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INTRODUCCION

Los problemas educativos son multiples y variados, cuando queremos analizarlos o

comprenderlos valdria la pena plantearnos ;qué tan importante es nuestro quehacer

cotidiano? el dar respuesta implicarfa una contestacién no a la ligera, que tal vez se

nos dificulte a lo inmediato; pero si lo reflexionamos es probable que nos hallemos

ante un analisis profundo y sabriamos a cual de todos las dificultades que tenemos

en nuestro quehacer cotidiano darles solucion. Como estamos seguros que tampoco

podriamos jerarquizar, puesto que todos reclaman de una pronta solucién y por

consiguiente de que demos a ellos una respuesta positiva y satisfactoria.

Preferi’rnos remitirnos a las siguientes reflexiones:

El ser docente es un trabajo por demds complejo pues con lleva consigo distintas

situaciones enfrentadas a diario; por sefialar algunos de ellos mencionamos los

sigtlienteé:

a); Como lograr que los alumnos y nosotros entremos a un proceso de
investigacion ?

b) ¢, Como modificar el modelo pedagdgico que empleamos en la actualidad ?

¢) ¢ De queé manera facilitarles a los alumnos el aprendizaje de contenidos
curriculares, para que los asimile y los aprehenda ?

~ d) ¢ Cémo saber que las decisiones profesionales que tomamos sean las correctas?

e) ;Como lograr que nuesiros alumnos y nosotros entremos a un proceso de
investigacién?, dado que la época actual nos presenta tantos cambios en
transicion por lo que la educacion no se debe quedar a la zaga y para justificar
las acciones emprendidas con bases mucho mas sélidas es importante realizar

investigaciones en el campo que propongan o sugieran soluciones prontas. Mas



sin embargo estamos en el lugar que reclama de una participacién mas
consciente que es el aula, donde nos hallamos ante la posibilidad de realizar
investigacién desde la escuela y para la escuela para apoyar el trabajo que
realizamos.

f) ;Como transformar el modelo pedagogico que utilizamos en nuestras aulas y
que carece desde nuestro punto de vista de rigurosidad investigativa?, creemos
que la investigacidén - accidén nos ofrece los elementos para llevarlo a cabo
puesto que sugiere que se efectlie en equipo, lo cual nos da posibilidades de
compartir con otros semejantes que navegamos en el mismo barco de la
docencia.

g} ¢De qué manera facilitarles a los alumnos el aprendizaje de tanto contenido
curricular que nos plantean nuestras autoridades?, este planteamiento
responderia a conocimientos verdaderamente significativos para ellos.

h) ¢ Coémo saber que las decisiones profesionales que tomamos son las correctas?

Reconociendo que como actores importantes dentro de un proceso educativo y
aceptando ademmds, que nosotros tenemos parte de responsabilidad en tal problema,
estamos seguros que una actitud necesariamente reflexionada plantearia de manera
positiva una perspectiva mejor hacia nuestro quehacer cotidiano, pues esto nos
permitiria vislumbrarla con el lente de la curiosidad y necesidad de busqueda
constante para darle un significado y sentido concreto a ella; ya que nos hallamos
ante el propdsito importante de transformar nuestra practica docente; aunque a
veces sin querer volvemos al tradicionalismo , el cual justificamos con la carencia
de elementos tedricos v practicos de nuestra formacion y actualizacién .

Es importante resaltar que cuando a nuestros alumnos les damos la posibilidad de

trabajar de distinta forma, ellos responden de manera positiva ofreciéndonos la



satisfaccion personal de apoyar y aceptar estas formas diferentes , sin que deseen
volver a las clases monétonas y aburridas.

Conseguir que el alumno sea reflexivo, que comprenda la sociedad en donde vive,
guiarlo para que aprenda a largo y no a corto plazo, puesto que estamos
convencidos de que es el futuro de nuestro pafs e induciéndolo hacia la
investigacion como un recurso benéfico que les pueda dar elementos para estudiar

en el futuro.

El presente trabajo contiene entre otras cosas en el primer capitulo aspectos que
tienen que ver con los antecedentes historicos sobre la investigacién-accién en sus

diferentes corrientes y en distintas épocas.

El segundo capitulo pensando en la investigacién trata de mencionar a grosso
modo qué condiciones o elementos se necesitan minimamente para distinguir la
investigacion-accion de otras investigaciones que presentan otros cortes
metodologicos y enfoques investigativos. Estas caracteristicas nos llevarin a

esclarecer lo que es la Investigacidén-Accidn.

En el tercer capitulo de éste pretendemos dar algunos ejemplos practicos acerca del
uso de la investigacion-accidn , la cual se ajusta al empleo en procesos educativos,
sobre todo porque permite la participacién de los actores involucrados en ella y
ademas es constructiva puesto que permite adquirir conocimientos practicos y
teoricos sobre la misma a lo largo del proceso investigativo.

Nuestra tesis es producto de una investigacién documental, que deseamos sea
criticada y utilizada por aquellos compafieros interesados en ampliar la

informacion que sobre enfoques de investigacién posee, esperando pueda darle



momentos de reflexién para que su acciéon sea mucho més conciente y critica.
Reconocer que nosotros tenemos parte de responsabilidad en tal problema, una
actitud necesaria para nuestra practica docente; aunque persistimos en caer en el
tradicionalismo; el cual justificamos por la carencia de elementos tedricos y
practicos de nuestra formacion.

Conseguir que el alumno sea reflexivo, que comprenda la sociedad en donde vive
apoyarlo para que aprenda a largo y no a corto plazo; es decir, un aprendizaje
significativo, sigue siendo una aspiracién, algunas soluciones estdn a nuestro
alcance, sin cmbargo, debemos sefialarlo porque coinciden con algunos
_profesionales de la educacién. Otros problemas no presentan solucién porque no

nos percatamos de su existencia o bien se hayan fuera de nuestras posibilidades.

En ocasiones no planificamos o lo hacemos de manera incorrecta, esto provoca

fracasos en nuestras aulas con los educandos.

La (S.E.P.) Secretaria de Educacién Publica durante un buen tiempo nos doté de
una serie de actividades planeadas por personal ajeno a la docencia, lo que en
consecuencia ha dejado al maestro sin libertad para su eleccion, eliminando de esta
manera, creatividad en nosotros para el uso de actividades; actualmente se nos da
el programa y el avance proérématico sin actividades enfrentindonos una gran

mayoria de docentes al problema, de qué actividades concretizar en el aula.

La participacion indirecta de los padres de familia en el proceso Ensefianza -
Aprendizaje, con el desinterés que presentan para apoyar la tarea educativa es otro

factor negativo que influye en nuestro trabajo.



El curriculum formal es tan extenso, que nosotros nos sentimos presionados por el
cumplimiento de todos los contenidos, en base a ello y aunque el discurso nos
sefiala su flexibilidad; es necesario plantearnos analisis profundos para realizar la
seleccion y adecuacién de los contenidos curriculares. Lo peor estriba
principalmente en que no sabemos trabajar en grupo y no abrimos los espacios

para ello.

La heterogeneidad de los grupos que atendemos y el nimero de alumnos que los
integra, marca diferentes niveles o ritmos de avances progresivos de contenidos
curriculares, lo cual nos impide a veces detectar como docentes los problemas que
existen en el aula sobre aprendizaje.

Es ademas necesario que se atiendan a otros rubros tales como provocar que las
autoridades administrativas dejen de exigir el cumplimiento de ciertas
formalidades para justificar su trabajo y se preocupen por ¢l adelanto académico y
su comprension,

La presion que existe respecto al tiempo es demasiada, bien sea por exigencias
administrativas o por el ritmo de trabajo de los compafieros.

Creemos que una manera de hacer buen uso de la investigacion es para facilitar la
planeacién para ejecutar y evaluar con sustentos mds objetivos v reales nuestro
quehacer cotidiano.

Un eje que ocuparia nuestra atencion seria el uso de la observacién participante
para permitirnos la deteccién de problemas en el proceso Ensefianza-Aprendizaje,
esto nos posibilitarfa el dar apoyo a donde se requiera, encauzando a aquellos que
estén fuera de nuestro campo de gjecucion.

Nosotros defendemos la tesis de que la Investigacion-Accién ayudara a mejorar la

practica docente. Estamos seguros que si; no obstante esperaremos a que los



resultados de transformacién ocurran a medida que el proceso de investigacion
avance. Preferible resulta elaborar un seguimiento sistematico de ese tipo que
recoja a manera de evaluacion los procesos vividos, reflexionando y analizando
sus implicaciones, empleando los instrumentos que construyamos en colectivo.

Por ello vale la pena inicialmente, indagar en aquella bibliografia que este a
nuestro alcance sobre el estado actual de la investigacion educativa en nuestro
pais, partiendo de los hallazgos, intentar plantear por nuestra parte una tesis que
integra de manera sistematica los mismos.

Se hace necesario revisar los documentos existentes para reconstruir el estado de
arte de las implicaciones de la Investigacidn-Accién en la escuela primaria.
Debemos valorar la Investigacidn-Accidon como estrategia de mejoramiento
docente, y al mismo tiempo esclarecer la importancia social-cientifica de vincular

el trabajo docente con la investigacion.
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CAPITULO I
ANTECEDENTES HISTORICOS

[. NACIMIENTO Y EVOLUCION DE LA INVESTIGACION ACCION. (EN
EUROPA)

Algunos autores sefialan a Kurt Lewin, como el creador de esta linea de
investigacion (1946). La investigacidn-accién es una realidad, seguida por una
reflexién autocritica objetiva y una evaluacion de resultados. Ni accién sin
investigacion ni investigacidn sin accion,

Los movimientos socioculturales y las corrientes de intervencion psicolégicas haﬁ
contribuido al desarrollo de la investigacién-accién. Estas influencias pretenden un

cambio mediante la renovacion y la innovacion.

(Corey : 1953), define este tipo de investigacion como el proceso por el cual los
practicos, intentan estudiar sus problemas cientificamente en orden a guiar,

corregir y evaluar sus decisiones y acciones.

(Bryne : 1974), concibe la investigacion-accion asociada al lenguaje dialéctico, que
pretende conocer y actuar, produciendo un cambio en una situacién natural y a

estudiar las condiciones y los resultados de las experiencias efectuadas.
[1. CORRIENTES DE LA INVESTIGACION - ACCION.

En torno a la investigacion-accién se han generado diversos movimientos y

tendencias, todos ellos tienen en comin su preocupacidn por la mejora de fa praxis,



segun los ambitos de la realidad , la investigacion-accion se desarrolla de la

manera siguiente:

a).- CORRIENTE FRANCESA .- La obra de (Delorme: 1982) y (Barbier : 1987) nos
ofrecen una aproximacién de la investigacidén-accién ligada a enfoques:
sociocultural, la educacién popular, el analisis psico-sociologico y el compromiso

politico de la investigacion-accion,

LA SISTEMATIZACION DE LA CORRIENTE PSICOSOCIOLOGICA.- se
caracteriza por su preocupacion psicosocial, por la comunicacién y la mejora de las
relaciones humanas. El proceso de la investigacidn-accidon en este
macromovimiento se convierte en el principio organizador de una reorientacién de
la investigacidn en ciencias de la educacion.

El movimiento de renovacion pedagodgica segliin Delorme, uno de los principales es
el Movimiento de Educacion permanente a nivel mundial "Escuela para todos". A
finales de los afios 60s. los movimientos descolarizadores, las teorias del
desarrolio del curriculum, asi como los circulos especializados en temas educativos
como UNESCO, Organizacion de las Naciones Unidas para la educacion la
cultura. el CLUB de ROMA,, etc.

Delorme sefiala también las nuevas conéepciones de la investigacion educativa, la
cual busca su vinculacion con la practica, intentando que el practico forme parte de
ese mismo proceso investigador. El grupo Rapsodie juega un papel importante en
los movimientos pedagodgicos, ya que sus trabajos estin basados en la
investigacidn - accion sobre los prerrequisitos escolares, los objetivos, la

diferenciacion y la individualizacion,
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biste grupo se preocupa por el estudio de las discrepancias individuales y su
incidencia en el desarrdllo, ademas intenta comprender mejor la génesis de las
desigualdades de ¢€xito en la enseflanza primaria. Su hipétesis inicial se basa en que
los equipos educativos favorecen la diversidad de la observacidn, de la evaluacién,
de la accion y de la relacion pedagogica.

En el proceso de la investigacién-acciéon el grupo hace participes a los
investigadores como practicos para que sean parte comprometida en esta tarea,
implicando también a los padres, tutores y todos los agentes relacionados con la
misma. Tienen como objetivo lograr el cambio, entre sus miembros, se pretende
alcanzar relaciones de mutuo enriquecimiento; a través del trabajo de los maestros
en equipo, la colaboracién de investigadores y ensefiantes, los modos de
evaluacién interna y externa de la investigacion-accidn en conjunto, del trabajo de
cada uno, asi como la difusion de experiencias,

La investigacion-accién y los movimientos comunitarios.- Su fin primordial es
hacer conciencia de la situacién que se vive a fin de mejorar tanto el nivel
individual como social. Desde esta Optica la investigacién-accién encierra un
compromiso politico e ideoldgico, o sea que generen conocimientos. (Zufliga
11981:pp 66), indica que La investigacion-accién es innovadora desde el punto de
vista cientifico sélo cuando es innovadora desde el enfoque sociopolitico. Esta
nueva forma de investigacién-accidn concebida como politica social al servicio
comunitario, exige precisar las siguientes orientaciones segtn (Delorme : 1982 : pp
184):

- Una concepcion autonoma de las practicas.

- Una orientacion distinta en cuanto a las refaciones sociales y un proyecto de

sociedad que se aproxime a una sociologia de la accidn.
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- La orientacion que consistird en un nuevo ensayo de articulacion de las pruebas
individuales (personas desfavorecidas, amenazadas) y de los intereses colectivos
de una sociedad determinada.

Estos movimientos comunitarios dan impulso a la investigacion participativa. La
investigacién-accién en este contexto se mueve a nivel de teorfa politica. La
mayor parte de las realizaciones de investigacidn-accidn Se encuentran

enmarcadas en dos corrientes: Ia psicologia y a la intervencidén comunitaria.

b). CORRIENTE ANGLOSAJONA.- De manera especial merece mencidn el
Instituto de Cambridge que nos lleva a una institucionalizacion de la investigacion-
accién. Ejercieron influencia Stenhouse con su "Humanitas Currfculum Proyet",
quien a su vez habia sido influenciado por los investigadores sociales relacionados
con Lewin. Segtn. (Elliot : 1986: pp. 23(1)), concibe la investigacidén-accion como
"el estudio de una situacidn social con el fin de mejorar la calidad de ia accion

dentro de la misma", afiade nuevos materiales:
>

Y

y %
Aspirar a alimentar el juicio practico en situaciones concretas y laﬁ\valideﬁ de las
hipdtesis que genera; no dependen tanto de los test cientificos, como de su utilidad
para ayudar a la gente a actuar de forma habil e inteligente. Dentro de la
investigacion-accion las teorias no son validas en forma aislada para aplicarse

después en la practica, se hacen efectivas mediante la comprobacion en la practica.

En 1973 hasta 1975 fue patrocinado ¢ iniciado por Fundatién Ford Teaching
Projet, tenia un equipo formado por Clem Adelman, Stenhouse y 40 profesores de
12 escuelas; las cuales desarrollaron una investigacidn-accidn sobre los problemas

de implementaciéon de métodos de investigacion-descubrimiento, en sus clases (1)

ELLIOT, John “la investigacion-accién educativa™ Edit. Morata, Madrid, 1991, Pp.82-87



‘pretendian investigar a profesores que desarrollaban problemas de su practica y ver
la diferencia de las tradicionales la cual prevalecié mucho.

La investigacion solo puede ser adecuadamente aplicada a la educacién cuando se
desarrolla una teoria que pueda ser comprobada por los profesores en el uso de su

gjercicio atlico.

La investigacién que generalmente va orientada a la préctica da como resultado la
investigacion-accién, puesto que su empleo exige de la comprobacion en la
cotidianeidad educativa. Desde esta 6ptica, la investigacién-accién requiere de una
orientacion diagnéstica, pues segin Elliot. el objetivo de ésta es ampliar la
comprension que tiene el profesor del problema. La metodologia empleada es la
cualitativa y el concepto de la triangulacién que se utiliza es restrictivo. En la
investigacion-accion de tipo diagnostico, se destacan dos elementos como
esenciales: El cardcter en espiral del proceso y la centralidad del plan de accién,
cuyo desarrollo y evaluacién permiten aplicar y clarificar Ia diagnoésis de la.
situacion.

Hsta investigacion en un principio se centré més en el profesor, después se fue
preocupando mas sobre el curriculum y actualmente las condiciones

institucionales.

¢). CORRIENTE AMERICANA.- El desarrollo de la investigacidén-accion seglin

(Goyette: 1988), se agrupa en tres generaciones que son las siguientes:

PRIMERA GENERACION: La escuela nueva y la obra de Jhon Dewey, las cuales
sirvieron de base a la teoria de la intervencién en los afios siguientes a la primera

guerra mundial. Dos pilares definen a esta época:



- [deal democratico Americano.
- EI pragmatismo como fundamento del conocimiento.
De estos dos pilares solo se puede hablar de fracaso, especialmente en su

dimensidn de proyecto democratico.

SEGUNDA GENERACION: Representada por ILewin, representante de las
corrientes psicosociales, ¢l cual presenta una concepcién de la investigacion-
accion entendida frecuentemente como "investigacién e Intervencion.

En esta linea aparecen los trabajos de Paulo Freire, considerado como un eslabén
dentro de la sociologia de intervencién en la investigacidn-accion.

A la muerte de Lewin se abandona la investigacidn-accién y se camina hacia la
investigacion operativa. Pero en la década de los cincuenta Corey desde la
Universidad de Colombia actué de difusor de esta segunda generacién de
investigacidon-accion por toda América, reconociéndosele como uno de sus mas

grandes representantes.

TERCERA GENERACION: La caracteriza el fuerte retorno de la investigacidn-
accion a América, arranca de los trabajos reducativos en el movimiento de
educacion compensatoria Americana. Otra caracteristica bésica en esta tercera
geﬁeracién es la importancia cuantitativa creciente de las practicas que se englobah

bajo el concepto de investigacién-accidn.

[II. INVESTIGACION ACCION Y LA DECADA DE LOS SETENTAS.

El esfuerzo de investigacion-accidn se dirigié a comprender la situacién histérica y

social de grupos obreros, campesinos ¢ indigenas Colombianos, sujetos al impacto



20

de la expansion capitalista, es decir, al sector més desfavorecido vy atrasado de
nuestra sociedad. Esto a su vez implic6 adelantar experimentos muy preliminares a
manera de diagndstico, como vincular la comprensién histérico-social vy los
estudios resultantes, a la practica de organizaciones locales, racionales conscientes
(gremiales y/o politicas), dentro del contexto de lucha de clases en el pais. Estos
sondeos fueron realizados en Colombia en cinco regiones rurales y costaneras; asi
como en dos ciudades, con personas que contemplaban a profesionales
comprometidos en tal linea de estudio accién, como en cuadros a nivel local,
especialmente de gentes involucradas en los gremios.

Desde sus origenes el trabajo siempre fue ajeno a ningtn partido o grupo politico,
aunque durante el curso del mismo se realizaron diversas formas de contacto e
intercambio con aquellos organismos politicos que compartian el interés por la

metodologia ensayada. (FUNDARCO:CIT. En Antologia CREFAL:1984:pp 29)

Aunque estos ensayos de investigacién-accién no fueron siempre coherentes y
padecieron de inevitables errores, destacaron pautas que merecen recogerse y ser
analizadas, Fals Borda sefiala 6 postulados basicos para esta investigacién que son

los siguientes:

[.- Autenticidad.- Ninguno de fuera impone la problemﬁtica, debe surgir,
ser auténtica

2. Antidogmatismo.- No se va a basar en ninguna corriente o teoria, solo
se¢ van a utilizar las que apoyen el problema.

3. Devolucion sistematica.- Se recoge la investigacién en el diagnéstico y lo

devuclve para que sean los investigados los que tomen soluciones.



4. Retroalimentacion o intelectuales organicos.- Es necesario recutrir a fuentes
para apoyo de la investigacion.

5. Ritmo y equilibrio entre accion y reflexion.- Ir a la par

6. Desarrollo de una ciencia modesta basada en técnicas dialdgicas..- se mezcela lo

cientifico con lo practico.

Aqui el investigador aparece comprometido con los intereses populares y con la
investigacion-accién como espacio de participacion en donde se contribuye el

desarrollo de nuevas teorias y estrategias metodologicas,

Iin [a Asamblea del Educational Research Association (AERA), de 1976 en San

Francisco, se presenté un informe detallado sobre los problemas y progresos de

este proyecto (vedse Elliot,1976-1977).Destacando de ellos cinco caracteristicas

que describiremos en forma breve.

I.- Cada Profesor tenfa que controlar la medida y las condiciones en las que los

demas docentes pudieran acceder a los datos de sus propias aulas,
2- Los directores escolares tenfan que controlar en que medida los datos
procedentes de las aulas de sus escuelas estarian a disposicion de los extrafios y
en que condiciones se les facilitaria el acceso a dichos datos,
3- Cada Profesor controlaria el acceso del equipo central tanto de sus aulas como
a sus entrevistas individuales con los alumnos.

4- Los datos de clase recogidos por el equipo central estarian a disposicién de los
profesores salvo aquellos que los estudiantes tuvieran derecho a controlar, es
decir las comunicaciones de los alumnos sobre los problemas del aula y las

estrategias de ensefianza.



5- Por el equipo central controlarian las informaciones facilitadas por ellos

estarian a disposicion de terceros, incluidos sus profesores.

Como en el Humanities Projet, el equipo central consideraba que su propio rol
consistia en colaborar con los profesores en la recoleccién y anélisis de los datos
del aula, pero tenia més clara la coherencia existente entre la reafirmacién de su
saber y autoridad como investigadores del aula y la promocién de la practica
reflexiva de los profesores. Para poner de manifiesto esta intencién prepararon y

negociaron con los docentes participantes un marco ético.

CARR KEMISS: clasifica la Investigacion de la siguiente manera, basado en el rol
del investigador:
a) INVESTIGACION TECNICA.- El investigador aparece como esencial y existe
una dependencia de los practicos hacia él.
b) INVESTIGACION PRACTICA.- El experto es el facilitador del proceso.
¢} INVESTIGACION-ACCION.- Autogestionada, no existe el experto como tal,
puesto que las condiciones las determina el equipo investigador en base a su

contexto y sus situaciones concretas.
IV- LA INVESTIGACION- ACCION EN ESPANA

Eispafia ha alcanzado un amplio desarrollo por una serie de circunstancias politicas,
economicas y sociales. Ha sufrido un proceso de aplicacion en lo que respecta a
concepeiones practicas en el campo de la educacién. Se puede afirmar que existe
un resurgimiento de la investigacién-accién que intenta rescatar aspectos que

estaban separados estructuralmente dentro de la investigacidn: Teorfa y préctica,
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Investigadores y Aplicadores de las investigaciones, construccion de la teoria y
responsabilidad de la aplicacidn de la teorfa. (Corey: 1955), todas estas corrientes
de la investigacidén-accion, aunque son diversas, tienen en comun la preocupacién
por una repercusion inmediata de la investigacién en la mejora de la realidad, es

decir son afines por su lucha incesante por la transformacién de su entorno.

V- SITUACION DE LA INVESTIGACION EDUCATIVA EN
MEXICO

a) REVISION HISTORICA.- Se cuenta con Antecedentes de investigacién
educativa a partir de 1924, afio en que la SEP hace los primeros intentos de
investigacion con la normalizacién de las pruebas Beta de Fay y Ebbinghaus,
ademas que algunos trabajos aislados sin registro. Posteriormente, este
departamento que se dedicaba a la 'investigacién se convirtid en 1936 en el
Instituto Nacional de Pedagogia (INP), el cual tenia , entre sus finalidades, la
investigacion de los problemas educativos nacionales y la prestacién de
servicios psicopedagdgicos.

En 1962 se inician intentos de investigaciones transculturales.Investigadores
mexicanos y de Austin, Texas Estados unidos americanos (USA), realizaron
experimentos longitudinales como "El estudio del Desarrollo de la Personalidad

del Nifto Escolar Mexicano", abarcando de los 6 a los 17 afios de edad.
El Centro de Estudio Educativo, A.C. (CEE), desde 1963 una institucion

financiada particularmente, emprendié una labor pionera de investigacién en el

campo de la educacién que redundé en avances significativos en el
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conocimiento de la problemética educativa nacional, Entre otras actividades,
despertd la conciencia de los problemas educativos en el sector privado. Sefialé
las repercusiones en la forma de inversion de los recursos nacionales para la
educacion, introdujo el estudio de los problemas de educacién superior en el
pais.

En 1965 quedd integrada en el INP, una subdireccién administrativa que
coordina los servicios generales, como actividades de investigacion.

En 1970 las investigaciones se realizaban en centros oficiales exclusivamente,
sin embargo, se tienen antecedentes de otros centros no reconocidos. Se registra
un crecimiento en el nimero de instituciones que realizaban investigacion
educativa: En 1970, 26; en 1974, 62; en 1979, 70. Los centros de investigacion
se han incrementado de 21 en 1974 a 50 en 1979, segun el Programa Nacional
Indicativo de Investigacion Educativa { PNIIE ).

En 1971 se funda el departamento de Investigacién Educativa en el Centro de
Investigacion y Estudios Avanzados.

Posteriormente, en 1972 se convierte en el Instituto Nacional de Investigacién
Educativa ( INIE ) y en 1979 se integra a la Universidad Pedagdgica Nacional.
Se considera que en 1974 la Investigacion Educativa representaba apenas el 3%
de las realizadas en el pais. En este sector trabajaban aIrédedor de 400
investigadores, se llegaba a un gasto de 35 millones de pesos que venia a ser la
milésima parte del presupuesto asignado en la Educacién Publica. Aumentd en
1978 a 100 millones, pero con la misma proporcién del 1 por 1000 y en 1979 se
aumento la proporcion de 1.4 por 1000.( LIEVANOS, Bernardita; 1986; p.p.; 2
y 3).

En 1975 se crean reuniones de Investigacion Educativa ( RIE ), con fines de

difuston.



En 1979 el PNIIE del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT y
RIE ), consignaron en su inventario 52 instituciones. La Fundacién Barro Sierra
realizé en 1980, un inventario que agrupa tematicamente las investigaciones y

proporciona el dato de 30 instituciones que la realizan.

El estudio comparativo de la informacién obtenida, permitié localizar 106
instituciones que en su mayorfa no aparecen en otros inventarios. Lo aaterior
revela que no se ha llegado a formar un directorio completo y fiable de

instituciones ni establecer adecuadas relaciones entre ellas.

b)- SITUACION ACTUAL.- La investigacién educativa se lleva a cabo en primer

lugar, en las dependencias administrativas centrales del sector edycativo.

La investigacion realizada se vincula estrechamente con las necesidades de la

planeacién y de las formas de decisién. Los resultados de los estudios no se

difunden mas alld de un circulo restringido de las autoridades educativas

interesadas.

Los sectores mds importantes de investigacién educativa se encuentran en:

a) Universidades pablicas y privadas.

b) Instituciones de nivel superior que pertenecen al subsistema de educacién
tecnolégica.

¢) La Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones de Ensefianza Superior

( ANUIES ).

Es considerable, también, el esfuerzo programatico que la SEP efectudé en el
sexenio de Echeverria, como respuesta a reorientar la politica educativa en la

blsqueda de soluciones para abatir el enorme rezago que padece la nacién en esta
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materia y satisfacer los requerimientos que el sector plantea.
[.as instituciones donde se realiza la investigacidn educativa son:
A.~ Sector Educacion Piblica.
1.- Grupo Asesor del Secretariado de Educacion.
2.~ Subsecretaria de Planeacion.
- Direccton General de Planeacion.
- Direccion General de Programacion.
- Direccion General de Acreditacién y Certificacion.
- Direccion General Adjunta de contenidos y métodos.
3.- Subsecretarfa de Educacion Superior e Investigacion Cientifica
de la SEP. ( SSESIC).
- Unidad para el Desarrollo del Sistema de Universidades.

- Direccion General de Investigacién y Superacion Académica.

B.- Otras Instituciones del Sector Publico.

- Subdireccion de Programacién de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia de la
Secretaria de Programacién y Presupuesto.

- Instituto Nacional de Estudios del Trabajo ( INET)

-Centro de Estudios de Medios y Procedimientos avanzados de la Educacion.

(CEMPAL),

- Servicio Nacional del empleo.

(.- [nstituciones de Educacion Superior.
- Universidad Pedagdgica Nacional ( UPN ).

- Departamentos de Investigaciones Educativas del Centro de Investigaciones y de



Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional ( DIE- CIEA- IPN ),

- Centrd Nacional de Ensefianza Técnica Industrial,

- Centro Regional de Ensefianza Técnica Industrial ( CERETIJAL )

- Centro de Investigacion y Servicios Educativos ( CISE )

- Centro de Experimentacién para el Desarrollo de la Educacién y Formacion
Tecnologica ( CEDEFT ).

- Centro Interdisciplinario de Investigacion y Docencia de Educacién Tecnoldgica
(CIIDET).

- Centro de Estudios Educativos de la Universidad Veracruzana ( CEE-UV).

- Instituto Ajijic sobre Educacién Internacional, Universidad Autondéma de
Guadalajara. ( IASEIUAG ).

- Servicio Nacional de Adiestramiento Répido de la Mano de Obra ( ARMO ).

- ANUIES. |

- Centro de Estudios Econémicos y Sociales del Tercer Mundo ( CEESTEM ),

Area Sociologica de la Cultura y Educacién para el Desarrollo.

D.- Centros Privados,

- Centro de Estudios Educativos, A.C. ( CEE ).

- Fomento Cultural y Educativo, A.C. (FCE).

- Instituto Mexicano del Desarrollo Comunitario ( IMDEC ).

- Centro para el Desarrollo y la Participacion Social, A.C, (CEDEPAS).

- Centro de Investigacion Prospectiva Fundacién Javier Barros Sierra (FJBS).
- Instituto Mexicano de Estudios Sociales (IMES).

- Instituto Interamericano de Estudios Socioldgicos y Sociales, S.A. de

Chihuahua (IIESS).



- RIE.- Reunién de Investigacion Educativa

k.- Sector Externo.
- Centro Latinocamericano de Tecnologia Educativa para la Salud
(CLATES).
- Centro Regional de Educacion Fundamental para América Latina (CREFAL).
- Instituto Latinoamericano de la Comunicacién Educativa ( ILCE) Unién de

Universidades de América Latina (UDUAL).

J.P.Vielle propone la anterior lista sin que sea de ninguna manera exhaustiva pero

st la mas reciente publicada, ademds de investigaciones realizadas y no registradas.

Fstan por editarse el inventario que elabora la Fundacién Barro Sierra y el

Directorio del Centro de Investigacién Educativa de la Universidad de Monterrey.

Asi mismo como los estados de conocimientos de la Asociacién Mexicana de

Investigacidn educativa.

tin 1979 el PNHE-RIE informé el nimero de investigadores que dedican medio

tiempo (194) y tiempo completo (672), en centros registrados.

[gualmente se reporta la preparacidn de los investigadores como sigue:

- Existe un nimero desconocido respecto a profesbres de grupo, sin embargo si
realizan investigacion desde su aula.

- Licenciatura 524 investigadores.

- Con especializacion 56 investigadores.

- Maestria 182 investigadores.

- Doctorado 104 investigadores.



tifectos provechosos han brindado las reuniones, congresos y coloquios elaborados
para actualizar la informacion que en este renglén realizan los centros,
_instituciones y organismos privados.

Mencion especial requiere el Congreso Internacional de Educacién (marzo; 1978)
y el Simposio Nacional de Investigacion Educativa (diciembre de 1978).
Finalmente es necesario fijar la atencién en los resultados obtenidos en el
Congreso de Investigacion Educativa que se realizd en noviembre de 1996 a nivel
nacional y que tuvo por objetivo recopilar trabajos de investigacién educativa e
iniciar un proceso de comunicacion constante entre las instituciones.

Observemos como estos principios que conceptian la politica investigativa niega
en conjunto la posibilidad de indagar en la escuela primaria, especialmente
conciben al investigador como tarea de especialistas, como accidén desde fuera de
liescuela primaria y no en ella, sobre ella y no para ella; ; pero que pasa con la
investigacion-accién? ; Qué implicaciones genera en las escuelas primarias donde

se empieza a practicar o se ha practicado?

¢)- CLASIFICACION ACTUAL DE LA INVESTIGACION EDUCATIVA .- En su

articulo " Panorama de la Investigacion Educativa en México ", J: P: Vielle hace

una clasificacion de los trabajos de Investigacién Educativa:

1) Investigacion de la investigacion educativa: Proyecto destinado a analizar y
evaluar la orientacion, las prioridades, las condiciones de produccion y difusion,
las metodologias y procedimientos; ademés de las estrategias de investigacién
educativa, asi como su utilidad y efecto en el cambio.

2) Investigacion Disciplinaria: Proyecto que analiza y evalia los fenémenos

educativos y la interaccién de las variables que los componen o los relaciona
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con ¢l resto de la sociedad.

3) Investigacion para la planificacién: Proyecto que emprende la evaluacion, el
diagndstico y prondstico de los sistemas educativos.

4) Investigacion Instrumental: Proyecto destinado a introducir modificacién directa
en los contenidos, en los procedimientos de accién y en la fonologia sobre
medios educativos,

5) Investigacidn-Accion: Proyecto que emprende directamente, la realizacion del
proceso en forma novedosa y a menudo experimental.

0) Investigacion Documental, Bibliografica y Estadistica: Proyecto enfocado hacia
el analisis y sistematizacién de la informacién educativa considerada como
base ¢ insumo indispensable tanto para los otros tipos de investigacién como

para la toma de decisiones.

d)- CONCEPTOS Y POLITICAS VIGENTES DE INVESTIGACION
HDUCATIVA.- En el trabajo que presenté VIELLE I.P. y C. Pallane) en la 11ava,
Reunién Brasilefia otorga informacidon del 4 al 9 de marzo de 1979 en Rio de
Janeiro, Brasil, se proponen las siguientes definiciones de investigacion : "Las
actividades intencionales y organizadas de blisqueda sistematica, indagacién,
obtencion, seleccion y pr ocesamiento de informacion que llevan al descubrimiento,
formulacion y disefio de algo nuevo (invencién) como valores, ideas, teorfas,
esquemas conceptuales, modelos ( conceptuales o reales), prototipos, objetos o
productos, mecanismos, sistemas, procesos, procedimientos, recomendaciones de
politicas, esquemas de accidn, planes y programas, patrones de conducta y

comportamiento”,

{IVIELLLE LRy C. Pallan, ~Antologia del Seminario de U. P. N., Panorama de la investigacion educativa en

Mésico. 1979, México 1986 P. 6



I'sta postura viene a cubrir la deficiencia de los conceptos tradicionales de
investigacion y desarrollo experimental que resulta hoy por hoy, de poca utilidad
para la comprension de la actividad cientifica y tecnoldgica orientada a lo
educativo.

I's una accion vital, necesaria para el desarrollo que esta obteniendo la
mvestigacion educativa, modificar los conceptos bésicos utilizados y proponer

nuevos, mas adaptados a la realidad del proceso de cambio.

e)- LAS POLITICAS SOBRE INVESTIGACION EDUCATIVA.- Las politicas

actuales acerca de la investigacién educativa, las contempla la ANUIES en

términos generales por la pluralidad que las caracteriza ( retine 75 instituciones de
educacién superior ). Estas politicas son:

l.- El ejercicio de la investigacion debe entenderse como una tarea permanente de
renovacion del conocimiento y como una accion orientada a la solucién en
diversos o6rdenes de problemas regionales y locales,

2.- El desarrollo del pais exige que las instituciones de educacién superior
cambien de optica y que, junto con la docencia se otorgue igual rango de
prioridad a la investigacion, al servicio social y a la difusién de la cultura.

3.- La formacién de investigadores debe darse en el marco de la formacién de
hombres, es decir, en el contexto de la educacion integral.

4.- Cuando una institucidn realiza una investigacion, no sélo se coordina con otras
instituciones para integrar esfuerzos con propdsitos comunes, sino que entre
ellas no fluye siquiera informacién Gtil para evitar duplicaciones o para
continuar etapas posteriores ya concluidas. ( Politica de proceso de

comunicacion interinstitucional, evitar el egocentrismo y la competencia ).
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5.- BEs frecuente que los proyectos de investigacidon se generen vy se lleven a la
practica, gracias al impulso personal de uno o mas investigadores que suplen la

carencia de apoyo institucional.
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CAPITULO 11

PENSANDO EN LA INVESTIGACION
I. CARACTERISTICAS

L.a investigacion - accién tan s6lo existe cuando es colaboradora, ésta se logra a
traves de la accion examinada criticamente por los miembros en forma individual
del grupo investigador y en forma colectiva. La idea subyacente a nuestro enfoque
es la de Ja investigacidn-accién. El vincular los términos "accidn" e
"investigacion" presenta el rasgo principal de sometimiento a la prueba de la
practica de las ideas como medio de mejorar y lograr un aumento del conocimiento
acerca de los planes de estudio, ensefianza y aprendizaje. Es decir que es el medio
para trabajar en forma vinculada la teoria y la prictica. De aqui que la educacién
sea una tarea comprometida con el hombre: la revaloracién del trabajo, la
realizacion efectiva del desarrollo interno, la evolucién para el logro del
crecimiento econémico, recuperaciéon de la dignidad que las instituciones restan a
los hombres actualmente.

La investigacion aceién puede verse como una aproximacién vélida para grupos de
profesionales de la educacién, padres de estudiantes y otras personas que desean
situarse a la altura de la complejidad de la experiencia real esforzandose por
alcanzar mejoras concretas. Es un modo de gestionar critica y practicamente
situaciones complejas.

Ofrece un enfoque flexible de la mejora escolar a través de una accién y una
reflexion criticamente informadas, complejas y a menudo desorientadoras, de la
escuela moderna,

b'nla investigacidn-accion es fundamental conocer y apreciar el papel que jucga la
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subiduria popular, el sentido comtn y la cultura del entorno, para obtener y crear
conocimientos cientiticos; ademas de reconocer el papel de los partidos y otros
organismos politicos o gremiales como controladores receptores del trabajo
investigativo, asi como de protagonistas histéricos.

P'roporciona por una parte, un marco para identificar ideales en el trabajo real de la
escuela en su aceion diaria y por otra parte un procedimiento concreto para traducir
ieas en desarrollo en una accion criticamente informada y para lograr un aumento
de la armonia entre las ideas educativas v la accién educativa.

Trasladar el quehacer educativo al terreno del analisis y la discusidn, observar los
principios informativos reguladores y valorativos que transmiten la préctica
cducativa; as{ como su vinculacién con el mundo circundante, son tareas urgentes
que deben cumplirse debido a la necesidad existente de obtener avances
significativos en el dominio de la creatividad y en la apertura de las instituciones
educativas, examinar 1o que hay detrds y descubrir las verdades calladas de la labor
docente.

Il maestro debera analizar sobre la manera como él, contribuye a establecer los
vinculos que enlazan al educando con el medio social; en general, una vez que sale
de la escuela y sobre el establecimiento de los principios de una intervencién
educativa, que favorezca el desarrollo arménico del sujeto en las diferentes
dimensiones, se afirma que cl profesor investigador, poseec una condicién
privilegiada para representarse la practica educativa y el mejor critico interno del
proceso enseflanza-aprendizaje, dado que el objeto de su estudio es su propia

profesion.

Segun Lombardo; los alumnos deben ser considerados en su respectivas vidas, por

lodas sus manifestaciones, tienen una cultura multiforme que se encuentra dentro
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~del saber escolar, hecha a base de habitos domésticos, usos tradicionales, verdad y
prejuicio de las ciencias populares, discurso, oidos a la gente que lo rodea v de
espectaculos vistos con ojos atentos y avidos de experiencias suyas y de otros. Por
todo esto se sugiere vincular el trabajo de investigacion con la prictica educativa.
Desestimar la actividad de investigacién en el trabajo docente equivale a ignorar
los obstaculos y las barreras que intervienen en el desarrollo de aprendizajes
significativos en los alumnos.

l.a investigacion por parte del docente es un proceso encauzado a la descripcion,
aplicacion y valoracién de lo que ocurre en el aula. Estas investigaciones se
sugiere deben dirigirse a nivel " microsocial” centradas sobre situaciones de
enseflanza-aprendizaje y sus productos, identificando las variables que producen
titl o cual efecto en diferentes condiciones.

tis preciso descubrir las razones que no estén explicitadas en las interpretaciones
oficiales de la realidad educativa, Examinar lo que hay detras y descubrir las
verdades calladas de la practica docente. Es por ello que se afirma que la
investigacion de la labor educativa necesita del estudio tedrico y practico sobre los

comportamientos sociales implicados en los procesos internos de la educacion.

H- INSTRUMENTOS EMPLEADOS POR LA INVESTIGACION-
ACCION

Se propone aqui la utilizacién de una técnica y un instrumento de registro cldsico
de la ETNOLOGIA: Ia observacion participante y el diario de campo; éstos han
sido utilizados con éxito para un conocimiento directo de la realidad profunda y

son accesibles al maestro debido a la economia de su uso y al poco tiempo que
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requieren.
I'mpleando una metodologia del tipo clasico de investigacion: experimentos,
estudios de caso, observaciones v técnicas etnometodologicas para el logro de

resultados mds provechosos.

|.a investigacion de la préctica educativa necesita del estudio tedrico y practico
sobre los comportamientos sociales implicados en los procesos de ensefianza, La
observacién participante cuenta con apoyo teérico en la problematizacion de las
dimensiones del trabajo docente, problematizar exige plantear los interrogantes
sobre el espacio y el tiempo del trabajo escolar. Las nociones de observacion
participativa aconsejan observar desde el interior como participacion, como tarea y

como representacion social de la realidad.

a) EL DIARIO DE CAMPO.- El diario de campo es un instrumento de
recopilacidn de datos, con cierto sentido {ntimo recuperando por lo mismo palabra
diario, que implica la descripcidén detallada de conocimientos, basados en la
observacién directa de la realidad, por eso se denomina " de campo "

I:i diario de campo es un instrumento de reflexion y analisis del trabajo autlico, por
¢llo tiene las cualidades de: descripeion, valoracién y explicacion de los niveles de
significacion de la practica educativa.

Debe ir acompafiado del proceso de observacion subjetivo del propio investigador.
[.os supuestos tedricos que tiene el investigador cobran importancia al observar, la
observacion implica mayor rigor en el pensar y reciprocamente un mayor rigor en
ln observacién, Al docente se le plantea el problema de interiorizar las definiciones
de las situaciones realizadas por el alumno y detectarlas en su comportamiento; la

participacion franca de maestros y alumnos permite enfientar los grandes secretos



del grupo, asi como la fantasia depositada por los alumnos,

l.a observacién participante se refiere a un retrato que revela la esencia de la
realidad escolar, como una totalidad vivida y notoria en el comportamiento,
Ademas se sugiere que el papel del maestro sea de integrarse a las tareas escolares
con el grupo como parte de él. Esto traeria tomo consecuencia una interaccidn
simbolica que significaria entre otras cosas tomar el papel del otro, es decir, el
maestro debe descender al nivel del alumno para comprender e interpretar sug

actitudes y también dar sentido ¥ comprension a su actuacion docente

b) TALLERES.- Este tipo de formacion crea caracteristicas especificas: ¢ Qué ?
Quién ? ; Para qué 7 se investiga. Los talleres cumplen un doble objetivo en la
investigacidn-accién » por un lado el sujeto es su propio objeto de 1nvest1ga01on
por otra parte esta el objetivo de la propia investigacién para la construccidn del
proceso investigativo en el que esté involucrado.

Il investigador orienta, construye y enriquece a través de un proyecto,

l.a propuesta se conforma a partir de las necesidades especificas del grupo
institucional que se va a formar en esta metodologia; en todos los talleres lo mas
importante es la concepcion epistemoldgica y metodoldgica que subyase en los
nismos y que se refiere a la concepeidn de educacién y en consecuencia, del
frroceso E-A. En la investigacién-accién pueden existir dos tipos de talleres: los
primeros corresponden a talleres por gente externa y son llamados talleres del
mismo nombre, éstos van conforme a las necesidades del propio equipo
investigador, ademés existen los de otro tipo llamados internos éstos suelen ser

lormadores en o tedrico Y practico por el propio equipo investigador y casi



siempre son permanentes. Pues de aqui que se afirme su vinculacién con el proceso

formativo de los participantes.

¢} REGISTRO DE OBSERVACION EN EL AULA - Tareas que comprometen a la
cducacion con el hombre: la revaloracién del trabajo, la realizacién efectiva del
desarrollo interno, la evolucién para el logro del crecimiento economico,
lecuperacion de la dignidad que las  instituciones restan a los hombres
actualmente.

|.a observacion participante cuenta con apoyo tedrico en la problematizacién de
Ins dimensipnes del trabajo docente. Problematizar exige plantear las interrogantes
sobre el espacio y el tiempo del trabajo escolar. Las nociones de observacién
participativa son; aconsejar, observar desde el interior como participacién, como

lnrea y como representacion social de la realidad.

HL TAXONOMIA PARA ANALIZAR EL TRABAJO DOCENTE

| os factores que implican la actividad docente quedan comprendidos en las 4

dimensiones siguientes: Seglin (GERSON:1979),

a)-DIMENSION DE INTENCIONALIDAD .- Se ubica los objetivos de la préactica
educativa, tal como ésta aparece en la orientacidn de la accién de los
participantes. Lo més visible para un observador son los maesfros y estudiantes
(sobre todo si se ubica en el espacio tiempo-espacio del aula),
Al maestro, Se puede afirmar que su practica se apoya en la dimension de Ia
intencionalidad. El docente puede sefialar que su trabajo se fundamenta en

categorfas, principios, conceptos basicos que implican a la docencia como



sistema imaginario representado por una serie de ideas sobre lo que es educacién
didactica y campos de conocimiento, que se ven concretizados en objetivos,
propositos o metas de la educacién que el maestro explicita en el aula
verbalmente v en forma de comportamiento.

El alumno tiene un marco de referencia » ¢l maestro observa actitudes de clase:
observa, registra, analiza .su intencionalidad exige definir  al alumno
expectativas y comportamiento en relacion a la materig e intereses del educando
y a los objetivos del maestro. T.a intencionalidad manifiesta en el
comportamiento se concreta en el aula donde negocian comportamientos de los
alumnos y del docente; acciones en la que no coinciden ficilmente las
intencionalidades de unos y olros, varia entre 4reas de cooperacion y conflicto,
Esta Dimension permite revisar log objetivos de la docencia, implican por parte
del profesor conocer el ambito en el cuil sus mds caros anhelos son

confrontados.
DIMENSION DE LA INTENCIONALIDATD

— METAS
< OBJETIVOS
= PROPOSITOS
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b1 LA DIMENSION DE INTERACCION.- Determina el tipo de relacién entre
alumno y maestro; estableciendo el circulo de la comunicacion o tipo de
relacion existente en el grupo y favorece la comunicacion dialogica, organiza e]

trabajo grupal como €1 lo quiera llevar. Sefala tres vinculos 0 modelos ideales:

- Vinculo de direccién. Relacion maestro-alumno dependiendo directamente de
la iniciativa del maestro, quien es el que asume el liderazgo,

- Vinculo Analitico. Aqui el coordinador (maestro) deja de ser lider, se ocupa de
la funcionalidad de este rol en e] grupo que es el espacio donde se encuenira
todas las personas capaces de organizar algo en torno a una tarea, Para
interpretar este Vinculo es necesario elaborar el DIARIO DE CAMPO.

- Vinculo de dependencia. En este vinculo la actividad del maestro es controlar,
autor casi unico de la practica educativa, fomentando la nula o poca
participacién de los alumnos.

DIMENSION DE INTERACCION
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¢} DIMENSION DE CIRCUNSTANCIALIDAD .- En ésta se especifica el sistema
pedagdgico de referencia que consiste en mediar el “saber “ en el aula. Es
importante considerar lo universal qué comprende “qué se puede hacer, y qué no
se puede hacer”. En el saldn ocurren situaciones determinadas por o
instituyente o normativo lo que pasa filtrado por una luz: la de lo instituido
“que viene desde arriba”.
La nocion de circunstancialidad en el plano de la influencia del sistema
educativo en la vida del aula, considera que los sistemas educativos son
instituciones que se modelan en la pugna de intereses de clases sociales. La
escuela no opera como una estructura unificada, sino internamente distintas, con
las funciones diferenciables segtn las clases a las cuales se dirigen y las que
deben contribuir a reproducir.
Si las escuelas actualmente en su conjunto nacen en tiempos distintos, por la
accion de diferentes grupos instituyentes y con la participacién directa de
diversos grupos sociales, se puede entender que en otros tiempos histérico y
socialmente determinados va a surgir con sus condiciones especificas en base a
las establecidas por esa sociedad que las establece.
De aqui la situacion en el aula forma parte de un encadenamiento colectivo cada
vez mds largo y complejo de situaciones de enseflanza-aprendizaje. Este
encadenamiento va marcando la comparsa dé diversos estilos pedagégicos,
forma de informacion y de interaccién en el aula y demandas que ei profesor

debe rescatar para orientar su practica.

De esta manera el maestro debe observar, los principios normativos de la
practica educativa que se desarrollan en la escuela al mismo tiempo que su labor

y la forma en que los actuales niveles de informacién, los valores presentes en el
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trabajo cotidiano las formas de interaccién social, las expectativas sobre su
quehacer, se articulan con lo preexistente, en ¢l nivel de g historia educacional
del educando y del grupo. La normatividad del comportamiento social en la
cscuela puede identificarse a través de los lenguajes empleados por los grupos
estudiantiles:

- Normas generales y reglamentos, incidentes, situaciones y acontecimientos,

- Niveles de informacioén.

- Valores.

- Reaccion de los alumnos hacia la nueva informacion.

-(Informacién previa).

- Agrupaciones estudiantiles, grupos de status.

- Formas de organizacién del trabajo.

-~ Ambiente social,

- Recursos materiales, formas de consenso.

- Rutina (horario).

DIMENSION DE
CIRCUNSTANCIALIDAD
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) DIMENSION DE INSTRUMENTACION.- Se basa en: sistemas, métodos,
técnicas, recursos y procedimientos empleados por el docente. L.a observacién
de los procesos en el aula permite destacar los resultados de las técnicas
empleadas y los alcances del comportamiento de los alumnos, durante el proceso

educativo (diario de campo).
REGISTRO DE OBSERVACION EN EL AULA

|-l observador participante desarrolla su actividad en el tiempo y GSp’ICIO
determinados, el diario de campo sirve para plantear las situaciones de
secuencia en el aula.

J.-L.a observacién participante registra en forma de cronica, lo que ocurre sobre
situactones, incidentes, acontecimientos que rodean la préctica educativa,

3.-El diario de campo registra la secuencia de informacién referente al trabajo
docente. La ficha de campo nos permite clasificar la informacion obtenido en
términos de indicadores que se refiere a algin problema de investigacién.
- Objeto de aprendizaje (formas de elaboracién y utilizacién).
- Disefio curricular (su manejo en el aula).
- Comunicacién del curriculum, evaluacién (formas de realizarla, procesos

implicados: informativos, valorales, v de relaciones sociales).



DIMENSION DE INSTRUMENTACION
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IV. PRIMER MOMENTO DEL PROCESO DE LA INVESTIGACION,

Partir del problema.- El inicio del proceso de E-A en los alumnos es como tomar

su tematica como Objeto de estudio.

- Como algo que le interese realmente.

- Que estimule su curiosidad en todos los sentidos, etc, Para que termine como la
construccién de nuevos conocimientos. Con la organizacién y secuenciacion de
las actividades tiene que despertar el interés del alumno por el objeto de estudio,

el plantear la secuencia de aprendizaje, Tiene las siguientes ventajas:

.- Es un mecanismo eficaz para interesar al alumno en la temdtica a trabajar dando
sentido, desde el comienzo, a 1a secuencia de actividades.

2.- Posibilita la explicacidén y el cuestionamiento de las concepciones de los
alumnos acerca de la citada temAtica, iniciando asi el proceso de
reestructuracion de esas concepciones.

1.- Evita partir de plantcamientos académicos, demasiado abstracto, generalmente,
para los alumnos, propiciando la adecuacién de las propuestas de estudio al
nivel intelectual y a las caracteristicas de los mismos. Tal objeto o problema no
es necesario que sea una pregunta sino que puede ser una situacion novedosa
que estimule al nifio a la bisqueda de nuevos conocimientos y permita estar

siempre en el proceso.

l'sto nos dice que el problema es un proceso que se va desarrollando, reformulando
y diversificando. Esta metodologia nos dice que hay que trabajar con el problema
antes de buscar solucion; es complejo, aunque nos da muchas posibilidades de

aprender y tener mas elementos, tematicas que guien dicho aprendizaje. Bien el



que sea o no un problema lo determina el grupo que requiera necesariamente la

investigacion.

Il papel del maestro es solo de proponer, sugerir y centrar el problema cuando esto
lo requiera para formular adecuadamente bases para una construccion de
conocimiento. Sabemos que el alumno no esta familiarizado con el proceso de
descubrir el problema ( formular, plantear). Aunque lo hace a diario en su
cotideaneidad v desarrolla sus propias estrategias para solucionarlo.

Por ello es meta el lograr progresivamente que el alumno sepa descubrir un
problema dentro del ambito escolar y asi facilitar el aprendizaje por medio de
¢cjemplos. Es importante no plantearse muchos problemas y / o muy diversos,
contar con las concepciones de los alumnos.

Como fograr el concepto de repartir? ;Qué requiero conocer para distinguir a los
seres vivos? ; Qué provecho podemos sacar de la lectura? ;Cuando hacer una
pregunta? ;Como resolver de manera eficaz un problema? ;A dénde va nuestra
comida? ;De dénde provienen nuestro alimentos? ; Qué herramientas emplear
para producir zapatos? ;Qué hacer con el tiempo histdrico? ;Doénde vivo y como
me relaciono con los demas? ;Como vivieron mis abuelos? ;Qué puedo

aprovechar de mis antepasados?

I's importante tomar como referencia los conocimientos de que dispone el alumno
y las nuevas informaciones que le llegan pero no como conocimiento vinculando
ln que generalmente llamamos errores ; que estos nos sirvan como base para ir
construyendo nuevos conocimientos. Los alumnos tienen concepciones globales:
espacio, mapas de su ciudad, matematicas, etc. de como funciona una sociedad y

sobre porque cambia ia sociedad.
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Asi los alumnos se dan cuenta que hay diferentes concepciones tanto en las
{(“iencias Naturales, sélo que aqui también relacionan causas y efectos, no ven la
interaccion, como de las demds ciencias, los diferentes campos del conocimientos
donde estdn jerarquizados y relacionados constituyéndose en estructuras mucho

nias complejas.

Todo alumno tiene sus concepciones de la materia y €stas son tan arraigadas en lo
que ¢s duro de eliminar, a menos que se implementen estrategias diferentes que
laworezean la interaceion y den tiempo para que en ellos se modifiquen, tratar de
cambiar dichas concepciones de los contenidos del programa. Existes varias o
muchas concepciones del alumno respecto al mundo, formas ante situaciones
cotidianas que en los valores o actitudes determinados se ponen en juego en el
contexto escolar. Es importante de ahi que el maestro tome como conocimientos
previos y ayude a explicarlas, enfrentarlas con otras nuevas informaciones, lo que

hard las restructuraciones y la construccion de nuevos conocimientos.

Se puede a través de actitudes especificas de exploracién para que los alumnos
vayan explicitando todas las concepciones que €l tiene, esto se hace al principio de
algunas unidades, lo cual debe realizarse cada vez que se inicia un nuevo
contenido.

I'n la contrastacién de concepciones previas y nuevos conocimientos surgen las
hipotesis, esto se da cuando los alumnos empiezan a dar pequefias respuestas a
manera de conjeturas a sus problemas. Si el alumno presenta dichas hipétesis nos
dard mas oportunidad de que exprese sus concepciones y el maestro aporte su

ayuda v otras hipotesis.



V., CARACTERISTICAS CONSIDERADAS POR LOS COLOMBIANOS.

a) ASAMBLEA PEDAGOGICA DISTRITAL.- Los colombianos buscan el saber
de las riquezas desconocidas, por medio de encuestas de su practica docente,
lomando en cuenta que unos profesores forman el curriculum establecido y otros
actlian por su convencimiento por medio de didlogos en donde se observan que la
vida y la cultura deben ir unidas ya que a la vez se destruyen y se crean.

I'n los debates que se dan entre profesores toman en cuenta lo siguiente:

a) Las actividades por proyecto.

b) La jerarquizacion de conocimientos.

¢) Bl constructivismo.

() Las teorias cognitivas.

¢) La vida cotidiana.

{1 La comunidad escolar y la no escolar.

¢) La preocupacion por el pasado, el presente, pero mas el futuro.

F'n esta asamblea se pone en confrontacién y en reflexidn, las espectativas para
resolver el pasado y el presente, para que los maestros se pongan en marcha.

lero desafortunadamente todos estos proyectos no se han llevado a cabo y estan
esperando que alguien los ponga en la practica. Estos manifiestos se ponen para
(que maestros y personas en lo general tengan un cambio en las escuelas y en la

nifez.

I'ste manifiesto tiene ocho propoésitos:

| - La educacion y la escuela debe ser un proposito nacional.



? - Democracia y educacion.

3.- La escolarizacion basica.

4.- La superacion de obstaculos.
§.- Las pruebas de estado.

{1.- La investigacion.

7.- Una preocupacion.

#.- Continuidad.

| a comisién Pedagdgica es hacer que los maestros hagan frente a €ste reto, que
tengan un comportamiento dindmico, agil para que la investigacion del colectivo o
individual del proyecto pueda contar con apoyos efectivos.

('ONSIDERANDO; la participacion del maestro, la educacion como pilar, ley de
educacion viva, realizar sus propios proyectos, intercambio de proyectos.
RESUELVE; Maestros de grupos colectivos, trabajan con sus proyectos
manteniendo una relacidon de intercambio con otros proycctos, mantenerse en
decision y reflexién sobre los debates, apoyar mejores propuestas, demandar al

pobicrno ¢l presupuesto para los proyectos, crear instituciones de investigacion.

V1- INVESTIGACION PARTICIPATIVA

Son procesos donde existen distintas teorfas y estrategias metodologicas que no
siempre son congruentes. Estas practicas aparecen ¢omo métodos de accién. Para
algunos culmina la transformacion de manera consciente, organizada y activa. Para
alros un método general para la elaboracion teorica, construyendo un enlace entre
leoria v practica, sujeto y objeto. Es importante sefialar que la investigacion-accion

desde sus origenes se ha planteado para realizarse en equipo para que ésta se vea



mas enriquecida de aqui su vinculacion con la participacion.
lHay quienes ven en la investigacion participativa un proceso de planeacion local la

cual le sirve para aplicar las estrategias de investigacion social y accidén educativa.

I'xisten otras alternativas para aproximarse a otros procesos los cuales son:

a).- Hacer en sociedad trabajos en grupo.

b).- Integracion, participacién como momento de  proceso, analisis de
contradicciones que determinen con claridad estructuras de una realidad y nos
sirven como objetos de estudio.

¢)- Que exista un proceso de un problema basado en la realidad en donde el grupo
defina la planeacion y a la vez confronte por medio de un estudio.

d).- Sustentar con bases las actividades organizadas por medio de la teoria para un

cambio social.

l.0s origenes y evolucién de los grupos participativos de investigacion empezaron
a desarrollar y a disefiar estrategias metodolégicas que permitieron al sujeto-
objeto, teoria-practica a superarse en los procesos de educacion, en donde se da el

conocimiento a un colectivo por medio de experiencias.

FPREIRE, ide6 la investigacion y la coordind en su primera fase. Fn este proyecto

[ experiencia se da en dos momentos:

SOCIOLOGICA: se da en codificacion lo cual sirve para construccion y anélisis
(ue sirve para comprender y construir la realidad v descodificacién, esta analiza las
situaciones para dar una hipotesis y asi descomponer las imagenes y seguir el

proceso en donde se producen cambios, se estructura y modifica un irabajo
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progresivo de analisis v sintesis aqui se programan las actividades pedagogicas de

. conciencila.

FDUCATIVA: Programacion y desarrollo de la accion. Una vez hecha la
estructura se procede con una serie de visitas, entrevistas para recopilar
antecedentes como resultado se reconstruye la organizacién, se selecciona la base
del marco tedrico del estudio en donde se observa lo que realiza en situaciones
concretas las cuales sirven como estructura para construir los codigos del proceso.

l'sta estrategia metodoldgica, sirvié para que surgieran otros proyectos en
América, su funcién apoyd a la educacién como productora de procesos de
transformacion en donde comprendia e interpretaba la realidad y pretendia adquirir
los conocimientos aprobados para mejorar los niveles de conciencia de los sectores
populares ; y s6lo a través de este modo conformarse en un componente "activo”,
¢n donde no se da nada mas lo tedrico sino alternativas de accion expresadas para

un cambio social.

| | constructivismo parte del paradigma o metafora de la construccion para explicar
o interpretar la manera como las personas adquieren el conocimiento; por lo tanto
considera los procesos de adquisicidn del saber, a los resultados y a la forma como
¢stos se guardan o archivan. Tal vez pueda parecer raro el mencionar esta corriente
de pensamiento e identificar lo que tiene que ver con la investigacion; sin embargo
o lo largo del presente trabajo se ha insistido en que ambos son proceso en
construccion  donde se generan conocimientos, produciendo ademds logros 0.
alcances para solucionar problemadticas similares en posteriores circunstancias

siempre v cuando se tenga bien presente el contexto en el cual ocurren.
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| os siguientes postulados béasicos en estos fres aspectos buscan corregir a los
modelos de investigacién tradicionales y circunscritos a modelos clasicos que

ponderan el aspecto cuantitativo, sobre el cualitativo:

a). EL PROCESO de construccion es un proceso activo del sujeto. Para ello‘se
emplean términos: estructurar, organizar, integrar, diferenciar, para explicar los
procesos de construccién. Se trata de una construccién a partir de la accién
(interaccion con el mundo y -con los otros), y de la construccién misma como
accion. |

l'n la percepcién , el sujeto organiza el objeto percibido en la medida en que
selecciona vy recompone activamente los elementos que contiene mentalmente
(previos), se supone entonces que nunca se construye de cero, sino del saber que se
ha construido hasta el momento, el nuevo conocimiento se asimila, se adecua a las
estructuras existentes, o bien el sujeto tiene que reacomodar, adaptar las estructuras

ante un nuevo concepto, por decirlo no cuadra dentro del esquema disponible.

b).-1LOS PRODUCTOS del proceso de construccién son: Construcciones mentales,
que adquieren la forma de esquemas de accion, operacién y concepto (lo que
subemos del mundo). Este saber (tedrico o practico sobre el mundo) no es por tanto
una copia fotografica de él, sino la reconstruccion que de €l nos hemos hecho a
partir de nuestra interaccién con el mismo. Los conceptos, por ejemplo esas ideas
(ue tenemos sobre el mundo, acontecimientos, las relaciones entre las cosas, sobre
sus propiedades son resultado de procesos interactivos o activos de construceion.
No hay conceptos verdaderos o falsos: sélo conceptos en estudios previos o mas

avanzados de elaboracion.



¢).- EL ALMACENAMIENTO de los conocimientos adquiridos no es una mera
vuxtaposicion o sumatoria; no es una acumulacion de experiencias de aprendizaje
(ue aumentan cuantitativamente el repertorio del saber. Como la construccion del

conocimiento es una reestructuracion permanente del conocimiento ya construido.
VH- ALGUNAS LINEAS DE INVESTIGACION.

|).- La primera es la de las ideas previas de los alumnos, a partir de las cuales se
construye un nuevo andamiaje conceptual. El quehacer didactico consiste en
construir a partir de lo existente, su conocimiento facilitard la labor del maestro.
[.0s conceptos previos tienen que reestructurarse, diferenciarse o integrarse al
construir unos nuevos. Existen dos tipos de ideas. Sobre los contenidos o la
lematica misma de las disciplinas y las ideas que tienen sobre el conocimiento
mismo.

M.~ Otro campo de investigacidn interesante es el de las relaciones entre
construceion ordinaria de conocimiento y la construccion del conocimiento
cientifico. Se ha investigado la diferencia en las rutinas constructivas que
desarrollan principiantes y expertos; para algunos la diferencia es radical, otros

encontraron analogfas o semejanzas, con diferencia de grado.

[.ewin describid la investigacion-accidon como un proceso de peldafios en espiral
cada uno de los cuales se compone de: planificacién, accidn y evaluacidén del
resultado de la accion. En la practica, el proceso empieza con la idea general de
(ue es deseable alguna clase de mejora o cambio.

| os miembros del grupo deciden donde enfrentaran, en un momento determinado

¢l tema o preocupacion tematica. Se trata por lo tanto de una decision relativa al
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punto en que es posible hacer impacto. Los investigadores, tras dividir el plan de
accion general en peldaiios alcanzables, abordan el primero de ellos para actuar
sobre ¢l, apuntando no solo a la mejora sino a una mejor comprension acerca de
(ueé serd posible lograr posteriormente.

[.a accion de grupo y la accion de los miembros individuales del grupo es sometida
a una reflexion critica, constantemente en cada una de las estapas del propio
proceso. Esta fase de valoracion equivale a una nueva exploraciéon que puede
preparar el camino para una nueva planificacién. De aqui se pone en obra el
segundo paso de la accidn, se controla y se valora; prosigue la espiral de la accidn,

confrol, valoracién y la replanificacion.

| a naturaleza ciclica del enfoque de Lewin reconoce la necesidad de que los planes
de accion sean flexibles y ductiles. Reconoce que dada la complejidad de las
situaciones sociales, reales, jamds es posible, en la practica, prever todo. La
superposicion deliberada de la accién y la reflexidn la apuntaba Lewin a permitir
cambios en los planes de accion a medida que las personas implicadas aprendian

de su propia experiencia. Haciendo que ésta sea accesible para otros.
V1IT- UNA PREOCUPACION TEMATICA

| 0s cuatro aspectos fundamentales de la investigacién-accién entran en juego en
lorno a una "preocupacion tematica" determinada o a una cuestidn educativa o a un
problema educativo amplio.

[.a investigacidon-accién es una investigacion participativa, colaboradora, que surge
tipicamente de la clarificacién de preocupaciones generalmente compartidas en un

grupo. La gente describe sus preocupaciones, explora qué piensan los demés, e
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intenta descubrir qué puede hacerse al respecto. En el desarrollo de la discusion
deciden sobre qué podria operarse: adoptan un proyecto de grupo para que juntos

determinen cudl es su preocupacién tematica o investigativa.

lina preocupacion tematica define el 4rea sustantiva en la que el grupo decide
cenfrar su estrategia de mejora. Los miembros del grupo planifican la accién
conjunta, acthan y observan individual y colectivamente y reflexionan en ello.
lReformulando durante el proceso mds criticamente planes informados mientras el

grupo identifica consistentemente su propia comprension y su propia historia.

[.a preocupacion tematica no debe confundirse con un método cualesquiera para
mejorar las cosas. Debe intentar la formulacién de la naturaleza problemética de

una determinada preocupacion educativa. Algunos ejemplos de ella lo son:

|.- Preocupacion tematica: desarrollo de la sensibilidad a los planes de estudio,
enseflanza del aprendizaje en los hogares de los estudiantes. Método: aumento

de la eficacia educativa de la participacién de los padres.

2.- Preocupacién tematica: desarrollo en los estudiantes de una conciencia
rofunda y mas activa de qué significa el método cientifico. Método: aumento
P b4

de la actividad en el aprendizaje cientifico.

1.- Preocupacién tematica: desarrollo y mantenimiento de una herencia bicultural
en una comunidad étnica a través de la educacidon. Método: un plan de estudio
bilingtie, bicultural con los miembros de la comunidad dedicados activamente

a las actividades de idioma y cultura en las clases.
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1X- DETERMINACION DE UN TEMA.

Algunas personas contemplan el comienzo de un pfoyecto de investigacidn-accion
como una oportunidad para pensar de un modo nuevo en sus situaciones sociales o
ducativas.

[:l carecer de un tema no implica entonces una censura; y el encontrar un tema es
una labor dura y a veces desconcertante, El siguiente planteamiento tal vez ayude a
algunas personas a definir sus problemas acerca de la reorientacion de temas
educativos. Aqui utilizamos cuatro categorias basicas de( SCHWAB: 1969: 89(3)),
"quien consideraba , basicamente para la comprensién de cualquier situacidn
cducativa a los alumnos, los estudiantes, el tema de estudio y el entorno.
I'mpleando esos lugares comunes como base para su andlisis de la rebelién
estudiantil contra los planes de estudio en los afios setenta".

Su propuesta fundamental consistia en que toda situacion educativa puede
entenderse en término de las interacciones entre tales aspectos, puesto que ello
constituye una situacidn educativa. Por supuesto que implica la participacién de
enseflantes y a estudiantes los cuales pueden intercambiar roles si asi lo desean
aunque ya en la generalidad estos estan determinados y diferenciados. Cabe aqui
hacer la observacién de que la ( educacién ) supone un enfoque sistematico del
proceso de enseflanza-aprendizaje en el que los roles de ensefiante y el estudiante
pueden estar relativamente bien definidos el uno respecto al otro.

De modo similar, toda educacion se aplica a algo o sobre algo, algin tema de
estudio. En las escuelas éste es descrito de manera explicita dentro de los planes y
los programas. Sin embargo también puede referirse a cosas que estan en el plan

de estudio oculto: actitudes, valores y formas de comportamiento que se intentan

(1) SCHWAB Gabriele, “El proceso educativo en el aula”, Revista Didgenes, UNAM, Mexico,!969 P 89
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inculcar a través de la escolarizacion.

Ademas toda educacion tiene lugar en un entorno, en un contexto determinado
historica y socialmente, por lo cual se dice que toda situacion educativa supone
numerosos entornos diferentes: los contextos ;;lel aula, la escuela, la comunidad, la
sociedad, por citar tan solo cuatroe.

El entorno es el contexto de la ensefianza y el aprendizaje, crean determinadas
clases de oportunidades y de potencialidades para la educacion e impone a ésta
determinadas descripciones y limitaciones, las cuales se han formado
histéricamente y contiene en sus estructuras ciertas pautas que se han identificado
social e historicamente.

'ara emplear esos cuatro lugares comunes como herramientas en el analisis de una
situacién educativa hay que crear una tabla de invencidn ideada por oradores de la
antigua Grecia para organizar sus pensamientos sin recurrir a anotaciones al hablar

en pblico.

MAE?TROS ALUIVIEIOS TEMA DECESTUDIO ENTO[ISNO
. MAESTROS
S ALUMNOS
LoTEMA DE ESTEUDIO
1. ENTORNO

Se pasa luego a abrirse camino a través de la tabla desde el compartimiento (hasta
el D4), y uno se pregunta, en cada uno de los compartimientes ¢/ qué puede decirse
de ese tema en particular? (uno de los lugares comunes marcados como: AB,C y

1), las columnas de la tabla), en relacidon a esc predicado en particular (uno de los
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tugares comunes marcados como 1,2,3 y 4, las hileras de la tabla), por ejemplo, uno
empieza preguntando compartimiento Al en lo que se refiere a su preocupacién
tematica ,qué puede decirse de los maestros (columna) en relacidn a los maestros
(hilera 1)? Para responder a eso, simplemente se piensa en qué sabe uno acerca de
los maestros mismos y de sus roles y tareas como maestros, en cudnto a aquello
(ue a uno le parece relevante o interesante. De ahi se empieza a identificar temas o
tleas que ayudan a concentrarse especialmente en aquello que uno desea decir

sobre log maestros.

Después uno se traslada al compartimiento siguiente A2 y se hace la pregunta
apropiada: en el dmbito de su preocupacidn temadtica, ;Qué puede decirse de los
maestros (columna A en relacién a los alumanos (hilera 2)? Aqui se responde
(teniendo como tema a los maestros, no a los alumnos) con aquello que uno piensa
acerca de como puede ser entendidos los maestros en relacién a los alumnos.
I'jemplos de respuestas: los maestros se sienten apreciados por los alumnos, pero
solo cuando..."Los maestros hablan de un lenguaje que los alumnos entienden
dificilmente cuando..." Asi sucesivamente recorra toda la tabla de este modo, dando
tna respuesta provisional a cada pregunta y quiza tomando notas de las diversas
cosas que pueden ocurrirsele. Posteriormente hard un repaso y una seleccion de sus

pensamientos un tanto impresionistas.

F'n caso de que no haya seleccionado su preocupacion tematica al principio,
entonees inicie asi sus preguntas: ; Qué pienso acerca de ? o bien ;Qué he
obscrvado de.? Recorra toda la tabla, de esa manera escribird que le preocupa
determinadas ideas o inquictudes, aun borrosas, que van reiterandose, Comprobara

de esta forma que sus pensamientos empiezan a analizarse por asi decirlo,
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alrededor de un nimero relativamente pequefio de temas reiterados. Cuando usted
recorra la tabla por segunda vez empezard a darse cuenta que sus respuestas a
preguntas anteriores (En cada uno de los compartimientos en su primer proyecto a
traves de la tabla) hubieran podido mejorarse gracias a la pregunta que se planted
tsi mismo posteriormente,

Si tuviese que hacer un discurso sobre la principal preocupacion tematica ( o las
principales preocupaciones teméticas ) que ha identificado, podria afinar poco &
poco sus argumentaciones y establecer una breve lista de los puntos maés claros y
concisos aplicables a cada una de las preguntas de cada compartimiento de a tabla.
IYe esta manera su discurso podrd quedar més refinado y seria a la vez un
subapartado de su discurso y se relacionaria sistematicamente con todos los demas
lemas o preocupaciones de manera logica.

(‘'uando llegue para usted el momento de discutir su preocupacion tematica con
algunos colegas, puede ofrecer a través de la tabla una versién abreviada de su
discurso, empledndola como punto de arranque de la discusién. La tabla constituye
una estructura organizativa, sumergida.

[.os temas son una version en forma de libro de un discurso de gran envergadura.
Pueden constituir para el lector o investigador un modelo para la clase de informe
que puede realizar sobre el estado de cosas en su situacidn antes de iniciar su
proyecto de investigacién-accioén; serd como un diagnéstico de la situacion. Le
aportara también un modelo de cdmo puede informar de su preocupacidn temética

cuando su proyecto esté en marcha.

X- CUATRO MOMENTOS EN LA INVESTIGACION-ACCION

['xamen de cada momento del proceso investigacién-accidn.
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a}) L PLAN es una accién organizada v, por definicion, debe anticipar la accién,
debe mirar siempre hacia adelante, debe reconocer que toda accidn es, hasta
clerto punto perfectible y un tanto arriesgada. El plan general debe ser flexible
adecuarse a efectos imprevistos y a limitaciones anteriormente indiscernibles.
Esta accion prescrita por el plan debe estar informada criticamente en dos
sentidos. En primer lugar debe tomar en consideracién los riesgos que implica un
cambio social y reconocer las limitaciones reales, materiales y politicas de la
sitvacion. En segundo lugar debe ser elegida de tal modo que permita a los
profesionales actuar més eficazmente sobre un abanico amplio de circunstancias
y hacerlo sabiamente. Debe ayudar a los profesionales a tlegar més alld de las
limitaciones actuales y capacitarlos para actuar adecuadamente en la situacion
dada y resultar mas efectivos como educadores.

Deben colaborar como parte integrante del proceso de planificacién, en una
discusién tedrica y practica orientando a formar un lenguaje mediante el cual

podran analizar y mejorar su comprension y su aceién.

b) LA ACCION en el sentido que aqui se entiende, es deliberada v estd
contro‘lada, es una variaciéon cuidadosa y reflexiva de la practica, y estd
informada criticamente. Reconoce en la practica ideas en accién y utiliza la
accion como plataforma para un nuevo desarrollo en la accién posterior, una
accion con un propodsito educative tipicamente informado. Asi mismo la aceidn
estd guiada por la planificacién en el sentido de que mira hacia atrds para
planificar su racionalidad.

l.a accion criticamente informada no estd completamente controlada por planes,

de aqui que se asegure de que sea arriesgada. Tiene fugar en el tiempo real y se
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enfrenta a limitaciones politicas y materiales reales. En consecuencia, los planes
de accion deben poseer siempre una cualidad tentativa y provisional; deben ser
flexibles y estar abiertos al cambio, respondiendo a las circunstancias. Reconoce
en cierta medida, estar vinculada a una practica anterior, sin embargo la practica
anterior por su parte, s6lo abarca tentativamente las realidades del presente.

La accidn es fluida y dinamica y exige decisiones instantineas acerca de qué
debe hacerse, asi como el ejercicio de un raciocinio practico. La puesta en obra
de los planes de accién adquirird el sentido de lucha constante material, social y
politica para el logro de la mejora. Tal vez sea mejor mencionar la negociacion y
el compromiso.

Importante es destacar aqui que la accién sefialada dentro del proceso de
investigacion-accion es una accién observada, en la cual fos actores intentan
recopilar datos acerca de su accidn con objeto de poder valorarla a fondo. Con el
propésito de prepararse para la valoracion reflexionara antes de actuar, sobre los

tipos de datos que necesitaran para valorar criticamente su accion,

¢) LA OBSERVACION tiene la funcién de documentar los efectos de la accion

criticamente informada; mira hacia adelante, proporciona elementos bésicos
inmediatos para la reflexién en el curso del ciclo actual. Una observacion
cuidadosa es necesaria porque la accién se vera siempre recortada por
limitaciones de la realidad, las cuales no siempre se conoceran de forma
anticipada. La observacién debe planificarse de tal modo que se constituya una
base documental para la reflexion posterior, ha de adecuarse a las circunstancias
y debe ser abierta y comprensiva.

Las categorias y las dimensiones de la observacién planeadas con antelacién



seran insuficientes. La observacion igual que la accién misma, deben ser
suficientemente flexibles y abiertas para registrar lo inesperado. Por lo cual se
recomienda a las personas dedicadas a la investigacién-accion, que deben
registrar siempre en un diario, observaciones adicionales a aquellas que encajan
en las categorfas planificadas de la observacidn.

L.a observacion anticipa los logros de la reflexion, de ese modo puede contribuir
a mejorar la préctica a través de un grado més alto de comprensién y de una
accion estratégica mas critica. Por lo cual sus temas serdn siempre la accién, sus

efectos y el contexto de la situacidon en la que debe emprenderse la accion.

d) LA REFLEXION es también un elemento activo, pretende hallar el sentido

de los procesos, los problemas y las restricciones que se han manifestado en la
accion estratégica. La reflexion se ve ayudada habitualmente, por la discusién
entre los participantes, es mediante el intercambio de puntos de vista, entre los
elementos de un grupo que se conduce a la reconstruccion del significado de la
situacion social y proporciona la base para un plan revisado. Por ello tiene un
aspecto valorativo, permite sopesar su experiencia, juzgar efectos, asi como los
problemas derivados de ellos, sus alcances y sugiere medios para seguir adelante.
Sin embargo de alguna manera la reflexion es descriptiva, puesto que implica la
identificacion, a través de un retrato mds vigoroso de la vida y el trabajo en la
situacion dada de las limitaciones a la accién y alin mas importante, cuales son
las cosas que ahora son posibles, tanto para el grupo como para sus miembros
individuales considerados como autores comprometidos con los objetivos del
2rupo.

] proceso investigativo en este enfoque es dindmico en el que los cuatro
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momentos no deben ser entendidos como pasos estaticos, complementados en si

mismos. sino como momentos en la espiral de la investigacidn-accidn, la

observacién y la reflexion. En la medida que avance el propio proceso la

argumentacién esta cada vez més desarrollada en base a la comprensién de la

preocupacion tematica y orientada hacia la practica,

Poco a poco se veran los cambios con el empleo de la investigacién-accion

principalmente en los tres aspectos siguientes del trabajo individual y de la cultura

del grupo o colectivo participante:

- Cambios en la utilizacion del lenguaje y los discursos, los cuales reflejaran el
modo real en que la gente identifica y describe su mundo y su trabajo.

- Cambios en las actividades y en las précticas o sea en aquello que hace realmente
la gente en su trabajo y su aprendizaje. ‘

- Ademas de cambios en las relaciones y la organizacién social, es decir, en los

modos en que la gente se relaciona con el proceso educativo.

bin tanto el grupo es el centro de la investigacion-accién considerada como una
actividad, los individuos se comprometen a cambios en su propia practica personal
como medio para propiciar el logro del interés colectivo del grupo.

También se reconoce que los seres humanos son seres sociales y que el lenguaje,
lus actividades y las relaciones sociales estin construidas socialmente ( Berger y
I 'uckman; 1967: 36), por ello para entenderlas debemos analizarlas como procesos
sociales formados a través de interacciones entre personas y con objeto de
cambiarlas o reconstruirlas racional y justamente, debemos considerar la cuestién
como una decision informada de grupo. De aqui que el proceso de investigacion

ijual que la accion educativa se consideran construidas socialmente v se contempla
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como objeto de una toma de decisiones colectivas ¥ colaboradora.

[l mejorar la educacion significa mejorar nuestros discursos educativos, nuestras
practicas y las formas de la organizacion educativa. Esto significa cambiar a las
personas: sus ideas, sus actividades y sus relaciones sociales. Aunque esto sea

sumamente diffcil.

la investigacién-accidn es colaboradora, principalmente en la educacién, busca la
creacién de grupos de sujetos conscientes, comprometidos en cambiarse a si
mismos a través de criticas y con ello cambiar su trabajo colectivo. La
investigacion-accion tiene que ver con el. hacer y el aprendizaje a través de la
accion, la realizacién de cambios, la observacién de sus consecuencias, su
valoracién critica, la modificacién de planes para proseguir la mejora a la luz de
aquello que se ha aprendido mediante la observacidn.

Por lo tanto para mejorar la educacion, debemos cambiar log Tecursos, las practicas
y las formas organizativa que la constituyen. Pero el cambio es un proceso, no un
proeducto; para.sostener el proceso de mejorar debemos controlar los cambios en el
lunguaje y el discurso, en las actividades y las préctica, en las relaciones sociales y

lis formas de organizacidn.

[.a investigacidn-accién  intenta controlar sisteméticamente esos cambios,
promover una reflexidn critica y autocritica continua que pueda moldear los
esfuerzos que desarrollamos en busca de la mejora, por lo cual se afirma que
timbién es una accidn cultural, con esfuerzo colectivo y colaborador.

Lo anterior significaria entre otras cosas una especie de andlisis social que situa el
lenguaje, las actividades y las relaciones de los individuos en el contexto mas

amplio del grupo colaborador. Como un proceso social que lo compromete a llevar
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o cabo la investigacién como una empresa de grupo compartida. La relacidn
dialéctica entre la accion individual y la accion cultural en el contexto del grupo
colaborador queda manifestada en la expresion de desacuerdos y acuerdos,

l.a investigacidn-accién colaboradora apunta a compartir la participacién en el
proceso de la investigacion como proceso educativo compartido. En el trabajo de
un grupo de investigacién-accion se guia colaboradoramente asi mismo, el control
y la reflexion deben convertirse en responsabilidades compartidas en vez de ser
emprendidas por tal o cualquier individuo en beneficio del grupo.

bl control del proceso de investigacién compartido por el grupo moldea una forma
de educacién en la que los miembros del grupo adoptan responsabilidades

compartidas,

PARTICIPANTES
¢ Quiénes pueden ser participantes de un grupo de investigacién ?. Se distinguen

tres clases de personas:

|.- Usted mismo.
.- Las personas con las que usted trabaja en las actividades particulares que
constituyen el nicleo del esfuerzo investigador ( incluyendo a estudiantes,

colegas, etc. ).

3.- Otras personas afectadas e interesadas por la labor educativa de sy escuela, aula
o comunidad. En todo proyecto colaborador real, se formard un grupo real con
miembros procedentes de al menos dos categorias de las mencionadas o

posiblemente de las tres,



XI- COMO PLANIFICAR LA INVESTIGACION-ACCION.

Recordemos que este tipo de investigacidn gira en torno a una preocupacion
tematica grupal o colaboradora, es un proceso ciclico de planificacién, accién,
obgervacion v reflexion. No menciona la duracién que deben tener esos distintos
ciclos. Prescribir tentativamente su duracidn tal vez depende de la naturaleza de la
preocupacion tematica que se aborde.

l.a investigacion-accion se centra en la accion como base para la mejora de la
docencia y para aumentar la comprension de la practica en un grupo colaborador.
Ein consecuencia, tan solo es aplicable a situaciones en las que nosotros realizamos
¢l trabajo. El compromiso de hacer algo concreto elimina muchas cosas que
podrian considerarse problemas en otras clases de investigacién.

Ista investigacion somete una idea a la prueba de la préctica en vistas a mejorar o
cambiar alguna cosa e intenta tener un efecto real sobre la situacion,

[!] conocimiento que surge de la préactica debe volver a ésta para ampliarse y asi
poder interpretar y transformar al mundo; el conocimiento empieza por la practica

y todo conocimiento tedrico adquirido a través de ella debe volver a ella.

1}l aprendizaje es un proceso de enfrentamiento activo del alumno con un
problema, tiene lugar sobre la base de los conocimientos previos y produce un
reacomodamiento y una reestructuracién de las ideas acerca del problema. El
aprendizaje solo puede tener lugar ahi donde hay algo ya aprendido en contacto
con algo atn no aprendido. A partir de estas concepciones se modifica el rol del
docente, el cual se transforma de transmisor del conocimiento a orientador.

| a multidimensionalidad hace alusidén a las situaciones diversas generadas al

interior; en ellas se presentaron relaciones simbodlicas, compartimientos tangibles y



otros dificilmente se puedan precisar, conflictos de intereses, etc.(GARCIA,JE. y

Garcia F.F.:1995:pp86). El propio proceso educativo requiere entonces de

problemas planteados con la investigacién para su tratamientos y solucién, sobre

todo sin olvidar aquellos que facilitan el aprendizaje del alumno. Observaciones
derivadas de la experiencia (KEMISS: 1988:pp 68), sefiala lo siguiente:

I.- Forma un grupo de investigacién-accién y participa en él,

2.- Confdrmate con empezar con un grupo pequefio. Facilita la incorporacién de
nuevos miembros, invita a otras personas cuando se discutan temas que les
interesen.

3.- Organizate: consigue un encuentro inicial, identifica un grupo de entusiastas,
negocia horarios para las reuniones.

4.- Lmpieza modestamente, presenta sugerencias simples que interesen a otras
personas, trabaja en la articulacién de la preocupacién temética la cual
constituye una base compartida para la accién colaboradora.

5.~ Iistablece una pauta temporal; considerando un periodo de posible realizacién
para reunir datos, reflexionar y examinar dos o tres ciclos sencillos de
planificacién, accién, observacion y reflexidn.

O.- Prepara discusiones de aﬁoyo para su desarrollo en el marco de Ia
investigacion-accion.

7.- 5S¢ tolerante, ayuda y ve que los demas aprendan de las experiencias y crea
condiciones en las que todos puedan aprender a partir del esfuerzo comun.

8.- Se perseverante en lo que se refiere al control. Es esencial el recopilamiento de
prucbas apremiantes para darse cuenta de que realmente las personas aprenden
de sus experiencias reales.

9.- Se viene una lucha en torno a las cuestiones esenciales del cambio en las

practicas de la clase. El cambio educativo es un proceso social lento y exige



que la gente luche por ser diferente,

10.- Trabajar para involucrar a todas las personas que se encuentren implicadas en
las actividades educativas y que compartan la responsabilidad de
investigacion-accién en todos sus dmbitos.

.- Recordar que el modo en que se piensan las cosas son las limitaciones que
tenemos de nuestro mundo,

I2.- Registrar los progresos no solo del grupo, sino de toda la plantilla de la
escuela y las personas interesadas.

[3.- De ser posible implicar a profesores o asesores que destaquen las actividades
de las personas interesadas en la superacién por la educacion de la escuela,

14.- Escribir durante el curso todo lo relacionado al proyecto (planificacion),
observaciones por medio de reflexiones y replanificando; el fin del proyecto
(fin de una etapa, fin de curso escolar, etc.).

|5.- Presentar un informe de tu proyecto de investigacién-accién, para que otros
comprendan las practicas que tu has probado dentro de tu labor docente.,

16.- Tomar en cuenta la distincién entre la educacién y la escolarizacién, La
investigacion-accion es un proceso concreto y prictico que ayuda a las
personas implicadas a elaborar una critica de la escolarizacion, a dar forma a
perspectivas educativas y a mejorar la educacion en las escuelas.

17. Cuestionarnos constantemente acerca de si nuestro proyecto de Investigacion-
Accion nos estd ayudando a mejorar el grado en que vivimos nuestros valores

educativos.

a} TAREA DEL DOCENTE.- Reconocer las contradicciones inherentes al proceso
de ensefianza aprendizaje. Una de las funciones en este contexto del docente

consiste en motivar el aprendizaje. Un verdadero aprendizaje se logra cuando el
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alumno se enfrenta activamente a la materia de enseflanza, cuando trabaja por s
mismo.

-AGENTE - Concientizado - Capacitado - Organizador.

-CAPAZ de promover el espititu critico de los alumnos y de él mismo

stimultdneamente,

-PROPORCIONAR la participacion activa de los implicados en el proceso

I'nsefianza-Aprendizaje, de acuerdo a la realidad social donde se desempefia la

practica profesional y educativa.

-DEBE descubrir e interpretar las contradicciones que sc dan en la misma practica

niediante la actitud reflexiva, analitica y critica. La relacidn pedagdgica en este

confexto se logra a partir de un enfoque dialdgico, intercambiando experiencias

apoyadas en actividades didécticas teniendo su fundamento en los criterios de la

etodologia participativa definida como "conjunto de procedimientos en el

proceso de tomar parte de las decisiones" y del aprendizaje grupal.

La investigacion en la escuela le servird al docente como guia, para ‘tomar

decisiones curriculares, es un proceso basado en lo cotidiano como en lo cientifico,

¢l cual persigue un modelo didactico global,

b) LA INVESTIGACION EN LA ESCUELA Y SUS DIMENSIONES:

- El alumno aprenderd por medio de la investigacion, €l se transformard mediante
lametodologia, verd su cambio basado en una metodologia fundamentada
mediante nuevas informaciones reales, éstas obligan al alumno a resolver
situaciones conflictivas y tomar decisiones.

- [l maestro conocerd investigando en el aula, se guiard por medio de la
investigacion, su funcién no es ensefiar, sino planificar, valorar los problemas de

un curriculum, cémo evaluar, se basa en una continia interaccién para orientar



su informacion de la realidad, le facilita el pensamiento para ir construyendo su
conocimiento.

- E1 curriculum se da abierto tomando en cuenta la realidad del grupo, sin dejar a
un lado el programa, el curriculum lo debe replantear, el cual le va a servir como
una hipdtesis en su trabajo. Conocimiento didactico, se da en una estructuracion
en donde se liga la experiencia y lo profesional del docente, en donde se da un

contindo proceso de construccion,

C) FINALIDADES Y FUNCIONES DE LA INVESTIGACION ACCION.,

Diferentes actores definen la investigacidn-accién por sus finalidades y funciones.

- La finalidad, nos lleva a un objetivo general y global que proponen las personas
que inician la investigacion-accion de la cual determinan las actividades, la
organizacion v los productos.

- la funcion, corresponde a una actividad mas especifica que permite realizar una

finalidad.

La investigacion -accion tiene tres ordenes de finalidades y funciones seglin Lewin

y otros actores.

- De investigacion.

- De accidn

- De formacion o perfeccionamiento.

Se considera que las finalidades y funciones de formacién o perfeccionamiento

forman parte de las finalidades y funciones de accidén, puesto que la formacidn
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constituye una forma de accion. Pero como esta accidn estid orientada hacia el
cambio de las personas, tanto si se llaman practicos como investigador, y como
viertos autores hacen de ellas una categoria especifica, a toda ésta la han optado
como categorizacion en tres dimensiones.

Il investigador J.L. Hétu investigador de accidn, considera con conviccidon la
accion, la investigacion y la accién y la formaciéon como tres angulos de un
triangulo. Para él, disociar uno de estos elementos de los otros dos, era

comprometer los tres elementos a la vez

[.a investigacion-accion es una actividad de comprensién y de explicacion de la
praxis de los grupos sociales por si mismos, con o sin especialistas en ciencias
humanas 'y sociales practicas, con la finalidad de mejorar dicha

praxis.(BARBIER:1977:pp 109).

l.os objetivos de la investigacion son coniribuir a la solucion de problemas con los
(ue se enfrentan los interesados asi como contribuir a la elaboracion de modelos
luoricos, es una obra colectiva entre distintos miembros sociales y el investigador.

[.a investigacidn-accion apunta, simultaneamente , a conocer y a actuar; su
proceder es una especie de dialéctica del conocimiento y de la accién, No se limita
al saber existente, como la investigacion aplicada, tiende en forma paralela a crear
un cambio en una situacion natural y a estudiar las condiciones y los resultados de

la experiencia efectuada.

I.a afirmacién de que la investigacién-accion puede ser portadora de una finalidad
de investigacion, es decir, en sentido amplio, de un proyecto de construccion y de

lormulacion de un conocimiento nuevo se puede traducir por diferentes funciones



mas especificas que ahora trataremos de identificar.
Para la Investigacion-Accién existen tres tipos principales de funciones que son:

{.- Funciones de investigacion.
o - Funciones bisagra en la investigacion y la accion.

i.- Funcidn critica.
i.- LAS FUNCIONES DE INVESTIGACION

I.a funcion de control en Investigacion-Accion.
Situando la actividad de investigacidén en un continuo ir y venir de la actitud del
observador ingenuo a la del investigador cientifico, R. B. Tremblay define primero

lns tres momentos de toda actividad investigador:

a).- La descripcion de lo real
b).- La explicacién de lo real

¢).- El control de lo real

['stos tres momentos, se caracterizan, en la actitud cientifica, por una tendencia a
reducir la ambigiiedad de los conceptos (nivel descriptivo), de las hipétesis (a nivel
explicativo), vy de las preposiciones (a nivel control), mientras que en la vida
cotidiana, el observador describe, explica y controla sus hipotesis por
aproximacion.

l.a Investigacion-Accion por su clara intencion de hacer avanzar el conocimiento

cientilico en el seno del propio proceso de la aceidn humana de la praxis, opta, en
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su proceso de investigacion, por una funcidn de control de lo real practico y no de
loy real experimental.

tif objetivo segin Tremblay, no es la predicion de proposiciones generales, sino la
organizacién mas o menos sistematica de una estrategia controlada, para que la
practica sea eficaz, por lo tanto la elaboracién y el control de conocimientos
tedricos se hacen en la accion.

No solo se trata de controlar teorias, sino que en el caso de la investigacion
intermedia, de la Investigacién-Accidon controlar explicitamente la unién entre

tecorfa y practica, entre el logos y la praxis.

l.a descripcion, la explicacidon y la comprension las primeras estdn unidas a la
[uncién de control, pero cada una constituye una posible centralizacién para una
linalidad de investigacidén en Investigacidn-Accidn, en el andlisis se afiade una

tercera funcion, la de la comprension.,

- La descripcidn, [lamada por algunos autores diagndstico, serd la situacién de un
objeto, una situacion problemaética concreta, vivida en las dimensiones espacio
temporales “naturales” del investigador mismo o de los autores o sujetos
implicados que realizan la accion.,

- La.descripceidn y la explicacion

Blanchet afirma que cuando un autor ha conseguido su propodsito o que ha
producido un saber que llama modelo, modelo conceptual, conocimiento tedrico,
teoria, principios de accion, aprendizajes, ;a qué funcidén de investigacion se

refiere? ( descripcion o explicacion?.
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Para Tremblay 1974 p. 54(), “describir lo real es intentar, por la observacion y la
operacionalizacion de los conceptos, captar exactamente lo que pasa en un campo
preciso de lo real empirico. Explicar lo real es crear lazos entre diversos
tenomenos y, cientificamente hablando, es poner en relaciéon unas variables

precisas de manera que nos permitan comprender lo que ocurre.”

la definicion de los términos descripcion y explicacion plantea problemas de
[nvestigacidn-Accién como investigacién en general.
[l término modelo es utilizado para designar el producto de una descripcidn,

mientras que el término teorfa corresponderia a una funcién de explicacién.

- La explicacion y la comprension
L.a funcién de explicacion es reconocida y utilizada por Desroche como categoria

principal de su tipologia en Investigacidn-Accidn propuesta en tres categorias:

l.- Una investigacion de explicacion o la investigacién sobre, sobre la accién pero
sin accion, explicando las respuestas a una doble pregunta.
Aqui la investigacién de la explicacién no prejuzga decisiones de la accidn.
Todo lo que puede y debe avanzar, es una variedad de argumentos.

.- Una investigaciéon de aplicacion o la investigacién para...El actor es quien
dispone, pero el investigador propone.

3.- La investigacién opta por un tipo de argumento por. Bien sea para implicacién
de los investigadores en la accion de los actores, o por la implicacién de los

autores en la investigacidon de los investigadores.

() OP. Cit. Gellete Gabriel Lassare Michelle, “La Investigacion-Accidn, funciones. fundamentos e instrumentacidn™

Edit, Laertes, Barcelona p. 54
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No se habla de la explicacion de una teorfa en especies, sino de comprension de
una situacion particular. Por lo consiguiente de aquf se desprende el enfoque

hermenéutico que concretiza a la investigacion como interpretativa,

2.- FUNCIONES BISAGRA EN LA INVESTIGACION-ACCION

I.xisten algunos autores que priorizan la investigacion sobre la accidn v viceversa :
pero existe un tercer grupo que estan mas preocupados por finalidades de cambio
social o de formacion, se sithan de entrada en una funcién intermedia entre la
investigacion y la accidn y precisan el tipo de relaciones que suponen crear entre
su sistema de investigacion y la accidn. En esta exposicion se han tenido en cuenta
lres tipos de funciones intermedias: una de comunicacion, otra de investigacion

aplicada y una funcion de unién teoria-practica.

[INA FUNCION DE COMUNICACION.- La comunicacién cumple una funcién
(ue puede también asociarse a una funcién de control de la investigacion (producto
y proceso) /donde queda ubicada esta funcidn respecto a la investigacién-aceion?
lina vez obtenido un pre-diagnéstico de la situacién a través de encuentros con
algunos individuos implicados, se construye y distribuye a las personas implicadas
¢n el medio un sondeo-cuestionario escrito; los resultados se analizan, de ahi se
desprenden conclusiones -‘que se comunican bien en forma oral pero casi siempre
en forma escrita, en un lenguaje accesible a los lectores, eventuales , v se discuten
en encuentros de grupo o entrevistas con las personas implicadas. A este

procedimiento la gente del medio investigativo, la llama encuesta feed -back.

[ a comunicacion investigador-actores se puede, establecer en dos sentidos:
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- Un investigador comunica informaciones sobre los resultados y el proceso de
investigacion a las personas implicadas.

- Algunos practicos, gente de un medio, comunican al investigador informaciones
sobre sus problemas, su medio, sus percepciones, sus valores, sus reacciones

frente al proceso y a los resultados de la investigacion.

[.a comunicacion antes y durante el proyecto y las retroacciones que permite se
asocian entonces a una finalidad de accién (intervencién) y de formacién. La
redaccidn de un informe de investigacidn cumple a la vez una funcién de difusidn
de los resultados de la investigacidn a otros practicos y una funcion de formacién,

siendo en este caso, la redaccion de un informe un elemento de aprendizaje.

[INA FUNCION DE INVESTIGACION APLICADA

logdan y Biklen distinguen tres tipos de investigacion aplicada en la educacion:

l.- La investigacion evaluadora.
2.- La investigacion pedagdgica.

3.- La Investigacion-Accion.

Seglin estos autores la Ultima se distingue por su finalidad de accién: el cambio
social.
[iflos sefialan que la Investigacion-Accion, como iﬁvestigacién aplicada, también
¢y aplicacion del enfoque cualitativo para describir y comprender un problema
soclal.
()tros autores conciben a la Investigacidén-Accion como una investigacidn aplicada,

¢y decit, como aplicacion de un proceso de investigacion a la resolucidén de un
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problema vivido por el investigador o por un usuario que se puede convertir, o no,

en coinvestigador,

IINA FUNCION DE UNION TEORIA-PRACTICA

Pl Desroche opina que una Investigacion-Accidén puede cumplir una funcién de

unién entre la teoria y la practica.

lIna investigacion de aplicacion a la investigacion para. También ahi el actor es
(uien dispone, pero el investigador propone. Después de optar por un tipo de

| ¢xplicacidn, la investigacion opta por un tipo de argumento.

I'sla relacidn tedrico-practica se puede formular en términos de toma de decisiones

después de una evaluacidn, descripcidén de una situacidén problemaética, o sea de

una investigacién,

3.- FUNCION CRITICA

Algunos autores sithan la Investigacidon-Acciéon en el marco de un debate
¢pistemologico.

I'n este momento de nuestro analisis se aborda la funcién critica de la
Investigacion-Accion no como funcidn interna por experiencias particulares, sino
como movimiento global de reflexidon sobre las ciencias del hombre, sobre sus
productos y sus procesos. (metodologia de investigacion).

[.os elementos explicitos mas significativos de nuestro analisis proceden de
escritos generales sobre Investigacion-Accion. A la luz de estos escritos podremos
interpretar mejor y situar experiencias particulares e informes de la misma.

| .a epistemologia tiene sobre todo una funciéon de vigilancia critica en la

investigacion.
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St la epistemologia proporciona los instrumentos para volver a cuestionar los
principios en la ciencia, también proporciona a los investigadores los fundamentos
de su frabajo, en gran parte no comprobable empiricamente, asi como los
apriorismos que los guiaran: el investigador como practico se refiere forzosamente

& una epistemologia interna especifica
XII- FASE DE DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO

[:] diagndstico es ¢l proceso de relevamiento y analisis de informacidn significativa
referida a la situacion de una comunidad rural o suburbana consistente en
investigar los problemas que se tienen en la organizacion popular, se debe conocer
el problema que queremos solucionar. Se hace necesario que el trabajo emprendido
por la organizacién popular se constituya en un proceso sistematico Illamado ciclo

de trabajo, en cada uno de ellos se distinguen las etapas siguientes:

ETAPAS CARACTERISTICAS

- Diagnéstico Conocer problemas de la realidad.

- Planificacidn Preparar acciones para solucionar
problemas.

- Ejecucion Realizar las acciones plaﬁiﬁcadas.

- BEvaluacion ' Valorar las acciones realizadas.

- Sistematizacidn Reconstruir las experiencias de todo
el proceso.

lista parte es la primera del ciclo, por lo tanto se le considera la base para ctapas

posteriores, lo cual significa que es imprescindible, nos sirve para descubrir y
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¢xplicar problemas con el fin de comprenderlos, lo cual implica entre otras cosas:
© Tener como punto de partida un problema.

+ Basarse en el principio de "comprender para resolver”.

+ Realizar dos actividades basicas: recopilar informacion y reflexionar.

+ Ir de los fenomenos a la esencia.

+ Apoyar el diagnostico en la teoria.

+ Kl diagnostico es parcial.

+ Realizar el diagnostico permanentemente.

i Desembocar en conclusiones practicas.

Al investigar un problema es importante tomar en cuenta diferentes aspectos de la
rcalidad: aspectos positivos y negativos, cuantitativos y cualitativos, objetivos y
subjetivos, coyunturales y estructurales, locales y nacionales.

| .0s aspectos mas apropiados para abordar dependeran del problema y los objetivos
de cada diagndstico, con la finalidad de que los participantes obtengan nueva
informacion que le permita ajustar, corregir o profundizar su vision de la realidad,
asi los miembros de la organizacion son sujetos de las actividades, toman
decisiones de lo que se va a diagnosticar, para qué y como, ellos a su vez controlan
la informacién y tienen poder de decision.

Se observa que el diagndstico participativo es una actividad profundamente
democratica de la organizacion, pero debe cuidarse siempre que los involucrados

participen a todo lo largo del proceso.

| xisten varios sujetos que pueden intervenir en el diagnostico participativo y
puede ser con diferentes grados de participacion en los distintos momentos, la

[brma mdas apropiada de participacion dependera en la mayoria de las veces de
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situaciones concretas como: la capacidad que hay, el nivel de conciencia, el nivel
e informacion, el numero de involucrados, etc. Algunos posibles sujetos de
participacion son: la organizacién popular, encargada de la direccién general del
ciagndstico; y el equipo promotor formado por los miembros mas conscientes de la

organizacion de investigadores externos.

Lil equipo promotor tiene la responsabilidad de la ejecucion del diagnéstico, para
hacerlo debe contar con determinadas cualidades como son: el estar inserto en la
vona de influencia y ser aceptado por los diferentes sectores , estar comprometido
con la lucha de la organizacion y el movimiento popular, tener conocimientos
Ledricos para orientar la reflexion sobre los problemas y manejar la metodologia de
lv investigacion.

Para el trabajo de investigacién que se requiere en el diagnodstico es necesario
organizar las tareas en etapas y pasos, las etapas se refieren al orden de las
actividades en el ciclo de trabajo, y los diferentes momentos en el proceso del
diagnostico son los pasos siguientes:

- Identificar el problema.

- E[ﬁborar un plan de diagnéstico.

- Recopilar la informacién.

- Procesar las informaciones.

- Socializar los resultados.

a) LAS TECNICAS - Las técnicas se refieren a las formas concretas de trabajo, al
uso de recursos, de instrumentos o materiales, que se llevan en el marco de un
método. Existen varias técnicas que son utiles para el diagndstico participativo;

pero s necesario que estas sean acordes con las caracteristicas propias de este tipo



de diagnodstico como son:

- Sociodrama.

- Lluvia de ideas.

- Lluvia de ideas por tarjetas.
- Observacion.

- Entrevista.

- Mini - encuesta.

- Arbol social.

- Graficos estadisticos.

86
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CAPITULO III
LA APLICACION DE LA INVESTIGACION-ACCION

I ORIGEN DE APLICACION

(iran namero de las secundarias modernas estaban condenados a seguir el
curriculum académico "DEVALUADO", su destino era terminar el periodo de
escolaridad obligatoria como fracasados escolares. En muchas escuelas se adopt6
una formula alternativa de agrﬁpacién tematica, para rectificar las deficiencias en
¢l sistema en donde se da oportunidad a los alumnos de obtener mejor al méximo

i cantidad de las materias curriculares.

Ante la resistencia pasiva, los profesores de la Escuela Secundaria Moderna dan
dos opciones. La primera era impartir y mantener control coercitivo en campos de
concentracion; la segunda consistia en hacer mas interesante el curriculum en
sentido intrinseco, para los alumnos y transformar de manera que reflejara ese
cambio, que el alumno estableciera conexiones enire cada materia y a la vez su
experiencia cotidiana, esta experiencia nos sirvid para poder ayudar a los alumnos
a que estudiaran con profundidad si manteniamos una organizacién curricular
lundada en las materias.

|.0s estudiantes tenian que sufrir muchas repeticiones, cuando pasaban de una
materia a otra, comenzaron a observar que los estudiantes tenfan que utilizar de
furma eciéctica el contenido de las distintas dreas y darles importancia, empezaban
a parccer poco funcionales los espacios de tiempo, de este modo se crearon
estudios integrados.

[in este movimiento de reforma curricular estaban implicitas nuevas concepeiones
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del aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion que pusieron en manifiesto los
profesores, trataron de negociar entre si y de justificarlas ante sus compafieros més
tradicionalistas intentando provocar un cambio ante ellos los cuales mostraban
clerto escepticismo respecto a las nuevas ideas. Esta elaboracion curricular fue

descubierta entre profesores.

No eran aplicaciones de la teorfa educativa aprendida en el mundo académico; sino
producciones tedricas derivadas de las alternativas para cambiar la préctica
curricular en la escuela. La teoria entonces se deriva de la préctica curricular de la
propia comunidad escolar, pero ademas constituia un conjunto de abstracciones.
Por lo que esta relacidon entre teoria y practica se oponia en gran medida a los
supuestos en la formacidn del profesorado o sea que la buena préactica consistia en
la aplicacion de los conocimientos y principios tedricos comprendidos antes de

reatizarlo.

Se aprendid que todas las practicas llevaban implicitas teorias y que la elaboracion
teorica consistia en la organizacion de esas teorias, sometiéndolas a criticas libres,
se aprendio también que el discurso profesional depende de todos los interesados y

dle tolerar los puntos de vista de la préctica,

Se han intentado describir los factores contextuales que construyeron a la calidad
del discurso curricular en la escuela y que pusieron de manifiesto una dimensién
personal. Se tuvo oportunidad de conocer a las personas con independencia de
nuestros quehaceres profesionales, se disfruté de una estructura de gestidn que
respaldaba un proceso de cambio de arriba-abajo, mas que de abajo-arriba y una

formula de responsabilidad colegiada no individualista, ni burocratica o sea
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responsabilidad ante {os compafieros y no ante si mismo o bien ante un supetior.

A propésito de lo anterior (Handy:1987:pp 34), afirma que los sistemas de gestion
amenazant la autonomia profesional de lo practico y ejecuta de manera jerarquica,
que los profesores aceptan las estructuras para la elaboracion de normas en la
practica, en efecto el cambio reflejé la separacién de la elaboracion de normas, esto
supuso un problema tremendo para los agentes del cambio en las escuelas sobre
todo en la normatividad curricular.

[.a elaboracién tedrica sobre la préictica no era una actividad desarrollada con
independencia de la investigacion sobre nuestra practica, con frecuencia se discutia
si los alumnos a los 14 afios, podian ser capaces de reflexionar de manera

significativa sobre la experiencia adulta.

bsta investigaci6n-accion es un proceso en el que las ideas se comprueban y
desarroilan en la propia accion. Afirmaria que esta forma inicialmente estd basada
en los profesores y constituye una caracteristica tipica de cierto tipo de procesos de
reforma curricular; si se resumiera significaria lo siguiente:

l.- Es un proceso iniciado por los profesores en ejercicio para responder a la
situacién practica concreta a la que se enfrentan.

2.-  Las practicas curriculares tradicionales se han desestabilizado o se han
convertido en problemadticas en la situacién practica a causa del desarrollo de
resistencias en los estudiantes o de su "negativa a aprender”.

1.- las innovaciones propuestas suscitan controversias en el grupo de profesores
porque cuestionan las creencias fundamentales implicadas en las prdcticas
tradicionales sobre la naturaleza del aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion.,

4 .- Las cuestiones se aclaran y resuelven en un didlogo colegiado y abierto que se

caracteriza por el respeto mutuo y la tolerancia hacia los puntos de vista de los
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otros, sin cortapisas procedentes de las instancias de poder respecto a los
resuitados del didlogo.

5.- Las propuestas de cambio se tratan como hipotesis provisionales que deben
comprobarse en la préactica, en un contexto de responsabilidad colegial ante el
conjunto de profesorado.

6.~ La direccidn facilita un enfoque "de abajo-arriba", en vez del contrario en

relacion con el desarrollo de normas y estrategias.

I- TRES ESTUBIOS DE CASO.

l.a investigacidn-accién como medio de apoyo al aprendizaje profesional,
mediante tres estudios de caso, permitirdn hallar en ellos elementos que sirvan
. Oy 111 . L 1 15 : - 1t
para explorar €l problema de como podemos facilitar la "investigacion interna", en

lus escuelas los investigadores-docentes.

l.os estudios de caso investigan algunas cuestiones metodoldgicas importantes
sobre como facilitar ¢l aprendizaje profesional de los docentes a través de la
investigacion-accidn, ilustrando un proceso o bien pueden provocar un momento

de analisis reflexivo inherente a su practica cotidiana.

CASO 1.-
'L SECUESTRO DE LAS TEORIAS DE LOS PROFESORES:

lsta experiencia pretendia dejar claro, que los origenes tedricos del trabajo con los
profesores en diversos proyectos de investigacion-accidén, se basan en la

cxperiencia sobre cierto tipo de practica curricular innovadora en la escuela.



il conocimiento, el aprendizaje y la ensefianza no se derivan tanto de una cultura
académica, sino mas bien de practicas curriculares en las que han participado
profesores con otros compafieros. "La ensefianza como forma de investigacion-
cducativa", "los profesores como investigadores” y la "investigacidn-accidn
educativa”, engioban todas ellas cierta dimensidén de la practica curricular, la
investigacion es algo que los profesores realizan ahora acerca de su préctica
cotidiana, fuera de su rol pedagdgico.

[.a enseflanza y la investigacién se plantean como actividades independientes,
mientras que, desde el punto de vista practico, la reflexién y la accién no son sino
dos aspectos de un s6lo proceso.

I'n vez de desempefiar el rol de auxiliar tedrico de los précticos, ayuddndoles a
aclarar. comprobar, desarrollar, divulgar las ideas que subyacen a sus practicas, los

académicos en ocasiones suelen comportarse como terroristas.

Tomamos una idea de las que fundamentan las practicas de los profesores, la
deformamos al traducirla a la "jerga académica". Y asi, nos encontramos con los
lormadores de los profesores e investigadores como si pudiesen aplicarse a algin

tipo de practicas.

Se pierde de vista la idea de queﬂla investigacion educativa constituye una forma de
ensefianza y viceversa. La institucidnalizacién de la "investigacidn-accion" y de
los "profesores como investigadores” suscita una serie de cuestiones criticas sobre
la que deben reflexionar los tutores y supervisores. Planteando sobre todo que se
puede facilitar en la actualidad una préactica reflexiva. .

Se debe recordar la explicacién del alumno: "no te apetece hablar de algo sobre lo

que va has tenido que responder antes a cien preguntas”. Comenzando a observar
[LC Y g



dos modelos muy diferentes respecto al tratamiento de informacion de las aulas :
I.- leer-comprender-dialogar.

2.~ leer-dialogar-comprender.

A fa luz de la crecienie evidencia los profesores probaran en clase distintas
estrategias que les permitan lograr su o sus objetivos; ademas también deben de
lomentar e! desarrollo de su capacidad de autoreflexion, lo cual es sumamente
complejo y dificil de lograr.

Para elaborar una critica de su pedagogia. Los profesores pensaban que se
juzgaban sus practicas de acuerdo con criterios definidos por el equipo de
investigacion y desarrollo, si esos criterios estuvieran realmente implicitos en las
concesiones que los profesores tienen sobre sus objetivos, les ayudarian a
organizarlos para que ellos mismos cuando reflexionardn sobre las estrategias que
les permitieran cumplir esos objetivos. No sélo se responsabilizarian de la
realizacion practica de una teorfa pedagdgica; sino que también generarian esa

teoria a través de la practica.

1) COMO GENERAR ESTRATEGIAS DE ACCION A PARTIR DE LA
PRACTICA COTIDIANA.

STENHOUSE(s) "pretendia que los profesores generardn estrategias de accion a

sartir de los datos de clase", dando como caracteristicas las siguientes:
{ .

|- Bl profesor emprende una investigacién sobre un problema practico, cambiando

sobre una base algin aspecto de su practica docente. El desarrollo de la

(1) STENHOUSE Lawrense. “Investigacion v desarrolio del curriculum™ Madrid, Morata, 1981, Pp 49-55.
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comprensién procede a la decision de cambiar las estrategias docentes. En

otras palabras la reflexion inicia la accion,

2- El profesor modifica alglin aspecto de su practica docente como respuesta a
algiin problema practico, revisando después su eficacia para resolverlo.
Mediante la evaluacién, la comprension inicial profesor sobre el problema se

" modifica vy cambia. Por tanto, la decisién de adoptar una estrategia de cambio

precede al desarrollo de la comprension. La aceidn inicia la reflexion.

“sto nos permite identificar que de nuestro trabajo estan presentes los dos
momentos inseparables mencionados con antelacion que son: reflexion y accién
lo que hace identificar a nuestro quehacer como un proceso complejo, que nos

permite ejercer la investigacion.

Il segundo tipo de pensamiento practico no hay separacién entre "investigacién" y
"préctica". La prdctica misma es la forma de investigacion: una prueba de
hipGtesis en terreno desconocido, mas alla de nuestra actual comprension, que a de
revisarse después de manera retrospectiva, como medio de ampliacion de esa
nisma comprension, Ja blsqueda de tal proceso se desatrolla a iravés de las

niodificaciones de la practica y no antes de tales cambios.

STENHOUSE acufio {a idea del "profesor como investigador" para indicar la
dependencia del cambio pedagégico de la capacidad de reflexion de los profesores.
[ .a tactica de facilitar a los profesores estrategias docentes, marco la transicion de
ln idea de "profesores como investigadores "a la de" profesores como

ivestigadores en accion'.
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Durante la fase de divulgacién del humaniteies project, el equipo central preparod
un procedimiento de auto entrenamiento para los profesores (vease the humanities
curriculum project: an introductién 1970). Se les pidié que analizaran grabaciones

de los didlogos a la luz de una serie de preguntas.

1LLLIOT en Humanities Project no llegd a resolver satisfactoriamente la cuestion
de como facilitar la practica reflexiva autéonoma. Y por eso los profesores no sélo
podrian desarrollar sus estrategias docentes, sino comprender mejor también los

objetivos y principios que debian levar a la practica por su medio.

[.a idea de los "profesores como investigadores” estaba vinculada a un contexto en
‘el cual la reflexion estaba confinada a una investigacion empirica y no conceptual,
(uedando ésta en manos de los especialistas tedricos, el equipo de Humanities
Project para facilitar la practica reflexiva en las escuelas produjo una importante
distincion conceptual entre el rol "investigador" del participante externo en

relacion con el de "investigador", del practico.

l.a investigacion de los profesores se centraba en los problemas del desarrollo de

estrategias pedagogicas coherentes con los objetivos y principios educativos.

l.a investigacion de las técnicas para la recopilacion de la informacion, ésta tiene
un caracter especial, que se puede traducir en el concepto investigacion practica.
Tiene relevancia para ello la preparacion del equipo promotor del trabajo
investigativo pues a veces reconocen la realidad concreta de la comunidad a

estudiar,
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b)- INSTRUMENTOS RECOMENDADOS

El equipo necesita orientarse mediante el estudio documental, de visitas a la zona y
de conversaciones con informantes claves sobre la misma. Las técnicas

recomendadas son las siguientes:

- MEDIOS AUDIOVISUALES para lograr una presentacion inicial importante es
recomendable la elaboracidn de un audiovisual de la zona que incluya una

segunda parte con informacion especifica sobre la comunidad.

- PRESENTACION DE FOTOGRAFIAS.- Se puede organizar una exhibicién de

fotografias de elementos identificables por la comunidad.

- ELABORACION DE GRAFICOS.- Es recomendable elaborar mapas sencillos,
graficos y dibujos que indiquen los elementos historicos, sociales, econémicos y

culturales de la zona.

Posterior a este acercamiento a la comunidad a la que se estimula su participacién
en el trabajo de investigacidn, se capacitaria al personal en el manejo de la misma;
asi mismo se preparan para el uso de grabadora, video y otros medios de
comunicacién, éstos deben ser sencillos y accesibles para que a través del debate
asi como medios audiovisuales puedan lograr expresar e intercambiar los aspectos
relevantes de experiencia y organizacion de la comunidad. Una técnica seria la
elaboracion participativa de una historieta con su problematica y dibujos alusivos

al mismmo.

La fase siguiente es la recopilacién de informacion, la observacion directa
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empleada como téenica clave. Se puede ademds generar la observacion participante
por parte de los miembros de la comunidad que recibiran una capacitacion para
realizar sistematicamente este trabajo. Colateralmente se pueden hacer entrevistas
para verificar la informacion cualitativa y para obtener datos cualitativos sobre las

comunidades que participan en el proceso.

lin el paso posterior del analisis e interpretacion de la informacién recabada, se
puede considerar la produccion de un documento sencillo, (ejemplo una pelicula),
asi como un producto que consista en pequeflos programas radiofonicos con la
participacién activa de la poblacién y de los organismos que han participado en el
(rabajo de investigacion. Este material a su vez puede servir para ser distribuido a

alras regiones.

¢) RECOLECCION DE LA INFORMACION.- En este paso se completa el

conocimiento de la comunidad acerca de su organizacién interna y externa, las

relaciones de- produccién con las necesidades basicas. Las perspectivas que se

fcngan, respecto a téenicas ¢ instrumentos que se deseen emplear, son

peneralmente:

- Realizar un autodiagnostico.

- Trabajar con hipdtesis provisionales en base al conocimiento existente.

. Hacer entrevistas libres, semiestructuradas, dialogos o reuniones abiertas sobre
{emas acordados.

- Emplear técnicas de accion, interpretacion de fotografias, escribir historietas o
realizar pinturas sobre la realidad que estén viviendo los miembros de la

comunidad.
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- Utilizar observaciones directas(observaciones participantes con explicitacion de

los objetivos del trabajo).

Fs claro también que se puede hacer una combinacién de ias mencionadas
técnicas. Es importante discutir las posibilidades de la recoleccion de los datos por
todos los miembros para lograr la participacion de todos. También puede lograrse a
base de muestreo, o sea, la recoleccion de informacién en ( y pot), una parte del

grupo o comunidad en que se trabaja.

Las técnicas deben ser las mas sencillas en lo posible para que los participantes
puedan manejarlas y posteriormente interpretarlas. Tenemos que dejar en claro que
no es solamente importante saber lo que la gente dice sino también hay que tomar
en cuenta sus demds expresiones no verbales y, sobre todo, lo que hace, Es decir
lus expresiones en los gestos y ademanes durante la charla son relevantes, pero
también lo son sus cantos, danzas, vestimenta, dibujos, convivencia (distribucion y

arreglos en su casa) empleo del ocio.

Los temas dirigidos a los problemas de la vida cotidiana (incluso la produccién),
tiene prioridad. Uno de los objetivos es una detencion del nivel del conocimiento y
de conciencia de los participantes,

la codificacion y clasificacion de los datos, esta fase puede ser realizada por el
mismo grupo (o por el grupo que sea encargado de la recoleccion de datos), Los
investigadores pueden sugerir algunas alternativas, tanto para los datos cualitativos
(categorias), como para los datos cuantitativos (procesamientos estadisticos), por
otro lado, el equipo de investigacién se puede encargar de la mayor parte del

trabajo rutinario, por falta de tiempo de la comunidad para hacer algo,
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Este trabajo por su caracteristica puede ser algo monotono vy latoso, puede ademas
desmovilizar a la gente en la continuacién de trabajo no obstante es importante
explicar a los involucrados la técnica y ademas invitar voluntarios para colaborar
parcial o totalmente el paso de la presentacion de los datos parciales,
sistematizados (absolutos y relativos) , necesita ser realizado en base a decisiones

conjuntas.

d) .- ANALISIS DE LOS DATOS

Analisis e interpretacidn de los datos. La fase ésta debe ser una combinacion de las
aportaciones de ambas partes: el equipo que promueve la investigacion y la misma
comunidad. Al primero le corresponde en esta fase una mayor contribucion de los
elementos ¢ instrumentos que faciliten la sistematizacion v la revision analitica de
la informacion de que se dispone y la generacion de un proceso dindmico que
facilite una interpretacion a fondo.

Compete a la comunidad a partir de un conocimiento profundo de su realidad
completa, indicar a los organismos el significado y valoracion de la '111f0rnﬁacién
recopilada. Con lo anterior se llega a una formulacion conjunta de acciones que

responden verdaderamente a las necesidades basicas de la comunidad.

La investigacién practica constituye una forma de filosofia practica, porque supone
reflexionar a la vez sobre la practica y los valores que constituyen su {in, hemos de
capacitar a los profesores para que desarrollen tanto la teoria como la estrategia
pedagdgica a través de la practica reflexiva.

La aplicacién de una metodologia investigativa esta en las acciones dirigidas a un
aprendizaje por descubrimiento y que sean significativos es decir que tengan valor

y sentido para ellos, lo cual se pretende lograr actualmente en los distintos ¢jes de
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investigacion-accién que realizan los profesores con deseos de transformar sus
practicas.

Tomando en consideracion lo que conceptué Ausbel, parece aqui importante
reconocer la valia que tienen las representaciones de los alumnos, para adquirir un
conocimiento significativo. Concepto con el cual estamos de acuerdo a partir del
empleo de la investigacién como estrategia de trabajo en el aula.

Lo anterior nos lleva a una construccién constructivista del aprendizaje. Segtin esta
orientacion, el alumno en forma progresiva construye su conocimiento, lo contrasta
con las experiencias cotidianas y escolares y los reestructura segn el resultado de
sus analisis.(KELLY:1970:34).

Para su logro es necesario una metodologia, que provoque en el alumno y en el
profesor un cambio conceptual y metodolégico de forma que interactiien entre si y

con ¢l conocimiento para reconstruirlo, analizarlo, revisarlo, criticarlo, etc.

Por investigacion PORLAN:1991:10 (6), entiende "algo mas comin que la
investigacién cientifica, serfa la blisqueda , la indagacién constantes por dar
solucidn a problemdticas concretas, que no tienen por que ir aparejadas con la
emision de hipdtesis”, sino que mas bien se referirian a acciones representadas por

distintas formas de razonamiento,

CASO 2
APRENDER INVESTIGANDO.

bisto se refiere a una investigacion "en la escuela de verano” por el Conseio
]

{0}PORLAN Ariza Rafael, “[nvestigande en nuestro Mundo™ Diada, Editores, Sevilla, 1991 P 10



l'ducativo de Castilla Ledn se intenta dar a conocer cdmo se puede aprender a

investigar, investigando, y mas concretamente, presentar las fases del método de

"investigacion-aceion”,

a)- Primera Sesion.

[.a primera parte consisti6 en introducir el tema tedricamente, a través del siguiente

esquema:

Historia de la I-A: nacimiento, desarrollo y madurez. Se resalté que la
investigacion ha estado en manos de cientificos y no de docentes. Con la

investigacion accion se pretende interesar al maestro en la accién de investigar

su propia realidad sin salirse de sus aulas.
» Caracteristicas de la I-A:
- Unidn teoria-practica como norma orientadora.
- Descripeion minuciosa de contingencias situacionales.
- Reflexion sobre la praxis.
- Participacién democratica de la comunidad investigador_a o conjunto de
implicados en el proceso E-A.
- Transformar o mejorar las condiciones originales.
- Instrumentos de renovacién de la enseflanza del centro y en especial, de

la profesionalidad de los docentes.

» Definicion de I-A:
Modelo de investigacion dentro del paradigma cualitativo que observa y estudia,
reflexiona participativamente una situacion social para mejorarla.

» De los puntos anteriores se deduce un modelo que es el siguiente:
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l.a segunda parte de esta primera sesién se dedicé a explicar y aplicar la fase de

preparacion de la investigacion.

- Informacién: Por problemas se entiende cualquier situacion, aspecto 0 matriz de
la practica profesional que puede ser considerada como inmejorable. Por
focalizacion comprendemos un enfoque més concreto del problema general para
centrar sobre €l la recogida posterior de los datos.

- Aplicacién y practica: El problema que buscamos entre todos fue observar y

analizar una clase de preescolar, detectar las posibles fallas que a lo largo de una
sesion se cometieron, para luego volver sobre ellos y poderlos mejorar. La
focalizacién se centrd en averiguar qué capacidad de motivacién posefan los
docentes y c6mo repercutia en los alumnos, Indirectamente, nos fijariamos en las
relaciones establecidas entre profesor-alumno y en la adecuacién del lenguaje
usado por el profesor a las caracteristicas del alumno.

El coordinador del curso filmarfa la sesién. El resto de participantes asumiria el
rol de alumnos de cinco afios. Esta decision de simulacién de una sesién de
preescolar fue tomada entre todos los participantes destacando como una

necesidad contar con un objeto evaluable y observable, practico manejable y al

alcance de todos.

b) -Segunda sesion :

- Informacién: Se dieron algunas explicaciones sobre la etapa de observacion. En
primer lugar se presenté la variable gama de técnicas cualitativas para la
recoleccion de datos: Diarios, entrevistas, magnetofonos, video, registros
anécdoticos, notas de campo, andlisis de documentos, observacidn participante,

supervision clinica, sociometria, fotografias, listas de control, estudios de caso,
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perfiles, memorandums analiticos, etc. También se describié el papel del

observador en el aula.

- Aplicacion practica: Se realizé la simulacién y una vez terminada , se dedico un
tiempo para los alumnos, los cuales se salieron del rol de nifios, elaboraron su
diario y los maestros el suyo; el observador externo ya lo tenfa confeccionado

por haberse dedicado a ello durante la propia sesion.

¢) Tercera Sesion.
- Informacion: Se contintio ampliando la descripcién de las téenicas de
observacidn brevemente.
- Aplicacién practica: Se leyeron los diarios de los maestros, alumnos y observador
externo, se realizd la puesta en comtn y la observacién del video.
Se comentd el perfil de la clase realizada por la observadora externa. Los
resultados de estas técnicas se entregaron a los asistentes a través de un

"memorandum analitico " que hizo el coordinador al dia siguiente.

d) Cuarta Sesion.

- Informacion: La primera parte de la sesidn se dedico a explicar las diferentes
técnicas existentes para validar los datos previamente seleccionados. Entre otras
cosas se aclar6 el significado de " triangulacidén ", como control cruzado entre
diferentes fuentes de datos: personas, instrumentos, documentos o la
combinacién de todos ellos. Por lo tanto, se hablé de las clases de triangulacién a
saber: personal, y técnicas de momento.

['stos datos y reflexiones, impresiones, sentimientos e interpretaciones de los
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impiicados en el proceso de E-A parecen restar importancia a la motivacién
imperante en el recinto de la clase que estamos examinando. La triangulacion de
personas resulta una técnica Util para escrudifiar los acontecimientos del aula,

Las relaciones profesor-alumno se convierten en una aplicacién practica de la
misma motivacién e incluso del propio lenguaje, del que en buena parte son una

rraduccidn.
e) Quinta Sesion:
Fn.cuanto a la propia metodologia:

- La simulacion como estrategia nos salvé del grave obsticulo de no haber podido
contar en la practica, con un objeto evaluable o investigable al alcance de la
mano.

- Usamos algunas técnicas como el diario, el perfil de clase, la puesta en comin, el
memorandum analitico, el video, pero no pudimos utilizar otras sin duda
imprescindibles en cualquier investigacién de este tipo, por ejemplo, la
entrevista.

- Mencionamos finalmente las investigaciones realizadas sobre el aprender a
aprender, o bien conocimiento sobre conocimiento o metacognicion. Aqui entran
en juego la reflexidn consciente sobre las estrategias cognitivas empleadas en los
procesos de aprendizaje, para la utilizacién posterior de manera eficiente,
suponiendo que dichas estrategias varfan en su combinacién e intensidad de
persona a persona, de cultura a cultura, no son innatas y pueden, por tanto,

también ser aprendidas o construidas.
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- PROBLEMAS IMPLICITOS

flay dos maneras en los que nos encontramos frente a “problemas” conocidos y
que actuamos de manera auténoma y que haya situaciones o problemas que por su
novedad tiene que tener una respuesta bien elaborada,

Fntendemos pues que trabajar con problemas es un procesoc complejo que requiere:

- La exploracién de nuestro entorno.
- El reconocimiento de una situacién como problema.

- La formulacion mas precisa del mismo, etc.

Stenhouse menciona a la Investigacidn como estrategia de formulaciéon y
tratamiento del problema. Seria una estrategia de conocimiento y actuacién, de la
realidad. Dicha estrategia estarfa presente en la actividad cientifica como una

practica cotidiana.

. Cuando es cientifico un problema ? Se considera cientifico cuando Se plantea
enmarcado en la teorfas y marco conceptuales caracteristicos de la ciencia y se
centra en la descripcion y explicacion de la realidad.

;_Cuando es cotidiano un problema ? Es el que se plantea enmarcado en el

conocimiento ordinario de cada individuo, teniendo como objetivo la actuacién en
su realidad inmediata. La investigacion como metodologia did4ctica. Caracteriza a
i investigacion como un principio diddctico basico que permite dar sentido y
organizar la actividad educativa. Se ha tomado a la metodologia como un conjunto
de prescripciones. En concreto, la investigacion seria un tipo de actividad, una

estrategia que se utiliza puntualmente en el conjunto de programacion.
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Asumir la investigacién como recurso didactico; implicaria adoptar una
metodologia investigativa en el aula. Se entiende que cuando hablamos de dicha
metodologia, lo hacemos como componente curricular. La investigacion como
principio didactico. La investigacion: en el aula se refiere a una estrategia concreta
de ensefianza, pero también como una manera global de enfocar el proceso de E-A

caracterizado por siete puntos:

- Reconocer la importancia de la actitud exploradora y curiosa asi como el
componente espontaneo en el aprendizaje humano.

- Ser compatible y adecuada con una concepcion constructivista de la adquisicion
del conocimiento.

- Incorpora las aportaciones psicosociologicas relativas a la relevancia de la
realidad social en el aprendizaje escolar y la necesidad de facilitar los procesos
comunicativos en el aula.

= Proporcionar un ambito especialmente adecuado para el fomento de la autonomia
y la creatividad.

- Proporcionar el uso didactico de las concepeiones del alumno.

- Dar un nuevo contenido a las metodologias consideradas, hasta ahora,
genéricamente, como “ activas ”.

- Ser especialmente coherentes con los ‘postuladoﬂs de la Educaciéon Ambiental,
dotando de mayores posibilidades didacticas a la “Investigacion del medio”. En

esta investigacidn se da una metodologia de trabajo, como un marco tedrico.

Cuando se menciona un determinado modelo de ensefianza lo caracterizamos
frecuentemente por su metodologia. Asi como por los posibles problemas a

plantear. Objetivos y contenidos van unidos a los problemas.
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51 se reconoce que el alumno es un sujeto con antecedente histérico como ser
social, también puede afirmarse respecto al conocimiento que cuenta con una parte
de él, al que se distingue como cotidiano y el cual forma el marco referencial e
historico del propio sujeto. Esto es importante identificarlo para saber el tipo de
conceptos que el docente comprende y a partir de Jos cuales se trabajard en la
accién o intervencion pedagdgica.

[ista intervencion pedagdgica propone a la investigacidn como elemento
indispensable a través del cual los actores en el proceso E-A podran evaluar sobre
conocimiento cientifico, funcién especial de la escuela actual y moderna en estos
tiempos, la cual cuenta con un medio adecuado para la experimentacion creando
condiciones para originar laboratorios del aprendizaje como se reconoce al aula en
la cual ocurre un proceso de interacciones y relaciones complejas que mediante el

cambio permanente pueden lograr aprendizajes significativos.

Papel de los actores en una metodologia investigativa.- Distinguiendo al aula como
un lugar donde intervienen diferentes elementos que son basicos de identificar para
los docentes; sin embargo es un espacio complejo de comprender cuyo objeto de
anélisis por distintos investigadores en el desarrollo histérico de fa humanidad y en

especial de la escuela como institucion.

Durante el presente irabajo el alumno, es un protagonista del aprendizaje.El
profesor hard entonces el rol de coordinador y facilitador del aprendizaje, con
decisiones para su logro; sin embargo es importante sefialar que ambos, alumno-
profesor participan en un mismo contexto en el cual se produce el proceso
educativo como una accidn intencional y socialmente identificada para el logro de

un conocimiento escolar, conformado por wuna serie de elementos
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multidimensionales que influyen de diferente forma en el mismo proceso. Tales
como: materiales, contenido, aspectos normativos, relaciones, interrelaciones,

productos, etc.

CASG 3
PROPUESTA METODOLOGICA BASADA EN LA INVESTIGACION.

Organizacion del trabajo en el aula. Manera de evaluar para saber si cambian las
concepciones de los nifios. A todo ello la metodologia investigativa posibilita no
solo el aprendizaje de procedimientos y destrezas sino fundamentalmente e}

aprendizaje. El desarrollo del proceso de investigacion,

Todo lo que el profesor programa en el proceso de E-A son actividades. Para
realizar una seleccion adecuada de actividades y para establecer la oportuna
sccuenciacién, para esta metodologia necesita contar con criterios como
coherencia, flexibilidad, relacion con los intereses de los alumnos, organizacién en
espiral de los contenidos. Esta organizacién y secuenciacién de los contenidos
responde o debe responder a un modelo no lineal sino interactivo. Para esta
metodologia investigativa existen tres momentos bdsicos al realizar la
programacion de actividades que son:
L.- Actividades que se refieran a la busqueda, reconocimiento, seleccién y
formulacion del problema.
2.- Actividades que posibiliten a la resoluciéon del problema mediante la
interaccion entre las concepciones del alumno, puesta de manifiesto por el

problema, y la informacién nueva procedente de otras fuentes.
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3.- Actividades que faciliten la recapitulacion del trabajo realizado, la elaboracién

de conclusiones y la expresion de los resultados obtenidos.

"La multidimensionalidad hace alusion a las situaciones diversas generadas al
interior; en ellas se presentan relaciones simboélicas, comportamientos tangibles y
otros que dificilmente se puedan precisar, conflictos de intereses, etc." (GARCIA,
J.E y Garcia F.FF ; 1995; p.p. 43-47(7)). El propio educativo requiere entonces de
problemas planteados con la investigacién para su tratamiento y solucién, sobre

todo sin olvidar aquellos que facilitan el aprendizaje del alumno.

El siguiente ejemplo de aplicacion es una ponencia que ¢l CISE se propone hacer
un modelo para la formacion de profesores en Investigacién Participativa. Los
resultados parciales se han venido publicando en diferentes revistas y presentados

en diferentes foros.

a) PLANTEAMIENTO DE LA PROBLEMATICA

Se plasma en una interrogante ; Qué papel juega la educacion en los procesos de

cambio social en América Latina a partir de los sesentas y qué papel se ha venido

jugando los diferentes agentes d? la misma?. Se desprenden dos problemdticas para

desarrollar favorablemente los procesos de cambio social de América Latina.

- Generar teorias desde la perspectiva latinoamericana.

- La necesidad imperante de iniciar un proceso de ruptura con la ideologia
dominante,

[is importante sefialar que no es la escuela la que cambia la sociedad, sino que la

(NGARCIA | JE y Garcia F.F ; “Constructivismo y Ensefianza de las Ciencias”, Diada Sevilla, Espafia 1995; P.p.
4 3.47
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sociedad la que hace a la escuela. La propuesta que se esta trabajando se basa en
nuevas aportaciones, profundizando en el campo de conocimiento sociopedagogico
en via de estrategia integradora de formacidn de profesores en América Latina v en

México concretamente.

En la investigacion realizada por el CISE se concibe al pedagogo como un ser
social que comprende su problematica como sujeto historico, a partir de las
relaciones sociales y de las formas de actividad que establece con los demas
hombres. El profesor también es investigador ya que el trabajo de investigacién
comienza cuando empezamosa plantear preguntas, donde la interrdgante principal
se refiere al quehacer del trabajo educativo. La propuesta tiene su origen en el
replanteamiento de las relaciones sociales educativas, asi como la definicion de los

roles de los sujetos que intervienen en el proceso educativo.

b) OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION.

- Crear una metodologia de la investigacidon-accién para educacién formal
(formacion de profesores).

- Analizar los elementos y posibilidades que presenta este método en la
construcciéon de un modelo didéctico para formar profesores en investigacion

educativa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.- Proporcionar un cambio de actitud del profesor
respecto a la relacion docencia-investigacidn.
Incidir en el curriculum de formaciéon de profesores contemplando la inclusién en

los mismos programas de investigacidn en y para la docencia.
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/\J
;/.k.
¢} METODOLOGIA.
A partir de una metodologia participativa se inician los profesores a la
investigacion-participativa. La comprensién de las relaciones sociales y de las
formas de actividad que se establece con los demds hombres, es una manera de

interpretar el mundo en general y el mundo educativo en particular. Los resultados

emanados de éstas situaciones concretas no son definitivas ni acabadas, se presenta

como la ESTRATEGIA del vinculo DOCENCIA-INVESTIGACION.

Se enmarca Ja formacion del docente-investigador, dentro de un modelo liberal,
con oposicion al modelo de educacion bancaria ya criticada por Paulo Freire. Se
entendera por MODELO a un conjunto de elementos logicamente ordenados, cuya
combinacidn los explica y determina entre si. El modelo es construido a partir de la
concepeion de educacion y del proceso E-A en donde el conocimiento se deriva de
la realidad.

Liste modelo DIDACTICO para la formacién de profesores en investigacion
educativa responde a las siguientes interrogantes, ;quiénes aprenden - quiénes
ensefian? ; qué aprenden - qué enseflan? ; porqué aprenden - para qué aprenden? ;

como aprenden - como ensefan?.

NIVELES EN LA INVESTIGACION.

- La organizacion de las relaciones para la produceion de conocimientos.

- La produccion de conocimientos.

E'stos niveles estan estrechamente ligados y dialécticamente relacionados.

TRES ASPECTOS SE PRESENTAN EN ESTOS NIVELES,

l.- FILOSOFIA DE LA DIDACTICA.EDUCACION: * El proceso por el cual se
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estimula en el alumno su potencialidad de vitalidad en los aspectos teéricos y
practicos de la inteligencia, disponibilidad hacia los otros y compromisc social”
( BERTIN ).El hombre asimila la experiencia social creando algo nuevo, que
ademas de experimentar, interpretar y transformar.

2.- METODOLOGIA DEL TRABAJO. Esta didactica implica un cambio de
actitud vinculada a una socializacién para el cambio.

Le permiten a los profesores investigar y evaluar el proceso en su totalidad. (La
investigacion-accion).  Aprendizaje investigaciéon son dos momentos
dialécticamente relacionados en el proceso E-A, y no estrictamente
diferenciados en donde el aprendizaje se traduce en ensefianza e investigacién y
la investigacion en ensefianza aprendizaje.

Karel Kosik afirma que el hombre se crea a si mismo por medio de su praxis.

El conocimiento que surge de la practica debe volver a esta para ampliarse y as
poder interpretar y transformar al mundo. La prictica viene a ser el criterio de
legitimacién del conocimiento ( lo concreto a la abstraccién ).

El investigar significa problematizar, cuestionar la realidad, para descubrir, en
lo pseudoacontecimientos a los que nos acomodamos en la vida diaria con una
falsa conciencia.

3.- EL CONOCIMIENTO: se produce simultineamente a la modificacion de la
realidad, teniendo en cuenta que la argumentacion dialdgica acerca de las
acciones concretas, juega un papel importante en la construccién del mismo.
Los postulados que fundamentan la utilizacién del método de la investigacion-
accion, se centran en la necesidad de vincular la relacién Docencia-
lnvestigacion son:

- Se aprende a investigar, investigando.



- Se aprende investigando en el acto educativo.

- Se¢ aprende la tarea de formacién, conformando al grupo, planteando un disefio
de investigacion a realizarse institucionalmente.

- Los momentos inseparables del proceso E-A son: Planeacion. Hjecucion y

Evaluacion.

1V- TEBES PROYECTO DE INVESTIGACION-ACCION EN MEXICO
1995

Eiste proyecto académico surge con la idea de fomentar el desarrollo de proyectos
de investigacion que contribuyan a elevar la calidad de la educacion basica,
invitindose a investigadores de la U.P.N. y profesores de las escuelas donde el
centro de actividad de los proyectos sea la produccion de conocimientos desde las

escuelas.

a) OBJETIVOS.

Fntre otros destacan los siguientes:

- Formar investigadores en la linea de Investigacion-Accion.

- Realizar investigaciones en las escuelas primaria, preescolar y secundaria que
recuperen el seguimiento de algunos grupos de investigadores de la instituciéh.

- Contribuir a la definicién de la identidad de la investigacion desarrollada en la
U.P.N..

- Integrar colectivos escolares de investigacion multidisciplinarios, mediante la
vinculacién intra e interinstitucional, para desarrollar proyectos de

transformacion escolar.
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b) ESTRATEGIA.

Para constituir, desarroliar y consolidar la linea de investigacion sobre TEBES se
ha retomado la Investigacion Participativa, puesto que una de sus intenciones
principales estd dirigida a la transformacién de la realidad historico-social,
mediante efectiva participacién argumentada en un conocimiento cientifico de la
realidad a transformarse, propiciando la blisqueda constante de transformacion de
la realidad.,

Se reconoce a la practica como fuente y origen del conocimiento y a la unidad
dialéctica constituida por la teoria y la practica como el motor regulador y tnico

para promover el conocimiento social y la transformacion de la realidad escolar.

Il considerar a la poblacion como objeto de una investigacion , pero no como parte

de ella, es un obstaculo para que la gente participe de los aprendizajes posibles.

Fin la perspectiva de la Investigacién Participativa se trata de que en la comunidad,
en este caso especifico, la comunidad escolar, se constituya en experiencia de
aprendizaje. De hecho tal aprendizaje es uno de los principios metodologicos
basicos de la propuesta: el trabajo grupal, pues se considera que la discusion e
interaccidn a nivel colectivo es la parte medular del método, ya que los grupos
s6lo pueden comprender su situacién mediante el aprendizaje de experiencias
propias.

I'n este sentido, se considera de suma importancia la participacion de los maestros
de Educacion Bdsica, puesto que su intervencion pedagoégica como docente-
investigador, es necesaria en la medida que ¢él participa elaborando sus

conceptualizaciones, hipotesis de ensefianza, contrastindola con el desarrollo de su



practica, de manera sistematica, critica y colegiada.
Plantea los siguientes Fjes metodoldgicos que articulan el programa académico:
- La reconstruccion de una propuesta metodolégica, donde el curriculum es visto

como abierto, procesual y reformulable. (GIMENOQ: 1981).

- Los enfoques cualitativos y etnograficos, permitirdn las reconstrucciéon de la

realidad escolar asi como su sistematizaciéon ({ WOODS: 1987).

Como instrumento de trabajo se emplean los diartos del profesor, la observacion

participante, registros de clase, grabaciones de audio y video y reportes de

investigacion. -

- Se apoyard a los colectivos de investigacidn mediante reuniones, asesorias
especializadas, apoyo a los proyectos con material bibliografico, seminarios y
talleres formativos. Debate o intercambio de pares para el andlisis de

problematicas a fines.

Durante el desarrollo de este proyecto TEBES han surgido muchos colectivos que
realizan investigacién desde su escuela, sus propuestas han ido recibiendo cambios
significativos que han sido orientados principalmente por el intercambio entre
otros colectivos. Algunos mas han desaparecido o cambiado de tematica

investigativa y otros hasta el mes de julio del presente aflo se acaban de incorporar. -

Fn nuestro Estado actualmente participa un colectivo de 17 elementos que
desarrollan a la par ftres diferentes proyectos: uno en Zacapu con la
experimentacion de la ciencia y sus implicaciones; otro en Morelia referente a la

formacién de docentes investigadores y uno mas, el nuestro en Cd. Hidalgo cuyo



cje problematico es las estrategias para la ensefianza de [a Historia en el tercer
ciclo del nivel primaria.

De alguna manera los esfuerzos empleados en ello son incontables, sin embargo es
importante vivir un proceso tal porque nos permite dar mayor sentido a lo que
realizamos a diario en las aulas, el intercambio que con los colectivos tenemos es
rico en experiencia y formacion de conocimientos. Aunque algunos de los
problemas a que nos hemos enfrentado la mayoria de colectivos es la carencia de
recursos economicos lo cual ha planteado autofinanciamiento y limita en ocasiones

el buen desarrollo de nuestro avance.



CONCLUSIONES

[.a Investigacion-Accion retne un conjunto de estrategias de descubrimiento que
favorecen la explicacién de nuestro quehacer cotidiano, argumentadas desde la
tcorfa y la practica en los procesos educativos. Mejora a partir de los cambios

gestados en el propio proceso.

Es participativa mediante ella, las personas colaborativamente trabajan para su

transformacion.

Se desarrolla en ciclos en forma de espiral que contemplan planificacidn, accion,

observacién sistematica, reflexion y luego replanificacion, es decir praxis.

(rea comunidades autocriticas de personas que viven las fases del proceso
investigativo, es formativa puesto que permite los aprendizajes colectivos e

individuales induciendo con ello a las personas a teorizar acerca de sus practicas.

Empieza modestamente, operando con cambios que pueden ser intentados por una
sola persona y se desplaza hacia cambios mas amplios, llegando a generar cambios
a nivel micro o macro de un sistema educativo.

Permite crear registros y seguimiento de nuestras mejoras, modificandose el
lenguaje, las relaciones sociales y las précticas pedagogicas en sus conjunto.
Justificando de manera razonada la labor educativa pues las evidencias obtenidas y

la reflexion critica son argumentos legitimos y validos para la transformacion.

[.a Investigacién-Accién es un proceso concreto y practico que ayuda a las
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personas implicadas a elaborar una critica de la escolarizacion, a dar forma
concreta a perspectivas educativas y a mejorar significativamente la educacion en

las escuelas y en las aulas

Todo individuo que participa en un grupo de investigacién posee una experiencia
valida, ta cual ha sido adquirida a través de sus propias acciones a lo largo de su
vida, que al interactuarla en colectivo se vera ampliada o modificada, este aspecto
es de suma importancia en la educacion, pues nos permite partir de ahi para

fundamentar las acciones posteriores.

La accién, planeacién, reflexion y observacién son elementos criticos de la
realidad, que posibilitan la transformacién mediante el proceso de investigacion-
accion.

Todo individuo para que asuma su responsabilidad necesita ser sujeto del proceso

educativo y por tanto sujeto de la accion y reflexidn critica,

(omo caracteristica sobresaliente de la investigacién -accion esta la produccion
del conocimiento para guiar la préactica; esto favorece la modificacién de una

realidad dada como parte de un proceso de investigacion.

La investigacién accién sirve como estrategia para el mejoramiento de nuestra
préctica educativa, ya que nos otorga clementos béasicos para reflexionar a partir de
nuestro quehacer cotidiano problematizandolo y actualizandolo en base a las
necesidades que de ella surjan; aclarando que este proceso se da en dos aspectos,

individual y colectivo.
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Nosolros pertenecemos a un colective que actualmente realiza Investigacion-
Accidn, integrado por nueve elementos; los productos esperados forman parte de
un Proyecto Nacional llamado Transformacion De la Educacion Bésica desde la

Iiscuela ( TEBES ), organizado y dirigido por la U.P.N. Ajusco.
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GLOSARIO

ACCION.- Movimientos para reforzar lo que se dice.

ACTITUD.- Disposicién de animo manifestada exteriormente.

AMBIGUEDAD.- Que puede entenderse de varios modos o admitir distintas
interpretacioﬁes.

AMBITO.- Espacio comprendido dentro de limites determinados.

ANDAMIAIJE.- Elementos conceptuale‘s que nos permiten llegar a una teoria.
APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS.- Son los que el individuo aprende porque le
sipnifican algo, y que vienen a ser aquellos que fueron conjugados de los que ya
traia consigo €l con los que adquiere en las escuela.

BICULTURAL .- Relacion entre dos culturas.

CAMBIOS.- Accién y efecto de cambiar, algo que sustituye, convertir en oira
cosa, especialmente en lo opuesto.

COERCITIVO.- Fenémeno que conserva su propiedad tras cesar la accidn.
COLECTIVO.- Formado por varias personas, hecho por varios, recoger y reunir.
CONCEPTO.- Representacion simbélica de una idea abstracta y general.

Pensamiento expresado con palabras.



CONSTRUIR.- Fabricar, erigir, edificar y hacer de nuevo una cosa.

CONTEXTO.- Enredo, marafia unién de cosas que se enlazan.

CONTROVERSIA .- Contradiccion.

CORTAPISAS.- Condicion o restriceion con que se concede 0 s€ posee una cosa.
COYUNTURALES.- Combinacién de factores y circunstancias que rodean o
componen un hecho, situacion, ete.

CURRICULO O CURRICULUM.- Plan de estudios. Conjunto de estudios,
practicas destinadas a que el alumno desarrolle plenamente sus posibilidades.
DEMOCRACIA.- Sistema de gobierno en el que la soberania pertenece al pueblo,
que ejerce el poder bien directamente, bien por medio de representantes. Nacién
gobernada de esa manera.

DIAGNOSIS.- Conocimiento de los signos de las enfermedades.

DIAGNOSTICO.- Relativo a la diagnosis.

DIALECTICO.- En sentido general arte de razonar o de analizar la realidad.
Dialéctico ha sido concebido en forma distinta a lo largo de la historia de la
filosofia, para Platon fue el método de alcanzar la unidad de lo intelggible a partir
de la multiplicidad de lo sensible. Para Aristételes la dialéctica solo hace referencia
a la parte del saber que no es susceptible de certidumbre, sino sélo de

probabilidades basadas en la apariencia. Santo Tomas la situé como parte de la



logica v Kant retorné a la posicion aristotélica. Hegel fue el gran fildsofo de la
dialéctica a la qﬁe consider6 como expresion del desarrollo mismo del
_pensamiento. Marx, adopté de Hegel las tres grandes leyes de la Dialéctica;
Negacion de la negacion; Paso de la cantidad a la cualidad y unidad de los

opuestos.

DIALOGICO.- Conversacion entre dos o mds personas.

DIMENSION.- Namero que indica los grados de la libertad en-el movimiento de
un punto en un espacio. Cada una de las magnitudes fisicas fundamentales (
espacio, masa y tiempo ).

DIVERSIFICAR.- Hacer diversa una cosa de ofra.

DUCTILES.- Los programas pueden tener transformaciones y adecuaciones.
EDUCACION.- Accidn y efecto de educar. Cortesia, urbanidad. Proceso por el
cual una persona desarrolla su capacidad, para enfrentarse positivamente a un
medio social determinado e integrarse a él.

EMPIRICO.- Procedimiento fundado en la practica o rutina, sistema que propugna
la experiencia de todo conocimiento humano.

ENVERGADURA.- Importancia, prestigio de algo.



EPISTEMOLOGIA.- Estudio critico del conocimiento cientifico. A veces se
emplea esta expresion para designar la teoria del conocimiento.

ESCEPTICISMO.- Corriente filoséfica, que plantea duda.

ESTRATEGIA.- Arte de coordinar todo tipo de acciones para la conduccién del
trabajo.

ETNICA.- Agrupacién natural de individuos de igual cultura que admite grupos
raciales y organizaciones sociales.

ETNOLOGIA.- Ciencia que estudia las razas y los pueblos. Pretende la
explicacion de la cultura de un determinado pueblo y las constantes universales,
que pueden servir para explicar otras culturas. Las principales escuelas son: el
evolucionismo, el difusionismo, el paralelismo, el funcionalismo, la escuela de
culturas y personalidad, la escuela social anglosajona y el estructuralismo.
ETNOMETODOLOGICAS.- Métodos que comprenden a ciertos grupos sociales
que corresponden a ciertos grupos sociales, establecidos etnograficamente.
EXPECTATIVA.- Esperanza de conseguir una cosa, si se depara la oportunidad
que se desea. Posibilidad de conseguir un derecho, herencia, empleo u otra cosa, al
ocurrir un suceso que se prevé. Actitud que hacia el futuro muestran los

consumidores o los empresarios al hacer sus planes.



Conjunto de actitudes o comportamientos esperados por un grupo social de cada
uno de sus miembros.

FLEXIBLES.- Disposicién a ceder o acomodarse al dictamen o resolucién de otro.
HERMENEUTICO.- Relativo a [a hermendutica y método para la interpretacién de
textos.

HIPOTESIS.- Suposicién de una cosa para sacar de ella una consecuencia.
Antecedente de toda proposicion hipotética. La que se formula para seguir de guia
en una investigacion cientifica,

INDISCERNIBLES .- Que se puede discernir , o sea distinguir una cosa de otra.
INHERENTE.- Por naturaleza esta unido a otra cosa que no se puede separar.
INNOVACION.- Cambiar las cosas, introduciendo novedades. Innovaciodn;
innovador-ra; innovamiento.

INTRINSECO.- Queda dentro de un proceso.

INVESTIGACION.- Hacer diligencias para descubrir una cosa. Estudiar o trabajar
para hacer descubrimientos cientificos.

METODOLOGIA.~ Ciencia del método. Conjunto de métodos que se siguen en
una investigacidn cientifica o en una exposicidn doctrinal.

MULTIDIMENSIONALIDAD.- Que tiene muchas dimensiones.



ORJETO.- Tode lo que puede ser materia de conocimiento o sensibilidad de parte
del sujeto. Lo que sirve de materia al ejercicio de las facultades mentales. Fin a que
se dirige una accion. Lo que se observa mediante un instrumento optico. Materia y
sujeto de una ciencia.

OBSERVACION.- Facultad de observar. Advertencia, objecidn que se hace sobre
una cosa.

Nota 0 comentario que se hace de un texto para precisar su significado o recalcar
algiin aspecto determinado.

ORGANIZATIVO.- Preparar la realizacion de algo, disponer el érgano péra que
esté acorde, disponer algo ordenadamente para un determinado uso.
ORTOPRAXIA.- El control orga.hizado y sistematico de una estrategia en la
investigacion.

PARADIGMA.- Ejemplo, conjunto de formas que sirven de modelo en los
distintos tipos de flexidn, elementos que aparecen en un mismo contexto y en el
mismo lugar.

PERENTORIA .- Dicese del altimo plazo que se concede, o de la final resolucion
que se toma en cualquier asunto. Concluyente, decisivo, determinante. Urgente,

apremiante.



PLANES.- Estructura, determinacién de algunos objetivos precisos y los medios
que se deben emplear para alcanzarlos en un plazo dado.

PRACTICA.- Relativo a la practica. Que se produce un beneficio o utilidad
material inmediata. Se aplica a [as facultades que ensefian el modo de hacer de una
cosa. Experimentado, versado o diestro en una cosa. Ejercicio de cualquier arte,
facultad o trabajo. Destreza adquirida con este gjercicio. Modo o método que
particularmente observa uno en sus operaciones, Contraste experimental de una
teorfa.

PRAGMATISMO.- Doctrina surgida en EE.UU. a finales del siglo XIX bajo la
influencia de Pierce, y que tuvo en W. James a su maxima exponente, Para ello la
validez de la verdad proviene de sus consecuencias practicas; es decir, de su
utilidad como instrumento de la accién humana.

PRAXIS.- Practica, en oposicién o teorfa o tedrica. Término intrqducido por Marx
para designar el proceso de cambio y transformacién en la realidad objetiva por la
actividad humana, entendiendo al hombre como ser histérico y social.

PROCESO.- Progreso, accion de ir adelante,

PROGRAMA .- Declaracién previa de lo que se piensa hacer, es la instruccion o

secuencia de un trabajo.



PROYECTO.- Representado en perspectiva. Idea que se tiene de algo que se
piensa hacer y de como hacerlo. Designio o ?ensamiento de ejecutar algo.
Redaccidn provisional de una ley, un reglamento, etc.

PSICOANALISIS.- Método de la exploracidon o tratamiento de ciertas
enfermedades nerviosas o mentales, puesto en practica por S. Freud, y basada en el
andlisis retrospectivo de las causas morales y afectivas que determinaron la
enfermedad.

Doctrina que sirve de base a este tratamiento, en la que se concede importancia a la
permanencia en lo subconsciente de los impulsos instintivos reprimidos por la
conciencia.

RACIOCINIO.- Facultad de mferir un juicio desconocido a partir de otro u otros
conocidos. |
REFLEXION.- Accion y efecto de reflexionar, cambio en su trayectoria.
RENOVACION.- Hacer como de nuevo una cosa o volverla a su propio estado.
Restablecer o reanudar una relacién u otra cosa que se habia interrumpido.
REPLANIFICACION.- Volver a planear lo que ya estaba planeado.
SEUDOACONTECIMIENTO.- Supuesto de algo que pasa.
SISTEMATIZACION.- Clasificacién del trabajo, se preocupa de los trabajos

teoricos, la nomenclatura que comprende la parte normativa denominativa que



comprende la parte aplicativa.

SOCIOLOGICA.- Ciencia que estudia los fendmenos sociales, estudia hechos
humanos, teoria con métodos de las ciencias naturales.

SUBJETIVO.- Relativo al sujeto pensante y al no objeto en si mismo, modo de
pensar de cada individuo.

SUBYACENTE.- Que yace o esta debajo de otra cosa.

SUJETO.- Expuesto o propenso a una cosa. Persona innominada. El espiritu
humano considerado en oposicidn al mundo externo. Ser del cual se predica o
anuncia alguna cosa. |

TAXONOMIA.- Ciencia biologica que estudia la clasificacion de los seres' Vivos

segun sus afinidades morfoldgicas, fisioldgicas, genéticas y filogenéticas.

TEORIA.- Conocimiento especulativo considerado con independencia de toda
aplicacion. Serie de las leyes que sirven para relacionar determinado orden de
fendmenos. Hipdtesis cuya consecuencias se aplican a toda una ciencia o a parte

muy importante de la misma.

VALORACION.- Accién y efecto de valorar las actitudes de las cosas para

satisfacer las necesidades.



YUXTAPOSICION.- Accion y efecto de yuxtaponer o yuxtaponerse, poner una

¢osa junto a otra.



ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

GOLFO

ME?(?CO -

OCEANO
PACIFICO



ESTADO DE MICHOACAN

MUNICIPIO: CD. HIDALGO



MUNICIPIO DE HIDALGO

CD. HIDALGO

--="RI0 TAXIMARCA




ESCUELA PRIMARIA FEDERAL

"IGNACIO LOPEZ RAYON"
CD. HIDALGO, MICH.

CALLE JOSE LOPEZ PORTILLO
100.00

T . ! 8.00 —1.00
T AULAS
AR EA AULAS
C
A C
b 3 A
1 VERDE 3 L
E
L CAMPO ‘
S| B
/ 8
N - I /
8.00 ' N
2 e | 1 4200 §
g ‘ I 1
L l PLAZA —
My iea— CIVICA | WCH
] 3‘T B DiRECClONI Iz-l [we
- |
105.00 {
CALLE LAZARO CARDENAS

N:?

45,00




mrr»O0

n T uoumee

» - <

o0 Ow

CALLELAZARO CARDENAS

32.00

a_o{

16.00

ESCUELA PRIMARIA FEDERAL
"BENITO JUAREZ"
CANGHA
DEPORTIVA
2400
“LTLC, 300

PLAZOLETA

30.00

DIR DIR H;c
V M MIH

38.00 1 760 59.00
T T

CALLE ALFREDO LEON




IORLLLELEL

Ehe)

=1 AR MBI

GUADALUPE VICTORIA

< 60 M.
sl B — — — -
W.C. : %Q-. % [l
H M o = =2 & %,| 5
CORREDOR
E
s O‘? : 3
5 1 A o~ A0 O
= X, © i S
m X ov :
e A\ i
DE i
A : D D
P
; | w.c. o
PATIO RECREATIVO el M T
EERHREN 27 e e v v
JARDINERA
N COOPERATIVA e amm tn Howm we—m h—" S 5 e
< >
| PLANO DE LA ESCUELA
PRIM. FED. "CONSTITUCION DE 1917°
CD. HIDALGO MICH.
/ S H
~ P

YHOQID3HEO0O



IRV PSS TSI S DI DO DI SIS ISR SCS NS DS DR PR B S S S Se e DY MY e S e PSS 3]

RSOSSN S S D a0 S0

¥y

PR e B AR

5]
)
(@]
L5

i
9]

-
[ R

TYdu

ISANTTA
RIOS

ISANT- |
FARIOS

}SANITARIO

|

i Do P io PO ) IO RS B RS B s G P ) 1 ) T SY SR CS NI

SALON DE
USOS MULTI
PLES

AULA

AULA AULA AULA

YIny

YInY Yinv

b=
(e
—~| 5
\ :,:J ~ / X +
Lg i [ ? o
L : =4 po
f ] : > 2
i | -
_— A \
l— lt:) ~

AULA Ol m

AULA

S |AuLA A AULA

NIQYVD

AULA

AULA

I _____*41 F“

AN

A %

e,

IR N

3TIVA QUANYIT

(LA AL AL LA AL AL AL

L (4 AL LA A A LA LA LA

R e GRS R

’

FIFZrX O romO
]

LA 44444

(o L0 L L 28 R Dm0 L T 2 R L A D 4 e o G £ S i A A 8 0 0 o o (e




