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INTRODUCCION

El presente trabajo es el resultado de un proyecto de investigacién
planteado como consecuencia del andlisis de un problema que subyace a mi
practica docente.

Por tal motivo la eleccion del tema de investigacion “La Practica Educativa
en las Escuelas Rurales Multigrado”, es con el proposito de conocer esta
problematica que tiene sus origenes desde tiempo atras, debido a la gran
mfluencia que tienen 3 factores determipantes como: el aspecto social, econdmico
y educativo; situaciones que propician dificultades en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

La escuela rural y su contexto, diférente_ en ambientes y necesidades a las
poblaciones escolares de zonas urbanas y semiurbanas, precisa la permanente
busqueda de técmicas, procedimientos, estrategias pedagdgicas -y apoyos que
faciliten, sin menoscabo de la calidad, el trabajo docente con grupo de multigrado.

En el aula escolar, el nifio debe participar y a través de su actividad,
‘experimentacion e incentivos personales y grupales,. captar y desarrollar, sus
cualidades y habilidades que coadyuven a su formacion.

Con la finalidad de que la educacién primaria impartida en el medio rural,

cumpla con esta funcién, se toman en consideracién las necesidades y

limitaciones en que se desenvuelve cada comunidad, para con ello enfocar las
bases de una educacion de calidad, ya que en una comunidad rural, la escuela
retoma la experiencia histérica de la sociedad y la conjuga con el impulso
renovador que estimula la creatividad y la capacidad productiva, vigoriza las

instituciones y cohesiona las acciones que coadyuvan a la mtegridad nacional.



El contenido que conforma este escrito ha sido desglosado en cinco
capitulos que intentan plantear de manera sencilla tanto la forma de trabajar como
los fundamentos que sustentan esta tesis.

En el primer cépitulo se habla sobre la escuela como un espacio educativo
de gran importancia para toda commidad y del contexto social o sea de la
comunidad y los comentarios analiticos de la realidad.

En el segundo capitulo se fundamenta teéricamente todos los aspectos que
se manejan en el trabajo. |

En el tercer capitulo, se plantea la definicién del objeto de estudio, o sea la
formulacién clara del problema, una justificacién en términos de interés personal y
su relevancia en el campo educativo, asi como los alcances de la propuesta
educativa que son expresados como objetivos.

En el cuarto capitulo se incluyen los procedimientos y actividades a realizar
que se plantea para la solucion del problenia, asi como los recursos que requiere-
para ello vy la planeacion de las mismas.

En el quinto capitulo se realiza una reflexion de todas las actividades
realizadas a lo largo del trabajo de investigacidn desde la ubicacién del problema
hasta lo realizado para la solucién del mismo.

Por Gltimo se plantean las conclusiones a las que se llegaron, después de
haber realizado una autoevaluacién de las actividades hechas en el desarrollo de
esta tesis, y la bibliografia que sirvié de apoyo durante la investigacion.

A lo largo de esta tesis encontrar muchos aspectos dificiles de creer, pero
gracias a ellos, he reconocido la importancia de fundamentarlos con el apoyo de
elementos conceptuales para que sean producto de andlisis y criticas de parte del
lector y despertar el deseo de confrontar el contenido con la realidad escolar y

contextual de su propio ambiente.



I.- AUTODIAGNOSTICO

En este capitulo se describe el medio social y contextual, donde reside el

problema detectado, estando dividido en tres apartados que son:

A. Contexto Institucional

Este apartado se refiere exclusivamente a la escuela como un espacio
educativo destinado exprofeso para realizar el proceso de ensefianza-aprendizaje
involucrando a los sujetos relacionados a esta tarea,

La educacion es la accidn ejercida por las generaciones adultas sobre las
que todavia no estan maduras para la vida social.’ Tiene por objeto suscitar y
desarrollar en el nifio cierto niunero de estados fisicos intelectuales y morales que
exigen de ¢l, la sociedad politica en su conjunto y el medio especial, al que estan
particularmente destinado.

La Escuela Primaria Rural “Benito Juarez Garcia”, con clave: 31DPRO582
L, de la comumdad de Tamchén, municipio de Kinchil, Yuc., se encuentra
ubicada a la entrada de dicha comisarfa. Cuenta con un terreno de 70 metros de
frente por 70 metros de largo aproximadamente del cual solo estan construidas
dos aulas de 6 metros por 9 metros, cada una, tiene una terraza de 10 metros por 7
metros que funciona como plaza civica, un pasillo que da de la reja hasta dicha
terraza y 2 bafios uno para nifias y otro para nifios que hasta el dia de hoy no
funcionan por no contar con el servicio de agua.

Antes de hacerme cargo de la escuela como directora comisionada,

M Emilio Durkheim. “La Educacién su Naturaleza y su Funcisn”. En Antologia La Sociedad y el

Trabajo en ta Practica Docente. Universidad Pedagogica Nacional, México. 1984 p. 81




funcionaba como bidocente, actualmente es unitaria y es la tnica escuela con la
que cuenta el poblado; por lo tanto, tienen la costumbre de mandar a los nifios
pequefios como oyentes, y por tanto no se confemplan en la estadistica, pero
asisten y estdn integrados en el grupo formado de esta manera: 14 alumnos de
primero, 6 de segundo, 8 de tercero, 4 de sexto y 7 oyéntes; haciendo una
poblacion escolar en total de 39 alumnos que asisten con regularidad y que son
atendidos por una sola maestra, que al mismo tiempo hace las funciones de
directora, maestra, trabajadora social y de todo en la escuela,

En cuanto a los padres de familia, son 20 los que tienen hijos estudiando y
que asisten cada vez que se les convoca a las reuniones que se realizan,

Este centro escolar cuenta con 18 desayunos escolares para los nifios de
primero y segundo grado, que con la cantidad de 20 centavos por alumno se les
otorga una cajita de leche y un paquete de galletas; también cuenta con 20 becas
que entrega solidaridad para los mismos alumnos.

Son estas las circunstancias que realmente hacen llamativa la escuela para
los padres de familia, y no ] hecho @8 que quieran en realidad d® que aprendan, y
se puede comprobar el ver el poco interés que le prestan al saber si su hijo pasa o
no el curso escolar, o si hacen o no las tareas, ya que con el pretexto de no saber

leer o escribir argumentan no poder ayudarlos.

B. Contexto Social |

La palabra comunidad, se utiliza para nombrar unidades sociales con ciertas -
caracteristicas especiales que forman una organizacién dentro de un area limitada
Yy que tienen uno o varios rasgos o elementos en comin como:® el idioma, los
intereses comunes, las tradiciones, la religion, etc., v todos se encuentran

sometidos a las mismas normas que rigen algin aspecto de su vida, estos sujetos

&

Ricardo Pozas Arcienegas. “El Concepto de Comunidad”. En Antologia Escuela y Comunidad.
Universidad Pedagdgica Nacional. México 1987, p. 119,



‘viven y se coordinan para realizar diferentes actividades, configurando estructuras

. sociales para satisfacer sus necesidades.

Se le denomina comunidad rural®, a aquellos pequefios centros de
poblacién que viven etapas relativamente atrasadas tecnoldgica y cientificamente
y que con.stituyen la generalidad de los micleos locales de la poblacién agricola
del pais.

La comunidad rural donde laboro se llama Tamchén comunidad netamente
rural, ubicada a 4 kilémetros al sur de la cabecera municipal, y a 40 kilometros de
la capital del estado. _

La situacién geografica de éste poblado es: al norte se encuentra la
comunidad de Kinchil, cabecera municipal, al sur el poblado de San Antonio
Tedzidz, al este la poblacién de Samahil y al oeste el puerto de Celestin. Cuenta
con 203 habitantes divididos en 76 niﬁos}38 jovenes, 76 adultos, y 13 ancianos.

Siendo su nombre de origen maya, significa “Pozo hondo”, (Tam-hondo y
Chen-pozo). La actividad principal de esta hacienda es la siembra de maiz de
temporal y de algunas hortalizas, pero por esta razén se ven obligados a buscar
otras fuentes de ingresos, haciendo trabajos eventuales en las granjas que se
encuentran cercanas, vendiendo lefia o realizando cualquier actividad que les
redithe. Por esta razén el nivel econémico de vida es muy bajo haciéndoles mas
dificil el poder dar una buena alimentacion y educacion a sus hijos,

La dieta alimenticia de esta gente consiste en: frijol, tortillas, huevos y muy
de vez en cuando comen carne; existiendo una gran desnuiricién entre estas
familias que carecen de todo ya que no existe ni una tienda, ni servicios de salud
pues no hay ni doctor, ni una enfermera, ni una persona capacitada para los

primeros auxilios, solo cuentan con la visita de un doctor cada quince dias que va

®  Rafael Ramirez. “El Maestro Rural”. [En Antologia Fscuela v Comunidad. Universidad
Pedagbgica Nacional. México. Diciembre 1987, p. 9-10.



a checar y si detecta alguna enfermedad los manda al seguro de la cabecera
municipal, por tanto muchas veces prefieren curarse con hierbas, y como no
fienen orientacién adecuada viven situaciones antihigiénicas bastaste graves como
la defecacion al ras del suelo o en letrinas descuidadas y mal condicionadas,
también el hecho de no tener cuidado con los animales,

Sus casas cuentan con una habitacion hecha de paredes de adobe y techo de
- guano, constituyendo esta vivienda en dormitorio, cocina, comedor vy bafio.

Afin asi viviendo con escasez, éste, es un pueblo en el cual prevalecen las
costumbres y ftradiciones, pues rinden culto a un santo patrono de la hacienda
llamado *“San Antonio”, al que le hacen novenarios, peregrinaciones, en fin las
festividades tradicionales de toda comunidad religiosa; también se realiza la
‘tradicional comida que se le ofrece al sefior de la lluvia para que sus milpas den
~ buenas cosechas cada afio, esto se hace aproximadamente en los meses de abril y
mayo.

La organizacién social de la familia, igual que en toda sociedad es
patriarcal, pues ejerce el dominio y control el hombre de la casa.

En cuanto a la condicién econémica todos tienen el mismo nivel
exceptuando algunas familias que cuentan con aparatos eléctricos como
refrigerador, television o grabadoras; esto hace que surjan envidias entre las
familias y estén en constante discusion unos contra otros, llegando al extremo de
no poderse 6rgam'zar correctamente en equipos, afectando directamente a la
propia comunidad, al grado de que aun y‘cuando esta cerca de la cabecera
municipal y la tnica comisaria del municipio, no cuenta con servicios de
transporte, teniendo los habitantes que ir de la hacienda al poblado de Kinchil en

triciclos, bicicleta o caminando.



C. Situacion - Problema

- La distancia, la falta de comunicacién y la dispersion de familias en el
campo, conducen a un bajo rendimiento de los insuficientes recursos disponibles.
Mucho tiempo habra de pasar para que puedan ser nombrados los maestros que se
necesitan para que todas las comunidades disfruten de servicios educativos. La
Unica esperanza para que la mayor parte de los hijos de nuestros campesinos
disfruten de los beneficios de la educacién y de la primaria completa, es la escuela
multigrado, no es la ideal, claro estd, pero las condiciones de vida han hecho que
subsista y la baran subsistir quien sabe hasta cuando.

Este andlisis me hizo decidirme a realizar este trabajo de investigacion, ya
que al ir interrelacionandome con la comunidad me encontré con una serie de
limitantes que obstaculizaban mi labor.

De esta manera hice mios los problemas que se le presentaban dia con dia,
en la comunidad y escuela a estas personés que, con tan poca educacion y sin
orientacién adecuada solo tenian la alternativa de soportar los abusos y atropellos

que sufrian. Ya que influfan directamente en la escuela v esta, era una excusa

- para varios maestros que pasaban a prestar sus servicios olvidando el objetivo

principal de su labor que es “La superacion y transformacion de la comunidad”,
dediciandose a transmitir conocimientos y dejando en el rezago los aspectos:
social, econdmico y educativo.

Fue a partir de este momento en que detecté tantas limitaciones que tenia
esta escuela, cuando decidi hacer todo lo que estuviera a mi alcance con la ayuda
de los pobladores, autoridades e instituciones que se requieran para mejorar, y
sobretodo, elevar el nivel de conocimiento de cada nifio que llegaba a la escuela y
con esto elevar la calidad de la educacién primaria impartida en el medio rural.

Para alcanzar este objetivo consideré las necesidades y limitaciones en que

se desenvuelve un docente que atiende un grupo multigrado. Para todo esto



necesitaba programar cual seria o mejor dicho elegir el tema, programando

actividades, delimitando para no desubicarme y dedicarme a lo que en verdad

queria hacer y alcanzar; también tenfa que dar una definicién adecuada al objeto

- de estudio para luego hacer un seguimiento de acuerdo a la modalidad de trabajo

que queria realizar. Ya que el problema que elegi se trataria con la investigacion
participativa, pues con esta metodologia conoceria a los sujetos educativos y el
contexto social e institucional de mi comunidad, asi como Ias limitaciones
sociales, econémicas y educativas de la misma y que consecuencias traian consigo

y afectaba a los alumnos o a la escuela misma.



IL.- FUNDAMENTACION TEORICA

A. Antecedentes

El derecho inalienable.del ser humano es el embellecimiento corporal y
espiritual a través del intercambio de experiencias y recepcién de aportaciones de
- informacion que le permiten el desarrollo fisico y mental que lo convierte en un
ser diferente. _

La historia de la educacién de México nos relata a través de las distintas
etapas las experiencias, triunfos y fracasos por las que pasaron los gobiernos, las
autoridades educativas y los educadores.

Al lanzar una mirada retrospectiva a la historia de la educacién en nuestro
pais nos encontramos que, durante la época de la colonia, la cultura religiosa,
escoldstica y tradicional se imponia en todas las instituciones docentes, formando
un hombre piadoso, de sentimientos monarquicos, respetuoso de las tradiciones.
En el periodo de la Independencia todo tendia a favorecer el desarrollo de una
personalidad individual, enérgica, racionalista, que no hubiese perdido la fe en los
ideales universales. Con el movimiento de Reforma se IMpuUso, un nuevo
concepto cultural habria de guiar a la educacién mexicana: la filosofia positivista
que veia en el desarrollo cientifico naturalista el ¥inico camino a la educacion y del
progreso, concebido éste con un sentido estrictamente material. FEn el periodo
porfirista el sistema educativo alcanza por primera vez Su organizacién mas
coherente. Se sientan las bases para la ensefianza primaria; la pedagogia moderna
y efectiva anima sus -escuelas. La educacién porfiriana se concentra
esencialmente en las zonas urbanas y se proyecta basicamente para las clases

dirigentes. La revolucion en cambio tendié, naturalmente a corregir los vicios de



la época porfiriana especialmente en el campo educativo, en donde inicié una
vasta y bien organizada educacion popular, es en esta época en la cual se
establecid la ensefianza rural, indigena y la ensefianza técnica. DTorres Bodet dio
expresion cabal a los ideales educativos mexicanos, en el actual articulo tercero
constitucional establece de la manera més exacta el derecho de los mexicanos a la
educacion y la obligacién del estado a ofrecerla. |

Por tanto se infiere que la EDUCACION, es un fenémeno social, a través
del cual el docente conduce, guia, ‘orienta y asesora a los nifios para la
apropiacion de conocimientos para lograr las transformaciones de su personalidad
y el mejoramiento de las condiciones de vida y el progreso de la sociedad,

A partir de la creacién de la Secretaria de Educacién Publica, hace 75 afios,
la obra educativa adquiri6 continuidad y, como resultado de una prolongada
actividad de los gobiernos, de los maestros y de la sociedad, la educacién
primaria dejo de ser un derecho formal para convertirse en una opoitunidad real
para una proporcion creciente de la poblacion.

La finalidad de la educacién primaria es estimular las habilidades que son
necesarias para el aprendizaje permanente. Por esta razén, se ha procurado que
en todo momento la adquisicién de conocimientos este asociada con el ejercicio
. de habilidades intelectuales y de reflexion. |

Los propositos de todas las escuelas son idénticas tanto urbanas como
rurales solo que se realizan en medios diferentes por lo que su punto de partida es
diverso, asi como los materiales que se usen para estimular el proceso de

enseflanza-aprendizaje.

B. La Escuela Rural Unitaria

La educacion rural impartida en escuelas unitarias es un proceso que abarca

@ Jaime Torres Bodet. “Aspiraciones de la Educacién Mexicana”. En Antologia. Escuela v

Comunidad. Universidad Pedagégica Nacional. México 1987 p. 92.
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las distintas etapas de vida de la sociedad mexicana cuyo propésito es incorporar

a la gente de bajos recursos econdmicos a planos mejores de vida que le permitan

disfrutar arménicamente de los progresos y avances de la sociedad.

G*a escuela rural nace para servfr a los grandes y pequefios grupos
tradicionalmente marginados; es decir, enfoca su accién educadora a las
comunidades rurales de indigenas y campesinos. Con base en las necesidades y
aspiraciones de las comunidades rurales que millares de maestros detectan en casi
todas las regiones del pais, se elabora el primer plan de frabajo de campo es decir,
para las escuelas rurales”.

La congruencia, armonia y adaptabilidad del mismo plan, el maestro lo
acopla dindmicamente a la vida de los pueblos cuyos niveles econdmicos,
culturales y morales tienden a elevar. El programa vigente concibe a la escuela
como agencia cultural de convivencia social de todos y para todos. Se
fundamenta toda su accion en el principio psicologico de las diferencias
individuales, asi como en el sociolégico del desarrollo designal de las sociedades
humanas, y se ponen en manos de los maestros para que estos los adapten
vitalmente a los millares de pueblos y comunidades pulverizados en la geografia
de México. -

Los principios generales que rigen a este tipo de escuela son:

1.- La escuela es un medio donde el nifio se instruye con lo que ve y hace,
rodeado de personas que trabajan, por lo cual no existen lecciones orales,
programas desarticulados, horarios rigidos ni reglamentaciones estrechas.

2.- La educacién que promueve deriva de las relaciones del nifio y el hombre con
la naturaleza y la sociedad por medio del trabajo cooperativo, practico y de

utilidad inmediata, y no de la simple mon6tona escritura y lectura, no ideas

@ Rai] Mejia Zufiiga. En Antologfa. “La Escuela Surge de la_Revolucién”. Ediciones Téenicas

Educacionales S.A., México, D.F, 1985 p. 162




hechas de lecciones fragmentadas.

3.- Las actividades que realiza sirven para explicar los hechos de los fendmenos
naturales y sociales, por lo que carece de programas estaticos que solo los
profesores suelen entender.:

4.- Proscribe los castigos y premios para dejar al educando toda su libertad y su
espontaneidad, por que la conducta humana, como la virtud y la verdad, no se
ensefia tedricamente, sino por el uso personal de la libertad.

5.- Establece el gobierno de los alumnos a través de los comités que ellos mismos
eligen, es decir, no juegan a la democracia puesto que es la democracia
misma, |

Establece postulados como los siguientes;

a.- La accién escolar comienza por mejorar o mantener la salud del CUErpo
como premisa de la salud mental. |

b.- El juego y €l trabajo constituyen los factores fundamentales del
desarrollo fisico.

c.- No deben sujetarse todos a las mismas actividades, sino buscar las
aficiones, capacidades y vocaciones de cada uno para encausar Sus
energias personales, en funcién del interés social.

d.- La organizacién social tiene que ser mixta, a fin de que nifios y nifias
compartan una vida sana y sin prejuicios, libre y ordenada como forma
‘de convivencia social. |

e.- El trabajo escolar no es una simulacién, ya que tiene el caracter de
realidad, utilidad practica, inmediata y positiva,

La problematica educativa no se explica s6lo a través de las caracteristicas

especificas del perfil profesional del docente, como hemos visto tiene que ver,

12

también, con las condiciones en que éste realiza su trabajo; Elsie Rockwell “nos

expone la necesidad de analizar estas condiciones para comprender de manera



mas completa el proceso educativo formal™;® analisis que no se reduce al
momento de ensefianza-aprendizaje en el aula, sino que va mas alla, a las
relaciones que el maestro establece entre otras con sus compaiieros de trabajo, las
autoridades educativas, los padres de familia y la comunidad en general, aunque
es bien conocido que todos estos elementos de interrelacion varian de acuerdo al
momento medio y escuela en que se desarrolle la labor.

Es preciso retomar todos los elementos que intervienen en el proceso
educativo formal, ademas de la educacién‘infonnal, y ubicar el papel del maestro
en los mismos, con el fin de establecer las posibilidades de transformacion a partir
de la propia practica docente.

Giovanni Bertin, analiza las posibilidades de transformacién del trabajo
docente retomando la problematica en que se encuentra inmerso, a la vez que
sefiala la necesidad de dicha transformacién en el proceso educativo actual, dadas
las condiciones de trabajo y los problemas sociales, econémicos y educativos, a
los que se enfrenta el maestro en su qﬁehaoer cotidiano.” Para la transformacién

.de la vida escolar y del medio en que se desarrolia ¢S necesario que el maestro
acepte las nuevas tareas y modifique costumbres y actitudes tradicionales.

Las nuevas tendencias coinciden en requerir del maestro algo més v a su
vez distinto en especial la capacidad de estimular y orentar en el sentido
intelectual, social y efectivo, el proceso formativo del escolar, tomando en cuenta
el hecho de que los alumnos estdn en edad de desarrollo. Por tanto, es necesario
=quf: sepa comprender, o sea intuir o descubiir, mas alld de las manifestaciones
externas y evidentes de la conducta del individuo, sus profundas posibilidades de

recuperacion y creatividad, liberados de las limitaciones impuestas por el

(®

Elsie Rockwell. “Los Contextos de Trabajo Docente™. En Antologia “Problemas de Educacion y
Sociedad en México™. Universidad Pedagégica Nacional, Mexico, D.F. 1982, p. 130.

Giovanni Bertin. “Funciones del Maestro en la Sociedad en Transformacién”. En Antologia
Analisis de Ia Practica Docente. Universidad Pedagégica Nacional, México. 1987, p. 139,

m
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condicionamiento sociocultural e influencias del ambiente. La escuela rural es
- producto de las inquietudes, las ansias, los deseos de los trabajadores del campo
mal expresados casi siempre, pero con la esperanza de mejorar el nivel de vida en
la que se encuentran. |

La escuela rural mexicana nace en Jos primeros afios del cuatrienio que
correspondi6 al régimen presidencial del general Alvaro Obregén bajo la
responsabilidad del primer secretaric de educacién publica, don José
Vasconcelos. Tomé mayor impulso en el siguiente régimen presidencial que
correspondié al ex-maestro de escuela Plutarco Elias Calles. Es necesario
puntualizar que en ese tiempo no se contaba con los miles de maestros que se
necesitaba; por ello se acudié' desde los pocos maestros normalistas hasta la
inmensa mayoria que contaba con primaria urbana completa y los que solamente
habian estudiado 5° y 6° grado de primaria; por lo que se puede entender que eran
maestros empiricos en su mayoria, pero con mucho entusiasmo que muy pronto
los convirtié en unos apasionados de la escuela rural y un fervoroso luchador en
~ favor de los propdsitos que la misma escuela se propuso alcanzar como:
a- ®Ser la mas fiel aliada de los campesinos, ayudéndolos para solicitar y

obtener las dotaciones, ampliaciones, restituciones de tierra, agua y bosques.

b.- Se convirtié en el centro de divulgacion de las nuevas ideas de liberacién y

progreso.

14

¢.- Abander6 la Iucha por el alza de salarios y para que. a los tfabajadores les

dieran proteccion legal.
d.- Ser el edificio mas importante en las comunidades rurales.
e.- Se fortalecié educativamente con modesto talleres.

f- Se convirti6 en divulgadora de las ventajas del cooperativismo.

®  Jogé Santos Valdéz. “La Escuela Rural Mexicana Como Precursora de los Pucblos” En

Antologia. Escuela y Comunidad. Universidad Pedagégica Nacional. México, 1987 p. 68-78,
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g.- La comunidad empujada por la escuela rural mejoré en muchos de los casos

porque:

Se promovi6 la fundacién de nuevos centros de poblacién en los lugares
mas adecuados. |

Se alinearon las casas, se trazaron las calles y plazas se dieron nombre y
enumeraron las mismas. |

Se ampliaron las piezas y dependencias de muchas casas en funcion de la
higiene y la conservacién de la salud.

Se protegio la noria o las fuentes de agua potable con vista a evitar las
enfermedades hidricas. '

Se quemaba peﬁédicaménte la basura del pueblo.

Se introdujo la aplicacién de vacunas.

Se relacion6 a la comunidad con los centros de salud oficiales y el mismo
maestro rural.

Se realiza la apertura de caminos y se establecieron agencias de correos,

- modestos teléfonos y hasta telégrafos en algunas comunidades,

Se promovieron para mejorar sus relaciones con las comunidades
vecinas. -
Se realizaron festivales en donde participaban, los nifios, jévenes y no
pocas veces los adultos.

Organiza concursos de aseo en los hogares campesinos

Introdujo las nuevas practicas de la preparacién de alimentos,
conservacion de frutas, legumbres y carnes.

Llevé el deporte al campo.

h.- Ayudé cuanto pudo que en la comunidad:

Se ensayara e introdujera nuevos cultivos,

~ Luché por el mejoramiento de los cultivos propios de la regién.

15
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- Convencié a los campesinos sobre la bondad de las vacunas.
- Hizo que aceptaran las maquinas sencillas y elementales para el trabajo
del campo.

- Introdujo razas nuevas en la cria de cerdos, gallinas, abejas y conejos.

C. La Practica Educativa

Las caracteristicas de la escuela unitaria multigrado ubicada en el medio
raral y del maestro adscrito a ella, hacen necesario dar a la ensefianza la
diferenciacion requerida para la atencién pedagogica en un mismo tiempo y a un
grupo con dos o mas grados. .

En el pais funciona poco maés del 30% de escuelas atendidas por un solo
maestro, estas, son por lo general de organizaciéon incompleta y en la mayoria de
las veces el personal no utiliza las técnicas adecuadas.

©’Teniendo en cuenta a la escuela unitaria mexicana como wna institucién
monodocente que responde a una necesidad social planteada por la educacion
rural en comunidades escasamente pobladas que reclaman la atencién del estado
caracterizandose por:

- Estar atendida por un solo maestro.

- Contar con un nimero limitado de alumnos. Se sugiere un maximo de 40,

- Estar regida en su organizacion y funcionamiento por técnicas pedagogicas
especiales.

- Integrar una auténtica comunidad escolar, completa en sus relaciones y en
intimo contacto con Jas necesidades y requerimientos de la sociedad.

Su finalidad es proporcionar educacidn primaria completa a los pequefios
micleos de poblacion en cumplimiento de los postulados de Ia revolucion

mexicana y promover el desarrollo y mejoramiento de la comunidad en la etapa

®  Maria Luisa Plazola Curicl, Antologia.  “Gran_Enciclopedia Temdatica de la Educacion™.

Ediciones Técnicas Educacionales S.A, México. 1979, p. 226-227.
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actual. Todo esto depende de los factores que la condicionan como:

- Alumnos con diferentes caracteristicas biopsicosociales y de escolaridad.

- Maestros con diferente personalidad, nivel de preparacién para el
gjercicio de la docencia. |

- Comunidad que varia en niimero de personas, organizacién, medios de
vida, manifestaciones culturales, etc. _

Lo que significa que los programas en vigor deberan adaptarse cientifica y
técnicamente a las necesidades que plantee el medio econdmico geografico y
social en el que funcionan las escuelas unitarias.

En estas escuelas es recomendable para la realizacién del trabajo cotidiano
la obtencién de un adecuado proceso de ensefianza-aprendizaje, la formacién de
equipos de estudio y de trabajo sin que el maestro descuide la ensefianza -
individualizada ya que diversos autores han demostrado la gran importancia de
este tipo de ensefianza, desde el punto de vista pedagoégico para este tipo de
escuela,

La ensefianza individualizada se define como el conjunto de métodos vy
técnicas que permiten actuar simultdneamente sobre varios escolares adecuando la
labor del profesor al diverso desenvolvimiento de sus aptitudes y desarrollando la
inclinacion hacia el trabajo escolar.

(9Existen diversos sistemas para la ensefianza individualizada, aqui hablaré
de los cuatro principales por sus resultados como: el Dalton (Plan Dalton) el
Winnetka, el de Freinet y el de fichas.

- El plan de Dalton se fundamenta en tres principios pedagogicos:

1. El de libertad, ya que ¢l alumno organiza su propio trabajo y elige sus tareas

segln su interés. .

“9" José¢ Fernéndez Huerta. “La Escuela Unitaria Completa”. Publicaciones de Centro de
Documentacion y Orientacién Didéactica de Ensefianza Primaria. Madrid, 1979, p. 496,
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2. El de cooperacién mutua o socializacion.
3. El de individuatidad o desarrollo individual.

Esta escuela funciona a modo de laboratorio de investigacién. Son seis los
laboratorios daltonianos: los de idiomas (gramatical), literatura,. aritmética,
geometria, historia y dibujo.

- En el sistema Winnetka, se utiliza test diagnosticos o sea fichas de trabajo
que indica lo que el nifio es capaz de aprender en cada materia y los puntos
concretos en que se necesita una ayuda especial pueden ser 5, 6 & 7 formas

distintas de redactar el mismo contenido.

- En cuanto al sistema de Freinet, se apoya en la expresion libre y en la
renuncia del texto escolar comercializado. No obstante la cooperacién de
maestros han impreso fichas documentales nutricias y de gjercicio. Las fichas

nutricias 0 madres constituyen el texto escolar, siendo textos para.aprender,

- Los procedimientos que se utilizan en el sistema de fichas son: la
observacion natural del Deschamps, incitan al escolar para que observe todo lo
que le rodea, de preferencia todo lo que se mueve o cambia. Las fichas de

observacién libre, significan la traduccion de 3 tipos de libros: documentales, de

18

texto y de ejercicios. Las fichas de Robert Dottrens son las de equilibrio

empiristas, son de cardcter sicologico apoyadas en la diagnosis y ejercicios
correctivos, y la de concrecion sistematica por Ferndndez Huerta.

Otra de las alternativas a seguir es la téenica de guiones para el trabajo
docente con un grupo multigrado; esta técnica tienen como proposito, presentar y
proponer un medio que facilite y dinamice la labor docente, en un ambiente
democrético y participativo a partir del trabajo del profesor y de los alumnos con

el respeto a los intereses y desarrollo individual y colectivo que propicie el
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descubrimiento y desenvolvimiento de cualidades y capacidades. Los objetivos

de esta técnica son;

- Facilitar la conduccion del proceso ensefianza-aprendizaje con grupos de dos o
mas grados en forma simultanea,

- Propiciar ¢l aprendizaje y autoevaluacién como parte integral del proceso
educativo. |

- Desarrollar las potencialidades y creatividad del maestro y alumnos
aprovechando las experiencias individuales.

- Expres.ar en forma préctica la planeacién, organizacion, operacion y evaluacion
del trabajo educativo. f

- Realizar las tareas con sentido profesional para lograr la excelencia académica.

- Organizar al grupo para el trabajo por equipo.

- El trabajo con técnicas de guiones debe ser sistematicamente planea_do para
lograr los objetivos que ée propone.

- Conceptuar el nuevo papel del maestro y alumno dentro del proceso educativo.

- = Utilizar el medio natural y social como apoyo, afirmacién y complemento de
los contenidos programaticos. ,

- Determinar la participacién de los padres de familia y la comunidad en general

como parte del proceso educativo.

D. La Investigacién Educativa

Es necesario aclarar que el proceso de la invéstigaci(')n cientifica es una
actividad ciclica, pues de los resultados obtenidos surgen nuevos problemas,
iniciandose asi un nuevo ciclo. Una vez'que se tenga definido el propdsito de la
investigacion, se disefia el proposito de la investigacion, se disefia el plan. Nadie
puede emprender una investigacion sin tener experiencias previas, desde luego en

el disefio del plan figuran métodos ya probados en otras ocasiones.

e e L o U
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Es la investigacion una fase del método cientifico, que se da paralelamente
a la observacion controlada y de una reflexion disciplinada. Existen dos tipos de
investigacion recomendables como

La investigacién documental y' la de campo. En la primera, la base es la
consulta de documentos: censos, memorias, archivos, folletos, revistas, etc., para
poder recabar una serie de datos que vayan enriqueciendo el campo de estudio.

La investigacién de campo proporciona la informacién en forma directa
mediante la observacion de los fendémenos y hechos, de conducta humana en los
cuales se utiliza la entrevista, el cuestionario, la encuesta v otras formas que el
maestro de acuerdo al grado y oportunidad que tenga para aplicarlas.

Toda investigacién debe de realizarse por medio de un plan previamente
elaborado y en cuya elaboracién no solamente debe de intervenir el maestro sino
todos los alumnos y comunidad para que queden compenetrados con las
actividades a realizar.

Por tanto la investigacion educativa es la investigacién que se encuentra al
servicio de la educacion, para obtener mejores resultados y elevar la calidad del
proceso de ensefianza-aprendizaje, o sea se encarga de explorar los fendmenos

que inciden en el proceso educativo.

E. La Invesﬁgaci(m Participativa

En las ciencias sociales como en otras ciencias, existen métodos adecuados
a seguir para obtener buenos resultados. Es por eso que en este trabajo -de
investigacién decidi manejar el método de investigacién participativa que va
acorde al problema que se esta tratando.

(WLa investigacién participativa en América latina comienza a adquirir

relevancia con el ascenso de las movilizaciones populares de los afios sesentas y

‘Y Francisco Vio Grossi, Orlando Fals Borda. Investigacion Participativa v la Praxis Rural, Mosca

Azl Editores. Lima Pert. 1981. p. 10,

i g ie ..
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con el desarrollo de la conciencia acerca del fracaso de las formas tradicionales de
percepcion y analisis de la realidad social que fueron uno de los factores que
condujeron al surgimiento de ésta, como una alternativa y una critica a las teorias
del desarrollo de las ciencias sociales, tradicionales y como un proceso de
politizacion, que por esos afios se generaliz6 en los paises de Latinoamérica.

En 1977 el consejo internacional de educacién de adultos, una organizacion
internacional no gubernamental, hizo un llamado para reabrir la discusion sobre la
metodologia y las técnicas de la investigacién participativa, entendida ésta, como
todo esfuerzo tendiente a estrechar vinculos entre investigadores e investigados en
la tarea comun de develar la realidad social para transformarla en beneficio de los
sectores mas oprimidos y explotados. Dichas reuniones se realizaron en Asia,
Africa, Europa, Norteamérica y América Latina.

En nuestra regién el esfuerzo se inicié en circunstancias quizas mas
favorables que en otras, ya que se habia avanzado un trabajo importante a partir
de experiencias, denominadas de diferente manera; auto-diagnéstico, auto-
investigacidn, investigacion militante, investigacién-accion y otras. |

En 1980 bajo los auspicios de la Universidad Nacional de Peru, realizaron
un seminario latinoamericano de investigacion participativa en el medio rural; ahi
se congregaron personas de Haiti, Guatemala, México, Venezuela, Honduras,
Argentina, Chile, Perll y otros paises. La discusién se realizo a partir de las
experiencias de cada cual y desde alli se avanzo hacia la generalizacion tedrica.

Para la investigacion participativa, la cuestién de las representaciones
forman parte de la realidad a investigar y al incorporarla, al analisis, éste se
enriquece al hacerse mas preciso y por lo tanto mas cientifico,

Los conceptos de investigacién participativa han surgido recientemente

como consecuencia de la critica general de la ciencia social y también de la
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experiencia de las personas interesadas por encontrar un medio de combinar el

compromiso activo con un método de investigacién definiéndola asf como una

actividad con tres vertientes:

- Un método de investigacion social que entrafia la plena participacién de la
comunidad.

Un proceso educativo.

Un medio de accién para el desarrollo.

Por lo que ha sido definida como un enfoque en la investigacién social
mediante el cual se busca la plena participacion de la comunidad en el analisis de
su propia realidad con el objeto de promover la transformacién social para el
beneficio de los participantes de la investigacién.®

Aqui el término de participacion juega un papel muy importante, pues sin
ella no se podria llevar a cabo este trabajo, ya que de acuerdo al grado de
participacion de la comunidad, es el grado de accién a realizar. En el sentido mas
amplio se entiende por participacién social, una actividad organizada por parte de
un grupo, con el objeto de expresar necesidades o demandas, de defender
intereses comunes, de alcanzar determinados objetivos econdémicos, sociales o
politicos o de influir de manera directa o indirecta en la transformacién de la
realidad social a nivel micro o macro,

Sin embargo aunque las alternativas de participacion dependen de
situaciones politicas y sociales de orden general, su definicion debera hacerse a
partir de cada situacidn especifica tomando en cuenta el nivel y alcance explicito
de cada circunstancia. Es éste analisis el que permitird en Gltima instancia
descifrar la individualidad historica del conjunto de una formacidn social, es decir,

la relacion entre la individualidad concreta de las estructuras y la configuracion

2 Antén de Schutter. Método v Proceso de la Investipacion Participativa en la Capacitacién Rural.

Mosca Azul Editores. México, 1980, P, 161,
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concreta de la lucha de clases.

La participacion politica, es Ia accién de influir en el proceso de la toma de
decisiones para promover los intereses particulares del grupo o clase a que
pertenece.

La participacion social se define aqui como el proceso de tomar parte en las
organizaciones sociales, en la creacidon y recreacion de la cultura propia,
entendida como el sistema de objetivos, normas y valores comunales, regionales o
nacionales.

En particular la participacion en el medio rural puede ser muy diversificada,
abarcando desde simples consultas hasta’procesos de autogestion. Cada enfoque
depende de situaciones dominantes y de objetivos establecidos para la
participacion.

En términos generales se puede decii que la investigacion participativa es
un método que involucra a los supuestos beneficiarios de la misma, en la
produccién de conocimientos, sin embargo vale la pena insistir un poco més en la
manera en que se da esta participacién, tanto del investigador - profesional como
de los investigadores - participantes en cada etapa de la investigacion; a su vez se
necesita saber cuales alternativas y variantes se pueden emplear en las diferentes
etapas.

La mvestigacion participante es en si misma un método educacional y un

poderoso instrumento de concientizacién, teniendo como meta conocer y analizar

una realidad en sus tres momentos constituyentes:

Los procesos objetivos.

La percepeion (nivel de conciencia) de estos procesos en los hombres

concretos.

La experiencia vivencial dentro de sus estructuras concretas.

148876
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o Caracteristicas
La investigacién participativa la podemos caracterizar como uma
investigacion principalmente cualitativa en la que se puede contemplar los

elementos cuantitativos, pero sierhpre dentro del contexto de una problematica

cualitativa. Es una produccién de conocimientos sobre la relacién dialéctica entre

los sujetos y la objetividad, es decir entre las estructuras objetivas y la manera en
la que se perciben a si mismos y la relacion con estas estructuras. En este método
se pueden utilizar diferentes técnicas e instrumentos, no obstante la seleccion y el
empleo deben hacerse cuidadosamente y bajo criterios metodolégicos propios.
La investigacién participativa es una metodologia de estudio y de actuacion
con las siguiente caracteristicas:
- Tiene una estrecha interaccion entre la investigacion y la practica.
- Es el principal agente de cambio social.
- Supone la superacion de toda forma de relacion dicotémica jerarquizada.
- Exigen formas de comunicacién que establecen una serie de relaciones
con el proposito de realizar un trabajo comun.
- Sﬁpone un compromiso efectivo y declarado del investigador con la
gente involucrada en el programa y que participa en el estudio y
transformacion de su realidad.
- La explicitacion del componente direccional y teoldgico.
- Solo se puede aplicar a una escala relativamente reducida (barrio,
comunidad rural, organizacion, etc.)
- Es una herramienta intelectual al servicio del pueblo. '
- Puede beneficiar inmediata y directamente a la comunidad.
- Involucra a la comunidad en todo el proyecto de investigacion, desde lIa
formulacién del problema hasta la interpretacion de los descubrimientos

y la discusion de las soluciones,
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- Se le considera parte de la experiencia educativa que sirve para
establecer las necesidades de la comunidad y para aumentar la
conciencia y el compromiso dentro de ésta.

- Es un proceso dialéctico, un diéldgo a través del tiempo y no una imagen

estatica de un punto del tiempo.

o QObjetivos ,

Como toda metodologia, la investigacion participativa tiene sus propios

objetivos propuestos para alcanzar el fin pretendido y son los siguientes:

- La liberacién del potencial creador y la movilizacién de los recursos
humanos para la solucién de los problemas sociales y la transformacion
de la realidad.

- Debe ser la busqueda de un conocimiento intersubjetivo.

~ Debe procurar que los grupos o comunidades analicen su realidad en una
perspectiva historica y en relacion con la realidad global.

- Debe promover la definicion de los problemas, necesidades y acciones
por parte de la poblacién involucrada, a través de los procesos amplios y
de didlogos, para lograr cambios que responden a sus intereses.

- Debe obedecer a contextos y requerimientos de peculiares circunstancias
nacionales regionales y locales alejandose de los modos y los 5 nobismos
academicistas mmportantes en otros ambitos y generar en cambio,
respuestas que se traduzcan en acciones sugeridas de la realidad social.
Debe tener caracter interdisciplinario, considerando que la educacién en
general vy la capacitacién rural en particular, no pueden ser
esquematizados dentro de un simple marco pedagdgico.

- En lo relativo a su alcance debe comprender diferentes escalones:

nacional, regional, zonal, microregional y local. Ello dependerd de la
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naturaleza y caracteristicas del proyecto dentro del que se inscribe.
No debe tener rigurosos perfiles teocraticos, ni utilizar instrumentos
sofisticados. Debe ser simple y abierta en su aplicacién con el proposito
de que los mismos miembros de las comunidades o los participantes de
los programas educativos, segin sean los casos, contando con el
asesoramientc de los respectivos equipos profesionales, puedan
identificar, sus necesidades y expectativas reales y auténticas para
decidir las acciones a realizar satisfactoriamente.

Debe concebirse dentro de un amplio espectro de niveles y modalidades

en atencién a las particulares circunstancias nacionales v realizar desde

estudios de cardcter general hasta los que son fundamentalmente
operacionales. En este caso es conveniente considerar lo siguiénte:

o Sistematizar las experiencias de los programas y a partir de tal
sistematizacion intentar una generalizacion en las categorias y temas
correspondientes. | |

» Confrontar el andlisis y las acciones propuestas con la realidad y
reajustarlos en los &mbitos respectivos.

e Ampliar cada vez mas el radio de accion y las generalizaciones hasta
llegar, en lo que sea factible y pertinente, a un mvel de
universalizacion de los procesos de educacion.,

Debe diseiiar una estrategia para aprovechar al maximo los recursos de la

comunidad nacional y apoyar los estudios y las acciones realizadas por

los organismos estatales, las empresariales de los diferentes sectores
economicos y sociales del pais, asi como organizaciones de base y de
multiples entidades no gubernamentales.

Debe promover un amplio intercambio de experiencias desarrollando al

efecto seminarios y otros tipos de reuniones a nivel nacional e
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internacional, con el fin de estudiar y amalizar tales experiencias y
enriquecer de tal modo los aspectos epilstemolégicos y metodoldgicos.

- Deben establecerse las prioridades de investigacion en estog campos,
ajustadas en primer lugar a las necesidades de los grupos mas
desfarovecidos.

- Debe decidir a partir de lo que le interesa a un grupo de personas o a un
colectivo.

- Debe transformar la situacion-problema, ya sea como forma de satisfacer
una necesidad, resolver un problema o atender a la demandg de algin

centro de interés de la gente.

e Fases

Para adentrarnos en el analisis de los elementos constitutivos de la

investigacién-participativa, debo aclarar que se le denominard faseg y son las

siguientes:

1.

Identificacion de las necesidades basicas, problemas y centro de interés.
En esta fase se aplicara el principio basico que es:
“Hay que investigar lo que se debe conocer para poder actuar”, o sea se frata
de 1dentificar un area problematica.
Formulacién del problema:
Definir la problematica y delimitar el campo de estudio, se respondiendo a
dos cuestiones:

a) ;Qué se quiere investigar?

b) ¢Para qué se realiza el estudio?
Técnicas o procledim_ientos a utilizar para recoger datos y obtener
informacidn;

- Recursos a la documentacion.
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- Entrevistas.

- Informantes claves.

- Encuestas.

~ Contacto global.

- Observacion,
Trabajo de campo - recoleccion de datos:

a) Recopilacion de datos sobre el terreno de los hechos.

b) Identificacion y recoleccion de datos ya disponibles.
Ordenacién y clasificacién de la informacidn:
En esta fase se reunirdn diversos datos para obtener una informacion mas
sintética. Esto se hara mediante la enumeracion, descripcidn, comparacion,
distineion, clasificacién o definicion. Lo importante es poner de manifiesto

las uniformidades, semejanzas y diferencias dentro del conjunto de hechos y

fenémenos estudiados.

Analisis ¢ interpretacion de datos:

Aqui se trata de dos tareas diferentes pero inséparables. Primero se estudia
aspectos, fenomenos, hechos y elementos integrantes que ataiien al problema

que se mvestiga para luego seguir con una labor de sintesis que significa

interpretar ¢ integrar los partes del todo.
Redaccién de informe preliminar:
Cmno su nombre lo indica, significa redactar un informe con los resultados

de la investigacién teniendo bien claro los objetivos que se persiguen y los
destinatarios del trabajo.

Socializacion de la informacién. Discusién de los resultados:
Esta fase se puede hacer de varias manerag:
a) Comunicacion verbal a un pequefio grupo en forma de charla o seminario.

b) Carteles, murales, periédico mural, hojas volantes, tripticos o plegables
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featro y dramatizacién.
Elaboracién del diagnostico:
Se trata de contar con referencias objetivas e instrumentales que permitan
luego, una adecuada programacion de actividades v establecer estrategias y
tacticas de actuacion.
Elaboracion del programa o proyecto: _
Conviene designar comisiones de trabajo, que tienen por objeto elaborar
propuestas y encontrar soluciones a los problemas y necesidades detectadas
en el diagnostico.
Formulacién de los equipos y/o grupos de trabajo:
Aqui después de haber decidido lo que se va a hacer, falta designar quien lo
va a hacer esto es: |
» la formacién de los grupos o equipos de trabajo y
o desarrollar las actividades propuestas.
Desarrollo de las actividades puestas en marcha de proyectos y/o programas:
Este es el momento de la accion, de hacer las cosas. Se trata de una fase
decisiva, la que da razon de ser y hacer todo lo anterior. Es el momento en
el que cada grupo o equipo de trabajo y cada persona en concreto cumple
con las funciones que les ha sido asignado realzar.
Control operacional realizado mediante la accion-reflexion sobre lo que se va
haciendo:
Sirve para corregir los errores que se van cometiendo, para mejorar las
formas de actuacion y para aprender haciendo, mediante la reflexion sobre lo

que se esta realizando.



IIL.- FORMULACION DEL PROBLEMA

A. Definicién del Objeto de Estudio

Durante el periodo escolar 95-96, me correspondié trabajar en la Escuela
Primaria Rural “Benito Juarez Garcia” de la comunidad de Tamchén municipio de
Kinchil Yuc., siendo ésta unitaria, teniendo que hacer las veces de directora y
atender simultdneamente a cuatro grupos 1°, 2°, 3° y 6° grado, haciendo un total
de 39 alumnos.

Como era de esperarse, al principio no sabfa que hacer y mucho menos
como atender a tanto grados al mismo tiempo, ya que nunca a lo largo de mis
nueve afios de carrera profesional me habia tocado vivir una situacién de ésta
indole y no me imaginaba lo complicado que era trabajar de ésta forma. Pero
como toda persona responsable me adapté al medio, a las circunstancias que eran
desconocidas pero de acuerdo a mis necesidades fui resolviendo.

Fue asi que poco a poco y en Ia medida que interactuaba con los nifios en la
escuela, y con los adultos en la comunidad pude ir conociéndolos al grado de
detectar la situacion tan precaria que padecian las familias y los problemas tan

graves que a continuacion se enwmeran;

- En el aspecto social:
- El alto nivel de analfabetismo.
- El rezago social.
- La situacidn insalubre.
- La falta de interés para producir sus propios alimentos.

- La falta de servicio de fransporte.
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- La falta de apoyo de servicio de salud.

- El alto nivel de alcoholismo.

- En el aspecto economico:
- El alto nivel de desnutricion.
- La alimentacién deficiente.
- La baja capacidad de compra.
- El desempleo.
- L.a pobreza extrema.
- La falta de fuentes de trabajo.

- La falta de ayuda econdmica de parte de la autoridad municipal.

- En el aspecto educativo:
- El rezago escolar.
- El alto indice de desercion,
' - La baja eficiencia terminal.

- El desinterés de los alumnos por el aprendizaje escolar.

- El alto indice de reprobacion en los grados inferiores,

- El alto nivel del analfabetismo.

Por todo lo anterior es de suponer que estos problemas se reflejan en los
nifios, en su comportamiento, en el nivel de captacién de los conocimientos, en su
poco interés por aprender y por asistir a la escuela. Esta situacion me motivé a
hacer un andlisis e investigar con mas detalle las condiciones que me podrian
favorecer o desfavorecer para la realizacion de mi labor.

De ¢sta manera me encontré ante una comunidad muy conflictiva que ha
sido victima de la injusticia e incomprension de las autoridades mumicipales
quienes solo les han utilizado en periodos de campafia, y una vez convertidos en

funcionarios los olvidan y rezagan como en el caso mas reciente que me ha tocado
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vivir con ellos, la distribucion de maiz subsidiado que reparte periddicamente el
ayuntamiento a la gente mas humilde; correspondiéndoles segin procampo
ochenta kilos por familia. Al enterarse la comunidad de ésta informacion por
documentos oficiales surgié una enérgica protesta -por parte de los pobladores
pues las tres ultimas remesas solo les habtan eﬂtregado diecinneve kilos por
familia; ante esta actitud el 'presidente municipal opté por romper el didlogo
dandose por ofendido ante protestas justas y bien documentadas.

La actitud de la autoridad municipal me hizo recordar la pléatica que sostuve
con él, cuando me hice cargo de la direccion de la escuela v con motivo de
solicitar algunas mejoras para dicho plantel, en esa ocasién comentd que los de
ésta comunidad eran personas negativas que no merecian ningén tipo de ayuda
por parte del municipio, ahora me doy cuenta de que este funcionario aplica la
medida a quien protesta, exige o demanda sus derechos, es un ser repulsivo a
quien hay que marginar. Al ver su actitud empleada y su negativa ante la peticion
que se le habia planteado, tomamos la decisién de realizar una solicitud por
escrito, haciéndole ver que los nifios no tenian la culpa de las actitudes de la gente
adulta. Después de muchas explicaciones contestd que iba ayudar a la escuela
pero de acuerdo al presupuesto, el caso es que hasta hoy no ha hecho nada por el
edificio escolar.

También me he dado cuenta de que la poblacion no estaba acostumbrada a
colaborar con la escuela, quiza por la falta de comunicacién que existia entre
comunidad y maestros o por que no se habia dado esa oportunidad.

El problema es que ¢l edificio escolar es el reflejo de esta situacion, pues se
encontraba en situaciones muy deplorables o mejor dicho poco comunes como por
gjemplo: todo el patio escolar lleno de hierbas, los animales entraban y salian de
la escuela, en los salones las herramientas de limpicza estaban tiradas, 1as sillas

estaban revueltas, las paredes llenas de muchos mapas que ni ellos sabian que era,
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ni para que servian, los materiales did4cticos rotos y sucios, en el aula habian
papeles tirados por todos lados, en resumen estaban en condiciones muy
lamentables.

En cuanto a la poblacion no existia ninguna casa arreglada y se podria ver
que no les importaba arreglar ni siquiera las puertas y las calles estaban llenas de
hierbas, piedras y basura tirada.

También en los nifos se reflejaba el descuido en que los tenian, ya que
llegaban sucios, con la ropa descosida, mal peinados o simplemente sin peinar,
con las ufias y oidos llenos de tierra, ademéas iban sin haber desayunado, y la
mayoria sin haber hecho o haber terminado la tarea.

Esta situacion me hizo reflexionar en el papel que como docente nos
corresponde v la mayoria de las veces olvidamos como: “establecer en su
comunidad, las posibilidades de transformacién a partir de la practica docente”, es
decir, propiciar el mejoramiento del nivel de vida de la comunidad ¢ inculcarle
buenos habitos, buenas costumbres y guiarlos para que de acuerdo al medio,
aprendan a utilizar lo que la naturaleza les proporcione.

Por todas las razones mencionadas y con la finalidad de conformar los
elementos del trabajo de investigacién que me permitieron acercarme a la realidad
de mi practica docente me planteo la siguiente:

;Qué tipo de acciones se podrian seguir para elevar la calidad educativa, en

las escuelas rurales multigrado?

B. Justificacién del Problema

La tarea del maestro rural tiene grandes dificultades y muchas limitaciones,
ya que tiene que dividir su atencién él solo en varios grados escolares, tiene que
resolver el serio problema de la falta de material, de ttiles y de equipo de sonido,

tiene que luchar contra la irregular asistencia de los alumnos, contra la apatia de
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los padres, etc., también tiene que recurrir a sus propios medios y fuerzas para
resolver los problemas de organizacion y de disciplina.

Para ensefiar todo lo mencionado se necesita de preparacidén especifica,
adecuada, se requiere de adiestramiento necesario para la inteligente comprensién
de la situacion y sobre todo el espiritu de abnegado servicio, de un confiado y
sereno valor para vincularse con el grupo social en que se encuentra laborando.

Esto aprendi y comprobé al estar conviviendo con una comunidad rural y
palpar las necesidades que padecen las personas que viven en ella, es 16gico
desde mi punto de vista, ya que no podéinos olvidarnos de ellos o no tomar
encuenta estas limitaciones sin hacer algo por ayudar a mejorar el nivel de vida de
esa comunidad.

Eso pasaba al estar desarrollando mi labor docente, en una comunidad rural
en donde pude verificar el olvido, la poca vinculacién en que se encontraba la
escuela con la comunidad, el descuido de los objetivos principales de la labor
docente en cualquier tipo de escuela tanto urbana, semiurbana como rural y que
son:

- Transmitir a las nuevas generaciones la herencia espiritual de los seres
humanos.
- Acelerar el trabajo de incorporacidn, socializando acertada ¢ integraimente a

~ los nifios con el grupo maduro de la comunidad.

- Estimular los diversos intereses sociales para asegurar la continuidad del
progreso.

Es en este trabajo de investigaciéon donde el maestro compara y trata de
encontrar la transformacion y la reorganizacién de su labor; para ello es necesario
tener las bases de una educacion de calidad con acciones participativas que
vinculen la escuela con la comunidad sobre todo apoyando en el conocimiento de

la problematica que influye directamente en muestro trabajo como: el aislamiento
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de la comunidad del resto del municipio, la forma de comportarse en su misma
sociedad, sus viviendas descuidadas, sus costumbres, su poca preparacion, la falta
de comunicacién vy las condiciones de pobreza en que se encuentran; ya que en el

medio rural, la escuela retoma la éxperiencia historica de la sociedad y la conjuga

con el impulso renovador que estimula la creatividad y la capacidad productiva
del alumno en lo intelectual y en lo manual.

Asi que observando las condiciones socio-econémicas y educativas de esta
comunidad, pretendo realizar una investigacion participativa del problema
detectado y diferenciar los factores positivos negativos para luego rescatar
aquellos que puedan servir para el mejoramiento de estos nifios y del ambiente
que los rodea.

Siendo este problema de gran repercusion en la vida psicosocial y cultural
del nifio, pues en él mismo se ve reflejado; también en la apropiacion de los
conocimientos del proceso ensefianza-aprendizaje nos damos cuenta de que en la
via actual es indispensable la socializacion de los individuos y de la vida en
grupo, aun siendo una comunidad pequefia y que no le favorezean las condiciones
geograficas en las que se encuentran,

Con este trabajo de investigacidén pretendo clarificar el por qué en una
| poblacién rural, se ven acentvados tantos problemas de ésta indole, y ayudar que
dicha poblacion pueda mejorar del rezago en que vive y superar las limitaciones a
las que la misma sociedad le ha mmpuesto ya sea de manera consciente o

mconsciente,

C. Objetivo
Siendo indispensable para todo tipo de trabajo de investigacion, planear
objetivamente las actividades a realizar y proponerse alcanzar una meta, se

pretende lo siguiente.
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Objetivo General
Conocer el grado en que influyen las limitaciones sociales, econdmicas y
educativas de una comunidad rural en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en los
nifios de educacidn primaria, considerandolos en los siguientes aspectos:
En lo social; apoyar a la comunidad para lograr un mejoramiento en el nivel
de vida.
- Organizar platicas sobre higiene.
- Motivarlos e interesatlos para producir sus propios alimentos.
- Realizar comités para conseguir el servicio de transporte,
~ Solicitar apoyos para lograr servicios de salud permanente,
- Organizar circulos de estudio para combatir el analfabetismo.
- Colaborar con los grupos de Alcohdlicos Anonimos para combatir
adecuadamente el alcoholismo.
- Organizar conferencias sobre alimentacion basica para combatir la
desnutricion.
En lo econémico: apovarlos en actividades productivas para elevar el nivel
economico de la comunidad. ‘
- Apoyarlos para crear habitos alimenticios propios de la region.
- Organizar actividades productivas para desarrollar la potencialidad de fuentes
de trabajo.
- Fomentar la comunicacién con las autoridades correspondientes en los diversos
aspectos de gestion.
En lo educativo: elevar el nivel de escolaridad de la comunidad.
- Evitar el rezago, motivando el interés de los alumnos por el aprendizaje
escolar.
- Elevar por medio de técnicas y metodologias adecuadas el nivel de rendimiento

escolar.
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Gestionar ante las autoridades correspondientes el ingreso de otro maestro,
Gestionar ante las autoridades correspondientes los recursos materiales de la

escuela.



IV.- METODOLOGIA

Para aplicar la metodologia de la investigacién participativa en este trabajo
de tesis, se fueron adoptando las fases de manera flexible a la estructura del

contenido, para darle cierta coberencia.

A. Trabajo de Campo .

El problema no es sencillo, ni unicasual ‘su solucién, la docencia es un
proceso muy complejo y mas la practica docente creativa y transformadora, ya
que en ella intervienen una gran cantidad de factores que estan estrechamente
relacionados y son independientes entre si.

La actividad docente se da en un contexto social e histérico determinado,
esto obliga a reflexionar, analizar las caracteristicas que asumen los elementos
que imntervienen como: las limitaciones y necesidades de los estudiantes y su
participacién en Ia construccion del proceso docente,

Uno de los propésitos fundamentales de la educacion es impulsar la
investigacion, jra que se piensa que los procesos investigativos que se generen
pueden dirigirse en 3 sentidos que no son necesariamente excluyentes.'® Estas
tienen como micleo basico de trabajo la reconstruccién critica de la vida cotidiana
de la escucla y de las practicas pedagdgicas actuales y otras que dirigiera su
nterés hacia la recuperacion critica de la historia social de las localidades y
regiones, producto de la cultura popular. 7

El maestro elemento primordial de vinculacion de la practica docente con la

vida cotidiana de una comunidad, necesita estar en constante relacion con todas

@ Danicl M. Arias Ochoa. SEMINARIO. “Técnicas v Recursos de Investizacién”™. Universidad
Pedagogica Nacional. México. 1986. p. 11
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las personas que pudieran aportar algo en beneficio de su labor, a dichas personas

se le denomina informantes claves y son, en este caso:

Presidente municipal, comisario ejidal, comisario municipal, presidente de
solidaridad, presidente de la sociedad de padres de familia, personas aduitas de la
comisaria, secretario de la sociedad de padres de familia y coordinador de INEGL,
todas estas personas colaboraron conmigo para conocer un poco mas, €l contexto
en el que se encontraba el problema, entender el porqué de las cosas y tratar de
aylidarlos en todo cuanto se pudiese,

Toda esta informacién se obtuvo utilizando algunas técnicas como: -

- La observacidn, que consiste en ver los aspectos sobresalientes y adecuadas de
los elementos de la vida cotidiana de la gente de la poblacién.

- Contacto global, que es una técnica en la que se puede detectar el medio
ambiente fisico-social.

- Encuestas o sondeos que sirve para conocer un conjunto de la poblacion.

- Entrevistas focalizadas que consisten en realizar una conversacién
relativamente libre, pero introduciendo preguntas destinadas a obtener la
informacién que se requiere, para ello se necesita elaborar una guia de
conversacion. Se realiza con los informantes claves.

" El uso de estas técnicas en las tareas sirvieron para buscar donde y cuales
fueron las fuentes mds viables y/o accesibles, recoger datos de recopilacion de
informacion y revisar dicha informacién para realizar un andlisis critico de ella.

Por las caracteristicas de la problematica, el método que se apegaba para
tratarla fue la investigacién participativa, siendo €sta la que se utilizd en este
trabajo. |

Entendiendo que la investigacidn participativa se constituye en 13 fases o
pasos, en este capitulo se exponen tal y como se fueron dando e integrando a lo

largo de este proceso quedando de la siguiente manera:
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1. Identificacion de las necesidades basicas, problemas y centro de interés, es
aqui donde se integra el contexto social e institucional del que se esta
tratando, ya que como es de suponer, es necesario convivir ¢ interrelacionarse
con la comunidad para clasificar las necesidades que eran primordial y que en
realidad les interesara. Para ello integré todas los fundamentos tecricos con
los que se orientan para sustentar el estudio del trabajo de investigacion.

2. Formulacion del problema.- aqui es donde se define cual problema se
abordara. '

3. La elaboracion del programa o proyecto, la formulacion de los equipos y/o

grupos de trabajo, las técnicas o procedimientos a utilizar para recoger datos,
obtener informacion y la recoleccion de datos del trabajo de campo.
Es aqui donde se realiza el mayor nimero de actividades, ya que es donde se
realiza el proyecto que se desea, se forman los equipos y a cada uno de cllos
s¢ le encomienda la tarea a realizar, también se manejan y se deciden las
técnicas adecuadas para la obtencion de los datos requeridos y necesario, para
continuar con la recopilacion de todos los datos importantes.

4. Desarrollo de las actividades, puestas en marcha en actividades y/o
programas.

Siendo esto demasiado claro ya que, es aqui en donde se realiza todo lo que
se planed, con los padres de familia y autoridades correspondientes, que mas
adelante se plantean en la planeacion.

5. Socializacion de la informacién. Discusion de los resultados, control
operacional realizado mediante la accidn.

En esta fase se realiza una asamblea general de padres de familia y se da la
informacion de lo que se ha hecho, para que se tenga una idea de lo que se¢ esta
haciendo, corrigiendo errores y mejorar las formas de realizacidén, es como una

evaluacién, de como se dieron todas las fases y reflexionar las actividades que
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salieron bien y cudles les faltd algo.

Es de gran importancia resaltar que en este método la observacién tiene un
papel muy importante, pues todo se realizé con base a ¢lla.

Después de haber realizado las observaciones, entrevistas y encuestas, se
continud con la recopilacién de datos para delimitar el problema y planear las
actividades como: la formacion de grupos de personas y autoridades de la
comunidad que con la orientacion adecuada se dirigian a las instituciones para
realizar los tramites necesarios, recurriendo a las autoridades municipales, a las
educativas o a las del sector salud.

Todas las actividades se desarrollaron con la colaboracion dlrecta de la
poblacion ya sea planteando alternativas, opinando, organizando circulos de
trabajo, asistiendo a platicas o reuniones que se convocaran, llevando las
* solicitudes v si no era aceptado algin tramite, buscando alternativas a seguir para

lograr los objetivos propuestos.



B.- Planeacion del Trabajo

Principales Causas Actividades Quienes
Problemas ' Participan
- El analfabetismo. - Organizar circulos de es-
tudio INEA
- La situacion insalubre, - Organizar platicas sobre
higiene, IMSS
- Falta de interés en produ - |- Motivarlos e interesarlos SOLIDA-
cir sus propios alimentos. para preducir sus propios RIDAD
SOCIAL alimentos.
- Servicio de transporte. - Realizar comités para soli- AUTORI-
citar servicio de transporte DADES
- Servicio de salud. - Solicitar apoyos para lo - IMSS
grar servicios de salud.
- Alcoholismo, ~ Colaborar con los grupos AA,
A A para combatir
| - La desnutricién. - Organizar conferencia so - DIF
bre alimentos basicos
ECONOMICO |- Baja capacidad de compra | - Crear habitos alimenticios SOLIDA-
propios de la region RIDAD
- Desempleo - Organizar actividades pro-
- Pobreza extrema ductivas para desarrollar - AUTORI-
. _ fuentes de trabajo DADES
- Falta de Ayuda de auto-]- Fomentar la comunica-
ridades municipales. cién con las autoridades -
correspondientes en los -
diversos aspectos de ges-
tion.
- Rezago escolar, - Motivar el interés de los PROFR.
- Indice de desercidn. alumnos.
- Eficiencia terminal, - Elevar por medio de técni-
EDUCATIVO |- Desinterés de los alumnos | cas y metodologias ade - - COMUNIDAD
- Alto indice de reprobacién | cuadas.
en grados inferiores. - Gestionar el ingreso de - PROFR.
otro maestro en la escuela, PROFR.
- Analfabetismo. - Gestionar para obtener los INEA
recursos materiales en la ESC.

escuela,




CROMOGRAMA DE ACTIVIDADES

FECHAS ACTIVIDADES ESCALA DE TIEMPO
10 - Enero - 96 1.- Identificacién de las necesidades basicas proble - - 1 mes.
mas y centro de interés.
20 -Enero-96  |2.- Formulacion del problema. - 5 dias.
25 - Enero - 96 3.- Técnicas y procedimientos a utilizar para recoger - 3 dias.
: datos.
28 -Enero-96  |4.- Trabajo de campo. - 1 mes.
5-Marzo-96 |5.- Ordenacién y clasificacion de la informacion. - 1 semana.
15-Marzo- 96 |6.- Andlisis e interpretacion de datos. - 1 semana
20 -Marzo - 96 |7.- Redaccién del informe preliminar. - 1 semana.
27 -Marzo-96 |8.- Socializacion de la informacién. Discusion de ~ 1 dia.
resultados. .
27-Marzo-96 |9.- Elaboracién de diagnéstico. - 1 dia.
27 - Marzo - 96 10.- Elaboracién de programa o proyecto. -1 dia
27 -Marzo - 96 |11.- Formulacién de equipos y/o grupos de trabajo. - 1 dia.
28 - Marzo - 96 12.- Desarrollo de actividades, - 3 meses.
30 - Junio - 96 13.- Control operacional realizado mediante Ia accion - durante todo el trabajo.

reflexion sobre lo que se va haciendo.

1% 4



V.- ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

Ante la situacion tan poco comin, como directora de esta escuela, se
realizé la tarea de observar e interrelacionar, con la comunidad, para obtener una
concepeion clara y acertada del problema que se habia detectado, ya que poco
después de llegaf encontré situaciones que muchos se resisten a creerlo pues se
piensa que eso era cosa del pasado que en estos afios ya no existen rezagos y
demas problemas de épocas pasada.

 Pero no, ahi, en la carita de los nifios descuidados, en el deterioro de la
escuela, en la comunidad olvidada, es donde se reflejaba la situacion que se vive.
Por cualquier mente inquieta pasan miles de conjeturas, buscando el porqué de
esa situacién, observando el comportamiento de los nifios, jovenes y adultos para
llegar a una conclusién.

Mientras ocurria esto, se organizaron actividades con los alummos para
mejorar las condiciones higiénicas del aula y de la escuela, sobre todo poner poco
‘a poco reglamentos para manejar y coordinar las actividades y tareas cotidianas,
todo con el fin de mejorar la calidad de educacion y para ello era necesario hacer
algo, pues solo existia un grupo con 4 grados, dificil de atender por una sola
persona, por eso se optd por dividir para atender mejor a 2 grupos en las primeras
horas y 2 grupos mas tarde.

Luego en una reunion de padres de familia se expusieron observaciones
hechas y se les pidid que ellos mismos comentaran los aspectos en los que se
necesitaba fortalecer, en dicha asamblea se hizo una lista de necesidades que
padecia la escuela y la comunidad, también se comentd lo que habian hecho para

resolver algunas de sus necesidades sin tener éxito, eligiendo por ello algunas
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actividades para lograr el objetivo planteado, todo esto nos llevé mucho tiempo,
mas de 1o normal pero sin parecer pesado, ya que eran de gran interés para todos.
Ademds se formaron equipos y grupos para que se realizaran las diferentes
actividades que se realizaria como: camparias de limpieza, censos de poblacién
para saber con cuantos jovenes, nifios y adultos se cuenta, ademas ese censo
sirvio para saber cuantos leen.

Todas estas actividades se realizaron poco a poco, creando una visién mas
clara de la situacion y encontrando una situacion problematica de una poblacion
conflictiva hasta con las autoridades municipales, haciendo mas dificil para ellos
encontrar soluciones posibles, ya que el presidente municipal no queria colaborar
en nada con la escuela, encontrandose ésta con muchas necesidades. Esto motivd
que se realizaran los tramites pertinentes ante las autoridades correspondientes,
pidiéndole apoyo para la escuela, pero solo se encontré con una actitud hostil de
parte de la autoridad.

Esta actitud tan indignante hizo que se realizara la peticién por escrito y
enviarle una copia al inspector, pero pasaban las semanas y no cumplia con lo que
habia prometido, por lo tanto se decidié realizar una reunién con los padres de
familia para que se decidiera lo que se realizaria en lo consecutivo, es cuando se
decidi6 dirigirse a la Secretaria de Gobernacion para quejarnos de la actitud de la
autoridad municipal v asi se realizo con un oficio dirigido a la licenciada Mirna
Hoyos, secretaria de gobemnacién y un grupo de personas del poblado que
representaba a los padres de familia se dirigi6 al palacio de gobierno, y
después de esperar un tiempo para que pudiera recibirlos para platicar, al
comentar a la licenciada la problemdatica como respuesta recibieron que eso le
correspondia a la SE.P,, como se le insisti6 y se le aclar6 que era del
presupuesto que manejaban los presidentes municipales, se hizo una cita para la

siguiente semana para que se dialogara con el presidente municipal ante ella. Allf
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se estuvo la siguiente semana esperando puntualmente, se esper6 que llegara el
presidente municipal y le hicieron pasar a él primero 'y luego se llamé se hizo
pasar a los sefiores. Ante la secretaria de gobernacién el presidente neg6 todo y
dijo que lo que pasaba es que no disponia con presupuesto para dicha peticién, y
asi continué hasta que se llegd al acuerdo de que en el transcurso de los 15 dias
siguientes daria algunas cosas que se le pedia, alli terminé la platica y la ayuda
que dio esa dependencia.

Muy aparte de lo anterior se realizaron solicitudes al seguro social de
Kinchil, donde pedian medicinas para tener en la escuela y formar un pequefio
botiquin escolar, también se pidié que se les diera a unas 5 personas claves
instrucciones de como ayudar a la comunidad en caso de emergencia o mientras
se trasladara a la cabecera municipal, aprovechando para pedir que el doctor fuera
a dar una platica sobre sexualidad a los alumnos de 6° grado, y ademas una platica
al poblado en general sobre higiene personal, higiene de los alimentos y primeros
auxilios.

Es necesarioc hacer notar que todas las actividades se realizaban y
combinaban con el horario de las sesiones de clases que como se menciond
anteriormente, los grupos se dividieron para poder ser atendidos con mayor
facilidad, quedando de la siguiente manera: |

7: 30 AM 10:30 AM 1y 2 grados
10: 30 AM 2:30 PM 3°y 6° grado

Esta forma de trabajar hizo que se atendieran a los alummnos mejor y
sobretodo explicar mas ampliamente cada tema, y con ello lograr elevar un poco
mas la calidad educativa y hacer que disminuyera la desercién escolar que era
muy elevada en afios anteriores. |

También se realizaron actividades recreativas y artisticas en los cuales

participaron todos los nifios de la escuela, se invitaba a los padres de familia para
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que vean a sus hijos. Pero para hacer estas actividades habia que poner en buenas
condiciones la escuela y los mismos alumnos se ponian a limpiar la escuela, va
sea haciendo actividades de limpieza de salones, ventanas, pisos y techos, a
encalar arboles y deshierbar el patio escolar.

Las actividades que se realizaron, obteniendo buenos resultados son los
siguientes: en el campo de lo social se logré apoyar a la comunidad y mejorar €l
nivel de vida en:

- La organizacion de platicas de higiene.

- Solicitudes de apoyos para lograr el servicio de salud.

- Organizacion de circulos de estudios para combatir el analfabetismo.

- Colaborar con los grupos de Alcohdlicos Anénimos para combatir
adecuadamente el alcoholismo.

- Organizar conferencias sobre alimentacién bdasica para combatir la

desnutricion.

En lo Econdmico:

- Apovar las actividades productivas para elevar el nivel econdmico.

- Apoyar y crear habitos alimenticios propios de la region. |

- Fomentar la comunicacién con las autoridades correspondientes en diversos

aspectos de gestion.

En lo Educativo
- Se evito el rezago en un 80%.
- Se motivo el interés de los alumnos por el aprendizaje escolar,

- Se utilizaron técnicas y metodologias adecuadas.



CONCLUSIONES

La escuela en una comunidad rural que desempefia un papel de vital
importancia para el desarrollo y el mejoramiento del nivel de vida. Es una
institucién que necesita una urgente valorizacion, ya que se ha subestimado su
verdadera labor. | |

Esto se debe a que en los ultimos afios, el maestros se ha desligado de su
verdadera labor educativa, convirtiéndose en un simple transmisor de
conocimientos.

En éste trabajo se ha recordado las verdaderas funciones que debe realizar
la escuela rural para el desarrollo de la comunidad. Es necesario, también darle la
debida importancia y los elementos ﬁmdameﬁtales para la formacién intelectual,
afectiva y social de los nifios, ya que es parte de la transformacion y desarrollo de
la poblacién. | |

Son muchos los autores que han aportado’ sus concepciones sobre la
escuela rural multigrado pero tode coinciden en que es el maestro, el que debe
tener caracteristicas especificas, atribuyéndole un papel de transformador para el
desarrollo de las actividades y aptitudes de sus alummos, y prepararlos para su
vida futura. |

La escuela multigrado brinda al nifio la oportunidad de imaginar, crear,
construir, expresar, comprender su realidad, mantener y afirmar su seguridad
emocional.

El maestro debe conocer la importancia que tiene el hecho de
interrelacionarse con la comunidad para poder comprender la situacién que vive

cada nifio.



Es honesto aceptar que de las actividades planeadas a principios de este
trabajo, no se alcanzaron del todo, como se requeria, pero si tuvo muchos
objettvos que me satisface y que se proyectaron directamente hacia lIa comunidad,
la escuela y sobre todo, en los alumnos.

La capacitaciéon adecuada, és un factor importante para la escuela primaria;
ya que ésta debe satisfacer las necesidades de los nifios, los cuales tienen derecho
a la educacién para adquirir los lineamientos de la conducta humana,
preparandolos én la solucion de sus problemas presentes para que con inteligencia

mas clara pueda resolver los problemas de su futuro, y tratar de ir construyendo Ia

~ base en la cual descanse la estructura de un futuro ciudadano que vaya

capacitando al alumno para ser él mismo, quien establezca los campos de sus
propios intereses.

Se puede asegurar que la practica educativa en las escuelas multigrados
tiene muchos obstaculos que vencer, pero con empetio, mucha labor y voluntad de
parte del maestro, se pueden obtener buenos resultados y lograr las metas

planteadas.
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ANEXO A

ESCUELA PRIMARIA RURAL
BENITO JUAREZ GARCIA
Albarrada
Letrinas
Bomba de
Terreno Agua
. Ejidal Aula
Pasilo | |Reja
Albarrada Plaza
Civica
Jardin ) I:]
Aula de Agua
Albarrada

Casas

Patio

Carretera
Principal



ANEXO B

COMISARIA DE TAMCHEN
MUNICIPIO DE KINCHIL, YUCATAN
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IDENTIFICACION DE PROBLEMAS Y NECESIDADES DE LA COMUNIDAD.

ANEXO C

Reprobacién

Alimentacion
Rezago Escolar

Mondtoma
Desercion y .

Alcoholismo

Desinterés de los alumnos

Pérdida de cultivos

Deficiente

<

por el aprendizaje escolar J por plagas
Bajo Rendimiento en
Espafiol y Matematicas J Capacidad de Compra
Analfabetismo J Falta de Alimentos

Falta de Aprovechamiento
Desnutricion J _ P

de alimentos
Alta Mortalidad No hay cria de animales
Infantil domésticos
Alimentacion




ANEXOD

CEDULA GENERAL DE DIAGNOSTICO SITUACIONAL
DE LA COMUNIDAD

1.- Caracteristicas general de la comunidad
A).- Vivienda
Marque con una X los servicios con que cuentan la mayoria de las viviendas
de la comunidad. , |
% Agua de Pozo % Agua Potable ___Agua Entubada
__ Energia Eléctrica X Letrinas ____Sanitarios

2.- Recursos que estan disponibles en la comunidad
B).- Recursos
Marque con una X los disponibles en la comumdad -
%X Gallina __ Patos _ Abejas Productoras de Miel
_ Cerdos % Pavos _ Vacas _ Otros.

C).- Marque con una X el tipo de tierras de la comunidad

___ Tierras para pastoreo % de temporal de riego

D).- Marque con una X el tipo de abasto de agua
X Pozosde Agua Agua Intradomiciliaria Cenotes



3.- Servicios de Salud

E).- Marque con una X los recursos humanos y materiales con que cuenta la

comunidad, la distancia del lugar donde se ofrecen los servicios.

__ Doctor % _Enfermera ____ Promotor o T.social
___Medicinas ___ Atencidn a toda la poblacion
Distancia: ___ Cerca ® Lejos

_ Tiempo 30 min. Tiempo

4.- Caracteristicas generales de la peblacion
F)- Marque con una X quienes son las personas que podrian apovar el
proyecto educativo.
___Sacerdote ___ Curandero ¥ Ama de casa % _Doctor
% Comisario % FEl comité de padres de familia
X _ Presidente Municipal X _Presidenta del DIF X Oftros
Cuales INEA, A A.. Solidaridad

5.- Caracteristicas de la poblacién

G) Anote la actividad que realiza la mayorfa v la minoria de la poblacion.

La mayoria son __campesinos La minorfa son _empleados eventuales
X Campesinos _____Artesanos _ Comerciantes
__ Maestros ___Pescadores _____Ganaderos

___ Taxistas _ Desempleados

6.- Anote las frutas y verduras que cultiva la comunidad

Frutas _citricos v los de temporada

Verduras _calabaza. tomate




ANEXO E

"ENTREVISTA
l1.-  ;Cémo se llama la comunidad?
2.-  Significado del nombre de la comunidad
3.-  Total de habitantes
4.-  Ubicacién de la comunidad
5.~ ¢Qué costumbre prevalecen?
6.-  ;Qué tipo de animales domésticos cuenta la comunidad?
8.- ¢ Cdomo es su vivienda?
9.~ (Qué tipo de actividades realizan?
10.-  ;Qué tipo de transportes llegan a la comunidad?
I1.-  ¢Qué grado de preparacién escolar cuenta?
12.-  ¢Qué principales problemas presentan?
13.-  ;Qué tipo de servicio de salud cuentan?
14.-  ;Qué tipo de cultivos cosechan?
CENSO
POBLACION HOMBRES MUJERES
Nifios 39 37
Adolescentes 20 18
Adultos : 36 40
Ancianos 6 7
Total 96 107

TOTAL
76
38
76
13
203



Realizando actividades recreativas y motivantes para los alumnos.
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Alumnos de Ia escuela realizando la limpieza del patio escolar.,
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Festival de Clausura en donde se les entregé a los alumnos de 6° sus certificados y la pqrt:cnpac;én
de la comunidad de la comunidad en este evento.




