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INTRODUCCION

El presente trabajo tiene como finalidad, el mostrar un panorama, de lo que es la
educacion a padres, o mejor conocido como ESCUELA PARA PADRES, las funciones
que cumplen los talleres en nuestra sociedad, la importancia de los padres de ser
orientados y todas las implicaciones que a lo largo del proceso ha tenido.

Con la participacion de maestros, padres de familias y organizaciones responsables en
el marco de la libertad de la educacion, El programa de Educacion para la Integracion
familiar, pretende capacitar a los padres, ofreciendo herramientas que les permitan
mejorar su labor de educadores emergentes, este programa se ha pensado como una
oportunidad de crear un espacio de reflexion, convivencia e intercambio de opiniones.
Se trata de participar en un proceso diferente que enriquezca la educacion para la vida.

En él se incluyen temas relacionados con la vida cotidiana, las relaciones familiares, la
importancia de ser padre, la conducta de los hijos, autoestima, etc. Estos temas han sido
elaborados con la finalidad de adquirir conocimientos en forma vivencia que ayude a
los Padres asistentes a ser mejores cada dia en su practica cotidiana.

Por eso, lo que se logre en cada sesién dependera basicamente de hasta donde quieren-
ltegar, y de lo que les interesa en particular. Por lo que he aceptado generalmente que no
cxisten “Tecetas”, para ayudar a los padres a aprender o para conducir grupos. Y estoy de
acuerdo en que enfrentar este reto implica poner en juego toda la creatividad y los
recursos personales como orientador o capacitador.

Se sabe gue no existe ain una Institucién para ser Padres, ni tampoco formulas algunas
para alcanzar la posibilidad de que los hijos se eduquen verdaderamente. En torno a la
educacidn de los hijos se han dedicado abundantes investigaciones v publicaciones sobre
el tema '



Las valiosa aportaciones de especialistas en educacion, psicologia, pedagogia, otc. se
han querido recopilar en este trabajo, con el fin de dar un sustento tedrico a los talleres
de escuela para Padres que aqui se presentan

En este trabajo también se menciona la evolucién de los programas de Escuela para
padres, y como la necesidad de los padres ha crecido cada dia més, al paso de los afios y
con la transformacion de nuestra sociedad actual, Se ubica en el 4mbito educativo de la
educacion de adultos, teniendo su relacion con la orientacion educativa incidental y la
educacion permanente, a lo que podemos decir que es su relacién con la pedagogia, y
aunque a pesar de los logros alcanzados en el campo de la Orientacion a padres, se
puede decir que se encuentra en un proceso embrionario de definicion. Esto es
especialmente cierto cuando se le analiza desde la dptica de [a investigacién educativa,
pues si bien los programas orientados a la formacion de los padres han venido creciendo
con el tiempo, en diferentes Ambitos del quehacer social, es mucho menos lo que se¢ ha
investigado.

La importancia del trabajo educativo con padres de familia con el fin de fortalecer su
capacidad de potenciar el desarrollo integral de los hijos ya no se pone en duda, el hecho
de que las sociedades con tal de lograr ahorros sustantivos, mediante la inversion en el
desarrollo del nifio, en programas de nutricion, salud y notablemente, en el sistema
educativo formal, la mayor bisqueda de equidad social etc., promueva.proyectos con
dicha finalidad.

Y finalmente se aterriza en una propuesta de involucrar a los Padres(varones) en la tarea
de educacion famitiar, para construir una perspectiva de género, convertir la equidad en
una prioridad, para quienes trabajan con familias, estén convencidos de la utilidad de
construir una sociedad mas equitativa llevard a la posibilidad de generar un desarrollo
mas integral y equilibrado al transformar los obstaculos culturales, como el machismo,
para ello es necesario conocer el términe género,

Finalmente mientras fortalezcamos a la familia, los padres se verin beneficiados y
podran asumir la labor educativa, que les corresponde, ellos son los titulares de la
educacion, por lo que cada dia deben estar mejor preparados para realizar dicha labor,
sin embargo, la familia se ve limitada para llevar acabo esta noble tarea, es por ello que
la escuela juega un importante papel a través de los profesores y directores de la
Institucion educativa, por lo que los profesionales en el area, necesitaremos seguir
investigando, ya que por todas estas razones, considero importante acercarnos ai
conocimiento del desarrollo de este campo en el caso propio de nuestro pais.



Il MIEXPERIENCIA PROFESIONAL

Mi experiencia profesional se desarrolla en la Delegacién Politica de Coyoacan, bajo la
coordinacién directa de la Subdireccion Social y Educativa, quien tiene la facultad de
promover y organizar en sus respectivas circunscripciones {as actividades que faciliten el
cumplimiento del objeto para el cual fue creado el programa “Educacion para La
Integracion Familiar- ESCUELA PARA PADRES”,

La funcion que realice en dicha experiencia, fue la de coordinar el programa “Educacién
Para la Integracion Familiar- ESCUELA PARA PADRES”, el periodo que abarca la
experiencia, es de febrero de 1996 a Noviembre de 1997,

*,
“o

FEBRERO A ABRIL 1995 Capacitacion de Coordinadores
de las 16 Delegaciones

-

*  ABRIL A JUNIO 1996 Capacitacion de asesores

Comunitarios en la
Delegacion Coyodcan,

o

JUNIO A SEPTIEMBRE 1996 Coordinacion y Asesores

Comunitario Delegacion
Coyoécan, se dieron a la tarea
de localizar sedes.

e

!

JULIO 1996 A OCTUBRE 1997 Se realizaron cinco Cursos

que constataron de diez
sesiones (404 sedes atendidas,
2347 Padres de Familia, 1040
Hijos. ‘

El personal que se capacitd como asesor comunitario, estuvo integrado por 8 Pedagogos,
3 Psicologos y 6 Trabajadores Sociales, incluyéndome en este tltimo gtupo, atendiendo
las sedes donde se llevo a cabo el programa.



El programa fue realizado en comunidad abierta (grupos que se hicieron en diferentes
colonias del perimetro de la Delegacidén Coyoacan, Santa Ursula, Candelaria, San Pablo
Tepetlapa, Cuthuacanes, Barrio la Conchita, Carmen Coyoacen, Santo Domingo);
Escuelas Publicas a nivel Primaria y Secundaria, que también se encuentran dentro de la
Delegacion Coyoacan, Estancias Infantiles y Centros de Trabajo de la propia Delegacitn
y solo atendieron ocho Escuelas Privadas a nivel Jardin de Nifios y Primaria, cabe decir

que la poblacion que mayormente se vio beneficiada fue el sector medio y bajo de
nuestra sociedad,

A. CAPACITACION DE COORDINADORES COMUNITARIOS DE
LAS 16 DELEGACIONES POR PARTE DE IA COORDINACION
CENTRAL.

El programa “Educacién para la Integracion Familiar- ESCUELA PARA PADRES”,
nace en la Direccion de Accion Social de D.F., formando a su vez una Coordinacion
Central del Programa Escuela para Padres a nivel D.D.F, misma que se dio a la tarea de
impartir el curso de capacitacion para asesores comunitarios, a los coordinadores de
programa de las 16 Delegaciones D.F., dicha Capacitacién constd de cuatro partes:

Presentacion del Programa, Objetivo del mismo.

Bases Teodricas de la dindmica de grupo, concepto de familia.
Clase Modelo (M. T.V).

Plan de Actividades.

B

1.} PRESENTACION DEL PROGRAMA

Se nos explico historicamente como surge dicho programa, ¢l porgue preccuparnos e fa
familia mexicana y como actualmente se pretende impartir el programa en todas las
Delegaciones del D.F., como proyecto piloto.

L.os alcances del programa eran poder llegar a las familias mexicanas def D.F. de la
manera mas sencilla y dar alternativas de solucién a los problemas que se estan viviendo
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en la actualidad (relacidn de pareja, abandono moral y fisico, educacion sexual, asi como
prevenir y detectar problemas de drogadiccion y delincuencia), todo esto para
proporcionar apoyos Institucionales, tanto gubernamentales como de ONG’s
{Organizacionss no Gubernamentales).

Se nos explico la funcion del asesor comunitario dentro del programa, que es quien
tendria contacto directamente con los grupos de padres de familia, por lo que se tendria
que estar documentando a partir de las necesidades propias(demandas) por los grupos de
Padres asistentes. El asesor comunitario asi como el coordinador de cada Delegacion,
deberia cumplir con el perfil profesional, para dicha funcion, podria ser Pedagogo,
Psicologo, Profesores, Educadores, o trabajadores sociales, se dijo que también se podria
aceptar para candidato a personal que no tuviera preparacién a fin a lo que se pedia,
siempre y cuando se considerara rasgos de personalidad como empatia en el trabajo,
equilibrio emocional y amplitud de criterios, ya que se pensaba que después del cuarto y
quinto curso se pudieran capacitar a los padres de familia que quisieran colaborar con el
programa.

El proceso de capacitacion que se nos explico que se daria, era en forma de cascada, es
decir los coordinadores centrales, capacitarian a los coordinadores de las 16
Delegaciones, nosotros a su vez capacitariamos a los asesores comunitarios de nuestra
Delegacion de origen, y estos tiltimos ejecutarian el programa con los Padres de Familia.

COORDINADORES CENTRAL DEL PROGRAMA

4

COORDINACIONADORES DE 1AS 16 DELGACIONES

!’

ASESORES COMUNITARIOS DE CADA DELEGACION

4

PADRES DE FAMILIA

wh



2.) BASES TEORICAS DE LA DINAMICA DE GRUPOS, CONCEPTO DE
FAMILIA

Se nos dio un material para analizar la dinamica de los Brupos, que consiste en conocer
el concepto de grupo, de los tipos de personas con las que se puede encontrar un asesor
cormunitario en un grupo, tip’s para poder dinamizar a un gtupo, conocer los papeles que
desempefian los integrantes de un grupo(Positivos-Negativos), aprender a manejar un
grupo como asesor comunitario, sin herir susceptibilidades respetar la individualidad de
cada persona. Después de analizar el material se nos pidio que lo presentaramos ante el
grupo que se estaba capacitando, con el fin de corregir como grupo, las cuestiones
particulares de cada persona (muletilias, seguridad al presentar el tema etce.).

Se nos dio de manera tedrica el concepto de familia, ubicando la diferencia entre familia
extensa y nuclear, ya que este Gltimo concepto es el que se maneja, en el programa y es
el tipo de familia al que se atenderia de entrada, por el proceso que se ha dado en las
grandes ciudades, como es la nuestra Finalmente se nos presentaron dos modelos de
Terapia familiar ( Modelo Estructural de Minuchin y Modelo Mc. Master), haciendo la
aclaracion que se podrian utilizar otros modelos que nos sirvieran de apoyo para trabajar
con los padres de Familia y mas que nada como para entender la Dindmica Familiar.

3.} CLASE MODELO (M.T.V) MODELO TEORICO VIVENCIAL.

Se nos presentd una clase modelo para trabajar las sesiones con los padres, basado en
mieve puntos:

MODELO TEQRICO VIVENCIAL

1. OBJETIVO

2. DINAMICA DE INTEGRACION GRUPAL

3. INTRODUCCION AL TEMA

4. DESARROLLO DE TEMA

5. ETAPA DE PREGUNTAS RESPUESTAS

6. ETAPA DE ANALISIS Y RESOLUCION DE CASO CLINICO

7. ETAPA DE CONSULTORIA PRIVADA

8. ETAPA DE CANALIZACION DE PROBLEMAS ESPECIFICO

9. APOYO DE TERAPIA GENERAL, VIA TELEFONICA. O PERSONAL
(TIEMPO 1 HORA 30 MINUTOS)



L. OBIETIVO

Cada sesion tiene un objetivo especifico, que se debe alcanzar, por lo que tiene que
quedar claro tanto para el asesor como para los padres que asisten, y al finalizar cada
sesion se pueda evaluar si se logro, o no, dar propuestas para que se vaya cumpliendo el
objetivo en cada sesion. Dicho objetivo debe ir acompafiado del tema que se va a tratar y
puede servir al asesor para dar la Introduccidn al tema.

2. DINAMICA DE INTEGRACION GRUPAL

Se trata de aplicar una técnica grupal de integracion, con el fin de ir creando el ambiente
de confianza y armonia en cada sesion, que permita al asesor y a los participantes irse
conociendo, individualmente y grupalmente.

3. INTRODUCCION AL TEMA

Es dar de forma breve los puntos que se piensan abordar durante la sesion y {a manera
como se¢ iran abordando(si se incluye dinamicas, etc.). Explicar las reglas durante Ia
sesion y los tiempos que se llevaran en cada punto a tratar.

4. DESARROLLO DEL TEMA

El asesor comunitario desarrolla el tema de ese dia, de manera dindmica e introduciendo
técnicas de sensibilizacion y andlisis, que le permita llevar al grupo a la etapa de
reflexibn y participacion sobre el tema que sé este tratando, jamds debe ser una citedra -
pasiva, ni dar recetas de cocina, es por lo que el asesor debe planear esta sesion, pues
del desarrollo del tema dependerd la respuesta de cambio de actitud por parte de los
padres

5. ETAPADE PREGUNTAS Y RESPUESTAS

En esta etapa los padres de familia, si han sido sensibilizados en el desarrollo del tema,
expondran todas sus dudas, comentardn experiencias personales, es decir en esta etapa el
asesor comunitario solo dirige la discusién y permite que los padres vayan formando el
clima necesario para responderse a sus propias necesidades,



6. ETAPA DE ANALISIS Y RESOLUCION DE CASO CLINICO

Para finalizar 1a sesion se les entrega una hoja con un caso particular, que se necesita
resolver, se les invita a leer y reflexionar sobre la situacion que se les presenta, cada uno
de los participantes da su opini6n, permitiéndole darse cuenta que también ellos pueden
resolver sus propios problemas a partir de un cambio de actitud positiva.

7. ETAPA DE CONSULTORIA PRIVADA

El consuitorio privado se ofrece, al finalizar de cada sesion a personas que desean una
orientacién mas personal, sobre la situacion que viven en el seno de su familia, dicha
orientacion es dada por el asesor comunitario, después de escuchar a los Padres que la
solicitan, y puede ser que en algunos casos, se dé alternativas parz que sean canalizados
a las Instituciones correspondientes, que le proporcione una ayuda mas especifica al
problema presentado(Terapia familiar, Terapia Individual, problemas de drogadiccién o
maltrato, etc.) -

8. ETAPA DE CANALIZACION DE PROBLEMAS ESPECIFICOS

El asesor le ayudaré a canalizar el problema a algune Institucién competente, y una vez
que se haya hecho la canalizacion tratara de dar seguimiento al problema que se esta
atendiendo en la Institucién canalizada, todo con el fin de que los padres sientan que
hay un interés por parte del asesor para que resuelvan la problematica especifica.

9. APOYO DE TERAPIA GENERAL, VIA TELEFONICA O PERSONAL
ai i Lo BRALA UENBRAL, VIA TELEFONICA O PERSONAL,

El asesor comunitario, tratara de programar visitas fuera de la sesion semanal, a las casas
de los padres que asisten a su sede, con el fin de que haya un conocimiento de la
problematica personal de cada miembto del gtupo, si se puede visitar a todos los
miembros del grupo, por lo menos se visitard a los que presentan mayor probiemética
familier, y a los demds se les tendira un contacto telefénico.

4.) PLAN DE ACTIVIDADES

El programa de ESCUELA PARA PADRES se desarrollé de Julio 1996 a Octubre de
1997



Este tiempo fue ef que se trabajo directamente con los padres de familia, se dieron cinco
cursos de 10 sesiones, cada sesion se podia programar de la siguiente manera, segun la
necesidad de la comunidad que se atendi;

* Una vez por semana, completando diez sesiones

® Todos los dias abarcando 10 dias seguidos (va fueran de lunes a viernes o bien de
lunes a domingo segtin lo demandara la comunidad)

La duracién de cada sesion deberia ser de 1 hora 30 Minutos, como minimo y maximo 2
horas, esto era a criterio de los gnupos que se atendieron,

Los temas que se desarrollaron son;

El valor de 1a Familia,

Relacion de Pareja.

Conflictos Conyugales.

Divorcio.

Abandono Paterno.

Maltrato Infantil.

Adolescencia.

Sexualidad en Nifios y Adolescentes,
Sida -VIH

Farmacodependencia.

R N N A

Los cursos programados fueron:

Julio a octubre 1996 — Primer Curso
Octubre a enero 1997- Segundo Curso
Enero a Abril 1997- Tercer Curso
Abril a Julio 1997- Cuarto Curso
Julio a Octubre 1997- QuintoCurso

VYVYY

Al finalizar cada curso se les entregaba un reconocimiento a cada Padre asistente al
curso, esto sé hacia a nivel Coordinacion Central, y se reunia a todos loa participantes de
los cursos de las 16 Delegaciones {Ver Anexo f )



B. CAPACITACION DE ASESORES COMUNITARIOS EN LA
DELEGACION COYOACAN

Después de terminar la capacitacién de coordinadores de las 16 Delegaciones,
comenzamos a capacitar a los asesores comunitarios de mnuestra Delegacion de
procedencia. Siendo yo la coordinadora del programa en la Delegacion Coyodcan, me
tocd capacitar a los asesores Comunitarios de dicha dependencia. La capacitacion fue la
misma que yo recibi como coordinadora y que consta de los cuatro puntos ya
mencionados en el inciso A. de este documento. Los profesionales capacitados fueron 19
personas, enire elios su perfil profesional era; pedagogos, psicélogos, y trabajadores
sociales. El tiempo de duracion de la Capacitacion fue de tres meses (abril- Junio1997),
al finalizar se les entrego a cada uno su manual o temario donde se encontraba
desarrollados los temas que deberian trabajar en cada una de las sesiones con los padres.

- Al finalizar la capacitacién nos dimos a la tarea de formar un directorio de [nstituciones
Gubernamentales y no Gubernamentales (ONG’s), que pudieran darnos el servicio, para
canalizar casos especificos.

Determinamos por consenso del grupo capacitado, que nos reuniéramos una vez por
semana para informar, cual era el avance de cada uno de los grupos y conque
prablematicas nos enfrentabamos en el manejo con los padres, asi como dar alternativas
para mejorar nuestro trabajo como asesores y dar un seguimiento adecuado a los casos
que se nos presentaran,

Yo como Coordinadora del programa me comprometi a visitar las sedes durante
diferentes periodos, con la finalidad de ayudar a detectar experiencias que sirvieran a
todos para mejorar el trabajo en equipo. (Multidiciptinario)

C. LOCALIZACION DE SEDES EN LA DELEGACION COYOACAN

Terminado el tiempo de capacitacion, realizamos (Coordinaciéon asesores), la
promocion del programa en las diferentes colonias de la entidad delegacional
(Pedregales, Culhuacanes y Centro), la difusion fue a través de volantes y tripticos
donde se invitaba a la poblacién en general a participar en el programa, se especificaban

U]



lugares y horario de algunas sedes confirmadas. Siendo asi que el primer curso se llevo a
cabo y fue dirigido a comunidad abierta (vecinos, comerciantes, amas de casa, etc.), los
espacios fueron proporcionados por {a Delegacion (Modulos de Atencidén Ciudadana,
Centros de barrio etc.). Ya para el segundo curso, los lugares en donde se impartio el
programa fueron las casas que los Padres pusieron a las ordenes del programa,
permitiéndonos tener un mayor nimero de asistentes, ya que los padres que tomaron el
curso anterior, organizaron en sus casas otros grupos con sus vecinos y conocidos. Para
el tercero, cuarto y quito curses, solo se hizo promocion en las Escuelas Priblicas y
Privadas, visitando a los directores de las Escuelas y presentando el Programa, ellos a su
vez al conocer el programa, formaron sus grupos y nos proporcionaron el espacio fisico,
dentro de las escuelas se les otorgé incentivos a los padres participantes, permitiéndonos
que estos se sintieran motivados no solo a asistir al curso, sino a sentirse valorados por la
institucion, También a partir del tercer curso se implementd el programa en las estancias
infantiles y centros de trabajos pertenecientes a la Delegacion.

D. DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA CON PADRES DE
FAMILIA EN LA DELEGACION COYOACAN.

A mi me tocd atender algunas sedes, ademés de coordinar el programa. De esta
experiencia puedo decir que al comienzo del curso, es decir la primera sesion del curso
los padres se encontraban con muchos temores y algunas veces, como que presentaban
oposicion a la experiencia, algunos exteriorizaron que no tendrian que, aprender si ya
tenian hijos mayores y ya habian pasado por experiencias que nadie les dijo como
debian cambiar, es decir “Que para ser Padres no se aprende, se nace y la experiencia es
lo que te va formando”, a lo que se les fue ubicando que lo que ellos decian era muy
cierto, pero habian cosas que sf se podia cambiar a partir de que cada integrante de la
familia quisiera, También se les dijo que ellos habian aprendido a hacer padres por la
experiencia de ser hijos, ya que todos venimos de diferentes familias y cada uno trae su
propia experiencia, que al juntarlas con la experiencia de 1a pareja con la que se vive, sé
hacia una nueva experiencia, siempre y cuando no hubiera conflictos que los llevara a la
desintegracién, de esas experiencias propias, sé rescataria lo que les sirviera para el
tiempo actual y desecharian los del tiempo en que fueron educados por sus padres, que
muchas veces lejos de ser obsoletos, no eran las mds adecuadas para el desarrollo de sus
familias.

Después de la tercera y cuarta sesion ellos comenzaban a hablar de lo que estaban
viviendo, por que en cada sesion se¢ les dejaba una tarca para experimentar con sus
familias, permitiéndoles muchas veces darse cuenta de que vivian como desconocidos
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con los integrantes de su familia, mas de una vez despuss de la tercera y cuarta sesion,
contaban al grupo casos personales, que les permitia como padres, poder sacar la
culpabilidad o bien permitirse compartir con otros que eran sus iguales (por ser Padres y

" presentar situaciones a fines), sintiendo que el consejo que se podia dar a la situacién era
mas comprensible y llevarlo a tomar una decision propia, otras veces el que dijeran su
problematica, servia para sentirse escuchado y darse animo para dar solucién a su propia
situacién. Al término del curso los padres se sentian motivados a seguir trabajando por
su cuenta, en el seno de sus familias.

E. EXPERIENCIAS DE TODAS LAS SEDES DE LA DELEGACION
COYOACAN.

Al reunirse los asesores y yo, encontramos que en casi todas las sedes del primer curso,
quien mayormente asistia eran [as madres, habia grupos en donde teniamos 20 madres Yy
solo 5 a 6 padres de familia. Las madres se quejaban durante las sesiones que sus parejas
no asistian por;

¢ Trabajar
Expresaban que los cursos eran (nicamente para las mujeres
¢ Que no querian perder su tiempo, en problemas que le competian a las madres, ya

que ellos son proveedores materiales y ellas son las que debieran hacerse cargo de la
educacion de los hijos (por estar en la casa).

rs

Lo que nos propusimos como equipo, fue que apartir del segundo curso, invitamos a los
padres que habian tomado el primer curso, & motivar a otros padres {varones),
especialmente, aquellos que sus esposas habian asistido al primer curso, esto se hizo por
medio de una reunion-convivencia, de la cual se obtuvo muchos frutos, ya que para el
segundo curso, ef 20% asistio a tomar el curso. De este segundo curso salié la propuesta
de trabajar con los hijos a la par que con los padres, sobre todo en temas de orientacion
(sexualidad, Sida, farmacodependencia), propuesta que tomamos encuenta para el tercer
curso y se pudo hacer al final del curso un encuentro donde padres e hijos trabajaran
juntos y les permitieran un mayor acercamiento entre ellos.

Para el cuarto y quinto curso que fue donde se trabajo con las escuelas piblicas ¥ una
que otra del sector privado, los directores de las Escuelas nos aportaron, que al
implementar el programa en sus planteles, les permitié involucrar a log padres de
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familia en la participacion de actividades propias de la escuela y que enriquecian el
aprendizaje de los alumnos, también los maestros nos comentaron que los padres de los
alumnos que tomaron el curso, se mostraban interesados en el apoyo en casa, para el
bien de los hijos y los alumnos que tenian. Se pudo detectar y mejorar el bajo
rendimiente escolar de algunos alumnos (hijos de los padres asistentes)y ésta
experiencia le servia para que en las juntas de padres de familia pudieran motivar a otros
padres a tomar el curso.

Otra de las experiencias que se obtuvieron, fue el que en las sedes se pudo brindar
ayuda a madres que vivian por parte de su pareja la violencia intrafamiliar, al platicar su
experiencia se los canalizd con autoridades competentes y solo seguimos el caso para un
buen término, muchas de e¢llas ademas de denunciar, tomaron la determinacidén de
separarse de sus parejas, por el bien de ellas mismas y de sus hijos. (De 1000 casos
detectados, 400 casos se denunciaron).

Otro de los logros obtenidos fue que por parte del LN.E.A. de la Delegacién Coyoacan,
quien proporciond los circulos de Estudio, para los Padres que no sabian leer v escribir,
y pudieran asistir a estos circulos de estudio.

F. CONTRADICCIONES DE LA EXPERIENCIA

Al comenzar el primer curso, nos encontramos que muchos padres, nos preguntaban que
. st éramos casados o si tenfamos hijos, y nos argumentaban que hay situaciones que no se
pueden resolver con la teoria, sino hasta vivirlos en carne propia, se les fire diciendo con
respecto a esto que de alguna manera nosotros no éramos de otro planeta, v que fa
experiencia como padres tal vez no la teniamos, pero si podriamos hablar por
experiencia, ya que venimos de una Familia y éramos hijos, esto nos daba la capacidad
de entenderlos y saber la gran responsabilidad que tenian ellos como padres. En otro
momento se les invité a que no todos 1o que los asesores dijéramos era razon de ser, ya
que lo que menos pretendiamos y nuestro objetivo no era el dar solucion a sus
problemas, sino que los cursos tenian el objetivo de ser espacios de reflexion donde
aprenderiamos a oir, compartir y dar experiencias, de ahi cada uno tomartamos ideas que
nos pudieran servir para nuestras propias familias, pero jamas dariamos “Recetas de
cocina” para resolver su problema. , ya que cada familia es diferente, como es diferente
cada miembro que la compone, esto es la riqueza que hay que rescatar como padres, esta
mentalidad en los padres no se puede erradicar, ya que cada comienzo de curso, los
padres esperan, o que les demos la solucion, o bien que nosotros ne podemos hablar de
estos temas porque no tenemos, ni vivimos la misma situacién que ellos estin viviendo.
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Lo que si podemos decir que al terminar el curso van comprendiendo que ellos son los
dnicos que tienen que tomar sus propias decisiones, e ir adaptando lo que viven en el
programa, a sus familias. (que lo que le funciono a la persona x, no le puede funcionar a
la persona y, aunque tenga los mismos integrantes de la familia o bien las mismas
edades de sus hijos),

Otra de las contradicciones es que muchas madres, al acudir al curso querian cambiar a
sus parejas, de la noche a la mafiana, pero no se daban cuenta que primeramente tenfan
que comenzar a cambiar eflas para que después, por su ejemplo, cambiaran los esposos y
su entorno familiar, muchas en el intento de este cambio se desesperaron y dejaron de
asisfir,

Los padres (varones) que asistian proporcionaron su experiencia como hombres

(pareja)y esto sirvid para que las madres que asistieron a los cursos, vieran a sus parejas
desde otro punto de vista

G. EXPERIENCIA PERSONAL

Al trabajar en los Taileres de Escuela para padres, me ha servido para ver, que la teoria,
a veces esta muy lejos de la realidad, que no se puede planear sin antes conocer, las
necesidades de la poblacion con la que sé trabaja, y que como pedagoga, aprendes a
hacer sobre la marcha; algunos métodos aprendidos en ld formacién profesional te
pueden servir como herramientas, pero otros tienes que ir adecuandolos de acuerdo a tus
necesidades. Y porque no decirlo, muchas veces ir inventando nuevas herramientas, para
el quehacer profesional.

El trabajar con adultos, creo que es una labor a veces muy dificil, porque ya tienen un
criterio y reformular sus criterios, para que se dé el cambio de actitud, es un proceso
largo y muchas veces, no es de un afio, sino hasta de téda una vida, pero lo interesante
de esto que me permitid observar como se va dando los procesos de ensefianza-
aprendizaje



Cuando eres estudiante te imaginas las cosas como se irin dando, ahora que estoy en la
labor profesional siento que se opera con muchos obsticulos en el “mundo rea”, debido
a la falta de practica durante [a formacion profesional, otra de las cosas que he aprendido
durante esta experiencia, es la de estarme actualizando para tener un mejor conocimiento
y acercarme mas a |a realidad que demandan los padres de familia.

De las cosas mas positivas, que he aprendido en el trabajo con padres, es la de trabajar
en equipo, ya que esto te enriquece mucho profesionalmente, y te da un punto de vista
diferente, te conduce a hacer un diagnostico mas acertado de la situacion, a demas que te

permite aprender de los deméas y a colaborar, con otros profesionales diferentes a tu
profesion.



{{l. EDUCACION A PADRES

Es cierto que nadie nos ensefia a ser Padre o Madre, se dice que es una habilidad que se
trae y se ejercita, criando a los hijos, y es posible que sea la tarea mas gozOsA que se
tenga en la vida,

Pero también es la mas exigente y desgastante. Ser Madre o Padre requiere tiempo,
atencion, paciencia y fuerza. Pero ante todo requiere de amor y decision,

Por esta razoén, es que en la actualidad existen fuentes de informacion, entre estos se
incluyen: Clases y cursos de Instruccion practica, libros y revistas, consejos familiares y
amigos, atencion por parte de profesionales. Todo con el fin de que los Padres se
encuentren mejor preparados para ayudar a sus hijos a desarrollar sus talentos al
maximo, y convertirlos en TRIUFADORES,

Se describen y discuten una multitud de experiencias en ei campo de la educacion y los
comienzos de un nuevo movimiento educativo que parece verificarse actualmente en la
sociedad. No sélo interesard a los maestros y a otros educadores en el sentido
profesional, sino también a los trabajadores sociales y médicos ¥, por supuesto a los
padres.

(4
Por medio de la educacién a padres se puede prevenir muchos males mediante el
adecuado cuidado de los padres y el bienestar familiar.

Los objetivos de la Educacién a Padres serfan:

* Ayudar a los Padres a encontrar caminos mas certeros y eficaces para la educacion.

* Reflexionar sobre la colaboracion estrecha que bebe existir entre la familia y la
escuela. (como agentes educativos)

" Motivar a los Padres de familia a redescubrir los valores fundamentales como son: El
amor, la libertad, los estudios, el trabajo, el patrimonio, Ia generosidad, v la
solidaridad. *

* Fundamentar la autoridad como un factor esencial para educar, animando a los

padres a ejercerla con prudencia. - .

_Proporcionar la Orientacion a los Padres, para que apoyen y favorezcan los estudios

" de sus hijos actuatizindolos en las téenicas y métodos educativos.

*  Abrir horizontes sobre la responsabilidad ciudadana y social.

«  Educar para la felicidad.

Lo



A. QUE ES LA EDUCACION A PADRES

La educacién a padres es un movimiento educativo nuevo, que precisamente, ayuda a
guiar, conducir y orientar a los padres,

Las diferentes expresiones que se han dado a la educacion a Padres, a través del tiempo
son: Escuela Para Padres, Escuela Para Madres, Educacion Parental, Educacion Para la
Paternidad, Onentacmn a Padres, Educacion Para la Vida, Ensefianza de Normas y
actividad de los padres' , las mas usadas en la actualidad son Escuela para Padres y
Orientacién Familiar, chhas denominaciones surgen de la educacién sexual,
preparacion para el matrimonio, orientacién matrimonial, proteceion de la madre y del
nifto, asistencia social de casos individuales y otras actividades.

En la actualidad han surgido los talleres de Escuela para Padres, que son espacios para
pensar juntos en familia, donde aprenden a escuchar, compartir experiencias y tomar
ideas que pueden ajustar a las necesidades de cada familia.

Los Padres que acuden a los talleres, experimentan la sensacion de alivio, al escuchar las
vivencias de otros padres, que estin viviendo las mismas situaciones, de esta manera

permiten rescatar sus experiencias ¢ irlos orientando para mejorar sus relaciones
conyugales como con sus propios hijos.

1. ANTECEDENTES.

En la sociedad primitiva se encuentra que parte de las creencias y costumbres se
transmitian  oralmente (cultura griega y romana), mas adelante en tiempos de
Aristételes y Planton se habla que la educacién de los nifios, se encontraba a cargo del
Estado. Ya en la edad media hasta el siglo XVI, la educacion de los nifios ia llevaba a
cabo las familias, de manera particular o mediante la intervencidn (relacién) maestro-
Aprendiz. Para el afio 1500, se escribe el primer libro “Asesoramiento”, dedicado a
ensefiar & hablar a los nifios. En el siglo XVII se imprime el primer libro dirigido a los
Padres, en ¢l se describia ensefianza de las letras y del comportamiento de las buenas
costumbres, el seguimiento de las reglas y aceptacion de responsabilidades. A finales del
siglo XVII, se produce un cambio en la perspectiva, ya Locke y Rousseau propugnaron
el trabajo en las escuelas y libertad en los nifios. Pestalozzi (principio del siglo XIX),
recibe ¢l titulo de Padre de la formacion de los padres “Recalcaba el papel vital de tos

' Vid. HLIL Stern. La Educacién de los Padres,, Buenos Aires, Kapelusz, 1980, P.12.




padres en la nutricién del cuerpo y la mente de los hijos” . En 1820 sale la primera
revista y ¢l primer libro para padres, los cuales fueron retomados cuando se realizaron
reuniones de grupos de estudio para madres (apoyo de las women’s cristian temperance
unién y 1a child study association 1888),

En los afios 20°s ya existian programas establecidos para la formacidén de los padres y
para nifios pequefios. En los afios 30°s la comprension que tenian los padres, sobre el
desarrollo y comportamiento de sus hijos, se consideraba un factor importante para el
éxito académico y social, (Clarke Stewart, Croake y Glover), esos programas recalcaban
la manera de mejorar las relaciones entre los hijos y los demas miembros de la familia,
sus areas de contenido eran técnicas de educacidn infantil y el funcionamiento de la
personalidad general y consejos practicos.

Cada autoridad o programa intentaba ensefiar a los Padres la mejor manera de ayudar al
desarrollo de los hijos, siguiendo las directrices establecidas por ellos. Los medios de
comunicacién y varios lideres de programas colectivos, describfan el crecimiento
emocional, como normas de desarrollo y estrategias de disciplina. Los métodos
utilizados eran: Conferencias, Participacion Escolar, observaciones dirigidas, empleo de
aparatos especiales, estos métodos colectivos de formacion llegaron a ser sindnimo del
concepto de formacion de los Padres, ya que los padres alentaron esta tendencia, al
menos en términos de adquisicién, empleo de libros y articulos de caracter popular. En
los afios 60’s se concibe a la orientacitn a padres desde tres puntos de vista;

“a)Como Informacion. b)Como Modificadora de }a Personalidad.
c)Como una necesidad de un Mejoramiento de la Relaciones sociales
del grupo Familiar en su conjunto®?

Durante los afios 60’s y 70°s se encuentra la actividad mas recientes por profesionales
con relacion al papel de los padres en la educacion. En estos afios se desarrollan
programas dirigidos a nifios pobres y nifios incapacitados fisica o psiquicamente; por fo
que se les instruye a los padres para poder entender el problema de sus hijos. , estos
programas se orientaban exclusivamente a la participacion y formacion de los padres.
Los padres eran los espectadores (enlace) e intervenian como participantes o establecian
ellos mismos las directrices a seguir, en todos los programas se reconocian la influencia

? Vid, 7.Cataldo Christine. Aprendiendo a Ser Padres. Espaifa, Aprendizaje VISOR, 1991 P.23
1d,

 PERRES José. “Educacién de Padres: Conflictos entre diversos Paradigmas Vigentes”. En revista Cero
en Conducta. No. 21-22. Sept-Dic. 1990. Afio 3. P46
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de la familia en el desarrollo del nifio; todo programa tenia mas o menos distintas
nociones de la mejor manera de ayudar a los padres, a mejorar el desarrollo del hijo y

por tanto se consideraban buenos aliados, valiosos en el proceso educativo, esto hace
que surja una nueva postura:

“8i ios padres podian actuar como ensefiantes respecto a sus hijos,
aprecian razonsables esperar que asumieran el papel de alumno con relacién
a los programas, sobre todo teniendo encuenta que durante los primeros

afios de vida, los papeles de padres y ensefiantes se consideraban muy
similares"”’

Con esta postura, los profesionales pensaban, nosotros les ensefiamos a los padres y ellos
les ensefian a sus hijos, punto predominante a finales de los afios 70°s, sin embargo los
programas presentaban variaciones al abordar la formacion de los padres y en respecto
basico a las preferencias culturales y logros educativos de cada familia. A finales de los
afios 70’s y principio de los afios 80’s, aparece ¢l termino “Dificultad de alto riesgo para
el desarrollo”(que es lo mismo dificultad para el desarrollo integral del nifio ), por lo que
los programas se orientan a la atencién de los nifios de cuna y los que empiezan a
caminar, también proliferan los programas para nifios que tienen problemas de
deficiencia mental o bien los conocidos nifios especiales, donde los padres intervenian
de manera formal. Los programas también en estos afios se orientaban a la prevenci6n de
tos malos tratos y abandono de los nifios, formado parte de la educacion en respuesta a la
aparicion de nuevas técnicas encaminadas el estudio de las primeras relaciones entre
Padres e hijos, que son la causa del retraso de los hijos. Los programas de esta década
abordaban el desarrollo del nifio de una manera mas directa y més centrada en los
padres. A medida que la formacién a padres se adentro en la década de los 80°s se pudo
realizar varias distinciones respecto a la actividad de los afios precedentes:

*% La préctica de educacion infantil: Se descubre la necesidad de estimutar el desarrollo

intelectual del nific y se reclaman la atencién de la salud mental, todo esto a favor de

unz educacién infantil mas globalizada, incluyendo aprendizaje y personalidad.

% El rol de la familia se vuelve mas importante que en otro tiempo, sé valora y sc le
promueve,

% Los programas de intervencién precoz, condujeron a una mayor insistencia en Ia
responsabilidad y la toma de decisiones por parte de los padres.

%+ Las asociaciones entre familia y profesionales condujeron a reconocer en la

educacion, el valor de los vinculos emocionales y evolutivos del nifio con el hogar y

a los padres valorar el conocimiento y las técnicas de los profesionales®

3 7.Cataldo, Cristinc. Qp, Cit, P.26
% vid, Ibid. P.27
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Los programas de hoy en dia son la ampliacion de los programas anteriores. Los actuales
se caracterizan, por la variacion de contenidos y métodos, se destaca determinados
problemas del desarrollo, ¢l curriculum es mas organizado, hay mayor preocupacion
respecto riesgos de los primeros afios de desarrollo, se produce la distincion entre
programas exhaustivos y programas breves, se asigna con mayor importancia a la
familia como unidad de interaccion,

Los programas disefiados para fomentar la participacion, la formacion y el apoyo de los
padres pueden caracterizarse por: su tipo, formato, sus intereses para los padres y las
escuelas y sus objetivos respecto al nifio o adolescente, también pueden describir las
relaciones formales entre los padres y los profesionales.

2. ESTILOS GENERALES DE PROGRAMAS Y AREAS GENERALES DE
CONTENIDOS PARA PADRES.

A continuacidn se hard mencion de algunos estilos gencrales de programas para padres
(Formacion general de los padres, Instruccion de los Padres, Observacién vy
Participacion de los padres, los Padres como disefiadores de directrices y como asesores,
los padres como enlaces entre la escuela y el hogar, Programa de apoyos penerales a los
padres, y orientacién de los Padres), asi como dreas generales de contenidos que en cada
programa se emplea.

2.1 . FORMACION GENERAL DE LOS PADRES,

Se caracteriza por proporcionar informacion y asesorar sobre una amplia gama de temas
de educacion a los hijos. Presentan y debaten (reunion de grupos), se puede colocar
material audiovisual, libros, revistas, periddicos, peliculas y programas de televisién.
Parte del supuesto de que unos padres informados pueden enfrentarse mejor a las
actividades y responsabilidades propias de la educacion.’

Los profesionales emplean métodos didacticos de ensefianza y propuestas de nuevas
estrategias v recursos. Los contenidos especificos dependen en gran medida de la
entidad patrocinadora o de la formacién previa del autor. Los temas principales tienden a

? Vid . Ibid. P.28-29,
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ser el bienestar general y ¢l desarrolio normal. En el servicio social destacan las
relaciones Familiares y fuera del hogar, junto con las responsabilidades propias de los
roles, las diferencias culturales, en la practica de crianza infantil y empleo de servicios
comunitarios. Integracidon Familiar, es el centro tipico de atencion y asistencia dentro de
la sociedad.

En la Escuela, la formacién general de los Padres, se caracteriza de la siguiente manera:
Presentacidén de los temas, como curriculos escolar, proyectos relacionados con la
escuela, normas de conductas, relacidn con los compafieros, actividades de las colonias y
el desarrollo afectivo de los hijos.

Las principales fuentes de informacion y asesoramiento en este tipe de programas son:
Sanidad Mental, Psicologos del desarrollo y de la Infancia y recién especialistas en
educacion de la primera infancia, ¢l matedal se centra en el desarrollo socioemocional
del nifio y el crecimiento intelectual {cabe decir que este material se centra o dirige
directamente a los padres).

Los programas centrados en la Salud mental y aprendizaje, se centran en el nifio y la
famifia, y el comportamiento relacionado con la escuela, esio enfocado en la comunidad,
la inteligencia, valores, resolucién de problemas, control de la conducta v la interaccion
entre padres e hijos.

Algunos materiales son mas comprensivos que otros y expresan a su audiencia un
respeto genuino por la dificil tarea de los padres. En conclusion se puede decir que este
tipo de programas se caracteriza por una serie de esfuerzos encaminados a asesorar,
formar, informar y educar a Madres — Padres.

2.2 INTRUCCION DE LOS PADRES

Este tipo de programas estén centrados en un tema dado y son mas formales que las de
formacion general de los Padres. Los dirigentes Profesionales expertos, les ensefian a los
padres a ensefiar a sus hijos determinadas tareas (como comer, reconocer formas, o leer,
etc.).
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23 LOS PADRES COMO DISENADORES DE DIRECTRICES Y CbMO
ASESORES.

Se caracteriza por hacer participar a los padres en las juntas escolares, ya que estos
actilan como asesores sobre la conduccion y el contenido de los programas escolares,
mediante los cuales se enseflan a sus hijos, las aptitudes y los valores que la sociedad
considera necesarios para sus ciudadanos.

En algunos programas tos padres participan en decisiones relativas al empleo de
personal, a ]a economia, a la evaluacién e incluso al curriculo, la meta ha sido garantizar
que los valores culturales se tengan en cuenta en el curriculo®

Se consideran que el papel de los padres como disefiadores de directrices se sittian en el
nivel mas elevado de las relaciones entre los padres y la escuela, ¥ su mayor parte, es el
reconocimiento de la perspectiva de los padres, respecto al desarrolle y la educacion de
sus hijos, es beneficioso tanto para las escuelas, como para las Familias.

Con este tipo de programas es mas amplio, que la de obtener una informacion general o
unas técnicas concretas. Los Padres aprenden a tratar con las escuelas en tanto a sus

sistemas y con los programas en términos de lo que pretenden alcanzar mediante varios
afios de educacién.

24 1.0OS PADRES COMO ENLACE ENTRE LA ESCUELA Y EL HOGAR.

Se caracteriza por mantener la refacion entre los padres y la escuela, sirviendo los padres
de enlace entre ¢l hijo y el programa. Los padres interpretan las metas y las actividades
experimentadas por el hijo y, en algunos casos, ayudan a su mantenimiento, ofreciendo
una via de comunicacion entre el hogar y la escuela, entre el maestro y el hijo, entre Ia
sociedad y la Familia.

Este tipo de programas ha sido muy poco descrito en la literatura, y se encuentra que las
familias son estimuladas a desempefiar este papel por parte de personas que actilan de’
soporte como amistades o miembros de la familia, o profesionales relacionados con la
escuela o ajenos a ella. Los boletines informativos, las visitas, las reuniones de padres,

# Vigd, Z. Cataldo Christine, Qp. Cit, P.32
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las reuniones entre padres y maestros y el empleo de otros recursos familiares
constituyen verdaderos intentos de ensefiar a los padres el valor de tomar parte desde el
exterior del marco escolar’

2.5 PROGRAMAS DE APOYO GENERAIL A L.OS PADRES.

Este tipo de programas se caracteriza por la orientacidn, que se dirige a ayudar a las
familias a ofrecer a sus hijos entornos estables, educativos, sanos. El material elaborado
por los padres son de vital importancia como recursos para otros padres(Tareas, retos
continuos de la Paternidad, informacion sobre la compra de juguetes, etc. )

Con este tipo de programas se experimenta por parte de los padres, que no estan criando
a sus hijos en una situacion de aislamiento, que hay personas y programas a los que -
pueden acudir en busca de informacion y que existe un sentido comin con relacion a los
retos y alas satisfacciones propias del desarrollo de los hijos y de la Familia,

Un claro ejemplic de este tipo de programas lo encontramos en los programas de
asistencia Infantil."’

2.6. ORIENTACION DE 105 PADRES

Este tipo de programas, es para aquellos miembros de una familia que no son capaces de
criar a un hijo que presenta un riesgo elevado de desarrollo, bien sea por su propio
comportamiento, atestiguado por otras personas, o por sus sentimientos respecto a ellos
mismos o a sus hijos.

Los cierto es que la orientacion de los padres es un proceso educativo y terapéutico a la
1
vez

A medida que los programas para padres aumentan en popularidad especialmente los
que se desarrollan en un marco educativo, cabe esperar Ia aparicion de varias
cuestiones de importancia. Una de ellas, es la base de conocimiento que deben emplear
el profesional. El ambito educativo de la familia se considera que es més amplio, que el
de la escuela, por lo que los padres deben ensefiar valores, maneras de vivir, a..ividades,

? vid. Toid, P, 33-34

o l:fi Tbid. P.35 4 65187 1
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expectativas y relaciones con otros ideales que sobre pasen en mucho a lo que se
ensefan en la escuela.

E! reto con que el profesional se enfrenta continuamente es encontrar las Areas de
preocupacion de cada familia que se relaciona con las metas de los padres y los
profesionales.

La familia se considera parte importante de los programas de tratamiento en educacién
precoz. La Comunicaciéon entre padres y profesionales da mayor eficacia a los
programas. Se espera que al participar los padres en ctapas anteriores (Preescolar),
aumente y amplie los beneficios intelectuales, el logro y el bienestar socioemocional.

La relacién Triangular (Padre-Hijo-Profesional), sirve de sistema de apoyo en el que
cada uno ayude a los demds en beneficio del hijo. Relacionando esto Gltimo, se cree que
el profesional es un recurso accesible y positivo para los padres. La familia puede
basarse en su formacion y sus conccimientos para la experiencia de la paternidad, y esto
resulte beneficioso.

Los profesionales por otro lado, creen que un equipo que adopta un enfoque
multidisplinario, garantiza que el programa tenga mas encuenta las necesidades del hijo
y la familia, pero también contribuye a la confusién en el consejo ofrecido por los
profesionales, cada uno de los cuales tienen puntos de vista diferentes. Los padres y
profesionales deberan resolver algunas de estas discrepancias y comprender las razones
que les subyacen.

En términos de estrategias, se tiene fe en el empleo de demostraciones y de discusiones
en el trabajo con las familias, En las estructuras del programa debe reflejar un equilibrio
entre procedimientos fijos y guie a los participantes, y una flexibilidad que permita a
cada madre, padre e hijo y profesional, potenciar sus puntos fuertes y satisfacer sus
necesidades.

Por dltimo en los afios venideros, los profesionales y los padres deberan estudiar el lugar
que deben ocupar para ayudar a los hijos a crecer competentes y sanes, para evitar la
lucha de poder que pueden darse entre quienes se ocupan dg los hijos, hard falta un
marco de cooperacién y sensibilidad que permita un desarrollo adecuado de los
programas para la formacion de los padres.
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B. RELACION PEDAGOGICA Y EDUCACION A PADRES.

Histéricamente se encuentra en el contexto de la educacion mexicana dos tipos de
orientacion educativa, que son la orientacion educativa formal y Ia orientacion educativa
incidental: esta (ltima es la que me interesa abordar. En particular los estudios de la
orientacion educativa incidental se localizan dindmicas familiares de los grupos sociales
y aun los que se localizen en la cultura subalterna. En dicho tipo de orientacion se
reconoce una veta rica de estudios sociales: que amplian las posibilidades de
enriquecimiento teorico de la orientacidn educativa, pues demuestra que el campo de
estudio pertenece no solamente a la psicopedagogia, sino a la sociologia, economia de la
educacion, a la comunicacién, y muy particularmente a la antropologia cultural 2

De la orientacion educativa formal, cabe retomar dos de sus sentidos: Practico y Tedrico,
ambos tratan de rescatar las tareas de organizacion, programacidn, recuperacion,
reeducacién y otras, al mismo tiempo pretenden englobar una funcién méas completa y
no se concreta a la problematica educativa individual, sino més bien abarca los niveles
individual, familiar y de la comunidad, tomande en cuenta los procesos
socioecondmicos y culturales que vive nuestro pais{desarrollo Industrial, Tecnologico,
especializacion progresiva, cambio de mentalidad, valores-creencias, materializacion,
formacion permanente, eto)”

La funcién dei pedagogo seria la de orientador familiar, por su formacidn profesional le
permite realizar esta tarea, que consiste en una labor de ayuda  los padres para que éstos
sean capaces de hacer mejor lo que en muchos casos, ya estan haciendo bien: educar a
sus hijos.

Ei otientador tiene que:

o Facilitar las decistones prudentes y atinadas,
o Formar personas responsables,
a  Promover la adaptacion y la mental,

Los reyes y gobernadores siempre han tenido consejeros que les ayuden en la toma de
decisiones. Asi también los padres necesitan una guia que les ayude a perfeccionar su
caracter y abrirse paso en la vida. La meta de la orientacion es facilitar el desarrollo, y
una manera de definirlo es considerando como transformacién acorde a un modelo™

2 of . MUNOZ RIVERHOL Bernardo A. *Origenes y Desarrollo de la Prixis de orientacion educativa
Forma! en México”. Bn Marco tebrico de la prictica de la orientacién Educativa en el colegio de
bachilleres. Mecanograma, México. P.138

13 Cr, FORNS SANTACANA. Ma, “Fundamento tedrico”. Barcelona. 1977.p-11

U Cfr. LEONA E. Tyler. La funcién del Orientador, Trillas. México, 1990. P.36
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Un orientador familiar es un asesor de padres de familia en cuestiones de educacion
familiar, que consiste en proporcionar a los padres, una ayuda en relacién con la accion
educativa familiar.

Orientar significa “indicar, sefialar, mostrar el camino”" Por lo que el orientador
familiar debe de preocuparse, en primer lugar, de su propio proceso educativo, a fin de
no ceder nunca en el desarrollo intencional de algunas capacidades personales y en la
superacién de algunas limitaciones. Un orientador debe ser un conocedor de la
educacion, por lo que esta funcion la puede desempefiar perfectamente el pedagogo por
su formacién profesional. (Un educador que sabe lo que es la educacion).

1. ENFOQUES DE QRIENTACION EDUCATIVA A PADRES

Dentro de la gama de enfoques que se abordan en este apartado, se encuentra que los dos
primeros (educacion familiar y consejeria), tienen el caracter de orientar a las familias de
una manera sencilla y sistemitica. Los siguientes (estructural, Transgeneracional,
Boweniano, Mc. Master “Funcionamiento Familiar”, Experimental y Estratégicos), son
de tipo terapéutico, por lo que deben ser asistidos por Terapeutas capacitados.

1.1 EDUCACION DE LOS PADRES

Es el més difundido en nuestro pais y consta de talleres y cursos informativos, con los
cuales muchas familias se han visto beneficiadas, a traveés de los temas especificos
relacionados con sus problematica, (comunicacion entre parejas, salud, cuidados de los
hijos, etc.). Esta modalidad de orientacion familiar tiene nivel muy alto de efectividad,
en familias funcionales que se encuentran en momentos criticos de su ciclo vital, ademds
el costo para ellos resulta menor que si asistieran con un psicoterapeuta. Por otra parte la
experiencia de un taller puede ser vigente para un largo periodo o toda la vida de la
familia & incluso influir en las subsiguientes generaciones.

Para el orientador familiar, dentro de estos tatleres, le permite influir en forma mas
extensiva en la poblacion, ya que el se convierte a su vez en un educador que posee la
habilidad de enseiiar y disefiar programas de cambio, para las familias, con un enfoque
educativo.

'* Del Castillo. Pilar. Orientacién pedagégica, En Gran Enciclopedia Rialp. Tomel7. P.437
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Algunos talleres se han divulgado en nuestro pais, entre los mas importantes se
encuentran; Padres Eficaces y Técnicamente Preparados (P.E.T.)del Dr. Gordon, y
Padres Eficaces con Entrenamiento Sistemitico (P.E.C.E.S), de Mickey y Dickenmayer,
que abordan algunos de los siguientes aspectos:

“Ohjetivos del comportamiento inadecuado de los hijos.
Estimulos Vs Elogios.

Propiedad del problema.

Como conseguir que sus hijos lo escuchen,

Como comprender a su hijo.

Ayude a su hijo a resolver sus problemas.

Consecuencia Vs. Castigo.

Padres Responsables Vs. buen Padre,

Como tlevar a cabo una reunién familiar,

Actuar, no reaccionar ante el comportamiento inadecuado.”¢

VYVVYVVVYVVVV

Ambos programas ensefian métodos para la comunicacion eficaz con los hijos, bajo una
filosofia de igualdad y respeto entre padres e hijos, en un marco al que los autores
llaman democritico, refiriéndose a la igualdad de oportunidades para participar en la
vida familiar y no a la igualdad de condiciones en las responsabilidades. Asi pues un
hijo no tiene las mismas responsabilidades econdmicas que sus padres y por lo tanto el
no toma decisiones en el terreno de las finanzas familiares,

1.2 CONSEJERIA

Este enfoque permite en una forma rapida, orientar a una familia, siguiendo un
diagnostico del desarrollo y familia funcional, el cual consiste en encontrar Ia situacién
actual de la familia con las metas de desarrollo tanto en lo individual como en lo
familiar, ademas de descifrar las “causas™, que motivaron los problemas repottados por
las familias y aquellos detectados por el orjentador, en el diagnostico, una vez hecho
esto, el origntador entregy por escrito una serie de prescripciones o tareas correctivas gue
influyen en las causas del problema, asi como aquellas conductas que indiquen un
rezago en ef desarrollo individual y/o Familiar, para que la familia pueda llevarias a cabo
en un lapso de un mes apreximadamente, al final del cual el orientador evalia los
resultados y propone nuevas prescripciones. El presentarlas por escrito, le da un caracter
formal y aumenta el compromiso de la familia para ejecutarlas, ademas de ser una guia
para la misma,

' GORDON, Thomas. Padres Eficaz v Técnicamente Preparados (P.E.T.). 19ed. México. Diana. 1991,
P.13-22,
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La consejeria normalmente requiere una a tres sesiones, si los problemas persisten es
recomendable un diagndstico famillar mas sistematico y detallado para la canalizacion
de la familia a psicoterapia familiar '* Este enfoque es mas formal y especifico que los

Talleres de educacion Familiar, por lo que requiere de una estructura mas definida y
clara.

1.3 ESTRUCTURAL

Se basa en el concepto de que una familia no se reduce a los aspectos individuales de sus
miembros, sino que los miembros de la familia se relacionan de acuerdo a ciertas
disposiciones, aunque por lo general no son establecidas de forma explicita, o siquiera
reconocidas, constituye en toda la estructura de la familia,

Los terapeutas estructurales consideran a la familia en su totalidad como una paciente,

ya que el sintoma s¢ considera como un mecanismo que preserva la estabilidad del
sistema.

Los datos del terapeuta y su diagnostico se logran experimentalmente en el proceso de
asociarse con la familia.

El terapeuta oye lo que los miembros de la familia le dicen acerca del modo como
experimentan a la realidad, pero también observa, el modo en que los miembros de la
familia se relacionan con él y entre si. El terapeuta analiza el campo transaccional en el
que se relaciona con la familia, para lograr asi un diagnostico estructural.

Los aspectos que explora dicho enfoque son los siguientes:

s JERARQUIAS: El nivel de autoridad que define quien posee el derecho de tener el
mando, establecer las pautas de conducta y tomar las declsmnes finales para toda la
familia.

* LIMITES: Son las reglas o normas determinadas por la familia en forma explicita o
implicita que definen quien participa y como participan,

* ALIANZAS: Es la asociacion cubierta o encubierta entre dos 0 més miembros de Ia
familia.

* TERRITORIO: Se refiere a la significacién, al espacxo emocional que cada
miembro ocupa dentro de la familia,

¢ GEOGRAFIA: Consiste en la distribucion fisica de los miembros de la familia, para
dormir, comer, viajar, etc.

Dentro de este enfoque los autores méas conocidos son Minuchin y Haley '®

? Vid. Diccionario de Psiquistria, Adapt. Por Raymon Baitegany, Barcelona. HERDER. 1989, P.455,
" Vid_ Ibid, P. 458-487.
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1.4 TRANSGENERACIONAL

En este modelo se emplea estratégicamente la informacidn de generaciones pasadas para
una mayor intervencion, para este imodelo enfrentarse tan solo al sintoma sin considerar
la historia del problema serd un grave error. Debe analizarse la cadena de injusticias que
llevo al sintoma particular en el presente, su forma tradicional de evaluacion es a través
de una entrevista que sigue siendo la mas comun, el formato de la entrevista difiere,
dependiendo del terapeuta, se han sintetizado en cince puntos importantes que se
exploran durante la entrevista diagndstica:

“Historia del problema con el que se presenta la familia, Historia
de la familia nuclear, Historia de la familia extensa del esposo.
Historia de la familia extensa de la esposa conclusion (1a meta de
esta parte de la evaluacion es definir algo sobre lo que trabajara
Ia familia”"’

1.5 MODELO DE BOWEN

También se le conoce como “Ego Diferenciado”, trata de identificar las pautas
originadas en el pasado que ejercen una fuerza que domina a la persona en el presente y
ayuda a las personas a zafarse, para hacer esto Bowen se vale del genograma (un
diagrama visual del arbol genealdgico que remonta en ¢l tiempo y se extiende
colateralmente con un individuo o pareja como punto focal, que revela los procesos
reactivos que vinculan los triangulos claves en cadenas autorrepetitivas). La teoria de
Bowen implica ¢l paso de una condicion de “fusién”, que equiparia a dejarse gobernar
por las propias emociones, la angustia y la irracionalidad, a una condicién de
diferenciacion(definida como la capacidad racional de permanecer despegado vy sin
embargo, conectado con ta propia familia). En general se podria decir que para [a teoria
Boweniana su objetivo no es revisitar el pasado, sino reformar el presente ?

1.6 MC, MASTER “DEL FUNCIONAMIENTQ FAMILIAR”

Es un modelo Psicodindmico propuesto por Dpisten, que explora seis dimensiones del
funcionamiento Familiar:

2 Ihid. P. 485
# vid. lbid.p.455
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o PATRONES DE IDENTIFICACION: Se refiere a la capacidad que tiene la familia
para identificar, resolver sus problemas y mantener su equilibrio.

o EXPRESION DE AFECTOS: Se valora la capacidad que tienen los distintos
miembros de la familia, para expresar verbalmente y/o no verbalmente la gama de
afectos.

a INVOLUCRAMIENTO AFECTIVO: Se precisa el grado de involucramiento o
cohesividad de la familia en general, y de cada uno de sus miembros, con relacion al
resto de la familia.

o COMUNICACION: Es el intercambio de informacion dentro de una familia, ya sea
a través de mensajes verbales o no verbales.

o ROLES: Son las expectativas conscientes e inconscientes que cada miembro de la
familia tiene acerca de la conducta que tendrd otro miembro en una situacién o
contexto social dados.

o MODOS DE CONTROL DE LA CONDUCTA: Son los patrones habiluales que la
familia adopta para manejar sus impulsos, para mantener conductas, normas
educativas, sociales y direccion de situaciones fisicamente peligrosas dentro o fuera
del hogar *!

Los inicios del modelo MC: MASTER, se realizaron en la Universidad de Mc. Grial, al
finalizar la década de los 50’s. El siguiente estadio de su desarrolto, ocurrié al principio
de la década de los 60°s, en Mc. Grill, a finales de los 60’s y durante los afios 70’s
trabajaron dicho modelo en la Universidad Mec.Master. Este modelo creado por Epistein
y colaboradores, con base en la teoria de los sistemas, fue adoptado por la Universidad
de Mc. Master y Brown,

Los conceptos de este modelo, orientade hacia los problemas de la familia, se
desarrollaron a partir de los estudios realizados sobre poblaciones normales y clinicas,
para evaluar el grado de funcionamiento de las familias, y por lo tanto, su nivel de salud
o patologia. Epstein, Bishop y Balwiin, consideran que:

“Una funcidn bdsica de la familia actual consiste en proporcionar
un marco para el desarrollo y el mantenimiento de los miembros
de 1a familia en el nivel biolégice, Psicolégico y Social”®

En tareas instrumentales basicas, tareas de desarrollo relacionadas con transiciones
normativas del ciclo de vida y tareas que se originan al producirse crisis como, una
enfermedad, un cambio de trabajo, ete.

3 GONZALEZ G, Marco T. Mamal de Capacitadores Escuela Parg Padres, México, SOCICULTUR
DDF.19%. p.11-12

2 Ibid P.8
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En la actualidad, el modelo MC. Master ha sido perfeccionado, aplicandose al trabajo
clinico, la investigacion y la ensefianza.

1.7.EXPERIMENTAL

La terapia Experimental se enfoca principalmente en el individuo dentro de la familia,
enfatizando 1a experiencia subjetiva del individuo y no su conducta observable, dicha
terapia estimula a los individuos a compartir experiencias con los otros miembros de la
familia. Enfatiza la comunicacion, busca evocar la expresion honesta de afectos, busca
abrir a los individuos a sus experiencias internas, considera que el experimentar los
afectos es en si terapéuticos, preduce moderacidn,

El concepto mds importante para este modelo es el de “Madurez”, este concepto hace
énfasis en la habilidad social y en la habilidad para comunicarse y no en la adquisicion
de saber o en los logros que otros reconocen

Los adullos de la familia proporcionan el esquema que el individuo seguird conforme
pasa de la infancia a la madurez. Los terapeutas experimentales, intentan convivir
plenamente con la familia, desarrollando su estilo terapéutico personal y ayudando a la
familia a crecer y 4 solucionar sus problemas. Virginia Satir, es una de las terapeutas de}
enfoque experimental y considera que hay cuatro fuerza basicas y esenciales que operan
en la vida familiar y son:

“La autoestima, La comunicacion, Las reglas y Las
Ligas con la Sociedad™*

Por ello los conceptos basicos de las Escuelas Experimental son: autoconocimierito,
autoestima, enajenamiento, conciencia o conocimiento, comunicacion, y experiencia.

2 vid, Diccionario de Psiquiatria. Qp.Cit, P. 456

M SATIR, VIRGINIA. Nuevas relaciones Humanas en el Nicleo Familiar. Méxice, De. Pax. 1991, P.17-
18
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[.8 ESTRATEGICO.

Conocido también como la Escuela de Milén. Este enfoque visualiza a la familia como
un sistema que estd en constante evolucion. Su técnica se puede describir a partir de tres
temas que son: La creacion de hipotesis, la circularidad y la neutralidad(en este sentido
los terapeutas cuidan de no hacer alianzas con ningiin miembro de la familia).**Los
precursores de la escuela de Mildn es Mara Selvin Palazzoli, quien impresionada por la
literatura sobre terapia familiar, que le llegaba del Instituto de Palo Alto (California
E.U), decidio organizar el Instituto de Estudios Familiares de Milan, el cual tendria un
nuevo enfoque, sustentado en las teorias Americanas. Esto fue desde el afio de 1968 y
después de mas de diez afios la Escuela pudo crear su enfoque particular.

C. REFERENCIAS DE LA EDUCACION A PADRES EN
DOCUMENTOS OFICIALES.

Es necesario rescatar algunos parrafos de fos documentos oficiales para sustentar la
educacion a padres.

Los documentos oficiales son: Acuerdo Nacional Para la Modernizacién, Ley de
Educacidn, Programa de desarrollo $5-2000.

En ellos se resalta la importancia de fortalecer los vinculos entre la sociedad, comunidad
y la Institucion Educativa. Esto se ve reflejado en el Acuerdo Nacional para La
Modernizacién Educativa con el fin de involucrar a la sociedad concibiéndola como un

todo y siendo mds especifico, involucrar a fa familia con la escuela y a la comunidad a la
que pertenecen.

“El magisterio Nacional y la Sociedad se proponen transformar

el sistema de educacion basica-preescolar, primaria, secundaria-
con ¢! proposito de asegurar a los nifios y jévenes una educacién
que los forme como ciudadanos de una comunidad democrdtica”®

* Cfr. ,Diccionario de Psiquiatria. Op.Cit,P.437

* SALINAS DE GORTARL, Carlos. Acuerdo Nacional Para la Modemizacién de 1a Educacion Basica,
S.E.P .México. 199222
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Esta idea del Acuerdo Nacional, refleja que para llegar a una verdadera compenetracion
de funciones que permitan formar a los jovenes y nifios, tendriamos que fortalecer las
bases del entorno familiar. Para que los padres logren involucrarse en los procesos
educativos de sus hijos, primeramente tendremos que estimular su participacion tanto
individual como colectiva, ya que estos juegan un papel importante dentro del desarrollo
del individuo, tanto en la casa como en el aula. Y encontramos gue se ha venido dando
un divorcio entre escuela y familia, al poner cada uno énfasis en su trabajo por o que
ocasiona un desarrollo paralelo, por este hecho se hace significativo que los actores de la
educacion {maestros, alumnos y padres de familia-sociedad), sean los que se involucren
en la elaboracion de un proceso de socializacion de caricter solidario, pues estos son los
que conocen su realidad v necesidades de tal manera que al involuerarse, fortaleceran la
capacidad de organizacion y participacion en la base del sistema educativo.

Analicemos la relacién Maestro-Padres de Familia, que es la relacidn mas cercana con la
Institucion educativa.

El maestro comienza su relacién cuando el alumno acude a la Institucion Educativa, para
ese momento el maestro tal vez no conoce a sus alumnos pero durante el tiempo que
pasa tiene contacto con él (alumno) y aprende a conocerlo, y asi que cuando este proceso
se da, se arrastra una serie de conocimientos acerca de la familia y de algunas anomalias
que el alumno puede presentar(bajo rendimiento escolar, problemas de aprendizaje,
padre alcohdlico, salario insuficiente, falta de la madre en el hogar, etc.), que con ef
simple hecho de saberlo el maestro, podria brindar al alumno atencion y consideracion
que merece su condicion (dejando en claro que el maestro no puede redimir la situacién
del alumno, pero si proporcionar orientacién)

Qcurre también que los padres partidarios de una libertad incondicional de la cual
defienden “mi hijo ya no es un nifio y los tiempos han cambiado”, solo tratan de ocultar
su negligencia al pensar gue los hijos tienen derecho a divertirse y no hacen nada malo,
pero en ocasiones esa llamada libertad se convierte en una cuna de delitos con crueldad
'y traen como consecuencia, que el hijo se sienta con un alto nivel de seguridad, para
obedecer al adulto,

“Y les sucede que pasan de las maneras autoritarias a una bisqueda casi
suplicante de afecto a los hijos que cada vez sé cierran mais, es decir los
padres a veces, para tenerlos aun ligados, los dejan hacer, los envician, se
pliegan sgate chantajes mis ¢ menos encubiertos, en suma se muestran
débiles™

¥ BARTOLOMEIS Francesco. La Psicologia del Adolescente v La Educacién. México, Ed, Roca. 1978.
P.210
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En buena medida se dice que el educando estd en posicion de medir, ya que obra como
intermediario del maestro y los padres. Y gran parte de esta postura gira entorno al
rendimiento escolar, en este sentido lo toma como “Juez” del rendimiento escolar al
maestro y no a los padres, es decir el padre solo espera que el maestro sea el que evaliie
la inteligencia de los hijos, y en parte esta postura es porque los padres desconocen que
ellos son los primeros agentes de la educacion de sus hijos y no los maestros, delegando
en ellos la responsabilidad de educar a sus hijos.

Con esto puedo concluir que la refacion Padre- Maestro esta condicionado por el modelo
tradicional de la educacion, el cual no permite que el padre intervenga mas de lo
necesario como es: citarlos a juntas, llamarlos por algiin problema de conducta, bajo
rendimiento; sin que tenga mayor participacion social por parte de la escuela o maestro,
las cuales coadyuven al desarrollo del alumno, es decir de ese desarrollo integral que se
pretende alcanzar y se promulga en dichos documentos oficiales en México, para la
educacion®™ . Las actividades a las que me refiero son involucrar més a los padres,
dentro de la Institucion educativa, por medio de talleres, conferencias, platicas y
coavivencia de padres e hijos, ddndoles informacion, orientacion o bien canalizandolos a
especialistas, donde se les proporcione la ayuda a los padres para tratar de entender los
procesos por los que pasan los hijos y que en ocasiones el padre también esta viviendo
internamente. Esto seria un poco como ayudar al padre para que asuma el papel que
tiene que vivir involucrando en el proceso ensefianza- aprendizaje del educando y al
tnismo tiempo valorar el trabajo de fos maestros, sin dejar que estos Gltimos sean los
responsables de que los hijos sean educados.

De tal manera observamos que el maestro de clases, s el que tiene més ventajas que
cualquier otra persona del cuerpo administrativo y hasta que el propio director,

“Tante los docentes, comeo los padres se preocupan per encontrar
y eliminar las causas que producen una conducta indeseable en
los alumnos®?®

% yigase Anexos. ILIILIV
** JONES JAMES. J. La escuela v Las Retaciones Piblicas. Buenos Aires. Troquel. 1971.P.71
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La misién del maestro no es "una partitura para solistas, sino para orquesta”; por tanto ha
de entrar en contacto con los demas agentes educativos, y entonces si la educacién seria
una labor a desarroltar en equipo (Padres, Maestros y alumnos).

Y creo que no solo pugnar las obligaciones (que claro deben asumir los padres) que los
padres tienen en el proceso educativo de sus hijos, que son: obligacién de mandar a que
reciban educacion basica, ayudar en el proceso educativo de los hijos, colaboracion
dentro de la Institucion educativa a la cual estén inscritos los hijos, como se menciona en
la Ley de Educacion: pero no de manera aislada, es decir, "Tu padre tienes que cumplir
porque esta ley lo dice asi”, si no de manera mas integral dande el vinculo Institucion
Educativa y Padres de Familia, se pongan de acuerdo para mejorar la calidad educativa
de los educandos, y asi se podrd lograr lo que el Acuerdo Nacional para la
Modernizacion Educativa se menciona:

v" Resultados educativos favorables
v Mejor comprension al educando.
v Respaldo efectivo de los padres hacia la labor del maestro y la escuela.

v Deteccién y solucién de problemas especiales ** Esto serfa "fortalecer el caracter
integral de la educacion".

Es por ello que creo importante hacer este puente, porque si bien la orientacién a padres
s¢ ba dado de una manera emergente, €s tiempo, de considerar que los padres de familia
no tendrian que estar excluidos de la estructura institucional (escuela)’’, pues ellos deben
ser los mediadores que enlacen a los hijos con una estructura soctal mas amplia, de aqui
la idea de que podemos concebir a fos padres como orientadores emergentes, teniendo
en cuenta que la familia es un nucleo formador y orientador de la sociedad.

 vid. Acuerdo para la Modernizacién Educativa, Loe, Cit, P.11-13

M vid CARBAJAL LEYVA, M. Aurelio. "La importancia de la Orientacitn Educativa con Padres de
familia”. En Memorias del VII Encuentro Nacional de Orientacién Educativa. Cuernavaca Morelos. Julio
1993, p. 78.
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IV. FACTORES CAUSALES

Existe v ha existido una gran variedad de formas familiares insertas en sociedades de
muy distintas caracteristicas. ;Qué es lo que en cada una de elias determina que la
familia sea de un tipo u otro? El caracter econdémico diran algunos, mostrando que la
familia extensa es mas frecuente en las sociedades agricolas y las conyugales en las
industriales; la escasez o abundancia de los recursos naturales, afirmarin otros, al
comprobar, que algunas formas de poligamia, suelen coincidir con medios de
subsistencia escasos. Otro dirdn que la religion {(quien prescribe la monogamia o
poligamta, e} patriarcado o el matriarcado, etc.). No hay una respuesta definitiva, todos
estos factores y muchos otros son influyentes, pero ninguno es absolutamente
determinante. ‘

En las sociedades actuales mas tecnificadas, llamadas industriales o modernas, la familta
es una de sus instituciones importantes, a la que de una u otra manera alcanzar los
cambios y caracteristicas de las demas y de la sociedad global. Si a estas sociedades se
les puede caracterizar como amplias, diferentes, dinamicas y conflictivas, estos mismos
rasgos impondrin una configuracion especial a fa institucion familiar, esto no quiere
decir que en los cambios sociales la familia desempefie siempre un papel pasivo,
experimentando tinicamente aquellos cambios que de alguna manera le transmiten; las
influencias son multiples, reciprocas y complejas, y la familia las ejerce, de modo
importante, sobre otras instituciones y sobre la sociedad en general.

De lo dicho se deduce que la llamada crisis familiar dificilmente lo serd de si misma
exclusivamente. Si hoy se habla de la crisis de la familia, ello se debe a dos factores:
uno correspondiente a las propias tensiones y transformaciones que la familia estd
experimentando, y otro més indirecto, relativo a que muchas de las cuestiones hoy més
candentes (como contestacion, viclencia, drogas, sexo, delincuencia, etc.) presentan en
la familia especial resonancia porque quiza tengan en ella buena parte de sus raices.

Podria decirse que se explicaria en torno a dos crisis familiares vy no a uno,
correspondientes a otras dos revoluciones sociales: La Industrial que experimentaron
ciertos paises hace algunos aflos, y que en la actualidad sufren lambién otros procesos
de desarrollo; la segunda es la que afecta a los paises mis tecnificados y
econdémicamente mas avanzados, Esos dos procesos de cambio social intensos nos
diferencian mds o menos claramente tres tipos de sociedades: la tradicional, la industrial
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y la posindustrial, a las que comresponderia formas familiares tipicas: Familia tradicional,
Familia Conyugal(Nuclear) y el pluralismo familiar, respectivamente,

A. CAUSAS POR LAS QUE SURGE LA ESCUELA PARA PADRES

Las causas pot las que surge la Escuela para Padres en México, se debe: al crecimiento
urbano acelerado de la poblacion, debido a este crecimiento acelerado se da la
transformacion o mas bien se centra la convivencia familiar, de familia extensa a
nuclear, por tanto existe una pérdida y transformacion de valores.

Se tratara de explicar los factores que se han mencionado, para entender porque existe
una necesidad por parte de los padres, para ser orientados, por medio de los talieres de
Escuela para Padres.

1. CRECIMIENTQ URBANO ACELERADO DE LA POBLACION

El crecimiento urbano acelerado de los Gltimos afios ha colecado la situacion del
individuo en un nivel de deterioro calificado de gran riesgo para el bienestar familiar y
sobre todo para la infancia, no solo por la crisis econdmica y social, sino por la crisis
moral que en muchos nicleos familiares sé esta viviendo, mismo que es reforzado con
los medios de comunicacion, (Audiovisual, e impresos).

En esta perspectiva de desequilibrio agudo y de explotacién del hombre por el hombre,
al panorama del crecimiento acclerado de la poblacién y la inadecuada distribucién de la
misma, incidiendo criticamente en la problematica social global.

La situacion de México ha sido calificada en diferentes momentos como angustiosa,
tanto por lo que se refiere a las condiciones de vida de la poblacion mayoritaria como la
perceptiva que plantea el crecimiento acelerado de la poblacion,

“Se calculaba en 1973 que con una tasa de crecimiento de 3.5
por ciento anual, la poblacion sé venia duplicando cada Veinte
Afos, se espera que en el afio 2000, México tendri a este ritmo
una poblacién de 155 millones de habitantes"

3 yid. LN.E.G.L http://www. [negi.gob.mx.
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Sobre la base de este problema, el gobierno mexicano en 1973-1974, trata de que la
politica demografica se atienda, emitiendo una nueva legislacién de poblacion, donde se
sentd las bases de la actual politica demografica. Esta se orienta en un sentide de
regulacién poblacional, y para entonces se pretendia montar toda una organizacién de
programas cootdinados por un Consejo Nacional de Poblacién, mediante el desarrollo de
renovados programas de diversa indole,

La aplicacién de estos programas gubernamentales necesariamente han tenido que hacer
referencia a la familia. Uno de los aspectos fundamentales Iégicamente enfatizados han
sido el de la planificacion familiar para la reduccion de la fecundidad *

Es asi como el tema de orientacion a padres de familia, surge y se sefiala que mas que
una importancia, existe una preocupacion, que es generado, como consecuencia de
atender las necesidades propias de cada [nstitucion(Gubernamental, come ONG’S), que
en su momento creen prioritario; un ejemplo de esto es: El programa de salud en donde
el objetivo es crear conciencia en la comunidad, sobre la importancia que se tiene o
requiere de una salud buena para la vida y el estudio, cuando se realizan las tareas de
aplicar el programa, se detecta que existe otro problema prioritario para la comunidad,
como el que “Los padres se angustian de la conducta de sus hijos, rebeldia de estos, etc.
y lo que hacen como consecuencia es el formar un programa emergente (paralelo al
programa de salud) de ortentacion a padres, para que con ello se trate ambos aspectos de
manera mds integral**

Por lo que se puede decir que la orientacion educativa a padres se encontraba disperso en
Areas tan diversas, como la salud, la nutricion, la psicologia, la psiquiatria, la educacién
especial, la pedagogia, educacion de adultos, propiciando asi pluralidad de perspectiva
disciplinarias y enfoques metodologicos en su estudio y su atencion, generando por una
parte una gran dispersion al drea temética y por otra, indica la enorme riqueza potencial
desperdiciada. En lo que se refiere al campo temadtico se percibia, que el conocimiento
no se¢ comentaba entre los investigadores, por lo que existia desconocimiento de lo que
se habia avanzado en el tema, es decir que hay un grupo de investigadores con una
preocupacion en comun (orientar a los padres de familia), pero con muy poca

3 id Sector Salud Direccidn Gral. De Planificacton Famiftar, hitp: Awww. ssa . gob , Méx,

M Cfr, SCHMELKES, Silviay Ma. Eugenia Linares Pontén. La Investigacidn Educativa en los 80,
Perspectiva para los 90°s. Estado Actual de Conocimiento, Cuademno NO.27. Educacitn a {a Famifia Para
¢l desarrolio de sws hijes. p.10-11.
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comunicacion entre ellos. Y por otro lado el interés de fos padres por ser orientados para
ayudar y mejorar el entorno de sus hijos.

2. TRANSFORMACION DE LA FAMILIA (EXTENSA A NUCLEAR)

La llamada Revolucion Industrial supuso una serie de cambios de caracter diverso,
especialmente técnicos y econoémicos, que en un corto periodo de tiempo afectd
profundamente ta vida de ciertas sociedades. La familia, una de las Instituciones
“fuertes”, experimentd su gran crisis, ain hoy en marcha en los paises en proceso de
industrializacién. Veamos los principales rasgos de la familia preexistente, los
principales cambios que experimentd y el nuevo tipo resultante.

I.a sociedad preindustrial puede ser denominada y caracterizada de multiples maneras,
en funcion de la diversidad de situaciones y aspectos que pueden ser destacados. Quiza
la manera mas apropiada de referirnos a ella sea en forma negativa y por contraste con la
sociedad industrializadas 2 que luego nos referiremos, Para situarnos minimamente
digamos que se trata de sociedades mas o menos amplias, pero bastante estables, de
caracter rural, con una poblacién estable por fa compensacion entre las tasa de natalidad
y mortalidad ambas altas, con una estructura social sencilla, pero rigida y poco
cambiante.

La llamada Revolucion Industrial supuso una serie de cambios decisivos, aunque quizi
no.tan rapidos y uniformes como una vision retrospectiva nos ha hecho creer. Los
cambios a los que se refiere no surgieron, por supuesto, de pronto y de igual forma en
todas partes, ni hay entre ellos una secuencia causal clara y constante. La denominacion
alude principalmente a los cambios en el modo de produccién introducidas con la
aplicacion de nuevas técnicas, nuevas herramientas y un nuevo tipo de energia. Ello
creaba lag condiciones para cambiar la organizacion de la produccion y transformar, en
definitiva, el fipo de vida.

La familia deja de ser, en la nueva situacion, el grupo que organiza y lleva a cabo las
actividades productivas. Los modos de produccion estin muy distantes de ella. Los
instrumentos de trabajo, mucho mas complejos v costosos, no pertenecen ya a quienes
trabajan, sino a un nuevo sector social decisivo(Capitalistas). Se acentiia la division del
trabajo dando lugar a tareas muy diferentes y a posiciones, en el proceso productivo,
muy desigualmente. Dada las nuevas dimensiones en que se organiza la actividad
industrial y sus exigencias de mano de obra de diverso tipo, la industrializacién provocd
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una fuerte movilizacion de la poblacion del campo a la capital. (Centros de Produccion e
intercambio). Las relaciones sociales, antes centradas y casi centradas a la gran familia y
a la pequefia comunidad, se amplian y modifican enormemente. Los nuevos tipos de
interaceién, mucho mas extensos, se fueron transformando en més limitados, surgiendo
asi una nueva posicidn social de la familia, en relacién con las otras instituciones
principales, en concreto con las econdmicas, digamos que de ser la institucion
dominante pasé a ser subordinada. Podria decirse que en la situacién precapitalista la
actividad econémica se desarrollaba, junto con otras, a escala familiar; con la
industrializacion la familia pierde control de este campo y se convierte entidades
dependientes y se ven obligadas a una serie de ajustes,

La desigual posicion e influencia entre la gran industia y fa familia resulta, en general
desventajoso para ésta; la primera offece a los individuos més capaces mejores
oportunidades de trabajo y mejores recompensas, que ademés se consideran personales y
no familiares, las nuevas ocupaciones, més ajustadas a las caracteristicas del individuo,
lo liberan a la vez de numerosas obligaciones, cargas y dependencias familiares no
elegidas por €l. Y esto no tan solo a los atlultos varones, sino también a las mujeres y a
veees a los nifios.

De hecho, muchas de las nuevas situaciones fueron muy poce comodas y muy forzadas
por la necesidad de encontrar un trabajo que permitiera subsistir, sin considerar
excesivamente las condiciones. En todo caso, fue desapareciendo el trabajo dentro del
grupo familiar extenso y se paso a un medio no familiar regido por unos criterios muy
distantes de los familiares.

Al crecimiento aceleradoe de las ciudades. Encontramos los procesos de emigracion
campo-Ciudad o pais, penerando cambios de familia extensa a nuclear, ¢ implica una
serie de cambios como ya se menciond anteriormente, como son: cambio de roles,
perdida de valores, perdida de antiguos apoyos. Estas familias pasaron a formar parte de
los cinturones de miseria en algunos casos. Es de destacar la falta de atencion que recibe
la familia en la ciudad. Por esta razdn que se convierte en necesidad, la comprensién y
apoyo a las familias, en las que se produce una sobresaturacion de funciones que recacn
generalmente en la madre, 0.en algunos casos los hijos asumen funciones parentales.

En la configuracion de la familia nuclear, los padres ausente fisicamente o
emocionalmente, es un problema central que implica la ausencia del sustento emocional,
econdmico y de la figura de identificacion, a2 medida la madre o uno de los hijos asumen
sus funciones, las fiustraciones por la sobrecarga y el encjo con el miembro mas cercano
o parecido al padre ausente.
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También se encuentra en este tipo de familia que los hijos, con frecuencia pagan el
precio del suttimiento social que padecen los padres como son abuso laboral, injusticia
social, desempleo, dicha frustracion se ve reflejado en los hijos y la esposa que se ven
golpeados por hombres violentos por la sociedad(Violencia Intrafamiliar)”®, a esto le
agregamos que en mucho de los casos la madre tiene que colaborar en el sustento
economico de la familia, dejando el hogar, para salir a trabajar, trayendo como
consecuencia que los hijos pasan mas tiempo solos sin la direccidn oportuna de los
padres o bien en mucho de los casos por ¢l agobio laboral de ambos padres, prefieren
delegar la obligacion a la escuela, la television o las calles... que es donde pasan varios
hijos de este tipo de familias nucleares.

3. PERDIDA Y TRANSFORMACION DE VALORES

Aquellos que vivieron la Segunda Guerra mundial crecieron con valores que eran
sorprendentemente uniformes en toda la sociedad v que relativamenie no cambiaban de
generacion a generacidn. Esto tenia un efecto estabilizador en la sociedad. A pesar de
que no todos tenian exactamente los mismos valores, las diferencias no eran muy
radicales. Todos entendian los valores de otros y por lo tanto, generalmente sabian gué
esperar del comportamiente de los demas y del de los hijos de los demas.

,f/La mayoria de estos valores provenian de cuatro grandes Instituciones™: La familia, la
| igfesia, la escuela y el estado. Estos pilares de la sociedad estaban firmemente de
acuerdo entre ellos y, por lo tanto, cada uno reforzaba los valores del otro. Esto daba
como resultado un grupo hecho de valores, con el que casi todos estaban de acuerdo, y
I;’ que se transmitian a cada nueva generacién.

Habia dos maneras favoritas de hacer esto: moralizando y dando el ejemplo, a través de
modelos a seguir. Moralizar era la manera de transmitir directamente los valores de una
generacion a la siguiente a través de la predicacidn y de la ensefianza. La teoria
impulsora de esto era que la dura escuela de la experiencia habia ensefiado a los adultos
un valioso grupo de valores, que seguramente también seria bueno para la proxima
generacion, cuando sus miembros se convirtlieran en adultos, Por consipuiente, para
ahorrar el dolor de aprender en carne propia y para evitar el riesgo de que aprendieran
valores “equivocados”, los adultos trataban de inculcar sus valores va establecidos en la
siguiente generacion por medio del uso de muchas palabras.

3 vid. GRAHAM B. Blaine Jr. Los padres son malos para sns hijos, Barcelona, Extemporancos. 1984,p-
95-101.

% vid. LAMAS, Marta. “La bicética: procese social y cambios de valores” en Ponencia Taller de Salud
del Adolescente Universitario. U.D, Servicios Médico U.N.A.M. México. 1996. P.1-5
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El ejemplo era un mode menos directo de transmitir los valores. La teoria que habia
detras de estos era que si los adultos mostraban vidas atractivas regidas por valores
dignos, los hijos iban a querer imitar lo que veian,

Para que estos dos métodos al funcionar juntos tuvieran éxito, era necesario que sus
herramientas principales, la palabra y las acciones, coincidieran unas con las otras. Si no,
tendian a cancelar mutuamente su eficacia. El hecho de que no siempre han coincidido
ha causado problemas en el pasado vy ain en la actualidad.

Pero Fuera de esto, estos dos métodos funcionaron sorprendentemente bien durante
muchas generaciones. Evidentemente, un nimero considerable de adultos estaban
trasmitiendo los valores eficazmente a través de palabras y de acciones que coincidian,

Esto no quiere decir que los jovenes que estaban creciendo se dieran cuenta del proceso.
Probablemente tenian suficiente libertad de aventura como para sentir que ellos estaban
descubriendo sus propios valores. Pero generalmente resultaba que la mayoria de los
adultos que ihan surgiendo utilizaban su “libertad” para elegir valores muy similares a
los de sus padres y a los de todas las demas personas.

Una vez que se escogian, habia poca probabilidad de que alguna vez tuvieran que variar.
Los valores duraban toda la vida, poco mis o menos lo mismo que los conyuges, las
profesiones y las cosas, determinaban el estilo de una persona desde el comienzo de la
edad adulta hasta la tumba

Asi era la situacion, hace sblo una generacidn. Pero después vino toda una serie de
“explosiones™ La demografica, la de los conocimientos, la tecnoldgica, la de las
comunicaciones, aun la de la contaminacion y otra. Con ellas vinieron Revoluciones en
la teclogia y en la moralidad junto con alarmantes perturbaciones en los cuatro pilares de
la sociedad. (Desintegracion familiar, trastornos en la Iglesia, deficiencia en la Escuela,
y corrupcién en el gobierno).™

De pronto las cosas no eran como antes.. y probablemente jamds lo seran. Esta
turbulencia ha tenido repercusiones en la estabilidad de nuestros valores. El proceso
relativamente recto v claro por medio del cual antes transmitian un numero limitado de
valores establecidos, poco més o menos, se ha perdido en una desconcertante confusién
de oportunidades casi infinitas, frecuentemente conflictivas, al elegir valores. De pronto

¥ bid. P.6
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miles de opciones hacen un llamado para que las valoremos y las clasifiquemos en
nuestra lista de prioridades,

Todo esto surge de pronto, que estabamos desprevenidos y no preparados para adapatar
nuestros valores a seguir ¢l ritmo de nuestro ambiente, No es de extrafiarse que tanto
adultos como jovenes estén confundidos por el desconcertante nitmero de decisiones y la
complejidad de ésta que ahora complican nuestro comportamiento. Hemos llegado a
confundirnos respecto a los valores.

Ademas de la confusion, esta el hecho de que algunos eiementos de fa sociedad todavia
se adhieren por razon éinica, religiosa o moral, al esfuerzo de transmitir a los jovenes,
valores ya establecidos. Para aquellos que queden atrapados en esa tension, el conflicto
resultante hace rebeldes a algunos, que luchan por el derecho a elegir sus propios
valores, hace conformistas a otros que temen escoger cualquier cosa que no sea
tradicional. Y a otros los convierte en espirifus auténticos y libres que aceptan la realidad
de todas las nuevas posibilidades y se regoctjan con la libertad de eleccion y la
oportunidad de creer asi,

Actualmente en la familia, los valores sencillamente no se estin transmitiendo de una
generacion a otra. Los hijos de estas familias se sienten infelices y frutados. Los jovenes
son incapaces de encontrar metas para 51 mismos o de realizarlas, si logran definirlas y
sus padres son incapaces de ayudarles.”® Pudiera ser cierto que los sistemas de valores

deben cambiar y la moral puede ser un proceso evolutivo que no puede permanecer
estatico.

El hecho de que ha ocurrido un cambio constructivo en lo que se refiere a una mayor
tolerancia por la diferencia. Los progresos alcanzados en los derechos civiles, mas
sentido de humanidad hacia los enfermos y los ancianos y una elevacién en las normas
de vida en general demuestran nuestros descos de valorar los sentimientos de los demas,
de lo que hemos hecho en el pasado La relacion de las normas morales con relacion a la
sexualidad representan en si misma un cambio de valores™ » porque hace hincapié en la
necesidad que existe de cierta libertad de expresion por encima de la necesidad de log
demas de reprimir y de resguardar contra el hecho de ver y saber cual es el
comporttamiento de los otros. Es indudable que ocurrieran cambios, y la generacion de

* 1bid. P.8

¥ vid. FIGUEROA PEREA Juan Guillermo y FUENTES ZURITA, Cristina. “Una Reflexion ética a
tomar en cuenta en las polilicas de salud reproductiva; el contexto de las mujeres jovenes” en Ponencia
Taller de salud en ¢l Adolescente Universitario, U.D.Setvicios Médicos U.N:AM. 1996. P.6-8
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padres no debe pensar ni esperar que el estilo de vida y principios morales de sus hijos
sean idénticos a los suyos; pero estos cambios evolutivos deberian producir principios

que sirvan de guia y conduzca a vidas de ocupacién vy familiares verdaderamente
satisfactorias.

Tal vez este cambio de vida tan radical pudo haber resultado progresista v saludable,
pero la infelicidad que ha producido indica que es incompatible con la naturaleza
humana, y por lo tanto no se le puede apoyar.

Encontramos que muchos jovenes, estén desperdiciando su vida, o por lo menos algunos
afos muy importantes de su vida, aprendiendo a fracasar, la guia de los adultos ya no
logra ejercer una influencia lo suficientemente para evitar este doloroso desperdicio. Los
padres se preguntan ;Qué valores podemos enseiiar a nuestros hijos en la actualidad?*

Los nifios de nuestros dias estdn sufriendo a causa de un fracaso extendido de los
padres. De acuerdo con sus propias palabras y acciones, se sabe que muchos padres
estan casi paralizados por la incertidumbre. Y este es uno de los principios de los
motivos de actual dilema, “La falta de respeto por la autoridad™!

Esta ausencia es tan absoluta que muchos jovenes han desechado los valores
tradicionales. No solo desafian el estilo y los modos exteriores, sino que ponen en
ridiculo y rechazan los principios bésicos, tales como la ética del trabajo v el sistema
legal. Esta rebeldia (que ya no es violencia, pero que se deja sentir profundamente y se
expresa mis por medio del retraimiento que por la resistencia activa), ha hecho
tambalear en efecto, a los padres, dejandolos paralizados por la incertidumbre, y aungue
existe infinidad de factores que han contribuido al deprecio por la autoridad de la
familia.

Todo esto ha deteriorado la familia y la ha llevado a buscar ayuda por parte de los
profesionales, que a su vez se encuentran en gran medida preparados, para ayudar o mas
bien para guiar a los padres, a buscar, nuevas vias de solucién a su necesidad.

" yid [bid, P.141
T vid. Tbid. P.144
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Por eso es que se dice que la escuela para padres, no son ciclos de conferencias, donde
los expertos(especialistas)tienen la solucidn a los problemas y preocupaciones que
experimentan los padres, porque esas soluciones varian de familia a familia y lo que
puede funcionar en un hogar, no necesariamente funcionard en otro, por lo que se
pretende que sean espacios para pensar juntos en familia, donde aprendamos a escuchar,
compartir experiencias y tomar ideas que puedan ajustarse a las necesidades de cada
familia,

“Toma mas tiempo, esfuerzo y delicadeza, aprender del
silencio de la gente, que aprender de sus sonidos”"

Los padres que acuden a los talleres, experimentan la sensacién de alivio, al escuchar las
vivencias de otros padres que estén viviendo las mismas situaciones, de esta manera nos
permite como asesores rescatar sus experiencias e irlos orientando para mejorar sus
relaciones tanto conyugales como con sus propios hijos.**

Al mismo tiempo se ve que al ir interactuando en el grupo se muestran mas
sensibilizados para recibir las aportaciones no-solo de los orientadores, sino entre ellos
mismos, es decir aprenden a compartir, escuchar y tomar ideas que tal vez jaméas habia
pensado o experimentado.

Las vivencias que experimentan los padres en los talleres, les permiten ir cambiando de
tal manera que puedan transformar su entorno familiar v asi comprometerse en su
funcién de padre con los hijos.

2 METAS

Las metas principales de cualquier taller de educacién a padres es la de producir el tipo
de aprendizaje que capacite a los participantes para cambiar 1a manera de educar a los
hijos. Alcanzar esta meta significa tomar en cuenta una cadena muy compleja de
situaciones; como son que los participantes no-solo deben adquirir informacién e ideas,

B ILLICH. van. De la elocuencia del silencio,
# Cfr, STACEY. Mary. Loc. Cit, P. 146
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sino también pensar en la aplicacion de estas y hacer planes para continuar el trabajo en
el Hogar.

3.SOLUCIONES

Los padres, hoy se encuentran mis conscientes e interesados en la educacién de sus
hijos, que en otras €pocas.

Eso se evidencia, ya que los cursos sobre Escuela para Padres tienen amplia aceptacion
y hay mas programas cada dia a lo largo y lo ancho de nuestro pais. Los matrimonios
jévenes se preocupan en prepararse y saber un poco mas sobre la educacion de los hijos
y los no tan jovenes, por otras razones, s¢ preccupan y se interesan también muchas
veces los abuelos y los tios més cercanos, que comparten estd inquietid con los padres.
Y la preocupacion no solo es de ellos, también los profesores se han unidos a este
interés, a esta inquietud y ellos, que estan cerca de los alumnos, quieren ayudar a los
padres a educar a sus hijos,

Asi nos planteamos: EDUCAR HOY ;Es diferente?

Nos encontramos con urn nuevo RETO, hoy la familia se enfrenta a la crisis
desintegradora que vive la sociedad: abandono de hogar, madres solteras, ruptura
matrimonial, drogadiccion. Alcoholismo, nifios abandonados, violencia y abuso de todo
tipo, depresion Infantil, ete.

Ademas la familia se enfrenta a una nueva vision y valoracién del mundo, nuestros
padres nos educaron por intuicion natural, guiado por el sentido comin(nada
despreciable)y por las tradiciones y valores inculcados en ¢l seno de la propia familia.
Pero ;Qué sucede en una sociedad como la nuestra en la que el sentido comin deja de
ser tan “Comn” y en la que vemos tambalearse (uno a uno), esos principios que
parecian tan firmes cuando se confrontan ante lo novedoso o lo de moda?

Esta situacion descontrolan y desconciertan a los padres, qué con la mejor voluntad,
tratan de guiar a fos hijos. Por lo que hay que educar de una manera diferente, hay que |

47



fortalecer a los padres, para fortalecer a los hijos y asi poder lograr personas,
matrimonios, familia y sociedad mas sana y mas felices.

Los padres titulares de la educacion en la familia, deben prepararse, para realizar esta
labor educadora, sin embargo, la familia es limitada para llevar acabo esta tarea. Es por
eso que la escuela a través de los profesores, es la instancia mas cercana y preparada
especificamente y mds adecuada para poder ayudar a los padres en su delicada labor
educativa y ser junto con ellos y sus alumnos protagonista en el proceso educativo.

El fortalecimiento de la Familia es la solucion para la crisis desintegradora que vive la

sociedad actual, todo lo que esta en nuestra sociedad desapareceria si la familia
respondiera a su funcion original de ser realmente:

“La primera escuela de valores humanos y sociales una comunidad de
vida y amor, un centro forjado de personas, es decir, la comunidad

[nstituida por la naturaleza niisma para el cuidado de las necesidades
45 p
méis elementales™

Para que esto se logre, hay que comenzar por fortalecer la propia familia, analizando su

situacién muy concreta, pues si se logra se estari fortaleciendo a toda la sociedad
Mexicana.

La mayor parte de las quejas, insatisfacciones, peleas, disoluciones conyugales o
familiares son el resultado de fa falta de aceptacion de fa situacion real.

Son reacciones comprensibles, pero nos llevan a un plan de accién positivo para:
v Cambiar lo que se puede cambiar
v Aceptar lo que no se puede cambiar

v' Distinguir entre ambas para vivir en paz.

> ENLACE A.C. Diplomado en Orientacidn familiar, Modulo 3. Mixico. Fenandez Cueto. 1997, P-14
** Ideal Estoico, e los filésofos griegos, retomado por San Agustin y firaltmente se adopta como la
oracién de Alcohélicos Anénimos,
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Por dltimo la solucion esté en la familia, ya que ella es parte del problema y parte de la
solucion ‘en: violencia, drogadicci6n, alecholismo etc., ya que la problematica es la faita
de informacion acerca de servicio existente, por lo que se debe incrementar [a
informacidn a través de diferentes medios. Escuela para padres pretende brindar como
solucidn:

¢ Comunicar a la poblacién los medios de atencion que tiene a su disposicion
* La relativa escasez de servicios proporcionan a la cantidad de familias necesitadas.

[ncrementar el servicio de orientacion en terapia familiar en escuelas, centros de
salud, de salud mental, y comunitarios, como es nuestro caso.

La deteccion de la problematica familiar y su canalizacién oportuna a través de los
orientadores tienen consecuencias preventivas en &reas de salud fisica y emocional, evita
problemas sociales mayores y que los hijos opten por senderos de Tiesgo.
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V. PROPUESTA INVOLUCRAR AL PADRE (VARON} EN LA
FAMILIA, POR MEDIO DE TALLERES ESCUELA PARA PADRES

Hablar de programas de intervencion para hombres, donde se involucre en las tareas del
hogar, el cuidado de los hijos, reeducar en la familia, cambio de patrones y estereotipos
en México, resulta francamente un tema imposible, porque nuestra cultura ha ensefiado
al hombre, que quien se dedica a! hogar, al cuidado de los hijos, etc.(Cultura Patriarcal),
es la mujer, alejandolos de la autocritica y ¢l sefialamiento de los abusos y atropellos que
los hombres cometen en la vida privada, dando culto y aceptacién al rol masculino
violento y dominante. Dentro de la pareja, la familia, las Instituciones en general no

hemos querido, darnos cuenta de lo errade y dafiino que es esta cultura patriarcal
heredada.

Por estd razon creo importante rescatar ¢f papel del padre(varon) e involucrario en la
familia, esto mediante los talleres de Escuela para Padres, ya que ellos pueden servir de
puente para acercar, capacitar y concietizar al padre(varon), en el papel que desempefian
como tal; podrian exteriorizar en los talleres todo lo que viven y como conciben su
posicion dentro de la familia que apoyados con otros padres (varones), les serviria de
retroalimentacién a sus experiencias individuales, asi rescataria su funcién como pilar de
la familia, que se ha desvalorizado como ser humano y como padre de sus hijos, ya que
solo s¢ le ha visto como proveedor material($igno de pesos), pero muy poco como
individuo de afecto, carifio y compresion,

Dentre de los talleres de Hscuela para Padres, los padres(varones), podrian crear alianzas
mds sanas con sus parejas, llevandolos a entender el concepto de género y ia aplicacién
préactica a sus vidas, por medio de las platicas de sensibilizacidn que el programa viene
manejando e incluyendo en él la propuesta de pénero, también se les tlevaria a
reflexionar sobre la calidad de tiempo que deben ofrecer, como miembros importantes
de la familia, ya que argumentan que muchas veces no pueden pasar el suficiente tiempo
con su pareja e hijos, por las actividades que realizan fuera del hogar, o bien a veces,
creen que proporcionando algunas horas de tiempo sin involucrarse afectivamente, eso
es lo que requiere su familia.

Finalmente los talleres podrian ser, la propuesta de involucrar al padre(varén), la
solucion que lleve a integrar a la pareja ¥ a su vez a la familia de una manera mas
armonica, mas capacitada y mds preparada para enfrentar los cambios que experimenta
en la sociedad actual.
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A. ANTEDECEDENTES.

Para poder comprender el origen de los papeles familiares y transformar las actitudes
masculinas como femeninas; para enfrentar con argumentos la resistencia masculina al
trabajo doméstico, se requiere partir de una perspectiva de género que aclare las razones
historicas por las que los hombres y las mujeres entran en conflicto dentro del hogar.

Se habla de fa Crisis familiar pero ;Coémo surge ia Crisis?

En la actualidad va en aumento ¢! nimero de mujeres(madres muchas de ellas} que
ingresan al Ambito laboral, sin embargo la evidencia sefiala que los hombres siguen sin
compartir las tareas del hogar, y al parecer se resisten a aceptar un reparto mas
equitativo de las obligaciones y los derechos familiares'’, por estd razon se hace
inevitable que una buena cantidad de tujeres opten por arreglos familiares distintos,
como son: apoyos de los padres(abuelos), contratacién de servidumbre{otras mujeres) o
bien enfrentan las tareas solas.

También se encuentra que las mujeres no piensan renunciat, ni a la maternidad, ni al
trabajo fuera del hogar, por lo que supone, entonces fortalecer a la familia, no por la via
de regresar a formas inequitativas de responsabilidad familiar, sino una reformacién
interna con ajustes sociales que permitan que tanto hombres como mujeres disfruten y se
hagan responsables de sus potencialidades como padres y ciudadanos.

B. ;POR QUE LOS HOMBRES SE RESISTEN A ACEPTAR UN
REPARTO MAS EQUITATIVO DE LAS OBLIGACIONES?

Comenzaremos por decir que se debe a una transmision cultural heredada de las familias
tradicionales. Es decir esta cultura heredada donde al hombre se te da un valor y a la
mujer se le somete y sé le dan tareas especificas, hace que el hombre no se involucre en
las actividades propias de la mujer.

7 yid WENCCESLAQ HUERTA. Lucario. La perspectiva de Género: Una herramienta para construir
equidad entre hombre v mujeres. México. D.LF. 1997, P.54-35



En estudios antropologicos, sobre los posibles origenes de la atribucion de papeles y
jerarquias de género; se encontrd que el peso de la biclogia cobrd una dimensién mas
clara para comprender las diferencias y similitudes socioculturales entre mujeres y
hombres. Descubriendo asi que “ el conjunto de atvibutos de tipo genético o
biclégico especifico de cada sexo de la especie humana”®; fueron revisada,
distinguiendo falsedades en las diferencias sexuales, como por ejemplo la supuesta
agresividad masculina innata, la dominacion de un hemisferio cerebral, los genes con
estrategia masculina o femenina, o diferencias de inteligencia genética.

La O(nica diferencia bioldgica entre ambos (mujer-hombre) son: estatura, peso,
musculatura v fisiclogia reproductiva.®’, es decir los hombres son mas fuertes
fisicamente, que las mujeres por su complexion fisica. De aqui se puede partir que dicha
diferencias confirman en nuestra sociedad la jerarquia de género expresada en
desigualdades y por tanto las diferencias sexuales, como la de la talla, estan claramente
relacionadas con la divisidn del trabajo por sexo. A la mujer se le permitia cazar
especies que no requieren arco y flecha, mientras que los hombres se convierten en
especialistas en captura de grandes animales. Si bien estas diferencias ni impiden que las
mujeres participen en la caceria, la opcion mas racional y eficiente para el grupo es
entrenar a los hombres en vez de a las mujeres. Sobre cuando las desventajas que éstas
enfrentan en la caceria de piezas grandes se elimina con otras formas de trabajo para
alimentarse, como la recoleccidn de frutos o la caceria de piezas pequefias.

Esta seleccion de los hombres para la caza mayor significa que desde el paleolitico los
hombres han sido los especialistas en la manufactura y el uso de armas come lanzas,
arcos v flecha, garrotes, arpones y bumerangs, las cuales tienen la facultad de matar
también a seres humanos.

Se sefiala que esta difetencia no quiere decir que el control masculino sobre las armas
conduce automiticamente a fa dominacién masculina y a la doble moral sexual, Al
contrario, muchas sociedades de cazadores y recolectores, con una division sexual del
trabajo entre cazadores masculinos y recolectoras femeninas, tienen relaciones casi
igualitartas entre ambos sexos, no hay preferencia por tener un hijo hombre o mujer. Sin
embargo, insiste en el punto de que, a pesar de todo, los papeles de ambos sexos en las
sociedades de cazadores y recolectores no son completamente igualitarios. No existen
conjuntos perfectamente equilibrados de papeles equitativos y en la mayoria de las
sociedades, para los hijos las madres representan el amor y los padres la autoridad,

* Ihid, P.35
4% l-b
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En este tipo de sociedades existe discriminacion a la hora de repartir la comida, se
encuentra con frecuencia el abuso hacia los mas débiles (Mujeres y nifios)™ y se
presenta la doble moral sexual, que es donde al hombre se le permite ser adultero, pero a
la mujer se le mata o golpea, si intenta cometer adulterio, todo esto por la mayor fuerza
fisica que los hombres tienen biologicamente sobre la mujer y por tanto por dicha fuerza
adquiere privilegios publicos(sociedad preindustrial).

A los hombres por su fuerza se les entrena para la guerra y de ahi a ser mas agresivos,
menos tiernos y mis capaces de matar sin piedad. Es asi como los hombres logran
establecer la cultura Patriarcal. , que una es una manera de dominio sociocultural,
politico y econdmico, en donde la mujer se encuentra en un status bajo, donde a lo largo
de su vida pasan de la dependencia de un hombre a otro(del padre, al esposo, y del
esposo al hijo varén cuando enviuda), todo estos son efectos indirectos del control
masculino, combinado con las consecuencias de la guerra y la agresion masculina. Al
dominar a las mujeres, al contar con ejéreitos, los hombres tuvieron el control de la
sociedad.

Pero al llegar la Industrializacién, donde la tecnologia vuelve casi obsoleta la fuerza
fisica, se encuentra la brecha entre hombres y mujeres que se debieran cerrar. Sin
embargo durante esta industrializacion las mujeres tuvieron pocas oportunidades de salir
victoriosas de la herencia clasica. Ya que en el periodo inicial de explotacion en las
fabricas, se intenta centrar a las mujeres casadas al trabajo doméstico, para garantizar no
soto la reproduccion de fa fuerza de trabajo, sino también evitar la competencia de las
obreras que significaban para el salario masculino. Este'modelo se rompe en la segunda
guerta mundial, donde las mujeres ocupan varios puestos de trabajo(mal pagados y de
ayud familiar), empezé el descenso en la fertilidad y se comenzé a cuestionar ef papel
de proveedor familiar al varon.

1. GENERQ Y SEXO

Es necesario & importante tener claro que género es el empleo que se designa a las
relaciones sociales entre los sexos. (a lo construido socialmente a lo simbdlico) y sexo es
lo biolégico.”!

* Vig Ibid. P.38
51 Vid. Perspectiva de género. Op. Cit p.47-49
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Pero veamos como se da el concepto y como también nos explica la cultura heredada, de
la poca intervencion del hombre en las actividades domésticas.

El término como tal ha existide desde hace tiempo, pero la disciplina en donde primero
se utilizo fue en la psicologia, para establecer una diferencia con el sexo. En los estudios
sobre los trastornos de la identidad debido a una falla en la asignacion de sexo, se nos
explica que cuando nace un bebé, se le da una identidad sexual, de acuerdo a su
sexo{nifio o nifia), pero por defectos fisicos en los genitales se puede asignar un sexo
equivocado, estereotipindolo sin poder corregirlo™, de ahi nace el suponer que lo
determina la identidad y el comportamiento masculino o femenino no es el sexo
bioldgico, sino el hecho de haber vivido desde el nacimionto las experiencias, los ritos y
costumbres atribuidos a los hombres o fas mujeres.

“La asignacién y adquisicién social de una identidad es mas
importante que la carga genética, hormonal y biolégica”™

En la perspectiva psicologica, en la categoria de género se articulan tres instancias;

e La asignacion de género
* La identidad de género
¢ El papel de género

Asignacion de genero: Se realiza al nacer la criatura, al verle la apariencia externa de sus
genitales.

Identificacion de género: Estd se establece cuando el infante adquiere el lenguaje, es
decir los nifios y las nifias saben y eligen ropa de acuerdo a su identidad, aunque
desconozcan el significado de hombre y de mujer.

El papel de género: Son las normas y preceptos que marca la sociedad y la cultura sobre
como se debe comportar los hombres y las mujeres.**

El concepto género ayuda a entender que muchas de las cuestiones que se piensan que
son atribuidos naturalmente a los hombres o de las mujeres, en realidad son
caracteristicas construidas por la sociedad y que no son determinadas por la biologia. Un
ejemplo claro de esto es la influencia de las cobijitas azules para los nifios y rosas para
las nifias.

52 Ibid, P.51

% FIGUEROA PEREA Juan Guillermo. El enfoque de generd y representacion de 1a sexualidad: Algunas
Reflexiones. en ponencia, Taller de Salud del Adolescente Universitario. U.D. Servicios Médicos,
UNAM. 1996, P.17

5% Cfr. Perspectiva de generé, Op, Cil. P.51-53
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Fs asi como el género es la manera como cada sociedad simboliza la diferencia sexual y
fabrica las ideas de lo que deben ser los hombres y las mujeres, formando un conjunto de
pricticas, ideas, discursos y representaciones sociales que reglamentan fas condiciones
de la conducta objetiva y subjetiva de las personas, atribuyendo caracteristicas distintas a
cada sexo.

Esto da como resultado que al analizar el género se encuentra inmerso la division del
trabajo, la  oposicion de privado (hogar)/piblico(sociedad), articulando las
concepeiones ideologicas de lo masculino y lo femenino, Al analizar la oposicion
piiblico/privado lleva a comprobar el ingreso de la mujer al campo laboral, pero sin
resultados igualitarios al hombre en el hogar, esto crea un desequilibrio en el sexo
familiar. E! gran dilema de igualdad radica que como seres humanos las mujeres y los
hombres son iguales, pero como sexos son diferentes.

C. ;QUE HACER PARA QUE EL PADRE (VARON) SE INVOLUCRE
EN LAS ACTIVIDADES DOMESTICAS?

El escenario adecuado para que el hombre(padre) se involucre en las actividades del
hogar, creo que es los talleres de Escuela para padres, en donde ya se han dicho, que
quien acude a estos talleres son las mujeres, pero si realizamos la labor pedagogica, para
involucrar a los padres(varones), con mayor afluencia, a los Talleres habremos
fortalecido a la Institucion familiar y estaremos en proceso de construir la Igualdad-
Equidad que se demanda en la sociedad moderna. Ya que el despliegue de politicas a
favor de equidad requieren de un proceso comunicativo que las sostenga v las haga
flegar al corazén de la discriminacion “La familia”. Por lo que se propone una nueva
forma de concebir las responsabilidades familiares, una distribucion de tareas y el apoyo
de servicios colectivos, en especial de cuidado infantil.

Se proponen tres estrategias:

{. Revisarla prémisa de Género.
2. Revalorizar el papel de Padre(Varon) en la familia.
3. Concientizar sobre la calidad del tiempo y no la Cantidad.

Dichas estrategias se proponen a manera de sensibilizar y capacitar al padre y no solo a
él, sino también a las madres, que tienen que realizar esta noble tarea juntos, para
construir 1a familia mas integralmente y menos disfuncionales.

161871 =



1. REVISAR LA PREMISA DE GENERO

Una de las estrategias de intervencion del Padre (varon) en las tareas del hogar es: que
por medio de los Talleres de Escuela para Padres, se revisen las premisas de género.
Como ya se dijo anteriormente, para poder enfrentar con argumentos la resistencia del
hombre a las tareas del hogar, se tiene que partir del conocimiento de una perspectiva de
género, es decir que para que el hombre y la mujer puedan entender porque entran en
conflictos conyugales, y juntos poder construir una nueva forma de relacién, deben
juntos conocer sus diferencias, modificar patrones de conductas y finalmente hacer
alianzas que los lleve a la equidad. Por esta razén se propong que se involucren ambos
en el conocimiento de la perspectiva de género, donde reflexionen juntos lo que es
natural y lo que han construido como personas, ya €s tiempo de que rescaten sus propias
vivencias y junto(en pareja)puedan (mujer/hombre), construir la igualdad,

Esto se hara a través de un proceso de capacitacidon armado sobre la propia experiencia
para comprender la dimension del género, donde se aborden cuestiones practicas de:
< Quién soy?, ;Qué hago?, ;Qusé significa ser mujer?, ;Qué significa ser hombre?, ;Qué
diferencias se encuentran entre hombre y mujeres? e ir invitandolos a participar y que
juntos vayan dando sus propias soluciones de acuerdo a las necesidades propias de cada
pareja, de esta manera se pretende ir cambiando los esquemas y estereotipos aprendidos
en una sociedad patriarcal. También estatemos procurando, empezar a construir la
equidad/igualdad entre hombres y mujeres en la sociedad moderna.

Esta labor titdnica, se puede decir que requiere de compromisos, no solo de la parte
gjecutoria, sino también del papel de la mujer que tendrd que ir sensibilizando al hombre
para que vaya reconociendo el papel que implica las tradiciones heredades y al mismo
tiempo la labor que implica esta tarea es de ir cambiando al interior de la propia familia,
donde s¢ estdn formando las nuevas generaciones, que podrian ir creciendo con nuevas
relaciones igualitarias/equitativas de hombres y mujeres. De respeto y armonia, en una
convivencia mas sana y mas equilibrada, donde exista el respeto y la igualdad de
actividades en el hogar para cada miembro, sin llegar a dominar por la fuerza, sino por el
amor y la valoracion de cada miembro existente en la familia. :

2, REVALORAR EL PAPEL DEL PADRE EN LA FAMILIA

Se dice, y ya méas hombres en nuestra sociedad van reconociendo que SER PADRES,
también es cosa de hombres, por lo que ya es tiempo de que el papel del padre se

56



revalorice dentro de la familia, Siempre se le ha visto como él proveedor economico,
muchos de ellos su mision se reduce a “ganar el pan para sus hijos”, jy se acabdl...

La presencia del padre es insustituible en el hogar. Si bien casi toda la obra educativa ha
recaido sobre la madre, el padre no puede abstenerse del trabajo. Pero si se puede
rescatar en los talleres de Escuela Para Padres su funcién de autoridad y su fuerza que
deben de ser de apoyo y reforzamiento de la autoridad materna, sus amonestaciones y
sus consejos son necesarios y el interés por sus hijos es imprescindible.

Si al padre varén, se le sensibiliza de la importancia que tiene El Ser padre, que ¢s quien
infunde alegria y animo, da consuelo y comprensién, ofrece compasion y descanso al
espiritu agotado de la mujer. Dejando en ella la impresién de entender su trabajo,
haciéndole saber que quiere ayudarla y apoyarla en las actividades de educacion
familiar, en un sentido es invitarlo a conocer su parte humana, su realidad sensible,
donde ocupa un lugar importante en la familia y donde sus hijos esperan sentirse amados
por él, necesitan sentir su apoyo y su mano fuerte para enfrentar las adversidades de la
vida. En esta labor educativa, no solo debe participar el hombre sino también la mujer y

"ella es la que acerca al vardn a su parte sensible, a su lado vulnerable, esta tarea de
rescatar ¢l papel del padre(en el hogar), es proponer a que la madre lo revalore, como
pareja, como padre y deje aun lado el moustro que a veces hace ante los hijos, para esto
juntos tendrén que aceptar el error de cada uno y reconocer que este campo lo tienen que
construir los dos. Y asi juntos tomar las riendas de Ja Educacion familiar.

Otro de los cometidos que se tiene al revalorizar al padre(varon) al interior de la familia,
seria la de rescatar, el significado de la Paternidad Responsable, que es nada menos que
descubrir que cada hijo sea concebido en amor y aceptacion, y que se le pueda dar las
necesidades basicas del individuo. Si el padre se integra y reconoce su funcién la
asumira con responsabilidad y se evitara que en un futuro sus hijos lo vean como un
perfecto desconocido, al cual solo se le solicita, para el regafio severo o bien para que los
provea del sustento material, sin ningln otro lazo afectivo que los una como padre e
hijo.

3. CONCIENTIZAR SOBRE LA CALIDAD DEL TIEMPO Y NO LA CANTIDAD.,

En la actualidad, tendemos a vivir muy rapidamente, sobre todo en las grandes
ciudades, donde por el estrés cotidiano y la cantidad de actividades que realizamos, que
solo nos queda tiempo para descansar en las pocas horas que tenemos.

En los talleres de Escuela para padres, que a veces es un tiempo para reflexionar y hacer
un alto en la vida del padre que asiste, se propone que se debe de cnsefiar a los padres,
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en especial al padre (varon), que la cantidad de tiempo importa, pero si puede dar una
mejor calidad de tiempo a la familia, sus hijos se lo agradecerian, ya que muchas veces
por el trabajo agobiante, la carga de la situacion econdmica y muchas otras cosas mas, se
olvida que es padre y que sus hijos también lo necesitan, por lo menos las horas que pasa
en el hogar(que a veces son pocas), y que afecta enormemente a Jos hijos “el gran vacio
del padre en le hogar”, se habla del Abandono tanto Moral, como Fisico de los hijos. El
Fisico es aquel, cuando €l padre{varon) se ausenta definitivamente del hogar, por
divoreio, pot trabajo, por muerte o por enfermedad. El Moral, ¢l mas nombrado, ya que
existe una presencia del padre (fisica en ! hogar), pero en realidad no estan con la
familia o especificamente con los hijos (de cuerpo presente pero de mente ausente), ni se
involucra, ni se interesa por los problemas de sus hijos, y llegan hacer unos perfectos
desconocidos para estos, alin cuando comparten el mismo espacio fisicamente. A los
padres solo les interesa ver su periodico mientras sus hijos juegan junto a ellos o bien
durante el desayuno o bien durante algiin momento del dia en que comparten el espacio
del hogar, pero jamds hay una interaccién, otras veces tal vez estén en la misma
habitacidn, pero el padre ve el televisor, mientras el hijo juega a su lado, el padre cree
que le dedica tiempo porque esta ahi & su lado, sin involucrase en su actividad.

Si por medio de los talleres logramos, hacer entender al padre vardn, fa importancia de
relacionarse de una manera mas verdadera y mdis participativa, con sus hijos,
invitandolos a dar calidad de tiempo y no-cantictad, a valorar los momentos tamiliares y
fomentar las convencias familiares, ellos podran relacionarse y conocer mejor los
problemas de cada hijo y asi entenderlo en tiempos de crisis y no solo recriminarles lag
molestias que ocasionan a la estabilidad familiar.

Si se les invita a tener una comunicacion mas asertiva donde regalen su presencia y su
carifio, si los vamos sensibilizando para que poco a poco aprenda a disfrutar el ambito
familiar, asi como disfrutan el trabajo, los amigos etc., estaremos ensefiando a dar

calles a demandar lo que en casa no encuentran.

Un poco es invitar a los a padres como el comercial “No quiero mi domingo, sino quiero
mi domingo contigo”, o “Cuanto vale papa, una Hora de tu tiempo”,

Hay que combatir y resolver las actitudes -pasivas, exclusivamente receptoras, de
aprendizaje silencioso. E! intercambio es el espiritu propio de un taller: hablar y
escuchar, dar y recibir, argumentar y rebatir, defender posiciones ¥ buscar consensos.

Como experiencia de trabajo creativo, el tatler ayudara a generar una toma de conciencia
gue con frecuencia conduce a otros puntos de vista y a soluciones nuevas y mejores que
las existentes al principio.
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Para planear programas con perspectiva de género, se propone: hacer un diagnostico de
los elementos que deben de tomarse en cuenta, para responder de modo diferencial a las
necesidades, -intereses y problemas especificos de las mujeres y los hombres de la
comunidad participante. Ciertas herramientas técnicas del analisis de género que
contribuyan a profundizar el conocimiento de la poblacidn, determinar los problemas
para integrarlos a la planeacion para superar las iniquidades entre sexos, efectuar un
analisis de la participacion.

El objetivo de incluir este tipo de programas en los talleres de Hscuela para padres es el
siguiente. Permitir la comprension de las relaciones de género de un grupo social,
ampliar fa informacion sobre la poblacion participante y exterminar vacios en este tipo
de informacién.

39



VI. CONCLUSIONES

El conocimiento acerca del desarrollo del ser Humano, ha crecido rapidamente en los
ultimos aflos, dando lugar a numerosas preguntas acerca de cudles son las pricticas mas
adecuadas para educar a los hijos, mas sanamente. Existe un entendimiento creciente
acerca de que para ser un buen padre se necesita pensar mucho, trabajar duro y poseer
una cuidadosa preparacion. Sin embargo. La gran cantidad de conocimiento que se tiene,
se encuentran ain confinados en los estrechos circulos académicos y profesionales; la
difusi6n entre la gente mas interesada "los Padres”, es ain escasa o nula. Las consultas
sobre el tema ha arrojado las siguientes conclusiones:

» Existe una sorprendente ignorancia entre los padres de todas las clases sociales
acerca de lo que pueden esperar de los hijos de diferentes edades, asi como de cudles
son necesidades reales.

* Muchos padres no saben como jugar o comunicarse con sus hijos, ni como
interpretar las distintas etapas de desarrollo: afectivo. Intelectual, fisico, y social, a
través de las cuales pasan sus hijos.

= E} exceso de informacion caracteristico de nuestros dias, aunado a la falta de
reflexiédn y juicio critico, han provocado caos y confusion, ’

Si bien es cierto que no existe una (drmula predeterminada para criar hijos sanos,
también es cierto que un hijo en cualquier sociedad tiene similares necesidades fisicas,
afectivas e intelectuales. Es necesario conocer la naturaleza de los hijos para disefiar un
ambiente natural que favorezca sus desarrollo.

La posibilidad de llegar a vivir de manera distinta se basa en la forma en que criemos a
los hijos ¢ hijas. Construir un ambiente familiar afectuoso y estimulante implica educar a
las nifias y los nifios con respeto a sus diferencias y potencialidades, en este ambiente, la
calidad de vida estara determinada por los valores éticos y un mejor uso de! tiempo y no
por un mayor consumo de bienes o una mejor posicién socioecondmica.

Si deseamos un futuro mejor, debemos construir, desde hoy, bases estratégicas para un
desarrollo familiar integral, Asumir los nuevos papeles de madre y de padre exige
responsabilidad y coherencia, y requiere que la sociedad dé mas valor al proceso de
tener y de criar hijos.

En nuestro pais, la ausencia de! padre constituye una problematica grave, por lo
extendida que estd fa sociedad. La mujer con frecuencia sola, aparece como protagonista
decisiva en sus alternativos papeles de madre, trabajadora, y ciudadana, Su factor critico
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en las estrategias de desarrollo social se deriva del enunciado de que una madre pobre,
sin educacion, ni capacitacion y sin horizontes laborales, extiende la marginacion a su
prole y hereda de generacion en generacion la desigualdad y el atraso.

En esta posicién que se encuentra la mujer, de enfrentar a la vez obstdculos enormes y
grandes oportunidades.

A partir de una minima reflexion sobre las implicaciones que el proceso de cambio del
pais tiene en las distintas familias, se hace evidente la necesidad de trabajar la dimension
de género y combatir los problemas que tienen su origen en la violencia familiar
derivada del machismo.

La perspectiva de género platea una interpretacion sobre los problemas de la relacion
hombre/mujer que distingue correctamente el origen cultural de muchos de éstos y
ofrece alternativas sociales para su resolucion. :

Cambiar la vida cotidiana, enriquece a la familia, recupera el espacio publico y
transforma la politica, son aspiraciones democréticas que necesitan, ademés de la
organizacion propia y la conciencia, la existente de politicas publicas y programas
especificos que apuesten a una transformacion a largo plazo. Muchas de las cuestiones
que podrian favorecer un cambio en las actitudes de las personas, deberan ser
impulsadas desde la educacion familiar y escolar.

Con todas estas acciones estaremos unificando a la pareja en una verdadera equidad y
respeto a los derechos humanos, e invitandolos a convivir de una manera mis equitativa.
La comunicacion sera el instrumento por excelencia para empezar a informar y educar a
los padres sobre el cambio cultural masivo que significa que cada vez mas mujeres
trabajen: cambia el perfil de la familia, se modifica las costumbres domésticas y se
transforma las tradiciones sociales.

La crisis familiar lejos de seguir siéndolo tomara un rumbo diferente donde se motive a
los padres a asumir el papel de educadores, sin seguir delegando este papel a otras
instituciones que en un futuro, solo podrian servir de apoyo a la familia, sin dejar en
ellas toda 1a carga de educar a los hijos, por faita de elemento.

Se podré rescatar el verdadero significado de la paternidad respansable, donde la pareja
realmente en libertad, decida él numero de hijos que quiere tener, sin ser presionada por
la sociedad misma que demanda un determinado numero de hijos, sin plena conciencia
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del mensaje por parte de los padres, que es quien finalmente tiene que cargar con las
consecuencias del total de hijos que se tiene, sin previa preparacion.

Finalmente se evitaria, hijos abandonados, abusados y toda clase de agresion que se
sufre al interior de las familias. En otras palabras tenemos que hacer de la familia la
democracia mas pequefia en el centro mismo de la sociedad, para que la democracia que
todos queremos sea el espejo fiel de nuestro grupo familiar.

Un grupo donde no tenga cabida la violencia, los malos tratos, la incomprensién o el
egoismo. Un grupo armonioso dispuesto a trabajar por nuestro pais con lo mejor de sus
capacidades y talentos, participando activamente en el fortalecimiento de las
Instituciones, con entrega y decisién y viviendo creativamente el cambio de la sociedad.
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JUSTIFICACION.

E_xiste \a necesidad en los padres de familia de ser ofentados
en reladién al conecimiento y Educacian no solo de la propia
pareja, sino fundamentalmente en la educacién integral de

sus hijos.

Los padres los principales educadores que enfrentan
cotidianamente y en diversos Casos su responsabilidad con
poca preparacén emodional e intelectual.

Es por ¢llo que Ia relacién cotidiana de padre @ hijo reclama
un proceso de apoyo que se puede soslayar.

£l pedeccionamiento del Meéxico moderno, soberano,
democritico y justo que todos los mexicanos legitimamente
quisiéramos vivir hay, solo serd posible si se conforman con
familias fuertes, integradas, donde lodos sus miembros
tengan asegurados su bienestar en su sentido mas integral,
por tada esto el gobiemo de nuestro pais tiene COMO unod de
sus objetivas fundamentales, el orentar su politica social,
hacia el mejoramiento def bienestar de la famifia mexicana,
que es & soporte de la unidad nacional.

OBJETIVOS.

Orisntar a los padres de familia respecto a las problematicas
generales 6 especificas que enfrentan en la educacion de sus
hijos ademas de estimular la capacidad autocritica de ellos
con el fin de propiciar su reflexién en tomo a fa funcion de ser
padres.

Propcrdonaralospadr&cdefamiﬁaymnmpadresatmv&
de videotesrs ¥ personal especializade, elementos que les
permitan crear condicdones favorables para el desarolle
integraldesusl"éosydelapmpiapareja.

Crearunfmudedsmsiéﬁdmdebspadmofutmuspadm
de famiia expresen sus dudas acerca de la funcion que
desempeﬁanenhedxmdénd_eashqos.

Establecer un mecanismo permranente en donde se den
altermativas de solucion a las dudas planteadas, canalizando
problemdticas especificas para su tratamiento a Instituciones
Pubbcas y Privadas e Instituciones no, Gubemamentales
invitadas a particpar.



La presentacion del programa es a través de una metodologia
actual basada en e! uso del video, pariicipacidn de
espedialistas, canalizacidn de preblematicas especificas, asi
de O.N.G'S, y etapa de consultoro privado.

v,

REQUERIMIENTOS.

4

4
4
¥
4

¢

Lugar cerrado e iluminado con capacidad para 80 a 100
personas minimo.

Dos televisores o pantalta si se usz video proyector,
Videocassetera VHS.

Audio (cuando sea necesario),

Persona que sa encargue de la loglstica y resguardo de
los aparatos en el lugar sede.

2 personas que se capaciten como asesores
comunitarios  dependientes de cada Delegacion
Subdelegacion Zona o Sector.

4
RELACION TEMATICA DEL_CURSO DE ESCUELA
B AN 1EMATRA DEL CURSC DE ESCUELA
PARA PADRES.

I
24
24
q3
54
it
24
(%
te
el

El valor de la famitia. “”
Relacidn de pareja.

Conflictos conyugales,

Abandono patemo.

Ei divorcio y su repercusion en los hips.

Malrato infantil. -/

La adolescencia,

Masturbacion,

Sida y adolescencia.

Farmmacodependencia,

DIAGRAMA INFORMATIVO DEL PROGRAMA.

4

¢

-

’
+

Platica informativa con s C Subdelegados de
Desamrclo Social de las Delegaciones politicas del
DDF,
Asignacion de Asesores Comunitarios,
- Cursp para los asesores comunitarios (3 horas dianias,
por 3 dias a partir de las 17:00 hrs),
Arranque simultineo del programa,
Clausura simultdnea en un teatro o foro de b ciudad,



DIAGRAMA DE FLUJO PARA LA APLICACION DEL PROGRAMA
ESCUELA PARA PADRES QUE DE FORMA SIMULTANEA
SE IMPLEMENTARA EN LAS 16 DELEGACIONES DEL DISTRITO FEDERAL

SOCICULTUR - .
- Iustitucidn Reclors .

|

-sReunidn sensibilizadors con los
Subdelegudos de Desortollo Soclat de
Tes 16 Uulegaciones para dar s
conocer el programa “Escucla

pona
Pudres”, :

*Cursos Jeo capasitacidn para Asesorcs

Comunitarivs,
+Cuestionarios / Temas
sAsesoria y Supervisién

sConalizacion de problemas especiiicos
uw ONGS.

«Cunstincia Je panticipaclén pore los
sislentes.

*Eventos de clnusura,

[

INSTETUCIONES  PARTICIFANTES

‘ {)elepaciones Pollticns del DLF, |

: |

i Subidelegacion de Desacrelio Sacinl

ONG'S
INSTITUCIONES 1'UBLICAS
Y PRIVAIIAS

l

|

ADRSCRITOS
A LA
SUBDELEGACION
DE DESARROLLO
SOCIAL

Asesngy contunitarios con ef sigaienty perfil;

Dilusion Jde Cursos
Asignacion de Lonas

sPsicolopos
*Profesores
Pedagogos
+liducadoras

sPlaticas informativas dg fos servicis
que ofrecen,

sPrevencidn y Asistencia Sucial,

*Asesorfa para problenus especifico

+Frnbajadoras
Sueinles

Iﬁlles t'wrtlcipantes I

|

I Subdetegaciones, Zonas v Sectores que eadn delegacidn indique ]

|

sLugat aprogiadu para el iclo de platicas,
Promocidn y dilusion del eurso (canvles, iripiicos, volamtes).

Dos televisivaes
Und videocusselem VS,
vSbsteni de Audio de teyuetirlo of lugim

elersonal yque se encarge de T loglsticn y resgrardo de fos apaaios,
sAgus, vinos, Bpices teo colidind Je prestinia) pars oz aslatentes.
«Control s asistencia para efecto de constanva de participacidn.

slov itacivon u persinns e D comumichat et Asesores Comunitarios.




DIAGRAMA DE FLUJO DELEGACIONAL P
“EDUCACION PARA LA INTEGRA

COYOAGAN
ZONA 1
ZONA 2
ZONA 3
ZONA 4
ZONAS

BENITO JUAREZ
ZONA 1
ZONA 2
20NA3
ZONA 4
ZONA B

IZTACALCO
ZONA 4
ZONA 2
ZONA 3
ZONA 4
ZONAS

VENUSTIANO
CARRANZA
ZONA 1
ZONA 2
ZONAJ
ZONA 4
ZONA 5

1er CURSO 1996-1997

ARA LA APLICACION SIMULTANEA DEL PROGRAMA
CION FAMILIAR ESCUELA PARA PADRES"

——p—r—

oS

: BSERVAQ]ONE :

;HISEDE ADE CLAUSUR!

-,"iii b

-:"( 1,

24 DE Julio 1986
23 DE OGT. 1998
20 ENERD 1987
23 DE ABRIL 1987

" 23 DE JULIO 1997

24 DE JULIO 1898
23 DE QOCT. 1896
2p DE ENEROC 1997
23 DE ABRIL 1097
23 NE JULIO 1897

24 DE JULIO 1986
23 OE OCT. 19966
28 DE ENERO 1997
23 DE ABRIL 1987
23 DE JULIO 1987

24 DE JULIO 1886
23 DE OCT. 1998
29 DE ENERO 1897
23 DE ABRIL 1897
23 DE JULIO 1897

7 DE OCT. 1988
13 DE ENERO 1897
7 DE ABRIL 1997
7 DE JULIO 1997

6 DE OCTUBRE 1987,

7 DE OCT. 19898

13 DE ENERO 1987
7 DE ABRIL 1997

7 DE JULIO 1897

6 DE OCT. 1897

7 DE OCT. 1898

13 DE ENERQ 1997
7 DE ABRIL 1857

7 DE JULIO 1997

6 DE OCT. 19887

7 DE OCT. 1996

13 DE ENEROQ 1997
7 DE ABRIL 1997

7 DE JULIO 1997

6 DE QCT. 1597

ECHADE u. I
SRS

SUSPENDE 25 DE DIC.

SUSPENDE 25 DE DIC.

SUSPENDE 25 DE DIC.

SUSPENDE 25 DE DIC,

TEATROS SERGIO
MAGARNA O TEATRO
OE LA CIUDAD
12:00 HRS

IDEM

10EM

IDEM




ACUERDO NACIONAL

Para Ia Modernizgcion
de la

Educacion Basica




Ea lo que concieme 2 los estados, 5o adquiren oucvas hinclones que actualmente
oo Wogan conforme 8 la Ley. La transferencia convenida propiciari qus reaficen

cividadies 4 I funcida educativa que hwumemymmumm
nd;unummhnmﬁndowrmudemdehnﬂudanpmdude
pespociabilidades, Asimisma, serd responsabilidad del Gobierno Estatal proponer a la
Secretarls de Educacién Piblica el disefio de los contenidos regionsles y su adecuada
tachusitn ¢n los plapes de estudio. Los aspectos regionales de los dontenidos educativos
deberin wequrar que los estudiautes adquieran un mejor copocimiento de 1g historia ¥
geografia, s divenidad ecoldgica, las costumnbres y tradiciones del estado comespondiente.
Al igual que en el caso det Gobierno Federal, todas las responsabilidades que el Acuerdo
Magicaal y los respectivos convenios asignan & cargo de Jos estados, tienen fundamento en
articulos de la Ley. Al aprovechar puestra organizzcién federalista para una plena -
soocurrencia de los aiveles de gobierno e el esfuerzo educativo, se fijan condiciones para
wna participacin mis dindmica y comprometida de los municipios -base de la organizacién
politios de la Nacida. Con ello s¢ logrard animar un mis amplio concurio comunitario en 1a
escwala, ejeroer un control social mas eficaz sobre la calidad de s educacidn, y responder -
consnsusimente o Jos problemas y necesidades mads inmediatos de i escuela, De ahf que,
an los téeminos de este Acuerdo Nacional, se conviene en imvolucrar a fos municipios én fas
tarens aducativay del futuro y en promover la creacién de concejos municipales de
educacidn, & fin de que exdsta un Grganc que spoye y fomeate de manera eficaz la
#ducacidn ¢n ada localidad. Loy gobiernos estatales harda lo conducente parx que, czda
vaz n mayor grado, los municipios estén directamente encargados de dar mantenimiento y
#quiptmiento a las escuelas sirviéndose de los recursos que, al efecto, reciban del gabiemo
suatal y alendiendo a Las recomendaciones de dichos concejos municipales.

Lasuevs panisinyeisn sodial

Un led;ullizmo cdt‘xaﬁvo foralecido y una apropiada participacidn social generardn un
mm 04 que impulsard decisivamente 1a calidad de la educacién. La magnitud y la
tasceadencia de ln obra educativa que reclama el futuro de México entrafs la
Parucipacidn de cuantos Intervienen en log procesos educativos: las maestros, los alumnos,

fou - o
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Existe amplia constancia de que es aconsejable propiciar un mayer equilibrio en la
participacién de los diversos sctores del quehacer educative, Cada cormunidad, y la sociedad
en su conjumo, deber partcipar en forroa activa y aeadora en lo que concierne 2 la
educacién y, particularmeante, en el sisterna educadve del pafs. Para lograr cste propdsito, ¢s
indispensahle fortalecer |a capacidad de organizacién ¥ iz participacidn ea fa base del
sistema -la escuels misma-, de los maestros, los padres de familia y los alumnos.

Articular una vinculacidn més estrecha entre el sistema educativo y la comuridad
ofrece indudables ventajas. En primer lugas, la participacién de la comunidad en las tareas
cducativas permitird desplegar la energla social parz ua decidido enriquecimiento de la
educacidn. En segundo tugar, eliminard la intarmediacidn burccritica entre todos los actores
del procesa educativo; esto es, redundard en una comunicacién més directa y fluida entre
alumno, maestro, escuela y comunidad. .

En los términos que fija la Ley Federal de Educaciénm, y salvaguardando los
contenidos y Jos aspectos téenicos del proceso educativo, gMun;ular_lg
participacién individual y colectiva de los padres de familia. As{ podremos lograr mejores
resuliados educatives, una mejor comprensién y un respaido mis efectivo de los padres
hacia la labor del maesmo y la escuela, 1a deteecion ¥ solucién de problemas especiales
derivados de la asistencia, aprendizajes atfpicos, problemas de salud, etcdtera. Al
contribuir mds los padres de familia en el aprendizaje de sus hijos ¥ en algunos asuntos no
\écaicos de Ia vida escolar, se ticnde una red social de interés, maotivacién y pardcipacin
propositiva en womo al proc:e.!u".I educativo de los hijos. Est red redundara en un mejor
aprovechamiento escolar de los alumnos y en el fortalecimiento del cardcter integral de la

) .

educacion,

Por Qltimo, o) impulsar la participacién social en el quehacer educativo se propida
una mayor atencién de la comunidad en el correcto funcionamiento de la escucla, sus
instalaciones, su mobiliario, el material didictico de que disponien sus paestros, y ¢l
wmpﬁnﬁcnmdelmphnﬁypropamxsdemdio.Dehctho.unlmyoroerunhdela
conmnided con 12 escuela fomenta formas de apoyo horizoata! entre las families que
coadyuva s reducir fos fndices de wpmbldényduetﬁéndelmnﬁﬁosdehpmpia
comunidsd, del barrio o del poblado, Ea este seatido, una mis mplia participacion social
en la cducacibn generard niveles mis altos de informacién acerca del quebacer educativo,
svivarf ¢! intcrés familisr y communitario por el desempefio cscolar, y se traducird en voa
verdadera contralorfa social -no coercitiva, sino persuasiva y propasitiva- de Ia educacitn.




En consecuencia, mediante este Acuerdo Nagional sc comprometen las voluntades
de¢ los signatarios asi como de sus representados, para fortalecer los dmbitos y niveles de
participacién de la comunidad eq las labores cotidianas de educacién y en la reorganizacién
del sistema escolar, Este sistema habra de poseer una estructura que para de fa escuela, el
espacio de Interaccidn cotidiana del maestro, el alumno y los padres de familia, y se
extienda a la comunidad municipal primero, hacia la enmidad federativa después, y por
Gltimo, al conjunto de !a Federacibn. La nueva estrucurd arganizativa . implica el
cumplimiento de responsabilidades, el uso de recursos, 1a cocrespondencia con los niveles
de gobierno emanados del régimen Federal, y la creacidn de figuras colegiadas -consejos
escolares, municipales y estatales- en la que esién representados el maestro, los padres de
familia, la comunidad y !a autoridad, Implica también funciones de gestién ante otras
autoridades, colaboracidn y apoyo. En ningﬁn. caso, dichos cuerpos colegiados duplicardn o
invadirdn [as’ atribuciones que correspondan a los consejos tdenicos, que por Ley deben
existir ¢n 1as escuclas y que serdn fortalecidos a partir de este Aquerdo.

V. REFORMULAGLON DE LOS CONTENIDOS Y MATERIALES EDUCATIVOS

Los planes y programas de estudio de los ciclos que corresponden a la educacién bisica,
tienen ya casi veinte afos de haber entrade en vigor ¥, duranie ese lapso, han side
sometidos sélo a reformas esporddicas y fragmemtarias. Dichos planes y programas fuercn
resaliado de un esfuerzo muy meritorio y, cn muchos aspectos, ciertamente cxitoso. Sin
embarga, hoy muestran deficiencias que han sido seiialadas por maestros, padres de familia,
miembros de la comunidad cientifica, la Sccretarfa de Edumcidil Piiblica, asf como por los
estudios y propuestas del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion.

Para atender la exigencia gencralizada de mayor calidad, es preciso definir con
claridad lo que, en et munda de hoy y ante los retos del porvenir, constituye una educacién
bisica de calidad, a fin de formular una palitica educativa y determinar las acciones del
gobiemo y la sociedad que permitan alcanzar nuestros objetivos. En este sentido, existe un
amplio consenso acerca de que ¢5 aconsejable concentrar el plan de esdios de la
educacién primaria en aquéllos conocimientos verdaderamente esenciales,
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La revalidacion pedra ctorgarse por niveles educativos, por grados escolares, o
por asignaturas U ofras unidades de aprendizaje, segun lo establezca la

regulacicn respedtiva.

ARTICULO 62. Los estudios realizados dentro del sistema educativo nacional
podran, en su caso, declararse equivalentes entre si por niveles educativos,
grados escolares, asignaturas u otras unidades de aprendizaje, segin lo
establezca la regulacién respactiva. :

ARTICULO 83. La Secretaria determinara las normas y criterios generales,
aplicables en toda la Republica, a que se ajustaran la revalidacion, asicomo la
declaracion de estudios equivalentes.

La Secretaria podra revalidar y otorgar equivalencia de estudios distintos a los
mencionados en fraccién V del articulo 13,

Las autoridades educalivas locales otorgaran revalidaciones y equivalencias
unicamente cuanda estén referidas a planes y programas de estudio que se
impartan en sus respectivas competencias.

Las revalidaciones y equivalencias olorgadas en términos del presente articulo
tendran validez en toda la Republica,

ARTICULO 64. La Secretaria, por acuerdo de su litular, podrd establecer
procedimientos por medio de los cuales se expidan certificados, constancias,
diplomas o titulos a quienes acrediten conccimienios terminales que
correspondan a cierto nivel educativo o grado escolar. adquiridos en forma
autodidacta o a través de [a experiencia laboral.

El acuerdo secretarial respectivo sefalara los requisitos especificos que deban
_cumplirse para la acreditacién de los conocimientos adquiridos.
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CAP[TULO VI
OELA PARTI?IPACION SOCIAL EN LA EDUCACION

Seccién 1
De los padres de familia

ARTICULO 65. Son derechos de quienes ejercen |a patria potestad o la tutela:

el




lLas asociaciones de padres de familia se abstendran de intervenir en los
aspectos,pedagogicos y laborales de (os establecimientos educativos.

La organizacion y el funcicnamiento de fas asaciaciones de padres de familia, en
lo concerniente a sus relaciones con las autoridades de los establecimientos
escolares, se sujelaran a las disposiciones que la autoridad educativa federal

senale.

Seccidn 2 .
De los Consejos de participacidn social

ARTICULO 68. Las autoridades educativas promoveran, de corformidad con los
lineamientos que establezca la autoridad educativa federal, la participacién de la
sociedad en actividades que tengan por objeto fortalecer y elevar Ia calidad de la
educacion publica, asi como ampliar la cobertura de los servicios educativos.

ARTICULO 69. Sera responsabilidad de la auteridad de cada escuela publica de
educacion basica vincular a ésta activa y constantemente con la comunidad. El
ayuntamiento y la autoridad educativa local daran toda su colaboracion para tales
efectos. :

}
.

La autoridad escolar hara lo conducente para que en cada escuela ptiblica de
educacion basica opere un consejo escolar de participacion social, integrado con
padres de familia y representantes de sus asociaciones , maestros y
representantes de su organizacién sindical, directivos de la escuela, exalumnos,
asi como con los demas miembros de la comunidad interesados an el desarrollo
de la propia escuela.

Este consejo conocera el calendario escolar, las metas educativas y el avance de
fas actividades escolares, con el objeto de coadyuvar con el maestro a su mejor
realizacion; tomara nota de los resullados de las evaluaciones que realicen las
autoridades educativas; propiciara la colaboracion de masstros y padres de
famdia; podré proponer estimulos y reconocimientos de caricter social a alumnos,
maestros, directivos y empleados de la escuela; estimulard, promovera y apoyara
actividades extraescolares que complementen y respalden la formacién de los
educandos; llevara a cabo las acciones de participacion, coordinacion y difusion
necesarias para la proteccion civil y la emergencia escolar: alentard el interés
familiar y comunitario por el desemperio del educando; podra opinar en asuntos
pedagogicos; contribuird a reducir las condiciones sociales adversas que influyan
en la educacidn; estard facultade para realizar convocatorias para trabajos
especificos de mejoramiento de ias instalaciones escolares; respaldarad las
labores cotidianas de la escuela y, en general, podra realizar actividades en
beneficio de la propia escuela.




| Obtener inscripcion en ascuelas publicas para que sus hijos o pupilos menores
de edad, '‘que satisfagan los requisitos aplicables, reciban {a educacién

preescolar, Ia primaria y la secundaria;

Il. Participar a las autoridades de la escuela en la que estén inscritos sus hijos ©
pupilas, cualquier problema relacionado con la educacion de €sios, a fin de que
aquélias se aboquen a su solucion;

lll. Colaborar con las autoridades escolares para la superacion de los educandos y
en el mejoramientos de los establecimientos educativas;

IV.Formar parte de las asociaciones de padres de familia y de los consejos de
participacion social a que se refiere este capitulo, y

V. Opinar, en los casos de la educacion que impartan los particulares, en relacién
con las contraprestaciones que las escuelas fijen.

ARTIC 66. Son obligaciones de quienes ejercen la patria potestad o la
tutela:

. Hacer gue sus hijos o pupilos menores de edad reciban |z educacion primaria y
la secundaria; :

Il. Apoyar el proceso educativo de sus hijos o pupilos, y

1ll.Colaborar con las instituciones educativas en las que esten nscritos sus hijos o
pupilos, en las actividades que dichas instituciones realicen.

A_RTiCULO 67. Las ascciaciones de padres de familia tendran por objeto:

|. Representar anle las autoridades escolares los interesas que en materia
educativa sean comunes a los asociados,; :

lI. Colaborar para una mejor integracidn de la comunidad escolar, asi como en el
mejorarniento de los planteles;

Ill.Participar en [a aplicacién de cooperaciones en numerario, bienes y servicios
que [as propias asociaciones deseen hacer al establecimiento escolar;

IV.Proponer las medidas que estimen conducentes para alcanzar los objetivas
sefialados en ias fracciones anteriores. e

Informar a las autoridades educativas y escoiares sobre cualquier irregularidad
de que sean objeto los educandos.

*;



Consejos andlcgos podran operar en las escuelas particulares de educacion
basica. v,

ARTICULO 70. En cada municipio operara un consejo municipal de participacion
social en la educacion integrade por las autoridades municipales, padres de
familia y representantes de su asociaciones, maestros distinguidos y directivos de
escuelas, representantes de la organizacién sindical de los maestros, asi como
representantes de organizaciones sociales y demds interesados en el
mejoramiento de la educacién, o

.

Este consejo gestionara ante el ayuntamiento y ante la autoridad educativa local
el mejoramiento de los servicios educativos, la construccién y .ampliacién de
escuelas publicas y demdas proyectos de desarrollo aducativo en el municipio;
conocera de los resultados de las evaluaciones gue realicen las autoridades
educativas; llevard a cabo labores de seguimiento de las actividades de fas
escuelas publicas de educacién basica del propie municipio; estimulara,
promaverd y apoyard aclividades de intercambio, colaboracién y participacion
interescolar en aspectos cullurales, civicos, deportivos y sociales; estabiecers |a
coordinacidn de escuelas con autoridades y pragramas ds bienestar comunitario;
hara aportaciones relativas a las particularidades del municipio que contribuyan a
la formulacidn de contenidos locales a ser propuestos para los planes y
programas de estudio; podrd opinar en asuntos pedagogicos; coadyuvara a nivel
municipal en actividades de proteccion civil y emergencia escolar; promovera la
suparacion educativa er el dmbito municipal mediante certdmenes
interescolares; promovera actividades de orientacion, capacitacion y difusién
dirigidas a padres de familia y tutores, para gue cumplan cabalmente_con sus
obligaciones en materia educativa; podra proponer estimulos y reconocimientos
de cardcter social a alumnes, maestros, directivos y empleados escolares;
precurard la obiencién de recursos complementarios para el mantenimiento fisico
y para proveer de equipo basico a cada escuela publica y, en general, podra
realizar actividades para apoyar y fortalecer la educacit?n en el municipio,

Serd responsabilidad del presidente municipal que en el consejo se alcance una
efectiva participacion social que contribuya a elevar la calidad y la cobertura de Ia
educacion,

En el Distrito Federal los consejos se constituiran por cada delegacion politica.

ARTICULO 71. En cada entidad federativa funcionara un consejo estatal de
participacion social en la educacion, como érgano de consulla, orientacion y
apoyo. Un 6rgano andlogo se establecera en el Distrito Federal, En dicho
Consejo se asegurara Ia participacion de padres de familia y representantes de
sus asociaciones, maesiros y representantes de su organizacion sindical,
instituciones formadoras de maestros, autoridades educativas estatales y

N



municipales, asi como de sectores sociales de la entidad federativa
especialmente interesados en la educacion.

"

Este consejo promovera y apoyara entidades extraescolares de caracter culfural,

civico, deportive y de bienestar social; coadyuvard a nivel estatal en actividades
de proteccion civil y emergencia escolar, -sistematizard los elementos y
aporiaciones relativos a las particularidades” de la entidad federativa que
contribuyan a la formulacién de contenidos estatales en los planes y programas
de estudio; podra opinar en asuntos pedagogicos; conacerd las déemandas y
necasidades que emanen de !a paricipacién social en ia educacién a través de
los consejos escolares y municipales, conformando los requerimiénto§ a nivel
estatal para gestiones ante las instancias competentes su resolucidn y apoyo;
conocerd los resultados de las evaluaciones que efectien las autoridades
educativas y colaborara con ellas en actividades que influyan en el mejoramiento

de la calidad y la cobertura de la educacién.

ARTICULO 72. La Secrataria promovera el establecimiento y funcionamiento del
Consejo Nacional de Participacion Social en la Educacion, como instancia
nacional de consulta, colaboracién, apoyo e informacion, en la que se encuentren
representados padres de familia y sus asociaciones, maestros y su erganizacion
sindical, autoridades educativas, asi como los sectores' sociales especialmente
interesados en la educacién. Tomarad nota de los resultados de las evaluaciones
que realicen las autoridades educativas, conacerd el desarrollo y la evolucion del
sistema educativo nacional, podra opinar en asuntos pedagogicos, ‘planes y
programas de estudio y propendra politicas para elevar la calidad y la cobertura
de la educacidn.

ARTICULO 73. Los consejos de participacion social a que se refiere esta seccidn
se abstendran de intervenir en los aspectos laborales de los establecimientos
educativos y no deberan participar en cuestiones politicas ni religiosas.

Seccion 3
De ios medios de comunicacion

ARTICULO 74. Los medios de comunicacién masiva, en el desarrollo de sus
actividades, contribuiran al logro de las finalidades previstas en el articulo 7o.,
conforme a los criterios establecidos en el articulo 8o.
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PROGRAMA DE DESARROLLO EDUCATIVO 1995-2000
' EDUCACION BASICA

b

DIAGNOSTICO Y RETOS.
(Profr. Miguel Moyrén Elizalde)

*El Programa dedica una gspecial atencién a este lipo de educacién, pues es en el que se
encuentra el mayor nimero de afumnos. )

*En la Educacion Bésica se cuitiva el conjunto de valorss, destrezas conocimientos y
habilidades para una constante superacidn, '

« Se sientan las bases que seran necesarias en los siguientes niveles educativos.

« Por lo tanto es el instrumento mas efectivo para compensar la desigualdad, avanzar en la
libertad, procurar fa justicia, edificar una nacion mds democratica, mejor integrada, mas

. arménica y mas productiva.

RETOS: _
* Ofrecer a todos los mexicanos, una educacién publica laica, obligatoria y gratuita como

medio para el mejoramiento personal, familiar y social. .~ 7T

* Mejorar la calidad de la Educacién Basica para el aprovechamiento pieno de las
oportunidades en los niveles medio superior y superior.

* Extender a Educacion Basica a grupos saciales que !a reciben en forma insuficiente,

* Lograr elevar |a calidad de vida personal y comunitaria con la Educacién Basica.

* Conformar una Educacién Basica continua @ intemamente congruente que el estado esta
obligado a proporcionar. .

~ Atender a los habitantes de localidades pequenias, aisladas en las zonas rurales, a los
‘puebios indigenas asi como a la poblacién migrante y otros grupos desfavorecidos.

COBERTURA e
* Con base en el Censo de 1990, las proyecciones de poblacién para 1995 muestran que 2

millones de mexicanos entre 6 y 14 afios no recibén la Educacion Basica correspondiente.

* Las diferencias educativas en los estados, muestran que la poblacién rural es la que tiene,
menor accesc al servicio debido a que:

a) No siempre se cuenta con servicios aducativos en las poblaciones rurales.

- b) En tas comunidades en las que si se cuenta con un servicio, este no responde por
completo a la realidad de las comunidades con la consecuente desercion escolar.
Dispersion Poblacional.

* t 3 enorme dispersién poblacional dificulta que la educacion llegue a todos y se pueda
retener a los nifios en la escuela debido al aislamiento y marginacion extrema de las

poblaciones ruraies.
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CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA .

"\
La consolidacién del federalismo educativo debe comprender también lo relativo a ia
edificacion, mantenimiento y equipamiento de los espacios escolares, éstos deben ir
encaminados a atender mejor l0s rezagos y adecuarse a las caracteristicas y necesidades

locales.

LA PARTICIPACION SOCIAL Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUELA

LA PARTICIPACION SOCIAL

Una educacién de calidad exige una activa participacion de los diferentes actores que
intervienen en el proceso, conviene impulsar las practicas que nos lieven a la construccion
de una nueva cultura de participacion, respeto y corresponsabilidad. :

La Ley General de Educacién contempla un mayor acercamiento de las autoridades
educativas y Ia__gqmunidad,mem@te la creacion de consejos_de participacion_social, con
pleno respeto a las funciones propias de los consejos técnicos de las escuelas.

ORGANIZACION Y GESTION ESCOLAR

La unidad basica del sistema educativa es la escuela.

La organizacion eficiente del trabajo escolar implica fijar estrategias acordes a las
necesidades particulares de cada plantel educativo.

Habra que partir de mejores sistemas de informes internos que den puntual
seguimiento al aprovechamiento de los alumnos, esto para encontrar soluciones a los

problemas que se presenien.

IMPULSO A LAS FUNCIONES DIRECTIVAS Y DE SUPERVISION

Los supervisores y directores son agentes de cambio claves para la transformacion
escolar, ayudan significativamente a comegir los factores que {imitan el desarrollo escolar y
reforzar los que lo alientan. La formacién de personal de éste tipo se promovera de manera

decidida.
LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA EN EL DISTRITO FEDERAL.

El articulo 16 de la Ley General de Educacién establece que los servicios de educacion
inicial, basica - incluyendo la indigena- y la especial en el Distrito Federal corresponden al
gobierno de esa demarcacidn. El gobiemo del Distrito Faderal deheré proponer conterridos
regionales para los planes y programas de estudic de educacién primaria y secundaria.
Editar4 y producird materiales didacticos complementarios. -

R



j.24La Evaluacig’m del Aprovechamiento Escolar

“

_ La elevacion de 1a calidad educativa demanda mejores procedimientos para evaluar los
resuitados de la ensefianza y convertirlos en un elemento orientador del trabajo escolar.
. para la evaluacién de los resuitados del aprendizaje-la SEP se propane determinar los
criterios, instrumentos y mecanismos que permitan establecer estandares nacionales en las
competencias de los diversos niveles y grados de la ensefianza primaria y secundaria. Esos
estandares serviran para valorar las actuales modalidades de |a evaluacién del aprendizaje
. para establecer normas claras y compartidas de evaluacion y acreditacion. |

- El propésito central del mejoramiento de la evaluacion serd lograr que los instrumentos y
jas formas que se utilicen en esta actividad valoren congruentemente las competencias,
conocimientos y actitudes propuestas en planes y programas de estudio.
- Para apoyar a los maestros en el mejoramiento de sus técnicas de evaluacion, la SEP
producira y difundira materiales de orientacién, propuestas técnicas e incluird estos
‘elementos en los programas de formacion y actualizacion del personal decente.
- Un sistema de evaluacién eficaz daré pie a la creacién de un mecanismo de estimulos que
valore los logros alcanzados por el promedio de los estudiantes de un grupo o de un plantel,
més que los obtenidos por algunos alumnos en lo particutar. ‘

3 La formacion, actualizacion y superacién de Maestros y Directivos Escolares.

(Profra. Magdalena Cazares Vilta.) .

En este rubre se parte de que el maestro es un factor decisivo para la calidad de la /
gducaciéon y en su funcién comparte responsabilidades con las autoridades, los directivos =~
ascolares, 10s padres y los propios alumnes.

La funcién del maestro es entonces de gran importancia y unc de los factores con mayor
influencia en su desempefio es contar con una formacién inicial, sdlida y acorde a la
realidad. Con un sistema que ofrezca oportunidades permanentes para su actualizacion y su

perfeccionamiento profesional.

3.3.1 La organizacién del sistema de formacién, actualizacién y superacién de los
docentes. _ .

Como un primer objetivo se marca resalver los problemas de desarticulacién que
permanecen entre |as instituciones responsables de la formacion inicial, de actualizacion y ef
desarrollo profesional de los profesores en servicio: las escuelas normales, los Centros de
Actualizacion dei Magisterio, La Universidad Pedagogica Nacional y las Unidades que
aperan en los estados.

Para cubrir este proposito el gobiermo federal y las autoridades de céda entidad del pas
organizaran y pondran en operacion el Sistema Nacional de Actualizacién, Capacitacion
y Superacién profesional para maestros de educacién bésica,



1.4.3.1 Atencion a nifios y jévenes indigenas en areas urbanas.

Se proporcionaré capacitacién 'y asesoria a los maestros, para que puedan facilitar Ia
integracion paulatina de los nifios indigenas a la escuela urbana regular.

La vision de lo indigena en la educacion.

La incorporacién piena de los indigenas demanda de toda la poblacidn general del pais una
actitud conscientemente antirracista. Para propiciar una actitud semejante, en la evaluacion
de planes y programas de estudio, sera criterio prioritario asegurar que exista una vision

equilibrada y justa de los grupos indigenas.

1.4.4 Educacion inicial.

Es proposito de la Secretaria de Educacién Pablica convenir con las autoridades educativas
de los estados la extension ¥ la diversificacion de los servicios de  educacion inicial,
especialmente aquelios destinados a las poblaciones y comunidades més pobres, en las que -
es factible incorporar de manera activa a las madres de familia como beneficiarias y -
prestadoras de servicios.

E! éxito de la educacion inicial requiere fomentar una mayor participacion de la scciedad -
para que conozca y celabare en las acciones en beneficio de la nifez.

1.4.5 Educacién Especial.

No todos los menores con necesidades educativas especiales tienen alguna. discapacidad,

ss el caso de fos alumnos con problemas de aprendizaje y de los alumnos con capacidades
y aptitudes sobresalientes. : ,

E| Plan Nacional de Desarrollo 1995-2000 pone especial énfasis en la necesidad de atender

a los menores con discapacidades transitorias o definitivas como parte de las acciones

‘educativas orientadas a la equidad.
1.4.5.1 Atencidn a los menores con discapacidad.

El Programa Nacional para el Bienestar y la Incorporacion al Pesarroilo de las Persanas con
Discapacidad ha de conjuntar esfuerzas entre organismos publicos y na gubemamentales
con el objeto de apoyar a las personas con discapacidad en su proceso de integracién
social.

. A fin de apoyar la generacion de las estrategias de integracion escolar de los menores con
discapacidad, se lievaran a cabo diagnbsticos para identificar la infragstructura existente
para la atencién de estos menores, asi como las madalidades y experiencias de integracién
en cada entidad federativa.

La eleccion de la opcion escolar, especial o regular, depende de las posibilidades del
alumno, de su familia y de las condiciones que ofrezcan la escuela reguiar o especial. 7/
Un recurso para mejorar a corto plazo la atencion a la poblacion con discapacidades y para
estimular una relacion mas eficaz entre la escuela regular y los centros de educacion
espacial, s la creacion de unidades de apoyc a las escuelas regulares. Estas unidades
estaran integradas por maestros especialistas, psicdlogos y técnicos y conformaran un/
equipo itinerante, responsable de atender sistematicamente a los maestros, los nifos con
necesidades educativas especiales y las familias de éstos.

T



cacién de los medios es una modalidad que requiere de la participacidn; de ahi la

La apli ) j ) . = D
ncia de llevar @ cabo un programa encaminado a introducir y familiarizar al docente

jmparta
en su utilizacion. . ' o
En atencion a las consideraciones anteriores, resulla prioritario que se cuente con la

infragstructura, materiales audiovisuales y de informatica que permitan al docente acercarse
alas nuevas tecnologias.

5ISTEMAS DE EDUCACION A DISTANCIA PARA APOYAR LAS MODALIDADES MIXTA Y
. NO ESCOLARIZADA .

Los medios electrénicos posibilitan el establecimiento de esquemas de educacién a
distancia flexibles y eficaces, Mediante la utilizacién de un conjunto de recursos e
instrumentos, se busca contribuir a mejorar la calidad de la educacién en todos los niveles, y
ofrecer opciones flexibles en cuanto a tiempo y espacio, que por sus caracteristicas de
perﬁnencia y oportunidad despierten y mantengan el interés del educando.

10S MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION COMO INSTRUMENTO PARA
FORTALECER EL VINCULO ENTRE LA ESCUELA Y LA COMUNIDAD

Con el fin de coadyuvar al mejoramiento det nivel educativo y cultural de la poblacién en
general y en especial de los padres de familia para que impulsen la formacién integral de
sus hijos, se promoverad que, en el mediano plazo, los hogares del pais reciban, por lo
menos, un canal en sefal abierta con contenidos educativas y cullurales. -

Pototra parte es conveniente que bibliotecas publicas y escolares dispongan de equipo de
comunicacidn electronica e informatica, con el objeto de recibir transmision de programas
culturates y educativos asi como acceder a redes de ~omunicacion interactiva.

Mediante el impulso a la utilizacion eficaz de los medios electronicos, se contribuira a la
conformacion de una cultura de educacion continua, que permitira a la poblacién ampliar sus
[}

horizontes de desarrollo personal y soctal.




