P |
un USE-T-64

UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA

NACIONAL
DICTAMEN DEL TRABAJO DE TITULACION

Toluca, Méx., 1s de Dicientrage 2001

C. PROFR. {A). _o7usIcL WIGUERA cASTANEDA ¥ DIANA SOTO SODVAL
PRESENTE

En mi calidad de Presidente de la Comisién de Examenes Profesionales

y después de haber analizado el trabajo de titulacion,
modalidad___tes1s.

en la

titulado _mos wALORES EN LA ESCUELA PRIMARIA".

Presentado por usted, le manifiesto qQue redne los requisitos a que

obligan los reglamentos en vigor para ser presentado ante el H. Jurado

del Examen Profesional, por lo que deberd entregar diez ejemplares
como parte de su expediente al solicitar el examen.

b
AT NﬁﬂMENT

f &'Z;y-‘"“

OLGUIN MEJIA
ISION DE TITULACION

s .. LIC. MARIA\DE
5 B P «PBESIDENTE DE LA ¢Or

! it
A0 PEDAGDGICAN
uﬂwﬁ";ﬂ%m 161 YoLUGA
’ DmECGiQN



. - gl .

Gobierna del Estade de Mexico Ei

Sarvicics Educativos Integrades e L%
— )\ ) - . - ¥ =

af cstado de Méxics ) s UMIVESSinaz

- PEDAGTGICA

HACIGHAL

ASUNTO: Consiancia de terminacidn
de trabajo para twlacidn.

Toluca, Méx., 10. de piciembro dezoot’
—_——

C._ornnigy HIGUERA CASTAREDA Y DIANA 50T0 SOVAL

PRESENTE. :

Comunico a Usted, que después de haber analizado su trabajo de titulacidu, en

Ty ; - B
la modalidad . peye , tituJadog  "LDS vALORES-
0% BALORES-

EN LA ESCUELA PRINARIAM.

se considers terminado y aprobado, per lo que puede proceder a ponerlo a

_consideracién de Iz H. Comisién de Fxdmenes Profesionales.

ATENTAMENTE

PROFRA. AIDA.ELIZHB H MARTINEZ CIIAXDEZ

ASESOR PEDAGOGICO




RESE!
UNIVERSIDAD- ‘

PRD ggg%;:‘:"’ UNIDAD 151 TOLUCA

T E S I S
%

“LOS VALORES EN LA ESCUELA PRIMARIA

QUE PARA OBTENER

PRESENTAN:

DIANA\SOTO SOVAL
OTHNIEL HIGUERA CASTANEDA

ASESOR DE TITULACION:
PROFRA. AIDA ELIZABETH MARTINEZ CHAIDEZ

TOLUCA, MEX. 2002



S

L

A mis suegros por que siempre
en todo momento nos brindaron
Su gran apoyo .

A mi madre por brindarme siempre .
el deseo de ser mejor, a mi padre por
su ejemplo de ser profesionista

A mi esposo por ayudarme e impulsarme
a concluir este trabajo, por tu gran apoyo
Othni gracias te amo.

Al maestro Gabriel Porras por su valiosa
colaboracién y ayidarnos a realizar este suefio.

A mis hijos por que aunque todavia
no esthn con nosotros fueron el motivo
mas importante para concluir este trabajo,

Profra. Diana Soto Sovél



La agradezco al sefios nuestro Dios, por haber
terminado mi licenciatura, ya que el me dio las
fuerzas necesarias para afrontar todos los obstaculos
y asf poder concluirla. :

Agradezco a mis padres por todo el apoyo .
que se me brindo durante la carreray a mi .
madre por saberme guiar, y comprender en
los momentos de desesperacion.

A mi esposa por todo el apoyo que me .- dio
durante los desvelos y las inquietudes
para realizar este trabajo. Te amo Diana,

A uno de mis mas grandes amigos al Profr .

Gabriet Porras por el apoyo que me dio para

la terminacion del trabajo y los consejos del
mismo.

A mis hijos por que desde el vientre
de mi esposa son los que me impulsaron
a terminar esta sencilla labor,

Profr. Othniel Higuera Castafieda



INDICE

CAPITULO|
FORMULACION DEL PROBLEMA,

Objative..........

Hipdtesis
Contexto
CAPITULO I
Marco Tedrico
GOMPELENCIA Y COOPETACIIN.....ovcccveomeereseseo e cesassssens s essieesessresere st s eesee e 14

Coaccion y libertad medios pedagégicos
Soclalizacién y ascuela..................... v
Autoridad.......cceenieiiennes
LA MOPL...eo et
La eleccion (decision) de valores..............

El desarrollo afectivo: ta cooperacidn....
La voluntad..........coovevcencireeses e,
La autonomla...
Las reglas.........
La mentira..................
El interrogatorio.....................
Clasificacién de escolares.....

Rogers (Humanista),.........ccoeereeeeernn,
Desarrollo psicosocial.........c.covua........
Estadios del desarrolio Wallon.....
Transferencia

VYBOIEKY. ..ot e

CAPITUL.O ID
MARCO METOPDOLOGICO

Diagnéstico........... T et b et b o e b e bbb e b e em et et 42

CAPITULO v

RESULTADOS

Resultados obtenidos............cccooeevevnnn,
Gréficas de los resultados.....
Andlisis de los resultaos.........

Actividades de desarrolio...
Conclusiones, .......cevceeriveeeeeeves e
ANEX0S,....ovvuee.. et et et
Bibliografia

......................................................................................................................



CAPITULO
I

FORMULACION DEL PROBLEMA



NTRODUCCION

En el ambilto escolar, 8s necesaric que los alumnos estabiezean una relacion de compafierismo, lo cual a los
docentes nos facliitaria ia ensefianza aprendizaje en los alumnos. Los véroi'es en el ser humano son muy
importantes pues forman parte de su conducta, &s importante que el nifio los retome para que tenga un buen
desempefio en su vida, tomando en cuenta lo que se le haya Inguicado en la escuela.

En los alumnes de el nivel basico ( primaria) carecen de algunos valores, es por eso que nosotros como
tocentes debemos de retemar los valores como apoyo para la ensefianza aprendizaje.

Por lo que estos valores nos ayudaran a tener una conclencla en el 4mbito escolar, famillar y social, también

nos ayudan a su desarrolle cultural e intelectual, parte da agul la necesidad de fa Importancia de los valores gque

serén retomados para que pueda ser transformada la practica docents, legando a cambiar la actitud de los

alumnos y su comportamiento, stendo una ayuda para el contexto en el que ellus se astan desarmllandas. Existe

una sociedad que en la actualidad esta perdiendo los valores, lo cual afecta a nuestra pais, como también a la
_educacion, pues ella se ha ojvidado retomarlos ¥y solo se ha dado a la tarea de preparar alumnos mecénicos, es-
por @50 que al realizar la labor como docentes nos hace reflexionar sobre la importancia de los valores,

dérselos a conocer a los alumnos y aue ellos lo desarrollen y que los pangarn en practica,

Coma parte de la investigacién es importante retomar que tipo de valores tiene en el hogar , la farnifia, 1a
comunidad y los propios alumnos, para que se tenga un referente y asi saber dirigir la fransmisién de los
valores carecientes.

En la actuatidad los planes y programas no tlenen una amplia informacion sobre los valores, se tiene una
materia que se llama Educaclén Cfvica pero esta carece de qué tipo de valores debemos de manejar, para gue
el alumno pusda desarroliar los valores, la materia asta mas enfocada a las normas de 1a constitucion que rige
nuestro pais, y se hace a ur lade la informaclén necesaria para que se vuelva a integrar a los alumnos los
valores que se han estado olvidando . La problemética en general, se egta viviendo en la mayoria de los niveles
escofares, ( preescolar , primaria, secundaria, bachillerato y superior ) percatdndonos que en fos medios de
comunicacién, asi como en la sociedad se estdn perdiendo los valores que algin dia existieron vy en Ia
actualidad con los robos, asaltos, asesinatos, peleas, zafarranchos, 1o nico que estan logrando en el niflo es
un conilicte, el cual perjudica en la vision del alumno y hace que pierda poco a poco los valores que en lg
familia le pudieron inculcar, & fa escuela llega con la falta de los valores, queriendo hacer los mismo de los
medios de comunicaclon, viéndolo comn una forma normal de! medio en que los rodea, Es aqul donde la
sducacién de) nivel basico debe de retomar este tipo de situacion para que el alumno no pierda los valores, que
en la familia fe pueden inculcar y la escuela primaria pueda reforzarlos.



DEFINICION DEL PROBLEMA

Posteriormente de haber detectade por medio de la invesligacidn algunos problemas en tas conductas de los
alumnos como la falta de respeto hacia las personas la individualidad entre elles, la agresién al hablar y ia
violencla para amregiar [as discrepancias que surgen, las pocas relaclones armonicas gue se daban en ¢f aula y
que adema4s repercuten en nuestra prictica docente. Nos dimos 4 la tarea de construir un instrumento para que
fuera et medip de conocer mas el problema empezando por conocer 1os contexios que rodean a los nifips,
planteamos de manera mas especifica de modo que el panorama resuite mas claro, esto o pudimos observar
con la encuesta que realizamos. Lo que nos Hevé a considerar que existen diflcultades sebre ta integracion de
las familias en ei contexto tomado de referencia {ver grafica N°.8), viviéndose una situacion irregular pudiese
ser un factor daterminants en las conductas agresivas y paco afectivas que los nifios muestran.

La carencia de una famifia integrada cubre las necesidades fisiolégicas més primordiales, como lo menciona
Makérenko “hay ciertos defectos de nuestra vida v nuestros caracteres que se deben a nosotros mismos, a no
haker elaborado un nuevo sistema ético y al deficiente estudio de las nuevas tradiciones morales, ast pues,
padrian ser un mévil que desancadene una serie de conductas y adtitudles negativas en los nifios™, dejando en
claro que varlard de acuerdo al individuo, pues dentro de su jerarquia, el llegar al méas alto nivel que es Ia
Necasldad de Autorrealizacion, se transforma en un deséo de lo que cada quién es capaz de convertirse; levar
al méaxdmo el potencial de cada persona y tograr algo.

Desafortunadamente no sélo se viven estas siluaclones, Otra muy refevante es cuando las madras agobiadas
por la lucha de sobrevivancia de cada dia, pues muchas se encuaniran solas es decir son madres solteras o
viudas (ver grafica N° 7 quien estuvo al pendiente de Ia educacin ) sus maridos emigran en buseca de trahajo,
se olvidan o se sienten tan cansadas para cubrir las necesidades afectivas vy valoralivas en sus hljos. En este
conlenido observaremos otra causa que en algunos hogares es determinante ya que esto provoca gue los nifios
se gueden soios sin el cuidado v direcsion de un adulte.

Al platicar con muchas de las madres de familia, nos dimos cuenta que coinciden en sus observaciones acerca
del comportamiente de sus hijos: agresividad, violencta, apatia, falta de respeto hacia los demds, elc. y el no
tener mucho contacto afectivo los ha desvalorizado como seres humanos,

De este modo nos parecio impantante recuperar las ideas sobre las interrelaciones maestro-alunmno, y la manera
en cmo se desarrollaban los valores de los cuales también se tienen muestras sobre ¢dmo los entienden y Ia

' A Makdrenko * La colectividad ¥ la educaci6n de 1a personalidad” Editorial progreso Moscu 1977 pp. i1



incongruencia en que se demuestran, pudimos obtener algunos datos Interesantes que nos llevaren a descubrir
lo que se debla resolver.

Par las causas antes mencionadas y que consideramos son motivos por [0s que fos nifios no desarrollan

- valores socializadores. Tambléh creemos que otra causa muy imparianté recae sobre e trabajo docente y de Ia
misma Institucion (ver grafica N° 12), Pues |a mayoria de los maestros nos preocupamos por la formacién
coghitiva, dejandoe a un lado otros factores, como la adguisiclén y desarrollo de valores, la seguridad fisica y
emoclonal de los alumnos a nuestro cargo. Y es que existen otros factores que van marcando las actitudss de
tos demés (ver grafica N° 3), De algan modo v en algin momento nos sentimos con miedo a algo o a alguien,
ésie puede ser hacla el compafiero de al lado, el docente que estd enfrente, los nifios que estan afuers, a
evaluaclon, la directora, nos sentimos ne aceptados, etc., nuesiros sentimientos se muestran en actitudes
confundidas y alteran nuestra seguridad y comportamiento, por lo que es necesario hacer valer la avionomia,
levantar la autoestima de las personas, en este caso de los alumnos, para hacer de ellos seres valientes ante
sus temores,

Como una cura a este mal consideramos gus introducir en nuestra practica una educacién moral promovera el
respeto a fodos los valores y opinlones dando paso a relaciones mas favorables para el logro de aprendizajes.

Par lo tanto el introducir esta forma de educacion moral llevara a que los niflos adquieran una concepciin de los
vélores como una cualidad estructural dentro de la cual una persona en cuya virtud es apreciada, y esta
cualidad de sus sentimientos es ia que la musve a actuar como lo menciona Makdrenko "Presencia es belleza
en todo. En la ubicacion de los muebles, la decoracion dei vestibulo y Jos corredores, el brilio dej piso, el
tfrazado de senderos ent el jardin, |as flores, las formas de comporiarse y Ja iniciativa en cualguier asunto gue
importe a la colectividad, En la colectividad bien organizada y que funcione nonmhalments cada nifio se siente
comodo y libre. En ella predomina el tona mayor, es decir, el lono vital animoso, conjugado son organizasion y

disciplina™.

Otra considerscion mas a este problema es reflexionar y comprender que todos los seres humanos
necesitamos sentirnos valiosos, capaces, seguros y respetados, para que los alumnos que estén a nuestro
cargo puedan sentirse aceptados en la misma sociedad.

Gonslderamos gue alejarnos de los nifios, de sus deseos, temores, problemas, afecla a nuestra labor docente
y obstaculiza las relaciones maestro-alumno que debleran ser las més favorables, es por ello que nos hemos

propuesto ayudar en la medida posible a proporclonarles herramientas que les ayude a mejorar sus conductas ¥
actifudes,

% A Makdrenko * La colectividad y la educacién de la personalidad” Editorial progreso Mosen 1977 pp. 22-23



JUSTIFICAGION.

Para poder mejorar la practica docente propia v salir de [o cotidiano es necesayio retomar algunas de ias
sugerencias que tienen los planes y programas de estudio, esto nos ayudard a resolver algunos de los
obstaculos presentados en la misma. Esto contenidos programaticos se pedran adaptar a las necesidades ds)
grupo tomande en cuenta el lugar donde se esté desarmroliande.

Por lo cual comentamos que la problematica, que es la interacoisn del grupo siendo este un peguefto obstdculo
pare poder trabajar por equipos con los alumnos ya que la mayoria de los temas se prestan para esta {écnica
de trabajo, hemos notado los comporiamientos de los aiumnos cuando se lleva acabo esia actividad.

En el trabajo de equipo se ha manifestado que los glumnos se agrupan solamente con ios que se ilevan bien, o
con los que se conocen, si uno de elios no pertenece a su tipe de ambiente o no es de su agrado In rechazan,
lo que hemos percatado es que slempre son los Mismos alumnos qua Integran el mismo equipo, por los cual los

alumnos que son rechazados se vuslven timidos y no son tan participativos con los demas ni en Ia clase del
dia,

Con todo esto, se hace dificil nuestra labor docente al trabajar esta técnica por que log equipos no son mixtos, y
solo son de un mismo sexo lo cual ne hay respeto entre los demas (de hombres hacia las muleres y lo
confrario). Gon todo esto cabe mencionar, que |a falta de valores an 8slos alumnos hace que se rachacen entre
los mismos, lo cual no debe de suceder, por que hay un corte entre [a relacién de Jos alumnos con los maestros,
por la disputa de que e haga caso a cada uno de ellos. Los problemas que se agudizaran st no se aplica este
plan son: La escasez de cooperacién en el alumno tanto en et 4mbito escolar como en su familia, se creara la
falta de respeto en la participacién de los alumnos, asi como tarmbién en fa persona de ellos mismos se haran
egocentricos solamente trabajara con su material ¥ no permitira que s« compafiero o equipo pueda alcanzar el
aprendizaje,

Los beneficios que se obtendrdn son que el alumno se haga més cooperative, apreclard que el trabajo an
conjurto es més facil y s¢ puede aprender mejor aprecfard la igualdad de los individuos, aceptando los errores
de sus compafieros como tambign sus virtudes Yy reconocerén que el respeto es muy imporante para poder
frabajar en armonia,

En lo que respecta al tema de valores, no est4 delimitado dnicamente a jos alumnos, ellos son parte de una
familia que est4 dentro de una socledad con realidades politicas, econdmicas, religiosas, ete,

En la problemética estamos inmetsos todos los que conformamos ta sociedad vy en menor o mayor importancia
influiimos al hablar de valores, estos son madelos Yy patrones que marcan los adultos y |a cuestién seria sel
cumpiimiants de elios, es o debe ser igual para ios nifios?.



De esta forma se desea presentar la realidad de una comunidad, la cual no puede ser generalizadora para

todas, pero posiblemente lo visto obtenldo vy concluide pueda ser base para ofros contextos, con la posible
referencia tedrica que sustenta el frabajo,



OBJETIVOS

»  Expresaria Importencia de los valores como base para Ja convivencia en el aula,

» Daile la Importancta a la materia de Educacién Clvica gue tiene, y con la cual podemos desarrollar los
valores.

+ Involucrar a los padres de familia 2 el desarrollo de los valores de sus hijos.

»  Establecer un compromise constante como docente y desarroltar en ef nifio un juicio moral que fo apoye
en la forma de vivir an socledad.

Hipétesis

- Los valores en la escuela, han disminuldo por la diversidad de &mbltos soclales, -

Los nifios pierden valores, debldo a fos medios de comunicacion fue actualmente existen.

La musica ha tenido Influencia para que se pierdan fos valores.

. El maestro no muestra interés para fomentar log valores, por lo mismo el amblante dentro del aula muchas
veces, no es el adecuado para asplrar 4 los alumnos a convivir, haciendo uso de los valoras



CONTEXTO (comunidad)

La comunidad donde se labora se ilama Mina México, municiple de Almoloya de Juarez del Estado de Méxlco.
Al norte limita con el municiplo de Ixttahuca, al sur con el municipio de Zinancantepec, al este con Calixtlahuata
¥ Toluca. Esie municiple se encuentra casi al centro del Estado de México su clima es Sub-himedo ron Huvias
durante el afio, en verano es totalmente hiimedo el clima ya que en esta temporada se dedica a la cosecha de
mafz. Es una poblacién rural que cuenta con 2850 habitantes que la mayoria de estos s dedican a la slembra
del maiz, haba, frijol, para su venia y consumo personal, en ocaslones existen periodos de trabajo, los cuales
en estos, salen fos padres de familia fusra de sus hogares pues su trabajo se encuentre en otros municiplos o
en cludades coma son la de México, Morelia o hasta en el proplo centro de la ciudad mas cercana que es la de
Toluca, como albafiiles, obreros, y muchas ofras labores que hacen gue tenga una economia gstable, algunas
de las madres de familla trabajan como amas de casa y son muy pocas las que cuentan con trabajo fijo, siendo
enfermeras o secrelarias. Las casas de |la cemunidad son de tabigue con losa ventanas de alumirio y herrerla
algunas cuentan con vidrios, existen casas construidas con adobe y 1eja, esta carecen de servicios ptiblicos.

Los serviclos con los que se cuenta en la comunidad son: transporle colectiva de taxis, una ruta de microbls (a
cual solamente pasa por |a carretera principal cada 30 o 40 mintitos, cusntan con drenaje, luz, agua potable, en
cuanto al servicio medico este no lo tiene, 8 mas cercano se encuentra a 6 kilbmetros gue es la cabecera
municipal, en esta satisfacen también algunas de sus necesidades o en casos muy necesarios viajan a la
cludad de Toluca tarddndose de 45 a 60 minutos, existen muy pocas tiendas de abairotes y una farmacia, la
cugl 58 encarga de dar consultas que en ta mayoria de ellas son inclertas ya que no es un medico quien receta.

La geografia de la comunidad en partfeular es campo, en este se encargan de sembrar el malz o sus productos
para poder vender o para su vida cotidiana.

SOCIAL

Esta comunidad carece de algunos servicios, Infraestructura, centros de esparcimientos solamente cuenta cen
una cancha de bésquet bool, En la cual se dan cita todo los J6venes y nifios de ambos sexos, en esta cancha
despugs de lag 7 u 8 de fa noche sa rednen ios jovenes y algunos adultos para poder beher y fumar, En la
comunidad existen seis tiendas que funclonan como cantinas, a las cuales asiste la mayoria de los adultos y
algunos jovenes de esta comunidad, los nifios tienen prohibido el acceso a estos lugares, dabido 8 que puaden
encontrarse a sus padres.

Tiene tres instituciones, el Jardin de nifios, la escuela primarla “José MA, Morelos ¥ Pavdn”, dichas instituciones
pertenecen at sistema federallzado, la secundarla Rodolfo Neri Vela, la cual pertenace al sistema estatal , caba
aclarar que 1a escuela secundaria, comenta que los alumnos que salen del sexio grade no salen con la
suficlente preparacién para los grados medios superiores, la Institucidn que tiene mas antigliadad en fa



comunidad es la escuela primaria que tiens 35 afos de ser fundada con el apoyo del gebierno y del municipio,
aungue comentan que los integranies de la comunidad pusieron la mano de obra para las tres instituciones, los
padres de familia ayudan para cubrir algunas de las necesidades que carece {a escuela, se realizan algunas
actividadas para que se cubran las mismas, como son las faenas. Las madres de familia que no lienen un
trabajo fijo se dedican a estas faenas en conjunto con los hijos mayores, en ocasiones las abuelitas y los
hermanos son los aue asisten ha estas tareas, a veces aslisten los padres de familia aunque en algunos casos
han llegado ebrios para hacer estas actividades, son pocas las madres de familia las que también beben pero st
s@ dan casos, es preocupante por que los nifios de la comunidad no tienen una imagen de los hermanos o de
los padres de familia con actitudes positivas solamente las negativas, que a uno como maestro le causa
problemas en el aula.

FAMILIAR

Al no contar con fuentes de trabajo los padres de familia lenen ratos de ccio y buscan ia compafia de otras
personas que se encuentren en la misma situacion invitandolos a tomar bebidas embriagantes, haciendo uso de
los pocos recursos econdmicos con los que cuenta él y su familla siendo esta la afectada, causan una mala
imagen en su hijo ya que &1 pierde los valores de respeto, responsabilidad y moral. Algunos de ellos tienen que
abandonar sus hogares en busca de trabajo en otro lugares, involucrandose con otras personas {(hombres o
mujeres) segan sea la situacion las cuales son causa de divorcio, o muchas veces solo dejan de venir o mandar
Ingresos econémicos, en el caso de algunés mujeres realizan servicios doméslicos en la ciudad de Toluca, o &n
la cabecera municipal, hay quienes definitivamente cuando los dos trabajan dejan a sus hijos al cuidado de los
ahuelitos, sobre esta situacion podemos distinguir que los valores que los abuelos poseen en ocasiones son
diferentes a los que actualmente se viven. Cabe recordar que muchos de los valores recibidos eran transmitidos
por sus ancesiros, y que eran basados en un modsalo de Valores Absolutos Religiosos, pero estos valores adn
han quedado vigentes dentro de su escala de valores y son transmitidos bajo diferentes formas a sus nietos.

Idenlificamos que en ocasiones muchas veces lo que en casa no se hace es manifeslado en la escuefa por
medic de comportamienios, pues el nifio posee un juicio moral pero no logra identificarlo correctamente o bien
muchos de los comporlamientos son producto de represiones, conflictos, traumas o muchas ofras cosas que
viven en casa y demuestran en sus acliludes, surge una problemaltica que no siempre es considerada auque se
viva dentro del aula.

Conslderamos que esos nifios necesitan otro fipe de ayuda y es por ellos que ha sido un pequefio obstaculo
para dar una educacitn con valores dentro de nuestra praclica docente.



RELIGIOSO

En Ia comunidad existen dos religiones la catdlica y la evangética, de estas dos religiones, cada una de eilas
cuenta con su propia iglesla, la primera es la predominante esta realiza procesiones las cuales los miembros de
ta comunidad fos conoten como paseos, que consisten en llevar un santo a las comunidades cercanas y son
acompanados por bandas de miisicos y custes al finalizar el paseo la comunidad que recibe al santo les ofrece
un cemida, con la cual las dos comunidades conviven y comparten ese momento. Hemos detectado que esta
religién tiene un modelo de transmisién absoluto, estos valores en la actualidad estan vigentes, pues son
considerados incuastionables, y se justifican en la instrucelon e Inculcacién. En el caso de la festividad religiosa
mas importante es el 12 de Diciembre el dia de la virgen de Guadalupe es esta festividad la comunidad hdce
una fiesta en participando los adultos y fos nifios, en el atrio de la iglesia con honor a la virgen de Guadalupe,
realizan una danza que se llama los moros y cristianos, los cuales establecen una lucha entre el bien y el mal,
algunos de los nifios pequefios se les crea una confusién, ya que se les inculca el valor del respeto para los
demés, pero al ver esta danza que es una pelea ellos piensan que es real no un simulacro, la verdad es que los
nifios no entienden muy bien el valor que para la gente adulta representa, y elios piensan que es su deber
participar en ella. Par otro lado se encuentran las personas que su religién es evangélica, para elios no es
importante esta festividad incluso se han llegado a molestar que sus hijos se encuentren afuera cuando sucede
todo este evento de la comunidad, es opdrtuno menclonar que han tenide probiemas estas dos religiones y han
llegado a organizar gente del pugblo para poder sacar a las personas de la segunda religién.

ENTORNO ESCOLAR

La ubicacion de a escuela, es rural la cual tiene por nombre “José Ma. Morelos y Pavon® , fue fundada en e}
afto 1965 en ella laboramos desde diciembre de 1999, est4 ubicada en el municipic de Almoloya de Juérez,
cuenta con 366 alumnos, 12 docentes, un director y un intendente, (es de organizacidn complata). A pesar de
que es una comunidad cercana al municipio de Toluca no se cuenta con promotares, el dnico que tenemos es
de educacidn fislca, pero este como es 1a escuela mas lejana de la zona escolar no asiste a ella.

En cuanto a st infraestructura cuenta con 12 salones una bodega, una direccidn (pequefia) espacio para una
tienda escolar, bafios para nifias y nifios, se cuenta con servicio de agua potable, juz, drenaje; tiene un patio,
una cancha de basquet bool, una pequefia de ful bool con jardines. El grupo en el cual se ha llevada acabo el
trabajo es en dos grados, en primer afto con un total de 26 alumnos que se dividen en 14 hombres y 12
mujeres, en segundo grade con 29 alumnos 14 mujsres 15 hombres. La escuela se encuentra con grandes
necesidades ya que en los dltimos afios ha tenido dos robos, en uno de ellos nos dejaron sin material
audiovisual, en el segundo nos dejaron sin aparato de sonido, y uno que otro materia didactico, en las Gltimas
fechas el director en conjunto con los maestros y los padres de familia nos hemos dado a |a tarea de remodelar
la escuela , se ha pedido apoyoc al municipio y por primera vez este se nos dic para construir otros bafios un
poco mas grandes, en los tiempos de descanso 0 receso se ocupan para jugar, contar algunas anécdotas entre
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los alumnos y cosas que a ellos les gusta, en ocasiones se ocupa para poder caniar coros o canciones
populares, esto ha favorecido en cuanto a la convivencia entre alumnos desde los pequefios hasta los mas
grandes.

DENTRO DE LA ESCUELA

En ol apartado anterior se describi6, de manera general, el entorno externo a lo que es la escuela, dentro de la

escuela se manejsn pocos valores en los alumnos, por parte de los maestros ya que ellos carecen de la
cooperacion, y unos cuanlos carecen de respeto {por lo regular entre hombres) el maestro dentro de la
ascuela cree dar una imagen & los alumnos gue para él es la correcla de acuerdo a su juicio y los valores que
tiens, pero muchas veces con su conducta da muestra de todo lo contrario, pues existen casos de gque han
Hlegado con aliento alcohélico a realizar su trabajo. El profesor trata de que los alumnos lleguen a un respeto
mutuo, @ una cooperacitn, a que tengan ciertas moralidades, en conjunto con ef respeto, sin darse cuenta que
el propicia lo contrario; dentro de la escuela se maneja por parte de algunos alumnos Ia cooperacion, pero ellos
no tienen un respelo para sus compafieros y a veces hasta con el mismo maestro ¢ maestra, en la misma
Institucion hay alumnes que se llegan a desahogar todo lo que no pueden hacer dentro de su casa, llegdndolo a
realizar en la institucién, perdiendo todo o que en su casa le ensefiaron, por medic de la observacidn nos
percalarnos que el alumno en la escuela tiene un prototipo (gue el mismo elige) pero al salir de ella cambia
totalmente este prototipo y empieza a retomar el gue le imponen en su ¢asa, 6sto lo podemos comprobar
cuands se les da alguna queja a las padres de familia acerca del comportamiento de sus hijos y ellos plantean
que en casa no tienen esos comportamientos,

Dentro de a misma institucién los alumnos suelen copiar conductas de otros nifios y compafieros de grados
superiores, las cuales muchas veces los llevan a realizar acciones, comportamientos, mal uso de palabras que
van en contra de algunos valores familiares.

Dentro de la misma institucién los alumnos también imitan las actitudes y comportamientos de sus profesores,

quizés sea menos trascendente imitar a sus compafieros o amigos de su entorno y més riesgoso copiar y llevar
a cabo acciones de diferente indole ( verbal, fisica) que es comun én nosotros [os aduftos.
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MARCO TEORICC
"Somos lo que hacemos dia a dia., De modo que la excelencia no es un acto, sino un habito.” Aristételes.

Basicamente, nuestro caracler estd compuesto por nusstros habitos, reza un proverbio,

" siembra un pensamiento, cosecha una accidn; siembra una accion, cosecha un habito, siembra un héabiio,
cosecha un cardcter, siembra un caracter, cosecha un destino”. L.os habilos son factores poderosos en nuestras
vidas. Dado que se trata de pautas consistentes; a menudo inconscientes, de modo constante y cotidiano
expresan nuestro carécter y generan nuestra efectividad o nuestra inefectividad. Alguna vez el gran educador
Horace Mann, dijo “Los hAbitos son como hebras. Si dia tras dia los trenzamos en una cuerda, pronto resultard
Irrompible”, todos sabemos que los habitos no sen Irromptibles; es posible perderlos, olvidarlos o no tener |a
continuidad que debieran, paro romperse no, ellos pueden aprenderse y olvidarse, el hacerlos no es facil ni
répido es un proceso y este 85 tremendo. Algo parecide con los valores.

En el presente apartado hablamos de algunos autores, que foman en cuenta fos valores para el mejoramiento
de la convivencia social y sobre todo en el &mbito escolar, para Anionio Makérenke, la colectividad es muy
importante, ya que puede ser la base de las relaciones humanas, Jean Piaget retoma, las etapas de los niftos,
para poder entenderlos y fomentar algunos de los valores, tomando en cuenta algunos conceptos de estos
autoras, como en &l caso de Antonia Pascual que nos da un ejemplo de los que es la moral , también tomamos
en cuenta el concepto que tiene Piaget de la voluntad, de Carl Roger siendo el un humanista, argumenta que
debemos fomentar un ambiente calido entre los educandos el cual facilitard el aprendizaje de fos mismos
también hablamos de algunas de las definiciones de valares y de la axiologfa. Habando de Nelly Summerhill
cofmentamos que el retoma la socializacién tanto familiar cdmo escolar ya que las dos soclalizaciones son
heteropenias.

Competencia y cooperacion

En un sisterna de competencia, se hasa este en la seleccién de los mejores, el sistema competitivo se opone a
un sistema de cooperacion, en 1a medida en que su objetivo fundamental no es la transmisién masiva de
conocimientos a fin de que la totalidad de la poblacién escolar se apropie realmente de los conocimientos
fundamentales. En un sistema competitive, los alumnoes que adquieren conocimientos son los que no tienan
dificultad alguna en acceder a ellos; los demés quedan abandonados a si mismos o reducidos. En nuestro
sistema. la 16gica es que se da més Ia cooperacion que la competencia o hay profesores que trabajan las dos
opciones buscando siempre un equilibrioc ¥ un beneficio de cardcter grupal en donde la transmision del
conecimiento se da para todog en las mismas condiciones y si algune o varios alumnos avanzan mas rapido
que otros como suele ser normal, se puede buscar que ellos apoyen a sus demés compafieros a terminar sus
aclividades y tareas encomendadas durante la clase ya gque hay que reconocer ias diferencias individuales.
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Otro aspecto importante es el de colaboracidn, que debe de fomentarse desde el Ambito familiar, educativo,
religloso y politico, donde se promueva ella a partir de una relacién de Iguales ya que solamente de esto habra
respeto, igualdad, equidad y armonia entre los sujetos que pertenecemos a esta sotiedad.

Coaccion y libertad, medios pedagbégicos

Sl se pratendiera eliminar repentinamente toda coacclon y toda apariencia de ella en la educacién, el resultado
més claro serfa hacer perder a éste el sentido de la realidad que, en algun sentido, es siempre coactiva, lo que
s& |lama libertad en educacion jamas es otra cosa que cierta dosis de libertad v de coacoidn, pues no se puede
considerar una sin la otra, un sistema pedagégico liberal es un sistema que renuncia a algunas Imposiclones,
pero no & todas, (o varia de un sistema a otro es solamentq ¢l punto de equilibrio entre 1o que es permitido v lo
gue no lo es.

Cuando decimos que la libertad que puede ser un medio pedagagico, entendemos por ellos que la limitacion de
las imposiciones exteriores puede ser dirigida de forma tal que favorezca el aprendizaje de la libertad, es decir
el aprendizaje de esa disciplina interna que permite gobernarse a si mismo. Todo liberalismo pedagdgico,
consiste en levantar las ¢oacciones gue entorpecen el desarrollo y el ejercicie de la facultades del nifio, sin
dejarlo por ello en la deriva, Las sanciones son jos medios de coercion més francos, cuando no son humillanies,
ni irtantes, ni sub-levantes, ni demasiado frecuentes, ni excesives, que ne alteran forzosamente de una
manera profunda el sentimiento de libertad del nifio.

Segun Neill Summaerhill, " lo Jinico imporiante es la libertad, vive y deja vivir'® | que el nifio gace de lihertad para
desarrollarse a su modo vy su tiempo, libertad, significa hacer lo que se quiera mientras no se invads la libertad
de los demés, los nifios pueden hacer exactamente lo que deseen mientras no quebranten la paz de los otros
nifios ni las leyes establecidas en las asambleas de la escuela; la libertad de los otros nunca debe ser
interferida; el nifio tiene derecho a vivir su propia vida, pero no a perturbar las de sus compafieros 0 sus
padres, este autor describe una serie de puntos que en un momento dado pueden ser reglas para los nifios,
para el alumno, pero, ¢ ¥ para el profesor 7. Este autor es educado en la escuela calvinista, en donde vivié sus
propias realidades y a parlir de eifas propone una serie de ideas gue pueden ser utiles, pero idealistas hasta
ciertc grado en nuestro contexto educativo,

Socializacion y Escuela
El ambiente famifiar, aunque esté completado por amistades externas, no resulta suficiente todavia para una

completa socializacién, hace falta un horizonte mas amplio, como aguel que puede proporclonar una escusla
publica en ia gue encontramos a niftos procedentes de diferentes lugares vy nivelss sociales y esto provoca gue

* Neiti Summerhill “Grupo Escolar” Ferndndez Editores pp. 206
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el cimulo de experfenclas sea mas rico y mas estimulante, no por ello deben ser independientas estos dos
entornos, sino todo lo contrarlo son dependientes uno del ofro, en el caso del presente trabajo, no se tiene la
evidencia de indicar o demostrar cual de los dos es el que influye en otro, ya que |a heterogeneidad de ser
hurmnano, del seno familiar, del ambiente institucional, del profesor del grupo ( en su momento) no es una
vaﬂable' constante y eterna, como sociedad gue somos, vista esta a nivel micro o macre es cambiante. Un
elemplo son los contenidos, en los 60s, estaba la materia de Civismo, era necesario impartirse, en los ochenia,
aparece implicito en el rea de ciencias sociales. y en los noventa en lo que es historia y clvismo, es en este
memento en tiempo, espacio y realidad social, cuando las autoridades deciden o descubren que hace falta
rescatar los valores, ¢ causa o razén?, posiblements, los altos Indices de delincuencia y dragadiccién qus hay,
generan la toma de decisicnes por parte de las auloridades para darle prioridad a la enseftanza o
sensibilizacion y concientizacidn de los valores a los nifios y adolescentes.

Constituye una circunstancia relevante desde el punto de vista pedagdgico el hecho de que el nifio, para ira la
escuela, debe salir de su hogar ( esto gctualmente, antes, no ) Sabemos que los peguefios aprenden a
modelar( y s moldeada) su conducta soclal en los diversos ambientes que frecuentan, expreséndose con
hechos ¢ palabras tipicas, por medio de las cuales a menudo logramos remontamos de los esquemas
aprendidos, 108 mismos nifios experimentan a veces la diversidad de aguellos que se les exigen en otras partes
y constituye ésta una de las causas de los comportamientos de timidez, cuande se generan una confusa
insubordinacién..Por este motive se concibe a la educacién como socializacion. El nifio en e encueniro
cotidiano con la experfencia ajena, en los intercambios de diversos mensajes, a la véz qie desarrolla sus
propias facultades inventivo - simbélicas a nivel de técnicas y cddigos de comunicacion, refuerza formas de
autocontrol, organiza su propio pensamiento y sus propios impulses y en el amblente mas amplic que le
proporciona la escuela, £l nifio debe adquirir buenas costumbres de presentacion, morales, de conducta, de
comportamlento, de expresion, etc., en caso de no ser asi no solamente no tiende a ser bien aceptado tanto en
la escuela como an la socledad.

Como agentes socializantes tradicionales, estan la familla, la religién en primera instancia; en segunda, la
ascuela, otros adultos, en momentos y contextos diferentes gue se dan en la vida de un sujeto, el irabajo como
agentes secundarios, aunque [z escuela y los cuates del barrfo pueden actuar como agentes primarios.

Actualmente & los anteriores, se suman: los medios de comunicacion, de ellos, gquizés el més determinante es la
televisidn y los video juegos, en contextos urbanos y seml urbanos, en el rural y tos anteriores, Ia radio, en el

urbano, Internet,

En relacion a nuestra problemética, también se toma a Erich Fromm, que dice que “el caracter del hombre ha
sido moldeado por las exigencias del mundo que lo cree con sus propias manos. En los siglos XVill y XIX el
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cardcter social de las clase media mostraba fueries tendencias en la explotacion y a la acumulacién™. En el
presente siglo el carécter del hombre se orienta mas hacia la pasividad considerable y una edificacion con los
- valores del mercado.

EL hombre se ha transformado a sl mismo eh un bien de consuma, y slente su vida come un capital que debe
ser invertido provechosamente, de allf que el sentido que tiene de su propio valor dependa de factores externos
y que sentirse un triunfador esté sujeto al juiclo de otro. Nuestra sociedad requiere de hombres que caaperen
dacilmente en grupos numerosos, que deseen consurir mAs ¥y mas y cuyos gustos estén estandarizados y
puedan ser facilmente influidos y anticipados.

Mecesitamos hombres que se sientan libres e Independientes, que no esién sometidas a ningun autorliarismo o
principios o conciencia moral y que obstante este dispuesto a ser mandados o hacer lo previsic a encajar sin
roce en la maguilia social, se busca la conciencia y dominio de autoridad.

AUTORIDAD

Tener Autoridad, es tener la capacidad en congcimientos, en habilidades, destrezas psicelogicas y morales
para tratar bien a tos dem4s, |la verdadera autoridad debe abstenerse de ser auteritaria, la autoridad debe
tender a ser compariida por los demas.

Ser autoritario.-Los educadores que niegan a sus nifios todo derecho a la iniciativa personal, a toda autonomia
de pensamiento y sensibilidad son los que son autoritarios, pueden e impresionan, logran que los niffos se
estén quietos, pero bien se sabe que son los reglamentos abusivos los que engendran el fraude.

El autoritarismo, se caracteriza por un formalismo, atn mas grande y corresponde a una autoridad més débil,
el autoritario, parece atormentado por el temor de carecer de autoridad, porque le falta realmente las
caracteristicas de aquellos que saben y tienen autoridad. Es el que tiene por particularidad hacer prevalecer la
letra sobre el espiritu,

La autoridad es racional, equitdtiva, eficaz... El autoritarismo es irracional, arbitrario y raramente eficaz.

Un buen profesor, debe ser un hornbre con una existencia real, que le guste, le "nazca" , que los alumnos
sientan su presencia, que edugue por contacto, esto Gltimo es 1a palabra clave de la etlucacian,

4 ¥irich Fromm (1992} “ La condicién humana actval” en: Herrendotf, Traniel ( comp..) Sociologia de los derechos humanos,
México, Comisién Nacional de los Derechos Humanos . pp. 203 -209
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Un docente no puede pedir y menos exigir valores a sus nifios, si ne los fomenta con el glemplo, vy este no
verbalista, sino de practica, los alumnos necesitan a hombres que pueden guiar sin fuerza © coaccidn alguna,
conducidos por lideres autorlitarios, lacénicos , impulsados sin metas, salvo [a de continuar en movimienio de
funcionar de manera mecanica y sin sentido significativo de vida, .El hombre se vive asl mismo, no como el
portador activo de sus propias fuerzas y riquezas sino como una cosa empobrecida, dependienta de otras
casas que estan fuera de él, en las que ha proyectado de sustancia viviente.

Para un renacimiento cultural deben de combinarse la educacidn del trabajo para los jdvenes, educaclén para
los adultos y un nuevo sistama de arte popular y ritual secular a través de toda nacion.

Desde un enfoque psicopedagdgico, J. Piaget parte del supuesto de gue los valores morales, no son innatos a
la conciencia individual que manifieste el alumno en su comportamiento moral, y supone gue dicha conciencia
{a Irén construyendo de los contactos sociales.

J. Piaget se basa en cuatro etapas para el desarrollo de los valores morales; ctapa egocénirica, eiapa
autoritaria, etapa de la raciprocidad y etapa de la equidad.

“Etapa egocéntrica: (edad 2-5-7) En este momento el nific no tlene un comportamiente moral, s cauteloso y
nada ma4s.

Etapa Autpritaria: {(edad 7-8-9) Se caracteriza por una casi sumisién del nifio. El nifio cree que para ser bueno
ha de ohedecer, el castigo &b visto para él como algo justo y normas.

Etapa de la reciprocidad: {(edad 11 — 12) Las reglas son vistas como creaciones de la sociedad, dignas de
respeto por su funcién, consiste en regular esa sociedad,

Elapa de la equidad: (edad 12-13-14) El interés de hace allivita, surgiendo el amor entre los nifios siendo una
consecuencia de la actitud de la reciprocidad™,

En el desarrollo de la humanidad los hombres se han orientado hacia algunas cosas y han rechazado otras; es
decir han elegido han manifestado preferencias, esta rige la practica social en sus diversos dmbitos. Ei trabajo
la produccidn cientifica los vinculos personales y scciales, etc. Los valores se identifican como preferencias
consistentes e inconsistentes que tienen vigencia para la mayoria de los integrantes de una sociedad y estan
sacialimenta regulados.

3 Jean Piaget “ Teorias do Piaget del desarrollo cognoscitivo y afective” México Diana 1991 pp. 88102
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De las autoras Susana Garcia y Liliana Vallena, comentan que; debemos “abordar los estudios de los valores

en la escuela™

para elaborar un diagnéstico acerca de los vaiores vigentes y de los mecanismos de formacién
en la practica escolar cotidiana esto nos remite directamente al concepte valor como problematica filosofica si
no que implica de tratar de cuestlon a. partir de la referencia empirica como escenario vital, donde se articulan

formas y contenidos concretos y diversos de existencia de los valores, en cuanto a realidad social,

El estudio de los valores no es privative de |a filasofia. En el quehacer clentifico los valores han side motivos de
reflexion en diversos terrenos de estudios, de tal forma que existen diferentes y contradictorias cencepclones
acerca de los valores an cuanto categoria de andlisis, "El estudio de los valores también ha sido abordado
desde |a sicologia y la pedagogla con intenciones operativas e instrumentales, siendo conceptualizados como
actitudes ya internalizadas o necesarias de adquirir a través del proceso de enseflanza - aprendizaje o en el
proceso de (a sociallzacién formal e informal™,

Sin embargo que el valor puede ser analizado e interpretado desde diversos puntos de vista, no Implica que
plerda su autonomia como tal en la investigacion empirica; que los valores sean componentes de fa cultura no
hace que sean sindénimos de cultura; que existan vaiores marales no impllca que se fundan con el coenceptoe de
moral. ‘

De la autora Antonia Pascual, retomamos "una educacién centrada en los valores es una sducacion centrada
en el hombre, pues el hombre esta por su mismo ser, llamada a la realizacion de valores™®, La edycacion de
valares, ciettamenie supone un cambio en fa educacion, pero cabe preguntar ;Si serd necesariamente una
educacion para el cambin?,

“Una escuela orlentada a la formacion de ciudadanos para una sociedad auténticamente humana tiene que ser
consclente de los medios de comunicacién que empleara para formar adecuadamente a la mayoria de modo
que puedan surgir los mejores come agentes de la politica, y todos puedan tener actitudes de participacion de
criterios para juzgar ef poder"9 .

Pero una educacién para el cambio no requiere solamente la formacion de unos valores determinados
relacionados con los politicos, En parie, la actitud de no compromiso con determinados valores procede de la
reaccion que se ha dado en el campo pedagdgico contra los excesos de |a autoridad y de la norma, ya favor de
la autonomfa y de la libertad.

" Susana Garcla v Liliana Vallena * Una perspectiva ledrica para el estudio de los valores” en: “Normas y valores en el
salém de clases™ México, siglo XXT 1992, pp 24 -36

EIBIDEM p.p 64 -

® Antonda Pascual V.  La educacion en valores desde la perspectiva del cambio” en: Clarificacién de valores y desarrolio
humano Madrid Narcera, 1988 pp. 21 -30
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En la sociedad global a la que, pertenace una escuela esté sin duda presents la relacién educativa que se da
en el aula. Un cambio mismo de las estructuras no puede realizar la escuela, a qulsn no se les puede exigir
mas de fo que puede dar.,

Una educacion para el camibio no puede darse sin una relacion o contacto directo y vivencias con las realidades
ambientales. Es necesario que los educandos tomen conciencia cfitica de la realidad social para pader
transformarla mas eficazmente.

LA MORAL

Solo hablaremos de la moral en 1a medida que sea necesario en el Ambito de analisis de la vida colidiana. Ante
todo, dos conslderaciones negativas. En primer lugar , no consideramos la moral como una esfera auténoma,
sino come un fenémeno inmanente en la esfera. En segunda lugar , para nasotros fio es ni siquiera ideologia.
Como veremos a la moral también es inherente un momento idedlGgico, y tiene ademas un aspecto ideoldgico:
ante todos las teorfas gue proporcionan una interpretacién coherente de la moral, las étlcas en sentido estricio.

La moral es la relacidn entre el comportamiento particular y ia decisidn particular , por una lado, y las exigencias
gengrico-socialas, por otro.. Bl contenido moral de las acciones esta en funcidn de mltiples factores, aunque
relacionados entrs ellos. Tales son: 14 elevacion por encima de las motivacionaes particulares, la eleccion de los
fines vy contenidos (valores} a los que nos elevamos saliendo de la particularidad, la constancia en tas
elevaciones alas determinadas exlgencias; y, finalmente, la capacidad de aplicar estas exigencias en el caso
concretg, en la situacion particular en el conflicto individual.

El esquema-base de la moral es la subordinacion de las necesidades. Deseos, aspiraciones particulares a las
exigencias sociales. Las formas de tal subordinacidn pueden ser muy variadas.

En todos astos casos se trata de la moral del hombre particular Pero puede también darse una relacién
conscientemente distanciada del particular , con su propia particularidad. Ya gque en el &mbito de la alineacién la
vida organizada en tomo a la particularidad representa la media general, en la prehistoria de la humanidad 1a
moral ha asumido su primera funcidn casi siempre mediante la represion, 1a cancelacion espontdnea a la
{cancelacidn) de los deseos particulares.

La sociedad no ha necesitado nunca nada mas que el simple sometimiento; desde el punto de vista de la
sociedad fue Indiferente que el particular hiciese esto como particularidad o come individualidad, Se llega a Ia
moral dnicamente cuando la exigencia es interiorizada, cuando se eleva a molivacion personal, es decir ,
cuando la exigencia de la sociedad aparece come una exigencia que el particular dirige a si mismo y que,
evidentemente, pone de un modo espontaneo o consciente como media incluso frente a los otros.
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Es svidente que la heterogeneidad es solamente una de las causas que hicieron surgir la moral, La otra causa,
ya citada, consiste en el hecho de que el particular , en el fondo, con el nacimiente de la sociedad de clase,
cortaba el corddn umbilical con la comunidad, se convertia en una entidad auténoma.

La moral es interiorizada, pere es evidente gue no voluntariamente, L.a moral insanity no es una entidad sociat:-
cada hombre debe de interiorizar una moral con un contenido determinado, de otro modo na es hombre. Pero
cuando hablamos de un contenido determinade entramos ya en la segunda caracterfstica de la moral.

LA ELECCION (DECISION) DE VALOR

El hombre nace en un ambienté deteminado que trasmite al particular un sistema de exigencia deteminado, en
la prehistotia de la humanidad toda sociedad opera sustansialmente con dos sistemas distintos de exigencias:
el uno compuestc por normas abstractas, el otro de normas concretas, los hombres esencialmente siguen las
normas goncretas, pero interioriza también en las abstractas, a menudo sin advertir la diferencia, entre ellas.

El rechazo de una sistema de normas { de valores) y 1a aceptacion de otro es siempre evidente la expresion
moral de finalidadés concretas y aspiraciones soclales, la diferencia de compartamianto marales no implica a un
relajamiento de fa jerarguia de valores.

Hemos dicho ya que estas integraciones de Jerarquia de valores era siempre fija. En las socledades (pura). Por
el contrario, la llbertad de movimiento del particular en la eleccién de su propia morai es notablemente mayor.

En suma en el terreno de la sociedad determinada, puede elegir su propia moral y en el interior de ella elabora
una Jerarquia de valores personal. Las virtudes cristianas han sido fljadas de un mode estable, sin embargo
existe una neia diferencia entre quien interioriza unas y quien inlerioriza otras, entre quien se aproxima mas a la
claridad y quien se aproxima mas a la persecucién de los herejes.

“Entre los hembres de todos tos tiempos juzgamos que son més positivos por su contenido moral aquellos en
los cuales, por eleccién personal, la interiorizacién de las exigencias sociales determinadas coinciden con la
interiorizacién de un valor. moral genérico“m, es decir, aqueilos que han interiorizado -quizd sdlo
prevalentemente o en primer lugar -aqusllos valores que se mueven objetivamente en [a direccitn del desarrollo

morat del género humaneo.

1% Agnes Séfler, “ La moral” , en: Sociologia de la vida cotidiana, Barcelona Edicién Peninsalar 1997 pp, 132 - 138
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EL DESARROLLO AFECTIVO: LA COGPERACION

Los desarrellos cognoscitivo y afectivo son Inseparables. Por ello, cuando uno y otro se conceptian de manera
independiente, no sorprende encontrar paralelos evidentes entre los dos, En la etapa operativa concreta, el
razonamiento y el pensamiente alcanzan una establiidad mayor que la del pensamiento preoperativo, La
capacidad de razonar se vuelve cada ves mas logica y estd menos sujeta g la influencia de las aparentes
contradicciones de percepcion.

Durante la etapa de las operaciones concretas aparecen en el razonamiento afectivo del nifto las operaciones
revarsibles Internalizadas. En la etapa preoperativa se observaron los origenes de [a reversibilidad en la vida
afecliva. En esa etapa no se conservan por completo los sentimientos y el afecto es pre-normativo, pero como
los sentimientos cotidianos se pueden representar y recordar, fos sentimientos ya no se desvinculan de los
sentimientos antericres.

Alrededor de los siete y ocho afios, aparecen los sentimientos de conservacion y los valores. Los nifios
adquieren la capacidad de coordinar sus pensamientos afeclivos de un acontecimiento a ofro. Lo que se
conserva a través del tiempo son algunos aspecios de sentimientos pasados. El pensamiento afectivo ya es
reversible. El pasado se convierte en una parte del presente mediante la capacidad para revertir y conservar™!

Para comprender mejor lo que Piaget creia acerca del desarrollo afectivo durante |a etapa operativa concreta,
es importante entender sus conceptos de 1a voluniad y la autonomia.

LA VOLUNTAD

Piaget sostiene que "la analogia afectiva de las operaciones intelectuales se encuentran en el acto de Ia
voluntad"™ y considera que la voluntad es una escala de valores permanentes, elaborada por el individuo ya la
que siente obligacion de apagarse. La voluntad desempefia el papsl de regulador del afecto y es, consecuencia,

el mecanismo encargado de conservar los valores.

De manera parecida, la voluntad, ung vez que evoluciong, reguta los conflictos entre los impulsos afectivos,
‘Cuando los valores son razonablemenite estables, y se cuenta cen la voluntad, se pueden hacer que los valores
prevalezcan sobre los impulsos del confliélo, aun cuando en algiin punio el impulso sea mas fuerte gue los
valores y que la voluntad.

Segun Piagel, diversos faclores estimulan ef desarrollo gradual de la voluntad. Un factor, ya mencionado, es la
exigencia de la experiencia social, que estimufa la constancia de [a vida afectiva. Otras conductas refuerzan

" UPN * La formacion de valores en la escucla primaris™ México Ajusco. pp. 83 - 84
' Jean Piaget * Teorias de Piaget del desarrollo cognoscitivo y afective” México Diana 1991 pp. 88 - 102
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més las conductas continuas que las inconstantes. Ademés, ya se conservan las experiencias y los
sentimlientos afectivos. La conciencia de los sentimientos pasados y presentes pueden provocar méas decisiones
afectivas que sdlo la conclencia de los sentimientos presentes,

LA AUTONOMIA

La autonomia quiere decir la capacidad de gobernarse a si mismo y no ser gobernado por olros. La autonomia
del razonamiento consiste en razonar de acuerdo con el conjunto de normas slaboradas por un mismo; la
autonamia pondera los valores preestablecidos por ofros, y no los acepta automéaticaments.

- Asimismo, en el razonamiente auténomo se toma en cuenta a [0s demas tanlo come a uno mismo. La
autonomia es la autorregulacién. En la etapa preoperativa, los nifios ven las reglas y las aceptan como si
provinieran de grandes autoridades: los padres, Dios, el gobierno, La justicia se pondera pensando en vivir a la
altura de esas regias. La moral del nifio en el nivel preoperativo consliste en 1a ohediencia, a la que Piaget llama
respeto unilateral. En esta elapa los nifios no razenan acerca de lo gue es buenc o malo; para elios, io bueno o
lo malo estd predeterminade (por la autoridad) y no estd sujeto a sus propias valoraciones. Hay poca
cocperacion desde el punto de vista social; s6lo hay obediencia o respeto unilateral.

Alrededor de los siete u cche afios, los nifios comienzan a poder hacer sus propias valoraciones morales, esto
es, comienzan a razonar acerca de lo "correcto” ¢ "incorrecto” de las acciones y de los efactos de las acciones
sobre los otros. Esto, por supuesto, no significa que sus valcraciones por fuerza sean correctas; sélo significa
que empiezan a pasar de i moral de obediencia heterénoma a los valores heredados, a una moral de
cooperacion y evaluacion.

El respefo mutuo es un agente en el desarrollo de pensamiente auténomo, el cual aparece en esta etapa. Casi
hasta los siete u ocho afios, los niflos consideran a los adultos con un respeto unilateral (respeto hacia la
autoridad) y su moral es basicamente la cbadiencia. E! respeto mutuo es uh vespeto entre "iguales”. Los nifios
solamente desarrollan el respetd mutue cuando adquieren la capacldad de comprender el punto de vista de los
demas.

Se podria suponer que el respeto mutuo es producto de las presiones sociales y de la experiencia. Piagst
sefiala que este na as el caso, que “la experiencia no explica por completo este desarrolio, Mas que otra cosa,

la sociedad de los adultos estimula a los niflos a internalizar ¢l respeto unilateral hacia la autoridad los
adultos™*®,

B UPN “ La formacion de valores en la escuela primaria” México Ajnsco. pp. 83 - 84
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“Los padres y los maestros perciben las primeras sefiales del desarrollo auténomo cuando los niftos comienzan
a entrar en conflicto con los adultos respecto de lo que es justo y correcto™, El niflo de siete afios que se queja
que reclama una falta de justicia- de que su hermano mayor reclbié upa rebanada de pastel mas grande o que
le permiten permanecer despierte una hora més, en general lo que exhibe es la auvtonomla de su razonamiento.

La autonomla afectiva y cognoscitiva es fruto de los esfuerzos del nifio por autorvegularse, El acto de elsborar
conocimientos -asimilacisn y ajuste- es una autorregulacién y una autonomia en‘acclén. Dasde el nactmiento
los nifios luchan por "encontrarfe sentido” a sus experlencias por asimiiar el mundo que los rodea y por slaborar
de manera autdnoma &l conocimiento afectivo y cognoscitivo. Asi se puede considerar gue la autonomfia es un
habilo de accitn que los nifios pueden empezar a desarrollar muy pronto.

El desarrollo continue de la autonomla afectiva, la etapa operativa concreta es un periodo fundamental, puss en
@l los nifios normalmente pasan de una visidn de razonamiente moral basado en el respeto uhilateral a una
visidn basada en el respeto mutuo. Las relaciones sociales de cooperacién con ios adultos (padres y maesttos)
y los compafieros son necesarias para esto. Con el desarrollo de la voluntad vy la autonomia, se manifiestan
claros cambios en los conceptos infantiles sobre las reglas, los accidentes, la mentira, [a justicia y el
razonamiento moral.

LAS REGLAS

Alrededor de los siele u ocho afios, [os nifios comienzan a captar el significado que lienen las reglas para que el
juego se juegue cemo es debido. La cooperaci'én con sentido social comienza a aparecer. L.as reglas ya no se
consideran absolulas e inmutables. Los nifos captan el concepto de que fas reglas del juego se pueden
cambiar si todos los declden. y empiezan a tratar de ganar ajusténdpse a las reglas del juego..

LA MENTIRA

Hemos visto que los nifios muy avanzados en la etapa operativa concreta, consldera la mentira como hlgo que
no es verdad. No s sino hasta los diez aflos u ense afios cuando comienzah a tomar en cuernta las intenciones
al juzgar si un acto es mentira. "Ef concepto de mentira de los "adultos” es muy distinto al de los nifios en la

etapa pre-operaliva o en el inicia de |a etapa operativa concreta®'®.

EL INTERROGATORIO y LOS RESULTADOS GENERALES

Las reglas que acabamos de gxponer constiluyen una realidad soctal bien caraclerizada, es decir, una realidad
(independiente de individuos) y que se trasmite de generacidon en generdcién como un lenguaje. Es avidente

Y UPN * La formacién de valores en la escnela primaria™ México Ajusco. pp. 83 - 84
B 1RIDEM Pp. 85
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que este cddigo es mas o menos plasticos. Pero las innovaciones individuales, igual que las innovaciones
IIng‘qiat}cas., s6lo tienen éxito st responden a una necesidad general y si estan sancioriadas por la coleclividad y
al ser esta, el juez, esto se convlerte de lenguaje a una expresidn de cuitura y esto no es nuevo, ya gue cada
cultura tuvo y tiene su propia cultura de valores, '

Pero Incluse reconocienda plenamente el Interés de este aspecto sociolégico dsl problema, no nés hemaos
planteado asl las cuestjones de que vamos a tratar. Simplemente nos hemos preguntado: ;Coémo se adaptan
los Individuos, poce a pdca, a estas reglas o sea, c6mo obhservan ia ragla en funci6n de su sdad y sus desarrolio
mental? 2° ¢ Como adquieren conciencia de la regla, o sea qué tipos de obligaciones resullan para ellos,
siempre seglp las edades, def dominio progresive de la regia? .

Un primer astadlo, puramente motor & individual, durante el cual el nifioc manipula las capicas en funcién de sus
propios deseos y de sus costumbres motrices establecen esquemas més 6 menos ritualizados, pero ef juago
sigue siendo individual no se puede hablar més que de reglas metrices y no de reglas propiamente colectivas

Un segundo estadio puede ser llamado egocéntrico por las razones que veremos seguidamente. Este estadio
s& inicia en el memento en que el nifto recibe del exterior ¢! ejemplo de reglas codificadas, es declr , sedun los
casos, entre dos y cinco afos. ’ '

Pero al imitar estos éjemplos, el nifto juega, bien sold, sin preocuparse’ de endontrar é.ompaﬁeros de juega,
bien con otros niflos, pero sin intentar dominar sobrg ellas nl por consiguiente uniformizarlas distintas formas de
jugar .En otros términos los nifias de este estadio, incluso cuando juegan juntos, sigue jugande cada uno para
sl y sin preocuparse pdr la codificacién de la reglas, este doble caracter de imitacion de los demés y de
utifizacién individual de los ejemplos recibidos, o designaremos con el nombre de egocéhltrico.

Hacia los siete u ccho afos, aparece un tercer estadio que-llamaremos estadio de .Ia cooperacion naciente;
cada jugador intenta, a partir de aquel momento, dominar a SUE vecinos, y por ello aparece la preocupacion por
el control mutuo-y la unificacidn de las reglas. Pero si los jugadores consiguen entenderse durante una sola y
misma partida, sigue reinando una vaciacifn considerable por o que respecta a as reglas generales del juego.
Dicho.de otrq medo, los nifios de una risma clase escolar de ocha 6 nusve, que Juegan 5in tesar unos con
otros, dan cuando sé¢ les pregunta por separado, informaciones muy diversas y muchas veces totalments
contradictorias sobre lds reglas del juego de las canicas.

Finalmente hacia los once y dece aiios, parece un lcu:arto estadio que es el de la codificacién de las reglas, De
ahora en adelante, no sblo las partidas quedan reguladas minuciosamente en los mas minimos detalles de
procedimiento, sine que el codigo de las reglas a segiiir es conocido poi" {a spciedad entera. Los nifios de una
misma clase escolar dan, efectivamente, hacia once 6 doce afios, informaciones de una concardancia notable
cuando sé les pregunia sobire 185 reglas del juego y sus variaciones posibles.
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Naturalfente, no hay que tomar estos estadios de manera rigida por due no lo son, Es comado, para {as
necesidades de fa explicacién, repartir a los nifios en clase de edades o en estadlos, pero la realidad se
presenta bajo las apariencias de un contenido sin cortes, Ademés esta coritinuidad no es en absoluto Iinéal y sy
direccién genaral sélo se percibe si esquematizamos las cosas y negligimos las oscilaciones que complican
indefinidamente e\ dPta_lIé. De este modo si toramos al azar una decena de nifios, quizés_‘. no se tendri la
impresitn de progresidn que se observa poco a poce en el interrogatorio del centenar de sujetos |

Si pasamos ahora a la conclencia de |a regla, encentramas una progresién todavia mas vaga en el detalle, pero
no menos clara en lneas generates. Podemds expresarla bajo la forma de tres estadios, el segundo de los
cuales se Inicia en el estadio egocéntrico para terminar a médiados del -estadio de 1a cooperacion. El tercero
comprende el final de este estadio de la cooperacih y el conjunto del estadio de la codificacién de las reglas.

Durante el primer estatiio, la regla no es coercitiva todavia bien por que puramente motriz, bten por due en
clerto modo se sigue inconscientements a titulo dé eJemplos'interesanles y no de realidad obligatoria.

Durante el segundo estadio, la regla $e considera sagrada e intangible, de origen adultd y de esencia eterna
toda modificacion propuesta, el nifio la considera como una frasgresion,

Durante el tercer estadio, finalmente la regla esta considerada como una ley debida al sonsentimiento muiuo,
que es obligatorio respetar si se quigre ser ieal, pero que se puede transformar a veluntad a candicion de que
pariicipe la opinidn general,

CLASIFIGACION DE ESCOLARES

Antes de iniciar con dos tipos de clasificacion de escolares, cabe mencionar que aqul en México el tipo de
clasificacion que predomina es el de Ia edad, si retine |a edad de 8 gfios entra y si nd, no entra a excepgion de
que se pase un examen de madurez o una muy buena palanca. Dos sistemas de clasificacién de alumnes, para
la dlstribucié_n de los nifios en las clases se pueden usar dos sistemas { sl conoce uno mas andtelo ) de
clasificacién distintos, gue responden a concepciones diferentes de Ia escuela y de la educacion: la ¢lasificacién

- vertical o helerogénea de los escolares y la clasificacion horizontal, que ordena a los nifios en clases o grupos

homogéneos,

La clasificacién vertical destaca el valor educative de los grupos formados por los nifios de diferénte edad y
grado de desarrollo, pensande gue los de mayor desarrolio pedian Infiuir en los menos desarroliados.

La clasificacion horizontal, basa su criterio en el caracter esenclalmente social de I4 cbra educativa, que solp

puede realizarse cuando el profesor de cada grupo trabaja colectivamente con sus alumnos y estimua sus
actividades personales mediante el esfuerzo mancomunado y comin,
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La clase escolar come institucién.- La creacioh de clases escolares no nacié de un proposito prirmariamente
pedagdgice, sino que fue el resultado de la institucionatizacién de la educacion, no es otra cosa gue una forma
social forzada, tanlo nifio como profesor tienen que someterse a un marco dado sin que importe come se
acomoden al mismo.

La clase, pequefic grupo formado por alumnos y profesor que se rednen en ndmero tal que existen
perceptivamente unos para olros, que entran eh comunicacién unos coh 10s otros y que poseen unos fines
comunes o complementarios y son interdependientes en su bisqueda. La clase escolar es primero un grupo
farmal, constituido a partir exigencias institucionales; el grupo formado por la clase reline sn un mismo lugar a
un individuo que tiene e} papel de enseflar ¥ & individuos que tlenen el rol de ensefiadas, con funciones
presciitas en funcion de los estatutos, normas y reglas ( ya sean de origen externo o interno } existencia de
fines individuales y de fines de grupo.

Trahajo con la clase como grupo.- La interaccion social dentro de la clase se desamolia sobre dos ejes,
" normalments, el tero, es el de la interaccion entre profesor y alumno, en algunas clases, la inieraccién
puede estar limitada en su relacidn con Ia clase eomo auditorlo, algunos profesores realizan una gran variedad
de patrones de Interaccién, pero en ambos casos, el control y la direccitn del grupo es privilegio del profesor,
cuya auloridad es sancionada per la ley y la costumbre, el 2do ¢je es |a interaccion eptre los alumnos y esta
puede darse y fomentarse hasta donde se quiera, es cuestién de trabajaria y cantrolaria dentro de lo permisible.
un 3erc es la que se da entre alumno - profesor,

La interaccion de la clase se puede considerar como un proceso de iniciacion social mediante ei cual, el
individuo aprende las diversas formas de comportamiento, segtin los diversos contextos sociales y las
consecusncias de adoptar una u otra forina. La posicion de un Individuo o su papel denfro de un sistema
soclal se puede describlr segiin diversas dimensicnes: 1.- aceptacion emocional, 2.- competencia personai y 3.-
de poder soclial que constituyeén la matriz de la interaccién de grupo.

LOS VALORES SEGUN MAKARENKO

Antén Makérenko pedagogo soviético, por algunos satdnizado, para ofros santificado, maneja lo que es la
colectividad infanlil  "La colectividad escribla Makarenko es un grupe de trabajadores libres, unidos por
objetivos y acciories comunes, arganizado y dotado de Grganos de diteccidén, de disciplina y respensahilidad”'®,
La-colectividad es un organismo social en una sociedad humana saludable. Gon esta postura Makérenke da

15 A Makdrenko  La colectividad v la educacitn de la personalidad” Editorial progrese Moscu 1977 pp. 9 - 20
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muestra del valor de la cooperacién pues dice "Para erear una coleclividad integra, operante, se necesita ia
actividad de cada uno de sus mienthros."

En la préctica, tanto en el ambito laboral ( entra profesores), como en el Aula, con une o mas miembros que no
corivenga a sus Intereses, es mdas que suficiente para que no se de un trabajo coledtive, sino dividide v
fracciohado, y consecuentemente sin resultados.

En los contextos educatives, los profesores tiensen diferente traduccion personal dé lo que son los valores, es
por ello que no basta con que uno o cinco docentes tos inculguen, si don une que no los fomente, s mas que
suficients para su deformacitn, decimos cinco de seis, en primaria, en otro nivel posterior tiende a ser mas
compigjo.

Es Importante también retomar lo que eslg pedagogo habla acerca del juego La colectividad escolar, afirmaba
debe estar impregnada de juego. “El juego debs estar necesariamenile presente en la colectividad escolar. Una
colectividad infantil que no juegd no serd una verdadera colectividag infantil™™, EI juege en l1a colactividad
escotar no es sélo un medio muy delicado y sulil de influencia pedagégica en ios nifios, sino tamblén un
espléndide medio de organizacién de los escolarss. Con estas recomendaciones que nos hace el aiitor

reafirmamos gue los valores pueden ser tratados mediante actividades liditas como ya las hemos llevado a
cabo. '

Es importante también retomar lo que nos dice acerca de lo importante que es la expresividad estética do la
colectividad como principlo obligatorio de la organizacion y la actividad dé la misma . *"No me imagine una
colectividad —ascribla Makérenko — donde el nifio quiera vivir, y de la cual se enorgullezea si su aspecto exterior
es desagradable"”. La presencia de la colectividad, especialmente de la conducta de los alurnnos, es uno de
los rasgos esensiales de la educacion de dicha colectividad .

Presencia es belleza en todo. En la ublcacion de los muebles, la decora¢ién del vestibulo v los corredores, el
brillo del piso, el trazado de senderas en af jardin, las flores, las formas de comportarse y la iniclativa en
cualquier asunto que importe a la colectividad. En Ja colectividad bien organizada y gque funcions normalmente
‘cada nifio se siente comodo y fibre. En ella predomina el tono mayor, es decir, el tono vital anfmoso, conjugado
cen organizacion y disciplina,.

Es realmente importante retomar lo que s& nos recomienda para una colectividad bien organizada muchas
vegces nosotros come docentes pasamos por alto una situacién tan simple como crear un espacio acogedor
para los alumnos refiriéndonos al salon de clases, el aseo mathecho . las bancas deterioradas, el escritorio en

" IBIDEM pag. 13 - 16
'3 [BIDEM pag. 13 - 16
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desorden etc... detalles que harian sentir mejor a los alumnos y que nos servirian para abarcar el valor de Ja
disciplina.

Makarenko nos habla también que ciertos defectos de nuestra vida y nuestros caracteres se deben a nosotros
mismas, a no haber ¢laborado un nuevo sistermna ética y al deficiente estudio de las nuevas tradiciones morales.

Habla también det valor de la honestidad en el sentido que debe ser sismprs una dindmica exigencia hacia siy
hacia los demds: quiero y exijo para mi y los demds atencién completa hacia los interases comunes.

Nos habla también del valor de la ética colectivista, solo la persona educada en ella es 1a que vincula
armoniosamente sus intereses con los comuries, es capaz de comprender con facilidad y sencillez @l
significado de i1a conocida formula “de cada uno segdn su capacidad, a cada uno, segun sus necesidades”.

Makarenko nos habla de que ciertos defectos da nuestra vida v nuestros caracteres se deben a nosotros
mismos. a no haber elaborado un nuevo sistemna ético, y al deficiente estudic de las nuevas tradicionas
morales. El individuo sofitario, indiférents hacia los fendmenos sodiales. no puede se. en forma alguna. el aje
l6gico de nuestra ley moral. nuestros actos deben valorarse solo de acuerdo con los intereses de Ia
colectividad. Nuestra honestidad debe ser - siempre una dindmica éxigencia hacia si y hacia los demas.: quiero
y exijo para mi y los demés alencién completa hacia los intereses comunes;. s6lo la persona educada en la
slica colectivista. la que vincula armoniosaments sus intereses con los - comuhes, s capaz de comprendst con
facllidad y sencillez el significado de ta conocida formula "de cada uno segin se capacidad, a cada uno seguin
sus necesidades” Cualquiera gue sea nuestro educando. no puede actuar en la vida coma portador de  uha
perfecclén personal. nada mis que como hombre honrado o bondadoso. Debe actuar. ante todo. como
miembro de su colectividad. como miembro de la sociedad, gue : responden na s6lo de sus actos, sino también
de los de sus camaradas.

Este autor hace una Interrogante ¢, de quién educa fa familia o la escuefa ?. Resuita que i la familia ni la
escuela tienen deseos de tomar en sus manos o ef poder en las cusstiones de la educacién de los nifios. Por el
contrario. cada elemento de esla pareja procura volcar toda \a carga de la educacion sobre ctro.

Hay familias buenas y malas, No puede afifmarse que la familia sedugue como es debido. como tampoco
podemos decir ue la familia puede educar como quiera, ya en antes hemos mencionado, que la cooperacién
dshe darse entre lo que es padres de familia y los demés agentés que estan y viven alrededar de 1os nifias,

Debemos; estructurar una educacian famillar; la escugla debe ser el principio organizador, desde ia escusia es

desde el punto tedrico debe orientar a ta familia,, paro desde el practico es al contrario, lo ideal es que debe ser
complementario. La tarea del pedagogo debe corisistir en aproxtmarse lo més posible a Ia colectividad primaria

29



con la finalidad de conocer desde dentro v a partir de ello mediar entre lo que busca el discurso politico y lo que
€5 bueno para una comunidad.

La autoridad debe crearla uno mismo aprovechando para este fin todas las osasiones de la vida. Cada
educador debe conocer 1a vida ¥ las partitularidades del cardcter de cada educands. sus anhelos, dudas.
" debilidades y merltos.

El buen educando debe llevar obligatoriamente un diario de su trabajo en el que figuren sus observaciones
sobre los educandes, lo que caracteriza a cada uno. didlogos sesténidos con ellos. progreso de los educandos
y andlisis de los fenBmenos de crisis o de camblo s moralés que se observan en todos los chicos de diferentes
edades.

El educades: debe convertir inmediatamente cualquiér nuevs dalte o caracteristica que conozea sobre su pupilo
an accién practica. en un consejo practico con objeto de ayudar al educando.

Ei educador debe ir conociende al edugando. no mediante un estudio indiferente de su persona, sino en tanto
trabaja junto con el muchacho y le brinda 1; ayuda més activa. El educador no débe ver al educande como
objeto de estudia. sino como objeto el que hay gue educar.

Makarenko habla de la disciplina cuando llama hacia adelante. y exige aigo del hombre algo mas que a
inhibieién, en su sociedad. Ia disclplina es un fendmeno moral y polltico; pero. al propic tismpo, obssrvo fue hay
maestros gue no pueden despojarse del anticuado concepto de discipiina, La exigencia no es mas que un
elemento necesario para disciplinar la colectividad, pero no el tnico .

Los nifios lisnen sus tipos de emotividad, su grado de expresividad de movimientos- espirituales, v la belleza de
ia coleptividad infantil no puede copiar totalmente- la belleza de la cole1ltividad adulta. Tomemos el juego. este
debe estat presente necasariamente en la colectividad Infantil. Lo cual es olvidado per nosotros los aduitos, ya
que nos parece hasla ridiculo, a algunos, ¢l juego, actividad por medlo de la ¢ual de puede y se fomentan una
larga lisla de valores. '

Un conjunto de nifios que no jueguen, no es tal colactividad Infantil, e] jusgo no solo debe consistir en que el
muchachio corfa por participar y juega al fithol, sino que en cada minuto de su vida hay un interés en
acaslohes muy Independiente del juego, ya que por medio de &l se aproxima aun clerto escaldn imaginativo, a
la fantasia, a su auto realizacién y per de medio de esta actividad, se forja un personaje de 51 mismo Y. jugando
se siente alguien mas importante; La imaginadién que desarrolla por dnicamente el hecho de jugar
colectivaments,
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Educar a una persona significa acosturnbrarle a tener miras fuluras. la metodologia de este trabajo reside en
trazar nugvas perspactivas, en utilizar las ya existentes y en plantear paulatinamente otras mas valiosas.

Los valores constituyen fa més fina expresion de los objetives y caracteristicas del ser humano idealizado: un
ser gue no existe pero que se plantea como modelo hacia él cual tienden los éstuerzos para impulsar la
formacion de las nuevas generaciones: Sin enbargo, los valores no son meros coriceptos sing son esencig y
motor de (a vida cuitural de la sociedad.( de Victor Bolafios, novedades)

Axiologia (del griego axios, ‘lo que es valioso o estimable’, y Jogos, ‘ciencia’), teoria del valor o de lo que sg
considera valioso. La axiologia no sblo trata de los valores positivos, sino también de los valores negativos,
analizando los principlos que permiten considerar que alge es o no valioso, y considerando los fundamentos de
tal juicio. La investigacion de una teorfa de los valores ha encontrado una aplicacion especlat en |a ética y en la
estética, dmbitos donde el concepto de valgr pdésee una relevancia especffica. Algunos filésofos como los
alemanes Heinrich Rickert o Max, Scheler han realizado diferentes propuestas para elaborar una jerarquia
adecuada de fos valores, En eéle sentido, puetle hablarse de una 'ética axioldgica’, que fue desasrollada,
principalmente, por el propio Scheler y Nicolai Hartrmann.

VALORES

Adaptaci6n social, ajuste personal ¢ sociocultural que favorece fa acomodacion a los mnodelos o normas de
una sociedad determinada. La adaptacion del individuo al medio sodlal es uno de los objstivos de la
soclalizacion.

La adaptacibn social afecta a la personalidad del individuo, ya gue se produce en tres niveles: bioldgico,
afectivo y mental. A nivel bioldgico, @l Individuo desarrolla necesidadet flsioldgicas, gestos o preferenclas
caracteristicas segun ol entorno socioéuitural en el gue vive. A nivel sfective, cada cultura o sociedad favorece o
rechaza la expresion de ciertos sentimientos. A nivel mental, el individuo incorpora conocimientos, imagenes,
prejuicios o esterectipos caracterfsticos de una cultura determinada.

El individuo, como parte integrante de la sociedad, debe compartir con los demés vaiores, nermas, modelos y
simbolos establacidos. Sin embargo, no todos los individuos presentan la misma adhesion a esas normas y
valores, La adaptacitn al medio social implica difergnies grados de cohformidad dependiendo de la sumisién o
libertad de decisién del individuo y de la rigidez o tolerancia de la sociedad. Por ello, adaptacién social no
implica necesariamente conformidad, si nd que puede conllevar la innovacién ¢ modificacién de los elementos
gue jntegran una determinada cultura o socledad.
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ROGERS (HUMANISTA)

“fportacién tedrica: su modelo de ensefianza esta centrada en los educandos, intereses y no en
programas propuestos con lematicas Irrelevantes, Fomentar un ambiente célido entre el facilitader y el
educando donde exista empatia par logra un aprendizaje significativo. Da irportancia al desatrollo
cognoscitivo ¢ Intelectual como también al desarrollo afectivo ya que no existe un divorcio entre ambos.

Aplicacidén a la educacién: para este autor el obisto de nuestro sistema educative debe derivar de Ia
haturaleza dindmica de nuestra sociedad, una sociedad caracterizada por ¢l cambio, no por la tradicién el
proceso y la rigidez estética. La educacion se basd ep una concepcicn positivisia en el individuo de acuerdo
a sus caracteristicas: racionales, soclales, progresistas y realistas donde el individuo es activo y
constructivo y redcciona a estimulo dé su respestivo ambiente.

La funcién del maestro: debe ser facilitador de aprendizajes haciendo construcciones sobre los problemas
Teales de la vida y la cultura de log alumnos propdrcionando recurses de facil acceso par lograr un
aprendizaje significativo ya gue esté ocurre cuando el que aprende recibe la materia de estudio como

relevante para'sus propies fines, donde se le permite al sujeto explorar, diferenciar, probar nuevas ideas v
cambiar™®

"“Roger. Carl. R.  fibertad y creatividad en la Educacién, Editorial Pardos, pp. 126 -130
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Carl R. Rogers en su libro "Liberthd y creatividad en la Educacion", dice que el aprendizaje se puede dividir en
dos grandes clases que se destacan & lo large de un continuo de significados. en un extremo, esté el tipo de
tareas que a menudo incluyen fos psicdlogos en sus tenias: o aprendizaje de sflabas o el de ias tablas de
mulkiplicar, sin ningan significado, las cuales carecen de significado y que ademas no son faclles de aprender y
que se olvidan répidarente.

No resuita diffcil percataros de que muchas de las materias que se dictan resyltan tan incomprensibles a los
estudiantes, como lo puede ser una lista de silabas, al paso de los afios la mayorfa de los estudiantes
descubren gque una gran parte del curriculum no tlene significado para ellos. de este modo, la educacién
representa un intento fotil de aprender materias que para ellos no poseen un significsido personal,

Esta clase da aprendizaje es un ejercicid puramente mental, en donde el alumno participa sélo "con la cabeza".
Cuando un niflo empieza g caminar y toca un abjeto caliente, aprende por si sole- el significado de la palabra
caliente y aprende a tener cuitdado cuando se acerca a estufas u objetos que pueden estar calléntes, esté tipo
de aprendizaje tiene un aprendizaje personal pleno el cual no se olvidard con facilidad. Del mismo modo para
un nifio que este en primaria { en el primer grado, aunque en ocaslqnes antes de llegar a 1ero ) cuando lega a
memorizar que "dos més dos es igual a cuatro”, Jugando un dia con bolitas u otros obijetos Advertira
sGhbitamente que, "dos mas dos hacen cuatro”. Ha descubierto algo que para él es Imponante, algo que tiene un
significado intélectual y afectiva a la vez.

El nific que esté aprendiendo a leer con dificultades, un dia puede encontrar un cuento o un libro de aventuras
y se da cuenta del poder que tienen las palabras para llevatlo a mundos y a aventuras emocionantes. Es
cuando entonces vaiora lo importancia de aprender a leer.

Algunos autores y amigas nas dan otro efempio, dice que si un nific de cinco afios va & vivie a Estados |nidos y
se le permite jugar libremente con sus nuevos vecinos y amigas, a pesar de desconoger su idioma, ‘o aprendera
en pocos meses ¥ 10 hard con el acento corvecto.

El aprendizaje significativo o vivencial, posee una cublidad de compromiso personal, en el acto de
aprendlzaje la persona‘debe de poner en juego tanto sus aspectos afectivos como cognitivos. Se aute-inicia .
Aunque el incentivo o el estimulo provienen del exterior, el significado del descubrimientd, de logro, de
captacion, de interés y de comprension vienen de su interior, Este-tipe de aprendizaje es penetrante, diferente
de la conducta, las actitudes, y quiz4 también la personalidad de que aprende. El mismo alumno lo evalda.
Sabe si responde a su necesidad, si lo conduce hacla 1o gue quigre saber o si explica a sus dudas.

Todos o en su mayoria de los educadores prefieren este tipo de aprendizaje significativo o vivencial, antes que
el de las sllabas o el de las tablas de multiglicar sin sentido, Sin embargo, désgraciadamente en la mayoria de
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fas escuelas y en todos Ios niveles educativos nos encantrames encerrados dentro de un enfogue tradiclonal y
convencional que hace improbablé, si no imposible, el aprendizaje significativo,

ERIKSON, DESARROLLO PSICOSOCIAL

Eriksen,. basa su descripclon del desarrollo de la personalidad en el principio epigenético. En el desarrolio fatal,
clertos 6rganos del cuerpo aparecen en determinados momentos especificos y después * se combinan * para
formar al nific. La hipotesis de Ertkson en el sentido de que de la misma maneré que [as paries del organisio
se desarrollan en forma interrelacionada en un feto hﬁmano, la personalidad de un individuo se forma a medida
quse el ego progresa a través de etapas interrelacionadas. Todas estas etapas del ego existen en on principio en
cierta forma, pere cada una de ellas tiens un periodo critico de desarrollo, en su opinién, sl desarrollo de 1a
personalidad es una serie de momentos criticos que &1 describe en términos de dicotomias de cuslidades
deseables y psligros, el no trata de dar a eniender con este asquema que solamente deban aparecer Ias
cualidades positivas y que cualquigr manifestaclon de rasgos potencialmenté peligrosos es indeseable, pone de -
relieve que tlene qua buscarse una relacién en favor de lo posilive. Sole cuando la cualidad positiva es
contrarrestada por lo negativo se presentan dificultades en et desarrollo,

Sugerentcias para la ensefianza, segan Ia teoria de Erikson en el aula

1.- Clertos tipos de conducta y sus relaciones pueden tensr una importancia espacial en diferentes niveles y
edades.

2- Traténdose de nifios de preescolar, deles muchas oportunidades de jugar libremente y para la
experimentacion déjelos encausarla, para estirmular el desarrofio de la autonomia, Pera proporcione orteniacion
para reducir la posibilidad de gue el nifio experimente dudas. Evite avergonzar a 10s niflas por su conducta
inaceptable,

3.- Con los nifios mayares del nive! pregscolar estimule actividades que permitan ef uso de la iniciativa y bstas
dan un sentido de realizagion. Evite que los nifios se sientan culpables por preguntas y actos hien motivados
pero Inconvenientes ( para usted ) y trate de ayudar a los nifios celpsos para que obtengan satisfaccién de su
propia conducta.

4.- Durante los afios de educacién primaria, ayude a los niffos a experimentar un sentidoe de industria
presentandoles tareas que puedan terminar con éxito. Disponga de tales tareas de manera que i0s estudiantes
sepan que han tenldo éxito. Evite las comparaciories y estimule la auto-competencia para limilar 10s
sentimientos de inferioridad.
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5.- En el nivel de sacundaria, recuerde la importancia que tiens la basqueda que cada alumno hace de su
sentido de identtdad. Los compenentes de identidad de Erlkson que pone de relisve son : aceptacién de la
apariencia personal, reconocimiento de las persongs que son importantes, saber hacla dénde se va. La
confusion de papeles con frecuencia se debe a ne formular ideas claras respette a los papeles-sekuales y a la
indecisidn respecto de fa slectién vocacional.

ESTADIOS DEL DESARROLLQ SEGUN H. WALLON

ESTADIO IMPULSIVQO PURO.- Al nacer, la principal caractaristica del recién nacido es la actividad motora, la
fespuesta motora a los diferentes estimulos es una respuesta rofleja. A veces parece adaptarse a su objetp (
succién, presion - refleja ote. ). Los limites del primer estadio no son muy precisos, con todo gque aun
apareciendo nuevos modos de comportamiénto, H Wallon no habla de nuevos estadios, sino cuando realmente
ha prevalecido un nueve tipc de conducta. Ha hecho retroceder a los 6 mdses lo giie llama el segundo edtadio,
lo que no implica que necesariamente hasta los 6 meses Onicaments se den las respuestas purarmente
impulsivas del comienzo dela vida, Wallon atribuye gran importancia a la aparicitn de las primeras muestras de
origntacion hacia el mundoe del hombre come son la alegria o fa angustia, ya manifiestas a 1os 3 .0 4 meses,
sonrisas colera etc.

Wallon habla de un segundo estadio, estadio emocional cuya existencia niega Piagel.baséndose en que la
emocién en si nunca es dominante ni organizadora. En cambio H. Wallon lo caracteriza como el de la simbiosis
afectiva que sigue inmediatamente a la auténtica simbiosis que, por olra parte, continua con |a simbiosis
alimenticla de los primeros meses de vida,

El nifio establece sus primeras relaciones en funcién de sus nécesidades elementaies, como de alimentacion,
de que los atiendan, los mimen, caniblos qlie adquieren impottancia hacia los 8 meses, en este estadio &l nlfio
necesita de cuidades, muyestras de afecto por parte de quienes lo rodean. L.a emocion domina absolutamente
las relaciones del nifio con su medio, no solo extrae una emociones def medio ambiente . sino que tiende a
compartilo con quienes je rodean con ellos comparten sus emociones, ya sean estas placenteras o
desagradables.

El tercer estadio de H. Wallon es el llamade sensitivomotor o serisoriomotor, en el que cbincide en parte
con lo que dice J. Piaget, sdlo que para H. Walldn, apqrecé al final dét primer afio ¢ al comienzo del segunda,
segin can lo que denomina “seciabilidad incontinente®, el nifiv se orentars hacia Ineréses obletives y
descubrird realmente el mundo de los ohjetos. H. Wallon concede gran importancia & dos aspecios del
desarrolio, el andar y la palabra que contribuyen &l cambio total del mundo infantit, en donde et espacio se
transforma al andar, en cuanto al lenguaje. actividad drtrofonatoria (espontanea, imitativa postariormente) que
supohe una organizacion neuromotora sumamente fina, se tonviedte en una actividad verdadsramenie
simbélica, Walion define la actividad simbdlica como la tapacidad de atribulr a un objeto su representacion
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(imaginada) y a su representacion un signo (verbal), cosa qué ya és definitiva a partir de up aﬁo_ y medio o 2
afos.

En sus primeras put;ﬁcaciones distingue el, estadio proyective aunque posteriormente no lo menciona, aste es
un estadio que posee bastante interés. Es el estadio en que Ja accién, en lugar de ser, como serd més tarde,
simplemente ejecutante es estimulante de la inactividad mental o de 1a Wallon llama la conciencia. El niflo
conoce el cbjeto tnicamente a través de su accidn sobra el misme, lo que nos retrocede a la nocién eplstémica
de egocenirismo de Piaget,

Mientras dura este estadio proyectivo, el nifio siente una especie de necesidad de proyectarse en las cosas
para percibirse a i mismo, qulere eso decir qué sin movimiento, sin expresidn motora, no sabe captar el mundo
exterior, Wallon afirma que Ia funcidn motora es el instrumento de la conci‘encia. sin la cual no existe
absolutamente nada,

Un quinto estadio es lo que él denomino como estadio del personalismo. tras unos claros progresos
marcados por el "sincretismo diferericiado” {con los diversos matices de los celos o de la simpaltia), el nifio llaga
a prescindir de situaciones en que se halla implicado y a recanocer su propia personalidad como independiente
de las situaciones. Llega a la conclencia del yo que nace cuando se es capaz dé tener formada una imagen de
sl mismo

Adaptacidn, utilizando habilidades previamente aprendidas para realizar nuevas tareas relacionadas entre s,
por ejemplo: utilizando el desarrollo de habilidades aprendidas como aperar una computadora u operar un
pracesador de tekto.

Originaliddd, ereando nuevas formas después de haber desarrollado habilidades, por ejemplo: creando una
nueva forma de bailar.

TRANSFERENCIA

Observaciones de Bruner sobre transferericia.
En su ampliamente aclamado libro titulade Los Procesos de la Educacién (1960}, Jerome Bruner hizo las
siguienies observaciones:

El primer objetivo de cualquier acto de aprendizaje, sobra y més allg del placer que pusda dar, es que dehe de
servirnos en el futuro. Aprender no deberla llevarnos salamente a algin lugar, deberia permitirnos ir més .allg
con mayar facilidad, Hay dos maneras en las cuales el aprender sirve para al futuro. Una es a través de su
especifica aplicacion para tareas que son altamente similares para aguellos que aprendieron originalmente a
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realizarias. Una segunda manera en la cual el aprendizaje lemprano, desarrolla mas tarde, més efitlencia, es a
través de lo que convencionalmente lamarmos transferencia no conveéncional,

Adaptacién Moral Heterénoma,

Los encargados de estudiar 1a adaptacion heterénoma son: Durkhelm, Freud, Skiner y bidilogos evolucionistas
como Darwin y Wilson.

Esta adaptacion helerénoma se exploraré los estudios desde {a perspectiva social, psicofégica, biolbgica.

Todo proyecto de accion educativa debe contar rio sélo con propuestas normativas, sino tamblén con todas
aquellas disciplinas que aportan cbnocimlentos descriptivos. Un Curriculo de educacidn moral requiere
prioritariamente, augue no exclusivamante, contar con los trabajos psicoldgicos, o con lag aportaciones de otra
indole que nos informan sobre los procesos de adquisicién-y desarrollo de los componentes de la persenalidad
moral. Se entenders el desarrollo moral como adaptaciéh heterdnoma.

Las teridencias de los autores coinciden en lo sigulente:

Primero, entender la formacién moral como una adaptacién conctual a las reglas de la sociedad, como una
interforizacién de reglas cullurales extemas al individuo; segundo ver en ciertos necesidades biol6gicas o en la
bisqueda de recoripensas y evitacion de castigos, las motivaciches basicas de la conducla moral; tercera,
aceptar la relatividad cultural del desarrcllo moral; cuarto, definir el papel de los agentes del medio educativo
para la tarea de modular cuantitativamente [a presion que se gjercers sobre los sujdtps a morafizar.

Durkheim reduce la moral a sus cohocimientos sociolégicos. La moral, en tanto que hecho social, es un dato en
buena medida, ajenoc a nuestra voluntad, un dato que se nos impone y que s6lo al comprender y aceptar su
neces|dad logramos conquistar nuestra autonomia moral.

Los elementos esenclales de 1a moralidad son: el espiriiu de discipling, la adhesion a los grupos scciales yla
autonomia de ja voluntad. La moral es el confunto de reglas previamente definidas que determinan
Impuramente la conducta de los hombres.

Freud en sus escritos entiende |a moral como resultado de procesos de inculcacién, acabd por reconocer la
inmposibilidad de una forrhacion humana totalmente antirroprosiva defendié siempre la tesis que contempla la
moral como resultado de las imposiciones sociales sobre el individuo Skinner sostiene que toda conducta es
debida a contingencias de refusrzo que acompafian su proceso de aprendizaje y hacen posible que aguélla sea
progresivamente moldeada e incluse mantenida.
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Par daltimo Darwin y Wilson también se plantea el tema del comportamiente moral humano. El cardcter universal
de la conducta élica Indica que posiblemente su fundamento se halle en la misma naturaleza dal hombre, y que
por fo tanto sea un products de ia evolucidn biolégica, Wilson afirma que la biclagia no justifica |as normas
moralas, sino que predisporie a los hombres a aceptar cierias normas.

La moral como construccidn de un pensariento justo y auténomeo.

Piaget, Kohlbarg y Turiel primero colncideh en usar el concepte de sstudio, segundo, el desarrolle moral
cangede una importancia primordial al andlisis de los pensamientos o juicios morales, tercero ka motivacion de
la conducta reside, en la realizacién personal, el amor propio y €l aféin de oplimizacion personal. Cuatro, los
principios v las normas morales nacen de Ias experlencias de interacel6n social. Quinto, los principios morales
basicos son universales. Sexto, el papel de los educadores es proporoionar experiencias abundantes y ricas
aue estimulen el desarrcllo moral de les educandos™™,

EDUCACION CIVIGA

Ei enfoque de la educacion Civiea en |a escuela primarta, basado en los planes y programas de estudio 1093,
dice que 1a "Educacion civica es ef proceso a través del cual se promueve el conocimiento y la comprension de
conjunta de normas gue regulan la vida social y la formacion de valores y actitudes que permiten al individuo
integrarse a ta sociedad vy participar en su mejoramiento™’

"La continuidad y el fortalecimiento dé ese proceso requiere, como tarea de la €dugacion basica, desarrollar en
el alumno las actitudes y los valores que lo doten de basa fines para ser un cludadano conocedor de sus
derechos y los de los demds, respensable y conocimiento de sus obligaciones, iibra, cooperativo y tolerante es

degir, un ciudadano capacitado para participar en la democracia™

- Para los alumnos del primer y segundo cicio [os valores son notables en cuanto a los libros del alumno pero sl
problema que existe es que fos maestros no tiehen un libro base de que valores tiene que retomar en astos
primeros ciclos el problema se presenta en el ultimo ciclo que en estos grados no existe la materid que se
encargue de fomentar los valores necesarios para facilitar la enseflanza aprendizaje de los educandos, existe
otro tipo de contenidos que se tienen que impartir y ios maestros soio estan basados en los contenidos del plan
y programas de estudios,

En el enfoque se comenta sobre la formaci6n de valores, pero en realidadl si se habla de la formacion de los
valores a nivel primaria por que en los ditimos grades no $& fomentan estos.

0 “F] niflo de preescolar y los valores” UPN Hditoria! Ajusco pag, 48 61
Planes ¥ programas de estudios 1993, Editorial SEP. Pp. 125
2 RIDEM, Pp. 125
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FORMACION DE ¥ ALORES.
"En este aspecto se agrupan los valores y aclitudes que deben fomentarse en los alumnos a lo fargo de la

educdcidn primaria, Se busca que los alumnos comprendan y asuman pomo principios de sus acciones y de sus
relacién con les de mas, los valores que la humanidad ha creado y consagrado como preducto de su historia®* 2

Vygotsky

“Concibe al sujeto como un ser eminentemente social y al conocimiento come un producto social,
Considera que la educacién debe promover el desarrollo sociecultural y cognitivo-del alumno,

Su propuesta se fundamenta en la creacién de zonas del desarrollo proximo con los alumnos para deferminar dominios de

conocimiento.

La creacitn de las zonas de desarrollo proximo se da en un comlexto interpersonal maestro-afumng (experto-novate. Lo que

un nifio es capas de hacer hoy con ayuda de alguien, mafiana podra hacerlo por sf solo,
El papel de masstio ¢l apoyar el aprendizaje dentro de la zona de desarrolio préximo implica tras elemenios;
1. - el maestro interviene en aumenlat el aprendizaje del nifio.
2. - ¢l papel intermedibrio del maestro es flexible,
3. = ¢l thaestro se contrs en la cantidad de apoyo necesitado.
Esto no ¢s otra cosa gue- la distancia entre ¢l nivel real de desarroilo, determinado por la capacidad de resolver
independientemente wn problema, y el nivel de desarfollo poilencial determinado a través de Ja resolucién de un problema

bajo Ia puia de vn advlio a en colaboraci6n con otro compafiero mas capaz.

La aportagién tedrica es la teoria socioculiural y desarrolo da lag fonciones psiquicas, T4 zona de desarrollo préxime, zona

de desarrollo 1eal y zona de desarrollo potencial.

De acuerdo con Vygolsky la educacién es un liecho consustancial al desarrello humano en el precese de la evolucttn
aprendizaje y desarrollo.

El maestto es experto, guia que mediatiza,

El aprendizaje es nn aspecto universal y necesario del proceso de desarrolo enltutal organizado,

¥ IBIDEM. pp. 126
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il adumno es un ser social, que inlerna liza (reconstruye) el conogcimicnto.

La tarea instruccional es lograr el traspaso y cesidn de control de Ia mala evaluacién dindmica.
Dos niveles de desatrollo en el nifio ;

a)._la capacidad real. Lo que ya ha construido con experiencias previas;

. b)._capacidad petencial (Zona de desarroto préximo)Lo que el nifio s capaz de alcanzar (el nivel mas elevado)si recibe 14

ayuda de un abulto o un nifio més desarrollatio,

El doble origen de las funciones psiquicas:”todas las funciones psicointelectivas superiores aparecen dos veces en el ciyrso

del desarrollo del nifio; [a primera vez en las actividades colectivas, sociales, 0 como Tunciones inter psiquicas.

La segunda en lag actividades individuales, propiedades interuas del pensamiento, ¢ sea como funciones intra psiqdicas“.”

24 www.conLbiografins.
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~ CAPITULO ITI

'MARCO METODOLOGICO



DIAGNOSTICO

Un diagnostico. nos permite identificar los principales problemas educativos de una escudla, viendo asli sus
causas, sino fambién saber que hatemos o dejamos de hacer contribuye a que slga existiendo este prablema.

8! ol diagnostico es bueno, se nos facilitara definir los objetivos, fijar claraments nuesiros compromisos,
determinar las acclones y estrategias que vamos ha llevar acabo para resolver nuestros problemas que se
presente,

En ‘a escuela "José Ma. Morelos y Pavon" ubicada en la localidad de Mina México municipio de Almoloya dé
Judrez en ¢l Estado de México se han visto la falta de los valores que existe entre los alumnos.

La escuela tiene una antigiledad de mas de 30 afios fue una de las primerds escuelas de fa coniunidad se
empezd con un diractor y ires docentes, los cuales atendian a dos grupos, en la actualidad somos 12 dacentes,
un intendente y el director el cual esta a cargo de la escuela desde 1996, los compafieros profesores fignen una
antigiiedad de mas de 5 aflos Jaborando en |a escueld, solo un compafiero y yo tenemos una afio de servicio en
esa escuela.

1, -ANALISIS DE FUNCIONES:

El dia 16 de diciembre de 1996 llegue a la institucion agregandome como docente de Ja misma, a partir de esta
fecha comencé a conocerel ambiente det centro de {rabajo asi como su . situacién laborat.

También me percate de la actividad que desempeiia cada uno de los elementos de la escuela jos cuales se
designa de [a siguiente manera.

DIREGTOR: Es |la méxima autoridad de la escuela el cual se encarga de dirigir Ja institucién y evaluar ¢l
procese educativo, encausando los recursos humanos y maleriales de la sociedad escolar,

DOCENTES: Los compalieros maestros estamos encargados de 10s grupos que se nos ; asigno, la plantacién
es de tipo cerrada, implementando las actividades que debermos de realizar, en cierta forma los profesoras son
los que podemos decidir que tipo de actividad podemos de realizar con el grupo para mejorar la ensefianza

aprendizaje, ya su ves auxiliar a {a institucién para mejorar |a calidad educativa.

2. -ANALISIS DE LOS RECURSOS HUMANOS

La escuela "José MA. Morelos y Pav6n" cuenta con 12 maestros, un director y Ia encargada de la limpieza.
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Andlisis del personat

La preparacion de tos docentes da la escuela varia desde fa secundaria, la normal elemental, el bachillerato yla
normal superlor y se reparten de ta siguientd manera.

Secundaria: Una de las compafieras tiens de antigliedad 30 dfios y ella sole cuenta con la sscundaria
terminada

Normal Elemental: 10 de fos compaferos tiene terminada la normal slernental.

Normal Superlor: Solo uno sompafiere y su especialidad son las mateméticas y su funcion es como director de
la esouela.

Universidad Pedagogica: Solo se encuentra un compafiefo que esta terminando la carreta y 58 desembeﬁa
come docentes.

De los compafieros que integran &l plantel educative 10 de elios estén en carrerd magisterial y solo somos 2 los
que nos estamos en carrera, al proceso de carrera magisterial es una politica nacional que da a ®l profesor
acceso a sueldos supdrlores, slendo este ascenso de farma horizontal, en donde la tnica condicién es que el
profesor esle en constante superacian.

Andlisis de fos alumnos

En los que se refiefe a los alumnos se cuenta con 12 grupos, dos de primero, dos de segunda, dos de tercero,
dos de cuarte grade, dos de guinto, dos de sexto, teniendo una existencia de 367 alumnos, la poblaci6n asta
equilibrada un 55% de mujeres y uih 45% de hombres.

En general los padres de familia pertenscen a la clase média y baja teniendo la actividad predominante es la
agricultura, el comerclo, y la albafileria, uno de los probiemas que me he: p‘erb.atado’ ¥y que considero de
preogupacion es que la mayoria tle los padres de familia dejan a sus hijos solos 1a mitad de la tarde, ya gue
elios tienen una estancia en ese tiempo con su abuelita, ellos sblos 0 # veces con algund de sus tlos los cuales
no les ponen el cuidado que debe de téner un nifio en la edad preescolar o en los primeros 4 afios de nivel
primaria.

Anélisis de los bienes Inmugbles

La estruolura de [a escuela cuenta con doce saiones, una bodega, fos bafios para los alumnos y Ia difeccion, en
la actualidad se termino otro bafios los cualas estdn mas grandes y cdmodos para los alumnos, solo existe
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turno matutino en 14 escuela, por el cual no hay que compartir la instalacién con otro tompafiero de trabajo, las
aulas de -cada salon tienen espacio, los cual permite crear un ambiente de trabajo satisfactorio, ! mabiliario es
dado por los S.E.LE.M. (Servicios Educativos Integrados al Estado de México) ios cuales constan de hancas
bingrias de plastico, mesas y slllas para los alumnos de printero y segundo grado y pupitres para los alumnos
de sexic grado, en la escuela se cuenia con material de apoyo que no es negado a los conipafieros maesiros
cuando lo utilizan, Como video caseleras televisiones, computadora mimedgrafo aparato de sonido etc. cabe
menclonar que algunos de los compaiieros hace su propio materlal de trabajo.

Analisis dal ambiente

Cuando Inicie a trabajar en esta Instituctén uno de los problemas que resenti fue la mayoria d edad que tenfan
los compafieros para con migo como que no se podia platicar con ellos, tenian sus proplos circulos y los hacian
por grados, hasta gue llega el compariero de cuarto que tiene pocos afios de serviclo y con el se establecié un
poca mas de confianza,

En las junias de consejo técnico, se nota un poce mas de unién ya que cada quien da su punto de vista y se
llega aun acuerdo de que es los mejor para la institucidn, para los aluninos o para los maestros a medida que
pasa el lempo los compafieros massiros se prestan més para ‘as platicas de trabajo a detir verdad 2olo unos
cuantos se quedan en el tradicianalismo y no quieren salir de &l les cuesta un poce de trabajé para que puedan
darse cuenta del error en que estan.

Es importante mencionar que |a faita de iniciativa, étlca profesional y mistica de servicios no se refleja debidao a
los vicios afejos de los docentes, falta de planeacitn, llegar tarde, falla de Interés por sus alumnos, etc, eslas
formnas de relacidn entre los maestros es clave an la interpretaciéin de la realidad escolar.

Me he percatado por medio de la observacion que en ¢l &mbito escolar existen tres grupos, las maestras que ya
tienen antigiiedad en |a 8scuela las que tienen poca antigliedad y Jos que acaban de llegara la institucién,

Andlisis de la comunidad

Entendiende que existe una relacién estrecha entre comunidad y escuela dado que se refleja en el personal
docentes, asi como en el alumnado una serie de patrones de conducta (socioculturales) propios de ta
comunidad. Por lo tanto una institucitn jamas se va encontrar separada dé la comunidad.

Existe conocimiento por paite de los padres de familia de la comunidad y de otras de la escuela y muchos

alumnos como padres de familia vienen de fuera de la comunidad en qQue se encuenira la escuela, en el
momento que llego como docentes, vao la necesidad de participar en al entorne de la comunidad asi también
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gomo del munlalpio, como integrantes del mismo, tratando de lener una proyeccién impactante, asf pues
coﬁsldero que lo estoy logrande con mi trabajo cotidiano.

Andlisls politico -geogréfico

L& comunidad de miha México se encuentra al casl a) centto del Estado de México, colinda ai norte con el
municipio de Zinacantaped, al este con el municipie de Toluca, al sur con el de Calixtiahuaca, su clima es
templado sub-humedo,

En la comunidad no existe influencia de algin grupo &tnico la poblacién es mestiza y hablan ol espaiiol.
Metodologla.- dependiendb el problema a analizar, y el objélivo que se tenga se determinara el tipo de
investigacion gue sea més pertinente para dicho estudio, en este caso s de campo y en parte documental,
aunque entre estas dos alternativas existé una combinacion, ya que tanto la de campo como la doct:mehtal
requieren de la bibliografica, pues un conocimienta amplio del problema y una sustentacion profunda {marco

tedrico) se iogran a través del estudio en fuentes documentales.

A continuaclén se da unia brave descripcion de cada una de eflas, y posteriormente de manera mas amplia
cada una, una este apartado, |a documental en forma y fondo del trabajo.

Investigacién , documental se uso:

1.~ Fuentes de Informacion.- libros, revistas. Paritdicos, follelos, documentos, textos, etc.
2.- Procedimiento para recolectar la informacion.- Seleccion, leclura, ficheo, organizacion.
3.- tipo de analisis .- descriptivo, dindmico y de contenido.

investigacion de campo

Universo de estudio.- es 1a pobtacion o muestra a estudiar, en este case el referente es ol municipio de
Almaloya de Judrez, en la comunidad de Mina México.

Musstra.- es una parte de Ia pobiacion que contiena teéricamente las mismas caracteristicas que se desean

estudiar en dicha poblacién, se ioma a 80 persanas, entre ellos maestros, doctores, padres de familia, y
estudiantes, de difershtes ocupacionss, edades, clases soclales, religién, formaoian, etc.

45



Variables.- Es una caracteristica, atributo, propiedad o tualidad que puede darse o estar en los individuos,
grupos o sociedades.

Variables dependientes.- Los valores en los nifios

independientes .- Contextos : familiar , escolar, poiitico y réligioso

e intervinientes.- medios de comunicaclon

instrumentos.- se aplicd un cuestionario de 35 preguntas, 20 abiertas y 14 cerradas, y una sohre coméntarios
generales sobre ef instrumenlo, se decidid disefiar ias abiertas, con el fin de no encuadrar o encajonar las
respuestas de Jos entrevistados, estas sen sobre el tema de valores, las cerradas entrevistas, cbservacién,

diarlos y otros instrumentos de registro de informacitn.

Procedimientos de aplicacidn.- a quiénes se aplicara, niimero de veces que se aplicard, en que etapas, bajo
que circunstancias.
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CAPITULO
IV

RESULTADQS DE INVESTIGACION



RESULTADOS OBTENIDOS DEL INSTRUMENTO N° 1 (CUESTIONARIO)

La muestra fue de 80 parsonas con la finalidad de conocer e} concepto vy los valores con 108 que cuenta cada
persona, nos dimos a la tarea de aplicar un cuestionario, el instrumento consistié en 35 preguntas de las cuales
14 ébiertas, 20 cervadas y 1 de comentarios. Las 2 primeras son preguntas generales, la 3 y 4 son sobre
religion gue profesan, & sobre estado clvil, la 6 sobre relaciones farmlliares, fa 7 quien lo ayudo en su educacién,
la 8 ol grado de estudios, a9 pertenencia a 4 clase sodial, y de 1a 11 a la 35 sobre valores, el cual arrojo los
sigulantes resultados:

En fa primera pregunta la cual se plantea sobre fa ocupacién se detecto que corresponden a 30 profesores 10
doctores, 30 padres de familla (Campesinos) y 10 estudiantes. {ver grafica 1)

La segunda pregunta referente a las edades no encontramos que oscllan entre los 18 y 50 afios obtenlendo
£asos que rebasaron los 50 afios (60 y 70 afios).tver grafica 2)

En la tercera pregunta que trata sobre Ja religion el 60% tiend la religion catélica, el 15% es evangélica, el 15%
as testigo de Jehovd y el 10% no profesa ninguna religion, este porcentaje se refiere a los estudiantes, {ver
grafica 3) )

La cuarta pregunia se refiere a la frecuencia con que asiste a su religion, Ids que profesan ia religion catélica
asisten en promedio cada sermana, los que profesan la religion evangélioa y testigo de Jehova asisten cada
tarcer dia y hubo 15 casos en la teligitn catélica que asistian espontaneamente, { ver grafica 4)

En la quinta pregunta que se reflere al éstado civil gue tienen, el 30% de las personas sus estado civil es
casados, €l 30% viven en union libre el 30% por ciénto son solteros, v el 8.75 % divorciados tenlendo en 1.25%
a las personas que enviudaron, (ver grafica 5)

En la sexta presunta la dual nos cuestiona sobre la relacién de la familia, obtuvimos que 87.5% que &5 la
mayoria contesto que es buena, en el caso de los estudiantes que s el 8.75 contestaron que es regular y unos
pocos de estos que son el 3.75% contestaron que era mala. (ver grafica 6)

La séptima pregunta que habla sobre guien sestuvb al pendiente de su educacién, nos pudimos dar cuenta que
quien estuvo al pendiente de la educacion de ellos fue la madre en un B5% en otro 10% fue el padre y otro 5%

correspondl6 a otros (abueiltos, primos, tios hermanos)(ver grafica 7)

En la octava pregunta que trala aterca del grado maximo de estudios que tienen, concerpiente a 1os
campesinos el grado maximo de estudio es la primaria sin conelulr, en ef caso de los profasores, tienen la

48



nermal bésica y ofros con licencldtura (CAMEM o UPN ) los doctorss con su carrera concluida v los estudianies
en preparatoria. (ver gréfica 8)

La novena pregunta que habla sobre |a clase social ala que pertenecen, un 80% de |a personas encuestadas se
consideran de la clase social media y un 40% se considera de Ia clase social bafa.{ver graficd 9)

En la décima y onceava pregunta que trata sobre si saben que son los 'valores. los profesores, doclores y
campesinos, contestaron que si, y consideraroh que valoer es respeto, igualdad, cooperacién selidaridad, etc.
Clue corresponden a un 93.75% Y solo el 6.25% contestaron que son normas y conducias del ser humano.(ver
grafica 10)

La doceava pregunta que trata sobre donde ensefian mas los valores, un 60% contesto en |a escuela y un 40%
que en el hogar, en la sigulente pregunta sobre quienes de forman los valores caincidieron en un 98.76% que
son las amistades quienss fos deforman. (ver grafica 11)

Enta pregunta trece sobre si los maestros esta preparados para ensefiar 1os valores el 60% contesto que si en
un 40% que no en su totalidad de estos cuarenta la mayeria son profesioncitas, ( ver la grafica 12 )

La pregurita quince y dieciséis que habla sobre la materia de educacién clvica que aprendié en la escucla
primaria, en un 40% las personas respondieran qus Ja escuela primaria aprendieron elgunos de los valores
universales y un 60% que no fue ahl, contestando que la materia de educacion civica an la actualldad se
enfoca a los hechos histéricos mas importantes del pafs.(ver grafica 13)

Para damos una idea mas completa entre los encuestados acerca de que si saben la definicicn de algunos
valores universales se realizaron tres preguntas abiertas que son: ¢Qué es la moral?,Qué es ol juicio?; Qué es

- igualdad?.

Enla pregunta 17 de la moral el 0% contesto que es el respeto que se tiene 4 la sociedad ol 46% opino que
es fo que marca |a seciedad acgrca del comportamienito humana,

En la pregunta 18 referente a lo qua es juicio un 80% conlesto que es juzgar alge o a alguien y el 20% o5 dar
una opinién personal.

En la pregunta 19 lo gue es igualdad, el 100% contesto que es no tener diferencia sociales. (ver grafica 14)

l-a pregunta veinte que plantea sobre ia exigiencia de una matéria que se encargus de ensefiar los valores los
encuestados contestaron que si.
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En la pregunta posterior sobre que valores se fomentan en el hogar contestaron que el de respato, maoral,
cooperacién, e igualdad dandonos cuenta que los valores que formentan los aplican en un 90%. (ver grafica 15)

La pregunta veintidos que habla sobrd si siguié con sus estudios que valores le fomentaron, en &l caso de log
profesionistas apinan que en su familia le fomentaron los valores anteriormente expresados v que conforme
estudiaron conocieron algunos otros valores, en el caso de los estudianies nombraron solo tres valdres, moral,
respeto y cooperacich. ‘

En la pregunta veintitrés gue habla sobre si sus padres le fofmentaron valores, nos percatamas que &l nhcleo
familiar si fomenta valores que son los mas comunes {moral, respeto, igualdad, solidaridad, cpoperacidn), y esto
la hacen con la convivencia diaria. (ver grafica 16)

l.& pregunta veinticuatro y veinticinco que habia sobre a que edad conocieron los valores ¥ a que edad los
pusiste en practica, en su totalidad contéstaran que fue en la infancia y la edad en que los pusieron en praclica
fu a partir de los 6 aflos.( ver grafica 17}

En la pregunia veintiséis sobre lo gue haria para fomentar los valores en la familia un B0% se informaria y e|
40% pedirfa ayuda.{ver grafica 18}

La pregunta véintisiete fue solamente para las perscnas casadas y habla sobre si sus hilos tuvieran algin
problema de valores gque harlan?, un 40% los reprime y un 20% hablaifa fuertements con 8l, un 30%
platicarfa con elios y un 10% lo ayudarfa. {ver grafica 19)

En la siguiente pregunta que es la veintiocho y habla, sobre en qué bases fundamento su matrimonic el 70%
contesto que en ef amor y el 30% que por compromisa y al hablarles de la concepcion de sus hijes coincidiaron
en el mismo porekntaje.(ver grafiea 20) '

Ya para conclulr este cuestionario se les pregunto si permitian que sus hijos aborden cualquier tema en [a
familia un 80% confesto que ng por que consideran que sus edad no es la adesuata para opinar y un 20 %
contesto que si, gue de esta forma ayuda a la comunicacion con sus hijos. (ver grafica 21)

En la ultima pregunta para saber con los encuestadas sobre la manera de cémo le fomentaron sus padres los

valores contestarcn gue mediante Ja convivencia diarta, por medio de platicas y represiones. No se hicieron
comentarios en este cuestionario.
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GRAFICAN® 19 SOBRE EL PROBLEMA DE 1.OS HIJOS CON
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GRAFICA N° 21 SOBRE SI PERMITEN QUE SUSU HIJOS
ABOREDEN CUALQUIER TEMA EN LA FAMILIA
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ANALISIS DE 1.OS RESULTADOS.

De acuerdo a astos résultados, vemos, que los alumnos muestran deficiencia en los valores, que para nosotros -
como docentes deben mostrar, para tener uria mejor convivencia en el aula, asi como con la soctedad. Algo que
influye a eslo es la religién que en la mayoria de los éncuestados domina la catélica ¥ ia frecuencia con a que
asisten es cada domingo y la mayorfa son personas adultas. Algo fue obstaculiza el desanolio de algin valores
es la situacion civil de los matrimonios ya que es el divorcio y madres solteras predominan, las relaciones
familiares para los encuestados segiin es buena, sin darse cuenta que existe alguna conducta que afectan al
niio, estos adquieren aigunos valores maternales ya que la madre es quien estuvo al pendiente de sy
educacion.

Los encueslados en su mayorla conlestaron, que, si saben lo que son loa valores y la escuela es guien se
encarga de desarrcllarles y ios que se encargan de deformarios son los amigos. Otro aspecto que Influye es
que el maestro es considerado por algunas personas que esta preparado para desarollar en 105 alumnos los
valores, y ofra parle contesto que no.
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La ericuesta arrojo que en la escuela solamente se encarga de retomar las fechas clvicas, comentando que es
en el hogar donde fomentan y aplican algunos valores ya que elfos tienen el prototlpb de algunos valores que
sus padres les desarrollaron a la edad de 5 y 6 afos, para desarréllar los valores en los alumnos la encuestd
dgrroja que se informaria, cayendo en el error que si tuvlerar un problema de su hijo de valores lo reprimitia,
comentando que Ia hase de su matrimonio es &l amor.

Sustento

“Dasde el marmento del nacimiento el individuo esta interactuando con los otros, se ve sometida a fegulaciones
que los ofros le Imponen y va construyendo reglas implicitas que expressan regularidades sobre el
funcionamiento de la naturaleza y de las personas. La socledad en ia qué nacemos nos moldea profundamente
de una delerminada manera, en el sentido de que no hacemos ndividuos adultos dentro de esa sociedad,
mediante el proceso que se ha llamado.

Es un situacion aparentemente paraddjica ples el sujeto no puede sustraerse a la influencla secial, ya que ésta
le estd conformando por todas partes y no tiene elecclén posiblg.” %

Una de |as causas por las cuales se estan perdiendo los valores en la primaria y ante la sociedad, son los
medios de comunicacién que influyen en los nifios, en las décadas de los 80 y un poco en la de los 90 la
televislon tenta pregramas los cuales fomentaban los valoren en el alumno, incluso existiar prograrhas de
educativa, los Guales con el tiempo y por las Inflyencias de otfas pafses (uropeos) estos programas fueron
desachados, y en su lugar trasmittan los de estos palses, con agresmnes ¥ ¢oh una escasez de valores.

En cuanto a los medios masivos de |a radio, estos también han influido por ser intermediarios entre fa musica y
la sociedad, ya que no tiene la precaucién de distribuir masica gué sea correcta para la misma, solaments se
encargan de tener un atencion, poniendo este tipo de musica, para que la tenga, con palabras altisonantes o
mas blen que a la sociedad se las deja a su criterio y como esta no tiene una cultura gdecuada retoma esta
miisica con agresiones.

Al hablamos Makérenko de la coleclividad destacaba la expresividad estética de ¢lfa. “No me Imagino una
colectividad donde el nifio quiera vivir, v de la cual se enorgullezea si su aspacto interior es desagradable”, la
prosencia de |a colectividad especialmente de la coriducta de tos alumnos es uno de los rasgos especiales de la
educacion presencia es belleza en todo, en la ubicacién de los mubles, la decoracién del vestibulo y los
corredores, ol brilio de los pisos el frazado de senderds en o] lardin, las flores, la formas de comportarse y la
iniclativer en cualquier asunto que importe a la colectividad. La colectividad escolar bien organizada y que
funciona normalmente, cada nifio se siente cémodo y libre*%.

# JUAN DELVAD “ la representacion del mundo social”
Umversxdad Pedagdgica Editorial Ajusco 1994 pag, 159
% A Malcrenko “ La colectvidad v'la educacién de I personalidad” Fditorial progreso Moscu 1977 pp. 19
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Cuando el maestro observa alguna situacién en que los alumnos Ihcurren en fa-carencia de los valores, se
muostra poco interesado en resolver estos problemas, y los soluciona sienda Indiferente de los mismos
haciendo lo siguiente: (ver dibujos)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO

Los alumnos se interesan en el estudio por medio del juego, existen pequeilas actividades ladicas que
se pueden utilizar a este desarrollo de valores, los juegos de mesa o en equipo ayudarin a la
cooperacion raspeto e iguatdad.

» FEljuego que se propone en este casp as al de “serpientes y escaleras” ya que en el se encuentra
un poco de los valores gque se deben de desarrollar, y el nifio tiene que irles chservando para
que los vaya conociendo.

Otra actividad que se llevaria acabo, son actividad que involucren a los padres de familia con los

hijos,

+ Se preparara un tema determinado en donde aran uso del dialogo para ponerse de aguerdo ast come
las recomendaciones pertinertes de los padres a los hijos de coémo el trabajo puede salir mejor, en la

exposicién participaran ambos y darén su opinidn acerca de la esa experiencia,

» Hacer uso de laminas las cueles los haga reflexionar sobre el respeto y la igualdad entre sus
compafieros, comprendiendo que lo deben poner en practica frente a sus semejantes.,

«  Usar lecturas ( de preferencia fabulas) con fas cuales se rescate el mensaje que se quisra abordar y
pedir la opinlon de fos alumnos acerca de 1o lefdo y guiarlos a |a reflexién.
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CONCLUSIONES

Nuestras conclusiones es que los valores cambian de acuerds a la exigencia soclal teniendo prototipos
religiosos, familiares y soclales

Los maestros dehen de tomar en cuenta que los valores se desarrollan na se ensefian y tener presente
la responsabilidad que tiena con Jos alumnos.

Que las madres solteras y los matrimonios divorciadus, no estan consientes de los pAroblemas que le
causan a sus hijos por la ausencia de la figura paternal, '

Nos percatamos que ias amistades pueden ayudar o perjudicar en la formacién del alurmnno.

El mejor momento para que el alumno desarrolle algunos valores es conveniente en la edad dg 5 y6
afios ya que en estas edades 1o tienen prejuicios.
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Definicion de algunos valores humanos fundamentales:

Amor:

Es la clave para hacer blen lds cosas. Es el principio que crea y soporta las relaciones humanas con dignidad y
. profundidad.

No es simplemenie un deseo, ufia pasién o un sentimiento intenso hacia un& persona; el amor es un
sentimiente completamente desinterssado que nos llena de satisfaccion.

Respeto:

Canocer el valor propio y admirar el valor dd los demés es la verdadera manera de ganar respelo. Respetar es
saber recarioter el valor de las perscnas. E respelo cotnienza con uno mismo.

Hemos visto qua nuestras necesidades basicas son aquelias cosas que tenemos que satisfacer para poder vivir
y crecer sanos y contentos. Y en eso todés somos iguales porque todos culdamos y respetamos la vida, que es
el valor més grande ;' que tenemos Jos seres vivos. Cuidar y respetar (a vida.

Tedos necesitamos respirar; comer; recibir carifio y tener una familia, y fo necesitamos-desde al mamento en .
que heémos nacido; por eso, satisfacer una necesidad basica &8 un derecho que todos tenemos porque asi lo
piden nuestros valores "humanos.” Y debe preocuparnos mucho cuando algin nific o nifia no satisface sus
necesidades bdsicas, porque todos debemos ayudar a cuidar y respetar nuestras vidas y las de los demds, asa
a5 nuestra responsabilidad como seres humanos, Cuidar [a vida para poder crecer juntos, sanos y contentas.

La preocupacion de nosetros como anteriormante lo hefmos planteado es darle la funcién adecuada a los
valores dentro de nuestra aula, considerando Importante ir cambiando nuestra labor decente, de esta manera
estamos aportando un cambio-en las actitudes négativas de los alumnos.

Nuesira sociedad es insensible a los valores, por eso fa humanidad ha cambiado durante sl tiempo, ya que
flgunos de nosotros solo retornamos los valores que nos convienen, por esop existen Ias injusticias, maltratos,
violatlones etc...y de nosotros depende reseatarlos y ponerlos ent practica.

Al hacer usos de los juicios morales en los alumnss les servirg para hacer conciencig y distinguir entre lo bueno
y lo mato, lo injusto de lo justo.

65



ANEXO

Mensajes para. los adultos Anémimo (cada frase debera ser leida por un nifio
diferente);

Tritame como a una persona que simplemente tiene menos experiencia que t, por ser
un nifio,
Déjame reir y jugar; disfrutando de mi infancia, porque muy pronto voy a crecer.
Compatte mi universo con todas sus maravillas. Porque es importante para mi.

Muy a menudo tengo problemas para ¢ntender tu mundo. Explicamelo con paciencia.

Hablame de cosas que yo entienda y que tengan significado para mi, porque asi puedo
aprender mejor,

Héblame con un lenguaje claro y preciso.

Dime la verdad y sé¢ muy honesto conmigo, porque puedo detectar ficilmente las
mentiras.

La verdad funciona mejor que la ambigiiedad.
Por favor; no me ignores cuando estés hablando.

Dame privacidad y tiempo para mi mismo, pero demuéstrame tu carifio cada vez que
puedas.

Ense¢fiame a vivir, motiva mi creatividad y alimenta mis fantasias. Porque son muy
reales para mi.

Dame principios para respetar las reglas y las normas.
Déjame manejar partes importantes de mi vida apenas sea capaz de hacerlo.

Acércame a las personas mayores porque ellos han aprendido mucho y comprenden
facilmente a los nifios.

Respeta mis sentimientos buenos y orienta aquellos que puedan ser malos,
Enséfiame que la tristeza es normal cuando pierdo algo.
Amame por lo que s0y. no por lo que guieres que sea.

Reconoce ¢l valor que tengo porque soy un ser maravilloso, aun cuando cometa errores
que luego evita la experiencia.

Deéjame saber que no eres perfecto y que también puedes equivocarie. Busca mi opinién,
porque yo también tengo sabiduria en algunas cosas. Por eso, esclichame con atencion,

Guiame para encontrar mi propia espiritualidad.

Recuerda que también fuiste nifio alguna vez,
(Este cuadro fue tomado del jibro derechos y valores para la nifiez mexicana manuai para el maestro)
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CUESTIONARIC
QUE SE APLICO INSTRUMENTO 1

INSTRUMENTO
Ocupacitn )
Edad __. Sexo M() F {)
Subraye o encierre la respuesta correcta y complemente algunas;
&Que religion tiene?
a.- Cat8lica b.- Evangélica c.- Testigo de Jehova d.-Adventista .
¢Con que frecuencla astste a su religion?
a, Cada 3 dias b.- cada semana c.~ cada mes d.- espontdneamente
£Que estado civil es al que tiene? .
a.-s0ktero b.- casado ¢.~ divorciado d.- viudo{a}
L Que relaciones tiene con la familla?
a.-huena h.- reqular ¢.- mala
& Quien estuvo al pendiente de su educacion?
a.- padre b.- madre G.- olros
& Que grado de estudios tiene?
a.-Ptimaria b.- Secundaria20 .- Preparaleria d-Normal  e-Licenciatura,
ZA que clase social pertenece?
a.- Baja b.- media c.-alta d- u otra
¢ Sabe que son fos valores 7
si no

Escriba usted o que considera un valor

¢Donde ensefian mas o valores?

a.-Hogar b.- Escuela G.~ Calle

&Quienes deforman 1os valores?

a.- Familia b.- Maestros c.- Amigos

&Cree usted que los masstros estén preparados para enseiiar valores?
Si no

En la materia de educacién civica que aprendié en la escuela Primaria ¢ le hablaron de los valores universales?
Si no -

Esta materia s& enfoco mas a los fechas civicas?

si noe

¢Que as la moral?

£Qua es aljuicio?

QU8 es igualdad?

L Cree usted que en la primaria debe haber una materia Que ensefie a respelar, a la igualdad, a la moral etc.7
Si No
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& Que valores fomenta en el hogar?

Los valares que fomenta |os aplica usted?

Si No

.81 sigui con sus estudios, en el nivel secundaria que vafores le fomentaron.?
(en caso de gue tiene ofros tipos de estudios. Opine por favor)

¢ Sus padres Je fomentaron valores , cualss y Como 7

&A que edad conociste 10s valores ?

LA que adad pusiste en practica 1os valores?

&Que haria usted para fomentar 10s valores en su familia?
a.- se informarfa ) h.- pediria ayuda

(s! es usted casado) y algunos de sus hijos tuviera algtin problema de valores 2que haria?
a.-loreprime b.-platicariaconel  ¢.-lo ayudaria  d.-hablaria fuertemente  e.- ninguna de [as anieriores

&Sobre que bases fundamento su matrimonio?
a.-par amor b.-por compromiso C.- por enteras

&Sus hljos fueron deseados?
8i no

¢ Permite usted que sus hijos aborden cualquier tema en la familia?
Si no

LPor qué?

LComo le fomentaror tos valores sus padres?

Comentarios
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