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P R E S ENTACLC I O N .



Resultd evidente que sobre el tema de 1a Evaluacidn del
Aprendizaje se ha escrito prolija y substancialmente, ante lo
cual es conveniente advertir que el presente trabajo no obede
ce a intenciones de originalidad temdtica, sino al propdsite
de analizar y confrontar los puntos de vista md3s generales sg
bre esta materia, para ello se ha seleccionado ]o gque se cre-
¥8 resulia esencial para fundamentar el desarrollo de la es--

tructura central de este ensayo.

El mejoramiehto en la calidad de Ta educacidn constituye
-un objetivo prioritario que orienta la realizacibn total de -
Tas actividades de este sector educativoe para el cumplimien--
to, de cambios necesarios significativos con cabal eficiencia
del sistema y un avance gradual, urgente, en el orden cualita
tive que garantice el crecimiento de Tos servicios educativos
proponiendo un nuevo modelo sobre evaluacidn, fortalecido por
Tas rafces filosdficas que Te sustentan y renovado en su pric
tica metodolifgica; capaz de responder a los requerimientos --

del tiempo presente y del porvenir.

Las tareas emprendidas al respecto, comprenden como fac-
tores decisives: Ta atencidn a Tos docentgs, mediante Tabores
promotoras de una formacifn acad@mica mis sdlida y la actuali
zacibn didictica permanente; los programas y contenidos educa
tivos que son objeto de una revision constante para impulsar

su observacidn y aplicacidon de acuerdo a las especificaciones




de cada entidad; por su parte, los m&todos y las té&cnicas, co
mo e]emento§ instrumentales de Ta practica docente, son moti-
vo de una difusidn amplia para conseguir su perfeccionamiente
y empleo satisfactorio dada su importancia en los resultados

del aprendizaje.

Para realizar este trabaje se utilizars esenciaimente, -
el método de 1a investigacién documental, t&cnica de 1a lectu
ra de diferentes fuentes de informacidn sobre el tema, resca-

tando el contenido mis significativo con fichas de trabajo.

E1 objetivo primordial de este ensayo sirve de consulta:

Para que 1os docentes sean mis justos a la hora de eva--
Tuar y escoger el mejor enfogque de Ta misma y comprendan muy
bien los tipos de evaluacidn que existen, porque muchos de --
los profesores no tienen conocimiento de ello; de ahf que se
califica injustamente a los alumnos por desconocer Ta clase -
~de evaluacidn gque se estid emp]eando en ese momento y el méto-
do que se utiliza. Este tema es muy interesante para gque to-
dos los docentes sepan aunque $ea uUn peco sobre este aspecto

y propicien una formacidn del alumno mds real.

Por otra parte, la funcibn de este ensayo fue un reto --
personal por la deficiencia que se tenia sobre este tema y Ta

necesidad de dominic del mismo.



Lo m8s comlin en el campo educativo es hazblar sobre cali-
ficszciones pero no de evaluacidn, de ahT surge el interé&s por
observar Jas actividades que Tleva a cabo e1 docente en su ~-
quehacer cotidiano, como facilitador de aprendizajes se espe-
ra que esta tareaz sea una experiencia rica si se desarrolla -
con responsabitidad y disposicidn, para comprender el {endme-
ng de Ta educacibn y poder expresar los criterios metodoldgi-
cos susfentados en 1a accidn concreta. ET1 punto de partida -
de este trabajo es una revisidn del concepteo de evalvacidn, -
desde el enfoque mds general, hasta precisar el &mbito de 1a
misma referida exclusivamente al aprendizaje; exponiendo, ade
miés, 1os objetivos qgue se deben cumplir dentro del proceso --
educativo y, especificamente, 1a finalidad de este trabajo --
que pretgnde desarroliar el valor de 1a evaluacidn del mismo
como Tuente generadora de informacitn sobre el proceso del --
alumno, es tarea coentinua y ardua; sin embargo, hay intencidn
de orientar Tas decisiones gue debe asumir el maestro del gru
po, en base al avance tedrico que se ha Tlevado & cabo en es-
te campo se presentan las funciones concernientes a Ta evaiua
cidn; en esta fase Ta funcidn informativa destaca como una agc
cidn constante gque hace posible Ta correccidn del proces& di-
dictico y, sobre todo, reubica al alumno respecto a su parti-
cipacidn, con el objeto de zumentar la calidad de su rendi- -
"miento. Tal vez Bsta sea una de las notas mis distintivas de

Ta evaluacidn y el objetive concreto de este ensayo.

Como maestro de grupo, se presenta una interpretacidn re



ferente al significado de 1a evaluacidn del aprendizaje en el
aula, en el aspecto de la lecto escritura, fTundament&ndose en

los tedricos mds representativos.

En este campo de 1a evaluacidn hay implicaciones psicold
gicas, pedagBgicas y metodolfgicas contenidas en el preceso -
ensefianza aprendizaje de toda prictica docente. Se interesd
por descubrir Tas relaciones de estas implicaciones que apare
cen durante 1a observacifn del gquehacer cotidiano y la con- -
frontacidn con las teorfas analizadas para fundamentar este -
ensayo., Se considera necesario conocer el desarrollo del ni-
fiv en sus etapas del pensamiento infantil., en base a los esta
dios que estructurt Piaget, pera adecuarlo a la préctica do--

cente y enfocarlo especificamente a To observado.

Para fundamentar esta intencibn se requiere conocer muy
bien los cinco enfoques de evaluacidn y retomar el mis adecua
do a las necesidades del grupo, de acuerdo a sus caracteristi

cas sobre todo psicopedagdgicas.

Para 1levar a cabo este trabajo se consultd a tebricos -
actualizados v, a 1a vez, se hizo un rastreo histdrico de 1o

que se ha escrito sobre el tema.



DIMENSION DEL CONCEPTO DE EVALUACION.

La teorfa pedagfgica de nuestros tiempos se desenvuelve
al impulso de la renovacidn permanente, con nuevos enfoques -
cada dfa mds interesados en este campo con estudios especifi-
cos sobre el quehacer educativo; todo ello se conjunta para -
Ta evolucidn y explicacion del fenSmeno educativo. Asf, a i1
timas fechas venimos presenciando la incorporacifn de plantea
mientos de las vertientes metodoldgicas, que al sumarse a dis
ciplinas fuertemente vinculadas con las ciencias de la educa-
cibén, ofrecen soluciones a los innumerables problemas de 1z -
instruccidn actual, misma que se nos presenta como una comple

ja sintesis reflejo del acontecer social.

Podemos afirmar, que uno de Tos aspectos que ha merecido
censiderable atencifn por parte de los especialistas en el --
campo educative, es precisamente el de Ta evaluacidn. Esta -
apreciacibn incluye trabajos surgidos desde los inicios peda-
gGgicos y el uso mds difundido de recursos para la medicifn -
del aprendijzaje; Tos cuales en sus primeras etapas, respondie
raen a un concepto mecanicista para la calificacidn de Tos re-
suTtados del proceso educativo. E1 progreso constante de la
psicologia contribuye de manera decisiva en la comprensidn de
Tos procescs del aprendizaje y en mejoramiénto de Tos instru-
mentos y técnicas con los cuales, el docente realiza las ta--

reas de evaluacidn que acorde a2 su concepto y funcisn actual,



lo acerca a un conocimiento m&s amplio y exacto posible del -
alumno, atendiendo a Tos rasgos de su personalidad y partici-
pacifn en el proceso educativo, sin excluir todos los Tacto--

res individuales y sociales,
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ANTECEDENTES DE LA EVALUACION.

La evaluacidn ha nacido y se ha desarrollado en el pre-

sente sigio. Crecid al amparo de l1a psicologfa experimental.

Enarich y Tyler impulsaron las actividades, intereses, -

habilidades, h&bitos y adaptacidn social.

Tradicionalmente se ha concebide y practicado la evalua
cidn escolar como una actividad terminal del proceso de ense
fianza aprendizaje; se le ha aéjudicado una posicidn estitica
e intrascendente en el proceso diddctico, se le ha conferido
una funcidn mecinica, consistente en aplicar eximenes y asig
nar calificaciones al final de los cursos. Se le ha utiliza

do ademds, como un arma de intimidacidn y represidn.

Esta forma de evaluar, no va de acuerdo al criterio que
se defiende en este ensayo, porque con elTa no se toma en --
cuenta todo 1o que se debe evaluar en e1‘proceso ensefianza -
aprendizaje, como son: participacidn de los alumnes en clase,
su interés, habilidades, sus destrezas, sus investigaciones,

sus trabajos, su esfuerzo, sus deficiencias y dificultades.

No se debe nada mds enfocar a una evaluacidn final, pa-
ra designar una calificacibn errfnea sin tomar en cuenta el

proceso para Tlegar a obtener ese producto. Sino que se de-



be considerar de acuerdo a lo que sefiala HILDA TABA, " que'— -
cuande nos referimos al curriculc o plan de estudios de una -
escuela, todo puede ser evaluado: sus objetivos, sus alcan- -
ces, la calidad del personal docente, la preparacidn del estu-
diante, la importanéia relativa de las diversas materias en -
el grado gque se cumplen los objetivos, los médios de ensenan -

za, ete. " (1)

Esta postura tedrica se considera mis aceptable, ya que -
todo se debe evaluar para tener un mejor crecimiento del grupo
y del alumno y asl formar un juicio valorativo constante en el

proceso de ensenanza aprendizaje.

Con este criterio, se estd de acuerdo en los siguientes -
puntos: que el nino debe ser participativo, que la evaluacidn
debe ser continua, que el alumno se auto evalle o sea evaluado

por sus iguales.

Hoy, la evaluacidn ha cambiado conceptualmente como uno de
los aspectos o fases de la ensenanza mds sometidos a revisidn

.y mds modificada su normatividad.

1)..- SANCHEZ, Sergio. Diccionario de las Ciencias de la Educa

i cidn, Tomo I pp. 603, Santillana ed. México 1994.
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Se considera una actividad sistemitica y continua, inte-
grada dentro del procesc educativo, que tiene por objeto pro-
porcionar la mAxzima informacidn para mejorar éste, reajustan-
do sus objetives, revisando crlticamente planes y programas,
métodos y recursos, y facilitando la mixima ayudé y orienta--

cidn a los alumnos.

La evaluacidn es una de las actividades primarias que el
docente realiza en su prictica. Su definicidn depende del --

contexto educativo donde se aplique.

Por lo tzntc, el acontecer cotidiano de nuestras escuelas,
se convierte cada vez mis en motivo de profundas reflexiones -

y responsabilidades. *

Se menciona: " que la evaluacidn es un proceso integral -
del progreso académico del educando: informa sobre conocimien

tos, habilidades, intereses, actitudes, de estudio, etc. "(2)

JAVIER OLMEDO senala " que la evaluacidn en la prictica -
docente no se inicia cuando termina el curso o cuando comien-
zan a realizarse los exdmenes, sino antes de empezar el curso

es cuando se especifican sus propbsitos en términos de apren-

2).- SILVA Miguel A. Criterios de Evaluacidn U.P.N., S.E.P. -

Pp. 28-29.
* Criterios de Evaluacién,pp. 26-27, México 1988
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dizaje, es ahl en realidad cuando comienza el proceso evalud-

tivo M. (3)

Estos lirneamiento que senalan leos autores de la Antologla
del libro de Criterios de Evaluacidn, como son: Hilda Taba y
Javier Olmedo, son de gran importancia para incluirlos en el
quehacer cotidiano, para tener una mejor visidn referente de
como debe tomarse el concepto de evaluacidén o como dice Olme-
do, temer visidn fara corregir los errores, los obstdculos pa

ra superarleos y los aclertos para mejorarlos.,

3).- Olmedo Badla Javier. Evaluacidn Pedagdgica en el Nivel -

Universitario. UNAM p.5. S.E.P., México 1973.
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CONSIDERANDC ESTOS CRITERIOS.

E1 presente trabajo representa la biisqueda e intencidn -
‘de transformar l1a préctica educativa de quien hace las funcio
nes de maestro de grupo de una espue?a primaria, con el afén
de superar la labor docente y enriquecer Ta tarea educativa -
pedagﬁgica. Por ello se enfocd la atencidn hacia uno de los
aspectos mds importantes en el guehacer educativo, gue es la
evaluacifn, porque al ﬁer una actividad sistemd&tica y conti--
nua en el proceso de ensefianza aprendizaje, se debe evaluar -

en forma constante tanrto a los alumnos como al maestro mismo.

Se considera asf?, como una actividad permaznente de maes-
tro y alumno. La evaluacidn es el primer instrumento que - -
adopta e1 docente en su prdctica, concebida como Ta forma de
créanizar las actividades propuestas en la planeacifn para el

afio escolar en curso.

Es indispensable conocer Tos diferentes enfoques de que
se vale el docente, para evaluar al alumno dentro del proceso
ensefianza aprendizaje, se considera su nivel de c¢6mo se da la

interaccidn entre maestro y el alumno en este campo, etc.

Para poder dar respuests a estos propSsitos que existen,
se hace mencitn de los diferentes enfoques, como son: juicio

de experto, modelo ideal por normas, criterios y ampliada.
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- Juicio de Experto: Se considera al profesor como el fnico -
experto para evaluar al alumno, sin apoyarse en procedimien

tos y técnicas que le brinden informacidn objetiva.

- Modelo Ideal: Es muy simitar al anterior, solamente que - -
aquf el docente, experto o perito basa sus juicios en un mo
deTo de hombre establecido por la sociedad & la que pertene

ce.

- Evaluacidn por Normas: Se considera como medicidn, los ins-
trumentos para este objeto proporciomnando puntaje y otros -
indices susceptibles para ser manipulados matemitica y esta

disticamente.

- Evaluacidn por Criterios: Se limita a una comprobacidn de -
productos, reside en una tEcnica terminal; el docente se --
forma un criterio para evaluar de acuerdo & lo que &1 cree

gue se alcanzd del proplsito establecido.

- Evaluacidn Ampliada: Es un nuevo modelo de evaluacidn, bus-
ca sus conocimientos, aptitudes, habilidades en sus aspec--~
tos mds particulares a partir de eriterios establecidos, --
los resultados de Tas pruebas objetivas y de aprovechamien-
to no se descartan, sino gue se consideran como uno de Tos
elementos de esta evaluacidn global, se interesa mis por. --

Tos procesos que por los resultados.
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Despuds de presentar los diferentes enfoques de evalua--
cidn, se tieme conciencia de haberlos utilizado en algin mo-
mento del proceso ensenanza-aprendizaje, perjudicando a los
alumnos y cometiendo muchas injusticias z la hora de evaluar
los con los enfoques de: experto ideal; por normas ¥y crite--
rios: la evaluacidn ampliada también se ha aplicado, pero mno
en su totalidad, porque se considera la forma que engloba to_
do el quehacer educativo, que es congruente a la pedagogia -
operatoria e identifica las necesidades del alumno; el docen

te se interesa en el proceso, pero no descuida el producto.

Se basa en la idea del individuo como autor dg 518 pro--
piocs aprendizajes a través de la actividad. Considera la in-
teligencia como el resultado de un proceso de construccidn, -
que tiene lugar a lo largo de +toda 1a historia personal § que
en &sta intervienen como elementos determinantes, factores -
inherentes al medio en el que se vive. Es esta forma en que -
se desarrolla la inteligencia, segin la analiza ¥ describe la

psicologla genética ( H. Wallon, P. Piaget, etc. )

El maestro debe comsiderar para evaluar los dspectos de
la personalidad, como son: "conocimientes, hebilidades, des-
trezas y actitudes™. (5) asl como las funciones que se otor-
gan a la evaluacidn diagnbdstica, de retroalimentacidn, para

la acreditacidn.

5).- GOMEZ Margarita. Espa%ol, 1ibro para el Maestro, p.27 -

S.E.P., México 1996.
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TIPOS DE EVALUACION.

a) EVALUACION DIAGNOSTICA,
b) EVALUACION FORMATIVA.

c) EVALUACION SUMATIVA.
EVALUACTON DIAGNOSTICA.

Es T1a que se realiza antes de iniciar una etapa de apren
dizaje (un curso, una unidad, un tema, etc.) con el ohjeto de
verificar el nivel de preparacidn que poseen los alumnos para
enfrentarse a Tas tareas que se espera sean capaces de llevar

a cabo.
EVALUACION FORMATIVA.

Es Ta gue se efectfia durante el desarrolilo del proceso -
ensefianza-aprendizaje, para Tocalizar Tas deficiencias cuando

alin se estd en posibilidad de remediarias.

Esta evaluacidn no ﬁretende ca1ificaf, si no se enfoca -
hacia Tos procesos y trata de poner de manifieéto 1os puntos
d8biles, los errores y Tas deficiencias de modo que el alumno
pueda corregir, aclarar y rescolver los probiemas que entorpe-

cen su avance, es decir, proporcionar la retroalimentacidn.
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EVALUACION SUMATIVA.

Es 1a que se ejecuta al t&rmino de una etapa de aprendi-
zaje (un curse, un conjunta de unidades, un tema) para verifi

car Tos resultados alcanzados.

Esta evaluacidn hace aconsejable gque se utilicen Tos ins
trumentos mds estructurados que sea posible y que permitan ob
tener informacidn clara y acorde con los aprendizajes a eva--

luar.

Los tres tipos de evaluacidn que se acaban de mencionar,

sen indispensable aplicarlos en la prictica docente.

La de Diagndstico sirve para detectar c¢8mo 11ega el gru-

po &l inicio del afio escolar.

La Formativa es una evaluacitn que se debe hacer constan
temente durante el desarrollo del proceso ensefianza-aprendiza
Jje, para detectar las deficiencias del alumno, a efecto de --

que puedan corregir, aclarar y resolver problemas y retroali-

- mentar.

<

Evaluacisn Sumativa, es 1a que se aplica cada bimestre,-

- para ver si se alcanzaron les objetivos propuestos y también

tomar en cuenta Ta participacion de Tos alumnos durante ese -

lapso,
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En la Evaluacidn del desarrolloc del nifio como un proceso
de construccidn permanente de 1a personalidad del individuo,-
se debe considerar 8ste como un proceso de cambio o transfor-

macidn.

E1 proceso de referencia es interno, mientras que el - -
aprendizaje es algo externo, que no estd complicado activamen

te en el desarrollo.

Este no es aprendizaje, sino un despliegue de posibilida

des endbfgenas del sujeto; el desarrolio es condicifn del ----

aprendizaje que constituye un proceso externo de incorpora- -
- .

cisn del medio; pero el mismo no es condicidon fundamental del

desarrcllo.

PIAGET considera el desarrolio del nifio en un proceso --
temporal por excelencia basado en cuatre etapas o estadios de
desenvolvimiento psicolfigico como bioldgico que se establece
¢on el paso de un estadio a otro, para que.e1 nifio pueda pa--
sar a una nueva etapa de crecimiento; ha de estar préparado -
a partir de enfrentamientos cotidianos con situaciones novedo

sas o problemas por resolver.

ET grupo que sirve de muestra es con el 1/o0. "A" con ni
fios gue se encuentran en la etapa o estadio preoperatorio, -

que es de 2 a 6 & 7 afios, y Estas son sus caracteristicas:
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- Aparici®n y consolidacifn del lenguaje.
- Inicio de 1a socializacibn.
- Sentimientos interindividuales espontdneos.

- Pensamientos intuitivos.

En 1a préictica docente el aprendizaje del nific se logra,
cuando el alumno participa en la construccidn del conocimien-
to, ya que critica, analfza, actla y desarrolla sus habilida-
des, destrezas, actitudes; de ahf la importancia de 1a evalua
cifn, ya que sirve para ir verificando &1 avance del mismo en

el educando.

La manera en que el nifio se relaciona con los conocimien
tos de forma directa por medio de 1a pedagogfa operatoria, pgo
niendo a construir el entendimiento donde desarrolla todas --

sus capacidades psicomotrices, cognoscitivas y afectivas.

-

En la practica docente, 1 alumno por medio de Ta pedago
gfa operatoria, entra en contacto con Tos conocimientos que -
&1 mismo va construyendo y, a 1a vez, va aprendiendo de forma

directa con el entendimiento de elles.

En 1a relacidn entre el maestro y el nifio, el primero -
es capaz de ensefiar a Tos alumnos a trabajar en equipos, a -
¢cooperar, a comunicarse, a discutir para contribuir al apren
dizaje y lograr los objetivos propuestos al inicic del cur--

50.




23

Se da libertad al nifio para criticar, opinar, analizar,-
ya que la realizacidn entre alumno y maestro se da en el sa--
16n de clases, donde ambos se reflinen para construir el conoci
miento y donde el docente es el facilitador de 1os instrumen-
tos, para edificar el aprendizaje y establecer los criterios

a evaluar.

ET proceso de socializacidn del nifio, se da en el de en-
sefianza aprendizaje, ya que trabaja en equipo y se interrela-
ciona con sus compafieros y juntos construyen, analizan, criti
can y comentan, el desarrollo de los propbsitos establecidos

al inicio del afio escolar.

Se hace mencidn de los conocimientos, habilidades y acti
tudes; el alumno Tos desarrolla al autilizar 1a pedagogfa ope
ratoria, son marco para ser evaluados por medio de pruebas ob

jetivas y l1a observacidn.

La evaluaci6n tradicionalista, segin Mordn Oviedo, "se -
ha concebido y practicado la evaluacidn escolar como una acti
vidad terminal del proceso educativo, que consiste en aplicar
exdamenes y asignar calificaciones al final del curso" (6)., --
Ademds algunos maestros han utilizado como un arma de intimi-

dacidn y represibn.

6).- MORAN, Porfirio. Criterios de Evaluacién. p. 26.
U.P.N., S.E.P.,México 1988. 17480t
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Se conceptualiza esta forma de evaluar como alge inflexi

ble, para valorar al alumno en todos sus aspectos, como soh:-

habilidades, destrezas, actitudes, conocimientos, participa--

ciones, etc. Por tal motivo hay Ta necesidad de sustituir el

actual concepto de calificacibn, por una verdadera evaluacidn

pedagdgica, que se toma en cuenta como una forma globalizada

del proceso de desarrollo del alumno, que tiene que ver con -

Ta:

1) TOTALIDAD.- La evaluacién se ocupa de Ta suma total de ele

2)

mentos y factores gue participan en el proceso ensefianza -
aprendizaje; incluye componentes metodoldgicos, como: pla-
nes de estudio, métodos de ensefianza-aprendizaje, técni- -
cas, procedimientos de conduccidn didictice, elementos que

corresponden al personal docente y alumno.

En este contexto no se excluye el ambiente socio-eco-
némico y cultural en el que se desenvuelven las institucio

nes educativas.

PAPEL O ROL DEL MAESTRO: SU PARTICIPACION.

Tradicionalmente 1a responsabilidad de evaluar el rendi-

‘miento escolar se centrd en la persona del maestro, exclu-

yendo al propic alumno y en ocasiones, con criterios inde-
pendientes al sistema educativo y a las normas bisicas pa-
ra realizar la evaluaci6n. Por un principio de participa-

tidn se involucra en el proceso evaluativo a los maestros,
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instituciones, sistema, padres de familia y, sobre todo, -
por sus efectos formativos, se promueve 1a participacisn -

del alumno mediante actividades de auto-evaluzcidn.

3) ADECUACION.- La seleccifn, disefio, elaboracidn y aplica- -

nal

las

Zd=-

cidn de recursos para la evaluacibn del aprendizaje, como
pudiera ser el registro del proceso o de conocimiento, ha-

biTidades, actitudes, etc,

los recursos deben corresponder a 1os objetivos educacig
es contenidos en los programas de educacifn primaria, vy a
actividades conducentes realizadas en el proceso snsefian-

aprendizaje.

Estas actividades pueden ser diversas por 1os factores -

siguientes:

1.- Caracterfisticas propias del grupo escolar.

Z2.- Los antecedentes de escolaridad en Tos alumnos,

3.- Los medios y recursos disponibles para facilitar y enri--
quecer la actividad docente en cada plantel.

4.«

Las condiciones socio-econdmicas y culturales prevalecien
tes en ‘la comunidad.

La flexibilidad de Tos programas de educacidén primaria ]
yo manejo permite al docente modificar, sustituir, adicio

nar actividades y experiencias de aprendizaje, prevale- -



26

ciendo la significacidn de los objetivos propuestos y su

consecucidn.

La evaluacidn del aprendizaje opera como un sistema de -
informacin, capaz de mostrar Tas correspondencias y desvia--
tiones existentes entre To propuesto en un programa de estu--
dio ¥ los resultados de 'z ensefianza. En el ejercicio de la
pridctica docente, el maestro de grupo requiere del empleo - -
constante de medios y t&cnicas que permitan resolver satisfac
toriamente fas-cuestiones relativas a Ta evaluacidon del apren

dizaje.

E1 propBsito de Ta evaluacidn es ayudar a los maestros a
estructurar mejores juicios evaluativos. Un aspecto esencial
de los procesos de ensefianza-aprendizaje, es la evaluacidn, -
ya gue mediante e11a el docente puede observar el aprovecha-~-

miento del nifio y Tlevar sus registros.
La evaluaci®n no persigue Onicamente asignar una nota nu
mérica, su propdsito fundamental es orientar el trabajo esco-

Tar y sondear cuiles son los conocimientos que el nifio posee

con respecto a los contenidos programéticos.
Objetivos de Ta EvaTuacidn del Aprendizaje:

1.- Constatar en qué medida se han logrado los objetivos de -
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aprendizaje, de acuerdo al programa vigente en la asigna-
tura de espafiol, que por su grado de dificultad, reclaman
un enfoque y un desarrollo més adecuado & las caracterfs-
ticas de Tos alumnos, sus posibilidades de aprendizaje y
las condiciones de cada plantel.

Estimular el aprendizaje de los alumnos que permite orien
tar sus esfuerzos y mejorar su participaciﬁn en el proce-
so educativo.

Proporc{onar un cbnocimiento adecuado de Tas dificultades
1ndi§idua1es y co]ectﬁvas de Tos alumnos, como punto de -
partida para el aprendizaje futuro.

Determinar el aprendizaje de 1os alumnos como consecuen--
cia del cardcter informativo, en el que se ha conjuntado,
a 1o largo del curso escolar, la evaluacidn continua.
Informar de manera objetiva, oportuna y sucesiva a Tos pa
dres de los alumnos, para promover su participacidn res--

ponsable en el proceso educativo de los educandos.

Los objetivos antes sefialados anteriormente, se cumpli--

de una forma mds amplia en Tz medida que el maestro reali

te las evaluaciones en el momento adecuado.

Por consiguiente, se hace mencidn de Tos prop8sitos y ob

Jjetivos que persigue la evaluacidn y son: ayudar a los docen-

tes

a4 estructurar mejores juicios valorativos, obtener mis in

formacidn objetiva sobre la cual el maestro fundamente sus de

cisiones, para determinar hasta qu& punto alcanzan los objeti
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vos los alumnos, pero el propdsito principal de la evaluacidn

es la de mejorar el aprendizaje y la instruccidn. *

* PLASCENCIA Felipe. Evaluacidn del Aprendizaje en la Educa-

.cion Primaria. Pag. 21, D.E.P., Guadalajara, Jal. Mdxico, -

1986.
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BIMENSION CORCEPTUAL.

A la Practica docente se Te concibe en este ensayo, como
la oportunidad de evidenciar 1a necesidad de aplicar Ta evaTua

cidn ampliada observando ;cbmo se da la interaccibn? maestro,-

atlumno.
ESQUEMA CONCEPTUAL.
PRACTICA DOCENTE
INTERACCION ‘
| ALUMNO | MAESTRO
| PSICOPEDAGOGIA
| SOCIGLOGIA
SOCIO-ECONOMICO l ORGANIZACION | ! PARTICIPACION

Psicopedagogfa: Se relaciona mucho con el tema en estudio,-

porque ella concibe como Ta "accidn de conducir, de educar, - -
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gmbito interdisciplinario que atiende a todos aquellos facto--
res psicolbgicos que intervienen en el proceso ensefianza-apren

dizaje™.

Sociologfa: “E1 t&rmino sociologia designa 1a ramz del --
conocimiente que hace de Tas relaciones humanas st objeto, - -
aplicando de modo sistemftico la razén y 1a observacidn e inte

grando explicacifn tedrica y verificacisn empirica.

Esto es gue 1as relaciones humaras debe haber en todo el
entorne del ser humano, ya que este concepfo es muy importan--
te; donde hay buenas relaciones todo marcha magnificamente, --
pero para esto todas Tas personas debemos poner nuestro grani-

to de arena para que todo camine a la perfeccidn.

La Socio-econBmica, relacidn alumno-familia, accidn de --

los medios de informacién masiva Yy contexto cultural de la co-

munidad.
La organizacidn, es una definicitn de fines y objetivos.
Distribucidn de Tas diversas funcicnes entre los miembros - -~

{maestro y alumnos).

Loordinacidn de Tos grupos y niveies de trabajo.

et s

“~_Lla organizaci®n es un punto importante en la educacidn, -
: P
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Ya que un grupo ordenade funciona muy bien.

Participacidn: Dentro del sistema educativo, la partici-
pacitn implica 1z colaboracidn activa, seglin Tos distintes mo
delos y grados en el planteamiento, gestidn, desarrolls ¥y eva
Tuacidn del proceso de la educacidn de todos los elementos -~

personales que intervienen dentrs de &7.

La evaluacidn al ser una actividad cotidiana en Ta Tabor
docente, y al aplicarla en la tecto-escritura, dirigida al me
todo global y 1levarlo paso a paso, para gque el nific vaya ad-

guiriendo su propio conocimiento.

A continuacidn se presentan los antecedentes de Tos méto

dos.
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BREVE RESERA HISTORICA DE LOS METOBOS EN MEXICO.

Resulta imposible pensar que se pueden mencionar en e] -
presente trabajc todos los métodos de lectura, ya que existen
muchos, desde aquellos que surgen azlrededor de 1900 hasta los
mis recientes. Destacados maestros mexicanos, interesados en
Tograr una mejor ensefianza de 1a Tecto escritura, escribieron
acerca de sus experiencias; su metodologfa fue aceptada por -
algunos mentores de primer grado y asf se fue difundiende en-

tre el magisterio.

Uno de los primeros métodos de Tectura gue se conocen es
el Silabario de San Miguel, verdadero documento de la pedago-
gfa tradicionalista, instrumento en su E€poca, su caracterfsti

ca principal es ser un método de deletreo.

Enrique C. REbsamen introdujo a M&xico =1 mé&todo de mar-

cha analftica de palabras.

E1 MEtodo de Patabras Normales representz un gran avance
en 1a pedagogTa mexicana. Su metodologfa fue publicada en di
ciembre de 1899 y critica severamente los métodos de dele- --
treo, propone &1 fonetisme, 1a simultaneidad y usa pzlabras -

del vocabulario infantil.

Quiz& el m8todo mis difundido y conocido entre el magis-
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terio mexicano es el OnomatopEyico. Su autoer es Gregorioc To-
rres Quintero y Tas publicaciones referentes a &ste datan de
1808. Es un sistema de marcha sintético, de facil manejo y -
se caracteriza porgque aplica 1a onomatopByica de los sonidos

de cosas y animales para el aprendizaje de Tas tetras.

FUNDAMENTOS DE LOS METODOS GLOBALES.

FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS.

Los principales fundamentos psicol8gicos de 1os métodos

globales son los siguientes:

- Sincretismo.
- Percepcibn V¥isual.

Interés.

Graduacidn.

Sincretismo.- Interpretacién de Ia realidad global por -
un aspecto parcial. Explicacifn de la realidad por aspectos
parciales sin un an&lisis de Tas relaciones que 1o ligan al -
conjunto. Para J. Piaget, el sincretismo es caracteristico -

del pensamiento del nifio en 1a etapa preoperacional.

Percepcifn Visual.- Mediante la actividad visual el ser
humano obtiene més y mejores datos. Este Tundamento es e] --

que sirvid de base a Decroly para la creacidn del primer méto
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do global, primordialmente en Tas primeras etapas (visuvaliza-

¢ibn de oraciones).

Estructuralismo.- Una estructura es una orcanizacidn com
pleta, una unidad, como un todo, analiza en partes. Para vol
verlo a integrar en su totalidad a efecto de que el alumno or
ganice el pensamiento, para .que lo integre, deben presentidrse
le los conocimientos partiendo de un todo, analizando sus par

tes para volver a integrar.

Inter&s.- Para que se realice el aprendizaje, el sujeto
gue aprende debe tenmer un marcado deseo en esta tarea. Este
intergs puede provenir del propio alumno al ser despertado --

por el maestro.

Graduacidn.~ Todo aprendizaje debe iniciarse de 1a forma

mis simple o natural.

Contrario 2 To que podrfa esperarse, Ta percepcibn glo--
bal de la oracidn es 1a etapa mis ficil del proceso, precisa-
mente por tener varias palabras, se tienen elementos para la
identificacidn de algo, siendo mds sencilla esa percepcién, -
podria ser por medio de Ta pregunta referente a la oracign --

expuesta.

FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS.

" Los principales fundamentos pedzgBgicos de los mBtodos -
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globales, son Tos que a continuacifn se describen:

- ParaleTismo en el aprendizaje del Tenguaje oral Yy escrito.

- Correlacidn de 1a ensefianza.

Paralelismo en el aprendizaje del lenguaje oral y escri-
to.~ E1 ser humano aprende a hablar escuchando 1z conversa- -
cidn de Tos aduTtos; &stos empTean enunciados completos, ex--
presiones con sentido y significado, por complejos que &stos
lo sean. E1 nifioc va captando el lenguaje Y es capaz de repro
ducirle. Su capacidad de comprensifn es siempre superior é -
1a de repeticidn del lenguaje; pero aungue su expresidn sea -

Timitada, capta Tas paiabras mediante expresiones con sentido,

ET aprendizaje de 1a lecto - escritura sigue un proceso

similar al de Ta lengua hablada.

Correlaciln en la ensefanza.- ] gprendizaje de la Tectu
ra debe estar integrado &1 de las otras asignaturas b &reas y
no debe considerarse como un aspecto aislado. La lectura se
aprende como un medio gue permitird un conocimiento mejor y -

mis completo.

Para que la Tectura pueda correlacionarse con las otras
asignaturas, deben proporcionarse enunciados compietos que --

tengan significado. No es posible realizar la comunicacidn -
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griafica gue motive a su aprendizaje con sflabas o letras. Los
métodos globales conceden autorizacidn al maestra para presen
tar enunciados referidos a Ja Matemét{ca, Ciencias Sociales,-
Ciencias Naturales, etc., permitiendo aprovechar Tas ventajas

de 1a correlacidn en 1a ensefanza.
MOTIVACION Y PSICOLOGIA GENERAL.

A niveles muy amplios, la Psico1ogfa General trata de Ta
motivacidn Qesde un aspecto terminolfgico 21 ser &ste uno de
Tos temas con més diferencias entre: necesidad, impulso, in--
centivo, isntinto, etc. desde un asbecto funcional; esto es,-
cdmo influye o en qué medida se relaciona con los ¢rados de -
estimulacidn y alerta en o1 contexto de los niveles de activi
dad y conciencia, con el problema de Tos intereses, come regu
Tadora del aprendizaje y del comportamiénto general, en rela-

cidn a su direccionalidad ¢ finalidad.

Motivo.- Es el que el nifio trae internamente.

Motivacidn.- Es la que el maestro expresa, inyecta a sus

alumnos en cada clase.

Al haber mencionado anteriormente Tas caracteristicas de
-10é métodos globales, es porque se utilizan en Ta prictica do
cente en combinacidn con la Pedagogia Operatoria, donde el ni

fio forma su propio conocimiento y participa libremente en to-
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das las actividades necesarias para sprender a leer y a es -

cribir.*®

A continuacidn expreso el procedimiento para la lecto -

escritura como experiencia de la propia prdctica docente.

PROPUESTA SOBRE EL METODO DE LA LECTC-ESCRITURA.

Se inicia con una pregunta: JA quidn le gusta la nieve?
ios alumnos todos contestan que sl les gusta la nieve.
Segunda pregunta: j De qué sabor le gusta la nieve?

De uno por uno, va diciendo el sabor que le gusta.
Tercera pregunta: j Quieren conocer a una persona que -
vende nieve?

Todos los ninos ceontestaren que sl lo querlan conocer.

Se hace la cuarta pregunta: | Clmo se imaginan que es el

nevero?! Serd joven, viejo o un nifio?

Todos contestaron que se lo imaginaban joven.

El maestro afirma que acertaron.

Se presenta un dibujo del neverc y se les dice cdmo se-
lizma y luego se coloca una lamina en el pizarrdm.

Se colocan de una por una cada oracidn de la lectura.

* SERRANQ Martha. Interpretacidn v Manejo del Programa Inte-

grado. Método Glebal, S.E.P., México 1980.



EL NEVERQ.

NABOR es nevero.
Hace nieves de sabores.

. los nifies T1Tegan a comprar.
i Una de 1imdn ! |

i Una de naranja !

i QuE ricas nieves haces Nabor !
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13.-

14.-

a).-

b).-

c).-
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Se lee de una bor una cada oracidn,

Después 1os nifios repiten 1a lectura.

A continuacidn, soles repiten la lectura.

DespuBs fueron Teyendo las oraciones, pero salteadas.

Se cuentan en coro las palabras gue tiene cada oracién.
Al lado derecho de cada oracitn se escribe el ndmere de
palabras que tiene cada oracién,

Se indica que saquen el cuaderno de dibujo para hacer un
bosquejo de Nabor., Lo dibujaron y pintaron.
Seleccionaron uﬁa de Tas siete eracioqes que tiene la --

Tectura, y Tuego 1a escribieror en su cuaderno.

E1 objetivo principal y final de esta clase es saber la

grafia.

E1 M&todo fue Inductivo, es decir se Tes fue llevando me

diante la pregunta, como instrumento.

iCOmo evalub esta actividad? Cualquier clase que sea ==
desde que inicia ya se estd evaluando, observando quién ,
estd participando o quien no, ya que la evaluacidn es -~

unaz actividad constante que realiza el docente.

- La participacién

i Qué se evalud ?

- E1 aprendizaje de Ta craffa N.
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A1 dia siguiente de la retroalimentacibn, es decir, se -
vids 1a pelifcula y se estuvo observande la participacidn de to
dos, 1legando a la conclusisn que Ta que més trabajd en la --
¢lase fue una nifia que se 1lama Natalia y la relacionamos con

Habor "el nevero®.

(Por qué vieron que se relacionaba 1e primera s7laba de

Tos dos nombres?

Se realizaron oraciones en el pizarrdn donde participa--

ran la compafiera del saTfn y el de 1a lectura que es Nabor.

Ejemplios: Natalia y Nabor son azmigoes.

Nabor y Natalia venden nieves.

Para 11egar a 1a grafia: Na an, Ke en, Ni in, No on, Nu
un. Se espera gue con este ejercicio se identifique uno de
ﬁos cinco enfoques de evaluacion cue todo docente debe cono-
cer muy bien, para seleccionar el gue sea mejor y el mis ade
cuazdo, segfin 1o gue se evallie y emplearlo en el qguehacer co-

tidiano del aula.

Se cree que &1 mejor enfoque es el de ta evaluacidn am-
piiada, ya que con &ste, el nifio es mis participativo, cons-
truye sus propios conocimientos; se desarrolla la reflexidn,

f
critica a las actividades que se le presentan y se toman de-
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cisiones para actuar o accicnar.

Porque el enfoque de la evaluacidn ampliada es globai,
flexible y constructivista y se apege a la pedagogla opera-

toria.

En mis observaciones sobre la experiencia en log 18 -
znos de servicic no tenia ni idea sobre la evaluacidn amplia
da.

Los dos primeros anos de servicio no tenla seguridad -
en la seleccidn del mdtodo a emplear en la lecte escritura.
Inicie el trabajo docente como maestra unitaria donde aten-
dla desde el primero hasta el quinto grado, y a la vez, era

directora.,

El segundo aho me enviaron a otrz maestra para gue aten-
diera cuarto y quinto grados v el primerc, segundo, tercer -

grado y la direccidn quedaron a mi eargo.

En el tercer ano de servicio va en la ciudad fue cuando
empece a emplear el método global en primer grado y hasta la
fecha lo sige utilizando, con el enfoque de la evaluacidn am-

Pliada fundementade con la pedagogla operatoria.

El Metodo Inductivo, se denomina a todo aquel que induce,
que ejerce persuasidn sobre otra persona, Se constituye asi -
es motor de la conducta de los demds, debido a determinadas -

caracteristicas o cualidades, etc.

Podriamos llamar Inductive z todo los agentes educado--
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res, como el docente, Ta familia, 1a escuela y, &n general, -

todo 21 ambiente que rodea al educando.

Por eso se empled este mBtodo, es decir se fue 1levando
mediante la pregunta, como instrumento para 1legar al objeti-

vo propuesto.

ALGUNAS CONSIDERACIONES ACERCA DEL NIKO DE PRIMER GRADO:

- Observar madurez psicomotriz, cognescitiva y socioafectiva.
- Estimuiar aspectos deficientes.

- nganizar programas de &p0YyO.

- Prescindir del autoritarismo.

- Evitar exigencias que deriven en una frustracisn infantil.
- Descubrir y estimular cualidades.

- Conocer y desarrollar Tos intereses infantiles.

INTEGRACICN A TRAYES DEL AFECTO:

% Relacidn afectiva maestro-alumno.
* Ampliacidn de otras interrelaciones.
* Ingreso escolar como etapa de transiciédn.

'*Relacidn ambiente escolar y disciplina escolar.

ey

* Evitar la presencia de probable dependencia escolar.

- Limitacidn en requerimientos de orden y Timpieza.

~~ .= Programacibn de actividades indistintas para ambos sexos.
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- Importancia de 1a comunicacidn con adultos.

- Necesidad de un ambiente comprensivo Y estinulante.
INTEGRACION Y PENSAMIENTO INFANTIL.

* Sincretismo infantil base del programa integrado.

* Capacidad analftica como resultado de aprendizaje y madura-
cidn.

* Resgos iniciales de egocentrismo Y subjetividad.

* Funcidn del Tenguaje.

* Etapas preidgicas del pensamiento infantii.

Integraciones y consideraciones gue se mencionan ante- -
riormente hacen que el docente tenga mis contacto con sUs - -
alumnos para conocerias mejor; por o tanto, se deben conside
rar para corocer los aciertos vy los errores y superar el pro-
ceso y desarrollo del nifio, con una retroalimentacidn adecua-
da y evaluacidn de acuerdo al nivel] de desarrollo y caracte--

risticas del educando.

Algunos resultados tefrico-pricticos que se obtuvieron -

de este ensayo:

- Se refiere a Tas apreciaciones sobre 1os nifos que Tlegan a
Ta escuela primaria.
* Llega con ciertas bases sobre conocimientos de 7a Tecto--

escritura, pero hay una cierta heterogeneidad en la capa--
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cidad de cada elemento o integrante del grupe; sin embargo,
Esto en Tugar de perjudicarlos los beneficia porgue enire -

fguales se van enriqueciendo y resolviendo sus dudas.

No cabe duda gue la influencia de origen socio-econdmico es
notable en el proceso de adquisicidn de 1a Tengua, porgue -
ese medio familiar en el gue se desenvuelve el nifio, asi co

mo su contexto son un elemanto determinante en Este,

La preocupaci®n del maestro ante estas diferencias a inte--
grar al grupo, tratando de fomentar la comprensidn y, sabre

todo, Ta socialjzacidn.
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CORNCLUSTIORES.

La evaluacidn debe ser una actividad sistemdtica y conti
nua en todo proceso de ensefianza-aprendizaje; por lo tanto el
docente debe conocer bien sus cinco enfoques Yy Tos ires tipos
de evaluacidn gque existen. Debe saber cBmo emplearlos en su

practica docente.

En este trabajo se comprendis cue el mejor enfoque es el

de Ta evaluacidn ampliada, ya que con &ste el nifio es mas par
_ticipativo, porgue conrstruye sus propios conocimientos median
te Ta reflexidn y Ta critica de Tas actividades que se le pre

sentan.

Forque el anfoque de evaluacidn ampliada es global, fle-

xibTe y constructivista y se apega a Ta pedagogia operatoria.

En el acuerdo 200 se establecen normas de Evaluacidn del
aprendizaje en Educacidn Primaria, gque de conformidad con la
LEY GENERAL DE EDUCACION, 1z evaluacidn de 1os educaﬁdos com-
prenderd la medicidn en lo individual de los conocimientos, -
las habilidades, las destrezas y, por ende, del Togro de los

propésitos establecidos en los planes y programas de estudio.

Que en este contexto, una evaluacitn permanente y siste-

mitica posibilita Ta adecuacién de Tos procedimientos educati
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ves, aporta mds y mejores elementos paraz decidir 1a promoecidn
de los educandos, toadyuva al disefio Yy actuaiizacidn de pla--
Reés y programas y, por consiguiente, conduce a una mayor pla-

neacidn en el sistema educative nacional.

~ Todo individuo es una persona con posibiiidades de desarro-
110 y crecimiento considerando sus caracteristicas cegnosci

tivas y afectivas.
- Hay ciertas deficiencias en 1a forma de evaluar el procesc.

Que 1z evaluacibn permitiri al docente Y 2 los alumnos -
durénte St proceso de aprendizaje, conocer el nivel y Ta evo-
lTucitn de Tos conocimientos ¥y, ademds, asignrar calificaciones
parciales y finales conforme a su aprovechamiento, en rela- -

c¢idn con los propSsitos de Jos programas de estudio.

E1 acuerdo 209 es otro de los aspectos que debemos saber
muy bien todos los docentes. Porgue ah7 nos dfce detallada--
mente cBmo debemos evalvar. Este acuerdo entrd en vigor en -

el ciclo escoiar de 1994-71995,

La evaluacidn es un proceso inherente a ta ensefianza - -
gprendizaje; el propésito es el de mejorar el proceso evalua-

tivo en Ta prictica docente.

Un procese de evaluacidn constructiva es congruente con
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ta actual propuesta pedagdgica que contienen los Planes y Pro

gramas de estudio en vigencia.

La Evaluacidn Constructiva ayudarfa al desarrolio forma-
tivo, integral y armenioso; al fomento de Ta Tibertad, la res

ponsab{]idad y del compromiso tanto individual como social.

Entre las tareas que debemos realizar los docentes, en -
un proceso de eva1uaciﬁﬁ de planes de estudio, se considera -
necesario experimentar con anterioridad, Tas tBcnicas que se
utilizardn con el propbsito de tener un manejo adecuado de --
Tas mismas y tratar de prever sus posibles deficiencias;-pro-

mover 1a discusidn y el _andlisis al interior de los equipos.
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