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INTRODUCCION

Desde la creacion del subsistema de |la educacion indigena en 1964, surgieron
un sin fin de problemas de ensenanza-aprendizaje en el ambito educativo para las
comunidades indigenas, éstas, enmarcadas por diversos aspectos como: econdmicos,

politicos, sociales y culturales que las hacen diferentes entre una y ofra.

Actualmente, toca a nosotros como docentes del medio indigena, disefiar una

educacion acorde a las caracteristicas, necesidades e intereses de cada comunidad

étnica.

Este trabajo, se presenta para tratar el tema de las fracciones, con los alumnos
de 5° y 6° grados de la escuela primaria bilinglie Emiliano Zapata, ubicada en ia
comunidad de Achichinalco, Ajalpan, Puebla. Ellos en todo momento interactiian con
este mundo, al repartir y compartir con sus hermanos, amigos y demas personas de su
entorno las golosinas, os alimentos, e inclusive los espacios; el nifio tiene ya un cimulo
enorme de experiencias acerca de este conocimiento y se pretende partir de éste para

vincularlo de manera sistematizada con los contenidos nacionales del grado

académico.

La propuesta consta de tres capitulos que se relacionan entre si, tienen como
finalidad proporcionar los elementos que mejoraran la practica docente con respecto a

lograr la comprension de los nimeros fraccionarios.



En el primero se analiza el problema pedagdgico, partiendo de la descripcion del
contexto y de los antecedentes del problema, del como surgen y se detectan, luego se
delimita para dar a conocer el lugar donde se encuentra el problema, marcandose los

objetivos y la justificacion del mismo,

En el segundo se plantea la estrategia metodolégica didactica, dando a conocer
los elementos que en ella intervienen, se disefian las actividades y el desarrolio de |a

estrategia con la que se pretende solucionar la problematica detectada.

En el tercero, se desarrolla Ia fundamentacion teérica que da sustento a |a

presente propuesta.



CAPITULO |
ANALISIS CONTEXTUAL DE UN PROBLEMA PEDAGOGICO

1.1 Descripcion del contexto comunitario

Achichinalco, desde el punto dé vista etimoldgico, achichi-absorbe agua y nalco-
lugar, por lo que significa, lugar que absorbe agua. Le fue dado éste nombre por ser un
terreno rocoso y con infinidad de sétanos naturales, por e!!o, aun cuando se presenten
precipitaciones pluviales abundantes no se padece de encharcamientos ni de arroyos

que pudieran poner en peligro la vida de I0s nifios al asistir a la escuela,

Achichinalco, es una de las 48 localidades que conforman el territorio municipal
de Ajalpan, Puebla. Es una comunidad indigena marginada que carece de varios
servicios indispensables como: carretera, energia eléctrica, agua potable por citar
algunos, localizada en la montafia de la Sierra Negra a una altura aproximada de 1750’

metros sobre el nivel del mar, limitando con las siguientes comunidades:

Norte : Macuilquila, Ajalpan.
Sur : Tlaxitla, Ajalpan.
Este : Atiocuautitia, Eloxochitlan.

Oeste : Coxdlico, Ajalpan.

! INEGI-2000, Carta Topografica de Zinacatepec, Folio E14B786.



Su relieve montafioso y semi-desértico, clima caluroso en los meses de marzo a

mayo, provocan la sequia de su Unico manantial. Liuvias constantes y demasiado frio

en el invierno.

La gente cuida animales como: chivos y borregos, aves de corral en general,

bestias para trabajo forzado, perros Yy uno que otro gato como mascotas de la familia.

Su economia, se basa principalmente en la tala de arboles y la comercializacion
de madera, la emigracién (a los estados de Sonora y Baja California Norte) de los

padres de familia por temporadas de 6 a 8 meses y, venta de chivos y borregos en baja

escala.

El hilado con lana de borrego para tejer cotones y cobijas, es otra de las

actividades que contribuye a la generacion de ingresos.

Los productos agricolas de temporal cosechados en la localidad no son
comercializados, solo sirven para el autoconsumo, y en ocasiones llegan a practicar el

trueque con otros productos sin importar con quien, pero, entre los mismos pobladores

del lugar.

En cuanto a la organizacion comunitaria, las decisiones son tomadas por todos

los habitantes contribuyentes del lugar y, aun con la categoria de Inspectoria Auxiliar



Municipal, regida por la estructura gubernamental municipal, lideres y ancianos tienen

fa dltima determinacion.

De acuerdo con el censo escolar comunitario, 435 habitantes conforman la
comunidad?, quienes conservan y practican tradiciones y costumbres ancestrales, entre
ellas, la forma de organizar tos eventos de boda, para ello, debe pedirse la mano de la
novia a cargo del siuajtlanke® en varias visitas acompanadas de una gran variedad de

regalos, y no podian faltar los lenchos de aguardiente.

Otra actividad, es la siembra del maiz con ayuda de la coa, ésta es acompanada
de varios ritos sagrados que deberan cumplirse para obtener la mejor cosecha. En cada
una de estas practicas culturales, se encuentran- presentes las acciones de reparto,
practicadas no solo por los adultos, sino también por los niﬁog, quienes de manera
constante aplican este conocimiento en distintas situaciones cotidianas. Este
conocimiento de reparto ethomatematico en la comunidad y parte de la Sierra Negra es
conocido como lencho® mientras que en otros fugares como el municipio de Altepexi,
de acuerdo a la versién de los mismos pobladores de Achichinalco, se le denomina
‘marrazo”®, y en la region de zacapoaxtla (sierra norte del estado de Puebla) esta misma
porcion de liquido se le conoce como “topo”. Si nos damos cuenta, en la cultura nahua
existen los sinonismos etnomatematicos, que dan origen a ser retomados mucho antes

de disefiar una planeacion didactica. El lencho, es una medida tradicional para repartir

? Archivo escolar, Escuela Primaria "Emiliano Zapata®, ciclo escolar 2001-2002,

? Persona encargada de pedir a la novia, normalmente es alguien de edad avanzada y de mucho respeto
en la comunidad.

* Porcion de liquido que equivale a 200 m!.
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las porciones de liquido como la brillantina, el petréleo y con mayor frecuencia que los

dos anteriores el aguardiente.

En las distintas situaciones del contexto, el nifio se encuentra directamente
involucrado, por ejemplo: en los trabajos del campo los niﬁoslapoyan con las tareas
menos pesadas, en la siembra acercan la semilla a los sembradores; en el aserradero
destruyen las pilas alcalinas para sacarle el carbén que sera utilizado como pintura,
ademas, de que en cada uno de estos y otros trabajos, son enviados a las tiendas mas

proximas para comprar aparte de los refrescos, los lenchos de aguardiente.

Entre otros trabajos, en las tardes se dedican a cuidar sus chivos y borregos en
el campo del lugar, en el que siempre son acomparnados de unos cuantos lenchos de
café, que tomarén mientras cumplen con las obligaciones encomendadas por sus

padres, algunos acarrean agua, otros lefia Y, en tiempo de cosecha todos participan.

En las fiestas familiares y comunitarias, los nifios se involucran con entusiasmo,
a los juegos y algarabias organizadas, este tipo de eventos son esporadicas, pero
cuando llega a haber una, observan con atencién como los adultos sirven y comparten

los lenchos de aguardiente con sus mejores amistades.

Es innegable que en las relaciones que establece el nifio desde temprana edad

con su medio social y natural, aprende “conocimientos, habitos, actitudes, habilidades y

11



en general aquelio que constituye su cultura.”® Todo ello representa el inicio de sy

formacién que empieza en su nacimiento y continua a lo largo de su vida.

La practica cotidiana de este conocimiento etnomatemético en el entorno familiar
Y comunitario, hace que los nifios se apropien de él y la practiquen con naturalidad en
las distintas_situaciones de reparto, encontrando en él toda |a funcionalidad requerida,
por lo que consideran improcedente involucrarse con el mundo de las fracciones
convencionales que la escuela imparte. En donde sélo observan nimeros encimados
sin significado alguno v dificil de entender y manejar. De ahi que la mayoria de los
alumnos poco se interesen de Ia convencionalidad del conocimiento por la falta de

aplicabilidad en su entorno desde esta perspectiva.

1.2 Contexto institucional escolar

La Escuela Primaria Bilingie Emiliano Zapata, con clave 21DPB0218F,
pertenece al subsistema de Educacion Indigena, es de organizacion tridocente, por ello
laboramos tres maestros quienes nos hemos preocupado por actualizarnos

constantemente para dar un mejor servicio académico en nuestra practica docente.

La institucién atiende a una poblacion estudiantil de 74 alumnos de primero a
sexto grado, distribuidos en 1° | 2° y 3° ciclos, estando bajo mi responsabilidad los

alumnos del 3°. Existen tres aulas tipo CAPFCE®, un aula mas reducido que los otros

3 SEP DGE. "Manual para el Fortalecimiento de la Educacién Indigena Bilingtie-Bicultural”, 6°, p.15.
% CAPFCE, Dependencia encargada de construir edificios escolares,
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construido por el municipio, dos bafos rasticos, 4 casas y 2 cocinas de madera que

sirven para los maestros, comité y direccion.

Los 17 alumnos de 5° y, 7 alumnos de 6°, estan distribuidos e intercalados entre
hombres y mujeres que _oscilan entre los 10 y 13 afios de edad. La mayoria son
monolinglies de la lengua indigena nahuat!, sélo 3 entienden el espafnol que en
ocasiones intentan comunicarse con esta lengua con algunos de sus comparieros, pero
su bilingtiismo es todavia muy incipiente, es decir; el manejo de la segunda lengua es

sumamente limitado y se restringe al uso de algunos términos y de algunas expresiones

basicas de interaccion social.

En el area escolar y en el interior dei aula, los nifios interactdan con las nifias y
viceversa en un minimo porcentaje, es decir; llegan a entablar algtn dialogo
principalmente aquellos que son hermanos, siempre y cuando las circunstancias asi lo
requieran. Mientras. tanto en aquellos que no hay ningan lazo familiar simplemente no
hay comunicacién, a menos que se presente alguna maldad entre ambos géneros y
uno de ellos pida auxilio con el maestro de guardia, entonces se hace presente un
pequefio debate' en donde cada uno de ellos dice no tener culpa alguna. Esto no quiere
decir que durante el receso no se escuche la bulla de los 74 nifios que atiende la
institﬁcic’:n, sino todo lo contrario, los gritos, los chiflidos y las risas siempre se han
hecho presentes, solamente que los nifios juegan con los nifios y las nifias con las
nifias. Si nos damos cuenta, las situaciones lingtisticas de estos géneros no siempre es

de mucha cordialidad, sino mas bien de cierto flitigio.
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En ocasiones llegan a jugar sexos opuestos, y sucede cuando compiten por
ganar la pelota de basquetbol, es decir, quien se queda con ella para jugar con sus
amigos o amigas, sucede principalmente porque en ia escuela solamente tenemos un
baldn y tanto las nifias como los nifios quieren jugar con ella. También ha habido
interaccion y pequefios didlogos, en el espacio de educacién fisica al jugar un partido
de baloncesto (hombres y mujeres) y quiérase o no tienen que hablarse. Desde luego,
que en cualesquiera de las circunstancias los dialogos los desarrrollan en su lengua
materna, nadie de los nifios se comunica con otro compafiero o compariera de equipo

en la segunda lengua, de ahi que, se reconocen a os alumnos como monolingles de la

lengua nahuatl.

Hay algo que quiero sefialar acerca de los dialogos que se hacen presente en el
area escolar, ya que estos son comunes entre los nifios y las nifias en el interior de
cada ciclo, pero no asi con los nifios y nifias de los demas ciclos, es decir: los nifios de
1° y 2° grados no comparten sus juegos con los nifios de 3° y 4° grados, y mucho
menos con los de 5° y 6° grados y viceversa. Aquellas interacciones que logran

observarse entre alumnos de distintos ciclos son muy esporadicas,

1.3 Analisis de la practica docente

Con la participacién activa del maestro y los alumnos, se va construyendo el

conocimiento, no sélo en el interior del aula, sino también fuera de ella.
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Las interacciones del nific con el trabajo grupal escolar, desarrollan |a
comprension de todo conocimiento, sea éste convencional o no convencional, es decir:
un nifio, cuanto mas se relacione con los que lo rodean, mas habilidades intelectuales

desarrollaré, mismas que lo iran fortaleciendo a ser un alumno cada vez mas

independiente.

Aqui, el papel del docente es determinante, los resultados esperados seran
favorables o desfavorables segln la accién pedagogica que adopte, es decir; la
aprehensién de los conocimientos puede ser de manera analitica y reflexiva por parte
del nifio fomentando su autonomia, y, si opta por hacer mecanizar los conocimientos,
dando 6rdenes en la que los nifios tienen que atender porque asi lo quiere el docente,

entonces desmeritara la significatividad del conocimiento.

En muchas de las ocasiones, el docente centra su preocupacion por ensefar la
mayoria de los contenidos que marca el programa, y poco se preocupa por revisar si el
alumno en realidad esta o no aprendiendo, provocando asi una ensefianza bancaria. En

la que toma al nifio como mero recipiente y no como un ser pensante con capacidad de

analizar, criticar y reflexionar el conocimiento.

En el proceso ensefianza-aprendizaje los agentes importantes son los alumnos ¥
el maestro, quienes de manera conjunta construyen el conocimiento de acuerdo a los
objetivos de los contenidos educativos y las expectativas de los mismos, ademas, de

que determinan la dinamica de trabajo en el aula.
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Hasta la fecha, se cuenta con un solo proyecto curricular (Plan y programas
1993) para todos los contextos escolares de educacién primaria en el ambito nacional,
esto implica, que cada docente ponga en practica el programa de acuerdo a sy propia
concepcion, contextualizando los contenidos escolares tomando en cuenta las
caracteristicas socioculturales del medio al que va dirigido. Mi practica docente Ia
realizo con alumnos monolingties en la lengua nahuatl, lo cual implica usar la lengua
materna como medio de comunicacion e instruccién durante el desarrollo de las
actividades escolares. El lenguaje, ademas de ser considerado como un instrumento de
comunicacion, es considerado también por algunos autores (Vigotsky y Bruner) como
un instrumento de conocimiento. Bruner, considera al lenguaje como “una herramienta
mental que facilita la representacion del mundo. Su desarroilo hace posible un

pensamiento mas flexible, permitiendo planificar, hipotetizar vy pensar con

H?

abstracciones”’ desde el propio contexto.

Con respecto a los contenidos que deben aprender los alumnos expresados en
el Plan y programas 1993, realizo una dosificacion de los mismos ajustéandolos durante

la planeacion a las caracteristicas socio-econdmicas y socio-culturales de los alumnos.

1.3.1 Situacién problematica

Al interior del aula, se hacen presentes un sin fin de problemas que entorpecen el

proceso de ensefianza-aprendizaje, como los referidos al concepto de namero,

" GARTON Alison y Pratt Chris, “Interaccién Social y Desarrollo del Lenguaje”. Tomada de Antologia
Basica Estrategias para el desarrolio pluricultural de la lengua oral y escrita, 6° Sem. UPN. p, 119.
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interpretacion de textos escritos en una lengua distinta a la del nifio, resolucion ds
problemas matematicos, conocimiento cientifico de los fendbmenos naturales,
acontecimientos histéricos y la cronologia de hechos. Entre ellas, no podian faltar los
problemas de reparto, que salen a relucir cuando el nifio tiene que enfrentar una

situacion problematica en la que su solucién implica el uso de este conocimiento de

manera abstracta.

Algunos problemas, son de origen externo que inciden en el desarrollo de
nuestra practica docente, como: el ausentismo en temporadas de cosecha (maiz, frijol,
cebada), pastoreo de chivos y borregos cuando las mamas son citadas a reuniones en
la clinica, en la Inspectoria o cuando tienen que hacer el cobro del incentivo Progresa®
por citar algunos. Como docentes muy poco podemos hacer ante estas cotidianidades
de la gente, ya que programan actividades en la que participan sus hijos sin tomar en

cuenta sus tareas escolares, sino, los intereses personales de cada familia.

Otros, son de origen &ulico, como: materiales dei alumno, la forma de trabajo, la
organizacion y la actitud de los alumnos en las actividades escolares que limitan

nuestra practica docente y que merecen toda la atencién pedagogica necesaria para

superarlos.

Inicié trabajando con alumnos de 5° y 6° grados, desde entonces he observado

en el campo de las matematicas un sin fin de problematicas de aprendizaje que han

¥ Programa de educacion, salud y alimentacion para familias de escasos recursos econémicos.
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atraido mi atencién, como: la resolucion de problemas matematicos, interpretacion de
graficas y manejd de conceptos, de todas ellas |a problematica que considero prioritaria
es, “las fracciones o actividades de reparto”. Cada vez que analizamos el tema, algunos
de los alumnos manifiestan cierto rechazo a las actividades de reparto, por sentir que
SU proceso de solucién es demasiado complicado, ven a las fracciones como simples

pares de nimeros encimados sin relacién alguna entre si.

Esto pude detectarlo al presentar a los alumnos los nimeros fraccionarios, por
ejemplo: 1/2 y 2/4 consideran que la fraccién mayor es la que tiene los nimeros
mayores (2/4); sucede lo mismo al pedirles que sumen las fracciones, ya que proceden
sumando sus denominadores y numeradores, por ejemplo:

112 + 112 = 2/4 2/4 + 2/4 = 4/8

Cuando debiera ser:

12 +1/12=2/2 214 + 2/4 = 4/4

En la representacion grafica, se presenta el mismo problema, por sélo considerar

el numerador o el denominador, por ejemplo:

3/8

3/8 3/8

3 de ocho
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Ahora, ¢qué hacer?, ¢por qué no comprenden el proceso de solucién de las
fracciones?, esto no sélo sucede en la suma, sino también en la resta de fracciones, por
ejemplo:

2/4 -1/4 =1/0

Si nos damos cuenta, la sustraccion se realiz6é numerador con numerador y

denominador con denominador, cuando debiera ser:

2/4 —1/4=1/4

Problematicas como las anteriores me han hecho hacer los siguientes
cuestionamientos. ¢Sera el lenguaje utilizado el culpable de la falta de comprension?,
ya que en el momento en que tratamos el tema, les hablo de tercios, cuartos, medios,
sextos, septimos, etc., porque en la vida cotidiana al salir a comprar a la tienda los nifios
utilizan palabras como un medio (se tlajko) o un cuarto ( se cuarto), y con elio doy por

entendido que manejan los conceptos y sus representaciones graficas.

Ante esta situacion me vi en la necesidad de indagar los porques de la falta de
dominio de las actividades de reparto y por ende su aplicacidn abstracta en las distintas
situaciones problematicas, los antecedentes de la problemética dieron la pauta para

disefiar una estrategia metodologica didactica que permite dar solucién al problema.
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1.3.2 Delimitacién del problema

las actividades de reparto, han sido el principal problema detectado en los
alumnos del tercer ciclo (5° y 6°) de la escuela primaria bilinglie “Emiliano Zapata” de la
zona escolar 406, ubicada en la comunidad de Achichinalco, perteneciente al municipio
de Ajalpan, Pue. Tema que pertenece a la asignatura de matematicas, especificamente

en el componente “los nimeros, sus relaciones y sus operaciones™ del curriculo actual,

Los alumnos de este ciclo oscilan entre los 10 y 13 afios, a esta edad, todos de
una u otra manera se han involucrado con los ndmeros fraccionarios, sin embargo; no
_han sido del todo conceptualizados para su manejo en las diversas situaciones
matematicas, de ahi, la necesidad de retomar la experiencia etnomatematica de cada
uno y vincular ese conocimiento con el conocimiento universal apoyandose de

materiales manipulables al alcance de todos.

1.4 Planteamiento del problema

Con el andlisis realizado en el interior del aula a través de mi practica docente y

de acuerdo a los datos obtenidos, considero enunciar el siguiente planteamiento.

? SEP. “Plan y programas de estudio 1993", Educacion Béasica Primaria, p. 65.
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LA ETNOMATEMATICA PARA LOGRAR LA COMPRENSION DE LOS

NUMEROS FRACCIONARIOS EN LOS ALUMNOS DE 5° Y 6° GRADOS

DE LA ESCUELA PRIMARIA FEDERAL BILINGUE “EMILIANO ZAPATA”

UBICADA EN LA COMUNIDAD DE ACHICHINALCO, AJALPAN, PUEBLA.

1.5 Objetivos

Después de haber definido el problema que aqueja mi practica docente se pretende:

» Desarrollar la habilidad de comprender los nimeros fraccionarios aprovechando

los conocimientos de reparto no convencionales del nifio.

» Reflexionar la practica docente para comprender que todo problema tiene varias

soluciones tomando como base el contexto y conocimiento étnico del nifio.

1.6 Justificacién

En el aula, el docente busca propiciar un ambiente de trabajo significativo,
pretende que todo conocimiento matematico sea dominado por parte del alumno, en
algunas ocasiones pueden ser engafiosos el manejo de conceptos y los procesos

seguidos en cada situacion matematica por parte del nifio, porque puede ser que el nifio
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solo ha mecanizado y memorizado el proceso de solucién de cada planteamiento,
provocando que las actividades de reparto pasen a ser simple requisito para el nifio,
que atenderd mientras se encuentre en la escuela primaria y al término de ésta, las

fracciones seran facilmente olvidadas para no saber nunca mas de ellas.

En muchas de las veces, el nific se apropia de algunos conceptos como “un
litro”, “medio litro”, “un cuafto", 0 sino “un lencho” o “medio lencho”, y no precisamente
en la escuela, sino, son conceptos que han aprendido desde el entorno familiar; entorno
que juega un papel indispensable en la construccion de los primeros aprendizajes

acerca del medio cultural y, de los cambios que sufre a través del tiempo toda la esfera

social que lo envuelve y forma.

Desde tiempos muy antiguos, las actividades de reparto se han venido
ejerciendo, hoy por hoy, cada uno de nosotros inferactuamos con esas actividades de
reparto sean estas convencionales o no convencionales, el primer encuentro del nifio
con estas cotidianidades empiezan en la casa cuando los papas reparten las porciones
de comida, fruta, pan u otros alimentos asi como algunos liguidos de manera equitativa
entre los integrantes de [a familia, posteriormente con los amigos al compartir las
galletas, los dulces, el refresco, stc. dentro y fuera de la escuela, y por Gltimo, cuando
llegan a la mayoria de edad, forman parte en la reparticion de tierras que hacen sus
padres para independizarlos. Esto nos da a entender, que las fracciones tienen un alto
nivel de importancia y utilidad en Ia cotidianidad, sin embargo, aun cuando las

actividades de reparto se presentan a diario en la esfera social del nifio, estas no son
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resueltas desde un punto de vista abstracto, sino desde un punto de vista practico. Es
decir, que los nifios toman las cosas (panes, dulces, naranjas, platanos, galletas, tacos,
el café o los refrescos, etc.) y los seccionan o reparten para compartirlos con sus
amigos, por lo tanto, para que el nifio pueda hacer cualquier tipo de reparto, necesitara
siempre del objeto o material concreto. Sabemos, que no es la tnica manera de realizar
repartos, es decir; no siempre es indispensable el material concreto. Por ende, es
indispensable crear una estrategia que permita a los nifios de contextos indigenas
marginados analizar, reflexionar y sobre todo comprender los nimeros fraccionarios,,
partiendo de su propio conocimiento étnocultural y vincular éste con el conocimiento
convencional, para ponerlas en practica en los distintos ambitos socio-econdémicos y

culturales que en determinado momento pudieran requerirse.

Para la puesta en marcha de la presente propuesta pedagogica, se toma como
puntb de partida el reconocimiento de los conocimientos previos del nifio. En primera
instancia se le da un valor académico al concepto “lencho”, que es un conocimiento
etnomatematico de reparto de liquidos como el aguardiente, la brillantina y el petroleo,

concepto conocido y practicado por todos los pobladores del lugar.

Las actividades de reparto se toman como problema pedagdgico, porque es
preocupante observar que los alumnos aun cuando ya han concluido su educacién
primaria no son capaces de resolver planteamientos matematicos en donde las
fracciones y su lenguaje convencional son indispensables para la solucién de los

mismos. “El éxito en el aprendizaje de esta disciplina depende, en buena medida, del

e 8 € TRy
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disefio de actividades que promuevan la construccion de conceptos a partir de
experiencias concretas, en la interaccion con los otros. Con estas actividades las
matematicas seran para el nifio herramientas funcionales y flexibles que le permitiran
resolver las situaciones problematicas que se le planteen”® en la vida cotidiana,
porque, “las matematicas permiten resolver problemas en diversos ambitos, como el
cientifico, el técnico, el artistico.”"" De ahi, que la secuencia didactica de las actividades
de la presente propuesta toma en cuenta las opiniones y expectativas del alumno y de
su medio con la dnica intencién de que el conocimiento construido en el aula sea

verdaderamente significativo para el nifio.

" |bid. p. 49.
Mg,
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CAPITULO II
ESTRATEGIA METODOLOGICA DIDACTICA

2.1 Consideraciones previas de Ia estrategia

lLas actividades de reparto son acciones cotidianas del nifio en su entorno
familiar y comunitario, mismas que son tratadas por la escuela primaria porque asi lo
marca el Plan y programas 1993 en la asignatura de matematicas; sin embargo, hay
una gran diferencia entre las formas de reparto que hace el nific en su medio y las
formas que la escuela ensefia. En la primera, el nifio hace sus repartos mentalmente Y,
en todo caso se apoya de ciertos recursos como el lencho, la vara, la cuarta, el manojo,
la maquila, la garrocha, la tarea, el litrero, etc. segln sea la situacién de reparto o
medida en la que se enfrente el nifio; es decir, con material concreto en mano. En la
segunda, el nifio lo hace ante un mundo totalmente desconocido, el docente pide que
sus repartos sean de manera equitativa y sin material concreto, a través de simbolismos

y procesos desconocidos, provocando en él el rechazo absoluto de los nimeros

fraccionarios,

Las razones expuestas obligan a disefiar Yy concretar una propuesta de trabajo
que logre la solucidn del problema a partir de la replanificacion del curriculo
adaptandolo a las necesidades lingUisticas y socioculturales del nifio; es decir, a partir
del disefio de una secuencia didactica contextualizada que facilite la atencion al

problema. Légicamente que el éxito de la estrategia dependera en gran medida del



valor académico que se le dé al conocimiento etnomatematico del nifio y su conexién

con &l conocimiento universal.

En términos pedagdgicos, la estrategia, es “el conjunto de actividades
(pensamientos y conductas) empleadas por las personas en una situacion particular
de aprendizaje para facilitar la adquisicion de un nuevo conocimiento, por ello se dice
que estas son operaciones mentales y herramientas del pensamiento”? que ayudan al

nifio a asimilar el conocimiento.

Algunas estrategias de aprendizaje se centran en el desarrollo de la memoria, la
organizacion de las ideas para dar una interpretacién propia, tomar notas, la
identificacion y correccion de errores al realizar una tarea o al resolver un problema.
Cualesquiera de éstas, entran en accion inmediata para lograr en &l un nuevo

aprendizaje, mismo que modificara no sélo sus actitudes, aptitudes y habilidades sino

también su vision acerca de su entorno.

2.2 Enfoque de la estrategia

Retoma de lo que marca el Plan y Programas de Estudio 1993, el cual se
sustenta en un enfoque constructivista “que pretende estimular las habilidades
necesarias para el aprendizaje permanente, por lo tanto se promueve que los nifios

adquieran, organicen y apliquen sus conocimientos construyéndolos a partir de lo que

'? SEP-CONAFE, “Guia del maestro multigrado”. p. 78.
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ya saben”™™ con la ayuda de material concreto; de ahi, que en cada una de las

actividades a disefiar se hardn presentes los materiales a utilizar para hacerle frente a

la problematica.

2.3 Elementos ¢ue intervienen en la estrategia

Con los comentarios anteriores, se procede a realizar la planeacién de
actividades que se consideran para la comprension de los ndmeros fraccionarios,
donde intervendran los elementos como: lengua materna de los alumnos, por ser en su
mayoria monolinglies nahuas, el uso de ella durante el desarrolio de las actividades de

la estrategia propiciara en el nifio una mejor comprensién de las formas de reparto

convencional.

Otro es el espacio de trabajo aulico, quien cumple una funcién indispensable
para el desarrollo de las actividades disefiadas, aprovechando el mobiliario y demas
recursos en el interior, aclarando que algunas actividades seran abordadas fuera de ella
como las dinamicas de animacion e integracion de equipos entre otras, por requerir de

un espacio amplio y abierto.

La dinamica grupal no sélo depende del maestro, también de la disposicién del
educando, pero esto va estar enmarcado en el cémo se disefiaron las actividades las

cuales desempefian un papel importante en el proceso ensefianza-aprendizaje.

" |bid. p. 50.

27



Repercutiendo en las interacciones al interior y fuera del aula un ambiente de trabajo

grupal mas calido y de respeto para todos, independientemente de sus caracteristicas

fisicas, intelectuales, linguisticas y de género.

La palabra, la tolerancia a las ideas y formas de ser diferentes, el respeto, el
reconocimiento a sus pequefios y grandes triunfos, a sus esfuerzos por hacer ias cosas
aun cuando no las logre, todas ellas son manifestaciones de un clima afectivo para el

proceso ensefanza-aprendizaje. Un ambiente agradable, alegre, por parte del maestro

tendra efectos positivos durante el proceso.

Este ambiente de trabajo conlleva al aprendizaje colaborativo entre los nifios y

las nifas de mi grupo escolar, que apoyara a construir aprendizajes significativos y

funcionales en su entorno cotidiano.

El espacio escolar y aulico formaran parte para la puesta en marcha de la
estrategia, asi como también los 24 alumnos del tercer ciclo. Otro elemento es el
tiempo, éste estara determinado por las actividades disefiadas para lograr los

propésitos de la estrategia, dejando en claro que puede sufrir algunas modificaciones

durante el proceso.

Para ello, se toma en cuenta el grado de desarrollo del nifio al realizar Ia

planeacion y disefio de actividades que en cada sesién se ejecutara.
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Ademas del contexto, se retoran aquellos conceptos (se lencho, tlajko lencho,
tlajko litro, se litro, ome litro) que implicitamente expresan los nifios en los diversos

ambitos de su cultura, de esta manera implementar los procedimientos a seguir para

abordar el contenido escolar.

Se partira tomando en cuenta el conocimiento ethomatematico de los nifios,
principaimente al que se refiere a la reparticion de liquidos a través de la medida
tradicional "lencho”, que es utilizado en la vida cotidiana de la gente de la comunidad

para vender aguardiente, petréleo y brillantina, y con ello comprender el tema de las

fracciones.

Todos estos elementos seran cruciales para la puesta en marcha de la estrategia
y su éxito dependera en buena medida de la disposicion absoluta de los agentes

involucrados en cada una de las actividades.
2.4 Planeacién didactica de la estrategia

Asignatura : Matematicas

Grados : 5° y 6° grados

Eje tematico : Los nimeros, sus relaciones vy sus operaciones.

Tema : Planteamiento v resolucion de problemas de suma vy resta de fracciones.
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Propésitos

» Facilitar la comprensién de los nimeros fraccionarios.

® Aprovechar las actividades diarias de reparto del nifio para ser

problematizadas en el aula y asi liegar a comprender los nimeros

fraccionarios de manera significativa.

2.4.1 Secuencia didactica de la estrategia

A) Fase introductoria

1a

Tiempo Aprox. 45 minutos

Para entrar al tema, se tomara en cuenta el conocimiento etnomatematico de los
nifios, especificamente el concepto “lencho” que los habitantes del lugar utilizan para
comprar petroleo, brillantina y aguardiente en cualesquiera de los 7 establecimientos
comerciales que existen en la comunidad. El nahuatl, que'es la lengua materna de
todos los nifios, serd indispensable su utilizacién durante el desarrollo de las tres fases,
con la finalidad de lograr no sélo Ia comprension del tema, sino, asf como el de propiciar

un dialogo mas enriquecedor, que viene siendo el motor constructor de todo

conocimiento en colaboracion.

Con esta parte introductoria del tema se propiciara que los nifios hagan

comentarios de las distintas compras que han venido realizando en las distintas tiendas
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existentes en la comunidad. No obstante esta medida tradicional es también utilizada en

los pueblos vecinos.

Por Ejemplo:

Ni moixeuia sekimej namejuan, son kuatle tonal na mech titanke xi tlakouati
ichan Abel o tlamo ichan Felipe.

“Posiblemente, algunos de ustedes en los dias pasados los mandaron a comprar
en la tienda de Don Abel o en la de Don Felipe”

Kueman na mech titani tienda, tleno nakouati.

“Cuando los mandan, ¢,Qué es lo que compran?”

Xi kijtokan.

“Comeéntenlo”

Xi kikijtokan tleno na koua ompa tienda uan namech tlamachiuilia ika in lencho.

- “Expliquen que es lo que compran en la tienda y se los miden con el lencho”

-A través del juego “el reloj marca la hora”, se forman 4 equipos de 6 elementos
para intercambiar opiniones con respecto a la compra de liquidos en las diferentes
tiendas del lugar (anexo 1).

-Cada equipo da a conocer sus comentarios acerca de las distintas compras que

ha realizado.

-Cada equipo se organizara para traer en la siguiente sesion distintos recipientes

como botellas de plastico o botes con capacidades diferentes.
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2a
Tiempo Aprox. 90 minutos

-Después de las actividades de rutina™

-Se pide a los alumnos que se redinan en equipos y compartan sus recipientes
para desarrollar las actividades de reparto.

-A través del juego “la tiendita”, cada elemento fungird por unos instantes como
vendedor y el resto como comprador ( anexo 2).

-Los compradores pediran al vendedor que les despache desde medio lencho de
agua, hasta 5 lenchos del mismo.

-El vendedor va registrando los lenchos proporcionados a cada uno de los
compradores en una tabla que recibira del maestro. (anexo 7)

-Se les pide a los alumnos que observen y registren cuantos lenchos de agua
necesitan para llenar cada recipients, ademas, a cada recipiente le pegaran un papelito

que de a conocer el niimero de lenchos que le cabe.

Recursos:- botellas o botes y cubetas de diferentes capacidades, jicara, agua.

3a

Tiempo Aprox. 60 minutos
-Se pide a todos que hagan un pequefio escrito sobre las impresiones obtenidas

durante la sesién anterior.

" Las actividades de rutina, son las actividades diarias que se realizan al inicio de cada sesion como: &l
saludo, pase de lista, revision de actividades extraescolares, indicaciones organizativas, etc,
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-Se pide a los alumnos que comenten su experiencia como vendedor y como

comprador.

-Se indica a [os nifios y niflas que se integren en equipos tal y como lo habian

hecho en la sesién anterior.

~-Cada equipo recibe del maestro medio pliego de papel bond, en donde dibujaran
2 recipientes de los que hallan utilizado durante el juego “Ia tiendita®, al primero le

anotaran un lencho y al segundo, medio lencho.

-Cada equipo al terminar su actividad entregara su trabajo y sera analizado en la

siguiente sesién.

Lo anterior se retomara en las sesiones posteriores para conceptualizar con

mayor precisién los términos fraccionarios.

Recursos: Cuaderno, lapiz y pliegos de papsl bond.

Evaluacion: Se registra la participacion de cada alumno en una escala estimativa

(anexo 4)

4a

Tiempo Aprox. 120 minutos
-Se exponen las laminas elaboradas en la sesién anterior ante el grupo y se
valora el trabajo de cada equipo.
-Se analizan las diferencias y semejanzas de los trabajos realizados en equipo.
-Se cuestiona al grupo qué equipo se acerca mas a la medida real del lencho.

-Se registran los esquemas de reparto en el cuaderno de trabajo.
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-A través de la técnica “el rompecabezas” los alumnos forman 4 equipos

heterogéneos. (anexo 3)

-Cada equipo recibe un pliego de cartulina con la que construira un cubo de 10 X

10 X 10.
-Se ejemplifica el trazo en la pizarra.
-Se refuerzan los cubos con maskittape.

-Se gradua cada cubo en su interior para medir el nivel de liquido que representa

cada lencho en el momento de vertirlos.
-Se comenta que cada cubo le cabe un litro de liquido.

-Se anotan los nombres de los participantes, el numero de equipo en el cubo y se

depositan en la mesa de trabajo.

Recursos: Laminas, cartulinas, lapices, escuadras y reglas, tijeras, maskittape.

Evaluacion: Se registra la participacion de cada equipo en una escala estimativa.

(anexo 15)

B) Fase de desarrollo

5b

Tiempo Aprox. 120 minutos

-Se retoman los equipos heterogéneos formados en la sesién anterior.
-Se reparten los cubos construidos a los equipos correspondientes.

-Se reparte a cada equipo 5 botellas de plastico de 500 ml.
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-Cada equipo da a conocer un aguador.'®

-El aguador de cada equipo toma con un recipiente el agua necesaria para el

trabajo.

-Se vacia en cada una de las 5 botellas un lencho de agua.

-Se vacian los lenchos de las botellas uno por uno en el cubo y anotar cuantos

lenchos le cabe.
-Cada equipo comentara su trabajo.

-Se hace un experimento grupal con otro cubo de 10X10X10 pero con una mayor

exactitud y mejor reforzado para evitar filtraciones.

-Se vacian los lenchos uno por uno y se observa cuanto asciende cada lencho

en el cubo.

-Se concluye que cada litro de liquido es el equivalente a 5 lenchos y no 4 como

muchos |0 conciben.

Recursos: Cubos de 10x10x10 cm, botellas de plastico de 500 ml, cubetas, jicara, agua,

cuaderno de trabajo, lapiz.

Evaluacion: Se registra la participacion de cada equipo en una escala estimativa,

(anexo 15)

&b

Tiempo Aprox. 80 minutos

" Es el alumno o alumna que se encargara de conseguir el agua y proporcionarselo a los integrantes de
su equipo para las actividades de reparto convenidas.
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-Se realiza un comentario general de la sesién anterior como retroalimentacion

de las actividades.
-Se analiza la relacion entre capacidad y volumen en la leccién 69 de
matematicas quinto grado y se realizan las actividades.

-En grupo se repite el experimento de la sesién anterior para su mayor

conceptualizacion.

-Se va aclarando que cada lencho representa dos decilitros del litro, por Io tanto

medio lencho es el equivalente a un decilitro.

-Se aclara que un decilitro o la mitad de un lencho representa la décima parte del

litro.

-Se concluye aclarando que un lencho es el equivalente a una quinta parte del

{itro.
-Se pide a los nifios que anoten en su cuaderno los siguientes cuestionamientos

para analizar que tanto han comprendido del tema.
Instrucciones: Xik tlalili ni respuesta nejime tlajtianilisme.

¢ ¢(Kueski lencho moneki para ajsis se litro?

» ¢Cuantos lenchos se necesita para llenar un litro?

» ¢Kueski lencho moneki para ajsis tlajko litro?

» ¢Cuantos lenchos se necesita para llenar medio litro?

» ¢(Kueski tekonme moneki tik temitiske de tlajko litro para ajsis se

litro?
e ¢Cuantas botellas de medio litro se necesitan para llenar uno de un litro?

e ¢Kueski lenchos moneki para tik ajxitiske ome litro.
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¢ ¢ Cuantos lenchos de liquido necesitamos para completar dos litros?
Recursos: Cubo de 10x10x10 cm, agua, cuaderno de trabajo, lapiz, libro del alumno de

matematicas 5° grado.

Evaluacion: Se revisa el trabajo individual de cada alumno y se registra el avance de

cada uno en una escala estimativa. (anexo 14)

7b

Tiempo Aprox. 90 minutos
-Se hacen las aclaraciones necesarias con respecto a las interrogantes de la

sesion anterior.

-Se retoman los equipos de la sesién 4a.

-Se proporciona medio pliego de papel bond a cada equipo.

-Cada equipo representa graficamente el reparto en tres cuadrados del mismo
tamario, en el primero representaran 5 lenchos, en el segundo dos lenchos y medio, y
en el tercero solamente un lencho.

-Se lluminan las porciones representadas para su mayor percepcion.

-Se exponen las laminas de cada equipo ante el grupo.

~-Se valora el trabajo registrando en una escala estimativa los resultados. (anexo
15)

-Se anotan y resuelven individualmente en el cuaderno de trabajo los siguientes

planteamientos matematicos. Euloterio Téllez kikouak ichan Abel 7 litros de acsite
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para kichiuaske moli ompa ikalijtik. Ta koaskia por lenchos, ¢ Kueski lenchos de aceite

ttajtlaniskia?

1. Virginia Quiahua kikouak ichan Felipe 12 litros de refresco. Ta kouaskia

por lenchos, ¢ Kueski lenchos de refresco

tlajtlaniskia?

2. Silvia Carrera kikouak 126 litros de petrdleo ichan Marciano Tellez, ta

kouaskia por lenchos, ¢Kueski lenchos de petroleo tlajtlaniskia?

-Se revisan los planteamientos intercambiando los cuadernos de trabajo entre

comparieros y comparieras.

-Como actividad extraescolar, se resolveran otros planteamientos matematicos.

Recursos: Papel bond, colores de madera, l4piz, maskittape, cuaderno de trabajo.

Evaluacion: Se valora el trabajo registrando en una escala estimativa los resultados.

(anexo 15)

C) Fase de integracién

8¢

Tiempo aprox. 90 minutos
-Se integran equipos heterogéneos de 4 elementos con la dindmica “el barco se

hunde”. (anexo 6)

-Una vez entendido que cada litro le caben 5 lenchos, se procede a aclarar que

cada lencho representa la quinta parte de cada litro, es decir, uno de cinco.
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~-Para ejemplificar [a fraccién a partir del reparto, cada equipo vierte un lencho en
un frasco y se le etiqueta escribiéndole uno de cinco.

-Posteriormente se vacia en otro frasco dos lenchos y se etiqueta escribiéndole

dos de cinco.
-Se repite el procedimiento hasta vaciar 5 lenchos.

-Cada equipo deja en un espacio visible del salén sus recipientes para ser

utilizados posteriormente.

-Se reparte a cada nifio una ficha de trabajo con el dibujo de 5 tazas graduadas

en donde representara el reparto anterior anotando el nimero de lenchos vertidos de

cada cinco. (anexo 8)

~Cada nifio iluminara la parte representada segun el color deseado.

~Cada uno pegara en la pared del salén su ficha elaborada para ser analizadas

las semejanzas y diferencias de reparto.

-Si alguno‘ilegara a errar en la representacion grafica, se le pedira que explique

porqué cree que su respuesta es correcta.

~-Se pide a cada nifio dos tortillas para la proxima sesién.

Recursos: Agua, cubetas, jicara, botellas de plastico, recipientes con capacidad de un

lencho.

Evaluacién: Se registra la participaciéon individual de cada nifio en una escala

estimativa. ( anexo 14)
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9¢

Tiempo Aprox. 90 minutos

-Se retoman los equipos de la sesién anterior.

-Se pide a los nifios que se integren en equipos y que saquen las tortillas que
con anterioridad se solicito.

-Se pide a cada equipo seccione en parfes iguales cada una de las tortillas de la
siguiente manera: la primera en dos partes, la segunda en tres partes, la tercera en
cuatro partes, la cuarta en cinco, la quinta en seis, ia sexta en siete, la séptima en ocho
y la octava en nueve partes iguales.

-Una vez que ya se tiene la particién, a cada porcién obtenida se le pega un
papelito como en la sesion anterior, es decir, para las porciones de la primera tortilla se
escribe una de dos, para la siguiente tortilla una de tres, una de cuatro, Y asi
sucesivamente hasta etiquetar la octava tortilla (una de nueve).

-Se aclara que cada porcion es una fraccién, porque representa una parte del

entero.

-Se proporciona a cada equipo 2 fichas para realizar la representacion grafica del

reparto. (anexo 9)

-Se hace una exposicion de trabajos para analizar el reparto de manera grupal.

-3e concluye reconociendo que una fraccion es una parte de un entero o una

unidad.

-Se transcribe el reparto realizado en el cuaderno de trabajo para tenerlo como

antecedente.
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Recursos: Tortillas, tijeras, hojas blancas, lapiz, fichas de trabajo, maskitape, cuaderno

de trabajo.

Evaluacion: Se registra la participacion de cada equipo. (anexo 15)

Representacion simbélica

10¢

Tiempo aprox. 120 minutos

-Se continua trabajando en equipos como en la sesién anterior y con los mismos
integrantes de cada uno.

-Se les pide que tomen sus botellas con los lenchos que fueron vertidos en la
sesion 8¢ y las fichas con las representaciones graficas realizadas en |a sesién
anterior,

-Se observan los trabajos en equipo y se analizan de manera grupal que cada
una de las fracciones representadas graficamente también se pueden representar de
manera simbolica. Por ejemplo, Uno de dos = 1/2, Uno de tres = 1/3 , Uno de cuatro =
1/4, etc. y anexarle en un papelito a cada porcion la fraccién simbélica correspondiente.

-Se exponen nuevamente los mismos trabajos realizados en las sesiones 8¢ y 9¢
pero con las representaciones simboélicas de cada porcion,

-Cada equipo se le proporciona un espacio de tiempo para exponer su trabajo.

-Los demas equipos valoraran el trabajo de cada equipo haciendo las

aclaraciones y sugerencias que consideren necesarias.
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-Se proporciona a cada nifio dos hojas tamafio carta con las tablas disefiadas

para que complemente con las representaciones simbélicas a cada porcién segiin

corresponda. (anexo 11)

-Se intercambian los trabajos realizados para su revision.

Recursos: Botellas con los lenchos vertidos de la sesién 8c, !Aminas con las

representaciones graficas de la sesion 9c, hojas tamafio carta, lapiz, maskittape, fichas

de trabajo.

Evaluacion: Se registran los resultados individuales en una escala estimativa (anexo 14)

y de equipo. (anexo 15)

11c
Tiempo Aprox. 90 minutos
-Se analizan las tablas de la sesién anterior.
-Se hace una retroalimentacién general de todas las actividades.

-Se realizan cuestionamientos que ayuden a valorar el entendimiento de los

trabajos realizados hasta este momento.
-Una vez observado que todos han comprendido él tema se procede a analizar
las propiedades generales de las fracciones, como: |
» Numero fraccionario o quebrado
» Témminos del quebrado (su concepto)
> Notacién
>

Nomenclatura
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-Se aclara cada una de las propiedades con ejemplos practicos para su mayor

conceptualizacion.

~-En el analisis de cada uno se van realizando algunos cuestionamientos grupales

para compartir opiniones y experiencias.

Recursos: Fichas de trabajo, cuaderno de trabajo, l4piz.

Evaluacion: Se registra la participacion de cada nifio. (anexo 14)

12¢

Tiempo aprox. 90 minutos

-Una vez analizadas y entendidas algunas de las propiedades generales de las
fracciones, se procede a los primeros pasos de la suma de fracciones.

-Se integran nuevos equipos heterogéneos de 4 elementos. (anexo 3)

-Se miden lenchos y se vacian por separado en 5 botellas de plastico.

-A cada lencho vertide se etiqueta de manera simbdlica ( 1/5).

-Se vacfan los lenchos uno por uno en un recipiente con capacidad de un litro.

-Mientras unos vierten los lenchos de uno en uno otros van anotando en su
cuaderno de trabajo los lenchos vertidos ( un lencho, un lencho, un lemcho, un lencho y
un lencho).

-Se analiza que después de vaciar los 5 lenchos en el recipiente de un litro, éste

se llend, por lo tanto conforme se van acumulando los lenchos, el nivel de agua

aumenta.
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-Se procede a sumar los lenchos (un lencho més un lencho, mas un lencho, mas
un lencho, mas un lencho, = 5 lenchos y este es = a un litro).

-Como un lencho es ya sabido que representa 1/5 del litro, se procede a sumar
de manera simbdlica (1/6 + 1/5+ 1/5+1/5+1/5 = 5/5 = 1 litro).

-Se aclara que cuando los denominadores de cada fraccién a sumar son iguales,
se procede a sumar tnicamente los numeradores, ya que el niimero de porciones a que
fue seccionada la unidad es similar a las demés,

-Se realiza el mismo procedimiento para lograr la unidad o el entero de cada
tortifla fraccionada.

-Al termino, cada equipo expone las experiencias vividas durante el proceso de
suma de cada fraccién para obtener la unidad (una tortilla).

-Realizar las actividades sugeridas en la leccién 6 del libro de 6° grado, referente
a la comparacién y equivalencia de fracciones.

-Revisar grupalmente el trabajo reatizado.

Recursos: Botellas de plastico, recipientes con capacidad de un lencho, agua, cubeta,
jicara, cuaderno de trabajo, lapiz, tortillas, tijeras, libro del alumno.

Evaluacion: Se registra el trabajo de equipo. (anexo 15)

13¢

Tiempo Aprox. 90 minutos

-Se retoman los equipos anteriores.
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-A cada equipo se le proporciona una baraja de fracciones con 30 cartas del
juego cuanto falta, cuanto sobra, del fichero de actividades, matematicas 5°. (anexo 12)

-Se pide a los equipos que revueivan las tarjetas y que las coloquen una sobre

otra con el mismo color hacia arriba.

-Por turnos, cada alumno toma una carta y dice cudal debe ser la fraccién del

reverso para que la suma o resta sea uno.

-Despues de pronunciar la fraccién creida conveniente, se voltea la tarjeta para

verificar el resultado, en caso de acertar se queda con la tarjeta.

-Se repite el juego cuantas veces sea necesaria y convenida por los integrantes

de cada equipo.

~Con el juego anterior se apoyara a los nifios a desarrollar las habilidades de

suma y resta de fracciones con igual denominador.

Recursos: Ficha 11, del fichero de actividades de matematicas 5°.

Evaluacion: Se registra la participacion de cada nifio. (anexo 9)

14¢

Tiempo aprox. 90 minutos
-Se integran equipos de 4 elementos con la dindmica “el barco se hunde”. (anexo

6)

-Con la experiencia adquirida en la baraja de fracciones se procede a realizar

sumas y restas con tres quebrados.

-El resultado de cada suma o resta, se anotara en una tarjeta de 10X15 cm.
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-Cada tarjeta sera pegada en la pared del saldn para ser observadas en grupo.

~-Se cuestiona a los equipos qué notan de diferente entre una fraccién y otra.

-Se aclara que las fracciones con numeradores mayores a su denominador se
les conoce como fracciones impropias, a las fracciones con numeradores menores a su
denominador se les conoce como fracciones comunes.

-Una vez conceptualizada esta parte, se procede a conocer las fracciones
mixtas.

-Para esto se aclara que las fracciones mixtas son aquellas que constan de un

entero y un quebrado. Ejemplos: 1 1/5 (un entero con un quinto), 2 3/5 (dos enteros

con tres quintos).

15¢
Tiempo Aprox. 120 minutos

-Se retoman los equipos de la sesién anterior.

-Para continuar con el gjercicio, se proporciona a cada equipo 2 y % cartulinas.

-Se recortan 20 cartulinas circulares de 20 cm de diametro

-10 de ellas se dejan en blanco, y las otras diez se fraccionan en medios, tercios,
cuartos, quintos, sextos, séplimos, octavos, novenos y décimos, cada porcién se le
anotara simbolicamente la fraccion representada.

-Se proporciona a cada equipo una baraja de fracciones mixtas con 20 tarjetas.
(anexo 13)

-Cada tarjeta de un lado tendra escrita la fraccién mixta de manera simbolica y al

reverso la representacion esquematica de la misma. (anexo 13)
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-Sobre la mesa de trabajo se revuelven y colocan las tarjetas hacia arriba (con

las formas simbdlicas).

-Por turnos cada integrante toma una tarjeta y representa la fraccién mixta con

las cartulinas circulares.

-Despues de haber realizado la representacion volteara la tarjeta y verificara si

acerté o no.

-El nifio que llegue a acertar se queda con la tarjeta y si llega a errar tendra que

esperar turno.

-Con este juego se llega a la conclusion de que todo nimero mixto contiene un

nimero exacto de unidades y, ademas, una o varias partes iguales de la anidad.

16¢

Tiempo Aprox. 90 minutos
-Se reparte a cada nifio 3 tarjetas con fracciones impropias de igual
denominador.
-Cada tarjeta es sumada con otra diferente en el cuaderno de trabajo, es decir,
todas con todas y lograr 3 fracciones impropias.
-Hallar los enteros contenidos en las 3 fracciones impropias, es decir, las

fracciones mixtas.

-Se intercambian fos cuadernos de trabajo para ser revisadas y en grupo se

identifican los resultados correctos.

-Se regresan los cuadernos de trabajo y cada uno de los nifios que haya errado

corrige su trabajo.
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-Se reparten ahora 5 tarjetas de fracciones impropias de igual denominador para

realizar las sumas en casa y encontrar los enteros contenidos en ellas.

Recursos: tarjetas con fracciones impropias, cuaderno de trabaijo, lapiz , goma.

Evaluacion: Se registran los resultados obtenidos de cada nifio. (anexo 3)

17¢

-Se revisan y analizan las actividades contenidas en la leccién 22 de

matematicas 6° grado de manera grupal.

-Se integran equipos heterogéneos de 3 elementos con la dinamica “el rompe

cabezas”. (anexo 3)
-Cada equipo realiza las actividades contenidas en la leccién.

-Se hace una exposicién de resultados y al termino de todas en grupo se

analizan los aciertos y desaciertos de las actividades.

Recursos: Cuaderno de notas, lapiz, libro del alumno matematicas 6°, laminas,

masquitape, marcadores.

Evaluacion: Se evalian los aspectos contenidos en la escala estimativa. (anexo 15)

2.4.1.1 Criterios de evaluacién

La evaluacién de cada una de las actividades realizadas durante el desarrollo de

la presente propuesta en sus tres fases, fue imprescindible para Ia valoracién general
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de los aprendizajes obtenidos en cada nifio, asi mismo el de analizar los propésitos

como se lograron.

En la primera fase, se tomé en cuenta el conocimiento étnico del nifio y asi como

su aplicacion en su vida cotidiana, es decir, qué tanto sabe y maneja este conocimiento

en su contexto y como la expresa en el aula.

En la fase de desarrollo, |a construccién y manejo de recursos materiales para la
conceptualizacion del término fraccion fue importante, aqui sirvié de puente entre lo que
sabe el nifio de su entorno familiar y los cimientos del conocimiento universal. Se valoré
la participacion de cada equipo, identificacion de las representaciones graficas de cada

situacién de reparto y, su aplicacion en la resolucion de problemas matematicos.

En la fase terminal, se evalud el manejo de la representacién simbélica de cada
fraccion, el conocimiento pleno de las propiedades generales de las fracciones y la

suma y resta de fracciones con igual denominador.

Los aspectos sefialados, se realizaron en tiempo y forma de acuerdo al avance
de las actividades disefiadas, sin descuidar valorar el trabajo armoénico-dinamico

individual y por equipo, y la exposicion clara y concisa de trabajos realizados. Para tales

evaluaciones se consideraron las siguientes:
-Fichas de trabajo. (Anexos 7, 8, 9, 10, 11, 12 y 13)

-Escalas estimativas. (Anexos 14 y 15)
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Considerando los siguientes rasgos:

En el aspecto individual, realizacién precisa de cada actividad, comprension,
exposicion clara y présentacién correcta de cada trabajo. En el aspecto colectivo o de
equipo, cumplimiento conciente y eficaz de las actividades, capacidad para trabajar en
equipos, cooperacion con los demas miembros del equipo, comprension del contenido,

aprovechamiento y practica de cada situacion de reparto.

Con esto se pretendié que los nifios del tercer ciclo (5° y 6°) comprendieran el
tema de las fracciones, y se dieran cuenta que la unidad puede repartirse en diferentes

porciones iguales, en donde cada fraccién puede representarse de manera simbdlica, y

sumarse o restarse segun sea el caso.
2.5 El lencho, un conocimiento etnomatematico polémico

En los Ultimos tiempos, el quehacer educativo ha requerido de mayor atencion

por parte de todos los agentes involucrados para lograr la tan ansiada calidad

educativa.

Para ello el constructivismo, propone claramente que sea el nifio quien construya

su propio conocimiento a partir de la interaccién constante con su entorno socio-afectivo

y socjo-cultural.
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Estas interacciones, surgen en primera instancia en el entorno familiar y

comunitario, espacios que propician la aprehensién de conocimientos y actitudes

culturales propios del lugar.

La adopcién de estas manifestaciones étnicas del entorno vy la practica de las
mismas, hacen que el nifio adquiera una identidad socio-cultural propia del lugar,
manifestandola a través de sus tradiciones y costumbres, su forma de ser, vestir, su

lengua y acento fonoldgico.

A} El entorno familiar y los conocimientos previos del nifio

Es claro observar, que todo conocimiento previo se adquiere en el entorno
familiar, ya que es el espacio forjador de normas culturales, tradiciones y costumbres, y
por supuesto de una lengua materna, que permiten al nifio adoptar una identidad
cultural propia. Ademas, se adquieren conocimientos matematicos que permiten al

mismo llevar una vida funcional en su entorno con toda naturalidad.

Los conocimientos matematicos adquiridos en la familia pueden ser
convencionales o no convencionales dependiendo del contexto en el que se

desarrollen; tal es el caso del concepto “lencho’.
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5/1¢'® M. El lencho, es una medida tradicional no convencional de la comunidad
indigena nahua de la Sierra Negra, éste sirve para medir liquidos como el
petrdleo, brillantina y el aguardiente. Es también un concepto y conocimiento

stnomatematico de la comunidad de Achichinalco, utilizado por los comerciantes

y pobladores del lugar.

6/3b ..en el aula se presentd el debate, de que si el lencho le faltaba, ofros que le

sobraba, algunos decian que ya estaba bien, en fin, dificilmente se ponian de

acuerdo.

El debate se centraba en la porcién de liquido que representa un lencho, cada
uno de ellos ha comprado con la medida tradicional “lencho” algunos liquidos como: el

petréleo, la brillantina y el aguardiente.

La medida tradicional “lencho”, es un conocimiento previo del nifio de tipo
etnomatematico, adquirido en la familia; conocimiento que al ser compartido en el aula,
en donde se tuvo que definir la cantidad de liquido que representa el mismo, se torné
.poléemico; ya que algunos nifios afirmaban que 4 lenchos es el equivalente a un litro,
mientras que otros sostenian que 5 lenchos es igual a un litro, trayendo como
consecuencia una confusion. Sin embargo, este éncuentro de ideas hizo que todos

conozcamos con mayor exactitud el tema, por el hecho, de que en este espacio a

% Trabajo de campo nimero 2. Primer Nivel de Analisis. Notas Desarrolladas y Categorias Rudimentarias
27 de septiembre de 2001. p. 131.
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través de la socializacion de experiencias se disipan errores y se conceptualizan los

conocimientos con mayor claridad.

10/3a ...los nifios al darse cuenta de que cada equipo tenia su propia versidon acerca

del nimero de lenchos que se necesitan para obtener un litro, todos se quedaron
con la duda, para ello, se les solicitd que investigaran en su casa, donde se
encontré que: al preguntar a sus padres, algunos nifios cambiaron su postura
inicial al corroborar que 5 lenchos es el equivalente a un litro, en términos
porcentuales aun después de la investigacion, éste argumento lo representaban
tan solo el 35% del grupo, un 45% seguia afirmando que el litro se obtiene de 4
lenchos, vy el 20% decia no saber, algunos porque no habian investigado y otros

porgue sus padres no supieron sacarios de la duda.

Cuando un conocimiento previo es debatido en el aula por sus distintas

conceptualizaciones, no sélo queda en este espacio, sino se traslada hasta los hogares

en donde el circulo familiar se hace también participe para sacar de dudas al nifio; sin

embargo, en este caso.

1212

...no se ponian de acuerdo en cuanto a la cantidad de liquido que representa el
lencho y, el medio lencho, simple y llanamente porque cada uno tiene su propia
concepcién acerca de la cantidad de liquido que representa un lencho o, medio

lencho, de ahi, que no se ponian de acuerdo haciéndose presente el debate

entre ios alumnos.
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13/1  Los adultos de la comunidad compran el aguardiente en lenchos o en litros, pero
nunca hacen las equivalencias, es decir, saben el nimero de lenchos que
compraron o el numero de litros, pero no saben cuantos lenchos es el
equivalente a un litro, de ahi, que al cuestionarlos algunos dicen que 4 lenchos

es igual a un litro; mientras que otros aseguraban que son 5 lenchos.

El conocimiento étnico adquirido en el entorno familiar es concebido como tal, y

pocos son que por gusto o necesidad le buscan equivalencia con el conocimiento

universaj.

13/2 Don Gaudencio Trinidad C. (comerciante de la comunidad), ha comprobado
vertiendo 5 lenchos de aguardiente en una botella de un litro, esto le ha dado
pauta conocer con precisién el tema 'y dar sus argumentos con mayor seguridad.

El motivo de su investigacion, incrementar sus ganancias.

La familia, constituye para el nifio el espacio generador en la construccién de
conocimientos, interviniendo para ello, la afectividad de palabra, el respeto, la
motivacién v Ia libertad de ser del nifio en la exploracion de su entorno, es decir; entre
mas juegue y explore su medio, mayor es el conocimiento que adquiere acerca del
mismo. Es en este espacio en donde el nifio asume las actitudes que percibe, es decir,
si sus familiares son personas alegres y felices, el nifio lo sera también; si buscan el
control de los demas mediante la violencia, el nifio tratara de sequir estos mismos

patrones culturales. De ahi, que cuando la familia apoya al nifio durante la exploracién
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de su entorno, éste aprende con mayor rapidez y solidez todo conocimiento, mismo que

sera previo para la consolidacién del conocimiento universal.

B) El papel del docente

En los tiempos actuales, el docente es quien coordina y modera los grupos de

sujetos capaces de construir su propio conocimiento de acuerdo a sus expectativas e

intereses.

7/5b  El docente coordina las actividades que realizan los alumnos: cada equipo mide

y vende el “lencho” a partir del conocimiento previo que tienen acerca de ia

cantidad de liquido correspondiente.

La actitud que adopta el maestro en el interior del aula, es pieza fundamental
para el desarrollo de las actividades, su trato amable, respetuoso y afectivo, favorece la
buena convivencia y promueve la construccién de los aprendizajes con mayor interés

por parte del nifio. De ahi, que en cada una de las actividades que se llevaron acabo los

nifios fueron los principales protagonistas.

8/3a ..algunos nifios se disponian a jugar “hoyitos” con sus canicas, esto porque ya
estan acostumbrados a trabajar asi, en el ciclo escolar anterior, y en todos los
que me ha tocado trabajar, siempre he permitido que los nifios que terminan

alguna actividad se desplacen con toda confianza en el interior del sal6n. Esto no
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quiere decir, que aquelios que no han terminado su actividad no tengan derecho

moverse de su lugar.

El uso y dominio de la lengua materna por parte del docente en la conduccion de
los aprendizajes, no debe descuidarse, porque ésta en los contextos indigenas cumple
una doble funcién, como medio de comunicacion y como medio de instruccién, sin
olvidar que lé segunda lengua (espariol) debe también fomentarse por la modalidad

educativa a la que pertenecemos.

Como la mayoria de los nifios son monolinglies, los didlogos en el salén en un
90% son en nahuatl, para ello, rescaté algunas de las conversaciones que dan prueba

de las situaciones comunicativas.

8/3b En un recipiente de 500 ml. Verti dos lenchos y en otro tan éélo un lencho,
mientras esto hacia cuestionaba al equipo (1).
Mtro. 2 lenchos, ¢ Cuéntos litros de agua equivale?
Baltazar. A medio litro.
Mtro. Entonces 4 lenchos a cuéntos litros equivale.
Baltazar. A un litro.
Mtro. A ver, los demas que dicen.

NS. Kema ijkon maestro, ome lencho, tiajko litro, uan naui lencho se litro.
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Mtro. Ahora ya pueden retirarse, pero, pregunten en su casa con sus papas,

abuelos o tios, si dos lenchos es igual a medio litro, y si cuatro lenchos es igual a un

litro.

9N

9/2

En otra botella de 500 ml verti dos lenchos y medio, esto cupo en el recipiente y
tan sélo faltdé unas cuantas gotas para que se llenara por completo. Mientras
colectaba los lenchos iba cuestionando al equipo 3.

Mtro. Ome lencho uan tlajko, kueski litro ajsi.

Viky. Ome lencho uan tlajko ajsi tlajo litro.

Mtro. Entonces kueski lencho moneki tikouaske para ajsis se litro

Equipo. Moneki timotlajtlaniliske makuil lencho.

Mtro. Néli ijkon.

Equipo. Aja‘a ijkon.

Mtro. Axkan ya xiakan namokalitik, seyo ke xi tlajtlanikan kox neli moneki

tikouaske ome lencho uan tlajko para tik ajxitiske tlajko litro.

Del equipo 2 obtuve 4 lenchos, vertiendo dos lenchos en cada frasco de medio
litro, y los dos lenchos que verti en cada recipiente casi llenaron al mismo, por lo
que cuestioné al equipo.

Mtro. Kueski lencho moneki para tlajko litro.

Equipo. Ome lencho.

Mtro. Néli ijkon.

Equipo. Kema
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Mtro. Ni mo ixeuia na motatajuan kimat'toke kueski lencho moneki para tlajko

litro, entonces axkan xiakan namokaiijtik uan xitlajtlanican, kox néli ijkon, komo

amo neli, mostla nanech iluia.

9/3  Del equipo 4 obtuve dos lenchos, mismos que verti en una botella de medio litro

que casi se llené.

De la misma manera que en los otros equipos, cuestionaba:
Mtro. Kueski lencho moneki para tik ajxitiske tlajko litro.
Equipo. Ome lencho.

Mtro. Uan para se litro.

Equipo. Moneki naui lencho.

Con los ejemplos anteriores doy cuenta de lo importante que tiene que el
docente domine |a lengua materna de los ninos, porque ello facilita |a interaccién

alumno-maestro, maestro-alumno en cada una de las actividades.

Los elementos hasta ahora descritos, no son suficientes para una buena labor
docente, pues ia creatividad del mismo también debe estar presente, ademas de las

diferentes formas de desarrollar Jas actividades escolares. En este caso.

16/2a ...integraron equipos de manera inmediata, porque para ellos el trabajo en

equipos es un trabajo a base de juegos, didlogos y mucha interaccion, de ahi,
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1712

que la armonjosidad buscada por cada alumno, la encuentra de manera
inmediata con sus compafieros de equipo. Trabajar en equipos heterogéneos es
un mecanismo recomendable, porque cada equipo es integrado por nifios y nifias
de diferentes edades y experiencias; es decir, que con esta forma de trabajo
hacemos interactuar a los alumnos expertos y novatos que en conjunto
construyen y fortalecen sus conocimientos, esta relacién se hace presente en

cualquier contexto y a cualquier edad, en donde el novato aprende del experto

durante las actividades en colaboracion.

Tan pronto como quedaban conformados los equipos les iba proporcionando una
mitad del pliego de papel bond, con la finalidad de que ellos construyan sus

propios materiales que los apoyaran a mejorar sus aprendizajes de manera

significativa.

Muchos de los materiales que se utilizaron en el aula, fueron adquiridos en la

propia comunidad, su explotacion depende en gran medida de la creatividad del

docente para aprovechar al maximo cada recurso.

El material didactico y demas recursos, son imprescindibles porque sirven de

instrumento o herramienta de trabajo en la construccién de conocimientos por parte del

nifio.

19/4

...el equipo 3 se acerco para mostrarme su trabajo.
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Todos los nifios cuando trabajan ya sea individualmente o por equipos, se

acercan para mostrar su trabajo, estan concientes de que alguien debe supervisar sus

productos.

El asesoramiento correcto y la supervision de trabajos y actividades por parte del
maestro, fue indispensable para la valoracién y evaluacion de los aprendizajes en el

nifio, ya que todo conocimiento para saber si ha sido conceptualizado debe

primeramente ser evaluado.

En este caso, para descubrir Y comprender mejor la cantidad exacta que

representa el lencho, realizarmos lo siguiente.

29/3a En cada uno de los equipos pase proporcionandoles dos tiras de maskitape de
60 cm de largo aproximadamente para que reforzaran sus cubos, esto con la

finalidad de evitar que el cubo se destruya en el momento de medir los lenchos

durante el experimento,

Posteriormente.

30/5 ..les dije que observaran qué tanto dei cubo habia subido un lencho. Era sencillo
detectar porque cada cubo estaba graduado en su interior del 1 a| 10, en donde
cada unidad representé “medio lencho”, de ahi, que al llenar el cubo obtuvimos

10 medios lenchos, que es el equivalente a 5 lenchos o un litro.
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La experimentacion a través de la observacion y el manipuleo de materiales fue -

un recurso imprescindible para el desarrollo y fortalecimiento del conocimiento cientifico

en el nifo.

La mayoria de los investigadores para dar a conocer su trabajo, primeramente
corroboran a través de la experimentaciéon una y otra vez hasta estar plenamente
convencidos del resultado. Por ello, se repiti6 en dos ocasiones el proceso para

confirmar que & lenchos es el equivalente a un litro.

31/3 ..les dije que estuvieran pendientes en observar el mismo procedimiento, pero

ahora con el cubo que yo habia construido y graduado.

Se repitid la actividad por la sencilla razén de que no en todos los equipos se
obtuvo el mismo resultado, tal es el caso del equipo 3 integrado por Cirenia, Esteban,
Silvia, Virginia, Valentina y Paulino, el cubo que ellos utilizaron se destruyo antes de
terminar con el experimento. En los otros equipos, no lograron medir con exactitud el
lencho, de ahi que al vertir los lenchos al cubo no se logré llenar en su totalidad, por
estas y otras razones se realizo el experimento de manera grupal. En éste trabajo se

comprobé que 5 lenchos es el equivalente a un litro.

Con este experimento despsjamos las dudas que en un principio salieron a

relucir por las distintas versiones encontradas de los equipos. De ahi Ia importancia, de
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que el maestro se involucre en el trabajo grupal con los nifios para alimentar el interés y

la curiosidad de aprender de cada uno.

32/3 ...para detectar qué tanto habian comprendido del ejercicio, les dije que sacaran |
su cuaderno de notas y, anoté en el pizarron el siguiente cuestionamiento:
Instrucciones: Xik tlali ni respuesta nejinme tlajttanilisme.
1.~ ¢ Kueski lencho moneki para ajsis se litro?

2.- ¢ Kueski lencho moneki para ajsis tlajko litro?
3.- ¢ Kueski tekonme moneki tik temitiske de tlajko litro para ajsis se Itro?

4.- ¢ Kueski lenchos moneki para ajsis ome litro?

Los cuestionamientos hechos hacia los nifios, fue una estrategia mas para
conocer el grado de comprensién de los aprendizajes adquiridos, este ejercicio,
desarroll6 en el nifio las habilidades de expresion oral y/o escrita, de pensamiento

[bgico y razonamiento matematico.

En fin, la tarea del maestro no sélo es de pararse frente al grupo, sino de
accionar todos los elementos de manera sistematica para crear en el nifio aprendizajes

verdaderamente significativos y funcionales, es decir, que sean trascendentales en su

cotidianidad socio-cultural.
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C) El rol del alumno

El alumno desempena el papel mas importante del proceso ensefianza-
aprendizaje, es quien a su alrededor giran todas las practicas escolares como parte de

su formacién y desarrollo integral, para enfrentar la vida con autonomia en una

sociedad cada vez mas compleja.

Su participacién en el aula y en las actividades de equipo hicieron posible una
interaccién constante con sus demas comparieros, en donde compartieron los juegos,

las experiencias, los conocimientos y los afectos,

La construccion de los conocimientos por parte del nifio en el interior del aula, se

dieron en equipos y por cooperacion, ya que de esta manera uno al otro se apoyaron e

intercambiaron ideas, opiniones Y experiencias.

41 ..sin pedirles que tomaran sus botellas de plastico, por iniciativa propia o
hicieron. Este interés se debi6 principalmente, a que el dia anterior les dije que
con ellos ibamos a jugar, pero nunca les dije que tipo de juego iba a ser, por lo

que la curiosidad de saber Y con material en mano motivé la participacion.

La iniciativa del nifio por trabajar en equipos y con materiales surgio por el interés

y la necesidad de conocer de que trataba la actividad.

63



5/1a Una vez estando en equipos, desde luego entre paréntesis, porque algunos

seguian jugando con sus plasticos, deje que se desahogaran, ya que a través del
escandalo y deslinde de ciertos formalismos el nifio descarga sus energias

adquiriendo un ambiente de mayor confianza.

En algunas ocasiones la construccidon de los conocimientos surgié de manera

espontanea, a partir de algunos hechos o acontecimientos que llamé la atencion de los

nifios.

5/2

Por ejemplo:

...algunos iban leyendo el escrito —dibujo, recipiente, lenchos- y la palabra
recipiente motivé a Celerino, un alumno de 6° de 10 afios de edad, a jugar con
las palabras —que si recipiente y serpiente terminan con las mismas letras, en fin.
Durante las actividades de ensefianza-aprendizaje siempre he permitido vy
fortalecido la participacion de los alumnos para que construyan su propio

conocimiento, de ahi que se le unieron Baltasar, Euloterio, Javier, por citar

algunos a formar pequefias rimas.

En el aula, los grupos escolares son heterogéneos, no sélo por ia diferencia de

edades y sexos, sino tambieén, porque cada nific tiene su forma de ser y de pensar,

trayendo consigo la interaccion de un cumulo enorme de experiencias, actitudes,

aptitudes y habilidades diferentes. De ahi que en el aula algunos se destacaron

participando en todas |las actividades.
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5/3c  En cada equipo salieron a relucir los moderadores o lideres con la intencién de
coordinar y dirigir los trabajos en el interior del mismo, y, éste daba ciertas
indicaciones en lengua materna, con Ia finalidad de tener una mejor organizacion

en la ejecucién de las actividades.

En algunos casos, eran los que realizaban la mayor parte del trabajo, mientras
gque los otros observaban cuidadosamente y apoyaban en la medida de sus

posibilidades.

Los alumnos lideres son aquellos, que coordinan los trabajos en equipo, se
caracterizan porque son mas carismaticos, demuestran Y comparten su experiencia, no

se cohiben para preguntar y exponer los trabajos realizados.

711 Dejé por unos instantes que siguieran en su debate, ya que el debate es
indispensable para la confrontacién de ideas Yy opiniones acerca de un tema, a

través de éste se desarrollan habilidades linglisticas y cognoscitivas en los
nifos.

16/2b ...procedieron a conformar los equipos en el mismo lugar donde antes va habian
trabajado. Asi sucedié porque en esos lugares se encontraban los nifios y las
nifias que de cierta manera liderearon en la ocasién anterior, y ellos se

encargaron de llamar a sus deméas comparieros de equipo.
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Las interacciones constantes entre alumnos en un medio indigena como este, se
dan mas entre sexos iguales, es decir, hay mayor comunicacién nifios con nifios, y
nifias con nifias, y muy poca conversacion entre nifios y nifias o viceversa. Todos estos

dialogos en las distintas interacciones se dieron en la lengua materna,

16/3  Para integrar sus equipos, los nifios platicaban en nahuat| y emocionados reian
armando bulla mientras de un lugar a otro se trasladaban.
Baltazar. Tele, xikapuraro.
Celerino. Xik tilana in mesa para ti mo yektaliske.
Ana Maria. Xi cholo maj ni pano.
Silvia. Ximotokikan

Baltazar. Te Celerino xi pano nikan...

Para el nifio, el aula es un espacio de interacciones afectivas y de confianza,
siempre y cuando el docente asi lo genere, y cuando esto sucede, hay mayor interés y

participacion por parte del mismo, porque se siente querido, escuchado y respetado en

toda su integridad.

19/3  Mientras trabajaban, algunos chiflaban y cantaban; por la sencilla razén de que
se encontraban en un ambiente de confianza, sin reproches ni autoritarismos, se
sentian contentos. A la escuela la ven como un espacio agradable, en donde las

interacciones con sus comparieros son fructiferas y no perciben al ambiente
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escolar como un correccional en donde tienen que suirir para tener una

formacion aceptable.

29/4 . la llamada de atencion se daba entre sllos; unos a otros se corregian, evitando

asi errores que pudieran en determinado momento retrazar sus actividades.

Estas actitudes de los nifios en donde entre elios se corrigen, dieron como
resultado, que los demas nifios queé no conocian el proceso o actividad a realizar de
cada trabajo, un aprendizaje en colaboracién, en donde todos ios integrantes de cada
equipo aprenden de todos y al termino de cada actividad o trabajo todos tienen el
mismo conocimiento. De tal manera que el trabajo cooperativo y e andamiaje en el
interior de cada equipo se hicieron presentes por las formas de interaccién
heterogéneas suscitadas en cada una de las actividades escolares; esto, apoyé a los
nifios a consolidar los aprendizajes de manera significativa fortaleciendo cada vez mas

con ello las habilidades intelectuales de los mismos.

Las correcciones o trabajos dirigidos fueron coordinados por aquellos nifios que
ya habian entendido el proceso, por lo tanto los que desconocian la actividad

aceptaban el apoyo de sus demas comparieros,

En todas las actividades que los nifios ejecutaron, se hizo presente un elemento
que considero como el ingrediente indispensable para toda actividad escolar, el juego,

una actividad ludica que forma parte de la vida cotidiana de todo nifio, y que es un

67



medio posible para la construccidbn de nuevos conocimientos de manera mas

significativa.
D) El taller laboratorio y los recursos didacticos

El material concreto en el aula, cumplié una doble funcién, primeramente facilité
la comprension del contenido y, en segundo lugar desarroll en el nifio el pensamiento
l6gico-matematico. De ahi, que a cada equipo le fue dotado de cada uno de los

materiales que lo apoyaron a comprender el tema.

26/2 ..les reparti las cartulinas y les explique que frazaran con sus escuadras y reglas

cuadros de 10x10x10 c¢m en forma de cruz.

Con esta actividad se construyeron cubos de capacidad de un litro para con él
medir los lenchos y detectar sus equivalencias para salir de dudas, logrando asi un

conocimiento reai que ayude al alumno a ser autdbnomo en su cotidianidad.

En si, el cubo por el volumen que tiene al ser construido con dichas medidas,
tiene la capacidad de un litro, por lo tanto, con él, se medié la cantidad de liquido que

representa el lencho, y se corrobord el numero de lenchos gue se necesitan para

obtener un litro.
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La elaboracién de materiales por parte de los nifios fue muy importante, porque
no soélo manipularon el material ya construido, sino que, ademas, construyeron

utilizando durante el proceso sus aptitudes, capacidades y habilidades intelectuales.

Los recursos didacticos fueron elaborados por [os propios alumnos, esto hizo que
conocieran a fondo el proceso de construccion, los costos y los tiempos que se

necesitan para armar un instrumento de apoyo.

27/4 . todos los integrantes de cada equipo trabajaban, algunos recortaban, otros

pegaban, etc.

Esta forma de trabajo contribuyé a fortalecer |a solidaridad, la interaccién vy el
intercambio de experiencias, en donde cada uno puso en juego sus capacidades vy
habilidades, el trabajo en colaboracion hizo que todos participaran y aprendieran

significativamente.

El uso adecuado de los materiales y su explotacion al maximo, contribuyeron a

darle vida en el espacio escolar un taller laboratorio propiedad de todos los nifios,

30/3 ..les indique, que en las 5 botellas vertieran un lencho, para que completaran 5

lenchos en recipientes distintos.
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Esto con la finalidad de tener suficientes lenchos para el experimento, es decir,

para observar cuantos lenchos equivalen a un litro de liquido.

30/4 ..tan pronto todos los equipos tenian los lenchos, y siendo las 11: 18 hrs.

procedimos a vertir los lenchos de uno en uno en los cubos.

Con esta actividad pretendimos experimentar y salir de dudas respecto al

numero de lenchos que tiene un litro.

30/6 ...cuando cada equipo vertié un lencho en el cubo, se dio cuenta que el nivel de

agua subia al namero 2, luego el siguiente lencho al nimero 4 y asi

sucesivamente hasta llegar al 9.5 decilitros.

Cabe aclarar, que si no se llegd al nimero 10, es decir, no se llend al 100% el
cubo, puede ser por varias razones entre ellas: que uno de los 5 lenchos estaba

incompleto, o que el cubo estaba un poco desproporcionado, etc.

En estos espacios no sélo se hicieron presentes los experimentos y los

razonamientos matematicos, sino también se desarrollaron en el nifio aptitudes,

habilidades y conocimientos.

Ademds a través del experimento el maestro aclaré las dudas de todos los nifios.
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31/4 ..para ello le pedi de favor a la esposa de Don Abel (comerciante de la
comunidad) que nos prestara su botella con la que mide los lenchos, y asi lo

hizo, esta botella tenia marcada los niveles tanto del lencho, como del medio

lencho.

Se consiguié el recipiente con la finalidad de medir 5 lenchos de agua y éstos
vertirlos de uno en uno en el cubo de 10x10x10 cm y con ello comprobar la

equivalencia.

31/5 ...los nifios estaban rodeados observando el procedimiento, verti en cada una de
las 5 botellas un lencho, una vez que tuve los 5 lenchos en las 5 botellas, inicié

vertiendo un lencho al cubo, luego otro, y asi sucesivamente, cuando terminé de

vertir los 5 lenchos, el cubo se lieno.

Desde luego, cada lencho subfa 2 decilitros, que despues de verter 5 lenchos

se completaron 10 decilitros, o lo que es lo mismo un litro.

Fue el interés y la curiosidad de observar que pasa con el experimento, lo que
motivé a los nifios a acercarse, sabian que al termino de éste, todos ibamos a despejar
nuestras dudas y llevarnos un conocimiento nuevo en cuanto a la cantidad de liquido

que representa “un lencho” con respecto al litro.
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El interés y curiosidad por conocer los resultados desde Ia practica con material,

hace que el nifio aprenda realmente de modo significativo y funcional.

31/6 Un decilitro es la décima parte del litro, en este caso, un decilitro es 6|
equivalente a medio lencho, o de manera mas clara un decilitro es el equivalente

a 100 ml, ya que el litro es el equivalente a 1000 ml., por lo tanto “un lencho” es

igual a dos decilitros o lo que es lo mismo 200 mi.

Los cuadernos de trabajo fueron un apoyo mas para los alumnos en la

construccion de conocimientos, en ellos registraron los datos mas relevantes de cada

hecho o acontecimiento de cada actividad.

2.6 Obstaculos y logros

Toda propuesta, en cualesquiera de los campos del quehacer cotidiano, requiere
de una accién imprescindible que promueva, fortalezca y fundamente su contenido, me

refiero a la ejecucion y/o aplicacion de cada una de las actividades planteadas.

Durante la marcha del proceso de ejecucion de las actividades disefiadas en una
propuesta pedagdgica, nos enfrentaremos a multiples situaciones, las cuales remaran
algunas a favor de las perspectivas planteadas en los objetivos, mientras que otras

obstaculizaran su proceso por varias circunstancias posiblemente ajenas al maestro.
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En el ciclo escolar pasado (2000-2001), me acerqué a algunos alumnos de 6°
grado a preguntarles si tenian conocimiento de cuantos lenchos son el equivélente aun
litro, ellos me dijeron que 2 lenchos es igual a medio litro y por lo tanto 4 lenchos es
igual a un litro. Como el lencho no es sélo un concepto etnomatematico, sino una
practica cotidiana del nifio, consideré la informaciéon como algo exacto y veridico sin

necesidad de indagar con mayor profundidad, ademas, dos personas adultas del lugar

me habian proporcionado la misma informacion.

Con esto, procedi a armar una secuencia didéctica tomando como alternativa de
solucién a la etnomatematica para la comprensién y resolucién de problemas que
impliquen las formas de reparto convencionales. Si escogi este conocimiento étnico, es
por la sencilla razén de que los nifios practican a diario estas formas de reparto, pero a
Su manera, y cuando éste tema fue tratado en el interior del aula desde el punto

universal y simbélico, no hubo muestras de interés y mucho menos significatividad del

conocimiento para el nifio.

Todo marchaba bien, hasta que se presento la oportunidad de poner en practica

las actividades disefiadas y observar que tan viables eran para la solucion de la

problematica detectada.

En la primera sesién todo salié bien porque lo Gnico que realizamos fue la
integracion de equipos de 6 elementos y se dejo como actividad extraescolar para la

siguiente sesion, traer recipientes de capacidades diferentes. El problema empezden la
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segunda sesién, cuando cada equipo tenia que medir lenchos y, medios lenchos, para
empezar ninguno de los 4 equipos coincidido con la porcién de agua medida con el
lencho, ya que cada equipo midié de acuerdo a su propia concepcion sobre la cantidad
real del lencho; pero esto no era todo, sino que aparte los integrantes del equipo 3
(Virginia, Victoria, Ines, Lucila, Cirenia y Reyna) decian y sostenian que el litro se
compone de 5 lenchos, mientras que los equipos 1, 2 vy 4 sostenian que 4 lenchos es

igual a un litro y no 5 lenchos como lo afirmaba el equipo 3.

Ante esta situacion, no podia como docente mayoritear la version, pero tampoco
estaba en condiciones de afirmar lo dicho por el equipo 3, por lo que la polémica se hizo
presente entre ios equipos del grupo, para esto quedd como actividad extraescolar
investigar en casa y aclarar la duda. Sin embargo; la actividad investigativa de los nifios

no fue suficiente ya que la controversia continuaba.

Para salir del embrollo, no sélo investigué a fondo con los pobladores del lugar y
de los pueblos vecinos, sino que aparte me di la tarea de construir un cubo de
10x10x10 cm de volumen y con ella concluir mis investigaciones y por ende despejar

mis dudas, ya que el cubo con este volumen representa un litro.

En diferentes tiendas comerciales del lugar y de otras comunidades vecinas,
compré lenchos de aguardiente, y cada uno de ellos verti en el cubo de manera
separada para observar que tanto del cubo ocupaba un lencho y, que tanto el medio

lencho, para esto el cubo lo habia graduado con una minuciosa exactitud. Y cual fue mi
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sorpresa, que el equipo 3 tenia razédn, por lo que comprobé que el lencho no representa
una cuarta parte del litro, sino una quinta parte del mismo, porque cada lencho al ser
vertido, el nivel de liquido llegaba a los 200 ml, por lo que después procedi a verter los

lenchos uno por uno y el quinto lencho fue quien llené el cubo.

Con estas referencias me di cuenta que la secuencia didactica estaba mal
orientada, porque contemplaba el lencho como una cuarta parte del litro y no una quinta

parte, referencia que me dio la pauta de replantear la secuencia didactica de la

estrategia.

No obstante, a los alumnos se les proborcioné pliegos de papel cartulina blanca,
y organizados en equipos construyeron sus propios cubos, una ves elaborado el
material procedieron a realizar sus experimentos, con lo que llegaron a la conclusion de
que se necesitan 5 lenchos para obtener un litro, y no 4 como lo manejaban
inicialmente los 18 alumnos de 24 que son. Sin embargo, el experimento realizado por
los 4 equipos no lo considere suficiente, por lo que realicé el mismo ante el grupo para

dejar en claro que un lencho es la quinta parte del litro, y por lo tanto, 5 lenchos es el

equivalente a un litro.

Con los dos experimentos realizados en el interior del aula, todos los alumnos

comprendieron el tema de manera significativa.
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CAPITULO Il
FUNDAMENTACION TEORICA

3.1 Educacion

El ser humano desde su aparicion en la tierra y desde el momento mismo que
tuvo que interactuar con otro individuo, se convirtié en un ser social pensante capaz de
crear y construir dia a dia un nuevo conocimiento, con el Unico fin de entender su
entorno en sus diferentes facetas, natural, social y cultural, para sobrevivir en un
determinado medio; conocimiento que es compartido de generacién en generacién

dentro de una movilidad social.

Si bien es cierto, que la sociedad se ha dividido en ciertos estatus, y algunos de
ellos se encuentran marginados s6lo por no contar con ciertos recursos materiales que
justifiquen el acceso a la alta sociedad. _También es cierto, que cada grupo humano, no
importando su posicién social y econdmica tiene un cimuio enorme de conocimientos
convencionales y no convencionales que transmite a sus hijos de generacidon en
generacion de manera informal. En donde cada nifioc adquiere y acumula
conocimientos, capacidades y actitudes a través del tiempo, de acuerdo a las

necesidades y circunstarncias que su entorno propicie para vivir.

En la escuela se promueve la construccion de conocimientos de manera
sistematizada, la formalizacion de estos siempre dependera de los conocimientos

previos de la persona y de las pautas culturales del grupo a que se refiere.



La educacidén, ya sea formal o informal es un proceso a través del cual se
transmite el caudal intelectual cultural de una comunidad o grupo social, con la finalidad

de mantener su existencia y desarrollo socio-cultural.

Desde la perspectiva de Piaget, “aprender a aprender” debe ser la meta de la

educacion, “de modo que los nifios se conviertan en pensadores creativos, inventivos e

w7

independientes,”’’ por lo que la educacién debe “formar’ mas no “moldear” la mente del

nifio.

3.1.1 Educacién indigena

Los pueblos indigenas a través de luchas constantes, han venido planteando
ante el Estado proyectos educativos que respondan no sélo a sus caracteristicas

lingliisticas y culturales, sino que, ademas, contribuyan a su desarrollo socio-

economico.

Actualmente, la Direccion General de Educacién Indigena, “se ha planteado
como proposito general, lograr que la educacién que se ofrezca a las nifias y los nifios
indigenas sea intercultural bilingtie,”’® el cual se fundamenta en los articulos 3° y 4°
Constitucional, concibiéndose como un proceso de formacién integral para los nifios

indigenas a partir de los procesos educativos de las comunidades, es decir, de los

' SEP. “Contribuciones de la teoria de Piaget a la educacion”. Tomada de Desarroilo del nifio y del
adolescente. Compendio para educadores, p. 124.

'* SEP. DGEL “Lineamientos Generales para la Educacion Intercultural Bilinglie para las nifias y los nifios
indigenas”. p. 5.

77



referentes socio-culturales y linglisticos propios de cada cultura indigena para

introducir, en un segundo momento, ios contenidos nacionales y universales.

Con la expedicién de la Ley General de Educacion en 1993, “el Estado Mexicano,
al reconocer el caracter multicultural y pluriétnico de la Nacién, dio un fuerte impulso a
la Educacion Institucionalizada dirigida a la poblacién indigena.”™ Por lo que asume el

compromiso de fortalecer una accion educativa que busque:

1. El mejoramiento de las condiciones de vida de los pueblos indigenas y su
acceso a los beneficios del desarrollo nacional;

2. La observancia y la defensa de los derechos humanos, especialmente los de
la mujeres y los nifios; y

3. Se proceda con pleno respeto a las especificidades culturales y lingiiisticas de

cada étnia.

En el fterritorio nacional se identifican 62 grupos indigenas, atender
educativamente a esta diversidad genera el compromiso de desarrollar una accién

educativa que debe desenvolverse en dos vertientes.

“El primero, corresponde a la presentacion de servicios educativos destinados
especificamente a los grupos Indigenas que se adapten a sus necesidades, demandas y
condiciones de cultura y lengua, el segundo a los servicios que recibe |a poblacién no
indigena, a través de los cuales se deberan combalir las formas manifiestas y encublertas -

de racismo, asi como favorecer el reconocimiento y la justa valoracion de los pueblos
indigenas."®

¥ |bid. p. 23.
g,
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Para que todos podamos convivir armonicamente a pesar de huestras diferencias

ideologicas, socioculturales y econbémicas.

3.1.2 La atencion a la diversidad

La diversidad lingtistica y culfural, es entendida como una construccion social e
histéricamente determinada, por lo que para definirla y comprender sué implicaciones
en el campo educativo, es necesario revisar y analizar el contexto actua| en el cual se
desarrollan los procesos sociales y cuiturales del pais; desarrollando una accion
educativa que satisfaga las necesidades y demandas de la poblacién indigena. “Asi, la
accién educativa debera basarsé en el respeto aia diversidad y a la especificidad de los
individuos, procurando avanzar hacia Ia erradicacion de formas de ensefianza
homogeneizante, "' ya que a menudo se limita el pleno desarrollo personal al imponer a

los nifios el mismo molde cultural e intelectual, sin tomar en cuenta la diversidad de los

talentos individuales.

3.1.3 El enfoque intercultural

Desde que surge a mediados de los 70, y con forme van pasando los afos, ha
venido cobrando fuerza para reflejar una comprensién distinta de Ia cultura, y se plantea
‘como alternativa para superar los enfoques homogeneizadores, evitando que la

formacién de los nifios se base en Ia exclusion como estrategia educativa para

! bid. p. 24.
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transformar las relaciones entre sociedades, culturas y lenguas desde una perspectiva

de calidad, equidad y pertinencia,”® dando prioridad a su desarrolio intelectual.

Los Art. 3° y 4° Constitucionales, la Ley General de Educacion y el Programa de
Desarrollo Educativo 1995-2000, “plantean el compromiso del Estado Mexicano de
responder a la necesidad de promover en todos los habitantes del territorio nacional,
pero sobre todo en las nifias, nifios y jovenes, el desarrollo de actitudes de tolerancia y
respeto a las diferencias que constituye la diversidad cultural,” % tarea en la que la

educacion basica esta llamado a jugar un papel imprescindible.

Nuestro pals es de_nominado como un pais multicuitural, por la diversidad cultural
expresada por los diferentes grupos que habitan nuestro México. En el campo
educativo, “el respeto a la diversidad y a la especificidad de los grupos y de los
individuos constituye un principio fundamental que nos debe llevar a buscar nuevas
formas de ensefianza que tomen en cuenta las diferencias individuales .y la riqueza de
las expresiones culturales™ de ahi, que la presente propuesta, no pretende imponer
ningln molde cultural (lingiistico), sino de apoyar a los alumnos a enriquecerse de

nuevos conceptos convencionales de la segunda lengua, sin desplazar en ningin

momento la lengua materna.

2 SEP. DGEI, “La Educacién Primaria Intercultural Bilinglie”, Orientaciones y sugerencias para la préctica
docente. p. 7.

2 SEP. DGEI. Op. Cit. p. 25.
# SEP. DGEI. Op. Cit. p. 6.
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La educacién intercultural bilinglie:

"es Una forma de intervencion que reconoce y atiende a |a diversidad cultural y lingiiistica,
promueve el respeto a las diferencias, procura la formacién de la unidad nacional, a partir
de favorecer e! fortalecimiento de la identidad local, regionat y nacional, asi como el
desarrollo de actitudes y practicas que tiendan a la busqueda de [a libertad y justicia para
todos. Desde este enfoque se entiende la educacion bilingtie como aquella que favorece
la adquisicién, fortalecimiento, desarrollo y consolidacion tanto de la lengua indigena
como del espafiol y elimina la imposicion de una lengua sobre otra,"®

Su caracteristica bilinglie, consiste en que se promueve el estudio y desarrollo de

la lengua indigena y del espafiol en forma coordinada, para propiciar un bilingliismo

funcional entre los alumnos,

Ademas, se consideran los contenidos étnicos de la cultura del nifio, asi como
los que corresponden a la cultura nacional y universal, por lo que la interculturalidad, es
la interaccién de practicas culturales distintas con respeto y tolerancia que promueven

una convivencia humana sana y sin prejuicios.
3.2 El entorno familiar y los conocimientos previos del nifio
El nific desde temprana edad establece relaciones con su medio social y cultural,

y es en este medio donde aprende los conocimientos, habitos, actitudes y habilidades

que le van dando una identidad social y cultural propia.

¥ |bid. p. 7.
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Esto representa los primeros pasos de su formacion y continda a lo largo de toda

Su existencia.

Durante su formacién inicial participan no sélo sus padres, sino también los
abuelos, hermanos, tios y otros familiares o vecinos del nivel comunitario, es decir,

participan todos los miembros del grupo social al que p\ertenece.

En la familia y en la comunidad, el nifio observa v participa en muchas
actividades; se involucra directamente en labores ocupacionales y productivas propias
de su edad y sexo, convive con otros nifios, concurre a las fiestas que asisten sus
padres, a las celebraciones religiosas, a las tiendas Y mercados, que lo van

familiarizando con su medio social y cultural.

Esta identificacion del nifio con su propio mundo socio-cultural le permite adquirir
aprendizajes significativos para desenvolverse adecuadamente en su medio. Los
avances de su formacién son constatados por su propia familia y por la propia

A

comunidad, valorando su comportamiento y la forma en que pone en practica los

conocimientos adquiridos.

Los conocimientos adquiridos en el entorno familiar y comunitario no deben
quedar truncados, sino por el contrario se les debe dar continuidad y proyeccion en el
ambito escolar, lo cual debe hacerse a traves del establecimiento de relaciones entre

las experiencias y aprendizajes que tiene el nifio y los contenidos que se desean tratar.
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En el entorno familiar no solo adquiere experiencias Yy aprendizajes
etnomatemaéticos, sino también una lengua materna, con ia que “se vale el nifio para
estructurar y expresar el conocimiento de su realidad; le permite transmitir |a
concepcion que tiene acerca del mundo y del hombre y a través de ella conserva,
difunde y amplia su cultura”®, ésta lengua indigena, cumple una doble funcién en la

escuela, como medio de comunicacién y como medio}ie aprendizaje.

3.2.1 Las ethomatematicas en la escuela

El hombre desde la antigliedad se ha dado a.la tarea de satisfacer sus

necesidades primordiales mediante la creacién y descubrimiento de medios que le

sirvieran en su sobre vivencia.

Con el paso del tiempo, no sélo le ha dado explicaciones a su razén de ser, sino

que aparte empezd a hacer ciencia, entre ellas Ia ciencia matematica relacionandoia

con su vida cotidiana.

Es decir, “no era una ciencia fuera de Su entorno, al contrario, cada calculo que
llevaba ha cabo significaba algo importante para él, era parte de su existencia® en sy

vida cotidiana.

% SEP. DGEI, “Manual para el Fortalecimiento de Ia Educacién Indigena Bilinglie-Bicultural”, 3°. pp.18-
19.

7 GARCIA Cruz. Ma, De Lourdes, “Matemética Prehispanica’, Cultura Azteca. Relacién entre filosofia y
matematicas. Tomada de Antologia Basica de Matematicas 6° sem. UPN. pp. 56-91.
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Sin embargo, en los Ultimos tiempos aun cuando la ciencia matematica se ha
popularizado en todos los contextos sociales a través de la escuela, todavia podemos
encontrar una rica ciencia matematica no convencional, es decir, una matematica no
conocida por los demds grupos sociales del mundo, sino tnicamente es conocida y
practicada por un determinado grupo.

\
Cada grupo étnico identificado en nuestro pais cuenta con diferentes conceptos

matematicos no convencionales que ponen en practica en su quehacer cotidiano.

Las comunidades aun cuando pertenecen a un mismo grupo étnico, difieren en
sus formas de expresion matematica, a esta matemética no convencional y que es
propia de una determinada comunidad indigena, es conocida también como
etnomatematica. Término que surge en la década de los 70s, “para asignar el estudio
de las matemdticas en relacion directa con la cultura de los grupos a los que

28

pertenecen los educandos™, y es adjudicado al matematico Brasilefio Ubiratam

D°Ambrosio mismo quien “define a las etnomatematicas como el arte o técnica de
entender, conocer y explicar el medio ambiente natural, social y politico, dependiendo
de procesos como: contar, medir, clasificar, ordenar, inferir, que resultan de grupos

culturales bien identificados"® de cada contexto.

% ALDAZ Hernandez, Isalas. "Cultura y Educacién Matemdatica”, Tomada de Antologia Bésica de
gvgflateméticas 6° sem. UPN. p. 129,
Id.

84



El conocimiento matematico comunitario, tiene un lugar importante en la escuela,
ya que es un puente imprescindible entre ésta y el entorno familiar del nifio, siendo
parte integral del programa intercultLlraI bilinglie para algunos aprendizajes del
componente tecnolégico de la cultura. De ahi, que la enseﬁa'nza de los contenidos
deben ser contextualizados, en éste caso las fracciones, a la experiencia de los nifios
en su ambiente fisico y social en el que se desenvueh?én, en donde la matematica debe
también moverse sobre estas experiencias, las cuales incluyen la presencia de la
herencia matematica en la cultura de la comunidad, misma que contribuira a reafirmar

su identidad y la recuperacién de su confianza en la potencialidad creadora de su

cultura,

3.2.1.1 El lencho

Los pobladores de cada comunidad indigena por necesidad tuvieron que inventar
ciertas formas de expresiéon matemética, posiblemente en un principio aceptadas sélo
por algunos, que luego a través del tiempo y del uso constante se convirtieron en
medidas tradicionales convincentes para el grupo. A tal grado que entorno a ellas giran
no solo el quéhacer cotidiano del campo, sino también en el comercio generando los
ingresos econdmicos necesarios para el sustento familiar; tales como la venta de
terrenos a través de tareas (5 X 20 garrochas), distribucion de empleos por garrochas
(2.20 mts.), la venta de maiz por cajones o maquilas (4 kilos o 5 litros), [a venta de

madera por cuartas (20 cm) y entre estas medidas no convencionales se encuentra el

lencho.
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El lencho en la cultura indigena nahua de Ia Sierra Negra, es utilizado para medir
liquidos como el petréleo, la brillantina y principalmente el aguardiente, Cuando alguna
persona se acerca a la tienda y pide un lencho del fuerte (aguardiente) e! tendero de
inmediato jala una botella con capacidad de 250 ml y con ella mide el sagrado liquido
de los pueblos indigenas, en ella con el apoyo de un pequefio embudo vierte el licor
hasta antes de llegar al cuello del mismo, es degir, q& de toda la capacidad que tiene

la botella de retener e| liquido, séio le es vertido 200 ml.

En ocasiones los comerciantes miden el lencho con otros recipientes de
capacidad diferente, éstos log tienen marcados para evitar confusiones, Y cuando no es

asi, aproximan la cantidad de liquido requerido, lo cual implica que nunca se sienten

limitados para realizar sus ventas.

A través de ciertos cuestionamientos hechos 3 |a gente de la comunidad y alos
experimentos realizados, obseryé que el lencho representa Ig quinta parte del litro, o lo

que es lo mismo 200 ml, por lo que 5 lenchos es el equivalente a un litro.

El concepto lencho Y sU uso, es comun en los pueblos de la sierra negra, sin
embargo, aun cuando es conocido Yy practicado por todos, no logran cuantificar el
nimero de lenchos equivalentes al litro. Algunos comentan Que cuatro lenchos es igual
a un litro, otros dicen que son cinco y una minoria dice no saber. De ah] surgio la
necesidad no sélo de tomarlo como contenido etnomatematico para introducir al nifio

las formas de reparto convencional v la resolucion de problemas que impliquen la suma
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o la resta, sino el de investigar la porcién de liquido que representa el lencho con

respecto al fitro.

3.3 Las fracciones o quebrados

En los pueblos indigenas se han veniﬁo practicando conocimientos
etnomatematicos exactos, que nada tiene que pedirle a los conocimientos
convencionales, entre ellos se encuentran las cuestiones de reparto, en donde los nifios
fraccionan en distintas partes la unidad para compartirlo con sus deméas comparieros \
amigos, familiares o vecinos. Légicamente que sus practicas etnomateméticas de
reparto no se rigen con simbolismos convencionales, sino que resuelven sus problemas

mentalmente y con los objetos concretos en mano.

Las fracciones o quebrados, es el que expresa una o varias partes iguales de la
unidad principal, es decir, son las porciones iguales de un todo; en donde si la unidad
se divide en dos partes iguales, estas partes se llaman medios, si se divide en tres

partes iguales se llaman tercios y asi sucesivamente.

3.3.1 Diversas interpretaciones doe las fracciones

Para los nifios, las fracciones no representan nada significativo, por ello al llegar
a la escuela pierden el interés y gusto por aprenderias, sin embargo, en su medio y con

su propio lenguaje las formas de reparto estan presentes a diario. En esta cotidianidad
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no solo reparte o fracciona la unidad como entero (representaciones en contextos
continuos), sino también hace particiones de varios objetos para determinado ntimero

de personas (representaciones en contextos discretos).

De acuerdo con Salvador Linares y Ma. Victoria Sanchez, las fracciones tienen

diferentes interpretaciones que las describen de la sig}liente manera:

a) La relacion parte-todo y la medida, como:

a.1. Representaciones en contextos continuos y discretos.

a.2. Decimales.

a.3. Recta numérica.

“Se presenta esta situacion cuando un <<todo>> (continuo o discreto) se divide en partes
<<congruentes>> (equivalentes como cantidad de superficie o cantidad de <<objetos>>),
La fraccién indica la relacidn que existe entre un niimero de partes y el nimero total de
partes (que puede estar formado por varios <<todos>>).

El todo recibe el nombre de unidad. Esta relacion parte-todo depende directamente de la
habilidad de dividir un objeto en partes o trozos iguales."

b) Las fracciones como cociente, se tiene:
b.1. Divisién indicada.

b.2. Como elemento de un cuerpo cocients.

“En esta interpretacion se asocia la fraccion a la operacion de dividir un ntimero natural
por otro (divisién indicada a:b = a/b). Dividir una cantidad en un ntimero de partes dadas.
T. E. KIEREN (1980) seftala la diferencia de esta interpretacion con la anterior indicando
que, para el nifio que esta aprendiendo a trabajar con |as fracciones, el dividir una unidad

% LINARES, Salvador y Sanchez Ma. Victoria, “Las fracciones: diferentss interpretaciones’, Tomada de
Antologia Basica de Matematicas séptimo sem. UPN. p. 377.
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en cinco partes y coger tres (3/5) resulta bastante diferente del hecho de dividir tres
unidades en cinco personas, aunque e! resultado sea el mismo,"*'

¢) La fraccién como razén, las podemos encontrar como:
c.1. Probabilidades.

¢.2 Porcentajes.

“En las secciones anteriores se han caracterizado las \t,racciones en situaciones de
comparacion parte-todo, pero algunas veces las fracciones son Usadas como un <<Indice
comparativo>> entre dos cantidades de una magnitud (comparacion de situaciones). Asi
nos encontramos con el uso de las fracciones como razones. En este caso ho existe de

forma natural una unidad {un <<todo>>) como podia ocurrir en los oztros casos (podiamos
entender esto como que la comparacion puede ser bidireccional).”

d) La fraccién como operador.

‘Bajo esta interpretacién las fracciones son vistas en el papel de
transformaciones: <<algo que actlia sobre una situacién (estado) y la modifica>>. Se

concibe aqui la fraccién como una sucesién de multiplicaciones y divisiones o a la

inversa.”®

Los datos anteriores nos dan un panorama general de las diferentes
interpretaciones que tienen las fracciones o actividades de reparto, o cual implica que
el docente en el momento de abordarlas con los nifios, debe tener especial cuidado
para no confundirlos evitando asi el rechazo de aplicar este conocimiento de manera
convencional en su vida cotidiana. De ahi la importancia de introducir este conocimiento

en el aula partiendo de los conocimientos previos del nifio, es decir, desde su propia

% Ibid. p. 380.
% |bid. p. 382,
= Ibid. p. 384.
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concepcion de reparto etnomatematico. Y, para que los nifios conceptualizen con mayor
precision cada situacion de reparto, sera imprescindible la manipulacién de material
concreto, material que de preferencia sea construido por ellos mismos y adquiridos en

su propio contexto.

3.4 Los espacios de trabajo escolar S

Es indispensable, tomar en cuenta los espacios y mobiliario con que contamos
antes de la puesta en marcha de |a estrategia, ya que algunas de las actividades que se
tienen disefiadas para la solucién de la probiemética, dependen en gran medida de este
recurso. Cabe aclarar que estos recursos no necesariamente deben ser de los mas

modernos para que la estrategia funcione, ya que estd planteado para aplicarse en’

cualquier contexto, sea éste rural o urbano.

Cuando se tiene un espacio amplio, los nifios se desplazan con toda naturalidad
durante el desarrolio de las actividades. El mobiliario tiene que ver con el desarrollo de
estas, algunas aulas cuentan con mobiliario muy pesado, otros tienen mesa-bancos
incomodos que no permiten a los nifios pararse o sentarse con libertad y rapidez, pero,
con la ayuda del maestro se pueden mover de lugar si la actividad asf lo requiere. No
sélo los espacios interiores se deben tomar en cuenta, sino también aquellos que se
encuentran en el area éscolar, espacios que seran utlizados para el desarrolio de

algunas dinamicas de animacion e integracion contempladas.
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3.4.1 El ambiente de trabajo

Muchas de las veces el docente descuida esta parte de la dinamica de trabajo
grupal, porque cree que el nifio esta obligado a asistir a la escuela sin importar si le

gusta o no y a obedecer sin derecho a replica, lo cual provoca en & el desinterés y

rechazo por [a escuela. '

Se siente extrafio, ve a la escuela como un lugar desconocido Y ajeno a sus
expectativas, de ahi, que el docente centre también su atencién en crear una esfera de
confianza, de cordialidad, de respeto y tolerancia a las ideas de cada nifio y de juego,
porque [os nifios primero se preocupan por jugar y luego por trabajar. Cuando esto se

de en el aula, los nifios asistiran a la escuela por gusto y no por obligacién.

3.4.2 Las interacciones

En el proceso ensefianza-aprendizaje, las interacciones entre sujetos es
indispensable, ya que la ensefianza, es una profesiéon universal que todo el mundo
ejerce: los padres ensefian a sus hijos, los patrones ensefian a sus empleados, los
entrenadores ensefan a sus jugadores, y por supuesto, los maestros profesionales
‘ensefian” a sus alumnos, en cada uno de los Casos, unos interactian con los otros,
sinc no hay interaccién tampoco hay aprendizaje, inclusive, el autodidacta tiene que

interactuar con los mensajes escritos del autor para que se de en &l los aprendizajes

buscados.
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Las interacciones maestro-alumno, deben ser acompafadas de ciertos
elementos, como la afectividad de palabra, en donde el tono de voz del maestro es
indispensable. Ya que, si un nifio se le habla con reproches o agresivamente, de
inmediato siente el deseo de huir del espacio escolar y no retomar jamas, en cambio si
se le habla con voz suave que inyecte confianza y afecto, él se siente con mayor

seguridad de hablar y actuar en cada una de las actividades realizadas.

El respeto y la tolerancia, es otro ingrediente para las buenas relaciones alumno-
maestro-alumno; el reconocimiento de los logros grandes y pequefios del nifio por parte
del maestro, fortalece las interacciones de los mismos. La calidad de la relacion

maestro-alumno, y alumno-alumno es crucial en las interacciones, posiblemente mucho

mas importante que lo que ensefia el maestro.

Es esencial sefialar con precision el hecho de que la ensefianza y el aprendizaje
son en realidad dos funéiones diferentes, dos procesos distintos Y separados. “Una de
las muchas diferencias entre la ensefianza y el aprendizaje es que el proceso de la
ensenanza es |levado a cabo por una persona, mientras que el proceso de aprendizaje
ocurre en el interior de ofra.” Aun cuando esto es obvio, vale la pena analizarlo,
porque si los procesos de enseﬁanza-aprendizaje han de funcionar efectivamente, debe
existir una relacion de tipo tnico entre estc_)s dos agentes separados, un tipo de vinculo

de “contacto” o puente entre el maestro y el alumno.

* GORDON Thomas, Dr. “Maestros Eficaz y Técnicamente Preparados”. pp. 22-23
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Para ese puente o contacto eficaz, del proceso ensefianza-aprendizaje en la
interaccion de los nifios, es indispensable establecer una buena comunicacidén con un
lenguaje entendible, y con un trato humano en donde sienta el alumno que alguien se
interesa y se preocupa por él. Esta relacion ayuda a los nifios a trabajar con seguridad

y confianza dentro y fuera del aula, ayuda también a que cada conocimiento adquirido

\

sea verdaderamente significativo.
3.5 El papel del docente y el rol del alumno

Durante el proceso ensefianza-aprendizaje, contamos con la participacion activa
y directa del maestro y los alumnos, sujetos que interactlian constantemente dentro y

fuera del aula en la construccién de nuevos aprendizajes significativos para el alumno.

En este ambito, el maestro se desempefia como el coordinador y facilitador del
aprendizaje, mientras que el alumno, como el sujeto constructor de su propio

conocimiento a traves de la interaccién loable con los demés sujetos.

El maestro no s6lo debe plantear situaciones problematicas que mantengan
ocupado a los alumnos, sino el de disefiar actividades que pongan en jusgo sus
conocimientos previos en la vinculacién con los nuevos aprendizajes. Las actividades
disefiadas en esta propuesta, demuestran o dicho, ya que son los alumnos quienes van

construyendo el conocimiento a través de equipos heterogéneos © actividades de

trabajo grupal.
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Cabe aclarar, que el lpapel del maestro no sélo se limita a ser coordinador y
facilitador de los aprendizajes, sino que es imprescindible sy intervencion en orientar,
explicar y ejempiificar ilustrativamente algunas de las actividades cuando el avance del
grupo asf lo requiera. Esta parte, la considero la mas dificil de toda practica docente,
porgue el maestro debe siempre actuar en el momento oportuno, evitando sustituir el
trabajo individual, de equipo o grupal de los alu\r"nnos. Cada uno de ellos, se
desenvuelve dentro y fuera del aula, en un ambiente de absoluta confianza, mientras
realizan las actividades escolares rien, cantan, juegan y bromean entre ellos, estas
actitudes hacen mucho mas ameno el trabaj_o escolar, garantizando de cierta manera la
construccion de un nuevo aprendizaje. En el caso de presentarse alguna duda con
respecto a la actividad, de inmediato lo despejan ya sea en el interior del equipo, con

otros equipos o con el maestro, pero evitan quedarse con las dudas que pudieran

entorpecer sus actividades escolares.®®

3.6 El taller laboratorio y los recursos didacticos

El nifio desde su nacirﬁiento, $€ encuentra en constante interaccién con su
entorno familiar, y es éste, quien le propicia los primeros procesos de construccion de
conocimientos, no sélo aprende a través de la observacioén y del lenguaje, sino también
a través de la manipulacién de objetos que le ayudan a fortalecer dicho conocimiento.

Con esto podemos dar por hecho, que el nifio cuenta en sy casa con un taller

¥ SEP. “Libro para el maestro”. Matematicas segundo grado, p. 15.
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laboratorio que utiliza de manera informal, con el que aprende los primeros conceptos

matematicos a utilizarlos en su quehacer cotidiano.

Concebida de esta manera, es menester del maestro, retomar y formalizar éste

conocimiento en la escuela para desarroflar las habilidades intelectuales del nifio vy

\
vincular su conocimiento étnico con el conocimiento convencional.

El taller laboratorio es visto como una metodologia de trabajo alternativo basado
en el interés y en la actividad del nifio, por lo que “la ensefianza s6lo puede ser
fructifera con un trabajo activo por parte del mismo.”® “La importancia de éste aspecto
es conocida desde hace mucho tiempo. Ya en su época, Comenius decia: Hay que

despertar en los nifios, por todos los medios posibles, el ardoroso afan de saber y

nd7

estudiar,”™’ es decir, se debe inyectar en el nifio un espiritu cientifico para que haga

ciencia en su propio medio y asi pueda conocerlo y entenderlo al maximo.

De ahi, que l|a tarea del maestro debera siempre consistir en encausar en el nifio
el deseo de aprender, el deseo de hacer ciencia en la escuela, motivandolo y
organizando actividades escolares de tal manera que su deseo pueda ser complacido, y

elevar al mismo tiempo, su grado de participacidn, autonomia e interés.

% PUJOL Maura, Ma, Antonia. “Un Método de Aprendizaje”. Tomada de Antologia Basica de Matematicas
&% sem. UPN. p. 285.

I \d,
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Para esto, es recomendable que el nifioc no sélo manipule los materiales y
objetos comerciales o los construidos por el maestro, sino también que construya, con

lo que no solo fortalecera sus habilidades, sino también sus destrezas y aptitudes.

Los recursos didacticos son gl ingrediente primordial en Jl; taller laboratorio, por
lo que la creatividad dej maestro debe estar siempre presente para organizar de la
mejor manera ios mismos, creando espacios para- que los nifios puedan ejercer su
capacidad de trabajar en equipos, a fin de lograr los objetivos propuestos. Los talleres-
laboratorios no tienen Ia intencion de sustituir al maestro ni a |a aportacion del estudio a

partir de los Iibros de los nifios. Por el contrario:

“se trata de una metodologla que nos ayuda a conseguir una parte de los objetivos
cognitivos, afectivos, sociales Yy laborales, y que, a la vez jo hace con un método
basado en |a actividad, la reflexion, Ia experimentacion y la autonomia, y todo ello en
un mareo colectivo que favorece la socializacion.”

Es una metodologia de trabajo que complementa las diversas técnicas utilizadas

en la pedagogia activa.

3.7 Desarrollo del nifio

Los alumnos de 5° y 6° grados de la escuela primaria “Emiliano Zapata® de Ia
comunidad de Achichinalco, oscilan entre los 10 y 13 afios de edad, por Io que de
acuerdo a las etapas de desarrollo que Jean Piaget maneja en sus investigaciones

como: etapa sensoriomotora (del nacimiento a los 2 anos), etapa preoperacional (de2a

* Ibid. p. 287
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7 afos), etapa de las operaciones concretas (de 7 a 11 afos) y etapa de las
operaciones formales (de 11 a 12 afios en adelante), algunos de estos nifios se
encuentran en el tercer estadio de desarrollo intelectual que es el de las operaciones

concretas, mientras que otros en la etapa de las operaciones formales.

Piaget, psicdlogo Suizo, influyé profundamente en la forma de concebir e/I/-
desarrollo cognoscitivo del nifio. Anteriormente se pensaba, que los nifios eran
organismos pasivos plasmados y moldeados por el arﬁbiente, sin embargo, Piaget
demostré que los nifios se comportan como “pequefios cientificos” que tratan de
interpretar el mundo, tienen su propia légica y formas de conocer, las cuales siguen
patrones predecibles del desarrollo conforme van alcanzando la madurez e interactian
con el entorno. Se forman representaciones mentales y asi operan e inciden en él,
dandose una interaccion reciproca. Piaget, fue uno de los primeros tedricos del
consfructivismo en psicologia, pensaba que los nifios construyen activamente el

conocimiento del ambiente usando lo que ya saben e interpretando nuevos hechos y

objetos.

El desarrollo intelectual del nifio tiene que cumplir con ciertos caracteres como la
sucesion de las adquisiciones, en donde depende de |a experiencia de los individuos y
no solamente de su maduracion, sino sobre todo del medio social, mismo que puede

acelerar o retrazar la aparicidn de un estadio e incluso impedir su manifestacion.

“Piaget sefiala cuatro factores que influyen en el desarrollo intetectual, como: el factor de
crecimiento organico y maduracion de los sistemas nervioso y endocrino, estos son un
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estable. Se observa un doble fendbmeno: Ia formacién de estructuras que pueden

construirse paso a paso desde los Primeros esbozos v, por oftra parte, el iogro de formas
de equilibrio que le son propias.”®

Por ofra parte, Lev Vigotsky (1896-1934) fue un destacado representante de Ia
psicologia rusa, quien en su teoria pone de relieve las relaciones del individuo con la  —
sociedad. Afirmé que “no es posible entender el desarrollo del nifio si no se conoce la

cultura donde se cria,"° gs decir, el contexto que lo ve crecer.

“El desarrollo del nifio es un procéso progresivo y gradual que se presenta como
un todo integrado.”*! Las caracteristicas de éste, dependen en gran medida del
contexto en el que se desenvuelve o nifio, Vigotsky al igual que Piaget, reconocen que
la conducta del individuo se deriva de las interacciones del mismo con el medio, con la
diferencia de que Piaget enfoca Ia adquisicién del conocimiento Ccomo una interaccién
entre el individuo y los objetos que lo rodean, mientras que Vigotsky, considera que los
conocimientos se adquieren a partir de las interacciones socio-culturales. A partir de
estas interacciones “el nifio construye y elabora su lenguaje y los procesos mentales

con los cuales adquiere Y usa los conocimientos escolares™? en su vida cotidiana.

¥ PANSZA Margarita. "Una Aproximacién a la Psicologia Genética de Jean Piaget”, en: Perfiles
Educativos. Tomada de Antologia Basica de Desarrollo del Nifio 3° sem. UPN. p. 69,

“ SEP. “Teoria del desarrollo cognoscitivo de Vigotsky”, Tomada de Desarrollo del nifio y del
adolescente. Compendio para educadores. p. 127.

“! SEP. DGEI. “Técnicas y Actividades Practicas para Promover el Desarrollo del Nifio Indigena en Edad
Preescolar”, p. 7.

* LIMA, Donorah de. “Nuevas ideas para viejas intenciones’. Tomada de Antologia Basica Criterios para
propiciar el aprendizaje significativo en el aula, 5° sem. UPN. p. 49,
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De acuerdo a Piaget, el nifio construye su propio conocimiento mediante dos
funciones basicas: la organizac;,ién y la adaptacién. “La primera se refiere a la
integracion de las informaciones y experiencias dentro de sistemas relacionados, y la
segunda indica los modos de relacionarse de forma eficaz con el medio ambiente.” La
adaptacion esta conformada por dos acciones de pensamiento: Ia asimilacién, que se
refiere al proceso mediante el cual el nifio incorpora nuevas experiencias en su
pensamiento y la acomodacion que es la modificacién de experiencias en e

pensamiento l6gico del nifio.

Los procesos de adquisicion del conocimiento, son similares a los procesos de
aprendizaje que plantea Vigotsky, solo que €| concibe seis nociones como: la
interaccion social, la internalizacion, lo interpsicolégico, la zona de desarrollo real, la

zona de desarrollo préximo y la zona de desarrollo potencial.

Las hipétesis basicas de las teorias de Piaget y Vigotsky, muestran importantes
diferencias, sin embargo, los dos coinciden en que e! nifio debe construir mentalmente
su propio conocimiento. La diferencia es que el primero le da valor imprescindible a los
objetos que rodean al nifio y el segundo a las interacciones con el ambiente socio-
cultural. Con esto, nos damos cuenta que los dos teéricos son de la idea de que es el

nifio quien debe construir su propio conocimiento.

* GOMEZ Palacios, Margarita, Villarreal Ma. Beatriz y otros, “El nifio y sus primeros afios en la escuela”.
p. 26.
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Evaluacién

La evaluacion es un proceso amplio y global; es el acto de juzgar con sentido
critico y analitico el estado de una situacion educativa. El proceso de evaluacién no
solo se refiere al rendimiento escolar del nifio con respecto al aprendizaje, sino que en
él se incluyen: el maesfro, el plan de estudios, los programas escolares, los

procedimientos de ensefianza, y las condiciones técnicas. Por lo tanto:

“es un proceso de valoracion sistematica de los aprendizajes de conocimientos,
habilidades y actitudes que muestran los alumnos en relacién a los propésitos
establecidos en los planes y programas. Es una préactica comUin gue se realiza al final de
una actividad o tarea, sin embargo, es necesario obtener evidencia de la situacidn de los
nifios antes, durante y al final del proceso ensefianza-aprendizaje”

Mismas que permiten hacer juicios de valor que se pueden utilizar en la toma de
decisiones para redisefiar las estrategias tendientes a mejorar la ensefianza y se

involucren a los alumnos en la conduccion de sus aprendizajes.

Es un aspecto que no debe descuidarse durante y después del proceso
ensefianza-aprendizaje en la escuela primaria. “Muchas veces la evaluacién no se
considera como parte del proceso de aprendizaje, sino. como el momento en que se
miden conocimientos terminales a partir de la calificacion de un examen™® para obtener

los ndmeros que acreditan o no al nifio.

“ SEP. CONAFE. Op. Cit. p. 34.
* SEP. “Libro para el Maestro”. Mateméticas sexto grado. p. 73.
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Esta forma de pensar debe cambiar, y se debe considerar a la evaluacion como

un proceso continuo que debe darse durante |a formacién del nifio.

De acuerdo con la teoria cognoscitivista, el aprendizaje es algo inferencial, es
decir, que no lo observamos directamente pues ocurre en el interior del sujeto, por lo
que al evaluar los aprendizajes, nos ocupamos de los resultados del aprendizaje, y para
detectar estos, podemos emplear diversas técnicas, como: a) observaciones directas,
cuando contemplamos la conducta y trabajo de los alumnos, estos son indicadores
validos del aprendizaje en tanto sean honestas y reciban poca influencia de los
observados; b) respuestas escritas, estas brindan otra forma de evaluar el aprendizaje,
para ello se aplican pruebas, cuestionarios y fichas de trabajo en donde se observan los
resultados que sirvan de parametro 'péra decidir si se ha, logrado un aprendizaje
conveniente o bien si se necesita aclarar determinados conceptos; ¢) respuestas orales,
es otra técnica muy comun en el trabajo aulico, que durante las actividades individuales
0 en equipo se hacen presentes, y dan la pauta en detectar el nivel de comprensién de}
aprendizaje, los resultados como en los casos anteriores se tomaran como puntos de

referencia sobre el logro de los mismos.

Las tres técnicas anteriores, estaran presentes durante el desarrollo de las
actividades de la estrategia, l6gicamente que cada una de ellas se pondra en marcha,

segun las actividades y dinamicas de trabajo que se presenten.
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Conclusién y perspectivas

La alternativa anunciada en la presente propuesta, no pretende ser la varita
magica o todo el trabajo una receta, sino de orientar la practica de cada maestro para
obtener mejores resultados en sus alumnos, ‘que iles permita encontrar por si mismos
los metodos para resolver los problemas a los que se enfrenten, que favorezca la
reflexion sobre los resultados obtenidos y las acciones realizadas, que propicie el
intercambio permanente entre los nifios,”® es decir, que se dé la confrontacion entre las
hipdtesis de cada uno y las hipétesis de los demas, encontrando en las fracciones la

significatividad y funcionalidad en los distintos contextos en que se desenvuelva cada

nifio.

Cabe mencionar, que el presente trabajo esta sujeto a sufrir las adecuaciones
necesarias en el momento de que cada maestro desee aplicar la estrategia de solucion
planteada, ya que los grupos escolares no son homogéneos, por consiguiente, sera
pertinente la contextualizacién de la secuencia didactica presentada, tomando en

cuenta los conocimientos previos del nifio.

No olvidemos, que aun cuando es necesario que el nifio sepa realizar repartos
convencionalmente y con abstracciones, no quiere decir, que deba olvidarse o dejar de
practicar sus formas de reparto étnico. Sino todo lo contrario, que el nifio realice sus

acciones de reparto en las formas que considere necesario o segun sean las exigencias

* | ERNER Delia, "La Construccion de la Nocién de Fraccion”, Implicaciones Pedagégicas. Tomada de
Antologia Basica de Mateméticas y educacion indigena 7° sem. UPN, p. 374.
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del contexto en el que tenga que realizarlas, con esto estaremos cumpliendo con los
enfoques interculturales que la educacién actual exige. El de promover el respeto a las
diferencias linglisticas y practicas socioculturales, y el de fortalecer la unidad e

identidad nacional para construir el México que todos deseamos.
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A) Técnicas y dindmicas grupales

ANEXOS
1

El reloj marca la hora
Objetivo:- Integrar equipos.
Materiales:-
Desarrollo: Con todos los alumnos de 5° y 6° grados se realizara este juego, en donde
caminan en circulo en el patio del salén , el maestro serd el iniciador del juego
vocalizando junto con los alumnos el tic-tac del reloj, cuando les indique que el reloj
marca las 5 por ejemplo, los alumnos se integraran en equipos de 5 elementos, y asi

sucesivamente hasta integrar el nGmero de equipos deseados para la actividad

prevista.

La tiendita

Objetivo:- Que los alumnos conceptualisen y comprendan que el lencho es equivalente
a un cuarto de litro.

Materiales:- Recipientes con capacidad de un cuarto de litro, medio litro, un litro, dos
litros, y botes de mas de med.io litro y menos de cinco.

Desarrollo: Para este juego los alumnos pueden participar de manera grupal o por
equipos de 4 o 5 elementos seguin sea el caso, uno de los elementos de! grupo o

equipo desempefiara el papel de vendedor y el resto el de comprador, de acuerdo a |
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tema, el vendedor utilizara la medida tradicional “lencho” y los demas llevaran sus

recipientes para ser llenados con lenchos.

El rompe cabezas

Objetivo:- Integrar equipos.

Materiales:- Dibujos, tijeras.

Desarrollo: Cada alumno recibira del maestro una parte de un dibujo recortado en
donde cada alumno buscard el completo de su dibujo con los demas comparieros,
mismos con quienes formara equipo de trabajo, el nimero de partes de cada dibujo,

dependera en gran medida del nimero de elementos requeridos en cada equipo.

Quitame la cola

Objetivo:- Lograr la animacion del grupo.

Materiales:- Cuerdas , pafiueios o papeles con cinta rﬁaskitape.

Desarrollo: Todos los participantes se colocan un panuelo en la parte posterior del
cinturdn, sin anudarlo; luego pasan su brazo izquierdo por atras de la cintura , Y se
amarran con una cuerda el codo derecho con la mano izquierda. Una vez que estan

todos listos se da la sefial de inicio del juego y todos deben tratar de quitar [os pafiuelos

de los demas participantes.

Aquel que logre quitar la mayor cantidad de pafiuelos sin perder el suyo, es el ganador.
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¢Caos?

Objetivo:- Lograr la animacion del grupo y evitar la tensién de los participantes,
Materiales:- Lapiz y papel.

Desarrollo: Se reparte una serie de papeles (tantos como participantes hay) en los que
se anota una serie de acciones. Cada participante debe actuar en el momento indicado,
de acuerdo a lo que indica el papel que recibio.

Una vez explicado lo anterior a los participantes, se da la sefial de inicio y a otra seiial

todos paran la actuacion y asi por varias veces.

El barco se hunde

Objetivo: Integrar equipos

Materiales:

Desarrollo: Se pide a los alumnos que formen un circulo, y mientras avanzan se
acompanfa con palmadas la letra del barco se hunde, pronunciando al Gitimo el ndmero
de navegantes que lleva el barco con los cuales se va a hundir, por gjemplo: .."el
barco se hunde con 3 tripulantes’, al escuchar esto los nifios se integraran de tres

elementos, y asi sucesivamente hasta formar el equipo requerido con e! determinado

numero de integrantes planeados.
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Escuela:

Equipo:

Hoja de registro de venta

Clave:

Instrucciones: En el siguiente tablero, el vendedor debera registrar los lenchos

vendidos a cada uno de los compradores que integran su equipo, ademas, de sacar el

total de liquido comercializado

Ejemplo:
CELERINO |GUILLERMO CELEDONIO BALTAZAR JAIME TOTAL
1 lencho 1 lencho 1 lencho 1 lencho 1 lencho 5 lenchos
total total total total total TOTALES
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Escuela: Clave:

Nombre del alumno (a): Grado:

Tasas graduadas
Instrucciones: En cada tasa graduada con capacidad de un litro, representa el reparto
anotando en la linea de abajo el nimero de lenchos vertidos en cada una de ellas, e

ilumina la porcién representada segun el color deseado.
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Escuela

Nombre del alumno (a) o equipo:

Clave

Representacién grafica de reparto

Grado:

Instrucciones: En la siguiente tabla, representa graficamente el nimero de porciones

en que fue repartida cada tortilla, Ia forma de la pieza y que tipo de porcion representa

con respecto al entero.

EJEMPLO:

TAMARO NUM. DE POR. | TAM.DE LA PIE | PORC REPRE
@ A 1 DETRES

ETC. @ A 1 DE CUATRO
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Escuela Clave

Nombre del alumno{a): Grado:

Tasas graduadas con capacidad de un litro
Instrucciones: En cada una de ellas, marca y colorea la porcién indicada y representa

simbdlicamente en la linea el numero de lechos contenidos.

UNO DE CINCO DOS DE CINCO TRES DE CINCO

CUATRO DE CINCO CINCO DE CINCO
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Escuela:

11

Clave:

Nombre del alumno(a):

Grado:

Tabla de representacion grafica y simbélica

Instrucciones: Dibuja la tortilla y representa a través de ella el nimero de porciones

que se obtuvieron, y en el ultimo recuadro se anota con nimero la representacion

simbdlica de cada porcion.

EJEMPLO:
TAMANO NUM. DE PIEZ | TAM. DELA [PORCION RE- |REPRESENTA-
PIEZA PRESENTADA | CION SIMBO-
LICA
1 DE 2
Yz
1 DE 3

> <4 <4 U
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I
'

911

Cudnto falta,

* Que los alumnos utilicen
la suma v resta de fracciones
para expresar la unidad.

Se requiere un juegs de 30 cartas, como ef que se
muestra, para cada equipo. Las cartas deben Hevar
enal reverso unafraccidnque, al sumarse orestarse
con la del anversg, dé como resultado 1. Comviene
usar un cofor para todas tas fracciones de unlado y
un eolor distinto para las del otro. Por ejemplo. si al
frente se tee £, en el reverso debe estar £, porque

- 4 r50

1, sialfrenteseve ¢, enelre
2T :

a
arel I, porgue £ - L = £=1

8 ko]

qua revuelvan as tarjetas v

1. Se pide & fos equipc
o eofor

que las cologuen una sobre otra con ef mis
hacia arrtba.

2. Por tumos, cada alumno toma una carta y dice
cudt debe ser la fraccidn del reverso para que la
suma o la resta sea uno. Despuds voltea la carta
para versi acertd, Sfacierta se queda con la tarjeta;
si no, la coloca nuevamente debajo ge fas demds.
Gana el alumnoe gue redpa mas tarjetas.




Ejemplo

3 2/4

OOO

13

ANVERSO

REVERSO
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Escuela:

Escala estimativa

Nombre del alumno:

Grado:

Instrucciones: Registra en la siguiente tabla el trabajo individual de los alumnos

tomando como puntos de referencia los aspectos al final sefialados.

NP ~  "NOMEBRE

Aspectos

l.- Realizd la actividad

Il.- Comprendi6 el tema

lil.- Expuso claramente su trabajo

V.- Presento correctamente su actividad

Referencias

Muy Bien Bien Regular Deficiente
MB B R D

Muy Deficiente
MD
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ESCUELA: CLAVE:
ESCALA ESTIMATIVA
ACTIVIDAD: EQUIPO:

INSTRUCCIONES: En la siguiente escala estimativa, registra las aptitudes, actitudes y

habilidades mostradas por cada integrante del equipo, tomando como base los

aspectos al final sefialados.

NP NOMBRE | I ! m | v v

Gy | oW N —

Aspectos

l.- Cumplimiento conciente y eficaz de las actividades.
I.- Capacidad para trabajar en equipos

Hl.- Cooperacidn con los demas miembros del equipo.
IV.- Comprension del contenido.

V.- Aprovechamiento y practica.

Referencia
Muy Bien Bien Regular Deficiente Muy Deficiente
MB B R D MD
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b) Trabajo de campo

REGISTRO DE OBSERVACION DE CAMPO NO. 1

FECHA: 25 -

DIA: martes

09 -01

GRADOS: 5°y 6°
DURACION: 30 minutos
ESCUELA: Prim. Emiliano Zapata

CONTEXTO: Indigena

OBSERVADOR: Herdn Santiago Martin

HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

13:15

Después de haber concluido con algunas actividades de la
asignatura de Historia, les pedi a los alumnos que guardaran sus
Utiles escolares, mientras lo hacian les indicaba que salieran del salén
y pasaran a la cancha deportiva de béasquetbol ubicada al frente del
mismo.

Estando en la cancha, los nifios se dispersaron, algunos se
disponian a jugar canicas (hoyitos), sin embargo tuve que interrumpir
sus intentos de juego, y empecé a cuestionarlos:

Mtro. Kueman na youi itech tienda kampa Abel o kampa Felipe, o
tlamo son kuatle tienda, ¢ TIéno na kikoua? '
NS. A, pues tikoua chili, xapo, istatl, aceite, aztcar.
Viky. Aguardiente.
Miro. Uan kueman na kikoua aguardiente, ; Kueniuj na
tlajtlani?, ¢ Kueski tanto na tlajtlani?
NS. Se litro, tlajko litro.
Viky. Se lencho, o sotlamo tlajko lencho.

¢ Por qué ensenar historia”?

¢ Para qué salir fuera del

salon?

¢ Por qué cuestionar a los

nifos?




OBSERVADOR: Herdn Santiago Martin

HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

Miro, Sayé aguardienie kueman na tiakoua mo flamachiua ika
lencho, amo onka okseki tlakoual maj motlamachiau ijkon keme in;
aguardiente.

NS. Deporsike, keme petréleo uan brillantina igual kuali mo kouas
por lencho, otlamo tiajko lencho, son kuenomi.

Luego les dije que formaran un circulo, las nifias lo formaron por
un lado y los nifios por ofro todos tomados de la mano.

Les indique que se soltaran, porque no ibamos a jugar “al gato y al
ratén”, sino otro juego, que se llama “el reloj”, como esta dinamica ya
la conocen, de inmediato se soltaron.

Si en un principio habian hecho dos circulos, es porque casi nadie
de los nifios quiere tomarse de la mano con las nifias y viceversa,
pero tan pronto se dieron cuenta de que el juego era otro,
procedieron a desintegrar sus formaciones y ahora formaron un solo
circulo.

Después de haber formado en plan de juego varios equipos con [a
dindmica, procedi a formar 4 equipos de 6 elementos.

Toda vez que formaban equipos de 2, 3, 4, etc. Elementos, se
atrapaban y abrazaban con risas y carcajadas, pero quiero aclarar,
que sblo sucedia nifios con nifios y nifias con nifias.

De ahi, que al final del juego, y al haberse integrado los equipos, 2
eran de varones y 2 de mujeres, que de manera coincidente hay 12
nifios y 12 niflas haciéndose un total de 24 alumnos por ambos
grados.

Al termino de la dinamica, les dije que pasaran al salén de clase, y
sin mas instrucciones todos emprendieron una maratonica carrera

para introducirse rapidamente.

¢Por qué los nifios se
agrupan por sexo?

. Qué  beneficio  obtiene
cuando ya conocen el juego?

jpor qué tienen preferencias
entre nifios y nifias?

¢ Para qué los equipos?

¢ Por qué los nifios se
agrupan por un lado y las nifias
por otro?

¢ Por qué pretende trabajar por
equipos esta actividad?

¢ Por qué todos corrieron al
salén?
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OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

HORA/PAG DESCRIPCION DEL EVENTQ NOTAS
Ya en el interior, les dije que cada equipo traeria botellas de
pléstico, frascos o 10 que quisieran para continuar jugando el préximo| ;Por qué se despiden como
dia. se despiden?
Eran las 13:45 hrs. cuando tomaron sus Utiles escolares y
3 procediercn a retirarse, despidiéndose respetuosamente como es su

costumbre.
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REGISTRO DE OBSERVACION DE CAMPO NO. 2

FECHA: 27 - 08 -01

DIA: jueves

GRADOS: 5°y8°

DURACION: 62 minutos

ESCUELA: Prim. Emiliano Zapata
CONTEXTO: Indigena
OBSERVADOR: Heron Santiago Martin

HORA/PAG DESCRIPCION DEL EVENTO NOTAS
Eran las 14:55 hrs. cuando les comunique a los alumnos que se| ;Por qué los nifios estaban
14:55 juntaran por equipos, tal y como los habia integrado con la dindmica | interesados?
el reloj. Para ello les pedi que guardaran sus cuadernos y libros, y sin
pedirtes gue tomaran sus botellas de pléstico por iniciativa propia lo| ¢Qué es iniciativa propia para
hicieron. el docente?
Mientras jugaban haciendo ruido con las botellas que trajeron, sali
del salén por una cubeta con agua y una jicara para repartir. ¢, Como apoya el docente en
4 Una vez adentro del salén, llame algunos nifios que habian salido | las actividades de sus

a jugar con sus boteflas aventandolos hacia arriba. Cuando lo
hicieron distribui los equipos de la siguiente manera:

A- Equipo 1
B- Equipo 2
C- Equipo 3
D- Equipo 4
E- Pizarra

F- Escritorio
G- Librero

-
T

00

A=
i

alumnos?
¢ Por gué distribuyé los
equipos?
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OBSERVADOR: Her6n Santiago Martin

HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

Una vez estando en equipos, desde luego entre paréntesis, porque
algunos seguian jugando con sus plasticos, inclusive algunos los
estaban azotando en las mesas de frabajo. Por unos instantes
armaron un escandalo que lastimaba los ofdos, mientras tanto
revisaba lo que seguia de la sesidn, quise hacerlo tal y como esta la
planeacion de la propuesta, por lo que decidi anotar en [a pizarra el

anexo 2, que es un cuadro en donde se anotaria el dibujo del|

recipiente, su capacidad y el nimero de lenchos que tendria, estoy
hablando en pospretérito, verdad, bueno, es que, el anexo nunca lo
utilizamos.

Mientras hacia el cuadro, los nifics estaban metidos en su
escandalo, desde luego ya un poco mas moderado, tan es asi, que
con forme iba anotando, algunos iban leyendo el escrito -dibujo,
recipiente, lenchos- y la palabra recipiente motivdé a Celerino, un
alumno de 6° grado de 10 afios de edad, a jugar con las palabras, -
gue si recipiente y serpiente terminan con ias mismas letras, y

sobreviviente también, en fin , a esta actitud de Celerino se sumaron|
Baltasar, Euloterio y Javier a decir que sobreviviente, gente y valiente |

terminan con las mismas letras.

Como vi que seguian metidos en el juego, les propuse lo siguiente:
Si quieren seguir jugando vamos a jugar a la tiendita, sélo que para
€50 necesitamos que en cada equipo nombren a un vendedor, para
ello necesitan ponerse de acuerdo. Aceptaron la propuesta, y
empezaron el uno al otro a comisionarse, se escuchaba de cada
equipo la bulla y el desacuerdo, mientras eso sucedia yo organizaba
mis ideas, por fin en cada equipo salieron a relucir los nombres de
los indicados, en el equipo 1 Baltazar de 6°, en el equipo 2 Doroteo

de 5°, en el equipo 3 Virginia de 5° y en el 4 Silvia de 6°, una vez que|

¢ Por qué empezaron a jugar?

£ Qué pretendia con el anexo?
¢ Qué es el lencho?

¢, Por qué no utilizaron el
anexo?

¢ Por qué lo que dijo Celerino

motivo a otros a decir lo mismo?

& Por qué por equipos?

¢ Qué funcién desempena el
vendedor en la actividad?
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OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

los vendedores estaban nombrados, les pedi que pasaran al frente
para recibir las porciones de agua con sus botellas de plastico de
medio litro (las botelias eran de refresco de 500 mi de la empresa
Periafiel).

Posteriormente les pedf que vendieran medio lencho a cada
comparfiero o compariera de equipo, asi lo hicieron, ha, pero para
ello escuchaba la diseusion en la L1 io siguiente:

EQUIPO 3
Viky -Moch tlajko lencho, kipoloa, xik tlalili tsikitsin,
-0, tomomapanolti, amo kuali ti tlanamakake, titlapolos ika mo
negocio.

Mientras esto sucedia, acompafiaban sus naturales dialogos con
risas y carcajadas.
EQUIPO 4
-Kueniyj kiftoua maestro —preguntd Silvia (la vendedora) a su
equipo. Valentina -xi tech namakilti tlajko lencho. Vero—xikapuraro,
Ines uan Victoria ya matlantoke. Silvia.-pos xinechmaka mo
tekontsin-

Entre risas y regafios estaban trabajando con lo encomendado.

En los cuatro equipos se presenté el debate, de que si el lencho le
faltaba, otro que le sobraba, algunos decfan que ya estaba bien, en
fin, dificilmente se ponian de acuerdo.

¢ Qué es el lencho?

¢, Como se organizan para
vender?

¢ Por qué habiarisas y
reganos?

¢ Qué es el debate?
¢{En qué se centraba el
debate?
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OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

Dejé por unos instantes que siguieran en su debate,
posteriormente les dije que no se preocuparan e iba pasar con cada
uno de los equipos a revisar sus medios lenchos.

En cada equipo que pasé, forme las botellas de los nifios para
observar si el nivel de agua era igual en todos y asi sucedid.

Me dije, bueno, al menos se pusieron de acuerdo en cuanto a la|

cantidad, sin embargo, en cada equipo la porcién del medio lencho
era distinta, ningdn equipo coincidié con otro, todos tenian distinta
cantidad de agua, aun cuando estabamos trabajando con la misma
medida “ el medio [encho”.

Uno de los ejemplos mas claros lo obtuve en el equipo 2, en
donde verti en uno de los frascos de 500 ml tan sélo tres medios
lenchos y sélo una porcién del medio lencho de otro nifio, porque el
plastico se liend.

Pasé con los otros equipos y verti el medio lencho de cada
integrante de equipo en mi propio recipiente (de medio litro) y con
forme lo iba haciendo marcaba con las puntas de unas tijeras sobre
el plastico el nivel de cada medio lencho, y en un pedacito de
maskKittape que pegaba sobre el recipiente anotaba la cantidad de
llquido vertido y el nombre del alumno que compré.

Decia anteriormente, que aun cuando todos estdbamos hablando
de medios lenchos, no todos los vendedores daban la misma
porcion.

Al colectar los medios lenchos en cada equipo, dejaba otras
indicaciones al vendedor, en este caso en el equipo 1 al vendedor e
pedi que despachara lenchos completos.

¢ A qué se debia que unos
estaban de acuerdo y otros no?

¢, Qué es un debate?

¢ En el debate participaban
todos 0 sélo unos cuantos?

¢ El nivel de agua era igual en
todos los equipos o en el
interior de cada equipo?

¢ Por qué ninguin equipo
coincidio con otro?

¢ Cual fue la reaccion de los
demas eqguipos cuando
observaron el trabajo del
equipo 27

¢, Qué hizo con los
recipientes?

¢, Con qué fin realizé ia colecta
de porciones de liquido?

& Por qué el docente daba las

indicaciones y no los alumnos?
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OBSERVADOR: Her6n Santiago Martin

HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

| compafiero, en el equipo 3, a dos de sus compafieras les vendiera

{dos lenchos en un solo frasco.

ipapas, abuelos o tios, si dos lenchos es igual a medio litro, y si

En el equipo 2, que vendiera cuatro lenchos, un lencho para cada

un lencho a cada quien, y solo a una le vendiera medio lencho.
En el equipo 4, que sélo a una de sus comparieras le vendiera

Cada uno de los vendedores procedieron a ejecutar las
indicaciones, tan pronto terminaban los equipos, algunos nifios se
disponfan a jugar “hoyitos” con sus canicas. Cumplida la comisién de
los equipos, pasé con ellos para colectar sus lenchos y registrar en
ofro plastico las cantidades y los nombres de los participantes
duenos de cada porcion, obteniendo los siguientes resultados:

EQUIPO 1
En un recipiente de 500 ml. Verti dos lenchos y en otro tan sélo un
lencho, mientras esto hacia, los cuestionaba.

Mtro. 2 lenchos, ; Cuéntos litros de agua equivale?

B. A medio litro.

Mtro. Entonces 4 lenchos a cuantos litros equivale.

B. A un litro.

Mtro. A ver, los demas que dicen.

NS. Kema ijkon maestro, ome lencho tlajko litro, uan naui lencho

se litro.
Mtro. Bueno, pueden retirarse, pero, pregunten en su casa con sus

cuatro lenchos es igual a un litro.

¢ Por qué algunos nifios se
disponian a jugar?

¢, Qué sucedid en el interior de
cada equipo?

¢ Cuales fueron los didlogos?
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OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

HORA/PAG DESCRIPCION DEL EVENTO NOTAS
EQUIPO 3

En otra botella de 500 mi verti dos lenchos y medio, esto cupo en|
el recipiente y tan solo falté unas cuantas gotas para que se lienara
por completo. Mientras colectaba los ienchos iba cuestionandolos:

Mtro. Ome lencho uan tlajko, kueski litro ajsi.

Viky. Ome iencho uan tiajko ajsi tlajo litro.

Mtro. Entonces kueski lencho moneki tikouaske para ajsis se litro.

Equipo. Moneki timotlajtlaniliske makuil lencho.

Miro. Néli ijkon.

Equipo. Aja"a ijkon.

Mtro. Bueno, Axkan ya xiakan namokalijtik, seyo ke xi tlajtlanikan
kox neli moneki tikouaske ome lencho uan tlajko para tik ajxitiske
tlajko titro,

9

EQUIPO 2 ,
De este equipo obtuve 4 lenchos, vertiendo dos lenchos en cada |
frasco de medio litro, y los dos lenchos que verti en cada recipiente
casi Henaron al mismo,por lo que cuestioné al equipo.
Mtro. Kueski lencho moneki para tiajko litro.
Equipo. Ome lencho.
Mtro. Néli ijkon.

Equipo. Kema
Mtro. Ni mo ixeuia na motatajuan kimat toke kueski lencho moneki |

para tlajko litro, entonces axkan xiakan namokalijtik uan xitlajtlanican,
kox néli ijkon, komo amo néli, mostia nanech iluia.

EQUIPO 4
De este equipo obtube dos lenchos, mismos que verti en una
botelia de medoio litro que casi se Ilend.

128



OBSERVADOR: Heron Santiago Martin

HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

10

De la misma manera que en los otros equipos, cuestionaba:
Miro. Kueski lencho moneki para tik ajxcitiske tlajko litro.
Equipo. Ome lencho.

Miro. Uan para se litro.

Equipo. Moneki maui lencho

Este equipo coincidid con los equipos 1y 2, de que 2 lenchos es
igual a medio litro, y sélo el equipo 3 decia algo diferente, que dos
lenchos y medio es igual a medio litro y 5 lenchos es igual a 1 litro.

En fin , [a duda quedd, y a tas 15:57 hrs. salié el dltimo equipo (
equipo 4), mieniras tanto me rascaba la cabeza porque lo
programado en la sesion dos no salié como estaba planeado. Digo
que no salid, porque el anexo dos que dibuje en el pizarrén ahi
quedd, y sobre las experiencias como comprador y/o vendedor de de
cada alumno tampoco se frabajd, porque conforme se registraba la
ultima actividad de cada equipo se fueron saliendo.

Con esto doy a conocer que las actividades de la sesién dos no
salieron tal y como estaban en la propuesta, ademas de que faitaron
por abordarse |las (ltimas actividades.

En primera instancia, porque nunca me imagine que se presentara
la polémica con respecto al nimero de lenchos que se necesita para
obtener un litro, ya que yo tenia la concepcidén de gue 4 lenchos
equivale a un litro, con tal antecedente pretendia abordar el tema de

las fracciones.

¢ Qué hicieron los alumnos
cuando se dieron cuenta de las

versiones?

¢ Por qué o programado no
resulté funcional?

& Qué influyé para que las
actividades de la planeacion no

funcionara.
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TRABAJO DE CAMPO NO. 2
PRIMER NIVEL DE ANALISIS
NOTAS DESARROLLADAS Y CATEGORIAS RUDIMENTARIAS

FECHA: 27 —
DIA: jueves

09 -01

GRADOS: 5°y 6°

DURACION:

62 minutos

ESCUELA: Prim. Emiliano Zapata

CONTEXTO:

Indigena

OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

PAG/REGISTRO

NOTA DESARROLLADA

CATEGORIAS RUD.

4/1

4/3a

4/{3b

5/1a

...sin pedirles que tomaran sus botellas de plastico, por iniciativa

propia lo hicieron. Este interés se debid principalmente, a que el dia
anterior les dije que con ellos ibamos a jugar, pero nunca les dije que

i tipo de juego iba a ser, por lo que la curiosidad de saber y con material

en mano motivé la participacion.
...Ilamé algunos nifios que habian salido durante mi ausencia para
gue se integraran en sus respectivos equipos y de esa manera darle

cause a las actividades programadas.
...Distribui los equipos para evitar amontonamientos en un solo

espacio y de esa manera, cada equipo disponga del espacio necesario
sin padecer interrupciones por parte de otros equipos. El uso
adecuado de los espacios permite realizar con mayor eficacia los
trabajos.

Una vez estando en equipos, desde luego entre paréntesis, porque
algunos seguian jugando con sus plasticos, deje que se desahogaran,
ya que a través del escandalo y deslinde de ciertos formalismos el
nific descarga sus energias adquiriendo un ambiente de mayor

confianza.

Curiosidad por descubrir la
actividad por parte del nifio

Papel del profesor
Uso adecuado de Ilos
espacios

Tolerancia
El nific adquiere confianza
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OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

| PAG/REGISTRO

NOTA DESARROLLADA

CATEGORIAS RUD.

5M1b

5Mc

5/2

5/3a

5/3b

Con el anexo 2 de la propuesta se pretendia plasmar gréaficamente
las porciones de liquido vendido a los demés integrantes de cada
equipo. Sin embargo el anexo 2 no fue requisitado principalmente por

{los desacuerdos en cuanto a la cantidad de liquido que representa el

lencho, mientras unos equipos sostenian que 4 lenchos es un litro,
otro equipo (3) decia con firmeza que 5 lenchos es igual a un litro.
El lencho, es una medida tradicional no convencional de la

comunidad indigena nahua de la Sierra Negra, éste sirve para medir|

liguidos como el petréleo, brillantina y el aguardiente. Es también un
concepto y conocimiento  etnomatematico de la comunidad de
Achichinalco, utilizado por los comerciantes y pobladores del lugar.

...algunos iban leyendo el escrito —~dibujo, recipiente, lenchos- y la
palabra recipiente motivd a Celerino, un alumno de 6° de 10 afios de
edad, a jugar con las palabras —que si recipiente y serpiente tarminan
con las mismas letras, en fin. Durante las actividades de ensefianza-
aprendizaje siempre he permitido y fortalecido |la participacidén de los
alumnos para que construyan su propic conocimiento, de ahi que se le
unieron Baltasar, Euloterio, Javier, por citar algunos a formar
pequefias rimas.

...necesitamos que en cada equipo nombren a un vendedor, para

lello ncesitan ponerse de acuerdo. En este sentido, se trabaja por

equipos porque de esa manera comparten sus experiencias y
opiniones; ademds, se hace presente la diversidad de puntos de vista,
la toma de decisiones y acuerdos que convenga al equipo.

El vendedor de cada equipo, es fundamental porque hace efectiva
en el momento de actuar su conocimiento etnomatematico acerca de
la porcidn correcta del liguido que representa el [encho.

Uso de materiales

Conocimiento
etnomatematico

Construccion de
conocimientos de manera
espontanea

Interaccién alumno-aiumno

Aprendizaje colaborativo
Expertos y novatos
Andamiaje

Trabajo colaborativo

Conocimientos previos
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OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

PAG/REGISTRO

NOTA DESARROLLADA

CATEGORIAS RUD.

5/3¢c

B/3a

6/3b

Conocimiento que trae aprendido desde su casa, ya que sus padres
estan plenamente familiarizados con este concepto.

En cada equipo salieron a relucir los moderadores o lideres con la
intencién de coordinar y dirigir los trabajos en el interior del mismo, v,
éste daba ciertas indicaciones en lengua materna con la finalidad de
tener una mejor organizacién en la ejecucién de sus actividades.

En algunos casos, eran los que realizaban la mayor parte del
trabajo, mientras que los otros observaban cuidadosamente y
apoyaban en la medida de sus posibilidades.

Entre risas y regafios estaban trabajando con lo encomendado, las
risas se hacian presente por los pequefios juegos y comentarios que
iban surgiendo durante el proceso, ya que el juego y [a libre expresion
durante toda actividad en equipoc fortalece la confianza y desvanece la
tensién de trabajo de cada uno de sus integrantes.

...en el aula se presenté el debate, de que si el lencho le faltaba,
otros que le sobraba, algunos decian que ya estaba bien, en fin,
diffcilmente se ponian de acuerdo. Primordialmente, porque cada uno
de los nifics tiene una nocién distinta de la porcién exacta de liquido
gue representa el lencho.

El debate se centraba en la porcién de liguido que representa un
lencho, cada uno de ellos ha comprade con la medida tradicional
“lencho” algunos liquidos como: el petrdleo, la brillantina y el
aguardiente, sin embargo, poco se han preocupado por observar
detenidamente que tanto de liquido es un lencho, por ello cada quien
tiene su propia concepcion. Analizando, es una forma de compartir las

experiencias previas.

Alumnos lideres
Interaccién alumne-alumno

Experios y novatos
Actividades ludicas
Diversidad de opiniones por

parte del alumnado

Tolerancia y respeto a las
opiniones de los alumnos

Conocimiento matematico no
convencional

Conocimientos previos
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OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

PAG/REGISTRO

NOTA DESARROLLADA

CATEGORIAS RUD.

7

713

714

El debate entre los alumnos acerca del tema que se esta una via
recomendable en donde cada uno de los nifios defiende su postura,
cada uno da a conocer lo que sabe y conoce del tema, en este caso,
la medida tradicional “lencho”, es un conocimiento etnomatematico
adguirido en la familia; conocimiento que al ser compartido en el
aula, en donde se tuvo que definir la cantidad de liquido que
representa el mismo, se tornd polémico. Sin embargo, este encuentro

1de ideas hace que todos conozcamos con mayor exactitud el tema,

evitando asi las concepciones erréneas acerca del mismo.

Dejé por unos instantes que siguieran en su debate, ya que ef
debate es indispensable para la confrontacién de ideas y opiniones
acerca de un tema, a través de este se desarrclian las habilidades
linglisticas y cognoscitivas los nifios. Otros, tan solo observaban y
escuchaban, actitud demostrada por desconocimiento de Ilas
cantidades exactas de liquido que representa el lencho.

Logicamente que en este debate participaron tan sdlo tres o cuatro
integrantes de cada equipo de seis que lo conformaban.

El nivel de liquido medido con el lencho en cada equipo era
diferente de los ofros equipos, y no coincidian porque cada equipo
tiene su propia concepcidn acerca de la medida exacia del iencho.

Uno de Ios ejemplos mas claros lo obtuve en el equipo 2, en donde
verti en un frasco de 800 ml tan s6lo tres medios lenchos y sélo una
pequefia porcidn del medio lencho de otro nifio, ya que el plastico se
lleno; con tal evento ia reaccién de los otros nifios fue de asombro,
porque en los otros equipos al colectar 4 medios lenchos, sélo se

fleno un plastico pero de 500 ml.

Confrontacién de ideas vy
experiencias

Socializacién de

conocimientos

Alumnos timidos

Conocimiento matematico no
convencional '

Asombro y emocién por los
resultados distintos de otros
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7/5a

7/5b

8/3a

8/3b

La colecta de porciones o medics lenchos y lenchos, fue con la
finalidad de comparar que tanto de liquido representa un lencho vy,
medio lencho para cada equipo, y de esta manera detectar que tanto
manejan y conocen el concepto etnomatematico.

El docente coordina las actividades que realizan los alumnos: cada
equipo mide y vende el “lencho” a partir del conocimiento previo que
tienen acerca de [a cantidad de liquido correspondiente.

...tan pronto terminaban los equipos, algunos nifios se disponian a
jugar “hoyitos” con sus canicas, esto porque ya estan acostumbrados
a trabajar asi, en el ciclo escolar anterior, y en todos los que me ha
tocado trabajar, siempre he permitido que los nifios que terminan
alguna actividad se desplacen en el interior del saién, esto no quiere
decir, que aquellos que no han terminado su actividad no tengan
derecho moverse de su lugar. Desde luego sin que armen algin
escandalo que distraiga a sus demas comparieros.

Algunos de los diglogos rsecatados son los siguientes:

En un recipiente de 500 ml. Verti dos lenchos y en otro tan sélo un
lencho, mientras esto hacia, los cuestionaba.

Miro. 2 lenchos, ¢ Cuéntos litros de agua equivale?

Baltazar. A medio litro.

Mtro. Entonces 4 ienchos a cuantos litros equivale.

Baltazar. A un litro.

Mtro. A ver, los demas que dicen.

NS. Kema ijkon maestro, ome lencho tlajko litro, uan naui lencho se
litro.

Mtro. Ahora ya pueden retirarse, pero, pregunten en su casa con
sus papas, abuelos o tios, si dos fenchos es igual a medio litro, y si
cuatro lenchos es igual a un litro.

Diferencias y semejanzas del
conocimiento etnomatematico
aun cuando se trata de la]
misma porcién

Papel del docente

Aprendizaje dirigido

Rol del docente

¢ Qué es el juego?

Interaccion maestro-alumno
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o1 En otra botella de 500 mi verti dos [enchos y medio, esto cupo en el
recipiente y tan sélo faltdé unas cuantas gotas para que se lienara por| Lengua materna
completo. Mientras colectaba los lenchos iba cuestionando al equipo 3

Mtro. Ome lencho una tlajko, kueski litro ajsi.

Viky. Ome lencho uan tlajko gjsi tlajo litro.

Miro. Entonces kueski lencho moneki tikouaske para ajsis se litro
Equipo. Moneki timotlajtlaniliske makuil lencho.

Mtro. Néli ijkon.

Equipo. Aja‘a ijkon.

Mtro. Bueno, axkan ya xiakan namokalijtik, seyo ke xi tlajtlanikan
kox neli moneki tikouaske ome lencho uan tlajko para tik ajxitiske tlajko -
litro. Lengua materna
/2 Del equipo 2 obtuve 4 lenchos, vertiendo dos lenchos en cada
frasco de medio litro, y los dos lenchos que verti en cada recipiente
casi llenaron al mismo, por lo que cuestioné al equipo.

Mtro. Kueski lencho moneki para tlajko litro.

Equipo. Ome lencho.

Miro. Néli ijkon.

Equipo. Kema
Mtro. Ni mo ixeuia na motatajuan kimat toke kueski lencho moneki

para tlajko litro, entonces axkan xiakan namokalijtik uan xitlajtianican,
kox néli ijkon, komo amo néli, mostla nanech iluia.
9/3 Del equipo 4 obtuve dos lenchos, mismos que verti en una botella
de medio litro que casi se llend.

De la misma manera gue en los otros equipos, cuestionaba:

Mtro. Kueski lencho moneki para tik ajxcitiske tiajko litro.

Equipo. Ome lencho.

Mtro. Uan para se lifro.

Equipo. Moneki naui lencho.
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10/3a

10/3b

Los nifios al darse cuenta de que cada equipo tenia su propia
versién acerca del nimero de lenchos que se necesitan para un litro,
todos se quedaron con la duda, para ello, se les solicité gque

investigaran en su casa. Este es un acto indispensable para el

desarrollo de las capacidades intelectuales.

Lo programado para esta sesién no fue funcional, en el sentido de
que se partié con la concepcién errénea de que 4 lenchos es igual a
un litro, cuando realmente para lograr un litro a través de lenchos se
necesitan 5; para esto influy, en parte el docente por no investigar a
fondo, ya que se quedd con la primera versién obtenida, y por otro
lado los alumnos quienes dieron la informacion,

Interaccion maestro-alumno
Lengua materna

La duda como eje motivador

de la investigacién

El auto-didactismo del nifio
Construccion de
conocimientos a través de la

investigacién
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10:56

12

Como el dia anterior no les pude preguntar gque problemas
enfrentaron como vendedores y compradaores, lo tuve que hacer este
dia, para esc les pedi primeramente que guardaran sus Uiiles
escolares.

Lanzada la interrogante, algunos contestaron que no se ponian de
acuerdo en cuanto a la cantidad de liquido que representaba el
lencho y el medio lencho, porque cada uno defendia su postura.

Mtro: Na tlajtlanke namokalijtik kueski lencho moneki para ajsis se
fitro.

NS. (silecio total)

Mtro. Na kelkaujke, ;amo na tlajtlanke?

Baltasar. Kijtoua ke amo kiek mati.

NS. Sekimej kijtoua ke para tlajko litro moneki ome lencho, sekimej
kijtoua ke moneki ome lencho uan tlajko.

Cada uno de los nifios traia versiones distintas, algunos
efectivamente cambiaron de opinién respecto al nimero de lenchos
gque se necesitan para obtener un litro, sin embargo la mayoria
seguia con la postura de que 4 lenchos es el equivalente a un litro.
Yo estaba en una situacién todavia aun mas dificil, porque no podia

continuar con las actividades de la planeacidn hasta estar

plenamente convencido de cualesquiera de los argumentos

¢ Por qué tienen que guardar
sus Utiles escolares antes de
iniciar con las actividades

¢ Por que los nifios no se
ponian de acuerdo?
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dabatidos. Para ello procedi:

Mtro. Para amo ti mopoloske, tej, Baltasar xikouati ichan Gaudencio

ome lencho, uan tej Guillermo xikouati ichan Abel tlajko lencho, pero

ramo xikin iluikan para tleno, namejuan xitlakouatisa.

Mientras los dos niflos salieron corriendo a comprar, en el aula
continuamos con la duda, pero al llegar Baltasar con los dos lenchos

de alcohol, salimes a preguntarle a Don Gaudencio Panzo (Pte. Del |
comité de padres de familia del nivel preescolar) y nos dijo que para|

completar un litro necesitamos 4 [enchos.

Para confirmar lo anterior, fuimos a preguntarte a Don Gaudencio
Trinidad (el tendero que atendié a Baltasar) y nos explico:

Don Gaudencio: dos lenchos no equivale a medio litro, porque
para obtener medio litro necesitamos comprar dos lenchos y medio, y
para el litro, necesitamos 5 cuartos, y que cada cuarto equivale a un
lencho. Por lo tanto si alguien pide un lencho de aguardiente, y otro
pide un cuarto de aguardiente, a los dos les mido la misma cantidad,
y si quieren un litro a los dos les mido 5 cuartos o 5 lenchos, porque
un cuarto es igual a un lencho.

Aclaradas nuestras dudas nos fuimos al salén e iniciamos a
argumentar, de que fres de los cuatro equipos estaban equivocados
y sélo uno de ellos esta bien, en éste caso el equipo tres.

Eran las 11:18 hrs de la mafiana cuando iniciamos a desalojar el
saldn, y solo dos de los 24 alumnos se quedaron para hacer el aseo,

éstos de acuerdo al rol que tenemos desde el inicio del ciclo escolar. .

Antes de salir de la comunidad pasé a la tienda de Don Abel de
JesUs a quien le hice el mismo cuestionamiento que a Don
Gaudencio Trinidad explicandome lo siguiente:

Mtro. Don Abel, se lencho uan se cuarto, so mismo tlamachiualis.

¢ A que se debe que el adulto
tiene esa concepcidn acerca

| del ndmero de lenchos para

completar un litra?

¢ Coémo fundamenta el
comerciante su versidn acerca
del nimero de lenchos por
litro??

¢ Por qué sélo un equipo de
cuatro estuvo en lo correcto y
el resto no?
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D. Abel. Kema ijkon
Mtro. Uan kueski lencho moneki para tiajko litro
D. Abel. Moneki ome lencho uan tlajko, uan para se iitro moneki

makuil lencho, o tlamo makuil cuarto.

Aun cuando ya tenia 3 versiones similares, la del equipo 3y lasde| ;Por qué no estaba
los dos comerciantes, aun no estaba muy convencido, para ello|convencido si ya tenia tres
después de caminar mas de 45 minutos hacia otro pueblo sobre{versiones?
vereda pedregosa y pensando sobre lo mismo, llegué a la parada de
los camiones, mientras éste pasaba y descansaba de ia fatigosa
caminada, platicaba con Jerénimo un joven comerciante de Ia
comunidad de Tlaxitla, a quien cuestionaba sobre lo mismo. ¢ Por qué tiene que ser en otro

Inicié explicdndome que a un litro le caben 5 lenchos, y, medio litro | pueblo?
es igual a dos lenchos y medio.

14 Mtro. Si alguien te pide dos cuartos de aguardiente, ;Cuéntos|
lenchos le das? _

J. Pues dos lenchos, porque un lencho es igual a un cuarto.

Me mostré una botella de vidrio de la empresa Pefafiel, con ella
me sefald hasta donde termina el medio lencho y el lencho.

Mtro. Quieres medirlo y mostrarmelo ahora.

J. Si, esta bien.

Procedié a medir las porciones en lenchos, pero al no tener
botellas con capacidad de un litro, vertimos los lenchos en botellas
de plastico de 500 ml, para ello vertié 2 lenchos y medio en cada
botella, que sumados nos da el total de 5 lenchos o cuartos, es decir,
un litro.

Con esta demostracién aclaré mis dudas, dandome la pauta de
reflexionar que mis primeras sesiones estan lejos de la realidad, ya
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que en mi propuesta contemplo al lencho como la cuarta parte del litro. ¢,Cémo logré la informacién
Esta informacion la obtuve de mis alumnos de 6° grado del ciclo escolar |de 4 lenchos es igual a un litro? |
pasado, afortunadamente con ellos-nunca contextualize las fracciones

con el lencho, porque trabajamos con el contenido de las fracciones ¢ Por qué no partié del
partiendo de la reparticion de naranjas y galletas, de no ser asi, hubiera |concepto lencho anteriormente
cometido el error mas grande de mi practica docente. | para trabajar con fracciones? |

s Qué son las fracciones?

15
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121

12/2

131

1372

...les pedi primeramente que guardaran sus Utiles escolares, ya que
en esta ocasién no se iban a utilizar, sélo ibamos a comentar sobre la
reaccién y los problemas o conflictos a que se enfrentaron los
vendedores de cada equipo y sus demas integrantes en la sesién.

...NO se ponian de acuerdo en cuante a la cantidad de liquido que
representa en lencho y, el medio lencho, simple y llanamente porque
cada uno tiene su propia concepcion acerca de la cantidad de liquido
que representa un lencho o, medio lencho, de ahi, que no se ponian
de acuerdo haciendose presente el debate entre los alumnos.

Los adultos de ia comunidad compran el aguardiente en lenchos o
en litros, pero nunca hacen las equivalencias, es decir, saben el
nimero de lenchos que compraron o el nimero de litros, pero no
saben cuantos lenchos es el equivalente a un litro, de ahf, que al
cuestionarios algunos dicen que 4 lenchos es igual a un litro,
mientras que otros aseguraban que son 5 lenchos.

Don Gaudencio Trinidad C. (comerciante de la comunidad), ha
comprobado vertiendo 5 lenchos de aguardiente en una botella de un
litro, esto le da pauta para conocer con precisiéon y seguridad sus

argumentos.

Socializacién de experiencias

Utiles escolares

Resolucién de
planteamientos matematicos

Aprendizaje construido en el |
entorno familiar

Conocimientos previos

LLa familia como eje motor en
la construccion de los
conocimientos étnicos.

Diversas concepciones a
partir de diferentes
experiencias comunitarias con
la mediada tradicional.
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14/1

14/6

16/1a

18/1b

Aun cuando ya tenia tres versiones de que el litro se integraba con
S lenchos, no estaba convencido, porque para armar una propuesta
pedagbgica didactica no sélo se requiere del testimonio de 2 o 3
personas, sino de un nimero mayor, principaimente en el caso que se
viene presentando, de ahf, que me avocara a investigar no sélo con la
gente de la comunidad de Achichinalco, sino también con la gente de
las comunidades vecinas; la idea de fundamentar las versiones
adquiridas, fue principalmente para no caer en la misma situacién de
cuando inicie a armar la presente propuesta.

...con esta demostracién aclaré mis dudas, y me dio la pauta de
reflexionar que mis sesiones estan lejos de la realidad, ya que en mi
propuesta contemplo al fencho como la cuarta parte del litro. Esta
informacién la obtuve de los alumnos de 6° grado del ciclo escolar
pasado (2000-2001),

...afortunadamente con ellos nunca contextualize las fracciones con
el lencho, porque trabajamos el contenido partiendo con la particién de
naranjas, por lo que el lencho no fue necesario retomarlo.

Desde diccionario, se le llama fraccion a la divisidén de una cosa en

partes 0 porciones, Quebrados, nlimero que expresa una o varias
partes de ia unidad dividida en cierto nimero de partes iguales.

Para muchos indica un par ordenado de ntimeros naturales escritos
de la forma a/b , éste es utilizado en contextos y situaciones que
muchas veces puede parecer que no tengan nada en comuin.

Sin embargo, de todas formas el alcanzar el concepto fraccién con
todas sus relaciones conlleva a un proceso de aprendizaje a largo
plazo. La variedad de estructuras cognitivas a las que las diferentes
interpretaciones de las fracciones estén conectadas condiciona este
proceso de aprendizaje.

Conocimiento
etnomatematico definido

La experimentacion
etnomatematica
Socializacidon de
conocimieritos
Planeacion metodolégica
| didactica

Estrategia didéctica
Investigacién y comprobacion
del conocimiento
etnomatematico

Estrategia
Aprendizaje dirigido
Creatividad docente

l.as fracciones

Distintas interpretaciones de
las fracciones

Desarrollo de habilidades
cognoscitivas

Etapas de desarrollo

Constructivismo
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15/1¢c

La nocion de fraccion en el nifio, se construye desde sus primeras.
acciones de partir y repartir pero sin coordinacién alguna, mientras]
crece e interactia con el mundo, va consolidando su propio
conocimiento.
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14:45

16

Al terminar con las actividades programadas para este dia de la
asignatura de historia, siendo las 14 hrs. con 45 minutos, les
pregunte si se acordaban del juego y trabajo que realizamos el 25 de
septiembre; para esto hubo un completo silencio, sin embargo les
pedl que se integraran en equipo como lo habiamos hecho con
anterioridad cuando trabajamos y jugamos con los fenchos.

Al hablarles de lenchos, de inmediato se acordaron, de modo que
todos contentos se pararon de sus lugares y procedieron conformar
los equipos en el mismo lugar donde anteriormente ya habian
trabajado.

Algunos cargaron sus sillas, otros jalaron las de sus comparieros
rodeando su mesa de trabajo, desde luego, mientras integraban los
equipos entre ellos conversaban.

Baltazar. Tele (Celerino) xi kapuraro

Cel. Xinech chia.

Guillermo. Xik tilana in mesa para timoyectaliske

A. Ma. Xi cholo maj ni pano

Sil. Ximotokikan —les dice a sus comparieros de equipo

Baltazar. Te Celerino xipano nikan

¢ Por qué retomar
nuevamente los equipos?

¢ Qué es trabajar en equipos?

A qué se debid que al

escuchar el termino lencho de
inmediato integraron equipos?

¢ Por qué los equipos

trabajaron en el mismo lugar

qgue en la ocasién anterior?

¢Acerca de qué platicaban los

nifios?
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Vero. Ximotoki maj nimotlali —le dice a Valentina_.
Viky. Axkan tieno tik chiuaske —le pregunta a Cirenia).
Cirenia. Amo nik mati, maj tik tlajtlanican in maestro.
Viky. Tiovi

Ines. Amo, yekintsin tech iluis.

Quiero aclarar que los dialogos anteriores no fueron todos, hubo
muchas conversaciones entre todos los nifios que lamentablemente
no logre registrar.

Tan pronto como gquedaban conformados los equipos les iba
proporcionando una mitad de pliego de papel bond, iniciando con los
equipos 2 y 4 porque estaban cerca de mi; mientras lo hacfa algunos
preguntaban sobre la actividad a realizar.

Cel. Tteno tik chiuaske maestro.

Mtro. Ximochia tepitsin, yekintsin namech oniluis, seyo maj nik
matlami maj nik tlami xejxelo in amatsitsintli.

Cel. A bueno.

Baltazar. Que bamos a hacer maestro.

Viky. Maestro, xitech ilui tleno tik chiuaske itech in amatl.

Mtro. Axkantsin, axkantsin.

Al terminar de repartir las hojas, inicié con un pequefio
recordatorio de las actividades anteriores, desde [uego al adentrarme
al tema, de inmediato se acordaron y preguntaron si esta ves de
nuevo fbamos a medir y repartir lenchos, les dije que no, sino que
ahora ibamos a platicar sobre cémo le hicieron para medir y vender
los lenchos.

¢ Por qué era necesario

platicar sobre sus experiencias

de act. anterior?
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NS. A ya tik matke, timo ixeuiaya oksepa tik tlamachiuaske
lenchos.
Mtro. Amo, axkan timo flapouiske Kueniuj nakichijke para na
kitlamachiujke in lenchotsitsin.
-Keye sekimej namo lencho okachi miak okatka, uan sekime
okachi tsikitsin.
-Nimo ixeuia iguales oyaski, porque tinochtin tikixmattoke in
tencho, o0 so amo. ‘
NS. Kema
Mtro. Entonces, ; Tleno pasaro?, aver , in tlanamakani, Baitazar, |
Doroteo, Silvig, Virginia, tleno nakijtoua, xi tech tlapouikan.
18 Baltazar. Son o tik nejnekilijke

Miro. Kijtoua Baltazar, son onakinejnekiliike, neli ijkon pasaro,
oksekime tlanamakani tleno na kijtoua.

-A ver tej Doroteo, keye ijkon tik tlamachiuak.

Dort. Son o nik nejnekiii.

Miro. Tej Silvia

Sil. Igual son otiknejnekilijke nikan.

Mtro. Namejuan Virginia uan Victoria. _

Viky. Tejuan no igual, son por tik nejnekilijke.

-Moch keman tejuan titlanamaka, ta ti tlanamakaskia tik mattoskia

Miro. Yon kema néli, pero takan satepan namokepa na
tlanamakani, ya na kimattoske kueniuj se kitlamachiua in lencho uan
tlajko lencho.

Posteriormente pase con cada uno de los vendedores y les dije
gue me mostraran en una botella de plastico de 500 mi hasta donde
lo habian ilenado de agua cuando les dije que midieran un lencho,
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para esto les recomendé que marcaran la botella con un lapicero |
para gue no se les olvidara.

Luego, a tedos los equipos les pedf que dibujaran en el papel bond
las botellas que habfan llenado con un lencho, y: medio lencho, para
esto consideré prudente ejemplificarles la actividad en el pizarrén, les
dije, que las botellas que dibujaran de preferencia sean del mismo
tamanfo, y para que no se equivocaran les expliqgue que podian
doblar la hloja en dos partes y en cada parte dibujen una botella.

Mientras hacian sus dibujos debatian, en que si el dibujo era
demasiado largo, que parecia un simple palo, otros borraban sus
dibujos porque no los convencia, algunos integrantes de cada equipo
solamente observaban y poco ayudaban al trazar, en fin, cada uno
de los equipos estaba metido con su trabajo.

Entre chiflidos, cantos y golpecitos con el mismo lapiz que
trabajaban en las mesas, los equipos 1 y 2 estaban avanzando.

Al poco rato, el equipo 3 se acercd para mostrarme su trabajo, |
apenas era el primer dibujo, les dije que estaba bien y que hicieran el
otro. '

Viky. Maestro, xikita kox ijkon.

Mtro. Kema ijkon, axkan xik chiuakan ckse.

Vina. Moneki tik chiuaske okachi kualtsin, in tel tomauak.el

Viky. Sa xitontik

Equipo. Algunas risas.

Luego pasa a mostrarme su trabajo el equipo 4.

Susi. ljkon maestro. :

Mtro. Kema ijkon, axkan xik chiakan okse in tekontsitsin.

¢ Por qué se tuvo que
ejemplificar la actividad?

(A que se debia que algunos
alumnos solamente
observaban?

¢ Por qué algunos chiflaban y
contaban?

¢ Por qué el equipo 3 mostrd
su trabajo?
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Después del equipo 4 se acercaron los del equipo 1, todos
cargando su lamina.
Equipc 1. Xi cholocan, amo tech tsajtsakuilican.
Baltazar. Tejuan ya ti matlanke, axkan tleno tik chiuaske.
Cel. Xikita maestro kox ijkon.
Mtro. Kema ijkon.
-Axkan itech in primer dibujo xik marcarokan se Iencho uan itech
in okse, xik marcarokan tlajko lencho sa.
Cel. A bueno, entonces maj tiakan.
-Aver, aver, oksepa maj tik mamakan.
Baltazar. Amo, amo, son ijkon tioui.
Cel. Saske, saske.

Después de dar instrucciones precisas al equipo 1, sobre lo que
tenian que hacer con los dibujos, me acerqué a los equipos 3, 2 y 4
para darles las mismas instrucciones que el equipo 1.

A los pocos minutos el equipc 2 me mostrd su trabajo, y les dije
que si querian pintar las porciones marcadas o podian hacer, a
todos los equipos les di la opcién de hacerioc. Lo que si tenian que

anotar en la lamina, es: el nimero de equipo, sus nombres como|

participantes y abajo de cada botella la porcion de liquido
representado, un lencho en una de las botellas dibujadas vy, med[o
lencho en la otra.

Todos los equ1pos empezaron a sacar sus colores y procedieron a
pintar la porcién de lencho representado, los equipos 1, 2, y 3
pintaron los lenchos y los medios lenchos de color azul, mientras que
el equipo 4 pintd al lencho de amarillo y de rojo al medio lencho.

g,Por que pintaron sus

trabajos y como se organizaron

para hacerlo?
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También pintaron las taparroscas, los equipos 1 y 4 de color azul,
migntras que el equipo 2 de verde y el equipo 3 de rojo.

En el interior de cada equipo se escuchaba como debatian sobre
los colores que iban a utilizar para pintar sus lenchos, las
taparroscas, efc.

Algunos equipos escribieron con letras grandes sus nombres y
algunas palabras como lencho, equipo y sus nombres los pintaron de
varios colores.

Mientras pintaban los del equipo 1, algunos de sus integrantes
cantaban.

Baltazar. “l.a del mofio colorado, fuiuiuiy, fuiviuiu, fuiviuiu, me trae

todo el dia mareao, fuiuiuiu, ...”
Cel. Yo te lo juro que yo no fui, son puros cuentos de por ahi, ...

A las 15: 25 hrs. termind el primer equipo, era el equipo 3 quien
después de eniregar su trabajo se retiré despidiéndose como de
costumbre, luego el equipo 2 sdlo que este prefirid quedarse otro
momento pintando de colores sus nombres.

El equipo 1, fue el segundo equipo que se retird y luego el equipo
2, para esto ya eran las 15: 35 hrs.

Por ultimo, y siendo las 15: 55 hrs, exactamente se retird el equipo

4,

¢, Por qué se fueron retirando
los equipos con forme
terminaban?
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16/22

16/2b

... les pregunte si se acordaban del juego y trabajo que realizamos
el 25 de septiembre, para esto hubo un completo silencio, pues de
momento no se acordaban, sin embargo les pedi que se integraran en
equipos como lo habiamos hecho anteriormente cuando trabajamos y
jugamos con los lenchos.

Esto con la finalidad de continuar con las actividades de la
secuencia didactica disefiada para trabajar las fracciones.

El trabajo en equipos ha demostrade no sélo un trabajo en conjunto
sino la construccion del conocimiento en colaboracion, en donde cada
uno de los participantes contribuye compartiendo sus conocimientos
previos y experiencias fortaleciendo el conocimiento de otro.

...integraron equipos de manera inmediata, porque para ellos el
trabajo en equipos es un trabajo a base de juegos, didlogos y mucha
interaccién, de ahi, que la armoniosidad buscada por el alumno, la
encuentra de manera inmediata con sus compafieros de equipo.

...procedieron a conformar los equipos en el mismo lugar donde
antes ya hablan trabajado. Asi sucedidé porque en esos lugares se
encontraban los nifios y las nifias que de cierta manera liderearon en

Aprendizaje en colaboracién
Interaccién alumno-alumno

Construccion de
conocimientos en colaboracién

Andamiaje

Un ambiente de trabajo

optimo
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16/3

1772

1713

1714

19/1

la ocasién anterior, y ellos se encargaron de llamar a sus demas
comparieros de equipo.

Para integrar sus equipos, los nifios platicaban en nahuatl y
emocionados reian armando bulla mientras de un lugar a otro se
trasladaban.

Baltazar. Tele, xikapuraro.

Celerino. Xik tilana in mesa para ti mo yektaliske.

Ana Maria. Xi cholo maj ni pano.

Silvia. Ximotokikan

Baltazar. Te Celerino xi pano nikan...

Tan pronto como quedaban conformados los equipos les iba
proporcionando una mitad del pliego de papel bond, con la finalidad de
que ellos construyan sus propios materiales.

El material didactico y demas recursos, son indispensables porque
sirven de instrumento o herramienta de trabajo en la construccién de
conocimientos por parte del nifio. :

Cel. Tleno tik chiuaske maestro.

Miro. Ximochia tepitsin, yekinstsin na mech on iluis, seyo maj ni
matiami maj nik xejxelo in amatsitsintii,

...ahora ifbamos a platicar sobre como le hicieron para medir y
vender lenchos.

Cuando los nifios expresan sus emociones, impresiones y conflictos
de algun evento, no sélo comparten sus experiencias, sino también
enriquecen sus emociones con las opiniones de los demas
fortaleciendo con ello sus puntos de vista analitico y reflexivo.

... a todos los equipos les pedi que dibujaran en el papel bond las
botellas que habian llenado con un lencho y, medio lencho, para esto

consideré prudente ejemplificarles la actividad.

Alumnos lideres

Dialogos en lengua materna

Interaccién afectiva alumno-
alumno

Disposicién de trabajo en
equipo

Rol del alumno

Recursos didacticos

La participacién del docente
en la construccion de
conocimientos en el nifo

La curiosidad del nifio
Ensefianza dirigida

Papel del docente
Socializacién de impresiones y
experiencias.

Disponibilidad del alumno en
participar
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19/2

19/3

19/4

20/4

Se ha visto que el gjemplo es un recurso que fortalece Ila
ensefanza, de ahf la necesidad de aclarar las actividades a trabajar
por parte del alumno o equipo.

...algunos integrantes de cada equipo solamente observaban Y poco
ayudaban al trazar. Esto sucede normalmente cuando se trabaja en
equipo, maxime si el equipo esta integrado por mas de 5 o 6
elementos, por lo que es recomendable integrar equipos de tres o de
cuatro , porque de esa manera todos Participan y si alguno no quiere,
puede ser por antipatia y desinterés, o por desconocimiento y falta de
comprension de la actividad. Sin embargo, los mismos comparieros de
equipo se encargan de incorporarlos.

Mientras trabajaban, aigunos chifiaban y cantaban; por la sencilla
razén de que se encontraban en un ambiente de confianza, sin
reproches ni autoritarismos, se sentian contentos. A la escuela la ven
Como un espacio agradable, en donde |as interacciones con sus
compafieros son fructiferas y no perciben al ambiente escolar como un
correccional en donde tienen que sufrir para tener una formacién
aceptable.

-..el equipo 3 se acercé para mostrarme su trabajo.

Todos los nifios cuando trabajan ya sea individualmente o por
equipos, se acercan para mostrarme su trabajo, estan concientes de
que alguien debe supervisar su trabajo.

Todos los equipos empezaron a sacar sus colores y procedieron a
pintar fa porcién de lenchos representados. Esto con la finalidad de
hacer un trabajo colorido y llamativo, para elio, los integrantes de cada
equipo se apoyaron, mientras unos le sacaban punta a sus colores,
ofros pintaban, etc. Todo fue por iniciativa propia, es decir, no hubo
ninguna intervencién por parte del docente para que realizaran ta

actividad.

Los cuestionamientos como
motivadoras del didlogo
maestro-alumno

Papel dei docente

Ntimero de alumnos por
equipo

Desinterés del alumnos por
desconocimiento o falta de
comprensién de la actividad

El espacio aulico escolar con
un ambiente de confianza.

La actitud cotidiana del nifio

Supervision de trabajos por|
parte del docente

Constructivismo
Trabajo colaborativo

Compromisos de trabajo
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14:10

23

Al terminar de trabajar con las actividades de la asignatura de C.
Naturales programadas para éste dia, iniciamos siendo las 14:10 hrs.
con la aplicacién de las sesiones de la propuesta de matematicas.

A los nifios y nifias les dije que guardaran sus libros y cuadernos, y
s0lo se quedaran con sus lapices y reglas, ademas de que se
quedaran en sus lugares, ya que fbamos a revisar y analizar las
[aminas que hicieron el dia anterior, para esto corté unos pedacitos
de maskitape y comencé a pegar los trabajos de los equipos de
manera ordenada (1 al 4).

Tan pronto terminé de pegarlas iniciamos analizando las
diferencias que presentaban los trabajos, observamos que cada
equipo marcé su lencho y su medio lencho seglin su propia
concepcién con respecto a la porcién o cantidad.

Mtro. A ver chokomej uan takomej ya nikin pepécho in amatsitsintli.
¢ Tleno nakijtoua namejuan?

¢ Kuatle equipo ki markaro ni lencho uan ni tiajko lencho mero
kampa kitokaroua in tekontsin?

Cirenia. Moch aken ki kumpliro keme moneki.

Mtro. ¢ tlen nakijtoua namejuan?

Tita kijtoua ke amo aken kiyekchiuj.

¢,Por qué tenian que
permanecer los alumnos an
sus ugares?

& Con qué fin se analizan las
laminas?

¢, Con qué intencién se
analizan las diferencias?

¢En qué ayuda a los nifios a
identificar las diferencias?
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Baltazar. Yo digo que nosotros estamos bien.

Mtro. Baltazar kiftoua ke tleno yejuan kichikike yetok bien. ¢ Tleno
nakijtoua namejuan?

Viky. Nej nikitoua ke yetoke bien in equipo 1 uan equipo 4.

Mtro. Tleno kijtoua in oksekime;j.

NS. ljkon maestro, in equipo 1 uan 4 yenuan kualtilike.

Después de la breve charla sobre los trabajos o lenchos, les dije
que se integraran en equipos como estaban en el dia anterior, luego
les reparti unas hojas blancas tamafo carta en donde tenian que
pasar los mismos dibujos que hicieron el dia anterior y con las| ¢Cudles fueron los resultados -
mismas porciones de liquido marcado. Lo hice con la finalidad de |en esta actividad?

24 recabar los trabajos de cada equipo, en dado caso de que se
requiriera hacer la presentacion de los trabajos. ¢Por gué se trabajé 2 veces la

40 minutos después, los equipos 1 3 habfan terminado y|misma actividad?
esperdbamos a los equipos 2 y 4 mientras tanto los nifios del
equipo 1 jugaban canicas, cuando el equipo 2 termind, se incluyé al
juego.

Mientras esto sucedia con los equipos 1 y 2, las nifias del equipo 3
después de terminar, se juntaron alrededor de una de las mesas y
sacaron el libro de C. Nat. 6°, abrieron el libro en las paginas donde
vienen los dibujos y fotografias que se refieren al desarrolic del
cuerpo humano conversaban scbre las imdgenes que observaban| ;A qué se debié que las nifias
acompafiando sus dialogos con algunas sonrojadas y risas. se concentraron para observar

Al acercarme al lugar, me sefialaron aigunas iméagenes que se|las paginas referidas al
refieren al parto y a la linea del tiempo que aparece en la parte |desarrollo humano?
interior de las paginas de c6mo nace un bebé, y cémo con el paso
del tiempo éste va creciendo.
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Posteriormente se trasladaron al lugar donde trabajaba el equipo
4 para ver como iban con la actividad. _
Después de ahi, dejaron al equipo 4 y se acercaron al escriforio,| ¢Por qué se dispusieron a
preguntando como construi el cubo, este era un cubo de 10x10x10 | observar tales imagenes?
| que habia hecho para trabajar el tema.
¢, Qué funcion desempefia el
Viky. Chon kualtsin mo kartontsin. cubo una vez construido?
Cirenia. Vaya nely, semi kualtsin tsitsintli.
Viky. Maestro xi nech chijchiuli setsin.
Mtro. Mits paktia.
Viky. Kema
Miro. Yekintsin namech majmakas sejse inamatl, seyo maj]
matlamikan Silvia.

25
El equipo 4 al terminar se acerco a entregar su trabajo como lo

habian hecho los demés equipos, luego los nifios que estaban
jugando canicas, les dije que se sentaran en equipos para repartiries | ¢ Qué tipo de papelitos repartié
unos papelitos. y por qué?

Eran 4 fotografias o imagenes que habia recortado, mismas que

seccione en 6 partes, luego las revolvi en el cubo que habia hechoy| ¢Por qué se seccionan las
comenceé a repartir entre los integrantes de cada equipo, les explique | imagenes en 6 partes?
que habia & cachitos de cada dibujo y que tenian que ayudarse a
buscar para conformar la imagen y descubrieran de qué dibujo se
trataba.
No se hicieron esperar, de inmediato la bulla empezé, uno al otro se
buscaban, intentaban conformar los dibujos, luego se percataban que
no encajaban, en fin, fue un completo lio para ellos, algunos decian
que no habia, o que no reparti de manera cotrecta, en fin.
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Después de 7 minutos, poco a poco iban atando cabos, y diez
minutos mas tarde las imagenes estaban completas. Para esto| ;Qué intencién tenia la
distribui a los equipos en el interior del salén de manera que no se|actividad.
amontonaran en un solo lugar, otro, era para que no les destruyeran
su imagen construida, posteriormente les dije que asi como estaban, | ¢Por qué les costd a los
asi como quedaron, que asi se quedaran ya que iban a trabajar|{alumnos conformar las
juntos. imagenes?
Los equipos quedaron integrados de la siguiente manera.
2 3 4 ¢ Cbémo lograron el proposito
Javier Susana Virginia Froylan de integrar las imagenes?
Euloterio Lucila Cirenia Guillermo
Baltazar Doroteo Esteban Victoria ¢ Por qué distribuy¢ los
Ana Maria Celerino Valentina Ines equipos?
Verdnica Celedonio Silvia Jaime
26 Reyna Carmen Paulino Mauricio

Una vez integrados los equipos, les reparti las cartulinas y les
explique que trazaran con sus escuadras y reglas, cuidaros de
10x10x10 cm en forma de cruz, para ello les di un ejempio en el
pizarrén. .

Luego les explique, que cuando terminaran le pusieran pestafias
de 1 cm aproximadamente que serviran para unir un cuadro con otro,
hasta formar un cubo parecido al gue tenia en mi mesa.

Tan pronto comprendieron la actividad todos procedieron a
trabajar.

El equipo 1 fue el primero que terminé con el frazo, me solicitd
unas tijeras para recortar. Quiero sefialar algo, que mientras pasaba
con los otros equipos y observaba como trabajaban, el equipo 1
procedio a recortar, pero de manera errénea, pues empezod a cortar
cuadro por cuadro, tan pronto me percaté les dije que no iban por
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que no iban por buen camino, que se habian equivocado, por lo que
proced( a dar una explicacién mas detallada del proceso.

A los del equipo 1 les dije que no se preocuparan, que iniciaran a|
trazar otro.

A todos los equipos, tan pronto iban terminando el primer trazo, les
dije que hicieran otro trazo, les dije que hicieran otro trazo similar
para asi tener dos cubos del mismo tamano.

El equipo 4 fue el primero que empezd a recortar su primer trazo
de manera correcta, luego el equipo 2, le siguieron fos equipos 1 y 4,
para esto ya eran las 15:55 hrs.

Para las 16:10 hrs. ya estaban hechos 3 cubos, estos eran de los
equipos 1, 2 y 4, todos los integrantes de cada equipo trabajaban,
algunos recortaban, otros pegaban, etc.

Mientras frabajaban y platicaban los equipos, en el equipo 2 se
escucho un rumor, de que Doroteo le gustaba Lucila.

Froylan. Maestro kijftova Doroteo ki ixuelita Lucila.

Doroteo. Amo neli maestro,

-Froylan son istlakatero

Mtro. A ver Froylan, neli ijkon kijto Doroteo o son ti istlakatero.

Froylan. Neli

Dorotec. Amo neli maestro, son por istlakati.

NS. (risas y carcajadas por lo escuchado)

Mientras tanto Lucila se ponia roja de la pena que estaba

pasando.

¢ Que pretende con esta
actividad?

¢ A que se debid que el equipo
1 cometiera el error?

& Por qué les dice a los
alumnos de equipo 1 que no se
preocupen?

¢ Por qué se reparten entre los |
integrantes de cada equipo las
actividades?
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El equipo 1, a pesar de que se habia equivocado, termind de
construir los cubos y pasé a retirarse a las 16:16 hrs. despidiéndose
de mano como de costumbre, luego lo hizo el equipo 2.

El ultimo equipo en salir fue el 3, quien hasta este momento no
habia terminado de construir el primer cubo. A las 16:22 hrs. por fin
habfan terminado uno, les faltaba por recortar y por supuesto pegar

el ofro, para ello les propuse que podian terminar el préximo dia,

mientras tanto podian retirarse, asf lo hicieron y se retiraron a las
4:26 de la tarde.

¢ Por qué aun cuando se
habian equivocado terminaron
primero?

¢ Por qué si eran un solo
equipo, las nifias y los nifios
trabajaron separadamente?

LA que se debid que el equipo
3 fuera el ultimo en salir?
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En este caso los alumnos se les pide Jue permanezcan en sus
lugares para revisar y analizar las ldminas que hicieron el dia anterior,
ya que para esto, se requeria de la participacién esponténea del
alumnado para dar a conocer sus puntos de vista.

Las opiniones de los alumnos en todo trabajo en exposicién siempre
son imprescindibles para intercambiar experiencias.

...las laminas se analizan con la finalidad de observar el trabgjo de
los demas equipos y de ellos aprovechar el conocimiento de los
demas, o en sui defecto, analizar las diferencias y semejanzas, para
construir un conocimiento propio més sélido y funcional.

...8€ trabajé en dos ocasiones la misma actividad porque me
pareci6 importante recabar el trabajo realizado en medio pliego de
papel bond, y consideré que en cualquier momento, podian solicitarme
el trabajo de los alumnos. ‘

Los alumnos del equipo 3 procedieron a observar las imagenes
porque ya habian terminado con el trabajo encomendado.

Intercambio de opiniones de
manera espontanea

Disfrute de los trabajos
realizados

intercambio de experiencias
previas

Registros de observacion

159




OBSERVADOR: Herdn Santiago Martin

PAG/REGISTRO

NOTA DESARROLLADA

CATEGORIAS RUD.

25/2

25/3
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Es importante permitirles a los alumnos que se despejen un poco de
la actividad, para esto, deben distraer un poco la atencién que tienen
a otro tipo de trabajo.

En esta ocasién las nifias se dispusieron a observar las imagenes
referidas a las etapas de crecimiento y desarrollo del nific para
comprender el nacimiento de un nuevo ser.

...este era un cubo de 10x10x10 para trabajar el tema.

En si, el cubo por el volumen gue tiene al ser construido con dichas
medidas, tiene la capacidad de un litro, por lo tanto, con él, se medira
la cantidad de liquido que representa un lencho, y por ende investigar
y corroborar el nimero de lenchos que se necesita para obtener un
litro.

Les dije que se sentaran en equipos para repartirles unos papelitos.
En realidad eran cuatro fotografias o imagenes gque habfa recortado
conh anticipacion, mismas que seccioné en 6 partes, fuego las revolvi
y comencé a repartir entre los integrantes de cada equipo, les expliqué
que habia & cachitos de cada dibujo y que ahi tenian que ayudarse a
buscar para conformar la imagen y descubrir de qué dibujo se trataba.

No se hiciercn esperar, de inmediato la bulla empez6, uno al otro se
buscaban, intentaban conformar los dibujos, luego se percataban que
no encajaba, en fin fue un completo lio para ellos, algunos decian que
no habia, o que no reparti correctamente.

En realidad les costd porque las imagenes en primera eran
pequefias, en segundo lugar porque se parecian, pero al fin lograron
integrarlas, para esto me comprometi ayudarles a conformar sus

imagenes, y asf fue.

La curiosidad del nific con
respecto a las imagenes de su
libro que se refieren al
desarrollo humano

Construccion de los
instrumentos de apoyo

Integracion de equipos

Uso de recursos didacticos
en la conformacién de equipos

Interaccién socio-afectiva

Andamiaje

Interaccién de equipos
Material concreto en la
conformacion de equipos
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26/1b

2612

26/4

271

27/4

...distribul a los equipos en el interior del salé de manera que no se
amontonaran en un solo lugar aprovechando todo el espacio.
...les reparti las carfulinas y les explique que trazarédn con sus

| escuadras y reglas cuadros de 10x10x10 cm en forma de cruz.

Con esta actividad se pretende construir cubos de capacidad de un
litro para con €l medir los lenchos y detectar sus equivalencias con el
litro.

La elaboracion de materiales por parte de los nifics es muy
importante, porque no sélo manipulan el material ya construido, sino

que, ademas, construyen utilizando durante el proceso sus aptitudes, |

capacidades y habilidades intelectuales.

...el equipo 1 procedid a recortar pero de manera errénea, pues
empezd a recortar cuadro por cuadro.

Esto probablemente sucedié porque las indicaciones referente al
proceso no fueron claras, de ahi ia importancia de ser claros en las
instrucciones.

A los del equipo 1 les dije que no se preocuparan, que iniciaran con
el trazo de otro.

Es indispensable crear en el aula un ambiente de confianza, para
que los alumnos se desenvuelvan con libertad, seguridad e interés de
participar.

..todos los integrantes de cada equipo trabajaban, algunos
recortaban, otros pegaban, etc. Esta forma de trabajo contribuye a
fortalecer la solidaridad, la interaccion y el intercambio de
experiencias, en donde cada uno pone en juego sus capacidades y
habilidades intelectuaies.

Usc adecuado de los
espacios

Papel del docente

Elaboracién de materiales

Manipulacion de materiales

Desarrollo de habilidades y
capacidades intelectuales

Papel del docente

Instrucciones claras y
precisas

Trabajar en un ambiente
escolar de confianza

Trabajo por cooperacion
Equipos heterogéneos

intercambio de experiencias
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REGISTRO DE OBSERVACION DE CAMPO NO. 6

FECHA: 08 -
DIA: jueves

11 -01

GRADOS: 5° y 6°

DURACION:

1186 minutos

ESCUELA: Prim. Emiliano Zapata

CONTEXTO:

Indigena

OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

10:14

29

Hoy dimos un repaso general del tema de ayer, después de eso |
cantamos las mafianitas a Victoria quien cumplié 10 afos este dia.

Siendo las 10: 14 hrs. iniciamos retomando los equipos del dia
anterior, les dijfe que acomodarén sus mesas de trabajo, mientras
algunos se acomodaban en sus lugares correspondientes, Victoria la
de los cumpleafios se acerco preguntdndome que va a hacer, por lo
que le dije que tomara los cubos que construyé su equipo y los
llevaré a su mesa de trabajo, esta instruccién fue dada también para
los demas equipos.

Posteriormente pase en cada uno de los equipos
proporcionandoles dos tiras de maskitape de 60 cm de largo
aproximadamente para que reforzaran sus cubos. Mientras lo hacian,
conversaban sobre cdmo iban a quedar, para ello todos colaboraban
de manera entusiasta.

En ef equipo 3 se iban llamando ia atencién, en fin, cada uno delos
equipos estaba metido en la actividad sin tantas distracciones, mas
adetante Victoria me ensefié el cubo de su equipo.

A las 10: 55 hrs. todos los equipos habian concluido en reforzar
sus cubos, por lo que les pedi que cada equipo tomara 5 botellas de
pléstico de los que teniamos en el salén, cabe aclarar que para

¢ Sobre que tema se dio el
repaso general?

¢ Por qué los nifios preguntan
sobre la actividad?

¢ Por qué tenian que reforzar
los cubos?

¢ Por qué colaboraban todos
de manera entusiasta?

¢Por qué se [lamaban la
atencién entre ellos?
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OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

30

apropiarse de las botellas los empujones y reclamos no se hicieron
esperar, todos querian obtener sus botellas de manera rapida y las
mas limpias.

Cuando ya contaban con el material sefialado, les pedi que
nombraran un aguador, éste se encargaria de pasar por el agua con

una de las botellas, quedando comisionados en cada equipo los|

siguientes nifios y nifias:
1 . 2 3 4
Ana Maria Lucila Virginia Guillermo

Cuando todos los equipos ya contaban con el agua, les dije que
midieran un lencho de agua en cada botella, al ver que no iban a
alcanzar, le pedi de favor a los nifios Dorotec y Esteban de los
equipos 3y 2 que salieran a buscar 8 botellas de plastico, al
regresar con el material requerido procedi a repartirlos dando a cada
equipo dos botellas mas.

Les indique que en las 5 botellas iban a medir y verter un lencho,
para que hicieran 5 lenchos en 5 botellas.

Tan pronto todos los equipos tenian ios lenchos medidos, y siendo
las 11: 18 hrs. procedimos a verter de uno en uno en los cubos.

Les dije que observardn que tanto del! cubo habia subido un
lencho, era sencillo detectar porque cada cubo estaba graduado en
su_interior, cada centimetro representaba 100 mi, y cada medio
centfmetro representa 50 ml, por lo que todo el cubo tiene Ia
capacidad de 1000 ml o lo que es lo mismo 1 litro.

Cuando cada equipo vertié un lencho en el cubo, se dieron cuenta
que el nivel de agua subi6 en el nimero 2, iuego el siguiente lencho
al nUmero 4, el tercer lencho al numero 6, y asi sucesivamente
hasta flegar al nimero 9.5, en el caso de los equipos 1 Y 4, yaque

¢Por qué se empujaban y
reclamaban?

¢Qué tiene que ver el aguador
en el equipo?

¢Por qué tenfan que llenar 5
botellas con un lencho cada
uno?

¢ Qué tanto del litro representa
un lencho en cada cubo?

¢, Como detectar el nivel de
liquido en el cubo?
¢ Para que se realiza tal act.?

¢ Por qué si cada lencho subia
de 2en 2, al verter 5ienchos
solo marco al 9.57
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OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

31

en el equipo 2 el nivel de agua sdlo ilegd al 8.5.

El caso del equipo 3 estuvo un poco dramatico, porque el cubo
cuando apenas le habian vertido 3 lenchos, el agua empezé a
filtrarse, por lo que cuando terminaron de verter los & lenchos
apenas si marco en el nimero 8.

Aclaro, gue todos los equipos antes de verter los lenchos al cubo
se preocuparon por medirlos de manera mas exacta. Esto sucedid
porque después del 27-09-01 a la fecha se percataron de la mediad

exacta del lencho, de ahf que cuando les dije que todas sus botellas |

que tenian les vertieran un lencho, lo hicieron con cierta exactitud, de
ahi que al verter los lenchos en los cubos sélo cupiesen 5, no mas.

Para tener una versién mas exacta acerca de cuantos lenchos le
cabe un litro, y después del experimento que ellos realizaron, les dije
que estuvieran pendientes en observar el mismo procedimiento pero
ahora con el cubo que habia construido y graduado.

Para ello, le pedi de favor a la esposa de Don Abel (comerciante)
que me prestara su botella con la que miden los lechos y asf lo hizo,
esta botella tenia marcada los niveles tanto del lencho como el medio
lencho.

Cuando todos los nifios estaban rodeados observando el
procedimiento, verti en cada una de las 5 botellas un lencho, y una
vez que tuve los 5 lenchos en las 5 botellas, inicie vertiendo un
lencho al cubo, luego otro, y asi sucesivamente, cuando termine de
verter los 5 lenchos, el cubo se lleno.

Desde luego, cada lencho subia 2 decilitros, que después de
verter los 5 lenchos se completaron 10 decilitros, o lo que es lo
mismo un litro.

¢ A qué se debid que el cubo
del equipo 3 no funcionara?

¢ Cémo se percataron los
nifios de la mediad exacta de
un tencho?

¢, Qué sucede en interior de
cada equipo cuando descubren
gue un litro es el equivalente a
5 lenchos y no 4 como lo
tenian concebido?

¢, Por qué si ya se habia hecho
el experimento y aclarado el
error se tuvo que replantear?

¢ Por qué se consigue un
recipiente ya marcado de una
tienda”

¢ Por qué los nifios se
acercaron a observar el
procedimiento?

¢, Qué es un decilitro?
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OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

HORA/PAG DESCRIPCION DEL EVENTO NOTAS

Con éste gjemplo llegamos a la conclusién de que a un litro le
caben 5 lenchos y no 4 como algunos nifios y sefiores o
manifestaron.

Posteriormente, para detectar que tanto habian entendido del| ;Con qué fin se realiza el
ejercicio, les dije que sacaran su cuaderno de mateméticas y|cuestionamiento a los nifios?
anotaran el siguiente cuestionamiento:

instrucciones: Xik tlali ni respuesta nejinme tlajtlanilisme. ¢ Qué funcién desempenia el

cuaderno de frabajo de los

1.- ¢ Kueski lencho moneki para ajsis se litro? nifios?

2.- ¢, Kueski lencho moneki para ajsis tlajko litro?

3.- ¢Kueski tekonme moneki tik temitiske de tiajko litro para ajsis
se ltro?

32 4.- Kueski lenchos moneki para ajsis ome litro?

Siendo las 12: 14 hrs. salieron todos para disfrutar de su receso.

165




TRABAJO DE CAMPO NO. 6
PRIMER NIVEL DE ANALISIS
NOTAS DESARROLLADAS Y CATEGORIAS RUDIMENTARIAS

FECHA: 08 -11-01

- DIA: jueves
GRADOS:

5oy60

DURACION: 116 minutos

ESCUELA: Prim. Emiliano Zapata
CONTEXTO: Indigena
OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

PAG/REGISTRO

NOTA DESARROLLADA

CATEGORIAS RUD.

2911

29/2

29/32

29/3b

Hoy dimos un repaso general del tema de ayer, después de eso
cantamos las mafianitas a Victoria quien cumplidé 10 afios este dia.

El repaso general fue sobre la estructura de un volcén y sus
caracteristicas.

- La retroalimentacidon de temas es un proceso de ensefianza-
aprendizaje necesarios en el trabajo aulico, ya que de esta manera los
nifios aclaran dudas y fortalecen el conocimiento.

..mientras  algunos se acomodaban en sus lugares
correspondientes, Victoria la de los cumpleafios se acercod
preguntandome que va a hacer; para esto, le dije que tomara los
cubos que construyd su equipo y los llevara a su mesa de trabajo.

Pasé en cada uno de los equipos proporcionandoles dos tiras de
maskitape de 60 cm de largo aproximadamente para que reforzaran
sus cubos, esto con la finalidad de evitar que el cubo se destruya en el
momento de medir los lenchos durante el experimento.

...mientras lo hacian conversaban sobre cémo iba a quedar, para
ello todos colaboran de manera entusiasta.

La participacién activa y entusiasta de los nifios en el trabajo
escolar es muestra clara del interés que tienen por aprender, y
ademas, es también un indicio de que el ambiente de trabajo aulico es

Retroalimentacién

Interés y curiosidad
Aprendizaje dirigido

Supervisién de actividades

Trabajo cooperativo

Interés y disposicién de
trabajar individual y
colectivamente.
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OBSERVADOR: Her6n Santiago Martin

PAG/REGISTRO

NOTA DESARROLLADA

CATEGORIAS RUD.

29/4

29/5

3071

30/3

30/4

el propicio requerido por el nifio.

...la llamada de atencién se daba entre ellos: unos a otros se
corregian, evitando asi errores que pudieran en determinado momento
retrazar sus actividades.

Las correcciones o trabajos dirigidos normalmente son coordinados
por aquellos nifios que ya habian entendido el proceso, por lo tanto los

desconocedores de la actividad aceptan el apoyo de sus demés|

companieros.

...los empujones y reclamos no se hicieron esperar, todos querfan

obtener sus botellas de manera répida y las mas limpias.
La competencia y la interaccién son aspectos sociales de gran
valor, que en todo momento se hacen presentes y en cualquier

| @mbito, sélo hacen falta més de dos personas que tengan las mismas

expectativas.
..cuando ya contaban con el material sefialado, les pedi que

nombraran un aguador, estos se encargarian de pasar por el agua con
una de las botellas que tenfan, de esta manera trabajar en forma més
organizada. _

...les indique, que en las 5 botellas vertieran un lencho, para que
completaran 5 lenchos en recipientes distintos.

Esto con la finalidad de tener suficientes lenchos para el
experimento, es decir, para observar cuantos lenchos eguivalen a un
litro de liquido.

...tan pronto todos los equipos tenian los lenchos, y siendo las 11:
18 hrs. procedimos a vertir los lenchos de uno en uno en los cubos.

Con esta actividad pretendimos experimentar y salir de dudas
respecto al numero de lenchos que tiene un litro. Es decir, que no
pretendiamos quedarnos con las versiones de ios comerciantes ni del
equipo 3 de |la segunda sesion quien sostenia gue 5 lenchos es igual

Ambiente de trabajo afectivo

Trabajo colavotarivo

Andamiaje

Competencia

Trabajo dirigido

Tradicionalismo

Experimentacion

Taller laboratorio
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OBSERVADOR: Herén Santiago Martin

PAG/REGISTRO

NOTA DESARROLLADA

CATEGORIAS RUD.

30/5

30/6

311

31/2a

a un litro, por lo que procedimos a aclarar de manera practico el

argumento.
...les dije que observaran, qué tanto del cubo habia subido un

lencho. Era sencillo detectar porque cada cubo estaba graduado en su
interior del 1 al 10, en donde cada unidad representd “medio lencho”,
de ahi, que al llenar el cubo obtuvimos 10 medios lenchos. Que es el
equivalente a 5 lenchos o un litro.

La experimentacién a través de la observacion y el manipuleo de

materiales fue un recurso imprescindible para el desarrollo |

fortalecimiento del conocimiento cientifico en el nifio.

La mayorfa de los investigadores para dar a conocer su trabajo,
primeramente corroboran a través de la experimentacion, en éste
trabajo se corroboré que 5 lenchos es el equivalente a un litro.

...cuando cada equipo vertié un lencho en el cubo, se dio cuenta
que el nivel de agua subia al nimero 2, luego el siguiente lencho al
nutmero 4 y asi sucesivamente hasta llegar al 9.5 decilitros.

Cabe aclarar, que si no se llegd al nimero 10, es decir, no se llend
al 100% el cubo, puede ser por varias razones entre ellas: que uno de
los 5 lenchos estaba incompleto, ¢ que el cubo estaba un poco
desproporcionado, etc.

...el caso del equipo 3 estuvo un poco dramatico porque el cubo
cuando apenas le habian vertido 3 lenchos, el agua empezdé a
filtrarse.

Esto se debié principalmente porque no reforzaron de manera
adecuada el cubo construido.

...los equipos antes de verter los lenchos al cubo se preocuparon de
medirlos de manera mas exacta.

Para ello, con anterioridad investigaron con sus familiares y demds
personas de la comunidad ; qué tanto es un lencho?.

Experimentacion y
observacién de campo

Dudas despejadas

Experimentacién

Elaboracién de recursos
didacticos

Material mal reforzado
Conflicto de la actividad
realizada en equipos

La investigacion del nifio en
edad escolar.
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OBSERVADOR: Her6n Santiago Martin

PAG/REGISTRO

NOTA DESARROLLADA

CATEGORIAS RUD.

31/2b

3113

31/4

31/5

La investigacién es un recurso nato en el nifio, toda duda el nifio]

siempre investiga con la finalidad de entender mejor su entorno.
...de ahi que al verter los lenchos en los cubos sblo cupieron 5, no

mas.

Lo cual trae como consecuencia la comprensién y el entendimiento|

de que 5 lenchos es igual a un litro, al mismo tiempo que dan la razoén
al equipo 3 de [a sesién 2. El experimento dio la pauta de corregir el
conocimiento adquirido en casa de la mayoria de los nifios.

..les dije que estuvieran pendientes en observar el mismo
procedimiento, pero ahora con el cubo que yo habia construido y
graduado.

Se repitié la actividad por la sencilla razén de que no en todos los|

equipos se obtuvo el mismo resultado, tal es el caso del equipo 3
integrado por Cirenia, Esteban, Silvia, Virginia, Valentina y Paulino en
la sesién anterior. _

Es importante que el maestro se involucre de igual manera en el
trabajo grupal con los nifios, porque de esta manera ios nifios trabajan
con mayor ahinco e interés.

Ademas, a través del experimento el maestro aclara las dudas de
todos los nifios.

...para ello le pedi de favor a [a esposa de Don Abel (comerciante)
que me prestara su botella con la que mide los lenchos, y asi lo hizo,
esta botella tenia marcada los niveles tanto del lencho, como del
medio lencho.

- Se consiguid el recipiente con la finalidad de medir 5 lenchos de
agua y estos verterlos en el cubo de 10x10x10 cm y con ello
comprobar su equivalencia con el litro.

...los nifios estaban rodeados observando el procedimiento, verti en|

cada una de las 5 botellas un lencho, una vez que tuve los 5 lenchos

Construccién de
cohocimientos a partir de la
experimentacion

Corroboran la version del
equipo 3
Aprendizaje colaborativo

Actitud del maestro
El maesiro a través de la
experimentacion despeja

dudas

Papel del maestro

Interés y curiosidad por
observar el experimento

169




OBSERVADOR: Her6n Santiago Martin

PAG/REGISTRO

NOTA DESARROLLADA

CATEGORIAS RUD.

31/6

32/3

en las 5 botellas, inicié vertiendo un lencho al cubo, luego otro, y asi
sucesivamente, al verter los 5 lenchos, el cubo se llend.

Desde luego, cada lencho subia 2 decilitros, que después de
verter 3 lenchos se completaron 10 decilitros, o lo que es Io mismo
un litro.

Fue el interés y la curiosidad de observar que pasa con el
experimento, los que motivaron a los nifios a acercarse.

Un decilitro es la décima parte del litro, en este caso, un decilitro es
el equivalente a medio lencho, o de manera mas clara un decilitro es
el equivalente a 100 ml, ya que el litro es el equivalente a 1000 ml.,

 por lo tanto “un lencho® es igual a dos decilitros o lo que es lo mismo

200 mi.
...para detectar que tanto habian comprendido del ejercicio, les dije

que sacaran su cuaderno de notas y anote en el pizarrén el siguiente |

cuestionamiento:
Instrucciones: Xik tlali ni respuesta nejinme tlajtianilisme.

1.- ¢ Kueski lencho moneki para ajsis se litro?

2.~ ¢ Kueski lencho moneki para ajsis tlajko litro?

3.- ¢ Kueski tekonme moneki tik temitiske de tlajko litro para ajsis se
ltro?

4.- Kueski lenchos moneki para ajsis ome litro? .

El decilitro es equivalente a
medio lencho

Unlenchoesiguala 2
decilitros

Cuestionamientos como
estrategia de diagnéstico y
evaluacion

Cuadernos de frabajo
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REGISTRO DE OBSERVACION DE CAMPO NO. 7

FECHA: 09 -

11 -01

DIA: viernes
GRADQOS: 5°y 6°

DURACION:

103 minutos

ESCUELA: Prim. Emiliano Zapata

CONTEXTO:

Indigena

OBSERVADOR: Heron Santiago Martin

HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

9: 07

33

Siendo las 9: 07 hrs. inicié indicandoles a los nifios que conforman
los equipos que habiamos integrado con la dinamica el
rompecabezas, tan pronto como les indique comenzaron a [lamarse.

Baltazar. Amo, mejor maj tik chiuakan okse equipo.

Mtro. Ni mo ixeuia ti kin chiuaske oksekimej equipos, seyo ke
keme yala amo ti matlanke ika to tekipanolis teno tik chiujtoya,
entonces moneki axkan maj timatlamikan ijkon keme ti yegjyetoya.

Cuando ya estaban conformados, les proporcione medio pliego de
papel bond, les indique, que en cada pliego dibujaran tres cuadros, a
cada uno de ellos tenian que graduar en cm de 1 al 10 como lo
habiamos hecho con los cubos.

Para evitar errores, ejemplifique un poco la actividad.

Con forme cada equipo iba concluyendo con lo encomendado, les
dije que en el primer cuadro representaran 5 lenchos, en el segundo
2 lenchos y medio, y en el tercero solamente 1 lencho, asi lo
hicieron todos los equipos, después de eso procedieron a pintar ias
porciones de lenchos representados. '

¢, Con que intencidn los nifios
dibujan los cuadros?

¢ Para qué representar los
lenchos en una lamina?
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HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

34

Algunos equipos al terminar de pintar, se acercaron a pedirme:

hojas de papel calea, lo utilizaron para alisar la pintura y se viera
mejor, mientras lo hacfan les indicaba que anotaran el nimerc de
equipo y los nombres de sus integrantes.

Tan pronto terminaba alguno de los equipos le proporcionaba:

pedacitos de maskitape para que pegaran sus laminas,
primeramente lo hicieron los del equipo 1y 2. Por cierto, Baltazar del
equipo 2 anoto las letras PRD en el centro de la letra “P” de la
palabra equipo, esto surgié en él porgue se ha estado hablando
ultimamente mucho sobre elecciones, y no hace mucho que tuvieron
al visita del candidato de dicho partido politico.

Mienfras terminaban los equipos 3 y 4, algunos nifios de los
equipo 1y 2 jugaban con sus canicas.

Cuando el equipo 3 pegaba su lamina, Celerino del equipo 2 me
solicitd un marcador para ponerle fecha a su lamina, mismo que
luego utilizé para pintarie el margen.

Algunos nifios al darse cuenta de lo que hacia Celerino, se
acercaron también solicitando algunos marcadores.

Cirenia. Maestro, nej no nech taneUJtl sen marcador, ika nik

pintaros.

Mtro. Nanpon xik tilana.
Cuando se disponia a pintar Cirenia, resulto que el marcador que
habia tomado ya no servia y ordenaba:
Cirenia. Estiban, xikuiti sen chichiltik marcador.

En el equipo 4, Victoria era quien pintaba el margen de su lamina
con ayuda de Ana Maria, légicamente que el equipo 1 no se quiso
quedar atras por lo que también inicié a pintar.

¢ Por qué se exponen los
trabajos de cada equipo?

LA qué se debid que uno de
los equipos anoté las letras “p”,
“R” y liD”?

¢ Por qué repintaban el margen |
de sus frabajos? ‘
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HORA/PAG

DESCRIPCION DEL EVENTO

NOTAS

35

Con forme iba concluyendo, iban regresando los marcadores, los
que faltaban se les dio el espacio suficiente para que terminaran.

Luego les pedi que sacaran cuaderno y lapiz, ya que era necesario|
resolver algunos pequefios problemas matematicos como los
siguientes:

Euloterio Téllez compré en la tienda de Don Abel 7 litros de
aceite; si Euloterio ubiera comprado en lenchos, ¢ Cudntos lenchos
hubiera pedido?

Virginia Quiahua comprd en la tienda de Don Felipe 12 litros de|
refresco, si ella hubiera pedido en lenchos, ¢Cuéntos lenchos
hubiera
pedido?

Siendo las 10:50 hrs. se terminaron las actividades de la sesién
aplicada.

¢ Que funcion desempeiia el
cuaderno de trabajo de los
nifios?

¢ Con que intencidn se
plantean problemas
matematicos?

¢ En qué contribuye la
resolucion de problemas?
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ENLISTADO DE CATEGORIAS RUDIMENTARIAS

Curiosidad por descubrir la actividad por parte del nifio
Papel del profesor

Uso adecuado de los espacios

Tolerancia

El nifio adquiere confianza

Uso de materiales

Conocimiento etnomatematico

Construccién de conocimientos de manera espontanea
Interaccidn alumno-alumno

10 Aprendizaje colaborativo

11. Expertos y novatos

12. Andamiaje

13. Trabajo colaborativo

14. Conocimientos previos

15. Alumnos lideres

18. Actividades ludicas

17. Diversidad de opiniones por parte del alumnado

18. Tolerancia y respeto a las opiniones de los alumnos

19. Conocimiento matematico no convencional

20. Confrontacion de ideas y experiencias

21. Socializacién de conocimientos y experiencias

22. Alumnos timidos

23. Asombro y emocion por los resultados distintos de otros
24. Diferencias y semejanzas del conocimiento etnomatematlco aun cuando se trata de la misma porcién
25. Aprendizaje dirigido

26.Rol del docente

27.Juego de reglas que desarrollan las interacciones alumno-alumno
28. Fortalecimiento a través de la préactica de la tolerancia
29. Interaccién maestro-alumno

CONIOAWN =
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- 30.Lengua materna
31.La duda como eje motivador de la investigacion
32. El auto-didactismo
33. Construccién de conocimientos a través de la investigacion
34. Utiles escolares
35. Resoluciones de planteamientos matematicos
36. Conocimiento adquirido en el entorno familiar
37.La familia como eje motor en la construccion de los conocimientos étnicos
38.Diversas concepciones a partir de diferentes experiencias comunitarias con respecto a la medida
tradicional (el lencho)
39. Conocimiento etnomatematico definido
40. Experimentacién etnomateméatico
41. Planeacion metodoldgica didactica
42, Estrategia didactica
43, Investigacién y comprobacion del conocimiento etnomatematico
44 Creatividad del docente
45, | as fracciones '
48, Distintas interpretaciones de [as fracciones
47.Desarrollo de habilidades cognitivas
48.Etapas de desarrollo
49. Constructivismo
50. Construccién de conocimientos en colaboracion
51. Ambiente de trabajo optimo
52. Alumnos lideres
53.Didlogos en lengua materna
54, Interaccién afectiva alumno-alumno
55. Disposicién de trabajo en equipo
58. Rol del alumno
57.Recursos didacticos
58.La participacién del docente en la construccidn de conocimientos en el nifio
59.Socializacion de impresiones y experiencias :
60. Disponibilidad del alumno en participar
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61. Los cuestionamientos como motivadoras del dialogo

62. Numero de alumnos por equipo
63. Desinterés del alumno por desconocimiento y falta de comprensidn de la actividad

64. El espacio aulico-escolar con un ambiente de confianza
65. La actividad cotidiana del nifio

66. Supervisién de trabajos por parte del docente

67. Compromisos de trabajo

68. Intercambio de opiniones de manera espontanea

69. Disfrute de los trabajos realizados

70. Registro de observaciones

71. Construccién de los instrumentos de apoyo
72.Integracion de equipos

73.Uso de recursos didacticos en la conformacion de equipos
74.Interaccion socio-afectiva

75. Interaccion de equipos

76.Uso adecuado de los espacios

77.Elaboracién de materiales

78.Manipulacion de materiales

79. Desarrollo de habilidades y capacidades intelectuales
80. Instrucciones claras y precisas por parte del maestro
81. Trabajar en un ambiente escolar de confianza

82. Equipos heterogéneos

83. Retroalimentacién del contenido

84. Interés y curiosidad

85. Supervision de actividades

86. Trabajo cooperativo

87.Interés y disposicién de trabajar individual y colectivamente
88. Ambiente de trabajo afectivo

89. Competencias

90. Trabajo dirigido

91. Tradicionalismo

92. Experimentacion
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93. Taller laboratorio

94. Experimentacion y observacion de campo
95. Dudas despejadas

96. Elaboracién de recursos didacticos

97. Material mal reforzado

98. Conflicto de la actividad realizada en equipo
99. La investigacién del nific en edad escolar

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.

Construccién de conocimientos a partir de la experimentacion
Se corroboran versiones de equipo (equipo 3)

Actitud del maestro

El maestro a través de la experimentacion despeja dudas
El interés y curiosidad por observar el experimento

Un decilitro es equivalente a medio lencho

Un lencho es igual a dos decilitros

Cuestionamiento como estrategia de diagnostico
Cuaderno de trabsjo
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AGRUPAMIENTO DE CATEGORIAS RUDIMENTARIAS PARA
UN POSIBLE ESQUEMA DE INDICE

El rol del alumno

1 - Curiosidad por descubrir la actividad por parte def nifio

5.- El nifio adquiere confianza

8.- Construccion de conocimientos de manera espontanea

15.- Alumnos lideres

22.- Alumnos timidos

23.- Asombro y emocién por los resultados distintos de otros

27.- Juego de reglas que desarrollan las interacciones alumno-alumno
53.- Interaccién afectiva alumno-alumno

55.- Rol del alumno

56.- Recursos didacticos

60.- Los cuestionamientos como motivadoras del dialogo

62.- Desinterés del alumno por desconocimiento y falta de comprension de la actividad
65.- La actividad cotidiana de! nifio

63.- El espacio aulico-escolar con un ambiente de confianza

67.- Intercambio de opiniones de manera espontanea

69.- Compromisos de trabajo

84.- Trabajo cooperativo

87.- Competencias

99.- Se corroboran versiones de equipo (equipo 3)

104.- Interés y curiosidad por observar el experimento

El papel del docente

2.- Papel del profesor
4.- Tolerancia
18.- Tolerancia y respeto a las opiniones de los alumnos
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26.- Rol del docente

28.- Fortalecimiento a fravés de la practica de la tolerancia
29 - Interacciéon maestro-alumnos

44.- Creatividad docente

51.- Ambiente de trabajo optimo

58.- La participacién del docente en la construccién de conocimientos en el nifio
B81.- Los cuestionamientos como motivadoras del dialogo

66.- Supervisién de trabajos por parte del docente

70.- Registro de observaciones

80.- Instrucciones claras y precisas por parte del maestro

83.- Retroalimentacion del contenido

85.- Supervisién de actividades

90.- Trabajo dirigido

81.- Tradicionalismo

94.- Experimentacién y observacion de campo

102.- Actitud del maestro

103.- El maestro a través de la experimentacion despeja dudas
107.- Cuestionamientos como estrategia de diagndstico

El entorno familiar y los conocimientos
previos del nifio

7.- Conocimiento einomatematico

14.- Conocimientos previos

17.- Diversidad de opiniones por parte del alumnado
19.- Conocimiento matemético no convencional

20.- Confrontacion de ideas y experiencias

21 - Socializacién de conocimientos y experiencias
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24.- Diferencias y semejanzas del conocimiento etnomatematico

33 - Construccion de conocimientos a través de la investigacion

36.- Conocimiento adquirido en el entorno familiar

37.- La familia como eje motor en la construccion de los conocimientos étnicos

38.- Diversas concepciones a partir de diferentes experiencias comunitarias con respecto a la
medida tradicional (el lencho)

30.- Conocimiento etnomatematico definido

40.- Experimentacion etnomatematico

43.- Investigacion y comprobacién del conocimiento etnomatemético

46.- Distintas interpretaciones de las fracciones

68.- Intercambio de opiniones de manera espontanea

84 - Interés y curiosidad

99.- La investigacién del nifio en edad escolar

101.- Se corroboran versiones de equipo (equipo 3)

Las formas de aprender del nifio

1.- Curiosidad por descubrir la actividad por parte del nifo

10.- Aprendizaje colaborativo

11.- Expertos y novato

12.- Andamiaje

13.- Trabajo colaborativo

16.- Actividades ludicas

24 - Diferencias y semejanzas del conocimiento etnomatematico aun cuando se trata de la misma
porcion

25.- Aprendizaje dirigido

30.- Lengua materna

31.- La duda como eje motivador de la investigacion

32.- El auto-didactismo

33.- Construccion de conocimientos a través de la investigacion

35.- Resolucion de problemas matematicos
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40.- Experimentacién ethomatematico

50.- Construccién de conocimientos en colaboracién
55.- Disposicidn de trabajo en equipo

78.- Manipulacién de materiales

86.- Trabajo cooperativo

89.- Competencias

92.- Experimentacion

04.- Experimentacién y observacidén de campo

95.- Dudas despejadas

96.- Elaboracion de recursos didacticos

99.- La investigacién del nifio en edad escolar

100.- Construccién de conocimientos a partir de la experimentacion

Las interaccicones

9.- Interaccién alumno-alumno

27.- Juego de reglas que desarrollan las interacciones alumno-alumno
29.- Interaccién maestro-alumno

54 - Interaccién afectiva alumno-alumno

59 .- Socializacién de impresiones y experiencias

68.- Intercambio de opiniones de manera espontanea

74.- Interaccién socio-afectiva

75.- Interaccién de equipos

82.- Equipos heterogéneos
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Curriculum

35 - Resolucién de planteamientos matematicos

41 .- Planeacion metodologica didactica

42.- Estrategia didactica

45.- Las fracciones

49.- Constructivismo

50.- Construccién de conocimientos en colaboracion
83.- Retroalimentacién de! contenido

105.- Un decilitro es equivalente a medio lencho
106.- Un lencho es igual a 2 decilitros
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