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INTRODUCCION

El proyecto de intervencidn que se expone a continuacién, es resultado del
diagnéstico realizado en la escuela Primaria “Nifics Héraes de Chapultepec”
de la comunidad de San Simoén Tlatlahuquitepec, en el municipio de
Xaltocan; a partir de nuestra incorporacion a las Practicas Profesionales en
el sexto semeastre en la Licenclatura en Intervencidn Educativa.

A través del analisis del ambito, identificamos que la educacion en el
presente siglo, es considerada una de las bases fundamentales para el
desarrollo de |as capacidades del hombre, por o que educar a una sociedad
para la vida, constituye un complicado, arduo y dificil trabajo, demandando
mayor participacion de los actores que en ella inciden, entre ellos podemos
resaltar la participacion activa de los profesores y padres de familia.

Aunado a los camblos vertiginosos en los que se encuentra inmersa la
sociedad exige jévenes mayormente preparados, consientes, con ideales y
valores bien definidos con la capacidad de afrontar los retos del presente y
del futuro con una identidad segura de ello; ademas considerando que la
aducacion basica es un derecho de todo mexicano como bien se establece
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo
3°, gue permite potencializar las capacidades del hombre para aprender a
aprender a lo largo de la vida, premisas que orientan la intervencion,
sumado a los resultados obtenidos en el diagndstico, se considera
trascendente generar un Proyecto de Intervencidn que recupere la
participacién activa e los padres de familia como ejes en la formacgion de
sus hijos.

Actualmente la Reforma Integral de la Educacion Basica, posiciona a
los padres de familia como piezas fundamentales, no sélo para el cambio y



la dinamizacion de las nuevas tendencias educativas e integradoras, sino
sobre todo para mejorar la situacion de los nifios y nifias en su formacién y
educacion. En éste sentido, la contribucion de los padres a partir de una
adecuada participacion, se convierte en un elemento de primer orden para
concretar acciones con tendencia a favorecer la formacion integral de sus
hijos, de ese modo, familla y escuela se conviertan en una alianza
indisoluble para consolidar las metas que se aspiran alcanzar.

El proyecto “La Animacion Sociocultural como Propuesta de
Intervencion para la incorporacion activa de los Padres de Famifia en |a
Esc. Prim. “Nifios Héroes de Chapultepec” del Municipio de Xaltocan®. , se
estructura considerando cuatro capitulos, los cuales describen los
elementos y fases que se siguieron para su disefio.

El Capitulo | "Diagnéstico Socioeducative”, describe los resuitados del
diagnostico, puntualiza la necesidad que existe de involucrar a los padres de
familia en el proceso de formacion de sus hijos, resaltando en la justificacion
los motivos por los cuales se considera trascendente integrarlos de manera
activa, si  consideramos las palabras de Mancini  (2004) en
www.educar.org/articulos/padresymaestros.asp, al comentar que “la relacion
familia-escuela intenta perseguir dos objetivos fundamentales: progresar en
el conocimiento y establecer criterios educativos en comun”, por lo que
motivar y brindar las herramientas que incidan en el crecimiento profesional
de los habitantes es el ohjetivo de implementar el proyecto de intervencién
educativa en la comunidad, acerca de las oportunidades educativas que
existen en la actualidad, las cuales permiten acceder a mejores condiciones
de vida.

De igual forma este capitulo presenta un panorama de las
caractaristicas de la comunidad que permiten conocer y entender tas formas



de actuacion de los habitantes, asi como los de la institucion en donde se
desarrollo proyecto.

El segunde Capitulo "Marco de Intervencion® brinda al lector una
descripcion del marco tedrico gue ofrece herramientas conceptuales, las
cuales permiten comprender la necesidad Identificada y fundamentar |a
propuesta de intervencién. El apartado se estructura en cinco sjes
fundamentales; el primero destaca la importancia del Contexto en el
Desarrolio del Nifio, Pumoulin (1973, p.43) explica en este sentido que “ el
pensamiento y los conocimientos de cada generacién subsiguiente se
forman apropidndose de los avances ya alcanzados por las generaciones
anteriores” lo que permite considerar a éste factor parte importante en el
desatrollo integral del nifio, visto desde la perspectiva de ser los padres, los
primeros entes formadores de sus hijos, posteriormente se habla del
concepto de Intervencion, al conceptualizar a partir de “que se intervine
cuando se detecta una problematica, necesidad o punto critico de |a realidad
educativa, susceptible de ser cambiada” Safiudo (1997, p.3), concepto que
orienta nuestra intervencién, asimismo se resalia a la Animacion
Socioculiural como metodologia de trabajo, debido a que “ tiene como
finalidad favorecer la participacion activa de sus integrantes en su propio
desarroflo social” Calvo (2002), eje a través del cual se mira la participacion
de los padres de familia en el proceso de formacién de sus hijos; de la
mismo modo se enuncia el vinculo que debe existir entre |la Familia v la
Escuela, considerando los principios de intervencion que la reforma integral
de la educacién basica pondera en ésle sentido, finalmente se habla del
impacto que se genera en la actualidad a partir de la parlicipacion soclal en
un contexto dsterminado.

El Tercer Capitulo “Metodologia de Intervencion” contiene la
descripcion y argumentacion de las principales decisiones adoptadas en el



proceso de intervencién; es decir, una explicacion defallada de las
estrategias, acciones y procedimientos necesarios que nos permitieran
alcanzar ios objetivos, asimismo se describen los recursos humanos,
econdmicos y materiales necesarios para la ejecucion del proyecto.

Puesto que la evaluacién implica una comparacidn entrs los objetivos
planteados al inicio del proyecto y los resultados que de estos se obtienen,
el Cuarto Capitulo “Evaluacion del Proyecte de Intervencion” describe el
proceso mediante el cual se busca valorar la pertinencia de las acciones a
desarrollar durante la intervencion, asi como los instrumentos que sirvieron
como herramientas en la obtencién de datos. Si consideramos que Garcia
(1989, p.8) lo describe como “una actividad de identificacion, recogida o
tratamientos de dates sobre hechos educativos, con el objetivo de valorarlos
y tomar decisiones oportunas”’, de esta manera tomamos en cuenta a la
evaluacion como un procese dindmico, continuo vy sistematico, enfocado a
verificar los logros adquiridos en funcién de los objetivos propuestos.

Finalmente, se presenta a manera de conclusién los puntos mas
importantes conslderados en la elaboracion del Proyecto de Intervencian, fos
cugles manifiestan las competencias alcanzadas al poner en practica el
desarrollo de conocimientos, habilidades, actitudes y destrezas adquiridas
desde nuestra incorporacién a las practicas profesionales, asi como, los
retos y cbstaculos a los que nos enfrentamos. Ademas de los anexos que
comprenden una recopilacion de los documentos que se emplearan como
instrumentos en las estrategias y proceso de evaluacion del proyecto.



CAPITULO |

DIAGNOSTICO SOCIOEDUCATIVO

La tarea del Interventor educative ante la planificacién de todo proyecto de
intervencion se antecede de un diagnéstico previe para detectar la necesidad o
problema a intervenir. De ahi la importancia de describir en este primer capitulo
los marcos contextual e institucional, asf como la necesidad, justificacion, y los
objetivos que pretende alcanzar el presente proyecto, los cuales se describen a
continuacion.

2.1 Marco contextuat,

La descripcion de caracteristicas que ideniifican un contexto determinado nos
permiie conocer costumbres, tradiciones, actividad ecanomica y algunos sectores
como educacion y salud, factores importantes para orientar el proceso de
intervencion. Con base a la consulta que se realizé a la pagina electrénica del
municipio Xaltocan (2010) en www.xaltocan gob.mx, pudimos obtener los

siguientes datos:

La comunidad de San Simodn Tlatlahuguitepec donde se efectud el
diagnostico se encuentra ubicada en el municipio de Xaltocan, Tlaxcala, el cual se
localiza en la parte central del Estado, por consiguiente su ubicacion geografica le
permite fener acceso a las distintas vias de comunicacion en el Estado, situacion
que propicia que los habitantes se desplazan a otros municipios para cubrir sus
necesidades basicas.

Actualmente en el municipio se encuentran habitantes que hablan la lengua
nahuatl y otomi, lo cual demuestra el simbolo de la cultura e identidad de la region.

Respecto al nimero de habitantes el Il Censo General de Poblacion v

Vivienda efecluade por el Instituto Nacional de Estadistica, Geografla e
]



Informatica (2005), existian en el municipio un total de 8,474 habitantes, de los
cuales 4,145 son hombres y 4,319 mujeres. Sin embargo, en la actuatidad se
calcula que la poblacion aproximada es de 10,200 habitantes. Dichos datos nos
indican que el incremento de la poblacion ha sido lento en los Gltimos 5 afios.

En cuanto ai sector educative el municipio de Xaltocan cuenta con un total
de 23 escuelas, desde el nivel basico hasta el medio superior, las cuales se
encuentran distribuidas de la siguiente manera: una escuela de Educacion Inicial,
nueve planteles de educacion Preescolar, dos de ellas correspenden al Consejo
Nacional de Fomenlo Educativo {CONAFE), nueve Primarias, dos pertenecen al
CONAFE, dos Secundarias generales y una Tele Secundaria Federal y por Ultimo
un Bachillerato General, el cual en su mayoria beneficia a jovenes de municipios
aledafios a (a comunidad.

De ahl la importancia de hacer mencién de los resultados obtenidos en
relacion al alfabetismo de la poblacion, los gue de acuerdo a datos estadisticos
del Censo de Poblacién y Vivienda de 1990 {INEGH) muestran que en el municipio
el 93.4 por cienio de la poblacion de seis a 14 afos sabe leer y esctibir, en
comparacion a los datos del estado que fueren del 90.7 por ciento,

Sin embargo, los datos del Ii Conteo de Poblacion y Vivienda (INEGI, 2005)
muestran -gue este indicador disminuye en relacién a 1990 en 5.1 puntos
porcentuales y alcanza sélo al 88.3 por ciento de la poblacién de seis a 14 afios,
en tanto en &l estado este indice desciende ligeramente al 89.6 por clento.

De acuerdo con la informacion que proporciona el Anuaric Estadistico del
Estado de Tlaxcala (2005), en el afio de 1990 asistia a ia escuela el 89.8 por
ciento de la poblacién en edad escolar. En porcentajes la poblacién por grupos de
edad que acudia a la escuela se incrementa conforme aumenta la edad hasta
llegar a los nueve afios, donde se tiene un maximo de 98.4 por ciento. A partir de
los 10 afios ese porcentaje comienza a descender.

Por otra parte, la informacion gue proporciona el Anuario Estadistico del
Estado de Tlaxcala {2005) nos indica que la infraestructura del sector salud en el

municipio de Xaltocan se integra por cuatro unidades de consulta externa y dos



Organismo Publicos Descentralizados de Salud de Tlaxcala, encargados de vigilar
y atender a la poblacion en lo que a este rubro se refiere.

La mayor parte de la pobiacion se encuentra inserla en el programa
oportunidades y/o seguro popular, le que representa para el municipio un menor
indice de desnutricion.

Las comunidades que conforman al municipio de Xaltocan son Topiico de
Judrez, La Ascension Huizicolotepec, Sta. Barbara Acuicuitzcatepec, Sn. José
Texopa, Las Mesas Cuatla, San Mariln Xaltocan y San Simén Tiatlahuquitepec.

En lo concerniente a la comunidad de San Simdn Tlatlahuguitepec,
podemos mencionar que es la que posee un mayor ndmero de habitantes en
relacion con las demas comunidades.

En relacion al ambite escolar la comunidad cuenta con una Escuela de
Educacion Inicial, asi como dos escuelas de educacién Preescolar, ademas de
una Primaria, una telesecundaria y un Bachillerato General.

Respecto al sector saiud los habitantes gozan del beneficio de una clinica
de ia Secretarla de Salud (SESA), con un médico pasante gue estd de guardia
toda la semana, ademas de un médico general que asiste a dar consulta por
parte del SESA.

La actividad economica en el municipio esta centrada (de acuerdo a los
datos obtenidos en el diagnadstico) principalmente en la labor del campe, donde se
siembra maiz, frijol, cebada y haba. Asimismo, en su mayoria la poblacién
sconomicamente activa es campesina, ejerce oficios como la albafilleria, chofer
de colectivo o transporte privado y solo algunos son obreros.

Referente a las actividades recreativas los pobladores acostumbran los
domingos los tradicionates Juegos de béishol, en los distintos campos gue se
encuentran en la comunidad destinados para ello, donde es comun ver a las
familias asistir de forma regular.

Es una comunidad en la gque actualmente tienen por costumbre celebrar a
suU Santo Patrono San Simén el dia 28 de Octubre de cada afio, con diversas

actividades tradicionales come mafanitas, misica de viento durante todo el dia y



por ser en su mayoiia los habitantes perienecientes a la relfigién catolica se oficia
una misa comunal.

La feria de la comunidad se realiza por tradicion el (ltimo fin de semana de
cada afio, con el objetivo de que asistan los familiares que por necesidad han

tenido que emigrar a otro estado o pals.

2.2 Marco institucional.

Un ambito institucional es una dimension de la realidad constituida por
normas, valores, pautas y rutinas que determinan el "territorio" de acciones
legitimas y no legitimas en una organizacién de cualquier tipo. En el terreno de la
educacion, como lo indica Ruiz (s.a.) en http:
www,educ.arfeducar/sitefeducar/gestion-institucional-conceptos-
ntroductorios.html, se habla del ambite institucional no cuando se esta haciendo
mencién a aspectos propios del nivel fisico o concrete, sine a los aspectos que
constituyen los simbolos culturales propios de una institucion educativa como
marca regulatorio del comportamiento individual de sus miembros y de las
aclividades llevadas a caho en la escuela.

En relacion a ello es importante mostrar una descripcion de! ambito
institucional de la escuela Primaria “Nifios Héroes de Chapultepec”, con urno
matutino se encuentra ubicada en el centro de la comunidad de San Simon
Tlatlahuquitepec, la cual pertenece al municipio de Xaltocan, Tlax., para la cual se
enfoca el proyecto.

La infraestructura de la institucion educativa esta conformada de la
siguiente manera: una direccién escolar, 12 salones de clase, mismos que se
encuentran distribuidos para su uso en dos aulas por cada grado (de primero a
sexto). Ademas existen dos bodegas, la primera se encuentra destinada para el
material de educacion fisica y la otra para el material de limpieza,

Tambien, cuenta con sanitarios para hombres y mujeres, un patio con

gradas de concreto y techo de lamina, asi como un area de juegos.



En lo gque concierne al area destinada para la cooperaliva, se encuentran
ubicades dos puestos de dulces en la entrada de la institucion escolar, ademas de
un comedor, donde los alumnos que deseen puede consumir los alimentos que
ofrece el Programa de Desayunos Calientes que brinda el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia {(SMDIF).

En relacion al persenal de la institucién, este se encuentra constituide de la
siguiente manera: una Directora General, 12 maestros frente a grupo, un profesor
de educacion fisica y un intendente, ademds de los padres de familia que se
hacen cargo del Programa de desayunos calientes.

De acuerdo al parrafo anterior, consideramos importante mencionar la
preparacion acadgémica de los docentes, |a cual se describe a continuacion:

. L.a directora cuenta con una Licenciatura en Educacion Primaria, éon una
experiencia lzboral de 19 afios de los cuates 18 fueron frente a grupe y uno
a cargo de la direccién,

- La profesora a cargo del primer grade grupo “A" cursé la Licenciatura en
Educacion Secundaria. h.os afios de experiencia con los que cuenta son
seis afios de lahor docente.

. El profesor a cargo del primer grado grupo "B” cuenta con tres afios de
experiencia y Licenciatura en Educacion Secundaria.

. La profesora a cargo del segundo grado grupo “A" es licenciada en
Ciencias de la Educacion y cuenta con nueve afios de experiencia,

. El profesor a cargo dal segundo grado grupo ‘B” es Lic. en Educacion
Secundaria y el tiempo de laborar como docente es de cuatro afios.

. El profesor del tercer grado grupc “A" es normalista y se encuentra
laborando desde hace 15 afios como docente.

»  El tercer grado grupc "B, estd a cargo de un Licenciado en Educacion
Primaria, con una experiencia de 10 aios.

. Con 17 afios de servicio el profesor a cargo del cuarto grado grupo “A",

cuenta con la Licenciatura en Educacion Primaria.



. Respectivamenie un Licenclado en Educacién Primaria, estda a cargo del
cuarto grado grupo “B" y cuenta con 8 afios de servicio.
. En el guinto grado grupo “A" se encuentra a cargo la lLicenciada en
Telebachillerato, ella cuenta con 2 afios de expariencia.
. El profesor dsl quinto grado grupe “B", cuenta con 6 afics de servicio y es
Licenciado en Telebachillerato.
¢« A cargo del sexto grado grupo "A’ se encuentra un Licenciado en
Educacién
. El sexto grado grupo “B" estd a cargo de una licenciada en Matematicas,
coh 9 afios de experiencia laboral.
Respecto a la matricula de nifios inscritos, correspondlente al ciclo escolar
2007-2008, fue de 282 nifios, de los cuales 176 fueron mujeres y 106 hombres.
En el periodo 2008-2009 hubo un total de 315 alumnos de los cuales 167
son hombra y 148 son mujeres,
En relacion al ciclo escolar 2009-2010, la matricula es de 326 alumnos, de
los cuales 167 son mujeres y 159 son hombres (informacion proporcionada por la
directora de !a Institucidn), distribuidos de la sigulente manera:

GRUPO AT ‘B
PRIMERC 32 30
SEGUNDO 25 25
TERCERO 32 30

CUARTO 23 21

QUINTO 22 25

SEXTO 32 31

Tabla 1. Matrcula escolar 2009-2010, Escusla Nifios Héroes de Chapultepac

Por Oltimo cabe mencionar que ia institucion escolar atravesd por diversos
conflictos entre los padres de familia v el director que estuvo en ese cargo hasta el
ciclo escolar 2008-2009, debido a la inconformidad que presentaban los padres de
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familia por las diversas suspensiones de clases ademas de las constantes
cooperacicnes gue se exigian a los padres de familia, a consecuencia de estos
problemas se perdié la permanencia en el programa de Escuelas de Calidad
(informacion proporcionada por la directara en turno).

1.1 Necesidad.

En nuestro pais existen multiples factores por las cuales las instituciones
educativas presentan ausencia de alumnos conforme se incrementa la edad
escolar de acuerdo con los datos obtenidos en el censo realizado por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) 2005. En relacion a esto, Tinto
{1989} en la Revista de la educacién superior (2001), hace referencia a dos
causas por las cuales se da el abandono escolar; “el primero puede ser voluntario
{por iniciativa del alumnc) y el segundo o no voluntario {por impedimento de los
padres, motivos socloecondmices, migratorios, etc.).”
Asimismo, el INEGI (2005) clasifica siete causas primordiales por las cuales
se presenta este fendmeno:
« Personal. Por que la persona no quiso o no le gusto estudiar
+ Econdmica. Falta de dinero o porque tenia que trabajar.
« Escolar. Por que la escuela esta muy Igjos o no hay.
* Familiar, La familia ya no le permitid a la persona continuar estudiando o
por ayudar en las tareas del hogar.
« Matrimonio y unién, La persona no continua sus estudios por haber
coniraido matrimonio o haberse unido en pargja.
= Termind sus estudios. Si concluyd una carrera {de cualquier nivel) o dejo
los estudios en el grado o nivel que tenia como objetivo a alcanzar,
* Ofra causa. Corresponde a cualguier ofra razén distinta a las antes
mencionada.
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Cualquiera de los puntos anteriores tiene como consecuencia que aquel
individuo que no asista a la escuela quede fuera de los beneficios de! sistema
educativo pues ne contara con las herramientas que le permitan desarrollarse de
manera mas eficiente en el 2mbito social y econémico.

De ahl que las expeciativas que los padres de familia tengan acerca del
seguimiento del estudio de sus hijos es fundamental, si consideramos ademas
que ios nifios reproducen las formas de actuar y pensar en relacién a cualguier
situacion que viven de manera cotidiana en el seno de su familia, al determinar
por consiguiente, el trayecto educativo que los padres visualizan para sus hijos.

Durante la realizacion de las practicas profesionales y con base en el
diagnéstico aplicado en la Escuela Primaria “Nifios Héroes de Chapultepec”
ubicada en la comunidad de San Simon Tlatlahuguitepec, perteneclente al
municipio de Xaltocan se detectaron las siguientes necesidades:

+ Culturalmente en la comunidad se hereda |a ensefianza de un oficio a los
hijos, dicha situacién provoca que desde tempranas edades se incite a los
nifios a participar en actividades laborales en sus dias libres, dejando de
lado ia atencion necesaria a las actividades escolares y exiraescolares,
dando como resultado el abandono escolar.

* El concepto que los pobladores tienen del docente en relacion al trabajo
gue desempefia en el aula, acerca del proceso de ensefianza-aprendizaje
genera descontento e incertidumbre; ésto como resultado de las constantes
inasistencias y/o suspenciones académicas, coaperaciones y falta de
personal docente, provocande que se pierda el interés en los padres de
familia por enviar a sus hijos a la escuels.

* A fraves de la observacion se pudo detectar el poco acercamiento gue
existe entre los maestros de grupo y padres de famitia, lo que provoca gue
se vea afactado de manera directa al desempefio escolar de los alumnos,
de manera que al no existir comunicacion entre ellos se ignoran las
necesidades escolares de los nifios.
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« Enla comunidad existe una actitug conformista entre los padres de familia
ante los problemas educativos, al desiindar su participacion en la
organizacion y funcionamiento de la institucién justificandoss con el hecho
de no contar con los conocimientos suficientes para apoyar a sus hijos en
tas actividades escolares, para finalmente desechar la posibilidad de
generar una responsabilidad compartida, asi coma complementaria con los

maestros en la tarea de educar a los nifios.

* 3e pude delerminar gue existe una tendenciz a reproducir conductas
dentro de la comunidad, tales como el insertarse en el campo laboral y/o a
las labores del hogar a edades tempranas, lo cuai origina ei abandono de
estudios,

En conclusion a las necesidades antes mencicnadas podemos observar
que en la comunidad de San Simon Tlatlahuguitepec, perteneciente al munlcipio
de Xaltocan en el Estado de Tlaxcala, los factores que Intervienen en el declive de
la curva de asistencia a fa educacidn bésica son el factor familiar, econamico y
personal, mismos que el Proyecto de Intervencidn pretende transformar para
beneficio de la comunidad.

1.2 Justificacion.

El presente es un proyecte de intervencion socioeducativo que busca transformar
una realidad de un contexte determinado, para ello se realizé un diagnostico en la
Escuela Primaria “Nifios Héroes de Chapultepec” de la comunidad de San Simén
Tatiahuguitepec perteneciente al municipio de Xaltocan en el Estado de Tlaxcala,
en el cual obtuvimos como resultado la necesidad de que los padres de familia
participen de manera activa en el proceso educativo de sus hijos.

ta educacion es un proceso permanente e inacabado que inicia en el
hogar, es por elio que consideramos que la familia juega un rol esencial en la

aducacion de los nifios puesto que desde nuesiro punto de vista es ahi donde se
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inicia la formacion personal y social de un individuo y donde los padres como
primeros formadores de sus hijos transmiten conocimientos, costumbres, valores y
formas de actuar y mas aun, es en slios en los que recae la responsabilidad de
que sus hijos acudan a la escuela y de este modo comenzar a construir un
proyecto de vida en relacidn a su formacidn académica.

Siguiendo con la idea es importante reconocer que las acciones y habitos
que los ninos aprenden devienen en gran medida de sus padres y del medio que
los rodea {contexto}), para ello es fundamental que estos cumplan con las
funciones y tareas basicas que permitan al nifio su adaptacién al medio social; a
través de generar e implementar estrategias dirigidas a los padres de familia al
involucrarlos por medio de una participacion activa en el proceso educativo de sus
hijos con el objetivo de disminuir los fndices de desercion escolar presentes en la
comunidad.

En relacién a lo anterior y dada la importancia creciente que ha ido
adquiriendo la participacién de los padres y madres en el dmbito educativo, y
reconociendo ei beneficio que ésta puede significar para alumnos y comunidad
educativa consideramos que en la medida que la familia esté mas involucrada y
sea participe de quehacer educativo, se preduce una continuidad de los valores y
la formacion de habltos gue conllevan la formacion de un proyecto de vida
‘englobando claro esta, la parie social, personal y educativa de un individuo,
ademas de fomentar en definitiva una relacion cordial de comunicacion entre
todos los agentes invoiucrados en ia educacion y la familia, puesto que a través
de la participacion activa es donde intercambian formas de como actuar sobre las
necesidades de los nifios y a su vez como apoyo a la mejora de la organizacion
escolar,

De ahi la importancia de emplear a la Escuela para padres como estrategia
de Intervencion encaminada a la participacion activa, al considerar que busca
auxiliar a los padres ante ciertas situaciones de sus hijos, como el desinterés
escolar o bajo rendimiento, la ausencia de habltos de estudio, falta de

expeclativas a futuro y problemas de comunicacion, mismos que se encuentran
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presentes en la comunidad, lo cual a dado origen a que los niflos abandonen las
aulas y se inserten en el campo laboral.

La imparticion de talleres en |la Escuela para Padres, busca que los padres
de familia tomen conciencia y se involucre de forma activa en el proceso educativo
de los nifos, puesto que permite una apertura al didlogo entre padres, hijos v los
maestros de la instiiucion, ademas abre paso a la reflexion acerca de la forma de
educar a sus hijos a través del intercambio de sus experiencias tanlo del hagar
como del ambito educativo, para finalmente unificar un punto de vista objetivo que
mejore y apoye en !a resolucion de inquistudes que surjan durante el desarrollo de
los taileres.

En cuanto a la gestion y asesoria de becas educativas empleada cotno otra
estrategia para la intervencion de los nifios de esta comunidad conslderamos que
su viabilidad radica en informacién oportuna que se ctorgue a los padres y
alumnos, la cual estard encaminada a los requisitos que solicitan distintas
asociaciones o instancias de apoyo social plblicas o privadas para obtener sus
beneficios, es decir, becas estudiantiles, ya que desafortunadamente en la
actualidad aln existe poco acceso a dicha informacion, a lo que tos pobladores
consideren que es dificil acceder a ellas y por eso estds no sea consideradas
como un apoyo mds al guehacer educative para la continuidad sus estudios vy
como consecuencia los abandonen.

Mas aun, el emplear la difusion de tips educativos por medio de un
perifoneo local mantendra la atencion de los pobladores de forma continua, pues
este medio hace llegar informacién a la mayor parte de la poblacién, ya que el
perifoneo ha sido utilizade hasta la fecha para dar pequefios boletines
informativos he incluso para felicitar a alguien por su honomastico, y uno mas de
sus pros seria el que no se requiere la presencia de los padres en algin lugar
determinado, sino los pueden escuchar desde su casa y en horarios accesibles.

A partir de lo anterior las estrategias son viables y alcanzables debidoe a que
estdn enfocadas a la poblacidn a inlervenir y cubren de esta manera las
necesidades encontradas en el desarrollo del diagndstico.
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1.3 Objetivo general.

Emplear a la Animacion Sociocultural como estrategia para incorporar a los

padres de familia de la Esc. Prim. "Nifios Hérces de Chapuliepec” del municipio

de Xaltocan, y de forma regular participen activamente en el proceso educativo y

en consecuencia en el proyecto de vida de sus hijos.

1.4 Cbjetivos especificos.

Implementar talleres para padres de familia con el fin de favorecer la
educacién de sus hijos,

Pifundir tips educativos en ta comunidad a través de perifoneo local, como
herramienta de apoyo en relacién al desarrolle de los nifios de la
comunidad.

Brindar informacién a los padres de familia y alumnos acerca de las
diversas instituciones educativas a las que pueden acceder para concluir
sus estudios.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO DE INTERVENCION

El marco tedrico o conceptual es un conjuntc de conceptos y tecrias que
utilizamos para contrastarlos con la realidad, es decir, es la etapa del proceso de
nuestro prayecto de intervencion en el que establecemos y dejamos en dlaro a la
teorfa que ordena nuestro proyecto, es entonces, la teorla que estamos sigulendo
como modelo de la realidad que se pretende intervenir.

De ahi la importancia de analizar los diferentes modelos de intervencion
para fundamentar el que se adapta a nuestro provecto, a su vez se puntualiza las
caracteristicas de la Animacion Sociocultural como la metodologia que cubre las
necesidades a intervenir.

Finalmente y debido & la Importancia que retoma el contexto en ol
desarrollo de los nifios, asl como la relaclon gue se establace entre familia-

escuela se abordan estos temas como parte fundamental en el proyecto.

2.1 Importancia del contexto en el desarrollo del nifio.

lLa vida humana esta enmarcada por el devenir de las interacciones entre
individuos, grupos y organizaciones, graclas a las cuales es posible el desarrollo y
evolucion de los mismoes en pase a un elemento comun e indisociable de su
existencia, la Cultura. En otras palabras el desarrollo de los individugs, el
aprendizaje que desarrollan durante toda su vida, los sistemas gue mantienen
entre ollos, los sistemas de control y organizaclon que disefian o, las estructuras
construidas para dar respuestas a las necesidades y demandas existentes, tienen
un denominador comun, la Cultura, gracias a la cual es posible el avance, la

adaptacién, la integracion y el crecimiento de los grupos humanos.
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La influencia que la Cultura juaga en el desarrollo del individuo as! como en
la de los grupos y organizaciones en las que éste se inserla es clave y
protagonista. No podemos concebir al sujeto al margen del contexto, es decir, de
su entorno o de las variables ambientales, sociales o culturales, los cales se
enmarcan en sus comportamiento, asi como de ios muchos elementos
condicionales del mismo, es decir, valores, creencias, actitudes, emociones,
motivaciones, etc. Aun més, los grandes avances gue se han producico a lo largo
del tiempo en las diferentes sociedades, los esfuerzos adaptativos por sobrevivir
en condiciones ambientales adversas, la superacion de modelos de desarrollo
saciales y politicos, fueron posibies gracias a la cooperacién e interaccion entre
incividuos y grupos, pero sobre todo, a la transmision y aprendizaje de nuevos
conocimientos, ideas, capacidades, destrezas, competencias, etc., todo esto en
un marco de vida basado en intercambic aciivo de experiencias y vivencias.

Asimismo, la Educacion dentro del marco de la cuitura desempefia un rol
importante como parte fundamental en este cimule de cambios sociales, puesto
que contibuye en la formacion de nuevas generaciones en las normas que
establece cada cultura, por ello, la Educacion debe ser un factor indispensable en
las sociedades que aspira a lograr miembros capaces de mantenerla ¥
desarrollaria.

La Cultura en relacion al proceso especifico de construccion humana en la
infancia actual tiene implicaciones muy serias a todos los niveles: en la formacion
de la identidad y la conciencia del nifio, en la formacion de sus capacidades
cognitivas, en la formacion de sus actitudes, afectos y normas moraies. Tras este
panorama hay un hecho central: el contexto v los sistemas de aclividad en que
tradicionalmente se entreteje el proceso culiural constructivo del hecho humano,
han cambiado. Con ellos se modifica inevitablemente ese tejido educative v de
desarroflo de la infancla, como lo afirman O'Donell v Tharp (1992) citado en Del
Rio {1992, p.65) an
www.raco.cal/index.php/anuariopsicologia/article/viewFile/61044/887 17 “las

comunidades estan complestas por escenarios o contextos de actividad, de modo
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que la actividad humana no puede nunca mantenerse o fomentarse aisladamente:
debe existir contextualmente”.

[De esta manera los hombres descubrieron, crearon y desarroilaron
significados, representaciones y supuesios vinculados al contexte socio-historico
del gue son producto y produclores, comenzando entohces a estructurar la
culiura, un fendmeno humano que se enriquece en la compiejidad de las
relaciones con ios olros, es dedir, las relaciones sociales.

Es entonces, cuando podemos decir que los hombres no se encuentran
solos, puesto gue estdn inmersos en un mundo circundante con el cual se
vinculan, mediante relaciones sociales, dichas relaciones son expresadas en
formas de actividad conjunta y formas de comunicacion, constituyendo esto una
condicién necesaria y especiiica de la vida del hombre en sociedad, |a cual, segun
Pa Urrutia (2003, p.23) la cultura “es un sistema de interrelacién que pone en
cantacto a los individuos que comparten |a cultura en coman”.

Por consiguiente en el sistema de interrelaciones los hombres desarrallan
su esencia seccial, la que se forma durante la vida, en el proceso de apropiacién,
de aprehensién o asimilaclon de la cultura creada por las generaciones anteriores,
de forma que:

Cada nueva generacidn empieza su vida en el mundo de los objstos y
fendmenos creados por las generaciones precedentes, el pensamiento y los
conocimientos de cada generacién subsiguiente se forman apropiandose de
los avances ya alcanzados por la actividad cognoscitiva de las generaciones
anteriares” (Dumoulin; 1973, p.24).

De ahi que, los hombres aprenden a ser hombres al asimilar todo lo
alcanzado en el desarrollo historico de la socledad humana, es decir, al asimilar la
cultura. Por ello, los nifios deben entrar en relacion con el mundo circundante a
través de otros hbmbres, en este procesc aprenden a actuar, pensar y sentir

adecuadamente, siendo éste, por su funcion un proceso de educacion.
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Por lo cual, Dumoulin (ob.cit., p.28} menciona que "debe ser un proceso
censtante, pues de otra manera la transformacion de los avances del desarrollo
social-histérico & la siguiente generacion no serfa posible y, por tanto, se
detendria la continuidad del proceso historico",

Por consigulents, |a cultura proporciona las orientaciones qua estructuran el
comportamiento de los individuos, lo que los seres humanos percibimos como
deseable o no deseable depende del ambiente, de la cultura a la que
pertenacemos, de la socledad de la cual somos parte.

De ahi la imporiancia de establecer un proyecto de intervencion
sociceducativo gue promueva, el hacer uso de las oportunidades educativas a las
pueden tener acceso y de esta manera logren una transformacion de la realidad
existente en la comunidad de San Simdn Tiatlahuquitepec para optimizar el
desarrollo del proceso educative,

Debido, a gue el desarrollo de una sociedad se produce en la interaccion
del hombre con su medio y en sus interrelaciones con los demés. Es declr, ol ser
humano no es solamente un receptor de experiencias; sino que, en la medida en
que se apropia de las mismas, estas se transmiten a través de generaciones
anteriores, materializadas en los productos de la cultura y de todos los bienes
materiales y espirituales que lo rodean, de esta manera, el hombre se desarrolla y,
a su vez, transforma y enrlquece esa realidad con nuevas creaciones culturales,

De ahi, la necesidad de crear un proyecto de intervencién que contribuys
de manera gradual a modificar ciertas actitudes hacia el procese educativo en los
pobladores transmitidas de generacién en generacion de la comunidad de San
Simon Tlattahuguitepec.

En relacion a lo anterior es importante comentar algunos postulados acerca
de fa teorfa histérico-cultural de Vigotsky (1979} citado en Martinez (1999) de la
cual es una pueva forma de concebir a los procesos psicologicos como e
resultado de la interaccion del individuo con su medio social v cultural en un
momento histérico determinado.

Esta teoria nos menciona que la construccion cognitiva del nific esta

mediada soclalmente, es decir, siempre estd influida por la interaccion social
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presente y pasada. Por ende, nuestra practica como interventores en cualguier
dmbito que pretenda transformar | realidad se sitda clara y decididgamente en una
perspectiva sociocultural.

La teoria sociocultural o socio-histdrica se caracteriza basicamente por los
slguientes supuestos:

1) Ei uso del andlisis genético que implica ir a la génesis, al origen del
fendmeno en cuestion y estuciarlo en su desarrollo v no sclamente como un
producto final,

2) Su énfasis en el origen social de {os fenomenos psicologicos y

3) En la propuesta de gue las funciones mentales superiores y la accidn
humana estan mediadas por herramientas y por signos, es decir el lenguaje.

4) Un postulade de caracter metodologico que tiene que ver con la unidad
de analisis de los fendmenaos psicolégicos, es decir, la accién mediada.

Vygotsky (i.bit.} hace referencia a la mediacién del ser humano, en cuanto
sujeto que conoce y/o no tiene acceso directo a los objetos, entonces, el acceso
es mediado a través de las herramientas psicolgicas que dispone, donde el
conocimiento se adquiere y se construye, a través de la interaccion con los demas
mediadas por la cultura y desarrolladas de forma historica y soclal.

Dentro de esta linea, es conveniente sefialar que si bien el desarrolic
psicoldgico habia sido concebida tradicionaimente como un proceso individual que
ocurria al interior del sujeio con una casi total independencia de la influencia de
factores externos, esta nocidn ha sido desechada casi en su totalidad, por fortuna,
y en la “actualidad es dificil que adn haya escuelas de psicologla que nieguen la
poderosa influencia que ejerce el ambiente social y cultural en la formacidon de los
procasos  psicoldgicos”, como  lo  menciona Martinez  (1989) en
wwi.in.uib cat/pags/volumenes/voll numi/m-mirindex.himl. En este sentido, la
educacion como una poderosa influencia social no puede ser descartada del
analisis de Influencias externas que deben ser contempladas cuando se aproxima
uno al estudio del desarrollo psicoldgico.

Por ello, se considera importante en el proyecto de intervencion el

concientizar a los padres de familia, vistos como transmisores de costumbres,
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tradiciones e ideales de las nuevas generaciones para motivarias a lograr un
cambio en el desarrolle educativo de la localidad.

Partiendo de que desde el punto de vista del enfoque sociccultural los
procesos psicologicos son concebidos como el resultado de la interaccion mutua
entre el individuo y la cultura como menciona Martinez {i.ibit). En este proceso de
desarrollo la clave del funcionamiento psicologico esta en la construccion de
significados, concretamente, en los significados que le atribuimos a los objetos, a
lzs patabras y a las acciones transmitidos de los demds. Tal y como se suscita en
la comunidad de San Simoén Tlatlahuguitepec al seguir un patrén de reproduccion
de padres a hijos en relacién a la transmision de oficios ya que estos actian como
agentes sociales

Aunado, a que se considera que la elaboracién individual de los
significados es parte de una construccion activa y social del conocimiento que
compartimos con tos demas miembros de nuestro contexto social v cultural en el
que nos desenvolvemos.

El proceso de llegar a cenocer el significado de las cosas se genera en las
relaciones que establecemos con otros agentes sociales, come en la intervencion
deliberada de los adultos en el aprendizaje de los nifios, y ocurre a través de una
mediacion que es eminentemente semidtica.

Los setes humanos, mas que adaptarse a los fendmenos se apropian de
ellos o los hacen suyos. Es dedir, la adaptacion se refiere a una aceptacion
pasiva de las condiciones ambientales que afectan al organismo y fa apropiacion
implica una operacion distinta: es un proceso active, soclal y comunicativo.

De esta forma, la apropiacion es el medio y el proceso principal mediante el
cual se desarrolla el conocimiento. Hablar de un origen social de los procesos
psicologicos implica que todos esos procesos se forman en y atraviesan por una
fase social que proviene de la actividad que establece el sujeto con los objetos vy
en contacto con otros individuos. Esto es io que llevd a Vygotsky a plantear su
"ley genética del desarrollo cuitural”, 1a cual sefiala que:
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“En el desarrollo cultural del nifie, foda funcion aparece dos veces: primero,
en el ambito social, y mas tarde, en el ambito individual, primero entre
personas (interpsicologica) y después en el Interior del propio nifio
{(intrapsicologica). Esto puede aplicarse igualmente a la atencién voluntaria, a
la memaria logica y a la formacién de conceptos. Todas las funciones
superiores se originan como relacicnes entre seres humanos” (Vigotsky, 1979

citado en Martinez, 1999 en www.in.uib.cat/pags/volumenesivoll num1/m-

mir/index.html.

Por censiguiente, podemos mencionar que el ser humano ne solo se
apropia de las palabras sino de las experiencias histéricas y sociales que son la
base de su contexto cultural y al interiorizarias las reproduce. Este proceso de
apropiacion es la forma de acceder al conocimiento técnico social que es
elaborado por los diferentes grupos culturales.

La accion dirigida a metas implica al individuo en comunicacién con otros
agentes de su medio. Es decir, en ella se reflejan formas de comportamiento que
sa organizan y que son definidas de una manera cultural, en funcion de los
paircnes aceptados en el grupc social al que se pertenece, los cuales se
adauieren a fravés de la interaccion que mantienen sus miembros.

En nuestro contexto cultural encontramos escenarios Gque propician su
estudio de una manera global, tales como la escuela, los ambientes laborales vy la
comunidad en general. La escusla se caracteriza por propiciar entre sus
miembros formas de pensamiento que han sido aceptados por un grupo cuftural,
constituyéndose de ese modo en una de las principales instituciones que dota de
nuevas formas de enfrentar los problemas a través del désarroilo de instrumentos
culturales comunss.

Finalmente para Vygotsky (i.bit.) "la culiura es el determinante primario del
desarrollo individual, donde los seres humanos somos los Unicos que creamos
cultura v es en ella donde nos desarrollamos, y a través de la cual, los individuos
adquieren el contenido de su pensamiento’, de ahi la importancia de generar

eslrategias que permitan motivar & los pobladores de la localidad para hacer uso
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de las instituciones educativas y de esta manera elevar el indice de aficiencia
terminal a iravés del trabajo con los adultos en un primer momento y en
consecuendia incidir en los estudios de sus hijos como principales agentes
transmisores de cultura, puesto que la cultura nos dice que pensar y como pensar;
nos da el conocimiente y la forma de construir ese conocimienio, en relacion a los
estudios de Vygotsky (i.bit.)

De esta manera podemos decir que toda sociedad cumple una funcion
educativa, un proceso educativo de ia personalidad, que es ilimitado y existe a lo
largo de toda la vida, en ta cual el hombre se educa v se desarrolla, Es decir ia
educacion y la ensefianza se incluyen en el proceso mismo de desarrollo del nifio
y no sélo se estructuran sobre él.

2.2, Intervencion.

La intervencion es entendida, en general, como &l conjunto de actuaciones, de
caracter motivacional, pedagogico, metodolégico y de evaluacion, que se
desarrollan por parte de los agentes de intervencion, bien sean institucionales o
personales, para llevar a cabo un programa previamente estructurado ¥
contextualizado, cuyo objetivo es intentar gue las personas o grupos con los que
se interviene alcancen, en cada caso, los objetives propuesios en dicho proyacto.

De acuerdo a lo anterior es impertante menclonar los origenes del concepto
de intervencian, su evolucidn y caracteristicas, asi como sefialar a las parsonas o
agentes a las que se dirigen los distinlos tipos de intervencion,

En relacién a ello, se menciona que el inicio de la Iniervencion Social se
vincuia al origen de la dencminada Cuestion social, con el fin de terminar con el
estado de guerra natural que se da en las sociedades, a través de conferirle un
poder al Estado para mantener el orden y iograr la paz Carballeda {2005, p. 16).
Es decir, la intervencion impone un orden una ley que le confiere direccion al

hacer. De alli que la Intervencidn envuelve una reflexicn ética, donde las practicas
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requieren mirarse hacia dentro, dialogar con su propia historia, con los
acontecimientos del contexto.

Mas tarde, y debido al surgimiento de necesidades de mayor aiencién, se
da la fransicion hacia una intervencién mas ordenada y cargada de un sentido de
innovacion, tratando de dar una explicacién racional de los acontecimientos,
presentandose como una via de acceso a la modernidad “encauzada a aquellos
anormales que puedan disolver a un todo social para ser reordenados,
racionalizados e introducidos a la modernidad v es justamente ahi donde se funda
la necesidad de la Intervencion, justamente ahi, es donde se formaliza Ia
intervencién mediante un contrato mismo que en el momento puede romperse o
desquebrajarse” Carballeda {(op.cit., p 18).

Aslmismo se da ofigen a la relacién entre la intervencién social y la
pedagogia, en tanio procura que el otro aprenda de la modernidad.

Por ofro lade, Ardeoino citado en Guattari, Felix et.al. (1981, p.15) sefiala
que la intervencion nace de la corriente psicosociologica, donde ésta, se convierte
en un procedimiento clinico aplicado a las comunidades practicas mas o menos
grandes que dependiendo del enfoque tedrico con que se tas aborde, asi como
sus  especificidades funcionales y simholicas, se diferenciaran en grupos,
crganizaciones e instituciones, donde el abjetivo principal es el conocimiento de
las situaciones y el cambio que puada provenir de ella.

De forma que el proyecto de intervenclén pretende, en un primer momento
sensibilizar a los padres de familia con el fin de que sean consientes de las
oportunidades educalivas con las gque cuenta ef municipio v que han sido
desaprovechadas, para poder motivarlos e incentivarlos v asf generar un cambio.

En tanto para Safiudo {1897, p.1-4) "la Intervencién es un concepto en
construccion dentro del campo educativo, iniclande el proceso detectando una
problematica, necesidad o un punto critico”, es dedir un aspecto de Ia realidad
educaliva susceptible de ser cambiado y en ef que I intervencion del maestro,
desde o punto de vista estructural, le permite transformar el cbjete, fenémeno o
evento educativo de que se trate.
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De manera que como intervenlores educativos al momento de realizar un
diagnostico en la comunidad de San Simon Tlatlahuquilepec se detectd |a
necesidad de contribuir a crear conciencia en los pobladores para que hagan uso
de las oporiunidades educativas existentes en la comunidad, con ef fin de
fortaiecer el proceso educativo de los nifios de la comunidad, debido a que a
pesar de ser un territoric gue brinda educacién desde el nivel de educacion inicial
hasta el nivel medie superior a sido desaprovechado por los pobladores derivado
de las concepciones que tienen del proyecte de vida, asi como a los escasos
recursos econdmicos con los que cuentan para satisfacer necesidades escolares.

Geibler, Karlheinz y Hege (1997, p.17-36) nos dicen que hablamos de
intervencion cuando nos referimes a la accidon sistematica en situaciones
concretas, pero no por ello van a ser definitivas, ya que se han de desarrollar y
modificar en fanlo a los intereses de los aciores, incorporandose asi en un
proceso continue de interpretaciones, definiciones y redefinicion de las
situaciones.

Si bien nos referimos al proyecto de intervencion como un proceso
arganizado y sistematizado con un fin especifico, por ende se podran mostrar
cambios, modificar actitudes en tanto la poblacién se muesire permisible durante
la gjecucion del mismo.

Corvalan (1996, p.14) menciona que los origenes de ta Intervencién Sodial,
se centran en las teorfas provenientes tanto de |a sociologla, como de la
economia, que resultan convergentes en muchos aspectos. Por su parte Kunh
cltado en Corvaldn (ch.cit., p.28) alude que los paradigmas — de integracion,
competitividad, de alienacion - surgen no sdlo unos al lado de ofros, si no
enfrentandose entre si. '

Pero aun asi, no se ha podido establecer un concepto del término
intervencion, por ello Corvalan (oh.cit., p.38) hace solo una primera aproximacion
de ta intervencion social expresandola como "la accion organizada de un conjunto
de Individuos frente a probleméticas sociales no resueltas en la sociedad a partir

de la dindmica de base de la misma”. Donde la dinamica de ésta concierne al
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sistema de mercado gue regulariza el funcicnamiento capitalista en relacion a la
produccion de bienes y servicios y al derecho publico y privado.

De igual manera, divide a la intervencién social en dos tipos: la primera es
la socio-politica realizada por el Estado y las ONG (Organizaciones no
Gubernamentales), la cual requiere para llevarse a cabo de una accion
organizada, un fundamento, un puntoe de partida y capacidad técnica; realizada
por los trabajadores sociales la considera como el proceso efectuado a un grupo,
con el objetivo de problematizar la realidad social en que se encuenira con la
finalidad de tomar conciencia de la situacién para disefiar el proceso para su
preparacion,

En tanto que Barbero y Cortés (2005, p.17-37) delimilan a la Intervencion
no socio-politica como trabajo comunitario, es decir, como otra forma de hacer
intervencion implicando la participacion a través de grupos y asociaciones por un
objetivo en comun, donde siempre se van encontrar presentes ires acciones con
caracter universal comunitarias dentro del proceso: ia concientizacion, la
organizacion y la movilizacion, Sin dejar a un lado que para lograr la organizacion
es primordial que el trabajador comuniario, realice las siguientes tareas: primero
descubra las necesidades y potencialidades del contexto, tome contacto con la
gente para desarrollar su voluntad a trabajar, ademds de formar y establecer las
estructuras colectivas para repartic las tareas, asi como ayudar a identificar y
elaborar los objetivos estableciendo prioridades, mantener |a organizacién activa,
ayudar a establecer relaciones de comunicacion y retirarse cuando es necesario.

Por ello es precisc mencionar que el proyecto contempla las tres acciones
de caracter universal comunitarias — |a concientizacion organizacion y movilizacian
— a parlir de deteclar la necesidad y los recursos o las oportunidades educativas
presentes en el contexio, ademas de concientizar a la gente y de esta manera
involucrarla para su beneficio prepio asimismo proveerla de ios distintos recursos
a los que pueda tener acceso para fortalecer v dar seguimiento al proceso de
educativo,

Otro fipo de intervencion es la referida por Bassedas (1991, £.32) como la

Intervencion Psicopedagégica la cual es vista como un proceso en el que se
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analiza ta situacion del alumno con dificultades en el marco de la escusla y del
aula, a fin de proporcionar a los maestros orientaciones e instrumentos que
permitan modificar el conflicto manifestado. Para elio es necesario partir de un
diagnostico gue nos permita detectar las necesidadas o problematicas para poder
intervenir.

Algunas de las caracteristicas de este diagnostico seciin Bassedas (ob.cit.,
p.69) son:

* Es un proceso en el que muchas veces es dificil marcar ef proceso de la
intervencion del psicologo.

+ Es visto desde una perspectiva de corresponsabllidad de los dos
{psicdlogo/ maestro) profesionales en el abordaje del problema planteado.

+ Se desarrolla en el interior de la escuela y por tanto es importante una
contextualizacién.

+ Trabaja sobre sujetos que estan inmersos en una siluacién de ensefianza-
aprendizaje.

* Ha de referirse a los contenidos, objetivos y orlentaciones marcados por la
administracion, cembinande los objetivos generales con las estrategias de
intervencion adecuadas a los nifios y a las necesidades educativas.

Sin embargo la Intervencion Institucional para Garcia (2009, p.13) es la
comprension, desciframiento de significados y el lenguaje propio de un
astablecimiento, es decir una serie de maneras de ordenar las relaciones de los
individuos entre si en lo referente a la tarea y las instituciones. Aunado a que
cada hecho o fenémeno debera ser analizado en todos sus dmbitos de expresién:
individual, interpersonal, grupal u organizativa-social, ademas de ser vistos desde
la perspectiva de cada uno de los actores. Para ello es importante considerar tres
aspectos basicos para el analisis institucional: descripcion detallada del problema
a analizar, caraclerizacion en forma aproximada de la instiiucion que se pane en
juego v la formulacidn de la hipdtesis que explique la relacion entre el problema y

su contexte; en cuanto al andlisis es necesario revisar ¢l enfoque situacicnal, el
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historico y las modalidades de funcionamiento de los distintos tipos de grupo
dentro de cada colectivo.

La Intervencion Socioeducativa, implica deierminar un problema, demanda
o necesidad para lograr un cambio en mejora del mismo, especificando ios
opjetivos a alcanzar, las metas, estrateglas o aclividades a desarrollar,
croncgrama de actividades y recursos a aplicar.

I=n relacion a lo anterior, Castille (2004, p.69) ia define como “un conjunto
de acciones planificadas que requieren dar respuesta a necesidades educativas
concretas en un determinado ambito de intervencion®, es decir, en una lecalidad
en una provincia, etc. Asimismo sefiala que dehe contener las siguientes
caracteristicas:

1. Estar elaborado como un proceso con una teoria fundamentada.

2. Serrealista y no planearse con objetivos inalcanzables.

3. Ha de convertirse en un instrumento activo, dinamizador con la finalidad

de mejora de la situacién en la que se aplica.

4. Ser ala vez orientador de la practica.

Castillo (cb.cit., p.74)

También, es importante destacar que un proyecto de Intervencion ha de
cenvertirse en un instrumento para el cambio y mejora de situaciones de personas
0 grupos completos en situacion de desventaja, partiendo de sus necesidades
concreténdose en la practica en un ambito de intervencién, con el fin de solventar
las dificultades, necesidades o problematicas detectadas.

En relacién a las caracteristicas de la intervencién sccioeducativa, el
presente proyecto busca convertirse en un instrumento que movilice y haga que
los padres de familia participen activamente en el proceso educativo de sus hijos,
por medio de la Animacién Sociocultural como metodologia de una intervencion
de enfoque Socioeducativo.

2.3. Animacién sociocultural.
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Es conocide desde culturas anteriores, las personas vivian en grupos que con el
paso del iempo y debido al surgimiento de distintas necesidades como la caza y
la agricullura han tenido que organizarse entre si y autoconsiruirse como una
cemunidad. De la misma forma en el seno de estos grupos han surgido personas
consideradas como lideres o guias que han facilitado los procesos de union entre
personas.

De acuerdo a esta premisa, podemos mencicnar que la Animacion
Sociocultural se practica desde el principio de la humanidad como una de las
actividades mas aniiguas y de gran importancia para el ser humano, a pesar de
que su conocimiento y aplicacion formal a un contexto es de reciente creacion.

Por ello, se considera a la Animacion Sociocultural como un modelo que se
enfoca al desarrclio de la participacion social y como una forma de accién
soclopedagégica, que sin ser Ja Unica, se caracleriza basicamente por la
busqueda & intencicnalidad de generar procesos de participacion en la gente, de
ahi que sa ls considere como una estrategia de la intervencion social.,

La Animacidon Sociecultural s un términc un tanto impreciso para definir,
en tante es un fendmeno social muy amplio que abarca contextos muy diversos.
Froufe y Sanchez {1890) citados en Calve (2002, p.26) coniribuyen & esclarecer
este término definiéndolo como “un proceso racional y sistematico que pretende
conseguir por medio de la claridad de las metas una organizacion/planificacion de
los grupos o personas, mediante la participacién activa para realzar proyectos
eficaces y optimizantes desde la cultura, para la transformacion de la realidad
social.

Es decir, se busca que las personas o grupos emerjan de un estado de
dependencia, sumision, conformismo o indefensién, en el que el individuo se mira
o forma parte de un enjambre o rebafic y de esta manera se inserte en una vida
de grupo o comunidad por medic de la cual pueda participar activamente en la
construccidn de su propia dimension social,

En este sentido, el proyecto busca movilizar a la comunidad de San Simén
Tlatlahuguitepec para gue se involucre de forma activa en el proceso de

educacién de sus hijos y a su vez conozea los beneficios y haga uso de las
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instituciones educativas presentss en la localidad, con e objetivo ultimo de que
eflos mismos generen su prepio cambio ¥ de esta manera lograr transformar su
realidad.

Aunado a ello, los individuos deben estar consientes de sus necesidades o
problemas y asi emprender lo que Trilla (1997) citado en Calvo (ob.cit., p.28)
define como  "el conjunto de acciones realizadas por individuos, grupos o
instituciones en el marce de un teritorio concreto realizadas en una comuridad o
sector de la misma”®, cen la finalidad principal de favorecer la participacion activa
de sus integrantes en el proceso de su propio desarrollo social.

Es importante mencicnar gue la Animacién Scciocultural en su cardcter
social, no hace referencia a toda la sociedad, sinc sdlo a grupos o colectives
especificos de una comunidad en el marco de un territerio concreto "siendo este
quiza uno de los elementos gue mejor caractericen esta practica de otras que
pueden adoptar las politicas culturales, contemplandola asi como una zccién
contextualizada en ambitos tarritoriales concretos” citado en Calvo {ob.cit., p.31).

Ahora bien, podemas decir que no toda animacion social (de la Infancia,
juvenll, de grupos marginados, grupos de la tercera edad, grupos de mujeras} ni
toda animacion cultural (Cultura Popular, Educacion de Adultos, del Tiempo Libre,
aclividades Artisticas) es necesariamente animacion sociocultural. Sin embargo,
la ASC es una metodologla que podria tener cabida en todas eltas y en casi
cualquier actividad humana, siempre que se entendiera dicha actividad como
parte de un proceso de autocenstruccion del grupe o comunidad con un fin
aspecifico de movilizar a la gente.

Es decir, la Animacién Sociocultural depende de los ambitos en que se
desea intervenir, entonces si deseamos hacer un proyecto de animacion
scclocultural es necesario esclarecer y delimitar bien el grupo, edades,
necesidades, problemas y demas indicadores o datos estadisticos para definir el
grupo y poder establecer objetivos, y de esta manera se conozea el madio en el
que va a realizar el proyecto. Por eilo, es necesario primero identificar a los
subgrupos con los cuales se va a trabajar, considerando ciertas caracterlsticas

como sUs necesidades y su estilo de vida, es decir, su contexto.
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En cuanto a las modalidades que opera la ASC, segln nos indica Ander-
Egg, (2000, p.69-70) son tres:

s Cultural. la cual consiste en promover actitudes “culturales”,
consideradas fundamentalmente artisticas.

* Social. Misma gue se encuentra orientada a promover y apoyar
asociaciones de base que tiene sl propdsito de resolver ios
problemas colectivos que afronta un grupo o comunidad.

+ Sociceducativo. Esta pretends mejorar €l nivel educativo de las
personas destinatarias de un programa.

Por otro lado, la funcién principat de la ASC es que las personas salgan de
la apatfa de dejar que unos pocos decidan por los demas, a través de promover,
estimular y canalizar la participacion de las personas, que sean personas capaces
de reflexionar, de comunicarse y sensibilizarse de los problemas que nos aqueja
la actualidad para tener una mejor calidad de vida, donde se slimine la
manipulacién y de esta manera permita que los seres humanos dasarrollen la
capacidad de ser crfticos, donde "sf animador socio cultural lo Unico que ha de
hacer es sefialarle la ruta a seguir para su cambio a transformacian *, como lo
‘mencicha Gutiérrez {1997, p.17-27).

De esta manera, el animador soclocultural debe ser un revelucionario, una
persona critica y comprometida con el cambio del sistema, que persigus la
construccion de un mundo mejor y mas justo, en el que tas personas sean las
protagenistas de su propic cambio, aunque lo ideal seria que el animador fuera
miembro Integrante de los grupos a animar, este no es determinante para que
exista ASC, siempre y cuando el animador favorezca los procesos de
autorrealizacion y empoderamiento del grupo. Es decir, que premuevan la
presencia, dentro del grupo, de cada vez més vy mejores animadores
socloculturales.

Dre ahi que todo procese de animacion sociocultural ha de aumentar el nivel
de participacion y aulogestién existente en un grupo o comunidad, de modo que

estos obtengan autonomia, recursos y conocimiento para beneficio propio.
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En el mismo orden de ideas podemos mencionar gue la animacién es un
proceso que, “la Animacion Sociccultural cuenta con un canjunio de métodos y
tecnicas de actuacion y es a lo que se le conoce como tecnologia social”, esto en
palabras de Ander-Egg (1997, p.10).

Asimismo define a la tecnologla soclal come el “conjunto de reglas
empiricas que pueden ser aplicadas con mayor o menor habilidad. Es una de las
formas posibles de accion social/pedagogica/culiural. Por tanto, esta al nivel de la
praxis o practicas sociales”. Citado en Ander-Egg {op.cit., p.15)

Ahora bien, las fases o pasos para llevar a la practica la Animacion
Soclocultural son (as siguientes:

1. Diagnastico para detectar las necesidades.
Fase de sensibilizacidn.
Deteccion de las minorias activas o grupos de incidencia.

Promocién y apoyo de organizaciones de base para la capacitacion.

SN o

Puesta en marcha de aclividades,

Es Importanie menclonar a la animacién sociocultural desde una
perspectiva didactica, pues, as también una practica educativa que se encuentra
dentro del marco de la educacion no formal, formal e informal, Por ello, la
participacién activa de los padres de familia en el proceso educativo de sus hijos
como parte de la educacién formal es fundamental para establecer relaciones
entre la familia y la escuela.

De acuerde a ello, es importante considerar que los intereses y las
expectativas de los participantes en el proceso educative son diferentes, sin
embargo, no dehe perderse el objetivo primordial de la participacién gue es la-
safisfaccion de las demandas e Intereses particulares de cada uno de los
miembros. De la misma forma, el trabajo con los padres de familia puede tener
varias dimensicnes gue van desde acciones aisladas encausadas a la solucldn de
necesidades o problemas en especifico, a un conjunto de acciones articuladas en

un proyecio cen un objetivo en especifico.
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Dichas acciones o esirategias como las define Porter (1898, p.235) deben
ser vistas como “un plan que debaria permitir la distribucion de los recursos
medios disponibles a efectos de poder obtener aquelles objetivos deseados”.

Dentro de las estrategias que encontramos para el desarrolio de la
Animacion Sociocultural para este Proyecto de Intervencion estd la Fscuela para
Padres, debido a que igual que la ASC busca, promover la participacion
consciente y activa de Jos miesmbros del grupo en el proceso de ensefianza vy
aprendizaje desde los distintos roles, donde los beneficiarios diractos son los
hijos.

l.a Escuela para Padres se conoce como un espacio de informacion v
reflexién dirigido a padres y madres, sohre aspectos relacionados con las
funciones constitutivas de ser padres.

Es decir, sitve coma un “recursa de apoyo a las familias con menores para
que puedan desarrollar adecuadamente sus funciones educativas y
soclalizadoras, y superar situaciones de necesidad y riesge social; es uno de
los programas de caracter preventivo que confribuyen a modificaciones de
conductas y a la adouisicidn de pautas saludables de dindmica familiar”

(Lafont, 2008, en www.educoweh.com/escuelapadres_guia.asp).

La Escuela para Padres surge a partir de la necesldad de brindar a los
padres un gula para auxiliarlos en el comportamiento de los hijos donde se
presentan algunas de las siguien{es conductas:

+ Desinterés hacia las tareas escolares, bajo rendimiento
+ Pérdida de habitos de estudio- Dispersion

+ Faltas de control personal

* [alta de expectativas de futuro

*« Apego a la vida facil y comoda

+ [alta de confianza en ellos mismos

+ Problemas de comunicacion y escucha
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Los abjstives que persigue la Escuela para Padras en relacién a las
problematicas ¢ necesidades que se detectan se retinen en ocho puntos:

1. Crear un espacio de participacion para los padres como integrantes de la
comunidad educativa y responsable en la educacion de sus hijos,

2. Reconocer las dificultades que se presentan en la familia actual y buscar juntos
una estrategia para enfrentar esos desafios,

3. Analizar ias diferentes etapas que recorre una familia en su ciclo vital,

4. Favorecer la comunicacion en el grupo familiar y con el entorne comunitario,
faciiitando la creacidén de redes sociales.

5. Promover el conocimiento de las caracteristicas evolutivas y necesidadss del
nifio y del adolescente.

6. Dotar a los padres y madres de recursos y habilidades que posibifiten un
crecimiento integral de los hijos y del grupo famifiar,

7. Detectar lo antes posible las problemalicas del grupo familiar o de alguno de
sus miembros.

8. Promover la participacion consclente y activa de los miembros del grupo en el
proceso de ensefianza y aprendizaje desde los distintos roles.

Dado los objetivos que enmarca la Escuela para Padres, la metodolegia a
seguir en sus proyectos serd activa, dinamica y participativa con el fin de lograr la
maxima implicacién de los padres, mismos que describe la revista ASEDIS de
Atencion Integral a la Dependencia (2000} en www.asedis.com/escusla:

. Educativa: El servicio de escuela de padres y madres"
fiene un cardcter educativo-formativo, es decir, la meta es
educar o formar a los padres para gue eduguen a sus hijos
desde un punto de vista objetivo.

. Participativa:'Consiste en implicar a los padres para que
formen parte del proceso educativo-formativo, desde varios
puntos de vista; el primero, que decidan comoe quieren que sea
la formacion (el temario, la tipologia de actividades vy

dinamicas, horario, duracion, profundizacion de los contenidos,
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vivencias...) y el segundo punto de vista, que se involucren en
el desarrollo de la formacion vy de las actividades, para que
cansigan sus ohjetivos (educar mejor a sus hijos).

. Activa: La persona aprende mejor haciende, gue
recibiendo la educacion. El aprendizaje es mas significativo y
por tanto mejor interiorizado y perdurabie. De ahl que las
dinémicas que se llevan a cabo pongan a prueba los
cenocimientos y la fermacion que los padres utilizan a la hora
de educar a sus hijos, viendo los aspectcs positivos, negativos
¥ SUS Consecuencias.

- Vivencial: Este es un punto importante, ya que los padres
y los educadores tengan experiencias y vivencias que
compartiéndolas, pueden ayudar a otros padres y madres que
estan pasandec o van a pasar por las mismas circunstancias,

dandoles una guia practica que puedan utilizar,

De ahl gue la escuela para padres se implementen a través de talleres
para Padres de familia, “siendo éste un foro de encuentro y formacion que
propicia la educacion en vaiores de los hijos en el entorno social en el que se
desenvuelve en la actualidad, con una activa participacion de sus progenitores,
propiciando el encueniro, el didlogo y el respeto entre unos y ofros”, come lo

susienia Mirebant {(s.a., p.1) citado en www.acreditacion,unillancs.edu.com, “un

talier pedagdgico es una reunién de trabajo donde se unen los participantes en
pequefios grupos o equipos para hacer aprendizajes practicos seguin los objetivos
gue se proponen y el tipo de asignatura que los organice”. Puede desarrollarse en
un focal, pero también al aire libre. No se concibe un taller donde no se realicen
actividades practicas, manuales o intelectuales. Pudiéramos decir que el taller
tiene como objetivo la demostracion practica de las leyes, las ideas, las teorfas,
las caracteristicas y los principios que se estudian, |2 solucién de las tareas con
contenido productivo.
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Por eso el taller pedagdgico resulta una via idonea para formar, desarrollar
y perfeccionar habitos, habilidades y capacidades que le permiten al alumnoc
operar con &l conocimianto y al transformar el obieto, cambiarse a si mismo.

Asimismo, menciona que los objetivos de un taller para padres de familia
son:

« Aumentar la participacion y colaboracién de las familias en la
educacién de sus hijos.

+ Favorecer el desarrollo integral det alumnadeo, contribuir a la
perscnalizacion e Indvidualizacion de fa ensefianza y de la
educacién en general.

* Proporcionar a los padres de familia herramientas mas o menos
generales para prevenir dificuliades de diversos tipos.

« 3ervir de cauce de revision y aprendizaje para los padres en los
tamas relacionados con la educacion de los hijos.

+ Potenciar la comunicacion sobre las situaciones que se viven en
la familia, creando un ambiente de amistad.

= Aumentar la integracion de los padres de familia en el colegio y
en el proceso educativo de sus hijos, ofreciéndoles campos
concretos de actividad.

Aunado a las caracteristicas de los talleres para padres, se contempla
como otra estrategia de intervencién a la gestion y asesorla, cuyo objetivo es
brindar informacion de las distintas instituciones a las que pueden acceder,

La Gestion &5 un conjunto de estrategias y acciones desarrolladas por
autoridades locales orientadas a la consecucion de un objetive o para resolver
problemas especificos. Como campe de accion organizada propia de las
autoridades locales, la gestidn comunitaria se puede definir come “un conjunto
interdependiente de actores individuales o colectives, naturales e institucionales,
gue compiten unos con otros tanto por la definicion de los problemas a cuya

solucién hay que (pueden) contribuir como por la elaboracién de las soluciones
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gque se daran a esos problemas” en palabras de Friedbeg (1993), citado en
Ixtacury (2000, p.301).

La geslion, en su dimension practica exige mediar, alcanzar consensos y
cocrdinar obfetives e intereses de la comunidad con los de las instifuciones y
organizaciones sociales con presencia eventual o permanente en el Ambito local,
Estas actividades no son sencillas si se consideran las caracteristicas de ias
instituciones, lo efimero de ia presencia de éstas en las comunidades y la
incertidumbre que provoca el burocratismo, a lo que hay que agregar las
opiniones y actitudes contradiclorias y en ocasiones conflictivas, derivadas de las
tendencias locales a diferenciacion local, politica v religiosa.

De esta manera, el chjetivo de la gestion como estralegia de intervencion
en este Proyecto Socioeducativo es el de vincular la informacion y asesorar a los
padres de familia de la Escuela Primaria” Nifios Héroes de Chapultepec” de la
comunidad de San Simon Tlatlahuitepec acerca de los servicias y beneficios con
los que cuentan y otorgan las distintas instituciones que apoyan a la educacion.

Considerando las esirategias antes mencionadas como Taller para Padres
y Geslion y asesoria aplicadas a la Animacién Sociocultural, podemos conciuir
que debemos reservar el término “sociocultural® Unicamente para referirmos a
aquellos procesos de autorrealizacidn por medio de los cuales las personas, los
grupos y las comunidades construyen su propia cullura de forma activa y
responsable, aumentando su propia autonomia e independencia, y siendo
protagonistas de su propio crecimiento.

2.4. Relacion familia-escuela,

La cotaboracion familia~escuela dirigida a orientar a las familias y a
fomentar el acuerdo sobre los objetives educativos, es una manera de promover
el desarrollo infantil y, a la vez, de apoyar y hacer crecer la competencia educativa

de las famiiias ya que, desde el acusrdo y la confianza mutuas, los profesionales
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de la educacion pueden ayudar a las familias a reforzar determinadas practicas
educativas y a hacer ver los problemas impiicados en otro tipo de actuaciones.

La atencidon en el momento evolutivo inicial del nifio depende de las
condiciones que el adulto le proporcione. La famllia y la escuela son los contextos
gue contribuyen a crear el ambiente adecuado aue propicie el desarrollo saludable
del nifio, es decir, que crezea fisica, psiquica y emocionalmente sano.

La familia es el primer agente social con el que se relaciona el nifio, pues
es en ella donde cbserva sus primeros modelos para imitarlos, en consecuencia,
la familia se constituye como el agente social y soccializador primaric an el
desarrollo del nifio.

La responsabilidad de educar a los hijos ha recafdo durante muchos afios
en el grupo familiar y progresivamente, la escuela y ofros agentes educativos han
ido asumiendo la tarea y la responsabilidad de satisfacer las necesidades que
plantea e! desarrollo de los nifios y las nifias y de preparar su futuro en €l seno de
la sociedad.

La familia es para el nifio su primer ndcleo de convivencla y de actuacion,
donde ird modelando su constricclén como persona a partir de las relaciones que
alll establezca vy, de forma particular, segin sean atendidas sus necesidades

basicas Brazelton y Greenspan (2005) citados en Mancini (2004) en

www.educoweb.com/escuelapadres quia.asp , comentan que “este proceso de
construccion de su identidad se dara dentro de un entramado de expectativas y
deseos gue corresponderan al estilo propio de cada nlcleo familiar y social.”

Los padres como primeros cuidadores, en una situacién “suficientemente”
buena, estableceran un vinculo, una sintonfa con el nifio que les permitira
interpretar aguellas demandas de atencién y de cuidado que precise su hijo en
cada momento, es decir, ellos seran los primeros responsables en la creacion de
ser gulas y ejemplo que favoreceran la construccion de la identidad del nifio, como
lo describe Lopez (1995) citado en Mancini (i.ibit.) a partir de sus investigaciones
sobre las necesidades de la infancia y la alencion de éstas precisan ai aflrmar
gue: “para la infancia no es adecuado cualquier tipe de sociedad, cualquier tipo

de familia, cualquier tipo de relacion, cualquier tipo de escuela, etc., sino aquéllas
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que le permilen encontrar respuestas a sus necesidades mas basicas”. E
discurso de las necesidades es hoy especialmente necesario, porgue no todos los
cambios sociales gue se estan dando en la estructura familiar y en la relacion
padres @ hijos estan libres de riesgos para los menocres’.

En este sentido, Villarrcel y Sanchez (2004) citados en Mancini {i.ibit.)
mencicnan que la familia es el primer mundo soclal del nifio vy la nifa en sus
primeros afios de vida, actualmente la familia ya no desempana el rol sccializador
totalizante que le correspondio en otras épocas. Hoy en dia otros agentes
soclales como las instituciones educativas asumen muchas de las funciones que
antes solo correspondian a la familia como la transmision costumbres, tradiciones
y conocimientos, por medio de la praxis.

Es por ello que |z escuela, como institucién social es la encargada de llevar
a cabo la educacién en forma organizada, apoyada por planes y programas de
estudios Impartidos en diferentes nivelas, tiene distintas funciones, entre las
cuales se pueden senalar:

s Transmitir & las nuevas generaciones conccimientos que han sido
adquiridos paulatinamente de generaciones anieriores;

* Buscar en la educacién las aptitudes naturales para desarrollarlas vy
contribuir de ese modo a la formacion de su personalidad,;

* Desarrollar en el educande habilidades y desirezas, pero principalmente
inculcarle valores humanos, que de alguna manera orientaran su vida;

« Despertar, mantener y acrecentar en los integrantes de la comunidad el
interés por elevar su nivel culiural.

De ahi la importancia de sustentar la necesidad de establecer una relacion
entre la familia y escuela al formar un vinculo que apoye el proceso educativo de
los alumnos de la comunidad de San Simon Tiatlahuguitepec y a su vez se
incremente el aprovechamiento de los recursos educativos existenies.

En este sentido, para que se lleguen a cumplir estos objetivos es importante
involucrar a padres de famila y maesiros, al referir  Rojas (2007) en

hitp:/iwww.monografias.com gue ‘“la educacién es una tarea compartida entre
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padres y educadores cuyo objelivo es la formacién integral de los nifies”. Es
decir, ia linea de acclon debe llevarse a cabo de manera conjunta, el maestro
liene la responsabilidad de hacer participes a los padres y facilitarles toda Ia
informacion necesaria para que se sientan unidos a la escuela y por tanto
responsables del proceso educativo de sus hijos.

Por ende, el beneficic de {a relacidn familia~escuela, es de gran imporiancta
ya que potencia el desarroilo de los nifios, en relacién a allo Mangini-(2004) en

www.educoweb com/escuelapadres guia.asp indica que “la relacion familia-

escuela intenta perseguir dos objetivos fundamentales: progresar en el
conocimiento del niflo- alumno; v establecer criterios educativos comunes o al
mehos, no contradictorios”. De igual manera comenta que para conseguir estos
objelivos es conveniente que padres y maestres establezcan zlgunas estrategias
en comun, que les permitan lograr de la mejor manera fortalecer el desarrollo y
educacién de los nifios, para ello es importante considerar los siguientes
aspecios:

1. Los profesores daben ser un colectivo profesional mayoritariamente bien
preparados donde se vaioren sus opiniones, aungue en principio puedan o no,
coincidir con la de los padres.

2. En situaciones de conflicto se ha de hacer todo lo posible para buscar el
acuerdo, siempre, en base al didlogo v al respeto mutuo.

3. Los Padres y maestros pueden tener un conocimiento diferente del nifio,
per este motivo, ambos necesitan intercambtar informacion que les permita
generar estrategias para fortalecer su relacion.

4. La figura de padres y profesores son, sobre tode en educacion infantil,
las figuras adultas de caracter referencial. Por ello, resulta importante para el nifio
que éstas progporcionen valores concordantes y no antagénices.

Finalmente Villarrcel y Sénchez (2004) cilados en Mangini (iibit.),
mencionan gue en esludios recientes indican que cuando la familia participa en
las actividades escolares y se invelucra con la tarea escolar de sus hijos, éstos

tienen m3as oportunidades de sobresalir académicamente. De ahi gue el proyecto
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busque favoracer e incremantar la participacion de los padres de familia en e
procese educativo de sus hijos.

En ese sentido, Rich y States {1885) citado en Guevara {1996, p.124)
ehcontraren en sus respeciivos astudics que "cuando los padres se involucran en
la educacion de sus hijos se producen resuitades posilivos como una mayor
asistencia, mejeramiento de las actitudes y conducta de los nifos, una
comunicacion positiva entre padres y sus hijos asl como un mayor apoyo de la
comunidad a la escuela. De igual manera Swaps (1987) cltado en Guevara (19986,
p.128) encontré que se produce un efecto positive fundamental cuando los padres
se involucran al originar una mejoria en la elacion las relaciones entre padres e
hijos.

La no incorporacion de los infantes a las aulas es un aspecto de alta
relevancia en el proyecio de vida de cada individuc. Aun cuando las causas son
diversas y se dice que la asistencia a la escuela es un fendomeno individual,
debido a gue las decisiones fundamentales sobre la educacion, principaimente la
de incorporar 0 no al sistema escolar a los menores de la familia es producto de
una razén de orden familiar o del hogar, pues no es de esperar que la decision de
asistir 0 no a la escuela se les deje a {os nifics, ademas, es una obligacion de los
padres de familia de enviar a sus hijos a las escuela, asi como tener el derecho de
recihir una educacion gratuita y laica come se encuentra instituido en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 3°, ai

mencionar con respecto a la educacion como parte fundamental que:

“Todo individuo tiene derecho a recibir educacion. El Estade-Federacion,
Estados, Distrlto Federal y Municiplos-, Impartira educacidén preescolar,
primaria y secundaria. La educacion preescolar, primara y la secundaria
conforman la educacion basica obligatoria.

La educacién que imparta el Estado tendera a desarrollar arménicamente
todas las facultades del ser humano y fomentard en él, a la vez, el amor a

la patria v fa conclencia de la solidaridad internacional, en la independencia
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y la justicia...” {Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
1917).

Ahgora bien, otros estudics muestran que la desatencion de los padres a sus
hljos frae consecuencia un bajo rendimiento escolar, Tal v como se encontro en el
diagnoslico aplicado en la comunidad de San Siman Tlatlauhquitepec, el cual nos
indica que los padres no se involucran del todo en las aclividades escolares de

sus hijos.

2.5. Participacién Social

El impacto de la Participacién Social en la Educacién pracisa de la
colaboracion -sistematica y organizada- de actores sccoiales coma los padres ds
familia y representantes de sus asociacicnes, maestros y representanies de su
organizacion sindical, directivos escolares, alumnos, asf como los demas
miembros de la comunidad interesados en trabajar con el fin comun del
mejoramiento del centro escolar. En este sentido, deberdn enfocan sus
intervenciones en las decisiones que compelen a la organizacibn e
instrumentacion de los serviclos que se ofrecen en las escuelas. Implica por
supuesto, que participen en la planeacién, el seguimiento y valoracion de las
acciones educativas a fin de optimizar la calidad del servicio prestado.

De ahf Alhornoz (2009) en

www.educagcion.yucatan.gob my/quienes/org/planeacion.php , menciona que "la

participacion social en ef quehacer educativo permite dirigir la atencion de la
comunidad al correcto funcicnamiento de la escuela, al cuidado de sus
instalaciones, su mobiliario, el material didactico del que disponen los maestros y
al cumplimiento de los planes y programas de estudic, fortaleciendo y elevando la
calidad de la educacion putlica®, con el proposito de fomentar la relacion entre

comunidad, padres de familie y autoridades educativas fomentando I3
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consiruccion de una cultura de colaberacion que redunda en una educacion de
mayor pertinencia y calidad.

De igual manera, Brache et.al. del Grupo de Redaccion del Observatcrio
Ciudadano de ) educacion {OCE) en
http:/iwww.observatorio.org.mx/comunicados/Educadebate_10-
Participacionsocial.htmi, en un debate realizado el 25 de Enerc del 2009, se
concluyd que “la participacion social en la educacién es un derecho para intervenir
en las decisiones gue competen a la organizacion de |z vida escolar, darles
seguimiento v vigilar el funcicnamiento de los servicios, como una via para lograr
una mayor relevancia, perlinencia y calidad de la educacién que se imparte en los
planteles educativos'.

En base al documento publicado por la OCE (i.ibit.}, su aniecedente formal
deriva del Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica
(ANMEB}, firmado en mayo de 1982, que un afio después se incorpord a la Ley
General de Educacién. Pese a este sustento legal, la participacion social ne ha
pedido consolidarse como politica pablica debido a factores que van desde el
desconocimiento de sus propodsitos por la ciudadania, la falta de representatividad
e insuficiencia de organismos de la sociedad civil implicados en la evaluacion de
las politicas educativas y Ia inexistencia de esquemas efectivos de participacion,
hasta la persistencia de resistencias v del corporativismo dentro del ambito
escolar.

En la actualidad, la Educacion Sociat se apoya en las practicas de
Intervencion Social, denfro de la cual Ventosa (1999) establece cuatre dreas de
intervencion;

1. Animacién Socioculiural y Tiempo Libre.

2. Educacion de Adulios,

3. Educacion Especializada.

4. Animacion y formacion soclolaboral.

Se considera a la Animacién Sociocultural como un medelo gue se enfoca

al desarrollo de la participacién social y come una forma de accion
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sociopedagbgica, qué sin ser la Unica, se caracteriza basicamente por la
blsqueda e intencionalidad de generar proceses te participacién en la gente.

De esta manera Trilla B, (1997) menciona que la Animacidon Sociocultural
“es el conjunto de acciones realizadas por individuos, grupoes o instituciones, en el
marco de un territorio concreto, sobre una comunidad o sector de la misma, con la
finalidad principal de favorecer la participacién activa de sus integrantes en ol
praceso de su propio desarrollo sacial”.

Desde cotro punto de vista Carrler (1992) citado en Gutidrrez {1997, p.17-
27) nos dice gue “la animacién cultural es el conjunto de practicas o métodos que
tienen como finalidad estimular el desarrollo culiural de los individuos o grupos,
promoviendo la participacion de las comunidades y sensibilizando sus
necesidades”

En el mismo orden, la animacién sociocultural desde una perspectiva
didactica, es también una practica educativa que se encuentra dentro del marco
de ia educacion no formal, formal e informal.

Al referirnos al concepto de educacion, es importante considerar las
diversas teorias que tratan acerca del aprendizaje, en las cuzies se tratan
diversos aspeclos gue se encuentran implicados dentro de la misma, A
continuacion, se presentan diversas teorias que hablan acerca del aprendizaje y
de manera particular del educando y del docente dentro del procese que implica la
ensefianza.

De acuerdo con Ferrelro, G. (1989) citado en Sarabia et.al. (2003) el
cognitivismo desde la perspectiva del procesamiento de ta informacion supone
que el ser humano es un sistema con capacidad para regularse, éste busca,
organiza, transforma y emplea creativamente la diversidad de informacién hacia
diferentes fines. Asimismo, sefiala que la finalidad de esta teoria se centra en
ensefiar a pensar o ensefiar a aprander, a través del desarrcllo de habilidades
estratégicas oue. permitan convertir al sujeto en un procesador activo,
interdependiente y critlco en la construccién del conocimiento.

Cobian st.al. {1998) citade en Sarabia, et.al. (i.bit.) mencionan que para

esta teoria es imporiante partir desde o que los alumnos ya saben, de los
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cocnocimientos previos, de su nivel de desarrolic cognitivo, posteriormente, la
actividad se centra en programar experiencias que promuevan el aprendizaje,

En cuanio a ia funcion del docente sefialan, gue desde esta teoria el
profesor debe partir desde la concepcidon de que el alumno es activo, debe
preccuparse por el desarrello, induccion y ensefianza de habilidades o estrategias
de los alumnos, es dedir, el maestro debe permitir a los estudiantes experimentar
y reflexionar sobre temas definidos o que surjan de las inquietudes de los
estudiantes con un apeyo y retroalimentacion continua.

Asimismo, la teoria de Piaget, se basa en que el alumno adguiere el
conocimiento al legrar un equilibrio entre el proceso de asimilacion vy
acomodacion, de manera que, cuando se presenta dicho equilibrio el aprendizaje
no se ve cobstaculizado v se logre el establecimiento de una nueva aestructura
cognitiva,

Respecto ala concepcion constructivista del aprendizaje, se menciona que
el conocimiento se produce por una interaccién entre el conocimiento del alumno
y la nueva informacién que le {lega, por tal motive hay gue conslderar las
concepciones de los alumnos como bases o sobre las cuales se iran
construyendo los nuevos conocimientos, esto expresado por Diaz (2002} citado en
Sarabla et.al. {i.bit.), ademas, consideran en cuanto al papel que desempefa el
docente dentrc desde esta percepcion, que este debe de considerar a la
ensefianza coma una actividad racional basada en el desarrolle y la investigacion.

En consecuencia, la formacién del maestro tiene que conducir hacla la
actividad practica, para ello es Importante que tenga conocimientos de ciencias,
de humanidades, de tecnologia, cue le sirvan como herramientas para la
ensefianza, ademas, de gue es importante considerar también ia posibilidad de
distintos materiales didacticos que estimulen y propicien el interés en los
educandos.

En relacién al Humanismo, es una de las teorias que por sus principios es
seguida y renombrada, especialmente per los criticos hacia el conductismo Trelles
{1999) Citado en Sarabia et.al. (i.bit.) sefala que las primeras consideraciones del

humanisme se centran en lo siguiente:
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» Cada ser humane es una criatura fabulosa.

¢ El ser humano es tanto naturaleza come formacion.

+ Lahumanidad es como un superorganismo del cual el sujeto forma parte.

¢ lLa relacion y cooperacion humanas scon regueridas para el mejor

funcionamiento y mayor bienestar del ser humano.

Un aspecto a considerar dentro de esta perspectiva es la relacion maestro-
alumno, Sarabia etal. (i.bit.) sefialan que es primordial que el maestro sienta
empatia por el alumne, de tal manera que le pueda auxiliar en todos los
problemas que se le presenten en relacién con el aprendizaje, con el fin de poder
auxiliar, tomandc en cuenta |a libertad para que el alumno cree, innove, aplique y
critique, de manera general, la relacién entre ellos deberd ser de respeto mutuo.

El aprendizaje dentro de la teoria conductista constifuye un cambio
permanenie de la conducta a través de la practica y de una interaccion entre los
individuos y su ambliente. Es decir, describe al enfoque conductista respecio al
aprendizaje que este constituye un cambio en e! comportamiento, forma parte de
un proceso similar al de las espscies animales donde el aprendizaje es visto como
un entrenamiento dentro del contexto educacional adquiriendo entonces un
caracter arbitrario y disfuncicnal.

De igual manera, sefialan gue dentro de esta corriente se siguen principios
basicos como los siguientes: el método de aprendizaje utilizado por el maestro
debe ser coherente, entendible para el alumno y sobre todo ser auténtico, la
relacion entre el maestro y el alumno ocupa una posicién central.

Entonces fa funcion del docente en base al conductisiio, son los profesores
quienes tienen la respehsabilidad de la educacian, ya gue son quienes contrelan
el ambiente de ensenanza, guienes influyen en el comportamiento y proporcionan
oportunidades para que los estudiantes respondan de manera deseada, asimismo
quienes influyen sobre el aprendizaje manejando las consecuencias de los
compartamientos.:

En consecuencia, s importante que los maesiros tomen conciencia de las

acciones que realizan frente al grupo, considerando que los alumnos son
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receptores de informacion y que la imagen gque dejen frente a sus alumnos
influiréd de manera determinanie en su comportamiento.

El paradigma sociocultural se fundamenta en la teoria de de Vygotski
(1979) citado en Martinez {1999) en

www.in.uib.cat/pagsfvolumenes/voll _numi/m-mirfindex.html.,  dicho  enfoque

considera al individuo como el resultade de un proceso histérico v social donde el
lenguaje desempefia un pape! fundamental, ademas de que el conocimiento
constituye un proceso el cual va a depender de |a interaccion entre el sujeto v el
medio.

Es decir, los masstros, padres y compafieros que interactGan con el
estudiante son responsables de que el alumno aprenda, sin embargo, el individuo
asumira la responsabllidad de construir su conocimiento y guiar su propio
comportamiento.

Ahora bien, desde un  enfoque social  Durkheim  (2009) en

www.slidershare.net/.. femile-durkheim considera a la educacion como un hacho

sccial, que se da a través de un proceso de soclalizacion. En tanto, que define a
la Educacion como |a accion ejercida por los adultos sobre los jévenes, en la cual
estos preparan a fas proximas generaciones.

El proceso de socializacion consiste en el heche de que el individuo
aprende por &l contacto con la sociedad. El procesc de aprendizaje social se
desenvuelve con la gente y entre la gente y por consigulente, imglica siempre
relaciones sociales.

Los agentes de soclalizacidn estan representados por la familiz, la escusla,
los grupos de edad, los medios de comunicacion social, las asociaciones y los
grupos.

La socializacién es un proceso que dura toda la vida e implica un influjo
reciproco entre una persona y sus semejantes, dende la aceptacion de las pautas
de comportamiento sccial tiene importancia en el planc objetive, a través de |a
soclalizacion que transmite a la scciedad su cullura de generacion en generacian.

8in embargo, los mayores preparan a los jovenes para que se convisrtan

en adultos tan iguales a ellos mismeos como sea posible, transmitiéndoles
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creencias, valores, actitudes, temores y por qué nc esperanzas y anhelos. De
esta forma, la educacion tiene una funcién conservadora gue contribuye
poderosamente a mantenar el orden soclal, haciendo que la sociedad cambie lo
menos posible al paso de las generacicnes.

El agente principal dentro del proceso de socializacion es la familia, porgue
salisface las necesidades esenciales y primarias del nifio desde su nacimiento,
como: la seguridad, ia tranquilidad y el amor.

Pero en la sociedad actual, las famiiias desempefian un papel casi
insignificante en la vida social del individuo, es decir, lcs padres ya no aparecen
exclusivamente responsables de la educacidn de sus hijos; debido a ia situacion
econdmica por la que atraviesa el pals, 1o que origina que los padres se vean en
la necesidad de emigrar a otres lugares para conseguir los recurses que cubran
sus necesidades basicas, provocando la desintegracion dal nlicieo familiar,

La socializacidon es un proceso que dura toda la vida e implica un influjo
reciproca entre una persona y sus semejantes, de ahi la importancia de
considerar la influencia de la familia en los primeros afios, como hemos dicho
anteriormente, por eso se debe huscar la manera de compaginar el ritmo de la
vida modema, con la atencién espacial y preferente de los padres hacla los hijos.
Esta atencion exige dejar en un segundo plano las funciones profesionales y las
relaciones sociales.

8i consideramos gue fa familia es fuente de educacidn y formacion, de
este se puede entender la meta de la familia es socializar al individuo. En los
primaros afos de vida el nifio esta todo el tiempo en contacto con la familia, y se
van poniendo los cimientos de suU personalidad antes de recibir cualquier otra
influencia, es ahi donde los padres en este proceso de socializaciéon actlan como
modelos que los hijos imitan.

También compete a los padres el educar la voluntad de sus hijos, su
capacidad de esfuerzo, de enirega y de sacrificio, su espirilu de cooperacion y su
capacidad para el amor. Si en estas cosas faila la familia, es dudoso que alguien

mas pueda sustituirla y/o compensar dicho fallo.
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Debido a que se absorben del nlcleo circundante los usos sociales, el
comportamiento con los objetos, las normas morales, los vaiores y los patrones de
lo bonito y lo feo. Por esta via también se foman los marcos de referencia para
interpretar las relaciones con los otros y para contestar a ellas. En tanto, odas las
acciones y habitos los aprende e! nifio del medio en el que se desarrolla,

No obstante a ello Del Castillo y Magafia {2008) en www.educar.orc/familia
mencionan gue cuando |a familia no cumple estas tareas o funciones basicas, se
puede provocar la desadaptacion social de las personas, en ese sentido
entendemos que el papel de los padres es fundamenial como controladores,
protectores y castigadores justos de los nifios.

En la actualidad, las familias a pesar de tener buenos niveles da formacion
y educacion, estén afectadas por influencias sociales negativas propias de la
socledad y son mas débiles en su estructura, encontrdndose inmersas en
muchos Durkheim (2008) en www.slidershare.net/.. /emile-durkheim ests

consciente del poder de la Pedagogia y fa plantea como un ente generador de
cambios,

Por ende, la peculiar relacién existente entre escuela y familia, exige de
ellas una exquisita coordinacion. Del mismo modo, la necesidad de
personalizacion para una verdadera formacion, y la reciprocidad de la relacién
establecida, solicitan crecientes grados de pariicipacion y comunicacion entre
ambas Instituciones.

Del Castilo y Magafia (2008) en www.educar.orgffamilia, definen las

siguientes caracteristicas referentes a la relacion Famitia-escuela:

Ei principic de subsidiariedad es el que marca esta relacion de casos en
problemas reales que afectan a su estabilidad. Por ejemplo, la carencia de
ideales claros de vida, dificuttades de convivencia o ruptura del matrimonio, atc.

Estas familias necesitan mas que nunca ayuda en su accidn educativa
profunda, y deben encontrar colaboracién en el ambito escolar, dentro de un
marco de conflanza.

, 68 dacir, es la familia quien tiene el derecho-deber de la educacion.
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Son los padres gulenes tienen la posibilidad de decidir acerca de las
cuestiones esenciales: mas, a medida que los hijos son menores.

Son los padres quienes eligen el centro educativo, sobre todo en las etapas
de Educacién Primaria y Secundaria. Ademds de ayudar a los hijos
también a elegir los amigos al situarles en determinados contextos sociales,
don, de se entablan |as relaciones de amistad,

Son los padres quienes, como consecuencia de su estilo de vida,
relaciones, conversaciones, juiclos, etc., van creando una cultura familiar
que es clave en todo el proceso de maduracion de la persona, de tal
manera que muchos de los referentes er |a toma de decisiones de las
personas adultas se basan en actitudes y valores adquirides en los
primeros afios de vida.

Son los padres quienes gozan de esa relacion de intimidad Unica que
exclusivamenta se da en el seno de una familia y que permite todo tipo de
inierrelaciones personales: de afecto, ayuda, orientacién, soporte, eto., que
influyen y modifican los comportamientos de todos sus miembros. Susle
decirse gue en una familia todos educan y son educados.

Son  los padres quienes estan en mejores condiciones a causa de su
carlfio desinteresado, de conseguir el crecimiento en autonomla de sus
hijos y por tanto la madurez: un crecimiento en libertad y responsabilidad
fue sclamente es posible de manera armdnica, cuando la familla soporta
las decisiones personales, con su mezcla de aclertos y errores

Y es al elegir la escuela cuando los padres de familia la hacen participe de

sus deseos, ideales, valares y ohjetivos educativos, aungue con frecuencia no los

tengan ellos mismos suficientemente definidos o explicitados.

De ahl, se establece entre los padres y ia escuela una particular relacién

de confianza, mediante |a cual delegan autoridad, funciones, objetivos familiares,

etc., en la instituclon a ta gue confian sus hijos. La relacién que se entabla entre

familia y escuela es tan pecuiiar que sélo cabe situarla en el marco de ia
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conftanza en la escuela, como parte de la familia o prolongacion suya, adquiriendo
asi su pleno sentido.

Esa relacion de conflanza es la que determina, matiza y da forma a la
relacion  familia - escuela, que debe estar marcada por una actitud de
responsabilidad compartida y complementaria en la tarea de educar a los hijos.
Eilo implica una verdadera relacién de comunicacion donde padres y maestros
establezcan una via abierta de informacién, de orientacion, sobre la educacién de
los hijos, constructiva y exenta de tensiones por el papel que cada uno de ellos
desempefia.

En este sentido, la familia debe tener una actitud activa y participativa, mas
alla de las aportaciones puntuales de informacién sobre ios hijos, en la medida
que lo requieran los maestros: esto es, trabajar conjuntamente en la orientacién
de la persona en orden a un proyecto comin de educacion.

Si no se produce ese acuerdo previo scbre como y para qué gueremos
educar a nuestros hijos, la disfuncionalidad en la relacién padres-maestros y en el
mismo proceso educativo, estard asegurada. Una escuela no puede limitar su
actividad a los campos que sean de su exclusivo interés, sin atender a las
necesidades de la familla. Esa pecLzliar relacidn de confianza-servicio es
caracteristica de la escuela, particularmente en los niveles de Primara y
Secundaria.

Ademds de que para Durkheim {2009} en www.slidershare.net/.. /emile-

durkheiin las educadoras poseen un enorme poder para lograr la educaclan de |a
joven generacion. Este poder viene de la sociedad, que lo pone en las manos de
las educadoras como intérpretes de las grandes ideas morales de su época v de
su sociedad. Asimismo destaca que para conseguir el éxite educativo, es
necesario hacer un buen uso de esta autoridad y estar plenamente consciente de
su funcidn.

Por dltimo, considera que es necesario conocer la evolucion histérica del
sistema escolar puesto que este evoluciona continuamente, para lo cual debe
adaptarse al contexto en el que se desarrolla.
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CAPITULG I

METODOLOGIA DE LA INTERVENCION

Existen muitiples metodologias destinadas a la educacion orientadas a proyectos
socioeducativos, éstas se ocriginan en distintos contextos sociales y soh
determinadas a partir de |la aplicacién de un diagnostico que pemite delimitar la
problematica mediante la identificacion de sus caracteristicas cullurales, sociales y
politicas,

3.1 Estrategias

Una metodologia es aquella guia que se sigue a fin de realizar las acciones
propias de una investigacion, en otras palabras, se trata del camino que nos dice
que hacer y cémo actuar en un proyecto de intervencion. Asimismo Pérez {1093)
en Parcerisa (1999), considera que la metodologla “constituye el nervio central del
proyecto, el eje, la columna que lo vertebra”. Es importante resaltar que la
metodologia no es lo mismo que una técnica, puesto que ésta es parte misma de
l{a metodologia, a su vez dependerd de las estrategias a implementar en un
proyecto de intervencion. Las estrategias son definidas por Parcerisa (i.bit.)
‘coma un conjunto de decisiones articuladas y gue en conjunte constituyen un
sistema de orentacién”,

Ahora bien, para la implementacion de este proyecto, las estrategias a
desarrollar enfocan como metodotogia a la Animacion Sociocultural, debido a que
si consideramos que la Intervencion Socioeducativa busca atender las
necesidades de una realidad social, a partr de gque los involucrados tomen
conciencia de sus propias necesidades, con el fin de promover {a participacion y la
autogestion.
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Para elle, es importante considerar dentro de todo proceso de intervencion
estrategias que promuevan el cambio. Es dedcir, las estralegias son actividades
que sirven como via en el proceso de intervencion a través de las cuales se busca
cumpiir los objetivos trazados en el proyecto, por tanto, se diseflaron dos
eslrategias, una consiste en la escuela para padres gue se implementara
mediante un taller para padres de familia y la segunda concerniente a gestion y
asesotia de oportunidades educativas, ambas con al objetivo de fomentar la
participacion activa de los padres de familia de la comunidad de San Simon
Tlatlahuguitepec en el proceso educativo de sus hijos, mismas que se encueniran
organizadas y sistematizadas bajo tiempos especificos, los cuales se registran en
el cronograma de actividades {ver anexo 1).

Para explicar en que consiste una Escuela para Padras, a continuacion se
presenta una definicién del especialista D, Fernando de {a Puente {1999, p.246)
guien afirma que las Escuelas de Padres "son una de las astrategia mds
interesantes para crear un ambito de didlogo educativo acerca de los fines v
medios de la educacion: por qué educamos y como educamos.”, ademés busca la
reflexion, el dialogo y el consenso.

Si partimos de que como profesionales de la educacidn estamos
convencidos de gque es en las familias donde prncipalmente se transmite Ia
educacian, los valores, creencias y la visién del mundo, es importante que sea
desde este contexto donde parta |a reflexion y el conocimiento de lo que se quiere
para los hijos y como hay que comunicarselo. Para lograrlo es necesario crear en
las Escuelas para Padres un buen clima de confianza para dialogar, compartir
experienclas, expresar sentimientos, dudas, opiniones y asi conseguir el
involucramiento y la participacion activa de los padres, asimismo se sientan mas
seguros, serenos ¥ con una autoestima mas alta al incorporarse al proyecto de
vida de sus hijos.

El talier como modalidad en la Escuela para Padres y como estrategla en
nuestro proyecto es concebido como una forma de fomentar la participaciéon de los

padres de familia pues este se define en palabras de Gonzalez (s.a.} en

www.acreditcion.unillanos.edu.co, como “tiempo-espacio para la vivencia, la
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reflexion, la conceptualizacion; como sintesis del pensar, el sentir y el hacer.
Como el lugar para la participacién y el aprendizaje”. '

De ahl que la primera estraiegia dentro de este proyecto de intervencion
socioeducativa sea la implementacién de un "Taller para padres de familia®, por
medio def cual se pretende la reflexion donde los beneficiarios directos sean los
hijos, y por ende las familias y la comunidad a la que pertenecen.

Las sesiones del taller para padres de famllia se efectuaran en las
instalaciones de la Escusia Primaria "Nifics Héroes de Chapultepec’ de la
comunidad de San Simén Tlatalhuguitepec, en el municipio de Xaltocan. Ef total
de sesiones gue componen el taller son cinco, mismas que se realizaran a lo largo
del ciclo escolar y en los periodos sefialades en el cronagrama de actividades (ver
anexc 1), Para su mayor entendimiento los temas que se abordaran en cada una

de las sesiones de ios talleres se describen a continuacion:

Tema 1. "BENEFICIOS DE LA ESCUELA"

Proposito: Crear una nueva perspectiva en los padres de familia del proceso
educativo

Duracién: 120 min.
No. de sesion: 1/5
Actividades:
+ Presentacion de los ponentes.
+ Inilegracion dei grupo.
» Desarrollo de la actividad,
+ Conciuslones y presentacion de diapositivas.
Criterios de evaluacion:
» Participacion de los integrantes de durante la sesién.

« Comunicacion entre los participantes.
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+ Aportaciones y puntos de vista sobre el tema.
Producto final: prapiciar que los padres de familia comenten sus experiencias de
forma reflexiva acerca de los beneficios que pueden obtener sus hijos al asistir a

la escuela, asi como las consaecuencias de no hacerlo.

Tema 2: “MOTIVACION LA FORMULA DEL EXITO"

Proposito: Reflexionar acerca de la necesidad de estimular a los hijos en el
proceso de aprendizaje.

Duracion: 120 min.
No. de sesion: 2/5
Actividades:
+ Dinamica de grupo para reconocer la transmisién de emociones y
sentimientos.
» Desarrollo de |la actividad.
+ Conclusiones y presentacion de diapositivas {(La mama mas maia del
mundo}.
Criterios de evaluacion:
» Participacion de los padres de familia,
» Trabajo en equipo entre los participantes.
= Motivacién en los integrantes.
Producto final: se elaborard por escrite sugerencias u opciones de las distintas
maneras que los padres pueden apoyar y motivar a sus hijos, mismas que seran
aportadas por eilos mismos, para que las que consideren apropladas las fleven a
cabo durame su formacidn educativa. Puesto que si consideramos que la
maotivaclon es uno de los factores gue tienen efecto sobre el éxito o el fracaso de

cada uno de los individuos, esto permitira que cuando sienta que se compensan
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sus necesidades de un determinado nivel, fa persona se sentira estimulada para
lograr otras superiores.

Tema 3: " Y LOS HABITOS QUE?"

Propésito: Conocer qué son los habitos y el porqué de deben de instaurar desde

la infancia.

Duracién: 1 hora 35 min.
No. de sesion: 3/5
Actividades:

¢ Dinamica de grupo, para que los padres mencionen los habitos gue

practican en casa.

» Debatir en equipos qué es un habito.

« Explicar qué es un habite y como se establecen.

+ Concientizar a ios padres sobre la importancia de crear habitos.
Criterios de evaluacion:

-+ Trabajo en equipo.

« Participacion de los padres.

+ Comunicacion entre los integrantes del equipo.
Producto final: cada padre de familia propondra un habito, a su vez representaran
alguno  en equipos, por ejemplo: facilitar horarios de estudio, higiene v
alimentacion, por mencionar alguncs, para fortalecer asf os valores y anhelos en
la vida.

Tema 4: "¢, COMO PODEMOS APOYAR EN CASA A LA ESCUELA?"
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Propésito: Brindar a los padres de familia distintas recomendaciones y/u opciones

para ayudar a sus hijos en las tareas escolares.

Duracién: 130 min.
No. De sesiones: 4/5
Actividades:
* Integrar equipos.
« Conocer las necesidades que los padres tienen en base a la elaboracion de
las tareas de sus hijos.
+ Proponer alternativas de distintos materiales para apoyar a sus hijos con
las tareas.
* Mostrar la importancia del trabajo colaborativo.
Producto finai: formar en base a distintas caracteristicas un grupo de patrullaje
{padres en accion) que colabore con el agoyo de las tareas escolares de los
nifios. (Uno por grupo)

Tema 5. "¢ Y DESPUES DE LA PRIMARIA GUE?

Propésito: Orientar a los padres de familia sobre la eleccién de escuelas
secundarias

Duracion: 125 min
No. de sesién: 5/5
Actividades:
¢ Introducir al padre de familia en el tema.

» Conocer las concepciones que los padres tienen en base a seguimiento de
sus hijos.

= Que los padres compartan experiencias y a partir de ellas se concienticen
acerca de la importancia de seguir estudiando.
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Producto final: hacer una evaluacion general del taller de acuerdo a los
comentarios expuestos en ia dinamica, asl como disipar dudas en la seleccién de
escuelas para los alumnos.

Para reforzar la estrategia de Escuela para padres se realizarda una
"Difusién de Tips educativos®, considerando que esta actividad busca informar a
los padres de familia y a los estudiantes acerca de algunos recomendaciones para
facilitar su formacion y habitos de estudio, a través de la transmision diaria de un
mensaje con un tips nuevo cada dia, por medlo del altavoz que utilizan
cominmente los pobladores para avisar a la comunidad de las reuniones o
distintos avisos que son de interés comtin.

Por este medio se pretende que la informacion llegue a todos lo pobladores
de la comunidad sin tener que salir de sus hogares, dichos tips se presentan a
continuacion forma de listado:

¢ 5i amas a tus hijos no dudes en decirselos, pues quiza ellos atn no lo
sepan.

+ Ensefa a tus hijos valores que le ayuden a ser feliz todos los dias.

« Elvalor del amor es el que cada nifio debe recibir todos los dias.

« La comprension y tolerancia que tengas con tus hijos se reflejara en su
aciitud con los demas.

« Situ hijo es agresivo es tiempo de comenzar a ser tolerante con ellos,

+ Tus hijos aprenden de ti, papa y mama3, sean pues los mejores maestros.

» Ensefiar a tus hijos respeto v solidaridad te ayudara a ti en un futuro.

+ El exceso de cuidados en tus hijos inhibe su desarrollo autbnomo.

¢ Un lugar bien iluminado proporclona a tu hijo mayor rendimiento al hacer su
tarea, '

» El dedicar 30 minuios al dia a tus hijos les proporciona seguridad ante los

demas.
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La Gestién en su dimensién praclica exige mediar, alcanzar consensos y
coordinar objetivos e intereses de la comunidad con los de las institucionss y
organizaciones sociales publicas y/o privadas con presencia eventual o
permanente en el ambito local.

Por ello, la Gestidbn es empleada como una estralegia para cumplir el
objetivo de este proyecte, asimismo se complementa con sl asesoramiento
acerca de las diversas instituciones que ofrecen recursos o becas para apoyar a
los estudianias, con el fin de evitar la desercion escolar por la faita de recursos.

Lo anterior se pretende concretar con ia entrega de folletos (ver anexo 5)
que contienen la informacién de instituciones a las cuales las personas pueden
acudir para oblener recursos econdmicos -traducidos en becas- para sostener
parte de sus estudio. La entrega de follelos se realizard en dos ferias
denominadas como “Ferlas de Informacion de Oportunidades Educativas”, y se
llevaran a cabo en las instalaciores de la escuela primaria “Nifios Hérces de
Chapultepec” de la comunidad de San Simaén Tlatlahuguitepec, donde se contara
con la participacion de las distintas instituciones como secundarias {secundarias
generales, técnicas y telesecundaria), asi como escuelas de nivel medio superior
(preparatorias, COBAT, CECYTE, CBTis) e insfituciones técnicas como
CONALEP.

De |la misma manera se presenta de forma detallada el desarrollo de
actividades que corresponden a la estrategia de gestion y asesorfa, conforme a
las fechas estipuladas en el cronograma (ver anexo 1) para la implementacion del
Proyecto de Intervencion Sociceducativo.

El primer paso a desarrcllar para la ejecucion de este Proyecito de
infervencién Socioeducativo sera la difusion del mismo, la cual tendrd una
duracién de dos semanas previas al inicio del mismo, dicha difusién se realizara
por medio de carteles y volantes (ver anexo 2) que despierten el interés de los
habitantes de la comunidad. Los carteles se colocardn en lugares estratégicos
como: en la puerta de entrada de la escuela, en las tiendas de abarrotes, en las
tortillerias y en la farmacia de la comunidad., En cuanto a los volantes se

distribuiran de igual manera en el horarlo de entrada y la salida de clases a las
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personas encargadas de ir por los nifios, con la finalidad de que si los padres no
asisten a a escuela, estos puedan llegar hasta sus hogares.

El taller para padres de familia se realizara en cinco sesiones, distribuidas
an tres periodos, con el fin de distribuir de manera igualitaria el nimero de padres
asistentes al evento, en el primer periodo se contemplan a los padres de primaro y
segundo afio de primaria, seguidos de los de tercero y cuarto y por Gitimo a los de
guinto y sexto.

La primera sesion de taller se realizara en la cuaria semana posterior a la
difusion del proyecto para el primer grupe de padres, a la semana siguiente
asistiran los padres de segundo y tercero, y en la sexta semana el dltimo grupo de
padres de familia, iniciando asf nuevamente el clclo para las sesiones posteriores,
proyectando una sesién de taller cada dos semanas para cada grupo de padres
de familia hasta completar las cinco sesiones.

Ademas, se les hara llegar una invitacién a los padres de familia una
semana previa a la primera sesion del taller, con el fin de que provoque en los
padres ese efecto que sienten cuando son invitados a una fiesta, es decir que son
tcmados en cuenta.

Aunado a esto se contempla la fransmision de un tips educativo de manera
diaria a una hora estratégica, es decir a |a hora de la comida. La emision de tips
educatives, iniciara a la par con la primera sesién del taller, finalizando una
semana previa a la evaluacion del proyecto,

Posteriormente se realizardn las dos Ferias de informacion de
Oportunidades Educativas, en el mes de febrero y mayo respeciivamente en las
instalaciones de la escuela, la primera se reaiizara por la mafiana en el horario de
entrada y la segunda a partir de la 12 del dia, con el objetivo de dar oportunidad a
los padres de familia de que asistan,

Para complementar esta esirategia se entregaran folletos en el horario de
salida de clases a los padres de familia y a los alumnos de sexto grado, con el fin
de que ellos también conozcan la informacion. Ademas se instalard un médulo de

informaclon en las instalaciones del DIF municipal, con el fin de asesorar y aclarar
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las dudas que los padres de familia y alumnos tengan respecto a |a informacién
de los tripticos.

Por Gltime se procederd a evaluar el proyecto de intervencion para valorar la
pertinencia y eficacia del mismo,

3.2. Recursos.

En la planeacién de todo proyecto de Intervencion Sociceducative los recursos
SON una parte importante a considerar, pues estos son definidos como una fuente
0 suministro del cual se produce un beneficio; es decir, un recurso se concibe
como cualquiera de las personss det equipo Yo de los materiales utilizados para
completar Jas estrategias de ias que se compone un proyecto. Ya que sl estos no
se consideran en la planeacién o se da la falta de determinados recursos pusde
ser un obstaculo insalvable para determinado proyecto. Por elio sera conveniente
reglizar un anélisis de recursos financieros, humanos y materiales previc a Ia
elaboraclén del proyecto,

- En este aparfado se exponen los recursos a ulilizar en 1a ejecucién del
proyecto. Para poder determinar los recursos debes definir cudles necesitas para
cada una de las acciones por realizar, como:

» Los recursos financieros se entienden como el efectivo o el conjunto
de activos financieros que tienen un grado de liquidez para solventar
los gastos que genere la planificacion de un proyecto de
intervencion, con el objetivo de ver que tan viable es Ia aplicacion del
mismo {(ver anexo 6).

-« |08 recursos humanos se componen de las persenas a quien se les
asignan roles y responsabifidades para ejecutar el proyecto para ello
es importante considerar la cantidad vy el perfil requerids de personas

para la realfizacién del proyecto (ver anexo 6), es decir, se mirara
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como un equipo gue tomard las decisiones perlinentes para la
planificacion del mismo.

* En cuanto a fos recursos materiales podemos mencionar que son fos
medios fisicos y concretos que ayudan a conseguir proposito, es
decir, consisten en definir las Instalacicnes, material ¥y equipo
requerido para poder realizar las actividades correspondientes para
el logro de los chjetivos (ver anexo 8).

A continuaciéon se desoriben los recursos que se  uiilizaran para la
Planificacion del Proyecto de Intervencion Socioeducativo en ia Escuela Primaria
“Nifios Héroes de Chapultepec” de la comunidad de San Simon Tlatlahuguitepec
del municipio de Xaltocan.

RECURSQS RECURSOS RECURSOS
FINANCIEROS MATERIALES HUMANOS
Recursos financieros » 2USB » 2 Licenciados en
» Viaticos. » Computadora, Intervencion
» Papsleria: » 1 Libreta Educativa.
= Ldpices, > Lépices.
« Lapicercs. » Lapiceros.
s Copias. ¥ Plumaones para
s Libretas. pizarrén.
» DHusion > Pizarron
*  Tripticos. » Papel bond
*  Volantes. » 2 novios de papel
* Carteles. crepe.
*  Equipo de ¥ Una cuerda larga
perifoneo » Colchonetas
¥ Cobijas
» Carlulinas

Tabla 2. Recursos del Proyacto de Intervencion

b4



CAPITULO IV

EVALUACION DEL PROYECTQ DE INTERVENCION

La evaluacién es considerada una etapa importanie en el desarrollc de todo
proceso educativo, pues por medio de ella se esiablece hasta gué medida se han
logrado los objetivos propuestos, y plantea el grado de eficacia y eficiencia del
mismo, para gue de esta manera se puedan determinar las deficiencias v la
adopcion de medidas correctivas para garantizar el cumplimiento optimo del
proyecto.

En este sentido Garcla {1989, p.B) sefala que “la evaluacion es una
actividad o proceso sistematico de identificacion, recogida o tratamiento de datos
sobre elementos o hechos educatives, con el objetivo de valorarlos primero v,
sobre dicha valoracién, tomar decisiones”.

Casanova {1998, p.71) por su parte conceptualiza a la evaluacion de un
modo mas general, para cualguiera de las funciones que se puedan desempefiar
en el campo educative como “una obtencién de informacion rigurosa y sistematica
para contar con los datos vélidos y fiables acerca de una situacién con objeto de
formar y emitir un juicio de wvalor con respecto a ella. Estas valoraciones
permitiran tomar las decisiones consecuentes en orden a corregir o mejorar Ia
situacion evaluada”,

Existen diferentes tipos de evaluacién de acuerdo a la funcionalidad, es
decir, lo que se pretende conseguir, para ello Casanova (op.cit. p.78) presenta la
siguiente clasificacion: .

a) Por su funcionalidad. Sumativa y Formativa.

b) Per su normotipo. Monotética e ideografica.

¢) Por su temporalizacion. Inicial, procesual y final

d) Por sus agentes. Autoevaluacion, coevaluacion vy heteroevaluacion
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De acuerdo a esta clasificacion y en base a nuestro proyecto de Intervencion
Educativa es preciso evaluar en distintos momentos, para ello, se aplicara la
avaiuacion inicial, procesual y final.

ta evaluacién inicial es aguella que se “aplica al comisnzec de un proceso
gvaluador... de esta forma se detecta Ia situacién de partida de los sujetos que
posteriormente van a seguir su formacion y, por lo tanto, ofros procesos de
evaluacién adecuados a los diversos momentos por los que pasen” tal y como nos
sugiere Casanova (op.cit., p.81).

De igual manera, define a la evaluacién procesual como “aquella que
consiste en la valoracion continua de la aplicacion del proyecto, mediante la
obtencion sistematica de datos, andlisis de los mismos y toma de decisiones
oportunas mientras tiene tugar el propio proceso”. Es decir, esta evaluacion nos
permitird tomar decisiones sobre la marcha para alcanzar los objetivos del
Intervencion Socioeducativa y en su caso subsanar o reforzar las deficiencias que
se presenten en el proyecte,

La evaluacion final como su nombre lo indica, es aquella que se realiza al
terminar un proceso... puede estar referida a! fin de un ciclo, curso, prayecto o
etapa educativa y que por medic de la cual se comprobaran los resultados finales
del proyecto de Intervencién.

Por ofro lado, nos indica gue la evaluacidon segun sus agentes puede
realizarse de tres maneras. La autcevaluacion se produce cuando el sujeto
evalla sus propias actuaciones, por tanto, el agente de la evaluacion y su ohjeto
se identifica. Es un tipo de evaluacion que toda perscna realiza de forma
permanente a o largo de su vida. La cohevaluacién consiste en la evaluacion
mutua, conjunta, de una actividad o un trabajo determinade realizado entre varios
en donde, tras un trabajo en equipo, cada uno valora lo gue le ha parecido mas
interesante de Jos otros, sin dejar de valorar exclusivamente lo positivo.
Finalmente, 1a heteroevaluacion consisle &n la evaluacion que realiza una persona
schre otra: su {rabajo, su actuacion, su rendimiento, etc.

La evaluacion general del proyecte de intervencion pretende valorar si se

pudieron alcanzar los objetivos esiablecidos, tanto el cbjstive general como los
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especificos, asi también conocer si se cubrieron las necesidades para lo cual fue
creado, teniende como finalidad promover la participacion activa de los padres de
familia de la Escuela Primaria "Nifics Héroes de Chapultepec” de la comunidad
de San Simén Tlatlahuquitepec en el proyecio de vida de sus hijos.

La  evaluacion a implementar en este proyecto sera  segln su
temporalizacién, debido a que se realizara en ires momentos, al inicio, duranie la
aplicacion y al culminar el proyecto de infervencion Socioed ucative.

En consecuencia, en este proyecto se presentan instrumentos con el fin de
evaluar el logro y/o cumplimiento de los objetivos del mismo, as! como las
estrategias y actividades para alcanzar su cometido.

&l Talier para Padres de familia como primera estrategia se avaluara a
iravés de dos instrumentos, el primero consiste en una entrevista dirigida,
destinada a una muestra de padres de familia aplicada al inicio del taller (ver
anexo 7) con ia finalidad de diagnosticar las actitudes de los padres, sus
expectativas acerca de la actividad, asl como ia actividad misma v la segunda al
finalizar el talier (ver anexc 7} se aplicara con la intencion de evaluar los cambiocs
actitudinales que se obtuvieron, esto por medio de una lista de cotejo que
aplicaran los facliitadores de los talleres, debido & que en la palabras de Lépez
citado en De Ketele {1984) es definidc como “una fécnica de observacion que
permite identificar comportamientos respecto a actitudes, habilidades y
contenidos”, la cual se encusntra cenformada por una lista de indicadores.

Gestion y asesorfa: Esta actividad se pretende evaluar con una encuesta
de salida, la cual prelende conocer si la informacién que se les brinda a los
padres de familia y estudiantes les fue Ufil, el instrumento de evaluacidon serd
aplicado al final de la aclividad, este instrumenio consta de cinco preguntas (ver
anexo 7) en el cual los padres dardn a conocer su opinion acerca de esta
actividad con el fin de conocer el impacic que ésta tuvo vy para saber si la
Informacion proporcionada modifica el panorama que tenia de las instiluciones
donde pueden mandar a sus hijos para continuar con su formacién educativa, aste
instrumento sera aplicado por las personas que disefaron este proyecto, se

seleccionara una muestra de la poblacion para la evaluacion.
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Las personas gue evaluaran el proyecto serdn las mismas que se
encargaron de la elaboracion y ejecucion del mismo. Por tal motivo se disefid un
instrumento de evaluacidn que consta de un cuadro con indicadores, estructurado
en cinco apartados, el primero pretende medir la participacion de los padres de
famifia; el segundo busca evaluar los de la difusion de tips educativos que se
transmitieron en la comunidad, el tercero evaluar el impacto gue causarch los
recursos de informacién en padres e hijos; el cuarto para evaluar |la funcionalidad
de la informacion en la feria oportunidades educativas, para finalmente realizar
una autoevaluacion de los logres alcanzados en la planeacion v ejecucion del

proyecto, asi como a los interventores que lo llevaran a caho,

RESULTABDOS ESPERADCS

El objetivo principal de todo proyecto de intervencion socioeducativo es el cambio
o mejora de necesidades educativas concretas presentes en una comunidad o
contexto ceterminado.

Es por ello, gue a través del presente se utilice a la animacion sociocultural
comc una propuasta de intervencion para incorporar de manera activa a los
padres de familia de la Escuela Primaria "Nifios Héroes de Chapultepec” en las
actividades de sus hijos, si consideramos que estos actlan como los primeros
agentes formadores y responsables de gue reciban la educacion basica,
esperando asl de las estrategias propuestas lo siguiente:

Talleres para padres:

Se pretende que los padres de familia asistan a los ialleres y participen en
las actividades disefiadas en cada sesion, asi de esta manera se concienticen de
la importancia de brindar apoyo, motivar y formar habitos para mgjorar en el
proceso educativo de sus hijes, ¥ a su vez con la difusion de tips educativos se
refuerce uno de los objetivos principales, que es el de brindar herramientas a los

padres para apoyar de forma activa a sus hijos.
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Ademads, se busca que los talleres sirvan como un espacio donde los
padres de familia convivan, refiexionen, relacionen, parlicipen y expresen sus
puntos de vista, para que a partir de ello tengan las herramientas para enfrentar
junto con sus hijos los desafios del proceso educativo.

Asl como promaover la participacién censciente y activa de los padres en las

actividades de sus hijos, y por ende potenciar la comunicacian entre las familias.

Gestion y asesoria:

Se busca que mediante ésta estrategia los padres de familia y alumnos
conozcan acerca de las diversas instituciones que ofrecen v otargan apoyos yio
becas a los estudiantes que desean continuar sus estudios y de ésta manera se
evite que los alumnos deserten de la escuela por falta de recurscs econémicos.

El conocimiento de dichas oportunidades que brindan algunas instituciones
ayudarg con el fomento de la motivacién de la comunidad a intervenir.
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CONCLUSIONES

En la actualidad el ser humano se encuentra inmerso en una sociedad que exige
personas mas preparadas, seguros de ellos mismos para desempefiarse en el
ambito en el cual se encuentren inmersos y a su vez, para afrontar los retos del
presente y el futuro. Motivo por el cual, la educacién sea hase fundamental desde
los primetes afios de vida, donde los respensables y primeros educadores son los
padres.

De ahi. gue consideremos la importancia de que este Provecto
socioeducativo, denominado “La animacién sociocuitural como propuesta de
Intervencién en ia Esc. Prim. Nifios héroes de Chapultepec”, promueva Ia
participacion acliva de los padres en el proceso educative de sus hijos.

De igual manera, podemos enlistar una setie de conclusiones que surgen a
partir del proceso de planeacion de este Proyecto de Intervencién, mismas que se
presentan a continuacion:

La impiementacion de habilidades, actitudes y destrezas de los
conocimientes adquiridos durante el transcurso de Iz Licenciatura en Intervencion
Educativa, es el resultado de todo proceso basado en competencias, donde se
manifiestan el saber conocer, el saber hacer, el saber ser y el saber convivir.

La Intervencion es un proceso organizado, sistematizado que se define en
base a las caracteristicas del contexte a intervenir, con al fin de transformar
realidades.

El diagnostico es la parte fundamental de todo Proyecto Intervencién pues
nos permite detectar las necesidades o problemas existentes en un contexio
determinado,

E! trabajo de campo es una técnica que posibllita el conocimiento de ias
caracteristicas que componen un contexto, indispensable para la identificacién de
necesidades.
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Para la elaboracion del preyecle de intervencion es indispensable tener
claridad y enfoque en el resultado dsl diagnésiico pues esto es la base para la
creacion de metas y objetivos a lograr.

Las estrategias y actividades son la parte mas dificil de la elaboracion en el
proyecto de intervencion, debido a gue éstas deben ser adecuadas 3 las
caracteristicas del contexto y schre todo a la necesidad a intervanir.

ta Animacién Sociocultural es una metodologla que por medio de sus
esifategias se enfocan a buscar fa motivacion, movilizacidon y autogestion de
socledades para mejorar sus formas de vida, sin dejar de lado las caracieristicas
propias de la comunidad.

l.a animacion sociocultural se proyecta con una finalidad eminentemente
educativa desde una nueva relacién pedagdgica, haciéndose explicitas en sus
metas individuales o soéiales de liberacién, la participacidn y la democracia
cultural, la innovacion y la transformacion social, la identidad cultural, Ia
creatividad caolectiva y el desarrollo autonomo e integrado.

La evaluacion procesual en todo Proyecte de Intervencion es fundamental
para identificar y subsanar las deficiencias encontradas durante su aplicacion.

La educacién y la cultura se muestran como una realidad indiscluble,
admitiendose el caracter dindmico y de integracién de sus factores especificos,

_respecto de la construccion individual y colectiva del hombre.

Para cumplir con los objetivos trazados en este proyecto es necesarlo
ejecutar las estrategias que se disefiaron, las cuéles permitiran gue los padres se
involucren en el proceso educativo de sus hijos.

El taller para padres es una estraiegia que favorece la educacion, al
fomentar fa comunicacion enire las familias, al conclentizar a los padres de la
necesidad de que sus hijos asistan a la educacion basica, ai promover el didlogo y
la participacion en las actividades gue conlleva, Ademas, de forlalecer ests
estrategia con la difusion de distintos iips educativos.

El brindar la informacion de las distintas instituciones que apoyan la
educacidn por medio de becas, es una via a la cual ne tienen acceso la mayoria

de los pobladores per falta de conocimiento de ellas.
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Finalmente, las ventajas con las que contamos como Interventores
Educativos es la técnica del trabajo de campo, la cual nos permite un
acercamiento directo con la poblacion y precisar la necesidad a intervenir. De ia
misma manera la revisién bibliografica vista como otra de las técnica utilizadas por
el iInterventor nos ayuda a la contrastacion o corroboracién de la informacion
recabada en el trabajo de campo.
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ANEXO 1
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO

AGOSTO SEPT.W OCT. NOV, DiC. ENERO FEB l MARZQO lABRIL MAYO JUNIO JULIO |ACTIVIDADES

—

2|31412341234123412341234123412341234123412341234

Difusion del programa

{carteles y volantes)

Entrega de invitacion para

asistir al taller (1° y 2°)

Emisién de Tips educativos

1° sesién de taller para

padres

2° sesidn de taller para padres

3° sesion de taller para padres

4° gesidn de taller para padres

5° sesion de taller para padres

Evaluacion

Feria de Informacidn de
Oportunidades Educativas

Asesoria ¥y entrega de
folletos
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ANEXO 2
CARTELES Y VOLANTES PARA DIFUSION.
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ANEXO 3

CARTAS DESCRIPTIVAS DE LOS TALLERES PARA PADRES DE FAMILIA
TALLER 1: “BENEFICIOS DE LA ESCUELA”

Propésito: Crear una nueva perspectiva en los padres de familia del proceso educativo
Responsable: Angélica Vazquez Mora

No. De sesiones:  1/5
Duracién: 120 min.

TIEMPO ACTIVIDAD OBJETIVCG TECNICA RECURSO DIDACTICO CBSERVACIONES
-Inicia - Dindmica de grupo -integrar y crear clima de | -Dinamica de Sillas
(25 min.} {La pelota preguntona) cenfianza en e grupo grupo -Mesas
-Lapices
-Desarrolla -Evaiuacidn diagnostica, -Conocer que esperan det taller. -Cuestionario -Hojas de papel
{FOmin.) -Los padrés de  familia | -Conocer lo gue piensan del tema. | -Lluvia de Ideas.
expresaran  sus  inquietudes -Expositiva. -Cafén
sobre el tema. -Concientizar a los padres de -Extensian
familia sobre los beneficios de -UsB
-Exponer @ importancla de | asistir ala escuela. Computadora
asistr a la escuela,
-Discutir  en eguipes  las | -intercambiar opiniones entre fos | -Mesa redonga
-Cierre beneficios que tienen los | padicipantes sobre el proceso
(25 min.} alumnos al continuar con sus | educativo.

esiudios.
=Froyeccion de diapositivas.

-Sensibillzar a los padres de

familia,

-Expaositiva
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TALLER 2: “MOTIVACION LA FORMULA DEL EXITO”

Propésito: Reflexionar acerca de la necesidad de estimular a los hijos en el proceso de aprendizaje.

Responsable: Angélica Vazquez Mora.
No. De sesicnes:  2/5
Duracion: 120 min.

TIEMPO ACTIVIDAD OBJETIVC TECNICA RECURSO OBSERVACIONES
DIDACTICO
-Inicio - Dinamica de grupo -Que los padres reconozcan que | -Dindmica de
{20 min.} {Simén manda que...) se trasmilen emociones y | grupo.
sentimisntes.
-Desarrollo -Exponer los beneficios que se | -Que los padres conozcan la | -Expaositiva -Canén
cbtienen mediante i3 motivacién | diferencia entre un nifo meotlivado -Extensicén
(80 min.} a los hijos. ¥y unc con haja autoestima o -USB
motivacion. -Computadora
-Elaborar por medic de | -Representar por medie de | -Trabajcen -Cartulina
imégenes un colagge scbre | imagenes lo comprendido para | equipe -Pegamento
acciones gue consideren sirvan | ellos como motivacin. -Tijeras
come motivacian para un nifio. -Revistas ¢con imageneas
-Explicar el significado del | <Intercambiar opiniones y | -Expositiva -Piumones
contenide de su colaggs. comentarios sobre acciones Gliles
en {a motivacidn de los alumnos.
-Cierre -Proysccion de dia positivas (la | -Sensibilizar a acerca de la @ -Expositiva
(20 min.) mama mas mala de mundo) importancia dé su funcidn como

padres.
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TALLER 3: ;Y LOS HABITOS QUE?”

Propasito: Conocer gué scn los habitos v el porgué de deben de instaurar desde la infancia

Responsabie; Alejandra Cordere Baez.
No. De sesicnes: _3/5
Duracion: 1 hora 35 min.

TIEMPQ ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA RECURSO OBSERVACIONES
DIDACTICO
-Inicie - Dinamica de grupe -Que los padres mencicnen los
{15min.) {La vuelta al mundo) habitas que practican en casa,
-Desarrolle -Formar equipos para que entre ; -Dsbatir qué es un habite -Mesa redonda -Sillas
elios, determinen qué es un -Mesas
{BOmin.) habito. -Expositiva -Lapices
-Explicacién de qué es un | -ldentificar qué s un hébito, ~Hojas de papei
habito y su clasticacién. -Mesa redonda
-Discutir  en  equipos los | -Plantear ios beneficios gque con -Caidn
beneficios de establecer habitos | lleva formar les hébites en la -Extensién
a |os nifios. infancia. -Dindrnica -UsB
-Computadora
-Cierre -Din&mica ’ -Mostrar qué es un héblto,
{20 min.} {Representacion de un tipo de
hahito por equipo}
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TALLER 4: “; COMO PODEMOS APOYAR EN CASA A LA ESCUELA?”

Propdsito: Brindar a los padres de familia distinias recomendaciones v/u cpciones para ayudar a sus hijos en Jas
iareas escolares

Responsable: Alejandra Corderc Baez

No. De sesiones: _4/5

Duracion: 2 horas 10 min.

TIEMPO ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA RECURSO OBSERVACIONES
DiDACTICO
-Inicie - Dinamica de grupe -integrar equipos y crear un clima | -Dindmica
{15min.) {Grupos deg) favorable de trabajo
-Desarralia -Cuestionar a cerca de las | -Conocer las necesidades que tes | -Lluvia de ideas. -Sillas
dificultades a Ias que se | padres fienen en base a la -Mesas
{85min.} enfrentan los padres de familia | elaboracion de las tareas de sus -Lapices
a la hora de realizar 12 tarea con | hijos. -Hojas de papei
sus hijos.
-Exponer opciones de estudie y | -Propeoner altermativas de distintes | -Expositiva -Cafion
fuentes de apoyc escolar dtiles | materiales para apoyar a sus hijos -Extension
para la realizacion de tareas. con las tareas, -Uss
-Presentar propuesta de | -Formar en base a distintas | -Trabajo en -Computadora
formacién de un grupo de apoye | caracteristicas un  grups  de équipo
"Padres en accidn” para auxiliar | patrullaje (padres en accién) que
en las tareas escolares. colabore con el apoyc de las
tareas escclares de los nidos.
~Cierre -Dindmica (Une por grupe) -Cuerda
(30 min.) El puente -Mostrar la importancia def trabajo | -Dindmica -Cobijas (1por persona)
colaborativo. -Colchonetas
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TALLER 5: “; Y DESPUES DE LA PRIMARIA QUE?”

Propésito: Orientar a los padres de familia sobre la gleccion de escuelas secundarias
Respansable: Alejandra Cordero Baez.

No. De sesiones: 5/5
Duracién: 2 horas 5 min

TIEMPO ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA RECURSO OBSERVACIONES
DIBACTICO
-Inicio - Dinamica de grupe -Introducir al padre de familia en | -Din&mica
{15min.) {La neticia) &l fema,
-Desarrolio -Socializar las distintas naoticias | -Conccer las concepciones gue | -Expositiva -Sillas
{buenas y malas) ante el grupe. | fos padres tienen en base a -Mesas
{80min.) seguimiento de sus hijos. -Lapices
Debatir fa  importancia  del | -Que  los  padres  compartan -Hojas de papel
ingreso a la secundaria experiencias y a partir de ellas se | -Debate
concienticen  acerca de  la -Cafion
importancia de seguir sstudiando. -Extensicén
-Expaner informacidn scbre las | -Disipar dudas y colaborar en la | -Expositiva -USB
esclelzs y sus beneficios. eleccién de escuelas para los -Computadora
alumnos.
-Dos novios de papei
~Cierre -Dinamica -Hacer una evaluacion general del | -Dinémica -Lépiz
(30 min.) La bada taller de acuerde a los -Fichas de trabajo
comentarios  expuestos en la blancas
dindmica -Alfileras
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ANEXO 4

FOLLETOS

TIPS

EDUCATIVOS¢
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SECUNDARIA
TECNICA... TE
OFRECE:

£s una opcidn educativa bivalente que afrece
un valor adicional dentro de fa curmicuwia, los
estudianies cursan el programa regular de
educacion secundaria, ¥ a la vez se capacdian
en un area tecnoldgica, egresandao con un
certificado de secundaria y adermas con un
diplorsa de awdliar #cnico en una dewenming
da especialidad. Algunas de las especialidades

que so ofrecen son;

SECUNDARIA GENERAL

Esta modalidad de secundaria contiene carac-
teristicas sinulares a |a secundaria técnica, sin embargo
se diferencia de |z técnica por que sus talleres estan
vistos como una matesia mas dentre de la curiculay no
como una especialidad.

Por ello cundo se egresa de la secundana general na se
adquiere ningln certificado de acreditacion, solo la

aprobacion de la materia.

TELESECUNDARIA

Esta modalidad cuenta con un ndmero menor
de alumnos es decir los grepos ser mas reduc-
dos., tarmbién hay un maestro por grupoe, y s

horarie es, de 8:00.dela mahzna z 2: 00 de la

Se apoyan en la transmisidn sateli-
tal, es decir, reciben clases por

television.

Vincular a la escueia con la comu-
nidad, a través de actividades pro-
ductivas, socioculturales, deport-

vas y de desarroflc cormunitario.

NO ofrecen talleres como las se-

cundarias generales o técnicas.

OF saddiite

SMDIF
PALACIO MUNICIPAL §/N
TELEFONO
24141 53092
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SECUNDARIA
ABIERTA

Estz modalidad ofrece &
sus estudiantes la posibilidad de
estudiar & distendcia, o sdlo en
determinados dias dependiendo
ade las necesidades del nteresa-
do, la qurricula esta conformada
de lgual manera que una secun-
daria general, claro esta sin to-
rmar en cuanta el area practica y
suU reconocimiento esiz ya este-
Recido.

Las clases son de persona

a persona o en linea.

Y AHORA
PARA

SECUNDARIAS

PARA CUALOUIER ACLARACION O DLIDA
COMUNICARSE CON LAS REPONSAELES DEL
PROYECTO. tel. 044 2221 367671

MARICRUZ BARBA LARA
ALEIAN]




manera que los CBTis ofre-
cen un titulo de técnico en
una deierminade 4rea, en
gste caso fas ofertas de este

nlantel son enirg otras:

Maquinas v ees :

El CONALEP por su parte
ofrece carreras con titulo de
téonico suparior, esta modalidad
subre de |unes a martes, segin sea
la Institucidn, materias que de—
sarroilan las habilidades de la
carrera gue eligieron & un princi—
pio y solo viernes y sébado retoman

el tronco comin. Algunas carreras

que ofertan son:




BACHILLERATO O
PREPARATCRIA

El Bachillerato constituye una etapa
de iz Educacidn Secundaria, su finalidad es
proporcionar una formacién general que
favorezca una mayor madurez intelectual y
humana, asi como una mayor capacidad
para adquirir una amplia gama de saberes y

habilidades.

Asimisme, aporta las £
bases para estudios pos- §
teriores, tanto universi-
tarios como Jde Ciclos Formatives de Grado
Superior, ¢ para incorporarse a la vida acti-

va.

COBAT

El Co-
legio de bachi-
lleres de Tlax-
cala COBAT, 3
ofrece una
carrera prepa-
ratoria de fron-
ca comuin en sus primeros dos afios de
curse académico y en el ditimo curso se
agrega una tecnologia o tafier, sin em-
bargo este ne tiene mucha importancia
por ser tomado en cuenta como una
materia mas de la curricula, se le da
unz vision de orientzcitn vocacional por
asi lamarla y es de solo un afo de du-

racian.

A diferencia dei GOBAT
fos GEBETIS ofrecen ademds dei
tronco comin tha especialidad

que se imparte desde el primer

afic de ingreso a la Instituciodn,
algunas de las especialidades

que se imparten son:

Laboretorio clinico

Taformatica

Una cpcibn mas son los
CECYTE, se enfocan méas a las

carreras industriales v de igual
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Programa Macional de
Becas a la Excelencia
Académica v al Apro-
vechamiento

Modalidades:

Becas por excelencia acadé-
mica,

Becas de tilento artistico o
deporte excaepcional.

Becag de aprovechamiento
ggcolar.

Becas compensatorias

Becas de renovacién

Beguisitos pars obtener una
beca:

. Ser de nacionalidad
meaxicana.

. Contar con la Clave Uni-
ca del Registro de Po-
Blacign (C.L.RP..

. Mo haber reprobade
materia aiguna durante
el ultimeo ciclo escaolar.

. Llenar, firmar v entre-
gar oportunamente al
Camité de Becas corres-
pondiente, la soflcitud
raspectiva.

. Copia fotostética de 2

{2

boleta, centificado o constan-

cia de calificaciones corres-
nondiente de los dos fltimos
ciclos escolares cursados,

Copia fotostatica de compro-
bantes de ingrescs econdmi-
cos de la cual depende el
alumno

EECAS SDUCATIVAS

DUDAS O ACLARAQONE DIRIGIRSEA LS

RESPONSABLE DEL PROYECTC O DIRECTAMBYTE

AL SHDIF DE La COMUNIDAD DEXALT O Gand

PALACIO MUNICIPAL S/
HALTOCAN, TLAXKCALA,
TEL- 42540 92
CP. 90431

A
UPN

A B R R R e R T s

TIPOS DE BECAS

INCENTIVOS ECONOMICOS

Ui aliolluRiidein(

P OmZCHm0R0 » 20

mp Z~ERER pHEb R
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;iQUE HAY CON LAS BECASY

CCORTUNIDADES

El programa orienta
sus acciones a apoyar la fos-
cripcién, permanencia y asis-
leneia regular a la esceela de
las (amiliss beneliciadas, me-
diante €l otorgamiento de be-
cas educativas para la educa-
cidn bésica ¥ la media supe-
rior, asi como dc apoyos mo-
netaries para adguirir utiles
escolares o de un paguete de
dichos titiles.

Los becarfos de secun-
daria y de educacion media
superior. reciben:

. Un ¥nico apoyo moneta-
rio anual para la adquisi-
cion de gtiles escolares.

. Este apoyo se entrega
durante ¢l primer scimes-
tra del afio.

% Oportunidades

PROCWAERES

sty
_PRONABES

A I
iijévenes con
Oporlunidades!!

U5 el Componente del Programa
Oportunidades que brinda un
apoyc monctario, con objete de
estimuiar a los becarios para que
concluyan la Educacidn Media
Superlor antes de cumplir los 22
afios (Bachillerato o Preparato-
ria).

) Cl be-
4 caria que ter-

j mina su Edu-
i B cacién  Media

Superior, cbtlens un apoyo mane-
fario en efectivo de aproximada-
mente $4.000 pesos, los cuales
recibe o lravés del envio de una

Remeasa [Retiré dnico en Ventani-
NEY

U

R R T R R PR R

BECAS
FUNDACION BIEVA
RAMCOMFR

El Grupo Financiero BBVA
Bancomer con fines filantrdpicos,
oricnta su ayuda a con nucvos
planes para lograr un apoyo di-
recto a nifios y jévenes que dese-
an supcrarsc cn cl cstudio. Con-
cretamente se planea beneficiar a
nivel nacional a mids de 3000
alumnos d¢ excelencia académica,
que tengan carenclas econdrmicas,
motivédndolos a continuar su pre-
paracién académica ¥ asi evitar la
desercidon escolar de estudiantes
£xit0s0s.
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ANEXO &

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

LISTA DE COTEJO DE TIPS EDUCATIVOS

INDICADORES DE EVALUACION

INDICADORES

M

N OBSERVACIONES

Los contenidos de los
fips  educatives son

(tiles a la comunidad

Existen nuevas
propuestas para la
difusion de los tips

educativos.

A partir de implemento
de los tips educativos se
observo algun cambio
de actitud entre los
habitantes de la
comunidad.

Los habitantes ubican
las horas en que son
emitidos los. tips

educativos

Existe aprobacién por
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parte de los habitantes
de la comunidad en la

implementaciaon de esta

estrategia. {Tips
educativos)
Es entendible la

axpresion del tips

educativos.

Los padres pueden
nombrar alguno de los
tips que se emiten en la

comunidad.

OBSERVACIONES GENERALES

ta escala de valoracion para los indicadores es |a siguiente:
M= Mucho

P=Foco

N=Nada
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LISTA DE COTEJO DE LOS FOLLETOS

INDICADORES DE EVALUACION

INDICADORES

OBSERVACIONES

Los carteles de difusion
del proyecto lograron
despertar curiosidad
entre los habitantes de

la comunidad

Los folletos contienen la

informacién pertinente a

las necesidades
encontradas
La infarmacion

contenida en los folleios
es de facil comprension

para los lectores

El disefio del folleto es
adecuado para los

lectoras

La informacion recabada
en los folletos cubre
expectativas  de los

lectores
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La aceptabilidad de los
folletos de informacion

en la comunidad fue...

Los comentarios acerca
de la informacion
contenida en el folleto

fueron...

OBSERVACIONES GENERALES

La escala de valoracion para los indicadores es la siguiente:
M: Mucho

P: Paco

N: Nada
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GUIA DE OBSERVACION PARA LOS TALLERES

INDICADORES DE EVALUACION

INDICADORES

M

OBSERVACIONES

Se logré a participacion

activa de los padres.

Se logrd mantener el
interés de los padres en

et desarrollo del tema.

Existen actitudes o]
caracleristicas negativas
que limitan la

participacian del grupo.

Los participantes inician
discusiones o hacen
pregunias  schre el

tema.

Relacionan los temas
del taller con los tips que
se preporcionan  por
medio del perifoneo

semanal.

Existe  interés. en el
desarrollo del tema del

taller,




Existe dispenibilidad
para ayudar a
desarroflar las distintas

actividades que  se

manejaron en a
actividad.
Esta presente la

solidaridad ern los

participantes del taller.

Se lograron los objetivos
del taller en todas las

sesiones.

Se logra la integracion
total del grupo a las

aclividades.

La asistencia al taller es
aceptable.

El nimero de asistentes

al tatler es constante,

Disminuye el nimerc de

asistentes al taller.

Ha aumentado el
numero de asistente de
la primera sesion a la

Ultima.

£s constante la

participacién del grupo.

Los participanies
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presentan excusas para

dejar de asistir al taller.

Se astimulan entre si

para participar,

Oftecen alternativas

para la solucion de

problemas.
Hay comunicacion
cordial entre los

participantes del grupo.

Manifiestan sus

inquietudes como grupo.

Se logré  que los
participantes crearan
conclencia de la
importancia de  los
femas que se abordaron

en el taller.

Con que frecuencia los
participantes  expresan

sus inguieludes.,

Manifiestan los
beneficios obtenidos en

et taller.

Se observo la
participacion por parte
de todos los integrantes

del equipo de trabajo.
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Se observd un cambio
en la aclitud de los
participantes al término

de cada sesién del

taller.

OBSERVACIONES GENERALES

La escala de valoracion para los indicadores es la siguiente:
M: Mucho

P: Poco

N: Nada
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LISTA DE COTEJO DEL EQUIPC DE TRABAJO EN LOS TALLERES

INDICADORES DE EVALUAGION

INDICADORES

Ta

OBSERVACIONES

La actitud del ponente
favorece el intercambio
de opiniones entre los

participantes,

l.as actividades que se
trabajaron son
adecuadas a las

caracteristicas del grupo

El ponente es capaz de

mantener el control del

grupo
El taller ofrecio
estrategias que
ayudaron a la

integracion def grupo

| El' ponente logré la
colaboraciéon  de los
participantes en {odas

las actividades

Se denoté el cocimiento
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y/o manejo del tema por
parte del ponente del
taller

Los recursos eran
adecuados al tema a

tratar

Las aciividades
siguieron el  orden
metodciégico

establecido en

planeacion,

Existid coherencia en el

desarrollo del taller.

Se respeto el liempo
establecido en la
planeacidén para cada

actividad del taller

Se lograron los
chjetivos propuestos al
inicic de cada sesion del

taller
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OBSERVACIONES GENERALES

La escala de valoracion para los indicadores es la siguiente:

Ta: Totaimente de acuerdo

A: De acuerdo
D: En desacuerdo
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CUESTIONARIO DE EVALUCION DIAGNOSTICA AL INICIO DEL PROYECTO

1. ¢Queé importancia tiene para usted la educacién escolar de su hijo?

2. ¢Conoce alguna institucién que brinde apoyos o becas escolares?

3. ¢Cuales considera que son los beneficios que obtendria su hijo al contar

con una carrera universitaria?

4. i Considera que al conocer los beneficios de contar con una carrera
cambiarta su vision hacia la educacion?

5. ¢Considera que existe relacion entre el grado de esludios y la obtencidn

de ingresos econdmicos?
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CUESTIONARIO PARA LA ESTRATEGIA DE GESTION Y ASESORIA.

. ¢Le sirvio la informacién que se le proporciono en esta actividad? ;Por

que?

. ¢ La informacion que se e proporciono cubre la necesidad de saber en

qué escuela su hijo puede continuar con sus estudios?

. ¢Considera que la informacion en esta actividad es suficiente para

satisfacer sus dudas sobre las escuelas cercanas a su comunidad?

. ¢Creé usted que la presencia de autoridades educativas reforzaria esta
actividad? ;Por qué?
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5. ¢Creé conveniente contar con la presencia de instituciones que den
informacion mas exacta a cerca de los programas de apoyo a la
educacion?
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