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INTRODUCCION

Hablar de salud y tiempo libre en conjunto, da ple al
planteamiento de ocupar adecuadamente el tiempo que no se
utiliza provechosamente dentrc de un nosocomio. Entiéndase
por tiempo libre un tiempo para vivir, para crecer y para
aprender; en definitiva, es un tiempo que debe enriquecer a

la persona y que mejor, aprendiendo acerca de la salud.

Proporcionar informacidédn de salud a nifios y padres de familia
contribuye en la conservacidn de la misma, logrado a ftravés
del uso del tiempo libre de los nifios que asisten al programa
Medicina Preventiva “Salud para todos los nifics del Estado de
Tlaxcala”, jornadas por la Salud; obteniende el bienestar y
crecimiente integral para cada uno de elliocs y a su vesz
adquiriende potencialidades en el desarrollo Y

desenvolvimiente con su medio.

Asi pues, la investigacidén realizada resulté de gran
beneficio para la poblacién del Estado de Tlaxcala, por lo
que se presenta de manera légica el siguiente proyecto,

estructurade en cuatro capitulos.

En el primer capitulc, se presenta la necesidad que se ha

detectade en el Hespital Infantil de Tlaxcala (HIT), los



objetivos, general y especificos que se persiguen dentro del

proyecto, asi como la justificacidén del mismeo.

Posteriormente en el segundo capitulo se presenta el marco
centextual a institucional asi Como los referentes
conceptuales tales como la educacidén no formal, la educacidn
para la salud y el tiempo libre los cuales tienen como
finalidad principal fundamentar y contextualizar al lector

sobre la temdtica que compete a dicho proyecto,

En el capitule tercero se muestran tres apartados la
estrategia metodoldgica, el taller educativo y los recursos

que seran empleados durante la aplicacidén del proyecto.

Finalmente en el capitulo cuarto se presentan la evaluacion vy
seguimiento del proyecto asi come las conclusiones a las que

se llegaron.



CAPITOLO T

1.1 NECESIDAD

Por generacicnes el hombre le ha dado poca importancia al
aprovechamiento del tiempo libre viéndolc como un espacio
desocupade en el que ne es una prioridad realizar cosas
productivas., La importancia de éste tema radica en la
disposicidn del sujeto para efectuar acciocnes que

desarrollen sus capacidades y habilidades.,

El tiempo libre constituye un aspecto fundamental en la vida
de los sujetos, no sdleo porgue es parte de la cotidianidad,
sino porgue su utilizacién condiciona nuestro grado de
bienestar y satisfaccldédn personal, es decir, como equilibrio
frente a las necesidades en que estamos sometidos dia con
dia, como es la falta de informacidén sobre salud,
prevencidn de accidentes, formacién de héabitos, cuidado del
medic ambiente y relacionados con el blenestar biocspicesocial
del individuo. En este sentidoc el tiempo libre es un espacio
que con el tratamiento adecuado puede aprovecharse para
cubrir estas necesidades y lograr un desarrollc armdnico e
integral en el sujetc ya gue disponemos de él durante toda la
vida, perc es en la infancia y adolescencia donde adopta un

valor especial.



Por ellc y con bkase en el diagndstico realizade en el
programa medicina preventiva “Salud para todos los nifios del
Estadc de Tlaxcala” jornadas por la salud, en el Hospital
Infantil de Tlaxcala (HIT), el aprovechamiento del tiempo
libre durante el periocdo de consulta externa surge en los
usuarios como necesidad primordial dade que ésta actividad
no es atendida v s6lc se concreta a la espera de los
turnos entre cada consulta, aunande a los estados de animo
como estrés y cansancio que se reflejan en los nifios y sus
acompaniantes. El dormir, wver televisién y gritar son
situaciones por las que atraviesan los usuarios esperando
alrededor de 5 horas para gue llegue su turno, fteniendo como
resultado llanto y desasosiego por parte de los nifios que en
muchas de las situaciones restringe el trabajo de los médicos

gue realizan la consulta.

Aunado a lo anterior el aprovechamiento del tiempe libre de
las consultas externas, vy la aplicacién de actividades que
coadyuven al enriguecimiento de conocimientos Gtiles para el
desarrcilo del nifio en el &mbito de su salud no forman parte
de los servicios proporcionados por el nosocomio, situacién
que influye importantemente en el estado animico de los nifos
Yy acompafiantes que asisten al programa; sin olvidar que el
tiempce libre es determinado por el numero de usuarios gque

A



acuden y por el tiempo que cada médicc destine a la

consulta.

Dada esta necesidad el apreovechamiento del tiempo libre
creard situaciones que posibiliten la autodeterminacién y el
autodesarrollc de los usuarics en el que se pretende que
las acciones sean significativas para los nifios de las
comunidades del estado de Tlaxcala que asisten al programa.
La estrategia a través de actividades tiene wun <carédcter
preventive respecto a las necesidades vya abordadas, esto
hace gque el tiempo libre hoy en dia sea una reivindicacidn en
todes los grupos de edad, especificamente de los nifios de 3 a
6 afios. En esta linea Peralta, 1990 (Citado en
http://www.efdeportes.com) afirma que liberar el tiempe v
generar el espaclo para que la recreacién contribuya al
perfeccionamiento del sujete, es un reto para éste, pues
depende de la disposicién personal el aprovechamientc de las

capacidades vy habilidades.

Por ello resulta opcrtuno implementar un proyecto ludico de
educacién nc formal gque contribuya al enriquecimiento de los
conocimientos y destrezas de los nifios de 3 a 6 afios en el
éﬁbito de la salud realzando al mismo tiempo la importancia
del aprovechamiento del tiempo libre dentro del Hospital

Infantil de Tlaxcala en el 4rea de consulta externa.



1.2 JUSTIFICACION

El Estado de Tlaxcala, cuenta con una poblacidén de 455 8§97
sujetos de 0 a 20 afnos de edad (INEGI 2005}, los cuales
por edad que refieren son blanco especifico de la poblacidn
que atienden los programas del Hospital Infantil de Tlaxcala
(HIT), concretamente el &rea de consulta externa en el
programa de medicina preventiva, gque son niflos (as) y sus
acompafiantes de todos les municipios del estado,
ofreciéndoles una revisién general con doctores altamente
egpecializados en el campo de la pediatria, donde se pretende
detectar posibles patologias graves que se detecten en los
nifios y que se requiera de algin tipo de intervencién
guirirgica ¢ tratamiento, esto a su vez permite la oportuna
canalizacidén de patologias y ofrece un seguimiento vy
tratamiento adecuado a su enfermedad, finalmente si nc se
detecta ninguna patologia grave se le da un comprobante donde
se especifica que el estado de salud del nifio estd en buenas
condiciones; en este sentido los que acuden c¢on mayor
frecuencia son las comunidades de los municipicos mas
alejados de la entidad, por tanto scn personas de escasos
raecursos, © gue en su comunidad no cuentan con servicios

mé&dicos para detectar y atender problemas de salud en un



tercer niwel comc lo es el Hospital Infantil de Tlaxcala

(HIT) .

De tal manera que la Secretaria de Salud, se ve obligada a
redoblar esfuerzes en los servicios de salud en el Estado de
Tlaxcala, y en especial a la pecblacién més vulnerable,
los({as) nifios{as) Tlaxcaltecas: per tal metivo se crea el
Hospital Infantil de Tlaxcala (HIT), teniendo como principal
objetivo atender a los de bajes recursos y en un estado de

salud gue requiera de alguna especialidad.

En este sentido, la fuente de informacidn INEGI (2005) indica
que en México tradicionalmente la salud infantil, ha sido una
prioridad en la salud publica, por lo gque se ha puesto
especial atencidén en los programas de salud dirigidos a esa
peoblacién, y en las estrategias para mejorar la cobertura y

la calidad de los serviciocs.

Situacién que impulsd a realizar un diagnéstico en el
Hospital 1Infantil de Tlaxcala {HIT) donde se pudieron
detectar diversas necesidades gque imperan en el mismo, como
es; el poco aprovechamiento del tiempo libre, estrés,
cansancio y aburrimiento en los nifios y sus acompaflantes
debido al largo tiempo gque permanecen en la antesala del

nosocomio en las actividades de la jornada por la salud del



HIT, asi como el escasc conocimiento de temdticas sobre el

cuidado de la salud, alimentacién y prevenciédn de accidentes,

Las condiciones antes mencicnadas motivan a instituir un
espacic de recreacidén y aprendizaje denominade “Proyecto
ladico para el aprovechamiento del tiempo libre de nifios de 3
a 6 afios vy sus acompafiantes que asisten a censulta externa

en el Hospital Infantil de Tlaxcala”.

Considerando gque brindar un espacio a los{as) nifios{as) vy
sus acompaflantes dentro del area de consulta externa mediante
estrategias que funcignarin como  una alternativa de
aprendizaje para promover hébitos y el cuidado de su salud,
al mismo tiempoe beneficiard el estade animico de los usuarios
compartiendo actividades ludicas y tiempo; puesto que esti
especialmente pensado para potenciar la interaccién entre los
participantes, desarrollando el conocimiento, habilidades vy
habitos de salud. Esto significa gque las estrategias
propuestas tendran la funcién premotora ludica a través en un
espacio poco aprovechadc donde los{as) nifios{as} emplearan

el tiempo durante su estancia en el nosoccomio.



1.3 OBJETIVO GENERAL

Implementar una estrategia ludica para el aprovechamiento
del tiempe libre que promueva la formacién de habitos que
contribuyan al mejoramiento de la salud en nifics de 3 a &

afios en el Hospital Infantil de Tlaxcala.

1.32.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Promover la empleabilidad del tiempo 1libre de 1los
usuarios que asisten a consulta externa en el Hespital

Infantil de Tlaxcala.

* Fomentar la formacidén de habitos de salud en nifios de 3
a 6 afios en su tiempo libre gque promuevan la educacién
para la salud, concientizando al mismo tiempo la

importancia del cuildado de la misma.

v Abrir campos de Intervencién Educativa en la linea de

Educacién Inicial dentro del dmbito de la salud.



capiTuLe IT
2.1 MARCO CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL
2.1.1 SAN MATIAS TEPETOMATITLAN

ELl Hospital Infantil de Tlaxcala (HIT), se encuentra ubicado
en la comunidad de San Matias Tepetomatitlan, perteneciente
al municipio de Apetatitlén de Antonio Carvajal, Colinda al
norte con el municipioc de Amaxac de Guerrero, al sur con
Tlaxcala de Xicoténcatl, al este con Santa Ana Chiautempan y
Amaxac de Guerrereo, y al ceste con Tlaxcala de Xicoténcatl vy
Totolac; cuenta con vias de comunicacidn nuevas y de facil
acceso, por la cercania de la carretera Tlaxcala-Apizaco, .
existe transporte cclective para la gente gue 1o visita. (ver

anexo I)

£1 HIT esta construidoe en una superficie de 30,157.89 metros
cuadrados en la que se encuentran dos areas especificas para
el aterrizaje y despegue de helicdpteros para traslados de

emergencia. El nosoccomic estd integrado por ocho edificios:

1. El de cirugia 4. De administracién
2. De urgencias 5. De enseflanza
3. De hospitalizacidn 6. De consulta externa
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7.De farmacia 8.Y un albergue.

E1 4rea de consulta externa del hospital, lugar donde se
implementard el proyecto, cuenta con 10 consultorics de
especialidades entre los que destacan: medicina interna,
oncologia, cardiologia, cirugia pedidtrica y reconstructiva,
nefrclogia, cterrinclaringologia, traumatoclogia,
oftalmolecgia, neurologia, estomatoleogia, farmacia y archivo

clinico.

E1l nosocomio brinda los servicios de hemodidlisis,
quimioterapia e inhaloterapia, ademés de que tiene conexién
con el Institutc de Atencién Especializada (ITAES)}, para

apovos de servicio de diagnéstico.

Contar c¢on la infraestructura vy el equipo necesario,
permitird sin lugar a dudas, el logro del objetivo principal
del Hespital Infantil de Tlaxcala, que es proporcicnar
atencidon médica otorgando un diagndéstico y tratamiento
adecuado, asi como dar un seguimiento con eficliencia vy
calidad en el servicio. De la misma manera, tener la firme
misién de atender a toda la poblacién infantil, gque requiera
de alta especialidad pedidtrica, sin importar su origen,

condicién econdmica, &tnica o sccial. Participar en las

11



acciones del sistema nacional y estatal en el campe de la

pediatria.

8in dejar fuera la invariable visién de ser el Hospital
Infantil més importante de la regidn, y en corto plazo ser
uno de los mas importantes en materia de especialidades
pedidtricas y prevencidn de salud infantil en México. Por 1lo
que permitira proyectar a la Institucidén a nivel Nacional e

Internacional.
2.2 REFERENTES CONCEPTUALES
2.2.1 EDUCACION NO FORMAL

El proyecto gque se llevard a cabo dentro del HOSpitél
Infantil de Tlaxcala (HIT) se retoma en la modalidad de
educacidn no formal pues tal como lo manifiesta Reyes Rulz
Javier 2000 (Citado en www.maestriayuriria.com) este tipo de
formacién integra lc que la escuela tarda o nunca llega a
incorporar a sus programas y lo que los medios de

comunicacién ocultan o distorsionan.

La Belle 1982 (Citado en Jzume Sarramona et al., 1998)
refiere que la introduccién de la expresidén educacién no
formal se integro para satisfacer la necesidad de respuestas
extra esccoclares a demandas nuevas y diferentes de las que

atiende ordinariamente el sistema educalivo. En la década de
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los setenta, en plenc crecimiento demogrifico de los paises
del tercer mundeo, 1la educacién no formal cobro mayor
importancia como estrategia formativa orientada a aquellos
grupos sociales que no habian podido reciblr una ensefianza
basica completa. De este modo, la educacidén no formal fue
adquiriendo paulatinamente una orientacién complementaria vy

suplementaria, respecte de la educacidn escolar convencional.

E1 avance de la educacién no formal se vincula, también, a
una progresiva preocupacidédn por la formacidén de nuevas
estrategias de desarrollo individual ¥ colectivo
entendiéndose por estrategia de desarrollc educativo «un
marco para politicas vy acciones educativas especificas
destinado a lograr gque esas politicas y acciones estén

razonablemente equllibradas, integradas y controladas.

Siguiendo con esta idea y de acuerdoc con Coombs y Ahmed
{Citados en Jaume Sarramona et al., 1%28) la educacién no
formal, conceptualmente surge comc consecuencia de reconoccer
que la educacién nc puede considerarse como un  pProcesc
limitado en el tiempoc y en el esgpaclic, confinado a las
escuelas y medide por los afios que asislen.

Esto se da debido a una progresiva preocupacidén por la
formacién de nuevas estrategiss de desarrollo individual y

colectivo, dgue promuevan mejoras educativas.
13



En primer lugar, y visto el problema con cierta perspectiva
histérica, la educacidn no formal, no tiene en si misma un
carédcter de sistema; ni siquiera tiene ese cardcter de
educacién en general. En consecuencia, la educacién no formal
carece de la potencia suficiente para resclver problemas de
desarrollo social o comunitaric, para constituirse en un
enfoque de politica alternativa a otras politicas tales como
la agricola, de transporte, de migracién, laboral, de salud,
etc, {(aunque tampbién es «cierte que tiene un caréacter
complementaric de estas vy otras polificas).
Por lo tanto la educacidn no formal es la modaiidad educativa
gque comprende todas las practicas y procesos que se
desprenden de la participacién de las personas en grupos
socliales estructurados, deliberadamente educativos, pero cuya
estructura institucional no «certifica para los ciclos
escolarizados avalados por el estado.
.

Los programas de educacidn no formal presentan las siguientes
caracteristicas:

¢« Altamente integradas a otros fines y objetivos no

educativos.

* Algunas propuestas sirven de complemento o reemplazo de

la educacidn formal.
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* Tiene diferente organizacién, patrocinadores diversos y

heterogéneos métodos de instruccién.

¢ En general son précticas voluntarias. Estédn destinados a
personas de cualgquier edad, origen e interés.

*+ El acceso a estas actividades se da con un minimo de
requisitos.

* No culminan con la entrega de acreditacidén pero suele
reconccerse.

* Preferentemente se realizan donde el grupo de interés
vive y trabaja.

¢ Su duracién y su finalidad en términos generales son

Flexibles y adaptables.

2.2.2 EDUCACION PARA LA SALUD

De la misma manera se pretende gue el contenide de los
talleres en los cuales se va a enfocar el proyecto luddico
como principal estrategia sean elaborados con temidticas de
educacién para la salud misma que Antoni J, Colom (Citado en
Jaume Sarramona et al., 1998) define comec una disciplina de
las clencias médicas, psicoldgicas y pedagbégicas, gue tiene
por objetoe la imparticién sistematica de conocimientos
tedricos-practices, asi como el desarrcolloc consecuente de

actitudes y Théabitos correctos, que la poblacién debe
15




asimilar, interiorizar, y por ultimo, incorporar gradual vy
progresivamente a su estilo de vida, como reqguisito para

preservar en optimas condiclones su estado de salud,

La aplicacién racional de los principics didacticos en el
campo de la educacidn para la salud constituye de hecho y de
derecho una premisa indispensable para garantizar el logro de
un objetive: prevenir educando.

Siguiendo con estas ideas, es importante tomar en cuenta la
perspectiva de la Direccidén General de Servicios Médicos de
la Universidad Nacional Auténcma de México (UNAM) (Citado en
http://www.dgsm.unam.mx/web/educa.html) donde se menciona gue
la educacidén para la salud es un proceso due aborda no
solamente la transmisidén de la informacién en salud, sino
también el fomento de la motivacidén, las habilidades
personales y el autoestima, necesarios para adoptar medidas
destinadas a mejorar la salud, en ellc se incluye la
informacién gue se refiere a los factores y comportamientos
de riesgo, asl como su contraparte; por lo tanto la promecion
de la salud, es el proceso gue permite a las personas
incrémentar su control. scbre lo que determina su salud y en

consecuencia, mejorarla.
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En efecto la Educacidén para la Salud (EPS), es una practica
antigua gue tiene como objeto mejorar la salud de las

personas y puede considerarse desde dos perspectivas:

. Preventiva

. Promocién de la salud

Desde el puntc de vista preventive, se capacitan a las
personas para evitar los problemas de salud, mediante el
propio control de las situaciones de riesge, o bien, evitando

sus posibles consecuencias.

Tomando en cuenta la promccidédn de la salud, es posible
capacitar a la poblacién, para que pueda adoptar formas de

vida saludable.

Por lo anterior la Organizacién Mundial de la Salud (OMS,
1983} sefiala que al enfocar la educacién sanitaria desde un
modelo participativeo y adaptado a las necesidades de 1la
poblacién misma que adgquirird una responsabilidad en su
aprendizaje, no estard centrado unicamente en el sabexr, sino

también en el saber hacer.

Respecto a ellc se define a la Educacidén para la salud como

conocimienteo e interés por todas aguellas experiencias del

17



individuc, grupo o la comunidad gque influyen en las
creencias, actitudes y conductas acerca de la salud, asi
como a los esfuerzos y procesos para producir cambios a fin
de lograr wun nivel &ptimo en ella. Sin Iugar a dudas la
educacidén para la salud, es un medic que permite al
individuo informarse y prevenirse ante ciertas tematicas,
respecto al cuidado de su salud; y se debe dar en dos

niveles referente al tipo de personas:

1. Para las personas que no tienen los conocimientos

adecuadcos para mantenerla y promoverla.

2.Y para las gque tienen los conocimientos y no los

practican.

La OMS (1983) plantea respecto a lo mencicnado, objetivos
de desarrollo del milenio una visidén centrada en la salud vy
la educacidn. Desde su adopcidn, nadie ha podido decir que el
desarrollo se refiera solamente al crecimiente econémico sino
también al desarrolle integral de las personas

particularmente de su salud.

Dichos objetivos, son vistos comc una expresidén abreviada de
los resultados mas importantes, que se deben obtener en el

desarrcllo de la sociedad:
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* Reduccién de la mortalidad materna asociada al parto.

* Aumentc de la supervivencia infantil durante los

primeros afios de vida.

¢+ Lucha contra la catastrofe que conlleva el VIH/SIDA.

¢+ Garantia de acceso a los medicamentos que salvan vidas.

* Mejoramiento de la salud en todas sus formas como

contribucién para la reduccidn de la pobreza.

Lo mencionado anteriormente, dentro del contexto de la
educacidén no formal, podemcs distinguir fundamentalmente las
tendencias o desarrollos educativos-sanitarios desde el
propilo sistema escolar, en lo cual existen programas con
relacién a la escuela, aunque conserven su identidad no
formal, programas gque oscilen entre la formalidad vy la ne
formalidad educativa, aunque el peso de la no formalidad es
realmente definitorioc y decisivo, y es donde se encuentra la
propia razdédn de ser de dichos programas. Cabe recordar que en
gran parte la educacién para la salud es lograr 1la
conservacion de la misma, y al mismo tiempo, un medic de

aprendizaje que en todo caso, se puede hablar de:

—~ Programas para nifios en hospitalizacidn continua.

— Programas de salud escolar.
19



En el primer casc, el proceso educative se lleva a cabo en un

ambiente no formal ~el hospital-, si bien pueden
desarrollarse en ¢él, acciones educativas tanto formales
(escolares), como no formales de educacidn; por el contraric

en el ssgundo caso, las acciones se desarrollan en el
ambiente formal -la escuela-, auspiciadas por instancias no

formales.
2.2.3 TIEMPO LIRRE

Dichos programas o talleres pueden llevarse a cabo en
espacios de “tiempo libre” la «cual es una expresién
relativamente reciente. Su aparicién estd unida a una época y
a unos palses de industrializacién avanzada. Se relaciona con
la pérdida del “tiempo natural”, sustituido por el tiempo del
relo] v la realizacidn de trabajos con los que dificilmente

llega a identificarse la persona.

Siguiendo el articulc “manejo del tiempo libre” informacidn
para padres, se puede declr gue tiempo libre son aquellos
pericdos de la vida humana en los cuales el individuo se
siente libre, hablandoe en su doble aspecto: “libre de” vy
“"libre para”. Esto nos permite identificar el tiempo libre
como agquel en gue actuamos por nuestra propia wvoluntad, por

nuestros impulsos v seglin nuestros deseos e inclinaciones. De
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ahi que este tiempo pasa a ser en muchas ocasicnes, tiempo
privado, opuesto al tiempo en servicic de los otros, propio

del trabajo.

Cabe mencionar gque el tiempo libre no excluye en ningin c¢aso
actividad o) esfuerzo libremente realizadeo, ese es
precisamente el sentido en que debe entenderse el estar

“libre para” algo.

Y precisamente, cuando se estéd libre para algo, comienza el
sentido de la palabra OCIQO, intimamente relacicnada con el
aprovechamiento del tiempo libre. La palabra OCIO, surge con
los griegos en el siglo IV A.C.; para ellos el ocio era un
estado del individuo en el gque la actividad realizada no
servia para satisfacer una necesidad material, sino que tenia
sentido en si misma, es decir le permitia al hombre entablar
relaciones con las cuestiones Ultimas e importantes de 1la
existencia humana y con su propia trascendencia. De esta
manera se pretende gque el tiempo libre se ocupe con una

actividad creadora de hédbitos y wvalores.

Se dice que el ocio tiene tres funciones esenciales:
descanso, diversién y desarrollc. Nos sirve como descanso
puesto que neos libera de las fatigas y el desgaste tanto

fisice como nervioso, en el sentide de diversidén se puede
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decir que libera del aburrimiento y ofrece un rompimliento con
la rutina cotidiana, llena de normas y privacicnes.
Finalmente come desarrcllo de la perscnalidad, guarda una
clerta relacidén con la liberacidédn del automatismo de la vida
diaria, permitiendo situar al individuc en una actitud mas

activa, a la vez participativa y desinteresada.

Dada la importancia que tlene la utilizacién del tiempo libre
para una buena salud mental y un desarrollo adecuado de la
personalidad, la ley General de REducacién, articule 5°
parrafo 12, establece como uno de los fines de la educacidn

“la educacion para el tiempo libre”.
2.2.3.1 EL TIEMPC LIBRE Y LOS NINOS

El tiempo libre de los nifics, es aguel gue queda después de
sus obligaciones escolares y familiares; es un tiempo que es
llenado por ellos mismos, con actividades libres vy
espontdneas gue no son otra cosa gque juegos; la actividad méas
natural del nifio. Desgraciadamente los nifios disfrutan de
escaso tiempo libre vy normalmente, este tiempo se suele

malgastar delante del televisor.

Es a través del Jjuego, donde el nific toma contacto con el
mundo exlterior y sobre todo, adguiere experiencia necesaria
para enfrentarse a los demés y a las cosas; es bastante usual
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que los padres tienden a organizar el tiempo libre de
nuestros hijos, sin tener en cuenta sus preferencias, Se
trata, entonces, de saber ofrecer a cada uno con discrecién,
sin presiones, sin imposiciones, el modo y los medios para
ocupar intéligentemente el propio tiempo libre, no
sustituyéndolcs en su eleccidn, sino ayudande y favoreciendo

sus inclinaciocnes y gustos.

los padres de familia deben ser conscientes que en la
adecuada utilizacién del tiempo libre de los nifios juega un
papel importante la familia; va gue el nuevo ritmo de la vida
moderna hace que las funciones del ocio se hayan integrado
totalmente a la vida familiar. Por eso, debemos procurar que
el hogar satisfaga las necesidades de esparcimiento de los
nifios, brindandoles espacios donde puédan Jugar, pintar o
moverse con libertad, etc.; estas actividades incrementan el
conccimiento de los nifics y sus preferencias fortaleciendo su

sentido critico y su criterio de elecciédn.

Bl tiempo libre puede y debe actuar como compensacidén y
equilibric frente a las insuficiencias, fracasos Y
debilidades a las gue estamos scmetidos en la vida ordinaria,
esta funcidn compensadora ha de buscarse de un modo positive,
hgciendo que el sujeto se sienta felliz practicando agquello

gue realmente le gusta. La educacidén para el tiempo libre
23
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creard situaciones donde sea posible tantc la accidén come la
contemplacion; situaciones que posibiliten la
autodeterminacién y el autodesarrollo, para que las cosas
tengan sentide y el educands ejercite un mundo de valores vy

de libertad.
2.2.3.2 LA PEDAGOGIA DEL TIEMPO LIBRE

Partiendo de 1la necesidad de una educacién para el tiempo
libre, y antes de hablar de su posibilidad, nos interesa
mencionar algunas de las dificultades que inciden en esta

tarea:
L} EL dirigismeo:

En &l los padres no deben regular y ordenar los Jjuegos gue
vienen después del estudic ya gque un exceso de dirigismo
ocasiona la falta de independencia, la pérdida de 1la

espontaneidad v originalidad e impide la autonomia.
2) El utilitarismo:

Segun la concepcidén utilitaria, las actividades del tiempo

libre han de ser algo practico y aprovechable.

3} Manejo del tiempo libre:
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Cabe mencionar gque una buena forma de influir en el tiempo

libre de los hijcs es:

Actuando siempre como estimulo: despertandoe interés, dando
animo, ofreciendo posikilidades, motivande las distintas
formas facilitandeles vy haciende accesible los lugares vy
presupuestos necesarios, para la practica de determinadas
actividades: hibliotecas, talleres, lugﬁres para

espectdculos, juegos, deportes o hobbies.

Permitirle la ejercitacidén prictica y voluntaria, sobre
distintos tipos de hobbles y actividades propias del ocie,
proporciondndoles informacién scbre reglas de Jjuego, mcdelos
de trabajos practicos, impedimentos, indicaciones
bibliogréficas o ayuda de cualgquier género. [Es importante
saber gque no debemocs perder de vista estos puntos, porgue
como hemos wvistc es de gran importancia gue el nific logre
transformar su tiempo libre en tiempo ocioso, en el primitivo
gsentido de la palabra, buscando siempre gue sepa emplear con

sentido su tiempo libre.

En este sentido incorporar talleres en el tiempoc libre dentro
del Hospital Infantil de Tlaxcala (HIT) resulta benéfico para

los asistentes, ya que estos tienen como propdsitc promover
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cambic y mejoras sistemdticas en las précticas del cuidado de

su salud.

Desde la perspectiva de Coriat, Benjamin, (Citado en
http://acreditacion.unillancas.edu.co/contenides/Concepto tall
er.pdf) un taller es una metodologlia de trabajo en la que se
integran la teoria y la prdctica. Se caracteriza por la
investigacidn, el descubrimiento cientifice y el trabajo en
equipo gue en su aspecto externo, se distingue por el acopio
(en forma sistematizada) de material especializado acorde con
el tema, teniende como fin la elaboraciéon de un producto
tangible. Un taller es también una sesidn de entrenamiento o
guia. Se enfatiza en la solucidn de problemas, capacitaciéﬁ,
y regquiere la participacién de los asistentes. A menudo, un
simposio, lectura o reunidn se convierte én un taller si son

acompafiados de una demostracidén préactica.

Desde hace algunos aflos la préactica ha perfeccionado el
concepto de taller extendiéndelo a la educacién, y la idea de
ser un lugar donde varlas personas trabajan cooperativamente
para hacer o reparar algo, lugar donde se aprende haciendo
junto con otros este dic wotive a la realizacién de
experiencias innovadoras en la bUsqueda de métodos activos en

la ensefianza.
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Algunos autores tienen las siguientes definiciones al

respecto:
Mirebant (Citada en Coriat, 1982}:

“Un taller pedagdgico es una reunién de trabajo donde se unen
lcs participantes en pequefios grupes o edquipos para hacer
aprendizajes précticos segun los objetivos que se proponen y

el tipo de asignatura que los organice.

Puede desarrollarse en un lugar cerrado, pero también al aire
libre. No se concibe un taller donde no se realicen

actividades practicas, manuales o intelectuales.
En contraste para Reyes {(Citada en Coriat, 1982):

Define el taller como wuna realidad integradora, compleja,
reflexiva, en que se unen la teoria y la practica como fuerza

motriz del proceso pedagdgico,
Aylwin y Gussi (Citades en Coriat, 1982):

El taller es una nueva forma pedagdégica que pretende lograr
la integracidén de teoria vy préactica. El taller es concebido
como un eguipc de trabajo. Demostracién practica de las
leyes, las ideas, las teorias, las caracteristicas y los
principics gque se estudian, la sclucidén de las tareas con

contenido productivo.
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Por esc el taller pedag6gico resulta una via idénea para
formar, desarrollar y perfeccionar hébitos, habilidades vy
capacidades que le permiten al =zlumnce operar con el
conocimiento y al transformar Vel objeto, cambiarse a si

mismo,
Finalmente, Gonzdlez {(Citada en Coriat, 1982} nos dice:

“"Me refiero al taller como tiempo-espacio para la vivencia,
la reflexién vy 1la conceptualizacidén; como sintesis del
pensar, el sentir y el hacer. Como el lugar para la

participacién y el aprendizaje”.

El taller, en sintesis, puede convertirse en el lugar del
vinculeo, la participacién, la comunicacidén y, por ende, lugar

de produccién social de objetos, hechos y conocimientos.
2.2.4 LA LODICA Y EL APRENDIZAJE

flablar de ludica no es algo sencillo, pues es un concepto muy
amplio que se reflere a la necesidad del ser humano de
comunicarse, de sentir, expresarse y producir una serie de
emociones orientadas hacia el entretenimientoe, la diversién,
el esparcimiento, gue nos llevan a gozar, reir, gritar e
inclusive 1llorar en una verdadera fuente generadora de

emociones.
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La 1ludica estd presente en la creacidn de una atmdsfera gque
envuelve el ambiente del aprendizaje desde lo afective entre
facilitadores y participantes y de esta manera es que en
estos espacleos se presentan diversas. situaciones de manera

esponténea, las cuales generan gran satisfaccién.

La Dinamizacién a través de Llos juegos pusede orientase a
procesocs de aprendizaje, para €1 desarrollo de habilidades
sociales: comunicacién, liderazgo, trabajo en equipo,
acuerdos, compromiso, orientacidn hacia los resultados, en el
contexto de talleres para reseclucién de conflictos, mejora
del c¢lima laboral, en la estructuracién y el desarrollo de
cenvenciones empresariales, convencicnes globales o de
ventas. Los Talleres Experienciales o Talleres Vivenciales
utilizan una metodelogia plenamente adaptable a la entrega de
mtitiples programas de formacién y entrenamiento, procurando

desarrollarles en el marco de un procesc de aprendizaje.

E1 inicio del estudic cientifico de los Grupos eastd muy
estrechamente wvinculado con Kurt Lewin (1890-1947), creador
de la Tecria de Campo y pionero en la Dindmica de Grupos. En
la II Guerra Mundial, convencid a los soldados
norteamericanos de que cambiaran sus habitos alimenticios
tras varias sesiones de trabajo en grupo. Asi surgieron las

dindmicas, comprendidas como reuniones de personas a las que
29
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se invita a participar en tornc a un tema determinadeo. La
importancia de los estudios de Kurt Lewin se fundamenta en
haber democstradoe gue el comportamiente individuzl, no debe
entenderse tanto come resultade de su propia voluntad
individual, sino mas bien como resultado de 1la relacion
dindmica que cada individuo mantiene con la situacidn social
mas cercana, bésicamente, con el grupo y a su vez, que el
comportamiente del grupo no se explica por la accidén de cada
uno de sus componentes, sino por el conjunto de las
interacciones gque se producen entre los elementes de la

situacidén social en gue tienen lugar.
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CAPITULC III
3.1 ESTRATEGIA METODOLOGICA

La estrategia metodoldgica comprende los objetivos, los
métodos y'las técnicas; en este sentido la estrategia es la
toctalidad que da sentido a todos los pasos de la ensefianza y

del aprendizaje,
3.1.1 TRLLER EDUCATIVC

E1l taller en este documento debe implementarse mé&s como
estrategla cperativa gue como simple método o técnica, ya que
la relacidén gue se da en el taller, debe contemplarse entre
las didacticas activas, con trabajo individualizade, en

parejas O en grupos pequefios.

Asi, por ejempleo, el enfoque pedagdgice pilagetianc posibilita

la unidad de ag¢cidn y reflexidn.

La reflexién es sélo un medio de plantear de “ver” los
problemas y no una forma de resolverlos, es un proceso

heuristico y no un medio de verificacidn.

A través del grupo se logra la sintesis del hacer, el sentir
y el pensar que aporta cada participante en proceso del

aprendizaje.
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Con base en la psicoleogia social y dindmica del grupo se
permite comprender y recuperar los efectos terapéuticos del
grupo, del gue hablan los especialistas, y obviamente los
pedagogos y de los cuales se posibilita la comunicacién, la
gsuperacién de conflictos personales, el transformarse,
transformar vy nuevamente transformarse, la apropiacién del
conccimiente y el aprender a pensar y aprender a aprender
{aprendizaie) de gque tanto se viene hablando en los

planteamientos educativeos de las ultimas décadas.

"E1l taller educativo entonces, v he aguli su relevancia, se
constituye casi en un paradigma integrador de diferentes
concepciones educaltivas, principios, técnicas y estrategiés
gue hoy proponen los métodos actives y participatives, como

la nueva concepcidn gue debe darse a la educacidn,

Continuando c¢on esta perspectiva transfermadora y de acuerdo
a los resultadecs obtenidos en el diagnéstico realizado dentro
del HIT ge decide implementar los talleres propuestos
durante el tiempc iibre de las consultas externas bajo una
temdtica egpecifica mes por mes dado que los usuariocs que

asisten no son 1os mismos semana Ccon Semana.

Este taller educativo se proyecta como una estrategia que

pretende integrar la teoria y la préactica a través de una
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serie de actividades vy ©procesos que lleguen a los(as)
nifics{as} y sus acompafantes para trascender su realidad
motivando cambios en los conccimientos y actitudes respecto a
tematicas de salud gue a partir de la actividad rectora en

el nifio, el juego, se desarrcllara.
3.1,2 UTILIDAD Y NECESIDAD DEL TALLER EDUCATIVO

Por otra parte se consldera que el taller es una importante
alternativa dque permite una mas cercana insercidén en la

realidad.

Mediante el taller, los docentes y los alumnos desafian en
conjunte problemas especificos buscando también gque el
aprender a ser, el aprender a aprender y el aprender a hacer
se den de manera integrada, como corresponde a una auténtica

educacidn ¢ formacidén integral.

Saber Hacer: no es otra cosa gue Accidn fundamentada en el
por qué, en la comprensidén del mecanismo estructural

productivo del objeto de conocimiento.

Mediante el taller les alumncs en un proceso gradual o por
aproximacicones, van alcanzande la realidad y descubriende los
problemas gue en ella se encuentran a través de la accidén -

reflexidén inmediata o accién diferida,
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Como dicen Alwin y Gussl (Citados en Coriat 1582): El taller
es una realidad compleja qgue si blen privilegia el aspecto
del trabajo en terreno, complementando asi los curses
tedéricos, debe Iintegrar en un solc esfuerzo tres instancias

basicas:

~ Un servicio de terrenc

- Un proceso pedagogico y

- Una instancia teérice - préactica
Esta realidad puede graficarse asi:
Relacién tebrico - préctica

Proceso Pedagdglicc Servicio en Lerreno

"Fl serviclico en lterrenc, implica una respuesta profesicnal a
las necesidades y demandas que surgen de la realidad en la

cual se va a trabajar".

El proceso pedagdéglco se centra en el desarroilo del alumno y
se da comc resultado de la wvivencla gue este tiene de su
accidtn en terreno, formando parte de un equipo de trabajc, vy

de la implementacidédn tedrica de esta accién.

L.a relacidn teoria-préactica es la dimensién del taller que

intenta superar la antigua separacién entre la teoria y la
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prictica al interaccionar el conocimiento y la accidén y asi
aproximarse al campo de la tecnologia vy de la accién
fundamentada., Estas instancias requieren de la reflexidn, del

andlisis de la accidn, de la teoria y de la sistematizaciédn.

De otra parte, hay quienes presentan también el taller como
una forma de instancia para que el estudiante se ejercite en
la operacionalizacién de las técnicas adguiridas en las
clases tebdricas vy esto puede ser un enfoque cierto,
especialmente cuando el taller es una técnica © estrategia
prevista en un desarrolle curricular formal de un programa o

una carrera de una institucidén educativa,

Si bien se ha hecho énfasis en el taller en cuanto rescata la
accidn y la participacidn del alumno en situaciones reales vy
concretas para su aprendizaje. Se debe reconcocer finalmente
que la fuerza del taller reside en la participacidn més que

en la persuasidén.

Para Ander Egg 2004 (Citado en Arnobio Maya Betancourt, 2007}

Los objetivos generales de los talleres son:

1. Promover y facilitar una educacién integral e integrar
simultdneamente en el procesc de aprendizadje el Aprender a

aprender, el Hacer y el Ser.
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2, Realizar una tarea educativa y pedagdgica integrada v

concertada entre instituciones y comunidad.

3. Superar en la accién la dicotomia entre 1la Tformacidn

tedérica yv la experiencia practica.

4. Superar el concepto de educacidn tradicicnal en el cual el
alumno ha sido un receptor pasivo, bancario, del

conocimiento.

5. Facilitar gue leos alumnos o participantes en los talleres

sean creadores de su proplic proceso de aprendizaje.
6. Producir un proceso de transferencia de tecnclogia social.

7. Hacer un acercamiento de contrastacidn, wvalidacién vy

cooperacién entre el saber cientifico y el saber popular.
8. Aproximar comunidad-estudiante y comunidad-profesicnal.

9. Desmitificar la c¢iencia v el cientifico, buscando 1la

democratizacidon de ambos.
10, Desmitificar y desalienar la concientizacidn.

"En lo sustancial 21 taller es una modalidad pedagdgica de
aprender haciendo" en este sentido el taller se apoyva en el
principio de aprendizaje formulade por Froebel 1826 (Citado

en Arnobic Maya Betancourt, 2007): ‘“Aprender una cosa
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viéndela y haciéndela es algo mucho mas formador, cultivador,
vigorizante «gue aprenderla simplemente por comunicacién

verbal de las ideas".

El taller se organiza con un enfogque interdisciplinarioc vy
globalizador, donde el profesor ya mno ensefia en el sentido
tradicional; sinc que es un asistente técnico que ayuda a
aprender. Los alumnos aprenden haciendo y sus respuestas o
soluciones podrian ser en algunos casos, mas validas gue las

del mismo profesor.

11. Pesibilitar la integracién interdisciplinaria.

12. Crear y orientar situaciones gque impliguen ofrecer al
alumno y a otros participantes la posibilidad de desarrcllar

actitudes reflexivas, objetivas, criticas y autocriticas.

13. Promover la creacidn de espacios reales de comunicacién,
participacidén y autogestién en las entidades educativas y en

la comunidad.

Principics pedagdgices del taller segun Ander Egg 2004

{Citade en Arncbio Mayva Betancourt, 2007):

1. Eliminacidn de las Jjerarquias docentes.

2. Relacldn docente-alumnoc en una tarea comin de cogestldn.
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3. Cambiar las relacicnes competitivas por la produccidn

conjunta - cooperativa grupal.
4. Formas de ewvaluacidn conjunta.

Estos principios ponen de manifiesto el caracter
autogestionario del sistema de tallex.(Esto es dque pueden
existir los denominados talleress no asistides, gue los pueden
organizar los propios estudiantes para realizar ejercicios,
trabajos practicos, propuestas, que requieren accicnes
instrumentales asi como pensar y reflexionar sobre 1a

accidn} .

Una wvez abordadas las diferentes perspectivas conceptuales
sobre taller cabe menclonar que este se retomarid como la

estrategia metodolégica de este proyecto,

3.1.1.1 EL JUEGO

Esta actividad aparece en el ser humano desde las més remotas
épocas, desde los albores de la humanidad. En excavaciones de
periodos muy primarios se han encontrado indicios de Jjuguetes
simples. Fn pinturas, vemos a nifios/nifias en actividades
ltdicas, lo gue nos lleva a definir el Jjuegec como actividad
esencial del ser humano come ejerciclc de aprendizaje, como

ensayo y perfeccionamiento de actividades posteriores.
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En el magazin de los nuevos papas (2007} el duegc no es una
actividad privativa de los nifios/nifias  ya que, en todas las
etapas del ser humano, éste desarrolla actividades ladicas
con diversos objetivos y con sus proplas especificidades, lo

gue ayuda al fortalecimiento de su desarrollo integral.

A partir del nacimientco los seres humancs somos fuente
inagotable de actividad: nirar, tocar, manipular,
experimentar, inventar, expresar, descubrir, comunicar,
imaginar son actividades de Jjuegoe gque producen placer vy
alegria al nific vy a la nifia. Puesto que Jjugar es participar
de una situacidn interpersonal en la que estdn presentes la
emocidn, la expresidn, la comunicacién, el movimiento y la
actividad inteligente. Por lo que el juego pasa a ser un
instrumento esencial en el desarrollo y potenciacién de las
diferentes capacidades infantiles, que es el objeto Ultimo de
la intervencidén educativa ademds que a través de esta misma
se ZTortalece el contactec con su familia, sus pares, su
entorno fisico y social, desarrolla habilidades y amplia los
lazos sociales, y en general la capacidad intelectiwva,
entendida comec adaptacion al entorno, va representando vy
recreandoe las normas, valores, comportamientecs y actitudes
que lo preparan para asumir la vida adulta. El juego es un
insumo basice en la ceonstruccidn y fortalecimientoe de 1los
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vinculos afectivos. En algunos casos los padres de familia no
reconocen éste comc una oportunidad para generar medores
condicicones al interior y exterior del hogar. El aprendizaje
de los padres se convierte entonces en una pricridad, pues lo
mas probable es que ni siquiera sepan gue son ellos quienes
al Jugar con sus hijos e hijas estdn aportando valores a su
formacidén yv que a través de éste los menores estédn recreando
el munde, ensayando formas de convivencia, introyectando
normas, aprendiendo de su entornc y construyendo visiones de
futuro gque marcardn su vida vy podrén ser, en muchos casos, el
motor que los lleve a ceonstruir nuevos entornos y modos de
vida m&s arménicos y gratificantes que los gque actualmente

tienen.

El juego no s6lo es importante para el niflo y la nifla; muchos
adultos que logran integrar en forma creativa y ludica su
mundo laboral y social, encuentran gran placer y satisfaccién
en sus actividades, realizando un juege continuo que nunca
deja de ser parte de su personalidad. Muchos de los grandes
cientificos, artistas, creativos vy empresarics tienen en
comin su gran capacidad para la actividad ldadica simbdlica,
tltime pasoc en la evolucidn del juego, lo gue les pernmite
innovar, crear vy representar situaciones hipotéticas que
ensayan y transforman en realidades a partir de la ludica.
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Varios tedricos han analizado y sefialado ia impertancia de la
actividad lddica en el desarrolle de los seres humanos; entre
ellos tenemos a J. Plaget y $. Freud, quienes seflalan: Jean
Piaget considera el Jjuego como elemento importante para
potenciar la ldgica y la racicnalidad. Los trabajos de Piaget
valorizan el juego como instrumento de la evolucidn
intelectual o del pensamiente, como instrumentc de adaptacién
a la realidad natural y social. En ese sentido, el juego es
una forma poderosa gue tiene la actividad constructiva del
nific y la nifia, pero adicionalmente es importante para la
vida socilal. Sigmund TFreud, padre del Psiccan4lisis,
argumenta gque el Fjuego permite la sublimacién de contenidos
inconsclentes, depositarios principalmente de la
imposibilidad del cumplimiento de desecs sexuales, lo gque
conlleva un reccneocimiento del nifio como ser sexual vy
sexuado, y del fjuego como la forma de expresidn de aguello
que para la cultura es imposible. Es decir, gue a través del
Jjuego se posibilita entre otras cosas, el acceso al
inconsciente, y la sublimacidn, como la forma de dar a esos
impulscs Y contenidos inconscientes, un cauce de
manifestacidén consiente, a través de los mediocs culturales

con  gque cuenta, en el que parte de sus elementos
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fundamentales son la creatividad y la libertad, fundamentales

para 21 desarrollo de la civilizacién.

Los zutores antes sefialados nos muestran la importancia que
la luadica y el Jjuege tienen para el ser humano en todas las
etapas de wvida, pero en especial dentro de la infancia.
Tgualmente cédmo es en si mismo un potenciador de desarrollo,

aprendizaje y transformader de experiencias y creenclas.
Componentes psicolégicos del juego.

En un enfogue de educacidn integral vy gleobkalizada, los
componentes psicolégicos van estrechamente vinculados a los
componentes emccionales y afectivos, especialmente el facter
espontaneidad, creatividad y proyecciédn de la autonomia
personal. El1 Jjuego funciona en un espacio de desarrollc vy
aprendizaje en el ¢gue se funden los factores cognoscitivos,
motivaciconales vy afectivo-sociales que se convierten en

estimulo de la actividad, el pensamiento y la comunicacién.

E1 interés vy la decisidn personal serdn el motor de la
actividad ladica. Nadie puede ser obligado a jugar, esto

seria perder la esencia misma del juego.

ELl juego para un nific significa expresarse, vivir
experiencias placenteras volcandeo en estas sus estados

emocionales, «carencias y frustraciones. Es &1 lenguaje
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propio del nific/a con el que se relaciona con su medic y

facilita la formacidn del cclectivo infantil.

Hacer en cuanto a las accicnes que se realizan durante el
juege sin fin especifico, para relacicnarse, para explorar,
para manipular dando significado e intencicnalidad a la

actividad ludica.

Es conocer el ambiente vy relacicnarse con la realidad

circundante, integrandose paulatinamente a ella.

Es expresar y compartir, es decir en accicnes y luego,
verbalizando lo interno. Es compartir participando en

intereses comunes facilitande la interaccidn con los otros.

El djuego proporcicna placer y felicidad el{a) nifo{a):
consolidande un mundo diferente del de la realidad objetiva

tomando elementos de ésta pero transformandolos.

A través del juego el(a) nifio{a) se preparan para la vida
futura, genera nuevos conocimientos y relaciona algunos con
los gue cuenta, por esta razdén se piensa en un trabajo ludico
en el que se incluyan recursos didécticos para la
facilitacldén de la informacién v el aprendizaje cumpla los
objetives planteados, algunos de los recursos son  los

siguientes:
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3.1.1.2 VIDEO EDUCATIVO

Un video educativo desde la perspectiva del articulo “aprende
a diarioc” ({encontrado en linea) es un medio didéctico que
facilita al docente el descubrimiento de conocimientos, y a
los nifies 1la asimilacidén de estos., Este recurso puede
motivarlos haciéndoles mas interesante algunos conceptos por
lo que estos wvideos principalmente motivan la participacién

de los usuarios.

Al elaborar un video educativo lo gque realiza es una
investigacién (sobre lo gue gueremos poner en ese video). Una
bisqueda de informacién (infermacién de lo gque vamos A
realizar). También debemcs saber como lo vamos a presentar y

finalmente el sonido que va a acompafiar a este video.
Las funciones que tiene un video son:

A) Motivacidén o introduccidn al tema.

B} Ampliaciéon de contenidos,

C) Valoracidn de experiencias.

D) Observacién y estudic.

E) Investigacidn y creacidén de nuevos materiales.

I} Comunicacién y Expresién Estética.
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3.1.1.3 ROMPECABEZAS

Los rompecabezas o puzles de acuerde con el articulo
localizado en guia infantil son piezas cominmente planas que
compbinadas correctamente forman una figura, un objetoc © una

egscena.

Varian por su forma, tamafic, tema, material con gque estdn
hechos y grados de dificultad de acuerde a la cantidad y la
forma de sus plezas; pueden ir desde 15 hasta las 12, 0000

piezas.

Por diversién, entretenimiento o como una forma de relajarse;
armar rompecabezas es una actividad tantc para chicos como
para grandes y de la cual se pueden obtener muchos

beneficios, entre los que podemos mencicnar:

* El nifio desarrolla su capacidad de aprender, entender y

organizar las fcrmas espaciales.

» Practica la observacidn, descripcién y comparacién;
elementos necesarios para encontrar diferentes aspectos
de cada pieza {cclor, forma, bordes, cortes, tamafo,
etc.), asi como detalles similares a otras y asi poder

reconstruir poco a poco el tedo.

= Desarrolla ia capacidad de resolver problemas.
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BEjercita su memoria wvisual.

Trabaja en el andlisis para elabcrar la estrategia de

armade, come puede ser:

- Buscar las plezas a partir de formas, colores, u otros
indicios y 1luego probar si encajan unas piezas con
otras.

- Comenzar con los bordes (sl estuvieran realzados) en

las piezas que conforman los limites.

Un rompecabezas representa un desafio gue si se supera
gyenera gran satisfaccién en el nifle y eleva su

autoestima. ‘
Mantiene la atencidn y ccncentracidn del nifio.

Permite mantener la curicsidad por componer lo gue no se

conoce.

Trakaja la tolerancia del nific y su capacidad de espera

ante la dificultad.

Su armade le permite la exploracién y manipulacidén de
piezas, ayudando al mismo tiempo a desarrollar la
motricidad fina, pudiendo ser méds habiles en el uso de
los musculos de sus pequefics dedos gue utilizan para

recoger y armar pegueflas piezas.
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* E1 nifloc puede aprender sobre diverses temas como

naturaleza, sociedad, matematicas, espaficl, salud, etc.

* Fortalece sus lazos famillares.

* Resulta una actividad capaz de controlar el stress

diario.

3.1.1.4 DIBUJO

El dibujo es una representacién gridfica de un objeto real o
de una idea abstracta, el cual es una de las Tformas de

expresidon més antiguas de la humanidad,

E1l dibujo y las etapas de los{as) nifios{as) es casi siempre
la primera gran cbra de los nifios. Representa su primer gran
Lesoro exXpresivo ya que, a través de los dibujos los nifios
dicen muchas cosas de si mismos. Puede ser gus esta sea la
razén por la cual muches padres estén cada dia mas
interesados por los dibujos gque hacen sus hijos. El dibujoc se
puede convertir, en algunos casos, en el termémetro del
estado de animo del nifie, ya gque traduce lo que el nific
siente, piensa, desea, o 1o que a él le inquieta, le hace

alegre o triste.

Cada nific es un munde y eso se ve en sus dibujos. S8i pides a

un grupo de nifios que dibuje a una casita en el campo, todos
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los dibujos saldrédn distintos. Pueden parecerse en algo, perc
jamas serdn iguales. Ademds de eso, hay que considerar que

los dibujos también siguen algunas etapas que podriamos
Seflalar como:

- la etapa del garabato - de los 3 a los & afics de edad
- la etapa del esquema - de los 6 a los 8 afios de edad

— la etapa intermedia - de los 2 a los 12 afios de edad

- la etapa de la reproduccidon fiel - de los 12 a los 14 afios
de edad
~ la etapa de la representacidén espacial - a partir de los 14

afios de edad.

Sin embarge dentro de 1la elaboracidén de las actividades

Unicamente se retomardn las 2 primeras etapas de los ninos.

Psicomotricidad

El dibujc es una actividad espontdnea y como tal hay gque
respetarla y considerarla como la gran cobra de los nifies. 81
el nific tiene ganas de dibujar, animale siempre a que lo
haga. Lo ideal es que todos los nifics pudiesen tener, desde
la mé&s temprana edad, algun contacto con el lépiz y el papel.

Empezarin con garabatos, y luego estaran dibujando formas méas
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reconocibles. Cuanto mads dibujen los nifios, mejor dibujaran,
y mas beneficios se notardn en su desarrollo. El1 dibujo

facilita y hace evolucionar el nific en la:

1- psicomotricidad fina

2- escritura y la lectura,

3- confianza en si mismoc

4— expresividad de emocicnes, de sentimientos vy sensaciongs
5- comunicacidn con los demds y consigo mismo

6— creatividad

7~ formacidn de su personalidad

8~ madurez psicolégica, entre otres.

3.1.1.5 MODELADO

La plastilina es un material gue facilita al nific sus
procesos de aprendizaje. Estc se cumple siempre vy cuando los
mencres estén con la supervisién y direccitn de padres y
adultos. Tos especialistas aseguran dgue la actividad de
ablandar y moldear una masa de cclor para mezclarla luegso con
otras y hacer pequefias piezas es mas compleja de lo que se

crec.
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“Los nirfios nunca van a tener miedo de dafiar un pedazo de
plastilina, eso permite gque se acerquen a este material con
total confianza y libertad. Al hacerlo, pueden experimentar
como quieran y arriesgarse a hacer lo que su imaginacién les
indique”, asegura Luz Betty Torres, artista plastica y autora

del libro El mundo de la plastilina.

Y e3 que el moldeade de plastilina involucra aspectos
esenciales en el desarrcllio del nifio, como la capacidad de
concentracidén, fijarse metas a corto y largo plazo, facilidad
con los procesos de lectoescritura, aprender mads facilmente y
tranquilizarse en momentocs de mucho estrés o que les exigen

estar muy alertas.
3.1.1.6 CARTEL

Fn  alguna ocasidén nos hemos wvisto en la necesidad de
comunicarnos utilizando la técnica de cartel. Actualmente se
ha convertide en una de las modalidades mas explotadas en
Congresos, cursos y seminarios, para ccmpartir resultados de
investigaciones, experiencias, etc. El atractivo wvisual y la
fuerza emotiva de un buen cartel, hacen de &l una forma
eficaz para comunicar mensajes a las perscnas, a un grupo, a
una institucidén,... por esta razdédm el cartel ha pasado a
ccupar, en los medics de comunicacidn, un importante lugar,
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Ha sidc empleado en la politica, en el comercioc, en la
industria, en la educacién y la salud; por tal motivo es
importante que se aprovechen todas sus posibilidades y se
alcancen los efectos previstos al planearleo, realizarloc vy

difundirlo.

Por tanto se considera al cartel como un material grafico gue
transmite un mensaje, estd integrado en una unidad estética
formada por imAgenes gque causan impacto y por textos breves,
Ln conclusidén, es un material graficce, cuya funciédn es lanzar
un mensaje al espectador con el propdsito de gue éste lo
capte, lo recuerde y actde en forma concordante a lo sugerido

por el propic cartel.

Existen dos tipos:

> E1l cartel informativo: es el que estd planeado para
comunicar eventos, conferencias, cursos, reuniones
sociales, espectacules, etc. Este tipo de carteles
puede ser presentado séloc con texto, para lo cual
se recomienda letras grandes sobre fondo de color
contrastante. Los textcs deberdn proporcionar sdlo
la informacidn indispensable.

¥ El cartel formativo: se utiliza como un medio para

propiciar el establecimiento de habitos de higiene,
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salud, limpieza, seguridad, orden, etc. También se
usa para propiciar actitudes de confianza,
actividad, esfuerzo, conciencia, etc. En el cartel
formativo la imagen tiene preponderancia sobre el
texto, el mensaje es expresado graficamente en
forma clara y sélo se apoya en un certo texto, que
dé énfasis a la idea sugerida. El cartel formativo
usade adecuadamente en la promoclidén de la salud,
puede convertirse en un magnifico recurso para
evitar las enfermedades, los accidentess y promover

los hébitos higiénicos.
3.1.1.7 PERIODICCO MURAL

Es un medio de comunicacién que regularmente se elabora para
dar a conocer informacion sobre tradiciones y costumbres, del
arte, la cultura y los valores, entre otros. Este permite
estar en contacto visual constante con la informacidn v

lograr gque el sujeto refuerce lo aprendido del téma.

Se disefila con base en fotografias vy graficos vwvistosos
atractivos a la wvista, se distribuye armdénicamente y el
contenido debe ser claro para lograr el impacto deseado. Sus
caracteristicas tienen como propésito garantizar su lectura vy

la asimilacién rapida del contenido.
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Para su elaboracidén es necesario segulr un proceso con las

siguientes etapas generales:

a) Elegir el tema

k) Asignacién de roles

¢) Busqueda de materiales

d) Seleccidn y discriminacidn del material
e} Resumen

f) Analisis y sintesis,

g) Diseflo armdénico.

Lecs emisores, y receptores del periddico mural en relacién al
desarrollo de habilidades de investigacidén parten del
andlisis de sintesis y de Juicio critico. Ademas éste

coadyuva a:

1. La comprensién del entorno

2. Proplcia el trabajo en equipo
3. El liderazgo

4, Las habilidades estéticas

5. E1 sentido de responsabilidad.

Para la elaboracién de este material se debe definir el tema
a abordar, buscar la informacidén con participacidn de los

{las) nifios{as) due aprenderan el usc de los recursos
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bibliograficos, el conocimiento fisicc de la biblioteca y la

seleccién y discriminacién de materiales.

Cuando los materiales han sido seleccionados se procede a la
lectura de contenidos, lo cual no implica sélo resumir, sino
analizar y sintetizar el mensaje que se transmitira, vya que
se tienen gue tomar decisiones con relacidén a la informacioén.
De esta forma que el (la) nifio(a} entra en un proceso de

discernimiento y de juicio critico.

Con relacién a la apreciacidén estética, el alumno puede
realizar dibujos, escoger los graficos adecuados y buscar una
distribucibén arménica para su publicacidén. Otra manera de
hacer hincapié en este punto es la seleccién de pinturas vy
dibujos asi como en tomar fotografias para i1lustrar el
contenido, propician la cooperacién, la comunicacién, el

liderazgo y el trabajo con orden y disciplina.

En términos generales como actividad didactica es una forma
de trabajo y aprendizaje amenc y eficlente que depende de los

objetivos gue se quieran lograr.
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3.2 HIT DEJA HUELLA EDUCATEN SALUD {TALLER EDUCATIVOQ)}

La estrategia a desarrcllar para aprovechar el tiempo libre
de los nifics de 3 a € afios gue asisten a consulta externa del
Hospital Infantil de Tlaxcala (HIT), es el taller educativo
que consta de una serie de doce talleres con dos sesiones a
la semana los dias miérccles y sabados de cada mes, un taller
pecr dia; recordandc gque los usuarios del servicio sdlo

asisten una sola ocasidén al afo.

Estos talleres pretenden aprovechar el desasosiego, la
energia, y dinamismo de los asistentes del programa, pues
permiten la interaccién y socializacién de los nifiostas),
ademds facilitan el aprendizaje y promocidén de temas
relaciconados con la educacion para la salud, los cuales estan
crganizados mes peor mes de acuerdo a un contenido basado en
fechas relevantes en salud por cada mes {ver anexo II), con

temdticas como:
1. Derecho de los nifios (derecho a la salud y el juego).
2, 8alud bucal.
3. Nutricidn

4. Alimentacién saludable.

[

. Signos vitales
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5.1 Corazén

5.2 Respiracidn

5.3 Pulso

6. Hdbitos higiénicos

7. Prevencidn de accidentes.

8. Actividad fisica.

La estructura en la que se encuentra organizado cada taller

se muestra a continuacién:

s Introduccidn * Desarrollo del taller‘
¢ Cbjetivo del taller ¢ Recursos didacticos

» Tiempo estimado * Recurscs humanos

¢ Lugar * Sugerencia

e Campos a desarrollar en ¢ FEvaluacidn

el (la) nifiofa)

Mismo gque se implementard en la sala de espera de consulta
externa del HIT, los dias miércoles de 1 a 6 de la tarde v

sabados de 9 de la mafiana a 3 de la tarde de todo el afio.
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Partiendo de la considerable suma de asistentes que llegan
al HIT en las jornadas por la salud, 1los talleres se
desarrcllan por eqguipos de entre diez y doce personas, de
las cuales la mitad seran nifics{as} y la otra mitad sus
acompafiantes, esto con la finalidad de dinvelucrar a los
adultos que los acompafian ya gue son guienes se interesan en

el aprendizaje, salud y bienestar de los nifics(as).

Cabe mencionar gue los materiales destinados al desarrollo de
las actividades seran gestionados en la institucion, mismos
gque no presentan alguna frente inminente de peligro para los

usuarics del programa.

El desarrollo de los talleres estaran encabezadas y guiadas
por Interventores educativos, sin dejar atrds la parte médica
con el soperte de un experto en salud {médicc pediatra,
nutridlogo, cardidlogo, neumbloge, estomatdélogo y enfermera)
que en cada tema aportara y sustentara la actividad en
funcién de las medidas preventivas y de atencidén a la salud

en los nifios.

De manera incluyente, después de haber efectuado cada
actividad se hard la evaluacidn correspondiente a cada una en

la gque se tomaran aspectos como:

1. Evidencia de la actividad por jornada {nifios y nifias).
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2., Socializacidén de resultades por jornada (nifios, nifas vy

acompafiantes) .

3. Actividad de retroalimentacidn en la actividad

correspendiente a cada jornada,

4. Periddico mural de alcances (al finalizar el mes por

taller).

Respecto a lo mencionado, el cronograma es parte fundamental
para llevar a cabo el taller, que ademds de establecer un
orden en cada contenido, concreta todo el esgquema de
aplicacion en tiempo y forma, sin embarge es flexible a
cambios respectoc a las caracteristicas de los usuarios del

programa (ver anexo III}.

3.3 RECURSOS
Contar con les recurscs necesarios para desarrollar las
actividades dentro de la estrategia propuesta en el proyecto
es de vital importancia dado que estos son los elementos
utilizados para realizar la adecuada ejecucién del mismo,
entre los cuales podemes encontrar:

- Los recursos humanos

- Los recurscos financieros

- Los recurscs materiales
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¢ Laura Pérez Grande

* (Claudia Tehuitzil Rojano

{Licenciadas en Intervenciédn Educativa vy  Autoras del

proyecto) .

*Dr. Pedro Gutiérrez de Casa, encargado del programa.

*Tic. Dora Delia Hernandez Roldan, Subdirectora

administrativa.

*Doctores especialistas en los temas a tratar, personal de

apoyo, Trabajadoras sociales.

*Nifios de 3 a & afios y sus acompanantes (Destinatarios del

proyecto) .

RECURSOS [FINANCIEROS

La obtencidn de recursos financlercs serd de acuerdo a lo
que la institucidén wvalore y otorgue para cada uno de los

talleres a realizar por 1o gque se estima:

* Material destinado para las actividades del mes de

Eneroc a Dicilembre.

» Viaticos.
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RECURSOS MATERIALES

Durante la aplicacién de los talleres se incluye como

propuesta la utilizacidn de diversos recursos como:

* Mesas = Marcadores
= Sillas = Crayolas
= Equipo de computo = Lapices de colores
« Laptop * Hojas blancas y de color
= USB * Tijeras
* Cafidén ) » Resistol
* Pantalla * Foamy
* Videos didacticos * Pintura plastica y textil
* Plastilina * Pintura acrilica
» Pliegos de papel de * Entre otros.
varlos tipocs {china,
crepé, lustre, etc.)
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CAPITULO IV

4.1 EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Las actividades dan inicio con la bienvenida a 1los(as}
nifios(as) y sus acompaflantes gue asisten de las comunidades
de todo el estade de Tlaxcala a la consulta externa del HIT,
cabe recordar gue los{as) nifios({as) que asisten al programa
van por un chegqueo preventivo para la deteccidn oportuna de
patologias graves.

Posteriormente los pacientes pasardn a la sala de espera del
HIT para realizar todos los tramites gue anteceden al pase a
consulta, durante este tiempo de espera, se ilmplementa un
taller denominado: “HIT deja huella, educaten salud” el cual
cumple con una temdtica diferente mes con mes con el fin de
aprovechar ese tiempo de los(as) nifics{as) y sus acompafantes
en un espacic de promocidn para el cuidade de la salud,
motivacién en la formacidn de hébites y el cuidado de su
salud.

Asi pues como todos los proyectos de educacidén requieren de
una evaluacién que proporcione datos acerca de su utlilidad,
viabilidad, factibilidad, precisién y legitimidad; la
evaluacidn de este se llevard a cabo dentro del 4&rea de
consulta externa, por medio de la observacién y en la

aplicacidén de los talleres con la finalidad de identificar y
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reconccer los obstédculos y avances de dicho proyecto, de esta
manera se contrastard el impacto obtenido dentro de 1la
pobiaciodn atendida cen los cbijetivos propuestos
antericrmente.

El momento de evaluacidn serd continua ya que de acuerdo con
Cerda G. Huge ({2003) los efectos seran conocideos no sdlo al
final al contrastar los resultados conseguidos, si no durante
todo el proceso, esto se llevard a cabo por medio de la
observacién durante la participacién, atencién y entusiasmo
que manifiesten los nifios en cada una de las actividades
planeadas. Finalmente se aplicardn dos instrumentos con
preguntas abiertas de corte cualitativo al concluir cada
taller, ya gque no se asigna una calificacién numérica a la
participacidén de los usuarios si no que se evalla 21 impacto
que tiene desde la apreciacidn de cada perscna, como es el
casoc de los médicos y acompafantes donde los dias miércoles vy
sébados al finalizar cada accién lddica se les proporcionaré
una cuestionario de forma individual.

Esla evaluacidn sin lugar a dudas por la flexibilidad
permitird medir el impacto cbtenide en el presente provecto,
o en su defecto reallzar adecuacicnes pertinentes a las
necesidades y carencias detectadas en la propia evaluacién.

{(Ver anexoc IV).
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CONCLUSIONES

La intervencién educativa en su linea de educacidn inicial
permite la mejora de espacios publicos como el HIT que
atiende a la primera infancia, abriendo un campo de trabajo

para el Interventor Educative.

En dicho campo la formulacidén de un provecto de intervencién
es una tarea gque requiere conccimiento y pericia en la
recuperacidn, tratamiento e interpretacidn de la informacidn
que se obtiene por medic de las técnicas e instrumentos que

se utilizan en las investigaciones de caracter cualitatlve.

De acuerdo a los resultados obtenidos en este proyecto se
pude observar que haciendo usoc de las estrategias lddicas gue
se sugieren a través de la promocidn de salud se aprovechd el
tiempo libre de los usuarios que asistieron a consulta
externa en el HIT generando nuevas expectativas en las
visitas al nosocomio, ya que la empleabilidad de los tiempos
de espera genera cambios significativos en los estados de
animo y contribuye a mejorar la dindmica instituciocnal, a
demds de gue permite que los nifics de 3 a & afiecs adguieran
conocimientos de manera facil y practica; y asi aplicarlos
como un aprendizaje significativo adoptando conocimientos

propios para una vida saludable.
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Por lo que se puede concluir gue las actividades lGdicas son
esenciales en la formacién de habitos en los nifios de 3 a 6

afics pues estos son imprescindibles en el desarrollo infantil

y en la concientizacidn de los usuarios para la preservacién

de su salud.
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ANEXO I
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ANEXC II
TALLER DEL MES DE ENERO

Come, rie y juega

La nutricién en la etapa infantil es esencial para conseguir
un  optime estado de salud en la infancia y durante todo el
desarrclle del sujeto. El papel de los padres en esta fase es
fundamental, pues ellos scn quienes dotan de alimentecs a los
nifios, es decir son los encargados de nutrirlos balanceada vy

adecuadamente.

Este proceso complejo y balanceado comprende el desarrollo y
mantenimiento de les tejidos para la obtencién de energia
necesaria y llevar a c¢abo las funciones del cuerpo. Los
habitos particularmente cumplen con una funcién especifica en
la alimentacién y nutricion de los sujetos pues depende de
ellos el gue puedan ingerir alimentos gue nutran su cuerpo

adecuada y balanceadamante.
Objetivo: Promover en los nifios{as) y acompafiantes, habitos
de alimentacién saludakle.

Tiempo estimado: De 2 a 3 horas.
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Lugar: Sala de espera de consulta externa

Campos a desarrcllar en el (la) nifo{a):

v

~ Promocién de la salud y habitcs

¥ Desarrollo sgcial

» Lengualje oral

Desarrollo de la actividad:

Ccn ayuda del Jjuege Tconejos vy conejeras”, los(as)
nifies{as) 8e agruparan en equipos de doce person?s
incluyendoe a sus acompafiantes, vya por eguipcs se les
proyectara a todes un video educativo sobre la

importancia de 1la higiene y el desayuno como primer

alimentc del dia.

Después de ello se les proporcionarid a cada equipo
dibujos y recortes de diferentes alimentos para gue

elijan los que les gustaria en un desayuno saludable y

nutritivo,

Inmediatamente se les explicard el platce del buen comer
{gigante 1.8m.), los alimentos que cada grupo contiene y

la importancia de consumirlos de manera integrada.
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En seguida a cada integrante de los equipos
se les proporcionard recortes, dibujos para colorear de
diferentes alimentos y un platc de cartén en el gque
pegardn los alimentos gue les ayudarédn a fortalecerse
segun el “plato del buen comer”. Al terminar cada
nifio{a) socializard su plato con los demas cantando la
cancidén “bravo, brave, bravo, bravisimo brave, bravo,

bravo, brave, lo hiciste muy bien”,

Por ultimo un mé&dico del HIT conversarid con los(as)
nifics (as) sobre la importancia del desayuno que
eligieron en su plato del buen comer, ademas les
esclarecerd dudas sobre alguncs alimentos que

dificilmente son consumidos por los nifios y que son

sumamente importantes en la dieta infantil.

Recursos didacticos:

Equipo de s Video s Tijeras
cémputo educativo s Pegamento
Proyector ¢ Dibujos s Platos de
Bocinas ¢ Pinturas cartén

* Crayones
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+ Plato del (1.8 mts ., )

SPTRR SR

buen comer

Recursos humanos:

¢ Médico del HIT * Acompaflantes

* Nifios{as) * Interventores

educativos

Evaluacidn:

¢ Al realizar la platica de salud se les cuestionar acerca
de los alimentos gque deben incluirse en la dieta de 1lds
nifios, pretendiendo llegar a la reflexién V%
participacion de los asistentes con ejemplos de su vida

cotidiana como:
;Qué alimentos nutritiveos consumen en casa?
$81 cosechan alguncs vegetales en su comunidad?, etc.

* Posteriormente cada nifio{a) socializard su plato con los
demds cantando la cancién “brave, bravo, bravo,
bravisimo bravo, bravo, bravo, brave, lc hiciste muy

bien”.
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Sugerencias:

El nimero se integrantes en cada equipe puede wvariar
segun la cantidad de nifios{as) gue asisten a la Jjornada

de salud.

El médico gue apoya la actividad tendrd gque ser del

mismo HIT.

La cancidn “bravo, bravo, bravo.” Podrd ser sustituida
por alguna otra que aliente a los(as} nifios(as} a

participar,
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TALLER DEL MES DE FEBRERC

El reino de los dientes

El cuildado de los dientes en los{as) nifios{as} es algo a lo
gue se debe prestar atencidén desde muy bebés al abandonar la
lactancia ya que el nifioc comienza a comer otro tipo de
alimentos y la comida gue afecta la salud dental en esta

etapa de su vida.

Es importante observar los primeros dientes gue nacen en el
(la} nific(a), v no dar alimentes con grandes cantidades de
azlucar, ya gque los habitos de nutricidn del adulto se forman

al terminar la lactancia.

Por 1o anterior desde pegquefioc debe enseflarse al correcto
cuidado de sus dientes, cepillado, y la explicacién de como
realizarlo, los movimientos, la frecuencia diaria con la gque
debe hacerlo y las visitas constantes al estomatdlogo para un
seguimiento adecuado. Estas son sd¢lo algunas sugerencias para

mantener una dentadura sana desde la infancia.

Cabe mencionar que a los 2 arios la mayoria de los dientes

del {la) nido(a) ya han brotado, y es entonces conveniente
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cepillarlos dos veces al dia. En caso que el nifio se rehise

a cepillar sus dientes, es importante explicarle el motivo vy
sobre todo que encuentre atractivo el

cepillado, motivandolc a realizarlo cada dia.

Cbjetivo: Influir en el cuidado de la salud bucal de los{as)

nifics({as) y acompafiantes, mediante el juegc de roles.
Tiempo estimado: De 2 a 3 horas.
Lugar: Sala de espera de consulta externa

Dezarrollo de lLa actividad:

¢ Se brindara una exposicidédn sobre salud bucal por el
estomatologo del Hospital Infantil de Tlaxcala

{Roetafolio); con temas como:
» Cepillado adecuado de la dentadura.
¢ Técnicas
» Utilizacién del hilo dental
» Importancia

# Aplicacién de Fluor
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¥ Alimentacidn

» visitas al odontdlogo.

Reforzando la charla del profesional, se
proyectarid un video educative con la temdtica el cuidado
de los dientes, mismo gque permite cuestionar a los{as)

nifios (as) sobre:

» ;Cada cudnto se cepillan los dientes?

» ¢Es importante cepillar la lengua?

¥ :;0Qué instrumentos utilizan?

v

;Como lo hacen?

Luege de 1la charla se agrupardn en egquipos de doce

personas incluyendo nifics{as) y sus acompafiantes.

A4 cada acompaflante del equipo se les proporcionara un
triptico con informacidn sobre el culdado bucal ademas
tres dibujos de una muela y un diente ambos al tamafo de
una cartulina, que de acuerdo a lo comentade por el
especialista decoraran con papel crepé al color del
esigalte ideal en los dientes (mate o blanco), ademés

tendrdn gie colorearles por lo menos, dos enfermedades
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el Rotafolio.

Ya terminados los dibujos, en cada equipo el

estomatdloge cuestionard:

» ;Qué problemas dentales fueron los que eligieron?

;Por quév
» :Cémo se pueden solucionar?

Respondiendo las preguntas para culminar la actividad,
cada nificf{a) vy su acompaﬁanté pasarédn al consulterio
dental con el estomatdloge para examinar el estado
bucal en el gque se encuentran y canalizarlos para alguna
otra revisién que requiera tratamiento en =l HIT, ademas
se les aplicara fldor y se les obsequiard un cepillo

dental con su respectiva pasta.

Recursos didacticos:

Equipo de computo + Rotafeolio
Proyector ¢+ Tripticos
Video *» Mesa
Bocinas *+ Sillas
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Cartulina * Cepillo dental y pasta
Tidieras + Papel crepe (mate,

Pegamento blanco y café)

Recursos humanos:

*+ Estomatdlogo del HIT ¢ Acompaifiantes
» Nifios{as) ¢ Interventores
educativos
Evaluacion:
¢ Jugaremos a * las paletas de limén” caminaremos por

tecda el adrea de consulta externa aplaudiendo y cantando
de tal manera gque al términce de la cancidn se realizaran
equipos segin la consigna del ponente, las personas gque
gueden fuera y sin egquipc son las que perderan,
proporcionandeles un globo que incluye una pregunta
dentro del mismo, lLa cual contestaran a manera de
evaluacién, retomando algunas de las ya realizadas por

el estomatdloge como:

» :Cada cuanto se cepillan los dientes?

» :Por qué es importante cepillar la lengua?
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¥ :0ué instrumentos utilizan?

» :;Coémo lo hacen?, etc.

Sugerencias:

* El papel cortado se puede sustituir por papel boleadoc o

por confeti del mismo color.

¢ Los cepillos dentales deben ser gestionados con
anticipacidén en el mismo HIT para tenerlos en tiempo y

forma en cada actividad.
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TALLER DEL MES DE MARZO

iMi deporte favorito!

El deporte en edades tempranas del desarrollc humano es de
gran trascendencia en el desarrolle fisico de lostas)
nifos{as), mejorando y fertaleciende su capacidad fisica vy
mental. Ya que tiene la facultad de ayudar a los mds pequefios
a desarrcllar capacidades, destrezas, habilidades, ¥
competencias fisicas al hacer ejercicios, socializar,
divertirse y a aprender a jugar formande parte de un equipo,

a aprender a jugar limpio y a mejorar su autoestima,

En los{as) mnifios{as), practicar de manera c¢ontinuada una
actividad fisica, puede mejorar el estade fisico y animicc de
los pequefios y gue mejor gue los padres sean un apoyo
fundamental para el convenlente desarrollo de la actividad
deportiva de los nilfiocs y por esto prestar atencién a sus
hijos brindandcles apeyc emccional, colaborande y asistiendo
a los eventos deportivos en los gue participen, teniendo
expectativas realistas sobre la capacidad indiscutible del

nific{a) a lo largo de su crecimiento y desarrollo.

86



iR
Objetivo: Reconocer el valor y Dbeneficicos de los héabitos

deportives en los nifios{as}.

Tiempo estimado: De 1 a 2 horas.

Lugar: Sala de espera de consulta externa i
Campos a desarrollar en el {(la) nifio{a):

» Esquema corporal

» Desarrollo social

¥» Desarrolloe fisico y salud

Desarrollo de la actividad:

*+ Se dara una breve explicacién en lo gue consisten los
hébites deportives vy c6mo inciden en su salud tomando
como recurso didactico la proyeccidén de un  video
educativo resaltando la importancia de la ejercitaciodn

diaria como beneficio socilal destacando los siguientes:

» Preparacién para la edad adulta
» Potenciar el desarrollo del nifio

» Desarrollo de la capacidad cooperadecra
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las reglas.

Después de ello se formaran en equipos
de doce personas incluyende nifios({as) y sus

acompafiantes, para jugar:
“"El rali del deporte HIT”

» En lugares estratégicos de consulta externa como:

bancas, detras de las puertas principales y el &area

de juegoes, se ocultaridn cinco palabras con leos
acertijos, adivinanzas, figuras punteadas para
completar, consignas para ejecutar {hailar,
brincar, etc.) mismas que formaradn parte de las

cinco frases a encontrar las cuales son:

v EL deporte desarrclla mi cuerpo (verde)
¥ Y activa sentidos al midximo (azul)

v Los nifios juegan y desarrollan {amarillo)
¥ Las habllidades, destrezas y

v capacidades{naranja)

v Aprendo v juegec en el HIT (fiusha)
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» Por equipo se asignard un color respecto a cada

frase.

» Se dard inicio con la actividad cantando 1la !
cancidén “corre, corre, corre por el campo” en la
que los(as) integrantes de cada equipo se tomaréan
de la cintura e iniciard con la primera palabra !
para cada equipo  que la tendra el médico '
responsable del programa, y asi buscaran las pistas
siguientes para estructurar la frase.

» Al haber hallado va las frases se colocarid una
mampara en la gque se ordenardn las frases para
obtener una secuencia vy el enunciado pueda ser
leido por lcs acompafiantes y asi leérselos a
los{as) nifnos{as).

» Finalmente el equipc que primerc haya estructurado
su frase podrad compartir que fue lo mé&s agradable

gue le sucedid en la actividad.

Recursos didacticos

+ Equipo de ddédmputo * Proyector
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» Bocinas + Pegamento

» Rotafolic + Lapices
* Imagenes * Mamparas
« Explicacién + Pintura

« Hojas de colores

Evaluacidn:

+ Bl equipo que primero haya estructurado su frase podra
compartir que fue lo mis agradable que le sucedid en la
actividad.

+ Posteriormente se ©pegard en la pared un esgquema
corporal, pero antes se les repartirdn partes del cuerpo
humano al azar a los participantes que pasaran a pegar
segun el turno gque les corresponda, esto con la
finalidad de reforzar las partes gue son de mayor
relevancia ejercitar de 1igual manera gque los nifios

recuerden su esquema corporal,

Sugerencias:

*+ Se aceptaran las vivencias de cada uno de los padres de
familia vy nifios respecto a la salud fisica de los

pequefios.
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El rally es flexible, por lo tants puede modificagée
en base a las caracteristicas vy de la comunidad
atendida en ese dia.

La cancidén puede sustituirse por alguna gque implique el

trabajo grupal y de apoyo entre los integrantes.
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TALLER DEL MES DE ABRIL

iMes sUper especial del nifio!

El dia del nifio y la nifia es un dia muy especial para todos
respecto al pais en gue se encueniren.
Con el pasc de los afios este evento ha tomado mayor auge en

relacidén a la revalcorizacidn de los derechos del nifio.

Los mismos pequefios esperan con muchas ansias esta fecha, por
eso como en tantas otras oportunidades esta fecha es una
ocasidén mds para preparar un festejo muy especial y reconocer
gue también el adultc fue nifio y gozd de cilertcs derechos

por la etapa en la que se encontralka.

Actualmente los(as) nifics{as) de nuestro pals son blanco de
violacidén a sus derechos por ello es importante retomar este

tema en un mes tan importante.

Objetivo: Conocer los derechos de los nifios(as), asi como los
valores que les permiten una socializacidn integral con sus

iguales.
Tiempc estimadc: De 1 a 2 horas.

Tugar: Sala de espera de consulta externa
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Campcs a desarrollar en el (la} nifio{a):

» Desarrolle perscnal » Desarrolle social
# Lenguaje oral v #» Expresidén pléastica
comunicacién

» Pensamiento matematico

Desarrollo de actividad:

* Se dard inicio con la proyeccidn de un video educativo
socbre los derechos de los nifics (as}, resaltandlo
fundamentalmente el derecho a la salud y la importancia

que tienen los nifios{as} en un hospital como el HIT.

* En seguida, se formardn equipos de diez nifics(as), en
cada agrupacidén se les distribuirad una tarjeta, colores
y marcadores per cada nifiof(a) en la que escribiran su
nombre y el lugar de donde wviven lo gque dard come
resultado un gafete, mismo gue los identificard como
pacientes dentro del nosccomico y asi respetar su derecho

a un nombre y una nacionalidad.
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cada uno de los juegos de la feria: “CONQCIENDO MIZ

DERECHOS”, misma que se desarrollard al fondo de la sala
de espera del HIT, donde se colocaran tres mesas, cada
una ambientada cecn un color primaric y una tematica
diferentes, respetando los equipos formados durante el
desarrollo de cada actividad, de acuerdo a las

siguientes indicaciones en cada espacio:

» Mesa amarilla

Objetivo: FEnfatizar el wvalor del respeto y la
tolerancia en las opinicnes, a través del juego

como derecho.

En este punto se desarrcllaridn tres memoramas
diferentes con 30 piezas cada uno en las cuales se

podran visualizar imagenes referentes a:

-Derecho a la salud

-Iugares donde se presta este servicio y

-Agentes que colaboran en la preservacidn de la

salud.
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i5lde
En cada partida los Jjugadores {nifios (as))

respetaran el turno gque les fue asignado, esperando
en cada ronda acumular la mayor cantidad de
tarjetas con su respectivec par, ganando el nifio(a}
gue haya acumulado méds tarjetas. Al finalizar el
juege cada participante comentard tres de los pares

que elija apoyandose en cada imagen de sus

fichas.

» Mesa rola

Objetivo: Reconocer la importancia que tiene el
derecho a la proteccién contra el desculdo y falta

de seguridad hacia los nifios{as).

« Ta mesa roja contiene cinco rompecabezas,
teniendo comc tema central la seguridad

personal en:
- E1 hogar (2)
- La escuela y

- La comunidad (2)
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b

binas, la cual consiste en armar el rompecabezas lo

2

mas rapide posible, para descubrir gque Jdmbito
educative le tocdé a cada uno de los equipos;
seguldo de explicar comc pueden mantenerse seguros
en este cada espacio y en casc de encontrarse en

una situacidn jqué hacer?.

Mesa Azul

Objetivo: Conocer palabras Como : lastimar,
molestar, humillare e insultar, para expresar

desagradoe por algunas situvaclones de maltratoc.

En ésta area a los nifios y sus acompafiantes se les
propeorcionard una mezcla de harina y agua (masa)
con la gue moldeara&n un cuerpc humano hecho, mismo
al que le pintaradn las facciones y ropa utilizando
colorantes wvegetales; en sequida la ceolocaradn en
una base de cartdn para exponerla al sol y seque,
sin embargc no la dejardn de cuidarla para evitar

sea lastimada.
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Seca la figura, los acompafiantes comentaran

los demas la importancia de vigilar en cada momento

las acciones de les nifics y las personas con guien

se relacionan.

Recursos didacticos:

¢ LEgquipoc de cdmputo
*» Proyector

e Boclnas

o Mesas

¢+ Tarjetas

+ Colores (lépices)
¢ Estambres

¢ Pinturas

® (Crayones

e Tijeras

Evaluacidn:

Hojas

5 Rompecabezas
Memoramas

Masa de harina
Colores vegetales
Pinceles

Recipientes pequefios
para pintura

1 Tapete grande

por cada mesa

¢+ Mesa amarilla: Al finalizar el juego cada participante

comentard tres de los pares gue elija apovéndcose en cada

imagen de sus fichas.
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* Mesa roja: se realizarid una competencia entre las 5

binas, la cual consiste en armar el rompecabezas lo més

rapido posible, para descubrir gque &mbitc educativo le :
tocd a cada uno de los equipos, culminando con una i

explicacién.

* Mesa azul: los accompafiantes comentarédn ante los demas la
importancia de vigilar en cada momento las acciones de i

los nifios y las personas con quien se relacionan. :

Sugerencias:

+ El nimero de integrantes ©por equipo puede variar

respecto a la cantidad de asistentes a la consulta.

* l,.a masa de harina puede sustituirse por arcilla u otro

material que no sea dafiino en caso de ingerir.
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TALLER DEL MES DE MAYO

Los alimentos nutritivos

La comida es leo gque brinda combustible al cuerpoc y es muy
importante mantener bien bkalanceado el tipo de comida que
ingerimeos para gue no nes hagan falta los nutrientes,
proteinas y grasas necesarlias para mantener la perfecta salud
de nuestro cuerpo, sin colvidar gue también nos puede mantener

en forma.

Es por ello gque la alimentaciénm tiene que ajustarse a las
necesidades de cada sujeto para cubrir las insuficiencias del

CUETpo .

Cabe resaltar gque cada alimento gqueé se consume aporta
nutrientes diferentes en proporcicnes distintas, mismas que

generan en el cuerpo energia y fuerza,

En el nific es determinante que su alinentacidn sea balanceada
y completa ya gue su organismo se encuentra en proceso de

crecimiento y desarrollo de sus habilidades y capacidades.

Objetivo: Recalcar la importancia de una dieta nutritiva para

conservar un organismo saludable.
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Tiempo estimado: De 2 a 3 horas.

Lugar: Salaz de espera de consulta externa

Campos a desarrollar en el (la) nific{a):

¥ Promocién de la » Lenguaje oral

salud .
» Desarrollo

» Exploracién del personal

mundo natural

Pesarrollo de actividad:

* Se cuestionard a los nifios y después a sus acompafiantes

scbre:
1. ;0Qué scn los alimentos nutritivos?
2. ;Cu&les son los alimentos nutritivos?

3. :0Qué alimentos nutritivos sen los que

consumen cotidianamente?

4. ;Para qué debemos consumirles?

e Al respecto se les meostrard un plato del buen comer
gigante (1.8m.) en el que presentan los tres grupos de
alimentos, especificandc en cada grupo la importancia de

una dieta balanceada,
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nifiecs y sus acompafiantes el cual mostraria la seleccién

de los alimentos para el COnsumo humano,
caracteristicas que deben tener al adguirirse

sugerencias de conservacién para cada grupo.

s Postericormente los nifios elaboraran una receta.

Objetivo: Destacar la seleccidén y preparacién de

alimentos nutritivos para el consume humano,

las

y las

los

» Con el juego: “A pares y nones” se formaran equipos

de diez integrantes (incluyendo acompafiantes)

a los

gque se entregardn 2 hojas blancas, ademds elegiran

recortes de alimentos de todocs los grupos, colores

vy marcadores para la elaboracidén de su receta,

frente a ellos se dejard como referente el plato

del buen comexr. No c¢bstante el apoyo de

los

acompafiantes tendrd que ponerse en practica para

realizar una delliciosa y nutritiva receta.

» Cada egquipo compartird su receta, si asi lo quiere,

sin dejar de menclonar la importancia de guién 1la

prepara. Finalmente los nifios le regalarin esa
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receta a su acompafiante sugiriendo

alimentacién sea siempre nutritiva.

7 Realzando el valor que tiene la mujer en situacidén
de madre, se leerd un texto titulado “cuando dios
creo a la mujer” en felicitacidén a todas las madres
de familia por el papel gue desempefian en la

nutricién de sus hijos.

Recursos didacticos:

Equipo de cébmputo e Crayones

Proyector e Tijeras '
Bocinas + Pegamentoc

Hojas blancas ¢ Reflexidn

Recortes de alimentos e Plato del buen comer
Lipices de colores {gigante)

Evaluacidn:

Al finalizar 1la actividad se formard un circulo con
todos los nifios, posteriormente utilizando el Jjuego
denominade “el lapiz” compartirdn su receta con los

demas nifios en el momento gue les corresponda quedarse
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con el lapiz. Al mismo tiempo comentardn por qué elig:

es08 alimentos para elaborar sus recetas y de la misma manera

1o gue mds les haya agrado al realizar la actividad.
Sugerencias:

* Podra utilizarse algin otro juege o dindmica para formar

los equipos.

* La cantidad de integrantes en cada equipo se ajustara a la

cantidad de usuarios que asisten a la consulta.

# La reflexidn presentada se encuentra sujeta a cambios o

sustitucidn si es el caso.
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TALLER DEL MES DE JUNIO

Explorando el Pulsco

El pulso es considerado uno de los signos vitales del cuerpo
humane junto con la temperatura corporal, la frecuencia
regspiratoria y la presién sanguinea. Cuando se habla de
signos vitales, se hace referencia a las medidas de
funcionamiento mas PBasicas del organismo, por esta razén
resultan muy utiles para detectar proklemas en la salud.
Ademas al ser faciles de medir, no importa el lugar donde se
sitlie el pacliente.

Se percibe por lo general a simple vista en partes del
cuerpo donde las arterias se encuentran més préximas a la
piel, como es en las mufiecas o el cuello.

Asimismo es consideradc una medida por la medicina, pues el
ritmo del pulso indica 1la frecuencia cardiaca, en otras
palabras, el nlimero de veces que el ¢orazdén late por minuto.
Ademds con el pulseo es posible determinar el ritmo del
corazén y la fuerza de sus latides.

Come se dijo anteriormente, el corazén al bombear la sangre
por medio de las arterlas, éstas se expanden y contraen a

medida que pasa el flujo de la sangre, Por medio de este
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movimiento que experimentan las arterias es

determinar el pulso de un cuerpo.

Objetivo: Locallzar vy medir el pulsc y los wvasos sanguineos

en el cuerpo de los nifios(as).

Tiempo estimado: de 1 a Z horas.

Iugar: Sala de espera de consulta externa

Campos a desarrollar en el {la}) nifio{a}:

L

ienguaje oral

Desarrollo fisico y salud

Esquema corporal.

Desarrollo de la actividad:

Los nifios{as) se sentaran al fondo de la sala de
espera para gue se les reproduzcan varios sonidecs gue
emite el cuerpc humano y de ellos identificardn cudl es

el gue emite el corazodn.
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sobre el latide del corazdédn y la encomienda gue tiene

para bombear la sangre hacia todas las partes del cuerpo
a través de las wvenas y arterias como conductos en los
que recorre la sangre y gque se hacen mas pequefias a
medida que se alejan del ccrazdn hacia los brazos y las

plernas.

Finalizando el videc los nifics({as) vy sus acompafiantes
exploraran 5us manocs para describir lo gue ven en
ellas. Explicando también que las lineas azules se
Llaman wvenas y llevan la sangre de regreso hacia el
corazdn con ayuda del pulsc gque es5 una ola u oleada de
sangre impulsada por el latido del corazdn a través de
las arterias.
Después de identificar las arterias vy las venas se les
preguntara.

> ¢Donde podria sentirse el pulso?

> (Por qué en esas partes del cuerpo?

Demostrande con la palma hacia arriba, se seguird el
pulgar hacia el braze y aplicar presidédn leve al punto
donde pueda sentir el pulso en la mufieca. Si no siente
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el pulso, mueva los dedos

nuevo.

AR AT

del nifo(a) e 1ntehtar de

e Ya encontrado el pulsc se pintard una sefla en ese lugar

con un marcador lavable, para gque luego los nifics(as)

encuentren su pulsoc y seflalen con el marcador.

s Finalmente se les proporcionara

dibujade un brazo, masa de

moldear arterias y venas;

sohre la [igura del brazo,

marcador el lugar donde se encontrd el pulso.

Recursos didacticos:

* Lquipo de cédmputo

¢ (Cahdn

*+ Bocinas

» Marcador lavable

¢ Masa de harina (azul

y roja)

ya

coclor azul y roja,

moldeadas

una hoja

que

tendra

para

las colocaran

para luego senalar con el

Hojas

dibujado)

{brazo
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Evaluacidn:

* En un primer momento se utilizaréd la observacidn para
percibir gue tan motivados estuvieron los ninos y sus
acompafiantes durante la actividad, asi como el

interés gue mostraron sobre el tema gue se aplico.

» Posteriormente con el juego de “la papa se guema” el
nifioc que se quede con la papa tendra que pasar al
frente para mostrar a los nifies su dibujo y el lugar
en donde localizdé su pulse y con ayuda de su
acompanante daran el ejemplo a los demds sobre comc

e debe realizar.

Sugerencias:

*« Para elaborar las arterias vy wvenas podran formar
equipos, de acuerdo a la cantidad de asistentes a la

consulta.

111



112



TALLER DEL MES DE JULIC

Prevencidn de accidentes

Los accidentes son la causa mas frecuente de consulta en los
servicics de urgencias durante la infancia y la adolescencia.
Ya gque desde antes de nacer el nifio{a}, se debe ir
nodificando su hogar para hacerlo seguro, pues de los 3 a los
© afics de vida es el hogar y la escuela donde ocurren mayor
nimexro de accidentes occasionados por descuidos, per tal
motlivo se debe enseflar y fomentar la prevencidén de accidentes
lo cual permite reflexionar acerca de las cosas gque pueden

poner en riesge su vida y la de sus compafieros.

Por lo anterior es muy importante el tener conocimientos

acerca v gue mejor gue adguirirlos de manera luadica.

Objetivo: Saber la importancia de la prevencidn de accidentes

en les(as) nifios{as)  -dentro y fuera del hogar.

Tiempoe estimado: De 1 a 2 horas.

Lugar: Sala de espera de consulta externa
Campos a desarrolla en el (la) nifio{a):

» Medidas preventivas de seguridad
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» participacién en acclones de salud

» Lenguaje oral

» Desarrollc fisico y salud

Desarrollo de la actividad:

Se pedird a los nifios y acompafiantes gue fofmen un
circulc para jugar a la papa caliente donde ellos
tendrdn que mencicnar al mencs un accidente nds
frecuente dentro y fuera del hogar.

Postericormente se proyectard un video c¢lip de Llos

accidentes més frecuentes para los nifios y nifas.

i

Seguido de lo anterlor se formaran en eguipos de
diez a doce persona incluyendo nifics (as) y
acompainantes, donde se les dard la indicacién para
reglizar un collage para lo gque recortaran de
revistas, 1imadgenes que reflejen algun peligro en la
segquridad de los nifios, ademds todos aquellos
materiales que pongan en riesgo la integridad de los
nifics y ninas.

Al terminar de recortar se les proporcionard una

cartulina dende pegaran sus imagenes.
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Evaluacién:

*» Se realizard la retroalimentacién entre todos los

equipos explicando su collage.

*+ Se les proyectara una imagen donde se muestre un
espacio peligroso de la casa, como la cocina, el
bafio, ¢ cualquier otro; donde los{as) nifios{as)
identificardn gque objetos presentan riesgo para su
integridad y 1les marcardn con el cursor de la
compultadora.

+ Finalmente un médico les proporcionara a los
acompafiantes un tripticc del HIT sobre la prevenciédn

de accidentes.

Recursos didacticos

s TLguipo de cémputo s Video clip.

s Muiieco que *= Revistas.
represente la ©papa * Pegamento.
caliente,

* Cartulina
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Sugerencias:

Los nifics participardn activamente vya que se les
cuestionard y se les hard reflexionar acerca de las
acciones o© Jjuegos gue realizan en su casa o en la

escuela.

El numerc de equipos dependerd de 1la cantidad de

usuarios que asistan a la consulta.
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TALLER DEL MES DE AGOSTO

Hébitos de higiene

La adguisicién de buenocs hébitos de higiene es fundamental
para evitar infecciones, Iinflamaciones o enfermedades y
para facilitar la integracién social del nifio.
Al comienzo de la wvida escolar, los nifics empiezan a hacer
sus grupos de amigos y, por lo general, los gue poseen un
aspecto suclio o males olores scon rechazados por los demis.
Cuando habklamos de Dbuenos hédbitos de higlene, no nos
referimos a gue el nifioc esté siempre impecable, gino gue
existen lugares propios a los gque el nific no puede asistir
desarreglado.

Desde pequefios debemos crearle éstos hébitos, ensefidndoles
poco a poco cémo deben lavarse e incorporandc el aseo

personal a su rutina diaria.

Con el pasc del tiempc en el(a} nifdo(a} se observard cuantc
logra incorpcrar estos hé&bitos de Thigiene a su vida
cotidiana, desarrollande un sentimiento de satisfaccién,
independencia y de bienestar, al aprender a culdar de su

propic cuerpo,
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Objetivo: Identificar la importancia de la formacidn

hédbitos higiénicos para prevenir enfermedades en los{as)

nifios (as).

Tiempo estimado: De 1 a 2 horas,

Lugar: Sala de espera de consulta externa

Campcs a desarrollar en el {la) nifio(a):

» Aplicacién de medidas ¥ Medidas higiénicas en
de higiene personal alimentos

» Prevencién de » Lenguaje oral
enfermedades

Desarrollo de la actividad:

+ Se iniciard jugande a las “paletas de limén” con el fin
de tener una buena integracioén del grupo. Se proyectara
un video-clip sobre los hébitos en los nilidos que
responderd de manera didactica a: ;qué son los habiteos?

para luego cuestionarles acerca de:

» Para ti ;qué son los h&bitos de higiene?
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¥ ;Come vivo mis habites?
¥ ;Para qué crees que sirvan los haébitos en tu vida

diaria?

De ellc se formaradn equipos de doce integrantes entre
nifics y sus acompafiantes para repartirles por eguipoe un
triptico con la informacidn respectiva de los siguilentes
habitos:

¥ La importancia del bafio diario

» Llavado las manos antes de comer y después de ir

al barfio

Y

Cambio de ropa

¥ ElL cepillado dental minimamente 3 wveces al dia.

Mismos que explicardn ante los demas de manera breve.

Continuando con el trabaljo en equipc a cada integrante
se les proporcionard 2 dibujes del cuerpo humano,
crayolas vy colores, para identificar qué partes de
nuestro cuerpo son los gque intervienen en cada hébito,
ademds dibujaran los instrumentos gue contribuyan al
desarrollo del mismo, para luege pasar a pegarlos en una

mampara gue se encontrard al frente de cada eguipo.
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explicard la relacién existente entre 1la falta de

habitos higiénicos y las enfermedades méds frecuentes en

los nifios y adultos.

Recursos didacticoes

+ Cafidn + Crayolas

+ Fquipc de computo + Colores

» Tripticos + Cinta adhesiva
« Dibujos

Recursos Humanos:

¢+ Médico y enfermera del HIT

Evaluacidn:

¢ Jugaremos a “el rey pide”, en el que a cada equipoc dara
un objeto que se pueda relacionar con algain hébito;
ejemplo: “el rey pide: un peine, el rey pide: un zapato,

I

etc.” y cada nific mencionarid un hdbito que le guste

mas.
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Sugerencias:

* Los equlpos pueden ajustarse respecto a la cantidad de

asistentes a cada Jornada.

Los nifes y sus acompaflantes estaradn apovados por los
interventores educativos durante el desarrollo de cada

actividad.
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TALLER DEL MES DE SEPTIEMBRE

Escuchando los latidos del corazdn

Los sonides de corazdn son los ruidos (sonido) generade por
el geolpe del corazdn y el flujo resultante de la sangre con
¢l. Esto también se llama a latidec del corazdén. En cardiaco
auscultacién, un examinader utiliza wun estetcscopio para
esperar a escuchar estos sonidos, gue proporcionan la
informacldén importante sobre la condicidén del corazén.

LUB-DUB son dos sonidos gque se pueden oir durante ‘cada
latido. Scn los sonidos de las valvulas del corazdn cuando se
cierran. Suena asi: LUB-DUB, pausa, LUB-DUB... TImportante
sonide que a los nifios les encantard escuchar como sefal de

vida en su cuerpo.

Objetivo: Percibir el sonido de los latidos del corazodon con

diferentes instrumentos.

Tiempo estimado: De 1 a 2 horas.

Lugar: Sala de espera de consulta externa

124



Campos a favorecer en el{la) nifo(a):

» Lenguaje y comunicacién.

» Conocimiento del cuerpo vy sus funciocnes.

» Esquema corporal

Desarrollec se la actividad:

Se iniciarda con la presentaciédn de un diagrama del
cuerpo humano a los nifios{as), enfaltizando el sistema
circulatorio, sl funcién, v qué organos estéan
involucrados en su actividad; para ello se les mostrard
una maqueta de un corazdén humano con las partes gue lo
conforman.

Con asistencia de un doctor del HIT, se les ensecfiara
come v en qué parte del cuerpo se escuchan los latidos
del corazdn, ubicando una manc en el lado izquierdo del
peche, para luego colocar una etiqueta de un corazdn
en la parte del pecho donde se sintieron les latidos y

asi después lo puedan leocalizar rapidamente.
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Ya lecalizado el corazén en su cuerpo, el médico los
crientard para escuchar sus latidos y el de otros
nifos{as) auxliliado del estetcscopio, luego les pediréd
gue reproduzcan el sonido del corazdén, a lo que el
médico sugerird LUB-DUB como scnido similar al del
corazon.

Posteriormente jugaremos al “Docter”, en este juego se
reuniran en grupos de 12 personas incluyendo nifics{as) y
zcompafantes. Se les indicard gue realicen los pasos
que el médico realizdé para sentir y escuchar el
corazdn.

En seguida se les mostrara un teléfono elaborado con 2
vagsos de cartdn e hilo gue va conectado del fondo de un
vaso a hasta el fondo del otro, con aste se
magnificard el sonido del. corazén y sustituird la
funcidén del estetoscopioc.

2 cada equipe se le entregard el 2 vasos, pintura
vegetal, pegamento y un pincele, para gue cada uno de
los nifics deccre y elabore su propic estetoscopio.

Terminado se les mostrard come usarlo en el pecho de un
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nific (a) e invitar a otroc de su squipo a que escuche el

sonido LUB-DUB del c¢orazén.

nifo{al que sera el (la)

En cada eguipo habréd un

“Doctox{a)” y otro nifc(a) el

{la) ™“Paciente” gque se sentard en silencio para gue el

médice pueda localizar el sonido.

Recursos didacticos:

Diagrama del cuerpo

Diagrama del sistema

circulatorio

Maqueta del corazén
Estetoscopic

Cinta adhesiva de papel

Vascs de cartédédn con el

hilo

Tijeras

Pintura vegetal
Papel china (azul,
negro, blanco y

amarillo)
Pegamento

Marcadcer permanente
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Evaluacidn:
*» Para finalizar el médico del HIT cuestionarad a los (as)
nifios (as) sobre:
» :Qué les agradd de las actividades? Y ;Por qué?.
» :Es la primera vez gque escuchan los latidos del
corazén?
¥ ;Para qué nos sirve escuchar los latidos del
corazdn?

*+ Para complementar la evaluacidén, el médico les pediri
que le pregunten al docteor gue los consulte, cuantos
latides por minuto da su corazdn y si llevan un ritmo en
especial, v lo que les comente lo escribirdn en el

estetoscopioc elaborado por ellos.

Sugerencias:

* Cada 20 segundos, se les dard una sefial de “Basta” para

que los nifics cambien de turnoc para escuchar los

latidos.
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TALLER DEL MES DE OCTUBRE

iQuiero ser médicol!

Un hospital es un lugar fisico donde se atienden perscnas con
alguna enfermedad, proporcionando la atencién y tratamiento
adecuado a las necesidades de cada individuec. Existen
diferentes tipos de hospitales, segun el tipc de patologias
que atienden; Hospitales g¢generales, materno-infantiles ? de
especialidades. En ellos se hallan también especialistas
como: los otorrinos, oftalmélcogos, cardidlogos, odontélogos,
gastroenterdlogos, neurdlogos, per nombrar algunos. El
identificar el rol gque cada uno realiza en un hospital es

trascendental para canalizar a cada paciente respecto a su

padecimiento.

Obdjetivo: Discernir entre cada profesién de las que se
ejercen en el HIT para conocer cual es la funcidén de cada

uncoc.

Tiempo estimado: de 2 a 3 horas.

Lugar: Sala de espera de consulta externa
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Campos a favorecer en el {la) nifio(a):

» Desarrollo fisiceo y salud
» Lenguaje oral y corporal

» Pensamientoc matematico.

Desarrollo de la actividad

Se inicia la actividad formando equipos de catorce
personas incluyendo a los nifios(as) y sus acompafiantes,
luego se reproducird la cancidén PINOCHO de Cepillin, de
la que se les preguntarad a los nifios{as) ;(de que t{ratd

la cancidén? cuestionandolos acerca de:

¥ :Es la primera vez » Por gué llegaron?

que visitan un
» ¢(Qué hacen?
hospital?
» :Qué personas hay v
¥ :Cémo es?

gué realizan?

¥ ;Para qué les sirve?
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De lo anterior se invitard a un profesional de la salud
del HIT para gue los nifios le preqgunten lo que ellos

deseen saber sobre su prefesién.

Se le pedird al preofesional que nos muestre el espacio
donde trabaja, los instrumentos que le sean Utiles para

su trabajo y la vestimenta adecuada para desempefiarse.

Al terminar la visita por el consultorio le pediremos al
médico visitar el edificio del hespital, ademds se le

solicitard lea los carteles informativos y sefialamientos

preventivos gque el HIT se encuentran.

Acabando el recorrido nos concentraremes nuevamente en
el area de consulta externa para Jugar al hospital,
donde, por equipos pasaremcs a un consultorio como

escenaric real con los instrumentcs propics como:

» Batas » Bascula
» Lstetoscopios » Pafiuelos
» Vendas # Folletos
» Gasas
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¥ libros de 4*

i

medicina para {E B it
#» recetarios

nifios
» termémetros,
» placas
ate.
radiograficas

Para ello se realizard la distribucidédn de les distintos

roles como:

> Médico Pedlatra

> Enfermera

> Pacientes con distintos problemas

¢ Simularemos el proceso de pase a consulta con el
pesarse, medirse, registrarse, tomar la temperatura
corporal vy les signos vitales del cuerpo. Cabe
mencionar que cada equipo pasarada a representar esta
actividad por un tiempo de 15 a 20 minutos, con la

supervisidén y apoyvo de un médico del HIT.

¢ Para finalizar se agradecerd la atencién brindada por

el médico, y por la importante labor que realiza.

Ademds se le felicitari por el dia del médico, ya que
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nos encontramos en el mes que se les festeja a estos

profesicnales de la saiud.

Recursos didéacticos:

e Eguipo de computo

a Bocinas

¢« Consultorio

» Balas

* Estetoscopios

e Vendas

e (Gasas

Bascula

Pafuelos

Folletos

Libros de medicina

para nifios

Flacas radiograficas

Recetarios

Termoémetros
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Evaluacidén:

¢ A los nifios vy nifias se les preguntara sobre:

» ;Qué es lo que les gustaria ser cuandc crezcan y

puedan estudiar una carrera?

# ;Cudl es la importancia de un médico para nuestra

salud?

e Jugaremos a enancs y gigantes y el nifio que se equivoque
va a ser el gue mencicnes algunas de las funciones gue

hace un médico.

Sugerencias:

e E1l orden en la wvisitla al consultorio y a las
instalaciones del HIT pueden wvariar de acuerdoc a la

cantidad de usuarios que asisten a la Jjornada.

* Para seleccionar a los nifios que tomen los papeles més
importantes, se suglere sean los mayores en edad de cada
equipo, para que puedan representar con mas fluidez el

papel de Doctor{a) vy enfermeraf{oj.
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TALLER DEL MES DE NOVIEMBRE

Revisando la Respiracidn

La respiracidon y el latido del corazén son sefiales de vida
muy importantes. El cocrazén y los pulmones son los &rganos
encargados de estas funcicnes los cuales trabajan
inseparables para mantener al ser humano con vida.

Estos signos vitales se pueden ver o sentir de acuerdeo a los
movimientcs de la respiracidn, al inhalar y exhalar.

A los nifios{a) les encantard aprender sobre estds sus signos

de vida mediante el juego y la participacidén en el HIT.

Objetivo: Distinguir 1la funcidén del sistema respiratorio

humano para reconocer los signos vitales gue manifiesta.

Tiempo estimado: De 1 a 2 horas.

Lugar: Sala de espera de consulta externa
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Campos a desarrollar en el{la) nifics(al):

» Desarrollo fisico y salud

¥ Comunicacién y lenguaje

DS

» Esguema corporal

Desarrollo de la actiwvidad:

Se les Mostrara a los nifios(as}) y sus acompafiantes c¢omo
sentir la respiracién, poniendoc el reverso de la mano
frente a su propla nariz (con' la Dboca cerrada),

explicéndoles que cuando una persona jala oxigeno con la

nariz {inhala), el oxigeno va a los pulmones y éstos se
expanden. Cuando una persona respira hacla afuera
{exhala), los pulmones se encogen v los musculos del

pecho y abdomen se mueven.

Posteriormente se les pedira que cierren los ojos, se
queden guietos, y pongan su mane derecha sobre el
ombligo para sentir el movimiento de su abdomen cuando
inhalan vy luego cuandc exhalan. Luego se cuestionara

sobre:
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» ;Por qué crece el abdomen?

» ;Por qué sale callente el aire gue exhalamos de la
nariz?
P> :Quéd sucede si no sacames el alre de nuestros

pulmones?

hd

;Por qué es importante respirar?

Bclaradas a las interrogantes, se 1les presentarad un
video educative referente a la respiracidén y el wvalor
que tiene para el cuerpo.
Luege de lo anterior se formaran dos equipos de
nifios (as) para jugar a “la respiracidn:
> Para esta actividad un equipc se llamaréd
“inhalar” Vs el otro “exhalar”, ademéas
participard un acompafiante que encargard en
dar la indicacidn de inhalar v exhalar.
> Los nifios se colocaradn uno frente al otro a
una distancia no mayor de 3 pasos normales,
para gque los nifios puedan extender sus brazos
y se inclinen a media cintura, asi el
acompafiante dard& la indicacién ;inhalar!, 1los
nifios levantaran sus brazos y cuando se
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indique jexhalar! nuevamente se inclinarénf
poco a peco se eliminardn a los nifios(as) que
fallen en las indicacicnes, obteniendo a dos
vencedores.
Terminando la actividad se «colcocard una silueta humana
en la pared y se les proyectard el diagramaz del cuerpo
humano sobre ella, para que juntos Jlocalicemos el
sistema respiratorioc y colccarle su nombre al érgano
que se encarga de ésta funcién.
Para culminar la actividad se les proporcionard a los
acompafiantes un triptico acerca de las enfermedades

frecuentes en el sistema respiratorio, cémo evitarlas vy

coOme atenderlas.

Recursos didacticos:

Equipo de computo * Tarjetas con el nombre
Proyector de los 6rganos.

Bocinas * Silueta de papel

Video educativo * Cinta adhesiva
(Respiracidn) « Tripticos

140



Evaluacién:

s Jugaremcs a “las estatuas de marfil” en la que los nifios
gque se eguivoguen en el juego mencionaran el nombre de
alguna de las partes del sistema respiratorio, otros la
funcidén que cumple y qué es lo que sucede s5i no lo
cuidamos.

« Con apoyo del Médico del HIT elegird a los nifics que
hayan contestado correctamente y les dara un pequefic

obsequio por parte del HIT.

Sugerencias:
¢ Se podran formar mé&s de 2 equipos si la cantidad de
asistentes es mayor a cincuenta nifioslas).

* lLog acompaiiantes apoyaradn a los nifics a leer el

contenide del triptico y comentar su contenido.
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TALLER DEL MES DE DICIEMBRE

Congociendo las enfermedades respiratorias

Las bajas temperaturas asi como la humedad constituyen un
ambiente propicio para la aparicidn de infecciones
respiratorias agudas (IRA), provocadas en particular en esta
época por el wvirus de la influenza. Para prevenir
enfermedades respiratorias tales como gripe, amigdalitis,
bronquitis, pulmonia, neumcnia o asma, se tienen gue seguir

algunas recomendaciones como:

+ Protegerse de los cambios bruscos de temperatura

¢« Evitar las multitudes

» Consumir vitamina “C“

¢« Cubrirse la boca al toser o estornudar.

¢+ Bvitar mojarse en la lluvia.

« No usar utensilics u objetos usados por persconas con

infecciones respiratorias.

¢ Ventilar las habitaclones

*+ Guardar reposco y tomar muchos liquidos
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Estos son algunas sugerencias para la prevencién y contagio
de estas enfermedades cominmente adquiridas en esta

temporada.

Objetivo: Motivar en los(as) nifios{as) el cuidado de su

cuerpc para prevenir enfermedades respiratorias comunes.
Tiempo estimado: De 2 a 3 horas.
Lugar: Sala de espera de consulta externa
Campos a desarrolla en el(la) nifio{a):
¥ Lenguaje oral y comunicacidn
» Promocién de la salud
» Conocimiento del medio social

¥ Medidas preventivas de salud
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Desarrcllo de la actividad:

Se reuniran todos los(as} nifios{as) al fondo de la sala
de espera de la consulta externa para proyectarles un
video educativo scbre las enfermedades respiratorias mas
comunes en los nifics. Luege de ello se les proporcionara
un gafete a cada nifo(a) con su nombre, misma gue la
utilizaran como pase a consulta y visita a un

consulteorio piloto.

Por equipos de doce persconas incluyendeo nifios{as) vy
acompafiantes pasaran al consultorio pilotc en el que se
exhibirén magquetas del sistema respiratorio sano y otro
contagiado; ademéas un médico del HIT expondrd algunos
instrumentos clinicos que ayudan al diagnéstico oportuno

de estas enfermedades.

Finalizando 1la wvisita nuevamente los nifiecs y sus
acompaftiantes se reunirdn en la sala de espera donde
jugaremos a “enanos y gigantes” en el que al decir 1a
palabra “enancs” los(as) nifios{a) se agacharan, cuando
se diga “gigantes” se pondran de pié cada vez se hara
mas y mas rapido para Jlograr dque se equivoquen vy

preguntarles sobre:
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;gué fue lo que observaron en el consultorio

pilcto?

;Todos podemos contagilarnos de esas enfermedades?

;Qué sgintomas son los se muestran cuando se

contagia alguien?

(Los médicos gue los censultan utilizan algunos

instrumentos ccmo los que observaron?

.Como podemos prevenir esas enfermedades?

* Preguntas gque con ayuda de sus aconmpafhantes los{as)

niftos{as} contestardn. A la par se colocaran al frente

cuatro cestos con imégenes de prendas de vestir:

>

Cesto 1: Dispondré de figuras del cuerpo humano al

tamafio de la silueta

Cesto 2: Pantalones y vestidos
Cesto 3: Bufandas

Cesto 4: Gorres y guantes

Cesto 5: Chamarras y suéteres
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» Cesto 6: Zapatos y tenis (para nific y nifia)

Inmediatamente se les proporcionard estambre para el

cabello y un cartoncillo con el dibujc de la silueta del
cuerpoe humano con la consigna de vestir a ese nifio{a)

con la finalidad de abrigarlo ¥  protegerlo de

contagliarse de enfermedades respiratorias.

Luege de lo anterior les pediremos los gafetes para

hacer un sorteo para qgue los(as) nifios{as) gque salgan

elegides abriguen con ropa real a uno de los m&dices gue

apocyan la actividad, para nuevamente insistir en el
cuidado y prevencién de enfermedades respiratorias.
Recursos didacticos:
« Fguipo » Maguetas del sistema
+ Proyector resplratorio(sano ¥
¢ Bocinas contaglada)

Video educativo

Instrumentos clinicos

Gafetes 6 Cestos
Consultorio piloto Dibujos recortados de
(HrT) ropa
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Pegamento + Juego “enanos [

Cartoncillo gigantes”

* Ropa

Recursos humanos:

Médico del HIT

Evaluacidn:

Con mimica se les mestraran algunos sintomas gque se
presentan en el desarrolle de las enfermedades més
frecuentes en el sistema reépiratorios y Jugando a las
estatuas de marfil el nilfios gque se mueva nos mostraran
los mismos sintomas ¢ los mismos con algunos movimientos
y a cada uno se les dard un “bravo, bravo, bravo”.

Se concluira la actividad preguntando c<¢omo podemos

prevenir estas enfermedades y como se pueden curar.
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Sugerencias:

¢ Bl consulteorio piloto podrd ser sustituide por un
espacio donde seaz posible colocar los instrumentes vy

las maquetas.

¢ El juegoe “enanos y gigantes” es flexible a las

necesidades de la poblacién.

*« Ta cantidad de integrantes estarid sujeta al nlmerc se

usuarios en la jornada.

¢ Fl médico puede ser representade por un nifio o

acompariante.
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ANEXO II1
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NEXO TV
INSTRUMENTC DE EVALUACION PARA ACOMPANANTES

Este instrumento ha sidc disefiado para evaluar el impacto
obtenido de las actividades implementadas durante el taller
“HIT DEJA HUELLA EDUCATEN SALUD” dirigido a acompaiiantes de
los usuarics del programa medicina preventiva Jornadas por la

Salud,

Con esto se busca mejorar la utilizacidon del tiempo libre
de los usuarios durante las consultas en el HIT.

La informacidén obtenida sera confidencial, por lo tanto puede
contestar de manera libre.

Lugar de origen:

1. ¢ELl material que se ocupd durante la actividad fue:

A)Muy bueno B) Bueno C)Regular DiMalo E)Muy malo

2. La duracidon del taller en cada una de las actividades
fue:

A)Muy bueno B} Bueno C}Regular DiMalc E)Muy malo

3. :Ha realizado actividades de este tipo en algun otro
lugar?
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. 4COomo considera el aprovechamiento del tiempo libre en
éste hospital?

A}Muy buenc B} Bueno CyRegular D)Malo E)Muy malo
. ¢Las indicacicnes proporcionadas por los ponentes vy

médicos fueron claras Y faciles de
seguir?

. (Considera que el contenido del taller le serd nOtil para
su vida cotidiana?

. ¢Cémo considera las actividades crganizadas tanto para
usted como para los nifios (as) a los qgue acompafia son?

A)Muy buenc B) Bueno CiRegular DIMalo E}Muy malo

AN taller abordé temas de su interés Y
necesidades?

9. ¢Qué ftan importante es para usted conocer sobre los
habitos de salud?

10. ;Participaria en otro taller similar?

11. La mectivaci®n por parte de los responsables del taller
le parecié:

A)Muy bueno B) Bueno CiRegular DiMalo BE)Muy malo

12. ;Aprovecho el tiempo de espera para su consulta?

AlMuy buenc B} Buenc C)Regular DiMalo E}Muy malo
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13. ;Estd satisfecho de haber participado Hdunto c¢on su
hijo en el taller proporcicnado dentro del
Hospital?

14, ;Cugl es su opinién acerca del taller?

i GRACIAS POR SU VALIOSA CCOLABORACTION!
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INSTRUMENTO DE EVALUACION PARA MEDICOS

Este instrumento ha sido disefiado para evaluar el impacto
obtenide de las actividades implementadas durante el taller
“HIT DEJA HUELLA EDUCATEN  SALUD” dirigido a médicos
especialistas que colaboran en las actividades y- en el
proceso de las Jornadas por la Salud.

Con esto se busca mejorar la utilizacidn del tiempo libre
de los usuarios durante las consultas en el HIT.

La informacién obtenida serd confidencial, por lo tanto puede
contestar de manera libre.

Especialidad:

1. Considera qué el material gue se ocupd® dentro del taller
fue:

A)Muy bueno B) Buenoc C)Regular DiMalo E)Muy malo

2. Desde su perspectiva, el tiempo destinado para 1las
actividades results ser adecuadec para la mejor
comprensién de las tematicas?

3. ¢El material wisual, audio, laminas, videos, etc.,
fueron adecuados?

4. Después de las actividades de cada taller ;cémo define
el estado animico de los pacientes?

A)Muy bueno B) Bueno C)Regular D)Malo E)Muy malc
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5. ¢B1 lenguzje gque utilizé el ponente es:

AYMuy bueno B) Bueno C)Regular D}Malo E)Muy malo

6. :Como chservd la actitud del nifio ante las actividades?
A)Muy bueno B} Bueno C)Regular PiMalo E)Muy malo
7. Considera que la ccherencia entre los temas vy las
dindmicas son:

A)Muy bueno B) Bueno CyRegular DiMalo E)Muy malo

8. ;Las dindmicas presentadas fueron acorde al tema y a

las necesidades de la
comunidad?

9, ;®1 ponente fue capaz de resolver todas las dudas que
surgleron?

10. La actitud del ponente se observa como:
A)Muy bueno B) Bueno C)Regular DiMalo E)Muy malo
11. ;Usted identificé un cambio en el tiempoc de espera de

los usuarios y la organizacidn de la jornada?
y éste fue:

A)Muy bueno B} Bueno C)Regular D)Malo E)Muy malo
12. E1l ambilente dinémico, de aprendizaje vy de
familiarizacién con el Hospital por parte de los

usuarios es:
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A)Muy bueno B) Bueno C)Regular D)Malo E}Muy malo

13. Las pléaticas impartidas por  usted y los demés
especialistas jconsidera que son de utilidad en la vida

cotidiana de las perscnas que asisten a la
Jornada?

14. ;Encontrd  alguna deficiencia en las actividades
destinas para los usuarics del
programa?

15.

16. ;Qué propone para mejorar los talleres impartidos

durante el tiempo de espera de los

usuarios®?

i GRACIAS POR SU VALIOSA COLABORACION!
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