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INTRODUCCION

Hablar de necesidades especiales, es abordar un tema, de suma relevancia en nuestros dias,
en donde se pugna por una sociedad igualitaria y justa para todas las personas. En este sentido,
discutir lo que se refiere a las necesidades especiales es afirmar que los individuos tienen
caracteristicas especificas que deberian ponerse sobre la mesa, pero también de los derechos
gue de ello emanan, es decir que la educacion se ha visto transformada por las diferentes
esferas en las que se esta inmersa tanto politica como cultural es por ello que se considera a la
educacion en México como un derecho, plasmado en el articulo 3ro de la constitucion mismo
gue ha sido actualizado a través del tiempo, partir de ello ha enfrentado grandes retos en las
diferentes modalidades que engloban al sector educativo, tales como el mejoramiento de
aprendizaje en todos los niveles, en la convivencia escolar, la integracion de poblaciones
indigenas o bien que residen en comunidades alejadas y que no tienen acceso a los servicios
educativos; A esto se le suma la inclusién y el adecuamiento curricular para integrar a personas

con capacidades diferentes o necesidades educativas especiales.

Estas acciones de inclusion en escuelas regulares se llevan a cabo gracias a la politica
educativa que responde a esta inclusion pues comienzan a implementarse en atencién a nifios
con barrera o problemas del aprendizaje, sin embargo, hay una escasa formacién docente para
poder tratar estas necesidades educativas especiales, es decir que no se esta preparado para
afrontar la situacion que conlleva a la adecuacion de los contenidos curriculares.

Para ello menciona la Secretaria de Educacion Publica que la educacion inclusiva se entiende

como:



La garantia, el acceso, permanencia, participacion y aprendizaje de todos los estudiantes, con especial
énfasis en aquellos que estan excluidos, marginados o en riesgo de estarlo, a través de la puesta en
practica de un conjunto de acciones orientadas a eliminar o minimizar Las barreras que limitan el
aprendizaje y la participacion de los alumnos; que surgen de la interaccion entre los estudiantes y sus
contextos; las personas, las politicas, las instituciones, las culturas y las practicas. (SEP S. d., 2018)

Este tipo de educacion busca que se incluya a todos para la asistencia a las escuelas, mismas
en donde se pretende contar con todo lo necesario para poder atenderlos y romper las barreras

gue se pudieran presentar, ademas de garantizar la educacion para todos.

Sin embargo, la investigacion se enfoca en la educacion inclusiva centrada en las personas con
necesidades educativas especiales, y a partir de ello se entiende que la educacion inclusiva es
en materia [...] Un conjunto de procesos orientados a eliminar o minimizar las barreras que
limitan el aprendizaje y la participacion de todos los estudiantes. Sus dimensiones incorporan
la cultura, politica y practica. Dentro de la cultura se plantea una comunidad escolar con valores
y creencias compartidos y orientados a que todos aprendan, implicando a la escuela en su
conjunto estudiantes miembros del Consejo escolar y familias (Granada Azcarraga, Pomés

Correa, & Sanhueza Henriquez, 2020)

Por ende, la educacion inclusiva tiene mayor importancia, ya que esta ubica a la poblacion de
gran vulnerabilidad para poder incorporarlos en el sector educativo privado y publico, haciendo
a las escuelas unas instituciones que garanticen una mayor igualdad y asi poder combatir el
regazo educativo, por ello debemos de tener al personal meramente capacitado, en este caso
a los docentes para que logren trazar una mejor estrategia educativa orientada al cambio y la

mejora permanente.



Asi mismo los docentes deben tener la preparacion necesaria para coadyuvar las necesidades
en que se desarrolla el proceso educativo, y fuese preciso buscar los métodos, procedimientos
y estilos de trabajo qué se correspondan con las particularidades de los grupos y escolares que

atiende para asi poner todos los recursos en funcion del desarrollo de sus alumnos.

Cabe destacar que el maestro es el elemento clave para llevar a cabo las transformaciones que
la escuela necesita destacando que en épocas anteriores solo se realizaban cambios en los
elementos del curriculo, sin considerar que el docente es quién pone en marcha cualquier

modificacidén que se desee realizar. (Fernandez, 2003)

Es meramente importante el poder preparar al docente que atiende a nifios con necesidades
educativas especiales, para ello el estar en constante capacitacion y actualizacién tiene una
buena ventaja, pues les ayudara a potencializar a los alumnos en la autonomia, de manera que
las estrategias propuestas garanticen el proceso de ensefianza-aprendizaje, orientandolo a una

mejora permanente.

Por lo que esta investigacion tiene como objetivo conocer como perciben los profesores el tema
de inclusion educativa desde sus propias experiencias al trabajar con nifios que presentan algun
tipo de discapacidad en educacion basica primaria, asi como mencionar qué estrategias han

empleado para apoyar a los estudiantes qué se presentan con capacidades diferentes.

El presente trabajo esta dividido en cuatro capitulos, en el primer capitulo se mencionan los

antecedentes y conceptos de la educacion inclusiva en México tomando como referencia el



termino de Necesidades Educativas Especiales, conocer los antecedentes historicos, el uso del

término discapacidad y la evolucion de este término a capacidades diferentes.

En el segundo capitulo como marco conceptual se abordan los antecedentes histéricos de la

educacion especial y la integracion educativa en México.

En el tercer capitulo se abordan algunas estrategias y propuestas educativas que son utilizadas

por los docentes para la inclusion de los alumnos en la escuela publica.

Y como cuarto y ultimo capitulo se aborda la parte metodolégica aplicada para conocer las
estrategias qué los docentes han utilizado durante la atencion brindada a los alumnos que
presentan algun tipo de discapacidad. La metodologia incluye: los sujetos de estudio con los
que se trabajo, el escenario de investigacion, el instrumento aplicado, el andlisis de los

resultados obtenidos, asi como las conclusiones a las que llegaron.



CAPITULO |.- ANTECEDENTES DE LA EDUCACION INCLUSIVA EN MEXICO



1.1. Travesia historica de la inclusidon educativa en las escuelas publicas como
una propuesta de politica educativa

La formalizacion de los servicios para personas con discapacidad en México inicia a partir del

siglo XIX con relacion a la atencion de personas con limitantes fisicas visibles.

En 1861, aparece estipulado - por primera vez- en la Ley de Abril, que existiria la educacion
primaria bajo la supervision del Gobierno federal en donde “se atenderian a nifios y nifias de
los pueblos carentes de escuela y ademas, se establecia una escuela para sordomudos que
comienzan a recibir educacion escolarizada en la Escuela Nacional de Sordomudos en 1867
gracias a Eduardo Huet! el maestro francés fue el fundador de la primera escuela para sordos

en el pais

La anterior referencia, parece ser la primera en la Historia de México, con relacién a la provision
de educacion para personas con necesidades especificas. No obstante, esta ley parece ser
letra muerta, pues la consolidacion del proyecto de la creacion de una escuela para sordomudos
se ve realizada hasta el afio de 1866, con la edificacion y apertura de la Escuela Municipal de

Sordomudos.

Un afio después, ya para 1867, con Benito Juarez al mando del pais y en un expansivo plan
educativo, se presentan las bases para la creacion de las denominadas “escuelas especiales”,
donde se impartiria educacion como la ofrecida en la Escuela Municipal de Sordomudos.
Aunado a esto se expide la Ley Organica de Educacion, que hacia referencia al tipo de

ensefanza que debian recibir los sordomudos. De forma previa a la publicacién de esta Ley, se

1 Fue un héroe francés en el silencio. En primer lugar, su existencia transcurrié en el silencio debido a que era sordo y dedicé su vida a educar
a otros sordos. Primero en Francia y luego en Brasil y México, fundé escuelas dedicadas a atender a esa minoria en ciudades en donde no
existian antes, introduciendo la ensefianza especial en esas regiones y difundiendo con su trabajo y ejemplo la idea de que los sordos si podian
ser instruidos. (Perez Siller & Skerrit, 2008, pags. 385-410)



expidio el Decreto que establecia la creacion de la Escuela Normal de Sordomudos y el perfil

gue debian tener los aspirantes a docentes.

La implementacion de la Escuela Nacional de Sordomudos, posibilitd la creacion posterior, en
1870, de la Escuela para ciegos Lic. Ignacio Trigueros, siendo precisamente Trigueros, el
promotor e iniciador de este proyecto, quien por su propia iniciativa se dio a la tarea de
documentarse sobre la ensefianza a este grupo de poblacién, e incluso de ser el mismo quien
impartiera las clases, debido a la no existencia de profesionales formados en el tema, y la

escases de recursos para contar con profesionales formados en el extranjero.

En 1877-1882, en los Congresos de Higiene y Pedagogia, se reconoce la importancia de educacién
especial y el valor de atender a las personas con discapacidad, y en 1890-1891, se incrementa la cantidad
de escuelas especiales para ciegos, sordomudos y delincuentes juveniles. En 1925, se establece el
Departamento de Psicopedagogia e Higiene (mas tarde, el Instituto Nacional de Psicopedagogia) para el
estudio de “los anormales infantiles” (Lépez E. ( 2012) citado en (Inclusion de los nifios con capacidades
diferentes en escuelas regulares en México: propésitos y realidad, 2020)

Cabe mencionar que la sociedad en estos tiempos buscaba brindar una “educacion para todos”
no incluian a personas con alguna discapacidad fisica o0 mental, estableciendo el derecho de
las personas con discapacidad estableciéndose hasta 1935, sin embargo, es hasta 1970 donde
se reconoce en México la inclusion de la educacion especial en la regular con la creacion de la

Direccién General de Educacion Especial (DGEE)?

Para 1980, ciento diez afios después, se llevé a la mesa en el Segundo Congreso Nacional de
Instruccion, el tema de las escuelas especiales, las cuales eran “los establecimientos dedicados

a la educacién de los alumnos ciegos, sordomudos e idiotas, asi como las penitenciarias y las

2 La Direccién General de Educacién Especial (DGEE) se cred en México en 1970 como resultado de una larga experiencia que se remonta a
1867. Esta instancia se generd para asegurar una educacion a nivel nacional a los nifios que presentaban discapacidad (Programa Nacional
de Fortalecimiento de la Educacién Especial y la Integracion educativa, 2005, pag. 4)



correccionales, o aquellas que ensefiaban una determinada profesion u oficio” (Manterola,

1891) citado en (Sanchez Regalado, Farha Valenzuela, & Et al, 2010, pag. 28)

De lo anterior, es posible destacar la vision que se tenia de las personas con discapacidad,
particularmente de aquellos con deficiencias mentales, a los que, de manera mas despectiva,
se les denomina “idiotas”, en el entendido de que estas personas poseian discapacidad
intelectual. Es posible, al respecto, formarse una idea de las ideologias imperantes en la época,
y la concepcion que se tenian de las personas discapacitadas. Por lo consiguiente para 1897
existio un retroceso, al expedirse la Ley provisional de instruccidon primaria en Aguascalientes,
la cual hacia referencia a la obligatoriedad de la educacion primaria, sin embargo, esta ley
exceptuaba de esta obligacion a los padres de nifios considerados como “incapacitados
mentalmente” o con “incapacidad organica”, estas expresiones eran referidas para nifos con
discapacidades intelectuales, y era contradictoria a leyes previas que hablaban de la

universalidad de la educacién, y fomentaba la exclusion “oficializada”.

No obstante, estos recorridos historicos, dan cuenta del desarrollo de la importancia de atender
las necesidades especiales de los sujetos, también dan pie al desarrollé psicopedagdgico de
coémo atender esta problematica y de la existencia de la misma, asi como los planteamiento
ideolégicos y politicos para atender la problematica educativa, para 1901, en correspondencia
con los ideales de orden, progreso y paz, enarbolados por Porfirio Diaz, éste envia al Dr.
Francisco GOmez a los Estados Unidos a documentarse sobre la educacion a personas con
discapacidad, particularmente de sordomudos, lo que posibilito posteriormente la creacion de
la Seccion de Antropometria e Higiene Escolar, la cual pretendia mejorar los diagndsticos
meédicos en relacion a las discapacidades existentes, a fin de otorgarles a los alumnos

discapacitados una educacion acorde a sus necesidades particulares.
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En 1906 surge el articulo “Educacién de la infancia anormal”, escrito por Rodolfo Menéndez De
la Pefia, quien realiza incluso una clasificacion de los infantes que acuden a la escuela, pero no
tienen un desempefio similar al de sus comparieros, ganandose el adjetivo de “anormales”.
Menéndez baso su articulo en los estudios precursores de otros profesionales de la educacion,

los cuales realizaban la clasificacion siguiente en cuanto a infantes anormales:

Figura 1. Categorias de Anormales.

Anormales fisicos. Anormales sensorios. Anormales intelectuales.
Enanos, jorobados, cojos, Aguellos que poseen sentidos Aquellos que padecen
invalidos en general, con mal desarrollados o no imperfecciones de las funciones

inteligencia normal o desarrollados; ciegos, sordos, cerebrales y sensorias. Imbéciles,
desarrollada. mudos, afectados de la palabra. idiotas, perezosos.

Anormales del Sistema Nervioso.

Histéricos, epilépticos, convulsivos, Anormales pedagodgicos.

neurasténicos e hiperestésicos. También Individuos con inteligencia y desarrollo
llamados anormales patoldgicos. Es decir, su normal, pero carentes de conocimientos
inteligencia y sentidos estan en estado debido a las circunstancias.

normal, pero poseen alteraciones nerviosas.

Elaboracion propia. Fuente: Menéndez, R. (1906). Educacion de la infancia anormal.

Pese al tono peyorativo con el que fueron construidas las categorias de nifios “anormales”, las
descripciones realizadas, presentaban congruencia con el tipo de discapacidades y/o patologias
existentes, lo cual en la actualidad ha sido la pauta para el uso del concepto de necesidades

especiales.

Para el afio de 1922, posterior a la creacion de la Secretaria de Educacion Publica se llevo a
cabo, el Tercer Congreso de Higiene Escolar, en el que se llego al acuerdo de que la educacion
para nifios “anormales” o “especiales”, se realizaria bajo la supervision de un médico y el

docente, el cual debia tener conocimientos con relacion a los diferentes tipos de anormalidades
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existentes, para poder llevar a cabo su labor de educar. Esta forma de abordar el trabajo
educativo con nifios con algun tipo de discapacidad, fue el preAmbulo de un enfoque educativo
denominado Médico — pedagdgico. La existencia de este nuevo enfoque para atender a la
poblacion infantil con algun tipo de problema fisico o de aprendizaje permitié la realizacion
posterior del Primer Congreso Mexicano del nifio, celebrado en 1821, el cual se considera
instauré de forma oficial en el pais “la institucionalizacion de la educacion especial en el

pais” Gutiérrez, s/f, citado en (Sanchez Regalado, Farha Valenzuela, & Et al, 2010)

El segundo Congreso Mexicano del nifio, se realiz6 en 1923, y urgia a crear escuelas de
educacion especial, que dieran respuesta a las demandas educativas de nifios y jévenes en
situacion especial que requerian de educacion a su medida. Debido a la precariedad en los
presupuestos, esto fue nuevamente postergado. No obstante, para junio de 1935, doce afios
después, nace el Instituto Médico Pedagdgico, institucion cuya mision era atender a nifios con
lo que en esas épocas se denominaba “retardo fisico y mental” (Sanchez Regalado, Farha
Valenzuela, & Et al, 2010) A partir de la creaciéon de este Instituto, se llevaron a cabo diversas
tareas tendientes a favorecer la educacion de los nifios con necesidades especiales, ejemplo
de ello, fue el proyecto de “escuelas a la medida”, en donde el alumno estuviera posibilitado
para lograr su desarrollo con base en sus capacidades, auxiliado para ello del docente, quien

contaba con herramientas para el logro de este fin.

En 1959, bajo la tutela de la Profesora Odalmira Mayagoitia Alarcén, nace la Oficina de
Coordinacion de Educacion Especial, la cual permitié un logro sin precedentes, la creacion de
10 escuelas de Educacion Especial, en el entonces Distrito Federal, y 12 mas en el interior de
la Republica Mexicana, lo que representaba la extension de los servicios educativos

especiales, a la poblacion que asi lo requeria. Sumado a estos logros, la creacion de la Escuela

12



para nifios con problemas de aprendizaje, adiciond uno mas, esta escuela se establecié en
Cordoba, Veracruz, en 1962. Estos avances en materia de Educacion Especial, permitieron
que la sociedad se integrara en la busqueda de mejores resultados, de esta forma, los
profesionales del ramo, buscaron su mejor preparacion, y la sociedad civil se organizé en
Asociaciones educativas, buscando favorecer a la poblacion con necesidades especiales. Los
esfuerzos emprendidos por padres de familia, docentes y sociedad civil, rindieron frutos en
1970, al crearse por Decreto oficial, la Direccion General de Educacion Especial, la cual hasta
el dia de hoy sigue vigente en sus funciones, bajo el nombre de Direccion General de
Desarrollo Curricular (DGDC) con énfasis en la Educacion Especial, desarrollando servicios
educativos acordes a las caracteristicas, capacidades y necesidades de los educandos de este

sistema.

En los afios ochenta del siglo XX, se crea el Programa de Grupos Integrados, permitiendo la
atencién de alumnos con NEE en los primeros grados de primaria regular; se elabora el Manual
de Operacion de la Unidad de Grupos Integrados, normando su estructura y funcionamiento.
(Anatolievna Zhizhko, 2020), poco a poco fueron desarrollando y adecuando centros en donde
trataban a nifios con discapacidad sensorial y mental, los cuales eran atendidos en estos

Centros de Rehabilitacién y Educacion Especial.

Pasaron por muchas adecuaciones para que se pudiesen reorientar las formas en las que se
les brindaria educacion a personas con NEE, pues existen diversos informes en donde se
plantea que atiendan a los nifios que requieran un apoyo distinto, con base en esto se entiende

gue haya una adecuacion tanto curricular como en el entorno fisico donde estan inmersos.

13



A partir de esta premisa se menciona que el término Necesidades Educativas Especiales, es
resultado precisamente de la Conferencia Mundial de Necesidades Educativas Especiales, la
cual se llevd a cabo del 7 al 10 de junio de 1994, en Salamanca, Espafia. Esta Conferencia

Mundial nace en la intencionalidad de promover la vision de Educacién para todos.

Y es que es innegable que las personas que poseen algun tipo de discapacidad han sido
sometidas histéricamente a exclusion social y discriminacién, al no facilitar su acceso a una vida
de oportunidades en materia de educacion, y empleo. Existen ejemplos tan sencillos como la
inexistencia de rampas en lugares publicos, hasta la falta de conocimiento en las aulas de los

distintos tipos de discapacidades existentes y su manera de afrontarlo.

Por ello al hacer un recorrido histérico nos damos cuenta qué el término de discapacidad es
transformado pues tiene en sus antecedentes el uso de términos como discapacidad, y mas
tarde, capacidades diferentes, en una evolucién que pugna por sociedades justas y equitativas,
pero que ha llegado a ser criticada de eufemistica, y politicamente correcta tan solo en el

discurso, sin que se preste atencion real a lo que verdaderamente implica este concepto.

En este proceso el término de discapacidad también es utilizado para aquellos que poseen
aptitudes sobresalientes y que no se adaptan a los sistemas educativos convencionales, en

este sentido estan en desventaja.

Por lo que se buscara para apoyar a estos individuos estrategias pedagogicas y psicologicas
para lograr un maximo desarrollo y que ellos puedan ser autbnomos. En este sentido, debemos
entender que en los paises mas avanzados, se trabaja en dos ejes, el primero y fundamental
en la atencién psicopedagdgica y por otro lado la integracion a los sistemas educativos

convencionales y asi tener derecho a la educacion universal, las necesidades educativas
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especiales debe ser un término que englobe una discapacidad o una capacidad diferente, que
se encuentre fuera de la norma convencional, por lo que el término dentro del rango no

discriminativo, mas bien es la educacion inclusiva.

Las necesidades especiales, reclaman la importancia de promover acciones estratégicas que
permitan una sensibilizacion a la sociedad con respecto a las personas con discapacidad. A
este respecto, es necesario sefialar también, que existen personas que poseen necesidades
especiales en relacion con las dificultades de aprendizaje, derivadas de algun trastorno, déficit
0 espectro de indole intelectual, que imposibilita su desarrollo pleno, y que pese a no ser visto

como con una discapacidad fisica evidente, requiere también de apoyo e inclusion.

Las mayores barreras existentes con relacion a las necesidades especiales son las que se han
construido en el imaginario colectivo de la sociedad, que asume a las personas con
discapacidad - de cualquier indole -, como diferentes, como imposibilitados, relegados, hasta
reducirlos a calidad de cosa, olvidando que son personas, y que como tal deben ser tratadas.

(UNICEF, 2015)

Garantizar la no discriminacion, la no exclusion, la igualdad de oportunidades, y la
sensibilizacion de la sociedad, son ejes rectores de las necesidades especiales, sobre las
cuales se construye una sociedad equitativa y justa, que posibilite no solo la integracion, sino

también la inclusion. (Ministerio de Educacién y Ciencia Espafia, 1994)

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO),
recalca ademas en su Informe final sobre la Conferencia Mundial sobre necesidades educativas

especiales: Acceso y Calidad, que no sélo los nifios con algun tipo de discapacidad debian
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considerarse en situacion de necesidad especial, sino también todos aquellos, que por una u

otra razon no son privilegiados con el acceso a la educacion.

La Conferencia Mundial sobre necesidades educativas especiales, se nutrié a su vez de la

Declaracion de Salamanca, la cual proclama de forma especial que:

- Todos los nifios de ambos sexos tienen un derecho fundamental a la educacion y debe darseles la
oportunidad de alcanzar y mantener un nivel aceptable de conocimientos,

- Cada nifio tiene caracteristicas, intereses, capacidades y necesidades de aprendizaje que le son propios,

- Los sistemas educativos deben ser disefiados y los programas aplicados de modo que tengan en cuenta
toda la gama de esas diferentes caracteristicas y necesidades,

- Las personas con necesidades educativas especiales deben tener acceso a las escuelas ordinarias, que
deberan integrarlos en una pedagogia centrada en el nifio, capaz de satisfacer esas necesidades,

- Las escuelas ordinarias con esta orientacion integradora representan el medio mas eficaz para combatir
las actitudes discriminatorias, crear comunidades de acogida, construir una sociedad integradora y lograr
la educacion para todos; ademas, proporcionan una educacion efectiva a la mayoria de los nifios y mejoran
la eficiencia y, en definitiva, la relacion costo — eficacia, de todo el sistema educativo. (Ministerio de
Educacién y Ciencia Espafia, 1994, pag. 10)

Lo anterior, como ideario de los objetivos a lograr en relacién al disefio de politicas, programas

y proyectos destinados al fomento de las necesidades especiales.

En México, al igual que en otros paises, las necesidades especiales, han recorrido un largo
camino, principalmente en lo que a materia educativa se refiere, asi durante el periodo
presidencial de Benito Juarez, hablar de discapacidad era hablar de discriminacion e injusticias,
pues las personas con algun tipo de discapacidad eran relegados, vistos como estorbos, sin

saber que trato darles por parte del Estado y de la propia poblacion.

Es preciso sefialar que a la par de la evolucion histdrica en la construccion de recintos oficiales
institucionalizados para la Educacion Especial, también hubo una evolucién de pensamiento,
gue permitié entender que las personas con discapacidad requerian de procesos educativos
acordes a sus necesidades, que permitiera su pleno desarrollo, viéndolos como seres humanos

sujetos de derechos, y descartando la visién asistencialista con la que vieron la luz las primeras
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instituciones educativas para personas discapacitadas, en donde se les veia como minusvalidos

incapaces.

Asi en México, se dio un salto cualitativo del Enfoque Médico — Pedagdgico al Modelo
Rehabilitatorio y Médico Terapéutico debido a la atencidon de las personas con discapacidad y
con problemas de lenguaje y aprendizaje, aludiendo a principios universales como “la paz, la
dignidad, el valor de la persona humana y de la justicia social’” (Sanchez Regalado, Farha

Valenzuela, & Et al, 2010, pag. 79)

De lo anteriormente mencionado, se desprende que en el sexenio del presidente Luis
Echeverria Alvarez, se llevara a cabo el desarrollo del Proyecto Modernizador en materia
educativa, que trajo como consecuencia la creacién de la Ley Federal de Educacion Publica,
gue entre otras atribuciones y objetivos, aludia en su articulo 15 la integracién de la Educacion
Especial en el Sistema Educativo Nacional “de acuerdo con las necesidades educativas de la
poblacién y las caracteristicas particulares de los grupos que la integran” (Sanchez Regalado,

Farha Valenzuela, & Et al, 2010, pag. 82)

La referencia que hace la Ley Federal de Educacion, en ese entonces, en materia de Educacion
Especial, se hallaba en total congruencia con uno de los objetivos primordiales del Proyecto
Modernizador del presidente Echeverria: “instaurar un orden social mas justo, procurando una
distribucion mas equitativa de las oportunidades” (Sanchez Regalado, Farha Valenzuela, & Et

al, 2010, pag. 82)

Esta expresion ponia de relieve la importancia de la educacion en el desarrollo de los individuos,
lo cual, a su vez, tenia como consecuencia el desarrollo global del pais, en cuanto a recursos

humanos calificados, capaces de subsistir de forma autbnoma y consciente. Por ello, en este
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periodo presidencial se abrieron 256 escuelas de Educacién Especial, en congruencia con los

objetivos planteados en relacion a la educacion, y particularmente a la Educacion Especial como

tal. A su vez, la Direccion General de Educacién Especial trazo politicas de accion destinadas

a contribuir en la cultura de la Educacion Especial, las cuales se expresan a continuacion:

Cuadro 1. Politicas de accion de la Direccién General de Educacion Especial de 1976 a 1978

Politicas de accion de la Direccién General de Educacion Especial de 1976 a 1978

Sensibilizar la actitud comunitaria hacia un respeto a la dignidad personal y a los sujetos de

derechos de educacion especial.

Procurar la Educacién al sujeto que presente alteraciones fisicas, psiquicas, y/o sociales, que
interfieran en su proceso de aprendizaje, el desarrollo de su personalidad y su adaptacion a la

vida.

Lograr la realizacion integral de los sujetos de educacion especial, a partir de sus limitaciones y

comprometiéndolos con sus deberes, hasta donde sus posibilidades lo permitan.

Basar el Plan de educacién especial en el diagnoéstico y las acciones de un equipo multiprofesional.

Comprometer a la familia, para que participe directamente en el plan educativo.

Procurar la superacion y unificacion de las normas técnicas de trabajo, fomentando la

investigacion.

Fomentar todas las acciones de caracter preventivo, para abatir las tasas de incidencia de los

sujetos de educacién especial.

Trabajar coordinadamente con organismos nacionales e internacionales que desarrollen

actividades afines.

Fuente: Sanchez, N. (2010). Memorias y actualidad en la Educacién Especial en México: Una vision histérica de sus modelos de atencion.

México, D. F.: Secretaria de Educacion Publica.
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Es de esta manera, y a través de las Politicas de accion enlistadas anteriormente, que la
Educaciéon Especial marcé la pauta a seguir en sus funciones, reformando principalmente sus
sustentos ideoldgicos, y reconociendo a la persona discapacitada como un ser humano, sujeto

de derechos.

Iniciada la década de los 80’s, la Educacion Especial es conducida a través de un nuevo
enfoque; el Modelo Psicogenético — Pedagogico, representado en México por la Dra. Margarita
Gbomez Palacio, quien se convirtié en Directora General de Educacion Especial y quien a través
del Plan Global de Desarrollo 1980- 1982, cuya meta namero 8 consistia en (Atender la
educacion de la poblaciéon ‘atipica’), trabajo para lograr este reto, contribuyendo

principalmente en:

[...Jorganizar, desarrollar, operar, supervisar, y evaluar la educacion para nifios y jovenes atipicos, que se impartia en los
planteles especializados de la secretaria y al mismo tiempo, la promocidn y aprobacion para el establecimiento de servicios
de educacion especial de los sectores publico y privado destinados a la atencion de nifios y jovenes atipicos. (Sanchez
Regalado, Farha Valenzuela, & Et al, 2010, pag. 125)

Aunado a lo anterior, la Dra. Gémez Palacio, fue una promotora tenaz en cuanto a la
sensibilizacion de la sociedad para la integracion de nifios y jovenes atipicos en la dinamica

familiar y social, con independencia de los problemas fisicos o0 mentales que estos poseyeran.

De igual forma, la Dra. Gomez Palacio, manteniéndose al frente de la Direccion General de
Educacion Especial, pugno por hacer visibles el reconocimiento de necesidades especiales, no
s6lo al margen de aquellos que fueran poseedores de alguna discapacidad, sino también, de
aquellos que por sus caracteristicas intelectuales sobresalieran del promedio, colocandolos
como sujetos que tenian requerimientos especiales para su transito académico. Esta mirada se
fundamento en el Humanismo, y permitié que el individuo discapacitado fuese visto como sujeto

de educacion, mas alla de ser sujeto de rehabilitacion.
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La educacién especial bajo estas consideraciones, se comprendié como una institucién que atiende a sujetos
con necesidades especiales, cualquiera que fuera su problematica. Se reconocié ademas como una institucion
gue compartia los fines generales y los principios de la educacion regular. Segun la naturaleza y grado de
problema de los alumnos, incorporé objetivos especificos, programas adicionales o complementarios
individualizados, cuya aplicacion tenian un caracter transitorio o cierta permanencia en el aula regular, en la
escuela o en otros servicios. (Sanchez Regalado, Farha Valenzuela, & Et al, 2010, pag. 130)

El trabajo realizado durante 10 afios en la Direccion General de Educaciéon Especial, sent6 las
bases para la construccion de una educacién especial centrada en el alumno, con énfasis en
sus caracteristicas particulares, que lo convierten a la vez en sujetos de necesidades

especiales.

En la actualidad se dispone de suficientes evidencias para sustentar una serie de caracteristicas
basicas que cualquier programa educativo, dirigido a esta poblacién de alumnos, debe asumir.
Existe un acuerdo general en que los procedimientos de ensefianza para estos alumnos no
deben ser considerados como una extension de la atencion curricular, es decir se intenta por
un lado agrupar la educacién especial para que a nivel curricular se especifique, se organice y
coordiné la atencion pronta y temprana de esta poblacion escolar. México ha desarrollado
diversas estrategias de atencion en la poblacion con necesidades de educacién especial,
hemos visto en este recorrido historico los cambios significativos en esta politica poblacional, y
programas diseflados para alumnos con niveles de desarrollo y funcionamiento cognitivo

superior y particularmente el inferior.

En el consenso general se menciona que estos alumnos requieren un modelo de ensefianza
mas sistematico y preciso. En el acuerdo general se encuentra la informacion respecto a la
utilidad y eficacia de las teorias de aprendizaje y de que aportan los procedimientos de
enseflanza mas validados. Los puntos siguientes recogen algunas de las caracteristicas

esenciales de los programas educativos de la educacién especial.
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Las necesidades especiales, refieren a caracteristicas particulares de un individuo, que lo
colocan en una situacion de desventaja frente al resto de sus congéneres, en funcién de alguna
limitante fisica, motriz o intelectual, y que ha llevado al término a evolucionar a necesidades
educativas especiales, en la intencion de contextualizar la integracion e inclusion de
individuos, que poseen ciertas particularidades en su persona, a las que alguna vez se les dio

la denominacion de discapacidad.

De acuerdo a la Organizacion Mundial de la Salud (OMS,2017), la discapacidad es:

Un término general que abarca las deficiencias, las limitaciones de la actividad y las restricciones de la
participacion. Las deficiencias son problemas que afectan a una estructura o funcién corporal; las
limitaciones de la actividad son dificultades para ejecutar acciones o tareas, y las restricciones de la
participacion son problemas para participar en situaciones vitales.

Por consiguiente, la discapacidad es un fendmeno complejo que refleja una interaccion entre las
caracteristicas del organismo humano y las caracteristicas de la sociedad en la que vive.

Para algunas sociedades, esta definicion, aunque puntual ha llegado a ser discriminatoria, pues
limita la posibilidad de integraciéon de un individuo a una sociedad que los percibe como
diferentes. Es en este sentido, que los términos para referirnos a las personas que viven con
alguna particularidad, en funcion de la presencia de una enfermedad o falta de funcionalidad
anatomica o de un 6rgano, hayan sido modificados en la intencién de dirigirse a ellos de forma

igualitaria, es de esta forma que surge el término “capacidades diferentes”.

El término capacidades diferentes “considera a una persona con capacidades diferentes a todo
ser humano que presente temporal 0 permanentemente una limitacion, pérdida o disminucion
de sus capacidades fisicas, intelectuales o sensoriales, para realizar sus actividades

connaturales” (Gobierno del Estado de Chihuahua, 2004).
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No obstante, la mejor de las intenciones en el término capacidades diferentes, genero un sin fin
de controversias, que pusieron en la mesa, que tan efectivo era el uso de este término para

generar igualdad, y no lograr el efecto contrario.

Asi, en México, en el afio 2016, se reformé la Ley de Desarrollo Social en relacion al uso del
término “capacidades diferentes”, por el de discapacidad, nuevamente argumentado
entonces, que asumir que las personas cuentan con capacidades diferentes, las excluia en
lugar de incluirlas, y que el término discapacidad hace referencia a una disfuncionalidad fisica
o intelectual, que no por ello los debe convertir en discriminados, excluidos o apartados a los

sujetos que la presenten.

Actualmente, al menos en el contexto educativo, se hace uso del término Necesidades
Educativas Especiales (NEE) en referencia a aquellos individuos que poseen algun tipo de
incapacidad — también es utilizado para aquellos que poseen aptitudes sobresalientes -, y que
como tal requieran de herramientas y estrategias especiales para su inclusion en la vida

educativa y social.

1.2. Servicios de apoyo para la inclusién de alumnos con discapacidad en las
escuelas regulares

En México, se hace necesario conocer cuales son los problemas a los que se enfrenta la
comunidad de alumnos con discapacidad en el rubro de la educacion formal, para de esta
manera poder identificar cuales estrategias son las mas adecuadas para otorgar una respuesta

educativa acorde a las necesidades de dicha comunidad escolar.
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El concepto de "necesidades educativas especiales"” hace referencia a las exigencias de un
proceso de enseflanza-aprendizaje que son significativamente diferentes a las requeridas por
el resto de los compafieros, y que no encuentran una respuesta adecuada y habitual en la
escuela. (Torr6 Peydré, Agusti Almela, & Company Rico, 1997) Es decir los alumnos que no se

han adaptado a una escuela convencional, a una institucion normal.

En algunas escuelas la intervencion de la Educacion Especial (EE) no cuenta con los recursos
necesarios; y aunque en cada escuela se tiene identificado a los alumnos que requieren una
intervencidn, pocas escuelas cuentan con el personal y el material pedagogico para acomparar

a los alumnos que lo requieren.

Un elemento que genera incertidumbre es la creencia de los docentes regulares de primaria,
acerca de si existe un beneficio al trabajar con alumnos con Necesidades Educativas Especiales
(NEE) aunadas o no a discapacidad y/o Aptitudes Sobresalientes (AS), en el modelo
integrador, entiéndase fuera del aula regular. Mientras que la politica (Linea técnica del
Departamento de Educacion Especial) y los trabajos de investigacion efectuada para tal fin,

indican que si lo hay.

El Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacién INEE hizo mencion a la necesidad de
estudiar dicha area para poder identificar como impacta la propuesta educativa en el desarrollo
del alumnado, asi como que significan para docentes regulares tanto por nivel como por la
modalidad en la que se desempefian (Narro Robles , Martuscelli Quintana , & Barzana Garcia ,

2012, pag. 195)

El docente es la base fundamental para poder hacer las adecuaciones curriculares pertinentes,

es decir que ellos impactan en las propuestas que se realicen para poder llevar a cabo el
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proceso de ensefianza, sin embargo, va mas alla de ellos, sino que realmente los organismos
y direcciones que se encargan de estudiar y poner en practica todas las adecuaciones tengan

la certeza de que realmente se va a realizar.

Dentro del mismo contexto, es necesario contar con una serie de datos estadisticos que sean
confiables, y lo mas preciso posible, con relacidon a la poblacion que presenta NEE (Molina

Avilés) citado en (Narro Robles, Martuscelli Quintana , & Barzana Garcia , 2012)

De tal modo, el INEE hizo un sefialamiento (Molina Avilés, 2009), “[el Informe final de
Consistencia y Resultados del Programa de Fortalecimiento de la Educacion Especial y de la
Integracion Educativa3, que es una evaluacion externa, sefiala que no existe una identificacion

de la poblacién potencial hacia la cual esta dirigido]”.

En el afio 2009 solamente se podia contar con cifras de personas que eran atendidas por
instancias especializadas, sin embargo, estas cifras se centran en zonas urbanas, por lo cual
“esto no permite conocer la presencia de nifios con NEE en todas las modalidades educativas”
(Molina Avilés, 2009). Luego entonces, al desconocer el tamafio del universo de personas que
necesitaban atencion, no podian llevarse a cabo comparaciones y un andlisis certero acerca de

gué es lo que hacia falta y coémo alcanzar metas.

En México, en términos administrativos, y para dar complementariedad a lo expresado con

relacion a las necesidades educativas especiales, se crearon los Centros de Atencién Multiple

3 El PNFEEIE es resultado de un proyecto de investigacion por parte de la Subsecretaria de Educacion Basica y Normal, de la Secretaria de
Educacion Publica, para desarrollar las estrategias destinadas al apoyo y consecucion de las metas del Proyecto de Integracion Educativa. El
proyecto de investigacion inicié desde 1995 a partir de un diagnostico nacional que sirvié de plataforma para elaborar las lineas de accion del
PNFEEIE implementado a partir de diciembre de 2001 (Jacobo Cupich & et. al, 2005)
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(CAM), y las Unidades de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular (USAER), y las Unidades

de Orientacion al Puablico (UOP). Cuyas caracteristicas y objetivos son los siguientes:

Centros de Atencion Multiple (CAM): Institucion educativa que ofrece servicios de educacion
basica para nifios que presentan necesidades educativas especiales con o sin discapacidad.
Estos utilizan los planes y programas de estudio generales con las adecuaciones pertinentes
para poder impartirla, asi mismo organizan a los grupos de acuerdo a la edad de los alumnos

con diferente discapacidad.

Unidades de Servicios de Apoyo a la Educacién Regular (USAER): Estas unidades se
encuentran en las escuelas de educacion basica regular y brindan apoyo a los nifios que

presentan necesidades educativas especiales para poderse incorporar de manera normal.

Centros de Atencion Psicopedagdégica de Educacion Preescolar (CAPEP): Es un servicio

de apoyo para los jardines de nifios.

Unidades de Orientacién al Publico (UOP): Unidades formadas para brindar informacién y

orientacion a padres de familia y maestros.

Un estudio efectuado en el 2017 por el INEE en el nivel primaria, acerca de alumnos NEE,
reflej6 que en el ciclo 2016-2017, solo el 39.8% de los grupos en los que se ubicaron alumnos
gue presentaban NEE, recibi6é atencion de las Unidades de Servicio de Apoyo a la Educacion
Regular (USAER), o de los Centros de Atencion Psicopedagogica de Educacion Preescolar

(CAPEP).

Mostrando que las mencionadas instancias otorgaron atencion en escuelas ubicadas en la zona

urbana, en las cuales es notoria la diferencia entre escuelas que se vieron favorecidas en un
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61% con el apoyo otorgado por las mencionadas instancias. Mientras que por otro lado los
servicios ubicados en contextos desfavorables, es decir zonas rurales, reportaron un 42.7% del

mismo apoyo.

Por otro lado, en el aspecto de las escuelas de tipo comunitario y de tipo indigena, el
mencionado apoyo otorgado por los servicios USAER o CAPEP, no rebaso un 15%, de los

grupos que atendian alumnos NEE.

Mientras que en otros paises el profesor de aula regular cuenta con un apoyo especializado en
una parte del horario de clase, en México esta situacion no se presenta y, por otro lado, el
personal que conforma las USAER, no es debidamente capacitado para otorgar una respuesta

educativa acorde hacia la poblacion a la que otorga atencién (INEE, 2010)

Es de hacer notar que en lo que respecta al tema de la infraestructura, debe tomarse en
consideracion que, para que un alumno NEE pudiese obtener un nivel aceptable de
independencia, y al mismo tiempo se sienta en un ambiente que le brinde seguridad, las
escuelas debiesen contar con las adaptaciones arquitectonicas basicas como lo son las rampas,

para el alumnado que presente dificultades de desplazamiento.

Asimismo, debiera contarse con letreros en sistema Braille, otros que contengan contrastes de
color (para aquellos con dificultades visuales), o para el alumnado con limitaciones auditivas,

aislantes de sonido.

En un ejercicio efectuado por el INEE en el 2017, registro que en lo que respecta a las diferentes
modalidades educativas de preescolar, solo 12.5% contaba con rampas en la entrada de los

planteles, el 7.1% en la entrada de las aulas y solamente el 2.3% tenia sanitarios adaptados.
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Con motivo de que en el contexto urbano en México el proceso de inclusion del alumnado NEE
se trabaja en todas las escuelas, es necesario que todos los servicios cuenten con la adaptacion
arquitectonica necesaria para dar atencion a esta poblacion, de manera que se garantice la
seguridad e independencia del alumnado que lo necesite. Por lo que es necesario que la

inversion para adaptaciones se haga visible.

“Ofrecer igualdad de oportunidades educativas a los alumnos” (SEP, Programa Fortalecimiento
de la Educacion Especial y de la Integracion Educativa, 2008) con necesidades educativas
especiales o con aptitudes sobresalientes, en todos los niveles y en particular a las modalidades

de contexto mas vulnerables.

“Fortalecer y ampliar el numero de servicios de educacion especial y ofrecer atencidon educativa
a un mayor numero de nifios y jovenes con discapacidad multiple y/o trastornos generalizados
del desarrollo” (SEP, Programa Fortalecimiento de la Educacion Especial y de la Integracion

Educativa, 2008)

El gran reto planteado en el proceso de reforma del sistema educativo fue mejorar la calidad de
la ensefianza. En relacion con la educacion especial se cuestionan aspectos como el que la
participacion de otros profesionales haya servido de coartada al tutor u otros profesores para
no responsabilizarse de las necesidades educativas de algunos alumnos, o que las diferencias

hayan sido motivo de segregacion. (Torré Peydré, Agusti Almela, & Company Rico, 1997)

Cuando se plantea que un alumno presenta necesidades especiales s6lo se quiere decir que
sus necesidades educativas son: significativamente diferentes de las del resto de sus

comparieros de edad y grupo, y eso es precisamente lo que hay que aclarar: qué necesidades
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educativas plantea el alumno a la escuela y cudl es la respuesta de la escuela (qQué ensefarle,

como enseniarle...) (Torré Peydré, Agusti Almela, & Company Rico, 1997)

En los Centros de Educacion Especial (Centro de Atencion Mdultiple (CAM), (Unidades de
Servicio de Apoyo a la Educacion Regular (USAER), (Unidades de Orientacion al Publico (UOP)
“se impartird la Educacion Basica Obligatoria y una formacion que facilite la transicion a la vida
adulta, también podran impartirse programas de garantia social especificos. El inicio y
finalizacion se realiza en las edades establecidas por la Ley con caracter general, pero
acogiéndose a la posibilidad de que no hay una continuidad seria en los tratamientos
psicopedagdgicos para los alumnos detectados con necesidades especiales, y la cual debe ser

obligatoria, es posible acabar esta etapa a los 18 anos”. (A. Verdugo, 2016).

Es importante destacar que las metodologias de ensefianza para alumnos con necesidades
educativas especiales han evolucionado de un modo considerable en las Ultimas décadas. Esta
evolucién es consecuencia, en parte, de la necesidad de mejorar la eficacia, pero también han
tenido un impacto importante los cambios en la filosofia y supuestos pedagdégicos sobre qué y

cdmo ensefiar a las personas con minusvalias.

Si los conocimientos actuales sobre qué ensefiar y como ensefiar han variado sustancialmente
durante los ultimos afios, no ha ocurrido lo mismo con los programas de formacion. Actualmente
una parte significativa de los programas basicos y de la formacién permanente del profesorado
siguen funcionando con un gran retraso historico. Esto plantea una necesidad imperiosa de
formacion que debe concretarse en los proyectos educativos de centro y trasladarse a las

administraciones competentes en esta materia.
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La educacion especial constituye una serie de normas, servicios, estrategias, conocimientos y
un sinfin de recursos pedagogicos, los cuales estan destinados a transformar el proceso
educativo, pues este debe ser integral, flexible y adecuado para las personas con necesidades
educativas especiales, ya sean temporales o permanentes, de manera que los apoyos sean

diversificados.

Para ello se entiende que la educacion de los nifios con NEE tienen un cierto grado de dificultad,
pues los paises en desarrollo experimentan cada vez que se lo plantean una presion al no tener
las posibilidades para llevar a cabo la adaptacion de los planes y programas, sin embargo, en
importante recalcar que ahora mismo estan en boga las herramientas tecnoldgicas, y ello
implicaria un mejor desarrollo tanto persona como social, teniendo en cuenta por supuesto las
oportunidades que se le brinden a cada uno, por eso mismo se pone en juicio la transformacion
de la educacioén por lo tanto cabe mencionar que la educacién de los alumnos con discapacidad

sea una de las pocas prioridades para atender

Todas estas presiones existen también en los paises pobres, muchas veces con el desesperante apremio
debido a que son muchas las actividades por hacer y el tiempo pasa rapido, pero con dos agravantes. En
primer lugar, la escasez de recursos en esos paises alcanza unos niveles que los educadores de los paises
desarrollados dificilmente pueden comprender. (Hegarty, 1994)
En segundo lugar, la meta de una educacion para todos dista de haber sido lograda en
muchos paises, y ha de recibir maxima prioridad. Tanto menos sera, pues, de extrafiar que

la educacion de los alumnos en situacion de discapacidad se vea postergada hasta no haber

alcanzado antes otros objetivos de mayor urgencia.

A partir de la Reforma Educativa de Enrique Pefia Nieto en México se asegura la deteccién y la
evaluacion de las necesidades especiales de los nifios con discapacidad psiquica, sensorial 0
motora, y la atencién educativa se iniciara desde el momento en que se produzca la deteccién
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de una discapacidad. La escolarizacion en la etapa de Educacion Infantil comenzard y finalizara
en las edades establecidas por la Ley con caracter general, aunque excepcionalmente y previo
informe del servicio psicopedagdgico la administracion educativa podrd autorizar la
permanencia de un alumno durante un curso mas en esta etapa. En estas edades, los alumnos
se escolarizan en centros ordinarios, pero es posible, en el segundo ciclo de la etapa, su ingreso

en unos centros de educacion especial. (A.Verdugo, 2016).

Por lo tanto se entiende que la reforma educativa del gobierno anterior, hace énfasis en el trato
gue se le da al nifio, siendo este el parteaguas para poder detectar a los nifios con capacidades

diferentes, teniendo en cuenta la supervisién necesaria para poder llevar a cabo esto

Se han dejado cabos sueltos de responsabilidad, por lo que mas adelante revisaremos este

tema.

1.3. Lainclusion de los alumnos con discapacidad en la educacién basica

El recorrido histérico por el que se ha transitado, para entender la génesis y evolucion de las
necesidades especiales en materia educativa, llega a su punto cumbre en el periodo de 1990
a 1999, en donde nuevamente, existe un cambio en el enfoque ideolégico con el que es
abordado la educacion y los requerimientos educativos particulares. De esta forma en la década
de los 90’s se camina hacia el Modelo de integracion educativa de las personas con

necesidades educativas especiales, con o sin discapacidad.

Helen Mary Warnock fue integrante y presidio la Comision Britanica sobre Educacion Especial,
sentando el precedente para la publicacion posterior de su informe en 1978. Este informe
destaca por su postura en relacion a una educacion integradora, destacando el término — con

todo lo que ello implica — de necesidades educativas especiales.
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El Informe Warnock hace referencia a precisiones conceptuales en cuanto a la educacion
especial y sus beneficiarios, sefala prioridades y emite recomendaciones, destacando los

aspectos siguientes:

- Ningln nifio se considera en lo sucesivo (a partir del Informe) ineducable.

- La Educacion es un bien al que todos tiene derecho.

- Los fines de la educacién son los mismos para todos.

- La Educacion Especial consistira en la satisfaccion de las Necesidades Educativas Especiales (NNEE) de
un nifio con objeto de acercarse al logro de estos fines.

- Las NNEE son comunes a todos los nifios.

- Ya no existiran dos grupos de alumnos, los deficientes que reciben Educacion Especial (EE), y los no
deficientes que reciben simplemente Educacion.

- Si las NNEE forman un continuo, también la EE debe entenderse como un continuo de prestacion que va
desde la ayuda temporal hasta la adaptacion permanente o a largo plazo del curricular ordinario.

- Las prestaciones educativas especiales, donde quiera que se realicen tendran un caracter adicional o
suplementario y no alternativo o paralelo.

- Actualmente los nifios son clasificados de acuerdo con sus deficiencias y no con sus NNEE.

- Se recomienda, por tanto, la abolicién de las clasificaciones legales de los deficientes.

- Se utilizara, no obstante, el término “dificultad de aprendizaje” para describir a los alumnos que necesitan
alguna ayuda especial.

- Se adoptara un sistema de registro de los alumnos necesitados de prestaciones educativas especiales en
el que no se impondria una denominacion de la deficiencia, sino una explicacion de la prestacion requerida.
(Warnock, 1978)

Las ideas expresadas en el Informe Warnock produjeron una revolucién ideoldgica en el area
educativa, y permitieron la transformacion del paradigma existente en cuanto a la educacion
especial, que incentiva de esta forma la educacion universal, no segmentada en razones por

caracteristicas fisicas y/o psiquicas, y resaltando la importancia del acto educativo en el

desarrollo del potencial humano.

En territorio mexicano las ideas expresadas en el Informe Warnock, trajeron como consecuencia
la adopcion del Modelo de integracion educativa de las personas con necesidades educativas

especiales, con o sin discapacidad, cuyo transito es posible observar en la imagen siguiente:
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Figura 2. Modernizacion y Politica Educativa de la Direccion General de Educacion Especial.

Fuente:

de: principios NORMALIZACION Séanchez, N.
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visién histérica de sus modelos de atencion. México, D. F.: Secretaria de Educacién Publica.

El camino hacia la transformacion no ha resultado sencillo para las instituciones educativas,
particularmente para aquellas de Educacion Regular no obstante, las ideas concebidas sobre
una educacion inclusiva e integradora, siguen vigentes y en desarrollo, pero son limitadas en

muchas ocasiones por la falta de apoyo de las instituciones educativas.

De la misma forma, la Ley Federal de Educacion, se transforma en Ley General de Educacion,
el 13 de julio de 1993, cuando fue publicada en el Diario Oficial de la Federacién, durante el
sexenio del presidente Carlos Salinas de Gortari, la Ley General de Educacion sigue el mismo
orden de ideas expresa que la poblacién con necesidades educativas especiales “reciba
educacion a través de un proceso de integracion educativa” (Sanchez Regalado, Farha

Valenzuela, & Et al, 2010, pag. 183)

Los objetivos perseguidos en razon de este cambio de Modelo educativo eran:

Que hubiera un reconocimiento explicito de los sujetos con discapacidad como grupo vulnerable de la sociedad.

- Que las actuaciones sociales destinadas a los sujetos con discapacidad se circunscribieran desde la ley.
- Que las actuaciones se argumentaran por derecho y no por condescendencia ni por filantropia.
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- Que existiera un cuestionamiento sobre la atencion desde la diferenciaciéon de las discapacidades, para situarla
desde la concepcion de las Necesidades Educativas Especiales. (Sanchez Regalado, Farha Valenzuela, & Et
al, 2010, pags. 188-187)

En este sentido, en el afio 2002 se crea el Programa Nacional de fortalecimiento de la Educacion

Especial y de la integracion educativa, cuyo objetivo se centraba en:

Garantizar una atencion educativa de calidad para los nifios, las nifias y los jovenes con necesidades educativas
especiales, otorgando prioridad a los que presentan discapacidad, mediante el fortalecimiento del proceso de
integracion educativa y de los servicios de educacién especial (SEP, Programa Fortalecimiento de la Educacion
Especial y de la Integracion Educativa, 2008)

De esta forma la insercion en el &mbito educativo de las necesidades educativas especiales, se
ha visualizado como el medio para acceder a una sociedad igualitaria, en donde todas las
personas tengan acceso a la educacion, sin discriminacion, ni distincion alguna,
independientemente de sus caracteristicas particulares, y los requerimientos, que las mismas
le produzcan. “Para el Estado Mexicano la integracion educativa de los alumnos con
discapacidad se defini6 como, el acceso al que tienen derecho todos los menores al curriculo
basico y a la satisfaccion de las necesidades basicas de aprendizaje” (Sanchez Regalado,

Farha Valenzuela, & Et al, 2010, pag. 186)

No obstante, lo mencionado anteriormente, en México como en otros paises se hace necesario
cuestionarse si la insercion en las escuelas regulares el término necesidades educativas
especiales, lo cual redunda en la integracion educativa, es realmente la solucion a los problemas
de exclusién y discriminacion existentes, y si con ello también, se garantiza el acceso de todos

los nifios y jévenes a la educacion, y particularmente a una educacién de calidad.

Se hace necesario, un proceso de integracion y de inclusion, pues si se coloca a nifios y/o
jovenes con necesidades educativas especiales en un aula con otros nifios y/o jovenes que no

tienen estos mismos requerimientos, es posible que el docente haya logrado el proposito de
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integracion educativa, mas no de inclusion, por el contrario, el alumno podria sentirse segregado

dentro del mismo espacio fisico.

La educacion inclusiva se considera un proceso que responde a las diversas necesidades que
se asocian a la discapacidad, implicando que las escuelas reconozcan a los estudiantes sin

distincién

Lo anterior denota, que pese a los esfuerzos, y las intenciones por desarrollar una educacion
integradora e inclusiva, aun falta mucho camino por recorrer, principalmente en cuanto a una
cultura de la inclusion como tal, que no se limite tan solo a los docentes — pese a que son
guienes mantienen mayor responsabilidad al respecto -, sino a toda la sociedad en general,

para que puedan darse las condiciones necesarias que favorezcan la inclusion.

Es necesario destacar, que la integracién e inclusion educativa, deben desarrollarse de
manera articulada, y no solo remite a condiciones ideoldgicas, sino también a aspectos
materiales. No se puede hablar de Instituciones Educativas inclusivas, que den respuesta a
necesidades educativas especiales, sino se cuenta con la infraestructura idonea para ello. Se
debe recordar, en este sentido, que las necesidades educativas especiales responden a
distintos tipos de requerimientos, que van desde el plano conductual e intelectual, hasta

cuestiones de tipo fisico y motriz.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud al 2020, méas de 1,000 millones de personas viven en todo el
mundo con algun tipo de discapacidad, aproximadamente el 15 % de la poblacion mundial; de ellas, casi
190 millones tienen dificultades en su funcionamiento y requieren con frecuencia servicios de asistencia.
El ndmero de personas con discapacidad va en aumento debido al envejecimiento de la poblacion y al
incremento de enfermedades cronicas.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, en México hay 6,179,890 personas con algun
tipo de discapacidad, lo que representa 4.9 % de la poblacidn total del pais. De ellas 53 % son mujeres
y 47 % son hombres. (INEGI, 2020)
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El Sistema Educativo Mexicano debe enfrentar el reto que le impone el acceso a una educacion
inclusiva, en franca referencia a las necesidades educativas especiales, requiere una
contundente planeacion pedagdgica, que posibilite el quehacer académico en funcion de las

caracteristicas de la poblacion estudiantil.

No es posible hablar de inclusion educativa, si las instituciones educativas limitan sus cupos en
razon de la atencion que pueden otorgarle a alguien con necesidades educativas especiales, 0

si estas necesidades no son atendidas de la forma correcta.

La educacion inclusiva, mas que un tema marginal que trata sobre cOmo integrar a ciertos
estudiantes a la ensefianza convencional, representa una perspectiva que debe servir para
analizar cémo transformar los sistemas educativos y otros entornos de aprendizaje, con el fin

de responder a la diversidad de los estudiantes” (UNESCO, 2008)

En México, la educacion inclusiva se ha vuelto un reto para la educacién basica en México.
En el ciclo escolar 2016-2017 en la Ciudad de México habia un total de 24,597,993 alumnos en
educacion bésica, distribuidos en los diferentes niveles escolares ubicados en el sector publico
y privado. De igual forma la siguiente tabla nos demuestra la cantidad de docentes que llevan
a cabo la imparticién de un proceso de ensefianza-aprendizaje teniendo como objetivo cumplir
las metas y objetivos establecidos en el modelo educativo, buscando el incremento de la
poblacion alfabetizada contando de igual forma con todos los conocimientos basicos los cuales

les permitiran desenvolverse en su contexto social.

Cuadro 2. Distribucion de alumnos, escuelas y docentes por nivel educativo y tipo de sostenimiento
2017-2017.

35



S0.680 43 95 134,435 B81.2 a8
' 352 14 &0 a4, 239 B3 5 LT |
Fa s 3130 - e o0 L
D 5 &1.52 5 x B.Z O
E 52 02 9755 0 o2
My &, 120,702 590,143 & 0,845 0.2 a8
Sa = D Ak, 635 &2 637 A0 ZF2 B4 3
E <, 102 o 1 o 265 B 8

Fuenle: Elaboracidn propia con dalos del Sislema Inleractive de Consulla de Esladisticas Educalivas 2016-2007 o= la SEP.
Molo: En EMSE, & ubas "Pdblice” engloba los planteles plbicod lederales, eslaotakes ¢ ouldnomeos, Para esle nivel, los daltos
1& abluvieran de Panodama educalive de Méxica. Indicadares del Sislermna Educalive Nasianal 2017, Educacidn bdsica y
media supesior (IMEE, 201Bc).

Posteriormente del andlisis a nivel nacional nos centraremos en nuestra poblacién objetivo
siendo la de estudiantes con discapacidad la cual en el ciclo escolar del 2016 -2017 fue de
600,263 persona abarcando las diversas discapacidades y niveles, dicha poblacion ha sido
atendida por 6,155 escuelas de las cuales se destacan el apoyo de dos instituciones a nivel
nacional encargadas de brindar una mayor atencion a través de adaptaciones curriculares y
fortaleciendo los aprendizajes esperados buscando cubrir el cumplimento de cada afo escolar

de los estudiantes.

36



PoblociSn atendido* SO0, 263

Poblocibn alendida por Grea* * 551,015
Caguern 213
Baja wisiGn 368
Sondan 4,402
Hipoacusio @ 181
Discapacidod moiriz 18,673
Discapacidod imtelechual 115,755
Aptitudes sobresolenies 34, 700
Otras condiciones 355, 708
Foblocitn alendida por sostenimiento &S00, 263
Fedenal 50,627
Estaral* ™ * S, O34
Particular 2 700
ohal &, 155
Cantro de Atancién Maltiple 1,474

Unidod de Servicios oe Apoyo a ko
Educocitn Regular

Al interpretar los datos anteriores nos demuestra que nuestros docentes se enfrentan

comunmente a atender

alguna discapacidad intelectual y posteriormente a aptitudes

sobresalientes, por lo que hay que prepararlos para enfrentar los a las diversos estilos de

aprendizaje y retos.

37



CAPITULO Il. LA EDUCACION ESPECIAL Y LA INTEGRACION EDUCATIVA
EN MEXICO
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2.1 Unidad de Educacién Especial y Educacion Inclusiva UDEEI.
Como apoyo especial dentro de la educacién basica

Como se ha venido mencionando en el capitulo anterior, la educacién inclusiva es un tema
relevante dentro del marco educativo, pues en la busqueda de erradicar la desigualdad
educativa, reducir el rezago y desercion escolar, se han implementado diversas politicas y entre
ellas instituciones, asi como unidades que ayuden a comprometerse para poder combatir estas
tres problematicas, para ello se menciona en el “Programa Sectorial de Educacion 2013-2018,
el cual plantea en el Objetivo 3 asegurar mayor cobertura, inclusién y equidad educativa entre
todos los grupos de la poblacion, para la construccion de una sociedad mas justa ya que es
urgente reducir las brechas de acceso a la educacion, la cultura y el conocimiento, a través de

una perspectiva de inclusion que erradique toda discriminacion” (SEP, 2015 )

A través de ella se menciona a la UDEEI, la cual nace de la transformacién de la Unidad de
Servicios de Apoyo a la Educacion Regular (USAER) y del Centro de Atencién Psicopedagdgica

de Educacion Preescolar (CAPEP), teniendo como obijetivo:

Contribuir a una educacién que garantice la igualdad de oportunidades, la equidad para la universalizacion,
una auténtica accesibilidad educativa con calidad que atienda la deuda social de la escuela publica con
los grupos en situacion de vulnerabilidad. En sintesis, la UDEEI asume como parte del Sistema Educativo,
el desafio del mas preciado patrimonio humano, una educacién que consolide una sociedad democratica
y garantice la libertad y la justicia para todas y todos.(SEP, UNIDAD DE EDUCACION ESPECIAL Y
EDUCACION INCLUSIVA , 2015)

La Unidad de Educacion Especial y Educacion Inclusiva brinda servicios educativos
especializados, que en conjunto con los docentes y directivos de escuelas garantizan la calidad
educativa para con el alumnado que se encuentra en una posicion de exclusion con mayor

riesgo, dado que es complicada la permanencia de esta poblacién pues es obstaculizado por

diversas barreras partiendo del contexto social, escolar y familiar.
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De aqui parte la premisa de efectuar una educacion incluyente de calidad haciendo alusion a
romper con esas brechas socio-culturales que son resultado del rezago educativo y la exclusion,
el objetivo del Estado mexicano es que esta brecha educativa permita incluir a toda la poblacion
pues se busca tener estrategias que apoyen la idea de incluir a todos dentro del plano
educacional en lo que a educacion basica se refiere, por lo consiguiente que este sea equitativo

e igualitario.

En este sentido al momento de querer lograr este objetivo propuesto por el estado, se busca
gue haya una mejora significativa a todo lo que engloba a los procesos educativos, esto para
poder realizarlo en conjunto mediante las necesidades que han sido planteadas para poder
reformarlas, cabe mencionar que no soélo es trabajo de docentes y directivos, el poder
transformar las desigualdades para hacer de la escuela un lugar inclusivo, sino también de los
procesos administrativos que se tienen que llevar a cabo en este sentido que tuvo como
resultado la creacion de la Unidad de Educacién Especial y Educacién Inclusiva, por sus

siglas: (UDEEI).

Este objetivo, ha requerido para su consecucién la generacion de una serie de cambios en el
sistema educativo mexicano, particularmente en lo que a la educacién basica refiere, traducido
en una serie de reformas cuya meta alude a “el logro educativo de todos los estudiantes en

condiciones de calidad y equidad” (SEP, 2015)

En este entendido la UDEEI surge como un mecanismo de apoyo a la atencion de las
necesidades educativas de aquellos grupos en riesgo de exclusion, acompafando del esfuerzo

conjunto de docentes y autoridades educativas.

Para llevar a cabo lo anterior, la UDEEI se orienta por los siguientes ejes de accion:
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- Orienta la movilizacién de los recursos propios de la escuela para ofrecer una educacion de calidad con
equidad a la diversidad del alumnado.

- Articula su experiencia y recursos especializados con los propdsitos educativos del Plan y Programas de la
Educacion Basica para la atenciéon a los alumnos y las alumnas que se encuentran en una situacion
educativa de mayor riesgo, en relacion con el resto del alumnado, en el contexto especifico de la escuela.
(SEP, UNIDAD DE EDUCACION ESPECIAL Y EDUCACION INCLUSIVA , 2015, pag. 15)

Es conveniente destacar que la UDEEI no solo hace referencia a la discapacidad como factor
de exclusion, sino también reconoce otros factores que posibilitan la misma, por la cual su
poblacién objetivo, alude a aquella que conceptualizan como “Poblaciones en prioridad” (Figura
3), Yy que abarca aspectos tales como: situacién de enfermedad, capacidades y aptitudes
sobresalientes, migrantes, discapacidad, talentos especificos, situacion de calle, poblacion

indigena.

Para el logro eficiente de sus objetivos, la UDEEI posee una estructura organizacional que

busca:

- Garantizar la cobertura de atencién al total de las escuelas de educacién bésica.

- Ofrecer, en corresponsabilidad con la escuela, una educacién de calidad con equidad para hacer efectivo el
ejercicio del derecho a la educacion de todos los alumnos y las alumnas en los niveles de Educacion
Preescolar, Primaria y Secundaria. (SEP, UNIDAD DE EDUCACION ESPECIAL Y EDUCACION
INCLUSIVA , 2015, pag. 16)

Los profesores/as de la UDEEI se encargan de realizar una valoracion inicial a los alumnos/as
en situacion educativa de mayor riesgo para identificar las barreras que obstaculizan su

aprendizaje su participacion y determinar las necesidades de intervencion.

El vinculo de los profesores/as de la UDEEI con la escuela regular se basa en la intervencion,
desarrollo e implementacion de estrategias, métodos, técnicas y materiales especializados para
garantizar en corresponsabilidad el trabajo con docentes, directivos y orientaciones a padres y
madres de familia o tutor, que los alumnos/as identificados en situacion educativa de mayor
riesgo accedan a los aprendizajes, permanezcan en la escuela, participen e interactien en

todas las actividades del aula y de la escuela aprendan, lo que tienen que aprender y egresen
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oportunamente de la educacion bésica. Verifican los avances en el aprendizaje y la participacion

del alumno o la alumna.

Figura 3. Poblaciones en Prioridad. Poblacién objetivo UDEEI.
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. Figura 4. Estructura organizativa UDEEI.
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La busqueda de una mejora significativa en los procesos educativos ha tenido como resultado
la vinculacién entre diferentes dependencias educativas para llevar a cabo acciones conjuntas
para poder brindar un mejor servicio dentro de los programas educativos planteados que vayan

en congruencia con las necesidades planteadas a través de las diversas reformas realizadas.
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2.2. Laintegraciéon de alumnos con discapacidad dentro de la escuela

La integracion de los alumnos con algun tipo de discapacidad a las aulas regulares representa
todo un desafio, pues mas alla del discurso existente, se busca derribar todas las condiciones
de exclusion y discriminacion existentes, que no solo obedecen a factores de infraestructura, es
decir, no solo se trata de derribar barreras fisicas, sino también ideologicas, inclusive politicas

gue han sido principal factor de desigualdad y exclusién en las aulas.

Ante este panorama, los principalmente involucrados son los docentes y autoridades
educativas, los segundos en un esfuerzo por lograr la aplicacion de la normatividad existente
en los diversos planteles educativos, asi como tratando rutas de mejora para el logro anhelado
de la inclusién educativa, los docentes frente a grupo realizando la parte mas pesada de la
labor, consistente en desarrollar todas las capacidades del educando con discapacidad,
echando mano para ello de todos los recursos con los que la institucion educativa cuenta, asi
como los conocimientos que le son propios de su profesion, y en relacion a ello, los métodos,

estrategias y técnicas para el logro del reto planteado.

Pese a lo anterior expuesto, es una realidad que la integracién de alumnos con discapacidad a
aulas regulares, es eso, un proceso de integracién, sin que existan condiciones plenas para
hablar de inclusién como tal, puesto que la carencia de las condiciones necesarias imposibilita
la misma. La falta de capacitacion del personal docente es una de las mas grandes limitantes,
puesto que algunos planteles educativos operan con apoyo de la Direccion de Educacion
Especial brindando orientacion al respecto de los alumnos con discapacidad y como debe ser
la didactica de atencion, y el trato constante para favorecer la socializacion, sin embargo, este

personal no logra darse a vasto ante la demanda de estos servicios educativos, mientras que
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los docentes regulares y los profesores/as de la UDDEI no cuentan con los recursos

pedagdgicos, ni una especialidad, asi como la disposicion para la atencion de dichos casos.

Aunado a lo anterior, es necesario enfatizar, la importancia en el involucramiento de los padres
de familia en el proceso ensefianza — aprendizaje, a fin de que los alumnos con algun tipo de
discapacidad, logren su insercion 6ptima en las aulas regulares, pasando asi de ser un acto

exclusivo de integracion para dar paso a una verdadera inclusion educativa.

2.3. Alumnos con discapacidad y las estrategias que realizan dentro de la escuela.

Parte del éxito que pueda o no tener la inclusion educativa en cuanto a alumnos con
discapacidad estriba en la capacidad didactica del docente para lograr el desarrollo 6ptimo de
estos alumnos, para ello, la operatividad que del conocimiento obtenido hagan es vital, en un
aprender a hacer consecuente de un aprender a aprender, y de un aprender a convivir con los

demas.

Al docente se le exigen capacidades psicopedagogicas mas que didacticas, aqui hay una linea
muy delgada, en donde se responsabiliza exclusivamente al maestro de grupo, dificilmente o
muy poco los profesores e UDEEI, acompafian a este proceso y mucho menos se involucra. A

continuacidn se mencionaran algunas de las estrategias que se realizan dentro del aula:

e Ensefianza sistematicay eficaz

A los alumnos con necesidades especiales graves y permanentes los programas de ensefianza

deben ser sistematicos; es decir, el procedimiento debe estar claramente definido, debe utilizar
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datos del rendimiento para comprobar su eficacia en el momento de su implementacion y dar
un seguimiento para verificar si se logra el aprendizaje esperado, de lo contrario, introducir
modificaciones si son necesarias, asi como incluir todas las etapas del aprendizaje (adquisicion,

dominio, mantenimiento y generalizacion).

La ensefianza sistematica es frecuentemente asociada con el entrenamiento mecanico,
repetitivo y llevado a cabo en contextos altamente controlados; existe la falsa creencia de que
la ensefianza no puede ser llevada a cabo de una manera sistematica usando sefales naturales
en ambientes naturales. Por ensefianza eficaz nos referimos a la utilizacion de procedimientos,
técnicas y medios que han demostrado su utilidad en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

(Torré Peydr6, Agusti Almela, & Company Rico, 1997)

e Intervencion en los programas educativos

Para hacer una redefinicion de los curriculos que determinan los contenidos a ensefiar para los
alumnos con NEE, es necesaria una adecuacion de estos, es decir hay una cierta complejidad
en ellos pues muchas veces el grupo tiene ciertas particularidades que limitan hacerlo, en este

caso un alumno con necesidades educativas especiales.

Constantemente se han adaptado las metodologias que apoyan al proceso de ensefianza-
aprendizaje que apoyan a alumnos con NEE; Sin embargo, los alumnos con alguna
discapacidad intelectual, sensorial o fisica presentan una serie de demandas que no estan
plasmadas en los curriculos para alumnos regulares, en estos casos hay ciertas limitaciones

pero que sin duda se podrian adecuar
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A partir de esto se sugiere que los programas que adecuen de acuerdo a las siguientes

premisas, tales como:

a) Objetivos de ensefianza.

b) Tiempo y contexto de ensefianza.

c) Perfil del profesionista.

d) Materiales didacticos adaptados

e) linea base (evaluacion inicial) pudiendo realizar baterias pedagdgicas para anclar la

necesidad que se tiene que adecuar

f) Procedimientos de ensefianza (estimulos discriminativos, métodos de ayuda vy

desvanecimiento, procedimientos de correccion de errores, refuerzos, organizacion).

g) Plan de mantenimiento de la habilidad.

h) Plan de generalizacién.

i) Evaluacion del progreso (hojas de recogida de datos).

Hay que entender que se debe de intervenir en los diferentes contextos, teniendo como prioridad
al alumno con necesidades educativas especiales, esto se realizara en conjunto con el docente
especializado, pues hay que tomar en cuenta que se necesita de un equipo multidisciplinario
(psicologos, psicopedagogos, trabajadores sociales entre otros) para poder realizar la

adecuacioén con éxito.
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Para ello se disefian estrategias que favorecen los procesos cognoscitivos de los alumnos con
NEE a partir de la valoracion que se haga con anterioridad de la mano de los especialistas, para
poder realizar un trabajo en conjunto con la escuela, el docente, el alumno y la familia. Pues a
realizar esto, el aprendizaje y la insercién de los alumnos da cuenta de una mejora en su

situacion académica, eliminando las barreras que obstaculizan su proceso educativo.

e Etapas de aprendizaje

A partir de la intervencion se busca la adaptacion de los contenidos y esto es parte de la mejora
de las estrategias de aprendizaje, sin embargo, muy poco se habla de las etapas que este
conlleva, las cuales son al menos cuatro; En primer lugar, esta la adquisicion de los
conocimientos, siguiendo por el dominio de estos, después el mantenimiento y por dltimo la

generalizacion.

Cuando al alumno le es complicado llevar a cabo una conducta o habilidad, se inicia con la fase
de adquisicién, al inicio no vamos a tener mucho éxito, sin embargo, con el continuo
reforzamiento se puede lograr, por ejemplo cuando se les esta ensefiando formas geométricas,
se busca que a través de la adecuacion se busque tener en el alumno un aprendizaje
significativo, ensefidandolas de manera que relacionen estas con objetos de su entorno, al poder
identificarlas de esa manera, se llevara a cabo la forma “compleja” el identificar circulos, évalos,
triangulos y rectangulos en un dibujo sin ayuda de lo que les rodea pues le es mas factible la

aprehension del conocimiento.

Cuando el alumno puede realizar la habilidad, empieza la etapa de dominio; En este momento
el llevarlo a cabo de manera que esta sea tangible se convierte en el objetivo central. Se

pretende que sea capaz no solo identificar sino también de realizar el cuerpo geométrico con la
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calidad e independencia esperada, mediante los distintos materiales que puede ocupar para

mejorar su sensibilidad y percepcion, asi como trabajar el proceso motriz.

Cuando se hace referencia a que la conducta, habilidad o actividad aprendida debe permanecer
en el tiempo, no debe olvidarse o perder calidad, incluso cuando no existan las ayudas o
refuerzos utilizados en las fases de adquisicion y dominio. Por ultimo, el manejo adecuado de
la generalizacion pretende asegurar que lo aprendido es utilizado en los momentos apropiados
con independencia de las personas que estén con el alumno, los contextos en que se encuentre

o los materiales con los que actue.

Estas fases estan estrechamente entrelazadas y no siempre se producen uno después de otro
sino que en conjunto; por ejemplo, el entrenamiento de la generalizacion de una respuesta
puede ser planificado y llevado a cabo desde el momento en que empieza a aprenderla. Con

frecuencia los programas fracasan porque no se planifican todas las fases. (Bellack, 2015).

e Condiciones de ensefianza naturales o simuladas

Los alumnos con minusvalias no siempre o transfieren las habilidades a nuevas situaciones,
cuanto menor es el nivel de funcionamiento cognitivo mas critica es la cuestion de la
generalizacion. Existen algunas estrategias que reducen este problema; si el alumno aprende
habilidades funcionales su uso diario ayuda al mantenimiento de éstas, si aprende usando
materiales reales es mas probable que sea capaz de realizar la actividad en los momentos
adecuados. En general, cuando el contexto de ensefianza es natural se facilita la

generalizacion, y las conductas se mantienen por medio de refuerzos habituales
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La importancia de ensefiar en condiciones reales aumenta a medida que el alumno crece, y se
convierte en esencial cuando se trata del aprendizaje de habilidades comunitarias y laborales.

(Carillo Sierra, y otros, 2018)

No obstante, la ensefianza en condiciones simuladas dentro de la escuela puede ser til y eficaz
en fases iniciales de muchos programas de ensefianza, reduciendo el tiempo necesario y las
exigencias de personal y organizacion; sin embargo, es importante tener muy en cuenta las
condiciones estimulantes y las caracteristicas de los estudiantes que se dan en la realidad
vinculadas con los objetivos educativos y debe programarse la transferencia y generalizacion

de lo aprendido. (Carillo Sierra, y otros, 2018)

e Ensefianza de grupo o ensefianza individual

La decision sobre desarrollar programas de ensefianza individual o en grupo para alumnos con
necesidades especiales graves y permanentes depende en gran medida de los contenidos que

se pretenda ensefar y de las caracteristicas del sujeto.

La adecuacion suele funcionar mejor si esta se realiza de manera individual pues en muchas
ocasiones, suele ser imprescindible trabajar solo con un alumno por la necesidad de ayudas

fisicas de gran amplitud.

La ensefianza en grupo ofrece ventajas adicionales tales como incrementar la motivacion,
observar como se esté llevando a cabo el aprendizaje y facilitar la comunicacion con los demas

companeros.

Los grupos generan condiciones potencializadoras de los procesos internos madurativos en

grupo y de cada uno de los que lo integran, pues este permite el aprendizaje de turnos, atender
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a otros, tolerar atencion intermitente, y recibir sefiales y refuerzos de compafieros, a través de

meétodos y técnicas grupales que ayuden a la asimilacion de contenidos.

Llevar a cabo procesos tendientes a la sensibilizacion de la comunidad educativa en cuanto a
la importancia de la inclusion educativa es fundamental, para poder de forma posterior contar
con las condiciones aulicas requeridas para que los alumnos con discapacidad lleven a cabo

sus actividades de forma pertinente.

e El papel de la escuela

Para facilitar la inclusion educativa a través de los trabajos a realizarse dentro de la escuela,

éstas necesitan diferentes estrategias como:

- Ser una escuela informada y sensibilizada, respecto a la discapacidad que presenta el alumno y a sus
necesidades especificas.

- Ser una escuela que se actualice de manera permanente en funcién de dar respuesta a las necesidades
especificas de los alumnos con discapacidad.

- Ser una escuela que ofrezca una respuesta educativa adecuada a los alumnos con discapacidad, derivada
de una evaluacién psicopedagdgica para determinar los apoyos que requiere, mismos que se estableceran
en la Propuesta Curricular Adaptada, a la que se le dard un seguimiento puntual.

- Ser una escuela que trabaje de manera cercana con las familias de los alumnos con discapacidad.

- Ser una escuela que busque la vinculacién con otras instancias gubernamentales y de la sociedad civil
gue puedan apoyarla para responder a las necesidades de los alumnos y las alumnas con discapacidad.

- Ser una escuela que asuma, desde su planeacién estratégica, la inclusion de estudiantes con
discapacidad. (SEP, 2015)

Lo anterior posibilitara llevar a cabo actividades concretas, en las cuales se buscara siempre la

inclusion, fomentando un ambiente de solidaridad y empatia.
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CAPITULO lIl.- ESTRATEGIAS Y PROPUESTAS EDUCATIVAS PARA LA EDUCACION
INCLUSIVA EN LA ESCUELA PUBLICA.
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3.1. Trabajos de integracién escolar para alumnos con discapacidad.

La comunidad educativa de la educacion béasica, en donde se encuentran alumnos con NEE la
cual esta conformada por jefes de sector, supervisores, directores, maestros, familias y

alumnos, debera estar, en primer lugar, informada.

En la medida en que todos cuenten con la informacion precisa de los alumnos con discapacidad
y sus necesidades especificas se evitara el surgimiento de ideas vagas o irreales, asi como de
los temores que pueden aparecer ante algo que es desconocido (Echeita Sarrionda & Duk

Homad, 2008)

Puesto que, aun cuando la comunidad educativa cuente con la informacion respecto de los
alumnos y las implicaciones que tendra su aceptacion en la escuela, sera necesario generar

acciones de sensibilizacion, con la finalidad de que todos acepten y apoyen su inclusion.

Con base en esto se vera reflejada una aceptacion, pues es la base del proceso para iniciar la
inclusién en el espacio educativo, sin esta es dificil tomar en cuenta a los alumnos con
capacidades diferentes en la planeacion escolar, y por ende en las adecuaciones de las

actividades para con el resto de los alumnos.

Asi mismo, las estrategias que se definan en la escuela para sensibilizar a la comunidad
educativa podran ser diferentes, dependiendo a quién van dirigidas: al personal, a los alumnos
o a las familias, sin embargo, en todos los casos, lo importante es que se difunda la nocién de
gue los nifios y jévenes con discapacidad tienen los mismos derechos que los demas y las
mismas posibilidades de desarrollar sus capacidades al maximo, siempre y cuando cuenten con

los apoyos especificos que requieren (Fernandez Batanero , 2010 )
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Por lo que, algunas actividades mas comunes utilizadas en las aulas de clases de las escuelas

para la inclusién de alumnos con discapacidad son:

* Organizar dinamicas que permitan que los participantes se pongan en el lugar de las

personas con discapacidad:

La idea es transmitirle a los nifios conceptos como la diversidad, respeto hacia uno y a los

demas, que la diferencia no nos separa, sino que, al contrario, enriquece y completa.

Realizar una actividad, por ejemplo, preparar comida, en la que cada uno de los participantes
asuma el rol de una persona con discapacidad: alguno no podra ver; otro podra ver sélo con un
0jo; uno mas no podrd mover los brazos; alguien no podra caminar, escuchar, mover ni los
brazos ni las piernas, por mencionar algunos ejemplos. Al final se reflexiona respecto de las
posibilidades de hacer las cosas y los apoyos que hubieran facilitado la situacién en esas

condiciones (L6pez E. (., 2012)

Otra actividad consistira en la realizacion de algunos juegos (Murillo & Krichesky, 2012)

1. Rompecabezas: Utilizando una foto de todos los alumnos del grado y se recortaran
como un rompecabezas que los alumnos deberan de armar. Se observara el patrén
de conductas que se presentan como: falta de andlisis mediante la integracion y
desintegracién de un todo, falta de atencion, memoria visual, de autocontrol en la
conducta, desinterés etc.

2. Domin6é Humano: Con un grupo de 15 nifios aproximadamente se armara un dominé
donde cada nifio tenia que decir dos caracteristicas que tengan en comun o0 gustos,
y otro que comparta lo mismo tendran que unir las manos, asi se ira armando un
domind, por ejemplo, que a alguien le guste jugar los mismos videojuegos que tu o
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4.

bien que les guste la misma asignatura de la escuela incluyendo todo tipo de
caracteristicas tanto fisicas, como emocionales. Se observara en primer lugar si estan
presentes las habilidades sociales, emocionales, comunicativas, de convivencia, asi
como también el manejo de reglas, identificar conceptos, el nivel concentracion,
etcétera.

Gallinita ciega: Se solicitara a un nifio, al que se le tapara los ojos, buscara un objeto
que se cambiard de lugar. Luego se repetira la operacién, pero guiandolo y solo asi

podra encontrar el objeto.

Juegos adaptados para discapacitados en silla de ruedas: Por lo tanto, las
actividades para nifios con discapacidad motora ideales se realizan a través del juego.
Entre los que se encuentran: los juegos de mesa, de precision (dardos en una diana,
insertar el aro en un objeto, etc...), de memoria, sensoriales, manualidades, de
obstaculos, videojuegos, tenis de mesa o juegos adaptados como el basquetbol,

natacion, equitacion, etc.

El juego constituye para cualquier nifio una herramienta de:

e Aprendizaje: En el que interaccionan todos los sentidos al manipular, investigar y

crear nuevas situaciones. Adquiere diferentes significados del contexto.

e Socializacion: El nifilo aprende a relacionarse con sus compafieros, a escuchar y

respetar otras opiniones, conoce otras maneras de resolver un conflicto, colabora

con sus comparieros y aprende a negociar.
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e Mejora la psicomotricidad: Los nifios potencializan sus habilidades de lecto-

escritura, marcha, equilibrio, coordinacion, fuerza en brazos y piernas y lanzamiento.

5. Juegos adaptados para nifios con discapacidad auditiva: La actividad ludica es

fundamental en las primeras etapas de los infantes pues impulsan la socializacion y
maduracion. Por ello el juego no es la excepcion en los pequefios con discapacidad,
en este caso la auditiva, pues se adaptan a la situacidon que les propongan, cabe
mencionar que es importante la adaptacion de estos pueden ser a través del lenguaje
de sefias para la comunicacion, expresando con gestos motivandolos a la expresion
corporal. A través de esto se trabaja toda la parte sensorial, pues ocupa los sentidos
del pequefio, esta adecuacion sirve tanto para los nifios sin discapacidad y para los
que tienen discapacidad auditiva. Algunos ejemplos de adaptacion de juegos son: los
rompecabezas, crucigramas, laberintos, realizar alguna manualidad, pintura, dibujo o
actividades al aire libre donde les permita conocer el entorno que les rodea como

objetos, explorar la naturaleza, distinguir elementos, texturas, etc.)

Juegos para nifios con cualquier tipo de discapacidad: Para cualquier nifio que
padezca algun tipo de discapacidad, las actividades y juegos son elementos
terapéuticos. Los beneficios resultan patentes en las siguientes areas de mejora:

Siempre y cuando el problema del nifio, no se lo limite.

En la Motricidad. Las actividades y juegos estimulan las motricidades fina y gruesa.
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Motricidad fina: colorear, dibujar, boleado con papel crepe, modelar en plastilina, clasificar
objetos pequefios utilizando sus sentidos, trabajar con cuentas, semillas y apilar cubos de

madera.

Motricidad gruesa: correr, brincar, atrapar una pelota, equilibrio de un pie, patear una pelota,
caminar sobre una linea dibujada en el piso. Cabe aclarar que dichas actividades se estimulan

en los niflos/as, pero el nivel de exigencia depende de su maduracion.

En el Desarrollo sensorial y cognitivo, mediante la identificacién objetos, formas colores,

sonidos o conceptos. Cabe mencionar un nifio sordo no lo hara, por razones de su discapacidad.

En la Socializacion. Los pequefios se relacionan con otros nifios, aprenden a colaborar y

maduran su caracter gracias a los juegos grupales.

Desarrollo emocional. El juego fomenta la autoestima de los nifios. Los pequefios con
discapacidad fisica pueden sentirse frustrados en comparacion a los nifios sin discapacidad, y
esa frustracion les causa ansiedad. Los juegos contribuyen a disminuir esos efectos y le motivan

para querer superar sus dificultades.

Los juegos grupales idoneos deben resultar igual de accesibles para todos los nifios y que
puedan jugar juntos. Los juguetes deberian tener versatilidad suficiente para una facil
adaptacion a los nifios con discapacidad. Los nifios con discapacidad fisica tienen un cerebro

perfectamente normal, y los juguetes deben adecuarse a su edad y nivel de maduracion.

Los nifilos de 3 a 5 afios se muestran interesados en rompecabezas (6, 8, 12, y 24 piezas),

juguetes de arrastre, juguetes de ensamble; mientras que para los nifios de 6 a 11 afios se
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interesan con los juegos colectivos utilizando, pelotas y cuerdas, asi como los juegos de mesa,

prefieren el juego libre donde puedan utilizar su imaginacion.

7. Proyectar cortometrajes o peliculas que destaquen las potencialidades de las
personas con discapacidad: Existen cintas comerciales y cortometrajes disponibles
en internet que pueden ser de utilidad para reflexionar acerca de que todos somos
diferentes o, bien, para conocer las capacidades que tienen las personas con
discapacidad o analizar la importancia de los apoyos (personales, técnicos o
materiales) para que puedan desarrollar sus potencialidades al maximo. Por eso, es
recomendable elaborar una guia que permita la discusion de la pelicula o el
cortometraje, una vez que se haya proyectado, asi mismo que sea adecuado a la
edad cognitiva de los nifios con la finalidad de encaminar la participacion del personal,
los alumnos o las familias. La siguiente tabla muestra el material sugerido por la SEP

(2018):

Tabla 1. Peliculas sugeridas por la SEP para lograr la inclusién de alumnos con discapacidad.

Fuente: SEP (2018)

1.- El color del paraiso (un nifio de ocho afios con discapacidad visual)

Duracion: 130 min.

2.- Gaby Brimmer, una historia verdadera (una nifia que nacié con discapacidad motriz) Duracién: 110

min.

3.- Mi pie izquierdo (un nifio que nacio con discapacidad motriz)

Duracion: 103 min.

4.- El octavo dia (un hombre con discapacidad intelectual)

Duracién: 115 min.

5.- Mi nombre es Sam (Un hombre con discapacidad intelectual)

Duraciéon: 130 min.

58



6.- El suefio de Pedro (cortometraje de un nifio con discapacidad auditiva)

Duracion: 10 min.

7.- Corto Sordo (cortometraje de un hombre con discapacidad auditiva) Duracion:

5 min.

8. Leer cuentos que hablen acerca de la diversidad o de personas con
discapacidad: Existen cuentos o libros infantiles que hablan sobre la discapacidad y
que pueden ser utilizados con los nifios pequefios. Muchos estan disponibles en las
Bibliotecas de Aulas y Escolares del Programa Nacional de Lectura. Es importante
investigar con cuales cuenta la escuela. Algunos de los existentes se mencionan a

continuacion:

Tabla 2. Cuentos sugeridos por la SEP para lainclusién educativa.

Fuente: SEP (2018)

Nombre

Autor Editorial

Ediciones Tecolote y
Claudia Burr, Ana Pifié y Maite
Listos, camara, accion... Fundacién Ven
Saavedra
Conmigo

Ediciones Tecolote y

Un pie en la oreja y el otro en Maia F. Miret, David Silva y
Fundacion Ven
la nariz Cristina Kahlo
Conmigo
Ediciones Tecolote y
Las piezas del rompecabezas | Rebeca Orozco y Rosana Faria Fundacion Ven
Conmigo
El libro negro de los colores Menena Cottin y Rosana Faria Ediciones Tecolote
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Consejo Nacional para
La tonada de Juan Luis Nuria Gémez Benet Prevenir la

Discriminacion

Consejo Nacional para
Para mas sefas, Laura Nuria Gémez Benet Prevenir la

Discriminacion

Maria del Carmen Escandén
Mucho que ver. Para entender | Minutti, Francisco Javier Teutli
Ediciones Constantini
la discapacidad visual Guillén e Hilda M. Caballero

Leal

Sordos y oyentes, igual
inteligentes. Cuentos creados Cita Arzani Enséfiame, A.C.

por nifios sordos

¢, Qué le pasa a este nifio? Una
guia para conocer a los nifios | Angels Ponce y Miguel Gallardo Ediciones Serres

con discapacidad

Con esto se busca fomentar la cultura y el aprendizaje sobre los nifios con discapacidad en las
escuelas desde los primeros grados escolares, y con esto, obtener una inclusién natural de los
nifios con discapacidad a lo largo de la vida escolar de los alumnos. Puesto que, los nifios al
ver mas comun la inclusion de nifios con discapacidad en la escuela, podran crear su propio

ambiente de inclusion en cada etapa de sus vidas (Cuevas-Cervero, A. (2017).

3.2. Adecuacion curricular

Las autoridades educativas tienen la obligacion de identificar en su matricula, alumnos con

Necesidades Especiales Educativas y depende del docente a cargo del grupo que adecue el
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proceso de ensefianza aprendizaje a las necesidades del alumno para que se le pueda ofrecer
las experiencias apropiadas y se lleve a cabo un aprendizaje significativo, teniendo en cuenta
las condiciones personales en las que el alumno se encuentra y las condiciones del aula. Dentro
de las adecuaciones curriculares existen tres: la primera de acceso, que son todas aquellas
adecuaciones que el docente deberd utilizar como una guia para atender al estudiante
modificando ciertos aspectos del método de ensefianza, de forma que los alumnos con alguna

particularidad fisica o cognitiva puedan estudiar el curriculo educativo normal.

Como segunda adecuacion curricular tenemos las no significativas que se refieren a las
acciones que realiza el docente pero que no afectan o modifican la programacion del curriculo
oficial, se atenderan situaciones de aprendizaje preparadas por medio de ajustes metodoldgicos
tanto en la ensefianza como en la evaluacién sin la necesidad de desentender los objetivos y

contenidos de cada materia.

Con la tercera y ultima adecuacién significativa se refiere a la eliminacién de contenidos y
objetivos esenciales para de desarrollo de las asignaturas, asi como también la modificacion de

los criterios evaluativos. (Blanco, 1999)

Para realizar las adecuaciones curriculares, el centro escolar aplica una evaluacion de
diagndstico inicial, la cual consiste en aplicar un examen de diagnéstico en la primera semana
de iniciado el ciclo escolar, el examen explora los conocimientos de todos los alumnos (as)
(espafiol, matematicas, historia, entre otras), también se aplica el examen SisAT, (Sistema de
Alerta Temprana); durante esa semana el docente observa su estilo y ritmo de aprendizaje de

cada alumno.
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Al evaluar los examenes se puede identificar al alumno/a, que tiene una NEE el docente deberéa
modificar sus planeaciones y realizar las adecuaciones curriculares. Si al observar que no hay
un avance significativo en los aprendizajes del alumno, el docente solicita la intervencion de un
especialista de UDEEI, en caso que la escuela lo tuviera, de lo contrario, se le pide al padre,

madre de familia o tutor una evaluacién psicopedagdgica y clinica.

3.3. Incidencias mas recurrentes de problematicas de inclusién en la escuela.

La educacion inclusiva elimina la practica de segregar a los alumnos con problemas de
aprendizaje y / o fisicas del resto del alumnado. Mientras que la practica de la inclusion impone
exigencias adicionales a los estudiantes. Hay numerosos beneficios a todos los estudiantes,
tanto discapacitados y no discapacitados es importante reconocer en qué beneficia a los

alumnos regulares (Azorin Abellan, C.M., Arnaiz Sanchez , & Maquilén Sanchez , 2017)

Asimismo, los maestros en las aulas inclusivas deberan incorporar una variedad de métodos de
ensefanza con el fin de mejorar el trabajo con los estudiantes de diferentes capacidades de
aprendizaje. Esto tiene beneficios, incluso para aquellos alumnos que estdn en un aula
tradicional, ya que esto aumenta su participacién y valores en el proceso de aprendizaje porque
los maestros promueven que los alumnos respeten, toleren, se solidaricen con su compariero
con discapacidad reconociendo que todos tenemos derecho a recibir educacion

independientemente de las caracteristicas, fisicas, sensoriales e intelectuales.

“Incluso los “acelerados”, que son aquellos estudiantes a los cuales las escuelas han decidido
subir de nivel o grado, por su rendimiento escolar que es similar al de estudiantes de mayor
edad, que a los de su mismo grado, y los estudiantes dotados, se benefician de un entorno que
hace hincapié en la capacidad de respuesta de todos los estudiantes” (Fernandez, 2003) Ya
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que, tal vez lo més importante, en las aulas inclusivas es que se fomenta el didlogo abierto y

franco sobre las diferencias, asi como el respeto a las personas con capacidades diferentes,

antecedentes culturales y necesidades porque los docentes y autoridades tienen que explicitar

a los nifios regulares, sobre el compafiero con alguna NEE (UNESCO U. &., 2000 )

A pesar de los beneficios, todavia hay muchas barreras para la implementacion de la

integracion. Un articulo de la UNESCO, “La educacion inclusiva”, esbozé muchos de ellos,

descritos en la siguiente tabla:

Tabla 3. Barreras de implementacion para una educacion inclusiva.

Barreras de implementacion

Fuente: UNESCO (2008)

Descripcion

Actitudes

Las normas sociales son a menudo el mayor obstaculo para
la inclusion. Las viejas actitudes tardan en morir, y muchos
todavia resisten el alojamiento de los estudiantes con
discapacidades y problemas de aprendizaje, asi como los de
las culturas minoritarias. Los prejuicios contra los que tienen
diferencias pueden conducir a la discriminacion, que inhibe el
proceso educativo. Los retos de la educacion inclusiva podrian
ser atribuidos a desafios en lugar de las deficiencias del

sistema educativo de los alumnos.

Barreras fisicas

Algunas barreras fisicas en la estructura de las escuelas,
restringen la accesibilidad de los estudiantes con
discapacidades.

Muchas escuelas no tienen las instalaciones para acomodar

adecuadamente a los estudiantes con necesidades
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especiales y los gobiernos locales carecen de fondos o la
determinacion de proporcionar ayuda financiera. Barreras
ambientales pueden incluir puertas, pasillos, escaleras y
rampas, y zonas de recreo. Estos pueden crear una barrera
para algunos estudiantes simplemente entrar en el edificio de

la escuela o en el aula.

Plan de Estudios

Un plan de estudios rigido que no permite la experimentacion
o el uso de diferentes métodos de ensefianza puede ser una
enorme barrera para la inclusiéon. Planes de estudio que no
reconocen los diferentes estilos de aprendizaje obstaculizan
la experiencia escolar para todos los estudiantes, incluso de
aquellos que no llegan a ser reconocidos por tener

deficiencias fisicas o mentales.

Maestros

Los maestros que no estan capacitados o que no estan
dispuestos o tienen poco entusiasmo por trabajar con los
estudiantes con capacidades diferentes son un inconveniente
para la inclusién exitosa. La formacién a menudo no es la
adecuada para lograr resultados, y los educadores ya tensos
bajo grandes cargas de trabajo pueden resentir la carga de
funciones que impiden la bdsqueda nuevos enfoques, para

impartir las lecciones.

Lenguaje y comunicacién

Se espera que Muchos estudiantes que hablan dialectos,
logren aprender mientras se ensefia en un idioma que es
nuevo para ellos y, que en algunos casos ho estan
familiarizados con ellos. Esto es obviamente un obstaculo

importante para el éxito del aprendizaje. Con demasiada
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frecuencia, estos estudiantes se enfrentan a la discriminacién

y las bajas expectativas.

Los factores socio

econdmicos

Las comunidades de estatus social pobre y las que tienen
altas tasas de desempleo, tienden a tener escuelas que
reflejan su situacidbn econdmica, tales como instalaciones
degradadas y los estudiantes que no cuentan con los recursos
econdmicos necesarios (Utiles escolares, uniformes, material
didactico, computadora, internet, etc.). Los diferentes tipos de
violencia, malos servicios publicos y de salud, aunado a otros
factores sociales que generalmente se presentan en las
comunidades de escasos recursos, tales como, trabajo
infantil, desnutricion, ausentismo, drogadiccion y delincuencia
juvenil, son factores que también crean barreras, incluso para
los estudiantes tradicionales, y estos desafios hacen que la

inclusién sea del todo imposible de implementar.

Financiacion

La financiacién adecuada es una necesidad para la inclusion,
sin embargo, es muy poco comun obtenerla por parte de las
instituciones educativas. Las escuelas a menudo no cuentan
con instalaciones adecuadas, maestros calificados vy
capacitados, asi como otros miembros del personal que estan
relacionados en las actividades educativas, tampoco se
cuenta con los materiales didacticos, educativos y de apoyo
para la educacion inclusiva. Por desgracia, la falta de
recursos es un fenomeno generalizado en la mayoria de los

sistemas educativos.
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Organizacidn del Sistema

Educativo

Las decisiones provienen de autoridades de alto nivel del
sistema escolar cuyas iniciativas se centran en el
cumplimiento de politicas, mas que en la propia educacién o
de la calidad del aprendizaje. Los niveles superiores de la
organizacion no estan totalmente alineados entre si con la
idea de la inclusiéon educativa, ya que una parte de ellos
pueden tener poca o0 ninguna idea acerca de las realidades

gue enfrentan los maestros al trabajar con sus estudiantes

Politicas como barreras

Muchos lideres politicos no entienden o no creen en la
educacion inclusiva, y estos lideres pueden evitar realizar
esfuerzos para instaurar politicas para la mejora de los apoyos
y programas para lograr que las escuelas sean totalmente
inclusivas. Esto puede excluir a grupos enteros de los alumnos
del sistema educativo general, lo que les impide disfrutar de
las mismas oportunidades de educacién y empleo que ofrece
a los estudiantes tradicionales. La superacion de las muchas
barreras para la educacién inclusiva requerird fondos
adicionales, pero aun mas importante, se requiere el cambio
de actitudes negativas o desinteresadas. Los estudios apoyan
lo que muchos maestros saben por experiencia, que la
inclusion en las escuelas ofrece muchos beneficios a todos los
estudiantes, lo cual justifica cualquier esfuerzo de los lideres

politicos, para apoyar la inclusién educativa.
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3.3. Incidencias de educacién inclusiva dentro de la escuela.

Para la (UNESCO, 2008) la educacién inclusiva es la mejor solucién para un sistema escolar
qgue debe responder a las necesidades de todos sus alumnos. Puesto que, la educacién en este
contexto es un concepto amplio que busca posibilitar que todos los alumnos adquieran
conocimientos y desarrollen habilidades, actitudes y habitos que contribuyan a su bienestar
mental y social. Asi mismo, la educacion se ha definido como el crecimiento de un individuo al
pasar de un estado de dependencia relativa a uno de relativa independencia mental, fisica,

emocional y social.

Sin embargo, diversos programas educativos se han articulado a partir de un principio de acceso
con equidad a la educacion mas no se habla de igualdad en educacién ni mucho menos de
Educacion Inclusiva creandose dilemas sobre los estandares, el significado y las implicaciones
de equidad. Esto ha sido lamentable especialmente cuando afios de debate y de la practica han
mostrado que equidad en la educacién, no ha significado igualdad en la aplicacién de los
derechos humanos en el caso de las personas con discapacidad y otros grupos vulnerables

(Castro , Alvarez , & Baz , 2016 )

Al hablar de discapacidad se nos plantea una dualidad entre lo normal y anormal, en una
practica particular que nos habla de capacidades diferentes que pone en entre dicho la funcion
social de nuestras instituciones, tanto médicas como educativas, que vulnera su funcion al no
poder ser competitivas en el ambito de la participacién del estado para dar garantia en
salvaguardar los derechos de todos y cada uno de los individuos, hablando del dominio de lo
normal y anormal se constituyen a partir de un nombramientos como: “monstruo humano “y el

individuo a corregir. Tomando como referencia el libro “LOS ANORMALES” donde Foucault
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comienza haciéndonos mencion de este discurso riguroso de normalidad que ha perdurado
hasta nuestros dias el cual de cierta forma es la base de nuestra sociedad para poder “vivir’ y
‘relacionarnos” de dicha manera, haciendo alusién a la gente con capacidades diferentes, por
lo que se ha buscado concentrarlos o en su defecto como a inicios del siglo XX enclaustrarlos.,
para posteriormente regresarlos a un parametro de “normalidad” , sobreentendiendo esta
premisa debemos recalcar que hemos avanzado, primero en la categorizacion de los sujetos y
en relacion a su capacidad diferenciada, intentar entrar en un grado de desarrollo que nos
permita integrarlos a la normalidad. y la medicina campos importantes de regulacién, sin
embargo hay que recordar que dicho principio se crea con la concepcion impuesta de moral en
la que nos desarrollamos por lo tanto nos volvemos a concentrar en este imaginario de (Michel
Foucault 1925) Las personas con discapacidad se encuentran en un proceso constante de
“normalizacion” visto desde un proceso general de “cotidianidad” en un ambito social-politico
teniendo resultados en la educacion, la medicina como en la produccion industrial, han
normalizado todo, en este sentido, encontramos en la escuela procesos normalizados,

dependiendo de la cotidianidad y los estandares de la poblacién.

Asi mismo esto da pauta a la intervencion de la Comisién Nacional de Derechos Humanos
(CNDH) siendo defensora de situaciones las cuales pueden ser motivo de discriminacion o
violacién a alguno de sus principios. Por otra parte, los derechos humanos son un conjunto de
atribuciones sustentadas en la dignidad humana, cuya realizacién satisfactoria resulta
indispensable para el desarrollo integral de la persona, dichos conceptos se encuentran
establecidos dentro de un orden juridico nacional e internacional, las cuales estan establecidas
tanto en nuestra Constitucion Politica como en los tratados internacionales y las leyes, siendo

esta una posibilidad de superioridad.
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El poder politico y econémico, determina las politicas poblacionales, dejando en desamparo a
los més vulnerables, las personas con capacidades diferentes o especiales. Dichas politicas

poblacionales se han llevado al pie de la letra por lo que ‘La exclusion es un _proceso

multidimensional acumulativo y secuencialmente combinado con la exclusion de la pluralidad

de sistemas funcionales” (Stichwed, 1997) debido a que se ve reflejada en lo econdmico,
politico, social y cultural donde va incluida la cuestion de educacion y la calidad de vida que se
le debe de brindar a la poblacién estudiantil. Sin embargo hoy en dia el discurso es distinto pues
la inclusion es un proceso que se ha ido trabajando constantemente para poder erradicar

problematicas no solo educativas sino también culturales, sociales, politicas y econémicas.

Por ello nos planteamos los siguientes dilemas que nos permiten hablar acerca de la
problematicas que existen ante la evolucion de la “inclusidon” en nuestra sociedad a través de
un pequefio analisis, el primero es la identificacidn la cual se refiere a el area administrativa
comenzando desde la separacion por categorias de cada uno de los estudiantes a que
discapacidad pertenece dependiendo del modelo educativo que se estd implementando en
dicho momento histérico brindando una etiqueta de “poblaciéon vulnerable” o “estudiantes con
necesidades educativas especiales” para posteriormente brindarles mejores y mayores apoyos
con materiales adicionales o adaptaciones en los programas educativos enmarcando una
diferencia, pese a ello se incrementa el uso de etiquetas que son retomadas desde discursos
politicos inclusivos generando una devaluacién social teniendo de igual forma una afectacion al
auto concepto de cada uno de los estudiantes condicionando significativamente las expectativas
de los docentes. El segundo dilema es el agrupamiento nos ubicaremos en los centros
educativos, es decir son los criterios que se retoman para la distribucién de la poblacion

buscando lograr una homogeneidad lo mas posible; también se aborda el dilema de la
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promocion al término de cada curso, qué opcién tomar cuando un estudiante no ha alcanzado
el nivel de aprendizajes esperados que enmarca el curriculo, por ultimo, se plantea el tema de

las instalaciones y el impacto que éstas tienen.

La educacion inclusiva comprende de una infraestructura compleja haciendo referencia a una
reconstruccion educativa donde se ve la importancia de jerarquizar la educacion en nuestro

siglo, Vlachou (1999:235) expone que:

La inclusion no consiste en masificar unas escuelas que ya estan sometidas a suficientes presiones. (...) la
inclusién no tiene nada que ver con programas individuales a corto plazo, con unidades especiales, con enfoques
regidos por la nocién “premio-castigo” ni con disefios experimentales; por el contrario, tiene que ver con cuestiones
relativas al poder, el control, la disciplina, las prioridades y la conformidad con conjuntos de valores ya establecidos.
(...) la integracion no solo depende de la aplicacién de unas leyes. (...) es una cuestién de compromiso. Los
profesores desempefian un papel primordial en la creacidn de estructuras mas abiertas y democraticas.

La implementacion de la inclusién de los nifios en los centros educativos no garantiza que se
lleve a cabo la palabra o discurso, lo cual nos lleva a la conclusion que la inclusién es un proceso
total de adaptacion que va evolucionando constantemente y en fase de lograr su plenitud con

un crecimiento constante.

Por ello es que el interés a nivel internacional de la inclusion en el &mbito educativo es uno de
los retos mas importantes a cubrir en los sistemas educativos; esta determinado por las
caracteristicas de los distintos paises de acuerdo a los avances y dificultades que surgen de
cada contexto, en nuestro caso situandonos en las complicaciones tercermundistas, habra que
reconocer las problematicas de México como la disfuncidn que cada vez mas se observa en las
familias, destacando la importancia de promover relaciones sinérgicas entre familia, escuela y

sociedad, detectando factores clave para evolucionar hacia escuelas y sistemas mas inclusivos.

Por otro lado, se identifica que de los 140 millones de nifio/as en el mundo que se encuentran

fuera del sistema educativo, la tercera parte de ellos presenta una discapacidad. Esto ejerce
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una presion importante en la UNESCO para que realice un seguimiento de la incorporacion de
esta poblacion en la educacion. Es necesario recordar que no es solo acceso en cuanto a
cobertura y accesibilidad, exige incorporar el concepto e indicadores alrededor de calidad

educativa (Leén & Alexandra, 2016 )

No obstante, en los paises de Latinoamérica y el Caribe educar a nifios/as y jovenes con
discapacidad es un reto que se visualiza cada vez mas en muchos de las ciudades y los pueblos
de la region. Solamente una pequefia proporcion de los nifios/as con necesidades educativas
especiales tienen facilidad de acceso a la educacion, y aquellos que la tienen tipicamente deben
matricularse en una escuela donde se separa al alumnado por género. Hoy por hoy muy pocos
de estos nifios/as tiene la oportunidad de asistir a una escuela corriente en la comunidad, junto
con sus pares sin discapacidad, y en las areas rurales la situacion es aun mas dramatica (Caride

GoOmez, 2017)

Los nifios/as con discapacidad aprenden mas cuando se les permite asistir a una escuela al
convivir con otros nifios es un factor de estimulo para ellos, en su mayoria los alumnos imitan

las habilidades de otros compaferos.

La realidad es que muchas veces, los nifios/as con discapacidad que acuden a escuelas
publicas es porgue solo les queda esta opcién, y se torna mas complicado para ellos cuando
presentan una discapacidad mas profunda, como pardlisis cerebral, el cual requiere una

infraestructura especial.

Las practicas educativas inclusivas estan recibiendo cada vez mas apoyo a nivel internacional.
Asimismo, la UNESCO vy la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo (OCDE) han

determinado que la inclusion es el enfoque elegido para proveer de formacion a estudiantes con
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necesidades especiales. Es ampliamente aceptado que las condiciones que se requieren para
facilitar una inclusion exitosa son las mismas que contribuyen a la mejora general en la calidad
de una escuela y a altos niveles de rendimiento para todos los niflos/as como por ejemplo:
producir e implementar un conjunto de actualizacién docente que definan como debe ser una
buena ensefianza, la evaluacién docente debe basarse en estdndares de practica docente en
la mejora de la ensefianza, crear nuevas formas de colaboracion entre escuelas para reunir
experiencias docentes, compartir planeacién y evaluacion con el objetivo de mejorar la
ensefianza, reducir las desigualdades en el financiamiento escolar con el nimero y edades de
alumnos siempre y cuando se proporcionen medidas de apoyo especiales para escuelas

pequefias y en contextos dificiles, etc. (Escudero & Martinez , 2011)

Como resultado, en los ultimos afios la educacion inclusiva ha recibido mas atencion en los
pueblos de la region de Latinoamérica. Ahora, existe un movimiento hacia una formacion mas
inclusiva en casi todos los paises. Asi como, ejemplos de buenas préacticas, pero es necesario
fortalecer los modelos y hacerlos mas sistémicos, estructurados/reglamentados y sistematicos.
Puesto que, es un momento propicio para que las partes interesadas claves inviertan en
programas e iniciativas que ayuden a hacer que la formacion en las escuelas comunitarias sea
una opcion para todos los nifios/as (Arnaiz Sanchez , De Haro Rodriguez , & Azorin Abellan,

2018 )

Asimismo, hay ejemplos que ilustran las dificultades que pueden enfrentar los/las estudiantes
con discapacidad en la mayoria de los paises cuando sus familias buscan incluirlos en el

sistema educativo normal. Pero también hay otros casos conocidos como por ejemplo:

La historia de Vasco un nifio diagnosticado con TGD (Trastorno Generalizado de Desarrollo) donde la
familia apoyé con la aceptacién y atencién oportuna con diferentes especialistas, maestros y terapia,
al cabo de un tiempo lo vuelven a evaluar y el resultado dice que presenta trastorno espectro autista
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leve, cuando ingresa a nivel primaria presenta dificultades de adaptacién social y dificultades de
tolerancia a situaciones nuevas para lo cual la maestra realiza un trabajo en colaboracién a con los
alumnos quienes se convierten en los primeros aliados siendo motivados y orientados por la maestra
y a su vez participa la familia en el plan de trabajo que desarrolla la escuela en beneficio de la
Educacion Inclusiva, para asegurar un acompafiamiento sostenido donde reciben las orientaciones y
sepan como ayudar a su hijo a fin de que mejore su comportamiento y apoyen en lo académico con
las orientaciones pedagoégicas que realiza la maestra de aula, con el propdsito de que tenga un
aprendizaje significativo y duradero que le permita ir desenvolviéndose en la escuela donde cada vez
su comportamiento y aprendizaje sea lo mas adecuado posible y se relacionen bien como lo hacen sus
compaferos “regulares”... (Tavara Sabalu , 2016)

Esta es una evidencia de que existen oportunidades siempre que los grupos, apoyados por las
familias y los ministerios de educacion trabajen de la mano para nutrir a nuevos enfoques y

modelos (Carillo Sierra , y otros, 2018)

Es asi como la investigacion, documentacion extensa y las experiencias mundiales identifican
gue la educacion para todos sélo es posible promoviendo la educacion inclusiva. Por lo que, en
cambio en los servicios de educacion especial a nivel primaria, pueden sintetizarse en que el
enfoque tradicional se basa en un proceso de evaluacion de la discapacidad del alumno,
diagnostico de los aspectos especificos de la discapacidad, seguida por prescripciones,
programaciones y ubicacién por lo general siempre conduciendo a “arreglos especiales”

(Galindo , 2018)

No obstante, se acepta que las condiciones que se requieren para la Educacion Inclusiva
exitosa son las mismas que contribuyen a un mejoramiento general de la escuela y a mejores
niveles de logro para todos los alumnos. Siendo asi, que la Educacion Inclusiva es un modelo
gue permitira ofrecer educacion especial dentro de las instituciones educativas regulares.
Puesto que, se sabe que para “acomodar” alumnos con diversas necesidades las instituciones
educativas, deberan contar con la organizacion sistémica y con la financiacion necesaria para

proveer accesibilidad a los alumnos y garantizar su seguridad tanto fisica como emocional.
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Al brindarles la educacion bajo modelos de inclusion se establece como una mejor practica
educativa deseable para la poblacién con NEE por su condicién de discapacidad. Por lo que,
se ha propuesto un proceso continuo desde la administracion educativa, de manera que
identifique los cambios graduales y dinamicos que deben darse en todos los sistemas y

estructuras para poder llegar al ideal de una comunidad para todos (Reyzéabal, 2018)
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CAPITULO IV. INVESTIGACION
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La presente investigacion referida al tema de la inclusion surge del interés de cuando tuve la
oportunidad de trabajar con compafieros que mencionaban los pros y contras que tenian al
enfrentarse a grupos donde estaban inscritos alumnos con alguna discapacidad, conocer de
manera mas cercana como la escuela apoya a los docentes y hasta donde ellos se involucran
a que el alumno tenga un aprendizaje significativo.

Esta investigacion es de tipo cualitativa en donde se reconocen los roles adoptados por un
grupo de docentes, asi como el trabajo desarrollado e implementado con alumnos que
presentan algun tipo de discapacidad dentro del aula.

En este capitulo dard a conocer como perciben los profesores el tema de inclusion educativa
desde sus propias experiencias, se presenta el desarrollo de la investigacion, su propésito,
técnica de observacion para recolectar datos cualitativos y el andlisis de informacion.

El orden de exposicion de los resultados inicia con el método utilizado para la extraccion de
informacion, es decir; la descripcion de las caracteristicas de la escuela y la poblacion
seleccionada, posteriormente doy a conocer los resultados obtenidos por el instrumento
aplicado a los profesores/as de grupo que tenian experiencia en el trabajo con alumnas/os que

presentan algun tipo de discapacidad.

4.1. Propésito de la observacion.

En los alumnos con necesidades especiales graves y permanentes, los programas de
enseflanza deben ser sistematicos; es decir, aplicar una metodologia que nos lleve a
implementar estrategias de aprendizaje, que puedan ser modificadas para cada alumno con

necesidades especiales. Debe incluir todas las etapas del aprendizaje (adquisicién, dominio,
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mantenimiento y generalizacion). (Darder, 2015). Para ello es necesario observar las
caracteristicas especificas de los alumnos, asi como sus conocimientos previos, pues estos
ayudan a identificar cuanto rezago académico tiene el nifio/a y guiar al docente para los nuevos
aprendizajes. Determinar si se requiere realizar una adecuacion curricular oportuna ya sea por

grupo o por alumno. Guia de observaciéon Anexo 1

4.2. Encuesta para conocer las estrategias y propuestas educativas de inclusion por

parte del profesorado.

El diagndstico de las necesidades especiales se enfoca primordialmente en la evaluacién
clinica, valorando los criterios y diagnosticos por el especialista y el sistema de diversos
informantes (pediatra, psicélogo, psiquiatra y en el aula el maestro/a), los cuales por lo general
anexan una entrevista con los padres de acuerdo con cada una de las etapas del desarrollo del
nifio o adolescente y su comportamiento, un examen directo con el menor, y una revision de la

informacién que se realiza al profesor de la institucion educativa.

De igual manera, se requiere de una historia clinica completa (antecedentes familiares,
personales, patolégicos e historia del desarrollo), y saber en qué momento es necesario

consultar a un especialista y cuando enfocarse a otro nivel de atencion.

Por otro lado, la impresion de diagnéstico de cada uno de los informantes puede ser subjetiva.
Para determinar un trastorno, se necesita recopilar (sobre todo en nifios) descripciones de
conductas detalladas en diversas situaciones, como por ejemplo cuando se realizan tareas

estructuradas o no estructuradas, trabajo en equipo o individual, y actividades de ocio o
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educativas. A través de un instrumento que se les proporcione a los padre y profesores para

evitar dicha subjetividad.

4.3. Forma de trabajo por parte del profesor y de la institucion.

Los programas educativos deben planificarse con detalle. La descripcion detallada de éstos
aumenta la probabilidad de que se apliquen consistentemente y aumenta la coherencia entre
diferentes profesionales y a lo largo del tiempo. Los programas deben especificar (Bender,

Programas para la ensefianza del deficiente mental, 2013):

a) Objetivo de ensefianza y aprendizajes

b) Tiempo y contexto de ensefianza y aprendizajes

c) Especialistas

d) Materiales necesarios

e) Linea base (evaluacion inicial)

f) Procedimientos de ensefianza (estimulos discriminativos, métodos de ayuda y procedimientos

de correccién de errores, refuerzos, organizacion)

g) Plan de mantenimiento de la habilidad

h) Plan de generalizacién

i) Evaluacion del progreso (hojas de recogida de datos)
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El objetivo de ensefianza debe definirse de un modo claro y preciso, y referirse a las habilidades
o conductas esperadas al final del programa. Debe describirse la conducta para que el objetivo
sea observable y medible, deben especificarse las condiciones bajo las que la conducta se lleva
a cabo (lugar, personas presentes, materiales, sefiales que la desencadenan) y delimitar con

claridad los criterios para considerar adquirido el objetivo. (Bender, 2013)

4 5. Formato de evaluacion.

Observacion directa: A través de esta se recaba la informacion la cual servira para registrar
a detalle las conductas individuales y sociales de los nifios con necesidades educativas
especiales a manera que se observe como se desenvuelve el nifio en la escuela y en el
hogar mediante la realizacion de actividades propuestas por el docente.

Se entiende por evaluacion la medicion de los avances de los nifios con base a los
programas establecidos estructurados, de acuerdo con las caracteristicas y barreras de
aprendizaje que tiene cada uno de ellos.

Tendria que haber una observacion continua para que fuese decisiva la evaluacion.

Se propone una guia de observacion para el docente y padres en el Anexo 2 para que se

vaya haciendo una evaluacion de seguimiento continua.
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4.6. Metodologia

Esta investigacion es exploratoria pero de naturaleza cualitativa; el interés fue tener un
acercamiento con los profesores/as para conocer como modifican o adectan sus actividades
tanto escolares como recreativas con los alumnos que presentan alguna discapacidad fisica o
intelectual y saber cémo se realizan los procesos de inclusion con ellos; no obstante, para
lograr esta comprension no se realizaron ejercicios de comprobacion de hipotesis, ni disefios
de experimentos de ningun tipo. Mas bien se busco conocer las voces de los profesores/as que
conviven diariamente en las escuelas, con fifios/as con NEE conocer como perciben el tema

de inclusion educativa desde sus propias experiencias.

Este tipo de investigacion ser& del tipo cualitativa por la importancia de comprender como se
trabaja el tema de la inclusion educativa y como son atendidas las necesidades de los alumnos
gue tienen alguna discapacidad por parte de los profesores/as, ademas de que me permitira
acercarme a la realidad a la que se enfrentan el personal docente que trabaja con nifios que

presentan alguna discapacidad.

e Contexto

Esta investigacion la realice dentro de la Escuela Primaria Republica de Islandia, la cual se
encuentra ubicada en calle norte 174 #555, Col. Pensador Mexicano Del. Venustiano Carranza,
Cp. 15510. Ciudad de México con los profesores de 5° y de 6° afio y con las autoridades del

plantel.
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La demarcacion territorial Venustiano Carranza se encuentra en la zona centro oriente de
Ciudad de México. Colinda al norte con la alcaldia Gustavo A. Madero, al poniente con la
alcaldia Cuauhtémoc, al sur con la alcaldia Iztacalco y al oriente con el municipio de
Nezahualcdyotl. Este nombre fue dado en honor a Venustiano Carranza, jefe revolucionario que
promulgé la Constitucion Mexicana de 1917. Su emblema representa el simbolo del pueblo
Xochiacan, cuya imagen aparece en el Cédice Mendoza (o también llamado Mendocino) en

donde la flor significa: "lugar de flores fragantes"”.

Iniciaba la década de 1970 y la Ciudad de México estaba en pleno proceso de expansion
demogréfica y territorial, Io que llevé a las autoridades locales a editar el perfil jurisdiccional de
la antafio "Noble, Insigne y muy Leal e Imperial Ciudad de México". Asi fue como el 29 de
diciembre de 1970, se hicieron varias reformas a la ley lo que contribuy6 a la creacion de la

alcaldia y posteriormente a la escuela.

Ubicacién y caracteristicas:

La alcaldia Venustiano Carranza se encuentra en la zona centro-oriente de Ciudad de México.
Colinda al norte con la alcaldia Gustavo A. Madero, al poniente con la alcaldia Cuauhtémoc, al

sur con la alcaldia Iztacalco y al oriente con el Estado de México.

Su Longitud oeste es: 99° 02" y 99° 08" y su Latitud norte es: 19° 24" y 19° 28’
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Se encuentra a una altitud de 2,240 metros sobre el nivel del mar. Tiene un clima semi seco
templado, con una temperatura media anual de 16° centigrados y precipitacion pluvial de 600

mm anuales.

Los limites contenidos en el Diario Oficial, consideran los decretos del 15y 17 de diciembre de
1898, asi como el del 27 de julio de 1994, expedidos por el H. Congreso de la Unién. En ellos
se ratifican los Convenios celebrados con los estados de Morelos y México, en los que se le

delimita a la Alcaldia Venustiano Carranza de la siguiente manera:

A partir del centro de la mojonera Tlatel de los Barcos, que define uno de los vértices de la linea
limitrofe en Ciudad de México y el Estado de México, se dirige por esta linea limitrofe hacia el
sureste y en seguida al suroeste por el eje del Proyecto del Anillo Periférico, adecuado a las

inflexiones del limite de la Alameda Oriental, hasta su cruce con la Via Tapo.

De aqui, continta por el eje de la calle 7 hasta el centro de la Mojonera de los Barcos, que se
localiza en su cruce con el eje de la Avenida Chimalhuacén, de donde se separa de esta linea

y sigue con rumbo suroeste, por el eje del cauce desviado del Rio Churubusco.

Después, prosigue por el mismo rumbo al suroeste, cruza la Calzada Ignacio Zaragoza y
continda hasta encontrar el eje de la Avenida Rio de la Piedad, siguiendo su trazo hacia el
noroeste; entronca con el Viaducto Miguel Aleman, sobre este eje continla hacia el sureste

hasta su interseccion con el eje de la Calzada de la Viga, por cuyo eje se dirige al norte.
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Luego, prosigue en la misma direccion por el eje de las Avenidas Anillo de Circunvalacion y
Vidal Alcocer, hasta la Avenida del Trabajo (Eje 1 Oriente), por cuyo eje se extiende con

direccion al noroeste, hasta llegar a la calle de Boleo, por la cual, sobre su eje, continta al norte.

Enseguida cruza la Avenida Canal del Norte y sigue al noroeste por eje de la Avenida Ferrocarril
Hidalgo, hasta su cruce con la Avenida Rio Consulado, por donde se encamina hacia el sureste,

siguiendo todas sus inflexiones, hasta su interseccion con la Avenida Oceania.

De este punto prosigue hacia el noreste, hasta llegar al eje de la Via Tapo; de aqui va hacia el
sureste hasta su cruce con la Calle 602, para continuar de este punto con la misma direccion
por la barda que limita el Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, hasta su interseccion
con la linea limitrofe de Ciudad de México con el Estado de México y continla por esta rumbo

al sureste hasta el centro de la mojonera Tlatel de los Barcos, punto de partida.

Cuenta con una superficie de 33.42kmz, lo que representa el 2.24% de la superficie total de
Ciudad de México. La elevacibn maxima de esta entidad esté representada por el Cerro Pefion

de los Bafios, que cuenta con una altura de 2290 metros sobre el nivel del mar.

La alcaldia cuenta con un total de 78 colonias, y dos pueblos originarios conformados a su vez
por 3220 manzanas. El Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, asi como la Alameda

Oriente, son consideradas como colonias.
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En 2005, el nimero de sus habitantes sumaba 447 459, de los cuales 212 050 eran hombres y

235 409 mujeres.

De acuerdo a datos preliminares del Censo de poblacion 2010* elaborado por el INEGI la
poblacion de la delegacion descendid con respecto a la cifra de 2005, a 430,022 habitantes de
los cuales 203,204 son hombres y 226,818 son mujeres, estableciéndose una relacion hombre-
mujer de 89.6, es decir que por cada 100 mujeres hay 89.6 hombres. Asimismo la delegacién
alberga el 4.8% de la poblacion de Ciudad de México. La densidad poblacional es de 12,698.7

hab/km? y segin el mismo censo hay 123,010 viviendas habitadas.

Economia e infraestructura

Segun datos de 2012, el 64.5% de la actividad econdmica estaba representada por
establecimientos comerciales, los cuales sumaban un total de 19 253 en aquel afio,
mostrandose como la actividad mas productiva. Otro sector importante es el de los servicios,
ostentando el 24.7%. La alcaldia alberga también 42 mercados publicos, entre los que destacan

La Merced, Sonora y Jamaica.

Existen 14 unidades médicas de Ciudad de México en la alcaldia, entre las cuales destacan el
Hospital General de Balbuena y el Pediatrico Moctezuma. Asimismo hay 3 unidades médicas

adicionales del IMSS y 3 mas pertenecientes al ISSSTE.

Aeromar y Aviacsa tiene sus sedes en el Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México en

la Colonia Federal, Venustiano Carranza.
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Direcciones ejecutivas territoriales

Para facilitar el funcionamiento de los distintos organismos que componen la alcaldia, se

delegaron facultades y atribuciones a los titulares de las denominadas "Direcciones ejecutivas

territoriales", mismas que brindan apoyo técnico y operativo a la alcaldia Venustiano Carranza.

Estas direcciones ejecutivas territoriales (popularmente conocidas como "territoriales") son

"Morelos", "Los Arenales" y "Moctezuma" y estan integradas por diferentes colonias de la

Alcaldia.
# Morelos
1 10 de mayo
2  7dejulio
3 Ampl. 20 de Noviembre

R AR WRPRNRRRPROROOONO®U D

Ampl. Michoacana
Ampl. Penitenciaria
Azteca

Emilio Carranza
Felipe Angeles
Janitzio

Madero

Zona Centro (Area de la
Merced)

Michoacana

Morelos

Nicolas Bravo

Penitenciaria

Los Arenales
4 Arboles
Adolfo Lopez Mateos
Ampl. Adolfo Lopez
Mateos
Ampl. Aviacién Civil
Ampl. Caracol
Arenal 1.2 Seccién
Arenal 2.2 Seccioén
Arenal 3.2 Seccién
Arenal 4.2 Seccion
Arenal Puerto Aéreo

Aviacion Civil
Caracol
Cuchilla Pantitlan

Puebla

Moctezuma
Ampl. Simén Bolivar
Simon Bolivar
Aquiles Serdan

1° de Mayo

Damian Carmona
Romero Rubio
Revolucion

Miguel Hidalgo
Pensador Mexicano
Pueblo Pefién de los
Bafios

Moctezuma 2.2 Seccién

5° Tramo de 20 de
noviembre
20 de noviembre

Ampl. Venustiano
Carranza
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Popular Rastro
Progresista

Tres Mosqueteros
Valle Gomez
Venustiano Carranza

Escuela del Tiro

PNONORFRPRORFR,NEFE OB

Tomado de:https://es.wikipedia.org/wiki/Venustiano_Carranza_(Ciudad_de_M%C3%A9xico)

La poblacion sujeta a investigacion se compone de 8 maestros correspondientes los grados
quinto y sexto y personal directivo quienes tuvieron oportunidad de trabajar con alumnos que

presentaban alguna discapacidad, de acuerdo a las condiciones

e |nstrumento

Se solicit6 al centro escolar 555, realizar una investigacion de campo donde se podria obtener
informacion por medio de una encuesta (Anexo 1) a los docentes sobre el nivel de conocimiento
y la familiaridad en cuanto a la inclusion de los alumnos que presentan algun tipo de
discapacidad y paralelamente se realizé una observacion del centro escolar donde se busco ver

las adecuaciones que tiene la escuela para la atencion de estos alumnos.

Se pidi6 al director de la escuela el permiso correspondiente para obtener la informacion del
trabajo que realizan los profesores/as a lo cual accedio y pidié que asistiera a una reunion de
consejo donde el directivo explico a los docentes el objetivo de la investigacion y solicito a los

docentes que dieran respuesta a la encuesta que se les aplico y agendaron los dias en que
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acudiria a observar cdmo realizaban el trabajo con los alumnos/as con algun tipo de

discapacidad.

Elinstrumento utilizado fue la “encuesta” la cual reune las condiciones de confiabilidad y validez,
pues capta la informacion bajo idénticas condiciones, se aplicO a maestros que atienden a
grupos de alumnos con NEE y cuando se recogio la informacion para lo cual fue disefiada
estuvo representada por 10 items de forma abierta para que cada profesor/a responderia de
manera andénima en el cual se buscé conocer los conocimientos, grado de familiaridad y como
trabajan las tematicas con alumnos que presentan discapacidad, para su aplicacién se acudio
a una junta de consejo técnico debido a las actividades que tienen los profesores/as, la encuesta
tuvo una duracién de entre 15 a 20 minutos, fueron 8 participantes dentro de los cuales 4 fueron
profesores que tienen experiencia con alumnos con discapacidad y 4 pertenecen al personal
directivo que da seguimiento y atencion a estos alumnos/as, Al revisar los expedientes de cada

alumno, no cuentan con evaluacién médica, o pediatrica, solo psicopedagdgica.

e Resultados obtenidos

Para este trabajo se utiliza una encuesta, permiti6 conocer el progreso y la motivacion que

tienen las y los profesores para compartir y construir nuevas iniciativas de inclusién en el trabajo

diario con sus alumnos/as, iniciativas basadas en conocimientos previos y que ayudan a

incrementar el aprendizaje y la participacion de las y los alumnos.
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Los datos recolectados fueron analizados utilizando las herramientas estadisticas de medidas
de tendencia central, la encuesta se llevé a cabo con 8 profesores/as de la zona 555 de la
Ciudad de México, que atienden los grados de quinto y sexto de primaria y que de alguna
manera estuvieran familiarizados con el trabajo con alumnos/as con algun tipo de discapacidad.
Respecto a la observacion realizada se encontrd que la escuela no cuenta con la infraestructura
adecuada ya que los salones de primaria baja (de primer a tercer grado) son pequefos, no
cuentan con ventilacion ni mobiliario adecuado y sobrepasa la capacidad de atencién de los
alumnos teniendo entre 20 a 25 alumnos y en primaria alta (de cuarto a sexto grado) el acceso
para las aulas Unicamente son las escaleras, los salones son pequefios con poca ventilacion,
mobiliario viejo y en mal estado y la capacidad de alumnos atendidos sobrepasa el espacio
siendo entre 30 a 35 alumnos lo cual dificulta la atencion de todas/os los alumnos, no existen
rampas de acceso, no cuenta con areas verdes, el patio se encuentra en malas condiciones
debido a que presenta abscesos de material de construccion cuando realizaron en algun
momento remodelaciones a las aulas y se encuentra amontonado el mobiliario que fue dado de
baja, lo que obstaculiza el libre transito a los alumnos, no cuenta con biblioteca, los bafios para
nifias son pequerfios teniendo cinco tazas y uno de ellos esta descompuesto, en los bafios de
los nifios se encuentran tres mingitorios y dos tazas las cuales no abastecen a toda la poblacién
escolar, existen épocas del afio donde hay desabasto de agua por lo que la escuela suspende
actividades de manera temporal, el area que ocupa el personal directivo es muy pequefia y
dificulta el acceso en especial a los alumnos con discapacidad, el centro escolar no cuenta con
un area establecida para su atencion, ni con especialistas, ni material didactico que

proporcionen una atencion adecuada a esta poblacion.
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No existe en el centro escolar un area de USAER, ni se cuenta con especialistas que atiendan
a los alumnos con discapacidad, son los propios profesores/as quienes dentro de la
programacion de las clases establecen los horarios de trabajo con las y los alumnos con NEE ,
buscan un lugar que tenga las condiciones adecuadas como: el espacio donde le brinden la
atencién al o los alumnos y se les explica la forma de trabajar y qué es lo que deben desarrollar,
preparan con antelacion el material que utilizaran y llevan registros de avance de lo que estos
alumnos realizan para poder evaluarlos, o que les implica que destinen mayor tiempo aparte de

las actividades administrativas que realizan.

Respecto a los resultados que arrojo la pequefia muestra de la encuesta se encontraron los

siguientes factores:

Con respecto a la informacion recabada a través de la encuesta realizada Anexo 3 una vez
establecidos los factores género y edad se encontré que en dicha poblacion de profesores/as
63% (5) pertenecen al género masculino, lo cual hace predominante este numero de
profesionales y el 37% (3) corresponde al género femenino, el rango de edad de ambos oscila
entre 31 a 42 afos. Los profesores/as que se encuentran en este rango de edad perciben a los
alumnos inquietos, incansables como alumnos que constantemente estdn demandando
atencion derivado del contexto familiar del que vienen. ya que no reciben la atencion y

ensefianza con materiales adecuados. La informacion se muestra en las siguientes graficas:
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Gréfica 1. Porcentaje de profesores/as por género y por rango de edad

G.1 PROFESORES/AS POR GENERO G1. PORCENTAJE DE EDAD DE
PROFESORES/AS QUE ATIENDEN
POBLACION CON ALGUN TIPO DE

= Femenino = Masculino DISCAPACIDAD

//
)

En cuanto al grado escolar que atienden los profesores/as dentro de la poblacion de alumnos

12%

= 31
= 33
42

Q&

gue presentan algun tipo de discapacidad se encontré que el 25% (2) de los profesores/as
atienden entre uno y dos grupos correspondientes al quinto grado y el 75%(6) de los

profesores/as atiende al sexto grado. Tal como se observa en la siguiente gréfica:

Gréfica 2. Porcentaje profesores/as que atienden alumnos con algun tipo de discapacidad segun el grado

escolar

G2. GRADO ESCOLAR QUE ATIENDEN LOS
PROFESORES/AS A ALUMNOS CON ALGUN TIPO
DE DISCAPACIDAD

= Quinto grado

Sexto grado

Por otro lado la antigiedad de los profesores/as en el magisterio es un parametro que

probablemente permite tener mas habilidades con el trato y atencién con los alumnos/as con
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algun tipo de discapacidad, en la siguiente gréfica se muestran los afios de experiencia con los
gue cuentan los profesores/as atendiendo a este tipo de poblacion, que no necesariamente la

experiencia la adquirieron en ese centro escolar:

Gréfica 3. Porcentaje afios de experiencia de los profesores/as atendiendo a alumnos con algin tipo de

discapacidad

G.3 PORCENTAJE DE ANOS DE EXPERIENCIA DE LOS PROFESORES/AS AL
ATENDER A ALUMNOS QUE PRESENTAN ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD

3 ANOS

5 ANOS

7 ANOS

10 ANOS

0.0% 5.0% 10.0% 15.0% 20.0% 25.0% 30.0% 35.0% 40.0%

La grafica 3. Destaca que el 37.5% (3) de los profesores/as cuentan con 10 afios de experiencia
atendiendo a estos alumnos lo que les simplifica las tareas diarias identificando que tipo de
apoyos y materiales requieren estos estudiantes y se encontré un empate del 25% (4) de los
profesores cuentan con 5y 7 afios de experiencia lo que al igual les permite dar un seguimiento
puntual en la planeacion centrada en los estudiantes enfocados en la clase, solucionando
problemas por equipos colaborativos y el 12.5% (1) correspondiente a un profesor se encontrd
gue cuenta con tres afios de experiencia al cual le han ayudado a elegir diferentes estrategias

para que los alumnos respondan en el aula, aunque menciona que es complicado con cada
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nino por sus diferentes tipos de discapacidades, pero se apoya en sus compaferos

compartiendo sus diferentes experiencias y escuchando sugerencias.

Como se observo anteriormente todos los profesores/as han tenido experiencia en sus grados
actuales atendiendo alumnos con diferentes discapacidades las cuales corresponden a los
siguientes: 38%(3) correspondiente a alumnos con discapacidad intelectual que cursan el quinto
y sexto grado, 25%(2) alumnos con discapacidad visual que cursa quinto grado y 25% (2)
alumnos con discapacidad de lenguaje que cursa el quinto grado y 13%(1) correspondiente al
alumno con discapacidad fisica que cursa el sexto grado, tal como lo podemos observar en la

siguiente gréfica:

Gréfica 4. Porcentaje alumnos/as por grado escolar con algun tipo de discapacidad

G4. PORCENTAJE ALUMNOS POR GRADO ESCOLAR CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD

Discapacidad fisica _ 13%
Discapacidad de lenguaje _ 25%

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Otra de las preguntas que se les plantearon a los profesores/as fue: sobre si el centro de trabajo
les proporcionaba los recursos o material de alcance inmediato para eliminar las barreras de
aprendizaje, a lo que el 37%(3) consideraban que contaban con lo indispensable para bordar

tematicas con alumnos/as, mientras que el 63%(5) consideraban que no es asi , que el centro
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escolar carecia de materiales y recursos y que ellos eran quienes tenian que buscar y adecuar
por sus propios medios los materiales que utilizarian con estos alumnos/as. De lo anterior lo

podemos observar en la siguiente gréafica.

Grafica 5. Porcentaje de recursos o material que proporciona el centro de trabajo a los profesoras/es

G5. ;EL CENTRO DE TRABAJO PROPORCIONA RECURSOS O MATERIAL DE ALCANCE INMEDIATO
PARA ELIMINAR LAS BARRERAS DE APRENDIZAJE?

mSi mNo

Dentro del material que elaboran los profesores se encuentran ejercicios para estimular el
lenguaje, dictado, ejercicios para el reconocimiento del vocabulario, ejercicios de
reconocimientos de palabras y frases, ejercicios con globos para percibir la intensidad del
sonido, ritmo y duracion, ejercicios de lectura, ejercicios de reconocimientos de figuras
geométricas, ejercicios respiratorios, de vocales, de ritmo, de silabas, con lengua, labios, de
frases, juegos motrices, etc. Se trabaja de esta manera porque los alumnos tienen un atraso de
aprendizaje considerable que repercute en sus aprendizajes y por ello que no son evaluados
del mismo modo que sus demas comparieros. A continuacion se presenta en el siguiente cuadro

la informacion descrita anteriormente:

93



Tabla 4. Materiales a utilizar con los alumnos/as con algun tipo de discapacidad

Nam. Materiales por utilizar con alumnos con discapacidad
Consecutiv
1 Ejercicios para estimular el lenguaje.
2 Dictado.
3 Ejercicios para el reconocimiento de palabras y frases.
4 Ejercicios con globos para percibir la intensidad de sonido; ritmo y
duracién.
5 Ejercicios de lectura.
6 Ejercicio de reconocimientos de figuras geométricas.
7 Ejercicios respiratorios, de vocales, de ritmo, de silabas, con lengua, labios,

de frases, etc.

8 Ejercicios motrices.

Otra de las preguntas qué se les hizo a los profesores/as fue: conocer cdmo apoyan a los
alumnos/as con discapacidad para adaptarlos a la escuela en su primer dia de clases dando
los siguientes resultados: se le presenta como un alumno/a mas del grupo, se les habla de
valores enfatizando con el valor del respeto, la colaboracién y trabajo en equipo con su
compariero y se les ejemplifica con diversas situaciones para que piensen codmo resolverlas y
concientizarlos acerca de la empatia, en el recreo se fomenta que cooperen con el alumno/a 'y
en la medida de lo posible los involucren en las actividades que realizan los demas, se presenta

la informacién en el siguiente cuadro:

Tabla 5. Apoyo de los profesores/as para adaptar a los alumnos con algun tipo de discapacidad en su
primer dia de escuela

Nam. Apoyo de los profesores/as para adaptar a los alumnos con discapacidad
Consecutivo
1 Se presenta como un alumno mas del grupo
2 Se habla de valores enfatizando los valores de: respeto, colaboracién y trabajo

en equipo con sus compaferos
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3 Se ejemplifica con diversas situaciones para que piensen como resolverlas y
concientizarlos acerca de la empatia

4 Se fomenta con los demas compafieros que cooperen con los alumnos con
discapacidad en el recreo.

En cuanto a si los profesores/as consideran que interviene de alguna manera el vinculo entre
el contexto familiar y escolar en el desempefio de los alumnos/as con algun tipo de
discapacidad, se observa que el 31%(3) estd completamente de acuerdo que los padres de
familia se interesen, desarrollen e implementen estrategias que les permitan a sus hijos/as
adquirir habilidades, seguridad y se aumente la autoestima para que a futuro le permitan llevar
una vida normal, el 46% (4) de los profesores menciona estar de acuerdo en que todos los
integrantes de la familia, le brinden el desarrollo emocional adecuado ya que es la primera
institucién que le brinda a los alumnos los primeros aprendizajes educativos y sociales para que
después concrete su desarrollo con la interaccion hacia los demés y por ultimo el 23%(1) de los
profesores esta en desacuerdo ya que considera que seria el escenario idéneo donde la familia
del alumno debe de apoyar al alumno en todo lo que necesite pero en la realidad se enfrentan
ellos con alumnos donde carecen de atencién y no cuentan con habilidades minimas para

enfrentarse a un aula. Lo anterior se vera reflejado en la siguiente grafica:
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Grafica 6. Porcentaje de profesores/as que considera que el vinculo familiar y el contexto escolar
intervienen en el desempefio de los alumnos/as con algin tipo de discapacidad fisica o intelectual

G6. ; CONSIDERAN QUE EL VINCULO FAMILIAR Y EL CONTEXTO ESCOLAR INTERVIENE EN EL
DESEMPENO DE LOS ALUMNOS/AS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD FiSICA O INTELECTUAL? Respecto a

las
respuestas

sobre

conocer el
tipo de
mEN DESACUERDO DE ACUERDO B COMPLETAMENTE DE ACUERDO .

emociones
y sensaciones que les genera trabajar con alumnos/as que presentan algin tipo de
discapacidad, el 50%(4) comentaron que siempre es dificil trabajar con alumnos/as que
presentan algun tipo de discapacidad ya que a pesar de que cuentan con experiencia siempre
les causa angustia debido a que desconocen el grado de discapacidad que presentan porque
gue la mayoria no traen de casa un trabajo previo derivado a que los padres de familia no son
quienes atienden a sus hijos sino que los encargan con algun familiar para su cuidado porque
ellos deben cubrir un horario laboral para satisfacer las necesidades basicas del hogar, ademas
de que desconocen los materiales y el ritmo de aprendizaje que tiene cada uno de alumnos/as.
El 25%(2) menciond que presentan miedo al pensar en el fracaso o que los padres al influir en
las normas o limites no apoyen el trabajo continuo realizado en la escuela. Sin embargo la
dificultad, la angustia y miedo desaparece cuando tienen en frente a los alumnos/as y por su
experiencia realizan las pruebas y trabajo correspondiente para medir el grado de aprendizaje

con el que deben de trabajar continuamente con cada uno de los alumnos que le correspondan

y solo el 25% (2) de los profesores/as presenta enojo con los padres de familia porque no les
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dan continuidad a las actividades que realizan con cada uno de los alumnos/as y los hacen
sentir que estan solos en la educacion de sus hijos. La informacién mencionada anteriormente

se presenta en la siguiente grafica:

Gréfica 7. Porcentaje de emociones y sensaciones generadas en los profesores/as al trabajar con
alumnos con algun tipo de discapacidad fisica o intelectual

G7. PORCENTAJE DE EMOCIONES GENERADAS EN LOS PROFESORES/AS
AL TRABAJAR CON ALUMNOS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD
FISICA O INTELECTUAL

Enojo Angustia Miedo

Por ultimo se observa en las respuestas de los profesores/as cuando se les cuestiona sobre la
actitud de la comunidad educativa frente a la inclusion de estos alumnos/as, comentaron lo
siguiente: el 50% (4) de los profesores/as no consideran que la escuela tenga una buena actitud
hacia la inclusién, el 25% (2) esta de acuerdo en que la escuela favorece la inclusion y el otro
25% (2) considera que requiere mas informacion al respecto, reflejando que la inclusion no ha
dado resultado pero que la actitud de los profesores es la que ha dado mayores beneficios al
procurar integrar a los alumnos en la comunidad escolar. En la siguiente grafica se muestra la

informacion

Gréfica 8. Porcentaje de opinidn de los profesores/as de ¢ Como consideran la actitud de la comunidad
educativa con los alumnos/as con algun tipo de discapacidad?
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4.7. Conclusiones de la encuesta

El instrumento recaba informacion dando una idea clara sobre los diferentes enfoques y

conceptos que manejan las y los docentes en las escuelas.

Es importante resaltar que esta pequefia muestra es significativa derivado a que pertenece a
una sola zona escolar, el analisis de los resultados obtenidos en este estudio fueron llevados a
cabo por medio de un cuestionario (registro de evidencias validado por los profesores/as de la
zona escolar 555 de la ciudad de México, ubicada en la zona norte de la alcaldia Venustiano

Carranza.

Los datos obtenidos de la encuesta se clasificaron en tres rubros siendo los siguientes:

v Grado de experiencia en sus grupos actuales.

v Conocer si el centro de trabajo proporciona los recursos y materiales para eliminar las
barreras de aprendizaje en los alumnos/as con discapacidad.

v El apoyo de los profesores/as para que los alumnos con discapacidad se adapten en su

primer dia de clases.

Los reactivos obtenidos se relacionan directamente con la experiencia, la antigiiedad del

profesor en el magisterio y su tarea didactica, los reactivos restantes estan vinculados a la

relacion que tienen con sus compafieros en el salén de clases.
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El factor relacionado con el material que les proporciona el centro de trabajo y eliminar las
barreras de aprendizaje, fue un tema trascendente derivado a que los profesores/as contestaron
gue carecian de insumos, recursos y dependia de ellos buscar y adecuar los materiales a cada

uno de sus alumnos dependiendo del tipo de discapacidad presentada.

Los resultados demostraron que los profesores/as estdn totalmente preparados y
comprometidos para realizar trabajo con alumnos que presentan cualquier tipo de discapacidad
derivado de la experiencia que han adquirido en otros centros de trabajo aun cuando impliquen
mas tiempo de cargas de trabajo, junto con todas las actividades administrativas, la preparacion
de clases, el seguimiento a las actividades, las evaluaciones y a todas las actividades

administrativas que tienden a preparar.

Se encontr6 que en la escuela publica donde se realiz6 esta investigacion las y los profesores
de quinto a sexto afio son muy receptivos a las variaciones de la actividad derivado a que
demandan mayor atencién estas/os nifios, la actividad posible para el desarrollo y atencién de
actividades es muy poca derivado a que las y los profesores también deben de atender a los

alumnos regulares.

Los resultados nos indican que las y los profesores detectan a los alumnos en riesgo por
presentar una serie de comportamientos que generalmente son la falta de conocimientos o
atencion que tienen los alumnos/as desde casa lo que atrasa el trabajo que ellos realizan en el
aula. En este sentido la valoracion de cada una de ellos es psicopedagdgica, particularmente,

por encontrar alguna barrera para el aprendizaje, la cual puede ser fisica, intelectual o
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emocional por lo que puede haber una exclusion por ser poblacién de riesgo ya sea marginados
pues hay bajas posibilidades de poder seguir formandose en una institucion que brinde

educacion institucionalizada.

Ademas este tipo de alumnos/as que son detectados con estas caracteristicas representa
mayor esfuerzo para los docentes en cumplir con los objetivos programéticos planteados, de
donde depende un prestigio o estatus profesional que puede dejar al descubierto la falta de
preparacion pedagogica, primero en su formacion y luego falta de conocimientos para

diagnosticar este tipo de alumnos.

En esta escuela donde se realiz6 el cuestionario se detectd que la mayor incidencia de nifios
detectados con algun tipo de discapacidad pertenece a estratos socioeconémicamente bajos y
es este tipo de escuela la que se encuentra dentro de la misma comunidad. Y por lo mismo los
nifios no tienen el apoyo necesario de la familia y la misma escuela, no presenta las
adecuaciones arquitectonicas necesarias, ni materiales pertinentes, para los estudiantes con

NEE.

Una de las ventajas que tiene este centro escolar es la experiencia, los conocimientos
pedagdgicos que tienen los profesores/as al trabajar con estos alumnos ya que les permiten
detectar y crear estrategias de aprendizajes acordes a las necesidades de cada uno de estos

alumnos/as al igual que los regulares
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4.8. Conclusiones Generales

En la actualidad la figura del profesor/a es una figura central, no sélo para rendir cuentas de los
comportamientos y calificaciones de los nifios en el contexto escolar, sino también para

implementar algun tipo de intervencion con alumnos/as que presenten algun tipo de NEE.

El proposito que se formuld en esta tesis fue mostrar como trabajan el tema de la inclusion
educativa algunos profesores y cémo ellos atienden a los alumnos/as que presentan algun tipo
de discapacidad, permitié conocer como influye la experiencia que han adquirido estos cuando
se ha trabajado con alumnos/as que requieren otro tipo de atenciones e intervenciones que

tienen que desarrollar en el aula con alumnos “especiales”.

Las principales limitaciones de los docentes se vincularon a la falta de materiales y especialistas
en educacién especial, en el centro escolar, sin embargo aun cuando el centro de trabajo no
cuenta y otorga este apoyo a los docentes, se percibié que son ellos quienes , quienes buscan
las alternativas para realizar las intervenciones pedagdgicas con los alumnos, desarrollan las
estrategias, los materiales para dar atencién precisa a las problematicas que se presentan, por
tener en el grupo niflos con NEE, lo cual les genera a estos alumnos el sentirse incluidos junto

con los demés alumnos/as regulares.

Para concluir resumiré una serie de aspectos mas relevantes que encontré con base en mi

investigacion en la atencion con alumnos/as que presentan algun tipo de discapacidad.
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Es bésica la orientaciébn que el docente debe recibir sobre temas de inclusion y educacion
especial para saber como trabajan estos alumnos/as en el aula, para que el docente sepa que
se espera de é€l, por lo que debe tener claridad con la descripcidn de la inclusién ya que es eje

y punto de partida para que realice el trabajo en el aula.

Otro punto por considerar es la actualizacion y profesionalizacién que debe tener el magisterio
ya que esta es una herramienta eficaz con la cual la escuela debe de dar respuesta a las
necesidades que la misma comunidad educativa solicita cuando ingresan alumnos que
requieren apoyo de un especialista para tratar algin problema de aprendizaje o bien tengan

alguna discapacidad y sean alumnos con una necesidad educativa especial.

Cuando el docente sabe qué hacer y como hacerlo les garantiza a los alumnos/as no solo la
inclusién al centro escolar si no también asegura que las estrategias y herramientas didacticas,
cumplan el objetivo que es quitar las barreras de aprendizaje que limitan las oportunidades

educativas de cada uno de los alumnos/as.

Para finalizar un punto a reflexionar muy importante en donde engloba toda la problematica por
la cual es colocada la investigacién es aquel en donde las politicas educativas que permiten
analizar el seguimiento de una o mas instituciones que se preocupan por ser consideradas
“‘inclusivas” se confunde la imposibilidad de que asista “cualquier” persona que busque la
insercion a una escuela regular, pues a medida que van actualizando las reformas educativas
se basan en la cantidad de problemas que encaminan a la inclusividad y no solamente de

poblaciones marginadas, indigenas o en condiciones de extrema pobreza, sino también de
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personas con discapacidad las cuales necesitan que los incluyan en el proceso de ensefianza,
llevando a cabo no solo la adecuacion del curriculo, sino creando un programa especifico para
atender a cada una de las necesidades que requieran estos alumnos pues de ello deviene la
justificacion pedagdgica de poder implementar métodos, técnicas, estrategias de aprendizaje
las cuales sean llevadas de la mano por aquellos especialistas en la materia y asi mismo
capaciten al docente para poder enfrentar estas barreras del aprendizaje, pues son muy pocas

las que llevan a cabo estas premisas.

A partir de esto el poder crear una politica en donde se prepare a los alumnos con NEE para
poder ingresar a la escuela regular, es un primer paso para dar la atencion adecuada en funcion

de tener un curriculo flexible y adaptado.

El desarrollo de este trabajo me permitié obtener un diagndstico para conocer la planeacion,
organizacion, ritmo de trabajo, estilos de aprendizaje que tienen los estudiantes y métodos de
ensefianza que realiza cada profesor dentro del aula donde garantiza el derecho a la educacion
de los niflos/as realizandose de forma igualitaria, respetuosa, equitativa e incluyente en este

ambito escolar.

Dentro de las sugerencias de continuidad para otorgar atencion inclusiva a los alumnos detallo

las siguientes:

1.- Ensefianza cooperativa o coeducacion: donde los maestros como profesionales educativos

trabajen juntos dentro o fuera del aula para brindar ensefianzas aprendizajes a cierto grupo de
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alumnos que presenten necesidades educativas especiales para que ellos compartan junto con
el resto de los alumnos del grupo responsabilidades colaborativas y puedan obtener

determinados aprendizajes.

2.- Ensefianza-aprendizaje cooperativo: Es el que llevan a cabo los profesores/as a través de
la comunicacion interpersonal realizando planeacion didactica continua, utilizando diferentes
procedimientos, técnicas de ensefianza, estructuras de aprendizaje, diferentes materiales,
implementando normas, rutinas de clases y diversos métodos de evaluacion, involucrando a
todo el grupo dentro y fuera del aula donde familiarizan el curriculum reconociendo las

competencias que tiene cada uno de sus alumnos.

El aprendizaje cooperativo se realiza por medio de la agrupacién heterogénea donde cada
integrante del grupo aporta sus conocimientos y utiliza sus propias capacidades para poder
trabajar de forma conjunta y ordenada los objetivos del aprendizaje, de forma individual pasan
a ser grupal y resuelven las tareas asignadas en conjunto de esta forma pueden profundizar en
su propio aprendizaje derivado a que los alumnos presentan mayor motivacion por realizar las

tareas por el apoyo que reciben de los demas integrantes del grupo.

3.- Resolucion de problemas colaborativo: En esta fase los profesores/as deben desarrollar en
los alumnos las habilidades que les permitan negociar y crear las condiciones para participar
en normas, reglas y limites acordados entre todos a través de la comunicacion para conocer
como perciben los demas su rol y su entorno, asi como sus necesidades y deseos debiendo ser

claros los temas de discusion, utilizando criterios acordados previamente, creando acuerdos
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para el beneficio mutuo que aprendan a vivir en comunidad, fomentando el sentido de

pertenencia, de amistad, solidaridad y cooperacion.

Se trata de impartir una ensefianza eficaz basada en una supervision sistémica de los logros
obtenidos por los alumnos y el trabajo elaborado por los profesores/as donde todos los

alumnos/as mejoran.

Otros aspecto que me permitié analizar fue conocer las opiniones de cada uno de los agentes
educativos que participan en el proceso de inclusion de los alumnos/as en el centro escolar y
derivado de ello me permite hacer una sugerencia para continuar con el seguimiento y
actualizacion de cursos magisteriales hacia el tema de inclusién, de estrategias viables y
adecuadas de acuerdo al contexto en el que se presentan para generar oportunidades en estos
alumnos/as, que se diferencie las causas y problematicas a los que se enfrentan los alumnos

con ello que se aprenda a diferenciar lo que se puede cambiar.

Considero que se logro tener claridad de los alcances y limitaciones a los que se enfrentan los
docentes en servicio frente a la inclusién en la escuela de estos alumnos/as ya que les
proporcionaron diferentes estrategias, métodos de ensefianza que por la propia experiencia han

validado y corroborado en su quehacer diario.
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ANEXOS



Anexo 1 “Guia de observacion para la accién pedagégica”

Escuela: Grado y Grupo:

Fecha:

Observador:

No Aspectos a observar

I Ambiente de aprendizaje Si No
Se delimitan los espacios en donde los nifios pueden llevar a cabo
el proceso de aprendizaje
Existen normas de funcionamiento de los espacios y areas
Existe material didactico adecuado, suficiente y adaptado a los
contenidos que veran los nifios
Il. | Préactica docente diaria Si No
Organiza y adecua los contenidos curriculares
Promueve y motiva al alumno en torno a su aprendizaje, esto
incluye a la realizacion de las actividades
Atiende la diversidad
lll. | Recibimiento y despedida Si No

Utiliza estrategias didacticas durante el recibimiento y la despedida

Intercambia informacidn con los padres

Propicia un ambiente de respeto entre los alumnos

Observaciones complementarias:
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Anexo 2 “Guia de Observacién para alumnos con NEE”

Nombre del alumno:

Escuela: Grado y Grupo: | Fecha:

Observador:

- Criterio por observar Nunca | A veces Siempre

Inicia el trabajo de manera independiente

2 Parece no entender las indicaciones
3 Demanda apoyo para poder iniciar la actividad
4 Se niega de manera pasiva a realizar la actividad

5 Tarda en realizar la actividad

6 Realiza de manera cuidadosa la actividad

7 Tiende a distraerse cuando realiza la actividad

8 Se niega a terminar la actividad o la deja inconclusa

9 Se enorgullece de su trabajo
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Anexo 3 “Encuesta”

Propésito: Identificar la opinidn y postura de los docentes frente a la inclusion de los alumnos/as

que presentan algun tipo de discapacidad fisica o intelectual; no obstante, conocer como perciben

el tema de inclusién educativa desde sus propias experiencias.

Escuela: Grado que atiende: Género:

ANos de servicio en la escuela: Duracién:15 a 20 minutos

CRITERIOS A CUESTIONAR

1 ¢Cuantos alumnos con discapacidad atienden por grupo?

2  ¢Qué tipo de discapacidad tienen sus alumnos?

3  El centro escolar cuenta con un area especifica para la atencién a alumnos con discapacidad.
Mencione el area.

4 | ¢Cudles son los especialistas que atienden a los alumnos en el centro escolar?

5 ¢Qué tipo de adecuaciones curriculares se establece para el trabajo con alumnos con
discapacidad?

6 ¢ Elcentro escolar cuenta con el material didactico adecuado para atender a los alumnos que
presentan algun tipo de discapacidad?

7  ¢Qué tipo de material se utiliza para el trabajo con estos alumnos? y ¢ Quién lo elabora?

8 | Los profesores/as tienen conocimiento y experiencia para el manejo de alumnos con
discapacidad.

9 ¢ Cuando el alumno con discapacidad accede a la escuela por primera vez como se le ayuda

a adaptarse?
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