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INTRODUCCION
El presente portafolio se realiza con el propdsito de mostrar los logros mas re-
levantes durante la formacion docente mediante un analisis reflexivo sobre la trayec-
toria formativa, misma que permite mostrar la adquisicién de los aprendizajes durante

el desarrollo de la licenciatura y que posibilitaron mejoras en mi practica educativa.

El material que se encuentra aqui es un logro importante, y fue el resultado de los
aprendizajes desarrollados gracias a los contenidos abordados en los modulos cur-
sados durante los siete cuatrimestres en la Licenciatura en Educacion Inicial y Prees-

colar.

Se titula “La planeacion didactica en educacién preescolar desde el ejercicio
docente” y alude a la problematica de la practica educativa. Este tema se eligié debido
a que durante el transcurso de la formacion docente se hace evidente que es una
actividad diaria muy fundamental para un docente, ya que es un ejercicio inherente a
su quehacer. La planeacioén didactica es un medio que favorece la organizacion del
trabajo a través del disefio y aplicacion del contenido que permita orientar el mejora-

miento de los logros académicos de los alumnos.

El area de mayor oportunidad que identifique en mi labor docente fue la de
atender el disefio de la planeacién didactica en el nivel preescolar como una herra-
mienta fundamental para el disefio de situaciones didacticas que permitan mejorar la
practica docente con el fin de favorecer los aprendizajes esperados y las competen-
cias de las ninas(os) indicados en el Programa de Educacion Preescolar 2011(PEP,
2011)

Los contenidos se organizan en dos capitulos. El capitulo | aborda la sem-
blanza biografica y profesional que constituye a su vez un reconocimiento de factores
personales y familiares determinantes en la decisién de ser docente. Asi mismo, pre-
senta la problematizacion de la practica docente, eje articulador de las evidencias, en
las que se formula a la planeacion didactica como parte integral del proceso de ense-
Aanza-aprendizaje. También se habla de la importancia de conocer el desarrollo de
las nifas (os) y se hace referencia a los componentes de las competencias.

3
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El capitulo Il expone la articulacién de evidencias. Se compone de las activida-
des integradoras que muestran la importancia de la planeacion didactica y los factores
que influyen en el disefio de las situaciones didacticas, las adecuaciones curriculares,
los ambientes de aprendizaje, la seleccion de materiales y las evaluaciones entre
otras evidencias. Entre los ambientes de aprendizaje podemos encontrar el juego, el
arte y las tecnologias de la informacién y comunicacion (TICs) como herramientas de
aprendizaje.

Concluye con la reflexion final en la cual se hace una valoracién de los cambios que
se visualizaron durante la practica docente y de los aprendizajes desarrollados a tra-

vés de la licenciatura.
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Capitulo 1. Datos biograficos y problematizacion de la practica docente.

1.1 Semblanza

En este espacio expongo una breve explicacién de los motivos personales de
porque decidi cursar la Licenciatura en Educacioén Inicial y Preescolar. Mi nombre es
Isaura Hernandez Garcia, naci el 23 de febrero de 1990 en Coxcatlan San Luis Potosi,
de donde mis padres son originarios; actualmente vivo en el Estado de México; soy
hija de Macedonia Garcia Hernandez y Francisco Hernandez Leonides, soy la cuarta

hija, tengo, cuatro hermanos, dos hombres y dos mujeres.

La decision de ser maestra recuerdo que la tome desde pequefia, pero antes
de que esto sucediera pasaron diferentes circunstancias en mi vida para llevarme a
ese momento. A mi me gustaba jugar con mi hermano a la escuela y yo ser la maestra;

cuando me preguntaban que queria ser de grande yo respondia jQuiero ser maestra!

En 1994 a los cuatro afios inicie el preescolar en el Jardin de nifios Carrusel donde
curse dos afios; en aquel tiempo ya tenia conciencia de lo que hacia y por ello puedo
recordar varias experiencias, por ejemplo, recuerdo con mucho carifio a la maestra
Alicia que me ensefo tantas cosas, principalmente que la vida estaba empezando
para mi; esta fue una de las mejores etapas, considero que de aqui nacié mi vocacion
por esta carrera pues la maestra Alicia me motivo a ser como ella; ahi crecié mi deseo

de ser maestra de preescolar.

Cuando fue tiempo de pasar a la primaria en 1996, ingrese a la primaria Gral. Fran-
cisco Villa. En esta etapa, me cost6 trabajo asimilar el cambio; conoci nuevos maes-
tros que me ayudaron a fundamentar mis conocimientos, comenzando a conocer la
responsabilidad; en cuarto grado tuve a la maestra Aurelia, quien era muy estricta;
hacia que mis comparfieros y yo no quisiéramos ir a la escuela, nos gritaba, pegaba
con la regla, de estas circunstancias y por su forma de dar clases aprendi que no

todos los maestros son iguales.
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En el 2002 inicié la secundaria. Esta vez no fue dificil adaptarme a esta nueva
etapa, considero que tuve de todo tipo de maestros: amables, temperamentales, es-
trictos. Esto me sirviéo aun mas y aprendi de sus experiencias, virtudes, sus maneras
de ensenar, etc. Al terminar la secundaria no realice ningun examen de admision al
nivel superior, me decidi por estudiar la carrera de asistente educativo, la cual me
intereso porque estaba dentro de mis posibilidades econémicas y se acercaba a mi
vocacion por la educacion; otro factor importante que influyo en mi eleccién de la
carrera fue que mi madre constantemente me aconsejaba que estudiara para maestra

pues pensaba que era una carrera muy gratificante.

Ingresé a la carrera técnica y pude cursar el primer semestre, por cuestiones eco-
nomicas me di de baja temporal; reingresé después para concluir. En el 2010 decidi
continuar con mis estudios de bachillerato en sistema abierto donde estudiaba los
fines de semana. Conoci maestros que me apoyaron en el proceso, de nuevo senti
ese respeto y admiracion por los maestros porque ellos nos dan la oportunidad de

conocer mas.

Tuve la oportunidad de estudiar la Licenciatura en Educacion Inicial y Prees-
colar porque quise concluir con este grado y seguir superandome personal y profe-
sionalmente, a la vez que continuar aprendiendo sobre temas relacionados con la
educacion porque quiero ser parte de la formacion de los nifios (as) y al mismo tiempo
aprender de ellos, realizar mejor las planeaciones didacticas en el grupo, saber adap-
tarlas en el aula; ahora el reto es mejorar y aplicar los conocimientos que adquiri
durante el proceso, quiero quedar en los recuerdos de los alumnos(as), asi como los

maestros han quedado en los mios. Estoy muy contenta de haber tomado la decision.
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1.2 Trayectoria profesional

En el ano 2009 tuve la oportunidad de trabajar en una estancia infantil como
asistente educativo con el grupo de tercero de preescolar, apoyando en actividades
del proceso de ensefianza, areas recreativas, organizando los materiales, etc.; el tra-
bajar y convivir con los nifios y las nifias fue muy satisfactorio, aunque mi funcién era
de asistente y no era quien organizaba las actividades pedagdgicas, si apoyaba en
aplicarlas, también aprendia y les ensefiaba de manera indirecta porque la mayor
parte del dia estaba con ellos. En sus clases especiales veia como iban creciendo,
como iban evolucionando, siendo autosuficientes, eso a mi me llenaba de orgullo y
de mucha satisfaccion porque me di cuenta de que todo por lo que he luchado ha
tenido sus logros y los veo reflejados en los nifios (as); les comparti los conocimientos
que tenia, la maestra titular me apoyaba compartiéndome sus técnicas y estrategias;

tuve gratas experiencias que me ayudaron a definir mas mi gusto por este nivel.

En el 2010 trabajé en una guarderia subrogada en el area de lactantes; durante
esta etapa implementé ejercicios de estimulacién temprana; algunas técnicas, activi-
dades, juegos, cantos que aprendi en la carrera técnica, mismas que fui disefiando
tomando como base sus necesidades; sin embargo, considere que aun me faltaba
fortalecer mis capacidades pedagdgicas, poner en practica una serie de ideas que
permitieran disefar secuencias didacticas con pertinencia para favorecer su aprendi-
zaje; atendiendo las fases de inicio, desarrollo y cierre y sobre todo, me faltaba llevar
a cabo una planeacién eficaz que considerara la evaluacién. Aunque de manera prac-
tica si hacia secuencias didacticas, durante el desarrollo de las clases, no las tenia en

formato escrito.

En el 2012 ingrese a un club deportivo, en donde me desempefie como encar-
gada de guarderia, realizando actividades ludicas (manualidades) juegos de patio, de
mesa, estimulacion temprana, creando eventos, etc. atendiendo a los nifios y a las
nifias de entre dos y doce anos; en este tiempo que trabaje con ellos fue significativo,
me resultd importante haber sido parte del desarrollo de los nifios (as); considero que
fui una guia para que aprendieran a solucionar situaciones que se les presentaban,
experimentaran, exploraran etc. Con todo, me costo trabajo identificar los elementos

de ambientacién y mediacion, pero por medio de la observacion pude identificar estos
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elementos y me di cuenta de la importancia que tienen junto con el juego para analizar

el desempeno docente de manera integral.

De acuerdo con la guia de la educadora (SEP, 2011) Un ambiente de aprendi-
zaje se refiere a la organizacion del espacio, disposicion, distribucion de los recursos
didacticos, el manejo del tiempo, y las interacciones que se dan en el aula y su im-
portancia radica en que todo lo que hace o aprende el nifio es porque el lugar o es-
pacio influyen por sus caracteristicas en su aprendizaje con distintos niveles de po-
sibilidades para su desarrollo. Debemos tomar en cuenta los espacios y los materiales
disponibles, de manera que los alumnos puedan explorar activamente, descubran por
medio de la experiencia directa, donde ellos usen herramientas y materiales apropia-
dos para su edad.

Mientras que Leon (2014) sefala que “la mediacion consiste en saber utilizar
los contenidos y tratar diferentes temas con el fin de hacer de la ensefianza y el apren-
dizaje un momento de gran interés para los nifios y las nifias, en el cual puede opinar
y expresar sus experiencias, enriqueciendo la clase, ademas de utilizar su creatividad
para hacer mas agradable esa interaccion”. (p. 141)

En el 2015 me llego la oportunidad que me llevaria a estar donde estoy; la
directora me permitio ser titular del grupo de tercer grado de preescolar, fue algo tan
sorprendente que no podia creer que tuviera la confianza para dejar en mis manos
esa responsabilidad porque no contaba con los saberes tedricos para poder ensefar
a los nifos y a las ninas; es ahi donde comienza la experiencia como profesora titular;
por primera vez tuve la oportunidad de planear y de organizar las actividades de en-
sefianza-aprendizaje del grupo.

Esta etapa fue retadora, llena de logros y tropiezos que me ayudaron a ser
mejor; fue con esto que me di cuenta de que no era casualidad que estuviera traba-
jando de maestra en un preescolar, ademas de que las personas que estaban involu-
cradas en ello (maestras, directivos y padres de familia) me decian que hacia un buen
trabajo y que se notaba que era con mucha dedicacién, es decir las personas reco-
nocian que esta es mi vocacion; en el momento en el que comencé a tomar en serio

lo que las personas me decian, supe que esto es lo que siempre habia buscado.
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Actualmente, me encuentro trabajando en un Colegio como titular de kinder 2
en donde realizo mi practica docente, es un colegio comprometido con los aprendiza-
jes de los alumnos(as), tiene una gran organizacion para realizar las actividades, el
ambiente es agradable, ya que las maestras basan su relacion en el respeto y la to-
lerancia, los intereses estan enfocados en lograr una convivencia sana, que los ni-
nos(as) se reconozcan a si mismos logren desarrollar sus competencias el desarrollo

de habilidades, la resolucion de problemas.

Hay una buena comunicacion para tomar decisiones; la directora sabe ser lider,
toma en cuenta la opinidn de las maestras, se hacen reuniones en donde nos pone-
mos de acuerdo en lo que vamos a hacer; logra el trabajo colaborativo, eso me ha
mostrado que el trabajo colegiado permite el buen funcionamiento de la escuela pues
se trabaja por los mismos objetivos y el avance es significativo; he aprendido muchas
cosas, tanto por las mismas experiencias vividas en el aula, como por las experiencias

compartidas con las compaferas y directora.
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1.3 Problematizacion de la practica docente.

La Planeacion didactica

Es una herramienta fundamental en la practica del docente, ya que para
obtener una educacioén de calidad e incluyente con aprendizajes y conocimien-
tos significativos, relevantes y utiles para la vida, la planeacién didactica nos
permitira revisar y reflexionar nuestra intervencion en el aula permitiendo dar-
nos cuenta de que debemos contar con un perfil claro de los logros esperados,
desarrollo de habilidades emocionales que les permita conocerse a si mismos,
su autoestima y el trabajo en equipo, fomentando la inclusion y equidad, que
les permita vivir en sociedad, un aprendizaje de caracter flexible de curriculo
para que el docente atienda los diferentes estilos y ritmos de aprendizaje, que
sean autdbnomos, socio constructivistas, que establezca y alcancen metas, que
sean analiticos, criticos, creativos, asi como tener contacto con el deporte, las
artes y la cultura en general, contando con una autonomia de gestion, forma-
cion docente continua. (SEP, 2011, p. 167-169).

Al observar mi practica docente, puse atencién en las planeaciones que
elaboraba como un trabajo cotidiano y me pregunté si dichas planeaciones

¢cumplian con los requerimientos necesarios para la actividad pedagogica?

Inicialmente, se me hizo bastante dificil abordar cada contenido, co-
menceé a darme cuenta de que habia planeaciones de otros afios, las revise y
comence a disefiar mis planeaciones guiandome con lo cual habian planeado
otras maestras que han estado en la misma escuela; como me di cuenta de
que todos los afios seguian llevando a cabo las mismas planeaciones, pensé
que esta era la forma de planear en preescolar, inicié a tomar los modelos de
trabajo (sin ningun sentido, ahora lo entiendo) ademas recuerdo que nos ha-
cian énfasis en lo que no podia faltar en nuestra organizacion: ocupaciones de
rutina (bienvenida, canto, pase de lista, honores a la bandera, etcétera.), asi
como tareas de desarrollo para promover el objetivo del plan y la evaluacion,
esta la realizaba por medio de la observacion y trabajo de nifios; sin embargo,
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jamas la sistematice ni llevé un control de las fortalezas y areas de oportunidad

de los alumnos(as).

Sin embargo, con el transcurso del tiempo y a través de los modulos
tomados en la licenciatura como de la reflexién de mi practica, pude compren-
der que el trabajo que estaba realizando, necesitaba un cambio para que se

llevara a cabo de mejor manera.

Pasaba por alto aspectos como el desarrollo de situaciones didacticas
enriquecedoras, retadoras y motivantes; tiempo de duracion, los criterios, la
forma de evaluacioén, el acercamiento de las actividades, el contexto de los
nifos(as) basadas en sus necesidades y tomar en cuenta los aspectos que
constituyen e influyen en el proceso de ensefianza- aprendizaje y lo que la
conforma, ya que me sirve para guiar el proceso, evitar la improvisacion, moti-
var a los alumnos(as), optimizar el tiempo y lograr asi abarcar los tres momen-
tos en cuanto a la apertura, desarrollo y cierre de las actividades para de esta
forma comunicar resultados confiables a través de la evaluacion porque esto
me ayudara a tener buenas bases para hacer una planeacién pues el resul-
tado se vera en los alumnos(as) para ir mejorando y asi ser una maestra pre-

parada y con conocimientos.

De los cambios que he experimentado, considero que son de los erro-
res de donde mas he aprendido, no todo ha sido malo, sin embargo, si un poco
dificil en varias cosas referentes a la organizacién de conjunto y la planificaciéon

ha sido bastante dificil para mi.

Por ello, uno de los objetivos de mi trayecto en la Universidad fue forta-
lecer la planificacion docente porque esta propicia el desarrollo de conocimien-
tos, habilidades y actitudes especificas, entre ellos: la planeacion de estrate-
gias didacticas innovadoras con el fin de desarrollar competencias en los alum-

nos y alumnas.
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La importancia de tener en cuenta los conocimientos previos de las y
los niflos, ya que a partir de ellos, me guiaré para hacer las actividades en
clase, porque también de ahi se toman en cuenta los saberes que habran de
desarrollarse con los nifios(as), con el fin de que logren dichos aprendizajes
(en este caso, llamado aprendizaje esperado) para que tengan un buen cono-
cimiento y los puedan aplicar en la vida cotidiana estos aspectos para lograr

una intervencion enriquecedora en el proceso de ensefanza- aprendizaje.
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Capitulo Il. Articulacién de evidencias.

2.1 Médulo de Planificacion y evaluacion para la intervencion de los procesos

de aprendizaje.

Se curso este modulo, ya que como antes se menciona al inicio, fue uno de los
que tuvo mayor area de oportunidad para llevar a cabo un buen proceso de ense-
fAanza- aprendizaje, se deben planificar bien todos aspectos en cada una de las sec-
ciones; los principios se convierten en una materia prima es decir son esenciales para
desempenar de manera eficaz la labor como maestros, ya que son los que guian y
orientan en este proceso la metodologia, las actividades que se realizan los recursos

gue se utilizan la manera de evaluar etc.

La reforma integral de la educacién basica del 2011 pretende articular los tres niveles
de Educacion Basica (preescolar, primaria y secundaria). En el programa que sus-
tenta la reforma se especifican los propdsitos, enfoques, estandares curriculares y
aprendizajes esperados que habran de guiar la practica docente, cuya premisa es
“Centrarse en los procesos de aprendizaje de las alumnas(os) al atender sus necesi-
dades especificas para que mejoren las competencias que permitan su desarrollo

personal’

Respecto a la labor docente en educacion preescolar, podemos encontrar aporta-
ciones como la de Perrenoud, (2001), quien subraya que la intervencion docente debe
ser especialmente enriquecedora en el proceso de aprendizaje y supone un ejercicio
de reflexion desde la misma practica, por lo que es indispensable no solo el conoci-
miento de las teorias y los enfoques educativos y del plan y programas, sino de las
caracteristicas de los alumnos(as), del contexto en que se desarrollan, de sus ritmos
y estilos de aprendizaje y de sus conocimientos previos como pieza clave para el
proceso de planificacion didactica.

El Propésito del médulo es contribuir en la practica educativa de los saberes con-

ceptuales, procedimentales y actitudinales para que de forma incorporada promue-
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van con ocupaciones propositivas por medio de la deteccion de situaciones educati-
vas y con ello sea capaz de planear, disefar y llevar a cabo ambientes y tacticas
para el aprendizaje en espacios de ensefianza inicial y preescolar.

Se compone de cuatro bloques:

Bloque |. Las concepciones en la planificacién de la ensefianza.

Bloque Il. Competencias profesionales en los procesos de planeacién diversi-
ficada. Propdsito formativo del bloque: Acepte los elementos de la idealizacion del
aprendizaje segun los enfoques de la iniciativa curricular vigente, disefiando y ani-
mando situaciones didacticas que promuevan ambientes inclusivos, democraticos y
ludicos.

Bloque lll. Evaluacién del aprendizaje Propdsito formativo del bloque: Recons-
truye, en la practica, la concepcién sobre evaluacién, tomando en cuenta el enfoque
de la iniciativa curricular y otras visiones tedricas para la toma de elecciones que
orienten y den contestacion a las necesidades de aprendizaje de la primera infancia.
Analiza y reflexiona sobre los elementos de la evaluacion del aprendizaje que permi-

ten la toma de decisiones en el proceso educativo de los alumnos.

Bloque IV. Planeacion y evaluacion dos caras de la misma moneda Propdsito
formativo del bloque: Se identifique en la planeacion y evaluacion el sentido del saber
ser, hacer profesor, por medio de la puesta en practica de procesos metodoldgicos,

paradigmas que permitan la meditacion de su mediacion. (UPN, 2017)

Este mdédulo me permitioé disefiar planeaciones didacticas atendiendo las ca-
racteristicas, a desarrollar competencias necesarias para la vida, a conducir un
aprendizaje significativo, a realizar el diagndstico para identificar los intereses, nece-
sidades y motivaciones de los alumnos(as); atendiendo también la diversidad en los
ninos y realizar ajustes y adecuaciones de acuerdo con lo que se presentaba.

Estos elementos quedaron plasmados en la actividad integradora que se pre-
senta el Anexo 1 Disefe una situacion de aprendizaje, con las herramientas de eva-
luacion, llevandolo a la practica e integre todos los elementos conceptuales, procedi-

mentales, actitudinales que forman parte de las competencias del docente.
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2.2 Ambientes y estrategias de aprendizaje para la primera infancia y educacion

preescolar.

“‘Se denomina ambiente de aprendizaje al espacio donde se desarrolla la comuni-
caciéon y las interacciones que posibilitan el aprendizaje. Con esta perspectiva se
asume que el ambiente de aprendizaje media la actuacion del docente para construir-

los y emplearlos como tales”. SEP, 2011, p. 28

Por lo que se refiere a este modulo al principio de la practica docente me enfrente
a la problematica de identificar los elementos de ambientacién, por este motivo lo
considere como area de oportunidad pues como profesora debo crear ambientes ca-
lidos, afectuosos y que promuevan el desarrollo social, el desarrollo de habilidades
cognitivas de los nifios y las nifias favoreciendo su identidad, autonomia autoestima,
y autorregulacion, permitiendo que expresen sus emociones, ideas y/u opiniones
debo planear estrategias de aprendizaje de situaciones reales, donde los alumnos y
las alumnas tengan un espacio dentro y fuera del aula de acuerdo a sus caracteristi-
cas utilizando actividades, materiales didacticos, juegos, cantos con diferentes técni-

cas y asi propiciar la construccion de nuevos conocimientos.

El aula debe ser decorada con imagenes motivadoras y que caracterizan un salén
de clases a nivel preescolar como: vocales, abecedario, colores, figuras geométricas,
valores, palabras magicas, botiquin de las emociones etc. siendo de suma importan-
cia la ambientacion para generar entornos agradables para los nifos y las nifias lo
cual represento un reto dentro de mi carrera y eso me dio la pauta para poder renovar
la practica, buscar nuevas estrategias y asi los alumnos tengan un aprendizaje signi-
ficativo al ver las respuestas que se tenian con este tipo de actividades, el reto es
planear situaciones didacticas que impliquen movimiento, donde puedan experimen-
tar y descubrir cosas nuevas de ahi la relevancia de establecer un clima.

El médulo tiene como objetivo:

Ayudar a la practica educativa de los docentes, contribuyendo al desarrollo de co-
nocimientos conceptuales, procedimentales y conductuales, promoviendo conductas

mediante la identificacion de situaciones educativas de forma integrada y planificada,
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Para posibilitar la planificacién. Inicia entornos y estrategias de aprendizaje con edu-
cacion infantil.
Y se organiza en cuatro bloques:

Bloque I. La contextualizacion y registro sistematico por parte de la institucion
de la situacion del en las actividades educativas plantear interrogantes sobre su prac-
tica y permitir reconocer conocimientos previos del entorno de aprendizaje.

Bloque II. Pueden los educadores reconsiderar y reinterpretar el espacio edu-
cativo con diferentes visiones teoricas del entorno de aprendizaje.

Bloque Ill. Puede un educador repensar el espacio de aprendizaje de nifios
analizando los métodos de ensefianza.

Bloque IV. Con una planificaciéon adecuada pueden los educadores proporcio-
nar entornos de aprendizaje basados en Situaciones educativas especificas. (UPN,
2017)

En este modulo revise los elementos que conforman el ambiente de aprendi-
zaje, ya que estos influyen en el aprendizaje significativo al crear el entorno propicio
que permita a los alumnos la construccion de su conocimiento, me permitié fortalecer
el proceso de ensefianza-aprendizaje a través del diseno situaciones didacticas que
lograron despertar el interés de los nifios con actividades innovadoras y retadoras,
pero sobre todo a crear espacios en los que se desplacen, aprendan, descubran, ex-
ploren, interactuen compartan, tengan experiencias que los lleven a nuevos aprendi-
zajes.

En la actividad integradora (Anexo 2) Disefie una estrategia de evaluacién argu-
mentada donde se identificd que los pequenos han llegado a los aprendizajes espe-
rados. Presento como herramienta de evaluacién para una situacion de aprendizaje
aplicada, una rubrica, donde se registra de manera acertada la ultima evaluacion que
se tiene registrada en expediente pedagdgico, y de esta manera me di una idea del

nivel que se encuentran los nifios y pude identificar si hubo avance.
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2.3 Mdédulo de Arte, Creatividad y Juego en el Desarrollo Infantil.

En el diario de la educadora (SEP, 2011) se subraya que el juego libre, a través de
la manipulacion de objetos, texturas, asi como la expresion a través del movimiento,
ayuda a los nifios y las nifias para que de una manera divertida despierten su imagi-
nacion, creatividad y habilidades motrices, de ahi la importancia de tenerlos en cuenta

durante la planificacién y el disefio de las situaciones didacticas.

La eleccion de este modulo fue porque en la practica docente considere que el arte
en la etapa inicial y preescolar es una de las mas importantes para desarrollar vy
trabajar estrategias didacticas que integren la creatividad, el juego y el arte, ya que
son parte fundamental y parte vivencial de los nifios (as), los estimula a desarrollar
diversas capacidades fisicas, afectivas, creativas, sensoriales, mentales, plasmar su
alegria a edades muy tempranas a medida que explora, crea y usa sus habilidades a
través de los dibujos, pinturas, plastilina y bailes les ayuda a que viva mas diversion
en las actividades diarias dejando que decidan lo que quieren aprender basandose
en su interés considerando sus etapas de desarrollo, sus procesos, estilo de aprendi-
zaje, su ritmo de trabajo; asi mismo que participen en experiencias educativas como
medios que posibilitan la construccion de descubrimientos de su propia identidad en
el entorno cultural con otras personas, formando su propia opinién sobre el mundo, y
adquieran los aprendizajes esperados a base del juego y la investigacion, algo que
no tomaba mucho en cuenta y constantemente era trabajar dentro del salon de clases

con materiales que son tradicionales para el cumplimiento de las actividades.

El mddulo enuncia como propésito formativo:
El maestro- aprendiente resignifica su practica profesor relacionado con el arte, juego
y otros idiomas alternos para movilizar los aprendizajes de los alumnos en relacién
con el curriculo de ensefianza inicial y preescolar.

Bloque I. Educacion, arte y creatividad en las infancias del siglo XXI

Los alumnos reconocen los elementos que se transforman en la practica educativa
a través del analisis de los componentes que la organizan.

Bloque Il. Propuestas de practica en arte y educacion pensadas en los mas peque-
nos.
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Los profesores ensefian como incorporar lenguajes alternativos en la practica para
que los nifos interpreten el aprendizaje y para adaptarse a las necesidades de su
contexto.

Bloque Ill. Una tregua con la crayola vy tijeras.

Es que los estudiantes construyan una situacion didactica que corresponda a una
situacion particular en el entorno escolar, y que él mejore el desarrollo personal y
social del nifo.

Bloque IV. Arte, juego y creatividad en el aula.

Los alumnos construyen situaciones pedagogicas que corresponden a situa-
ciones especificas del entorno del aula con el fin de promover el desarrollo personal
y social de los nifios. (UPN, 2017)

Respecto a ello en la actividad integradora de este escrito (Anexo 3) presento
mi auto reflexién sobre lo aprendido en el médulo de los saberes experiencias desa-
rrolladas al término del IV bloque de la materia de Arte, creatividad y juego en el desa-
rrollo infantil, hago como primer punto mencion, del razonamiento de diferentes ocu-
paciones que tienen la posibilidad de aplicarse con los nifios relacionados con el arte,
el disefio de proyectos funcionales, entendimiento de varios textos de autores que
comparten vivencias sobre el valor que tiene el arte en la ensefanza infantil, los cua-
les me han permitido examinar el disefio, aplicacion y fundamentacion de las ocupa-
ciones elaboradas, el disefio de herramientas de evaluacion, registrar como pruebas
de aprendizaje ciertos trabajos que realizaron o fotografias del momento que da
cuenta de un aprendizaje adquirido, o en su caso cualquier una actividad incluir cues-
tionamientos, colaboracion activa de los alumnos, novedosas maneras de organiza-
cion del mobiliario en el aula y en el conjunto, proporcionan como resultado la moti-
vacion que detona en la colaboracion activa de los nifos.
Actualmente, se utiliza el patio y el aula como espacios en los que los nifos y las
nifas logran ser mas expresivos, donde opinan, imaginan, crean, bailan, cantan, usan

su pensamiento critico y aprenden usando sus capacidades de explorar e imaginar.
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2.4 Mddulo de Pensamiento matematico en la Primera Infancia

El pensamiento matematico es uno de los campos formativo en que se encuentra
organizado el curriculum de educacién preescolar. Este se divide en dos aspectos:
Numero y forma espacio y medida. El primero da referencia a la utilizacién del numero
en distintas situaciones, como la resolucion de problemas, agregar y quitar objetos,
entre otras, el segundo; se inclina a la aplicacion de unidades no convencionales, asi

como los instrumentos de medicion y ubicacion espacial.

Debo mencionar que este mdédulo me intereso, porque he visto la dificultad que los
nifios tienen para aprender, la falta de habilidades para resolver problemas matema-
ticos se evidencio la poca reflexion que hacian los nifios(as) para crear procedimien-
tos de solucion, perdian el interés, ya que se aplicaban actividades sedentarias dis-
minuyendo la posibilidad de desarrollar su pensamiento matematico de una forma
divertida, por otra parte, se ha considerado que el aprendizaje de los numeros es el
conocimiento que requieren para tener éxito en su siguiente etapa la primaria descui-
dando los aprendizajes de forma, espacio en esta etapa los nifios y las nifias conocen
las figuras geométricas, pero se requiere mucho mas es importante que los nifios
aprendan a describir caracteristicas, manejar conceptos matematicos etc.

Considerando lo anterior expuesto se cursé este médulo para poder abordar en
este caso el problema una ensefianza tradicionalista carente de actividades creativas
e innovadoras en el pensamiento matematico ante la situacién se busc6é modificar en
medida de lo posible la forma de trabajo en el aula generando un espacio de interven-
cion para la mejora de los aprendizajes para esto es necesario realizar la planeacion
de la situacion didactica a través de estrategias que lo ayuden a ponerlos en situa-
ciones de aprendizaje cotidianas que impliquen la resolucion de problemas, es decir,
situaciones en las que no se le dé una solucion anticipada, sino que el mismo tenga
que construirla con los referentes que le implicaran un reto intelectual en el que tendra
que movilizar capacidades de razonamiento, y expresién para dar una solucion, ana-
lizar, investigar, comprender etc. Se utilizaran diversos recursos, materiales que sean
utilizados por los nifios, actividades que encaminen a lo vivencial y significativo del
juego, y asi, evitar el trabajo excesivo en los cuadernos, ya que eso provocaba que
los niflos se aburrieran de hacer siempre las mismas actividades rutinarias.
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El médulo Pensamiento matematico en la primera infancia esta organizado en
4 bloques, debidamente articulados, que son la base para la progresion del recorrido
formativo del profesor.

Bloque |. Modelos tedricos y practica docente Objetivo formativo del bloque:
Que el participante reoriente su practica maestra a través de la comprension de los
modelos de aprendizaje, que impacte en la optimizacion de su competencia didactica.

Bloque Il. Del pensamiento simbdlico a la actividad l6gica en la primera infancia.
Objetivo formativo del bloque: Que el profesor ponga en practica situaciones didacti-
cas que favorezcan en los alumnos, las capacidades de abstraccion numérica vy el
argumento numérico para el desarrollo del pensamiento matematico

Bloque IlI. El problema y el juego en la educacién de la primera infancia. Obje-
tivo formativo del bloque: Que el profesor incorpore a la organizacion tacticas didacti-
cas para la resolucidén de inconvenientes que respondan a los aprendizajes de los
alumnos y replantee su practica por medio en la exploracion de los productos de
aprendizaje.

Bloque IV. El numero, forma, espacio y medida: situaciones didacticas. Obje-
tivo formativo del bloque: Que el maestro replantee su practica para adquirir la pro-
duccion del pensamiento matematico en los puntos de manera espacio, medida y el

numero con situaciones didacticas desafiantes e innovadoras. (UPN, 2017)

Por lo tanto, de este médulo aprendi que las matematicas son fundamentales para
el desarrollo intelectual de los nifios, les ayudan ampliar su pensamiento légico, a
razonar ordenadamente. Por ello es importante disefar estrategias creativas, que re-
sulten retadoras y de utilidad e interés para los nifos.

En la actividad integradora de este modulo (Anexo 2) Planee y lleve a cabo una
situacion didactica con respecto a forma, espacio y/o medida, se muestran los resul-
tados obtenidos en la planeacién didactica, ya que su ejecucion permitié nuevas po-
sibilidades a los nifios y las nifas mediante una dinamica de trabajo constante y mo-
vilizadora, con la cual integraron y definieron comparaciones, clasificaciones, seria-
ciones, conteos y agrupaciones que los acercaron progresivamente a los objetivos
planteados con la ayuda de materiales manipulativos se refleja el aprendizaje rele-
vante, las nos comparte con su libro.
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2.5 Modulo de Tecnologias para el aprendizaje y la comunicacion.

En la actualidad los docentes en ejercicio debemos estar ampliamente prepa-
rados para ofrecer a los estudiantes diversas oportunidades de aprendizaje apoyadas
en las TICs, por lo que es imprescindible saber utilizarlas y propiciar su uso entre los
alumnos, ya que ademas estos conocimientos forman parte integral del catalogo de
competencias profesionales basicas de un docente y de competencias para la vida
en los alumnos (SEP, 2011).

Fue importante cursar este modulo para favorecer los aprendizajes de los alumnos
y las alumnas este lo consideré como area de oportunidad un docente debe estar en
constante actualizacion, ya que el mundo esta en constante cambio y todos los dias
encontramos cosas nuevas que nos pueden ayudar a mejorar y cambiar las clases
para que estas no se vuelvan monaotonas y aburridas, se requiere de apoyo emplear
materiales didacticos que se presentan mediante las herramientas tecnoldgicas de
utilizacion comun de los alumnos(as) con diferentes medios electrénicos e internet
como es el caso de las TICs y los dispositivos al igual que muchas otras herramientas
didacticas y ludicas utilizando la pizarra o materiales audiovisuales e interactivos
como diapositivas de algunos temas, cuentos digitales donde involucren el pensa-
miento y lenguaje de los nifios que puede mejorar toda la situacién provocan nuevas
y variadas maneras de ejercer la docencia dejando de lado las planas, copias te-

niendo actividades ludicas haciendo una escuela que permita a los nifios(as) expresar.

El Mddulo se compone de los siguientes bloques:

Bloque I. Teoria de Aprendizaje. Conectivismo en la Educacion Digital.

Presentacion “El Conectivismo” como la teoria del aprendizaje que esta cons-
tituida por los preceptos relacionados con el logro del conocimiento mediante la ex-
periencia en red, o el enfrentamiento con la complejidad y la forma en que cada per-
sona decide organizarse.

Bloque Il. Web 2.0 Redes de aprendizaje.

Presentacion En este bloque el alumno analizara y empleara las herramientas

de Web 2.0 para la construccion de objetos de conocimiento en el aula, el uso de las
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Tic's requiere también de un ejercicio de evaluacion continua referente a las necesi-
dades de aprendizaje y una planeacion adecuada para la maximizacidn de los recur-
sos, encaminando las acciones de la practica formativa a estas herramientas, par-
tiendo de ejercicios de diagndstico y de adecuacion que permitan obtener los resulta-
dos esperados, en nivel Medio Superior es de suma importancia reivindicar la relacion
de los jovenes con la interaccion con estas herramientas, ya que la concepcidon que
se tiene acerca del uso de la tecnologia esta mas relacionado con la resolucion rapida
a tareas mecanizadas.

Bloque lll. Objetos de conocimiento en ambientes virtuales de aprendizaje.

Presentacion del bloque Mucho se ha hablado de que la sociedad actual se
caracteriza por disponer de grandes volumenes de informacion y posibilidades varia-
das de comunicacién que diluyen las fronteras y acortan los tiempos; sin embargo, la
utilidad que pudieran tener no se ha reflejado totalmente en los contextos escolares;
aunado a esto podemos agregar que el fin de tanta informacion disponible quiza no
sea solo el de fungir como un reservorio, lo cual ha sido un enorme beneficio en la
docencia, o el de ser una herramienta que potencie los aprendizajes, sino que también
se trata de disponer de la informacion, de la creacion y de la gestion de conocimiento;
este es el paso subsecuente tanto en ambientes tradicionales como en los virtuales.

Bloque IV. Las Unidades de Representacion del Conocimiento.

En este bloque se trabajan recursos de las Tecnologias y de la Informacién con
el fin de que el estudiante de la licenciatura muestre su acervo de las situaciones, con
la ayuda de los recursos telematicos, que ha disefiado con relacién a un tema o pro-
blema de su tarea educativa. (UPN, 2017)

Este mdédulo me dejé grandes aprendizajes, la experiencia con esta nueva he-
rramienta ha sido muy satisfactoria; me ha permitido cambiar mi metodologia e hicie-
ron que las clases se volvieran mas interactivas y atractivas para los alumnos (as)
logrando dejar atras las practicas tradicionales, en esta modalidad en linea que hemos
desarrollado por la pandemia, el recurso que mas se han utilizado son la computadora,
tableta, celular o pizarra digital para la proyeccion de enlaces, videos, canciones, ima-
genes, audios, etc. la edad del alumnado no ha supuesto ningun inconveniente para
utilizarlas, al contrario, estas herramientas han conseguido crear una gran curiosidad
en los nifios (a), favorecié a desarrollar sus destrezas habilidades cognitivas y otras
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areas de desarrollo, siendo una estrategia didactica permitiendo a los nifios aprendi-
zajes significativos, puso a trabajar sus sentidos (auditivo, visual, tactico) ademas, me
ha permitido ampliar la gama de recursos y estrategias en situaciones didacticas que
ha despertado un gran interés y motivacion en los alumnos utilizando este nuevo
recurso para llevar a cabo unas clases en linea dinamicas y adaptadas a todo el alum-

nado.

Honestamente, al principio pensé que a los nifios les iba a resultar dificil, pero
reconozco que estaba totalmente equivocada, las TICs son una herramienta con infi-
nidad de aplicaciones que se pueden emplear en cualquier momento y con cualquier
edad he comprobado la importancia de la tecnologia en la educacion y la vida actual
pues este ha sido uno de los principales medios para lograr comunicarnos adquiriendo
nuevos conocimientos esto ha sido una experiencia gratificante usando las TICs ha
sido desafiante, pero me ha motivado a seguir aprendiendo para ampliar mis conoci-

mientos y asi construir ambientes de aprendizaje virtual.

Esto me permitié entender el grupo de riquezas que tiene los recursos digitales
en los que puedo indagar, explorar, ordenar, aprender, reconocer, reflexionar y vincu-
lar entre los saberes conocidos y saberes nuevos, permitiendome desarrollar nove-
dosas capacidades cognitivas que reforzaron mi formacion docente y que estoy im-
plementando en el aula como parte importante en la ensefianza del estudiante puesto

que son parte del proceso de su formacion integral.

Como actividad integradora de este mdédulo (Anexo 5) realice una presentacion
electronica donde se exploran los diferentes software que utilizamos para presentar
las actividades que se llevaron a cabo, dentro y fuera del aula, asi mismo contiene los
analisis de cada una de las unidades vistas que nos dejan y podemos poner en prac-
tica como futuros docentes me permitieron comprender la importancia de la tecnologia
en los procesos de ensefanza aprendizaje a través de diversas actividades en las
cuales tuve que indagar, explorar organizar, aprender y planear diversas situaciones
que implemente en el aula como recursos innovadores.
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Reflexion final

Al escribir sobre la practica docente, entendida como sefiala Cecilia Fierro, supone
una diversa y compleja trama de relaciones entre personas: “La relacion educativa
con los alumnos es el vinculo fundamental alrededor del cual se establecen otros
vinculos con otras personas: los padres de familia, los demas maestros, las autorida-
des escolares, la comunidad”. Contreras, (1999) (La practica docente es de caracter
social, objetivo e intencional. En ella intervienen los significados, percepciones y ac-
ciones de las personas involucradas en el proceso educativo).

Mi trabajo fue de investigacion — accién. En el trayecto de los médulos sirvid
como base la realizacion de investigacion en la cual la problematica se atendio y se
tuvo como fin dicha indagacion fuera sistematica, critica y respaldada con una estra-
tegia que me permitié llevar a cabo en mi quehacer docente una confrontacién ante
los problemas que se presentaron y mi toma de decisiones que se fueron generando.

La realizacion de este portafolio fue una grata experiencia en mi vida, ya que
reflexione de todos los logros obtenidos en el trayecto, de los médulos elegidos, me
llevaron a conocer, aprender y ampliar mis conocimientos y a desarrollar areas de
oportunidad como docente y aplicarlas en mi aula, las fortalezas que tengo actual-
mente son un beneficio para mi y para mis alumnos.

A estas problematicas les he encontrado diferentes soluciones, pero lo mas
importante es que me he dado cuenta de que depende de mi lograr los cambios sin
importar las razones externas y adquiriendo esa gran responsabilidad, debo buscar
caminos de mejoras. Los anteriores mdédulos me sirvieron para adquirir los conoci-
mientos y las habilidades para la realizacion de las planeaciones didacticas que se

exponen en este trabajo.

Durante la revision de dichos médulos me enfoqué en organizar actividades de
aprendizaje a través partir diferentes estrategias didacticas como las situaciones de
aprendizaje, proyectos, talleres, entre otros, asi como el disefio de material didactico,
clima del aula bajo un enfoque de evaluacion formativa y mediante diversos instru-
mentos como: las listas de cotejo, rubricas, escalas actitudinales, portafolio de evi-
dencias y otros registros de observacién. En este punto fue de especial relevancia el
uso de portafolio de evidencias, ya que este permitié recabar informacion, no solo del
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trabajo realizado por los alumnos y sino también de la intervencién de los padres de

familia en el proceso de aprendizaje de sus hijos.

Mediante el disefio y aplicacion de las actividades integradoras de los médulos
expuestos, estudiadas en los médulos, he logrado reforzary ampliar mi conocimiento
sobre que el disefio de una planeacion didactica mediante la incorporacion de algunos
aspectos de plan de estudios, reafirme que es de gran importancia conocer a cada
uno de los niflos(as) con los que se va a trabajar durante el ciclo escolar, para poder
incrementar actividades innovadoras y retadoras que favorezcan de manera intencio-
nal las situaciones de aprendizaje y con ello evaluar su desempefo para identificar
fortalezas o areas de oportunidad que presenten y oportunamente buscar nuevas es-
trategias para evitar el rezago en eso me ha ayudado el hacer el diagndstico inicial
los aprendizajes esperados, las competencias, estandares curriculares, principios pe-
dagodgicos, las estrategias a utilizar, el tiempo destinado para cada actividad, la forma
de evaluar.

Con base en la vivencia obtenida a lo largo del modulo, ambientes y estrategias de
aprendizaje para la primera infancia y educacion preescolar, pude darme cuenta de
que la trascendencia que tiene que brindar a los alumnos y alumnas ambientes de
aprendizaje calido, mas estimulante donde desarrolle un aprendizaje activo, significa-
tivo; comuniquen sus sentimientos, emociones y potencializar en ellos la sensibilidad,
curiosidad, espontaneidad, iniciativa, exploracion, imaginacion y la creatividad asi en
diversos lenguajes a través del arte y el juego guiado en todo momento.

Al llevar a cabo los instrumentos conseguidos puedo pensar sobre hacia donde
esta llevando mi practica educativa y replantear mis ocupaciones innovandolas los
nifios (as) puedan interactuar tanto con sus compafieros como con los multiples ma-
teriales, permitiéndoles buscar respuestas a cuestiones que ellos mismos se exponen,
compartiendo diferentes aspectos de vista que les posibilite pensar ser mas analitico,
democratico, empatico con sus companeros que el logro de los aprendizajes espera-
dos, recursos enfocandome a contestar las situaciones concretas sefialadas en el
diagndstico de conjunto, pude implementar fines mas especificos sobre lo que supo-
nia desarrollar en los alumnos y alumnas y pude obtener resultados satisfactorios en

los que anteriormente no habia logrado.
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Por lo cual en mi practica maestro me comprometo a avanzar disenando es-
trategias en las cuales ponga en practica lo aprendido, avanzar, brindando a los alum-
nos y alumnas vivencias de vida en las cuales logren experimentar y explorar su am-
bito, propicia mas grandes espacios educativos que favorezcan sus aprendizajes en
una organizacion.

Al momento de elaborar una situacion didactica realizo diagndsticos para iden-
tificar los intereses, necesidades y motivaciones de los alumnos (as) tomando en
cuenta las caracteristicas del grupo, su desarrollo y las competencias para la vida; sé
que son de gran importancia, ya que mediante estas los alumnos adquieren conoci-
mientos, destrezas actitudes y valores que emplearan en su vida diaria. Otros aspec-
tos son los principios pedagdgicos, porque mediante estos se logra un ambiente de
aprendizaje en el cual el uso de materiales educativos para favorecer el aprendizaje
adecuado para las nifias y los nifos, poner énfasis en los aprendizajes esperados que

necesiten adquirir.
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ANEXO 1

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
LICENCIATURA EN
EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR (PLAN 2017)

PLANIFICACION Y EVALUACION PARA LA INTERVENCION EN LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE
BLOQUE IV

ACTIVIDAD INTEGRADORA

ALUMNA: ISAURA HERNANDEZ GARCIA

ASESORA: MARGARITA BERENICE GUTIERREZ HERNANDEZ

u UNMIVERSIDAD

PEDAGOGIC.A
MNACIO MAL

Unidad UPM O%95. DLF.
Arcapotzalco
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Instrumento de evaluacion

LISTADE COTEJO

Carrillo Isabe-

lla

Logrado En proceso Requiere Apoyo
ALUM- Reco- Mani- Autorre- Evita
NOS noce sus sen- | fiesta verbaly | gula sus emo- | agredir fisica o
timientos practicamente | ciones verbalmente a
y les da | sus sentimien- sSus compaiie-
un nombre tos ante los ros
demas
ES-
CALA P |A P |A P |A P |A
Almora o o o o

Alvarez
Morales Sarah
Michelle

Apud
Trejo Aylin

Aranda

Flores Dario

Arriola
Morales

Danna Sofia

Barbic
Chirinos Ta-

deo

Bedolla

Martinez Axel
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Carpin- .
tero Gonzalez

Mateo

Caste- °
lan Hernandez

Dante

Coronel °
Garcia Gala
Sofia

Cortés .
Carpio Juan
Pablo

Cortés °
Cuevas Kim-

berly Janelle

Espitia o
Fragoso Leo-

nardo

Esqui- .
vel Araiza Ma-

riano

Garcia °
Silva Fran-

cisco

Garcia o
Zaragoza Re-

gina

Gbémez °
Martinez Juan
Pablo
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Gonza- . ° ° °
lez Valdivieso

Miranda

Guz- ° ° ° °
man Jardines

Andrés Sain

RESULTADOS OBTENIDOS DE LA SITUACION DIDACTICA

La realizacion de este trabajo tenia como objetivo principal disefiar una situa-
cion didactica para nifios de 3° de preescolar de cinco anos que permitiera a los alum-
nos trabajar sus emociones.

Después de trabajar la situacién didactica creo que este objetivo se ha conse-
guido Quiero mencionar que la situacion didactica “MIS SENTIMIENTOS DE COLO-
RES”, resulté satisfactoria y las actividades en general, llamativas y adecuada para
los nifios.

Observe que los nifios fueron participativos durante las actividades de reflexién.
Con facilidad los nifios de 3° supieron explicar qué situaciones les genera alegria o
les hace sentir felices como ellos llamaban, jugar con sus amigos, jugar con plastilina,
correr, brincar, escuchar musica.

En cuanto a las situaciones que le pueden generar miedo, asombro, algunos
nifos se dieron cuenta de que aquello a lo que tienen o tenian miedo, es igual a lo
que otros compafieros expresaban (aranas).

Note que hubo nifios a los que se les complicd expresar sus emociones a tra-
vés de sus gestos corporales o gestuales al hacerlo de manera voluntaria y no natural,
sobre todo en la actividad fotografias de mis emociones, pues hubo casos como Pablo,
Mariano y Aylin a quienes al presentar las fotografias de su cuaderno de emociones
no la lograron representar y sus compaferos no identificaron que emocion querian

expresar, no lograron hacer una expresion facial que representa el miedo o tristeza.
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ANEXO 2
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
LICENCIATURA EN EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR (PLAN 2017)
MODULO: AMBIENTES Y ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE PARA LA PRIMERA
INFANCIA'Y EDUCACION PREESCOLAR

BLOQUE 4

ACTIVIDAD INTEGRADORA: ESTRATEGIA DE EVALUACION
ARGUMENTADA

ALUMNA: ISAURA HERNANDEZ GARCIA

ASESORA: LAURA CECILIA MAR LARRAGA

u UNMIVERSIDAD

PEDAGOGICA
MNACIOMNMAL

Unidad UPM O95. DLF.
Arcapotzalco
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SITUACION
DIDACTICA:

Mi nombre

COMPETENCIA

CAMPO FORMA-
TIVO

Aspecto

APRENDIZAJE
ESPERADO A
TRABAJAR:

Colegio Inglés Durkheim
Isaura Hernandez
Planeacion
Titular: Maestra Isaura Hernandez Garcia

GRADO: 3° GRUPO: A
Propésito: Se trabajara con los nifios el reconocimiento del nom-
bre propio, para lograr reconocer su nombre, identificar pertenen-
cias, observar si tienen un nombre grande o pequefio, darse
cuenta de que cada persona tiene un bonito nombre por el cual le

llamamos.

Reconoce las caracteristicas del sistema de escritura al utilizar re-
cursos propios (marcas, grafias, letras) para expresar por escrito

sus ideas.

Lenguaje y comunicacion

Lenguaje escrito

e Escribe su nombre con diversos propésitos.

e Compara las caracteristicas graficas de su nombre con los
nombres de sus compafieros y otras palabras escritas.

e Usa el conocimiento que tiene su hombre y otras palabras
para escribir algo que quiere expresar.

¢ Reconoce la relacion que existe entre la letra inicial de su
nombre y sonido; paulatinamente establece relaciones simi-
lares con otros nombres y otras palabras al participar en

juegos orales.

Contexto interno y externo: Colegio Inglés Durkheim con nimero de incorporacion

09090002, grupo de tercer grado, grupo: A un colegio bilingte, la seccién de maternal,

kinder 1 y 2 y servicio de guarderia con un horario de 7 am a 7 pm donde hay servicio

de comedor y tareas dirigidas, se encuentra ubicado en Ingenieros Militares 91, Lomas

de Sotelo, Ciudad de México y la seccion de primaria, secundaria y bachillerato se en-

cuentra ubicada en Castillo de Velasco 65, Lomas de Sotelo, Ciudad de México.
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Analizando el contexto del area donde se encuentra el Colegio puedo decir que es una

clase media baja. La mayoria de los padres de familia son profesionales.

Diagnastico de grupo:

El Grupo 3 Grupo: A que tengo a cargo esta conformado por 25 alumnos, de los cuales

son 13 nifias y 12 nifios cuyas edades estan entre los 5 afios y 10 meses, se halla moti-

vado la mayor parte del tiempo, ya que estan tan ocupados haciendo diversas tareas que

no sienten cuando sus padres estan ahi esperandolos.

SECUENCIA DIDACTICA

INICIO: Pase de lista.

Se ird nombrando uno a uno a los alumnos del grupo y ellos pondran una marca
en su asistencia en el lugar de su nombre.
Se observara y se contaran las asistencias, se cuestionara a los alumnos: ¢Qué
acabamos de hacer?, ¢Hay nombres iguales al tuyo?

Que nos hace diferentes, ¢ Te gusta tu nombre?, ¢Sabes por qué tienes
ese nombre?, ¢, Sabes escribir tu nombre?

Tarea para investigar sobre el origen de su nombre.

DESARROLLO: Identificacién del nombre propio.

35

Previamente, se colocaran letreros con los nombres de los alumnos en el patio.
Se pedira a los alumnos que salgan y busquen el suyo. En caso de no encontrarlo
deberan de traer otro al salon.

Daremos lectura a los nombres, en caso de que hayan escogido el correcto se
les felicitara. En caso contrario, se buscara el correcto con ayuda y se haran las

actividades necesarias para que el alumno identifique las caracteristicas del suyo.
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CIERRE: Arma tu nombre:

Por equipos se les dara una charola con todas las letras del abecedario en mi-
nasculas y mayusculas.

Ayudado por el letrero de su nombre, el alumno debera buscar las letras que son
necesarias para formar su nombre.

Cuando los alumnos hayan logrado armar el nombre, reflexionaremos: ¢ utilizaste
las letras correctas? ¢ Hay letras iguales en tu nombre? ¢Con cual letra termina
su nombre?

Fundamentacion de las estrategias

A partir de las situaciones detectadas en los registros de observacion realizados
en el | bloque Se identificé en los nifios dificultad para orientarse y sostener el
l&piz correctamente.

Lectura de cuentos

Reconocimiento de las letras de su nombre.

Al trabajar los procesos de escritura y lectura en los nifios preescolares, se debe

iniciar con la importancia de estos dentro del proceso de comunicacion.

RECURSOS: e Charolas

e Abecedario

e Lista de asistencia

DURACION 15 dias

Estrategias de e Del grado de autonomia que alcancen los nifios bebes en

Evaluacion: las diferentes actividades.
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e En el interés por participar en las actividades de escritura.

e El conocimiento que hayan adquirido sobre el nombre pro-
pio desde el punto de partida que cada uno tenia al inicio
de curso.

e Asi como el entusiasmo y la participacién en las distintas

actividades de juegos y movimientos propuestas.
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Instrumento de evaluaciéon

RUBRICA

CRITERIOS QUE EVALUAR ALCANZA EN PROCESO REQUIERE
APOYO

Reconoce y nombra las distintas
partes del cuerpo y ubicarlas,
especialmente, en su propio
cuerpo y en el de los demas.
Expresa emociones y sentimien-
tos a través del cuerpo.
Participa en juegos, mostrando
Destrezas motoras en desplaza-
mientos, marcha, carrera y sal-
tos.

Distingue los sentidos e identi-
fica sensaciones a través de
ellos.

Propone reglas para llevar a
cabo juegos conocidos o inven-
tados y aceptarlas, mostrando
actitudes de colaboracion y

ayuda mutua.
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Reflexion.

Es muy importante ser claros con las indicaciones que se les damos a los alum-
nos, puesto que no todos aprenden al mismo ritmo, sino que muchos necesitan que
seamos mas especificos, por lo que las actividades se logran de manera fructifera.

Los alumnos llegan con animo diferente todos los dias, es por eso por lo que
es fundamental mantener un didlogo con los nifios e identificar sus intereses.

Me parece que las actividades que se realizaron estuvieron bien, los alumnos
mostraron interés y las realizaron de manera adecuada, a pesar de tener varios nifios,
logré manejar las actividades y logré hablar claro.

En general, observé que los nifios son activos, dinamicos y entusiastas, disfru-
tan el ambiente escolar, les gusta participar en las actividades grupales, pero cuando
trabaja de manera individual lo hacen con gusto, comprenden las actividades pro-
puestas con facilidad, en especial aquellas con el area de expresion y apreciacion
artistica.

Disfrutan las actividades Iudicas como medio de construccién de un aprendi-
zaje significativo, aunque en ocasiones se presente situacion resultd muy rica en po-
sibilidades de aprendizaje para los nifios, dado que primero exigidé poner en comun
los conocimientos previos en torno al tema, lo cual despertd la motivacion para inves-
tigar acerca del mismo y hacer actividades para reforzar utilizando diferentes mate-

riales.
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ANEXO 3

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
LICENCIATURA EN EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR (PLAN 2017)

MODULO: ARTE CREATIVIDAD Y JUEGO EN EL DESARROLLO INFANTIL

BLOQUE IV

ACTIVIDAD INTEGRADORA: REFLEXION DE LO APRENDIDO DURANTE EL
CUATRIMESTRE

ASESORA: CLAUDIA HYPATIA PINEDA VILLALOBOS

ALUMNA: ISAURA HERNANDEZ GARCIA

u UNMIVERSIDAD

PEDAGOGIC.A
MNACIOMNAL

Unidad WPM O95. DLF.
Arcapotzaloco
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REFLEXION DE LO APRENDIDO DURANTE EL CUATRIMESTRE

Mediante el paso del tiempo y mi experiencia, pude visualizar la forma de pla-
nificar la ensefianza, que sefiala una tendencia de como concebir la planificacién
desde una optica flexible y abierta, de manera que pueda ser revisada y mejorada
desde practicas, recursos y estrategias, donde reflexionar sobre como los alumnos
pueden adquirir con mayor productividad el aprendizaje propuesto. Donde la educa-
cion es una estrategia de trabajo compartido, que incluye a los alumnos, padres, re-
presentantes, autoridades escolares, miembros de la comunidad y docentes, los cua-
les incluyen situaciones relacionadas con las vivencias de los educandos, sin dejar
de lado las situaciones relacionadas con las vivencias de los educandos, su entorno
familiar, cultural y social.

Para partir de los conocimientos de los alumnos a mi me funciona preguntar
desde un dia anterior lo que vamos a hacer y lo que vamos a trabajar, he comprobado
que cuando planeamos juntos (docente y nifios) los niflos estan mas interesados y
participan con mayor entusiasmo, aun y es dificil tomar en cuenta los puntos de vista
de todos, aqui me doy cuenta de que escucho mas a los nifios, debo de buscar la
estrategia de escuchar a los otros. Al analizar me doy cuenta también de que me
favorece formar equipos de trabajo pequenos, aprovechar los espacios diversos.

La planeacion es de acuerdo con las necesidades de los nifios y se basa en
los conocimientos previos de los alumnos, todos los dias al llegar al jardin iniciamos
con algunas actividades transversales. Seguido comenzamos con la situacién didac-
tica con la que estamos trabajando, donde el nifio interactua, manipula, los diferentes
materiales didacticos y tratoé de ser constructivista, donde el nifio sea critico, analitico
y reflexivo y vaya creando y apropiandose de sus aprendizajes. En el aula se realizan
diferentes formas de trabajo grupales, equipo e individuales. Pongo atencion en el
acomodo de los niflos de acuerdo con la actividad que se va a trabajar, asi como el
mobiliario para que todos los asistentes tengan una buena perspectiva de la informa-
cion, por ejemplo, cuando se trabaja con el pizarrédn o materiales audiovisuales e in-
teractivo por ejemplo diapositivas de algunos temas, etc.

Mis fortalezas como docente es la dedicacion a mis alumnos, brindandoles
oportunidades a los niflos para que se apropien de nuevos conocimientos y enriquez-
can los conocimientos previos, haciéndose competentes y preparandolos para su vida
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misma, una de mis cualidades es dejar a mis nifios que interactuen de manera directa
con los materiales. Otra de respetar las maneras de aprendizaje de cada uno de ellos
porque de la educacion preescolar dependen muchos aprendizajes fundamentales
para su vida futura, por ejemplo la percepcién de su propia persona como la seguridad
y confianza en si mismo, el reconocimiento de las capacidades propias, las pautas
con relacion con los demas, el desarrollo de sus capacidades para reconocer el
mundo, pensar y aprender permanentemente, tales como la curiosidad, la atencion,
la observacion, la formulacion de preguntas y explicaciones, la memoria, el procesa-
miento de informacion, la imaginacion y la creatividad.

Una de mis debilidades dentro del trabajo son las actividades de lenguaje es-
crito donde los padres de familia exigen de tarea las formas de repeticion y memori-
zacion, por ejemplo, las planas o las repeticiones excesivas de ejercicio de lectoes-
critura y esto se va dejando cuando existe la comunicacion de las nuevas formas de
trabajar y explicandoles las nuevas metodologias empleadas para este nivel educa-
tivo. Lo que aun sigo haciendo en los aprendizajes por trasmision son los que respe-
tan al campo de expresion y apreciacion artistica en el aspecto de la danza, donde
los movimientos corporales de la danza son guiados por mi y memorizados y meca-
nizados de alguna manera por el alumno. Esta manera la sigo practicando porque es
una manera de que el nifo se vaya apropiando de aprendizajes y movimientos de su
cuerpo con relacidén a la danza, a consecuencia de que la mayoria de los no nifios
tienen la oportunidad de experimentar movimientos dancisticos en su hogar o entorno
social y cultural. El instrumento de evaluacién que utilice fue la rubrica porque consi-
dero que se puede evaluar al alumno de una manera mas justa y objetiva, aprendi
que para elaborar la rubrica debo preguntarme qué aspectos son los que deseo eva-
luar. Ahora sé que para hacer una planeacién tenemos una base que es la guia de la
educadora, donde encontramos todo para mejorarla. Sin duda me llevo un aprendi-
zaje muy grande.

EVALUACION PROYECTO APRENDO CON MI NOMBRE

El dia 15 de mayo del 2018 los nifios comenzaron a realizar una actividad que
consistia en formar su nombre sin ayuda de la tarjeta con la que se guiaban estar,
observando note que solo tres alumnos tenian un poco de facilidad al escribir su nom-

bre y para los restantes era muy complicado trabajar con esta actividad, ya que con-
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funde donde se colocaba la letra mayuscula o minuscula pues no distinguian la dife-
rencia entre una y otra. Me di cuenta de que Manuel es zurdo, a Rocio le cuesta
escribir sin batallar con el lapiz por otro, Oscar escribe de derecha a izquierda, Mela-
nie de abajo hacia arriba

Se continud con la segunda actividad con algunos trabajos de grafomotricidad
para saber de qué manera utilizan el lapiz y que trazos se debian hacer para lograr
escribir de manera adecuada del dia que consistidé en el reconocimiento de la letra
inicial, para esto se entregaron hojas con ejercicios.

Con esta actividad me percaté que necesitaba trabajar mas en el aspecto de
lenguaje escrito, especificamente con la escritura de su nombre y el reconocimiento
de letras, pues se notdé mucha dificultad para llegar al propdsito.

De acuerdo con el diagnéstico, elaboré actividades basandose en el campo
formativo, lenguaje y comunicacion, abordando la competencia Reconoce caracteris-
ticas del sistema de escritura al utilizar recursos propios, marcas, grafias, letras para
expresar por escrito sus ideas del aspecto lenguaje escrito, todo esto con el fin de
favorecer los siguientes aprendizajes esperados:

e Escribe su nombre con diferentes propodsitos

e Compara las caracteristicas graficas de su nombre con los nombres de sus
compainieros y otras palabras escritas

e Utilizar el conocimiento que tiene su nombre y otras palabras para escribir algo
que quiere expresar

¢ Intercambia ideas acerca de la escritura de una palabra

¢ Reconoce la relacion que existe entre la letra inicial de su nombre y su sonido;
paulatinamente establece relaciones econdmicas otros nombres y otras pala-

bras al participar en juegos orales

Los dias en los que lleve a cabo el proyecto fueron del 16 al 29 de mayo, en
donde aplique actividades de inicio, desarrollo y cierre para concluir y evaluar los lo-
gros alcanzados.

Los conocimientos y habilidades que pusieron en juego los nifios en todo el
proceso fue el reconocimiento de su nombre, la identificacion de las letras que lo

componen, pues en la actividad de inicio (conozco mi nombre)
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En los dias posteriores se llevé a cabo el proyecto, la segunda actividad fue
sentados en ronda, se les invita a mencionar su nombre en voz alta y luego nombrar
fonéticamente su inicial.

Los retos que enfrentan los nifos fue el escribir su nombre sin observar su
tarjeta de cartulina, ya que anteriormente les costaba mucho trabajo y se guiaban de
su tarjeta, ademas del copiado por qué en los dias anteriores de la practica habia
visto que tenian trabajo al hacer lo mejor posible las letras y ademas unos expresaban
que no podian hacerlo, pero con la constancia lo lograron llegando a mas de mitad
del grupo a escribir su nombre con apellidos y los restantes a escribir su nombre y
basandose en escribir sus apellidos con la tarjeta.

Otro reto identificado fue el comunicar sus puntos de vista porque en un prin-
cipio lo exponian de una manera muy sencilla o simplemente no te daban el motivo
de porque pensaban de esta manera, asi que con preguntas ellos iban contestando
para formar su propia opinion y llegaron a tener fluidez cuando hicimos la actividad
de lectura del cuento.

Considerando los conocimientos previos que cada alumno tenia, si se notaron
avances en el momento de la realizacion de actividades, incluso en un trabajo fuera
de este proyecto donde tenian que escribir su nombre para identificar una actividad,
pudieron hacerlo, ya que al leerlo se entendia de quién era, solo habia pequefnos
casos en donde les faltaba una letra; ademas entre practica comentaron la importan-
cia de la escritura y de comunicarse para que otros le entiendan.

CONCLUSION

La educacién preescolar puede representar una oportunidad unica para desa-
rrollar las capacidades del pensamiento que constituyen la base del aprendizaje per-
manente y de la accién creativa y eficaz en diversas situaciones sociales. A diferencia
de otras experiencias sociales en las que se involucran los nifios en sus familias o en
otros espacios. La educacion preescolar tiene propdsitos definidos que apuntan a
desarrollar sus capacidades y potencialidades mediante el disefio de situaciones di-
dacticas destinadas especialmente al aprendizaje. De este modo, la educacién prees-
colar, ademas de preparar a los nifios para una trayectoria exitosa en la educacién
primaria, puede ejercer una influencia duradera en su vida personal y social. Las ex-
periencias de trabajo en el aula integrando el arte y el juego permitié desarrollar refle-
xiones en cuanto a mi practica docente, pues durante el proceso y el seguimiento. Se
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llevé a cabo un intercambio de conocimientos y experiencia. Creando un buen am-
biente es mas facil llevar a cabo una clase, ya que uno se da cuenta de que les gusta
y qué necesidades presentan los alumnos con base en esto.

Mi reto es ser mejor cada dia con un unico objetivo que los nifios adquieran un
aprendizaje significativo y que lo relacionen con la vida diaria, que vayan generando

nuevos aprendizajes de los conocimientos que ya tienen.

BIBLIOGRAFIA

APRENDIZAJES CLAVE PARA LA EDUCACION INTEGRAL. (2017).
ELEMENTOS DE LA PLANEACION DIDACTICA Y EVALUACION FORMATIVA EN

EL AULA DE LOS APRENDIZAJES CLAVE DEL MARCO DEL MODELO

EDUCATIVO. (2017).

PLAN DE ESTUDIOS 2011 GUIA PARA LA EDUCADORA. (S.F.).

Sarlé, M. (2015). Lo importante es jugar... Cémo entra el juego en la escuela.
Argentina: Homo Sapiens. Sarlé, P. y Ivaldi, E. (2014). Arte, educacion y primera in-
fancia: sentidos y experiencias. Madrid: OEI.

Frola, P. y Velazquez (2011) Competencias docentes para... La evaluacion

cualitativa del aprendizaje, Pag.- 68-74 consulta realizada el 29 de noviembre, en

http://froveleditorial.com.mx/books/1.pdf

45



PORTAFOLIO TRAYECTORIA PROFESIONAL

ANEXO 4
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
LICENCIATURA EN EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR (PLAN 2017)
MODULO: PENSAMIENTO MATEMATICO EN LA PRIMERA INFANCIA
BLOQUE IlI

ACTIVIDAD INTEGRADORA: EVIDENCIAS DE LA MEDIACION Y EL
APRENDIZAJE

ALUMNA: ISAURA HERNANDEZ GARCIA

ASESORA: DAFNE IZAGUIRRE
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PEDAGOGIC.A
MNACIHOMNAL

Unidad UPH O%95. DUF.
Arcapotzaloo
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ANALISIS DE LA ESTRATEGIA

Al trabajar el campo formativo de pensamiento matematico en especifico el
aspecto de numero debido a que las nociones que tienen sobre los numeros y algunos
de ellos aun no esta muy bien estructurada, como bien hice mencion solo son nocio-
nes, un no hay un aprendizaje formal por lo que los pequenos aun presentan un poco
de dificultad para el reconocimiento y uso estos.

¢, Como lograr que el nifio desarrolle el pensamiento matematico?

El impacto que tiene esta situacion es que ya son alumnos de tercer grado y
pronto seguiran su escolaridad y pasaran a la primaria y lo que considero de suma
importancia hagan uso de los numeros, los reconozcan y sepan su valor.

Como solucion a esta problematica decidi realizar una estrategia didactica
basandonos en el gran interés que muestran los nifios por los juegos, lo que he ob-
servado, ellos juegan a la tienda, venden material didactico que hay en los estantes
e imaginan que unas fichas son el dinero por lo que de ver esto vida el interés y
gran entretenimiento de los alumnos al estar jugando a la tienda.

Con base en lo anteriormente mencionado, la estrategia didactica que se va a
Utilizar en esta propuesta didactica es la de juego. Implementando asi la recreacion
de tiendas en donde los nifios participen como vendedores y clientes jugando el pa-
pel que se les asigne, posteriormente que produzcan el dinero que van a utilizar y

conozcan su valor.

Conclusion.

La ensefianza de las matematicas en la educacion preescolar esta presente
en todas las etapas del desarrollo cognitivo, permitiendo asi que los nifios desarro-
llen su pensamiento matematico. Sin embargo, para desarrollar estos conocimientos
debemos elaborar estrategias, en base a los propdsitos, para la obtencion de resul-
tados significativos, en los cuales propiciamos su razonamiento por medio de la re-
solucién de situaciones problematicas a través de la comprension de nociones ele-

mentales a otras mas complejas.

47



PORTAFOLIO TRAYECTORIA PROFESIONAL

El proceso que interviene es la verbalizacion numérica, el conteo como estra-
tegia basica, la abstraccion y el razonamiento numérico, la problematizacion, cons-
trucciéon de nociones de forma, espacio y medida y el reconocimiento de uso de pro-
blemas.

Este proceso es el primer paso para conocer el concepto de numero, usando
una metodologia donde los nifios comprendan su valor y lo relacionen y apliquen en
su vida cotidiana.

Para la elaboracién de una buena estrategia primero se debe observar el
grupo, elaborar un diagnostico de los conocimientos previos, explorar su ambiente,
para identificar las posibles dificultades para un buen aprendizaje. Las estrategias
son ideas para llevar el desarrollo de este proceso, identificando los principios peda-
gogicos para tener un diagnostico de los aprendizajes adquiridos por los nifios con
relacion al concepto del numero, el conteo y operaciones. El siguiente paso es la
suma y la resta, que consiste en quitar y poner objetos de un todo para formar nue-
vas figuras, maneras o conceptos. La ensefianza de las matematicas nos sirve para
resolver los problemas que se nos presentan al transcurso de la vida.

El proceso de ensefianza requiere desarrollar estrategias de aprendizaje que
les permitan a los alumnos activar el pensamiento e integrar estos saberes a su
desempeno cotidiano.

Ensefar a pensar y reflexionar es fundamental, ya que se potencializan en
los alumnos sus habilidades, se genera confianza y se mejora el desarrollo intelec-
tual.

Su importancia en el desarrollo de competencias radica en que el alumno
aprende a darle solucion a los problemas que se le presentan no solo en la escuela
si no fuera de ella.

Para desarrollar el pensamiento matematico es indispensable generar am-
bientes de aprendizaje enriquecido por situaciones significativas y comprensivas

que posibiliten alcanzar niveles de competencias mas complejos.
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Colegio Inglés Durkheim

SITUACION Isaura Hernandez
DIDACTICA: Planeacion
Los nimeros Titular: Maestra Isaura Hernandez Garcia

GRADO: 3° GRUPO: A

123

678 9 Propdsito: Identificar, contar y trazar nimeros del 1 al 20

COMPETENCIA Utiliza los nimeros en situaciones variadas que implican poner
en practica los principios de conteo.
CAMPO FORMATIVO

Pensamiento matematico

ASPECTO NUmero

APRENDIZAJE ES- e Reconoce el valor real de las monedas, las utiliza en si-
PERADO A TRABA- tuaciones de juego

JAR: e Compara colecciones, ya sea por correspondencia o por

conteo, e identifica donde hay «mas que”, “menos quey,
«la misma cantidad que»
e Conoce algunos nameros de la vida cotidiana.
DIAGNOSTICO: El Colegio Inglés Durkheim, donde laboro, se encuentra ubicado en In-
genieros Militares 91, Lomas de Sotelo, Ciudad de México. El personal est4 conformado
por la directora general, directora técnica, coordinadora, psicéloga, maestro de cantos y
juegos, un maestro de educacion fisica, un maestro de expresion corporal, 10 Maestras

titulares, y 10 auxiliares que trabajan en equipo para mejorar el bienestar de los alumnos.

La infraestructura del Colegio esta en buen estado, cuenta con areas verdes, bafos,
juegos, lo que permite un 6ptimo funcionamiento para realizar las actividades de ense-

flanza y aprendizaje dentro del colegio.

El grupo de 3 A que tengo a cargo esta conformado por 25 alumnos, de los cuales son

13 nifias y 12 niflos cuyas edades estan entre los 5 afios y 10 meses.
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En el aspecto matematico ya todos saben contar en orden, saben agrupar objetos, colo-

res, formas, tamafios. En el colegio donde laboro aun se lleva a cabo el modelo pedagé-

gico tradicional, los nifios aprenden en cuanto a los contenidos disciplinarios, solo se

basa en trabajar en el cuaderno y libro.
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SECUENCIA DIDACTICA
INICIO: Realizar una lluvia de ideas sobre lo que saben los nifios acerca del di-
nero
Simulan un mercado dentro del salén de clases, se acomodaron los productos
clasificAndolos por area (jugueteria, abarrotes, panaderia, frutas y verduras, etc.
Y asignandoles un precio.
Se manejan cantidades menores de 5 en los precios de los productos para que
puedan hacer la suma.
DESARROLLO: Dar las instrucciones y reglas de la tienda
Pedir a los nifios que formen equipos posteriormente que se pongan de acuerdo
para elegir la tienda que van a formar: Jugueteria, libreria, abarrotes, frutas y ver-
duras.
Fomentar de modo general que vende en cada una de estas tiendas.
Dar a los nifios monedas de juguete y explicarles que esa es la cantidad que
pueden gastar en su compra.
Darles un folleto de supermercado y explicarles que tienen que ver cuantos ali-

mentos pueden comprar con esa cantidad.

CIERRE: El nifio que sea cajero se encarga de realizar la operacion (suma)

para cobrar los productos

RECURSOS: ¢ Monedas de juguete

¢ Fotos de los productos que se van a vender
¢ Diversos productos como (verduras, frutas, peluches,
etc.
TIEMPO Una semana.
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Instrumento d evaluacion

CRITERIOS A

EVALUAR

1)

)

®3)

(4)

ARGUMENTACION DE LA INTERVENCION
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EXCELENTE

Conoce los nu-
meros en la

vida cotidiana

Identifica los
ndmeros, revis-
tas, anuncios y
entiende que
significan
Comprende
problemas nu-
méricos que se
le plantean, es-
tima sus resul-
tados y los re-
presenta
usando
dibujos y nime-
ros

Identifica el va-
lor real de las
monedas y es
capaz de dar

cambio

RUBRICA

NIVELES DE DESEMPENO

MUY BUENO

Conoce algu-
nos usos de los
nuevos en la

vida cotidiana

Identifica los
nameros en las
revistas, anun-
cios publicita-
rios
Comprende
problemas
numeéricos que
se le plantean
estima sus re-

sultados

Identifica algu-
nos valores de

las monedas

BIEN

Conoce con
ayuda algunos
usos de los
nameros en la
vida cotidiana
Identifica los

ndameros

Comprende
problemas que
se le plantean

Identifica muy
poco los
valores de las

monedas

REQUIERE
APOYO
Tiene la idea
del uso de los
nameros en la

vida cotidiana

Con apoyo
identifica los

ndameros

Trata de com-
prender proble-

mas numéricos

No
identifica los va-
lores de las

monedas
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Para planificar la situacion didactica tomé en cuenta los conocimientos adqui-
ridos por los alumnos, las competencias, la organizacion grupal, la consigna, los ma-
teriales, estas situacion, me permitieron detenerme a reflexionar en como estas en-
sefiado la resolucion de problema que les permitieran a los nifios en juego lo apren-
dido.

Al aplicar la estrategia didactica pude ver que tan importante es trabajar los
principios de conteo antes de abordar la resolucién de problemas, porque contar
ofrece una base concreta y significativa para comprender ideas esenciales como
equivalencia, no equivalencia y concertacion de la cantidad esto hizo darme cuenta
de que la actividad no solo estaba encaminada al simple hecho de contar, sino desa-
rrollar habilidades en el grupo que les permita poder darle solucién a una problematica
matematica de igual manera que tuviera significado para los nifios.

Para ello fue necesario trabajar los recursos en situaciones con la realidad. En
pocas palabras, aplique una ensefanza en la actividad llamada vamos de compras,
en donde cobraron importancia los intereses, las motivaciones y las necesidades de
los alumnos.

RESULTADO

Me es satisfactorio ver los avances de los nifios, las situaciones en las que
escenifican hacen que cada uno desempefie un papel y se desenvuelva de acuerdo
con este, esta situacion provee el intercambio de propuestas entre los participantes,
negociaciones y acuerdos entre ellos, veo que los nifios, cada vez mejoran sus habi-
lidades del conteo se ve reflejado cuando entre ellos mismos expresan sus ideas,
comparan sus resultados, se corrigen mutuamente, aceptan sus errores y se ayudan
uno a otro.

Primeramente, se logro fortalecer las relaciones entre el grupo, ya que la es-
trategia utilizada se prestaba para trabajar en equipo.

Se logré aprendizaje individual, esto lo observé en el momento en que los nifios
al enfrentarse a situaciones de conteo y razonamiento matematico no requerian
ayuda para encontrar la solucion.

Los alumnos manifestaron el uso del conteo en las estrategias Iudicas y de-
mostraron poder resolver situaciones problematicas que implican el razonamiento

matematico.
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Consideré haber logrado que los nifios aprendieran, significativamente facili-
tando con ellos la capacidad de razonar y reflexionar, asi también me pude dar cuenta
de que el conocimiento adquirido fue funcional; ya que finalmente hicieron uso de lo

aprendido a la practica.

CONCLUSION FINAL

Se evidencia el cambio que tienen los alumnos con respecto a las estrategias
didacticas para el fortalecimiento del pensamiento matematico, porque los resultados
son favorecidos por medio de las actividades ludicas e innovadoras. Con la aplicacién
de la estrategia didactica vamos de compras se vinculo efectivamente los procesos y
niveles cognitivos de los estudiantes en el pensamiento matematico por medio de un

enfoque ludico que rompe con la cotidianidad de una clase tradicional.
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ANEXO 5

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

LICENCIATURA EN EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR (PLAN 2017)

MODULO: TECNOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE Y
LA COMUNICACION

BLOQUE IV

ACTIVIDAD INTEGRADORA: LAS TECNOLOGIAS NUEVA ERA DEL
APRENDIZAJE

ASESOR: FRANCISCO MIGUEL CARRILLO SIFUENTES

ALUMNA: ISAURA HERNANDEZ GARCIA

u UMNMIVERSIDAD

PEDAGOGICA
MNACIOMNAL

Unidad P O95. DUF.
Arcapotzaloo
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TECNOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE Y LA COMUNICACION
INTRODUCCION

Através de los cuatro bloques cursados del cuatrimestre se describe una parte

del desarrollo de habilidades digitales y el uso de las TIC para el disefio, desarrollo,

aplicacion de situaciones de ensefianza en beneficio de un aprendizaje activo y sig-

nificativo y en el desarrollo de habilidades en el uso de las TIC.

COMPETENCIAS DEL CURSO

Utiliza de manera critica y creativa las herramientas de productividad para la
solucién de problemas y toma de decisiones en el contexto escolar.

Aplica herramientas y recursos de las TICS para obtener, comunicar, colaborar
y producir informacién de calidad que contribuya al desarrollo de competencias
genéricas y profesionales como futuro docente.

Desarrollo de proyectos basados en la utilizacion de las TICS para ayudar a
los estudiantes a producir soluciones pertinentes.

Generar entornos de aprendizaje flexibles en el aula, integrando las TICS para
favorecer el aprendizaje significativo y colaborativo de los alumnos de educa-
cion basica.

OBJETIVOS

recursos de aprendizaje para adquirir nuevos conocimientos y reforzar los exis-
tentes

Aprovechar el potencial de las nuevas tecnologias para conseguir un mayor
nivel de motivacion y aprendizaje en el aula con los alumnos.

Estar a la vanguardia de la tecnologia educativa.

Aprender una metodologia de trabajo muy productiva para la preparacion de
clases y proyectos de aula.

Integrar la tecnologia en el trabajo diario.

ANALISIS DEL BLOQUE |
La realizacion de las actividades que hemos visto en este Modulo en el bloque

ha sido muy satisfactoria, ya que desarrollamos competencias que nos sirven

de gran utilidad para nuestra vida cotidiana, mas que nada porque todo va ligado,
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conocer las redes es de suma importancia saber desde como se compone, se cons-
truye y aprender interactuar con ellas, no es dificil la cuestién es poner atencion en la
integracion de las tecnologias web en el aula aplicando una visién conectivista, de
contenidos abiertos y en la busqueda de conformar aprendizaje.

Elaborar una Wiki nos ayudé mucho para realizar documentos donde varios
usuarios pudimos redactar asi mismo, pudimos crear varias con ciertas caracteristi-
cas de la misma manera, interactuar en las diferentes plataformas como software, nos
permiten asegurar nuestra informacion, documentos, fotografias, etc.

Hacer el mapa mental del conectivismo fue un aprendizaje muy bueno.

EL CONECTIVISMO

El conectivismo es la integracién de principios explorados por las teorias de
caos, redes, complejidad y auto- organizacion. También esta orientado por la com-
prension de que las decisiones estan basadas en principios que cambian rapidamente.

¢, Qué es el conectivismo?

El conectivismo en (Siemens,2005) es propuesto como una nueva teoria de
aprendizaje para la era digital, que se pueden entender como una alternativa a las
teorias conductistas, cognitiva y constructivista para explicar el conocimiento y el pro-
ceso de aprendizaje, integrando el uso de las redes de internet su manipulacién y
aprovechamiento.

Mapa mental y conectivismo.

Mapa -

WIKI (como herramienta web de aprendizaje)
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A través de esta herramienta tuve la oportunidad de trabajar con varias com-
pafieras y obtener beneficios de las recomendaciones suministradas por otros grupos
sobre el mismo tema: el conectivismo.

Realizando en equipo aportaciones y recibiendo informacion.

El desarrollo de wikis a través de la Web resalta las expectativas de los parti-
cipantes a hacer trabajos cooperativos y colaborativos en pro de alcanzar las metas
propuestas en actividades académicas.

Es por eso por lo que esta herramienta permite romper con el aprendizaje in-
dividualista, por qué presenta un modelo de aprendizaje interactivo, colaborativo que
nos invita llegar juntos a lo sefalado, mediante la edicion de documentos donde se
acepta que los usuarios creemos, editemos, borremos o modifiquemos el contenido

de una pagina Web, de una forma interactiva, facil y rapida.

ANALISIS DEL BLOQUE I

En este segundo bloque incluyé promover el uso de tecnologias como herra-
mientas para la ensefanza y el aprendizaje, asi como para el desarrollo de compe-
tencias en los educandos las actividades hechas fueron muy interesantes, ya que
utilizamos diferentes software que para mi han sido muy innovadores, que ademas
no conocia, los beneficios he aprendido como usar muchas herramientas web 2.0
como por ejemplo Google y sus servicios que nos ofrece tales como Google Drive,
Gmail, Blogger, Google+ entre otras donde podemos elaborar y ponerlas en practica
desde mi dispositivo mévil o computador que utilizamos a diario sin saber como exac-
tamente se trabaja con ellas las caracteristicas que contiene cada una, pero sobre
todo saber a quién y por qué medio compartir la informacion o trabajos realizados, de
esta manera también y trabajar colaborativamente que es algo que nos cuesta hacer,
algo muy importante que también he aprendido en este bloque que tenemos que ser
buenos observadores participantes porque algo muy importante dentro de lo que es
nuestra formacion como futuros docentes es que cada vez que vayamos a traba-
jar con un nuevo software revisemos primero un tutorial para que veamos primero

cémo funciona ha favorecido mi practica pedagdgica.
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HERRAMIENTAS WEB 2.0 Y SU APLICACION
Blogs: Es un espacio web personal en el que su autor (puede haber varios
autores autorizados) puede escribir cronolégicamente articulos, noticias (con ima-
genes, videos y enlaces), pero ademas es un espacio colaborativo donde los lecto-
res también pueden escribir sus comentarios a cada uno de los articulos (entra-

das/post) que ha realizado el autor. La es el conjunto de blogs que hay

en internet. Como servicio para la creacion de blogs destacan Wordpress.com y

Blogger.com.

Word Press: Es un software que puede ser usado para escribir, modificar y
publicar blogs en forma en que el usuario desea. Hay muchos usos para WordPress
tanto en la educacion como en la vida cotidiana.

Wikis: En hawaiano, "wiki" significa: rapido, informal. Una wiki es un espacio
web corporativo, organizado mediante una estructura hipertextual de paginas (re-
ferenciadas en un menu lateral), donde varias personas elaboran contenidos de
manera asincrona. Basta pulsar el boton "editar" para acceder a los contenidos y
modificarlos. Suelen mantener un archivo histérico de las versiones anteriores y
facilitan la realizacién de copias de seguridad de los contenidos. Hay diversos ser-

vidores de wikis gratuitos.

Slideshare: Nos permite compartir tus presentaciones con el resto del

mundo, admitiéndose presentaciones en formato PowerPoint u Open Office.
Las convierte a Flash antes de publicarlas y nos ofrece un cédigo que permite em-

beberlas en nuestras paginas web y en nuestros blogs.

Redes sociales: Sitios web donde cada usuario tiene una pagina donde

Publica contenidos y se comunica con otros usuarios. Ejemplos:
Facebook, Twitter, Tuenti, Hi5, MySpace, Instagram, entre otras. También
existen redes sociales profesionales, dirigidas a establecer contactos dentro del

mundo empresarial (LinkedIn, Xing, Conozco, Neurona).
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Entornos para compartir recursos: Entornos que nos permiten almacenar re-

cursos o contenidos en Internet, compartirlos y visualizarlos cuando nos convenga.
Constituyen una inmensa fuente de recursos y lugares donde publicar materiales
para su difusién mundial. Existen de diversos tipos, segun el contenido que alber-
gan o Su Uuso:

Documentos: Google Drive y Office Web Apps (OneDrive), en los cuales po-
demos subir nuestros documentos, compartirlos y modificarlos.

Videos: YouTube, Vimeo, Dailymotion, Dalealplay. Contienen miles de videos
subidos y compartidos por los usuarios.

Fotos: Picasa, Flickr, Instagram. Permiten disfrutar y compartir las fotos, tam-
bién tenemos la oportunidad de organizar las fotos con etiquetas, separandolas por
grupos como si fueran albumes, podemos seleccionar y guardar aparte las fotos
gue no queremos publicar.

Almacenamiento online: Dropbox, Google Drive, SkyDrive Presentaciones:

Prezi, SlideShare. Plataforma educativa.

LIGAS DE LOS PROYECTOS REALIZADOS EN MI AULA CON APOYO DE

HERRAMIENTAS DURANTE LOS BLOQUES
WEB 2.0
e Diagnostico de las necesidades y posibilidades del uso de los recursos Web
2.0
e https://sites.google.com/s/10nLZKPco2bVF21A-

2yVP71LwDQIiO2i9/p/1kbpxydMdF ChixfimVrM2KsJITCvLe9ec/edit.

Pizarra digital
https://sites.google.com/s/1PyTojnOwDa-
fFbQcAS08cZ0TXizwzdpU/p/1FISTRWNN77eTu43qiG3TPU2GhnyQ Vgs/edi

t. Adecuacion curricular

https://sites.qgoo-
gle.com/s/1JTpRV2E EEIF BVDrkYMflieapEkg5aC/p/1VLYdQ C-
5t3Rnm2564d-rcilniD7aUY4/edit.
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Argumentacion de la adecuacion curricular
https://sites.google.com/s/1TKQRHoysAFs48GGliOzgLriPd-
EQSBhyY/p/1L94BcA1J-A7h0Q IwYfOGSZE8d90q7w/edit

ANALISIS DEL BLOQUE llI

En este tercer bloque trabajamos con software nuevos donde desarrollamos

Ambientes de aprendizaje virtuales.

En la actualidad la educacion esta exigiendo la creacidén de nuevos entornos o
ambientes de aprendizaje, algunos son presenciales y otros virtuales como los deno-
minados Ambientes de Aprendizaje Virtual (AVA) con apoyo de las tecnologias.

Los AVA tienen una funcion muy importante en el apoyo de las modalidades
presenciales por la interaccién y comunicacion que se propicia entre los académicos
y los estudiantes, favoreciendo asi la retroalimentacion a través de correos electroni-
cos, foros de discusion, videoconferencia etc. Desarrollando habilidades y adqui-
riendo competencias.

WEBQUEST

Herramienta para crear un aprendizaje autébnomo de los alumnos, tomando en
cuenta ciertas indicaciones de los docentes utilizando recursos principalmente de in-
ternet.

Se cred la WebQuest de Blogger donde se inicia sesién con una cuenta Gmail

El objetivo de realizar una WebQuest debia implicar la creacién de juegos in-
teractivos que fueran interesantes. Como resultado, tuve que hacer busquedas sobre
como hacer una WebQuest.

La cual una vez iniciada la sesibn manda a un menu, en el cual se selecciona
Crear WebQuest.

Dando a elegir un diseno y poder generar asi la propia WebQuest.

Esta herramienta es muy facil de emplear, diciendo un patrén destinado por la
pagina, pero, sin embargo, lo importante es su contenido.

CONCLUSION DEL USO DE LA WEBQUEST

Mi experiencia personal fue muy buena, empezando por generar el blog. De-
bido a que es una forma muy facil y rapida de usar porque al momento del registro en
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Blogger.com que fue la pagina que decidi usar es una buena eleccién para las perso-
nas que apenas estamos experimentando el crear un blog y la forma de trabajar con
el no es complicada.

Después realicé mi plan de trabajo en Word y acomodar el plan de trabajo que
queria realizar en mi centro de trabajo. Esto me permitié generar un aprendizaje au-
tonomo.

Concluyendo con esta experiencia de trabajar con las TIC y principalmente las
herramientas de la Web 2.0 todo lo que aprendi me sera muy util en un futuro.

ANALISIS DEL BLOQUE IV

En este bloque vimos lo que es inteligencia artificial y como se lleva a cabo,
aprendi que se debe de trabajar con empefio en ello, disefiando materiales de apren-
dizaje para enriquecer los temas del médulo de TECNOLOGIAS PARA EL APRENDI-
ZAJE Y LA COMUNICACION pongo como evidencias el objeto de

aprendizaje del uso de nociones basicas de las TICS “Inteligencia Atrtificial”,
que han tenido aceptacion entre mis alumnos, ya que la primera incluye un video en
YouTube que permite rescatar conocimientos previos, que los nifilos conozcan las
partes basicas del ordenador y su uso.

Inteligencia Artificial

¢ Qué es la inteligencia artificial?

Es la ciencia de hacer maquinas inteligentes, especialmente programas de
computo. Se centra en la creacion de programas y mecanismos que pueden mostrar
comportamientos considerados inteligentes.

Hay cuatro tipos de inteligencia artificial:

e Sistemas que actuan como un ser humano

e Sistemas que piensan como ser humano

e Sistemas que piensan racionalmente (que imitan el procesamiento légico de
las personas)

e Sistemas que actuan racionalmente.

Se divide en dos estudios:
e Convencional (consiste en un estudio del comportamiento humano)

e Computacional (aprendizaje interactivo)
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RECURSO VIRTUAL (OBJETO DE APRENDIZAJE)

Un recurso virtual es un medio que se vale de tecnologia para cumplir con su
propdsito. Los recursos virtuales pueden ser tangibles (como una computadora.

Muchas son las ventajas que estos recursos tecnologicos ofrecen dentro del
ambito docente.

Facilita enormemente el aprendizaje de los alumnos porque tienen a disposi-
cion una amplia variedad de textos, videos y archivos audiovisuales que les ayudan
a comprender y asimilar las distintas asignaturas de la misma manera, consiguen
aprender de una manera mucho mas divertida y practica. Lo que se traduce, por tanto,
en una mejora de resultados académicos.

Es por eso por lo que decidi llevar a cabo el proyecto jugando y aprendiendo
con el computador, el objetivo es introducir el uso de herramientas digitales sencillas
para que los nifios de preescolar conozcan, se familiaricen y adquieran nociones ba-
sicas sobre su uso.

https://sites.google.com/s/1n1YoGORPAbz|92IFeWQTEVv_GPduyp01/p/1BV
SdYd NPjiKPPLLed2pOacPAMK-TBiJ4/edit
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