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PRESENTACION.

Educar en el siglo XXI representa un gran desafio en los sistemas educativos, ya
gue nada asegura el éxito, pero durante los ultimos afios se ha enfocado en elevar
el nivel educativo. Lo que persigue la escuela es lograr los objetivos planteados en
sus alumnos, por ello cuando las respuestas de los alumnos no son las esperadas,
se produce un desequilibrio en el sistema educativo y estos alumnos comienzan a

ser segregados al no contar con una respuesta que atienda sus necesidades.

Es aqui cuando surge la importancia de una propuesta de intervencion educativa,
donde se busca atender la diversidad del alumnado tomando en cuenta las
necesidades educativas que presentan, para asi dar la respuesta que se requiere,
la cual debe tener dos caracteristicas fundamentales, que sea comun pero a la vez
diversificada. El presente trabajo se divide en tres capitulos, aunque en primer
lugar se presenta una breve descripcion de la contextualizacion de la intervencion
educativa, primero desde una vision general, con referentes tedricos y después de
manera particular de acuerdo a la licenciatura que se cursa y que es el fin del
presente proyecto, de igual manera se describe el desarrollo de la intervencion
educativa en México, tomando como referente a la autora Teresa Negrete, quien
es asesora de la Universidad Pedagogica Nacional y quien hace menciéon de la

importancia y emergencia que tiene la intervencion educativa en nuestro pais.

En seguida se encuentra el primer capitulo denominado “El diagndéstico en la
propuesta de intervencion educativa.” En donde se aborda la primera de las cuatro
fases propuestas por el autor Arturo Barraza, que es la planeacion, en la cual se
hace la identificacibn de la preocupacién temética, a través del ambito de
intervencion, es decir la entrada al campo, donde se elige la institucion escolar en
la que se va a trabajar y se da cuenta de las relaciones de confianza que se

crearon, asi como los acuerdos y compromisos que se hicieron.



La segunda accidn que se presenta es la primer mirada, donde se recolecto
informacion para tener una vision del grupo y saber acerca de sus limitaciones y
necesidades. La tercera accion es el andlisis de la problematica, para obtener la

preocupacion tematica que sera la base y permitira la elaboracion del diagndstico.

En seguida, se presenta la elaboracion del diagnostico, en donde se siguieron una
serie de acciones como lo fueron elegir el diagnéstico a utilizar, el cual fue de tipo
socioeducativo, que engloba la esfera social y la educativa, se trabaja brevemente
la identificacién del problema, asi como el plan de diagndéstico que se siguio, de
igual manera se explica como fue el proceso de recogida de informacion que esta
basado en un enfoque, un método, técnicas e instrumentos, esta es la fase mas
importante del diagnostico, ya que de aqui se desprenden las acciones

posteriores.

El momento mas laborioso del diagndstico se podria definir en el andlisis de la
informacion, a través de instrumentos como los registros ampliados, el cuaderno
de notas, guién de entrevista y observaciones que generaron los resultados del
diagndéstico, los cuales dan pauta para establecer la estrategia de mejora. Por
altimo en esta accion, se problematizé el problema, es decir se explica porque la
exclusion es un problema y se hizo el planteamiento, delimitandolo tedrica,

espacial y temporalmente.

Enseguida se encuentra el capitulo dos, donde se presenta el disefio de la
alternativa de solucion, el cual se bas6é en un modelo de asesoramiento, tomando
como referencia a la autora Rosa Blanco Guijarro, asi como los elementos que
debe tener, como lo son la naturaleza de los objetivos que pueden ser de dos
tipos, pero particularmente se opto por lo objetivos pedagodgicos, en segundo lugar
la modalidad de la intervencion que puede ser amplia o correctiva, donde la

propuesta de intervencion tuvo una modalidad amplia y enriquecedora.
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El tercer elemento fundamental del modelo es el caracter de la intervencion la cual
fue de manera directa y por ultimo fue necesario delimitar el ambito de la
intervencién el cual unicamente fue en el aula y alumnos, aunque este se puede

ampliarse, segun se requiera.

En seguida se muestra el disefio curricular, constituido por los objetivos de
intervencién, con los cuatro elementos estructurales, estableciendo un general y
seis especificos, para en seguida delimitar el plan de la alternativa, donde
aparecen los contenidos, que estan agrupados en unidades, ademas aparece el
disefio de las 40 sesiones que se aplicaron para aminorar el problema de
exclusién que se encontro en el diagndstico, y por ultimo el sistema de evaluacion,

donde como producto final se obtuvo el proyecto de Intervencion.

Dentro de este capitulo también se encuentra la segunda de las cuatro fases de la
propuesta, denominada de implementacién donde se hizo la aplicaciéon de las
diferentes actividades propuestas, asi como los informes de cada una de estas
actividades que ya fueron llevadas a cabo y que se evaluaron con un instrumento

que fue la lista de cotejo.

El tercer y altimo capitulo esta constituido por la evaluacion de la propuesta que es
la tercer fase, en donde se muestra el concepto, el modelo de evaluacion que se
siguié que es el CIPP, de igual manera se muestra la matriz que sirvié para
evaluar, para al final dar el informe de evaluacion, constituido por la evaluacion
final de los dos capitulos anteriores. Se cierra el trabajo dando una serie de
consideraciones finales, que se pretende que sirvan para tener mejores resultados
si se volviera a aplicar la propuesta, la lista de referentes bibliograficos que se
utilizaron y que sirvieron de base para sustentar la propuesta y los anexos que

sirven como prueba de veracidad y muestran el proceso del trabajo elaborado.
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CAPITULO I. EL DIAGNOSTICO EN LA PROPUESTA DE INTERVENCION
EDUCATIVA.

LA INTERVENCION EDUCATIVA: CONTEXTUALIZANDOLA PARA SU
CORRECTA COMPRENSION.

La contextualizacion permite entender mejor alguna situacion, ya que hace una
descripcion de circunstancias, aqui es donde radica la importancia de ello. Se
menciona que intervencién es una palabra que se usa a menudo en la vida
cotidiana, por lo cual, en muchas ocasiones se cree saber el significado de la
misma, pero al indagar mas sobre el tema, se obtiene que la intervencién es una

palabra con una pluralidad de significados.

El diccionario de uso del espafol, sostiene que intervenir es “Participar, tomar
parte. Actuar junto con otros en cierto asunto, accién o actividad” (Moliner,
1994:158) al menos se presentan 36 verbos para definir la intervencion, es decir
que la intervencion es muy amplia y variada, y se puede tomar con una denotacién

positiva 0 negativa dependiendo la finalidad que se persiga.

En relacion con lo anterior, la intervencion también es entendida como: “la
actividad de un tercero, que media entre dos elementos” (Dubost, 1987) Es decir,
intervenir tiene que ver con diversas situaciones en las cuales se tratan asuntos
con un enfoque mediador entre algo que esta sucediendo sin la armonia o los
resultados que se esperan y que se pretende su mejora. La intervencion es
utilizada en diferentes ciencias, como las sociales, naturales, politicas, entre otras,
aunque para los fines que se persiguen es necesario definir la intervencién en el

ambito educativo.



La intervencion educativa se entiende como:

“La accion intencional para la realizacion de acciones que conducen al logro
del desarrollo integral del educando. La intervencion educativa tiene caracter
teleoldgico: existe un sujeto agente (educando-educador) existe el lenguaje
propositivo (se realiza una accion para lograr algo), se actta en orden a lograr
un acontecimiento futuro (la meta) y los acontecimientos se vinculan

intencionalmente.” (Tourifian, 1996).

Dicho de otro modo, la intervencion educativa esta enfocada en dar una respuesta
eficaz y oportuna a problemas educativos que se presenten, los cuales son
barrera para lograr los alcances esperados, contando con recursos humanos y

materiales con la intencion de contribuir a la mejora.

Algunas de las caracteristicas de la intervencion educativa, son, que tiene un fin,
es decir una intencién, su duracion esta preestablecida, es especifica y formal, de
igual manera una intervencion estd compuesta de procesos para permitir su

correcta funcionalidad.

En la actualidad surge la necesidad de intervenir educativamente en un espacio
geografico determinado como lo es México, “La nocion de intervencion educativa
ha cobrado mayor presencia en los discursos que circulan en el ambito educativo
en México” (Negrete, 2010: 36)

Asi, ha surgido en los ultimos afios el interés por conocer la manera comun de
ensefar, planear, evaluar, investigar, entre otros aspectos, en nuestro pais, ya que
se piensa en la diversidad de opciones que existen para abordar el tema
educativo, con el fin de mejora o prevencion educativa ante demandas

especificas.
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Es importante relacionar a la intervencion educativa con el término “hacer”, mas
que con una pretensién educativa, ya que al intervenir se focalizan aspectos que
tendrian un impacto positivo en cuanto a los resultados que se obtendran, con

efectos de propagacion y difusion en mas contextos educativos.

Ahora bien, dentro de las licenciaturas que ofrece la Universidad Pedagodgica
Nacional se encuentra la Licenciatura en Intervencién Educativa, que es mediante
la cual se han adquirido conocimientos a lo largo de este proceso de formacion
qgue incluye ocho semestres, por lo cual, es relevante definir el objetivo de la

licenciatura que es:

“Formar un profesional de la educacion capaz de desempefiarse en diversos
ambitos del campo educativo, a través de la adquisicién de las competencias
generales (propias de cualquier profesional del campo de la educacion) y
especificas (las adquiridas a travées de las diferentes lineas
profesionalizantes detectadas), que le permitan transformar la realidad
educativa por medio de procesos de intervencion.” (Instructivo para la
titulacion de la LIE, 2005)

Por tanto, un Licenciado en Intervencion Educativa, debe ser capaz de poder
intervenir en un ambito educativo, con base a las habilidades y destrezas
adquiridas a lo largo de ocho semestres de formacion profesional, con el fin de

construir una nueva realidad, minimizando barreras.

Lo anterior se puede lograr a través del disefio de una estrategia de solucion que
debe seguir una metodologia, aqui es donde surge el concepto de propuesta de
intervencidn educativa, la cual se origina debido a que la escuela esta pensada en
lograr objetivos educativos, cuando se rompe esta armonia y los alumnos no dan
la respuesta que se espera, el sistema comienza a rechazarlos. Las necesidades
educativas de ellos son diferentes al resto de los alumnos, la respuesta a esta

diversidad es la clave para conseguir la integracion y en consecuencia la inclusion.

17



Asi la propuesta de Intervencion Educativa:

“Es una estrategia de planeacion y actuacion profesional que permite a los
agentes educativos tomar el control de su propia practica mediante un
proceso de indagacion-solucion constituido por distintas fases, de igual
manera la propuesta Educativa busca promover el trabajo colegiado que
involucre la cooperacion y el dialogo en la construccion de problemas y de

soluciones innovadoras.” (Barraza, 2005: 24)

La propuesta de intervencién surge para crear un equilibrio en la educacion y
atender a la diversidad, debe llevar un orden para que sea exitosa y para que
posteriormente se pueda determinar una propuesta innovadora en la que deberan
intervenir todas aquellas personas que estén involucradas. Pretende la actuacion
profesional por parte del docente, para lograr asi, su autonomia y emancipacion y

romper con la armonia existente en su préctica.

Para la elaboracién de una propuesta de intervencion es necesario realizar el
proceso de indagacion- solucién en el que se hacen presentes cuatro fases que se

diagnostican de manera lineal, la primera de ellas es:

La fase de planeacion. “Comprende los momentos de eleccion de la
preocupacion temadtica, la construccion del problema generador de la
propuesta y el disefio de la solucion. Esta fase tiene como producto el
Proyecto de Intervencion Educativa; en ese sentido, es necesario aclarar que
si la elaboracién de la solucidon no implica necesariamente su aplicacion

entonces debemos denominarla proyecto.” (Barraza, 2005)
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Aqui es donde surge lo que se conoce como diagnaostico, es importante mencionar
que para que la propuesta sea viable, los datos obtenidos deben ser confiables.
En esta fase recae la importancia de todo, ya que el diagnéstico es la base para

gue las acciones que siguen sean exitosas.

La segunda fase de la propuesta es:

La fase de implementacion. Comprende los momentos de aplicacién de las
diferentes actividades que constituyen la Propuesta de Intervencion
Educativa y su reformulacion y/o adaptacion, en caso de ser necesario. Bajo
esa légica es menester recordar que la solucién parte de una hipoétesis de
accion que puede o no, ser la alternativa mas adecuada de solucion, por lo
que solamente en su aplicacion se podra tener certeza de su idoneidad.
(Barraza, 2005: 24)

En esta fase es cuando se llevan a cabo todas las actividades disefiadas y en
donde se da cuenta si son factibles o es necesario elaborarlas nuevamente,
debido a que se partié de una hipotesis es totalmente valido su reformulacion para
poder obtener mejores resultados. Durante esta fase la presencia del interventor
es fundamental para poder observar y hacer las modificaciones que se requieran.

La siguiente fase de la propuesta es:

La fase de evaluacion. “Comprende los momentos de seguimiento de la
aplicacion de las diferentes actividades que constituyen el proyecto y su
evaluacion general. Esta fase adquiere una gran relevancia si se parte del
hecho de que no es posible realizar simplemente una evaluacion final que se
circunscriba a los resultados sin tener en cuenta el proceso y las
eventualidades propias de toda puesta en marcha de un Proyecto de
Intervencion Educativa. Una vez cerrada esta fase de trabajo es cuando, en
términos estrictos, se puede denominar Propuesta de Intervencion
Educativa.” (Barraza, 2005: 24)
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Es fundamental que en el momento de evaluacién se consideren todos los
procesos de la propuesta de intervencion, es decir desde su planeacion, hasta el
momento de socializacién, es asi como entonces, después de llevar a cabo esta

fase, es cuando oficialmente se le puede denominar propuesta de intervencion.
La cuarta y ultima fase es:

La fase de socializacion-difusion. “Comprende los momentos de: socializacion,
adopcién y recreacion. Esta fase debe conducir al receptor a la toma de
conciencia del problema origen de la propuesta, despertar su interés por la
utilizaciéon de la propuesta, invitarlo a su ensayo y promover la adopcién-

recreacion de la solucion disefiada.” (Barraza, 2005: 25)

La ultima fase de la propuesta comprende una vision retrospectiva del proceso por
el cual se ha pasado, ya que si no fue viable es cuando se debe pensar en su
reformulacion, o en caso de ser contrario su aceptacion, tomando en cuenta todos

los aspectos que intervinieron en el desarrollo de la misma.

En seguida se encuentra la primera accion que se realiz6 dentro de la primera

fase de la propuesta.

1.1 Identificacién de la preocupacion teméatica.

De acuerdo con el autor Arturo Barraza Macias (2005), el primer paso para
realizar una propuesta de intervencion educativa es la eleccion de la preocupacion
tematica, es decir, debe haber algo que origine la preocupacion. Este autor dice al

respecto:

“Este proceso de eleccion queda totalmente en manos del interventor
educativo que pretende elaborar la propuesta ya que responde a su interés y

a una situacion problemética presente en su practica profesional.
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Sin embargo, en este momento el interventor debe tener presente que
existen preocupaciones tematicas sobre las cuales no se puede hacer nada,
ya que escapan de la esfera de su competencia y, por lo tanto, no son
pertinentes para generar una Propuesta de Intervencion Educativa.”
(Barraza, 2005: 35-36)

Es decir que quien elabora la propuesta de intervencion educativa, es el
responsable de identificar la preocupacién tematica, de acuerdo a los fines e
intereses que se persiguen, aunque es fundamental tener en cuenta que hay

situaciones que no estan en nuestro alcance para poder resolver.

1.1.1 Ambito de la intervencién educativa.

La intervencién se llevo a cabo en un espacio determinado, denominado ambito,
en este caso fue en un ambito de intervencidén educativo, el cual se entiende
como: “La competencia puede ser entendida como educacién para la eficacia y
para satisfacer las demandas del mercado, el saber hacer que se espera de los

estudiantes.” (Arredondo y Diago, 2010)

Este &mbito de intervencién educativo puede ser formal o no formal, un ambito de
educaciéon formal “Posee una estructura educativa graduada y jerarquizada que
se orienta a la provision de titulos académicos en este caso lo hace unico el tipo
administrativo legal” (Savater, 1993). Es decir, que en un ambito formal existen
reglas, tales como horarios y esta dirigido a un grupo con intereses en comun, que

al finalizar obtienen un certificado que avale los conocimientos adquiridos.

Mientras que en el caso de un ambito de educacion no formal: “(...) los programas
organizados, no escolares, que se proponen brindar experiencias especificas de
aprendizajes ciertos sectores especificos de la poblacién” (Thomas, 1989: 13). En
un ambito no formal no necesariamente existen horarios, se puede intervenir en el
momento que se requiera, ya que puede ser con la familia, es decir no va dirigido

a un grupo en comun.
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Por lo tanto, debido a que se pretende intervenir en un ambito educativo formal, a
través de la propuesta, se buscé un espacio, el cual fue la Escuela Primaria Rural
“‘Héroe de Nacozari” ubicada en la Colonia Ventoquipa, en el Municipio de

Santiago Tulantepec de Lugo Guerrero, Hidalgo.

Una vez establecido el escenario, se hizo la entrada a campo en el cual “Los
observadores participantes entran en el campo con la esperanza de establecer
relaciones abiertas con los informantes.” (Taylor y Bodgan, 1984) Es decir, que es
donde se tiene que dar cuenta de los elementos que se utilizaron para establecer
relaciones de confianza, lograr la aceptacion y confianza en el espacio al que se

asistira.

En primer lugar, se hizo una presentacion con la directora de la institucion,
utilizando en todo momento un leguaje formal, para poder generar confianza y
establecer los acuerdos. Se le explicdé el objetivo de la estadia, el cual seria
realizar una indagacion, fue importante desde un primer momento aclarar que no
se resolverian los problemas que se tuvieran en al aula escolar, Unicamente se

reducirian si es que existieran.

Se le comentd que la propuesta comprende cuatro fases, que se constituyen como
la metodologia de trabajo, en la primera fase se realizaria la planeacion, la cual
comprende una serie de acciones como lo fueron; el diagndstico y el disefio de la
solucion, es decir, realizar una primer mirada, llevando a cabo algunas
observaciones y preguntas informales, para de esta manera hacer una lista de
problemas detectados y después analizar e identificar cual de ellos tiene mas
peso, posteriormente, hacer la recogida de informacion, a través de un plan que se
disefid y que se le presentd a la directora de manera impresa, después se
analizaria la informacion obtenida y se realizaria un informe de ello, esto se llevo a
cabo en los meses de septiembre y octubre del 2017, abarcando Unicamente la
primer fase de la propuesta.
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La segunda fase se le explic6 que comprendia el disefio de una estrategia que
pretenderia minimizar el problema detectado, este se realizaria en noviembre y
diciembre del mismo afio, para que se pudiera pasar a la implementacién de las
actividades en el grupo, en la cual se especific6 que se realizaria el siguiente
semestre, es decir, a partir de abril del 2018 y en junio se pasaria a la tercera fase
que es la evaluacién de los resultados obtenidos, tomando €l cuenta el

seguimiento que se le iria dando durante la implementacion.

Se especificd que la estancia en la institucion seria de aproximadamente un afio,
asi que se asignoé el 2do. Grado, grupo “B”, ademas de ello se tuvo un horario
flexible, facilitando los momentos en que fuera necesario asistir, la directora
comentdé que se comunicaria con la maestra de grupo para informarle; para

finalizar se le agradecio el tiempo y las facilidades otorgadas.

Abierto el campo, es necesario contextualizar el espacio para conocer los recursos
con los que cuenta la institucion. La Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”
cuenta con el siguiente personal: una directora, cuya funcion principal es dirigir y
coordinar a los demas integrantes de la institucion, siete docentes frente a grupo,
un docente en lengua extranjera, que es inglés, un maestro de educacion fisica,
un intendente, y dos personas encargadas de la cooperativa escolar. En
ocasiones se encuentran alumnos de alguna preparatoria realizando su servicio

social.

Ademas la institucion cuenta con ocho aulas, una de ellas condicionada para
biblioteca y usada para las clases de inglés, una direccion, el area de la

cooperativa, una cancha amplia, un estacionamiento y rampas en la entrada.
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Al estar en contacto con la maestra de grupo, mostro una actitud positiva debido a
que ya se habia tenido la oportunidad de trabajar con ella en proyectos anteriores,
permitiendo una buena comunicacién, imprescindible para la intervencion, los
horarios establecidos fueron flexibles, al comentar que podia asistir cuando
quisiera. El grupo donde se llevd a cabo la propuesta de intervencion, esta
conformado por 18 alumnos de entre seis y ocho afios de edad, trece mujeres y
seis hombres y una docente.

En cuanto a los recursos materiales el aula del grupo cuenta con 19 butacas, dos
pizarrones, uno de gis y otro acritico, un librero, cada alumno tiene su espacio con
su nombre, la maestra tiene una cajonera con bastante material de papeleria, asi

como su escritorio con una silla. La iluminacién es la adecuada.

En cuanto a los recursos técnicos que utilizan en la institucién, se encuentra el uso
de computadoras, impresoras, bocinas, asi como bebederos, ademas de servicios
como energia eléctrica, agua, drenaje, teléfono e internet y juegos en el patio. Se
encuentran en el programa de desayunos escolares, ademas de que utilizan el

plan y programa 2011 de la Secretaria de Educacion Publica.

De igual manera tienen el uso de proyector y bocinas, ademas ventanas que dan
al patio de la escuela, pero no pueden abrirse porque utilizan ese espacio para
poner su periddico mural, ya que cada maestra lo debe poner dependiendo la
fecha en la que se encuentren, asi como la puerta que siempre esta decorada de
acuerdo a la temporada del afo, las paredes estan pintadas de color blanco en
tres cuartas partes y con color café en la parte de abajo. El pizarron de gis se
encuentra forrado con papel, donde aparece el abecedario y los horarios de las
clases extras de los alumnos, tiene material de papeleria, como cartulinas, papel

china, fichas blancas, plumones, material de limpieza, entre otros.
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De igual manera cada alumno tiene su fichero pegado en la parte izquierda del
pizarron y de manera grupal su propia biblioteca, donde los alumnos se deben
llevar un libro diferente cada semana, un pequefio espacio de teatro y un espacio
para guardar sus demas trabajos, un bote de basura y cortinas transparentes con
color rosa en la pared del lado de la calle, asi mismo tiene mucho material ltdico y
una decoracion muy vistosa. Lo anterior permite ver las condiciones en las que los

alumnos se desarrollan diariamente en su aula y en los patios de la escuela.

1.1.2 Primer mirada

Una vez que se entré al campo, se tuvo que realizar una primer mirada, que de
acuerdo con la autora Negrete (2010), es un “mapeo” de qué ver y qué escuchar.
Esta accion se realiza con las técnicas de investigacion que se vayan requiriendo
durante el desarrollo de la misma y con la finalidad de identificar los problemas y
necesidades que estan presentes en el grupo de 2do. “B” de la Escuela Primaria
“‘Héroe de Nacozari”. En relacion con lo anterior, se realizaron algunas
observaciones generales, algunas notas de campo que se iban escribiendo en el

diario de campo, asi como preguntas informales.

Lo anterior dio pauta para la identificacion de una problematica, la cual se entiende
como: “Conjunto de problemas o dificultades pertenecientes a una determinada
ciencia, disciplina o actividad.” (Diccionario de la lengua espafiola: 2017) por tanto,
es una palabra utilizada para definir una pluralidad de asuntos, relacionados con

algun tema en especifico.
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Del mismo modo, fue necesario identificar las necesidades y los problemas y
hacer una lista con la informacién recabada, las necesidades tienen que ver con la
carencia de algo y los problemas con algo que rompe la armonia, la lista de
problemas, que metodolégicamente se conoce como problematica, quedo de la

siguiente manera.

Intolerancia: Rosendo se enoja mucho con sus compafieros cuando lo molestan y
le quitan sus cosas, ya que en repetidas ocasiones él esta sentado en su lugar y
van a molestarlo, agarrar su lapicera, libretas, mochila, ante esta situacién la

maestra no se percata, pero se puede ver la molestia en el rostro del alumno.

Falta de atencion: La maestra en repetidas ocasiones durante el desarrollo de la
clase, le llama atencién a José por estar distrayendo a sus compafieros y no
apurarse y le pide que se siente bien, a pesar de ello el alumno no obedece y
después de algunos minutos continua haciéndolo, lo que ocasiona que dejen de

poner atencion a la clase, aunque otros simplemente lo ignoran.

Cansancio: Rocio bosteza seguido en clase, lo cual hace notar que no duerme
bien y en consecuencia manifiesta cansancio durante la mafiana, ademas de que
llegé a comentar que tampoco desayuna, esta situacion ocasiona que no preste

atencion.

Agresiones: Jonsu y José en repetidas ocasiones estan corriendo y empujandose,
lo cual ocasiona la distraccidén en algunos de sus compafieros, ademas de que lo

hacen en eventos civicos como honores a la bandera.

Falta de apoyo: La maestra comenta que hay poco apoyo de algunos padres,
situacion que se puede notar dentro del salén en algunos alumnos como Marlen y
Rocio, ya que no se notan avances académicos, ademas de incumplimiento de

tareas e inasistencias continuas.

Problemas de lecto escritura: Marlen, una alumna repetidora de primer grado, que
aun no aprende a leer ni a escribir y no termina los trabajos en clase, por lo tanto,

presenta rezago educativo.
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Ello conlleva a que sus comparieros prefieran no trabajar con ella, ya que no la
ven como parte del grupo, ademas de que sus compafieros llegaron a comentar

“que casi no sabe”.

Aislamiento: Durante el recreo Marlen se pasea sola y no convive con nadie,
ademas también come sola, es una alumna repetidora y sus compafieros del

grado anterior no conviven con ella 'y los del nuevo grupo tampoco lo hacen.

Desinterés: La colaboracién grupal, hace que Rocio no se interese en terminar sus
trabajos, debido a que sus compafieras le ayudan, situacion que es positiva pero

también negativa, ya que se fomenta la falta de interés por aprender.

Segregacion: Algunos alumnos como José presentan actitudes ofensivas hacia
Marlen por su aseo personal, ya que la alumna en repetidas ocasiones asiste
despeinada o con el uniforme sucio y por el mismo motivo algunos alumnos no se

quieren juntar con ella durante las clases, ni los recreos.

Violencia fisica: José en diversas ocasiones se levanta de su lugar para molestar a
sus compafieros, pegandoles o empujandolos, generando violencia y que no
quieran estar cerca de él en el aula, ademas en Jonsu otro de sus compafieros,

esta situacién genera que él le responda con violencia.

Exclusion: Algunos alumnos tienen la idea de que Marlen no es de su grupo,
porque reprobd primer grado y ella ya deberia de ir en tercero, situacion que

propicia el aislamiento de la alumna.

Falta de pertenencia al grupo: Marlen denota falta de pertenencia al grupo, cuando
se trata de trabajar en equipo nadie la escoge y en consecuencia ella se aisla y
prefiere hacerlo sola, aunque no sabe escribir y por lo tanto no avanza y no

termina los trabajos.
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De acuerdo con lo anterior y tomando en cuenta la linea especifica de la
licenciatura, que es la linea inclusiva, se debe centrar la atencién en un problema
que sea barrera para la inclusion, y el problema mas notable fue la exclusion hacia
los alumnos Marlen y José, dos alumnos con diferentes problemas, la primera es
una alumna repetidora de grado, que no convive con sus comparieros, durante las
clases ni durante el recreo, con problemas de lectura y escritura y que recibe
algunas agresiones verbales, José un alumno con cambio de domicilio, que
presenta conductas agresivas e indisciplina, aunque es importante no olvidar que
lo que aqui se plantean son hipoétesis, es por ello que mas adelante se presenta el

diagnostico.

1.1.3 Andlisis de la problematica.

Después de tener la problematica encontrada en el aula de 20. “B”, se utilizé un

recurso metodologico que es el arbol de analisis de problemas, que es:

“También conocido como método del arbol, técnica del arbol de problemas,
analisis situacional o analisis de problemas, esta herramienta nos permite
mapear o diagramar el problema. La estructura de un arbol de problemas es:
En las raices se encuentran las causas del problema, el tronco representa el
problema principal, en las hojas y ramas estan los efectos o consecuencias.”

(Tomado de https://ingenioempresa.com/arbol-de-problemas/)

Es decir que, es un recurso que permite representar el problema para entender
qgué es lo que esta ocurriendo, por qué esta ocurriendo y qué es lo que esto esta

ocasionando.
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Para llegar a la eleccion de la preocupacion tematica a partir de la problematica,
se utilizo el arbol de analisis de problemas, en el centro se ubica la preocupacion
tematica, para ello se tuvo que analizar cuél es el problema relevante en la
investigacion que se esta realizando, la cual esta enfocada en la atencion a la
diversidad, por lo tanto se identifico6 que el problema de mayor peso es: la

exclusion hacia algunos alumnos del 2do. “B”.

El segundo paso fue establecer las causas que originan la exclusion, las cuales
aparecen debajo del esquema, refiriéndose a las raices del arbol, donde se obtuvo
que, la exclusion en el grupo de 2do. “B” se da al observar que los alumnos Marlen
y José, presentan diversas limitaciones como lo son, en el caso de Marlen que adn
no desarrolla el proceso de lectura y escritura, lo cual le impide terminar sus
trabajos en el aula, asi mismo al ser una alumna repetidora de curso, sus
comparferos no la ven como parte del grupo, durante el recreo y en el aula no
conviven con ella, ha recibido ofensas e insultos por su aseo personal, ya que su
compariero José le ha dicho “que huele feo”. Por otra parte en el caso de José, es
un alumno que la mayor parte del tiempo esta distraido en el aula, y en diversas
ocasiones molesta a sus comparieros, los empuja 0 golpea generando reacciones

de violencia fisica.

El tercer paso fue determinar las consecuencias que se generan, y que aparecen
en la parte superior de la preocupacion tematica, aludiendo a las ramas, se
encontré6 que; en primer lugar, esta la presencia del rezago educativo al no
terminar los trabajos de clase y en consecuencia incumplimiento de tareas, asi
mismo otra consecuencia es el aislamiento, ya que la alumna no convive con sus
comparieros, se parte de la hipotesis de que aun existe falta de pertenencia al
grupo por parte de la alumna repetidora y de sus compafieros, que generalmente
la excluyen, por la misma situacion, se denota baja autoestima y sentimientos de
tristeza al recibir ofensas e insultos por la falta de aseo personal, lo cual acenttan
aun mas la falta de apoyo en casa, por parte de los padres y por ultimo, en el
alumno que presenta violencia fisica se tiene como consecuencia rechazo de los

compafieros. (Ver anexo 1)
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1.1.4 Preocupaciéon tematica.

Como en cualquier investigacion que se realice, se debe partir de una situacion
irregular, que en este caso, es la preocupacion tematica, pero es de gran
relevancia conocerla bien, por ello hay que analizarla. Es evidente que sera
imposible abordar todos los problemas a la vez, por eso, analizar los problemas y

seleccionar uno entre todos, es la primera etapa.
Para esto es necesario definir la preocupacién tematica, como:

‘Aquella area-problema que se presenta con evidencia ambigua ante el
interventor educativo y que le indica la existencia de una situacion
problemética que no ha sido resuelta satisfactoriamente mediante la practica
cotidiana; esta situacion constituye una preocupacion para el propio agente

educativo, en su caracter de interventor.” (Barraza, 2005: 36)

Es decir que la presencia de la preocupacion tematica se identifica con opacidad,
esto quiere decir que es probable que no sea segura, aunque como se ha
mencionado, se parte de una hipétesis de acuerdo a lo observado y a las
preguntas que se realizaron durante la primer mirada, que sera abordada mas

adelante.

A partir del andlisis que se realizé en la problemética, se encontré6 que la
preocupacion teméatica es la exclusion de algunos alumnos del grupo 2do. “B” de
la Escuela Primaria “Héroe de Nacozari’, ubicada en Santiago, Tulantepec,

Hidalgo.
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1.2 Elaboracion del diagnéstico

Para construir un problema de investigacion, se debe realizar un diagnadstico, este
se realiza con base a la preocupacion tematica que anteriormente ha sido
analizada. Es importante no olvidar que, el diagnostico es la base para continuar
con la alternativa de solucién, ya que se describen y explican algunos problemas
presentes en la realidad, para que se tengan los conocimientos necesarios para

planificar y realizar acciones en torno a este problema e intentar su solucion.

La autora Gloria Pérez Serrano (1993), menciona que, “Un diagndstico permite
ubicar problemas, establecer causas, plantear objetivos y acercarnos al
conocimiento de esa realidad como objeto de estudio.” Esto indica que es algo
impredecible, ya que es la base para continuar con el proyecto y que la ausencia o

las debilidades del mismo repercutirdn en las demas etapas.

1.2.1 Concepto de diagnéstico.

El diagndstico:

“Consiste en reconocer sobre el terreno, donde se pretende realizar la
accion, los sintomas o0 signos reales y concretos de una situacion
problematica, lo que supone la elaboracion de un inventario de necesidades

y recursos” (Arteaga, 1987:55)

Es decir, saber mas sobre la realidad que afecta el problema, para ello se
utilizaron recursos propios del diagnéstico, y de esta manera tener un
acercamiento con la situacion. De acuerdo a Astorga y Bart (1991) el diagndstico
tiene como punto de partida un problema y estd basado en el principio de
‘comprender para resolver” es decir, de encontrar una solucion eficaz a dicho

problema.
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El diagnostico exige dos tipos de actividades basicas: Recoger informacion y
reflexionar, la recogida de informacion es para obtener los datos necesarios y de
esta manera conocer a fondo el problema y la reflexién con la finalidad de discutir

acerca del problema, intentar explicar su origen, desarrollo y consecuencias.

Por esta razdén, para hacer un diagnostico completo, se deben tomar en cuenta
aspectos tanto positivos como negativos, a pesar de que la atencion esté en
construir el problema, no se deben pasar por alto las cuestiones positivas, asi

como los aspectos cuantitativos y cualitativos.

Por lo tanto, para realizar este, hay diferentes alternativas, las cuales persiguen
finalidades distintas. La elaboracion de un diagndstico, no necesariamente debe
contener todos los aspectos de cada uno de ellos, esto dependera del problema y
los objetivos que se persigan, por ello se mencionan algunos de los que existen,

centrando la atencion en el que fue base para la indagacion.

En el diagndstico participativo, los participantes controlan la informacién que
desean obtener, tiene el poder de decidir, es un tipo de diagndstico democratico.
En el psicopedagodgico, se realizardn una serie de acciones que pretenderan la
transformacién de una situacién identificada como problema, asi como el andlisis

de las dificultades del alumno en la escuela.

El diagndstico social, implica partir de una situacién que permite al planificador
disponer de una informacion y comprension basica de la realidad que se desea

modificar. En el comunitario su esencia es hacer un diagnostico social, sin mas.
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El diagndstico socioeducativo, es el que se ocupo para la presente indagacion en

la Propuesta de Intervencion Educativa, este se define como:

“(...) proceso mediante el cual se especifican las caracteristicas del contexto,
las interacciones de los actores sociales y la existencia de problemas o
situaciones susceptibles en el aula que sean congruentes con las realidades
en que se desenvuelven nuestros grupos de trabajo. A quienes debemos
formar como sujetos con habilidades para intervenir y modificar su realidad.”
(Pérez, 2009: 149)

En este sentido, el diagndstico socioeducativo, es mas especifico que los
anteriores, dado que indica la importancia de la contextualizacién, debido a que se
relaciona los problemas en dos ambitos, el educativo y el social, ya que todo acto
educativo es social. Las caracteristicas de este son que: esta centrado en ciertos
sujetos, que aqui es donde se delimita los sujetos que intervienen, que son los que
requieren de mayor atencion, como en todo diagnostico se indaga para
transformar, es una herramienta para la comprension de la realidad, toma algunos

elementos del diagnéstico social fusionandolo con lo educativo.

Debido a que el diagndstico socioeducativo pretende recoger informacién que sea
de utilidad para el interventor y que su principal caracteristica es comprender la
realidad social en una dimension educativa, se realiza la indagacion bajo este

mismo, para poder elaborar la propuesta de intervencion educativa.

Es importante mencionar que “el investigador no parte de un problema, sino que
localiza dichos problemas en algin campo de la realidad social que sea de su
interés” (Pérez: 2009, 132) es decir, en el ambito en el que se encuentre, ya
existe una problematica, sera tarea del investigador identificar el problema mas

desarmonizante.
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En este sentido, “La realidad debe ser entendida como el contexto en el que
vivimos, llamese social o educativo, este contexto se caracteriza por poseer
cualidades, tales como lugar, tiempo” (Pérez: 2009, 132) Se refiere a que dicha
investigacion debe ser en un contexto determinado y es la razon por la cual se ha
optado por este diagnostico, ya que se toma en cuenta el ambito en el que se esta
inserto, la intervencion se realizara en ambito educativo formal, que es la Escuela
Primaria “Héroe de Nacozari’, ubicada en Santiago Tulantepec de Lugo Guerrero,

Hidalgo.

En el mismo sentido, se menciona que “El conocimiento que genera el analisis de
la realidad busca en un momento dado lograr la modificacién de tal realidad
llevandose a cabo esta transformacién con la participacion y la autogestion de los
propios actores sociales o bien bajo la directriz de un grupo con poder como lo es
el estado.” (Pérez: 2009, 133) Es decir, para lograr un verdadero cambio de la
realidad y disminuir las situaciones conflictivas encontradas, es necesario que los
sujetos implicados tengan conocimiento y tomen conciencia de la situacién en la
gue se encuentran y estén dispuestos a llevar a cabo diversas acciones para

transformar esa realidad.

Ademas, el diagnéstico socioeducativo, se compone de 5 fases, que aluden a
diferentes momentos de la indagacién, que son: identificar el problema del
diagnéstico, elaborar el plan de diagnéstico, realizar la recogida de informacion,
hacer el andlisis de la informacion y socializar los resultados, los cuales
permitieron elaborar la alternativa de solucion, estas fases se iran mencionando

sucesivamente, a lo largo del trabajo.

El primer paso es identificar el problema del diagndstico: “Como en todo
diagnéstico, partimos de una situacién irregular o probleméatica que necesita ser
cambiada. Para ello es imprescindible conocer bien el problema” (Astorga, 1991:
138).

34



Es decir, que es necesario conocer algunos aspectos del problema para poder
identificarlo como tal, pero como hay diferentes perspectivas se debera responder

a algunas preguntas, para afirmarlo como problema.

Entre las caracteristicas de este paso son: llegar a un acuerdo con la gente
involucrada, mediante el diadlogo, considerar algunos criterios como la gravedad y
urgencia de cada problema, el nimero de personas afectadas, para llegar a una
idea mas precisa, reflexionando acerca de qué sabemos del problema y qué

necesitamos saber, que en este caso se llevo a cabo durante la primer mirada.

1.2.2 Plan de diagnostico.

Hasta ahora se estd en la identificacion del problema, el plan de diagnostico
constituye la segunda fase del proceso, donde se prepararon las actividades y los
recursos para indagar el problema, que se conceptualiza como: “Preparar
actividades y los recursos para investigar el problema” (Astorga, 1991: 143). Es
decir, el plan de diagnédstico, pretende delimitar las actividades a realizar, los
insumos a utilizar, este sera flexible, ya que seguramente se tendrd que modificar
la informacion, debido a los imprevistos que puedan surgir, el plan debe adaptarse

a las circunstancias.

Las caracteristicas del plan de diagndstico son responder a una serie de
preguntas, como ¢Qué, como, cuando, donde, quiénes, y con qué?, asi mismo se
consideran tiempos para imprevistos, como suspensiones, ya que el objetivo es
establecer las actividades que se pretender realizar, considerando los seis
cuestionamientos fundamentales. Al disefiar este, lo conveniente es hacerlo
utilizando técnicas que permitan ordenar las ideas sobre las actividades que se
pretenden realizar, lo mas conveniente es hacerlo en un cuadro de planificacion,
gue sera un instrumento de gran ayuda para organizar actividades, tal y como lo

propone Astorga. (1991)
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Es por esto que, para su elaboracidon se consideraron seis aspectos: el primero de
ellos responde a la fase del diagnostico, el segundo a la accién que se va a
realizar, en seguida se muestra el objetivo, asi como la fecha, por ultimo se
delimitan los escenarios y los recursos humanos y econdémicos para llevarlo a
cabo, asi mismo se elaboraron ocho objetivos especificos y uno general, que
pretenden confirmar o eliminar las hipotesis, estos objetivos aparecen junto con el

plan de diagnostico de la presente investigacion. (Ver anexo 2)

1.2.3 Recogida de informacion.

Después de elaborar el plan, es necesario pasar al tercer paso del diagnostico que

se refiere a la recogida de informacidn, este paso es de suma importancia:
La cual se entiende como:

“En este paso vamos a poner en practica las actividades que preparamos en
el paso anterior. Recogemos las informaciones que nos hacen falta para
lograr un mejor entendimiento del problema. Esta recoleccion constituye el
corazon del diagnéstico. Es decir, los pasos anteriores estan en funcién del

tercer paso, y los posteriores trabajaran con los datos que de aqui salgan.’
(Astorga, 1991)

Esta se realiz6 con base en un enfoque, un método, técnicas e instrumentos
asi, definir el enfoque de la investigacion, permite realizar los pasos adecuados
y ordenados en la misma, de igual manera determina qué tipo de datos se
quieren recolectar, ya que el fin de toda investigacion es descubrir algo, sobre lo

cual no hay suficiente informacion.
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En este sentido, se encuentran los enfoques, cuantitativo, mixto y cualitativo, este
altimo, es el tipo de enfoque al cual se adscribe la investigacion y genera
principalmente palabras ya que es una investigacion de exploracion. Se utiliza
para obtener una comprension de las opiniones y motivaciones, definiéndose de la

siguiente manera:

“El enfoque cualitativo a veces referido como investigacion naturalista
fenomenoldgica, interpretativa o etnografica, es una especie de paraguas en
el cual se incluye una variedad de concepciones, visiones, técnicas y

estudios no cuantitativos.” (Grimell, 1997:8)

La investigacion de tipo cualitativa es a menudo criticada como sesgada o
carente de rigor, sin embargo, cuando se lleva a cabo correctamente, es
imparcial, confiable y creible. Este enfoque prefiere ahondar en las causas de
las actitudes o motivaciones de las personas a las que se esta analizando, en

vez de solo hacer un conteo, y medir variables, va mas alla.

En este enfoque, se utilizan técnicas que permiten recolectar informacién
descriptiva, tales como la observacion participante, la entrevista en profundidad
y el registro de documentos. Evalua el desarrollo natural de los sucesos, es

decir, no hay manipulacién ni estimulacién con respecto a la realidad.

Después de haber definido el tipo de enfoque que se utilizd para recoger
informacion, se debe determinar el método que seguira, el cual puede ser
fenomenoldgico, estudio de caso, investigacion — accion, o etnografico, aunque
por sus caracteristicas se opté por el ultimo, este método requiere de estudiar a
profundidad lo que sucede en un caso 0 en varios casos, pero analizando cada

uno en particular.

37



“La investigacion etnogréfica es el método mas popular para analizar y
enfatizar las cuestiones descriptivas e interpretativas de un ambito
sociocultural concreto, ha sido ampliamente utilizada en los estudios de la

antropologia social y la educacion” (Arnal, Del Rincon y Latorre, 1992).

Es usual el creer que la definicion de un método de investigacion est4 dada por las
técnicas y los instrumentos utilizados. Se piensa que al desarrollar cierto tipo de
observacion participante, al realizar uno o varios registros de observacion de
clase, o al llevar a la practica una serie de entrevistas no estructuradas, se esta

haciendo etnografia.

En los estudios etnogréficos, el investigador necesita integrarse dentro de las
organizaciones, para poder llevar a cabo una descripcion de sus practicas y usos.
Al igual que en los estudios de participacién-observacion, donde el investigador
debe formar parte de la organizacién y generar un proceso retroalimentativo con la
misma. Por esto, se ha optado por utilizar un método etnografico, haciendo el
correcto uso de las técnicas que se van a utilizar, para que en consecuencia se

obtenga la informacién necesaria.

Ahora bien, todo método, lleva consigo técnicas, las cuales son la pieza
fundamental para saber qué informacién se quiere obtener y de qué forma, segun
el enfoque cualitativo y el método etnografico, las técnicas para la recoleccion de
informacién que se utilizan aluden a la observacion participante y la entrevista en

profundidad y/o semi estructurada.

Observacion participante: “Estar en presencia de otros sobre una base de
actualidad y tener algun tipo de posicion nominal para ello como alguien que forma
parte de su vida diaria. Al convertirse en observador participante, se esta en
condiciones de ver si la gente “dice lo que quiere decir y quiere decir lo que dice,”
(Schwartz y Jacobs, 1966, 273)
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En otras palabras, los investigadores cualitativos tratan de interactuar con los
informantes de un modo natural y no ofensivo, 0 como intrusos, se debe logra su
aceptacion y que se sientan comodos, En la observacion participante se trata de
no desentonar en la estructura, por lo menos hasta que se ha llegado a una
comprension del escenario. Esta observacion depende del registro de notas de
campo aunque la forma varia de observador a observador, las notas siempre

deben permitir la recuperacion facil de los datos y codificar los temas.

En este sentido, en el grupo de 2do. “B” de la Escuela Primaria, “Héroe de
Nacozari” se llevaron a cabo 5 observaciones participantes del 20 de octubre al 09
de noviembre, el escenario fue el aula, en estas se pretendia conocer sobre temas
especificos, como las causas del rezago educativo, la pertenencia al grupo,
conductas agresivas, el nivel de autoestima, asi como de participacion,

enfatizando en los tépicos que previamente se habian establecido.

Estos se elaboraron a partir de conocer el marco conceptual de cada uno de los
temas mencionados, para realizar esto, se hicieron notas de campo, que
posteriormente se pasaron a un registro ampliado, esto se elabord en un tiempo
no mayor a 24 horas después de cada observacidon realizada, el instrumento

utilizado, se describird mas adelante.

Otra técnica que se utilizo, fue la entrevista en profundidad, que se puede definir

como:

“La entrevista en profundidad sigue el modelo de platica entre iguales, son
“encuentros reiterados cara a cara entre el investigador y los informantes, se
basa en el seguimiento de un guion de entrevista, en él se plasman todos los
topicos que se desean abordar a lo largo de los encuentros, por lo que previo
a la sesion se deben preparar los temas que se discutiran con el

entrevistado” (Taylor y Bogdan, 1990: 101)
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Estas reuniones reiteradas, se realizan con el fin de comprender mejor la realidad
y el contexto en el que se presenta el problema, el entrevistador es un instrumento
mas de analisis, que explora, detalla y rastrea por medio de preguntas, cuél es la

informacion mas relevante para los intereses de la investigacion.

Para ello se eligieron dos informantes claves en el grupo, que fueron Marlen y
José, con quienes se llevaron a cabo pléaticas reiteradas para comprender mejor
aquellos aspectos que no habian quedado claros durante las observaciones, se
realizaron 5 entrevistas, del 7 al 15 de noviembre, con objetivos tales como,
indagar las causas del rezago educativo, la presencia de problemas de
lectoescritura, la falta de aseo personal, de conductas agresivas y los motivos de
la falta de pertenencia al grupo, de igual manera se realizaron tépicos con
anterioridad, a partir del conocimiento de los temas, estas platicas fueron
grabadas con el consentimiento de los nifios, quienes no le dieron mucha
iImportancia a este aspecto, los escenarios donde se realizaron fue tanto en el
aula, como en los patios durante el recreo, preferiblemente en horarios donde no
llevaran mucho tiempo de jornada escolar, todo ello con el fin de obtener

informacion que permitiera elaborar un mejor diagnaostico.

Instrumentos de la investigacion.

Después de haber definido las técnicas de la investigacion, es necesario hacerlo
igual con los instrumentos, que son aquellos con los que se realizan las técnicas

establecidas, el primero de ellos es el diario de campo.

“El diario de campo es un instrumento utilizado por los investigadores para
registrar aquellos hechos que son susceptibles de ser interpretados. (UTP, 2010).
El diario de campo es el instrumento de la observacion, que permitié anotar los

hechos relevantes.
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El segundo instrumento es el registro ampliado (ver anexo 3), donde se
delimitaron los topicos que se iban a observar, y se iban a tener en cuenta durante
las observaciones y las entrevistas a profundidad, para no perder de vista el

objetivo. Se define como:

“Articula las tareas iniciales que realice para interpretar los datos: subrayar
fragmentos de inscripcidbn que resultaban llamativos, preguntar, inferir,
conjeturar y subrayar los patrones emergentes en la columna de
interpretacion; y ubicar y definir —de modo tentativo- las categorias de

analisis que estaban en permanente construccion.” (Bertely, 2000: 369)

Por ello durante la realizacién de los registros ampliados fue necesario hacerlo de
una manera descriptiva, sin olvidar detalles o informacién que puede ser de gran
utilidad, se realizaron 10 registros ampliados, con un total de 36 paginas de
informacion, donde fue necesario leerlos y releerlos las veces que fueran
necesarias, para que posteriormente se subrayaran los fragmentos que llamaron
la atencion en todos los registros, tomando en cuenta su objetivo, los topicos y sin
olvidar la preocupaciéon tematica, posteriormente se subrayaron los patrones que
llamaron la atencion, estos mas tarde se convirtieron en categorias de andlisis,
que se explicara en la siguiente fase del diagnéstico. La lectura y relectura de los
registros ampliados permitié profundizar en cada momento, familiarizarse con la

informacion y ubicar los patrones recurrentes y contradictorios.
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1.2.4 Andlisis de la informacion.

El siguiente paso implica procesar informaciones recogidas: “Con el paso anterior
se obtuvieron una serie de afirmaciones nuevas sobre el problema, sin embargo
estas informaciones estan sueltas, separadas unas de otras” (Astorga, 1991: 148)
consiste en darle orden y sentido a la informacién recabada. Entre las
caracteristicas sobresale el clasificar la informacién, cuantificar, relacionar, y
problematizar, por lo que se llevo a cabo la elaboracion de una sabana analitica,
su refinacién, para poder codificar los datos obtenidos y realizar un matriz de

categorias, y asi poder hacer la problematizacion.

Por lo tanto, la recoleccién y el analisis de los datos van de la mano. Es buena
idea comenzar el analisis intensivo lo antes posible, después de haber completado
el trabajo de campo, cuanto mas se espere, mas dificil resultara volver a tener
contacto con los informantes para aclarar algunos puntos o atar algunas hebras
sueltas. Todos los investigadores desarrollan sus propios modos de analizar los

datos cualitativos, es decir que no hay una metodologia establecida.

El andlisis de los datos, implica ciertas etapas diferenciadas, de acuerdo a Taylor y
Woods (2000: 158):

‘Fase de descubrimiento en progreso: identificar temas, desarrollar
conceptos y proposiciones. Se produce cuando los datos ya han sido
recogidos, incluye la codificacion de los datos y el refinamiento de la
comprension del tema de estudio. La fase final, el investigador trata de
relativizar sus descubrimientos, es decir, de comprender los datos en el

contexto en el que fueron recogidos.” (Deutscher, 1973)
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En la primera fase que es el descubrimiento, “Hay que aprender a buscar temas
examinando los datos de todos los modos posibles. No hay ninguna férmula
simple para identificar temas y desarrollar conceptos, pero hay sugerencias.”
(Taylor y Woods, 2000: 159). En primer lugar se leyeron repetidamente las
descripciones de los registros ampliados, para poder identificar aquellos datos que
estaban implicitos y asi darle una interpretacion a aquello que se subray6. Es
decir, se hicieron inferencias y un analisis por patrén, posteriormente fue necesario
definir el tema del cual se trataba la descripcion y escribirlo, para ello fue

necesario leer y tener informacion teérica, sobre los posibles temas.

Una vez hecho esto, el siguiente paso fue la codificacion de estos temas: “Es un
modo sisteméatico de desarrollar y refinar las interpretaciones de los datos.” Taylor
y Woods, 2000: 167). La codificacion se realizd, recortando los patrones por cada
registro ampliado, y juntando aquellos que trataban del mismo tema, no olvidando
que cuando se separan los datos se debe incluir en cada patrébn una parte
suficiente del contexto para que el fragmento resulte enteramente comprensible,
se conservo una copia de todos los registros ampliados, posteriormente se utilizé
un recurso metodoldgico, llamado sabana analitica, que se realizdé en papel kraft,
se fueron pegando los patrones de acuerdo al tema, y poniéndoles una
codificacion, por ejemplo, si el tema, era violencia, la codificacion fue (Vi). ( anexo
5)

A estas se le denominaron categorias incipientes, ya que fueron las primeras en
crearse y Unicamente fueron para tener un orden en cuanto a los temas, fue
necesario repasar la lista nuevamente, algunas categorias se superponian y
fueron suprimidas, por ejemplo, algunos patrones que se habian clasificado como
desinterés, realmente debian ir en disciplina o baja participacion, se tuvo que

hacer esto con todas las categorias.
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El nimero de categorias dependera de la cantidad de datos recogidos y de la
complejidad del esguema analitico, las categorias incipientes de esta

investigacion, fueron 18.

“‘Hay que refinar el esquema de la codificacion: afadir, suprimir, expandir y
redefinir las categorias. Hacer que los codigos se ajusten a los datos y no a la
inversa.”(Taylor y Woods, 2000: 167). El siguiente paso fue refinar las categorias,
es decir, se tuvo que volver a leer la informacion de los patrones y analizar qué
categorias se ajustaban, dependiendo la informacion que estas tuvieran, creando
asi, las categorias analiticas del diagndéstico, para esto, se despegaron los
patrones de cada categoria incipiente, y se juntaron aquellos patrones que asi se
determinaron, intentando darle una coherencia, se volvieron a pegar y se le dio un
nuevo nombre a estas categorias, se volvi6 a hacer una codificacion y se

numeraron de nuevo todos los patrones.

Una vez hecho esto, se elabor6 una matriz de categorias, en donde se
especificaron las categorias analiticas y se le dio un nuevo nombre que diera
cuenta de lo que trataban, debajo de ellas, aparecen los cédigos de todas las

categorias incipientes que la conforman. (Ver anexo 6)

El dltimo paso en el analisis de la informacién, son los resultados: “Se trata de
interpretarlos en el contexto en que fueron recogidos, todos los datos son
potencialmente valiosos si sabemos evaluar su credibilidad.” (Taylor y Woods,
2000: 171). En este sentido, lo que se hizo fue que de acuerdo con las categorias
analiticas y la matriz de categorias, se desarrollaron los patrones, siguiendo un
orden: Primero poner el nombre de la categoria analitica, para dar cuenta de lo

que trata.
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Enseguida hacer una pequefia introduccion acerca del titulo de la categoria, para
después desarrollarla socialmente, es decir insertar el patron, ademas de
introducir la postura del investigador con una breve explicacion, puntualizando si
fue causa o consecuencia de la preocupacion tematica, después aparece la
categoria tedrica, es decir sustentar con una cita, las dos anteriores, esta debe ir
en relacion con el mismo tema del que se esté hablando. De cada una y de cada
patron, se tuvo que hacer el proceso anterior, obteniendo asi, los resultados del
diagnoéstico de las tres categorias analiticas que surgieron, a continuacion se

muestran los resultados por cada una.

e Ladisciplinay la violencia como base para el rechazo.

La incapacidad de saber manejar la disciplina en el aula conlleva a diversas
cuestiones, como lo son, la frustracion del docente, tension en el salon de clases y
como lo es, en este caso en particular, el rechazo de algunos alumnos que llegan

a ejercer violencia fisica hacia sus compafieros.

En este sentido, en el aula de 2do. “B” de la Escuela Primaria “Héroe de Nacozari”
“‘En el transcurso del homenaje de dia de muertos, la maestra en repetidas
ocasiones le llama la atenciéon a José pidiéndole que se comporte y que deje de
empujar a sus compaferos Jonsu y Gabino.” (R.0.3:13). Por lo que, esto se da
debido a que, José no pone atencién a las actividades que realizan sus demas
comparfieros de otros grados en el patio civico de la escuela, la mayor parte del
tiempo intenta platicar con sus comparferos de a lado, aunque en repetidas
ocasiones lo ignoraban, de igual manera comenzaba a empujarlos, con la
intencién de que le correspondieran, lo cual en su compafiero Jonsu generaba
violencia también, a pesar de que la maestra le pedia que guardara silencio y
estuviera atento no lo hacia, en consecuencia, al ser repetidas las veces que el
alumno tiene conductas agresivas, nadie de sus compareros quiere convivir con

z

él.
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En relacién con lo anterior se refiere a la disciplina como: “Donde quiera que
grandes cantidades de personas se reunen para vivir y trabajar en grupos, son
imprescindibles ciertas normas para regular su comportamiento y asegurar un
elemental orden social.” (Stenhouse, 1974:24). Por lo que, una buena disciplina es
algo elemental para que un grupo de individuos pueda funcionar correctamente, se
propicie una buena convivencia en las relaciones interpersonales y se logre una
comunicacién Optima maestro-alumno y alumno-alumno, para en consecuencia

lograr la inclusién grupal, y reducir la violencia fisica que presenta el alumno.

Asi mismo “Al regresar al saldén la mayoria de los alumnos se sientan en la parte
de atras, algunos nerviosos por exponer, otros como el caso de José Unicamente
esta jugando y corriendo de un lado a otro y arrastrandose en el suelo.” (R.O.3:
13). Debido a que, se eligi6é a los alumnos que patrticiparian en la exposicién de
ese dia, el resto de alumnos, pasaron a otros salones con sus padres, pero en el
caso de José su mama no asistio, por lo que se tuvo que regresar al salén solo y
la mayor parte del tiempo estuvo jugando, desconcentrando tanto a los alumnos,
gue le decian que se callara o0 mejor se saliera, como a los demas asistentes que
iban al salén a ver la exposicidn, ya que estuvo haciendo ruido y jugando, a pesar

de que la maestra le pedia silencio, logrando asi, que lo rechazaran.

En relaciéon con lo anterior:

“Se deben establecer normas o reglas de conducta y deben basarse en un
parametro de conducta estandar, pues de esta manera, se facilita un
entendimiento de los limites necesarios para que se atiendan las
necesidades de los alumnos, del maestro, del grupo y de la comunidad

educativa.”(Curwin y Mendler, 1983)
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Por tanto, esta delimitacion de lo permitido y lo no permitido en el aula o la
escuela, proporciona mucha seguridad a los estudiantes, porque les dice en forma
clara, lo que se espera y lo que no se espera, en este caso de José y el por qué,
establecer una mejor comunicacion grupal y lo ideal es apoyarse en algunas
técnicas para lograr esta delimitacion de reglas de convivencia, para mejorar la

integracion del alumno con el grupo y tener asi, un impacto positivo.

De igual forma en el “Equipo 1: se encuentra José, junto con 3 comparieros, no se
ponen de acuerdo quién empezara el trabajo por estar jugando, tampoco han
acomodado las fichas del tablero.” (R.0.2:10). De modo que, no existia un trabajo
ni colaboracién en el equipo, cada integrante realizaba lo que queria, sin ponerse
de acuerdo, asi transcurrié el tiempo, cuando una alumna decidio indicar las reglas
y cOmo jugarian, José no quiso hacerlo, por lo que decidieron empezarlo sin él, y

de esta manera excluirlo.
De acuerdo a Randstad (2016):

“El trabajo en equipo se define como la unibn de dos o mas personas
organizadas de una forma determinada, las cuales cooperan para lograr un
fin comun que es la ejecucion de un proyecto. Nace como una necesidad de
tener relaciones con otras personas y de complementariedad para lograr
retos que no se alcanzarian individualmente. Se origina también de la idea
de agilizar y mejorar algunas condiciones que obstaculizan el desarrollo de

tareas diarias y la consecucion de objetivos en las organizaciones.”

Cuando se trabaja en equipo, las aptitudes, habilidades y destrezas de los
integrantes tienen mejores resultados, disminuye el tiempo invertido en las labores
y aumenta la eficacia de los resultados, es aqui donde radica la importancia de
gue todos los integrantes mantengan una buena disciplina en el trabajo en equipo,
sin que ninguno sea excluido, para obtener resultados positivos, tanto en José

como en el resto del grupo.
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Asi mismo “Después de esto los alumnos contintdan jugando, José de una manera
agresiva carga a uno de sus comparieros de las pompas, pero la maestra esta
volteada y no se da cuenta, los demas compafieros se empiezan a reir, el otro
alumno intenta hacerle lo mismo pero José lo empuja, a pesar de querer seguir
jugando.” (R.0.3: 14). En distintas ocasiones el alumno ha tenido este tipo de
conductas hacia sus compafieros, esto provoca que ellos ya no quieran juntarse
con él, porque les puede hacer lo mismo, sin distinguir si tiene mas fuerza en
relacion a algun compafiero o compafiera, situacion que si no se controla o

atiende puede agravarse.

En este sentido se menciona que:

“Consideramos la aceptacién social como el grado en que un nifio es
querido, aceptado, reconocido y apreciado en su grupo de iguales; el que un
nifio sea aceptado significa que las y los compafieros buscan su compafiia y
su amistad y que le estiman, le valoran y le quieren. Por el contrario, cuando
un nifio es rechazado evidencia que a los demas no les gusta y lo
demuestran con conductas que denotan falta de estima y de valoracién e

incluso antipatia, desagrado y enemistad.” (Garcia, Sureda y Monjas, 2010)

Las relaciones con los iguales son muy importantes en el desarrollo de los seres
humanos y en el caso de compafieros de aula ayuda a generar empatia,
confianza, diversién, proteccion, entre otras cosas. La adecuada convivencia es la
pieza fundamental, ya que si esto no sucede, habrd una mala disciplina que

conlleva al rechazo de los alumnos.

De igual manera “Al voltearse la maestra les continua explicando, pero dos
alumnos no dejan de jugar, asi que le pide a un alumno que se pase enfrente, le

ayuda a jalar su banca y lo deja solo.” (R.O.1: 3)
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Ya que, a pesar de que en repetidas ocasiones les pidi6 que guardaran silencio,
los alumnos seguian hablando y riéndose a tal grado que distraian a sus demas
compafieros y a la maestra, desviando la atencion del tema que estaban
abordando, al mover al alumno de lugar su actitud cambié radicalmente, dejando
de hablar por completo, aunque el otro compariero comenzo a platicar con alguien
m4s, aunque ya no le hacian caso porque sabian que la maestra los regafiaria si
platicaban con él, por lo que los alumnos que estaban a su alrededor optaron por

ignorarlo.

En efecto:

“El mal comportamiento activo es aquel que conlleva interrupciones verbales,
distraccion de los compafieros, moverse de un lado a otro en el aula sin
cesar, dirigirse al profesor o a los compaferos de manera irrespetuosa, e

incluso puede derivar en agresiones fisicas.

Para Dreikurs, se puede conseguir un comportamiento aceptable en el aula si
ayudamos a los alumnos a que se sientan parte del grupo incluyéndolos en

la toma de decisiones que afectan a su vida escolar.” (Giner y Onieva, 2009)

Es decir, que para lograr que los alumnos tengan un buen comportamiento, y en
consecuencia se sientan incluidos en el grupo, se debe lograr que ellos entiendan
las consecuencias de tener un mal comportamiento, una vez mas dandole mucha
importancia a las relaciones interpersonales, es decir a las reglas de convivencia
establecidas, es pertinente utilizar algunas estrategias correctivas de convivencia
para que asi todos los alumnos se desenvuelvan y convivan de una manera

armonica.
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Igualmente, “Marlen permanece emocionada volteando a ver cOmo juegan sus
compaferos, pero hasta ese momento nadie le da la “papa”, ahora es el turno de
Carly de resolver una operacién, quien a pesar de tardarse la resuelve
correctamente.” (R.0.5: 24). Por consiguiente, en el momento en que la maestra
decide aplicar un juego que ya es costumbre, como lo es “La papa caliente”, esta
alumna es excluida de la convivencia con sus compafieros, Gnicamente observa
emocionada desde su lugar, pero sin que los demas la tomen en cuenta y nadie

haga algo al respecto, para que también conviva.

De tal modo, se sostiene que:

“La exclusion educativa, sea cual sea su origen, ha coexistido a la par con la
historia de la educacion en nuestro pais. Aun cuando hay cierta equidad en
el sentido estricto del derecho —todos pueden participar, cualquiera puede
tener acceso a la ensefianza bésica-, en términos reales no existe tal justicia
natural ya que las circunstancias o condiciones de los grupos sociales son

diferentes, varian de un colectivo a otro.” (Gunther, 2000)

Uno de los lugares donde mas exclusion se produce es en las escuelas, cada dia
muchos alumnos tienen que soportar esa sensacion de rechazo que tienen hacia
ellos otros compafieros, siendo el caso de Marlen, lo cual afecta en su convivencia
diaria y en consecuencia presenta un bajo nivel de socializacion, en su falta de
identidad hacia el grupo en el que se encuentra inmersa y del cual deberia

sentirse parte.
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De igual manera, en el grupo “Se esperan algunos minutos mas y la maestra les
pide que se formen, debido a que ya serd la hora de recreo, algunos de los
primeros en formarse es José, empujando a sus comparferos.” (R.O.5: 26). Ya
que, a pesar de que la maestra anteriormente habia pedido que Unicamente iba a
dejar que salieran al recreo los alumnos que habian terminado el trabajo, José se
forma, sin haber concluido el trabajo, aparte de esta situacion, al formarse llega
corriendo y empujando a sus compafieros con el fin de querer ser el primero en la
fila para salir, ya que la maestra seguia calificando algunos trabajos no se pudo
percatar de esta situacion, debido a que el alumno empuja a sus compafneros, uno
de ello le hace lo mismo, es decir genera mas violencia fisica, pero los demas,
entre ellos algunas alumnas, solo le dicen que no lo haga y se voltean, motivo por

el cual durante el recreo nadie quiere jugar y convivir con él.

Por consiguiente, se puede identificar una mala disciplina que repercute en la

convivencia, al respecto se menciona:

“Desde hace mas de una década la convivencia y disciplina escolar viene
siendo un fenébmeno que preocupa tanto al profesorado como a los
responsables de la Administracion Educativa. La preocupacion surge por la
frecuencia con la que se suceden hechos que alteran y rompen la buena
armonia y convivencia en las aulas y centros educativos y por la dificultad de

encontrar soluciones idoneas y eficaces para superar el problema.

Nadie duda que la convivencia y el respeto a ciertas normas es
absolutamente necesario para conseguir una ensefianza de calidad.” (Garcia
Correa, A. 2001).

Es por esto que es importante disefiar e implementar actividades que generen una
buena convivencia, donde se tenga en cuenta los derechos y obligaciones que
debemos ejercer y disminuir la mala disciplina que esta generando violencia y se
pueda llegar a la integracion de todos los alumnos en el aula de clases y lograr

una cohesién grupal.
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De igual forma dentro del grupo, “Al terminar de comer, José guarda sus cosas y
al entrar su primer compafiero hombre de nuevo al salén, intenta jugar con él, pero
su compainiero le dice que no.” (R.0.3: 15). Ya que el alumno, se habia quedado a
comer solo en el salén, porque no llevaba dinero para gastar en el recreo, al
regresar el primero de sus compafieros quiere jugar con €l, pero debido a que
anteriormente se habia comportado de una manera agresiva con lo demas
alumnos le dice que no, esto impide que su convivencia sea buena, ya que los

demas comparfieros no quieren jugar o trabajar con €l regularmente en el aula.

Posteriormente, se menciona que:

...”Cuando se pregunta directamente a los nifios por las razones que tienen
para no elegir como amigo a otro nifio los principales motivos que esgrimen
se refieren a conductas agresivas; primeramente, de agresion relacional e
indirecta referida a dominancia y superioridad, especialmente prepotencia
(No deja jugar a las demas; Hace bromas pesadas), después de agresion
fisica y finalmente de agresion verbal, son otras razones importantes de

rechazo.”... (Garcia, Sureda y Monjas, 2010).

Desde el momento en cdmo se organizan las reglas de convivencia dentro del
aula los alumnos, como José, saben de qué manera deben comportarse, cuando
estas reglas no estan claras, suceden conflictos entre los alumnos o con el
docente a cargo, generando un impacto negativo, una intervencion oportuna hace
gue este problema pueda disminuir, ya que en el caso contrario existen una falta
de claridad y en consecuencia se presenta indisciplina, violencia fisica y una mala

convivencia que conlleva a problemas mayores como lo es el rechazo.
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Marlen menciona con respecto al porqué no juega con nadie durante el recreo,
“Porque nadie quiere ser mi amigo. No me dejan juntarme con ellos.” (R.E.4: 34)
en relacién con lo anterior, la alumna Marlen, respondié que nadie queria ser su
amigo, ni la dejaban juntarse con ellos, a pesar de que se ha podido notar que ella
quisiera jugar y ser parte del resto de sus comparfieros, algunas de sus
companeros llegan a sostener una pequefia charla con ella, pero la dejan sola a
los pocos minutos, regularmente Marlen se pasea por los pasillos y patios de la

escuela sola, situacion que prevalece dentro del aula de clase.

En este sentido se establece que:

“La exclusion responde a un determinado orden racional que no es arbitrario
ni accidental. Esta inscrita y obedece a sistemas de valores y cédigos que
constituyen un determinado tipo de sociedad que utiliza, entre otras cosas,
para protegerse de quienes, por las razones que fueren, no se adaptan a

ella.

De hecho puede afirmarse que los individuos no nacen siendo excluidos; sin
embargo, si puede ocurrir que desde el momento en que nacen, su seno
familiar presente condiciones de marginacion y, por lo tanto, el nuevo ser sea
propenso a ella. Pero la exclusién se va agudizando o tomando nuevos
matices a medida que el sujeto se va insertando en su entorno social,
educativo y econdémico el cual, por su inherente condiciébn dinamica y

cambiante, se vuelve cada vez mas dificil e impredecible.” (Gunther, 2000)

Las escuelas deberan tener la capacidad de reaccionar ante este tipo de
situaciones, se necesita una educacion que fomente inclusion de todas las
personas, y esta formacion se deberia de proporcionar en todas las aulas, a través
de una intervencion educativa, que incluya dinamicas, juegos, estrategias y
técnicas para lograr la inclusidon que se pretende, ya que por el contrario, al no
atender estas demandas, el problema crece y genera rechazo, como lo es el

presente caso.
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e Rechazo a través de la falta de interés en clases

Hoy en dia uno de los problemas mas graves en la educacion es, la falta de
interés que muestran los alumnos para aprender o0 por conocer sobre
diversos temas que se trabajan en el aula y que en la mayoria de las veces
resulta de la poca importancia que se le da al estudio y la posible falta de
motivacion por adquirir conocimientos. Esta es considerada como una de las
dificultades mas complejas que se tiene en las escuelas, y que genera otros
problemas como es en este caso, baja participacion y el rechazo a algunos

alumnos.

Asi pues, en el aula del 2do, Grado, grupo “B” de la Escuela Primeria “Héroe de
Nacozari, se denotd que, “(...) La maestra esta hablando acerca de las fabulas, les
pregunta a los alumnos si recuerdan que el dia anterior leyeron en su libro de
espafol la fabula “La cigarra y la hormiga” Solo algunos responden que si, los
demas se encuentran callados.” (R.O.1:1). En este sentido, se puede mencionar
que, la mayoria de los alumnos no recuerdan el tema visto en la clase anterior,
solo se ven unos a otros, aunque en el caso de Marlen permanece con la cabeza
hacia abajo y José mal sentado en su banca, las alumnas que responden son las
que llevan un mejor promedio, que son Jaqueline y Maria José. El hecho de que la
alumna Marlen aun no sepa leer, es la causa de que tenga baja participacion
durante la clase, ya que no tiene el conocimiento necesario de la lectura, que en

este caso es la fabula y no da su opinion cuando se requiere.
Por tanto:

“La participacion de los alumnos, como algunas otras dimensiones de los
procesos de ensefianza y aprendizaje por ejemplo el clima de aula, resulta
ser causa y efecto de una enseflanza educativa o de calidad.(Betrones,
1996: 18)
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Por lo que, mejorar la participacion es pieza fundamental para lograr un grupo
inclusivo, es necesario que el tipo de practica docente frente a grupo sea de tipo
democrético, para que exista respeto, paciencia, dialogo y participacioén activa en
los estudiantes, de lo contrario tendra un impacto negativo, generando trabajos

inconclusos, poco interés a las clases y esto acrecentaria dicho problema.

Asi mismo, “Continua explicando y les pide que ahora si lo copien, mientras los
alumnos copian, la maestra comienza a recortar unas hojas con imagenes y a
hacer sobres en los cuales pone el nombre de sus alumnos, Marlen y Rosendo
estan copiando del pizarrén, al acercarme me doy cuenta que lo que escribe
Marlen no tiene coherencia, pero aun asi continua escribiendo, José solo esta
distraido y mal sentado en su lugar, sin hacer nada.” (R.0.1:3). Es necesario
mencionar que Joseé, regularmente no realiza las actividades debido a que se
distrae mucho, situacion que hace que también distraigan a sus demas
compafieros, debido a que la maestra tiene que estarle llamando la atencion, por
tal motivo en los trabajos en equipo es de los que menos aportan ideas u
opiniones, es por esto que sus compaferos prefieren no trabajar con él, situacién
gue permanece durante recreos o la clase de educacion fisica, donde lo rechazan,

al no querer convivir o trabajar con él.

Se sostiene que:

“La falta de atencion de los nifios que se encuentran en una edad escolar
puede acabar convirtiéendose en un serio problema que logra afectar muchas
veces a su comportamiento dentro de un aula. Es importante saber detectar
los puntos débiles en su proceso de atencion y emplear nuevas técnicas
motivadoras. “(Viu, 2015.)

Asi, para propiciar una convivencia grupal sana, es importante mejorar la atencion
del alumno dentro del aula para que, de esta manera tenga una mejor aceptacion
dentro del grupo, porque lo visualizaran como una persona que puede aportar

cosas positivas en el trabajo en equipo y en consecuencia sera incluido.
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Por otra parte, “La maestra mueve los trabajos frente al pizarréon y pide a quien
quiera pasar a explicar su trabajo y comienza a hacerles algunas preguntas,
Marlen y José permanecen Unicamente como espectadores, mientras algunos de
sus compafieros solo levantan la mano para ser lo siguientes en pasar.” (R.0.1:6).
Durante la clase se pudo notar que algunos de los alumnos querian pasar a
exponer su trabajo, mientras tanto otros no hacian el minimo intento, la maestra
les pedia que guardaran silencio para escuchar a sus compafieros, aunque no
todos les ponian atencion, como es el caso de José, quien preferia observar a
otros lados, aungque no estuviera haciendo nada, con una mala postura, en el caso
de Marlen, estaba bien sentada, aunque con la cabeza agachada la mayor parte
del tiempo, sin participar durante el desarrollo de la clase.

Asi, “La participacion es un medio para la educaciéon de ciudadanos/as libres y
responsables y para que los alumnos/as aprendan por el gusto de aprender’
(Gimeno, 1976: 106-107). Es por eso que, una baja participacion dentro del salén
de clases, puede propiciar un impacto mayor, como lo es en este caso, el rechazo
hacia algunos alumnos, que en la mayoria de las ocasiones no aportan ideas al
grupo. “Los alumnos observan las paginas del libro intentando adivinar lo que
pasa, en este lapso José se levanta a sacarle punta a su lapiz, a pesar de que no

lo estaban ocupando, en ningun momento participa.” (R.0.4:18)

Asi, el alumno tiene poco interés por la clase, fue notable en muchas ocasiones
gue buscaba hacer cualquier cosa, menos lo que debia hacer, que era terminar el
trabajo de clase, la maestra le llama la atencién en repetidas veces, distrayendo al
grupo, el alumno, al pasar por el pizarron borra las palabras, tratando de que la
maestra no se dé cuenta, pero Alexander decide ir a acusarlo con la maestra, asi
gue se levanta y va a su escritorio, José haciéndole gestos de enojo se va a su
lugar, la maestra le pide que se siente y se apure, esta situacion genera el rechazo

de sus compairieros hacia el alumno.
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A propésito, se establece que:

“Para comprender el desinterés escolar, hay que tener en cuenta la
motivacion para aprender, los objetivos y los modelos que la sociedad
impone y que los padres y los maestros refuerzan actuando directamente
sobre los individuos. El desinterés puede deberse a la ausencia de
motivacion, puede ser también el efecto negativo de los modelos propuestos
e incluso una reaccion frente a la falta de un enlace explicito entre los

modelos sociales y los contenidos del aprendizaje escolar.” (Lurcart 1990:25)

Visto que el interés escolar, requiere de motivacion, es indispensable contar con el
apoyo escolar y familiar, ya que si bien, los alumnos se encuentran en una etapa
pre operacional donde pueden entender mejor a sus semejantes y tener interés
por descubrir y conocer cosas nuevas, muchas veces, esta situacion esta ausente,
lo que es base para la omision del alumno en los grupos sociales de su salon, y

ocasiona rechazo.

Por otra parte, “En el equipo 3: en este equipo se encuentra Marlen a quien se le
observa callada, en su equipo esta Edgar, Alexa y Vanesa, Alexa decide el orden
de las participaciones. (...). Al final del juego termina ganando ella, son el primer
equipo en terminar, guardan sus cosas y se sientan en su lugar, Marlen, no platica

con nadie de sus otros tres compafieros, mientras ellos si lo hacian.” (R.0.2:11).

Al respecto se puede mencionar que, desde el momento que empezaron a trabajar
en equipo, Alexa decidié como iban a jugar y quién empezaria, Marlen todo el
tiempo mantuvo una actitud timida y haciendo lo que sus demas compafieros
hacian, si Edgar o Vanesa querian cambiar las reglas, Alexa les ponia un limite,
en ningln momento Marlen opind o hizo alguna aportacion, debido a que sus
comparieros en repetidas ocasiones le mencionan que ella no deberia ir en 2do, si

no en 3ro.
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A fin de saber mas del tema:

No basta con integrar a los alumnos en centros y aulas ordinarias. Es
necesario que los alumnos se sientan incluidos en la vida del aula, del centro
y de la comunidad a la que pertenecen (Arnaiz, 2000). La palabra incluido
implica ser parte de algo, ser aceptado por todos (Falvey, Givner y Kimm,
1995).

En efecto, no es suficiente que los alumnos formen parte de un grupo, es
necesario que tengan ese sentido de pertenencia, si la repeticién de curso solo se
tratara de que el alumno no ha aprendido determinados conocimientos, la solucién
seria mas sencilla, pero no es asi de simple. Es importante que ella se sienta
aceptada e incluida por sus compafieros. Y al no ser asi, Marlen no participa en
las actividades y clases, ademas que no convive con sus compaferos, ni en el

aula ni durante el recreo.

“‘Equipo 4: es el equipo mas numeroso, con 5 integrantes donde se encuentra
Rosendo, quien no participa y dice que no le entiende, pero sus demas
comparferos juegan a pesar de que él les dice eso, en este equipo no hubo
ganador porque cuando termind el primer equipo, la maestra solo les dio 5 minutos
mas y nadie llegd a la meta.” (R.0.2:11). Durante el tiempo que el equipo estuvo
jugando, Rosendo no entendia qué debia hacer, esto es una consecuencia de que
el alumno tiene hidrocefalia, que es el exceso de liquido cefalorraquideo, que
entre otras cosas, ocasiona problemas en el desarrollo fisico y mental, sus
comparieros no tienen la paciencia de explicarle aquellas cosas que al alumno le
cuestan trabajo entender y la maestra estaba realizando otras actividades en su
escritorio, por tal motivo los alumnos decidieron jugar sin incluir a Rosendo, lo que

ocasiond el aislamiento por parte del alumno.

58



En relacidn a lo anterior, “Diversos estudios demuestran que los nifios y nifias con
discapacidad tienen una mayor propension a padecer baja autoestima y a sentirse
aislados, es decir, el nifio piensa que sera rechazado y por ello se encierra en su
propio mundo.” (Valera, 2016). Se puede establecer que se deben adoptar
acciones que ayuden a los alumnos con lento aprendizaje, como es el presente
caso para que puedan tener una participacion activa dentro del grupo, se deben
crear comparferos y sociedades incluyentes, de lo contrario el rechazo y

aislamiento continuaran.

Ademas “Mientras esto pasa, los demas alumnos estan apurados, aunque no
todos, como el caso de José que no pone atencién a su trabajo, volteando viendo
lo que hacen sus demas comparfieros, pero debido a que la maestra esta
trabajando con Marlen no se da cuenta.” (R.0.2:20). Entre tanto, se puede
mencionar que José en repetidas ocasiones decide no hacer nada durante la
clase, a pesar de esto no recibe ninguna sancion o castigo, esto ocasiona que
moleste a sus comparfieros que si estan apurados, ocasionando desagrado y que
en continuas ocasiones lo acusen con la maestra y no prefieran trabajar o jugar

con él.

Ciertamente:

“Hay alumnos que estan fisicamente presentes, pero mentalmente ausentes,
lo que significa que no participan del proceso educativo. La motivacion por
parte del alumnado es primordial, debemos procurar que el aula sea un
escenario en el que puedan manifestarse de forma libre, con respeto a sus
compaferos y asi se tendra la oportunidad de practicar los mas prestigiosos
valores, tales como: comunicacion, ayuda mutua y una buena relacion
grupal.” (Jurado, 2009)

Tal como se menciona, un punto clave es mejorar la participacion del alumno, a
través de diversas estrategias de motivacion, que tendra como consecuencia una
mejor relacién con sus compafieros de grupo, en donde todos se acepten y

aprendan a convivir.
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¢ Un lento aprendizaje como limitante para la inclusion.

El proceso de aprendizaje presenta cuatro etapas: la entrada de informacion, la
decodificacion, el almacenamiento y la salida. Encontramos que desde la edad
preescolar hasta el primer grado de primaria los nifios y nifias presentan una serie
de caracteristicas, que podrian dar indicios de futuras dificultades, por lo que en
estas etapas es basica la prevencion y deteccion. Cuando existen problemas de
aprendizaje, los alumnos y alumnas presentan dificultades para seguir un ritmo de

aprendizaje igual que sus demas comparfieros.

Asi, en el aula de 2do. “B” de la Escuela Primaria “Héroe de Nacozari” “(...) los
alumnos se encuentran jugando, debido a que habian terminado el trabajo
anterior, a excepcion de José, Marlen, Dulce y Rocio, que no terminaron el
trabajo.” (R.0.5:21). Durante el desarrollo de la clase, estos alumnos no
terminaron el trabajo, aunque la mayoria del grupo si lo hizo, una coincidencia
entre las tres alumnas es que, aun no ha adquirido el proceso de lectoescritura,
pero Dulce y Rocio presentan el beneficio de que sus demas comparfieras se
acercan a ayudarles, en el caso de Marlen, es una alumna a la que sus demas
compafieros no le ayudan, ya que la ven como la mayor, porque reprob6 ler
grado, en el caso de José, es un alumno que durante la clase present6 desinterés

por concluir su trabajo.

Por esa razon, se sostiene que:

‘Se estd excluida de experiencias interesantes de aprendizaje, porque el
proceso de ensefianza y aprendizaje no se corresponde con las necesidades
educativas del educando ni con su forma de aprender, porque la lengua de
instruccion y los materiales didacticos no son comprensibles, o porque el
educando pasa por experiencias incomodas, negativas o desalentadoras en
la escuela o el programa, como discriminacion, prejuicios, intimidacion o
violencia.” (UNESCO, 2012:3)
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En consecuencia, muchas veces no se toman en cuenta los factores que
realmente estan siendo barrera para lograr un aprendizaje de calidad, libre de
exclusién, como los procesos propios de cada alumno, condiciones sociales o
relaciones entre compaferos, lo cual ocasiona que los alumnos presenten rechazo

y que sus comparfieros no convivan con ellos.

De igual manera, “Mientras eso sucede algunos alumnos, se apuran para poder
terminar, Rosendo se acerca con uno de sus compaferos y le dice que él no le
entiende, y se regresa a su lugar.” (R.0.5:23). En este caso, fue posible notar que
el alumno tiene dificultad para comprender algunos temas, esto derivado de la
Necesidad Educativa Especifica que presenta (Hidrocefalia), que ocasiona que su
aprendizaje sea mas lento, en cuestiones de resolucion de operaciones
matematicas, como la adicion y la sustraccion tiene dificultad para resolverlos.
Puesto que, es un alumno que falta seguido a clases, debido a que tiene que
asistir a terapias; esta cuestion hace que la docente deba repetir algunos temas,
situacion que para algunos alumnos no es grata, al expresar sus inconformidades,
diciendo que “eso ya lo vieron”, de igual manera, al hacer trabajos en equipos
prefieren no trabajar con él, o cuando el alumno se acerca a pedir ayuda a algunos

de sus comparieros, estos no se la brindan.

En efecto “La Hidrocefalia podria estar asociada a algunas dificultades de
aprendizaje, como problemas de concentracién, razonamiento y memoria a corto
plazo.” (FEBHI, 2015). Por lo tanto, la NEE que el alumno presenta, se relaciona
con los problemas de aprendizaje que tiene, lo que hace que Rosendo tenga
rezago educativo y un impacto desfavorable con sus compafieros ya que optan

por no convivir con él.
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De igual manera “Marlen permanece en su lugar, pero sin apurarse a terminar el
trabajo, transcurridos algunos minutos, la maestra decide sacar un titere de sus
materiales y les comenta a sus alumnos que jugaran “la papa caliente”. (R.0.5:23)
En este caso, la alumna presenta problemas para desarrollar la escritura asi como
la lectura, a pesar de ir en 2do. Grado y de haber repetido el primero. Durante la
clase no se apuré a terminar el trabajo, Unicamente permanecio callada, sin
platicar, jugar con sus comparieros, o pararse de su lugar, lo cual ocasiona rezago

educativo y aislamiento por parte de la alumna.

Por otra parte, existe colaboracién grupal por parte de los demas compafieros
como Jaqueline, Carly y Alexa, hacia alumnas como Dulce y Rocio que también se
atrasan en clases, por no haber desarrollado la lectoescritura, y las ayudan, pero a
Marlen no se la brindan, ya que sus compafieros no la perciben como parte de su
grupo, mencionando “que ella tiene 8 afios y no sabe leer ni escribir y eso que

tendria que ir en tercero”.
En tanto que:

“La educacion escolar tiene como finalidad fundamental promover de forma
intencional el desarrollo de ciertas capacidades y la apropiacion de
determinados contenidos de la cultura necesarios para que los alumnos
puedan ser miembros activos en su marco sociocultural de referencia. Para
conseguir la finalidad sefalada, la escuela ha de conseguir el dificil equilibrio
de ofrecer una respuesta educativa, a la vez comprensiva y diversificada;
proporcionando una cultura comun a todos los alumnos que evite la
discriminacion y desigualdad de oportunidades, y respetando al mismo

tiempo sus caracteristicas y necesidades individuales.” (Blanco, 1999:2)

Es por esto que es necesario conseguir ese equilibrio y mejorar su integracion,
para que adquiera conocimientos, tenga las mismas oportunidades que sus
deméas comparieros y mejore su rendimiento académico, que es una causa del

rechazo hacia ella.
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Del mismo modo “Transcurren los minutos, hasta que terminan de resolver las
operaciones, posteriormente la maestra pide que lleven sus libretas a calificar, a
pesar de esto José y Marlen no se levantan.” (R.0.5:26). En relacion con lo
anterior, se puede mencionar que la maestra habia dejado un trabajo de
resolucion de operaciones, donde la mayoria de los alumnos terminaron,
algunos como Edgar y Jonsu, fueron los primeros en terminar y decidieron
jugar, asi fue pasando con los demés alumnos, pero José todo el tiempo estuvo
sin hacer nada, en el caso de Marlen, tampoco termino el trabajo, ya que se
pudo notar que le cuestan trabajo las operaciones basicas como suma y resta.
Se pudo identificar que aun no tiene identificados los nimeros, y la posicion de
ellos, también fue notable que la alumna no tenia 4baco para resolver sus
operaciones, por lo que sus compaferos prefieren no trabajar con ellos cuando

tienen que hacerlo.

Por consiguiente: “el rezago escolar — es decir, el desfasaje entre edad normativa
y grado- expone a los nifios, niflas y adolescentes a ingresar o moverse dentro de
las dimensiones de exclusion.” (Scasso, 2011: 13) Por lo tanto, el hecho de que la
alumna sea repetidora de curso y su nivel académico sea bajo en relacion a los
demas, tiene como consecuencia la exclusion de sus compafieros hacia ella,

ademas esta situacién no propicia la convivencia.

Asimismo “En ese momento la maestra le dice a Marlen que se traiga sus utiles y
se vaya con ella junto al escritorio, la maestra jala una mesa y una silla.”
(R.0.4:19) En este sentido, la maestra decide en esa clase ayudarla de manera
mas especifica pidiéndole que se vaya junto al escritorio, debido a que es la
segunda vez que cursa ese grado y regularmente en clases no termina los
trabajos, esta situacion ocasiona que sus compafieros Alexander y Jonsu la
perciban como una alumna que no sabe, al murmurar entre ellos sobre Marlen y

haciendo gestos de rechazo.
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A consecuencia de:

“Desde una perspectiva de derechos humanos, educacion inclusiva y
atencion a la diversidad, la llamada “sobreedad escolar” es una oportunidad
en la experiencia educativa: una oportunidad de que cambie la escuela, de
que la experiencia educativa se flexibilice para atender la diversidad de
intereses, capacidades y condiciones que se suman para crear unas
relaciones sociales ricas y desarrollar conocimiento y saberes de forma
compartida.” (Hernandez y Pacheco, 2011)

Por lo tanto, brindar a Marlen la ayuda que requiere, otorga grandes beneficios
tanto para la comunidad escolar como para ella y se valorara la diversidad
educaativa, ya que al mejorar su desempefio académico dejara de ser vista
como la alumna que “reprobé y no sabe” ya que asi lo mencionan sus
compafieros, mejorara su convivencia y la hara sentirse incluida en el grupo al

que ahora pertenece.

Por otra parte, la alumna menciona “En mi casa nadie lee y nadie me ayuda
cuando yo quiero aprender, porque aun no entiendo y ahora que quiero
aprender nadie me ayuda.” (R.E.2:29) Es evidente que, la alumna tiene la
intencion de aprender y de saber leer y escribir, a pesar de ello, tanto en la
escuela como en casa no cuenta con el apoyo necesario, situacién que ha

prevalecido desde que ella va en primer grado.
De manera que:

“La educacion inclusiva es un proceso para aprender a vivir con las
diferencias de las personas. Es un proceso, por tanto, de humanizaciéon y
supone respeto, participacién y convivencia. En la escuela inclusiva hemos
de saber cuéales son las barreras que producen la exclusion en las aulas y
cuales deberian ser las ayudas para reconducir la inclusion.” (Lopez,

2011:42)
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Es por esto que, identificar cuales son los obstaculos para lograr la inclusién, son
los mismos que nos ayudaran a llegar a ella, en este caso, trabajar con el grupo
para que desarrollen la empatia, el respeto hacia las diferencias de las personas y
una sana convivencia, tendrd como consecuencia una disminucion en la exclusion

gue Marlen experimenta.

Asi mismo, Marlen comenta: “A veces mi mama no sabe, pero también porque no
tengo abaco, es que mis papas tenian que comprarnos zapatos.” (R.E.1:27). En
este sentido al mencionar lo anterior se hacen visibles los problemas econémicos
gue existen en el hogar de Marlen, ya que ella no lleva material educativo, como
colores, abaco, regla y una mochila en buenas condiciones, al comentar “tenian
gue comprarnos zapatos” lo hace para referirse a sus 4 hermanos y ella, 3 de ellos

asisten a la misma escuela, su hermana mayor asiste a la secundaria.

Por lo que: “Un estudio de la Fundacién Adsis, una entidad sin &nimo de lucro que
trabaja con jovenes en riesgo de exclusion, ha demostrado que la falta de recursos
econdmicos en una familia, afecta al rendimiento académico de sus hijos.” (Pérez,
2013) En tanto que, la alumna no tenga el material suficiente para asistir a la
escuela, su rendimiento seguira igual o si no es que mas bajo, esta situacion
continuara repercutiendo en sus relaciones intrapersonales y por lo tanto afectara
Su convivencia con sus compafieros y aumentara la exclusién que hasta ahora ha

experimentado.

Por otra parte, Marlen comenté que habia faltado “Porque estaba enferma y mis
papas no tenian para darnos de desayunar a mis hermanos y a mi” (R.E.1: 28). En
relacion con lo anterior, la alumna faltd varios dias a la escuela, ya que segun
menciona, estaba enferma, con respecto a esto, su compariera Rocio comento,

“Marlen es floja, no le gusta venir porque la maestra la regafia mucho”.
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En este sentido, se expresa que: “Inevitablemente hablar de inclusion nos lleva a
hablar de exclusion. Parece logico, si deseamos que mi clase 0 mi colegio sea
inclusivo, analizar y estudiar las causas que estan originando que no lo sea.”
(Lopez, 2011: 37) El hecho de que Marlen falte seguido a la escuela, es una de las
consecuencias que ocasiona que los problemas que ella presenta con su forma de
relacionarse con sus comparfieros aumenten, ya que al faltar tan seguido no
convive con ellos, si se mejora esta situacion mejoraria su nivel de cohesion con

Sus comparieros y en consecuencia su integracion con el grupo.

También, al responder por el aseo de su uniforme, dijo: “Yo lo tengo que lavar,
pero ayer hacia mucho frio, tampoco me bafie, pero ya hoy me toca bafo, porque
me bafio cada dos dias, o cada que tengamos lefia en la casa, a veces mi papa no

lleva y pues no me bano.” (R.E:32)

Con relacion a lo anterior, Marlen dejo ver que, a pesar de tener 8 afios de edad,
ella se tiene que hacer responsable del aseo de su uniforme, que muchas veces lo
lleva sucio o en malas condiciones, cuando al grupo le toca la clase de educacion
fisica lleva uniforme, en lugar de pants, y cuando lleva el pants, lo hace con
zapatos y calcetas, recibiendo ofensas o burlas por algunos de sus comparieros,
de igual manera ha recibido insultos por su olor, debido a que, su aseo no es
diario, ya que en casa no cuentan con los recursos suficientes, esto hace que

tenga baja autoestima.

Por lo tanto:

“Para tener una vida sana, es necesario desarrollar habitos y medidas de
higiene general y personal, ello puede evitar en gran medida diversas
enfermedades. Cuando el nifio acude a la escuela presenta habitos de
higiene, mas o menos adquiridos en el domicilio familiar; en la escuela estos

habitos han de ser reforzado.” (Carballo, 2012: 28)
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Entonces, para tener una convivencia plena con sus compafieros Marlen necesita
mejorar su higiene, cuestion que depende de sus padres, debido a la corta edad
de la alumna, de esta manera tendra un impacto positivo en sus relaciones

interpersonales y su convivencia con los demas.

Por otro lado “Al terminar, solo algunos alumnos se quedan en el salon, los demés
van con sus mamas a recorrer los demas salones y otros tantos les toca exponer
su ofrenda, José se regresa al saldn, debido a que su mama no asistié y tampoco
era un alumno que iba a participar.” (R.0.3:13). En este sentido, fue notable el
poco apoyo que tuvo el alumno por parte de sus padres, a pesar de haber
solicitado su presencia no asistieron, por este motivo, se tuvo que quedar en el
saldn, ocasionando mala conducta y agresiones fisicas a su comparfiero Jonsu, en
quien generaba violencia también, ocasionando que en repetidas ocasiones la
maestra le llamara su atencién, y lo regafiara, al querer continuar jugando, sus

demas compafieros preferian rechazarlo.
Por lo tanto:

“La exclusion en la educacion reviste diversas formas en funcion del
contexto. Tras determinar las personas que suelen ser objeto de exclusién
con mas frecuencia que otras y los momentos en que tiende a producirse
dicha exclusién, es indispensable discernir la forma en que ésta tiene lugar
para poder dar una respuesta oportuna y adecuada que corrija esta
situacion.” (UNESCO, 2012:17)

Como se ha mencionado con anterioridad, el apoyo de los padres en la escuela
de sus hijos es basico para generar un mejor desarrollo en ellos, al sentirse
apoyados, teniendo una marca positiva, reduciendo en José las conductas
agresivas hacia sus compafieros y generando un mejor ambiente, donde todos
convivan y sean un grupo inclusivo.
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1.3 El problema.

La intervencidn educativa es un proceso realizado por un especialista en el ambito
educativo; como interventor educativo, lograr una educacion de calidad y
minimizar los procesos que impidan la inclusion es la principal funcion. Después
del recorrido metodologico por el cual se ha transitado, es necesario, para poder
elaborar la alternativa de solucion, hacer el planteamiento del problema, para

saber hacia donde va dirigida la intervencion.

1.3.1 Problematizacién de la preocupacion teméatica.

La problematizacién es la primera accién para plantear el problema:

“En la problematizacion vamos desde la apariencia a la esencia de las cosas.
Es decir, buscamos ir mas alld de lo que se ve a primera vista, para
comprender los factores determinantes del problema. Para ello, necesitamos
dar atencion especial a las contradicciones que ubicamos. Porgque en la
realidad no hay nada armonioso, hay conflictos entre grupos, entre acciones
e ideas, etc.” (Astorga, 1991: 150)

Por lo tanto, con el fin de llevar a cabo la problematizacion, se tomé en cuenta la
primer mirada, donde se hicieron algunas hipétesis, debido a que solo fue un
mapeo, por lo que se determind que la preocupacion temética era la exclusién
hacia algunos alumnos del 20. “B” de la escuela primaria “Héroe de Nacozari’,
algunas de las causas que se plantearon son, los problemas de lectura y escritura
en Marlen, la alumna repetidora de curso, lo cual presenta rezago educativo, en
estrecha relacion con la falta de aseo personal, que da origen a burlas y el
rechazo de sus comparfieros, esto a su vez propicia el aislamiento de la alumna y
la presencia de baja autoestima, las conductas agresivas que clase a clase
presenta José, se encuentran relacionadas directamente con la ausencia de
participacion que conlleva al rezago educativo y a la falta de convivencia con sus

comparieros.
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A partir de esto, se realiz6 un diagnostico socioeducativo, con la finalidad de
indagar mas acerca de la preocupacion temética y de sus causas y consecuencias

identificadas en la primer mirada.

Asi, la seleccion del problema es un paso clave para definir la direccion de la

alternativa de solucién:

‘Relacionando y problematizando las informaciones, avanzaremos poco a
poco hacia una vision globalizadora del problema. En ella todas las
informaciones estan integradas. Es como un rompecabezas donde cada
pieza tiene un lugar y cumple un papel determinado. Las piezas sueltas y
separadas no significan nada, pero unidas dentro del conjunto relevan algo
nuevo.” (Astorga, 1991: 150)

Ahora bien, cada tema, lleva inmerso diversas causas, a través de una matriz de
categorias, se hizo la clasificacion, en este sentido, se puede determinar que el
problema que se identificd en el diagndstico, cambié al que se habia creido que
era en la primer mirada, es decir la exclusion, ahora el problema que se identifico y
que tiene un mayor peso es: el rechazo, ya que José y Marlen aun no tienen una
buena convivencia con sus compafieros, ademas de que durante las clases
cuando se trabaja en equipos nadie los elige, en consecuencia se aislan, lo mismo

sucede en el recreo.

En continuas ocasiones se encuentran distraidos, esto ocasiona que en el caso de
José se levante de su asiento para ir a molestar o agredir fisicamente a sus
comparieros, generando indisciplina, por lo cual se identificé la violencia fisica
como otra causas para el rechazo del alumno, la baja participacion que existe en
estos alumnos, la falta de la adquisicion de la lectura y la escritura en Marlen y el
gue sea repetidora de curso denota su falta de pertenencia a grupo y de igual
manera sus compaferos la vean como la alumna que reprobd, asi, estas causas

originan el rechazo, la falta de integracion y de inclusion en el aula.
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1.3.2 Delimitacion tedrica, del tiempo y espacio.

Delimitacion teorica: A pesar de que la investigacion arrojé6 como resultado
muchos temas que estan siendo limitante para lograr la inclusion, no es posible
intervenir en todos ellos, no todos tienen el mismo peso ni desarmonizan de la
misma manera, es por eso que se identific6 como problema central el rechazo
hacia algunos alumnos, considerando que engloba causas como poca
convivencia, el desinterés, la baja participacion, la violencia fisica, indisciplina y la
distraccion, lo cual trae como consecuencia el rezago educativo, aislamiento y

mala comunicacién de estos alumnos con el resto del grupo.

En primer lugar se conceptualizara qué es el rechazo entre iguales, que se

entiende como:

“Cuando un nifio es rechazado evidencia que a los deméas no les gustay lo
demuestran con conductas que denotan falta de estima y de valoracion e
incluso antipatia, desagrado y enemistad. Por el contrario consideramos la
aceptacion social como el grado en que un nifio es querido, aceptado,
reconocido y apreciado en su grupo de iguales; el que un nifio sea aceptado
significa que las y los compafieros buscan su compairiia y su amistad y que le

estiman, le valoran y le quieren.” (Infocop, 2018)

La construccién de adecuadas relaciones con otros nifios y nifias implica, crear
vinculos y aprender a convivir, para asi poder llegar a lo que se busca que es la

inclusion, en este sentido se define a la convivencia como:

“El conjunto de practicas relacionales de las personas que participan de la
vida cotidiana de las instituciones educativas. Estas practicas relacionales
pueden observarse en los procesos de ensefianza, en el manejo de normas,
en la construccion de acuerdos, en la solucion de conflictos, en el trato
con los padres y madres, en las interacciones entre los estudiantes, y con
sus docentes, dando lugar a procesos de inclusion y participacion, de

resolucion pacifica” (Fierro y Tapia, 2013)
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La convivencia que se desarrolla en la escuela influye directa y significativamente
en su manera de pensar y actuar en la escuela. Las relaciones con otros, van
ajustando la manera de pensar y de comportarse, ya que aprenden el pensar y el
reaccionar, para asi poder sentirse parte de un conjunto de personas, ademas, la

mala convivencia se genera en parte por la violencia fisica

Por tanto, “La violencia fisica o corporal, también es considerada una invasion del
espacio fisico de la otra persona, la cual puede hacerse de dos formas: una es a
través del contacto directo con el cuerpo de la otra persona por medio de golpes,

empujones; la otra es al restringir sus movimientos.” (Yirda, 2020)

En este sentido, la violencia influye directamente en el rechazo de los alumnos,
ademas de que esto hace que se presente una mala disciplina la cual se refiere a:
‘la ausencia por completo de un comportamiento considerado como normal y
esperado dentro del contexto en el cual se produce.” (Ucha, 2012). Ya que durante
las clases una mala disciplina hace que no se quiera trabajar con los alumnos que

la presentan y que prefieran no integrarlos a los equipos o simplemente ignorarlos.

Lo anterior conlleva al desinterés escolar por parte de este alumno, el cual se
define: “Cuando no le importa 0 no se tiene un apego a todo provecho por el
estudio, no se tiene la motivacion para continuar estudiando, falta de energia y
entusiasmo por el estudio.” (Beltran y Barraza, 2015)

Es decir no hay interés por lo que se hace, por lo que se ensefia y por lo que se
aprende e influye directamente en las relaciones que se pueden establecer, al

haber desinterés, hay distracciones:

“La distraccion es un término usado para describir una desviacion de
la atencién por parte de un sujeto cuando éste debe atender a algo especifico. La
distraccion puede ser un fendmeno absolutamente mecéanico, y puede ser
causado por una inhabilidad de prestar atencion, una falta de interés en el objeto
de la atencion, un mayor interés o atraccion hacia algo diferente al objeto de la

atencion o bien por trastornos de la atencioén.” (Quilantan, 2013)
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Las distracciones provienen de fuentes externas o internas y son resultado del
aburrimiento por eso esta causa esta ligada con el interés, ya que al aumentar el
interés, las distracciones disminuiran y aumentaran las participaciones, que es la

altima limitante que se presenta, que se entiende como:

“La participacién se produce en general, de manera informal y esporadica, existe
una participacion baja y una motivacion pobre, acompafada de una actitud
apatica.” (Jurado, 2009) Una baja participacion implica falta de motivacién, pero al
tener una participacion activa, formativa y creadora de valores, a su vez se

favorecera la integracion.

Todo lo anterior son las causas que influyen directamente en el problema
identificado en el diagnéstico que se realizd y el cual se pretende disminuir para
lograr la inclusién, por eso ha sido pertinente delimitar teGricamente lo que se

trabajara.

Delimitacion del tiempo y del espacio:

La intervencién se llevé a cabo dentro de un ambito educativo formal, que es la
Escuela Primaria “Héroe de Nacozari” ubicada en Ventoquipa, Hidalgo, dentro del
aula del 2do. Grado grupo “B”. En un tiempo comprendido de septiembre del 2017,
hasta junio del 2018, perteneciente al ciclo escolar 2017- 2018, donde se realizo la

aplicacion de las sesiones disefiadas.

1.3.3 Planteamiento del problema.

Plantear el problema, es el Ultimo paso dentro de esta fase, para saber la direccion

de la alternativa de solucion.
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Se desprende que:

‘Recomendamos que, al adentrarnos en la problematizacion, lo hagamos con
la mentalidad abierta al cambio, ya que, si lo hacemos con una idea rigida de
lo que desde el principio pensamos, perderemos la oportunidad de atender
problemas reales, por lo que es importante centrarnos en el objeto de
estudio, jugar con él, analizarlo desde diferentes puntos de vista.” (Arias,
Ambrosio y Hernandez, 1998: 113)

En la presente investigacion en un principio se creia que el problema central era
la exclusién pero de acuerdo a la recogida de informacién hecha durante el

diagnéstico, se llego al siguiente planteamiento del problema:

¢, Como disminuir el rechazo hacia algunos alumnos del 2do. “B” de la escuela

Primaria Rural “Héroe de Nacozari”, para lograr un aula inclusiva?
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CAPITULO II: EN EL DISENO DE LA ALTERNATIVA DE LA INTERVENCION.

Tomando en cuenta los resultados obtenidos en la identificacion de la
preocupacion tematica y del diagndéstico realizado, hasta este punto se le puede
denominar “Proyecto de Intervencion Educativa” ya que, hasta no ser aplicado y

evaluado es cuando se le denomina Propuesta de Intervencién Educativa.

Para la correcta elaboracion de una propuesta de intervencion educativa es
necesario seguir un modelo que guie y oriente, el cual esta compuesto por cuatro
ejes, que son: la naturaleza de los objetivos, modalidad, caracter y ambito de

intervencion.

2.1 Modelo de asesoramiento.

Actualmente, la escuela ha tenido problemas en cuanto al logro de objetivos eficaz
y eficientemente, es por eso que surge la necesidad de crear modelos de apoyo y
asesoramiento para poder intervenir y darle atencion a la diversidad, donde se

elaboren algunas estrategias para lograr una educacion por igual hacia todos.

Tomando en cuenta lo anterior en necesario pasar a la definicion del modelo de
intervencion que se puede entender como: “Un modelo de intervencién no es
otra cosa que la “cartografia” que permite moverse con sentido, sabiendo hacia
donde se quiere ir, qué problemas se pueden atender y cudles reconducir’
(Guijarro, 2000). Es decir, es la guia que permite al profesional de apoyo saber
gué se quiere lograr, asi como el problema que se ha de atender y cual sera la
forma idonea para hacerlo, tomando en cuenta cuatro ejes que debe delimitar

para poder disefiar su solucion y asi atender el problema detectado.



En palabras de la autora Rosa Blanca Guijarro

La escuela debe conseguir el dificil equilibrio de proporcionar una respuesta
educativa a la vez comun y diversificada, que proporcione una cultura comun
a todos los alumnos pero que respete al mismo tiempo las caracteristicas y
necesidades individuales. Solo asi sera posible evitar la discriminacion y

desigualdad de oportunidades. (Guijarro, 2000)

Es decir, la escuela debe tomar en cuenta a todos los alumnos teniendo presente
las diferencias que en ellos existen, para que de esta manera todos tengan el
mismo acceso en el aula. El modelo de apoyo y asesoramiento est4 conformado
por cuatro ejes, que se deben especificar y delimitar, para saber el camino por el
cual se realizara la intervencién y en consecuencia dejarlo en claro a todos los
involucrados dentro de este proceso, el primero de ellos es la naturaleza de los

objetivos.

Puede ser de dos tipos, en primer lugar la clinica que se puede definir de la
siguiente manera “Situarse en un plano clinico, implica prestar mayor atencién a
cuestiones tales como las caracteristicas individuales y evolutivas de los alumnos.”
(Guijarro, 2000). Es decir que si el modelo se sitia en una naturaleza de los
objetivos clinicos, alude a procesos cognitivos de desarrollo o situaciones que
requieren el apoyo de un especialista para atender esas dificultades o problemas,
cuestiones biologicas donde se realiza una intervencion enfocada en un solo

individuo.

Por otro lado, se encuentra la naturaleza pedagdgica de los objetivos entendida de
la siguiente manera “Conlleva prestar mayor importancia a aspectos relacionados
con los procesos educativos generales; la metodologia de ensefianza, la revision y
actualizacion del curriculo, la interaccion profesor — alumno, la interaccion entre
alumnos, etc.” (Guijarro, 2000) En otras palabras quiere decir que alude al proceso
de ensefianza aprendizaje en el cual intervienen los alumnos y el profesor, la

forma en que se da este proceso y las relaciones dentro de él.
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En este primer eje para poder realizar el modelo de la propuesta de intervencion,
el pertinente son los objetivos pedagogicos, debido a que, estos se centran en
procesos educativos generales, donde se encuentran temas como la convivencia,
la disciplina, el interés, la atencidn, entre otros y se mejora la relacién entre los

alumnos.

Ademas de que la intervencion no se centré en procesos cognitivos, se utilizé una
metodologia enfocada en un conjunto de técnicas, estrategias y herramientas de
las cuales se hizo uso, es decir, se realiz6 una programacién curricular, todo ello
con el fin de disminuir el rechazo que se esta presentando hacia algunos alumnos,
atacando principalmente las causas obtenidas del diagndstico que se realizd, para
asi lograr, en la medida de lo posible, la inclusion.

El segundo eje que se debe definir en el modelo de apoyo y asesoramiento es la
modalidad de la intervencion, se mencionan dos tipos, pero el mas apto es la
modalidad de intervencion amplia y enriguecedora que “Potencia tanto el
adecuado desarrollo de los alumnos como de la escuela como institucion y el logro
de las metas que esta se plantea.” (Baltes y Danish: 1980) es decir que mejora y
propicia un buen desarrollo de la comunidad educativa, en relacion con el alumno,

grupo, la escuela y el logro de lo que pretenden obtener.

Por lo tanto, es la modalidad pertinente para la intervencion, esto se da porque se
va a partir de la necesidad de una minoria con la que se pretende disminuir el
rechazo, mejorar su convivencia, interés y participacion, disciplina y atencion para
contribuir al logro de las metas propias de la escuela, todo ello se identificé a
través del diagndstico que se hizo dentro del grupo, con la finalidad de llegar a la

inclusion.
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El tercer eje del modelo es el caracter de la intervencion, que puede ser directa o
indirecta, el caracter directo se refiere “en actuar sobre el alumno” (Guijarro,
2000) por lo tanto el caracter de la intervencién que se tomé en cuenta fue de tipo
directo, esto es porque se establecid una relacion entre la interventora y los

alumnos y la atencion fue directa hacia estos ultimos.

En cuanto al eje del ambito de intervencion, en el cual “En un extremo, el énfasis
recae en el alumno o el aula, desplazandose a la institucion escolar globalmente
considerada, al Sistema Educativo o incluso la comunidad en sentido amplio”
(Guijarro, 2000). Es decir, que la autora menciona que el &mbito preferente debe
ser la institucién escolar para conseguir un adecuado desarrollo de los alumnos y
de su propia institucién. En la practica, el ambito de la propuesta de intervencién
fue con los alumnos y aula, ya que aqui es donde se identifico la génesis del
problema, el cual se pretende atacar, ademas se centré en diversas estrategias y
demas herramientas, que se aplicaron con los alumnos y en lo posible, se podra
extender este tipo de intervencién, aunque ello depende de la practica docente de
los demas profesionales y su interés por mejorar las relaciones y procesos de sus

alumnos.

Para que el modelo de apoyo y asesoramiento se desarrolle con éxito en la
intervencién, es importante tener definido cada eje de dicho modelo, para no tener
dudas o irregularidades en el momento de la implementacion, todo esto para
lograr los objetivos propuestos en el punto de partida, debido a que el enfoque de
la intervencién es pedagdgico inclusivo, esto debido a que se toman en cuenta las
delimitaciones anteriormente hechas, en los ejes del modelo, ya que el fin de la
presente intervencion es disminuir el rechazo hacia algunos alumnos del 2do. “B” y

fomentar la inclusién en los alumnos que conforman el grupo.
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2.2 Disefo de la alternativa de solucion.

A la alternativa de la solucion se le puede conceptualizar de la siguiente manera:
“Como parte del proceso de resolucion de problemas llegamos al momento en que
tenemos que generar alternativas de solucion, las cuales luego de un proceso de
indagaciéon nos llevaran a tomar una decision sobre la solucion a implementar.”
(L6pez, 2012)

Es decir que una alternativa de solucion, pretende brindar la ayuda que se
requiere para aminorar 0 si es posible erradicar algun problema que esté
rompiendo con la armonia. Para que las alternativas de solucién sean validas
debe ser operativas y concretas, es decir, que puedan ejecutarse de manera
efectiva, y su funcién sea dar una respuesta positiva ante el problema o conjunto
de problemas que se pretendan resolver, en este caso, disminuir el rechazo; la
alternativa se compone de la elaboracién de un disefio curricular, que aparece a

continuacion.

2.2.1 Elaboracion de los objetivos de la alternativa.

Los objetivos son los que hacen referencia a los resultados generales que se
pretenden alcanzar, para asi poder aminorar el problema existente. Un objetivo se
puede definir como: “Descripcion de los resultados generales que deben
obtenerse en un proceso educativo, considerados valiosos por una institucién
porque con ellos se contribuye a satisfacer una necesidad o un conjuntos de
necesidades sociales.” (Arnaz, 1981). Por tanto, los objetivos son disefiados con el

fin de dar solucion a un problema en la intervencion socioeducativa.

En este sentido “La claridad y precision son fundamentales en los objetivos
curriculares, pero ademas deben ser, en lo posible evaluables.” (Arnaz, 1981).
Debe de procurarse que los objetivos planteados se pueda decidir posteriormente
si se han alcanzado o no, ademas de determinar si son adecuados a las

necesidades requeridas.
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Objetivo general:

e Disminuir el rechazo para el logro de la inclusiébn grupal a través de

estrategias diversificadas.

Objetivos especificos.

Contribuir al reconocimiento grupal para mejorar la integracion a traves de

dinamicas.

e Fortalecer la convivencia escolar a través de dindmicas para lograr la
integracion en el aula.

e Mejorar el interés mediante actividades ludicas para lograr un aula inclusiva

e Generar la participacion mediante dinAmicas para lograr la integracion.

e Mejorar la disciplina mediante dinamicas para contribuir al logro de un aula

inclusiva.

e Favorecer la atencion mediante dindmicas para contribuir a la inclusion.

2.2.2. Plan de la alternativa.

El plan constituye el segundo paso para la elaboracién del disefio curricular, el
cual se fundamenta en la seleccion de contenidos, tomando como referencia los
objetivos que se disefiaron en la anterior fase. En este sentido se define al plan
de estudios como: “El conjunto de contenidos seleccionados para el logro de los
objetivos curriculares, asi como la organizacién y secuencia en que deben ser
abordados dichos contenidos, su importancia relativa y el tiempo previsto para su
aprendizaje” (Arnaz, 1981). Por tanto, la funcién de los planes es la de
seleccionar, ordenar y estructurar los contenidos que se pretenden abordar para
cumplir con los objetivos, los cuales deben tener coherencia y se ordenan segun la

importancia en que se deben instruir, ademas deben ser progresivos.
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Dentro del pan de alternativa, se abordan diversos contenidos que se trabajaron,

por lo cual, el término contenido:

“Es utilizado para referirnos a todo aquello que puede ser objeto de aprendizaje:
conocimiento, actitudes, habilidades, etc. Durante la elaboracion de un plan de
estudios, la accion de seleccionar contenidos consiste en elegir de entre todos
los posibles objetos de aprendizaje, aquellos pertinentes para el logro de los

objetivos curriculares previamente formulados.” (Arnaz, 1981)

Es por eso que los contenidos se pueden definir como los conocimientos que debe
tener un alumno para cumplir con los objetivos curriculares planteados. La
selecciéon de contenidos es necesaria porque “Dado un conjunto definido de
objetivos curriculares, algunos contenidos son pertinentes para el logro de
aguellos, en tanto que otros contenidos no lo son, e incluso hasta pueden ser un
obstaculo. Es preciso, pues, descartar los contenidos que nos sean relevantes.”
(Arnaz, 1981). Es decir, que algunos de los contenidos que se creen son
pertinentes, son descartados porque no son viables, ya sea por cuestiones de los

recursos, el contexto en el que se esta o el tiempo.

Estos contenidos se seleccionaron en primer lugar, organizando una lista de todos
los temas que se relacionan con las causas obtenidas del diagndstico, esto debido
a que se leyeron diversos articulos, posteriormente se pas0 por un proceso de
selecciodn, el cual consistio en identificar, de entre todos los posibles contenidos
solo los que son pertinentes, que no sean contenidos borrosos y sin coherencia,
para finalmente estructurarlos en unidades. Los contenidos se estructuraron por
unidades debido a que estas se desarrollan en torno al contenido que se ha
seleccionado previamente, para después crear los objetivos didacticos, con el fin

de que con estas conductas especificas se logre con éxito el objetivo general.
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En todas las formas de estructurar los planes, se considera que deben tener una
secuencia y organizacion, para que pueda partir de lo complejo y llegar a lo
simple, esto para lograr los objetivos curriculares, respecto a los cuales el plan es
un medio, por lo tanto, se muestra la tabla disefiada por unidades, quedando
finalmente el disefio de 6 unidades, partiendo del reconocimiento, para trabajar
una a una las causas de mayor peso en el problema, empezando por la
convivencia, que es aquella que tuvo una mayor relevancia en la investigacion y
con una variedad de contenidos cada una, presentado un mayor numero de

contendidos la segunda unidad para disminuir progresivamente.
Tabla 1: “jEn camino hacia un grupo inclusivo!”

Contenidos del plan.

Unidad: Contenido:
e Nombre.
e Gustos.
“iConociéndonos mejor!” e Miedos.

e Pasatiempos.

e Metas.

e Comunicacion.

e Trabajo en equipo.
“Me gusta convivir con todos” e Valores.

e Derechos.

e Disciplina

e Participacion.

e Reglas

e Convivencia positiva.
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e Motivacion.

e Autoestima

“‘Despertando el interés en los e Adaptacion.
alumnos.” o
e Disciplina
e Atencion.

e Comunicacion.
e Autoestima
“Yo quiero participar” e Lenguaje
e Autonomia
e Trabajo en equipo

e Colaboracion

e Comportamiento.

e Conducta positiva.
“Vamos a portarnos bien” e Habilidades sociales.

e Autocontrol

e Convivencia

e Apoyo visual.

e Apoyo auditivo.
“Pongamos atencion. e Apoyo kinestésico.

e Estimulos distractores.

e Participacion activa.
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2.2.3 Disefio de las cartas descriptivas.

La elaboracion de las cartas descriptivas esta basada en el conocimiento que se
tiene del grupo hacia quien va dirigido, asi como del contexto. Se definen como:
“Las guias detalladas de los cursos, es decir, las formas operativas en que se

distribuyen y abordan los contenidos seleccionados.” (Arnaz, 1981)

Dicho de otra manera las cartas descriptivas sirven de medio de comunicacion,
entre las habilidades o actitudes que se quieren ensefiar y lo que los alumnos
aprenden, ya que se hace una minuciosa descripcion de los aprendizajes que
deben ser alcanzados, asi como los procedimientos y medios que se emplearan

para lograrlo.

A continuacién se presenta el disefio de las cartas descriptivas, en la cual
aparecen los elementos y contenidos propios de la misma, las actividades se
dividen en las unidades presentadas en la tabla nimero uno, en la que en cada

sesion se trabajara un contenido.
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Tabla 2
Carta descriptiva no. 1

Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari” Grado y nivel: 2do. Grado de educacién basica, nivel Primaria.
Unidad: “jConociéndonos mejor!” Asignatura: Espaiiol.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Obijetivo Especifico: Contribuir al reconocimiento grupal para mejorar la integracion a través de dinamicas.

Contenido: Nombres. Escenario: Aula de clases.

Nombre del aplicador y disefiador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3 e Recursos
Se inicia diciendo las siguientes min. humanos.
Trabajar con el palabras, “iBuenos dias alumnos!, hoy
nombre de los comenzaremos una serie de

actividades que seguramente les
gustaran mucho, asi que todos vamos
a echarle muchas ganas!” Ya que se
que se conozcan. tenga la atencion de los alumnos, se
pide que coloquen las sillas en forma
de medio circulo, porque se realizara
una dinamica la cual se denomina
“‘Rimando mi nombre”.

alumnos mediante  “Rimando mi
dindmicas para nombre”
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b) Desarrollo:
Se continda explicando la dinamica, la

cual trata de que cada alumno debera
presentarse y decir su nombre, pero
haciendo una rima, por ejemplo: “Me
llamo Tatiana y me gusta la manzana”
o0 “Mi nombre es Nayely y mi tia se
llama Araceli”, se comienza con el
alumno que desee participar primero y
después el orden seguird hacia la
derecha. Si algun alumno o alumna
tiene un segundo nombre debe decir
ambos. Asi transcurre la dindmica
hasta que pasen todos.

c) Cierre:
Se les pregunta a los alumnos ¢ Si
alguien conoce el significado de su
nombre?, si algun nombre les gusta
mas o0 si su nombre tiene alguna
historia familiar y ¢Si les gusté la
dinamica?

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 5 min.
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Tabla 3
Carta descriptiva no. 2

Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “jConociéndonos mejor!”

Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusidon grupal a través de estrategias diversificadas.

Obijetivo Especifico: Contribuir al reconocimiento grupal para mejorar la integracion a través de dinamicas. .

Contenido: Gustos.

Escenario: Aula de clases.

Nombre del aplicador y disefiador.: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3 e Hojas
Se comienza hablando acerca de los min. impresas

Conocer los gustos que cada persona tiene, y que con frases.
gustos de los esto ayuda a formar tu personalidad, se e Recursos
alumnos para ‘¢ Qué te explica que un gusto es “la manera que humanos.

identificar gustaati?” cada persona tiene de apreciar las

similitudes a cosas” diciendo que todos tenemos

través de gustos por diferentes cosas y eso es

dinamicas. algo normal.
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b) Desarrollo: b) Desarrollo: 15
Se da a los alumnos una hoja blanca, min.
la cual estard dividida en 4 partes
iguales, con titulos como:

¢ Mi comida favorita es:

e Mi caricatura favorita es:

e Mi animal favorito es:

e Mi color favorito es:

Se dan algunos minutos para que los
alumnos la contesten y se les
preguntard a algunos alumnos sus
respuestas, para ver si coinciden con
algunos de sus compafieros.

c) Cierre:
Se les pregunta a los alumnos ¢Si c) Cierre: 2 min.
sabian qué gustos tenian en coman? Y
¢, Si ahora ya conocen mas sus gustos?
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Tabla 4
Carta descriptiva no. 3
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “jConociéndonos mejor!”  Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Obijetivo Especifico: Contribuir al reconocimiento grupal para mejorar la integracion a través de dinamicas.
Contenido: Miedos. Escenario: Aula de clases.

Nombre del aplicador y disefiador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracién: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3 e Dado
Se comienza hablando acerca de las min. gigante.
Trabajar con las emociones, se pregunta si alguien e Recursos
emociones de los sabe ¢Cudales son las emociones? Y humanos.
alumnos paraque “Eldadode ¢Si  han visto la pelicula de
el grupo se las “Intensamente”?, lo mas seguro es que
conozca através  emociones” algunos alumnos respondan que si,
de dinamicas. después de algunas opiniones se pide

a los alumnos que formen un circulo
con sus bancas, dentro del salon.
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b) Desarrollo:
Utilizando el dado gigante, en cada

cara del dado aparecera una emocion,
dejando libre una cara del dado con un
signo de interrogacion, en los otros 5
lados aparecerda una imagen con la
emocion, las emociones que
apareceran son: Alegria, tristeza,
miedo, enojo y desagrado.

Cada alumno por turnos lanzara el
dado, dira en voz alta la emocion que
le tocd y debe contar una historia corta
de cuando sinti6 esa emocion, al
alumno que le toque la imagen del
signo de interrogacion elige la emocion
que quiera y de ella cuenta una
historia, asi transcurre la dindmica
hasta que pasen todos los alumnos.

c) Cierre:

Se les pregunta a los alumnos ¢Si ya
han pasado por todas las emociones
del dado alguna vez en su vida? Y se
termina contando el siguiente chiste:
Suena el teléfono, ¢Disculpe se
encuentra Félix? —No, la verdad estoy
tristex.

b) Desarrollo: 15
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 5
Carta descriptiva no. 4
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “jConociéndonos mejor!”  Asignatura: Exploracion de la Naturaleza.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Obijetivo Especifico: Contribuir al reconocimiento grupal para mejorar la integracion a través de dinamicas.
Contenido: Pasatiempos. Escenario: Aula de clases.

Nombre del aplicador y disefiador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3 e Pelota
La dinamica se comienza diciendo a min. e Recursos
Conocer los los alumnos que se hablar4 acerca de humanos.
pasatiempos de los pasatiempos, y mencionando que
los alumnos “En mi un pasatiempo es algo que nos
mediante tiempo entretiene en nuestro tiempo libre.
dindmicas para libre...” Se pide a los alumnos que en orden
mejorar la salgan al patio para llevar a cabo la
integracion. actividad.
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b) Desarrollo:

En el patio se pide a los alumnos
formen un circulo y la interventora se
sitia en el medio con una pelota entre
las piernas, explica que la actividad se
tratara de decir la frase “en mi tiempo
libre...” y mencionar la actividad que
les gusta hacer, por ejemplo: “En mi
tiempo libre me gusta ir al cine” y
caminando con la pelota entre las
piernas debe acercarse a un alumno y
€l la debe recibir entre sus piernas,
ahora él debe decir la frase y lo que le
gusta hacer, y pasarla a otro
comparfero, hasta que todos hayan
dicho sus pasatiempos favoritos.

c) Cierre:
Se pregunta si la actividad fue de su
agrado y si conocen ahora los
pasatiempos de sus compaferos. Por
ultimo se pide que se retiren al salon
en orden.

b) Desarrollo: 15
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 6
Carta descriptiva no. 5

Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “jConociéndonos mejor!”

Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Obijetivo Especifico: Contribuir al reconocimiento grupal para mejorar la integracion a través de dinamicas.

Contenido: Metas.

Escenario: Aula de clases.

Nombre del aplicador y disefiador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3 Hojas
Identificar las Se comienza hablando sobre las min. impresas en
metas de los metas, explicando que son objetivos 0 forma de
alumnos mediante “Lo que propésitos que la gente hace, como nube.
dindmicas para  quiero lograr por ejemplo al comerse las 12 uvas en Pelota
gue se conozcan. es...” aflo nuevo, existen metas a corto, Grabadora
mediano o largo plazo. Bocinas
Se pide a los alumnos se coloquen en Recursos
circulo y se reparte una hoja en forma humanos.

de nube a cada alumno.
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b) Desarrollo:
Se les pide a los alumnos que en la

nube escriban la meta mas grande
gue tienen, se dan algunos ejemplos
como: tener mi casa propia, viajar por
todo el mundo, casarme, obtener una
carrera, graduarse, etc. Después de
algunos minutos se da una pelota a
uno de los alumnos, y se reproduce
una cancion, mientras suene la musica
deberan ir pasando de uno en uno la
pelota, cuando la musica se detenga
el alumno que quedd con la pelota
debera compartir con sus compafieros
lo que escribid, la dinamica continua
hasta que todos digan su meta. En
caso de que una persona se quede
dos veces con la pelota podra decidir
qguién hablara ahora.

c) Cierre:
Se les pregunta a los alumnos ¢Si
coinciden con algunas metas de sus
compafieros? Y ¢Si les gustd la
dinamica?

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 7
Carta descriptiva no. 6
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Me gusta convivir con todos”  Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Fortalecer la convivencia escolar a través de dinamicas para lograr la integracion en el aula.
Contenido: Valores Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3

Se comienza la sesion explicando a los min. e Recursos

Identificar los alumnos que durante el desarrollo de Humanos.
valores mediante “¢Quién no nuestra vida se adquieren algunos
dindmicas para se salva?”  valores como: respeto,
resolver responsabilidad, gratitud, honestidad,
situaciones. humildad, entre otros, el practicar estos

valores hace que en consecuencia
tengamos una buena convivencia con
los demas.

Se pide a los alumnos que formen dos
equipos de 9 integrantes cada uno.
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b) Desarrollo:

Se solicita a los alumnos que se
imaginen que estan en un crucero por
el mar Atlantico y que una tormenta les
obliga a escapar en un bote salvavidas.
Este bote sdlo tiene espacio y comida
para ocho personas. Es decir, una
tendra que sacrificarse por el bien del
grupo. La decision debe tomarla el
equipo. Para tal, cuentan con cinco
minutos para decidir quién debe
guedarse fuera del bote. Si pasa el
tiempo y no han tomado una decision,
el bote se hundira con las 10 personas
dentro. Al final cada equipo debe
explicar sus razones para decidir quién
se sacrifica.

c) Cierre:

Se debera reflexionar acerca de qué
valores tomaron en cuenta para su
decision y si todos los alumnos
estuvieron conformes con esa decision.

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 8

Carta descriptiva no. 7
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari

Unidad: “Me gusta convivir con todos”

Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Fortalecer la convivencia escolar a través de dinamicas para lograr la integracion en el aula.

Contenido: Derechos.

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
didactico: sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 5
Al iniciar la actividad se dice la min.
Trabajar los “Todos siguiente adivinanza: e Pelota
derechos compartimos  Parecen persianas, que suben vy e Recursos
mediante caracteristicas” bajan. ¢ Qué son? (R. Las pestafas) Humanos.

dindmicas para
reconocer la
igualdad.

En seguida, se pide a los alumnos que
formen un circulo, y se preguntan
algunas caracteristicas que los
definen, (como color de pelo, de ojos,
qué quieren estudiar cuando sean
mayores.)
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b) Desarrollo:
La interventora lanza una pelota a

algun alumnos al azar, y le dice
alguna caracteristica que compartan
(por ejemplo el color de cabello) ahora
ese alumno debera lanzar la pelota a
otro y decirle alguna otra
caracteristica que compartan (si no es
fisica se puede hacer por gustos) asi
debe seguir la dinamica hasta que
todos los alumnos hayan participado.

c) Cierre:

Se deberd reflexionar acerca de que
todos compartimos semejanzas vy
diferencias y eso no debe ser motivo
de  discriminacion, rechazo o
exclusién. Y se pregunta ¢qué tal se
sintieron en esta sesioén?

b) Desarrollo: 8
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 9
Carta descriptiva no. 8
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Me gusta convivir con todos” Asignatura: Matematicas

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusién grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Fortalecer la convivencia escolar a través de dinamicas para lograr la integracion en el aula.

Contenido: Reglas. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3
Se explica a los alumnos que para min.

Reconocer las lograr una buena convivencia a donde Sillas
reglas mediante quiera que vayan deber seguir Grabadora
dinamicas para ‘Las sillas  algunas reglas establecidas que Bocinas

lograr una bailarinas”  ponen limites. Cancién
convivencia Recursos
adecuada. Se pide colocar las sillas en paralelo, Humanos.

una atras de otra, cada alumno se
pondra delante de una.
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b) Desarrollo:

Se comienza explicando las reglas a
los alumnos, aquel que no balile,
empuje 0 no camine al mismo ritmo de
los demas quedard descalificado, se
comienza a reproducir una cancion, en
ese momento todos los participantes
empiezan a dar vueltas alrededor de
las sillas, cuando se deja de escuchar
la musica cada alumno tiene que
sentarse en una silla. Después se
guita una silla y se continta, esas son
las reglas. Los participantes siguen
dando vueltas hasta que se pare la
musica. Cada que un alumno quede
de pie se le pedird que resuelva una
suma o0 resta mentalmente, la
dindmica se acaba cuando solo queda
una silla.

c) Cierre:

Se debera reflexionar acerca de lo
importante de respetar las reglas, ya
gque al no hacerlo se tendra una
consecuencia negativa, pero si se
hace habra una buena convivencia.

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 10
Carta descriptiva no. 9
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Me gusta convivir con todos” Asignatura: Educacion fisica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Fortalecer la convivencia escolar a través de dinamicas para lograr la integracion en el aula.
Contenido: Reglas. Escenario: Patio de la escuela.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 2
min. e Recursos
Reconocer las Se explica a los alumnos que el Humanos.
reglas mediante objetivo serd seguir las reglas del
dindmicas para “Carrerade juego, aprender a coordinarse y a
lograr una tres” trabajar en equipo.
convivencia Se pide que salgan al patio de la
adecuada. escuela.
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b) Desarrollo:

Se formaran grupos de tres alumnos
que tendran que colocarse tocando
espalda con espalda y entrelazando
sus brazos para quedar bien unidos, la
regla serd que esta prohibido
separarse, si lo hacen quedaran
descalificados. Se pide que se
cologuen en la orilla de la cancha, la
meta serd llegar al otro lado pero sin
irse de lado o separarse. La carrera
comenzara cuando todos los equipos
estén situados en la salida. Los grupos
tendran que trabajar juntos para ser los
primeros en llegar a la meta.

c) Cierre:

Se debera reflexionar acerca de lo
importante de respetar las reglas, y
sobre la forma en que se organizaron
para llegar a la meta.

b) Desarrollo: 11
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 11
Carta descriptiva no. 10
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Me gusta convivir con todos” Asignatura: Formacion civica y ética.

Objetivo General: Disminuir la exclusion para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Fortalecer la convivencia escolar a través de dinamicas para lograr la integracion en el aula.
Contenido: Convivencia positiva. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3 e Revistas
Se pregunta a los alumnos si saben lo min. e Tijeras
Propiciar la que es un collage, después de algunas ¢ Resistol
convivencia participaciones se explica que es la e Hojas

positiva a través “Collage” unién de distintos elementos, se blancas
de dinamicas para enumera a los alumnos del 1 al 4 y se e Recursos
desarrollar forman 4 equipos, se pide que se Humanos.

empatia. integren con sus bancas a su equipo.
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b) Desarrollo:

La actividad consiste en que a cada
equipo se le debe repartir una hoja 'y
revistas, asi como tijeras y resistol.
Se explica que cada equipo debe
hacer su collage, pegar diferentes
imagenes sin espacios entre si,
estas imagenes deberan representar
la personalidad de cada alumno, sus
gustos, caracteristicas, etc.

Deben platicar entre todos las
iméagenes que van a pegatr.

Al final un representante de cada
equipo debe describir el collage al
resto del grupo, los demas deben
escuchar.

c) Cierre:

Se deberéa reflexionar acerca de si
conocian los gustos de  sus
comparfieros y ¢Qué aprendieron de
ellos que no sabian antes?, se evalla
la colaboracion del trabajo en equipo,
asi mismo se pregunta ¢Te gusto la

dinamica?

b) Desarrollo: 15
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 12
Carta descriptiva no. 11
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Me gusta convivir con todos” Asignatura: Formacién Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Fortalecer la convivencia escolar a través de dinamicas para lograr la integracion en el aula.

Contenido: Convivencia positiva. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades:
sesion:

Duracion:

Recursos:

a) Apertura:
Se explica a los alumnos que una

Propiciar la convivencia sana y positiva se debe
convivencia desarrollar y que para ello, todos los
positiva a través “Los alumnos deben proporcionar ayuda y
de dindmicas para anteojos” colaborar con las actividades que se
desarrollar presenten a diario.
empatia.

Se pide a los alumnos se coloquen en
forma de circulo con sus bancas.

a) Apertura: 2
min.

Anteojos de
plastico
Recursos
Humanos.
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b) Desarrollo:
Se otorgaran tres anteojos de plastico

a los alumnos, pero antes Ila
interventora  tendra que  usarlos
y deberd comentar "Estos son los
anteojos de la alegria, cuando me los
pongo me siento muy feliz" ¢ Alguien
mas  quiere ponérselosy  decirnos
como se siente?" Después de un rato
se irdn otorgando  los otros  dos
anteojos, unos anteojos de enojo, Yy
otros de tristeza. Cuando los alumnos
se los pongan deberan decir alguna
situacion en la cual se sintieron asi, al
azar la interventora preguntard a otro
alumno qué hubiera hecho en la
situaciéon del compafiero que esta
participando.

c) Cierre:

Se pregunta si les gusté la dindmica y
cdmo se sintieron en el desarrollo de la
misma, y si les gusté contarles a sus
comparieros algunas experiencias que
han tenido.

b) Desarrollo: 15
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 13
Carta descriptiva no. 12
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Me gusta convivir con todos” Asignatura: Formacién Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Fortalecer la convivencia escolar a través de dinamicas para lograr la integracion en el aula.
Contenido: Convivencia positiva. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3
min. ¢ Recursos
Propiciar la Se explica a los alumnos que muchas Humanos.
convivencia veces las personas decimos mentiras
positiva a través “¢Verdad o  por convivir, es decir cosas que no son
de dindmicas para mentira?” ciertas, en esta dinamica se tratara de
desarrollar una descubrir algunas mentiras.
mejor Se pide a los alumnos que con sus
comunicacion. bancas formen un circulo en el salon.
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b) Desarrollo:

La interventora empezara diciendo dos
afirmaciones, por ejemplo:
e Me gustan las peliculas
romanticas.
e Tengo un hermano que vive en
Africa.
¢ Me gustan mucho los gatos.
Dos de estas afirmaciones son
verdaderas y una es falsa, el alumno
gue este a la derecha intentara adivinar
cudl es la falsa, una vez que lo haya
logrado sera su turno, y asi debera
continuar la dinamica hasta que todos
los alumnos participen.

c) Cierre:

Se pregunta a los alumnos: ¢De qué
crees que sirve conocer mejor a las
personas? Y ¢crees que conociendo
mejor a las personas se dardn menos
conflictos en el aula? ¢Por qué?

b) Desarrollo: 15
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 14
Carta descriptiva no. 13

Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Despertando el interés en los alumnos.” Asignatura: Espaiiol.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Mejorar el interés mediante actividades ludicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Motivacion.

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3 e Dulces.
Previo a empezar la clase, se deben min.
Aumentar la esconder dulces por distintas partes del
motivacion a salon, donde los alumnos los puedan
través de “iVamos por encontrar.

actividades ludicas  los dulces!”
para lograr la
integracion grupal.

Se comienza explicando a los alumnos
que la motivacion se refiere a algo
“‘interno, no externo, que da el motivo
para hacer una cosa’. Para ilustrarlo se
dice al grupo “por favor levanten la
mano derecha”.
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Se debe esperar un instante y se da las
gracias al grupo y se les pregunta ¢ Por
gué hicieron eso? La respuesta sera:
“Porque usted nos lo dijo.” “Porque dijo
‘por’ favor” etc.

b) Desarrollo:

Ahora se menciona: “Si les dijera que
hay dulces dispersos en el salén, podria
eso motivarlos para ponerse de pie” es
probable que casi nadie se mueva,
entonces se debe decir: “Permitanme
decirles que si hay dulces en salon, asi
que deben encontrarlos” Por lo general,
se levantaran dos o tres alumnos y muy
pronto los seguiran lo deméas. Conforme
encuentran los dulces, deberan ir
diciéndolo, por ejemplo: “Aqui hay uno,
alli en el frente hay otro,” etc.” Y se los
iran quedando.

c) Cierre:

Se les mencionaran unas preguntas
para su reflexion:

¢ Los motivaron los dulces? ¢,Cual es la
Unica forma real de motivar? (Se debe
aceptar cualquier respuesta pertinente,
pero se aclara que la unica forma de
lograr que una persona haga algo, es
hacer que lo desee.)

b) Desarrollo: 8
min.

c) Cierre: 4 min.
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Tabla 15
Carta descriptiva no. 14
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Despertando el interés en los alumnos.” Asignatura: Exploracion de la naturaleza.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Mejorar el interés mediante actividades ludicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Motivacion. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 2 o Paliacate.
Se comienza pidiendo a los alumnos min.
Aumentar la su atencion y diciendo la frase “puedes
motivacion a “El zoolégico” lograr lo que te propongas y llegar a
través de donde tu quieras” al azar se pregunta a
actividades algunos alumnos, cual es el significado
ludicas para lograr gue le dan a esta frase.
la integraciéon
grupal.
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b) Desarrollo:
Los alumnos se ponen en un circulo,

con sus butacas, se definira qué
animal representara cada alumno, ya
gue deberan hacer su sonido cuando
se les indique, por ejemplo: ledn, pollo,
gallina, borrego; a un alumno al azar
se le tapan los ojos. Este alumno
caminara por la parte de afuera del
circulo y debera elegir a un
comparfero, al cual tocandole la
cabeza le dira “4Qué animal eres tu?”,
al alumno que esta tocando tiene que
hacer el sonido del animal que le toco
y el otro alumno tendrd que adivinar
quién es. También le puede tocar la
cara si lo desea. Si acierta quién es su
compariero, se sienta en su lugar y al
otro alumno se le taparan los ojos y él
tendra que adivinar,; asi
sucesivamente.

c) Cierre:
Se pregunta a los alumnos, si se
sintieron a gusto en el desarrollo de la
actividad, y cuél es la materia con la
gue mas les gusta trabajar.

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 3 min.
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Tabla 16

Carta descriptiva no. 15
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Despertando el interés en los alumnos.”

Asignatura: Formacion Civica y Etica

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusién grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Mejorar el interés mediante actividades ludicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Autoestima.

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:

Titulo de la
sesion:

Actividades:

Duracion:

Recursos:

Mejorar la
autoestima de los
alumnos mediante

actividades
ludicas para lograr
el reconocimiento
de cualidades.

“Describiendo
lo mejor de

mi

a) Apertura:

Se comienza abordando el tema de
la autoestima, se pregunta si alguien
sabe a qué se refiere esta palabra,
posteriormente se aclara que, es la
capacidad de wuna persona para
valorarse, respetarse y aceptarse asi
mismo tal y como es.

b) Desarrollo:
Se reparten a los alumnos hojas

blancas y se les pide que se dibujen
asi mismos y escriban su nombre en

a) Apertura: 3
min.

b) Desarrollo: 10
min.

Hojas de
papel.
Lapices.
Carteles.
Pegamento
Diurex.
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la parte superior. Mientras tanto se
colocan en distintas partes del salon
(pizarrdn, escritorio, librero) carteles
con cualidades como: “Soy
simpatico” “Soy inteligente” “Juego
muy bien futbol” “Soy bueno (a) para
matematicas”. Los carteles son como
los de algunas publicidades, con
pestafias de papel debajo para que
quien quiera tome uno, los alumnos
después de terminar de dibujarse,
deben dirigirse al cartel que deseen 'y
arrancar los papelitos que creen que
los describe mejor. Los deben ir
pegando en el dibujo que han hecho.

c) Cierre:

Desde su lugar 5 alumnos
mencionardn cOmo se  sintieron
durante el desarrollo de la sesién y
comentardn las cualidades que
eligieron de los carteles, situacion
gue permitra que sus demas
compafieros igual conozcan esas
cualidades, se les pregunta si les
gusta como son.

c) Cierre: 5 min.
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Tabla 17

Carta descriptiva no. 16
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Despertando el interés en los alumnos.”

Asignatura: Formacion Civica y Etica

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Mejorar el interés mediante actividades ludicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Autoestima.

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3 e Caja de

Mejorar la min. madera.

autoestima de los Se comienza abordando el tema de la e Espejo.
alumnos mediante “El tesoro autoestima nuevamente, se menciona a
actividades ludicas oculto los alumnos que un tesoro normalmente
para lograr el magico” estd oculto, pero es bueno echar un

reconocimiento de
cualidades.

vistazo de vez en cuando a esos
tesoros, debemos recordar lo bueno
gque poseemos, Yy que debemos
guerernos tal como somos.
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b) Desarrollo:
Se pide a los alumnos se coloquen en

circulo, en una caja de madera estara
pegado en la parte inferior un espejo,
para que al abrirlo y asomarse lo
primero que vean sea a ellos mismo,
pero antes se explica que dentro hay un
tesoro Unico, para de esta manera
generar expectativas, los alumnos
abriran la caja de uno en uno, sin decir
a nadie lo que contiene, hasta que
llegue nuevamente la caja al lugar en
que empezo.

c) Cierre:
Se les pedira a algunos alumnos que
digan en voz alta qué tesoro han visto, y
se les preguntara por aquello que ellos
creen que los hace Unicos y especiales,
irrepetibles, maravillosos.

b) Desarrollo: 7
min.

c) Cierre: 5 min.
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Tabla 18
Carta descriptiva no. 17
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Despertando el interés en los alumnos.” Asignatura: Espaiiol.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Mejorar el interés mediante actividades ludicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Adaptacion. Escenario: Patio de la escuela.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: e Pelota.
Fomentar la Se solicita a los alumnos que se salgan
adaptacioén a al patio de la escuela y se forme un a) Apertura: 5
través de “Peloteando circulo. Se les explica que esta min.
actividades ludicas palabras” actividad se trata de las habilidades que
para mejorar la tienen para pensar rapidamente vy
integracion. adaptarse a los cambios o]

modificaciones que se le hace a algo.
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b) Desarrollo:
Se les dara una pelota la cual deberan ir

pasando de comparfiero en compafiero,
después de haber pasado por todos, se
explica que las reglas cambian, ahora
deberan ir pasando la pelota pero
también diciendo una palabra con las
letras del abecedario, el primer alumno
tendra que decir con la letra A, ejempilo:
“avion”, el segundo con la letra “B” y asi
sucesivamente, hasta que lo hagan
todos lo alumno, por ultimo se cambian
de nuevo las reglas, deberan pasar la
pelota e ir diciendo una oracién con la
palabra que dijeron anteriormente. Los
alumnos deben responder rapidamente
para no mantener mucho tiempo la
pelota con ellos, sino pierden.

c) Cierre:

Al final se pregunta ¢Como se sintieron
cuando debian hablar? ¢Les fue dificil
adaptarse a los cambios del juego? Se
hace una reflexion de que
continuamente debemos adaptarnos a
los cambios que hay en nuestra vida y
tomarlos de la mejor manera.

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 3 min.
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Tabla 19
Carta descriptiva no. 18
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Despertando el interés en los alumnos.”  Asignatura: Formacién Civica y Etica

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusidon grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Mejorar el interés mediante actividades ludicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Disciplina. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:

a) Apertura:

Fomentar la Se comienza la actividad hablando de la a) Apertura: 3
disciplina mediante “El Rey importancia de la disciplina, que sirve min.
actividades ludicas dice...” para desarrollar habilidades, y tener una

para mejorar la buena conducta. Se pide a los alumnos
integracion. gue salgan de su lugar y se pongan a

un lado de su butaca.

119



b) Desarrollo:
Al azar se elige un alumno que sera el

“‘Rey”, se explica que él debera dar las
ordenes a sus demas comparieros, por
ejemplo: “El Rey dice... sentarse en el
suelo” y todos los demas compafieros
deben hacerlo, si no cumplen con la
consigna se iran saliendo del juego, si el
alumnos que es el rey, da la indicacion
sin antes decir “El Rey dice” todos
deben quedarse quietos, y ese Rey se
debera salir del juego y se escogera a
otro, si los alumnos se equivocan
siguiendo la orden también salen del
juego. Ganara el alumno que quede al
ultimo y no se equivoque.

c) Cierre:
Al final se pregunta ¢ Les fue facil seguir
las 6rdenes del rey? ¢ Como se sintieron
durante el desarrollo de la sesion? Se
termina diciendo la siguiente frase: “La
disciplina es el puente entre lo que
tenemos y lo que soflamos.”

b) Desarrollo:
min.

c) Cierre: 2 min.

5
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Tabla 20
Carta descriptiva no. 19
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari

Unidad: “Despertando el interés en los alumnos.” Asignatura: Matematicas.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Mejorar el interés mediante actividades ludicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Disciplina. Escenario: Patio de la escuela.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: e Carteles
min. (rojo,
Fomentar la Se comienza la actividad hablando amarillo 'y
disciplina ‘Comoun  nuevamente de la importancia de la verde)
mediante semaforo”  disciplina, y que esta actividad debe
actividades ludicas estar basada en una buena disciplina y
para mejorar la el orden. Se pide a los alumnos que
integracion. salgan en orden al patio de la escuela.
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b) Desarrollo:

Cuando todos los alumnos estén en el
patio se pide que se sitien en una orilla,
formando una fila, al otro extremo sera
la meta, el primero en llegar gana, pero
las reglas seran que avanzaran
conforme al semaforo, cuando se
levante el cartel color verde, los
alumnos podran avanzar 4 pasos,
cuando se levante el cartel amarillo, 2
pasos y cuando se levante el cartel rojo
deberan permanecer quietos. Los que
no obedezcan las reglas quedaran
descalificados. Gana el jugador que
primero llegue a la linea de meta.

c) Cierre:
Al final se pregunta ¢Les fue dificil
mantener el orden? ¢Por qué creen que
algunos compaferos perdieron? ¢Es
importante  mantener una buena
disciplina?

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 3 min.
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Tabla 21

Carta descriptiva no. 20

Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Despertando el interés en los alumnos.”  Asignatura: Espafiol.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Mejorar el interés mediante actividades ludicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Atencion.

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
a) Apertura: Loteria
a) Apertura: para cada
Fortalecer la Se comienza la actividad diciendo la [ equipo.
atencioén a través “Laloteria  siguiente adivinanza “Mas de 20 Semillas de
de actividades sefioras en una sala: solo las que se frijol.
ludicas para juntan son las que hablan” (R: El Tarjetas.

mejorar su interés.

abecedario) se da tiempo para que
respondan y en seguida se pide a los
alumnos que se coloquen por equipos,
enumerandolos del 1 a 4, para obtener
4 equipos.
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b) Desarrollo:
Se entrega una tarjeta de loteria a cada

equipo, asi como un pufio de semillas
de frijol, los cuales deberan ir
colocando sobre las imagenes que se
vayan nombrando y tengan en su
tarjeta.

Una vez que cada equipo tenga el
material necesario y las tarjetas estén
barajeadas, se dice en voz alta el
nombre de la primera tarjeta que salga,
y se muestra al grupo, entonces el
equipo que la tenga debera colocar una
semilla de frijol sobre esa imagen. Se
motiva a los nifios a decir “lo tengo”
cuando esto suceda.

Al final gana el equipo que tenga una
semilla en todas sus imagenes Yy
diciendo en voz alta “loteria”

c) Cierre:
Al final se pregunta ¢Todo el equipo
participd y puso atencién? ¢Alguien
estuvo haciendo ruido? ¢;Como se
sintieron al respecto?

b) Desarrollo:
min.

c) Cierre: 3 min.

7
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Tabla 22
Carta descriptiva no. 21
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Despertando el interés en los alumnos.” Asignatura: Matematicas.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Mejorar el interés mediante actividades ludicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Atencion. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3 e 4 juegos

Fortalecer la Se comienza la actividad contando el min. de
atencién a través siguiente chiste: “— Un raton le dice a memorama

de actividades “Conbuena wuna rata: ;Qué haces ahi sentada? .

lidicas para memoria” — Estoy esperando un ratito”; en e Paleta.
mejorar su interés. seguida se pide a los alumnos que se

acomoden por equipos, enumerandolos
del 1 al 4, para tener 4 equipos.
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b) Desarrollo:
Se comienza repartiendo a cada equipo

un juego de memorama constituido por
22 tarjetas, 11 iguales, que tendran los
nameros del 1 al 10, se pide que se
pongan de acuerdo cada equipo, para
decidir los turnos, después de explica
gue el integrante ganador del equipo
gue acabe primero el juego obtendra un
premio (una paleta), para asi motivarlos
y despertar su interés, la actividad se
trata de primero voltear todas las
tarjetas boca abajo y revolverlas, por
turnos cada alumno deberd voltear 2, si
son iguales se las queda, si no, las
vuelve a voltear, asi hasta que ya no
gueden tarjetas y el alumno con mayor
namero de tarjetas ganara el premio.

c) Cierre:
La actividad se termina preguntando si
respetaron turnos y si todos los
integrantes  del equipo estuvieron
atentos y si les gusto la actividad.

b) Desarrollo:
min.

c) Cierre: 2 min.

5
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Tabla 23
Carta descriptiva no. 22
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Yo quiero participar.”  Asignatura: Matematicas.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusidon grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Generar la participacion mediante dinAmicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Comunicacion. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:

a) Apertura: a) Apertura: 3 e Recursos

Al comenzar la actividad se explica a min. Humanos.
Mejorar la los alumnos que al recibir un mensaje
comunicacién de algyien mas se debe escuc_:har con
mediante “Te digo un atencion, y se les pregunta si alguna
o o vez han dicho secretos o han jugado
dinamicas para mensaje anteriormente el “teléfono
que se conozcan. descompuesto” Después de algunas

participaciones se pide a los alumnos
formen un circulo al centro del salon.
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b) Desarrollo:

La dinAmica consiste en que se le
dard un mensaje a un alumno al oido,
el cual serd el siguiente:

“Tengo forma de patito, soy arqueado
y redondito”

El alumno deberd decirle a su
comparfiero de la derecha el mismo
mensaje al oido, asi sucesivamente
hasta que llegue al ultimo alumno,
guien debera decirlo en voz alta para
ver si ese mensaje corresponde al
que se dijo al principio,
comparandolo.

c) Cierre:
Se les pregunta a los alumnos ¢Si
alguien entendié mal el mensaje? y ¢ Si
creen que su comunicacion fue buena?

Y se pide la respuesta de la adivinanza

gue se dijo en el mensaje.

b) Desarrollo:
5 min.

d) Cierre: 2 min.
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Tabla 24
Carta descriptiva no. 23
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Yo quiero participar.”  Asignatura: Exploracion de la naturaleza.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Generar la participacion mediante dinAmicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Comunicacion. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: e Hojas
Al comenzar la actividad se explica a a) Apertura: 2 impresas de
Mejorar la los alumnos que existen 3 tipos de min. animales
comunicacion comunicacién, la verbal, no verbal y e Recursos
mediante “Dilo con grafica, y ahora utilizaremos la no Humanos.
dindmicas para mimica” verbal, nos comunicaremos mediante
gue se conozcan. sefias.

Pero antes de empezar se dice la
siguiente adivinanza a los alumnos:
Corta y no es un cuchillo, afila y no es
afilador; él te presta sus servicios para
gue escribas mejor. (R. Sacapuntas)
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b) Desarrollo:

Darles a los alumnos los papelitos,
gue contendran algunas imagenes de
animales, que representaran, pero sin
hablar, Unicamente con mimica, sus
demdas comparfieros deben adivinar,
se elegira a los alumnos que pasaran,
como Marlen y José y algunos otros.

c) Cierre:
Se les pregunta a los alumnos ¢ Si les
costo trabajo adivinar? O a los demas
.Si se les hizo dificil actuar su
personaje? y ¢ Si les gusto la actividad?
Y se pide que repitan los tipos de
comunicacién que existen.

b) Desarrollo: 5
min.

c) Cierre: 3 min.
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Tabla 25
Carta descriptiva no. 24
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Yo quiero participar.”  Asignatura: Exploracion de la naturaleza.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Generar la participacion mediante dinAmicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Comunicacion. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3 e Silla
Se comienza explicando a los alumnos min. e Cojin
Mejorar la que el silencio es un elemento de la e Mochilas
comunicacion comunicacion 'y que tiene mucha e Recursos
mediante “‘El Rey del importancia para tener una buena Humanos.
dindmicas para silencio” comunicacion.
gue se conozcan. Se coloca una silla frente al pizarrén la

cual tendra un cojin para resaltar de las
demas y servira como “trono del rey”
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b) Desarrollo:

Se comienza nombrando un alumno al
azar que hara el papel de Rey del
Silencio, y se sentara en el trono,
sentado en su trono, el rey del silencio
pronuncia el nombre de alguno de sus
“subditos” es decir, alguno de sus
comparieros, este compafero debera
acercarse al trono del rey con mucho
silencio, pero debera pasar por algunas
barreras como una silla atravesada,
mochilas y sus mismos comparieros, si
yendo hacia el trono hace ruido, tendra
gue sentarse y el rey llamara a otro
subdito, si consigue llegar sin hacer
ruido, él serd el nuevo rey del silencio
gue tendra que llamar a otro subdito.

c) Cierre:
Se les pregunta a los alumnos ¢En qué
momentos crees que es importante que
haya silencio en el aula? ¢Qué
problemas podria causar que no haya
silencio cuando se requiere?

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 26
Carta descriptiva no. 25
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Yo quiero participar.” Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusién grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Generar la participacion mediante dinAmicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Autoestima. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 2 Sillas.
Al comenzar la actividad se explica a min. Grabadora
Fortalecer la los alumnos que muchas veces no Bocinas
autoestima a vemos nuestras cualidades, es decir Cancion
través de “La silla aquello para lo que somos buenos, Recursos
dindmicas para caliente” porque a veces nuestra familia u otras Humanos.
lograr la inclusién. personas nos dicen en lo que estamos

mal o lo que hacemos mal, por eso en
esta actividades nos centraremos en
nuestras cualidades, se pide a los
alumnos que formen un circulo con
sus butacas.
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b) Desarrollo:
Los alumnos de uno en uno se

sentardn en la “silla caliente” pero
primero la interventora, debera
sentarse y pedir a los alumnos que
desde su lugar digan algunas
cualidades de ella, a modo de
ejemplo, posteriormente con una
cancion a volumen bajo comienza la
dindmica. Un alumno se sienta en la
silla y el resto hace lo mismo, decirle
gué le gusta de él o ella, o qué le hace
sentir bien. Asi transcurre la dinamica
hasta que todos los alumnos hayan
pasado por la silla.

c) Cierre:
Al final se pregunta ¢(Como se
sintieron con esta actividad? y si
conocian y sabian que tenian todas
las cualidades que sus compafieros
les dijeron.

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 3 min.
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Tabla 27
Carta descriptiva no. 26
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Yo quiero participar.” Asignatura: Formacién Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Obijetivo Especifico: Generar la participacion mediante dinAmicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Autoestima. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 2 Grabadora
En esta ocasion se comienza diciendo min. Bocinas
Fortalecer la el siguiente chiste para relajar a los Cancion
autoestima a alumnos: Recursos
través de “‘Juegodelas — Mama, en el colegio me llaman Humanos.
dindmicas para estatuas” distraido.
lograr la inclusién. — Juanito, tu vives en la casa de
enfrente.

En seguida se pide a los alumnos que
formen un circulo y se sitien en el
medio del mismo.
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b) Desarrollo:

Para comenzar la dindmica se explica
que esta vez se trabajaran las
emociones, como se hizo al inicio de
las actividades, pero esta vez deberan
reflejarlas en su rostro, se pide a los
alumnos que las recuerden (alegria,
tristeza, enojo, ira y miedo) se explica
gue sonara una cancién y mientras
esto sucede deberan desplazarse por
el salén e ir bailando, cuando deja de
sonar todos se detienen y sin moverse
deben reflejar en su rostro alguna
emocion, al azar se seleccionard un
alumno para que entre todos adivinen
cual emocion esta representando,
hasta que adivinen, asi continua el
juego 5 rondas mas.

c) Cierre:
Al final se reflexiona acerca si les fue
facil adivinar las emociones y cual de
ellas les gusta mas, asi como cual
experimentan mas seguido.

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 3 min.
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Tabla 28
Carta descriptiva no. 27

Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Yo quiero participar.”

Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Generar la participacion mediante dinAmicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Autoestima.

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Actividades:

Duracion:

Recursos:

Objetivo Titulo de la
didactico: sesion:
Fortalecer la
autoestima a
través de “‘Reparto de
dindmicas para estrellas”
lograr la
inclusion.

a) Apertura:

La actividad comienza pidiendo a los
alumnos que formen un circulo con
sus bancas, y explicando a los
alumnos que todos poseemos cosas
positivas y negativas, y a pesar de
gue trabajamos mas en las negativas
para mejorarlas, no debemos olvidar
nuestras fortalezas, las cuales
pueden ser habilidades, actitudes,
talentos, entre otros.

a) Apertura: 3
min.

Calcomanias de
estrella.
Recursos
Humanos.
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b) Desarrollo:
Los alumnos se sientan en el suelo,

en circulo, la interventora debera ir
diciendo algo positivo de cada uno al
tiempo que le entrega una
calcomania en forma de estrella. A lo
largo de la dindmica, cada nifio debe
decir algo positvo de los
comparieros que tiene a ambos lados
mientras se les entrega su estrella.
Lo fundamental es pensar en lo que
decimos a los demés, lo que nos
dicen y lo que sentimos.

c) Cierre:
Al final se pregunta ¢(COomo se
sintieron con esta actividad? ¢Si les
gustd? Y se les hace énfasis en que
no olviden sus cualidades, las cuales
ya se les mencionaron.

b) Desarrollo: 5
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 29

Carta descriptiva no. 28
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari

Unidad: “Yo quiero participar.”

Asignatura: Espaiiol.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Generar la participacion mediante dinAmicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Lenguaje.

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 5 Hojas
Se numera a los alumnos del uno a min. impresas.
Mejorar el cuatro y se pide que se reunan por Recursos
lenguaje mediante equipo, en seguida se entrega a cada Humanos.
dindmicas para “iBasta!” equipo una hoja que contendra algunas

lograr la
participacion
activa.

columnas con las palabras como:
nombre, apellido, animal, color, y fruta.
Se nombra un representante de
equipo, en el caso del equipo de
Marlen y José ellos seran los
representantes de su equipo.
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b) Desarrollo:
Uno de los alumnos debe comenzar a

decir el abecedario en voz alta, la
interventora tendra que decir “basta” y
en la letra en que el alumno se haya
guedado, deberan escribir las palabras,
por ejemplo letra A, Nombre: Alfredo,
apellido: Aguilar, animal: aguila, color:
amarillo y fruta: arandano. Todo el
equipo participara en llenar la hoja, el
primero en terminar debe gritar “basta”
y todos dejan de escribir, el
representante del primero equipo en
terminar debera leer en voz alta las
palabras que escribié junto con sus
compafieros. Se realizan tres rondas
mas.

c) Cierre:
Al final se pregunta ¢Todos aportaron
ideas y participaron? ¢Les gustd la
dinamica?

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 30
Carta descriptiva no. 29
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Yo quiero participar.”  Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Generar la participacion mediante dinAmicas para lograr un aula inclusiva.

Contenido: Autonomia. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3

A través de lluvia de ideas se pide a los min. e Recursos

Desarrollar la alumnos que expresen cuales son las Humanos.
autonomia decisiones que se toman a diario en su
mediante “Decisiones clase, el recreo o0 a la hora de salir y se
dindmicas para diarias” va haciendo una lista en el pizarrén, al
lograr la final y en consenso con el grupo solo

participacion se elegiran dos situaciones.

activa. Se numera al grupo en 1y 2 y se

forman dos equipos.
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b) Desarrollo:
Se da a los alumnos algunos minutos

para que se pongan de acuerdo acerca
de como van a actuar esa situacion,
analizando si reciben alguna presion,
alguien los manipula, y hace que
influya en la decision que tomen, en
seguida haran una corta dramatizacién
gue represente la idea que les tocé.

c) Cierre:

Al final se reflexiona diciendo que por
mas simple que parezca tomar una
decisién siempre existe la influencia de
los que nos rodean, la cual debemos
reconocer y manejar adecuadamente si
ésta nos molesta o afecta, y asi ser
cada vez mas autbnomos (as).

b) Desarrollo: 15
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 31
Carta descriptiva no. 30
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari

Unidad: “Vamos a portarnos bien”  Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Obijetivo Especifico: Mejorar la disciplina mediante dindmicas para contribuir al logro de un aula inclusiva.
Contenido: Comportamiento. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 3 e Cartulina
Se comienza saludando a los alumnos min. e Plumén
Establecer las y hablando de la importancia que tiene e Lista de
expectativas de “Creando la disciplina en su dia a dia. alumnos.
conducta a través acuerdos” Es importante mantener un e Recursos
de dinamicas para comportamiento positivo ante diversas humanos.
lograr la situaciones, como el desarrollo de las
integracion grupal. clases o recreo, para que a los demas
comparfieros les guste convivir con
nosotros.
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b) Desarrollo:
A través de lluvia de ideas se pide a los

alumnos que aporten algunas reglas
gue se deberan mantener por ejemplo:

e Respetar los turnos para hablar.

e Respetar a mis compafieros y

maestra.
e Segquir las indicaciones.
e Pedir las cosas por favor y dar
las gracias.

Estas reglas se iran anotando en una
cartulina que se pegara en cada sesion
durante el desarrollo de la propuesta y
es importante que estén redactadas en
sentido positivo, asi mismo se
elaborara previamente una lista de los
alumnos, para ir calificando durante
cada sesion su comportamiento, con
caritas felices o tristes, que se pegara
en el salon para que todos estén
conscientes de su comportamiento,
diariamente.

c) Cierre:
Se platica con los alumnos sobre
cuéles seran los premios si cumplen
con el reglamento y si les gusta la idea
de tener y de respetar un reglamento.

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 2 min.
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Tabla 32

Carta descriptiva no. 31
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Vamos a portarnos bien”

Asignatura: Espafiol.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Obijetivo Especifico: Mejorar la disciplina mediante dindmicas para contribuir al logro de un aula inclusiva.

Contenido: Comportamiento.

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 2 e Hojas
min. impresas de
Mejorar el Se saluda a los alumnos y se compromisos
comportamiento establece que el tener un compromiso e Recursos
de los alumnos “‘Reafirmando es una obligacion que se adquiere, y la humanos.

mediante
dindmicas para
lograr la
integracion.

compromisos”

cual se debe cumplir y respetar para
tener una convivencia sana y crear
una disciplina adecuada.
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b) Desarrollo:

Se reparte a cada alumno, una hoja
donde debera establecer un
compromiso que cumplira durante el
desarrollo de las clases, se explica que
deberan poner su nombre y su firma
(como aun no tienen firma se pide que
inventen una) indicando que la firma
es algo muy importante para
establecer acuerdos con otra persona,
al final se pasa a recoger cada
compromiso y se guarda en un folder
para evaluarlo al final del bloque.

c) Cierre:
Al final se pregunta si existe algun
compromiso que creen que les cueste
trabajo cumplir y ¢Por qué? Para
ayudarle a entender a ese alumno que
es posible que lo logre.

b) Desarrollo: 8
min.

c) Cierre: 5 min.
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Tabla 33

Carta descriptiva no. 32
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Vamos a portarnos bien”

Asignatura: Educacion Fisica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Mejorar la disciplina mediante dindmicas para contribuir al logro de un aula inclusiva.

Contenido: Conducta positiva.

Escenario: Patio de la escuela.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: e Recursos
Se saluda a los alumnos y se define a) Apertura: 2 humanos.
Reforzar la gue esta ocasion se va a realizar una min.
conducta positiva dinamica en la que todos pueden
de los alumnos “Todo tiene  participar.
mediante una Se establece el compromiso con los

dindmicas para
lograr la inclusién
grupal.

consecuencia”

alumnos de que luego de la dinamica
deberan tener una conducta positiva
en el desarrollo de sus clases,
después de esta clase de educacion
fisica.
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b) Desarrollo:

Cuando se encuentren en el patio se
pide que se forme un circulo, y que
deberan seguir las indicaciones:

e Saltar en un pie.

e Mover los brazos hacia arriba.

e Chocar la mano con un

compairiero.

e Brincar tres veces hacia
adelante.

e Saltar en un pie con las manos
en la cabeza.

Después se pide a los alumnos que se
relajen, se estiren y se muevan y en
orden regresen al salén.
c) Cierre:

Se deberd llenar la tabla de los
alumnos, con caritas tristes o felices
para que ellos distingan su
comportamiento y disciplina durante
esta sesion, si existidé indisciplina en
algunos alumnos, recordarles el
acuerdo que se firmé con anterioridad
y que al no cumplirlo tendran una
carita triste, para hacerlos reflexionar.

b) Desarrollo: 8
min.

c) Cierre: 5 min.
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Tabla 34
Carta descriptiva no. 33
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Vamos a portarnos bien” Asignatura: Matematicas.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Obijetivo Especifico: Mejorar la disciplina mediante dindmicas para contribuir al logro de un aula inclusiva.
Contenido: Habilidades sociales. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 2 e Grabadora
min. e Bocinas
Desarrollar Se comienza haciendo el siguiente e Cancion
habilidades chiste: ¢Qué le dice un gusano a otro e Recursos
sociales mediante “Abrazos gusano? —Me voy a dar una vuelta a humanos.
dindmicas para musicales” la manzana.
lograr la inclusiéon Posteriormente se pide a los alumnos
grupal. gue con sus bancas formen un circulo

en el aula de clases.
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b) Desarrollo:

Se pide a los alumnos que se
coloquen al centro del salon vy
mientras una cancion suena, los
alumnos se desplazan.

Cuando la musica se detiene, cada
alumno abraza a otro. La musica
continta, los participantes vuelven a
bailar (si quieren, con su compafero).
La siguiente vez que la musica se
detiene, se abrazan tres personas. El
abrazo se va haciendo cada vez
mayor, hasta llegar al final. (En todo
momento ningun/a nifio/a puede
guedar sin ser abrazado).

c) Cierre:

Al final se pregunta como se sintieron
al abrazarse o si alguien no quiso ser
abrazado o abrazar a alguien.
Finalmente se califica la tabla de los
alumnos con caras tristes o felices
para seqguir evaluando su
comportamiento.

b) Desarrollo: 5
min.

c) Cierre: 3 min.
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Tabla 35

Carta descriptiva no. 34
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Vamos a portarnos bien”

Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Obijetivo Especifico: Mejorar la disciplina mediante dindmicas para contribuir al logro de un aula inclusiva.

Contenido: Autocontrol.

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 5 e Globos
Se saluda a los alumnos y se explica min. rojos, verdes
Fortalecer el gue el objetivo de esta clase sera y amarillos.
autocontrol aprender a controlar los impulsos que e Recursos
mediante “El semaforo” ocasionan una mala conducta. humanos.
dindmicas para Se pide a los alumnos se coloquen en
mejorar la circulo y se les reparten tres globos a
disciplina. cada alumno, uno verde, uno rojo y uno

amarrillo.
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b) Desarrollo:
Se comienza con una platica sobre
cdmo reaccionan cuando se enojan,
por qué lo hacen y si consiguen algo
asi. Se les explica que lo mejor que
podemos hacer es explicar qué es lo
gue queremos y por qué. Se deben
poner  situaciones que  puedan
provocarles enfado (por ejemplo, que
quieran algo y no se lo compren) y
preguntarles cémo reaccionan ellos en
esos casos. Pedimos a un alumno que
responda a una situacion,
preferiblemente a José. El resto de los
alumnos deberan valorar su reaccion
con los globos en funcién de si se ha
parado a pensar e intenta razonar
(globo verde), si dice algo que indique
gue se empieza a enojar, los demas
deberan mostrar los globos amarillos y
si grita y patalea, en este caso, los
demas mostrardn los globos rojos
indicando “stop”. Y diremos entre todos
como se podria reaccionar en estos
casos.
c) Cierre:

Se pregunta si les gusto la actividad y
cdmo se sintieron y se evalla a los
alumnos como en las dinamicas

anteriores.

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 5 min.
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Tabla 36
Carta descriptiva no. 35
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Vamos a portarnos bien” Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusidon grupal a través de estrategias diversificadas.
Obijetivo Especifico: Mejorar la disciplina mediante dindmicas para contribuir al logro de un aula inclusiva.
Contenido: Convivencia. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 5 . Reconocimientos
min e Recursos
Mejorar la Se saluda a los alumnos y se explica humanos.

comunicacibn a  “Recordando que en cualquier lugar donde estén
través dinAmicas compromisos” reunidas muchas personas debe
para favorecer la haber una convivencia sana, para
participacion. ello se deben respetar reglas, como
las que se crearon al principio de
este bloque, y se establecieron
compromisos los cuales ellos mismo
hicieron, se deberan ir entregando

nuevamente a los alumnos.
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b) Desarrollo:

Cada alumno debera ir leyendo el
compromiso que anoté y firmoé hace 4
sesiones, en plenaria dara su opinion
acerca de si lo cumplié o no, y qué le
faltb o costd trabajo para cumplirlo,
de igual manera se entregaran los
reconocimientos a aquellos alumnos
gue obtuvieron mayor numero de
caritas felices durante el desarrollo
de estas sesiones, reconociendo su
buena conducta y disciplina.

c) Cierre:

Se hace una reflexion sobre su
comportamiento hasta este momento
en todas las sesiones realizadas y
algunos alumnos daran su opinion,
asi mismo se pregunta si les han
gustado las actividades. El
reglamento se quedara para lo que
reste de la aplicacion de la propuesta
de intervencion.

b) Desarrollo: 15
min.

c) Cierre: 5 min.

154



Tabla 37

Carta descriptiva no. 36
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari

Unidad: “Pongamos atencién”

Asignatura: Matematicas.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Favorecer la atencion mediante dinamicas para contribuir a la inclusion.

Contenido: Apoyo visual

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 5
Se comienza diciendo a los alumnos la min. Caja
Mejorar el apoyo siguiente adivinanza: 25 objetos
visual para ¢, Qué cosa sera que mirada al derecho diferentes
fortalecer la “25 x 47 y mirada al revés siempre un numero Hoja con 25

atencion de los
alumnos a través
de dinamicas.

es? R. el numero 9

Se divide el grupo en 4 equipos y se
pide que se reunan, a continuacion se
reparte una hoja a cada equipo con 25
filas para que los alumnos anoten
algunos objetos.

filas
Lapices
Recursos
Humanos.
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b) Desarrollo:
La interventora llevara una caja que

contendrd 25 objetos distintos, se les
dice a los alumnos que pasaran por
equipos y tendran solo 15 segundos
para ver los objetos que hay en la caja,
transcurrido este tiempo cada equipo
se regresard a su lugar e intentara
anotar los 25 objetos que hay en la
caja, después de que todos los equipos
hayan pasado, se mostrara a los
alumnos uno por uno todos los objetos,
para que puedan comparar cuales les
faltaron.

c) Cierre:

En plenaria se discute qué objetos le
faltaron a cada equipo y se pregunta si
tuvieron alguna estrategia por equipo
para observarlos.

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 5 min.
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Tabla 38
Carta descriptiva no. 37

Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Pongamos atencién”

Asignatura: Espaiiol.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Favorecer la atencion mediante dinamicas para contribuir a la inclusion.

Contenido: Apoyo visual

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
didactico: sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 2
min. Rompecabezas

Mejorar el Al iniciar la clase y después de por alumno
apoyo visual saludar a los alumnos, se les Recursos
para fortalecer ‘“Armemos el pregunta si algunas vez han Humanos.
la atencibn de  rompecabezas” armado un rompecabezas, o mas
los alumnos a seguro es que si, pero aun asi se

través de explica que consiste en componer

dinamicas. una imagen combinando las

piezas que se dan.
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b) Desarrollo:

Se le repartird a cada alumno las
piezas de un rompecabezas
conformado por la figura de los
nameros y de igual manera
contendra la forma en que se
escriben en inglés, se explica que
primero deberan observar las
piezas pequefas para saber en
qué orden van, cuando todos los
alumnos hayan terminado de
resolver el rompecabezas se
repasara la pronunciaciéon de los
nameros junto con los alumnos.
c) Cierre:

Se cuestiona a los alumnos si les
fe dificil armar el rompecabezas o
si utilizaron alguna técnica antes
de empezar.

b) Desarrollo: 5
min.

c) Cierre: 3 min.
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Tabla 39
Carta descriptiva no. 38
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Pongamos atencion” Asignatura: Espafiol.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Favorecer la atencion mediante dinamicas para contribuir a la inclusion.

Contenido: Apoyo auditivo Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades:
sesion:

Duracion: Recursos:

a) Apertura:

Desarrollar el Al iniciar la sesion se saluda a los
apoyo auditivo alumnos y se explica que en esta
para mejorar la “Yoy auna sesion deberdn poner mucha atencion
atencion de los fiesta” para saber el secreto para poder ir a
alumnos a través una fiesta, se pide que formen un
de dindmicas. circulo de pie al centro del salon.

a) Apertura: 2
min.
e Recursos
Humanos.
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b) Desarrollo:

Esta dinamica se trata de decir tu
nombre y lo que llevards a una
fiesta, por ejemplo: “Me llamo Juan,
voy a una fiesta y llevo jamon.”,
después de esta frase se le dira a
cada alumno si va 0 no a la fiesta,
Comienza la interventora a modo de
ejemplo “Me llamo Nayely, voy a una
fiesta y llevo naranjas” de lo que se
trata es de decir la palabra de lo que
vas a llevar a la fiesta de acuerdo a la
letra con la que empieza tu nombre,
pero esto no se dice al grupo, ellos lo
deben ir descubriendo, para lo cual
deben poner atencién.

c) Cierre:

Se cuestiona a los alumnos que
identificaron el secreto como lo hicieron
y a los que no lo lograron ¢Porque
creen que les costo trabajo?

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 3 min.
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Tabla 40
Carta descriptiva no. 39

Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari

Unidad: “Pongamos atencién”

Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusidén grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Favorecer la atencion mediante dinamicas para contribuir a la inclusion.

Contenido: Apoyo auditivo

Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 2
min. Bocina

Desarrollar el Se comienza la sesion con el siguiente Grabadora
apoyo auditivo chiste: Canciones
para mejorar la ‘Identificala — Pedrito, ¢ qué planeta va después de Recursos
atencion de los cancion” Marte? —Miércoles. Humanos.

alumnos a través
de dinamicas.

Esta sesion esta dirigida para aquellos
alumnos cuyo estilo de aprendizaje es
el auditivo, aunque todos deben estar
atentos.
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b) Desarrollo:

Se debera explicar a los alumnos
que se reproducird una serie de
canciones, (algunas de moda vy
otras infantiles) por 5 segundos
solamente, el primero en saber el
nombre de la cancion debera alzar
la mano y hasta que la interventora
le dé la palabra debera decir el
nombre.

Ganara aquel alumno que obtenga
mas puntos, es decir que adivine el
mayor nimero de canciones.

c) Cierre:

Se reflexiona acerca de si les gusto la
dinamica, si se sabian las canciones o
que les cost6 trabajo a algunos

alumnos para saber el nombre.

b) Desarrollo: 5
min.

c) Cierre: 3 min.
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Tabla 41
Carta descriptiva no. 40
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Pongamos atencién” Asignatura: Matematicas.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Favorecer la atencion mediante dinamicas para contribuir a la inclusion.

Contenido: Participacion activa. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 5
min. e Dos pares
Propiciar la Se comienza la sesion con la siguiente de numeros
participacion adivinanza: del O al 9.
activa para “Cartas con -Soy un numero y no miento, que tengo e Recursos
mejorar la numeros”  forma de asiento. R. NUmero 5. Humanos.
atencion de los Para el desarrollo de esta dinamica se
alumnos a través pedira que formen un circulo y se
de dindmicas. sitten en medio, se debe dividir el

grupo en 2 equipos, a cada alumno se
le otorgara un numero del O al 1.
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b) Desarrollo:

Se debera explicar a los alumnos
que formaremos cifras, de dos a
cuatro numeros, por ejemplo: 146,
los alumnos que tengan el numero
1, el nimero 4 y el numero 6
deberan pasar al centro vy
acomodarse de tal forma que se lea
como 146, de los dos equipos el
primero que lo logre sera el ganador,
Unicamente no se podran formar
cifras en las que se repitan los
nameros como: 188, porque no hay
dos ochos en cada equipo, se
realizan las rondas que sean
necesarias.

c) Cierre:

Se cuestiona a los alumnos si todos
quisieron colaborar y si estaban
atentos o si alguna cifra les costé mas

trabajo de realizar que otra.

b) Desarrollo: 10
min.

c) Cierre: 5 min.
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Tabla 42
Carta descriptiva no. 41
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Pongamos atencién” Asignatura: Exploracién de la naturaleza.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusion grupal a través de estrategias diversificadas.
Objetivo Especifico: Favorecer la atencion mediante dinamicas para contribuir a la inclusion.

Contenido: Estimulos distractores. Escenario: Aula de clases.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo didactico:  Titulo de la Actividades: Duracién: Recursos:
sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 2
min.
Identificar los Se comienza hablando de Ia e Llaves
estimulos importancia del silencio, como en otra e Bolsa de
distractores “Conociendo sesion anterior, pero esta vez con otro plastico.
mediante el exterior.”  fin. e Lapiz.
dinamicas para e Recursos
mejorar la Se pide a los alumnos que guarden Humanos.
atencion. todo lo que tengan en su butaca y

tengan silencio absoluto.
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b) Desarrollo:

Se pide a los alumnos que cierren los
0jos y con absoluto silencio escuchen
los ruidos que hay en el ambiente, es
decir afuera del salon, de lado de la
calle y de lado del patio, después de
algunos segundos se pide que abran
los ojos y se le pregunta a algunos
alumnos (preferentemente a José y a
Marlen) qué sonidos han reconocido
gue en otros dias de clase no
escuchan.

En seguida se pide que cierren
nuevamente los ojos y la interventora
haré ruidos con algunos objetos como
llaves, una bolsa de plastico, un lapiz
gue cae al suelo, los alumnos que los
reconozcan deberan ir diciendo a qué
pertenece ese sonido, al final se pide
gue abran los 0jos nuevamente.

c) Cierre:

Al final se pregunta a los alumnos ¢En
gué momento consideran importante
gue haya silencio en el aula? Y ¢Qué
problemas ocasiona el que no lo haya?

b) Desarrollo: 5
min.

c) Cierre: 3 min.
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Tabla 43
Carta descriptiva no. 42
Institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”

Unidad: “Pongamos atencion” Asignatura: Formacion Civica y Etica.

Objetivo General: Disminuir el rechazo para el logro de la inclusidén grupal a través de estrategias diversificadas.

Objetivo Especifico: Favorecer la atencion mediante dinamicas para contribuir a un aula inclusiva.

Contenido: Apoyo kinestésico. Escenario: Patio de la escuela.

Nombre del disefiador y aplicador: Nayely Angélica Téllez Gayosso.

Objetivo Titulo de la Actividades: Duracion: Recursos:
didactico: sesion:
a) Apertura: a) Apertura: 2
min.

Desarrollar el Debido a que sera la dltima sesion Estambre
apoyo kinestésico tendra por objetivo comentar algunos Reconocimientos
mediante “La telarafia” aprendizajes adquiridos o vivencias Recursos
dinamicas para recordadas, asi que se pide a los Humanos.
mejorar la alumnos que en orden salgan al patio

atencion. y formen un circulo de pie.
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b) Desarrollo:

La interventora entrega a un alumno
una bola de estambre, y le pide que
comente algun aprendizaje adquirido
en el desarrollo de las sesiones, y
después de comentarlo debera
lanzar la bola de estambre al
comparfero que quiera, el objetivo es
tratar de formar una telarafia, asi
deberan participar todos los alumnos,
para poder desenredarse deberan ir
pasando por la telarafia hasta ocupar
el lugar del compafiero que se las
lanzo.

c) Cierre:

Al final se agradece a los alumnos
por su colaboracibn y tiempo
otorgado y se entrega un
reconocimiento a cada alumno, como
sefal de gratitud.

b) Desarrollo: 15
min.

c) Cierre: 3 min.
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2.2.4 Sistema de evaluacion.

El sistema de evaluacion se refiere a: “se centra en los parametros de evaluacion
y en los instrumentos que se habran de utilizar.” (Gamez, 2019) en este sentido,
se deben definir los instrumentos que se utilizardn para dar seguimiento a la

aplicacion de las actividades.

Para la correcta creacion de este sistema se deben pasar por tres sub etapas, las
cuales son: definir las politicas de evaluacion, es aqui donde surgen las normas
que orientan a la elaboracion, asi como sus procedimientos y medios, cuando
estdn normas ya han sido elegidas se debe proceder a seleccionar los
procedimientos de evaluacion, lo cual consiste en elegir los métodos y técnicas
que mejor respondan a las necesidades de evaluacion de los aprendizajes, para
finalmente caracterizar los instrumentos de evaluacion, que se refiere a describir
los instrumentos que son necesarios para la correcta evaluacion, tomando en

cuenta las normas y los procedimientos.

Cada uno de estos instrumentos debe tomar en cuenta las caracteristicas de la
técnica que se evalla, que en las cartas descriptivas, son los objetivos, contenido,
experiencias de aprendizaje, entre otros. Se utiliza Unicamente el instrumento de
la lista de cotejo, el cual consiste en: “Un listado de aspectos a evaluar
(contenidos, capacidades, habilidades, conductas, etc.), al lado de los cuales se
puede calificar un puntaje, una nota 0 un concepto.”
(hadoc.azc.uam.mx/evaluacion/cotejo.htm). Este instrumento se disefid con base a
las caracteristicas propias de la carta descriptiva, separando por apartados la
evaluacion, para que esto facilite el informe de las actividades. En seguida
aparece el disefio de la lista de cotejo de la sesiGn numero uno, en cada lista
cambia el indicador diecisiete, dependiendo del contenido que se trabajé en cada

sesion. (Ver anexo 7)
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MNo.

Rasgo a evaluar: 51 | No
OBJETIVOS ¥ PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y 1a finalidad. X
2z Existe progresion entre el objefivo general. objetivo especifico v objetivo X
didactico.
K Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales A
MATERIALES
5 Los materiales condujeren al logro del objetivo A
] Los materiales fuercn idoneos para el desarrollo de la dinamica A
7 Existio disponibilidad de los materiales X
& Fueron suficientes los recursos con los que se conto
g =& utilizaron todos los matenales propuestos
TIEMPO
11 | Fue suficiente el tiempo que se contemple para el inicio de |a dinamica. X
12 | Fue suficiente el tiempo que se contemple para el desarrollo de la dinamica. X
13 | Fue suficiente el tiempo gue se contemple para el cierre de |a dinamica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 | La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 | Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 | La acfividad genera ambientes de aprendizaje.
DESARROLLO
17 | La actividad permitio que todos los alumnos dijeran su nombre A
18 | La acfividad fue novedosa para los alumnos A
19 | Se tomo en cuenta a todos los alumnos del grupo A
20 | Las indicaciones fueron claras v precisas. A
CIERRE
21 | La acfividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 | La acfividad que se planteo ayudo al logre del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 | La interventora transmite las indicaciones con claridad v adecuadamente. X
24 | La acfitud de la interventora fue positiva X
25 | La interventora integro a todos los alumnos en la actividad X
26 | La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 | La imterventora ufilizo un tono de voz adecuado X
28 | El espacio fue idoneo para el desarrollo de la actividad X
29 | La docente ufilizo |a actividad para el desamrollo del contenido didactico X
30 | La imterventora tuvo dominio del grupo X
31 | Lainterventora hizo contacto visual con el grupo A
32 | La acfitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacion de la actividad A
33 | =e hicieron adecuaciones 2
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2.3 Implementacion de la alternativa de intervencion.

La segunda fase de la propuesta de intervencion, la implementacion.

Comprende los momentos de aplicacion de las diferentes actividades que
constituyen la Propuesta de Intervencion Educativa y su reformulacion y/o
adaptacioén, en caso de ser necesario. Bajo esa logica es menester recordar
que la solucion parte de una hipotesis de accion que puede o no, ser la
alternativa mas adecuada de solucion, por lo que solamente en su aplicacion

se podré tener certeza de su idoneidad. (Barraza, 2005)

En esta fase es cuando se llevan a cabo todas las actividades disefiadas y en
donde se da cuenta si son viables o es necesario elaborarlas nuevamente, a
través de la elaboracion descriptiva de los informes, pero para ello se debe haber

disefiado con anterioridad el instrumento para el seguimiento de las actividades.

En cuanto al seguimiento este se define como:

“Un proceso que comprende la recoleccién y el analisis de datos para comprobar
qgue el programa cumple los objetivos que se proponen (...) y lo que es mas
importante que responde a las necesidades de los usuarios” (Aguilar, 2001) es
entonces, la manera que se tendra de comprobar la eficacia de las actividades
realizadas, para poder hacer la evaluacion final. En seguida aparecen los informes
de las actividades aplicadas durante el desarrollo de la propuesta de intervencién

y que responden al disefio de las cartas descriptivas.
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Sesion 1: “Rimando mi nombre”.

En cuanto al primer rasgo que se va a evaluar que hace referencia a los objetivos
y la programacion, el objeto de conocimiento hace alusion a aquello que se
pretende que los alumnos aprendan. Los objetivos contienen los cuatro elementos
estructurales, que son el verbo de desempefio, con un solo un verbo en cada
objetivo y redactado en infinitivo, en segundo lugar el objeto de conocimiento, con
la progresion adecuada, el objeto de conocimiento hace referencia a lo que se
pretende que se aprenda, que en esta actividad fue los nombres de sus
comparieros, en tercer lugar la finalidad, es decir, el propdsito que se tuvo, el cual
fue crear un aula inclusiva y por altimo la condicion de calidad, la cual nos indica
mediante qué se va a lograr lo anterior, que es mediante actividades diversificadas
en el objetivo general, dinamicas en el objetivo especifico y en el objetivo didactico
se particulariza, mencionando que sera a través de la actividad “Rimando mi

nombre.”

En lo que respecta al tiempo establecido curricularmente fue de 3 minutos en la
actividad de inicio, lo cual se cumplid, ya que los alumnos movian sus butacas
rapidamente, sin embargo, durante el desarrollo se llevé a cabo en 15 minutos, a
pesar de que se habian contemplado 10 minutos, esto debido a que algunos
alumnos no sabian que rima decir y se quedaban callados algunos segundos, la
actividad de cierre se llevé a cabo en mas de 5 minutos, a pesar de que sélo
algunos alumnos tenian que contestar las preguntas. En relacion con los

materiales utilizados fueron humanos y en esta sesién asistieron los 18 alumnos.

En relacién con el disefio de la actividad, en cuanto a la actividad de inicio fue
clara y precisa ya que los alumnos no mostraron dudas y por el contrario se

mostraban emocionados por comenzar a hacer las rimas con su nombre.
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La actividad de desarrollo permitié que todos los alumnos dijeran su nombre o
nombres, aunque algunos de ellos tardaron més en hacer las rimas, la actividad
fue novedosa para el grupo, ya que ninguno mencioné que la conocia y se tomo
en cuenta a todos los estudiantes del salén ya que se fundamentd teniendo en

cuenta los que tienen un canal de aprendizaje auditivo, que son la minoria.

En cuanto a la implementacién se siguio el orden establecido en el programa, pero
en la actividad de desarrollo algunos estudiantes dijeron que no recordaban como
hacer las rimas, en distintas ocasiones la docente intervino mencionando que ya lo
habian visto y poniéndoles ejemplos que anteriormente habian dicho. A pesar de
ello, algunos alumnos tardaron mucho en hacer la rima de su nombre pero todos
pasaron al frente a decir solo su nombre o nombres en caso de tener dos,
alumnas como Marlen y Vanesa lo intentaron a pesar de que estaban mal, en el
caso de Edgar fue el alumno que le ayudaba a los demas y que mas rimas supo

decir.

En cuanto a la actividad de cierre, fue muy enriquecedora, ya que las preguntas
acerca de si sabian el significado de su nombre, si este tenia alguna historia
familiar y si les gustaba su nombre permiti6 que se conocieran méas los alumnos,
algunos supieron decir el significado de su nhombre y a otros alumnos les gustaria
tener el nombre de alguna pelicula o caricatura que ven. En cuanto a la historia de
sus nombres, la mayoria de ellos se llaman asi por historia familiar (abuelos, tios o
hermanos). Durante la actividad de cierre José no dejaba de hablar, aunque lo que

comentaba era en relacién con la actividad.

En cuanto al espacio, el salébn es amplio y permitio que las bancas las pudieran
desplazar con facilidad y por ultimo, en relacion con el logro del objetivo didactico
se pudo trabajar con el nombre de los alumnos y permitié que todos los alumnos

conocieran sus nombres.
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Numero de sesion: 2
Nombre de la sesion: ¢ Qué te gusta a ti?

De acuerdo a los rasgos que se van a evaluar en la actividad, en lo que respecta
al tiempo establecido curricularmente fue de 3 minutos en la actividad de inicio, lo
cual se cumplio, ya que a los alumnos que se les pregunto participaban
activamente en dar su punto de vista acerca de que eran los gustos, sin embargo
en la actividad de desarrollo se llevo a cabo en 10 minutos, a pesar de que se
habian contemplado 15 minutos, esto debido a que todos terminaron antes,
aunque algunos alumnos no escribieron rapido y otros perdieron tiempo en pedir
lapiz o goma prestados, pero a pesar de ello terminaron antes del tiempo
establecido, en la actividad de cierre se llevé a cabo en mas de 2 minutos, debido
a que cada alumno quiso pasar a decir frente a sus compaferos que era lo que

habian anotado, en un tiempo de 10 minutos.

En relacion con los materiales utilizados fueron de gran ayuda para lograr el
objetivo didactico que hace alusion a saber los gustos de los alumnos, fueron los
necesarios para la actividad de desarrollo que fue donde se utilizaron, ya que se
habian impreso desde un dia antes las hojas que se iban a utilizar, aunque
sobraron dos impresiones, ademas de ello, las hojas contenian imagenes
coloridas, favoreciendo a los alumnos con canal de aprendizaje visual, en cuanto a

los recursos humanos asistieron 17 de los 18 alumnos.

En relacidén con el apartado del disefio de la actividad, en cuanto a la actividad de
inicio fue clara y precisa, ya que los alumnos no mostraron dudas y por el contrario
participaban diciendo su opinidn si se les preguntaba, la actividad de desarrollo
permitié que todos los alumnos escribieran sus gustos, (comida, caricatura, animal
y color favorito), fue novedosa, ya que ninguno la conocia y se tomé en cuenta a
todos los alumnos debido a que la participacion en esta actividad fue de manera
individual, aunque en las indicaciones dos alumnos tuvieron dudas en cuanto a lo
gue debian hacer y se acercaron a preguntar. La actividad de cierre permitia hacer

comparaciones para saber similitudes entre los gustos de los alumnos.

174



En cuanto a la implementacion hubo algunas dudas en el desarrollo de la
actividad, porque falto claridad, aunque todos los alumnos estuvieron participando
activamente, cada uno anotando sus gustos, se sigui6 el orden establecido en el
programa y el tono de voz utilizado fue fuerte debido a que asi se requeria para
poder tener la atencion de los alumnos, en cuanto al espacio permitid que se
desarrollara la actividad ya que las bancas se encontraban en medio circulo y los
alumnos podian pasar en la actividad de cierre a exponer sus gustos, ademas de
ello cada que un alumno iba pasando, ellos mismos mencionaban si habia escrito
lo mismo que alguno de sus otros comparieros, la mayoria coincidiendo en que a
las nifias les gustaba el color rosa y a otros el azul, a la mayoria le sorprendi6é que
a una compafera le gustara el olor rojo, lo cual logro el objetivo didactico, ya que
los alumnos supieron sus gustos para poder identificar similitudes, como en el
caso de Marlen que coincidi6 con algunas de sus compafieros y eso reflejo

emocion en su rostro.
Numero de sesion: 3

Nombre de la sesion: Rimando mi nombre.

De acuerdo a los rasgos que se van a evaluar en la actividad, en lo que respecta
al tiempo establecido fue de 5 minutos en la actividad de inicio, lo cual se cumplié,
ya que permiti6 que los alumnos expresaran sus opiniones sobre las emociones
ademas de acomodar sus bancas como se les indico, en la actividad de desarrollo
se contemplaron 15 minutos e igual se cumplid, esto debido a que todos los
alumnos sabian responder rapidamente y dio tiempo a que todos pasaran en ese
tiempo, en la actividad de cierre se llevo a cabo en los 2 minutos programados,

debido a que las preguntas eran cortas y respondian de forma grupal.

En relacion con los materiales utilizados fue de gran ayuda para lograr el objetivo
didactico, que hace alusion a conocer las emociones, en este caso se trabajaron
alegria, tristeza, miedo, enojo y sorpresa, el dado se utilizé en la actividad de
desarrollo y se realizé con anterioridad por lo cual no existieron inconvenientes, en

cuanto a los recursos humanos asistieron 16 de los 18 alumnos.
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En relacion con el apartado del disefio de la actividad, en cuanto a la actividad de
inicio fue clara y precisa, ya que los alumnos no mostraron dudas y supieron
seguir las indicaciones, la actividad de desarrollo fue novedosa ya que ninguno la
conocia y se tomo en cuenta a todos los alumnos debido a que la participacion en
esta actividad, igual que en la anterior fue de manera individual, la actividad de
cierre permitid que los nifios se auto cuestionaran si conocian o habian pasado

por las emociones trabajadas en la sesion.

En cuanto a la implementacion ,las indicaciones fueron claras, en el desarrollo de
la actividad cada alumno paso a contar la historia de acuerdo a la emocion que les
toco, esto se facilité debido a que los primeros alumnos que pasaron, lo supieron
hacer y a los demas les sirvio de ejemplo, todos los alumnos estuvieron
participando activamente, la mayoria de las historias contadas en relacion con su
familia, se siguio6 el orden establecido en el programa y el tono de voz utilizado fue
fuerte para tener la atencion de los alumnos, en cuanto al espacio permitié que se
desarrollara la actividad, ya que las bancas se encontraban en medio circulo y los
alumnos podian pasar a aventar el dado y que existiera el espacio para hacerlo,

ademas de ello se favorecioé a los alumnos con canal de aprendizaje kinestésico,

En cuanto al objetivo didactico se trabajaron con todas las emociones y se
permitio llevar a los alumnos a la reflexién, y algunos contaban historias (de enojo,
tristeza, alegria, etc.) con sus compafieros de a lado después de que participaban.
En esta sesiébn no estuvo la alumna Marlen, sin embargo José participd en la
actividad contando una anécdota de tristeza cuando tuvo que cambiar de domicilio

por cuestiones familiares.

Numero de sesion: 4

Nombre de la sesién: En mi tiempo libre...

En lo que respecta al tiempo establecido, fue de 3 minutos en la actividad de
inicio, lo cual no se cumplid, debido a que al salir al patio estaba haciendo mucho
calor y prefirieron pasarse al patio techado, pero fue necesario esperar a que lo
desocuparan los alumnos de 5to. grado que se encontraban ensayando un

bailable.
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En la actividad de desarrollo se contemplaron 15 minutos lo cual se cumplié, esto
debido a que es un grupo poco numeroso y los alumnos respondian rapidamente y
dio tiempo a que todos pasaran en ese tiempo, en la actividad de cierre se llevo a
cabo en 3 minutos mayor al tiempo programado, debido a que se hicieron
preguntas en las cuales debian recordar lo que hacian en su tiempo libres sus
comparieros y algunos tardaban en responder

En relacion con los materiales ayudo a lograr el objetivo didactico el cual pretendia
conocer los pasatiempos de los alumnos, la pelota era llamativa para los alumnos
por lo que hacia que todos quisieran participar y de un tamafio adecuado
permitiendo que la pudieran sostener con sus piernas, solo se utilizé una pelota
debido a que asi fue planeada la actividad, en cuanto a los recursos humanos

asistieron 15 de los 18 alumnos.

En relacion al disefio de la actividad, en cuanto a la actividad de inicio fue clara y
precisa ya que los alumnos no mostraron dudas y supieron seguir las indicaciones
y todos los alumnos tuvieron una buena disposicion para llevarla a cabo, la
actividad de desarrollo permiti6 dar a conocer los pasatiempos de todos los
alumnos ya que la participacién era individual, asi mismo fue novedosa, pues
ninguno la conocia y se tomo en cuenta a todos los alumnos debido a que todos
tienen pasatiempos y supieron expresarlo. La actividad de cierre permitié que los
alumnos recordaran los pasatiempos de algunos de sus compafieros y se logré el

objetivo didactico de esta sesion.

En cuanto a la implementacion, las indicaciones fueron claras, y tanto la
interventora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva, sobre todo los
alumnos quienes se mostraron emocionados por pasar, en el desarrollo de la
actividad cada alumno tuvo la opcién de pasar a decir sus pasatiempos, algunos
nerviosos y cuidadosos de que la pelota no se fuera a caer, pero rapidamente
decian sus pasatiempos, en la mayoria fue andar en bicicleta, ademas de jugar
futbol y jugar a las mufiecas, entre otras, todos los alumnos estuvieron

participando activamente.
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Se siguid el orden establecido en el programa y el tono de voz utilizado fue
adecuado a la actividad que se realizo en el patio y asi se requeria para atraer la
atencion de los alumnos, en cuanto al espacio se tuvo que esperar a que se
desocupara, que permitio que se desarrollara la actividad, pero por momentos
algunos alumnos de otros grupos pasaban por ahi y distraian a algunos nifios,
ademas de ello se favorecié a los alumnos con canal de aprendizaje kinestésico.
Existi6 dominio del grupo y constante contacto visual para mantener el orden y

permitir el desarrollo de la actividad de acuerdo a lo planeado, sin ser modificada.

En cuanto al objetivo didactico se trabajaron con los pasatiempos de los alumnos y
algunos alumnos tenian semejanzas en lo que les gusta hacer en sus tiempos
libres y se ponian de acuerdo para llevarlo a cabo durante el recreo. Durante el
desarrollo de esta sesion se pudo notar el sentimiento de felicidad y pertenencia al
grupo, por parte de Marlen, debido a que sonreia constantemente y brincaba de
un lado a otro en espera de su turno, ademas su compafiera Dulce la tomé en

cuenta, cuando le llevo la pelota y de esta manera pudo participar.

Numero de sesion: 5
Nombre de la sesién: Lo que quiero lograr es...

El tiempo establecido curricularmente fue de 3 minutos en la actividad de inicio,
pero este tiempo no alcanzo, debido a que se explicé a los alumnos lo que son las
metas y algunos ejemplos, lo que permitio que ellos lo entendieran rapidamente,

pero la actividad indicaba que debian colocar sus butacas en forma de “u” como

ellos lo conocen, por lo cual se tomé mas minutos de los programados.

En la actividad de desarrollo se contemplaron 10 minutos, pero se utiliz6 mas
tiempo, debido a que al pedirle a los alumnos que escribieran sus metas se
tardaron, ademas de que algunos quisieron hacer algunos dibujos, por lo que se
tuvo que esperar a que todos terminaran, de esta manera no dejar fuera de la
actividad a ningun alumno y que todos prestaran atencion, en la actividad de cierre
se llevoé a cabo en 10 minutos, tiempo mayor al programado, debido a que cada
alumno quiso pasar al frente de sus compafieros a compartir sus metas a corto y a

largo plazo.
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En relacién con los materiales ayudaron a que los alumnos describieran y tuvieran
donde plasmar sus ideas, y fueron los que se requerian para todos los alumnos
gue estaban, aunque no se ocuparon todos, porque la actividad se llevo a cabo de
una manera diferente a como se habia planeado, por lo cual este rasgo en esta
actividad no se puede describir totalmente, a pesar de que se contd con el material

gue se iba a utilizar, en cuanto a los recursos humanos asistieron los 18 alumnos.

En relacidén con el apartado del disefio de la actividad, en cuanto a la actividad de
inicio fue clara y precisa, ya que los alumnos no mostraron dudas y supieron
seguir las indicaciones y todos los alumnos tuvieron una buena disposicion para
llevarla a cabo, la actividad de desarrollo permiti6 que todos los alumnos
plasmaran sus metas a corto y a largo plazo, asi mismo fue novedosa y se tomé
en cuenta a todos los alumnos, debido a que cada alumno tenia el material para

hacerlo.

La actividad de cierre permiti6 que pasaran a contar sus metas y se lograra el
objetivo didactico de esta sesion, que fue que supieran identificar sus metas. En
cuanto a la implementacion, las indicaciones fueron un poco confusas debido a
gue algunas alumnas se aceraban a preguntar qué es lo que debian escribir, pero
tanto la interventora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva, en el
desarrollo de la actividad cada alumno tuvo el material que se requeria, aunque
algunos se tardaron pensando en que debian escribir, todos los alumnos
estuvieron participando activamente y se sigui6 el orden establecido en el
programa, el tono de voz utilizado fue el adecuado debido a que la actividad se
realizd en el salon de clases, ademas de que se contaba con la presencia de la
docente y cuando era necesario les llamaba la atencidon, en cuanto al espacio,

ayudé a desarrollar la actividad porque era amplio y sin obstaculos.

A pesar de que la actividad pretendia favorecer a los alumnos con canal de
aprendizaje auditivo, se llevo a cabo en un tiempo mayor al contemplado por lo
gue la actividad de cierre se tuvo que adecuar en el momento, para no llevarse
mas tiempo, a lo cual los alumnos pasaron a decir sus metas sin la parte en la que

debian lanzar la pelota al ritmo de la musica.
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Algunos de ellos coincidian en que querian aprender a patinar, en ese momento
los alumnos, que ya sabian se ofrecian a ayudares, otros alumnos, como José
mencionaron como metas cuestiones familiares, como que querian visitar a algun
familiar a donde se habia ido, o realizar algun viaje, ademas de que otros tantos
optaron por tener como meta aprender a andar en bicicleta o a jugar fatbol, en su
mayoria mujeres, por lo cual sus comparieros hombres les decian que en el recreo
ellos les ensefarian, las metas que Marlen menciono, se referian a que tenia el
propésito de ya no faltar a clases y cuando sus compafieros mencionaron que les
ensefiarian a jugar futbol, mostro emocion y felicidad en su cara, aunque no hizo

ningun comentario.

Existi6 dominio del grupo y constante contacto visual para mantener el orden y
permitir el desarrollo de la actividad, a pesar de que se adecuo la actividad de
cierre. En cuanto al objetivo didactico se identificaron las metas de los alumnos, lo
que ayudo para que los alumnos se brindaran apoyo en las cuestiones que

algunos no sabian hacer pero otros si.

Numero de sesion: 6
Nombre de la sesién: “; Quién no se salva?”

En cuanto a la implementacién, las indicaciones permitieron que los alumnos
supieran lo que debian hacer, que en esta sesién era ponerse de acuerdo acerca
de quien no se salvaba en la situacion que se les habia expuesto, para lo cual se
hicieron dos equipos, en uno, Camila por propia voluntad dijo que ella se queria
sacrificar para que los demas se salvaran a lo que nadie se opuso, en el otro,
llegaron a la conclusion, que debia sacrificarse José porque era el mas gordito y
pesaba mas la lancha, por lo que el alumno no estuvo de acuerdo pero, se platico
con ellos para que reflexionaran que debian tomar una decisién en la que todos
estuvieron de acuerdo, asi que lo reconsideraron y al final Alexander fue quien se

iba a sacrificar.

La interventora y los alumnos mantuvieron una actitud positiva, a pesar de que al
inicio no les habia parecido la eleccion a José y Juliette, pero después cambiaron

su actitud.
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Todos los alumnos fueron integrados ya que cada uno pertenecia un equipo y tuvo
la oportunidad de participar, exponiendo sus puntos de vista de porque debian ser
salvados, se sigui6 el orden establecido en el programa y el tono de voz utilizado
fue adecuado para poder tener el dominio del grupo durante la sesion, el espacio
permitié que los alumnos pudieran pasar al centro y realizar los dos circulos de

pie, de acuerdo a lo planeado con la actividad, sin ser modificada.

Los alumnos que tuvieron que ser los que “no se salvaban” dieron sus puntos de
vista: mientras que la alumna lo hizo por compafierismo, José al inicio estaba
molesto porque él no queria pero su equipo lo decidio, pero después su equipo
decidié tomar otra eleccion en la que todos estuvieran de acuerdo, se reflexiono

acerca de que debe existir respeto y amor unos por otros.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de tres minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumpli6 en mas tiempo, debido a que los alumnos no sabian
sobre el tema de los valores y se tardé mas en formar los dos equipos, en la
actividad de desarrollo se contemplaron diez minutos de los cuales se ocuparon
menos, ya que los equipos se pusieron de acuerdo rapido y en la actividad de
cierre se ocuparon menos de los dos minutos contemplados, debido a que
escucharon las reflexiones finales pero solamente Alexander comento que a veces
es necesario sacrificarse por los demas. En relacién con los recursos Unicamente
fueron humanos y asistieron los 16 de los 18 alumnos, la alumna Marlen no asistio

a esta sesion, asi que se hicieron dos equipos de 8 integrantes cada uno.

En cuanto, en la actividad de inicio las indicaciones se explicaron con claridad, ya
gue se tratd el tema de los valores, la actividad de desarrollo permitié poner en
practica los valores, ademas que la actividad fue novedosa, y se tomd en cuenta a
todos los alumnos, ya que uno por uno debia ser capaz de exponer porque se
debia salvar, la actividad de cierre permitié hacer una reflexion sobre el por qué se
sacrificaron y que tomaron en cuenta. Respecto al objetivo didactico que pretendia
identificar algunos valores para poder resolver diversas situaciones, se llevé a los
alumnos a la toma de decisiones, pero en un equipo no estuvieron de acuerdo al

principio, mientras que el otro no tuvo problemas por la decision tomada.
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Numero de sesién: 7

Nombre de la sesion: “Todos compartimos caracteristicas”

En cuanto a la implementacion, las indicaciones fueron claras para los alumnos,
ya que sabian que cuando les tocara la pelota debian decir una caracteristica, que
compartieran con sus compaferos, tanto la interventora, como los alumnos
mantuvieron una actitud positiva, todos fueron integrados, ya que a quien no le
lanzaban la pelota al final lo hicieron, se siguid el orden establecido en el
programa y el tono de voz utilizado fue el normal para mantener orden, el espacio
permiti6 que los alumnos pudieran aventarse la pelota sin problemas, existio
dominio del grupo la mayor parte del tiempo y se permitié el desarrollo de la

actividad de acuerdo a lo planeado, sin ser modificada.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de cinco minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumplié en menos tiempo ya que al llegar al salén los alumnos ya
se encontraban en medio circulo, se dijo la adivinanza que estaba planeada y solo
se les pregunto algunas caracteristicas que compartimos, en relacién con la
actividad de desarrollo se contemplaron ocho minutos de los cuales se ocuparon
mas, ya que algunos alumnos tardaban en decir su respuesta y en la actividad de
cierre se ocuparon los dos minutos contemplados que sirvieron para reflexionar

acerca de que todos compartimos semejanzas y diferencias.

En relacion con los recursos materiales, se utilizd una pelota y sirvi6 para poder
llevar a cabo la actividad que pretendia trabajar con las caracteristicas que

compartimos, en cuanto a los recursos humanos asistieron los 16 de 18 alumnos.

En cuanto al disefio de la actividad, al inicio, las indicaciones se explicaron con
claridad, ya que debian lanzar la pelota y el alumno que la tomara debia
mencionar una caracteristica que compartieran, la actividad de desarrollo permitid
gue reconocer la igualdad, ademas fue novedosa ya que mencionaron nunca lo
habian jugado, y se tomé en cuenta a todos los alumnos, en cuanto al cierre,
permiti6 conocer si les gustd la actividad y reflexionar acerca de que todos

compartimos semejanza y diferencias y que eso no debe ser motivo rechazo.
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Respecto al objetivo didactico que pretendia trabajar la igualdad en los alumnos,
pudieron identificar similitudes como el color de ojos, cabello, color de piel, asi
como diferencias en estos mismos aspectos, algunos alumnos mencionaron
aspectos como que les gustaba jugar futbol, patinar, andar a caballo, entre otros,
en el caso de Marlen ella dijo que tenia el color de ojos parecido a Carly, al final se
reflexiono acerca de que todos compartimos caracteristicas fisicas y debemos

respetarnos por cdmo somos.

NUmero de sesion: 8
Nombre de la sesion: Sillas bailarinas.

En lo que respecta al tiempo establecido curricularmente fue de 15 minutos sin
embargo en la aplicacion se llevé a cabo en 13 minutos, esto debido a que a pesar
de que se perdieron algunos minutos acomodando las mesas y sillas, la actividad
se fue desarrollando rapido debido a que los alumnos respondian de la misma

manera.

En cuanto a los materiales propuestos, las canciones seleccionadas para llevar a
cabo la actividad fueron del agrado de los alumnos, ya que los motivaba a bailar al
ritmo de la muasica, las sillas individuales de los alumnos eran 15 y habia 3
butacas, por lo que se tuvieron que utilizar dos sillas que estaban en un rincén del
salén que eran de madera y que regularmente no utilizan. En cuanto a la actividad,
esta fomentaba la convivencia, que se trata de un concepto relacionado a la unién
pasiva y agradable de grupos humanos en un mismo espacio, en la cual se deben

de seguir reglas, que fueron tomadas en cuenta en el disefio de la actividad.

En cuanto a las indicaciones, en la actividad no existié6 ninguna duda y aunque
algunos alumnos ya la conocian les llamaba la atencion. La actividad tomo en
cuenta a todos los alumnos del grupo, ya que debian ir saliendo alumno por
alumno al perder en la actividad. Se fundament6 tomando el canal de aprendizaje
auditivo, que es el canal de aprendizaje de Marlen en un 40%, ya que ellos tienen
una sensibilidad especial para la musica y prefieren escuchar la informacion que

leerla.
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En cuanto a la implementacién de la actividad, se siguieron las indicaciones, ya
que primero se explico la actividad, las reglas de la misma y la manera en que
acomodarian las mesas, las sillas, la relacion y las actitudes de los alumnos
favorecieron el desarrollo de la actividad, todos los alumnos convivieron, ya que en
la adecuacion se contempl6 a el grupo completo, en relaciébn con Marlen y José
mostraron una actitud alegre y se involucraron en la actividad, cuando fue el turno
de que salieran porque no alcanzaban silla, se les preguntaba una operacion
matematica y sus comparieros los ayudaban a responder correctamente, es decir,
existi6 compafierismo, fue una sesion muy productiva, debido a que propicio la
convivencia en el grupo. Se utilizé un tono de voz medio cada que se debia decirle
alumno alguna operacion, asi mismo se hizo contacto visual con los alumnos para

indicarles que guardaran silencio cuando era necesario.

NUumero de sesion: 9
Nombre de la sesion: Carrera de tres.

En lo que respecta al tiempo establecido curricularmente fue de 15 minutos pero
en la aplicacion se llevé a cabo en 20 minutos, esto debido a que el escenario fue
en las canchas de la escuela y el grupo estaba mas disperso. En cuanto a los
materiales propuestos solamente se utilizaron recursos humanos y en esta sesion

asistieron los 18 alumnos.

En cuanto al disefio, la actividad fomentaba la convivencia, que se trata de un
concepto vinculado a la coexistencia pacifica y armoniosa de grupos humanos en
un mismo espacio, cuestion que se pudo identificar cuando debian formar los

grupos de tres para estar en la actividad.

En lo que respecta a las indicaciones, no fueron claras para los alumnos, ya que
no estaban poniendo atencion, y se tenian que volver a repetir, sobre todo la parte
donde se explicé como debian ir agarrados. La actividad tomo en cuenta a todos
los alumnos del grupo, ya que como asistieron los 18 alumnos se pudieron formar

6 equipos de tres alumnos cada uno.
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En cuanto a la implementacién de la actividad, permitié que los alumnos supieran
seguir reglas para mejorar su convivencia, ya que si salian de un punto que no
era, no llegaban al recorrido establecido o se soltaban se debian regresar, existio
disponibilidad para llevar a cabo la actividad por parte de la interventora y de los
alumnos, ya que llamo su atencion y se siguié el orden que se establecio. Al final
se reflexiono acerca de la importancia de seguir reglas y que solo ganaron los
equipos que supieron hacerlo, en los cuales estaban Edgar, Jaquelin y Alexa.
Marlen estaba en el equipo junto con Carli y Vanessa, las tres se agarraban
conforme a la actividad, pero Carli queria llegar mas rapido y se llegaba a soltar,

por lo que tenian que volver a empezar.

En relacién con el objetivo didactico, era reconocer las reglas para lograr una
convivencia adecuada, esta actividad fomentd la convivencia pero también que
supieran escuchar y respetaran las reglas para poder ganar, es decir, el objetivo

se cumplio.

Durante el desarrollo de la actividad se hizo contacto visual con los alumnos para
indicarles que se debian regresar cuando era necesario, se siguié el orden
disefiado, utilizando un tono de voz fuerte, asi mismo se tuvo parcialmente
dominio del grupo, ya que la actividad se llevé a cabo en las canchas, aunque esto

permitio un mejor desarrollo de la misma, no se hicieron adecuaciones.

Numero de sesién: 10
Nombre de la sesién: Collage.

En lo que respecta al tiempo establecido curricularmente fue de 15 minutos pero
en la aplicacién se llevé a cabo en 20 minutos, esto debido a que se tardaban en

elegir los recortes a pesar de que era un solo collage por equipo.

En cuanto a los materiales propuestos fueron del poco agrado hacia los alumnos
debido a que las imagenes no les llamaban su atencién y con algunas revistas
preferian no trabajar, asi mismo hicieron falta revistas, porque solo habia una para
cada equipo, que cada cierto tiempo se iban rotando y no se contemplé el uso de

tijeras y resistol, aunque los alumnos tenian.
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En cuanto al disefio, la actividad fomentaba la convivencia, que se trata de un
concepto vinculado a la coexistencia pacifica y armoniosa de grupos humanos en
un mismo espacio, cuestion que se pudo identificar al relacionarse y ponerse de
acuerdo en gue recortes pegar y de qué manera iban a explicar el collage, de esta
manera se ogro el objetivo didactico, que hace referencia a propiciar la

convivencia.

En cuanto a las indicaciones disefiadas en la actividad no existio ninguna duda
por parte de los alumnos y fue novedosa para todos los alumnos y les llamaba la
atencion. La actividad tomo en cuenta a todos los alumnos del grupo, al dar su
punto de vista y se debian poner de acuerdo y de esta manera se relacionaban,
aunque los jefes de cada equipo eran los que debian exponer su collage, cuando
fue el turno del equipo de Marlen, ella fue quien lo explicd, con un tono de voz bajo
y una actitud timida. En cuanto a la implementacion de la actividad, se siguieron
las indicaciones, ya que primero se explicé lo que harian con los materiales
propuestos, y que cada cierto tiempo cambiaria las revistas, se les pidi6 a los
alumnos que se apuraran a recortar las imagenes que iban a querer, existid
disponibilidad para llevar a cabo la actividad y se sigui6 el orden que se establecié.
Durante el desarrollo de la actividad se hizo contacto visual con los alumnos para
indicarles que guardaran silencio cuando era necesario, utilizando un tono de voz
adecuado, asi mismo tuvo dominio del grupo, manteniendo su disciplina hasta el

momento de la socializacion.

Numero de sesion: 11
Nombre de la sesién: Los anteojos.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de 15 minutos y en la aplicacion se
llevé a cabo en 20, ya que todos los alumnos querian usar los anteojos y expresar
como se sentian. En cuanto a las indicaciones, no existio ninguna duda por parte
de los alumnos, fue novedosa para todos y les llamaba la atencién. La actividad
tomo en cuenta a todos los alumnos del grupo, ya que pasaban al centro y elegian
los lentes que mas les agradaban, se los ponian y decian por qué estaban felices,

tristes o enojados.
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Se fundament6 tomando en cuenta a la alumna Marlen, con inteligencia
intrapersonal ya que aparecen como personas timidas e introvertidas y en esta
actividad se fomentaba que se expresaran como se sentian, logrando asi que ella
tomara los anteojos de felicidad y mencionando que ese dia ella se sentia feliz

porque sus papas le habian comprado unos zapatos para la escuela hace poco.

En cuanto a la implementacion de la actividad, se siguieron las indicaciones ya
qgue primero se hizo una demostracion y al preguntar quién queria usarlos, todos
los alumnos alzaron la mano, existioé disponibilidad para llevar a cabo la actividad,
se sigui6é el orden que se disefi6é en la actividad, aunque el espacio se tuvo que
adecuar debido a que las mesas se encontraban en semicirculo pero la maestra
pidi6 a los alumnos que pasaran al centro con su silla, esto origind a que la
mayoria de los alumnos quisieran ser participes y no influyé en el tiempo

establecido.

Durante el desarrollo de la actividad existié contacto visual con los alumnos para
indicarles que guardaran silencio, se utilizé un tono de voz adecuado, asi mismo
tuvo dominio del grupo, la maestra en algunas ocasiones cantaba la cancion de
“boquita, cerra...da” cuando era necesario, para mantener la disciplina del grupo, y

gue se pudiera seguir con la actividad.

En cuanto al objetivo didactico, se propicié la convivencia y se desarrollo la
empatia en los alumnos, al escuchar las historias de sus comparfieros y darles
palabras de &nimo, o simplemente dandoles una palmada en la espalda, cuando
elegian los anteojos de la tristeza.

Numero de sesién: 12
Nombre de la sesion: ¢, Verdad o mentira?

En cuanto a la implementacion, las indicaciones permitieron que los alumnos
supieran lo que debian hacer, que en esta sesion tenian que inventan dos

oraciones, una con una afirmacion de su vida diaria y otra con una mentira.
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Sus comparfieros debian de identificar cual era la verdadera, la mayoria habl6
sobre su caricatura o comida favorita, o quien era su mejor amiga, aunque no se
llevo a cabo tal como se disefid, ya que quien trataba de adivinar eran todos los
alumnos y no el que estaba a la derecha, sin embargo las indicaciones se dieron
con claridad y no existieron dudas por parte de los alumnos ya que se puso un
ejemplo. La interventora y los deméas alumnos mantuvieron una actitud positiva en
la actividad, todos los alumnos fueron integrados ya que cada uno debia participar
individualmente y el tono de voz utilizado fue adecuado para poder tener el
dominio del grupo durante la sesion, el espacio permitié que los alumnos pudieran

participar, ya que cada uno lo hacia desde su lugar

Se reflexiond acerca de que en ocasiones se dicen mentiras por convivir y que eso
no es bueno, ya que después las personas no confian en ti, alumnas como Dulce
y Juliette comentaron situaciones en las que les mintieron algunas personas. En
este momento, también Marlen hizo algunos comentarios, acerca de que a veces

ella tiene que mentir para que sus papas no la regafien por cosas que no hace.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de tres minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumpli6 en menos tiempo, debido a que los alumnos ya se
encontraban en semicirculo al llegar a salén y la explicacion de la actividad fue
breve, en la actividad de desarrollo se contemplaron quince minutos de los cuales
se ocuparon menos, ya que los alumnos participaron activamente y no hubo
tiempo perdido y en la actividad de cierre se ocuparon los dos minutos
contemplados, ya que las alumnas participaron en las reflexiones finales. En
relacion con los recursos unicamente fueron humanos y asistieron los 16 de los 18

alumnos.

En cuanto al disefio, en la actividad de inicio las indicaciones se explicaron con
claridad ya que se trato el tema de las mentiras, la actividad de desarrollo permitié
poner en practica las verdades y mentiras, ademas que la actividad fue novedosa,
y se tomé en cuenta a todos los alumnos, la actividad de cierre permitié hacer una
reflexion sobre el por qué no debemos mentir para poder tener una convivencia

sana y tener menos conflictos.
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Respecto al objetivo didactico que pretendia propiciar la convivencia para mejorar
la comunicacién, se puede decir que existi6 comunicacion por parte de los

alumnos, la convivencia se ha ido mejorando a lo largo de las sesiones.

Namero 13
Nombre de la sesion: jVamos por los dulces!

De acuerdo al tiempo establecido, en la actividad de inicio fue de 3 minutos, pero
este tiempo no alcanzo, debido a que los alumnos se tuvieron que esperar afuera
en lo que se escondian los dulces y se estaban empujando, ademas de que la
maestra habia ido a la direccidn, por lo que se tenia que estar al pendiente del
grupo, ademas de que algunos se estaban asomando a pesar de que se les habia
pedido que no lo hicieran , en la actividad de desarrollo se contemplaron 8
minutos, pero se utilizé menos tiempo debido a que al decirles a los alumnos que
habia dulces escondidos, se pararon rapidamente de su lugar y no tardaron
mucho en encontrarlos, solo demoraron en encontrar la Ultima paleta, pero fueron

menos de cinco minutos.

La actividad de cierre se llevé a cabo en menos de dos minutos, tiempo menor al
programado, debido a que no todas las paletas tenian preguntas y las respondian

rapidamente aquellos que lo debian hacer.

En relacion con los materiales, estos fueron proporcionados por la interventora y
ayudaron a que los alumnos se motivaran en encontrar los dulces, ademas de que
reunian las condiciones necesarias para despertar su interés al decirles que eran
de diferentes colores y sabores, pero algunos alumnos tomaron mas de una paleta
a pesar de que se les habia dicho que no lo hicieran, por lo tanto algunos no
alcanzaron, a pesar de que las paletas eran las que se requerian para todos los
alumnos que estaban, en cuanto a los recursos humanos asistieron 17 de los 18
alumnos. En cuanto al disefio de la actividad, la actividad de inicio fue confusa, ya
gue algunos alumnos estaban intentando ver lo que se hacia en el sal6n a pesar
de que se les dijo que no voltearan, pero todos los alumnos tuvieron una buena
disposicion para llevarla a cabo y salir en orden, aunque ya afuera y sin

supervision, tuvieron mala conducta.
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La actividad de desarrollo motivo a todos los alumnos a pararse de su lugar y
buscar los dulces, asi mismo fue novedosa ya que ninguno la conocia y se tomo
en cuenta a todos los alumnos debido, porque cada uno debia encontrar una

paleta.

La actividad de cierre permiti6 que dieran su opinion acerca de la motivacion,
ademas de que mencionaron que para estar motivado debe ser con algo que te
guste y llame tu atencidon y permitid que se lograra el objetivo didactico de esta

sesion, que fue aumentar su motivacion.

En cuanto a la implementacion las indicaciones fueron un poco confusas para
algunos alumnos, o simplemente decidieron desobedecerlas ya que se trataba de
encontrar dulces, pero tanto la interventora como los alumnos mantuvieron una
actitud positiva y todos los alumnos fueron integrados ademas de que el orden
disefiado fue el mismo que se siguid, el tono de voz utilizado fue alto debido a que
la actividad se realizé en el salon de clases y cada que encontraban una paleta se
emocionaban y algunos alumnos gritaban, en cuanto al espacio, ayudé a
desarrollar la actividad porque era amplio y tenia diferentes lugares para esconder
los dulces, aungue en algunos espacios los alumnos tenian dificultad para pasar o
no alcanzaban, por ejemplo, Edgar encontré la paleta que les faltaba, que estaba
en el bode de arriba del pizarrén y se la dio a Marlen, porque adn no tenia por mas
que buscaba, ella le agradecid y se pudo notar en su rostro felicidad.

Existi6 dominio del grupo, la mayor parte del tiempo y constante contacto visual
para mantener el orden y permitir el desarrollo de la actividad. En cuanto al
objetivo didactico se motivo a todos los alumnos a encontrar los dulces y ninguno
se neg6 a hacerlo, ademéas de que al final, los que tenian mas de una paleta
decidieron compartirla con aquellos que no tenian, como fue el caso de José que

le compartio una paleta a Vanessa.
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Numero de sesién: 14

Nombre de la sesién: El zooldgico.

En cuanto al tiempo establecido en la actividad de inicio fue de 2 minutos, lo cual
se cumplié debido a que se dijo la frase que se habia planeado y algunos alumnos
explicaron que entendian, y rapidamente salieron en orden al patio, la maestra les
dijo que quien no hiciera caso se iba a meter al salén por lo que tuvieron una
buena actitud, en la actividad de desarrollo se contemplaron 10 minutos, pero se
llevé a cabo en menos tiempo debido a que estaba haciendo mucho calor y la
cancha no esta techada y no pasaron todos los alumnos, la actividad de cierre se
llevo a cabo en menos de los tres minutos contemplados, ya que en coro,
respondieron que si les gusto la actividad, a pesar de que no todos patrticiparon, y
solo a quienes se les preguntdé mencionaron que materia les gusta mas, en su

mayoria matematicas.

En relacion con los materiales, en lugar de paliacate se utilizé una pashnima que
llevo la interventora y ayudo a tapar los ojos de los alumnos, solo que se tuvo que
doblar varias veces para que no se transparentara, por lo tanto no reunia las
condiciones necesarias para llevar a cabo la actividad, hubiera sido mas viable
utilizar un material mas oscuro, aunque llamaba la atencion de los alumnos al ser
de color fosforescente, lo cual hacia que quisieran participar para poder usarlo, en

cuanto a los recursos humanos asistieron 15 de los 18 alumnos.

En cuanto al disefio de la actividad, el inicio fue claro, ya que no hubo dudas por
parte de los alumnos acerca de lo que debian hacer y todos tuvieron una buena
disposicion para llevarla a cabo y salir en orden, la actividad de desarrollo a pesar

de que motivo a los alumnos y se tomoé en cuenta a todos.

Las condiciones no permitieron que pudieran participar todos, aunque fue
novedosa ya que ninguno menciono conocerla. La actividad de cierre en esta
ocasion no fue muy enriquecedora, ya que no se conocieron las opiniones de
todos los alumnos y solo participaron unos cuantos, por lo cual no permitié que se

lograra el objetivo didactico de esta sesion, que fue aumentar su motivacion.
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En cuanto a la implementacion las indicaciones fueron claras para los alumnos, y
tanto la interventora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva para
realizarla, ya que hacian con agrado, el sonido del animal que se les habia
asignado y el alumno que tenia que adivinar sabia quién de sus compafieros lo
decia, solo en dos ocasiones Dulce y Alexander no supieron adivinar, pero Marlen
si participé haciendo el sonido de un gato cuando su compafieros la tocaban, y
después se le indic6 que debia pasar a caminar alrededor del circulo para saber
gue animales imitaban sus compafieros, al principio su actitud fue timida, pero con
el paso del tiempo tuvo mas confianza y lo hacia méas rapido, el orden disefiado
fue el mismo que se siguio, el tono de voz utilizado fue alto debido a que la
actividad se realiz6 en el patio de la escuela, en cuanto al espacio, ayudd a
desarrollar la actividad en el sentido de que era amplio, pero el sol y el calor fue la
condiciébn que tuvo un mayor impacto para obtener un mal resultado en esta
actividad y no incluir a todos los alumnos, por lo que se tuvo que adecuar y utilizar
el patio techado, aunque los alumnos de primero que salian antes ya estaban

formados en el patio.

Existi6 dominio del grupo la mayor parte del tiempo y constante contacto visual
para mantener el orden y permitir el desarrollo de la actividad. En cuanto al
objetivo didactico que fue aumentar la motivacion de los alumnos, en esta sesion
no se logré debido al espacio que se utilizé no permitié el adecuado desarrollo y

solo algunos alumnos estuvieron motivados y participaron.

Numero de sesion: 15
Nombre de la sesion: “Describiendo lo mejor de mi”

En lo que respecta al tiempo establecido, curricularmente fue de 3 minutos en la
actividad de inicio, lo cual se cumplid, debido a que al hablar sobre el autoestima
algunos alumnos si sabian de qué se trataba y dieron su opinidn, en la actividad
de desarrollo se contemplaron diez minutos de los cuales se utilizaron mas, ya que
al hacer el dibujo e iluminarlo algunos alumnos se tardaron bastante, ademas de

gue después debian elegir las frases y se utilizaron alrededor de treinta minutos.
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Y en la actividad de cierre se llevo a cabo en quince minutos aproximadamente,
porque cada alumno paso al frente a exponer su dibujo y las frases que habian

elegido, es decir que el tiempo en esta sesion fue mucho mayor al programado.

En relacion con los materiales, ayudaron a lograr el objetivo didactico el cual
pretendia mejorar la autoestima mediante el reconocimiento de sus cualidades, la
carteles eran llamativos para los alumnos, porque eran de diferentes colores,
ademas de que alcanzaron y hasta sobraron algunos, ya que se contemplo a
todos los alumnos en cada cartel, tenian frases como “soy bonita”, “soy guapo”,
“soy inteligente”, “soy bueno haciendo algun deporte”; estos fueron
proporcionados por la interventora y en cuanto a los recursos humanos asistieron

los 18 alumnos.

En relacion con el disefio de la actividad, en cuanto a la actividad de inicio fue
clara y precisa, ya que los alumnos no mostraron dudas y supieron seguir las
indicaciones y todos los alumnos tuvieron una buena disposicion para llevarla a
cabo, la actividad de desarrollo permitié que los alumnos se dibujaran a si mismos,
ademas de que permitié que reconocieran sus cualidades y fortalezas, haciendo
un auto ejercicio de las que poseen y mejor los describen, asi mismo fue
novedosa, ya que ninguno la conocia y se tomd en cuenta a todos los alumnos
debido a que la participacién fue individual, la actividad de cierre permitié que los

alumnos expresaran ante sus comparieros sus cualidades y que las reconozcan.

En cuanto a la implementacion las indicaciones fueron claras, y tanto la
interventora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva, en el desarrollo
de la actividad cada alumno tuvo la oportunidad de elegir todos los papelitos que
guisiera para utilizar en su dibujo y que mejor lo describiera, fue novedoso que la
mayoria utilizo todas las cualidades que tenian, las mujeres el cartel de “soy
bonita” y los hombres el de “soy guapo”, ademas de “soy inteligente y soy
divertido” que fueron los que mas se eligieron. En el caso de Marlen escogio
muchas cualidades y las fue pegando alrededor de su dibujo, se notaba muy
contenta al realizar esta actividad, José por el contrario pensaba mas que

papelitos agarrar, y eligi6 menos cualidades,
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Todos los alumnos estuvieron participando activamente, se siguido el orden
establecido en el programa y el tono de voz utilizado fue el adecuado, ademas asi
se requeria para poder tener la atencion de los alumnos, en cuanto al espacio

permitié que los alumnos pudieran desplazarse.

Existi6 dominio del grupo y constante contacto visual para mantener el orden y

permitir el desarrollo de la actividad de acuerdo a lo planeado, sin ser modificada.

En cuanto al objetivo didactico se trabajé con la autoestima de los alumnos, la
actividad de cierre fue muy enriquecedora, ya que cada alumno expuso Sus
cualidades y se podia reflejar en su rostro su satisfaccion y alegria por decirlo,
ademas de que los demas aplaudian cada que un alumno pasaba a exponer y
estaban atentos, en ocasiones mencionaban que “era un dibujo muy bonito” o
contribuian a la exposicion de sus compafieros mencionando palabras que los

alagaban.

Numero de sesion: 16

Nombre de la sesién: “El tesoro magico oculto”

En la implementacién de esta actividad, las indicaciones fueron claras, ya que se
pidié que nadie dijera que contenia la caja, solo la abrieran y la pasaran, lo cual se
cumplié y todos los alumnos cooperaron para poder llevar a cabo la actividad,
tanto la intervemtora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva en el
desarrollo de la actividad, todos los alumnos fueron integrados ya que cada uno
tuvo la oportunidad de ver que contenia “el tesoro, se siguid el orden establecido
en el programa y el tono de voz utilizado fue el adecuado, ademas asi se requeria
para poder tener la atencion de los alumnos, en cuanto al espacio permitio que los
alumnos pudieran pasarse la caja sin problemas y esto ademas ayudoé a que nadie

dijera que habia adentro.

Existié6 dominio del grupo, ya que guardaron silencio y no se levantaron en ningun
momento y constante contacto visual para mantener el orden y permitir el

desarrollo de la actividad de acuerdo a lo planeado, sin ser modificada.
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En lo que respecta al tiempo establecido, fue de tres minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumpli6 en menos tiempo, ya que un dia anterior se habia
abordado el tema de la autoestima y la introduccion fue mas breve, ademas de
que la maestra tenia acomodados a los alumnos en forma de “U” como ellos lo
conocen y como la actividad lo requeria, en el desarrollo se contemplaron siete
minutos de los cuales se utilizaron cuatro ya que es un grupo pequeio y solo
debian ir pasando la caja, asi que fue rapido y en la actividad de cierre se llevo a
cabo en dos de los cinco minutos contemplados ya que las reflexiones fueron

rapidas por parte de los alumnos.

En relacion con los materiales ayudaron a lograr el objetivo didactico el cual
pretendia mejorar la autoestima, la caja era musical y contenia un espejo en el
cual los alumnos se podian reflejar, pero ellos no lo sabian por lo que les daba
mucha curiosidad saber que contenia la caja, solo se utilizé una caja con espejo
como se disefid en la actividad y esta fue llevada por la interventora, en cuanto a

los recursos humanos asistieron los 18 alumnos.

En cuanto al disefio de la actividad, en la actividad de inicio se dio una breve
introduccién al tema visto un dia antes,los alumnos tuvieron una buena disposicién
para llevarla a cabo, la actividad de desarrollo permiti6 que los alumnos se
interesaran en ver que escondia la caja, ya que se cre6 una gran expectativa
sobre lo que iban a encontrar y se emocionaban, como fue el caso de Carli que se
notaba muy impaciente por ver dentro de la caja, cuando fue el turno de Marlen,
esperaba muy tranquila y cuando vio lo que habia dentro se le dibujé una gran
sonrisa en su rostro, al igual que a José, la actividad fue novedosa ya que ninguno
la conocia y se tomo en cuenta a todos los alumnos debido a que individualmente
tenian que ver lo que contenia la caja, el cierre permiti6 que los alumnos
reflexionaran acerca del valor que tenemos como personas. Respecto al objetivo
didactico se trabajé con la autoestima de los alumnos, al crear expectativa de lo
gue encontrarian seria un gran tesoro y al reflejarse a ellos mismos reaccionaban
positivamente, se mencioné que debemos amarnos y valorarnos como somos Yy

gue somos el tesoro mas grande que poseemos y por lo tanto debemos cuidarnos.
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Numero de sesion: 17
Nombre de la sesion: “Peloteando palabras”

En esta sesidn, el tiempo establecido fue de 5 minutos en la actividad de inicio, de
los cuales se ocuparon menos, debido a que después de decirles a los alumnos
que se trabajaria su habilidad para la adaptacién, se les pidi6 que se formaran y
salieran al patio y formaron un circulo rapidamente, en la actividad de desarrollo se
contemplaron diez minutos de los cuales se utilizaron menos porgue eran pocos
alumnos y la pelota la pasaban rapido, la actividad de cierre se llevd a cabo en

menos de tres minutos, porque solo se hicieron algunas preguntas como reflexion.

En relacion con los materiales se utilizé una pelota, que fue proporcionada por la
interventora, y fue de gran ayuda para llevar a cabo la actividad de acuerdo a lo
planeado ademas de lograr el objetivo didactico el cual pretendia fomentar la
adaptacion, la pelota era llamativa para los alumnos, porque tenia dibujada una
caricatura de moda, en cuanto a los recursos humanos asistieron 14 de los 18

alumnos.

En relacion con el disefio de la actividad, en cuanto a la actividad de inicio fue
clara y precisa, ya que los alumnos no mostraron dudas y supieron seguir las
indicaciones y todos los alumnos tuvieron una buena disposicion para llevarla a
cabo, la actividad de desarrollo permitié que los alumnos supieran reaccionar ante
los diferentes cambios en las indicaciones, asi mismo fue novedosa ya que
ninguno la conocia y se tomo6 en cuenta a todos los alumnos debido a que la
participacion fue individual, la actividad de cierre permitié que expresaran ante sus

comparieros como se sintieron y las dificultades que se presentaron.

En cuanto a la implementacion las indicaciones fueron claras, y tanto la
interventora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva, en el desarrollo
de la actividad cada alumno debia tener la capacidad de pensar rapidamente sus
respuestas, hubo algunos que se equivocaban, pero en la siguiente ronda le
echaban mas ganas, ademas de que los cambios eran repentinos y los obligaba a

adaptarse a la nuevas indicaciones.
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Todos los alumnos estuvieron participando activamente, se siguido el orden
establecido en el programa y el tono de voz utilizado fue fuerte, ya que era en un
espacio exterior, ademas asi se requeria para poder tener la atenciéon de los
alumnos, ademas permiti6 que pudieran pasar la pelota sin problema. EXxistio
dominio del grupo y constante contacto visual para mantener el orden y permitir el

desarrollo de la actividad de acuerdo a lo planeado, sin ser modificada.

En cuanto al objetivo didactico se trabajé la adaptabilidad de los alumnos, que
aunque no se logré con todos, la mayoria estuvo atento para cometer el menor
namero de errores, la actividad de cierre permitié saber como se sintieron los
alumnos, algunos mencionaron que no les gusto la actividad porgue no sabian que
decir y otros que si porgue los obligaba a pensar rapidamente. En esta sesion la
alumna Marlen participo, aunque se notaba un poco distraida, en distintos
momentos se llamaba su atencion para que estuviera atenta a lo que decian sus
comparieros y para cuando fuera su turno, al final si logro decir una palabra con la
letra M, que fue la que le tocd y logré hacer la oracion y eso permitid que no
perdiera durante la implementacion de esta actividad y conviviera con sus

compairieros.

Numero de sesién: 18
Nombre de la sesién: “El rey dice...”

En esta sesion, en la implementacion, las indicaciones fueron que al no obedecer
a sus comparieros debian salir del juego, sin embargo al principio no lo hacian,
pero al llamar la atencion a un alumno, los demas cooperaron para poder llevar a
cabo la actividad, en este sentido tanto la interventora como los alumnos
mantuvieron una actitud positiva en el desarrollo de la actividad, todos los alumnos
fueron integrados ya que cada uno tuvo la oportunidad de dar las indicaciones a
sus demas comparieros, se siguio el orden establecido en el programa y el tono de

voz utilizado fue el adecuado.
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En cuanto al espacio no permitié que los alumnos estuvieran atentos porque al
final los que ya habian perdido y no estaban en la actividad los distraian sin
querer, a pesar de ello existi6 dominio del grupo, ya que se conto con el apoyo de
la maestra, quien hacia constante contacto visual para mantener el orden y

permitir el desarrollo de la actividad de acuerdo a lo planeado, sin ser modificada.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de tres minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumpli6 en menos tiempo, ya que la introduccion acerca de la
disciplina fue breve, ademés de que las bancas estaban acomodadas en semi
circulo y los alumnos se pusieron frente a su butaca rapidamente, en la actividad
de desarrollo se contemplaron cinco minutos de los cuales se utilizaron alrededor
de diez ya que cada alumno queria ser “el rey” y dar dos indicaciones por turnoy a
veces no sabian que decir para que no se repitiera y en la actividad de cierre se
llevé a cabo en los dos minutos contemplados ya que las respuestas a las

preguntas hechas, fueron rapidas por parte de los alumnos.

En relacion con los materiales fueron proporcionados por la interventora, pero los
hombres no quisieron usarla porque decian que la corona era “de nifia”, solo se
utilizé una corona como se disefio en la actividad pero hubiera sido mejor utilizar
dos, una de rey y una reina, en cuanto a los recursos humanos asistieron los 18

alumnos.

En el disefio de la actividad, al inicio, las indicaciones se explicaron con claridad,
sin embargo no existi6 buena disposicion para obedecerlas por parte de los
alumnos, pero todos estuvieron participando, en relacion con la actividad de
desarrollo permitié trabajar con la disciplina de los alumnos al tener que seguir
indicaciones y recibir un castigo si no las obedecian, asi mismo fue novedosa ya
gue ninguno la conocia y se tomd en cuenta a todos los alumnos debido a que
debian decir uno por uno las indicaciones y tomar el lugar del “rey”, la actividad de
cierre permitio que los alumnos reflexionaran acerca de la importancia de la
disciplina al preguntarles si les era dificil seguir las indicaciones y como se

sintieron durante la actividad.
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Respecto al objetivo didactico se trabajé con la disciplina del grupo a través de la
actividad “el rey dice”, de la cual se puede decir que a la mayoria de los alumnos
les gustd, aunque algunos mencionaron que sus comparfieros a veces no les
hacian caso, como fue el caso de José, que cuando le tocé ser el rey, sus
compafieros estaban distraidos y jugando; eso causo molestia en él, por lo que se
reflexiond al final, la importancia de tener una buena disciplina en clases, que
cuando su maestra de indicaciones deben obedecer y no tener una mala

disciplina.

Numero de sesion: 19 Nombre de la sesion: “Como un semaforo”.

En lo que respecta al tiempo establecido en la actividad de inicio fue de 2 minutos,
lo cual se cumplié debido a que un dia anterior se habia trabajado el tema de la
disciplina y en esta ocasion algunos alumnos dieron su opinion y se formaron en
orden para salir al patio, en la actividad de desarrollo se contemplaron 10 minutos,
pero se llevé a cabo en menos tiempo debido a que los alumnos llegaron muy
rapido al otro extremo ya que avanzaban corriendo en algunas ocasiones y la
actividad de cierre se llevo a cabo en menos de los tres minutos contemplados, ya

gue al hacer las preguntas no todos respondian, y solo se hicieron tres preguntas.

En relacién con los materiales, fueron llevados por la interventora y se ocuparon
tres hojas de color que los alumnos con anterioridad, ya relacionaban con el
semaforo, asi que entendian lo que debian hacer al ver cada cartel, asi que fueron
los ideales para realizar esta actividad, ademas de que no hicieron falta mas

carteles, en cuanto a los recursos humanos asistieron 17 de los 18 alumnos.

En cuanto al disefio de la actividad, la actividad de inicio fue clara ya que no
existieron dudas por parte de los alumnos acerca de lo que debian hacer ya que,
sabian que al ver el cartel verde debian correr, el cartel amarillo caminar y el cartel
rojo no avanzar, ademas todos tuvieron una buena disposicion para llevarla a cabo
y salir en orden, en la actividad de desarrollo siguieron las indicaciones la mayoria
de ellos, ademas motivo a los alumnos a saber seguir indicaciones y tener una

buena disciplina.
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Se tomo en cuenta a todos ya que la participacion era individual y fue novedosa ya
que ninguno menciono conocerla. La actividad de cierre en esta ocasion no fue
muy enriquecedora ya que no se conocieron las opiniones de todos los alumnos y
solo participaron unos cuantos respondiendo las preguntas diciendo que la
disciplina es importante durante el desarrollo de sus clases, y algunos de sus

comparferos siempre se portan mal y la maestra los regafia.

En cuanto a la implementacion las indicaciones fueron claras para los alumnos, y
tanto la interventora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva para
realizarla ya que corrian, caminaban o se quedaban quietos dependiendo el cartel
gue se levantaba, solamente en algunas ocasiones a Jose, Juliette, Jonsu y
Edgar, se les llamo la atencién, ya que querian correr a pesar de que el color que
se mostraba era diferente y debian caminar o detenerse, en el caso de Marlen, no
tuvo ningun problema para realizar esta actividad e iba poniendo mucha atencién,
asi como el resto de sus compaferos, por lo tanto, todos los alumnos fueron
integrados y el orden disefiado fue el mismo que se siguio, el tono de voz utilizado
fue alto debido a que la actividad se realizé en el patio de la escuela, en cuanto al
espacio, ayuddé a desarrollar la actividad en el sentido de que era amplio y los
alumnos tenian espacio para desplazarse, existio dominio del grupo la mayor parte
del tiempo y constante contacto visual para mantener el orden y permitir el

desarrollo de la actividad.

En cuanto al objetivo didactico en esta sesion se logré mejorar su disciplina en la
actividad ademas de que se observdo que también fue asi durante el desarrollo de

Su siguiente clase, en consecuencia se contribuy6 a lograr una buena convivencia.

Numero de sesion: 20
Nombre de la sesién: “La loteria magica”

De acuerdo a los rasgos que se van a evaluar en la actividad, en lo que respecta
al tiempo establecido curricularmente fue de cinco minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumplidé en menos tiempo porque adivinaron la adivinanza y los

alumnos se formaron en equipos rapidamente.
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En la actividad de desarrollo se contemplaron siete minutos lo cual se cumplié
también en menos tiempo, ya que cada ronda se hacia en alrededor de dos
minutos y solo se hicieron tres rondas, la actividad de cierre se llevo a cabo en
menos de los tres minutos establecidos, debido a que se hicieron preguntas
acerca de su atencion y las respondian rdpidamente, es decir que en esta sesion

el tiempo fue menor al programado en los tres momentos.

En relacion con los materiales en esta sesion fueron de gran ayuda para trabajar
con el objetivo didactico que pretendia fortalecer la atencién, la loteria fue
proporcionada por la asesora y llamaba mucho la atencion de los alumnos ya que
era de personajes de caricaturas, se llevaron cinco tarjetas de loteria, es decir que
sobraba una, porque solo eran cuatro equipos, las semillas de frijol también

sobraron, en cuanto a los recursos humanos asistieron los 18 alumnos.

En el disefio de la actividad, en cuanto a la actividad de inicio fue clara y precisa
ya que los alumnos entendieron lo que debian hacer y muchos dijeron que ya
sabian jugar loteria, asi que no mostraron dudas y supieron seguir las indicaciones
y todos los alumnos tuvieron una buena disposicion para llevarla a cabo, la
actividad de desarrollo permitié tener en todo momento su atencién ya que el tono
de voz utilizado fue bajo para que asi no hicieran ruido y pudieran escuchar las
tarjetas que iban saliendo, aunque no fue novedosa ya que la mayoria la conocia,
se tomé en cuenta a todos los alumnos, aunque solo tenian una tarjeta por equipo,
la actividad de cierre permiti6 conocer si supieron organizarse y trabajar en

equipo, ademas de saber si les gusto la actividad.

En cuanto a la implementacion las indicaciones fueron claras, y tanto la
interventora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva, sobre todo los
alumnos quienes se mostraron emocionados por jugar ya que las tarjetas eran de
sus caricaturas favoritas, aunque se trabajo por equipo, cada alumno tenia la
oportunidad de marcar las cartas que iban saliendo, es decir que todos los

alumnos estuvieron participando activamente.
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El equipo en el que estaba Marlen estaba conformado por nifias y se observo
respeto y empatia entre ellas, ademas de que si a Marlen se le olvidaba colocar su
semilla, Dulce o Jaque se lo recordaban y de esta manera el trabajo en equipo se
hizo presente en esta sesion y en el caso de José , estaba muy atento, se podia
notar que esta actividad llamo mucho su atencion, en primer lugar porque el
material era llamativo y ademés porque queria ganar junto con su equipo, a quien

le avisaba si salia alguna tarjeta para que todos pusieran las semillas.

Ademas, se siguio el orden establecido en el programa y el tono de voz utilizado
fue bajo para mantener en todo momento la atencion de los alumnos y que
estuvieran callados ya que si hacian ruido no iban a saber que ficha salié y por lo
tanto no podian ganar, en cuanto al espacio fue el adecuado ya que permitié
formar los cuatro equipos, ademas existio dominio del grupo y constante contacto
visual para mantener el orden y permitir el desarrollo de la actividad de acuerdo a

lo planeado, sin ser modificada.

En cuanto al objetivo didactico se trabajé con la atencién, la cual en ningun
momento se perdid, al contrario, estaban emocionados y pedian otra ronda de

loteria, esto con el fin de aumentar su interés y mejorar su convivencia.

Numero de sesion: 21

Nombre de la sesiéon: “Con buena memoria”

En lo que respecta al tiempo establecido fue de tres minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumplié ya que se contd el chiste que se tenia planeado y los
equipos se formaron en seguida, en la actividad de desarrollo se contemplaron
cinco minutos lo cual se cumplié6 en menos tiempo, ya que cada ronda se hacia
rapido y solo se llevaron a cabo dos rondas, en la actividad de cierre se realizo en
los dos minutos establecidos, porque solo se preguntd si respetaron turnos y si

estuvieron atentos y si les gusto la actividad.
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En relacion con los materiales en esta sesion fueron de gran ayuda para trabajar
con el objetivo didactico que pretendia fortalecer la atencion, el memorama era
vistoso favoreciendo a los alumnos con canal de aprendizaje visual, aunque
algunas fichas se transparentaban y eran facil de adivinar cuales eran, el material
fue proporcionado por la interventora, ademas que se llevaron los juegos
suficientes para cada equipo y no sobro ninguna tarjeta, en cuanto a los recursos

humanos asistieron los 16 de 18 alumnos.

En el disefio de la actividad, en el inicio fue clara y precisa acerca de lo que
debian hacer y muchos dijeron que ya sabian jugar loteria, asi que no mostraron
dudas y supieron seguir las indicaciones, ademas de que todos los alumnos
tuvieron una buena disposicion para llevarla a cabo, la actividad de desarrollo
permitié trabajar con la atencion de los alumnos, ademéas de trabajar con su
memoria, aunque no fue novedosa ya que la mayoria la conocia y se tomd en
cuenta a todos los alumnos ya que cada uno tenia su turno para voltear las fichas,
la actividad de cierre permitié conocer si supieron respetar turnos, y si estuvieron

atentos o les costo trabajo encontrar los pares.

En cuanto a la implementacion las indicaciones fueron claras y tanto la
interventora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva, en esta sesién se
trabajé por equipo y cada alumno tenia la oportunidad de voltear las fichas,
aunque algunas se transparentaban y hacian la actividad mas facil, situacion que
no se habia contemplado y que impidié el correcto desarrollo, a pesar de ello
todos los alumnos estuvieron participando activamente, como fue el caso de
Marlen y José, que en esa sesion se acoplaron muy bien a sus equipos y se noto
su participacion dentro de ellos cuando era su turno, ya que lograron encontrar
varios pares, ademas de que todo el grupo estaba muy atento; se sigui6 el orden
establecido en el programa y el tono de voz utilizado fue el adecuado para
mantener en todo momento una buena disciplina y su atencién, en cuanto al
espacio fue el adecuado ya que permitio formar los cuatro equipos, ademas existid
dominio del grupo y constante contacto visual para mantener el orden y permitir el

desarrollo de la actividad, sin ser modificada.
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En relacién con el objetivo didactico se trabajoé con la atencion, aunque la situacion
del material fue algo que influyo directamente, pero permitié mejorar la convivencia
del grupo a través del trabajo en equipo, ademas de que algunos alumnos
mencionaron que se respetaron los turnos, solo el equipo de Camila en un
momento tuvo dificultad en este sentido ya que no se ponian de acuerdo, pero en
seguida se soluciond, todo el grupo contesto que les gusto la actividad y al final se
dio una paleta los integrantes del equipo ganador, que fue el equipo en el que

estaba Jose, Edgar, Juliette y Carli.

Numero de sesion: 22
Nombre de la sesién: “Te digo un mensaje”

En esta sesién, en lo que respecta al tiempo establecido fue de tres minutos en la
actividad de inicio, lo cual se cumplid, ya que los alumnos contaron en ese tiempo
gue se dicen secretos la mayor parte del tiempo, pero solo algunos, como Jonsu y
Camila, mencionaron que han jugado el teléfono descompuesto o utilizan vasos de

plastico para comunicarse.

En la actividad de desarrollo se contemplaron cinco minutos lo cual se cumplié, ya
que durante las dos rondas que se hicieron el mensaje se comunicaba
rapidamente, ademas de que es un grupo poco numeroso, la actividad de cierre se
realizé en los dos minutos establecidos, porque solo se analizé donde fue que se

perdioé el mensaje correcto y si la comunicacion fue buena.

En relacion con los materiales en esta sesion Unicamente fueron humanos y
asistieron 16 de los 18 alumnos. En cuanto al disefio, la actividad de inicio fue
clara y precisa acerca de lo que debian hacer que era pasar un mensaje de
alumno en alumno, no mostraron dudas y supieron seguir las indicaciones,
ademas de que todos los alumnos tuvieron una buena disposicion para realizarla 'y
guardaron silencio durante toda la sesion, la actividad de desarrollo permitio
trabajar con la comunicacién de los alumnos, fue novedosa ya que la mayoria no
la conocia y se tom6 en cuenta a todos los alumnos ya que cada uno tenia que

recibir el mensaje, escucharlo y decirlo a su compafiero de al lado.
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La actividad de cierre permiti6 conocer si tuvieron una buena comunicacion y a
reflexionar sobre la importancia de la misma, ademas que algunos compafieros no
pusieron suficiente atencion y distorsionaron el mensaje, como fue el caso de
Jonsu y José, que cuando les tocaba pasar el mensaje ya no recordaban que

tenian que decir.

En cuanto a la implementacion las indicaciones fueron claras y tanto la
interventora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva en esta sesion y
estaban atentos a cuando fuera su turno, ya que guardaron silencio para no
distraer a sus compafieros y se siguié el orden establecido en el programa, pero
se tuvo que repetir la actividad de desarrollo ya que el mensaje fue muy
distorsionado, pidiéndoles a sus alumnos que pusieran mas atencion, y esta vez
se tuvo que adecuar el mensaje porque era muy largo y a la mitad del mensaje
decian que ya no se acordaban, en esta segunda oportunidad, alumnos como
José, Jonsu y Edgar pusieron mas atencion, ademas de que el mensaje era mas
corto que al principio y asi lograron transmitirlo con mayor coherencia y menos
distorsionado. Por el contrario la alumna Marlen, no tuvo dificultad para trasmitir el

mensaje, asi como el resto de sus compafieros, que lo lograron hacer con éxito.

El tono de voz utilizado fue el adecuado para mantener en todo momento una
buena disciplina y su atencion, en cuanto al espacio fue el adecuado ya que al
llegar al salon ya se encontraban en medio circulo permitiendo asi, desarrollar
mejor la actividad, ademas existi6 dominio del grupo y constante contacto visual
para mantener el orden cuando algun alumno queria platicar y permitir el
desarrollo de la actividad. En relacion con el objetivo didactico se trabajo con la
comunicacion en la cual debe haber un mensaje, un receptor y un emisor, ademas
de que en la actividad de cierre se reflexioné la importancia de tener una buena
comunicacién, ya que por falta de atencion e interés algunos comparfieros
distorsionaron el mensaje la primera vez, pero la segunda ronda fue mejor ya que
el mensaje se transmitié de mejor manera, algunos alumnos se molestaron al decir
gue porgue no pusieron atencidn sus compaferos, si no era tan dificil escuchar y

pasar el mensaje.
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Numero de sesion: 23
Nombre de la sesion: “Dilo con mimica”.

En lo que respecta al tiempo establecido en la actividad de inicio fue de 2 minutos,
el cual se pasé ya que al explicarle a los alumnos los tipos de comunicacion que
existen se llevd méas tiempo, ademés de que se dijo una adivinanza como se tenia
contemplado, en la actividad de desarrollo se contemplaron cinco minutos, pero se
llevdo a cabo en mas tiempo porque cada alumno pasaba enfrente a hacer su
representacion y en algunos casos tardaban en adivinar y la actividad de cierre se
llevd a cabo en menos de los tres minutos contemplados, ya que solo
respondieron si les gusto la actividad y si les costo6 trabajo adivinar o representar el

animal que les habia tocado.

En relacién con los recursos materiales, fueron proporcionados por la interventora,
las imagenes de los animales eran llamativas, favoreciendo a los alumnos con
canal de aprendizaje visual, asi que fueron los ideales para realizar esta actividad,
ademas de que no sobraron ni hicieron falta, todos los animales eran del agrado y
conocimiento de los alumnos como le6n, perro, gato, conejo, caballo, mono,
tortuga, mariposa, etc., En cuanto a los recursos humanos asistieron los 18

alumnos.

La actividad que se planted, fomentaba la comunicacion, en la cual debe existir un
emisor, que eran los alumnos que actuaban con mimica, un receptor que eran los
comparferos que trataban de adivinar y un mensaje, que era lo que querian
transmitir a través de su actuacion, en cuanto a las indicaciones disefiadas no
existio ninguna duda y fue novedosa para la mayoria de los alumnos, solo dos de
ellos, Gabino y José, mencionaron que ya la conocian, por lo cual se mostraron
mas emocionados que el resto de sus comparieros. La actividad tomo en cuenta a

todos los alumnos del grupo en cuanto a su papel de emisores y de receptores.
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En cuanto a la implementacién de la actividad, existié disponibilidad para llevar a
cabo la actividad, se conté con la ayuda de la docente pidiéndoles que pusieran
atencion y guardaran sus cuadernos, se siguio el orden que se disefidé en la
actividad, el tono de voz fue alto ya que algunos alumnos como Jonsu y Dulce se
levantaban de su lugar y seguian comiendo a pesar de que el recreo habia

terminado.

En cuanto al espacio, los alumnos se encontraban en medio circulo y se pudo
notar que estaban atentos a lo que pasaba y tenian una actitud positiva y la
disposicion de adivinar, como el caso de Gabino, Vanesa y principalmente Marlen,
y querian involucrarse en la actividad, ya que el alumno que adivinara lo que su
compariero queria decir, seria el siguiente en pasar a actuar con mimica, aspecto
que se paso por alto en el disefio de la actividad, lo cual fue una adecuacion que

se realizo durante la implementacion.

Durante el desarrollo de la actividad se hizo contacto visual con los alumnos, ya
sea para motivarlos a participar, o para indicarles que guardaran silencio, asi
mismo se tuvo dominio del grupo la mayor parte del tiempo aunque por momentos
algunos alumnos se paraban o no seguian indicaciones, pero Marlen en todo el
desarrollo de la actividad estuvo interesada y cuando era su turno de responder lo
hacia con entusiasmo, asi mismo cuando paso a representar el animal que le toco,
que fue una mariposa, ademas de que continuamente intentaba adivinar los
animales que sus demas compafieros imitaban. Se puede decir que en esta
sesidn se trabajo con la comunicacion no verbal, tal como se habia planeado en el
objetivo didactico, para de esta manera mejorar su convivencia, a traves de sefas,

ademas de que debian estar atentos para poder adivinar.
Numero de sesion: 24
Nombre de la sesién: El rey del silencio.

Sesion no realizada por cuestion de suspensiones.
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Numero de sesioén: 25
Nombre de la sesion: La silla caliente.

En lo que respecta al tiempo establecido en la actividad de inicio fue de 2 minutos,
lo cual se cumplié debido a que al preguntar a los alumnos sobre las cualidades
dieron su opinion sobre que es algo bueno de cada quien, y se explicé que en esta
sesion nos centrariamos solo en los aspectos positivos que tenemos, en la
actividad de desarrollo se contemplaron 10 minutos, pero se llevé a cabo en mas
tiempo porque cada que se sentaba un alumno en la silla se usaban alrededor de

dos minutos.

La actividad de cierre se llevo a cabo en mas de los tres minutos contemplados,
porque los alumnos compartieron sus sentimientos al recibir tantas palabras

bonitas, ademas de que esta actividad les gustd mucho.

En relacién con los recursos materiales, la silla y bocinas fueron proporcionados
por la docente, mientras que la cancion se eligio para crear un ambiente de
tranquilidad fue proporcionada por la interventora, los materiales fueron los

suficientes y en cuanto a los recursos humanos asistieron 17 de los 18 alumnos.

En cuanto al disefio, la actividad de inicio fue clara ya que no existieron dudas por
parte de los alumnos acerca de lo que debian hacer porque se especificé que se
trabajaria con las cualidades y lo positivo de cada uno, ademas todos tuvieron
una buena disposicion para llevarla a cabo y participar de acuerdo a lo
establecido, la actividad de desarrollo logro mejorar el autoestima, ya que se podia
reflejar en su rostro la satisfaccion y alegria al recibir frases de cualidades parte de
sus compaiieros, algunos alumnos mencionaron que no sabian que los demas
pensaran eso de ellos, se tomO en cuenta a todos ya que la participacion era
individual porque debian pasar al frente y sentarse en la silla y la actividad fue
novedosa ya que ninguno menciono conocerla. La actividad de cierre permitio
conocer en cada uno las cualidades que muchas veces no sabemos que tenemos

0 que simplemente olvidamos.
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En cuanto a la implementacion las indicaciones fueron claras y tanto la
interventora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva para realizarla, ya
gue estuvieron atentos y participaban cada que un compafiero pasaba a la silla,

como fue el caso de Marlen, que cuando paso a la silla, sus comparfieros

empezaron a decirle “eres bonita Marlen” “eres inteligente” “eres mi mejor amiga”,
esta situacion provoco sentimientos de nostalgia en la alumna, ya que en ninguna
otra ocasion le habian dicho esto sus compafieras, ademas, la musica ayudo a
crear un mejor ambiente en el aula, favoreciendo a los alumnos con canal de
aprendizaje auditivo, todos los alumnos fueron integrados y el orden disefiado fue
el mismo que se siguio, el tono de voz utilizado fue bajo debido a que la actividad
asi lo requeria y si se hablaba fuerte se interrumpia en la participacion de los
alumnos, en cuanto al espacio, ayudo a desarrollar la actividad en el sentido de los
alumnos se encontraban sentados en medio circulo y los que estaban en el centro
recibian toda la atencion, existi6 dominio del grupo la mayor parte del tiempo y
constante contacto visual para mantener el orden y permitir el desarrollo de la

actividad.

En cuanto al objetivo didactico en esta sesion se logré mejorar la autoestima de
los alumnos y la actividad de desarrollo permiti6 que conocieran las cualidades
gue sus comparfieros consideran que poseen, fue una actividad que les gusto a
todos los alumnos ademas a la maestra del grupo que estuvo presente y también

sus alumnos le dijeron algunas cualidades.

Numero de sesion: 26

Nombre de la sesion: “El juego de las estatuas”

De acuerdo a los rasgos que se van a evaluar en la actividad, en cuanto a la
implementacion, las indicaciones fueron claras ya que al sonar la cancion debian
desplazarse por el salon, en este sentido el espacio ayudo al desarrollo ya que las
bancas no obstaculizaban el paso, ademas de que al detener la musica los
alumnos debian reflejar una emocioén en su rostro y quedarse quietos y al azar otro

alumno debia adivinar esa emocion.
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Todos cooperaron para poder llevar a cabo la actividad, en este sentido tanto la
interventora como los alumnos mantuvieron una actitud positiva, todos los
alumnos fueron integrados ya que cada uno tuvo la oportunidad de adivinar la
emocion en el rostro de sus demas comparfieros, por ejemplo Jonsu adivino que su
compafiera Jaqueline reflejé la emocion de tristeza, Vanesa adivino que José
estaba representando la emocion de enojo y Marlen la mayoria de las ocasiones,
expresaba una sonrisa en su rostro, se sigui6 el orden establecido en el programa
y el tono de voz utilizado fue el adecuado, existi6 dominio del grupo y constante
contacto visual para mantener el orden y permitir el desarrollo de la actividad de
acuerdo a lo planeado, sin ser modificada.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de dos minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumplié ya que se contd un chiste para generar confianza en los
alumnos y se les pidi6 que acomodaran sus bancas en medio circulo, en la
actividad de desarrollo se contemplaron diez minutos de los cuales se utilizaron
menos ya que solo se reprodujo una cancién y en la actividad de cierre se llevo a
cabo en menos de los tres minutos contemplados ya que solo se reflexiono acerca

de las emociones, asi como si supieron adivinarlas.

En relacion con los recursos materiales; la grabadora y las bocinas fueron
proporcionados por la maestra del grupo, mientras que la cancién “mariposita” se
utilizé pensando en los gustos de los alumnos y permitié el correcto desarrollo de
la actividad que trabajo con las emociones y el autoestima de los alumnos, en

cuanto a los recursos humanos asistieron los 18 alumnos.

En cuanto al disefio de la actividad, en el inicio las indicaciones se explicaron con
claridad y todos estuvieron participando positivamente, al hacer lo que se pedia,
en la actividad de desarrollo se trabajaron las emociones, que son un aspecto
fundamental en la autoestima, asi mismo fue novedosa ya que ninguno la conocia
y se tomO en cuenta a todos los alumnos debido a que cada uno debia
desplazarse y reflejar una emocion en su rostro, la actividad de cierre permitié que
los alumnos reflexionaran acerca de la alegria, tristeza, emocién, felicidad,

nostalgia, etc.
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Ademas se pregunt6 cual es la emocidén que experimentan con mayor frecuencia,
por ejemplo Camila menciono que ella se enoja mucho y Jose también lo hizo, a
Marlen se le motivo a participar y dijo que ella se siente feliz la mayor parte del

tiempo.

Respecto al objetivo didactico se trabajé con las emociones de los alumnos que
son una parte fundamental del autoestima, asi como aprender a identificar como
en ocasiones se sienten sus demas comparieros, fue una actividad que les gusto a
todos los alumnos porque podian desplazarse y algunos lo hacian bailando,

favoreciendo a los alumnos con canal de aprendizaje auditivo y kinestésico.

Numero de sesion: 27
Nombre de la sesion: “Reparto de estrellas”

En cuanto a la implementacion, las indicaciones fueron claras ya que todos
entendieron que debian pegar la estrella en la frente de su compafiero y al mismo
tiempo decirle una cualidad, el espacio y la forma en que las bancas estaban
acomodadas ayudo al desarrollo, todos cooperaron para poder llevar a cabo la
actividad, aunque en ocasiones pensaban mucho que decirle a su compafiero o en
lugar de decir una cualidad decian algo negativo como “se enoja mucho” o “llega
tarde” pero en seguida lo corregian, en este sentido tanto la interventora como los
alumnos mantuvieron una actitud positiva, todos fueron integrados ya que cada
uno tuvo la oportunidad de participar, se siguid el orden establecido en el
programa y el tono de voz utilizado fue el adecuado, existi6 dominio del grupo y
constante contacto visual para mantener el orden y permitir el desarrollo de la
actividad de acuerdo a lo planeado, aunque se tuvo que modificar que cada uno le
dijera a un solo compafiero sus cualidades y no a dos ya que si no se llevaria mas

tiempo del planeado.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de tres minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumplié en menos tiempo ya que al llegar al salon los alumnos ya
se encontraban acomodados en medio circulo, tal como se requeria, ademas de
gue un dia anterior ya se habian abordado las cualidades y la introduccion al tema
fue rapida.
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Sin embargo en la actividad de desarrollo se ocuparon mas de los cinco minutos
que se habian considerado, ya que algunos alumnos se quedaban pensando
mucho tiempo que decirles a sus comparferos y habia que esperarlos y en la
actividad de cierre se llevd a cabo los dos minutos disefiados ya que solo se
cuestiono acerca de coémo se sintieron y si les gusto la actividad y todos
mencionaron que si les habia gustad y que fue algo bonito escuchar lo que sus

comparieros pensaban de ellos.

En relacion con los recursos materiales, las calcomanias de estrellas fueron
proporcionadas por la interventora, los alumnos la relacionaban con “que se
habian portado bien” y ello permitié trabajar con la autoestima de los alumnos,
ademas de gue todos querian tener una estrella porque llamaban su atencion, solo
se utilizaron 18 estrellas, sobraron muchas tiras del paquete que se compro, en

cuanto a los recursos humanos asistieron los 18 alumnos.

En la actividad de inicio las indicaciones se explicaron con claridad y todos
estuvieron participando positivamente, al hacer lo que se pedia, que fue irle
pegando una estrella en la frente a su compafiero de a lado y decirle una
cualidad, en la actividad de desarrollo permitié trabajar con las cualidades de los
alumnos para mejorar su autoestima, aunque algunos no sabian que decir pero al
final todos participaron, Alexa tuvo que pegarle la estrella a Marlen y le dijo “eres
una buena amiga”, lo que ocasiono en Marlen felicidad que se podia notar en su
rostro cuando recibia la estrella, en seguida ella le tuvo que dar la estrella a su
comparfero Rosendo y le dijo, “eres muy inteligente”, la actividad fue novedosa
porque ninguno la conocia y se tomoO en cuenta a todos los alumnos, el cierre
permitié conocer si les gusto la actividad y si lo que sus compafieros dijeron ya lo

sabian de ellos mismos y muchos no creian que pensaran eso de ellos.

Respecto al objetivo didactico se trabajé con las cualidades de los alumnos para
en consecuencia mejorar su autoestima, a traves del reconocimiento de estas de
manera grupal, asi mismo se fomentd la participacion de cada uno de los
integrantes del grupo, la actividad fue del agrado de todos los alumnos, asi como

de la maestra quien comentd que permitia hacerlos sentir mejor.
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Numero de sesion: 28

Nombre de la sesion: “Basta”

De acuerdo a los rasgos que se van a evaluar en la actividad, en cuanto a la
implementacion, las indicaciones fueron claras ya que todos entendieron que
debian escribir las palabras de acuerdo a la letra que hubieran dicho al decir
“‘basta” sin embargo, en el equipo de Camila y Yuridia al inicio no querian que
José fuera su representante, pero se les preguntaron sus motivos y dijeron que
porque era grosero con ella en el recreo, se les pidid que le dieran una
oportunidad y al final lo aceptaron, ademas de que al grupo, les costé trabajo
cuando toco la letra H y la I, ya que no conocian nombres ni apellidos con esa
letra y se paraban constantemente a ver las listas que estaban pegadas en el
pizarron para ver si encontraban algin nombre con esas letras, cuando era el
momento de que los representantes debian decir en voz alta sus respuestas
algunos alumnos, como Jonsu no guardaban silencio, por lo que el tono de voz
utilizado fue fuerte, para poder tener un buen dominio del grupo y permitir el
desarrollo de la actividad, ademas cuando era el turno de Marlen y decia mal

algunas palabras, Edgar la ayudaba y la corregia.

El espacio y la forma en que las bancas estaban acomodadas ayudo a la sesion,
ya que cada equipo tenia su espacio y permitia que no se copiaran unos a otros,
es por eso que se puede decir que todos cooperaron para poder llevar a cabo la
actividad, en este sentido tanto la interventora como los alumnos mantuvieron una
actitud positiva, todos los alumnos fueron integrados ya que cada uno tuvo la
oportunidad de participar escribiendo las respuesta de basta, se siguio el orden
establecido en el programa, se hizo constante contacto visual para mantener el
orden y permitir el desarrollo de la actividad de acuerdo a lo planeado sin ser

modificada.
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En lo que respecta al tiempo establecido fue de cinco minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumpli6 en menos tiempo porque al llegar al salén los alumnos
estaban divididos en 2 equipos de 8 integrantes cada uno, asi que solo se pidio
formar dos equipos de cada lado del salén para obtener 4 equipos y se repartio la
hoja de “basta”, de igual manera se nombrd un representante por equipo, en el

equipo de Marlene y José fueron ellos.

En la actividad de desarrollo se contemplaron 10 minutos, sin embargo se llevo a

cabo en 30 minutos ya que los alumnos escogian letras como la “h” o la “i” y no
conocian muchas palabras con esas letras y tardaban mucho y en la actividad de
cierre se llevd a cabo en los dos minutos disefiados ya que solo se cuestiono si

supieron trabajar en equipo y si todos aportaron ideas y jugaron.

En relacion con los recursos materiales, las hojas impresas con el juego de “basta”
fueron proporcionadas por la interventora, por lo que ayudaron a desarrollar la
actividad y a lograr el objetivo que pretendia hacer uso del lenguaje para lograr la
participacion activa. Se imprimieron 5 hojas por si llegaban a ensuciar o romper
una, pero al final ya no se utilizd, en cuanto a los recursos humanos asistieron los

16 de los 18 alumnos.

En cuanto al disefio de la actividad, en la actividad de inicio las indicaciones se
explicaron con claridad y todos estuvieron participando positivamente ya que
formaron los cuatro equipos y guardaron sus Utiles, dejando Unicamente su lapiz y
la hoja de basta sobre la butaca, la actividad de desarrollo permiti6é trabajar con el
uso del lenguaje de los alumnos, sin embargo no fue novedosa ya que algunas
alumnas como Ceci y Alexa ya la habian jugado, en esta ocasion también se tomd
en cuenta a todos los alumnos debido a que se jugaron 4 rondas y en cada una,
un integrante diferente del equipo debia escribir las palabras que correspondieran
con la ayuda de su equipo, la actividad de cierre permiti6 conocer como fue el

trabajo grupal y que fue lo que les gusto y lo que les costo trabajo.

Respecto al objetivo didactico se trabajo con el uso del lenguaje para poder
mejorarlo, ademas de que la actividad permitio el trabajo en equipo para mejorar la

convivencia y lograr una mejor participacion.
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En cuanto a la actividad de cierre los alumnos comentaron, que en dos rondas les
fue muy dificil escribir las palabras, pero un aspecto positivo fue que decidieron
sumar los totales de cada ronda, lo cual sirvidé para practicar las adiciones, todos
los alumnos dijeron que les gustoé la actividad y a la maestra también porque dijo

que asi mejoraban su ortografia, ya que a veces tenian muchos errores al escribir.

NUmero de sesion: 30

Nombre de la sesion: “Creando acuerdos”

En cuanto a la implementacién, las indicaciones fueron claras ya que todos
entendieron que debian aportar reglas que estuvieran dispuestos a cumplir,
ademas los alumnos mantuvieron una actitud positiva ya que en cada sesion se
mostraban emocionados para ver que ibamos a hacer, la actitud tanto de la
interventora como de los alumnos permiti6 un adecuado desarrollo, todos los
alumnos fueron integrados, ya que cada uno tuvo la oportunidad de decir una idea
para la construccion del reglamento, el tono de voz utilizado fue fuerte porque la
maestra habia salido y asi se requeria para mantener el orden, ademas se siguio
el orden establecido en el programa de acuerdo a lo planeado, sin ser modificada.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de tres minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumplié en menos tiempo debido a que se pregunto a los alumnos
sobre la disciplina, algunos dieron sus opiniones y en seguida se pas6 a la
actividad de desarrollo que se llevé a cabo en cinco minutos de los 10 que se
habian contemplado, ya que mencionaron rapidamente algunas reglas que les
gustaria cumplir durante las sesiones que faltan, y en la actividad de cierre se
llevd a cabo en los dos minutos disefiados porque solo se explicO que las

siguientes sesiones asi se iban a calificar sus comportamientos, individualmente.
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En relacion con los recursos materiales, solo se utiliz6 un plumén y el pizarroén,
donde se fueron escribiendo las reglas que los alumnos aportaban, esto cumplié
con el objetivo de la sesion que fue establecer expectativas de conducta, para
lograr una mejor disciplina, en cuanto a los recursos humanos asistieron los 15 de

los 18 alumnos.

En cuanto al disefio de la actividad, al inicio, las indicaciones se explicaron con
claridad y todos tuvieron una actitud positiva, ya que la maestra les dijo que quien
no lo hiciera no iba a participar. La actividad de desarrollo permitio establecer las
conductas que debian tener los alumnos, algunas que dijeron fueron: poner
atencion, respetar los turnos para hablar, mantener una buena conducta, no
empujar a sus companeros, cuando se le pidié a José aportar una regla, él dijo “no
jugar”, de esta manera se logrdé hacer un poco consiente al alumno de que debe
mantener una buena conducta, Marlen aporto la regla de “no gritar”’, ademas de
gue se les explico que lo deberian llevar a cabo en las siguientes sesiones y que
se iria calificando su comportamiento con caritas tristes o felices, aunque al inicio
dijeron que ya tenian un reglamento del sal6n y que estaba pegado, (sefialandolo)
por lo que fue necesario aclararles que este nuevo reglamento seria solo para
cuando asistiera la interventora, por lo tanto la actividad no fue novedosa, sin
embargo se tomo6 en cuenta a todos los alumnos debido a que cada uno alzaba la
mano e iba diciendo una regla, aunque al final solo se eligieron 6 que eran las que
mAas se repetian, la actividad de cierre permitié conocer si les gustaba la idea de

tener y respetar reglas.

Respecto al objetivo didactico se establecieron las expectativas de conducta, lo
cual fue mucho mejor ya que se hicieron en conjunto de los alumnos y todos
estuvieron de acuerdo, participaron los alumnos que presentan problemas de
conducta como lo fue José y se motivo a la alumna Marlen a participar, algunos
alumnos mencionaron que también en su casa deben seguir reglas, al final, todas
fueron redactadas en manera positiva para obtener mejores resultados y que no

se viera como una imposicién.
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Numero de sesion: 31

Nombre de la sesion: “Reafirmando compromisos”

En esta actividad, en relacion a la implementacion, las indicaciones fueron claras
para algunos alumnos, mientras que otros, como Gabino y Ceci se acercaron a
preguntar que debian escribir o que hacian si no tenian firma, aunque al inicio se
dijo que la debian inventar, a pesar de eso todos cooperaron para poder llevar a
cabo la actividad, en este sentido tanto la interventora como los alumnos
mantuvieron una actitud positiva, todos fueron integrados ya que, cada uno tenia
que elaborar su compromiso y firmarlo, se sigui6 el orden establecido en el
programa y el tono de voz utilizado fue el adecuado, existi6 dominio del grupo ya
que en esta sesidn si se conté con el apoyo de la maestra que ayudo a mantener
el orden y permitir el desarrollo de la actividad de acuerdo a lo planeado, sin ser

modificada.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de dos minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumpli6 en menos tiempo ya que la actividad anterior y esta, se
llevaron a cabo el mismo dia. En la actividad de desarrollo se contemplaron ocho
minutos de los cuales en algunos alumnos se ocuparon mas y en otros menos
debido a que no sabian que escribir y como hacer la firma que se les habia pedido
y en la actividad de cierre se llevé a cabo en menos de los cinco minutos ya que
solo se hicieron un par de preguntas que se referian a conocer si estaban

dispuestos a cumplir ese compromiso y la mayoria menciono que asi seria.

En relacion con los recursos materiales las hojas fueron llevadas por la
interventora, de las cuales sobraron alrededor de 5, pero permitieron que los
alumnos escribieran su acuerdo para mejorar su comportamiento, ademas que lo

firmaran, en cuanto a los recursos humanos asistieron 15 de los 18 alumnos.

En la actividad de inicio, las indicaciones no se explicaron con claridad, porque
surgieron muchas dudas por parte de los alumnos, pero todos estuvieron

participando positivamente, al hacer lo que se pedia
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En relacion con la actividad de desarrollo permiti6 a cada alumno escribir su
compromiso que pretendia mejorar su comportamiento, la alumna Marlen escribi6
gue se comprometia a no faltar tanto a clases, aunque asistia mas que antes y
José a poner atencidn y no empujar a sus compafieros, es importante mencionar
que ambos alumnos estan conscientes de sus fallas y se notaban emocionados
por realizar por primera vez sus firmas en un documento importante, esta actividad
fue novedosa ya que ninguno la conocia y se tomo6 en cuenta a todos los alumnos
debido a que cada uno tenia una hoja donde escribir, la actividad de cierre
permiti6 que los alumnos pensaran en que tenian que cumplir lo que habian

escrito ya que llevaba su firma y eso era muy importante.

Respecto al objetivo didactico que pretendia mejorar el comportamiento de los
alumnos, aun no se puede decir si se logré o no, lo que se puede comentar es que
todos los alumnos estaban dispuestos a cumplir lo que habian escrito en esta
sesion, fue una actividad que no a muchos les gusto ya que no “jugamos” como en
las demas sesiones, pero otros alumnos como Edgar, Alexa, José y Vanessa, se

emocionaron porque habian inventado su firma.
Numero de sesion: 32

Nombre de la sesién: “Todo tiene una consecuencia”

De acuerdo a los rasgos que se van a evaluar en la actividad, en cuanto a la
implementacion, las indicaciones fueron claras para los alumnos, ya que hacian lo
que se les indicaba, como levantar el pie, saltar tres pasos hacia adelante, alzar la

mano derecha, entre otras.

Todos cooperaron para poder llevar a cabo la actividad, aunque de momento
Jonsu queria hacer lo que queria pero los demas no le hacian caso, en este
sentido, tanto la interventora como los deméas alumnos mantuvieron una actitud
positiva, todos fueron integrados, ya que cada uno debia seguir las indicaciones,
se siguid el orden establecido en el programa y el tono de voz utilizado fue fuerte

ya que la actividad se llevé a cabo en la cancha y estaban mas alumnos ahi.
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Existi6 dominio del grupo la mayor parte del tiempo y se permitio el desarrollo de
la actividad de acuerdo a lo planeado, sin ser modificada, aunque no se llevé a

cabo durante educacion fisica porque ese dia no fue el profesor.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de dos minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumplio, ya que se explicé a los alumnos que deberian tener una
conducta positiva y en orden salir al patio de la escuela, en la actividad de
desarrollo se contemplaron ocho minutos de los cuales se ocuparon menos ya que
los ejercicios se hicieron rapido y en la actividad de cierre se llevé a cabo en un
poco mas de los cinco minutos ya que al regresar al salén, se avalud el
comportamiento de los alumnos en el reglamento que se cred antes, solo Jonsu
tuvo carita triste ya que estuvo distrayendo a sus comparieros pero los demas
tuvieron una buena disciplina. En relaciébn con los recursos Unicamente fueron
humanos y asistieron 17 de los 18 alumnos, ya que ese dia hubo junta bimestral y

no fue Yuridia.

En cuanto al disefio de la actividad, en la actividad de inicio las indicaciones se
explicaron con claridad y todos estuvieron participando positivamente, ya que
salieron en orden al patio e hicieron un circulo como se les habia indicado, la
actividad de desarrollo permitié6 que obedecieran las indicaciones y tuvieran una
conducta positiva, aunque no fue novedosa ya que mencionaron que
continuamente hacian eso con su maestra de grupo y se tomé en cuenta a todos
los alumnos debido a que la participacion fue de manera grupal , en la actividad de
cierre permitid que los alumnos conoceran y reflexionaran como habia sido su
conducta durante esa sesion y la mayoria estuvo contentos con sus resultados

porque tuvieron una carita feliz.

Respecto al objetivo didactico que pretendia reforzar la conducta positiva se logré
en su mayoria, debido a que el grupo y sobre todo José, supieron seguir las
indicaciones, sin empujarse 0 desobedecer, ademas, es una actividad que

favorece a los alumnos kinestésicos.
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Numero de sesion: 33

Nombre de la sesion: “Abrazos musicales”

En cuanto a la implementacion, las indicaciones fueron claras para los alumnos,
ya que sabian que cuando sonaba la musica debian desplazarse, todos se ponian
a bailar y sabian que al parar la musica debian abrazarse dependiendo el nUmero
de personas que se indicara, ya que cada vez el abrazo iba creciendo, pero no
todos tuvieron una buena actitud, ya que Yuridia se fue a sentar a su butaca,
diciendo que ella no queria que la abrazaran, a pesar de esto la interventora y los
demas alumnos mantuvieron una actitud positiva, todos fueron integrados, solo
que habia numeros impares que no permitian que todos los alumnos entraran
dentro del abrazo, se siguio el orden establecido en el programa y el tono de voz
utilizado fue fuerte ya que la musica estaba sonando, el espacio permiti6 que los

alumnos pudieran bailar sin problemas.

Existi6 dominio del grupo la mayor parte del tiempo y se permitié el desarrollo de
la actividad de acuerdo a lo planeado, sin ser modificada, aunque una alumna no
quiso participar y solo estuvo sentada a pesar de que en continuas ocasiones se le

pidi6 que lo hiciera, aunque fue la Unica sesion en la que tuvo esta actitud.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de dos minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumplid, ya que se conté el chiste que se tenia planeado para
iniciar la sesion con una buena actitud y los alumnos ya se encontraban
acomodados en medio circulo, en la actividad de desarrollo se contemplaron cinco
minutos de los cuales se ocuparon mas ya que se reprodujeron dos canciones que
son del agrado de los alumnos y en la actividad de cierre se ocuparon los tres
minutos que sirvieron para reflexionar acerca de como se sintieron en la actividad

y si les gusto.

220



En relacion con los recursos materiales, la grabadora y la bocina se encontraban
en el salén, mientras que las canciones se descargaron pensando en los gustos
de los alumnos, se utilizd la cancion de “el baile de las frutas” y la de “marianita”, lo
cual permitié el correcto desarrollo de la actividad y que la llevaran a cabo con

gusto, en cuanto a los recursos humanos asistieron los 18 alumnos.

En cuanto al disefio de la actividad, las indicaciones de inicio se explicaron con
claridad ya que se desplazaban y cuando la musica se detenia se abrazaban, la
actividad de desarrollo permitid6 que convivieran y socializaran, sobre todo Marlen
y José, que siempre encontraban un compafiero a quien abrazar y lo realizaban
con gusto, ademas de que la alumna Marlen en ninguna otra sesién habia
demostrado su gusto y habilidad por bailar, hasta esta sesion, la actividad fue
novedosa ya que mencionaron nunca lo habian jugado, y se tom6 en cuenta a
todos los alumnos, solo que conforme el abrazo iba creciendo algunos alumnos
guedaban fuera pero ninguno solo, la actividad de cierre permitié conocer si les

gusto la actividad y si les gustaba ser abrazados por sus compafieros.

Respecto al objetivo didactico que pretendia desarrollar habilidades sociales para
mejorar la convivencia, se logré6 en gran parte ya que hacia que los alumnos
bailaran unos con otros, compartieron risas y pasos de baile divertidos y ademas
se abrazaron y convivieron con quien regularmente no lo hacen, a excepciéon de
Yuridia a todos los demas les gusto la actividad, que esta disefiada para alumnos

auditivos y kinestésicos.

Numero de sesion: 34
Nombre de la sesidn: “Las fichas”

En lo que respecta al tiempo establecido fue de cinco minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumpli6 en menos tiempo, ya que las fichas se repartieron
rapidamente, en la actividad de desarrollo se contemplaron diez minutos de los
cuales se ocuparon alrededor de 20, porque algunos alumnos tenian mas y no
todos se animaban a participar y en la actividad de cierre se ocuparon solo tres
minutos que sirvieron para reflexionar acerca de cOmo se sintieron en la actividad,

si participaron mas y si les gusto.
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En relacion con los recursos materiales, las fichas fueron proporcionadas por la
interventora, y condujeron a lograr el objetivo de la actividad, que fue la
participacion, se ocuparon 50 fichas, las cuales se repartieron entre todos los
alumnos y al final no sobraron, dando mas fichas a aquellos alumnos con
inteligencia interpersonal, como lo es el caso de Marlen y de una a dos a aquellos
alumnos que regularmente participan mas en clase, en cuanto a los recursos

humanos asistieron los 18 alumnos.

En relacion con las indicaciones disefiadas fueron implementadas de la misma
manera en que se disefiaron, sin que existiera alguna confusion. La actividad tomé
en cuenta a todos los alumnos del grupo, ya que se les otorgo una cantidad de
fichas de las que debian deshacerse regresandolas a la docente del grupo para
poder salir al recreo. Continuando con el disefio de la actividad, esta se disefié
pensando en los alumnos con inteligencia intrapersonal, es decir en la alumna
Marlen quien es motivo de la intervencion y son alumnos que aparecen como
introvertidos y timidos, para que participaran, dandole a esta alumna una cantidad
de fichas mayor que al resto de sus comparieros, lo mismo fue para el caso del
alumno José, en quien se queria fomentar la participacion, y logrando asi su

intervencion continuamente.

En cuanto al apartado de la implementacion de la actividad, se siguieron las
indicaciones, utilizando diversos temas para propiciar la participacidon como “las
adivinanzas” aunque no todos los alumnos querian participar como fue el caso de
Gabino, quien le repartié sus fichas a su compafieros, pero la docente se dio
cuenta y se molesto y menciono que quien hiciera eso no podria salir a recreo. Se

siguid el orden que se disefio en la actividad.

Respecto al objetivo didactico la actividad fomentaba la participacion, que se trata
de un concepto relacionado a la accién de involucrarse en cualquier tipo de
actividad, de manera inmediata o pensada, aquellos alumnos mas timidos en esta
sesién se notd mas su participacion, como lo fue el caso de Marlen, Vanessa y
Gabino, aunque no a todos los gustd, ya que los obligaba a quedarse sin fichas

para poder salir a recreo.
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Numero de sesién: 35

Nombre de la sesion: “Recordando compromisos”

En cuanto a la implementacion, las indicaciones permitieron que los alumnos
supieran lo que debian hacer, que en esta sesidn era pasar a exponer a sus
comparieros los acuerdos que cada uno habia creado con anterioridad, para que
en plenaria se comentara si lo habian cumplido o no , ademas la interventora y los
alumnos mantuvieron una actitud positiva, todos fueron integrados, ya que debian
pasar a participar individualmente, y los demas debian poner atencion, las
alumnas y alumnos que tenian un mayor numero de caritas felices en el
reglamento, recibieron una paleta de chocolate como premio, se siguié el orden
establecido en el programa y el tono de voz utilizado fue adecuado para poder
tener el dominio del grupo durante la sesion, el espacio permitié que los alumnos
pudieran pasar al centro y de acuerdo a lo planeado, sin ser modificada, los
alumnos que no recibieron paleta tuvieron que reflexionar acerca de su disciplina,
como fue el caso de Jonsu, quien ultimamente habia tenido una mala conducta,

para que en las siguientes actividades tuviera un mejor comportamiento.

En lo que respecta al tiempo establecido fue de cinco minutos en la actividad de
inicio, lo cual se cumplid, ya que se abord6 el tema de la convivencia, comentando
algunas situaciones que se dan dentro del salon, en seguida se les entregé a los
alumnos los compromisos que elaboraron cuatro sesiones atras, en la actividad de
desarrollo se contemplaron quince minutos de los cuales se ocuparon mas ya que
cada alumno pasaba a leer frente a sus compafieros el compromiso que habian
escrito y entre todos se platicaba si lo habia cumplido, ademés a las alumnas y
alumnos que obtuvieron mas caritas felices se entregd un premio, en la actividad
de cierre se ocuparon menos de los cinco minutos contemplados, ya que solo
algunos alumnos participaron en las reflexiones finales, mencionando la

importancia de obedecer y cumplir lo que habian prometido.

223



En relaciébn con los recursos materiales, los compromisos ya se tenian de las
sesiones anteriores y los premios que fueron paletas se les entregaron a los
alumnos por parte de la interventora, de las cuales sobraron 2 porque se
entregaron a los alumnos con mejor disciplina, que fueron la mayoria, en cuanto a

los recursos humanos asistieron los 17 de los 18 alumnos.

En cuanto al disefio de la actividad, en la actividad de inicio las indicaciones se
explicaron con claridad, debido a que se traté el tema de la convivencia y se
entreg6 a cada alumno su compromiso para ver si lo habian cumplido, la actividad
de desarrollo permiti6 que se comunicaran y participaran para saber sus
opiniones, y se pudo llegar a la conclusién de que la mayoria cumplié sus
compromisos, como fue el caso de José, que habia mejorado su comportamiento
con sus compafieros durante el recreo y las clases, ademas de que la maestra y
sus compaiieros afirmaron que se notaba su esfuerzo, en el caso de Marlen, estas
sesiones no habia faltado a clases, por lo cual ambos alumnos recibieron su
premio, la actividad fue novedosa, y se tomé en cuenta a todos los alumnos, ya
que uno por uno iba leyendo su compromiso, el cierre, permitié hacer una reflexién
sobre su comportamiento, y en los alumnos que se llegaron a portar mal, como el

caso de Jonsu, que fue lo que lo ocasiono y que consecuencias tuvo.

Respecto al objetivo didactico que pretendia mejorar la comunicacion se cumplio,
debido a que los alumnos que eran los emisores comunicaban un mensaje a sus
comparieros que eran los receptores, solo a un alumno no le gustd esta actividad,
porque no recibid el premio, sin embargo le sirvié para reflexionar que debia tener
una mejor disciplina durante el dia, pero se puede decir en conclusion que esta

actividad fue exitosa y cumplio su proposito.
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CAPITULO lIl. LA EVALUACION DE LA PROPUESTA DE INTERVENCION
EDUCATIVA.

3.1 Evaluacion.

La tercera fase de la propuesta de intervencion es la de evaluacion, esta:

“Comprende los momentos de seguimiento de la aplicacion de las diferentes
actividades que constituyen el proyecto y su evaluacién general. Esta fase
adquiere una gran relevancia si se parte del hecho de que no es posible
realizar simplemente una evaluacion final que se circunscriba a los resultados
sin tener en cuenta el proceso y las eventualidades propias de toda puesta en
marcha de un Proyecto de Intervencion Educativa. Una vez cerrada esta fase
de trabajo es cuando, en términos estrictos, se puede denominar Propuesta de

Intervencion Educativa. (Barraza, 2005: 25).

Es fundamental evaluar todos los procesos de la propuesta de intervencién, es
decir el seguimiento que se le dio a la implementacion, asi como los resultados
finales, para hacer la evaluacion final, después de llevar a cabo este paso, es

cuando oficialmente se le puede denominar propuesta de intervencion.

En la evaluacion se hace “una valoracion de lo que supondra en su momento y en
el futuro y decide si la va a experimentar o no, aqui es donde se toma la decision
de realizar el proceso de adopcién / recreacion de la propuesta” (Barraza: 2005)
Es decir, que en esta fase se toman decisiones con respecto a la propuesta y su
impacto, asi como su viabilidad, si es necesario que se hagan adecuaciones 0 no,
ahora bien, se debe hacer una contextualizacion acerca de la evaluacion pero en

torno a la intervencién socioeducativa.



Por lo tanto, la evaluacion de un proyecto no es un fin, mas bien es por el cual se
va obteniendo informacion, para posteriormente tomar decisiones y mejorar el
proyecto, en este sentido se puede entender que la evaluacion determina los
cambios generados, es decir, compara el estado inicial con el estado final, con la

finalidad de conocer en qué medida los objetivos propuestos se pudieron lograr.

Ahora bien, se debe conceptualizar a la evaluacion de un proyecto de intervencion

socioeducativa, la cual es entendida como:

“Se concibe a la evaluaciéon de proyectos de intervencion socioeducativa
como un proceso de mejora continua, como proceso de indagacion y
desarrollo de la planificacion previa en un ambito concreto, con la finalidad de
tomar decisiones pertinentes en cada momento. Se trata de un proceso que
puede utilizar técnicas de evaluacion, que se aplica sobre las actuaciones
realizadas, con una problematica especifica, con el objeto de valorar, tanto el
disefio y elaboracion del proyecto, como su aplicacion y resultados, el ambito
en que se desarrolla y los agentes que lo ejecutan, con la intencionalidad de

mejorarlo en lo posible (como proceso de mejora)” (Ballesteros, 1995)

En este sentido, se puede mencionar que, la evaluacion de una propuesta de
intervencién socioeducativa es un aspecto fundamental para la toma de decisiones
qgue lleven a la mejora del proyecto, minimizando los errores detectados, sin
olvidar aspectos fundamentales como el &mbito donde se esta llevando a cabo, los
agentes que intervienen y los objetivos que se persiguen, esta, se apoyara de
técnicas e instrumentos y debe ser lo mas completa posible, para entonces,

conocer en qué medida se ha logrado el cambio en la realidad, que se trabajé.
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3.2 Modelo de evaluacion.

Para la evaluacion de la propuesta de intervencion se utiliza el modelo CIPP
(Contexto, Insumos, Proceso y "Producto) ya que este cumple las expectativas de
evaluacion que se establecen en el objetivo de evaluacién. Este modelo afirma
que las evaluaciones deben tender hacia el perfeccionamiento, presentar
informes responsables y promover el aumento de la comprension de los

fendmenos que se investigan.
Stufflebeam, con respecto al MODELO CIPP, afirma que:

“La principal orientacion de la evaluacion del contexto es identificar las virtudes y
defectos de algun objeto, como una institucién, un programa, una poblacién
escogida o0 una persona, Yy proporcionar una guia para su

perfeccionamiento”.(Stufflebeam, 1987).

Una evaluacién también esta destinada a examinar si las metas y prioridades
existentes estan en relacién con las necesidades que se deben satisfacer. Para
evaluar es necesario contar con una guia, es decir una serie de preguntas a las

cuales es necesario darles respuesta.

La primera pregunta es saber ¢Qué se evalua?, en este sentido se evalud la
propuesta de intervencion educativa, compuesta por cuatro fases: planeacion,
implementacion, evaluacién y socializacion, todo en conjunto engloba una

evaluacion correcta y completa.

La segunda pregunta a responder es saber ¢Donde se evalta?, en este caso, fue
en el aula donde se llevo a cabo la intervencion, continuando con las preguntas, la
tercer interrogante a responder es ¢Por quién se evalla, en este sentido, esta
actividad corre a cargo del interventor, quien en este caso, lleva la tarea de

disefar, aplicar y evaluar.
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La respuesta del ¢Por qué se evalta?, tiene que ver con conocer los resultados
obtenidos y hacer un analisis y comparacion entre el estado inicial y el estado final
de la realidad en la que se esta interviniendo y que se pretende optimizar, para

poder tomar decisiones que orienten a un mejor desarrollo de la propuesta.

Para saber como se realiza el proceso de evaluacion, es necesario adherir la
propuesta de intervencidon socioeducativa a un modelo de evaluacion, existe una

gran variedad de modelos, pero en este caso se optd por el modelo CIPP.

El modelo CIPP desarrollado por Daniel L. Stufflebeam, contempla en su
estructura basica cuatro elementos que conforman sus siglas: la evaluacion del
Contexto como ayuda para la designacion de las metas, la evaluacién de entrada
(Insumo) como ayuda para dar forma a las propuestas, la evaluacion del Proceso
como guia de su realizacidon y la evaluacion del Producto, en este caso, hace

referencia a los resultados obtenidos.

La principal orientacion de la evaluacion del contexto es “identificar las virtudes y
defectos de algun objeto, como una institucién, un programa, una poblacién
escogida 0 una persona y proporcionar una guia para su perfeccionamiento.”
(Cabrero, 2011) En este sentido, se puede adherir a las acciones que se llevaron a
cabo en el primer capitulo, como lo fue en la identificacion de la preocupacion
tematica y la elaboracion del diagnostico, el cual permitié identificar las areas de

oportunidad en las cuales era viable intervenir.

El segundo elemento a evaluar son los insumos: “La principal orientaciéon de una
evaluacion de entrada es ayudar a prescribir un programa mediante el cual se
efectien los cambios necesarios. Esto lo realiza identificando y examinando
criticamente los métodos potencialmente aplicables.” (Cabrero, 2011) Asi como la
propuesta esta adherida un modelo de evaluacion, también fue guiada por el
modelo de asesoramiento, el cual fue la guia para disefiar la alternativa de
intervencidén, comprendida por cuatro ejes fundamentales y el disefio de las

actividades, que tuvieron como objetivo aminorar la problematica encontrada.
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En cuanto al tercer elemento de este modelo de evaluacién, se encuentra la

evaluacion del proceso:

“En esencia una evaluacion del proceso es una comprobacién continua de la
realizacion de un plan. Uno de sus objetivos es proporcionar continua
informacion de los administrativos y al personal acerca de hasta qué punto
las actividades del programa siguen un buen ritmo, se desarrollan tal como
se habia planeado y utilizan los recursos disponibles de una manera
eficiente.” (Cabrero, 2011)

Por tanto, la evaluacion del proceso es de mucha importancia, ya que esto permite
identificar en qué grado funciond la estrategia disefiada e implementada con
anterioridad, ya que de aqui se desprenden gran parte de los resultados

obtenidos, a partir de la viabilidad de dicha intervencién.

El altimo elemento, es la evaluacién del producto:

“El propésito de una evaluacion del producto es valorar, interpretar y juzgar
los logros de un programa. La continua informacién acerca de estos logros es
importante tanto durante el ciclo de un programa como en su final, y la
evaluacion de producto debe, a menudo, incluir una valoracién de los efectos

a largo plazo.” (Cabrero, 2011)

Por lo tanto, esta es la evaluacion de los resultados obtenidos de manera general,
es decir, desde el inicio de la propuesta, su disefio e implementacién, hasta la
evaluacion del impacto obtenido en la realidad, el contar con un modelo tan
completo como este, permite tener una mejor valoracion de cada etapa por la cual

paso la presente propuesta de intervencion.
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Esta evaluacion se realiza con un conjunto de técnicas e instrumentos propios de
la misma, dentro de las técnicas se encuentra la observacion, la técnica de
analisis de desempefio donde se evaluara el desempefio de los agentes
involucrados, dentro de los instrumentos, aparece el diario de campo y la lista de

cotejo.

Y la ultima interrogante a responder es ¢Cuando se evalia?, la evaluacion es
necesario que se empiece desde el momento en el que se comienza a disefiar la
propuesta de intervencion, que en este caso, es desde agosto del 2017, debido a
que las reformulaciones estan en constante movimiento, y se evalian todas las
fases desde la planeaciéon y de esta manera se va desarrollando una propuesta
adecuada y que realmente brinde la ayuda que se requiere, la evaluacién terminé
después de evaluar su implementacién y la evaluacién propiamente dicha de la

propuesta de intervencion educativa.

Para evaluar este tipo de proyectos es indispensable que se establezcan criterios
e indicadores adecuados, dependiendo las caracteristicas de cada actividad que
se pretende evaluar. Por lo tanto, es necesario definir que es un criterio, el cual es
entendido como: “Serie de normas que moderan el juicio sobre el valor del objeto
en cuestion.” (Tomado de: http://definicionyque.es/criterio-de-evaluacion/) es decir,

que los criterios permitiran establecer el valor de la actividad.

En cuanto al indicador se define como: “hechos o expresiones concretas y
cuantificables cuyos valores nos permiten medir la idoneidad, la eficacia y la
eficiencia de nuestro proyecto.” (Tomado de: http://www.bolunta.org/manual-
gestion/proyectos3d.asp). En este sentido, los indicadores seran los que
permitiran describir la actividad para posteriormente evaluarla, contando con una

amplia variedad de conceptos.
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Estos indicadores y criterios para evaluar son usados en un recurso metodolégico

que es la matriz de evaluacion la cual se define como:

“Unas guias de puntuacion usadas en la evaluacion del trabajo del alumnado
que describen las caracteristicas especificas de un producto, proyecto o tarea
en varios niveles de rendimiento, con el fin de clarificar lo que se espera del
trabajo del alumno, de valorar su ejecucion y de facilitar retroalimentacion o
feedback, permiten la autoevaluacion y la coevaluacion.” (tomado de:
http://www3.gobiernodecanarias.org/aciisi/cienciasmc/web/anexos/30_rubricas.
html)

Es decir que, una matriz de evaluacién es el recurso que permitira valorar cada
apartado de la propuesta de intervencion, esta se disefio para definir y establecer
los criterios e indicadores apropiados, con la finalidad de ayudar a saber en qué

medida se lograron los objetivos esperados.

3.3 Matriz de evaluacion.
Tabla 44

Matriz de evaluacién de la elecciéon de la preocupacion tematica.

Criterio Actividades Indicador
Entrada al campo Pertinencia, idoneidad.
Eleccién de la Primer mirada Idénea, pertinencia.
preocupacion
tematica.
Problematica Coherencia, idoneidad.
Eleccion de la preocupacion Viabilidad, pertinencia,
tematica coherencia.
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Tabla 45

Matriz de evaluacion de la eleccién de la construccion del problema.

Criterio

Actividades

Indicador

Construccion
del problema.

Tipo de diagnéstico

Plan de diagnéstico

Recogida de informacion.

Enfoque.
Método.
Técnicas.
Instrumentos.

Andlisis de la informacion.

Reduccién.
Codificacion.

Informe de resultados.
Socializacion.

Problematizacion.

Problematizacion
Delimitacién tedrica.
Delimitacién temporal y
espacial.
Planteamiento del
problema.

Pertinencia, viabilidad.

Eficiencia, viabilidad.

Coherencia, pertinencia
Pertinencia, coherencia.

Suficiente, pertinencia
Coherencia, eficiencia.

Idoneidad, eficacia.
Coherencia, viabilidad.
Eficiencia, coherencia,
idoneidad.
Pertinencia, eficacia.

Coherencia, pertinencia.
Coherencia, eficiencia.
Coherencia, idoneidad.

Viabilidad, coherencia
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Tabla 46

Matriz de evaluacion del disefio de la alternativa.

Criterio Actividades Indicador
Modelo de asesoramiento
e Naturaleza de los objetivos. e Coherencia, viabilidad.
e Modalidad. e Viabilidad, pertinencia.
e Caracter. ¢ Viabilidad, idoneidad.
Disefio de la e Ambito. e Pertinencia, viabilidad.
alternativa.
Diseiio curricular. . o
e Coherencia, eficacia,
e Objetivos de intervencion. flexibilidad, progresion.
e Plan curricular (contenidos). e Pertinencia,
e Cartas descriptivas. coherencia, suficientes.
o Objetivo didactico. e Coherencia,
o Tres momentos flexibilidad, progresion.
(inicio, desarrollo y e Coherencia.
cierre). e Progresion, idoneidad,
o Recursos. viabilidad.
o Tiempo. e Pertinencia, eficiencia.
e Pertinencia, idoneidad,
flexibilidad.
 Sistema de evaluacion.  Eficiencia, coherencia.
Tabla 47

Matriz de evaluacién de la implementacion de la propuesta.

Criterio

Actividades

Indicador

Realizacion de actividades.

e Objetivo didactico

e Actividad de inicio

e Actividad de desarrollo
e Actividad de cierre

e Recursos

e Tiempos

e Actitud

e Coherencia.
e |doneidad.
e Pertinencia.
e Coherencia
e Eficientes.
e Suficiencia.
e |doneidad.
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Adecuacion y/o reformulacion.

e Adec. Del objetivo

Coherencia.

didactico
Implementacion Pertenencia.
e Adec. De le actividad de Idoneidad.
inicio
e Adec. De la actividad de Coherencia.
desarrollo Suficiencia
e Adec. De la actividad de
cierre Adecuado
e Adec. De recursos Idoneidad
e Adec. De tiempos
e Adec. De actitud
Tabla 48
Matriz de evaluacion de la evaluacién y socializacién
Criterio Actividades Indicador
., Pertinencia, viabilidad,
Modelo de evaluacién o )
coherencia, idoneidad.
Evaluacion Matriz de evaluacién Pertinencia,

Socializacién

Informe de evaluacioén

Primer momento

Segundo momento

coherencia, idoneidad.

Coherencia,
progresion, eficacia,
pertinencia.

Coherencia, eficacia,
flexibilidad.

Progresion, eficacia,
flexibilidad, coherencia.
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3.4 Informe de evaluacion.

La entrada al campo fue pertinente en tanto que se generaron relaciones de
confianza con la directora de la institucion, ademas de que fue idénea para lograr
la aceptacion de los agentes involucrados, como lo fueron los alumnos y la
maestra del grupo, en cuanto a la primer mirada fue pertinente para tener un
primer contacto con el grupo y posee idoneidad ya que permitié distinguir los
problemas de las necesidades, en relacion con el analisis de la problematica fue
idonea para conocer, destacar y describir los problemas, ademas de que existio
relacion con la primer mirada, es decir, tuvo coherencia. En cuanto a la
preocupacion tematica, tiene coherencia con la problematica encontrada, ademas
de pertinencia en tanto que se identific6 el problema que mas estaba

desarmonizando.

En relacién con el diagnostico que se utilizd el cual fue el socioeducativo, se
puede decir que tuvo pertinencia debido a que fue el adecuado para los fines que
se persiguen, que fueron identificar elementos sociales en un ambito educativo y
fue viable en tanto que permitié que el proceso que sigue se llevara a cabo con
éxito, en cuanto al plan de diagnéstico carecié de eficiencia, ya que cumplié la
funcién que pretendia, que era delimitar el tiempo y espacio de sus actividades,
sin embargo algunas de ellas, se llevaron a cabo en otras fechas y algunos
recursos econémicos no estaban contemplados, pero fue viable ya que a pesar de

los imprevistos se pudo realizar con éxito.

En la recogida de informacion se puede decir que el enfoque fue coherente con lo
que se pretendia hacer, ya que fue de tipo cualitativo y este tipo de enfoque
permitié6 ahondar en las causas de la problematica encontrada, ademas de que fue
viable porque se llevd a cabo tal como se habia disefiado y permitié evaluar el
desarrollo natural de los sucesos. En cuanto al método de investigacion, fue
pertinente al enfoque, debido a que se utilizo el método etnografico, que permitid
integrarse dentro del espacio donde se estaba interviniendo y asi lograr una
descripcion apegada a la realidad, ademas de que fue coherente porque habia

relacion entre el enfoque y el método que se utilizo.
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Las técnicas que se utilizaron fueron la observacion participante y la entrevista en
profundidad, estas fueron pertinentes debido a que, permitieron interactuar con los
informantes de un modo natural, logrando su aceptacion y que se sintieran
comodos, para de esta manera comprender mejor la realidad y asi obtener

informacion relevante del problema que estaba causando desarmonizacion.

Ademas, los instrumentos utilizados que fueron el diario de campo y registro
ampliado, fueron suficientes para poder llevar a cabo el diagnéstico, debido a que
permitieron anotar hechos relevantes de manera descriptiva, asi mismo fueron
pertinentes a las técnicas antes mencionadas, existiéo una relacion lineal entre los
elementos de la recogida de informacién que se puede identificar en la coherencia
que existié entre enfoque, método, técnicas e instrumentos, y todos ellos fueron
eficientes para cumplir con la funcién de realizar el diagndstico y este permitié

ubicar los problemas y comprender la realidad del contexto en el que se intervino.

En relacion con el analisis de la informacion, la reduccion fue eficaz ya que se
contaba con los datos suficientes para elegir de entre ellos los que servian con el
objetivo de la investigacion, ademas fue eficaz ya que permitié llegar al siguiente
paso que fue la codificacién, la cual tuvo coherencia con el analisis que se hizo
previamente y fue viable en tanto que se pudo realizar asignandole un codigo a
cada conjunto de patrones, el informe de los resultados carecid de idoneidad, ya
gue en diversas ocasiones se tuvo que corregir para cumplir con las condiciones
necesarias, fue eficiente debido a que después de estas modificaciones permitid
realizar la problematizacion y continuar con el disefio de la alternativa de solucion,
ademas de ser coherente en relacion con la reduccion y la codificacion de

informacion.

En cuanto a la problematizacion se puede decir que existe coherencia en relacion
con los resultados obtenidos de la primer mirada y del diagnéstico, dejando ver el
problema mas sobresaliente, el cual fue el rechazo, que tuvo un cambio al que se
habia visualizado en un principio que era la exclusion, ademas de ser pertinente

con el objetivo con el que se penso la intervencion que fue en un ambito inclusivo.
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La delimitacién teorica es coherente con las causas obtenidas del diagnostico y
que, de igual manera, son las unidades que se trabajaron en las cartas
descriptivas, ademas de que fue eficiente en tanto que deja en claro los temas que
se trabajaron a lo largo de la implementacion. En cuanto a la delimitacion
temporal y espacial esta fue coherente con lo planeado, para poder cumplir con
los acuerdos establecidos, como lo fueron las fechas en que se llevaria a cabo la
intervencion asi como el espacio que se delimito en el modelo de intervencion, el

cual fue dentro del aula.

Por lo tanto el planteamiento del problema tuvo coherencia con la
problematizacion y la delimitacion teérica, ademas de que fue viable de atacar, ya

gue era el problema mas recurrente que estaba siendo barrera para la inclusion.

Por otra parte, en el modelo de asesoramiento los cuatro ejes fueron viables ya
gue sirvieron como una guia para saber qué camino seguir en la intervencion y
gue problemas se podian atender, en primer lugar, la naturaleza de los objetivos
fue coherente con la intervencién, debido a que fueron objetivos pedagdgicos
debido a que se centr6 en un proceso educativo, la modalidad amplia fue
pertinente a las demandas del grupo, es decir partir de la necesidad de una
minoria para llegar a la inclusion grupal, en cuanto al caracter de la intervencién
fue idéneo ya que un caracter directo era el que podia establecer una relacion
entre la interventora y los alumnos y por ultimo y de esta manera lograr un
ambiente de confianza y obtener mejores resultados, por ultimo, el ambito de
intervencion fue pertinente para poder obtener resultados reales, sin abarcar algo

que esta fuera del alcance.

En cuanto al disefio curricular, los objetivos presentan progresion ya que se
ordenaron de mayor a menor importancia de intervencion y tienen coherencia en
relacion al diagndéstico, ademas de ser flexibles para poder adaptarse a los
problemas detectados y son eficaces ya que se disefiaron para lograr disminuir el

rechazo detectado a través de diferentes actividades.
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En relacién con el plan curricular, es coherente con los objetivos disefiados y es
pertinente para trabajar las unidades, aunque los contenidos incluidos no fueron
suficientes, porque se considero trabajar dos sesiones el mismo contenido, esto

con el fin de obtener mejores resultados.

En cuanto a las cartas descriptivas fueron progresivas, ya que iban de lo particular
a lo general, ademas de que habia flexibilidad por si necesitaban ser modificadas
en el momento de la aplicacion y fueron coherentes con los contenidos
establecidos en el plan curricular, para que de esta manera, todo llevar un orden.
Los objetivos didacticos tienen coherencia entre si ya que llevan relacion con el
contenido que se trabajé en cada sesion, en cuanto a los momentos de
implementacion estos llevan una progresion, para iniciar intentando crear
ambientes de aprendizaje, llevar a cabo la actividad de desarrollo tal como se
planted y cerrar con una breve reflexion y de esta manera cumplir el objetivo, son
idéneos con la funcién que se pretendia realizar, la cual era llevar a cabo la sesion
y trabajar el contenido especifico de cada uno, ademas de ser pertinentes en la
mayoria de las sesiones, aunque algunas veces se tuvo que cambiar la fecha en

la que se tenia contemplado realizar las actividades.

Los recursos utilizados en su mayoria fueron pertinentes para llevar a cabo la
sesion, ya que estas se disefiaron pensando en el material adecuado para los
alumnos y la edad en la que se encuentran, para que se les hicieran atractivos,
ademas, fueron eficientes, es decir que cumplieron la funcidn que se requeria en
cada sesion y el tiempo fue flexible ya que los minutos que se contemplaron en la
mayoria de las actividades no fueron suficientes y se llevaba mas tiempo del

contemplado.

En relacién con el sistema de evaluacion tenia coherencia con los aspectos de las
cartas descriptivas y ademas fue eficiente ya que cumplié su funcién que era darle

un seguimiento a las actividades.
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En cuanto a la implementacion, la realizacion de las actividades fueron coherentes
para trabajar las causas obtenidas del diagndstico y asi aminorar el rechazo que
se presentd, ademas de que fueron suficientes en relacion a la delimitacion
temporal que se hizo y se puede decir que fueron eficientes porque fueron

capaces de cumplir los objetivos disefiados en cada sesion.

En seguida aparece la evaluacion de las actividades que se hicieron durante la
implementacion, que engloba de la primera a la sesion treinta y cinco, debido a
que la dltima unidad no pudo ser realizada, es decir no fue viable por falta de
tiempo en la escuela donde se estaba realizando la intervencion, ya que hubo

muchas suspensiones y cada vez hubo menos oportunidad de asistir.

En relacion con las actividades que si se realizaron se puede denotar que en todas
las actividades existe coherencia, progresion y flexibilidad en los objetivos, de
igual manera contienen los cuatro elementos estructurales que son el verbo de
desemperio, con un solo un verbo en cada objetivo y redactado en infinitivo, en
segundo lugar el objeto de conocimiento, después la finalidad, es decir el
propdsito que se tuvo y por ultimo la condicién de calidad, la cual nos indica

mediante que se iba a lograr.

Los materiales utilizados en las sesiones fueron idéneos porque poseian las
caracteristicas ludicas adecuadas para llamar la atencion de los alumnos, en las
sesiones numero uno, seis, nueve, doce, dieciocho, veintidos, veintitrés,
veintinueve, treinta y dos y treinta y ocho no se utilizaron insumos, Unicamente se
conté con los recursos humanos, en este sentido, en las sesiones que si se
utilizaron condujeron al logro del objetivo didactico debido a que fueron de gran
ayuda para que se llevara a cabo y acorde a la edad de los alumnos, favoreciendo

a los tres estilos de aprendizaje (auditivo, visual y kinestésico).

En las sesiones que se requerian, existié disponibilidad de los materiales ya que
fueron proporcionados por parte de la interventora, aunque en la actividad niumero

cinco fueron facilitados por la docente.
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Fueron suficientes en todas las sesiones, uUnicamente en la segunda y ultima
sesion de la primera unidad sobraron hojas impresas porque no asistieron todos
los alumnos, ademas de que se imprimieron mas hojas por si ocurria algin
incidente. El tiempo establecido curricularmente fue de 15 a 20 minutos en todas
las sesiones, pero fue insuficiente porque en la actividad de inicio se cumpliera, en
la de desarrollo no era asi, o viceversa, debido a que algunas actividades se

desarrollaban muy bien y propiciaba la participacion de la mayoria de los alumnos.

En cuanto al disefio de las actividades, todas condujeron al logro del objetivo
didactico, debido a que en su disefio previo se tomo6 en cuenta que cumplieran con
las caracteristicas propias de los contenidos de cada una. Aunque la actividad de
cierre no fue eficiente en la mayoria de las sesiones, debido a que el interrogatorio
fue la técnica que mas se utilizd, era necesario haber diversificado con mas
técnicas, dinamica o juegos para no hacerlo rutinario y conducir mejor a los

alumnos a la reflexion.

Las indicaciones fueron claras y precisas en la mayoria de las actividades y no
existio confusién por parte de los alumnos y en las sesiones que no fue asi, se
repetian para que quedaran claras, aunque esta situacion no intervino

directamente con el logro del objetivo didactico.

Las sesiones no fueron novedosas en su totalidad, ya que en las actividades ocho
“Las sillas bailarinas, diez “el collage”, veinte “La loteria magica, veintiuno “Con
buena memoria” veintidés “Te digo un mensaje”, veintitrés “Dilo con mimica”,
treinta y siete “armemos un rompecabezas” al menos un alumno menciond
conocerla, el resto de actividades si fueron novedosas, pero se puede llegar a la
conclusién que todas fueron exitosas a pesar de que las conocieran y en algunos

casos, era un aspecto positivo, ya que motivaba mas a los alumnos a realizaras.

Las actividades tomaron en cuenta a todos los alumnos del grupo, porque las
participaciones eran individuales y sobre todo era un aspecto que no se podia

pasar por alto al intentar lograr la inclusion.
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Todas las actividades se fundamentaron en los alumnos, siempre teniendo en
cuenta atender a la minoria, fortaleciendo los tres canales de aprendizaje, los

alumnos con inteligencia inter e intrapersonal. (Ver anexo 8)

Durante la implementacion de las actividades se integré a todos los alumnos,
menos en la sesiébn nimero uno, ya que la maestra dio la indicacion de que hasta
qgue terminaran el trabajo que se encontraran haciendo se podian integrar, y lo
fueron haciendo poco a poco, situacion que no pasé después porque cuando se
llegaba a aplicar las actividades los alumnos guardaran los cuadernos de la clase
en la que estaban y ponian atencion. La actitud de la interventora y de los alumnos
fue positiva, con la disposicién de realizar las actividades que se requeria y no

hubo mayor problema en este aspecto.

Las indicaciones se transmitieron con eficacia, eran claras y algunas se adecuaron
a un lenguaje mas comun o se ponian ejemplos para que los alumnos las pudieran
entender, asi mismo se despertaba el interés de los nifios por involucrarse en la
actividad y en la mayoria de las sesiones hubo eficiencia debido a que se sigui6 el
orden disefiado, en las sesiones que se tuvieron que modificar fue porque asi se
requeria en el momento de implementarlas para que tuvieran mejores resultados y

se atendieran las necesidades que en ese momento presentaban los estudiantes.

El tono de voz en todas las actividades fue el adecuado, ya que en las sesiones
gue se requeria un tono de voz bajo asi se realizd y en las demas sesiones se
utilizé un tono de voz alto para centrar la atencion del grupo y mantener la

disciplina.

El espacio no fue el idoneo en la sesion numero tres debido a que la ubicacién de
las mesas no permitia el desarrollo de la actividad dentro del aula por lo que se
decidié sacar el grupo al patio, en las demas sesiones se tuvieron que mover las
sillas en medio del salén para hacer un medio circulo con ellas, o al contrario,
ponerlas alrededor del salon para tener e espacio despejado, pero cuando esto se
requeria habia viabilidad y disposicion al hacerlo por parte de los alumnos y la
maestra lo cual mejoro el desarrollo de cada actividad
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En todas las sesiones hubo dominio del grupo, al no perder la autoridad y
manteniendo el orden, ademés de que al principio de la implementacién se
contaba con la presencia de la docente a cargo. Igualmente, se hacia contacto
visual con los alumnos para indicarles que guardaran silencio o que se animaran a

involucrarse en la actividad.

En relacidon con el tercer capitulo, la presente propuesta de intervencién debia
estar adherida a un modelo que guiara su correcta evaluacion, en este sentido, se
opto por el modelo CIPP, propuesto por Daniel L. Stufflebeam , que fue idéneo, ya
que evalla cuatro elementos de la propuesta: el contexto, la entrada, el proceso y
el producto, por tanto, se puede mencionar que también fue pertinente en relaciéon
al tipo de proyecto que debia evaluar, en el cual, el interventor es el responsable
de tomar el control de su propia practica profesional y de esta manera se evalu6
cada etapa por la que se ha pasado, desde el disefio hasta la propia evaluacion.

Asi mismo, se puede decir que el modelo fue coherente con las actividades que
debian evaluar y fue viable, porque sirvi6 para saber si la propuesta reunié las
condiciones necesarias durante su desarrollo, si fue exitosa y tuvo el impacto

esperado.

En cuanto a la matriz de evaluacion, fue pertinente porque permitié especificar
cada fase de la propuesta de intervencion, asi como definir los indicadores
adecuados para su posterior evaluacion, ademas de que fue coherente con las
actividades realizadas de principio a fin y fue idonea de acuerdo a los propdsitos
de este capitulo, que se centra en valorar los resultados obtenidos con respecto a

los objetivos establecidos.
Alcances y limitaciones en la propuesta de intervencion.

A lo largo de este trayecto se pasaron por diversos momentos, los cuales tuvieron
alcances que se entienden como la importancia, trascendencia o valor de una
cosa asi como limitaciones, que hacen referencia a lo que impide o dificulta su
desarrollo. En seguida se muestran los alcances y limitaciones tomando en cuenta

los ejes mas importantes.
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En relacion con el capitulo I, que tiene que ver con el diagndstico de la propuesta
existieron los siguientes alcances: facilidad por obtener la informacion ya que se
conocia con anterioridad a los alumnos y maestra, ademas de que se podia

acceder a la institucion en los dias y horarios que fuera necesario.

Sin embargo existieron limitaciones en el momento de realizar las entrevistas en
profundidad, ya que se llego a sentir intimidada la alumna Marlen, al querer saber
mas del porgue no asistia regularmente a la escuela o al preguntarle por su aseo

personal.

En relacion con el capitulo Il que fue el disefio y la implementacién de la
alternativa, los alcances que se tuvieron fue contar con un modelo que guiara el
proceso de intervencién, el cual fue el propuesto por la autora Rosa Blanco
Guijarro, ademas de tener el acceso a una gran variedad de dinamicas,
actividades ludicas y juegos para poder realizar las cartas descriptivas, situacion
que fue de gran ayuda al aplicarlas, debido a que los alumnos las realizaban con

entusiasmo.

De igual forma, se pudo trabajar de manera grupal contenidos como la
convivencia, el interés, la participacion y la disciplina, que en su conjunto lograron
disminuir el rechazo hacia Marlen y José, ademéas de aumentar el sentido de
pertenencia de ellos hacia el grupo, al involucrarse gradualmente durante algunos
juegos en el recreo o en las mismas clases, asimismo, se logré desarrollar la
motivacion en ellos, en el caso de Marlen aumentaron sus asistencias durante el
tiempo de la implementacién de la propuesta, ya que las actividades que se
realizaban llamaban su atencion y fomentaban la convivencia entre ellos de una
manera ladica, asi como en el caso de José, que mejoro su comportamiento,
debido a que él sabia que tenia que seguir las reglas y de esta manera sus
compairieros lo incluian en juegos, tanto en el recreo como en la hora de la salida y
también en las clases, porque aumento su interés y participacion, debido a que si
terminaba los trabajos a tiempo, la maestra les permitia jugar entre ellos, ademas
de eso, el resto de compairieros fortalecieron los contenidos antes mencionados y

en consecuencia se contribuyo a la inclusion grupal.
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Por otra parte, la limitaciones en este capitulo fueron al momento de la
implementacion de la dltima unidad, en relacion con la maestra, ya que manifesto
gue no le daria tiempo de acabar de trabajar con sus contenidos porque habian
tenido suspensiones y el que se siguieran aplicando las actividades la hacian
atrasarse, por lo que a partir de este punto los horarios ya no fueron flexibles y se
asignaron dias y horarios para asistir, asimismo algunos informes no fueron
realizados en el tiempo establecido y aunque fueron pocos, ocasiono que se

tuvieran dificultades para recordar detalles.

Por ultimo, en relacién al capitulo Il que tiene que ver con la evaluacion, fue de
gran ayuda contar con el recurso metodolégico que es la matriz de evaluacion,
porque permitié elaborar el informe final con mayor precision pero tomando en
cuenta todas las etapas de la intervencion y de esta manera, se logré obtener una
evaluacion centrada en las actividades realizadas y haciendo juicios que tuvieran
valor, con los indicadores adecuados para cada actividad, en cuanto a la
socializacion, fue muy enriquecedora porque permitié reformular la propuesta las
veces que fueran necesarias, con el fin de obtener los mejores resultados y la

mejor version de la misma.

En cuanto a las limitaciones de este capitulo, tuvieron que ver con definir los
indicadores que se iban a utilizar en cada actividad en la matriz de evaluacion,
para poder realizar el informe, ya que en algiin momento llego a existir confusion
entre sus conceptos, pero esta situacion se solucion6 al leerlos las veces que

fueran necesarias y asi saber cual era el adecuado para cada actividad.

De esta manera, el informe de evaluacion fue progresivo en relaciéon con las
etapas que se debian seguir y coherente con las actividades e indicadores que se
establecieron en la matriz de evaluacion, para que de esta manera se llevara un
orden y se pudiera realizar una evaluacion lo mas completa posible y asi poder
valorar en qué medida se lograron los objetivos que se pretendian en un inicio y

como fue el desarrollo de la propuesta.
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Asimismo, se pude mencionar que fue eficaz, en tanto que, da cuenta clara de los
alcances obtenidos, asi como las limitaciones que se tuvieron a lo largo de la
implementacion y de esta manera se dan algunas sugerencias de mejora que
pueden brindar mejores resultados y es pertinente para el tipo de evaluacion que

se estableci6 en el modelo y en las demas etapas de la propuesta.

En relaciéon a la ultima etapa por la cual paso la propuesta, fue la socializacion, el
fin de esta, es dar a conocer el avance de la misma, asi como escuchar y tomar en
cuenta las sugerencias de algunos profesionales, para corregir y reorientar lo que
sea necesario, en este sentido, se consideraron dos momentos de socializacion, el
primero a finales de 2017, donde se estaba fundamentando tedricamente la
propuesta, por lo que se puede decir que hubo flexibilidad para corregir algunas
citas y parafrasis, hubo coherencia en relacion a lo que se debia presentar en ese
momento, que era la elaboracién del capitulo |, y fue eficaz, en tanto que daba

cuenta del diagnaostico de la propuesta de intervencion.

En cuanto al segundo momento de socializacion, fue a mediados del 2018, una
vez que las actividades disefiadas fueron implementadas, y se fueron presentando
algunos informes de las mismas, con el fin de readecuar lo que fuera necesario
para evitar caer en exceso de detalles, siguiendo los aspectos disefiados en el
instrumento de evaluacién, que fue la lista de cotejo, ambos momentos de
socializacion fueron eficaces ya que, comprendieron la presentacion del avance de
la propuesta que hasta ese momento se tenia, para reformular lo que fuera
necesario de acuerdo a las observaciones, es decir, fueron flexibles, y por tal
motivo se puede decir que los momentos de socializacion fueron coherentes, ya

gue hubo una progresion entre ellos y cumplieron con los aspectos necesarios.
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Consideraciones finales.

En cuanto al primer capitulo se debe considerar que hay seguir una metodologia
para llegar a una correcta identificacién del problema, si bien, la preocupacion
tematica es el eje fundamental en esta fase, el definir el ambito de la intervencion,
realizar la primer mirada, enlistar los problemas y analizarlos es algo que no se

puede pasar por alto, ya que de aqui derivan las acciones posteriores.

De igual manera, el utilizar el diagnéstico nos permite conocer, saber mas a fondo
sobre la preocupacion tematica identificada, la cual fue diferente después de
analizar los resultados del diagnéstico, al ser la exclusién en un primer momento
para llegar a ser el rechazo, el cual es una barrera para poder llegar a la inclusion,
asi que fue importante hacer algo para disminuirlo.

Asimismo, no debemos olvidar los tipos de diagndsticos que existen para que en
cualquier investigacion que se haga, se sepa utilizar aquel que es el mas
adecuado, debido a la naturaleza de la investigacion, se optdé por el
socioeducativo, ya que engloba lo social y la esfera educativa, que permite
intervenir en un ambito educativo formal. Para una correcta elaboracién del
diagndstico se deben seguir en orden sus fases, aunque estas son flexibles por si
es necesario regresar a alguna de ellas, para indagar mas a fondo o corregir

alguna caracteristica.

Ademas, el correcto seguimiento del plan de diagnéstico evitara contratiempos y
en cambio brindara resultados satisfactorios en cuanto a la informacién que se
recabe, ya que para la recogida de informacién se debe adscribir a un enfoque
gue en este caso es cualitativo, un método que es etnografico y recurrir al uso de
técnicas e instrumentos para obtener calidad y eficacia en la informacion que se

solicite.

Igualmente, analizar la informacion es un paso cansado pero fundamental, de aqui
dependeran el tipo de actividades que se disefien y se aprobaran o eliminaran las
hipétesis de las cuales se partié en el primer apartado que fue la eleccion de la

preocupacion tematica.



De igual manera el realizar una problematizacion completa permitié a los lectores
tener un panorama mas amplio acerca del diagndstico que se realizdé y los
resultados que se obtuvieron, asi como delimitarla teorica, espacial y
temporalmente. En cuanto al disefio de la alternativa de solucion, es un trabajo
muy laborioso ya que requiere de mucha busqueda de informacién, pero ello se
realiz6 con el fin de realmente lograr los objetivos propuestos, ya que para
elaborar las cartas descriptivas se tuvo que pasar por un modelo de
asesoramiento, disefio de objetivos, eleccidon de contenidos y un sistema de

seguimiento y evaluacion.

En cuanto a la implementacion de las actividades y el seguimiento que se le dio
los resultados fueron satisfactorios, a pesar de que existieron contratiempos en las
aplicaciones, sobre todo al no poder realizar la Gltima unidad, es dificil erradicar un
problema tan complicado con el rechazo en poco tiempo, pero a pesar de ello los
cambios fueron notables al reflejar una mejor convivencia durante el desarrollo de
las clases y el recreo, la comunicacion en el grupo mejord y en consecuencia el
trabajo en equipo y su participacion, ademas de la motivacion en los alumnos que
estaban siendo rechazados, al seguir trabajando constantemente con estos temas
se pueden obtener mejores resultados. La evaluacién, al contar con las
herramientas adecuadas como lo fue un modelo y la matriz de evaluacion, permitié
conocer en qué medida se lograron las acciones hechas, asi como el impacto de

la propuesta de intervencion.

Finalmente se puede concluir que, si bien, existieron limitaciones, estas se
supieron manejar y a pesar de las modificaciones realizadas durante el proceso,
se puede decir que los alcances de la propuesta fueron satisfactorios y se logro el
impacto esperado y cumplir con el objetivo general, que hace referencia a
disminuir el rechazo y lograr la inclusién grupal, de esta manera se avanzé hacia

una educacion para todos, con todos y para cada uno.
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Anexos.

Anexo 1: Arbol de anélisis de problemas.

Rechazo
Rezago
educativo
- - A
Aislamiento
ﬂu
Baja autoestima
Consecuencias:
Exclusién hacia algunos alumnos del
2ro. “B” de la escuela primaria “Héroe
de Nacozari”
Causas:
Problemas de Alumna repetidora NO hay aseo
lecto escritura de curso. o hay
personal v
l l Alumno con
conductas
Trabajos de clase agresivas

inconclusos.

En el aula y en receso
Nno convive con sus
compaferos.

v

Insultos verbales y
gestos por parte
de algunos
companeros.




Anexo 2: Plan de diagndstico.
Objetivo General:

Indagar las causas y consecuencias de la exclusibn mediante un diagnostico

socioeducativo para brindar una propuesta de solucion.

Objetivos especificos:
— Indagar el motivo de que en el aula y en receso no conviven con sus
compafneros.
— Identificar las causas del porque la alumna presenta baja autoestima.
— Conocer porque no hay aseo personal.
— Conocer los motivos del porque existe baja participacion.
— Identificar los motivos de la falta de pertenencia al grupo.
— Indagar porque el alumno tiene conductas agresivas.

— Indagar las causas de la presencia del rezago educativo.

Fases: Accion: Objetivo: Fecha: Escenarios: Recursos:
Establecimiento 18- Escuela
1 Entrada al de las relaciones Septiembre Primaria R
.Entrada a -Recursos
—2017 Rural h
campo. ‘ s 2 umanos.
P de confianza. Héroe de
Nacozari”
1. Identificar Realizar una 25-29- Escuela
el problema. serie de Septiembre Primaria
. -Recursos
acciones tales -2017 Rural
. s s humanos.
2. Primer como la Héroe de
mirada. observacion, Nacozari” _Recursos
entrevistas de (salones, materiales
pasillos y pasillos, (libreta, lapiz)
anotaciones patios)
Realizar una lista -Recursos
. materiales
3. Lista de de problemas 2 — Octubre Aula de . .
(libreta, lapiz)
problemas. encontrados en —-2017 clases.
el aula,
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identificando
necesidades y

problemas.

Con baseala
jerarquizacion
de la lista de
problemas elegir

el problema en

4. Eleccién del 4 — QOctubre Aula de -Recursos
problema. torno a cual -2017 clases. materiales
girara la (libreta, lapiz)
investigacion.
Con un recurso
metodoldgico
g -Recursos
como lo es el .
5 Anslisis del 5 _ Octub Aula materiales
. Andlisis de 5 — Octubre ula de . .
arbol de analisis (libreta, lapiz)
problema. de problemas, -2017 clases
identificar
causasy
consecuencias
del problema
elegido.
Elaborar los
objetivos del
diagndstico, con
. los 4 elementos
1. Objetivos. 9- Octubre - Aula de -Recursos
estructurales 2017 clases materiales

como lo son el
verbo de

desempeiio,

(libreta, lapiz)
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objeto de
conocimiento,

condicion de

calidad y
finalidad.
Establecer
cudles seran los -Recursos
; materiales
2. Recursos. INSUMOS que s€  g_Qctybre - Aula de . .
_ (libreta, lapiz)
van a necesitar. 2017 clases
2. Plan de
diagndstico.
Realizar un
cronograma, -Recursos
materiales
3. Tiempos. con fechas y 9- Octubre - Aula de . -
(libreta, lapiz)
horarios de 2017 clases
actividades.
Establecer las
acciones que se  11- Octubre -Recursos
; -2017 materiales
4, Acciones. van a realizar. Aula de . .
(libreta, lapiz)
clases
Establecer
5. recursos 11- Octubre Aula de -Recursos
Financiamiento. econémicos. - 2017 clases materiales
(libreta, lapiz)
Definir lugares
6. Escenarios. donde se 11- Octubre Aula de -Recursos
-2017 clases materiales

realizaran las

acciones

(libreta, lapiz)
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establecidas.

1. Metodologia  Definir enfoque, 12- Octubre Aula de -Recursos
de investigacion. método, técnica -2017 clases materiales
e instrumentos (libreta, lapiz)
gue se van a
utilizar.
Con base a los -Recursos
. materiales
instrumentos
(computadora,
2.Elaboracion ~ €legidos, se 16-18- Aulade  impresiones)
de disefiaray se Octubre - clases
instrumentos. , . 2017
hard un piloteo
3. Recogida
de
informacion. Escuela
Se aplican los AN
L, Primaria
3. Aplicacién de instrumentos 20 Octubre- Rural -Recursos
instrumentos. ) 10 sz materiales
elegidos y . Héroe de . .
noviembre (libreta, lapiz)
Nacozari
correctamente -2017
elaborados.
Ampliary -Recursos
) analizar la materiales
4. Registro . L, 13-15 Aula de .
- informacion ; (Diario de
ampliado. . noviembre clases
obtenida de las campo,
L -2017
técnicas e computadora,
instrumentos impresiones)
aplicados.
Eliminar -Recursos
. . materiales
informacidn que 16 -
Noviemb (computadora,
oviembre . .
1. Reducir no sea relevante 5017 Aula de impresiones)
informacién. para nuestra clases

investigacion.

Se debe de

-Recursos

255



2. Codificar. codificar la 22- Aula de materiales
informacién que  Noviembre clases (computadora,
se obtuvo. -2017 impresiones)
Definiry crear -Recursos
4. Andlisis de . . materiales
3. Categorizar.  las categorias en 23- Aula de
la Noviemb | (computadora,
i oviembre clases . .
informacion. analiticas. impresiones)
-2017
Elaborar una
matriz de
, 23- Aula de -Recursos
categorias con la ] .
. . . Noviembre clases materiales
4. Matriz de informacidn que
i . -2017 (computadora,
categorias. ya se redujo, . .
. impresiones)
categorizoy
codifico.
Con el andlisis
previo que se
1. Desarrollo de . 27 de -Recursos
. hizo de la ) )
categorias. . ., noviembre- . materiales
5. Informe informacion, Salén de
. 4 de (computadora,
realizar un . clases . .
. diciembre - impresiones)
informe 2017
detallado,

denominado
resultados de
diagndstico.
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Anexo 3: Solo se muestran tres de los registros ampliados.

Fecha: 24 de octubre de 2017.

Nombre de la institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”
Localidad: Ventoquipa, Hidalgo.

Municipio: Santiago Tulantepec, de Lugo Guerrero.

Grado y grupo: 2do. “B”

Tiempo de observacién: 8:30 a.m. — 9:30 a.m.

Observadora: N.A.T.G.

R.O.2

Objetivo: Identificar los motivos de la falta de pertenencia al grupo
Topicos:

e Observar si existe participacion activa y continua en Marlen y José hacia el
grupo.

e Observar las relaciones alumno-alumno.

e Observar si el resto del grupo toman en cuenta a Marlen y José.

e Observar el trabajo en equipo.

e Observar el estado de animo de estos tres alumnos.
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Descripcion

Analisis Tema

La maestra llega al salén, deja

sus mochilas y enseguida se va

a la direccion mencionando que

ira a preguntar si tendrén
activacion fisica, ya que esta
semana no la habian hecho
como se suponia que les

tocaba.

En la puerta se encontraban
algunas mamas que iban a
realizar en papel Kraft algunos

juegos para el grupo.

Los alumnos se encuentran en

equipos de 4 o 5 integrantes,

juegan entre ellos, algunos en el

piso, otros salen a comprar fruta

que venden en la cooperativa.

Vanesa le jala el cabello a

Maria José. En el equipo de
Marlen y Rosendo, Alexander y
Edgar estan jugando y le gquitan

la lapicera a Rosendo, quien

molesto les dice que los va a

Vanesa le jala el cabello a Indisciplina

Maria José.

¢,Por qué Rosendo se
enoja? No le gusta jugar

con sus compaferos.
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acusar con la maestra cuando

regrese. Marlen permanece

callada vy en su lugatr.

La maestra regresa apresurada,
se queda platicando con las

mamas y la mayoria de los

alumnos siguen jugando,

después de algunos minutos se
pasan les dice a los alumnos
“‘buenos dias” todos se levantan

y contestan.

Las mamas de Camila y José

se guedan en el salén para

hacer el juego de “serpientes y

escaleras’.

La maestra pide que saquen el
libro de matematicas y que solo
un alumno del equipo saque las
fichas que habian recortado de

tarea, se escucha mayor

intercambio verbal, ya que cada

equipo se trataba de poner de

acuerdo quien pondria el libro y

quien las fichas.

Marlen permanece callada

y en su lugar.

La mayoria de los alumnos

siguen jugando,

¢, Qué significa que las
mamas estén ahi? Que no
Se apuren por querer estar

con ellas.

Se escucha mayor
intercambio verbal, ya que
cada equipo se trataba de
poner de acuerdo quien
pondria el libro y quien las

fichas.

Aislamiento.

Indisciplina.

Distraccion.

Colaboracion

grupal.
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La maestra le pide que guarden

silencio vy que escuchen las

La maestra le pide que
indicaciones, les menciona que

guarden silencio y que
jugaran con el material
recortable de su libro, y que se
acomoden en el piso por
equipos, comienza a destinar
los lugares, y a decir que deben
respetar los turnos, el primero

que llegue a la meta, gana.

Descripcion del juego por

equipos:

Equipo 1: en este equipo se
encuentra José, junto con 2

nifias y un nifo, se escucha que

no se ponen de acuerdo por Se escucha que no se

estar jugando, quien empezara  ponen de acuerdo por
y tampoco han acomodado las estar jugando.

fichas, después de un tiempo

deciden que empezara una

nifia, después José, otras nifias

y al final el nifio, al final del

juego gana una nifa.

escuchen las indicaciones.

Indisciplina.

Indisciplina.
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Equipo 2: en este equipo se
encuentran tres nifias y un nifo,

quienes rapidamente se

pusieron de acuerdo, pero no No querian respetar lo

querian respetar lo turnos cada ~ Urnos cada vez que veian

vez que veian que los demas que los demas les iban

les iban ganando. ganando.

Equipo 3: en este equipo se

encuentra Marlen a quien se le

observa callada, en su equipo

hay un nifio y otras dos nifas,

una de ellas decide el orden de ¢ Por qué Marlen esta

las participaciones. Al final del ~ callada y no aporta ideas?
juego termina ganando esa No quiere participar.

nifia, pero respetando los turnos

de todos, fue el primer equipo

en terminar.

Equipo 4: es el equipo mas
numeroso, con 5 integrantes

donde se encuentra Rosendo,

_ Se puede observar que no
quien claramente se puede

o ) participa, dice que no le
observar que no participa, dice

_ entiende, pero sus demas
que no le entiende, pero sus

] ~ _ compairieros juegan a
demas compafieros juegan a

] _ pesar de que él les dice
pesar de que él les dice eso, en

_ eso.
este equipo no hubo ganador

Indisciplina.

Baja

participacion.

Baja

participacion.
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porque cuando termino el
primer equipo, la maestra solo
les dio 5 minutos mas y nadie

llego a la meta.

Durante este lapso, la maestra

se encontraba con las mamas

gue estaban presentes, sin

pasar a resolver las dudas que

tuvieran los alumnos, cada

equipo jugo como quiso.

Al terminar el primer equipo
guardo sus cosas y se sentaron

en su lugar, entre ellos Marlen

quien no platicaba con nadie de

Sus otros tres comparieros,

mientras ellos si lo hacian.

¢ Por gué la maestra no se

centrd en la actividad? Por

Distraccion.
atender a las mamas que
estaban presentes.
Marlen no platicaba con
nadie de sus otros tres Aislamiento.

compaiieros, mientras

ellos si lo hacian.
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Fecha: 08 de noviembre de 2017.

Nombre de la institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”
Localidad: Ventoquipa, Hidalgo.

Municipio: Santiago Tulantepec, de Lugo Guerrero.

Grado y grupo: 2do. “B”

Tiempo de entrevista:

Entrevistadora: N.A.T.G.

R.E.2

Objetivo: Conocer las causas del porque existen problemas en el proceso de
lectoescritura.
Tépicos:

e Indagar si en casa existe el habito de leer.
e Preguntar si hay acceso a bibliotecas o libros en casa.

e Preguntar si hay gusto por la lectura.

Descripcién Andlisis Tema

Hola Marlen, ¢ Como estas?
R. Bien maestra y usted?

También bien nena, oye te
guiero preguntar algo, ¢ Tienes

tiempo?

R. Si.
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Quisiera que me contaras si en

tu casa lees?

R. No, en mi casa nadie lee y

nadie me ayuda cuando yo

quiero aprender, porgue aun no

entiendo y ahora que quiero

aprender nadie me ayuda.

¢ Tu mama en tu casa sabe

leer?

R. No, no fue a la escuela,

porgue mi abuelita eran pobres.

Entonces casi no lees, oye pero
en tu casa tienen algunos

libros?
R. No
¢Ninguno? R. No

¢Pero no hay una biblioteca o
un internet cerca de tu casa? R.
No

¢,Pues por donde vives?
(Interrumpe un nifio de otro
grado) R. Aqui por el puentecito
de aqui de Ventoquipa.

¢ Pero ati te gusta leer? Si.

En mi casa nadie lee y

nadie me ayuda cuando yo

Poco apoyo.

quiero aprender, porque

aun no entiendo y ahora

gue quiero aprender nadie

me ayuda.

No fue a la escuela,

, ] Recursos

porque mi abuelita era o

econdémicos.

pobre.
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Fecha: 15 de noviembre de 2017.

Nombre de la institucion: Escuela Primaria Rural “Héroe de Nacozari”
Localidad: Ventoquipa, Hidalgo.

Municipio: Santiago Tulantepec, de Lugo Guerrero.

Grado y grupo: 2do. “B”

Tiempo de entrevista:

Entrevistadora: N.A.T.G.

R.E.5

Objetivo: Identificar los motivos de la falta de pertenencia a grupo.
Topicos:

¢ Indagar como es la convivencia con compaferos y maestra.
e Preguntar si hay buenas relaciones con ellos.

e Indagar si en el grupo anterior tenia amigos.

Descripcion Analisis Tema

jHola maestra!

Hola Marlen, ¢ Qué haces? R.
Nada, comiendo, ¢Quiere? (Me

ofrece unos chicarrones)

Gracias Marlen, ¢ Con quién
estas jugando ahorita? R. Con
nadie, a veces con Rocio, pero

hoy no vino.
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¢Por qué no juegas con nadie?  Porgue nadie quiere ser mi

R. Porque nadie quiere ser mi amigo. No me dejan
amigo. No me dejan juntarme juntarme con ellos.
con ellos.

¢Por qué? R. No se

¢Les has dicho que quieres

jugar con ellos? R. Si

¢ Y qué te dicen? R. Que no.

¢ Pero como te llevas con tus

comparieros? R. Pues bien.

Oye pero cuando ibas en el otro

grupo, ¢ Si tenias amigos?

R. No.

¢Por qué? R. No me juntaba No me juntaba con nadie,

con nadie, porque me pegaban. porque me pegaban.

¢ Por qué te pegaban?

R. (Se queda callada y no

responde nada)

Rechazo.

Violencia.
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Anexo 4: Elaboracion de la sabana analitica.

Anexo 5: Lista de codificaciones.
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Anexo 6: Matriz de categorias.

Preocupacion Temadtica:
Rechazo.

La disciplina y violencia
como base para el rechazo. — Un lento aprendizaje como

Rechazp a traves ‘,je la limitante para la inclusion.
ausencia de interés en

clases

(Dpn) (Vi) (Obd) (Ex)

(Int) (Pct) (Alt) (At)

(Re)

(Ap)

(Rez)

(Mat)

(Ap)
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Anexo 7: Listas de cotejo de las actividades aplicadas. Sesiéon 2

No. Rasgo a evaluar: ‘ Si ‘ No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo didactico. X
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idéneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existio disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los gque se conto
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempld para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dinAmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje.
DESARROLLO
17 La actividad permiti6 que todos los alumnos dijeran su nombre X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomé en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se planteé ayudo al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION

23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integro a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizo un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idoneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizo la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacion de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X

269



Sesion 3

No. Rasgo a evaluar: Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el inicio de la dindmica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el cierre de la dinamica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié que todos los alumnos expresaran sus emociones. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora sigui6 el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizd un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 4

No. Rasgo a evaluar: Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el inicio de la dindmica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el cierre de la dinamica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permiti6 que todos los alumnos conocieran sus pasatiempos X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora sigui6 el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacion de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 5.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dinamica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié que todos los alumnos identificaran sus metas X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 6.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié a los alumnos identificar los valores X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomod en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 7.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dinamica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié que los alumnos reconocieran la igualdad X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION

23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 8.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dindmica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié que todos los alumnos convivieran X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomo6 en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 9.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el cierre de la dinamica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié que todos los alumnos convivieran X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 10.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dindmica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié que todos los alumnos convivieran X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomod en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora sigui6 el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 11.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el cierre de la dinamica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié que todos los alumnos convivieran X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 12.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dindmica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dindmica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad propicio la convivencia X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomo6 en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION

23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 13.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dinamica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié que todos los alumnos se sintieran motivados. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 14.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dindmica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié que todos los alumnos se sintieran motivados. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 15.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permiti6 mejorar el autoestima de los alumnos X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idoneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 16.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dindmica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permiti6 mejorar el autoestima de los alumnos X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION

23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 17.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se contd X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad fomento la adaptacion en los alumnos X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION

23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idoneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X

284



Sesion 18.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dindmica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permiti6 trabajar la disciplina con los alumnos X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X

285



Sesion 19.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se contd X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié trabajar con la disciplina de los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION

23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idoéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X

286



Sesion 20.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dindmica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié trabajar la atencion de los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X

287



Sesion 21.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se conto X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié trabajar la atencion de los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idoéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X

288



Sesion 22.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dindmica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié trabajar la comunicacion con los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION

23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X

289



Sesion 23.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se contd X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dindmica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié trabajar la comunicacion con los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X

290



Sesion 25.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permiti trabajar la autoestima de los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X

291



Sesion 26.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié trabajar con las emociones de los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION

23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X

292



Sesion 27.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié trabajar las cualidades de los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 28.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié trabajar la atencion de los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 30.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permiti6 mejorar la conducta de los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION

23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 31.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié establecer compromisos con los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomod en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 32.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el desarrollo de la dindmica. | X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dinamica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié reforzar la conducta positiva de los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 33.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permitié desarrollar habilidades sociales en los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomod en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 34.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el cierre de la dinamica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad propicio la participacién en los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomd en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION

23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora siguio el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Sesion 35.

No. Rasgo a evaluar: |Si | No
OBJETIVOS Y PROGRAMACION
1 Existe coherencia entre el objeto de conocimiento y la finalidad. X
2 Existe progresion entre el objetivo general, objetivo especifico y objetivo X
didactico.
3 Los objetivos planteados son flexibles X
4 Los objetivos contienen los cuatro elemento estructurales X
MATERIALES
5 Los materiales condujeron al logro del objetivo X
6 Los materiales fueron idoneos para el desarrollo de la dinamica X
7 Existié disponibilidad de los materiales X
8 Fueron suficientes los recursos con los que se cont6 X
9 Se utilizaron todos los materiales propuestos X
TIEMPO
11 Fue suficiente el tiempo que se contemplo para el inicio de la dinamica. X
12 Fue suficiente el tiempo que se contempl6 para el desarrollo de la dinamica. X
13 Fue suficiente el tiempo que se contemplé para el cierre de la dindmica. X
DISENO DE LA ACTIVIDAD
INICIO
14 La actividad de inicio fue clara y precisa X
15 Todos los alumnos participaron en lo que se indicaba X
16 La actividad genera ambientes de aprendizaje. X
DESARROLLO
17 La actividad permiti6 mejorar la comunicacién de los alumnos. X
18 La actividad fue novedosa para los alumnos X
19 Se tomod en cuenta a todos los alumnos del grupo X
20 Las indicaciones fueron claras y precisas. X
CIERRE
21 La actividad de cierre conduce a la reflexion. X
22 La actividad que se plante6 ayudoé al logro del objetivo didactico X
IMPLEMENTACION
23 La interventora transmite las indicaciones con claridad y adecuadamente. X
24 La actitud de la interventora fue positiva X
25 La interventora integré a todos los alumnos en la actividad X
26 La interventora sigui6 el orden establecido en el programa X
27 La interventora utilizé un tono de voz adecuado X
28 El espacio fue idéneo para el desarrollo de la actividad X
29 La docente utilizé la actividad para el desarrollo del contenido didactico X
30 La interventora tuvo dominio del grupo X
31 La interventora hizo contacto visual con el grupo X
32 La actitud de los alumnos fue positiva ante la aplicacién de la actividad X
33 Se hicieron adecuaciones X
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Anexo 8: Grafica de canales de aprendizaje e inteligencias multiples.

CANALES DE APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS DE 2DO.
"B" DE LA ESCUELA PRIMARIA RURAL "HEROE DE
NACOZARI"

M Auditivo M Visual mKinestesico

Auditivo
21%

Kinestesico

53%

Visual
26%

En los alumnos de 2do. “B” predomina el canal de aprendizaje kinestésico con 9
alumnos, 4 estudiantes con canal de aprendizaje auditivo y los visuales son 5.

Alumna: Marlen

Canales de aprendizaje

B Auditivo
M Visual

™ Kinestésico

En esta gréfica, se puede observar que el canal de aprendizaje predominante en
la alumna es el visual.
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Inteligencias Multiples

M Linguistica

M Ldgico - matematico
™ Visual -espacial

B Corporal- kinestesica
® Musical

M Intrapersonal

H Interpesonal

En cuanto a las inteligencias multiples, la que estd mas desarrollada en la
intrapersonal.

Alumno: José

Canales de aprendizaje

B Auditivo
H Visual

M Kinestésico

En el alumno José el canal de aprendizaje sobresaliente es el auditivo.
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Inteligencias Multiples

M Linguistica

M Ldgico - matematico
™ Visual -espacial

B Corporal- kinestesica
® Musical

M Intrapersonal

H Interpesonal

La inteligencia interpersonal es la que predomina en el alumno José.
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Anexo 9: Evidencia de la implementacion de algunas actividades y del espacio de
intervencion.

Sesion 10: En esta imagen se puede observar a Marlen y sus compaferos de
equipo, realizando la actividad “Collage”, con la finalidad de propiciar la
convivencia.

Sesion 14: El alumno José llevando a cabo la actividad “El zooldgico”, con el
propdsito de aumentar la motivacion.
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Sesion 11: Los anteojos, una actividad que fomento6 la convivencia y también la
empatia entre los alumnos.

Sesion 6: ¢ Quién no se salva?, una actividad muy enriquecedora en el tema de los
valores.
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Sesion 18: Rosendo y sus comparieros realizando la actividad “Basta” que tenia
como objetivo fomentar la disciplina.

Sesion 4: En mi tiempo libre... en esta sesion se conocieron los pasatiempos de
los alumnos, para mejorar la integracién grupal.
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