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RESUMEN

Entre los objetivos del Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), se encuentra
el brindar educacion equitativa e inclusiva a aquéllas comunidades en situacion de
marginacion y rezago social en México a traves de diversos programas educativos. Uno
de ellos es “Veranearte”, el cual consiste en convocar a estudiantes y egresados del nivel
superior y media-superior, para participar como tutores comunitarios durante el periodo
vacacional de verano. El presente trabajo de tesis se desarroll6 llevando a cabo dicho
proyecto a través del convenio UPN-CONAFE, durante el verano del afio 2019. Se
trabajé con un grupo multigrado integrado de 24 estudiantes de ambos sexos, con
edades de entre los 3y los 11 afios de edad. El amplio rango entre las edades represento
una de las primeras limitantes para desarrollar el trabajo propuesto por el CONAFE, ya
gue las actividades no eran adecuadas para los diferentes niveles cognitivos de los
estudiantes; aunado a lo anterior, se encontrd que los nifios aun siendo familiares no se
comunicaban entre si, lo cual representaba otra de las dificultades entre los integrantes
del grupo para poder trabajar. Con el doble propdsito de intervenir para conformar un
grupo de trabajo y realizar la practica educativa, se desarroll6 e implement6 una serie de
estrategias de aprendizaje cooperativo en el grupo durante cuatro semanas, tiempo en
el que durd la intervencién en la comunidad rural de “Santo Domingo la Ciénega Honda”.
Los resultados muestran que, laborando de manera cooperativa, se puede aprovechar
la diversidad de las habilidades de los estudiantes para potenciarlas mientras ellos
trabajaban en conjunto, probando también que el amplio rango de edad dejo de ser una
limitante para desarrollar las diferentes tematicas. Se prob6 también que la flexibilidad
en las adecuaciones brinda oportunidades a los estudiantes con un principio de equidad
dentro de la educacion integral e inclusiva.

Palabras clave: Aprendizaje cooperativo, estrategias de integracion, estrategias de
aprendizaje cooperativo, zona de desarrollo proximo (ZDP), grupo multigrado, escuela
rural.
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Introduccion

Al concluir los estudios correspondientes al sexto semestre de la Licenciatura en
Psicologia Educativa, en la Unidad Ajusco de la Universidad Pedagogica Nacional, se
convocO a la comunidad estudiantil, en el marco del convenio CONAFE-UPN, para
inscribirse en el programa “Veranearte” en el que a los participantes se les denomina

“‘Amigos de Verano.”

El Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), se fund6 en México el 10 de
septiembre de 1971, como un organismo descentralizado de la Administracion Publica
Federal, coordinado por la Secretaria de Educacion Publica (SEP), cuyos propositos son
1. Ofrecer servicios de educacion equitativa e inclusiva a comunidades rurales e
indigenas con un alto nivel de marginacién y rezago social del pais y 2. Promover el
desarrollo de las competencias de los padres, las madres y los cuidadores de los nifios
de dichas comunidades. Por lo que anualmente el CONAFE convoca a estudiantes de
nivel medio superior y superior para que durante el mes de julio participen como “Tutores
Comunitarios de Verano” (TCV). A partir de 2019, al programa se le cambié el nombre,
ahora se le conoce como “Veranearte”. El programa consiste en impartir clase a
estudiantes de preescolar y primaria de comunidades rurales e indigenas para promover
“su desarrollo personal y social a través de actividades integrales que promuevan
actitudes y capacidades relacionadas con el proceso de construccién de la identidad
personal, la expresion artistica, la creatividad, el trabajo colaborativo y el reforzamiento

académico” (Martinez, Tovar, Esparza y Estrella, 2019, p. 9).

Con base en lo anterior, se considerd que era una oportunidad para tener una experiencia
gue representaba todo un reto, para aplicar en la realidad social mexicana de una
comunidad rural los conocimientos previamente adquiridos a lo largo de los estudios de

la Licenciatura en Psicologia Educativa.

Esta tesis en modalidad de informe de experiencia profesional presenta a una estudiante

citadina de Psicologia Educativa, quién voluntariamente vivié en una comunidad rural



durante un mes, para trabajar como docente con los programas de preescolar y primaria
en un grupo multigrado conformado por nifias y nifios de 3 a 11 afios de edad. El trabajo
implico realizar una intervencion psicoeducativa mediante la implementacion de
estrategias de aprendizaje cooperativo entre los estudiantes, con el propdsito de integrar
al grupo para lograr su comunicacion e interaccion entre las nifias y los nifios, como
requisito indispensable para poder trabajar los contenidos escolares y conseguir los

aprendizajes significativos esperados.

El trabajo de campo de la tesis sobre “Aprendizaje cooperativo como estrategia de
integracion de un grupo multigrado en una escuela rural”, se llevoé a cabo en el verano
previo al anuncio, en 2020, de la llegada de la Pandemia por el virus SARS-CoV-2
(COVID-19).

La experiencia docente se realizé en una escuela de la comunidad rural de “Santo
Domingo Ciénega Honda” perteneciente al municipio de Huejotzingo, en el estado de
Puebla, México. Es una comunidad pequefia, en la que habitan aproximadamente 230
personas de las cuales 98 son hombres y 132 mujeres. Dicha comunidad cuenta con los
servicios de luz eléctrica, agua potable y drenaje. En las calles, sin pavimentacion,
transitan carretas y automdoviles. La poblacién en general, no cuenta con servicio médico
gratuito. Sin embargo, las Unicas familias que tienen servicio médico del Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS) son aquellas cuyos miembros gozan de la prestaciéon
laboral por parte de la empresa o fabrica en la que trabajan. No hay establecimientos
comerciales como gasolineras, supermercados, carnicerias o pollerias. Los comercios
mas cercanos se encuentran en el pueblo vecino ubicado a 40 minutos,
aproximadamente. Las familias se alimentan de lo que sus propias granjas, cultivos y
huertos producen. Los animales que ellos mismos crian son cerdos, reces, borregos,
gallinas y pollos, entre otros. Se alimentan de los cultivos del campo como maiz vy frijol,
asi como de las hortalizas como jitomate, calabaza, flor de calabaza y algunas frutas

como limon, durazno, tunas, naranjas y capulines.



La escuela rural de la comunidad en la que se trabajo, esta incorporada al Consejo
Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), en ella se ofrecen todos los programas
curriculares correspondientes a la educacion basica: los tres grados de preescolar y los
seis de primaria. La infraestructura escolar cuenta con cuatro salones para los niveles
educativos de secundaria, primaria, preescolar y educacion inicial (esta Ultima no se
imparte); bafos para estudiantes; bodega para el material de trabajo en el aula;
dormitorios que cuentan con bafio, regadera y lavabo son para los maestros que trabajan

durante el curso escolar regular y en verano.

Esta tesis esta estructurada en los siguientes apartados: |. Planteamiento del problema
gue consta de tres elementos: a. Problematizacion, en la que se describe las dificultades
del grupo multigrado para comunicarse y trabajar colaborativamente, las cuales
representaban un obstaculo para iniciar el trabajo académico con las nifias y los nifios
como grupo. b. Justificaciébn de la intervencion psicoeducativa para atender las
dificultades comunicativas y de interaccidn e integracion entre los estudiantes. c.
Objetivos de la intervencion psicoeducativa, a partir de los cuales se derivo la planeacién
de las actividades de trabajo de las sesiones diarias. Il. Marco tedrico, en el que se
revisan los siguientes conceptos: a. Aprendizaje cooperativo, expertos y aprendices
aunado a la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP) de Vigotski; b. Aula multigrado; c.
Educacion inclusiva; d. Escuela rural. 1ll. Procedimiento en el que se describe como se
aplico la estrategia de intervencion, el cual incluye los siguientes elementos: a.
Participantes: caracterizacion de los estudiantes con los que se trabajo, b. Técnica que
se aplicé para recabar informacion acerca de la comunicacion e interaccion entre los
estudiantes del grupo; c. Estrategia de intervencién psicoeducativa basada en las

técnicas de Aprendizaje Cooperativo; Referencias y Anexos.



Capitulo I. Planteamiento del problema

En este capitulo, se presentan tres elementos. a. Problematizacién, en la que se
describen las dificultades del grupo multigrado para comunicarse Yy trabajar
colaborativamente, las cuales representaban un obstaculo para iniciar el trabajo
académico con el grupo de nifias y niflos. b. Justificacion de la intervencion
psicoeducativa para atender las dificultades comunicativas y de interaccion entre los
estudiantes. c. Objetivos: general y especificos de la intervencion psicoeducativa, a partir

de los cuales se derivo la planeacion de las actividades de trabajo de las sesiones diarias.

a. Problematizacion

Participacion como docente, formando parte de los “amigos de verano,” a quienes se les
entreg6 individualmente la Guia del CONAFE, en la cual se establece el plan de trabajo
a seguir durante las cuatro semanas de la intervencién docente. Las instrucciones fueron:
aplicar la Guia con las actividades que se proponen para trabajar con los nifios del grupo
en equipo, reforzando los conocimientos de educacion y desarrollando la identidad de la
comunidad. Sin embargo, durante la revisiébn se pudo notar que los contenidos que
abarca y las consignas que establece no son del todo comprensibles para todos los
estudiantes de los programas de preescolar y primaria que conformaban el grupo

multigrado.

En la realidad del aula multigrado que se encontrg, era imposible empezar a trabajar con
el plan de trabajo de la Guia del CONAFE, pues las consignas, material y el desarrollo
de las actividades a desarrollar, eran complejas para el nivel educativo heterogéneo de

los estudiantes.

Asi mismo, se presentaban una serie de dificultades de interaccion y comunicacién, lo
gue impedia la integracién entre los estudiantes del grupo, lo cual también representaba

un reto para que la estrategia avanzara de la manera planeada por el CONAFE.
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Se identifico lo siguiente:

>

Nifias y nifios tenian un rango de edad de 8 afios de diferencia, entre los 3 y los
11 afos.

A los menores de 6 afos les correspondia cursar preescolar; a los mayores,
primaria.

Se comenz@ estableciendo el ‘rapport’) con ellas y ellos. Se logré6 ganar la
confianza y todos aceptaron a la docente.

Entre los nifios y las nifilas no se comunicaban ni interactuaban, parecian
desconocidos y sin iniciativa espontanea para establecer contacto entre ellos.
Cualquier actividad que se proponia para que trabajaran juntos, era imposible
llevarla a cabo de acuerdo con el objetivo que se habia establecido con ayuda de
la guia de trabajo “veranearte 2019”, porque no hablaban entre ellos ni
interactuaban.

Todo trabajo que se proponia terminaba siendo individual, sin dejar de mencionar
gue para los mas pequefios resultaba mayor complejidad, incuso nula, para
realizarlo.

Aunque se propusiera conformar grupos heterogéneos, para que se fueran
integrando, e incluso ayudando mutuamente, no lo aceptaban.

Aungue se intentd, no se podia aplicar en su totalidad la Guia del CONAFE para
trabajar académicamente con el grupo multigrado, debido al nivel educativo que
presentaban los estudiantes y la poca interaccién que demostraban.

Se reconocié que se tenia el tiempo limitado a cuatro semanas para trabajar el

contenido del programa.

Esta situacion en su conjunto, fue la probleméatica con la que se enfrentd en el inicio de

la experiencia docente con el grupo multigrado.

Asi, se entiende que para que un docente pueda trabajar con un programa multigrado,

es necesario lidiar con la diversidad en varios sentidos: diferentes contenidos

determinados por los tres grados de preescolar y los seis de primaria; diferentes niveles

de dificultad; diferencias de sexo: nifios y nifias; diferentes edades en unrango de 3a 11

11



afos, con 8 afios de diferencia entre los mas pequefios y los mayores; diferentes niveles
de desarrollo y de dominio de habilidades de lenguaje, lectura, escritura y aritmética;
diferentes tipos de relacion familiar: algunos eran miembros de una misma familia nuclear
o de una misma familia extensa, otros solo eran avecindados de la misma comunidad;
poca o nula comunicacion e interaccioén entre la mayoria de ellos. Evidentemente habia
un conjunto de nifias y nifios en edad escolar, pero en realidad no habia un grupo
integrado con el cual trabajar cumpliendo los objetivos establecidos en la guia de trabajo
brindaba por el CONAFE.

Justificacion

Partiendo de que el CONAFE, tiene como propésito atender el rezago educativo en
aquéllas poblaciones con escasos recursos, realiza el programa de “Tutores
comunitarios de Verano” el cual en esta ocasion decidieron llamar “Veranearte 2019” ya
gue no solo tienen como fin brindar los aprendizajes esperados acorde con los
programas educativos, sino que también decidieron centrarse en fortalecer la identidad
de los estudiantes, promoviendo actitudes y capacidades como: expresion artistica,

creatividad y reforzamiento académico.

Sin embargo, no se contaba con una red social del grupo, asi como también la
comunicacion era escasa, por tanto, cumplir, con los propdésitos planteados por la guia

del programa “Veranearte 2019” representaba todo un reto.

Al respecto, Pujolds (2012) menciona que “la unica manera de atender juntos en una
misma aula a alumnos diferentes (...) es introducir en ella una estructura de aprendizaje
cooperativa, en detrimento de una estructura individualista o competitiva, ain dominante

en las aulas actualmente” (p. 3).

Siguiendo la misma linea de pensamiento, se consideré pertinente no separar a los
estudiantes en subgrupos por rangos de edad o por habilidades adquiridas, sino por el

contrario, se pensé en aprovechar la diversidad, que de entrada parecia el principal

12



obstaculo, para lograr la integracién educativa del grupo. Al respecto, Vigotski (1979)
menciona que, aunque dos personas tengan la misma edad cronoldgica, su nivel de
desarrollo mental no esta situado de igual manera en ambos casos. Es decir, un nifio de
10 afios puede resolver un problema por si solo, determinando un desarrollo mental
establecido en su edad; por el contrario, un nifio con 10 afios de edad, podria resolver
un problema situado en edad de 12 afios si cuenta con ayuda de un profesor o

compafniero.

Dicho autor menciona que lo planteado en el segundo caso es més significativo, pues
refleja que la edad mental del nifio se encuentra en un nivel mas alto. Asi podria ocurrir
con cualquier nifio a cualquier edad. Esto hace referencia a la Zona de Desarrollo
Préximo, que no es otra cosa que el acto de pasar de aquellas habilidades que el nifio
domina por si solo (Zona de Desarrollo Real) a las que puede lograr con ayuda de un
experto (Zona de Desarrollo Potencial). Siendo consecuente con esta propuesta tedrica,
fue posible cambiar el criterio de agrupacion de los estudiantes entre mayores, medianos
y menores, con el proposito de introducir una estrategia para favorecer el aprendizaje
cooperativo entre ellos para poder abarcar el mayor contenido educativo, desarrollando
asi el conocimiento de los estudiantes y a su vez potencializar sus habilidades sociales

y recreativas para asi ir formando una identidad en la comunidad.

Objetivos
Objetivo general

Implementar una intervencion educativa estratégica segun el programa del CONAFE en
atencion del rezago educativo entre los estudiantes de un grupo multigrado de una
comunidad rural. Al mismo tiempo que, se realiza una intervencion psicopedagogica para
resolver los problemas especificos de incomunicacion y falta de interaccion entre las

niias y los nifios del grupo multigrado.

13



Objetivos especificos:

c.1l. implementar la estrategia educativa del programa del CONAFE para atender
el rezago educativo de un programa multigrado con el fin de lograr los
aprendizajes esperados de la guia de trabajo propuesta por el programa
“Veranearte”.

c.2. Aplicar una estrategia de aprendizaje cooperativo con el fin de lograr la
interaccién y comunicacion entre los estudiantes del grupo multigrado.

14



Capitulo Il. Marco tedrico

En este apartado se presenta el marco tedrico que sustenta la tesis, el cual comprende
la revision de los conceptos basicos abordados durante la intervencién, los cuales se
describen en el siguiente orden: a. Zona de desarrollo proximo; b. Aprendizaje

cooperativo; c. Aula multigrado; d. Escuela rural; e. Escuela inclusiva.

a) Zona de Desarrollo Proximo

Vigotski (1979) definié la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP) como:

“La distancia entre el nivel real de desarrollo, determinado por la capacidad
de resolver independientemente un problema, y el nivel de desarrollo
potencial, determinado a través de la resoluciéon de un problema bajo la
guia de un adulto o en colaboracién con otro compafiero mas capaz” (p.
131).

Es decir, la “zona de desarrollo real” de un estudiante, muestra sus habilidades concretas
gue, el estudiante puede realizar sin ayuda; mientras que la “zona de desarrollo proximo”
define aquéllas habilidades que se encuentran en proceso de desarrollo y que hay que
potenciar para poder concretarlas con ayuda de un experto. Este modelo tedrico se tratd
de aplicar en el aula al proponer trabajar con equipos heterogéneos conformados por
estudiantes de diversas edades, mientras que los mayores fueran apoyando a los mas

pequefios, para que fueran adquiriendo y desarrollando sus propias habilidades.

Sin embargo, el hecho de que se pongan a dos personas en el mismo escenario de
aprendizaje, no quiere decir que este se va a desarrollar. Por ello es necesario que exista
una persona con mayor conocimiento o mayores habilidades (el experto) en el tema o la
situacion y que este vaya depositando poco a poco la responsabilidad del saber y de la

realizacion de cierta actividad al sujeto menos experto, haciéndolo participe, despertando

15



su interés imaginacion y hasta autonomia de las actividades, a este proceso se le

denomina “andamiaje”.

Este andamiaje, se refiere a que se debe actuar colaborativamente, es decir, el experto
es quien debe tener un mayor control en el inicio de la actividad y debera ir dejando al
“novato” de manera gradual conforme avanza la actividad. Si bien, este andamiaje no se
vio representado entre los integrantes de los equipos que conformaron el grupo
multigrado, si se ve aplicado dentro de la estrategia por parte del docente hacia los
estudiantes en su totalidad, sobre todo en las actividades que realizaban ya una vez
conformados en equipos; pues en un principio el docente brindaba apoyos, ideas y
demostraciones a los estudiantes, para que ellos fueran entendiendo tanto los contenidos
como la manera de llevar a cabo las actividades, pero poco a poco fue quitando este
apoyo; no necesariamente porque ya no quisiera brindarlo, sino porque los estudiantes
eran los que cada vez lo pedian menos, es decir, iban adquiriendo autonomia e iniciativa

en el trabajo.

b) Aprendizaje cooperativo

Si bien, se sabe que el aprendizaje cooperativo se caracteriza por su transversalidad a
la hora de la ensefianza, no solo se debe reducir a una técnica. Al respecto, Ferreiro
(2009; p. 61) lo define como:

“‘Una metodologia educativa innovadora que propone, a partir de la teoria
del constructivismo social, una manera distinta de organizar la educacion
escolar en diferentes niveles: de la escuela en su totalidad y del salon de
clases en particular, asi como de una u otra actividad educativa bien de tipo

formal, informal o no formal de aprendizaje-ensenanza”.

Es decir, el Aprendizaje Cooperativo (AC) permite llevar el contenido formal a un contexto

informal, sin perder de vista el objetivo de la ensefianza; asi mismo permite trabajar los
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contenidos escolares en sitios fuera del aula, con la finalidad de desarrollar la
imaginacion y creatividad (ente otras cosas) de los estudiantes. Asi mismo, busca
propiciar la interaccion entre los estudiantes integrantes del grupo, estudiantes
integrantes de equipo y estudiantes con profesor, para que en esta red social se puedan

adquirir los contenidos propuestos.

También, Ferreiro (2009) menciona que “El aprendizaje cooperativo hace posible que la
igualdad de derechos se convierta en igualdad de oportunidades [...] desarrollandose asi
la solidaridad, el respeto, la tolerancia el pensamiento critico y creativo” (p.54), sin
embargo, en este sentido se difiere con el autor, pues al brindarle a los estudiantes
oportunidades “por igual’, cada uno las aprovecharia desde sus condiciones y
posibilidades, asi estariamos hablando que aun no estarian en las mismas condiciones
para desarrollar su aprendizaje. Lo ideal es brindarles equidad de oportunidades. ¢A qué
nos referimos con esto? Imaginemos que tenemos dos estudiantes; el primero tiene una
estatura de 1.54 m, mientras que el segundo mide 1.62 m. cada uno tiene que alcanzar
un bote con lapices de colores que esta encima de un estante que mide 1.75 m. para lo
cual se les brinda a cada uno de los estudiantes (igualdad) un banco que mide 15 cm de
altura. Considerando que la estatura dada es con los brazos estirados para tomar el bote,
el estudiante del primer caso no lo alcanzaria, por lo cual se quedaria sin material. Sin
embargo, si al primer estudiante se le da un banco que mida 21 cm de alto y al segundo
estudiante un banco que mida 13 cm de alto (equidad), ambos podrian obtener su

respectivo material.

Retomando, asi el AC, centrandose en la variedad de rangos de edades y pensando en
las diferentes capacidades y habilidades de los estudiantes, brinda la flexibilidad para
enfocar las actividades a las necesidades de los estudiantes.

Al respecto Ferreiro (2009; p. 62) menciona que el AC:

“Intensifica la interaccion de los estudiantes miembros del grupo, con el profesor

y los restantes equipos, de manera que cada uno de ellos aprenda el contenido
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asignado y, a su vez, se asegure de que todos los integrantes del grupo lo

aprendan también”.

Siguiendo la misma linea, una de las caracteristicas mas importantes del AC es la
participacion, pues parafraseando a Ferreiro; 2003 para que se propicie un aprendizaje
de manera significativa, es necesario que el sujeto esté en interaccion con otros, para
gue, con su apoyo, acompafiamiento y hasta motivacion, le ayuden a desarrollar el
“saber” a “saber hacer” y a “ser”, esto representa el avance dentro de la zona de

desarrollo potencial, que es donde se espera desarrolle sus habilidades y saberes.

Es importante que el docente considere contar con estrategias que le permitan trabajar
con todos los estudiantes dentro del aula, asi como propiciar el aprendizaje. Fue por ello
que, para la intervencion llevada a cabo y descrita en la presente tesis, se aplicaron las

siguientes técnicas basadas en el AC:

e Formar equipos heterogéneos: conformados por nifias y nifios de diferentes
rangos de edad, para contar con estudiantes con distintas habilidades y que
los niflos mas pequefios puedan ser guiadas por los nifios mayores.

¢ Plantear un objetivo: con el fin de que los estudiantes orienten sus actividades
hacia el logro planteado o el producto esperado.

e Repartir tareas especificas a cada integrante: 1) se le asigna también un rol;
2) se experimenta un sentido de pertenencia a la actividad y 3) se aprende que
Su tarea es necesaria para el resultado final.

e Ayudar a sus pares: para conformar un andamiaje tanto en la realizacién de la
actividad, como en el nivel cognitivo de cada integrante.

e Jugar a los relevos: desarrollar en los estudiantes las habilidades de

socializacion y de trabajo en equipo.

Las estrategas descritas tienen como propdsito propiciar que cada estudiante participe,
se responsabilice y coopere de manera colectiva con el grupo, entendiendo que la

realizacion de su tarea contribuye con el producto final. Asi, los estudiantes se ven
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‘persuadidos” a aportar con sus ideas, participar en las actividades y apoyar a sus
compairieros, para que todas y todos puedan lograr llegar a la misma meta.

Al respecto, Pujolas (2012; pp.12-13) menciona que,

En una estructura de la actividad cooperativa los alumnos y las alumnas estan
distribuidos en pequefios equipos de trabajo, heterogéneos, para ayudarse y
animarse mutuamente a la hora de realizar los ejercicios y las actividades de

aprendizaje en general.

De esta manera, los estudiantes de cada equipo se ven interesados tanto en la
construccion de su propio aprendizaje, como en el de sus compafieros; al mismo tiempo
gue se involucran en concretar la tarea asignada con la participacion de todos los
integrantes. Domingo (2008) realiz6 una investigacion sobre los Grupos de Interés en
Aprendizaje Cooperativo, sus resultados mostraron que los estudiantes desarrollaron la
capacidad de un trabajo independiente, asumieron responsabilidades para su propio
proceso de aprendizaje, se volvieron mas criticos y adquirieron la habilidad para escribir

con claridad y comunicarse con sus comparieros.

Los estudiantes que logran un buen desempefio en las practicas de aprendizaje
cooperativo mediante el trabajo en equipos, no solo tiene beneficios en la realizacion de
actividades a corto plazo, sino estan desarrollando también habilidades a largo plazo
para realizar diversas actividades, trabajos y construcciones de aprendizajes. Es decir,
trabajar en conjunto con otros compaferos, les ayuda para adquirir y/o potenciar
habilidades que por si solos, algunos estudiantes, no pueden desarrollar, asi al mismo

tiempo se estara aprovechando la diversidad del grupo.

c) Aula multigrado

Con respecto a las practicas educativas, Estrada (2015) plantea que, en un aula
multigrado, el estilo de ensefianza-aprendizaje se va adaptando a los recursos con los
gue se cuenta. Esto conlleva a cambiar el esquema de ensefianza que se tiene para una

escuela general o urbana a una donde se tiene una mayor diversidad de estudiantes,
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capacidades, intereses, personalidades, entre otras. Esta diversidad representa retos y/o
dificultades para trabajar, lo que muchas veces llega a causar un rezago educativo.

Estrada (2015) menciona también que, un aula multigrado se caracteriza por ser aquella
en donde:
Un docente atiende a mas de un grado. Estan presentes en localidades
pequeias [...]. En ellas, por lo general, no existe otro personal que el
maestro o maestros, con lo cual estos asumen también las funciones

directivas, administrativas y de mantenimiento (p. 44).

La caracterizacion del aula multigrado, que puntualiza Estrada (2015) se aplica al aula
de la escuela de la comunidad de Santo Domingo Ciénega Honda, Puebla-México, donde

se desarroll6 la estrategia “Veranearte”, por lo siguiente:

1. En dicho grupo se atendieron todos los niveles de los programas curriculares
de preescolar y primaria, nueve de la educacion basica obligatoria;

2. La docente realiz6 una junta a las madres de familia de la comunidad con el
propdsito de darles a conocer el propésito del trabajo; asi mismo para brindar
la informacién acerca de la estrategia;

3. Las tareas de limpieza de la escuela, las llevaron a cabo la docente junto con
las madres de familia;

4. La docente organiz6 la junta de cierre a la estrategia, mostrando el trabajo

realizado por ella 'y por los estudiantes del grupo.

d) Escuela rural

En la escuela rural mexicana se utiliza una metodologia de ensefianza distinta a la que
se aplica en una escuela urbana; esto se pretende justificar porque las comunidades
rurales con las que se trabaja son pequefias, por la precariedad y escases de los
recursos materiales con los que se cuenta y el bajo presupuesto que los gobiernos

federales asignan.
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Dentro de las caracteristicas que pueden poner en desventaja el trabajo es que en las
comunidades rurales no siempre se cuenta con materiales que en las zonas urbanas son
fundamentales para poder brindar un servicio integral para los estudiantes y sus familias,
tales como lo son equipos de tecnologia: computadora, proyector, conexion a internet;
Materiales visuales para apoyo a contenidos (imagenes, juegos didacticos); materiales
de papeleria suficientes y diversos (lapices de colores, cuadernos, tijeras, cartulinas,

papel rotafolio, pegamento, plastilina, fomi, gises, crayones, marcadores para pizarron).

Sin embargo, también hay mucho que aprovechar en el entorno rural. Una ventaja es
gue, por el contacto directo con los recursos naturales, algunos de los contenidos
escolares se pueden explicar de manera clara y contextualizada y el aprendizaje puede
ser significativo para los estudiantes. Al respecto, Boix (2011) menciona que lo pueden
ver plasmado de manera clara e inmediata al estar inmersos en ese contexto, asi mismo

es representativa por el respeto que se tiene a la misma comunidad.

Otra de las ventajas seria el espacio que se tiene para trabajar; la escuela rural de la
comunidad de Ciénega Honda, Puebla-México, cuenta con un patio de gran tamafio el

cual, a su vez, se divide en area de canchas con piso de concreto y area verde.

e) Educacion inclusiva

La Estrategia Nacional de Educacién Inclusiva —ENEI- (SEP, 2020; p.5) tiene como
objetivo:

“Convertir progresivamente el Sistema Educativo Nacional en inclusivo,
flexible y pertinente, que favorezca el acceso, avance, permanencia,
aprendizaje, participacion y conclusion de los estudios de nifias, nifios,
adolescentes y jévenes en todo el pais, en su amplia diversidad, en

igualdad de condiciones y oportunidades”.

Respecto al objetivo que plantea la ENEI, entiéndase que no se trata literalmente de

brindar condiciones iguales, sino ofrecer a cada estudiante las herramientas en funcién
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de sus habilidades, tomando en cuenta las circunstancias personales de cada uno de
ellos; lo que constituye un principio de equidad. Esto con el fin de crear estrategias
pensadas para que cada estudiante pueda participar y concretar las actividades,
considerando sus caracteristicas y necesidades particulares, de manera de atender la
diversidad del contexto escolar. Es decir, brindar igualdad de oportunidades con
condiciones de equidad.

Asi mismo, la ENEI, propone una serie de requisitos para que un aula se considere

inclusiva:

1) El aula debe disefiarse para poder recibir personas diversas, sin importar que
las diferencias sean minimas;

2) Los materiales deben ser diversos para apoyar el aprendizaje y desarrollo de
los estudiantes;

3) La infraestructura de la escuela debe ser ‘accesible’ para que cualquier
persona pueda acceder sin importar su condicion;

4) La préctica educativa que lleva a cabo el o la docente, debe caracterizarse por
ser inclusiva en el sector educativo;

5) La promocion de los valores debe enfatizar el respeto por la diversidad y sus
derechos;

6) Promover condiciones para facilitar una convivencia e interaccion libre de

estereotipos, prejuicios, exclusion, rezago y discriminacion.

Sin duda, es todo un reto para el sistema educativo mexicano la transicién hacia el logro
de una educacién inclusiva. La escuela y el docente tienen que ofrecer ademas de un
curriculum flexible, oportunidades para facilitar que los estudiantes no solo se “adapten”
sino que encuentren un ambiente facilitador de las relaciones sociales y la comunicacion
en el grupo como formas alternativas de atender las necesidades individuales de cada

estudiante.
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Tal como menciona Ingenieros (en Herrera, 2009) “La sociedad necesita aptitudes
heterogéneas, pues son infinitas las funciones a desempefar. La intensidad de la
educacion no pretende nivelar mentalmente a los hombres, sino aumentar la UTILIDAD
SOCIAL de las diferencias, orientandolas hacia su mas provechosa aplicacién” (p. 81).
Es por ello que se debe enfatizar que en el sistema educativo se realice una
diversificacion de estrategias, de tal manera que sean flexibles y adaptables para la
ensefanza y aprendizaje de los estudiantes, con el fin de aceptar a toda persona con el

deseo de hacer cumplir su derecho a la educacion y que esta sea inclusiva.

Atender las demandas sociales y educativas de los estudiantes de educacion basica
sigue siendo un problema sin resolverse. Esto ha sido motivo de exclusion no solo en el
ambito educativo sino también en el resto de los contextos en los que se desenvuelven,
por ejemplo, en el &mbito de la salud. Esto se evidencia por la gran falta de respeto hacia

las niflas y los nifios como ciudadanos titulares de derechos humanos.

El derecho a la educacién es fundamental para que las nifias y los nifios desarrollen sus
capacidades y adquieran conocimientos que les sirvan para ser productivos y estén en
posibilidad de vivir dignamente. Por ello la importancia de que la educacién sea inclusiva,
con oportunidades equitativas para las nifias y los nifios en condiciones vulnerables

como los que habitan en las comunidades rurales.
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Capitulo lll. Procedimiento

Este apartado describe el procedimiento que se siguid para la aplicacion de la estrategia
de intervencion psicopedagogica en el grupo multigrado de la escuela rural, la cual
comprende los siguientes elementos: a. Participantes: caracterizacion de los estudiantes
con los que se trabajo, b. Técnica de la observacion participante utilizada para recabar
informacion acerca de la comunicacion e interaccién entre los estudiantes del grupo
multigrado; c. Procedimiento de la aplicacibn de la estrategia d. Estrategia de
intervencion psicopedagogica basada en las técnicas de aprendizaje cooperativo; e. Rol
del docente; f) Procedimiento de aplicacion de la estrategia en el que se presentan todas
y cada una de las 20 sesiones de trabajo diario a lo largo de las cuatro semanas en las

que duré el curso con el grupo multigrado de un aula rural.

a) Participantes

Caracteristicas de los estudiantes. Se trabajé en un grupo multigrado con un total de 24
estudiantes, cuyas caracteristicas son las siguientes: segun la variable sexo fueron 15
nifias y 9 nifios. De acuerdo a su edad el rango de las nifias fue de 3 a 11 afios; los nifios
de 3 a 10 afios. En la Tabla 1, se presenta la distribucién de los estudiantes por las

variables de sexo y edad.

Tabla 1. Distribucién de estudiantes por sexo y edad

Edad Nifas Nifios
(en afos)
3 2 1
4 2 0
5 2 3
6 2 2
7 2 2
8 1 0
9 0 0
10 3 1
11 1 0

Fuente: Elaboracion propia
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De acuerdo con los datos que se muestran en la Tabla 1, a las clases asisti6 un mayor
numero de nifias que de nifios. Esto, se debe a que los nifios varones de mayor edad
son a quienes sus padres los llevan con ellos a trabajar al campo o en algunos casos los

dejan en casa para cuidar los animales.

Ademas, se describen las circunstancias de algunas nifias y nifilos al inicio de la

intervencién educativa:

Nifas:
Una de ellas al principio de la estrategia no prestaba el material y durante el

desarrollo de las actividades no se separaba de su hermana mayor; otra

estudiante escribia muy poco, no tenia una lectura fluida y no sabia sumar.

Nifos:
Uno de los estudiantes tenia una oreja incompleta, lo cual implicaba poca escucha
de un lado, él mismo lloraba al entrar al saldén, pero aun asi permanecia dentro
con su hermano mayor; otro de ellos no trabajaba con su equipo, se levantaba de

su lugar y se iba a otros equipos; y el mas grande de los nifios entré siendo muy

reservado y con nula participacion.

Las anteriores caracteristicas se mencionan porque a pesar del reto general que
representaba el grupo multigrado en su totalidad, pareciera que estos estudiantes
estarian mayormente limitados a las actividades, sin embargo, no fue asi y tampoco fue

necesario excluirlos para que avanzaran durante la estrategia.

b) Observacion participante

La técnica que se utilizé para la obtencién de datos fue la observacion participante, la
cual es un recurso técnico-metodolégico aplicado durante las cuatro semanas de trabajo,

con el propadsito de mirar y escuchar atentamente las interacciones y las comunicaciones
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entre nifias y nifos del grupo mientras que realizaban las actividades cotidianas del
trabajo educativo.

Para hablar en términos precisos, se realizé una observacién participante, en la cual “las
personas de la comunidad estudiada aceptan la presencia del investigador entre ellos

como vecino y amigo que resulta ser también un investigador” (Angrosino, 2012; p. 38)

Es decir, el docente que estaba involucrado en el trabajo con los estudiantes del grupo
multigrado, justamente es el mismo que hace la observacion. Aunque haga un esfuerzo
de tomar distancia para ser objetivo a través de su mirada, en realidad no deja de
pertenecer al mismo grupo de estudio. Es una miembro més del grupo observado, con
una relacion de autoridad con los estudiantes por su rol como maestro y al mismo tiempo

como investigador.

Analicemos la situacion. Mientras que era la docente del grupo, era también la
investigadora y la responsable de aplicar una estrategia de intervencion; es decir,
desempeiiaba un triple rol de docente-investigador-interventor dentro del mismo grupo.
Al respecto, Sampieri (2014) menciona que en una observacion participante el
observador se mezcla totalmente siendo un integrante mas, en este caso, de la

estrategia.

El procedimiento mediante el cual se aplicé la técnica de la observacion participante, fue
de acuerdo con lo recomendado por la “Guia para amigos de verano” (CONAFE, 2019),

de la siguiente manera:

c) Procedimiento para la aplicacion de la técnica de la observacion participante

= Todos los estudiantes se mantuvieron sentados, en su respectiva silla,
formando un circulo.
o La maestra les pidié que imaginaran “Su lugar ideal”’, mediante las siguientes

consignas: manténganse comodos, relajados y con los ojos cerrados; la
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maestra les leyo el fragmento del “Diagndstico” de la “Guia para amigos de
verano” (CONAFE, 2019; p. 17).

Para comenzar el dialogo, la maestra dijo su nombre y describi6 el “lugar ideal”
gue habia imaginado.

Posteriormente, la maestra indico que cada uno de ellos tendria que describirle
al grupo, el lugar ideal que se imagind. Entonces les preguntdé a los
estudiantes: “;Quién quiere iniciar?” y se fueron dando turnos conforme los
nifos espontdneamente pedian participar.

Cuando todos los estudiantes dijeron el lugar que se habian imaginado, se
levantaron de su silla para juntar las mesas de tal forma que ellos quedaran
sentados de frente para que pudieran trabajar y observarse.

Se colocaron sobre las mesas algunos botes con colores, lapices, gomas,
plumas, sacapuntas y gises, para realizar la siguiente actividad.

La maestra les indic6 que describieran por escrito y dibujaran su “lugar ideal”
gue cada uno habia imaginado.

La maestra observo atentamente: ¢COomo se comunicaban los estudiantes
para pedir los colores? (ya que no todos los podian alcanzar), ¢a quién se los
pedian? ¢con quién hacian intercambio dialégico?

La maestra realizaba sus observaciones en el contexto natural del aula,
mismas que iban contestando sus propias preguntas como las planteadas en
el inciso anterior.

La maestra realizaba el registro de sus observaciones en una bitdcora, con
una narrativa descriptiva de registro anecdotico.

La maestra realizaba un andlisis del contenido de la narrativa de las
observaciones identificando asi las dificultades en la comunicacién e

interaccion entre las nifias y los nifios del grupo.
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d) Estrategia de intervencion psicopedagogica

Al momento de llegar con el grupo multigrado ya habia se habia tenido la oportunidad de
revisar la Guia de trabajo del CONAFE. Fue inquietante saber que en algin momento no
se pudieran trabajar los contenidos principales del proyecto, pues la diversidad y
heterogeneidad de los estudiantes no eran las Unicas limitantes, también se encontro
gue no todos tenian la adquisicion de la lectoescritura, el rango de edades era muy

amplio y no habia una red social del grupo.

La experiencia del encuentro evocé la posibilidad de trabajar con el concepto de “Zona
de Desarrollo Proximo” construido en la teoria de Vigoski. Sin embargo, teniendo en
cuenta la estructura heterogénea del grupo multigrado se consideré que esta teoria
funcionaria mejor con parejas. Las condiciones Optimas para trabajar de esta manera y
asi sacar el mejor provecho, fue necesario incorporar también estrategias de aprendizaje
cooperativo, ya que este permite trabajar en pequefios equipos heterogéneos y la
subdivision de tareas, asi, se comenzo6 a adecuar el contenido pensando en todos los

estudiantes y sus habilidades.

Asi, fue como se pudo desarrollar el contenido del proyecto a la vez que potenciaba el
conocimiento y habilidades de mis estudiantes, enriqueciendo su liderazgo, toma de

decisiones, autonomia, compafierismo, facilidad de palabra, entre otras.

Se utiliz6 una estrategia de intervencion psicopedagogica, que permite adecuar el
contenido educativo a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes del grupo
multigrado tales como: diferencia de edad entre los estudiantes en un rango de 3 a 11
afos; nula o poca habilidad de lectoescritura en algunos de los participantes, falta de
interaccién social entre el grupo multigrado; asi mismo permite trabajar con ejes
transversales, en dicha intervencién se pudo trabajar con los contenidos educativos
propuestos por CONAFE mientras que se van desarrollando y fortaleciendo las
habilidades comunicativas e interactivas de los estudiantes mediante estrategias de

aprendizaje cooperativo.
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El propésito de la estrategia de intervencion psicoeducativa fue integrar a los estudiantes
que conformaron el grupo multigrado, mediante el trabajo en la interaccién y

comunicacion.

La estrategia de intervencién psicoeducativa consisti6 en la aplicacion de técnicas
basadas en aprendizaje cooperativo: que sirven para desarrollar las habilidades sociales
de los estudiantes del grupo, con la finalidad de que logren integrarse socialmente, tales

como las siguientes:

1.- Subdividir al grupo multigrado en equipos heterogéneos, de tres a cinco
integrantes, a través de un juego o cancidn dinamica; lo que permite en un primer

momento establecer un rapport entre todos los estudiantes.

2.- Plantear un objetivo general al grupo; para entender que el producto del trabajo

final de cada equipo, beneficia al otro equipo y a su vez al de todo el grupo.

3.- Establecer tareas especificas a los integrantes de cada equipo de acuerdo a
las habilidades de los estudiantes, se les orientd en cuanto a lo que cada uno
podria realizar dentro de cada subgrupo, con el fin de que todos aportaran,

participaran y desarrollaran sus capacidades y aprendizajes.

5.- Pedir que se organizaran para presentar al resto del grupo el producto final
(podrian ser solo dos personas o el equipo completo); algunas veces se pedia que
pasaran dos personas, otras veces se pedia que pasaran todos los integrantes
del equipo. Esto también ayudaria a la autonomia y toma de decisiones, asi como

a la interaccion y comunicacion en la realizacion del trabajo en equipo.

f) El rol del docente

El rol del docente durante la realizacion de las actividades tuvo las siguientes

caracteristicas:

Durante la primera semana:
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o Brindar, a cada equipo, la informacion resumida y concisa, para la realizacion
de cada actividad;

o Ayudar a definir los roles dentro de cada equipo, con respecto a lo que cada
integrante podria aportar para realizar el producto solicitado;

o En cada equipo, elegir quién lee la informacion al resto de los integrantes (en
ningun equipo los estudiantes dominan la lectoescritura);

o Se sugieren ideas de como abordar el tema, materiales a utilizar y como

presentar el producto al resto del grupo.

Con el fin de que los estudiantes puedan organizar por si solos la division de roles, eligen

los materiales qué utilizan y la dinamica para presentar el producto final.
A partir de la segunda semana de la intervencion, el rol como docente se limita a:

o Brindar informacién sobre el tema que se aborda;

o Dar ejemplos respecto a como se expone el tema a desarrollar o la actividad
gue se hace frente a todo el grupo;

o Monitorear el trabajo de cada equipo, asi como de cada integrante del mismo;

o Resolver dudas que surjan entre los estudiantes.

f) Procedimiento de aplicacion de la estrategia

Ademas de explicar el procedimiento de como se aplicé la estrategia, se presentan a
continuacion todas y cada una de las 20 sesiones diarias de trabajo realizadas a lo largo
de las cuatro semanas en las que se desarrollé el curso con el grupo multigrado en el

aula rural.

Cabe sefalar que, las actividades que la Guia propone para trabajar los contenidos
programaticos, se tuvieron que redisefiar para adecuarlas/armonizarlas con las técnicas
de aprendizaje cooperativo de la estrategia de intervencion psicopedagogica. Asi como,
hacer la divisibn de las tareas de manera que se pudieran trabajar e incidir
simultAneamente en dos objetivos: desarrollar habilidades de trabajo cooperativo y

aprender los contenidos escolares.
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La estrategia de intervencion psicopedagdgica se llevé a cabo retomando las actividades
programadas en la “Guia para amigos de verano” (CONAFE, 2019), pero organizandolas
y desarrollandolas mediante una dinamica que involucrara a nifias y nifios, promoviendo

el trabajo cooperativo en equipos.

Domingo (2008) menciona que, si un estudiante trabaja de manera individual, podria
llegar a causar cierta competitividad entre él y los otros compareros, mientras que a su

vez se va perdiendo interés, motivacion y el sentido de la tarea.

Considerando lo anterior, antes de iniciar la clase, el grupo se divide en equipos
heterogéneos por edad y sexo, de 3 a 4 integrantes, con el fin de que los estudiantes

puedan interactuar entre ellos.

Al inicio de cada sesion, se realiz6 una actividad como las siguientes: juego (Caza
mariposas, Cocodrilos, Canasta de frutas, Conejos y conejeras), canto (Pares y nones,
mientras el lobo no estd) o saludo dinamico (Elige cédmo saludar, mi nombre es... y me
muevo asi...). Se pide a los estudiantes que, por equipo, se sienten en sus respectivas

mesas de trabajo.

Se ofrece una breve introduccién sobre el tema que se aborda, posteriormente se les
indica el material que se entrega a cada equipo, se explica en qué consiste el producto
final que se espera que se presente frente al grupo y por ultimo cual es la dinamica para

dicha presentacion.

En la primera semana en la que se aplicé la estrategia de intervencion psicopedagogica,
el dia martes se organizaron los equipos heterogéneos de estudiantes integrados por
nifias y nifios de diferentes edades, con el fin de observar como era su interaccion,

comunicacion y trabajo.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 1. SEMANA 1.

Titulo: Lugar Fuente: “Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
ideal

Fecha: Elabord: Cynthia Jocelin Quiroz Manzano

22-julio-2019

Objetivo: Tema: Lectoescritura

Conocer a los
estudiantes y la
red social del

Descripcion general:
Se leerd al grupo un fragmento donde cada uno tendra
gue visualizar/imaginar su lugar ideal.

grupo. Posteriormente realizaran un dibujo y descripcién del mismo.

Materiales: Hojas blancas/cuaderno, lapices de colores, crayones, gises,
plumones, plumas, u otro artefacto con el que se pueda escribir, dibujar y
colorear.

Procedimiento

Inicio:
e Formar un medio circulo con las sillas.
e Pedir a los estudiantes que se sienten en las sillas, cierren los ojos y se

relajen.
Desarrollo:
o Leer el fragmento establecido en el “Diagndstico” que brinda la Guia de
trabajo.

e El docente describe el lugar que imagind y posteriormente invita a los
estudiantes para que ellos hagan lo mismo con su respectivo lugar.
e Se continua el dialogo con ayuda de las siguientes preguntas:
¢ Te gustaria visitar el lugar que imaginaste?
¢ Qué otros lugares te gustarian conocer?
¢ Qué tendrian que hacer para poder visitar ese lugar?

Cierre:

e Se colocan al centro de las mesas botes con los materiales para escribir y

colorear.

e Pedir a los estudiantes que se acerquen a las mesas de trabajo con todo y

su silla.

e Dar una hoja a cada uno y pedir que describan por escrito el lugar que
imaginen y posteriormente dibujarlo.

e Al término, pedir que entreguen su hoja.

Evaluacién: Observacion

Resultados

e Todos los estudiantes se conocian previo al inicio del curso, sin embargo,

no todos interactuaban entre si, incluso hubo nulo dialogo entre ellos.
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En cuanto a la red social del grupo, solo intercambiaron materiales, ideas y
palabras tres duplas del grupo, el resto optd por tomar su propio material e
incluso tapar con su antebrazo su hoja para que los demas comparfieros no
pudieran verlo.

La participacion surgio por invitacion de la maestra, no por decision propia
de los estudiantes.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 2. SEMANA 1.

Titulo: Libro viajero Fuente:

“Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
Fecha: Elaboro:
23-Julio-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano

Tema: Mariposas Monarca
Objetivo: Descripcion:
Conocer si los Con materiales reciclados realizaran dos cuadernillos, de
alumnos saben los cuales uno sera su libro viajero y otro su pasaporte.
trabajar en equipo Conoceran acerca de las Mariposas Monarca y realizaran

un circuito en el patio para reforzar la informacion.

Materiales: Hojas o papel reciclado o limpio, lapices de colores, plumas, gises,
sacapuntas; engrapadora, pegamento o clips; imagenes de mariposas para
colorear; colchoneta y aros.

Procedimiento

Inicio

Se realiza el juego “El cocodrilo” en el patio.

Presentacion del personaje “Goyito” con el fragmento “Goyito el mensajero
y su libro viajero”.

Propiciar el dialogo en grupo sobre la lectura. Se puede apoyar de las
siguientes preguntas: ¢ Como se imaginan que es Goyito?, ¢ Por qué
siempre lleva su libro viajero a los lugares que visita?, ¢ Por qué es
importante para Goyito realizar un registro de esos lugares?

Desarrollo

Comentar qué es un pasaporte y para qué se usa.

Pedir a los estudiantes que se acerquen con su silla a las mesas, donde se
encuentran distintos materiales reciclados y de nuevo uso.

Pedir que elaboren su pasaporte y su libro viajero.

Mostrar el libro viajero y pasaporte que se realizé en la capacitacion, para
que les sirva de guia.

Presentacion y lectura del fragmento de “Miztli”.
Formar 4 equipos y darle a cada equipo una ficha con informacién
resumida del Santuario de las mariposas monarca.
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e Dar la consigna: Cada representante de equipo tendra que leer al resto de
su equipo la informacion del cuadro. Tienen que asegurarse que la
informacion quede clara para todos los integrantes.

e Posteriormente cada equipo tendra que explicar al grupo la parte que les
haya tocado. Se pueden guiar de dibujos en el pizarrén, en una hoja
rotafolio o de actuacioén realizada por el equipo.

e Dar el nimero de turno para la representacion a los equipos. Dichos turnos
se ordenan previo a clase, con el fin de que cuando se entreguen a los
quipos, sea el orden cronologico de la informacion que explicaran.

Cierre

e Comentar en grupo la informacion presentada.

e Entregar a cada alumno el dibujo de una mariposa para colorear.

e Salir al patio a recorrer un circuito (previamente acomodado), para reforzar
la informacién mas relevante sobre las mariposas.

e Regresar al salon y realizar un dibujo en su libro viajero sobre lo que se
abordo en el dia.

Evaluaciéon: Observacion

Resultados:

e La interaccion que hubo entre los integrantes de cada equipo fue muy
poca. Cuando se le indico al alumno encargado de la informacién que
leyera al resto de su respectivo equipo, no queria hacerlo solo, asi que se
sugirié que yo (la maestra) lo leeria primero y posteriormente lo harian
ellos.

¢ No sabian cdmo organizarse para realizar el dibujo, porque la informacion
quiza tampoco fue entendida desde un principio, asi que después de que
se les ayudara a leer, esta se fue explicando a manera de que pudieran
entenderla.

e Se sugirieron maneras de plasmar el dibujo y de como realizarlo y asi
fueron participando entre los integrantes de cada equipo y la maestra.

e Alahora de exponer frente a grupo, la maestra lo fue haciendo con cada equipo
para que los alumnos se sintieran mas seguros.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 3. SEMANA 1.

Titulo: Los volcanes | Fuente:
“Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
Fecha: Elaboro:
24-Julio-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano
Tema: Volcanes
Obijetivo: Descripcion:
Que los estudiantes Los estudiantes crearan un cono volcanico.
conozcan las El grupo jugara a acomodar los volcanes de acuerdo a
caracteristicas de los | sus caracteristicas, asi mismo aplicaran conocimientos
volcanes. numeéricos y de reconocimiento de colores y letras.
Realizaran el experimento de la simulacién de una
erupcion volcanica.

Materiales: Plastilina, pegamento, plumones, papel reciclado, dos pedazos de
carton grueso o madera, dos botellas de plastico de 600 ml (opcional);
bicarbonato de sodio, vinagre y jabon liquido (estos tres ultimos pueden ser
remplazados por una pastilla de alka-seltzer y agua); fichas con la informacién de
los volcanes.

Procedimiento

Inicio:

e Dar la bienvenida al grupo y realizar el juego de “Las estatuas”

e Leer el mensaje de Miztli sobre los volcanes.

e Propiciar el didlogo para rescatar informacion: ¢ Cémo es un volcan?, ¢ Se
imaginan cédmo hace erupcion?, ¢ Qué es lo que expulsa?, ¢De donde
creen que provenga la lava, ceniza o rocas?

e Dividir al grupo en dos equipos.

e Brindar a cada equipo una botella de 600 ml. Vacia, plastilina, papel
reciclable, lapices de colores, pegamento y una base de madera.

Desarrollo:

e Cada equipo realizara un cono volcénico, el cual hay que dejar secar
mientras se realizan las demés actividades.

e Saldran al patio. Para cada equipo, en un extremo se colocaran 10 fichas
con el nombre y la altura de algunos volcanes y en otro extremo del patio
estaran otras 10 fichas con el estado al que pertenecen.

e Realizar juego de carreras, donde tendran que unir el volcan con su
respectivo estado.

e Dependiendo el alumno, se va a dar la consigna de lo que se debe realizar:
“Une esta tarjeta con el estado que comience con C, E, T, etc.”; Une esta
tarjeta con el estado del mismo color de la tarjeta”. A los estudiantes que
conozcan mejor los numeros, se les pedira que al final, acomoden los




Cierre:

volcanes por altura, de menor a mayor, con ayuda de sus demas

compaferos de equipo, e ir retroalimentando las respuestas de los mismos:

“¢ Qué numero es mas grande, 3 0 47...

Con ayuda del docente, realizar la simulacién de la erupcién con los
volcanes que los equipos realizaron. Los materiales que hay que usar son:
bicarbonato de sodio, jabon liquido y vinagre.

Pedir que se sienten todos alrededor de las mesas de trabajo con su
respectiva silla.

Recordar la informacién sobre los volcanes y sus caracteristicas,
proporcionada por “Miztli” a través de la participacion del grupo y reforzar o
aclarar las dudas que surgan.

Pedir que registren en su libro viajero lo visto durante la jornada del dia.

Evaluacion:

Observar como es el dialogo de los compafieros en juego al aire libre sin
tener a una “autoridad” precisamente frente a ellos.

Observar como es su diadlogo para interactuar en situaciones bajo un limite
de tiempo, donde se necesita de todos para llegar a una meta.

Resultados:

Los estudiantes se desenvolvieron un poco mas entre ellos, ya que la
actividad en el patio en realidad fue un juego y eso les emociond.
Tuvieron la iniciativa de ayudarse, independientemente de su edad, pues
todos querian ganar.

Hubo un poco de mal comunicacion, pero esto debido a que querian
terminar antes que el equipo contrario.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 4. SEMANA 1.

Titulo: Armando la historia | Fuente:

“Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”

Fecha: Elaboro:
25-Julio-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano

La independencia
Objetivo: Descripcion:
Que el estudiante, en Los estudiantes, en equipos, leeran y plasmaran lo
colaboracion con sus mas relevante de un fragmento de informacion sobre
compaferos de equipo, la guerra de independencia.

identifique hechos de la Jugaran sopa de letras identificando los personajes
guerra de independencia | célebres de los hechos, para reforzar la informacion.
de México. Se hablara acerca de los habitos de higiene y la

importancia de los mismos.

Materiales: Papel rotafolio/ cartulinas o papel reciclado, colores, lapices, gises,
pegamento; fragmentos de informacién sobre la guerra de independencia, hojas y
rotafolios con la sopa de letras, papelitos con palabras a buscar.

Procedimiento

Inicio

Realizar bienvenida a los estudiantes con ejercicios de estiramiento y
relajacion.

Formar cuatro equipos heterogéneos.

Leer el fragmento presentado por el personaje Miztli (marioneta).
Establecer didlogo con apoyo de las siguientes preguntas: ¢ A qué se
refiere Miztli cuando dice que nos debemos sentir orgullosos de ser
mexicanos?, ¢ Coémo festejan las fiestas patrias en su comunidad?, ¢ A qué
se debio el inicio del movimiento de independencia?

Anotar en el pizarrdn la informacioén relevante del fragmento leido y las
aportaciones de los estudiantes.

Desarrollo

Comentar se van a jugar a armar la historia de la independencia.

Dar a cada equipo un fragmento que contiene parte de la informacion sobre
“la independencia de México”.

Un integrante del equipo tendra que leer la informacion al resto de sus
comparieros y asegurarse que la entiendan.

Dar una cartulina a cada equipo, en la cual van a representar la

informacion que les toco.

La consigna sera: dividan las tareas para que cada integrante aporte algo
al trabajo realizado.
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Cierre

Cada equipo va a explicar al resto de los equipos la informacion que les
toco y su dibujo. El docente ir4 retroalimentando la informacién, con la que
se tiene en el pizarrén.

Posteriormente, pegar un rotafolio en el pizarron con una sopa de letras.
Dar a cada equipo una hoja con la misma y dos papelitos con una palabra
escrita.

La consigna es: entre dos integrantes de cada equipo, deben buscar una
palabra. Se pueden ayudar a ir buscando letra por letra o como ellos
decidan. Y marcarla en su sopa cuando la encuentren. Al encontrar una, se
puede apoyar todo el equipo para la otra palabra.

Posteriormente un integrante de cada equipo (al azar o iniciativa) tendra
que pasar a marcar la palabra al papel del pizarron.

Leer el mensaje de Miztli.

Enfatizar la informacién acerca de los habitos de higiene: personal y en los
alimentos.

Dialogar con el grupo acerca de por qué es importante cuidarse y tener una
buena higiene.

Salir al patio y dar a cada equipo una tarjeta para jugar loteria (teméatica de
higiene), todos los integrantes del equipo pondran atencion para ayudarse
mutuamente a reconocer el dibujo mencionado.

Regresar al saldén y pedir que se coloquen en sus lugares de equipos y
registrar un dibujo en su libro viajero acerca de un habito de higiene que
deben tener 0 que ya practican en su vida cotidiana.

Evaluacion: Observacion

Resultados:

Los estudiantes ya logran interactuar mas entre ellos, sin embargo, lo
hacen si la maestra comienza a dialogar y a dar ideas.

Si asumen el papel de su rol y su respectiva actividad, pero solo si tienen
En la actividad de la loteria, donde no hubo un tiempo ni rol establecido
para cada quien, los mas pequefios no logran integrarse, pues llega un
punto donde los estudiantes mayores, sobresalen por la habilidad de
atencion.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 5. SEMANA 1.

Titulo:
Jugando a ser artistas.

Fuente:
“Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”

Fecha:

Elaboro:

Que el estudiante, con
apoyo de sus
comparfieros, identifique
entre un paisaje natural y
uno creado por el
hombre.

26-Julio-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano
Tema: Paisajes
Obijetivo: Descripcion:

En equipos, los estudiantes recrearan un paisaje de
acuerdo a la informacion brindada. Lo presentara al
grupo identificando si es natural o creado por el
hombre.

Cada alumno realizara un paisaje, eligiendo entre las
dos categorias vistas en la clase y lo mostraran al

grupo.

Materiales: Materiales de rehuso (papel, hojas, colores, cartdn, etc.), fichas con
informacion de los Estados, Hojas blancas, gises, cinta con pegamento.

Procedimiento

Inicio:

Desarrollo

lugar.

entorno.

e Bienvenida al grupo.

e Realizar juego: ¢Quién falta? Dentro del salén.

e Acomodar al grupo en equipos heterogéneos.

e Comentar a los estudiantes que sera el ultimo dia en el que “Miztli” nos
acompanara y leer el fragmento del dialogo de “Miztli” con la marioneta.

e Propiciar dialogo con el grupo sobre ¢Algun lugar llamd su atencion? ¢ Por
qué?, ¢, Como se imaginan que es ese lugar?, si tuvieran que mostrar un
lugar de su comunidad o del estado en el que viven ¢ Cuél seria?

e Comentar que se jugara a ser artistas y para ello tendran que recrear un

e Proporcionar al azar una ficha a cada equipo, con informacién sobre un
Estado, en la cual se describen ciertas caracteristicas que tendran que
representar con los materiales con los que encuentren en el aula o en el

e Cada equipo es libre de elegir como hacerlo. Incluso pueden salir al patio.

e Al termino de las representaciones, cada equipo tiene que presentar su
trabajo al resto del grupo. Cada que se presente uno, el resto del grupo
tiene que indicar si es “paisaje natural” o “paisaje creado por el hombre” y
el por qué. El docente retroalimenta la informacién, aludiendo a las
caracteristicas de cada uno.
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e Rescatar la informacion mas relevante acerca de los paisajes y de la
clasificacion. Guiar la reflexion en sentido que todo lo que se ve desde un
lugar, es un paisaje.

Cierre
e Pedir que cada alumno realice un dibujo de un paisaje que los rodea o de
su comunidad y colocar su nombre.
e Dividir el pizarron en paisaje: natural, hecho por el hombre, mixto.
e Cada alumno va a pegar su dibujo en la clasificacién correspondiente.
e Los mas pequefios seran guiados por sus comparieros del equipo en el
que se encuentran, con ciertas pistas.

Evaluaciéon: Observacion

Resultados:

e Los estudiantes mayores, aquéllos de 8 a 11 afios, son los que logran
entablar conversacion mas facilmente, pero no logran por si solos
establecer los roles y la divisién de tareas hacia con el resto de su equipo,
sobre todo con los méas pequefios.

e Los mas pequeiios, escuchan lo que les logran comunicar sus compafieros
mayores, pero al momento de plasmar las ideas es cuando no logran
concretarlas por si solos, pude ser que no tienen clara la idea o también
porque sueles distraerse con otros factores del medio en el que estan.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 6. SEMANA 2.

Titulo: Medios de transporte Fuente:
“Veranearte: Guia para los amigos de verano
2019”

Fecha: Elaboro:

29- Julio-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano
Tema: Medios de transporte

Obijetivo: Descripcion:

e Que los estudiantes Los estudiantes conoceran tres medios de
resuelvan problemas transporte utilizados en la zona norte del pais de
matematicos en México; parte de su respectivo recorrido y el
cooperacion con sus costo de los mismos. Con esa informacién
comparieros. jugaran a resolver problemas matematicos en

Que el grupo identifique | equipos heterogéneos.
tres medios de
transporte utilizados al
norte del pais.

Materiales: Materiales reciclables como papel, hojas de colores o blancas,
colores, hoja rotafolio, papel crepé. Fichas con problemas matematicos. Mapa de
la republica mexicana.

Procedimiento

Inicio

Bienvenida al grupo. Comentar que durante la semana van a recorrer la
region norte y mostrar, con ayuda de un mapa, los estados de la republica
gue abarca la zona norte.

Presentar al personaje “Ariché” y leer el fragmento con su respectiva
marioneta.

Establecer didlogo con el grupo: ¢ Qué les llama la atencién de la regiéon
norte?, ¢ Como se imaginan los lugares que menciond Ari?, Si pudieran
visitar alguno de los lugares que menciono Ari ¢ Cual seria y por qué?
Comentar que se abordaran los medios de transporte que se utilizan en el
norte del pais y preguntar: ¢ Qué medios de transporte conocen?, ¢, Cuél es
el que mas utilizan en su comunidad?

Desarrollo

Leer el fragmento sobre transportes con la marioneta de Ari.

Preguntar al grupo: ¢ Cudles de los transportes mencionados conocen o
han escuchado hablar de ellos?, ¢ En cual les gustaria viajar?

Formar tres equipos heterogéneos. Dar a cada equipo una ficha con
caracteristicas de un transporte, mismo que tendran que representar con
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los materiales que ellos decidan (disponibles en el sal6n o entorno
cercano).

Posteriormente presentar y explicar frente al resto del grupo.

Formar de cuatro a cinco equipos heterogéneos y dar tres tarjetas a cada
uno. Cada tarjeta contiene un problema matematico (sobre la tematica de
los viajes y recorridos).

Los integrantes del equipo van a dividir los problemas para procurar
terminar antes que los otros equipos.

Al final, ver cudles problemas estan repetidos en otros equipos y pedir que
den respuesta en voz alta para ver si tuvieron coincidencias. Asi hasta
terminar con todos los problemas. El docente retroalimenta y resuelve
dudas.

Cierre
e Retomar y retroalimentar la informacion sobre los transportes.
e Comentar qué transportes utilizan en su comunidad.
e Pedir que registren lo que mas les gusto en su libro viajero.

Evaluacién: Observacion

Resultados:

Cabe mencionar que, pasado el fin de semana, se tomd en cuenta si los
estudiantes mantuvieron la dindmica de trabajo que se estuvo realizando durante
la primera semana de clases.

e Los estudiantes al principio de las actividades mostraron poco interés al
tener que dialogar e interactuar con el resto de sus compafieros, incluso
lograron pedir formar equipos “especificos”, es decir, con los integrantes
que ellos “preferian” en ese momento. Se sugirié trabajar esa actividad
como la maestra lo indicara y posterior podrian trabajar como ellos
sugirieran

e Lo anterior sirvio porque se vieron motivados a concretar la actividad,
incluso el didlogo fue mas fluido conforme avanzaba la primera actividad.

e La mayor dificultad de comunicacion fue hacia con los comparfieros mas
pequefios, ya que suelen mostrarse un poco mas indispuestos en algunas
ocasiones.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 7. SEMANA 2.

Titulo: Deportes

Fuente:

extremos “Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
Fecha: Elaboro:
30- Julio- 2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano
Tema: Deportes extremos
Obijetivo: Descripcion:
Que los Los estudiantes conoceran algunos deportes extremos y

estudiantes
conozcan algunos
deportes extremos
y sus
caracteristicas.

como se llevan a cabo. En equipos heterogéneos
estableceran reglas para la realizacién de los mismos. Se
enfatizara que no hay género para muchos de los deportes y
para finalizar se jugara memorama con las fichas realizadas
por ellos mismos.

Materiales: Hojas blancas o papel reciclado donde se pueda escribir, lapices,
colores, gises, fichas con informacion de los deportes extremos, plumon para

pizarron.

Procedimiento

Inicio

e Dar la bienvenida al grupo y realizar en el patio el juego “Enanos y
gigantes”. Conforme se vayan saliendo del juego, ir pidiendo que se

sienten.

e Organizar al grupo en equipos heterogéneos.

e Dialogar sobre los deportes. ¢ Qué deportes les gustan?, ¢ Practican algun
deporte?, ¢ Ven los deportes en la television o los escuchan en el radio?,
¢, Conocen los deportes extremos?, ¢ Por qué creen que algunos de ellos se
consideren extremos?

e Leer el mensaje que “Ari” tiene para ellos (con la respectiva marioneta).

Desarrollo

e Establecer didlogo con ayuda de las siguientes preguntas: ¢ Cual deporte
llamd mas su atencion?, ¢ Qué creen que necesiten para practicar ese
deporte?, s Por qué les gustaria practicar “x” deporte?

e Entregar a cada equipo dos fichas. Cada ficha contiene informacion acerca
de un deporte extremo.

e Un integrante del equipo lee la informacién al resto de sus compafieros de
equipo. El docente retroalimenta los puntos importantes en caso de que no
se entiendan. Todo el equipo se encarga de explicar la informacion a los
integrantes mas pequefios, pueden pedir ayuda al docente.

e Cada equipo tiene que proponer tres reglas para realizar cada uno de los
deportes que les toco.
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Al terminar, cada equipo tiene que pasar al frente del grupo para presentar
el deporte y las respectivas tres reglas propuestas.

Cuando hayan pasado todos, jugar en el pizarrén a unir el nombre del
deporte con su respectivo dibujo que lo represente (acorde a las
caracteristicas dadas) (Los dibujos y el nombre los pone el docente en el
pizarrén). Van pasando por iniciativa propia (en caso de que nadie quiera
pasar elegir al azar, en caso de no saber leer, la docente explica el dibujo e
indica qué dice el nombre del juego).

Posteriormente, entre todo el grupo, armar un memorama de los deportes
extremos. Tienen que unir las reglas con el deporte correspondiente.

Dar a cada equipo una hoja blanca, misma que tienen que partir en cuatro
partes. En una parte poner el dibujo con el nombre de cada deporte que
presentaron y en la otra las tres reglas de cada uno de ellos.

Los integrantes de cada equipo deciden quién dibuja, quién escribe titulos
y quién escribe las reglas. Mismas actividades pueden ser realizadas entre
todos los del equipo.

Cuando terminen las fichas, el docente corrobora que estén completas.
Colocar las fichas en una parte del salon que esté despejada y jugar
memorama en el piso.

Formar un circulo alrededor de las fichas y comenzar a jugar con direccion
a la derecha del circulo formado. (Explicar las reglas del memorama si no
se conocen). Apoyar a los mas pequefios en caso de necesitarlo.

Al término, entablar didlogo con respecto a las siguientes preguntas: ¢ Sera
que existen deportes solo para hombres o mujeres? ¢ Qué piensan al
respecto de eso?

Comentar que hoy en dia ya hay muchos deportes que son tanto para
hombres como para mujeres, enfatizando que la discriminacién de género
deberia ser nula, o cada vez menor.

Registrar en su libro viajero lo que mas les gusto de la sesion.

Evaluacion: Observacion

Resultados

Fueron solo dos compafieros de dos equipos (uno de cada uno) que
tuvieron la iniciativa para leer la informacion, una de ellas no tenia lectura
fluida y aun asi se propuso para leer la informacién a sus comparfieros de
equipo.

En el resto de los equipos se sugirio leer la informacion entre varios de los
integrantes para que no se sintieran “presionados” por ser “elegidos” para
leer la informacién y esto funcion6 a que los pequefios prestaran mayor
atencion.
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Tuvieron una buena organizacion al ponerse de acuerdo para que
asignaran qué integrantes iban a dibujar y quiénes a escribir.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 8. SEMANA 2.
Titulo: Riesgos y Fuente:
cuidados “Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
Fecha: Elaboro:
31-Julio-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano

Tema: Cambio de clima

Obijetivo: Descripcion:
Que los estudiantes Se proporcionara informacién al grupo acerca de
reconozcan los riesgos clima caluroso y frio, asi como los riesgos que se
gue se pueden tener al pueden sufrir al cambiar de un clima a otro. Cada
viajar a un lugar diferente | equipo formado tendrd que hacer una representacion
e identifiguen coémo enfatizando los cuidados que deberian tomarse en
prevenirse. cada caso.

cadac

Materiales: Fichas con informacion sobre los riesgos y cuidados respectivos a

lima, lapices, colores, gises, materiales reciclables.

Procedimiento

Inicio
[ ]
[ ]

Dar la bienvenida al grupo.

Acomodar al grupo en cuatro equipos con integrantes de distintas edades.
Platicar acerca de las distinciones de un lugar y otro como el clima, comida,
cuidados. Preguntar: ¢, Como se prepararian para ir a un lugar distinto a su
comunidad?, ¢ Alguna vez ya han viajado? ¢ Cambiaron algo de lo que
acostumbran?, ¢ Qué tipo de ropa llevarian a otro lugar y por qué?

Narrar mensaje de “Ari” con la marioneta.

¢, Qué sintieron mientras narraba “Ari” ?, ; Qué imaginaron?, ; Qué tomarian
en cuenta para visitar los lugares mencionados?, ¢De qué creen que
enfermen las personas de esos lugares y por qué?

Desarrollo

Dar a cada equipo una ficha con informacién acerca de riesgos y cuidados
con clima frio y con clima caluroso.

Dos equipos van a rescatar informacién acerca del clima frio y los dos
restantes sobre el clima caluroso.

Cada equipo va a realizar un folleto o listado con las recomendaciones que
darian a la gente que llegara a un lugar con el respectivo clima que les
toco.

Al terminar, mostrar la informacion colocada en sus folletos o listados al
resto del grupo y el clima que les tocé.

Finalmente, frente a todo el grupo, representar los cuidados y
caracteristicas que le toco a cada equipo, imaginando que el resto del
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grupo esté de visita en ese lugar con esas condiciones climaticas. Pueden
ensayar su representacion.

Cierre
e Dialogar: ¢ Como se sintieron?, ¢ Les gustaria hacer representaciones mas

seguido?, ¢Qué fue lo que mas les gusté?
e Retomar la informacion relevante y dar retroalimentacién con participacion
del grupo.

Evaluacién: Observacion

Resultados:
e Esta vez dos equipos sugirieron qué compariero iba a leer la informacion al
resto del equipo.
e Al ser una actividad dinamica, se mostraron interesados en ella.
e Los mas pequefios se mostraron entusiasmados con las actividades a
realizar.
e Aportaron ideas para su representacion frente a grupo.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 9. SEMANA 2.

Titulo: ¢ Qué quiero
ser de grande?

Fuente:
“Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”

Fecha:
01-Agosto-2019

Elaboro:
Cynthia Jocelin Quiroz Manzano

Tema: Actividades econdmicas

Objetivo:

Que los estudiantes
desarrollen la
habilidad de
expresarse y
comunicarse entre
ellos.

Que los estudiantes
identifiquen lo que es
una actividad
econdémica.

Descripcion:

Se le explicara al grupo lo que es una actividad
econOmica y se utilizaran de ejemplo las de su
comunidad.

Se le proporcionara a cada equipo unas fichas con
descripcién de una actividad econémica que tendran que
representar con mimica al resto del grupo.

Para finalizar, cada estudiante tendra que dibujar y/o
describir a lo que se quiere dedicar en un futuro.

Materiales: Bolsa o bote (para jugar “la papa caliente”, fichas con las actividades
econdmicas, hojas blancas o recicladas, lapices, gises, colores, saca puntas,

marcador para pizarron.

Procedimiento

Inicio

e Dar bienvenida al grupo. Realizar juego “canasta de frutas” dentro del

salén.

e Pedir que se queden con el circulo formado que utilizaron para el juego de

bienvenida.

¢ Narrar el mensaje de “Ari” con la marioneta.

e Establecer diadlogo sobre las actividades econdmicas: ¢ Qué saben de ellas
en su comunidad?, ¢ Cuales actividades econdmicas les llaman la atencion
o les interesan y por qué?, ¢Han pensado en dedicarse a alguna de ellas?

Desarrollo

e Jugar “la papa caliente”. La papa es una bolsa con fichas que contienen el
nombre e informacion de actividades econémicas.

¢ El alumno que “se queme” con la papa, va a leer al grupo la ficha de
informacion. Puede pedir apoyo a otro compafiero o al docente. Repetir el
juego hasta que se terminen las fichas.

e Formar cuatro equipos heterogéneos (dependiendo el nimero de
estudiantes, seran los integrantes).
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Dar a cada equipo dos fichas que se utilizaron en el juego de “la papa
caliente”. La consigna es: preparar una actuacion (sin palabras) para que el
grupo adivine qué actividad econdémica es.

Después de la consigna, el docente pone el ejemplo de la actividad,
representando con mimica dos actividades econdémicas y el resto del grupo
las tiene que adivinar.

Después de que todos los equipos terminen las representaciones, pedir
gue se sienten y cierren los 0jos.

Pedir qgue pongan atencion a la voz del docente e imaginen lo que se les
pregunta: ¢, Coémo te imaginas tu vida en 10 afios?, ¢ Contindan
estudiando?, ¢ Qué estudian?, ¢Si estan trabajando, en qué trabajas?,

¢ Tienes familia?, ¢ D6énde te encuentras viviendo, estan en la comunidad o
en otro lado?

Al abrir los ojos, preguntar si alguien gusta compartir lo que imaginé (en
caso de que nadie quiera participar, el docente compartira lo que imagind)
Repartir a cada alumno una hoja (si gustan lo pueden hacer en el
cuaderno). Realizar la silueta de su mano y dibujar lo que imaginan que
seran de grandes. Poner la leyenda “Yo de grande soy...” (ponerla en el
pizarron para que los mas pequefios puedan copiarla, solos o con ayuda
de alguno de los comparieros del equipo en el que se encuentran).
Dialogar sobre la importancia de imaginar y planear lo que cada uno quiere
ser. No poner limite respecto al género.

Evaluacion: Observacion

Resultados:

Los alumnos se muestran cohibidos al momento de tener que participar
frente al resto del grupo, si es que nadie mas los apoya.

Se muestran motivados si la maestra da apoyo para participar, como
preguntando a otro estudiante, aunque no tuviera la papa caliente, o si la
maestra daba opiniones personales, etc.

Ya aportan mas ideas para la representacion frente al grupo y cada vez
muestran mas claridad en lo que entienden y en lo que muestran.

Muestran mayor motivacion cuando se la maestra interactla antes, durante
0 al mismo tiempo que ellos.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 10. SEMANA 2.

Titulo: ¢ Quién soy? Fuente:
“Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
Fecha: Elaboro:
02-Agosto-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano
Tema: Mimica
Obijetivo: Descripcion:
Que el grupo tenga Los estudiantes tendran que describir a varias personas
un mayor de sus alrededores y posteriormente, al azar, ir jugando
reconocimiento de con la informacion proporcionada, sin hablar, para
las personas que adivinar a qué persona se refieren.
viven en su
comunidad.

Materiales: Hojas blancas o recicladas, lapices, plumas, colores, gises.

Procedimiento

Inicio

Dar la bienvenida al grupo con el juego de “Enanos y gigantes”.
Acomodar al grupo en un circulo, sentados en las sillas.

Comentar que serd el ultimo dia en el que Ari nos acompanara.

Narrar el fragmento de “Ari” con la marioneta.

Comenzar didlogo: ¢ Conocen a todas las personas de su comunidad?,
¢Les hablan?, ¢ Saben a qué se dedican?, ¢ Cudl es su casa?

Desarrollo

Comentar que se va a realizar el juego “adivina quién soy”

En el circulo, cada alumno va a comentar informaciéon como la siguiente:
¢,como se llaman sus respectivos papas/mamas?, ¢tienen hermanos?
¢cuantos hermanos tienen?, ¢ cual es su casa y qué hay alrededor de
ella?, ¢quiénes son sus vecinos?, entre otras.

Formar equipos heterogéneos, dependiendo del numero de estudiantes
gue haya asistido a la sesion.

De los integrantes de cada equipo, elegir un integrante de la familia de
cada uno y escribir en una hoja su nombre y sus caracteristicas: fisicas,
laborales, materiales, etc.

Cada equipo tiene que pasar al frente y describir al grupo solo las
caracteristicas de la persona elegida, puede dibujar en el pizarrdon parte de
ellas (su peinado, su casa, por donde vive). El resto del grupo tiene que
adivinar el nombre de la persona. Asi hasta que todos pasen a describir a
sus dos personajes.
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e Dialogar con el grupo lo que ya conocian y lo que descubrieron con el
juego, sobre las personas de su comunidad.
e Salir al patio a jugar “conejos y conejeras”
e Dar las gracias por la participacion.

Evaluaciéon: Observacion

Resultados

e Mostar interés personal, a pesar de estar en la misma comunidad y ya
“conocerse” entre algunos companeros, fue un gran reto, pues se
mostraban “apenados” al describir cierta informacion.

¢ Algunos tuvieron iniciativa para decir su informacion y eso también fue
motivacion para sus compafieros de equipo.

¢ Algunos otros incluso dieron datos de otros de sus compafieros.

e Los mas pequefios solo dieron informacién de sus familiares (su entorno
inmediato).

e Se observaron con mayor disposicion para pasar al frente a realizar la
dinamica.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 11. SEMANA 3.

Titulo: Escultores | Fuente:
“Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”

Fecha: Elaboré:
05- Agosto-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano

Tema: Cultura

Objetivo: Descripcién:

Que los Jugaran “mochila al hombro”, un juego que es una
estudiantes logren | adaptacion del conocido “serpientes y escaleras”,
ponerse de reconociendo lugares culturales del pais de México.
acuerdo dentro de | Con plastilina crearan una escultura y cada estudiante
Su equipo para creara su ficha informativa de la misma.

participar.

Materiales: tablero de “Mochila al hombro”, un mapa del pais de México, barras de
plastilina, hojas blancas o reutilizables, lapices, colores, plumas, fichas con
informacion sobre las esculturas.

Procedimiento

Inicio

e Dar la Bienvenida al grupo. Acomodarlos en medio circulo sentados en las
sillas.

e Comentar que durante la semana se va a recorrer la region sur y nos
acompanfara el personaje “Nicté”

e Compartir mensaje de “Nicté” con la respectiva marioneta.

e Preguntar: ; Conocen el significado de “Arqueologia” y “Patrimonio
cultural®? ;A qué se imaginan que se refiere cada palabra?

Desarrollo

¢ Narrar la informacion que “Nicté” tiene para ellos. Utilizar marioneta.

e Entablar dialogo: ¢ Saben qué es una zona arqueolégica?, ¢ Conocen
alguna zona arqueoldgica?, ¢ Qué les gustaria saber sobre ellas?

¢ Indicar que van a jugar “Mochila al hombro”. Se haran dos equipos. Lanzar
un volado para definir el primer turno. Leer la informacién de la tarjeta que
seleccione cada equipo y, con ayuda de un mapa de la republica, el
docente ira pidiendo que identifiqguen el estado correspondiente. Si la
respuesta es correcta, el equipo avanzara las casillas marcadas en la ficha,
en caso de ser incorrecta, el otro equipo podra robar la respuesta. Se
preguntard a un alumno en especifico, pero podra pedir ayuda al resto de
Su equipo, pero aun asi solo podra responder a quien se pregunto.

e El equipo que llegue primero a la casilla #22 o #27 es el ganador.

e Comentar sobre lo que aprendieron.

e Acomodar al grupo en 4 equipos heterogéneos.




Cierre

Leer el mensaje que “Nicté” tiene para ellos.

Dialogar: ¢ Han visto esculturas?, ¢ Cémo son?, ¢De qué material estan
hechas?, ¢Han realizado alguna?, ¢Qué figura han creado?, ¢Qué
materiales utilizaron?

Dar a cada equipo dos fichas con esculturas y su respectiva informacion.
Cada equipo va a leer sus fichas y observar la imagen.

Cada equipo tiene que pasar al pizarrén a tratar de dibujarla y explicar al
resto del grupo sobre ella.

Dar una barra de plastilina a cada alumno. Invitar a elaborar una escultura.
Ya sea de las imagenes que presentaron o una nueva. Pueden ocupar
material reciclable del aula, si lo desean (pedazos de papel, hojas, palitos,
etc.)

Pedir que en un cuadrito de hoja pongan el nombre de su escultura, el
nombre del alumno, materiales utilizados y la fecha.

Acomodar su escultura en el estante designado para ello.

Comentar que cada pensamiento y sentimiento que posee cada persona es
valioso. Lo pueden plasmar en esculturas como las que realizaron,

escritas, en dibujo, en pinturas, cancion etc. Y forman parte de la historia
de cada uno.

Agradecer participacion.

Evaluaciéon: Observacion

Resultados:

Hubo ocasiones en que los estudiantes de mayor edad (7 a 9 afios de
edad) daban la respuesta antes de ayudarle a su compariero en turno, sin
embargo, los estudiantes ain mayores del equipo (10 u 11 afios) preferian
dar la respuesta a su compafiero en turno para que este la diera a la
maestra.

Cuando las preguntas eran para los mayores, los pequefios se notaban
confundidos, pero no ajenos a la actividad.

Asignan mas répido la division de tareas para mostrar o realizar el producto
final solicitado.

Preguntan solo si tienen dudas.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 12. SEMANA 3.

Titulo: Vamos bailando | Fuente:

“Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”

Fecha: Elaboro:
06-Agosto-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano

Tema: Danzas
Objetivo: Descripcion:
Que los estudiantes Se les proporcionara a los estudiantes una ficha con
reconozcan distintas informacion de una danza. Tendran que analizar la
danzas y sus informacion y ponerse de acuerdo para explicarla al
caracteristicas. resto del grupo.

Para finalizar, elegirdn una danza o un bailable de su
comunidad y se organizaran para presentarlo entre todo
el grupo.

Materiales: Aparato electronico para reproducir masica, fichas con informacion de
las danzas, materiales reciclables, marcador para pizarron, lapices, colores,
pegamento.

Procedimiento

Inicio
[ ]

Dar la bienvenida al grupo.

Con el salén despejado, pedir que hagan un circulo todos de pie para jugar
“La musica y las emociones en mi cuerpo”.

Acomodar al grupo en 4 equipos heterogéneos.

Narrar el mensaje de “Nicté” con la respectiva marioneta.

Dialogar con el grupo: ¢ Han participado en alguna danza o baile?, ¢ Cémo
se llamaban los bailes o danzas?, ¢ Como se sintieron al participar en ella?,
¢, Como era su vestuario?, ¢ Qué les gustaria bailar?

Desarrollo

Dar a cada equipo una ficha con una danza.

Pedir que identifiquen: ¢ De qué se trata el baile o danza?, ;Cémo es el
vestuario?, ¢ Qué instrumentos utilizan para la masica?, ¢ En qué lugar se
baila?, ¢ Como la bailan?

Un integrante de cada equipo puede asignar una pregunta a cada
integrante de su equipo, para que mientras se va leyendo la informacion,
se vayan identificando las respuestas de las respectivas preguntas. A los
mas pequenos explicar o que se pide en la pregunta y asi puede ayudar a
otro comparfiero.

Cada equipo tendra que pasar al frente a describir la informacion de la
danza que les tocd. Pueden hacer dibujos en el pizarron.
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e Cuando hayan pasado todos los equipos, invitar al grupo a realizar un baile
gue les guste. Puede ser de las danzas vistas u otro de su comunidad.

Cierre
e Presentar el baile en el salon.
e Invitar a que escriban en su libro viajero lo que mas les gustd o que hagan
un dibujo de la jornada.
e Agradecer su participacion.

Evaluacion:
e Liderazgo
e Toma de palabra
e Cooperacion
e Trabajo en equipo

Resultados:
e Es facil decidir quién da la informacién a sus comparieros en el equipo, sin
embargo, todavia el que parecer ser el “lider’” no da un seguimiento al resto
de la actividad, aqui es donde la maestra intervenia para dar ideas y
complementar lo que los estudiantes iban sugiriendo.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 13. SEMANA 3.

Titulo: Cuidando el Fuente:
planeta “Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
Fecha: Elaboro:
07-Agosto-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano
Tema: Animales en peligro de extincion
Objetivo: Descripcion:
Que los estudiantes Se contara un cuento al grupo con reflexion sobre la
reconozcan la importancia de cuidar el planeta para evitar la extincion

importancia de cuidar | de las especies. Se jugara sopa de letras para

el planeta, sobre todo | reconocer algunos animales en peligro de extincion. Se
las especies en peligro | explicara al grupo lo que es el fenémeno de la

de extincion. bioluminiscencia y se tratara de hacer un experimento
para simularlo.

Materiales: Cuento “El manati”, Sopa de letras para grupo, fichas con pistas de
animales, botella de agua, colorante azul, ldAmpara o flash, imagen del fendmeno
de la bioluminiscencia.

Procedimiento

Inicio

e Dar la bienvenida al grupo.

e Acomodar al grupo en equipos heterogéneos (tres o cuatro dependiendo el
namero de estudiantes que hayan asistido a la sesion).

e Leer el cuento “El manati” y al término comenzar el dialogo: ¢ Qué les
parecio el cuento?, ¢ Saben de algun animal que haya desaparecido por
causa de las acciones del ser humano?, ¢ Han desaparecido plantas y
animales en su comunidad?, ¢ Qué importancia tiene para todos los seres
Vivos que no desaparezcan los animales?

e Compartir lo que siente “La abuela Nicté” sobre el descuido del ser humano
(narracion con la marioneta).

Desarrollo

e Indicar que se va a jugar sopa de letras.

e Se tendré un tablero de sopa de letras en el pizarron, en el cual los
alumnos tienen que pasar a buscar las palabras.

e Leer atodo el grupo 8 fichas que contienen informacion y pistas sobre un
animal en peligro de extincion. Dar tiempo para que el equipo converse y
se pongan de acuerdo para dar a conocer su respuesta.

e Cada equipo debe alzar la mano cuando crean tener la respuesta. Si
adivinan la palabra, solo un integrante (lo elige cada equipo) pasa a
encerrarla al tablero en el pizarron.
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Al término, enfatizar la informacion con respecto a: prohibir la caza de
animales, evitar la contaminacion de los recursos naturales, la tala de
arboles y promover la reproduccion de fauna. Retroalimentar sobre el
cuidado del planeta y la repercusion que tiene sobre nuestros recursos.

Narrar el mensaje de “Nicté” con la respectiva marioneta.

Preguntar: ¢ CoOmo es la luz que se forma?, ¢ Qué la producird?, ¢ Creen
que la luz solo se produce por la electricidad?

Explicar como se da la bioluminiscencia y mostrar una pequefia
representacion hecha previamente. (una botella con agua y colorante azul.
Colocarla en un sitio oscuro y poner una lampara o flash de teléfono en la
parte trasera de la botella, se producira un azul fluorescente).

Si cuentas con algun medio electronico, buscar una imagen del fenébmeno y
pasarla al grupo, con el fin de visualicen el fenémeno.

Comentar que el fendmeno también es alterado por la contaminacion.
Agradecer la participacion del grupo.

Evaluacién: Observacion

Resultados:

Los estudiantes ya toman iniciativa para participar frente a grupo y dar
posibles respuestas.

Los integrantes del equipo logran dialogar para elegir a quién pasar al
frente a dar la respuesta.

Hay integrantes de equipo que aun se predisponen para no pasar al frente.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 14. SEMANA 3.

Titulo: Recordar es
volver a jugar.

Fuente:
“Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”

Fecha:
08-Agosto-2019

Elaboro:
Cynthia Jocelin Quiroz Manzano

Tema: Juegos ancestrales

Objetivo:

Que el grupo
conozca juegos de
los antepasados y
como se llevaban a
cabo.

Que los estudiantes
recreen el juego
con los materiales
gue cuentan en el
aula.

Descripcion:

Se dividira al grupo en dos equipos heterogéneos. A cada
equipo se le brindaré una tarjeta con un juego (pash-pash o
Carrera de callucos), los integrantes tendran que
comprender el desarrollo del juego y posteriormente
explicarlo al resto del grupo. Todo el grupo jugard ambos
juegos, primero Pash-Pash dentro del aula y posteriormente
Carrera de callucos en el patio. Cada equipo explicara las
reglas del respectivo juego que les toco. Para finalizar se
dialogara acerca de la importancia de las reglas en un juego
y en la vida cotidiana, asi como la relevancia de la
trascendencia de los juegos en nuestras vidas.

Materiales: Tarjetas con informacion de los juegos, materiales reciclables (papel,
carton, hojas, colores, gises, pegamento, listones, hilos, etc.), dos cajas de carton
0 madera, dos palos largos y dos pelotas o balones (opcionales).

Procedimiento

Inicio

e Dar la bienvenida al grupo. Con el salén despejado, jugar “enanos y

gigantes”.

¢ Indicar que se sienten en una silla, formando un medio circulo entre todo el

grupo.

e Narrar el mensaje de “Nicté” con la respectiva marioneta.
e Comentar sobre lo que piensan del mensaje y los juegos que ellos

conocen.

e Dividir al grupo en dos equipos heterogéneos.

Desarrollo

e Brindar a un equipo una ficha con informacién sobre el juego “Pash-
Pash/Tombichi” y al otro equipo una con el juego “Carrera Juk’u o de

Callucos”.

e Cada equipo se encarga de que todos los integrantes comprendan o
conozcan la informacién. Pueden pedir apoyo al docente en aspectos que
no conozcan o0 no entiendan.

e Los integrantes de los dos equipos, tienen que preparar los meteriales del
juego que les toco, para posteriormente jugarlos entre todo el grupo.
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e Cada equipo tiene que explicar su respectiva informacion al otro equipo.

e Realizar ambos juegos. Primero jugar “Pash-pash” dentro del aula. El
equipo que le tocé esa ficha repite las reglas a todos para jugarlo.

e Posteriormente, jugar “Carrera de callucos” fuera del aula y también el
equipo vuelve a indicar las reglas.

e Al término, pueden jugar a lo que el grupo decida.

Cierre

¢ Dentro del aula, sentarlos alrededor de las mesas de trabajo con su
respectiva silla.

e Comenzar el didlogo acerca de lo importante que son las reglas y el
dialogo en los juegos, asi como en otras actividades de la vida cotidiana.

e Comentar la importancia de los juegos de los juegos tradicionales, su
trascendencia y lo que representan.

e Pedir que escriban y/o dibujen lo que mas llamé su atencion y gusté de la
jornada en su libro viajero.

e Agradecer la participacion.

Evaluacién: Observacion

Resultados:
e Los estudiantes se muestran cohibidos cuando se inicia la actividad, pero
una vez que comienzan a participar se muestran mas confiados y con
iniciativa para participar frente a grupo.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 15. SEMANA 3.

Titulo: ¢ Qué me Fuente:
gusta comer mas? | “Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
Fecha: Elaboro:

09-Agosto-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano

Tema: Gastronomia

Objetivo: Descripcion:

Que el alumno Con distintos y varios alimentos, en duplas, se jugara a que
desarrolle su adivinen el bocado que se les da. Posteriormente se jugara
expresion oral a “La papa caliente” con fichas informativas sobre platillos
descriptiva. de algunos estados al sur del Pais. Finalmente, se les

preguntard a los estudiantes el platillo favorito de la
comunidad y se pedira un cartel representativo del mismo.

Materiales: Diversos alimentos, platos desechables o servilletas; fichas
informativas sobre platillos de los estados, telas o bufandas para vendar los 0jos,
papel rotafolio o reciclable donde se pueda escribir, colores, plumas, plumines,
gises y pegamento.

Procedimiento

Inicio
[ ]

Dar la bienvenida al grupo.

Comentar que “Nicté” les quiere hablar sobre la gastronomia de los
pueblos del sur. Narrar el mensaje de “Nicté” con la respectiva marioneta.
Dialogar con el grupo acerca de: ¢ Qué alimentos les gustan mas?,

¢, Cudles les disgustan?, ¢ Qué les hace sentir?

Invitar al grupo a probar alimentos.

Dividir al grupo en dos equipos heterogéneos.

Desarrollo

Pedir que se coloquen los integrantes de un equipo frente a otro (sin orden
alguno). Las personas que queden frente a frente, son una pareja. (si
alguien queda sin pareja, el docente se incluye en el juego).

Acomodar en una linea recta el numero de sillas que corresponda al
namero de parejas que se formaron. Un integrante de las duplas se sienta
con los ojos vendados. A la persona que esté de pie, se le da un platito con
tres alimentos distintos, los cuales la persona con ojos vendados tiene que
probar y decir en voz alta el alimento que piensa que es, qué textura tiene,
gué sabor y lo que les causa al comerlo. Cuando terminen, cambian el rol
con su respectiva pareja para repetir la degustacion. La docente cambia el
platito con los tres alimentos.

Al concluir, pedir que se sienten todos en medio circulo con su respectiva
silla.
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Cierre

Dialogar acerca de: ¢ Cuales fueron desagradables?, ¢ Cual les gusto
mas?, ¢Hay alguno que consideran no saludable?, ¢ Cuales alimentos
necesitamos para estar sanos?, ¢ Qué habitos de higiene tienen que tomar
en cuenta para consumirlos?

En el orden en que se encuentran, irdn pasando una bolsita (mientras
cantan “la papa caliente”) con fichas informativas sobre algun alimento de
los estados de: Veracruz, Campeche, Tabasco, Chiapas y Oaxaca. Al que
le toque “quemarse”, tendra que leer y comentar al grupo en voz alta lo
mas relevante de la ficha que saque de la bolsa. (puede pedir ayuda de
algin compafiero cercano para leer y explicar). Seguir el juego hasta
terminar las fichas.

Preguntar cudl es el platillo mas comun o representativo en su comunidad.
Pedir que se organicen para que hagan un cartel de ese platillo y las
festividades donde lo hacen.

Los estudiantes deciden los roles de las actividades para presentarlo y los
materiales con los que se trabajara

Indicar que al presentarlo todos los estudiantes tienen que pasar.

Retroalimentar la informacién dada por los estudiantes.
Agradecer su participacion.

Evaluacién: Observacion

Resultados:

Los estudiantes se mostraron con actitud de propuesta para realizar el
producto solicitado, asi mismo, los integrantes mayores cada vez les es
mas facil tomar el papel de lider, sin embargo, los pequefios de entre 8y 9
afios de edad también se proponen para realizar la toma de decisiones
para ciertas actividades e incluyen a los mas pequefios.

Muestran claridad en la reparticion de tareas, solicitan apoyo al docente
para tener mayor claridad al momento de plasmarlo.

Al momento de presentarlo, todos presentan emocion e interés, pues
saben que todos representan una parte del trabajo final.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 16. SEMANA 4.
Titulo: Mi lugar Fuente:
favorito es... “Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
Fecha: Elaboro:
12-Agosto-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano
Tema: Feria de demostracion
Objetivo: Descripcion:
Que el grupo elija el | Se explicara a los estudiantes como es una feria y los
lugar mas stands. Posteriormente elegirdn el lugar que mas sea de su
representativo para | agrado y organizaran una demostracion del mismo para los
ellos. padres de familia.

Materiales: Hojas, papel rotafolio, cartulinas, colores, plumones, gises, lapices,
distintos tipos de papel, sacapuntas, reglas (pueden ocupar materiales reciclados
gue tengan en el aula, asi como los diversos materiales).

Procedimiento

Inicio

Cierre

Dar la bienvenida al grupo. Hacer ejercicios basicos de estiramientos de
brazos, cabeza y respiracion.

Mencionar que “Goyito” esta de vuelta y tiene un mensaje para ellos.
(Narrar el mensaje con la marioneta).

Dialogar acerca de la idea de “Goyito” sobre hacer una feria de su lugar
favorito: ¢ Conocen las ferias?, ¢Han ido a una?

Desarrollo

Ponerse de acuerdo con el grupo para elegir un lugar que les guste mucho
y que todos tengan conocimiento sobre €l. Pueden seleccionar varios y
luego hacer votaciones. También pueden elegir su comunidad.

Una vez tengan el lugar, elegir las teméaticas que abordaran:
Construcciones, festividades, deportes, comida, personajes historicos o
pobladores de la comunidad, etc.

Indicar que de cada tematica se va a realizar un stand. Pueden dividir la
realizacion de los stands entre los dias de la semana.

Sugerir comenzar con los atractivos del lugar: aspectos de la naturaleza o
lugares representativos creados por el hombre.

Motivarlos y sugerir que realicen maquetas, murales, obras, etc. Para hacer
la demostracion.

Formar equipos heterogéneos. Ellos deciden qué va a realizar cada equipo.
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e Pedir que cuenten con informacion escrita sobre lo que van a presentar.
Pueden utilizar libros para recabarla o escribirla ellos mismos con base en
lo que saben.

e Pedir que asignen un lugar del salon para el montaje de la maqueta o
mural de ese stand especificamente.

e Dialogar lo que van a presentar y como lo haran. La maestra puede sugerir
ideas nuevas y aportar informacion.

e Ayudar a decidir quién estara a cargo de ese stand. Pueden hacerlo por
votaciones.

e Invitar a que dibujen o escriban lo de la jornada en su libro viajero.

e Agradecer la participacion.

Evaluaciéon: Observacion

Resultados

e Los alumnos se muestran dinamicos, decisivos y autbnomos.

e Se observé un interés por parte de todos al estar atentos de lo que
sugerian cada uno de sus compafieros, asi mismo como disponibilidad
para trabajarlo.

e Lograron ponerse de acuerdo para los productos que iban a realizar y
quiénes iban a trabajar cada cosa.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 17. SEMANA 4.

Titulo: Comidas y fiestas | Fuente:

favoritas “Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
Fecha: Elaboro:
13-Agosto-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano
Tema: Stands
Obijetivo: Descripcion:

Que el grupo multigrado | Los estudiantes se organizaran para crear dos stands;
se organice para crear el | 1) Comida tipica de su comunidad y 2) Fechas que
stand de comida tipicay | conmemoran y celebran, para la feria demostrativa.

el de fechas/festividades
importantes.

Materiales: Hojas, papel rotafolio, cartulinas, colores, plumones, gises, lapices,
distintos tipos de papel, sacapuntas, reglas (pueden ocupar materiales reciclados
gue tengan en el aula, asi como los diversos materiales). Pueden ocupar objetos
de casa, si es que lo permiten los papas y si son requeridos.

Procedimiento

Inicio
e Dar la bienvenida al grupo con el saludo de las tarjetas.
e Compartir mensaje de “Goyito” con la marioneta.
e Comentar que seguiran con la preparacion de la feria.

Desarrollo

Dividir al grupo en dos equipos heterogéneos.

Un equipo aborda las festividades o fechas conmemorativas en la
comunidad y otro aborda la comida tipica del lugar.

Ayudar a escoger el lugar del salén donde lo van a representar.

Anotar en el pizarrén ideas que vayan dando cada equipo, para que les
sirvan como guion de actividades.

Ayudar a establecer roles en los equipos (en caso de que sea necesario).
Monitorear el trabajo de cada equipo.

Cierre
e Sugerir que pongan nombre a cada estand. Puede ser por votacion de todo
el grupo.
Definir quién estara a cargo de cada estand.
Dialogar sobre la representacion de lo que contiene el estand.
Invitar a que escriban o dibujen en su libro viajero acerca de lo realizado
durante la jornada.
Agradecer la participacion.
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Evaluacién: Observacion

Resultados
e Se les ofrecio la ayuda a los estudiantes, pero la negaron varias veces; se

limitaban a contar lo que iban a realizar y los materiales que iban a ocupar.

e sSe noté comunicacion, interés y participacion por parte de todos los
integrantes.

e Los compaferos mas pequefios se notaban interesados, incluidos y
entusiasmados por aportar de su trabajo
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 18. SEMANA 4.

14-Agosto-2019

Titulo: Fuente:
Todos invitados “Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
Fecha: Elaboro:

Cynthia Jocelin Quiroz Manzano

Tema: Stands

Objetivo:

Realizar las
invitaciones para la
feria demostrativa.
Que los estudiantes
organicen y creen el
stand de flora y fauna
de su comunidad.

Descripcion:

Se dividira al grupo en dos equipos. Uno de ellos estara
conformado por los estudiantes que dominen la lectura
y escritura especificamente; el segundo sera con el
resto del grupo. El primer equipo se dedicara a escribir
las invitaciones para los padres de familia mientras que
el segundo se encargara de organizar el stand con la
flora y fauna de la comunidad.

Materiales: Hojas, papel rotafolio, cartulinas, colores, plumones, gises, lapices,
distintos tipos de papel, sacapuntas, reglas (pueden ocupar materiales reciclados
gue tengan en el aula, asi como los diversos materiales). Pueden tomar muestra
de flora de la escuela, siempre y cuando no se dafie el entorno.

Procedimiento

Inicio

salén.

Desarrollo

e Dar la bienvenida a los estudiantes y jugar “Canasta de frutas” dentro del

e Sentarlos en medio circulo en su respectiva silla.

e Comentar que sigan realizando la presentacion de la comunidad.

¢ Narrar el mensaje que “Goyito” tiene para este dia. Con la marioneta.

e Preguntar al grupo qué les parece la idea de “Goyito” sobre mostrar un
stand sobre la flora y la fauna de la comunidad.

e Hacer dos equipos, uno con estudiantes que dominen la lectura y escritura,
y el otro puede ser heterogéneo.

¢ Indicar que un equipo realice las invitaciones de la feria que seran
entregadas a su familia y al resto de la comunidad.

e El otro equipo debe preparar el stand de flora y fauna.

e Ayudar a establecer roles para las actividades del stand. Dar ideas de lo
gue pueden presentar, en caso de que los estudiantes no lo tengan claro.

e Enlo que el equipo prepara el stand, ir con el otro equipo y definir la
leyenda que pondran en las invitaciones. Anotarla en el pizarron o en una
hoja para que puedan copiarla en las invitaciones. Ponerse de acuerdo
sobre el disefio de la invitacion y establecer roles para realizarlas. Por
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ejemplo: unos hacen margen, otros escriben y otros hacen dibujo. O cada
uno hace una invitacion completa y asi sucesivamente.

Cierre

e Monitorear el trabajo de cada equipo. Ofrecer ayuda en actividades que se
puedan ver complicadas. Brindar ideas sobre el uso de materiales.

e Establecer lugar para el stand, dentro del salén y definir quién esta a cargo
de esa presentacion.

e Silas invitaciones fueron terminadas, repartirlas para que los estudiantes
las entreguen a sus familiares y personas de la comunidad. En caso de que
no sea asi, indicar que mafiana podran terminarlas.

e Agradecer participacion.

Evaluaciéon: Observacion

Resultados:

e Los estudiantes mostraron interés en las actividades, todos lograron hacer
las tareas que les eran asignadas, asi como ellos mismos decidian los
materiales a utilizar y posteriormente eran consultados con el resto del
grupo.

e Varios de los estudiantes tomaron la iniciativa de proponerse para realizar
ciertas actividades.

e Todos lograron comunicarse entre ellos para llegar a comunes acuerdos,
asi mismo apoyarse para concretar las actividades.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 19. SEMANA 4.

Titulo: Una ultima
pausa...

Fuente:
“Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”

Fecha:
15-Agosto-2019

Elaboro:
Cynthia Jocelin Quiroz Manzano

Tema: Stands

Objetivo:

Que los equipos
conformados se
organicen los roles
de las actividades.
Que los estudiantes
creen dos estands
para la feria
demostrativa.

Descripcion:

Se dividira al grupo en dos equipos heterogéneos. Se
sortearan los temas: “Actividades econdmicas” y “Lo que
hice durante el verano” para la organizacion de los dos
ultimos stands. Se dejara que cada equipo decida los roles
de cada integrante, asi como la organizacion del stand y
los materiales a utilizar. Solo al final el docente intervendra
para reiterar quién estara en cada stand a la hora de la
feria.

En la tarde, en el patio o en el aula de la escuela, se
contaran leyendas con los estudiantes que puedan y
guieran asistir.

Materiales: Hojas, papel rotafolio, cartulinas, colores, plumones, gises, lapices,
distintos tipos de papel, sacapuntas, reglas (pueden ocupar materiales reciclados
que tengan en el aula, asi como los diversos materiales).

Procedimiento

Inicio

e Dar la bienvenida al grupo.

e Realizar el juego que los estudiantes decidan (de los que se realizaron
semanas pasadas).

e Mencionar que es el ultimo dia para acomodar la feria y los stands.

e Indicar que van a realizar dos stands mas. Uno sobre actividades
econOmicas que realizan en la comunidad y otro sobre lo que se hizo las
semanas pasadas del curso.

¢ Dividir al grupo en dos equipos heterogéneos.

Desarrollo

e Poner en dos papelitos el tema del stand, doblarlos y sortearlos a los

equipos.

e Dejar que cada equipo defina roles para la preparacion de productos o

actividades.

e Definir el lugar de cada stand.
e Apoyarlos con los materiales y el uso de los mismos.
e Monitorear el trabajo de cada equipo.

69



e Sugerir ideas o ayudar si se observan dificultades.
e Definir el encargado de cada stand.

¢ Invitarlos a escribir y/o dibujar en su libro viajero sobre la jornada y sobre
todo el verano.

Cierre
e Limpiar las areas de presentaciones de los stands.
¢ Revisar que esté acomodado.
e Reuvisar los ultimos detalles de la feria.
e Repasar quiénes estan a cargo de los stands y la presentacion de los
mismos.
e Agradecer la participacion al grupo.
¢ Invitarlos en la tarde a contar leyendas en el aula/patio de la escuela.

Evaluacion: Observacion

Resultados

e Se observé un gran avance del primer dia hasta esta sesion, los
estudiantes sin duda tuvieron grandes avances, no solo a nivel cognitivo,
sino a nivel social (que era uno de los principales objetivos a trabajar).
Mostraron su habilidad para trabajar en conjunto con sus compafieros, sin
importar la edad y las habilidades; supieron dialogar para llegar a
acuerdos.

e Cada vez fue menos el apoyo que solicitaban a la docente, aprendieron a
tomar las decisiones para realizar la tarea asignada de acuerdo a su
criterio, pero sin perder de vista el objetivo de su equipo.
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CARTA DESCRIPTIVA DE LA SESION 20. SEMANA 4.
Titulo: Hasta pronto | Fuente:
“Veranearte: Guia para los amigos de verano 2019”
Fecha: Elaboro:
16-Agosto-2019 Cynthia Jocelin Quiroz Manzano
Tema: Feria demostrativa
Objetivo: Descripcion:

demos

Que los estudiantes | Se detallard la feria demostrativa en caso de que haga
presenten la feria falta. Se reiterara el rol de los estudiantes para la

trativa a los presentacion de cada stand. Se presentara la feria a los

padres de familia. padres de familia y posteriormente se dialogara sobre lo

realizado por el grupo durante las cuatro semanas. Se dara
el reconocimiento y agradecimiento a la participacion de la
comunidad. Finalmente se jugara carrera de relevos en un
circuito en el patio de la escuela con los padres y
estudiantes.

Materiales: Aula con la feria demostrativa. Aros, colchoneta, costales, pafioletas,
cuerdas, conos, botellas, pelotas (se encontraron los materiales en la bodega de
la escuela. Pueden ser adaptados con lo que se cuente en el aula o pedirlos a las
familias en caso de ser posible).

Procedimiento

Inicio
[ ]
[ ]

Dar la bienvenida al grupo con el juego de “Cazamariposas” en el patio.
En el salon, pedir que se sienten formando un medio circulo.

Narrar el mensaje que “Goyito” tiene para ellos (con la marioneta).
Dialogar: ¢cOmo se sienten?, ¢coOmo se sintieron durante las semanas
pasadas? ¢Qué actividades les gustaron mas? ¢Qué opinan sobre la
manera de trabajar en equipos? ¢ Si pudieran trabajar en equipos, lo
seguirian haciendo y por qué?

Desarrollo

Detallar la feria. Agregar adornos a los estands en lo que llegan los papas.
Establecer la bienvenida y saludos para la gente que asista a la feria.

El docente recibe a los familiares y les indica que pueden visitar los
diversos estands preparados.

El docente permanece cerca de los estands por si algun alumno requiere
apoyo con algun material o la presentacion del mismo.

Al término de la visita a los stands, comentar el trabajo de las cuatro
semanas en la comunidad. Resaltar el trabajo realizado por los integrantes
del grupo multigrado para hacer la presentacion de la feria y los productos
gue realizaron.
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e Agradecer a los familiares y dar reconocimiento a la labor de los
estudiantes.

e Ceder la palabra a los familiares y posteriormente a los estudiantes.

Cierre
e Salir al patio a realizar carreras de relevos con los familiares y estudiantes,
con el circuito previamente armado.
e Armar los equipos. Explicar el circuito y comenzar las carreras.
e Agradecer la participacion de todos y la estancia en comunidad.

Evaluacién: Observacion

Resultados
e Todos los estudiantes se mostraron involucrados en la presentacion de su
feria.
e Todos pudieron expresarse de manera segura hacia los padres de familia.
e Supieron ponerse de acuerdo para dividirse los temas y exponerlos.
e Se mostraron contentos, incluidos e interesados durante toda la feria.
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Capitulo IV. Resultados y conclusiones

En este apartado, desde una perspectiva cualitativa e interpretativa, se presentan los
resultados con base al cumplimiento de los objetivos planteados en este trabajo de
intervencion psicopedagodgica durante las cuatro semanas de trabajo, asi como las

conclusiones.
a. Resultados

Recordemos que, se llegd a la comunidad con el propésito de impartir el curso
“Veranearte 2019” en la comunidad de Ciénega Honda en el Estado de Puebla. Aunque
se contaba con una Guia de trabajo proporcionada por el CONAFE con una serie de
actividades planeadas para cada dia de las cuatro semanas de duracion del curso. Esta
no se pudo aplicar facilmente porque se encontrd que en el aula habia nifias y nifios, que
no integrados como un grupo de estudiantes con el cual se pudiesen llevar a cabo las
actividades propuestas. Ante esta limitante, se aplicé una estrategia de intervencion
psicopedagdgica para no cambiar el contenido del trabajo, sino la manera de que todos
los estudiantes pudieran adquirir los contenidos educativos establecidos. Fue asi como
se utilizaron las estrategias del aprendizaje cooperativo.

La experiencia de aplicar una intervencién psicopedagdgica consistente en estrategias
del aprendizaje cooperativo, permiti6 atender las dificultades de comunicacion e
interaccion entre los 24 estudiantes caracterizados por su diversidad. Sea por su sexo:
nifias (15) y nifios (9); por su edad entre 3 y 11 afios y por sus lazos familiares y no
familiares, pero todos pertenecientes a un grupo multigrado de un aula rural, haciendo
posible su integracion como grupo de trabajo. Cumpliéndose asi el objetivo general de la
tesis.

Asi, en las condiciones iniciales en las que se encontrd a los estudiantes en el grupo
multigrado representaban una limitante para poder aplicar la Guia de trabajo propuesta
por el CONAFE. Dicha Guia planteaba una estructura con las actividades y los materiales
gue debian utilizarse para los integrantes del grupo, como si todos tuvieran el mismo

nivel de desarrollo cognitivo. Aunado a lo anterior, desde la primera clase se pudo
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observar que no habia una red social de grupo como para que todos interactuaran y
pudieran ayudarse a adquirir el conocimiento esperado por el plan de trabajo.

Se realizaron las acciones de intervencion psicopedagdgica con lo cual se cumplieron
los objetivos especificos de la tesis, cuyos resultados mostraron que fueron efectivas.

Por ejemplo,

(1) se conformaron pequefos equipos heterogéneos con lo que se logré propiciar

la comunicacion entre los estudiantes;

(2) se asigno6 a cada equipo una actividad que requeria de distintas habilidades
para llevarse a cabo, consiguiendo que las niflas y los nifios contribuyeran

individualmente segun sus posibilidades;

(3) se encargd a cada integrante realizar una actividad que formaba parte de la
tarea que el equipo debia realizar en su conjunto, de esta forma las nifias y los

nifios mostraron ser capaces de llevar a cabo lo que les correspondia hacer.

Asi, las nifias y los nifios mostraron sus habilidades a nivel de la zona de desarrollo
real de acuerdo como la concibe Vigotski (1979).

Es importante mencionar que, durante las primeras sesiones diarias, los equipos a pesar
de ser heterogéneos, se formaron con la intencion de que estuvieran conformados por
aquellos estudiantes que tuvieran mayor interaccion entre ellos, con la finalidad de que

la manera de trabajar cooperativamente fuera mas sencilla y funcion6 efectivamente.

A lo largo de la primera semana, se pudieron notar algunos cambios en su forma de
trabajar. Si bien, la limitante no estaba resuelta por completo, el formar equipos
heterogéneos, aprovechando las habilidades de los mayores para ayudar a los
estudiantes mas pequefios, hizo una gran diferencia en la socializacion e interaccion del

grupo a su vez que aprendian y participaban todos para entregar un mismo producto.

No todo avanzo facil durante la estancia en el grupo multigrado, pues durante la segunda
semana, los estudiantes se mostraron renuentes para trabajar, asi que se opté por formar
los equipos heterogéneos ya no con aquellos integrantes que tuvieran mas interaccion,

sino totalmente de manera aleatoria, y funciond, pues les causaba curiosidad e intriga la
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forma de trabajar de sus “nuevos” companieros y las ideas que aportaban para realizar

un mismo trabajo.

Durante la segunda semana se observd también una mayor cantidad de toma de
decisiones por parte de los estudiantes, cada vez eran mas independientes en las ideas
para hacer su producto final y la manera en la que lo presentarian al resto del grupo. Si
bien, no lo hacian todo ellos solos, pero ya habia “lluvia de ideas” que intercambiaban y

que les permitia dialogar conmigo para orientarlos.

Otra caracteristica que se pudo observar, fue que los estudiantes que tenian que hacer
alguna representacion frente al grupo, lograron hacerlo con mayor seguridad cuando la
maestra les modelaba mediante un ejemplo antes de su presentacion o cuando ella lo

hacia simultineamente con ellos, guiandolos y retroalimentando su trabajo.

Al llegar a la tercera semana del proyecto, la mayoria de los estudiantes ya dominaban
la dinamica del trabajo en equipo. Cada vez eran mas autbnomos e incluso era mas facil
el rol de “lider” en cada uno de los subgrupos. Llamé mucho la atencién, que los
estudiantes mas pequefios, a pesar de no realizar tareas complejas de lectoescritura
para aportar a su producto final, a la hora de tratarse de representaciones mimicas frente
a grupo, ellos se notaban mas dispuestos, seguros y entusiasmados, sobre todo cuando

sus comparieros mayores, o la maestra, estaban a un lado de ellos.

Durante la dltima semana de trabajo, aplicando la estrategia, se trabajo el proyecto
llamado “Mi lugar favorito es...” propuesto en la Guia de trabajo “Veranearte 2019”. En
dicho proyecto, se sugirié elegir un lugar que a los estudiantes les gustara mucho. El
grupo dio varias sugerencias y por votacion se acordd que el lugar expuesto al final del

proyecto seria sobre su comunidad: Santo Domingo Ciénega Honda.

Cada dia de la cuarta y ultima semana se prepararia un stand sobre las cosas mas
atractivas de la comunidad como las costumbres, la flora, la fauna, las festividades, entre
otras. Para esto, cada dia se formaban los equipos y ellos proponian temas para los
stands, ellos mismos elegian los mas representativos y se acordaba qué equipo haria

determinado stand.
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El material disponible y el lugar del aula se dej6 a consideracion de los estudiantes, ellos
fueron quienes decidieron como disponer del espacio y de los materiales. Supieron
respetar turnos, asi como respetar el trabajo que realizaba cada equipo. Tenian una
organizacion con respecto a los roles, pues cada actividad que se proponia era
terminada. Los estudiantes mas pequefios ayudaban con los materiales, asi como a

colorear dibujos.

Los estudiantes solian pedir apoyo para la realizacion de ciertas actividades. Sin
embargo, fue muy contrastante y significativo que en la Ultima semana pidieron menos
ayuda que en la primera semana de trabajo. Realmente no se trataba de que no pidieran
apoyo, sino que ahora eran capaces de expresar sus necesidades. Esto no ocurria en
un principio, luego se fue generando méas espontaneamente entre ellos mismos como

compafieros de grupo o hacia la maestra.

Asi mismo, se percibi6é una disminucion de la “tensién” que mostraban los estudiantes en
un principio de la implementacion de la estrategia psicopedagdgica, con respecto a
compartir y pedir los materiales, trabajar con ciertos compaferos y participar frente al

grupo en la clase.

Un dia antes de la presentacion a los padres de familia, los estudiantes solo pidieron
apoyo para pegar los productos realizados; ellos, sin ayuda de la maestra, escribieron y
colocaron el nombre a cada stand. Eligieron también la ubicacion para colocar cada stand

dentro del sal6n de clases.

Se lograron cambios en el grupo. Empezando por crear una red social entre todos los
miembros del grupo, accion con un sentido mas profundo que solo cooperar para
concretar una actividad; pues en sus tiempos de receso ya planeaban juegos entre todos.
Lograron desarrollar también el sentido de participacion, sabiendo que precisamente su
participacion era una parte importante para que se pudiera entregar su trabajo; lograron
comunicarse entre ellas y ellos, entre los mayores y los pequeiios; desarrollaron
confianza y autonomia, pues una vez que las tareas eran divididas, se dedicaban a
encontrar el material o la informacion para realizarla; el liderazgo sin duda fungio un papel

importante, pues una vez que los estudiantes lograban adquirirlo, era la base del trabajo.
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b. Conclusiones

Con base a los resultados presentados, se pueden derivar las siguientes conclusiones
del trabajo realizado mediante la estrategia de intervencion psicopedagogica en un grupo

multigrado de una escuela rural.

Contrariamente a lo que en un inicio se pudo suponer que, un grupo multigrado
representaba una limitante para lograr los propositos de ensefianza y aprendizaje de los
contenidos de los programas, en la experiencia en este trabajo se identifico que la
flexibilidad fue clave en la adecuacion de los contenidos para que los estudiantes de los
diferentes grados de educacion basica, tanto de preescolar, como de primaria pudieran

adquirirlos.

De manera semejante, el amplio rango de edad de las nifias y los nifios que en un inicio
parecia otro obstaculo al trabajo docente, se puede concluir que fue efectivo trabajarlo
mediante la estrategia de aprendizaje cooperativo conformando pequefios grupos
heterogéneos con niflos grandes y nifios pequefios; en los que los primeros se
convirtieron en verdaderos guias de los segundos. De esa manera, se probé la idea de
Vigotski de como los nifios mayores quienes resultaron ser mas expertos ayudaron a los
ninos mas pequefios quienes eran menos expertos. Asi todos se beneficiaron en
desarrollar habilidades, independientemente del nivel de desarrollo cognitivo en el que

los estudiantes se encontraban.

La falta de comunicacion verbal inicial entre las nifias y los nifios por el hecho de no decir
nada entre ellos, aunque fueran parientes consanguineos. Esto, poco a poco se fue
rompiendo, ante la necesidad de tener que realizar una tarea comdn y elaborar un

producto conjuntamente.

Los mayores avances se pudieron observar en los estudiantes de menor edad, fue
gratamente sorprendente la rapidez con las que adquirieron las habilidades de
comparierismo, participacion y toma de decisiones; la iniciativa que mostraron para
representar sus productos y el compromiso que mostraron en la realizacion de sus tareas

individuales para concretar alguna actividad.
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La aplicacion de estrategias de aprendizaje cooperativo, constituyeron un medio efectivo
para la realizacion del trabajo de integracion del grupo. Permitio, aplicar los temas
propuestos por la Guia de trabajo del CONAFE, desarrollar la comunicacion entre los
estudiantes; asi como mostrar su responsabilidad, autonomia, liderazgo e iniciativa, pues
al estar divididos en equipos heterogéneos, todos tuvieron que contribuir con algo de lo
Suyo para concretar un mismo trabajo. A pesar de la subdivision de tareas concretas, la
unién de estas formaba el producto final, por lo que todos se vieron involucrados y

entusiasmados en terminarlo.

En suma, segun los resultados, la estrategia de intervencion psicoeducativa que se aplico
en la experiencia que se reporta en esta tesis, teniendo como eje el aprendizaje
cooperativo en el trabajo con un grupo multigrado de una escuela rural, cualitativamente
fue efectiva al lograr atender las necesidades particulares de los estudiantes mayores y
pequefios facilitando su adquisicion y desarrollo de habilidades sociales y comunicativas

gue les permitio integrarse como un grupo de trabajo productivo.

78



Referencias
Baquero, R. (2004). Vigotsky y el aprendizaje escolar. Buenos Aires: Aique Grupo Editor.

Boix, R. (2011). ¢Qué queda de la escuela rural? Algunas reflexiones sobre la realidad
pedagdgica del aula multigrado. Profesorado: Revista de curriculum y formacion
del profesorado, 15(2). Recuperado de:
file:///C:/Users/lenovo/Downloads/Qué%20queda%20de%20la%20escuela%20ru
ral.%20Algunas%20reflexiones%20sobre%20la%?20realidad%20pedagdgica%20
del%20aula%20multigrado.pdf

Domingo, J. (2008). El aprendizaje cooperativo. Cuadernos de Trabajo Social, 21(np).
Recuperado de:
https://mail.google.com/mail/u/O/tab=wm#inbox/FMfcgxwDsFcMBPgnDBmMNrWN
GmkvNQsvV?projector=1&amp:messagePartld=0.15

Estrada R. M. del M. (2015). Multigrado en derecho propio. Revista Latinoamericana de
Estudios Educativos (México), XLV (2), 43-62. ISSN: 0185-1284. Recuperado de:
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=270/27039624003

Ferreiro, R. (2004). Estrategias didacticas del aprendizaje cooperativo el constructivismo
social: una nueva forma de ensefar y aprender. Trillas.

Ferreiro, R. (2009). EI ABC del aprendizaje cooperativo: trabajo en equipo para aprender
y ensefiar. 22, Trillas.

Herrera, M. G. (2009). Escuelas inclusivas. Su conceptualizacion. En, Barrazas A.
(2009). Tendencias y modelos para la escuela del siglo XXI. (pp. 74-83). Instituto
Universitario Anglo Espafiol.

Martinez, A., Tovar, B., Esparza, D. y Estrella, M. (2019). Veranearte: Guia para los
amigos de verano 2019. Consejo Nacional de Fomento Educativo.

Pujolas, P. (2012). Aulas inclusivas y aprendizaje cooperativo. Educativo Siglo XXI,
30(2). Recuperado de:
https://mail.google.com/mail/u/O/tab=wm#inbox/FMfcgxwDsFcMBPgnDBmMNrWN
GmkvNQsvV?projector=1&amp:messagePartld=0.5

Secretaria de Educacién Publica. (2019). Estrategia Nacional de Educacién Inclusiva.
SEP.

Vigotski, L. (1979). El desarrollo de los procesos psicolégicos superiores. Book-Print.

79


file:///C:/Users/lenovo/Downloads/Qué%20queda%20de%20la%20escuela%20rural.%20Algunas%20reflexiones%20sobre%20la%20realidad%20pedagógica%20del%20aula%20multigrado.pdf
file:///C:/Users/lenovo/Downloads/Qué%20queda%20de%20la%20escuela%20rural.%20Algunas%20reflexiones%20sobre%20la%20realidad%20pedagógica%20del%20aula%20multigrado.pdf
file:///C:/Users/lenovo/Downloads/Qué%20queda%20de%20la%20escuela%20rural.%20Algunas%20reflexiones%20sobre%20la%20realidad%20pedagógica%20del%20aula%20multigrado.pdf
https://mail.google.com/mail/u/0/tab=wm#inbox/FMfcgxwDsFcMBPqnDBmNrWNGmkvNQsvV?projector=1&amp;messagePartId=0.15
https://mail.google.com/mail/u/0/tab=wm#inbox/FMfcgxwDsFcMBPqnDBmNrWNGmkvNQsvV?projector=1&amp;messagePartId=0.15
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=270/27039624003
https://mail.google.com/mail/u/0/tab=wm#inbox/FMfcgxwDsFcMBPqnDBmNrWNGmkvNQsvV?projector=1&amp;messagePartId=0.5
https://mail.google.com/mail/u/0/tab=wm#inbox/FMfcgxwDsFcMBPqnDBmNrWNGmkvNQsvV?projector=1&amp;messagePartId=0.5

