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RESUMEN

Desde que comencé por este camino tan maravilloso de la docencia, he sido testigo de la
exclusion que existe en el mundo, por lo que siempre trate de cambiar este aspecto, ¢Como
poder mejorar la inclusién en el ambiente escolar?, aunque no habia sido nada fécil al no
tener soporte educativo y de las autoridades escolares, se abrieron las puertas de la
Licenciatura para poder hacerlo mas formal, hacer conciencia de la importancia de la
inclusion, poder cambiar la mentalidad de las personas con las que trabajo, desde los
alumnos, docentes, directivos y padres de familia. Realice mi proyecto de intervencion, con
talleres, enfocados en el area socioemocional, los cuales fueron de gran aceptacion,
observandose grandes resultados por parte de toda la comunidad, la cual no sélo fue con mi
grupo a cargo, sino con toda la escuela que me solicito integrarse en el proyecto, llendndome
de satisfaccion, ya que los objetivos propuestos fueron logrados.
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INTRODUCCION

Somos seres vivos tan privilegiados, por vivir en un mundo tan rico en muchos aspectos, lo
ecoldgico, bildgico y lo social, donde todos deberiamos formar parte de este hermoso lugar
perteneciendo y teniendo los mismos derechos, sin embargo, esto es algo que con tristeza lo
menciono, estamos rodeados de una exclusién, a nivel mundial, en donde muchos no pueden
encajar o pertenecer en un lugar por el simple hecho de ser “diferentes”, ;existe acaso un
parametro de las diferencias?, ;diferencias sobre que comparacion?. Un tema realmente con
muchas posibilidades para investigar, indagar, pero sobre todo para poder cambiar nuestra
mentalidad, de esta exclusion que se esta viviendo, porque ser diferente es o més valioso de
la vida.

Un tema que durante mucho tiempo me ha hecho mucho ruido, al observar dentro del
ambiente educativo, como los nifios sufren de esta exclusion, que muchas veces comienza
desde la propia familia, la sociedad, o los docentes a cargo, los cuales carecen de una falta
de compromiso, ética profesional, y sobre todo un proceso de reflexion sobre la intervencién
que estan realizando para atender la diferencia.

Uno de los propdsitos es mejorar las practicas educativas dentro del aula y de toda la escuela,
para favorecer el entorno escolar incluyente, inculcando una conciencia del respeto y aprecio
por las diferencias de los demas, con un ambiente libre de exclusiones, donde se fomente la
parte emocional de cada uno de los alumnos.

Como docentes debemos tener competencias que tenemos que desarrollar para mejorar
nuestra practica educativa, donde se establezcan criterios, valores, habilidades, destrezas que
nos ayudaran en la toma de decisiones y nos serviran de apoyo para la construccion de este
Proyecto de Intervencion Socioeducativa.

Se pretende que los alumnos desarrollen una confianza y aprendan a controlar y regular sus
propios procesos emocionales en donde sean capaces de identificar sus emociones, donde
surja el apoyo de los comparieros y docentes, donde se generen ambientes seguros y
confiables para todos los nifios y demas integrantes de la comunidad.

La linea de investigacidn en que se apoya este proyecto es con el Modelo de investigacién-
accion, cumpliendo con todas sus fases, investigando sobre nuestro caso educativo, 6sea
identificando una problemaética y realizando mejoras, haciendo las modificaciones a la
préactica docente, con una investigacion colaborativa, participativa y critica.

A pesar de la pandemia por la que atravesamos y que sacudio al mundo entero, este Proyecto
de Intervencidn continuo en marcha, buscando las estrategias y alternativas para conseguir
los objetivos establecidos, la totalidad de los talleres que se realizaron se lograron hacer de
forma presencial, con todas las medidas sanitarias, para salvaguardar la salud y seguridad de
todos los involucrados.

Asi quedo estructurado mi proyecto de intervencion, en los 6 capitulos que se describen a
continuacion:



Capitulo I: “Construccion del problema pedagogico”.

En este capitulo el lector podra encontrar el recorrido sobre mi trayectoria docente, haciendo
una reflexion de la misma, dando paso a construir el objeto de intervencidn para poder
mejorar las précticas inclusivas dentro del aula y asi poder favorecer el entorno familiar. Se
problematiza la practica docente, tomando en cuenta las exigencias de una sociedad y de los
sistemas educativos, tomando en cuenta el compromiso que tenemos con los nifios a nuestro
cargo. Se lleva a cabo la pregunta de investigacion de este proyecto, con el problema
pedagdgico haciendo una reflexion de la practica docente mencionando la competencia
docente que se desarrollard durante este proyecto. Se propone trabajar el area socioemocional
en el supuesto de accion, donde se da paso para que surjan los propdésitos de intervencion y
se genere el arbol del problema, con sus objetivos, problemas, consecuencias y resultados,
todo esto basado en un método de investigacion que se explica dentro del capitulo.

Capitulo I1: Contexto de la investigacion. (Covid-19)

Dentro de este capitulo se explica la forma en la que se llevo el trabajo durante el tiempo de
la pandemia por el Covid-19, comenzando por cOmo surge, Como se maneja esta situacion
dentro de la escuela donde laboro, cuéles fueron las medidas que se tomaron para continuar
trabajando con los alumnos. Se platica acerca de como es la comunidad escolar, su contexto,
donde se encuentra ubicada, vision, mision, asi como de las areas que se manejan al ser una
escuela con sistema Montessori, platicando la forma de trabajo y como son los espacios
dentro de esta comunidad y todo lo relacionado al trabajo dentro de la escuela.

Capitulo 111: Reflexion tedrica.

Dentro de este capitulo se encontrara el sustento tedrico que apoyé a esta investigacién como:
La inclusidn, la cual se desarrollara apoyandose por medio de los talleres en el area
socioemocional, por lo que esta area también tiene una parte relevante, se habla de la
importancia del trabajo en equipo, en que consiste, sus beneficios, todo lo que puede aportar.
Significado y propdsito de un taller, los objetivos que se pretenden lograr y cuales son sus
caracteristicas. Encontraremos algunos autores y pedagogos en los que se fundamenta este
trabajo de Intervencion Socioeducativa, dando el soporte tedrico de la informacion recopilada
y presentada. Se habla de las caracteristicas del nifio preescolar, dando un sustento con Jean
Piaget con sus periodos y fases del desarrollo del nifio, asi como con Henri Wallon,
mencionando las caracteristicas de sus estadios.

Capitulo 1V: Fundamentacion pedagogica.

Dentro de este capitulo se podra encontrar el enfoque de la educacion preescolar basado en
el nuevo Modelo Educativo Aprendizajes Clave 2017, analizando su estructura y contenido,
la importancia de la gradualidad y flexibilidad del programa, cuéles son los campos de
formacion académica, las areas de desarrollo personal y social y los ambitos de la autonomia
curricular, se estudia mas a fondo el area de Educacion Socioemocional para tener un sustento
pedagdgico en este proyecto. Otro aspecto importante que se encontrara en este capitulo es



la estrategia didactica que se utilizo, siendo este el Método de proyecto, donde se fundamenta
su importancia y se explica porque se utiliza para realizar este proyecto y los beneficios que
se obtendran.

Capitulo V: Plan de accion.

Dentro de este capitulo se explican las fases de sensibilizacién con todos los actores de la
comunidad escolar para poder llevar a cabo este proyecto de intervencion socioeducativa, la
cual comienza con los directivos, para poder tener el permiso de comenzar con este hermoso
trabajo con presentaciones y diferentes estrategias para llevarlos a la reflexion e invitarlos a
participar. Se explica la fase de intervencion pedagdgica con apoyo de talleres que sean
realizados por los nifios, padres de familia y personal docente. Sefialando la forma de planear
por medio de los talleres, con sus objetivos, basados en las aportaciones de Diaz Barriga
Frida. Se encontraran seis planeaciones con situaciones didacticas enfocadas al area
socioemocional, enfocadas para fomentar la inclusion.

Capitulo VI: Descripcion de la aplicacion de los proyectos.

En este capitulo se encuentra la descripcién de la aplicacion de los proyectos, como fue el
surgimiento, asi como los resultados de las etapas de sensibilizacion con directivos, con los
padres de familia, con los alumnos y con la comunidad, contando la forma en la que
reaccionaron a la propuesta y cuéles fueron los resultados.

El lector podra encontrar una tabla con los resultados del proyecto, se analizan las categorias
empiricas, asi como conclusiones de todo el proyecto con una evaluacion general, una
moraleja donde se expresan los sentimientos que se generaron en la realizacion del proyecto
y los anexos.



CAPITULO I
“CONSTRUCCION DEL PROBLEMA PEDAGOGICO”
1.1- Reflexion sobre la trayectoria docente.

Cuando decidi tomar el camino de la docencia, tenia una idea errénea de lo que realmente
significaba este campo, tenia 18 afios y no sabia con seguridad la direccion que deseaba tomar
en mi vida, recuerdo que pensé; buscaré algo que sea facil y siendo honesta que no requiriera
mucho esfuerzo. Comencé estudiando una carrera técnica de Asistente Educativo la cual me
llevo dos afios y medio terminarla. Durante el proceso comencé a involucrarme y a darme
cuenta que no era lo que yo me habia imaginado, definitivamente no era nada de lo que yo
creia, ya que, al comenzar a estudiar los procesos de desarrollo del nifio, los planes de estudio
que en su momento se trabajaban, era informacion muy importante y un compromiso enorme
el estar trabajando con nifios de tan pequefia edad.

Eran muchas las materias que tenia cada semestre, se trabajaba, con las diferentes areas
lactantes, maternales y preescolar, asi como en esta carrera se realizaba mucho material
didactico. Todo era teoria al principio y aun en ese momento no tenia la conciencia de la
responsabilidad de este campo. Fue en el momento en el que comenzaron mis précticas, ahi
fue donde realmente supe el compromiso al que me enfrentaba y para ser sincera, me asusto
y porque no decirlo me paralizo el no saber cdmo emplear toda la teoria y lo que habia
estudiado durante la carrera. Los primeros dias de las practicas no fueron nada satisfactorios,
no me sentia a gusto y paso por mi mente que me habia equivocado al estudiar esta carrera,
pero no me di por vencida y comencé a aprender de las situaciones que enfrentaba y los
diferentes lugares en los que realizaba mis practicas.

La magia comenzé cuando realizando mis précticas en una Casa Cuna, un nifio me toco el
corazon, un nifio que el personal del lugar lo tenian literalmente abandonado porque padecia
cancer de piel, era un nifio de 7 afios, el cual por la edad ya no deberia estar en ese centro,
pero como para todos ya era un nifio “sin esperanza” solo lo mantenian. Al no tener la edad
de los demas la ropa le quedaba chiquita, y su aspecto era enfermizo, sin embargo, era un
nifio con un angel que atrapaba con su personalidad, alegre, carismatico, jugueton, y podria
seguir con las cualidades que tenia, pero nadie las veia porque estaban tristemente solo
esperando el final del nifio. Fue cuando me di cuenta que estaba en el lugar correcto y que
definitivamente era lo que yo deseaba para mi vida; poder ayudar a cada nifio que se cruzara
en mi camino, sin etiquetas, hacerlos felices, y proporcionarles lo que cada uno de ellos
necesitara.

Cuando terminé la carrera técnica, comencé a trabajar en una escuela de sistema tradicional,
en el cual, las actividades que realizaban con los nifios, habia algunas con las que no me
sentia cdmoda, como por ejemplo cuando trabajaban con el control de esfinteres los nifios
eran manejados con premios y castigos, cuando este proceso debe ser manejado de forma
natural y al ritmo del nifio y asi sucedia con otras actividades, al ser asistente educativo mis
opiniones no eran tomadas en cuenta. Me lleg6 una oportunidad de inscribirme a un Programa
de la Delegacion en donde se hacia servicio social en diferentes instituciones. Me asignaron
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una escuela que era del Sistema Montessori, el cual habia escuchado por lo que habia
estudiado, pero solo de forma superficial, realmente no lo conocia bien.

Cuando llegué a esa escuela no puedo olvidar ese primer dia, parecia que estaba dentro de un
cuento donde todo era perfeccion, yo no podia dar crédito de lo que observaba, nifios que
apenas caminaban, trabajando de forma independiente sin tener al adulto todo el tiempo con
ellos mientras trabajaban, porque asi es como se llama en este sistema que el nifio trabaja,
construyendo su aprendizaje, el maestro es un guia que muestra la forma de utilizar los
materiales de desarrollo que tienen en la escuela, los cuales son con un fundamento y
propdsitos claros para favorecer el desarrollo del nifio, para lograr construir aprendizajes
significativos.

Nifios que realizaban actividades diferentes, dependiendo su necesidad en ese momento de
acuerdo a su desarrollo, con una independencia que era realmente de asombrarse, ya que cada
nifio tomaba el material de un estante lo llevaba a su mesa o tapete, lo trabajaba por periodos
largos dependiendo la concentracion de cada uno de los nifios y al finalizar, recogian todo
con orden y lo regresaban al lugar donde lo habian tomado. Era un ambiente de total respeto
para cada uno de los miembros del ambiente como se le llama en Montessori.

Mi asombro fue aun mas cuando observé que habia nifios con Necesidades Especiales que
trabajaban en el mismo espacio de los demas y que yo creia que estos nifios deberian de estar
en Instituciones de Educacion Especial, esto fue lo que termind por enamorarme de la
profesion que habia escogido, me hizo enamorarme del trabajo de los nifios y me hizo querer
seguir aprendiendo mas, asi que estudie para ser guia Montessori, en esta escuela me
invitaron a quedarme a trabajar, ya que les gusto la disposicion que mostré hacia el trabajo
que realizaban y la forma en que busque continuar mi crecimiento personal en este campo de
la educacion. Desde entonces hace 20 afios estoy en este camino con este sistema, el cual
también interactta con los programas del sistema oficial, ya que al estar incorporados en la
SEP se deben manejar y conocer. Continde con mis estudios y me converti en guia
Montessori, realizando mi trabajo como guia y docente.

Lo que me encanto de este método Montessori es que se caracteriza por proveer un ambiente
preparado: ordenado, estético, simple, real, donde cada elemento tiene su razon de ser en el
desarrollo de los nifios. EI ambiente Montessori integra edades agrupadas en periodos de 3
afios, lo que promueve naturalmente la socializacion, asi como el que los pequefios y
medianos tengan de ejemplo a los nifios grandes, y los mas grandes reafirman conocimientos
y liderazgo con los mas pequefios, asi como se establece un ambiente de respeto y de ayuda
entre todos, solidaridad. EI método Montessori es un método educativo, se caracteriza por la
independencia, la libertad con limites y respeto por el desarrollo fisico y social del nifio. Es
fundamental la actividad dirigida por el nifio y la observacion por parte del adulto para que
los materiales que decida trabajar sean adecuados a su desarrollo. Este Método nacid en
manos de la Dra. Maria Montessori a fines del siglo XIX y principios del XX, comenzo en
Roma, actualmente estd extendido por todo el mundo. La filosofia tiene un caracter
constructivista.
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Estar en este lugar me ha hecho cada dia aprender y enamorarme de lo que hago, el querer
seguir aprendiendo y superandome, por lo que realice varios intentos para estudiar la
Licenciatura, sin embargo por alguna u otra razén no lograba realizar esta meta, pero no
desisti y en este momento a mis 40 afios comencé a estudiar en la Universidad y ha sido muy
enriquecedor y un proceso de aprendizaje muy interesante, ya que a pesar de lo estudiado, de
varios congresos y cursos tomados, nunca es suficiente para este camino de la docencia el
aprendizaje, el estudiar la licenciatura me abrid otro panorama de nuevos conocimientos y
de descubrir que desconocia conceptos, teorias, procesos, y de lo importante que tiene ser
humilde y reconocer que siempre hay mas por aprender.

Durante este tiempo que he trabajado con nifios puedo decir que he tenido muchos aciertos,
pero también han existido frustraciones por no saber como ayudar algin nifio en su
desarrollo, sobre todo con nifios que tienen alguna Necesidad Especial. por mi camino he
trabajado con varios nifios con estas caracteristicas, pero también he descubierto como en
este sistema los nifios con alguna Necesidad se pueden desarrollar con respeto, a su ritmo y
caracteristicas, siendo nifios incluidos dentro de un ambiente donde son tratados como
cualquier nifio sin ser excluidos y en el cual favorece sus caracteristicas, sin embargo para
poder, ofrecerles un desarrollo optimo y que realmente avancen y se desarrollen, requieren
de un docente preparado y un lugar que les ofrezca cubrir sus necesidades. Llevandome a la
reflexion que sea cual sea el tipo de sistema depende del docente, proporciénales a los nifios
lo que requieren.

Durante el camino recorrido al convivir con otros docentes también he aprendido mucho
tanto cosas buenas, como comportamientos que reafirman lo que se debe hacer, asi como lo
contrario, observar con tristeza que aln existen docentes sin compromiso hacia su trabajo, lo
gue me hace reflexionar sobre mi practica docente, sobre los errores que he cometido, sobre
los aciertos y sobre lo que quiero seguir viviendo, a lo que decido con firmeza ser una maestra
comprometida, con dedicacién, aceptando lo vivido. Me queda muy claro que al ser docente
se debe tener una autoevaluacion constante, deteniéndonos a observar nuestro propio trabajo
y actitudes, es importante también darnos ese tiempo para ser mejores en lo que realizamos.

Durante la carrera he confirmado la importancia de la observacién y no sélo para nosotros
como docentes sino como una herramienta fundamental para llevarlo dia a dia, ya que esto
realmente nos hace involucrarnos y comprometernos con cada uno de los nifios a nuestro
cargo, la observacion en mi experiencia ha sido una de mis herramientas fundamentales para
mi trabajo de todos los dias, ya que de esta forma observamos lo que cada nifio necesita, ya
que también es importante respetar el proceso de desarrollo de cada uno de ellos, ya que
ningun nifio es igual a otro, aun sean de la misma edad, y més si hablamos de un nifio con
alguna Necesidad Especial, que en mi experiencia con base a la observacion he detectado
caracteristicas de algn nifio que han sido importantes detectar y que los padres no se han
dado cuenta o evaden al ser sus hijos.

Sin embargo el realmente involucrarse y atender es una herramienta muy poderosa que
podemos detectar cosas importantes para canalizar con algun especialista a algun nifio, si el
caso lo necesitara, y con esto también es importante mencionar que en mi camino he
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descubierto que no siempre se tienen los conocimientos suficientes para ayudar a todos los
nifios y es cuando debemos tener la humildad de buscar apoyo cuando es necesario, ya que
la educacién debe ser compartida no sélo se desarrolla en la escuela, sino también en la
familia, en la comunidad y nuestra sociedad.

Que més claro ejemplo, que lo que estamos viviendo como sociedad en este momento, una
pandemia, donde la educacion esta siendo totalmente compartida, con los padres de familia,
en algunos casos abuelos o las personas a cargo en la casa de los nifios. Este ha sido realmente
una problematica a la que me he tenido que enfrentar, en donde me di cuenta que nunca
estamos totalmente capacitados, ya que la situacion por el Covid que genero el asilamiento
nos obligd a utilizar los medios tecnoldgicos para poder trabajar con nuestros alumnos, al
principio entre en panico ya que la tecnologia nunca habia sido necesaria para mi trabajo,
aparte de no haber crecido con ella, honestamente no tenia la menor idea de muchas cosas,
solo sabia hacer algiin documento en Word. Este realmente ha sido un gran reto y sacudida
de darme cuenta nuevamente que debemos seguir en constante aprendizaje y crecimiento.

1.2 Construccion del objeto de intervencion.

Durante el tiempo que llevo de trayectoria docente, he tenido la tristeza de observar como
algunos docentes, incluso directivos de las escuelas en la que he participado, se muestran en
cuanto al tema de inclusion renuentes para enfrentar los retos que se presentan ante esta
situacion, pareciera y observo, solo quieren trabajar con nifios que no requieran de algun
apoyo en especial, cuando en este trabajo, labor, debemos tener claro que todos los nifios son
diferentes y cada uno tiene alguna caracteristica que reforzar o trabajar.

Por lo que al construir mi arbol del problema menciono los objetivos que me han seguido
durante algun tiempo y que de alguna forma he trabajado y apoyado a esta poblacién, sin
embargo, al no tener la autoridad suficiente para plantear un proyecto, hablando de estudios
que me respalden, en las escuelas en ocasiones no toman en cuenta estas ideas, aunque se
vean algunos cambios en interacciones realizadas con algun nifio. Me parece por lo que he
tenido la oportunidad de observar y analizar algunos casos, es importante trabajar tanto con
los padres de familia o familiares a cargo de los alumnos, como nifios dentro del sal6n de
clases y si lo permiten directivos del plantel.

Esta propuesta de intervencion esta basada en como mejorar las practicas dentro del aula para
evitar la exclusion y a su vez favorecer para que fuera de ella en el entorno familiar tenga
repercusiones positivas. Por lo que considero para la realizacion de este trabajo el apoyo con
talleres en el &rea socioemocional, donde se visualiza fomentar una conciencia, de respeto,
aceptacion, por parte de toda la Comunidad, que a su vez impactara en el desarrollo de los
alumnos, lo cual es importante comenzar a trabajarlo por el area que permite una estabilidad
emocional que cuando se logra alcanzar, los demas aprendizajes y areas se van estableciendo
de forma maés facil.
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1.2.1 Problematizacion de la practica docente.

Es importante tener claro lo que implica ser docente, el compromiso que se adquiere cuando
se decide formar parte de este mundo de la docencia, donde no solo se trabaja con los nifios,
sino con la familia, lacomunidad y el entorno. Donde se deben tomar en cuenta las exigencias
de la sociedad y de los sistemas educativos.

El ser docente implica comprometerse con una profesion que requiere de una actualizacion
constante, ya que dia a dia los nifios y las exigencias de un mundo en el que las cosas cambian
de un momento a otro, nos hacen estar en constante movimiento para estar al nivel de lo que
los nifios necesitan.

Ser docente implica preparacion continua, no solo para nuestra labor dentro del salon de
clases, sino porque al estar con nifios que aprenden de nosotros debemos dar el ejemplo de
una libertad para aprender y crecer como personas, ya que si nosotros les pedimos a los nifios
que se esfuercen y se involucren en sus actividades debemos ensefiarles esta libertad para
hacerlo. Ya que ser docente implica libertad de pensamiento y aceptacion de la capacidad de
nuestros alumnos. No podemos ensefiar libertad si nosotros no la practicamos.

Debemos tener claro el compromiso que tenemos en nuestras manos donde todos los dias
tenemos a nuestro cargo nifios que se estan formando para ser las personas que seran en el
futuro, es una enorme responsabilidad ya que tocamos sus vidas, cuando pasan por nuestro
camino. De la misma forma sabemos que los nifios aprenden de nosotros, pero también
nosotros aprendemos de ellos, es un aprendizaje en conjunto, y esto me parece es un punto
muy importante ya que hay docentes que tienen la creencia que solo ellos son los tienen la
razon y no se permiten aprender y crecer junto con sus alumnos. Y algo que me ha marcado
mucho durante estos afios es observar cdmo en algunas escuelas los nifios con Necesidades
Especiales son rechazados o no se buscan alternativas para realmente proporcionarles lo que
necesitan y ser tratados como los deméas compafieros, claro con sus propias caracteristicas.

Ser docente es parte de nuestra vida, lo que implica aceptar nuestra humanidad y nuestros
limites, reconociendo cuando nos equivocamos, lo importante seria ser honestos con nosotros
mismos aceptar y aprender de esto, para continuar aprendiendo y avanzando. Es importante
dentro de nuestro trabajo nunca olvidar que también somos seres en crecimiento, que no
somos perfectos, pero que, si tenemos el compromiso de seguir capacitandonos y
aprendiendo, ya que tenemos la gran oportunidad de compartir nuestro conocimiento con
nifios que confian en nosotros y familias que esperan conocimiento en sus hijos.

Al ser docentes también debemos comprometernos a realizar autoevaluacion de nuestra
labor, analizar nuestros propositos, nuestras estrategias y las acciones que tenemos frente al
grupo. Para de esta forma identificar si alguna problematica no sea por falta de observacién
de nuestra parte y tener la capacidad de modificar si algiin comportamiento o practica que
realizamos no esta siendo adecuada para tener los efectos positivos en el aspecto educativo.
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1.2.2 Pregunta de investigacion

¢Como se puede trabajar y mejorar las précticas de inclusion de los nifios en el ambiente
escolar?

¢Como vivir la inclusion en el aula?

1.2.3 Problema pedagdgico.

La educacion inclusiva es un tema muy importante en la educacion, ya que en la actualidad
los nuevos programas de educacion manejan este tema, solicitando a los docentes integrar y
atender a los nifios con Necesidades Educativas especiales dentro de un salén con nifios
regulares, donde se observa docentes con falta de capacitacion para atender y proporcionar a
esta poblacion una educacion de calidad, aunado a una falta de compromiso y apatia por parte
del docente hacia este tema. Mostrando segregacion en algunos casos, abandono y falta de
compromiso. Por lo que es un tema que me parece de suma importancia trabajar, en donde
los maestros ya sea el sistema que se maneje o el programa educativo deben incorporar una
variedad de métodos de ensefianza con el fin de llegar a los alumnos de diferentes
capacidades de aprendizaje.

Montessori es un Método que maneja la inclusion de una forma respetuosa y considerando a
cada nifio como lo que es; un ser independiente de los demas y con sus propias caracteristicas,
las cuales se deben apoyar e ir guiando y trabajando con ellas, de acuerdo a su ritmo y
necesidades. Los materiales de este Sistema estan disefiados para que cualquier nifio pueda
trabajar con ellos desarrollando en cada uno aprendizaje dependiendo sus caracteristicas,
habilidades de acuerdo a su etapa de desarrollo.

En todas las sociedades se ha elaborado una imagen del docente, en el cual se establecen
criterios, se depositan suefios, valores, sin embargo, realmente el docente debe trabajar con
una serie de competencias que son el conjunto integrado y dinamico de saberes, habilidades,
capacidades y destrezas, actitudes y valores puestos en juego en la toma de decisiones, en la
accion de sujeto en un determinado espacio. De igual manera las Competencias Docentes
dan una ampliacién, enriquecimiento y consolidacién de la practica profesional, integrando,
confrontando y articulando el conocimiento en la accién.

Por estos motivos debemos tener muy claras las competencias que como docentes queremos
desarrollar y trabajar en nuestro dia a dia, ya que los problemas o situaciones durante el
desempefio son oportunidades necesarias para el enriquecimiento, desarrollo vy
mantenimiento de las competencias, estas competencias se integran y articulan en la accion.

Las competencias docentes son un plexo de saberes integrados y articulados. Las tareas
propias del docente se desarrollan dentro de un marco curricular, esto demanda una
adecuacion y seleccién de contenidos, materiales y actividades acorde al contexto, asi como
para este trabajo de intervencion en el aspecto de inclusién, tener muy claro cual son las
competencias que apoyaran y favoreceran nuestra labor.
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Tabla: problema, competencia docente, campos y areas correspondientes.

PROBLEMA

COMPETENCIA DOCENTE
(Philippe Perrenoud, Modnica
Coronado)

CAMPOS Y AREAS CON LAS
QUE SE VA A VINCULAR EL
TRABAJO

Como incluir a los
nifios con
Necesidades
Especiales, dentro
de un ambiente
escolar, sea el
sistema con el que
se trabaje,
compaginando el
programa de la SEP
y La Metodologia
Montessori.

Para mi proyecto de intervencion
socioeducativa la competencia que
abordare es del autor Philippe
Perrenoud; 5 Trabajar en equipo.
Esta competencia participativa permite
aumentar la productividad, la
innovacion y la satisfaccion en el
trabajo, precisa de la colaboracion y
cooperacion de varios miembros,
estimulando de este modo la
participacion y la comunicacion entre
ellos y generando una mejora'y un
incremento de la calidad. Este sistema
tiene en cuenta al individuo, al equipo
y a la organizacion. Se da lugar a
aspectos cognitivos, afectivos y de
comportamiento que se dan en un a
partir de la actuacion reciproca de cada
uno de sus miembros dentro de un
entorno y un tiempo, y se adaptan a las
demandas circunstanciales mas
relevantes. Requiere la movilizacion de
recursos propios y externos, de ciertos
conocimientos, habilidades y aptitudes,
que permiten a un individuo adaptarse
y alcanzar junto a otros en una
situacion y en un contexto determinado
un cometido.

Esta competencia que recupero también
la  menciona Coronado en su
competencia: SABER SER tiene que
ver con las capacidades de innovar,
investigar, reflexionar, etc. Tiene que
ver con la ética profesional, la
satisfaccién con el rol.

Programa de Aprendizajes Clave
... para la Educacion Integral
-Areas  de  DESARROLLO
PERSONAL Y SOCIAL
-Educacién socioemocional

Educacién Montessori
Areas:
-Sensorial

Fuente: Elaboracién propia a partir de la revision de: Perrenoud, Philippe. Diez nuevas
competencias para ensefiar.
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1.2.4 Supuesto de accion.

Aunqgue la nueva modalidad de Educacion Inclusiva esta integrada en los programas de
educacion preescolar, es cierto que la mayoria de los docentes no ejercen esta inclusion en
su totalidad con los nifios dentro del aula. La propuesta de Talleres que impulsen el desarrollo
socioemocional en el aula de preescolar que se expone; es para ayudar a mejorar esta
situacion en donde los docentes, tengan las herramientas, la disposicion, pero sobre todo la
capacidad de reflexionar e investigar cuando algun caso lo requiera, evitando el rezago y
abandono de los nifios que son diferentes.

Con esto me refiero a no a tratar a los nifilos como personas incapaces de enfrentar los retos
que se les presentan, independientemente de la problematica de cada nifio, la mentalidad del
docente en todo momento debe ser confiar en los nifios, buscar alternativas para su desarrollo,
tomando en cuenta las redes de apoyo, como su la familia, especialista y comparieros
docentes. Ya que para este trabajo de la docencia siempre debe existir la humildad para
reflexionar sobre nuestra practica, para tener el apoyo si es necesario y de esta forma poder
proporcionarles a los nifios lo que realmente necesitan.

Otro factor que me parece de suma importancia es creer en los que los nifios, que pueden
aprender sea cual sea las caracteristicas que muestren, ya que como docentes si confiamos y
transmitimos esto, los nifios se sienten seguros y aceptados, lo que genera un gran paso para
su desarrollo, por lo que mi supuesto de accion es comenzar con la parte socioemocional en
los nifios, ya que cualquier ser humano con bases sélidas en su autoestima y seguridad,
confiara en si mismo y podra enfrentar, e intentar los retos que se le van presentando.

1.2.5. Propositos de intervencion.

Los propdsitos seran los objetivos que se quieren lograr dentro del aula con los nifios que
requieren de una atencién especial y de todos en general, que, si lo analizamos cada uno de
los nifios dentro de un saldn de clases, tienen procesos y ritmos diferentes, por lo que cada
nifio debe ser atendido de forma especial.

e Se pretende desarrollar la confianza en si mismo.

e El nifio debe controlar y regular sus propios procesos de autocontrol, pero sobre todo
emocionales.

e Sentirse aceptado y respetado dentro del ambiente, lo que generara seguridad y
autoestima alta.

e Proporcionar un ambiente seguro que cubra las necesidades de cada nifio y favorezca
su independencia y seguridad.

e Actividades que desarrollen sus capacidades emocionales, lo que de forma indirecta
generara aprendizajes en todas las demas areas del desarrollo.
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1.2.6 Arbol del problema

FALTA DE INCLUSION EN LOS NINOS EN EL AMBIENTE ESCOLAR Y EN
EL APRENDIZAJE.

RESULTADO

oV [ S
[ AL i,

1.- Nifios con baja autoestima y nivel de y ‘ ” { 1.-Generando nifios independientes y seguros.

aprendizaje bajo, sin avances notorios ’,
L §/ § RN I

2.-Lo que de forma indirecta generara aprendizajes
en todas las demas areas del desarrollo.

A
2.-Malas précticas educativas; nifios sin la atencion ( ‘
adecuada, sin aprendizajes significativos f {

L~ = 9
3.- Nifios que se sientan aceptados y con la

,’ capacidad de enfrentar los retos que se le
> presentan

ﬂ'

3.- Nifios sin integracion en
el grupo.

PROBLEMA: Los nifos
no son incluidos en el
ambiente y por ende en el
aprendizaje.

OBJETIVO: Reflexionar la propia
practica docente para construir y vivir
practicas inclusivas.

1.-Proporcionar un ambiente seguro que cubra las
necesidades de cada nifio y favorezca su
independencia y seguridad.

‘ N\ B\ U\ S

2.-Actividades que desarrollen sus capacidades
emocionales, lo que de forma indirecta generara
aprendizajes en todas las demas areas del desarrollo.
ME S _ Y N

3.-El nifio debe controlar y regular sus propios
procesos de autocontrol, pero sobre todo emocionales,

/ N
’ \\ \)\ fomentando aceptacion a la individualidad y a sus
7/ procesos.

1.-Falta de capacitacion para atender y proporcionar
a esta poblacion una educacion de calidad

7 Y [/

2.-Falta de compromiso por el docente.
/ X RS~ A7
3.-Falta de reflexion y critica en la

préctica educativa.
CAUSAS ) %’
‘ ‘\ ‘ )

)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision de: Obele,
Francisco Javier, (2018), Arbol del problema educativo:
desercidn en el nivel medio superior y su resolucion.
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1.2.7 Investigacion
¢ QuEé es la investigacién-accion?

La investigacion- accion es un proceso que se puede llevar a cabo con cualquier tipo de
problematica sin embargo nos enfocamos a la investigacion del profesorado donde se maneja
como investigacion-educativa con diferentes expresiones: investigacion en el aula, los
maestros  investigadores, investigacion colaborativa, investigacion participativa,
investigacion critica, etc., que designan modelos de investigacion con cierta especificidad,
pero que se consideran expresiones intercambiables.

La investigacidn-accion es una forma de estudiar, de explorar, una situacién social, en
nuestro caso educativa, con la finalidad de mejorarla, en la que se implican como
indagadores-investigadores a los implicados en la realidad investigada. Dentro de este
proceso hay cuatro preguntas claves: ¢qué se investiga?, ;Quién? ;Como y para qué?

Analizando las preguntas para tenerlas claras:

El qué; el objeto de la investigacion es explorar la practica educativa tal y como ocurre en
los escenarios naturales del aula y del centro; se trata de una situacion problematica o, en
todo caso, susceptible de ser mejorada. “Elliot (1979) indica que se investigan acciones y
situaciones en las que estan implicados los docentes, situaciones que para ellos son
problemaéticas, que pueden ser modificadas y que, por lo tanto, admiten una respuesta
practica. No se trata de problemas teoricos, ni de cuestiones que sean de interés exclusivo
para los académicos o expertos; puede haber coincidencia, pero es imprescindible que el
objeto de la exploracion sea un problema vivido como tal por los profesores.”

El quién; los agentes, los que disefian y realizan un proceso de investigacion no son los
investigadores profesionales, al menos no son solo ellos. Las personas implicadas
directamente en la realidad objeto de estudio son también investigadores; los profesores son
docentes, pero también son investigadores que exploran la realidad en que se desenvuelven
profesionalmente. En la investigacion-accién pueden participar los expertos como directivos,
tedricos, investigadores, personas que asesoren o colaboren, solo como apoyo durante el
proceso. La investigacion- accion se habla de un grupo de investigacion; es decir, la
exploracién como tarea colectiva, sin embargo, también la investigaciéon- accion se puede
[levar individualmente, transformandose en un proceso particular de auto-reflexion.

El como; la investigacion-accion siente predileccion por el enfoque cualitativo y utiliza
técnicas de recogida de informacion variadas, procedentes también de fuentes y perspectivas
diversas. Todo aquello que nos ayude a conocer mejor una situacién nos es de utilidad:
registros anecdoticos, notas de campo, observadores externos, registros en audio, video y
fotograficos, descripciones ecoldgicas del comportamiento, entrevistas, cuestionarios,
pruebas de rendimiento de los alumnos, técnicas sociométricas, pruebas documentales,
diarios, relatos autobiogréaficos, escritos de ficcion, estudio de casos, etc. (Hopkins, 1989;
Winter, 1989). En todo caso, el repertorio de técnicas de recogida y analisis de la
informacion huye de la sofisticacion para que pueda ser utilizado por los profesores, teniendo
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en cuenta su formacion previa y sus responsabilidades como docentes (Altrichter, Posch y
Somekh, 1993).Ademas, la investigacion-accion se estructura en ciclos de investigacion en
espiral, contando cada ciclo con cuatro momentos claves: fase de reflexion inicial, fase de
planificacién, fase de accion y fase de reflexion, generando esta ultima un nuevo ciclo de
investigacion.

El para qué; la finalidad Gltima de la investigacion-accidn es mejorar la practica, al tiempo
que se mejora la comprension que de ella se tiene y los contextos en los que se realiza (Carr
y Kemmis, 1988). Es decir, pretendemos mejorar acciones, ideas y contextos; un marco
idoneo como puente de unidn entre la teoria y la practica, la accién y la reflexion. Por
supuesto que cualquier tipo de cambio no se justifica por si mismo; todo el proceso de la
investigacion- accion debe ser congruente con los valores educativos que se defiendan,
analizando siempre a quién beneficia y a quien perjudica, atentos a los efectos colaterales no
previstos. Los fines, los procesos, las relaciones interpersonales que genera tienen que ser
compatibles con las grandes metas de la educacion.

Debemos de comprender que la investigacion. -accion también es comprender para
transformar, ya que la investigacion-accion educativa se utiliza para describir una familia de
actividades que realiza el profesorado en sus propias aulas con fines tales como: el desarrollo
curricular, su autodesarrollo profesional, la mejora de los programas educativos, los sistemas
de planificacion o la politica de desarrollo. Estas actividades tienen en comdn la
identificacion de estrategias de accion que son implementadas y mas tarde sometidas a
observacion, reflexion y cambio. Se considera como un instrumento que genera cambio
social y conocimiento educativo sobre la realidad social y educativa, proporciona autonomia
y da poder a quienes la realizan.

La investigacion accién es una forma de indagacion introspectiva colectiva emprendida por
participantes en situaciones sociales que tiene el objeto de mejorar la racionalidad y la justicia
de sus practicas sociales o educativas, asi como su comprension de esas practicas y de las
situaciones en que estas tienen lugar. El termino de “Investigacion accidon” proviene del autor
Kurt Lewis y fue utilizado por primera vez en 1944. Describia una forma de investigacion
que podia ligar el enfoque experimental de la ciencia social con programas de accién social
que respondiera a los problemas sociales principales de entonces. Mediante la investigacion-
accion, Lewis argumentaba que se podia lograr en forma simultaneas avances teéricos y
cambios sociales.
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ESQUEMA FASES DE LA INVESTIGACION- ACCION

—
LA OBSERVACION i
FASES DE LA
INVESTIGACION  —==
ACCION
—

Identificar el probéema o necesidad,
invesfigacion en el aula

-8l profasor investiga, investigacion =
colaborative, investigacian
participativa, investigacion crifica

-Establacimients de un plan de
sccian, Realizando cussfionamiantos
; Para quién y para que se hace?
;Por qué? ;Como? ; Cuando? Es
impartante plantearse cualss son los
objefivos de la invesfigacian,

—

-Ejecucion de |a planificacian,
25 llevan & cabo los objefivos
establecidos y los metodas,

-Evaluacion de los efectos de la accion,
recapilacian de los datos

-Compartir loz resultados de la
invesfigacion (aqui se regite &l espiral ya
que =& fiene que observar los resultados)

Enla espiral de la investigacian accion fus ideado por Lewin (1948 y luego
desarrollado por Kolb (1884), Camr y Kemmis (188%), etc. Mencionen qus

25 una espiral de ciclos de investigacion y aocion, constituidos por las

fases. Planificar, actuar, abservar y refledionar. Me parsce importante
comenzar con la fase de la obeervacion, sin embarga, como ko mencionan

Ios sutores, son fases que puedan repefirse durante el proceso,

Una vez definido el proyectn, se recopila y trabaja con b
informacian general y especifica del tama donde; s
conceptusliza la problemética a partr de los objefives
planteados, obtensr un conocimiznto exploratorio de la
poblacicn, el terrtario y &l fema, Se establece el tipo de
metado & rabajar, los instrumentos (entravistas, talleres,
elc)

-5e definen por las acciones concretas que selecciona el
profesaradn come medios para realizara, Elliot (1883).
-Irteqra la teoria en |a préctics, Las teorias educativas se
= consideran como sistemas de velores, idess y cresncias
representzdzs no tento en forma proposicional como de
préciica. Esas teorias se desamollan 2 fraves del procesa
reflexivo sobre |s préctica. Elliot {1983)

-Realiza, anélisis criticos de las situaciones, Kemmis McTaggart
{1888) -Practica reflexiva. Coma una forma de sufoevaluacian, |2
invesfigacion consizte en que el profesorado evalué les cuslidades
de su propio “yo’ tal come se manifiestan en sus acciones, Elliot
[1483)

Fuente: Elaboracion propia, a partir de la lectura del autor Lewin (1946), por Kolb (1984),
Carr y Kemmis (1988), de la lectura: La investigacion-accion participativa. Estructura y
fases. La investigacion accion. Conocer y cambiar la practica educativa.
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Fases de la investigacion-accion:
La observacion:
-ldentificar el problema o necesidad, investigacion en el aula.

-El profesor investiga, investigacion colaborativa, investigacion participativa, investigacion
critica.

La planificacion:

-Establecimiento de un plan de accion. Realizando cuestionamientos ¢Para quién y para que
se hace? ¢Por qué? ;Coémo? ;Cuando? Es importante plantearse cuales son los objetivos de
la investigacion.

Una vez definido el proyecto, se recopila y trabaja con la informacién general y especifica
del tema donde; se conceptualiza la problematica a partir de los objetivos planteados, obtener
un conocimiento exploratorio de la poblacidn, el territorio y el tema. Se establece el tipo de
método a trabajar, los instrumentos (entrevistas, talleres, etc.)

La accion:

-Ejecucidn de la planificacidn, se llevan a cabo los objetivos establecidos y los métodos.

-Se definen por las acciones concretas que selecciona el profesorado como medios para realizarlo,
Elliot (1993).

- Integra la teoria en la préactica. Las teorias educativas se consideran como sistemas de
valores, ideas y creencias representadas no tanto en forma proposicional como de préctica.
Esas teorias se desarrollan a través del proceso reflexivo sobre la practica. Elliot (1993)

La reflexion-evaluacién:

-Evaluacion de los efectos de la accion, recopilacion de los datos

-Compartir los resultados de la investigacion (aqui se repite el espiral ya que se tiene que
observar los resultados)

-Realiza, andlisis criticos de las situaciones, Kemmis McTaggart (1988) -Practica reflexiva.
Como una forma de autoevaluacion, la investigacion consiste en que el profesorado evalué
las cualidades de su propio “yo” tal como se manifiestan en sus acciones, Elliot (1993)

El término “Investigacion accion” hace referencia a una amplia gama de estrategias
realizadas para mejorar el sistema educativo y social. Existen diversas definiciones de
investigacién- accion.

Retome algunos puntos de varios autores, ya que cada uno aporta algo interesante, por
ejemplo:

El ciclo de investigacion de Whitehead (1991), los pasos que menciona me parecen efectivos
para llevarlos a cabo en la practica; sentir o experimentar un problema, imaginar la solucion
del problema (aqui seria el punto de planificacion), poner en préactica la solucién imaginada,
evaluar los resultados de las acciones emprendidas, modificar la practica a la luz de los
resultados.
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En el Modelo de Lewin (1946) describi6 la investigacion- accién como ciclos de accion
reflexiva, cada ciclo se compone de una serie de pasos: planificacion, accion y evaluacion de
la accion. Comienza con una idea general, sobre un tema de interés sobre el que se elabora
un plan de accidn, el cual me parece que se debe comenzar con la observacion, la cual es la
base para detectar cualquier problemaética, esto lo he observado en mi practica docente.

También retomo a Elliot (1993) define la investigacion-accion como un estudio de una
situacion social con el fin de mejorar la calidad de la accion dentro de la misma. La entiende
como una reflexion sobre las acciones humanas y las situaciones sociales vividas por el
profesorado que tiene como objetivo ampliar la comprension de los docentes de sus
problemas préacticos. Las acciones van encaminadas a modificar la situacion una vez que se
logre una comprension mas profunda de los problemas.

Con Kemmis (1984) la investigacion accion no solo se constituye como ciencia practica y
moral, sino también como ciencia critica. Para este autor la investigacion accion es: “una
forma de indagacion autorreflexiva realizado por quienes participan (profesorado, alumnado
o direccidn, por ejemplo) en las situaciones sociales (incluyendo las educativas) para mejorar
la racionalidad y la justicia de:

= Sus propias practicas sociales o educativas.

= Su comprension sobre los mismos.

= Las situaciones e instituciones en que estas practicas se realizan (aulas o escuelas, por
ejemplo).

Lomax (1990) define la investigacion accion como “una intervencion en la practica
profesional con la intencion de ocasionar una mejora”. La intervencion se basa en la
investigacién debido a que implica una indagacién disciplinada.

Para Bartolomé (1986) la investigacion accion ‘“es un proceso reflexivo que vincula
dindmicamente la investigacion, la accion y la formacion, realizada por profesionales de las
ciencias sociales, acerca de su propia practica. Se lleva a cabo en equipo, con o sin ayuda de
un facilitador externo al grupo”.

La mayoria de los autores la base de la investigacion accién, es ser docentes criticos,
indagadores, que se busquen soluciones, para mejorar el resultado de la problematica
detectada, y la mejora de la practica docente.

Los pasos de la investigacion accion que considero importantes y en este orden son:

La investigacion-accion tiene un conjunto de rasgos propios, para asegurarse que existe una
investigacidn-accién, debe cumplirse como minimo tres condiciones.

o El proyecto debe plantearse un tema de practica social, susceptible de mejoramiento.
e EIl proyecto recurre a un espiral de bucles de observacién, planificacion, accién y
reflexion.
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El proyecto implica a los responsables de la practica en todos y cada uno de los
momentos de la actividad.

Kemmis y McTaggart (1988) han descrito con amplitud las caracteristicas de la investigacion
accion. Mencionan los rasgos mas destacados de la investigacion accion:

X/
L X4

X/
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X/ X/
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X/
°

L X4

X/
°

Es participativa. Las personas trabajan con la intencion de mejorar sus propias
practicas.

La investigacion sigue una espiral introspectiva: una espiral de ciclos de
planificacién, accion, observacion y reflexion. En este punto me parece que cada
quien acomoda el espiral a sus necesidades y como se crea conveniente y mas
efectivo.

Es colaborativa; se realiza en grupo por las personas implicadas.

Crea comunidades autocriticas; de personas que participan y colaboran en todas las
fases del proceso de investigacion.

Es un proceso sistematico de aprendizaje; orientado a la praxis (accion criticamente
informada y comprometida).

Induce a teorizar sobre la préctica.

Somete a prueba las practicas; las ideas y las suposiciones.

Implica registrar, recopilar, analizar; nuestros propios juicios, reacciones e
impresiones en torno a lo que ocurre, exige llevar un diario personal en el que se
registran nuestras reflexiones.

Es un proceso politico; porque implica cambios que afectan a las personas.

Realiza andlisis criticos de las situaciones.

Procede progresivamente a cambios; mas amplios.

Empieza con pequefios ciclos; de planificacion, accion, observacion y reflexion,
avanzando hacia problemas de mas envergadura; la inician pequefios grupos de
colaboradores, expandiéndose gradualmente a un nimero mayor de personas.

Otros autores ven la investigacion accién como enfoque alternativo a la investigacion
accion como enfoque alternativo a la investigacion social tradicional, se caracteriza por
su naturaleza:

Practica. Los resultados y las percepciones ganados desde la investigacion no solo tienen
importancia tedrica para el avance del conocimiento en el campo social, sino que ante
todo conducen a mejoras practicas durante y después del proceso de investigacion.

¢ Participativa y colaborativa. Al investigador no se le considera un experto externo
que realiza una investigacion con personas, sino un coinvestigador que investiga
con y para la gente interesada por los problemas practicos y la mejora de la
realidad.

« Emancipatoria. EIl enfoque no es jerarquico, sino simétrico, en el sentido de que
los participantes implicados establecen una relacion de iguales en la aportacion a
la investigacion.
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% Interpretativa. La investigacion social no asume los resultados desde la vision de
los enunciados del investigador positivista basados en las respuestas correctas o
equivocadas, sino en soluciones basadas sobre los puntos de vista e
interpretaciones de las personas involucradas en la investigacion. La validez de la
investigacion se logra a través de estrategias cualitativas.

++ Critica. La comunidad critica de participantes no solo busca mejoras practicas en
su trabajo dentro de las restricciones sociopoliticas dadas, sino también actuar
como agentes de cambio criticos y autocriticos de dichas restricciones. Cambian
su ambiente y son cambiados en el proceso.

¢Cual es la finalidad de la Investigacion- accion?

Para Kemmisy McTaggart (1988), los principales beneficios de la investigacion accion son
la mejora de la préctica, la comprension de la practica y la mejora de la situacién en la que
tiene lugar la practica. La investigacion- accion se propone mejorar la educacion a través del
cambio y aprender a partir de las consecuencias de los cambios.

El propdsito fundamental de la investigacion- accion no es tanto la generacion de
conocimiento como el cuestionar las practicas sociales y los valores que las integren con la
finalidad de explicitarlos. La investigacion-accion es un poderoso instrumento para
reconstruir las practicas y los discursos sociales. Asi pues, la investigacion- accion se
propone:

+* Mejorar y/o transformar la practica
social educativa, a la vez que procurar
una mejor comprension de dicha

+ Articular de manera permanente la investigacion, la accién y la formacion.
+ Acercarse a la realidad: vinculando el cambio y el conocimiento.
+ Convertir a los practicos en investigadores.

La investigacidn- accidn tiene una identidad ya que existen diferentes maneras de investigar
sobre todo hablando de educacién; todas adecuadas y utilizables en contextos educativos.
Una investigacion-accion de calidad comparte las caracteristicas basicas de la buena
investigacion, Pring (2000) sefiala cuatro caracteristicas significativas de la investigacion-
accion:

» Ciclica, recursiva. Pasos similares tienden a repetirse en una secuencia similar.
e Participativa. Los clientes e informantes se implican como socios, 0 al menos como
participantes activos, en el proceso de investigacion.
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e Cualitativa. Trata mas con el lenguaje que con los nimeros.
e Reflexiva. La reflexion critica sobre el proceso y los resultados son partes importantes
de cada ciclo.

Un rasgo especifico de la investigacion-accion es la necesidad o imperativo de integrar la
accion. El foco de la investigacion seré el plan de accion para lograr el cambio o mejora de
la practica o propodsito establecido “Hacer algo para mejorar una practica” es un rasgo
importante de la investigacion-accion que no se da en otras investigaciones. La intencion es
lograr una mejora en congruencia con los valores educativos explicitos en la accion.

La investigacidn-accion pretende comprender e interpretar las practicas sociales (indagacion
sistematica, critica y publica) para cambiarlas; accion informada, comprometida e
intencionada y mejorarlas; con un proposito valioso.

La investigacion-accion tiene la idea que se conseguird un cambio, tanto en el mundo mental
como en lo préactico. Significa que se esta dispuesto a cambiar la propia comprensién y que
se intenta asumir cambios practicos fuera de la practica.

Algo que me parece muy importante son los principios éticos de la investigacion-accion,
dado que se lleva a cabo en medios humanos donde estan implicadas otras personas; alumnos
y otras, y que el tipo de datos que pretendemos obtener pueden significar manejar
informacidn sobre las personas o sus contextos y circunstancias, cuyo uso inadecuado no
seria ético, es necesario cuidar tanto los modos por los cuales tendremos acceso a la
informacidn, como la interpretacion que haremos de ella y el uso publico que le damos. Esto
justifica la defensa de unos principios éticos que deben defenderse siempre por encima de
cualquier interés investigador.

Se deben obtener de todas las personas e instancias relevantes para el caso deben ser
consultadas y deben obtenerse los consentimientos precisos.

Para finalizar este apartado me parece importante hacer una comparacion de lo que es y lo
que no es la investigacion-accion en la educacion:

e NO eslo que habitualmente hace un profesor cuando reflexiona sobre lo que acontece
en su trabajo; S| como investigacion, se trata de tareas sistematicas basadas en
evidencias.

e NO esunasimple resolucion de problemas; SI implica también mejorar, comprender.

e NO se trata de una investigacion sobre otras personas; Sl, sobre uno mismo, en
colaboracion con otros implicados y colaboradores.

e NO es la aplicacion del método cientifico a la ensefianza; SI es una modalidad
diferente que se interesa por el punto de vista de los implicados, cambiando tanto al
investigador como a la situacion investigada.

Todos los autores que nos aportan sus investigaciones sobre la investigacion-accion, lo hacen
desde una Optica critica, nos ofrecen los puntos calve que para ellos delimita la investigacion-
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accion. La cual es una investigacion que pretende mejorar la educacién cambiando practicas
y que nos permite aprender gracias al andlisis reflexivo de las consecuencias que genera.
Tanto esas practicas como las ideas deben ser objeto de pruebas y de ellas se deben recoger
evidencias, entendiendo la prueba de un modo flexible y abierto: registrar lo que sucede y
analizarlo mediante juicios de valor, impresiones, sentimientos. Para lo cual resulta de
utilidad el mantenimiento de un diario personal. Es participativa y colaboradora, estimulando
la creacion de comunidades o de manera personal autocriticas que tienen como metas la
comprension. “Como perspectiva de conjunto, la investigacion-accion nos permite dar una
justificacion razonada, comprobada y examinada criticamente a favor de lo que hacemos”
(Kemmis y McTaggart, 1988).
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CAPITULO II
2.1 Contexto de la Investigacion. (Covid-19)

En el ciclo escolar 2019-2020, inicio de la misma forma que cada afio con las ilusiones y
expectativas de comenzar y concluir un ciclo como siempre habia ocurrido, sin embargo, un
acontecimiento mundial afecto nuestras vidas en todos los aspectos, una repentina aparicion
de un virus que comenzo en China llamado Covid-19. En diciembre del 2019, comenzaron
primero los rumores que un virus muy fuerte amenazaba al mundo, sin embargo, esto se
empez0 a escuchar por las noticias donde se mencionaba que en China cada vez habia mas
casos, un virus que no solo afectaba la salud de una forma importante, sino que podria traer
la muerte.

Comenzaron a pasar los meses y cada vez era mas preocupante escuchar como en otros paises
se incrementaban los casos detectados y con ellos el miedo a que esto nos llegara también a
nuestro pais, cuando el 27 de febrero del 2020, la terrible noticia: en México el primer caso
detectado, como recuerdo que también aqui en México empezaron las compras de panico,
junto con toda la informacion que bombardeaba los medios de comunicacion, cuando llego
el momento que nuestras vidas cambiaron, el pais comenzo a detenerse, a que me refiero, al
cierre de escuelas, de la mayoria de trabajos, negocios, un aislamiento con un gran miedo, el
cambio comenzo, un cambio en todos los sentidos, financieros, emocionales, de salud.

Estaban proximas las vacaciones de semana santa y la SEP anuncio el adelanto de las mismas

y su alargamiento para que se tuviera una cuarentena, la cual ha sido la cuarentena mas larga
que nos ha tocado vivir, llevamos ya mas de un afio viviendo con un virus que
lamentablemente se ha llevado muchas vidas y el cual aun sigue sin controlarse. El ambito
educativo ha resultado severamente afectado, miles de estudiantes de todos niveles dejaron
sus escuelas para comenzar un modelo educativo desde casa, lo cual ha implicado para los
estudiantes y docentes un enorme cambio.

El virus que amenaza, se ha extendido en todo el mundo, afectando a todas los continentes,
paises y grupos sociales, siendo una enfermedad que pone en riesgo a todas las edades y
condicion social. Todas las instituciones de medicina, laboratorios, se encuentran en una
ardua tarea, tratando de encontrar una salida, una cura, una explicacion cientifica a este nuevo
virus, que por desgracia se esta llevando gente.

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) esta colaborando estrechamente con expertos
mundiales, gobiernos, para conocer y ampliar lo méas rapido posible los conocimientos
cientificos sobre este virus, su propagacion y su virulencia, para de esta forma asesorar a los
paises y las personas sobre las medidas para proteger la salud y asi prevenir la propagacion
del brote. La informacidn sobre el coronavirus es una afeccion causada por un virus que se
puede propagar de persona a persona, es un virus que se ha propagado por todo el mundo y
puede causar sintomas leves de resfriado como: tos, escurrimiento nasal, dolor de cabeza, en
algunos casos fiebre, o también se puede ser asintomatico no presentar ningln sintomay en
algunos casos también puede ser una enfermedad grave: neumonia, falta de respiracion y en
algunos casos la muerte.
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El virus se puede propagar al entrar en contacto cercano alrededor de menos de 2 metros con
una persona que tenga el virus, la persona se infecta por medio de gotitas respiratorias si una
persona infectada tose, estornuda o habla, también puede contraerse la enfermedad al tocar
una superficie o un objeto en ellos que este el virus y lego si la persona se toca la boca, la
nariz y los 0jos.

Durante este tiempo se comenzé con la basqueda de una vacuna que protegiera al mundo, de
no tener una inmunidad, pero si de tener la posibilidad que al contraer la enfermedad poder
sobrevivir a ella. El uso de cubrebocas y caretas es ya nuestra realidad y cotidianidad, asi
como una serie de medidas importantes para poder protegernos de contraer este letal virus,
un lavado constante de manos, uso de gel antibacterial, en todo momento, salir lo menos
posible y por supuesto no acudir a lugares donde se encuentre mucha gente, manteniendo
siempre una distancia con todas las personas, sin tener ningin contacto fisico, se terminaron
los abrazos y por supuesto el saludo de beso.

En lo que nos respecta que es el &mbito educativo, bajo la emergencia sanitaria, se comenzé
el surgimiento de implementacion de précticas educativas con caracter emergente, donde se
comenzaron a buscar distintas formas para lograr llegar a cada uno de los estudiantes y poder
continuar con el proceso educativo, tratando de lograr los objetivos establecidos por los
programas a distancia, lo cual ha sido un gran reto a lo que como docentes nos hemos
enfrentado, asi como los estudiantes y los padres de familia o las personas a cargo de los
nifios, que en este momento son el mayor apoyo de cada estudiante.

Por desgracia la enfermedad continua y se han detectado variantes del virus SARS-CoV-2 en
varios paises, lo cual ha generado preocupacion por la posible mayor propagacion y gravedad
de los casos de COVID-19 en el mundo, por lo que se contindan tomando las medidas de
salud publica y sociales para reducir la transmision. Algunas de estas variantes son mas
peligrosas que las anteriores corriendo las personas mayor riesgo de morir.

El mayor reto fue recurrir a los medios tecnolégicos que, aunque ya cada vez se utilizaban
con mas frecuencia por los estudiantes no era una herramienta esencial como lo es en este
momento y mas enfocandonos al nivel que nos compete, el preescolar. Asi como para la
mayoria de los docentes un gran reto, aprender el uso de estas nuevas herramientas para poder
continuar con nuestro trabajo, el cual no ha sido nada facil, sin embargo, cada escuela ha
buscado sus estrategias para poder continuar con la educacion de la mejor manera.

El dmbito de la educacion bésica esta quedando a cargo de los padres de familia, en donde la
casa se ha vuelto el salon de clases, los padres deben hacer el papel del maestro para apoyar
a sus hijos para realizar sus actividades y tareas, una tarea sin lugar a duda dificil para ellos,
ya que los nifios se encuentran en un lugar que siempre ha sido un contexto diferente a su
salon de clases y que ahora sera ese nuevo espacio para compartir todo.

Al principio de la pandemia estudiantes y docentes estdbamos con la idea que esto seria
temporal, con la certeza que en algun momento regresariamos a las aulas de forma normal,
sin embargo, han pasado ya méas de un ciclo escolar y la situacién no es nada facil, las cosas
tal vez nunca seran lo mismo que antes. Nos enfrentamos en un cambio de direccion en la
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educacion donde contintia el distanciamiento, uso de cubre bocas, aun vivimos con la
enfermedad.

Los alumnos han tenido que sobrevivir con una educacion a distancia, donde si somos
conscientes no todos los alumnos aprenden de la misma forma y les puede resultar dificil
estar sentados frente a una computadora durante su jornada escolar, para después continuar
sentados realizando la tarea, sin un contacto fisico ni interaccion con sus pares, donde se
daban muchos aprendizajes de socializacion, todo esto se ha perdido, la salud emocional
tanto de alumnos como docentes ha sido afectada, ya que también los docentes han tenido
que enfrentarse al reto de la tecnologia y a grandes jornadas de trabajo, donde el tiempo de
casa también se ha perdido, todo se ha convertido en trabajo y en una busqueda constante
para resolver la situacion de proporcionarles a los alumnos trabajo de calidad.

Otro punto a considerar es lo que pasa con los alumnos que no cuentan con los recursos
tecnoldgicos, que no cuentan con una computadora o celular para tomar sus clases o realizar
sus tareas, asi como los que sus padres tienen que ir al trabajo, no hay quien los apoye,
generando todas estas circunstancias problemas de rezago escolar y ausentismo. Sin lugar a
duda un punto muy importante de preocupacion para la educacion.

La SEP ha implementado una educacion con programas de television, para poder continuar
con el curriculo escolar, sin embargo, también no todos los alumnos tienen el acceso a una
television y més si hablamos de zonas rurales o indigenas, donde se observan carencias de
recursos en este sentido. EsS muy preocupante todas estas circunstancias que ha
desencadenado la pandemia y que, con esfuerzo por parte de las autoridades educativas,
docentes, padres de familia se han unido esfuerzos para tratar de llegar a cada uno de nuestros
alumnos, sin embargo, la situacion es muy preocupante y se debe continuar buscando
alternativas para llegar a todos los nifios y proporcionarles en la medida de lo posible lo mas
enriquecedor para ellos hablando de aprendizajes.

2.1.1 Comunidad. (en tiempo de pandemia)

La escuela se encuentra en la Alcaldia de Coyoacéan, donde en su historia cuenta que los
coyotes son parte clave de esta zona, al menos desde hace 13 siglos, cuando sus habitantes
adoptaron este topénimo, para identificar a Coyoacan. La palabra Coyoacan proviene del
nahuatl, aunque algunas referencias parecen indicar que la grafia correcta fue Coyohuacan,
formada por tres voces Coyo-hua-can, que respectivamente significan o se refieren a coyote,
accion de poseer y lugar o locativo.

La colonia Cafetales es una localidad que se encuentra en la Alcaldia de Coyoacan, en Ciudad
de Meéxico, y abarca un area cercana a 28 hectareas. Cuenta con un analisis urbano
arquitectonico bastante amplio y algunos lugares emblematicos, con una gran variedad de
comercios para la economia del lugar.
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La escuela, “Vive Comunidad Montessori” estd ubicada en Av. Santa Cecilia No. 91. Col.
Residencial Cafetales. Alcaldia Coyoacén.
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Somos una Comunidad comprometida con la Educacion Montessori de nifios en etapa
preescolar. Esta situada en zonas de economia media alta, con unidades habitacionales y
fraccionamientos de casas. En la siguiente foto se muestra la fachada de la escuela donde

laboro.

Foto de “Vive Comunidad Montessori”, Centro de trabajo.
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Descripcion de la escuela donde laboro:

Fieles a la filosofia de la Doctora Maria Montessori. Método Montessori. Es una escuela que
brinda educacion para la vida. Incorporada a la SEP.

Clases extracurriculares que se imparten: inglés, yoga y masica.

Objetivo: Es una Comunidad comprometida con la educacién Montessori de nifios en etapa
preescolar. Cuenta con &rea de Comunidad Infantil (maternal) y Casa de los nifios
(preescolar). Los nifios estan por grupos multigrado de 1 a 3 afios y de 3 a 6 afios, se busca
gue nuestros nifios tengan las herramientas necesarias para su desarrollo integral y lo mas
importantes, que sean seres humanos felices dentro de un ambiente sano y seguro.

Vision: Formar generaciones de nifios y nifias criticos, reflexivos, respetuosos de la
diversidad y el medio ambiente, con confianza en si mismos y con autonomia para vivir
plenamente su desarrollo en todos los ambitos de su vida, y puedan enfrentar los retos
educativos y sociales del presente y el futuro, apoyados de un equipo docente (guias),
capacitado y comprometido con la educacion.

Misién: Formar nifios y nifias desde una perspectiva de desarrollo integral, comprometidos
con su comunidad; que sepan enfrentar los retos presentes y futuros a partir de los valores,
conocimientos, habilidades y actitudes, que son aprendidos con amor y respeto.

Ambientes con todo el material necesario para el desarrollo 6ptimo de los nifios, los
materiales son en su mayoria de madera, canastas de palma, se evita en la medida de lo
posible el plastico, se procuran materiales naturales. Los materiales Montessori no son
juguetes, son materiales que han sido creados con una finalidad, son de desarrollo, de forma
general aislan cada uno el propésito que el nifio va a aprender. La mayoria de los materiales
el nifio aprende de forma sensorial al manipularlos, interactuando con ellos, de esta forma se
parte de lo concreto de lo que pueden tocar y experimentar a través de sus sentidos,
llevandolos a tener una abstraccion después de un proceso de repeticion y comprension al
manipularlos.

De la misma forma estos materiales tienen una propiedad muy interesante son
autocorrectivos, el nifio descubre por si solo cuando no lo realiza correctamente, el material
tiene esa cualidad. Los materiales estan divididos por areas, las cuales son: Sensorial; donde
se trabaja que el nifio refine sus sentidos a través de la discriminacion sensorial, auditiva,
tactil, se trabajan todos los sentidos y a su vez se les prepara de forma indirecta para otras
areas, por ejemplo la forma en la que se toman ciertos materiales utilizando la pinza, para
posterior puedan tomar el l4piz para la escritura, Area de vida practica; el nifio aprende cosas
para la vida, aprende a cuidar el ambiente, aprende a cuidar de su persona, y a su vez alla un
refinamiento de la motricidad fina, coordinacion de movimientos.

En el area de Lenguaje; se trabaja siempre respetando el ritmo del nifio y de esta forma se les
empieza aportar vocabulario, para posterior comenzar son sonidos de letras por medio del
sentido de forma sensorial, Area de Ciencias Naturales; trabajar con materiales concretos, de
la misma forma sensorial, aprenden sobre animales, botanica, mapas de todos los continentes,
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etc., Area de matematicas; de igual manera se introducen de forma sensorial, todo lo
relacionado con el pensamiento matematico.

Todos los materiales ayudan a concentrarse, a seguir una secuencia de pasos, fomentar la
independencia, el orden, control de movimientos, por mencionar algunos propositos. Con el
mobiliario adaptado a su tamafio para favorecer la independencia. El origen de los materiales
se comenzO con Maria Montessori, utilizando estos materiales con nifios que tenian
dificultades de aprendizaje, donde se observd, que estos nifios comenzaban a mostrar
resultados al interactuar con estos materiales, estos nifios comenzaron a mostrar mejores
resultados académicos que los nifios que no tenian dificultades, y a traves de la observacion
se dio cuenta de los resultados de la interaccion con los materiales, ofreciéndoles a los nifios
una felicidad y satisfaccion interna, enriqueciendo al nifio, con un afan inmenso que
mostraban los nifios por continuar aprendiendo.

Hablaba de construir un ambiente preparado, donde todos los materiales estuvieran al alcance
de los nifios, con el mobiliario disefiado a su tamafio, para que ellos lo pudieran tomar de
forma independiente sin que el adulto le resolviera, solo se le acompafia como un guia, para
presentarle la forma de trabajar estos materiales, asi como guiando su desarrollo indicandole
que materiales pueden continuar trabajando para que avance en su aprendizaje. A
continuacidn, se muestran algunas fotos de los materiales, como se encuentran dispuestos en
los estantes y de espacios donde se muestra el tamafio adecuado para los nifios.

Area de inglés, bafios a su tamafio, ambos a su nivel del nifio.
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Area de prescolar, sillas, mesas y estantes al tamafio del nifio.

Vive Comunidad Montessori un espacio para el desarrollo preescolar y es donde tenemos
muy claro que una de las primeras escuelas que forman parte de la formacion del ser humano
y muy importante es la familia, ya que es donde los nifios y nifias adquieren sus primeras
experiencias y valores. La familia es quien moldea a sus integrantes, donde se les ensefia
valores, virtudes, respeto, actitudes, sin embargo, la escuela juega un papel de igual manera
fundamental para trabajar en conjunto con la familia, ya sea mantener estos valores, o en otro
caso trabajar en conjunto con la familia para establecerlos, ya que la comunicacion de la
escuela y la familia es un vinculo muy importante que siempre debe existir para que los
logros, avances, sean constantes y consistentes.

La escuela se encarga de complementar su educacion y los prepara junto con la familia para
que se enfrenten en la sociedad, siguiendo una educacion holistica, asi como en su entorno y
comunidad. La comunidad de igual manera es un factor importante donde se pueden
aprovechar los proyectos sociales que puede proporcionar a los nifios y nifias aprendizajes
significativos. La familia y la escuela son dos factores determinantes del proceso de
aprendizaje y formacion integral del ser humano, asi como hacer conciencia de una vision
inclusiva.

En este aspecto la Doctora Montessori, Maria (1986) decia: “Yo también pienso que la humanidad
se halla lejos del grado de preparacidn necesario para llevar a cabo la evolucién a que aspira con
tanta vehemencia: la construccion de una sociedad pacifica y en armonia, y la eliminacion de las
guerras. Los hombres aun no son capaces de controlar y dirigir los acontecimientos, sino que mas
bien son victimas de ellos. (p. 13)

Lo cual nos lleva a reflexionar sobre la importancia de una educacién reconocida, como
uno de los medios mas aptos para enriquecer a la humanidad, donde es importante una
educacion fuera de viejos conceptos, teniendo una fuerza renovadora, inclusiva, sobre todo
con respeto a la individualidad.
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Con esta vision con la que trabajamos en la escuela cuando comenzo la pandemia fue al
principio un situacién muy dificil para toda la comunidad, ya que al ser una escuela particular
cuando los padres de familia comenzaron a ver que el tiempo pasaba y no se regresaria a la
normalidad en poco tiempo comenzaron a darse de baja, teniamos una matricula de 32 nifios
en toda la escuela, la cual quedo reducida a 5 nifios, un panorama muy desalentador y porque
no decirlo devastador para todo el personal que laborabamos en ese momento. Eramos 7
docentesy 1 persona de intendencia, por la situacion se tuvieron que tomar medidas drésticas,
y ahora solo somos 4 docentes los que trabajamos, ya que aparte de esta situacion durante
este afio tuvimos una perdida muy importante de nuestra directora, fallecié por problemas de
salud se le complico su diabetes con sus rifiones. Pero a pesar de todo esto la escuela ha
continuado.

La suspension de labores comenzd en marzo del 2020 y a pesar de las bajas que se tuvieron
nos hemos mantenido a flote, de los integrantes de nuestra Comunidad escolar solo se ha
tenido un deceso por Covid, el abuelito de una de las nifias, y toda la familia enfermd, sin
embargo, superaron la enfermedad.

Uno de los factores que caracteriza la escuela, es siempre mantener un lugar estético, limpio,
ordenado, que visualmente atrape a los nifios y nifias al trabajo y aprendizaje, durante los tres
primeros meses de la pandemia no asistimos, solo nos turndbamos para una vez a la semana
regar las plantas ya que se tienen muchas dentro de la escuela, por lo que el polvo se comenz6
acumular, en el patio y los salones, los estantes con todos los materiales se protegieron con
plasticos para protegerlos lo mas posible del polvo.

En las siguientes fotografias se muestra cdmo se protegen los materiales para mantenerlos en
buen estado.

Los estantes estan cubiertos de plastico, para cubrirlos del polvo y no se maltraten.
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Después de estos 3 primeros meses se tomo la decision de regresar algunos dias a la semana,
por el método de trabajo que comenzamos a implementar el cual teniamos que estar en la
escuela para realizar algunas grabaciones para realizar el trabajo a distancia con los nifios y
las nifias.

Sin embargo cuando regresamos nos enfrentamos a un espacio sucio y en el salon del tercer
piso descubrimos que habian entrado ratones, ya que al estar sin movimiento la escuela estos
animales se pasaron de las casas alrededor, por lo que la limpieza fue de varios dias
enfrentandonos a terminar con este problema, el cual no fue nada facil, ya que a todos los
docentes nos daba miedo sacar a los intrusos, sin embargo tuvimos que superar el miedo y
realizar la limpieza por nuestra cuenta, aunque tuvimos apoyo de nuestras propias familias,
esposos, amigos, etc. Ya que la situacion economica de la escuela durante este tiempo no nos
permitia contratar un control de plagas. Este acontecimiento hizo que se llevara una limpieza
exhaustiva de cada rincon, aun cuando siempre se ha mantenido esta escuela con una limpieza
adecuada, pero estos meses sin movimiento y actividades, generaron esta situacion. A partir
de este tiempo hemos estado presentes en la escuela 4 dias a la semana de lunes a jueves, con
un horario mas corto del horario habitual, pero la escuela de ha mantenido desde entonces en
Optimas condiciones.

El proceso durante este tiempo ha sido muy dificil para todos los que laboramos en la escuela,
los unicos 4 que quedamos, aunque 1 es el maestro de musica, el cual solo acude un dia a la
semana, las 3 somos: dos docentes y una la directora técnica, quienes hemos hecho frente a
pesar de esta situacion, sobreviviendo con 5 nifios, por lo cual nuestro sueldo se vio
fuertemente afectado pero aun asi continuamos de pie, dando lo mejor de nosotros cada dia,
para rescatar y mantener vivo este hermoso espacio, que merece seguir de pie, por los nifios
y las nifias, los padres de familia y nosotros. Hemos sido muy afortunados a pesar de todo,
tenemos salud, ninguno de nosotros nos hemos contagiado al igual que nuestras propias
familias.

2.1.2 Escuela.

Después de los primeros tres meses y de la situacion por la que pasamos de los ratones, fue
la nica temporada que la escuela estuvo en estas condiciones, ya que a partir de ese tiempo
no hemos dejado de asistir y mantener en 6ptimas condiciones la escuela, ya que si algo
caracteriza el Método Montessori es tener espacios limpios, ordenados y estéticamente
atractivos y aunque los nifios no asistieran no podiamos dejar decaer nuestro lugar de trabajo.

En la siguiente fotografia se muestra como se mantienen los espacios limpios, aungue los
nifios no asistan.
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Fotografia donde se muestra al docente cuidando el saldén, para mantenerlo en Optimas
condiciones.

Desde que comenzo el aislamiento al pasar las vacaciones de semana santa, se comenzaron
a mandar una serie de actividades ladicas que pudieran realizar en familia, para apoyar la
parte emocional pensando que esto seria solo por algunos dias, las cuales se les hacian llegar
por medio de correo electronico a cada familia de la escuela.

Sin embargd la pandemia continuaba, por lo que el siguiente plan de trabajo que se
implemento fue hacer un grupo de whatsapp donde se integraron a todos los papéas de la
escuela, se hicieron 2 grupos: el de Comunidad Infantil de los nifios de 1 a 3 afios, y el de
Casa de los Nifios de 3 a 6 afios. En estos grupos cada lunes se mandaba una planeacion con
actividades dirigidas a los nifios, donde se continuaba con los aprendizajes que los nifios
tenian adquiridos y se encontraban trabajando en la escuela anteriormente.

Eran actividades disefiadas y pensadas para que los padres o el familiar que estuviera
apoyando el nifio las pudieran realizar, pensando en los materiales que se solicitaban los
tuvieran en casa sin necesidad de salir. Esto fue un gran reto ya que una de las caracteristicas
del Método Montessori es que los nifios trabajan de forma individual y a su ritmo, con
materiales de desarrollo de diferentes &reas que tienen cada uno una finalidad de aprendizaje,
por lo que nos enfrentdbamos a realizar una planeaciéon que respetara lo mas posible esta
forma de trabajo sobre todo respetando la individualidad de cada nifio y sus caracteristicas.

El tiempo continuaba avanzando y la pandemia en lugar de disminuir crecian los casos de
muertes y contagios, lo que al mismo tiempo comenzo a generar que nuestros alumnos se
fueran dando de baja, la explicacion de los padres era que su economia por falta de trabajo
ya no les permitia continuar pagando la colegiatura, asi como era comprensible que los padres
decidieran ya no pagar si sus hijos no asistian a la escuela. En casi todas las escuelas
comenzaron a implementar las clases virtuales, ya que el sistema educativo fue lo que
implemento para los estudiantes de todas las edades.

37



Sin embargo en nuestra escuela esta situacion nunca nos agradé implementarla ya que para
la edad que trabajamos en la que los nifios dependen cada uno de un ritmo de trabajo
diferente, que tienen mucha necesidad de movimiento y eso aunado a que no todos los padres
de familia coincidian en el mismo horario para realizar las actividades, analizamos mucho
esta situacion y se decidié continuar trabajando con las actividades que semana a semana se
mandaban, siempre teniendo una constante comunicacion con los padres de familia por
medio de los grupos hechos donde se les daba seguimiento a dudas sobre la realizaciéon de
los trabajos, de igual manera, también teniendo contacto con los nifios y las nifias por audios
de voz, fotos de las evidencias de sus trabajos.

Las actividades que se mandan para su trabajo se analizan y estructuran con una semana de
anticipacion, pensando en las caracteristicas de cada uno de los nifios, en el proceso en el que
se encontraban, asi como con un seguimiento de cada semana. De igual manera nos basamos
a las evidencias que mandan, tratando de observar lo mas objetivamente posible sus avances
y lo que se les dificulta, para que realmente tengan un aprendizaje significativo, pero sobre
todo que sean actividades enriquecedoras que los mantenga motivados en la medida de lo
posible y con ganas para seguir aprendiendo y realizando sus actividades.

Nuestros horarios de atencidn eran por supuesto de todo el dia, ya que habia papas que desde
temprano realizaban las actividades asi como algunos que las hacian por la tarde, incluso
algunos por la noche, ya que para este momento algunos de los nifios comenzaban a resistirse
para realizar sus actividades, decian que extrafiaban su escuela, y era comprensible ya que no
era su lugar de trabajo al que estaban acostumbrados y sabemos que la escuela les da a los
nifios y nifias un orden, seguridad y al final de cuentas es su espacio. Foto de su patio,
realizando una de sus actividades.

R T

Tratamos de todo continuar luchando por nuestro espacio, a pesar que nuestra poblacion
guedo en cinco nifios, pero se continuo trabajando como si estuvieran todos. De igual manera
en las celebraciones importantes como el dia del nifio, dia de las madres, del padre, asi como
algunas actividades que llevamos a cabo como el préstamo bibliotecario, se buscé la forma
de continuar haciendo estas actividades.

Para el regalo del nifio siempre es algun presente que los docentes realizamos para los nifios
y las nifias, por lo que se llevo a cabo y cada una de nosotras los repartimos a cada uno de
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los nifios en sus casas, con las medidas de prevencion adecuada, de la misma forma se hizo
con las demas actividades. Las cuales se mandaron “capsulas del tiempo”, asi las llamamos
donde los nifios tenian un libro con actividades para fortalecer la parte emocional, como
poner sus sentimientos, dibujar sus actividades favoritas, lo que méas les gustaba hacer en la
escuela, dibujar a sus comparfieros, inventar juegos en familia, etc., diversas actividades. A
continuacidn, se muestran ejemplos de estas actividades.

—waIRvar
-

Cada nifio

recibié en su
casa su regalo
y actividades

En las fotos se muestra el regalo realizado para los nifios por el dia del nifio y una de las nifias
recibiéndolo en casa (la foto fue mandada por un padre de familia).

El proceso del préstamo bibliotecario como se manejaba antes de la pandemia era que los
nifios y las nifias todos los jueves tenian cada uno su bolsita en la que escogian un libro y se
lo llevaban a casa, lo leian durante una semana, compartiéndolo con la familia, al llegar el
proximo jueves cada nifio platicaba que era lo que mas le habia gustado del libro. Para no
perder este trabajo, lo que se hizo fue que cada mes se les solicitaba a los papas que acudieran
a la escuela por el cambio de libros, los cuales los docentes ya teniamos listos para hacer
rapido el cambio, tomando todas las medidas de sanidad necesarias.

El trabajo durante estos meses continuo de esta forma para terminar el ciclo escolar 2019-
2020.

Para el ciclo 2020-2021 la pandemia seguia, por lo que se continuo con el trabajo a distancia
con algunos alumnos, ya que se comenzd con la educacion de forma hibrida por apoyos
algunos papas que solicitaron el servicio, de igual manera los nifios y nifias que seguian a
distancia se establecieron otras formas de trabajo con plataforma virtual, siempre cuidando
que el trabajo fuera con base a las necesidades de los nifios y sus intereses, manteniendo
siempre una comunicacién abierta con las familias. La escuela continta funcionando con las
medidas de higiene necesarias para el cuidado y resguardo de la salud de los que laboramos
en ella, con un protocolo establecido que ha funcionado durante todo este tiempo de la
pandemia.
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Definitivamente son tiempos muy dificiles donde se extrafian las actividades con las familias,
por ejemplo; todos los jueves asistia a la escuela los abuelitos de un nifio o nifias para
compartir la lectura de un libro, los nietos les ofrecian té con galletas como cortesia y
agradecimiento por su visita y su tiempo compartido, estos momentos realmente importantes
para todos, generando conexiones emocionales mas fuertes y sentimientos de importancia
por parte de los abuelitos al compartir, de sus nietos por prestar a sus abuelitos y presumirlos
con sus compafieros, momentos inolvidables.

Otra actividad que les gustaba mucho a los nifios eran los viernes de lonch colectivo, donde
se calendarizaba a los alumnos para qua cada viernes un nifio compartiera la comida a todos,
el proposito era que tuvieran la oportunidad de probar nuevos sabores, compartir el alimento,
pero lo méas importante era todo lo que el nifio o nifia anfitrion experimentaban ese dia, ponian
el servicio para todos sus comparieros y les servian su comida, todo un proceso emocional al
sentirse satisfechos cada que sus compafieros agradecian por la comiday la disfrutaban dando
las gracias por lonch y elogiando a la familia, sin lugar a duda actividades que favorecen
muchos aprendizajes significativos y que esperamos en algin momento se puedan retomar.

El préstamo de los libros cada semana, donde los jueves los nifios escogian un libro y se lo
llevaban en una bolsa ya establecida para cada nifio con su nombre, toda la semana tenian el
libro en casa para disfrutarlo en familia o solos, a la siguiente semana el libro regresaba, se
hacia un circulo y cada nifio participaba compartiendo lo que méas gusto del libro y se repetia
el proceso, escogian otro. En esta actividad de igual manera se trabajan muchos aprendizajes,
no solo inculcar el habito de la lectura sino también la importancia de cuidar los libros, ya
gue cada nifio o nifia tenian una consigna de regresar el libro en dptimas condiciones, asi
como la seguridad el lenguaje al exponer frente al grupo su libro.

En todas estas actividades se generan ambientes de inclusion al respetar el ritmo y proceso
de cada uno de los alumnos al realizarlas, donde todos se apoyan entre si cuando alguno se
le dificulta realizar alguna de las acciones. El docente como guia de estas actividades
promoviendo el respeto por el desarrollo de desarrollo de las actividades y del proceso de
cada uno de los alumnos, asi como favoreciendo la independencia, el orden y la
concentracion para llevar a cabo estas actividades, las cuales sin lugar a duda se extrafian por
la riqueza de aprendizajes de generan, por la convivencia de todos juntos.

2.1.3 Aula.

Durante el primer ciclo escolar que comenzo la pandemia 2019-2020, como se ha
mencionado los tres primeros meses, estuvimos en total aislamiento, sin embargo, de
nuestros 5 nifios que quedaron, hay una nifia que tiene autismo, la cual tiene problemas con
sus movimientos motores tanto finos y gruesos, asi como no habla, solo externa algunos
sonidos. Cuando sus padres supieron gue nosotras nos encontrabamos en la escuela de lunes
a jueves, nos solicitaron el apoyo para que recibiéramos a Regina el tiempo que laborabamos,
ya que observaban que habia tenido un gran retroceso en estos meses y que a ellos se les
dificultaba poder ayudarla.
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Fue una decision dificil de tomar ya que por una parte estaba la disposicion oficial y la
pandemia, pero por otra estaba la nifia, que requeria de un espacio que la motivara, que le
proporcionara las actividades que necesitaba y favorecen a su desarrollo, asi como también
estaba la posibilidad que si no se recibia los padres buscarian una terapeuta para llevarla 'y se
verian en la necesidad de llevarsela de la escuela, lo cual seria como el golpe definitivo para
tener que cerrar, ya de por si, la situacion estaba dificil, asi ya no se lograria.

Después de platicarlo mucho se tomo la decision de apoyar a los padres y a la nifia, claro con
toda una serie de medidas y protocolos que planeamos y establecimos para cuidar tanto el
bienestar de la nifia como el de nosotros y nuestras familias. En ese momento comenzamos
con una educacion hibrida. Al ser una nifia nos turnamos las docentes de la escuela para poder
trabajar con la nifia y de esta forma tener el mayor cuidado, de la misma forma se hablé con
la familia para solicitarles el compromiso de tener los mayores cuidados para de esta forma
todos estar protegidos de la enfermedad.

Por supuesto dentro de los protocolos, se comenzo por sanitizar la escuela, la cual ya era algo
que se tenia realizado, y todos los dias se llega temprano para limpiar patio con desinfectante,
se puso tapete sanitizador, también se hace el ritual de poner desinfectante en los zapatos y
en el cuerpo donde les decimos ahora gira “como pollo rostizado” todo esto se hace antes de
entrar a los salones, por supuesto el cubrebocas es obligatorio. Una vez que cruzan la entrada
se puso una banquita donde se sientan a quitarse los zapatos que ya estan desinfectados, para
cambiarse por otro par que esta en una zapatera junto a la banca, estos zapatos son los que
pueden usar dentro de la escuela y cada jueves se van a casa a lavar.

El lavado de manos es constante, antes de utilizar un material y al terminarlo de usar, de igual
manera el mantener lo mas posible la sana distancia.

El ciclo escolar 2019-2020 se termino trabajando con Regina en la escuela y con los demés
nifios trabajo a distancia, por medio de las actividades que se mandaban.

Para comenzar el nuevo ciclo escolar 2020-2021, se decidié cambiar la forma de trabajo, se
implemento la plataforma de Classroom, la cual se dividi6 por areas de trabajo, asi como las
actividades extracurriculares se dieron por Facebook live e Instagram, las cuales han sido en
vivo, también al ser Método Montessori cada semana se grababa una presentacion, la cual
podian ver también por Facebook live. Dentro de Classroom se encuentran las areas de;
planeacion semanal, Vida préactica, presentaciones Montessori, el area del docente, ingleés,
masica, yoga y albumes de la SEP de 1°, 2°y 3°.

Planeacion semanal: aqui encontraban el nombre de la actividad que realizarian de cada area,
con los materiales que ocuparian para cada actividad, para que los padres los tuvieran listos.
Los cuales siempre se han pensado lo mas posible que sean con los que cuenten en casa.

Vida préctica: esta area se maneja en el sistema Montessori; es un area para que los nifios
aprendan a dominar las actividades comunes y las que viven dia a dia en su casa, solo que se
Ilevan al nivel del nifio para que él, las realice solo, sin depender del adulto, por ejemplo;
preparacion de alimentos, lavar ropa, limpiar zapatos, regar plantas, solo por nombrar
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algunas. Con estas actividades los nifios adquieren diversas habilidades como: cuidado de la
persona, cuidado del medio ambiente, gracia y cortesia, etc., y se trabaja de forma indirecta
diversos propositos como; que el nifio o la nifia adquiera; independencia, control de
movimientos, autocontrol, seguir una secuencia de pasos (lo que indirectamente se esta
trabajando un pensamiento matematico), orden, motricidad gruesa, coordinacion fina,
concentracion, también se encuentran algunos ejercicios que de forma indirecta comienzan
con una preparacion del proceso de lecto- escritura. Son muchos los beneficios que esta area
puede aportar a los nifios y nifas.

Las siguientes fotografias muestran algunos de los ejercicios que se trabajan en el area de
vida practica.

[ |t

Pelando y rayando zanahoria, cortando ejotes Q\/\ untando mermelada a pan tostado.

%

Cortando queso panela, enrollando una bata, lavando sus juguetes.

Presentaciones Montessori: son presentaciones como la palabra lo dice, donde la docente
(quia) muestra al nifio o la nifia forma de trabajar el material, para que posterior el nifio lo
trabaje, estas presentaciones se grababan y se subian al Facebook live. Esto presento un gran
reto, ya que se buscaron actividades que el material lo pudieran tener en casa, o que lo
pudieran realizar de una forma sencilla.

Area del docente: en este apartado se subia la actividad principal que trabajarian durante la
semana, se tomd la decision que fuera por tema, por ejemplo; las plantas y ese tema se
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relacionaba con las demas éareas: las partes de la planta (lenguaje), limpiar una planta
(presentacion Montessori), regar las plantas (&rea de vida practica), inglés (nombres de las
partes de la planta), etc.

Inglés: se subian las actividades relacionadas con el tema que se trabajaria en la semana.

Musica y yoga: las clases se hacian en vivo en un horario establecido, sin embargo, quedaban
grabadas en los apartados correspondientes en Classroom, para que, si algun nifio o nifia no
les fue posible a los papas conectarse en la clase en vivo, en cualquier hora la pudieran
realizar.

Albumes de la SEP de 1°, 2° y 3°: son los libros que la SEP le da a cada nifio al inicio del
ciclo escolar con diferentes actividades con un propdsito educativo, las cuales deben ser
dirigidas por el docente, por lo que dependiendo el grado se mandaban las indicaciones para
cada actividad, una por semana.

Todas estas actividades eran repartidas en los siete dias de la semana para no saturar al nifio
o la nifia, asi como el uso de esta plataforma da la libertad de que cada familia realizara las
actividades en el mejor momento para ellos, y el mejor momento en que él nifio mostrara
disposicion y las realizara con agrado y fueran placenteras.

Cuando se inici6 el ciclo escolar, la nifia que sus papas solicitaron el apoyo para que se
trabajara de forma presencial, continuo de esta forma, lo que género que los otros papas se
enteraran y comenzaron a solicitar el mismo apoyo, ya que manifestaban que sus hijos ya
querian asistir a la escuela y comenzaban a ver problemas emocionales en ellos, aparte que
externaban que no siempre los podian apoyar en sus actividades por sus horarios de trabajo.
La escuela fue muy clara en cuanto a la situacion en la que nos encontrabamos que no se
contaba con autorizacion de la SEP y por la pandemia.

Los padres externaron que esto seria bajo su total responsabilidad y que firmarian una carta
de compromiso por parte de ellos, donde asumian los riesgos, ya que si no se les apoyaba
decian que lamentarian dejar la escuela, ya que, al no poder realizar las actividades en casa,
el pagd de la colegiatura no estaban dispuestos a continuar haciéndolo. De los cinco nifios
solo 3 son con los que se trabajo de esta forma, los demas si continuaron en plataforma
Classroom. Sin estos nifios, definitivamente la escuela tendria que verse en la necesidad de
cerrar.

El trabajo presencial solo es por cuatro horas de lunes a jueves, con todas las medidas
mencionadas anteriormente. Lo cual es una gran barrera a la que nos enfrentamos dia a dia,
estando consientes de la responsabilidad, el compromiso al que nos estamos enfrentando.

Sin embargo, puedo compartir lo grato que ha sido ver que los nifios de tan corta edad son
capaces de cuidar de su salud, siguiendo las medidas de higiene, y los protocolos para
mantenernos seguros y sanos, de igual manera el compromiso que se establecié con cada
familia de ser responsables en los cuidados familiares para que todos estemos seguros y ante
cualquier minimo sefial de un sintoma aviso inmediato y aislamiento de todos durante el
tiempo necesario, lo cual no ha ocurrido.
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A continuacion, se muestran algunos ejemplos de los nifios trabajando, con su cubrebocas
puesto, cuidando su salud.

Todos los dias se lleva a cabo el filtro de entrada, y todos los protocolos establecidos.

Para el ciclo escolar 2021-2022, la SEP anuncio el regreso a clases de forma presencial,
aungue el seméaforo epidemioldgico no estuviera en verde, ya que el Presidente de México
Andrés Manuel Lopez Obrador comento que ya no era posible que los nifios no asistieran a
la escuela, que era un espacio fundamental para su desarrollo, por supuesto hubo mucha
controversia por todos lados, aunque ya en las calles, centros comerciales, supermercados,
cines, parques, se observan mas nifios, algunos padres no estaban conformes. En nuestra
escuela por fortuna no fue el caso, los nifios del ciclo anterior que aun estan en edad de
continuar con nosotros, permanecieron y para nuestra sorpresa se han incorporado nuevos
alumnos.
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Dentro de los cuales se observan diferentes caracteristicas y necesidades; los ambientes o
salones son multigrado, por lo que los nifios de 3 a 6 afios se encuentran juntos, esto es parte
de la filosofia Montessori, donde se trabaja en comunidad, los nifios pequefios aprenden de
los medianos y los més grandes siendo estos su ejemplo, los medianos y grandes reafirman
sus conocimientos apoyando cuando es necesario a los mas pequefios. Son nueve nifios,
cuatro mas que el ciclo anterior.

Los ambientes multigrado favorecen un trabajo colaborativo entre los alumnos y profesores
y viceversa, todos se conocen y se ayudan ante cualquier situacion, los alumnos en conjunto
con el maestro o guia van formando el aprendizaje y la escuela se caracteriza como una
pequefia comunidad. En las escuelas Montessori se proporciona un medio rico en estimulos
para aprender, observar, tocar, explorar, imitar e inventar; sentirse seguros y confiados en un
espacio estable y predecible, disponiendo de espacios propios con condiciones fisicas y
materiales adecuados y que la relacion familia-escuela sea coherente.

Para este ciclo se integraron un nifio de cinco afios con Sindrome de Down, otro de cinco
afios también con retraso en su desarrollo motor, problemas sensoriales y de lenguaje, con
posible autismo, un nifio de tres afios con problemas de lenguaje, otro nifios con problemas
de conducta y con tres afios no controla esfinteres porque su maméa comenta que adn es su
bebe, que no se encuentra listo, Regina tiene cinco afos con posible autismo y problemas de
lenguaje y en su desarrollo motor, los demés nifios cada uno con sus caracteristicas y
necesidades. Para el trabajo durante este ciclo escolar es un gran reto las diferentes
personalidades, sin embargo, se comienza con mucho entusiasmo y el compromiso por
proporcionarle a cada uno de los nifios lo que necesita en cuanto a su desarrollo y
caracteristicas.

Al iniciar el ciclo escolar se realizan las entrevistas con cada familia via virtual, ya que se
continua con las medidas de seguridad para cuidarnos todos los integrantes de la comunidad
escolar, en estas entrevistas nos presentamos, platicamos de la forma de trabajo, se aclaran
dudas a los papas acerca del material y ellos platican de sus hijos. Sin embargo estos datos
son importantes para los expedientes, ya que al comenzar el ciclo, los docentes de la escuela
Ilevamos la observacion como método importante para recopilar informacién de cada uno de
los alumnos, siguiendo su desarrollo y caracteristicas, de esta forma se van haciendo las
anotaciones necesarias para llevar un control de comportamiento y avances, para si fuera el
caso solicitar entrevistas con los papas antes del tiempo establecido para las entrevistas de
seguimiento, de esta forma se apoya el desarrollo de cada alumno y busca de la ayuda de
familia o si fuera caso de especialista en casos necesarios.

Al iniciar el ciclo escolar la SEP realizo junta de consejo proporcionando todos los protocolos
y medidas de seguridad para llevar a cabo un regreso confiable y en la medida de lo posible
para evitar cualquier situacién de un contagio por Covid. Estas medidas nos percatamos ya
como escuela las teniamos establecidas por el trabajo que se venia realizando con
anterioridad, ya se habia realizado este plan y protocolo a seguir, nos sirvio para reafirmar
nuestras acciones y modificar alguna si fuera necesario, por supuesto siempre con la
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conciencia que primero es nuestra salud y lo importante no poner en ninguna situacion de
riesgo a ningln integrante de la comunidad.

CAPITULO 11l
REFLEXION TEORICA

3.1 Categorias Teoricas. Trabajo en equipo, taller, area socioemocional, inclusion,
caracteristicas del nifio de preescolar, el crecimiento y desarrollo segiin Jean Piaget y
Henri Wallon.

Con este trabajo de intervencion se pretende generar una conciencia sobre el tema de
inclusion en el ambiente escolar, pero a su vez en el entorno familiar, el trabajo que se
propone es estableciendo talleres enfocados al area socioemocional con los nifios de
preescolar, dirigidos tanto a los alumnos, como padres de familia y personal de la escuela,
donde se pretende generar una conciencia sobre la necesidad de incluir a todos los nifios en
el aprendizaje y la participacion de todos los integrantes del ambiente escolar.

Donde los docentes se comprometan a observar las necesidades e intereses de cada uno de
sus alumnos, promoviendo la aceptacion, asi como buscar alternativas para que cada uno de
los nifias y nifias adquieran conocimientos significativos, no solo de aprendizaje, sino de una
educacién integral, donde se dé el valor a cada una de las areas de desarrollo, por lo que se
sugiere reforzar el aspecto emocional, para que, a partir de ese punto, se pueda partir para las
demas éareas.

Dentro de este capitulo se analizara la importancia del trabajo en equipo el cual es un pilar
fundamental para este proyecto, lo que se requiere para la realizacién de un taller, las
caracteristicas del area socioemocional y su importancia en esta edad, asi como el significado
de inclusion y el desarrollo del nifio, el cual es muy importante tener los parametros para
detectar alguna problematica o necesidad en sus procesos de desarrollo de los alumnos.

a) Trabajo en equipo.

La sociedad de hoy, nos reclama el ejercicio en el que los nifios y las nifias tengan la
preparacion para trabajar en equipos, y me parece importante realizar la pregunta:
¢Realmente como docentes favorecemos el trabajo en equipo?, como docentes debemos de
cuestionarnos todos los dias acerca de nuestra intervenciéon y de la forma en la que la
realizamos, teniendo en cuenta desde el principio que el hombre es un ser social, por lo tanto
vivimos en constante interaccion con todos las personas que nos rodean. Nuestra interaccion
social comienza desde el primer momento en el que nacemos, la primera interaccion con
nuestra familia, lo que nos lleva a la reflexion que el hombre necesita a los demas para vivir,
para compartir sus emociones, para sentirse aceptado, para lo mas basico que es resolver
necesidades.
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Por supuesto sin perder de vista que a la par se debe trabajar la individualidad y la identidad
de cada nifio, es importante que cada nifio se asuma como un ser Unico, lo que posterior
favorecera el trabajo el equipo, lo cual si se trabaja desde pequefios tendra una gran cantidad
de ventajas en su crecimiento, ya que como se menciona, el primer grupo donde se desarrolla
el trabajo en equipo es la familia, donde cada integrante cumple un rol, que ayuda a que todo
funcione de manera adecuaday se logre una convivencia que trae consigo muchos beneficios,
donde los nifios aprenden a identificar jerarquias, roles, a cumplir deberes que no solo son
para su bienestar, sino para el de todos. Segun Montessori (1982): “La cuestion social del nifio,
muy al contrario, penetra con sus raices en la vida interior; se extiende hacia nosotros, los adultos,
para sacudir nuestra conciencia y renovarnos. El nifio es un ser extrafio que el adulto puede considerar
desde el exterior, con ciertos objetivos. El nifio es la parte mas importante de la vida del adulto. Es el
constructor del adulto”.  (p-23).

Es importante identificar los multiples beneficios que trae consigo el trabajo en equipo, las
cuales son habilidades que se irdn desarrollando para formar los adultos que seran en un
futuro, se fomenta: asertividad, empatia, planificacion, establecimiento de metas, resolucién
de problemas, se cumplen objetivos, desarrollan habilidades individuales, se fomenta la
inclusion, se fortalece la tolerancia a la frustracion. De la misma forma se tiene que tener
claro cuando no se trabaja en equipo se tienen algunas consecuencias, las cuales pueden ser:
sensacion de fracaso, socializacion limitada, sentimientos de rechazo, frustracion e incluso
en ocasiones sentimientos agresivos.

Lo cual nos lleva a reflexionar sobre lo que menciona Jean Piaget en su obra (1982) “De la
Pedagogia” donde con los aportes de sus observaciones y conclusiones las cuales son
vigentes para la pedagogia, Piaget destaca la importancia del medio y del “otro” para
favorecer u obstaculizar los aprendizajes de cada persona.

En los primeros entornos donde los nifios y las nifias conviven se encuentra la escuela, la cual
juega un papel fundamental en este tema del trabajo en equipo, ya que es aqui donde los
nifios, aprenden a convivir con sus pares de distintas formas, desdé pequefios y segun su edad,
sus procesos de desarrollo, sus caracteristicas individuales, aprenden a formar y ejercitar la
cooperacion para el desempefio de actividades de forma grupal, lo cual se debe fomentar la
importancia que tiene para su comunidad escolar, sus comparfieros y para ellos mismos el
trabajo en equipo. De la misma forma trabajar el respeto, la paciencia con los demas,
respetando el ritmo y habilidades de cada miembro, lo cual los llevard a entender la
importancia de la interaccion colaborativa para tener beneficios que sean para un bien comun.

En la escuela hay muchas formas de realizar el trabajo en equipo, que puede ser establecido
por medio del juego, donde todos los participantes se tienen que poner de acuerdo,
escuchando opiniones de los demas, respetando ideas, ayudando a quien lo necesite, lo cual
fomentara el compafierismo y el sentido de pertenencia a un grupo. El trabajo en equipo
también favorecera que los nifios y las nifias se den cuenta que sus comparieros pueden pensar
de manera distinta a la de cada uno, lo que genera intercambiar experiencias, ideas y aprender
unos de los otros. Lo cual se vera reflejado en su autoestima, cuando se dan cuenta que
pueden llegar acuerdos y respetar las reglas, observando resultados positivos, de la misma
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forma cuando no logren resolver alguna situacion, el que haya diferentes puntos de vista
podrén aceptar las criticas de sus compafieros de una manera positiva y tener mas confianza
en si mismos.

La importancia del trabajo docente es fomentar y favorecer todas estas acciones, siendo guias
de este proceso, en donde no se impongan nuestras ideas, sino todo lo contario permitir que
los nifios y las nifias sean quienes tomen las riendas de la situacion, por supuesto con nuestra
direccién y apoyo, pero sin obstaculizar dando la solucién a la situacién, debemos generar
procesos de reflexion, de solucion y de compafierismo.

Para realizar trabajo en equipo es importante que cada nifio o nifia identifique sus cualidades
con las que pueden aportar para la actividad y al mismo tiempo esto favorecera que aprendan
de otras areas que se les dificulte al observar a sus pares, ya que el trabajar en equipo ayuda
a que aprendan unos de otros de estas cualidades, asi como de la forma en la que resuelve
cada uno cierta actividad.

El trabajo en equipo, consiste en la autoconstruccion a partir de la experimentacion y
exploracion del entorno, mediante practicas en grupo. De esta forma el nifio o la nifia va
desarrollando la iniciativa, la autonomia y la creatividad.

3.2 ,Qué es un taller?
a) Significado y proposito de un taller.

Es importante conocer la importancia, funcion y significado de lo que es un taller, lo cual
sera una herramienta muy importante para este proyecto de intervencion y cumplir con el
proposito destinado. EI cual debe ser un proceso planificado y estructurado que genere
aprendizaje, donde es importante implicar a todos los participantes dentro de la finalidad
concreta, por medio de las actividades y temas destinados.

Segln Pinchon Riviere (2010): “Los grupos operativos se definen como grupos centrados en la
tarea. Los grupos en general se clasifican segln la técnica de abordaje del mismo. Hay técnicas
grupales centradas en el individuo son los grupos psicoanaliticos o de terapia, en los que la tarea
esta centrada sobre el portavoz. El otro tipo de técnica es la del grupo centrado en el grupo. Técnica
inspirada en las ideas de Kurt Lewin, en la que se considera al grupo en su totalidad™. (p.1).

En este sentido podemos reflexionar el proposito de lo que es un taller; una técnica analitica
para hacer conciencia sobre un tema, del cual estamos trabajando para descubrir, aprender,
gue nos lleve a una solucién o uso de técnicas para un bien comun, de los integrantes. De la
misma forma esto nos proporciona y conlleva a un continuo proceso de ensefianza, donde
todos los involucrados, aporten sus puntos sus puntos de vista, compartan sus experiencias
de vida, se realicen investigaciones referentes al tema, realizando tareas o actividades
planeadas dentro del mismo.

Un taller es un método que pretende organizar los contenidos del programa que se va a
trabajar, con la caracteristica que el punto de partida es una situacion real, donde surjan
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preguntas, necesidades o problemas, y pueden ser con el tema que se requiera trabajar; salud,
alimentacion, medio natural, artes, tecnologia, 0 como es el proposito de este proyecto,
inclusion, en donde se pretende crear ambientes que favorezcan la exploracion, indagacion,
la creacion, que hagan una construccion compartida del conocimiento.

Un taller es una metodologia participativa, con un enfoque democrético, donde se busca que
todos sean agentes participativos a su propio ritmo y capacidades.

Segtin Ganuza, et al. (s/a): “Cualquier metodologia o método disefia un camino para poner
en relacion lo que pasa entre humanos, desde aqui, implica una forma de entender el mundo,
pues trae consigo una manera de relacionar los hechos y de definirlos” (p.20). Dentro de un
taller, se puede dar la posibilidad que algunos de los integrantes, muestre resistencia al
cambio, lo que como docentes nos lleva a la tarea de promover dicho cambio, con los
elementos necesarios que apoyen el propdésito que se tiene planeado, lo que, sin lugar a duda,
aportara una riqueza a los temas establecidos, ya que, si tomamos en cuenta, lo que nos
proporciona el trabajar en equipo, es parte de que todos tenemos una mentalidad diferente o
perspectiva diferente.

Lo importante es generar esta conciencia al cambio, respetando la individualidad de cada
integrante, planeando los temas con fundamentos para que la experiencia sea enriquecedora
y lograr los objetivos deseados, que en el caso que nos aborda, es el generar una conciencia
tanto en nuestros alumnos, como en sus padres de familia y comunidad que convive en este
entorno, de la importancia de la inclusion, tanto en aceptarla y promoverla. Pero sobre todo
como apoyar a los nifios o nifias, con sus caracteristicas individuales, sin ser rechazados o
sefialados, desde su entorno familiar, escolar y social.

El propdsito de llevar y trabajar la técnica de implementar un taller, es generar conciencia
sobre un tema, para un bien comdn, de generar un proceso, que beneficie a todos los
involucrados, los cuales aprenderan de sus iguales, de sus diferencias, asi como de sus
inquietudes, donde todos seran escuchados, motivados a la participacion, donde se propone
crear un espacio, que cada quién se sienta con la libertad de opinar, equivocarse, pero sobre
todo aprender.

b) Objetivos de un taller.

e Generar un espacio donde se desarrolle un proceso de aprendizaje colectivo.

e Fomentar la discusion y reflexion de los temas asignados.

e Tener experiencias grupales, a partir de las experiencias individuales.

e Desarrollar el trabajo individual de cada participante en su autoestima. Compartiendo
momentos donde se conozcan unos a otros, socializando sus emociones.

e Aprender a trabajar en equipo.

e Lograr los objetivos establecidos de cada tema.

49



c) Caracteristicas de un taller

Se deben considerar y tener una idea clara lo que se quiere trabajar y como se quiere realizar
un taller, ya sea con los padres de familia o con los nifios y nifias de la escuela, para los cuales
se deben tomar en cuenta los siguientes puntos:

e Seleccionar el espacio adecuado para la realizacion del taller; donde se debe tomar en
cuenta el tipo de actividad que se realizara.

e Los temas elegidos deberan ser claros y con los propdsitos establecidos, para que se
Ileve a cabo los objetivos deseados.

e Los participantes deben ser escuchados, siguiendo las reglas establecidas con
anterioridad, donde cada participante debera esperar su turno para opinar y dar sus
puntos de vista, si la actividad asi lo requiere.

e Tomar en cuenta las necesidades de cada uno de los integrantes del taller, para que
todos participen en la actividad. Respetando el ritmo y aprendizaje de todos.

e Las actividades deberan ser interesantes y atractivas, con el tema bien establecido,
para generar motivacion e interés, generando aprendizajes significativos.

e Materiales atractivos.

e Fomentar la participacion. El docente debera promoverla, sembrando confianza y
respeto para cada miembro del taller.

Es importante considerar y planear con anticipacion los materiales que se ocuparan en los
talleres previstos, ya que de esta forma desde el principio se esta estableciendo un orden en
el procedimiento, asi como en la planeacion establecida.

El trabajo para la realizacion de un taller, debera tener presente que sean actividades ludicas,
interesantes, donde se puede integrar el juego, arte, movimiento, circulos de andlisis, lo
importante es generar actividades interesantes con los propdsitos bien establecidos, para que
el resultado sea positivo y enriquecedor para todos los integrantes, donde se generen
ambientes de aprendizaje.

3.3 Area socioemocional

Esta area es una de las mas importantes para trabajar con los nifios y nifias en preescolar, ya
que cuando como seres humanos nos sentimos aceptados dentro del ambiente en el que nos
desenvolvemos, somos capaces de integrarnos, sentirnos amados, una autoestima alta, lo que
genera que nos involucremos dentro de estos ambientes, sea familia, escuela, comunidad y
sociedad. Lo que genera una seguridad para enfrentar los retos que se nos presenten, al ser
aceptados; se integran a un grupo social con base a sus habilidades, generando una
socializacion que es un proceso en el cual los individuos en su interaccion con otros,
desarrollan las maneras de pensar, sentir y actuar, que son esenciales para su participacion
en sociedad.
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La escuela es un agente socializador, sin embargo, antes y todavia en algunas escuelas se
observa que solo es para adquirir conocimientos, que los nifios y nifias salieran preparados
para un mundo laboral, solo era instructiva donde los alumnos debian obedecer y
disciplinarse, no se proporcionaban herramientas para integrarse a una sociedad de manera
afectiva. En la época actual se habla de educacion formativa, donde se incluye desarrollo
social y la escuela es uno de los principales agentes socializadores después de la familia. Por
lo que los docentes deben buscar y comprender mejor el tema, que permitan realizar una
labor socializadora e inclusiva. Durante mi trayectoria docente he observado y recibido varios
nifios y nifias que vienen de escuelas donde no fueron aceptados o estuvieron excluidos
dentro de sus ambientes escolares, ya que, al presentar diferencias en su desarrollo, los
maestros no se comprometen para acompanarlos y buscar estrategias o alternativas para
favorecer su desarrollo e integrarlos a las actividades escolares.

De la misma forma se observa como este rechazo o falta de interés viene de la misma familia,

donde los padres no reconocen las necesidades de sus hijos, se les dificulta aceptar que
requieren de ayuda para acompafiarlos en el proceso de sus hijos, de tener una aceptacion a
las diferencias, por lo que esto me ha llevado a analizar este proceso e ir descubriendo que el
primer paso para ayudar a cada nifio que se encuentra dentro del salon de clases es la
aceptacion a sus diferencias, buscando métodos para que se sientan seguros, aceptados,
generando fortalecer su area emocional, lo cual dard paso a que puedan avanzar en un
ambiente donde se les respete y acepte, dando paso a los aprendizajes significativos,
siguiendo su ritmo y necesidades.

Los tiempos actuales dentro del curriculo escolar de preescolar, se propone el Nuevo Modelo
Educativo; Aprendizajes Clave, para una Educacion Integral, el cual maneja el enfoque de
una vision humanista que se centra en el estudio de cada persona a nivel integral. VValora sus
pensamientos, emociones, comportamientos o contexto vital para ofrecer soluciones y
tratamientos a sus problemas, se centra en la persona, en su parte existencial.

Dentro del contenido del programa actual se menciona: es necesario adoptar una perspectiva
integral de la educacion y el aprendizaje, que incluya tanto aspectos cognitivos como
emocionales y éticos. Esto implica ir més alla del aprendizaje académico convencional, con
los retos que este esfuerzo presenta. (SEP, Aprendizajes Clave 2017: 303). Lo que nos lleva
a reflexionar el papel tan importante que como docentes debemos tener, teniendo claro que
no solo es cumplir un programa educativo sino trabajar con la base de lo emocional, que no
solo es un aspecto que le compete a la familia, debe ser un trabajo conjunto.

Si hablamos de una Educacion Socioemocional debemos tener claro que es un proceso de
aprendizaje por el cual los nifios, nifias, docentes, padres de familia y personas que se
encuentran alrededor de la vida de los alumnos, deberan integrar en su vida los conceptos de
valores, actitudes y habilidades que les permitan comprender y saber manejar sus emociones,
donde se construya una identidad personal, se tenga cuidado y respeto por nuestros iguales,
colaborar, establecer relaciones con respeto y positivas, lo cual va a generar que se puedan
tomar decisiones, enfrentar retos que la vida les presente y esto puede ser de forma individual
0 colectiva.
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La educacién socioemocional tiene un gran peso en el sentido global del ser humano, ya que
para que los nifios y nifias puedan adquirir aprendizaje, deben sentirse seguros, aceptados,
involucrados dentro de la dindmica y rutinas de un ambiente, lo cual llevara a un
conocimiento de unos mismo, su autorregulacion, el respeto hacia los demas, a una
aceptacion y diversidad, fomentando una paz social, lo cual es un derecho de todos.

Uno de los propositos fundamentales del area socioemocional es que los nifios y las nifias, se
sientan seguros, amados, motivados y aceptados en todos los espacios en los que se
desenvuelve, desarrollando relaciones sanas que generaran ambientes de aprendizaje y se
verd reflejado en su rendimiento escolar. Esto a su vez favorecera que cada alumno construya
una identidad sana, que se reconozca con sus habilidades, acepte sus diferencias y la de los
demas, lo que favorecera el respeto por la individualidad y que tomen sus propias decisiones
a su nivel e identidad.

Para fomentar una educacion que nos lleve a formar individuos integros, éticos, conscientes
de su entorno, espirituales, con conocimientos solidos que trasciendan en su vida, que tengan
un impacto positivo en su préximo, felices, con enfoque positivo y que se sientan realizados,
debemos de cambiar la mentalidad con la que estamos educando, cambiando si es necesario
nuestra organizacion escolar, para generar una conciencia en todos los actores involucrados
en la educacion de los nifios y en los mismos nifios. Se pretende formar una comunidad
escolar de aprendizaje, donde todos los participantes se involucren en un proceso de
aprendizaje significativo, donde todos aprendan con respeto y aceptacion por las diferencias
de ellos demaés, formando ambitos educativos integrales.

Gallegos, (s/a): “La comunidad holista es incluyente, integra y articula diferentes estilos de
aprendizaje, diferentes inteligencias, diferentes métodos, la diversidad nutre a la comunidad.”
(s/p). En mi experiencia propia, puedo compartir este aspecto que nos menciona el autor de
una educacion holistica, ya que aunque el programa oficial que rige la educacién tiene
fundamentos y bases importantes, también se pueden articular con otros métodos, como es
mi caso en el sistema Montessori, donde también se busca trabajar en un ambiente de
comunidad, integrando todos los aspectos emocionales, sociales y cognitivos de los nifios y
nifias, basado en una ideologia del respeto a la diversidad, asi como al desarrollo personal de
cada alumno, donde se tiene en cuenta las necesidades e intereses de cada nifio 0 nifia,
siguiendo su propio ritmo, buscando la independencia en todas las areas, asi como una
conciencia del respeto hacia cada individuo.

Es importante para generar un cambio en la educacion inclusiva, que todos los participantes
de la comunidad escolar se conviertan en estudiantes, que todos aprendan, se propone que
toda la comunidad esté en un proceso de aprendizaje permanente, ya que aprender es vivir
con mas conciencia sobre nuestro comportamiento, nuestros interés y necesidades, basandose
en una indagacion constantes, procesos de reflexion, donde todos aprenden de los demas para
la vida. Lo cual nos lleva més alla de un solo aprendizaje académico, significa educar buenos
seres humanos, libres de pensamiento, responsables, felices, generosos, autdonomos,
compasivos, con un orden interno que se reflejard en un orden externo, generando apertura a
la diversidad en todos los sentidos.
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3.4 ¢Qué significa inclusion?
a) Inclusion.

Un tema sin lugar a duda con muchas areas por abordar, el cual seria importante comenzar
por un significado que nos dé una claridad en el tema, lo que se pretende lograr, y lo que
realmente significa la palabra inclusion.

Un concepto de inclusion, por asi decirlo, seria el que todos los integrantes de una sociedad,
se respeten e integren unos con otros, sin etiquetas, sin criticas por las caracteristicas
individuales de cada persona, sin juzgar por sus diferencias. Una sociedad que apoye las
diferencias, en el sentido de aceptarnos, de valorarnos por lo que cada quien es, de resaltar
los atributos y no sefialar las deficiencias o dificultades. Tener una conciencia de respeto, de
apoyo, asi como de buscar soluciones para ayudar a enfrentar alguna situacién que genere
dificultad, con nuestras habilidades, lo cual podria ser un trabajo en equipo; en sociedad.

A continuacion, nos enfocaremos en el tema de la inclusion educativa, el cual es importante
tener claridad que nos compete para este proyecto de intervencion.

b) Inclusién educativa.

Nos lleva directamente a un sector, el educativo, en el cual si retomamos un poco de historia,
nos lleva a donde la mayoria de los adultos del siglo XXI nos educamos dentro de un sistema
de exclusién, donde en las aulas solo habia lugar para los alumnos destacados, los que
Ilevaran un ritmo similar a todos, y los que no cumplian con los estandares requeridos, eran
mandados a centros especializados para sus caracteristicas o simplemente excluidos.

El programa vigente de Aprendizajes Clave, SEP (2017): “Curriculo inclusivo, Este plan se
sitla en el marco de la educacion de la educacion inclusiva, que plantea que los sistemas
educativos han de estructurarse para facilitar la existencia de sociedades mas justas e
incluyentes” (p.95). Lo que nos lleva a reflexionar que no debe existir un programa para cada
nifilo que muestre alguna diferencia en su comportamiento o aprendizaje, sino debemos
movilizar todas las cualidades de cada uno de los nifios, propiciando ambientes de
aprendizaje entre pares, buscando la forma en que cada alumno participe de acuerdo a sus
caracteristicas y necesidades, todos como una comunidad de aprendizaje, donde el ambiente
generado sea de respeto y apoyo mutuo.

Los nifios no solo aprenden de sus profesores, sino también de sus compafieros, sin embargo
el reto que como docentes se enfrenta en el este sentido es muy grande porque no solo es
saber manejar la inclusion dentro del aula, donde cada nifio sea respetado por sus
caracteristicas, sino realmente trabajar una integracion en todos los sentidos, donde cada nifio
0 nifia tengan las mismas oportunidades de aprendizaje, respetando esas diferencias e
individualidad, asi como sus procesos de desarrollo y las deficiencias que presenten. La tarea
del educador es buscar como cada alumno, aprenda en cada actividad, sea individual o grupal,
por supuesto es un gran reto, ya que hay actividades que se deben de adaptar a las necesidades
de los nifios con alguna dificultad, incluso en ocasiones, debemos de tener claro que hay
situaciones que no solo estan en nuestras manos y es valido, el solicitar el apoyo de algun
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especialista si asi fuera la necesidad, para que el trabajo se realice en equipo y poder ofrecer
lo que cada uno de los que conforman un ambiente tengan las mismas oportunidades de
aprendizaje.

Sea cual sea el sistema educativo que se maneje, el papel del docente es el mismo y por
supuesto el compromiso que esto implica, por eso me parece de suma importancia, que cada
docente busque sus estrategias para apoyar su labor y los aprendizajes de los nifios o las nifias

Rockwell (1997) citado en Saldivar, Antonio (2004): “En este sentido, plantea que a partir de la
universalizacion de la educacion bésica se entiende que la funcion de la escuela es transmitir una
cultura, considerada como Unica y legitima a toda la poblacién infantil, como requisito para la
inclusién en la vida social” (p.112).

Para llevar a cabo una inclusion dentro del aula, hay que buscar, observar, cuales son las
barreras que impiden la participacion, la presencia, los aprendizajes de los nifios y las nifias,
en la escuela. Debemos buscar los factores que impiden que se lleve a cabo esta labor de
inclusion, quitar las barreras que como sociedad se han establecido, los prejuicios que como
docentes no sabemos manejar, ya que con solo escuchar que existe una dificultad, ya se pone
una “etiqueta” donde no seremos capaces de atender a esta poblacion, sin antes buscar,
conocer la situacion. En donde como docentes tenemos que ser los primeros en aceptar que
cada individuo es diferente, desde un comportamiento, hasta una discapacidad grave, sin
embargo, debemos de tener la claridad que el trabajo comienza por nosotros, por aceptar que
se requiere de apoyo, ya sea familia, especialistas, compafieros docentes, de una sociedad en
general, en definitiva, es un trabajo en conjunto. Por eso me parece de suma importancia
comenzar por fortalecer tanto nuestra parte emocional como de los que nos rodean,
promoviendo estrategias para favorecer una inclusion e integracién educativa dentro de los
ambientes escolares, lo cual se vera reflejado en nuestra comunidad y sociedad.

Como lo menciona Melero, M. (2008): “La educacion inclusiva es un proceso para aprender a vivir
con las diferencias de las personas. Es un proceso de humanizacion y, por tanto, supone respeto,
participacion y convivencia; sin embargo, la integracion hace alusién a que las personas diferentes
y los colectivos minoritarios se han de adaptar a una cultura hegemonica” (p.4)

Hablar de educacion inclusiva se hace con el objetivo de cambiar la forma de pensar en la sociedad,
en la forma en la que se ha manejado este tema, llevandose como un proceso de exclusion social,
donde las personas con alguna diferencia han tenido que vivir la falta de igualdad, rechazo, perdiendo
de vista el punto que todos tenemos derecho de ser valorados y respetados. Observandose una crisis
del vinculo social, de esta conciencia que todos tenemos los mismos derechos, viviendo con una
carencia de empatia y aceptacion hacia los individuos con alguna caracteristica diferente, y esto se
observa en todos los ambientes sociales, por lo que es importante trabajar este aspecto buscando la
integracion de todos dentro de una sociedad.

La exclusion social es un tema muy amplio, donde se pueden mencionar algunos factores como la
pobreza econdmica, problemas de vivienda, de salud, en la educacion, migrantes, de alguna etnia o
cultura, personas con alguna discapacidad, de religion, donde se pueden generar problemas de
rechazo, separacion, generando estas situaciones procesos de exclusién que llevan en ocasiones a
conflictos que generan una marginacion y desesperanza de los involucrados, y cuando son los nifios
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quienes sufren estas situaciones dentro de su familia, escuela, su entorno social, se estan generando
personas con un abandono en su desarrollo, autoestima, un falta de aceptacion de ellos mismos.

Por eso es importante tener en cuenta todos los factores que generan una exclusion, para que nos
permita identificar las probleméticas que como docentes nos enfrentamos, para poder ayudar a cortar
con estos problemas, generando vinculos de ayuda, solidaridad y respeto hacia las personas con las
que convivimos y trabajamos, para de esta forma generar un cambio en la sociedad, donde se valore
y acomparie a la diversidad en todos los aspectos con lo que convivimos y trabajamos, donde primero
tenemos que cambiar nosotros mismo nuestra mentalidad de aceptacion, para compartir esta ideologia
con los demas, solo de esta forma estamos hablando de un verdadero cambio social.

Dentro de las aulas se debe generar una cultura de paz, de cero violencia, una accion de ayuda al
préjimo, de aceptacion a las diferencias sean fisicas o sociales, debemos tener claro que todos somos
ser humanos, con caracteristicas y mentalidades diferentes, que venimos de diversos ambientes
familiares, sociales y culturales, sin embargo aunque exista alguna de esta diferencia, cada uno
tenemos algo que aportar a un grupo social y es lo que debe ser lo mas importante esta parte de
aceptacion a las diferencias, generando esta conciencia que todos podemos aprender de los demas sin
importar sus caracteristicas y desarrollo.

Esto es sin lugar a duda algo dificil de lograr cuando ain en esta época hay mentalidad de ser mejor
que los demas, y esto es generado muchas ocasiones por el nicleo familiar, sin embargo la escuela
puede ser un lugar donde todo esto cambie, donde se generen ambientes de inclusion, donde realmente
se acepten los unos a los otros con sus diferencias, que esta palabra puede ser ocupada en un sentido
positivo y no lo contrario, diferente es Gnico, en el aspecto de valorado, aceptado, con algo importante
por aprender los unos de los otros, sea cual sea nuestra personalidad o situacion social o fisica.

Como docentes este es un reto sumamente importante donde se debe tener claro que no solo
trabajamos con los nifios, sino con la familia en conjunto para lograr redes de apoyo y colaboracién
en este tema, con la conciencia de sembrar la semilla de una cultura de respeto a todos y cada uno de
las personas con las que convivimos en nuestra vida social, ya que los seres humanos vivimos en una
sociedad donde se aprende de los ambientes en los que nos desarrollamos y crecemos. Por lo que los
nifios si crecen en estos ambientes siendo maltratados emocionalmente incluso fisicamente, es lo que
van a reproducir con sus pares y demas personas a su alrededor. Sin lugar a duda no es facil, pero
tampoco imposible cuando se tiene el compromiso y las herramientas mentales y emocionales para
generar un cambio es nuestra sociedad, donde los adultos somos el ejemplo de los nifios y nifias a
nuestro alrededor.

Esta semilla, debe instalarse desde pequefios, para poder generar el cambio en la educacion escolar,
aprovechando los afios escolares obligatorios, como lo plantea el nuevo programa de Aprendizajes
Clave, un educacion integral e inclusiva, con los apoyos de familia y comunidad, es aqui donde el
docente tiene que planear las situaciones que permitan trabajar con este aspecto, respetando las
diferencias de sus alumnos, pero sobre todo empezar por integrarlos, tratdndolos de la misma forma,
sin exclusiones ni etiquetas, respetando su individualidad y buscando las herramientas para apoyar
las necesidades de cada uno de sus alumnos.

Sin lugar a duda no es una tarea fécil, ya que intervienen muchos factores en este aspecto, cuando
llega al aula un alumno con alguna caracteristica diferente, los propios docentes son los que
comienzan con la barrera de poner algin inconveniente, como por ejemplo: esto no es mi campo, no
soy especialista, porque no se va a otra escuela donde lo puedan atender, porque se le acepto, estos
son algunos comentarios que por experiencia propia he escuchado tristemente, por lo cual es uno de
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los motivos para realizar este proyecto de intervencion, en donde uno de los propdésitos fundamentales
es comenzar por quitarnos esos pensamientos de rechazo al cambio, a una oportunidad de trabajar
con nifios con alguna caracteristica 0 necesidad que no conocemos 0 que no hemos tenido la
oportunidad de interactuar.

Tener la claridad que no somos los Gnicos que tendremos el compromiso para ayudar en su proceso
a nuestros alumnos, como docentes parte de nuestra labor es trabajar en conjunto con la familia de
cada uno de nuestros alumnos y si fuera necesario con apoyo de un especialista. Sin embargo, el
compromiso del docente es buscar estrategias, informacion, medios para apoyar a nuestros alumnos,
planeando las actividades enfocadas a las caracteristicas de cada uno de ellos. Ya que, aunque el
programa indique una integracion de todos los alumnos, el docente debe comprometerse, sin sentir el
reto como imposicion, pues al tomarlo de esta forma, los resultados no seran positivos, al no mostrar
desde el inicio una conciencia abierta al cambio, a una zona de confort en la que muchas veces los
docentes nos instalamos, o para cambiar la forma de educar con imposicion, donde solo el maestro es
quien tiene la razén.

En la actualidad, es importante buscar que los alumnos participen en su proceso de aprendizaje, con
conciencia, teniendo al maestro como guia y no como una figura de imposicion. Generando ambientes
de aprendizajes donde todos los actores que rodean a los nifios y nifias, sean participes de su
desarrollo, en una cultura con valores de respeto y aceptacion.

Uno de los mayores retos en la educacion es garantizar la igualdad de oportunidades para todos los
alumnos , lo cual continua siendo un desafio a nivel mundial, UNESCO en La Convencién relativa a
la lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la Ensefianza (1960) y otros tratados
internacionales en materia de derechos humanos prohiben toda forma de exclusion o de restriccion
de las oportunidades en la esfera de la ensefianza fundad en las diferencias socialmente aceptadas o
percibidas, tales como el sexo, el origen étnico o social, el idioma, la religion, la nacionalidad, la
posicion econémica, las aptitudes. (UNESCO, s/a). Por lo que es importante elaborar y aplicar los
programas inclusivos que eliminen los obstaculos a la participacion y favorezcan el rendimiento de
todos los educandos.

La UNESCO es una organizacion que colabora con los gobiernos en el tema de la lucha contra la
exclusion y las desigualdades en el ambito educativo. Presta mucha atencion en los nifios con
discapacidad, ya que se observa un gran numero en nifios de poblacién infantil no escolarizada, y
esto es un tema preocupante, un tema importante de atender, donde se debe trabajar en conjunto con
las escuelas, familias, comunidad y sociedad en general, es importante generar un cambio en la forma
de pensar, teniendo espacios libres de discriminacion, de falta de empatia hacia las diferencias, de
aceptacion para reconocer gue se requiere de ayuda para abordar estos temas y apoyar en el cambio.

La educacion inclusiva debe ser un modelo de educacion para todos, donde la mejor solucién para un
sistema escolar es que este deba responder a las necesidades de todos los alumnos. Lo que requiere
de un compromiso por parte de los docentes, que son los encargados en el salén de clase de la
dinamica de trabajo, en donde debe promover espacios adecuados para sus alumnos y si fuera el caso
adaptarlos si fuera necesario para algun nifio, asi como las actividades, pueden ser adaptadas para los
nifios que asi lo requieran. Po supuesto implica reto, esfuerzo, sin embargo, una vez que nos
involucremos en este proceso, lo veremos con mas entusiasmo y como un reto positivo para enfrentar,
un reto que dara mucha satisfaccion al observar a los nifios, contentos, participando y adquiriendo
aprendizajes.
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Esto es un ideal de un mundo en el que se espera que todos los nifios y nifias tengan acceso a una
educacion de calidad, dentro de un contexto que se busque posibilitar que todos los alumnos adquieran
conocimientos y desarrollen habilidades, actitudes y habitos que contribuyan a su bienestar mental y
social, ya que la educacion se define como el crecimiento de un individuo que pasa de un estado de
dependencia, a un nivel de independencia mental, fisica, emocional y social.

Las précticas educativas inclusivas estan recibiendo cada vez mas apoyo a nivel internacional, donde
se busca que las escuelas tengan calidad y alto rendimiento para todos los nifios y nifias del mundo.

3.5 Caracteristicas del nifio preescolar

Es importante como docente saber con claridad, las caracteristicas de los nifias y nifias con
las que convivimos todos los dias, y aunque se ha hablado de la importancia de trabajar con
la individualidad, respetando su propio ritmo, observar las caracteristicas de cada uno de
nuestros alumnos para acompariarlos en su proceso, respetando sus necesidades, el conocer
las caracteristicas de la etapa del nifio preescolar, nos dara la pauta para identificar si existiera
algun aspecto con el que se deba poner mas atencion y requiera apoyo diferente, de la misma
forma nos apoyara para saber si los logros que estan adquiriendo nuestros alumnos coinciden
con la etapa en la que se encuentran, asi como saber hasta donde podemos abarcar una
situacion didactica o establecer un reto, para que estos sean productivos y no generen
frustracion que luego se vuelve rechazo apara realizar las actividades.

Las destrezas que los nifios y nifias van adquiriendo a los 2 afios de edad, les permiten
desempefiar un papel activo, son curiosos por el mundo que les rodea, lo exploran con
entusiasmo, buscando una constante autosuficiencia e independencia.

La etapa de preescolar se inicia alrededor de los 2 afios 8 meses, con el surgimiento de la
marcha y el lenguaje, asi como el control de esfinteres, y se prolonga hasta los 5 o 6 afos.

Unas de las tareas principales en esta etapa son; dominio de habilidades neuromusculares,
inicio de la socializacion, logro de la autonomia temprana (independencia), inicio de la
tipificacion sexual, desarrollo del sentimiento de iniciativa. En esta etapa el preescolar
adquiere una facilidad que va en aumento para manejar el lenguaje e ir adquiriendo las ideas
con la que va construyendo su propia visién del mundo, desarrollando su capacidad para
utilizar simbolos en pensamientos y acciones, en donde comienza a manejar conceptos como
edad, tiempo, espacio. En esta etapa todavia se les dificulta separar lo real de lo irreal, por
eso es importante proporcionarles los estimulos adecuados para favorecer este aspecto, los
nifios primero deben conocer la realidad, para posterior después comprender lo que no, lo es.

La Psicologa Razo, (2015) cita a Piaget (1896-1980): “famoso por sus aportes al estudio de la
infancia y por su teoria constructivista del desarrollo de la inteligencia y del desarrollo cognitivo,
plantea que esta es la etapa del pensamiento preoperacional, es decir, la etapa en la cual se empiezan
a utilizar los simbolos y el pensamiento se hace maés reflexivo. La funcién simbdlica se manifiesta
a través del lenguaje, la imitacion y el juego simbolico le cuesta aceptar el punto de vista de otra
persona” (s/p).
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Durante esta etapa de preescolar, los nifios comienzan a comprender identidades, funciones
y algunos aspectos de las relaciones y de las clases, sin embargo, también es una etapa del
egocentrismo y todo se ve un poco limitado hasta que logra superar esta caracteristica, ya
que se cree en centro de su universo, solo él y todo para él. Es importante conocer las
caracteristicas principales del desarrollo cognitivo en esta etapa:

-Desarrollo de la funcién simbdlica, la capacidad para representar mentalmente imagenes
visuales, auditivas o cinestésicas que tienen alguna semejanza con el objeto representativo.

-Comprension de identidades, comprender que ciertas cosas siguen siendo iguales, aunque
cambien de forma, tamafio o apariencia, el convencimiento y desarrollo de esto no es
definitivo, pero es un proceso progresivo.

-Comprension de funciones, el nifio comienza a establecer relaciones basicas entre dos
hechos de manera general y vaga, no con absoluta precision. Esto significa que su mundo ya
es predecible y ordenado, pero aun existen caracteristicas que hacen que el pensamiento
preoperacional este desprovisto de logica.

En esta etapa los nifios demuestran que pueden percibir algunas caracteristicas especificas
como olor, forma y tamafio, comprenden el concepto general de la categorizacion. Por lo que
aqui juega un papel muy importante la capacidad verbal, para que pueda describir lo que
percibe. Van viviendo un proceso de identificacion con otras personas, donde absorben
valores y actitudes de la cultura en donde son educados y viven, teniendo un aprendizaje
emocional y profundo que va més all& de la observacion y la imitacion de un modelo, se
identifican con los padres de su mismo sexo, de igual manera se establece un proceso de
identificacion sexual en donde van conociendo los mensajes de la sociedad acerca de como
se deben diferenciar los nifios y las nifias.

Los nifios y las nifias en esta etapa de preescolar también van desarrollando una conducta
fisicamente activa, en ocasiones obstinados, el lenguaje en todas sus funciones esta en
desarrollo, aprenden los habitos de autocuidado, se consolida y desarrolla un sentido de la
autonomia, estan construyendo un autocontrol de sus emociones y su cuerpo, se fortalece su
autoestima e independencia de acuerdo a su edad. Es por esto que como docentes debemos
contribuir de manera oportuna el desarrollo intelectual, fisico, emocional y social de nuestros
alumnos, ademas de tener en cuenta la importancia de promover estos aprendizajes que seran
las bases para su vida, creando nifios y nifias como seres integrales con valores y competentes
que puedan integrarse a los constantes retos del mundo actual, pero sin perder de vista y lo
mas importante que sean seres felices, seguros de si mismos.

a) El crecimiento y Desarrollo segin Jean Piaget.

Jean Piaget realiz6 la Teoria psicogenética basada en el crecimiento y desarrollo del ser
humano. En esta teoria que Piaget propone considera la afectividad como subproducto de lo
cognitivo, siendo para él, el concepto fundamental. Piaget se basa en el aspecto cognitivo del
comportamiento, donde trata de explicar como las personas pasan de un conocimiento menos
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verdadero o mas simple, a otro méas verdadero o complejo. Para tener mas claros estos
conceptos, Piaget sefiala cuatro periodos o estadios del desarrollo intelectual:

Primer periodo: Periodo sensoriomotor (de 0 a 2 afios). Ocurre de manera gradual, en donde
el lactante adquiere la capacidad de organizar actividades en torno a su ambiente mediante
habilidades sensoriales y motoras. Los esquemas censo-motrices congénitos poco a poco se
van coordinando de tal forma hasta construir la organizacion advertida elemental propia de
los animales, y que después se va modificando y perfeccionando.

El recién nacido se va diferenciando progresivamente de los objetos que le rodean, por el
procedimiento de irlos definiendo, de tal forma que los objetos lleguen a cobrar una identidad
propia por si mismos, aungue estos cambien de aspecto, lugar y tiempo.

Segundo periodo: Periodo preoperacional (de 2 a 7 afios). El nifio desarrolla un sistema
representacional y utiliza simbolos para poder representar objetos, personas, lugares, eventos
etc. El lenguaje es caracteristico de esta etapa y desarrolla el juego imaginativo. El
pensamiento aun no es légico. Este periodo consta de dos fases:

+«» Lafase preoperacional abarca de los dos a los cuatro primeros afios del nifio. En esta
fase, el nifio mantiene una postura egocéntrica, que le incapacita para adoptar el
mismo punto de vista de los demé&s. También en esta fase, la manera de categorizar
los objetos se efectta globalmente, basdndose en una exagerada generalizacion de
los caracteres mas sobresalientes.

La fase instintiva se prolonga hasta los siete afios, y se caracteriza porque el nifio es
capaz de pensar las cosas a través del establecimiento de clases y relaciones, y del
uso de numeros, pero todo de forma intuitiva, sin tener conciencia del procedimiento
empleado.

X3
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Con esta adquisicion de las operaciones concretas, se produce una serie de
modificaciones en las concepciones que el nifio tiene sobre las nociones de cantidad,
espacio y tiempo, y abre paso en la mente del nifio a las operaciones formales que rematan
su desarrollo intelectual.

Tercer periodo: Periodo operacional concreto (de 7 a 11 afios). En esta etapa el nifio es capaz
de desarrollar un pensamiento Idgico por lo tanto tiene la capacidad para resolver problemas
de manera légica, pero aln no puede pensar en término abstracto. Por ejemplo: la
reversibilidad y la seriacion. La adquisicion de estas operaciones légicas surge de una
repeticion de interacciones concretas con las cosas, aclarando que la adquisicién de estas
operaciones se refiere solo a objetos reales. Con esta adquisicion de las operaciones
concretas, se produce una serie de modificaciones en las concepciones que el nifio tiene sobre
las nociones de cantidad, espacio y tiempo, y abre paso en la mente del nifio a las operaciones
formales que rematan su desarrollo intelectual.

Cuarto periodo: Periodo operacional formal (de 11 afios a la adultez). En esta etapa la
persona puede pensar de manera abstracta acerca de diferentes situaciones y es capaz de lidiar
con situaciones hipotéticas y pensar en las distintas posibilidades. En este periodo los nifios
comienzan a dominar las relaciones de proporcionalidad y conservacion.
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Al dominar las operaciones formales y con el dominio del lenguaje que poseen en esta edad, son
capaces de acceder al pensamiento abstracto, abriéndoseles las posibilidades perfectivas y criticas
que facilitan la razén.

Para Piaget todo el proceso de desarrollo de la inteligencia esta un proceso de estimulacion entre los
dos aspectos de la adaptacion, que son: la asimilacion y la acomodacion.” (Ciencias de la educacion,
2013: s/p).

Piaget comenta, que para que un nifio de preescolar comprenda un proceso, se debe recordar
que se encuentra en el periodo preoperacional, en donde requieren de procesos Sensorio
motrices y del pensamiento simbolico para aprender, los nifios deben observar, tocar, de
donde sale el resultado.

b) El crecimiento y desarrollo segan Henri Wallon.

Henri Wallon planteo un sistema clasificatorio de las etapas del desarrollo influenciado por
la teoria neopiagetiana. Para Wallon, el objeto de la psicologia era el estudio del hombre en
contacto con lo real, que abarca desde los primitivos reflejos hasta los niveles del
comportamiento. Por eso dentro de su teoria Wallon plantea la necesidad de tener en cuenta
los niveles orgéanicos y sociales para que de esta forma podamos explicar cualquier
comportamiento, ya que menciona el hombre es un ser eminentemente social. Nos dice que
el ser humano se desarrolla segun el nivel general del medio al que pertenece, por eso
dependiendo el medio, es el individuo.

El desarrollo psiquico comenta es algo que no se hace automaticamente, sino que requiere de
un aprendizaje, a través del contacto con el medio ambiente. Por lo que en su teoria menciona
que la infancia humana tiene un significado propio y un papel fundamental que es el de la
formacion del hombre. Wallon intenta encontrar el origen de la inteligencia y el origen del
caracter, con las interrelaciones entre las diferentes funciones que estan presentes en el
desarrollo. Wallon también mencionaba que los humanos son seres psiquicos, organicos y
sociales.

Wallon propone seis estadios en su estudio:

e Primer estadio: Estadio de impulsividad motriz (de 0 a 6 meses). Denominado por Wallon
como el periodo de la actividad preconsciente, al no existir todavia un ser psiquico completo.
En el mismo no existe coordinacion clara de los movimientos de los nifios, y el tipo de
movimientos que se dan son fundamentalmente impulsivos y sin sentido. Todavia no estan
diferenciadas las funciones de los masculos, es decir, la funcion ténica y la funcion clénica.
Los factores principales de este estadio son la maduracion de la sensibilidad y el entorno
humano, ya que ayudan al desarrollo de diferentes formas expresivas y esto es precisamente
lo que dard paso al siguiente estadio.

e Segundo estadio: Estadio emocional (de 6 a 12 meses). El nifio es dominado por la emocién
y tiene su base en las diferenciaciones del tono muscular, que hace posible las relaciones y
las posturas. Wallon considera que en este estadio se cumplen funciones importantes, tales
como, la emocion permite al nifio el contacto con el mundo humano y por tanto la sociedad,
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posibilita la aparicion de la conciencia de si mismo, en la medida en que éste es capaz de
expresar sus necesidades en las emociones y de captar a los demas, segiin expresen sus
necesidades emocionales.

e Tercer estadio: Estadio sensoriomotor y proyectivo (de 1 a 3 afios). Este es el periodo mas
complejo. En él, la actividad del nifio se orienta hacia el mundo exterior, y con ello a la
comprension de todo lo que rodea. Se produce en el nifio un mecanismo de exploracién que
le permite identificar y localizar objetos. Aparece el lenguaje enriqueciendo la comunicacion
del nifio con los demas. Aunque el nifio puede conocer y explorar en esta edad, no puede
depender todavia de si mismo y se siente incapaz de manejarse por si solo, cosa que se
resolverd a partir de los tres afios con el paso al siguiente estadio.

e Cuarto estadio: Estadio del personalismo (de 3 a 6 afios). En este estadio se produce la
consolidacion (aungue no definitiva) de la personalidad del nifio. Presenta una oposicion
hacia las personas que le rodean, debido al deseo de ser distinto y de manifestar su propio yo.
A partir de los tres afios toma conciencia de que él tiene un cuerpo propio y distinto a los
demaés, con experiencias y emociones propias, las cuales quiere hacerlas valer, y por eso se
pone a los demas, situandose en un estadio de autonomia y autoafirmacion, necesario para
que el nifio sienta las bases de su futura independencia.

e Quinto estadio: Estadio del pensamiento categorial (de 6 a 11 afios). Este estadio este
marcado por el significativo avance en el conocimiento y explicacion de las cosas. Se
producen las construcciones de la categoria de la inteligencia por medio del pensamiento
categorial. Se dan dos tareas primordiales en este periodo, la identificacién de los objetos por
medio de cuadros representativos y la explicacién de la existencia de esos objetos, por medio
de relaciones de espacio, tiempo y casualidad.

En el desarrollo del pensamiento categorial, se diferencian dos fases:

= 1%fase (de 6 a 9 afios). En la cual el nifio enuncia o0 nombra las cosas, y luego se da cuenta de
las relaciones que hay entre esas cosas.

= 2fase (de 9 a 12 afios). Se pasa de una situacion de definicion (que es la primera fase) a una
situacion de clasificacion. El nifio en esta fase clasifica los objetos que antes habia enunciado,
y los clasifica segln distintas categorias.

Sexto estadio: Estadio de la pubertad y de la adolescencia (a partir de los 11 a 12 afios). La
adolescencia es un momento de cambio a todos los niveles; apunta este cambio hacia la integracién
de los conocimientos en su vida, hacia la autonomia y hacia lo que llamariamos el sentimiento de
responsabilidad. Se caracteriza por una capacidad de conocimiento altamente desarrollada y, por otro
lado, se caracteriza por una inmadurez afectiva y de personalidad, lo cual produce un conflicto, de
debe ser superado para un normal desarrollo de la personalidad. “(Ciencias de la educacion, 2013:

s/p).

Las aportaciones de estos dos grandes psicélogos, nos lleva a reflexionar sobre la importancia
de conocer el desarrollo de los nifios con los que trabajamos ya que con base a sus
aportaciones podemos tener una mirada critica y cientifica de los acontecimientos diarios
dentro del aula. Es importante que se conozca las aportaciones de diferentes teorias, para
enriquecer nuestra labor docente y comprender las etapas por las que pasan nuestros alumnos.
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CAPITULO IV
FUNDAMENTACION PEDAGOGICA.
4.1 Enfoque de la educacion preescolar.

Este programa educativo que estd vigente desde el afio 2017, nos encontramos que la
obligatoriedad de la educacion preescolar trajo, ademas del crecimiento de la matricula, el
replanteamiento del enfoque pedagdgico. Donde se pasé de una vision muy centrada en los
cantos y juegos, y en el desarrollo de la motricidad fina y gruesa, a otra que destacé la
importancia de educar a los nifios integralmente, es decir, reconocié el valor de desarrollar
los aspectos cognitivos y emocionales de los alumnos, lo cual me parece un punto sumamente
importante y el cual respalda el proyecto de intervencion que se propone.

“En diciembre de 2012, las principales fuerzas politicas del pais pusieron en marcha un proceso de
profunda transformacion: la Reforma Educativa. esta Reforma elev6 a nivel constitucional la
obligacion del Estado Mexicano de mejorar la calidad y la equidad de la educacion para que todos
los estudiantes se formen integralmente y logren los aprendizajes que necesitan para desarrollar con
éxito su proyecto de vida” (SEP, 2017: 15)

Es importante tener en cuenta de donde surge nuestro curriculo actual: el Programa de
Aprendizajes Clave, para posterior basarnos en su enfoque dentro de la educacion preescolar,
donde los objetivos principales, menciona que la educacion debe ser laica y gratuita, que sea
de calidad, con equidad e incluyente. Donde se menciona el derecho a todos los nifios y
jévenes, de recibir una educacién con aprendizajes significativos, que les sean Gtiles para su
vida, sin importar su origen étnico, genero, su entorno socioeconémico, donde se deban
desarrollar todas las facultades y habilidades del ser humano.

Este programa comenzé su proceso en diciembre del 2012, con la presentacion de la Reforma
educativa, en 2013, se realizd la aprobacion de la Reforma Educativa y de sus leyes
secundarias, en 2014, primera consulta para la revision del Modelo Educativo, en julio-
septiembre, segunda consulta para la revision del Modelo Educativo, en 2017 del 13 de
marzo, presentacion pablica y en 2018 de agosto entrada en vigor, su implementacion con la
entrada en vigor de nuevos planes y programas, ciclo escolar 2018-2019.

A este cambio en la reforma educativa se le llamo La Nueva Escuela Mexicana que fue
implementada en el afio 2013 y fue retomada por el Gobierno de Andrés Manuel Lopez
Obrador y el resultado fue un Acuerdo Educativo Nacional que se implementara desde el
ciclo escolar 2021-2022. La Nueva Escuela Mexicana es el nombre que adquiere esta
reforma educativa al sistema mexicano, que transformo la educacién en México en el ambito
politico, laboral y pedagogico. Dentro de este sistema se busca que los docentes tengan la
excelencia, con una mejora constante, en donde se vaya generando el cambio en cuanto a
principios, conceptos y elementos que dan lineamiento al sistema educativo.

Con esta reforma se pretende que tanto, escuelas publicas y privadas, proporcionen la misma
calidad educativa, haciéndolo una realidad educativa del pais. De la misma forma cambia al
sistema educativo mexicano y sus principios bajo los cuales se rige, por lo que es importante
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conocerlo para que los estudiantes y docentes conozcan el sistema por el cual se rige la
educacion.

El nuevo modelo educativo plantea que la escuela es un sistema educativo horizontal, con
autonomia, con participacion de los alumnos, maestros y padres de familia, una Autonomia
Curricular que permite a la escuela definir una parte de sus contenidos, con el proposito de
atender las necesidades especificas de sus estudiantes y comunidad. Parte de un enfoque
humanista y toma en cuenta los avances en los estudios del aprendizaje. En este nuevo
modelo se habla de excelencia educativa mas que de la busqueda de la calidad y aqui se
introduce el termino de mejora continua en la educacion, lo que significa que se enfatiza el
lugar del docente como humano y su potencial para transformar las realidades del pais.

Las caracteristicas de la Nueva Escuela Mexicana nos hablan de; formacion del pensamiento
critico y solidario de la sociedad, asi como el aprendizaje colaborativo, dialogo continuo
entre humanidades, artes, ciencias, tecnologia e innovacion como factores de transformacion
social, fomento de la honestidad y la integridad para evitar la corrupcion y propiciar la
distribucion del ingreso, combatir la discriminacion y violencia que se ejerce en las distintas
regiones, pero con énfasis en la que sucede contra mujeres y nifios, alentar la construccion
de relaciones a partir del respeto por los derechos humanos.

En este modelo educativo se busca que las personas que se forman adquieran una formacion
basada en el principio de la interculturalidad, que reivindique la identidad de la nacion
mexicana. Se manejan valores como la responsabilidad ciudadana cimentada en la inclusion
social, la justicia, la solidaridad y la libertad, buscando que los ciudadanos del pais que se
formen en los principios de la Nueva Escuela Mexicana tengan una participacion activa en
la transformacion de la sociedad al emplear el pensamiento critico para la reflexion, dialogo,
consciencia histérica, humanismo y argumentacion.

“El humanismo es una herramienta para el acercamiento y la forja de una vision compartida.
Por ello, la NEM insta a que todo estudiante sea capaz de participar auténticamente en los
diversos contextos en los que interactia. Al mismo tiempo, las orientaciones educativas
fortalecen el acercamiento de los alumnos a la realidad cotidiana para afrontar en lo colectivo
los problemas que se viven en los diversos contextos del pais” (SEP, 2019: s/p).

Con esto se entiende que se tiene el derecho a participar en una educacion en la que se logre
la igualdad en los hombres y mujeres, donde todos tengan el mismo derecho al acceso del
conocimiento y, el derecho a la educaciéon. En este proceso del cambio en la reforma se
considera al alumno como un ser con todas sus cualidades y caracteristicas, donde se
menciona prevalecera su formacion en los valores basados en la integridad de las personas,
para obtener un bien comdn. Todo estudiante con acceso a este modelo educativo tendra
conciencia por una formacion en el respeto y cuidado del medio ambiente, enfocado en la
sostenibilidad y la interrelacion con la naturaleza.

En este modelo la escuela debe ser vista como un centro de aprendizaje comunitario, donde
se construyan saberes, se intercambien valores, normas, culturas y formas de convivencia.
Un modelo que apunta a que todos deben tener derecho a la educacion, el mayor derecho

63



social que cualquier persona puede tener, en donde se adquieren las habilidades y
capacidades para vivir en sociedad.

Dentro del Programa actual de Aprendizajes Clave se expone dentro de los planes de estudio
puntos clave; la ensefianza del lenguaje, el pensamiento matematico, educacion
socioemocional. Asi como ampliar la formacion académica, fomentando que los alumnos
profundicen en las tematicas de las asignaturas de los campos de formacion, lo que permite
reforzar sus aprendizajes y mejorar su desempefio. Con nuevos contenidos relevantes, temas
que pueden aprenderse fuera de la escuela, que son relevantes para la vida actual o que
resultan interesantes para los alumnos.

Temas importantes que rigen el programa son la inclusion y equidad; trata de crear
condiciones para garantizar acceso efectivo a una educacion de calidad y reconocer distintas
capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje de los alumnos y destinar mayores recursos
educativos a la poblacion en condiciones de vulnerabilidad. El enfoque de la educacion
preescolar muestra los fundamentos de los fines de la educacion, donde se maneja el
humanismo y sus valores trabajando el area cognitiva, fisica, social y afectiva.

El programa esta sustentado en el Articulo 3° Constitucional, que nos dice es de caracter
democratico, nacional, la convivencia y calidad.

“El articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que el sistema
educativo debera desarrollar “armoénicamente todas las facultades del ser humano y fomentard en
él, a la vez, el amor a la patria, el respeto a los derechos humanos y la conciencia de la solidaridad
internacional, en la independencia y en la justicia” (SEP, 2017: 23).

La educacién basica y la educacion media conforman la educacion obligatoria. La educacion
béasica abarca la formacion escolar de los nifios desde los tres a los quince afios de edad y se
cursa a lo largo de doce grados, distribuidos en tres niveles educativos: tres grados de
educacidn preescolar, seis de educacion primaria y tres de educacion secundaria.

Este programa dentro de su contenido muestra un perfil de egreso de la educacion obligatoria,
el cual son los objetivos que se pretenden lograr con cada uno de los estudiantes, me parece
importante conocerlos para tener un parametro, sin embargo, esto dependera del desarrollo
individual de cada uno de nuestros alumnos, asi como de una debida intervencion docente,
junto con la participacién de los padres de familia. A continuacion, se mencionan los 11
ambitos que el programa nos menciona, con su aprendizaje esperado, relacionados al area
gue nos compete de educacion preescolar:

AMBITOS Al término de la educacion preescolar
LENGUAJE Y COMUNICACION Expresa emociones, gustos e ideas en su lengua
materna. Usa el lenguaje para relacionarse con
otros. comprende algunas palabras vy
expresiones en inglés.

PENSAMIENTO MATEMATICO Cuenta al menos hasta el 20. Razona para
solucionar problemas de cantidad, construir
estructuras con figuras y cuerpos geométricos, y
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organizar informacion, de formas sencillas (por
ejemplo, en tablas).

EXPLORACION Y  COMPRENSION | Muestra curiosidad y asombro. Explora el
DELMUNDO NARURAL Y SOCIAL entorno cercano, plantea preguntas, registra
datos, elabora representaciones sencillas y
amplia su conocimiento del mundo.
PENSAMIENTO CRITICO Y SOLUCION DE | Tiene ideas y propone acciones para jugar,
PROBLEMAS aprender, conocer su entorno, solucionar
problemas sencillos y expresar cuales fueron los
pasos que siguid para hacerlo.

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES Y | Identificasus cualidades y reconoce las de otros.
PROYECTO DE VIDA muestra autonomia al proponer estrategias para
jugar y aprender de manera individual y en
grupo. Experimenta satisfaccion al cumplir sus
objetivos.

COLABORACION Y TRABAJO EN EQUIPO | Participa con interés y entusiasmo en
actividades individuales y de grupo.
CONVIVENCIA Y CIUDADANIA Habla acerca de su familia, de sus costumbres y
de las tradiciones, propias y de otros. conoce
reglas basicas de convivencia en la casa y en la
escuela.

APRECIACION Y EXPRESION ARTISTICA | Desarrolla su creatividad e imaginacion al
expresarse con recursos de las artes (por
ejemplo, las artes visuales, la danza, la musica y
el teatro).

ATENCION AL CUERPO Y LA SALUD Identifica sus rasgos y cualidades fisicas y
reconoce los de otros. realiza actividad fisica a
partir del juego motor y sabe que esta es buena

para la salud.

CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE Conoce y participa habitos para el cuidado del
medioambiente (por ejemplo, recoger y separar
la basura).

HABILILIDADES DIGITALES Esta familiarizado con el uso basico de las

herramientas digitales a su alcance.

(SEP, 2017, 26).

Los medios para alcanzar los fines educativos son la transformacion de la préctica
pedagogica, en la que implica que el docente reflexione su propia manera de ensefiar,
criticando, transformando, analizando y haciendo los cambios respectivos si fuera necesario.
La préactica reflexiva consiste en buscar de forma sistematica el progreso del progreso del
propio ejercicio docente, asegurandose que los cambios se efectlien en la direccion correcta.

También es importante sefialar que, dentro del curriculo de la educacién basica, realizan la
pregunta ;Para qué se aprende? Y se muestra un perfil de egreso donde sefiala que todos los
factores que influyen en el proceso de aprendizaje de los alumnos son importantes, y que
estos rasgos son parametros para tener en cuenta de lo que se desea lograr, sin embargo,
dependera de las caracteristicas de cada uno de nuestros alumnos y su contexto social.
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A continuacién, se mencionan estos rasgos de los cuales se mencionan 8, los otros 3 se
encuentran contenidos en el area de socioemocional, por propositos de este proyecto:

“Se comunica con confianza y eficacia

Utiliza su lengua materna para comunicarse con eficacia, respeto y seguridad en distintos contextos
con multiples propésitos e interlocutores. Si es hablante de una lengua indigena también lo hace en
espafiol. Describe experiencias, acontecimientos, deseos, aspiraciones y opiniones en inglés.

Fortalece su pensamiento matematico

Amplia su conocimiento de técnicas y conceptos matematicos para plantear y resolver problemas
con distinto grado de complejidad, asi como para modelar y analizar situaciones. Valora las
cualidades del pensamiento matematico.

Gusta de explorar y comprender el mundo natural y social

Identifica una variedad de fenémenos del mundo natural y social, lee acerca de ellos, se informa en
distintas fuentes, indaga aplicando principios del escepticismo informado, formula preguntas de
complejidad creciente, realiza analisis y experimentos. Sistematiza sus hallazgos, construye
respuestas y emplea modelos para representar los fendmenos. Comprende la relevancia de las
ciencias naturales y sociales.

Desarrolla el pensamiento critico y resuelve problemas de creatividad

Formula preguntas para resolver problemas de diversa indole. Se informa, analiza y argumenta las
soluciones que propone, y presenta evidencias que fundamentan sus conclusiones. Reflexiona sobre
sus procesos de pensamiento, se apoya en organizadores graficos (por ejemplo, tablas o mapas,
mentales) para representarlos y evalla su efectividad.

Apreciael arte y la cultura

Experimenta, analiza y aprecia distintas manifestaciones artisticas. Identifica y ejerce sus derechos
culturales. Aplica su creatividad de manera intencional para expresarse por medio de elementos de
la masica, la danza, el teatro y las artes visuales.

Cuida su cuerpo y evita conductas de riesgo

Activa sus destrezas motrices y las adopta a distintas situaciones que se afrontan en el juego y el
deporte escolar. adopta un enfoque preventivo al identificar las ventajas de cuidar su cuerpo, tener
una alimentacién balanceada y practicar actividad fisica con regularidad.

Muestra responsabilidad por el ambiente

Promueve el cuidado del medioambiente de forma activa. Identifica problemas relacionados con el
cuidado de los ecosistemas y las soluciones que impliquen la utilizacion de los recursos naturales
con responsabilidad y racionalidad. Se compromete con la aplicacion de acciones sustentables en
su entorno.

Emplea sus habilidades digitales de manera pertinente

Compara y elige los recursos tecnoldgicos a su alcance y los aprovecha con una multiplicidad de
fines. Aprende diversas formas para comunicarse y obtener informacion, seleccionarla, analizarla,
evaluarla, discriminarla y construir conocimiento. “(SEP, 2017: 101-102).
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El Programa muestra un enfoque competencial donde los responsables de las politicas
educativas a nivel internacional han planteado la importancia de que los sistemas educativos
contribuyan a la definicion de un futuro més balanceado y preparado para contrarrestar los
continuos cambios y la incertidumbre que caracterizan a la sociedad actual, favoreciendo el
desarrollo de: Resiliencia, para que los nifios y jovenes sean capaces de salir adelante en un
mundo estructuralmente desbalanceado, Innovacion, para que los jovenes sean capaces de
aportar valor al mundo y Sostenibilidad, para que los jovenes sean capaces de mantener el
balance del mundo.

Y para que todo esto se pueda lograr que los alumnos sean resilientes, innovadores y tengan
valores que garanticen la sostenibilidad del mundo se requiere que desarrollen un conjunto
de competencias.

4.2 Gradualidad y flexibilidad en el programa.

El programa muestra una visién completa de los alumnos desde preescolar, primaria y
secundaria, y con la educacion media superior, pretende que los aprendizajes vayan
entrelazados, con una articulacion en los tres niveles, y sugiere que cada docente se
enriquezca leyendo todo el programa para que lo conozca, asi como identifique sus niveles,
etapas y perfil de egreso. Una de las caracteristicas en cuanto a los planteamientos
curriculares, son los fundamentos de la nueva organizacion curricular los cuales se propone
en tres componentes, dos de naturaleza obligatoria y con propdsitos comunes para todas las
escuelas y un tercer componente que es obligatorio también, todos estos planteamientos
curriculares cada escuela podra elegir como trabajarlos ejerciendo la nueva facultad de
Autonomia curricular, que el Plan concede a las escuelas de Educacién Basica, apegandose
a los lineamientos de la SEP.

El Programa habla de una flexibilidad curricular: La heterogeneidad de escuelas y su
diversidad de circunstancias demanda libertad para tomar decisiones en diversos terrenos y
muy especialmente en materia curricular. (SEP, 2017). Con esto los docentes tienen la
libertad de adaptar el curriculo con base a las necesidades e intereses de sus alumnos,
conociendo los aprendizajes previos, para que se amplien sus oportunidades en el area de
desarrollo social y emocional, tomando en cuenta el contexto de la escuela. Los aprendizajes
esperados estan ligados directamente al curriculo y la Ruta de mejora de cada escuela que
tiene como proposito plasmar las decisiones tomadas por los docentes en tema de los
aprendizajes esperados, sera de gran ayuda para llevar a cabo su Autonomia curricular. Esto
es lo que brinda a los docentes la flexibilidad de establecer sus metas sobre teméticas y asi
potencializar los propositos del curriculo.

Los Ambitos de Autonomia curricular que se encuentran en el Programa son un componente
innovador y flexible que se incorpora por primera vez al curriculo de la educacion bésica en
México, en donde ofrece a los alumnos la oportunidad de aprender temas de su interés,
desarrollando nuevas habilidades, superar dificultades, fortalecer sus conocimientos, su
identidad y su sentido de pertenencia. La flexibilidad de la que habla menciona es necesaria
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y responde a la diversidad de los contextos de cada escuela y sus circunstancias. El curriculo
establece una serie de objetivos curriculares, sin embargo, la gradualidad y flexibilidad que
propone, nos da la libertad que no todos los alumnos deban adquirir los aprendizajes al mismo
tiempo, reconociendo que cada alumno tiene procesos de desarrollo diferentes, donde se
permite respetarlos no importando no se adquieran al mismo ritmo de todos, lo importante es
que lleguen a ellos con sus propias caracteristicas.

Es aqui donde los docentes deberan seleccionar sus contenidos y organizarlos en base a la
diversidad de su grupo, respetando diferencias, su individualidad y necesidades, disefiando
secuencias didacticas, proyectos y otras actividades que promuevan la adquisicion de nuevas
habilidades y aprendizajes, adaptando las actividades si fuera necesario, para que todos
reciban lo que se pretende lograr en cuanto a que cada estudiante aprenda. Los docentes
deberan implementar su creatividad y experiencia en la planeacion de cada sesion, llevando
una estrecha relacién con los padres de familia, para que el compromiso sea compartido y se
observen avances en todos los ambientes en donde se desarrollan los alumnos.

Como lo menciona el Plan, el alumno siempre debe estar al centro, teniendo en cuenta que
es nuestra vision que siempre se tome en cuenta a los nifios y nifias en la planeacion de las
actividades, generando ambientes célidos, seguros y atractivos para los nifios. El plan
propone que la educadora organice el tiempo de trabajo a partir de las caracteristicas y
necesidades de los alumnos con el fin de asegurar el logro de los Aprendizajes esperados en
este nivel educativo.

De la misma forma los maestros tendran la oportunidad de profundizar en los aprendizajes
clave de los alumnos, se podra organizar grupos de alumnos de distintos grados con los
mismos intereses, involucrarlos en proyectos de impacto social, acercarlos a contenidos
regionales, introducirlos a contenidos nuevos y relevantes, ampliar sus oportunidades de
desarrollo personal y social, asi como conocer los gustos de los alumnos, intereses y
alentarlos. Los alumnos se educaran para la libertad y la creatividad donde aprendan cosas
nuevas e interesantes, saber mas de los temas que sean de su interés, convivir con alumnos
de otros grados y aprender juntos, participar en las decisiones sobre lo que aprendan,
desarrollar sus intereses, practicar deportes y realizar actividades artisticas, promoviendo de
esta forma el desarrollo integral y la innovacion.

Los docentes deben tener un papel de mediadores mas que de instruir, es aqui donde se
enfatiza el propdsito de este Programa, hacer conciencia que el maestro no es siempre el que
tiene la razdn, siempre se debe tener la disposicién de continuar aprendiendo y aceptar
cuando algo se nos dificulta, Ilevando a cabo un proceso de aprendizaje continuo, donde se
aprenda en conjunto con los nifios, comparieros de trabajo y las familias.

Dentro del programa muestran la dosificacion de aprendizajes esperados a lo largo de la
educacion bésica, los cuales estan contenidos en unas tablas que reflejan la articulacion entre
los niveles establecidos en este Plan, que muestran, para cada espacio curricular y en una sola
tabla, la graduacion de los aprendizajes esperados a lo largo de preescolar y hasta el fin de la
secundaria, 0 en el grado donde se inicie la educacion, hasta el grado en que se imparta. Estas
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tablas sirven a los docentes para que conozcan y graduen los aprendizajes esperados previos
al curso en el que reciben a los alumnos, asi como los de grados posteriores.

Debido a que el propdsito de estas tablas de dosificacion es mejorar la gradualidad en el
aprendizaje, no incluyen, necesariamente, la totalidad de los Aprendizajes esperados de todos
los programas de estudio, esto con la finalidad de dar cuenta del progreso que tendré el
alumno a lo largo de los grados en que curse la asignacion o area en cuestion. Es por esto,
que solo la educacion secundaria se desglosa en grados, la educacion primaria, se muestra
organizada en tres ciclos y la educacion preescolar se presenta como una sola etapa, en virtud
de que el logro de los Aprendizajes esperados, esta estipulados por nivel y no por grado.

Un punto que me parece sumamente importante para llevar a cabo esta gradualidad y
flexibilidad del Programa de forma adecuada y pertinente, es realizar de manera permanente
un proceso de evaluacion constante, ya que diariamente se deben llevar los registros y
avances en cuanto los aprendizajes obtenidos, asi como de la misma forma nos arrojara
informacion importante sobre los alumnos que requieran alguna atencidn especial, ya sea por
conducta, problema fisco, social, de aprendizaje, etc. con este medio se obtendra el proceso
de aprendizaje de cada uno de nuestros alumnos.

De la misma forma este proceso continuo de evaluacion le permite a los alumnos darse cuenta
de sus habilidades y conocimientos que van adquiriendo, fomentando que ellos mismos sean
participes en sus procesos de aprendizaje, permitiéndoles aprender mas, lo cual es una de las
metas del programa que los estudiantes tengan un autocontrol en cuanto a sus aprendizajes y
desarrollo, donde se motiven por continuar aprendiendo o si fuera el caso buscar la forma
que se les facilite para adquirir los aprendizajes, sin que esto les genere frustracion o en sus
caso, aislamiento o desercion. El papel del docente en este aspecto es fundamental para guiar
el proceso de cada uno de los alumnos, motivando y acompafiando a cada uno en su
desarrollo.

4.3 Campos de formacion académica.

El nuevo Programa muestra una definicion actualizada de la importancia de la Educacion
Preescolar y el aporte con su aprendizaje, fundamentado en investigaciones recientes, donde
se muestran aprendizajes esperados; concretos, muestra congruencia y una secuencia con
preescolar, primaria y secundaria, precision en enfoque pedagdgicos con precisiones en las
sugerencias de planificacién y evaluacion.

Dentro de este Programa la pedagogia que se establece es con la importancia de enfocar la
accion pedagdgica en aprendizajes clave, nos habla de no demeritar lo fundamental que es
desarrollar las habilidades cognitivas superiores, como es el pensamiento critico, al cual se
le da mucho valor en este nuevo Programa. Los aprendizajes clave se derivan de un disefio
curricular con un enfoque competencial, donde las competencias implican tres dimensiones
que se encuentran entrelazadas; conocimientos, habilidades, actitudes y valores, manejando
que se deben comprender como una movilizacion de saberes ante circunstancias particulares.
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En el caso de Educacion Preescolar, desde el programa 2004, se establecieron competencias
y una columna conjunta llamada “Se manifiestan y favorecen cuando”, para el 2011, se
mantuvieron las competencias y se nombro a la columna conjunta “aprendizajes esperados”
y en la propuesta actual, se establecen aprendizajes esperados como referente para la
organizacion del trabajo, la intervencion y la evaluacion.

Los aprendizajes esperados que se proponen en esta propuesta actual son como referente para
la organizacion del trabajo, la intervencion y la evaluacion. En los cuales se consideran los
aspectos donde se respeten las caracteristicas de los nifios y se centren en el desarrollo de sus
capacidades, su presentacion no obedece a una secuencia lineal, estan planteados para ser
logrados al finalizar la educacion preescolar, se van construyendo, se profundizan, amplian
y enriquecen, estan organizados en congruencia con los de la educacion primaria y secundaria

El programa maneja el concepto de Aprendizajes Clave; los cuales son un conjunto de
conocimientos, practicas, habilidades, actitudes y valores fundamentales que contribuyen
sustancialmente al crecimiento integral de los alumnos. Este plan, plantea en componentes
curriculares dentro de los cuales estan los campos de formacion académica.

Estos campos son las areas de conocimiento que agrupan los aprendizajes que los alumnos
adquieran durante su trayecto educativo, con el proposito de aprender a aprender. En estos
campos se encuentran:

e Leguajey comunicacion: en el cual se fortalecen las habilidades comunicativas de los
alumnos a través del uso pleno del lenguaje oral y escrito. El lenguaje, se le da el
valor de prioridad en la educacién preescolar; en el jardin de nifios debe promoverse
de manera sistematica e intencionada el desarrollo del lenguaje oral y escrito, porque
es una herramienta indispensable del pensamiento, el aprendizaje y la socializacion.

e Pensamiento matematico: fomenta el razonamiento para que los alumnos identifiquen
y resuelvan problemas mediante la aplicacion de procesos matematicos.

e Exploracion y Comprension del mundo natural y social: Facilita la construccion del
sentido critico y autdnomo de los estudiantes frente a los fenGmenos naturales y

sociales.
COMPONENTE CURRICULAR Nivel educativo
PREESCOLAR
Formacién | CAMPOS Y | 1° 2° 3°

Academica | ASIGNATURAS || enguaje y Comunicacion

Inglés

Pensamiento Matemaético
Exploracion y Comprension del Mundo Natural y Social

(SEP, 2017, 136)
70



En el caso de preescolar, los aprendizajes esperados no se refieren a un grado en particular
sino al nivel educativo y, aunque algin alumno pueda lograr aprendizajes antes de completar
el nivel, no es conveniente presionar a los alumnos. Es importante que cada uno avance a su
ritmo y necesidades.

4.4 Areas de desarrollo personal y social.

Este componente curricular también es de observancia nacional y se organiza en tres Areas
de Desarrollo; estas areas no deben recibir el tratamiento de asignaturas.

Educacién fisica: Fomenta a los estudiantes el desarrollo de sus capacidades, habilidades y
destrezas motrices, asi como el gusto por la practica de la actividad fisica.

Artes: Permite que los alumnos se expresen a través de las artes, aprecien diferentes
manifestaciones artisticas y disfruten de su derecho a la cultura.

Educacién socioemocional: Propicia que los alumnos aprendan a regular sus emociones ante
las distintas circunstancias de la vida para relacionarse de manera sana, autobnoma y
productiva.

COMPONENTE PREESCOLAR
CURRICULAR
Desarrollo AREAS | 1° 2° 3°
Personal 'y Artes
Social i i i
Educacién Socioemocional
Educacion fisica

(SEP, 2017: 136)

Ambitos de la Autonomia Curricular, los cuales son el tercer componente que se rige por
lo principios de la educacion inclusiva porque busca atender las necesidades educativas e
intereses especificos de cada alumno. Es de observancia nacional, aunque cada escuela
elegird e implementara la oferta de este componente curricular con base en los periodos
lectivos que tenga disponibles y en los lineamientos que expida la SEP para normar este
componente. El tiempo lectivo disponible en cada escuela para este componente es variable
y depende del calendario y horario que cada escuela establezca. EI componente Autonomia
curricular esta organizado en cinco ambitos “Ampliar la formacion académica”, “Potenciar
el desarrollo personal y social”, “Nuevos contenidos relevantes”, “Conocimientos
regionales” y “Proyectos de impacto social”.

COMPONENTE Nivel educativo

CURRICUAR PREESCOLAR

Autonomia | Ambitos | 1° | 2° | 3°
curricular Ampliar la formacion académica
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Potenciar el desarrollo personal y social

Nuevos contenidos relevantes

Conocimientos regionales

Proyectos de Impacto social

(SEP, 2017: 136)
Dos aspectos importantes a destacar que se menciona en el Plan en el area de preescolar:

-La jornada escolar no se divide en periodos lectivos precisos para trabajar los campos de
formacion académica y de las areas personal y social.

-La educadora organiza el tiempo de trabajo a partir de las caracteristicas y necesidades de
los alumnos con el fin de asegurar el logro de los Aprendizajes esperados en este nivel
educativo. Sin embargo, esto no impide que, tanto en la planeacion de los docentes, como en
el horario escolar, diferenciar el tiempo lectivo dedicado a la Autonomia Curricular del que
se destina a los otros dos componentes curriculares.

En los programas 2004 y 2011, se planteaba que es la docente quien organiza el tiempo de
trabajo a partir de las caracteristicas y necesidades de los alumnos con el fin de asegurar el
logro de los Aprendizajes esperados en este nivel de preescolar. Y en la propuesta 2017 se
reafirma este planteamiento, por lo que hay continuidad en este aspecto de la organizacion
del trabajo docente.

El curriculo muestra los organizadores curriculares, las cuales son las categorias en las que
se organizan los contenidos del programa de estudios, en preescolar su denominacion quedo
en Organizador 1 y Organizador 2, porque la organizacion no corresponde a temas o ejes,
como es el caso de la primaria y la secundaria. Hay una denominacion general para toda la
educacion bésica que aparece en el cuadro de Dosificacion de los aprendizajes esperados. En
esta tabla el docente puede identificar la progresion de los aprendizajes que se plantea a lo
largo de todo el proceso educativo obligatorio de los nifios, en los campos de formacion
académica y las areas de desarrollo personal y social.

El cuadro de aprendizajes esperados para preescolar que aparece en cada area se organiza
con la denominacion de Organizador curricular 1y Organizador curricular 2 y es el referente
que debe usarse en preescolar para la planeacion del trabajo docente y en especifico los
aprendizajes esperados de &mbitos de componentes curriculares. Se concibe al docente como
un mediador profesional, con una revaloracién de la funcion docente.

En el campo de la investigacion hay un consenso en relacion a que este se logra cuando el
aprendiz es capaz de ubicar lo aprendido en otros contextos y que el aprendizaje valioso
posibilita la continua aplicacion del conocimiento y permite recurrir a saberes y practicas
conocidas para realizar tareas en nuevas situaciones. (Aprendizajes Clave, 2017: 116). En
este proceso se destaca el papel del docente en el logro de aprendizajes valiosos. Se considera
su papel fundamental para lograr que los alumnos siempre aprendan méas de lo que saben,
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creando ambientes adecuados y ofreciendo experiencias desafiantes y exitosas para sus
alumnos.

Una de las razones que se nos plantea el programa es la estructura del curriculo en estos tres
componentes que responde a la naturaleza diferenciada de los aprendizajes, propuestos en
cada componente siendo muy especifico en la gestion de cada espacio curricular. Pero o mas
importante es que cada componente cuenta con espacios curriculares y los tres interactian
para formar integralmente a los alumnos.

A continuacion, muestro la Estructura Curricular del Programa de Aprendizajes Clave 2017

?ensamiento
N\a"‘,r\'\éti‘ZC)

organizados en tres
componentes

curriculares para la

Educacion Basica

B \
o4 "royectos |
' de impacto

I social |

Fuente: Recuperado de noticiasmodelo.blogspot.com/2019/03/curso-del-nuevo-modelo-
educativo.
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En este esquema se nos muestra los componentes curriculares, donde se integran los tres
componentes y nos permite visualizar de manera grafica la articulacion del curriculo, se
observa que los tres son igualmente importantes y ningiin componente debe tener primicia
sobre los otros dos.

En el &rea que nos enfocaremos en este proyecto de intervencién como se ha mencionado es
el area socioemocional, aunque por supuesto todas las areas son importantes y de forma
transversal se utilizaran en la realizacion de propuestas en este proyecto, ya que se debe tener
claro que una educacién debe ser integral, por lo que se reafirmara este aspecto para darle
continuidad y fuerza a las demas areas que también son importante trabajar con los alumnos
y que formaran las personas que se seran para su futuro y su vida.

A lo largo de la educacién bésica se ha considerado fundamental la inclusién de la educacion
socioemocional por el impacto que tiene en el aprendizaje. La identificacion y la
regularizacion de emociones, el conocimiento de si mismo, el desarrollo de la motivacion
intrinseca y las altas expectativas sobre el potencial en los alumnos, son condiciones
favorables por el efecto positivo que tienen tanto en el aprendizaje como en las relaciones
con otros.

En la educacion preescolar siempre se ha considerado fundamental intervenir de manera
especifica en el desarrollo personal y social de los nifios, como parte de una educacién
integral. Desde los programas educativos de 2004 y 2011, a través del campo formativo de
Desarrollo personal y social, se ha considerado a la educacion socioemocional fundamental
en el proceso formativo de los nifios. En la propuesta del programa actual 2017, en el
componente curricular Areas de Desarrollo Personal Y social se incluyen Artes, Educacion
Socioemocional y Educacion Fisica.

Dentro de los once rasgos de egreso que plantea el Programa me parece importante tener en
cuenta estos dentro de este apartado, ya que nos apoyara en nuestra labor para la realizacion
de las actividades y en el sentido de reforzar los propdsitos que se quieren lograr, tomando
en cuenta el trabajo colaborativo con el estudiante, el cual es responsable de su propio
aprendizaje, por supuesto con ayuda de todos los factores a su alrededor como son la escuela,
la familia, contextos sociales en los que se desenvuelve, todos influyen de alguna forma,
tomando en cuenta que para lograr esto se requiere de apoyo, aceptacion y respeto.

Rasgos del perfil de egreso que tienen que ver directamente con el aspecto socioemocional y
el tema de inclusion:

“Posee autoconocimiento y regula sus emociones

Asume responsabilidad sobre su bienestar y el de otros, y lo expresa al cuidar su cuerpo, su mente
y las relaciones con los demas. Aplica estrategias para procurar su bienestar en el corto, mediano y
largo plazo. Analiza los recursos que le permiten transformar retos en oportunidades. Comprende
el concepto de proyecto de vida para el disefio de planes personales.

Tiene iniciativa y favorece la colaboracion
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Reconoce, respeta y aprecia la diversidad de capacidades y visiones al trabajar de manera
colaborativa. Tiene iniciativa, emprende y se esfuerza por lograr proyectos personales y colectivos.

Asume su identidad, favorece la interculturalidad y respeta la legalidad

Se identifica como mexicano. Reconoce la diversidad individual, social, cultural, étnica y
lingUistica del pais, y tiene conciencia del papel de México en el mundo. Actua con responsabilidad
social, apego a los derechos humanos y respeto a la ley. “(SEP, 2017, 101).

Un aspecto importante para favorecer el area socioemocional el Programa plantea 14
principios pedagdgicos, en los cuales el docente interviene para que sus alumnos:

Aprendan a aprender, piensen por si mismos, se pregunten porque pasan las cosas, manejen
mejor sus emociones, organicen su tiempo de estudio, reflexionen sobre como aprenden,
tomen decisiones, valoren lo que aprenden por si mismos y de los demas y tengan metas para
la vida.

Los principios pedagdgicos orientan la intervencion docente para favorecer los aprendizajes
esperados y el enfoque competencial de la propuesta curricular. Es importante recordar que
en la educacion preescolar los aprendizajes esperados se centran en el desarrollo de las
capacidades de los nifios, tales como aprender, pensar, plantearse preguntas, expresar ideas
y manejar emociones, tomar decisiones, identificar y valorar lo que hacen ellos y otros para
aprender. Estas capacidades se desarrollan en relacion a ciertos contenidos del lenguaje, del
pensamiento matematico, del entorno natural y social, de las artes, de la construccién de la
identidad, de las posibilidades de movimiento fisico.

En el programa 2004 se plantearon por primera vez principios pedagogicos para orientar la
intervencion docente. En los programas 2011 y la propuesta actual se plantean principios
pedagogicos para toda la educacion basica. En este nuevo proceso de evolucion curricular,
los principios pedagdgicos se han ido precisando y ampliando. Como parte de esta evolucion
curricular, en la propuesta 2017 de educacion preescolar se proponen orientaciones que
atienden de manera mas especifica las caracteristicas y necesidades de los nifios pequefios,
asi como los enfoques pedagdgicos de los campos de formacién académica y areas de
desarrollo personal y social para lograr una planeacion e intervencion docente mas eficaces.

Para favorecer el aspecto socioemocional que ocupa este proyecto de intervencién y el
propdsito que se establece, el Programa de Aprendizajes clave nos hace consientes de
establecer un ambiente en el que todos los alumnos se sientan incluidos, seguros, respetados
y con apoyo para manifestar con confianza sus ideas, opiniones, preocupaciones y dudas.
Ello implica que los nifios adquieran confianza en la docente, se sientan incluidos en las
actividades y en las relaciones interpersonales; la organizacion de los espacios adecuados a
las caracteristicas y necesidades de los nifios preescolares, perciban que el sentido de ir a la
escuela esta en la oportunidad de saber y entender mas, de ser capaces de mas.
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Los aprendizajes esperados que plantea el Programa vigente de Aprendizajes Clave en
el area de educacion socioemocional se observan en el siguiente cuadro:

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL PREESCOLAR

ORGANIZADOR Organizador Aprendizajes esperados
CURRICULAR 1 curricular 2
AUTOCONOCIMIENTO | Autoestima e Reconoce y expresa caracteristicas

personales: su nombre, como es
fisicamente, que le gusta, que no le gusta,
que se le facilita y qué se le dificulta.

AUTORREGULACION | Expresion  de e Reconoce y nombra situaciones que le
las emociones generan alegria, seguridad, tristeza,
miedo o enojo, y expresa lo que siente.

e Dialoga para solucionar conflictos y
ponerse de acuerdo para realizar

actividades en equipo.

AUTONOMIA Iniciativa e Reconoce lo que puede hacer con ayuda y
personal sin ayuda. Solicita ayuda cuando lo
necesita.

e Elige los recursos que necesita para llevar
a cabo las actividades que decide realizar.

e Realiza por si mismo acciones de cuidado
personal, se hace cargo de sus
pertenencias y respeta las de los demas.

Toma de e Persiste en la realizacion de actividades
decisiones y desafiantes y toma decisiones para
compromiso concluirlas.

EMPATIA Sensibilidad vy e Reconoce cuando alguien necesita ayuda
apoyo hacia y la proporciona.
otros e Reconoce y nombra caracteristicas

personales y de sus compafieros.

e Habla de sus conductas y las de otros, y
explica las consecuencias de algunas de
ellas para relacionarse con otros.

COLABORACION Inclusion e Convive, juega y trabaja con distintos
comparieros.

e Propone acuerdos para la convivencia, el
juego o el trabajo, explica su utilidad y
actla con apego a ellos.

e Habla sobre sus conductas y las de sus
compafieros, explica las consecuencias de
sus actos y reflexiona ante situaciones de
desacuerdo.

(SEP, 2017, 318).
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Todo esto se relaciona con varios principios pedagdgicos para la educacion bésica los cuales
son: poner al estudiante y su aprendizaje al centro del proceso educativo, conocer los
intereses de los estudiantes, estimular la motivacion intrinseca de los alumnos, reconocer la
naturaleza social del conocimiento, valorar el aprendizaje informal, favorecer la cultura del
aprendizaje, apreciar la diversidad como fuente de aprendizaje.

Este proyecto de intervencion esta basado en eliminar la exclusion social ante la diversidad
racial, la clase social, la etnicidad, la religion, el género o las aptitudes, entre otras
posibilidades. Es un proceso, una busqueda constante de mejores formas de responder a la
diversidad que caracteriza a los nifios y nifias. Se trata de aprender a vivir con la diferencia y
a la vez identificar como sacar partido de ella. Es poner particular énfasis en nifios que
podrian estar en riesgo, para asumir la responsabilidad moral de asegurar que sean atendidos
de acuerdo a sus necesidades y caracteristicas para garantizar que aprendan lo que deben
aprender.

La educacién inclusiva implica transformar la cultura, la organizacion y las practicas
educativas. Enfrentar el reto de que la ensefianza se adapte a los alumnos y no estos a la
forma de ensefianza que, hace mucho tiempo, se instaurdé para “homogeneizar” los
aprendizajes de los alumnos y que todavia permiten las practicas docentes.
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CAPITULO V PLAN DE ACCION
5.1 Fase de sensibilizacion.

Para realizar el proyecto de intervencidn socioeducativa que propongo; el cual tiene como
titulo: ““ La inclusion a través de Talleres que impulsen el desarrollo socioemocional en el
aula de preescolar”, solicitaré a los directivos un espacio para poder presentar el proyecto, lo
que significa sensibilizarlos para que se me permita realizarlo, donde les presentaré el tema
que se abordara, la forma en la que se pretende trabajar, mostrando los beneficios que se
tienen como meta, para los alumnos, padres de familia, personal que labora en la escuela
donde todos sean actores activos. Es un tema que como sociedad nos compete y es importante
trabajarlo para generar conciencia sobre la inclusion, reflexion y sobre todo compromiso para
mejorar las practicas que como sociedad en ocasiones se contindan realizando, etiquetando a
las personas por su condicion, falta de empatia hacia nuestros pares, intolerancia ante las
diferencias tanto fisicas como mentales, se pretende generar una conciencia en la que todos
tenemos los mismos derechos y oportunidades, teniendo en cuenta que todos somos
diferentes, con ritmos y necesidades que nos caracterizan haciéndonos unicos. Para
presentarlo a los directivos, se realizara una presentacion con diapositivas, donde se muestren
los temas principales y se explicardn los propdsitos que se tienen para este proyecto,
esperando contar con su aprobacién y participacion en la realizacion del mismo.

A continuacion, comparto la presentacion que mostrare.
Proyecto de Intervencion Socioeducativa

“LA INCLUSION A TRAVES DE TALLERES QUE IMPULSEN EL
DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL EN EL AULA DE PREESCOLAR”

A
'nc’uycMe
Una sociedad que apoye las diferencias, en el
sentido de aceptarnos, de valorarnos por lo

que cada quien es, de resaltar los atributos y
no senalar las deficiencias o dificultades.
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Taller
dirigido a:

Tolerancia

Iniciativa

Autonomia
Creatividad

Trabajo en pares
Procesos de reflexién
Companerismo
Aceptar criticas
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Estas diapositivas seran presentadas con los directivos en primera instancia, donde se
pretende tener la autorizacion para llevar a cabo las actividades planeadas para este tema de
favorecer las précticas inclusivas en el aula, para posterior compartirlo con los padres de
familia, los cuales también se pretende sean participantes activos en este proyecto de
intervencion junto con los nifios. EI tema de inclusion que se abordara en este proyecto, es
un tema de interés social, el cual es importante involucrar a todos los que estan en contacto
con laescuelay los nifios, para realmente lograr un cambio en la forma de pensar, las acciones
y se comprenda que todos somos iguales en este mundo, cada uno con sus caracteristicas y
necesidades, las cuales deben ser respetadas y aceptadas, generando una conciencia que todos
tenemos los mismos derechos.

Con los padres de familia se realizard la presentacion para de la misma forma hacerlos
consientes que sus hijos conviven con nifios de personalidades diferentes, que cada uno tiene
caracteristicas y necesidades también diferentes, se les explicara que su apoyo es fundamental
en este proyecto para lograr un cambio en la mentalidad de una sociedad y sobre todo que
ellos son los principales ejemplos de sus hijos. Se les invitara a participar en una serie de
actividades basadas en talleres, donde trabajen en equipo con los docentes, en pares y con los
alumnos. Se espera tener la participacion de todos los miembros de la comunidad, donde
todos aprendamos juntos para lograr un cambio en la forma de pensar, mostrar la importancia
de ser inclusivos y los beneficios que se pretenden lograr. Posterior a mostrarles las
diapositivas, se les pondra un video que explica muy bien el tema de la inclusion, para
sensibilizarlos ain mas en el tema y quede mas claro lo que se pretende lograr.

Se anexa referencia y la liga del video:

Calavia Mayte, (2015). Por cuatro esquinitas de nada. Youtu.be. Video recuperado
https://www.youtube.com/watch?v=likZuOFfar4&t=0s

Calavia Mayte, (2015). Por cuatro esquinitas de nada.

Con los docentes que laboran en la escuela, se pretende que se involucren en las actividades
sugeridas, el tema de inclusion es de interés para los que laboramos en la escuela, por lo que
se espera que participen en las actividades, de igual manera invitandoles a aportar sus ideas
para enriquecer las dindmicas. Se les mostrara la presentacion realizada y un video
relacionado con el tema, que tiene por nombre; El cazo de Lorenzo.

Se anexa referencia y liga del video:
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https://www.youtube.com/watch?v=IikZuOFfar4&t=0s

Autismo PETRA Terapias y Psicologia. El cazo de Lorenzo. Youtu.be. Video recuperado

https://youtu.be/nSh KGiYjgk

La Fase de sensibilizacién con los nifios, serd mostrar un video con adaptacion en cuento,
para que comprendan la importancia de ser inclusivos, que se comprenda el tema y se les
platicard que se comenzaran a llevar algunas actividades para fortalecer este tema, el cual el
propdsito fundamental es hacerlos consientes del respeto hacia las caracteristicas de cada
compafiero, la importancia de apoyar cuando es necesario, pero lo mas importante que todos
comprendan que son anicos, no importa lo que puedan hacer, su comportamiento o
habilidades, debemos de ser compartidos, tolerantes y empaticos. Los medios utilizados se
buscan sean més atractivos y dinamicos para los nifios, para que el tema sea comprendido,
comenzando a generar esta sensibilidad por el tema. Por ejemplo, los cuentos pueden
convertirse en una herramienta maravillosa para hablarles de inclusion, tanto en la escuela
como en casa. El video que se presentara es el mismo que se les mostrara a los papas, pero
este es en forma de cuento, para que sea mas atractivo para los nifios.

Se anexa referencia y liga del video:

Arellano Gema, (S/A). Por cuatro esquinas de nada. Youtu.be. video recuperado
https://youtu.be/YgRSgJFbJ1c

5.2 Fase de vinculacién comunitaria.

Una vez presentado el tema del proyecto de investigacion con el equipo de trabajo que seran
los docentes, alumnos, padres de familia, los objetivos que guiaran este trabajo seran basados
en hechos reales y en una problemética que se esta presentando con frecuencia en estos
tiempos, y nuestra finalidad es la de aportar informacién y por consecuencia cambios en el
comportamiento y en la mentalidad de la comunidad. Se considera este tema de la inclusion
de gran relevancia ya que, aunque los programas actuales implementan en las instituciones
el tema para aceptar a todos los nifios, sigue existiendo espacios donde no son aceptadas
dichas diferencias y es importante hacer conciencia en este tema donde cada alumno y
persona tiene sus propias caracteristicas, las cuales deben ser respetadas y valoradas.

Se pretende identificar que existe una exclusién no solo en alumnos con alguna discapacidad
0 necesidad educativa, sino también por su religion, ideales, gustos, etc. La diversidad en
nuestros tiempos, forma parte de una educacién inclusiva, la cual se menciona y se propone
trabajar en el plan de estudios Aprendizajes Clave 2017, sin embargo, aungue se cuente con
informacion aun siguen existiendo quienes realizan la exclusion como una forma mas
comoda al trabajar con los alumnos.

Dentro de nuestra comunidad tenemos el privilegio de trabajar con 3 alumnos que presentan
autismo, por lo que se les invitara a sus padres para compartir en una platica sus experiencias
con sus hijos, enfocadas a lo que han tenido que pasar en diferentes lugares que han asistido
sus hijos donde no son respetados y de la misma forma donde son cuidados aceptados,
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https://youtu.be/YqRSgJFbJ1c

queridos, para de esta forma comenzar a involucrar a los papas, generando una conciencia
del porque la importancia de platicar el tema, compartirlo, expresar sus experiencias, para
comenzar siendo ellos, las figuras mas importantes para los nifios, quienes les den la
seguridad y aceptacion, lo que se pretende empezar a generar un cambio en nuestra
comunidad, que vaya repercutiendo en mas personas.

La escuela ofrece el acompafiamiento y el espacio para que puedan ser escuchados, asi como
la realizacion de estas platicas para enriquecer el tema y generar conciencia, de la misma
forma se espera de la comunidad aporten sus experiencias, sus conocimientos sobre el tema
y lo que en algunos casos los especialistas han compartido con ellos, para que los padres de
familia vayan formando un vinculo de apoyo, aceptacion, reflexion, acerca del tema, y a su
vez sean un apoyo importante en las actividades que sus hijos realicen, pero sobre todo se
vaya generando una conciencia de aceptacion y respeto hacia cada una de las personas con
las que conviven todos los dias, no importa cuales sean sus caracteristicas, a su vez generando
personas con empatia y solidaridad.

5.3 Fase de intervencidn pedagogica.

La propuesta para este proyecto de intervencioén es con apoyo de talleres para que las
actividades sean realizadas por los nifios, padres de familia y personal docente. Para lograr
esta propuesta del proyecto, la actividad sugerida es con apoyo de talleres que contengan una
serie de secuencias didacticas que permitan generar ambientes de trabajo donde se puedan
ofrecer oportunidades de aprendizaje, con précticas docentes que no sean protagonistas,
donde los alumnos sean los que propongan, indaguen, se cuestionen, donde la importancia
del contexto cultural y la actividad social de los alumnos y comunidad sea un papel
importante para generar actividades de aprendizaje.

Siendo estos aprendizajes significativos, los cuales se puedan emplear en su vida cotidiana,
una educacién para su vida. El proposito de trabajar con Proyectos, es respetar y basarse en
la necesidades, experiencias e intereses de los alumnos, enfocados al tema que nos compete
de lainclusidn, la escuela es un lugar donde se pueden generar momentos de interacciéon muy
importantes para los alumnos y es importante mostrarles las bases para que sepan
desenvolverse durante su vida, siendo personas que sepan respetar y de la misma forma
respetarse a ellos mismos.

La escuela es un lugar que proporciona un espacio vital para una vida comunitaria, donde se
Ileva una participacion democrética en las actividades sociales, que a su vez van formando
una autodisciplina y autoconocimiento, donde los alumnos puedan tomar sus propias
decisiones, y todo esto debe ser en compafiia de las familias, docentes y la sociedad, siendo
estos pilares muy importantes en el desarrollo de las actividades escolares, por eso la
importancia de trabajar por proyectos, donde el trabajo en equipo es parte fundamental.
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5.3.1 Los talleres.

El taller una forma de planeacion, que sera como una herramienta para este proyecto de
intervencion, es un proceso planificado que durard ocho meses, con una estructura para
generar aprendizaje, donde se implicara a todos los participantes dentro de la finalidad
planeada, por medio de las actividades surgidas y temas destinados.

Se pretende dentro de los propositos de los talleres, es hacer conciencia sobre los temas, los
cuales se trabajaran para descubrir, aprender, para que nos conduzcan a encontrar soluciones
y generar conciencia sobre el tema de la inclusién en el que esta basado este proyecto. De la
misma forma nos proporcione un continuo proceso de ensefianza, donde todos los
participantes, aporten sus puntos de vista, compartan sus experiencias de vida, se generen
investigaciones referentes al tema, realizando actividades o tareas planeadas y que surjan de
los intereses de los nifios.

Un taller es una metodologia participativa, con un enfoque democratico, donde se busca que
todos sean agentes participativos a su propio ritmo y capacidades.

El propdsito de llevar y trabajar la técnica de implementar un taller, es generar conciencia
sobre un tema, para un bien comdn, de generar un proceso, que beneficie a todos los
involucrados, los cuales aprenderan de sus iguales, de sus diferencias, asi como de sus
inquietudes, donde todos seran escuchados, motivados a la participacion, donde se propone
crear un espacio, que cada quién se sienta con la libertad de opinar, equivocarse, pero sobre
todo aprender.

Objetivos de un taller.

e Generar un espacio donde se desarrolle un proceso de aprendizaje colectivo.

e Fomentar la discusion y reflexion de los temas asignados.

e Tener experiencias grupales, a partir de las experiencias individuales.

e Desarrollar el trabajo individual de cada participante en su autoestima. Compartiendo
momentos donde se conozcan unos a otros, socializando sus emociones.

e Aprender a trabajar en equipo.

e Lograr los objetivos establecidos de cada tema.

Para realizar los proyectos es importante tener claro como planear una secuencia didactica,
de las cuales, las actividades a realizar van de la mano con la evaluacion, ya que estas
determinan una intencion de aprendizaje con todos los actores involucrados, donde al ir
realizando las actividades se van observando los resultados.

Es importante tener claro el concepto de una secuencia didactica, el cual es el resultado de
establecer una serie de actividades de aprendizaje que tengan un orden interno entre si, con
ello se parte de la intencién docente de recuperar aquellas nociones previas que tienen los
estudiantes sobre un hecho, vincularlo a situaciones problematicas y de contextos reales con
el fin de que la informacion que a la que va acceder el estudiante en el desarrollo de la
secuencia sea significativa ( Diaz, 2013), con esto nos dice la importancia de planear
secuencias didacticas de acuerdo a los intereses y necesidades de los alumnos.
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Diaz Barriga, muestra una propuesta para construir una secuencia didactica en la que propone
puntos importantes para considerar en la planeacion de la misma, los cuales deben tener un
orden entre si, que contengan acciones que se vinculen con los conocimientos previos de los
alumnos, que generen aprendizajes significativos. La secuencia didactica debe tener tres tipos
de actividades; apertura, desarrollo y cierre. “En la conformacion de esta propuesta de
actividades subyace simultaneamente una perspectiva de avaluacion formativa, la que
permite retroalimentar el proceso mediante la observacion de los avances, retos y dificultades
que presentan los alumnos en su trabajo, como de evaluacion sumativa, la que ofrece
evidencias de aprendizaje, en el mismo camino de aprender” (Diaz, 2013, 5).

Las actividades de apertura no siempre son realizadas en el saldn de clases, pueden ser con
busqueda de informacion en diferentes fuentes y seran trabajadas en clase, pueden ser
desarrolladas de forma individual o en grupos para intercambiar opiniones y tener diferente
informacidn. Estan actividades dan la oportunidad de observar los nifios que no realicen las
actividades fuera del salon de clases.

Las actividades de desarrollo ponen en accién los conocimientos adquiridos con las
actividades de apertura, la informacion recopilada, es donde los estudiantes interacttian con
la informacion, es importante que este punto los alumnos aprendan a trabajar con lo
recopilacién previa, la informacidn nueva que van construyendo y a su vez los aprendizajes
que van adquiriendo. “Durante las actividades de desarrollo del contenido el profesor puede
realizar una exposicion sobre los principales conceptos, teorias, habilidades. No
necesariamente todas estas actividades tienen que ser realizadas en el salon de clases, pero
es conveniente que las tareas que realicen los alumnos no se limiten a la realizacion de
ejercicios rutinarios o de poca significatividad” (Diaz, 2013, 9). Los problemas planteados
pueden surgir de los intereses de los alumnos o planteados por el docente.

Las evidencias que se van recopilando son elementos importantes para el proceso de
evaluacion que esta en constante vinculacion con el desarrollo, y el docente tiene que estar
en observacion de los elementos que se van generando, ya que esto nos muestra los avances
o la relevancia que esta teniendo para los alumnos.

Las actividades de cierre tienen la finalidad de integrar todas las actividades realizadas
durante el proyecto, permiten analizar las tareas realizadas, el proceso y el aprendizaje
adquirido. Las activades de cierre, se menciona que, a través de ellas se busca que el
estudiante logre reelaborar la estructura conceptual que tenia al principio de la secuencia,
reorganizando su estructura de pensamiento a partir de las interacciones que ha generado con
las nuevas interrogantes y la informacién a la que tuvo acceso (Diaz, 2013). Esto se puede
generar con preguntas o ejercicios en las que los alumnos busquen y analicen la informacion
obtenida durante el proceso, generando también procesos de evaluacidn tanto al estudiante
como docente.

Para realizar este trabajo de intervencion se realizard con el modelo de una secuencia
didactica con enfoque integral, ya que se considera el modelo esta relacionado con el tema
de la inclusion, al ser un modelo en el que se incluyen todos los aspectos tanto emocionales
como de aprendizaje, psicol6gicos y sociales, se habla de un enfoque como su nombre lo dice
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integral y hablando del tema de inclusion, justamente en aceptar a cada ser humano con todas
sus caracteristicas y necesidades.

Barraza, et al. (2020): “En las aulas ensefiamos todo tipo de cosas, salvo lo esencial,
que es la “vida”, nadie nos ensefia nada sobre ella, nadie nos ensefia como ser
humanos, y lo que significa, ni lo que implica la afirmacion: “Soy un ser humano”,
porgue suponemos que deberiamos de saberlo o de descubrirlo de a poco.” (p.44).

Esto es lo que se pretende lograr una conciencia sobre el respeto a la individualidad, la
empatia hacia las diferencias de los demas, donde los alumnos puedan crecer y desarrollarse
con respeto propio y sus pares, actuando de forma ética durante toda su vida. En este modelo
de secuencia didactica con enfoque integral, se propone que el docente genere actividades
que le permitan a los alumnos auto conocerse y valorarse, asi como apreciar el mundo que le
rodea, que sepa reconocer cuando se equivoca, que sea capaz de trabajar en equipo y que
ponga al servicio de la comunidad el aprendizaje adquirido y de esa manera la plenitud y la
felicidad. (Barraza, 2020). Por lo que, con este método ya establecido, se pretende contribuya
a dar seguimiento y apoyo para este reto en el tema de la inclusion.

5.4 Planeaciones.
Primera situacién didactica.
Apertura.

Una tortuga fue donada a la escuela, lo cual fue un motivo de interés para los alumnos, y con
esto surgié como primera unidad didactica el tema para la planeacion, la cual ser& basada con
la realizacion de un taller que llevara por nombre “Cuidado de un ser vivo” basado en el
tema de inclusion, los nifios estaban muy entusiasmados y sorprendidos, todos querian
cargarla, brincaban cerca de ella, querian tocarla, de la misma forma hubo algunos nifios que
no se quisieron acercar, mostraban miedo o rechazo, un nifio del saléon comento: “yo no
quiero, a mi me da miedo” otra nifia comenzo a llorar y gritaba cada que algiin compafiero
intentaba acercarla: “ino quieroj. Este proyecto surgio en diciembre del 2021.

“Cuidado de un ser vivo”

1. DATOS GENERALES
Escuela: Comunidad de Desarrollo | Grupo: preescolar
Montessori
Maestra: Nazaid Rosa Salazar Valverde
2. ELEMENTOS CURRICULARES
Bloque: Campo de | Areas  de | Eje/contenido/ Ambito | Educacion
formacién desarrollo socioemocional
personal 'y
social
Periodo: 1 Practica social del
mes lenguaje/Tema
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Aprendizaje
esperado:

Propone acuerdos para la convivencia, el juego o el trabajo, explica su utilidad y

actlia con apego a ellos.

Transversalidad:

Lenguaje

Nombre de la
secuencia:

“Cuidado de un ser vivo”

Recurso didéactico:

Tortuga viva

Evaluaciéon técnicas
e instrumentos a
utilizar

-Trabajos de los nifios

-Comportamiento al convivir con la tortuga
-Vivencias en casa, al cuidar la tortuga
-Comportamiento en el cuidado

Indicadores de evaluacion segun el tipo de aprendizaje

Conceptual Procedimental Actitudinal

Investigaciones realizadas, | Cuidado de Como se comportan con ella, cuidados al

videos, trabajos tortuga en escuela | transportarla, al alimentarla, al tenerla en casa, al
y la casa, | convivir con ella y observar que los demas también
conociendo  su | lo hagan.
cuerpo, donde

sus cuidados.

vive, que come,

3. ACTIVIDADES

PARA

SECUENCIA DIDACTICA

LA

ESPECIFICACION
ACTIVIDADES

DE

SESION/
TIEMPO

A Motivacién y presentacion de objetivos: | La motivacion para los alumnos | 1 semana, Yy
P sera tener un integrante en la | durante todo el
E escuela para poder cuidarlo, | afio.
R haciéndolos conscientes que para
T es0 es necesario conocer todo
] acerca de las tortugas, para poder
R cuidarla adecuadamente, también
A se les invitard a cuidarla los fines
de semana en compafiia de su
familia, para integrar a papas,
hermanos, etc. en el cuidado.
Rescate de conocimientos previos ¢Qué animal es? 1 semana
¢Dénde vive?
¢Que come?
¢Puede ser mascota?
¢Cémo se llaman las partes de su
cuerpo?
¢Qué cuidados requiere?
Aqui se involucrara a los padres
de familia, apoyando a sus hijos
para buscar informacion, sobre las
preguntas.
Actividad instruccional:
D Actividad en equipos: Cuidados de la tortuga: 1 semana
E -Darle de comer
S -Lavar su espacio
A -Cuidarla en escuela y casa
R
R
o]
L
L
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Actividades para la | Llevarla a casa, cuidados en la | todo el ciclo
socializacion/retroalimentacion: escuela. escolar
Preguntas sobre el uso del aprendizaje en | ;Como debemos cuidar a los | 1 semana

la vida diaria:

animales y seres vivos?

¢Qué pasa si alguien no los
respeta?

¢Qué les pasaria?

¢Qué crees que sientan?

Preguntas para la reflexion:

¢Como podemos apoyar en su
cuidado?

¢Qué podemos hacer para que los
demas respeten a los seres vivos?

Segunda situacion didactica.

Apertura. Con la conciencia que se estd generando en la comunidad con la situacion
didéctica de el “Cuidado de un ser vivo”, un padre de familia trajo a la escuela un insecto
palo que encontr6 en su jardin, el cual nos contaba que habia tres de ellos, pero los pajaritos
se los estaban comiendo y los picoteaban, por lo que a él le parecié importante rescatar al
unico insecto que quedo y pensd que seria importante para los nifios continuar fomentando
estd conciencia del cuidado y respeto por otro ser vivo. Por lo que se decidié que seria un
buen tema para la segunda situacion didactica, donde los alumnos conozcan otro ser vivo,
continuando con la responsabilidad del cuidado.

“Insecto palo”

1. DATOS GENERALES
Escuela: Comunidad de Desarrollo | Grupo: 1°preescolar
Montessori
Maestra: Nazaid Rosa Salazar Valverde
2. ELEMENTOS CURRICULARES
Bloque: Campo de | Areas de | Eje/contenido/ Ambito | Educacion
formacién desarrollo socioemocional
personal y
social
Periodo: 1 Practica social del
mes lenguaje/Tema

Aprendizaje
esperado:

Colabora en actividades de grupo y escolares, propone ideas y considera las de los
demaés cuando participa en actividades en equipo y en grupo

Lenguaje

Transversalidad:
Nombre de la
secuencia:

“Insecto palo”

Recurso didactico:

Un insecto palo
vivo”

Evaluacion técnicas
e instrumentos a
utilizar

-Trabajos de los alumnos
-Cuidados para el insecto palo
-Comportamiento con el insecto palo

-Tareas de responsabilidad para el cuidado de su hébitat

Indicadores de evaluacion segun el tipo de aprendizaje
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Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Informacion recopilada,
trabajos

Conociendo
comportamiento,

hébitat, cuidado del

insecto

Reacciones al tener contacto con el
participacién para su cuidado, alimentacién vy

limpieza

insecto,

3. ACTIVIDADES PARA LA SECUENCIA

DIDACTICA

ESPECIFICACION DE
ACTIVIDADES

SESION/
TIEMPO

>XVCHXOmMmDo>

Motivacién y presentacion de objetivos:

La motivacion para los alumnos
ser4 conocer de cerca un insecto
palo, ya que son insectos que no
siempre se tiene la oportunidad
de conocerlos, podran
observarlo todos los dias en su
habitat, sus  movimientos,
comportamiento, etc. deben
conocer cuidados, alimentacion,
ya que los alumnos seran los
responsables de su cuidado, aseo
y comida. El papa que trajo al
insecto, ayudara a poner su
hébitat con los alumnos.

Rescate de conocimientos previos

¢ Conocen este insecto?

¢Dénde habitan?

¢ Qué caracteristicas tiene?

¢De qué se alimenta?

También se pedira informacion
de casa, para involucrar a padres
de familia.

Actividad instruccional:

Conocimientos previos, videos
relacionados con el tema, libro
de insectos, dibujo de insecto
palo(libre), moldear al insecto
palo, actividades de
responsabilidades  para  su
cuidado, actividades de
movimiento relacionadas con el
tema.

Actividad en equipos:

-Un dia a la semana imitar los
movimientos del insecto Palo,
apoyarse entre compafieros para
lograr los movimientos, de igual
manera de forma individual.
-Moldear al insecto palo
-Limpiar su habitat y darle de
comer

-Observar su bienestar

Actividades

para

socializacién/retroalimentacion:

-Actividades de movimiento y
de aseo del insecto y de
recopilacion de informacién en
casa.

MOTIOM—OOrrOXxIU>VMOU

la vida diaria:

Preguntas sobre el uso del aprendizaje en

¢Qué podemos hacer si alguien
nos molesta, o a cualquier ser
vivo?

¢ Qué pasa si no se les respeta?
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¢(Qué podemos hacer para
evitarlo?
Preguntas para la reflexion: ¢Podemos siempre tener al

insecto palo con nosotros?

¢Los animales sienten si los

lastiman?

¢ Y los nifios también sienten?
hacer

¢{Qué podemos

evitarlo, que nos lastimen?

para

Tercera situacion didactica.

Apertura. Un dia dos de los nifios del salon estaban discutiendo porque uno lo habia
aventado, cuando sacaba su lonchera para desayunar, y el otro no le hacia caso de lo que le
expresaba su comparfiero, por lo que dentro del salon se incorpord un espacio donde se puso
la mesa de la paz, (material Montessori) el cual es un espacio que pretende la resolucion
pacifica de los conflictos, de cualquier tipo de emocidn, cuando un nifio no respeta a otro,
cuando se sienten enojados, tristes, etc. También se puede nombrar como “ambiente de paz”
0” espacio de la paz”.

“Mesa de la paz”.

1. DATOS GENERALES
Escuela: Comunidad de Desarrollo | Grupo: preescolar
Montessori
Maestra: Nazaid Rosa Salazar Valverde
2. ELEMENTOS CURRICULARES
Bloque: Campo de | Areas  de | Eje/contenido/ Ambito Educacion
formacion desarrollo socioemocional
personal 'y
social
Periodo: Practica social del
lenguaje/Tema
Aprendizaje -Propone acuerdos para la convivencia, el juego o el trabajo, explica su utilidad y
esperado: actta con apego a ellos.

-Habla sus conductas y las de sus comparieros, explica las consecuencias de sus
actos y reflexiona ante situaciones de desacuerdo.

Transversalidad:

Lenguaje y comunicacion

Nombre
secuencia:

de la

Recurso didactico:

Una mesa, con
diferentes objetos
como tarjetas de
emociones, reloj de
arena, botella de la

calma, objetos
relajantes, libros,
etc.

utilizar

Evaluacion técnicas
e instrumentos a

-Comportamiento de los nifios en la mesa de la paz
-Trabajos realizados (tarjetas de las emociones, frasco de la calma, reloj de arena)
-Evidencias de casa de su mesa de la paz

Indicadores de evaluacion segun el tipo de aprendizaje
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Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Informacion recolectada

Forma correcta

de

utilizar la mesa de la paz

Sepan en qué momento utilizarla, siguiendo las
reglas, utilizando de forma correcta los elementos

de la mesa.

DIDACTICA

3. ACTIVIDADES PARA LA SECUENCIA

ESPICIFICACION DE
ACTIVIDADES

SESION/
TIEMPO

>IXCHXOM©O>

Motivacion y presentacion de objetivos:

Tener un espacio nuevo donde
podran asistir cada que
requieran estar un momento
solos relajandose, o para
arreglar alguna situaciéon que
no les agrade, donde se puedan
expresar sus sentimientos y
necesidades.

1 semana Yy
durante todo el
afio

Rescate de conocimientos previos

¢Como te sientes cuando estas
enojado?

¢Coémo le puedes decir que no
te agrada? ¢(Que puedes hacer
para arreglarlo?

¢Cémo te sientes hoy? Todo
tipo de preguntas del area
socioemocional o para arreglar
cualquier situacion.

1 semana

Actividad instruccional:

Informacion en circulos de
lectura, presentacion de la
actividad, realizacion de las
actividades para los elementos
de la maesa de la paz

1 mes

Actividad en equipos:

La realizacion de los elementos
de la paz, actividades en pares
para tomar decisiones,
solucionar conflictos, etc.

1 mes (durante
todo el afio
escolar)

MOTXOTM—OOrrOXxIU>VMOU

Actividades

para

socializacion/retroalimentacion:

la

Invitar que en casa realicen un
espacio con su mesa de la paz

Preguntas sobre el uso del aprendizaje en la

vida diaria:

¢Cémo podemos expresar lo
que no nos agrada? ;Cémo se
puede realizar este conflicto?
¢(Que puedes hacer para
expresar tus emociones?, etc.

Preguntas para la reflexion:

¢Siempre podemos resolver
nuestros conflictos de una
forma?

Cuarta situacion didactica.

Apertura. Los nifios llegaron un dia y comenzaron a platicar de los integrantes de su familia,
empezaron a debatir con quien vivian y a quienes visitaban el fin de semana, otros decian
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que no tenian abuelos o algun otro familiar, por lo que fue una buena oportunidad para tomar
este tema como taller, donde los nifios identificaran a sus familiares, las emociones que
sentian, vivencias con cada uno de ellos, de esta manera fomentando lazos emocionales y de

respeto hacia todos los integrantes de la familia.

Con esto surge el tema “Lazos

emocionales”, el cual retome de una lectura de un libro que tenemos en la biblioteca de la
escuela y se sirvio para el tema de este taller. De la misma forma se foment¢ la participacion
de los padres de familia en las actividades.

“Lazos emocionales”

1. DATOS GENERALES

Escuela: Comunidad  de Desarrollo | Grupo: preescolar
Montessori
Maestra: Nazaid Rosa Salazar Valverde
2. ELEMENTOS CURRICULARES
Bloque: Campo de | Areas de | Eje/contenido/ Ambito Educacion
formacién | desarrollo socioemocional
personal y
social
Periodo: 1 Practica  social del
mes lenguaje/Tema

Aprendizaje
esperado:

-Se expresa con seguridad y defiende sus ideas ante sus compafieros.
-Colabora en actividades del grupo y escolares, propone ideas y considera la de los
demés cuando participa en actividades en equipo y en grupo.

Transversalidad:

Lenguaje

Nombre de la

secuencia:

“Lazos emocionales”

Recurso didactico: Libros,
actividades
miembros de

familia.

con
la

Evaluacion técnicas
e instrumentos a
utilizar

-Circulos de platica para que los nifios compartan sus emociones sobre la familia.
-Actividades con padres y madres de familia donde realicen actividades con sus hijos.

-Dibujos de la familia.

-Arbol genealdgico, trabajo en casa.

Indicadores de evaluacion segun el tipo de aprendizaje

Conceptual Procedimental Actitudinal
Actividades con los padres, | Desarrollo de las | Comportamiento de los alumnos con los padres de
platica de los alumnos, | actividades, familia.
trabajos. participacion.

3. ACTIVIDADES PARA LA SECUENCIA | ESPECIFICACION DE | SESION/

DIDACTICA MATERIALES TIEMPO
A Motivacién y presentacion de objetivos: Que los alumnos expresen con | 1 semana
P claridad los conocimientos
E previos de su familia, amigos,
R sus  emociones  con  sSus
T familiares.
) Rescate de conocimientos previos ¢Quiénes integran tu familia? | 1 semana
R ¢Con quién vives? (A quiénes
A visitas?
Actividad instruccional:
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presentaran en la escuela con los
papas.

vida diaria:

Preguntas sobre el uso del aprendizaje en la

¢{Qué actividades te gusta
realizar en familia? ¢Te gusta
convivir con tu familia? ;Cémo
es la relacion con tu familia?
¢Puedes platicar del tema que
quieras con tu familia?

D Actividad en equipos: -Actividad con los padres de | 2 semanas
E familia, contar un cuento juntos,
S masaje del hijo al padre, todos
A bailamos juntos.

R -Actividad con las madres,
R técnica del rebozo.

O

L

L

O

C Actividades para la | Realizar arbol genealdgico,
| socializacion/retroalimentacion: actividad familiar, lo
E

R

R

E

Preguntas para la reflexion:

¢{Cémo se ayudan en tu casa?
¢Te gusta ayudar a las tareas de
casa?

Quinta situacion didactica.

Apertura. Los nifios siempre andan buscando insectos en el ambiente y cuando encuentran
uno se emocionan mucho por poder verlo, una mafana de abril se encontraba muerta en el
patio una abeja y en el bafio estaba una arafia, uno de los alumnos descubrid la abeja y todos
acudieron al patio a verla, de la misma forma sucedio6 con la arafia, y esto es algo que pasa
con frecuencia, por lo que se decidié fuera el tema de este mes, el cual se relaciona con el
mes del nifio, el tema del taller llevard por nombre “Trabajando con insectos”. Este fue un
buen tema al escuchar comentarios, como matala (a la arafia), no me gustan son feas, me dan
miedo, estas frases se relacionan con el respeto y cuidado hacia los demés, con sus

diferencias.

“Trabajando con insectos”

1. DATOS GENERALES

Escuela: Comunidad de  Desarrollo | Grupo: preescolar
Montessori
Maestra: Nazaid Rosa Salazar Valverde
2. ELEMENTOS CURRICULARES
Bloque: Campo de | Areas de | Eje/contenido/ Ambito Educacion
formacién | desarrollo socioemocional
personal y
social
Periodo: 1 Practica  social del
mes lenguaje/Tema

Aprendizaje esperado:

necesita.

-Reconoce lo que puede hacer con ayuda y sin ayuda. Solicita ayuda cuando la
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-Elige los recursos que necesita para llevar a cabo las actividades que decide

realizar.
Transversalidad: Lenguaje
Nombre de la | “Trabajando con insectos” Recurso didéctico: -Insectos
secuencia:
Evaluacion técnicas e | -Trabajos de los nifios
instrumentos a utilizar | -Trabajos sensoriales
-Actividades manuales
-Actividades en casa
-Pelicula
Indicadores de evaluacion segun el tipo de aprendizaje
Conceptual Procedimental Actitudinal
Investigaciones, trabajos Respetar a los insectos | Saber respetarlos, no tocarlos, respetar su
en la escuela, en la calle, | espacio, no lastimarlos. Apreciarlos.
en todos lados,
identificar que son seres
Vivos y merecen respeto

3. ACTIVIDADES PARA LA SECUENCIA
DIDACTICA

ESPECIFICACION DE
MATERIALES

SESION/
TIEMPO

Motivacién y presentacion de objetivos:

>XXCHxOmMmT©o>

Ya tuvieron contacto con el
insecto palo, por lo que estan
familiarizados tocando algun
insecto, sin embargo, aun hay
algunos que les generan desagrado
y miedo, por lo que se presentaran
diferentes insectos para que
puedan observarlos, identificando
sus caracteristicas, se solicitaré en
casa realizar investigacion de los
insectos, cuantos insectos
conocen, etc., para involucrar a los
papas.

1 mes

Rescate de conocimientos previos

¢Les gustan los insectos? ¢ Cuales
conoces? ;Qué partes de su cuerpo
te sabes? ¢Puedes tocarlos? ¢Si
pican hay que lastimarlos?

1 semana

Actividad instruccional:

Actividad en equipos:

-Estaciones sensoriales de texturas
para buscar insectos, gelatina,
tierra, arena, semillas.

-Taller de insectos con limpiapipas
-Analisis  de la  pelicula
“mintsculo”

1 semana

Actividades para la
socializacion/retroalimentacion:

-Busqueda de informacién con los
padres de familia en casa.

Preguntas sobre el uso del aprendizaje en la
vida diaria:

MUXOM=—OOrrOXxIx>0VMOU

¢Qué debemos hacer si vemos un
insecto? ¢Si se mete a la escuela o
casa, que debemos hacer?
¢ Debemos matarlos?
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Preguntas para la reflexion:

¢Por qué no debemos matarlos?
¢Por qué debemos respetarlos?

Sexta situacion didactica.

Apertura. Para esta situacion didactica se tomaron en cuenta intereses de los alumnos y de
los comparieros docentes, los cuales se han integrado a todas las situaciones didacticas en
este proyecto, compartiendo ideas para realizarlas. Por lo que se tom0 la decision de llevar a
cabo estas situaciones que también fomenta el trabajo el equipo, emociones y la inclusion.

teniendo como nombre “Porque somos diferentes”.

“Porque somos diferentes”

1. DATOS GENERALES

Escuela: Comunidad de Desarrollo | Grupo: preescolar
Montessori
Maestra: Nazaid Rosa Salazar Valverde
2. ELEMENTOS CURRICULARES
Bloque: Campo de | Areas de | Eje/contenido/ Ambito | Educacion
formacién desarrollo socioemocional
personal vy
social
Periodo: 1 Practica social del
mes lenguaje/Tema

Aprendizaje
esperado:

-Reconoce y expresa caracteristicas personales: su nombre, como es fisicamente,
qué le gusta, qué no le gusta, que se le facilita y qué se le dificulta.
-Convive, juega y trabaja con distintos compafieros.

Transversalidad:

Lenguaje

de instrucciones

actividades, seguimiento

Nombre de la | “Porque somos diferentes” Recurso didactico: Diferentes  tipos

secuencia: de materiales, para
realizar las
actividades:
pinturas,  hojas,
papel Kraft,
elementos de
comida, etc.

Evaluacion técnicas | -Trabajos de los alumnos

e instrumentos a | -Relacion de todos al realizar los talleres

utilizar

Indicadores de evaluacion segun el tipo de aprendizaje

Conceptual Procedimental Actitudinal

Trabajos realizados Comportamiento y | Actitud de todos los integrantes de la

disposicion  en  las | comunidad para realizar las actividades

mo >

3. ACTIVIDADES PARA LA SECUENCIA | ESPECIFICACION DE | SESION/
DIDACTICA MATERIALES TIEMPO
Motivacion y presentacion de objetivos: Esta secuencia didéctica estd | 1 semana

basada en diferentes
actividades, que se pretenden
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>XUVCHX

los alumnos puedan
compartir, experimentar,
trabajar en equipo respetando
los ritmos de cada uno. Este
tema se platicara en circulo
para que los alumnos
comprendan las reglas de las
situaciones didacticas.

Rescate de conocimientos previos

¢(Qué nos hace diferentes?
¢Por qué somos diferentes?
¢ Cual es tu nombre?

Actividad instruccional:

Realizar situaciones
didacticas.

orroxxr>uvmMoU

Actividad en equipos:

-Una actividad con los ojos
vendados, donde deben
reconocerse por medio del
sentido del tacto (Se repetird
diferentes dias), -Realizacion
del taller de pintura con los
pies

-Taller de arte, con mdsica
expresién corporal y plastica,
emociones

-Taller de cocina, realizaran
pizzas

-ldentifica tu nombre

1 semana

muxom=0

Actividades para la
socializacion/retroalimentacion:

-Todas las  actividades
requieren establecimiento de
reglas, se pongan de acuerdo
entre pares, ayuda entre
compafieros

Preguntas sobre el uso del aprendizaje en la
vida diaria:

¢Cual es tu nombre? ;Como
puedes realizar la actividad?
¢Cémo puedes ayudarle?

Preguntas para la reflexion:

¢Si no puedes, que podrias
hacer? ;Qué te parecié la
actividad?
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CAPITULO VI
6.1 Descripcion de los proyectos.

El primer proyecto con el que se esta iniciando este trabajo de intervencidn, surgié una
mafiana de diciembre cuando una compariera, que apoya al mantenimiento de la escuela llegd
con una tortuga para donarla, la cual le fue regalada de una casa que ya no la querian, la
tortuga tiene aproximadamente 10 afos de edad, es grande y estaba lastimada del caparazon
porque habia sido tallada con una fibra verde y la lastimaron. Fue una gran sorpresa para
todos recibirla, un momento de emociones, tanto sorpresa para algunos, miedo para otros,
curiosidad por tocarla, todos estas expresiones y dudas de los alumnos en el momento nos
dio la pauta para tomar esto como la primera actividad,

Habia mucha curiosidad en los nifios y nifias por tocarla, saber que le habia pasado, los
alumnos tenian muchas ganas de saber de ella, o que me parecié muy importante comenzar
con este tema para el proyecto, el cual se pueden generar actividades en donde la comunidad
se involucre en el cuidado de un ser vivo, lo que implica respeto, cuidados especiales,
investigar y conocer de la tortuga para poder atenderla. Lo cual enfocado hacia el tema de
inclusion, es un gran reto y ejercicio para todos en la escuela.

El segundo proyecto surgié en enero cuando un papa de la escuela comprometido por el tema
de la inclusion ofrecid traer a la escuela un insecto palo para que los nifios lo observarany lo
cuidaran durante un tiempo y de esta forma todos pudiéramos seguir comprendiendo la
importancia del cuidado hacia los ser vivos, generando esta conciencia sobre el cuidado de
los demas.

El tercer proyecto surgié en febrero con las situaciones de la vida cotidiana del aula, como
los malentendidos con los nifios, faltas de respeto, emociones que se les dificulta identificar,
etc. Se retomo de los materiales Montessori, la mesa de la paz, la cual es un lugar dentro del
salon de clases que se queda fijo durante todo el ciclo el escolar, donde los nifios pueden
recurrir por cualquier tipo de situacién emocional, o para resolver alguna inquietud o
conflicto entre comparieros, siendo una muy buena situacion didactica para este tema de
inclusion donde se pretende generar una conciencia del respeto hacia las diferencias de cada
uno, asi como la parte emocional, que los nifios puedan saber identificar todas sus emociones
y sentimientos, el tema de este taller “mesa de la paz”.

El cuarto proyecto surgié en marzo, cuando los alumnos dialogaban de las personas que
integraban sus familias, por lo que se retomo el tema con ellos donde se maneja el tema de
emociones y un buen tema para poder involucrar a los papas dentro de las actividades. De
esta forma surge el tema de “Lazos emocionales “, de una lectura de un libro de la familia,
surgen del interés de los nifios, siendo un tema que favorece mucho evitar la exclusion,
fomentando la inclusién, asi como se maneja el tema de emociones todo el tiempo.

El quinto proyecto surgi6 en abril con algunos insectos que los nifios descubrieron en el
ambiente y aungue se ha generado cierta conciencia del cuidado de ellos con el insecto palo,
aun se presentaron comentarios como “matalo”, “me da miedo”, y es un buen tema para
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continuar con este camino del respeto y el cuidado a los demas seres vivos, el cual se vera
reflejado para todos en el ambiente y continuando con esta conciencia de generar inclusion.
El tema del taller “Trabajando con insectos”.

El sexto proyecto surge de la participacion que se genero6 en la comunidad escolar para este
proyecto, donde los docentes y los alumnos participaron para tomar en cuenta las situaciones
adesarrollar, la cuales tienen el objetivo de continuar trabando con el respeto a las diferencias
de cada uno, el apoyo entre pares, pero sobre todo la convivencia en las actividades, que
fomenten el respeto, tolerancia, aceptacion y la inclusion. teniendo como nombre “Porque
somos diferentes”

6.1.1 Resultados de la etapa de sensibilizacion con directivos.

Solicité un espacio con los directivos de la escuela donde labor6 para mostrar el proyecto de
intervencion que lleva por nombre “Impulsar el trabajo en equipo a través de talleres del area
socioemocional, para aprender a vivir practicas inclusivas en el aula de preescolar de 1°
grado”, por lo que el dia 10 de noviembre del 2021, le mostré la presentacion con las
diapositivas, la directora me dijo de inmediato que por supuesto me apoyaba y tenia toda la
libertad para trabajar este proyecto, D:*Nazaid, es un tema muy importante y nosotros lo
vivimos con nuestros propios nifios, algunos padres no los aceptan, por supuesto lo
trabajamos”, incluso me pidi6 participar e involucrarse en las actividades, donde quiere Ser
un actor participativo, ya que coincidimos en qué este tema del proyecto nos interesa mucho
como escuela promoverlo para el bien de nuestros alumnos. D: “voy a pensar en algunas
actividades, tal vez podamos invitar a alguien para una platica”.

6.1.2 Resultados de la etapa de sensibilizacion con padres de familia.

La sensibilizacion con los papas, fue muy emotiva, ya que en la escuela tenemos algunos
nifios con algunas caracteristicas diferentes, por los que el tema que se les presento resulto
para ellos muy significativo e importante, pues externaron gue este tema es algo con lo que
viven. El sentir en ocasiones el rechazo para sus hijos, con discriminacion, etiquetas, no es
facil para ellos, “ Emiliano cuando siente el rechazo del adulto, se asusta y Se retrae a un mas,
y eso me cuesta, me hace mas dificil, que Emiliano conviva”, este comentario lo hizo la
mama de Emiliano un nifio con autismo, otro papa comentaba ““en la otra escuela de mi hijo,
los papas le pedian a la directora que lo sacara de la escuela, por mi hijo pegaba, era muy
dificil para nosotros llegar y sentir las miradas de rechaz6 por los papas y aln mas triste
escuchar como le decian a sus hijos, si te pega defiéndete tu también dale”, sin lugar a duda
la peor forma de ayudar a un nifio para comprender los sentimientos de sus pares, esta platica
genero un ambiente de solidaridad y comprension, los padres de familia, externaron sus
compromiso por apoyar las actividades que se vayan plateando, para lo mas importante ser
un claro ejemplo con sus hijos.
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6.1.3 Resultados de la etapa de sensibilizacion con los alumnos.

Cuando se tiene el gran privilegio de trabajar con los nifios y nifias, es muy sorprendente
escucharlos y observarlos, durante el dia a dia pueden darte respuestas realmente
sorprendentes, son muy observadores y creativos si se les permite ser ellos mismos y se les
dan las posibilidades para hacerlo. Al realizar la presentacion del cuento para sensibilizarlos
al tema de inclusion, el cual es tema del proyecto, los nifios observaron muy atentos el cuento,
mientras muy entusiasmados participaban desde su lugar dando opciones para resolver la
situacion: A: jhay que doblar a cuadradito para que entrej, T: jque lo empujenj, I: y si le
cortan las esquinas, para que también sea circulo. Cuando termino el cuento hubo un
comentario de una nifia que me sorprendio: A: jya sej, es como Emiliano que le cuesta hacer
algunas cosas y a veces grita. EI compafiero que mencioné es un nifio con autismo, lo cual
dio lugar a que se platicara acerca que todos somos diferentes y que, asi como en el cuento
se respetd a cuadradito y se buscé una solucion para que entrara igual que todos, de la misma
forma se relaciond que debemos tratarnos y buscar la solucion cuando algo se le dificulta a
alguien o cuando no puede hacer ciertas cosas, que debemos apoyar sin lastimar al otro y sin
hacer que pierda su originalidad o individualidad.

El cuento que se escogi6 dio un lugar muy importante para la introduccién del tema de la
inclusion, generando sensibilidad en los alumnos.

6.1.4 Resultados de la vinculaciéon comunitaria.

Durante esta etapa los padres ya estaban con mas sensibilidad en el tema, ya que se habia
realizado la platica con ellos y mostrado el video de inclusion que se va a trabajar en este
proyecto de intervencion. Aun cuando algunos padres de familia habian compartido algunas
de sus experiencias de lo que han vivido sus hijos, al ser rechazados en algunos lugares,
ignorados, etiquetados, el que los padres de los 3 alumnos gque estan en la escuela con autismo
nos compartieran sus experiencias de vida, ha sido sin lugar a duda de los momentos mas
reflexivos, de generar conciencia sobre las diferencias de cada persona y como es que lo
manejamos. No solo compartieron los 3 padres de esta situacion, también se motivaron otros
padres con otras situaciones que sus hijos y ellos han pasado, ya sea por conducta, economia,
u otras, lo que hizo un ambiente muy rico en experiencias y realmente comenzar a generar
una conciencia sobre lo que en ocasiones como adultos por ignorancia o prejuicios hacemos
dafio a terceros sin darnos cuenta. Todos los padres de familia aun los que no participaron y
solo se limitaron a escuchar, respondieron con afirmacion que estaban totalmente dispuestos
a participar en este proyecto, ya que era un tema muy importante como sociedad, sobre todo
de educacion para un mundo mejor “M: ES muy importante este tema que se va a trabajar, si
en todas las escuelas lo hicieran, otro mundo serio”.

6.1.5 Resultados de la aplicacion del proyecto “Cuidado de un ser vivo”.

A continuacion, se presentan situaciones y resultados sobre la aplicacion del proyecto.
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Nombre del docente Salazar Valverde Nazaid Rosa

Fecha diciembre 2021

No. De alumnos 7 alumnos y todos los alumnos de la

escuela.

Grupo 1°, 2°, 3° grado

Asignatura

socioemocional

Educacién

Fecha de inicio diciembre

Objetivos de la clase: Hacer consientes a los alumnos del
cuidado de un ser vivo, con respeto, trabajar en equipo,
integracion de los padres, hacerlos consientes que todo ser
Vivo merece respeto y cuidados.

fecha de cierre enero

Descripcion Comentario

Inicio Cuando los nifios observaron a la tortuga en el | La actitud tanto de los
patio de la escuela el dia que llego, fue de gran | alumnos, como de la
emocion, asombro, para algunos miedos, | tortuga, favorecid vy

incluso rechazo, por lo que en ese momento se
observo que era un buen tema para realizar un
proyecto, favoreciendo el tema de la inclusion
donde los alumnos, sean conscientes del cuidado
y respeto hacia cualquier ser vivo.

D: {Qué es es0?

T: jUna tortuga, no tortugota!

D: Me da miedo

A: iNo te hace nada, yo quiero tocarla!

Prof: Tenemos que observarla e investigar si es
seguro tocarla.

I: No pasa nada, yo tenia tortugas.

Los nifios comenzaron a sentarse en el piso
formando un circulo con sus piernas abiertas,
encerrando a la tortuga dentro del mismo, esto
fue otro momento muy emocionante para ellos,
ya que pensamos que la tortuga se quedaria
quieta al no poder pasar y tener a todos los
alumnos frente a ella, sin embargo, esto fue una
gran sorpresa para todos, la tortuga camino
pasando por encima de las piernas de todos los
nifios, buscaba el contacto. Generando esto el
inicio de nuestro proyecto.

motivo a todos a tomar
este tema para realizar
este proyecto,
basandonos en el tema
de inclusion en el que se
basa este proyecto.
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Se realizaron las actividades de investigacion de
conocimientos siendo de gran sorpresa como
algunos nifios, ya tenian conocimientos, otros
con mucha disposicién para la investigacion, asi
como fue muy grato observar la integracion de
los padres apoyando a sus hijos con sus
investigaciones.

Desarrollo

Al realizar la investigacion fueron surgiendo las
actividades, los nifios sugerian o preguntaban
sus dudas o lo que querian realizar, por ejemplo:
D: ¢no la podemos llevar a casa?, quiero
cuidarla.

Asi surgi6 una de las actividades y en la cual los
padres de familia se mostraron muy
participativos.

Una de las nifias del salon, fue la segunda en
llevarse a la tortuga, lo cual fue muy grato
escuchar los comentarios de la mama el dia que
se la llevo:

-M: Estamos listasjj, estoy muy nerviosa, como
le doy de comer, que tenemos que hacer para
atenderla, sera un buen ejercicio para observar si
mi hija esta lista para tener mascota, cancele la
clase de natacion para dedicarnos a Luna
(Nombre que le pusieron los nifios).

Otro de los nifios estaba muy triste porque queria
Ilevarse a la tortuga y su mama le dijo que no se
podia.

M: No me la puedo llevar esta semana, pero
queria solicitarla para llevarnosla en vacaciones,
mi hijo me lo ha pedido mucho.

I: Gracias mamaijjj Luna se va conmigo mucho
tiempoijji (gritaba muy emocionado).

Con comentarios como estos y comportamientos
de los nifios y padres de familia, se ha podido
observar que el propoésito de las actividades ha
funcionado, generando en nuestra comunidad
sentimientos, emociones y acciones del cuidado
sobre otro ser vivo.

Las otras actividades se hicieron con mucha
participacion y atencion de los alumnos
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Cierre

Los trabajos que realizaron sobre las partes del
cuerpo de la tortuga y sus dibujos, se pusieron
en exposicion en el ambiente, los alumnos lo
solicitaron mostrandose orgullosos sus trabajos,
de igual manera el escucharlos todos los dias,
solicitando el respeto y cuidado para la tortuga.

Indudablemente los nifios han logrado
desarrollar su capacidad para tomar acuerdos y
convivir en paz, no solo con seres humanos sino
también con la naturaleza como cuando se
realizd el siguiente dialogo que se alcanz6 a
escuchar:

A: jCuidado con la tortuga, la vas a lastimar!

T: No, si la estoy viendo, estoy jugando a un
lado, pero si la veo.

I: Acuérdense que aqui vive y debemos cuidarla.
Escuchar este tipo de conversaciones, nos deja
observar que en los nifios y nifias se generd una
conciencia sobre el cuidado de un ser vivo, de
igual manera al limpiar su lugar, muy
responsables y cuidadosos se mostraron,
trabajando en equipo.
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Reflexion final La actividad que surgid con la llegada de la tortuga a la escuela, sin lugar
a duda favorecio el tema que se tiene como propdsito en este proyecto de intervencion, ya
que los alumnos, padres de familia y personal de la escuela estuvieron involucrados en las
actividades y continuaran durante todo el ciclo escolar, con la responsabilidad y el
compromiso sobre el cuidado de un ser vivo, lo que deja el tema abierto para mas
actividades como estas, donde los nifios tienen la oportunidad de tener responsabilidades
y generar una conciencia sobre el cuidado de otro ser vivo.

Fotografias de actividades realizadas en la escuela, basadas en la secuencia didactica.

Resultados de la aplicacion del proyecto “Insecto Palo”.

A continuacion, se presentan situaciones y resultados sobre la aplicacién del proyecto.

Nombre del docente Salazar VValverde Nazaid Rosa Fecha

No. De alumnos 7 alumnos y todos los alumnos de la | Grupo 1°, 2°, 3° grado
escuela.
Asignatura Educacion Fecha de inicio 1 de enero
socioemocional
Objetivos de la clase: Hacer conscientes a los alumnos del | fecha de cierre 31 de enero
cuidado de un ser vivo, con respeto, trabajar en equipo,
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integracion de los padres, hacerlos consientes que todo ser
Vivo merece respeto y cuidados.

Descripcion

Comentario

Inicio

El padre de familia que trajo el insecto palo a la
escuela, P: Maestra me gustaria traer un insecto
palo a la escuela, para que los nifios lo cuiden,
ya que estan todos con el tema del respeto. Se le
pidio que él se los presentara a los alumnos y les
explicara por qué lo traia a la escuela.

Cuando los alumnos tuvieron el primer contacto
con el insecto palo, fueron diferentes reacciones;
T: jQue chistoso!, A: jEsta muy feo!, D: jNo me
gustal, I: {No le digan asi, lo van a espantar!, M:
Me parece que es importante respetarlo a lo
mejor nos parece diferente porque no lo
conociamos, pero él lo siente si le decimos de
esa forma lo que sentimos. Cuando el padre de
familia, platico con ellos sobre la situacion del
insecto, comenzo a percibirse empatia A: jHay
pobrecito, nosotros te cuidamos! B: A mi me da
miedo, no quiero tocarlo, A: jEs muy tierno!, T:
i Tiene cara de moustrito, hermoso y bonito!, I:
iMe gusta mucho, lo quiero llevar a casaj, D:
iYo no lo quiero tocar, me da cosa!, D: jTenian
razén, es muy lindo observarlo parece una obra
de arte!, P: ;Maestra el insecto palo también no
lo vamos a llevar a casa, como la tortuga?, M: el
insecto palo estard un tiempo en la escuela en su
habitat para que podamos observarlo y cuidarlo,
pero no podrd ir a su casa como Luna (tortuga),
porque es mas delicado para estarlo
transportarlo, y también tenemos que estar
conscientes que solo estara un tiempo porque el
necesita tener su ambiente a donde le
corresponde, trataremos de buscar un lugar mas
seguro, donde no se lo comen los pajaritos,
aunque es parte natural de todos los animalitos,
tener depredadores. A: Maestra eso me da
tristeza, M: si a mi también, pero son ciclos de
la vida, I: si maestra, pero si podemos cuidarlo
un ratito, T: eso nos hace felices.

Todos en la escuela
estdbamos emocionados
y con asombro por
convivir y conocer con
esta clase de insecto, el
cual es muy raro ver, por
lo que es una gran
oportunidad para todos
de enriquecer nuestros
conocimientos y
aprendizajes, asi como
se vincula muy bien con
el tema de inclusion.
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Desarrollo

Los alumnos platicaron en casa, la llegada del
insecto palo a la escuela, y uno de los padres de
familia expreso: P: Maestra mi hijo me comento
que tienen un insecto palo y como en la plética
que tuvimos sobre la inclusién, me gustaria
aportar algunas cosas, como una pecera Yy
construir su casita al insecto, para que los nifios
continten aprendiendo a cuidar a los demas. Las
actividades fueron surgiendo de los intereses de
los alumnos, D: Podemos movernos como
insecto palo, parece una ramita. A: Si, yo
también quiero y te puedo ayudar a sostenerte
para que te muevas despacio.

B: Puedo dibujarlo, quiero hacerle sus antenitas,
E: Yo también.

Los alumnos también compartieron sus
conocimientos del insecto palo, de lo que
platicaron en casa, S: los insectos palo parecen
ramitas, me dijo mi papa que se llama camuflaje,
B: si, mi mama también me dijo de eso catufaje,
se ponen de otro color, A: eso es para que no se
los coman, I: asi se cuidan algunos animales,
para que no los lastimen o se los coman otros,
M: y de esa misma forma también nosotros
tenemos que cuidarnos. D: si, asi como nos
ayudamos hay que cuidarnos. Con todas las
actividades durante las cuatro semanas, los
alumnos se mostraron muy participativos,
trabajando en equipo, las actividades que lo
requerian como mantener humedo su habitat,
con mucho entusiasmo hicieron sus trabajos,
observando con agrado compafierismo para
apoyar si alguno lo necesitaba, D: Maestra no
puedo hacer mi insecto palo, M. inténtalo, yo sé
que tu puedes, A: si tl puedes yo tampoco podia
y lo intente y ya me salio, pero si no yo te ayudo
hacer su cabeza.
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Los papas también estuvieron muy atentos,
preguntando, P: D, esta muy emocionado por el
insecto palo, como esta, podemos conocerlo, M.
claro, gracias por involucrase, pueden pasar a
conocerlo y visitarlo cuando quieran. Las
situaciones didacticas del taller, fueron
realizadas con alegria por todos.

s Y s

B

Cierre

Los dibujos realizados decidieron ponerlos en la
pared donde se encuentra su habitat, las
actividades de limpieza y comida quedan
permanentes mientras se encuentre en la escuela
con nosotros, cada nifio trae de su casa una
ramita de su comida favorita, asi como la
actividad de imitarlo es una de sus actividades
favoritas, asi como sentarse a observarlo durante
largos periodos. Se mostraron colaboradores y
con propuestas para realizar esta situacion
didactica.

Reflexion final Ha sido muy grato observar cdmo esta situacion didactica surge por la
participacion de un padre de familia, y como los demas también se involucraron de alguna
forma, y en los alumnos se continua promoviendo el tema de inclusién, donde se pretende
generar, esta conciencia del cuidado por los otros, respeto por las diferencias, y esto se ha
podido observar con estas actividades, las cuales de igual manera estan fomentando el
trabajo en equipo y fortaleciendo la colaboracion de todos y que continlen proponiendo
sus ideas para nuestros talleres. El insecto Palo fue liberado por un grupo de papas con los
nifios que se pusieron de acuerdo en el “Parque de los coyotes” un lugar que también es

zoologico que esta cerca de la escuela.
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Fotografias de actividades realizadas en la escuela, basadas en la secuencia didactica.

Resultados de la aplicacion del proyecto “Mesa de la paz”

A continuacion, se presentan situaciones y resultados sobre la aplicacion del proyecto.

Nombre del docente Salazar Valverde Nazaid Rosa

Fecha

escuela.

No. De alumnos 7 alumnos y todos los alumnos de la

Grupo 1°,2°, 3° grado

Asignatura

socioemocional

Educacién Fecha de inicio 1 febrero

Objetivos de la clase: Que los alumnos aprendan a
expresar sus sentimientos, necesidades, asi como aprendan
a solicitar el respeto cuando es necesario y aprendan a
solucionar cualquier situacion de forma pacifica y

fecha de cierre 28 febrero

respetuosa.
Descripcion Comentario
Inicio Se presentd a los alumnos la mesa de la paz, se | ES un espacio que

mostrd la forma de utilizarla y en qué momentos
se debia acudir a ella, los nifios se mostraron
muy atentos a las indicaciones, realizando
algunas preguntas:

A: Maestra las emociones es cuando estamos
tristes, D: Y también contentos, I: O enojados,
A: Como cuando Tai, empujo a Dante.

Los nifios expresaron todas sus dudas.

permite que los alumnos
puedan dialogar de
forma respetuosa,
expresando sus
sentimientos, de la
misma forma pueden
acudir solos cuando se
sienten con la necesidad
de tranquilizarse, siendo
un espacio muy
enriquecedor para todos.
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Desarrollo

Esta actividad se queda permanente durante todo
el ciclo escolar, donde se podréan solucionar todo
tipo de conflictos entre los alumnos, siendo un
espacio de reflexion y conciliacion, asi como de
identificar sus emociones; T: Maestra necesito ir
a la mesa de la paz, estoy triste, mi mama me
regafio en la mafiana.

A: T, jdisculpame no queria lastimarte!

I: ¢ Necesitas ayuda?

D: No me gusta que me empujes.

B: No me gusta que tomes mis cosas, L:
Disculpame no lo vuelvo hacer.

A: Maestra, Vale y yo vamos a la mesa de la paz,
ya no quiere ser mi amiga.

M: Maestra, Dante me pego, D: Y0 no te pegue,
M: Que les parece si vamos a la mesa de la paz,
para que cada quien diga que es lo que le molesta
y lo solucionen. Con todos estos comentarios
que surgen todos los dias los alumnos han
podido dialogar y expresar sus sentimientos.

Cierre

Esta situacion queda permanente en el salon de
clases con un espacio listo para el momento que
los alumnos lo requieran, por lo que no hay un
cierre de la actividad, sera realizada durante todo
el ciclo escolar a cualquier hora que se requiera,
fomenta la interaccion, respeto, empatia,
intercambio de opiniones, importancia de
emociones, lo que fomenta la inclusion.
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Reflexion final

berrinches de todos, inclusive con mi esposo!

A los padres de familia también se les invit6 a poner la mesa de la paz en casa y una mama
comentd M: jQue linda actividad, nos ha sido de mucha utilidad en casa, hay menos

Fotografias de actividades realizadas en la escuela, basadas en la secuencia didactica.

Resultados de la aplicacién del proyecto “Lazos emocionales”

A continuacion, se presentan situaciones y resultados sobre la aplicacion del proyecto.

Nombre del docente Salazar Valverde Nazaid Rosa

Fecha Marzo

No. De alumnos 7 alumnos y todos los alumnos de la
escuela.

Grupo 1°, 2°, 3° grado

Asignatura Educacion
socioemocional

Fecha de inicio 1 marzo

Objetivos de la clase: Los alumnos sean capaces de
identificar a su familia, siendo capaces de expresarse con
seguridad, expresando e identificando emociones,

fecha de cierre 30 marzo

colaborando en las actividades de grupo.

Descripcion

Comentario

Inicio

Con la lectura del libro donde viene la leccion
de los integrantes de la familia y como se van
formando estos lazos emocionales que forman
parte de nuestra vida desde que nacemos, los
alumnos inmediatamente  comenzaron a
participar compartiendo sus propios lazos
emocionales:

D: Yo no tengo abuelito, A: Mi mamé se llama
Rosa, I: Mi tio estd enojado con mi mamay ya
no lo vemos. Al terminar la lectura del libro
proponia realizar una cadena que fuera teniendo
los dibujos de los integrantes de su familia,
haciéndolos como cuadros de fotos, todos muy
emocionados por la actividad.

V: Yo quiero dibujar a toda mi familia. E: Mi
perro también.

Todas las actividades
fueron muy emotivas y
de mucho aprendizaje.
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Desarrollo

En la actividad donde realizaron sus corazones
enrollados con estambre para regalarselos a un
compafiero, que cada nifio escogio, I: Eres mi
mejor amigo”, D: No me gusta cuando no me
respetas y me tocas mis trabajos”. Cada alumno
decidi6 a quien regalarle su corazén y le decian
porque lo escogian, A: Tai te doy mi corazon,
eres mi amiga, T: Gracias, también eres mi
amiga. D: Vale te doy mi corazon me gusta jugar
contigo. V: Te doy el mio también. I: Yo quiero
a Emi, porque casi no habla, pero dibuja muy
bonito.

En la actividad con los padres de familia se
solicito sélo fueran los papas, para que fuera un
tiempo que disfrutardn con sus hijos, donde
realizaron diferentes actividades como inventar
una historia juntos, bailaron todos juntos,
compartiendo con todos los alumnos y después
compartieron un desayuno juntos, P: Maestra,
que bonita actividad, gracias por hacerlas para
poder compartir con nuestros hijos y los demas
nifios, asi los conocemos a todos, D:Me gusta
mucho que mi papa viniera a jugar conmigo. P:
Con estas actividades no unimos mas a nuestros
hijos, gracias. D: Con estas actividades se
pretende que ustedes como padres vean la forma
de trabajar con sus hijos y vean como todos
podemos trabajar juntos.

En la actividad del rebozo con las mamaés fue
una experiencia muy bonita, tuvieron un
contacto con sus hijos de forma muy emotiva,
donde todos los sentimientos surgieron, M:
Gracias por tan bonito regalo, este acercamiento
con mi hijo, fue muy bonito. A: Me gusto que
mi mama me abrazara y me diera masajito, en la
casa no me lo da.
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Cierre Cada una de las actividades fueron muy
emotivas y dejaron un mensaje de acercarse mas
a sus hijos, aceptandolos tal y como son, asi
como a los demas integrantes de la comunidad,
donde pudieron observar como trabajan cada
uno de ellos y como se relacionan.

Reflexion final

Toda la comunidad se mostro colaboradora en las actividades, recibiéndose comentarios
de mucha emocidn y alegria por haber participado con sus hijos, siendo esto un camino
hacia una inclusion donde todos podemos reflexionar de cdmo podemos convivir en un
espacio con sus diferencias y sus ritmos.

Fotografias de actividades realizadas en la escuela, basadas en la secuencia didactica.
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Resultados de la aplicacion del proyecto “Trabajando con insectos”

A continuacion, se presentan situaciones y resultados sobre la aplicacion del proyecto.

Nombre del docente Salazar Valverde Nazaid Rosa

Fecha abril

escuela

No. De alumnos 7 alumnos y con todos los alumnos de la

Grupo 1°, 2°, 3° grado

Asignatura

socioemocional

Educacién Fecha de inicio 1 abril

a cabo.

Objetivos de la clase: Que los alumnos realicen las
actividades colaborando en equipo, aprendiendo a solicitar
de la ayuda cuando sea necesario. Que puedan realizar las
actividades, tomando sus propias decisiones para llevarlas

fecha de cierre 30 abril

Descripcion

Comentario

Inicio

Durante el inicio de este taller los alumnos
comentaban: A: Maestra a mi no me gustan
todos los insectos, por que unos pican y mi
mama dice que esos se matan, I: Pero no se
deben matar, solo no los toques, L: Mi papa me
dice lo mismo, no todos pican. M: Asi es nifios,
no todos los insectos son venenosos y mejor si
vemos alguno, mejor nos alejamos para no
lastimarlo y que el también no nos lastime, nos
respetamos los dos. N: jSi!, D: Mi papa aplasta
a las arafias, porque a mi mama no le gustan. Yo
les digo que no la maten, pero dice mi papa que
no les duele. A: No es cierto, es un ser vivo,
como nuestro insecto palo, tenemos que
cuidarlos.

Los alumnos fueron muy
participativos  durante
las actividades,
disfrutaron mucho cada
una de ellas.

Desarrollo

Se realizaron una serie de actividades
sensoriales donde los alumnos en equipos
trabajaron en diferentes texturas tocarlas y
buscar insectos de plastico, fue muy grato ver
como los mas grandes apoyaban a los mas
pequefios del salon para encontrar los insectos,
0 para superar el reto de tocarlos, (Te ayudo
Emi? Lo hacemos juntos, mira no se siente feo.
I: Laia técalo es de juguete no te va a picar.
Algunos se comian la gelatina, A: Sofi no te la
comas, todos estamos metiendo las manos,
escuchar este tipo de comentarios se puede
observar la conciencia que el grupo esta
adquiriendo por el cuidado de su persona y del
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préjimo. V: Mete la mano, se siente rico, no te
pasa nada. A: jQue padre actividad me estoy
divirtiendo mucho!

Unos a otros de los nifios se apoyaban para
lograr la actividad.

En el taller de limpiapipas fue un gran reto para
los alumnos al principio les cost6 trabajo
realizar sus insectos, pero una vez que
comenzaron a lograrlo se emocionaron mucho y
comenzaron apoyarse entre ellos, se repitio
durante varios dias por peticion de ellos. D:
Maestra ya lo logré, mira mi mariposa, V: Yo no
puedo, A: Si Vale, solo dale la vuelta, andale asi
asi ya se parecejii, (aplausos de algunos nifios).
D: Me gustd mucho podemos hacerlo otra vez,
me falto hacer un grillo, M: Claro que si, las
veces que ustedes quieran.

Durante la pelicula que se proyect6 la cual era
con iméagenes reales, los alumnos estuvieron
muy interactivos con la actividad, T: Si
Catarina, vuela, vuela!, A: No mejor que se
esconda, D: Aaaaa guacala se lo comid, I: Dante
ipues eso hacen las moscas jTodos los alumnos
participaron durante la peliculal

Para la realizacion de algunas de las actividades
los padres de familia solicitaron participar
aportando material para los alumnos, M:
Maestra podemos participar trayendo las
gelatinas para todos los nifios, queremos
compartir con todos., M: Nosotros queremos
traerles un pastel para celebrarlos (por el dia del
nifio), P: También porque  queremos
agradecerle, Emiliano viene muy contento a la
escuela, estamos muy contentos de ver a Emi
feliz, (Emiliano tiene autismo)
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en la pelicula.

Cierre El mes finalizo con la celebracion del dia del
nifio, donde los papas participaron donando
comida para los alumnos, estas participaciones
cada vez son mas constantes. De igual manera
algunos padres comentaron que con la actividad
de los insectos sus hijos los regafiaban para que
no mataran a los insectos en casa. M: Maestra
mi hijo me regafia ahora, mama ya no mates a
las arafas ellas se comen a los mosquitos, lo vi

Reflexion final

dentro de los talleres ha favorecido mucho este aspecto.

Cada vez se percibe un ambiente més respetuoso y de empatia, donde el trabajo en equipo

Fotografias de actividades realizadas en la escuela, basadas en la secuencia didactica.

Resultados de la aplicacion del proyecto “Porque somos diferentes”

A continuacion, se presentan situaciones y resultados sobre la aplicacion del proyecto.

Nombre del docente Salazar Valverde Nazaid Rosa

Fecha mayo

No. De alumnos 7 alumnos y los demés nifios de la escuela

Grupo 1°, 2°, 3° grado

Asignatura Educacién
socioemocional

Fecha de inicio 1 mayo

Objetivos de la clase: Que los nifios sepan expresar sus
gustos, lo que les desagrada, puedan jugar, participar con
sus demas compafieros, aprendan a relacionarse con
respeto.

fecha de cierre 30 mayo
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Descripcion

Comentario

Inicio

Para estas actividades ha sido un cumulo de
experiencias en los talleres durante estos meses,
donde no sélo se realizd con un grupo de la
escuela, sino con todos los demas grupos, los
docentes se han involucrado participando en las
actividades, M: Maestra nos invitas a participar
en los talleres, seria muy buena experiencia para
todos los nifios, trabajar juntos, M: Mis alumnos
han disfrutado mucho de todas las actividades y
yo también, todos hemos aprendido mucho. A:
Que padre ha sido trabajar con los pequefios, I.:
Me gusta ayudar a Sofia cuando no puede.

El ambiente generado de
inclusion en las
actividades fue muy
enriquecedor, todos se
apoyaban y respetaban
unos a otros.

Desarrollo

En la actividad donde los alumnos tenian que
reconocerse con solo el sentido del tacto se
escucharon algunos comentarios, L: Yo soy
diferente porque tengo el cabello largo y soy
nifio, pero a mi me gusta, L: Yo también lo tengo
largo, A: Si, pero tu eres nifia, |: Pero también
las nifias pueden tenerlo corto, mi mama asi lo
tiene.

En las actividades de pintura y movimiento fue
muy grato ver como todos los alumnos, se
ayudan y respetan en sus espacios, ritmos. D:
Ten cuidado, la vas a empujar, espera tu turno,
a: No me gusta, respétame, T: Lo siento, no te
vi. Comentarios como estos nos hacen
reflexionar que los objetivos propuestos, se
cumplan, hay mucho camino de trabajo, pero se
observan logros. Realizando la actividad de
la pizza, P: Maestra, le agradezco por esta
iniciativa, el participar con los nifios en estas
actividades, hacen ver de una forma diferente el
comportamiento de cada uno.
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Cierre Durante las actividades todos los alumnos,
identifican su nombre, algunos ya lo escriben sin
ayuda. Se observo participacion en todos los
talleres, los realizaron con mucho entusiasmo.
Todos los docentes y alumnos de la escuela se
integraron.

Reflexion final

Al preguntarle a los alumnos ¢Si no puedes, que podrias hacer?, la mayoria contesto: A:
Intentarlo muchas veces, D: Volver hacerlo, I: Pedir ayuda a mis compafieros, T: Pedir
ayuda, como yo le ayudo a Regis. Es grato observar los comentarios de los alumnos.
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Rubrica de evaluacion.

Esta rdbrica se utilizd por grupo.

Los indicadores se toman en cuenta con base a los

propositos del tema de este proyecto de intervencion, siendo lo que se propone lograr con

estas actividades. Cada planeacion tendra su rabrica de evaluacion.

de padres de
familia,
docentes, vy
comunidad.

1 Escuchan,
comprenden y
comparten
opiniones
criticas de los
temas.

2 Poseen las
capacidades y
destrezas para
proponer 'y
plantear
diferentes
soluciones a
los problemas.

3 Resuelven los
ejercicios
correctamente

4 Relacionan los
contenidos de
las
asignaturas
con los temas
del proyecto.

5 Relacionan y
aplican  los °°
conocimientos ~
a situaciones
de la vida
cotidiana.

6 Reflexionan
criticamente
sobre los
resultados
obtenidos.

7 Participacion
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8 Comparten
sus emociones,
intereses y
necesidades
de acuerdo al

tema

9 Seinvolucrael
tema de
inclusion

Fuente: rabricas de evaluacion de proyectos. Recuperado de es.slideshare.net.
Modificado por Salazar Valverde Nazaid Rosa.

Observaciones: Algunos nifios, con autismo, lograron realizar todas las actividades a su
ritmo y necesidades, trabajando con todos y recibiendo apoyo de sus comparieros y docentes.

6.2.1 jCuidado con la tortuga que la vas a lastimar! jUna sociedad inclusiva!

Con las estrategias didacticas que se han implementado en los talleres para abordar el tema
de inclusion que se esté trabajando, se rescata el subtitulo: jCuidado con la tortuga que la vas
a lastimar! Una sociedad inclusiva, esto surge del interés de los nifios y con situaciones que
se han suscitado en la escuela y que han favorecido para trabajar este tema, enfocadas en el
area socioemocional, las cuales de la misma forma han permitido que tanto docentes, como
directivos y padres de familia sean participes activos de estas actividades, observandose
gratamente resultados satisfactorios para cumplir el objetivo planteado que es: “Reflexionar
practicas inclusivas, innovando con materiales sensoriales, talleres, reforzando la parte
emocional”. Por ejemplo, con el taller de tortuga que tiene por nombre el “Cuidado de un ser
vivo” los nifios fueron generando una conciencia sobre su cuidado, proteccion y lo podemos
observar con comentarios como este; A: jCuidado con la tortuga, la vas a lastimar ;”, T: No,
si la estoy viendo, estoy jugando a un lado, pero si la veo.

Las situaciones de inclusion dentro del aula tienen que ver mucho con el entorno, con las
creencias y comportamientos que se van generando y con los cuales se va haciendo una
conciencia sobre el cuidado y respeto de todos los que participamos y convivimos todos los
dias, respetando nuestra individualidad, pero sobre todo respetando las diferencias. Es muy
satisfactorio como los nifios van creando una conciencia del apoyo entre ellos, pero sobre
todo respeto. La atmosfera que se ha ido observando entre los maestros, alumnos y padres de
familia es de compafierismo, de amistad, de apoyo, pero sobre todo de un respeto por las
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diferencias de cada uno, esto se esta logrando con la participaciéon de todos, haciendo que
cada uno de todos los actores expresen sus emociones y sus ideas dentro de los talleres.

Echeita, G. (2002), “él fendmeno de la exclusion social, sin ser nuevo, esta adoptando en las
ultimas décadas unas caracteristicas y dimensiones cada vez mas preocupantes no sélo en los
paises en desarrollo, sino en nuestras prosperas sociedades occidentales y es un proceso que
parece ir en aumento” (p.32). Cada una de las estrategias didacticas planteadas en este
proyecto de intervencion socioeducativa han sido pensadas en cambiar la forma de pensar y
actuar de la sociedad y en nuestra comunidad educativa, ya que, si generamos un cambio con
nosotros mismos, podemos compartirlo y motivar a demas personas a nuestro alrededor, y
esto con nuestras acciones se va generando.

Los alumnos han sido agentes muy activos en todas las situaciones didacticas, se han
involucrado de una forma dindmica, con entusiasmo, contagiando a padres de familia a
involucrase de la misma formay esto es algo que se pudo observar con claridad en los talleres
realizados, por ejemplo el taller que tiene por nombre “Insecto palo” surgid por la donacion
que hizo un papa del insecto al verlo en situacién de riesgo; P: “Maestra me gustaria traer un
insecto palo a la escuela, para que los nifios lo cuiden, ya que estan todos con el tema del
respeto para todos”, y también de la conciencia que se generé con las platicas de introduccion
a nuestro tema que nos compete, de la misma forma como lo expreso que al ver el entusiasmo
y cuidados por la tortuga sabia que este nuevo integrante de la comunidad les gustaria mucho
a los nifios, varios padres de familia se integraron donando elementos para la realizacién del
taller, solicitaron participar de algin modo, lo cual ha sido otro elementd que nos hace
reflexionar sobre que el propdsito de las situaciones didacticas se esta logrando.

Como lo menciona Echeita, G. (2002): “De ahi que, frente a los dramas de la exclusion
creciente y la guerra, se alcen voces reclamando la necesidad y la aspiracion de la inclusién
como valor emergente (y urgente), necesario para construir, en primer lugar, una cultura de
la paz que permita a la humanidad reencontrarse con sus valores esenciales” (p.33). Si todos
como sociedad dentro de nuestras comunidades escolares nos unimos para cambiar la
mentalidad y las practicas sobre la exclusion, trabajamos juntos para sembrar en los alumnos
esta semilla de una conciencia de tratarnos todos con empatia, respetando nuestras
diferencias, estaremos construyendo esta cultura de paz, la cual también se puede reforzar
con actividades dirigidas a este tema como nuestra “mesa de la paz” la cual ha sido una de
las estrategias didacticas que nos han dejado un gran aprendizaje y gran camino de reflexion
para todos los que hemos realizado este taller tan bonito, que nos hace pensar que por
supuesto se puede cambiar para vivir en un mundo mas humano.

Una parte fundamental para cumplir el objetivo de los talleres ha sido cuidar la parte
emocional de cada uno de los integrantes al llevar a cabo las situaciones didéacticas,
respetando sus sentimientos y acompafiarlos para superar cuando algo se les dificulta, por
ejemplo con la tortuga y el insecto, palo hubo algunos nifios y nifias que necesitaron de un
tiempo para tocarlos, otros decidieron no hacerlo y otros motivaban a los demas para superar
sus miedos asi como también se les respeto en todas sus decisiones, involucrandose todos de
alguna forma. Pero todo esto nos ha hecho ser muy conscientes de las necesidades y
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comportamientos diferentes de cada uno de nosotros acompafandonos en nuestros procesos
y decisiones.

Parte importante del este proyecto de intervencion es generar una conciencia no solo con los
alumnos, sino con la comunidad escolar en general, para de esta forma trascender a mas
personas y generar este cambio que nuestra sociedad est& pidiendo, un lugar donde todos
sean tratados con el mismo respeto, sean cuan sean sus necesidades y caracteristicas, un lugar
dentro de la escuela donde todos tengan las mismas oportunidades, sin importar su desarrollo,
sin que existan comparaciones, pero si empatia por nuestros pares y demas personas, como
lo menciona Skliar, C. (2017): “La acciéon educativa que propone apunta a generar un
encuentro en el aqui y el ahora de los participantes que reniega de la urgencia del curriculum
y la evaluacion del mérito” (p.65). Algo que me parece muy importante el mérito de cada
uno de nuestros alumnos, de sus logros y avances.

Con estas situaciones didacticas se pretende generar esta conciencia por el cuidado del otro,
donde las etiquetas no estan permitidas, evitando ambientes insensibles, donde se sefiale o se
aislé en el abandono por no buscar estrategias o alternativas para ofrecer a toda nuestra
poblacion, al contario se busca un espacio seguro, para cada uno de nuestros alumnos, un
lugar donde todos los dias quieran llegar a trabajar, a convivir, a ser felices, pero lo méas
importante un lugar donde sean respetados y se sientan amados.

6.2.2 “Me da miedo” Aprender a vivir con las diferencias.

Con esta frase se da apertura para trabajar con las preguntas de investigacion de este proyecto;
¢Como vivir la inclusién en el aula?, ;Cémo se puede trabajar y mejorar la inclusién en el
aula?, cuando los nifios expresan sus miedos con una actitud de rechazo, favorece poder
intervenir para acompafiarlos haciéndolos conscientes de darse la oportunidad de externar
sus miedos, inseguridades, sentimientos, etc., que les genere un sentimiento negativo, el cual
los hace alejarse 0 no intentar superar la situacién, y es aqui donde el papel del docente es
generar esta conciencia para ayudarlos a superar los obstaculos, pero sobre todo cuando se
muestra algun rechazo con algin compafiero o situacion, ya que es una forma de ir creando
una conciencia de aceptacion e integracion.

Con la actividad del cuidado de un ser vivo se presento esta situacion donde algunos nifios al
ver a la tortuga, externaron miedo o rechazo, por lo que se observo que era un buen tema para
favorecer este proyecto que pretende generar una conciencia en la inclusion, teniendo respeto
por todo ser vivo. Se comenzaron a escuchar expresiones como: D: (Qué es eso?, ;Me da
miedo?, y de esta forma pensar la manera de responder estas preguntas, mejorar y trabajar,
el respeto, la aceptacion, integracidn, empatia, etc., con la situacion didactica del insecto palo,
de igual manera hubo nifios que se tomaron su tiempo para poder acercarse y observarlo, al
principio se escucharon comentarios como: T: jQue chistosoj, A: jEsta muy feoj, D: jNo me
gustaj, sin embargo al avanzar en la realizacion del taller y de sus situaciones didacticas, pero
sobre todo la convivencia y la participacion de padres de familia, en la adaptacién de su
ecosistema y del docente en promover la participacién para involucrarse, dandose la
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oportunidad de conocerlo se fueron escuchando y observando cambios de conducta de los
nifios, siendo mas respetuosos en lo que decian, toméandole carifio al insecto palo como un
integrante méas de su espacio y comunidad, y se pudo escuchar con los comentarios después
de un tiempo: A: jEs muy tiernoj, j Tiene cara de mounstrito, hermoso y bonitoj, I: jMe gusta
muchoj jLo quiero llevar a casaj.

Como lo menciona Miguel Melero, por una sociedad mas culta, mas libre, mas solidaria, mas
justa, mas democratica...mas humana, que nos ayude a proyectar un mundo mejor. Pero lo
gue mas me hace pensar en la importancia de este trabajo de una sociedad mas inclusiva es
la pregunta que nos hace reflexionar ¢ Quién no desea un mundo mejor? (Melero ,2008) y sin
lugar a duda es algo que se pretende lograr con este proyecto y gratamente se esta observando
y cumpliendo el objetivo al ver los resultados, comportamiento y comentarios de los alumnos
en los talleres.

Por otra parte los padres de familia, involucrados también en las situaciones didacticas: P:
¢Maestra, el insecto palo también no lo podemos llevar a casa, este fin de semana?,
observandose gratamente la participacion de ellos, los cuales son parte fundamental para
ayudar en este proceso del tema de inclusién, el cual si se logra también un cambio desde
casa, seran bases alin mas soélidas para que los nifios y la sociedad realmente generen una
conciencia del respeto a la diversidad y las diferencias. De la misma forma el poder superar
miedos, que pueden obstaculizar aprendizajes y esto puede ocurrir desde los directivos de la
escuela: D: jYo no lo quiero tocarj, jMe da cosa jy aunque tal vez no logre acercarse, Si
lograr una conciencia de respeto, desde un comentario hasta una accion. Después de algunos
dias, de percibir el entusiasmo de los nifios, de las actividades que se hacian y del interés, se
escuchan comentarios como este: D: jTenian razon, es muy lindo observarlo, parece una obra
de artej, al ser el ejemplo para los nifios, estos comentarios dejan ver como si se pueden lograr
cambios importantes para vivir una inclusién en el aula.

Segiin Melero, (2008): “Por eso hablar de educacién inclusiva, desde la cultura escolar,
requiere estar dispuestos a cambiar nuestras practicas pedagdgicas para que cada vez sean
practicas menos segregadoras y mas humanizantes.” (p. 4)

Es importantes como docentes crear la conciencia y cambiar nuestra mentalidad, pensando
que todos nuestros alumnos deben trabajar y aprender de la misma forma, cada uno tiene sus
propias caracteristicas y necesidades, lo que hace que cada uno requiera diferentes cosas.
Cuando se realiza alguna situacion didactica o actividad debemos poner atencion en las
circunstancias para que cada alumno tenga las mismas posibilidades de todos, por supuesto
cada uno a su nivel, asi como también generar la conciencia del trabajo en equipo,
promoviendo el apoyo cuando sea necesario entre pares, favoreciendo muchos aspectos con
esta situacién, generamos empatia por nuestros compafieros, nos hacemos sensibles para
observar las diferencias y necesidades, asi como se refuerza seguridad, autoestima, pero sobre
todo una conciencia sobre inclusion y como mejorarla y trabajarla en nuestra aula y a su vez
trascender a nuestras vidas.

Con la situacion didactica de la mesa de la paz, se ha podido observar el trabajo realizado
para mejorar la inclusién dentro del aula, los nifios han aprendido a respetarse, pero sobre
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todo controlar sus emociones y saberlas expresar y eso lo escuchamos con los comentarios
de los nifios y padres de familia: A: jT, disctlpame no queria lastimartej, I: ¢{Necesitas
ayuda?, D: No me gusta que me empujes, a los padres de familia también se les invito a poner
la mesa de la paz en casa y una mama comento: M: jQue linda actividad, nos ha sido de
mucha utilidad en casa, hay menos berrinches y mas respeto de todos, inclusive con mi
esposo!.

Los temas de los talleres fueron seleccionados a partir de las necesidades de los nifios, por
situaciones que se presentaban en el aula, sin embargo se fueron acomodando para que
algunas de estas situaciones sean constantes durante todo el ciclo escolar, lo cual ayudara
para que el trabajo que se tiene como reto y compromiso de lograr un salén y porgque no un
mundo mas incluyente se vaya logrando pero sobre todo quedar ya como un aspecto que se
tiene que llevar a cabo todo el tiempo, acciones que queden ya implementadas en nuestro dia
a dia, logrando que todos seamos considerados personas unicas, con nuestras propias
caracteristicas que nos hacen valiosos e importantes.

Con este proyecto de intervencion se pretende lograr un cambio de actitud y conciencia, pero
sobre todo lograr que empecemos a vernos como iguales, tener claro que todos merecemos
ser amados de la misma forma y por lo cual merecemos tener las mismas oportunidades y ser
tratados por igual que todos en nuestro entorno.

6.2.3 “¢No la podemos llevar a casa?, quiero cuidarla” Una educacion para todos.

Con esta categoria se da respuesta al supuesto de accién, en el cual se expone que esta
propuesta de intervencion es para ayudar a mejorar esta situacion en donde los docentes
tengan las herramientas, la disposicion, pero sobre todo la capacidad de reflexionar e
investigar cuando algun caso lo requiera, evitando el rezago y abandono de los nifios que son
diferentes. Cuando se analiza esta categoria, con la pregunta que realiza el alumno, podemos
observar como se puede generar en los alumnos un sentimiento de empatia y cuidado por los
demas, por lo que son situaciones que se van generando dentro de las situaciones didacticas
gue podemos aprovechar para generar en los alumnos, padres de familia, docentes, una
conciencia por el respeto y cuidado por los demas.

En los talleres que se han realizado es muy grato observar como los padres de familia se han
integrado apoyando a sus hijos en las situaciones que se han propuesto en los talleres, como
en el taller que lleva por nombre insecto palo, un padre de familia se ofrecid a construir con
los alumnos el habitad para el insecto, el padre de familia se acerco a la escuela y comento:
P: “Maestra, mi hijo me comento que tienen un insecto palo y como en la platica que tuvimos
sobre la inclusion, me gustaria aportar algunas cosas, cComo una pecera y construir su casita
al insecto, para que los nifios contintien aprendiendo a cuidar de los demas”.

Con este proyecto de investigacion se pretende ver como durante mucho tiempo se ha
generado una conciencia que los nifios con alguna necesidad educativa tienen que estar en
centros especiales y es importante analizar nuestro comportamiento dentro del salén de
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clases, para cambiar esta mentalidad, donde nosotros somos el ejemplo para nuestros
alumnos, todos los que formamos parte de una plantilla escolar, debemos comenzar con
nosotros para transmitirlo a nuestra comunidad y realmente generar un cambio de mentalidad,
pero sobre todo actitud, comenzando por reconocer que todos merecemos estar en el mismo
lugar, teniendo en cuenta que cada uno somos diferentes y por consecuencia aprenderemos
diferente, pero con los estimulos, trato y atencion tenemos las mismas oportunidades.

Segun Arnaiz (2002):” Esta separacion entre educacion “normal” y “especial” ha perpetuado
la diferencia y ha promovido una vision tradicional y médica de la discapacidad centrada en
un enfoque individual de la persona y en su supuesta falta de adecuacién mental y fisica” (p.
15). De esta forma tan clara podemos todavia observar escuelas, que hacen estas diferencias,
por falta de conocimiento, pero sobre todo compromiso por aprender a trabajar con todos los
alumnos, a buscar opciones para apoyar su desarrollo, de buscar la forma en que todos
comencemos a tener una mentalidad de inclusion, donde el apoyo, aceptacidn y empatia son
béasicos, para fortalecer primero el aspecto emocional de cada uno de los alumnos, en una
ambiente donde se debe comenzar por ser tratados por igual y no excluidos y separados del
resto del grupo.

Con los talleres programados para este proyecto de intervencion se ha logrado involucrar a
los docentes de la escuela en las situaciones didacticas, asi como a los padres de familia, con
este propdésito que ninguno de los alumnos tenga algun rezago por falta de atencion en la
escuela o en sus casas con sus familias, se pretende un espacio donde se sientan aceptados,
respetados y con las mismas oportunidades de todos para participar en todas las situaciones
didacticas que han surgido de sus intereses y de las necesidades de ellos mismos, por ejemplo
en el taller que tiene por nombre: “trabajando con insectos”, A: jque padre actividad, me
estoy divirtiendo mucho! o comentarios como este; I: ¢Te ayudo Emi? lo hacemos juntos,
mira no se siente feo, Emiliano es un nifio con autismo y el trabajar con texturas se le dificulta
mucho, una de las actividades del taller era sacar de diferentes moldes Ilenos de material
sensorial insectos, y uno de sus compafieros se acercé para apoyarlo y que lograra superar el
momento y divertirse, esto nos hace ver como el supuesto de accion, en donde se evite el
rezago de los alumnos con alguna necesidad educativa, se esta cumpliendo, al estar
generando una conciencia del apoyo, cuidado, empatia por sus compafieros, al estar
realizando las situaciones didacticas.

Como plantea Pilar Arnaiz: El objetivo que coincide plenamente con el fin de la educacion
inclusiva, puesto que persigue que la diversidad existente entre los miembros de una clase
reciba una educacion acorde a sus caracteristicas, a la vez que incrementa las posibilidades
de aprendizaje para todos. (Arnaiz, 2002). La inclusion dentro de la educacién debemos de
reflexionar y tener claro que es una educacion para todos, donde se cubran las necesidades
de todos los alumnos, sean cual sean sus caracteristicas personales, emocionales,
psicolégicas, culturales, etc., asi como si son independientes o tienen alguna discapacidad
fisica. Se deben establecer las bases fuertes y sélidas para que la escuela pueda educar y
acompariar a todos los alumnos incorporando a nuestra vida un pensamiento de inclusion,
involucrando a toda la comunidad, como se esté realizando en los talleres.
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Para el taller con tema, trabajando insectos, también se observo la participacion activa de los
padres de familia, coincidio con el 30 de abril el dia del nifio, por lo que varios padres de
familia se acercaron para ofrecer llevar alimentos para los alumnos ese dia; M: Maestra
podemos participar trayendo unas gelatinas para nuestros nifios, queremos compartir con
todos. M: Nosotros queremos traer un pastel, para celebrarlos. Con estas participaciones y la
de los demés padres podemos darnos cuenta como se involucran en las actividades de la
escuela siendo algunas por iniciativa propia, lo que nos deja ver como los padres estan
comprometidos con la comunidad y los nifios, tratando a todos por igual.

Como lo menciona Arnaiz (2002): “El concepto de inclusion trata de abordar las diferentes
situaciones que llevan a la exclusion social y educativa de muchos alumnos™ (p.17). De esta
forma podemos tener claro, nuestra meta de este proyecto de intervencién, donde todos los
alumnos sean cual sean sus caracteristicas y necesidades, deben ser tratados por igual,
recibiendo el apoyo correspondiente, la aceptacion de todos los involucrados en el ambiente
escolar y con el propdsito de transcender a nuestra vida social, invitando y contagiando a
nuestros familiares, amigos, vecinos, etc. la importancia de la inclusion, de ser tratados todos
por igual, de no etiquetar y discriminar a nadie por una condicion, al contrario, ofrecer nuestra
ayuda si esta en nuestras manos, pero sobre todo, ser tratados como cualquier persona, todos
somos Unicos e importantes, con algo que aportar en esta vida.

Es importante tener en cuenta que todos los alumnos deben ser involucrados y participar en
todas las actividades por igual, y es grato escuchar comentarios de los padres de familia, que
nos hacen ver que estamos logrando nuestro propdsito, como el supuesto de accion del
proyecto de intervencion, P: Emiliano viene muy contento, todos los dias se levanta temprano
y dice escuela, escuela, estamos muy contentos de ver a Emi feliz. Emiliano es un nifio autista
y tener estos comentarios que los padres de familia nos hacen, nos hacen ver el compromiso
tan grande que tenemos y por el cual hay que seguir trabajando, para continuar haciendo a
todos los alumnos felices de llegar a un lugar donde se sientan amados, pero sobre todo
respetados y se sientan parte del todo escolar.

6.2.4 “Acuérdense que aqui vive y debemos cuidarla” Educacién de calidad para todos.

Este subtitulo al escucharlo me deja claro como el tener un compromiso y metas fijas se
pueden generar sentimientos de aceptacion, del cuidado por los otros; “Acuérdense que aqui
vive y debemos cuidarla”, lo cual da respuesta a lo que me sorprendié durante la aplicacion
de este proyecto, el poder ver como cuando se muestra una forma diferente en la que todos
pueden ser tratados con respeto, con una conciencia por hacerlo y los beneficios que esto
conlleva, los alumnos lo trasfieren a sus actividades diarias. En el taller que lleva por nombre
“Cuidado de un ser vivo" escuchar los comentarios como; A: jCuidado con la tortuga, la vas
a lastimar! o T: No, si la estoy viendo, estoy jugando a un lado, pero si la veo, los alumnos
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estan logrando desarrollar su capacidad del cuidado por los otros y convivir en armonia 'y en
paz, no s6lo con seres humanos sino también con la naturaleza.

En cuanto a estos comentarios donde los alumnos muestran la conciencia que estan
adquiriendo, también los padres de familia se estan involucrando, lo cual es muy positivo
para generar un cambio en nuestra comunidad escolar, pero con esta idea que trascienda a un
cambio de mentalidad en nuestra sociedad. Segun Arnaiz (2002): “La nocién de inclusion
comprende dos conceptos basicos: el de comunidad y el de participacion” (p. 17). Y esto es
lo que se esta buscando la conciencia de un cambio, con todos los actores presentes en este
proyecto de intervencion.

Algunos comentarios que los padres de familia realizaron y que nos dejan ver el compromiso
que tienen por el cuidado de otro ser vivo fueron: -M: Estamos listasjj, estoy muy nerviosa,
como le doy de comer, que tenemos que hacer para atenderla, sera un buen ejercicio para
observar si mi hija esta lista para tener mascota, cancele la clase de natacion para dedicarnos
a Luna (Nombre que le pusieron los nifios a la tortuga).

Otro de los nifios estaba muy triste porque queria llevarse a la tortuga y su mama le dijo que
no se podia. M: No me la puedo llevar esta semana, pero queria solicitarla para llevarnosla
en vacaciones, mi hijo me lo ha pedido mucho. Esta conciencia por complacer, cuidar a los
otros, es algo que se estd generando con la realizacion de todos los talleres, donde nos
sorprenden todas estas respuestas, buscando el bienestar de los demas. Se pretende que lo
que estan adquiriendo sean situaciones didacticas que no solo se trabajen momentaneamente
sino se queden establecidas durante todo el ciclo escolar, por ejemplo la tortuga ya es parte
de nuestra comunidad, y realmente hay un compromiso de toda la comunidad por tenerla
protegida, la mesa de la paz quedo como un area donde en cualquier momento del dia se
pueda asistir a ella, para solucionar algin conflicto o simplemente porque se necesite trabajar
con nuestras emociones, por ejemplo con el comentario que hizo una alumna; T: Maestra
necesito ir a la mesa de la paz, estoy triste, mi maméa me regafio en la mafiana.

“El concepto de calidad no es univoco, sino que, por el contrario, existen diferentes visiones
y enfoques, dependiendo de distintos factores tales como las funciones que se asignen a la
educacion en un momento y contexto determinado, las concepciones sobre el aprendizaje y

la ensefianza, o las exigencias de la sociedad, por nombrar algunos de ellos” (Blanco, 2005,
13).

Por desgracia todavia hay muchas escuelas, lugares, personas en el mundo que no han hecho
esta conciencia contra la exclusién, donde se mejore la calidad de una educacién, fomentando
la equidad, donde todos sean tratados con los mismos derechos, obligaciones y respetando
las diferencias de cada uno. Por eso si podemos aportar un cambio en nuestra comunidad
escolar, esperando que continue trascendiendo sera de mucho compromiso continuar
trabando y buscando alternativas, soluciones, cambios de conducta, implementando talleres,
todo lo que sea posible para lograr un mundo lleno de respeto y aceptacion.

Lograr una educacién de calidad, con una sentido amplio de una inclusion en todos los
sentidos, son aspectos que cada vez se escuchan mas a nivel mundial, donde se pretende que
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todos los alumnos puedan concluir sus procesos de aprendizajes y sus etapas de forma
satisfactoria, donde sea un proceso que disfruten y se sientan aceptados, respetados en cada
uno de los lugares educativos por los que pasen, esto es lo que de la misma forma se esta
buscando en estos talleres que todos se sientan parte del proyecto, para asi poder tener mayor
aportacion para generar un gran cambio, lo cual con comentarios como este por parte de los
directivos, nos genera emocion; P:” Maestra, le agradezco por esta iniciativa, el participar
con los nifios en estas actividades, hacen ver de una forma diferente el comportamiento de
cada uno”. Nos encontrdbamos en la actividad realizando una pizza, donde la directora se
ofrecio para llevarla a cabo.

Comenta Melero (2008): Las iniciativas internacionales de las Naciones Unidas y de la
UNESCO han apostado, decididamente, hacia la necesidad de que todos los nifios y todas las
nifias tienen derecho de ser educados todos juntos independientemente de la etnia, del género,
del handicap, de la religion o de la procedencia. (p. 4). Definitivamente debe ser un trabajo
en conjunto, trabajar por mejorar la inclusion de todos sin importar sus necesidades y
caracteristicas, ofreciéndoles una educacién de calidad, donde todos aprendemos unos de los
otros.

La inclusidn es todo un proceso donde debemos aprender a vivir con las diferencias de las
personas, donde debe existir la participacion de todos y esto se puede conseguir con el trabajo
en equipo, el cual en la realizacion de estos talleres se estd promoviendo con cada una de las
situaciones didacticas planteadas, por ejemplo en el taller que tiene por nombre; “Lazos
emocionales”, en la situacion didactica de los amigos con comentarios como; I: “Eres mi
mejor amigo”, D: “Me gusta jugar contigo y ayudarte”, observamos como se van creando
estos lazos donde existe una aceptacion y sorprende ver como los alumnos son totalmente
transparentes para decir lo que sienten incluso lo que no les agrada, como lo menciono; A:
“No me gusta cuando no me respetas y me tocas mis trabajos”, comentarios como este
también establecen limites para la convivencia que favorece este camino del respeto por los
demas.

Por eso es importante como docentes cambiar nuestras practicas educativas, adaptandolas a
cada uno de nuestros alumnos, haciendo practicas humanizantes y no excluyentes, donde
exista respeto, participacion y convivencia, adaptando el curriculo a las necesidades de todos
los que trabajamos juntos, sin que sea sélo el docente quien tenga la Unica palabra, donde se
tomen en cuenta los criterios de todos, respetando los procesos cognitivos y culturales.

6.3 “MIRADAS Y SONRISAS CON LUZ, LIBERTAD Y COLABORACION EN UN
MUNDO INCLUSIVO”

Comenzar por este camino de la docencia un gran reto, descubrir que no todo era fécil,
descubrir los retos a los que me enfrentaba con una gran responsabilidad a mi cargo, personas
que seran la luz del futuro, donde aprenderan a ser libres, pero responsables, en un mundo
gue aun no esta del todo preparado para trabajar en armonia, colaboracion, pero sobre todo
mirando al otro, como un legitimo otro. Con esas etiquetas que nublan la sonrisa y obscurecen
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las miradas, donde la alegria se ve nublada, por la falta de empatia y compromiso de todos
los que nos rodean, un mundo lleno de etiquetas que aplasta cualquier autoestima.

Durante este camino recorrido, miras a nifios tristes, por sentirse observados y no contar con
el apoyo sus padres o maestros, quienes los limitan o excluyen por ser diferentes, no
confiando en sus capacidades y s6lo resaltando sus limitaciones, nifios con grandes etiquetas
que en lugar de ayudarlos los hacen sentirse tristes, sin confiar en ellos mismos y esto es un
gran problema, cuando uno mismo no cree en lo que puede lograr. Vivir esto en este camino
de la docencia me hizo reflexionar y me mantenia inquieta y preocupada por como poder
ayudar a cada uno de los alumnos que me hacian el honor de estar conmigo y a su vez como
poder cambiar la mentalidad de todos los actores involucrados en la vida de cada uno de
ellos.

Siempre me comprometi y he tenido la conviccion que todos tenemos que ser tratados por
igual, sin hacer diferencia por ninguna circunstancia, sin embargo esto no siempre es
suficiente ya que son muchos los involucrados en este proceso, somos muchos los que
generamos esta red que va formando la personalidad de cada uno de los alumnos, todos
somos esa luz que los alumbra y los guia en su camino, claro, no siempre todos les dan esa
luz célida y acogedora, a veces es segadora y no los permite avanzar, generando sombras en
su camino y en ocasiones con tristeza lo digo, obscuridad y tristeza.

Por eso cuando se dio esta gran oportunidad de construir este proyecto de intervencién yo
tenia un gran tema para trabajarlo, era la excusa perfecta para continuar con lo que me habia
planteado cambiar, con apoyo de muchas personas involucradas en el proceso, por lo que al
construir los objetivos los tenia muy claros, el reto era convencer y buscar las estrategias para
motivar y generar el cambio con toda la comunidad escolar.

Comencé logrando involucrar a directivos, maestros y padres de familia en el proyecto, ya
que ellos eran parte fundamental del proceso puesto que el trabajo realizado en el salén de
clases es importante tenga una continuidad en todas las demas areas para ir generando esta
conciencia colectiva del cambio, encendiendo muchas luces que alumbren el camino de todos
los nifios. Al principio era para un grupo de preescolar ya que era en el que me encontraba
trabajando en ese momento, pero con gran alegria y satisfaccion logré integrar a toda la
comunidad, ya que, al comenzar la realizacion de los talleres, eran de gran aceptacion por los
nifios de mi grupo y a los demas grupos de la escuela les llamaban la atencién, incluso a las
maestras y directora, conjuntamente. Por lo que propusieron realizar con nosotras las
situaciones didacticas, creandose una gran colaboracion de todos, incluso papas que
proponian ayudar y participar.

El aspecto socioemocional el cual es el pilar fundamental, donde todos trabajamos en
conjunto, respetandonos unos a otros, siendo tolerantes con las distintas personalidades y
capacidades, creando un mundo inclusivo, donde todos seamos importantes, participando en
una total libertad de expresarnos sin miedo a ser criticados o sefialados, sino todo lo contario
lograr esa seguridad de ser uno mismo, disfrutando cada momento, y esto se fue logrando,
una atmosfera llena de respeto, de ayuda y paciencia por los diferentes ritmos y
comportamientos.
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Sin lugar a duda uno de los mayores compromisos es cambiar la mentalidad de los adultos,
los docentes, padres de familia, quienes etiquetamos y menospreciamos lo que los nifios son
capaces de hacer, creemos que algunas condiciones fisicas se pueden contagiar, cegados por
la ignorancia, por falta de informacion, de acompafiamiento, sin embargo con gran alegria
comparto el gran cambio que se puede generar cuando se les involucra y acompaiia en este
proceso de un cambio hacia un mundo sin exclusiones, donde se respete y comprenda las
diferencias que cada uno tenemos, lograndose con sensibilizacién al tema, con informacion
y con resultados que se van obteniendo al realizar los talleres, el escuchar a los nifios,
entusiasmados y colaborando unos con otros, disfrutando de cada una de las actividades,
lograndose esas sonrisas de satisfaccion que alumbran cualquier lugar.

El que los docentes y directivos de la escuela se integraran a las dindmicas fue un gran logro,
ya que el cambio se ha ido generando en toda la comunidad escolar, donde se pudo observar
como no importa la edad, ni la condicion, ni las caracteristicas de cada nifio eran un
impedimento para participar y realizar los talleres al ritmo de cada uno, lograndose un
compafierismo donde predominada la colaboracion, la empatia, pero sobre todo paciencia 'y
respeto por todos, siendo tolerantes con los compafieros que requerian de un poco mas de
apoyo o tiempo para avanzar, esto sin lugar a duda, lo comparo como un sol, que alumbra
todo a la vista, cada rayo de luz, es un nifio que va sobresaliendo por todos lados para brillar
a su propio ritmo, espacio, y tiempo.

Una de las luces que mas se tenian que trabajar para que enciendan todos los dias, en cada
farolito del salon, es la de los docentes y padres de familia, los cuales son los que les dan esa
chispita a los nifios que los alumbra o también los apaga, cuando no se les atiende, no se les
acomparia o se les abandona por pensar que ya no prenderan, es decir en lugar de creer en
ellos y apoyarlos, buscar alternativas para que aprendan, y participen, se les deja en un rincén
abandonados y ocupados. Por eso en este proyecto de intervencion, siempre buscando hacer
conciencia sobre la gran importancia de creer y pensar en que todos podemos lograr lo
mismo, claro cada uno con sus tiempos y procesos, pero al final todos llegaremos, y eso es
una de las cosas que se pudieron generar, grandes cambios durante este tiempo, integrandose
todos los alumnos, creandose una conciencia de aceptacion.

Dentro de nuestra comunidad habia dos alumnos con autismo los cuales quiero platicar la
gran experiencia que todos vivimos con ellos, ya que al principio les costaba relacionarse con
todos por las misma caracteristicas de su condicion, sin embargo con la realizacion de los
talleres y la sensibilizacidn constante que se hizo con todos en la escuela, fueron integrandose
a su ritmo, participando en conjunto con todos, eran apoyados cuando lo necesitaban por su
compafieros y cuando tenian algin momento de crisis, porque eso es lo que pasaba tenian
episodios en los que les costaba controlarse y gritaban, todos fueron comprendiendo que era
parte de su personalidad y les daban su espacio, para que pudieran calmarse, sin embargo
también puedo decir con gran alegria que estos momentos disminuyeron considerablemente
al acompafarlos, conocerlos y buscando estrategias para apoyarlos, todo eso fue un gran
logro que se tuvo en este proyecto.
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Darle la importancia al aspecto socioemocional fue uno de los pilares mas importantes de
este proyecto, ya que cuando los alumnos son aceptados, valorados, pero sobre todo se cree
en ellos y esto lo sienten, son nifios que su luz interior se enciende y se fortalecen sintiéndose
seguros, queridos, aceptados, con una autoestima alta, generando fortaleza en su ser para
poder superar los retos que se les presentan, no solo en la escuela sino en su vida. El propésito
fue tratar a los alumnos todo el tiempo como personas capaces de enfrentar los retos,
independientemente de la personalidad de cada nifio, la mentalidad de los docentes fue
confiar en las capacidades de cada uno de los nifios, buscando alternativas cuando era
necesario, con padres de familia y en algunos casos algun especialista, generando toda una
red de apoyo y colaboracién, en un mundo que cada vez es mas apatico e indiferente al
respeto por las diferencias, pero puedo decir que por supuesto se puede generar un cambio
en la mentalidad de nifios, padres de familia y docentes, donde se vaya creando cada vez un
mundo mejor.

Con los talleres y las situaciones didacticas, vi caritas que se encendian al sentirse capaces
de enfrentar los retos, al ver valorado su esfuerzo, al ser aceptados y acompafados,
desarrollando su propia confianza, donde lograron controlar y regular su autocontrol de sus
emociones, generandose seguridad y una autoestima alta, brillando cada vez més en un
ambiente preparado para ellos, que cubre sus necesidades, favoreciendo sus independenciay
seguridad, donde todo esto fue generando aprendizajes de forma indirecta pero a su vez muy
directa en todas las demas areas.

Uno de los mayores retos que enfrentamos fue la pandemia, un acontecimiento que cambio
la vida de muchas personas, de nosotros mismos, donde ya nada volvio a ser como antes, sin
embargo siempre hay esa luz de esperanza que nos motiva y nos mueve para continuar
avanzando, evolucionando sobre todo por este gran motor que son los nifios, quienes
necesitan estabilidad en un mundo que nos desafia constantemente, por eso bajo todos los
protocolos necesarios y por peticion de los padres de familia se continuaron con las
actividades escolares, ya que los nifios comenzaban a sentirse frustrados y asustados por no
tener su espacio seguro dentro de la escuela, lo que nos hizo seguir con este gran compromiso
de continuar con nuestra labor docente de forma presencial, por lo que los talleres pudieron
realizarse, dando esperanza a un mundo de cambio y conocimiento.

Otro aspecto que fue fundamental para aportar estabilidad y armonia a los nifios dentro de
los talleres y la rutina escolar, son los ambientes preparados en la escuela, donde prevalece
el orden, la limpieza, generando en los nifios se sientan a gusto en su espacio, ya que cuando
existe un orden externo de forma directa estamos fomentando nuestro propio orden, y esto
genera nifios con mas autocontrol y estabilidad emocional. El estar todos juntos trabajando
en la escuela fomento y favorecio un trabajo colaborativo muy agradable para todos los
alumnos y profesores, donde todos fuimos formando en conjunto el aprendizaje y la escuela
se convierte en un mundo para todos donde se sienten aceptados y parte importante de él.

Hablar de inclusion un tema que genera muchas sombras en muchos espacios, sombras que
limitan, etiquetan, pueden hacer inferior a cualquier persona. Inclusion, la luz, esperanza, que
se espera se comprenda al escuchar esta palabra, sin embargo no todo el mundo se
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compromete y la lleva a cabo, aun existen muchas limitaciones a nivel personal de cada
persona que no quiere realmente involucrase en este camino, comprender que aunque exista
alguna sombra que tape la luz de algun nifio, con apoyo de los demas, esa obscuridad puede
desaparecer o por lo menos no bloquearle el camino, comenzando por creer en cada alumno,
en cada ser humano, en que es capaz.

En este trabajo de intervencion se generd una conciencia sobre el tema de inclusion, con
alumnos, padres de familia en su entorno familiar, docentes y directivos, con apoyo de los
talleres basados en el area socioemocional, donde se logro establecer una conciencia sobre
esta necesidad de incluir a todos los nifios en el aprendizaje e invitarlos a participar. Se logro
que los demas docentes de la escuela se comprometieran a observar las necesidades de sus
alumnos, promoviendo la aceptacion en ellos, teniendo una educacion integral, donde los
alumnos se perciben felices y esto genera adquieran aprendizajes significativos en todas las
areas del desarrollo.

Los talleres surgieron de los intereses de los alumnos, los cuales desde que inicio el proyecto
tuvimos la gran fortuna que llegara nuestra hermosa Luna a la escuela, la tortuga que fue
donada, que pareciera que alguien sabia que se iniciaria el proyecto y la hubiera mandado,
para alumbrarnos, ya que no hubo mejor tema para comenzar, un ser vivo abandonado,
lastimado, asustado por el maltrato de otros, donde por supuesto los nifios se sintieron al verla
totalmente atraidos para conocerla, lo que sirvié para dar inicio a nuestro primer tema,
“Cuidado de un ser vivo” y de aqui en adelante todos los temas fueron surgiendo de las
necesidades e intereses de los alumnos, la escuela comenzo a brillar cada vez mas y mas.

El trabajar en equipo pilar fundamental de esta propuesta, ya que al tener que convivir unos
con otros, fomentamos, la empatia, la paciencia, tolerancia por el ritmo de los demas, siendo
este aspecto algo que en ocasiones no resulta tan facil, al principio algunos nifios se rehusaban
a compartir, no sabian negociar, 0 querian solucionar a otro compafiero, pero estos son
pequefios obstaculos que se enfrentaron y se fueron superando, ya que esto es uno de los
pilares fundamentales para nuestra vida, el trabajo en equipo, vivimos en una sociedad, el
hombre es un ser social, con una constante interaccion con todo lo que nos rodea, por lo que
esta interaccion fue fomentada dentro de los talleres y de todas las actividades, generando
este mundo que es nuestra escuela, trabajara en equipo, para llevarlo a nuestras vidas diarias,
donde todos necesitamos a los demas para vivir, las relaciones humanas donde se comparten
emociones y se fomenta la individualidad e identidad de cada ser.

Seres Unicos e irrepetibles, asi somos todos, trabajamos en equipo pero sabemos asumir que
somos independientes, eso de igual manera es sumamente importante que lo comprendan ya
que es la base para que se acepte cada ser humano, con sus propias caracteristicas y virtudes
o diferencias que nos hacen importantes, que todos somos y tenemos una luz que puede
alumbrar cualquier camino o vereda que se quiera recorrer, esto siempre se fomento en este
proyecto de intervencion, lograr que cada uno de los alumnos, se reconozca y se sienta
importante, la mayoria de los nifios que participaron en este proyecto puedo decir que son
felices, por supuesto algunos hay que continuar trabajando y acompafiandolos en su camino,
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pero son guiados con mucho amor, pero sobre todo con fe en ellos, esa fe que les dice tu
puedes, eres capaz, te reconozco y acepto.

Los temas de los talleres, aunque surgieron de los intereses de los alumnos, fueron planeados
para que se adaptaran al tema que nos compete, siendo una herramienta muy importante para
este proyecto y para cumplir el objetivo propuesto. Dentro de los talleres se favorecié mucho
la inclusién en los nifios, al participar todos juntos, y saber respetar espacios, tiempos y
diferentes ritmos, asi como también se les inculcé a los nifios la importancia del
compafierismo, del trabajo en equipo, siendo muy grato ver la participacion de todos los
involucrados, ver como los padres y madres disfrutaban de las actividades que realizaron con
ellos, donde se daban cuenta de lo capaces que eran sus hijos para realizar todas las
dindmicas, siendo estos grandes momentos de ensefianza para todos, donde los nifios a pesar
de estar con sus padres, se sentian independientes al realizar las actividades dentro de los
talleres, grandes momentos de colaboracion encendieron las luces de la escuela.

El escribir estas Gltimas lineas no puedo dejar de sentir mis lagrimas rodando por mis
mejillas, de verdad y con el corazon en la mano, es mucha emocion recordar todo lo logrado
en este proyecto, todo el esfuerzo realizado por generar esta conciencia en la comunidad
escolar, pero sobre todo el recordar las caritas de los nifios en varias ocasiones cuando su
sentimiento era de alegria por darse cuenta de sus logros, ver como entre todos se pueden
generar cosas increibles, pero recordar esas miradas de los nifios con un resplandor que
alumbra todo el lugar cuando ellos se dan cuenta que han superado algln reto, simplemente
verlos felices e intentando hacer las cosas por estar en un lugar que los acepta tal y como son,
que los motiva y acompafia, para superar los obstaculos, y que si no lo logran también se les
acomparia para volver a intentarlo.

Nunca olvidaré esas miradas llenas de luz, sonrisas que iluminan todo el ambiente y se
expresan a veces sin una palabra, por esto seguiré esforzandome para poner un granito de
arena en este mundo tan grande y excluyente, pero que sé que puede seguir creciendo,
valorando al otro y hacerse mas grande, logrando tener un mundo inclusivo, un lugar donde
se respeten las diferencias de los deméas y cada dia seamos mas empéticos hacia las
diferencias de cada una de las personas que nos rodean, porque la diferencia y la diversidad
es lo valioso en este planeta.

Tabla. “Evaluacion general del proyecto de Intervencion socioeducativa”

Aspecto Recuperacion | Evaluacion Evidencia Observaciones

Objetivo Reflexionar El objetivo | Estos son | En la mayoria

general practicas establecido en | algunos de las
inclusivas; este proyecto de | enunciados de | actividades
Innovando con | intervencion  se | frases que | siempre se
materiales logré surgieron generaron
sensoriales, satisfactoriamente | durante los | ambientes
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talleres,
reforzando la
parte
socioemocional.

al observar el
compromiso  por
padres de familia
en la realizacion
de algunos
talleres, asi como
ver el resultado de
los alumnos, al

participar con
entusiasmo,
desarrollando las
situaciones
didacticas con
respeto hacia sus
compaferos,

comparierismo en
el trabajo en
equipo, pero
sobre todo el
apoyo entre ellos.
Logré el objetivo
realizando
practicas
inclusivas, donde
se respetd todo el
tiempo el aspecto
emocional de
cada uno de los
alumnos, asi
como sus
caracteristicas y
necesidades  de
cada uno de ellos,
generando todo el
tiempo favorecer
los procesos de
ensefianza y
aprendizaje  en
esta area de saber
compartir, tener
empatia 'y una
conciencia de
colaboracion
entre todos,
siempre buscando
materiales y
estrategias

talleres y que
nos dejan ver
como se logré
el objetivo:
-M: y de esa
misma forma
también
nosotros
tenemos
cuidarnos.
-, P: D, esta
muy
emocionado
por el insecto
palo, como
esta, podemos
conocerlo, M.
claro, gracias
por
involucrase,
pueden pasar a
conocerlo y
visitarlo
cuando
quieran.

- P: Maestra
me  gustaria
traer un
insecto palo a
la escuela,
para que los
nifos lo
cuiden, ya que
estan  todos
con el tema del
respeto.

que

- M: No me la
puedo llevar
esta semana,
pero  queria
solicitarla para
llevarnosla en
vacaciones, mi
hijo me lo ha
pedido mucho.

donde
predominara el
respeto por
todos los
integrantes.
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atractivas con
materiales
sensoriales  para
ellos.

I: Gracias
mamaiijii
Luna se va
conmigo
mucho
tiempojij
(gritaba  muy
emocionado).
- A: Cuidado
con la tortuga,
la vas a
lastimar j

T: No, si la
estoy viendo,
estoy jugando
a un lado, pero
si la veo.

- I:
Acuérdense
que aqui vive
y debemos
cuidarla.

Resultados de
los objetivos
especificos

1.- Generando
nifos
independientes
Yy Seguros.

2.- Lo que de
forma indirecta
genera
aprendizajes en

todas las demas
areas del
desarrollo.

3.- Nifios que se
sientan
aceptados y con
la capacidad de
enfrentar los
retos que se le
presentan.

1.- Durante el
proceso de la
realizacion de
cada uno de los
talleres, siempre
se promovio el
que los alumnos

realizaran el
esfuerzo por
solucionar sus
tareas 0

actividades, por
supuesto siempre
con la guia del
docente o padre
de familia al nivel
del nifio.
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2.- Encadauno de
los talleres, las
situaciones

didacticas

planteadas,

aunque el
proposito directo
fue favorecer la
inclusion, de la
misma forma se
favorecieron otras
areas del
desarrollo, como
el area social al
convivir entre
pares con normas
y limites, el

lenguaje al
utilizarlo todo el
tiempo, etc.

3.- Siempre en
todas las
situaciones
didacticas se
promovio el
trabajo
colaborativo
donde los

alumnos  tenian
que convivir la
mayor parte del
tiempo, asi como
el docente
siempre  estuvo
alerta que
existiera respeto
hacia las
diferencias,
haciéndolos
consientes todo el
tiempo.

Competencias
docentes

Para mi
proyecto de
intervencion
socioeducativa
la competencia
que abordare es

Las competencias
que me
propusieron para
lograr este
proyecto de
intervencion,
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del autor
Philippe
Perrenoud; 5
Trabajar en
equipo. Esta
competencia
participativa
permite
aumentar la
productividad,
la innovacién y
la satisfaccion
en el trabajo,
precisa de la
colaboracion y
cooperacion de
varios
miembros,
estimulando de
este modo la
participaciéon y
la
comunicacion
entre ellos y
generando una
mejora 'y un
incremento de
la calidad. Este
sistema tiene en
cuenta al
individuo, al
equipoyala
organizacion.
Se da lugar a
aspectos
cognitivos,
afectivos y de
comportamiento
que se dan en
un a partir de la
actuacion
reciproca de
cada uno de sus
miembros
dentro de un
entorno y un
tiempo, y se

fueron puestas en
practica al
involucrar a los
padres de familia
en la mayoria de
las  situaciones
didacticas, asi
como a los
docentes que
trabajan en la
escuela 'y en
ocasiones
directivos, fue un
proyecto donde se
involucrd a todos
estos actores,
buscando siempre
la innovacion e
investigacion de
los talleres
presentados.
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adaptan a las
demandas
circunstanciales
mas relevantes.
Requiere la
movilizacion de
recursos
propios y
externos, de
ciertos
conocimientos,
habilidades y
aptitudes, que
permiten a un
individuo
adaptarse y
alcanzar junto a
otros en una
situacion y en
un contexto
determinado un
cometido.

Esta
competencia
gue  recupero
también la
menciona
Coronado en su
competencia:

SABER SER
tiene que ver
con las

capacidades de
innovar,
investigar,
reflexionar, etc.
Tiene que ver
con la ética
profesional, la
satisfaccion con
el rol.
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Aprendizajes
esperados

-Propone
acuerdos para la
convivencia, el
juego o el
trabajo, explica
su utilidad vy
actlia con apego
aellos.

- Colabora en
actividades de
grupo y
escolares,

propone ideas y
considera las de
los demas
cuando

participa en
actividades en
equipo 'y en

grupo.
-Habla sus
conductas y las
de sus
compafieros,

explica las

consecuencias
de sus actos y
reflexiona ante
situaciones de
desacuerdo.

Es muy grato
comentar como de
los 7 alumnos, 6
se observo
lograron los
aprendizajes
esperados, y uno
logro algunos
aspectos ya que es
un  nifio  con
autismo y
requiere de un
ritmo  diferente
para ir
adquiriendo  los
aprendizajes sin
embargo se
observé un gran
avance.

Un logro
inesperado

Realmente algo
gue no esperaba
y que se fue
logrando con la
realizaciéon  de
los talleres, fue
que el nifio con
la condicion de
autismo
comenzd a
comunicarse
con el adulto y
con sus
compafieros, Yy
esto es un
aspecto que en

Esto se logré por
la labor  del
docente, al
solicitar a todos
en la escuela que
se tratara al
alumno de la
misma forma que
a todos,
solicitandole

comunicarse Yy
expresar lo que
deseaba 0
necesitaba, nunca
se le trato como a
un nifio diferente.
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nifios con esta
condicion  es
dificil de lograr.
Otro logro que
me parece muy
importante  es
que en la
mayoria de las
actividades los
grupos de toda
la escuela se
integraron en las
actividades,
logrando de esta
forma compartir
el proyecto de
intervencion
con toda la
escuela, algo
que me parece
inesperado pero
muy importante.
Lo que falto Sin lugar aduda | EI propdsito de
tiempo para | este proyecto es
continuar generar una
realizando mas | conciencia
actividades, sin | inclusiva para
embargo, esto | todo el tiempo, no
es algo que por | solo durante una
supuesto se | temporada, por lo

continuara gue es un trabajo

trabajando por | constante y de una

siempre. busqueda
constante de

estrategias.

“DESDE EL INICIO HASTA EL FINAL, ANALIZANDO Y EVALUANDO”.

Recuerdo como se me encogia el corazon cada que llegaba a la escuela un nifio triste, hurafio,
sin ganas de hablar, totalmente etiquetado por sus caracteristicas y comportamiento, en
ocasiones los padres eran quienes ponian estas etiquetas, otras la escuela anterior, pero sin
lugar a duda el entorno de donde venian algunos alumnos era excluyente, sin una falta de
atencion y respeto , este era un aspecto que me hacia mucho ruido porque aunque nunca me
dio miedo trabajar con todos los nifios en mi grupo, por supuesto es un tema que genera
mucho ruido a padres, familiares, incluso algunos docentes, cuando escuchas comentarios
como: jdeberian llevarselo a otra escuelal.
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Cuando inicie mi formacién en la UPN de estudiar la carrera de Licenciatura en Educacion
Preescolar, era un tema que siempre me habia generado preocupacion y siendo honesta aun
no sabia como manejarlo, pero cuando me fue solicitado construir un problema de
investigacion, por supuesto y sin dudarlo ya tenia yo algo sumamente importante, que
coincidia con el Nuevo Modelo Educativo, la inclusion, como trabajarla y mejorarla dentro
del aula, por lo que analizando todo lo aprendido, la forma en la que se va uno involucrando
en la investigacion, el reto de generar e ir creando estrategias, por supuesto no ha sido fécil,
sin embargo si muy satisfactorio lo que se va aprendiendo, pero sobre todo creciendo como
personas, junto con nuestros alumnos, padres de familia, compafieros docentes, se fue
haciendo toda una comunidad.

Sintiéendome muy orgullosa por lo observado en los resultados obtenidos que se fueron
generando durante el proceso, pero para mi lo mas importante fue ser responsable de
comenzar a generar esta conciencia, sobre el respeto a todos los seres humanos con los que
convivimos y comparto también la satisfaccién, que da una mirada dedicada de un nifio
excepcional que presenta autismo, regalarme una sonrisa enorme por lograr un reto, o la nifia
que no hablaba, escucharla reir y platicar con sus compafieros, o al nifio que me pegaba y
faltaba al respeto, saber decir por favor y gracias, esto generado por sentirse respetados,
aceptados, pero sobre todo en un ambiente donde no fueron etiquetados.

Algo que me hace mucho ruido es escuchar comentarios como; jtodo mundo escoge el tema
de la inclusionj, con un tono un poco de desaprobacion, como si fuera algo por moda y en mi
humilde opinién me parece que deberia ser todo lo contrario: jqué bueno que cada vez mas
personas trabajan el tema de inclusionj, ya que si contamos con alumnos que se sientan
aceptados, respetados, seguros, seran alumnos que tendran disposicion para realizar cualquier
actividad o reto que se le presente, pero por supuesto por estas razones escogi este proyecto
de investigacion, sintiéndome satisfecha y contenta por realizarlo y con un gran compromiso
por seguir en este camino.

Este proyecto se ha ido construyendo con muchas expectativas, por supuesto algunos miedos,
emociones encontradas al ir observando como cada vez se iba fortaleciendo, con ideas que
surgen en el camino, noches de desvelo por entregar avances, muchos tiempos en las que las
palabras no brotan con facilidad, pero al llegar a este punto es increible la sensacion y
emocidn, por comenzar a ver los resultados del esfuerzo, de un suefio, pero sobre todo de los
resultados obtenidos con la comunidad escolar.

Los proyectos que se fueron proponiendo fueron surgiendo de las necesidades y los intereses
de los alumnos, asi como algunos lo fue con participacion de padres de familia 0 compafieros
docentes que expresaron sus necesidades, aportando ideas o involucrandose en la realizacion
de los talleres. Esto sin lugar a dudas fue una de las cosas en este proyecto que mas me
sorprenden, emocionan y siento satisfaccion, el lograr tener el interés, participacion de padres
y docentes de la escuela, involucrandose en los talleres, donde el ver la trascendencia que se
logré fue muy importante.

Dentro de las planeaciones los aprendizajes esperados que se propusieron fue muy grato ver
como se lograron en su mayoria, por supuesto siempre queda algo que hay que seguir
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fortaleciendo, con algunos alumnos dependiendo sus necesidades y caracteristicas pero por
supuesto observando muchos logros, sobre todo en la parte emocional en la que estd basado
este proyecto, ya que cuando los nifios trabajaron en pares, en equipos, esto fortalecié muchos
los aprendizajes y sobre todo su autoestima, nifios mas seguros, felices y siendo capaces de
observar sus propios avances, siendo esto también un logro muy importante para todos. La
alegria que me da el que los mismos alumnos solicitaran y aportaran sus ideas, fue mostrando
una seguridad generada, asi como ver como ellos mismos se motivaban entre si, en un
ambiente de colaboracion.

Una de las situaciones que también me generan mucha satisfaccion es ver como se logré que
todos comprendieran que cada uno tenemos caracteristicas diferentes y que no todos
aprendemos de la misma forma, asi como hay comportamientos que pueden desequilibrar al
grupo, lo que por supuesto ocurrio al principio cuando algunos alumnos con alguna situacién
de desarrollo se les dificultaba comunicarse con los demas, por ejemplo con gritos o que hay
momentos que tenian que gritar o ignoraban porque es parte de su condicion, se fueron
reduciendo al ser tratados de la misma forma que a los demas, por supuesto con un respeto a
sus necesidades, pero con motivacion para involucrarlos, siendo un reto muy grande como
docente ir descubriendo estas estrategias, métodos, para que todos participaran, disfrutaran y
se fueran logrando los aprendizajes esperados establecidos.

Me queda muy claro que este es un trabajo en el que todos los dias se deben buscar opciones
para lograr que los nifios aprendan, pero sobre todo lograr que se sientan aceptados y parte
del grupo, donde me queda un aprendizaje muy grande que esto es un constante compromiso
por buscar alternativas para cada alumno dentro de una misma actividad, donde se deben
diversificar las estrategias y recursos y sin dejar de lado la importancia tan grande de crear
una consciencia comunitaria, esta importancia de generar una conciencia con los padres de
familia que son los pilares fundamentales de cada uno de los alumnos, donde el ejemplo que
reciben es fundamental para que el trabajo que se realiza en la escuela tenga una continuidad
y se fortalezca esta consciencia de una inclusién no sélo en la escuela sino en la vida.

Comparto la experiencia que me llend de mucha emocion, cuando se realizo la ceremonia de
clausura de los alumnos, comenzando por los agradecimientos y reconocimientos de los
padres al reconocer todos los avances que observaron en sus hijos y esas palabras que me
decian;” mi hijo viene muy contento a la escuela y nosotros también encontramos un lugar
donde hemos aprendido mucho, también los padres encontramos un espacio donde nos
sentimos valorados y aceptados ya que todas las sugerencias y recomendaciones que se nos
han dado siempre han sido de la mejor forma, claras y respetuosas”. Pero lo que me genera
un nudo en la garganta es cuando el nifio excepcional con autismo, me dedicé una mirada
cuando yo le dirigia unas palabras agradeciéndole por permitirle trabajar y acompafarlo
durante este ciclo escolar, asi como una sonrisa y un suspiro que nunca olvidaré y que me
deja lleno el corazén por lo que pude generar en €l y por supuesto en todos mis alumnos.

Este camino de la docencia es un camino dificil, pero cuando se hace con el corazon y con
los conocimientos, habilidades, estrategias y recursos adecuados, con una busqueda
constante de superacion para aprender sobre lo que desconocemos y un compromiso por
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seguir aprendiendo todos los dias, comparto que en lo personal, no lo vez como trabajo, sino
como algo que me llena'y me hace seguir exigiéndome cada vez mas, siendo mejor cada dia.

Por supuesto este tema que escogi de mi proyecto de intervencion socioeducativa me ha
dejado muchos aprendizajes, muchas ganas por continuar compartiendo y buscando nuevas
estrategias con los padres y comparieras, tratando de compartir este entusiasmo por luchar,
por ser mejores personas dispuestas a enfrentar los retos que se nos presenten y sobre todo
tratar a todos por igual, quitando esta parte tan triste de aislar algun nifio por creer que no
podra 0 no comprendera, tener esta pasion y compromiso por aprender, por supuesto junto
con nuestros alumnos y comunidad escolar, ya que es 1o que nos hace crecer como personas
y seres vivos, dejando nifios con una mentalidad de empatia por el préjimo, de respeto, de
aceptacion, de ayuda, ya que son las personas que seran en un futuro los que guien a los
demas.

De la misma forma debemos siempre tener la humildad por reconocer que algo no sabemos
coémo resolver, sin embargo lo importante es no quedarse en ese punto, es buscar las
alternativas, investigar y porque no, apoyarnos de otras fuentes, personas, para buscar la
solucidn, lo importante para mi es siempre buscar la forma de encontrar la manera para
ayudar a los demas, en este caso que nos compete a los nifios que me dan el honor de trabajar
con ellos y compartir una etapa muy importante de su vida.

CONCLUSIONES.

Después de las dudas por decidirme a que dedicarme en la vida, encontré una de las mejores
cosas que me hacen feliz, trabajar como docente, donde todos los dias me pruebo como ser
humano, ocupando todos los sentimientos y sensaciones en un solo dia, aprendiendo cosas
nuevas a cada segundo, probando mis propios limites muchas veces, los cuales a veces se
tiene éxito y en ocasiones no. Pero lo que si tengo muy claro, es que desde que comencé por
este camino y me di cuenta de la exclusion que existe en nuestro pais y en el mundo, me
dolid, siendo algo que me habia movido por un tiempo, haciendo lo que estuviera en mis
manos pero que no era suficiente, faltaba algo que me respaldara, por eso comencé la
Licenciatura en Educacion Preescolar y este hermoso proyecto de Intervencion
Socioeducativa.

Este proyecto comenzo en una etapa muy dificil a nivel mundial, una pandemia, la cual al
principio se trabajé a distancia, buscando las estrategias para lograr los objetivos. Pero ya en
la etapa de los talleres se realizaron de forma presencial por la misma inquietud y peticion de
los padres de familia, que sus hijos fueran a la escuela con las medidas necesarias, fue asi
como se dio inicio a este proyecto.

Para disminuir las practicas excluyentes dentro del aula y de toda la escuela, asi como
favorecer el entorno escolar; en donde todos los docentes se integraron a los talleres
propuestos en este proyecto y en los padres poder generar una conciencia del respeto por las
diferencias de los demas, asi como un ambiente donde se le dé importancia al estado
emocional de cada integrante de la comunidad.
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Comprometer a los docentes de la escuela y directora a ser personas mas sensibles y con
disposicion para buscar las estrategias y alternativas con cada uno de los alumnos, siempre
estando dispuestos a la reflexion, capacitacion y aprendizaje. Generar una libertad de
pensamiento y aceptacion de todos los alumnos y de nosotros mismos. Tener claro el
compromiso de formar seres humanos comprometidos con el reconocimiento del otro y con
sus caracteristicas de cada uno.

Trabajar y mejorar la inclusién en los nifios, con la observacion de sus necesidades,
respetando sus ritmos, sensibilizando a todos los actores que participan en su desarrollo,
hacerlos conscientes que cada persona tiene un ritmo diferente, y que hay que buscar
estrategias para acompariarlo en su desarrollo, siendo pacientes, respetuosos, empaticos, con
sus diferencias.

Vivir una inclusion en el aula sin exclusiones de ningun tipo, fomentar el respeto, aceptacion,
la escucha, el trabajo entre pares, donde todos son tratados de la misma forma, dando el
espacio a los diferentes ritmos de cada uno, donde se valoran las diferencias y no se etiquete
a nadie por ser excepcional, apoyando las diferencias de todos los miembros de la comunidad
escolar.

En los docentes es fundamental establecer criterios, conocer sus suefios, valores, trabajar con
una serie de competencias, saberes, habilidades, destrezas, actitudes y valores para la toma
de decisiones, dentro del ambiente escolar y en su vida cotidiana. Estas competencias se
articularon en la accién del proyecto, teniéndolas muy claras para trabajar nuestro dia a dia,
con las situaciones gue se van presentando.

También los docentes de la escuela mejoraron en cuanto a tener las herramientas, la
disposicion, pero lo mas importante la capacidad de reflexionar e investigar cuando algun
caso lo requiera, evitando la exclusion, discriminacion y abandono de los nifios. Con la
firmeza de tratar a los nifios como personas capaces de enfrentar los retos que se les
presentan, con una mentalidad de los docentes y padres de familia en confiar en los nifios
todo el tiempo.

Lograr los propdsitos establecidos desarrollando la confianza en cada uno de los alumnos,
aprendieron a controlar y regular sus propios procesos de autocontrol identificando sus
emociones y regulandolas con el apoyo de compafieros y docentes, todos son aceptados y
respetados dentro del ambiente generando seguridad y una autoestima alta, en un ambiente
seguro, que favorece la independencia.

El disefiar el arbol del problema, fue importante para orientar la accion educativa logrando
cada uno de los objetivos, alcanzando los resultados esperados, donde sin lugar a duda nos
fue llevando a una reflexidn de nuestra préctica docente, construyendo practicas inclusivas
en el aula y alejando la exclusion en el ambiente escolar.

Realizar el proceso del proyecto de intervencion socioeducativa con la metodologia de
investigacion-accion, donde se investiga, el, como y para qué, explorando nuestro caso
educativo con la intencion de transformarlo y asi, modificar a nuestra practica. Ademas, se
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generd investigacion colaborativa, investigacion participativa, investigacion critica, etc.,
modificando la practica docente y las creencias de la comunidad escolar respecto de la
diferencia y diversidad.

Se logro construir una comunidad comprometida en formar alumnos desde una perspectiva
donde la mision principal es lograr un desarrollo integral y por ende sin précticas de
exclusion, donde todos adquirieron valores, conocimientos, habilidades y actitudes,
aprendidos con amor y respeto, en un ambiente preparado para ofrecerles todos los recursos
y estrategias para el logro de los propdsitos establecidos.

Con este trabajo de intervencion generar una conciencia de inclusion, en el entorno familiar
y escolar, realizdndose talleres enfocados en el &rea socioemocional, integrando a todos los
nifios en el aprendizaje y las actividades, siendo muy satisfactorio ver a toda la comunidad
colaborando en el proyecto, con todos los actores comprometidos a observar y respetar las
necesidades de cada uno de los participantes, impulsando aprendizajes significativos en cada
uno de los sujetos.

Se observaron grandes ventajas del trabajo en equipo donde se fomentaron y desarrollaron el
asertividad, empatia, planificacion, los mismos nifios establecieron sus propias metas,
resolvieron problemas, resolvieron problemas en la cotidianidad dentro de los talleres,
desarrollaron habilidades en grupo e individuales, donde todo esto favorecié para lograr una
comunidad en donde se aprecie la diversidad y se viva la inclusion.

Dentro de los talleres lograr que los alumnos hicieran conciencia sobre los temas que se
tocaron, en los cuales descubrieron, aprendieron, donde los invito a buscar soluciones para
el bien comun de todos, llevandonos a un proceso de ensefianza, donde aportaron sus puntos
de vista, compartiendo sus experiencias de vida, involucrandose en todas las actividades
planeadas con mucho entusiasmo.

Todos los seres humanos necesitamos sentirnos aceptados y valorados por todas las personas
con las que convivimos, por lo que en este proyecto uno de los fundamentos es el area
socioemocional, la cual fue trabajada todos los dias y en todo momento, logrando grandes
cambios en los alumnos al sentirse integrados, pero sobre todo respetados, teniendo esto
grandes cambios en su autoestima de forma positiva, logrando nifios seguros y felices.

La inclusion se logra fomentando précticas en el area socioemocional para evitar la exclusion
de todos los integrantes de una sociedad, y esto se logré integrandose todos, sin etiquetas, sin
criticas, fortaleciendo la confianza en cada uno de los actores, haciéndolos sentir importantes
y parte importante del grupo, siempre resaltando sus habilidades sin sefialar sus diferencias
e integrando a todos dentro de las actividades.

Movilizar todas las cualidades de cada uno de los alumnos, también se propiciaron ambientes
de aprendizaje entre pares, obteniéndose participacion de los alumnos sin importar sus
caracteristicas y desarrollo, generamos entre todos los integrantes de la escuela una
comunidad de aprendizaje, con un ambiente de respeto y apoyo mutuo. Una integracion en
todos los sentidos, donde cada alumno tuviera las mismas oportunidades.
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Respetar el proceso y ritmo de cada uno de los nifios preescolares, observar las caracteristicas
de cada uno de ellos, sus necesidades de acuerdo a su etapa de desarrollo en la que se
encontraban, esto nos favorecid para observar si algin nifio requiere atencién diferente, de la
misma forma nos hace estar atentos si los logros que estan adquiriendo coinciden con la
etapa.

Nuestro curriculo actual: EIl programa de Aprendizajes Clave, pieza fundamental en este
proyecto de intervencion, tomando muy en consideracion los aprendizajes fueran
significativos, asi como todos los alumnos se integraron en una educacion de equidad e
incluyente. Con un enfoque humanista, donde los alumnos participaron de forma activa en
su aprendizaje.

Con la flexibilidad y gradualidad del programa su tubo la libertad de trabajar el curriculo con
base a las necesidades e intereses de los alumnos, ampliando sus oportunidades en el area de
desarrollo socioemocional, tomando en cuenta el contexto de la escuela, con la misma
libertad que nos ofrece el programa se tenia la claridad que no todos los alumnos debian
adquirir los aprendizajes al mismo tiempo.

Educacién socioemocional en preescolar propiciar que los alumnos aprendan a regular sus
emociones ante las distintas circunstancias de la vida, donde se relacionaron de manera sana
y conforme fueron adquiriendo seguridad, independiente. De la misma forma se trabajaron
las demas areas del programa de manera transversal, ya que uno de los puntos importantes
de este proyecto, es fortalecer una educacion integral.

Soluciones de la vida con problemas reales, se utilizé el método de proyectos, llevandose una
estrategia de aprendizaje que involucra a los alumnos y demas participantes, solucionando el
problema, dandole un significado dentro de la escuela, teniendo como propdsito este método
para resolver los proyectos que generan un cambio social relacionado con la inclusion, dentro
del aula y sociedad.

Solicitar a los directivos un espacio para presentar el proyecto, el cual fue desde el principio
muy bien aceptado, tanto que la directora de la escuela estuvo participando en la mayoria de
los talleres realizados, con esta conciencia en la que todos tenemos los mismos derechos y
oportunidades, todos diferentes, con nuestros propios ritmos y necesidades que nos
caracterizan.

Los padres de familia fueron integrados en el proyecto, involucrandolos para compartir sus
experiencias, participaron en algunas de las actividades, compartieron sus experiencias,
comprendieron que son las figuras méas importantes para sus hijos, quienes son el ejemplo,
por lo que se fue haciendo el cambio de mentalidad sobre el respeto hacia las diferencias, que
fue repercutiendo en la familia.

Para esta propuesta de intervencion, realizar talleres en que los alumnos tuvieron
oportunidades de aprendizaje, donde docentes, padres de familia, alumnos, fuimos
participantes activos, con propuestas de los alumnos de acuerdo a sus intereses, donde
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indagaron, cuestionaron y se generaron actividades de aprendizajes. Todo enfocado al tema
de inclusion que es el que nos compete.

Los talleres son una de las herramientas principales que tienen una estructura donde se
generan aprendizajes, se implicaron a todos los participantes, por medio de las actividades
surgidas, donde se hizo conciencia de los temas, los cuales se trabajaron para descubrir,
aprendieron, se encontraron soluciones y se gener0 el propdsito que se buscaba hacer
conciencia sobre el tema de inclusion, evitando la exclusion.

Generar un espacio donde se desarroll6 un proceso de aprendizaje colectivo, fomentando la
discusion y la reflexion de los temas asignados, se tuvieron experiencias grupales, a partir de
las experiencias individuales. Cada participante desarrollo su autoestima, compartiendo
momentos donde se conocieron unos a otros, socializando y respetando sus emociones.
Aprendieron a trabajar en equipo.

Por medio de planeaciones que tienen una secuencia didactica con enfoque integral se
generaron actividades que le permitieron a los alumnos auto conocerse y valorarse, con el
propdsito de valorar el mundo que les rodea, identificando cuando se equivocan, que sean
capaces de trabajar en equipo y ocupen lo aprendido durante toda su vida, dandole
seguimiento al tema de inclusion.

Los objetivos planteados dentro de este proyecto se lograron en el transcurso de los talleres,
siempre quedando con el compromiso de continuar favoreciendo este aspecto de una
inclusion, haciendo un cambio de mentalidad en toda la comunidad escolar, para que esto
trascienda a la vida social de cada una de las familias y en el mundo, teniendo asi un gran
suefio de generar una gran conciencia colectiva y poder ver cada vez menos nifios, tristes,
abandonados, con baja autoestima, cambiarlo por caritas felices y satisfechas por sus logros,
pero sobre todo seguros en el lugar donde se encuentren y que propicien en sus entornos
précticas menos excluyentes.
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ANEXOS.

SABANA PARA IDENTIFICAR LAS CATEGORIAS EMPIRICAS

DATO SUBRAYADO | CATEGORIAS | CATEGO | ELEMEN | INTEGRA
EMPIRICO EMPIRICAS RIA TO DEL | CION

TEORICA | CONTEX

TO

“Cuidado Se alcanzo el | A: jCuidado con | Gerardo La tortuga | “jCuidado
de un ser | proposito y el | la tortuga, la vas | Echeita: que  fue | con la
vivo” objetivo de la | a lastimar j “La donada a | tortuga la
Objetivos investigacion. | T: No, si laestoy | escuela un | la escuela | vas a
de la clase: viendo,  estoy | baluarte ha lastimar ;”
Hacer Pregunta: jugando a un | fundament | fortalecido | Una
consientesa | (Como vivir | lado, pero si la | al para el | las sociedad
los alumnos | la inclusion en | veo. logro  de | experienci | inclusiva.
del cuidado | el aula? | I Acuérdense | una as del
de un ser ¢Como se | que aqui vive vy | sociedad cuidado de | “Me da
Vivo, con puede debemos mas un ser | miedo”
respeto, trabajar y | cuidarla. inclusiva” | Vivo, Aprender a
trabajar en | mejorar la generando | vivir con
equipo, inclusion en el | Cuando los | Melero, en los | las
integracion | aula? nifos Miguel.: alumnos, | diferencias
de los observaron a la | La sentimient | .
padres, tortuga en el | educacion | 0s de | “No la
hacerlos patio de la|inclusiva | responsabi | podemos
consientes escuela el dia | es un | lidad y | llevar a
que todo ser que llego, fue de | proceso cuidados. | casa quiero
vivo merece | Lo que me |gran emocion, | para cuidarla”
respeto y sorprende o | asombro, para | aprender a Una
cuidados. Ilama mi | algunos miedos, | vivir con educacion
Cuando los | atencion. incluso rechazo, | las para todos.
nifios por lo que en ese | diferencias
observaron momento se | de las “Acuérden
a la tortuga observo que era | personas. se que aqui
en el patio un buen tema vive y
de laescuela para realizar un | Arnaiz, debemos
el dia que proyecto, Pilar: La cuidarla”
Ilego, fue de favoreciendo el | filosofia Educacion
gran tema de la|de la de calidad
emocion, inclusion donde | inclusion para todos.
asombro, los alumnos, | defiende
para sean conscientes | una
algunos del cuidado vy | educacion
miedos, respeto  hacia | eficaz para
incluso cualquier ser | todos.
rechazo, por Vivo.
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lo que en
ese
momento se
observo que
era un buen
tema para
realizar un
proyecto,
favoreciend
0 el tema de
la inclusién
donde los
alumnos,
sean
conscientes
del cuidado
y  respeto
hacia
cualquier
Ser Vivo.
D: ¢Qué es
es0?

T: Una
tortuga, no
tortugotaij
D: Me da
miedo

A: No te
hace nada,
yo  quiero
tocarlajj
Prof:
Tenemos
que
observarla e
investigar si
es  seguro
tocarla.

I: No pasa
nada, yo
tenia
tortugas.
Los nifios
comenzaron
asentarse en
el piso
formando

Los nifos
comenzaron a
sentarse en el
piso  formando
un circulo con
sus piernas
abiertas,
encerrando a la
tortuga dentro
del mismo, esto
fue otro
momento  muy
emocionante
para ellos, ya
que  pensamos
que la tortuga se
quedaria quieta
al no poder pasar
y tener a todos
los alumnos
frente a ella, sin
embargo, esto
fue wuna gran
sorpresa  para
todos, la tortuga
camino pasando

Blanco
Maria
Rosa:

derecho a

la

El

educacion

como
derecho
basico
humano.

un
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un circulo
con sus
piernas
abiertas,
encerrando
a la tortuga
dentro  del
mismo, esto
fue otro
momento
muy
emocionant
e para ellos,
ya que
pensamos
que la
tortuga se
quedaria
quieta al no
poder pasar
y tener a
todos  los
alumnos
frente a ella,
sin
embargo,
esto fue una
gran
sorpresa
para todos,
la tortuga
camino
pasando por
encima de
las piernas
de todos los
nifios,
buscaba el
contacto.
Generando
esto el inicio
de nuestro
proyecto.
Se
realizaron
las
actividades

por encima de
las piernas de
todos los nifios,
buscaba el
contacto.
Generando esto
el inicio de
nuestro
proyecto.
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Nota: Esté tabla llega hasta la pagina 174.
Dibujos de las propuestas de los alumnos para las secuencias didacticas.

Situacion didactica 1. “Cuidado de un ser vivo”

Situacion didactica 3. “Mesa de la paz”
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Situacion didactica 4. “Lazos emocionales”

Situacion didactica 6. “Porque somos diferentes”
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