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INTRODUCCION

Uno de los propositos principales de la educacion publica en México es garantizar
una educaciéon de calidad a los alumnos, es por ello que, se pretende que los
contenidos estructurados dentro del plan de estudios de educacion basica sean
Utiles en el desarrollo de competencias y habilidades que ayuden al alumno a

desenvolverse en diferentes ambitos de su vida.

Sin embargo, muchas veces estos los contenidos de dicha educacion se centran
mas en desarrollar una competitividad académica y laboral entre pares, por lo que,

ocasiona que haya constante presién social y estrés en los estudiantes.

Asimismo, estos factores originan una carga emocional negativa, la cual se ve
reflejada a través de conductas donde se presenta la ansiedad, irritabilidad, tristeza,
trastorno del suefio, etc., que son obstaculos al momento en el que estan

aprendiendo los estudiantes dentro de la escuela.

Ante tal panorama, el alumno al enfrentarse a este tipo de situaciones, no le permite
potenciar su creatividad y atencién en las actividades que realiza, ademas, es
importante comprender que no solo afecta su vida académica, sino también su vida

personal y salud fisica.

Por lo tanto, es importante reconocer que las emociones influyen de una manera
significativa en los aprendizajes diarios del ser humano, de modo que, se debe
intervenir en cambiar estos factores y crear estrategias que puedan generar
ambientes positivos dentro del aula, generando una significatividad y comprension

por los contenidos que se llevan a cabo.

Para la creacion de dichas estrategias, es necesario dirigir al docente hacia el
descubrimiento de nuevas disciplinas que estén disefiadas con el propoésito de una

innovacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje.



Es por lo anterior, que, para el desarrollo de esta investigacion, se plante6 el
siguiente objetivo: “Identificar los factores que se plantean en el marco de la
neuroeducacion que puedan potenciar el ambiente dentro del aula escolar y que a

su vez propicien aprendizajes significativos en alumnos de tercer grado de primaria”.

Complementar la practica docente con los planteamientos de la neuroeducacion,
brinda la posibilidad de ampliar la informacién al profesor sobre el funcionamiento
del cerebro y su impacto en el aprendizaje, trayendo consigo, estrategias que se

centren en la memoria, la emocion, y la atencién de los alumnos.

Estos factores son la clave para potenciar los ambientes de aprendizaje de manera
favorable, y, por ende, que los alumnos tengan deseo y curiosidad por aprender

algo nuevo.

De esta manera, lo que se pretende con la neuroeducacién, es que los
conocimientos que el alumno adquiere dentro del aula escolar, tengan sentido y
significado, logrando asi, el desarrollo de un sujeto autbnomo, conocedor de si
mismo y su entorno; consciente de sus emociones y fomentando un respeto y
asertividad en expresarlas; ser un constructor de un pensamiento critico que lo lleve
a tomar sus propias decisiones, siendo capaz de afrontar las problematicas que la
sociedad le demanda, es decir, una persona competente y no competitiva.

Es por ello que, para cumplir con el objetivo general de la investigacion, se elaboro
un trabajo de investigacién que consiste en cinco capitulos. En los primeros tres
capitulos se estructura el marco tedrico, en el capitulo cuarto se muestra la
investigacion de campo con sus respectivos resultados, en el quinto capitulo se
desarrolla la propuesta de una estrategia de intervencion pedagogica, y, por ultimo,

se presentan las conclusiones generales del trabajo de investigacion y anexos.

El primer capitulo lleva por nombre “La Orientacion Educativa”, el cual, tiene

como propésito brindar una perspectiva amplia sobre el campo de la Orientacién



Educativa, partiendo desde su conceptualizacion y de los principios, areas y
modelos que son relevantes para la problematica situada en la investigacion,
haciendo énfasis en la orientacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje que,
junto con la neuroeducacion, detectan algunas dificultades que puedan obstaculizar
el aprendizaje.

El segundo capitulo se denomina “La infancia intermedia y sus caracteristicas”,
en el, se explican los diferentes conceptos de infancia de acuerdo a diversos
autores, aunado a esto, se exponen las caracteristicas del desarrollo fisico,
desarrollo cognitivo, caracteristicas sociales y afectivas que se manifiestan durante
la infancia intermedia, etapa en la que se encuentra centrada la presente

investigacion.

El tercer capitulo tiene por titulo “La neuroeducacién y su impacto en el
aprendizaje”, en este capitulo se explica la conceptualizacidén de la neuroeducacion
desde sus origenes hasta los ultimos avances, asi como las funciones y objetivos
que tiene esta disciplina dentro del aula escolar, asimismo, se expone la
conceptualizacidén de los ambientes de aprendizaje y los factores que lo producen,
por ultimo, se vincula la relaciobn de los ambientes de aprendizaje con la
construccion del aprendizaje significativo, todo ello para comprender de manera
conceptual la centralidad de este trabajo.

El cuarto capitulo lleva por nombre “La neuroeducaciéon para potenciar los
ambientes de aprendizaje en la primaria presidente Juarez”, en este capitulo, se
sitla la problemética, por lo tanto se muestran los resultados de la investigacion de
campo realizada al personal docente de los grupos de tercer afio de la primaria
Presidente Juarez, a quienes se les aplicd un instrumento de investigacién, con la
finalidad de identificar los elementos que se encuentran presentes en el aula e

influyen en el aprendizaje.



El quinto capitulo se denomina “Estrategia de intervencion pedagogica: Taller:
¢ Como lograr ser un buen neuroeducador?”, en este capitulo se presenta la
elaboracion de un taller dirigido a los docentes de tercer afio de la primaria
presidente Juérez con la finalidad de poder generar un cambio en sus estrategias
docentes basadas en conocimientos tedricos y practicos planteados dentro de la

neuroeducacion.

Finalmente, se presentan las conclusiones generales aunadas al trabajo de la
investigacion tedrica y de la investigacion de campo, por lo que, se le invita al lector
a continuar con la lectura de la presente tesis para tener un conocimiento mas
amplio sobre la neuroeducacion y el aprendizaje significativo en alumnos de tercer

afio de primaria.



CAPITULO 1
LA ORIENTACION EDUCATIVA

Este primer capitulo tiene como propdsito mostrar con amplitud la implicacion de la
orientacién en el contexto educativo y su relacion con la neuroeducacion, por ello

se inicia con la conceptualizacion de la misma.

Posteriormente, en el segundo apartado se sefala su importancia, seguido de los
apartados tres, cuatro y cinco que corresponden a los principios areas y modelos
gue son la base para la sistematizacion de la practica que lleva a cabo el orientador

al momento de intervenir dentro de una problemética o situacioén de riesgo.

Asimismo, en el Ultimo apartado se muestra la relacion existente que hay entre la
orientacion educativa y la neuroeducacion, con la intenciéon de enmarcar esta ultima

dentro de este campo de intervencion.

1.1 Conceptualizacién de la Orientacion

Antes de abordar el concepto de Orientacion Educativa, es importante saber de
primera mano lo que es la Orientacion, esta es entendida por Bisquerra (2012) como
“... un proceso de ayuda dirigido a todas las personas con la finalidad de contribuir

al desarrollo de su personalidad integral”’ (p.14).

Entonces, la funcién de la orientacion es ayudar al bienestar del sujeto no solo
desde su desarrollo fisico y emocional, sino también desde aspectos cognitivos,

morales y sociales.

Asimismo, Parras et. al. (2009) asume a la Orientacion desde una vision tradicional

1}

y la define como “... una intervencion individual y directa (segun el modelo de

consejo), orientada a la resolucion de problemas del sujeto.” (p. 33)



A partir de estas definiciones, se puede comprender que la orientacién cumple la
funcién de guiar al individuo que se encuentra en alguna situacion adversa, por lo
tanto, le brinda la posibilidad de buscar diversas alternativas con base en sus
caracteristicas individuales, logrando asi, fomentar un autoconocimiento de si

mismo y de su entorno.

1.2 Conceptualizacion de la Orientacién Educativa

Las definiciones existentes sobre la orientacion educativa son diversas y han ido
evolucionando con el paso de los afios, si bien, antes el concepto de orientacion
educativa estaba limitado a lo vocacional y profesional, esto con el paso del tiempo

se ha ido modificando.

Repetto, Rus y Puig (1994) definen a la misma como

“La ciencia de accién que estudia, desde la perspectiva educativa, y, por
tanto, diagnéstica, preventiva, evolutiva y ecolégica, la fundamentacion
cientifica del disefio, la aplicacion y evaluacion de las intervenciones

dirigidas al desarrollo y al cambio optimizante del cliente y su contexto”
(p. 87)

Con respecto a este concepto, Sanchiz (2009) lo recupera de la siguiente manera

“... un proceso de ayuda continuo, inserto en la actividad educativa y
dirigido a todas las personas, que trata del asesoramiento personal,
académico y profesional, con la finalidad de contribuir al pleno desarrollo
del sujeto y de capacitarle para la auto orientacién y para la participacion

activa, critica y transformadora de la sociedad en la que vive” (p. 23).

Aunado a lo anterior, se puede entender a la orientacién educativa como un proceso

de accion y guia dirigido a un @mbito educativo que tiene como objetivo proporcionar



herramientas que ayuden en aspectos personales, sociales, académicos y
profesionales de cada individuo con la finalidad de que pueda enfrentar situaciones

adversas que se le presenten en cualquier etapa.

Del mismo modo, es importante reconocer que la orientacion educativa no se
encuentra limitada, es decir, este proceso de ayuda llega a cualquier tipo de persona
sin importar la etapa de desarrollo en la que se encuentre, el contexto o el tiempo
en el que necesite el acompafiamiento, en ese sentido dicha orientacién tiene un

enfoque vital, es decir puede recurrirse a ella en cualquier momento de la vida.

Ademas, su intervencion va encaminada a un proposito fijo que es el potenciar al
maximo el desarrollo personal del sujeto tomando en cuenta sus caracteristicas

individuales y su relacion con el contexto.

Asimismo, es necesario saber que la orientacibn no solamente es trabajo del
orientador, sino es una sinergia entre el alumnado, los académicos y el orientador
quienes trabajan en conjunto para la resolucién de problematicas dentro y fuera de

la institucion.

1.3 Objetivos de la Orientacion Educativa

Delimitar los objetivos de la Orientacion Educativa no resulta una tarea sencilla, ya
gue son varios autores quienes plantean diferentes puntos de vista. Sin embargo,
Bisquerra (1998), Giddens (1995) y Arnaiz (2001) coinciden en aspectos los cuales

la orientacién educativa tiene como proposito accionar desde:

e Orientar a los alumnos en su proyecto de vida, dando atencién en los
contextos que viven actualmente y al cual se enfrentaran en un futuro.
e Prevenir dificultades en los procesos de ensefianza y aprendizaje que inciten

al fracaso escolar.



e Favorecer en el desarrollo integral de cada alumno por medio de
metodologias y adaptaciones curriculares.

e Atender las demandas y problematicas existentes dentro y fuera de los
contextos educativos por medio de la cooperacion y asistencia del trabajo

conjunto del orientador, profesor y padres de familia.

Para comprender de manera mas detallada estos objetivos, es que se plantean los
principios areas y modelos, pues cada uno cumple con una funcion distinta y se

trabaja en distintas areas.

1.4 Principios de la Orientacion Educativa

Dentro de la orientacion educativa se sitian cuatro principios que corresponden a
una amplificacion de escenarios desde donde puede intervenir el orientador, es
decir determinan el alcance y dan fundamenta a la practica orientadora; a

continuacion, se explica con mayor detalle cada uno de estos.

Principio de prevencion

La acciéon de este principio radica en un proceso proactivo, es decir, “...debe
anticiparse a las situaciones o circunstancias que pueden ser un obstaculo para el

desarrollo integral de la personal” (Martinez, 2002, p. 31).

El objetivo del principio de prevencion se basa en promover conductas saludables
en el individuo, de igual manera, por lo tanto, es principio se puede vincular con el
fomentar el desarrollo de competencias emocionales que ayuden a una mayor
amplitud de conocimientos que le puedan servir para adaptarse ante diversas
circunstancias y demandas, todo esto con la finalidad de evitar en él la aparicion de

problemas o conductas que puedan perjudicar su desarrollo individual y social.



En cuanto al contexto educativo, este principio parte desde los problemas de
aprendizaje escolar y de conducta, por lo que, su intervencion se centra en el

fortalecimiento personal y esta destinado a todo el alumnado.

Existen tres tipos de prevencion, la primaria, misma que su intervencion se hace
presente antes de que la problematica inicie, la secundaria que actia una vez ya
manifestado el problema y la terciaria que busca posibles soluciones ante un

problema ya més desarrollado (Sanchiz, 2009)

De acuerdo con Bisquerra (1992) citado en Martinez (2002) la prevencién adecuada
para el proceso de orientacion es la primaria, por lo que, la funcion del orientador
en este principio es tener un conocimiento anticipado y claro sobre las
caracteristicas individuales de cada uno de los alumnos, ya que, de esta manera,
permite tener una amplia vision que ayude a la deteccidn de factores que propicien
un problema o situacion que configuren una necesidad que debe ser atendida en el

contexto escolar.

Principio de desarrollo

Este principio se caracteriza por “... considerar al individuo como un ser en continuo
proceso personal” (Martinez, 2002, p. 35) para lo cual, su intervencion se centra en
ayudar al logro maximo del desarrollo de habilidades y capacidades de cada

individuo.

Siguiendo con Martinez (2002), el principio de desarrollo parte de dos enfoques, el
enfoque madurativo, el cual tiene como objetivo proporcionar competencias
necesarias en el sujeto para que este pueda enfrentar diversas situaciones o
demandas en las distintas etapas de su vida, de esta manera este principio guarda
relacion con las competencias emocionales, debido a que estas Ultimas estan

orientadas hacia el desarrollo personal del sujeto.



Por otra parte, el enfoque cognitivo se sitla en la teoria del constructivismo, en
donde el sujeto va construyendo esquemas conceptuales a partir del conocimiento

de si mismo y de sus relaciones interpersonales.

Dentro de este principio se reconoce la etapa evolutiva del ser humano, no solo en
el sentido biologico, sino también en lo cognitivo. De tal manera, el aprendizaje del
alumno va desarrollandose con base en las experiencias que va adquiriendo a lo

largo de su vida.

Sanchiz (2009) enfatiza que la “... educacién es un medio para el desarrollo de los
individuos y de la sociedad en su conjunto, es una palanca de progreso que debe
ser activada en el seno familiar y escolar, principalmente.” (p. 53) por lo que, la tarea
de la orientacion consiste hacer saber al alumno que es un ser capaz e integro,
empleando asi estrategias que le permitan llegar a potenciar y conocer nuevas

habilidades y competencias que le parecen imposibles de lograr.

Principio de accion social

Desde los enfoques sistémico-ecoldgicos se sefiala que para que este principio
pueda intervenir de manera eficaz, no solamente se debe centra en el contexto
educativo, sino también en contextos extraescolares, es decir, en el ambito social
ya que estos forman parte esencial dentro de los procesos de ensefianza y

aprendizaje

Por lo tanto, es necesario analizar la conducta del orientado a través de sus
procesos de socializacion, ya que, es por este medio que el individuo va adquiriendo
metas, valores, normas y formas de conducta que van influyendo en la construccién

de su aprendizaje.

De acuerdo con Rodriguez (1998) la intervencion de la orientacion debe estar

enfocada en transformar elementos dentro del centro escolar tales como la
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organizacion e interaccion de grupos, sistemas de evaluacion y métodos de
ensefianza impartidos por los docentes. En el aspecto extraescolar, se considera

una ayuda mas individual como lo es la asistencia social.

De esta manera puede decirse que este principio tiene por objetivo dentro de la
intervencion el mejorar el ambiente en el que se desarrollan las personas, por lo

tanto, el orientador se asume como un agente de cambio

Principio antropoldgico

Este principio se basa en el movimiento filoséfico del existencialismo, el cual afirma
que el ser humano es un ser libre, autbnomo y capaz de tomar sus propias
decisiones. De tal manera, es este mismo quien tiene la responsabilidad acerca de

sus pensamientos, sentimientos, emociones y formas de actuar.

Entonces, desde la orientacién educativa, con el principio antropolégico, el sujeto
puede dar respuestas acerca de “... j quién soy yo?, ; Qué hago aqui? ¢ Qué sentido
tiene mi existencia? ¢ Qué tipo de persona pretendemos que llegue a ser el individuo

que estamos orientando?” (Sanchiz, 2009, p. 52)

Para dar seguimiento a estas preguntas, es necesario que el orientador tenga claros
los conceptos de la autoestima, autoconcepto, proyecto de vida, autoconocimiento,

pues son la base para poder dar inicio a la intervencion orientadora.

Es por ello, que la funcién de la orientacién con este principio es poder guiar al
sujeto con respecto a un conocimiento mas claro con respecto a quién es, cuéles
son sus aspiraciones en la vida, como es que tiene planeado lograrlas y con qué

propésito lo realizara.

1.5 Areas de la Orientaciéon Educativa

11



En el campo de la orientacion educativa existen areas que van encaminadas a
distintas tematicas de conocimiento relacionadas a aspectos escolares,
vocacionales, familiares, sociales, institucionales y personales del alumnado que

son la clave para el orientador al momento de intervenir.

En ese sentido las areas de intervencion se pueden asumir como el conjunto de
conocimientos tedricos que debe tener el orientador para construir la realidad

conceptual y después puede intervenir con precision.
Por ello, este apartado se enfoca en explicar cada una de estas areas.
Orientacién para el desarrollo de la carrera
A inicios del siglo XX surge la orientacibn como una necesidad por orientar a los
alumnos sobre la insercion al mundo laboral, lo que se conoce comunmente hoy
como orientacion vocacional.
Parras. et al. (2009) interpreta explica que la orientacion vocacional es
“...un proceso de ayuda que se establece entre un profesional y una
persona que se enfrenta a la preparacién, acceso, adaptacion y progreso
en una profesion, lo que a su vez implica el desarrollo de otros procesos
personales como, por ejemplo, la toma de decisiones.” (p. 227)
El objetivo inicial dentro de la orientacion vocacional era ayudar en la formacion y
eleccion de una carrera profesional con base en los intereses y habilidades

individuales.

Sin embargo, este concepto ha ido evolucionando, de tal manera que, lo que se

busca en la actualidad ademas de asesorar y guiar entorno al ambito profesional,

12



también se encuentra el desarrollar competencias que le ayuden a enfrentar

situaciones adversas en un futuro proximo (Parras, 2009).

Es por ello, que la funcién orientadora se centra en asesorar y dar informacién de
acuerdo a las necesidades del alumno, pues es gracias a esto que tiene un mayor

autoconocimiento e informacion para la toma de decisiones.

Asimismo, esta area se apoya del principio antropoldgico, pues los temas a trabajar
dentro de los programas de orientacion vocacional van ligados al autoconocimiento;
toma de decisiones; autonomia e implicaciéon y motivaciéon. Todo este conjunto
lograra en el alumno tomar un rol activo, donde sea consciente de su libertad y

responsabilidad en su proyeccion de vida.

Orientacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje

Su accion orientadora recae en las dificultades que se presentan en el desarrollo

del aprendizaje, por ende, la intervencion se adentra en el curriculum escolar.

Este tipo de orientacion se ha convertido en uno de las mas prioritarias debido a
que el fendbmeno educativo estd en constante cambio, de manera que, las
demandas son diversas y se tienden a necesitar nuevos cambios que se adecuen

de acuerdo al contexto.

Es por ello, que el objetivo principal dentro de esta area es el promover estrategias
de aprendizaje, este concepto se entiende desde la explicacion de Monerco (1996)

como
“un proceso de toma de decisiones, consciente e intencional, en el que

el estudiante elige y recupera, de manera coordinada, los conocimientos

gue necesita para complementar una determinada demanda u objetivo,
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dependiendo de las caracteristicas de la situacién educativa en que se

produce la accion” (p. 27).

Dichas estrategias favoreceran a la adquisicion de conocimientos; impulsaran el

rendimiento académico y evitaran la desercién o fracaso escolar.

Asimismo, para el alcance Optimo de estas metas, se busca partir de contenidos
tematicos que sean guia para el docente y el orientador al momento de intervenir,
tales contenidos van relacionados al desarrollo cognitivo, el cual, tiene fundamentos

basados en las teorias cognitivas del aprendizaje.

Una de ellas es el constructivismo, que de acuerdo con Martinez (2002) mas que
una teoria, es un modelo explicativo. Este modelo revela el aprendizaje como algo
auténomo, es decir, el alumno es quien construye su propio aprendizaje, por ende,
los contenidos establecidos en el curriculum tienen que ser innovados de acuerdo

a las necesidades, capacidades e intereses del alumnado.

Por consiguiente, la orientacion buscara dar posibles soluciones entorno al
asesoramiento en dificultades de aprendizaje, disefiara metodologias de
ensefianza, asi como, facilitard el proceso de ensefianza y aprendizaje por medio

de adaptaciones curriculares.

Orientacion en atencion a la diversidad y necesidades educativas especiales

De acuerdo con Martinez (2002), en esta area se reconoce la diversidad existente
dentro del centro educativo, por lo que, cada estudiante posee diferentes
caracteristicas dentro de sus procesos de ensefianza y aprendizaje, de acuerdo a

sus intereses, capacidades, habilidades, estilos de aprendizaje, etcétera.

Todo esto va relacionado a aspectos sociales, como nivel socioecondémico,

creencias, costumbres, cultura o convivencia dentro del entorno familiar, asi como
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aspectos personales o fisicos que tienen que ver con discapacidades fisicas o

formas de conducta de cada sujeto.

La respuesta de la orientacion educativa en atencion a la diversidad es ofrecer y
garantizar a todos la igualdad de oportunidades en el desarrollo académico, para
ello, busca la integracion del alumnado a través de una perspectiva curricular en
donde el profesorado con ayuda del orientador busque adaptaciones curriculares

que se ajusten con base en necesidades especificas por parte de los alumnos.

Asimismo, Martinez (2002) explica que en atencion a la diversidad no solamente se
debe enfocar en el contexto educativo, sino también en el contexto social, productivo
y comunitario, ya que en cualquiera de estos se pueden presentar diversos
problemas que necesitan ser atendidos.

Orientacion para la prevencién y el desarrollo

Esta area de la orientacion se centra en promover habilidades sociales, cognitivas
y afectivas en el alumno con la finalidad de que este pueda enfrentarse a situaciones

problematicas durante las distintas etapas de su ciclo vital (Martinez, 2002).

Las habilidades sociales van relacionadas al desarrollo adecuado de la
comunicacién, en donde el alumno adquiere la capacidad para expresar de forma
efectiva sus sentimientos, opiniones e ideas entre sus pares, en ese sentido esta
area guarda estrecha relacién con la inteligencia interpersonal, la cual se puede

desarrollar a través de la educacion emocional.
Asi mismo, en esta misma area se desarrollan las habilidades cognitivas que van

de acuerdo a la capacidad de pensar de una forma critica en torno a la toma de

decisiones y resolucion de problemas a partir del analisis del contexto.
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De igual manera, se desarrollan las habilidades afectivas que hacen referencia al
desarrollo de competencias emocionales, esto permite el reconocimiento de las
emociones que influyen en gran medida en su conducta. De igual manera,
promueve la regulacion emocional para prevenir emociones como la ira, estrés e
irritacion que repercuten en su salud y procesos de ensefianza y aprendizaje, por lo

tanto, esta area guarda estrecha relacion con la educacion emocional.

Todas estas habilidades se pueden situar en los cuatro pilares de la educacién
establecidos por Jacques Delors, los cuales son: aprender a conocer, aprender a

ser, aprender a vivir juntos y aprender hacer.

1.6 Modelos de intervencion de la Orientacion Educativa

En el campo de la orientacion educativa existen modelos que sirven de guia para
una intervencion adecuada por parte del orientador, ya que, le permite disefiar
estrategias a partir de los diferentes escenarios en el ambito educativo.

De acuerdo a Bisquerra y Alvarez (1998) los modelos de orientacién son “una
representacion que refleja el disefio, la estructura y los componentes esenciales de
un proceso de intervenciéon en Orientaciéon” (p.23)

Con base en lo anterior, el objetivo de dichos modelos es representar la realidad a
partir de un marco de referencia donde el orientador identifica y acta de acuerdo a
los agentes, la situacion e informacién que se le presenta.

Modelo de counseling

Este modelo también conocido como modelo clinico, el counseling se basa en

atender las necesidades individuales en una intervencion personal y directa.
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Este modelo es comprendido por Rogers (1951) citado en Parras, et. al. (2009)
como “...el proceso mediante el cual la estructura del yo se relaja en el medio seguro
de la relacion con el terapeuta y se perciben experiencias inicialmente ocultas que

se integran en un yo modificador” (p. 58).

Dicho modelo tiene como objetivo dar solucién a una problemética ya existente,
para lo cual, su intervencién es de caracter remedial, en donde el orientador trabaja

por medio de la entrevista con el orientado.

Dentro de este modelo, es necesario que el consultante, en este caso el alumno, es
quien debe de tomar la iniciativa para pedir ayuda. Sin embargo, también pueden

ser participes en solicitar al orientador la ayuda profesores, tutores o familiares.

Seguido de esto, se debe crear un ambiente propicio anticipado a la entrevista como
lo es el rapport, este es el momento inicial donde se establece una relacion de
confianza entre el orientador y el orientado, la cual, permite que este ultimo se logre

expresar de mejor manera (Parras, et al. 2009).

Asimismo, el orientador cumple la funcién de elaborar un diagnéstico con base en
la informacién que tiene el orientado, como sus experiencias, sentimientos, y

relaciones interpersonales.

Para que la entrevista se pueda desarrollar de una forma eficaz, es importante que
el orientador cuente con habilidades como la escucha activa, una comunicacién

adecuada que refleje el respeto y empatia por el entrevistado (Parras, et al. 2009).

Una vez teniendo respuestas en el diagndstico, se ejecuta un plan de accion de
acuerdo a las necesidades e intereses del entrevistado, dentro de este plan, se
busca potenciar el autoconcepto y la autoestima. Finalmente, se evalta dicho plan,

verificando que se haya cumplido con lo esperado.
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Modelo de consulta

Surge como el complemento del modelo de counseling, sin embargo, la diferencia
de este modelo es la relacion triddica que hay entre el consultor, consultante y

cliente.

El consultante suele ser algun profesor, tutor o familiar del orientado, solicita apoyo
por parte del consultor, es decir, el orientador educativo con la finalidad de intervenir
en la problemética y dar soluciones al cliente que es el orientado de una forma

indirecta. En este modelo el consultante actia como mediador (Bisquerra, 1998).

Para una mayor claridad de esta relacion, Bisquerra (1998) explica esta intervencion
a través de seis fases:

e La primera fase es la relacién que se crea a partir de la busqueda del
consultante (profesor, familia o institucion) a los servicios del consultor (el
orientador).

e La segunda fase es el analisis por parte de ambos (consultor y consultante)
para situarse de manera precisa en la problematica.

e Latercera fase es la busqueda de diversas alternativas para la resoluciéon de
la problemética.

e Posteriormente, en la cuarta fase se elabora un plan de accién disefiado a
partir del trabajo conjunto del consultor y el consultante.

e La quinta fase pone en préctica dicho plan de accién en el alumnado.

e La ultima fase es la evaluacién del plan de accion.

Aunado a esto, el modelo de consulta favorece la relacién entre el orientador y el
profesorado en un plan de trabajo colegiado, logrando contribuir a la coordinacion
de la organizacion educativa.

Modelo de programas
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Se trata de una actividad estructurada, planificada y fundamentada en conceptos
tedricos, con el objetivo de atender necesidades y potenciar el desarrollo de

competencias dentro del contexto educativo (Sanchiz, 2009).

Este modelo a diferencia de los anteriores (counseling y consulta), actia en un
caracter mas preventivo que terapéutico, por lo que, se debe centrar mas en el
desarrollo de habilidades y destrezas del alumnado que en atender situaciones de

conflicto.

Estos programas se realizan con base en el logro de objetivos, de manera que, se
requiere que la estructura de este sea similar a los programas educativos que ya
estan establecidos en el curriculum, es decir, que cuente con estrategias,
metodologias, recursos, contenidos y posteriormente, una evaluacién que es
permanente (se evalla en todas sus fases, desde el inicio hasta el final) (Martinez,
2002).

Los participantes en el disefio es el personal académico con apoyo y asesoria del
orientador, generalmente no se recurre a alguien externo, pues es fundamental que

sea alguien gue tenga una interaccion cercana con los destinatarios.

De acuerdo con Sanchiz (2009) los contenidos principales en el modelo de
programas son tres: el primero es el desarrollo personal, el cual se centra en el
desarrollo de competencias sociales e individuales que le permitan al individuo una
convivencia sana entre sus pares, asi como el poder resolver conflictos de la vida

cotidiana que le impidan su crecimiento personal.
El segundo va ligado a la orientacién profesional que busca el desarrollo de

competencias para poder elegir acertadamente la carrera, asi como, la adquisicion

de destrezas una vez ya insertado en el mundo laboral.
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Por ultimo, los procesos de aprendizaje en donde las competencias estaran
enfocadas en técnicas de aprendizaje ligadas con los habitos y técnicas de estudio,

esto con la finalidad de prevenir problemas de aprendizaje.

Con base en lo anterior, la manera correcta de implementar estos programas es por
medio de la integracion y relacion del programa con el curriculum, atendiendo las
areas de aprendizaje que de igual manera permita el logro 6ptimo del fortalecimiento

personal.

Modelo de servicios

Es definido a partir de Parras.et al. (2009) como “... una intervencién directa de un
equipo o servicio sectorial especializado sobre un grupo reducido de sujetos.” (p.
86)

Este modelo es externo a la institucion, por ende, su intervencion es individual y
generalmente acciona mas en funciones que en objetivos. Asimismo, su
funcionalidad se centra en la atencién de necesidades en los alumnos que se
encuentran en situaciones de riesgo, de manera que, actla a través de un caracter

terapéutico.

No obstante, este modelo a diferencia de los demas presenta algunas desventajas
gue pueden ser diques en la intervencion. Estos problemas los sefala Parras, et.
al. (2009) como:

e Una asesoria limitada en cuestion de tiempo, comunicacion y asesoramiento
con el profesorado o los agentes educativos.
e Se tiene un escaso conocimiento sobre el contexto en el que se sitda el

orientado
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e Debido a que las funciones ya estan predeterminadas, los objetivos no se
toman tanto en cuenta, de manera que, no se incorpora principios de

prevencion y desarrollo.

Sin embargo, es importante considerar que los cuatro modelos tienen el mismo nivel
de importancia, pues actian con base en las necesidades, objetivos, y demanda de
las situaciones. De tal modo que permiten que el orientador tenga una un

esclarecimiento mas certero a la hora de intervenir.

1.7 La Orientacién Educativay su relacién con la Neuroeducacion

Como se ha explicado que la orientacion educativa cumple objetivos destinados a
un desarrollo integral del sujeto basados en los principios areas y modelos, es
fundamental llevarla a cabo de manera adecuada, por lo tanto, es necesario
atribuirle la importancia suficiente para implementarla en el contexto escolar y

cumplir con su finalidad, la implica el desarrollo integral del ser humano.

Por lo anterior, es fundamental que el orientador sea conocedor de otros recursos
que le puedan ayudar a enriquecer su intervencion dentro del campo de la
orientacién como lo es la accion tutorial y enfrentar las dificultades en los procesos
de ensefianza y aprendizaje, o incluso la toma de decisiones que dan lugar a su

futuro profesional en los estudiantes.

Para ello resulta importante plantear que se puede apoyar de la neuroeducacion,
misma que es la encargada de explicar el funcionamiento del cerebro basado en
disciplinas como lo es la psicologia, la medicina, la educacion y la sociologia, en
otras palabras, contribuye a explicar de manera mas precisa sobre como aprende
un sujeto mediante el conocimiento de las funciones del cerebro, sin dejar de lado,

los procesos mentales y afectivos.
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En ese sentido, la neuroeducacién dard respuestas al orientador sobre como
mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje por medio de conceptos clave
como lo son la atencién, memoria, metacognicion y emocion, siendo esta ultima de
gran relevancia en el aprendizaje, pues autores como Mora (2013), quien es

especializado en neuroeducacion, sefiala que para aprender algo se tiene que amar.

Del mismo modo Bisquerra (2012) sefiala que es imprescindible atender lo
emocional en el sujeto, ya que influye de gran manera en el aprendizaje, pues es
por medio de la motivaciébn que se configura la disponibilidad para aprender y

almacenar esa informacion en la memoria de largo plazo.

Por lo tanto, la emocién es un factor fundamental a la hora de aprender, pues es la
encargada de despertar el interés y la motivacién que da lugar a la curiosidad y
disposicion de los estudiantes por obtener nuevos conocimientos que perduraran

en su memoria y seran de gran utilidad a lo largo de su vida.

Sin embargo, la neuroeducacion no solo emplea estrategias que ayuden a la mejora
de la calidad educativa, sino también ayuda a la deteccion e intervencién de
problemas cognitivos y psicologicos que obstaculizan el aprendizaje, un ejemplo
claro seria la hiperactividad, autismo, problemas conductuales, problemas
emocionalmente desfavorables, etc. por lo tanto esta puede insertarse en las
diferentes areas de intervencion del campo de la orientacion educativa con la

finalidad de enriquecer el trabajo del orientador educativo.

Con respecto a la toma de decisiones, esta capacidad se ejecuta originariamente
desde el cerebro y es articulada desde el lenguaje o en aspectos conductuales, es
por ello, que la neuroeducacién da la explicacion acerca de los procesos cerebrales
inconscientes que intervienen al momento de decidir con base en el razonamiento,

aptitudes e intereses de cada estudiante (Mora, 2013).
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Es por esto mismo, que la orientacion educativa apoyada de la neuroeducacion
brinda al orientador y docente las estrategias aptas para una intervencion adecuada,
tomando no solo en cuenta aspectos sociales, culturales y personales de cada
individuo sino también aspectos relacionados con lo cognitivo y afectivo que son un

factores inseparables y claves para la adquisicion de nuevos conocimientos.

Con base en lo anterior, se puede comprender la importancia de la orientacion
educativa, asi como, sus principios, areas y modelos que ayudan a la atencion de
necesidades que se presentan durante los procesos de ensefianza y aprendizaje,
por lo que, su intervencién apoyada a través de la neuroeducacion busca el
desarrollar competencias que favorezcan los ambientes de aprendizaje, provocando
una mayor disposicién por parte de los alumnos a la hora de aprender, logrando asi,
que dichos aprendizajes adquieran un grado de relevancia que le sean Utiles para

su desempefio académico y personal.

Asi mismo, ante el amplio panorama que implica el campo de la orientacién
educativa, este trabajo de investigacion es guiado y sistematizado por medio del
principio de desarrollo que ayudara a potenciar las capacidades y habilidades del
alumno, asi como a través del area de orientacion de los procesos de ensefianza y
aprendizaje que identificara las necesidades y obstaculos en el aprendizaje,
apoyado del modelo de programas que intervendra en atender las problematicas

situadas en el contexto educativo.
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CAPITULO Il
LA INFANCIA INTERMEDIA Y SUS CARACTERISTICAS

Este capitulo esta centrado en caracterizar a los estudiantes de nivel primaria que
pertenecen al tercer afilo, mismos que se encuentran en la etapa de operaciones
concretas, de acuerdo a la teoria del desarrollo de Piaget, por lo tanto, el proposito
de este capitulo es mostrar de manera amplia las caracteristicas que se consideran

como principales de los sujetos de esta investigacion.

Por tal razén se inicia con la explicacion sobre conceptualizacion de la infancia
intermedia, posteriormente se presentan las caracteristicas fisicas, cognitivas y

sociales, enmarcadas en la etapa de la infancia intermedia.

2.1 Concepto de Infancia

De acuerdo con Jaramillo (2007) “se entiende por primera infancia el periodo de la
vida, de crecimiento y desarrollo comprendido desde la gestacidén hasta los 7 afios
aproximadamente y que se caracteriza por la rapidez de los cambios que ocurren”
(p. 110)

Este periodo es considerado como de los mas importantes de la vida del ser
humano, pues es en esta etapa donde empieza el infante a desarrollarse en las
dimensiones socioafectivas, cognitivas, motoras y de lenguaje que seran decisivas

a lo largo de su crecimiento.

Aunado a lo anterior, la etapa de la infancia ha sido abordada desde diferentes
perspectivas para poder explicarla, por lo que Deval (1998) explica que en épocas
antiguas no se le atribuia la debida importancia en la vida del infante, ya que, la
natalidad a pesar de ser alta, muchas veces se convertia en muerte prematura, por
lo cual, su papel en la sociedad no era de gran relevancia al ser considerados como

“seres indefensos”.
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No obstante, fue durante el siglo XVII hasta el siglo XX que se realizaron diversas
investigaciones y movilizacién a favor de los derechos de los nifios, en donde los
principales precursores como Rosseau sefialaban al infante como “un sujeto social
de derecho” (Jaramillo, 2007, p. 111).

A partir de dichas investigaciones, se pudo comprender que el infante cuenta con
diversas caracteristicas relacionadas a ver y sentir el mundo de manera muy distinta
aladel adulto, es por ello que, era necesaria una implementacién hacia la educacion

e instruccion del infante de una manera especifica.

En otras palabras, tales instrucciones debian estar dirigidas no solo a su aprendizaje
académico, sino también a la interaccién social con pequefios de su misma edad,
de manera que, a través de estas relaciones es que podian adquirir nuevas
experiencias y formas de conducta diferentes a su primer grupo social que es la

familia.

En este sentido, se entiende a la infancia como una etapa inicial en la vida del ser
humano que da apertura a nuevos aprendizajes basado en lo cognitivo, afectivo,

social, y fisico que seran la base a lo largo de su ciclo vital.

2.2 Caracteristicas del desarrollo fisico

Para el comienzo de este apartado es necesario comprender que es el crecimiento,

el cual se entiende como

‘... un aumento progresivo de la masa corporal, tanto por el incremento
de numero de células como por su tamano [...] conlleva un aumento del
peso y de las dimensiones de todo el organismo y de las partes que lo
conforman; se expresa en kilogramos y se mide en centimetros.” (La
Haba., Cano y Rodriguez, 2013, p. 8)
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Durante esta etapa de la nifiez media, el crecimiento fisico no es muy notorio pues
de acuerdo a Papalia y Martorell (2015) entre los 6 y 11 afios el crecimiento es de
aproximadamente 7 centimetros, sin embargo, esto varia de acuerdo a las
condiciones de vida que hay en cada pais, asi como, cuestiones genéticas de cada

nino.

Aunado a lo anterior, Deval (1998) explica que la diferencia que existe entre las
caracteristicas fisicas de un nifio a una nifia es la proporcién de musculo, ya que
suele ser mayor las dimensiones del nifio que las de la nifia, incluso el crecimiento
de los nifios suele ser mas notorio y presenta una mayor variabilidad comparado
con el de las nifias, en el cual, su crecimiento es mas regular por ende no presenta

una gran notoriedad.

Asimismo, es importante sefialar que para una mayor aportacion en el crecimiento
sano del infante es necesaria la implementacion de una dieta balanceada y variada
en frutas, vegetales, cereales y algunos carbohidratos, de lo contrario, pueden

presentar deficiencias en su crecimiento y provocar obesidad infantil.

Del mismo modo, otro de los aspectos del crecimiento del infante es el desarrollo
de la segunda denticion que es de forma permanente, entre los 6 y 9 afios los
famosos “dientes de leche” comienzan a caer para ser reemplazados por los dientes
secundarios, con la diferencia de que los nuevos dientes son mas grandes y fuertes
de manera que seran parte del sistema dental para siempre. (Papalia y Martorell,
2015)

En relacion con el aspecto motor existe una diferencia en la manera que se
desempenian las actividades fisicas dentro del juego. Los nifios practican juegos
rudos que implican una fuerza fisica mayor que el de las nifias quienes por lo regular

prefieren jugar de manera verbal con cantos y conteos.
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No obstante, a pesar de las diferencias, ambas formas de jugar ayudan a mejorar
la adquisicion de habilidades sociales, pues es a través de estos juegos donde se
establecen reglas, turnos para jugar, una mayor habilidad para la comunicacion y la
escucha activa que seran de gran apoyo para las relaciones sociales que
establezcan en un futuro. (Feldman, 2008) Dichas adquisiciones sociales se

sefalaran posteriormente en este mismo capitulo.

De acuerdo con Feldman (2008) las habilidades motrices difieren minimamente de
acuerdo al género, pues a pesar de que muchas veces se tiene a costumbre de que
los nifios suelen ser mas fuertes y habiles para ciertas actividades, la realidad es

gue las nifias tienen la capacidad para realizarlas con la misma destreza.

Estas habilidades Feldman (2008) las divide en motrices gruesas y motrices finas,
en las habilidades motrices gruesas se comprueba que los nifios en esta edad
empiezan a generar aprendizajes como montar en bicicleta, patinar, nada, saltar la
cuerda que derivan de una gran coordinacién que en etapas anteriores no se

lograban realizar con efectividad.

Por otra parte, con el desarrollo de las habilidades motrices finas los nifios tienen la
capacidad de escribir en letra cursiva, ya sea con boligrafo y lapiz, escribir en un
teclado de computadora e incluso poder atar las agujetas de los tenis, o bien,

abrochar botones (Feldman, 2008).

De igual manera, durante esta etapa se presentan cambios importantes en el
funcionamiento del cerebro que también intervienen en los procesos de ensefianza

y aprendizaje.
Uno de los cambios mas significativos es el aumento de mielina que permite el buen

desempeiio de las habilidades motrices ya mencionadas, generalmente ese

proceso ocurre entre los seis y ocho afos, al respecto Feldman (2008) explica que:
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“La mielina forma un aislamiento protector alrededor de ciertas partes de
las neuronas. Puesto que los crecientes niveles de mielina aumentan la
rapidez a la que los impulsos eléctricos viajan entre las neuronas, los
mensajes llegan a los musculos mas rapidamente y estos se controlan

mejor.” (p. 306)

Asimismo, esta etapa se presenta una pérdida de la densidad de materia gris, por
lo que Papalia y Martorell (2015) sefalan que la “pérdida refleja la poda de las
dendritas que no se utilizan. En otras palabras, las conexiones que se usan

permanecen activas; las que no se usan acaban por desaparecer” (p. 260)

Esto en términos cognitivos, permite que el nifio obtenga una mayor capacidad para
concentrarse en un tiempo mas prolongado e igual vaya descartando informacion

gue no le parezca tan relevante.

2.3 Caracteristicas del desarrollo cognitivo

Al hablar de caracteristicas cognitivas se hace referencia al modo de adquirir nuevos
conocimientos por medio de los procesos cerebrales y cognitivos que intervienen

en el aprendizaje.

Con base a la teoria del desarrollo de Piaget (1954), los nifios a partir de la edad de
los siete afios aproximadamente empiezan la etapa de las operaciones concretas,
dicha etapa es caracteristica de un razonamiento mas légico, es decir, los nifios
empiezan a realizar operaciones de manera mental, asi como, su pensamiento va

dirigido a situaciones mas reales.

Dentro de estos procesos el nifio desarrolla habilidades cognoscitivas, una de ellas,
como lo mencionan Papalia 'y Martorell (2015) es el pensamiento espacial, este hace
referencia a la capacidad que obtiene a través del reconocimiento y ubicacion de

las rutas dentro de un mapa, asi como el dar instrucciones para ir de un lugar a otro.
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Seguido de esto, existe la categorizacion, en la cual se encuentran varias
habilidades como la seriacion, en donde el nifio puede identificar y ordenar las
dimensiones de los objetos de acuerdo al tamafio (chico-grande), a su longitud
(largo-corto), por el color (claro-obscuro) y por el tiempo (antiguo-nuevo) (Papalia y
Martorell, 2015).

En relacion con lo anterior, se desarrolla la reversibilidad en donde se tiene el
conocimiento de que algunos objetos pueden regresar al su estado original a pesar
de haber tenido alguna transformacion, un claro ejemplo es la utilizacion de la

plastilina.

Asimismo, durante esta etapa de operaciones concretas los nifios categorizan, es
decir, tienen la capacidad de clasificar objetos con base en su forma, color, a que

clase pertenece, etcétera. (Papalia y Martorell, 2015)

De igual manera, al inicio de la infancia intermedia, aproximadamente entre los seis
y siete afos, los nifios tienen la capacidad de contar mentalmente, los nUmeros son
aprendidos por medio del conteo ascendente, no obstante, al llegar a los nueve

afos pueden realizar conteos de manera descendente.

Del mismo modo, se desarrolla la capacidad para realizar problemas basados en
situaciones reales y concretas, por ejemplo, “si tengo tres naranjas y me como una,
¢ Cuantas naranjas quedan?” automaticamente el nifio entre los 10 y 12 relaciona
tal problema con la operacion de suma, sin embargo, para un nifio de 8 0 9 afios le
es dificil saber qué tipo de operacion realizar para la resolucién del problema
(Papalia y Martorell, 2015).

Todo esto se logra a través del uso del razonamiento inductivo y deductivo. El
razonamiento inductivo es aquel que permite la observacion del mundo exterior, es
decir, personas, animales, objetos, experiencias que le permiten de alguna manera

al infante la identificacién de caracteristicas particulares. Por ejemplo, si el infante
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identifica que un gato cuenta con pelaje, inmediatamente relaciona a cualquier tipo
de gato con pelaje (Papalia y Martorell, 2015).

Por otra parte, el razonamiento deductivo empiezan con una afirmacion
(premisa) general acerca de una clase y la aplica a todos sus miembros particulares.
Si la premisa es verdadera para toda la clase y el razonamiento es sdlido, entonces
la conclusion debe ser cierta.” (Papalia y Martorell, 2015, p. 269), un ejemplo claro
de esto seria partir de la premisa de que “todo ser vivo necesita de oxigeno para
vivir, por lo tanto, las plantas, los animales y los seres humanos necesitamos

oxigeno”.

Un cambio de bastante relevancia en la infancia intermedia es en la memoria, la
cual implica el proceso de interiorizar la informacién, los nifios obtienen gran
capacidad de almacenar y procesar la informacién gracias a que el tamafio de su

memoria aumenta.

Por lo tanto, la funcién de la memoria durante esta etapa es el codificar, almacenar
y recuperar la informacion adecuadamente, pues es mediante la recuperacion de
informacion que el material almacenado en la memoria se localiza, se lleva a la

conciencia y se utiliza (Mora, 2013)

Del mismo modo, el éxito académico depende muchas veces de la memoria de
trabajo, la cual se encarga de sintetizar la informacion con el propdsito de ejecutar
las tareas a realizar, dicho tema se abordara con mayor exactitud en los capitulos
siguientes. (Mora, 2013)

Por otro lado, otro aspecto que esta relacionado con desarrollo cognitivo y que
ademas le da estructura al pensamiento es el lenguaje, es por ello que algo unico
del ser humano y que lo hace diferente del resto de los seres vivos es la capacidad

de comunicar algo a través del lenguaje. En un primer momento, durante la etapa
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inicial de vida, los niflos logran producir ciertos sonidos que posteriormente con la

maduracion fisica y cognitiva se convierten en palabras.

Si bien, aunque el nifio a la edad de los seis afios puede comunicarse con una
mayor efectividad, muchas veces en cuestion gramatical no puede comprender

ciertos conceptos.

Al respecto, Feldman (2008), explica que en la primera etapa que corresponde a los
seis afos, se tiene un vocabulario de ocho mil a catorce mil palabras, este se va
enriqueciendo con el paso del tiempo que aumenta otras cinco mil palabras a la

edad de los nueve y once afnos.

No obstante, algunos de los problemas que se presentan al inicio de la etapa escolar
en cuestion gramatical, es la pronunciacion de algunos fonemas y habilidades para

la diferenciacion del sonido, uno de esos casos es la letra “r".

Por otra parte, un cambio relevante en la infancia intermedia es la conciencia
metalinguistica, es decir, la comprensién y reflexidn que se tiene sobre la utilizacion
propia del lenguaje, por lo que, “la conciencia metalinglistica ayuda a los nifios a
lograr comprension cuando la informacion es clara o incompleta.” (Feldman, 2008,
p. 326).

Con base en lo anterior, puede decirse que el estudiante al encontrarse en la etapa
de la infancia intermedia su lenguaje se desarrolla mas y en consecuencia su
pensamiento se hace mas complejo, lo cual le brinda la posibilidad de aprender

cosas que no puede hacerlo en afios anteriores.

2.4 Caracteristicas sociales

Con base en Chinoy (1996) el individuo es considerado como un producto derivado

de la sociedad y su cultura, pues desde el nacimiento aprende a expresar sus
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necesidades y controlar sus impulsos, pero, ademas, sus formas de conducta son

formados gracias a las experiencias vividas dentro del ambito social.

Asimismo, Vander (1986) define a la socializacion como “el proceso por el cual los
individuos, en su interaccion con otros, desarrollan maneras de pensar, sentir y

actuar que son esenciales para su participacion eficaz” (p. 75)

En este sentido, se entiende que hay una relacién entre lo social y lo individual, pues
es por medio del ser humano que se interioriza aquellos elementos caracteristicos
de su cultura y sociedad, por lo que, este los adapta y los integra a su manera de

actuar y relacionarse con los otros.

2.4.1 Agentes sociales

Los agentes sociales son considerados a “... las instituciones y los individuos que
tienen las atribuciones necesarias para valorar el cumplimiento de las exigencias de

la sociedad y disponen el poder suficiente para imponerlas” (Suria, 2011, p.2)

Cabe resaltar que dichos agentes intervienen de forma esencial en la vida del sujeto,
entre los cuales, se considera a la familia, amigos y otros grupos de recreacion con

los que tiene relacion.

El ser humano por naturaleza es social, por ende, desde su nacimiento pertenece a

grupos sociales primarios como lo es la familia.

En los primeros afios de la infancia, las figuras principales con las cual el nifio
interactla y se relaciona son sus padres, quienes son los encargados de guiarlo
sobre la manera de comportarse en el mundo social, a través de la instruccion de
normas, valores, actitudes que ayudaran a que este pueda desarrollar conductas

gue lo ayuden a una interaccion sana con los otros (Deval, 1998)
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En muchas ocasiones los nifios adquieren aprendizajes sobre el modo de conducta
por medio de la imitacion, los adultos son los encargados de poner las reglas, de tal
manera, que reprenden al nifio en caso de realizar un acto indebido, o, por el
contrario, alientan a repetir acciones que se consideran aptas dentro de las

instituciones sociales.

Asimismo, otra de las formas en las que los nifios reciben informacion sobre los
modelos sociales es a través de los medios de comunicacion como lo es la televisién
o las redes sociales, normalmente dichos medios son buscados de forma propia por

los nifios derivado de la curiosidad y manera de entretenerse (Deval, 1998)

Posteriormente, en la edad escolar, esta figura cambia y sus modelos sociales van
mas dirigidos a los grupos secundarios como lo es la escuela, o grupos externos a
los que pertenece, debido a que van adquiriendo informacion sobre su actuar y
planteandose interrogantes sobre el por qué suceden las cosas y el funcionamiento

de los sistemas sociales.

En relacion con los amigos, de acuerdo con Deval (1998) una de las ventajas de
las relaciones sociales entre pares es el desarrollo de la capacidad cognitiva, pues
en las diversas formas de interaccion, el nifio va encontrando sus intereses y
también los intereses de los demas, es capaz de dar su opinién y escuchar diversos

puntos de vista, favoreciendo el desempefio de las habilidades sociales.

Entonces, dichos procesos sociales van cambiando en los diferentes afios de la
infancia, por ejemplo, en la etapa inicial entre los seis y siete afios se establecen
juegos de reglas, en los cuales si se presenta alguna problematica de desacuerdo
ellos mismos tienen que trabajar en una solucién al conflicto, de tal manera, que se

desarrolla la habilidad del convencimiento y la escucha activa.

Entre los ocho y nueve afios las relaciones de amistad son establecidas a través de

las semejanzas de gustos y conductas que tienen los nifios, por lo que,
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generalmente los grupos de amistad son estricta y Unicamente relacionados con
personas del mismo sexo y rechazan a los del otro, ya que consideran que las

formas de ser y jugar entre ellos son muy distintas (Feldman, 2008)

Para la aproximacion de la preadolescencia, entre los once y doce afios, estos
pensamientos cambian, los juegos y grupos de amigos se vuelven mixtos debido a

los nuevos descubrimientos y atracciones que surgen del sexo opuesto.

En cuanto a la escuela, el ingreso al primer grado es un cambio radical en la vida
del nifio, ya que el rendimiento académico es de mayor exigencia comparado con

el jardin de nifios.

A partir de estos momentos es que empieza la construccion de autoconceptos,
donde los nifios comienzan a descubrir para lo que son buenos, qué capacidades
tienen con base en el desempefio académico y comienzan a comparase con sus

deméas compafieros.

En ese sentido, la “comparacion social es el deseo de evaluar el comportamiento,
las habilidades, las experiencias y las opiniones propias comparandolos con los de
otros “(Feldman, 2008, p. 356)

Por lo anterior, la comparacion social suele ser un arma de doble filo, mientras que
para algunos nifios el comparar capacidades y habilidades con otros les ayuda a
crear un ambiente competitivo y tratar de superar cualquier obstaculo, para otros
suele ser una destruccion en la autoestima que puede perjudicar en el rendimiento

académico.

Papalia y Martorell (2015) sefialan que “los nifios que son queridos y aceptados por
sus iguales pueden desenvolverse mejor en la escuela” (p. 284), es por ello, que su
autoconcepto y autoestima se hacen cada vez mas complejas, pues Si su

autoestima es positiva se creen capaces de realizar cualquier cosa, por el contrario,
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una autoestima negativa o baja puede traer como consecuencia la falta de confianza

gue interfiere en sus modos de socializar.

En relacion con el autoconcepto, de acuerdo con Delgado y Contreras (2012) en
la infancia intermedia comienza a surgir de una manera peculiar, durante los 6 a los
8 afos no se tiene un alcance maximo de conciencia sobre si mismo, por lo que, su
representacion esta sesgada a lo positivo y vive con una constante sobre estimacion

de sus capacidades.

No obstante, a partir de los 8 hasta los 12 afios se generan cambios importantes en
la autopercepcion, el desarrollo de habilidades y competencias se vuelven cada vez
mas complejas al compararse con sus pares y reconocer las diferencias, lo que

provoca una mayor exigencia sobre si mismos (Delgado y Contreras, 2012).

Asimismo, el nifio tiene la capacidad de hacer valoraciones mas exactas con base
en las exigencias de sus padres y en otras figuras de autoridad como los docentes,
por lo que, su nivel de sensibilidad se define a través de los juicios de los otros que

intervienen en sus rasgos psicologicos e internos.

2.5 Caracteristicas afectivas

Un factor relevante dentro de la infancia intermedia es la comprensién mentalista,
es decir, a diferencia de la etapa preoperacional donde el nifio suele tener un
pensamiento egocéntrico, entre los seis y doce afios se tiene una comprension y
conciencia mas clara acerca de sus sentimientos, emociones, creencias, opiniones,
etc., por ende, los juicios o representaciones que la sociedad tiene sobre el sujeto

se vuelven cada vez mas importantes (Delgado y Contreras, 2012)

Como se ya se explico, dentro del contexto escolar el nifio cuenta con exigencias

sobre si mismo, sus pares y sus tutores, por lo que tiene una mayor sensibilidad con
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respecto a las criticas relacionadas con su eficacia escolar, ya que en cada uno de

estos contextos suele ser evaluado y juzgado.

Pero no solamente el contexto escolar influye en el comportamiento y sentir del
individuo, también existen otros factores que intervienen en su patrén emocional,
uno de ellos es el temperamento que es entendido como “...la propension biolégica
a reaccionar con mayor o menor prontitud e intensidad, se relaciona con el
desempefio social, especialmente en sus niveles mas extremos.” (Delgado y
Contreras, 2012, p. 39)

El temperamento esta estrechamente relacionado con la educacion emocional que
recibe el nifio en el ambiente familiar, ya que a partir de dichos factores adquiere
nuevas experiencias que le seran Gtiles en su regulacion emocional y resolucion de

conflictos.

Asi mismo, de acuerdo con Piaget (1954), explica que el nifio empieza a establecer
un sistema de valores, el cual, da pie a la construccién de la personalidad y esta a
Su vez comenzara con la ejecucién de las relaciones individuales, por lo que, a
través de las alianzas que el individuo va formando es como comienzan a parecer

los comportamientos de imitacion.

Sin embargo, los valores que se empiezan a desarrollar con el medio social seran
el punto de partida para la aparicion de los sentimientos morales, en los cuales se

integran la simpatia y la antipatia.

De manera que, estas relaciones sociales le permitiran ejecutar el respeto a través
de la cooperaciéon, lo que desencadenara a la aparicion de mas sentimientos
morales como la honradez y la justicia, esto quiere decir que durante en esta etapa
el niflo comienza a estructurar las reglas por medio del juego, en donde hacer
trampa es mal visto y establece una conciencia que le permite determinar las

sanciones derivadas de este comportamiento. (Piaget, 1954)
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Aunado a esto, el conjunto de estos sentimientos da pie a una mayor integracion

del yo y su regulacién mas eficaz en la vida afectiva.

No obstante, la familia es la base fundamental para la manifestacion de las
emociones, ya que durante la primera infancia las primeras figuras a las que el nifio
tiene apego son los padres, por lo tanto, los problemas que puedan surgir como
ansiedad, inseguridad, antisocial, etc., muchas veces se pueden asociar de acuerdo

a los distintos tipos de apego que haya tenido el nifio (Feldman, 2008)

Asimismo, otro de los factores que también influye en la afectividad es el contexto
cultural, en la mayoria de las culturas se tiene la creencia de que los varones tienen
que reprimir sus sentimientos y emociones, pues el mostrar sensibilidad puede
emitir juicios sobre ser débil, a diferencia de las nifias quienes pueden expresar su

malestar a través de llantos.

De tal modo, se muestra que el comportamiento emocional depende de los sistemas

sociales del sujeto, ya que,

“...responde fundamentalmente a un compendio de factores entre los
que se encuentra la edad y los recursos cognitivos disponibles, el
temperamento, los patrones culturales en que se esta inmerso y los
modelos que se ofrecieron en el seno de la familia.” (Delgado y
Contreras, 2012, p.47)

A manera de conclusién de este segundo capitulo, puede decirse que en la infancia
intermedia no hay cambios tan relativos en el desarrollo fisico, si ocurren
demasiados cambios en lo cognitivo y social, pues los cuestionamientos que elabora
y la informacion que recibe el nifio son mas complejos y muchas veces los

aprendizajes obtenidos parten de la interaccién que tiene con el medio.
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Por lo tanto, sus relaciones sociales alcanzan un grado de significatividad, lo que
atribuye en los nifios el desarrollo de competencias que les permite convertirse en
sujetos autbnomos, conocedores de si mismos y su entorno; ademas de que
construyen un pensamiento critico que los lleva a tomar sus propias decisiones
siendo capaces de enfrentar las problematicas que la sociedad les demanda.
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CAPITULO Il
LA NEUROEDUCACION Y SU IMPACTO EN EL APRENDIZAJE

El presente capitulo tiene como propdsito mostrar un panorama general sobre la
neuroeducacion, su relacion con el aprendizaje y la importancia que tiene en los

ambientes de aprendizaje.

De igual manera, se centra en conocer cuales son sus objetivos y funciones de esta
disciplina en el aula, lo que permite saber de manera mas detallada las condiciones
y elementos que emplea esta disciplina para la creacién de ambientes aprendizaje
adecuados, generando la adquisicion de un aprendizaje significativo en los

alumnos.

3.1 La neuroeducacion y su conceptualizacion

A lo largo de los afios han existido preocupaciones constantes acerca de la
educaciéon como el pilar fundamental para el desarrollo del ser humano, sin
embargo, a pesar de los diversos modelos que se han ido implementando para el

mejoramiento de la educacion, muchos de ellos no han logrado lo esperado.

No obstante, la neuroeducacién surge como una nueva disciplina disefiada a
encaminar los déficits u obstaculizaciones que se presentan en los procesos de

ensefianza y aprendizaje.

Esta disciplina tiene antecedentes desde siglos atras en Grecia con Hipdcrates,
quien consideraba que los sentimientos y la forma de pensar no se debian
solamente al corazon, sino que estos surgian e interactuaban por medio del cerebro
(Aristizabal, 2015)
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Asimismo, durante el siglo XVIII, Descartes a través de su postura dualista enfatiza
la importancia de los procesos mentales que dan lugar a los comportamientos del
individuo. (Aristizabal, 2015)

Posteriormente, con los descubrimientos de los estudios neurobiolégicos de la
conducta, fundamentados en las neurociencias, es que se pudo conocer la relacion
que hay entre mente y cerebro, y como a su vez millones de células nerviosas
actlan en conjunto para la produccion de la conducta que, a su vez da paso a la

interaccion con el medio ambiente generando un aprendizaje.

Aunado a esto, durante la época moderna se empieza a considerar la necesidad de
conocer mas alla sobre la interaccibn que hay en el cerebro, la conducta y el

aprendizaje.

Es asi que, con base en las investigaciones y aportaciones de varios cientificos, en
el afo de 1988, el profesor catedratico de la universidad de Friburgo Alemania,
Gehard Preiss plante6 en formar una disciplina que tuviera investigaciones en la
actividad cerebral y la pedagogia, a la cual dio por nombre neurodidactica, cuyo
objetivo principal era el desarrollo y fortalecimiento de los procesos de ensefianzay

aprendizaje basados en el conocimiento del cerebro. (Aristizabal, 2015)

A partir de esto es que diversos investigadores han profundizado en el tema, uno

de ellos es Mora (2013), quien define a la neuroeducacién de la siguiente manera

“‘Refiere a la aplicacion de los conocimientos sobre como funciona el
cerebro integrado con la psicologia, la sociologia y la medicina en un
intento de mejorar y potenciar los procesos de aprendizaje y memoria de

los estudiantes y cOmo ensefiar mejor en los profesores” (p. 262)

Del mismo modo, Figueroa (2020) explica los origenes de la neuroeducacion, se

fundamentan con aportes de la neurociencia, la cual, se encarga del estudio del
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cerebro y el analisis de la adquisicion de informacion que se recibe por medio de

diversos estimulos que dan como respuesta un conocimiento.

Esta autora a su vez recupera el concepto de neuroeducacion a través de Batro

(2011), el cual menciona que

“‘la neuroeducacion se describe en esta aportacion como una ciencia en
formacion que surge de la interseccion entre las ciencias de la educacion
y la neurociencia, y propicia una dinamica creativa entre educadores e
investigadores, trascendiendo las tradicionales fronteras entre teoria y

practica” (p. 20)

Con lo anterior, se comprende a la neuroeducacion como aquella disciplina
encargada de analizar la estructuraciéon y funcionamiento del cerebro, apoyada de
otras ramas de la ciencia como la medicina y psicologia, el en cual se ejecuta la
mayor parte de informacion que recibe el sujeto que llega a formar parte de los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

En ese sentido la neuroeducacion puede ser utilizada en la pedagogia como una
alternativa para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje, a través de
considerar la dimension cognitiva y afectiva de los estudiantes, asi como el

ambiente que les rodea.

3.2. La neuroeducacion, sus objetivos y funciones en el aula

Como ya se ha explicado, esta disciplina es la encargada de estudiar lo fundamental
que es el cerebro. Desde el primer minuto de nacimiento, el cerebro ya recibe
informacion en torno a las acciones a realizar y estos conocimientos se vuelven mas

complejos en la medida que el ser humano va creciendo.
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A diferencia de los primeros homo sapiens sapiens, el proceso evolutivo que se ha
podido desarrollar en el cerebro de los seres humanos en la actualidad, es la
capacidad que se deriva del sistema nervioso para crear respuestas ante estimulos

diversos, lo que se conoce como neuroplasticidad. (Aristizabal, 2015)

No obstante, analizar las funciones que tiene el cerebro es algo sumamente
complejo, sin embargo, el doctor Paul McLean en la década de los sesenta, propone
un modelo que da explicacion a la funcionalidad de cada parte del cerebro. (Seijoy
Barrios, 2012)

Dicho modelo es nombrado cerebro triuno, que tal como su nombre lo indica, se
divide en tres partes. La primera parte consiste en el cerebro reptiliano, este se
encuentra localizado en la parte trasera e inferior del craneo y su funcion radica en
reaccionar hacia ciertos impulsos que son de utilidad para la supervivencia del ser

humano. (Seijo y Barrios, 2012)

La segunda parte hace referencia al sistema limbico el cual su tarea radica en la
ejecucion de almacenamiento y procesamiento de informacién y orientacién situado
en el hipocampo. Del mismo modo, este sistema es el encargado de controlar y
estimular las emociones que el ser humano presenta, esto es gracias a la amigdala.
(Seijo y Barrios, 2012)

Por ultimo, la tercera parte consiste en la neocorteza cerebral que da lugar a las
funciones cognitivas superiores como lo es el razonamiento y lenguaje que son de
gran utilidad hacia las acciones y toma de decisiones del ser humano, lo que genera

una diferencia en comparacion con los demas seres vivos. (Seijo y Barrios, 2012)

A continuacion, se presente en la siguiente imagen dichas partes:
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Neocortex

# Cerebro racional.
Razonamiento. Reflexion.

PIENSO

SIENTO - Cerebro emocional.
Emociones.

Percepcion no consciente.

Cerebro reptiliano

Cerebro instintivo.
Supervivencia.

ACTUO

(Fuente: Google, 2022)

De acuerdo con Mora (2013), el cerebro cuenta con dos hemisferios los cuales
cumplen distintas funciones. En el hemisferio derecho es conocido como el creador,

pues a través de este se producen ritmos, imagenes, y dibujos.

Siguiendo con Mora (2013), a diferencia del primero, el hemisferio izquierdo actua
de manera consciente y su funcién se centra en el andlisis de las funciones
cognitivas (comparaciones o calculos). Sin embargo, ambos dependen uno del otro

para cumplir con los procesos mentales y coordinar el sistema sensoriomotor.

De ahi se deriva el papel fundamental del cerebro en los procesos de aprendizaje,
pues es a través del cerebro que se crean conexiones neuronales, las cuales

generan la capacidad de regularse y aprender simultaneamente (Caballero, 2017)

Del mismo modo, se tiene en cuenta que el aprendizaje es lo principal en el proceso
educativo y la preocupaciéon que hay en este sistema es la formacion de pensadores
criticos, es por ello, que la neuroeducacion toma un grado de importancia mayor
dado que forma parte de las estrategias educativas, en las cuales, se hace un mayor
enfasis en la comprension del desarrollo en aspectos cognitivos, fisiologicos y

emocionales.

De acuerdo con Campos (2010) los factores que influyen en el aprendizaje son la
memoria, las emociones, la motivacion, el ritmo de sueno, los sistemas sensoriales,

todos estos son analizados y explicados a través de la neuroeducacion.
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Para Figueroa (2020) el aprendizaje es “un proceso que se relaciona con los
cambios que puede llegar a tener un sujeto a nivel neuronal, cognitivo, emocional y
conductual, que como consecuencia de ello obtiene la experiencia, permitiendo que

se adapte facilmente en un contexto...” (p. 20)

Asimismo, esta autora sefiala que esta conexion neuronal trasporta sefales
quimicas en diferentes direcciones, lo que permite el procesamiento, integracion y
generacion de informacion en el cerebro, las cuales, realizan modificaciones en las

conductas.

Por lo tanto, la neuroeducacion involucra la necesidad de conocer las diversas
funciones cerebrales que son participes en los procesos de ensefanza y
aprendizaje en todas las etapas evolutivas del ser humano, desde la infancia hasta
la adultez, pues el cerebro esta en constante modificacién debido al aprendizaje que

se adquiere dia con dia.

Con base en Mora (2013), la neuroeducacion da lugar no solo a la potenciacién de
los aprendizajes adquiridos en el aula, sino también, “...ayuda a detectar procesos
psicolégicos cerebrales que pueda interferir con el aprendizaje y la memoria y con

la educacion” (p. 27)

Del mismo modo, la neuroeducacion se centra en sensibilizar a los docentes sobre
la importancia y el conocimiento de como funciona el cerebro, de tal manera, que
dicho conocimiento les pueda ser de utilidad en su practica y cambiar su perspectiva
de la ensefianzay el. (Mora, 2013)

Considerando lo anterior, se puede comprender que, al conocer los cambios
sinapticos del cerebro, ademas de favorecer los procesos de ensefianza y
aprendizaje, también ayuda a la transformacion de actitud de muchos docentes

produciendo un cambio emocional y cognitivo en sus estrategias de ensefianza.
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Asimismo, la neuroeducacion dentro de las instituciones educativas busca contribuir
en el desarrollo del trabajo de los educadores, fortaleciendo sus habilidades

cognitivas y de ensefianza ante los nuevos desafios del siglo XXI.

A partir de esto se puede entender que el objetivo de la neuroeducacion, en
comparacion con las neurociencias y la neuropsicologia, parte del enfoque de
buscar diversas alternativas para favorecer y potenciar al maximo el aprendizaje de
los seres humanos, es decir que tiene una intencionalidad educativa con base en el

conocimiento del cerebro para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Tener la capacidad de comprender y explicar los procesos cerebrales, mentales y
la dimensién afectiva, mismas que se considera dan como la base para el
aprendizaje como la memoria, las emociones, la motivacion, etc., ayuda a la
modificacion de estrategias pedagodgicas logrando que los métodos de ensefianza
se adapten de acuerdo al desarrollo evolutivo y las diferencias individuales.
(Caballero, 2017)

De igual manera, Mora (2013) explica que la neuroeducacion implica el

conocimiento del funcionamiento del cerebro frente al aprendizaje y

“trata de encontrar vias a través de las cuales poder aplicar en el aula
los conocimientos que ya se poseen sobre los procesos cerebrales de la
emocion, la curiosidad y la atencién, y como estos se encienden y con
ellos se abren esas puertas al conocimiento a través de los mecanismos
de aprendizaje y memoria. Y de estos conocimientos sacar provecho e
intentar aplicarlos a los alumnos y los mismos maestros y profesores” (p.
27)

Esto quiere decir que al momento de ensefiar se tienen que tomar en cuenta las

diferencias individuales, asi como los estilos de aprendizaje y otras variables que
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pueden intervenir en el proceso de enseflanza y aprendizaje. Todas estas variables

parten de aspectos cognitivos, fisicos, afectivos y sociales.

Entre los aspectos fisicos se encuentra el suefio y la alimentacion, ya que de
acuerdo con Logatt (2016) una mala alimentacion distribuida a través de alimentos
procesados y artificiales genera consecuencias no solo en la salud fisica, sino

también en la salud emocional.

Por lo tanto, dicho autor destaca la importancia de la actividad fisica para el
mejoramiento de distintos procesos fisiologicos, reduciendo las posibilidades de
sufrir enfermedades y fortaleciendo el funcionamiento del cerebro ayudando de una

manera mas factible a nuestro estado de animo y raciocinio.

Siguiendo con Logatt (2016), el suefio es un factor determinante dentro del proceso
de aprendizaje y almacenamiento de la informacién, ya que el no dormir trae consigo
consecuencias que alteran la conducta del infante, asi como la capacidad de

atencién y memorizacién dentro del entorno educativo.

Por otra parte, en el aspecto social es necesario percibir al aprendizaje como un
proceso individual y social, por lo que, este se genera a través de la interaccion de
unos con otros, de tal manera que la neuroeducacion tiene la funcion de buscar el
desarrollo de la empatia y habilidades de comunicacién social que permitan la

construccion de un buen ser humano. (Mora, 2013)
No obstante, esta construccion no solo se enfoca en el alumno, sino también en el
docente, mismo que guia y propicia la transmision de emociones, valores y

curiosidad dentro del aula.

Por lo tanto, otra de las funciones de la neuroeducacion es orientar al docente en la

creacion de métodos y recursos basados en la relacion de lo cognitivo y afectivo
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que tengan como objetivo el despertar la emocién y curiosidad en los alumnos al

momento de adquirir nuevos aprendizajes.

De manera concreta puede decirse que la neuroeducacién se considera un campo
nuevo, el cual, brinda al docente herramientas basadas en las neurociencias, que
le permiten a este mejorar su practica y, por ende, potenciar los procesos de

ensefianza y aprendizaje.

Asimismo, sirve para detectar aquellos problemas cognitivos, psicoldgicos que sean
un obstaculo en el aprendizaje. Y de igual manera, emplea herramientas que
ayudan al sujeto a encontrar un equilibrio entre la emocion y aprendizaje, lo que
servira en la resolucién de conflictos y dard pie a un mejor desempefio de sus

actividades en su vida cotidiana.

Sin embargo, el aprendizaje también depende y se efectla por medio del entorno
donde se estudia, por lo que, el contexto influye considerablemente en este proceso,

tal como se explica a continuacion.

3.3 Los ambientes de aprendizaje, conceptualizacidon y sus factores

Los ambientes de aprendizaje, también conocidos como ambientes educativos
tienen relacion con la educacion, la psicologia, la ecologia y la teoria del curriculum
gue engloba en un sentido la atencién de problemas socioeducativos y desarrollo

humano que puede ocurrir en todos los sujetos.

El concepto de “ambiente” es definido a partir de Duarte (2003) como “... el conjunto
de factores internos -biolégicos y quimicos- y externos -fisicos y psicosociales- que

favorecen o dificultan la interaccién social” (p. 99)

De igual manera, Sauveé (1994) relaciona el concepto de ambiente con aspectos

qgue involucran la cultura y la practica educativa, por lo que, a partir de esto
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desarrolla seis categorias en los que el sujeto se encuentra inmerso de manera

consciente e inconsciente de la siguiente manera:

1. El ambiente como problema. La funcion de este modelo es que el sujeto
pueda identificar problemas ambientales que lo guian hacia el disefio de

evaluaciones e investigaciones destinadas a una solucion posible.

2. El ambiente como recurso. Parte de la vision del ambiente como un
patrimonio bioldgico, por ende, la funcion radica en saber administrarlo desde

una perspectiva de desarrollo sostenible y participacidén equitativa.

3. El ambiente como naturaleza. Consiste en crear una conciencia, sensibilidad
y respeto hacia la naturaleza, tomando en cuenta que los seres humanos

forman parte de ella.

4. El ambiente como biosfera. Implica conocer y analizar los distintos sistemas
que engloban al sujeto como los fisicos, bioldgicos, econdémicos y politicos.
De tal manera, que genera en el ciudadano un interés en el desarrollo de una

comunidad global partiendo de diversas culturas y civilizaciones.

5. El ambiente como medio de vida. Dentro de este medio se encuentran
inmersos aspectos como el escolar, familiar, laboral, ocio, etc., es decir,
ambientes en los cuales el sujeto tiene contacto directo, por lo cual, esta
categoria busca desarrollar un sentimiento de pertenencia donde los sujetos

sean creadores de su medio.

6. El ambiente comunitario. Esta categoria tiene como finalidad el crear en el
sujeto un ser de accién y reflexion critica, de manera que, sea solidario,
democratico y compartido entre sus pares, ademas de ser participe en los

proyectos comunitarios.
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Con base en lo anterior, se puede identificar que el concepto de ambiente esta
constituido con base en la identidad cultural y personal, asi como al resultado de las
relaciones sociales que trabajan en conjunto para ejercer una continua reflexiéon que

los lleve a una accion dirigida hacia un interés mutuo.

Asimismo, Maturana (2001) sefala que el fendmeno del aprendizaje es producto de
los procesos cognitivos que se interiorizan en el sujeto a partir de la convivencia con
su entorno (familia, amigos y profesores), por lo que, la manera en la que se aprende

depende mucho de sus experiencias medioambientales.

Retomando esto, se puede decir que las experiencias, acciones, actitudes,
relaciones socioafectivas son factores que dan lugar a la creacioén y desarrollo de
escenarios dentro del aula, donde se configuran condiciones favorables para

optimizar el aprendizaje, esto es considerado como ambiente de aprendizaje.

Por otra parte, Jiménez (2002) define dicho concepto de la siguiente manera:

“Un ambiente de aprendizaje se entiende como el clima propicio que se
crea para atender a los sujetos que aprenden, en el que se consideran
tanto los espacios fisicos o virtuales como las condiciones que estimulan

las actividades de pensamiento de dichos sujetos” (p.3)

Asi mismo, Duarte (2003) explica que dentro de los ambientes de aprendizaje se
ven involucrados factores como la organizacion y disposicién espacial, experiencias
de cada uno de los participantes, actitudes, condiciones materiales y socioafectivas

gue promueve la realizacion de actividades en el espacio educativo.
Del mismo modo, esta autora enfatiza en algunas necesidades que se deben tomar

en cuenta para propiciar ambientes de aprendizaje adecuados, entre los cuales se

destacan
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e Capacidad en la resolucion de situaciones problematicas.

e Capacidad en el analisis de la investigacion en los contextos sociales y
politicos nacionales e internacionales.

e Habilidades de comprension lectora, asi como expresion oral y escrita.

e Capacidad en la resolucién de situaciones problematicas.

e Trabajo en equipo y toma de decisiones en la planeacion de actividades.

Por su parte Paredes, y Sanabria (2015) enfatizan en que todo “ambiente de
aprendizaje sera transformado o modificado por quien aprende y de quien se
aprende, porque el ambiente de aprendizaje no es algo estético, no es fijo y esta en

constante cambio” (p. 152)

De esta manera, resulta necesario conocer el entorno en donde se desarrolla la
poblacion con la que se trabaja, explorando sus condicionantes y de qué forma
impactan la comunidad, atendiendo sus necesidades por medio de la préactica

educativa.

Por otra parte, Padilla (2006) considera que los ambientes de aprendizaje son el
elemento propicio para potenciar la metacognicién el cual define como “el proceso

por el cual se va haciendo consciente el dominio de una tarea o actividad” (p. 15)

En este sentido, la metacognicién en conjunto con los ambientes de aprendizaje,
abre canales de comunicacion entre el docente y alumno como una forma de

conocer el desarrollo de sus capacidades cognitivas de este ultimo.

Con esto, el docente logra explorar las distintas maneras en las que el alumno
desempeia su labor en el aula, al respecto Padilla (2006), explica que la
metacognicion ayuda a entender cdmo es que al momento de asignar una tarea el
estudiante entiende las instrucciones del docente, en cuanto a si son claras como y

qué debe de realizar.
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Posteriormente, se evalla cuales son los medios que el alumno utiliza para realizar
dicha tarea, es decir, los conocimientos previos con los que cuenta, los recursos a
los que recurre y el método, dando, asi como resultado la deteccion de qué es lo

que dominan y no dominan todavia (Padilla, 2006).

Esta exploracion tiene como finalidad buscar y promover el desarrollo de habilidades
y competencias en los alumnos con la elaboracion de actividades que sean

significativas.

Con eso ultimo, se puede concebir los ambientes de aprendizaje como el medio por
el cual el sujeto se desarrolla acompafiado de componentes que ayudan a su
proceso de ensefianza y aprendizaje, dichos conocimientos son visualizados desde

la metacognicidn que se centran en aspectos cognitivos.

3.4 La funcién de la neuroeducacion en los ambientes de aprendizaje y el

aprendizaje significativo

La funcion de la neuroeducacién dentro de los ambientes de aprendizaje esta
relacionada con prevenir, reducir o mitigar aquellos ambientes en los cuales en
alumno sienta estrés, amenaza o miedo, dado que esto provoca que haya una
obstaculizacion en el desarrollo de su cerebro y, por ende, en su aprendizaje. (Mora,
2013)

Las dificultades que se presentan en el proceso de aprendizaje de los infantes son
diversas, entre las cuales se encuentran la hiperactividad, la inestabilidad

emocional, la falta de atencion en el aula y estrés en las actividades que realiza.

Muchas veces este tipo de estrés o miedo se presenta en los contextos a los que el
alumno esta expuesto como lo es su entorno familiar, el entorno escolar y en su
ambiente emocional ante las dificultades en las que se encuentra debido a la carga

escolar, no obstante, la neuroeducacién busca intervenir en estas problematicas.
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De acuerdo con Figueroa (2020) los nifios experimentan desde sus primeros dias
un fuerte estrés al sentirse en situacion de riesgo a causa de la ausencia materna,
por lo que, si no se atiende de inmediato genera niveles altos de cortisol que pueden

derivar a problemas en el desarrollo cognitivo.

Sin embargo, no solo durante esta etapa se presentan ambientes amenazantes en
los que el sujeto siente miedo o peligro, a lo largo de la vida el ser humano acumula
experiencias ante diversas problematicas que enfrenta, lo que le ayuda a la

adaptacién y manera de sobrevivir en el medio.

Es asi como a través de estas experiencias el cerebro ejecuta una respuesta
inmediata debido a la activacién del sistema limbico y sistema sensoriomotor.
(Figueroa, 2020)

El sistema limbico, como se menciond, es el encargado de responder a estimulos
ambientales que posteriormente evocan algun tipo de emocion y dan una respuesta
conductual a través del miedo, alegria, enojo o tristeza. Dichos estados emocionales
se producen gracias a las estructuras cerebrales como la amigdala y el hipotalamo.
(Lépez. et al. 2009)

Con base en lo planteado por Castillero (2016), la amigdala es el nucleo donde se
configuran las emociones y sentimientos en el cerebro, esta estructura se relaciona
con distintas areas del sistema nervioso, por lo cual, su principal funcion radica en
el manejo de las respuestas emocionales que son representadas de manera

fisiolégica.

La amigdala en relacion con el aprendizaje forja la presencia de estimulos que
conllevan a la motivacion y estructuracion de recuerdos, esto promueve la
asociacion de aprendizajes previos con nuevos que en conjunto con el hipocampo

se logra una consolidacion de la informacion recibida. (Guillen, 2017)
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Por otra parte, el hipocampo perteneciente también al sistema limbico se deriva de
la region medial del telencéfalo, de manera que, su funcidon se centra en la
adquisicion del aprendizaje espacial y el almacenamiento de informacion en la

memoria de largo y corto plazo. (Olivares, Juarez y Garcia, 2015)

Corteza

Talamo
Hipotalamo
Amigdala
Hipocampo

(Fuente: Google, 2022)

La participacion de la memoria en las acciones diarias del ser humano se reconoce
por medio de tres tipos, la memoria de trabajo, la implicita y la explicita, estas son
explicadas por Olivares, Juarez y Garcia (2015), por lo que se comprende a la
memoria de trabajo como aquella que realiza operaciones cognitivas complejas de
manera consciente, tales como lenguaje, comprension lectora que van ligadas al

razonamiento.

Siguiendo con Juéarez y Garcia (2015) la memoria implicita, también conocida como
procedimental o no declarativa, se hace presente en las actividades que el ser
humano realiza de forma cotidiana y son inconscientes, un ejemplo es al montar

bicicleta, conducir o caminatr.

Por ultimo, la memoria explicita 0 memoria declarativa y racional, cumple la funcion
de codificar, almacenar y recuperar informacion acerca de eventos, hechos y
localizaciones espaciales, como, por ejemplo, el recordar acontecimientos de la vida

pasada, rutas o lugares previamente visitados (Juarez y Garcia, 2015).
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Asimismo, aprendizaje y memoria estan estrechamente relacionados entre si. El
aprendizaje al ser procesado y almacenado en el cerebro, realiza una modificacion
estructural en los circuitos neuronales intercalando la informacién nueva con la

previa, logrando asi consolidar de manera significativa en la memoria.

El aprendizaje significativo es explicado desde la teoria constructivista de Ausubel
y surge cuando el alumno, que es constructor de su propio conocimiento, relaciona
la informacién recién aprendida con los conceptos que ya domina dandoles un
sentido y significado, de esta manera al interactuar con su entorno le permite crear

juicios de valor y representaciones personales. (Diaz y Hernandez, 2002)

A diferencia del aprendizaje memoristico, el significativo no se produce de forma
arbitraria, es decir, el sujeto aprende de acuerdo a aspectos relevantes y existentes
de su estructura cognitiva, por lo que, “el aprendiz solo aprende cuando encuentra

sentido a lo que aprende” (Rivera, 2004, p. 47)

Por consiguiente, para producir un aprendizaje significativo en los educandos, es
necesario que el docente conozca cémo influyen las emociones en el aprendizaje,
ya que, al conocer la relacion entre emocidén y cognicidon, se promueve una
transformacion en la actitud del docente, lo que cambia su manera de ver y practicar

la ensefanza.

Asimismo, Cruz (2017) coincide en que el conocer el papel de las emociones en el
aprendizaje permite que el docente tenga una introspeccion en su quehacer, lo que
deriva involucrarse mas en saber como es que sus estudiantes se apropian de

conceptos, ideas, datos y que sentido le atribuyen.

No obstante, desde la neuroeducacion es imposible separar el aprendizaje de los

estados emocionales, pues con base en Figueroa (2020)
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“La informacion que captamos viaja primeramente por sistemas como el
limbico [...] la amigdala esta destinada a consolidar un recuerdo de
manera mas eficaz, por lo que, es importante conseguir llegar a la parte
emocional para que la informacién permanezca y el aprendizaje sea

eficaz” (p. 21)

Por su parte, Mora (2013) menciona que la neuroeducacion ayuda en el proceso de
potenciar la creatividad y el aprendizaje a partir de conocer las areas que dan lugar
al pensamiento, atencion, memoria y elaboracion de conceptos que son

desarrollados a través de la emocion.

Por lo tanto, la neuroeducacion busca asociar la educacion con el bienestar y la
felicidad, por ende, su objetivo se dirige a la creacién de ambientes estimulantes
donde se evoque la emocion, curiosidad, motivacion e interés por aprender,
eliminando estados emocionalmente negativos como el miedo, el castigo o el estrés

gue son un factor determinante a la hora de aprender.

En este sentido, el crear espacios de aprendizaje en los que se tome en cuenta, la
emocion, los sentimientos, la creatividad, y las necesidades de los educandos hacia
los contenidos que son impartidos, logra que dichos contenidos sean adquiridos con

un mayor entusiasmo impactando de manera significativa en ellos.
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CAPITULO IV
LA NEUROEDUCACION PARA POTENCIAR LOS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE EN LA PRIMARIA PRESIDENTE JUAREZ

El presente capitulo tiene como propdsito dar a conocer los resultados de la
investigacion de campo que fue realizada a docentes de tercer grado de la primaria
Presidente Juarez, ubicada al norte de la ciudad de México, mismos que se centran
en los componentes, que plantea la neuroeducacion, en el aula e influyen en el

aprendizaje.

Por lo que, a continuacion, se presenta la descripcion del contexto del lugar donde
se llevé a cabo la investigacidn, posteriormente la estrategia metodoldgica, la
seleccion y descripcién de los informantes que participaron, la descripcion del
instrumento y sus categorias, y finalmente, la presentacién y analisis de los
resultados obtenidos por medio de la aplicacion del instrumento al cuerpo docente

de la primaria presidente Juarez.

4.1 Descripcién del contexto

La presente investigacion de campo se llevo en una primaria del sector publico que
lleva por nombre “Presidente Juarez”, ubicada en Calle 14 s/n en la Colonia
ampliacion Progreso Nacional, alcaldia Gustavo A. Madero, al norte de la Ciudad

de México, a continuacioén, se presenta el mapa espacial de la alcaldia perteneciente

4

a esta institucion.
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(Fuente: Google, 2022)

Continuando con la descripcion de la ubicacion, esta primaria se caracteriza por
estar cerca de los cruces entre calzada Vallejo y Tres Anegas, por lo que, al ser
recurrentemente transitada entre vehiculos y contar con una estacion de Metrobus

cercana, el acceso es viable.

Asimismo, alrededor de esta institucion se encuentran negocios comerciales de
distintos giros como papelerias, tienda de abarrotes, fondas econdémicas, farmacias,

lecheria Liconsa y una biblioteca, tal como se muestra en el siguiente mapa

espacial.
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Esta primaria cuenta con un total de 541 alumnos, de los cuales 271 son mujeres y
270 son hombres, por su parte, el cuerpo docente esta conformado por 23
profesores que imparten clase Unicamente en el turno matutino. Esta informacion
se obtuvo preguntandole de manera casual a la directora y ella proporciono dicha

informaciodn basandose en sus archivos.
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Por otra parte, el turno vespertino esta conformado por 119 alumnos, de los cuales
52 son mujeres y 63 hombres, y el personal docente estd conformado por 18
profesores. Esta informacion se obtuvo preguntandole de manera casual a la

directora y ella proporciono dicha informacion basandose en sus archivos.

Al hacer la observacion dentro de la escuela se pudo identificar un total de 19 aulas
distribuidas entre los grados de 1° hasta sexto. En la planta baja del lado izquierdo
se encuentran los salones de 1°A, By C, 2° A, By C, y 3° D, al término de estos

salones estan los sanitarios tanto para nifios y nifias.

Asi mismo se identifico que la planta de arriba empieza desde los salones de 3°A,
B y C, D siguiendo con los de 4° A, By C y terminando con 5° Ay 5° B. Enfrente de
este primer edificio se encuentra la sala de informatica destinada para todos los
grados, una bodega para uso y disponibilidad de materiales para la clase de
educacion fisica, y el patio principal, el cual cuenta con jardineras y una malla para

proteccion solar.

Por otra parte, en el lado derecho se sitla el segundo edificio. Al inicio de la planta
baja se encuentra un pizarrén ocupado comunmente para peridodico mural o para
anuncios generales, aun lado esta la direccion, posteriormente, al final del pasillo

se encuentra el aula de maestros.

La planta de arriba es ocupada por los salones de 6°A, B Y C, y el salon de 5°C.
Asimismo, atras de este edificio se encuentra un patio trasero, en el cual, existen
dos aulas un poco mas pequefias que el resto, que son la biblioteca y una bodega

donde almacenan mesas y bancos, y los desayunos que reparten al alumnado.

A continuacion, se muestra una representacion grafica sobre la institucion donde

se realizo la presente investigacion de campo.
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Cabe mencionar que solo los salones de cuarto a sexto afio cuentan con un pizarrén
electronico y una computadora que les facilita a los docentes la presentacion de

diapositivas o algin medio digital para sus actividades dentro del aula.

No obstante, todos los salones cuentan con un espacio amplio que permite la
ocupacion de bancas, sillas y estantes que son ocupados para los libros de texto,
asi como ventanas para una mejor iluminacion y ventilacion. A continuacion, se
muestra una representacion grafica del salon de tercer afio, lugar donde se realiz6

la presente investigacion de campo.

Puerta

(Fuente: elaboracion propia)
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4.2 Estrategia metodoldgica

Para el desarrollo de esta investigacion se construyd una estrategia metodolégica
con base en el siguiente objetivo: Identificar los factores que se plantean en el marco
de la neuroeducacioén que puedan potenciar el ambiente dentro del aula escolar y
gue a su vez propicien aprendizajes significativos en alumnos de tercer grado de
primaria. Con base en dicho objetivo se recopilé informacién teérica y conceptual
para conocer de mejor manera la problemética y sus posibles soluciones, de igual
manera, se hizo uso de técnicas e instrumentos de recopilacion de informacion. A

continuacion, se describen los pasos que se llevaron a cabo.

La investigacion, como ya se ha explicado, se realiz6 en la primaria presidente
Juarez ubicada al norte de la CDMX, en Calle 14 s/n en la Colonia ampliacion
Progreso Nacional, alcaldia Gustavo A. Madero. Situada entre las avenidas calzada

Vallejo y Tres Anegas, en el horario matutino y vespertino.

Dicha investigacion se desarrollé de acuerdo a la metodologia cuantitativa, el cual,
desde la definicion de Hernandez, Fernandez y Baptista (2010) el “enfoque
cuantitativo parte de una idea, que va acotandose, y, una vez delimitada, se derivan
objetivos y preguntas de investigacion, se revisa la literatura y se construye un

marco o perspectiva teorica” (p. 4).

Asimismo, el enfoque cuantitativo permite al investigador fundamentar la
recoleccion de datos a través de la medicion, es decir, los datos productos de la
investigacion se representan mediante nimeros (cantidades) y son analizados por

medio de métodos estadisticos. (Hernandez, Ferndndez y Baptista, 2010)
De esta manera el enfoque cuantitativo ofrece una perspectiva mas certera y

especifica acerca del fendbmeno a investigar por lo que la interpretacion de los datos

tiene una mayor solidez y confiabilidad.
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Por lo cual, la utilizacion de este enfoque permitié analizar y reflexionar sobre cémo
la neuroeducacion puede intervenir en la practica docente para favorecer ambientes

de aprendizaje y adquirir el desarrollo de un aprendizaje significativo.

En cuanto a los niveles de analisis, para el desarrollo de esta investigacion se

utilizaron tres, los cuales son: descriptivo, reflexivo y analitico.

El nivel descriptivo es aquel que “buscan especificar las propiedades, las
caracteristicas y los perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos, objetos
o cualquier otro fendmeno que se someta a un analisis” (Hernandez, Fernandez y
Baptista, 2010, p.80).

En cuanto al desarrollo de la presente investigacion, se realiz6 una descripcion para
identificar los componentes que estan presentes dentro del aula escolar e influyen
en la adquisicion de un aprendizaje significativo en los nifios de tercer grado de
primaria, como son la emocién, la memoria, los ambientes de aprendizaje, la

motivacion, entre otros.

Asimismo, el nivel reflexivo permitié conocer la relacidén existente de las emociones
y los procesos de ensefianza y aprendizaje, con la finalidad de tener un
conocimiento mas preciso acerca del impacto emocional dentro de los procesos
cognitivos del alumno cuando este se presenta ante una situacién que le produce

estrés, miedo o ansiedad.

Por otra parte, el nivel analitico dio paso al estudio e interpretacion de resultados
sobre las repercusiones emocionales en el aprendizaje, de tal manera, que se
pueda hacer uso de los conocimientos basicos de la neuroeducacion para minimizar
la problematica y construir ambientes de aprendizaje propicios dentro del aula

escolar que facilite el logro de un aprendizaje significativo.
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Aunado a esto, la presente investigacion se compone de tres etapas. La primera de
ellas consiste en la revision de la literatura, en la cual, se realiz6 a través de una
busqueda tedrica y documental acerca del concepto de la Orientacion Educativa, la
infancia intermedia, los ambientes de aprendizaje y las herramientas que

proporciona la neuroeducacion en relacion a la problematica de este trabajo.

La segunda etapa consistié en la recoleccion de datos, la cual se realizé en la
primaria Presidente Judrez a un grupo de docentes que estuvieran impartiendo
clases y tuvieran una interaccién constante con los alumnos de tercer afio en el

turno matutino y vespertino.

Por dltimo, la tercera etapa se centr6 en el disefio y planeacion de un curso-taller
dirigido a los docentes de tercer afio en la primaria presidente Juarez, fundamentado
en conocimientos de la neuroeducacion, esto con el fin de que conozcan a
profundidad las funciones del cerebro y su importancia en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, lo que deriva un cambio en la practica docente y mejora

las estrategias en dichos procesos.

Hasta el momento se ha explicado la estrategia metodolégica, asi como las
caracteristicas principales de cada etapa de esta investigacion, por lo que, a

continuacion, se explica la seleccion y descripcion de los informantes.

4.2.1 Seleccion y descripcién de los informantes

Para la seleccién de los informantes y construir una evidencia sobre la necesidad
de la neuroeducacién en la practica docente y favorecer los ambientes de

aprendizaje, se consideraron los siguientes criterios:

e Ser del cuerpo docente de la primaria Presidente Juarez
e Impartir alguna materia en el grupo de tercer afo

e Tener un afio 0 mas de experiencia en la docencia
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Estos criterios de seleccion ayudaron a la delimitacién y conformacion del grupo de

informantes.

Cabe sefalar que el instrumento se aplicé no solamente a los profesores titulares
de grupo, sino también a los profesores de educacion fisica, informética e inglés
gue mantienen una interaccion con los estudiantes de tercer afio, durante el turno

matutino y vespertino.

En este sentido, se entiende que la presente investigacion esté dirigida a docentes
gue se encuentran laborando con alumnos que se sitian en la etapa de la infancia
intermedia, ya que, en nifios de entre 7 y 11 afios van desarrollando la capacidad
de estructurar y expresar ideas de una forma mas légica en sus procesos de

aprendizaje.

Por esta razon, es necesaria la creacion de ambientes emocionalmente positivos
gue tomen en cuenta las necesidades de los alumnos y su contexto, lo cual va a
propiciar una construccion de habilidades socioemocionales en el alumno que le
ayudara a una mejor adquisicion de saberes, habilidades y actitudes, las cuales se

obtienen por medio de un aprendizaje significativo.

El cuestionario se aplicé a 7 profesores titulares del grupo de tercer afio del ciclo
escolar 2022-2023, 3 profesores de educacion fisica, 3 profesores de inglésy 2 de
informatica pertenecientes a los turnos matutino y vespertino; dando como un total
de 15 cuestionarios aplicados. Dicho cuestionario se aplic6 en un formato

previamente realizado.

En lo que refiere a las caracteristicas de los informantes para el desarrollo de la

presente investigacion, son los siguientes:
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GRAFICA 1: EDAD

W23 W26 m27 m28 W29 W30 m36 m39 w41 m42 m45 m47 m56

Descripcioén: En la grafica 1, se puede observar que, de los 15 docentes a los que
se les aplico el instrumento, todos se encuentra dentro del rango de edad adulta,
siendo asi que, 2 cuentan con 23 afios, 2 con 39 afios y 1 persona con 26, 27, 28,
29, 30, 36, 41, 42, 45, 47 y 56 afios respectivamente.

Analisis: En relacién con la grafica uno puede decirse que en la aplicacién del
instrumento tuvo una gran variedad de edades, siendo la minima 23 y la maxima
56, en ese sentido todos los docentes son jovenes, lo cual supone que pueden tener

disposicion para mejorar su practica.

GRAFICA 2: FORMACION INICIAL

M Lic. Pedagogia M Lic. Educacidén Primaria

Lic. Educacion Fisica y Deporte B Psicologia Educativa

Descripcion: En la grafica 2 se puede observar la formacién perteneciente a los

docentes, de los cuales, 6 son licenciados en pedagogia, 5 licenciados en educacién
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primaria, 3 licenciados en educacion fisica y deporte y 1 licenciado en psicologia

educativa.

Andlisis: En relacién con la grafica 2, se explica que, la mayor parte de docentes a
los que se les aplicd el instrumento, estudiaron carreras relacionadas con la
educacién, como son las carreras de pedagogia y licenciatura en educacion
primaria, lo cual puede decirse que la formacién inicial de dichos profesores es

acorde al puesto que desempeian.

GRAFICA 3: ANOS DE EXPERIENCIA DOCENTE

H]l M4 m5 EH8 W1l ml6 W17 m26 m27

Descripcién: En la grafica tres se puede observar los afios de experiencia que
tienen los docentes frente a un grupo, entre los cuales, 1 cuenta con 1 afio de
experiencia, 3 con 4 afos, 2 con 5 afos, existe un amplio rango que va desde 1 afio
de experiencia hasta 27 afos.

Analisis: En relacion con la grafica tres, se explica que, la mayoria de docentes a
los que se les aplico el instrumento cuentan con 10 o0 mas afios de experiencia en
la docencia, por lo que ha dejado de ser profesores noveles, en ese sentido tienen
una amplia experiencia y son conocedores de herramientas que son la base para

orientar el curriculum.

4.2.2 Descripcion del instrumento
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Con la finalidad de cumplir el objetivo de esta investigacion, se disefid un
cuestionario que con base en Hernandez, Fernandez y Baptista (2010) “consiste en

un conjunto de preguntas respecto a una o mas variables a medir”’ (p. 217)

Por lo que, la elaboracion de un cuestionario permiti6 conocer mas a fondo la
manera en que los docentes se desenvuelven en sus clases a partir del uso de
materiales, y otros elementos que interactian dentro del aula como: la emocion, la
atencién, y la motivacion. Dichos elementos dan pauta a la creacion de ambientes
de aprendizaje que originan la adquisicién de un aprendizaje significativo en los

alumnos de tercer afio de primaria.

Este cuestionario esté estructurado con seis categorias de analisis y sus respectivos
items que se concretaron en dieciocho preguntas. Cabe aclarar que fue piloteado
con 7 docentes que se encuentran impartiendo clases en el tercer grado de otra
escuela; esto con la intencion de corregir la preguntas, precisarlas y validar el

instrumento.

A continuacion, se presenta la estructura del cuestionario que se utilizé para la
recoleccion de informacion con los profesores de tercer afio en la primaria

Presidente Juéarez.

CATEGORIA INDICADOR PREGUNTA

DATOS PERSONALES | Edad 1. Edad
Formacion inicial 2. Formacion inicial
Afnos laborando como 3. Afos laborando como
profesor profesor.

AMBIENTES DE Adecuacion del aula para | 4. ¢ Considera que el

APRENDIZAJE FiSICOS | el aprendizaje salon de clases es

adecuado para el
aprendizaje del alumno?
4. bis. ¢Por qué?
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Adaptacion del entorno
de acuerdo a las
necesidades y
capacidades de los
alumnos

Recursos y espacios

5. ¢ Considera que el
entorno de aprendizaje
se adapta a las
necesidades y
capacidades (visuales y
auditivas) de sus
alumnos?

6. Seleccione los
recursos y espacios que
utiliza con frecuencia en
sus clases

PRACTICA DOCENTE

Comunicacion entre
profesor y estudiante

El docente frente al
estrés y la frustracion del
alumno al momento de
aprender

El docente y la
configuracion del respeto
en sus estudiantes

Manejo del malestar
docente

7. ¢.Considera usted
importante la
comunicacion entre sus
estudiantes y usted?

7 bis. ¢Por qué?

8. ¢ Considera usted que
el estrés y frustracion
afecta en el aprendizaje
del alumno?

8 bis. ¢ Por qué?

9. ¢ Considera usted
importante el respeto
entre sus estudiantes?
9 bis. ¢ Por qué?

10. ¢ Considera usted
gue sus emociones
influyen en el aprendizaje
de sus estudiantes?

10 bis. ¢,Por qué?

DISPOSICION DEL
ALUMNO

Motivacion en el
aprendizaje

11. ¢ Considera usted
gue la motivacion es un
factor que influye en el
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Actividades para
incentivar la motivacion
en los alumnos

Influencia de las
emociones en el
aprendizaje

estudiante al momento
de aprender?
11 bis. ¢Por qué?

12. ¢ Con qué frecuencia
usted realiza actividades
para incentivar la
motivacion en sus
alumnos?

12 bis. ¢ Por qué?

13. ¢ Considera que los
estados emocionales del
alumno influyen en su
aprendizaje?

13 bis. ¢,Por qué?

APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO

Relacion del
conocimiento previo con
el nuevo

Atribucion del sentido y
significado

14. ¢ Considera usted
importante hacer uso de
los conocimientos
previos para introducir un
nuevo tema?

14. bis. ¢ Por qué?

15. ¢ Qué actividades
usted realiza para
propiciar aprendizaje
significativo en sus
alumnos?

FUNCIONAMIENTO DEL
CEREBRO EN EL
APRENDIZAJE

Conocimiento de las
funciones del cerebro
para mejorar el
aprendizaje

Conocimiento sobre las
funciones del cerebro
aplicado a las estrategias
didacticas.

16. ¢ Considera que es
importante conocer las
funciones del cerebro
para mejorar el
aprendizaje?

16. bis. ¢ Por qué?

17. ¢ Considera usted
gue el conocer sobre las
funciones del cerebro
puede mejorar a la
creacion de nuevas
estrategias didacticas?
17. bis ¢ Por qué?

18. ¢ Considera que la
memoria juega un papel

69



Papel de la memoria en | importante en el
el aprendizaje aprendizaje?
18. bis ¢ Por qué?

4.3 Presentacién y andlisis de la informacion

A continuacion, se presenta la informacion representada en graficas sobre la
aplicaciéon del cuestionario “Ambientes de aprendizaje para el logro de un
aprendizaje significativo” al personal docente del grupo de tercer afio de la primaria

“Presidente Juarez”

GRAFICA 4: ADECUACION DEL AULA PARA EL
APRENDIZAJE

B Totalmente ® Mucho Poco ® Nada

Descripciéon: En la grafica 4 se puede observar que 7 profesores de los 15,
contestaron que la adecuacion del aula es totalmente buena, asimismo, 5
contestaron que es muy buena, 2 es poco adecuada y 1 considera que para nada

es adecuada.

Andlisis: Con respecto a la gréfica 4, se puede explicar que, la mayoria de los
docentes consideran que la adecuacion de las aulas en la primaria Presidente
Juarez es favorable para el desarrollo de sus clases y el aprendizaje de sus
estudiantes, mientras que un pequefio porcentaje esta en desacuerdo con esta

opinion.
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GRAFICA 4 BIS: {Por qué?

B Adecuado por el espacio H Adecuado por los recursos

Favorece el proceso de aprendizaje B No adecuado

Descripciéon: En la grafica 4 BIS, se puede observar que, 5 de los docentes
consideran que la adecuacién del aula favorece el proceso de aprendizaje, 5
consideran que es adecuado por el espacio, 2 adecuado por los recursos y 3
seflalan que, bajo su observacion, el aula no es la mas adecuada para el

aprendizaje.

Andlisis: Con respecto a la grafica 4 BIS, se les pregunté a los docentes el porqué
de su respuesta relacionada a la adecuacion de clases, la mayoria considera que
es adecuado debido a que cuenta con suficiente espacio para la disposicion de
mesas Y sillas para los alumnos, una adecuada iluminacion, y, ademas, cuenta con
los suficientes recursos, por lo cual, esto facilita y favorece de gran manera los
procesos de aprendizaje. No obstante, la otra parte de los docentes considera que
la adecuacion del aula no es favorable debido a que algunos recursos y materiales
son imposibles de utilizar ya que son muy antiguos. De esta manera puede decirse
que la mayoria de los docentes tiene la percepciébn y asume que tiene las
condiciones adecuadas para desarrollar los procesos de ensefanza y aprendizaje,
lo cual ayuda a propiciar que los ambientes abonen a la construccion de

aprendizajes significativos.
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GRAFICA 5: ADAPTACION DEL AULA EN
CAPACIDADES Y NECESIDADES

H Totalmente H Mucho Poco M Nada

Descripcion: En la gréfica 5 se presenta qué tan apta consideran el aula con
respecto a las necesidades y capacidades visuales y auditivas de los alumnos, por
lo que, 7 de los docentes contestaron que la adaptacion del aula es adecuada,
mientras que 4 de ellos consideran que es totalmente adecuada, y de igual manera,
4 consideran que es poco adecuada.

Analisis: En relacion con la grafica 5 se explica que gran parte de los docentes
pertenecientes a la primaria presidente Judrez, opinan que las aulas estan
disefiadas y adaptadas para cubrir las necesidades que puedan presentar los
alumnos como (deficiencias visuales o auditivas). En ese sentido puede decirse que
estos docentes con base en su experiencia y las condiciones adecuadas para llevar
a cabo su practica ayuda a propiciar de mejor manera aprendizajes significativos en
sus alumnos. No obstante, existe un minimo porcentaje que no considera que la

institucién cuente con las herramientas necesarias para tal caso.
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GRAFICA 5 BIS: ¢POR QUE?

M El ruido no favorece M Falta mayor material audiovisual

Adaptacion por parte del docente B Tiene los elementos necesarios

Descripcién: En la grafica 5 BIS, se muestran las razones del porque consideran
gue el aula es adaptada o no a las capacidades y necesidades, por lo que, se puede
observar que 6 de los docentes consideran que el aula es adaptada por si mismos,
mientras que 5 de ellos sefialan que, si cuentan con los elementos necesarios, 2
precisan que es necesario material audiovisual y 2 mencionan que el ruido al

exterior no favorece.

Andlisis: En relacién con la gréfica 5 BIS, se puede explicar, que la mayoria de los
docentes considera que el aula es apta para el desempefio de sus clases, sin
embargo, en muchas ocasiones son los mismos docentes quienes son los
encargados de adaptar el aula para cubrir las necesidades de sus alumnos. En ese
sentido se muestra la experiencia que tienen frente a grupo. Mientras que una
minoria muestra inconformidad por la falta de material audiovisual, ademas de
afectaciones por el ruido, ya que la escuela se encuentra en una zona bastante
transitada por automaviles y esto puede generar una barrera en la cuestion auditiva

y los canales de comunicacion.
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GRAFICA 6: UTILIZACION DE RECURSOS Y ESPACIOS

M Pizarron B Mesas Recursos digitales B Papeleria

M Biblioteca m Areas verdes Canchas deportivas

Descripcién: En la grafica 6, se puede observar que, 14 de los 15 docentes a los
gue se les aplico el cuestionario hacen uso de recursos digitales, 13 utilizan mesas
y pizarrones, 12 de ellos recurren a elementos de papeleria, 9 &reas verdes, 4
canchas deportivas y 4 hacen uso de la biblioteca.

Anadlisis: Con respecto a la gréfica 6, se puede explicar que, la mayoria de los
docentes hacen uso de recursos y materiales disponibles en el aula, como el
pizarrén, las mesas, papeleria y recursos digitales como videos, reproductores de
musica, diapositivas, pantallas etcétera, lo cual hace que su practica sea muy
diversa y en consecuencia las estrategias didacticas que utilizan abonen a la
construccion de aprendizajes significativos. Mientras que algunos docentes hacen
uso de espacios externos como las areas verdes, canchas deportivas, biblioteca
gue dan otro enfoque a los procesos de ensefianza, en ese sentido propician una

educacién mas integral.
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GRAFICA 7: IMPORTANCIA COMUNICACION
ALUMNO Y DOCENTE

B Totalmente B Mucho Poco mNada

Descripcidn: En la grafica 7 se puede observar que 14 docentes consideran que
es de total importancia la comunicacion entre sus estudiantes, mientras que 1

considera que es muy importante.
Andlisis: Enrelacién con la gréafica 7 se puede explicar que los docentes consideran

gue es de suma importancia la comunicacion que establecen con sus estudiantes,

pues genera caracteristicas que son explicadas en la siguiente grafica.

GRAFICA 7 BIS: ¢éPOR QUE?

B Genera un ambiente de confianza M Favorece el aprendizaje

Ayuda a conocer las necesidades B Favorece el vinculo con los padres de familia

Descripcion: Con respecto a la gréafica 7BIS, se les cuestioné a los docentes acerca
de la importancia de una buena comunicacion con sus estudiantes, a lo cual, 8
contestaron que genera un ambiente de confianza, 4 mencionan que ayuda a
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conocer las necesidades, 2 favorece el aprendizaje y 1 favorece el vinculo con los

padres de familia.

Andlisis: En la gréfica 7 BIS se dan a conocer las razones por las que consideran
los docentes que es importante una comunicacion con sus estudiantes, menos de
la mitad manifiesta que la comunicacién genera un ambiente de confianza y esto da
apertura a un clima positivo dentro del aula, en relacion a esta respuesta, otra parte
de los docentes mencionan que esto permite conocer las necesidades o dudas que
tienen los alumnos, generando una comunicacién asertiva y ayuda a comprenderlos
de mejor manera. Por otra parte, algunos docentes opinan que la comunicacion con
sus alumnos favorece a mantener un vinculo cercano con los padres de familia, lo
que genera una sinergia entre todos y puede lograr la potenciacion del aprendizaje.
De esta manera puede decirse que los docentes atribuyen la importancia debida a
la comunicacién dentro de los procesos de enseflanza y aprendizaje,

consecuentemente esto les permite propiciar aprendizajes significativos.

GRAFICA 8: AFECTACION DEL APRENDIZAJE POR
ESTRES

B Totalmente ™ Mucho Poco ® Nada

Descripcion: En la gréfica 8, se puede observar que 11 docentes consideran que
el estrés afecta totalmente el aprendizaje, mientras que 4 consideran que afecta

mucho.
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Andlisis: Con respecto a la grafica 8, se puede explicar los docentes en su totalidad
estdn de acuerdo que el estrés puede repercutir dentro de los procesos de

aprendizaje.

En ese sentido reconocen que el estrés puede ser un factor que obstaculice el
aprendizaje de los alumnos, por lo tanto, es necesario cuidar en los mismos que las

actividades que se plantean no lo propicien.

GRAFICA 8 BIS: ¢POR QUE?

B Genera frustracion B Genera barreras en el aprendizaje

Afecta la concentracién B Los desmotiva

Descripcion: En la gréfica 8 BIS se muestran las razones por las cuales los
docentes consideran que el estrés es un factor que influye en el aprendizaje. Aqui
se puede observar que 7 opinan que afecta la concentracion, 4 de ellos que genera

barreras en el aprendizaje, 2 opinan que genera frustracién y 2 que los desmotiva.

Andlisis: En relacion con la gréfica 8 BIS, se puede explicar que los docentes
consideran que el estrés influye de gran manera en el aprendizaje, pues los alumnos
al encontrarse en este tipo de situaciones, muestran una desconcentracion en las
actividades a realizar, dando como consecuencia una frustracion por no poder
terminar los deberes en comparacién a sus compafieros. Asimismo, comienzan a
generar criterios hacia ellos mismos creyéndose incompetentes, lo que los
desmotiva a continuar activos en las clases. Todo esto contribuye a una

obstaculizacion dentro de los procesos de ensefianza y aprendizaje.
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GRAFICA 9: IMPORTANCIA DEL RESPETO
ENTRE ESTUDIANTES

B Totalmente ™ Mucho Poco ®Nada

Descripcién: En la grafica 9 se puede observar que 14 docentes opinan que el
respeto entre sus estudiantes es de total importancia, mientras que 1 opina que es

muy importante.

Analisis: Con respecto a la grafica 9, se puede explicar que los docentes en su
totalidad estdn de acuerdo en que el respeto entre los estudiantes es de suma
importancia, pues da pauta a varias caracteristicas dentro del aula, que se muestran

a continuacion en la siguiente gréfica.

GRAFICA 9 BIS: ¢POR QUE?

W Genera una convivencia sana B Incrementa la cooperacion

Favorece la comunicacion

Descripcion: En la grafica 9 BIS se presentan las razones por las cuales consideran
los docentes que es importante el respeto entre sus estudiantes, 10 de ellos
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contestaron que genera una convivencia sana, 3 favorece la comunicacion y 2

incrementa la cooperacion.

Andlisis: Enrelacion con la grafica 9 BIS, se explica que, la mayoria de los docentes
coinciden en que el ambiente de aprendizaje es favorable cuando se tiene un
respeto entre los estudiantes, pues esto genera una convivencia sana que ayuda a
reflejar la empatia, escucha activa y comunicacion asertiva dentro del aula.
Asimismo, también algunos consideran que el respeto ayuda al momento ejecutar
alguna actividad en equipo, lo que se conoce como, trabajo cooperativo, esto ayuda
a que los estudiantes escuchen diferentes ideas y propongan de la misma manera

sus ideas y mantengan una constante comunicacion.

GRAFICA 10: INFLUENCIA DE LAS
EMOCIONES DEL DOCENTE EN EL
APRENDIZAJE

B Totalmente ™ Mucho Poco M® Nada

Descripcién: En la grafica 10 se puede observar que 11 docentes consideran que
sus emociones pueden influir totalmente en el aprendizaje, mientras que 4 de ellos

consideran que las emociones que presentan influyen mucho en el aprendizaje.

Analisis: En relacion con la grafica 10, se puede explicar que, los docentes afirman
gue sus estados emocionales influyen de manera significativa dentro del aula, por
lo que, puede ser consecuente en el aprendizaje de sus alumnos; es por ello que
es necesario cuidar los estados emocionales del profesor al momento en que

desarrolla sus clases.
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GRAFICA 10 BIS: ¢POR QUE?

M Los alumnos observan la actitud del docente
B Impacta la armonia en el aula

Influye en el desarrollo de actividades

Descripcidn: En la grafica 10 BIS se puede observar que 8 docentes opinan que
los alumnos observan la actitud del docente, 5 impacta la armonia en el aula 'y 2

influye en el desarrollo de actividades.

Andlisis: En relacion con la gréfica 10 BIS, se puede explicar que, los estados
emocionales que presentan los docentes al momento de impartir clases, pueden
influir en el aprendizaje de los alumnos, pues los alumnos observan la actitud del
docente y eso puede derivar el desapego o falta de vinculacion entre ambos,
asimismo, el docente al no saber regular y controlar sus emociones puede alterar el
ambiente y armonia del aula, lo que trae consigo consecuencias que se veran

reflejadas en el desarrollo de actividades.

GRAFICA 11: LA INFLUENCIA DE LA
MOTIVACION EN EL APRENDIZAJE

B Totalmente M Mucho Poco H Nada
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Descripcion: En la gréfica 11 se puede observar que 12 docentes consideran que
la motivacion influye totalmente en el aprendizaje, mientras que 3 de ellos

consideran que influye mucho la motivacion en el aprendizaje.

Andlisis: Con respecto a la grafica 11, se puede explicar que, los docentes en su
totalidad consideran que la motivacion si es un factor determinante que trae consigo
resultados favorables en el aprendizaje. Las razones se mostraran a continuacion

en la siguiente grafica.

GRAFICA 11 BIS: ¢POR QUE?

B Estimula los procesos de aprendizaje B Desarrolla el interés y la creatividad

Da sentido a lo que realiza B Genera atencion

Descripcion: En la gréfica 11 BIS se pueden observar por qué la motivacion influye
en el aprendizaje, de manera que, 6 docentes coinciden en que estimula los
procesos de aprendizaje, 4 desarrolla el interés y la creatividad, 2 el alumno da

sentido a lo que realiza y 3 genera atencion.

Analisis: En relacion con la gréfica 11 BIS se puede explicar las razones por las
gue los docentes consideran que la motivacion influye de gran manera en el
aprendizaje, por lo que, en su mayoria consideran que al crear actividades que
fomenten la motivacién ayuda a que los alumnos mantengan estados de atencion
mas prolongados. De igual manera, la motivacién incentiva y desarrolla el interés y
la creatividad, por lo que, los alumnos dan sentido a las actividades que estan
realizando, trayendo consigo la estimulacion en los procesos de ensefianza y

aprendizaje.
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GRAFICA 12: FRECUENCIA PARA
INCENTIVAR LA MOTIVACION EN LOS
ALUMNOS

B En todas las clases M Casi en todas las clases En pocas clases B Nunca

Descripcién: En la grafica 12 se puede observar que 8 docentes implementan en
todas sus clases actividades para motivar a sus alumnos, 5 casi en todas las clases
y 2 en pocas clases.

Analisis: En relacion con la grafica 12, se puede explicar que, la mayoria de los
docentes realiza con bastante frecuencia actividades que puedan ayudar a
incentivar la motivacion en sus alumnos, mientras que otros profesores casi en
todas las clases lo realizan y algunos en pocas clases, las razones se mostraran a
continuacion en la siguiente gréfica.

GRAFICA 12 BIS: ¢{POR QUE?

M Desarrollar la atencion B Fomenta ambientes de aprendizaje favorables

Refuerza el aprendizaje M Falta de tiempo y recursos
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Descripcion: En la grafica 12 BIS se muestran las razones con las cuales los
docentes realizan frecuentemente actividades para incentivar la motivacion en sus
alumnos, de los cuales, 6 consideran que fomenta ambientes de aprendizaje
favorables, 4 refuerza el aprendizaje, 3 manifiestan que falta de tiempo y recursos
y 2 desarrolla la atencion.

Analisis: En relacion con la grafica 12 BIS, se puede explicar que, los docentes
consideran que el implementar actividades que incentivan la motivacion, ayuda
favorablemente a los ambientes de aprendizaje, pues crea en ellos emocion y
expectativas hacia los nuevos contenidos que estan por aprender. Asimismo,
consideran que este tipo de actividades ayudan a desarrollar la atencion,
habilidades y capacidades que son un reforzador para el aprendizaje. No obstante,
algunos docentes no cumplen con estas herramientas debido a que el tiempo es

insuficiente y los recursos que se necesitan, no siempre estan al alcance de ellos.

GRAFICA 13: INFLUENCIA DE LAS EMOCIONES EN
EL APRENDIZAIJE

B Totalmente ™ Mucho Poco M Nada

Descripcion: En la grafica 13 se puede observar que 10 de los docentes afirman
que la influencia de las emociones en el aprendizaje es total, mientras que 5 de ellos
opinan que las emociones influyen mucho al momento de aprender.
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Andlisis: En relacién con la gréfica 13, se puede explicar que existe una respuesta
afirmativa hacia la influencia de las emociones en el aprendizaje, ya que consideran
que los alumnos a esa edad son seres emocionalmente activos, es decir que
reconocen la importancia de las emociones en los procesos de aprendizaje, debido
a que los alumnos en todo momento piensan y sienten. Las razones se veran a

continuacion en la siguiente grafica.

GRAFICA 13 BIS: ¢POR QUE?

m Se refleja en la entrega de trabajos W Repercute en el aprendizaje

Altera la concentracion B Son la base para la disposicion

Descripciéon: En la grafica 13 BIS se puede observar por qué los docentes
consideran que las emociones influyen en el aprendizaje, 7 de ellos opinan que se
refleja en la entrega de trabajos, 3 que repercute en el aprendizaje, 3 que altera la
concentracion y 2 son la base para la disposicion.

Andlisis: En relacion con la grafica 13 BIS, se puede explicar que, los docentes
reconocen que las emociones como la alegria, tristeza, miedo, ira, pueden traer
consigo consecuencias en el aprendizaje, ya sea de manera positiva o0 negativa, por
lo que, muchas veces se puede ver reflejado en la forma que son entregados los
trabajos, es decir, si un alumno presenta algin problema emocional puede estar
ausente a su disposicion y manera de trabajar en el aula. De igual manera, esto
repercute en su aprendizaje, provocando que los estados emocionales negativos
gue presentan puedan alterar su concentracién y sea una obstaculizacién para

adquirir los conocimientos que se vean durante la clase.
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GRAFICA 14: IMPORTANCIA DE LOS
CONOCIMIENTOS PREVIOS

B Totalmente ™ Mucho Poco ® Nada

Descripcion: En la grafica 14 se puede observar que 8 de los docentes afirman que
los conocimientos previos son importantes, mientras que 6 de ellos consideran que

es de total importanciay 1 expresa que no es algo importante.
Andlisis: En relacion con la gréfica 14, se puede explicar que, en su mayoria los

docentes afirman en que retomar los conocimientos previos para el aprendizaje de

un Nuevo tema es necesario e importante para un andamiaje cognitivo.

GRAFICA 14 BIS: ¢POR QUE?

B Explorar que conocimientos poseen M Son la base para crear nuevos conocimientos

Reforzar contenidos B Desarrollo de habilidades

Descripcion: En la grafica 14 BIS, se puede observar que 6 de los docentes

consideran que el saber acerca de los conocimientos previos ayuda a reforzar los
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contenidos, 6 ayuda a explorar que conocimientos poseen, 2 consideran que son la

base para crear nuevos conocimientos y 1 potencia el desarrollo de habilidades.

Andlisis: En relacion con la gréfica 14 BIS, se pueden explicar las razones por las
cuales consideran totalmente importante la considerar los conocimientos previos
para el aprendizaje de un tema nuevo. La mayoria afirma que los conocimientos
previos muchas veces son punto de partida que tienen para saber qué es lo que
realmente conocen los alumnos y cémo es que lo aprendieron, asimismo ayuda a
reforzar las deficiencias de algin un contenido que se habia visto previamente. De
igual manera, algunos consideran que los conocimientos previos ayudan al
desarrollo de habilidades pues a través de estos se indaga cuales son sus saberes,
necesidades e intereses, de manera que, permite la creaciébn de nuevos

conocimientos que son de vital importancia durante esta etapa.

GRAFICA 15: ACTIVIDADES PARA PROPICIAR EL
APRENDIZAIJE SIGNIFICATIVO

M Actividades ludicas M Trabajo cooperativo Debates

B Trabajo contextualizado B Preguntas abiertas

Descripcidn: En la grafica 15, se puede observar que 6 de los docentes incluyen
actividades ludicas para propiciar el aprendizaje significativo en sus alumnos, 4 de
ellos promueven el trabajo contextualizado, 3 el trabajo cooperativo, 1 preguntas

abiertas y 1 debates.
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Andlisis: En relacion con la grafica 15, se puede explicar que mas de la mitad de
los docentes recurren a las actividades ludicas como juegos, cantos, actividades
deportivas, juegos interactivos virtuales y de creacidon artistica, que genera un
completo interés y vuelve mas ameno el ambiente al dejar a un lado estrategias
basadas en la educacion tradicional. Asimismo, el trabajo contextualizado a
situaciones de la vida real son una gran opcion para convertir el conocimiento en
algo verdaderamente significativo. Por otra parte, el trabajo entre pares ayuda a
despertar el compaferismo y cooperatividad entre unos y otros. Mientras que
algunos docentes optan por debates y preguntas abiertas donde los alumnos

puedan expresar y dar sentido a lo que estan opinando.

GRAFICA 16: IMPORTANCIA DE LAS FUNCIONES
DEL CEREBRO EN LA PRACTICA DOCENTE

H Totalmente ® Mucho Poco M Nada

Descripcion: En la grafica 16 se puede observar que 6 de los 15 docentes
consideran gque es totalmente importante conocer acerca de las funciones del
cerebro para su practica 12, 6 consideran que es muy importante, 2 pocoy 1 no es

para nada importante.

Andlisis: En relacion a la grafica 16 se puede explicar que mas de la mitad de los
docentes consideran que el conocer las funciones del cerebro pueden ayudar a la
mejora de la practica docente, sin embargo, existe una minoria que consideran que

no tienen relacion el cerebro para su practica.
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GRAFICA 16 BIS: ¢éPOR QUE?

B Ayuda a entender como aprenden los alumnos
B Permite conocer las habilidades y capacidades
No es necesario para la docencia

B Da estrategias y herramientas al docente

Descripcion: En la grafica 16 BIS, se puede observar que, 4 docentes consideran
que el conocer acerca del cerebro puede ayudar a entender como aprenden los
alumnos, mientras que 3 permite conocer las capacidades y habilidades, 7 da lugar
a estrategias y herramientas para el docente, y 1 considera que no es necesario

para la docencia.

Andlisis: En relacién con la gréfica 16, se puede explicar que, las razones por las
cuales consideran que el conocer sobre las funciones del cerebro pueden ayudar a
la practica docente, es que en primer lugar ayuda a entender cdmo aprenden los
alumnos, los diferentes estilos de aprendizaje y permite activar los dos hemisferios
de forma eficaz. Del mismo modo, ayuda a conocer de forma mas especifica las
habilidades y capacidades que tienen los alumnos, logrando una amplitud a las
herramientas y estrategias que pueda hacer uso el docente durante sus clases. No
obstante, la minoria considera que no es necesario para la docencia, pues opina

que la docencia es una ciencia aplicada y no una ciencia basica.
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GRAFICA 17: CONOCIMIENTO DEL CEREBRO PARA
MEJORAR ESTRATEGIAS DOCENTES Y EL
APRENDIZAJE

B Totalmente H Mucho Poco H Nada

Descripcion: En la grafica 17 se puede observar que 7 docentes consideran
totalmente importante el conocer del cerebro para ayudar a mejorar sus estrategias

y potenciar el aprendizaje, 6 consideran que es muy importante, 1 poco y 1 nada.

Andlisis: En relacién con la gréfica 17, se puede explicar que, la mayoria de los
docentes opinan que es de suma importancia que se tenga un conocimiento acerca
de las funciones del cerebro, ya que ayuda de manera significativa para una mejora
en sus estrategias docente y asimismo una mejora del aprendizaje. Sin embargo,
existe un pequefio porcentaje que consideran que esto no es de gran importancia o

no es necesario dentro de la docencia.

GRAFICA 17 BIS: éPOR QUE?

M Facilita la construccién del conocimiento B Responde a las necesidades del alumno

No es necesario para la docencia B Mejora la practica educativa
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Descripcion: En la gréfica 17 BIS se puede observar que 9 docentes opinan que el
conocer acerca del funcionamiento del cerebro facilita la construccion del
conocimiento, 3 mejora en la practica educativa, 2 responde a las necesidades del

alumno y 1 considera que no es necesario para la docencia.

Analisis: En relacion a la gréafica 17 BIS, se puede explicar que la mayoria coincide
en que el conocer acerca de las partes y funciones del cerebro da pauta a una
potencializacion en la practica educativa, permitiendo asi una construccién y
mejoramiento del aprendizaje, pues algunos coinciden en que el ser humano es
complejo y la manera en la que aprenden es diversa. Por lo que, el conocer las
funciones puede dar una mayor certeza a las estrategias que puedan implementar
en sus clases. No obstante, una pequefia parte considera que no es realmente

necesario y que no tienen ninguna relacion.

GRAFICA 18: LA IMPORTANCIA DE LA MEMORIA
EN EL APRENDIZAJE

H Totalmente ™ Mucho Poco M Nada

Descripcién: En la grafica 18 se puede observar que 8 docentes opinan que la

memoria es muy importante en el proceso del aprendizaje, 5 totalmente y 2 poco.

Analisis: En relacion a la grafica 18 se puede explicar que, la mayoria de los
docentes considera que la memoria es algo fundamental dentro del aprendizaje,
mientras que una minima parte considera que tiene poca importancia el papel de la

memoria dentro del aprendizaje.
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GRAFICA 18 BIS: ¢POR QUE?

No todo aprendizaje es memorizado
Ayuda al desarrollo cerebral
Es la manera en que se adquiere el conocimiento

B La informacion es aplicada para la vida diaria

Descripcidn: En la gréfica 18 BIS se puede observar que 7 docentes opinan que la
memoria es importante en el aprendizaje pues la informacién recibida es aplicada
para la vida diaria, 4 opinan que es la manera en la que se adquiere el conocimiento,

2 ayuda al desarrollo cerebral y 2 no todo aprendizaje es memorizado.

Andlisis: En relacién con la grafica 18 BIS se pueden explicar las razones por las
cuales los docentes consideran que la memoria tiene un papel importante o no en
el aprendizaje, la mayoria coincide en que la memoria ayuda a retener todo tipo de
informacion y muchas veces esa informacion puede ser aplicada para la vida diaria,
como en la forma de relacionarse unos con otros, el saber seguir indicaciones, llegar
a casa, sumar, multiplicar, es decir, aprendizajes que permanecen y son importantes
para el dia a dia. Asimismo, consideran que la estimulacion de la memoria ayuda al
desarrollo cerebral y que durante esa edad almacenan demasiada informacion. No
obstante, algunos docentes opinan que no todo aprendizaje es memorizado, por lo

que, muchas veces la memoria no es necesaria al momento de aprender.

En conclusién, sobre este capitulo, puede decirse que dentro de los grupos de tercer
grado de la primaria Presidente Juarez se manifiestan distintos factores como la
disponibilidad de recursos, la comunicacion entre los docentes y alumnos y estados
emocionales que dan lugar a la construccion de ambientes de aprendizaje, mismos

gue pueden influir de manera positiva 0 negativa en el aprendizaje de los alumnos.
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Por consiguiente, a partir de los resultados de esta investigacion, se puede expresar
que los docentes de esta institucion tienen conocimiento de que estos factores
pueden verse reflejados en la motivacion y disposicion de los alumnos sobre las

actividades y contenidos que se trabajan en el aula.

A partir de esto, se reitera la importancia de la neuroeducacion para la formacion de
ambientes de aprendizaje, pues al conocer el funcionamiento del cerebro, permite
tener un conocimiento mas amplio sobre los estados emocionales, motivacionales,

atencionales y actitudinales que propician un aprendizaje significativo.

Derivado de ello, se destaca la importancia del rol del docente, pues no sélo son los
encargados de transmitir el conocimiento, sino también en muchas ocasiones
impactan de manera emocional a sus alumnos, por ende, es importante que, al
conocer las bases de la influencia de las emociones en el aprendizaje, pueda
comprender y generar un cambio actitudinal dentro del aula, es por ello que resulta
necesario ampliar el conocimiento de la neuro educacion en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, ya que si bien muchos reconocen la importancia de la
atencion, la memoria y otros procesos mentales que estan presentes al momento

en que aprenden sus alumnos, sin embargo el conocimiento es muy general.

En ese sentido es necesario ampliar el conocimiento sobre los procesos mentales
dentro del aprendizaje tales como, la memoria, la curiosidad, la atencion y la
dimensién afectiva para que el profesor considere todos estos componentes que se
plantean desde la neuro educacién y puede disefar y aplicar estrategias didacticas
que potencien los ambientes y el aprendizaje dentro del salén de clases.

Hasta ahora se ha presentado el andlisis de la informacién obtenida de la aplicacion
del instrumento, con base en los resultados, se elaboré un taller dirigido a los
docentes de tercer afio para conocer un poco mas acerca de la neuroeducacion y

su relacion con el aprendizaje significativo, y, en consecuencia, poder atribuir
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mejores estrategias a su practica docente. Dicho taller se presenta en el siguiente

capitulo.
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CAPITULO V

ESTRATEGIA DE INTERVENCION PEDAGOGICA: LA NEUROEDUCACION
PARA POTENCIAR EL APRENDIZAJE

En el presente capitulo, se presenta la estrategia de intervencién que se desarrolla
a partir de la creacion de un curso-taller dirigido a los profesores de tercer afio de la
primaria “presidente Juarez”, con la finalidad de propiciar una mejora en su practica

docente y potenciar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Por lo que, este taller le permitira al docente, conceptualizar, identificar los principios
base de la neuroeducacion, de manera que, pueda conocer a profundidad las
funciones del cerebro que intervienen en el aprendizaje, como lo es, la atencion, la

emocién y la memoria.

De esta manera el capitulo se encuentra estructurado por seis apartados, el primero
esta conformado por la introduccion, posteriormente se encuentra el segundo donde

se exponen los objetivos generales y especificos.

El tercer apartado se encuentra el temario del taller, seguido por la metodologia que
se sustento para la elaboracion y desarrollo. Finalmente se encuentran los criterios

a evaluar y la estructura del taller que se muestra a continuacion.

5.1. Introduccion

Dentro de la primaria presidente Juarez, existen problemas relacionados a los
ambientes de aprendizaje fisicos y emocionales, lo que origina que se presenten
obstaculos dentro del aula que afectan los estados emocionales de los alumnos y

el personal docente para la adquisicion del aprendizaje.
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No obstante, los docentes reconocen la importancia de las emociones, la memoria
y recursos fisicos que dan como lugar a que los alumnos puedan consolidar un

aprendizaje significativo.

Es por ello, y con los resultados de la investigacion de campo que se realizd
previamente, que se ha laborado una estrategia de intervencion pedagdgica que
lleva por nombre “La neuroeducacion para potenciar el aprendizaje”, con una

metodologia de taller.

Al respecto, Andrade y Mufioz (2004) definen el concepto de taller de la siguiente
manera

“... el taller consiste en la reuniébn de un grupo de personas que
desarrollan funciones o papeles similares, para estudiar y analizar
problemas y producir reflexiones, conclusiones o soluciones de conjunto,
lo cual implica que éste combina actividades tales como trabajo de grupo,
sesiones generales, elaboracién y presentacién de actas e informes,
organizacion y ejecucion de trabajos en comisiones, investigaciones y

preparacion de documentos” (p. 254)

Asimismo, dicho taller tiene como base un caracter tedrico-practico que consta de
14 sesiones, las cuales se dividen en 3 médulos, con una duracién de 90 minutos

aproximadamente.

Considerando que los docentes a los cuales va dirigido este taller laboran en ambos
turnos (matutino y vespertino), se estructuré un horario que fuera adecuado y no
interrumpiera sus actividades dentro de la institucién. De este modo, se disefi6é que
se lleve a cabo 2 dias a la semana, en un horario de 12:30 a 2:00 PM dentro de las
instalaciones de la primaria presidente Juéarez, ubicada en la alcaldia Gustavo A.
Madero al norte de la Ciudad de México.
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5. 2. Objetivos

La estrategia de intervencion pedagogica esta centrada en atribuir contenidos sobre
la neuroeducacion como una forma de innovacion en las estrategias y practicas
docentes que permitan optimizar un aprendizaje significativo. Ademas de poder

brindarle a los docentes un conocimiento de sus propias emociones y sentimientos.

Por lo anterior, se plantean los siguientes objetivos:

Objetivo General:
Al término del taller, los docentes podran:

e Desempefiar una practica docente que recupere la neuroeducacion

como una via para lograr el aprendizaje significativo en sus alumnos.

Objetivos especificos:

e Examinar la relacion existente entre la neuroeducacion y la practica docente

e Conocer las funciones del cerebro y como interactia en los procesos de
ensefianza y aprendizaje dentro del aula

e Reconocer la importancia de las emociones en el aprendizaje

e Identificar estrategias didacticas basadas en la neuroeducacién que
propicien un ambiente de aprendizaje favorable

e Analizar el papel de la memoria para la construccién de un aprendizaje

significativo
5.3. Temario del curso taller

1. Laneuroeducacion
1.1 Concepto de neuroeducacion
1.2 La plasticidad cerebral

1.3 La importancia de ensefiar como funciona el cerebro
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2. Las emociones
2.1 Concepto de emocién
2.2 Diferencia de emocién y sentimiento
2.3 Competencias emocionales
2.4 Clima emocional en el aula: ¢Como influyen las emociones en el
aprendizaje?

2.5 La motivacién escolar

3. Laatencién
3.1 Relacion entre emocion, atencion y concentracion
3.2 Redes atencionales: tipos y ¢como se manifiestan en el aula?

3.3 ¢ COmo mejorar la atencién de los alumnos en el aula?

4. Lamemoria
4.1 Diferentes tipos de memoria
4.2 Relacion entre la memoria y el aprendizaje
4.3 ¢ Qué es el aprendizaje significativo? Estrategias para favorecerlo en los
alumnos.

4.4 La neuroeducacioén y su relacién con el aprendizaje significativo.

5.4. Metodologia

La elaboracion del taller se sustenta con base en una de las teorias del aprendizaje
como lo es el constructivismo, de acuerdo con Bisquerra (2012) “La concepcion

constructivista se organiza en torno a tres ideas fundamentales:

“1. El alumno es el responsable ultimo de su propio proceso de aprendizaje; es él

guien construye el conocimiento y nadie puede sustituirle en esta tarea.

“2. La actividad mental constructiva del alumno se aplica a contenidos que ya estan

elaborados; es decir, son el resultado de un proceso de construccion a nivel social.
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3. Lo anterior condiciona la labor del profesor: debe ser un orientador que guia el
aprendizaje del alumno, intentando que la construccion del alumno se aproxime a

lo que se considera como conocimiento verdadero” (p. 59)

Con base en lo anterior, el papel de la tallerista es la de orientar el aprendizaje
relacionandolo con experiencias previas de los participantes en su labor docente o
personal, evocando en ellos una reflexion y posteriormente generando un

conocimiento de manera préctica.

5.5. Evaluacion

En el taller se utilizaran las siguientes evaluaciones:

Evaluacion diagnéstica: Se utilizara la evaluacion inicia/ diagnostica, que de
acuerdo con Hernandez y Sancho (1993), “ésta pretende detectar los conocimientos
que los estudiantes ya poseen cuando comienzan un curso o el estudio de un tema”
(p.195) y de igual forma, ayudan al maestro a establecer una mejor estrategia para
impartir sus contenidos y actividades de acuerdo con los conocimientos previos,

intereses y necesidades de sus estudiantes.

Evaluacion Sumativa: Se utilizar4 una evaluacion sumativa, que de acuerdo con
Hernandez y Sancho (1993), configura la actividad de sintesis de un tema, un curso
o un nivel educativo, que permite reconocer si los estudiantes han logrado los
resultados esperados en funcién de las situaciones de ensefianza y aprendizaje
propuestas. En este punto se verifican si se lograron los objetivos iniciales, si se

cumplieron con las evidencias de trabajo y si se consiguio un nuevo aprendizaje.

Criterios a evaluar:

e Asistencia 60 % (cubrir con el 80%)

e Participacion en el curso-taller 10 %
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Actividades realizadas en el curso-taller 20%

Actividades extra 10%

5.6 Desarrollo de la estrategia de intervencion

Identificar los conocimientos previos acerca de la neuroeducacion

SESION 1 Tema: ENCUADRE GENERAL DEL CURSO Unidad 1
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Conocer los contenidos que se desarrollaran durante el curso 90 minutos

INICIO

DESARROLLO

Bienvenida

Presentacion de
los participantes y
expectativas

sobre el curso

Presentacion del

curso taller

Tolerancia para inicio de la sesion: 10

min

1. Bienvenida a la primera sesion del
taller

2. Presentacion de la tallerista
(Nombre y ocupacion)

3. Pase de lista. (presentacion por
parte de los de los participantes
donde digan su nombre y qué
materia imparten, y qué esperan de

este taller

4. Latallerista dard a conocer através
de la presentacion de diapositivas
los objetivos y contenidos que se
desarrollaran a lo largo del taller,
asi como los criterios a evaluar
para ser merecedores de la

constancia que acredite la

- Computadora

- Cafén/proyector
- Plumas

- Hojas impresas
para la evaluacion

diagnostica.
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CIERRE

Creacién  grupo
de Facebook del

curso

Evaluacion

diagnéstica

asistencia al curso-taller. (Anexo
2)

Asimismo, se les hara saber sobre
la creacion de un grupo de
Facebook al que podran ingresar,
llamado  “Curso-Neuroeducacién
2022 esto con la finalidad de subir
actividades que se vayan dejando
alo largo de las sesiones y de igual
manera para consultar los

materiales de apoyo. (Anexo 3)

Como actividad final se les
otorgara un cuestionario breve con
la finalidad de saber los
conocimientos previos que tienen
acerca de la neuroeducacion.
Respondiendo a las siguientes
preguntas:

¢, Qué entiende por
neuroeducacion?

¢ Qué entiende por plasticidad
cerebral?

¢,Cree usted que las emociones
influyen en el aprendizaje? ¢Por
qué?

¢, Coémo incentiva la motivacién en
sus estudiantes?

¢, Cree que es importante el juego
para la adquisicion del

aprendizaje? ¢ Por qué?
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7. Posteriormente, como actividad
extra, los participantes tendran la

labor de investigar por propia

e Actividad cuenta desde casa qué es la

extraescolar neuroeducacion y su funcion en el
aula

e Comentarios 8. Se abrirda un espacio para

finales comentar: “4Qué me ha dejado

esta sesién?” donde los

participantes de manera voluntaria
compartiran los aprendizajes que
obtuvieron

e Despedida 9. Despedida y agradecimiento por

parte _de la tallerista hacia los
participantes
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SESION 2 Tema: LA NEUROEDUCACION Unidad 1
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Conocer algunos principios basicos de la neuroeducacion. 90 minutos

INICIO

DESARROLLO

CIERRE

Bienvenida

Encuadre de Ila

sesion

Recapitulacion

Retroalimentacioén

Concepto de
neuroeducacion 'y

su funcién

Tolerancia parainicio de la sesién: 10

min
Bienvenida
Pase de lista
Explicacién de los contenidos a
trabajar durante la sesion

La tallerista pedira a los
participantes que comenten de
manera voluntaria lo  que
encontraron acerca del concepto
de la neuroeducacion.

Con base en las participaciones,
la tallerista en conjunto con los
participantes creard su propia

definicion de la neuroeducacién

La tallerista a través de una
exposicion con diapositivas, daran
la Introduccién al tema
empezando por conceptos

basicos como:

¢, Qué es la neuroeducaciéon?

¢,Cudl es su funcionalidad?

- Plumones.

- Pizarrén

- Computadora
- Cafdn o
proyector

- Diapositivas
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Ronda de
preguntas y dudas

Participaciones vy

comentarios

finales

Despedida

¢,Cuales son las ventajas de esta
disciplina en el aula? (Anexo 4)
Se abrira un espacio durante la
sesidon para que los participantes
externen las dudas que tengan
Se abrirA un espacio para
comentar: “;Que me ha dejado
esta  sesion?” donde los
participantes de manera
voluntaria compartiran los
aprendizajes que obtuvieron

Despedida y agradecimiento por

parte _de la tallerista hacia los
participantes
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Concepto de
plasticidad
cerebral

Partes  del
cerebro y su

funcion

apoyo de diapositivas para explicar el
concepto de plasticidad cerebral, asi como
ejemplos de dicho tema que se presentan
en el aula

5. Con el apoyo de una ilustracién (Anexo 5),
se explicaran las partes del cerebro que
son de gran relevancia para el aprendizaje
y cudl es la funcién de cada una de estas
(sistema limbico, amigdala, hipotalamo,
talamo, hipocampo, etc.)

SESION 3 Tema: LA PLASTICIDAD CEREBRAL Unidad 1
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Conocer las partes del cerebro 90 minutos
Entender como funciona el cerebro
Comprender algunos aspectos del desarrollo del cerebro infantil
Tolerancia para inicio de la sesién: 10 min - Diapositivas
- Computadora
INICIO Bienvenida 1. La tallerista dar4 la bienvenida a los | - Cafidén o
participantes y hara pase de lista Proyector
Encuadre de 2. Posteriormente dard a conocer las | - Internet
la sesién actividades que se desarrollaran a lo largo | - Plataforma
Recapitulaci de la sesion digital
én y 3. Se hard una breve recapitulacion de la | “Youtube”
retroaliment sesion anterior y se abrira un espacio para | - Cuestionario
acion de la la resolucién de dudas
sesion
anterior
DESARROLLO 4. Exposicion por parte de la tallerista con
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CIERRE

Cerebro en
la palma de

la mano

Resolucion
de dudas

Aliados de la

neuroeducac

-z

1on

Cuestionario

de cierre

Participacion

Despedida

10.

11.

Para ejemplificar de mejor manera este
contenido, se hard uso de un video
disponible en la plataforma de Youtube “E/
cerebro en la palma de la mano” (Anexo 6)

Se abrirdA un espacio para que los

participantes comenten las dudas que

tengan respecto al tema

La tallerista expondra como tema final “Los

Aliados de la neuroeducacion” con la

ayuda de diapositivas (Anexo 7)

Con base en la exposicion, la tallerista
entregara a los docentes un cuestionario
relacionado a los aliados de Ia
neuroeducacion, en el cual, los docentes
tendrdn que contestar de acuerdo a las
experiencias que han tenido con sus
alumnos (Anexo 8)

Se abrird un espacio para comentar: “; Qué
me ha dejado esta sesion?” donde los
participantes de manera voluntaria
compartiran  los  aprendizajes  que
obtuvieron

Despedida y agradecimiento de la tallerista

hacia los participantes
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SESION 4 Tema: LAS EMOCIONES Unidad 2
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Conocer que son las emociones 90 minutos
Diferenciar lo que es una emocion y un sentimiento
Reconocer las emociones
Tolerancia para inicio de la sesién: 10 min - Diapositivas
- Internet
INICIO e Bienvenida 1. La tallerista dar4 la bienvenida a los | - Proyector
participantes y haré pase de lista - Computadora
e Encuadre de 2. Posteriormente dard a conocer las | -Plataforma
la sesién actividades que se desarrollaran a lo largo | digital “Youtube
de la sesion
e Comentarios 3. Se abrirhA un breve espacio a los
de la participantes para comentar las respuestas
actividad de la actividad realizada en la sesion
DESARROLLO anterior anterior
e ¢:Quéesuna 4. Se dara una breve explicacion por medio

emociony un

sentimiento?

e /;Cual es la S.
diferencia?

e ¢ Puedo 6.
diferenciar

emociones y

sentimientos
?

de diapositivas sobre la conceptualizacion
de las emociones y los sentimientos, asi
como la diferencia entre ambos. (Anexo 9)
Para ejemplificar, la tallerista se apoyara
de un video disponible en la plataforma de
Youtube “Diferencias entre emociones y
sentimientos” (Anexo 10)

A continuacién, se les mostrard a los

participantes una serie de imagenes en los

cuales de manera voluntaria tendran que

compartir con el resto del grupo si

representa una emocién o un sentimiento

(Anexo 11)
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CIERRE

Actividad de
retroaliment

acion.

Comentarios

finales

Despedida

Como  actividad final, la tallerista

reproducira tres canciones (Anexo 12)

Lonely — Justin Bieber

Xanadu — Olivia Newton-John
Cum On The Feel The Noize — Quiet Riot

Al término  de las canciones, los

participantes de manera voluntaria dirdn

que sentimientos 0 emociones evocaron al

momento de escuchar cada cancion

Se abrira un espacio para comentar: “; Qué
me ha dejado esta sesiéon?” donde los
participantes de manera voluntaria
compartiran  los  aprendizajes que
obtuvieron

Despedida y agradecimiento por parte de

la tallerista hacia los participantes
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SESION 5 Tema: ¢ QUE SON LAS COMPETENCIAS Unidad 2
EMOCIONALES?
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Identificar los distintos tipos de competencias emocionales que existen 90 minutos
Tolerancia para inicio de la sesién: 10 min - Diapositivas
- Computadora
INICIO Bienvenida 1. La tallerista dar4 la bienvenida a los | - Internet
participantes y hara pase de lista - Cafibn o
Encuadre de 2. Posteriormente dara a conocer las | Proyector
la sesién actividades que se desarrollaran a lo largo | - Lecturas
de la sesion
o 3. Como actividad inicial se abrira el espacio
Conocimient o
_ para que los participantes comenten que
0S previos
entienden por “Competencia emocional”
i 4. Con base en las participaciones se
DESARROLLO ¢Qué sonlas

competencia
S

emocionales
?

Trabajo en

equipo

procederd a explicar con el uso de
diapositivas y por medio de un esquema lo
gue es una competencia emocional, asi
como los tipos que existen y ejemplo de
cada una (Anexo 13)

5. Se conformaran 5 equipos, 3 equipos de 2
personas y 2 equipos 3 personas a las
cuales se asignard una competencia

distinta

Equipo 1 (tres integrantes): conciencia emocional
Equipo 2 (tres integrantes): regulacion emocional

Equipo 3 (tres integrantes): autonomia personal
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CIERRE

Retroaliment

acion

Preguntas y
dudas
Comentarios

finales

Despedida

Equipo

4 (tres integrantes): inteligencia

interpersonal

Equipo 5 (tres integrantes): Habilidades de

bienestar

6.

10

11.

A cada equipo se le otorgard la misma
lectura (Anexo 14), como resultado
tendran que identificar si la competencia
emocional asignada esta presente o

ausente en los personajes

Un representante por equipo tendra que
sefalar si la competencia asignada estaba
presente y en qué momento de la lectura
fue asi

Por dltimo, la tallerista dard una breve
retroalimentacion de las competencias
emocionales analizadas en la lectura

Se abrira un espacio para la resolucion de

dudas

. Se abrira un espacio para comentar: “Qué

me ha dejado esta sesion” donde los
participantes de manera voluntaria
compartiran  los  aprendizajes  que
obtuvieron

Despedida y agradecimiento por parte de

la tallerista
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SESION 6 Tema: DESARROLLANDO MIS COMPETENCIAS Unidad 2
EMOCIONALES
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Reconocer las emociones negativas y regularlas de manera correcta 90 minutos
Comunicar de forma asertiva las emociones
Tolerancia para inicio de la sesién: 10 min - Tarjetas
- Hojas
INICIO e Bienvenida 1. La tallerista dara la bienvenida a los | - Boligrafos
participantes y haré pase de lista - Cuaderno de
e Encuadre de 2. Posteriormente dard a conocer las | trabajo
la sesién actividades que se desarrollaran a lo largo
de la sesion
e (,COMo me 3. La tallerista iniciara la sesion con base en
siento? la pregunta ¢Como se sienten el dia de
hoy? Donde los participantes tendran que
responder de acuerdo a una emocion o un
sentimiento
DESARROLLO 4. La tallerista entregara a cada uno de los
e Mimica de participantes una tarjeta, la cual, tendra
emociones escrita una emocion. (Anexo 15)

5. Pororden de lista, cada participante pasara
al frente y tendra que actuar con mimica la
emocion que le tocd, los demas

participantes tendran que adivinar cudl es

la emocion que se esta representando.

Todo esto con la finalidad de que el

participante pueda identificar y expresar

bien las emociones
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CIERRE

Reconocimie
nto y
regulaciéon
de

emociones

Comunicacio

n asertiva.

Solucion a la
problematica
planteada

Participacién

Comentarios

finales

4.

Se les daréd a los participantes una hoja con
las siguientes oraciones gue tienen que

completar:

Me enfado con los demas cuando...
Cuando me enfado noto que mi cuerpo...
Cuando los demas me muestran su enfado
me siento...

Cuando me enfado yo...

La finalidad de esta actividad es que puedan

reconocer que alteraciones presentan ante la

manifestacion de una emocion no tan positiva

7.

10.

Como actividad final, la tallerista planteara
la siguiente situacion a los participantes
“Imagina que te toca trabajar con un
compaiiero con el cual no tienes mucha
simpatia. ¢Como llevarias a cabo el plan
de accién para que el producto a trabajar
se entregue en tiempo y forma?

Los participantes haran un escrito sobre las
posibles soluciones de la problematica
sefalada, esto con la finalidad de ver la
forma en que pueden comunicar y
empatizar con los otros

La tallerista pedira a los participantes que
comenten de manera breve como se

sintieron con las diferentes actividades

Se abrira un espacio para comentar:
“.Qué me ha dejado esta sesion?” donde

los participantes de manera voluntaria
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Despedida

compartiran  los  aprendizajes  que

obtuvieron

11. Despedida y agradecimiento de la tallerista
hacia los participantes
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SESION 7 Tema: ¢COMO INFLUYEN LAS EMOCIONES EN EL Unidad 2
APRENDIZAJE?
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Analizar la influencia de las emociones en los procesos de ensefianza y | 90 minutos
aprendizaje
- Computadora
Tolerancia para inicio de la sesién: 10 min - Diapositivas
INICIO e Bienvenida - Internet
1. La tallerista dar4 la bienvenida a los | - Plataforma
participantes y hara pase de lista digital
e FEncuadre de 2. Posteriormente dara a conocer las | “Youtube”
la sesién actividades que se desarrollaran a lo largo | - Plumones
de la sesion - Hojas blancas
e Recapitulaci 3. Latallerista como actividad inicial dara una | - Boligrafo
on breve recapitulacion con respecto a las tres | - Cafién o
Gltimas sesiones acerca de las emociones, | Proyector

Introduccién
al nuevo

tema

partiendo de preguntas como:

¢, Qué son las emociones?
¢Cuantas emociones existen?
¢ Para qué sirven las emociones?

¢Dbnde se presentan las emociones en nuestro

cerebro?

¢, Qué son las competencias emocionales?

¢ Cuantas existen? ¢,Cual es la funciéon de cada

uno de ellas? (Anexo 16)

4. Dara introducciéon al nuevo tema “Las
emociones en los procesos de ensefianza
y aprendizaje” en el cual se abordara la
relacion existente del sistema cognitivo y el
sistema limbico en la adquisicion de

nuevos aprendizajes. Asi mismo, la
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DESARROLLO

Las
emociones
en el

aprendizaje

Actividad de
retroaliment

acion

tallerista mostrard una diapositiva de los
dos hemisferios del cerebro y las funciones
de cada una en el aprendizaje (Anexo 17)
Para una mayor ejemplificacion se
compartira un video de la plataforma de
Youtube “Las emociones son las
guardianas del aprendizaje” (Anexo 18)
Los participantes haran una lista
escribiendo las emociones mencionadas
en el video que ayudan a potenciar o
impiden la adquisicion del aprendizaje

La tallerista procederd anotar las
emociones que los participantes le
sefialen. Posteriormente realizaran un
escrito que se denomina “Me han dejado
huella o cicatriz los demas”, en el cual,
expondran una situacibn donde haya
influido la emocién (ya sea positiva o
negativa) en su actuar y aprender de la
vida diaria

Al término de la actividad la tallerista
asignara equipos conformados por parejas
para proceder a un juego de roles. Una vez
conformados los equipos un participante
fungira en el rol del docente y otro del
alumno

La tallerista le darda a cada equipo dos
situaciones que escribieron con
anterioridad (esto sin coincidir con sus
propios escritos) y tendran que

representarlas delante de sus comparieros
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CIERRE

Participacion

Comentarios

finales

Despedida

10. Después de esto cada participante
responderd a las siguientes preguntas, de
manera abierta y voluntaria, en relacion
con la situacién que acaba de representar

- ¢ C6mo me hizo sentir?

- ¢ Contribuy6 a la mejoria de mis capacidades o la
obstaculiz6? ¢ Por qué?

- ¢,Qué haria yo si tuviera el rol contario?

11. Se abrira un espacio para comentar: “Qué
me ha dejado esta sesién” donde los
participantes de manera voluntaria
compartiran  los  aprendizajes que
obtuvieron

12. Despedida y agradecimiento de la tallerista
hacia los participantes
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Aplicar alguna de estas etapas en sus estrategias didacticas

SESION 8 Tema: LA MOTIVACION ESCOLAR Unidad 2
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Identificar las etapas que son clave para la motivacién en el aula 90 minutos

INICIO

DESARROLLO

Bienvenida

Encuadre de

la sesién

Ronda de

preguntas

Motivacion:
siete etapas

clave

Tolerancia parainicio de la sesién: 10 min

1. La tallerista dar4 la bienvenida a los
participantes y hara pase de lista.

2. Posteriormente dard a conocer las
actividades que se desarrollaran a lo largo
de la sesion.

3. Se abrird una ronda de preguntas de la
tallerista hacia los participantes, quienes
tienen que responder a

- ¢ Para ustedes qué es la motivacién?

- ¢, Qué los motiva en la vida?

- ¢Qué los motivdo a incursionar en la labor
docente?

- ¢ Qué creen que motive a los alumnos?

- ¢ Qué esperan los alumnos de un buen docente?

4. Latallerista procedera a la explicacién con
uso y apoyo de diapositivas sobre la
motivacion, las siete etapas clave, asi
como actividades que pueden recrear con
sus alumnos de acuerdo a las asignaturas

que imparten. (Anexo 19)

Ejemplo:

- Diapositivas

- Computadora
- Internet
- Cafibn o

Proyector
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CIERRE

Dudas 0
comentarios
Actividad

extraescolar

e Artes visuales. El profesor de Informética pide a
sus alumnos que dibujen un organizador gréfico en
el que se muestren las fases mas importantes de
un experimento.

e Mdusica. El profesor de Historia pide a sus
alumnos que reflejen en la letra de una melodia
popular los hechos maés significativos de la
Revolucion Mexicana.

e Poesia. El profesor de Mateméticas pide a sus
alumnos que escriban una estrofa de un poema
sobre los pasos que hay que seguir al resolver una
ecuacion matematica.

e Teatro. El profesor de inglés pide a sus alumnos
gue escriban un final alternativo de la obra Romeo
y Julieta y que hagan una recreacion teatral del
mismo.

Esto con la finalidad de que puedan cambiar la
dinamica de clase y conocer nuevas habilidades y

competencias de sus alumnos

5. Se abrirA un espacio para que los
participantes externen alguna duda o
comentarios de la sesion

6. Como trabajo final se les pedird que
realicen alguna de las actividades
ejemplificadas en la exposicion con sus
alumnos, se mostrara a través de
imagenes de evidencia que podran subir al
grupo de Facebook del curso

7. Se abrird un espacio para comentar: “; Qué
me ha dejado esta sesion?” donde los

participantes de manera voluntaria
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Participacion

Despedida

compartiran  los  aprendizajes  que
obtuvieron
Despedida y agradecimiento de la tallerista

hacia los patrticipantes

118




SESION 9 Tema: EMOCION, ATENCION Y CONCENTRACION Unidad 2
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Comprender la diferencia entre concentracion y atencién 90 minutos
Identificar la relacién de la atencién, la emocién y la concentracion
Analizar el papel de cada una en el aprendizaje
- Pizarrén
Tolerancia para inicio de la sesién: 10 min - Plumones
INICIO - Computadora
e Bienvenida 1. La tallerista dar4 la bienvenida a los | - Internet
participantes y haré pase de lista - Diapositivas
e FEncuadre de 2. Posteriormente dara a conocer las |- Cafiéno
la sesién actividades que se desarrollaran a lo largo | Proyector
de la sesion
e Conocimient 3. Latallerista hara la siguiente pregunta a los
0s previos participantes “¢ Cual es la diferencia entre
concentracion y atencion?”
e Trabajo en 4. Cada participante tendra que dar una
equipo definicion de cada una, la tallerista en
conjunto con los participantes rescatara lo
mas importante de cada una de las
definiciones y procederan a crear una entre
todos
DESARROLLO

e Atencion 'y
concentracio

n

5. La tallerista expondra el concepto de
atenciéon y concentracién, asi como las
diferencias de ambos conceptos (Anexo
20)

6. Del mismo modo, sefialard la relacion que

existe entre la atencién, la emocion y la
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CIERRE

Memoria,
atencion vy
emocion
e Duday

comentarios

Recuperacio
n de
estrategias

Didlogo en

plenaria

Comentarios

finales

Despedida

10.

11.

concentracion y como intervienen en el
aprendizaje.
Se abrira una ronda de dudas y preguntas

de los participantes hacia la tallerista

Los participantes tendran que escribir en el
pizarron las estrategias que han empleado
en el aula que consideren que les sirva
para captar la atencién de los alumnos. Asi
como las estrategias que no han sido de
ayuda para tal objetivo

Se abrira un espacio para dialogar entre los
participantes donde podran retroalimentar
a sus comparfieros sobre las estrategias
gue no les han servido

Asimismo, se abrirdA un espacio para
comentar: “4Qué me ha dejado esta
sesion?” donde los participantes de
manera voluntaria compartiran  los
aprendizajes que obtuvieron

Despedida y agradecimiento de la tallerista

hacia los participantes
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SESION 10 Tema: REDES ATENCIONALES (COMO MEJORAR LA Unidad 3
ATENCION EN EL AULA?
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Conocer qué son las redes atencionales y los tipos que existen 90 minutos
Recuperar estrategias para mejorar la atencion en el aula
- Diapositivas
Tolerancia para inicio de la sesién: 10 min - Internet
- Computadora
INICIO e Bienvenida 1. La tallerista dar4 la bienvenida a los | - Cafidén o
e Encuadre de participantes y hara pase de lista Proyector
la sesién 2. Posteriormente darda a conocer las |- Test
actividades que se desarrollaran a lo largo
de la sesion
e Recapitulaci 3. Se abrira una ronda de participaciones
6n de la donde el participante hard un breve
sesion resumen de los contenidos vistos en la
anterior sesion anterior
DESARROLLO
4. La actividad siguiente se enfocara en la
e Acertijos resolucion de acertijos, esto para

comprobar que tan atentos estan los

participantes

Uno de ellos es el siguiente:

Conduces un autobus que va recorriendo distintas
ciudades. Al comienzo del viaje, 10 personas se
suben al vehiculo, y al llegar a la primera ciudad,
dos se bajan y se suben otras cuatro. En la
segunda ciudad, cinco personas se bajan y se

vuelven a subir otras tres. Para finalizar, llegas a
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CIERRE

Ejercicios
practicos de

atencion

Redes

atencionales

Test:

atencion.

Comentarios

finales

Despedida

la tercera ciudad, donde se suben 10 personas
mas y Unicamente dos se bajan. Cuando todos
llegan a la ultima ciudad, se propone la siguiente

pregunta: ¢ Como se llama el chofer del autoblds?

5. Se les proyectardn una serie de imagenes
similares, de las cuales, tendran que poner
maxima atencion para resolver cada
ejercicio practico. Estos ejercicios serviran
de ejemplo para que los docentes lo
puedan poner en practica con sus alumnos
en el aula (Anexo 21)

6. Las actividades seran de apoyo para la
introduccion al tema “Redes atencionales”
donde la tallerista har4 una exposicion
basada en diapositivas sobre las redes
atencionales, tipos y como se manifiestan

en el aula (Anexo 22)

7. Como actividad final los participantes
tendran que responder un test que les
proporcionard la tallerista para conocer si
presentan algin déficit o falta de atencién
(Anexo 23)

8. Se abrira un espacio para comentar: “Qué
me ha dejado esta sesion” donde los
participantes de manera voluntaria
compartiran  los  aprendizajes que
obtuvieron

9. Despediday agradecimiento de la tallerista

hacia los participantes
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SESION 11 Tema: ¢ TENEMOS UNA SOLA MEMORIA? Unidad 3
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Diferenciar los diversos tipos de memoria 90 minutos

INICIO

DESARROLLO

CIERRE

Bienvenida

Encuadre de

la sesién
Juego de
memoria

La memoria:
tipos

Dudas o]
comentarios

Tolerancia parainicio de la sesién: 10 min

1. La tallerista dar4 la bienvenida a los
participantes y hara pase de lista

2. Posteriormente dard a conocer las
actividades que se desarrollaran a lo largo
de la sesion

3. A continuacién, se les mostrara a los
docentes una imagen con varios objetos,
tendran 30 segundos para observarlos y
posteriormente anotardn en una hoja la
mayor cantidad de objetos que recuerden.
Esto con el objetivo de ejercitar su memaoria

e introducir al nuevo tema (Anexo 24)

4. La tallerista expondra el tema de la
memoria con apoyo de diapositivas,
partiendo de la definicion, los tipos y
ejemplos donde se ejecuta cada una de
estas (Anexo 25)

5. Se utilizara un video de Youtube nombrado
“Tipos de memoria y sus caracteristicas”

para ejemplificar la exposicion (Anexo 26)

6. Se abrirA espacio para exponer dudas

comentarios del tema

- Diapositivas

- Internet

- Computadora
- Cafdn o
Proyector

- Hojas para el
planteamiento
del problema

- Plataforma

digital “Youtube”

123




Trabajo en

equipo

Participacion

Comentarios

finales

Despedida

7.

10.

Se conformaran 5 equipos conformados
por tres integrantes a los cuales se les
planteara una actividad practica (esto con
la finalidad de ejercitar la memoria de
trabajo) (Anexo 27)

Cada equipo comentara de forma breve la
manera en que solucionaron cada una de
las actividades

Se abrird un espacio para comentar: “;Qué
me ha dejado esta sesiéon?” donde los
participantes de manera voluntaria
compartiran  los  aprendizajes que
obtuvieron

Despedida y agradecimiento de la tallerista
hacia los participantes
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SESION 12 Tema: LA MEMORIA Y EL APRENDIZAJE Unidad 3
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Conocer los diversos aprendizajes que se manifiestan en el aula 90 minutos

INICIO

DESARROLLO

Bienvenida

Encuadre de

la sesién

Recapitulaci
6n de la
sesion

anterior

Participacion

Tipos de

aprendizajes

Actividad:
encuentra la

pareja

Tolerancia parainicio de la sesién: 10 min

1. La tallerista dar4 la bienvenida a los
participantes y haré pase de lista

2. Posteriormente dard a conocer las
actividades que se desarrollaran a lo largo
de la sesion

3. Se abrira un espacio a los participantes
para que puedan hacer un breve repaso
sobre los contenidos vistos en la sesién

anterior

4. Los participantes de manera voluntaria
responderan a la pregunta “; Creen que la
memoria es factor importante para el
aprendizaje? ¢ Por qué?”

5. Aunado a lo anterior la tallerista explicara
de forma breve los tipos de aprendizajes
gue existen haciendo énfasis en el
aprendizaje significativo (Anexo 28)

6. Con la finalidad de ejemplificar el tema y
forjar el conocimiento de los docentes con
los contenidos previamente vistos, a cada
uno se les asignaran unas tarjetas en las
cuales tendran que buscar el par que se

relacione (Anexo 29)

- Computadora
- Cafdn o
Proyector

- Diapositivas

- Internet

- Hojas Blancas

- Boligrafos
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CIERRE

Elaboracion

de esquema

Dudas o

comentarios

Participacion

Despedida

7.

10.

Finalmente, con base en la exposicién y en
la actividad ejecutada en la sesion, los
participantes tendran la tarea de realizar un
esquema sefialando los puntos
importantes. Este esquema tendra que
publicarse en el grupo de Facebook del

taller

Espacio para externar las dudas o
comentarios que tengan los participantes
Se abrird un espacio para comentar: “Qué
me ha dejado esta sesién” donde los
participantes de manera voluntaria
compartiran  los  aprendizajes que
obtuvieron

Despedida y agradecimiento de la tallerista
hacia los participantes
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SESION 13 Tema: FAVORECIENDO EL APRENDIZAJE Unidad 3
SIGNIFICATIVO
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Reconacer la importancia del aprendizaje significativo 90 minutos
Tolerancia parainicio de la sesién: 10 min - Pizarrén
- Plumones
INICIO - Diapositivas
Bienvenida 1. La tallerista dar4 la bienvenida a los | - Cafidén o
participantes y hara pase de lista Proyector
Encuadre de 2. Posteriormente dara a conocer las |- Computadora
la sesién actividades que se desarrollaran a lo largo | - Internet
de la sesion
Recapitulaci 3. Recapitulacion de la sesién anterior: “; Qué
on es el aprendizaje significativo?”
4. Los participantes haran una lluvia de ideas
Lluvia de en el pizarron con estrategias posibles para
ideas favorecer el aprendizaje significativo
DESARROLLO

Aprendizaje

significativo
Dialogo en
plenaria

5. La tallerista expondra las estrategias para
favorecer el aprendizaje significativo en los
alumnos, asi como la importancia de que
se desarrolle en la infancia y su relacion
con las emociones. Textos base Cruz, y
Diaz Barriga y Hernandez (Anexo 30)

6. Para ejemplificar el tema, los participantes
de manera voluntaria comentaran en
plenaria un aprendizaje que adquirieron en

la infancia. Respondiendo a las preguntas:

- ¢Como lo adquirieron?
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CIERRE

Dudas 0
comentarios
Comentarios

finales

Despedida

- ¢ Les ha sido util hasta el momento?
- ¢Por qué consideran que ha sido

significativo?

CIERRE:

7. Expondrdn dudas o comentarios que
tengan respecto al tema

8. Se abrira un espacio para comentar: “Qué
me ha dejado esta sesién” donde los
participantes de manera voluntaria
compartiran  los  aprendizajes que
obtuvieron

9. Despediday agradecimiento de la tallerista
hacia los participantes
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SESION 14 Tema: ¢ COMO SER UN NEUROEDUCADOR? Unidad 3
Lugar: Aula Duracién:
OBJETIVOS: Reconacer el papel de la neuroeducacién en el aprendizaje 90 minutos
Identificar los componentes de la neuroeducacion
Aplicar los conocimientos en su intervencién docente
Tolerancia para inicio de la sesién: 10 min - Hojas de
evaluacion
INICIO - Boligrafos
e Bienvenida La tallerista dar4 la bienvenida a los | - Constancias
participantes y haré pase de lista
e FEncuadre de Posteriormente dard a conocer las
la sesién actividades que se desarrollaran a lo largo
de la sesion
e Retroaliment Se hard un repaso de lo que se ha visto
aciéon durante el curso
Se abrira espacio para externar dudas
DESARROLLO e Dudas 0 sobre algin tema en particular sobre el
comentarios curso-taller

e FEvaluacioén

e Mesa
redonda

Se les hara entrega de una evaluacion final
donde responderan las  siguientes
preguntas:

¢,Qué es la neuroeducaciéon?

¢,Cudl es su funcién?

¢, Cudles son sus componentes?

¢ Coémo interviene la neuroeducaciéon en el

aprendizaje?

Se abrira una mesa redonda los
participantes de  forma  voluntaria
respondan a las preguntas:
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CIERRE

Entrega de
certificados

Evaluacion
hacia la

tallerista

Despedida vy
cierre del

curso

10.

11.

¢, Qué me llevo de este taller?
¢,Considero que me sea util para mi

practica docente? ¢ Por qué?

Por dltimo, la tallerista brindara material de
apoyo a los docentes con la finalidad de
gue conozcan aspectos relevantes a
considerar para propiciar la

neuroeducacion en el aula (Anexo 31)

Se les hara entrega a los participantes de
una constancia que acredite la asistencia y
participacion en curso-taller (Anexo 32)
De manera anbnima los participantes
evaluaran el desempefio de la tallerista
comentando si los contenidos fueron
claros, las herramientas fueron suficientes
y si el desempefio fue el adecuado
Despedida y agradecimiento de la tallerista
hacia los participantes

Cierre del curso

130




CONCLUSIONES

A lo largo de la presente investigacion realizada, se ha sefialado la importancia de
una innovacion educativa en donde las estrategias didacticas y los contenidos
curriculares se centren en los intereses y necesidades de los alumnos, evitando asi
una educacion tradicional, en la cual, el alumno, a pesar de las modificaciones que
se han establecido en las diferentes Reformas Educativas, aun prevalece en el
estudiante, el rol de sujeto pasivo en el aprendizaje, pues muchas veces el docente
ignora si el conocimiento que esta transmitiendo es de relevancia y le servira al

educando a ser competente y pueda desempenfarse en otras areas.

Se sabe que no todos los nifios aprenden al mismo tiempo y del mismo modo, ya
gue en algunas ocasiones, esto depende de aspectos bioldgicos y cognitivos, sin
embargo, también existen otros factores como los conductuales, emocionales y
ambientales que intervienen en la adquisicion de conocimientos y, que a su vez,
pueden trabajar de forma positiva en el alumno potenciando sus capacidades y
habilidades, o por el contrario, actian de forma negativa generando poca motivacion

y frustracion durante el aprendizaje.

Es por ello, que esta investigacién ha permitido conocer una nueva vision de la
ensefianza, la cual, se centra en el funcionamiento del cerebro y los elementos que
lo componen, trayendo consigo la necesidad de profundizar en el tema de la
neuroeducacion en nifios de tercer afo, que es en esta etapa cuando los contenidos
obtienen un grado mayor de complejidad, como lo es, el razonamiento mateméatico
(operaciones algebraicas y calculo mental), comprensién e interpretacion de textos,

comprension de fenomenos naturales, entre otros.
La neuroeducacién parte de conocer estructuralmente el cerebro y su intervenciéon

en el aprendizaje a través de estimulos emocionales, motivacionales, de memoria y

atencion que el alumno desarrolla en su contexto.
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Esto quiere decir que esta disciplina afirma la importancia del vinculo emocional y
cognitivo, pues el alumno al momento de aprender algo que le gusta, el hipocampo
se activa de tal manera que favorece al aprendizaje, es decir que el hipocampo
juega un papel importante en la adquisicion de los aprendizajes, debido a que
interviene en el proceso de consolidacion de la memoria, lo que permite que los

conocimientos se recuerden con mayor precision.

Aunado los anterior, es importante recordar que el ser humano es curioso por
naturaleza, por lo que, el interés y necesidad de aprender algo nuevo radica en la
motivacion intrinseca, permitiendo asi, que el cerebro se active y el flujo de

informacidon aumente.

Asimismo, lo que se busca a través de la neuroeducacion es la implementacion de
programas de que se centren en la educacion de la dimension afectiva, los cuales
desarrollen una estructura emocional en los alumnos, teniendo como resultado la

empatia, la resiliencia y la autorregulacion, lo que mejora el rendimiento académico.

Es por ello, que la neuroeducacion enfatiza en ir mas alla de lo académico, es decir,
para trabajar las funciones ejecutivas del cerebro, las cuales intervienen en el
bienestar personal, hay que tener en cuenta lo social, lo fisico y emocional. Esto se
puede trabajar por medio de materias tales como artistica, educacion fisica, musica,

etc., que ayuden al desarrollo de la creatividad y el juego.

Todo esto se logra gracias a la cooperacion y trabajo del docente, pues es el
encargado de dejar huella en los alumnos amplificando el panorama del
conocimiento e involucrando a la comunidad educativa a hacer énfasis en la

necesidad de una nueva educacion.

En relaciéon con lo anterior, en la investigacion de campo que se realiz, se encontro

gue los ambientes de aprendizaje fisicos son de gran relevancia en el aprendizaje,
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esto se puede ver en la gréfica4y 4 BIS, 6,7y 7 BIS, 9y 9BIS, 10y 10 BIS, 13y
13 BIS.

Derivado de lo anterior, se sefiala que los docentes al hacer uso de diversos
recursos y materiales didacticos, como se muestra en la grafica 6, permiten el
reforzamiento de los contenidos vistos durante las sesiones, asimismo, al estar en
un espacio amplio con adecuada iluminacion y ventilacibn genera un menor
desgaste fisico, por lo que, el alumno puede estar mas activo al momento de

desempeniar sus actividades.

Sin embargo, el aprendizaje puede ser interrumpido cuando no se tiene una
adecuacion del aula, ya que, en algunas ocasiones, factores como el ruido o la poca
disponibilidad de materiales y espacios, puede generar un malestar y alteracion en

el estado de animo de los alumnos.

En lo que respecta a los ambientes de aprendizaje emocionales, se encontré que el
docente contribuye de gran manera al clima dentro del aula, ya que dia con dia
establece un vinculo constante de comunicacién con sus alumnos, lo que le permite
crear un espacio de confianza donde expongan las necesidades o aquello que les

aqueja, tal como se puede demostrar en la grafica 7y 7 BIS.

Del mismo modo, un elemento que propicia que el clima del aula sea favorable es
la convivencia entre pares, como se puede mostrar en la grafica 9 y 9 BIS, ya que
es durante esta etapa que se empiezan a generar vinculos mas significativos en
cuestion de las relaciones interpersonales, de manera que, puede incentivar una

motivacion en el alumno por asistir a clases y realizar trabajos en equipo.

No obstante, también se encontré que existen componentes que intervienen en el
clima del aula de una forma no tan propicia, lo que provoca que se pierda la armonia,
esto se debe al estado emocional del docente que en algunas ocasiones no

presenta una actitud y disposicion adecuada, y, en consecuencia, se pierde el
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interés y afectividad formando una barrera entre él y el alumno, tal como se puede

constatar en la grafica 10 y 10 BIS.

En este sentido, un ambiente que se considera negativo puede traer repercusiones
serias en aspectos fisicos y cognitivos del alumno manifestados a traves del estreés,
la irritacion, falta de motivacion, constante cansancio y algunas otras conductas
agresivas. Por lo que, el clima debe estar dirigido en potenciar la motivacion y

creatividad hacia los contenidos y actividades.

Asimismo, la motivacion fomenta en el alumno una mejor disposicién, ya que como
se muestra en la grafica 11 BIS y 12 BIS, el disefiar actividades con el propdésito de
incentivar la motivacion, induce a que el alumno recobre un significado hacia lo que
esta aprendiendo, de manera que, promueve a un desarrollo de atencién y
creatividad estimulando sus procesos cognitivos y mejorando su desempefio

académico, logrando asi una autonomia en la construccion de su conocimiento.

En relacién con lo anterior, se encontr6 que el estado emocional del alumno se ve
reflejado a través de los trabajos que realiza y su concentracion durante las clases,
como se puede observar en la grafica 13 y 13 BIS, por lo que, las emociones son la
base para incentivar la participacién y motivacién en el aula, y, por ende, mejorar

los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Con respecto al aprendizaje significativo, se encontré que los docentes afirman la
importancia del reforzamiento de contenidos previamente vistos, como se muestra
en la gréfica 14 y 14 BIS, de manera que, son ellos mismos quienes estimulan y
promueven actividades ladicas y experienciales, 1o que permite por parte del
docente, explorar que conocimientos ya poseen sus estudiantes y desde donde
pueden iniciar, mientras que, por parte de los alumnos, estas actividades les ayuda
a desarrollar habilidades y el interés por obtener nuevos aprendizajes, esto se

puede constatar en la grafica 15.
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Sin embargo, estos aprendizajes también se refuerzan a partir de la ejecucion de la
memoria, tal como se encontro en la grafica 18 y 18 BIS, donde la memoria procesa
y almacena la informacion que se recibe todos los dias, de manera que, al trabajar
en conjunto con otras estructuras del cerebro ayuda al alumno a potenciar

capacidades y habilidades cognitivas.

Por ende, es importante que los docentes tengan un conocimiento acerca del
funcionamiento cerebral, ya que, es por este medio que les permite saber de qué
forma aprenden los alumnos y posterior a ello, disefiar estrategias didacticas

dirigidas a mejorar las practicas educativas.

Con base en lo que se ha explicado hasta ahora, se puede decir de manera
concreta, que la informacion que se obtuvo permitié conocer cémo los ambientes
de aprendizaje en conjunto con el desarrollo cerebral infantil dan acceso a la
obtencion de contenidos que son aprendidos por medio de espacios fisicos,

emocionales y actitudinales logrando la potencializacion del aprendizaje.

Por ultimo, la generacion de lineas de conocimiento que se deriva de esta

investigacion se concreta en:

e Alumnos. A los alumnos pertenecientes de diferentes sectores educativos,
los cuales es necesario conocer el funcionamiento cerebral de acuerdo a
cada etapa del desarrollo humano, logrando asi una dindmica e integracién

de los aprendizajes de manera efectiva.

e Alos campos directivos, los cuales deben tener el deseo de estimular en los
docentes una innovacion educativa que permita la mejora en sus estrategias

de ensefanza y aprendizaje.

e Familia. Como se menciond anteriormente, la familia se encuentra

involucrada dentro de los entornos en los que se desarrolla el aprendizaje del
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alumno, por ende, a través de la neuroeducacion pueden conocer

herramientas que ayuden al desarrollo emocional e intelectual de sus hijos.
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ANEXOS

Anexo 1. Cuestionario.

“Ambientes de aprendizaje para el logro de un aprendizaje significativo”

La finalidad de este cuestionario es construir evidencia sobre los ambientes, esto con la
finalidad de profundizar sobre la influencia en el aprendizaje de los alumnos, por lo tanto,
las respuestas de este cuestionario son muy valiosas y serdn tratadas con fines de

investigacion. Asimismo, es de caracter estrictamente anénimo y confidencial.
Edad:
Formacion inicial:

Afos laborando como docente:

Instrucciones: Lea con atencion cada una de las preguntas, colocando una “X” en la opcién
que le parezca mas adecuada. Es importante que las preguntas sean respondidas con
sinceridad.

1. ¢, Considera que el salén de clases es adecuado para el aprendizaje del alumno?
() Totalmente

() Mucho

( ) Poco

( ) Nada

¢Por qué?

2. ¢Considera que el entorno de aprendizaje se adapta a las necesidades y
capacidades (visuales y auditivas) de sus alumnos?

() Totalmente

() Mucho
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~—~

) Poco

~—~

) Nada

3. Seleccione los recursos y espacios que utiliza con frecuencia en sus clases
) Pizarrén
)Mesas

) Recursos digitales (videos, reproductor de musica, pantallas, diapositivas, etc.)

)Biblioteca

(

(

(

() Papeleria
(

( )Areas verdes
(

)Canchas deportivas

Otro: (Especifique)

4. ;Considera importante la comunicacién entre usted y sus estudiantes?

() Totalmente
() Mucho

( ) Poco

() Nada
¢,Por qué?

5. ¢Considera que el estrés y la frustraciéon afecta en el aprendizaje del alumno?

() Totalmente

() Mucho
( ) Poco
() Nada
¢Por qué?
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6. ¢ Considera importante el respeto entre sus estudiantes?

() Totalmente
() Mucho
() Poco

() Nada
¢Por qué?

7. ¢Considera usted que sus emociones influyen en el aprendizaje de sus
estudiantes?

() Totalmente

() Mucho
( ) Poco
() Nada
¢,Por qué?

8. ¢ Considera que la motivacion es un factor que influye en el estudiante al
momento de aprender?

() Totalmente

() Mucho
( ) Poco
() Nada
¢Por qué?
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9. ¢Con qué frecuencia usted realiza actividades para incentivar la motivacion en
sus alumnos?

() Totalmente

() Mucho
( ) Poco

() Nunca
¢,Por qué?

10. (Considera que los estados emocionales del alumno influyen en su
aprendizaje?

() Totalmente

() Mucho
( ) Poco
() Nada
¢,Por qué?

11. ;Considera importante hacer uso de los conocimientos previos para introducir
un nuevo tema?

() Totalmente
() Mucho
() Poco
() Nada
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¢Por qué?

12. ¢ Qué actividades realiza usted para propiciar aprendizaje significativo en sus
alumnos?

13. ¢ Considera que es importante conocer las funciones del cerebro para mejorar la
practica docente?

() Totalmente

() Mucho
( ) Poco
() Nada
¢Por qué?

14. ;Considera que el conocer sobre las funciones del cerebro puede ayudar al
disefio de estrategias didacticas y mejorar el aprendizaje?

() Totalmente

() Mucho
( ) Poco
( ) Nada
¢Por qué?
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15. ¢ Considera que la memoria juega un papel importante en el aprendizaje?

() Totalmente
() Mucho

( ) Poco

() Nada

¢,Por qué?

iMuchas gracias por responder!
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Anexo 2. Diapositiva 2 “Encuadre del curso”

%

£

1° Objetivo

EXAMINAR LA
RELACION EXISTENTE
ENTRE LA
NEUROEDUCACION Y
LA ORATICA DOCENTE

2° Objetivo

CONOCER LA MANERA
EN QUE LAS
EMOCIONES INFLUYEN
EN EL APRENDIZAJE

~ METAS

3° Objetivo
IDENTIFICAR
ESTRATEGIAS

_ DIDACTICAS BASADAS EN
LA NEUROEDUCACION

QUE AYUDEN A MEJORAR
EL AMBIENTE OE

APRENDIZAJEY
POTENCIALIZAR LOS
CONOCIMIENTOS :

Anexo 3. Grupo de Facebook “Taller: ;Como lograr ser un buen
Neuroeducador?”

Taller: ;Como ser lograr ser un
buen Neuroeducador?”

% )

149



Anexo 4. Diapositiva 5 ¢Qué es la neuroeducacion?

Anexo 5. Diapositiva 11 Imagen ilustrativa “Partes del cerebro”

Contreras, Palma y Pedraza (2016) Guia Docente. Profe, mi desarrollo no es un
rollo. En Pro de la Formacién Docente en Neuroeducacion. Universidad de La
Sabana. Colombia.

150



Anexo 6. Video ilustrativo Youtube “El cerebro en la palma de la mano”

Menorca Positiva (23 de febrero del 2017) El cerebro en la palma de la mano.

[Archivo de video] YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=f-m2YcdMdFw

Anexo 7. Diapositiva 13 “Aliados de la neuroeducaciéon”

LOS AUADOS DE LA NEUROEDUCACION

Neuroeducacién

NUtricion

gueno

Experiencias
sensoriales

Contreras, Palma y Pedraza (2016) Guia Docente. Profe, mi desarrollo no es un

rollo. En Pro de la Formacion Docente en Neuroeducacion. Universidad de La
Sabana. Colombia.
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Anexo 8. Cuestionario “Aliados de la neuroeducacion en el aula”

Instrucciones: Contesta el siguiente cuestionario de acuerdo a tus experiencias
con los alumnos

NUTRICION:

1. ¢Acompafas los espacios de alimentacion de tus estudiantes?

2. ¢Conoces lo que deben comer los nifios a sus respectivas edades?

SUERNO:

1. ¢Un nifio con suefio aprende igual?

2. ¢Conoces cuantas horas duermen tus estudiantes?

AFECTIVIDAD:

1. ¢Genero el mismo carifio en cada uno de mis estudiantes?

2. ¢Reconozco que el contacto afectivo favorece su aprendizaje?

EXPERIENCIAS SENSORIALES:

1. ¢Los sentidos son el canal que comunica el exterior con el cerebro?
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EMOCIONES:

1. ¢Un niflo que esta atravesando por la separacion de sus padres puede tener
dificultades del aprendizaje?

2. ¢Cuando genero asombro o alegria en mis planeaciones hay mayores
posibilidades de que los nifios aprendan?

Anexo 9. Diapositiva “Diferencia entre emociones y sentimientos”

ot NEESS
wrsasncm ENTRE smocnonss Yy ssunmenro\
| EMOUIONES SENTIMIENTOS \\
1.SON CORTAS 1. SON LARGOS
2. UNIVERSALES 2.INDIVIDUALES
3, INCONSCIENTES 3.CONSCIENTE Y
4.LLEVAN A ACTUAR PROGRESIVO

4.INTERPRETAR Y PENSAR

5.REACCION A UN
\ ESTIMULO 5.LLEVAN A DECIDIR

Glover, M. (2021) Diferencia entre emocion y sentimiento en psicologia. Psicologia

Online. Obtenido de: https://www.psicologia-online.com/diferencia-entre-emocion-y-

sentimiento-en-psicologia-3942.html
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Anexo 10. Video Ilustrativo Youtube “Diferencia entre emociones y

sentimientos”

Café Psicoldgico. (24 de marzo del 2020) Diferencias entre emociones y
sentimientos [Archivo de video] YouTube.

https://www.youtube.com/watch?v=HGzJTFSmO09q

Anexo 11. Imagen ilustrativa ¢ Emocién o sentimiento?

EMOCION

(o

SENTIMIENTO

Anexo 12. Canciones

Justin Bieber. (15 de octubre del 2020) Justin Bieber & Benny Blanco — Lonely
(Official Music Video) [Archivo de video] Youtube.
https://www.youtube.com/watch?v=xQ002xGQ1Pc
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Sacha oudot. (29 de marzo del 2016) Olivia Newton John Xanadu Original Version
Remastered HD (1980) [Archivo de video] YouTube.

https://www.youtube.com/watch?v=cLi8fTIDEag

QuietRiotVEVO (30 de noviembre del 2012) Quiet Riot — Cum On Feel The Noize
(Video Version) [Archivo de video] Youtube.
https://www.youtube.com/watch?v=ZxgMGKk9JPVA

Anexo 13. Esquema Competencias emocionales

Competencias

emocionales

Bisquerra, R. (2012). Orientacion, tutoria y educacion emocional. Madrid: Editorial
sintesis.
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Anexo 14. Lectura Actividad: “ldentificar competencias emocionales”
LA ULTIMA PRUEBA

John se levant6 del banco, arreglé su uniforme, y estudié la multitud de gente que se abria
paso hacia la Gran Estacion Central, buscando a la chica cuyo corazén él conocia, pero

cuya cara nunca habia visto: la chica de la rosa.

Su interés por ella habia comenzado 13 meses antes, en una biblioteca de Florida.
Tomando un libro del estante, se encontro intrigado, no por las palabras del libro, sino por
las notas escritas en el margen. La escritura reflejaba un alma pura, de grandes valores y
capaz de grandes sacrificios. En la contraportada del libro descubrié el nombre de la duefia
anterior, la sefiorita Hollys Maynell. Con tiempo y esfuerzo localizé su direccion en Nueva
York, y después le escribi6 una carta para presentarse y para invitarla a tener

correspondencia.

Al dia siguiente John fue enviado en barco para servir en la Segunda Guerra Mundial.
Durante un afio y un mes, los dos se conocieron a través del correo, y este conocimiento
les fue llevando hacia el amor. John le pidié una fotografia, pero ella se negé porque sentia

gue una relacion verdadera no se puede fundamentar en apariencias.

Cuando por fin lleg6 el dia en que él regresaria de Europa, arreglaron su primer encuentro:
a las siete de la tarde en la Gran Estacion Central de Nueva York. «<Me conoceras», dijo

ella, «por la rosa roja que llevaré en la solapa».
Asi que, a la hora convenida, John estaba en la estacién buscandola.
Esto, segun el testimonio del mismo John, fue lo que sucedié después:

«Una joven vino hacia mi. Su figura era alta y esbelta; su cabello rubio y rizado se
encontraba detras de sus delicadas orejas; sus ojos eran azules como flores; sus labios y
su menton tenian una gentil firmeza y en su traje verde palido lucia como la primavera en
vida. Yo comencé a caminar hacia ella sin darme cuenta que no llevaba la rosa. Mientras

me movia, una pequefia sonrisa curvo sus labios.

“¢Buscas a alguien, marinero?” murmuré la dama. Casi incontrolablemente di un paso
hacia ella y entonces vi a Hollys Maynell. Estaba parada casi directamente detras de la
chica, con la rosa en la solapa. Una mujer, ya pasada de los 40, con cabello grisaceo y algo

gruesa.
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La chica del traje verde se iba rdpidamente. Senti como si me partieran en dos: por un lado,
sentia un ardiente deseo de seguirla, y a la vez sentia un profundo anhelo por la mujer de
corazén puro que por correspondencia me habia acompafiado y apoyado durante tiempos

dificiles. Y ahi estaba ella, con su aspecto amigable y sereno.

No puedo negar que me senti de pronto decepcionado. Pero enseguida comprendi que ese
sentimiento respondia solo a la pasién y la fantasia. Contradecia todo lo que, precisamente
con la ayuda de Miss Maynell, habia descubierto sobre el amor verdadero. Fue por eso que
di el paso y la saludé con auténtico entusiasmo. Es cierto, esto no seria un romance, pero
si algo valioso, algo quizds mejor que el romance: una amistad por la que debia estar

siempre agradecido.
“Soy el Teniente John, y usted debe ser la Srta. Maynell... ;Le puedo invitar a cenar?”

“Muchas gracias”, dijo la mujer, “pero usted busca a mi hija: es la joven con el vestido verde
gue se acaba de ir. Me entregd su rosa y me dijo que, si usted me invitaba a cenar, se la
entregase para que usted se la lleve. Le est4 esperando en el restaurante de

enfrente”»

Begoiia, I. (2016). Cuentos para sentir: educar las emociones. Obtenido de
https://www.educacionyfp.gob.es/suiza/dam/jcr:9567a845-278-41a9-8b45-
b39d5109bd04/cuentos%20para%20sentir%20y%20edu%20las%20emoc.pdf

Anexo 15. Tarjeta de emociones “Mimica de emociones”

DESESPERACION ALEGRIA
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MIEDO SORPRESA

ENOJO TRISTEZA

ENTUSIASIMO DESAGRADO

Anexo 16. Lectura de Apoyo “;Cémo influyen las emociones en el
aprendizaje?”

Logatt, C. (2016) ¢ Como influyen las emociones en el aprendizaje? Revista gratuita
de Neurociencias y Neuropsicologia, (83), 6-7.
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Anexo 17. Diapositiva 9 “Hemisferios cerebrales y su funciéon”

Contreras, Palma y Pedraza (2016) Guia Docente. Profe, mi desarrollo no es un
rollo. En Pro de la Formacion Docente en Neuroeducacion. Universidad de La

Sabana. Colombia

Anexo 18. Video llustrativo Youtube “Las emociones son guardianas del

aprendizaje”

Aprendemos Juntos 2030 (19 de abril del 2021) Las emociones son guardianas del
aprendizaje [Archivo de video] Youtube.
https://www.youtube.com/watch?v=r1MJIhLtggk&t=169s
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Anexo 19. Diapositiva. “Motivacion escolar 7 etapas clave”

1.;QUE cuRr1050!

1. ;50Y aTiL!

Guillen, J. (2014) Escuela con cerebro. Un espacio de documentacion y debate
sobre neurodidéactica. Obtenido de:

https://escuelaconcerebro.wordpress.com/2014/09/18/la-motivacion-escolar-

siete-etapas-clave/

Anexo 20. Diapositiva 3. Diferencia entre atencién y concentracion.

Atencion y Concentracion

No son procesos psicolégicos diferentes, mas bien seria
etapas de un mismo proceso. Siendo la atencién la etapa
previa a la concentraci6n.

La atencion se define como la capacidad de seleccionar
la informacién recibida a través de los sentidos, que nos
permite dirigir y controlar los procesos mentales.

La concentracion es la capacidad de mantener
la atencién focalizada sobre un objeto o sobre la tarea que
se esté realizando. La maxima capacidad de

concentraciéon dura 20-30 minutos. :
¥
W £y
Jly o

Alvarado, J. (2019) Activando mis neuronas Atencién — Concentracion. SlidePlayer.
Obtenido de: https://slideplayer.es/slide/14311176/
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Anexo 21. Imégenes ejercicio practico atencién

tCuantas caras tristes hay?

OOOVVOOOO

IR OIOIOIOIDIS)
QOVOVLVBOO

OOV

¢Quién es quién?

Maria y Juan se miran.
Felisa mira a Carlos.

Carlos y Antonio se hacen un guifio.

Las chicas son: Maria, Luisa y Felisa

2

BUSCA LA PALABRA U

BELO
BILO PALA PELO DALO
PELO BALO BALA
PELO 'PELA PELO PILA
PELE DELA BALO
PILO PILA PALO PILO
DELO

Alvarado, J (2019) Activando mis neuronas Atencién — Concentracion. SlidePlayer.

o Lee la palabra ...

AMARILLO
NEGRO  AZUL VERDE

VERDE ROJO AZUL

AZUL VERDE

AMARILLO ROJO
NEGRO

ROJO

AMARILLO

¢Cuantos 8 hay?

20 Qo R0 Qo R0 o Ro R0 Qo o
20 D0 o Qo R0 o Ro o Qo o
20 20 00 Qo R0 Qo Qo R0 Qo RO
20 Q0 20 Qo 2o Qo Qo R0 0O RO
20 Q0 29 2o o o Qo R0 R o
20 20 20 2o o o Ro R0 RO o
20 20 20 Q0 Qo Qo Qo R0 RO RO
20 20 20 20 o Qo RO R0 RO RO
Q0 20 Q0 20 00 Ro RO QO RO RO
20 Q0 20 R0 29 Qo Qo R0 RO RO
20 20 Qo Lo 20 0o Qo R0 QO o
20 20 Qo Qo 20 Qo Qo 2o RO o
R0 20 Q0 20 R0 Do RO RO RO RO
20 20 Qo R0 29 o RO 20 RO o
20 20 Qo R0 20 o RO R0 Qo RO
Qo 2o 0o Qo 20 RO R0 Qo RO o
20 20 29 R0 20 Qo RO R0 Qo RO
20 20 20 Q6 20 po RO 20 QO RO
20 Q0 20 Qo 20 0o Ro Q0 Qo RO
20 20 20 Qo R0 0o RO R0 QO RO

Obtenido de: https://slideplayer.es/slide/14311176/
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Anexo 22. Diapositiva “Redes atencionales”

( ol i ) Corteza parietal posterior ( OrlentaciGn )
Sistema atencional anterior Sistema atencional

N\ SRITAL
a1

Estriado

/ '\ «/ Corteza temporal
Sistema reticular

Cerebelo
C Estimulacion 3

Corteza
prefrontal

Centro Neuropsicologico del Aprendizaje (2023) ¢ Qué es la atencién? Obtenido de:

https://www.neuropsicologiacenap.cl/la-atencion/

Anexo 23. Test “Atencion”

TEST ATENCION
Instrucciones:

Por favor responda las siguientes preguntas: en cada uno de los criterios hay una escala
en la parte derecha de la pagina. Al responder cada pregunta, indique el numero correcto

gue mejor describe cémo se ha sentido y actuado en los Ultimos seis meses.

Nunca

Raramente

Algunas veces

A menudo

Al W N | O

Muy a menudo
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¢, Con qué frecuencia comete errores cuando
tiene que trabajar en un proyecto aburrido o

dificil?

¢, Con qué frecuencia tiene dificultades para
mantener su atencion cuando esté aburrido

0 con un trabajo repetitivo?

¢Con qué frecuencia tiene dificultades para
concentrarse en cuestiones que otras
personas le comunica aun cuando se dirijan

directamente a usted?

¢, Con qué frecuencia tiene dificultades para
concretar los detalles de un proyecto una
vez que las partes mas dificiles se han

conseguido?

¢ Con qué frecuencia tiene dificultades en
ordenar las cosas en una tarea que requiere

organizacion?

¢Cuando tiene una tarea que requiere
mucha reflexion, ¢con qué frecuencia la

evita o demora en iniciarla?

¢, Con qué frecuencia extravia cosas o tiene
dificultades para encontrarlas en su casa o

en el trabajo?

¢, Con qué frecuencia se distrae por actividad

o ruido a su alrededor?

¢, Con qué frecuencia tiene dificultades para

recordar citas u obligaciones?

¢, Con qué frecuencia se inquieta 0 mueve
sus manos o pies cuando tiene que

permanecer sentado durante largo tiempo?

¢,Con qué frecuencia abandona su asiento
en reuniones o0 en otras situaciones en las

cuales debe permanecer sentado?
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e (Con qué frecuencia tiene sensacion de | O 1 2 3 4

inquietud?

e (Con qué frecuencia tiene dificultades para | O 1 2 3 4

relajarse durante el tiempo libre?

e (Con qué frecuencia se nota forzado en | O 1 2 3 4
realizar actividades, como impulsado por un

motor?

e (Con qué frecuencia habla demasiado en | O 1 2 3 4

ambientes sociales?

e Cuando mantiene una conversacion, ¢con | O 1 2 3 4
gué frecuencia permite que los demas

terminen sus intervenciones?

e (Con qué frecuencia tiene dificultad para | O 1 2 3 4
esperar su turno en situaciones que

requieran una espera?

e (Con qué frecuencia interrumpe a los | O 1 2 3 4

demas mientras estan ocupados?

Grupo Cetep (2019) Salud y Bienestar. Obtenido
https://web.cetep.cl/test salud mental/test-de-trastorno-por-deficit-atencional-

hiperactividad-en-adultos/

Anexo 24. Ejercicio de memoria

OBSERVA LOS OBJETOS DURANTE 30 SEGUNDOS Y ESCRIBE
EN UN PAPEL LOS QUE RECUERDES

de:
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Anexo 25. Diapositiva “Memoria: diferentes tipos de memoria”

Memaoria

Explicita Implicita
(dedarativa) (ni declamativa)

Condicionamiento
habifidades

M mtoras

f[de trabajo) MLF

Verbal Ecpacial Eopisddica Semantica

Kundera, M. (2007) La Memoria Humana

Anexo 26. Video YouTube “Tipos de memoria y sus caracteristicas”

Daniel Sin Cuartel (17 de diciembre del 2019) Tipos de memoria y sus

caracteristicas. [Archivo de video] YouTube.

https://www.youtube.com/watch?v=VyVyeX PRhI

Anexo 27. “Caso practico” Memoria de trabajo
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a9y
|\

SUENO  MEMORIA  APRENDIZAJE ~ EMOCION  *

NUTRICION ~ NEURONAS  HIPOCAMPO

CONCENTRACION ~ JUEGO  DIDACTICA
RETENCION ~ HEMISFERIO  CEREBRO
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Anexo 28. Diapositiva: Tipos de Aprendizaje

-
" "re,
. S
P .

APRENDIZAJE

*

SIGNIFICATIVO 2

APRENDIZAJE
IMPLICITO

OCURRE SIN QUE NOS
DEMOS CUENTA, DE
UNA FORMA NO
INTENCIONAL

L4 L
Semma
* >

APREDIZAJE g APREDIZAJE POR
EXPERENCIAL DESCUBRIMIENTO
APRENDER A PARTIR

DE LA PROPIA
EXPERIENCIA

Tekman Revolucién y Aprendizaje (2020) Tipos de aprendizaje: cuales son y como
trabajarlos con programas educativos. Obtenido de:
https://www.tekmaneducation.com/tipos-de-aprendizaje/
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Anexo 29. “Encuentra la pareja ¢ Qué tanto sabes de neuroeducacion?”
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Anexo 30. Lecturas de Apoyo “Estrategias para propiciar un aprendizaje
significativo”

Cruz, S. (2017) El aprendizaje significativo y las emociones: una revisién del
constructo original de la neurociencia cognitiva. Trabajo presentado en: XIV
Congreso Nacional de Investigacion Educativa — COMIE, San Luis Potosi. Obtenido

de: http://comie.org.mx/congreso/memoriaelectronica/v14/doc/2567.pdf

Diaz, F., y Hernandez, E. (2002). Estrategias Didacticas para un aprendizaje
significativo. Una interpretacion constructivista. 2da Ed. México: McGraw Hill/

Interamericana Editores.

Anexo 31. “Aspectos a considerar para ser un buen neuroeducador”
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NEURORDUCADOER
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LY rJ K
_[)._JJJ._J\J) » Jy \._(J.LJ.J_,JJJJ

Reconocer el aporte de
| otras disciplinas ayuda

—

Y4

El estrés en la nifiez puede
afectar las funciones D
cerebrales, el aprendizaje y )

()

P Es importante educar

=) pensando en el desarrollo

a mi rol docente

la memoria

cerebral de cada nifo

Para no activar el modo

de supervivencia del / |
= ¢

cerebro, el aula debe ser —

limpia y ordenada d}

El cerebro posee filtros que
- le permiten desechar
D informacion que no le parece
importante

Contreras, Palma y Pedraza (2016) Guia Docente. Profe, mi desarrollo no es un

rollo. En Pro de la Formacién Docente en Neuroeducacion. Universidad de La

Sabana. Colombia

169



Anexo 32. Certificado de término del curso-taller

CERTIFICADO

DE RECONOCIMIENTO

OTORGADO A:

Por haber completado satisfactoriamente el curso-taller "¢Cémo lograr
ser un buen neuroeducador?” durante el ciclo 20222-2023

MONSERRAT MARYSOL GUERRERO VILLAR
Tallerista
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