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INTRODUCCION

Hoy en dia la educacion en México representa una preocupacion existente en un
debate publico, convirtiéndose en una problemética ciudadana en donde los nifios
y niflas son un fendbmeno social, sujetos por diversas necesidades y problematicas
gue continuamente se presenta en las escuelas de cualquier modalidad. Por lo
tanto, socialmente muestra un impacto en las expectativas que los padres de familia
tienen sobre el aprendizaje de sus hijos como referencia de la educacion que
recibieron; ya que esto conlleva a no darle importancia a la propuesta del trabajo de
investigacion: el juego, actividades socioemocionales y el diverso material didactico
gue solo lo visualizan como un entretenimiento, por lo que demandan el aprendizaje
en libros y cuadernos, donde exigen constantes planas pensando que es el medio
mas importante de la educacion.

Los padres de familia requieren de informacion para darse cuenta de que el juego
es uno de los elementos imprescindibles en el aprendizaje, es decir el alumno
requiere de actividades en un ejercicio ludico, el cual se ha comprobado que a través
de este, se pueden adquirir aprendizajes significativos. Esto no quiere decir que se
esta en contra de lo que la escuela tiene que cubrir como modalidad particular, sino
gue es necesario integrarla de una manera creativa, es decir, integrar nuevas
estrategias para que se pongan en practica nuevos retos a través de un aprendizaje
activo como lo es el juego.

“La capacidad socializadora del juego es basica en el aprendizaje, dada la
posibilidad que tiene de propiciar multiples experiencias y proyecciones, capaces
de otorgar informacion facil de codiciar significativamente” (citados en Sanchez,
2000, p.47).

Me parece importante reafirmar que el juego ademas de servir como un eje de
aprendizaje facilitador le permite al pequefio trabajar diferentes emociones: su
egocentrismo favorablemente al establecer relaciones afectivas, sociales e
intelectuales para enfrentar sus temores a la competencia, su agresividad y
tolerancia a la frustracion tal como lo menciona el biélogo Jean Piaget:

“Es la actividad ludica del ser socializado, la regla se debe a las relaciones sociales
gue lleva a cabo el sujeto” (Disecap, 2003, p. 296-297).

Como se menciond antes, actualmente a los padres de familia no les interesa que
sus hijos trabajen su area socioemocional y ludica, solo tienen el concepto que la
modalidad de escuela particular esta obligada a cubrir todos los aprendizajes
mediante libros y cuadernos, descartando la importancia de una comprension y
reflexion en cada una de las actividades. Por esta razon favorecer en una educacion
integral donde todos seamos participes garantiza lograr el perfil de egreso que
pretende la reforma educativa.



En la modalidad tradicional solo se busca la memorizacion a través de un
aprendizaje mecanico, porque no son aprendizajes interiorizados mucho menos
significativos, por consecuencia a esto hay un retroceso y rezago cognitivo en los
siguientes niveles de la educacion basica. Cabe mencionar que actualmente hay
padres de familia que no llevan a sus hijos al jardin de nifios o solo los llevan a
cursar el tercer grado de preescolar. Por tanto, es importante sensibilizar a las
familias que la etapa de la infancia es la mas importante para ingresar a la escuela,
ya que es la base para cimentar conocimientos para la vida, pero no solo en la
escuela también en su entorno familiar y social.

Por esta razon el presente trabajo muestra una alternativa en la combinacion y
adaptaciéon de dos metodologias donde la intervencion de la docente no solo
transmite informacién sino también facilita la interaccion y da la oportunidad de
adaptarse a cualquier modalidad o contexto escolar. Asimismo, la docente
necesariamente deberd estar convencida y capacitada en la implementacion de
dichas metodologias y no solo eso, también la creatividad y conocimientos para
hacer adaptaciones curriculares que favorezca desarrollar todas sus habilidades y
capacidades del nifio.

Dichas metodologias que mencionare mas adelante tienen fundamentos tedricos y
estan basadas por el respeto, buscando desarrollar a través del ambiente y el
trabajo personal como: la reflexion, el analisis, el cuestionamiento, la toma de
decisiones, participacion, la solidaridad, y autonomia a nivel social afectivo e
intelectual.



Capitulo 1 Contexto Institucional
1.1. Antecedentes histdricos jardin de nifios “Pepe grillo”

La idea de formar un jardin de nifios surgié en una comida familiar celebrando los
cumpleafios de los integrantes de la misma, cada uno a cargo de una
responsabilidad: el padre de familia como encargado de administracion y gestion, la
madre de familia y fundadora a cargo de la clase de musica.

La hija mas pequenfa el cual su profesion como doctora se encargaria de la salud
de los alumnos, y la hija mas grande frente a grupo preescolar 3, esta escuela fue
adaptada en la casa del abuelo quien la misma familia se dedicé a contribuir a su
reparacion, el cual abrio sus puertas el 5 de julio de 1990.

En esa época habia pocos jardines de nifios, se inicié con 10 alumnos trabajando
con el programa de la SEP, en ese periodo de 1990 y 2004, no se estuvo
incorporado a la secretaria ya que no existia ningun acuerdo de incorporacion para
jardines de nifos.

En el afio 2004 hubo cambio de gobierno y el ganador fue el Partido de Accién
Nacional (PAN) representado por el licenciado Vicente Fox Quezada quién solicito
a todos los jardines particulares incorporarse como parte de la educacion basica; en
un lapso de 4 afos asi el jardin de nifios se incorporé en el mes de julio del afio
2004.

Hablando un poco mas sobre la historia de “pepe grillo” se preguntaran por qué se
llama asi y es que lleva ese nombre no como un importante personaje en el cuento
infantil de Walt Disney, sino que lo lleva porque la escuela siempre ha sido
humanista y refuerza habitos y valores en los nifios, nifias, como en todo el personal.

Ademas, se interesa formar nifias y nifios responsables, dindmicos, comprometidos
y respetuosos, el cual su lema lleva por nombre organizacion y disciplina por llegar
a la excelencia, pepe grillo desea que los nifios antes de tomar alguna decisién
sepan que existe un pepe grillo (conciencia) en cada uno de ellos.



1.2. Misién, Visién, y Valores

Mision

Basada en los propdésitos educativos nacionales plasmados en el articulo tercero de
la constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos, el jardin de nifios pepe
grillo es una institucién educativa incluyente que promueve con equidad y calidad,

el desarrollo de las habilidades actitudes y valores para la formacion integral de la
vida de los nifios y nifias en ambiente de confianza, honestidad, y respeto.

Visién

Los docentes del jardin de nifios pepe grillo vemos en todos los educandos una
meta a lograr impartiendo una educacion armonica e integral, que sirva de base
para la formacion de seres humanos criticos, analiticos y reflexivos con valores para

enfrentar los retos de la vida futura adquiriendo las competencias para la vida que
les permita saber, ser, saber hacer, saber aprender y saber convivir.

Valores

Los docentes del colegio fomentaran en los alumnos los valores, para lograr con
ellos una mejor convivencia y crecer en un ambiente armonico, en donde prevalezca
el respeto, la honestidad y la responsabilidad.

Durante la educacion basica se adquieren marcos, valores, se desarrolla la
capacidad reflexion y se aprende a tomar decisiones y actuar con mayor
independencia, es decir, durante la nifilez y la adolescencia se construyen los
cimientos de la personalidad ética para responder a lo que nuestra ciudad nos exige.
Es necesario que en las actividades cotidianas que se realizan en las escuelas de
mayor énfasis en su impacto en la formacion de los alumnos.

Siendo el jardin de nifios, la esperanza para satisfacer esta necesidad utilizando
diversos recursos para la formacion de sus alumnos fundamentalmente el ejemplo
y la palabra de los maestros y el ambiente de la escuela.



1.3. Ubicacién

La escuela jardin de nifios Pepe Grillo se encuentra situada en la ciudad de México
delegacion Alvaro Obregon, (ver figura.1) calle avenida Hidalgo 137., colonia olivar
del conde entre las calles 30 y 31.

Fig.1 Ubicacion de la escuela jardin de nifios
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Fuente; https://www.google.com.mx/maps

En el siglo XVI Juan Gutiérrez Altamirano primo de Hernan Cortés., inicio la
conformacién del Olivar su parentesco con Cortez y los servicios brindados le
sirvieron para que le fueran otorgados el 31 de julio de 1528 dos avanzadas de tierra
para arboles y vifias entre Tacubaya y Coyoacan., tierras que un afio después
pasaron hacer parte del lamado Marquesado del valle.

En los afios venideros los Altamirano fueron anexandose mas tierras hasta
convertirla en una hacienda de considerable extension sus principales actividades
fueron la cria de ganado y la siembra de frutos mediterraneos entre ellos el arbol
del olivo.

A si pasaron los afios las tierras se encontraban abandonadas y 9 afios después
Diego Saez hizo un convenio con los propietarios para no pagar el arrendamiento
de los primeros afos, mientras realizaba mejoras necesarias pero pasado 4 afios
no se habia afectado obra ninguna.



En 1826 desaparecieron los titulos nobiliarios con la expulsion de los espafioles, y
la consecuente fuga de capital cambi6 el panorama econémico ante la impotencia
de los duefios fue ocupada por paracaidistas con lideres que invitaban a la gente a
ocupar lotes propiciando grandes fraudes.

La gente vivia en condiciones precarias sin pavimento sin alumbrado publico.,
drenaje y agua potable, después los duefios iniciaron la venta del terreno, aunque
con severos problemas de intermediacion de supuestos lideres que abusaban y
manejaban a su antojo la asignacion de lotes por medio del chantaje, amiguismo y
solicitud de aportes voluntarios.

En 1945 surgio la figura de la maestra Guadalupe Salazar de Zamora como
representante de la comunidad llevo a cabo la notificacion para crear la 1y 2 seccién
en ese tiempo solo se contaba con una primara, una iglesia y el popular mercado.

La mayoria de los nifios entraban directamente a la primaria y los que tenia suerte
cursaban el ultimo afio de preescolar en la estancia del Desarrollo Integral de la
Familia (DIF) ahora en la actualidad su mercado es muy famoso ya que acude
mucha gente de colonias de su alrededor.

De manera que se ha desarrollado impresionante en su economia porque la
mayoria de la gente se dedica al comercio, también se cuenta con dentistas,
abogados, licenciados, maestros, psicologos, doctores y sanatorios meédicos.

Sin embargo, desafortunadamente la gente de las colonias de su alrededor ha
invadido espacios para aprovechar la venta de drogas, asaltos a mano armada y
tiroteos. (Rescatado de facebook).



1.4 Organizacion del centro

El jardin de nifios Pepe Grillo tiene una organizacion completa cuenta con planta
baja en ella 4 aulas, 3 bafios, una direccidén y cocina, también un patio amplio para
realizar actividades y para el uso del recreo, estos salones son pequefios porque se
atienden a grupos reducidos para dar una atencidbn mas personalizada.

En su segundo piso los salones son para nivel primaria cuenta con 6 aulas, 4 bafios,
un patio grande, y un salén para computo y musica donde también en estas clases
se atienden a los preescolares y en ocasiones se reune toda la poblacion para
compartir ambos patios en eventos generales.

La escuela también tiene la alternativa de ofrecer alimentos nutritivos, ya que se
observa que los alimentos que llevan diariamente tienen un alto consumo en
azucares y las proporciones no son adecuadas a su edad.

La religion que predomina es la catdlica este dato se observa en las entrevistas que
se les hace a los padres de familia en un inicio del ciclo escolar, incluso se puede
reafirmar en la rutina de trabajo con los nifios porque ellos mismos hablan de sus
creencias de una manera natural.

Pasando al nivel académico del personal docente, se cuenta con licenciadas en
educacién preescolar, primaria y psicologas, también estan integradas maestras de
inglés, musica, y maestro de computacion.

En la cuestion cognitiva cabe mencionar que en la actualidad el jardin de nifios pepe
grillo ha dejado de ser una escuela tradicionalista ya que ahora se enfoca en una
educacion dénde los nifios y las nifias reflexionen, analicen, y aprendan a través de
la experiencia.

La poblacién de alumnos es la siguiente.

NIVEL PREESCOLAR

Kinder 1: 5 nifias 2 nifios

Kinder 2: 4 nifias 2 nifios

Kinder 3: 6 nifias 2 nifios.

NIVEL PRIMARIA.

En total en nivel primaria de 1° a 6° grado es de 35 alumnos.

La poblacién que se describe es escasa, ya que hay diferentes escuelas alrededor
de la zona estas también son particulares y oficiales, pero se complementa con la
poblacién que se tiene a nivel primaria.

Por consiguiente, cabe mencionar que la planificacion se organiza quincenalmente
con uninicio, desarrollo y cierre acompafiado con el diario de la educadora que sirve



como instrumento de reflexion para la docente. Dicha planeacién se realiza
basandose en el programa de aprendizajes clave, retomando los campos de
formacion académica, areas de desarrollo personal y social, como ambitos de
autonomia curricular esta planificaciéon va depender del objetivo de cada situacion
didactica en los aprendizajes esperados que se pretenden lograr.

Afortunadamente la docente tiene la libertad de implementar estrategias y utilizar la
metodologia més apropiada en el desarrollo de las actividades para lograr
resultados favorables. Ademds, para la escuela es importante socializar ambos
niveles. Por esta razon se llevan acabé estas actividades: dentro de la escuela se
cuenta con biblioteca, huerto y kermes, y fuera de ella se realizan festividades como:
evento navidefio, festejo del dia de la madre el padre, y el cierre del ciclo escolar.



1.5. Organigrama

Fuente: Elaboracion propia



Capitulo 2 Historia de las metodologias en recuperacién de la experiencia
profesional

2. 1. Mi experiencia de 22 afios

La experiencia que he tenido durante muchos afios me ha dado la oportunidad de
comprobar que las metodologias que voy a mencionar en esta tesina encaminan al
logro de los aprendizajes esperados de una manera significativa. Para comenzar
inicio con una breve explicacion sobre mi experiencia laboral durante 22 afios en un
centro infantil comunitario llamado Temoatzin, que significa nifio curioso (lengua
nahuatl).

El centro infantil surgié en 1987 en la colonia barrio norte, en ese tiempo no se
contaba con escuelas y se consideraba la ciudad perdida, es decir, un lugar donde
la gente migré del campo de la ciudad en condiciones de marginalidad sin servicios
publicos como: luz, agua, drenaje, y muchos de ellos eran analfabetas. Por esta
razon un grupo de personas de la misma comunidad se organizaron por los
derechos y el reconocimiento de este tipo de lugares.

Ademas, el centro infantil surge de un grupo social que esta a su vez tenia el apoyo
parroquial bajo la organizacién eclesial de base, en donde se realizaban asambleas,
se discutian temas que provocaban problematicas en los habitantes y se proponian
soluciones. De ahi salié a relucir la carencia en cuanto al cuidado de los nifios, ya
gue muchos de ellos se quedaban encerrados en sus hogares con algun vecino y
otros en la calle. Por lo tanto, se abre un espacio para el cuidado y educacion en los
nifios, basandose a una investigacion que se realizd con el objetivo de conocer el
origen de los habitantes, las costumbres y las pautas de crianza.

También se dio a la tarea como muchos otros centros comunitarios, investigar sobre
dos metodologias que favoreciera la realidad de los nifios. Estas metodologias
fueron. “Educaciéon Integral popular y Nezahualpilli”, dichas metodologias se
implementaron con un modelo de adaptacion acorde a las condiciones de la
comunidad. Ademas, las educadoras eran de la misma comunidad y eso ayudo a
ser sensibles ante la realidad que vivian las familias.

Cuando inicié el trabajo en el centro infantil y fui capacitada en las metodologias, la
experiencia constante y los resultados en los nifios, nifias, y padres de familia fueron
enriqguecedores. También el centro infantil tenia otros proyectos en las colonias de
su alrededor uno de ellos llamado: Escuela de la vida, este proyecto fue dirigido a
la atencion para los nifios en la calle actividad el cual fui asignada.

Para lograr este proyecto inicie tocando puertas dando a conocer las actividades
gue se llevarian a cabo, investigando sus necesidades y sensibilizando a las familias
de la importancia del proyecto y sus beneficios.

Esto se realiz6 con equipos de futbol, (Ver figura 1) festejos del dia del nifio y la nifia
(Ver figura 2) pastorela (Ver figura 3), pero con un tema en especifico relacionado
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a su realidad. También se les ayudaba a sus tareas y se les daban platicas de
higiene y sexualidad. En la ayuda a tareas no se implement6 el método tradicional,
fuimos capacitadas para ensefiar a través de un método activo, y con material
concreto que nosotras mismas elaborabamos.

Cabe mencionar que esta poblacion es y sigue siendo muy vulnerable en las
adicciones, venta de drogas y violencia familiar, ya que las familias son muy
numerosas no tienen espacio suficiente y esto obliga a los nifios a pasar el mayor
tiempo en la calle.

Aunque hubo momentos de frustracién por no saber si a futuro lograria algo con €s0S nifios, la
satisfaccion de darles alegria, expectativas de vida y conocimientos, me mantuvo
activa. Ahora en la actualidad, cuando recorro esas calles soy reconocida porque
no se olvidan de mi, y ademas me siento tan orgullosa de haber logrado rescatar a
dos nifias, una de ellas licenciada en educacion preescolar, y la otra en fisica
matematica.

ﬁ gl ﬁ

Fig. 1: Equipos de futbol Fig. 2: Diadel nino  Fig. 3: Pastorela

Fuente: Elaboracion propia Fuente: Elaboracion propia  Fuente: Elaboracién propia

Este proyecto se llevd a cabo en la calle de Jesus rocha 2 andador colonia olivar
del conde, las edades de los nifios eran desde los 6 afios hasta los 14 afios. Estos
nifios, nifas, y adolescentes fueron beneficiados por especialistas como psicélogos
en abuso sexual, uniformes de futbol, tenis, desayunos escolares, y se les invitaba
a los museos y eventos fuera del centro infantil.

Pasando al trabajo en el centro infantil siempre fui muy entregada, solidaria,
responsable, el cual me dieron la oportunidad de crecer cognitivamente, y con apoyo
en area emocional con psicologos y terapias grupales.

Por consiguiente, en la metodologia Nezahualpilli, la propuesta de la asamblea y
tema generador tuve la oportunidad de implementarla en la rutina y comprobar que
si funcionan. (Ver figura 1).

Esta propuesta de trabajo de la asamblea y el tema generador, da la oportunidad
de reflexionar, expresar, participar de una manera activa, debatir, llegar a acuerdos,
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hacer hipotesis, y trabajar la democracia, incluso encamina a interesar a los nifios,
nifias, padres de familia y docentes a la investigacion para comprobar sus hipotesis
en un aprendizaje para la vida.

También fui capacitada en la elaboracion de materiales didacticos rescatado de la
metodologia Educacioén Integral Popular, esto favorecié a los nifios en su entorno
social, y construir un ambiente adecuado. (Ver figura 2). Este ambiente preparado
con materiales adaptados a las escuelas comunitarias de poblaciones de bajos
recursos y vulnerable, estdn fundamentadas por Maria Montessori, y el ser
elaborado por uno mismo valore y ame mas mi trabajo.

Figura 1. Asamblea-tema generador Figura 2: Material adaptado
=

Fuente:Elaboracion propia Fuente.Elaboracion propia

Ahora que camino por la calle, mi gran regalo es recibir abrazos, sonrisas, saludos
calidos, y ex alumnas (0s) profesionales.

Para concluir me considero una docente capacitada para implementar estas
metodologias, abierta a las sugerencias, me gusta compartir conocimientos y sigo
capacitandome para dar lo mejor de mi.

Sin embargo, la formacién que tengo ha sido un gran reto al enfrentarme a
diferentes modalidades, porque considero que los nifios en cualquier lugar merecen
respeto a sus derechos y las mismas oportunidades.
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2.2. Mi presentacion

Mi nombre es Angélica Maria Contreras Flores naci el 25 de octubre de 1970, en la
ciudad de México. Esta presentacidon que voy a nombrar me parece de suma
importancia porque es la base en toda mi trayectoria profesional, que ha impactado
en mi proceso para darme cuenta que naci con vocacion.

Estudie la primaria en la colonia donde vivo, el jardin de nifios no lo curse porque
en ese tiempo no se contaba con ninguno, nombro la primaria porque recuerdo
perfectamente a la profesora, Araceli Camargo Machuca quien la tuve los tres
primeros afios el cual impacto en mi vida de una manera significativa.

Ella tuvo una intervencion afectiva, me ensefio a través del juego, y me dio una
atencion personalizada, ya que se me dificultaba aprender. Recuerdo el dia mas
feliz durante la estancia en la primaria fue un dia del nifio, cuando la profesora me
dejo participar en un juego de comer donas, el cual gane porque nunca habia tenido
la oportunidad de comerlas. Mi regalo fue una pelota muy grande y juguetes que la
maestra compro de su bolsillo, incluso el ambiente que preparo en el salén fue muy
agradable.

Sin embargo, también hubo momentos de tristeza porque el dia de la maestra
siempre tuve la ilusion de regalarle unas flores artificiales, y nunca lo pude hacer
solo darle una manzana. En ese momento sus palabras fueron: no necesito regalos
caros tu esfuerzo que haces para aprender ese es mi mas grato regalo.

Pasando al &mbito familiar siempre sentia desesperacion porque éramos muchos
en la familia y no tenia apoyo en lo que se me dificultaba en la escuela, solo en
ocasiones uno de mis hermanos trataba de ayudarme. En ese tiempo en la etapa
de la primaria en casa me consideraban la fea, la flaca y la burra. Para mi padre
parecia que no existia, siempre mostraba y nombraba con mas interés a mis otras
hermanas y hermanos. Por esa razon siempre camine con inseguridad, manifestaba
miedos, y seguia con rezago escolar, y muchas otras cosas mas.

A pesar de todo esto era feliz con mi madre, ella me ensefié a caminar con valores,
una frase que decia, “cuando te hagan un mal actla con un bien”, y realmente
funciono. También era una mujer muy inteligente, no fue a la escuela aprendié sola
a leer, escribir y hacer cuentas. Otra habilidad que observe de mi madre, su
creatividad para disefar y coser los vestidos para todas mis hermanas en fiestas de
primera comunion y quince afios. En el afio 1964 y 1975. (Ver figura 1). Primera
comunion. (Ver figura 2). Quince afios. Ademas, cosia carpetas, blusas, faldas para
las vecinas todo esto hecho a mano, y era muy creativa para elaborar flores de

papel.
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Figura 1: Primera comunion Figura 2: Quince afios

Fuente: Elaboracion propia Fuente: Elaboracién propia

De igual manera me dio el ejemplo de no perder nuestras raices, me integro a su
lugar de origen su pueblo llamado “el lobo” en la ciudad de Querétaro. Para mi
madre con el nombre de Maria Flores Ontiveros, siempre la familia fue lo méas
importante, trataba de unirla a pesar de todas las adversidades que vivieron.
Ademas, trabajo toda su vida sin descuidarnos, era una mujer responsable, activa,
entregada, alegre, bailarina, creativa, solidaria y empéatica, aunque siempre se le
dificulto demostrar el carifio de contacto fisico, supe que nos amaba. Otro recuerdo
gue llevo en mi mente era la capacidad para leernos cuentos, pero sobre todo
leyendas de su pueblo por eso hoy en dia considero que tengo mucha habilidad
para leerles cuentos a mis alumnos. Lo que mas me impresionaba de mi madre que
era una mujer muy inteligente, organizaba excursiones y fiestas.

Con relacion al contexto econdémico éramos muy pobres no teniamos juguetes y mi
madre nos ensefié a divertirnos con otras herramientas como juegos tradicionales
jugar con tierra, manipular objetos, hacer experimentos con cosas de la naturaleza
y eso nos hacia feliz. Y, asi pasaron los afios no logre sacar la secundaria tuve que
cursarla abierta, pero a la vez trabajaba porque mis padres no contaban con los
recursos econdmicos. Afortunadamente un profesor me ayudo a concluir la
secundaria, para ese tiempo ya era mayor de edad y empecé a reflexionar que habia
hecho de mi vida.

Por esta razén cabe mencionar que a esta edad me di cuenta que tenia vocacion
ya que en mis tiempos libres salia a las calles y siempre estaba rodeada de nifios,
disfrutaba jugar con ellos, les ayudaba en sus tareas de una manera ludica y fue en
ese momento cuando decidi encaminar mi proceso al mundo de los nifios. Por lo
tanto, el dia que tuve la oportunidad de integrarme con los nifios fue en la escuela
de mi sobrino el cual fue muy facil y asi empecé el trabajo con nifilos. Aunque al
inicio no percibia ningun ingreso econdmico no me importo, solo queria aprender
para dar lo mejor de mi. De esa manera me invitaron a cursos, y fui capacitada en
las metodologias que en el presente trabajo menciono.
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Al capacitarme en estas metodologias me di cuenta de la riqueza y la oportunidad
que tenian los nifios para aprender y lo pude comprobar en la practica porque
realmente eran aprendizajes para la vida, aunque los padres de familia tenian otras
expectativas, basado en un método tradicional terminaron aceptando que si habia
resultados.

Siguieron pasando los afios, y se me motivo a estudiar la prepa, pero no estaba
convencida de mi capacidad, mostraba mucha inseguridad, y pensaba que ya no
tenia edad para aprender, de manera que lo intente y lo logre, eso me fortalecié en
mi préctica educativa, aunque a veces me sentia culpable por el tiempo que dejaba
solos a mis hijos.

Al terminar la prepa no paso mucho tiempo para integrarme a la universidad era una
gran oportunidad porque se hizo un convenio con la Secretaria de Educacion
Publica (SEP) para ser becadas. Del mismo modo que al inicio me senti obligada,
pero me di cuenta de la riqueza de complementar la practica con lo teérico. Ademas,
aprender de los profesores y docentes enriquecié mi area cognitiva, y la sensibilidad
para atender posibles problematicas y argumentar mi trabajo con mas seguridad.

Al final de sus dias, era tanto su amor a su origen donde nacié, que aun muy
enferma me pidio llevarla a su pueblo para despedirse en la fiesta que se hace cada
afo, se disefid y cosiod su ultimo vestuario, el cual participo en el recorrido en el afio
2001. (Ver figura 1) Traje tipico, (Ver figura 2) Recorrido. Todo esto me hace
reflexionar sobre mi vocacion y mi practica educativa.

Figura 1: Traje tipico Figura 2: Recorrido

r . e & . : .
Fuente: Elaboracién propia Fuente: Elaboracién propia

15



2.3. Raices de las metodologias.
Metodologia Educacién Integral Popular.

En la década de los afios 70 y 80 inicio un movimiento urbano popular en la lucha
por la tierra 'y la vivienda, el contexto en ese entonces era una zona muy deteriorada
con barrancas, rios, etc. el cual era un foco de infeccion para las familias que vivian
cerca de él. Sin embargo, la gente no estaba conforme y comenzaron a organizarse
en diferentes espacios uno de ellos, comunidades eclesiales de base, asociacion
civil comunitaria y entre otras.

Esta propuesta pedagdgica, sistema de educacion integral popular surge a partir de
una investigacion que realizaron estudiantes de “Guias Montessori” en varias
colonias populares.

En 1999 Educacioén Integral Popular, A. C, fue sistematizada y publicada como un
modelo, el cual se unieron varios centros comunitarios de desarrollo infantil para
trabajarlo en diferentes estados de la republica. Este sistema llamado educacion
integral popular llevo a cabo una propuesta educativa, a través del analisis de la
practica pedagogica fundamentada por diferentes teorias del desarrollo infantil, la
educacién popular y el trabajo comunitario.

La base metodoldgica de esta propuesta educativa como se ha mencionado
proviene de Montessori, pero ha sido readecuada contemplando la utilizacion de
materiales e instalaciones que se construyen o adaptan a bajo costo, como material
de reciclado, y se retoma la creatividad e imaginacion.

A través de la metodologia del sistema educacién integral popular, los servicios
educativos ofrecen tanto como a las educadoras como a los nifios, procesos de
formacion que fortalecen su desarrollo social, fisico, afectivo e intelectual.

De tal manera que se edito el libro manual para educadoras (Ver figura 1) con el
objetivo de ser utilizados a quien les sirviera.

Figura 1: Portada

A\'inm’» nifias en movimiento
Manual para cducadoras de centros de desartoilo infanel comunizrios

Fuente: (Garza, 19999)
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Asimismo, se dara una breve explicacion de la rutina de actividades de dicha
metodologia.

MOMENTO DE TRABAJO INDIVIDUAL Y DE EQUIPO.

Hay un ambiente preparado en el que el nifio trabaja de manera individual,
respondiendo a sus necesidades e intereses personales. En el salon el material se
encuentra al alcance de los nifios, para que elijan libremente y vivan la experiencia
de esperar y compartir.

MOMENTO DE COMIDA Y JUEGO LIBRE.

Se comparte y se tiene un encuentro alrededor de la comida y el juego,
organizandose de manera espontanea junto con los demas rituales comunitarios.

MOMENTO DE TRABAJO DE GRUPO.

Se comparte experiencias y conocimientos a partir de un tema que la educadora
elige y prepara a partir de las necesidades, gustos o dificultades de su grupo. Los
temas pueden estar relacionados con los contenidos que se manejan dentro del
salén o con la vida cotidiana de la comunidad, abriendo su perspectiva del mundo
mas alla de su mundo inmediato y de su clase social.

PLANEACION.

Para el trabajo de grupo se planea diariamente, distribuyendo en la semana
actividades correspondientes a todas las areas de desarrollo. Para el trabajo
individual y de equipo no hay un plan previo ya que cada nifio utiliza el material de
acuerdo con sus necesidades.

EVALUACION

La evaluacion sirve para qué la educadora se dé cuenta de como va cada uno de
los nifios y niflas, qué area necesita reforzar y cuéles son las habilidades de cada
uno. La evaluacién se da en el trabajo de todos los dias usando la observacién
personal.
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Metodologia Nezahualpilli

La metodologia surge en septiembre de1981 como un proyecto en un margen de
planteamiento tedrico y metodoldgico. Destinado a trabajar en poblaciones
marginadas, con un equipo de trabajo conformados por investigadores y promotores
especializados en distintos campos. La base para llevar a cabo la investigacion
fueron personas de la misma comunidad, el cual la experiencia y participacion
conjunta era lo principal que determinaba el proyecto.

Durante seis afios se trabajo la propuesta a partir de una problematica de la propia
realidad del estado de Netzahualcoyotl, lo cual se logré sistematizar la primera y
segunda edicion.

2 da: edicion

Fuente: (Nezahualpilli, 1991)

En mayo de 1986 el equipo de investigadores y promotores, dejo el proyecto en
manos de la misma comunidad el cual aprendié la autogestion. Este método se
difundié en lugares publicos donde fue aceptado por personas profesionales y con
intereses técnicos, de manera que se rescato lo que le sirvid, lo que no, lo desecho.
Por lo tanto, esta metodologia considera “no existe una sola alternativa ante los
problemas educativos” (Pérez, Abiega, Zarco, Schugurenky, 1991, p.14).

Este apartado que menciona Nezahualpilli me parece fundamental en la seguridad
de argumentar lo que pretendo al integrar y hacer adaptaciones de dichas
metodologias.

A continuacion, se da una breve explicacion de la rutina Nezahualpilli.

No hay un programa establecido, sino que parte de lo que los nifios expresan acerca
de lo que piensan, sienten y les interesa.
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ASAMBLEA.

Actividad en la que los nifios tienen la oportunidad de expresar sus opiniones,
escuchar la de los demas, esperar, pedir la palabra, sentir que se toman en cuenta
Sus propuestas, y sean aceptadas o cuestionadas.

En la asamblea el nifio va construyendo su autoestima, es una de las actividades
mas importantes en la rutina de trabajo de ella parte la investigacion que se hace
en los rincones.

TEMA GENERADOR

Surge del interés de los nifios y es el punto de partida y de llegada de las actividades
que realizaran los nifios en los rincones y surge de la asamblea.

PLANEACION

La planeacion se hace semanalmente de acuerdo a lo que los nifios van
proponiendo, aunque se ajusta cada dia a las necesidades del momento. Esto
consiste en plantear preguntas clave a investigar y disefiar actividades grupales
para los rincones que pueden variar de acuerdo a lo que se resuelva en la asamblea.

EVALUACION

La evaluacion de los nifios se realiza junto con las familias, buscando indicadores
gue sefialen el avance en el logro de las metas educativas. Segun los resultados se
decide cual meta se va a trabajar y como se hara tanto en la estancia como en la
casa.
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Capitulo 3 Descripcion del tema objeto de anélisis
3.1. Justificacion

Hoy en la actualidad vivimos en una preocupacion constante, cada vez mas
compleja, enfrentando cambios donde los nifios y nifias son un fenbmeno social
existente siendo sujetos por diversas necesidades. Por lo tanto, es importante
favorecer en una intervencién oportuna para que los nifios enfrenten y conecten
herramientas para la vida. Para lograr esto, la reforma educativa que impulso el
presidente Enrique Pefia Nieto nos permite buscar el cambio. Este cambio se
impulsé y se llevé a cabo con la participacion de todos, lo cual el objetivo que se
planted y se dio a conocer: que todos los nifios, nifias y jovenes de México tenga
una educacién de calidad y les aporte en sus vidas ser felices y caminar con éxito.

Por esta razon, el presente trabajo pretende abordar la implementacién de dos
metodologias en un proceso de adaptacion a las necesidades de los nifios, con el
acompafiamiento de direccién, docentes, familias, la comunidad, y las autoridades
de supervision de zona.

También es importante mencionar, que la autoridad de supervision de zona, ha
validado y reconocido el trabajo que se lleva a cabo a través de las estrategias
relacionadas con dichas metodologias.

Asimismo, de acuerdo al nuevo programa esta propuesta de dichas metodologias
no esta desvinculado de la reforma educativa, como una educaciéon de calidad
integral, y que los aprendizajes sean significativos y les puedan servir para la vida.
Ademas, esto es comprobable en la muestra de evidencias que los alumnos
plasman y se pueden observar sus avances. Mas aun favorece la formacion que la
maestra directora tiene en una linea humanista, porque no solo le interesa el area
cognitiva la parte emocional de los alumnos y todo el personal es importante para
un buen ambiente dentro de la escuela. Igualmente nos ha solicitado que las
actividades sean con base a un aprendizaje activo, aunque ha sido muy dificil
convencer a los padres de familia por ser una escuela particular.
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3.2. Descripcion de la problemética

Mi experiencia como docente de hace muchos afios en la educacion preescolar y
mi proceso curricular, me ha permitido no solo observar., me conduce a mirar mas
alld. Por lo tanto, me da la facilidad de reconocer e identificar las areas de
oportunidad y fortalezas del grupo kinder 3 donde llevo a cabo mi préactica educativa.
Ademas, es importante mencionar que mi formacion de una larga trayectoria
enfrenta retos con muchos desafios, ya que los padres de familia estan envueltos,
socialmente en una educacion tradicional. Donde piden y exigen resultados en sus
hijos, sin un método adecuado acorde a su edad.

Sin embargo, de alguna manera los padres de familia tienen razén en estas
exigencias, ya que estan haciendo un esfuerzo en pagar una colegiatura, aunque
no quiere decir que la docente tenga que hacer todo sin la participacion,
acompafamiento, y seguimiento en los saberes y aprendizajes que el nifio integra
a sus éareas de desarrollo. Por esta razén considero necesario implementar estas
metodologias y hacer las adaptaciones adecuadas a la modalidad escuela
particular, para complementarlo con el nuevo plan y programas de estudio para la
educacion basica. Aprendizajes clave, como ya lo he mencionado anteriormente.

Otra de las problematicas que se observa en una escuela particular son las
siguientes: el alumno puede faltar cuando quiera, llegar tarde constantemente y si
se les olvida llevar el material solicitado, lo pueden pasar a dejar después. Esto
retrasa las actividades, hay distraccion, no conocen el tema, se les tiene que repetir
todo, pero sobre todo que tienen rezago escolar. Ademas, en las propuestas de
actividades cotidianas para trabajar en casa, como la investigacion, y el juego no
las identifican como un medio de aprendizaje hay molestia, y nombran si la tarea es
para el nifio o para ellos. Mas aun en el aspecto emocional refieren que no es
importante que se pierde el tiempo y eso no es ensefar, solo basan sus intereses a
leer, escribir, sumar y restar.

Por esta razén quiero demostrar que estas metodologias encaminan a desarrollar
aprendizajes significativos y que, si se puede lograr lo que demandan los padres y
madres de familia, pero en un proceso significativo, reflexivo, e interiorizado, no solo
para llevar las bases al siguiente nivel también aprendizajes para la vida.
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3.3. Diagnéstico

Por consiguiente, se dard una explicacion sobre el diagnéstico que se observo en
el grupo kinder 3, el cual se conforma de 5 nifias 2 nifios y una alumna de kinder 2
su edad 4 afios 9 meses. El cual se integra a kinder 3 por su nivel de maduracion.

Es importante mencionar que dentro de los alumnos esta integrada una alumna con
diagndstico asperger y desorden sensorial, que también por su nivel de maduracion,
ella deberia estar en primero de primaria.

Otro dato importante a mencionar a partir de la pandemia, las autoridades de la SEP
consideraron la importancia de dar seguimiento de un ciclo escolar con el mismo
grupo al siguiente.

Por esta razon me parece importante nombrar el diagndstico, del ciclo escolar
anterior 2019- 2020 de manera presencial y el ciclo escolar 2020-2021 de manera
virtual

Diagnoéstico de manera presencial ciclo escolar 2019-2020

El grupo es afectivo, solidario, observador, les gusta leer cuentos y también hay
liderazgo solo hay que encaminarlo a lo positivo, es un grupo diverso es un reto,
pero también una gran oportunidad en dénde todos podemos aprender de todos.

En el area socioemocional y desarrollo personal y social, un 50% de los nifios
expresaron llanto, no identifican ni expresan sus emociones y sentimientos.
Muestran sobreproteccion y esto conlleva a un liderazgo negativo, o el otro extremo
son timidas y hay inseguridad al realizar las actividades.

En el recreo una alumna no socializa, y tampoco se integra con sus comparieros en
el juego y le da miedo subirse a la res baladilla y el columpio, también se chupa su
ropa, se muerde las ufias y socializar con adultos.

Por otra parte, los padres de familia se conducen con angustia y ansiedad cuando
dejan a sus hijos en la escuela.

También 4 de ellos enfocan la educacion tradicionalista como un medio efectivo y
basan sus expectativas en libros y cuadernos como planas y memorizacién. Por
esta razon las actividades socioemocionales, el juego y material didactico no las
consideran dentro del programa de estudio.

Dentro del aula algunos alumnos muestran apego con los peluches que les mandan
de casa, el cual se les dejo llevar por un tiempo, pero hubo 2 padres de familia que
sobrepasaron ese tiempo. Ademas, otra alumna no tiene control de esfinteres y en
general el grupo no saben limpiar sus genitales correctamente, y en ocasiones a
una de ellas le gana del bafio.

22



Esto fue un poco complejo, porque se manifesté enojo de los padres de familia por
gue pedian que se les hiciera limpieza genital a sus hijos. Y se les explico que esto
esta prohibido por las autoridades de la Secretaria de Educacién Publica. De
manera que se les dio una platica para trabajar en casa, y seguimiento en el aula
con estrategias que favorecieran la correcta limpieza genital.

En cuanto a reglas y limites un 70% de los alumnos no las lleva a cabo, un alumno
en especial arroja las cosas cuando se enoja sin importar quien este frente a él,
arroja el material didactico sin medir peligros, y todo el tiempo quiere estar corriendo
fuera del aula, se esconde dentro de las resbaladillas en un juego solitario.

En el lenguaje oral es preocupante, porque un 50% no pronuncia bien no tiene un
lenguaje claro no ordena ideas, y su léxico es muy limitado. En el lenguaje escrito,
3 alumnos estan en la etapa pre silabico y los demas en la sildbica.

Al colorear se salen del contorno y sus trazos los realizan en diferentes direcciones,
la mayoria no identifica ni escribe su nombre, solo un alumno rebasa estos
conocimientos.

Pasando a su coordinacion motriz fina 2 alumnas no tienen coordinacion ojo mano,
ni fuerza en la utilizacion del lapiz. En su coordinacion motriz gruesa, no tienen
equilibrio, fuerza, no pueden saltar de cogito, con los dos pies juntos y les cuesta
trabajo aventar, cachar una pelota como botarla.

Por otra parte, en el campo de formacién pensamiento matematico no tienen
desarrollada algunos conceptos matematicos su nocion espacial, correspondencia
uno a uno, al clasificar y hacer seriacion estan muy limitados.

A continuacion, en el campo de exploracién y comprension del mundo natural y
social, no hay interés por la naturaleza, en habitos de higiene no tienen autocontrol
al sentarse, masticar sus alimentos y un 50% no son nutritivos, contienen mucha
azucar y no estan acostumbrados a ingerir agua natural.

En las artes les gusta mucho cantar, bailar y tocar instrumentos, aunque les cuesta
trabajo llevar a cabo secuencias ritmicas. En el modelado y pintura les falta
creatividad y no tienen autocontrol en la utilizacion de instrumentos y materiales
diversos.

Diagnostico de manera virtual ciclo escolar 2020-2021

Los nifios se muestran alegres por verse nuevamente, sin embargo, eso no les
permite esperar turnos, pedir la palabra para hablar, no saben utilizar el audio ni la
camara, interrumpen y eso causa molestia a sus tutores. Por otro lado,
socioemocionalmente comentan su vision ante esta pandemia expresando enojo y
tristeza porque el virus no los deja estar en la escuela, con sus compafieros y
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maestros. También expresan que extrafian el recreo, la res baladilla, el columpio, el
material didactico y el festejo de cumpleafios.

Por lo tanto, muestran mucha inquietud e interés por seguir aprendiendo, les gusta
compartir experiencias de lo que estan viviendo respecto a la COVID-19, y se
observa una gran necesidad de hablar sobre el tema. Este tema de la pandemia ha
influido a un 50% de los nifios estar en una dinamica de sobreproteccion, y el otro
50% en un acompafiamiento mas rigido. Ademas, el tipo de acompafamiento que
les dan en casa ha dado la pauta a involucrar a los nifios en conductas inadecuadas,
como hacer berrinches, falta de reglas y limites.

Todo esto dio como resultado participar en las clases con inseguridad, ansiedad,
pero también autonomia en esos nifios que los dejaban solos en las actividades que
tenian que realizar. Sin embargo, esto no se puede considerar como negativo
porque los padres de familia tuvieron que hacer cambios en sus rutinas e integrar a
sus familiares, aceptando las condiciones en el acompafiamiento que les darian a
sus hijos.

Asi pues, pasando al &rea cognitiva se observa que los nifios y las nifias tienen méas
madurez para aprender sobre todo en la lectoescritura, les interesa leer y la
narracion de cuentos, anécdotas, rimas, trabalenguas, hacer experimentos, exponer
sobre su animal y personaje favorito. También utilizan un Iéxico con ideas mas
ordenadas y claras preguntan y solicitan explicaciones sobre hechos que viven en
casa y de familiares cercanos con respecto a los cambios que han tenido debido a
la pandemia, esto de forma cada vez mas compleja.

En las matemaéticas, piden trabajar con material concreto, y expresan que se realice
actividades de juego, cantos, y no dejar mucha tarea. Nombran e identifican los
nameros ampliando gradualmente el rango de conteo y conocen el uso de los
nameros en su vida cotidiana con la utilizacién de monedas en situaciones de juego
para resolver problemas en actividades de compra, quitar, poner, sumar, restar, y
resolver operaciones sencillas. Algunos de ellos integran estrategias propias en la
representacion de dibujos, simbolos o usando objetos cotidianos.

Por esta raz6n considero que la combinacion de dichas metodologias favorece
algunas de las peticiones que nombran los nifios, el cual se estaran reflejando los
resultados en las evidencias del diagndstico final.

3.4. Objetivos y metodologia
Objetivo general

Enriquecer los aprendizajes en las necesidades de la comunidad educativa que la
escuela jardin de nifios propone, complementando con dichas metodologias.

Objetivo especifico
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Ejecutar una rutina de actividades con adaptaciones curriculares enfocada a
favorecer el desarrollo en los aprendizajes esperados que el plan y programas de
estudio aprendizajes clave propone.

Metodologia

La metodologia que se pretende llevar a cabo se basa principalmente en el
aprendizaje activo, asamblea, tema generador, material did4ctico, la investigacion,
el juego, y aterrizar todos estos aprendizajes en un leguaje escrito. También cabe
mencionar que el trabajo de investigacion conlleva a un proceso de analisis y
reflexion, donde la docente da acompafiamiento con preguntas clave y descubran
por si mismos su contexto. Por lo tanto, se pretende llevar estrategias donde se
impulse la autonomia, autoestima, niflos y nifias que cuestionen, pregunten y sean
solidarios. Todo esto encamina a realizar una planeacion a partir de sus intereses y
necesidades que la docente considere relevante.

En esta dinamica los nifios tienen la oportunidad de analizar su propia practica y
percusiones, en herramientas para tener la posibilidad de hacer propuestas. Por
esta razon reafirmo que las acciones en mi experiencia y la practica educativa en
estas metodologias ofrecen la oportunidad de hacer adaptaciones en cualquier
contexto y adversidad.

Sin embargo, al enfrentarme con una escuela particular donde se retoman algunas
caracteristicas tradicionalistas, me causan conflictos por la formacién de tantos
afios. Esto me ubica en un momento de analisis y reflexion y puedo comprobar,
argumentar y defender la riqueza de lo que rescato de estas metodologias en mi
practica educativa.

Hablando un poco sobre el método tradicionalista, recuerdo que en las clases de la
universidad, una profesora nos cuestionaba si estabamos de acuerdo en trabajar
las planas y libros. Mi respuesta fue basada al respeto a procesos con actividades
previas para lograr la madurez del nifio y aterrizar sus aprendizajes en cuadernosy
libros.

Generalmente el modelo tradicionalista, implementa su método iniciando de lo
particular, cuando lo mas oportuno es de lo general a lo particular. Esto quiere decir
gue el nifio inicia con un todo como un ser global y poco a poco va adquiriendo la
madurez para llegar a lo particular. Sin embargo, esto no es todo, las estrategias en
el disefio de las actividades previas son de manera importante para lograr favorecer
la maduracion del nifio, estas estrategias deben ser de un impacto significativo.

¢, Qué es un impacto significativo? Cuando las actividades son cercanas a su vida
cotidiana, e interiorizadas y a su propia realidad. Por lo tanto, pretendo demostrar y
enriquecer la implementacion y adaptacion de estas dos metodologias
mencionadas, rescatando lo que me pueda servir en mi practica educativa.
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A continuacién, se mostraran las caracteristicas de los modelos a trabajar

PROPUESTAS EDUCATIVAS

Humanista
Escuela jardin de nifios. Aprendizaje activo
“Pepe grillo” Proyectos

Trabajo en libros y cuadernos

Trabajo en rincones

Educacion Integral Popular Elaboracion de materiales
El juego
Asamblea

Nezahualpilli Tema generador

La investigacion

Nuevo programa. Aprendizajes clave Aprendizajes significativos
( SEP) Calidad y equidad
Exito en su proyecto de vida

Finalmente, estas propuestas educativas favorecen el desarrollo del nifio, porque
desde mi mirada no es casarnos con una metodologia, es enriquecer los
aprendizajes esperados. Por esta razon cabe mencionar que la rutina en la escuela
jardin de nifios pepe grillo kinder 3, es funcional porque permite responder al
problema planteado con el objetivo de tener respuestas favorables. Estas
respuestas estan basadas en las evidencias y el diario de la educadora para recabar
datos cualitativos y cuantitativos. De manera que aterrizar en una evaluacioén que
muestre resultados en el proceso de los aprendizajes esperados en esta pandemia,
ha sido un poco complejo por el diagnéstico ya mencionado.

Hacer una evaluacion en estas circunstancias limita a la docencia tener el 100% de
seguridad obtener los aprendizajes esperados. Sin embargo, estas metodologias se
pueden adaptar y dar buenos resultados, ya que integra de primera instancia la
parte socioemocional, y eso desde mi intervencion es lo que se necesita para lograr
este nuevo reto que estamos enfrentando.

Pero lo mas importante que los nifios se lleven al siguiente ciclo escolar las bases
para nuevos conocimientos, no solo para la escuela, si no para la vida. De tal
manera que esto se vera reflejado en la rendicién de cuentas que se muestra al final
del ciclo escolar.
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3.5. Rutina de manera presencial y virtual.
Rutina presencial
Antes de iniciar:

La docente debe llegar 30 minutos antes para prepararse emocionalmente, tener el
aula ordenada, limpia, materiales completos con el grado de dificultad apropiado y
a su altura sin ningun riesgo para su uso.

Recepcion se sugiere 15 minutos

Se recibe a los nifios afectuosamente, creando un ambiente calido de respeto y se
observa su estado de salud e higiene.

Se sugiere permitir al nifio llevar un juguete un dia a la semana, ya que es apropiado
porque lo ayuda a adaptarse mas facilmente.

Bienvenida: 10 minutos

Recibir al nifio en el aula con un abrazo y preguntarle ¢ Cémo estas? si se muestra
inseguro darle acompafiamiento emocional y tratarlo con tolerancia.

Pasar asistencia: 5 minutos

Cada nifilo pasa asistencia donde reconoce quien vino y quien no vino y esto va
favoreciendo que se sienta parte del grupo.

Durante este momento el nifio busca su tarjeta con nombre, el cual durante el primer
mes se le presenta con una imagen de su personaje favorito, posteriormente solo
las letras de su nombre.

Asamblea- tema generador: de 20 a 30 minutos

Se inicia con canciones, abrazo, contacto visual, y dinamicas donde se trabajan las
emociones y actividades de buen trato como los regalos afectivos.

La docente hace preguntas clave, como ¢Qué hicieron el fin de semana? de ahi se
rescata el tema en comun.

Se les cuestiona para que cada nifio haga su hipétesis de manera que investiguen
y comprueben su hipoétesis.

Se rescata el tema de interés y a partir de esto se planea tomando en cuenta las
caracteristicas y etapas de desarrollo del nifio.

En la asamblea también se llegan a acuerdos en las reglas para una convivencia
sanay se practica la democracia, esto favorece a llevar a su Iéxico nuevas palabras.

Lectura de cuentos: de 15 a 20 minutos.

Se les invita a los nifios a elegir un cuento.
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Todos los dias un nifio pasa a leer.
La docente lee cuentos con diferentes técnicas.

La escuela cuenta con una biblioteca con diferentes textos, el cual los nifos la
visitan una vez a la semana.

Una vez al mes se invita a madres de familia o encargado del nifio a leerles.
Trabajo en rincones: 45 minutos.

Este momento es el mas deseado y divertido para el nifio, ya que se trabajan y
estimulan todas las areas de desarrollo.

Para iniciar la docente hace una presentacion escenificada del cuidado de cada
material.

Se le deja al nifio explorar y utilizar los materiales a su propio ritmo.

La docente se involucra para preguntar, cuestionar y ayudar al nifio a pensar lo que
va hacer.

Se le motiva al nifio en su seguridad de si mismo para aprender por si solos, de sus
propias acciones y a la vez que aprendan de sus competencias.

Se fomenta el respeto en el trabajo individual entre pares 0 en grupos.

Los nifios aprenden a decidir si desean trabajar entre pares, 0 en grupos.
Aprenden aceptar las decisiones de sus compafieros en una actitud positiva.
Lavado de manos: 10 Minutos

La docente invita a los nifios al correcto lavado y secado de manos acompafado de
diferentes canciones.

Desayuno: de 15 a 20 Minutos

El proposito de este momento que los nifios y docentes coman juntos en un
ambiente de interaccién con la mirada, conversacién y disfrutan de los sabores.

Promover el hdbito de una buena postura, masticar despacio, colocar y limpiar su
mantel, sacar y guardar sus alimentos. También se platica y se cuestiona sobre los
nutrimentos que nos aportan los alimentos.

Lavado de dientes: 5 Minutos

Se les invita a los nifios a tomar su cepillo de dientes y se hace una demostracion
del correcto lavado y enjuague, acompafnado de canciones y escenificacion.

Recreo: 30 Minutos
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Se invita a los nifios al &rea exterior, un espacio donde se involucran en una gran
variedad de experiencias.

El juego es libre y organizado muestran su razonamiento y habilidad para
comunicarse relacionarse con otros, resolver conflictos para controlar y expresar
sus emociones como habilidades motoras.

También muestran su temperamento y preferencias de las cosas que les agradan y
desagradan.

En el juego préactica habilidades, prueban ideas y combinan lo que saben con un
nuevo aprendizaje.

La docente integra y rescata los juegos tradicionales, en momentos ella dirige y
después los invita a que retomen solos el juego, con reglas y respeto.

Lavado de manos: 5 Minutos

Se retoma nuevamente el lavado de manos e ingerir agua natural para iniciar el
trabajo pedagdgico, ya en el aula se realiza una actividad de relajacion.

Trabajo pedagdgico: de 30 a 45 Minutos

La actividad pedagdgica se “planea con el libro aprendizajes clave con los campos
de formacion académica en los aprendizajes esperados. Se hacen adaptaciones
integrando varios aspectos de dichas metodologias y lo que la escuela particular
demanda.

La planeacion debe ir relacionada con el tema de interés que se rescata en la
asamblea.

Las actividades no solo son en el aula, también en el patio y las estrategias son con
base a un aprendizaje activo.

También uno de los propdésitos de estas metodologias es aprender palabras nuevas,
reflexionar, la hipétesis, investigar y trabajar un ambiente alfabetizador.

Pausa activa: 5 Minutos
Las pausas activas se van integrando durante la rutina.

La docente decide en qué momento integra las actividades dependiendo la dinamica
del grupo.

El objetivo de esta actividad es relajar al niflo y prepararlo para la siguiente actividad.

Las actividades pueden ser técnicas de respiracion gimnasia cerebral cantos juegos
baile, cuentos y masajes.

Despedida: 20 Minutos
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Se realiza una asamblea para hacer una evaluacion, autoevaluacion y coevaluacion
con preguntas clave como estas:

¢, Qué les gusto el dia de hoy?
¢ Qué no les gusto?

¢, Qué proponen?

¢, Qué aprendi?

Clases complementarias
Clase de musica: 40 Minutos.
Educacion fisica: 30 Minutos.
Taller de artes: 25 Minutos.
Biblioteca escolar: 30 Minutos.

También es relevante comentar que el propdsito de estas actividades es que el nifio
se sienta como en casa.

Ademas, la oportunidad y la confianza que nos da la directora duefia de la escuela
favorece a tener la libertad de implementar el método que cada docente considere
pertinente, sin dejar a un lado lo que la escuela y padres de familia solicitan. Por
esta razon cabe mencionar que la formacion que tiene la maestra favorece a lograr
enriquecer el trabajo con los nifios, nifias, padres de familia y todo el personal que
labora dentro de la escuela. Ya que es una persona empatica, humilde, tolerante,
solidaria, y promueve el trabajo en equipo tomando en cuenta las sugerencias de
todo el colegiado.

Considero importante mencionar que estos aprendizajes que adquirié fueron de una
manera interiorizada por la experiencia en su trayectoria en lugares marginados. De
manera que en ocasiones se enfrenta en conflictos con los padres de familia por las
demandas que exigen por ser una escuela particular.

“La educacion preescolar pretende ofrecer oportunidades para que todos los nifios
construyan aprendizajes valiosos para la vida presente y futura, tanto en el &mbito

social como en el cognitivo, estimular su curiosidad y promover el desarrollo de su

confianza para aprender” (Sep., 2017, p. 159).

Esto que se menciona me ayuda a reflexionar y reafirmar que los aprendizajes no
deben ser memorizados porque en el camino se olvidan y se inicia con un rezago.
Retomando esta reflexion con base a todos estos aspectos que favorecen a cubrir
las necesidades de aprendizaje a esta poblacion, considero importante mencionar
gue no es posible inclinarse a un solo método el cual puede enriquecerse de otros,
en la medida que se tenga un buen manejo y claro los objetivos.

Nezahualpilli refiere que: “puede ser usada total o parcialmente, enriqueciéndose
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con otras propuestas de trabajo. Sélo en la medida que pueda generarse un
intercambio de experiencias sin ningun espiritu de poder, sera posible construir
una alternativa de educacion que contribuya a una alternativa de sociedad”.
(Pérez., Abiega., Zarco., Schugurenky, 1991, p.14).

Rutina virtual

Ante esta pandemia la rutina de trabajo tiene adaptaciones para lograr los
aprendizajes esperados en los diferentes campos de formacion académica que se
pretenden lograr al finalizar el ciclo escolar en el proceso que los nifios y nifias han
llevado a cabo de manera presencial.

De manera que la docente titular lleva a cabo sus clases virtuales en un horario de
dos horas con un descanso de 15 minutos.

Por tanto, en las clases complementarias (Musica) una vez a la semana con un
horario de 40 minutos (inglés) todos los dias con un horario de una hora (Educacion
Fisica) dos veces a la semana con un horario de 45 minutos.

Inicio: 30 minutos. Asamblea

Saludo con canciones, y dinamicas de juego después se les pregunta como estén,
que hicieron el fin de semana, y de ahi se rescata el tema generador para incluirla
en la planeacion.

También se trabaja la expresion, participacion, y las emociones, con base a las
reglas y limites que se establecen de manera virtual para que cada uno participe.

Desarrollo: de 40 a 50 Minutos

Las actividades pueden variar en: lectura de cuentos, videos, manejo de material
didactico hechos en casa, juegos, y dinamicas. Para que todo sea aun mas
significativo se utilizan cosas cotidianas como: verduras, frutas y semillas para:
pelar, oler, tocar, contar, clasificar, agrupar hacer seriaciones, poner quitar, y
trabajar fracciones.

También se integran otros objetos para enriquecer el aprendizaje estos son:
zapatos calcetines, trastes, peluches, costales, aro, reata, pelota, cajas, palo de
escoba, cubeta, y muchas otras cosas mas.

Asimismo, no se olvida utilizar sus libros, cuadernos y su material necesario para
aterrizar sus aprendizajes.

Otra de las actividades gue se lleva a cabo dentro del desarrollo es: vida saludable
y exponer sus investigaciones para debatir, comprobar sus hipotesis, y aprender
diario una palabra nueva.
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En la actividad de vida saludable, se lleva a cabo una vez a la semana,
preparando menuds nutritivos, pero se aprovecha para trabajar todos los campos
transversales.

Para concluir no puede faltar el festejo de fechas conmemorativas donde los nifios
bailan, cantan, nombran poemas, escenifican, presentan pequefias resefas, y
realizan manualidades.

Pausa activa: 10 minutos.

Se invita a los nifios a jugar en rondas tradicionales, dinamicas, juegos de mesa
mimica, loterias, técnicas de respiracion y gimnasia cerebral.

Cierre: 20 minutos. Asamblea

Las actividades se cierran con una retroalimentacion con estas preguntas, que me
gusto hoy, que no me gusto, cual fue mi participacion, que aprendi y que
propongo, pero en ocasiones se les puede pedir que lo expresen a través del
dibujo con diferentes técnicas. Cabe mencionar que las actividades que proponen
los nifios y nifias se integran a la planeacion.
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3.6. Propdsito

Los propdésitos estan basados a la misién que la escuela tiene como meta, a partir
del aprendizaje en el curriculo nacional, en el cual se nombran como competencias,
esto basado a las adaptaciones curriculares que competen a una escuela particular
sin perder el propdsito que las autoridades educativas llevan a cabo como mision

Cabe mencionar que el nuevo programa de aprendizajes clave enfoca sus
aprendizajes esperados con el fin de desarrollar favorablemente en los campos de
formacion académica, areas de desarrollo y autonomia curricular, donde el nifio
enriquezca todo su potencial en experiencias cotidianas, el juego, y sus saberes
previos.

Estas competencias deben partir de la necesidad del nifio, el cual requiere priorizar
las necesidades inmediatas, para llegar a las metas establecidas que cada docente
sistematiza en su planificacién. Por esta razén considero que dichas metodologias
tienen semejanza y no estan desfasadas en los propésitos que se quieren alcanzar.

Por lo tanto, estoy de acuerdo con lo que el nuevo programa aprendizajes clave,
refiere “la educacion preescolar cuyo logro serd mediante la intervencidn sistematica
de la educadora esto a cualquier modalidad general, indigena o comunitaria, los
nifios vivan experiencias que contribuyan a sus procesos de desarrollo y
aprendizaje”. (Sep., 2017., p.157).

Otro de los apartados en busca de los propésitos a lograr lo nombra Nezahualpilli
“la adquisicion de una serie de habilidades perceptivas y cognoscitivas que debera
tener un nifio al completar el periodo preescolar. (Pérez., Abiega., Zarco.,
Schugurenky, 1991., p.285).

De manera que el propésito siempre va ir encaminado en lo que se quiere lograr
para un siguiente nivel y esté preparado para nuevos aprendizajes. Por lo tanto, en
el transcurso del ciclo escolar 2019, 2020 los avances obtenidos facilito ir
priorizando los campos de formacion académica y areas de desarrollo. De ahi, tan
importante tomar como partida el diagndstico inicial de manera presencial para el
siguiente ciclo escolar 2020-2021, en clase virtual.

Sin embargo, a pesar de todas las adversidades de esta nueva forma de trabajo el
propésito global siempre estuvo muy claro en abarcar todos los aspectos que se
nombran al inicio de este apartado, aunque esto limita en diferentes aspectos
también es una oportunidad para aprender y enfrentar desafios.
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3.7. Enfoque didactico

El enfoque didactico permite dar un acompafamiento en su proceso de desarrollo
de los alumnos estimulandolos en una intervencion activa, para que poco a poco
reflexionen, cuestionen, y construyan sus propios conocimientos. De tal manera es
importante basarse a sus saberes previos como punto de partida.

A continuacion, se mostraré el enfoque pedagdégico de cada uno de los campos de
formacién académica

LENGUAJE Y COMUNICACION

Lenjuaje oral Intercambio oral Lenguaje escrito

En la palabra se
deposita
significados como

Contacto con
textos escritos, y

actos de lectura
Valores,

sentimientos, e

: Reflexionar para
ideas

gue se escribe

Una herramienta
gue conduce a la
construccion de
nuevos
conocimientos

Ambiente
alfabetizador

Fuente. Rescatado de Smart art (Sep, 2017)

Este campo de formaciéon académica nombra al lenguaje como una herramienta
donde el nifio tenga la oportunidad de comunicar expresar sus sentimientos, al
mismo tiempo integre en su area cognitiva informacién de otros y confrontar sus
ideas para construir su propio conocimiento.

Cabe mencionar que a medida que el nifio va adquiriendo un lenguaje sometido a
una capacidad reflexiva, también la va aterrizando a un lenguaje escrito, el cual esto
dependera de las experiencias que se le brinden y el contacto con textos escritos y
la motivacién por la lectura a través del ejemplo.
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PENSAMIENTO MATEMATICO

RESOLUCION DE
PROBLEMAS

Material Vivencias
concreto afectivas

Experiencias Confianzay
cotidianas seguridad

Fuente: Rescatado de Smart Art (Sep., 2017)

El propoésito de este campo de formacion académica es de suma importancia ya que
encamina al nifio a usar su razonamiento de una manera cotidiana, donde se dé
cuenta que todo lo que le rodea son experiencias que lo van a fortalecer. Asimismo,
con actividades en la practica poco a poco el conocimiento se va dando de manera
natural.

Cabe mencionar que en la misma practica empiezan a poner en juego sus
aprendizajes de una manera mas compleja, el cual al darse cuenta el nifio, esto le
proporciona seguridad y confianza para resolver problemas que se le presenten.
Por esta razon aprender las matematicas se miran de una manera compleja porque
no se ensefian de una manera adecuada desde la infancia, y esto perjudica porque
son las bases para el siguiente nivel.

Por lo tanto, cada nivel va siendo mas complejo y esto emocionalmente le afecta,
por ello la importancia de ensefiar con vivencias afectivas y proporcionar al nifio
material concreto donde descubra su capacidad de aprendizaje.
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EXPLORACION Y COMPRENSION DEL MUNDO

NATURAL Y SOCIAL
( DESCUBRIMIENTO )

Relacion

Integracién e interaccion

sensibilidad

Fuente: Rescatado de grafico Smart Art (Sep., 2017)

Este campo de formacion académica es fundamental en favorecer a desarrollar en
los nifios y nifias la curiosidad en el contacto con el medio ambiente natural y
social.De manera que le permita entender lo que hay a su alrededor en un proceso
de cuestionamientos que conduce al nifio a preguntarse, observar,y explorar.

Por esta razén es importante promover actividades partiendo de sus saberes
previos como punto de partida. Por lo tanto el nifio se envolucra en el conocimiento
y comprension del mundo que le rodea en una actitud reflexiva, para participar en
el cuidado y aprovechamiento.

Por otro lado, en su mundo social el nifio siempre busca pertenecer en su ambito
familiar, su comunidad, y hablar de su cultura. Cuando esto sucede se abren
oportunidades para compartir, y tomar conciencia de la gran diversidad en conocer,
respetar y aceptar a los demas.
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EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

Acompafiamiento Emocional

Construccion de su Ejercicio de derechos 'y
identidad responsabilidades

Autoregulacién

Reglas de convivencia

Vinculos afectivos sana

Fuente:Rescatado de grafico Smart Art (Sep, 2017)

La educacién socioemocional en estos tiempos de pandemia ha sido de manera
fundamental para nuestras autoridades educativas. Sin embargo, considero que no
solo en estos tiempos de pandemia, la escuela pepe grillo le ha dado prioridad a
este aspecto. Por lo que reafirmo que todos los aprendizajes que van adquiriendo
nuestros alumnos van acompafado del area emocional de manera personal.

Esto permite al nifio ser mas seguro de si mismo, concentracion, y la mente abierta
para la resolucion de problemas. También busca que los nifios tengan herramientas
para entender y manejar sus emociones en un sentido de construccion.

Por esta razon en jardin de nifios pepe grillo deseamos y nos ocupamos que los
nifios, nifias, padres de familia y docencia estén bien emocionalmente.

Aunque esta pandemia ha estado latente en todo este proceso de ensefianza
aprendizaje, trabajar el area socio emociona han tenido la capacidad de afrontar la
resiliencia para salir adelante.
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EDUCACION FiSICA

DESARROLLO DE LA MOTRICIDAD

AN

\

g &

2
S
TS

Fuente: Rescatado de grafico Smart Art (Sep., 2017)

Este campo de formacion académica me parece uno de los campos primordiales
para iniciar un proceso de un ser global a un ser particular.

Por esta razén la actividad fisica promueve movimientos incontrolados y en su
proceso pasan a movimientos controlados, ademas el movimiento constante es
parte de su desarrollo porque los pequefios son curiosos de naturaleza y todo el
tiempo desean estar explorando el mundo.

De tal manera que las oportunidades que se les brindan a los nifios, pasan de una
dependencia a un proceso de autonomia.

Por lo tanto, el nifio poco a poco se va dando cuenta de sus capacidades motriz
gruesa y motriz fina, y son mas conscientes de su cuerpo llevandolos a enfrentar
nuevos retos poniéndose a prueba.

Por esta razon los cambios que van adquiriendo a través de sus experiencias en
casa, y en la escuela con actividades fisicas, el movimiento dentro del juego va
promoviendo procesos de maduracion.
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ARTES

LIBRE
EXPRESION

REPRESENTACION

Fuente: Rescatado de grafico Smart Art (Sep., 2017)

Las artes funcionan en una necesidad de comunicarse a través de distintos
lenguajes para que el alumno tenga la oportunidad de descubrir su potencial. Lo
relevante de la expresion artistica es el desarrollo de sus capacidades a una edad
muy temprana. Por ello la importancia de proporcionar al nifio experiencias donde
crea y se exprese mediante el cuerpo.

El arte también comunica sensaciones y sentimientos, que el nifio lo va expresando
a través de la masica y fantasias, en representaciones plasticas. Dentro de las artes
los nifios viven experiencias, tienen suefios e ideas para mostrar su propio arte.

Por esta razon dejar expresar al nifio, motivarlo y darle muchas posibilidades para
llevarlas a la practica, se dara cuenta de todo su potencial. Ademas, permite al nifio
darse cuenta de sus talentos que quizas no ha descubierto. Por lo tanto, la labor de
la docente puede hacer la diferencia en encaminar al nifio en un suefio que a un
futuro lo pueda ser realidad.
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Capitulo. 4. Marco tedrico (referentes tedricos que sustentan su préactica
docente)

4.1. Nuevo modelo educativo aprendizajes clave

Es importante mencionar, que la reforma educativa atiende necesidades con una
politica de globalizacion que ha generado una época de profundos cambios de la
vida del ser humano.

“Esta reforma elevo a nivel constitucional la obligacion del Estado Mexicano de
mejorar la calidad y la equidad de la educacion para todos los estudiantes se
formen integralmente y logren los aprendizajes que necesitan para desarrollar con
éxito su proyecto de vida.” (Sep., 2017., p.15)

La propuesta que se plantea en este apartado me parece un avance significativo
sobre todo en la parte que nombra integralmente, aunque esto no es nuevo, el ser
mas formal da la oportunidad de un compromiso de todos y todas de participar e
involucrarse como actores de la educacion.

Por lo tanto, la importancia del acompafiamiento y participacion de los padres de
familia como aliados en el proceso de ensefianza y aprendizaje en los nifios, nos
permite trabajar en conjunto para incidir en el momento oportuno. También el nuevo
curriculo de la educacion basica se concentra en el desarrollo de aprendizajes clave,
es decir, aquellos que permiten seguir aprendiendo constantemente y contribuyen
al desarrollo integral de los estudiantes.

Por esta razon es importante mencionar que: “Un aprendizaje clave es un conjunto
de conocimientos, practicas, habilidades, actitudes y valores fundamentales que
contribuyen sustancialmente al crecimiento integral del estudiante”.

(Sep., 2017, p.111)

Ademas, este programa promueve desafios en la educaciéon y participacién de
todos, esto encamina a mejorar nuestra practica educativa y nos da la oportunidad
y libertad de implementar estrategias para favorecer buenos resultados en los
aprendizajes esperados.

Cabe mencionar que este programa de estudio, “es un recurso fundamental para
orientar la planeacion, la organizacién y evaluacion de los procesos de aprendizaje
en el aula”. (Sep., 2017, p.149)

Asimismo, esta propuesta de dichas metodologias se adapta y se integra el recurso
del apartado de los organizadores curriculares del libro aprendizajes clave en la
planeacion.

Esto favorece a que se complemente y se tenga mas claro lo que se pretende lograr
en los aprendizajes esperados.
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Campos de formacion académica Estos campos que a continuacion se nombraran
son: lenguaje y comunicacion, pensamiento matematico, exploracion y comprension
del mundo natural y social.

Cada campo se organiza a su vez en asignaturas.” Los tres campos de formacion
académica aportan especialmente al desarrollo de la capacidad de aprender a
aprender.” (Sep., 2017, p.112).

Es importante mencionar que se les da prioridad a estos tres campos, esto no quiere
decir que los otros no son importantes, ante esto considero y estoy de acuerdo que
se aborden de primera instancia porque lo viven dia a dia y siempre estara presente
en sus siguientes niveles.

Sin embargo, no solo esta es la razon, evaluaciones que se han hecho y
reflexionado en las juntas de consejo técnico, arroja informacion del rezago que se
observa en estos campos de formacién académica. Por este motivo siempre se esta
en constante evaluacion para reforzar estos campos, aunque nunca se deja de lado
las areas de desarrollo porque también son complemento para un aprendizaje
integral.

Areas de desarrollo

Se organiza en tres &reas de desarrollo: artes, educacion socioemocional y
educacioén Fisica. “Estas tres areas no deben recibir el tratamiento de asignaturas,
requieren enfoques pedagdgicos especificos y estrategias para evaluar los logros
de los alumnos y especialmente al desarrollo de las capacidades de aprender a ser
y aprender a convivir” (Sep., 2017, p.112). Como ya lo habia mencionado
anteriormente estas areas son el complemento en los campos de formacién
académica para valorar el proceso del nifio.

Ambitos de la autonomia curricular

Se rige por los principios de la educacion inclusiva porque busca atender las
necesidades educativas e intereses especificos. También esta organizada en cinco
ambitos: “Ampliar la formacién académica”, “Potenciar el desarrollo personal y

social”, “Nuevos contenidos relevantes”., “Conocimientos regionales” y “Proyectos
de Impacto Social’. (Sep.2017., p.112).

Ante esto me parece importante rescatar que la escuela pepe grillo da una
educacion inclusiva en relacion a todos estos ambitos a pesar de ser una escuela
particular, por ese motivo he logrado sacar adelante a mis alumnos.
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4.2. Método Montessori

Este método me parece una oportunidad en favorecer a través del material didactico
desarrollar en el nifio, todas sus habilidades para lograr un desarrollo integral, donde
tenga la libertad de moverse, elegir el material que le agrade, y poner en juego todo
su potencial.

Cabe mencionar que hablar de libertad es de manera importante, ya que a esta
edad el nifio necesita explorar, experimentar, y comprobar sus hipotesis para llevar
a cabo un proceso de andlisis en un aprendizaje significativo. Sin embargo, para
Maria Montessori y las metodologias ya mencionadas, esta libertad responde a dar
oportunidad al nifio a sentirse seguro sin ser presionado o limitado a sus intereses.

Ademas, esto ayuda al nifio a que respete el ritmo de trabajo de sus comparfieros,
esperar su turno, compartir materiales, y llegar a acuerdos para el trabajo entre
pares o en equipo. De manera que puedo mencionar por la experiencia de muchos
afos que, al respetar al nifio, dejarlo que elija libremente desarrollara su autonomia,
seguridad y confianza en si mismo y en su guia.

El uso de materiales en un ambiente libre de peligros, a su alcance, atractivos y
gran variedad en un grado de dificultad acorde a su edad, eso permite respetar sus
derechos que cualquier nifilo merece. Ademas, si dos nifios quieren utilizar el mismo
material aprenderan a esperar su turno, a negociar o aceptar que cabe la posibilidad
gue su compafiero, en ese momento necesita respeto a su individualidad.

Cabe mencionar que la riqueza de este método en la diversidad de materiales que
propone la autora, se puede adaptar a las condiciones de cada poblacion, con una
intencion pedagogica sin perder su propdsito.

También la autora, “Concibié a los nifios como la esperanza de la humanidad.,
dandoles oportunidad de aprender y utilizar la libertad a partir de los primeros afios
de desarrollo., asi el nifio llegaria a adulto con la capacidad de hacer frente a los
problemas de vivir., incluyendo los mas grandes de todos., la guerra y la paz”.
(Disecap, 2003, p. 227).

Este apartado me parece un gran mensaje y reflexion de lo que estamos viviendo y
no estabamos preparados ante esta pandemia, pero también una oportunidad para
aprender de las adversidades y enfrentarlas como menciona Maria Montessori
sobre la guerra y la paz, porque desde mi mirada estamos viviendo una guerra
silenciosa.
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4. 3. Laimportancia del papel de la docente

Revisando y evaluando mi practica educativa nosotras las docentes impactamos de
una manera favorable o desfavorable en el desarrollo de los aprendizajes de los
nifios y nifas. Ellos en algdn momento, nos consideran como: mama, tia y hasta
abuelitas ya que nos identifican en una son figura maternal., donde se sienten
acogidos y queridos.

Cabe mencionar que esta etapa de la infancia el apego esté latente, lo cual estas
figuras maternales son de manera significativa y este caso la docente forma parte
de esta figura. Por esta razén., hablar de un impacto desfavorable es una realidad
porque nosotras las docentes somos el ejemplo a seguir.

Retomando el papel tan importante que tiene la docente, me da la oportunidad de
reflexionar que es una gran responsabilidad y un reto que a medida que las
poblaciones van cambiando, nuestras practicas educativas e intervencion también
requieren de una entrega total.

La labor “como educadora es fundamental considera que eres una figura de apego
secundaria, es decir, la siguiente en importancia después del circulo cercano de
lazos familiares”. (Garza, 1999, p.20).

Por ello, la propuesta de estas dos metodologias en la interaccibn con los
materiales, la docente juega un papel donde integra toda su creatividad en su
intervencién, como la cercania afectiva con los nifios de tal manera que motive, de
confianza, dejarlo que elija y explore por si mismo. También es importante
mencionar que la intervencion de la docente es observarlo de manera prudente, y
no decirle que hizo mal las cosas.

Por esta razén. “Un clima afectivo requiere que los alumnos perciban que su
maestra es paciente, alienta y estimula., que puedan contar con ella para estar
seguros Yy resolver los conflictos que enfrentan. Especial cuidado merecen quienes
estan aislados de sus compafieros o no se integran al grupo” (Sep., 2017, p.160).
Ademas, estar atenta en los saberes previos con los que los nifios ingresan, para
seguir fortaleciendo ese proceso.

Segun Piaget “para los educadores es que el maestro es un apoyador del
desarrollo., y como tal su meta primordial es promover el aprendizaje activo por
parte del nifio. La experiencia inmediata y directa con los objetos., las personas y
los sucesos es una condicién necesaria para la reestructuracién cognoscitiva y por
ende para el desarrollo”. (Hohman., Banet y Weikart., 1990., p.20).

Por tanto, Freire menciona “que la tarea del docente que también es aprendiz es

placentera y a la vez exigente. Exige seriedad, preparacion cientifica, preparaciéon
fisica, emocional, afectiva”. (Freire, 1993, p. 8).

43



Para estos dos autores el papel de la docente es primordial en el desarrollo del nifio
solo que retomando lo que nombra cada uno me parece que se complementa y
desde mi perspectiva la docente tendria que tener este perfil.

Incluso Freire refiere algo que me parece muy importante “el aprendizaje del
educador al educar se verifica en la medida que el educador humilde y abierto se
encuentre permanentemente disponible para repensar lo pensado” (Freire, 1993, p.
28).

Esto que menciona Freire me parece relevante y me identifico porque tengo esas
cualidades. También lo relaciono con la autoevaluacion que dia con dia es
necesario reflexionar en ella para hacer adecuaciones curriculares.

Por otro lado, Montessori “se refirid a las maestras como “Guias” y su papel se
diferencia considerablemente del de la maestra tradicional. Ella ante todo tiene que
ser una gran observadora de los intereses y necesidades individuales de cada nifio”
(Disecap., 2003., p.231) Este péarrafo que menciona Montessori me parece asertivo
por que el alumno tiene derecho a contar con otro tipo de ensefianza que realmente
lo encamine a un aprendizaje significativo.
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4.4. La rutina como parte esencial

La rutina es un elemento basico para llevar acabé las estrategias que se necesitan
para desarrollar en los nifios, sus habilidades y capacidades. Ademas, permite que
se ubiquen en el tiempo y espacio, pero sobre todo a esta edad que no tienen claro
reglas ni limites, son egocéntricos porque solo quieren ser el centro de atencion.
Por lo tanto, al ingresar a la escuela por primera vez generalmente llevan consigo
un objeto que le es familiar eso les da seguridad y se sienten acompafnados. Por
esta razon se requiere de una rutina preparada con propositos en las necesidades
que los nifios demanden. De manera que es necesario tomar en cuenta las
caracteristicas del desarrollo del nifio a esta edad. Esto permite que el nifio pase
favorablemente sus etapas en un proceso adecuado y respetado.

Ademas, esto les ayudara a ir formando paulatinamente la nocion del tiempo (qué
pasa primero, qué pasa después). “Para las educadoras una rutina clara les da
mayor oportunidad de organizarse para dar a cada nifio la atencién personalizada
que requiere” (Garza., 1999., p.30). Retomando este apartado considero que sin
una rutina no hay seguridad ni orden para llevar a cabo una planificacién y esto
repercute en el control del grupo.

Para Nezahualpilli “una rutina de actividades sirve para organizar lo que todo un

grupo hace, en este caso una familia, sin que esto quiera decir que todos hagan lo
mismo” (Pérez, Abiega, Zarco, Schugrekl, 1991, p.145)

Dos extremos en la rutina de actividades

Fuente: (Nezahualpilli, 1991, p. 145)
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Reflexionando sobre esta imagen y su contenido observo que es una conducta muy
comun que se presenta en los hogares de los alumnos que tengo a cargo, el cual
no tienen una rutina establecida, se les deja hacer lo que quieran y cuando quieran,
la razon es, porque los padres nombran que sus hijos son pequefios. Por lo tanto,
sus conductas en el aula las expresan a través del berrinche, golpes, liderazgo
negativo, avientan los objetos, no comparten no siguen indicaciones, tiran los
materiales y se resisten a levantarlos.

Por otra parte, emocionalmente algunos nifios se conducen con inseguridad, otros
no alcanzan a entender que ya no son los Unicos y tienen que compartir momentos,
espacios y materiales. También muestran celos hacia la docente porque la
consideran como, la segunda figura de apego.

Asimismo, para algunos autores. “La rutina diaria fue creada para obtener tres
metas principales. En primer lugar, ofrece una secuencia de planeacion, ejecucion,
y revision que brinda a los nifios un proceso para ayudarlos a explorar, disefiar y
llevar a cabo proyectos y tomar decisiones sobre el aprendizaje”. (Hohmann, Banet
y Weikart, 1990, p.89).

En mencién a esto, la rutina no funciona por si misma, los elementos que la
conforman para organizarla responden a una serie de pasos para los aprendizajes
gue se pretende alcanzar con los nifios. Por lo tanto, debe tener fundamentos en
objetivos, propositos y metas claras.

Segun Dewey menciona que “sin rutina, sin algunas suposiciones seguras, no
seriamos capaces de actuar o de reaccionar” (Disecap, 2003, p.21). Por esta razon
simplemente la rutina pasa a momentos rutinarios, aburridos, y sin expectativas de
aprendizaje.
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4.5. Aplicaciones en su practica

En este apartado se nombraran las actividades que se retoman de dichas
metodologias.

Para comenzar en la rutina de actividades se integra como parte de las estrategias
pedagdgicas, la asamblea, tema generador y rincones de trabajo fundamentadas
por Maria Montessori, Piaget y Paulo Freire por nombrar algunos autores.

El objetivo de estas metodologias es llevar al nifio a la reflexion, y analisis, sea
critico, solidario, investigador, con autoestima, ponga en practica la democracia
para llegar a acuerdos encaminados a la autonomia y ademas tenga la capacidad
de cuestionarse a si mismo y a los demas.

También se pretende que, a través de la oportunidad del contacto con los diferentes
materiales llamados como rincones de trabajo, permita al nifio la oportunidad de
tener contacto directo para manipular, explorar y tener la experiencia de ensayo y
error.

Para aprender de ello como menciona Piaget, “la actividad del nifio no sélo le
descubre nuevos problemas, iniciando con ello el desequilibrio, sino que también lo
actia como solucion, logrando un nivel superior de equilibrio” (Ed Labinowicz, 1987,
pég. 46).

De esta manera estara latente el aprendizaje constructivo donde por el mismo logre
descubrir lo que se esta planteando en cada una de sus experiencias y adquiera un
aprendizaje interiorizado. A medida que esto se vaya implementando, la
construccion del conocimiento va siendo mas sélido y no en una reproducciéon en
un meétodo tradicionalista donde se maneja en la mente de las personas como una
copia.

Por esta razén el conocimiento no se descubre, se construye. El alumno construye
Su propio conocimiento a partir de su propia forma de ser, e interpretar la informacion
a medida de sus saberes previos. Por lo tanto, considero que el aprendizaje es
esencial en una dinamica activa donde el nifio aprende algo nuevo, lo incorpora a
SuUs experiencias previas a sus propias estructuras mentales. Sin embargo, para
lograr estas metas es determinante el manejo adecuado de dichas metodologias en
lo tedrico y practico.
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4. 6. Un dia de clases
Asamblea --- Tema generador --- Rincones

El dia se inicia con una asamblea los nifios, las nifias, y la docente se sientan en
circulo con el objetivo de mantener un ambiente afectivo donde todos se puedan
escuchar y mirar.

Desde mi experiencia la mirada es fundamental para hacer sentir al otro importante
y retroalimentar lazos afectivos para que el interés permanezca con respeto y
atencion.

Para comenzar, la docente puede integrar una dinamica para el saludo enfocado al
contacto visual, fisico y lenguaje oral.

Después hace preguntas clave como estas.
¢ Como estan?

¢, Qué hicieron el fin de semana?

¢, Qué les gusto mas”?

¢ Qué no les gusto?

Con base a estas preguntas se rescata el tema de interés, que fue comun en la
mayoria del grupo. A este se le llama tema generador porque va generando
desarrollar mas preguntas referentes a las respuestas que los nifios y nifias
expresan y a su vez van reflexionando sobre sus hipotesis.

Estas hipétesis las comprueban a través de la investigacién que se llevan a casa
como acuerdo, después las comparten en la asamblea donde hay un aprendizaje
mutuo. Como una de sus frases que el autor Paulo Freire nombra, “Todos
aprendemos de todos”.

También es importante mencionar que estos aprendizajes que se comparten
generalmente incluyen nuevas palabras que no estaban en su Iéxico y esto provoca
interés por preguntar, y generar nuevos temas para seguir investigando.

Por lo tanto, los nifios se van integrando a una dinamica donde la curiosidad los
impulsa a experimentar, manipular, y observar para comprobar sus hipotesis como
lo nombra el campo de formacion académica exploracion y comprension del mundo
natural y social.

Ademas, se vuelven criticos, cuestionan, hacen debates y pueden llegar a acuerdos.
Por esta razén sus preguntas van siendo mas constantes llevando al nifio a no
guedarse con dudas porque como nombra otra de las frases en la metodologia
Nezahualpilli “el que mas pregunta mas sabe”.
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Por consiguiente, los nifios pasan a los rincones de trabajo y tienen la libertad de
elegir el material que mas les agrade, el uso dependera de sus experiencias.

Al inicio la docente deja al nifio descubrir lo que desea poner en juego, después
interviene cuestionando lo que esta haciendo y promueve diferentes estrategias
para enriquecer su aprendizaje.

A continuacién, se muestran aspectos importantes del trabajo en los rincones.

Trabajo individual, el nifio decide trabajar solo y si algin compariero desea trabajar
con él habra respeto ante su decision.

Entre pares, si los nifios desean el mismo material tendran que llegar a acuerdos
para compartirlo.

Trabajo grupal, en el aula también habra materiales con el propésito de trabajar mas
de dos nifios en este caso la docente interviene para ensefiar como se trabaja el
material.

Después motiva para que todos tengan la oportunidad de dirigir la actividad en un
liderazgo positivo.

Cabe mencionar que el trabajo en rincones conlleva a reglas y limites que a
continuacion se nombraran.

Los materiales deberan estar libres de peligro, a su alcance en muebles fijos y sin
ningun riesgo de caerse o0 moverse.

Por lo tanto, tendran que estar limpios, completos, ordenados en funcién a cada
campo de formacion académica y con un grado de dificultad dependiendo la edad
del nifio.

Ademas, se dejan en el lugar que donde se tomaron, en este caso la docente
interviene escenificando el autocontrol para caminar, y no tirarlos. Algunos
materiales se trabajan en el patio porque son de mas movimiento y ruidosos.

Por todas estas razones la docente tiene que tener claro el propdsito y el uso de
cada material para lograr el aprendizaje deseado. Es importante, reflexionar que el
trabajo en rincones no es solo jugar, entretener a los nifios y aprovechar para hacer
otras tareas.

Este espacio es uno de los momentos mas favorables para los nifios, porque
enriquece todas las areas de desarrollo, es divertido y no todas las escuelas cuentan
con docentes capacitadas en estas metodologias y con dichos materiales.
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Capitulo.5. Condiciones que favorecieron u obstaculizaron el desarrollo de la
experiencia profesional.

5.1. Logros, retos, obstaculos y la dindamica que se vivio durante el tiempo, en que
se desarrollaron las actividades que se describen.

A partir de la pandemia por la COVID-19 en el afio 2020 las escuelas tuvieron que
cerrar e integrarnos a nuevas dindmicas y formas de trabajo. Se tuvo capacitacion
inmediata a nuevas plataformas, no solo docentes se integraron alumnos, padres
de familia, y se pensé que iba ser temporal.

Al inicio no se tenia claro el seguimiento y forma de trabajo para con los alumnos, y
se retomo la forma mas facil mandar tareas, que dieran continuidad al proceso de
aprendizaje. También se mandaban videos grabados por parte de la docente estas
actividades relacionadas a los campos de formacion académica.

Sin embargo, reflexionando ante esta situacion que se estaba viviendo, no era tomar
la salida mas facil, simplemente porque no estdbamos preparados ante algo nuevo,
para los padres de familia fue dificil esta forma de trabajo porque se tenian que
dedicar y dar un acompafiamiento mas cercano a sus hijos, se tuvo una aceptacion
momentanea. Sin embargo, al mirar que el regreso a clases se atrasaba, los padres
de familia mostraban mucha incertidumbre.

Por esta razén todo el personal de la escuela inicio un proceso de adaptacion en la
blusqueda de plataformas, y capacitacion en la tecnologia porque no todas teniamos
esas habilidades.

Cabe mencionar, que hubo resistencia para integrarnos a algo que su demanda era
aprender de inmediato. De tal manera que se tuvo apoyo por parte de las docentes
gue tenian mucha experiencia y practica en el uso de la computadora, incluso se
les invito a los padres de familia para tomar la capacitacion el cual asistio el 60%.
Asimismo, por esta dinamica tan acelerada solo aprendi lo basico y eso me
estresaba y desesperaba, pero poco en la practica fui aprendiendo.

En relacion con los padres de familia los que estaban familiarizados con la
tecnologia dos de ellos se molestaban, no habia empatia por las familias que les
costaba trabajo, eso causaba gritarles a los nifios, 0 se quejaban con la maestra
directora.

Del mismo modo lo contrario de otros padres de familia siempre estaban en la
disposicion de apoyar, y los restantes buscaron la manera de atreverse para
aprender.

De tal manera que al pasar el tiempo los padres de familia por supuesto exigian
avances en sus nifios, y que la docente cubriera un horario muy extenso sin
importarles las consecuencias que su hijo tuviera al estar tanto tiempo frente a la
computadora o el dispositivo a su alcance.
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Ademas, no tenian claro y minimizaban el tiempo que la docente invertia en la
plataforma para revisar, mandar tareas, dar observaciones y calificar, se
desvaloraba el tiempo que se dedicaba para buscar estrategias innovadoras para
interesar al nifio de manera virtual.

Asimismo, se buscaron las plataformas mas adecuadas, horarios, donde todos los
docentes dieran sus clases y el alumno tuviera su jornada normal. Las estrategias
y la metodologia cada docente tuvo la libertad de implementar lo conveniente para
Su grupo.

Cabe mencionar que en la semana se comparten en las juntas del colegio planes
de trabajo y organizacion de eventos generales, con la finalidad de retroalimentar,
dar sugerencias y acompafiamiento. En consecuencia, a esto se tuvo que decidir
en una plataforma el cual no estuve de acuerdo, pero fue una decision general que
tuve que acatar.

Al pasar el tiempo todas nos dimos cuenta de que tenia que haber diversidad en el
uso de la tecnologia para incluir a toda la poblacién, esto me ayudo a argumentar
que no podiamos decidirnos con una sola plataforma o medio de comunicacion, ya
que las familias estaban en diferentes condiciones y teniamos que adaptarnos a
ellas.

Asi pues, tuve que llevarlo a la asamblea argumentando todas las dificultades que
se presentaba en el grupo y afortunadamente todo el personal docente estaba
presentando la misma problemética. De tal manera que cada docente tuvo la
libertad utilizar los medios mas convenientes que la misma poblacién demandaba.

Para comenzar solo un 20% de las familias tenian el conocimiento del manejo de
las plataformas, el otro 80% solo el uso del celular. Esto nos ayudd a buscar una
estrategia para dar solucién y esta fue capacitar a los padres de familia y funciono,
aungue no del todo, pero lograron conectarse al video llamadas.

Sin embargo, al inicio fue un poco dificil la adaptacién del grupo para el manejo de
las mismas, ya que las que sabian no mostraban empatia y se desesperaban.

Por otro lado, para los nifios el manejo de su dispositivo fue algo facil de manipular,
pero las dificultades que se detectaron fue como regular sus emociones, esperar su
turno, aprender a ser tolerante para escuchar al otro, en el caso de una alumna todo
lo contrario inseguridad para participar y pedir la palabra.

Asi pues, padres, abuelitas, y tias querian toda la atencion para su hija con una
actitud de educar pequefios adultos, otros mostraban sobreproteccion, y en el caso
de dos alumnas no tenia acompafiamiento cercano porque mama también trabaja
en esos momentos en linea pero hacia lo posible para ayudarlas
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Por esta razdn se buscaron otros medios para ayudarlas y estos fueron
comunicacién en otro momento con su mama, mandar la explicacion de cada
actividad y los planes de trabajo los fines de semana.

A pesar de todas estas dificultades esto favorecié a la alumna a tener cierta
madurez, y autonomia porque todos los dias intento solucionar sus problemas que
se le presentaban.

También se le da una atencién méas personalizada en el momento de la clase y
aunque a veces no cuenta con los materiales necesarios se hacen las adecuaciones
necesarias y considero que este aspecto soy muy creativa porque logro que todos
los nifios realicen sus actividades.

No obstante, al inicio fue complicado con las personas que acompafiaban a sus
hijos porque no solo eran sus mamas ya que un 50% son abuelitas entre ellas
abuelitos y tias.

Asimismo, para las abuelitas y abuelitos que acompafaban al menor era ain mas
complicado porque retomaron una responsabilidad que no les correspondia, y muy
facil se desesperaban y eso provocaba no apoyar adecuadamente a sus nifios.

Otro aspecto importante que interfirid en €l proceso fue la saturacion del internet,
apagones o dispositivos con poca capacidad, eso atrasaba el trabajo y limitaba el
seguimiento.

Por esta razon de manera inmediata y casi obligatoria los padres de familia y
docentes tuvieron la necesidad de adquirir la contratacion del internet y dispositivos
de una calidad adecuada.

En el caso de las docentes por igual, pero la problematica fue un poco mayor ya
gue se tenia que proyectar o tener mas recursos didacticos para las clases y se
tenia que disponer de una computadora por toda la descarga administrativa.

Esto afecto en la economia, y algunos padres de familia no tuvieron la oportunidad
de adquirir lo necesario y no conectaron a sus hijos en el inicio de las clases o hubo
desercién durante el transcurso del ciclo escolar.
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5.2. Ventajas

Las ventajas en esta nueva forma de trabajo se fueron dando en el transcurso del
ciclo escolar, que a continuacién se nombraran.

Valorizar el trabajo de la docencia fue de manera notable en los comentarios que
hacian los padres de familia en las juntas virtuales, el cual estas fueron sus
palabras.

Las admiramos, que paciencia, como le hacen para mantener la atencion de
nuestros hijos, no se cansan, de donde sacan tanta energia porque yo termino
agotada.

Sin embargo, aunque esto parezca brumoso fue positivo el acompafiamiento que
les dieron a sus hijos, porgue tuvieron la oportunidad de estar mas en cercania.

Por otro lado, aunque se tuvo muy poca poblacién, la ventaja fue darles una
atencion personalizada, donde cada uno tuvo la oportunidad de participar de una
manera activa.

Otra de las ventajas fue el acuerdo por parte de las autoridades educativas del
seguimiento con la misma docente del ciclo escolar anterior, y prioridad al area
emocional.

Y por supuesto ante estas prioridades los nifios y nifias se adaptaron a la nueva
forma de trabajo con empatia, comunicacion asertiva, y solidaridad, adquirieron
herramientas para la vida en su auto cuidado como: la alimentacion, higiene,
medidas preventivas, y como actuar en su comunidad.

Incluso aprendieron el uso de dispositivos, acceso a nuevas plataformas y no solo
ellos, también familias y docentes. Cabe mencionar que siempre se mantuvo el
grupo, y las pocas inasistencias fueron necesarias: el motivo por enfermedad a
causa de la COVID-19.

De manera que la oportunidad que tuve como docente fue conocer, investigar, e
enriquecer mi trabajo en funcion a la combinacion de dichas metodologias. Esto en
funcidén a nuevas estrategias, actividades innovadoras y adaptaciones curriculares.

Por lo tanto, la combinacion de las metodologias y todo lo que se implementé dieron
resultado en los aprendizajes esperados. Y aun ante estas adversidades se logré
mas de lo que se pensaba sin dejar atras que los nifios y nifias enfrentaron de una
manera adecuada la resiliencia. Asimismo, me parece importante mencionar que a
pesar de la poca poblacion la escuela se mantuvo y siempre se contdé con apoyo
economico.
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5.3. Desventajas

Las desventajas que se presentaran a continuacion fueron evaluadas de una
manera neutral en un proceso de adaptacion ya que las condiciones no favorecian
a evaluarlas como negativas, porque nadie estaba preparado ante esta nueva
adversidad.

Por esta razén la pandemia influyo que los padres de familia solo se enfocaran a
presionar y exigir un horario muy extenso sin importarles las molestias de sus hijos
y lo que sentian.

También cabe mencionar que las actividades del area emocional eran pérdida de
tiempo no les daban importancia y ademas se quejaban en las juntas de padres de
familia, nombrando que esperaban mas de la docente.

Por otro lado, también repercutieron otros aspectos que a continuacién se
nombraran:

-Desercién de alumnos por la situacion econdmica, padres desempleados, y los que
conservaron su trabajo a mitad de sueldo.

-Descensos y hospitalizacion en las familias de los alumnos y docentes, el cual esto
provoco ausencias temporales en las clases virtuales.

-Ante nuevos cambios del contexto de los nifios el 30% de ellos tuvieron un
acompafamiento de parte de sus abuelitas, abuelitos, tias y uno de los alumnos
tuvo que ingresar a una guarderia, el cual desde ahi tomo sus clases.

-Mamas que acompafiaban en un inicio a sus hijos regresaron a sus trabajos de
manera presencial y ya no tuvieron la oportunidad de darles acompafiamiento.

-Carga de trabajo en algunos maestros (as) para cubrir otros grupos por la ausencia
necesaria del mismo profesorado.

-Carga de trabajo administrativo por parte de las autoridades educativas y sin apoyo
a las escuelas particulares.

-Otra de las desventajas que no todas las docentes contdbamos con dispositivos
apropiados para dar las clases.

-Las fallas en apagones que también influian en las inasistencias, y eso atrasaba el
trabajo al dia siguiente, aunque se les reponia la clase en fin de semana eso
agotaba mas a la docente.

También es importante mencionar que en esta dinamica del uso de dispositivos
causo algunos problemas de salud visuales y estrés.

Por otro lado, también se tenia la idea que se invertia muy poco tiempo en las clases
virtuales y no se veian todas las demas actividades que se realizaban.
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5.4. Descripcion de las actividades y evidencias en la planeacion.

Nombre de la actividad: Mis emociones. (Ver figura 1)

Propdsito: Reconozcan, expresen, e identifiquen donde sienten esa emocion a
través del dibujo, lectura de cuentos, y técnicas de respiracion.

Aprendizajes que se favorecen: controlar gradualmente sus conductas impulsivas
y canalizar sus berrinches y actitudes de sobreproteccion.

Ejercita su lenguaje, interés por la lectura, mejor coordinacién motriz fina,
respiracion adecuada y creatividad.

Materiales: celular, video el cuento el monstruo de colores, un cuarto de cartulina
blanca, pinturas vinci agua, gotero, plumones, colores, hoja blanca y un tapete.

Inicio: la docente da indicaciones para ver el video del cuento. El monstruo de
colores, al terminar, en asamblea se hacen estas preguntas. ¢De qué trata el
cuento? ¢Qué color representa cada emocion? ¢Alguna vez han sentido esas
emociones? ¢ Como lo han solucionado?

Desarrollo: se les pedira a los nifios colocar su material en la mesa, ponerle un
poco de agua a sus pinturas, llenar el gotero con cada una de las pinturas.

Iran goteando en la cartulina blanca, al mismo tiempo movera la cartulina en
diferentes direcciones y soplaran la pintura.

La observaran y con sus plumones le daran forma al monstruo de colores,
dibujandoles lo que crean que le hace falta.

Cierre: en su hoja haran varios dobleces para realizar un barco, la docente ira
guiando, después cerraran los 0jos y pensaran en una situacion que les haya
causado enojo y se les preguntara que podemos hacer.

La docente dara la sugerencia de sacar esa emocion, coloreando su barco del color
de la emocién. Después acostarse en su tapete colocarse el barco en su estbmago
inhalar y exhalar, observar como sube y baja para aprender a manejar su respiracion
ante cualquier emocién y hacer contacto con su cuerpo.
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Nombre de la actividad: Bolsita de la memoria. (Ver figura 2)

Propdésito: Que los nifios y niflas desarrollen la memoria a largo plazo en los
diferentes campos de formacién académica.

Aprendizajes que se favorecen: Nuevas palabras a su Iéxico, ejercitacion del
lenguaje, escritura, construccidon de oraciones y caracteristicas.

Conceptos mateméticos, ubicacion espacial, concentracion, colores, formas, la
observacion, memoria, conteo, imaginacion, creatividad, y trabajo en equipo.

Materiales: Bolsita de tela, hojas blancas, plumén, objetos, y un pedazo de tela

Inicio: En asamblea la docente muestra la bolsita, preguntando que imaginan
dentro de la bolsa, después coloca una tela en la mesa, el cual irA sacando los
objetos los pondré en diferentes espacios encima de la tela.

Después preguntara como se llama, color, forma, y para qué sirve, en caso de que
el objeto sea un animal la docente hara preguntas para construir una oracion como:
gue hace, que come, donde.

Desarrollo: Se les dara a los nifios una hoja, plumén, y elegiran un objeto para
escribir el nombre del objeto, y lo colocaran en un lugar visible.

Siguiente actividad la docente pedirda a los nifios observar bien los objetos, y
después cerrar los 0jos, el cual ira sacando uno por uno y preguntara cual falta.

Al terminar se contaran los objetos se colocaran en la bolsita la docente sacara los
objetos preguntando donde estaba anteriormente nombrando estos conceptos,
arriba, abajo, izquierda, derecha, al centro, cercas lejos y se les pedira a los nifios
ayudarse entre si y los colocara donde estaban.

Cierre: Para concluir se jugara a buscar la palabra, y se iniciara cantando: al juego
de palabras vamos a jugar con esto una pista yo te voy a dar, dime una palabra que
empiece con, y la docente nombrara una de las palabras que escribieron.

Cada nifio buscara esa palabra o podran ayudar sus compafieros también la
docente nombrara el sonido de las letras para reforzar y dara algunas pistas

Y cerraremos con estas preguntas: ¢ Qué les gusto? ¢Qué aprendieron?

56



Nombre de la actividad: traza grafismo. (Ver figura 3)

Propdésito: Realizar trazos de pregrafismo desde el aire hasta el cuaderno en la
direccion correcta a través de la masica

Materiales: Libro casete, cantos, nifios y rayones, celular, usb, bocina, papel bond,
una charola, y arena.

Aprendizaje que se favorece: Patrén motor para la escritura, ubicacién espacial,
observacion, concentracidon, coordinacién motriz fina 0ojo mano y de pinza.

Inicio: En asamblea la docente pide a los nifios inhalar, exhalar, y sacudir todo el
cuerpo con la cancion de la hormiguita.

Al terminar pregunta, que es una linea, en sus objetos que tienen cual se parece a
ella, y la docente realizara la linea en el aire

Después se les pondra la cancion. La linea y realizaran los movimientos en el aire
trazando con el brazo derecho, después con el izquierdo, para terminar con el pie
derecho y con el izquierdo.

Desarrollo: Nuevamente se les pondra la cancion la linea, pero ahora la trazaran
en la espalda con el dedo izquierdo de quien este con ellos y viceversa.

Siguiente actividad trazar la linea en papel bon con plumén, después en cartulina
negra con gis, y para terminar en una charola con arena con el dedo indice.

Pausa activa: Darse un masaje con crema en las manos jugar con una cancion abrir
y cerrar las manos.

Cierre: Solicitar al nifilo su cuaderno para trazar la linea con lapiz en toda la hoja,
después en dos, en cuatro hasta reducir espacios.

Para terminar se les preguntara que técnica les gusto mas, fue divertido o aburrido,
se cansaron

También se les preguntara a que letra o nimero se parece la linea, conocen otras
lineas.
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Nombre de la actividad: Tablero del 1 al 100. (Ver figura 4)

Propdsito: Contar, identificar, escribir y ordenar los numerales del 1 al 30

Materiales: Tablero del cien del 1 al 100, tarjetas con los mismos numeros, ligas, y
gises de colores.

Aprendizajes que se favorecen: la memoria para recordar y nombrar los nimeros,
ubicacion espacial al acomodar las tarjetas de izquierda a derecha. También ejercita
su lenguaje oral, escrito y la vida social.

Inicio: En asamblea la docente pide colocar su tablero y extender sus tarjetas del 1
al 20 boca bajo, y pregunta para que sirve el tablero, las tarjetas, conocer los
nameros, y en qué momentos realizamos el conteo.

Después se jugara a basta, uno de los alumnos nombra un ndmero iniciando por el
uno, los demas los diran en voz baja, otro de sus compafieros dira basta, el nifio
que nombro los nimeros nombrara cual fue ese nimero, y todos lo escribiran en la
palma de su mano con gis.

Desarrollo: se les pide a los nifios retirar la liga de las tarjetas del numeral del 1 al
10, las extiende, observa, busca el nimero 1 y lo coloca en el primer cuadro del
tablero hasta terminar. Después continua con el otro numeral, y asi sucesivamente
hasta llegar al 30.

Para concluir jugaremos a loteria, la docente ira nombrado los nimeros salteados,
pero se los mostrara por la pantalla, el nifio ira quitandolos.

La siguiente actividad, se les pide volver a colocar los nimeros que se les nombren
en su lugar correspondiente de su tablero, pero ahora sin mostrarselos por la
pantalla.

Cierre: En asamblea se les preguntara, les gustaron las actividades, que
aprendieron, que otros juegos podemos hacer.
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Nombre de la actividad: Viviendo mis derechos. (Ver figura 5)

Propdsito: Que los nifias y nifios identifiquen que necesitan para ser felices.

Materiales: Hoja en papel bond blanca, revista, plumones y Resistol.

Aprendizajes que se favorecen: Socializar con sus derechos y responsabilidades
en el respeto consigo mismo, con los demas, y hacerlos validos en su entorno
familiar y social. También esta actividad favorece la observacién, coordinacion
motriz fina, lenguaje oral escrito, emociones, y palabras nuevas.

Inicio: En asamblea se les pedira a los nifios dibujar algo que los haga sentir felices,
al terminar cada nifilo describira su dibujo, y la docente hara preguntas para
cuestionarlos.

Sabian que ustedes tienen derechos, conocen algunos, cuales, de esas cosas que
nombraron podrian ser algunos de sus derechos.

La docente nombra un derecho para dar un ejemplo de la responsabilidad que
conlleva el mismo, y se reflexiona si hay cumplimiento en esas responsabilidades.

Desarrollo: La docente dara lectura a una breve resefia de la convencién de los
derechos de los nifios y las nifias, al terminar se haran hincapié que todas las
personas adultas, y autoridades tienen la responsabilidad de hacerlos valer y
respetar.

Siguiente actividad con ayuda de mama el nifio se acostara encima de la hoja papel
bond y mama remarcara su silueta, después el nifio dibujara lo que le hace falta.

La docente preguntara, ¢ Qué necesitan para ser felices? Y en su revista observaran
gue imagenes lo relacionan con esta pregunta, las recortaran y pegaran en su
silueta.

Cierre: Cada niflo mostrara su trabajo, y la docente preguntara que sienten al ver
esas imagenes, cual les gusto mas, como voy a defender mis derechos.

Para despedirnos jugaremos a nombrar un derecho y una responsabilidad.
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Nombre de la actividad: Brocheta. (Ver figura 6)

Propdsito: Que los nifios y nifias coman saludable.

Materiales: Mantel, plato, cuchillo sin filo, brocheta, mandil, diferentes frutas, gel
anti bacterial, alfabeto movil, cartulina, una tapadera de refresco, agua, plumones,
y pedazos de papel china del color de su fruta favorita.

Aprendizajes que se favorecen: Comer frutas, coordinacion motriz fina ojo mano,
y de pinza, seriacion, conteo, sabores, auto cuidado en la utilizacion del cuchillo,
sentido del olfato, gusto, fracciones, arte, reflexion e hipotesis.

Inicio: En asamblea la docente pregunta que son las frutas, cual les gusta mas, que
nutrimentos aportan a nuestro cuerpo, cuantas veces al dia comen frutas.

Después jugaremos a la canasta revuelta cada nifio elije una fruta, y la docente
nombra, fui al mercado y compre, los nifios que escuchen la fruta que eligieron con
su alfabeto movil construiran la palabra.

Desarrollo: Antes de iniciar la actividad, se les mostrara el lavado correcto de
manos, se pondran su mandil, mantel, y colocaran sus frutas y utensilios, primero
oleran, tocaran, y la docente nombrara que su fruta esta entera, y si la partimos en
dos se convierte en un medio porque esta a la mitad, y asi en las porciones que
vayan cortando se les irda nombrando las fracciones.

Siguiente actividad, ensartaran sus pedazos de fruta en su brocheta, con ayuda de
la docente haran seriacién después lo haran solos.

Para terminar, contaran cuantas frutas tienen en su brocheta y las comeran, la
docente preguntara les gusto el sabor, que frutas no han comido.

Cierre: En su cartulina dibujaradn con su plumaén la fruta que mas les guste, después
vaciaran agua en su tapadera y con un pedazo de papel china lo remojaran para
pintar en su fruta.

Al terminar se les preguntara, porque saco color el papel chino, les gusto pintar, que
aprendieron y que proponen.
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EVIDENCIAS

Figura 1. Mis emociones Figura 2: bolsita de la memoria

Figura 3: Traza grafismo Figura 4: Tablero del 1 al 100
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Figura 5: Viviendo mis derechos

Figura 6: Brochetas

~ RTarge

62



5. 5. Evaluacién cualitativa y cuantitativa en los resultados obtenidos
Diagnostico final en los campos de formacion académica

El grupo de preescolar 3, conformado por 6 nifias y 2 nifios, concluyo el ciclo escolar
2020- 2021 de una manera satisfactoria.

A pesar de todas las adversidades que enfrentaron, un 50% de los alumnos
rebasaron los aprendizajes esperados desarrollando mas competencias en los
campos de formacion académica, lenguaje y comunicacion, y pensamiento
matematico.

Esta poblacién que se nombré aprendio a leer y escribir, lo cual representa un logro
muy importante, sin embargo, no necesariamente significa que deba ser una
exigencia para todos los nifios.

En relacion al campo de formacién académica pensamiento matematico un 80%
aprendié a sumar, restar y resuelven problemas con procedimientos propios. Por lo
tanto, el otro 20% esta en proceso y lleva las bases para el siguiente nivel.

A continuacién de manera general se dara informacién de los resultados en cada
uno de los campos de formacién académica.

Lenguaje y comunicacion.

Un 80% de los nifios les gusta leer cuentos y diferentes textos, tienen comprension
lectora, saben responder en incisos, relacion de palabras que forman un mismo
grupo, ordenan en numeracion y contestan, si, no, cierto, verdadero, falso o
fantasia.

Mejoran su letra al escribir, en tamafio y letra, son mas limpios y ordenados al utilizar
su cuaderno y libro

En su lenguaje oral, se expresan con ideas mas claras y completas construyen
oraciones, inventan historias, y son creativos para darle otro final cuando la docente
se los pide.

Pensamiento matematico.
Realiza seriacion ordenando el material en un método sistematico.

Clasificacion: cuando se le pide que ordene el material y utiliza un solo criterio para
realizarlo esto por, color, tamafio, utilidad o tonalidad.

Conservaciéon del nimero: en la practica los nifios tienen correspondencia entre el
objeto y el nimero.

También comprenden que el dltimo namero nombrado es el que indica cuantas
cosas tiene una determinada coleccion, también identifican el valor numérico al
agregar y quitar.
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Ademas un 80% cuentan del 1 al 100, de dos en dos, y de diez en diez, realizan
sumas, restas en operaciones sencillas en la recta numérica, y utilizan la regla para
medir y representar a través de tablas cantidades numéricas.

Exploraciéon y comprension del mundo natural y social.

Exponen a través de cuentos, videos, y fotografias su historia de vida, solo una
alumna no lo hizo porque para su papa y mama eso no es importante y sienten que
es algo privado que su hija no debe compartir.

Ante este caso se le respeto, pero si se le integro a las actividades, el cual la nifia
mostraba interés, pero fue limitada. También identifican y comparten semejanzas
en diferencias de su cultura familiar.

Asimismo, expresan curiosidad, y exponen las preguntas que surgen de sus
reflexiones que les causan inquietud o dudas. Ademas, participan en festividades y
conmemoraciones civicas.

Educacion socioemocional.

Se considera que es un grupo afectivo, solidario, respetuoso y empatico, todos en
general reconocen e identifican sus emociones les dan un nombre, y expresan
donde sienten esa emocién a través de técnicas de respiracion el cual el 100%
aprendieron a respirar correctamente.

“Una respiracion eficaz, hace fluir los sentimientos, unifica el cuerpo y hace
aumentar la satisfaccion y calidad de vida” (Save the Children, 2008, p.17)

Por lo tanto, hay méas seguridad para participar, decir lo que les gusta lo que no les
gusta, y defender sus derechos, sobre todo cuando quieren hacer las cosa por si
solos.

Educacion fisica.

Motricidad fina: saben realizar técnicas de respiracion y gimnasia cerebral, también
las llevan a la practica cuando se sienten tristes, enojados, o cuando hacen
berrinche. Utilizan instrumentos, herramientas y materiales con mejor precision y
mayor grado de dificultad.

Motricidad gruesa: mejor control y coordinacion en diferentes movimientos y
direcciones al correr, parar, brincar, aventar y cachar.

Artes Llevan secuencia de ritmos, realizan manualidades poniendo en practica su
imaginacion y creatividad, manipulan titeres integrando sonidos y voces.
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5.6. Logros de la adaptacion curricular de las metodologias

DESCRIPCION LOGROS
Realizan preguntas y cuestiona frecuentemente.
Expresa sus opiniones y las defiende.
Adquiere el lenguaje como herramienta funcional para usarlo en
diferentes contextos.
Asamblea

Tema generador

Materiales didacticos y
nuevas estrategias

Integra mas elementos a su lenguaje.
Espera su turno para participar y escucha a los demas.
Incorpora a su léxico nuevas palabras.

Muestra comprension de vocabulario en frases y relato.

Inicia y concluye la asamblea centrando un tema en comun.
Contesta preguntas ante posibles hipotesis de lo que conoce.
Hace preguntas de palabras o cosas que no conoce.

Muestra interés en investigar lo desconocido para integrarlo a un nuevo
aprendizaje.

Formula y genera nuevas preguntas para un nuevo proceso de
investigacion.

Muestran interés en la utilizacion de los materiales.
Desarrollan nuevos aprendizajes en todos los campos de formacion.
Sugieren otras variantes para enriquecer el uso de los materiales.

Las familias participan en la elaboracién de materiales.
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6. Conclusiones (Qué rescato de lareflexion de mi practica educativa docente
y que concluyo respecto de este trabajo).

Este ciclo escolar 2020- 2021 fue de manera importante recurrir al pasado para
fortalecer el presente, porque la misma vida me puso en el camino nuevos retos que
no esperaba. Por ello la mencién que se hizo en este trabajo de un diagndstico
inicial de forma presencial, fue necesario para enfrentar otro nuevo reto en un
acompafnamiento en las clases virtuales.

Sin embargo, esto me dio la oportunidad de detenerme en el camino y reflexionar
en las acciones que me resultaron adecuadas y corregir mis errores.

Por lo tanto, reconocer los obstaculos a los que nadie estaba preparado influyo y
favorecié positivamente para conducirme con energia, mis recursos y aliados.
Aunque a un inicio fue abrumador y estuvieron en juego muchas emociones como
el enojo, la frustracion, desesperacion, y tristeza, logré adquirir un equilibrio.

De manera que, en el transcurso de todo este proceso me di cuenta que las
propuestas educativas de dichas metodologias enriguecian aun mas los
aprendizajes esperados, Incluso se podian hacer adecuaciones curriculares sin
afectar el proceso del aprendizaje, y aunque no se tenia claro cuales iban hacer los
resultados todo el tiempo di el 100% y el extra.

También, cabe mencionar que durante las clases siempre estuvo latente la parte
emocional de los nifios, nifios, familias y docentes. Por esta razén nunca deje de
trabajar el aspecto emocional acompafiado del buen trato, esto dio como resultado
una estabilidad en el grupo, en los nifios, familias, y docentes para trabajar la
resiliencia.

Ademas, lograron desarrollarse favorablemente en todas sus capacidades
cognitivas, incluso algunos alumnos rebasaron las expectativas que tenia por causa
de la pandemia.

Hoy concluyo un ciclo escolar de manera virtual, el cual fue importante evaluar
desde que se retomO al grupo en clases presenciales, puesto que estas
comparaciones enriquecieron todo su proceso de aprendizaje para dar un
seguimiento adecuado.

Asimismo, puedo autoevaluarme y reconozco mis aciertos y dificultades
presentadas durante este proceso, doy valor a mi valiosa intervencion, porque
detras de estos buenos resultados hay buenas acciones enfocadas y llevadas a
cabo con base a la responsabilidad, empatia, entrega, solidaridad, entrega, amor,
innovacion, compromiso, y la capacidad de rectificacion de hacer y ser mejor, son
verdaderos caminos a la construccion de nuevos conocimientos.
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Por esta razén, considero importante el tiempo que curse la universidad ya que tuvo
un impacto en el quehacer como alumna, vivir nuevamente esta experiencia fue un
reto que nunca imagine lograrlo porque era algo inalcanzable por mi historia de vida
qgue fue marcada por todo lo que crei que no eres capaz. Sin embargo, he llegado
a la conclusion que todo tiene un porque, aungue mucho tiempo pensé que mi padre
no se preocupaba ni me miraba como a las demas no era por indiferencia, era
porque me consideraba una persona fuerte, y a partir de esta experiencia logre salir
adelante y reflexionar que las carencias que tuve me fortalecieron para terminar la
universidad.

Por lo tanto, cursar la universidad no fue nada facil al inicio me resistia y me sentia
obligada por las autoridades de la SEP, pero sobre todo dejar a mis hijos solos por
otro lado tenia la vision que las autoridades educativas no valoraban nuestra
trayectoria y entrega por el trabajo, pero al darme cuenta todo el esfuerzo y la lucha
por ser reconocidas favorecio en cursar la universidad en una modalidad abierta y
becadas.

Para comenzar, el primer dia que ingrese me senti como en la secundaria,
emocionada de vivir nuevamente la experiencia de aprender del maestro y estar en
comunidad con personas que teniamos el mismo propdsito, recuerdo que las
dindmicas fueron relacionadas a la parte emocional, eso me motivo a disfrutar y
sentirme bien el primer dia de clases, ya que en lo personal considero que esto es
prioritario en todo el ser humano porque nuestra vida como nuestros sentidos son
inmersos en un ciclo de emociones que siempre estan latentes para desarrollarnos
favorablemente en todas las areas cognitivas.

Asi pues, durante mi instancia en este proceso me di cuenta de toda la riqueza que
tenia para compartir y aprender de los maestros, maestras y compafieras que
perseguiamos intereses en comun para formar y transformar en situaciones de
desafio y complejos, por ello la importancia de la retroalimentacion de hechos y
sucesos que enfrentabamos en cada uno de nuestros centros de trabajo y no solo
eso, tuve la fortuna de establecer vinculos afectivos de una manera respetuosa,
profesional y con ética, con algunos de los profesores y profesoras.

Sin embargo, aunque cada profesor tiene su propio estilo para ensefiar aprendi de
cada uno de ellos, porque su Unica meta era fortalecer nuestros conocimientos llevar
de la mano la teoria y la practica para tener argumentos ante cualquier situacion
que pusiera en riesgo nuestra formacion intelectual. Ademas, valorizar la
experiencia profesional con un titulo que respalde nuestro trabajo, pero sobre todo
favorecer a los nifios y niflas en un acompafiamiento con base a sus necesidades.
También aprendi que la docente debe tener esa sensibilidad y capacidad de sentir
ternura y amor ante las situaciones en vivencias afectivas de los nifios, como estar
abierto a los cambios que vivimos constantemente porque cada poblacion tiene
caracteristicas especificas por ello la importancia de seguir capacitandose.
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De manera que, todo el esfuerzo y el tiempo que deje a mis hijos solos valio la pena
porque soy un ejemplo para ellos y para mi misma, ya que al darme cuenta de los
profesores y profesoras que confiaron en mi capacidad, y siempre estuvieron
motivandome para concluir mis estudios merecen todo mi agradecimiento y respeto,
ademas el apoyo de las compafieras de la universidad como de mi trabajo
impactaron de manera significativa en mi experiencia profesional. Aunque hoy en
dia ante esta pandemia la vida nos ha puesto en un camino dificil de controlar,
muchas personas queridas han partido y algunas de ellas dos compafieras que tuve
la fortuna de compartir durante mi estancia en la universidad compafieras con
mucha entrega a su trabajo, ética, responsables amorosas y buenas amigas las
llevo en corazon y siempre las recordare, como olvidar aquellos momentos cuando
sonreiamos, debatiamos, compartiamos experiencias, trabajabamos en equipo, nos
poniamos nerviosas al exponer ante los profesores y las demés compaferas eran
retos que siempre estaban presentes lo maravilloso que no estdbamos solas
siempre nos dimos acompafiamiento.

En conclusion, estudiar la universidad fue un reto que nunca pensé lograr y hoy me
doy cuenta de que todo se puede con esfuerzo y dedicacidn, toda esta experiencia
me ha servido para valorar lo que soy, enfrentar nuevos retos, ser tolerante,
empatica, compartir conocimientos, argumentar mi trabajo con la practica y darle
gracias a la vida y a mi madre que me heredo este don.

Por lo tanto, considero que todos estos aprendizajes son para la vida, para
compartirlos, porque los nifios y las nifias son seres humanos Unicos, no son
maquinas, hojas de papel que podemos echar a perder.

Por esta razon, comparto la idea de esta frase del profesor Manuel Quiles “Entre
mas conocimientos mas humilde deberas ser”.
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ANEXOS

1. Exposicion de fotografias de la rendicion de cuentas
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2. Fotografias del trabajo pedagogico
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3. Agradecimiento de los padres de familiay nifios
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