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INTRODUCCION

El presente trabajo muestra todos los elementos fundamentados y analizados en
la investigacion — accion, referentes tedricos y contenidos curriculares, los cuales
conforman parte de toda la informacibn recabada y que se explican
ordenadamente en cada apartado para un mejor entendimiento, en donde parte de
la investigacidén - accidn es precisamente la investigacion en la probleméatica que
presento en el presente proyecto, en el cual la innovacion es parte de llevar a los
alumnos formas dinamicas y diferentes de trabajar, mejorar mi quehacer educativo

para lograr los aprendizajes esperados y la sana convivencia entre los nifios.

“La investigacion — accion emancipatoria suministra un método para poner a
prueba las practicas educativas y mejorarlas, asi como para basar las practicas y
los procedimientos de la ensefianza en investigaciones y conocimientos teoricos
organizados por los ensefiantes profesionales. En el plano de la ensefianza y del
aprendizaje, suministra un método mediante el cual los maestros y los alumnos
pueden explorar y mejorar sus propias practicas de clase” (CARR & KEMMIS,
1988:31).

Redacto de manera detallada el papel que como docente desempefio en el aula
en lo que es mi practica docente, haciendo referencia a como me inicie en el
ambito de la docencia, describiendo mi ensefianza y como es mi trabajo con los

alumnos, la manera de dirigirme a ellos y como es mi relacién maestro-alumno.

Hago referencia al grupo con el cual trabajo, el cual es el grupo de segundo grado,
gue se conforma de 7 mujeres y 9 hombres, los cuales tienen caracteristicas
diferentes en cuanto a sus formas de trabajo y de aprendizaje, los cuales también
presentan ciertas actitudes y comportamientos que causan una mala convivencia

entre ellos.



En las observaciones que realice en mi practica docente presento un analisis de
mi grupo en base a las actitudes y comportamientos de los alumnos de segundo
grado de la escuela primaria “Nifilos Héroes” del municipio de Atotonilco el Grande,
Hgo., y es, desde la practica docente, en donde a través de la observaciéon y el
registro en el diario de campo parti del analisis que hice para detectar y definir la
problematica presente como “EL RESPETO COMO BASE DE UNA SANA CONVIVENCIA
ESCOLAR EN LOS ALUMNOS DE SEGUNDO GRADO”, en donde explico las formas de
comportarse de los alumnos, las cuales no son propicias en el ambiente de trabajo
del aula y en el compaferismo que llevan, tornando negativa la convivencia entre
ellos, comprendiendo que es parte del desarrollo de su persona como seres
sociales que aprenden a relacionarse entre si y a formarse como ciudadanos

democraticos desde nifos.

Parte importante es la deteccion de la problemética, la cual se sitla en el aula y se
enfoca a reforzar el valor del respeto en los alumnos, en donde lo principal en la
deteccion de la problematica fue el darme cuenta que sus relaciones de
compafierismo son poco favorables para una convivencia de manera mas positiva,
refiriendome a fomentar una convivencia escolar sana dentro del aula con diversas

estrategias. Esto como parte de su desarrollo social, personal y moral.

También se hace hincapié en la carencia de valores en el hogar, ya que explico
cdmo es gue repercuten los modos negativos de parte de los padres de familia en
los comportamientos de sus hijos, tomando en cuenta que son aspectos culturales
gue poseen como familia, en donde es necesario que se refuerce la practica de los
valores desde el hogar para lograr mejores relaciones tanto en las familias de los

nifios como entre los mismos nifios en el aula.



El respeto en la escuela primaria y su importancia, el cobmo se lleva a cabo en el
ambito escolar. Como es que se lleva a cabo el respeto en las relaciones
interpersonales entre los alumnos y los alumnos con el docente, la convivencia
escolar en el aula con los alumnos basada en el respeto como un proceso de
formacion personal en el nifio, como es que el docente lo maneja con los alumnos
y la manera de fomentar e incluir el valor del respeto en el trabajo con las diversas

asignaturas.

En lo que es el contexto de la comunidad planteo todas las caracteristicas que lo
conforman, hablando principalmente de las caracteristicas en lo que son sus
habitantes, su naturaleza, sus calles, tipos de vivienda, sus formas de vida, los
trabajos que realizan las personas de la comunidad, recalcando aspectos como lo
social, cultural, politico y econdmico, explicando sus costumbres, tradiciones y

formas de vida.

Describo como es la escuela donde laboro, refiriendome a las caracteristicas que
la conforman en sus instalaciones (aulas, estructura y mobiliario), el horario en el
gue se trabaja, también hablo sobre el nUmero de docentes y los grados que tiene
a cargo cada uno, el programa de tiempo completo en el que se encuentra y como

es que se trabaja dicho programa con los alumnos.

El ver como docente como es que influye el contexto escolar en mi practica diaria,
reflexionando y relacionandolo criticamente para emplear las estrategias
adecuadas a los alumnos, tomando en cuenta su edad, sus conocimientos y de

esta forma trabajar adecuadamente con ellos y para relacionarlo con su contexto.

La problematica contextualizada en conjunto con mi practica docente en donde a
partir de la observacion y registro de notas en mi diario de campo dentro del aula,
me enfoco en la importancia de reforzar el valor del respeto en los alumnos, en
donde los comportamientos y actitudes de los nifios perjudican la relacion de
compaferismo que hay entre ellos, donde el ambiente de trabajo que existe entre
ellos interfiere para la integracion en realizar las actividades de trabajo en

conjunto.
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En el diagnostico situacional hablo del lugar en donde se sitla mi problematica,
como trabaje con ella y los resultados que se dieron en la aplicacion de la
alternativa, el estatus de la problematica actualmente y cudl fue el objetivo del
hacer un diagndstico situacional para ubicar la problemética en un punto mas

especifico.

Como es que influye el contexto familiar en que los alumnos adquieran patrones
de comportamiento desde el hogar, en donde la cultura del mismo contexto en
este aspecto de los valores propicia que se practiguen de manera incorrecta, que
no se lleven a cabo como deberian de trabajarse en el hogar y recae en el nifio, en

donde esa cuestion de los valores se debe de reforzar.

Resalto lo que es el valor del respeto, el como se conforma y como se pone en
practica, conocer desde donde se comienza a perder el respeto enfocandome
principalmente en el nucleo familiar del nifio para poder comprender con mas
exactitud de donde provienen ciertas actitudes o patrones de comportamientos
que muestran, y que es necesario reforzar los valores, como ya lo he mencionado,
el mas importante de todos que es el respeto, ya que de este valor parten los
valores como la tolerancia, equidad, la igualdad, el amor, y de esta forma lograr
una mejor convivencia dentro del aula para que se refuerce la buena relacién de

compaferismo entre los nifios y nifas.

El respeto aplicado en la sociedad en donde se hace hincapié a los valores,
tomando como el mas importante el valor del respeto, del cual parten todos los
demas valores (igualdad, equidad, justicia, tolerancia, amor, amistad) y que es
importante para ejercer relaciones interpersonales que sean positivas en todo

momento y aspecto social.
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El como es que se han ido perdiendo los valores éticos en las familias, los buenos
modales, el hablar de acciones buenas o malas (la moral), en donde se resalta la
importancia de inculcar una buena educacion desde el hogar. Como es que el
respeto permite que nos relacionemos de manera positiva en la sociedad de la
que somos parte y como es que genera que exista un ambiente sano y agradable

con los demas.

El respeto como la base de toda convivencia en la sociedad, desde el nucleo
familiar, hasta el ambito laboral. Se habla del respeto como una forma de apreciar,
valorar, comprender y de ser. El respeto nos lleva a una relacion armoniosa, saber
escuchar a los demas, respetar diferencias de ideas, expresarse libremente sin
dafiar o perjudicar a otros, en donde la familia es la principal responsable de la

educacion en valores.

Enfocandome en la escuela y la relacion de respeto entre el maestro y el alumno,
en donde principalmente el maestro es quien debe primeramente mostrar esa
actitud de respeto hacia sus alumnos, transmitiendo aquellos valores éticos y
conocimientos sobre la formacion civica y ética que les ayudaran a ser personas

con un desarrollo personal democratico desde nifios.

Los alumnos deben comprender la labor del docente en la ensefianza de la
asignatura de formacion civica y ética, que comprendan en esa ensefianza que lo
gue el transmite es para su formacion personal en la adquisicién de valores que lo
haran ser un ciudadano responsable en la toma de decisiones, de fomentar

principalmente el valor del respeto y reflexionar sobre sus actos.

Haciendo referencia a la pedagogia en la ensefianza de los valores éticos,
enfocandome en el respeto, en la cual se toma importancia a la formacion del
estudiante en lo que es su desarrollo como persona, como un ciudadano
democratico reforzando el valor del respeto, aplicAndolo en la vida diaria en los

distintos aspectos y situaciones que se les presenten.
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Hablando de la moral y su desarrollo en el sujeto en las diferentes etapas,
tomando como principal autor a Kohlberg en el texto de Richard H. Hersh titulado
“El desarrollo del Juicio Moral” (1988), quien habla sobre el desarrollo del juicio
moral en el sujeto, explicando como es el desarrollo de la moral en cada etapa y

situando a mis alumnos en la primera etapa la cual es la pre-convencional.

Hablando de las teorias de aprendizaje en donde me enfoco a las diversas teorias
que se emplean en el presente documento para explicar a que refiere cada una en
relacion al valor del respeto, teniendo informacion variada sobre distintos autores y
las caracteristicas esenciales sobre valores, comportamientos y las relaciones

sociales.

El emplear el programa de estudios 2011 Secretaria de Educacion Publica (2011)
educacion basica segundo grado, como sustento teorico en la asignatura de
formacion civica y ética para resaltar los valores, la convivencia escolar y
contribuir al desarrollo personal del alumno, es importante para lograr que
adquieran aptitudes y potencialidades que refuercen sus relaciones afectivas y el

respeto a partir de actividades que lo fomenten.

También, el explicar algunos apartados del curriculum en relacion con el tema de
los valores enfocandome al respeto, me es de importancia ya que el crear
estrategias a partir de su contenido me ayudo a llevar a cabo actividades

diferentes a las que llevaba cominmente, adaptandolo al contexto de los alumnos.

En la explicacién de la alternativa de innovacion describo como fue que lleve a
cabo la alternativa creada con diferentes estrategias y actividades a las
comunmente trabajadas con el proposito de mejorar las relaciones de
compafierismo dentro del aula reforzando el respeto, en donde se pretende
mejorar la convivencia en el aula como parte de su desarrollo social como

ciudadanos democraticos.
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La alternativa se conforma por una planeacion didactica donde se incluyen
actividades atractivas y llamativas para los alumnos, las cuales tienen una
organizacion en tiempos en lo que fue su realizacion, apegadas a los contenidos
del curriculum en la asignatura de formacion civica y ética. De igual forma el
empleo de las TIC'S es de importancia en la innovacion, ya que también me
permiten trabajar de forma novedosa en las actividades, que sean atractivas,
llamativas y favorables para los nifios, en donde logren un aprendizaje

significativo.

El emplear juegos cooperativos, en donde el proposito de los mismos es mejorar y
fortalecer las relaciones de comparierismo, de respeto y de amistad entre los
nifos, juegos que los ayuden a todos a lograr una meta grupalmente, apoyandose

y ayudandose evitando todo tipo de competencias entre ellos.

Explicare la importancia de evaluar a los alumnos en las actividades propuestas ya
gue a partir de determinadas rubricas apegadas a los aprendizajes esperados del
curriculum se muestran los aprendizajes logrados en los diferentes temas con las
actividades que se trabajaron, también enfocandome a aquellos aprendizajes que

hicieron falta por lograr.

En la propuesta de innovacién explico el como lleve a cabo todo el proceso de
elaboracion del presente documento, explicando a detalle como trabaje el valor del
respeto con los alumnos en la alternativa de innovacion en las actividades que
desarrollé, aquellas dificultades encontradas y las modificaciones que se
presentaron por peticion de los alumnos quienes aportaron su creatividad para

hacer una de las actividades a su manera.

Parte de la propuesta de innovacion es explicar el propésito de las actividades, el
papel que jugué yo en esas actividades, el como fue la participacion de los
alumnos en las actividades y la relacion de las actividades con su contexto,

describiendo como lleve a cabo cada una de ellas.
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El papel del maestro y del alumno, en donde desde mi experiencia describo como
fue el trabajar con ellos, como fue la actitud de los alumnos ante estas actividades
y el papel que desarrollaron en las mismas, de igual forma comento sobre los

materiales que se emplearon en algunas de las actividades.

En la intencion educativa expreso lo que para mi es ser docente, en la intencion
de continuar mejorando e innovando mi practica docente para no caer
nuevamente en lo que es el tradicionalismo y continuar en constante actualizacion
e innovacion, en donde parte de mi innovacion es precisamente las novedosas

estrategias que muestro en mi planeacion.

Describiendo mi propuesta de innovacion explicare que es lo que propongo, por
gué y para qué de lo que es mi propuesta (actividades y acciones planteadas) y la
evaluacion de los aprendizajes, valorando el trabajo de los alumnos, su

desemperio, trabajo en equipo y como es la colaboracion entre todos.

En las conclusiones explico de manera clara argumentos sobre todo el documento
en general, se hace un analisis en general de todo lo que es el documento
presentado, tomando como primer punto mi practica docente, el contexto donde se
da mi practica docente, la deteccion de la problemética, el cdmo se llevo a cabo la
investigacién, el analisis de todo lo referente a la problemética, la alternativa de

innovacién y la propuesta de innovacion.

En los anexos se muestran fotografias como parte de las evidencias de las
actividades que realice con los alumnos, tanto en lo que es la planeacion didactica
como en los juegos cooperativos, mostrando como fue que los alumnos
participaron e interactuaron con los diferentes juegos mostrando sus habilidades y

destrezas.
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CAPITULO |
DIAGNOSTICO GENERAL DE MI PRACTICA.

1.1. Mi préactica docente.

Antes de empezar mi labor docente tuve que hacer cierto papeleo en las oficinas
de la Secretaria de Educacion Publica (SEP). En mis 6rdenes de presentacion
venia escrito el nombre de la escuela primaria “Nifos Héroes” de Atotonilco el
Grande estado de Hidalgo, en la cual comenzaria a trabajar dandome oficialmente

mi plaza y mi centro de trabajo.

Mi nombramiento salié con fecha del 10 de diciembre de 2012 entrando a laborar
el 12 de diciembre de ese mismo afio. La directora de la escuela me presento
como la nueva maestra y esto fue de gran sorpresa para mi, ya que no me
esperaba el entrar a trabajar con los nifios al grupo, sino estar como secretaria

como lo indicaba mi plaza.

Lo primero que paso fue que me dieron mi lugar como administrativa en la oficina
de la direccién con una computadora y todos los documentos que contenian todos
los expedientes en fotocopias de todos los alumnos de la escuela. Al otro dia la
directora de la escuela me dice que pase al salon de quinto grado a observar
como la maestra de ese grupo daba las clases, como se dirigia a los nifios y que
tenia en su salon fijandome en el material didactico y libros de la biblioteca del
aula, entre otras cosas, para asi poder irme familiarizando con lo que es la

docencia.

La maestra al tercer dia me hizo el comentario de que era probable que yo tuviera
un grupo a mi cargo junto con la documentacion de toda la escuela, y la verdad
me sorprendi mucho ya que sentia temor de cémo le haria para poder darles

clases a los nifios y de saber todos los temas y explicarlos.



La maestra me comento que por falta de un docente en la escuela fue por eso que
me tomo en cuenta para ese cargo y entonces a partir de la segunda semana de
mi trabajo comencé a quedarme en las aulas de los demas profesores y la
maestra me otorgo libros de sexto grado y el plan y programa de estudios 2011
para que lo leyera en casa. Fue asi que la tercera semana empecé con el grupo

de sexto grado afinales del mes de enero.

Tiempo mas tarde fui adquiriendo practica e investigando los temas que les daria
de clases a los nifilos, para que fuera mas facil comprender cosas que
sinceramente desconocia y que tenia que leer y repasar para poder ensefiarles
conforme a los temas vistos en cada uno de los blogues de cada una de las
asignaturas y leyendo el programa y plan de estudios 2011 para entender mas
sobre los contenidos y los objetivos de las asignaturas al término de cada bloque,

enfocandome al grado que me toca dar clases.

La politica de la escuela y mi perspectiva consisten en la mejora de la educacion
de los nifios, haciendo mi esfuerzo cada dia para llevarles una ensefianza
diferente a la comunmente instruida, que esta se queden en ellos reforzando sus
conocimientos, estar en constante actualizacion, tanto por los tiempos que lo
demandan, como por la mejora de mi ensefianza y la innovacion de mi practica

docente.

Las normativas que estan instituidas en mi escuela en referencia a la ensefianza y
como llevarla a cabo, las he adaptado y aplicado a mi préactica docente gracias a
estos anos de experiencia, quitando lo tradicional para evitar llevar antiguas
practicas a los nifios, las cuales ya no son permitidas en este siglo XXI por todos
los cambios en cuestion de tecnologia e innovaciones educativas que se han
dado.
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Anteriormente yo era tradicionalista, ya que desconocia lo que era ser docente, y
solia imitar las formas de ensefiar de mis comparieros docentes, los cuales
estaban apegados a formas muy poco atractivas y tradicionales en la ensefianza
las cuales solia aplicar de igual forma en el aula, poco a poco fui comprendiendo
gue con esto no tenia la atencion de mis alumnos, no era nada creativa al
momento de impartir mis clases. De igual forma los padres de familia de la

comunidad se acostumbraron a la forma de trabajo de mis comparfieros docentes.

En mi innovacién no dejo que lo tradicional de la escuela y de costumbres
afiejadas de la comunidad interfieran con la manera en que imparto las clases, en
mi modo de ser y de dirigirme con los nifios, ya que como docentes tenemos “que
conocer y ser capaces de analizar y, en su caso, modificar determinadas normas
institucionales de ensefianza y condiciones de trabajo” (LISTON Y ZEICHNER,
1993:120).

También afos atrds, los padres de familia estaban acostumbrados a otro tipo de
reglas y formas de colaboracién con la escuela, ya que el director que estaba a
cargo de esta institucion educativa solia ser muy permisivo con los padres de
familia en todos los aspectos, provocando que no hubiera respeto ante la
autoridad del director y dandole una imagen y popularidad negativa a la escuela.
También provoco que los padres de familia no se responsabilizaran en las
actividades escolares con sus hijos, fomentando la falta de compromiso por parte

de los padres con los docentes y alumnos.

La cotidianidad de mi préactica esta en darles los buenos dias a mis nifios, pasar
lista, revisar tareas, empezar la lectura del dia a dia, trabajar con las materias que
ellos saben que veran en el dia y emplear el material de trabajo correspondiente

para las clases (libro de texto, libretas y material extra que emplee con los nifios).

Algunas actividades que realizo con mis alumnos las hago fuera del aula, ya que
esto hace que algunos trabajos sean diferentes a los que hacemos normalmente
dentro del salén de clases. Organizar la mayoria de las actividades en equipos

para que los alumnos compartan sus ideas y sus conocimientos.
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El cobmo comencé a identificar la problemética sobre la cual trabaje, partié con la
observacion y el registro en el diario de campo con la cual detecte actitudes y
comportamientos que no son los adecuados en los alumnos de tercer grado. En
esta observacion, me di a la tarea de comenzar a investigar los comportamientos y

actitudes de los alumnos.

Comencé poco a poco a determinar que problemética surgia con ellos, y opte por
usar una metodologia para comenzar a analizar y encontrar una solucion a este
problema, es decir, implemente la investigacion-accion para buscar una solucién

efectiva al problema presente en mi practica docente.

Aqui entonces “El objetivo fundamental de la investigacion-accion consiste en
mejorar la practica en vez de generar conocimientos. La produccion y utilizacion
del conocimiento se subordina a este objetivo fundamental y esta condicionado
por él” (ELLIOTT, 1991:35).

En variadas ocasiones tenia el error de basarme solo en lo que son los libros de
texto, pero esto lo fui mejorando implementando otros recursos y herramientas de
trabajo. El seguir en constante actualizacion es algo que continuare haciendo para
no caer nuevamente en el tradicionalismo. Las estrategias que he implementado
altimamente son en relacién a su contexto para que los nifios se interesen y que

se familiaricen con lo que les rodea.

Las actitudes positivas y accesibles son parte de mi persona en mi practica
docente, en la cual, el trato que doy a mis alumnos es de respeto, brindarles
confianza, mostrar autoridad hacia ellos de forma que no exista un impedimento
para que ellos se expresen u opinen o se acerquen a mi, en donde los alumnos no
se sientan ofendidos cuando les regafio, cuando les pido su participacion o

cuando me dirijo a ellos para organizar las actividades.
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Reflexionar no solo me sirve para saber que esta bien o mal en mi que hacer
docente, sino también para darme cuenta de los resultados que se han obtenido
con los alumnos en sus aprendizajes. El seguir innovandome es parte de
transformar mi préctica educativa e ir perfeccionando mi ensefianza, sin volver a

caer en lo afiejo y lo tradicional.

Parte de mi formacion docente también se inicié en la Universidad Pedagdgica
Nacional en donde al ingresar en el curso pedagdgico comencé a conocer
aspectos y conceptos nuevos sobre el ser docente, el plan y programas 2011 y la
practica docente, a darme cuenta de mis errores en la practica y como mejorarla.
En mi proceso de formacion docente fui comprendiendo varios aspectos
importantes precisamente sobre el ser docente, también en lo que es en mi actuar,
en mi ensefianza, en como yo tenia que cambiar en todo aspecto de mi profesion

para mejorar mi practica y no caer en el tradicionalismo y lo rutinario.

El ir conociendo a lo largo de la carrera a varios autores me ha ensefiado a saber
aspectos educativos que desconocia completamente en mi profesiéon y en mi
practica, cada semestre me hizo aprender diversas teorias, el ir creando nuevas
estrategias para las diversas asignaturas que se llevan a cabo en lo que es el nivel
primaria, el cual es el nivel en el que me encuentro, me ayudo a fortalecer e
innovar poco a poco mi practica, aplicar nuevas estrategias en trabajos que realice
y sigo realizando con mis alumnos me es de mucho apoyo ya que he aprendido a

salir de lo rutinario.

La importancia de comenzar a enfocarme en una problematica con mis alumnos
es de mucho refuerzo en mi practica docente, ya que de esta forma me adentre a
un problema educativo que yo presencie en mi aula y en el cual sigo trabajando

para no dejarlo a un lado, darle una solucion efectiva y hacer un cambio radical.
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Aprendi como hacer una observacion en el aula registrando cada momento en lo
gue es el diario de campo. De esta forma fue como descarte y detecte que los
alumnos con los que trabajo estaban en una situacion carente de valores,
comprendiendo que es parte de su formacién y desarrollo personal el ir reforzando
los valores y que también refuercen su moral comprendiendo a lo largo de su
formacion lo que es correcto e incorrecto hacer, viendo la necesidad de enfocarme
en ese desarrollo de los alumnos para trabajar en lo que son los valores y

principalmente en lo que es el respeto.

El iniciar una investigacion mas profunda de la problemética me llevo a crear
estrategias que ayudaran a los alumnos a practicar en cada actividad el valor del
respeto, siendo la asignatura de formacién civica y ética en la cual me enfoque
para trabajar con los alumnos y llevar a cabo mis estrategias, las cuales fueron y

siguen siendo parte de mi alternativa.

Fui formando mi tesis poco a poco a lo largo de la carrera, siendo mi proyecto de
innovacién el que he da el sustento y fundamento a todo lo trabajado desde que
comencé mi formacién docente en la Universidad Pedagogica Nacional, en donde
gracias al apoyo de mis asesores fui formandome como persona profesionista,
gracias a las teorias de diversos autores fui comprendiendo varios aspectos en
relacion a la educacion, a las asignaturas en el nivel en el que estoy (primaria),
también las diversas teorias me han ayudado en mi formacion, ya que puedo
aplicarlas en el aula con mis alumnos en diversas actividades y estrategias

didacticas.

El aplicar mi alternativa fue importante en la innovaciébn de mi practica para
conocer formas nuevas de llevar las clases y la ensefianza a mis alumnos, lo cual
aprendi con la formacién en la Universidad Pedagdgica Nacional, ya que fue la
gue me impulso a conocer nuevas formas de llevar a cabo mi practica docente y

de innovarla, mejorando mi forma de ser y mi trabajo en la docencia.
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Sigo en constante actualizacibn en mi quehacer docente, ya que continto
aprendiendo nuevas formas de emplear estrategias, de llevar a cabo mis clases,
mi ensefianza y sobre todo de seguir llevando a cabo la préactica de los valores,
explorando nuevos métodos en como llevarlos a cabo transmitiéndolos de manera

mas dinamica.

‘La educacion —como advertiamos antes- no supone Unicamente transmitir
valores, sino formar las actitudes y las habilidades necesarias para actuar
coherentemente con ellos. Por tanto, una educacion que fuera realmente eficaz en
relacion a los valores compartidos probablemente supondria una contribucion
importante a la transformacién de la realidad” (TRILLA, 1992:238).

Enfocarme en el tema de valores es muy importante para mi practica docente, ya
gue en la escuela y la sociedad es lo que mas se necesita practicar y reforzar, lo
gue me deja el trabajar con la problematica el respeto como parte de una sana
convivencia en el aula, es tener presente lo mas fundamental en la formacion de
los estudiantes lo cual son los valores como ya lo habia mencionado y lo que he
aprendido es como llevar a cabo una secuencia didactica que contengan
estrategias que llamen la atencion de los alumnos, que despierten su interés y
sobre todo que lo que han aprendido lo pongan en practica con sus mismos

compaferos en el aula.

Gracias a mi formacion en la Universidad Pedagdgica Nacional aprendi a proponer
una alternativa que me ayudara a trabajar con la probleméatica que se presentd
con mis alumnos y con los cuales continuo trabajando para no dejar a un lado lo
gue es el practicar a diario en el aula el respeto a través de las diversas
actividades y estrategias que continuo empleando en la asignatura de formacion

civica y ética.
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1.2. Migrupo.

Teniendo al grupo de tercer grado a mi cargo en donde son un total de 16 alumnos
de entre 7 y 8 afios de edad, observe que la relacidon que tienen es que los nifios y
las niflas suelen llevarse de manera no adecuada, las nifias al jugar con los
varones tienden a tener conductas similares a las de los nifios tales como
empujar, gritar y jugar a pegarse, teniendo consecuencias negativas debido a que
las nifias no se aguantan al llevarse asi con los varones y que a pesar de llamarles
la atencion siguen llevandose de igual forma, no comprenden el dafio que se

pueden hacer entre ellos y estos tipos de juegos afectan su manera de llevarse.

Pasando al aspecto de los estilos de aprendizaje, mis alumnos se encuentran en
el visual y el auditivo, en donde los alumnos visuales al percatarse de temas que
son de su interés y con actividades diferentes a las comunes y tradicionales,
perciben lo que se ve en el tema de clases, y en el caso de los auditivos recuerdan
palabras que se ven en diferentes temas de clases con las actividades de los
temas, y que estas palabras le son de su interés a los alumnos por que relacionan
lo que escuchan con lo que se ve en clases. En otras cuestiones fisicas los
alumnos tienen la habilidad de saltar, correr, treparse a los arboles que estan en la
escuela, manipular objetos, agacharse, bailar, en donde cada alumno tiene su

forma distinta y Unica de expresién de su persona en su corporeidad.

En el aspecto de la convivencia es donde me he enfocado aun mas, ya que de
aqui parti con la observacién significativa de mi quehacer docente para detectar la
problematica con la cual trabaje. Describiendo a los alumnos en las formas de
llevarse con sus comparfieros pude identificar que son sociables con los nifios y
nifias con los que mas se llevan, les gusta mucho platicar, jugar y gritar en el

salén.

23



Tienden a tener conductas y comportamientos que no les benefician en su
persona y en sus relaciones interpersonales con sus mismos comparferos de
grupo, ya que suelen tener dificultades por cualquier circunstancia que se presenta
entre ellos, tal como no prestarse los objetos como sacapuntas, goma, lapiz, etc.,
de decirse entre ellos que no se lleven con determinado nifio o nifia, se dicen

apodos, juegan de forma no adecuada tanto nifios como nifias.

Cuando se trata de realizar trabajos en equipo, suele ser complicado realizar
actividades de este tipo y juntarlos, ya que no todos se llevan de manera
favorable, siempre quieren estar con los nifios con los que mas se juntan, se

guejan cuando los pongo con otros nifios o nifias y no quieren trabajar.

Pasando a las caracteristicas del grupo en general, observando y analizando a los
alumnos tanto nifilos como nifias, como ya lo habia mencionado anteriormente no
tienen una buena relacion de compafierismo, ya que al observar a los varones
suelen tener conductas que a las nifias les molesta, estas conductas son que los
nifios se paran a platicar, a correr en el salon, gritan, molestan a las nifias y suelen
llevarse de manera inadecuada con ellas. Las nifias se quejan diciéndome lo que

pasa con los nifios en donde todos se llevan de forma no adecuada.

Otro de los comportamientos que he notado en ellos es que suelen decir palabras
altisonantes o mejor conocidas como “groserias”, que es a causa de la carencia de
valores en casa por parte de los padres y que forma parte de la cultura de los

mismos, los cuales son trasmitidos de generacion en generacion.

En su clase de educacion fisica he salido del aula para observar la clase en donde
el profesor los organiza y les indica jugar en equipos, y he observado que cuando
las nifias o los nifios pierden en algun juego se molestan y no obedecen al
profesor, inclusive ha habido ocasiones en que le falta al respeto al profesor

haciendo berrinches o ignorandolo quedandose callados y con mala actitud.
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Los alumnos se disgustan en cuanto a gustos sobre alguna actividad,
manifestando su inconformidad en sus formas de hablar, ya que dan a demostrar
negatividad en sus comportamientos en lo que no les parece y su rechazo entre
ellos como compaferos. Dentro y fuera del aula he observado a los alumnos y su
relacién con los demas, siendo estas inadecuadas de unos hacia otros por cosas a
veces insignificantes, también por circunstancias tales como agarrar cosas ajenas,
gue se griten, se agreden fisica y verbalmente cuando estan trabajando en clase o
jugando a la hora del recreo. Las nifias y los nifios del salén en la hora del recreo
suelen subirse a un arbol que esta dentro de la escuela, dandoles la indicacion de
gue ya no lo hagan por que se pueden romper sus ramas Yy se pueden lastimar, en

donde relaciono el respeto en lo que es el cuidado de la naturaleza.

Algo que he notado es que a los alumnos les gusta sentarse junto con quien
siempre se la pasan platicando o jugando, con quienes cuentan sus cuestiones
familiares, hablan sobre lo que les gusta y con quienes les gusta convivir mas. En
muchas ocasiones los he cambiado de lugar, se paran y van hasta el lugar del
compafiero con el qgue mas se juntan. Los alumnos tienen la dificultad de ser
compartidos, no se apoyan entre ellos cuando son actividades de equipo o de
juego dentro del aula y esto ha hecho complicado el trabajar actividades en
conjunto. Tienen dificultades para convivir, relacionarse y llevarse de manera
pacifica, debido a las diferencias que hay entre ellos a causa de sus actitudes y

comportamientos, comprendiendo que es parte de su desarrollo personal y social.

Cada alumno posee cualidades diferentes en su forma de ser, pero también
similares, a lo que me refiero con similares es que por el hecho de ser nifios me he
percatado de que sus comportamientos son parecidos cuando tienen algun
disgusto entre ellos, un ejemplo claro es cuando se dejan de hablar o se prohiben
entre ellos que no se junten, que hablen mal de su otro u otra compafiera, que no
se prestan las cosas y también el que se fijan lo que hace los demas nifios o nifias
para acusarlos, en donde comprendo que esto es parte de su desarrollo personal
en lo que es su convivencia como infantes y en que van formando una

personalidad.
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Veo importante el fijarme en las actitudes de mis alumnos, ya que de esta forma
puedo describir con detalle como se comportan y el como actian, haciendo
hincapié en lo que son sus conductas para de aqui partir y proponer estrategias de
trabajo con ellos que ayuden al alumno a que refuerce en su persona el respeto

como parte de su sana convivencia con sus comparieros.

“La intervencion pedagdgica del docente juega un papel relevante ya que tiene
que crear las estrategias pertinentes para propiciar el desarrollo moral en los
alumnos” (HERSH, 1988:250).

Las interacciones entre los alumnos no aplican una moral en muchas ocasiones,
ya que suelen preocuparse solo por ellos mismos, no les gusta ayudar a sus
demas compafieros en trabajos de clase o cuando lo llegan a hacer suelen
disgustarse con mucha facilidad, decirse entre ellos palabras ofensivas y si algo
no les parece de su otro compafero (a) siguen molestandose durante el dia de
clases. Como lo mencionaba anteriormente cada nifio tiene su forma de ser, su
manera de comportarse, caracteristicas que los hacen Gnicos pero que comparten
algo en comun, lo cual son las actitudes que suelen tener en el aula por motivos y

circunstancias similares que suceden entre ellos.

“Para el desarrollo de una educacién moral, el profesor tiene que considerar que
un problema moral va a ser distinto segun el desarrollo moral de cada alumno, es
decir, cada alumno va a estar en posibilidades de construir ciertos juicios morales
dependiendo de la etapa de desarrollo cognoscitivo por la cual esté transitando”
(HERSH, 1988:250).

Otra parte importante en la relacion de comparferismo de los alumnos es que
mostraban actitudes de superioridad ante otros nifios (a) en cuanto a los trabajos
de clase (ser mejores que los demas de manera presunciosa), no les gustaba
compartir sus apuntes cuando algun compariero (a) se atrasaba y solo se juntaban
con los nifios (a) con los que mas les gusta llevarse haciendo a un lado a otros (a)

compaifieros (a).
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1.3. Diagnostico situacional de la problemética.

El diagnostico se sitia en la comunidad de la Puebla municipio de Atotonilco el
Grande estado de Hidalgo en la escuela primaria “Nifios Héroes” en el grupo de
tercer grado, en donde la problematica que se presenta es en base al valor del
respeto, en donde analizando a mi grupo me doy cuenta que hace falta reforzarlo
en los alumnos, ya que es importante para la sana convivencia entre ellos mismos,

para su formacién personal y ciudadana.

En el diagnéstico de la problemética con la cual trabaje lo principal en lo que yo
me fije es en los comportamientos de los nifilos en lo que respecta su convivencia
que tienen como compaferos de aula, identifique en los alumnos que tienen
comportamientos no adecuados 0 negativos los cuales muestran en sus actitudes
cuando conviven en el aula con sus comparieros, en donde se dan las faltas de

respeto entre ellos mismos causando mal entendidos.

Enfoco este diagnéstico a la deteccién de la carencia del valor del respeto en los
alumnos de tercer grado, ya que es importante saber las causas que conllevan a
esta problematica, partiendo del analisis de los comportamientos de los alumnos,
su convivencia y la comunicacion que hay entre ellos, observando detalladamente
su comparfierismo en la interaccion en los trabajos de clase y en las distintas

actividades dentro del aula.

El presente estudio se realiz6 con el propdsito de planificar estrategias para
fortalecer el respeto como valor importante, primordial y fundamental que permita
una mejor convivencia escolar de los alumnos dentro del aula y que les permita

relacionarse de manera mas armonica con los demas.

Parte de situar la problematica del valor del respeto esta también en analizar el
contexto en el que viven los alumnos en donde la carencia de valores comienza en
el hogar, también la carencia del respeto con respecto a las opiniones e ideas de
los demas, el que los alumnos no sean compartidos entre ellos, envidiar amistades
y negarse que no se lleven es parte de las diferencias que existen entre ellos lo

cual provoco situaciones negativas y dificultad para resolver conflictos o dilemas.

27



La dificultad real que es parte fundamental de mi problematica es la falta de
valores en el hogar por parte de los padres, ya que estos son los encargados de
transmitir y practicarlos en el hogar, mientras que el nifio los va adquiriendo para

aplicarlos en su vida diaria.

Anteriormente la falta de estrategias en mi practica docente habia hecho que no
lograra mejorar mi practica para trabajar los valores con los alumnos y moldear de
manera positiva los comportamientos inadecuados para mejorar sus actitudes y
reforzar el respeto en ellos, es por eso que me adentre en investigar estrategias
didacticas que propuse dentro de mi planeacién que me ayudaron a trabajar con

los alumnos en la cuestion de los valores enfocandome en el del respeto.

Por esto, me fue importante haber propuesto estrategias didacticas como parte de
mi alternativa de innovacién con actividades dinamicas e interesantes para los
alumnos, en donde el propédsito de las mismas es que los alumnos adquieran
conciencia de sus actos, de lo correcto e incorrecto, las causas y consecuencias,
la importancia de llevarse de buena manera para que todos trabajen

adecuadamente, en armonia y con buen compafierismo.

La dificultad mayor se presenta en la manera de ser de los padres, de aqui, parto
para poder decir que es en base a la educacion que tienen en casa, la cual no es
la adecuada para los nifios, ya que ellos siguen y aprenden patrones de

comportamientos que los hacen tener actitudes negativas.

El problema en los alumnos se analiza desde su contexto familiar, donde los
alumnos siguen actitudes y comportamientos que sus familiares suelen tener en
sus casas, la falta de la practica de los valores éticos ha sido un problema en la

sociedad, en los contextos familiares y en cualquier relacion social.

El objetivo propuesto en esta problematica fue el mejorar con la estrategia que
puse en marcha las relaciones de compafierismo entre los alumnos, que ellos
llegaran a acuerdos para realizar las distintas actividades que se trabajaron dentro
y fuera del aula, aportdndose ideas, colaborando y que emplearan el dialogo para

comunicarse de manera positiva.
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El emplear las rubricas al final de las actividades de la secuencia de trabajo me
ayudo a evaluar el desempefio de los alumnos, si se logré el aprendizaje
esperado, lo que hizo falta reforzar, en si, el desempefio de los alumnos en todas

las actividades que desarrollaron.

Al final de las actividades la situacion en la problematica sobre el respeto pudo ser
tratada con efectividad en las diversas actividades que se realizaron, en donde los
alumnos resolvieron problemas por si mismos aportando ideas y siendo positiva la

mayoria de su convivencia y colaboracion como grupo.

La situacion actual con los alumnos esta en proceso de cambio, ya que en el
momento en gque se realizaron las actividades si hubo cambios en las actitudes de
los alumnos, pero, se continda trabajando con los alumnos lo que es el respeto,
gue lo apliqguen en las relaciones de compaferismo dentro del aula, en las
maneras en que llegan a acuerdos, en que resuelvan conflictos de manera positiva
a traveés del dialogo y compartiendo sus ideas y conocimientos. Todo es en base a
gue los nifios continden fortaleciendo el respeto entre ellos para una mejor

convivencia escolar.

Con este diagnostico se explica la problemética en la cual trabaje dando a conocer
de ddénde comienza dicha problemética, explicando como fue detectada y su
importancia, el objetivo de la estrategia, el status actual en el que se encuentran
en su convivencia dentro del aula, en donde se ha visto un cambio significativo en

las relaciones de comparerismo.

Analicé las sesiones de clase observando la participacion de los alumnos de
manera positiva, la manera en como cooperaban para las distintas actividades fue
grato en cuestién de apoyo y compafierismo, en donde actualmente se contindan
practicando estas relaciones positivas de compafierismo entre los nifios en el aula
ya que continuo trabajando con sus conductas y comportamientos para evitar
conflictos graves y que aprendan a optar por el dialogo para poder resolver

dificultades entre ellos.
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Me ha quedado muy claro que todo con lleva a un proceso en donde los alumnos
se van desarrollando en su persona, adquiriendo a través de la practica de los
valores el ser mas consciente de sus actos, el tener conciencia de lo que hacen,
gue toman decisiones y aportan ideas, con diferencias de ideas e indiferencias en

el trabajo, todo esto como parte de su proceso de desarrollo y cambio.

La situacion actual también refleja que la relacibn de comparferismo de los
alumnos es tranquila pero también suele ser un poco tensa en cuestion de
diferencias de ideas, debido a que suelen tener disgustos entre ellos, lo cual es
normal para ellos como parte de su convivencia y de aprender a relacionarse poco
a poco mas pacificamente entre ellos en donde van comprendiendo las acciones
gue cometen acercandose a mi para contarme lo sucedido. Los problemas que se
han suscitado en el aula entre los alumnos los han podido dialogar, tanto con mi
apoyo e intervencién como entre ellos mismos. De igual forma los alumnos han
optado por recurrir a mi para pedirme consejos y platicarme sus emociones
cuando suelen disgustarse entre ellos, también en lo que son equipos de trabajo

ha habido méas unién y apoyo colaborativo entre todos los nifios.

Lo importante y lo mas llamativo que percibo en los alumnos es ver como emplean
el dialogo, ver las maneras en cOmo se expresan, el tipo de actitudes que toman,
saber que las estrategias que propuse han funcionado en los alumnos, en donde
actualmente continuo trabajando en lo que es formacion civica y ética lo que es el
valor del respeto, reforzandolo para continuar con el dialogo entre los alumnos y la
aplicacién de circunstancias en donde ellos sigan poniendo en practica el como
aprender a resolver los distintos conflictos que se les presenten tanto en el aula
como fuera de ella. Como docente continuar con estas estrategias que permitan a
los alumnos tener un conflicto cognitivo para resolver los problemas entre ellos y
ver como los alumnos conciben el problema, como es la actitud que toman y sus

reacciones ante los mismos.

‘Los adultos tienen la responsabilidad de ayudar a los nifios en este proceso
basico de socializacion de grupo. Si los alumnos no se pueden escuchar unos a

otros, el aprendizaje por la discusion no se producira” (HERSH, 1988:253).
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1.4. Un acercamiento ala cuestiéon del respeto en la escuela primaria.

Es importante saber cdmo es que se lleva a cabo el respeto en las relaciones
interpersonales entre los alumnos y los alumnos con el docente, la convivencia
escolar en el aula con los alumnos basada en el respeto como un proceso de
formacion personal en el nifio, como es que el docente lo maneja con los alumnos
y la manera de fomentar e incluir el valor del respeto en el trabajo con las diversas

asignaturas y las estrategias.

El respeto es la base fundamental para una convivencia sana y pacifica entre los
estudiantes, ya que el compaferismo se da de manera positiva, practicando una
buena actitud, con actividades estratégicas que promuevan un ambiente

agradable para el fomento del respeto.

Es importante que las actividades que se proponen en el aula se encaminen a la
resolucién de conflictos de forma positiva para que los alumnos eviten todo tipo de
actos inadecuados que afecten las relaciones que tengan con los demas. Desde el
respeto que el docente brinda a sus alumnos parte el ejemplo para que los nifios
reconozcan actitudes positivas en la persona, que ellos imiten patrones de

comportamientos positivos brindados por el docente.

La escuela es un espacio donde los alumnos pueden expresarse, mostrar su
imaginacion y creatividad, convivir relacionandose con los deméas de manera sana
y pacifica, compartiendo, construyendo sus conocimientos y de aprender a
trabajar en conjunto. Esto pasa en los recesos cuando los alumnos juegan,
cuando participan en alguna actividad escolar, cuando se realizan actos civicos y

principalmente cuando estan en el aula trabajando y participan.

En base a la educacion en valores dentro del aula es importante que los docentes
pensemos en actividades que nos ayuden a la ensefianza de los mismos, que los
alumnos los refuercen y los lleven a cabo en su vida diaria de una manera
atractiva y que realmente adquieran en su persona un pleno desarrollo ético y

moral.
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“Una escuela orientada hacia la formacion de ciudadanos para una sociedad
auténticamente humana tiene que ser consciente de los medios que empleara

para formar adecuadamente a la mayoria” (P27ASCUAL, 1988:65).

El verdadero papel de la escuela es el de reforzar los valores, ya que es
importante que en las aulas los docentes los refuercen para evitar que los alumnos
en su proceso de desarrollo personal sean pasivos, que tengan malas acciones 0
comportamientos inadecuados, en donde con la practica de los valores los
alumnos reflexionen sobre sus actos y que el alumno sea un sujeto autbnomo, que
conquiste la libertad, que actué para bien y logren el éxito de manera positiva. Lo
gue quiero decir con esto es que todo lo que el alumno haga lo haga para bien y

gue en un futuro pueda participar y colaborar en situaciones mas complejas.

“El punto relevante debe centrarse en las estructuras, en la organizacién. Si se
pretende formar hombres autdbnomos, libres, participativos, capaces de colaborar,
de juzgar y de controlar el poder, es preciso crear estructuras participativas”
(PASCUAL, 1988: 63).

Los valores en la escuela primaria y en cualquier nivel educativo son base para un
pleno desarrollo del alumno, ya que van formando a los nifios de manera
democratica desde esta etapa la cual es la infancia, para que desarrollen una

moral y los valores bien cimentados a lo largo de su vida.

El respeto en las aulas es completamente esencial para formar individuos que
aprendan a respetar al resto de las personas, actuar con justicia y sinceridad en
un futuro. Es necesario que como docentes ensefiemos a los nifios y a los jovenes

gue el respeto es la base de una buena convivencia.

El respeto es la base de toda relacion humana, de la cual parten otros valores
como lo es la tolerancia, en donde la convivencia armodnica, el vivir en buena
relacion con la sociedad y transmitir los valores de generacion en generacion a los

estudiantes para no perder la educacion desde el hogar.
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Se pierde el respeto entre los nifios cuando se comienzan a insultar, se gritan sin
motivo, se menosprecian y se da inicio a las diferencias o rivalidades causando
gue no exista una buena relacion de compafierismo y que el ambiente en el aula

se torne negativo y no agradable para trabajar y convivir.

Cuando entre los alumnos existen faltas de respeto en lo que es la escuela, esta
institucion educativa se convierte en un lugar ajeno a su fin u objetivo, el cual es la
ensefianza de valores, en donde el valor primordial es el del respeto como base

de toda relacién pacifica y tolerante entre los individuos.

En una escuela donde el respeto no se ejerce, esta institucion se convertira en un
lugar donde la convivencia resulte ser un problema grave y ensefar practicamente
sera imposible, en donde el docente debe de poner el ejemplo mostrando un trato

respetuoso a sus demas comparieros docentes y a los alumnos.

Entonces se ha “descubierto que los profesores no son capaces de comenzar a
practicar un programa hasta que se examinan sus supuestos sobre su rol de
ensefantes en la clase” (HERSH, 1988:251).

La educacién moral en la escuela es aquella que se construye en el alumno, en
donde se pretende que el docente trabaje en el nifio la construccion de su
autonomia, que sean capaces de colaborar con los demas y a través de

actividades que refuercen la moral y el respeto, potenciar el desarrollo intelectual.

En la escuela dentro de cada aula el docente debe de favorecer actitudes de
iniciativa y curiosidad, en donde cree situaciones que favorezcan experiencias que
sean socio-morales para que los alumnos refuercen los valores, trabajando
principalmente en equipos con ejercicios de aceptacion entre ellos para mejorar
las relaciones de compafierismo. El desarrollo de los valores en los alumnos hace
que se cree un respeto mutuo entre todos como compafieros, que exista un
ambiente de trabajo digno y pacifico para que ellos puedan compartir ideas, que
exista equidad entre ellos como nifios y estudiantes.

33



Respetar en la escuela es que los alumnos se acepten tal cual son, en la forma de
vestir, sus maneras de hablar, de opinar, de participar, entre otros aspectos que
en la escuela deben ponerse en marcha, en donde el docente es el principal que
debe de poner el ejemplo en su manera de hablar o de dirigirse hacia sus alumnos
para que ellos sigan patrones de comportamiento correctos de parte del docente o
gue aprendan de la actitud positiva y adecuada del docente, siendo este el guia en

la adquisicién o el que refuerce en los nifios los valores y la moral.

La problematica que se presenta en relacion a la educaciéon en valores, es aquella
gue principalmente erroneamente no es transmitida por el docente como parte de
su persona y su profesién, en donde la falta de estrategias para reforzar los
valores y la moral en los alumnos ocasiona que se dé una gran problematica en la

ensefanza de los valores hacia los alumnos.

La familia y la escuela en conjunto siempre han sido los medios mas eficaces para
transmitir los valores fundamentales, en donde lamentablemente no todos los
padres de familia participan en lo que son actividades que tienen relacion con los
valores, ya que suelen tener horarios de trabajo que no les permiten participar

como deberia de ser.

El que los docentes desarrollen procesos de aprendizaje en el aula en relacion a
los valores, hara que los estudiantes comiencen una formacién ética y moral que
les abrird puertas y posibilidades en un futuro de trabajo, de estar bien y
positivamente en la sociedad y de ser autbnomos en la toma de decisiones para
bien comprendiendo que no deben de afectar a los demas y respetarse unos con

otros viviendo con armonia y justicia.

En una escuela los docentes crean estrategias de trabajo para todas las
asignaturas, en donde debe de darse cuenta sobre la ensefianza de los valores
éticos como base principal para que haya una buena convivencia en el aula y se
maneje esta buena convivencia en todo lo que es el dia de clases, en todas las

asignaturas y fomentando el respeto entre docente-alumno y alumno-alumno.
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CAPITULO I
UN PANORAMA AMPLIO DEL CONTEXTO.

2.1. El contexto de la comunidad (aspectos social, politico, cultural y econdémico).

La comunidad donde se encuentra la escuela se llama barrio de “la puebla”, la
cual esta ubicada en el municipio de Atotonilco el Grande Hidalgo, la cual es la
mas cercana al centro del pueblo, con tan solo 12 minutos de tiempo caminando.
Con una poblacion estimada de 300 habitantes, una fauna y vegetacion muy
variada con pinos y arboles frutales, cactus y flores como rosas, claveles, violetas,
girasoles y margaritas, en si, variedad de flora y fauna que llena de color la

comunidad.

Pasando a la descripcion de las viviendas de los habitantes de la comunidad estas
se encuentran en su gran mayoria juntas, como las casas de la mayoria de mis
alumnos que viven cerca (son vecinos) de varios de sus compariieros de la
escuela. Algunos padres de familia suelen vivir con un familiar o cerca de alguno,
por ejemplo tengo madres de familia que viven con sus suegros o que aun viven
con sus padres, y algunas tienen sus propias casas y viven cerca de algun
familiar, ya sea hermana (0), tia (0) o primo (a). Las casas en las que habitan la
gran mayoria de los padres de familia con sus hijos, suelen ser de techos de
lamina y construidas con ladrillo, pocas son de adobe y otras mas estan hechas de
cemento.

La comunidad se ubica en una zona rural de bajos recursos de calles de terraceria
y en donde solo la avenida principal ha sido pavimentada, hay muy poco
alumbrado en la mayoria de sus calles y la gente esta acostumbrada a caminar

por las calles aunque este obscuro.

Los caminos son de terraceria, cuando llueve esto afecta a las calles de la
comunidad y muchos de los nifios faltan a clases y lo que me dicen al otro dia es
gue no pudieron ir por la lluvia y que su uniforme no se sec6 o que se sentia

mucho frio en el dia y que sus madres no los quisieron llevar a la escuela.



Las casas de la comunidad estan juntas unas de otras en donde la mayoria de las
personas son familiares o parientes y de igual forma hay casas de otras personas
gue quedan alejadas de la comunidad las cuales mandan a sus hijos a la escuela

de la comunidad donde laboro.

Unas casas son lejanas y otras cercanas pero esto es parte de como viven los
habitantes de la comunidad y que estan acostumbrados a estar lejos o cerca de
algunos de sus familiares. Esto es parte de “las distintas formas de poblamiento”
(POZAS, 1964:13). Hace afos los padres de familia también asistian a la misma

escuela a la que ahora van sus hijos por lo mismo de la cercania.

El total de alumnos del plantel es de 100, laborando 6 docentes para cada grado,
en donde el director tiene a su cargo aparte de la direccién el grupo de cuarto
grado, un personal administrativo que se encarga del papeleo y documentacion,
un intendente encargado de la limpieza de toda la escuela al finalizar las clases.
La escuela es de tiempo completo un programa en el cual los alumnos tienen un

horario de 8:00 de la mafiana a 3:00 de la tarde.

Las instalaciones de la escuela son adecuadas para los alumnos teniendo los
recursos basicos y aulas suficientes tales como salén de computaciéon equipado y
con internet, aulas para cada grupo, una cocina con sillas para todos los alumnos,
la direccion, un almacén, una biblioteca, bafios de hombres y mujeres, el patio de
la escuela con su techado que cuenta con una cancha para jugar basquet, volibol

y futbol.

El grupo en donde realizo mi quehacer docente es el segundo grado grupo “A” en
donde tengo un total de 16 alumnos siendo estos 9 hombres y 7 mujeres los
cuales tienen edades de entre 7 y 8 afios, los cuales poseen habilidades que los

caracterizan en los aspectos como lo son lectura, escritura y la motricidad.
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En mi aula cuento con luz, butacas para los 16 alumnos, un escritorio, librero para
los libros y libretas de los alumnos y sus objetos personales, un pizarrdn, ventanas
y puerta con reja en buen estado. No cuento con mucho material didactico ya que
no me lo ha proporcionado la misma escuela y he tenido que comprar, y que
aunque es poco el que tengo en mi aula me ha servido para trabajar algunas

actividades.

Lo que la mayoria de los alumnos desayuna por las mafianas son café, pan o un
vaso de leche. Estan acostumbrados a desayunar esto, muy pocos suelen
desayunar cereal u otras cosas distintas. También en ocasiones se van sin

desayunar a la escuela, lo que provoca suefio o dolor de estbmago por hambre.

Mi relacion afectiva con ellos es de carifio dirigiendome con respeto, amabilidad y
con palabras alentadoras cuando se trata de animarlos a realizar un trabajo, de
apoyarlos y de sacarlos de dudas cuando las tienen, soy muy comprensible,

paciente, sobre todo el ser tolerante con ellos.

En el aspecto cultural la comunidad ha preservado tradiciones y costumbres que
han permanecido durante muchos afios y que siguen practicando. Algunas de
estas costumbres son recibir a la imagen de la virgen de San Juan de los Lagos
que viene desde Guadalajara Jalisco al municipio de Atotonilco el Grande, y que
los habitantes de la comunidad en la mayoria la reciben en sus casas para
dedicarle ofrendas, rezos e invitar a la gente y ofrecerles comida. Asisten a
procesiones que se le realizan y a la cual rinden las llamadas “mandas” o

‘promesas’.

Otra costumbre es la de celebrar el dia de la virgen de Guadalupe en donde
muchos de los nifios no asisten a clases cuando cae entre semana, debido a que
van con sus padres a misa en la madrugada y se lo dedican a esa imagen por los
milagros que supuestamente les ha hecho o por que tienen las llamadas

‘promesas” que le hacen de cada afno.
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Las personas de la comunidad festejan a los dos patrones de las iglesias que hay
en el pueblo y se realizan las tradicionales ferias dedicadas a estas imagenes, en
donde las personas de la comunidad asisten para las procesiones y misas que se

hacen en dedicacién a esas imagenes.

En el dia de muertos las familias estan acostumbradas a hacer sus altares en sus
casas, van a los panteones desde la tarde hasta altas horas de la noche, les llevan
musica con banda o trios, inclusive llevan comida para cenar alado de la tumba
del difunto, cenan tamales, mole rojo o verde, toman café, pulque, refresco o

cerveza.

Al preguntarles a mis alumnos que es lo que colocan en los altares cuando
celebran dia de muertos, ellos me comentan que ponen comida tipica como
tamales, barbacoa, pulque, mole verde, pan dulce como el cocol, frutas, veladoras
de vaso, flor de cempasuchil, calaveritas de dulce, agua, café, cervezas y papel
picado de colores. Y todo esto dicen que el lugar donde suelen colocarlos es en la

sala de su casa.

En lo que es la cultura de la comunidad las personas conservan tradiciones y
costumbres que son parte de un pasado comun y que van de generacion en
generacion, las cuales los nifios van practicando junto con sus padres, abuelos y
demas familiares con los que conviven a diario. La cultura que los alumnos poseen
influye en la escuela, ya que se realizan actividades tales como lo son del dia de
muertos, respetando a aquellos alumnos que no practican esta tradicion por
motivos de religion o creencias. La familia siempre se va a involucrar en el
contexto escolar para todo tipo de organizacién y actividades en beneficio del
rendimiento académico de los alumnos, siempre y cuando no interfiera en su
cultura, creencias o costumbres. Es importante analizar estos aspectos, ya que “El
analisis de la escuela cabe abordarlo, por tanto, bajo una perspectiva global que
no olvide la existencia de otras realidades que también ejercen procesos
sistematicos de intervencion (por ejemplo, la familia) ni la incidencia que factores
contextuales mas amplios (por ejemplo, el medio social, la cultura) puedan tener”
(GAIRIN, 1993:93).
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En el aspecto politico cuando se realizan las elecciones electorales para la
eleccion de algun diputado o presidente las personas de la comunidad suelen
tener preferencias por aquel partido politico con el que han estado desde hace un
tiempo y que conocen y el cual les ha ayudado en alguna cuestion econémica y

los padres de familia suelen portar playeras o gorras con el logotipo del partido.

La mayoria de las personas de la comunidad reciben el apoyo del programa
federal PROSPERA, y de los padres de mis alumnos la mayoria recibe esta ayuda
en donde son beneficiados con dinero que les depositan para utilizarlo en sus
necesidades basicas. Esto se realiza desde hace tiempo para las familias de la
comunidad con menos recursos econdmicos. Esta es una accion por parte del

gobierno quien brinda este apoyo a las comunidades con gente de bajos recursos.

En el aspecto social la condicion socio - econdmico de la mayoria de los alumnos
del grupo es de bajos recursos en donde la madre es quien atiende a los hijos y ve
por ellos cuando se trata de algin asunto académico y escolar de los mismos, la
mayoria de los tutores son madres de familia. Las madres de familia son las que
estan a cargo de los hijos porque el marido tiene que trabajar y es el que lleva mas

la economia de la familia.

Los padres de los alumnos tienen trabajos distintos tales como trabajar en puestos
de barbacoa, de albafiles, panaderos y carpinteros, y tres de mis alumnos
Griselda, Sarahi y Kevin sus padres se encuentran en los Estados Unidos de
América. Estos son parte de “el grupo humano que constituye una comunidad
satisface sus necesidades basicas de alimentacién, vestido, vivienda, seguridad y
recreacion utilizando las experiencias que se materializan en una serie de
habilidades” (POZAS, 1964:12).

Las condiciones de vida que presentan los alumnos en sus casas es que algunos
en ocasiones no cuentan con servicio de luz y agua y también no cuentan con un
transporte para poder trasladarse a la escuela y llegan caminando, pocos son los
alumnos que viven en otras comunidades lejanas que se encuentran con la

comunidad en donde se encuentra la escuela.
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En ocasiones la falta de agua en los hogares de mis alumnos afecta en que no
trajeran el uniforme limpio o que cuando lo lavan no lo traigan porque no se les
seco y portan el que no corresponde en el dia indicado, que claro no es un
problema para asistir a clases ya que es comprensible que este tipo de

circunstancias suelan presentarse.

Algunos alumnos no radican en la comunidad en donde se encuentra la escuela
ya que provienen de otras comunidades mas alejadas de la comunidad donde esta
la escuela y esto en ocasiones les complica su llegada a la institucion ya que

algunas veces han llegado tarde.

Refiriendome al aspecto econdmico, los padres de cinco de mis alumnos son de
bajos recursos, esto les afecta en cuanto al material que se les llega a pedir a los
nifios para trabajar en clases o en algun taller, ya que en ocasiones no lo compran
y me piden que les preste dinero para comprarlo. También cuando se realiza algun
bailable con motivo de algun festejo las madres de los alumnos me piden que no
sea tan costoso el vestuario por la baja economia que tienen y esto se presenta

mas en alumnos que tienen hermanitos en otros grados.

Las actividades econémicas que se practican en la comunidad son la agricultura y
la ganaderia, en donde alrededor de la comunidad estan las milpas y tierras de
cultivo en donde los trabajadores agricultores realizan sus trabajos de sembradio,
y en lo que respecta a la ganaderia, las personas de la misma comunidad crean
en sus hogares pequefios ranchos para tener sus animales y sustentarse de los

mismos en la venta del ganado.

A pesar de que la comunidad queda cerca del centro del pueblo para el 50% de
los alumnos, cuando les pido a mis alumnos algun material para trabajar en clase,
y que lo tienen que comprar para el dia siguiente los nifios dicen que sus madres
no iran a la calle, que tienen que cuidar a su hermanito (a) o por otras

circunstancias.
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Algunas madres son de pedirme que les compre yo el material porque vivo en el
centro del municipio y lo hago, pero esto es acostumbrarlas a que les hagan las
cosas y que ellas no adquieran cierta responsabilidad en su papel de madres. Esto
pasa inclusive cuando son fines de semana, ya que también les he pido que
compren el material para el lunes y aunque sean dias que no se trabaja (sabado y
domingo) tampoco lo llegan a comprar. También mis alumnos mencionan que sus

madres no pudieron comprar el material porque no tienen dinero o no les alcanzo.

Parte del contexto escolar y quienes forman parte de mi quehacer docente son los
padres de familia anteriormente mencionados, los cuales siempre que finalizan las
clases preguntan todos los dias en la hora de salida como se comporto su hijo (a),
gue tal va en las clases, si entregaron las tareas correctamente y cuando van
enfermos a la escuela me preguntan si rindié en el dia o si hubo algin problema o
a veces no los llevan a la escuela. También cuando es entrega de calificaciones
realizo mis reuniones en el saldon para hacerles saber qué aspectos evalué e

individualmente se les explica a cada una la situacion escolar de su hijo (a).

La escuela y la comunidad se conjuntan, ya que la escuela ha sido parte del
contexto socio-histérico de la comunidad, estando establecida por afios y que es
importante para la vida comunitaria, conservandose por los mismos habitantes de
la comunidad, lo que quiero decir con esto es que es importante porque es donde
asistieron los padres de familia en su infancia, y también porgue son los que se
encargan ahora en estos tiempos de gestionar los recursos en conjunto con el
director de la institucion educativa para beneficiar la escuela y este en mejoras

condiciones para todos los alumnos.

Los padres de familia de la comunidad buscan la cercania de los lugares, tal es la
escuela de la comunidad y la cual ellos conocen muy bien porque la mayoria de
ellos ahi estudiaron cuando eran nifios y ahora llevan a sus hijos ahi mismo,

siguiendo costumbres familiares de este tipo.

“Como estilo de vida, como comportamiento declarativo y como corpus de obras
valorizadas”. (LISTON & ZEICHNER, 1993:120).
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Quizas hay elementos que se siguen realizando como parte de la cultura
patrimonial de la escuela, pero también, se han implementado nuevas cosas, tal
es la inclusion de la cultura cientifica y de la gran importancia y utilidad que ha

tenido en mi practica docente hacia con los nifios.

La relacion que se da entre la comunidad y la escuela es en conjunto con los
maestros, el director y las autoridades comunitarias para mantener buena
comunicacién con estos individuos y que se preocupan por mejorar aspectos de la
institucion escolar, como por ejemplo la estructura de la misma, el mobiliario, entre

otros.

La escuela influye en la comunidad por que se conforma por nifilos de la misma 'y
es importante que exista una buena relacién entre las personas que habitan esa
comunidad y el personal de la escuela. La preocupacion de los padres de familia
de la comunidad, es, por lo que acontezca en la institucion escolar y que tiene que
ver por el interés de saber el rendimiento académico de sus hijos y saber como
pueden colaborar o apoyar al docente o director de la escuela para beneficio de

los nifios.

Como docente es importante tomar en cuenta la cultura de mis alumnos,
comprendiendo su contexto (la comunidad donde habitan), lo que la conforma, lo
gue influye y esta establecido en ella, ya que “en el sistema social y la vida de la
escuela estan configurados por la estructura sociopolitica y econdmica de la
comunidad de la que forma parte” (LISTON Y ZEICHNER, 1993:119).

Mis alumnos suelen decir palabras variadas, que la verdad no habia escuchado
antes y que son parte de la comunidad y el contexto donde se encuentran, y que
esto es parte de la forma en como ellos se comunican y se expresan, los cuales se

denominan modismos.
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En mi préctica docente no influyen las cuestiones de que si los nifios pertenecen a
la clase alta, media o baja, ya que a todos les brindo la ensefianza por igual sin
discriminar y ni hacer menos a mis alumnos, apoyandolos en lo que les haga falta,
en lo que yo mas pueda para realizar las actividades escolares dentro y fuera del

aula (apoyandolos con el material de trabajo) sin mal acostumbrarlos.

En la escuela donde laboro teniamos programas como los de escuela de calidad y
ahora solo contamos con el de Tiempo Completo, en el primero nos
proporcionaban mobiliario y materiales de trabajo para los alumnos y docentes. En
este caso de tiempo completo nos proporciona de igual forma material para la
escuela y para los alumnos, en donde se trabaja con horario extendido de 8:00
a.m. hasta las 3:00 p.m.

En lo que son el patio de la escuela se encuentran pintados juegos con diferentes
colores, los cuales son juegos con letras y nUmeros para todos los alumnos (1° a
6° grado), estos juegos son: el avion que contiene los numeros del 1 al 10, el
gusanito que tiene una seriacion de 2 en 2 hasta el 20, el llamado “stop” con
diversas divisiones para 8 jugadores y otro avion con letras. Esto con la finalidad
de que los alumnos tengan diversas opciones de juego y convivan aun mas en los

recreos.

El contexto de la comunidad de la que son parte los estudiantes resulta de vital
importancia para el desarrollo de las competencias y de los aprendizajes, ya que
el aspecto ambiental, geografico y econdmico influye en su rendimiento
académico, lo que quiero decir con esto es que si en la comunidad existen
factores climatolégicos, el tipo de suelo y casos de pobreza, estos aspectos
afectan en ocasiones el rendimiento escolar de los nifios. También de igual forma
influye en nuestra practica docente porque somos parte de ese contexto y
debemos analizarlo para saber adecuar las actividades que hagamos con los
alumnos para que relacionen lo que hacen con el lugar donde viven (tener en
cuenta lo que hay en su comunidad para contextualizarlo con las actividades de

los diversos temas de clase).
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2.2. El contexto escolar.

El trabajo que desempeiiamos entre todos como docentes es el de organizar y
coordinar las actividades que se hacen presentes en la escuela, como los
festivales para ocasiones especiales como fiestas decembrinas, el dia de la
primavera, dia de la amistad, el dia del nifio, de las madres, del padre, la clausura,
eventos civico — culturales como los desfiles conmemorativos del dia de la
independencia (16 de septiembre), dia de la primavera (21 de marzo) y batalla de

Puebla (5 de mayo).

Nos repartimos los homenajes con cada uno de nuestros grupos, cada inicio de
semana (los dias lunes) le toca el homenaje a un docente, y de igual forma la
guardia toda la semana, para cuidar que no pase alguna circunstancia grave o
accidente entre los alumnos en el recreo, es también encargado de formar a los
nifios y de poner orden cuando se pide que tomen distancia y vayan a sus salones

de clases.

Una vez al mes se realizan los Consejos Teécnicos Escolares, los cuales se
realizan el dltimo viernes de cada mes, los cuales son un espacio para revisar
permanentemente el logro de aprendizaje de los alumnos, planear, dar
seguimiento y evaluar, en donde todo trabajo y organizacion del mismo para los

mismos fines y propdsitos tomando decisiones en colegiado.

Convivimos en los recreos en donde platicamos y tenemos reuniones pequefas
para organizarnos en colectivo docente y ponernos de acuerdo para alguna
actividad de la escuela. También para observar a los niflos mientras comen y
juegan con la finalidad de que todos se alimenten de manera correcta y que se
eviten peleas o algun tipo de circunstancia que afecte la convivencia de todos los
estudiantes. El ambiente de trabajo que se tiene entre todos como docentes es la
buena relacion laboral, comunicacion efectiva y organizacion, en donde existe un
compromiso por parte de todos para las actividades que se planean y todo lo que

tiene que ver con el proceso ensefianza — aprendizaje.
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El reflexionar implica reconocer el contexto escolar como parte de mi préactica
docente, en donde las actividades que se organizan dentro y fuera de la escuela
son parte del desarrollo de mi profesion como docente para aplicar ideas y
estrategias diferentes en mi quehacer docente. Me ha enriquecido como docente
el que entre todos mis compafneros nos compartamos estrategias diferentes cada
mes en los consejos técnicos escolares, ya que todos realizamos una autocritica
de nosotros mismos para saber qué es lo que estamos haciendo de manera
errénea y que de novedoso podemos implementar para mejorar nuestra practica
docente haciendo cambios en la ensefianza y tener comunicacion en cualquier

situacion que se suscite dentro de la escuela o cuando se planean actividades.

En el contexto escolar hay varios tipos de relaciones, como las que se dan entre el
profesor — alumno, alumno-alumno, profesor-alumno-padre de familia y profesor-
alumno y contenidos escolares. En este punto a lo que me refiero y explico es la
relacion que tengo con los sujetos dentro del aula y el orden en que mantengo
esas relaciones. En cualquier relacion dentro de la escuela siempre se encuentra
presente la cuestion comprensiva, reflexiva y afectiva para atender todo tipo de
asuntos escolares (del alumno y la institucién educativa). Dentro del contexto
escolar mi labor como docente es comprometida con las actividades que se
realizan, creando y aplicando estrategias que influyan en el aprendizaje del
alumno en su cognicién y en la ensefianza social para que los alumnos desarrollen
las habilidades necesarias para enfrentar cualquier situacion que se les suscite, y
gue también, en relacion con el fomento del respeto, las estrategias que elabore
en mi alternativa de innovacion dentro del contexto escolar tienen el propésito de
promover conductas adecuadas y positivas para una mejor convivencia dentro del

aula, en su contexto y en su vida en sociedad.
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La funcion de la escuela y de que los alumnos mejoren alin mas en su desempefio
académico y en reforzar los valores depende mucho del apoyo de los padres de
familia hacia ellos y a las actividades dentro de la institucion, ya que los alumnos
desarrollan su potencial para desenvolverse plenamente en la sociedad, y es asi
como “El enfoque funcionalista intenta situar y entender las instituciones desde el
punto de vista del funcionamiento general de la sociedad; trata de relacionar el
sistema educativo con las metas totales de la sociedad y con lo que otras
instituciones realizan para alcanzar esas metas. Emilie Durkheim” (DE LA PENA,
1981:58).

Otra forma de organizacién en lo que son los eventos que se organizan en la
escuela, ya sea civicos o conmemorativos por fechas especiales, es que el
director de la escuela donde laboro nos llama a reunién a las horas del recreo para
informarnos principalmente el motivo por el cual nos reune, continuando con
comentarnos que actividades proponemos entre todos para dicho evento o
actividad escolar y nos pide opinion a cada uno. Posteriormente llegamos a un
acuerdo para realizar las actividades para los eventos escolares o desfiles que se
realizan con los alumnos, dandonos una comision a cada uno para encargarnos

de la actividad de manera organizada.

De igual forma cuando se acerca el momento de la clausura nuestro director nos
manda a llamar a cada docente, ya que en lo que es la clausura de fin de ciclo
escolar todos los grupos participamos con un bailable regional, en donde junto con
los padres de familia cada docente se organiza para ver lo que son vestuarios,
calzado y decoraciéon del vestuario, en donde se rentan o se mandan a realizar
con alguna persona. La relaciébn con mis comparfieros es positiva, en donde nos
apoyamos tanto para actividades escolares como para explicarnos temas de las
diversas asignaturas que son complejos 0 muy extensos. De igual forma una
semana antes de lo que es el consejo técnico escolar también nos apoyamos
comentando de forma resumida de que es lo que va a tratar para saber los puntos

gue trabajaremos en cada sesion y los productos que se habran de entregar.
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En los Consejos Técnicos Escolares (CTE) la organizacion que tenemos
principalmente es el juntarnos en una pequefia y corta reunion en la direccién o en
el salon del director en las horas del receso dias antes de que sea el dia del
Consejo Técnico Escolar, en donde platicamos de cada uno de los puntos de la
guia que el director nos proporciona en donde viene cada aspecto a trabajar, en
donde cada docente le da lectura a cada parte de la guia y explica desde su punto
de vista que es lo que quiere decir el punto o aspecto que le toco leer.
Posteriormente el dia del Consejo Técnico Escolar cada docente es encargado de
llevar a cabo la lectura del apartado o punto que le toco y lo explica nuevamente
dirigiendo a todos los docentes en ese aspecto o parte de la guia que le toco leer y
explicar. Posteriormente se realizan en colectivo docente cada uno de los
productos, leyendo las indicaciones para saber qué es lo que se requiere realizar y
entregarlos en la fecha estimada.

Ahora me referiré a la organizacion que tenemos en la escuela cuando algun
docente solicita un permiso para salir, en donde se redacta un permiso a
computadora en el cual se explica el motivo por el cual se ausento el docente y la
fecha en gue solicito ese permiso. También cada docente al solicitar su permiso,
paga a una persona que cuide a su grupo, el cual deja a la persona encargada las
actividades que debera realizar con el grupo del docente que solicito el permiso.

En la escuela se realizan eventos deportivos, en los cuales el profesor de
educacion fisica en conjunto con nosotros los docentes nos organiza para
decirnos sobre los eventos que se realizaran tanto dentro como fuera de la
escuela, en donde participan los alumnos de todos los grados, los cuales se
reparten en las diversas categorias y en los diferentes deportes, formando equipos
o participando de manera individual para determinadas actividades en los distintos
deportes que comenta el profesor de educacion fisica en conjunto con el colectivo

docente de la escuela.
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Cuando se trata de la evaluacién, los docentes nos organizamos para subir las
calificaciones, en donde el director nos indica que debemos de descargar un
formato que contiene la pagina de la Secretaria de Educacién Publica en lo que es
la parte que indica lista de alumnos para imprimirla y posteriormente llenarla con
las calificaciones correspondientes, la cual al finalizar el llenado de las
calificaciones de los alumnos de cada bimestre le proporcionamos la lista a la

administrativa de la escuela para que suba las calificaciones a la plataforma.

En cuanto a las guardias que se hacen en la escuela, me refiero a que cada
docente se encarga del homenaje cada inicio de semana, repartiéndolo para que
cada uno lleve a cabo el acto civico de los honores y es el que se queda
encargado de que la escuela se mantenga en orden en esa semana. El orden que
se mantiene en la semana es que los padres de familia no accedan a la escuela
para quedarse a platicar, para quedarse a comer en los recreos con sus hijos, 0
cualquier circunstancia que no tenga que ver con el rendimiento académico de los
alumnos. A cada profesor se le encomienda una comision, las comisiones que
cada uno tiene a cargo son el cuidado y buen uso de la biblioteca escolar, que las
areas verdes estén en buen estado y que no tiren basura, teniendo botes en cada
espacio de la escuela, que los alumnos no se expresen con malas palabras o
palabras altisonantes y que no dejen vasos y platos que los alumnos utilizan para
comer que les presta la cocina en las horas de recreo. Esto con la finalidad de que
la escuela se mantenga en orden en todos los aspectos ya mencionados y exista
una organizacion por parte de todos para el bien de la escuela y de los mismos
alumnos. La participacion de los padres de familia en la escuela para las
actividades que se organizan en la misma institucion o fuera de esta es
indispensable ya que se requiere que estén al pendiente y que apoyen a sus hijos,
en donde también en lo que es dentro de la escuela se crean comités de padres
de familia los cuales tienen funciones diversas para que la escuela funcione mas

organizadamente, se generen y se gestionen recursos.
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El papel del docente en conjunto con los alumnos y padres de familia es
fundamental para la organizacion de la mayoria de las actividades, en donde a
partir de reuniones se les informa sobre el rendimiento académico de sus hijos,
para la participacion de actividades dentro y fuera de la escuela, en donde “Las
practicas constituyen las situaciones educativas y, en particular, las practicas de
los ensefantes, los administradores, los estudiantes, los padres y otros cuyas
acciones, a su vez, estan en partes configuradas como reaccion ante las practicas
de la educacion institucional” (CARR & KEMIMIS, 1988:29).

El convivir y compartir con mis compafieros docentes las actividades dentro y
también algunas fuera de la escuela es parte de que aprendamos a organizarnos
como colectivo docente, que aprendamos entre nosotros mismos como docentes a
ser compartidos, que exista comparferismo y que también se aprenden cosas
nuevas para mejorar entre todos nuestra labor, respetando la organizacién que se
tiene dentro de la escuela, las normas que se implementan, en donde se involucra

la sociedad como parte de la institucion.

“El hombre aprende frente a sus semejantes, en interaccion y comunicacién con
ellos. Lo que aprende, ademas, no es separable de los valores de los grupos y las
instituciones en que participa, ni de los simbolos utilizados por la sociedad en que
vive” (DE LA PENA, 1981:58).

El tener informados y consientes a los individuos que conforman la comunidad de
las metas y compromisos que tiene la escuela como institucion responsable de la
educacién de los nifios, es fundamental para que comprendan el trabajo y la
responsabilidad que se tiene con la educacion y la comunidad escolar, y se
“postula la necesidad de instituciones- las escuelas- que tengan como funcién, por
una parte, el hacer conscientes a todos los individuos de la comunidad de sus
metas” (DE LA PENA, 1981:58).
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2.3. Problematica Contextualizada.

Lo que marca o sefiala los principios éticos y morales, y sus caracteristicas, es
desde la familia como primera institucion, donde de generacion en generacion se
practiquen en los primeros afios que transcurren en la vida de cada persona,

desde el hogar, ya que la familia es la primera institucién formativa.

La problemética parte desde el hogar de los alumnos, en donde lamentablemente
escuchan a sus padres pelear, platicar cosas que no deben ser dichas enfrente de
ellos, esto les ensefia a ir aprendiendo poco a poco estos patrones de
comportamientos que manifiestan en el aula, ya que los nifios suelen imitar a sus
padres en sus formas de hablar y expresarse. Los padres no ponen limites y no
toman importancia en como actlen sus hijos, ya que se ha hablado con ellos para
ver qué solucion le podemos dar a las actitudes y comportamientos negativos de
sus hijos en el aula entre sus comparferos, pero no comprenden que estan
dejando que ellos actien y se comporten de una forma incorrecta y no adecuada,
y que esto va poco a poco afectando su persona y la relacion que tiene con los
demas en el contexto social (familiar y escolar). Estas problematicas las identifique
debido a que los alumnos con problemas en casa se me acercaban a platicarme
sus vivencias con sus padres, aquello que emocionalmente les hacia sentir tristes
0 enojados, entendiendo las razones por las cuales mostraban ciertas actitudes.
También me percate de esta problematica porque los padres de familia en la
entrada del salon o de la puerta de la escuela se expresan de manera errénea
frente a sus hijos, conversando con palabras inadecuadas y regafandolos, en
donde las ofensas se hacen presentes cuando los regafian o les llaman la

atencion por algun motivo en especifico, provocando en el infante tristeza o enojo.

Hay un aspecto que resalto, el cual es que no existe una aceptacion y
reconocimiento por parte de los alumnos en aceptar los errores que cometen, sus
actitudes negativas provoca que no existan buenas relaciones de comparerismo

entre ellos afectando su convivencia diaria y limitando su buena comunicacion.
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La importancia de reconocer errores y corregir actitudes comenzara a partir de que
tanto el padre de familia como el hijo (a) trabajen en la aceptacion y reflexion de
actos positivos y negativos para hacer una modificacion en la actitud, esto lo
comento porque a ambos les cuesta trabajo la aceptacién de actos negativos,
cuando les hago saber a los padres de familia que sus hijos e hijas se han portado
mal o que cometieron algun acto que provoco la lesion de otro alumno (a)
reaccionan de manera enojada o molesta, culpando a otro u otros nifios de lo
sucedido, donde los nifios que cometieron la agresién o tuvieron culpa en el
problema se victimizan y lloran para evitar una sancion, y tanto el infante como el
padre o madre de familia les cuesta trabajo darse cuenta en los errores de sus

hijos e hijas evadiendo responsabilidad en la aceptacion de sus actos.

A partir de la observacion y registro de notas en mi diario de campo dentro del
aula, en donde me percato que se necesita reforzar el valor del respeto en los
alumnos, en donde los comportamientos y actitudes de los nifios perjudican las
relaciones que hay entre ellos, en donde el ambiente de trabajo que existe entre
los nifios y nifias interfiere con sus relaciones de compaferismo, en donde se da
poca integracion entre ellos para realizar actividades o trabajos en conjunto y que
no permite en ocasiones que las actividades propuestas se lleven a cabo en

tiempo y orden.

Como es que influye el contexto familiar en que los alumnos adquieran patrones
de comportamiento desde el hogar, en donde la cultura del mismo contexto (en
este aspecto de los valores) propicia que se practiquen de manera incorrecta, que
no se lleven a cabo como deberian de trabajarse en el hogar y recae en el nifio, en
donde esa cuestion de los valores se debe continuar reforzando en la escuela. Me
es importante saber el contexto familiar de los alumnos, ya que considero que en
toda practica docente es importante conocer a las familias de los nifios para
comprender como viven y que tipo de problemas se presentan en sus hogares,
analizar y comprender sus situaciones, ya que esto también permite saber por qué

los alumnos tienen ciertos comportamientos o actitudes.
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Que los padres de familia tengan conocimiento de los comportamientos de sus
hijos es importante para que ellos tengan en cuenta que son incorrectas las
actitudes que muestran en el aula y que esto afecta principalmente su convivencia
con los demas nifios. Sé que las conductas no son cambiantes tan
repentinamente, ya que todo conlleva un proceso para realizar cambios en la
forma de ser y de pensar de las personas, y mas aun en los infantes, los cuales
estan en un proceso de desarrollo de la moralidad para la comprension de
situaciones o circunstancias a las cuales se enfrentan dentro del aula con sus
demas compafieros, y también con sus familias en casa, que ellos deben aprender
poco a poco a entender, de resolver de manera pacifica cualquier circunstancia
negativa, saber como actuar en aquellos conflictos en los que se encuentren a
partir de la ensefianza para la resolucion de los mismos. Todo esto en un proceso
como parte de su desarrollo social. El problema se origina principalmente en el
hogar, y se presentd en el aula de clases en las relaciones de compafierismo de
los nifios las cuales se mostraban negativas, viendo desde un punto de vista
critico que los alumnos siguen patrones de comportamiento de sus familiares,
puedo decir esto por las actitudes que casualmente muestran cuando se enojan

entre ellos o cuando se dirigen a algun compariero (a) para llamarse la atencion.

Actualmente vivimos en una sociedad en la cual se presentan muchos cambios
tecnoldgicos, los cuales han influido en la pérdida de valores en las familias, en
donde puedo relacionar los avances tecnoldgicos con que los alumnos no los
practiquen en casa, esto debido a que los padres de familia permiten que sus hijos
e hijas lleven celulares o tabletas que son propiedad de ellos como padres o de
algun otro familiar para que jueguen en la hora del recreo, perjudicando la
comunicacién y la relacion entre los nifios, existiendo también envidias y disgustos
entre los alumnos por que no se comparten los aparatos electréonicos que llevan
con autorizacion de los mismos padres. A pesar de que les prohibo traer los
aparatos electronicos a la escuela, los padres, no hacen caso, comentando que ya
no dejaran que los traigan siendo esto negativo, ya que algunos de los nifios

contintan trayéndolos.
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Esto es parte de los elementos o circunstancias que también originan la
problematica referente al valor del respeto, donde lamentablemente el que los
nifos aparte de seguir patrones negativos de comportamiento desde casa,
presencien situaciones de peleas entre sus familiares, existan faltas de respeto
entre ellos, se aparten por la tecnologia que también influye como parte de él no
socializar y el de no compartirse los objetos, en donde se dafia su convivencia

también cuando suelen traer estos dispositivos electronicos.

La construccion de la moral desde el nucleo familiar es importante para que en la
escuela se continde practicando, en donde en mi caso particular de la situacion y
la problemética que presento en este documento, la moral se comienza a dar
desde la escuela, inculcandoles a los nifios los valores necesarios para aplicarlos
en su vida diaria y que desde nifios comiencen el camino democratico y
socialmente libre para ser ciudadanos con conciencia y critica positiva ante las

circunstancias que se les presenten.

En el ambito escolar el contexto que se presenta dentro del aula en la que
desempeiio mi labor docente, critico de manera constructiva mi quehacer en la
ensefianza de la moral, en donde la ensefianza de los valores quizas no la llevaba
a cabo como debia de ser, en donde con la alternativa que propuse a la presente
problematica pude realizar con los nifios diversas estrategias con las cuales fui
trabajando en reforzar los valores principalmente el del respeto, en donde como
docente el trabajar la moral con los nifios en situaciones que a ellos los colocaba
en un conflicto para resolver la situacién que se les presentaba fue de gran ayuda
para mejorar conductas inadecuadas que se presentaban a diario en el aula, esto
cambio en mi practica docente la manera en coémo les llevaba la ensefianza de los
valores a los alumnos, en donde se dice que “al mismo tiempo, pensamos que un
entendimiento basico de los principios psicolégicos que subrayan la teoria, da a
los profesores la conciencia de lo que significa hacerse un educador moral, y la
habilidad y confianza necesarias para aplicar estas nociones por su cuenta”
(HERSH, 1988:251).
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En todos los alumnos existe una moral la cual los docentes debemos de trabajar
para que los estudiantes vayan comprendiendo los actos positivos y negativos, a
gue sean conscientes de lo que hacen y que en cada etapa que pasen de la moral
vayan reforzando los valores, pero que con la ensefianza del docente puedan
ejercerlos desde nifios para que en un futuro no se les complique el convivir y
respetar las diferencias de opinion y de ideas en el contexto o lugar donde se
encuentren. Con las estrategias que propuse acorde a su edad y grado escolar en
el que los alumnos se encuentran fueron visualizando y analizando el como
resolver conflictos comunes que pasan entre ellos como nifios y que el dialogo les
ayuda y los lleva a resolverlos de forma sana y pacifica, en donde también los

alumnos en casa practiquen junto con sus padres los valores.

“Para el desarrollo de una educaciéon moral, el profesor tiene que considerar que
un problema moral va a ser distinto segun el desarrollo moral va a ser distinto
segun el desarrollo moral de cada alumno, es decir, cada alumno va a estar en
posibilidades de construir ciertos juicios morales dependiendo de la etapa de
desarrollo cognoscitivo por la cual esté transitando” (HERSH, 1988:250).

Para mi es muy importante conocer el contexto de mis alumnos para poder saber
gué tipo de estrategias puedo implementar con ellos en cuestion de valores,
conocer a sus familias, el cdbmo viven, el apoyo que les brindan sus padres y el
trato que les dan en casa, me permite ver las causas y consecuencias sobre la

falta de la practica de los valores.

El relacionarme mas con los padres de familia, conversar con ellos acerca de los
comportamientos de sus hijos, pedirles su apoyo moral hacia ellos, me ha
ayudado a que se den cuenta de los errores que como padres de familia han
tenido hacia con sus hijos, que cambien en algunos aspectos de su convivencia
familiar, ya que esto ha ayudado a que los alumnos sean mas pensantes en sus
acciones y que también recuerden las recomendaciones que les han dado en

casa.
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El uso de la tecnologia en la comunidad donde laboro si ha sido muy importante,
ya que algunos padres de familia han permitido que el uso de la misma repercuta
en sus hijos, afectando su convivencia en casa con ellos y también el hecho de
gue les dejen llevarse algun aparato electrénico en ocasiones que de igual forma

afecta las relaciones de compafierismo entre los nifios.

Las implicaciones que tiene la jornada de tiempo completo en el aprendizaje del
alumnado constan en reforzar sus conocimientos, sus habilidades, destrezas,
convivencia, trabajo en equipo, actividades que los ayudan a conocerse mas, que
comprendan que el tiempo extra de trabajo en la escuela es de beneficio para el

desarrollo de sus aprendizajes y reforzamiento en su compaferismo y trabajo.

Las escuelas de tiempo completo optimizan el uso efectivo del tiempo escolar con
el objetivo de reforzar las competencias (lectura, escritura, matematicas, arte y
cultura, recreacion y desarrollo fisico), en lo que es el desarrollo fisico entra el
desarrollo personal y de la convivencia, ya que en dicho programa al emplearlo
con los alumnos el aspecto del desarrollo personal lo trabajo en base a la sana
convivencia, a que se conozcan mas entre ellos en sus cualidades, gustos y
disgustos, a que reconozcan el cuerpo humano como parte importante de ellos y
cuiden de ellos mismos y a que reconozcan el esfuerzo fisico, se valoren y se
respeten a ellos mismos y a los demas. A reconocer que una de las fortalezas del

trabajo en equipo esta en el apoyo mutuo para alcanzar una meta especifica.

El programa de escuelas de Tiempo completo me ha ayudado a que las
actividades que trabajé en la asignatura de formacion civica y ética, e incluso en
actividades de juegos cooperativos, me ayudaron a fortalecer con horas extras de
trabajo a que los alumnos reconocieran que un mismo problema puede ser visto
desde diferentes puntos de vista, a promover habilidades para convivir mejor,
como la confianza, la toma de decisiones en colectivo, la comunicacion efectiva, la
cooperacion grupal y que reconocieran las fortalezas del trabajo en equipo, y que

estas estan en el apoyo mutuo para alcanzar una meta especifica.
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CAPITULO 3. MARCO TEORICO (REFERENTES
TEORICOS).

3.1. Elrespeto en la sociedad.

La elaboracion del presente documento se enfoca en la problemética detectada en
los alumnos con los que trabajo la cual se refiere a “el respeto como base de una
sana convivencia escolar en los alumnos de tercer grado”, los cuales necesitan

practicar el respeto entre ellos dia a dia para mejorar su convivencia.

Resaltd la importancia que tiene el respeto en las personas, y principalmente en
los infantes, ya que si la practica del respeto se comienza a dar desde edad
temprana en el ndcleo familiar es positivo y adecuado la actitud en el
comportamiento en las relaciones interpersonales y mejora la convivencia con los

demas, con el entorno y en lo que es su contexto o en cualquier otro.

El valor del respeto en los nifios considero que es parte importante de su
formacion personal y ciudadana en el contexto, y, en la sociedad en la que se
encuentran ya que es base fundamental para la convivencia sana y pacifica con
las demas personas, la armonia y la buena comunicacién. La palabra respeto
tiene en su contenido gran variedad de elementos que lo componen, tales como:
libertad de expresion, de opinion, reciprocidad, honestidad, actos positivos y
amabilidad. El respeto es tener modales en la manera de ser y en la manera de

actuar con las personas y con lo que nos rodea (la naturaleza y el ambiente).

“La relacion que los individuos establecemos con la naturaleza, si bien responde al
conjunto de creencias, valores, conocimientos, sentimientos y actitudes, en otras
palabras, a una concepciéon del mundo y del universo y de la posicion que nos
damos en éste, se expresa mas directamente por los efectos materiales que
causan los modos socialmente empleados de aprovechamiento y uso de los
recursos naturales” (GONZALEZ, 1992:345).



Tener respeto es primeramente tenerlo hacia uno mismo, y por consiguiente
tenerlo hacia los demas, ya que si empezamos por nosotros mismos es mas facil
tener respeto con las personas con las que nos relacionamos. Del valor del
respeto parten todos los demas valores como lo son la igualdad, equidad, justicia,
tolerancia, amor, amistad, que son Iimportantes para ejercer relaciones
interpersonales que sean positivas y accesibles en todo momento y en todo

aspecto social.

Mencionare nuevamente a la familia como principal fuente transmisora de los
valores, la cual tiene la gran responsabilidad de formar desde casa a ciudadanos
gue apliguen esos valores en cualquier lugar y circunstancia que se les presente.
Como valor fundamental en la sociedad, el respeto se debe sembrar
principalmente desde el hogar y continuar su practica en la escuela, de esta forma

se va reforzando en las personas.

El respeto es un recurso indispensable para alcanzar el éxito y la felicidad plena
en la vida y en las relaciones con los demas, y que si no se practica el llegar a
tener éxito sera complicado para la vida social, familiar y laboral, en donde las
posibilidades de crecer como persona en cualquier ambito se reducen. Los
problemas del respeto estdn en los comportamientos negativos que son imitados,
se siguen patrones de comportamiento inadecuados de las personas que no
suelen ser prudentes o reservados en las palabras altisonantes que expresan y
gue no son las adecuadas. El respeto se pierde en las actitudes del mal uso de la

palabra, las acciones negativas que ocasionan el mal comportamiento.

El instruir a los alumnos a respetar la naturaleza y al ambiente es inculcarles que
cuiden, protejan y conserven parte del lugar donde viven, que tengan conciencia
en las acciones que realicen hacia ella, que aprendan a mostrar actitudes
positivas, en donde valoren el lugar que les rodea, de esta forma “La educacion
ambiental no constituye un campo aparte, como tampoco es el que incluye todos
los demas, es una dimension paralela que se desarrolla consustancialmente a las
otras dimensiones en que se forma el pensamiento y el comportamiento del
hombre” (GONZALEZ, 1992:346).
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A través del andlisis y el diagnostico del contexto familiar de los alumnos, la
carencia de valores en casa es punto fundamental para comprender que es
necesario reforzar el respeto en los nifios y que las relaciones entre ambos (el
nifio y su familia) se vean mas fortalecidos. Una de las causas que han llevado a
la pérdida de los valores en la sociedad principalmente en las familias son los
conflictos que se presentan en ellas, las separaciones o divorcios, el que uno de
los familiares principalmente el padre o madre de familia muestre hechos
violentos, consuma constantemente bebidas alcohdlicas, en si, todo problema o
circunstancia familiar no propicia. Es evidente que existe una enorme crisis por la
carencia de los valores en las familias, y que en estos tiempos es dificil que se
refuercen si no hay una préactica de los mismos. La alternativa que propuse es en
base a reforzar el respeto en los alumnos, que logren relacionarse y convivir de
manera sana y pacifica.

La familia como principal fuente transmisora de los valores tiene la gran
responsabilidad de formar desde casa a los mas pequefios (los hijos), que
apliguen los valores en cualquier lugar y circunstancia que se les presente,
reforzarlos en la escuela continuando con la préctica de los mismos poniéndolos
en marcha para su comprension, apropiacion y aprendizaje en su formacién

personal y académica, evitando que se pierdan o se aislen de los alumnos.

La alternativa que lleve a cabo fue el emplear juegos cooperativos con los
alumnos, y el de llevar a cabo una planeacion didactica en la cual trabaje
actividades que fomentan y refuerzan el respeto en los nifios para concientizarlos,
haciendo que comprendan diversas situaciones en las cuales apliquen dicho valor,
en donde también jugando adquirieron la practica del debate para llegar a

acuerdos o proponer ideas que los ayudaran a lograr el objetivo.

“Tomemos, por ejemplo, el debate y el juego: se trata de dos fen6menos que
pueden referirse (aunque no exclusivamente) al saber y que al mismo tiempo

tienen un papel relevante en el desarrollo de la personalidad” (HELLER, 1987:13).
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La sociedad necesita practicar a diario los valores, necesita tenerlos presentes en
todos los aspectos y circunstancias para fomentar buenas relaciones
interpersonales en los diversos contextos. El saber respetar es basarse en el buen
trato a los demas, la esencia que toda relacibn humana debe tener para una
convivencia en armonia. Aceptar a las personas tal y como son en sus cualidades,
en sus pensamientos, ideas, en sus habilidades, ayuda a la sociedad a
comprender a las personas, a mejorar las relaciones sociales y a que en verdad
exista la paz. El respeto se aplica no solo con las personas, sino también con todo
aquello que nos rodea, tal como los animales, objetos y todo lo que conforma a la

naturaleza.

“‘Que los valores se encuentran mediados en los productos concretos de la
practica humana” (GARCIA & VALLENA, 1992:57).

El hablar de respeto es hablar de las relaciones positivas entre todos como
individuos pertenecientes a un mismo lugar o también el respeto a las demas
personas pertenecientes a otros lugares, en donde este valor tan importante nos
marca hasta donde pueden llegar mis posibilidades de hacer o no hacer, en donde

también comienzan las posibilidades de los demas.

El respetar se da no solo con las demas personas o con las leyes que nos marca
el gobierno, sino también con lo que es la autoridad que poseen algunas personas
tal como lo son los padres con sus hijos y los maestros con sus alumnos, en
donde ambos tienen que ejercer su autoridad con respeto para mostrar un ejemplo
digno de lo que es tratarse de manera correcta y respetuosa. El respeto también
tiene que ver con lo que son las creencias religiosas, ya sea porque en el hogar
los padres formaron a sus hijos de cierta manera, inculcandoles valores y
creencias propias de la familia 0 nuevas formas de ejercer una religion y el modo
en como deben de practicarla, en donde si hay nifios que llegan a las escuelas y
tienen diferentes creencias o practicas religiosas a las que se acostumbran en el
lugar en donde se encuentran, el respeto también se dé a esas personas que son
de diferentes creencias, ya que es importante aceptarlas y respetar su ideologia y

costumbres para evitar un rechazo o discriminacion en la sociedad.
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El respeto es el valor mas importante, y el cual debemos de cultivar desde el
hogar y posteriormente reforzarlo en la escuela. En el hogar practicarlo con
nuestra familia principalmente con quienes son nuestros padres o con quien sea el
tutor legal del hogar y responsable de la familia, ya que los valores parten del

nacleo familiar y son esenciales para relacionarse positivamente.

En la escuela el docente es quien debe guiar a los alumnos con su ensefianza a
practicar los valores en el aula y en lo que es la escuela, desde ensefar a sus
alumnos a respetar a sus demas compafieros y dialogar sus conflictos o
diferencias, hasta el ensefiar a ser colaborativos y pensar en sus acciones, en lo

gue esta bien hacer o no hacer.

Dicho valor, como ya lo habia mencionado se debe de ejercer con nuestra familia
en el hogar, en la escuela con los maestros, con nuestras amistades y todas las
personas que estan alrededor. Es la base sobre la que se sustentan las relaciones
entre las personas y el punto clave para que exista una sana convivencia, armonia
y paz. Hablar de lo que trata el respeto no solo es decir que hay que actuar de
buen modo o no decir malas palabras, se basa en que se practique a diario, es el
tener conciencia de que si se cometen faltas de respeto podemos dafiar a quienes
nos rodean o lo que nos rodea, en donde es importante como maestros trabajar
sobre las emociones de los alumnos para que al momento de poner en practica
los valores, sea, la situacion que sea, puedan controlarlas y actuar de manera

correcta.

Instruir en la moral y los valores es fundamental, ambas como un conjunto del
actuar bien y el estar bien con los demas, ambas establecen un ambiente pacifico
y mejoran las relaciones interpersonales, la moral y los valores hacen que se
tomen decisiones en las cuales los individuos tienen que tener conciencia sobre lo
gue estén dispuestos a hacer pensado en sus consecuencias 0 posibles
circunstancias que se presenten, en donde “la moral es la relacion entre el
comportamiento particular y la decision particular, por un lado, y las exigencias
geneérico — sociales, por otro” (HELLER, 1997:50).
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Ensefar el valor del respeto a los alumnos es esencial desde que son pequefios
hasta que son niflos mas maduros, desde respetarse en el saludo, en cOmo nos
dirigimos a las personas, hasta en el respeto para cuidar las cosas que son
ajenas, todo se basa en tener una educacion ante todos y con todo. Por eso es
importante adentrarse a los contenidos del curriculum para que la educacién en
valores sea la adecuada, llevarles los contenidos acorde a su contexto y
trabajarlos en la probleméatica que se presenta en el aula, llevarles la realidad de
los temas que se les instruyen para que los alumnos relacionen lo que saben de
esa realidad y se apropien de los aprendizajes construyendo nuevos

conocimientos sobre lo que ya sabian.

“El proceso educativo es una actividad conjunta ininterrumpida del maestro y del
alumno en la que se desarrolla, fundamentalmente por parte de este ultimo, una
apropiacion. La actividad del alumno se caracteriza por un avance constante
desde la interpretacion difusa de una tarea cognoscitiva hasta la percepcion,

compresion y consolidacion de un contenido nuevo” (REMEDI, 1982:153).

Entender que el respeto nace de cada persona, por lo cual, este debe ejercerse
con actitudes pacientes, positivas, modestas y prudentes, en donde primeramente
se debe ejercer el respeto hacia uno mismo, hacia los otros, la naturaleza, etc. En
donde la finalidad es que se formen individuos productivos y positivos para la

comunidad y la sociedad en general.

Es importante emplear una ciencia critica sobre nuestro que hacer docente para
tener en cuenta a todos los sujetos o0 actores que conforman nuestra labor
docente, reflexionar sobre todos aquellos que se involucran para comprender su
funcidn en conjunto con la nuestra, en donde se complemente mas la accion y
labor educativa ya que “una ciencia educativa critica, por tanto, debe ser una
ciencia participativa, siendo sus participantes o sujetos los profesores, los
estudiantes y otros que crean, mantienen, disfrutan y soportan las disposiciones
educativas” (CARR & KEMMIS, 1988:27).
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3.2. El papel del docente y el alumno en la practica del respeto.

El docente debe fomentar la sana convivencia, reforzar el respeto en los alumnos
y crear ambientes de aprendizaje favorables a partir de estrategias que se basen
en practicar el respeto del diario en el aula empleando formas de trabajo distintas
con los alumnos. Que el docente fomente el respeto en el aula es sumamente
importante y esencial para formar y moldear a los estudiantes como individuos

democraticos.

Es necesario que los docentes ensefien a los estudiantes que el respeto es la
base de una buena convivencia, que es algo importante y de utilidad para su
futuro, que permitirA que establezcan relaciones positivas en cualquier lugar o
contexto, relaciones como las que el docente debe establecer con los estudiantes

como ejemplo principal dentro del aula.

La relacion de respeto entre el maestro y el alumno, en donde principalmente el
maestro es quien debe primeramente mostrar una actitud de respeto hacia sus
alumnos, transmitiendo aquellos valores éticos y conocimientos sobre la formacion
civica y ética que les ayudaran a ser personas con un desarrollo personal

democratico desde su infancia.

El haber propuesto actividades de trabajo basadas en el respeto, me ayuddé mucho
a que los alumnos lo practiquen del diario en el aula, valor tan importante que es
importante aplicar en la vida diaria para llevar a cabo buenas relaciones con las
personas que nos rodean y con las que convivimos, en este caso, los alumnos con

sus mismos compafieros del aula.

La escuela es un espacio donde los alumnos pueden expresarse, mostrar su
imaginacién y creatividad, convivir relacionandose con los demas de manera sana
y pacifica, compartiendo, construyendo sus conocimientos y de aprender a
trabajar en conjunto, en donde deben tomar en cuenta a todos no importa su

condicion fisica o capacidad especial que posean.

62



Entre el docente y el alumno el respeto debe de ser algo mutuo, ya que si el
docente no practica el respeto hacia sus alumnos, estos, no lo escucharan, no se
acercaran a él para consultarlo en cualquier tipo de circunstancia y no habré la
confianza necesaria, la cual es importante para que exista mas conexién y

comunicacién entre ambos sujetos.

Para que el nifio aprenda a respetar es importante que tanto el docente en la
escuela como la familia en el hogar ensefien la practica de valores tomando como
base el respeto para todo aspecto social, que en la préactica del respeto el nifio
genere relaciones sanas y efectivas. Es importante que los docentes muestren un
buen ejemplo en su persona, que en la escuela el docente trate al nifio con
paciencia, tolerancia y amor, que las estrategias que proponga sean creativas,
innovadoras y atractivas para que los alumnos aprendan a crear relaciones

positivas con un trato digno y justo.

Es frecuente que la carencia del respeto se presente en instituciones escolares, lo
cual sera responsabilidad del docente establecer limites claros, pero siempre
respetando, ya que el respeto se ensefia siempre desde el ejemplo. También es
importante que como maestros tengamos estrategias tanto para hablar con los
alumnos como para llevar a cabo actividades que hagan conciencia en el nifio,

tomando en cuenta su edad y grado.

El respeto en el aula se basa en varios aspectos, primeramente es necesario que
los alumnos aprendan a aceptar sus diferencias, esto se pone en practica con
actividades que fomenten el tratar a las demas personas con dignidad, no criticar
su religién e ideologia, saber escuchar a los demas y hacer que se valoren entre

ellos como personas.

Los alumnos deben comprender la labor del docente en la ensefianza de la
asignatura de formacion civica y ética, que comprendan en esa ensefianza que lo
gue el transmite es para su formacion personal en la adquisicion de valores que lo
haran ser un ciudadano responsable en la toma de decisiones, de fomentar

principalmente el valor del respeto y reflexionar sobre sus actos.
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El tema de los valores éticos ha estado siempre presente en todos los niveles de
ensefianza, ya que es importante que desde la educacion basica se manejen para
desarrollar en los alumnos su plena formacion democratica de su ser y para la
sociedad en la que se insertan, para saber como confrontar diversos asuntos

conflictuales actuando de forma pensante para bien.

El docente debe mostrar los valores ante sus alumnos de una forma adecuada,
propicia, comenzando por su propio ejemplo como figura importante ante sus
alumnos, como la principal autoridad dentro del aula y el cual genera ambientes de
aprendizaje positivos junto con sus alumnos, impartiendo su ensefianza en los
valores éticos de manera que potencie en los alumnos el logro de los aprendizajes
esperados en lo que es la asignatura de formacion civica y ética para la

comprension de los valores y el desarrollo de la moral de forma positiva.

Los docentes deben entender que su labor va mucho mas alla de la mera
transmision de conocimientos, ya que deben de ser creativos en sus estrategias
de ensefianza y sobre todo el como manejar los valores, lo cual es fundamental
para que inculque en sus alumnos la practica efectiva y positiva de los mismos.
También los alumnos deben comprender a través de esa ensefianza que el
docente les dirige por un camino para su bien como personas, para su desarrollo
Optimo, eficaz, positivo, integral, libre, que los lleve a formarse como unos
ciudadanos que ejerzan la justicia y la verdad con dignidad y democracia. Esto es
lo que se pretende en lo que es la ensefianza de los valores, pero que también es
gran responsabilidad del docente el saber llevarlos de la manera que es correcta
comenzando como ya lo habia mencionado, con su ejemplo ético como
profesionista, guia y autoridad para los alumnos, ya que €l serd a quien sus
alumnos lo copien o lo imiten en las actitudes y formas de dirigirse de manera
positiva y adecuada en el contexto donde se encuentren y en cualquier otro, ya
gue es realmente importante optimizar su desarrollo personal de los alumnos en

los valores éticos y la moral para que ejerzan una actitud positiva en la sociedad.
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Educar en cualquier situacion o en cualquier lugar es llevar a cabo el respeto sin
duda alguna, ya que sin respeto no hay comunicacion, no existe una convivencia
sana y pacifica, no hay comprension ni tolerancia, no hay una educacion, en
donde principalmente se tiene que empezar el respeto por uno mismo para poder

predicar con el ejemplo y de igual forma inculcarlo con la ensefianza a los nifios.

Como docentes debemos ser conscientes de la importancia de educar en valores,
tomar enserio el papel que nos corresponde y mas en este ambito ético, valorar de
manera correcta lo que se hace en el aula con los nifios, hacer una autocritica a
nuestro trabajo para saber si estamos fallando o si vamos por buen camino en la

ensefanza.

El docente que sabe respetar a sus alumnos, que sabe emplear las herramientas
de trabajo adecuadas para sus alumnos en el grado en el que se encuentra y hace
todo lo que este en sus manos para transmitir los valores a sus alumnos, es aquel
gue tiene la buena ensefianza, ya que ayudara a la correcta formacion del
alumnado desarrollando habilidades, competencias y conocimientos que ayudaran

a que se enfrenten a cualquier circunstancia o problema en un futuro.

El emplear nuevas formas de impartir la ensefianza (el innovar la practica docente)
es aquella que permite mostrar una nueva faceta del docente, que le interesa el
cambio y la mejora de los aprendizajes en sus alumnos, y comenzar a innovarla
en un punto importante como lo son los valores es el inicio de la transformacion
total tanto de la practica docente como de captar el interés de los alumnos, de
adentrarlos a conocer mas sobre la formacion civica y ética en los valores y la

moral.

Transmitir la buena convivencia como ejemplo es algo importante también en el
desarrollo de actitudes positivas en los alumnos, ya que si los alumnos observan
como se llevan los docentes entre ellos, y esta relacion de comparferismo entre
adultos es la adecuada y respetuosa, también los alumnos podran copiar o seguir

estas actitudes positivas.
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3.3. Lapedagogiaen los valores éticos.

La pedagogia es la encargada de la educacidn, y el tema que considero que es de
suma importancia es la educacién en valores. Como docentes debemos de revisar
bien el problema que existe de los valores y la importancia de su ensefianza a los

alumnos, el por qué y para qué son importantes los valores en la vida diaria.

En estos tiempos actuales las cosas estan en constante cambio como lo es la
tecnologia y la forma de vida de las personas, en donde los nuevos cambios
marcan una nueva referencia y nuevos criterios para su aceptacion. En donde
también tomar cartas en el asunto como maestros sobre como emplear la
tecnologia de manera correcta para que los estudiantes puedan emplearla para
bien, recurriendo a la busqueda de informacién que les beneficie en su

preparacion educativa y para conocer mas sobre un tema que los llene de cultura.

La escuela como institucién educativa por si sola no puede resolver el problema
de la formacion de valores, sino que este es un problema social, en donde los
estratos sociales tienen que estar en funcion de lo que necesita la sociedad y no
solo la labor la tiene la escuela. Es importante que los padres de familia, los
estudiantes en conjunto con el docente vean conveniente revisar el curriculum
sobre como se trabajan los valores para que de esta forma la comunidad
educativa se involucre de forma positiva en trabajar los valores en la relacion
padres, alumnos y maestros. En donde la escuela “si se quiere ejercitar su funcion
critica tendra que impulsar la participacién de los estudiantes, los padres, los
patronos y las comunidades en la toma de decisiones acerca del curriculum y, a
ser posible, en la conduccion de las actividades educativas” (CARR & KEMMIS
1988:32).

La educacion en valores en la escuela con la asignatura de formacion civica y
ética es sumamente esencial e importante, pero en muchas ocasiones los
docentes tienen el error de no tomar mucho en cuenta la asignatura y enfocarse
en las demas o especificamente en una que otra asignatura, siendo que la
formacion civica y ética considero que es pilar principal para que exista una

educacion como tal.
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Los valores se comienzan a formar principalmente desde la vida familiar,
siguiendo en la escuela y el entorno social de manera general. La familia como
principal responsable de inculcar todos los valores positivos, en donde también
parte de estos valores estan todas las tradiciones que practican como parte de su
cultura e ideologia y es precisamente desde la familia del nifio que se brindan los

primeros valores.

La escuela ofrece a los alumnos en todo momento un tiempo y espacio para la
educaciéon en valores, en donde la imparticion de valores no solo debe ser de
manera tedrica, sino teodrico-practico, en donde con la practica de los valores
dentro del aula dia a dia los estudiantes estardn formando actitudes y
comportamientos positivos, en donde sus experiencias cotidianas y vivencias van

desarrollando los valores en su persona y socialmente.

El docente debe saber que valores son los que han de transmitir a los alumnos y
como los va a transmitir en su ensefianza, de ensefiar a pensar de manera
consciente, a tomar decisiones correctas para su bien mismo como personas y el
de los demas para no dafar y resolver conflictos de manera sana. La pedagogia
en valores se enfoca en los contenidos curriculares que se refieren a la formacion
de la personalidad de los estudiantes, a que aprendan a vivir de manera sana,

pacifica y armdnica con los demas, a respetar todo aspecto social y cultural.

“La naturaleza dialéctica de la teoria critica habilita al investigador de la educacién
para ver a la escuela no simplemente como un lugar de adoctrinamiento o
socializaciéon o como un sitio de instruccion, sino también como un terreno cultural
que promueve la afirmacion del estudiante y su autotransformacién” (MCLAREN,
1994:62).
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La labor docente en la ensefianza de la formacién de valores en los estudiantes
desde ser estratégica, que emplee materiales adecuados, pero principalmente que
el docente brinde un ejemplo en su persona de lo que es estar formado en valores
éticos. El docente como méaxima autoridad dentro del aula, debe mostrar su
autoridad con ética y profesionalismo, debe tener una metodologia en la cual
tenga presente los problemas que se presentan en el aula con respecto a la falta
de valores entre los alumnos, trabajar en la o las problematicas que se le susciten,
empleando el material y las herramientas adecuadas para atacar de forma efectiva
al o a los problemas que estan perjudicando la sana convivencia dentro del aula, y
tener el propdsito de cambiar actitudes negativas en los alumnos y mejorar su

compaferismo.

“La mejora de una practica consiste en implantar aquellos valores que constituyen
sus fines; por ejemplo: “la justicia” en la practica legal; la “atencién al paciente” en
la medicina; la “conversacion de la paz” en la politica, “la educacion” en la
ensefianza. Tales fines no se manifiestan sélo en los resultados de una préctica,
sino también como cualidades intrinsecas de las mismas practicas” (ELLIOTT,
1991:35).

A partir de la practica de los valores con los alumnos el propésito general sea el
modificar actitudes que no favorecen a los nifios con sus demas compaferos, que
a partir de que adquieran nuevas formas de relacionarse aprendan a socializar no
solo entre ellos, sino también con los demas, en donde parte de la préactica
docente en la ensefianza de los valores es ver la manera de como llevarlos a cabo
en el aula con los alumnos, reflexionar sobre la ensefianza de los valores “La
reflexién dirigida a la puesta en practica de los valores puede describirse como
filosofia practica (véase ELLIOTT, 1987). Esa descripcion dirige nuestra atencion
hacia el papel que las criticas reflexivas de las interpretaciones de valor incluidas
en la practica pueden desempefar para mejorarla” (ELLIOTT, 1991:37).
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Entre el docente y el alumno debe de existir comunicacion no solo cuando el
alumno tenga alguna duda sobre alguna asignatura o no entienda alguna
indicacion, sino también para poder saber qué es lo que el alumno siente cuando
muestra alguna emocion que le afecta en su rendimiento académico o0 en su
persona, en donde veo importante el tener esa conexién con los nifios en relacion
a sus emociones ya que esto es parte de conocerlos mas profundamente e
implementar estrategias adecuadas a esos alumnos para trabajar las emociones,
ya que también las emociones afectan su comparierismo , debido a que no saben
controlar sus emociones, comprendiendo que esto es parte de su desarrollo
personal en la etapa en la que se encuentran, pero que como docentes tenemos
esa gran labor de ensefar a los alumnos como controlar sus emociones a partir de
estrategias en donde puedan trabajarlas y también en donde aprendan a resolver

conflictos entre ellos como nifos.

El docente debe tener constante comunicacion con los padres de familia, tanto en
la cuestion educativa de sus hijos, como también en sus comportamientos dentro
del aula. Esto es parte de que los padres se den cuenta como estan formando a
sus hijos en casa, como son las actitudes de sus hijos, que es lo que ellos tienen
gue hacer para que le brinden el apoyo al docente y trabajar en conjunto con €l en
las actitudes y comportamientos del nifio. Guiar a los alumnos a una buena
convivencia esta en proponerles actividades donde practiquen el utilizar el dialogo
para poder resolver sus problemas o cualquier conflicto que se presente entre
ellos, y de esta forma atacar las malas conductas, los pleitos que se suscitan o los

malos entendidos.

El tener un reglamento en el aula como parte de la pedagogia del docente, en
donde ahora ya no son reglas como tal, sino son normas de convivencia, es
importante para que los alumnos comprendan lo que es correcto e incorrecto
hacer dentro del aula. De esta forma los nifios van comprendiendo que hay

acciones gue repercuten en su formacion académica y en su desarrollo personal.
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"La convivencia requiere, indudablemente, un ordenamiento de la vida en comun
formulado a partir de algunos valores compartidos y basado en la participacion, la

inclusion y la integracion de algunos intereses mutuos” (CORONADO, 2008:95).

El tener normas de convivencia no es solo tener un cartel pegado en el aula para
decorarla en su interior, sino el que esas normas sean llamativas para los nifios,
gue sean de su interés y sobre todo que las acaten como parte de su persona,
para un bien de ellos y de los demas. Esto se puede lograr a partir de crear las
normas de diferente forma a la comunmente implementadas, en donde el docente
puede crearlas de manera que los alumnos las representen dentro del aula, de
igual forma implementar el acomodo de las normas en toda el aula, entre otras
estrategias, de modo que el docente muestre la creatividad que posee para
implementar diversas estrategias y situaciones en las cuales los nifios aprendan a

acatar las normas y al mismo tiempo comiencen a cambiar actitudes negativas.

Los valores tienen que verse reflejados en las normas de convivencia, en donde
las normas se redacten con un valor en cada una, ya que de esta forma los
valores se ven mejor reflejados en el aula de manera que los nifios visualicen cada

norma comprendiendo los valores para siempre tenerlos presentes en sus vidas.

“Se convive de forma armonica cuando hay un cierto orden y este esta
garantizado por la existencia de normas claras, conocidas por todos Yy
compartidas” (CORONADO, 2008:95).

La reflexion de los valores es tener en cuenta ciertas actitudes que debemos
mostrar como docentes las cuales deben ser positivas, es el saber por qué y para
gue de su ensefianza, y la finalidad de llevarlos a los alumnos, tomando en cuenta
el contexto donde viven y conociendo el tipo de educacion que traen desde sus

hogares y el tipo de familia en la cual viven.
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El investigar sobre la forma de vida de los alumnos es importante porque influye
en su rendimiento académico y en lo que son sus emociones. Parte del investigar
sobre los alumnos (su vida y su contexto) es parte del andlisis de la problematica
en la cual trabajo, tomando en cuenta el curriculum adecuandolo a los alumnos
para desarrollar en ellos habilidades de convivencia y de resolucion de conflictos,
el respeto a la diversidad cultural, a las personas y a su entorno, en donde es
importante llevar a cabo estrategias adecuadas y pertinentes, en donde “la
investigacién - accion unifica procesos considerados a menudo independientes;
por ejemplo: la ensefianza, el desarrollo del curriculum, la evaluacion, la

investigacion educativa y el desarrollo profesional” (ELLIOTT, 1991:39).

Que los alumnos vean la escuela como un lugar en donde se desenvuelvan
plenamente, que se sientan contentos de estar en ella, que vean el entorno del
lugar donde estudian de forma agradable y con entusiasmo, todo esto logrando
qgue los alumnos se motiven al ir a la escuela, dandoles un trato digno,
comprendiendo el estado de &nimo en el que el alumno asiste a la escuela, evitar
discriminaciones hacia el status economico, evitando el hacer diferencias de

clases sociales entre los nifios.

“Se necesitaria sustituir la pedagogia actual, que es la pedagogia de los que
mandan. Y esa es nuestra tarea educativa mas urgente: no mejorar las “funciones”
de un sistema educacional determinada por la injusticia sino-como diria Paulo
Freire poner los recursos educativos al servicio de la liberacion de los oprimidos.”
(DE LA PENA, 1981:60).
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Formacion civica y ética en conjunto con la educacion fisica (fisico- deportiva) y la
educacioén artistica, son actividades que se complementan mutuamente. Las dos
asignaturas (educacion fisica y educacion artistica) que son expresiones humanas
mantienen un espacio de interseccion, surgiendo la complementariedad de la
actividad artistica y la actividad fisico-deportiva, y también la relacion con la
formacion civica y ética en el desarrollo personal del estudiante, en su
corporeidad, en sus habilidades, destrezas, desarrollo de la motricidad fina, en el
manejo de sus emociones, en el trabajo colaborativo, en la practica de los valores

y en la sana convivencia. Todo en conjunto para la formacion democratica.

Las tres asignaturas consisten en identificar caracteristicas Unicas de cada
estudiante las cuales son fisicas, emocionales y cognitivas de los estudiantes, ya
gue desde mi punto de vista personal como docente consiste en el reconocimiento
propio de los alumnos en su cuerpo y su cuidado, sus habilidades, destrezas, de
respetarse a si mismos y quererse, identificar sus emociones y expresarlas de
manera que no daflen o perjudiguen a los demdas, de ser ciudadanos
responsables, competentes, capaces de crear y recrear relaciones sociales en las
cuales convivan, compartan, empleen el dialogo, que propongan ideas, colaboren
en equipo, se expresen correctamente y actien de forma responsable, honrada y

honesta en la sociedad.

Cada aspecto aqui mencionado en base a las caracteristicas fisicas, emocionales
y cognitivas que debe poseer el estudiante lo trabajé mediante actividades
dinamicas y ludicas en equipos, en temas que enfocaban la mirada del alumno
hacia los valores, donde principalmente se tomé el respeto como base para el

desarrollo de todas las actividades y para que su comprension fuese mas clara.

La formacion civica y ética busca que los alumnos se desarrollen de manera sana
y afectiva, que ejerzan la libertad con responsabilidad y que aprendan a identificar
situaciones en cualquier lugar en el que se encuentren, que apliquen la igualdad y

el respeto en el entorno en el que se desenvuelven para vivir de manera pacifica.
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3.4. Lamoral y su desarrollo en el sujeto.

La moral es aquella que refiere a actuar de “buena manera”, ejercer buenas
acciones, en donde también refiere no solo a lo que es bueno, si no también a la
categoria de las acciones negativas, de lo que es “malo”. La moral refiere a las
acciones correctas (buenas) e incorrectas (malas), en donde se enfoca al
comportamiento de los individuos. La moral muestra en ella un conjunto de valores
éticos que todos los individuos deben poseer para una vida armoniosa y pacifica
en sociedad, pero también muestra lo que no se debe de hacer, en aquellas
acciones negativas que perjudican la convivencia con los demas y a la persona en

su desarrollo social.

Elegi enfocarme en lo que es el respeto como mi problematica, debido a que las
relaciones de compafierismo que los alumnos tienen entre si, no son las
adecuadas y afectan sus formas de llevarse y de trabajar en el aula. Los alumnos
necesitan mejorar su convivencia entre ellos, modificar comportamientos no
adecuados que cotidianamente tienen en su convivencia y que afecta su relaciéon
dentro del aula, es por esto, que me di a la tarea de buscar estrategias que hagan
en ellos un cambio significativo en sus formas de llevarse y de relacionarse, de
hacer un cambio a ciertos comportamientos incorrectos y que desarrollen en ellos
el respeto en conjunto con la moral como parte de su persona, que poco a poco
los niflos aprendan a desarrollar sus capacidades cognitivas en la moral la cual se
da poco a poco en las diferentes etapas del desarrollo del individuo como parte de
su persona, en donde Kohlberg establece seis estadios del desarrollo del juicio
moral en donde toda persona va ascendiendo en este proceso del desarrollo de su
moral, esto es, en funcién de cada estadio moral por el cual vaya pasando cada
sujeto, en donde alcanzara a entender determinados razonamientos de distintas
maneras, lo que permitira la comprension y reflexion, en mayor o menor medida,
comprendiendo el desarrollo del juicio moral como el “proceso cognitivo que nos
permite reflexionar sobre nuestros valores y ordenarlos en una jerarquia logica”
(HERSH, 1988:130).
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Para mi es importante que los alumnos lleven una relacion armoniosa y pacifica
para convivir de buena forma dentro del aula, evitar disgustos entre ellos, que
todos se lleven y convivan de manera sana y pacificamente trabajando en
conjunto apoyandose positivamente, entendiendo que esas formas que suelen
presentar los alumnos en sus comportamientos son parte de su desarrollo como

personas en el ambito escolar en la convivencia que tienen con sus compaferos.

Fortalecer los valores y primordialmente el del respeto, el cual, es del que se
desprende la buena relacibn que tengamos con los demas y de como nos
dirigimos hacia los demas. Promover el respeto como parte de la sociedad en la
que estamos para vivir en armonia, relacionarnos de buena forma y respetarnos
unos a otros, ya que todos poseemos esa igualdad y esos derechos que nos
hacen ser libres de expresion, realizar acciones sin dafar a los demas, resolver

problemas de manera sana, pacifica, positiva y ser justos.

Los valores son fundamentales para la sana convivencia, en donde se presenta
primeramente el respeto, importante tanto en el hogar, en la escuela, y en
cualquier institucion o lugar que conforma a la sociedad, importante para
desarrollar una educacion en valores que es muy necesaria para aplicar en la vida

diaria.

El respeto es aquel en el cual se sustenta la ética y la moral, dando a conocer que
el respeto empieza desde la practica, en donde en cada etapa de los individuos se
va mostrando el desarrollo de la moral a partir de la etapa de la infancia, en donde
los valores éticos se van reforzando y de esta forma no son propensos a perderse
con facilidad. El respeto es tener consideracion para alguien o incluso para algun
objeto. Muchas formas de respeto se basan en la relacion de reciprocidad como el
respeto mutuo y el reconocimiento mutuo. No solo el respeto se da entre una
persona a otra u otras, sino también a las costumbres y tradiciones de cierto lugar,

a los objetos, vestimentas, entre otros aspectos culturales.
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Las personas somos seres pensantes-racionales que vamos desarrollando
nuestra moralidad en las etapas de nuestra vida conforme pasa el tiempo, ya que
cuando se es pequefio se van adquiriendo los valores y buenos modales desde el
nucleo familiar en el hogar, en donde se aprenden y se siguen ciertos patrones de

comportamiento.

Saber actuar de manera correcta es saber sobre las acciones positivas, que como
seres pensantes sabemos que pueden dafiar a los demas y que las acciones
positivas son las adecuadas y las correctas que benefician en las diversas

situaciones de un determinado contexto (con la familia, en la escuela, entre otros).

Los infantes poco a poco comienzan a entender y a adquirir en cada etapa de su
desarrollo la nocién de aquello que es bueno y que es malo, se dan cuenta de las
actitudes y comportamientos positivos o negativos, y que lo que ellos reflejan son
patrones de comportamientos provenientes desde el hogar con la familia. La
educacion comienza en el hogar con las personas que nos rodean, principalmente

con los padres.

En la etapa del preescolar, los nifilos comienzan por descubrirse a ellos mismos en
sus rasgos fisicos, a saber sobre sus cualidades y capacidades, a socializar,
convivir y conocer a sus compaferos de clase, a su maestra, a quererse y
valorarse, conocer su identidad, su pais, respetarlo, saber su historia familiar,

entre otros aspectos sociales.

La ética y la moral van de la mano con todo lo positivo, lo bueno, el ejercer el
respeto, ya que se refiere a las buenas acciones de las personas, en donde es
importante mantener la cordura para actuar de manera razonable, coherente y
positiva, razonar las acciones que se tienen en mente para no cometer faltas que

perjudiquen o dafien a los demas emocional o fisicamente.
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El nifo como sujeto pensante, va adquiriendo la madurez en cada etapa por la que
pasa para comprender que los actos negativos no son los adecuados, que tienen
consecuencias que pueden dafar a los demas de manera emocional o fisica, que
deben ir aprendiendo a evitar comportamientos negativos y saber tener una buena

actitud en cualquier contexto en el que se encuentren.

La necesidad de una formacion moral en las personas desde temprana edad (en
la etapa de la infancia), es importante para evitar que las personas crezcan con
pensamientos negativos y malas actitudes, que los valores y la moral permita
resolver los problemas que se les presenten en la vida cotidiana de manera

pensante.

Muy importante es conocer que el respeto es la base fundamental para una
convivencia sana y pacifica entre todas las personas que conforman una sociedad
y parte importante para hacer valer los derechos humanos, ser justos y
equitativos. Cuando se habla del sujeto moral se habla de aquella persona que
tiene la capacidad de identificar lo bueno y lo malo, es un ser que toma decisiones

sobre sus acciones de manera pensante y con un conocimiento inteligente.

La formacién del ser humano como sujeto moral estd en el proceso de
socializacion con los demas, construyendo en la convivencia diaria en la sociedad
la identidad en la persona. El ejercer el respeto consigo mismo conlleva a tener un
gran respeto por los demas, respetar las ideas y opiniones de los demas, los
derechos humanos a los cuales todos tenemos acceso.

Que uno mismo y las demas personas tenemos derecho a tomar nuestras propias
decisiones y de manifestar sentimientos sean o no iguales que los que cada
persona posee. Mis alumnos se encuentran en la etapa preoperacional, en la cual
estan en un proceso de desarrollo de su madurez (de su capacidad intelectual)
para acatar reglas y seguir indicaciones para llevar un orden en las actividades del

aula y que su convivencia sea favorable y positiva.
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En el aula los alumnos solian tener constantes actitudes de desobediencia, y esto
es parte de la etapa en que los nifios van poco a poco comprendiendo
indicaciones o seguir ciertas normas para llevar un orden. Se entiende que la
obediencia es aquella en donde la persona de menor edad, (en este caso los
nifos) tiene que obedecer a la persona mayor, seguir las indicaciones o reglas tal
y como las marca el adulto, y en mi caso, en lo que es mi practica docente la
obediencia no se torna a que los nifios actien como si fueran soldados o robots
que puedo controlar con una actitud de superioridad para tenerlos sentados todo
el dia y sin que hablen, sino mas bien llevar a cabo la obediencia de manera mas
enfocada a los valores, aplicandola de forma colaborativa y participativa, hacer un
cambio significativo en las actitudes negativas que se presentan en ellos, que se
comuniquen de forma adecuada, que participen, que colaboren unos con otros

para convivir de mejor manera en las actividades dentro y fuera del aula.

También en la obediencia recalco la importancia en como el docente se dirige a
los alumnos, ya que depende también de las formas de hablarles para que ellos
obedezcan o acaten indicaciones. He dejado atrds las formas de castigo
tradicionales, y he optado por llegar a tomar acuerdos con los alumnos a través
del dialogo, de tomarlos en cuenta para proponer actividades para trabajar dentro
del aula acorde al tema de clase, ya que es una manera de que ellos trabajen en

sus actitudes.

Como lo menciona “el nivel 1: Preconvencional. En el estadio 1: Moralidad
heteronoma. Las acciones se consideran fisicamente mas que en términos de los

intereses psicolégicos de los demas” (HERSH, 1988:139).
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3.5. Teorias de aprendizaje.

Las teorias de aprendizaje son aquellas que permiten explicar sobre algo o algun
tema en especifico, pretenden facilitar el acceso al conocimiento. La educacion es
fundamental para todos, las teorias en el caso de los docentes nos adentran a
conocer un mundo de conceptos y explicaciones para entender como es el
aprendizaje en los estudiantes, nos lleva también a conocer sobre la conducta y
comportamientos de los nifios desde edad temprana. El como tratarlos, el cémo
trabajar con ellos en el aula, ya que estos aspectos son importantes conocer para

emplear estrategias con los alumnos (siempre acorde a sus necesidades).

Explicar cdbmo es el aprendizaje en los alumnos es saber principalmente el
concepto de aprendizaje. El aprendizaje desde mi opinion como docente es la
experiencia de saber algo, pero esta experiencia difiere bastante dependiendo de
cada persona (su modo de aprendizaje) en donde cada nifio muestra a partir de

sus experiencias lo que sabe y lo expresa de manera Unica.

Cada ser humano tiene su propio estilo de aprendizaje, en donde también existen
factores que afectan el proceso intelectual en el proceso de aprendizaje tales
como factores emocionales (problemas sobre el control de las emociones por
causas familiares negativas, de mala convivencia), ambientales (donde el entorno

puede influir positiva o negativamente), entre otros.

El aprendizaje es influenciado por el contexto que rodea al ser humano, por las
interacciones que este tiene con todo lo que le rodea, por cada una de las
experiencias en un determinado contexto social y cultural, las cuales permiten
construir nuevos conocimientos sobre los que ya se poseen (conocimientos

previos para construir sobre ellos los nuevos aprendizajes).
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La motivacién de la persona en el aprendizaje es importante ya que requiere que
mentalmente la persona tenga fuerza de voluntad, confianza en si mismo, el
apoyo de la misma familia y del profesorado. Aprender no solo es memorizar la
informacion, sino también analizarla, reflexionarla, compararla, relacionarla, entre
otros aspectos. Las actividades de aprendizaje que hacen que se dé el desarrollo
y cambio en las concepciones de los alumnos haciendo cambios en las

estructuras cognitivas de ellos (se producen cambios en los esquemas mentales).

Los pedagogos mejoran dia con dia sus estrategias con la finalidad de facilitar los
procesos de aprendizaje, tomando en cuenta también a los alumnos que
presentan mas dificultad que otros en el proceso de aprendizaje. Tener en cuenta
a través de la observacion y el andlisis la personalidad del estudiante, sus
expectativas, sus estados emocionales, sus conocimientos previos y la capacidad
intelectual que poseen para que con estos aspectos se creen estrategias que los

ayuden a un optimo y pleno desarrollo escolar (en su cognicidon) y personal.

El ser humano posee la capacidad de adquirir el conocimiento a partir de la
experiencia desarrollando la inteligencia en cada etapa. Para promover el
aprendizaje en los alumnos se necesita motivarlos, que las experiencias en el aula
sean significativas, llamativas, atractivas, innovadoras y dinamicas. Activar los
saberes previos 0 conocimientos también ayuda a generar un ambiente propicio

para el desarrollo cognitivo.

Los tedricos como Piaget y Vygotsky hablan sobre el desarrollo cognitivo en
edades tempranas. En la practica docente nos damos cuenta sobre los estilos de
aprendizaje que cada alumno posee y muestra en su cognicién, en donde es
importante vincular las teorias de aprendizaje de los teéricos mas reconocidos por
la pedagogia y la psicologia (Piaget y Vygotsky) para comprender aun mas sobre

como es el aprendizaje de los alumnos.

“Toda praxis pedagogica involucra una teoria del aprendizaje, o sea, un modo mas
0 menos sistematizado de ideas o conceptos que tienen que ver con el modo o
manera como los individuos aprenden” (Dongo M. Adrian, 23/05/2008:167:168).
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Piaget estudia el origen y el desarrollo de las capacidades cognitivas, el desarrollo
cognitivo por etapas, en donde el nifio desde edad temprana va mostrando
aspectos cognitivos los cuales adquiere a través de la experiencia que tiene en su

corta edad, y que esto hace que vaya desarrollando su aprendizaje.

“Las investigaciones de Piaget de la década del 30 (1987, 1975, 1978) muestran
que, a partir de los primeros esquemas reflejos (succion, prensién, audicién,
vision, etc.), los nifios preverbales evolucionan rumbo a esquemas adquiridos en
funcidon de la experiencia (habitos), los cuales se coordinan entre ellos hasta
alcanzar formas intencionales capaces de resolver activamente nuevos problemas
practicos” (Dongo M. Adrian. 23/05/2008: 171).

Lo que el nifio tiene aprendido por la experiencia ho cambia (no hay un cambio
estructural de lo que ya adquiri6 en su experiencia) y en dado caso que el nifio
tenga nuevas experiencias como lo es el que interactie con nifios de su edad ya
sea dentro y fuera de la escuela hace que se enriquezca mas esa experiencia que
tiene y adquiera otras nuevas construyendo otros nuevos conocimientos. Me
refiero a la interaccion y el constructivismo que plantea como Piaget que en su
enfoque explica las formas en las que aprendemos (como se construye el
aprendizaje). El aprendiz (el sujeto) como el encargado de su propio aprendizaje
(de desarrollar su cognicion).

“‘En una concepcidén estatica y preformada de la inteligencia, el papel del
aprendizaje deja de cumplir un rol necesario e importante, pues no hay necesidad
de cambios estructurales en funcion de la experiencia. Solamente en una visiéon
interaccionista y constructiva de la inteligencia, el aprendizaje y, por lo tanto la
experiencia, se constituyen en un aspecto necesario a la adquisicion de nuevos

esquemas o sistemas de acciéon” (Dongo M. Adrian. 23/05/2008: 171).

Piaget se enfoca en la curiosidad del infante como motor de su propio aprendizaje,
en donde toma en cuenta varios aspectos del entorno principalmente del entorno
familiar (convivencia y relacién con los padres). El nifio es el propio protagonista
de su aprendizaje (el cobmo propio aprendiz) en el entorno que le rodea.
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Piaget plantea el enfoque constructivista como aquel en donde la autonomia de

cada sujeto a partir de la interaccion con el entorno y de como va organizando e

interpretando la informacién que va adquiriendo del entorno para la construccion

de nuevos conocimientos tomando en cuenta las condiciones biolégicas y

genéticas del sujeto las cuales se van desarrollando en su crecimiento permitiendo

dividir ese crecimiento en estadios o etapas para comprender mas detalladamente

los esquemas cognitivos. Las etapas o estadios de desarrollo cognitivo que Piaget

plantea son los siguientes:

1.

“‘Etapa sensomotriz (0 a 2 afos). Esta es la primera en el desarrollo
cognitivo y segun Piaget, ocurre entre el momento del nacimiento y la
aparicién de un lenguaje que se articula en frases simples. El desarrollo
cognitivo en este momento, se articula a través de un juego que es
experimental y que se puede asociar también a ciertas experiencias que
surgen de la interaccion con personas, objetos o animales. Los bebes estan
en una etapa sensorio — motora y juegan para satisfacer sus necesidades
mediante transacciones entre ellos mismos y el entorno, hecho que se
relaciona con lo que el llamo un comportamiento “egocéntrico”, es decir,
aguel que estéa centrado en si mismo y no en la perspectiva del otro.

Etapa preoperacional (2 a 7 afos). Los nifios empiezan a ganar la
capacidad de ponerse en el lugar de los demas y por esta razon, son
capaces de actuar y hacer juegos de rol. En esta etapa los nifios aun no
pueden realizar operaciones mentales complejas, tal como lo hace un
adulto.

Etapa de operaciones concretas (7 a 12 afios). Los nifios empiezan a usar
la l6gica para llegar a conclusiones validas, pero para lograrlo necesitan
situaciones concretas y no abstractas.

Etapa de operaciones formales (desde los 12 afios hasta la vida adulta). En
este periodo los nifios ganan la capacidad para utilizar una logica que les
permite llegar a conclusiones abstractas que no estan ligadas a casos
concretos” (LONDONO, 2018).
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Vygotsky quien fuese un psicologo reconocido y profesor en un instituto de
formacion docente, se intereso en el desarrollo cognitivo y el lenguaje. Esta
teoria también muestra como se lleva a cabo el aprendizaje en el sujeto desde
su edad temprana y que muestra un panorama amplio a los docentes y el

cdmo es la ensefianza para comprender el aprendizaje en los nifios.

“La teoria de Vygotsky es, en sentido estricto, un marco tedrico para comprender
el aprendizaje y la ensefianza, (til para que los educadores de la infancia
temprana adquieran una nueva perspectiva y revelaciones valiosas sobre el
crecimiento y el desarrollo infantiles. Los maestros pueden confiar en que la teoria
de Vygotsky les servira para ver a los nifios de otra manera y, por lo tanto, a
modificar la forma en que ensefian e interactuan” (KOZULIN, 1990).

El docente desde la teoria de Vygotsky también llamada teoria del desarrollo
sociocultural adentra al guia de la ensefianza a que los alumnos aprendan a
través de la interaccion con los demas, que se fomente el dialogo para dar
resolucion a las circunstancias o dilemas que se les presenten y propongan ideas,
teniendo argumentos criticos y reflexivos (coherencia al hablar o expresarse en

relacion a algo).

El lenguaje es fundamental en el desarrollo humano ya que a través del lenguaje
intercambia conocimientos, estos conocimientos son la cultura que cada persona
posee. La interaccion social para Vygotsky es parte de que los nifios adquieran y
construyan sus aprendizajes ya que un aprendizaje colaborativo es mejor para
potenciar el entorno sociocultural y el desarrollo cognoscitivo de los nifios. Los
primeros afios de vida son fundamentales para el desarrollo, ya que es la etapa en
donde la actividad mental comienza a trabajar con todo tipo de actividades

sociales y culturales, materiales y de recursos manipulativos.
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El colaborar unos con otros para lograr algun fin o meta especifica de trabajo o
tarea es lo que ayuda a promover el desarrollo cognitivo y social, y como Vygotsky
gue sostiene que los nifios se desarrollen y aprendan mediante la interaccién
social y cultural en donde el lenguaje desempeiia un papel central en el desarrollo
mental, en donde los nifios construyen su propio conocimiento en donde el
aprendizaje dirige el desarrollo de las capacidades de todo ser humano desde la

principal etapa (la infancia).

El desarrollo cognitivo es siempre dentro del contexto social, moldeando los
procesos cognitivos (la actividad del nifio para transformar su cognicion vy
desarrollarla més), “El contexto social influye en el aprendizaje mas que las
actitudes y las creencias; tiene una profunda influencia en como se piensa y en lo

gue se piensa. El contexto social debe ser considerado en diversos niveles:

1. El nivel interactivo inmediato, constituido por el (los) individuo (s) con quien
(es) el nifio interactia en ese momento.

2. El nivel estructural, constituido por las estructuras sociales que influyen en
el nifio tales como la familia y la escuela.

3. El nivel cultural o social general, constituido por elementos de la sociedad
en general, como el lenguaje, el sistema numérico y el uso de la tecnologia”
(KOZULIN, 1990).

Algo muy interesante con relacion al aprendizaje es la Zona de Desarrollo Proximo
(distancia entre nivel real de desarrollo) la zona de desarrollo proximo es el
conjunto de habilidades que una persona realiza con apoyo de otra (ayuda de un
adulto) u otras personas (compafieros de clase) con mas capacidades
intelectuales de que instruya o que lleve al sujeto (al niilo — alumno) a construir un
nuevo conocimiento en donde va desarrollando sus habilidades cognitivas y sus
destrezas para llegar a un nivel superior al que tiene y que logre tener un
verdadero aprendizaje. La Zona de Desarrollo Préximo es la distancia entre lo que
es el nivel de desarrollo eficaz del estudiante (aquello que es capaz de hacer por
si solo sin ayuda) y el nivel de desarrollo potencial (aquello que seria capaz de

hacer con la ayuda o guia de un adulto o un comparfiero mas capaz).

83



Esto me lleva a reflexionar sobre lo que los alumnos pueden hacer o lograr realizar
en actividades diversas por si mismos (conocimientos previos, habilidades y
destrezas propias que ya posee el alumno) y lo que al alumno le presenta
dificultad o complicacion y lo puede realizar de manera eficaz con la guia del
docente, y también de algun compafiero que posea mas habilidades intelectuales
0 que ya haya comprendido el proceso de alguna actividad o trabajo referente a un
determinado tema y que logre llevar a otro (al que presenta dificultad o no
entiende) a comprender y aprender sobre lo que esta haciendo, construyendo un
nuevo conocimiento, aprendiendo en conjunto con alguien mas para que de esta
forma alcance el nivel de desarrollo potencial en lo que hace. EI cambio cognitivo
se produce en esta zona de desarrollo proximo, este cambio es notable cuando
atraviesan esta zona mostrando un desarrollo eficaz. Lo que en relacion a la Zona
de Desarrollo Vygotsky sugiere que los docentes empleen actividades que sean
de aprendizaje cooperativo en donde los alumnos que sean de un nivel bajo en su
desempeiio escolar (en sus habilidades cognitivas o presentan dificultad de
aprendizaje) desarrollen habilidades con la ayuda de alumnos que poseen mas
habilidades cognitivas y pueda darse esa aproximacion en el alumno con dificultad

a un nivel mayor.

En la Zona de Desarrollo Proximo se da lo que es el andamiaje. Es aquel que
muestra una situacién de interaccién entre dos sujetos para apoyarse entre si (es
cuando un alumno con mas conocimientos 0 mayor experiencia interactlia con otro
de menos habilidades cognitivas o experiencias, en donde en conjunto el de
mayores conocimientos ayuda y guia al de menores conocimientos y que no
puede comprender con facilidad alguna actividad).donde se logre un aprendizaje
colaborativo, en donde “Las habilidades y conductas representadas en la ZDP son
dinamicas y estan en constante cambio: lo que el nifio hace hoy con cierta
asistencia es lo que harad mafiana con plena independencia; lo que hoy exige un
maximo de apoyo y asistencia mafiana necesitara un minimo de ayuda” (J.
VALSINER, 1984).
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3.6. Plan de estudios 2011. La formacion civica y ética como base para el
fortalecimiento del respeto en los alumnos.

a) Desarrollo de estrategias basadas en el curriculum.

Las estrategias propuestas en la planeacion didactica, las cuales son diferentes a
las que llevaba cominmente, en donde empleo los contenidos del curriculum
creando estrategias que vayan acorde al grado y adecuandolos al contexto de los

alumnos para que ellos se adentren al trabajo de sus contenidos.

El curriculum como parte esencial para crear estrategias acorde a los contenidos y
llevar a cabo las actividades de manera coherente y en relacion a las necesidades
de los alumnos, en donde me enfoque a trabajar los apartados fundamentales
para las diferentes actividades. ElI emplear el curriculum me fue de gran apoyo
para mis actividades que apligue con los alumnos, ya que el trabajar los
contenidos para atacar mi problemética me es importante e indispensable para

continuar abordando la problematica que presento en base al respeto.

Como docente el adaptar el curriculum al contexto donde me encuentro, planificar
adecuadamente, ha hecho en mi persona y en mi quehacer que cambie la forma
de impatrtir la ensefianza, una ensefianza diferente que considero innovadora, que

ha sido fructifera en los alumnos para mejorar el aprendizaje.

a) Propositos.

Se habla sobre lo que se quiere lograr en el alumno, lo que se pretende cumplir en
la formacion del alumno, en su desarrollo personal, social y democratico,
explicando cuales son los propédsitos en cada actividad, en donde “desarrollen su
potencial personal de manera sana, placentera, afectiva, responsable, libre de
violencia y adicciones, para la construccion de un proyecto de vida viable que
contemple el mejoramiento personal y social, el respeto a la diversidad y el
desarrollo de entornos saludables” (SEP, PROGRAMA DE ESTUDIOS, 2011:120).
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En cada una de mis actividades de la planeacion didactica inclui los propésitos los
cuales son indispensables, haciendo que los alumnos se desenvuelvan en cada
actividad para su cumplimiento, que participen de manera activa con

responsabilidad y aprendiendo a colaborar.

b) Enfoque Didactico.

La aplicacion del enfoque didactico en las actividades que realice con los nifios, en
donde las actividades propuestas estan relacionadas con los términos de justicia,

equidad, solidaridad y libertad.

“‘Se ejercen actitudes de respeto ante los rasgos que dan singularidad a las
personas y a los grupos; dichas actitudes contribuyen al aprecio de su dignidad.
La democracia apunta a fortalecer una ciudadania activa basada en el respeto a la
diversidad y la solidaridad, la responsabilidad, la justicia, la equidad y la libertad,
que cobran vigencia en el marco de una sociedad plural” (SEP, PROGRAMA DE
ESTUDIOS, 2011:121).

El enfoque didactico en mis actividades se relaciona con la manera en que los
alumnos apliquen actitudes positivas para trabajar, que en las actividades trabajen
el respeto, eviten la violencia, que se pongan en el lugar del otro, aprendan a
valorarse como comparieros, propongan ideas y posibles soluciones para llegar a

la resolucion del conflicto o problema.

“La construccidén de valores dentro de un ambiente de aprendizaje basado en la
comunicacion y el dialogo. Se asume que el papel de la escuela es impulsar en los
alumnos su desarrollo como personas, por medio de la reflexion de las
circunstancias que se les presentan dia a dia y les plantean conflictos de valores.
Un ambiente favorable para dialogar y comunicar ideas contribuird a fortalecer la
capacidad para analizar, deliberar, tomar decisiones y asumir compromisos de
manera responsable, sin presion alguna” (SEP, PROGRAMA DE ESTUDIOS,
2011:122).
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En las actividades que propuse se fomenta la comunicacion y el dialogo entre los
alumnos para llegar a la solucion de un conflicto, que en la participacion se lograra
el respeto entre todos en la propuesta de ideas, que a través de las actividades
interesantes y dindmicas propuestas los alumnos analicen el conflicto o conflictos
que se les presenten para dar posibles soluciones entre todos, tomen acuerdos y
decisiones justas y favorables escuchando con atencion y respetando las ideas de
los demas. Que la participacién se realizara de manera responsable en donde
todos los alumnos y se lograran involucrar en la actividad y para la organizacion

de la misma.

“La construccién de un ambiente escolar con estas caracteristicas requiere que
docentes y directivos tengan la disposicién de formar a los alumnos en habilidades
para el didlogo, la negociacion y la escucha activa dentro de la escuela, asi como
realizar actividades de autoformacion para apoyar a los alumnos en el desarrollo
de las competencias civicas y éticas” (SEP, PROGRAMA DE ESTUDIOS,
2011:136).

c) Competencias que se favorecen.

Se habla de como los alumnos adquieren aptitudes y potencialidades para que
refuercen las relaciones afectivas y de respeto a partir de actividades que lo
fomenten. Las actividades son en base a que los alumnos adquieran

conocimientos en base a los valores sobre todo el respeto.

En las diferentes actividades tanto de la planeaciéon didactica como de los juegos
cooperativos propuse diversas estrategias en donde los alumnos se expresaron
libremente, aprendieron a apoyarse entre todos, a colaborar, la relacion de
compafierismo fue mas positiva, lo cual forma parte de las competencias que se

favorecen para la convivencia escolar.
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d) Campo de formaciéon. Campo Formativo Desarrollo personal y para la
Convivencia.

Como el docente debe dar seguimiento al desarrollo personal del alumno, con
actividades que lo integren para mejorar la convivencia entre los alumnos como
grupo, que se relacionen de mejor manera para mejorar el ambiente de trabajo.
Se enfoca en el desarrollo del alumnado en su persona y como un ser social.
Como es que el alumno fortalece su capacidad de formular juicios criticos que lo
ayuden a tomar decisiones aplicando los valores éticos y que aprendan a ser

conscientes de sus actos.

Las actividades de igual forma fueron encaminadas a que los alumnos aprendan a
razonar sus acciones, que tuvieran un juicio critico encaminado a la democracia y
el respeto a las demas personas como lo son sus mismos comparieros del aula y
respetar sus derechos como nifios. La finalidad de este campo de formacion es
gue los estudiantes tengan un juicio critico al momento de enfrentar alguna
situacion en su vida, también el tener un juicio critico a favor del respeto, la paz y
la libertad. Que se adquieran habilidades sociales, los principios esenciales para
una vida democratica, libre y justa, en donde se asuman los valores y los

principios esenciales lleven a la sana convivencia de la sociedad.

Que el docente comprenda que para el desarrollo personal y para la sana
convivencia necesita enfocar su ensefianza en los valores y la moral, ya que son
base para llevar su profesion con ética y mostrando un ejemplo positivo de su
persona ejerciendo su labor con respeto, con carifio, con comprension y
dedicacion, ya que esto permitira que su ensefianza sea mas significativa y
apropiada para el aprendizaje de los alumnos en este campo de los valores éticos

y la moral.
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CAPITULO 4. LA ALTERNATIVA DE INNOVACION. UNA
DIDACTICA TRASCENDENTE.

4.1. Explicacion de la alternativa de innovacion.

En este apartado explico como lleve a cabo la alternativa creada con las
estrategias que propuse, las cuales son diferentes a las que comunmente
trabajaba, en donde propongo una secuencia de actividades atractivas con el
proposito de mejorar las relaciones de comparfierismo de los alumnos dentro del
aula reforzando el respeto, en donde se mejoren los comportamientos negativos
gue se presentan en su convivencia diaria para mejorarla y que se tornen

ambientes pacificos y agradables.

La alternativa se conforma por una planeacion didactica donde se incluyen
actividades atractivas y llamativas para los alumnos, las cuales tendran una
organizacion en los tiempos y momentos para su realizacion, apegadas a los
contenidos del curriculum en la asignatura de formacion civica y ética. También
cree y aplique los juegos cooperativos los cuales fueron de gran apoyo para

fomentar la colaboracién grupal.

No solo es el aplicar las estrategias, sino también que los alumnos adquieran los
aprendizajes esperados de cada uno de los temas aplicados en las actividades
con ellos, que los alumnos aportaran lo que saben de los temas que vimos de la
asignatura de formacion civica y ética (que aportaran sus saberes previos) fue
parte importante para conocer lo que sabian del tema y qué tipo de actividades
implementar con ellos, llevandoles conceptos nuevos para que su cognicién se
desarrolle aun mas, y es en “este proceso de apropiacion y transformacion de lo
real en el que el maestro actia como mediadora entre la realidad objetiva y la
experiencia que poseen los alumnos, misma esta Ultima que nos indicara el nivel

de “conciencia real” que poseen respecto del objeto” (REMEDI, 1982:153).



En su estructura la alternativa contiene diversas actividades en las cuales se
propusieron la resolucion de conflictos, la participacion efectiva y positiva de los
alumnos para una mejor convivencia, fomentando a través de las actividades que
propuse que dialoguen, se apoyen, se aporten ideas y realicen los trabajos en
conjunto, evadiendo las dificultades que se les presentaron tanto en la manera de

relacionarse como en el trabajo que realizaron en cada actividad.

En la secuencia didactica incluyo materiales atractivos y herramientas de trabajo
para las clases, los cuales son peluches, imagenes llamativas y coloridas y el
empleo de las TIC, las cuales son de importancia en mi innovacion, ya que me
permite trabajar con otro tipo de ensefianza en las actividades y que sea mas

favorable para los nifios tener un aprendizaje significativo.

La finalidad de emplear juegos cooperativos es para fortalecer las relaciones de
compaferismo y de amistad entre los nifios, que se lleven mejor entre todos para
lograr una meta grupalmente evitando todo tipo de competencias entre ellos. Con
estas actividades se crea un ambiente positivo en el aula y fuera de ella,
cambiando maneras cotidianas de trabajar con los nifios, de hacer mas dinamicas
las clases, que los temas sean de mas interés, mejorando las relaciones de
compaferismo entre ellos y cambiando formas de trabajar en mi practica. Que a
través del juego se sientan liberados y desarrollen sus habilidades motrices, de
convivencia, de cooperacion y sus habilidades sociales, regulando su conducta

para que entre nifilos se relacionen positivamente y respetuosamente.

“El uso comun de objetivos conductuales por los maestros refleja una busqueda

de certeza y control técnico del conocimiento y la conducta” (MCLAREN, 1994:63).

Los alumnos se adentraron de manera positiva a las actividades, en las
estrategias que desarrolle, los nifios estuvieron pendientes de las indicaciones que
les daba, en momentos hubo disgustos entre ellos, se presentaron actitudes que
no favorecieron el que llegaran a acuerdos en una de las actividades, la cual fue la

de organizar equipos para elegir un juego y que todos jugaran en conjunto.
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En estas estrategias lo primero que se trabajo fue el comprender las reglas de las
actividades, en donde les di indicaciones a los nifilos de coémo se tenian que
realizar los trabajos y ejercicios que se pusieron en marcha. Aqui me pude
percatar de que el haber mostrado las reglas de manera dialogada a los nifios y
llegar a acuerdos con ellos ayudo a que se realizaran las actividades, el inspirarles

confianza y sobre todo haber mostrado actitudes positivas hacia ellos.

Al momento de indicarles las reglas para las actividades hice un comentario
importante, el cual fue explicarles que hay ciertas acciones que no se deben de
cometer cuando se realizan trabajos dentro del aula o en equipo, acciones que
son negativas o inadecuadas en donde pedi la opinion de los nifios antes de
comenzar a realizar cada actividad, preguntandoles sobre qué acciones son

causantes de pleitos o disgustos entre ellos y que harian para solucionarlos.

Haberlos adentrado para que conocieran lo que significa una regla para generar
ambientes agradables y sanos de convivencia, me pudo permitir escuchar sus
ideas y opiniones sobre lo que les parecia y entendian, que conocieran que deben
de hacer y que no deben de hacer, porque es bueno actuar con respeto y por qué

es inadecuado faltarlo a los demas.

El propoésito de estas actividades dentro del aula fue que los alumnos vivenciaran
problemas que se presentaban a diario entre ellos, tales como disgustos por
motivos sin sentido, por envidias, por no quererse juntar con algunos nifios,
porque se hacen gestos, entre otros problemas que se presentaban

frecuentemente en el aula.

La adquisicion de reglas es parte de que los alumnos se formen habitos que les
ayuden poco a poco en su desarrollo personal, realizar acciones para hacer el
bien, ayudar a los demas, respetar ideales, maneras de ser, valorar a los demas,
ayudarse entre si y llegar a acuerdos sanos que beneficien y mejoren las

situaciones que se presenten por algun conflicto o desacuerdo.
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Estas actividades sirvieron para que ellos se dieran cuenta primeramente lo que
son las reglas o mejor llamadas ahora “Normas de Convivencia”, en donde los
alumnos se percataron de que sus actitudes que tenian constantemente no eran
las adecuadas, que el que sigan indicaciones para realizar una actividad sirve para

tener un orden en lo que realizaran y aprender a trabajar en grupo.

“‘Para su legitimidad, las normas escolares deben de tener una racionalidad
pedagogica que las haga doblemente necesarias: para ordenar y para educar”
(CORONADO, 2008:95).

Refiriéndome a los juegos cooperativos puedo decir que el haber implementado
esta estrategia me fue de mucha ayuda y apoyo, ya que trabaje las relaciones de
compafierismo, la cooperaciéon, el que los nifios aprendieran a escuchar ideas,

opiniones y que se apoyaran en todas las actividades de juego para terminarlas.

Primeramente organizaba a los alumnos haciendo una rueda en el patio de la
escuela, enseguida lo que hice fue explicarles los juegos que se jugarian,
haciéndoles ver que entre todos tenian que colaborar para lograr concluir la
actividad. Lo que observe en los alumnos fue que antes de que comenzaran a
realizar los juegos cooperativos veia que se hacian comentarios entre ellos, que
se ponian de acuerdo para hacer la actividad, en donde ellos se daban animos
alzando la voz para apoyarse en el momento en que estaban realizando las
actividades. Los juegos que se implementaron fueron con la finalidad de que entre
todos se apoyaran para lograr un mismo objetivo en cada uno de los juegos, en
donde se evitd la competitividad entre ellos. Los alumnos se sintieron comodos en
cuanto a las actividades y la forma en cdmo se organizaron, esto se expresé en
sus actitudes y la forma en como se dirigian unos a otros, en donde también me
percate que los nifios que menos se llevaban o que peleaban mucho en el
momento de realizar los juegos hubo colaboracién y apoyo entre ellos. Los juegos
cooperativos también contribuyeron a que los alumnos aprendieran a convivir
trabajando y apoyandose en equipo, entablando conversaciones para ponerse de
acuerdo, a interactuar de manera respetuosa y sobre todo de acatar reglas para

llegar a un objetivo en comun.
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El propédsito de toda la alternativa se basdé en que los alumnos aprendan a
convivir, a resolver conflictos a partir de situaciones cotidianas que ellos han
vivenciado en el aula, a cooperar en equipo, a emplear el dialogo a su manera
para no pelearse ni llegar a la violencia y en el mayor de los casos evitar el bulin.
La finalidad de la presente alternativa fue el detectar los problemas que afectaban
al grupo en su desemperio escolar y principalmente en su convivencia diaria en el
aula, lo que también impedia su desenvolvimiento personal y social. Se tomé
como base su contexto comunitario (esto para saber las caracteristicas de la
comunidad donde viven y poder proponer las estrategias acorde al lugar donde
viven, relacionando aspectos cotidianos o conocidos por los alumnos), el contexto
aulico (dentro del aula en lo que fue la observacién de sus comportamientos y sus
conductas para detectar la problematica) y sus formas de vida con sus familias
para implementar las actividades que se presentaron en la presente planeacién

didactica y que los alumnos tuvieran mas comprension.

“Los educadores y la escuela no pueden permanecer al margen de esta realidad y
requieren asumir un compromiso efectivo en la lucha por la paz, pues la instituciéon
escolar es por definicion un espacio para la cultura, aunque muchas veces haya
en ella situaciones que pongan esto en entredicho y es por ello que en diferentes
lugares del mundo se ha desarrollado un movimiento internacional de Educacion
por la paz.” (ESPARZA, 1991:336).

Que los alumnos comprendieran como debe ser el dialogo, como llegar a
acuerdos entre ellos, como dirigirse, como cooperar para un fin y que en todo lo
gue hacen tiene que haber el respeto, en donde los alumnos pudieron darse
cuenta que las acciones incorrectas traen consecuencias en su convivencia como

compaferos y en las actividades de equipos.

“‘Desarrollo cognitivo, afectivo y social deben de ir de la mano. Una escuela poco
nutritiva en lo cognitivo es el mejor caldo de cultivo para una conflictividad
creciente” (CORONADO, 2008:99).
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Es importante pensar en una educacion por la paz en este tipo de casos como lo
es el reforzar los valores y la buena convivencia en los alumnos, en donde el
provocar la reflexion sobre sus actos a través de actividades dinamicas de
cooperacion y de compafierismo, ayudo a los alumnos a dirigirse de mejor forma

entre si sin llegar a gritos o insultos.

De igual forma con estas actividades se hizo conciencia en evitar discriminacion,
en donde fue importante que tomaran este aspecto en cuenta para evitar futuras
agresiones verbales o fisicas que dafien la autoestima de los nifios, en donde me
incluyo como docente en continuar mostrando un ejemplo en el cual fomente los
valores con mis actitudes y la forma de hablarles a los alumnos, tornando un

ambiente pacifico entre alumno — maestro y alumno — alumno.

“‘Una concepcion positiva de la paz implica combatir la discriminacion y la
injusticia, asi como las bases sobre las cuales se sustentan, abogan también por
la defensa y el cumplimiento de los Derechos Humanos, asi como por la
preservacion del medio ambiente en tanto que aluden a las condiciones de vida de
los seres humanos” (ESPARZA, 1991:337).

Pienso que los valores y la paz si tiene que ver, ya que ambos tienen relacion, una
educacién por la paz se lleva de la mano de los valores, por el simple hecho de
gue ambos se relacionan en llevar a cabo un respeto por los demas, estar en

equidad, tolerancia, vivir en armonia con todos los individuos como sociedad.

Los valores también se encuentran en lo que es el juego, de modo que el juego
como aspecto social importante, en el cual se practican valores éticos para
trabajar de mejor manera el compafierismo y cambiar actitudes negativas es el
que “desarrolla en grupo y favorece las relaciones sociales, la integracion grupal y
el proceso de socializacién. Los juegos cooperativos son los que requieren jugar
en equipo para lograr un objetivo en comun” (macmillan.es/catalogo/formacion:
10).
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4.2. Disefo de la alternativa.

“La investigacion — accion es, en si misma, un procedimiento educativo. Asi pues,
plantea a los maestros el reto de que organicen el proceso educativo en sus
propias clases a través de la autorreflexion critica, sobre las mismas bases que su
propio desarrollo profesional” (CARR & KEMMIS, 1988:31).

Lo que me llevo a disefiar una alternativa de innovacién para mi practica docente
fue principalmente con el propdsito de atacar la problematica presente en el aula,
esta alternativa la disefie cuando mis alumnos estaban cursando el segundo grado
de primaria, en donde me vi en la necesidad de crear actividades que llevaran a

los alumnos a convivir de mejor manera.

Primeramente pensé en actividades que fuesen llamativas para los nifios, que los
motivaran a participar, actividades en las cuales se integraran positivamente y
sobre todo que cooperaran para ayudarse, tomando en cuenta el contexto en el

gue se encuentran y la edad de los nifios.

La primera actividad que disefie fue la de la resolucion de un conflicto con apoyo
de muiecos de peluche, en donde principalmente les pregunte a los nifios que
entendian por la palabra conflicto, dando asi todos los nifios sus opiniones. Una
vez que los alumnos dieron sus opiniones sobre la palabra conflicto, implemente el
uso de mufiecos de peluche, en donde pedi a dos alumnos que pasaran a
manipularlos mientras yo les leia la historia sobre un conflicto que fuese comun
para los alumnos y que de igual forma ellos en algin momento lo hayan vivido.
Los alumnos a partir de esta actividad tenian que tener un conflicto cognitivo para
darle diversas soluciones a lo que pasaba entre los peluches, en este caso fueron
un par de osos los protagonistas del conflicto, esto permiti6 que los nifios se

interesaran mas por poner atencién y se involucraran activamente.
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El organizar a todos los alumnos en equipos en la segunda actividad fue con la
finalidad de que entre ellos aprendieran y vieran la forma en como tomar
acuerdos, esto también con el propdsito de ver de qué forma se comunicaban,
como es que tomaban acuerdos, que compartieran sus ideas, que si se llegaba a
presentar alguna diferencia entre ellos o no llegaban a un acuerdo, observar como

es que resolvian conflictos que se dieran entre ellos.

La actividad consistid en que los alumnos eligieran uno de los tres juegos que se
propusieron en el pizarrén, en donde los nifios acordaron jugar uno de ellos. Otra
de las actividades que disefie para mejorar su convivencia dentro del aula fue que
entre los alumnos se organizaran en equipos para representar conflictos y
proponer soluciones. Esto a partir de unas imagenes que les pegue en el pizarron
las cuales mostraban conflictos comunes que se presentaban entre nifios y los
alumnos en equipo debia elegir qué conflicto representar y de igual forma darle

una solucion.

Para la tercera actividad, emplee el uso de las TIC'S para mostrarles un video
sobre un conflicto representado por unos animalitos, en donde un alce y un 0so
tenian un conflicto enojandose por no poder pasar en un puente uno primero y el
otro después. El emplear las TIC'S me fue de mucha ayuda para esta actividad,
ya que me permiti6 que los alumnos reflexionaran sobre lo que acontecia en el
video, que compartieran ideas entre todos y también que propusieran diversas

soluciones.

Se propusieron 3 diferentes conflictos para que los alumnos los representaran en
equipos y de igual forma darles soluciones. El proponer los conflictos como parte
de mi alternativa es precisamente con la finalidad de que aprendan a dialogar, a
evitar que exista la violencia o peleas que llevan a malos términos entre los nifios
y a ocasionar problemas graves. Posteriormente la importancia de crear material
didactico con el cual los alumnos también puedan aprender, me fue de suma
importancia para esta actividad, ya que se apoyaron para conjuntar tarjetas y crear

una frase enfocada al respeto.
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En la cuarta actividad me enfoque a realizarles preguntas a los alumnos las cuales
fueron basadas en referencia a su convivencia y sus actitudes, en donde el
proposito fue el de hacer reflexionarlos, que existiera una respuesta amplia en

donde explicaran sus soluciones y las maneras de llevar a cabo el conflicto.

En las actividades siguientes (5, 6, 7 y 8) me enfoque a que los alumnos
practicaran mas el valor del respeto para que comprendieran en qgue momentos de
su vida se pone en practica y como deben de llevarlo a cabo para una mejor
convivencia, y que aparte de ser para la sana convivencia, también se emplea
para aprender a valorar, a querer y respetar lo es su cuerpo, su salud, el medio

ambiente, la naturaleza y las tradiciones de nuestro pais.

El disefar diferentes actividades para cada tema me fue nuevo en mi practica, ya
gue solia anteriormente al inicio de mi quehacer docente manejar actividades
tradicionales sin atrapar la atencion de los alumnos, el disefiar nuevas estrategias
para atacar la problemética que se presentaba muy recurrentemente en el aula es
algo que me ayudo a modificar actitudes, comportamientos de los nifios, a que se
desenvolvieran en actividades novedosas que les llamaran la atencion, participar

de forma mas activa, dinamica y adentrarse a los temas.

Algo que tengo que reconocer en estas actividades es el esfuerzo que los alumnos
realizaron, estuvieron muy contentos al ver que tenian que representar conflictos,
el ver que no les desagradaban las actividades y que todos participaban y
resolvian sus diferencias de manera que no existiera violencia entre su

convivencia en el desarrollo de las actividades.

A continuacion presento la planeacion que aplique a mis alumnos para tratar la
problematica del respeto como parte de una sana convivencia dentro del aula, con
las diferentes actividades para la reflexion, andlisis y comprensién de diversos
conflictos de la vida diaria con el proposito de que los alumnos adquirieran un

aprendizaje significativo de los diversos temas que se trataron en clases.
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BLOQUE

5 CONSTRUIR ACUERDOS Y SOLUCIONAR CONFLICTOS.

GRADO Y GRUPO 22 “A”
MATERIA Formacion Civica Y Etica
AMBITO Aula, transversal y ambiente escolar y vida cotidiana.
COMPETENCIAS *Manejo y resolucién de conflictos.
QUE SE FAVORECEN | *Participacion social y politica.
CONTENIDOS AULA: Todas las opiniones se necesitan escuchar.
Nosotros nos educamos para la paz.
La participacion infantil.
TRANSVERSAL: Indagar y Reflexionar.
Dialogar.
AMBIENTE ESCOLAR Y VIDA COTIDIANA: Consultas.
APRENDIZAJES SUGERENCIA
ESPERADOS TEMAS ACTIVIDADES DIDACTICA REFERENCIAS
e|dentifica Todas las INICIO (TIEMPO ESTIMADO 30 Utilizar Libro de
conflictos que opiniones MINUTOS): Comenzando la clase mufiecos de | texto.
tienen su origen en | habran de preguntare a los alumnos que peluche,
las diferencias de ser significado le dan a la palabra emplear
opinién. escuchadas. | conflicto, que es para ellos esa dibujos y
eRechazala palabra, enseguida después de fichas blancas EVALUACION.
violencia como escuchar sus participaciones, de cartulina. -

forma de solucionar
los conflictos.
eParticipa con
actitud solidariay
cooperativa en
acciones que
promueven el
bienestar personal y
colectivo.
eParticipaen la
toma de decisiones
colectivas mediante
consultas o
votaciones.

explicare a los alumnos lo que es
un conflicto por medio de una
exposicién con imagenes
llamativas.

Continuando con la actividad
Colocare en el centro del salén dos
peluches que son mejores amigos,
los cuales tendran una pelota de
plastico con la que juegan juntos.
Inventare una historia con respecto
a los osos en donde uno de los
0s0s se llama Pablito y el otro oso
serd nifa y se llamara Anita, Pablito
tiene una pelota y es con la que
juega con Anita, un dia Pablito
estaba en el patio de su casa con su
pelota, pero Pablito la estaba
utilizando para entrenar porque
tenia un partido de basquetbol, en
eso llega Anita y le dice que si
juegan juntos con su pelota,

Pablito le dice que esta entrenando
para un partido y que de momento
no puede jugar con ella, en eso
Anita se enojé y no le hablo.

Trabajo
individual.

Participacion
individual.
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DESARROLLO (TIEMPO ESTIMADO
15 MINUTOS):

Haremos una rueda sentados en el
piso del salén y comentaremos
sobre el conflicto de los ositos y
entre todos los alumnos dirdn una
solucidn para que los ositos no
dejen de ser amigos. Enseguida les
preguntare a los nifios porque la
osita Anita debe respetar las
decisiones del osito, y que harian si
fueran la osita Anita.

Escribirdn en una hoja arrancada
de su libreta porque es importante
respetar las decisiones de los
demads vy lo ilustraran con un dibujo
sobre el respeto entre amigos.

Pegaran la hoja en el area donde
esta ubicado “El rincén del
respeto”.

FINAL (TIEMPO ESTIMADO 15
MINUTOS): Se les proporcionara a
los alumnos una ficha color blanco
sin rayas para que cada uno escriba
algun conflicto que hayan tenido
con alglin amigo o amiga y de igual
forma lo explicara ante el grupo,
por qué se dio ese conflicto y si lo
resolvieron o no lo resolvieron.
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BLOQUE

5 CONSTRUIR ACUERDOS Y SOLUCIONAR CONFLICTOS.

GRADO Y GRUPO 22 “A”
MATERIA Formacién Civica Y Etica
AMBITO Aula, transversal y ambiente escolar y vida cotidiana.
COMPETENCIAS *Manejo y resolucidn de conflictos.
QUE SE FAVORECEN | *Participacidn social y politica.
CONTENIDOS AULA: Todas las opiniones se necesitan escuchar.

Nosotros nos educamos para la paz.

La participacion infantil.

TRANSVERSAL: Indagar y Reflexionar.

Dialogar.

AMBIENTE ESCOLAR Y VIDA COTIDIANA: Consultas.
APRENDIZAJES SUGERENCIA | REFERENCI
ESPERADOS TEMAS ACTIVIDADES DIDACTICA AS
e|dentifica Todas las INICIO (TIEMPO ESTIMADO 30 Trabajo en | Libro de
conflictos que opiniones MINUTOS): equipo. texto.
tienen su origen en | habran de Organizaré a los alumnos en dos Imagenes en
las diferencias de ser equipos para jugar entre todos, grande.
opinién. escuchadas. | entre ellos propondran tres juegos EVALUACION.
eRechazala para que elijan uno. Después de que

violencia como
forma de solucionar
los conflictos.
eParticipa con
actitud solidariay
cooperativa en
acciones que
promueven el
bienestar personal y
colectivo.
eParticipaenla
toma de decisiones
colectivas mediante
consultas o
votaciones.

eligieron uno enseguida le pondran
nombre a cada equipo, para esto se
pedird que piensen que nombre les
gustaria para su equipo.

Aqui la actividad se enfoca en como
los alumnos se organicen, se
respeten y resuelvan conflictos si se
presentan entre ellos por algin
desacuerdo.

DESARROLLO (TIEMPO ESTIMADO
15 MINUTOS): Se proporcionaran a
los alumnos imagenes que
representan conflictos, los cuales

Se organizaran en equipos para
representarlos y haran un pequefio
ensayo de cémo lo hardn.

FINAL (TIEMPO ESTIMADO 15
MINUTOS):

Al final se armara una escena de un
conflicto en donde los alumnos
tendran que identificar qué conflicto
se presenta en la imagen y darle una
solucién.

tendrdn que representar en equipos.

Trabajo en
equipos.

Participacion
individual.
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BLOQUE

5 CONSTRUIR ACUERDOS Y SOLUCIONAR CONFLICTOS.

GRADO Y GRUPO 22 “A”

MATERIA Formacion Civica Y Etica

AMBITO Aula, transversal y ambiente escolar y vida cotidiana.
COMPETENCIAS *Manejo y resolucion de conflictos.

QUE SE FAVORECEN | *Participacion social y politica.

CONTENIDOS AULA: Todas las opiniones se necesitan escuchar.

Nosotros nos educamos para la paz.
La participacion infantil.
TRANSVERSAL: Indagar y Reflexionar.

Dialogar.

AMBIENTE ESCOLAR Y VIDA COTIDIANA: Consultas.
APRENDIZAJES SUGERENCIA
ESPERADOS TEMAS ACTIVIDADES DIDACTICA REFERENCIAS
eldentifica Nosotros INICIO (TIEMPO ESTIMADO 30 *Uso de las | Libro de texto.
conflictos que nos MINUTOS): Se les mostrara a TICS.
tienen su origenen | educamos | los alumnos un video donde se *Representar | https://m.youtube.co
las diferencias de parala paz. | presente un conflicto conflictos. m/watch?v=ZgaidCmz
opinion. representado por unos fHk
eRechaza la animalitos, en donde un alce y *Palabras en

violencia como
forma de solucionar
los conflictos.
eParticipa con
actitud solidariay
cooperativa en
acciones que
promueven el
bienestar personal y
colectivo.
eParticipaen la
toma de decisiones
colectivas mediante
consultas o
votaciones.

un oso tienen un conflicto
enojandose por no poder pasar
en un puente.

Preguntare a los alumnos como
fue que se generd el conflicto
entre los animalitos en el video
y que solucién le darian.
También preguntare que harian
si ellos fueran el alce y el oso
como actuarian si tuvieran el
mismo problema que ellos y
como lo resolverian, por ultimo
preguntare que falta de respeto
se ve entre ellos al momento de
tener el conflicto.

DESARROLLO (TIEMPO
ESTIMADO 20 MINUTOS):
Conformados los 17 alumnos en
tres equipos, dos equipos de
seis integrantes y uno de cinco
integrantes, se les dara un
papelito a cada equipo en
donde tendran que representar
un conflicto, el primer conflicto
estard relacionado con el no
prestar material de trabajo a
otro compafiero o compafiera
équé pasa cuando no se piden

tarjetas
formar
oraciones.

para

EVALUACION.

Trabajo individual y
en equipos.

Participacion
individual.

101



https://m.youtube.com/watch?v=ZgaidCmzfHk
https://m.youtube.com/watch?v=ZgaidCmzfHk
https://m.youtube.com/watch?v=ZgaidCmzfHk

prestadas las cosas?, en este
caso los utiles escolares a otro
compainiero (a) (lapiz, colores,
pegamento, sacapuntas, etc.)

El segundo conflicto sera en
relacion con los nifios que no
respetan los turnos de los
demas cuando quieren
participar.

El tercer conflicto serd que dos
niflos que se pelean por que
uno de ellos quiere jugar
atrapaditas y el otro a las
escondidas.

FINAL (TIEMPO ESTIMADO 10
MINUTOS): En equipos armaran
una oracién con ayuda de unas
tarjetas que tendrdn escritas
unas palabras, las cuales seran:
Resolver conflictos sanamente y
respetarnos unos a otros como
compafieros que somos.

Las palabras estaran en
desorden para que entre todo
el grupo las acomode en orden
y las coloque en el pizarrén.
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BLOQUE 5 CONSTRUIR ACUERDOS Y SOLUCIONAR CONFLICTOS.
GRADO Y GRUPO 22 “A”
MATERIA Formacion Civica Y Etica
AMBITO Aula, transversal y ambiente escolar y vida cotidiana.
COMPETENCIAS QUE | *Manejo y resolucidn de conflictos.
SE FAVORECEN *Participacion social y politica.
CONTENIDOS AULA: Todas las opiniones se necesitan escuchar.
Nosotros nos educamos para la paz.
La participacion infantil.
TRANSVERSAL: Indagar y Reflexionar.
Dialogar.
AMBIENTE ESCOLAR Y VIDA COTIDIANA: Consultas.
APRENDIZAJES SUGERENCIA REFERENCIA
ESPERADOS TEMAS ACTIVIDADES DIDACTICA S
e|dentifica conflictos | Nosotros INICIO (TIEMPO ESTIMADO 20 Empleo de Fichas | Libro de
que tienen su origen | nos MINUTOS): Comenzare por de colores azul vy | texto.
en las diferencias de | educamos preguntarles a los nifios a que rojo.
opinién. paralapaz. | juegan en el recreo, con quienes EVALUACION
eRechaza la violencia juegan vy si todos han jugado juntos | Papel mural. Participacion
como forma de individual.

solucionar los
conflictos.
eParticipa con
actitud solidariay
cooperativa en
acciones que
promueven el
bienestar personal y
colectivo.

eParticipa en la toma
de decisiones
colectivas mediante
consultas o
votaciones.

alguna vez.

A partir de sus respuestas repartiré
dos fichas de color azul y dos fichas
de color rojo, en donde la azul
significa Si y la roja significa No.
Volveré a realizar preguntas con
respecto a su convivencia en el
recreo, las cuales seran las
siguientes: ¢Alguna vez le has
impedido a algun compafiero o
compafiera jugar contigo en el
recreo?, ¢ Has tenido conflictos en
el recreo con algiin compafiero o
compafiera?

Los alumnos pondran la ficha azul si
su respuesta es si o la roja si su
respuesta es no, se percataran de
que colores son las fichas que les
sobraron y les pediré que
reflexionen sobre las fichas que les
sobraron para saber el motivo de
sus respuestas.

Representacion de
conflictos.
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DESARROLLO (TIEMPO ESTIMADO
20 MINUTOS): Se pedird a los
alumnos que comenten sobre qué
conflicto han tenido ya sea en su
casa con algun familiar, o en
cualquier otro lugar.

En un papel mural realizaran una
actividad la cual tratara de que
escriban los conflictos que han
tenido, como se sintieron y que
solucién le dieron.

Utilizar el cuadro de la pagina 127.

FINAL (TIEMPO ESTIMADO 25
MINUTOS): Escogidos al azar los
alumnos representaran un conflicto
en el cual ellos decidiran de que se
tratard haciendo solo sefias y
movimientos sin hablar, y el resto
del grupo adivinara de que se trata
el conflicto y dara solucion.

Una vez finalizado el conflicto los
alumnos formaran una rueda en el
piso y comentaran que fue lo que
mas les gusto de las actividades y
sobre la importancia del respeto
hacia los demas en la resolucién de
un conflicto.
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BLOQUE 5 CONSTRUIR ACUERDOS Y SOLUCIONAR CONFLICTOS.
GRADO Y GRUPO 22 “A”
MATERIA Formacion Civica Y Etica
AMBITO Aula, transversal y ambiente escolar y vida cotidiana.
COMPETENCIAS *Manejo y resolucidn de conflictos.
QUE SE FAVORECEN | *Participacidon social y politica.
CONTENIDOS AULA: Todas las opiniones se necesitan escuchar.
Nosotros nos educamos para la paz.
La participacion infantil.
TRANSVERSAL: Indagar y Reflexionar.
Dialogar.
AMBIENTE ESCOLAR Y VIDA COTIDIANA: Consultas.
APRENDIZAJES SUGERENCIA
ESPERADOS TEMAS ACTIVIDADES DIDACTICA REFERENCIAS
e|dentifica Consultas y INICIO (TIEMPO ESTIMADO 15 Uso de | Libro de texto.
conflictos que votaciones. MINUTOS): Preguntaré a los imagenes en
tienen su origen en alumnos si alguna vez se han tarjetas EVALUACION.
las diferencias de organizado para hacer algo, ya didacticas.

opinion.

®Rechaza la
violencia como
forma de solucionar
los conflictos.
eParticipa con
actitud solidariay
cooperativa en
acciones que
promueven el
bienestar personal y
colectivo.
eParticipaenla
toma de decisiones
colectivas mediante
consultas o
votaciones.

sea una fiesta, un convivio, o
algun tipo de compromiso, en
base a sus respuestas mostrare a
los alumnos varias imagenes de
nifios y nifas a color donde se
muestre lo que son las votaciones
y decisiones grupales, cuales son
las decisiones que se toman para
realizar determinadas actividades
u organizar algun determinado
programa o evento (mostrar
imagenes de actos civicos,
exposiciones, conferencias,
campafas de apoyo convivios,
entre otros).

DESARROLLO (TIEMPO
ESTIMADO 15 MINUTOS):
Después de acabada la
explicacion, se les preguntara a
los alumnos que imagen les llamo
la atencion o les gusto y por qué.

Participacion
individual y por
equipos.
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Se les propondra a los alumnos el
organizar una exposicion
relacionada con el tema El
respeto por las tradiciones
mexicanas, en donde se
organizara una votacion grupal
para que todos participen, para
esto se les mostrara el cuadro de
la pagina 145 de su libro, en
donde explicare como se
organizaron las personas del
vecindario para organizar una
comida del dia de las madres y
gue fue lo que propusieron para
tener todo lo que necesitarian.

FINAL (TIEMPO ESTIMADO 30
MINUTOS): Enseguida pediré a
los alumnos que

Se organicen y tomen acuerdos
respetuosamente y escriban un
borrador en papel bond entre
todos de lo que necesitarian para
exponer las tradiciones
mexicanas comenzando por que
los nifios aporten ideas de cuales
son las pertenecientes a nuestro
pais. Tomaran decisiones en
conjunto para saber en qué parte
de la escuela organizaran la
exposicion, que musica es la que
utilizaran que sea tipica de
nuestro pais, la comida, los trajes
tipicos, las festividades
(costumbres y tradiciones) y
celebraciones civicas.

Apoyaré a los alumnos para
aportar ideas en cada aspecto.
Para esta investigacion llevaré a
los alumnos al aula de
computacion para que a través de
internet ellos investiguen
tradiciones mexicanas y todo lo
relacionado a ellas.
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BLOQUE 5 CONSTRUIR ACUERDOS Y SOLUCIONAR CONFLICTOS.
GRADO Y GRUPO 22 “A”
MATERIA Formacién Civica Y Etica
AMBITO Aula, transversal y ambiente escolar y vida cotidiana.
COMPETENCIAS *Manejo y resolucién de conflictos.
QUE SE FAVORECEN | *Participacion social y politica.
CONTENIDOS AULA: Todas las opiniones se necesitan escuchar.
Nosotros nos educamos para la paz.
La participacion infantil.
TRANSVERSAL: Indagar y Reflexionar.
Dialogar.
AMBIENTE ESCOLAR Y VIDA COTIDIANA: Consultas.
APRENDIZAJES SUGERENCIA
ESPERADOS TEMAS ACTIVIDADES DIDACTICA REFERENCIAS
Consultas y INICIO (TIEMPO ESTIMADO 20 Cartulinas vy | Libro de texto.
e|dentifica votaciones. MINUTOS): Comenzaré por preguntar | papel bond.

conflictos que
tienen su origen en
las diferencias de
opinion.

eRechaza la
violencia como
forma de solucionar
los conflictos.
eParticipa con
actitud solidaria y
cooperativa en
acciones que
promueven el
bienestar personal y
colectivo.
eParticipaenla
toma de decisiones
colectivas mediante
consultas o
votaciones.

a los alumnos sobre el lugar donde
presentaran la exposicién o de que
forma la realizaran.

Los alumnos comenzaran por
organizar todo lo ya investigado y lo
escribiran por separado en carteles,
papel bond o el material que ellos
deseen, para esto someterdn a
votacién en qué se presentara la
exposicion de ellos, el lugar donde se
realizara y los recursos que
emplearan. Emplearan la
presentacion del respeto a las
tradiciones mexicanas como parte de
la cultura de nuestro pais.
DESARROLLO (TIEMPO ESTIMADO 30
MINUTOS): Los alumnos prepararan
los materiales que mostraran como
parte de sus investigaciones y los
presentaran ante los demas grupos.
FINAL (TIEMPO SUGERIDO 10
MINUTOS): Al finalizar sus
exposiciones se les repartird a los
alumnos una copia la cual contendrd
un dibujo y una pregunta referente a
las tradiciones mexicanas, el dibujo
serd en base a una tradicién mexicana
y los alumnos lo tendran que colorear
y la pregunta sera la siguiente: ¢ Por
qué es importante respetar las
tradiciones mexicanas?

El uso de
plumones de
colores.

Copia
didactica para
trabajar el
tema de clase
tradiciones
mexicanas.

EVALUACION

Participacion
individual vy
por equipos.
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BLOQUE

5 CONSTRUIR ACUERDOS Y SOLUCIONAR CONFLICTOS.

GRADO Y GRUPO 22 “A”

MATERIA Formacion Civica Y Etica

AMBITO Aula, transversal y ambiente escolar y vida cotidiana.
COMPETENCIAS *Manejo y resolucién de conflictos.

QUE SE FAVORECEN | *Participacion social y politica.

CONTENIDOS AULA: Todas las opiniones se necesitan escuchar.

Nosotros nos educamos para la paz.

La participacion infantil.

TRANSVERSAL: Indagar y Reflexionar.

Dialogar.

AMBIENTE ESCOLAR Y VIDA COTIDIANA: Consultas.

APRENDIZAJES

SUGERENCIA

ESPERADOS TEMAS ACTIVIDADES DIDACTICA REFERENCIAS
e|dentifica La INICIO (TIEMPO ESTIMADO 20 Exposicidn Libro de
conflictos que participacion | MINUTOS): Preguntaré a los ilustrativa a los | texto.

tienen su origen en | infantil. alumnos si saben de algun alumnos.

las diferencias de problema ya sea ambiental, de EVALUACION

opinion. higiene, de alumbrado publico,

eRechazala que esté ocurriendo en su Participacion

violencia como comunidad y que lo mencionen. individual.

forma de solucionar
los conflictos.
eParticipa con
actitud solidariay
cooperativa en
acciones que
promueven el
bienestar personal
y colectivo.
eParticipaenla
toma de decisiones
colectivas mediante
consultas o
votaciones.

Explicaré ejemplos ilustrativos en
una cartulina para que los alumnos
identifiquen con mas claridad el
gue mas se presenta en su
comunidad.

DESARROLLO (TIEMPO ESTIMADO
30 MINUTOS): Cada alumno
escribira en un papelito una
problemdtica de la comunidad que
haya recordado, doblaran el
papelito y la colocaran dentro de
una caja que estard en una silla al
centro del saldn.

Enseguida después de que todos
colocaron sus papelitos dentro de
la caja, pasaran 3 alumnos al azar a
sacar uno por uno los papelitos
leyendo en voz alta las
problematicas que cada nifo
escribid.

Se fomentara la participacién de
todo el grupo para la eleccién de la
problematica mas preocupante,
entre todos propondran una
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solucién para mejorarla, para esto,
entre todos los nifios se pondran
de acuerdo y dialogaran sobre las
posibles soluciones.

Sentaré a los alumnos en rueda en
el piso para jugar a la “papa
caliente”, utilizaré una pelotita
hecha con hojas de libreta, al que
le toque la pelotita al acabar la
cancion de la papa caliente
comentardn de manera grupal por
qué debemos de respetar las
opiniones de los demas.

FINAL (TIEMPO ESTIMADO 10
MINUTOS): Por ultimo se les
proporcionara a los alumnos una
tarjeta en blanco donde se
muestre informacion sobre cémo
es que participan ayudando en
casa, la escuela y el lugar donde
viven, que es lo que hacen ellos
para colaborar y si respetan los
acuerdos que se toman en casa
con su familia y como lo hacen.
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BLOQUE 5 CONSTRUIR ACUERDOS Y SOLUCIONAR CONFLICTOS.
GRADO Y GRUPO 22 “A”

MATERIA Formacion Civica Y Etica

AMBITO Aula, transversal y ambiente escolar y vida cotidiana.
COMPETENCIAS *Manejo y resolucién de conflictos.

QUE SE | *Participacidn social y politica.

FAVORECEN

CONTENIDOS AULA: Todas las opiniones se necesitan escuchar.

Nosotros nos educamos para la paz.
La participacion infantil.
TRANSVERSAL: Indagar y Reflexionar.

Dialogar.

AMBIENTE ESCOLAR Y VIDA COTIDIANA: Consultas.
APRENDIZAJES SUGERENCIA
ESPERADOS TEMAS ACTIVIDADES DIDACTICA REFERENCIAS
eldentifica Un grano de INICIO (TIEMPO ESTIMADO Imagenes Libro de texto.
conflictos que arena parala | 15 MINUTOS): Comenzare a ilustrativas.
tienen su origen salud de preguntarles a los alumnos si EVALUACION.
en las diferencias todos: las conocen las vacunas, que son
de opinion. vacunas. las vacunas, para que sirven Trabajo
eRechazala las vacunas y en qué lugar las participacion
violencia como aplican. individual.
forma de Se les mostrara a los alumnos
solucionar los un cartel donde se muestren
conflictos. imagenes de la importancia de

eParticipa con
actitud solidaria y
cooperativa en
acciones que
promueven el
bienestar personal
y colectivo.
eParticipaen la
tomade
decisiones
colectivas
mediante
consultas o
votaciones.

las vacunas para el cuidado de
su salud, y la importancia de
respetarse y quererse asi
mismo.

DESARROLLO (TIEMPO
ESTIMADO 20 MINUTOS):
Continuando con la actividad,
los alumnos con ayuda de
unas revistas que se les
proporcionara. Tendran que
recortar imagenes que
muestren a personas que
demuestren el cuidado de su
cuerpo mismo, les explicaré
algunos ejemplos tales como
alimentarse sanamente,
acudir al médico para
chequeo mensual, abrigarse si
hace frio, llevar un paraguas e
impermeable si llueve, hacer
activacion fisica en familia,
tomar agua.
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FINAL (TIEMPO ESTIMADO 25
MINUTOS): Conformados en
equipos los alumnos, pegaran
los recortes en una cartulina
gue se les proporcionara, se
les comentara que deben
elegir un tema para lo que
expondran, gue tenga relacion
con el respeto asi mismo en
su persona vy en la salud en el
cuerpo mismo. Una vez
pegadas las imagenes, los
alumnos se preparan parair a
exponer a los diferentes
grupos sus cartulinas que
tendran el tema que ellos
eligieron, y ellos mismos con
ayuda de las imdagenes que
pegaron hablaran sobre el
cuidado y respeto hacia su
cuerpo en la salud.
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Los juegos cooperativos son parte de la estrategia de mi alternativa, son juegos
dinamicos, divertidos, Illamativos para los alumnos, en donde ellos se
desenvolvieron libremente, reforzando sus lazos afectivos de compafierismo, de
amistad, de grupo, de un todo como compafieros, desarrollando en el juego los
valores, la moral y la cooperacion, aportdndose ideas, comunicandose con un

dialogo positivo adecuado a su edad (sin faltarse al respeto).

Los juegos cooperativos me ayudaron mucho a que los nifios adquirieran mas
confianza en sus capacidades, a desarrollar y emplear el dialogo, ya que con esto
ellos pudieron resolver situaciones que se les presentaban de una manera mas
coherente, mas inteligente, actitudes buenas que se pudieron mostrar y que como
docente pude observar en el desarrollo de los juegos. También parte importante
de la cooperacion, el ejercer valores, la moral y un dialogo efectivo, pude
percatarme que les ayudo a comprenderse mas como nifios, a comprender la
importancia de ayudarse entre ellos, que se sientan valorados, resolver conflictos
entre ellos y a reflexionar sobre sus emociones y lo principal, el tener una
convivencia inclusiva tanto por mi parte como docente al integrar a todos los

alumnos, como entre ellos para generar un ambiente igualitario y pacifico.

En los juegos cooperativos los alumnos también trabajaron las emociones como
ya lo habia mencionado anteriormente, los alumnos mostraron sus emociones
durante el desarrollo de las actividades de juego, aprendiendo a controlarlas, a
tomar decisiones apropiadas, llegar a acuerdos, evadir malas actitudes, resolver
conflictos y adquirir confianza en lo que hacian, en donde me atrevo a tomar una
frase importante del Programa Nacional de Convivencia Escolar, el cual hace
referencia a actividades que debemos llevar a cabo con los alumnos apegadas a
fomentar la inclusion, la buena convivencia y la generacibn de ambientes
democraticos, sanos, pacificos y positivos. “Es necesario que la escuela refuerce
su papel como formadora de habitos que conduzcan hacia la convivencia
armonica, pues es primordial que los nifios reconozcan que los conflictos son
parte de la convivencia y que aprendan a solucionarlos por la via pacifica” (SEP,
PNCE, 2016:17).
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A continuacion se presenta la planeacion didactica de los juegos cooperativos y

como fue el desarrollo de los mismos, organizados en inicio, desarrollo y cierre, en

tiempos y su respectiva descripcion de cada uno.

JUEGO 1:

‘PASAME LA PELOTA”

SESION 1

INICIO DESARROLLO CIERRE

Los alumnos estaran formados en
una fila como ellos quieran
acomodarse.

Se pedird a los alumnos que se
pongan de acuerdo para pasarse la
pelota.

Una vez que se pusieron de
acuerdo les comentare que tienen
que comprender el termino de
dialogo por lo cual explicare la
definicion del termino para que lo
apliquen en la actividad.

Los alumnos comenzaran a jugar con la
pelota de la forma en como ellos se
organizaron.

Al pasarse la pelota los alumnos tenian que
irse comunicando.

Una vez que se pasaron la pelota en su forma
de organizarse los alumnos propondrian una
forma distinta de pasarse la pelota.

Al final los alumnos se reunirdn en una
rueda grande para platicar sobre la
importancia de apoyarse en grupo y se
comentaran las dificultades que se
presentaron empleando el dialogo.

DURACION 1 HORA.

JUEGO 2:

‘RUEDA POR ABAJO”

SESION 2

INICIO DESARROLLO CIERRE

K3
o

Los alumnos se colocaran en
hileras de forma separada para
pasarse la pelota por debajo de sus
piernas.

Los alumnos se comunicaran a través de
claves que ellos mismos propongan para
pasarse la pelota.

De igual forma se pedird a los alumnos que
digan el nombre de los valores.

K3
”

Al final los alumnos se pondran de acuerdo
para hacer equipos diferentes en las filas y
dirdn una porra al finalizar para los demas
equipos.

Se reunirdn en grupo junto conmigo y
entablaremos un dialogo sobre las
dificultades que se presentaron en el juego.

DURACION 1 HORA.
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JUEGO 3: “TIRAMOS LA PELOTA” SESION 3

INICIO DESARROLLO CIERRE

% Los alumnos en circulo con una | % Tendran que organizar y ponerse de acuerdo | % Se sentaran en circulo y comentaran que

manta de colores se organizaran
para lanzar la pelota al aire y se
tendran que mover de un lado a
otro para evitar que se caiga al
suelo.

en sus movimientos para poder evitar que se
caiga la pelota al suelo.

Se comunicaran gritando palabras positivas
para apoyarse unos a otros (tu puedes,
vamos, échale ganas, etc.)

fue lo que mas les gusto.

DURACION 1 HORA.

MESA DE DIALOGO.

SESION 4

INICIO DESARROLLO CIERRE

Todos en el salon de clases colocaran
sus mesas de trabajo en forma de
circulo.

Se comentara sobre todas las actividades que
se realizaron para reforzar la convivencia
entre el grupo y cada uno dira su experiencia,
lo que le gusto y lo que no le gusto.

3

% Cada uno de los alumnos harad un dibujo
sobre la importancia de la sana convivencia
con los demas y pasaran a explicarlo.

% Escribiradn en su libreta de formacién civica

y ética una frase que inventaran sobre el

respeto y pasaran a decirla ante todo el

grupo.

DURACION 1 HORA.
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4.3. Estrategias para el fomento del respeto (secuencia didactica).

Para trabajar con los alumnos y atacar la problematica, propuse estrategias en la
planeacion didactica del quinto bloque de la asignatura de formacion civica y ética,
las cuales contienen actividades interesantes para los nifios, mostrando diferentes
maneras de llevar a cabo los temas de clase en esta asignatura, en donde agrego
actividades con el uso de las TICS, actividades donde los alumnos realicen
representaciones, exposiciones, jueguen, se apoyen y convivan entre todos

trabajando de manera unida.

Considero que es una propuesta innovadora el llevar a los alumnos actividades
diferentes a las cotidianas, ya que empleo en cada actividad las herramientas de
trabajo adecuadas que le permiten a los nifilos manipular y vivenciar el trabajo o la
actividad que realiza. Que los alumnos a través del trabajo dinamico en las
actividades se relacionen de manera positiva, que se apoyen unos a otros, que la
convivencia sea armoniosa y que se trabaje en las diferencias que hay entre ellos,

gue aprendan a resolver conflictos sanamente y lleguen a acuerdos pacificos.

Fomentar a través de las actividades dindmicas un ambiente sano y de
aprendizaje para que los alumnos se interesen y logren mejorar sSus
comportamientos, como obtener un aprendizaje significativo. Reforzar en los
alumnos el valor del respeto por medio de las actividades propuestas en la
planeacion siguiendo un orden en cada secuencia, con tiempos adecuados para

cada actividad en donde se dividen en inicio, desarrollo y final.

Que los alumnos refuercen y pongan en practica el valor del respeto para lograr
una sana convivencia dentro y fuera del aula, principalmente dentro del aula, para
gue sus relaciones de compafierismo sean favorables y positivas para cualquier
trabajo o actividad que se presente, que manejen los conflictos de manera
razonable y pacifica para que logren llegar a una solucion efectiva y resolverlos

favorablemente.
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Los contenidos curriculares en los cuales me base para realizar mi secuencia
didactica muestran de manera clara lo que debo llevar a mis alumnos para lograr
los aprendizajes, contenidos que conforman mi planeacion, los cuales me
brindaron las herramientas suficientes para ser innovadora en mi quehacer
docente y en crear una planeacion didactica diferente proponiendo actividades
nuevas dejando a un lado a las comunes y tradicionales, contenidos que son
fundamentales para mi planeacién, para aplicarlos y saber cémo debo manejarlos
en el contexto donde me encuentro, ya que es por esto que me di a la tarea de
haberles propuesto a los alumnos situaciones y actividades que tuvieran que ver
con el lugar en el que viven y con las experiencias que ellos han tenido como
compaferos en relacion con la convivencia negativa que habian sostenido con

frecuencia.

Tomar en cuenta los contenidos curriculares fundamentales me ayudd mucho a
saber como crear mis estrategias, disefiar mis estrategias fue primeramente
basarme en lo que es el enfoque didactico, en las competencias que se favorecen,
en los propositos y en los ejes formativos. Todas mis estrategias fueron basadas
en el respeto como parte de mi problematica para mejorar la convivencia de los
alumnos, en donde como docente se dé la importancia de llevar a cabo la practica

de los valores en cada una de mis actividades para continuar reforzandolo.

Lo que me llevo a crear estas estrategias en base al respeto fue primeramente ver
la convivencia de los alumnos, la cual no me parecia por las faltas de respeto que
se mostraban en sus actitudes y que repercutia en su comparferismo del diario.
Tomando en cuenta estas actitudes fue que recurri a buscar estrategias, pero
principalmente buscar teorias que tuvieran relacion con mi problematica,
adentrandome a lo que son los valores y la moral, en donde también fui
adquiriendo conocimientos sobre como llevar una ensefianza en el desarrollo de la

moral.
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Comprendo la etapa y la edad de los alumnos, sé que sus actitudes son parte de
la etapa Preconvencional en la que se encuentran y de su desarrollo personal, en
donde ellos van adquiriendo mas conocimientos sobre lo que es correcto o
incorrecto con el reforzamiento de los valores en su infancia, en donde se lograron

hacer cambios significativos en sus comportamientos y conductas.

Las estrategias ayudaron a propiciar el respeto entre los nifios, a ensefarse a
pedir las cosas prestadas, decir gracias y por favor, contribuyeron a que
adquirieran habitos que no solian tener. El planear para atacar una problematica
me es importante, ya que me di a la tarea desde mi creatividad de proponer
novedosas actividades y de investigar temas relacionados con el respeto que me
ayudaron a complementar mis actividades, como ya lo habia mencionado antes el

emplear teorias en base a este valor tan importante me fueron de gran ayuda.

No solo es planear por planear actividades para cumplir un horario de clases, sino
es dedicarle el tiempo a detallar cada actividad en sus tiempos, en este caso
planear para reforzar el respeto en los alumnos a través de la asignatura de
formacion civica y ética, fue algo nuevo para mi quehacer docente, en donde
conjuntar mis conocimientos, mi creatividad, el curriculum y teorias diversas me
ayudaron a proponer la secuencia de trabajo, la cual se divide en tiempos para
que poco a poco los nifilos se adentren al tema, conozcan la finalidad de lo que
van a realizar y trabajen para lograr el objetivo final de la actividad. También
realice las actividades pensando en fortalecer el dialogo en donde a partir de las
actividades de participacion, propicie que vivenciaran conflictos para una mayor
comprension de los problemas que se suscitaban entre los nifios, ya que parte de
gue se implementen ejercicios de este tipo en la secuencia didactica es tener un
propasito claro para cada tema que se va a trabajar, en donde enfocandome en mi
problematica y en la asignatura de formacién civica y ética, fue que propuse toda
actividad con relacién a resolucion de conflictos, a reforzar los valores y a la
colaboraciéon de todos los alumnos, en donde logre que se apoyaran y

compartieran ideas.
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“Los procesos formativos para la convivencia se abordan mediante actividades
vivenciadas en las que el alumnado interactla, resuelve dilemas, retos y desafios
de manera colaborativa, aplicando los valores universales” (PROGRAMA,
2011:409).

Logré implementar actividades innovadoras para fomentar el respeto entre los
estudiantes, observando el modo en que los alumnos realizaban las actividades,
como fue su interaccién, el interés que ponian para participar, el proponer ideas y
emplear el dialogo, reflexionando sobre lo que hacian, sus actos y mostrando

actitudes menos negativas.

Antes de proponer las actividades y estrategias que se van a implementar con los
alumnos, es importante realizar un diagnostico, en donde se redacten las
caracteristicas del grupo y la problematica que se presenta para tener
fundamentos de la situacion que acontece en él, ya que de este diagnostico se
parte para saber qué tipo de estrategias se van a implementar acorde a la
situacion y a las necesidades que requiera el grupo, en este caso en lo que es mi
problematica en el reforzamiento del valor del respeto para dar una solucion y se

genere una mejor convivencia en el aula.

Una parte muy importante de lo que es implementar estrategias es también tomar
en cuenta espacios como lo son fuera del aula de clase, ya que esto permite que
los alumnos practiquen el respeto en los espacios que la escuela brinda en sus
alrededores, proponiendo diversas actividades que de igual forma conlleven a la

practica del respeto y al dialogo.

Las estrategias que el docente ponga en marcha deben de generar una
participacion activa en los estudiantes durante toda la secuencia, en donde va a
depender mucho de la creatividad del docente en el disefio de sus estrategias, en

donde logre que el alumno se motive en lo que va a trabajar.
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4.4. Los juegos cooperativos como parte de una sana convivencia.

Los juegos cooperativos son aquellos que se emplean para fomentar la
convivencia a través del juego, en donde los estudiantes se relacionan para
apoyarse, trabajar en conjunto y lograr concluir la o las actividades con un
proposito o fin en comun y no para competir, eliminando la rivalidad y mejorando

las relaciones entre los nifios.

El uso que se le da a los juegos cooperativos es para integrar a todos los
estudiantes en una misma actividad para que compartan ideas, opiniones, se
pongan de acuerdo para realizar la actividad a través del dialogo y mejoren sus
formas de convivencia. Las estrategias propuestas para los juegos cooperativos
se basan en utilizar objetos que los alumnos manipulen para poder cumplir con el
propésito de la actividad, en donde con el apoyo que se dé entre todos los
alumnos ya sea en parejas 0 en equipos, se logren culminar las actividades para

gue se logre la finalidad de las mismas.

La importancia que tienen los juegos cooperativos en los estudiantes esta en
coémo se involucran ellos mismos en las actividades, la comunicacion que de
manera espontanea y pensada se da para tomar acuerdos entre ellos y como
cada uno de ellos muestra su personalidad y su manera de realizar las
actividades. Lo importante de los juegos cooperativos esta en las actividades que
los alumnos hacen posible para lograr ciertos fines y metas, en donde la
convivencia se fortalece y el compafierismo se torna al apoyo y la reciprocidad en

el trabajo en equipo.

“Se dice que necesitamos aprender a convivir, es decir aprender a interactuar de
manera respetuosa, solidaria y productiva, cuidando de si mismo y de los demas,
aun en situaciones de crisis” (PROGRAMA, 2011:408).
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Una manera de que los juegos cooperativos ayuden a mejorar la convivencia entre
los alumnos es que se implementen estrategias de juego en donde no se busque
la competitividad de los alumnos, sino que se busque que todos puedan mostrar
sus habilidades, destrezas, pero que principalmente se busque y se fomente la
cooperacion y el respeto a las reglas que se implementen, en donde el que los
alumnos comiencen a seguir ciertas reglas en juegos cooperativos, €s un avance
positivo para que adquieran valores éticos que los lleven a convivir de mejor forma
dentro y fuera del aula, al desarrollo de una conducta moral y a trabajar en sus
emociones para controlarlas en cualquier momento o situacion complicada que se

les presente.

Estos juegos realizados en grupo permiten no solo que comprendan las reglas o
normas que se les indican a los alumnos, sino también que se apropien de ellas,
gue las adquieran, que los nifios entiendan la finalidad que tienen, en donde se
propicia el respeto a estas normas y/o reglas de convivencia, la practica del jugar
limpiamente, con honestidad y cooperacion.

“Los procesos evolutivos por los que el nifio adquiere competencia para
decodificar la gramatica de la reglas, incluye tanto dimensiones sociales como
individuales. Las dimensiones sociales son los modos en que las reglas se
manifiestan en las interacciones sociales y en las estructuras sociales” (HASTE,
1990:212).

Los juegos cooperativos también fomentan la tolerancia y el que los estudiantes
acepten a los demas tal y como son, contribuyen a evadir la discriminacion y
también dilemas que se presenten en el juego para que los alumnos busquen
alternativas en donde se conflictuen cognitivamente para resolver en conjunto los

problemas o las dificultades que se les presenten buscando respuestas positivas.

Ayudan a cambiar conductas que llevan a la violencia, a la agresividad,
transformando estas conductas negativas, a que aprendan a ser tolerantes y como
ya lo habia mencionado anteriormente, también ayudan a que los alumnos se

expresen y controlen sus emociones.
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Es una estrategia muy importante el implementar los juegos cooperativos, ya que
también podemos emplearlos para ejemplificar situaciones de conflictos comunes
para los alumnos de manera ludica, en donde el docente tiene que buscar la
manera de como los nifios pueden representar un conflicto en uno de los juegos,
fomentar la opinion de todos los alumnos para que aporten ideas para la solucién

de ese conflicto.

“Una situacién importante para la adquisicion de la conducta moral es la que
ofrecen las situaciones de ejemplificacion, es decir, las situaciones en las que el

aprendizaje se produce mediante un ejemplo” (TRAVERS, 1976:451).

En la cooperacién a través del juego se trabajan habilidades sociales positivas, se
logran cambios de actitud y se mejoran las relaciones de compafierismo, en donde
el niflo aprende jugando, fortaleciendo su autoestima, desarrollando mas su
creatividad, fomentan que el nifio busque nuevos caminos para regular situaciones
dificiles o de conflicto, lo cual le ayuda en su desarrollo personal y a tener mas

confianza en el grupo.

Los juegos cooperativos se emplean para variadas actividades escolares, en
donde se busca desarrollar la personalidad del nifio, en este caso, los enfoco en la
formacion de habitos positivos, en fortalecer la confianza de los alumnos, que se
traten con respeto, que respeten las diferentes ideas y opiniones que manifiesten
entre ellos como nifios, la forma en que pueden cooperar y como es que se
ayudan entre si organizandose a través del dialogo. También para desarrollar
habilidades comunicativas donde los alumnos pierdan el miedo a expresarse y a

gue lo que se comunican sea dirigido de manera positiva y colaborativa.

Fomentan la toma de decisiones positivas para un bien en comuan, para proponer
ideas, ayudarse entre comparfieros, a ser compartidos, que desarrollen un juicio
critico positivo en su persona y fomentan la inclusién, en donde los alumnos
refuerzan aun mas el valor del respeto incluyendo a todos sus comparfieros por

igual.
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Entre los alumnos en los juegos se fomenta la toma de decisiones, tal como paso
en mi aplicacion de los juegos que les lleve a los alumnos, en donde a pesar de
algunas diferencias de ideas los alumnos se pusieron de acuerdo para hacer las
actividades, tal como ponerse en las filas, en circulo y coordinarse a través de la

comunicacién para jugar conforme a las reglas.

Tienen una finalidad pedagogica en donde los nifilos aprenden valores, a
organizarse, lo que es correcto e incorrecto, regular los conflictos, a seguir reglas
(en donde estas estén acordes a la edad del nifio), las cuales permiten que se

ayuden mutuamente y se promueve la integracion de todos.

El desarrollo de la moral se fomenta en los juegos cooperativos al acatar normas
sociales en las normas de los juegos. También se propicia el desarrollo de la
autoconfianza, de habilidades de comunicacion, se hacen el habito de saber
escuchar, a compartir, fortalecer su compaferismo, a trabajar con una actitud

correcta, ya que de esta forma se mejora el trabajo en equipo.

Estas actividades con juegos para reforzar el respeto, son parte de emplear una
metodologia adecuada para que los alumnos aprendan a crearse el habito de
cooperar, de ayudar y de compartir. Asi pues puedo decir que la metodologia de
implementar juegos cooperativos tiene su propdsito en desarrollar habilidades
sociales de buena convivencia, en este caso entre los alumnos, donde no exista
competitividad, evadiendo rivalidades, que aprendan que la inclusién de todos los
demas en un juego es importante para aprender a convivir, donde se eviten

comportamientos de agresion y de destruccion.

“‘En el aula y en la escuela, se requiere fomentar ambientes regidos por lo
principios y valores de la democracia y los derechos humanos, en los que el
alumnado se reconozca como sujeto de derechos, participe de manera individual y
colectiva en la solucion de problemas comunes, en el mejoramiento de su entorno

y en el establecimiento de normas de convivencia” (PROGRAMA, 2011:410).
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4.5. La evaluacion como analisis de los aprendizajes de los alumnos.

Explico la importancia de evaluar a los alumnos en las actividades propuestas ya
que a partir de determinadas rubricas apegadas a los aprendizajes esperados del
curriculum en lo que es la asignatura de formacion civica y ética, se muestran los
aprendizajes logrados en los diferentes temas con las actividades que se
trabajaron, también enfocAndome a aquellos aprendizajes que hicieron falta por

lograrse.

Primeramente la evaluacion desde mi punto de vista es aquella que identifica los
problemas de aprendizaje de los alumnos y las posibles causas que los originaron,
en donde se disefian estrategias, actividades y recursos didacticos. Nos permite
ver que lograron los alumnos en el desarrollo de las actividades y lo mas

fundamental es saber a través de esta si se lograron los aprendizajes esperados.

Parte importante de tomar en cuenta el trabajo de los alumnos y como han sido
sus aprendizajes en lo que es la asignatura de formacion civica y ética en la
cuestion de los valores enfocandome en el respeto es la evaluacion, la cual
aplique con apoyo de rubricas que me permitieron ver el avance de los alumnos
en los trabajos realizados en los diferentes temas que se vieron en clase. El
evaluar me deja conocimiento sobre lo que han logrado los nifios y lo que falta por

mejorar y seguir trabajando en ello para que logren todos los aprendizajes.

Hacer un andlisis sobre los aprendizajes logrados y los que no se lograron, me
permite reflexionar sobre como fue el trabajo del alumno, su participacién y su
desemperio en general, valorando lo que realizaron en conjunto como compafieros
o de manera individual, en donde frecuentemente en la formacion civica y ética se

trabaja de manera mas colaborativa.

En la evaluacion se emplean instrumentos tales como lo son rdbricas vy listas de
cotejo, que en este caso seran enfocadas a la asignatura de formacion civica y
ética en los temas que se empleen para trabajar con los alumnos, en donde se
emplearan solo puntos importantes con respecto a ese tema, a la forma de trabajo

y a las formas de relacionarse de los alumnos.
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La evaluacion disefiada en relacién a la formacion civica y ética, es aquella que
toma en cuenta aspectos que son colaborativos en cuanto al trabajo en equipo, Si
existieron acuerdos, el respeto a las ideas, que refieren a los valores, a la
convivencia, a las actitudes y comportamientos en el trabajo que realizaron, si
hubo acuerdos o0 se respetaron ideas, ya que es parte de la evaluacién en esta
asignatura tomar en cuenta aspectos que tienen que ver con la sana convivencia
en el aula y el trabajo en grupo o en equipos, basandome en lo que es el respeto
como punto de referencia de cada aspecto y de cada indicacion dada para realizar

el trabajo.

El evaluar los aspectos mencionados en relaciéon a la formacion civica y ética me
abre mas un panorama en los alumnos con respecto a su convivencia, a las
formas de trabajo en esta asignatura, en como practican los valores que se
trabajan en cada una de las actividades, si existe una buena comunicacién y si

logran resolver los conflictos empleando el dialogo.

Es importante ver desde la evaluacion como fueron las emociones de los nifios,
como es que las manejaron a lo largo de las actividades, ya que esto también
influye en lo que es su aprendizaje y en que se relacionen de manera positiva para
los trabajos, siendo también las emociones las que llevan al nifio a trabajar de

manera enfocada y con buena actitud hacia sus demas compafieros.

La evaluacion estara enfocada a ver en los alumnos las maneras de comportarse,
como es la actitud que tiene cada uno de ellos, y mas que en la conducta, tomar
en cuenta precisamente las actitudes, ya que de estas se parte para conocer

cdémo se desenvuelve el alumno en clases y en su comparierismo.

La evaluacion forma parte del proceso de ensefianza aprendizaje, la cual recolecta
informacion importante sobre el desarrollo en el rendimiento académico del nifio
en el aula en las asignaturas con las que trabaja, como son sus caracteristicas

para desenvolverse, sus habilidades, destrezas y aptitudes para el trabajo.
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También es importante evaluar como fue que acataron las reglas que se les dieron
a los alumnos para seguir en orden indicaciones para la elaboracion o desarrollo
de las actividades, en donde se busca que comprendan que son importantes para
concluir tanto los trabajos de clase como para su formacion y desarrollo personal

en la moral y la ética.

“Las interacciones de los nifios indican que comprenden y practican activamente la

distincion entre reglas convencionales y morales” (HASTE, 1990:228).

Se reconoce su capacidad expresiva y creativa para desarrollar habilidades, las
ideas que también proponen para hacer los trabajos a su manera respetando lo
que se les indico del tema o de las actividades, en donde es importante la

valoracion de la convivencia pacifica.

Los instrumentos de evaluacién como las rubricas y listas de cotejo son parte de la
evaluacion formativa, permiten ver el desempefio de los alumnos con el apoyo de
indicadores los cuales pueden ser cognitivos, procedimentales, actitudinales o de
necesidades especificas. Estos indicadores se contienen en las rubricas y
muestran aspectos como: el control de las emociones o como es que las
expresan, el implementar el dialogo, la cooperacion, el identificar sus emociones y
las de los demas, lo que les agrada y lo que no, el respeto a las reglas, si tomaron

acuerdos y si hubo constante comunicacion.

Aqui nos damos cuenta de que la evaluacion toma aspectos muy importantes en
donde los docentes nos percatemos de las necesidades de nuestros alumnos, en
este caso en el tema de la moral y de los valores éticos. De igual forma el tener
conocimiento de las caracteristicas fisicas, emocionales y culturales de los
alumnos para tener una critica mas abierta y constructiva sobre el por qué el nifio

actta y trabaja de cierta forma.

Se observa en el trabajo de clase, que los alumnos desarrollan el aprendizaje
mostrando un estilo Unico para adquirirlo, que cada nifio tiene una forma distinta
de adquirirlo, asi como también cada alumno tiene su forma de trabajo, su estilo

para escribir, participar y expresarse.
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Los nifios son de diferente naturaleza y como tales se ensefian de diferente modo,
y es aqui en donde la evaluacion toma en cuenta las diferentes caracteristicas y
estilos de aprendizaje de los estudiantes, en donde también se toma en cuenta la
forma en cdmo se comunican lo cual muestra sus competencias comunicativas en
el modo en como el nifio se expresa de manera verbal con los demas. En esta
comunicacién se tiene que tomar en cuenta las palabras que emplean para
dirigirse, como llevan a cabo esa comunicacién y con qué finalidad, relacionandolo
con formacion civica y ética, esta comunicacion se puede evaluar en base al
empleo del dialogo, a la opinion, a la participacion y la actitud en su manera de

dirigirse a algun compariero.

Continuando con los aspectos civicos y éticos en la evaluacién, también se toma
en cuenta lo que son las competencias sociales, las cuales son evaluadas para
ver en el alumnado como es que se relaciona tanto con sus compafieros como con
el docente. Las relaciones o interacciones de los alumnos se evaluan por medio
de como trabajan, como se desenvuelven en la participacion, si colaboran o no lo
hacen, como manejan sus emociones, como es que reconocen la importancia de

las reglas y como las llevan a cabo.

“Para que el proceso de evaluacion sea realmente formativo y util, es decir, para
que contribuya a que los alumnos logren los aprendizajes esperados y con ello las
competencias que se plantean en el perfil de egreso de la educaciéon basica, es
necesario que su aplicacion se considere a lo largo de todo el desarrollo del
proyecto didactico: al inicio, durante el proceso y al final del mismo” (PROGRAMA,
2011:265).

El saber mas sobre el tema de la evaluacidbn, me mostro aspectos que no sabia
cémo evaluarlos, me llevo también a conocer como es que se hace una rabrica o
lista de cotejo y los indicadores que deben tener para llevar a cabo una evaluacién
organizada y en relacion al tema que se esta trabajando para saber como fue el

desemperio del alumno.
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CAPITULO 5. LA PROPUESTA DE INNOVACION.

5.1. Analisis de la aplicacion de la alternativa.

La presente alternativa consistié en llevar a cabo actividades para los alumnos
cuando estaban en segundo grado, las cuales se continuaron reforzando en lo que
es tercer grado, ya que continuo trabajando con el mismo grupo. Las actividades
fueron pensadas en las necesidades que se presentaban en el grupo sobre
fortalecer el respeto para una mejor convivencia en el aula. En la aplicacion de la
alternativa la cual fue la planeacién didactica con actividades diferentes en cada
uno de los temas y los juegos cooperativos, observe y analice a los alumnos en
sus habilidades y destrezas, las formas de trabajo de cada uno, las relaciones
entre todos, sus actitudes y comportamientos en las actividades, las dificultades
gue se presentaron, las participaciones y los avances obtenidos. También incluyo
referentes teoricos que sustentan la alternativa de innovacion para relacionarla

con teorias referente a los valores y al respeto.

Comenzare a hablar sobre las actitudes y comportamientos que se presentaron en
la realizacion de las actividades, las cuales fueron en su mayoria positivas
llegando a acuerdos entre los alumnos para la resolucién de los conflictos de las
actividades. En las primeras actividades los problemas que surgieron fue en
cuanto a la conformacion de equipos que los alumnos tenian que organizar para

jugar.

Pasando a las segundas actividades en algunos alumnos se presentaron
diferencias en cuanto al acomodo de unas palabras para armar una frase referente
al respeto, no querian trabajar porque algunos se peleaban las palabras, la
manera en como se resolvio el conflicto entre ellos fue con la lluvia de ideas que

propuse entre todos los nifios para evitar que siguieran disgustados.

‘La convivencia suele generar tensiones y malestares. En la convivencia
aparecen, de manera inevitable, conflictos. Y de manera igualmente inevitable,
formas de abordarlos” (CORONADO, 2008:98).



En las dltimas actividades los alumnos se presentaron muy activos e interesados
en lo que fue la propuesta por cada uno para la solucion de la problematica que
ellos detectaron en su comunidad, y en la realizacién de sus carteles para explicar
a través de una exposicion grupal y a otros grupos la importancia de respetar el
cuerpo cuidandolo para evitar enfermedades, y sobre lo que son las vacunas y su
importancia también en el cuidado y el respeto por su salud. Las dificultades que
se presentaron fueron en cuanto a compartir imagenes para ilustrar los carteles
para sus exposiciones, también, en lo que fue el juego de la papa caliente, ya que
algunos nifos pasaban la pelota con fuerza o la aventaban y se molestaban
algunos nifios. También se presentaron las actividades que refieren a la inclusion,
el respeto en la convivencia diaria, la adquisicion de reglas mejor llamados
acuerdos de convivencia, el manejo de las emociones (autorregular sus
emociones) y el reconocimiento de las cualidades de ellos mismos y de sus demas

comparieros de grupo.

Pasando a lo que son los niveles de participacion de los nifios en las actividades
puedo decir que resulto de manera favorable la implementacion de diversos
recursos didacticos y el uso de la tecnologia para que los alumnos se involucraran
de manera activa en los trabajos de clase, ya que a pesar de que hubo momentos
en que algunos de los alumnos no se involucraban de manera positiva por ciertos
comportamientos lograron participar en las actividades. Observe que las nifias y
los nifios no tuvieron tanto problema para las diferentes actividades, ya que las
diferencias entre ellos fueron menos al momento de interactuar para realizar los
trabajos, los conflictos que tenian eran resueltos tanto con mi ayuda como por

ellos mismos.

“Es posible lograr cierto grado de predictibilidad de los conflictos o de los episodios
de violencia escolar atendiendo a la presencia de estos focos de tension que
surgen de fricciones en la convivencia y atraviesan las interacciones entre sujetos
y grupos” (CORONADO, 2008:98).
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Lo que se logrd con las actividades fue que los alumnos no tuvieron conflictos de
manera agresiva, las diferencias que tenian las resolvian de manera positiva sin
llegar a las agresiones, a malas palabras y que se juntaran todas las nifias y nifios
del grupo en las diferentes actividades como parte de la buena convivencia en el

aula.

En la implementacion de los juegos cooperativos para fomentar la sana
convivencia y fortalecer el respeto los alumnos se divirtieron mucho en las
actividades que se les propusieron, ya que resultaron muy positivas para que se
ayudaran, se organizaran, se comunicaran y colaboraran entre todos, organizando
a los alumnos en parejas y en equipos, en donde ellos tenian la libertad para
formas diferentes parejas y equipos con los cuales se trabajaron las actividades de

juego llamados “corre con la bufanda”, “la pelota que vuela” y “pasame la pelota”.

Karl Gross (1898, 1901) en su teoria “del ejercicio preparatorio o del pre ejercicio”
dice que “el juego es pre ejercicio de funciones necesarias para la vida adulta,
porque contribuye en el desarrollo de funciones y capacidades que preparan al
nifio para poder realizar las actividades que desempefiara cuando sea grande”
(2012/11/12/teorias-de-los-juegos-piaget-vigotsky-kroos, NOVIEMBRE 12, 2012).

Observaba que la emocién de los alumnos se mostraba en las maneras de
comunicarse, la alegria que sentian al estar corriendo, moviéndose de un lado a
otro, se gritaban para darse animos, mantenian equilibrio en los objetos que

manipulaban y no dejaron de ayudarse.

El propdsito de cada una de las actividades fue que los alumnos se llevaran de
mejor manera, que convivieran a través del juego sin competir y que a traves del
juego se aportaran ideas, se ayudaran unos a otros para poder lograr llevar a cabo
la finalidad del juego y sobre todo que mostraran una actitud positiva y de

colaboracion.
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La mayoria de las actividades de la planeacion se lograron realizar en la
secuencia indicada en los tiempos estimados, pero hubo algunas actividades que
por detalles sobre ensayos para actos civicos o celebraciones como las del dia del
padre, hubo actividades que no se lograron llevar a cabo por los tiempos limitados

para realizar las actividades en su totalidad.

Los alumnos en la actividad del tema “Consultas y votaciones” cambiaron la
actividad que les propuse, ya que optaron por realizar una exposicion en papel
mural, en donde realizaron dibujos en una hoja de su libreta escribiendo como son

las tradiciones mexicanas y como las respetan ellos como nifios.

Los avances obtenidos en la aplicacién de la alternativa de innovacion fueron en
Su mayoria positivos en base a las actitudes y comportamientos de los alumnos,
ya que se presentd un cambio significativo en sus actitudes al momento de
trabajar la mayoria de las actividades, esto debido a que nifios que anteriormente
Nno se acercaban a apoyarse, y ni tampoco les gustaba trabajar en equipos o en
parejas, lograron tener un acercamiento con los demas, entablar la comunicacion

para los trabajos de clase y ayudarse en conjunto.

“Es posible que en determinados momentos o clases se hable de la importancia
gue tiene la participacion en el desarrollo de la persona, de la necesidad de

participar para construir entre todos una nueva sociedad” (PASCUAL, 1988:67).

Reconozco el esfuerzo de los alumnos en la realizacion de las actividades, en
donde mostraron que tienen la iniciativa de realizar los trabajos en equipo, que
pueden comprender las reglas y poner en practica las normas de convivencia, a
pesar de que se presentaron actitudes que parecia que no permitirian la
realizacion de las actividades, los alumnos pudieron tener una comunicacién que
les permitiera llegar a acuerdos. Puedo decir que, a lo largo del afio, los alumnos
han mostrado positividad en sus actitudes y comportamientos, también disgustos y
malos entendidos, en los cuales han llegado a ver discusiones verbales, pero que
de igual forma han podido resolver empleando el dialogo reconociendo sus errores
y aprendieron a pedir disculpas cuando tienen la culpa sobre algo.
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Los nifios ven de otro punto de vista las normas de convivencia, ya que me lo han
hecho saber acercandose a mi escritorio y comentandome que ya se las
aprendieron y que les gustan mucho, las cuales entre todos ellos me ayudaron a
crear. La organizacion para la creacion de estas normas se dio en base a
reconocer las faltas de respeto que se han presentado en el aula y los malos

entendidos.
5.2. Consideraciones basicas para una propuesta de innovacion.

El enfoque didactico pedagogico de la formacion civica y ética tal y como lo marca

el programa de estudios 2011 se basa en los siguientes puntos:

e “La formacién de la personalidad moral como un proceso dindmico de
interrelacion entre el individuo y la sociedad. Desde la Educacion Basica se
pretende contribuir al proceso de desarrollo moral de los alumnos
estimulando el examen critico de los principios y valores en la organizacion
social y la manera en que se asumen en la actuacién cotidiana.

e El desarrollo de la personalidad moral puede favorecerse con las
experiencias escolares y mediante la reflexion sobre asuntos de la vida
cotidiana, como los que se incluyen en los contenidos de la asighatura. En
este sentido, se busca generar actitudes de participacion responsable en un
ambiente de respeto y valoracion de las diferencias, donde la democracia,
los derechos humanos, la diversidad y la conservacion del ambiente forman
parte de una sociedad en construccién.

e La construccién de valores dentro de un ambiente de aprendizaje basado
en la comunicacion y el didlogo. Se asume que el papel de la escuela es
impulsar en los alumnos su desarrollo como personas, por medio de la
reflexion de las circunstancias que se les presentan dia a dia y les plantean
conflictos de valores. Un ambiente favorable para dialogar y comunicar
ideas contribuira a fortalecer la capacidad para analizar, deliberar, tomar
decisiones y asumir compromisos de manera responsable, sin presion

alguna.
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e El marco ético, inspirado en los derechos humanos y la democracia,
constituye una referencia importante en la conformacion de una perspectiva
propia en la que se ponderen valores culturales, propios del contexto en

gue se desenvuelven los alumnos.

e El papel que desempefie como docente es el de ser guia en las actividades
que propuse, ya que el estar con los alumnos trabajando los diversos temas
de la asignatura de formacion civica y ética enfocada al respeto me adentre
con ellos a las actividades para motivarlos vy guiarlos en lo que ellos
requirieran” (PROGRAMA DE ESTUDIOS 2011).

El papel del docente como lo dice el programa de estudios 2011 es “promover
aprendizajes, disefiar estrategias y proponer situaciones didacticas para que los
alumnos analicen, reflexionen y contrasten puntos de vista sobre los contenidos,
con el fin de que distingan los conocimientos, creencias, preferencias y datos que
los integran. De este modo avanzaran paulatinamente en su capacidad para
realizar razonamientos y juicios éticos cada vez mas complejos.

Las actividades realizadas fueron acorde al contexto de los alumnos tomando en
cuenta todas sus caracteristicas” (PROGRAMAS DE ESTUDIOS 2011).

El papel del alumno fue participativo y creativo ya que se involucraron en todas las
actividades, poniendo esfuerzo y dedicacién de su parte, en donde emplearon su
creatividad para proponer una actividad diferente a la que les propuse. Considero
gue es una propuesta innovadora el llevar a los alumnos actividades diferentes a
las cotidianas, ya que empleo en cada actividad las herramientas de trabajo
adecuadas que le permiten a los nifios manipular y vivenciar el trabajo o la
actividad que realiza. Que los alumnos a través del trabajo dinamico en las
actividades se relacionen de manera positiva, que se apoyen unos a otros, que la
convivencia sea armoniosa y que se acaben las diferencias que hay entre ellos.
Fomentar a través de las actividades dinamicas un ambiente sano y de
aprendizaje para que los alumnos se interesen y logren tanto mejorar sus

comportamientos, como obtener un aprendizaje significativo.
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Algo muy importante para la creacibn de una propuesta de innovacion es
seleccionar de manera coherente y organizada los elementos que se vinculen con
el tema y la problemética con la que se va a trabajar para emplearlos
primeramente en la planeacién didactica, en donde principalmente se tiene que
recurrir al curriculum para saber los contenidos con los cuales se va a trabajar en
la asignatura en la que se ha detectado el problema, y es en base a estos
contenidos que comenzaremos a crear las estrategias pertinentes para trabajar

con los alumnos.

Una propuesta de innovacion es el desarrollo de acciones que se crean a partir de
un problema de la préactica profesional y que implica la resoluciéon del mismo, en
donde se buscan todo tipo de teorias relacionadas con la problemética para crear
las estrategias acorde al tema del que trata la problematica y llevarlas de manera
dinamica y atractiva a los alumnos, de manera que se capte el interés de los

mismos y se involucren de manera positiva.

La innovacion es aquella que permite cambiar aspectos negativos de la practica
docente, en donde se comienza a crear un estilo nuevo de la ensefianza, una
actitud diferente de inculcar saberes, de mostrar las clases y de resolver
problemas que estan causando complicaciones en el aprendizaje de los alumnos.
Primeramente esta en plantear soluciones al problema identificado, enseguida a lo
gue se recurre es crear ideas novedosas Yy tener en cuenta el contexto en donde
se va a aplicar la alternativa de innovacion, que la solucion que se propone sea

apta para atacar la problematica de manera eficaz.

Las propuestas de innovacion docente se crean a fin de mejorar un problema que
es muy recurrente en el aula y que afecta la convivencia y el aprendizaje de los
alumnos, la cual tiene un proposito en donde primeramente esta la de atacar el
problema y la de innovar la practica docente. Un punto muy importante es que la
alternativa debe ser clara en su redaccion, para evitar confusiones entre una
palabra y otra, para tener organizada la escritura, que exista coherencia sobre lo

gue se habla y que haya claridad en las ideas que se presentan.
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Es importante la redaccion, ya que esto permite ubicar la opinidén o critica que se
realiza respecto del trabajo, la revision de la escritura, coherencia tedrica, reglas
de redaccion, claridad en las ideas y opiniones que se incluyen sobre los autores

empleados, tener argumentos con fundamento.

Es un proceso de cambio que se genera a partir del querer transformar o innovar
la practica educativa, en donde hay que aceptar los errores que también como
docentes hemos tenido en el poco empleo de estrategias nuevas para atacar
problematicas que suelen presentarse en el aula, donde el alumno es el sujeto con
el cual se trabajara, motivando su participacién para que esta sea activa y genere
en él un aprendizaje significativo. La alternativa debe de tener un objetivo y un
proposito, debe ser accesible para los alumnos al momento de aplicarla, ya que se
debe tomar en cuenta las caracteristicas de los nifios y sus necesidades, lo que
les esta afectando en verdad en el aula de clases a su persona y a su
compaferismo. Trabajar una metodologia inclusiva donde todos participen, donde
todos tengan oportunidad de mostrar sus aptitudes, de desarrollar mas destrezas y
habilidades, de compartir ideas y adquirir habitos positivos que hagan en el nifio

un cambio al momento de trabajar o de cooperar con sus demas compafieros.

En mi problematica el haber trabajado para crear una alternativa de innovacion ha
sido muy reconfortante, una experiencia muy satisfactoria y de mucho aprendizaje
para mi formacion profesional, en donde se transforman, donde van cambiando
aspectos que no benefician al ambiente de trabajo, al aprendizaje y a la
convivencia de los nifios, tornando con las actividades selectivas que trabaje en la
secuencia did4ctica un ambiente més favorable para el aprendizaje y para cambiar

actitudes incorrectas.
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5.3. Intencién educativa.

La intencion educativa es la de mejorar las relaciones de comparfierismo de los
alumnos dentro y fuera del aula con las distintas actividades que se propusieron,
con las cuales lo fundamental es lograr un cambio en las actitudes y
comportamientos negativos de los alumnos para mejorar su convivencia dentro del
aula, fomentando y practicando el respeto en todas las actividades reforzandolo en

los nifios.

Pienso que ser docente es saber guiar a los alumnos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, saber ser comprensiva con el alumno, ser docente es un compromiso
gue uno tiene consigo mismos para llevar una ensefianza que sea innovadora,
que en el caso de mi problematica basada en “el valor del respeto como base de
una sana convivencia” tenga como intencién didactica reforzar los valores en los

alumnos practicandolos dia a dia dentro principalmente el valor del respeto.

También el ser docente es involucrarme con mis alumnos, interactuar con ellos,
brindarles apoyo cuando lo requieran y guiarlos para que adquieran los
aprendizajes que se espera que logren, también, es importante continuar
trabajando la sana convivencia dentro del aula, la cual, es parte fundamental de la

intencion educativa de la alternativa que propuse.

En lo que se enfoca la intencion educativa de mi alternativa de innovacion es que
los nifios practiquen a diario los valores en las actividades de trabajo dentro y
fuera del aula, pero principalmente en el aula, ya que es el lugar donde los nifios
pasan la mayoria del tiempo cuando estan en la escuela. De igual forma la
intencion esta en que los nifios se apropien de esos valores y los muestren en
casa, que lleven un aprendizaje ético y moral que reflejen en casa, que practiquen
el respeto en las relaciones de familia principalmente con sus padres o0 con

guienes ellos viven en casa.
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La alternativa aplicada fue con intenciones enfocadas a reforzar el desarrollo
moral y ético de los nifios, a que se relacionaran mejor cuando se presentaran
trabajos en equipo, que se dirijan con respeto cuando se hablan o se comunican,
gue se formaran el habito dia con dia de llevarse mejor, cooperando y que

practiqguen y empleen el dialogo.

Que el alumno crezca como un sujeto digno de ejercer la comunicacion y el
dialogo en una sana convivencia no solo con sus compafieros, sino también con
su familia y la sociedad en general, en el lugar o contexto en donde él se

encuentre y ponga en marcha los valores principalmente el del respeto.

La intencion educativa se enfoca a los valores y a la sana convivencia, en la cual
busque llegar a un objetivo o propdsito para mejorar 0 cambiar ciertas
circunstancias negativas que se presentaban constantemente en el aula con los
alumnos, las cuales generaron una problematica enfocada a la carencia del
respeto en su convivencia grupal, en la cual me di a la tarea de investigar
estrategias que fueran pertinentes y eficaces para atacar de raiz un problema que

afecta a las relaciones entre los nifios dentro del aula.

Se atienden necesidades importantes de los alumnos tales como lo es reforzar los
valores, que aprendan a controlar sus emociones, elevar su autoestima con la
motivacion, la integracion, el fomentar el habito del trabajo en equipo para trabajar
en sus actitudes y sus formas de relacionarse para todo lo que realicen. La
creacion de un ambiente propicio para los alumnos, para que trabajen de mejor
manera, que se ayuden entre ellos colaborando, teniendo conciencia de sus actos,
gue piensen en las acciones gue estan realizando, el que tengan un punto de vista
critico para saber lo que es adecuado hacer y lo que no es correcto, que toda

accion tiene una reaccidn o consecuencia.

Que estos aprendizajes en lo que es su desarrollo moral, ético y democratico, les
favorezcan para que puedan convivir dentro y fuera de la escuela, que razonen y
reflexionen, porque este cambio en los nifios si se puede realizar, siempre y

cuando se tengan las herramientas adecuadas y las estrategias pertinentes.
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Desarrollar técnicas para cooperar, para saber que deben de hacer ante un
problema o conflicto, a emplear las palabras adecuadas para entablar el dialogo,
ser capaces de trabajar en equipo, que valoren a los demas, respeten ideas y
diferentes puntos de vista. Es importante tener en cuenta principalmente los
valores y el desarrollo de la moral para hacer una sociedad cambiante, con una
educacion en valores y principios morales, que facilite las relaciones entre los
individuos, la expresion personal en el compartir ideas, aprender a dejar a un lado
comportamientos destructivos y ser capaces de comprender y tener conciencia de

nuestros actos.

Se crean habitos positivos tales como dar las gracias, pedir las cosas por favor, y
devolverlas en buen estado, de ayudar al que lo necesita en la cuestién laboral del
trabajo en equipo, el saber escuchar a los demas, respetar diferencias de opinién,

acatar normas de convivencia, la reflexién de los conflictos y proponer soluciones.

Hoy en dia el tema de los valores es mas importante por la sociedad en la que
vivimos, la cual ha perdido la practica de los mismos, tener una intencién para
reforzarlos me es muy reconfortante porque sé que estoy inculcando en mis
alumnos un desarrollo pleno de su persona, para que el dia de mafana ellos
puedan enfrentar cualquier situacién que se presente en su vida, sea de resolver

un conflicto, como el de ayudar a los demas.

El alumno es sujeto de su propia formacién, en él esta también el cambiar, el
guerer un cambio para mejorar su persona, a pesar de la corta edad en la que se
encuentren mis alumnos, ellos son seres pensantes que pueden darse cuenta a
partir de estas actividades que les propuse y les continuo proponiendo, que un
cambio de actitud, el poner en marcha habitos que son simples y verdaderamente
importantes, pueden hacer cambios en las maneras de llevarse con sus
compaferos, pueden abrirse puertas en un futuro para conseguir un trabajo, para
participar en mesas de dialogo y ejercer una buena comunicacion con los demas.
Que el nifio a pesar de ser nifilo puede mostrar tener los valores cimentados en su

persona, que puede respetar y cooperar en la escuela y en su casa.
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Ver la intencién educativa no como una obligaciébn por cumplir un objetivo o
propésito de trabajo, si no que darnos cuenta como docentes la importancia que
se tiene al proponer estrategias que no eran comunes para los alumnos, que con
esta forma de trabajo se capta mas el interés de los nifios, que en verdad si
queremos lograr un cambio radical en lo que es el aprendizaje de los alumnos nos
enfoquemos en querer hacer un cambio verdadero, el cual va a ser una
transformacion en la manera de llevar las clases y los contenidos a los alumnos,
una intencion gue realmente se quede en los nifios y en el docente como parte del

desarrollo de ambos en su persona.

Es importante que cualquier estrategia que se vaya a implementar, se tome en
cuenta en todos los aspectos que se necesitan tal como lo es el material didactico
o digital, que las estrategias que redactemos estén enfocadas a lo que se quiere
solucionar sin desviarse de la problematica, que todos los elementos que
empleemos estén relacionados con el tema y el problema, que induzca a los
alumnos hacia el pensamiento activo y reflexivo, que permita la reflexion, el crear,
el aportar ideas y que cree un nuevo conocimiento en el nifio sobre el saber que el

ya poseia.

Primeramente antes de realizar todo lo que seré la alternativa de innovacién y de
proponer en ella una intencién educativa, es importante partir de cuestionamientos
para tener una idea de que es lo que se propondrd y como serd pasé a paso la
organizacion del proyecto. Los cuestionamientos pueden ser generados
comenzando por redactar ¢A quién esta dirigido?, Qué impacto tendra en los
estudiantes?, ¢Cudl es el propésito? ¢Qué tipo de estrategias se propondran?,
entre otros cuestionamientos que son fundamentales para saber qué es lo que se

va a realizar o aplicar con los alumnos.

Tener en marcha ideas y estrategias que ayuden a los estudiantes a su formacion
de valores y a su moralidad, que parte de su formacién también adquieran la
capacidad de analizar y evaluar dilemas éticos relacionados con su persona, su
entorno, asi como a respetar a los demas y lo que esta a su alrededor (el

ambiente).
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5.4. Propuesta de innovacion.

El porqué de mi propuesta de innovacion es debido a que me percate en la
convivencia de los alumnos que existen relaciones de compaferismo entre los
nifios que no son las adecuadas, comprendiendo este aspecto de la convivencia
como un proceso social para el desarrollo de su persona y su identidad, en donde
me percate de sus comportamientos que presentan de manera negativa en donde
me enfoque en el valor del respeto para trabarlo con ellos en las actividades que
propuse y por qué es importante que los nifios mejoren su comparerismo para

una sana convivencia dentro del aula.

La realizacion de la presente propuesta es para reforzar el respeto en los alumnos
como base de una sana convivencia dentro del aula, para que los alumnos logren
mejorar su relacion de compaferismo practicando dia a dia el respeto con todos
sus comparfieros en diversas actividades. Las estrategias las hice para trabajar
con los alumnos el respeto en cada tema de civica y ética, en donde ellos mismos
se adentraron con su participacién activa e interesada por realizar las diversas

actividades de trabajo.

Propuse estrategias en la planeacion didactica del quinto bloque de la asignatura
de formacidn civica y ética, las cuales contienen actividades interesantes para los
nifos, mostrando diferentes maneras de llevar a cabo los temas de clase en esta
asignatura, en donde agrego actividades con el uso de las TICS, actividades
donde los alumnos realicen representaciones, exposiciones, jueguen, se apoyaran

y convivieran de mejor manera entre todos trabajando de manera unida.

La propuesta de innovacion para tratar mi problematica se enfoca en el trabajo
que les propuse a mis alumnos, el cual fue que expresaran abiertamente
situaciones conflictivas, en donde propusieran las posibles soluciones a las
mismas, en donde lo que se logro fue que se conflictuaran cognitivamente para
pensar en las soluciones, generando ambientes de aprendizaje que permitieron

gue su participacion fuese la esperada.
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Que los alumnos pongan en marcha los conocimientos adquiridos es parte de que
se refuercen los aprendizajes, donde se muestra que una buena propuesta se
basa en que sea recordada en su secuencia y practicada por sus estudiantes.
Punto importante de mi propuesta de innovacién es la comunicacién entre los
nifos, aprendiendo del diario a comunicarse apropiadamente y, ejerciendo el
dialogo, practicar el respeto, la cooperacion con los demas, donde se comienza a
crear en el estudiante desde nifios el ser democraticos poco a poco en su

desarrollo.

Aprender a descubrir y a dejar a un lado comportamientos inadecuados, a adquirir
habilidades sociales y comunicativas, se propicié la participacion con sentido
critico, dando apertura a respetar las ideas de todos, donde les mencione algunas
indicaciones como parte de las normas de convivencia que se emplearon para las
diversas actividades y que al final propicie la reflexiobn para que expresaran
verbalmente lo que sentian y lo que les habia dejado realizar cada una de las
actividades. Esto con la intencion de que recordaran lo que vimos en clases y que
platicaran como fue esa experiencia de trabajar de manera distinta a la que

comunmente trabajabamos.

Para mi fue muy importante saber lo que opinaban los alumnos con respecto a las
estrategias que habia implementado con ellos, ya que parte de mi innovacion es
saber también como se sintieron los nifios manifestando al final de cada una de
las clases que les parecio, que aprendieron, como fue que lograron realizar sus

trabajos y lo mas importante que valor es el que trabajamos.

La experiencia en el aula en lo personal fue de mucho enriquecimiento para mi
practica docente, innovar mis actividades, una propuesta que me permitiéo avanzar
en el logro de los aprendizajes en la asignatura de formacién civica y ética, en
mejorar la union grupal, evadir la indiferencia, la irreflexién, que practiquen

constantemente la intolerancia como parte del reforzamiento del respeto.
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Una propuesta esta hecha para cambiar aspectos que no benefician a un grupo de
personas, atacar algo que afecta la comunicacion y las relaciones interpersonales
de los demas. Las estrategias que lleve a cabo son ejemplificacion de conflictos,
en donde los alumnos mostraron actitudes que permitieron la realizacion de las
actividades. Esta experiencia fue enriguecedora para ellos y para mi como
docente, me mostraron que estas actividades son capaces de relacionarse,

comunicarse con respeto y cooperar.

La finalidad de haber empleado el uso correcto de las TIC'S, es que los alumnos
tengan comprension del uso correcto de la tecnologia, que aprendan a usarla para
fines positivos que los ayuden a la busqueda de informacion que beneficie su
desarrollo personal, social y en un futuro su desarrollo laboral, empleando sitios

electrénicos que enriquezcan sus conocimientos.

Se contempla la eficaz promocion de los valores universales y la moral. Y el
trabajo cooperativo en el que se crean situaciones reales. Toda innovacion
educativa atrae riesgos, ya que se pueden presentar aspectos negativos que
interfieran con el objetivo o proposito, en donde exista el impedimento para

realizar las actividades como se organizaron.

Que los nifios a su corta edad, comiencen a tener una visién de lo que quieren ser
en un futuro, como quieren vivir, de cambiar su vida en los aspectos negativos que
los perturban o afectan su socializacién de manera armonica, los hace reflexivos
de sus acciones, a ser activos, que construyan su realidad. Los valores son
caracteristicas que todas las personas poseen, solo es cuestion de practicarlos a
diario, comenz6 por el valor base de todos el cual es el respeto, que el respeto es
la base de entre el docente y el alumno. Que para que el docente eduque en
valores es importante que al proponer hacer un cambio sea el adecuado para

transmitir lo que realmente se quiere lograr enseiiar.
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La propuesta es innovacion, creacion, alternativas de solucién a problematicas
educativas para su transformacion y mejora, donde se toma en cuenta el contexto
para saber de qué manera intervenir y que es lo que propondremos como
estrategias de trabajo. Es importante que el niio de primaria construya
conocimientos en base a los valores y los practiquen, para que pueda
desarrollarse en un ambiente favorable practicando desde el aula los habitos y
valores necesarios para su sano desarrollo personal si el docente crea las
situaciones necesarias para que el alumno experimente vivencias que lo motiven a
cambiar actitudes que no le favorecen en su rendimiento académico y su

desarrollo personal.

La préctica docente innovadora crea y disefia para el logro de un propésito, para ir
mas alla de la ensefianza, trascender en el alumno y que este exprese sus
conocimientos para partir de ellos y crear en ese mismos conocimiento, uno mas
completo, mas definido, crear nuevos conceptos, nuevas ideas, nuevas

experiencias cognitivas y sociales.

Primeramente esta en reconocer las caracteristicas del grupo que atendemos para
poder crear e innovar, analizar el contexto donde vive el alumno, hacer un
diagnéstico partiendo desde sus saberes, la convivencia, en sus formas de trabajo
y estilos de aprendizaje. Un proyecto de innovacion se realiza bajo un enfoque
constructivista, donde se propone a través de estrategias construir un nuevo
conocimiento en el alumno, un saber mas amplio, con el cual logre desenvolverse

académicamente y personalmente en todos los aspectos y &mbitos de su vida.

Reconocer que el juego es de suma importancia para potenciar las destrezas, la
inteligencia, el desarrollo de habilidades y capacidades de los alumnos, Karl Gross
(1898, 1901) en su texto “la anticipacién funcional ve en el juego un ejercicio
preparatorio necesario para la maduracion que no se alcanza sino al final de la
nifez, y que en su opinion”, “esta sirve precisamente para jugar y de preparacion
para la vida” (2012/11/12/teorias-de-los-juegos-piaget-vigotsky-kroos,

NOVIEMBRE 12, 2012).
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a) Encuadre pedagdgico de la propuesta.

La propuesta de innovacion que presento tiene un enfoque constructivista el cual
forma parte de crear un aprendizaje significativo, en donde el factor mas
importante que influye en el aprendizaje, es lo que el alumno ya sabe. Como
docentes debemos ensefiarles a reforzar sus saberes, los conocimientos que ellos
ya poseen para que sobre ese saber construyan uno mas completo, mas
especifico, en donde el alumno sabe que debe respetar a su demas compafieros
pero no aplica el valor del respeto como tal, el cual se reforz6 a partir de la
ensefianza por medio de las actividades que propuse en la planeacion didactica
como parte de mi alternativa de innovacioén donde el propésito fue el practicar el
valor del respeto. En donde el alumno debe generar un nuevo conocimiento sobre
el que ya tiene de manera que se refuerce y no se aislé de sus conocimientos (de
lo que ya ha aprendido). Los alumnos construyen su conocimiento a partir de
estrategias atractivas e interesantes que el docente disefie para ellos y construyan
su conocimiento. El alumno es quien interactia con los materiales que el docente
le brinda, los manipula a su estilo, tiene o aporta ideas de cémo usarlos, crea
modos de trabajar, en esto el docente tiene principalmente que mostrar los
materiales para que los nifios los conozcan, enseguida tiene que explicar como es
gue se utilizaran, o también, mostrar los materiales que se emplearan a lo largo de

las actividades.

En el encuadre pedagdgico entra lo que es también la evaluacion, ya que es
importante tomarla en cuenta como base de andlisis de los aprendizajes
esperados, se enfoca en los aprendizajes que debe lograr el alumno en cierto
tema de determinada materia, tomando también en cuenta aspectos
comunicativos, de participacion y de colaboracion o cooperacion. Esto es pieza
fundamental para conocer mas a los alumnos en su desempefio académico, y

llevar a cabo las estrategias pertinentes o adecuar actividades a esos alumnos.
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Empelando el Acuerdo 592 enfocandome en el parrafo que habla sobre la
asignatura de formacion civica y ética, describe y explica lo que ofrece al alumno
de primaria y secundaria en su contenido para hacer de los estudiantes personas
gue muestren en su ser un ser ético que reflexione sobre sus actos, que encare
conflictos de manera prudente y consiente, aportar ideas en colectivo para un fin u
objetivo en comun, a partir de la ensefianza apropiada y atractiva de la formacion
civica y ética los estudiantes tendran un aprendizaje significativo que les permita
desarrollar una conciencia critica-reflexiva para poder resolver los problemas de la

vida diaria y saber que actitudes tomar ante las diversas situaciones.

Los alumnos con la ensefianza estratégica y atractiva de la asignatura aprenderan
a saber que decisiones son favorables para sus vidas, la importancia de saber qué
tipo de actitudes deben mostrar ante estas decisiones en las diversas situaciones
gue se les presenten en sus vidas, en donde el alumno a partir de la reflexion
critica y la practica constante de los valores, la practica en la representacion de
conflictos y el desarrollo de un aprendizaje ético y moral ejerza con plenitud y

positivismo su desarrollo personal pleno.

“La Formacion Civica y Etica en la Educacion Basica esta encaminada al logro de
las competencias civicas y éticas, que permiten a los alumnos tomar decisiones,
elegir entre opciones de valor, encarar conflictos y participar en asuntos colectivos.
Su desarrollo demanda un ejercicio practico, tanto en situaciones de su vida diaria
como ante problemas sociales que representan desafios de complejidad creciente.
Asimismo los aprendizajes logrados mediante el desarrollo de las competencias
pueden generalizarse a mdltiples situaciones y enriquecer la perspectiva de los
alumnos sobre si mismos y el mundo en que viven” (SEP ACUERDO 592,
2011:47).
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Con el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica expedida
en el aflo de 1992 se comienza a transformar la educacioén en nuestro pais con el
objetivo primordial y fundamental de transformar la ensefianza en las préacticas y
propuestas pedagodgicas de los docentes para una mejor educacion, que los
estudiantes del nivel basico adquieran un aprendizaje significativo, verdadero, con

una vision critica y reflexiva y sean competentes para la vida.

La modernizacién de la Educacién Basica en nuestro pais promueve una
transformacion en los docentes los cuales tienen nuevas expectativas de cambio
en mejorar sus practicas, ya que esto permitié que no se continuara con practicas
pedagdgicas que aplicaran la ensefianza tradicional en las aulas, promoviendo un
cambio y actualizacion profesional constante y de igual forma se logré la
actualizacion de los planes y programas de estudio, los cuales se adaptan a los

diversos contextos en los que los docentes trabajan con los alumnos.

‘Reformas necesarias para un pais que iniciaba una etapa renovada en la
democracia y la apertura de su economia, cuyos principales retos eran
incrementar la permanencia en el nivel de primaria y la cobertura en los niveles de
preescolar y secundaria; actualizar los planes y los programas de estudio;
fortalecer la capacitacién y actualizaciébn permanente de las maestras y los
maestros; reconocer y estimular la calidad del docente, entendida como su
preparacion para ensefar” (SEP, ACUERDO 592: 2011:8).

El tomar el acuerdo 592 como parte de este proyecto lo complementa mas en
referencia a lo que es la ensefianza, a la practica pedagdgica como innovadora,
en donde los profesores estan en constante actualizacién y el darle un cambio
radical a lo que es en si la educacion en México. De igual forma la educacion se
vincula a un desarrollo politico, econémico, cultural y social que permiten conocer
a la educacion mas a fondo. Los cambios que se dan en el ambito educativo son
muy importantes porque cada vez en nuestra sociedad se presentan mas
necesidades educativas en donde el docente como pieza primordial y fundamental

es quien debe desarrollar en los alumnos las competencias para la vida.
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b) Estrategias de ensefianza y aprendizaje.

Es importante tener en cuenta el proceso de enseflanza-aprendizaje en el
conjunto de conocimientos previos que el alumno ha construido a partir de la
ensefianza de que el docente imparte de manera que sus actividades sean
interesantes para los alumnos. En este proceso el docente es el principal actor
gue debe ejercer en su quehacer la innovacion para crear cosas nuevas y generar
conocimientos nuevos en los alumnos. Saber qué es lo que les gusta hacer a los
alumnos para de ahi partir con la creacion de actividades que sean motivantes e
interesantes para que su participacion sea efectiva, positiva y reflexiva en toda la
secuencia didactica, que tengan ganas de trabajar y que tenga conflictos

cognitivos para desarrollar mas su pensamiento y la manera de dar una solucion.

Las estrategias son los recursos que se utilizan por los docentes para lograr
aprendizajes en los alumnos, para interesarlos en la ensefianza del docente,
interesarlos en querer aprender, en participar, trabajar las vivencias en equipo
cooperativamente entre los alumnos. ElI docente tiene que saber las
caracteristicas de su grupo, conocer el nivel de aprendizaje que tienen los
alumnos a partir de una prueba de diagnostico y saber que necesidades requiere
su grupo. También es quien debe generar una comunicacién apropiada al
momento de dirigirse a los alumnos, cuando les explica, cuando esta dando
indicaciones, es el que dirige las actividades paso por paso, organiza los tiempos
de realizacion para cada actividad de la secuencia, es quien les brinda a los
alumnos el material correspondiente a las actividades que hardn. Cuando el
docente realmente quiere lograr un aprendizaje significativo en los alumnos, es
importante que sea un guia, aquel que instruye, que sea creativo al disefar las
estrategias de ensefianza. El docente innovador es aquel que también emplea
diversas técnicas acorde al tema de aprendizaje y como ya lo he mencionado, a
las necesidades de sus estudiantes.
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Es importante que tenga una visién sobre lo que quiere lograr, enfocandose en la
problematica que se presenta en el aula, planteandose cuestionamientos que lo
sigan llevando a la resolucién del problema que afecta a su grupo. Que el alumno
desarrolle habilidades y actitudes, es decir, que sea competente, hacer
estudiantes reflexivos, que analicen situaciones que se viven comunmente en la
vida diaria para proponer ideas de solucion, en donde el papel del alumno es el
ser oyente, el que sigue instrucciones, el participativo, quien colabora para aportar
ideas, es quien muestra sus saberes previos cuando el docente solicita que
exprese lo que él sabe, el que construye sus propios conocimientos y quien
también propone ideas creativas de como realizar los trabajos que el docente le
indica. ElI alumno interactia con sus demas compaferos, establece una
comunicacién que se encuentra dentro del proceso de aprendizaje. Este debe
convivir en armonia, se ayuda e realizar las actividades con sus demas
comparfieros, se expresa, da a conocer sus dudas o inquietudes para la obtencién
de un buen y verdadero aprendizaje. En el aula se establecen normas y reglas que
ayudaron a un buen desarrollo del proceso de ensefianza- aprendizaje, en el
guehacer del docente y el alumno. El alumno es el protagonista de las
interacciones sociales dentro del aula, en donde se involucra en su vida escolar y

extra escolar.

Una estrategia de aprendizaje muy importante es dejar que los alumnos no sean
dirigidos por el docente, debido, a que no permite que los alumnos reflexionen,
sean analiticos, o propongan soluciones, el docente, debe propiciar la opinidon
abierta y libre de expresion de lo que el alumno tiene como saber previo o
conocimiento. Cambiar la actitud pasiva de las clases para potenciar el desarrollo
maximo de los estudiantes, no decirles a los nifios lo que tienen que hacer porque
de esta forma se obstruye su capacidad y su creatividad, donde la pregunta es
¢, Qué hace el docente en su ensefianza?, ¢Qué promueve en los alumnos?,
donde la ensefianza equivoca se basa en prohibir hablar de manera errénea y de
no permitir que se equivoquen, ya que no ven el error como parte del desarrollo de
sus habilidades y capacidades de pensamiento, y ayuda en efecto, a que los

estudiantes si se equivoquen o tengan errores como parte de su aprendizaje.
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Conocer cdmo se comportan o como reaccionan los alumnos en el aula con sus
demas compafieros e inclusive con el docente, es importante para saber que
estrategias y recursos tenemos a nuestro alcance para poder modificar la
conducta del alumno. Proporcionar al alumno mediante las estrategias aplicadas
un ambiente motivador para aumentar la seguridad del alumno al realizar las
actividades y que nosotros como docentes mostremos ante ellos una actitud

tolerante, flexible y paciente como guias de la educacién en el aula.

Que los alumnos reflexionen sobre las fallas que tienen en su comportamiento
para que poco a poco sean capaces de hacerse una autocritica que los ayude a
mejorar su comportamiento y su conducta. Que poco a poco vayan
desapareciendo esas malas acciones y actitudes que provocan afectaciones en su

persona y su desempefo escolar.

Es importante no ignorar lo que le pasa al alumno en su persona, el porqué de los
comportamientos que tiene, conocer a nuestros alumnos, realizar el diagndstico
temprano y oportuno para que se busquen las ideas y estrategias que ataquen el
problema poco a poco. Parte de que los alumnos tengan un cambio significativo es
reconocer las actitudes positivas que también llegaran a tener, esto como parte de
hacerles ver que poseen actitudes positivas que los ayudan a convivir de manera

adecuada.

En las primeras ocho estrategias que puse en marcha con los nifios hubo mejoria
en su aplicacion, a lo que me refiero con mejoria es que los alumnos también
propusieron ideas para que las actividades fuesen mas llamativas para ellos, a

continuacion explico cobmo fue que se mejoraron con el apoyo de los alumnos.
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Actividad 1. Todas las opiniones habran de ser escuchadas.

En esta actividad se trabajé con unos mufiecos de peluche los cuales
representaron una historia acerca de un conflicto sobre dos amigos Anita y Pablo,
los cuales que querian estar juntos para jugar con la pelota pero que uno de ellos
en este caso Pablito quien representaba un 0s0 no quiso jugar con Anita quien
también era una osa. En esta actividad los nifios propusieron que los peluches
fueran amigos inventando ellos mismos una historia sobre como se llevarian bien
COmo amigos y como es que compartirian la pelota y el tiempo para jugar, en este
caso los nifios propusieron la actividad de manera diferente y planeada entre ellos

para representarla.
Actividad 2. Todas las opiniones habran de ser escuchadas.

En esta actividad que de igual forma maneja el tema de aprender a escuchar a los
demas y la resolucién de conflictos, los alumnos representaron el conflicto de las
imagenes que se les repartieron de distinta manera, ya que al final de esta
actividad se trataba de que los alumnos dieran solucién al conflicto para manejar
acuerdos y respetarse unos a otros. Los alumnos cambiaron el representar
nuevamente en la clase el conflicto que les toco, en donde los conflictos eran
ahora representaciones de aprender a compartir y de ayudar a los demas en

circunstancias imprevistas.

Actividad 3. Nosotros nos educamos para la paz.

En este tema a los alumnos se les presento un video en relacion a un conflicto
representado por animales, en donde al poner atencion a lo que sucedia los
alumnos tenian que opinar sobre como resolverian el problema. Los alumnos
opinaron todos juntdndose en mesa de debate, ellos aprendieron este ejercicio de
juntarse en rueda con sus mesas de trabajo para dialogar sobre el video y cada

uno fue diciendo como le daria solucion al problema.
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Actividad 4. Nosotros educamos por la paz.

En esta misma actividad se realizé la representacion de conflictos en donde
conformados los 17 alumnos en tres equipos, dos equipos de seis integrantes y
uno de cinco integrantes, se le otorgd un papelito a cada equipo en donde
representaron un conflicto. El primer conflicto estara relacionado con el no prestar
material de trabajo a otro comparfiero o compafiera ¢ qué pasa cuando no se piden
prestadas las cosas?, en este caso los Utiles escolares a otro compafiero (a)
(l&piz, colores, pegamento, sacapuntas, etc.). El segundo conflicto sera en relacion
con los nifios que no respetan los turnos de los demas cuando quieren participar.
El tercer conflicto sera que dos nifios que se pelean por que uno de ellos quiere

jugar atrapaditas y el otro a las escondidas.
Actividad 5. La participacion infantil.

En una tarjeta en blanco los alumnos proporcionaron informacién sobre como es
gue participan ayudando en casa, la escuela y el lugar donde viven, que es lo que
hacen ellos para colaborar y si respetan los acuerdos que se toman en casa con
su familia y como lo hacen. Para esto los alumnos propusieron pasar a decir como
es que ayudaban en casa enfrente de sus demas compaferos y asi uno por uno

explicar como es que ellos colaboraban y que valor aprendieron en esta actividad.

En esa misma clase algunos alumnos tuvieron la idea de recortar de las revistas
del salon algunas imagenes de personas que ayudan en casa, otros prefirieron
dibujar y otros prefirieron conseguir en biblioteca algunos libros de donde sacar
otro tipo de imagenes en relacion al tema que estabamos viendo en clase. En este
caso los alumnos me sorprendieron ya que se involucraron en un tema no
complejo, comun y cotidiano, en donde la aportacion de ideas y de opiniones hizo

gue la actividad fuese mas atractiva y de mas participacion por parte de los nifios.
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Actividad 6. Un grano de arena para la salud de todos: las vacunas.

En esta actividad los alumnos trabajaron un tema importante para el cuidado de su
persona “El cuidado y respeto a su cuerpo”, en donde se expusieron carteles en
referencia la importancia de las vacunas para el cuidado y el respeto hacia su
cuerpo en la salud, en donde también se vieron a la tarea de buscar imagenes en
varias revistas y libros que son de uso del salén para recortar y emplearlos para
decorar trabajos que lo requirieran, en este caso sus carteles. Al momento de
buscar las imagenes los alumnos se concentraban en buscar imagenes que le
guedaran al tema que les correspondia, mostrando un trabajo comprometido con
lo que ellos estaban haciendo. La participacion de los alumnos en esta actividad
fue organizada, ya que al momento de exponer no indique como es que tenian
gue empezar a hacerlo, sin embargo, los alumnos decidieron quien de ellos
empezaria y quien finalizaria. Algo que me llamo la atencion fue que los alumnos
hicieron preguntas a los alumnos de los otros grupos cuando terminaban de

exponer sus carteles.
Actividad 7. Consultas y votaciones.

En este tema se trabajo la organizacion y la decision por medio del voto y el
respeto a las decisiones y opiniones de los demas, en donde adentrandonos al
tema involucre a los alumnos en una serie de preguntas sobre si alguna vez se
han organizado para hacer algo, ya sea una fiesta, un convivio, o algun tipo de
compromiso, en base a sus respuestas mostré a los alumnos varias imagenes de
nifios y niflas a color donde se muestre lo que son las votaciones y decisiones

grupales para la eleccion de un tema o de algun trabajo en conjunto.

Los alumnos tuvieron la iniciativa de hacer la clase en circulo para debatir los
temas de los cuales se hicieron votaciones, al principio fue complicado porque no
congeniaban en las decisiones, pero ver como se adentraban al tema me llamo la
atencién ya que ver sus interpretaciones, sus opiniones, sus ideas y como se
dirigian a los demas es algo que me llevé a pensar en cémo adquirian la practica

en expresarse, en la manera de decir las palabras a pesar de su corta edad.
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Actividad 8. Consultas y votaciones.

Continuando con el tema de consultas y votaciones, en donde se visualizo el tema
de “el respeto a las tradiciones mexicanas” los alumnos escucharon las ideas de
sus demas comparfieros y hubo organizacion para el trabajo en equipo. En este
tema pedi a los alumnos que se organizaran y tomaran acuerdos
respetuosamente para trabajar, en donde al momento de comenzar el trabajo
hubo diferencias al momento y también en la conformacion de los equipos, pero se
pudo llegar a un acuerdo para que se respetaran en el trabajo. Los alumnos cada
guien en su equipo escribieron un borrador en papel bond, se vio poco a poco el
apoyo entre todos para exponer las tradiciones mexicanas que se tienen que
respetar y no cambiar por otras que no son pertenecientes a las tradicionales de
nuestro pais, comenzando por que los nifios aportaron ideas que son las
pertenecientes a nuestro pais. Tomaron decisiones en conjunto para saber en
gué parte de la escuela organizaran la exposicion, que musica utilizaron y que sea
tipica de nuestro pais, la comida, los trajes tipicos, las festividades (costumbres y
tradiciones) y celebraciones civicas. En toda la actividad los alumnos fueron
comentando lo que conocian y lo que no conocian del todo acerca de las
tradiciones y costumbres, en donde propusieron investigar en el aula de
computacion con apoyo del internet sobre el cdmo se celebran y que se usa para
cada una de ellas teniendo en cuenta la importancia que tiene que se respeten las
costumbres y tradiciones de nuestro pais. En esta actividad se propusieron
votaciones para elegir las tradiciones mas populares y las que son tipicas
festejarlas en familia, las diferencias entre unas y otras y el por qué son
tradiciones Unicamente de nuestro pais. De esta forma se consolido el aprendizaje
de “Participa en la toma de decisiones colectivas mediante consultas o votaciones”

y sobre todo el respetar las tradiciones y costumbres que son de México.
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Las otras ocho estrategias dentro del aula fueron mejoradas ya que me di a la
tarea de agregar actividades de dibujo, ya que es lo que mas les gusta a los nifios
realizar en clase, les divierte y también muestran sus habilidades expresando
formas distintas de representar a sus comparferos a través del dibujo. También
agregue actividades de expresion verbal entre compafieros sobre lo que no les
gusta y lo que si les gusta hacer, sus cualidades y que reconozcan cualidades de
los demas y por ultimo el trabajar el autoestima para que se aprecien a si mismos
y a los demas, valorandose unos a otros, respetando la libre expresiéon de ideas. A
continuacion explico las actividades referentes al aspecto socioemocional en

conjunto con el respeto como base de toda buena convivencia.
Actividad 1. Mis emociones y las de los demas.

Esta actividad los alumnos respondieron un ejercicio sobre situaciones de la vida
cotidiana en su hogar y en la escuela, las preguntas que les realice fueron las
siguientes: ¢Qué emocién muestras cuando te molestan? ¢Si algo no te gusta o
no te parece que emocién expresas? ¢ Cuando te regafian tus papas que emocion
muestras? ¢ Cuando no te compran juguetes tus papas o algo que te gusta mucho
gue emocion muestras? Cuando finalizaran de responderlas cada uno pasaria al
frente a decir sus respuestas. Con estas preguntas los alumnos propusieron
arrancar sus hojas de respuesta y meterlas en una caja, revolverlas y sacar al azar
las hojas, y leian las hojas. Esto fue una estrategia de ellos para adivinar quién era
quien habia escrito las respuestas y también la mayoria se identific6 con las

respuestas de sus demas comparieros.
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Actividad 2. Los acuerdos de convivencia nos ayudan a mejorar el ambiente en el

aula.

En esta actividad los alumnos tuvieron que elegir a algin compafiero o compafiera
a la cual dibujar para escribir lo que le gusta de la personalidad del nifio, aqui no
cambiaron ni modificaron nada, todo fue como se indicé en la planeacion, lo que si
pude observar es que al momento de que los alumnos estaban trabajando en
dibujar a un compafiero y sus cualidades comentaban entre ellos que ya sabian lo
gue les gustaba y cuando les surgian dudas les preguntaban si era verdad o no lo
gue se supone que ya sabian de ellos, de esta forma el trabajo se volvio mas
compartido en relacién a la descripcién de las cualidades, de decirse lo que
pueden hacer y también lo que les gusta hacer y conocerse aiun mas.

En el establecimiento de los diez acuerdos para reforzar la convivencia aun mas
entre los alumnos, esta actividad fue de manera no tradicional ya que los alumnos
se les hacia al principio aburrido solo escribir en una cartulina los acuerdos y
ponerse de acuerdo entre ellos como comparfieros para redactarlas. En este caso
los alumnos pensaron en un tendedero para colocar sus diez acuerdos, la
organizacion que tuvieron comenzO por partir cinco cartulinas en cuatro partes
iguales y compartirselas entre todos para que cada quien propusiera un acuerdo
diferente, escribieron cada alumno el acuerdo en el pedazo que le toco a cada uno
y comenzaron a revisarse entre ellos que era lo que cada quien habia escrito, en
este caso pedi que revisaran su ortografia para que cuando los leyeran no hubiera
problema de redaccion y de entendimiento. Una vez que terminaron cada uno de
los niflos comenzd por ayudarse uno con otro para colocar sus acuerdos en el hilo

gue ya les habia colocado en el aula.
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Actividad 3. Reconozco mis cualidades y las de los demas.

En esta actividad los alumnos compartieron las cualidades que cada uno posee,
todos los alumnos participaron positivamente, en donde al compartir cada uno lo
gue saben hacer y lo que mas le gusta hacer pudieron conocerse ain mas como
compaferos y hacer comparaciones entre ellos, en donde al comparar lo que les
gusta ellos compartieron el cémo pudieron lograr esa cualidad y dieron consejos a

sus otros compafieros de como también los demés pueden lograrlo.
Actividad 4. El respeto en la convivencia diaria.

El que los alumnos identificaran los conflictos que ocurren en la vida cotidiana
dentro del aula y en la escuela, para afrontarlos y solucionarlos de forma
adecuada fue de mucha mas reflexion para el grupo, ya que observar diversas
imagenes en foto sobre los distintos conflictos que existen les ayudo a darse aun
mas cuenta sobre las situaciones y soluciones que se suscitan, ayudandoles a

tener mas conciencia de sus actos y saber como actuar ante los conflictos.

Los alumnos estuvieron muy participativos en la actividad tal cual y como se
planted, propusieron soluciones adecuadas que compartieron con todos los
demas, en donde reflexionaron mas sobre cdémo resolver conflictos cotidianos en
los cuales ellos se encuentran en varias momentos de su vida tanto en la escuela

de manera general como en el aula que es donde conviven mas en conjunto.
Actividad 5. Ser capaz de comprender a los demas.

El implementar escribir cartas entre los alumnos fue divertido pero a la vez de
respeto ya que al ver motivados a todos los alumnos para escribir algunos estaban
pensando en voz alta, otros observaban a los demas, todos los alumnos estaban
en sus lugares realizando su carta, me percate que estaban muy concentrados.
Los alumnos reconocieron sentimientos y emociones ajenos, reflexionaron sobre
ponerse en el lugar del otro y fue mas féacil trabajar porque de esta forma los

alumnos se expresaron mas abiertamente.
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Actividad 6. Analisis y propuestas para la resolucién de conflictos

Los alumnos analizaron diversos conflictos y propusieron soluciones efectivas,
analizaron y reflexionaron algunos comportamientos habituales que les molestan y
los fueron escribiendo en un cartel para que fuese visible para todo el grupo. Los
alumnos analizaron y reflexionen sobre en qué consiste un problema, reuniendo
datos y decidiendo cuales son las necesidades de las personas que tienen el
problema, explicando los comportamientos que no les parecen opinando entre
todo el grupo para saber qué solucibn se propondria ante comportamientos
negativos comportamientos que se llegan a suscitar en el aula. Que los alumnos
analicen y reflexionaran sobre en qué consiste un problema, reuniendo datos y
decidiendo cuales son las necesidades de las personas que tienen el problema,

aportando soluciones efectivas.
Actividad 7. Maneras de expresion.

Los alumnos tuvieron toda la clase para reflexionar sobre sus maneras de ser y
expresarse con los demas, ya que cuando se realizé la actividad pudieron
identificarse con las tarjetas y en ese momento hacer conciencia de ellos mismos
y las actitudes que han llegado a tomar perjudiciales dentro del aula. Los propios
alumnos propusieron objetivos positivos y comprendieron como es que deben
expresarse de manera adecuada y positiva ante la resoluciéon de conflictos

interpersonales diciendo de manera grupal sus opiniones.
Actividad 8. Mostramos como nos sentimos.

Los alumnos identificaron y compartieron sus sentimientos aprendieron a
expresarse mas coherentemente y sobre todo con respeto. Sentados los alumnos
en circulo en el piso estaban muy pensativos con los corazones los cuales tenian
emociones diferentes. A cada uno de los alumnos se le pidi6 que tomaran un
corazén con la emocion que sentian en ese momento. Fue muy interesante ver
como elegian un corazén ya que sabian como se sentian en ese momento y para
mi eso fue muy importante porque los alumnos con la practica de este tipo de

actividades manifestaron sus emociones y sentimientos de diferente manera.
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| SEGUNDO GRADO

SEMANA 9

ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA DENTRO DEL AULA.
TEMA: MIS EMOCIONES Y LAS DE LOS DEMAS.

APRENDIZAJES ESPERADOS MATERIALES

e Que los alumnos identifiquen las | ¢ Que compartan experiencias en donde han
emociones en diversas situaciones. mostrado diversas emociones.

e Que expresen ideas u opiniones
sobre el control de las emociones.

e Libreta de formacién civica y ética.
e  Cartulina.
e Reuvistas.

INICIO

e Los alumnos anotaran unas preguntas que tienen que ver con las emociones en su vida cotidiana tanto en la escuela como en casa en su
libreta de formacion civica y ética, una vez que todos los alumnos las anotaron pediré la participacién del grupo en general para saber a qué
se refieren las preguntas leyéndolas en voz alta. Se hara reflexién grupal sobre las preguntas de manera dindmica lanzando una pelotita en
donde cada alumno dira su idea u opinion.

DESARROLLO

* Una vez que los alumnos participaron grupalmente pediré que dibujen tres situaciones en las cuales han manifestado alguna emocién y como
han solucionado o que hubieran hecho para solucionarla y que la peguen en el mural del aula.

FINAL

* Finalmente los alumnos haran en una cartulina un collage con diversas imagenes en donde se manifiesten todas las emociones y como se
pueden controlar cada una, donde tomaran en cuenta la importancia del valor del respeto para tomar control de las situaciones en donde las
emociones pueden afectar o ser perjudiciales tanto para ellos mismos como para los demas.

157



SEGUNDO GRADO SEMANA 10 |

ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA DENTRO DEL AULA.
TEMA: LOS ACUERDOS DE CONVIVENCIA NOS AYUDAN A MEJORAR EL AMBIENTE EN EL

AULA.

APRENDIZAJES ESPERADOS MATERIALES

e Que los alumnos comprendan la | e Que refuercen el respeto llevando a cabo los .
e Hojas blancas.

importancia de convivir acuerdos de convivencia para una mejor | Cartulinas
pacificamente 'y de manera organizacion y colaboracion entre todo el | Plumones'
colaborativa. grupo. ’

: . e Revistas.
e Que apliquen en los trabajos del

aula el trato igualitario y equitativo.

INICIO

e Antes de comenzar a través de una exposicion les mostrare a los alumnos imagenes relacionadas con la sana convivencia dentro del aula 'y
pediré opiniones de los alumnos para agregar otras imagenes mas.

DESARROLLO
* En una hoja que les proporcionare dibujaran a un compafero (a) y escribiran lo que maés les gusta de la personalidad de ese nifio (a) y pasaran
exponerla. Una vez que expusieron su hoja entre todos los alumnos sentados en rueda en el piso con dos cartulinas, revistas y plumones de color

al centro propondran 10 acuerdos para convivir de mejor manera y mejorar la relacién de companerismo entre ellos. Estos acuerdos los alumnos
los colocaran en el aula en diversos lugares en donde siempre los tengan visibles y los apliquen.

FINAL

* Continuaran realizando la actividad haciendo ahora en otra hoja una lista de las cualidades positivas y negativas de ese compafiero y de igual
forma pasaran al frente y expondran su hoja. Esa hoja se la regalaran a ese compafero (a).
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SEGUNDO GRADO SEMANA 11

ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA DENTRO DEL AULA.
TEMA: RECONOZCO MIS CUALIDADES Y LAS DE LOS DEMAS.

APRENDIZAJES ESPERADOS MATERIALES

e Que los alumnos reconozcan, | ¢ Que compartan ideas para realizar nuevas
aprecien y valoren a los demas. actividades y reconozcan que pueden
desarrollar mas cualidades en su persona.

e Tarjetas de cualidades.
e Hojas blancas.

INICIO

e Comenzare por colocar en el piso varias tarjetas en donde estaran escritas varias actividades como: andar en bicicleta, nadar, correr, saltar,
bailar, patinar, saltar la cuerda, etc. Los alumnos pasaran uno por uno a tomar una tarjeta de la cualidad que ellos poseen, (pueden ser hasta
dos o tres tarjetas).

DESARROLLO

* Comenzaran a escribir lo que a cada uno le gusta hacer en una hoja blanca y se dibujaran mostrando esa cualidad. Después compartiran con
otro compafero (a) su hoja y platicaran como fue que aprendieron a realizar esa cualidad y motivaran a su otro (a) compafero (a) realizarla.

FINAL

* Al final los alumnos colgaran en forma de tendedero sus dibujos para que todos los visualicen en el salén y recuerden la actividad y lo que le
gusta a cada uno hacer.
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SEGUNDO GRADO SEMANA 12

ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA DENTRO DEL AULA.
TEMA: EL RESPETO EN LA CONVIVENCIA DIARIA.

APRENDIZAJES ESPERADOS MATERIALES

e Que los alumnos reconozcan | e Que los alumnos identifiquen los conflictos . .
e  Fotos impresas que representan conflictos.

acciones y actitudes negativas de que ocurren en la vida cotidiana dentro del
su persona que perjudiquen su aula y en la escuela, para afrontarlos y
relacion con los demas. solucionarlos de forma adecuada.

INICIO

Comenzare por preguntarles a los alumnos ;Qué es un conflicto?, iré anotando en el pizarrén lo que los alumnos vayan opinando y una vez que
se anotaron todas las opiniones continuare con pedirles que observen de manera individual las fotos impresas sobre escenas de conflictos.

DESARROLLO

* | os alumnos conformaran equipos para analizar las fotografias, las cuales se repartiran en los equipos. Una vez repartidas los alumnos escribira
en una tarjeta que se les proporcionara a cada uno de los integrantes de los equipos para que en ella escriban un titulo para el conflicto

FINAL

* Reflexionaran y analizaran en grupo las fotos, haran un collage y lo expondran a otros grupos y a la comunidad escolar para que de esta forma
den a conocer los tipos de conflictos que suelen presentarse en la escuela y como es que los alumnos les dan soluciones efectivas y como se
deben de involucrar los padres de familia en situaciones que se pueden presentar dentro de la escuela.
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| SEGUNDO GRADO SEMANA 13

ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA DENTRO DEL AULA.
TEMA: SER CAPAZ DE COMPRENDER A LOS DEMAS.

APRENDIZAJES ESPERADOS MATERIALES

e  Reconocer sentimientos y | ¢ Entender que todos y cada uno de nosotros
emociones ajenos. es diferente.

e Comprender los motivos y
conductas de los demas.

e Hoja de papel y lapiz.

INICIO

Asignare a cada alumno (a) un amigo secreto. Durante un tiempo determinado. Se imaginaran quien podria ser y cada nifio va a estar atento a
las cualidades y valores de este amigo secreto. Una vez terminado el tiempo cada uno escribird una carta a su amigo explicandole lo que le
parecia de él. Luego cada uno se lleva su carta y la lee en su lugar de trabajo sin que nadie lo interrumpa.

DESARROLLO
* Una vez que acabaron de leer sus cartas en su lugar tendran que decir quien cree que se la escribi.
FINAL

* Cada alumno tendra que decir quien fue el que escribié la carta a ese amigo (a) y pegaran su carta en su lugar de trabajo para que nunca olvide
quien se la escribid.
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| SEGUNDO GRADO SEMANA 14

ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA DENTRO DEL AULA.
TEMA: ANALISIS Y PROPUESTAS PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS.

APRENDIZAJES ESPERADOS MATERIALES

e Que los alumnos analicen diversos | ®  Que los alumnos analicen y reflexionen sobre

. . , . . e  Papel bond grande.
conflictos y propongan soluciones en qué consiste un problema, reuniendo
. - . e Plumones de colores.
efectivas para su solucion. datos y decidiendo cuales son las
necesidades de las personas que tienen el
problema.

INICIO

e Comenzaré por indicar a los alumnos que de manera grupal elaboren un cartel grande para colocarlo en la pared. En el eje vertical
figuran los nombres de los alumnos del grupo. En el eje horizontal colocamos algunos comportamientos habituales que nos molestan
y alguin espacio en blanco para que alguien escriba otro comportamiento negativo menos habitual.

DESARROLLO

e Cada alumno haré una marca en el recuadro que cruza entre su propio nombre y el comportamiento que quiere denunciar.
e  Pediré alos alumnos que coloquen un espacio al final para que cada uno escriba con quien tuvo el conflicto y lo que sucedib.

FINAL
e Al final de manera grupal reflexionaremos respondiendo a unas preguntas las cuales anotaran en una hoja de color para que
posteriormente la coloquen en el mismo cuadro donde escribieron los conflictos. Las preguntas son las siguientes:
¢Qué les ha parecido esta actividad?, ;Les ha servido de algo? ;Ha sido facil? ;Ha sido dificil? ;Hemos escrito todo lo que queriamos escribir?
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| SEGUNDO GRADO SEMANA 15

ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA DENTRO DEL AULA.
TEMA: MANERAS DE EXPRESION.

APRENDIZAJES ESPERADOS

MATERIALES
Lo e Tarjetas de colores con iméagenes.
e  Que los alumnos hagan conciencia | « Que los alumnos comprendan como es que )
. e Tarjetas color blanco.
de uno mismo para llegar a deben expresarse de manera adecuada y , o
- o . . . e Plumdn negro de pizarrén.
objetivos positivos. positiva ante la resolucion de conflictos

interpersonales.

INICIO

Mostrare a los alumnos varias tarjetas de colores en total seran 17 tarjetas para cada alumno, las cuales tendran pegadas imagenes
sobre diversos conflictos cotidianos en la escuela y en el hogar.
DESARROLLO

e Preguntaré a cada uno de los alumnos que palabras utilizarian para darle solucién al problema sin llegar a los insultos y ni mucho menos :

los golpes o mejor conocido como violencia fisica. Cada uno escribira en el pizarrdn las palabras que utilizaria para resolver el conflicto.

FINAL
e Enuna tarjeta color blanco y con marcador negro escribiran esas palabras y las colgaran en las ventanas del salon.
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| SEGUNDO GRADO SEMANA 16

ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA DENTRO DEL AULA.
TEMA: “MOSTRAMOS COMO NOS SENTIMOS".

APRENDIZAJES ESPERADOS MATERIALES
e Identificar y compartir | ¢  Aprender a expresarse oralmente con *  Corazones de fomi color rojo.
sentimientos. respeto.

INICIO

e Sentados los alumnos en circulo en el piso colocare al centro del circulo de los nifilos muchos corazones con expresiones diferentes:

felicidad, entusiasmado, tristeza, alegria, miedo, rabia, dolor y verglienza. Se pide a cada alumno que tome un corazdn con la emocion
gue siente en ese momento.
DESARROLLO

e Que todos piensen por un momento el por qué se sienten asi. Después de un momento de reflexion todos mostraran sus corazones y dira
cada uno enfrente de todos el motivo por el cual se sienten de esa manera.

FINAL

e  Pediré a los alumnos que peguen su corazén en la pared del aula y que escriban su nombre en el corazén. Pediré que los alumnos que
pegaron un corazon con alguna emocién como tristeza miedo, dolor, rabia o verglienza hagan otro corazén en donde ahora escriban una
emocion positiva y como lograrian tener en su persona esas emociones.
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c) Evaluacién de aprendizajes.

La evaluacion de los aprendizajes es un proceso en el cual como docente hago
una reflexion sobre el proceso de produccion de aprendizajes de los alumnos, en
donde me percate de aquellos aprendizajes que lograron consolidar en las
diferentes actividades y también en los que hace falta trabajar. Parte de darme
cuenta de los aprendizajes de los alumnos es también interpretarlos, observando
con atencion cuales fueron los aspectos que se lograron y cudles fueron los que

no.

En la evaluacion de aprendizajes, primeramente, es el evaluar las habilidades y
aprendizajes de los alumnos, como es que se desenvolvieron y participaron en el
trabajo, la forma en cdmo se comunican, actlan y cooperan. Si los aprendizajes
se lograron, o hubo algo que impidi6 que se lograran en su totalidad, o que no
favorecio el desempefio de los alumnos. Se enfoca en evaluar las formas de
trabajo, ya sea individual o en equipos de los alumnos, mostrando de esta forma
los resultados, los cuales nos permiten ver que deficiencias o apoyo es el que
necesitan los estudiantes para el logro de los aprendizajes. Se recaba y se analiza
la informacion significativa sobre los logros y necesidades de los alumnos para
tomar decisiones que ayuden al alumno a tener un nivel adecuado en su grado y

edad escolar.

La evaluacion no solo se realiza al final de que ya se aplicaron las pruebas o
examenes, después de calificar tareas, trabajos escolares, entre otros aspectos,
sino que la evaluacién se comienza desde el inicio y hasta al final (durante todo el
proceso). Esta lleva a cabo tres caracteristicas esenciales que describen a
grandes rasgos lo que compone a la evaluacion, las cuales son: integral, continua

y sistematica. Enseguida describiré de manera resumida cada una.
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Integral: la que involucra diversas dimensiones: social, afectiva, intelectual y
axiolégica del alumno. Continua: Al inicio, durante y al final del proceso educativo.
Y sistematica: los aprendizajes a evaluar, asi como el empleo de técnicas e

instrumentos acorde a lo que se va a evaluar y que sean confiables.

La evaluacion debe ser entendida como recurso esencial para obtener resultados,
para detectar el cambio o avance en el alumno, o bien si existen deficiencias, en
donde sirve de mucho para motivar al alumno en su proceso de aprendizaje y
guiarlo para lograr los aprendizajes que se esperan que el nifio aprenda a lo largo

del ciclo escolar y que desarrolle mas habilidades y destrezas.

La evaluacién conforma el marco donde se desarrollan los procesos de
ensefianza-aprendizaje, en donde cada profesor crea sus propios instrumentos de
evaluacion pertinentes y adecuados para evaluar ciertos aspectos de un
determinado tema o actividad especifica que posee un estilo didactico que cada

docente le da y utiliza en el aula con sus alumnos.

En la evaluacion enfocada en la formacion civica y ética los rubros o aspectos a
evaluar que el docente propone varian dependiendo el tema o la actividad, estos
aspectos o0 rubros son: sus emociones, sus potencialidades, su actitud,
sentimientos, la forma en como trabajé en equipo, los valores aplicados, la
colaboracion y cooperacion del alumno, pero todas se enfocan a un solo propésito
el cual es: que los alumnos reconozcan su cuerpo y se valoren a si mismos y a los
demas, aprendan a controlar sus emociones y muestren sus sentimientos de una
manera que no perjudiguen a los demas y se apoyen mutuamente, el respeto a la
diversidad de ideas, que aprendan a convivir y a participar de manera armonica,

pacifica y dinamica para realizar las actividades a través de lo que es el dialogo.
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Evaluar tiene un gran panorama en la formacion civica y ética, se toman en cuenta
muchos aspectos como ya lo habia mencionado antes, con el proposito de crear
alumnos criticos y reflexivos, que desarrollen su moralidad, que los alumnos sean
racionales para saber tomar decisiones adecuadas, distinguir entre lo que es
bueno y lo que es malo, la capacidad de asumir sus valores y asumir la

responsabilidad de sus actos, en donde el alumno aprende a ser autbnomo.

Evaluar tiene sentido para la educacion, es un tema critico desde hace muchos
afios, en donde nuestro sistema educativo muestra esta parte importante de
evaluar los conocimientos que los profesores deben tener siempre presente en
todo el proceso de aprendizaje del alumno, en donde también se toman
caracteristicas especiales de los alumnos que requieren una evaluacion acorde a
sus necesidades en el caso de alumnos que presentaran algun problema de
aprendizaje o necesidad especial, la cual se tiene que atender desde el inicio del
ciclo escolar a partir de un diagnostico que se aplica a todos los alumnos del grupo

a atender y de esta forma es como se comienza a evaluar a los estudiantes.

Los docentes utilizan infinidad de instrumentos de evaluacion para mejorar el
aprendizaje de sus alumnos, para conocer los conocimientos y niveles de los
mismos, y, a partir de ahi detectar las posibles dificultades y ayudarles a
resolverlas. Evaluar es importante por que como docentes tenemos la obligacion
de informar tanto a los alumnos como a los padres de familia sobre el avance y
resultados de sus hijos (a), en donde también se muestra el nivel de

funcionamiento y prestigio de la escuela y el sistema educativo.
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5.5. Hacia un enfoque critico de la practica docente.

ARos atras antes de comenzar mi innovacion solia ser un docente tradicionalista,
ya que la ensefianza que impartia no era atractiva ni interesante para los alumnos,
en donde no implementaba estrategias y donde solo me basaba en utilizar los
libros de texto. Esta parte errénea de mi ensefianza la fui modificando gracias a la
Universidad Pedagodgica Nacional, en donde comencé mi formacion profesional en
el ambito de la docencia, adquiriendo nuevas ensefianzas en la manera de ser
docente, transformando poco a poco mi practica, aceptando errores que cometia y

gue no eran fructiferos para los alumnos.

Ahora me encuentro en la transformacion total de mi practica docente, creando
estrategias nuevas para la ensefianza, en este caso en el fomento del respeto en
los nifios del tercer grado de primaria para mejorar su convivencia en el aula, que
adquieran conocimientos sobre lo que es el respeto y como se aplica en las

diferentes esferas de la vida.

La formacién docente con enfoque critico reflexivo se dirige hacia el desarrollo del
pensamiento critico en el docente, para que este adquiera la capacidad de
investigar y diagnosticar, en donde adquiera esta autonomia profesional a través
de la practica, que en verdad se adentre a un proceso de cambio en su labor

educativa para una innovacion completa en su ensefianza y su profesion.

Debe ser critico en cuanto a su labor, en donde el mismo permite darse cuenta de
las acciones correctas e incorrectas que realiza en su quehacer diario, debe tener
en cuenta el criticar su propia practica porque de esta forma puede enfocarse en
mejorar y optar por la innovacion que le requerird la creacion de estrategias

novedosas y especificas para sus alumnos.

Una construccion y reconstruccion critica de su propia practica que le permita la
reflexion y la accion adecuada de su persona, reflexionar de lo que hace, de lo que
es capaz de construir, de comunicar, crea un estilo Unico y profesional para
transmitir un saber pedagdégico que permita un verdadero aprendizaje en sus

alumnos.
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El pensamiento critico reflexivo del docente permite en él, el desarrollo de
procesos analiticos que son parte de que el vea y se cuestione el porqué de la
educacion y la importancia de su labor en la educacion, desde mi punto de vista el
docente va comprometiéndose con proponerse un cambio y hacerlo para la mejora

de su practica comprendiendo el contexto donde se encuentra.

Un verdadero cambio crea una realidad en base a lo que es la funcién social de la
educaciéon, los docentes adquieren mayor responsabilidad de su labor, de
preocuparse por que los alumnos aprendan, que adquieran los aprendizajes
esperados y que en verdad apoye a sus alumnos. Pensar en las actitudes
negativas que se han cometido en el acto de ensefiar o en el trato a los alumnos,
desde el como nos dirigimos cuando se les habla, hasta el c6mo mostrar nuestra
postura ante ellos. Es importante que analizar nuestra profesién para que nos

percatemos bien de hasta el mas minimo detalle

El dejar a un lado el tradicionalismo permite que la clase y la ensefianza sean mas
activas, atractivas, que en verdad los nifios estén en un verdadero ambiente de
aprendizaje, en donde los alumnos también sean libres en aportar el como quieren
trabajar, para saber estilos de trabajos de los alumnos, siempre y cuando este en
relacion al tema y que el interactuar con el docente no sea un limite, sino una
oportunidad de compartir saberes y que el alumno construya un nuevo

conocimiento.

El emplear el juego como metodologia me fue importante emplearlo ya que “los
nifos aprenden con mayor facilidad a través del juego, porgue estan
predispuestos a la actividad luadica y se dedican a ella con placer’

(macmillan.es/catalogo/formacion: pag. 18).
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En la practica el maestro tiene que centrarse en lo que hace y como lo hace, tiene
gue aceptar sus errores y reconocer sus virtudes, tener propuestas de trabajo que
lo ayuden a lograr los aprendizajes en sus alumno, que esa educacion, y esa
ensefianza que el brinda sea con pasién y amor a lo que hace y por quienes lo
hace, es quien se dedica de lleno a su trabajo, tiene una vision de lo que se

propone lograr.

No solo es el hecho de que el docente ensefie, sino también es quien se adentra a
la vida del alumno para conocerlo mas a fondo en su persona, quien comprende al
alumno en sus maneras de ser, quien se convierte en un guia para la vida escolar
del nifio, sabe brindar confianza, seguridad y tranquilidad a los nifios dentro del

aula y también fuera de la misma.

Se considera un docente critico y reflexivo cuando acepta lo que hace correcta o
incorrectamente en su quehacer, se ayuda a si mismo a cambiar actitudes,
maneras de dirigirse a los alumnos, la forma de expresarse con ellos, y continla
en la busqueda permanente de nuevas maneras de ensefiar, quien acepta un
cambio positivo en su persona y en su ensefianza, y sobre todo y lo mas

importante, que no recae nuevamente en el tradicionalismo.

Otro punto muy importante en lo que se refiere al enfoque critico del docente, es
también que dentro de la escuela es fundamental que los alumnos vean en el
docente una actitud de armonia, de compafierismo, de trabajo en equipo, de
ayuda y cooperacién, ya que esto va a permitir que los alumnos sean quien
adquieran o copien patrones de comportamiento adecuados para su convivencia
escolar, que entre los compafieros docentes de la institucion exista un respeto
para tener la capacidad de trabajar en equipo, intercambiar experiencias y atender
problematicas en comun y proponer ideas y estrategias de trabajo para todos

adecuandolo al grado en el que se encuentren.
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En breve explicaciéon puedo decir que el enfoque critico reflexivo del docente hacia
Su propia practica pedagodgica, promueve en el mismo el analisis y la reflexion
critica sobre su quehacer diario en el aula, hace énfasis en un circuito integrador,
intercultural, de aceptacion, adquiere la capacidad para desarrollar nuevas

estrategias y cambiar maneras de ensefar a los alumnos.

Posee mayores posibilidades de innovacion educativa, el docente se forma en su
persona y en su profesion un docente autbnomo y con capacidad de propuesta,
gue indaga sobre el o los problemas que se susciten en el aula y que trabaja para

darles una solucion que sea efectiva y logre cambios verdaderos.

La estructura que propongo en cuanto a lo que es el enfoque critico-reflexivo del
docente en su practica y su ensefianza, la relaciono de una manera clara y
sencilla, en donde primeramente es partir del reconocimiento de la practica
docente (lo que esta bien y lo que esta mal realizado o trabajado con los alumnos,
generar una critica que ayude al docente a cambiar actividades o estrategias que
no son funcionales para la ensefianza y parte de la reflexion misma para generar
propuestas, en donde define cual es el problema en su préactica, también define el
o los problemas que se presentan en sus alumnos, atendiendo sus necesidades
primordiales para que el elabore actividades que sean diferentes (innovadoras) a
las que solia tener para los nifios y en verdad atacar el rezago educativo o

problematica escolar dentro del aula en los alumnos que lo requieren.

La elaboraciébn de una propuesta de accion reflexiva en donde implica la
innovacién de su quehacer, que el mismo se evalué y tenga un auto- reflexiéon del
proceso y continle proponiendo orientaciones para seguir mejorando y que haya
una transformacion total de la practica. El docente tiene un papel importante en el
aula, en donde primeramente debe comenzar por propiciar climas o ambientes de
trabajo con los alumnos que faciliten el aprendizaje, la buena convivencia y en el

trabajo colaborativo tanto entre los alumnos, como también con el docente.
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CONCLUSIONES.

La importancia de proponer y de llevar a cabo actividades que refuercen el
respeto, se basa en crear buenas relaciones de compafierismo entre los alumnos,
gue aprendan a escuchar indicaciones para lograr realizar las actividades
propuestas de buena manera, en tiempo y forma, y que los alumnos no tengan

diferencias y convivan con respeto y con armonia.

Haciendo un andlisis de la problematica es importante que los padres desde el
nucleo familiar establezcan limites y refuercen los valores para evitar inadecuados
comportamientos, que el respeto es base fundamental y primordial desde casa,
que pongan el ejemplo al mostrar actitudes de respeto entre ellos, que no hablen
palabras altaneras o altisonantes, en donde eviten que haya pleitos o actos de
violencia frente a sus hijos, ejercer la autoridad que necesitan imponer de manera
justa, que brinden confianza a sus hijos para saber qué es lo que pasa en ellos en
base a sus comportamientos y sentimientos, que les inculquen una buena
educacién de valores desde el hogar para que desarrollen su moral de manera

correcta y encaminada a ejercer buenas actitudes y comportamientos.

El conocer el contexto del que son parte los alumnos es de suma importancia en el
guehacer docente, ya que de esta forma sabremos como es el lugar donde viven,
cudles son sus costumbres, tradiciones, formas de vida, los trabajos o actividades
laborales que realizan las personas de la comunidad, y que es a partir de estos
elementos que se conoce como es el lugar en el que se insertan los nifios para
saber qué tipo de actividades implementar con ellos acorde a su contexto, a lo que

a ellos les rodea y lo que les es familiar.

Hacer un andlisis de mi practica docente me ha ayudado a darme cuenta de la
forma de trabajo que llevo, en donde con la autocritica me percate de aquellas
formas de laborar en mi funcion que he desempefiado bien o mal y lo que necesito
cambiar para innovarme en la forma de ensefianza con los nifios. También la
actitud docente que debo de manejar al momento de cada actividad y como debo

apoyar al alumno en este proceso de ensefianza — aprendizaje.



Veo la importancia de conocer la escuela donde laboro en todas sus
caracteristicas para saber la conformacion de la misma y los espacios que hay en
ella para la realizacion de actividades con los nifios, conocer como influye cada

espacio en sus aprendizajes y en su desarrollo personal.

Conocer cuales son las circunstancias que generan una problematica en el aula
con los alumnos, analizar a fondo las situaciones que se presentan con el apoyo
del diario de campo, ya que es un instrumento de registro indispensable para el
docente, con el cual se detectan varias situaciones que se hacen presentes en el
aula con los alumnos y con el que describimos toda accion, actitudes,
comportamientos, formas de trabajo, las maneras en como se llevan en las
relaciones de compafierismo y como es la convivencia entre ellos, anotando cada

detalle de cada momento.

Comprendo que es importante llevar a cabo actividades novedosas para captar
mas el interés de los alumnos, sobre todo actividades en donde puedan ser libres
de eleccion, de moverse de un lugar a otro, de poner en practica su creatividad,
mejorar las relaciones de compaferismo, que convivan entre todos, que se

adentren a los temas y a las actividades que se propongan.

Que como docentes evaluemos de manera justa a los alumnos valorando el
desemperiio de cada uno de ellos en sus capacidades, las maneras de trabajar y
los aprendizajes que han logrado. Todo docente debe emplear el curriculum para
gue desde sus contenidos se propongan actividades que cumplan con lo marcado
o estipulado en el, para que de esta forma se lleve un orden y haya l6gica en llevar
los contenidos y logren los aprendizajes esperados. Llevarlo de manera eficaz a
los alumnos para adecuarlo a ellos en sus necesidades. Estas actividades pueden
ser de variadas maneras y formas, siempre y cuando se apeguen a los contenidos

curriculares.
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Emplear tedricos que sustenten el trabajo de investigacion y analisis para explicar
con mas detalles la problematica con la cual trabaje y continuo trabajando, es
importante para relacionar mis aportaciones en conjunto con sus teorias para dar
un panorama mas amplio sobre el tema que elegi basado en el valor ético del
respeto que trata de mi problemética y de aquellos aspectos relevantes e

importantes que tengan que ver o se relacionen con mi proyecto.

Me adentre mas a lo que es la ensefianza de la moral de manera profunda, lo que
quiero decir con esto es que para mi como profesionista conocer mas sobre la
moral en relacion y en conjunto con la formacion civica y ética me permitié como
es que debo de llevar a cabo su ensefianza, como es que yo la reflejo ante mis
alumnos y como ponerla en préctica con ellos, que es lo que tengo que hacer para
realmente ensefar una adecuada formacion civica y ética y el fomentar un buen

desarrollo de la moral para el desarrollo personal de los alumnos.

Es importante que se fomente la inclusion de todos los alumnos tomando en
cuenta al grupo en general en sus habilidades y destrezas, en la manera en cémo
se relacionan, como trabajan en conjunto a partir de diversas actividades
dinamicas, tomando en cuenta el juego dentro y fuera del aula para lograr la
mejora de los aprendizajes de los alumnos y que por ellos mismos se involucren
de manera activa y motivada. La propuesta de una alternativa me lleva a la
innovaciéon misma de mi practica docente, en donde mejoré las formas de trabajo,
captando mas la atencion de los alumnos mejorando los aprendizajes y mi
guehacer educativo, enfocandome a crear nuevas actividades, utilizar material
atractivo y sobre todo tomar en cuenta lo que es su contexto para que los alumnos
puedan poner en practica lo que aprenden, construyan su conocimiento y lo

amplien.

Utilizar diversas teorias me ayudo a tener en claro varios aspectos de mi tema de
la problematica en mi aula, me aporto conocimientos nuevos y enriquecié mi
trabajo dandole un sustento teérico completo vinculandolo con otros autores. Me
aporto ideas para fortalecer mas mi documento, adquiriendo nuevas

concepciones, nuevos conocimientos sobre el tema que trabajé.
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El describir mi alternativa me deja como aprendizaje el crear estrategias nuevas,
como es que fui conformando cada una de mis actividades acorde a los temas que
tenia que trabajar con los nifios, nuevas ideas y formas diferentes de llevar las
clases a los alumnos, que en verdad cambie lo que es tradicional en mi
ensefianza, que tenga mas creatividad para llevarles a los alumnos clases
innovadoras que llamen su atencion, que se involucren en las actividades sin la
necesidad de estar llamandoles a cada momento la atencién porque no prestan
interés, que el poner en marcha este tipo de estrategias novedosas de juego, de
vivenciar conflictos, de lograr que lleguen a acuerdos, que cooperen y se
comuniquen, que logren relacionarse entre todos para un fin, me llena de
satisfaccion en lo que es mi labor docente y en mi persona, ya que cambie
aspectos negativos de mi profesion que no me ayudaban en el aprendizaje de los
alumnos, y que ahora en la actualidad continuo empleando estrategias diferentes,
atractivas que me han ayudado a que los nifios presten mas atencién, tengas mas
interés por el tema que se ve en clase y sobre todo las ganas de aprender.
También hago referencia a lo que es mi experiencia en la ensefianza
especificamente en los valores éticos con la asignatura de formacién civica y
ética, donde principalmente el percatarme de la problematica que se presentaba
con mucha frecuencia en el aula sobre la carencia del respeto, el que afectaba sus
relaciones de compaferismo en donde adentrarme a la ensefianza de los valores
mas profundamente me fue y me sigue siendo muy fundamental para desarrollar
en los alumnos una moral y los valores de manera que desde la etapa en la que
estdn pueda ellos mostrarse ante la sociedad como personas que estan
desenvolviéndose positivamente, que estan construyendo la democracia en ellos
desde pequefios. Con la puesta en marcha de la alternativa de innovacion se logré
la comunicacion y el apoyo entre todos los alumnos, en donde observe cambios

significativos en sus formas de relacionarse y de convivir de manera positiva.
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El haber emplear juegos cooperativos como parte de mi alternativa fue una
experiencia agradable, satisfactoria, y sobre todo innovadora, ya que me permitid
crear un ambiente de aprendizaje adecuado, sano, divertido, sin rivalidades, sin
competencias, en donde tanto los alumnos como mi persona, tuvimos la
experiencia y el aprendizaje a través del juego, teniendo esa interaccion a partir de
estrategias y formas de trabajo diferentes que motivo a los alumnos para la

realizacion de las actividades.

Los juegos cooperativos consisten en relacionar de manera positiva a las
personas, mejorando su relacion, desarrollando actitudes positivas como lo son la
confianza, la colaboracion, el compromiso y la solidaridad, en donde de igual
forma se refuerzan los valores como el respeto, la tolerancia, la igualdad y la
equidad. La préctica del juego cooperativo en la escuela primaria refuerza en los
alumnos todos estos aspectos para que los alumnos como nifios en un proceso de
formacion personal aprendan a desenvolverse en la sociedad y en circunstancias
en las cuales les permita su aprendizaje cooperativo ayudar a los demas o a

colaborar en trabajos o actividades que requieran de apoyo o participacion social.

El observar como era su patrticipacion en los juegos me mostro como expresaban
sus emociones, como era la forma en que cooperaban para realizar las
actividades, la organizacion, los acuerdos entre los nifios, en donde se trabajé en
un ambiente que propiciara el apoyo entre ellos, comunicarse de manera efectiva
para lograr que su comparferismo se viera reforzado en actividades de equipo
como estas, en donde el juego cooperativo permiti6 que trabajara habilidades
sociales positivas, el cambio de actitud para cooperar y como elemento importante
y motivador para los nifios, comprometiéndose con lo que hacian desarrollando

habilidades de integracion y de equipo de trabajo.

Analizar sobre el papel que como docente tuve en las actividades, me permitié
reflexionar como fue que emplee las diversas actividades con los alumnos, como
fue mi intervencion y mi participacion con ellos al explicarles como se realizarian
las actividades, que mi papel como guia y motivador fue algo que me ayudo para

gue los alumnos se sintieran a gusto y contentos con las actividades.
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Se logré el desarrollo de la cooperacion a través del aportarse ideas entre ellos,
resolver sus dudas o problemas que se llegaron a presentar de manera conjunta
en equipo, el expresarse en sus emociones, en sus saberes y en coordinarse para
la realizacion de los juegos. Se logré la construccion de una relacién social entre

compaferos de forma positiva.

El enfoque critico reflexivo de la préactica docente es importante para todos los que
laboramos en el ambito educativo y que nos encontramos frente a grupo, ya que
nos permite darnos cuenta los errores, y de lo que estad bien desempefiado en
nuestro quehacer diario en el aula, nos permite darnos cuenta de que es necesario
un cambio para innovar el cémo impartimos la ensefianza y saber que estrategias
implementar con nuestros alumnos para que logren los aprendizajes, también nos
permite innovar para atender sus necesidades y atacar problematicas que se

presenten y que estén afectando al grupo o el desempefio escolar del mismo.

El saber mas de como se lleva a cabo el respeto en la escuela primaria es
importante para saber como se practica dentro del aula, como es que el docente lo
lleva a cabo con sus alumnos y la manera en que se crean estrategias para
abordarlo, lo cual lleva a que exista un ambiente propicio para trabajar en el aula
con los nifios y también fuera de ella, en donde la institucion y el aula se vuelven

espacios apropiados para un 6ptimo desarrollo personal de los estudiantes.

Elaborar mi propuesta de innovacion me permitio explicar de manera detallada
todo el trabajo realizado desde la creacion de la alternativa hasta su aplicacion con
los alumnos, saber cémo desemperie el papel de docente con mis alumnos y el
cémo ellos también participaron y vivieron experiencias nuevas, y que los hizo que
tuvieran entre ellos mas comunicacion, apoyarse en las diferentes actividades,
socializar, tener comunicacion activa, que manifestaran emociones y se sintieran
libres en organizarse como ellos quisieron, siempre y cuando teniendo en cuenta

las reglas de convivencia que ellos conocen.
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Con el Acuerdo 592 veo la importancia de lo que es innovar, de lo que es estar en
constante actualizacion, de mejorar las practicas pedagogicas para llevar otro tipo
de ensefanza, una ensefianza mas estratégica, mas atractiva, que logre impactar
en el alumno en lo que es la adquisicion de un aprendizaje real, que lo lleve a ser
critico-reflexivo y que logre llevar al alumno a un nivel competente en todos los
ambitos y aspectos de su vida personal para que sea siempre exitoso. La
innovacion es importante ya que lo que se quiere lograr en cada una de las
practicas y estrategias pedagdgicas es elevar la calidad de la educacién y formar
alumnos competentes, ciudadanos democraticos que se ejerzan con madurez y
con la capacidad de enfrentar situaciones diversas y resolverlas de una manera

pacifica, reflexiva, coherente, dialogando y teniendo en cuenta los valores éticos.

El Plan Nacional de Convivencia Escolar contiene informacién fundamental para
llevar a cabo estrategias y actividades que refuercen en los alumnos la sana
convivencia, la reflexion consciente a partir de situaciones dinamicas que permitan
analizar las causas y consecuencias de sus actos (distinguir lo bueno de lo malo),
el que reconozcan e identifiquen diversos conflictos y situaciones no adecuadas y
perjudiciales, en donde de igual forma se toman en cuenta sus emociones y
sentimientos para trabajar el aspecto socioemocional y el aspecto afectivo para

enfocarse en lo que es el nucleo familiar y social y reforzar ambas partes.

Los anexos muestran las evidencias de las actividades que se trabajaron con los
alumnos, tanto en la secuencia didactica como en los juegos cooperativos que se
propusieron para ellos. De igual forma se muestran unas rubricas y una lista de
cotejo con las cuales los alumnos fueron evaluados, tomando aspectos

importantes como lo son el respeto, la colaboracién y el aportar ideas.
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ANEXOS.

Fotografias.

LOS ALUMNOS PASANDOSE LA PELOTA CONFORMADOS POR EQUIPOS Y
POR FILAS.



LOS ALUMNOS COMENZANDO EL JUEGO “PASAME LA PELOTA” EN DONDE
ALGUNOS SE LA PASABAN POR DEBAJO Y OTROS POR ARRIBA CON LAS
MANOS.
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LOS ALUMNOS SE ACOMODARON EN FILAS AMPLIAS PARA PASARSE LA
PELOTA POR DEBAJO DE LAS PIERNAS.
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LOS ALUMNOS EN EL JUEGO DE “PELOTAS AL AIRE” EN DONDE TODOS
COLABORARON DE MANERA GRUPAL PARA EVITAR QUE LAS PELOTAS
CAYERAN FUERA DEL CIRCULO DE COLORES.
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USO DE LAS TICS PARA PRESENTARLES A LOS ALUMNOS UNA HISTORIA
EN BASE A LOS VALORES ENFOCADO EN EL RESPETO.
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EXPOSICION SOBRE LA IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS Y EL RESPETO A
NUESTRO CUERPO EN EL CUIDADO DE LA SALUD.
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EXPOSICIONES DE LOS ALUMNOS EN EL TEMA EL RESPETO A LA SALUD Y
COMO PREVENIR ENFERMEDADES.
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LA ELABORACION DEL CARTEL EN PAPEL MURAL POR LOS ALUMNOS
PARA EXPONER SUS DIBUJOS EN RELACION CON EL RESPETO A LAS
TRADICIONES MEXICANAS.
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EL PAPEL MURAL CON LOS DIBUJOS DE LOS ALUMNOS EN RELACION CON
EL RESPETO A LAS TRADICIONES MEXICANAS.
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LISTA DE COTEJO Y RUBRICAS DE EVALUACION Y AUTOEVALUACION.

LISTA DE COTEJO.

INDICADORES Si NO
EL ALUMNO (A)
¢ Participd coherentemente?
¢, Respeto los puntos de vista de sus compafieros?
¢ Comprendi6 y siguio las indicaciones de las consignas?
¢, Reconoce la importancia de llegar a acuerdos?
¢, Sabe solucionar un conflicto?
¢, Realizd en tiempo y forma su trabajo?
¢Presentd buenos argumentos en relacion con el tema de la
iImportancia de llegar a acuerdos si recurrir a la violencia?
AUTOEVALUACION DEL TRABAJO EN EQUIPO.
TRABAJO EN EQUIPO |LO HAGO MUY | ESTOY ME SALE
BIEN. APRENDIENDO. | REGULAR
TODOS TRABAJAMOS | TODOS ALGUNOS SOLO
EN CONJUNTO TRABAJAN POR | COMPANEROS | TRABAJARON
IGUAL. Y UNA O DOS
COMPANERAS | PERSONAS.
NO TRABAJAN.
NOS ESCUCHAMOS | TODOS NOS | ALGUNOS NO | NO NOS
CON RESPETO ESUCHAMOS ESCUCHAN Y | ESCUCHAMOS
CON RESPETO | NO QUIEREN | Y NO
Y TOMAMOS | ACEPTAR LOS | LLEGAMOS A
ADUERDOS EN | ACUERDOS Y | UN ACUERDO.
CONJUNTO. NO APORTAN
IDEAS.
NOS AYUDAMOS TODOS NOS | ALGUNOS NO | NOS
AYUDAMOS A | AYUDAN A LOS | PELEAMOS Y
TRABAJAR Y | COMPANEROS | NADIE AYUDA.
NOS (A).
RESPETAMOS.
NOS DIVERTIMOS NOS HEMOS | NO TODOS SE | NOS HEMOS
DIVERTIDO DIVIERTEN ABURRIDO Y
MUCHO IGUAL. DEJAMOS EL
AYUDANDONOS TRABAJO
ENTRE TODOS. INCOMPLETO.
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Nombre de alumno

Grado Grupo N2 de L. Turno
ALGUNAS VECES FRECUENTEMENTE SIEMPRE
6-7 89 10

1.Muestra interés en el
trabajo.

2.Debate con argumentos
sus puntos de vista.

3.Colabora en el trabajo en
equipo.

4Trabaja con agrado en
equipo.

5.Facilita la organizacion del
equipo,

6.Aporta ideas para Ila
comprensién del tema.

7.Escucha con atencién a
sus compaferos.

8.Expresa sus dudas al
equipo.
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