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La intervencion del docente para generar una concientizacion inclusiva en nifios (as)

de 5 a 6 afios de preescolar 111 en el Jardin de Nifios Pequefios en Accion



Introduccion

La intervencién docente no es un proceso sencillo y menos con la diversidad de alumnos (as) y las
necesidades que presentan cada uno de ellos, sin embargo, el camino a la educacién deberia de ser de facil
acceso e igualitario, es por ello que para que el docente pueda tener una practica consciente y equitativa,
debe de estar en un autoanalisis constante a través de una auto observacion, donde pueda partir de ser
reflexivo y critico, con el objetivo de obtener una evaluacion llevando su practica a una mejora ciclica,
con aras de ser una persona incluyente, proyectandol6 en cualquier contexto que se desarrolle y a su vez
transmitir y fomentar una cultura de inclusién en sus alumnos (as) que por ende se vera reflejada en una

cultura de educacion para la paz.

Por lo antes mencionado, es preciso saber que la inclusion se rige por valores como: equidad, justicia,
reconocimiento de si mismo y de los otros. Empleando las palabras de Escribano y Martinez (2013),
estos valores son los que daran la pauta para transformar una realidad previniendo actitudes excluyentes,
de manera que una accién docente vincula la inclusién educativa a todos los sujetos que de un modo u
otro se benefician de la educacion, es decir de aquellos que estan excluidos de la misma, por sus

caracteristicas personales, culturales o sociales (Echeita y Sandoval, 2002).

Dentro de este proyecto se pretende trabajar sobre los desaciertos que se localicen dentro de la practica
docente, a través del método de investigacion accion, con un enfoque cualitativo, partiendo de un
diagnostico elaborado a través de diversos instrumentos que arrojan la problematica focalizada. Teniendo
presente de que la investigacidn accion es la mejora personal para la transformacion social (Latorre,
2003, p.43).

De acuerdo con lo anterior, es esencial que el docente se convierta en un investigador critico, reflexivo,
pero sobre todo analitico en su practica. Por lo que, el docente pretende trabajar la inclusion desde una
perspectiva apegada al contexto neoliberal y globalizado, para estudiar el origen, sin embargo, no
compartiendo las funciones que se practican en el concepto de inclusion dentro de estas corrientes
politicas, ya que ejercen una estandarizacion. Si no, partir desde la aceptacién de uno mismo y de las
diferencias del otro para poder entender el concepto de autenticidad y generar un ambiente en el aula de

aceptacion e igualdad.



Es por eso que el docente utilizd un contenido o producto cultural [lamado Comic, (en donde se hace uso
de grandes recursos para crear dilemas morales por medio de algunos personajes Ilamados superhéroes y
supervillanos), que en palabras de Umberto Eco, pueden ser transmitidos por algunos medios de
comunicacion como la prensa escrita (periddicos, revistas etc.) y el Internet. Dentro de este recurso se
hace alusion a los superhéroes y supervillanos que tienen como caracteristicas las siguientes: Al hablar de
un superlativo nos referimos a un ideal de vida, en donde se puede generar una metamorfosis con la
facilidad de escaparse de lo banal, ordinario y cotidiano (Alonso & Cano, 2011). Es por lo anterior que
para que un superhéroe deba de ser comprendido y visto como un ideal de vida se deben de reconocer
diferentes aspectos, la funcidn distintiva, en donde esta implicita su identidad; la funcion denominativa,
simbolo — identidad; la piel como traje; pero sobre todo el hecho de que los superhéroes y supervillanos
se enfrentan desde su historia a dilemas que ponen a prueba su juicio moral como lo menciona, Bolafio
(2012). Teniendo en cuenta que el origen de los superhéroes y supervillanos provienen de la mitologia
griega en donde se habla de héroes, dioses, semi dioses y titanes, que en todo momento interpretan papeles
de victimas y victimarios, siendo este el mismo principio por el que se rigen las historias de los superhéroes
y supervillanos. Es por lo que la autora Victoria Bolafio se refiere a los superhéroes como personas que se
enfrentan a dilemas morales en cada una de sus diferentes historias y asi mismo aproxima a un discurso
incluyente y auténomo, para concretar con filosofia moral para generar reflexion y criticidad en los

alumnos (as).



1. Planteamiento y Delimitacidn del Problema Educativo

1.1 Relevancia

Por lo anterior es preciso destacar las caracteristicas que se presentan en el contexto que atafie en la
practica docente, para entender y atender la problematica que se presenta en el aula, y a su vez contemplar
que en este mundo globalizado y neoliberal, los escenarios van cambiando de forma inmediata, al igual
que los métodos de ensefianza y las herramientas que se pueden implementar para captar el interés de cada
uno de los alumnos. Tomando en cuenta que “Aparecen nuevos ambientes de aprendizaje, nuevos
escenarios, que, aunque de entrada parece que no vayan a sustituir a las aulas tradicionales, vienen a
complementarlas y, sobre todo, a diversificar la oferta formativa”. (Salinas, s.f). Por consiguiente es de
gran relevancia que todo actor escolar, se encuentre sincronizado con el proceso de aprendizaje de los
alumnos (as), que contemple diversas actualizaciones y la implementacién del uso y manejo de las TIC,
para las clases, permitiendo asi al alumno (a), que participe de manera activa en la construccion del

conocimiento, por medio de la funcion pedagogica, la tecnologia apropiada y los aspectos organizativos.

Asi mismo, es preciso hacer mencidn dentro de este trabajo del cambio que se presento el 24 de marzo
del 2020 y que afect6 de multiples formas la convivencia humana, en donde el gobierno Mexicano
decretd el inicio de la fase 2 de la pandemia COVID-19, suspendiendo diferentes fuentes de ingreso,
empresas, restaurantes, negocios (actividades no esenciales). En donde las escuelas también se vieron
afectadas y forzadas a cerrar, ademas de buscar soluciones inmediatas para seguir con las clases,
provocando un cambio drastico en los espacios fisicos de ensefianza aprendizaje, que se vieron limitados,
teniendo como Unica opcidn aulas virtuales. Esto provocé que de un momento a otro el docente se viera
inmerso en la tecnologia y buscard didacticas que pudiesen fomentar el interés de los alumnos,

compitiendo con los distractores que se encontraban a su alrededor.

Ante dicha situacion, se gener0 en la sociedad el miedo y la incertidumbre, en donde la Unica alternativa
era mantenerlos en un mundo virtual, lo méas cercano a lo real. Por lo que la escuela no podia darse el lujo
de aislar o generar rezago en los alumnos (as), teniendo en cuenta lo decretado por el Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia [UNICEF], (2020) la educacién es una forma de brindar estabilidad y
seguridad a la nifiez, ya que ayuda a implementar una rutina, a utilizar su tiempo de forma productiva y

asi afrontar el trauma, el estrés y el miedo que puediesen estar sintiendo a causa de la pandemia.



A partir del ciclo escolar 2021 — 2022, los métodos y ensefianzas volvieron a una nueva normalidad, en
donde los docentes tuvieron como finalidad mediar entre los alumnos, fomentar reglas de higiene y
respeto, pero sobre todo buscar la interaccion social entre los integrantes del aula y a su vez generar
estrategias en las que se debian atender las necesidades de sus alumnos (as), que se encontraban de manera
presencial y atender las necesidades de los que se encontraban en aulas virtuales, promoviendo el uso de

las TICS y de estrategias que pudieran ayudar a cumplir al docente en su labor de ensefianza — aprendizaje.

Iniciando el ciclo escolar 2022 — 2023, las aulas regresaron a su hormalidad, debiendo cumplir con ciertos
requerimientos sanitarios, como lo son el uso de sanitizante, cubrebocas y gel antibacterial. Sin embargo
tras un confinamiento de un poco més de dos afios, hubo repercusiones como: rezago educativo, crisis de
ansiedad, escaso desarrollo motriz, problemas de conducta, mayor tiempo de uso de dispositivos
tecnoldgicos, problemas de lenguaje, alteraciones de suefio, mal manejo de emociones, poca empatia, baja
comunicacion social, baja interaccion entre pares, etc. Por consiguiente, los ambientes aulicos se han visto
afectados y el docente ha tenido que reestructurar sus métodos de ensefianza y no centrarse Unicamente
en los aprendizajes basicos, si no también dar un gran peso a los aprendizajes que se enfocan en crear

ciudadania y desarrollo socioemocional.

1.2 Pertinencia educativa

Para dar significado y significante a la practica docente, es preciso iniciar desde la comprension de la
cultura, es decir ¢qué tanto incide esta en la labor profesional cotidiana?. Se debe de tener en cuenta que
la formacion educativa no consiste en la adquisicion y apropiacion de una cultura, sino que implica en la
transformacion de la misma, la apertura de posibilidades de un individuo de acuerdo a la cultura de la que

se va apropiando, teniendo y transformando su mundo social, en beneficio de su desarrollo profesional.

Con el proposito de que el docente pueda ejercer su funcion es necesario que se base en un contexto, este
sera el indicador del rumbo que debe seguir para guiar a sus alumnos (as) a la apropiacion de aprendizajes
y conocimientos, ya que la comprension de las acciones de los individuos se sitta en la realidad historica
y a su vez muestra una realidad aulica. Por lo que es preciso que el docente se ubique en un lugar, siendo

un participante activo y a su vez un investigador a distancia como lo sefiala Jablonka (2014).



1.3 Contexto problematizador

A fin de poder situar nuestro contexto general, es preciso ahondar en la globalizacién, y el neoliberalismo,
ya que son periodos que han marcado nuestro hacer docente y el ritmo de la vida misma a nivel
internacional, uno de los autores que toma en cuenta el espacio y tiempo histérico para la elaboracién de
este tipo de investigacion es Marvin Harris (1990), cuyos escritos hacen referencia a la cultura de cada
uno de los espacios sociales, dejando en claro que todo acto humano es cultural, pero que como acto
humano siempre existe una necesidad social. Dichos actos se pueden observar en las costumbres y en las
caracteristicas de una comunidad socialmente focalizada, poniendo a disposicion un gran panorama de la
cultura y contexto proporcionando espacio a un estudio antropoldgico, qué es el que se encarga de

comprender el como , el por qué y el para qué de los estilos y maneras de vivir.

Es por eso que este proyecto debe de situarse en una realidad, que parte de la cotidianidad, la convivencia,
la participacion, la forma y modo de vida, el reconocimiento y autoreconocimiento, haciendo visible una
necesidad ciudadana, de tal forma que este acto se convierta en una endoculturacién, siendo asi una
experiencia de aprendizaje en donde el docente induce a los alumnos (as) a adoptar un modo de
pensamiento 0 comportamiento, para esto se tendra que hacer uso de los constructos EMIC ya que la
perspectiva surge desde la observacion participante y de lo ETIC, ya que se hara uso también desde la
observacion y experiencia de los otros. En este sentido se tomara en cuenta que es de gran relevancia
mencionar la influencia cultural por la que atraviesa el mundo para un mejor analisis y comprensién de la
situacion. Se debe de tomar en cuenta que con la llegada de la globalizacion, se estandariz6 la educacion
a través de la imposicion de planes y programas de una curricula que debe de cumplirse contemplando un
perfil de ingreso y de egreso, ya que la globalizacién parte de un sistema capitalista, siendo un eje rector
en la economia creadora de una via para la transformacion de la educacion, en donde la llegada de la
tercera revolucion industrial (la informatica y los microchips), trajo consigo la transformacion laboral,
segun Keynes (1965). Por lo que, diversos autores, contemplan a la globalizacion como la union

transnacional de diversas empresas, que son grandes potencias, y generadoras de estilo de vida.
Entre dichos autores podemos destacar a Bauman (1998), que define a la globalizacion como un proceso

economico, tecnoldgico, politico, social, empresarial y cultural a escala mundial que genera la

comunicacion e interdependencia entre los paises del mundo uniendo sus mercados, sociedades y culturas
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a través de transformaciones economicas, politicas y sociales, es decir ser globalizado significa mas o
menos lo mismo para todos los que estan sometidos a ese proceso (Bauman,1998, p.7), de este modo es
que se han abierto las puertas al crecimiento del business web, que permite trabajar con empresas
transnacionales a través de la web, acortando tiempos y distancias, por lo que Bauman considera que la
inmovilidad no es una opcion realista en un mundo de cambio permanente (1998, p.8). De tal suerte que
el internet es uno de los grandes beneficios que trajo consigo, convirtiendose en un instrumento relevante,
controversial y de gran funcionalidad. Es por lo que Octavio lanni (1999, p.99), sostiene que el mundo se
transforma en virtual y se organiza de tal forma que semeja un shopping center global.

lanni (1999), observa al mundo como el globo terrario, el cual esta cubierto tras dilemas de la modernidad,
conquistado por los mercados internacionales, sugiriendo que podrian estar en curso la armonizacion y
homogeneizacion mundial, gracias a los avances electronicos, pasando de la produccién de articulos
empaquetados a empaquetamiento de la informacion (lanni, O. 1996), En el aumento de las capacidades
adquiridas de la gente en el mundo entero, y en los adelantos cognoscitivos Utiles esta la clave de la futura

productividad econémica y de sus contribuciones al bienestar humano (Schultz 1985, p.9).

Por tal motivo la llegada de la tecnologia trajo grandes beneficios, pero a su vez provocd una
deshumanizacién, distanciando sociedades, por el consumismo masivo, que atrajo la inmediatez, a través
de las cadenas mercantiles, influenciando a la sociedad a través del concepto de caducidad o moda pasajera
(Fast fashion), convirtiéndose en una modernidad liquida, como lo nombr6 Bauman (2003), provocando
una soledad compartida en medio de grandes comunidades, es decir, nuestras vidas estan atrapadas por
el consumo: vivimos consumiendo y consumimos para darle sentido a nuestras vidas, (Concheiro, 2016,
p.34). Del mismo modo Forrester (1996), lo menciona como el conjunto de seres humanos, que cada vez
es menos esencial, por lo que considera que el horror econémico condiciona a los individuos a permanecer
vigentes en una sociedad siendo funcional, asi pues, es que los valores van escaseando y dejando a un lado
la ética, en donde cada individuo se ahoga en el tiempo, buscando desesperadamente encajar en la
sociedad, para tener una aceptacion del otro y por ende se ve reflejado en la interaccion que se da en
nuestras aulas, por lo que esta problematica no es ajena a los alumnos que se encuentran en nivel
preescolar. Ante esta situacion es que vivimos en una época de aceleracidn, donde nos movemos a gran
velocidad, sin que haya un desplazamiento real, dejando a un lado la finalidad de ser feliz, ya que esta se

convierte en instantes casi nulos, debido a las ocupaciones.
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Es necesario considerar también que para Bauman (1998), la frase “comprension tiempo / espacio”,
demuestra la transformacion multifacética de la humanidad, por lo que se debe tomar en cuenta, que este
fendmeno al mismo tiempo que une - divide. Siendo asi, un localizador constante que mantiene a muy
pocos en el anonimato. Como consecuencia trae consigo un conjunto de procesos que incluyen
segregacion, separacion y marginacion social progresiva, contraponiéndose con los ideales del México
revolucionario, que buscaba unificar al pueblo con libertad, igualdad, modernidad y desarrollo con
aspiraciones sociales. Sin embargo, pese a los intentos de crear un estado benefactor a través del articulo
27 de la constitucion, se generé el presidencialismo, mismo que ha permanecido hasta la era actual,
heredado por el Partido Revolucionario Institucional [PRI], que a su vez arrastra deudas imposibles de
pagar, deja entrar capital extranjero para manipular y explotar algunos recursos del pais como lo es el
petroleo, dando paso al inicio de la privatizacion y por ende a la industrializacién, que gener6 la busqueda
de un proceso desarrollista y la modificacion de valores y comportamientos de la sociedad, impactados e
influenciados por los medios de comunicacion, gue a su vez provoca una masificacion ante los dirigentes
del pais, en donde la sociedad es regida por el conformismo, provocando una afectacion en el acceso a la
educacion y transformandola en un servicio que busca homogeneizar y regimentar a los mexicanos. Asi
mismo, se ve afectado el sector laboral y la permanencia dentro de este, en donde se debe de estar
actualizado ante los cambios tecnoldgicos generacionales para existir y sobre existir con competencias

laborales especializadas.

Flores, V. & Marifia, A. (1999), consideran que la globalizacién en México se vio reflejada en el
empobrecimiento de la mayoria y el enriquecimiento de unos cuantos, causando un fracaso econémico
como pais y a su vez, marcando la diferencia entre clases sociales, reduciendo al minimo el Estado
benefactor o Estado populista, ocasionando posicionar en el escalafén jerarquico mas alto a la Secretaria
de Finanzas y de Comercio del Estado encargadas del manejo de la politica y en el escalafon de menor
rango a la Secretaria del Bienestar (educacién, salud, alimentos, viviendas). Teniendo como consecuencia
una sociedad clasista, regida por las adquisiciones materiales con una basqueda incesante de un estilo de
vida digno de admiracion, en donde el tiempo laboral no es relevante a las ganancias monetarias, ademas

de que la educacion busca la ganancia con el tipo de trabajador que se perfila en el concepto globalizado.
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Para Flores, V. & Marifia, A. (1999), la etapa de insercion de México a los procesos de globalizacion y
transnacionalizacion se distinguen en tres aspectos:
a) La asfixia financiera y la necesidad de capitales
b) Las reformas legales para la insercion plena de México en el comercio internacional
c) Los tratados de libre comercio suscritos por el pais:
El origen del Tratado del libre comercio de América del Norte [TLCAN], influy6 en la educacion
en donde se vio como un bien y servicio, siendo parte de las competencias y del mundo sociolégico
del mercado.

Estos tres puntos dan paso al Neoliberalismo, que apoya a la economia liberal, teniendo como pilares la
privatizacion y la desregularizacion, ademéas de que ve a la educacion como fuente de crecimiento
econdmico, ya que el neoliberalismo aspira a la eliminacion de rigidez, colocando a la economia como
centro de la vida individual y colectiva (Laval, 2003, p.47), contemplando valores sociales como: la
eficacia productiva, la movilizacién intelectual, movilizacién mental, movilizacion afectiva, y el éxito
personal, en donde los conocimientos adquiridos deben ser mejores y los fracasos escolares fuentes de
exclusion y de intolerables costos suplementarios que deben de disminuirse, siendo asi la formacién
adaptada al mundo econémico moderno, lo que requiere un constante cambio y adaptacidn tecnoldgica,
por lo que el esfuerzo debe dirigirse a la administracion racional de los sistemas escolares en busca de una

gestion de calidad.

Mientras que para Andreiu (1987), el neoliberalismo implementa una cultura evaluadora en donde la
propia practica pedagdgica es evaluada como una produccion de valor afiadido, ya que hay una busqueda
interminable de la eficacia de las buenas practicas innovadoras que se deben de transferir a todas las
unidades de ensefianza (Compagnon, 1995, p.183), por ese motivo es que se sustituye el humanismo,
pretendiendo poseer la significacion de la institucién, racionalizando a través del uso de competencias,
demostrando la deficiencia gubernamental por la falta de configuracion de mercados educativos regulados,
desencadenando el aprovechamiento de los presupuestos para profesionalizar a los docentes con
capacitacion para una mejor formacion, ademas de un uso racional de espacio en las escuelas y de la
misma manera habilitar a alumnos responsables y comprometidos, con la finalidad de impulsar una
profunda reforma administrativa en donde el mercado asigne los recursos e informacion necesaria para la

seleccion y jerarquizacion de instituciones escolares y del personal. La educacion debe ser pensada como
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un bien sometido a las reglas diferenciales de la competencia. Lejos de ser un derecho... debe ser una
oportunidad que a los individuos emprendedores, a los consumidores “responsables”, se les presenta en
la esfera de un mercado flexible y dindmico (Gentili, 1996, p.5), en concreto se debe crear a los futuros

consumistas.

Con el neoliberalismo se desarrollan un conjunto de propuestas que ayudan a institucionalizar el principio
de la competencia, teniendo dos objetivos como estrategias: Establecer control y calidad como necesidad,;
y articular y subordinar la produccion del sistema educativo de acuerdo a las demandas del mercado, por
lo que el neoliberalismo se maneja sobre una doble légica centralizante en el control pedagogico y

descentralizacion de mecanismos de financiamiento y gestion del sistema.

En pocas palabras la globalizacién y el neoliberalismo trajeron consigo la intervencion de diferentes
fuentes de inversion privatizante que se han posicionado de las fuentes potencializadoras de saberes
dejando a un lado el sentido de la educacion, convirtiéndola en una finalidad de marketing y maquinaria
global que ejerce control, es decir busca disminuir la calidad y aumentar las ganancias ya que como lo
menciona Mandeville (1982), El saber amplia y multiplica nuestros deseos, y cuantas menos cosa
ambicione un hombre, mucho més facilmente se satisfardn sus necesidades, (1982, p.190). El
neoliberalismo trajo consigo la concepcion del funcionamiento del cuerpo como un objeto funcional que
se debe optimizar y lo mismo pasa con la inteligencia que recae en la idiosincracia del procesador para
incrementar la productividad. Por lo que dentro de los proyectos neoliberales la gente es vista como lo
menciona Bichner citado por Chul Han (2016, p.12), «Somos musiecos cuyos alambres mueven unos

poderes desconocidos. jNo somos nosotros mismos! jNo somos nada!».

Estos aspectos han tenido a su vez derivaciones politicas y sociales, creando sistemas de vida regidos por
los paises duefios de empresas internacionales, que se encargan de las organizaciones que rigen el ritmo y
la direccion de los sistemas educativos, reflejandose tarde o temprano en los planes y programas de
estudio, que preparan a los sujetos para ser productivos en una vida futura, es decir, mano de obra
calificada para trabajar o pertenecer en el sentido puramente de la propiedad segin Dunlap (1996, pp.199-
200). Siendo asi la economia mundial regida por organizaciones, que financian la educacion, viendo por

sus intereses y repercutiendo en el sistema educativo.
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Para ahondar en la percepcion que maneja el sistema educativo en cuanto a la educacion ciudadana es de
gran relevancia hacer uso y manejo de los siguientes conceptos: clases de urbanidad, civismo tradicional,
el elogio de las convenciones, y la filosofia civico — humanista. Mismos que maneja Cardds (2004),
aportando propuestas para un buen entendimiento y un cambio social. Dicho autor define al civismo como,
una cuestion de convenciones sociales practicas al servicio de la buena organizacion de la convivencia,
(p.21), haciendo hincapié en que el establecimiento de normas de convivencia es un acuerdo social para
dirigirse hacia un mismo lugar. Por lo que propone que lejos de que el civismo sea fundamentos éticos,

deberia de enfocarse en como nos comportamos.

De tal manera que la buena educacién no debe de dejarse solo en convenciones, si nho en los valores, en
consecuencia, el ser bien educado no deberia referirse a tener buenos modales o valores éticos, no se debe
estigmatizar el término. Siendo asi una ironia que la gente que presenta un mediano comportamiento civico
aceptable suele pasar desapercibida, ya que en la psique de los demas el ser un estorbo conlleva a dar un
indicio de mala educacidn, conteniendo sus propios deseos. Cardus, (2004), hace referencia a que las
personas que estorban son personas que se hacen notar, dando una impresién de ser lo que no son. De ahi
que para poder unificar y establecer las reglas sociales se establecen convenciones para llegar a acuerdos,

sin embargo, el exceso de estas puede reflejar un sintoma de patologia social.

Estamos de acuerdo que hay ciertas reglas sociales con las que se debe de cumplir, como, por ejemplo: la
vestimenta, el saludar cuando se entra en algun lugar y que el saludo sea reciproco, contemplando que
estas acciones no se encuentran en los principios, sino mas bien en una convencion. Sin embargo, las
exigencias de vestimenta en algunos lugares son meramente un trdmite para pasar desapercibidos y
cumplir con algunos lineamientos sociales (como te ven te tratan). Como menciona Cardus (2004, p.40),
hoy en dia ser bien educado es mas complicado, y en los términos habituales, diriamos que requiere una
verdadera formacion continua. Ya que van y vienen ciertas normas sociales que pudiesen ser correctas a
la vista de algunos, pero no por esto se puede etiquetar a otros, por lo ya mencionado es preciso que en las
aulas se inculque una cultura de paz por medio de la aceptacion de si mismo y de las diferencias de los
otros, de tal manera que se genere empatia a traves de actividades reflexivas y criticas, que valoren en

todo momento la importancia de una convivencia sana.
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Existen ciertas costumbres que a este tiempo se deben de erradicar, ya que pueden tomarse de anticuadas
0 de malos modales y a su vez se debe de buscar una adaptabilidad por medio de aprender a ejercer la
autoridad con un buen trato y aprender a obedecer dignamente. Hoy en dia es una necesidad apremiante,
y esto es algo que solamente puede lograrse aprendiendo a asociar dichas practicas los sentimientos
adecuados que deben acompariarlas. (Cardus, 2004, p.43). Sin embargo, existen crisis de confianza en las
convenciones que a su vez generan dependencia desobediente como lo menciona Sennett, (1980), donde
la rebeldia no es sino la expresion de un exceso de dependencia de la autoridad, siendo asi la desobediencia
compulsiva una expresion de sumision o como la sustitucion idealizada, cuando se crea un modelo de
autoridad ideal. Lo anterior nos refiere a la conclusion que potencia que el saber socializar es saber vivir
en sociedad. Dicho esto, las convenciones se deben mirar como una filosofia que nos permite la
convivencia y la vida en comunidad siendo asi uno de los objetivos principales de la especialidad en

ciudadania.

Es en este punto en el que este proyecto toma sentido, ya que en la etapa preescolar se generan e inculcan
valores, pero el que nos atafie en este proyecto es la inclusion, ya que es el comienzo de la aceptacion, del
yo y el otro, de tal forma que es imprescindible que el docente que funge como mediador transmita a sus
alumnos (as), la percepcion y reflexion sobre las diferencias y que estas no son signos de una mala
educacidn, si no de capacidades que nos hacen ser lo que somos. Por esta razon es qué dentro de esta
intervencion es preciso que se transforme el hacer docente, deteniéndose en la generacion de didacticas
que se enfoquen en la aceptacidn y no s6lo en los aprendizajes, para ser precisos romper con la aceleracion
de planes y pogramas, que no permiten la inclusién social, el reconocimiento de los otros y sus diferencias.
Tal y como sefala el dialoguista Rizard Kpusisqui (2006), y su filosofia del encuentro con el otro para
abordar socioldgica y pedagdgicamente la atencion a la diversidad y el estudio de las diferencias. Por lo
antes mencionado es preciso abordar el contexto internacional que nos permite construir un diagnostico

mas acertado.
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1.3.1 Internacional

Para entender el cdmo, el por qué y el para qué de la presencia de las organizaciones internacionales en el
manejo y disposicion de los programas educativos es preciso describir brevemente la funcion de cada una

de ellas dentro de la educacion:

El Banco Mundial [BM], promueve la certificacion de destrezas a nivel técnico, en busca de un
incremento de la productividad y la obtencion de habilidades técnicas de la fuerza laboral,
implementandose a nivel superior y medio superior, buscando que los individuos desarrollen el reto de
integracion a la economia del conocimiento, es decir, que adquieran habilidades para el procesamiento de

una nueva informacioén.

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico [OCDE], promueve la utilizacion
eficiente de recursos para lograr crecimiento y estabilidad financiera interna y externa, buscando el
desarrollo de recursos cientificos y técnicos, fomentando la investigacion y favoreciendo la formacion

profesional, promoviendo consultas y evaluaciones internacionales a los paises miembros.

El Fondo Monetario Internacional [FMI], contribuye en la toma de decisiones de las politicas

educativas, cuestionando el papel de los actores historicos de la educacion, el estado y sociedad civil.

Estas organizaciones estan dotadas de una administracion permanente que coordina recursos y acciones
con el fin de alcanzar objetivos comunes. Los gastos en educacion, formacion, servicios medicos, entre
otros, son inversiones en capital”. Sin embargo, esas inversiones producen “capital humano, no fisico o
financiero, porque no se puede separar una persona de sus conocimientos, habilidades, salud o valores
en la forma que es posible desplazar fortunas financieras y fisicas, mientras el duefio se queda (Becker,
1964, p.25).

Es por ello que en reuniones Internacionales como La declaracion mundial sobre educacion para todos; la
IBE UNESCO; EI foro Mundial para la Educacion Dakar, Senegal; y la Declaracion de Icheon Marco de
Accidn para la educacién 2030; se destaca la preocupacion por el papel que juega la educacién en la

politica del desarrollo humano, la deshumanizacién que se agrava, la inestabilidad del respeto y cuidado
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del medio ambiente, la desmoralizaciéon, el analfabetismo, entre otras problematicas que afectan a nivel
mundial, por lo que las propuestas generadas se enfocan en la resolucién de dichos problemas, encaminado
a la educacion no solo en la parte técnica, sino en la resolutiva, es decir, todo aquel que esté capacitado
para el manejo de la tecnologia tiene un lugar dentro del sistema laboral, por lo que, es preciso que los
individuos desarrollen cierto tipo de competencias funcionales para las empresas contratantes, recordando
que lo antes mencionado es un efecto ocasionado por la globalizacién, que deriva y delega los cambios
educacionales a las politicas educativas que son promovidas por la Reforma Integral de Educacion Basica
[RIEB].

1.3.2 Nacional / Planes y Programas

Para poder situar al lector en un contexto determinado y detonador de la problematica de este proyecto de
intervencion, es preciso mencionar que la globalizacion y el neoliberalismo, trajeron consigo imposiciones
en donde las competencias son un eje rector dentro de la educacion, ya que la adquisicion de estas
garantizan un espacio en el sector laboral, al ser sugeridas y solicitadas por las organizaciones
internacionales, duefias del poder adquisitivo, por lo que, su principal interés es capacitar a individuos
técnicamente calificados, que sean Utiles para el sector trabajador, siendo de gran relevancia describir el

sistema educativo basado en competencias.

En el periodo de Carlos Salinas de Gortari (1988 — 1994), se firma el TLCAN, logrando lo que muchos
politodlogos llaman una “legitimacion secundaria”, de tal modo que las transnacionales se fueron
aduefiando de los bienes y riquezas del pais. Trayendo como consecuencia un papel de sumision para
México, en donde “el gobierno inicidé un reordenamiento del sistema educativo mediante la figura de
Reforma Integral [RIEB]” (Torres, 2010, p.15). Siendo asi la Reforma Integral un instrumento de
imposicion para el ritmo de la educacion, que a su vez se encuentra en pleno dominio del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacion [SNTE], teniendo destinado el fracaso para la educacién basica

y obteniendo el Gltimo lugar en las evaluaciones de la OCDE.

La RIEB se encarga de que las politicas educativas se orienten de forma adecuada a la produccion de
procesos y servicios, transmitiendo los cambios y transformaciones en el sistema educativo dirigiendo e
intercambiando aspectos como lo son: evaluacion, filosofia educativa, vinculacion con el entorno,

enfoques pedagodgicos, infraestructuras, curriculum, direccion y organizacion. Para Cerroni, citado por
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Vértiz (2013), la Reforma es una tendencia de innovacion que empeora, creando un sentido limitado, ya
que, para que sea funcional exige que se sigan dos ingredientes esenciales como lo son, el analisis de la
sociedad presente y el modelo de la sociedad futura, ademas de conservar una apertura critica, asumir el
realismo de los reformistas y tener una capacidad analitica y una técnica de proyeccion. Es decir, los
discursos de la reforma educativa como lo sefialan Bralansky y Cosse (2006), pretenden reemplazar un

patrén de cambios erraticos y discontinuos por un tipo incremental orientados hacia la reconversion.

Por esta razén, se debe contemplar que el sector educativo estd basado en un sistema industrializado, que
deja a un lado la parte humana y considera a los individuos poco imprescindibles, convirtiéndolos en
buenos ciudadanos dotados de una manipulacion ideoldgica, que a su vez los educa para cubrir las
demandas del mercado de trabajo internacional (Torres, 2010, p.19), por medio de competencias.

Laval (2003), considera que las competencias son una constante basqueda de conocimiento a favor de
incrementar el intelecto para hacer frente a diversas situaciones de la vida, ya sean, profesionales, escolares
0 cotidianas, preparando asi a cada individuo para las vicisitudes que pudiese enfrentar en un futuro
proximo o lejano, creando vinculos con la vida diaria, responsabilidad del propio aprendizaje, sentido
humano y desarrollo integral, teniendo como finalidad formar individuos independientes, capaces de estar

calificados técnicamente para ejercer ciertos trabajos y de reconocer algunos saberes.

Asumiendo que las competencias son aquellas por las que un individuo es atil en una organizacion
productiva, los maestros seran instructores efectivos al servicio del desarrollo econémico propio de una
integracion global (Torres, 2010, p.32). Sin embargo, México es un pais, donde la educacién es factor
de justicia social en medio de impresionantes desigualdades (Torres, 2010, p.33), ya que existe
discriminacién, desempleo y violencia de género. Tomando en cuenta el atraso y la marginacion, son
obvios los resultados de la evaluacion del Programa Internacional de Evaluacion a los Estudiantes [PISA]

que arroja un bajo nivel educativo.

Por otro lado, la Secretaria de Educacidon Pablica [SEP], utilizé la prueba de Evaluacion Nacional de
Logros Académicos en Centros Escolares [ENLACE], para evaluar periédicamente el desempefio
académico en todos los niveles, sin embargo, ninguna de las dos pruebas contemplaban el contexto de
dependencia y crisis laboral, politica, ética, econdmica, etc., como bien lo menciona Torres, J. (2010).

Analizando la situacién en México, tal vez la estandarizacion de competencias a nivel mundial no sea lo
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optimo, ya que no se cuenta con los mismos niveles tecnoldgicos, infraestructuras y mucho menos el
mismo contexto, por lo que cabe cuestionar ;Ambas pruebas tienen validez, aunque no se contemple el

contexto?.

Desde un punto de vista laboral las competencias crean una seguridad para el acceso de trabajos
remunerados, sin embargo, la labor del docente esta en acercar la informacion suficiente a los alumnos
para crear no solo competencias, si no también significados que produzcan aprendizajes y generan un
sentido critico y reflexivo, para que el individuo pueda no solo apegarse a las demandas que trajo consigo
la globalizacion, como lo menciona Vargas, G. (2010), la adopcion de tecnologia en la produccion y la

comunicacion propuso al individuo en universal.

Por lo antes mencionado, se debe de contemplar que, aunque las competencias destinadas impuestas y
requeridas por las organizaciones internacionales, son idoneas para las empresas transnacionales, no lo
son para los contextos situados en México, ya que los alcances econdémicos, educativos y culturales, no
son igualitarios para todas las personas que integran este mundo, provocando una conversién a una
modernidad liquida, debido a que no se alcanzan a comprender los significados de una vida digna o llena
de satisfacciones no falaces, ya que se envuelven y se dejan llevar por las que son efimeras y desechables,
compitiendo unos con otros no solo en la cuestién laboral, si no en el consumismo para hacerse ver y
existir. Trayendo consigo un pais destinado fatalmente a la dependencia y subordinacion a las
necesidades de las grandes potencias (Torres & Vargas, 2010), por medio de modelos pedagdgicos, planes
y programas que son regidos por las demandas de las organizaciones internacionales, acordadas en las
reuniones donde se expresan las necesidades predominantes en los paises, que buscan erradicar las
problematicas generales y estandarizar en la medida de lo posible a la poblacion mundial, ya que para
estas, es imprescindible reducir los gastos al minimo y proporcionar las necesidades béasica, que en
consecuencia genera una mentalidad conformista tomando en cuenta gue entre menos cosas ambicione un
hombre, mucho mas facilmente se satisfaran sus necesidades (Mandaville, 1982, p.190). Por lo anterior,
es relevante mencionar el Modelo Pedagdgico, el analisis curricular y las caracteristicas del programa
Aprendizajes Clave [AC] y La Nueva escuela Mexicana [NEM], que en esta etapa historica se encuentran

vigentes.
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Los modelos pedagogicos con los que se hace efectiva la practica docente en el Jardin de Nifios Pequefios
en Accion a nivel preescolar, es el AC y la NEM, teniendo como caracteristica que centran la atencion en

los estudiantes y sus procesos de aprendizaje.

El AC tiene como objetivo la educacion integral y hace énfasis en los aprendizajes clave a través de una
formacion académica, que se organiza en tres campos de formacién académica: Lenguaje y
comunicacién, Pensamiento matematico, Exploracion y comprension del mundo natural y social,
promoviendo el desarrollo critico y la indagacion a través de proyectos de investigacion a profundidad.
Tambieén tiene un apartado de areas de Desarrollo personal y social, en donde se promueve la integracion
a la sociedad, organizandose en tres: artes, educacion fisica y educacion socio emocional. Con la finalidad

de desarrollar en el nifio(a) su creatividad, salud, autoconfianza y trabajo colaborativo.

El recurso del AC que favorece a las escuelas particulares es la autonomia curricular, ya que cada escuela
toma la decisién de como organizar el tiempo de su jornada, de tal forma que pueda planificar para
potenciar el aprendizaje, generando ambientes sanos, a través de trabajo colaborativo, poniendo énfasis
en el desarrollo de competencias, el logro de los estdndares curriculares y los aprendizajes esperados,

ademas de favorecer la inclusion para atender la diversidad.

El enfoque del AC es socioconstructivista, y se basa en el articulo 3° de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, que pretende formar ciudadanos libres, participativos, responsables e
informados, capaces de ejercer y defender sus derechos, participativos activamente en la vida social,
econdmica y politica de México. Es decir personas motivadas y capaces de lograr su desarrollo personal,
laboral y familiar dispuestas a mejorar su entorno natural y social, asi mismo cuentan con la finalidad de
contribuir al desarrollo de facultades, en cuanto a lo cognitivo, fisico, social y afectivo se refiere, bajo
condiciones de igualdad y equidad; para que estas, a su vez, se realicen plenamente y haya una
participacion activa, creativa y responsable en las tareas que conciernen como sociedad, en los planos

local y global.
En cuanto a la forma de ensefianza lo que se menciona en este programa, es que el docente debe contemplar

que el alumno aprende todo el tiempo, en varias dimensiones y modalidades, con diversos propositos y en

respuesta diferentes estimulos, sin embargo, no puede dejar de generar ambientes de aprendizaje 6ptimos,
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llenos de seguridad y confianza, ya que, como este documento lo menciona, resulta cada vez més claro
que las emociones dejan una huella duradera, positiva o0 negativa, en los logros de aprendizaje. (SEP,
2017, p.31).

Sin embargo, para que la generacion de conocimientos que el docente pretende transmitir, lleguen hasta
el alumno (a), debe de haber un interés y compromiso del estudiante. Por lo anterior es de gran relevancia
que la comunidad educativa coloque al estudiante y el maximo logro de sus aprendizajes en el centro de
la practica educativa, con el fin de propiciar que el alumno (a) sienta el interés por aprender y a su vez se
apropie de su proceso de aprendizaje. Por lo que, el docente debe de contemplar que la transmision de
conocimientos no es de la misma forma para todos, si no que esta debe de ser personalizada, implicando

el potencial de cada uno de sus estudiantes respetando su ritmo de aprendizaje.

Este programa sobresalta el método socioconstructivista, con estrategias de aprendizaje que promueven
la indagacion, la creatividad, la colaboracion y la motivacion; el aprendizaje basado en preguntas,

problemas y proyectos; el método de aprendizaje colaborativo o cooperativo; y el juego.

Cabe mencionar que se hace uso de dos programas educativos, debido a los requerimientos y la
implementacién del programa educativo que se dio a conocer el 2022, mediante un avance del contenido
del programa sintético de la fase 2 emitido por la SEP, por lo que las planeaciones de este proyecto se
soportan en ambos, para ir procesando e intercalando los cambios de la NEM. Siendo asi relevante hacer

una breve descripcion también de este programa educativo.

Teniendo como lema Construyendo en comunidad, la NEM plantea que el minimo de afios de estudio,
contemplando desde preescolar hasta licenciatura o ingenieria es de 20 afios, sin embargo este programa
tiene presente que el abandono escolar entre cada nivel se da principalmente a nivel secundaria, teniendo
como factores principales los siguientes: los econdmicos, los familiares, la violencia, la falta de
satisfaccion y expectativas a futuro. Debido a lo cual la NEM hace presente que el mecanismo de ascenso
social mas democratico sigue siendo la escuela (SEP, 2019, p.2), ya que busca no reproducir: La no
consideracion de necesidades diferenciadas de cada grupo social y nivel educativo; las desigualdades

econdmicas; y las desigualdades sociales.
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La NEM se rige bajo los conceptos de: aprender a aprender, actualizacion continua, adaptacion a los

cambios y aprendizajes permanentes. Esto para ir finiquitando el rezago historico que se presenta en la

educacidn, derivandose en falta de trabajo. Por lo que la NEM tiene como propuesta garantizar:

La asequibilidad adoptando el derecho social a educacion gratuita y obligatoria, respeto a la
diversidad especialmente en las minorias.

La accesibilidad, obligando al estado a proporcionar educacion gratuita e inclusiva.

La aceptabilidad, estableciendo criterios de seguridad, calidad y calidez.

La adaptabilidad, por medio de la capacidad de adecuar la educacién tomando en cuenta el
contexto sociocultural y promoviendo los derechos humanos a través de la educacion, lo cudl

ayuda a mejorar y ahondar en la educacion ciudadana.

De ahi que los principios en los que se fundamenta son:

Fomento de la identidad con México: Tomando en cuenta a la cultura como un conjunto de
rasgos distintivos, espirituales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una sociedad.
Responsabilidad Ciudadana: Por medio de la aceptacién de derechos y deberes personales y
comunes ya que respeta los valores civicos esenciales de nuestro tiempo como los son: la
honestidad, el respeto, la justicia, la solidaridad, la reciprocidad, la lealtad, la libertad, la equidad
y la gratitud, entre otros. También busca crear una conciencia social, promoviendo una cultura de
la paz, favoreciendo el respeto y ejercicios de los derechos humanos y fortaleciendo una sociedad
equitativa y democratica.

La honestidad: que es el comportamiento fundamental para el cumplimiento de la responsabilidad
social, que permite que la sociedad se desarrolle con base en la confianza y en el sustento de la
verdad de todas las acciones para permitir una sana relacion entre ciudadanos

Participacion en la transformacion ciudadana: Esta implica una dimension ética y politica de
la escuela en donde la formacion ciudadana es un camino para la transformacion social, por medio
de educar personas criticas, participativas y activas.

Respeto a la dignidad humana: Priorizando el desarrollo integral del individuo, con base en la

conviccidn de la igualdad de todos los individuos y asumiendo la educacion desde el humanismo.
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Es por lo anterior que el docente en este proyecto eligio la evaluacion continua o procesual, que consiste
en valorar, a partir de la recogida y sistematizacion continua de informacion, el aprendizaje de los
estudiantes, asi como la intervencion docente, con el propo6sito de tomar decisiones de mejora sobre la
marcha. Este tipo de evaluacion permite analizar y diagnosticar una problematica que esta presente en las
limitantes de los alumnos, a causa de la deficiencia de estrategias de ensefianza que presenta el docente,
por lo que para ser superada se debe de realizar una investigacion ciclica como lo es la Investigacion

Accion que ayuda a identificar la problemética y a su vez replantearla y teniendo como base la Etnografia.

Por lo anterior es relevante y de gran utilidad para el trabajo de los programas educativos arriba descritos
la presencia de la formacién humanista basada en competencias, ya que posee como caracteristicas, dar
primacia al ser humano con el fin del desarrollo pleno de capacidades y habilidades, como lo menciona
Ortiz (2014) y a su vez obtener la auto-realizacion que plantea como necesidad aprender a descubrir,
reconocer y operar las potencialidades de la propia actividad consciente, como busqueda humanizante del
sentido (Fullat, 2004; Avilez, 2006; Morin, 1999; Morin, 2007, citados por Ortiz, 2014). Por lo que la
percepcion del ser humano es considerado como un ser bioldgico, cultural y como un ser existente,
condenado a la educacion. Es por ello, que al ser un sujeto biopsicosocial busca su realizacion personal y
social, por lo que se debe buscar que los individuos sean capaces de resolver problemas de tal forma que
puedan dominar el saber conocer (competencia técnica), saber ser (competencia personal), saber hacer y

saber convivir (competencia participativa).

Este modelo busca obtener aprendizajes declarativos que consiste en saber, conocer algo; procedimentales
que consiste en saber hacer, transformar el entorno suponiendo una actividad cognoscitiva con su practica
(Engels, 2008), este implica como categoria tedrica la metacognicion, componentes de adquisicion y de
ejecucion; vy actitudinales en donde est& implicito los campos ético, valoral y actitudinal. Para Robredo
(1994), es de gran relevancia el papel del docente para la formacion de valores mostrando actitudes como:
humildad, capacidad para arriesgarse, autenticidad, respeto incondicional hacia los estudiantes, empatia,

optimismo y perseverancia.
Por lo anterior es de gran relevancia tener una vision de los cambios mas relevantes que han surgido a lo

largo del tiempo en los planes y programas de estudio, siendo importante tener en cuenta que las reformas

educativas, representan los cambios y transformaciones en la educacion, ya que se basan en los resultados
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para la basqueda de una mejora, a continuacion se describe brevemente en el cuadro 1 los cambios que
se han hecho presentes en México desde el Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la Educacion
Basica [ANIMEB)] hasta la RIEB, finalizando con el Nuevo Modelo Educativo para la Educacion
Integral (hoy en dia vigente) y en el cuadro 2 se describen los cambios significativos de cada programa

para una mejora en la Educacion Ciudadana.
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wm <

2004
(RIEB)

Cambios significativos de la ANIMEB, la RIEB y los ultimos modelos educativos en México:

CARACTERISTICAS

. Exige al docente que utilice disefios de situaciones

didacticas para lograr aprendizajes esperados tomando en

cuenta la curricula.

. Evaluaciones para que el docente tenga referencia de los

aprendizajes de los alumnos, identificando logros y rezagos
para trabajar sobre ellos y alcanzar las competencias

estandarizadas.

. Priorizar el aprendizaje de los alumnos mediante

planeaciones didacticas, en donde el docente elabora
situaciones didacticas desafiantes, sensibles a sus intereses
y conocimientos previos y a la diversidad de sus procesos

de aprendizajes.

. Dainicio con la primicia de la obligatoriedad de la

educacion preescolar en el 2004 y primaria en 2006.

. Favorece la educacién inclusiva, expresiones locales,

pluralidad lingtistica y cultural.
Considera la atencion de estudiantes con necesidades

educativas especiales.

INNOVACION CURRICULAR
Se busca fortalecer la lectura y escritura, el uso de las matematicas en solucion
de problemas para la vida practica, vincular conocimientos cientificos con la
preservacion de la salud y proteccién del medio ambiente, ademas de un

conocimiento amplio de la historia y geografia.

Favorece la escuela que es capaz de brindar una oferta integral, condiciones e
intereses de los alumnos, siendo cercanos a los padres de familia, abierta a la
iniciativa de sus maestros y directivos y transparente en sus operaciones y
resultados.

Se da valor al aprendizaje del idioma inglés como segunda lengua desde 3° de
preescolar, se implementa el manejo de las habilidades digitales en los
estudiantes para el uso de las TIC y refuerza la insercién a sociedad.

Se dan escuelas de tiempo completo para diversificar las formas del trabajo del
docente, ampliando oportunidades de aprendizaje y de los estudiantes de

escuelas publicas.
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2009
(RIEB)

2011
(RIEB)

. Tiene como primicia la obligatoriedad de la educacion

secundaria,

Desarrollo de competencias para la vida obteniendo la
concepcidn de objetivos, concretos, manifestandose en una
accion integradora en donde se pueda hacer uso del manejo
de informacion, situaciones, convivencia y competencias

para una vida en sociedad,

. Articula los niveles de preescolar, primaria y secundaria,

utilizar medios de ensefianza y recursos didacticos

bibliogréficos, audiovisuales e interactivos.

. El programa tiene caracter abierto.

. Politica pablica que impulsa la formacion integral de todos

los alumnos de preescolar, primaria y secundaria.

. Toma como antecedentes las reformas curriculares de la

educacion preescolar de 2004, de la educacién primaria de

1993y de la educacion secundaria de 2006.

Los Centros de desarrollo educativo integran un modelo de gestidn estratégica
por resultados, al poner el Sistema Educativo Nacional.

Favorece el lenguaje oral y escrito para una comunicacion con claridad y
fluidez, fortalece la resolucién de problemas empleando el pensamiento
matematico y aplicandolo en la vida cotidiana, utilizar informacion de diversas
fuentes, promocion del cuidado de la salud del ambiente para una vida activa y
saludable, ejercer derechos humanos que favorezcan la vida democrética para
actuar con responsabilidad social y apego a la ley, conocimiento de valores,
caracteristicas y potencialidades como ser humano para lograr proyectos
individuales o colectivos, reconocimiento de manifestaciones de arte y
expresion artistica, el aprovechamiento de recursos tecnoldgicos a su alcance

como medios para comunicarse, informarse y construir conocimientos.

Integran elementos que permiten a los estudiantes el lenguaje como herramienta
de comunicacion y para seguir aprendiendo.

Se agrupan en 5 componentes y cada uno se refiere en aspectos centrales de
los programas:

1. Procesos de lectura e interpretacion de textos.

2. Produccion de textos escritos.

3. Produccion de textos orales y participacion en eventos comunicativos.

4. Conocimiento de las caracteristicas, de la funcion y del uso del lenguaje.

5. Actitudes hacia el lenguaje.

Busca presentar una visién de una poblacion que utiliza conocimientos
matematicos, para concluir con alfabetizacibn matematica:

1. Sentido numérico y pensamiento algebraico.
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2018

L N o O

9.

Menos extension y mas profundidad en contenidos.
Presenta como cambios la inclusion de estandares
curriculares, inclusion de: campos formativos, campos de
formacion, competencias por campos de formacién
Fortalecimiento de los campos esperados de programas del
2006, sumando 12 principios pedagogicos:

Centrar la atencion de los estudiantes y en sus procesos de
aprendizaje.

Planificar para potenciar el aprendizaje.

Generar ambientes de aprendizaje.

Trabajar en colaboracion para construir el aprendizaje.
Pone énfasis en el desarrollo de competencias, el logro de
los estandares curriculares y los aprendizajes esperados.

Usar materiales educativos para favorecer el aprendizaje.

10. Evaluar para aprender.

11. Favorecer la inclusion para atender la diversidad.

2. Forma, espacio y medida.
3. Manejo de la informacion.
4. Actitud hacia el estudio de las matematicas.

Saberes asociados con la ciencia, provea de una formacion cientifica basica
al concluir los 4 periodos escolares:

1. Conocimiento cientifico.

2. Aplicaciones del conocimiento cientifico y de la tecnologia.

3. Habilidades asociadas a la ciencia.

4. Actitudes asociadas a la ciencia.

Tiene como objetivo la educacion integral y hace énfasis en los aprendizajes
clave a través de una formacion académica, que se organiza en tres campos:

Lenguaje y comunicacion, Pensamiento matematico, Exploracion y
comprension del mundo natural y social, promoviendo el desarrollo critico y
la indagacion a través de proyectos de investigacion a profundidad.

Desarrollo personal y social, promoviendo la integracion en la sociedad y se
organiza en tres areas: artes, educacion fisica y educacion socio emocional con
la finalidad de desarrollar su creatividad, salud, autoconfianza y trabajo
colaborativo.

Autonomia curricular, Decision de cada escuela par organizar un tiempo de su
jornada escolar.
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2019
NEM

12. Incorporar temas de relevancia social.

13. Renovar el pacto entre estudiante, docente, familiay la
escuela.

14. Reorientar el liderazgo.

15. La tutoria y la asesoria académica a la escuela.

1. Se basa en la reforma de los articulos 3°, 31°y 73°. Derecho
a la educacion con enfoque de los derechos humanos y de
igualdad sustantiva.

2. Se reconoce a los nifios (as), adolecsentes y jovenes como:
Personas con identidad propia; Garantiza sus derechos
sociales, econdmicos, sociales, culturales y educativos;
Sujetos activos a la educacién; Transforma su realidad por
medio de una educacion integral.

3. El Estado esta obligado a garantizar los derechos antes
mencionados desde la educacion inicial hasta la superior.
Primordialmente los estudiantes indigenas, afrodescendientes,
migrantes, mujeres, personas con discapacidad y de sectores
marginados.

4. Puntualiza en el derecho a la educacion haciendol6 valido
cuando: Cuentan con una formacion integral / los docentes
deben organizar sus actividades desde una vision humanistica,
cientifica, artistica, lGdica y critica; Se considera a los
alumnos (as) considerados desde su desarrollo biopsicosocial,

y la educacion este dirigida a fomentar sus potencialidades;

Posee un enfoque humanista y un enfoque didactico de procesos de
contextualizacion y aprendizajes situados. Se divide en dos tipos de programas:

e Programa Analitico: Se basa en el andlisis del contexto socioeducativo
de la escuela, en la contextualizacion y en trabajar bajo un codisefio
e Programa Sintético: Contienel os contenidos nacionales.

Se divide en cuatro campos formativos: Lenguajes, Saberes y pensamiento
cientifico, Etica, naturaleza y sociedades y De lo humano a lo comunitario.
Se centra sobre una evaluacion formativa y calificacion.

Cuenta con una autonomia curricular
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Contando con acompafiamiento de docentes buscando

aprendizajes humanisticos, cientificos, artisticos, historicos,

bioldgicos y plurilingiies; Disponiendo de planes y programas

actualizados y pertinentes a su contexto; Formandose por

medio de una cultura de paz; Desenvolviéndose en un

ambiente incluyente.

Cuadro 1, Perdigén, B. (2023) / Elaboracion propia.

En cuanto a la importancia de la ciudadania en los diferentes planes y programas podemos encontrar lo siguiente:

PROGRAMA

Programa 1993

Enfoque / Proposito o Competencias / Ejes / Contenidos

Enfoque: Constructivista

Formacion Civica y Etica / Proceso a través del cual se promueve el conocimiento y la comprension del conjunto de normas
que regulan la vida social y la formacion de valores y actitudes que permiten a los individuos integrarse a la sociedad y
participar en su mejoramiento.

Proposito: Se establece el estudio de la formacion civica y ética, mediante el desarrollo de competencias (manejo de
nociones, habilidades, actitudes y valores) que promueven el uso de procedimientos formativos como: el dialogo, la toma de
decisiones, la comprension y reflexion critica, el juicio ético y la participacion.

Ejes tematicos: Formacion de valores; Conocimiento y comprension de los derechos y deberes; Conocimiento de las
instituciones y de los rasgos principales que caracterizan la organizacion politica de México, desde el municipio hasta la
federacion; Fortalecimiento de la identidad nacional.

Contenidos: Conocimiento y cuidado de si mismo; Sentido de pertenencia a la comunidad, a la nacion y a la humanidad;
Autorregulacion y ejercicio responsable de la libertad; Apego a la legalidad y sentido de justicia; Respeto y aprecio de la
diversidad; Sentido de pertenencia a la comunidad, a la nacion y a la humanidad; Manejo y resolucion de conflictos;
Participacion social y politica; Apego a la legalidad y sentido de justicia; Comprension y aprecio por la democracia.

Programa 2004

Enfoque: Constructivista / Desarrollo personal y social.
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Programa 2009

Programa 2011

Programa 2018

Propdsito: Busca desarrollar actitudes y capacidades relacionadas con el proceso de construccion de la identidad personal y
de las competencias emocionales y sociales. La comprension y regulacion de las emociones y la capacidad para establecer
relaciones interpersonales para obtener un dominio gradual como parte de su desarrollo personal y social.

Ejes teméaticos: Identidad personal y autonomia; Relaciones Interpersonales.

Contenidos: Comprension y regulacion de emociones; Establecimiento de relaciones interpersonales; Construccion de

identidad personal.

Enfoque: Pedagdgico por competencias.

Competencias a desarrollar: Conocimiento y cuidado de si mismo, autorregulacion y ejercicio responsable de la libertad,
respeto y aprecio a la diversidad, sentido y pertinencia a la comunidad, nacién y a la humanidad; manejo y resolucion de
conflictos, participacion social y politica, apego a la legalidad y justicia, comprension y aprecio a la democracia.

Proposito: Desarrolle sus capacidades para expresarse y comunicarse: Que sea capaz de resolver problemas a través de
preguntas y reflexion. Promueve el trabajo transversal.

Enfoque: Constructivista basado en competencias.

Proposito: Desarrollo del proceso de construccion de la identidad personal y de las competencias emocionales y sociales.
Comprensidn y regulacién de las emociones y la capacidad para establecer relaciones interpersonales.

Competencias: Se favorecen en los pequenos a partir del conjunto de experiencias que viven y de las relaciones afectivas
que tienen lugar en el aula.

Contenidos: Identidad personal y relaciones interpersonales.
Enfoque: Socioconstructivista

Enfoque pedagogico: Proceso de construccion de la identidad y en el desarrollo de habilidades emocionales y sociales.
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Proposito: Desarrollar un sentimiento positivo de si mismos y aprender a regular sus emociones; trabajar en colaboracion;
valorar sus logros individuales y colectivos; resolver conflictos mediante el didlogo; Respetar reglas de convivencia en el
aula, en la escuela y fuera de ella, actuando con iniciativa, autonomia y disposicion para aprender.

Organizacion curricular: Autorregulacion, autoconocimiento, autonomia y colaboracion.
NEM 2019 Enfoque: Humanista

Especificidades del campo formativo: Se reconoce que nifias y nifios, a partir de sus vivencias diarias en los distintos
contextos donde se desenvuelven, se relacionan con personas, seres vivos y con la naturaleza y, es en este sentido que el
campo Etica, Naturaleza y Sociedades, fomenta que perciban su entorno de manera integrada, que reconozcan las distintas
interacciones que se dan entre las personas, lo social y lo natural, asi como la huella que dejan en su entorno, para que
paulatinamente tomen conciencia de que sus acciones modifican su forma de vida, su cultura, la naturaleza y, por tanto, su
comunidad.

Contenidos: Sentido de pertenencia e identidad personal y colectiva; Reconocimiento de las diversas sociedades y culturas,
Convicciones, principios éticos y valores democraticos como el respeto, la libertad, la justicia, la honestidad, la
responsabilidad, la reciprocidad y la empatia; Respeto y proteccion de los derechos humanos; Responsabilidad en el cuidado

y conservacion de la naturaleza; Desarrollo de las conciencias historica y geografica.
Cuadro 2, Perdigén, B. (2023) / Elaboracion propia.

Nota: Informacion recuperada de los planes 'y programas de estudio que van desde hasta 1993 hasta 2019, elaborados por SEP.
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2. Marco Tedrico Conceptual

Una vez revisado los impactos y cambios de los planes y programas Nacionales, se debe de contemplar
que la etapa en que nos corresponde realizar la préctica y hacer docente es la hipermodernidad (el
hipermodernismo estipula un mundo en el cual el objeto ha sido reemplazado por los atributos del objeto,
un ejemplo es la concepcion del tiempo y su fugacidad que a su vez proyectan la inmediatez y la
aceleracion ya que todo posee una caducidad), que trae consigo la ligereza de la vida cotidiana (se entiende
por ligereza a la blsqueda de aliviar las presiones sociales y laborales, sin embargo la cuestion
predominante es la despreocupacion por el otro, la individualizacion y la competencia constante para la
obtencion de objetos materiales que poseen una caducidad), que abarca cada vez mas espacios, dando
como resultado un universo transistorizado y ndémada como lo menciona Lipovetsky (2018, p.8), con
asistencia por medio de tecnologia infinitamente pequefia, dando entrada al progreso y a la busqueda de
la reduccidn del agotamiento de los recursos fosiles, reduciendo el impacto en el entorno. Lo anterior se
refleja en la arquitectura de los objetos, edificios, y en el fisico mismo de los individuos que suefian con
lucir un cuerpo esbelto y ligero haciendo homenaje al concepto light, dominando una lip6foba, haciendo
alusion a las palabras mencionadas en una entrevista que concedio a una revista la modelo Kate Moss

icono de la moda, “no hay nada como la delgadeza” (WWD, Magazine, 2019).

Es preciso mencionar que la corriente capitalista hace uso de esta necesidad de ser visto y sobresalir de
forma ligera, para poder extender su mercado a través de la publicidad, como los menciona Lipovetsky
(2018, p.10), imponiéndose como modo de funcionamiento econémico y cultural global. Todo esto se
afirma con la modernidad de tipo liquido (Bauman, 2000), en donde se conceptualiza a las personas locales
destacando que hay cierta desconexion local entre personas que viven fisicamente cerca pero que social y
econémicamente se encuentran muy lejanas, esto posee como caracteristicas la inestabilidad, lo efimero
y al nomadismo, (Lipovetsky, 2018, p.11), trayendo consigo el individualismo y el autoservicio, omitiendo
las relaciones humanas y los compromisos, desinstitucionalizados a la familia y la religion y generando
en las aulas desigualdad, baja tolerancia y poca empatia, desencadenando en una problematica palpable y

visible en la mayoria de los circulos sociales.
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Dentro de esta cultura de ligereza lo que se debe de destacar es la busqueda de la desintoxicacién
aligeramiento y des estres del cuerpo con técnicas alternativas para sentirse bien fisica y espiritualmente
(Lipovetsky 2018, p.12), con la finalidad de una vida interior méas rica y equilibrada, de tal forma que se

ve reflejada en la civilizacion nanologica.

Ante esta situacion, los individuos buscan vivir y sobrevivir por sus propios medios afiorando alcanzar un
ideal de vida utdpico de ligereza, por lo que, la forma de hacerlo alcanzable son los medios que aligeran
la existencia, recurriendo a sustancias estabilizadoras, ademés de que el modelo neoliberal busca generar
una cultura de consumo, dando primacia a la ligereza materialista sobre la carga de la necesidad,
(Lipovetsky, 2018, p.34) seduciendo por medios publicitarios y creando una necesidad de compra — placer
(2018, p.40), con la finalidad de despertar emociones y conceptualizar por medio de un producto “el ideal
de vida” (se vende un estilo de vida inalcanzable), es decir se ha provocado una pérdida de sentimiento de
pertenencia a una clase, transfronterizando a los individuos, (2018, p.48). Haciéndolos individualistas,

poco inclusivos, etiquetadores y poco participativos en lo politico y lo social.

Por consiguiente, es de gran relevancia mencionar las teorias que se tomarédn en cuenta dentro de este
proyecto: la humanista y la constructivista. Cabe mencionar que de estas dos se construyen los dos
programas educativos (AC y NEM), en donde el AC da mayor peso a la teoria Constructivista que tiene
como caracteristicas, maltiples herramientas con la finalidad de contribuir a una formacion auténoma y

reflexiva y la NEM al humanismo que se caracteriza por poner al centro de todo al individuo.

Fernandez (2000), considera gue el constructivismo es la teoria del conocimiento, en donde a través de la
experiencia el nifio comienza a descubrir y analizar el mundo. El principio del conocimiento del nifio
proviene de la familia y de la comunidad en la que se desarrolla. EI docente debe de ser axiolégico y
plantearse los siguientes cuestionamientos: ;Como se obtuvo el conocimiento?, ;Qué tipo de nifio(a)
quiero formar?, ademas de tener conocimiento para poner en practica su labor, por lo que, hay que recordar
que en la etapa preescolar se da un vinculo en espacios amplios, se propicia la autonomia, ademas de

generar elementos para posibilitar los aprendizajes.
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Deval (1997), Vico, Kant, Marx y Darwin, son autores que contemplan al ser humano como formador y
constructor de sus propios conocimientos, de tal modo que esas capacidades dan la pauta para construir
una cultura humana. Al igual que otras, la teoria del constructivismo se explica desde diversos puntos de
vista, sin embargo coinciden en la importancia de la actividad constructiva del alumno en realizacion de
los aprendizajes escolares (Diaz & Hernandez, 2010, p.23). Ademas de contemplar el proceso de
construccion del conocimiento a partir de los conocimientos previos y la ensefianza como una ayuda a

este proceso de construccion (Coll, 1996, p.161).

Este concepto Diaz, F. & Hernandez, G. (2010), lo contemplan como centro para promover los procesos
de crecimiento personal, intensificando si el alumno participa en actividades que el docente planea
previamente de forma intencional y sistematica, para cumplir con la finalidad de lograr el desarrollo de
una actividad mental constructivista, por medio de procesos psicolégicos y mecanismos de influencia
educativa para promover o guiar aprendizajes. EI conocimiento no es una copia fiel de la realidad, sino
una construccion del ser humano (Carretero, 1993, p.21). El conocimiento se adquiere de aprendizajes
previos o representaciones de nueva informacion y de actividades externas o internas que se efecttan a lo

largo de la vida.

A su vez Diaz, F. & Hernandez, G. (2010), contemplan el papel del docente es meramente de anclaje ante
los procesos de construccion del saber colectivo culturalmente organizado, por medio de una guia
orientada, fomentando en el alumno una construccion de conocimiento a través del sentido de seleccion,
organizacion y transformacion de informacion estableciendo relaciones con sus ideas y conocimientos
previos, para que de esta forma obtenga un aprendizaje y atribuya un significado a base de una
construccién mental por imagenes o proposiciones verbales formando una teoria 0 modelo mental,

modificando en ocasiones esquemas previos o establecer nuevas relaciones.

En este método de aprendizaje escolar, el docente se enfrenta a diversos problemas como:

» Desarrollo psicoldgico en el plano intelectual y en la interseccion con los aprendizajes escolares.

« Identificacion y atencion a la diversidad de intereses, necesidades y motivaciones, en relacion con el
proceso de ensefianza - aprendizaje.

 Replanteamiento de los contenidos curriculares, aprender a aprender contenidos significativos.

« Reconocimiento de diferentes tipos y modalidades de aprendizaje, con atencién integradora.
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« Alternativas para la seleccion, organizacion y distribucion de aprendizajes e instrucciones cognitivas.

« Promocion de interaccion de docente y alumnos, asi como entre pares, mediante estrategias de
aprendizaje cooperativo.

« El papel del docente no solo como facilitador o transmisor sino también como mediador enfatizando el

papel de ayuda pedagdgica.

Sin embargo, las ventajas en la teoria constructivista son mayores, ya que crean una autonomia, ademas
de un pensamiento critico y reflexivo, como lo mencionan Solé y Coll (1993), ya que pertenece a un marco

abierto que recibe aportes de diferentes disciplinas.

Siendo de gran relevancia que el docente este consciente de datos relevantes sobre la etapa biopsicosocial
en la que se encuentran los alumnos (as) con los que el sujeto de investigacion esta haciendo efectiva su
practica, por lo que, a continuacion se describe brevemente la concepcion piagetiana de esta etapa que va

de los 5 a 6 afios de edad:

Etapa preoperacional (2 -7 afios)

En esta etapa se puede ver que el nifio se vuelve acumulativo, dando como resultado una facil resolucién
sistematica para los problemas que el individuo pudiese enfrentar, es aqui en donde comienza a utilizarse
la 16gica usando los esquemas cognoscitivos para predecir los probables efectos de acciones potenciales.
Aun asi sus acciones y pensamientos se limitan a las necesidades individuales estacionadas aun en la etapa
egoceéntrica, es por esto que se debe de trabajar el desapego emocional, la concepcion del yoy el otro y

la sana convivencia, la igualdad, equidad, pero sobre todo la aceptacion de las diferencias con la inclusion.

Es importante el establecer reglas claras y precisas, ya que en esta etapa para el nifio las reglas se vuelven
elasticas de curso a su conveniencia, colocandolo en una situacién de conflicto hasta que encuentre la
combinacion de un nivel superior de pensamiento con una comprension de la relatividad de las
obligaciones sociales (Maier, 1986, p.142). De los 4 a los 7 afios de edad el nifio percibe la obediencia

de los adultos y sus reglas como justas, mediante un sometimiento a la autoridad.
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Estas etapas respaldan gue el conocimiento del individuo se va construyendo por adaptaciones continuas,
en donde el sujeto interactda con su medio, teniendo como finalidad la construccion de conocimientos a
través de aprendizajes pasados y enriqueciéndose por aprendizajes actuales de tal manera que hay una
constante interaccion entre el ambiente y el individuo creando un equilibrio entre lo aprendido en el pasado

y uniendo los conocimientos actuales por medio de la asimilacion, creando esquemas adaptativos.

Los primeros razonamientos/ Razonamientos preconceptuales

(transducciones) y razonamientos simbolicos

Es un hecho que la evolucion del lenguaje se da tras la socializacion, sin embargo esta etapa se presenta
como una mezcla de las dos anteriores, pero ya con manipulacion que evoca en imagenes y en palabra, es
decir se piensa en las consecuencias que habra si se actla y se dice algo de cierta maneray la consecuencia
sera en beneficio propio, siendo un razonamiento que se asemeja a la libertad del juego simbdlico o
imaginacion lo que Stern llamo la seudo - mentira, siendo asi una de las primeras construcciones
deductivas y que caracteriza el racionamiento naciente dando un parentesco al pensamiento simbdlico o
ludico, que constan en unir juicios para dar como resultado una conclusion, empezando a ser simples
experiencias mentales que prolongan las coordinaciones prdcticas en el plano representativo, ... siguen
siendo por largo tiempo intermediarios entre el pensamiento simbélico y el pensamiento Idgico gracias a
su caracter preconceptual o transductivo (Piaget, 1959;321). Entre los 4 y 7 afios hay un equilibrio que
se completa por medio de una descentralizacion relativa de la asimilacion y una extension de la

acomodacion.
Otras de las caracteristicas que se presentan en esta etapa son:
Desarrollo Psicomotor de 5-6 afios:
e Eldominio del cuerpo se consigue casi totalmente: salta, sube rampas, trepa, corre por las escaleras
y Se cansa muy poco porque sus movimientos son mas ajustados.

e Utiliza preferentemente la misma mano para realizar actividades: recortar, dibujar, dar cartas,

pintar, etc.
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e Aquellas actividades que exigen habilidad manual son cada vez mas precisas (dibujar, puntear,

recortar). Estos avances son imprescindibles para el inicio del aprendizaje de la escritura.

Desarrollo de la Inteligencia de 5-6 afios:

e Vaabandonando el tipo de pensamiento que utilizaba antes y descubriendo las causas de lo que
sucede a su alrededor. A esto le ayuda el hecho de estar en contacto con nifios de su edad y con
los adultos.

e Seapoya mucho en el lenguaje y gracias a €l busca explicaciones a las cosas.

e No obstante, le cuesta comprender las cosas que pasan y como suceden en el tiempo.

Desarrollo afectivo social de 5-6 afios:

e Larelacion familiar sigue siendo muy positiva, centrada especialmente en la madre, aunque el
padre adquiere cada vez mayor importancia para el nifio.

e Se muestra servicial, tiende a agradar porque es muy dependiente. Ademas, es capaz de mantener
un dialogo con cualquier persona adulta.

e Con sus hermanos pequerios adopta una actitud proteccionista, con los otros nifios juega 'y
empieza a aceptar las normas y reglas de los juegos.

e Siente fascinacion por la television, especialmente por los programas infantiles.

Nota: informacion recuperada de El desarrollo psicolégico y educacion™ (Palacios, & cols, 2014, pp.
185-188) y "Del desarrollo psicologico del nifio de 3 a 6 afios™ (Uriz, col, 2011,pp. 4, 6, 8, 12, 14y 16)

En cuanto al desarrollo de normas y valores Kolberg, citado por Palacios, Gonzalez & Padilla (2014,
p.301), expresa lo siguiente el desarrollo cognitivo es condicion necesaria para el desarrollo del
razonamiento moral, aunque no es condicion suficiente, (1976). Se debe de reconocer que las hormas son
establecidas por el contexto convirtiendose en una presion socializadora, Grusec y Goodnow (1994),
proponen un modelo en donde la interiorizacion viene determinada por tres componentes: La primera
depende de la percepcion que tenga el nifio de sus padres, en donde intervienen factores como la

«legibilidad» de los mensajes y las conductas parentales, que se reflejan a la hora de interpretar las cosas
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y su estado emocional segin mencionan Ceballos y Rodrigo (1998); El segundo es la interiorizacion de
los mensajes educativos determinada por la aceptacion y dependera de la relacion padre - hijo; La tercera,
dependeré de hasta qué punto su destinatario siente que ha participado en su elaboracion, o los vive como
una mera imposicién por parte de los padres (Palacios, 1999). Lo que es preciso mencionar es que las

reglas y normas, el nifio las seguira por influencia tanto de padres, maestros, adultos y compafieros.

Por lo antes mencionado, es indispensable mencionar las categorias tedricas que el docente pretende

trabajar con esta intervencion:

e Factores cognoscitivos: La concepcion cognitiva de procesamiento y almacenamiento de la
informacion propuesta por Atkinson y Shiffrin (1968) plantea que cuando aprende el sujeto
moviliza diversos procesos cognitivos, procesos atencionales, de codificacion, de almacenamiento
y retencion, de recuperacion de la informacién y de respuesta, activados desde una serie de
estructuras cognitivas (los registros o receptores sensoriales, la memoria a corto plazo, la memoria
a largo plazo y los efectores expresivos o generadores de respuesta), que son dirigidos por el
procesador central (cerebro humano) por medio de las estrategias de aprendizaje. (Universidad de
Zulia, 2017).

e Metacognicién: Son acciones que realiza el sujeto antes, durante y después de que tengan lugar
los procesos de aprendizaje para optimizar su aprendizaje. Tiene tres dimensiones:
Autoplanificacién, automonitoreo (autocontrol) y autoevaluacion (Schraw y Moshman, 1995).
Tres tipos de estrategias metacognitivas son frecuentemente utilizadas en la literatura:

autoplanificacién, automonitoreo y autoevaluacion (O"Malley y Chamot,1990; Pintrich,1999).

La informacion antes mencionada proporciona al proyecto de intervencién los sustentos tedricos, de los
cuales se hacen uso para la realizacién y un mejor desarrollo de las secuencias didacticas. Una vez situado
el contexto y tiempo histérico en el que se encuentra esta mediacion docente y proyecto de intervencion
se dara paso al Marco Metodoldgico, que nos proporcionara el conjunto de manera de proceder, técnicas
y procedimientos que se emplearon para formular y resolver dicho proyecto.
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2.1 Marco Metodoldgico

Tras lo desarrollado en el Marco Teorico Conceptual, es preciso hacer una breve mencion de las teorias

en las que se basaréa este proyecto de intervencion.

La teoria constructivista que permite trabajar con la mejoray la construccién de los propios conocimientos,
en donde el docente puede poner en funcion la autogeneracion de conocimientos para una mejora ciclica
y constante, por medio de la Investigacion Accion. El proposito de este método para Kemmis'y McTaggart
(1988), es ejecutar la accion tanto para perfeccionar la practica, comprenderla y mejorar la situacion,
ademas de que Latorre (2003), comenta que funge como un poderoso instrumento de reconstruir para la
practica y los discursos, en donde se comprueban un conjunto de ideas como medio de mejorar la practica

e incrementar el conocimiento.

Por lo anterior es preciso destacar las caracteristicas con las que cuenta la Investigacion Accion:

« Toma un problema en concreto y lo trata de resolver en ese contexto por lo que se le considera
situacional.

« Pueden intervenir varias personas para un mismo proyecto siendo de esta forma colaborativa.

« Se adquieren roles de participacion por lo que también es participativa.

« Se revisa constantemente para poder ser mejorada convirtiéndose en evaluadora.

« Pring (2000), observa que la investigacion accion también puede ser reflexiva, ya que una vez
obtenidos los resultados requiere de un proceso de reflexion.

« También se le puede considerar ciclica, porque tienden a repetirse los pasos una y otra vez, como lo

Ilegd a mencionar Pring (2000).

La investigacion - accién proporciona un medio para trabajar vinculando la teoria y la préctica en un todo
unico buscando resolver problemas y mejorar las realidades por medio de una coherente vinculacion del
cambio, con una mejor comprension de lo real siempre siendo abierta para ser mejorada. Es decir sé esta
dispuesto a cambiar la propia comprension y que se intenta asumir cambios practicos fuera de la practica
(Latorre, 2003, p.29), ademas dentro de este proceso, menciona Latorre (2003) que es necesario considerar
que el desarrollo requerira de tiempo, por lo que la investigacion accion exige continuidad y permanencia
para que haya un verdadero cambio o en el ambito educativo permanente, es la exigencia que se genera a

través de las juntas de Consejo Técnico Educativo, al localizar un problema, observar porque se genera,

=40 -



proponer alternativas, llevarlas a cabo y evaluar para ver si funcionan y si se continda con ellas, para
finalizar con la observacion que serd el indicador de buscar nuevas alternativas o permanecer con las que

se experiemnetaron.

Latorre (2003) describe que dentro de la practica docente la investigacion es una herramienta fundamental
para alcanzar la calidad educativa, convirtiéndose en un medio para lograr los objetivos, de tal forma que
el papel del docente se transforma en investigador con una actitud autoreflexiva, con la finalidad de
mejorar su practica. Todo esto para resolver problematicas que afectan la ensefianza aprendizaje dentro

del aula aunque corresponda a diferentes gestiones educativas.

El proceso de la Investigacién - accion tiene que contemplar conceptos como proyectos de accion
formados por estrategias de accion vinculadas a las necesidades del docente, es por eso, que se debe iniciar
con un diagnostico que sera el que arroje la problematica, por lo que para dar inicio con esté se debe

analizar el perfil docente.

3.1 Perfil del docente

Partiendo de la dimension personal en la que el docente es un ser humano, con una practica humana,
Como lo hacen notar Fierro & Contreras (2003), este debe ser visto y entendido como un individuo con
caracteristicas, cualidades y dificultades; con metas, proyectos, motivaciones y desaciertos. Por lo que se
debe de estar consciente de mirar en introspeccion ““la historia personal, la experiencia profesional, la vida
cotidiana y el trabajo, las razones que motivaron su eleccion vocacional, su motivacion y satisfaccion
actual, sus sentimientos de éxito y fracaso, su proyeccion profesional hacia el futuro”, (Fierro & Contreras,

2003). Por lo anterior es preciso hacer una breve resefia de una historia personal.

Poseo como primera formacion la Licenciatura de Disefio Grafico iniciada y concluida en la Universidad
Latinoamericana, afios mas tarde realizé la Licenciatura en Educacion Preescolar en la Universidad
Pedagogica Nacional y la Maestria de Educacion Basica con la especialidad en Ciudadania, que es de gran
relevancia para la realizacion de este proyecto.
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Los inicios de mi trayectoria profesional se dan impartiendo clases de Taekwondo (cuento con el grado
de Cinta negra 4° Dan) haciendo mi servicio social en escuelas de educacion preescolar y primarias, esto

me perme0 del conocimiento de ambientes escolares y a su vez de manejo y control de grupo.

Mas tarde, me invitan a dar clases de computacion en escuelas particulares de educacion preescolar (Jardin
de Nifos Colibri y Kindergym), lo que me llevd a interesarme en la especializacion de nivel preescolar.
Al concluir la Licenciatura de Educacion Preescolar, me solicitan para estar frente a grupo como maestra
titular en el grado de Preescolar | y posteriormente fui requerida para continuar con el nivel de Preescolar
Il frente al mismo grupo, debido a los resultados obtenidos, en el Colegio Kindergym a mitad de ciclo
escolar salgo de esta institucion por cambios administrativos y entro a trabajar en un grupo de Preescolar
I11 en el Jardin de Nifios Pequefios en Accidn. Sumando como experiencia 17 afios de trabajar en el nivel
preescolar.

3.2. Dimensiones

Dimension Institucional

Es por lo anterior que el perfil docente es compatible y se adapta al perfil que maneja el Jardin de Nifios
Pequefios en Accidn. De tal forma que se debe contemplar que la escuela constituye una organizacion en
donde se ejerce la practica docente. Por consiguiente, es un escenario de socializacién profesional, ya que
se aprenden normas, tradiciones y costumbres. Por lo que, la escuela detona en una construccion cultural
en la que el personal aporta intereses, habilidades, proyectos personales y saberes de una accion educativa

comun.

Siendo asi, Pequefios en Accion un Jardin de Nifios que promueve el desarrollo y obtencion de habilidades,
partiendo de un método tradicionalista, centrado y proporcionando un gran valor a las costumbres y
tradiciones que se encuentran en su localidad como, por ejemplo, el Carnaval del Pefion de los Bafios, que
se festeja 1 vez al afio durante el mes de febrero, previo a la cuaresma, dando inicio el domingo antes del
miércoles de cenizay concluyendo al siguiente domingo con el juicio del ahorcado. Dicho Carnaval cuenta
con la participacion de sus tres barrios: Del Carmen, Los Reyes y EI Ascension, por lo que la asistencia
es de méas de 4000 personas, entre acompafiantes y enmascarados. Esta festividad se lleva a cabo con la

finalidad de sanar las almas de los vicios, siendo asi una tradicién de mas de 136 afios, en donde se logra
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una cohesion social, ya que es un festejo que dura todo el dia, en donde cada comparsa sale con su banda
de mausica a bailar y desfilar por todo el barrio, disfrazados de personajes de la television, payasos,
arlequines, soldados o mascaras con el rostro de Maximiliano de Habsburgo, entre otros, mientras que
cuetes y escopetazos (como lo nombran los nifios) detonan a lo largo del dia, acompafiados de comilonas

y consumo excesivo de alcohol, para terminar extasiados y dar inicio a la semana santa.

Pero ¢como se vive esta festividad en el Jardin de Nifios Pequefios en Accion?:

Para los nifios (as) esta festividad es la que le da vida a su barrio ya que la mayoria de sus familias participa
bailando en las comparsas 0 como espectadores, por lo que, los nifios (as) mencionan en el aula los usos
y costumbres que observan en sus casas Yy a su vez los incidentes que ocurren durante el Carnaval, es decir,
peleas, balaceras, borracheras y la alegria y acercamiento que a su vez se generan en estos bailes. Dentro
del Jardin se escuchan los escopetazos, siendo asi el llamado de atencién para los nifios (as), ya que
comienzan a manifestarse moviendo los pies, bailando o comentando que ya viene el Carnaval, por lo que
se abren las puertas del Jardin, poniendo como obstaculo un castillo que no permite la salida de los nifios
(as), pero que si deja ver el movimiento que hay en las calles y a su vez entra la banda a tocar para que

nifios (as) y maestras bailen entre si y disfruten de esta tradicion.

Como segundo evento, esta la tradicional representacion de la batalla del 5 de mayo, que ya es considerada
patrimonio cultural inmaterial de la Ciudad de México, de igual manera que el Carnaval, comparsas salen
a escenificar la batalla entre el ejército mexicano y el ejército francés, asi mismo bailan por todo el barrio
del Pefion de los Bafios y comparten entre vecinos bebidas y comida. Previo a esta festividad los nifios
(as) comentan en el aula los disfraces con los que saldran a desfilar y de igual manera se preparan para

escuchar los estallidos de cafiones y escopetas que retumbaran durante todo el dia.

El tercer evento que es relevante para la comunidad y los nifios (as) del Jardin es la fiesta de la Virgen del
Carmen la cual se localiza en la iglesia que lleva el nombre de la patrona de la comunidad y que se
encuentra localizada en la plaza del mismo nombre en el centro del barrio, siendo asi la plaza mas
importante del Pefidn. Este festejo se lleva a cabo el 16 de julio, sin embargo, se da inicio desde un
domingo previo a este dia y se finaliza al siguiente domingo. En esta ocasion cierran calles con juegos

mecanicos y sonideros para que los bailes se lleven a cabo en las noches. Los nifios (as) del Jardin dias
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previo al evento comienzan a juntar dinero y a decir que lo utilizaran en los juegos mecanicos y a su vez

que asistiran a los bailes.

Por lo que se puede observar la comunidad del Jardin de Nifios Pequefios en Accion, se conoce y convive
entre si, de hecho, muchos son familiares cercanos o lejanos, lo cual genera un ambiente cordial, pero a
Su vez expectante, cabe mencionar que cuando la direccion se percata de un evento relevante para los
nifios (as), contribuye con algunos detalles que generan un gran significado y convivencia. Por otra parte,
cuando se festeja un cumpleafos, se vuelven participantes todos activos sin importar el grado o la edad,
se les retne en el patio a todos por igual, con la finalidad de dar la misma importancia a cada uno de los

alumnos (as).

Pese a que es una escuela tradicionalista en donde se da mayor peso a la ensefianza de pensamiento logico
matematico y a la lectoescritura, los docentes deciden como aprovechar su tiempo dentro de la jornada
laboral, utilizando los planes y programas vigentes y viviendo la transicién del AC a la NEM. Para lograr
promover el aprendizaje por medio de diferentes experiencias afectivas, sociales y cientificas que motiven
a los nifios a experimentar y descubrir las inquietudes que surgen en su vida cotidiana, ademas de
desarrollar en ellos habilidades de pensamiento, valores, juego y desarrollo. Recordando que en la
comunidad escolar se tiene presente que la escuela es el lugar ideal para la interaccion social entre pares
y la oportunidad para favorecer, a través de las tradiciones, el dialogo, la cooperacion, el respeto, la
equidad, aprender a vivir con los demas y crear comunidad. De tal forma que los nifios desarrollan
competencias, implicando que el docente busque planear situaciones didacticas con desafios. Tomando
en cuenta el avance paulatino a los niveles de logro del nifio, por medio de la organizacion de procesos de
aprendizaje, para que utilice sus conocimientos, actitudes, habilidades y destrezas. Con la finalidad de

desenvolverse en los diversos contextos que lo rodean, de manera autdnoma y participativa.

Sin embargo, se debe de tener presente el contexto por el que esta rodeado el Jardin de Nifios, para trabajar
con el modelo de educacidon para la paz, teniendo como criterio pedagogico fundamentar el programa en
las caracteristicas del desarrollo infantil en la edad preescolar, por medio de la socializacion ya que es una
forma de interaccion y comunicacion para poder aprender a mirar a su alrededor. A su vez la escuela busca

que los docentes desarrollen en los alumnos (as) habilidades resolutivas por medio de actividades como:
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Presentacion: Técnicas que fomentan el primer acercamiento y contacto con sus compafieros y maestros.
Conocimiento: Dinamicas que favorecen el conocimiento mas profundo de los que forman el grupo.
Afirmacion: Situaciones para potencializar el sentir, aceptacion y agrado por parte del grupo.
Comunicacion: Actividades que buscan estimular la comunicacion activa entre los participantes.
Cooperacion: Acciones que resultan del proceso natural de conocerse — convivir — aceptarse.
Resolucion de conflictos: Plantear el problema bajo las distintas perspectivas y proponer ideas para
solucionarlo.

Derechos humanos: Practica de actividades para conocer los valores y derechos del nifio (a).

Siendo asi el papel del docente como mediador de los problemas, fomentando una educacion para la paz

y sana convivencia, por lo que las docentes deben de contar con las siguientes competencias:

« Desarrollar actividades para fomentar el respeto a la diversidad y la cooperacién entre los alumnos
(as).

» Observar y evaluar a los alumnos (as) en situaciones de aprendizaje.

» Ser amable en el trato de los alumnos (as).

» Uso de las TIC en las actividades del aula.

« Tener un manejo diverso de estrategias metodoldgicas que satisfacen las necesidades de todos los
alumnos (as) en un ambiente cordial.

« Construir y planificar secuencias didacticas.

« Fomentar el deseo de aprender.

« Desarrollar la capacidad de autoevaluacion en el nifio (a).

« Conocer del desarrollo infantil y de la naturaleza del conocimiento humano.

« Diversificar los medios de acceso al aprendizaje.

« Trabajar a través de retos para el aprendizaje de los nifios (as).

« Implicar a los alumnos (as) en la investigacion, en proyectos de conocimiento.
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Dimension Interpersonal

La practica docente se fundamenta en las relaciones de los actores que intervienen en el quehacer

educativo: alumnos, docentes, directivos, madres y padres de familia.

La escuela esta integrada por 20 alumnos, 1 directivo, 1 docente de Preescolar I, 1 docente de Preescolar
I1, 1 docente de Preescolar 111, 1 Profesor de Karate, 1 Maestra de Zumba, 1 Maestra de Computacion y
padres de familia. Teniendo en comun, los proyectos y los modelos educativos: del AC y la NEM.

El principio de Jardin de Nifios Pequefios en Accion es formar perfiles de nifios (as) socialmente estables,
autdbnomos, capaces de resolver problemas de su vida cotidiana y futura, con un pensamiento critico y
reflexivo, por lo que la docente debe de generar un ambiente dulico sano, de auto aceptacion, tolerancia,
empatia, equidad, respetuoso a las diferencias e incluyente. De tal forma que la vision de la docente para
conciliar diferencias es la prevencion de conflictos y en el caso de que surjan se resuelvan por medio del
didlogo de manera conjunta llegando a acuerdos y compromisos, buscando generar un ambiente cordial,
fraternal y de convivencia democratica ya que esta se sustenta en el respeto de la dignidad del otro y en
relaciones equitativas que suponen una auténtica asociacion de género retomando la idea del modelo que
plantea el Ministerio de Educacion de Argentina, en el 2012. Siendo de gran relevancia los espacios de
aprendizaje y la ensefianza formal. Mientras que para los padres de familia se puede dar voz y participacion

en actividades como: las clases abiertas, juntas y convivencias festivas.

Dimensién social

Se refiere a las relaciones que se conjuntan en la forma en que cada docente percibe y expresa su tarea
como agente educativo, cuyos destinatarios son diversos sectores sociales. Para tener un mejor aprendizaje
de una convivencia sana, dentro del Jardin de Nifios Pequefios en Accion se fomentan diferentes formas
de relacionarse y de participar, buscando ser empaticos e incluyentes, viéndose reflejado en la convivencia

de la comunidad escolar.
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Ante los nuevos desafios que los docentes enfrentan como parte de una revision necesaria sobre la funcion
social de la escuela, se busca que tanto estos como el directivo consensuen en las Juntas de Consejo
Técnico [CTE] y que por medio de un diagndstico se realice un codisefio con la finalidad de generar
proyectos que ayuden a superar las problematicas méas relevantes en la escuela. Por lo que, se debe de
mencionar los retos especificos que presenta cada docente en su practica a través de las situaciones de
vida de los nifios (as), como son las problematicas familiares, la ausencia de alguno de los padres y los
sindromes no aceptados de algunos trastornos como el espectro autista. De tal manera, que el papel del
docente es investigar e informarse de temas que atafien a las problematicas de sus alumnos, para poder
dirigir la practica docente de forma pertinente, sin prejuicios y considerar el contexto en el que se

encuentra la escuela.

El contexto del Jardin de Nifios Pequefios en Accion es considerado agresivo ya que hay un alto indice de
delincuencia a su alrededor, en cada esquina se puede observar grupos de personas que venden y consumen
estupefacientes y a su vez a temprana hora se percibe el consumo de bebidas embriagantes. Es una zona
sumamente comercial ya que se encuentra a unas cuadras de la terminal 1 del Aeropuerto de la CDMX'y
de la aduana, lo que facilita el robo de camiones y movimiento de mercancia de dudosa procedencia,
siendo asi una comunidad que se conoce Yy cuida, ubicando cada uno de los espacios que deben de ser
respetados y cuidados como lo es el Jardin. Este tipo de ambiente propicia que los alumnos conozcan
vocabulario altisonante, sepan de armas, se les haga natural el consumo de bebidas alcohdlicas y
mariguana, las peleas entre bandas o pleitos vecinales, lo cual pudiese provocar un ambiente hostil en el
aula, lleno de prejuicios y desigualdades sociales. Por lo que la docente se debe de encargar de generar un
ambiente de cordialidad, respeto, cooperacion, empatia, tolerancia, equidad, igualdad, pero sobre todo

incluyente, por medio de una didactica no perimetral y convivencia democratica.

Dimension didactica

Es un referente de la direccion y las habilidades que posee el docente para su practica diaria, mediante la
interaccion con los alumnos, en donde cada uno construye su propio conocimiento. La realizacion de estas

actividades se planifica por medio de tematicas principales en donde los conceptos se van integrando de

manera transversal con base a experimentacion (desarrollando un pensamiento cientifico), juegos, cuentos
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y actividades ludicas disefiadas especialmente para la adquisicion de conocimientos, solucion de

problemas e interaccion social de integracion para la vida futura.

Esta conlleva al modo y el medio, por el cual, el docente organiza e implementa las estrategias para
propiciar ambientes de aprendizaje, facilitando el acceso a estos. Para una buena organizacion dentro del
aula, la practica docente diaria dentro del entorno es dindmica y atenta a cualquier situacion didactica no
perimetral que permita trabajar la transversalidad de contenidos con actividades que propicien el
conocimiento, la reflexion y autonomia. Promoviendo procesos de racionamiento como el hipotético —
deductivo, pues reafirman y confirman conocimientos previos, sin embargo, al momento de que hay una

comprobacion se nulifican en ocasiones sus aprendizajes previos.

A su vez se trata de fomentar una interaccion activa por medio de una ensefianza humanista que pone en
el centro al nifio (a), por lo que el papel del docente es de formar los conocimientos en conjunto por medio
de la experimentacion y deduccion, fungiendo como guia y facilitador de conocimientos. Utilizando como
estrategia el manejo de la disciplina por medio de un contrato didactico construido de forma colaborativa
con base a la reflexion y la importancia de prever accidentes, concientizando al alumno (a) de las
consecuencias que pueden desencadenar al infringir las reglas. De tal forma que se promueve el
aprendizaje implicito, el asociativo, significativo, cooperativo, colaborativo, observacional, experiencial,
de descubrimiento y receptivo. Predominando el experiencial, el observacional y significativo. Para poder
lograr esto el docente hace uso de la Teoria de las inteligencias Multiples en donde a través de un test y el
diario de la educadora, observa los o el campo formativo predominante en cada uno de sus alumnos (as),

para poder partir de este o0 estos y generar interés por los no predominantes.

Dimension valoral

La practica docente es el reflejo de los valores personales, porque estos se transmiten de forma consciente
0 inconsciente, dando como resultado la toma de decisiones para poseer un juicio que conduce las
situaciones de ensefianza, de tal modo que los alumnos se ven influenciados en ideas, actitudes y modos.
Cabe mencionar que la institucion forma parte importante de esta dimensién, ya que, se establecen reglas
considerando lo que es adecuado o no. Generando en los docentes y alumnos (as), una pertenencia a la

comunidad.
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La préactica docente refleja algunos de los valores personales, ya que de estos se parte para la ensefianza
aprendizaje, y generar una conciencia moral y ética. El docente debe saber como mediar ante situaciones
adversas, pero sobre todo preverlas, buscando fomentar valores como: la inclusion, equidad, igualdad,
respeto y tolerancia; y actitudes para que los alumnos se muestren receptivos a la informacion que se les
proporciona, promoviendo la creacion de aprendizajes por medio de experiencias que los hagan participes
de manera entusiasta con dinamicas lidicas e innovadoras. En cuanto a la disciplina se les debe
proporcionar herramientas para la autorregulacion, el didlogo y el manejo de conflictos por medio de la

transmision de habitos especificos que se grafican y se colocan en el aula de manera visible.

Debido a los requerimientos de competencias que se deben generar como docente, es de gran relevancia
el conocimiento de la normatividad y los acuerdos que se difunden en las convenciones internacionales,
para crear una concientizacion de las problematicas que se presentan a nivel mundial y contemplar las
declaraciones vigentes y el Marco de Accidn gue en esta época histdrica corresponde a la Declaracion de
Incheon y Marco de Accion para la realizacion del Objetivo de Desarrollo Sostenible 4, esto con la
finalidad de que el docente genere una conciencia, fomentando seguridad y conocimiento de sus derechos,
para gque los nifios (as) propicien un ambiente libre de violencia, ademéas de una conciencia valoral y
socioemocional promoviendo el diadlogo y la escucha para la resolucion pacifica de conflictos. Por lo que
las mejores herramientas de las que puede hacer uso el docente son: la observacion y la actualizacién de
tematicas generadoras de paz y promovedoras de los derechos humanos.

Relacion Pedagodgica

Es unarelacion especial, siendo la base para que se construya el aprendizaje. La relacion
pedagdgica tiene que ver no sélo con el aprender conocimientos, sino también valores, maneras de ser y
maneras de estar, juntos y en reciprocidad, para una mejor comprensién de la relacion que existe dentro
del aula, se partird de las llamadas FODAS (representadas en el grafico 1), que se ven reflejadas en el

ejercicio de mi hacer docente.
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KUso de las TIC
eDominio de contenidos
eEstablecimiento de formas de trabajo
eControl de grupo
eUso de material didactico
eActitud hacia el trabajo

eCompromiso pleno en lo que se
desempena

eDominio del tiempo

eComplejidad en la realidad
educativa

oEl caracter
eRegulacién de voz

eEspecializacion en éreas especificas: Fortalezas: Debilidades:
Coordinacién motriz fina y gruesa
N~ LB\,
e
Oportunidades: Amenazas: Integracién de todos los alumnos en las
L actividades
OD!naml.ca. fjel grupo eDistractores externos
0D‘|spon|b|I|da(li e *Crisis de alumnos con necesidades
sLibertad de catedra educativas especiales
eDisponibilidad de los padres de familia
eExperiencia laboral

Gréfico 1/ Perdigon, B. (2023) / Elaboracion propia.

Las FODAS proporcionan la informacién suficiente, para obtener un autoanalisis reflexivo y critico, que
ayuda al docente a localizar sus areas de oportunidad y habilidades que poseen para realizar los métodos
de ensefianza - aprendizaje, de tal modo que suma informacion suficiente para la realizacion de un
diagndstico y asi mismo una autoevaluacion, proporcionando un mejor conocimiento de la préctica
docente y acercar al docente a la realidad, siendo asi de gran relevancia para este proyecto en la elaboracion
de las secuencias didacticas, asi mismo, es relevante tomar en cuenta las relatorias de la convivencia entre
pares y el ambiente aulico, por lo que a continuacion se anexa al trabajo una breve descripcion de
convivencia entre alumnos (as) —docente:

Al transcurrir los dias era notorio la adaptacién de mi practica docente a este grupo de 3er grado de
preescolar, ya que mi incorporacion fue a mediados del ciclo escolar. Los nifios (as) tenian un ritmo de
trabajo y una secuencia de actividades, asi mismo estaban implicitas las reglas de convivencia e

interaccion tanto docente — alumnos como entre pares. Podia percibir quienes eran los lideres del grupo,
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ya que recurrian los demas buscando un gesto de aprovacion y a su vez les cuestionaban que pensaban

ellos ante cualquier situacion que se suscitara en el aula.

Se podia observar que el grupo estaba dividido en varios subgrupos el de Constanza , Elias y dos alumnos
que se separaban de los demas, cada uno por su lado, sin embargo el grupo de Constanza y Elias se unian
en ocasiones para jugar en el recreo y segregaban a los otros dos. Ya que uno se ausentaba

constantemente y la otra tenia dos meses de incorporarse al grupo.

Al escucharme decir ...vamos a desayunar... todos corrian al mismo tiempo por su lunch, cuando llegaba
el tiempo de salir al patio para el recreo u otra actividad como taekwondo o zumba todos corrian
despavoridamente aventandose los unos a los otros. Y es que de verdad no habia un orden mas que para
ir al bafio, ya que hacian uso de una tarjeta que colgaban en su cuello y la ausencia de esta denotaba que
no podian salir. Los juegos eran rudos subian a un carrito mas de tres nifios (as) al mismo tiempo y

pasaban todos por encima de todos, brincaban, gritaban y se pegaban.

En cuanto a la realizacion de actividades, era un poco complicado darse cuenta de los conocimientos con
los que contaba cada uno de los alumnos (as), ya que me enfrente a la triste realidad de que la mayoria
se copiaban entre si, supongo que era una practica recurrente, los mismos errores y aciertos. Por lo que
me di a la tarea de introducir reglas de convivencia no escritas ni acordadas ya que cada vez que habia

un intento de introducir una regla ellos respondian ... pero la miss nos dejaba hacer esto o 10 otro...

Mi primera intervencion después de observar su dinamica fue el hacerles ver que podian jugar sin
lastimarse, esto con solo decirles ...vamos a hacer un juego, pero para poder hacer este juego tenemos
que escuchar las reglas. Si las reglas no son seguidas el juego se termina ya que alguien pudiera resultar
lastimado... Los nifios (as) escucharon las reglas y vieron que era un juego de reto, esto les gustaba a
ellos ya que se veia que la mayoria eran algo intrépidos, asi pasaron las primeras dos semanas, se les
pedia que se formaran para salir al patio y que se realizaria un juego diferente, pero siempre y cuando
se siguieran las reglas. A la tercera semana se les dejo que hicieran un juego a su libre albeldrio,
obviamente ya tenian varias alternativas, ya que durante las dos semanas previas se les habia dotado de
diferentes juegos, asi mismo sabian que tenian que hacer uso de reglas para llevar a cabo una mejor

fluencia de la actividad.
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Ahora bien para las actividades de ensefianza - aprendizaje se repetia la misma frase ... es que la maestra
nos enseiia asi y dice que no se puede asi... Yo estaba conciente que era una persona ajena a sumundoy
que tenia que ganarme su confianza por lo que les decia ...esta bien, pero que les parece si lo intentamos
con un juego... a lo cudl algunos respondian ...;como? entonces no estariamos trabajando, estariamos
jugando... en seguida les dije ...algo asi... De tal forma que entre juego y juego pude observar quienes
contaban con algunos conocimientos y quienes no, quienes se llevaban bien y quienes no, y quienes eran

integrados y aceptados y quienes no.

En los periodos de consumo de alimentos yo guardaba silencio y ellos comenzaban con sus platicas
cotidianas, es decir: que hicieron ayer; que jugaron; como se llevaban con sus hermanos, primos, familia;
que les gusta o no loes gusta; cuales son sus cantantes, caricaturas, youtubers, etc. favoritos; que si iban
a ir al carnaval; que qué marca de ropa les gustaba, etc. Esto me hizo observar a quienes tomaban en
cuenta y a quienes no, y bueno también logré observar que aunque ellos no conocen del término
globalizacidn, estaban inmersos dentro de esta y que se ajustaban a un perfil consumista, de busqueda de
adquisicion material, aceptacion y de desinterés por el otro, es decir el reflejo de una ciudadania light.

Que requiere de la intervencion del docente para generar una concientizacion inclusiva en los nifios (as).

Este tipo de relatoria ayuda que el docente se concientice de su papel como mediador y que asuma el
compromiso de que los aprendizajes lleguen a todo el grupo y a su vez a la busqueda e investigacion de

cdmo generar un ambiente de aceptacion y sana convivencia.

3.3 Diagnostico: Socio — Cultural

Para la realizacién del diagndstico socio cultural se hizo uso de la técnica de andlisis de documentos y

técnicas basadas en la conversacion teniendo en cuenta los siguientes instrumentos:

e Cuestionario 1 datos de identificacion / Ficha de identidad personal

e Cuestionario 2 (preguntas categorizadas y abiertas) / Socioeconomico

Que arrojaron los siguientes datos:
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El aula cuenta con 50% de nifias y 50% de nifios, los cuales el 66.7% pertenecen a una familia nuclear; el
16.7 % una familia monoparental; el 8.3% a una familia extensa; y el otro 8.3% a una familia multinuclear.

Tipo de familia
12 respuestas

@® Homoparental
@ Multinuclear
@ Nuclear

@ Monoparental
@ Extensa

@ Reconstruida
® Separados

Graéfica 1/ presenta el tipo de familias por las que esta compuesta el aula / Perdigén, B. (2023) / Elaboracion propia.

Direccion: calle/ colonia / municipio
12 respuestas

2
1(83%) 1(83%) 1(83%) 1(83%) 1(83%) 1(83%) 1(83%) 1(83%) 1(83%)
1
0 ~
CUERNAVACA / PE... EMILIANO ZAPATA... MATAMOROS/PE... NORTE 178/PENS... PUEBLA/PENON...

DURANGO /PENO... IRAPUATO/PENO... MORELOS/PENO... PUEBLA/PENON... QUETZA...

Gréfica 2/ lugar de residencia / Perdigon, B. (2023) / Elaboracién propia.
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Todas las familias pertenecen a la colonia Pefion de los Bafios en calles cercanas al Jardin, facilitando una
pronta respuesta de los padres ante algun incidente. EI 100% de los alumnos se encuentra en una situacion
econOmica en donde tienen para pagar la canasta bésica, servicios basicos, vestimenta y tiempos de ocio,
ya que pertenecen a una clase social media. En cuanto a las edades de los padres de familia oscilan entre
los 21 y 40 afios de edad, el 9.1% cuenta con educacion primaria, el 4.5% con educacién secundaria,

36.4% cuenta con estudios de educacion preparatoria y el 50% con estudios en licenciatura.

¢Cual es su nivel de escolaridad?
22 respuestas

@ Primaria

@ Secundaria

@ Preparatoria / Bachillerato
@ Licenciatura

@ Posgrado

Graéfica 3/ Nivel de estudios / Perdigon, B. (2023) / Elaboracién propia.

En su mayoria los padres y madres laboran en actividades que estan relacionadas al aeropuerto o
aduanas.

¢A qué se dedica?
22 respuestas

@ Empleado

@ Desempleado
@ Ama de casa
@ Recamarera
@ Aduana

@ Aeropuerto
@ Paqueteria
@ Comerciante
@ Otro

Gréfica 4/ Tipos de empleos de los padres de familia / Perdigén, B.( 2023) / Elaboracién propia.
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Tras observar los resultados que arrojan las gréficas, se puede generar un diagnostico en donde se toma
en cuenta el contexto familiar, de tal manera que esté puede contrastarse con el contexto social, de tal

forma que se obtendra una aproximacion mas real del origen de la problematica.

3.3.1 Lo social

Siendo asi el contexto social relevante para comprender, entender y atender el origen de la problematica,
es preciso proporcionar una breve desripcion del ambiente social que rodea a la escuela. El Jardin de Nifios
Pequefios en Accion con CCT 09PJN2871 No. con acuerdo 09080582 con fecha de acuerdo
6/noviembre/2008, es una escuela que estd ubicada en la Colonia Pefion de los Bafios, en la calle de Nayarit
# 160, Delegacion Venustiano Carranza, Codigo Postal 15520, Ciudad de México, a un costado del
Aeropuerto de la Ciudad de México Terminal 1, esta zona estd rodeada de despachos aduanales,
paqueterias, pequefios negocios restauranteros y una pequefia zona hotelera. La plantilla actual es de 20
alumnos, 9 nifios y 11 nifias, la escuela cuenta con solo horario matutino. El personal consta de 1 directivo,
1 maestra de espafiol para Preescolar I, 1 maestra de espafiol para Preescolar 1l, 1 maestra de espafiol para

Preprimaria, 1 maestra de Zumba y 1 maestro de Karate.

Papeleria "Ciber lan @
' Aguascalientes Hostel Mexico DF Airport
@ §Booking.com
G Hoteles /3

Puebla Nifios Pequefios
en Accion

PN
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Imagen 1/ Contexto que rodea el Jardin de Nifios Pequefios en Accion / Google Maps (2023)

El ambiente que rodea a Jardin de Nifios Pequefios en Accion es tranquilo aungque por momentos es un
tanto agitado por el flujo de la gente que se dirige hacia la zona de aduanas y el Aeropuerto, también hay
contaminacion auditiva cuando hay festividades (de las que ya hablamos de manera mas profunda lineas
atrads como: La de la Iglesia de Los Tres Reyes Magos; El Carnaval del Pefidn; La Pasion de Cristo; La de
la Iglesia de la Ascension; La de la iglesia de Nuestra Sefiora del Carmen; y La Muerteada. En el tiempo
en el que duran estas festividades, se escucha en cada determinado rango de distancia los sonideros, las
bandas, la pirotecnia, los cafionazos y los escopetazos. Aunque se debe de tomar en cuenta que los cuatro
ultimos también se escuchan cuando hay un difunto, por lo que este tipo de sonidos son comunes para los
nifios (as) de la escuela. Debido a esto hay un constante conflicto con el que se encuentran las personas
que circulan en esta colonia, ya que continuamente hay cierres de calles por carpas, sonideros o vallas. A

su vez se observa gran consumo de alcohol y drogas, rifias callejeras (sobre todo en los dias festivos).
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La gente que vive en esta colonia es muy arraigada a sus tradiciones, ya que la mayoria vive en este lugar
desde edad temprana. Cabe mencionar que en cada cuadra se pueden observar altares de santos o virgenes
contrastando con los altares de la Santa Muerte. Cada uno de los altares son respetados por la poblacion y
a su vez venerados. El Pefidon de los Bafios es una colonia que se encuentra ubicada entre avenidas de gran
relevancia en la ciudad, ya que a unas cuantas cuadras se encuentra el Circuito Bicentenario, la Avenida

Capitan Carlos Ledn y la Avenida Oceania. Esta colonia pertenece a la alcaldia Venustiano Carranza.

Por lo que podemos observar, el Pefién de los Bafios es una colonia que esta conformada por barrios
bravos, que rodean el aeropuerto internacional de la capital de México, como lo menciona Hernandez
(2021), a su vez los unen grandes actividades que denotan su cultura y tradiciones, siendo asi reconocida
por las colonias aledafias por ser un lugar peligroso. Donde predomina el mercado negro, ya que al estar
a un lado de la aduana, los camiones de carga en ocasiones son retenidos y no alcanzan a llegar a su
destino, por lo que en los barrios se mueve mercancia de grandes marcas a precios realmente ridiculos,
para desaparcer de manera pronta la evidencia; por otra parte el Pefién también es reconocido por sus

sonideros!, grandes fiestas y comilonas comunales.

Pero (Cdémo se percibe en otros lugares de la Ciudad de México?. El Pefidn de los Bafios no es sélo
respetado por sus tradiciones y actividades populares, sino que también por ser un espacio de alto indice
delictivo, ya que constantemente es exhibida en las redes sociales por que es insegura y violenta, ya que
en sus Carnavales, constantemente hay conatos de violencia, balazos, personas heridas y otros estertores
derivados del consumo de sustancias, alcohol y la algida relacion entre las personas. Como ya habiamos
dicho, hace que los nifios (as) del colegio estan acostumbrados a ruidos y violencia que consideran parte
de su cotidianidad. Debido a lo cual en el siguiente cuadro se describen los indices delictivos, segun el

L os sonideros son parte de la cultura popular de la CDMX. Nacieron de manera simultanea en colonias como Guerrero, Morelos y
Pefion de los Bafios en las décadas 1940, 1950 y 1960, teniendo como herramientas consolas, discos y cables. Conforme fue avanzando
el tiempo se fueron incrementando instrumentos de trabajo, posteriormente se fueron consolidando como microempresas, hasta
llegar a posicionarse con un nombre y un logotipo que los distinguia de entre otros y a su vez apoderandose de una imagen urbana,
(Sanchez, 1999-2019). Fue aproximadamente en el afio de 1981 cuando en un baile masivo celebrando la fiesta patronal del barrio de
la asencion, y donde, entre los grupos que se presentaban se encontraba el musico Policarpio Calle, cuando en una de sus
intervenciones exclamd que “Para mi estar en el Peiion es estar como en mi tierra, por eso yo siempre he dicho que el Pefion de los

Baiios es como una Colombia Chiquita”, creando el mote con el que se conoce en el mundo sonidero a esta colonia, (Flores, 2023).
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Observatorio Nacional Ciudadano, (2023). Siendo de gran relevancia que se tomen en cuenta, ya que esto

hace evidente las necesidades o parte de los objetivos que se busca trabajar en este proyecto:

Ciudad de México > Venustiano Carranza

Todos los tipos de delito

Tasa por cada 100,000 habitantes Var afio pasado Var periodo anterior

Tendencia
JUN. 2022 MAY. 2023 JUN. 2023 + +

Tipo de delito
Homicidio doloso
Feminicidio
Homicidio culposo

Secuestro

Extorsidn

Robo con violencia
Robo de vehiculo

Robo a casa habitacién
Robo de negocio

Robo a transednte total

Robo en transporte
plblico

=X Violacién

. Violencia familiar
RA} Trata de personas
FH Narcomenudeo

ﬂ= Lesiones dolosas

Datos de indice delictivo por alcaldia/ Observatorio Nacional Ciudadano, (2023)




3.3.2 Lo cultural

En este centro educativo se trabaja para generar un ambiente colaborativo, dando un gran peso a los
aprendizajes referentes a lenguaje y comunicacion y légica matematica, a su vez se trata de reforzar los
usos y costumbres por medio de los festejos relevantes de la colonia. De tal manera, que es de gran
importancia buscar y brindar experiencias para el reconocimiento de emociones y sentimientos que se
producen en las relaciones cotidianas, utilizando recursos como cuentos, documentales, masica, juegos y
sociogramas para promover la conciencia, sentido de pertenencia, y la identidad a través de la exploracion

y reflexion en cada uno de los nifios (as).

3.4 Ambientes de Aprendizaje Educativos

3.4.1 Escolares

La infraestructura esta compuesta por una casa que fue adaptada en sus espacios como escuela. En la
entrada principal se encuentra el patio y a un costado los bafios exclusivos para nifios (as) y los bafios
exclusivos para maestras (0s). En escuadra de la planta baja se ubican los saldnes, de Preescolar I;

Preescolar 11, Preescolar 111 y 1 Bodega, en el segundo piso solo esta la direccion.

3.4.2 Aulico

El grupo en el que se desarrolla mi practica docente es Preescolar 111, correspondiente al ciclo escolar
2022 — 2023. Yo llegué a este grupo el 15 de febrero del 2023, observé que no habia un ambiente de
participacion activa de todos los alumnos tanto en la clase, como en actividades ludicas, recreativas,

deportivas y de convivencia.

A continuacion, se desarrollara una breve descripcién del grupo Preescolar 111, correspondiente al periodo
2022 -2023 que esta compuesto por 12 alumnos (as), que oscilan entre los cinco y seis afios, teniendo
como poblacién 6 nifias y 6 nifios. Debido a la diferencia temporal de ingreso de cada uno de ellos, se
observa una division y ciertos comportamientos de poca tolerancia y aceptacion de las diferencias.

Cabe mencionar que 7 de los alumnos (as) son hijos unicos, 2 cuentan con hermanos menores y 3 con
hermanos (as) mayores. También se observa que hay rezago en algunos de los alumnos debido a que no

tienen conocimientos previos a causa del cierre de escuelas presenciales tras la Pandemia de COVID 19,

-59 -



que cre6 un distanciamiento social, afectando la convivencia diaria, y por ende un rezago educativo a nivel

mundial.

La convivencia entre ellos es muy marcada ya que el grupo esta dividido en dos subgrupos y tres de los
nifios estan por su cuenta. Las principales disputas que se generan en el grupo son sobre cuestiones
materiales, es decir, qué ropa de marca traen o calzado, qué tipo de juguetes tienen o videojuegos, qué
lugares visitaron el fin de semana o en vacaciones. Por lo general se comunican entre ellos y demuestran
empatia la mayor parte del tiempo, aunque cuando uno de sus compafieros, que asiste pocas veces a la
escuela, platica algunas cosas de su imaginario, los demas se rien de forma burlona, y él disfruta de ese
tipo de atencion, a su vez, otra de las nifias es un poco presumida y grosera al dirigirse con ellos. Este tipo
de actitudes son las que generan un ambiente poco apropiado para su desarrollo y requieren la intervencion

de la docente para generar una concientizacion inclusiva en ellos.

Con la finalidad de obtener méas informacidn con respecto a los resultados de la préctica docente, se
elabord una evaluacion cualitativa, basada en competencias, con respecto al avance que presentan los
alumnos de Preescolar 111, para si obtener las areas de oportunidad en las que se puede fortalecer y poner
mayor atencion dentro del hacer y la practica docente. Cabe mencionar, que estas competencias estan

basadas en el AC.

Campo formativo Diagnostico ‘

Su crecimiento y desarrollo se muestra progresivo, ya que siguen las
instrucciones la mayor parte del tiempo, solo a cuatro de los integrantes
del aula se les conflictua seguir el orden de las actividades en tiempo y
Lenguaje y comunicacion forma, ya que dos de ellos se ausentan con frecuencia; uno asiste dos veces
a la semana; y la otra presenta una actitud poco permisiva y alejada de
seguir reglas.
El lenguaje del 80% es fluido y legible, a su vez esto se ve reflejado en la
lectoescritura, ya que el mismo porcentaje de alumnos puede responder a
las preguntas que se les elaboran sobre los pequefios textos que leen de

forma individual. A su vez el 70% cumple con la escritura ante un dictado
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Pensamiento matematico

Exploracion y
comprension del mundo

natural y social

Artes

Educacion Fisica

con errores ortograficos correspondientes a su edad. Se expresan de forma

correcta al explicar y narrar sucesos de la vida cotidiana.

Cuentan de forma correcta del 1 al 100, aunque se les dificulta la escritura
de algunos numeros (2, 5, 6 y 7 los escriben de manera invertida) y en
otros casos la identificacion del simbolo (60, 70, 90), cabe mencionar que
el porcentaje de los nifios (as) que presentan este error es bajo. Su
ubicacion espacial muestra avance, aunque aun el dominio del equilibrio
no se ha logrado al 100%. La identificacion de figuras geométricas se
encuentra en su totalidad logrado, ya que pueden formar otras figuras
utilizando las basicas como base.

Con las practicas se nota la comprension de las tematicas que se realizan,
reflejandose en los ejercicios que se elaboran en clase, por lo que al
momento de participar se alcanza a vislumbrar que comprenden el proceso
de crecimiento de un ser vivo y el concepto del cuidado del medio
ambiente. Son receptivos ante la informacidn que se les proporciona con
respecto a los fendbmenos naturales y al actuar si se presenta alguno de
ellos.

Muestran mayor interés por experimentar con diversos materiales y
buscan tener nuevas sensaciones tactiles, respetan el material de trabajo,
explican sus pinturas y demuestran interés al experimentar con mezclas
de colores. En cuanto a la expresion corporal imitan movimientos y
aprenden secuencias siguiendo el ritmo de la mUsica su vez memorizan la
letra de las canciones.

Entienden las normas de higiene y las llevan a cabo, hacen uso del
cubrebocas, gel antibacterial y sanitizante después del uso de las areas
comunes, ademas de mantener distancia cuando hay ingesta de alimentos.
Su motricidad fina estd en proceso, intentan hacer sus actividades de
manera individual y en motricidad gruesa solo hay rezago en un 30% de

los alumnos (as).
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Muestran interés por compartir sus experiencias, aunque no respetan

turnos, salen sin pedir permiso, corren 0 pasan por encima de sus
Educacion comparfieros. En un 50% se puede observar que carecen de confianza y
socioemocional . - . -
seguridad en si mismos, lo que no permite que sus conocimientos sean
obtenidos al 100% ya que dudan de haberlos obtenido. Hay poca empatia
y baja tolerancia ante la aceptacion de las diferencias que tienen sus

comparieros.

Cuadro 3 / Diagnostico de avance de Aprendizajes Esperados / Perdigon, B. (2023) ) / Elaboracion propia.

3.4.2.1 Condiciones y Circunstacias Fisicas, Humanas, Sociales y Culturales / Espacio Fisicoy /o
interaccion real o virtual

El primer semestre del ciclo 2021 — 2022, se dio inicio a las clases en un formato hibrido en donde se
encontraba la mayoria de los alumnos (as) en casa realizando las actividades marcadas en su cuaderno y
tomando las clases fisicas en linea por medio de la plataforma zoom. Es imprescindible mencionar que
ante la situacion emergente por la que se estaba pasando a causa de la enfermedad de COVID 19, SEP
implemento6 una Guia de apertura escolar, en donde proporcionaba una serie de pasos a seguir, entre ellos,
como accionar en caso de presentarse un contagio entre la comunidad escolar, en donde sugeria la forma
de actuar “ante la presencia o sospecha de casos de COVID-19 en alumnos, personal directivo, docente,
administrativo o de apoyo y asistencia a la educacion del plantel, y a fin de preservar la salud de los
miembros de la comunidad escolar”(SEP, 2021, p.30)

Durante el ciclo escolar 2022-2023, se presentaron altas y bajas, sin embargo, los nifios (as) se fueron
incorporando uno a uno al aula presencial, por lo que, se debe de considerar que los aprendizajes esperados
no fueron alcanzados en su totalidad y la convivencia e interaccion entre pares se tuvo que aprender de
cero, ya que en su mayoria nifias y nifios no tuvieron contacto entre pares, ocasionando un rezago en la
socializacion y en las reglas de convivencia al interactuar. A su vez la intervencion mi intervencion
docente inicio el 15 de febrero del 2023, por lo que se tuvo que considerar lo vivido un ciclo anterior y

realizar un diagndstico tanto de conocimientos como de interaccion en el aula.
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Tomando en cuenta que no todos se incorporaron al mismo tiempo Yy tras la observacion que arrojo ciertos
indicadores en donde se presenta baja tolerancia al otro y no existe una inclusién como tal aceptando las
diferencias de los otros, se recurrié al uso de juegos y dindmicas de grupo para fortalecer la empatia, el
reconocimiento y la aceptacion del otro. Sin embargo, esto no fue suficiente, de modo que se ve reforzada
la problematica focalizada en el grupo, por este motivo es preciso una intervencion del docente para
generar una conciencia de inclusion, partiendo del reconocimiento de que todos son iguales, pero a la vez
diferentes, siendo importante y nodal la aceptacion de las diferencias, el reconocimiento propio y de los
otros. Hay que reconocer que poco a poco el ambiente se ha tornado diferente, ya que se ha ido regresando
a la normalidad (es decir los encuentros en el aula son totalmente presenciales), sin embargo, el estado de
animo vy la socializacion en cada uno de los nifios (as), es divergente, la tolerancia ante las diferencias ha
ido disminuyendo y con esto la falta de colaboracién en equipo, lo que demuestra que lo mencionado por
Kapuscinski (2006), sobre la percepcion del otro como incdgnita, no difiere de la realidad de nivel
preescolar, pero al ser incognita deja un espacio al conocimiento y a la oportunidad de generar lo que
Lévinas (2001) nombra deber ético de posturas abiertas, de acercamiento y buena disposicion, siempre
reconociendo que los otros pertenecen a otra raza, otra fe, y un sistema de valores diferentes, que tienen
sus propias costumbres, tradiciones y su propia cultura, ya que el comportamiento de cualquiera encierra
y rezuma dignidad (Malinowski, s.f), lo que proporciona un area de oportunidad al docente para ser
trabajado en la educacion preescolar y asi mismo como lo pide la Investigacion Accion buscar una mejora

social, partiendo desde una base etnografica.
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4.Propuesta de Intervencion

4.1 Planteamiento del Problema a Intervenir

Debido a lo antes mencionado y la situacion observada en el aula, es relevante partir de las competencias
que deben desarrollar los alumnos en Preescolar 111, por lo que se haré referencia de la experiencia vivida
al ser docente titular de este grupo desde el 15 de febrero del 2023 y finalizando el 14 de julio de 2023,
teniendo como programa el 2018 / AC y la NEM /2020, detonando la interrogante ¢Cémo puedo ser
inclusiva con el total de mis alumnos sin dejar de favorecer a los de necesidades especiales y al mismo
tiempo hacer consciente a todos los alumnos de la importancia de la inclusién?, en donde me arroja

como problematica la practica efectiva de la inclusidn en el aula, dentro de mi hacer docente. Dado que

los resultados fueron obtenidos por el diagnostico que tuvo como Instrumentos que se utilizaron los

siguientes:

« Cuestionario 1 datos de identificacion / Ficha de identidad personal (encontrado en anexos |
p.120)

« Cuestionario 2 (preguntas categorizadas y abiertas) / Socioeconoémico (encontrado en anexos |
p.122)

« Cuestionario 3 escala de medidas / de Inteligencias Multiples (encontrado en anexos | p.124)

 Guia de observacion: Se elaborara un formato de acuerdo a los resultados de los cuestionarios y
entrevistas, en donde se dispondran diversos campos para ver el avance personalizado en los puntos

que se deben destacar.

En este proyecto se hizo uso de la recogida de informacion por medio de instrumentos como observacién
sistematizada; estrategias: entrevistas, observacion participante, y andlisis documental; haciendo uso de
medios audiovisuales como videos, audios y fotografias. Obteniendo informacién de acuerdo a la
perspectiva del investigador de lo que ocurre (acciones, actividades, ambientes). Partiendo de un enfoque
de analisis en los procesos de ensefianza — aprendizaje, teniendo como finalidad del registro, conservar
con todo detalle la informacion por medio de los procedimientos de anecdotarios, notas de campo, notas
de campo, entrevistas, cuestionarios y medios audiovisuales, abajo se proporciona un organigrama de
actividades con la calendarizacion de dichos instrumentos para una mejor comprension de espacio y

tiempo.
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Actividad AGOST SEPT SEPT
4a g1E 22

Organizacién del diagndstico -

Disefio de entrevistas

Aplicacién de entrevistas

Disefio de cuestionarios

Aplicacién de cuestionarios

Aplicacién de la guia de observacién

Organigrama de actividades 1 / Perdigén, B. (2023) / Elaboracion propia.

Actividad Participantes Feb 32y 42 Marzo
12,22 32
Ficha de Identidad Padres de familia o -
tutor
Cuestionario socioeconémico Padres de familia o
tutor
Cuestionario de convivencia familiar Padres de familia o
tutor
Cuestionario de Inteligencias Docente
Mltiples
Interpretacion de Instrumentos Docente

Aplicacion de la guia de observacion

Organigrama de actividades 2 / Perdigén, B. (2023) / Elaboracion propia.

4.2 Problema de Intervencion Pedagdgico

La informacion obtenida arriba mencionada me arrojé como resultado la falta de inclusion, ya que al
momento de atender las necesidades de una alumna que presenta el espectro autista se descuidan algunos
aspectos o necesidades que presenta el resto del grupo, por lo que, es notorio que el area de oportunidad
de mi préactica docente se encuentra en la inclusién con el total del grupo ya que mi cuestionamiento
constante es: ¢qué tanto se deja de ser incluyente al momento de ser inclusiva con un alumno que
presenta capacidades diferentes?.
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4.3 Hipotesis de accion pedagogica

Por lo que la hipdtesis de accion pedagdgica dentro de este proyecto es:

“Generar en el grupo una practica efectiva incluyente a través del reconocimiento del yo y el otro

que permitird abordar las diferencias socioeconémicas en comunidad”
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5. Disefio de Estrategia de Intervencion

5.1 Propdsitos Generales

Una vez que se obtuvo la problemética focalizada es preciso realizar un plan de accion, que dara la pauta
para generar los propositos, lineas de accion, metas, actividades y estrategias, recursos didactico —
pedagdgicos y un plan de evaluaciéon de la intervencion, por medio de sustentos tedricos y de la

investigacion accion con un enfoque cualitativo.

Para Elliot (citado por Latorre, 1993), el proyecto se inicia con una idea general, la cual busca modificar
y mejorar la practica docente, identificando el problema, por medio de un diagnostico, siendo el que dara
el resultado para crear una accion estratégica. Latorre (2003), propone que para iniciar un plan de accion,
se requiere de tiempo y cambios de conducta de los participantes, por lo que el progreso depende de las

habilidades para analizar y reflexionar del docente ante la problematica que intenta mejorar.

Dentro del plan de accidn, se debe contemplar los efectos o causas que puedan provocar cambios, siendo
de naturaleza flexible, por lo que, se puede modificar o adaptarse ante algunos imprevistos, como los que

han surgido en los Gltimos afos, sin perder de vista las metas y objetivos que se quieren alcanzar.

Por lo anterior, es preciso hacer mencion de los propositos generales de este proyecto de intervencion:
e Conocer estrategias motivantes para el alumno que fomente un aula inclusiva

¢ Identificar la relacidn existente entre las competencias del docente y el desarrollo inclusivo en los

alumnos.
e Reconocer el uso de las inteligencias maltiples en el desarrollo social de nifios de 3 a 4 afios.

e Determinar si las estrategias del docente son efectivas para generar un aula inclusiva.
Partiendo del reconocimiento de las competencias de Perrenaud, se debe de generar una reflexion del
hacer docente por lo que a continuacion se describe en breve, por medio de mis FODAS y observando por

un medio grafico mis areas de oportunidad y las habilidades y destrezas con las que puedo trabajar.

Delors (1994), considera que el desarrollo del dominio de las dimensiones cognoscitivas e informativas,

privilegia la competencia personal, por medio de tareas ya no solo fisicas, sino también intelectuales,

-67 -



ademas del uso de grupos de proyecto, imitando a empresas, en donde las tareas se personalizan, tomando
en cuenta las competencias especificas adquiridas por medio de una formacion técnica o profesional en
donde, el comportamiento social, la aptitud para trabajar en equipo, la capacidad de iniciativa y la de
asumir riesgos (Delors,1994, p.95), tienen como finalidad adquirir capacidades y destrezas para establecer

relaciones estables, crear un espiritu de equipo e interaccion social.
Para Perrenoud (2004), las competencias se representan en tres elementos complementarios:

e Los tipos de situaciones de las que da un cierto control.

e Los recursos que movilizan, conocimientos tedricos y metodoldgicos, actitudes, habilidades y
competencias mas especificas, esquemas motores, esquemas de percepcion, evaluacion,
anticipacion y decision.

e Lanaturaleza de los esquemas del pensamiento que permiten la solicitud, la movilizacién y la

orquestacion de los recursos pertinentes, en situacion compleja y en tiempo real.

De los tres elementos arriba descritos, Perrenaud parte de diez familias de competencias teniendo en
cuenta que la incertidumbre y actuar en la urgencia es el elemento que caracteriza la experiencia docente,
que son las mismas que se utilizaran para describir el desarrollo de mi funcion profesional, es por ello que
parto de una gréafica basada en los resultados de una rabrica, en donde se proyecta el dominio de las

competencias profesionales que poseo.
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Familias de competencias

AFRONTAR LOS DEBERES Y LOS DILEMAS ETICOS DE LA PROFESION 93.33%
USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS 88.89%
INFORMAR E IMPLICAR A LOS PADRES 94.44%
PARTICIPAR EN LA GESTION DE LA ESCUELA 50%
TRABAJO EN EQUIPO 71.43%
IMPLICAR A LOS ALUMNOS EN SUS APRENDIZAJES Y TRABAJO. 80%

ELABORAR Y HACER EVOLUCIONAR DISPOSITIVOS DE | | 93 33%
DIFERENCIACION | | | | | | | l -

GESTIONAR LA PROGRESION DE LOS APRENDIZAJES 91.67%

| | | | | | | | |

ORGANIZAR Y ANIMAR SITUACIONES DE APRENDIZAJE 93.33%

M porcentaje

Gréfica 5/ Competencias docentes / Perdigén, B. 2023 ) / Elaboracioén propia.

5.2 Lineas de Accion

Para cumplir con los propositos generales arriba mencionados, dar seguimiento y cumplimiento a las
competencias que menciona Perrenaud, se focalizaron las areas de oportunidad y se hard uso de las
competencias que se destacan en mi practica cotidiana, se toman en cuenta para la elaboracion de las lineas

de accion:

1. ldentificar la inteligencia multiple de cada uno de los integrantes del aula para hacer una
planeacion con estrategias que sean atendidas y comprendidas por cada uno de los alumnos.

Haciendo uso de:

e Técnicas: Observacién de contexto, Entrevistas, Diario y Analisis de documentos y
materiales.

e Medios: Videos y Fotografias
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e Instrumentos: Cuestionarios, Observacion sistematica y Pruebas objetivas.

e Estrategias: Entrevistas y Observacion participante.

2. Investigando y especializandome en el tema de inclusion.

3. Promover una educacién para la paz e impartir contenidos contemplando el aprendizaje por
medio de diferentes experiencias afectivas, sociales y cientificas que motiven a los nifios a
experimentar y descubrir las inquietudes que surgen en la vida cotidiana.

4. Impartir y promover la resolucion de problemas y la autonomia.

5.3 Metas

Una vez identificadas las lineas de accion se redactaran las metas ques se proyectan con base en la
problematica focalizada, esto implica que haya una investigacion accion, que nos proporcionara
evidencias y testimonios de una serie de experiencias cristalizadoras para obtener aprendizajes
significativos en cada uno de los nifios (as). Para cumplir con las metas que se proyectaran se debe de
tomar en cuenta que el conocimiento cientifico y tecnoldgico se ha ampliado y enriquecido, de modo tal
que ha puesto en discusion la seleccion de los contenidos a ser ensefiados en el ambito escolar e incidido
marcadamente en las practicas de ensefianza (Ministerio de Educacion Argentina, 2012, p.11). Es por
esto que se deben de atender las demandas que se presentan en el aula, ya que el docente es la guia para
que los conocimientos sean obtenidos por los alumnos, de tal forma que es preciso la realizacion de metas
ya que son las que correlacionan con los contenidos expresados en el Disefio Curricular para la Educacién
Inicial vigente y responden a los interrogantes respecto de los conocimientos y saberes, habilidades y
destrezas, actitudes y valores que los alumnos deben incorporar (Ministerio de Educacién Argentina,
2012, p.11). Para el cumplimiento de las metas el docente debe concretar los aprendizajes, dando pauta a

través de los procesos educativos en sus correspondientes proyectos institucionales y curriculares.

e Los estudiantes demostraran su capacidad de inclusion al resolver problematicas que se
presenten en el aula dia a dia.

e Ladocente adquirira competencias para atender las necesidades de los alumnos siendo
inclusiva.

e Los estudiantes aprenderan los principios esenciales de un comportamiento inclusivo.

e Los alumnos conoceran los principios éticos y su aplicacion en la toma de decisiones.
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5.4 Sustentos Teoricos Pedagogicos

Para el cumplimiento de las metas de este proyecto, fue preciso sustentarlo desde las teorias que ayudaron
a la elaboracion de la planeacién de secuencias didacticas, siendo la base para trabajar la problematica

focalizada, partiendo desde la educacion inclusiva.

5.4.1 Educacion Inclusiva

Se debe de tomar en cuenta que la sociedad genera altas expectativas en la educacion, sin embargo, dejan
a un lado que la educacién no solo se imparte en la escuela. Es por esto por lo que el docente se enfrenta
a grandes retos para la creacion de ambientes sanos en el aula, con la esperanza de generar aprendizajes,
que no solo funcionen al momento de una prueba, si no que desarrollen habilidades y competencias para
una vida en sociedad, llevando a los alumnos (as) a una reflexion para lograr solucionar problemas de su
vida cotidiana y habilitdndolos para desempefiar un buen papel ciudadano. Es por esto que el objetivo de
conseguir escuelas inclusivas se ha convertido en una de las primeras aspiraciones de todos aquellos que

defienden la equidad en la educacion, (Marchesi, 2000).

Con la finalidad de erradicar discursos de violencia, discriminatorios, opresores, y que ofendan la
integridad y crecimiento social e intelectual de los alumnos (as) en general, es preciso llevar una préctica
docente en donde no sélo se contemple la equidad, igualdad, inclusién, respeto a las diferencias,
autoaceptacion, tolerancia, por medio de una educacion para la paz, si no que se transmitan y difundan a
partir de generar conciencia por medio de un pensamiento critico y reflexivo, y a su vez concientizando
al alumno (a), desde edad temprana de la no reproduccién a los actos discriminatorios, proponiendo un
cambio en donde se asuman las diferencias como un hecho necesario para la estabilidad social, como lo
menciona Sanchez (2009). Esto pareciera un hecho poco factible ante la etapa histérica que se enfrenta a
nivel mundial y més ain ante los discursos clasistas constantes que presenta el gobierno de México® en
los medios de comunicacién. Pero si el docente se quedara en el pareciera que es imposible, no habria
un avance y un estudio que proporcionara datos diferentes. Es por eso por lo que en este proyecto se
comparte la idea de Guzméan & Pérez, (2009), al hacer mencion de que se debe de propiciar la inclusion
como la expresion de poder vivir juntos a partir de lo que nos hace iguales y de lo que nos hace diferentes.
(Salgado, R. & Hernandez, C. coord, 2009, p.17)
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Siendo asi, de vital importancia partir desde la aceptacion del yo, para poder admitir las diferencias del
otro, de tal forma que se puedan superar las desigualdades, por medio de la tolerancia, diversidad (que
hace referencia a formas de sentir, pensar, vivir y convivir) y la concepcion de la igualdad de derechos, es
decir, todos somos iguales y diferentes al mismo tiempo, por lo que si este tipo de conceptos se manejan
desde una edad temprana, los nifios (as) creceran con valores, que les permitira una fluencia en pro de una
educacidn para la paz, mas no una uniformidad u homogeneidad, aprendiendo a respetar las diferencias
personales y sociales. Es por lo anterior que, para trabajar con una educacion inclusiva, se debe de atender
la diversidad y contemplar que la inclusion se basa en comprender los multiples factores que interactian
en la relacion natural, asi como permanente, que se da entre el individuo y su entorno bioldgico, fisico,

socioeconémico y psicolégico (Guzméan & Pérez, Salgado, R. & Hernandez, C. coord, 2009, p.25).

Ya que la incorporacion de una educacion inclusiva debe de ser integral, es preciso partir de propuestas
pedagdgicas que cubran las necesidades educativas de todos los nifios (as), que se encuentran en el aula.
Dada la naturaleza de los planes y programas, se debe partir de un enfoque socio — constructivista y
humanista, siendo asi una propuesta viable a trabajar en este proyecto la Teoria de las Inteligencias
Multiples, la cual se abordara mas adelante. Mientras tanto es preciso contemplar que la practica de la

inclusién se respalda en el articulo 41 de La Ley General de Educacién:

Articulo 41° La educacion especial esta destinada a alumnos con necesidades especiales, con o
sin discapacidad, asi como aquellos con aptitudes sobresalientes. Atendera a los educandos de

manera adecuada a sus propias condiciones, con equidad social.

% Dichas préacticas mencionadas y discursos clasistas se dan por el presidente Manuel Andrés Lépez Obrador, que queda a cargo del
mandato presidencial el 1 de diciembre de 2018 y finalizando el 30 de septiembre del 2024. Dirigiendo al partido Morena y a su vez
teniendo como rutina la implementacion de conferencias a las 7:00 am conocidas como “mafianeras”, que tienen duracion de 1 a 2
hrs. Pronunciandose con un lenguaje popular y refiriéndose a algunas clases sociales de forma despectiva o con sobrenombres coémo
fifis arremetiendo contra un amplio sector de la poblacion ya que no sélo se limita a la cuestion de poder adquisitivo, sino también al
sector de la poblacion aspiracional. Creando dentro de sus discursos una segregacion y separacion entre ideologias y clases, lo que

genera en la poblacién no reflexiva, rencor y victimizacion.
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Tratandose de menores con discapacidad, esta educacion propiciara su integracion a los planteles
de educacion basica regular de acuerdo al consentimiento fundado de sus familias. Para quienes
no logren 0 no consientan esa integracion, esta educacion procurard la satisfaccion de sus
necesidades basicas de aprendizaje para la autdbnoma convivencia social y productiva en los
servicios escolarizados de atencion multiple de educacion especial ( Ley General de Educacion ,
México (19//10/2001). Articulo 41/ Gaceta parlamentaria / Capitulo 1V Seccion ).

Concepto de educacion Inclusiva

La educacion inclusiva busca una reconcepcion para favorecer un mejor desarrollo y que todos los nifios
(as) de una comunidad aprendan juntos, independientemente de sus condiciones personales, sociales o
culturales (Blanco,1999, p.62), por medio de una actitud de aceptacion, respeto y valoracion de las
diferencias, por lo que el docente esta obligado a identificar e intentar resolver las dificultades que surjan
en el aula, promoviendo una cultura de inclusion por medio de actividades y dindmicas que promuevan la
integracion social, con el cuidado de no enfocarse Unicamente a los nifios (as) que presenten necesidades
educativas especiales, si no que la integracion sea general, creando un ambiente en el aula de respeto e
igualdad, a pesar de los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje, considerando desde la perspectiva de
Tudela, Gil & Etxabe (2004), que no debemaos olvidar que la escuela es un motor de cambio, pero también
es una organizacion social dentro de una sociedad determinada. Por lo que debemos considerar que las
claves del éxito para la inclusién segun el proferor Porter citado por Tudela, Gil & Etxabe (2004), de la

escuela de Woodstock son:

e Laimplicacion de todos los estamentos son responsabilidad.

e La voluntad decidida de los educadores y las familias para superar los problemas que iran
surgiendo.

e Recursos empleados.

e Compromiso de las maximas instancias gubernamentales.

e Latoma de conciencia por parte de todos de que la inclusion no es una receta, es una actitud mental

ante los problemas planteados en relacion con la ensefianza para personas con discapacidad.

Siendo asi, necesario que el docente sea consciente de que las diferencias no solo radican en los ritmos de

aprendizaje, por lo que debera tomar en cuenta el contexto, cultura, género, capacidades, e historias de
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vida, con la finalidad de proporcionar los aprendizajes y motivaciones por igual, haciendo uso de
estrategias para la plena participacion de los alumnos (as) en el proceso educativo, considerando que una

de las principales estrategias de la gestion a la diversidad es la inclusion (Guzman & Pérez, 2009, p.29).
5.4.2 Inteligencias Multiples

Partiendo del interes de dar prioridad a la problematica focalizada es de gran relevancia destacar la accion
para identificar las diferentes formas en la que los alumnos (as) aprenden, y sus inteligencias
predominantes, por lo que este proyecto parte de la teoria pedagogica de las Intelgencias Multiples,
trabajada por Howard Gardner.

Gardner (1983) pone principal atencion en describir que esta teoria se basa en las inteligencias de todos
los individuos, con necesidades especiales e incluso si carece de alguno de sus sentidos, ya que no se
sitlan en ninguna extremidad, sino que provienen de contenidos de la mente humana. Por lo que todos los
individuos desarrollan sus inteligencias hasta tener un dominio aceptable. Gardner desaprueba las teorias
que destinan a cada individuo a una predisposicion de inteligencia dotada desde el nacimiento, sin
embargo hace notar que hay diversas evidencias de la existencia de competencias intelectuales autbnomas
inteligencias humanas (Gardner 1983, p.26), al mismo tiempo asume que las inteligencias operan de

manera autbnoma y sin ser perceptibles.

Por otro lado Armstrong (2000, p.32), menciona que para que las Inteligencias multiples se desarrollen
dependen de tres factores:

« Dotacidn bioldgica: Esto implica la herencia genética o hereditaria y traumas o dafios cerebrales.

« Historial vital: Experiencias con personas que aportan inteligencias o las limitan.

« Antecedentes culturales e histdricos: El contexto en el que nace o se desarrolla el individuo.

De tal forma que se debe de buscar generar experiencias cristalizadoras en el nifio (a) y evitar las

experiencias paralizantes, por lo que a continuacién se describe en qué consiste cada una de ellas:

Experiencias Cristalizadoras, es un concepto de David Feldmand elaborado en 1980 que mas adelante,
Gardner y Walters (1986), (citados por Armstrong, 2000), lo retoman y definen como momentos

-74 -



cruciales, es decir experiencias que detonan el interés por desarrollar alguna de las inteligencias maltiples

y evolucionan debido al interés que causan en el individuo.

Experiencias paralizantes, son los hechos o sucesos que dan fin con una de las inteligencias que estan a
punto de desarrollarse. Este tipo de experiencias estan llenas de vergienza, temor, culpabilidad, ira y

demas emociones negativas (Miller, (1981), citado por Armstrong, 2000).

Armstrong (2000), reitera que el conocimiento de las propias inteligencias en el docente tiene gran
relevancia, ya que de esta forma se dara cuenta del perfil que posee y las capacidades en su método de
ensefianza. El docente debe recordar que los nifios muestran “proclividades” o inclinaciones a ciertas
inteligencias desde edad temprana, sin embargo, el docente no debe de encasillarlos, ya que los individuos
poseen o destacan en mas de una inteligencia, por lo que describe brevemente 8 maneras en las que los
nifios aprenden. Por lo que se trabajard con secuencias didacticas que generen un entendimiento por

medio de experiencias cristalizadoras y la aceptacion dentro de estas secuencias.

Dentro de las caracteristicas que poseen las inteligencias multiples se contempla el desarrollo de las
potencialidades, favorece el crecimiento personal, el aprendizaje experiencial y vivencial que le da un
significado personal y Unico, prioriza la basqueda de la identidad, de acuerdo con Maslow (1975), debe
ayudar a descubrir la naturaleza intrinseca de cada persona, aceptandose como es, reduciendo la ansiedad,
el miedo y la autodefensa, concibe al humano de manera integral, reconociendo que el pensamiento vy el
sentimiento van unidos favoreciendo a las bondades de las emociones en el proceso educativo del
autoconocimiento y a la relacion con sus semejantes para la construccion de relaciones interpersonales

positivas.

De modo que el desarrollo de las inteligencias multiples dentro de este proyecto busca generar aceptacion
para consigo mismo y con los demas, para poder generar el conocimiento y el desarrollo de la tolerancia
como un valor ya que significa el respeto a las ideas, creencias o practicas, asi como el reconocimiento,
la aceptacion y el aprecio al pluralismo cultural y formas de expresion, a los derechos humanos y a la
diversidad, (CNDH, 2018, p.6). Es por eso que se debe de contrarestar las influencias que conducen al
temor y la exclusion, generando un pensamiento critico y reflexivo con un razonamiento ético, por medio
de un lenguaje con la ausencia de calificativos raciales, étnicos o de sexo; hacer una conciencia de

igualdad; el respeto mutuo a la dignidad humana; concientizar con respecto al respeto mutuo. Todo esto a
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través del pluralismo, el respeto, reconocimiento, actitud de apertura, comunicacién y la libertad de

pensamiento siempre priorizando los derechos humanos.

Por lo anterior, para que se pueda generar un ambiente de inclusion, es preciso utilizar como herramienta
la provencion para no solo prevenir los conflictos, si no proveerse como docente de estrategias,
habilidades y recursos que permitan enfrentar los problemas de manera no violenta y asi mismo de
proporcionar a los alumnos (as), de estas mismas para que sean una oportunidad de crecimiento personal
y colectivo. Tal como explica Paco Cascén, la provencion implica dos aspectos: educar a la gente en
habilidades y conocimientos para afrontar el conflicto de manera pacifica; y velar por una organizacién
que evite malentendidos innecesarios, precursores de conflictos, que proporcione instrumentos para
garantizar un buen ambiente de trabajo y convivencia, y que anticipe recursos para hacer frente a los
conflictos que puedan surgir. A su vez, es importante prevenir de esta forma los conflictos violentos, ya
que se creara una conciencia de educacion para la paz, siendo esta una herramienta para la aceptacion de
las diferencias, por lo que es de gran relevancia distinguir lo distinto que “da forma y medida a una

mismidad* (Chul Han, 2016, p.7), de lo igual que es una uniformidad.

Lo mismo no es idéntico a lo igual, siempre aparece emparejado con lo distinto. Por el contrario,
lo igual carece del contrincante dialéctico que lo limitaria y le darza forma: crece convirtiéndose
en una masa amorfa. Una mismidad tiene una forma, un recogimiento interior, una intimidad que
se debe a la diferencia con lo distinto. Lo igual, por el contrario, es amorfo. Careciendo de tension
dialectica, lo que surge es una yuxtaposicion indiferente, una masa proliferante de lo
indiscernible” (Chul Han, 2016, p.7). Para caer en lo igual se nos hace numerables de tal forma
que pueda ser comparable perpetuando lo igual segun Chul Han, (2016).

5.4.3 Educacion para la paz como herramienta de proveencion

Tras la cita de Chul Han, podemos darnos cuenta que el intento de estandarizacion (concepto que se
maneja de manera disfrazada en el Neoliberalismo tras la bandera de inclusién), en donde se busca la
mismidad, nos deja desarmados ante una cultura de paz, por lo que nos hace pensar, que por medio de una
mediacion pedagdgica se debe de proveer a los alumnos (as), de las herramientas necesarias para la
solucion de problemas por medios pacificos. Es por eso que para poder generar una cultura de paz, es

preciso promover en los alumnos (as) la aceptacion de las diferencias y a su vez el reconocimiento de que
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fftlo mismo no es idéntico, partiendo de un actuar pedagdgico en donde se promueva la normalidad ante
las diferencias y ante los derechos de igualdad. Por lo qués es preciso, como ya se habia mencionado,
hacer una préctica de provencion que dote de herramientas para enfrentar los conflictos, partiendo de que
estos jamas dejaran de existir en la interaccion humana. En consecuencia, se debe de recurrir a la
educacion para promover valores y actitudes no violentas, evitando un factor de exclusion social, en razon
de lo cual, es que el Instituto Nacional de Desarrollo Social [INDESOL] (2013), hace mencion de los

principales objetivos de la educacion para la paz, que aqui se muestran:

e Desmitificar la idea del ser humano como un ser violento por naturaleza.

e Desmitificar el fenomeno de la guerra como un hecho implacable en la historia mundial.

e Concebir el conflicto como inherente a toda sociedad humana, pero visto de manera positiva como
oportunidad de aprendizaje.

e Educar en el manejo del conflicto y las tensiones, emplenado al primero como estrategia de
aprendizaje.

e Educar sobre ciudadania y corresponsabilidad.

e Promover actitudes como la tolerancia, el didlogo, la escucha, la empatia, la cooperacion, la
solidaridad y la comunicacion.

e Promover el respeto al medio ambiente.

e Promover la justicia social a través de la cultura de la exigencia y la denuncia, el respeto a los
derechos humanos y el combate de las desigualdades sociales.

e Promover la autonomia y la toma de decisiones.

e Promover la convivencia solidaria en un mundo multicultural.

Es por lo anterior que para capacitar y dotar a los nifios (as) de herramientas se debe de promover como
docente valores, capacidades y competencias por medio de:

a) Capacidad de poder
e Conocimiento, que implica la proyeccion del autoconocimiento y el conocimiento de los
otros, de tal manera que se establecen vinculos en el aula.
e Aprecio, que es donde interviene el autoestima y la estima hacia los demas, de tal forma

que se valoran las caracteristicas propias y del otro.
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e Empoderamiento, generar como docente la confianza y la seguridad en “el yo puedo”.
b) Capacidad de Autonomia y toma de decisiones, lo cual implica un pensamiento critico y
reflexivo yendo de la mano con:
e Clarificacion que define la propia escala de valores y el entendimiento de la de los otros.
e Asertividad que establece de manera oportuna las ncesidades y los limites.
e Autorregulacion
c) Dialogo y construccién
e Diversidad, aceptacion de las diferencias culturales, intelectuales, corporales, simbolicas
e ideologicas
e Empatia, ponerse en el lugar de otro sin dejar de mirarse a uno mismo
e Comunicacion, proceso de construccion humana, social y personal
d) Tolerancia, respetar la autonomia de otras personas mientras que no se transgredan las propias o
ajenas.
e Interculturalidad, responsabilidad hacia el otro
e Cooperacién

e Resolucion no violenta de conflictos

Tras tomar en cuenta los puntos antes mencionados el docente debe considerar que es de suma importancia
crear ambientes en el aula y mediar ante los conflictos que pudiesen surgir, y a su vez acercar los
aprendizajes al grupo por medio de que el alumno (a) experimente, aprenda y conviva en una cultura de
paz, haciendo a un lado los estereotipos y prejuicios, considerando que los mensajes que el docente
trasmita de forma no verbal son relevantes, ya que los alumnos lo reproducen de una u otra manera. En
caso de suscitarse un conflicto, el papel del docente se hace presente como mediador neutral, participando
en la escucha, en el entendiendo y comprendiendo el contexto del problema en pro de una solucién
pacifica, sin dejar de atender las necesidades de ambos lados y ayudando sin una intervencion continua,
haciendo las preguntas correctas y dejando que los alumnos dialoguen en una confrontacion de habla y
escucha, para que, cada uno aprenda a solucionar conflictos tanto inmediatos, como en su vida futura, de
manera pacifica y correcta, aprovechando el conflicto como una oportunidad para crecer y aprender. La
paz positiva, debe resolver los aspectos subyacentes de conflicto, asi como la distribucion de recursos,
discriminacion y desequilibrios de poder (Galtung, 1980), por lo que dentro de este proyecto se considera

la vision cognoscitiva — constructivista en donde aprender implica confrontar el pensamiento en la realidad
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y el desarrollo de habilidades para la solucion de problemas. Al mismo tiempo se busca que el docente
promueva a través de estrategias, integrar nuevos conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes

autobnomas y capacidad reflexiva.

Por lo anterior se debe de tomar en cuanta el punto de vista de Galtung (1967), en donde rechaza la teoria
de que laviolencia esta en la naturaleza del hombre, pero si considera que la violencia se encuentra alojada
en la naturaleza humana, siendo las circunstancias las que condicionan la manifestacion, es decir se hace
presente dependiendo de las vivencias que haya tenido el hombre en su infancia. "La existencia de esta
inclinacién agresiva que podemos registrar en nosotros mismos y con derecho presuponemos en los
demas es el factor que perturba nuestros vinculos con el préjimo y que compele a la cultura a realizar su
gasto de energia” (Freud 1927-1931, p.109). Por lo que es relevante trabajar y promover la inclusion
en el aula, desde una perspectiva distinta, en donde el superhéroe podria ser un modelo integro
digno de ser imitado, asi como agente moral que con su actuar sirve de ejemplo, pues se enfrenta a
situaciones éticas dilematicas en las que tiene que decidir qué hacer entre cursos de accién

igualmente justificables (Bolafio, L.2012, p.12).

5.4.4 La imagen del superhéroe y el supervillano ante la sociedad y la influencia que estos pueden

generar en un lenguaje de inclusién.

Se debe de tomar en cuenta que aunque los superhéroes sean una fuente de interés econdémico para las
industrias cinematograficas, de promocion comercial de productos derivados y otras industrias culturales,
nunca dejaran de ser un referente del ideal de cualquier nifio (a), ya que estos significan en su totalidad lo
bueno y un simbolo en el que todos quisieran convertirse. Considerando algunos términos Freudeanos en
donde el superyd? es una proyeccion del conjunto de valores morales y creencias en donde se transmite la

mejor version de uno mismo.

La imagen del superhéroe tiene como objetivo emocionar la imaginacion de los nifios (as) (Morris, T. &
Morris, M. 2010, p.24). ¢Pero qué implica realmente el ser un superhéroe?; ;Por qué seria una imagen
relevante digna de trabajarse ante los nifios de preescolar?; ; Qué posee el superhéroe, que termina siempre
siendo el bueno?; ;Y en donde queda el supervillano?; teniendo en cuenta que el supervillano es la antitesis

del superhéroe ¢qué tanto influye esto en la concepcion de la inclusion?. Este tipo de cuestionamientos
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son relevantes para la elaboracion de las secuencias didacticas de este proyecto, tomando en cuenta, que
los superhéroes y supervillanos se enfrentan constantemente a diversos dilemas morales, es en este punto
en donde se tiene que concientizar de una percepcion de lo que es bueno y malo. Para Bolafio (2012), es
relevante ejemplificar los dilemas morales desde algunos superhéroes como Spiderman y los X-men, ya
gue en sus comics constantemente se enfrentan a situaciones moralmente dilémicas que ponen a prueba
su juicio moral, tal es asi que la frase que rige a Spiderman es: un gran poder conlleva una gran
responsabilidad (frase épica que rige la direccion del comic de dicho personaje), siendo un conjunto de

palabras que llevan a reflexionar.

Bolafio (2012), hace mencion de los estudios elaborados por Bandura (1977) y Garcia (2000), en donde
refieren que ante mayor contenido de violencia observada por los nifios (as) en televisién y en los modelos
morales (padres y docentes), estos tienden a generar un comportamiento agresivo, por lo que es de gran
relevancia proyectar imagenes y patrones dignos de seguir, con la finalidad de capacitarlos para la
reflexion a través de una conciencia critica, otorgando herramientas para su vida cotidiana y la resolucion
de problemas. Ya que nos encontramos ante una época historica globalizada en que se hace presente una
ciudadania light, es preciso contemplar lo antes mencionado y tomar en cuenta que aunque algunos comics
son producto de la industria cultural, reproducen principios democraticos (Bolafio, 2012, p.21), tal es el
caso los X-men, ya que las situaciones por las gque atraviesan estan llenas de debates sobre el deber, la

justicia, la paz, la guerra y la discriminacién (p.21) y a su vez vislumbran el reconocimeinto de las
diferencias del otro, ya que estos personajes pasan constantemente de ser superhéroes a fenomenos sin

aceptacion, ante una sociedad a causa de sus diferencias.

Para poder trabajar con los nifios (as) la aceptacion de las diferencias a través de los superhéroes y
supervillanos es preciso recordar a Kapuscinski (2006), que analiza dos aspectos relevantes ante la

percepcion cultural mévil y sujeta a las tensiones que dependen del contexto exterior, de las expectativas

2 Kl yo obedece, simplemente, a la puesta en guardia del principio de placer. En cambio, puede enunciarse lo que se oculta tras la
angustia del yo frente al superyé —la angustia de la conciencia moral— Del ser superior que devino ideal del yo pendié una vez la
amenaza de castracion, y esta angustia de castracion es probablemente el niicleo en torno del cual se deposito la posterior angustia
de la conciencia moral; ella es la que se continiia como angustia de la conciencia moral, (Freud, 1923). Por lo que este termino es de
gran relevancia, ya que el superyo6 se maneja como el ideal de persona al que todo mundo aspira, contemplando la conciencia moral,
teniendo como implicacion la obtencion de la capacidad para la autoevalucién.
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del entorno, de nuestra edad y estado animico. Por esta razén se debe de tener presente que el superhéroe
es representante de valores e imagen de suefios imposibles (Bolafio, 2012), siendo estos la expresion del
ideal de una civilizacion (Comte, 1994), por esta razon la figura del superhéroe es una promesa de
solidaridad. Pero, ¢qué hay més alla del héroe?, se debe de entender que este asume un compromiso con
la sociedad, ya que al tener poderes obtiene una responsabilidad y asi mismo reproducen principios
democraticos, por lo que Bolafio (2012), menciona que en los comics de Spider- Man y los X- Men se
manejan conceptos de debate sobre el deber, la justicia, la paz, la guerra y la discriminacién, provocando
a su vez que los supervillanos sean entendidos desde otra perspectiva, ya que estos también son sujetos
que tienen una historia que provoca reacciones no entendidas, siendo asi el punto nodal para trabajar la
planeacion de la segunda y tercera propuesta de secuencias didacticas en el entendimiento del otro y la

relacion del yo y el otro.

Dicho esto, tomaremos como referencia a Batman, que a lo largo de su trama hace notar que la normalidad
no siempre es lo correcto, ya que al vivir en Ciudad Gotica la corrupcion es lo normal (nada ajeno a la
realidad), sin embargo, hace referencia de que el concepto de deber estd determinado por la ensefianza de
un mentor o referente moral, (Bolafio, 2012, p.31). Por lo cual Urmson, citado por Feinberg (1985), sefiala
que el superhéroe podria ser un proyecto de vida, por lo que si a quien se considera un modelo, actia de
forma herdica, también se puede llegar a reproducir dicha ideologia, considerando que los superhéroes,
son personas que no estaban destinadas a serlo. En consecuencia, en este proyecto se busca que los nifios
(as), observen las diferencias de cada superhéroe y entiendan las de los supervillanos ya que como lo
nombra Kapuscinski los otros, son personas extrafias que se atraviesan en el camino asumiendo que todos
los demas son, como mucho, infrahombres o cualquier cosa menos personas (2006,p.19), tal es el caso del
miedo y la ignorancia ante lo desconocido, que por no ser parte de la vida cotidiana es algo malo

representando de esta forma a los supervillanos.

Usualmente, al villano no se le prohibe nada, a diferencia del héroe, quien es limitado por su ética.
Mientras que el villano no se detiene ante nada, el héroe puede verse doblegado cuando una
persona inocente esta en peligro, situacion que ponen en desventaja al héroe y le da puntos al
villano. Sin embargo, una de las cosas que diferencia al héroe del villano es la capacidad que tiene
para sentir lo que los otros sienten, es decir, la empatia (Alsford: 2006, 81-83). cualquier persona
desea que otra sienta empatia por ella. Las personas deberian reaccionar ante la situacion del

sufrimiento ajeno (aunque eso no suceda en algunos casos) y deberia reprochar la indiferencia ante
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tal hecho. Los villanos, reales o fantasticos, no sienten empatia y, por tanto, no tendrian por qué
ser considerados modelos morales. Ademas, quien sienta admiracion por los villanos en lugar de
los héroes deberia hacer un examen de las motivaciones que llevan al villano a actuar de una
manera y no de otra. En la mayoria de los casos, la venganza es la que motiva las acciones de los
villanos. de cualquier forma, un superhéroe puede ser un modelo moral y, como tal, puede inculcar

cierta moral que puede ser tanto justa como injusta. (Alsford como se cité en Bolafio, 2012)

Ante esta cita, podemos referirnos al supervillano como lo desconocido o para mayor precision al otro,
tomando en cuenta que este génesis termind convirtiéndose en villano por casualidad siendo asi una
hip6tesis mas como lo menciona Rodriguez (2016), y asi como el autor de un comic decide dotarlo de
ciertas caracteristicas y un pasado, nosotros de manera individual lo hacemos ante la percepcion del otro.

5.5 Metodologia

Este proyecto se detonara teniendo como estrategia de intervencion una serie de secuencias didacticas,
ya que posee como lo menciona Diaz, A. (2013), caracteristica principales que se hallan relaciones con el
entorno, recoger informacion, elegir, abstraer, explicar, demostrar, deducir entre otras, en la gestacion de
un proceso de aprender, de tal forma que se permita desarrollar un aprendizaje significativo, ya que parte
de recuperar nociones previas que tiene el alumno y vincularlo hacia situaciones problematicas y de

contextos reales.

De manera que se llevara a cabo 16 sesiones, durante tres meses en la Gltima semana de los meses de
marzo, abril y mayo, dividido en tres momentos con tres tematicas que impulsaran la creatividad, la

aceptacion del yo y la aceptacion del otro, fomentando a través de la transversalidad de contenidos por

medio de juegos y actividades ludicas. En donde cada actividad tendra un inicio, desarrollo y cierre,
teniendo como finalidad la observacion participativa del desarrollo del docente y la implementacion de

los saberes y conductas relacionados con la problematica focalizada por medios audiovisuales.
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Sesiones Mes Fecha Secuencia didactica
1-5 Marzo 24 de marzo al 30 de marzo del 2023  Los superhéroes

(la aceptacion del yo)
6-12 Abril 21 de abril al 27 de abril del 2023 Los supervillanos

(la aceptacion del otro)

13-16 Mayo 24 de mayo al 30 de mayo del 2023 Elyoy el otro

5.6 Actividades y Estrategias

En las actividades que se planea trabajar se partird del reconocimiento de las inteligencias multiples
predominantes en cada uno de los alumnos, ya que estas poseen una busqueda para obtener habilidades
que fomenten el desarrollo del potencial humano. Reconociendo que "Todos somos tan diferentes en parte

porque todos poseemos combinaciones de inteligencias™ (Gardner 1987).

Gardner (1983), plantea la posibilidad de identificar desde una edad temprana el perfil de cada individuo,
para asi mejorar sus oportunidades, opciones educativas y crear planes y programas especiales para los
individuos que presenten una semblanza disfuncional en competencias intelectuales, ademas dentro de la
esencia de su teoria incluye el respeto de las multiples diferencias entre las personas y las variaciones de

métodos de aprendizaje, lo que lo hace de un caracter incluyente.

En consecuencia es prioritario entender que todos los alumnos poseen las 8 inteligencias, basandose en un
funcionamiento cognitivo, proponiendo que funcionan en conjunto, sin embargo hay quien posee niveles
mas altos en todas las inteligencias y otros presentan diversos desarrollos en cada una de las 8

inteligencias, de tal forma que se puede partir de la inteligencia predominante para potencializar las otras.

5.7 Recursos Didéactico — Pedagogicos

Dentro de las secuencias didacticas es imprescindible hacer uso de recursos didactico — pedagdgicos ya
que son el apoyo que facilita al docente el logro de crear experiencias cristalizadoras para poder obtener
aprendizajes significativos, ya que estos sirven para el reforzar, hacer practica dinamica una clase, de tal

forma que debe contemplarse el tiempo y espacio con el que se cuenta, pero sobre todo se debe de elegir
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cuidadosamente el material con base a la etapa de desarrollo y contexto en los que se encuentran los

alumnos (as).

Ogalde y Bardavid (1997) citado por (Blanco, 2012) clasifican los recursos didacticos de la siguiente
manera: Materiales Auditivos: Voz, grabacién; Materiales de Imagen fija: Cuerpos opacos, proyector de
diapositiva, fotografias, transparencias, retroproyector, pantalla; Materiales Graficos: Acetatos, carteles,
pizarron; Materiales Impresos: Libros; Materiales mixtos: Peliculas, videos; Materiales Tridimensionales:
Objetos tridimensionales; Materiales TIC: Programas informaticos (software), ordenador (hardware) y

pizarra digital. En este proyecto se hara uso de los siguientes:

Tipo de material Material
Materiales auditivos grabacion y voz
Materiales de imagen fija fotografias y pantalla
Materiales gréaficos carteles y pizarron
Materiales impresos Libros
Materiales mixtos Videos

Materiales tridimensionales  Juguetes

Materiales TIC softwares, hardware

Lista de tipo de materiales a utilizar , Perdigon, B. (2023) / Elaboracion propia.

5.8 Planeaciones para poder potenciar la préactica efectiva de la inclusion en el aula

Para Frade (2008), las competencias dentro de la educacion, son las que provocan que el alumno (a) sea
el responsable de su propio aprendizaje, por lo que en este proyecto se procura que los alumnos aprendan
a usarlos y aplicarlos, para crear una coherencia entre lo que piensan, lo que dicen y lo que hacen, siendo
asi una meta alcanzable para la practica de ciudadania y educacion para la paz, haciéndose presente a
través de las habilidades, destrezas, actitudes, conocimientos y valores, por lo que es preciso definirlas en

presente, identificar un sujeto implicito, con un objetivo directo y una condicion.
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Cabe recordar que la implementacion de aprendizajes por competencias se dio en 1996, tras concluirse el
reporte “La educacion encierra un tesoro” de Jaques Delors, en donde se manejo él terminG aprender a
aprender, reflejandose en este proyecto para la elaboracion de actividades y una mejor apropiacion de los
aprendizajes esperados, incluyendo y disefiando los niveles de desempefio, teniendo en cuenta el contexto,
diagnostico y problematica arrojada, de tal modo que se amplia el panorama para disefiar las situaciones

de didacticasy desarrollar desempefios mas complejos, como lo menciona Frade (2008).

Frade (2008), clasifica las fases del aprendizaje considerando el proceso cognitivo de indole

neuropsicoldgicos en seis, estas fases también se tomaron en cuenta para el desarrollo de las actividades:

FASE CONSISTE EN:

Sensacion Los cinco sentidos entran en accion recibiendo los estimulos del medio,

alistando al cerebro para continuar con la siguiente fase.

Percepcion Concientiza la sensacion, reconociendo el estimulo que se recibe,
acompafiado por procesos de discriminacidn, para distinguir lo propio de
cada estimulo.

Atencion Se elige un estimulo y se emplea la contraccion en él para poder planificar,

ejecutar y evaluar la accion.

Memoria de trabajo Se encarga de recordar el estimulo, para qué sirve e implementa el acervo
de informacion para trabajar con él.

Pensamiento consciente o Es el proceso mental con el que se analiza, sintetiza toma decisiones, se
cognicion hacen juicios, se crean propuestas, dirige la accién mental, se regula la
conducta y controla las acciones para construir y elabora lo que se
necesita, logrando asi un aprendizaje.

Desempefio especifico Se regula a través de la emacién.

(toma una actitud determinada)

Frade (2008)

Nota: Este proceso no es precisamente lineal, en ocasiones puede ser simultaneo y en espiral,

traduciéndose en desempefios.
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Es preciso mencionar que para Frade (2008, p.30), las habilidades, son los procesos mentales que se
realizan para capacitar la manera de actuar sobre el estimulo, en donde los l16bulos frontales del cerebro,
sintetizan el proceso de planeacion, accion y evaluacion, mientras que las destrezas son acciones multiples
concretas que se ejecutan de forma automatica, en donde se accionan las regiones occipital y parietal del

cerebro (donde se encuentra la memoria sensorial), ya que esta accion no requiere de un razonamiento.

5.8.1 Estructura de sesiones

Tomando en cuenta las ideas de Frade (2008), para la elaboracion de las planeaciones y regresando al
contexto en el que se esta viviendo esta practica docente, se puntualiza en las ideas clave para el disefio
de secuencias didacticas, ya que el sistema educativo esta regido por diferentes demandas de una estructura
neoliberal e influenciado por las competencias que se deben desarrollar para permanecer vigentes en esta
época global, sin embargo, estas pueden ser caracteristicas aprovechadas por el docente, haciendo uso de
las competencias propuestas por Perrenoud (2007), y el modelo integrador humanista basado en
competencias y las tesis sobre el triunfo de los principios de David Thoreau (1917), y dotando de un
sentido diferente a los términos utilizados constantemente en los planes y programas educativos como lo
son la equidad, igualdad, inclusion, diversidad, nacionalismo, educacion para la paz, entre otros,

renunciado al sentido neoliberal de estandarizacion.

Ante las necesidades actuales es preciso que en las aulas el docente tome como punto de inicio, la
aceptacion de las diferencias, partiendo desde la concepcion de ¢quién soy yo? y ¢cuales son las cosas que
me hacen diferente a los demas? para después seguir con ¢quién es el otro? Y ;qué es lo que lo hace
diferente a mi?, de tal forma que no solo el alumno (a) sea el que trabaje la aceptacion de las diferencias,
si no que al mismo tiempo el docente se haga consciente de que cada uno de los alumnos (as) que integran
su aula son diferentes, por lo que, debe trabajar a la par con términos generadores de un ambiente cordial
por medio de una convivencia sana, siempre considerando que la homogeneizacion no es la opcion mas
viable, ya que los aprendizajes deben estar al alcance y comprension de todos, aceptando los ritmos de
aprendizaje de cada individuo, priorizando el estado animico de los alumnos (as), es decir que se sientan
bien mientras aprenden como lo mencionan Eulalia y Comadevall (2001). Por lo que dada la naturaleza
del proyecto de intervencidn, se crearon planeaciones que contemplan la transversalidad de contenidos de

acuerdo a los saberes pedagdgicos por defecto, la parte socioemocional, conciencia ciudadana y a su vez
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la aceptacion de las diferencias en los nifios (as), tomando en cuenta los puntos que recomiendan Eulalia

y Comadevall (2001), para tener una buena estructura de trabajo:

e (Qué pretendo?

e CbAmo puedo funcionar?

e Requisitos previos del modelo

e Tipos de contenidos que se pueden trabajar

e Etapas educativas en las que es mejor aplicarlo

e Evocar experiencias

Tras lo antes mencionado la estratégia de trabajo viable dentro de este proyecto son las secuencias
didacticas, ya que con estas se puede regular la construccion del conocimiento por medio de una
organizacion; trazar un mapa para la obtencion de competencias; contar con una seleccion y organizacion
de contenidos; definir pardmetros del saber construido; organizando el saber por medio de un orden y un

determinado periodo de tiempo, ademas de contar con una estructura logica:

e Jerarquizando conceptual
e Metodologia de construccidon de conocimiento
e Ritmo (priorizando el ritmo personal de construccién de conocimiento)

e Limites planteados por el alcance de conocimientos

Todo esto contemplando las necesidades socioculturales del contexto, impactando en tres actores que son:
alumnos, docente y comunidad, segun la Subsecretaria de Innovacion y Transformacion Educativa (2005).
Es por esto que la temaética para trabajar las secuencias didacticas en pro a la inclusion es el superhéroe y
el supervillano para generar una experiencia de aprendizaje, ya que estos demuestran diversos dilemas
morales que deben ser resueltos y que a su vez se enfrentan ante la discusion interna que evoca el como
utilizar sus poderes. Pensando en que los escritores de comics buscan crear historias en donde cada
personaje tiene un pasado aproximado a la vida real, de tal forma que se puede empatizar con los lectores
0 los espectadores. En razén de lo cual, se colocan a continuacion las planeaciones de las tres
secuencias didacticas trabajadas con el grupo de tercer grado de preescolar del Jardin de Nifios

Pequefios en Accion.
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PROYECTO LOS SUPERHEROES
(La aceptacion del yo)

Jardin de Nifios: Pequefios en Accion | Grado y Grupo: 32A | Mtra.: Berenice Perdigon Merino | 24 de marzo al 30 de marzo del 2023

APRENDIZAJES CLAVE

Campo de Formacion
Académica

Aprendizaje esperado Organizador Curricular 1

Organizador
Curricular 2

Lenguaje y Comunicacion

' Explica al grupo ideas propias

Estudio
sobre algun tema o suceso,
apoyandose en materiales
consultados.

Intercambio oral y escrito de la
informacion

Pensamiento Matematico

Comunica de manera oral y escrita
los numeros del 1 al 10 en
diversas situaciones y de
diferentes maneras, incluida la
convencional

Numero, algebra 'y
Variacion.

Exploracion y Comprension
del mundo Natural y Social

Desarrollo personal y social

Compara, iguala y clasifica
colecciones con base en la
cantidad de elementos.

Selecciona y representa historias y = Préctica artistica
personajes reales o imaginarios
con mimica, marionetas y en el
juego simbdlico.

| Proyecto artistico

NUmero

Usa recursos de las artes visuales
en creaciones propias.

Expresion Artistica.

Familiarizacion con los
elementos basicos de las artes
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Identifica y nombra caracteristicas
personales: ¢cémo es

Sollccciani s aee -0 fisicamente?, ¢ qué le gusta?,
squeé no le gusta?, ¢qué se le
facilita?, ¢qué se le dificulta?

Autoconocimiento

Autoestima

Elige los recursos que necesita
para llevar a cabo las actividades
que decide realizar.

Autonomia

Autoeficacia

Reconoce las caracteristicas que
Educacién Fisica lo identifican y diferencian de los
demas en actividades y juegos.

Competencia motriz.

Integracién de la corporeidad

TIEMPO DE DURACION | 2 semanas

PROGRAMA SINTETICO 2022

Campo Formativo Contenido

Lenguajes

PROCESO DE DESARROLLO DE APRENDIZAJE




Saberes familiares y
comunitarios que resuelven
situaciones y necesidades
en el hogar y la comunidad
Los saberes numéricos
como herramienta para
resolver situaciones del
entorno, en diversos
contextos socioculturales.
Magnitudes de longitud,
peso, capacidad y tiempo
en situaciones cotidianas
del hogar y del entorno
sociocultural.

[ll. Usa nimeros en juegos Y situaciones cotidianas de su
entorno.

IV. Sopesa dos 0 mas objetos para comparar su peso y dice
cual es mas pesado o ligero gue otro.

La cultura de paz como una
forma de relacionarse con
otras personas y promover
la inclusiéon y el respeto a la
diversidad

|. Comparte lo que entiende por paz con sus pares, y nutre su
concepcion a partir de ello.

De lo humano alo
comunitario

Posibilidades de movimiento
en diferentes espacios, para
favorecer las habilidades
motrices.

Los efectos en la interaccién
con diversas personasy
situaciones.

Interaccion con personas de
diversos contextos, que
contribuyan al estableciiento
de relaciones positivas y a
una convivencia basada en
la aceptacion de la
diversidad.

Medidas de prevencion de
accidentes y situaciones de
riesgo, para el cuidado de la

I. Coordina movimientos al resolver diversas situaciones
cotidianas y en juegos de representacion, de manera individual
o0 colectiva, en participaciones e interacciones igualitarias.

Il. Intercambia saberes y conocimientos con sis pares y otras
personas, acerca de las diferentes formas de actuar, expresar,
nombrar y controlar las emociones.

lll. Se integra con seguridad y confianza en actividades
colectivas y de interaccion, con personas de otros lugares y
culturas.

VI. Propone acciones de seguridad y formas de colaboracién en
situaciones de riesgo o desastre, tomando en cuenta el
bienestar de las personas y otros seres vivos de la comunidad.
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integridad personal y
colectiva, de acuerdo con el
contexto.

TIEMPO DE DURACION 4 2 semanas

ACTIVIDADES

ACTIVIDAD I ¢, Qué me hace ser un superhéroe?

INICIO

Para dar inicio con las actividades se les haran los siguientes cuestionamientos: ¢ Conocen a algun superhéroe?; ¢ Cual es tu favorito?;
¢, Qué caracteristicas tienen?; ¢Qué hacen?; ;Como visten?; ¢ Ayudan a la gente?; ¢ Son buenos o malos?; ¢,Por qué son diferentes a
la gente normal?; ¢ Tu crees que podrias ser uno de ellos?; ¢ Por qué?

Después escucharan el cuento de “Superpoderes”. https://www.mumablue.com/blog/cuento-de-superheroes-para-ninos-audiocuento-
gratis/ , después se reflexionara con ellos sobre lo escuchado y tu ¢ qué superpoder tienes?.

DESARROLLO

Se les proporcionard a los nifios 1 hoja dividida en dos partes en donde se les pedira que en el espacio 1 dibujen un superhéroe
respondiendo a la pregunta ¢como ves a un superhéroe? Y en el espacio 2 dibujen respondiendo a la pregunta ¢cédmo te verias como
superhéroe?, al finalizar escribiran tres caracteristicas que ven en su superhéroe que lo hace especial y tres caracteristicas que ven en
ellos que podria tener un superhéroe. Después de terminar sus dibujos los nifios realizaran una actividad de superhéroes, en donde
pondran a prueba su destreza mental (escribiendo palabras en el pizarron vistas durante el transcurso de la clase con la letra x), motriz
(corriendo para alcanzar el objetivo) y de precision para poder atinar las borlas en las telarafias de Spiderman.

CIERRE
Una vez que hayan terminado hablaran frente al grupo sobre sus dos dibujos y las caracteristicas escritas en cada uno de los apartados.

OBSERVACIONES
Se busca la escucha activa, la empatia, el respeto y el reconocimiento de si mismo.

ACTIVIDAD 2 / ANEXO 1 ' ¢Como vuelan los superhéroes?

INICIO

Comenzaremos la sesion generando una conversacion con base a la siguiente situacion problematica, ¢ qué harian ustedes para no
estar tristes?; ¢.como te darias cuenta que eres importante para los demas?; ¢,qué crees que es lo que te hace diferente a los demas?;
¢ qué te hace ser diferente a los demas?; ¢ qué crees que sea una virtud?; ¢qué crees que sea una defecto?; ¢ cual seria tu virtud?;
Jcual tu defecto?
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De manera individual les proporcionaremos la hoja de registro en donde colocaran ¢ cudles son las caracteristicas que hacen ser
veloces a los superhéroes? Después de observar el video de “top 10 superhéroes mas veloces”
https://www.youtube.com/watch?v=nnSGK7sVBaTQ, el cual se ira pausando de acuerdo a las necesidades de observacién de los
alumnos (as).

DESARROLLO

A través de la participacion directa daremos oportunidad para que compartan con el grupo sus deducciones. Posteriormente la docente
proporcionara una hoja con el dibujo de una capa de superhéroe que tendra que ser decorada por cada uno de los alumnos (as),
utilizando su creatividad. Después escribiran en el extremo derecho lo que consideren es uno de sus defectos, del lado izquierdo su
mayor virtud, y al centro pegaran su foto visualizandose como un superhéroe, que puede volar.

Al finalizar pegaran en la parte de atras un cintillo y un popote.

CIERRE

Después se les pondra un pequefio fragmento de un video en donde se hace un experimento
https://www.youtube.com/watch?v=TTpMKXHKV8c, el cual reproduciran con su “yo” superhéroe, observando el resultado. Haran
competencias de quién es el que vuela mas lejos y al finalizar en el aula platicaran sus conclusiones, en colectivo.

ACTIVIDAD 3 ¢, Cudles son tus superpodere?

INICIO

Se dara inicio separando a los alumnos (as) en tres equipos en donde se les pedird que describan lo que para ellos son los
superhéroes y si son personas que pueden tener defectos. Posteriormente para ampliar su criterio, se les proyectara un episodio de
jovenes titanes llamado “dulce venganza” https://www.youtube.com/watch?v=Ih4K0aXUFAA y poner en la mesa de debate si las
acciones tomadas por cada uno de los superhéroes que aparecen en el video son correctas y por qué. Una vez realizado y concluido
el debate, la docente expondra las conclusiones a las que llego cada equipo.

DESARROLLO
La docente plantea una problematica en dénde los participantes de los tres equipos deberan de ponerse de acuerdo para resolverlo
atravesando una pista comando y cumpliendo con retos matematicos y de escritura, haciendo uso del alfabeto mévil.

CIERRE

Invitaremos a los alumnos a escuchar, observar y repetir los patrones en la secuencia de la cancién de Bruno MARS “Uptown funk”
https://www.youtube.com/watch?v=uzXpvILRMog&t=36s. Para después cerrar la actividad cuestionando a cada uno de los alumnos
(as), ¢cual de las actividades desempeiiaron mejor? Y ¢ si esto podria formar parte de sus cualidades?; ¢,cual de las actividades que
desempeiiaron no fue la mejor? y ¢,qué harian para poder obtener esa habilidad?
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ACTIVIDAD 4/ ANEXO 2 ' 2Soy yo un superhéroe?

Nota:

En casa realizara con ayuda de sus padres una capa hecha con una camiseta que ya no usen, la pintaran y colocaran la decoracion
que mas les gusta, resaltando sus gustos, destrezas y habilidades, para en la sesion 5, llegar a la escuela con ella puesta, a su vez
realizaran una lamina describiendose como superhéroes y con un dibujo de ellos en una cartulina blanca.

INICIO
Se les preguntard a los nifios ¢Cuales son las cosas que los hacen diferentes a los demas? Y ¢Cdémo creen que podrian ser un
superhéroe?

DESARROLLO
Realizara cada uno de ellos o ellas la exposicién con su capa puesta y su cartulina sobre ¢como son ellos? y ¢ qué es lo que los hace
ser especiales al igual que un superhéroe?; ¢ cuales son sus virtudes?; y ¢qué es lo que les gustaria cambiar de ellos?.

CIERRE
Se les invita a salir al patio para hacer un pequefio convivio de superhéroes, en donde podran realizar actividades cémo:
Escalada, fuerza; equilibrio, selfies, derrumbe de bolos, salto de longitud y carreritas.

ACTIVIDAD 5 ' Todos somos superhéroes

INICIO
Se comentara a los alumnos que el dia de ayer cada uno expuso sobre como se ven como superhéroes, y se realizara una lluvia de
ideas para la realizacién de un cémic.

DESARROLLO

Saldran al patio para realizar el cémic en conjunto, en donde unos escribiran el guidn, otros recortaran y pegaran las imagenes, y otros
decoraran nuestro comic para hacer un periodico mural.

CIERRE
Se haré el cierre con una pelicula de superhéroes elegida por ellos.
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EVALUACION

. - Listade cotejo . Técnicas de evaluacion | - Observacion
Instrumento de evaluacién. | - Diario de la educadora . - Evidencias de trabajo
- Videos a
LISTA DE COTEJO
LOGRO ALCANZADO
LOGRO Alcanzado En proceso No alcanzado

Se reconoce y acepta sus
virftudes y diferencias
Diferencia las acciones que
son buenas y malas
Muestra empatia por la
naturaleza y los seres vivos
gue lo rodean

Muestra respeto y empatia
por como es y por coOmo
son los demds

OBSERVACIONES:
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ANEXO 1/ planeacién de Proyecto los Superhéroes (La aceptacion del yo).
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ANEXO 2/ planeacion de Proyecto los Superhéroes (La aceptacion del yo).
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PROYECTO LOS SUPERVILLANOS
(La aceptacion del OTRO)

Jardin de Nifios: Pequefios en accion | Grado y Grupo: 32A Maestra: Berenice Perdigon | 21 de abril al 27 de abril
| Merino |
APRENDIZAJES CLAVE
Campo de Formacion Aprendizaje esperado Organizador Curricular 1 Organizador
Académica 5 Curricular 2

Explica sucesos, procesos y sus  Oralidad Explicacion
Lenguaje y Comunicacion causas. Comparte acuerdos o
desacuerdos con otras personas
para realizar actividades y armar
objetos
Explica al grupo ideas propias Estudio Elaboracion de textos que
sobre algiin tema o suceso, con presentan informacion resumia
ayuda de materiales consultados. proveniente de diversas fuentes
Compara, iguala y clasifica Numero, algebra 'y Numero
colecciones con base en la Variacion.
cantidad de elementos.
Resuelve problemas a traveés del
conteo y con acciones sobre las
colecciones,

Exploracién y Comprension del
mundo Natural y Social '

Representa la imagen que tiene | Préctica artistica Presentacion
de si mismo y expresa ideas
mediante el modelado, el dibujo y
Desarrollo personal y social la pintura.

Explica las sensaciones que le Practica artistica Reflexion
produce observar una fotografia,

pintura, escultura, escuchar una
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Habla sobre sus conductas y las
de sus compafieros en

Toma de perspectiva en
siuaciones de desacuerdo o

Em patia

Educacion Socioemocional situaciones de desacuerdo conflicto
Reconoce y nombra las Empatia Reconocimiento de prejuicios
diferentes caracteristicas que asociados a las diferencias

tienen él y sus comparieros.

Convive, juega y trabaja con Colaboracion Inclusién
distintos comparfieros, y ofrece
ayuda a quien lo necesita.
Reconoce las caracteristicas que | Competencia motriz. Integracion de la corporeidad
Educacién Fisica lo identifican y diferencian de los
demas en actividades y juegos.

Reconoce formas de Competencia motriz. Creatividad en la accién motriz
participacion e interaccion en
juegos y actividades fisicas a
partir de normas basicas de
convivencia.

' 2 semanas

TIEMPO DE DURACION

PROGRAMA SINTETICO 2022

Campo Formativo Contenido PROCESO DE DESARROLLO DE APRENDIZAJE

Lenguajes




lenguajes, desde una
perspectiva comunitaria.
Narracion de historias
mediante diversos
lenguajes, en un ambiente
donde las nifias y todos
los nifios, participen y se
apropien de la cultura, a
través de la lectura 'y la
escritura.

Expresion de emociones y
experiencias, en igualdad
de oportunidades,
apoyandose de recursos
graficos personales y de
los lenguajes artisticos.

Inventa narraciones con secuencia légica, de manera
individual o colectiva.

Opina acerca de las producciones de sus compafieras y
compairieros, y al observarlas y compararlas con su
produccidn, encuentra semejanzas en algunas
emociones y experiencias.

Exploracién de la
diversidad natural que
existe en la comunidad y
en otros lugares.
Saberes familiares y
comunitarios que
resuelven situaciones y
necesidades en el hogar y
la comunidad.

Los saberes numéricos
como herramienta para
resolver situaciones del
entorno, en diversos
contextos socioculturales.

Establece con sus pares, formas de organizar a los
seres vivos y elementos de la naturaleza para
establecer semejanzas y diferencias a la vez que
aprecia su diversidad.

Indaga en distintas fuentes de consulta, incluyendo
medios digitales, saberes y practicas de otros lugares
para cuidar la naturaleza.

Ordena elementos de una serie y usa nUmeros
ordinales para expresar el lugar que ocupa cada
elemento.

Interaccion, cuidado y
conservacion de la
naturaleza, que favorece
la construccion de una
conciencia ambiental.

Interactia con respeto y empatia en la naturaleza e
identifica los elementos y cuidados que necesitan los
seres Vivos.

Identifica, con ayuda de las personas adultas, a traves
de narraciones, cartas, fotografias, objetos, ropa y otros
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Cambios que ocurren en
los lugares, objetos,
costumbres y formas de
vida de las distintas
familias y comunidades
con el paso del tiempo.

La diversidad de personas
y familias en la comunidad
Yy Su convivencia, en un
ambiente de equidad,
libertad, inclusion y
respeto a los derechos
humanos.

La cultura de paz como
una forma de relacionarse
con otras personas y
promover la inclusién y el
respeto a la diversidad.

elementos, acontecimientos y sucesos importantes
ocurridos en sus familias a lo largo del tiempo.
Conversa con sus pares sobre lo que significa
pertenecer a una familia: los cuidados que reciben, las
reglas que deben seguir, algunas de sus costumbres, y
gue hay diferentes conformaciones de familias, sin que
una tenga mas valor que otra.

Reconoce los desacuerdos como oportunidades para
seguir construyendo un ambiente de equidad e inclusion
para todas y todos.

De lo humano alo comunitario

Posibilidades de
movimiento en diferentes
espacios, para favorecer
las habilidades motrices.
Los efectos en la
interaccién con diversas
personas y situaciones.
Construccioén de la
identidad personal a partir
de su origen étnico,
cultural y lingdistico, y la
interaccién con personas
cercanas.

Medidas de prevencion de
accidentes y situaciones
de riesgo, para el cuidado
de la integridad personal y

Coordina movimientos al resolver diversas situaciones
cotidianas y en juegos de representacion, de manera
individual o colectiva, en participaciones e interacciones
igualitarias.

Intercambia saberes y conocimientos con sus pares y
otras personas, acerca de las diferentes formas de
actuar, expresar, nombrar y controlar las emociones.
Aprecia las caracteristicas y cualidades de sus
comparieras y compaferos, asi como las personales.
Propone acciones de seguridad y formas de
colaboracion en situaciones de riesgo o desastre,
tomando en cuenta el bienestar de las personas y otros
seres vivos de la comunidad.
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colectiva, de acuerdo con
el contexto.

TIEMPO DE DURACION | 2 semanas

ACTIVIDADES

ACTIVIDAD | ¢Por qué a veces veo al otro como supervillano?

INICIO

Para dar inicio con las actividades se les haran los siguientes cuestionamientos: ¢,; ¢ Qué pasaria si todos fuéramos iguales?; ¢ Todas y
todos somos diferentes?; ¢ Tenemos diferencias que pueden verse a simple vista 0 no?.

Después leeran en colectivo la primera parte de la “Guia para nifias y nifios de prevencion de practicas discriminatorias/ Somos
iguales y diferentes”

DESARROLLO

A medida de que va avanzando la lectura se llegara a la pagina en donde cada uno de los nifios dibujaran a su familia y hablaran de
ellas en colectivo. Al finalizar se les escribiran las siguientes preguntas en el pizarron: ¢ Nuestras familias son diferentes?; ¢ Qué no me
gusta del otro?; ¢Y tu familia como es?; Los nifios deberan tomarlas en cuenta junto con lo conversado en grupo y las contestaran en
colectivo abriendo un debate cada uno con sus ideas.

CIERRE

Se finalizara con la lectura, cerrando con las siguientes preguntas: ¢, Lo qué tenemos nos hace diferentes a los demas?; ¢ El valor de las
cosas que tenemos nos hace mas que los demas?; ¢ Todas las diferencias nos hacen ser lo que somos?; ¢ COmo te sentirias si alguien
te molesta por ser diferente?; ¢ Es bueno darse la oportunidad de conocer a los demas?; ¢ Sabes qué es discriminar?

OBSERVACIONES
Se bhusca la escucha activa, la empatia, el respeto y el reconocimiento de si mismo y de los otros.

ACTIVIDAD 2/ ANEXO 1 “Por que todas y todos somos diferentes pero no desiguales”

INICIO

Comenzaremos la sesion con una secuencia de respiracion siguiendo las instrucciones de “Siento mi corazén”
https://www.youtube.com/watch?v=-VfywplgnxM y un ejercicio de relajacion con la musica de fondo de “yo soy una nube” de
MiniPadmini https://www.youtube.com/watch?v=Ea6ykVh7Y7U y abriendo la conversacion con el titulo de la actividad: “Por que todas
y todos somos diferentes pero no desiguales”.
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DESARROLLO
Cada uno de los nifios (as) escogera contra quién de los integrantes del grupo competiran, iniciando con la pregunta ¢ Quién puede
escribir las palabras mas rapido sin equivocarse? “Alumno (a) vs Alumno (a)”, después de pasar la pista de mision imposible.

CIERRE

Al final cada nifio explicara como se sintié compitiendo y si hay algo que no le gustd que hiciera su contrincante en el juego, después
le preguntaran al contrincante ¢ Qué fue lo que le hizo cometer esa accidon?. La docente explicara por qué las acciones tomadas por el
otro en ocasiones nos parecen malas acciones y como se debe de practicar la tolerancia a la frustracion y hacia las acciones de los
otros, cerrando con “Por que todas y todos somos diferentes pero no desiguales”.

ACTIVIDAD 3 ' Calculando la diferencia de la velocidad y la fuerza

INICIO
Se dara inicio con las siguientes preguntas: ¢ Todas las diferencias nos hacen ser lo que somos?; ¢ Como te sentirias si alguien te
molesta por ser diferente?. Cada uno de los nifios respondera lo que piensa y la docente fungira como guia y mediadora.

DESARROLLO: Cada uno de los nifios (as), se acomoda con su compafiero (a) contrario y competiran entre ellos. Deberan derribar
unas cajas con unos guantes, una vez derribadas deberan acomodarlas y correr a la pizarra a resolver 1 sumay 1 resta de doble cifra.

CIERRE: Los nifios (as) deberan compartir cdmo observan a su contrincante de juego y cuales son la habilidades que logran reconocer
en el otro, después deberan de realizar un dibujo de su contrincante resaltando dichas habilidades.

ACTIVIDAD 4/ ANEXO 1 ' Mi nave es especial ¢y la de él?

INICIO
Se les preguntara a los nifios ¢Cudles son las cosas que los hacen diferentes a los demas? y ¢Como creen que podrian ser un
supervillano?

DESARROLLO

Los nifios (as), se sentaran en circulo, para colorear y armar una nave de supervillano, la cual intercambiaran con su contrincante de
juegos, en la cola de la nave colocaran las silabas cha, che, chi, cho y chu y en binas jugaran a adivinar palabras con dichas silabas.
CIERRE

Se les invita a salir al patio para hacer volar su nave, al regresar al aula comunicaran en colectivo sus experiencias de juego.

-103 -




ACTIVIDAD 5 ' Todos somos el supervillano de alguna historia

INICIO

Se sentaran los nifios (as) en circulo y comenzaran a realizar una historia de supervillanos en colectivo, la docente ira dirigiendo el
cuento para demostrar que las diferencias no nos hace ser el villano de los demas y que deben de iniciar a practicar la empatia para
comprender que lo diferente no es malo.

DESARROLLO
Los nifios (as) se dividiran en 2 equipos, posteriormente realizardn una competencia de que equipo derriba mas rapido el fuerte del
equipo contrario y por cada vaso que tiren deberan colocar una palabra que lleve la letra “|I”.

CIERRE
Al finalizar en el salén de clases deberan de competir entre los equipos haciendo fuercitas y el que gane tendra la oportunidad de
responder en el pizarron una resta de doble cifra para juntar puntos para su equipo. Reflexionaran sobre lo aprendido.

ACTIVIDAD 6 Todos somos el supervillano de alguna historia

INICIO
El grupo se separaré en 4 equipos, cada equipo seleccionara el color de sus fichas y las escondera en el patio. Una vez escondidas las
fichas a cada uno de los equipos se les asignara el color de fichas que deben buscar.

DESARROLLO
Los equipos deberan de hacer la busqueda del tesoro, una vez que este obtuvo todas las fichas del color que le corresponde, deberan
hacer conjuntos de 6.

CIERRE
Al finalizar en el salén deberan de sentarse en equipo y resolver la actividad de seriacion de 6 en 6 que se encuentra en su cuaderno,
en esta ocasion podran compartir sus respuestas, ya que el equipo que obtenga el ejercicio completado y bien resulté ganara.

ACTIVIDAD 7 Reconoce al supervillano

INICIO

Los nifios responderan a las siguientes preguntas: ¢Es bueno darse la oportunidad de conocer a los demas?; ¢Sabes qué es
discriminar?, después se les explicara el significado de discriminar y se hara que reflexionen sobre las acciones que pudieran llegar a
ser discriminatorias o excluyentes.

DESARROLLO
En el patio los alumnos deberan realizar una pista comando en donde al finalizarlas crearan palabras con “II”
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CIERRE

- Al finalizar en el salén los nifios se colocaran en binas y dibujaran con los marcadores en el acetato la cara de su compafiero (a).

Instrumento de evaluacion. -

Lista de cotejo

EVALUACION

Técnicas de evaluacion

Diario de la educadora

Videos

Observacion
Evidencias de trabajo

LISTA DE COTEJO

LOGRO ALCANZADO

LOGRO

Alcanzado

En proceso

No alcanzado

Reconoce y aceptalas
virtudes y diferencias de los
demads

Comprende cudndo algunas
acciones que realizan los
demdads son buenas o malas

Muestra empatia ante las
diferencias de sus
companeros

Muestra respeto y empatia por
como son los demds

OBSERVACIONES:
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ANEXO 1/ planeacién de Proyecto los Supervillanos (La aceptacion del otro).
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PROYECTO El yo y el otro

Jardin de Nifios: Pequefios en accién | Grado y Grupo: 32A

Maestra: Berenice Perdigdn
Merino

' 24 de mayo al 30 de mayo

APRENDIZAJES CLAVE

Campo de Formacién Aprendizaje esperado
Académica 5

Lenguaje y Comunicacion sus causas. Comparte

sobre algun tema o suceso,
con ayuda de materiales
consultados.

Organizador Curricular 1 Organizador
Curricular 2
Explica sucesos, procesos y Oralidad Explicacion
acuerdos o desacuerdos con
otras personas para realizar
actividades y armar objetos
Explica al grupo ideas propias | Estudio Elaboracion de textos que

presentan informacion resumia
proveniente de diversas fuentes

Compara, iguala y clasifica
colecciones con base en la
cantidad de elementos.

Resuelve problemas a través
del conteo y con acciones
sobre las colecciones,

Exploracién y Comprension del
mundo Natural y Social '

Representa la imagen que
tiene de si mismo y expresa
ideas mediante el modelado, el
Desarrolio personaly social = Ne[ls]V[eRAEReI gl (V] "

Préactica artistica

Numero, algebra y Variacion.

NUmero

Presentacion

Explica las sensaciones que le
produce observar una

Préctica artistica

Reflexion
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Habla sobre sus conductas y
las de sus compafieros en
Educacion Socioemocional situaciones de desacuerdo

| Empatia

Toma de perspectiva en

siuaciones de desacuerdo o
conflicto

distintos compaferos, y ofrece
ayuda a quien lo necesita.

Reconoce y nombra las Empatia Reconocimiento de prejuicios
diferentes caracteristicas que asociados a las diferencias
tienen él y sus comparieros.

Convive, juega y trabaja con Colaboracion Inclusién

Reconoce las caracteristicas
Educacion Fisica gue lo identifican y diferencian
de los demas en actividades y
juegos.

Competencia motriz.

Integracion de la corporeidad

Reconoce formas de
partcipacion e interaccion en
juegos y actividades fisicas a
partir de normas basicas de
convivencia.

Competencia motriz.

Creatividad en la accién motriz

TIEMPO DE DURACION ' 2 semanas
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Campo Formativo Contenido 5 PROCESO DE DESARROLLO DE APRENDIZAJE

Lenguajes




resuelven situaciones y
necesidades en el
hogar y la comunidad.
Los saberes numéricos
como herramienta para
resolver situaciones del
entorno, en diversos
contextos
socioculturales.

Indaga en distintas fuentes de consulta, incluyendo medios
digitales, saberes y practicas de otros lugares para cuidar
la naturaleza.

Ordena elementos de una serie y usa numeros ordinales
para expresar el lugar que ocupa cada elemento.

Interaccion, cuidado y
conservacion de la
naturaleza, que
favorece la construccion
de una conciencia
ambiental.

Cambios que ocurren
en los lugares, objetos,
costumbres y formas de
vida de las distintas
familias y comunidades
con el paso del tiempo.
La diversidad de
personas y familias en
la comunidad y su
convivencia, en un
ambiente de equidad,
libertad, inclusién y
respeto a los derechos
humanos.

La cultura de paz como
una forma de
relacionarse con otras
personas y promover la
inclusion y el respeto a
la diversidad.

Interactla con respeto y empatia en la naturaleza e
identifica los elementos y cuidados que necesitan los
seres Vivos.

Identifica, con ayuda de las personas adultas, a través de
narraciones, cartas, fotografias, objetos, ropa y otros
elementos, acontecimientos y sucesos importantes
ocurridos en sus familias a los largo del tiempo.
Conversa con sus pares sobre lo que significa pertenecer
a una familia: los cuidados gue reciben, las reglas que
deben seguir, algunas de sus costumbres, y que hay
diferentes conformaciones de familias, sin que una tenga
mas valor que otra.

Reconoce los desacuerdos como oportunidades para
seguir construyendo un ambiente de equidad e inclusion
para todas y todos.
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BENGRININEU[JENASInINIIEE o Posibilidades de e Coordina movimientos al resolver diversas situaciones

movimiento en cotidianas y en juegos de representacion, de manera
diferentes espacios, individual o colectiva, en participaciones e interacciones
para favorecer las igualitarias.
habilidades motrices. e Intercambia saberes y conocimientos con sis pares y otras
e Los efectos en la personas, acerca de las diferentes formas de actuar,
interaccién con diversas expresar, nombrar y controlar las emociones.
personas y situaciones. e Aprecia las caracteristicas y cualidades de sus
e Construccion de la compafieras y compafieros, asi como las personales.
identidad personal a e Propone acciones de seguridad y formas de colaboracion
partir de su origen en situaciones de riesgo o desastre, tomando en cuenta el
étnico, cultural y bienestar de las personas y otros seres vivos de la
linguistico, y la comunidad.

interaccién con
personas cercanas.

e Medidas de prevencion
de accidentes y
situaciones de riesgo,
para el cuidado de la
integridad personal y
colectiva, de acuerdo

con el contexto.
TIEMPO DE DURACION . 2semanas |

ACTIVIDADES
ACTIVIDAD 1 ¢Por qué lo vi como supervillano?
INICIO

El grupo se separara en 4 equipos, cada equipo seleccionara el color de sus fichas y las escondera en el patio. Una vez escondidas las
fichas a cada uno de los equipos se les asignara el color de fichas que deben buscar.

DESARROLLO

Los equipos deberan de hacer la busqueda del tesoro, una vez que este obtuvo todas las fichas del color que le corresponde, deberan
hacer conjuntos de 7.
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CIERRE

Al finalizar en el sal6n deberan de sentarse en equipo y resolver la actividad que se encuentra en su cuaderno en donde tendran que
registrar cuantas decenas y cuantas unidades obtubieron, en esta ocasién podran compartir sus respuestas, ya que el equipo que
obtenga el ejercicio complo y bien resultara ganador. ¢ Por qué lo vi como villano?

ACTIVIDAD 2 ' ¢ Es bueno darse la oportunidad de conocer a los demas?

INICIO

Los nifios responderan a las siguientes preguntas: ¢Es bueno darse la oportunidad de conocer a los demas?; ¢Sabes qué es
discriminar?, después se les explicara el significado de discriminar y se hara que reflexionen sobre las acciones que pudieran llegar a
ser discriminatorias o excluyentes. Después se les afladiran las siguientes preguntas: ¢ Quién de tus compafieros es el que es diferente
ati?, ¢Por qué?, ¢ Crees que tengan algo en comun?, ¢,qué?

DESARROLLO
En el patio los alumnos se colocaran en binas seleccionando al comparfiero que les parezca que tienen mayores diferencias. Estos
deberan realizar una pista comando en donde al finalizar dibujaran con los marcadores en el acetato la cara de su compariero (a).

CIERRE
Comentar al respecto de lo experimentado: ¢ Podras ver que tan diferente eres ahora del otro?, ¢ Te molest6 algo? ¢ Qué otras cosas te
hacen ser diferente?

ACTIVIDAD 3/ ANEXO 1 ' ¢ Coémo observo al otro?

INICIO
Los nifios responderan a las siguientes preguntas: ¢ Como observo al otro?

DESARROLLO

En el aula los nifios trabajaran en tres equipos de 3 y uno de 2, resolveran unas sumas y unas restas para descifrar la receta secreta,
con la que trabajaran en equipo. Primero colocaran los ingredientes en su mesa, después se pondran de acuerdo para elaborar los
cerditos rellenos. Unos haran la masa, otro los rellenara después del horneado, y el dltimo hara la decoracion.

CIERRE
Una vez que se enfriaron los cerditos los nifios saldran al patio a compartir y comer a su vez comentaran como se sintieron realizando
la actividad con sus comparieros y ahora ¢,qué piensan del otro?
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ACTIVIDAD 4 Reconociendo las diferencias del otro

INICIO
Los nifios comenzaran a describir a cada uno de sus compafieros, después escogeran a un comparfero con el que tengan (a su parecer
mas diferencias). Platicaran y registraran las respuestas de su test.

DESARROLLO

Después dibujaran a sus compaferos. Con acuarela y ayuda de un popote haran el peinado de sus compafieros (con los colores que
a su parecer son los que mejor describen a su compafero). Después escribiran una lista de las cosas que hacen la diferencia entre
ellos y sus comparieros. Al finalizar haran un intercambio de dichos retratos entre ellos.

CIERRE
Se cerrara con una dinamica de respiracion, una secuencia de yoga y un masaje de relajacion.

ELIAS

NEITHAN

FRANCO

CHRISTOPHER

CESAR

SANTIAGO

CONSTANZA

ANDREA

ROMINA

DANNA

DEVANNY

-113 -




Tras las planeaciones observadas se puede apreciar que el proceso de secuencias didacticas plantea
actividades vinculadas a la vida democrética y a las diferencias que previamente se han planteado en el
documento, con la finalidad de acercar a los alumnos (as), al tema se pide que piensen en experiencias
vividas y las socialicen en grupo apoyandolos con cuestionamientos como: ¢;cual es tu superhéroe o
supervillano favorito?; ¢qué te gusta de él?; ;qué no te gusta de €l?; ;qué caracteristicas poseen los

superhéroes y los supervillanos?, de tal forma que ellos alcancen a explicar como_deben ser, las

respuestas a esta pregunta, se tiene entendido que provienen del contexto de cada uno de los alumnos (as).

5.9 Plan de evaluacién de la Intervencién

El plan de evaluacion de este proyecto se basara en el disefio CIPP, ya que es representa un enfoque de
evaluacion global e integrador, que ayuda a la evaluacion de contexto como ayuda para la designacion de
las metas; la evaluacion de entrada como ayuda para dar forma a las propuestas; la evaluacion del proceso
como guia de su realizacion, y la evaluacion del producto al servicio de las decisiones de reciclaje (o

continuidad del programa).

Esta evaluacion es un proceso elaborado por Stufflebeam y Shinkifield (1987), citados por, siendo un
sistema que implica como elementos; el contexto, entrada, proceso y producto. De acuerdo con
Stufflebeam et al. (1971), citado por Bausela, (2003, p.363), las decisiones pueden ser clasificadas en
funcion de como estén relacionados los fines y los medios con las intenciones o deseos y las realidades.
Los fines reales constituyen los resultados o logros del programa una vez llevado a cabo. Se establecen
una serie de decisiones de reciclaje en funcion de los resultados alcanzados con la idea de aceptar,

corregir o abandonar el programa, (Bausela, 2003, p.p.365-366).

Tiene como Criterios de Evaluacion los siguientes:

o Se tienen claros el contexto, el estado actual del programa, los procesos que lo integran y los

productos que se derivan de este.
o Busca el perfeccionamiento.
e Propone alternativas de mejora.
o Se tiene conocimientos de como se dan los procesos.
e Los productos son los contemplados desde los objetivos.

o Serespetan las cuestiones éticas
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5.10 Evaluacion

Tomando en cuenta el modelo de evaluacion CIPP, para proporcionar los resultados de este proyecto y a
su vez la narrativa, que por su naturaleza proporciona la etnografia, se describiran los resultados obtenidos,
teniendo como instrumentos los siguientes: Grabaciones, rubricas, diario, exposiciones, observacion
participante, convivencia diaria acompafada de observacion analitica y videograbaciones, dando respuesta

a las metas propuestas y antes mencionadas.

¢La docente adquirié competencias para atender las necesidades de los alumnos siendo inclusiva?

Tras las experiencias adquiridas en este proyecto, se pudo observar que ya se contaba con algunas
competencias para atender las necesidades por medio de la inclusion, sin embargo, no estaban bien
dirigidas con metas, ni contaban con una finalidad concreta, ya que eran abiertas y receptivas a los
resultados que se pudieran lograr, sin embargo, tras proporcionar un sentido determinado, en donde se
hicieran evidentes los objetivos en individual, comunidad o en equipo y en concreto partiendo de un
contexto situado, en donde es evidente la endoculturaciéon (proceso por el cual se transmiten practicas
culturales, creencias, rituales, entre otras, que permiten que el individuo vaya creando comunidad y que
este vaya apropiandose de una identidad) . Pude dar cuenta de la importancia de hacerme investigadora
en accion, observando desde afuera las tradiciones y costumbres del Pefion de los Bafios y al mismo tiempo
adentrandome de forma participativa e interactiva, lo cual me ayudé a ser no sélo vista como docente, si
no también parte del grupo, de tal forma que pude obtener mas informacién al momento de la recogida de
datos y a entender el porque de los gustosy vocabulario de mis alumnos (as) y la comunidad escolar.
Siendo asi, de gran relevancia considerar ante cualquier proyecto las competencias con las que debo contar
en cada una de las secuencias didacticas, tomando en cuenta a Tobon (2005), que indica que las
competencias son un paradigma surgido del ambito profesional, también trasladado al entorno
educacional, con el objetivo de preparar a los docentes con base a sus desempefios, los cuales les permiten
integrarse exitosamente al mercado laboral. Sin embargo, no se debe de perder de vista, el nivel del
educando, por lo que se debe de contemplar que la planeacion es una evidencia tangible que abre un
espacio de reflexidn de praxis educativa sobre el trabajo del profesor (Flores & Gonzales, 2014). De tal

modo que se pudieron resignificar y obtener de manera concreta las siguientes competencias:
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Organizar y animar situaciones de aprendizaje: Esta competencia ayudd y proporciond una
evaluacion continua y participante, dentro de este proyecto, ya que se tuvo que mezclar el proyecto
de intervencién con los saberes pedagdgicos por defecto (son los saberes y competencias que
deben obtener cada uno de los alumnos que estén cursando un grado determinado y que se rigen
por medio de la normatividad implementada por planes y programas de estudio, este estandar se
marca de forma explicita en el perfil de egreso e ingreso), para lograr que los alumnos obtuvieran
los conocimientos y habilidades de lectoescritura y pensamiento I6gico matematico y al mismo
tiempo una sana convivencia, dotando de instrumentos a los alumnos (as), para poder aceptar sus
diferencias y las de los otros. A su vez, para realizar dichas secuencias didacticas se tuvieron que
organizar de tal forma que lejos de entorpecer los momentos de ensefianza — aprendizaje que

solicita el plan educativo, apoye de manera transversal. (véase evidencias en Anexos Il, p.149)

Gestionar la progresion de los aprendizajes: Como docente se debe dar seguimiento a los avances
de diversos aprendizajes clave, (actualmente campos formativos de acuerdo a la NEM), por lo que
el deber como guia de mi grupo es no dejar a un lado, ni perder de vista, la realidad aulica, de tal
forma que se buscéd y logré de forma exitosa trabajarlos de forma transversal, por medio de
exposiciones y actividades que fueron fundamentales para proporcionar en los nifios autonomia,
seguridad y confianza, concretando en un conocimiento de si mismos, inclusion, estando presentes
tanto en su convivencia dia a dia como en sus conocimientos de lectoescritura. (véase evidencias

en Anexos Il, p.158)

Implicar a los alumnos en sus aprendizajes y su trabajo: El trabajo de provencién en los alumnos
(as), los dot6 de instrumentos, que facilitaron la parte para evitar conflictos y si se llegaban a
encontrar inmersos en estos, buscaban solucionarlo de manera pacifica en el momento, por medio
de didlogos y en su defecto de que no se llegara a una solucién se acercaban para buscar una guia
por medio de mi intervencién. Sin embargo, al momento de que alguno de los padres intervino en
una problematica entre dos nifios, sin dar cuenta ni un previo aviso a las autoridades escolares
(directivos o docente), mermo la armonia del aula y provocd una autoexclusion del nifio,
reflejandose en ausencias y poca interaccion y participacion de esté en actividades ludicas y de
aprendizaje. Mas adelante, se presentd una segunda problematica, de la cual se dio alcance de

forma inmediata tanto en direccién como de mi hacer docente, sin embargo el poco interés de la
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madre y la falta de aceptacion de la problematica analizada en su hija, generé nuevamente una
autoexclusién de la nifia en momentos de interaccion de juegos y dialogos entre comparieros. Pese
a estos dos casos aislados, los demaés nifios (as) trataron de integrarlos, sin recibir mucha respuesta
de los dos casos mencionados, por lo que, se puede observar las secuencias didacticas de la
aceptacion del yo y el otro funcionaron, notificando que siempre es importante la comunicacion
entre padres y docentes, ya que de esta forma se pueden evitar acciones y consecuencias que

repercuten en la parte social de los alumnos (as). (véase evidencias en Anexos |1, p. 164)

Informar e implicar a los padres de familia: Ya que la comunicacion fue primordial para lograr los
objetivos del ciclo escolar y del proyecto, se busco estar en constante comunicacién con los padres
de familia o tutores. A su vez se realizaron dos actividades que fueron fundamentales para el
proyecto y para la realizacion de una clase abierta que tiene como principio la rendicion de cuentas

de los avances de cada nifio (a), las cuales consisten en:

Yo como superhéroe: esta consiste en realizar una capa de superhéroe que refleja los gustos y
personalidad de cada uno de los alumnos (as), con ayuda de padre, madre o tutor, sin dejar a un
lado la intervencidn del nifio (a), estds realizaron su capa, de tal forma que ambas partes pudieron
ponerse de acuerdo y empatizar con las necesidades y gustos que presentaban sus hijos (as), para
reconocerse y asumirse como seres unicos con defectos y virtudes, de tal forma que se generod
solidaridad (entre ambos (as)), reconocimiento (por parte de los tutores), autonomia y toma de
decisiones (por parte de los nifios (as)) (véase evidencias en Anexos Il, p.p. 149 y 150).

La receta secreta: Se dio la asignacion de cocinar galletas en comunidad, participando alumnos
(as) y padres de familia en conjunto, en donde mi participacion era meramente como observadora

y en ocasiones respondia ante alguna situacion de duda.

Esta actividad consiste en contestar un crucigrama haciendo uso de la lectoescritura por parte de
los nifios (as) y de guia por parte de los padres, para obtener los ingredientes que debian buscar en
el patio tutor e hijo (a). Una vez completado el crucigrama y con los ingredientes en mano, debian
hacer uso del pensamiento l6gico matematico para obtener el orden de la receta, después de

resolver sumas y restas de doble cifra.
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Esta actividad gener6 union, participacion y respeto en el grupo de padres de familia y alumnos
(as), ya que todos necesitaban de los ingredientes que tenia cada uno para asi realizar las galletas,
también genero la sensibilizacion de los tutores para colaborar en conjunto y al mismo tiempo
hacer participes a sus hijos (as), para llegar a un objetivo en comun, siempre respetando la
importancia de la participacion de todos. Dando como resultado una experiencia en donde se hizo

presente el trabajo colavorativo (véase evidencias en Anexos Il, p.169).

Tras observar dichas competencias que fueron disefiadas, combinadas y evaluadas con las actividades
realizadas en la planeacion se pudo obtener un resultado favorable que beneficio la practica efectiva

incluyente, por parte del docente.

¢Los estudiantes demostraron su capacidad de inclusion al resolver problematicas que se
presententaron en el aula?

Hubo varios casos dentro de las actividades que se presentaron para hacer evidente, si los alumnos (as)
estaban obteniendo las competencias pertinentes para generar su capacidad de inclusion al resolver
problematicas cotidianas que se presentaban en clase, recreo y secuencias didacticas. Tal es el caso de los
nifilos antes mencionados que se auto excluyeron por una mala intervencion familiar, en donde cabe
destacar que la exclusion fue de parte de ellos, ya que sus compafieros pese a las conductas reprobables
que presentaban, los seguian integrando en todas las actividades, buscaban sensibilizarlos y a su vez
asumian que la conducta que presentaban era quiza porque no se sentian agusto en ese momento, pero
también llegaron a expresar que no estaban de acuerdo con ese tipo de acciones y comentaban tanto su
malestar como su sentir, siempre de manera pacifica y respetuosa, por lo que, para hacer evidente dichos
resultados se elabor6 una lista de cotejo (véase lista de cotejo en Anexos I, p. 139), la cuél arrojo los
siguientes resultados que a continuacidn se presentan en la grafica 6, en donde el 63.6 % logré demostrar
muestras de respeto y empatia en el aula ante como es y como son los demas, el 27.3% se encuentra en

proceso y el 9.1% no lo logro.
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Muestra respeto y empatia por ;como es? y por ;como son los demas?
11 respuestas

@ LOGRADO
® EN PROCESO
NO LOGRADO

Grafica 6/ Capacidad de inclusion / Perdigon, B. (2023) ) / Elaboracion propia.

¢ Los estudiantes aprendieron los principios esenciales de un comportamiento inclusivo?

Teniendo en cuenta que una de las claves del éxito para la inclusion es la toma de conciencia por parte de
todos de que la inclusidn no es una receta, es una actitud mental ante los problemas planteados en relacién
con la ensefianza se puede decir que la mayoria de los alumnos obtuvo la sensibilizacion de aceptar, no
solo las diferencias de los compafieros que se encontraban en el aula, si no también ante la participacion
de alumnos externos a ella como los nifios de primer afio o Angel del segundo afio que presentaba el
espectro autista y que constantemente se integraba en las actividades del proyecto de forma consecutiva.
Arrojando un 100% en cuanto a los aprendizajes de los principios esenciales de un comportamiento

inclusivo. (véase evidencias en Anexos I, p.p. 164 y 165).

¢Los alumnos conocieron, entendieron y aplicaron los principios éticos en la toma de decisiones?

Se podria decir, que a su corta edad los nifios (as), entienden la diferencia del bien y el mal a medida que
su contexto, cultura, espacios sociales y representantes morales lo refieren en su vida cotidiana, ademas
de que se encuentran en proceso de comprender el cémo, el por qué y el para qué de sus actos y de los
acontecimientos que trascienden en su vida diaria. Sin embargo, al momento de reconocerse como
individuos unicos, al reconocer al otro y verse y entenderse inmersos en acontecimientos que implican la
interaccion constante en una comunidad situada, hay resultados favorables en donde han ido aplicando los
principios éticos que estan al alcance de su comprension, para la toma de decisiones, ademas de que en el
aula se cred un espacio en donde mi yo docente les permitié la toma de decisiones, para que estos
comprendieran de que su voz es valiosa, de tal manera de que crearon autonomia lo que les aprobé la toma

de decisiones consciente (previendo las consecuencias de sus actos).
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5.11 Ciclos de Intervencion

Para la realizacion de este proyecto de Investigacion Accion, fue contundente hacer uso de los ciclos de

intervencion que propone Elliot, tomando en cuenta que incluye las siguientes fases:

Identificacion de una idea general. Descripcion e interpretacién del problema que hay que
investigar.

Exploracion o planteamiento de las hipotesis de accion como acciones que hay que realizar para
cambiar la practica.

Construccion del plan de accion. Es el primer paso de la accion que abarca: la revision del
problema inicial y las acciones concretas requeridas; la vision de los medios para empezar la accion
siguiente, y la planificacion de los instrumentos para tener acceso a la informacion. Hay que prestar

atencion a:

»  La puesta en marcha del primer paso en la accion.
»  Laevaluacion.

»  Larevision del plan general.
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Conclusiones

De acuerdo a la hipétesis de accion que se realizd para llevar a cabo este proyecto, se concluy6 en que si
se pueden llegar a generar précticas efectivas incluyentes en un grupo focalizado, siempre y cuando se
estudie, investigue y analice el contexto; se generen actividades conscientes disefiadas para la
problematica contemplando la transversalidad de contenidos, para abarcar tanto los saberes pedagdgicos
por defecto, como los que se trabajan en el curriculum oculto; haya disposicién de docentes, directivos,
alumnos y padres de familia; se trabaje con un plan de accién y se busquen metas de comdn acuerdo que
beneficien el ambiente adlico, escolar y social, para preparar ciudadanos conscientes, reflexivos y criticos,

capaces de solucionar problemas de una forma pacifica.

Pero sobre todo, promover el aprendizaje y aceptacion de las diferencias de si mismo, para asi generar una
aceptacion y tolerancia de las diferencias de los otros, de tal forma que los alumnos (as) comprendan que
todos somos iguales en derechos pero diferentes en forma de pensar, vivir, ser, etnia, religion, historia,
origen, costumbres, gustos, género, economia, edad, entre otros. Todo con la finilidad de generar un
ambiente de inclusion y evitando discriminacion, ya que esto provoca que los alumnos (as) se pierdan de
vivir experiencias al momento de dejar a un lado la interaccion con los otros. Es decir, generar en el
grupo una practica efectiva incluyente a través del reconocimiento del yo y el otro que permita
abordar las diferencias en comunidad, ya que la edad preescolar es la idonea para generar en cada uno
de los nifios (as), una concientizacion (establecer un creciente sentido de control de su actividad como ser
humano) para la aceptacién de los otros sin caer en marginar a lo que es diferente por poseer atributos,
caracteristicas o defectos, que no se encuentran dentro de los conceptos aceptados de su contexto o

sociedad en la que se desarrolla.

En cuanto al cumplimiento de los propdésitos generales: La docente obtuvo herramientas e instrumentos
para trabajar estrategias motivantes que fomentan la practica efectiva en el aula con un ambiente inclusivo
y dotado de un pensamiento critico y reflexivo, capaz de observar a todos los integrantes del grupo por
igual, partiendo desde las inteligencias predominantes de cada alumno (a), y poder trabajar sobre las que
no estaban tan desarrolladas, siempre siendo conciente de sus necesidades educativas y atendiendolas en
conjunto con los padres de familia, para poder avanzar a la par y a su vez que no se presente ninguna

regresion. Sin embargo, en este grupo si hubo dos casos de regresidn, pese a que comenz0 a verse un gran
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avance en la convivencia, aceptacion e interaccion de estos dos alumnos con sus pares, al haber una mala
intervencion de los padres de familia, estos avances tuvieron una regresion notoria, provocando una
autoexclusién de ambos nifios (as) como lo sefialé Bolafio (2012) citando a Bandura (1977) y Garcia
(2000). Lo que demuestra, que es de gran relevancia la participacion e interaccion asertiva de los padres
de familia, siempre trabajando en triada (alumno, docente y padres de familia), por el bien del desarrollo
de los alumnos (as), ya que estos son el referente de comportamiento, conducta y educacion. De tal
observacion, identificar la relacién existente entre las competencias del docente y el desarrollo inclusivo

en los alumnos.

Se reconoce que el uso de la teoria de las inteligencias multiples de Gardner (1983), es fundamental para
lograr que los aprendizajes lleguen de la forma correcta y por el canal adecuado a todos los integrantes
del aula, siendo asi un gran instrumento para el desarrollo social de nifios (as) de 3 a 4 afios, ya que por su
naturaleza humanista, genera por si misma la idea de Gardner (1987) “Todos somos tan diferentes en
parte porque todos poseemos combinaciones de inteligencias”, 10 que me hace asumir como docente que
las diferencias no se deben de marcar como desaciertos, si no que es el pretexto perfecto para contribuir
con una ensefianza inclusiva y a su vez involucrar a los alumnos (as) a participar con practicas de no
prejuicios, equidad, no discriminacion, igualdad, inclusién y tolerancia. De tal forma que mi hacer docente
dotd de experiencias cristalizadoras, criticas y reflexivas para la solucion de problemas tanto dentro del

aula, como fuera de esta misma.

Determinar que las estrategias dentro de mi practica docente son efectivas para generar un aula inclusiva,
por medio de actividades que ofrecieron no solo momentos ludicos, si no también aprendizajes
transversales, pero sobre todo experiencias referibles a los gustos generales, utilizando dentro de la
tematica de los superhéroes y supervillanos un tanto del efecto pigmalion, que es el fendmeno por el cual
las expectativas y las creencias que posee una persona influyen en otra. Convirtiendo en los nifios el yo
puedo ser al yo soy, de tal forma que estos se enorgullecen de sus caracteristicas que los dotan de una

personalidad y de ser Gnicos.

Todo esto fue logrado tras la estancia dentro de la Maestria en Educacion Bésica con Especialidad en
Ciudadania, que me doto de los instrumentos y herramientas necesarios para generar una autoevaluacion

constante, critica y reflexiva, para no sélo considerarme como un docente, si no como un investigador que
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utiliza recursos metodoldgicos y etnograficos para observar que hay un contexto internacional y nacional
que incide en la forma de guiar a mis alumnos (as), hacia los aprendizajes, su autoaceptacion, autonomia,
sentido critico y reflexivo que los ayudara a solucionar problemas de forma pacifica. Ya que no sélo yo
Vivo en una etapa histérica que trasciende en mi hacer docente, si no que también en el contexto social,

familiar, escolar y por ende aulico de cada uno de mis alumnos (as).

Es por ello que como docente se debe estar receptivo a la realidad social, politica, econdémica y
generacional en la que transita cada uno de los personajes que intervienen en la ensefianza — aprendizaje
y a su vez, ser conscientes de la importancia de generar ciudadania, ya que nos encontramos en una época
post pandémica que generd una problematica mundial trastocando la vida de todos y a su vez genero
zozobra, miedo, incertidumbre, pero sobre todo, individualidad, egoismo, poca tolerancia, escasa
aceptacion a las diferencias, exclusién, entre otras cosas, detonando en una grave falta de conciencia
ciudadana al no mirar al otro o como lo menciona Kapuscinski (2006), observarlo como infrahombre; con
una sociedad fragmentada que evidencia actividades apaticas e indiferentes, carentes de una identidad
nacional, pero sobre todo, carentes de una fraternidad humana, dificultando como lo menciona Ramirez
(2015), una consolidacion de valores democraticos, carentes de ética, sentido comun, solucion de
problemas por medios pacificos, tolerancia e inclusion y por ende de una construccién de ciudadania que

sera parte de los nuevos retos socioeducativos tanto de la era actual como del futuro cercano.

Espero que este trabajo contribuya a estos retos, y al tema de la intervencion del docente para generar una

concientizacion inclusiva en los nifios de preescolar.
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ANEXOS |

NOTA: En estos anexos se pueden observar los instrumentos de los cuales se hizo uso para
desarrollar la parte del diagndéstico, que fue el que arrojo los resultados para dar inicio con
el tema a intervenir dentro de la escuela Jardin de Nifios Pequefios en Accion, a si mismo

se suma una lista de cotejo que funcioné para dar a notar parte de los resultados de las

primeras secuencias de intervencion.
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FICHA DE IDENTIFICACION DEL ALUMNADO

DATOS PERSONALES:

Nombre y apellidos:

Fecha de nacimiento: Curso/Nivel:

Tutor/a:

Direccion: Teléfono:

Nombre de los padres:

Hermanos:

Lengua materna:

Fecha:

HISTORIA ESCOLAR:

Estuvo escolarizado €n Bl .. ..o,

CAPACIDADES PREVIAS:

ATIENAE B0 ClaASE: ettt e e e e e e
L0 )TN o) 1=,

Discrimina objetos, IMAZENEs, COLOTES .........iuuiitiii e,
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COMPRENSION ORAL:

JEntiende 1as Ordenes? ........c.ouiiiiiii i
(Comprende lo que se le explica? ........coiiiiiiiiiiiiii e
JComprende Una NarraCioN? ........c.eevuuieiieeit et eaeaaans

¢Su vocabulario es apropiado parasuedad? ..............cooooiiiiiiiii

EXPRESION ORAL:

(Se comunica con [0S Maestros/as? .......o.evuiiuiiiiii e

(Se comunica con sus companeros/as y otros niflos? ...........c.eeeeiiiiiiiiiinnnn.
(Participa en actividades de grupo? ........oooiiiiiiiiiiii e
(Seentiende 1o que dice? ...
[ Tiene problemas de pronunciacion? ...............cevveiieiiiiiiiiniiiiaieaineananns.

En caso afirmativo ;qué fonemas pronunciamal? ..................c.ooiiLl.

(Estructura correctamente las frases? ...

(Utiliza adecuadamente las diferentes categorias gramaticales? ...................

» Articulos:
»  Nombres:
»  Adjetivos:
»  Verbos:

(Usa correctamente las concordancias entre las diferentes partes de la oracion?

Observaciones:
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Nombre del alumno:

Edad:

CUESTIONARIO SOCIOECONOMICO

1.- Personas que viven en casa:

Padre / edad

Madre / edad
Hijos / no. de hijos / edades
Abuelos / no. de abuelos / edades

Otros/ edades y parentesco

2.- Tipo de vivienda:
alquiler

casa propia

departamento propio

En caso de que haya una segunda vivienda palomea

3.- Caracteristicas de la vivienda:

_____proteccion oficial
bafio propio

agua corriente

renta libre Unifamiliar

disponen los hijos de un sitio adecuado e independiente para el estudio.

4.- Dispone de teléfono: _ fijo _ movil

5.- Dispone de vehiculo propio: _ si __ no/numero de vehiculos
6.- Ocupacion del padre _si  no /profesion:

tipo de empresa y puesto:

Grado de estudios:

6.- Ocupacionde lamadre __si __ no /profesion:

tipo de empresa y puesto:

Grado de estudios:
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7.- Tiene algin miembro de la familia otro trabajo (s6lo los que viven en casa)

Si no

8.- Esta jubilado algin miembro de la familia: si no

9.- Cobra subsidio de desempleo: si no

10.- ¢Alguno de sus hijos es becario?si _ no___ /numero de hijos becados:
11.- Cuéntos hijosson _ Grado de estudios:

Elaboracion propia, Perdigon Merino, B. (2020) ) / Elaboracion propia.

Nombre del alumno:

INSTRUCCIONES: De una escala del 5 al 0, donde 5 es mas y 0 es nada, califiqué cada uno de los
enunciados de acuerdo a las observaciones del alumno.

ESCALA DE INTELIGENCIAS MULTIPLES
Inteligencia linguistica:

____escribe mejor que la media de su edad.
____narra cuentos increibles o chistes e historias
___tiene buena memoria para los nombres, los lugares, las fechas o anécdotas
___disfruta con los juegos de palabras

___le gusta leer u observar libros

____emplea una ortografia experimental avanzada para su edad

___le gustan las rimas absurdas, los juegos de palabras y los trabalenguas
___disfruta escuchando manifestaciones de lenguaje oral (historia, radio, audiolibros)
___tiene un buen vocabulario para su edad

___se comunica con los demas de forma muy verbal
Describa otras habilidades linglisticas que presente:

Inteligencia logica matematica:
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____plantea muchas preguntas sobre el funcionamiento de las cosas; disfruta trabajando o jugando con
ndmeros

___le gusta la clase de matematicas (le divierte contar y realizar actividades con nimeros)

___considera interesante los juegos matematicos y de computadoras

___le gustan los juegos de estrategia como domino, damas chinas, etc.

___disfruta con los rompecabezas

___gusta de clasificar las cosas en categorias, jerarquias u otros patrones 16gicos

___le gusta hacer experimentos en clase de ciencias o en su tiempo libre

____muestra interés en temas relacionados con ciencias

___tiene buenos resultados en ejercicios 16gicos

Describa otras habilidades 16gico matematicos que presente:

Inteligencia espacial:

____transmite iméagenes visuales claras
___le gusta que los cuentos estén acompafiados por imagenes

___suefia despierto con mucha frecuencia

__legustan las actividades artisticas

___dibuja bien

___le gusta ver peliculas, diapositivas y demas presentaciones visuales
___le gusta los rompecabezas, los laberintos y otras actividades visuales
___realiza construcciones tridimensionales (cubos o legos)

____cuando lee, obtiene mas informacién de las imagenes que de las palabras
___garabatea en los libros, las hojas y demas materiales escolares

Describa otras habilidades espaciales que presente:

Inteligencia cinético - corporal:

____sobresale en uno o mas deportes (muestra alguna habilidad fisica avanzada para su edad)
____se mueve, Sse pone nervioso, da golpecitos o se impacienta cuando pasa mucho tiempo sentado
____imita habilmente los gestos o las peculiaridades de otras personas

___le encanta desarmar cosas para volverlas armar

___tocatodo lo que ve
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___le gusta correr, saltar, pelear o actividades similares

____muestra habilidad en alguna actividad manual buena coordinacion motriz fina (buen manejo de sus
manos para elaborar cosas que requieren de precision)

___seexpresa de forma teatral

___tiene diversas sensaciones fisicas mientras piensa o trabaja

___le gusta trabajar con barro, plastilina, pintar con los dedos u otras experiencias tactiles

Describa otras habilidades cinético - corporal que presente:

Inteligencia musical:

____distingue cuando la musica suena desafinada
___recuerda las melodias de las canciones
___canta bien

___le gusta tocar instrumentos y o cantar
___habla y/o se mueve de forma ritmica
____canta inconscientemente

___dagolpecitos ritmicos en la mesa mientras trabaja

___essensible a los sonidos del medio ambiente (por ejemplo la lluvia al caer sobre el tejado)
___responde positivamente cuando empieza a sonar una pieza musical

____canta canciones que ha prendido fuera de clase
Describa otras habilidades musicales que presente:

Inteligencia interpersonal:

___disfruta relacionandose con sus compafieros
___parece lider natural

___ofrece consejos a los amigos que tienen problemas
____parece desenvuelto

___pertenece a algun club o grupo informal de amigos
___disfruta ensefiando lo que sabe a otros nifios

___le gusta jugar con sus comparieros

____tiene sos 0 mas mejores amigos

____tiene empatia o presenta preocupacion por los demas
___los demés buscan su compaiiia

Describa otras habilidades interpersonal que presente:
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Inteligencia intrapersonal:

____se muestra independiente o con voluntad fuerte
___tiene un sentido realista de sus capacidades y puntos débiles

___se desenvuelve bien jugando o estudiando solo

___suestilo de vida y de aprendizaje parece marchar a un ritmo distinto al del resto
___tiene una aficion de la que no habla demasiado
___sabe en que direccion debe caminar

___ prefiere trabajar solo

____expresa sus sentimientos con precision
___aprende de sus errores y de sus éxitos

___tiene una buena autoestima

Describa otras habilidades intrapersonal que presente:

Inteligencia naturalista:

____habla mucho de sus mascotas favoritas o de los lugares al aire libre que mas le gustan

___le gustan la salidas al campo, al zoo 0 a un museo de historia natural

___manifiesta sensibilidad por las formaciones naturales, por ejemplo muestra interés en las nubes,
paisajes, montafias, etc

___le gusta regar cuidar plantas

___muestra interés por las aves, acuarios o terrarios

___se emociona cuando estudia ecologia, naturaleza, plantas o animales

___defiende en clase los derechos de los animales o la conservacion de las plantas

___disfruta con los proyectos de la naturaleza, como la observacion de aves, las colecciones de
mariposas o de insectos, el estudio de los arboles o la cria de animales

___lleva al colegio bichos, flores, hojas u otros seres naturales para compartirlos

___enel colegio se le dan bien los temas relacionados con seres vivos

Describa otras habilidades naturalistas que presente:

Amstrong, T. (2000) “Inteligencias multiples en el aula”, PAIDOS educacion, C.III - p.p.7-13
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Lista de cotejo

1. NOMBRE

2 Sereconoce y noepta sus virtudes y diferencias

Marca sofo un dvalo.

3. Diferencia las acciones gue son buenas y malas
Marea sofo un bvalo.
LOGRADO

EN PROCESO
NO LOGRADO

4. Muestra empatia por la naturaleza y los seres vivos que lo rodean
Marca solo uwn dvalo.
LOGRADO
EN PROCESO
NO LOGRADO

5. Muestra respeto y empatfa por ;cémo es? y por ; cdmo son Jos demis?
Marca sofo un dvalo.

LOGRADO
EN PROCESO

NO LOGRADO

Elaboracion propia, Perdigon Merino, B. (2023) ) / Elaboracion propia.
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ANEXOS 11

NOTA: A continuacién se muestran las evidencias que se llevaron a cabo dentro de esta intervencion para
poder obtener los objetivos ya antes mencionados, en donde hubo uso de videograbaciones, grabacion de
voz y fotografias, para tener una mejor percepcion y mayor aproximacion de la intervencion docente. Cabe
mencionar que algunos de los terminos que podrian resultar confusos para los nifios como bullying,
discriminacion o caos fueron palabras que estan apropiadas dentro de su vocabulario debido a que se

observaron durante un proyecto llamado los derechos de los nifios.
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Grabacion de audio de la clase introductoria que funcion6 como lluvia de ideas para
obtener una aproximacion de los saberes previos con los que cuentan los alumnos (as).

¢, Qué poderes tiene un superhéroe?

Docente:¢ Qué poderes tienen los superhéroes?

Constanza: Tienen poderes de nifios

Franco: También pueden volar y cuando se caigan no pegarse
Constanza: Pueden sofiar con los ojos abiertos

Elias: Pueden volar

Cesar: Pueden bajar rapido las escaleras

Romina: Son muy grandes

Devany: Pueden congelar

Christopher: Pueden llegar en unos minutos y caminar en la calle
Dana: Salvan personas

Constanza: Salvan a la gente

Andrea: Salvan a las personas cuando estan en peligro
Constanza: Como Batman

Devany: Pueden congelar a las personas

Andrea: Pueden congelar a los villanos

Docente: Haber hasta ahi quedamos. ¢Los superhéroes qué méas pueden hacer?, a parte de volar
Constanza: Yo sé. Salvar personas

Docente: Salvar personas (aprobando la respuesta)

Elias: Pueden mover agua y pueden congelar
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Actividad 1/ Planeacion 1/ La aceptacion del yo / ¢ Qué me hace ser un superhéroe?

;AN vino 2 C
viho G 7 n

pPer \ﬁlzbv:r'
)

L/ Co Mo

J Ge (Y:O

En esté actividad se trabajo la mirada del nifio (a), de como concibe a un superhéroe, para después observar
cémo concibe sus virtudes que podrian hacerlo un superhéroe, siempre pensando en un referente positivo,
que proviene desde sus conocimientos previos. De tal forma que en dicha actividad se trabaja, no solo la
percepcion del nifio (a) con respecto a lo bueno, si no también se promueve la escucha activa, la empatia, el

respeto y el reconocimiento de si mismo.
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Actividad 2 / Planeacion 1 / La aceptacion del yo / ,Cémo vuelan los superhéroes?

¢COMO VUELAN LOS
SUPERHEROES?

En los cuadros 2, 3 y 4 fotograficos se puede observar el ejercicio que hicieron para convertirse en
superhéroes a su vez se hizo una actividad con estas figuras para que observaran los fenémenos que se

generan impulsando un objeto con aire. De tal forma que esta Ultima se convierta en una fuerza ejercida.
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Una vez terminado su dibujo salieron al patio para experimentar con que fuerza cuentan en sus pulmones
para proyectar su figura, recordando que esa puede ser una de sus tantas habilidades. A continuacion se pone
una conversacion en donde los nifios (as), reflexionaron sobre lo realizado y la conexion para la siguiente
actividad, en donde se trabajaron las habilidades memoristicas y secuenciales por medio de una cancion y

movimientos repetitivos representados por simbolos.

Docente: ;Qué es lo que pasé con sus superhéroes? ¢Por qué volaron?

Santiago: Con el aire

Docente: A ver. Espera, espera. A ver Constanza

Constanza: Porqgue el aire lo sacamos para que el papel vuele

Docente: Ok, pero ¢qué haces con el aire?, levanten la mano, ¢qué haces con el aire?

Santiago: Pues, mmm, soplas

Docente: Aja, soplas, ¢pero qué pasa cuando expulsas el aire de tus pulmones?, ¢sacas qué?, ¢le das qué?
Santiago: Fuerza

Docente: Le das fuerza, correcto. ¢Qué hiciste t para que saliera volando fuerte?

Andrea: Con mucha fuerza

Docente: Con mucha fuerza (afirmando). Jalo mucho aire y expulso mucho aire ¢y entonces salio?

Elias: Volando

Docente: ;Y el qué soplaba mas fuerte? ;volaba més qué? ;cerca o lejos?

Nifios (as): Lejos

Docente: Mas lejos (afirmando). Ok ahora, fijense bien, en el segundo ejercicio que vamos hacer, necesito
que todos pongan atencién. Porque vamos a crear una habilidad diferente. Esta habilidad tiene que ver
¢con el sentido del? (docente sefiala al oido)

Nifios (as): Oido

Docente: Del oido (afirmando) y ¢con mi? (aplaude)

Nifos (as): Tacto

Docente: Con mi tacto (afirmando), sale, el oido, el tacto ¢y con? (sefiala 0jos)

Nifios (as): Los ojos

Docente: Los ojos (afirmando), entonces para ir educando, a nuestro oido Franco (dice su nombre para
Ilamar su atencion), a nuestra vista y a nuestro tacto, a reaccionar, vamos poder hacer unos ejercicios, que

vamos ir copiando de aqui, de la computadora. Yo les voy a poner una cancion que es de Bruno Mars, y
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nosotros vamos a ir acompafiando la cancién con los sonidos que nos vayan apareciendo ahi, por ejemplo,
si aparecen unas manos asi (aplaude) ¢qué quiere decir? ;Qué qué?, (nifios aplauden), que aplaudimos no
(docente asiente), si nos aparece asi (maestra pone dedo en la moca indicando silencio)

Elias: Calladitos

Docente: Calladitos (afirma), ¢si nos aparece pegando en las rodillas? (los nifios hacen el movimiento),
pegamos en las rodillas y si nos aparece moviendo los pies (mueve los pies), (los nifios mueven los pies),
ahhh, a ver si es cierto, a ver si es cierto, ti también lo haces (le dice a un nifia que estaba sentado), todos lo

hacemos (motivando al grupo), todos Nicole, entonces vamos a poner atencion y empezar.

Actividad 3 / Planeacién 1/ La aceptacion del yo /¢, Cuales son tus superpoderes?

Se dio inicio separando a los alumnos (as) en tres equipos en donde se les pidio que describieran lo que
para ellos son los superhéroes y si son personas que pueden tener defectos. Posteriormente para ampliar
su criterio, se les proyectara un episodio de jovenes titanes llamado “dulce venganza”
https://www.youtube.com/watch?v=Ih4K0aXUFAA y poner en la mesa de debate si las acciones tomadas

por cada uno de los superhéroes que aparecen en el video son correctas y por qué. Una vez realizado y

- 145 -



concluido el debate, la docente expondra las conclusiones a las que llegaron en conjunto. Por lo que a

continuacion se escribio la conversacion de dicha actividad, ya que se hizo uso de grabacién de voz.

Docente: ¢Por qué estaban enojados los superhéroes?

Por que hacia mucho calor y querian un helado, entonces Robin propuso ir por unos helados, pero todos
querian ir a los helados GUASSON.

Robin no le gustaban los helado Guasson, por que no recibié su helado gratis por su cumpleafios
Elias: Queria ir a los otros

Docente: Pero a todos sus amigos les gustaba ¢cual?

Nifios (as): El helado Guasson

Docente: entonces lo que hizo Robin es irse con la competencia y trabajar ahi para quedarse con los
clientes de helados Guasson ¢si 0 no?

Nifos (as): siii

Docente: ¢Eso es bueno o malo?

Nifios (as): Malo

Docente: ¢por qué?

Nicole: Bueno bueno

Docente: ¢Por qué es bueno para ti?

Nicole: No sé

Docente: ;Esta bien desquitarse?

Nifos (as): No

Docente: ¢Por qué no esta bien desquitarse?

Nicole: Es bueno

Docente: ¢Por qué es bueno?, A ver por ejemplo, si a mi me pega Cesar, esta bien si yo le regreso el
golpe?

Nifios (as): No

Docente: ;Qué tendria que hacer entonces yo?

Santiago: Disculparte

Constanza: ¢Regafarlo?

Docente: ¢ TU crees que regafiandolo?

Santiago: disculparlo
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Docente:Puedo disculparlo, pero antes si seria bueno decirle... Cesar no me gustd que me pegaras
Santiago: Si

Nifos (as): Siii

Docente: Y por ejemplo si Santiago pasa y avienta a Crhistopher ¢qué harias ti Crhistopher?

Nicole: Decirle a la maestra

Docente: Ok pero, permite que Christopher conteste ¢va? ¢qué harias tu Christopher?

Christopher: No sé... Yo le pego.

Elias: Dice que no le pegue

Docente: ¢Pero no le dirias nada? O ¢hablarias con él?; ; Te quedas con el empujon?; ;O qué pasa?.

El enojarnos es normal verdad, no esta mal que nos enojemos. ¢Si 0 no?

Nifios (as): Siii

Docente: A ver ti Constanza si pasa Andrea y te empuja ¢qué harias?

Constanza: No sé. ¢Qué digo?

Docente: Lo primero que se te ocurra hacer

Constanza: Le diria a la maestra

Docente: Le dirias maestra Andrea me empujo. Aja ;pero qué pasaria si Andrea se tropezd? Y td no te
diste cuenta. Entonces la maestra tendria que preguntarle a Andrea ¢por qué la empujo, no? Y si Andrea
dice que iba pasando y que por eso te empujo. ;Tu qué harias, ya escuchando la versién de Andrea?
Constanza: Le diria que perddon

Docente: Y si a ti Cesar, alguién pasa y te empuja ¢qué harias?

César: Le diria a la maestra

Docente: Y si no estas en la escuela y alguien pasa y te empuja en la calle, ¢qué harias?

Nicole: Decirle a t mamé

Docente: Deja que el conteste

César: Este me me escap0

Docente: Pues fijense bien, lo que tenemos que hacer cuando pasa algo, primero es analizar el problema,
es decir ¢qué fue lo que pasé? Y ¢Por qué pas0?, preguntar ¢por qué me estads empujando?, ;por qué estas
enojado conmigo? O estas contento. Y eso a ti te ayuda a dialogar antes de discutir, entonces antes de
pelear, tenemos que preguntar¢por qué sucedieron las cosas?

Constanza: Maestra

Docente: Dime Constanza
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Constanza: Es que cuando mi hermana, cuando yo tengo un juguete mi hermana me lo arrebata, le digo
por qué me lo arrebato y ella dijo porque quiere jugar con él y erd mi peluche y no me lo pidio prestado,
nada méas me lo arrebato

Docente: Ok, entonces tenemos que...

Directora: Maestra, vinieron antes por César, que tienen prisa

Docente: Ok ya tiene todas sus cosas en la mochila. Adios César

Docente: entonces tenemos que observar muy bien primero, ¢por qué pasan las cosas no?, ¢por qué es el
problema, si tu no hablas entonces no te vas a dar cuenta, ¢de cual es el error no? dime Christopher.
Christopher: Mi pap4, casi me pega en el 0jo, me salio sangre aqui (sefiala donde le salio sangre)
Docente: Aja

Christopher: Le salié sangre aqui y se cay0

Docente: ;Se cay6? Ahhh ;y quién le pegd en el 0jo?

Christopher: Mi papa

Docente: ¢A quién?

Christopher: A mi

Docente: ;A ti?, pero ¢fue sin querer o fue queriendo?

Christopher: Se enojé

Docente: ¢Se enojo y te pego en el 0jo?

Christopher: Si, porque le dije ¢unas luchas?, me pegé en el ojo

Docente: ¢Por qué le dijiste unas luchas?

Christopher: Si

Docente: por que le dijiste unas luchas, te peg6 en el ojo y ¢qué le dijiste tu a tu papa?

Christopher: Mi papa corrid y yo le meti un golpazo en la cabeza

Docente: Ahhh, no no esta bien eso, no pueden jugar pesado, si no causas un accidente como ese

Como se puede leer dentro de la conversacion escrita hay un alumnos que no s6lo permanece ausente durante
la mayoria de las actividades, sino también en la asistencia diaria, presentando la problemaética que cuando
iba a clase, llegaban por el temprano, ademas de la mala intervencion que realizaron sus tutores, generando
en el nifio una autoexclusién, ya que no terminaba las actividades y los tutores fomentaban la separacion de
éste al momento de intervenir en sus problemas de interaccion entre pares por fuera de la escuela. A su vez

el nifio al sentirse protegido llegaba al Jardin a querer amenazar a sus compafieros diciendo, voy a decir a

- 148 -



mi abuela 0 mi mama que te acuse con tu papa o mama. También como se puede observar cada uno de los
nifos proyecta en su conversacion sucesos de su vida cotidiana, reflejando la interaccion familiar, lo que le

proporciona al docente una idea de su origen y contexto familiar.

Actividad 4 / Planeacion 1/ La aceptacion del yo /¢, Soy yo un superhéroes?

En la actividad de los cuadros 6 y 7, se busco el acercamiento y comunicacion entre padres e hijos, para que

observaran sus gustos y crearan en conjunto un ideal de capa de superhéroe, destacando sus virtudes y
aceptando sus defectos, participando de forma activa desde sus decisiones en la elaboracion y disefio, de tal
forma que cada uno de los nifios (as), se dio cuenta con qué competencias contaba, y que areas de
oportunidad tenian en ese momento, creandoles una vision que los pudiera visualizarse como un superhéroe.

A su vez se buscd fomentar la convivencia familiar, la comunicacién y la escucha activa.
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Actividad 5/ Planeacion 1/ La aceptacion del yo / Todos somos superhéroes

En cada una de las exposiciones que se muestran en el cuadro de fotografias 8, 9y 10, los nifios (as) hablaron
de sus habilidades y areas de oportunidad, reconociéndose tal cual como son. La finalidad de la exposicion
es que compartieran con sus compafieros estas experiencias y a su vez que generaran la seguridad de hablar

frente al grupo, reconociéndose como seres Unicos y practicando a su vez la escucha y la tolerancia. En el
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cuadro de fotografias 10 se observa el trabajo colaborativo, en donde los nifios (as) realizaron un mural
elaborado con un collage simulando un comic, con sus fotografias en posiciones de superhéroes y
decoraciones, utilizando diversos materiales, que a su vez permitieron la participacion de compafieros

externos al grupo como los alumnos de Preescolar I.

Actividad 1/ Planeacion 2 / La aceptacion del otro / ¢Por qué a veces veo al otro

como supervillano?

Docente: ¢ Qué es discriminar?

Nifios (as): Pegar

Docente: Si yo empujo lastimo y hay un dafio fisico, verdad

Nifos (as):Si

Docente: Entonces puedo poner. Dafar fisicamente a otro, ¢Si 0 no?

Nifios (as): Si

Docente: ;Qué mas te suena a la palabra discriminar?

Elias: Empujar a las personas y pegarles

Docente: Aja, dafiar fisicamente a otro

Neithan: O gritarles en el oido

Docente: Gritarles en el oido , aja, entonces podria ser maltratar y a parte de dafiar podria ser maltratar
Elias: O poner los legos en el piso y que su mama esté descalza y se caiga ohhh

Docente: Hacer bullyng

Elias: Si

Docente: ;Qué mas puede ser?

Romina: Gritarles cosas a alguién

Docente: Vamos a ver si la palabra discriminacion coincide con lo que dijeron ustedes. Vamos a revisar el
libro. Sale. Entonces, (docente comienza a leer, la guia para nifias y nifios de prevencion de préacticas
discriminatorias) Puede que alguna vez hayas escuchado la palabra “discriminacion” y no sepas muy bien
qué es lo que quiere decir. Entonces, fijate bien, vamos a aprender el significado de qué es y por qué se
discrimina y por qué discriminar no es bueno, sale. (sigue leyendo). Nuestra Constitucion (docente detiene
lectura para preguntar) ¢ Alguién sabe qué es la constitucion?

Nifios (as): No
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Docente: Es un librito en donde estan unas reglas para que todos nos podamos llevar bien y que nadie nos
haga dafio y que nosotros no hagamos dafio a nadie mas, por ejemplo: cuando vamos a jugar quemados
¢qué hacemos?, ¢cudles son las reglas?

Elias: No pegar en la cara

Santiago: No pegar en la panza

Docente: No pasarse de la linea verde, verdad, ni la linea amarilla

Constanza: Porque, nos pegan aqui o en la cara (se sefiala la cabez)

Docente: No patear las pelotas

Elias: Como César que patea

Docente: Ahorita no estamos acusando. Solo estamos diciendo las reglas. Entonces, la constitucién esta
hecha por muchas reglas, porque imaginate si aqui en el salén Neithan, a veces no seguimos las reglas y
somos poquitos, imaginate en todo el pais. Somos muchisimos y si no siguieran las reglas ¢qué pasaria?
Santiago: Caos

Docente: Entonces nuestra constitucion, es nuestra ley maxima, es nuestra ley maxima, dice claramente
que todas las personas que habitamos este pais tenemos los mismos derechos. ¢Y nos hace que todos
seamos?

Elias: Iguales

Docente: Si, (sigue leyendo) esto quiere decir que por mas diferentes que seamos, nunca nuestras
diferencias pueden servir para que alguien o0 un grupo se crea superior a otro, es decir ¢nadie me puede
juzgar por mi?

Elias: Cabello

Andreay Elias: Ojos

Nifios (as): Mi nariz, color de piel

Docente: Por mis creencias, mi religion, por mi familia, ¢si o no?

Constanza: Si

Docente: (sigue leyendo), Quiza te preguntes, ;,como siendo tan diferentes podemos ser?

Todos: Iguales

Docente: Es una muy buena pregunta (sigue leyendo), Entre todas y todos podemos hacer un pais mas
igualitario y solidario. ¢Qué pasaria si todas y todos fuésemos iguales?

Elias: Se convertiria en un caos
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Docente: Exacto solo podriamos decir: hola Elias, hola Elias y todos son Elias nadie es diferente.
Imaginate que todos tuvieran los mismos o0jos, la misma cara...

Elias: Ademas cuando me llamen se van a confundir todos

Docente: Aja, Elias y todos van a voltear ;no? Y si dicen no el de cabello negro, pues todos tienen el
cabello negro, no el de los ojos grandes, pues todos tienen los 0jos grandes, entonces, no nos
distinguiriamos ¢verdad?. Si todos fuéramos iguales no sabriamos quién es quién.

Andrea: Oye, imaginate que todos fuéramos unos nifios iguales.

Docente: Si, entonces estamos viendo que todos son iguales ya vieron (sefiala libro), ¢qué pasaria si todos
fuéramos iguales?. EI mundo seria

Santiago: Un caos

Docente: Muy aburrido, por qué entonces juegas con una persona que es igual a ti y ya no seria divertido.
Santiago: No

Docente: jugarias lo mismo siempre, Entonces (sigue leyendo), por suerte, no es asi, todas y todos somos
diferentes, unas somos nifias y otros somos nifios, otros somos altos, otros bajitos, unos de piel de color
moreno, otro de color, otros de color blanca, otros de color muy oscura, ¢su piel se han visto?, otros muy
clara también. Eso nos hace ver diferentes, pero no hace que los demas nos lastimen. Entonces fijate bien,
esto se llama tan diferente somos (sefiala el libro), que los que parecen completamente idénticos, tampoco
son iguales. ¢Por qué no son iguales?, estos dos nifios parecen iguales, ¢Por qué no son iguales? Si traen el
mismo ¢qué?

Andrea: Una playera verde y el otro una playera amarilla

Docente: Entonces eso quiere decir que su color favorito no es el mismo

Santiago: Como a mi me gusta el verde

Docente: A uno le gusta saludar y al otro quién sabe ¢no?, uno es mas serio y el otro mas sonriente.
Entonces, aunque sean iguales fisicamente, no son iguales en la forma ;de?

Christopher: De como se arreglan

Docente: Exacto, de pensar o actuar, por ejemplo si yo pongo un pastel aqui y me salgo ¢tu qué harias
Franco?

Franco: Solo lo veo

Docente: Ok ¢ta que harias Christopher?

Christopher: No sé

Docente: ;TG qué harias Elias?
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Elias: A pues yo me lo robaria

Docente: ¢ Te lo robarias?

Constanza y Romina: Yo me lo comeria

Andrea: Yo me lo como y juego con un juguete cuando me lo acabe

César: Yo me lo como todo, aunque me dormiria o no sé. Hay que rico

Dana: Yo me comeria el pastel

Santiago: Si porque, muchos me ganaban

Neithan: Yo me iria a comprar todos los pasteles iguales

Docente: Fijate bien, si este pastel que esta aqui no es de ustedes no se lo pueden comer

Andrea: Vamos a compartirlo

Docente: Ok, pero ya ven que todos piensan diferente, uno dice yo no sé que haria, otro dice pues yo me
lo como, otro dice yo lo compartiria, otro dijo yo me lo robaria y Neithan dijo yo me iria a comprar todos
los pasteles iguales, entonces todos pensamos diferente. Aungue todos son nifios del mismo grupo y de la
misma edad, piensan diferente... Tenemos diferencias que se pueden ver a simple vista y entonces todas
son diferencias que pueden formar su historia, por ejemplo que los hace ser diferente a ellos (sefiala en una
imagen del libro)

Elias: El color de piel, porque el otro esta muy negro y ni se le ven los ojos, ahhh en el cabello y el otro
tiene la piel mas clara y tienen diferente ropa, uno es mas grande y otro es mas pequefio

Docente: Hay varias cosas que nos hacen diferentes a nuestros compareros

Constanza: La forma de hablar

Docente: Y entonces hay algo méas que nos hace ser diferentes y estas son las personas que nos rodean. O
con las que crecemos y ¢son nuestras?,¢qué dibujaron?, ¢a quién dibujaron?

Nifios (as): Nuestra familia

Docente: ;Y todas las familias son iguales?

Nifios (as): No

Docente: Hay familias que tienen... Papa, mama y hermanos ;si 0 no?

Andrea: También Maroreros (asi le dice a su tia abuela)

Docente: Exacto, hay familias que tienen mama e hijo o hay familias que solo son abuelitos y nifios y
otras familias en donde hay dos papéas

Elias: O dos mamas
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Docente: O dos mamas (afirmando), todos tenemos familias diferentes, entonces Nos van a platicar sobre

cada una de sus familias y ensefiarnos su dibujo.

En esta actvidad, se volvio hacer uso de la grabacion como herramienta, con la finalidad de escuchar y
recabar evidencias con respecto a los conceptos de discriminacion que tienen los nifios (as). En las primeras
secuencias didacticas ya se habia trabajado con los nifios (as) la aceptacion del yo, dada la naturaleza del
proyecto cada uno contaba con la aceptacion de la dualidad que presenta su ser. Sin embargo, antes de ver
y observar las diferencias del otro se debe de sensibilizar la percepcion que tienen con respecto a la
discriminacion, para que de esta forma se concienticen de que al no aceptar las diferencias del otro pueden
caer en el significado de dicha palabra. Es por esto que para dar inicio a la segunda parte de estas secuencias
el tema de eleccidn fue el de discriminacién. Cabe mencionar que en un proyecto anterior se trabajo con

ellos los derechos de los nifios, por lo que tienen una idea vaga del significado de discriminacion.

Dentro de esta conversacion se puede leer, el constructo de lo que perciben ellos como discriminacion. En
el momento en que se habla de las familias se hace una pausa para trabajar el como percibe a cada uno a
sus familias siguiendo la “Guia para nifias y nifios de prevencion de préacticas discriminatorias/

Somos iguales y diferentes”. Por lo que a continuacion se presentan los resultados de los dibujos

elaborados por ellos mismos, en los cuadros 12 y 13.
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Actividad 2 / Planeacion 2 / La aceptacion del otro / Por que todas y todos somos

diferentes pero no desiguales




Dentro de las actividades que se realizaron en esta parte del proyecto, se busco trabajar la tolerancia a la
frustracion y la aceptacion de las virtudes, capacidades y habilidades con la que contaba cada uno de sus
compafieros (as), en la actividad que se presenta en el cuadro 14 se trabajaron ejercicios de respiracion y
meditacion por medio del yoga, esto con la finalidad de que aprendan a respirar y dar tiempo para la
regulaciéon de emociones, de tal forma que se dotd a cada uno de ellos de estrategias para pensar antes de
actuar. Posteriormente los nifios (as) se dividieron en dos equipos, los cuales estuvieron realizando
actividades de destreza motriz (presentes en los cuadros 15y 16), creando un sentido de competencia sana,
por medio de actividades regladas, para que ellos visualizaran las potencialidades con las que cuentan sus
compafieros, pero sobre todo para que reconocieran las virtudes de estos mismos, que al finalizar con estas
actividades se dio acompafiamiento con un didlogo en el que cada uno de los nifios (as) expreso su sentir

ante las competencias y habilidades que destacan en cada uno de sus comparieros.
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Actividad 3 / Planeacién 2 / La aceptacion del otro / Calculando la diferencia de la

velocidad y la fuerza

Los nifios (as) compitieron entre ellos (imagenes del cuadro 17), trabajando el campo formativo de
lenguaje y comunicacién (ACA) o lenguajes (NEM), en conjunto con habilidades motrices. Una vez
concluida la competencia cada nifio (a) compartié cdmo observé el comportamiento de su contrincante y
cudles son las habilidades que lograron reconocer en el otro. Esta actividad se cerr6 con el reconocimiento
del otro desde una vision incluyente, y a su vez un didlogo con respecto a los actos con los que no
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estuvieron de acuerdo, de tal forma que se aproxima a cada alumno (a), a la resolucion de problemas de
manera pacifica y cordial, para asi poder generar una vinculacion a la ciudadania (cuadro de imagenes
18).

1
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Actividad 4 / Planeacion 2 / La aceptacion del otro / Mi nave es especial ¢y la de él?

Se buscd generar en los nifios (as) empatia, partiendo de la observacion de las habilidades y capacidades

de sus comparieros para disefiar una nave que intercambiaran con sus antitesis, de tal forma que se pueda

generar una relacion de aceptacion y generar inclusion en el aula.
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Actividad 5 / Planeacién 2 / La aceptacidn del otro / Todos somos el supervillano de

alguna historia

Los nifios (as) trabajaron desde las diferencias del otro, reconociendo que a los ojos de cada uno de ellos
las caracteristicas de los deméas pueden hacerlos ver que son diferentes méas no que no estan en lo correcto.
De tal forma que la aceptacion de dichas diferencias les ayuda a crear una comunidad con un ambiente de
paz, aceptacion y armonia. A su vez, pudieron darse cuenta de que a traves de las diferencias aprenden a

discernir cuando deben corregir una actitud y empatizar para convivir con diferentes tipos de personas.

Actividad 1/ Planeacion 3/ El yoy el otro / ¢ Por qué lo vi como supervillano?

Dentro de la actividad 1 se busco trabajar en equipos, en donde intrinsecamente cada uno de los alumnos
(as) va asumiendo su rol, es decir quién es bueno para qué, estd en ocasiones es conflictuante para los
adultos, por lo que si se trabaja desde una edad temprana los nifios (as) estaran habilitados para
desarrollarlo en futuras situaciones, de tal forma que al momento de interactuar en sociedad sean capaces

de convivir como ciudadanos conscientes y participativos.

Docente: Siéntense, asi en circulo, para conversar todos. Hola Angelito (se asoma nifio de segundo de
preescolar que tiene el espectro autista y se incorpora en clase). Pongan atencion ¢qué equipo fue el que
gané?

Equipo rojo: Nosotros

Docente: El equipo rojo ¢verdad? Fue el primer lugar, el segundo lugar fue el verde qué es el de Elias y el
tercer lugar fue el de Dana, A ver, ;todos jugaron?.

Nifos (as): Siii

Docente: Ok. Y ahora ¢qué sintieron?, ¢qué sentiste Elias por quedar en segundo lugar?

Elias: Si hubiera quedado en ultimo lugar no me hubiera gustado.

Docente: Ok, ¢te gusto quedar en segundo lugar?

Elias: Si

Docente:Si, ¢t Neithan?, ¢te gusto quedar en segundo lugar o querias sacar el primero?

Neithan: EIl primero

Docente: ¢ Crees que hicieron trampa tus comparieros que sacaron el primer lugar?

Neithan: No
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Docente: No, ;te molesta algo, con respecto a como jugaron los del primer lugar?

Neithan: No

Docente: ¢ TU crees que jugaron bien?, ;cumplieron las reglas del juego?

Neithan: Si

Docente: Si cumplieron las reglas, A ver Cris, ¢a ti te gusto haber quedado en segundo lugar?
Christopher: Pues si

Docente: ( Te hubiera gustado ganar el primero?

Christopher: Si

Docente: ¢Crees que tus compafieros hicieron trampa?, los que ganaron el primer lugar, ¢Cris?
Christopher: No

Docente: ¢ Siguieron las reglas?

Christopher: Si

Docente: Ok, entonces ¢te hubiera gustado haber ganado el primer lugar?

Christopher: Si

Docente: ¢ Ustedes siguieron las reglas del juego?

Equipo azul: Si

Docente: ¢Quiénes eran tus contrincantes?, con los que jugaste en contra

Christopher: Contra Santi

Docente: ;Quién crees que fue el mas fuerte?

Christopher: Elias

Docente: pero Elias era de tu equipo. Pero si es fuerte. Bueno, ¢Dana a ti te gusto quedar en tercer lugar?
Dana: Si

Docente: ¢Por qué?, ¢no te hubiera gustado ganar?

Dana: No

Docente: Ok. Romi, ¢t0 crees que tus comparieros hicieron trampa?

Romina: No

Docente: ¢Cual fue el problema que pasoé en td equipo? , ;qué no te gustd de td equipo? Y a cada ratito les
decias. ¢qué fue lo que no te gusto?

Romina: No me gustaron los compafieros de Cony, cuando agarraron las fichas.

Docente: ¢Por qué crees que tl y td equipo no ganaron?

Romina: Por que no podiamos ponernos de acuerdo
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Docente: Yo vi que no se ponian de acuerdo, no acomodaban las fichas rapido, Andrea ¢ Qué no te gusto
del juego?

Andrea: A mi me gusto todo

Docente: ;Y viste que alguno de tus comparieros hizo trampa?

Andrea: No, todos siguieron reglas

Docente: Cony, ¢por qué crees que los demas no pudieron ganar?

Constanza: No le hecharon ganas

Docente: ¢Por qué crees que los deméas no pudieron ganar? (sefiala a Santiago)

Santiago: Porque nosotros primero ganamos y luego ellos

Docente: ¢ Ya vieron que para ganar hay que ponerse de acuerdo? Si no nos ponemos de acuerdo con
nuestro equipo, no lo vamos a poder hacer rapido, tienen que jugar en equipo, por ejemplo en el equipo de
Dana, Romina y Andrea, cada quien estaba colocando las fichas en un lugar diferente y no conversaban
para ponerse de acuerdo. Es equipo. Aqui (sefiala lugar de equipo azul), todos estaban poniendo las fichas
al mismo tiempo, hasta que Elias dijo... Ya ya esperense las volvemos a acomodar y ya las acomodaron en
orden, aqui (sefiala equipo rojo), las tenian de 5 en 5 y después se dieron cuenta de que eran de 10en 10y
se pusieron de acuerdo y ya las acomodaron. Entonces tienen que ponerse de acuerdo con su equipo,
siempre tienen que poner de acuerdo con su equipo para poder lograr lo que necesitan hacer. La union

hace la fuerza chicos




Actividad 2 / Planeacion 3/ El yo y el otro/ ¢Es bueno darse la oportunidad de
conocer a los demas?

Para esta actividad los nifios ya tenian conocimientos previos de lo que es discriminacion y de los derechos
de los nifios, por lo que la conversacion se pudo tornar un poco diferente. Aunque en momentos los nifios
Ilegan a confundir los términos en la practica saben distinguir entre los comportamientos aceptables y los

no aceptables.

Docente: Entonces respondiendo a las siguientes preguntas. Quiero que todos participen y que hablen
fuerte. ¢Podrias ver qué tan diferente eres ahora de los otros? Cony. ¢Puedes ver qué tan diferente eres?,
¢No eres diferente a los demas?, ¢Eres igual?

Constanza: No soy igual

Docente: ¢Por qué no eres igual a los deméas?

Constanza: Porgue todos tienen otras cosas diferentes a mi

Docente: Otros tienen cosas diferentes a ti y los otros no tienen cosas que tu no tienes. ;Cémo por
ejemplo?

Constanza: Santi tiene lentes y yo no

Docente: ;Qué otra cosa?

Constanza: Andrea tiene unas cositas aqui y yo no

Docente: Ok, ¢qué mas?

Andrea: Esos se Ilaman chocos

Constanza: Nada méas

Docente: Devany, ¢ TU crees que todos somos iguales o todos somos diferentes?

Devany: Todos somos diferentes

Docente: ;TU en qué eres diferente a los demas?. Ya hablamos, se acuerdan que una vez expusimos de
cdémo era yo como superhéroe y que ventajas tenia?

Nifos (as): Siii

Docente: Ok, eso me hace ser diferente, ¢qué mas nos hace ser diferentes?. Dibujamos a nuestra familia.
¢tu familia te hace ser diferente a los demas, Devany?.

Devany: Si

Docente: ¢Por qué?

Devany: mmm
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Docente: ¢ Tienes hermanos Devany?. Si. ¢Cuantos?

Devany: 1

Docente: (Y es nifia 0 nifios?

Devany: Nifio

Docente: ¢Es mas grande que tu 0 mas chico?

Devany: Mas grande

Docente: Y Santiago tu tienes hermanos

Santiago: No

Docente: Santiago no tiene hermanos. Eso hace diferente su familia de la tuya, ;No Devany?. Por que tu
familia es: Devany, papa, mama y hermano

Devany: Y mi gato

Docente: y su gato. La familia de Dana es: Dana, su mamay su papa

Dana: Y mi perrita

Docente: y su perrita. ¢La familia de Andrea?

Andrea: Son dos abuelas , un abuelo, mi mamay mi perrito Toby

Docente: (Y la de Santi?

Santiago: Mi abu, mi abi, yo, la trufa y mi mama y papa.

Docente: ¢Christopher y ti familia como es?

Christopher: Mi mami, papi y mi prima Antonella

Docente: ;Y tu Elias, ta familia cual es?

Elias: Mi mam4, mi abuela, mi papa, mi tia, mi otra abuela

Docente: ¢Y quienes viven contigo?

Elias: Mi mmamay mi papa

Angel (nifio de segundo que presenta el espectro autista):¢Pero, angel por qué no dice?

Docente: ¢Y ti Angel, como es tu familia?

Angel: Ese es mi abuelo, ese no es mi papa y mi abuela, mis misses, mi mama, mis misses, que se llama
Aline y mi mama me dice ya se bafid y mi mama me desperto y dijo ya despertd y ve a la escuela 'y mi
papa esta en su casa y mi abuelo mi escuela y mi papa y mis misses y me dijo ve con ti mamay mi mama,
mi abuela y mi abuelo, mi abuela, mi abuelo, mi papa, mi mamay mi mama.

Docente: Muy bien Angel. Tu Cony

Constanza: Ehhh, no sé, yo, mi hermana, mi papa y mi mama
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Docente: Ok, entonces desde como esta compuesta nuestra familia, somos diferentes si o no.

Nifos (as): Si

Docente: Algunos papas son mas grandes que los otros, algunos vivimos con nuestra mama solamente,
algunos vivimos con nuestro papa solamente, algunos vivimos con papa y mama, algunos vivimos con
abuelas un tiempo o entre semanay el fin de semana estoy con papay con mama, si 0 no.

Alumnos (as): Si

Docentes: A veces estamos todo el tiempo con toda nuestra familia viviendo. Entonces, si pueden ver
desde ahi somos diferentes, desde que unos somos altos y otros més bajitos, desde que estamos flaquitos y
otros mas fuertes, desde que tenemos los 0jos méas grandes 0 mas pequefios, el cabello largo o corto, café
oscuro o café claro, negro ¢no?, piel morena o piel blanca. Eso nos hace ser diferentes, ¢pero qué nos hace
ser iguales?, ;qué nos hace ser iguales chicos?. Cuando hablamos de ;qué?

Constanza: De las mismas cosas

Docente: ¢ Cuando hablamos de los qué?

Elias: Gemelos

Docente: No. Miren fijense bien. Nos hace ser iguales

Angel: Mama qué esta haciendo ¢qué es esto? (sefiala el cuaderno)

Docente: Es un cuaderno amor. ¢;Nos hace ser iguales qué? (sefiala los derechos vistos en clase anterior)
¢Los quée?, ¢los mismos que?

Nifios (as): Los mismos derechos

Docentes: Todos somos personas. ¢Si 0 no?

Nifos (as): Si

Docente: Somos humanos, entonces tenemos derechos y tenemos derecho a no ser...

Nifios (as): Discriminados

Docente: ;Qué es discriminacion, alguién se acuerda?

Elias: Cuando a alguien lo tratan mal. Cuando alguién te dice, eres negro, porque no son igual a mi
Docente: A ver ¢si te dicen negro y no eres igual a mi? Eso es estar discriminando. Discriminar es cuando
no dejas que alguién ejerza algun derecho, es decir, tu eres negro, no puedes jugar porque no eresigual a
mi y otro de los derechos es derecho a jugar, ¢si 0 no?, (Constanza levanta la mano) ¢qué méas Cony?,
¢Qué mas es discriminacion?

Constanza: Cuando invitan a todos a mi fiesta y dice t0 no porque no eres igual a nosotros
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Docente: Ok, fijate bien, tu tienes derecho a invitar a quien tu quieras a tu fiesta, pero no tienes derecho a
insultar. Entonces lo que ta puedes decir es. No te puedo invitar porque solo van a ir mis amigos, quiza en
otra ocasion. No tienes porque invitarlo, si no quieres, pero no debes de agredirlo. Devany, ¢qué es
discriminacion?

Devany: No

Docente: A ver Santi ¢qué es discriminacion?

Santiago: Habia una sefiora en la natacion y ibamos pasando en el puente y habia un sefior que la iba
siguiendo, yo creo que le robo, y pidié un teléfono prestado, la sefiora y mi mami se acerco y le dijo que
nada de azucar, y creo que eso le dijo y luego nos fuimos

Docente: Ahhh, ok. Pero ahi qué es discriminar, ¢En dénde estan discriminando?

Santiago: En que hay lugares en que roban

Docente: No, pero discriminar no es robar, es diferente. Discriminar es no aceptar las diferencias del otro.
Todos somos diferentes, pero al mismo tiempo tenemos que ser iguales en nuestros derechos. Sale. Ok,
bueno, ¢te molest6 algo de lo que dibujaron ayer? O ¢ayer qué estuvimos jugando en el circuito? (Elias
levanta la mano). A ver Elias, ¢qué te molest6?

Elias: De que me dibujaron orejas muy grandes

Devany: A mi que me pusieran bigote

Docente: ;Qué mas?

Elias: A mi no me gusté de que Romina me puso las orejas muy grandes, y me pinto los ojos muy grandes
y las cejas.

Docente: Bueno, recuerden que los dibujos a veces se exageran las facciones.

Elias: Me las hizo anchas y luego las orejas me las hizo asi (se jala las orejas a las laterales)

Docente: Ok. Pero ya también nos dimos cuenta que el aceptar como somos es bueno ¢no? Y el querernos
como somos es bueno ¢no?.

Nifos (as): Siii
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Actividad 3/ Planeacion 3/ El yoy el otro/ ¢(Cdmo observo al otro?

Esta actividad es de gran relevancia, ya que trabajaron tutor e hijo para descubrir los ingredientes y a su
vez el orden de la receta, para después en comunidad alumnos, padres, docente y directora realizar la
receta secreta. Ademas de que sirvié como clase muestra para hacer la tltima rendicidn de cuentas con los
padres de familia, reforzar vinculos tutores y nifios (as), comparfierismo y sentido de pertenencia a la
comunidad escolar. Dichas cosas son los principios que busca la NEM. Ademés de que los padres
observaron la independencia con la que cuentan los nifios (as) y que ahora no solo son observadores sino

actores de diferentes proyectos.




Actividad 4/ Planeacion 3/ El yo y el otro / Reconociendo las diferencias del otro

Parte del reconocimiento del otro, estd en resaltar sus virtudes y comprender los defectos, por o que,
dentro de estas secuencias se busca que los nifios cambien la mirada de la percepcion que tienen de lo que
es diferente para ellos, es decir estilo de vida, etnia, nivel socioecondémico, historicidad, género, entre otras
cosas, de tal forma que los nifios logren concientizar de la igualdad que existe entre ellos y a su vez de las
diferencias con las que se debe de ser empético, por lo que se pide que decoren el cabello de sus
comparieros, siempre estando conciente de resaltar las virtudes que los caracteriza por medio de los colores

(cuadro de fotografias 26). Todo esto con la finalidad de generar una convivencia sana dentro del aula.
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Actividades que apoyaron a la realizacion de este proyecto para generar
reconocimiento y seguridad en si mismos y a su vez asumir las diferencias del otro:
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