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INTRODUCCION

La ensefianza de la historia siempre se ha considerado muy dificil de impartir, va que los alumnes
no tienen el gusto por la lectura y los profesores no cambian su forma de ensefianza, volviéndose
tradicionalista y aburrida. La historia siempre se ha manejado de manera memoristica en cuanto
ha fechas, nombres y lugares, sin buscar una alternativa que la volviera rica & interesante, sin
importar la trascendencia que pudiera tener en la formacién de los valores civicos-sociales y que

pudieran transpolarse a los tiempos actuales formando parte de un aprendizaje significativo.

Los cambios de mentalidad que se ha tratado de implementar desde la reforma de 1993, nos
permite buscar otras alternativas con las cuales tanto maestros como alumnos empiecen a adquirir

conocimientos nuevos de ensefianza-aprendizaje v construyan otros.

En el capitulo I se habla del marco juridico , en el cual se menciona la Ley General, Articulo 3°,
reformas que sirvieron como base para el disefio de los nuevos planes y programas de estudio de

educacion primaria

En el capitulo II se abarca el marco tedrico de planes y programas, desprendiéndose de ahi sus
principales autores: Piaget, manejando sus estadios de desarrollo., Vigotskiy aprendizaje

significativo y Ausubel manejando la zona de desarrolio proximo.

En el capitulo 1T se propone una alternativa constructivista de la ensefianza de la historia,
apoyandose en las técnicas dindmicas grupales las cuales facilitaran la adquisicion de los
conocimientos historicos que se manejan dentro del émbito de la educacion primaria.

La técnica panel permite el manejo apropiado de la historia ya que su muy particular forma de

aplicarse nos permite conocer sus alternativas y utilidad.



CAPITULO 1

EDUCACICN BASICA

1.1. Antecedentes

Siendo Presidente de los Estados Unidos Mexicanos el Lic. Carlos Szlinas de
Gortari, el 1° de diciembre de 1988 instruye al que en ese momento fuera secretario
de Educacion Pdblica, Emesto Zedillo Ponce de Ledn, para que convoque a
maestros, padres de familia, centros académicos, organizaciones sociales,
autoridades educativas y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, a
integrar un Programa de Modermizacién Educativa.

El 20 de diciembre de 1988, sefiala que la educacion es el medio més propicio y
duradero para la distribucidn del ingreso y es en si misma el caracter de la
modernizacién.

En enero de 1989, haciendo gjercicio de su mandato declara:

-..la modemizacién nacional- que he propuesto desde el primer dia
de mi mandato se sustentaen cbjetivos claros de soberanis,
Jjusticia, democracia y desamolio. La Modernizacion Educativa
ahora como fue la obra pedagégica de nuestros profesores,
debe ser pilar e impulso béasico para lograr los objetivos centrales
de la sociedad moderna...!

El Plan Nacional de Desarrolio 1989-1994 sufre una serie de cambios que van desde
una consulta nacional en 1989. Documento en el cual sienta las bases para un
cambio en los diferentes Ordenes del pais, tanto en lo politico, econdmico y social
con la finalidad de lograr una mejoria sustancial a la calidad de vida de los

mexicanos y superar la crisis que sufre nuestro pais desde mucho tiempo atrés.

! Catlos Salinas de Gortari, instalacién de la Comisién Nacional para la Modemizacion de la Educacién. México,
S.E.P. 16 de enero de 1989. discurse



Cuando se firmo el Acuerdo Nacional de la Educacion Bésica en sl afio de 1992 se
dan a conocer los esfuerzos que estaba realizando el gobierno federal a fravés de la
Secretaria de Educacién Pdblica en todos los aspectos de la actividad educativa.

El Presidente presenta el 9 de octubre de 1989 el Programa para la Modermizacion
Educativa como el primer programa sectorial integral que orientaria las acciones en
relacién a la educacion durante su administracién (1989 a 1994) y en base g los
objetivos nacionales propuse la modificaciéon a mediano plazo del sistema educativo,
su descentralizacion, el mejoramiento profesional del magisterio y la utilizacion de los
medios de comunicacion electrénica.

Para poder comprobar los avances dei plan se elaboré un muestreo por medio de
una prueba operatoria con la finalidad de conocer su pertinencia y viabilidad en los
niveles de primaria y secundaria. |

Tratando de satisfacer las necesidades y las exigencias de la sociedad, en la
consulta elabord un marco de respeto a los derechos y buscando ante todo reafirmar
"nuestra identidad nacional, nuestro proyecto histérico y nuestra voluntad firme de
consolidar la soberania nacional"? Sin perder de vista los objetivos de Ia justicia, el
desarrollo y la democracia.

Dentro del Plan Nacional se realizd un examen como ya se menciond anteriormente,
en el cual intervinieron - dos escuelas por nivel educativo. (preescolar, primaria y
secundaria) tanto del sistema federal como estatal, participando los 32 estados en
los tres niveles educativos para dar viabilidad, pertinencia y eficacia a estos planes y
programas, se consider¢ a esta prueba come un programa de indagacion educativa,
que permitiria ajustar planes y programas con base en sus resultados y hacer ias
previsionés pertinentes para la implementacidn definitiva.

Las caracteristicas bajo las cuales se realizd la Prueba Operativa, fueron mdltiples,
ya que se gjecutd bajo diversas condiciones sociales y culturales existentes a nivel
nacional. |

Su programa de indagacidn evolutivo proponia definir:

2 Cartos Salinas de Gortari. Instalacion de la comisidn Nacional para la Medemizacion de 1a Educacion, México.
SEP. 16 de enero de 1989, Discurso



ANTECEDENTES DE LA EDUCACION BASICA

CUADRO N©.1

Programa para la
Modernizacion
Educativa

(1989-1994)

Prueba Operativa

Consulta

Nacional ( 1989 } (1990-1993 )

Participantes:
Maestros
Padres de familia
Centroy Académicos
Organizaciones sociales
Autoridades educativas
Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacion

Nuevo Modelo
Educativo
(1991)

Plan y Programas
de Educacién
Primaria 1993 y
Libros de Texlo

Ley General de
Educacion
(1993)

Propuestas del SNTE

(1991 - 1992 )

Consulta Acuerdo Nacional

Nacional <;: Mod ”f"’".i;’ ol ’
odernizacion de la
(CO NALT. E) Educacion Beasica
(1992) (1992)

FUENTE: CUADRO REALIZADO POR PERSONAL DEL CONALTL.




¢ El grado de consecuencia paulatina de los propdsitos sefialados por los nuevos
planes.

+ las principales dificultades en su aplicacion.

» Las diferencias existentes en el terreno de los resultados, con los planes vigentes.
+ Las principales dificultades en su aplicacién.

» Las diferencias existentes en el terreno de los resultados con los planes vigentes.
Todo esto tendria como consecuencia llegar a un gjuste de los objetivos de los
planes y programas de estudio, asi como también considerar algunos efectos sobre
la capacitacion, normatividad; aspectos administrativos, académicos y sociales de la
propuesta en accion,todo con el fin de llegar a su implantacion final.

. En 1991 el Consejo Nacional de fa Educacion (CONALTE) da a conocer su
propuesta para la modernizacion de la educacién basica en un documento llamado
"Nuevo Modelo Educativo”, en donde se concreta una propuesta de planes vy
programas de estudio basados en un modelo pedagdgico extraido de los
planteamientos del programa para la modernizacién educativa, la evaluacién de
congruencia entre los contenidos y el modelo propuesto asi como la ejecucion de
una prueba de ejecucién del modelo. Las condiciones para la implantacion de este

modelo fue:

La organizacién dindmica de la educacién del individuo y la sociedad
En funciones de sus relaciones para lograr tal organizacién se especifican;
+  Sufin Gltimo (filosofia)

+  Su ordenamiento interno (teotia)

¢ Su orientacién practica (politica)

®  Su puesta en operacion (proceso y practica educativa)...®

Ef 31 de julio de 1991 se instalé la UPIME (Unidad Preparatoria para implantacion
del Modelo Educativo) la cual se encargaria de organizar y sistematizar las acciones
derivadas del nuevo modelo educativo, asi como de conciliar vy coordinar lo
relacionado al modelo.

Entre las principales acciones del UPIME estan:

La elaboracion de los planes de estudio para la educacion.

* CONALTE. Hacia un nuevo Modelo Educativo. 1989-1994, México. SEP. 1991 pag. 94
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La UPIME, fue cancelada en el afio de 1992 y el CONALTE absorbié algunas de sus
acciones.

En el afio de 1992 se suscribid el Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la
Educacion Béasica (ANEMEB) documento que cristalizé el compromiso de reconocer
en la educacion uno de los aspectos determinantes para el futuro del pais, por parte
del gobierno federal, los gobiernos estatales y el Sindicato Nacional de Trabajadores
de fa Educacion.

Dicho documento se concentra en la educacion bésica al cual se incorporé la
Normal, ya que ésta es la que forma a los futuros docentes en los niveles de
educacion basica.

El acuerdo surge de los compromisos que el Gobierno Federal, (1988-1994), expresd
en el Plan Nacional de Desamollo... “Consolidar los servicios gue han mostrado
efectivida. Reorientar aquelios cuyo funcionamiento ya no organiza con las
condiciones actuales”.*

En el acuerdo Nacional para la modernizacién de la Educacion Basica se contemplan
esirategias para solucionar los problemas laborales del Sistema Educativo.

Abordados en fres lineas de accion:

- Reorganizacién del Sistema Educativo Nacional.
- Reformulacién de contenidos y materiales educativos.

- Revaloracion de la funcion magisterial.

El 13 de julio de 1893 se promulga la Ley General de la Educacién, documento que
establece los lineamientos y normas para las reformas en el émbito educativo y
ademas fundamenta los cambios para una nueva forma de trabajo de los docentes,
se reconoce la figura del maestro como promotor, coordinador y agente directo del
proceso educativo. Estableciéndose acciones inmediatas, con el cual se implementa

* México. Poder Ejecutivo Federal. Plan Nacional de Desarrollo. 1989-1994
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un mecanismo técnico-pedagdgico, dotando a los maestros deal pafs de materiales de
apoyo, asi como el Programa Emergente de Actualizacién del magisterio, mismo que
sentd las bases para el Programa de Actualizacion Magisterial.

Estos programas fueron la respuesta a corto plazo para la problematica de ias
asignaturas de espafiol, mateméticas, historia y ciencias.

Se crearon con base en los programas, libros de texto y contenidos vigentes en ese
momento, los cuales se complementaron con guias en las que se proponian al
docente opciones didacticas que les permitieran enfrentar ios problemas cotidianos,
respetando en todo momento su creatividad e iniciativa.

Para 1983 como se tenia planeado se da el cambio total en el disefio curricular,
cambiando el plan y programas de estudio, libros de texto del alumno, libros de
apoyo docente y la fundamentacién tedrica, dando paso asi a la comiente
constructivista.

Dentro del articulo 3°. Constitucional, la educacién forma parte del debate social y de
acuerdo a la reformulacion se recupera, si no toda Ia dimensidn gue desedramos [os
mexicanos, si una parte importante, al establecer como obligatoria la Educacién
Secundaria, con lo que el término de Educacién Basica abarca los niveles de

primaria y secundaria.
1.2 Prop6sitos Generales de la Educacion

El principal propésito es elevar la calidad de la educacién teniendo como meta
eliminar el indice de reprobacion, abatir el analfabetismo y aceptar a todos los nifios
que tengan la edad y lo requieran.

Uno de los fines de la educacién es tener alumnos con capacidad critica y reflexiva,
ademas de favorecer que la educacion sea un medio para generar la movilidad
sociat y tener facilidad para poder tener una mejor forma de vida como lo marca el
articulo tercero constitucional.

De la-misma manera y como apoyo a este articulo se promulga en el afio de 1993 la
Ley General de Educacion teniendo en su articulo 7° como fin educativo reformar
los sistemas tradicionalistas y convertir a los alumnos en personas productivas bajo

una formacion integral.
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Para organizar la ensefianza y el aprendizgje de los contenidos basicos de los

programas se enmarcan 4 propdsitos fundamentales:

1° Adquieran y desarrollen las habilidades intslectuales (la lectura y la
escritura, [a expresion  oral, la blsqueda Y seleccién de informeacion, la
aplicacién de las matemdticas a la realidad} que les permitan aprender
permanentemente y con independencia, asi como actuar con eficacia
e inicigtiva en las cuestiones practicas de |a vida colidiana.

2° Adquieran los conocimientos fundamentaies para comprender los
fendmenos naturales, en particular los que se relacionan con la
preservacion la salud, con la profeccion del ambiente y el uso racional
de los recurso naturales, proporcionan una  visidn organizada de g
historia y Iz geografia de México.

3% Se formen éticamente mediante el conocimiento de sus derechos ¥
deberes y la practica de valores en  su vida personal, en sus relaciones
con los demas y como integrantes de la comunidad nacional,

4° Desarrollen actitudes propias para el aprecio y disfrute de las artes
y del gjercicio fisico deportivo. ©

L.os conceptos anteriores marcan la idea principal que es la de una formulacién
integral, estimulacién de las habilidades accesorias para tener un aprendizaje
significativo que se relacione con las intelectuales y de reflexién.

La escuela como parte formadora propicia la adquisicién de conocimientos, tanto en
[o cultural como lo social, involucrando asi a la comunidad y que se desprenda de zhi
un valor significativo a la educacién.

Estos propdsitos replantean la formacion integral del alumno, estableciendo que los
contenidos basicos marcados en el programa son un medio para lograr los objetivos
de una formacién integral del educando, conforme a todo Io estipulado en la
normatividad vigente desde el articulo 3° hasta el nuevo disefio curricular, con esto
se estd dejando atras la forma tradicionalista de trabajo y encontrando una manera
diférente de ensefiar, que tenga relacidn con el cambio formulado por las
autoridades.

Con el Nuevo Pian y Programas de Estudio, se asegura gue se cumpla un minimo de

200 dias en un ciclo escolar, lo que es un acierto; que se reconozca la necesidad de

® Secretaria de Educacién Piblica. Plan y Programas de estudio de Educacién Basica. Primaria, México, 1993,
pag. 13



reponer el tiempo que se pierda por causas de fuerza mayor; se trata de disminuir las
cargas de trabajo administrativo para que se disponga de mds horas de trabajo
efectivo.

Las prioridades de tiempo de trabajo dentro del salén de clase se otorgan a espariol
y matematicas, ya que abarcan més del 50% del tiempo designado por los Planes y
Programas de estudio; el tiempo restante es repartido entre las demas asignaturas.
En el caso del primer ciclo se le da el 75% a las matematicas y con esto se
comprueba que estas tienen un lugar preponderante en la educacion.

El proposito central de los Programas de mateméticas es que a partir de las
experiencias que poseen los alumnos, aprendizaje significativo, comprenda

cabalmente el significado de los nimeros y ios simbolos que los representan.
1.3 Plan y programa de estudio 1993

Durante muchos afios los Planes de educacidén fueron sustentados en el
conductismo, donde el maestro era considerado como un ctimulo de conocimientos y
que el alumno tenia que apegarse a lo que se le indicaba. Con esta corriente, el
alumno no requeria de comprender o inter_pretar, sino de memorizar y repetir.

En si todos los contenidos se consideraban como algo estético, recortado, acabado,
legitimado, con pocas posibilidades de andlisis, de discusion, de objeciébn y de
proposicién de alternativas por parte de profesores y alumnos.

En 1993 surge el cambio en los planes y programas de estudio buscando con esto
un cambio para mejorar la labor educativa; dentro de los cambios ocurridos se
menciona la fundamentacién teérica, cambiando el enfoque de la conceptualizacion
de los elementos que intervienen en el proceso ensefianza-aprendizaje, llevandonos
a una transformacion de las estrategias de trabajo, en la forma de planear las
actividades, en la forma de transmitir los conocimientos; en resumen, a modificar el
trabajo dentro de las escuelas.

El alumno tiene como objetivo principal el empezar a construir su conocimiento, de
pensar y actuar de acuerdo a lo que el quiera, e interpretar de modo activo sus
inquietudes como resultado de la interaccién de sus capacidades innatas, de su

convivencia: "construccion propia que va produciendo dia a dia como resultado de la
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interaccion de los aspectos cognitivos y sociales™ ©

Cabe sefialar que los Planes y Programas de estudio se encuentran organizados de
manera sencilla y compacta, expresando al principic de cada asignatura sus
propdsitos formatives, ademas de que enuncian el enfoque pedagdgico que debe
regular la ensefianza, los contenidos que se deben cubrir durante el ciclo escolar,
permitiendo al maestro organizar libremente las actividades y contenidos de
aprendizaje que requiera de acuerdo a sus necesidades especificas.

La planeacion del maestro, de los propésitos, es parte fundamental en el proceso de
la ensefanza-aprendizaje, ya que por medio de esta se tendrd claridad en los
objetivos que este pretenda lograr con sus alumnos, adecuandose asi a las
necesidades del grupo.

El enfoque en la asignatura de espafiol es comunicativo y funcional, el aspecto
comunicativo significa dar y recibir, ayudando no solamente a esta sino a todas las
demés areas, propiciando el desarrollo de las capacidades de comunicacién de los
nifos, tanto oral como escrita. A partir de 1997, en primero, segundo y tercer grado
se divide en 4 componentes:

<% Expresion Oral (hablar y escuchar)

% Lectura (leery Compartir)

L >

o,
A

Escritura (tiempo de escribir)

o

* Reflexion sobre la Lengua
A partir de tercer afio en 4 ejes teméaticos.
* Lengua Hablada

LA

% Lengua Escrita

N/
L g

Recreacion Literaria

.
*

*

Reflexion sobre la Lengua

El enfoque de las matematicas se fundamenta en la resolucién de problemas; los
cuales debe resolver para aprender y no como se acostumbraba anteriormente que
era aprender matematicas para resolver problemas postenormente Estos se dividen
en 4 ejes para el primer ciclo, en 5 para 3° y de 4°a 6° en 6 gjes.

< Los numeros, sus relaciones y sus operaciones

< Medicion

® LUNA, Pichardo Lauda Hilda. Educativa. Teorias que sustentan ¢t Plan y Programa 93, pig. 6



< Geometria

< Tratamiento de la informacién
En 3er. grado se incluye:

% La prediccidn y el azar

A partir de 4° grado se incluye:

** Procesos de cambio

Las Ciencias Naturales tienen un enfoque formativo, teniendo en el primer ciclo la
integracion en el aprendizaje de nociones sencillas de historia, geogréfl’a y educacion
civica; en la asignatura, conocimiento del medio, teniendo como elemento principal elr
conocimiento del medio natural y social gue rodea al nifio.

En el tercer grado los alumnos estudian las Ciencias Naturales como asignatura y
continua con el estudio de los contenidos, desarrollando habilidades como la
observacion, reflexion, descripcién y comparacion. Se busca que los alumnos
comprendan los fenémenos y procesos de la naturaleza que los rodea, incluyendo su
propio cuerpo.

Esta asignatura esta dividida en cinco ejes tematicos:

< Los seres vivos

*

<+ El ambiente y su proteccién

e

+ Materia, energia y cambio

< Ciencia, tecnologia y sociedad

La asignatura de historia es de tipo formativo, no sélo como un elemento cultural,
sino como factor que contribuye & la adquisicion de valores éticos, personales, de
convivencia social y de afirmacién de la identidad nacional. Dentro de los aspectos
principales de la historia se pretende que los nifios reconozcan los procesos
historicos, el papel que tienen los individuos y los diferentes grupos sociales que se
han formado dentro del proceso histérico de nuestro pais.

Con estos principios se trata de que el nifio ¢cree una conciencia social e histérica gue
les permita comparar lo acontecido antes y actualmente.

Los contenidos se encuentran organizados por temas de estudio de manera
progresiva y cronoldgica a partir del tercer grado que es cuando se inicia el estudio
de la historia en forma sistematica; el primer ciclo tiene como particular partirge o

cercano a lo concreto (familia y comunidad).

-
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Por tal motivo, es importante analizar las caracteristicas de los tres ciclos escolares,
ya que el motivo de esta propuesta es ayudar a mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

En el primer ciclo los conocimientos se refieren a la familia, que es el primer contacto
que tiene el nifio y combinado con la relacién de la comunidad escolar, empieza a
integrarse e identificar su participacion en la misma.

El segundo ciclo comprende el conocimiento de las culturas, los origenes de su pais,
el conocimiento del territorio nacional y |a lucha de clases. Las cuales le dan idea de
su identidad y patriotismo.

El tercer ciclo completa el conocimiento e nivel exterior, los limites de su pals v su
relacion con el mundo, conociendo su situacion politica y social que tiene y su
interaccidn en el tiempo.

La geografia tiene un enfoque formativo, caracterizado por no ser memoristico sino
practico, y en los tres ciclos se va analizando, como lo describo posteriormente.
Primer ciclo, conoce su familia y comunidad.

Segundo ciclo, sus rasgos fisicos y sociales de su pais.

Tercer ciclo, los limites de su territorio y su relacién con el mundo.

Educacion civica. Tiene como base el articulo 3° y tiende a promover los valores,
conocimiento de garantias individuales, los derechos del nifio, el fortalecimiento de la
identidad nacional, etc.

Los contenidos se encuentran organizados por temas.

Educacion Artistica. Su principal objetivo es desarrollar o estimular la percepcion,
sensibilidad, curiosidad, creatividad en el alumno, relacionandose por sus propdsitos
con otfras asighaturas. Tiene dos propositos fundamentales que son: “Fomentar la
aficion y la capacidad de apreciar las principales manifestaciones artisticas y

contribuir a desarroliar sus posibilidades de expresién utilizando formas basicas”. ’
1.4. Descripcidn de ia Problematica

Una vez analizado el marco juridico en el que estan escritos el Plan y Programas de

Educacion Bésica. Es necesario analizar la problematica que vive el docente, en ia

7 SEP. Plan v Programas de Estudio 1993. Educacion Basica primaria. pag. 141
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ensenanza de la Historia, ya que éste tiene que buscar las alternativas de ensefianza
con las cuales descubrira formas de impartir esta asignatura.

El curriculum oficial plantea el enfoque formativo en ia ensefianza de ia Historia con
las siguientes caracteristicas:

Para el afio de 1993-1994 se aplico la reforma en el Plan y Programas de estudio
para los grados 1°, 3°, 5° y en 1994-1995 se aplics a 2°, 4° y 6° reformuléndose a su
vez el Plan y Programas de estudio renovandose los libros de texto gratuito, se
enviaron a todos los maestros el libro "Plan y Programas de Estudio” con el propésito
de que los nifios adquieran una formacién mas sélida y desarrollen su capacidad
para aprender permanentemente y con independencia.

El propésito principal del Plan y programas es que el maestro organice, actualice y
desarrolle mejor su trabajo en el aula, en 5° grado no tienen una finalidad directa, ni
un objetivo de indicar de manera rigida e inflexible en e manejo de la ensefianza de
los contenidos; si no al contrario que esta sea una propuesta abierta que ofrezca
ofras alternativas en el proceso de enseﬁanza—aprendizaje.

Los contenidos de la Historia durante dos décadas se en'contraron_ inmersos en el
area de las Ciencias Sociales teniendo como propdsito organizar los contenidos para
lograr un conocimiento integrados de los procesos sociales, teniendo como resultado
una informacién escasa y desarticulada.

El Plan de Estudios vigente restablece la ensefianza de la Historia, organizandola de
la siguiente manera:

1.- primero y segundo gradc manejan temas de reflexion referente al pasado
inmediato del nifio, su familia y su localidad en que habitan, empezando a
comprender ei cambio a través del tiempo y la idea del pasado.

2.-  Tercer grado: estudian los rasgos generales de Ia -Historia,' Geografia, la
organizacion politica y social de su entidad.

3.- Cuarto grado: trata todos los temas relacionados con la Historia interna de su
pais, teniendo como propésito que el alumno identifiqgue los personajes y hechos
principales de su patria, fomentando en ellos las bases para un nacionalismo e

identidad con su pais.
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4.- Quinto y sexto grado: se identifica la Historia Universal con el fin de que se
compare |os tiempos en los cuales se llevan a cabo y la influencia que esta tiene con
los procesos histéricos del pais .

Con la ensefianza de la historia se trata de propiciar el andlisis, la reflexion y
comprension de heéhos que ayuden al alumno a ser critico y qué éste se forme un
criterio mas amplio y justo de la misma, olvidéndose de los momentos en los cuales
solamente memorizaban diferentes datos sin saber el motivo o razén de los mismos.
Por tal motivo y tratando de dar seguimiento y otras alternativas sugiero el manejo de
Técnicas Dindmicas Grupales, con el fin de que la Historia sea comprendida con
mayor facilidad y gusto.

Dentro del salén de clases se presentan infinidad de problemas y un instrumento
para facilitar la ensefianza de la Historia son las Técnicas Dindmicas Grupales,
porque estas se pueden adaptar a las necesidades de los nifios.

Es indudable que para que el maestro logre mejores resultados debe auxiliarse de
técnicas que se adapten a los intereses e inquistudes de los alumnos.

Existen técnicas de integracion social, de discusién dirigida, técnicas sociométricas,
los cuales pueden ser adaptadas a las necesidades del grupo.

Tenemos técnica para muchos participantes como son: PHILLIPS 66 o corrillos,
cuchicheo o dialogo simultaneo, el foro, discusion guiada o dirigida, o la comision;
ténicas para pocos alumnos con una preparacién previa entre ellas seminario,
simposio, discusién panel, mesa redonda, didlogo o debate piiblico y entrevista.

El medio social es factor importante para su desarrollo intelectual, aunque la
influencia que reciben de ella no es siempre la adecuada para adquirir el
conocimiento, ya que los padres no cuentan con la preparacion o con los medios
econdmicos para enviarlos a visitas a museos, o platicas fuera de la escuela.

Por lo tanto vuelvo a repetir mientras los maestros continden con ideas
tradicionalistas en cuanto al manejo excesivo de los libros, restimenes, bibliografias y
no traten de actualizarse y utilicen los recursos tecnoldgicos como proyectores,
transparencias, maquetas, computadoras; no podran salir de ese letargo que se ha
tenido durante tanto tiempo.

Por ejemplo la técnica panel en la cual se maneja un conocimiento previo y cinco

alumnos clasificados con anterioridad dirigirdn el proceso de la técnica que consiste



19

en la presentacidén de un tema en forma de didlogo o conversacién. Los ponentes
pueden ser de cuatro a seis elementos los cuales podran desarrollar todos los puntos
del tema, desde su particular punto de vista, en ésta los expertos que son los
alumnos exponen, la conversacion es informal aungue con un desarrollo coherente,
razonado y objetivo.  Puede haber uno o dos interrogadores que desempefien
exclusivamente esa funcién en el desarrollo del panel, como se podra observar el
maestro solamente se dedica a supervisar el desarrollo de Iz clase y los alumnos
llevan la conduccién de la misma, desde la explicacién, desarrollo y evaluacion.

Para lograr este propdsito el maestro ensefia previamente las técnicas dindmicas
grupales a los alumnos y posteriormente los alumnos lievan a cabo el desarrolio de ia
clase con libertad y utilizando las alternativas .que se vayan presentando ejerciendo
asi un constructivismo en el conocimiento de la Historia, el papel del maestro es
solamente de observador y guia si la sesion lo requiere.

El maestro debe tener conocimiento total del tema que trata de impartir para que
pueda desarrollar su funcién de mediador. Los conocimientos que se imparten
deben tener una caracteristica principal, que es la de la libertad de interpretacion del
tema para que este construya su propioc conocimiento y de esta manera integre a su
aprendizaje. Y para facilitar la apropiacién del conocimiento es necesario gue el
docente se auxiie de estrategias metodoldgicas como las anteriormente

mencionadas.



CAPITULC I
EL CONSTRUCTIVISMO EN LA EDUCACION BASICA

2.1.Conceptos del Constructivismo.

En la historia de nuestro pais se ha considerado al maestro como un guia o instructor
en proceso de ensefianza -aprendizaje mientras que el alumno concibe pasivamente el
proceso de adquisicion del conocimiento, dedicdndose a escuchar por simple
mecanismo lo que el maestro ensefia.

A los maestros se les han proporcionado los recursos necesarios para poder romper
con las ideas conductistas o tradicionalistas (libros del maestro, guias, libros
recortables, cursos, etc.) pero no todos estdn dispuestos a los cambios gue se les
marcan en los planes y programas; unos por desconocimiento de los mismos y otros
por no quererse actualizar, por tal motive es importante que se conozca la teoria
constructivista, la cual se apoya principalmente en tres autores: Piaget, Vigotski y
Ausubel. (ver cuadro) |

/z,QUIEN CONSTRUYE?
- Alumno

Y ;. COMO SE
e ) | it
INTERACCION DE | - MODO ACTIVO -Se atribuye a un

contenido un significado.
- Todo conocimiento nuevo
se consfruye & partir de
otro antetior

-Profesor- qufa, orfientador

ASPECTOS
CONGNITIVOS

\ CONSTRUELTIVISMO

CONSTRUCTIVISMO

/

EL NINO
CONSTRUYE SU

EL APRENDIZAJE,
PROCESG DINAMICO

CONSTRUCCION DEL
CONOCIMIENTO

PECULIAR FORMA
DE PENSAR

e
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PIAGET

»  Crecimiento intelectual -
Periodo de estructuracién
del conocimiento

s El conocimienfo es un
logro -Restructuraciones
globales.

= Desarrofio intelectual es
un proceso adaptafivo
*acomodacion
*asimilacion

= Aprender implica
construir Yos cambios en
el desarrollo se dan
cuando se procesa, se

.opera la informacién
nueva. - Equilibrio.

PERICDOS
SENSORIOMOTRIZ (0 A 18-
24 MESES)
= Descubre movimientos
= Infeligencia préctica
= Experimenta fodo
= Se comunica con
onomatopeya
PREOPERATORIO (152 A
7-8 ANOS)
Operaciones
logicomatemsdticas

a2 Reversibiiidad
= Transforma imégenes
esfdficas en activas

Representacion
OPERAC!ONES
CONCRETAS (78 A 11
ANOS)
= Reversabilidad
= Conservacion
= Cfasificacion
= Seriacién
«  ANocion de niimero
OPERACIONES FORMALES
= FEiabora reflexiones y

feorias

=  Razonamienic
= Realiza combinaciones

VIGOTSKI

El sufefo es social.

Elf  conocimienfo  es

producto social,

La educacion promueve
el desarrolfo sociocultural

¥ cognitivo.

*contexto interpersonal
M-A (experto novato)
Zona de  desamrolio
préximo:

*Profr. Traslada de los

niveles inferiores a Jos

superiores. -competencia
cognoscitiva - profr.--
directivo
alumno-—activo--
involucramiento.

Procesos de desarrolio
vinculados con los

procesos educativos.

La cuffura . proporciona

las hemramientas para

modificar su  enformo
fisico.

La instruccibn formai -

crecimiento de las

funciones  psicologicas
superiores {contexto

Social—internalizan).

Lenguaje — el individuo
construye.

AUSUBEL

Aprendizaje
significativo -refacion
emre e conocimiento
nueve y el gue ya se
posee.
inferés manifiesto del
alumno y disposicién
- motivacion
- Interés
Confenidos de
aprendizajes
significativos.

Caracteristicas
- funcionalidad
-memorizacion
comprensiva de
cortenidos..
Influencia
- érea afectiva.
- drea cognoscitiva.
- drea social.
- drea fisica.
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El hablar de constructivismo para mucha gente es algo que ya se encuentra
establecido o elaborado pero no es asi,ya que para el conocimiento no hay una tarea
total elaborada en cuanto a la construceidn del mismo.

La teoria constructivista no la debemos ver como solucién a todos los problemas, sino
como un instrumento de reflexion y accién.

&Qué es el constructivismo ? .El constructivismo surgié iniciaimente
como una teoria epistemoldgica que explica como se origina y cémo se
maodifica el conocimiento;al cabo de los afios la teorfa— epistemoldgica ha
dado lugar a una serie de teorias psicoldgicas del aprendizaje y a varias
corrientes pedagogicas y didacticas.La teoria epistemoldgica tiene como
hipétesis de base que el conocimiento es una construccién {de ahi su
nombre) que realiza el individuo a partir de su experiencia previa vy
mediante su interaccion con el medio circundante. !

El constructivismo epistemolégico se sitia entonces en una posicién intermedia
respecto al empirismo y al racionalismo , ya qué fa teoria empirista afirma que el
conocimiento es una copia de la realidad, producida por intermediacion de los sentidos,
asi mismo, el constructivismo se opone a las teorias racionalistas que supcnen que el
conocimiento es una elaboracion pura del individuo, quien al nacer viene dotado de .
ciertas estructuras cognitivas que le permiten hacer esa elaboracién con independencia

de la realidad.

2.2.Teorias que sustentan el constructivismo.

CESAR COLL. Expiica la corriente desde 4 argumentos:

1.- El alumno es el unico responsable en la adquisicién de conocimientos vy puede
realizar un analisis y revalorar los contenidos en la ensefianza, plantea la curricula _
abierta y flexible para que él acceda al curriculum y los valores |, el maestro sera

coordinador, propiciador, y guia del aprendizaje del alumno.

! Guillermo Waldegg, Roberto Villasefior, Victor Garcia. El constructivismo. UNAM 1999, pag. 5



2.- En el proceso ensefianza -aprendizaje los contenidos no deben ser arbitrarios por
parte del maestro sino debe de contribuir a que sl alumno construya significativamente
y otorgue sentido a lo que aprende mediante la utilizacién de estrategias didécticas en
general y de naturaleza constructivista.

3.- La accidn pedagégica del profesor asociado a la construccion, permite elaborar
nuevas estrategias para la ensefianza , las cuales se van modificando a lo largo de
este proceso, dandose la construccion del conocimiento de acuerdo a las necesidades
propias.

4.- César Coll. Considera al aprendizaje dentro del constructivismo de la siguiente
manera:

El aprendizaje como un proceso de construccidon del
conocimiento y la ensefianza ., es un proceso de
construccién, de ahi el termino constructivismo para
referirse a esta correlacién.?

2.3 Piaget. Etapas de desarrollo

Nacié en Neuchatel, Suiza, fue bidlogo, fildsofo, pedagogo y linguist. Se licencié en
letras y se doctord en zoologia en la Universidad de Neuchafel, en 1918 con una tesis
en rhalacologia; trabajo en el Instituto J.J. Rosseau como profesor en la facultad de
‘Ciencias de la Educacion, estudié la psicologia experimental y psicologia patoldgica en
Paris, esto le permitié estudiar el psicoanalisis. Apoyado en sus conocimientos de
Ciencias Naturales, pudo resolver cuestiones de Ia psicologia genética de alcances
pedagbgicos, siguiendo el método clinico original. Su obra principal de interés
basicamente epistemoldgico, se caracteriza por un estudio simultdneo de la Iégica v la
formacion de la inteligencia del nifto, abordando la psicologia genética de una manera
completamente nueva.

Realizd trabajos sobre la formacién de los conocimientos del nifio, tema al cual dedics

la mayor parte de su investigacion. Descubrié el crecimiento intelectual que Piaget ilama

% Luna, Pichardo Laura Hilda "Teorias que sustentan Planes y Programas 93",Educativa No.8 México 1993.

162182
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grandes periodos de reestructuramientos globales en los cuales pone de manifiesto
que el crecimiento intelectual no consiste en una adicién de conocimientos, sino en
grandes periodos de reestructuracién y, en muchos casos, reestructuracién de las
mismas informaciones anteriores, dichas informaciones cambian de naturaleza al entrar
en un nuevo sistema de relaciones,

En su teoria afirma:
e El conocimiento objetivo se da por grandes restructuramientos globales,algunocs

erréneos pero se van haciendo constructivas en la medida que el alumno accede ai
conocimiento.

» La relacién entre sujeto y objeto de estudio es dinamica, pues el sujeto es activo
frente a lo real e interpreta la informacién de su entorno.

s El desarrollo intelectual es un proceso adaptativo, demostrd que la adquisicién de
conocimientos se efectia en dos procesos, a uno io llamo acomodacion vy al otro
asimilacion, que da como resultado la equilibracién. "Que una nueva adquisicién es
igual a construir o aprender es siempre construir™

Los grandes cambios en el desarrollo se relacionan con la posibilidad de procesar y de

operar informacién, la construccidén del nuevo conocimiento lo relaciona con los

esquemas que ya construy0 ,los cuales realiza todos los dias en el contexto en que
desarroila su actividad y ésta depende de dos aspecios:

La representacién inicial de la nueva informacién

La actividad externa o interna en que se desarrolla

Define estadios como una orden de sucesidén constante en el cual hay niveles de

preparacion y terminacion enlazandolos unos con otros.

El estadio es un instrumento indispensable para el analisis de los procesos formativos

como los mecanismos de razonamiento, estos se daran en diferentes tiempos segun el

objeto de estudio.

La aportacion de la Psicologia Genética es un cuerpo de doctrinas en la que sincronia y

diacronia son complementarias; Profundiza en los procesos propios del desarrollo

genético, los cambios estructurales caracteristicos en cada etapa de desarrolio

cognitivo relacionados con la conducta infantil en sentido general.

3 Ajuriaguerra J. Desarrollo infantil segin la Psicologia Genética. En UPN. Desarrollo del nifio v aprendizaje
escolar, UPN México.1993 pag 83.
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El desarroilo cognitivo le da la referencia a la adaptacion ia cual tiene todo ser vivo y de

acuerdo a su desarrollo tendra diversas estructuras, teniendo dos aspeclos copuestos y

complementarios que son fa asimilacién o integracién de lo externo a las estructuras de

la persona , la acomodacidn o transformacién.

En cuatro etapas o periodos .

practica, estas etapas las describe de la siguiente forma:

ESTADIOS
SENSORIOMOTRIZ

(0 A 18-24 MESES)

[-Durante un mes
gjercita los reflejos con
gue nace succidn Yy
prensién.visidn muy
general.

ll-Va de une a cualro
meses.Descubre cierics
movimientos boca-
mang,oido-ojo, mano-pie
los repite
canstantemente

li.-De los cuafro a los
ocho meses
produceespectaculos.Re
concce lg cara de su
madre y de la gente que
lo rodea se sientz a
aprender a jugar con los
objetos
(chupandolos,golpeandol
os,tirandolos).Se -
desplaza - 'para
apoderarse  de las
cosas,primero rodando y
luego gateando.

IV-De los ocho a los
doce meses se dan los
primeros actos de
. inteligencia
practica.Utiliza el llanto
&l grito,y el balbuceo
para llamar la atencidn.
V-De los doce a los
gquince meses se dedica
a experimentar todo, a
tirar, sacudir, agitar, efc.
Empieza = distinguir el
No.

Vl.-De los quince a los
dieciocho o veinticuatro
meses se gcomienza a
comunicar con
onomatopeyas, adquiere
la capacidad de
represeniarse cosas
mentalmente.

ESTADIOS
PREOPERATORIC
152A7ANOS

Se llama asf porque en
él se preparan las
operaciones logico-
matematicas que se
caracterizen por la
reversibilidad.Los nifios
de 1°. Y 22 Se
encuentran aqui.
Construye su idea de
todo -lo que le rodea.lo
hace a  parfr de
imagenes que recibe y
guarda, Interpreta vy
uliliza para anficipar sus
acciones para pedir lo
que necesita y para
expresar io que siente.

En isnfesis en este -

petiddo,aprende a
transformar las
imégenes estaticas en
imagenes activas y con
elle a utiizar &
lenguaje,se emplean los
diferentes sistemas de
representacién como soh
la percepcién,la
imnitacion.

La imagen mentalel
juego,el lenguaje y el
dibujo.

ESTADIOS

OPERACIONES
CONCRETAS
7-8A 11 AROS

Organiza en un sistema, los
aspectos que manejaba de
manera inconexa, esto le —
permiie entender mejor las
transformaciones {en po—
sicién y en formay), la rever
sibilidad, alcanza la nocién
de conservacién de cantidad.
Realiza clasificaciones, seria
clones y tiene la nocién de
ndmero.

Piaget describe la construccion de una inteligencia

ESTADIO OPERACIONES
FORMALES
(11-12 ANOS EN ADELANTE)

Ya no acifa solamente sobre los objet,
Elabora a voiuntad reflexiones y teoria!
Es capaz de razonar correctament
sobre proposiciones en [as que no cre
Reaiiza combinaciones.
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2.4 Vigostky. Zona de desarrolio proximo

Nacié en 1896, en Gomel Bielorrusia, estudio derecho, literatura, linglistica y filosofia,
dio cursos de formacién docente, esto le permitié realizar investigaciones sobre la
pedagogia, especiaimente psicopedagogia. La aportacién mas importante de Vigotsky al
constructivismo, es la que la Zona de Desarrolio proximo:

La distancia entre el nivel real de desarrolio,

determinado porla capacidad de resolver
independientemnente, un problema, v el
desarrollo potencial determinado a través
dela resolucién de un problema bajo la
guia de un adulfto o en colaboracién de
un compafiero mas capaz.*

El tema basico de estudio gird sobre tres dreas que son:

» Cuestiones relacionadas con la pedagogia, aplicada a la educacién y al arte.

» Elarte como blsqueda de las raices culturales y de la creacién literaria.

» La psicologia relacionada con la génesis de la cultura.

- Retomo¢ el arte en blsqueda de sus raices culturales de la creacién artistica.

La psicologia relacionada con la génesis de la cultura. Vigosky considera a el sujeto
como un ser eminentemente social y al conocimients como un producto social, el
atribuye a el sujeto como parte de una sociedad y por tal motivo las relaciones son
fundamentales; en cuanto al conocimiento considera que la educacion debe promover el
desarrollo sociocultural y cognitivo del nific, comprobando que el aprendizaje se logra
con mayor éxito con la ayuda de un aduito o cuando enira en interaccidn con otros
comparieros, maestro-alumno, experto-hovato.

Para vigosky ¢l proceso de aprendizaje es anterior al proceso evolutivo, por lo cual el
individuo al interactuar con su medio, logra apropiarse del conocimiento e internalizarlo
para adquirir un conocimiento y poder generar otros de acuerdo a su desarrolio mental.
El afirma que el aprendizaje se inicia desde el nacimiento del nific, liaméndole la
prehistoria del aprendizaje informal, al mismo tiempo cuenta con una etapa definida del

desarrollo alcanzado, lo cual le permite al incorporarse a su aprendizgje formal o

* VIGOSTKY L.S. El desarrollo de los procesos psicolégicos superiores. Barcelona. Grijalbo 1979, pag 135



escolar cuente con un cimulc de conocimientos para adquirir y dominar los
aprendizajes formales.

El concepto de Vigostky sobre educacién es que éste es un hecho circunstancial al
desarrolloc humano en el proceso de evolucidn histérico cultural del hombre y en el
desarrollo ontogénico, este genera al aprendizaje y este a su vez al desarrollo,

La ensefianza debe coordinarse con el desarrollo del nifio, en sus niveles superiores de
avance y autorregulacion para demostrar la existente relacién entre aprendizaje vy
desarrollo es necesario conocerlos en forma general y especifica de interrelacion en la
edad escolar,

Dicha interaccion se justifica con la teoria del érea de desarrollo potencial que establece
que el aprendizaje debe ser congruente con el nivel de desarrollo infantil. Que existe
una relacion entre determinado nivel de desarrollo y la capacidad potencial del
aprendizaje se prueba en los siguientes niveles de desarrolio;

- Zona de Desarrolic real: Las funciones psicointelectivas de nific ya maduraron como
resultado de un especifico proceso de desarrollo ya realizado, el desarrollo mental de
estas actividades es 1o que el nifio realiza por si sdlo e indica la maduracién de las
capacidades mentaies.

- Zona de desarrollo Potericial: es la distancia entre el nivel real de desarrolio
determinado por la cealpac:idz(éiF de resolver independientemente los problemas vy el nivel
de desarrollo potencial determinado a través de la resolucion de problemas bajo la guia
de los adultos o comparieros més capaces. ’

- Zona de Desarrollo Préximo: es el momento en el cual los niflos presentan
problemas para resciver aprendizajes que no han madurado y requieren ayuda del
maestro o alumno mas avanzados, este conecimiento lo va adquiriendo de acuerdo a

sy madures como lo interpreté, ‘a esto se le considera un proceso de logros evolutivos.



2.5 Ausubel. Aprendizaje significativo

Para este autor la idea principal es: "El aprendizaje es una actividad significativa para la
persona que aprende' Es la relacion que existe entre el conocimiento que ya posee y
el conocimiento nuevo asentandose éste sobre el viejo y formando uno nuevo.

Para Ausubel aprender es sindénimo de comprender y lo que comprende quedard
integrado en la estructura del conocimiento.

Para aprender Ausubel sefiala que son importantes las experiencias gue tenga cada

individuo:

La posibilidad de que un contenido pase a tener
sentido depende de que sea incorporado al
conjunto de conocimientos de un individuc de
manera sustancial o sea, relacionada con

conocimientos previamente existentes en la

estructura mental del sujeto. ®

De acuerdo a lo escrito anteriormente si el alumno no relaciona el conocimiento con

algo que para el sea significativo no lo comprendera, algunas caracteristicas son:

1.- FUNCIONALIDAD: Cuando puede ser utilizado para resolver situaciones concretas,

problemas determinados y al abordar situaciones nuevas o para realizar nuevos
aprendizajes.

2.- INFORMACION: Al ser integrada a Ia red de significados, esta se ve modificada por
la incorporacién de nuevos elementos. '

3.- MEMORIA COMPRENSIVA: Nos sirve como acervo que nos permite abordar nuevas
informaciones y situaciones, ya que lo aprendido ha sido integrado en la red de

significados.

* LUNA, Pichardo laura. Teorias que sustentan el plan y Programa de Estudio 1993. México 1993, e, 99
8 ARAUJO, B. Joao y Clifton B. Chadwich. La Teoria de Ausubel en el nifio. Desarrollo ¥ proceso de construceién
del conocimiento. Antologia Basica. UPN 1994, pag. 133
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El aprendizaje significativo se caracteriza por la funcionalidad y la memorizacidn
comprensiva de los contenidos.
Es funcional cuando lo emplea para resolver problemas determinados o aborda

situgciones nuevas para realizar nuevos aprendizajes.
2.6 Procesos Ensefianza-Aprendizaje

Después de analizar los pensamientos de los fres autores anteriormente mencionados y
que reflejan sus ideas constructivistas es posible conceptualizar varios elementos
indispensables para entender la interaccion y la congruencia de ideas existentes.

De esta manera se podria explicar los siguientes puntos:

Desarrollo: Piaget considera que el desarrollo es antes que el aprendizaje y para los
otros autores es posterior, pero en o’ que estédn de acuerdo es que al adquirir un
conocimiento pasa a una etapa mas adelante, y logra el desarrolio funcional en relacion

al crecimiento intelectual del individuo.

Rol del profesor: El maestro juega un papel de gufa, conductor, orientador Y generador
de las actividades a realizar. Considera todos los aspectos sociales y aprovecha los
conocimientos previos a la educacion formal para 'estruc_:turar y calendarizar sus
actividades.

Rol del alumno: Es el principal actor en el proceso ya que este construye su

conacimiento por medio de sus interese, capacidades y necesidades. "Quién construye

es el alumno: es él quien elabora su conocimiento y nadie lo puede hacer por €l (este es

uno de las principios basicos de la concepeion constructivista)"’

’ LUNA, Pichardo Laura Hilda. Loc. Cit, pag. 6
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Contenidos: Se desempefia como un medio para adquirir un conocimiento y al
hacerlo este puede ser una herramienta lo que favorece la adquisicion de slementos

necesarios para resolver problemas de su vida diaria.

Inteligencia: Dentro de la misma se genera un proceso mental al cual permite un

razonamiento y pasa de lo concreto a lo abstracto logrando resolver situaciones nuevas.

Contexto social: El medio en donde se desenvueive y desarrolla el individuo,
adquiriendo experiencias y conocimientos con los cuales al combinarse se convierte en
un aprendizaje significativo el cual conlleva aun avance en el nivel de desarrollo
evolutivo.

Actividad: El alumno crea su propia actividad, inventa, manipula, descubre, explora y
da significado a las cosas para poder construir su pensamiento.

Evaluacién: Es la oportunidad que se presenta para que el maestro aprenda sobre sus
alumnos en que nivel de conocimiento estd y como va adquiriendo su nivel de
desarrollo cognitivo.

Esta debe ser constante y continua es decir como se comporta, como se desenvuelve v
desarrolla en el grupo (socialmente) y por ultimo aplicarles un examen con el cual se
compiemente la evaluacion.

La teoria constructivista propone el modo de enfocar el proceso ensefanza-aprendizaje,
aplica los roles que juegan maestro-alumno-conocimiento, y establece un sustento
tedrico que explica como aprende el nifio, pero de acuerdo con lo que establece Cesar
Coll no puede ser una metodologia de trabajo generalizado si no se va logrando de
acuerdo a las necesidades que van surgiendo dentro del proceso ensefianza-
aprendizaje.

No creemos que exista una metodologia didéctica
constructivista, o que hay es una esirategia
didactica general de naturaleza constructivista
que se rige por el principio de ajuste de la
ayuda pedagdgica y puede concretar en
mulfiples metodologia didactica {sic) particulares



segin el caso °

El maestro se convierte en un guia dentro del proceso ensefanza-aprendizaje y deja a
el alumno en liberta de elegir sus estrategias para adquirir el conocimiento significativo
el cual va a crear conocimientos nuevos en base a los ya adquiridos.

8 COLL. Cesar. Constmciivismo e interacién educativa: ;Codmo ensefiar lo que se ha de construir? En corrientes
Pedagogicas contemporaneas. Antologia basica, UPN, México, 1994, pdg. 20



CAPITULO II1
LA ENSENANZA DE LA HISTORIA DESDE UNA PERSPECTIVA CONSTRUCTIVISTA
3.1.Estraiegias metodologicas significativas.

Dentro del proceso ensefianza-aprendizaje el maestro siempre ha jugado un papel importante,
ya que este es el que realiza la organizacién de los contenidos y establece las metodologia
para la ensefianza. El conocer las caracteristicas de sus alumnos como el medio donde se
desenvuelven es factor importante para poder clasificar el contenido propiamente de los
materiales con los que se quiere llegar a un aprendizaje.

El proceso ensefianza-aprendizaje irﬁplica hacer referencia de la relacion que existe
entre el maestro-alumno-contenido , la cual no tiene otro objetivo que llegar a ensefiar v
aprender y por consiguiente apropiarse del conocimiento.

El alumno interviene dentro del proceso en el cual aprende a apropiarse de un determinado
objeto de conocimiento, €l cual implica comprenderlo en sus elementos y su estructura para
lo cual se entrena a los aprendibes en el manejo directo y por si mismo de procedimientos
que le permitan aprender con éxito de manera auténoma, a esto se¢ le llama aproximacion
'inducida y constituye las estrategias de aprendizaje que el alumno tiene para recordar y usar
como informacion y pueda reestructurar ;modificar o crear uno nuevo. .

Frida Diaz y Gerardo Hernandez mencionan en 1998 como caracteriticas de las estrategias de
aprendizaje las siguientes.

1.-Activan los conocimientos previos v establecen expectativas adecuadas en los alumnos.

2.- Orientan la atencion del alumno.

3.-Organizan la informacién

El aprendizaje se va desarrollando de acuerdo a las situaciones que se presenten, con las
cuales el alumno va utilizando ciertas estrategias para mejorar los obstaculos que presenta la
adquisicion de un conocimiento y asi construye uno muevo. Tanto las estrategias de
ensefianza como lasde aprendizaje estan involucradas en la promocion de aprendizajes

significativos a partir de los contenidos escolares.



La funcidon prmordial de el docente es lograr que todo aprendizaje sea significativo
manifestando creatividad en la elaboracion de sus ideas, seleccionando sus estrategias de
ensefianza,  antes (preinstruccionales),  durante, (construccionales) o  después
(posinstruccionales) de un contenido curricular especifico. (Ver cuadro No. 2 y No.3
elaborados por la profra. Maria de Lourdes Rios

Yescas). |

Fride Diaz y Gerardo Hernandez (1998) seleccionan y emplean algunas estrategias para
sefialar algunos lineamientos generales para la faée de planeacién y elaboracion de
materiales para la ensefianza, los cuales se maniﬁesfan de la siguiente manera;

1.-Delimitar a qué tipo de poblacién estudiantil se dirigiria el proceso de ensefianza, v en
funcién de ello, seleccionar las estrategias pertinentes y su modo de uso. Hacer las
adaptaciones que se consideren pertinentes.

2.- Ofrecer al alumno la informacién suficiente acerca de lo que se espera de su participacion
en el curso o clase, e intercambiar puntos de vista con este, a fin de fomentar su interés,
participacioén y mejorar sus expectativas.

3.-Comunicarse con el alumno de forma oral o escrita, utilizando un lenguaje apropiado
y accesible para €L

4.- Ser cuidadoso con el vocabulario empleado. El uso de muchos términos técnicos y
palabras complejas debe hacerse s6lo si se aclara su significado o el alumno ﬁuede inferirlo
evidentemente. |

5.- Oftecer instrucciones claras y precisas, mencionar la importancia de llevar a cabo
dichas actividades.

6.- Apoyarse en material suplementario cuando sea necesario. Es decir se puede sugerir al
usuario ofros documentos, libros, experiencias, actividades, etc., donde pueda ampliar la
informacién a profundidad.

7.- Promover un aprendizaje basado en un procesamiento profundo de la informacion.
Emplear preguntas, ejercicios, explicaciones alternativas, y en general, presente
actividades donde el alumno analice, reflexione, realice actividades interesantes y
novedosas. Poner ¢nfasis en las actividades gque hacen que el estudiante se involucre

activamente con el contenido del matenal.



CUADRO No. 2

PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
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CUADRO N° 3

Preparar y alertar al estudiante en relacién
aqué y como va a aprender

g

ESTRATEGIAS . o
PREINSTRUGCIONALES (Activaciébn  de  conocimiento v
experiencias previas pertinentes)

Permiten ubicarse en el contexto del apren-
dizaje.

Apovan a los contenidos curriculares
durante ¢l proceso E-A

. Deteccién de informacién principal

ESTRATEGIAS cor}oe_ptuz'il}zacmn de cor.lten%crlos
COINSTRUCCIONALES delimitacion de la organizacion
. Estructura e interrelacion de los conteni-
dos

. Atencién y motivacion

Se presentan después del contenido que se
ha de aprender, permite al alumno formar
una vision sintética, integradora y critica
ESTRATEGIAS del material.

POSINSTRECCICNALES . . .
Permite al estudiante valorar su propio

aprendizaje



36

8.- Mientras mayor sea la dificultad del contenido v las actividades demandadas de la

tarea, es mas recomendable el uso de varias estrategias que permitan mantener la atencién del

alumno y asi como el nivel de ejecucion satisfactorio.

9.- Ser consistente en el estilo de presentacion y la forma de organizacién a lo largo del

material No cambiar en forma abrupta los cddigos, formatos de respuesta o modalidades

de ejercitacion que se ha empleado en las primeras secciones del material sin que dicho

cambio se justifique y se haga saber al usuario.

10.- Dar una secuencia logica a las actividades sugeridas.

11.- Se puede empleaf “el humor” ( caricaturas, chistes, etc)), para hacer mas atractivo el

material. Sin embargo, hacer un empleo cuidadoso y pertinente al tema.

12.- Informar periddicamente al aprendiz su grado de avance ( esto es, de

retroalimentacion correctiva y aplicar evaluacion formativa ).

13.- Evitar en lo posible la frustracion del alumno.

Tanto los contenidos como las estrategias de aprendizaje deben ser dominadas perfectamente

por parte del docente ya que este es el que determina cual de ellos utilizard en su momento

apropiado los cuales pueden apoyarse en los lineamientos antes mencionados.

Bruner denomina a un proceso de actualizacién del docente como andamiaje que consiste

en identificar la zona de desarrollo, es decir que el docente identifica el nivel de

conocimientos del alumno y lo lleva a un nivel superior o zona de desarrollo proximo, esto no

puede ser de manera generaliiada ya que habrd alumnos no tengan el mismo nivel de

desarrollo y por consiguiente se tendrd que buscar otro tipo de estrategias para logra su zona

‘de desarrollo proximo. Es decir se buscara la zona de desarrollo real y la zona de desarrollo

potencial de cada uno de ellos para logra la adquisicion de conocimientos.

El docente debera reconocer las estrategias que le puedan llevar a la adquisicion del

conocimiento ademéas de reconocer que:

- Cuéles alumnos y en que actividad de aprendizaje requieren ayuda especifica para
realizar la tarea intelectual que subyace en cada una de las estrategias.

- Los momentos en que habra de incrementarse el intercambio y la confrontacion de

opiniones entre los nifios.
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- El tipo de preguntas que puede realizar en términos de andamiaje, para orientar o

reorientar la reflexion que los alumnos habrin de realizar en la resolucién de diversas

situaciones de aprendizaje, o bien en la utilizacion de las respuestas que otros alumnos

proporcionan para complementarlas.
3.2 Fundamentacién: Técnicas Dinamicas Grupales.

El hombre como parte de la historia ha vivido integrado a grupos [lamados: horda, tribus,
clanes, pueblos, naciones, etc.

Al nacer se encuentra indefenso y necesita de sus compafieros para poder sobrevivir y para
alcanzar su propio desarrollo; un desarrollo integral que lo capacite para enfrentarse a un
sin nymero de problemas y resolverlos en forma satisfactoria. He ahi precisamente la
funcién actual de Ia educacion y la problematica a la que esta se enfrenta ;, Cémo hacerlo? ,
¢ Con qué medios? , ;, En qué circunstancias?, y en la bisqueda de éstas respuestas se ha
elaborado por pedagogos brillantes, métodos y técnicas diversas para el manejo de las
diferentes disciplinas que integran un programa escolar, plan de estudios o curricula de
acuerdo al nivel al que estan destinados. .

Entre las ultimas surgen en este siglo, las llamadas técnicas dinamicas grupales, emanadas
de la concepeion dinamicas de grupo; pero ; Qué es una técnica dindmica de grupos? , ¢, En
qué consiste?

¢, €Omo surgio?.

En la literatura filosofica de los siglos que anteceden , se percibe va la preocupacion del
hombre por analizar 1a conducta de los grupos y la propia conducta de ¢llo, pero hasta el siglo
XVI, cuando una corriente especulativa sobre la naturaleza social del hombre, sobre la
relacion existente entre el individuo v la sociedad a la que. pertenece, esta corriente fie
representada por grandes filésofos, entre los cuales se menciona a :

Thomas Hobbes (1588-1679) , David Hume ( 1711-1776 ), John Locke (1632-1704),
Jean Jacques Rosseau { 1712-1778 ), Asi como Charles Forier ( 1772-1837), quien puede ser

constderado como un precursor de la dindmica de grupos ya que es el primero que enuncia
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algunos de los contenidos esenciales para fundamentar este estudio como ciencia en afios
posteriores.

En los ultimos afios del siglo XIX algunos hombres de ciencia come S. Freud, Cooley, Emile
Durkheim, Tunnies y Wundt, se dedicaron a observar, medir y realizar sencillos experimentos
sobre la conducta humana a nivel primero individual y después grupal.

Sigismundo Freud ( 1856- 1939 ) Explica los fenémenos de grupo bajo un enfoque
psicoanalitico, argumentando la formaciéon de grupos por la influencia de los elementos
inconcientes de caracter emocional, méas por la accidn consciente &e los miembros del grupo,
por lo cual puede apreciarse en dos de sus obras: totem y tabu ( 1913 — 1939 } y psicologia
colectiva y analisis del yo ( 1920 ).

Charles H. Cooley ( 1864 — 1929 ) analiza el papel del grupo en la formacion de la
personalidad del hombre.

F. Tunnies, psicOlogo alemén en sus categorias sociolégicas denominadas Gemeinchafft y
Gesellschaft, da a conocer sus puntos de vista sobre el fendmeno grupal, en la primera, analiza
los agrupamientos segin parentesco y el lugar de nacimiento; en el segundo, estudia todo
agrupamiento voluntario con base en el contacto tacito o implicito, cuyo objetivo es proceder a
los intercambios.

Bund agrega a las anteriores, la categoria denominada Smalembach, que no es otra cosa sino
la alianza , el grupo a que un sujeto se adhiere con pasion, fanatismo; pero el mas destacado es
Emile Durkheim ( 1858 — 1917 ) quien como resultado de sus estudios sociologicos en
relacién a grupos especificos, como son: la familia, la escuela, la comunidad, ete. Da las bases
para la elaboracion de la teoria de grupos que afios mas tarde causaria una revolucion en los
campos psicolégicos y sociologicos.

Durkheim define al grupo social "como algo més que la suma de sus miembros, es decir como
totalidad™.! Forja la hipdtesis de una conciencia colectiva y esboza el anélisis de las funciones
psicologicas del grupo.

En los veinte, en los Estados Unidos se inicia ya lo que seria desde entonces un estudio

cientifico sobre la naturaleza de los diversos grupos humanos.

! DIDIER Ansien. Dindmicas de grupos pequefios. México 1987, pag 33
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Se plantea como hacer este estudio, se piensa en cuiles seran las técnicas de investigacion
adecuadas, las que reporten datos confiables, tarea que contintia hasta la actualidad.

En Israel y Japon, también se realizan estudios al respecto por esta misma época.

Como podemos apreciar el ser humano desde sus inicios ha tenido que pertenecer a grupos o
sectas para lograr un desarrollo social, su comportamiento siempre depende de la forma de

socializarce, pero requerimos de estudio cientifico para comprobarlo.

CONCEPTO DE GRUFPO.

Para poder entender lo que es un grupo se establecen por orden jerarquico los siguientes
enfoques que sustentan el estudio de los mismos.

1°.- Teoria de campo |

2°.- Analisis de factores.

3°.- La organizacién formal.

4° - La soclometria

5°.- El analisis de la accién reciproca.

6°.- Psicoanilisis-

7°.- El trabajo social de grupo.

Ya establecidos en su orden se explicara €l por que de dicha jerarquizacion.

El primero, es el mas importante ya que en €l se sustenta la dinamica de grupos, como se vera
en la descripcion de los siguientes enfoques.

El segundo enfoque lamado analisis de factores, se aboca al estudio de las fuerzas que
generan en todo grupo, identificandolo en sus elementos claves.

El tercero, la organizacién formal, se preocupa por desarrollar un concepto satisfactorio de
organizacién al respecto Beal dice: "no hay grupo que pueda operar si no hay una minima

. . 2
organizacion mierna”

* GEORGE Beal. Conduccidn v accion dindmica del grupo. México 1989, pag 43
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La sociometria, se aboca a los aspectos sociales de la vida del grupo, especialmente a explorar
el matiz emocional de las relaciones entre los miembros del grupo.

Referente al analisis de la accion reeiproca, Knowles afirma: "la conducta manifiesta de los

individuos en la accion reciproca de los unos con los otros y con su ambiente, son materia de

estudio cientifico"

En el psicoanalisis son puestos de relieve, los elementos emocionales inconscientes en el
proceso de grupo y sus efectos sobre la personalidad.

El llamado trabajo social, se sustenta en el registro anecdético de personas dedicadas a
actividades diversas que aportan datos de valores incalculables.

Estos son algunos de los enfoques que deben considerarse en el estudio de los grupos, por lo
que al adentrarse en el estudio de los mismos, deben contemplarse algunos de los enfoques
mencionados; ain contemplando estos enfoques, es necesario para una mejor comprension
considerar a la vez sus cualidades y caracteristicas, éstas seran contempladas para su mejor
comprension posteriormente. |

Todo grupo para ser considerado como tal, al constituirse debe tener ciertas cualidades y
caracteristicas, por lo que Jack Gibb, dice: que todo grupo que se reconozca como tal, debe
reunir las siguientes cualidades: |

Ser una asociacion identificable

- Tener cada uno de sus miembros conciencia de grupo y metas afines

- Tener cada integrante los mismos propdsitos de participacion en la consecucion ‘de los
objetivos, asi como una dependencia reciproca en la satisfaccion de necesidades.

- Es indispensable ademaés que exista una real comunicacion entre todos los miembros vy en
determinados momentos, actuar estos como uno solo.

A continuacién se presentan algunas definiciones que avalan el concepto de grupo.

"Se define un grupo como un todo dindmico, basado mas bien en la interdependencia que la

similitud"

* HULDA Kuonlg. Introduccion a la dinimica de grupo. México 1990, pag. 23
* DARWUIN Cartwright y Alvin Zander. Dindmica de grupos. México 1990, pag. 60
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Se define un grupo por la interaccion de sus miembros. Si dice que los individuos AB.C,
Y D forman un grupo, ello significa que A interactita mas con B , con C o con D, que con
L, M, N que no pertenecen a ese grupo sino a otro. Igual suceder con B, C yD”.

Se comprende que el concepto sociologico del grupo se refiere "al mimero de personas que

interactiian entre si segin patrones establecidos".’

Grupo es "una suma de individuos situados en ciertas relaciones descriptivas entre si." ¢
Definimos grupo como " conjunto de individuos cuya existencia como conjunto
recompensa a los individuos".”

Puede definirse un grupo social como "una unidad consistente de un niimero plural de
organismos separados ( agentes) que tienen una percepcion colectiva de su unidad v que
tiene la habilidad o la tendencia de actuar o que estan actuando de un modo unitario hacia
¢l ambiente" ®

"Un grupo esta formado por dos o mas personas que tienen ciertas cosas en comtin v se
hallan en interaccién®.’

"Un o es la reunién de individuos donde existe interaccidn de fuerzas v enercig® 1°
. ¥

.3 Aplicacion y funcionalidad de las técnicas dindmicas de grupo

En todos los grados de la escuela primaria existen huecos en cuanto al conocimiento de

las diferentes técnicas que se pueden utilizar dentro del salon de clases, la escuela ya no

representa una separacion de la educacion familia ya que esta debe integrarse a las nuevas

técnicas y formas de participacion que la nueva era implica. Por consiguiente: " Ia interaccion

de la escuela, padres de familia y la sociedad en general serin participes de la transformacién

continua de las formas de adquirir ef conocimiento.”

? Thidem. P4g. 61

¢ Ibidem. Pag. 60

7 Thidem. Pag.62

® Inid. Pag 62

° DIETER, Ulich. Dindmica de grupos. En la clase escolar. México 1989, pag 24

- 19 ANDUEZA Matria. Dinamica de grupos en educacion parte I México 1980, pag 19
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“Las dindmicas de grupo pueden encausarse directamente al aprendizaje v convertirlas en un
auxiliar poderoso y eficaz para el educador; pero este deber4 conocer perfectamente el manejo
y utilidad de las mismas " !

Una téenica dindmica adecuada, debidamente organizada y desarrollada, tiene el poder
de activar los impulsos y las motivaciones individuales y de estimular tanto la dindmica
interna como la externa, " de manera que las fuerzas pueden estar mejor integradas y dirigidas
hacia las metas del grupo™?

Es indudable que para que el maestro realice mejores resultados en su labor educativa, debe
auxiliarse de técnicas que se adapten a los intereses e inquietudes de los alumnos.

El nifio es inquieto por naturaleza, es dinamico, y por lo mismo necesita desahogar toda su
vitalidad que lleva dentro, y es el maestro el encargado de encauzar ésta, de la mejor manera
para que el nifio sienta, que estd interviniendo activamente en el desarrollo de la clase,
auxilidandose de las técnicas dinamicas grupales.

Las técnicas dindmicas grupales se clasifican en tres grandes grupos:

1.- Técnicas de integracion social.

2.- Técnicas de discusion dirigida.

3.- Técnicas sociométricas.

Las técnicas de integracion social son aquellas que el alumno prepara para el trabajo en
pequefios grupos o equipos. Esta es la que permite al grupo romper con la tension que existe
antes de la presentacion, facilita que las personas hablen de sus sentimientos y no sélo de sus
ideas; permite a los participantes darse a conocer de una manera relativamente rapida y sin
temor;, permite a los participantes integrarse y ademas poner las bases para la formacién de
STupos O equipos.

Entre estas estan: las técnicas para la ruptura del hielo, la fiesta de presentacidn, binas v
cuartas, teléfono descompuesto y otras.

Las técnicas de discusién dirigida, son aquellas que fueron concebidas para estimular la
accion; son un medio de ensefianza adaptable a los diferentes ambientes escolares v a todas las

areas del conocimiento, estimulan el interés de los nifios, ya que contienen condiciones

" ALBARRAN Agustin Antonio. Dindmica de grupo. México 1977, pag 22
12
Id.



acordes a su naturaleza, promueven el intercambio de ideas, fomentan la solidaridad,
promueven la participacion activa de todos los nifios, estimulan la capacidad de analisis y el
sentido de responsabilidad, favoreciendo el aprendizaje.

Cirigliano y Villaverde las clasifican en dos grandes grupos:
Técnicas en la que intervienen todo el grupo

Estas se pueden aplicar al término de una proyeccion, al finalizar la exposicién de una clase o
como instrumento de evaluacidn, siendo las siguientes:

A) Phillips 66 o corrillos

B) Cuchicheo o didlogo simultaneo

C) El foro.

D) Discusidn guiada o dirigida.

E) La comision.
Técnicas en las que intervienen pocos alumnos

Son las técnicas formales, que réquieren de preparacion previa de los educandos; son de tipo
informativo. Entre ellas se encuentran:

A) Seminario

B) Simposio.

C) Discusion panel.

D) Mesa redonda

E) Diélogo o debate pablico.

F) Entrevista.

Como sucede en cualquier procedimiento didactico, el maestro debera seleccionar la técnica

grupal mas adecuada y conveniente a cada grado y materia.

Phillips 66 6 corrillos.
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- Esta técnica grupal fue descrita v divulgada por J. Donal Phillips, de ahi su nombre.
Consiste en la discusion de un tema por espacio de 6 minutos en la que intervienen &
personas o alumnos.

La intencién de dividir un grupo en otros més pequefios, con el propdsito de discutir y analizar

un tema o pregunta hecha por el maestro, con el objeto de que los participantes presenten al

final un informe.

Es recomendable, para evitar improvisaciones que desvirtuarian el propésito, que el maestro u

organizador leve hojas o tarjetas, las preguntas a los problemas que se plantearan a cada

corrillo.

Con los informes de cada corrillo. se elaborarin las conclusiones generales. La técnica de

grupo en corrillos, permite la participacion activa de todos los integrantes y tiene como

objetivo primordial, divulgar y esclarecer conocimientos, ideas, opimiones, acuerdos y

sugerencias. Se emplea para evaluar conocimientos vy actividades.

Cada corrillo nombra un moderador y un relator: el primero, controla la participacién de los

miembros del corrillo y el segundo elabora el informe. A su vez, el grupo nombra un relator _

general que se encarga de elaborar Ia sintesis de las conclusiones finales
Cuchicheo o dilogo simultaneo

Consiste en dividir al grupo en parejas que traten en voz baja, un tema o cuestién; todo el
grupo trabaja simultineamente, en grupos minimos de dos miembros y en pocos minutos
pueden obtenerse una opinién comiin en refacién a una pregunta formulada al grupo.

Se practica cuando se requiere conocer la opinion del grupo sobre un tema o problema de
actualidad.

El moderador o conductor del grupo invita a las parejas a discutir sobre preguntas muy
concretas.

Cada miembro puede dialogar con su compafiero mas cercano durante dos o tres minutos; uno
de los miembros toma nota y elabora un resumen, para lograr una respuesta o conclusion que

debe informar al conductor.



Este procedimiento es completamente informal El tiempo permitido es menor al que se

concede a un grupo de seis personas ( phillips 66 ).
Foro

EL foro es una técnica variante del panel. Es una discusién publica sobre un tema de interés
comun, es dirigida por un conductor o moderador, su principal objetivo es el de permitir la
libre expresion de ideas y opiniones de todos los integrantes de un grupo, en un clima de cierta
informalidad.

Generalmente se realiza después de una actividad observada o realizada per el grupo, tratase
de una proyeccion de una pelicula, una representacién teatral, una conferencia, una
investigacién, una experimento, etc.

El moderador puede auxiliarse de un secretario, el cual se encargara de registrar el orden de
los participantes y después de discutido el tema o problema, har una sintesis o resumen de las

opiniones expuestas y elaborar4 las conclusiones.
Discusién guiada o dirigida

Consiste en el intercambio informal de ideas y 0pi11ibnes sobre un tema, realizado por un
grupo bajo la conduccién estimulante y dindmica de una persona, que puede ser el maestro. El
debate no es una improvisacion, el maestro elabora un cuestionario por escrito, realiza una
breve introduccién y da instrucciones generales para motivar al grupo en el ambiente
emocional necesario para el debate que serd desarrollado.

Los participantes deben conocer el tema con suficiente anticipacién, con el propésito de
informarse para estar en posibilidades de participar en la discusién con argumentos
convincentes. El maestro conductor no debe participar en el debate; su funcién es la de
conducir, guiar y estimular la discusion.

La discusion durara de 45 a 60 minutos. Esta técnica es un magnifico medio de aprendizaje;
estimula el razonamiento, la capacidad de analisis critico, la intercomunicacion, el trabajo

colectivo, la comprension v la tolerancia.
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Es una técnica util para lograr integracién interdisciplinaria, la que se consigue cuando se elige
un tema que interesa a varias asignaturas. Esta técnica estimula el hibito de consulta de Iz
bibliografia prevista por el maestro.

Por sus objetivos, es una técnica recomendable para realizarse con alumnos de los grados superiores de la escuela
primaria.

Comisijn

La comision es la téenica de grupo que consiste en nembrar a un grupo reducido de 3 a 5
miembros, los cuales actiian en representacién del grupo total, ya sea la clase, la escuela, el
club, etc.

Su objetivo es discutir un tema, proyecto. o problema, para posteriormente llevar las
conclusiones o sugerencias al grupo que lo ha designado.

La comisién se redne fuera del grupo, con horarios segiin su conveniencia.

Se nombra un moderador y un secretario o relator que se encarga de tomar notas al respecto.

El grupo pequefio o sea la comisién de alumnos, discute un tema especifico para presentar las
conclusiones a un grupo mayor al que representan.

En ocasiones la comisién, tiene caracter permanente para discutir y tomar decisiones acerca

de: deportes, higiene, administracién de la cooperativa escolar, etc.
Seminario

Esta es una de las técnicas en las que intervienen pocos alumnos; puede ser un pequefio grupo
que no tenga mas de 15 alumnos para que intervengan todos, ya que se considera de antemano
que ¢l grueso del grupo tiene los conocimientos basicos y necesarios respecto a los temas que
$e van a estudiar.

El seminario tiene por objeto la investigacion o estudio intensivo de un tema en reuniones de

trabajo debidamente planeadas, recurriendo a fuentes originales de consulta. Los participantes
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recaban informacion por sus propios medios y en colaboracién reciproca. El grupo tendra un
moderador y un relator.

El moderador organiza al grupo, propone temas durante las discusiones controla las
intervenciones de los integrantes del grupo. El relator general toma nota de las opiniones del
grupo y elabora conclusiones finales. Los grupos grandes se dividen en equipos que investigan
y realizan un trabajo por escrito.

Cada equipo debe tener un moderador y un secretario; el primero dirige la organizacion del
grupo, la investigacion y la elaboracién del trabajo que les corresponde; el segundo es decir,
el secretario repartird el trabajo escrito, lo expondra, leerd las conclusiones parciales y lo
defenderd ( puede auxiliarse de sus compafieros de equipo en la defensa del trabajo).

Todo seminario concluye con una sesién de resumen y evacuacién del trabajo realizado.
Simposio

El simposio consiste en un conjunto de exposiciones verbales, presentadas por varios alumnos
sobre las. diversas faces que puede tener un solo tema.

Participan de 3 a 6 expositores sucesivamente, durante 10 o 20 minutos cada expdsitor.

Cada uno de los participantes ofrece un aspecto particular del tema, al comcluir las
exposiciones estarg desarrollado todo el tema en forma integra y con la profundidad requerida.

Su objetivo principal es obtener o impartir 1a informacion variada sobre un'tema o asunto.

Se nombra un moderador, un relator y los expositores encargados de desarrollar los subtemas
en un lugar visible del salén de clases.

El moderador inicia el acto al mencionar el tema, los subtemas, ademss presenta a los
expositores en el orden de su exposicion. Al termino de la intervencién de cada uno de ellos,
el relator hace la sintesis de lo tratado.

Despu¢s que han participado todos los expositores se invita al auditorio a intervenir por medio

de preguntas en forma oral ¢ escrita, sin permitir 1a discusion.
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Panel

Consiste en la presentacién de un tema en forma de didlogo o conversacion con el grupo. Los
ponentes de 4 a 6 alumnos desarrollan los aspectos de un tema, desde sus particulares puntos
de vista y especializacion.

En esta técnica, los expertos exponen, no actiian como oradores; la conversacién es informal,
“aunque con un desarrollo coherente, razonado v objetivo. Puede haber una o dos interrogantes
que desempefien exclusivamente esa funcién y el coordinador en este caso, se limita a dirigir
el desarrollo del panel.

Por medio de este tipo de discusion se presenta en el auditorio puntos de vista contrarios y
opuestos. ‘

Se debe tener mucho cuidad al emplear esta técnica para que el debate sea educativo, es decir,
deber4 planearse debidamente con toda anticipacion.

El proceso que se sigue es el '_siguiehte: Se selecciona un equipo de ponentes, los que
discutirdn -puntos de \.rista opuestos del tema. Se nombra un moderador que puede ser un
-alumno o el maestro. La discusion se inicia con los miembros del equipo escogido y después
de un tiempo determinado se concede la palabra al auditorio. El moderador debera mantener
ecuanimidad y equilibrio entre los expositores y el auditorio.

Es posible que no s llegue a conclusiones definitivas.

Esta técnica se emplea preferentemente para hacer acopio de informacion.
Mesa redonda

Esta técnica grupal es una discusién entre 4 o 6 personas, las cuales sostienen puntos de vista
contradictorios o diferentes acerca de un mismo tema y exponen frente un auditorio en forma
sucesiva.

El maestro conduce a la sesién o delega la tarea en uno de los alumnos, precisa el tema, el

orden de presentacion y el tiempo.
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La mesa redonda se desarrolla en tres etapas:

1%, Expositiva.- Los expositores presentan su opinién sobre el tema.

2*. Polémica.- Los ponentes defienden o atacan las tesis formuladas.

3* Preguntas y Conclusiones.- Participacién de todo el grupo sin permitir la discusion.

El conductor o coordinador hace una sintesis, presenta las conclusiones y sefiala coincidencias
y diferencias.

El objetivo de esta técnica es obtener informacién amplia sobre un tema, a través de las conclusiones que se
obtengan de las distintas opiniones.

Debate piblico

Consiste en la conversacién de dos alumnos ante un auditorio, sobre un tema previsto; es una

intercomunicacion directa.

Los expositores pueden ilustrar su conversacién con materiales audiovisuales.

La duracion serd aproximadamente de 30 minutos y se puede realizar haciendo que el grupo se
| ubique en forma circular.

Se nombrar4 un moderador que haga Ia presentacion de los alumnos y el tema.

Esta técnica tiene como objetivos: obtener informaciémn, actualizacion sobre el tema a tratar,

opiniones o puntos de vista de cierta importancia, de dos fuentes diferentes que hacen

reflexionar al auditorio.

Despucs de la discusion, si el moderador lo considera, puede organizar un foro o un phillips 66

para discutir mas el tema o enriquecerlo.
Entrevista
Consiste en un interrogatorio que un alumno, en representacion del grupo plantea a un experto,

es decir, a una persona capacitada o especialista en un tema ( por lo general, pero no

necesariamente, el experto es una persona ajena al grupo).



El entrevistador representa al grupo y es seleccionado por su habilidad en la conversacién,
equilibrio emocional, trato cordial, oportunidad, agilidad mental y conocimiento del tema,
para que pueda comunicarse con mayor facilidad con el experto o invitado.

El interrogador debe consultar a su grupo para saber cuales son los puntos de mayor interés o
preferencia, para preparar un cuestionario basico de la entrevista al experto, para que se
prepare y esta cumpla con sus objetivos.

La entrevista puede ser colectiva, es decir, puede haber varios entrevistadores.

Como el objetivo de la entrevista es obtener informacién y conocimientos especializados, se le

considera de gran utilidad para la ensefianza y aprendizaje.
Aplicaeién

Una técnica no es, por si misma, ni buena ni mala; "pero puede ser aplicada eficazmente,
indiferentemente o desastrosamente" ™.

Como sucede con cualquier procedimiento didéctico, el maestro debera de seleccionar la
técnica grupal més adecuada y conveniente a cada grupo y materia.

La estructura de las técnicas varia de acuerdo con el objetivo que se pretende alcanzar. -
Existen técnicas para informar, para investigar, para promover una participacion activa
en el gmpo o motivar el aprendizaje de conocimientos.

Las técnicas de grupo han de estar impregnadas del espiritu creador de quienes la
manejan; su eficacia dependerd en alto grado de su habilidad personal, de su buen sentido y
aprovechamiento del momento oportuno, de su capacidad creadora e imaginativa para
acomodar en cada caso las normas de las circunstancias y conveniencias del momento.

Las técnicas de grupo varian en su estructura de acuerdo con los objetivos, que el
grupo  se proponga alcanzar.

Hay técnicas que han sido elaboradas especialmente para informar, como el simposio y panel;
otras para promover mayor participacién y discusion como corrillos v mesa redonda; otras

favorecen el aprendizaje de conocimientos como la entrevista y seminario.

> HERBET  A. Thelen. Técnicas Grupales. México 1997, pig 23



De esta manera podemos explicar que cada una de las técnicas mencionadas anteriormente
pueden funcionar de acuerdo al manejo que el profesor y alumnos vallan requiriendo. Su
aplicacién hace necesaria la organizacion del grupo en  equipos, formados por S o 6-
alumnos, lo que favorece Ia interaccién entre los miembros de cada equipo y entre la
totalidad de los equipos que forman el grupo.

La integracion de los equipos es conveniente hacerla, mediante la aplicacién  de
pruebas sociométricas, con el objeto de que sus miembros funcionen sobre la base de

afinidades personaies, intereses comunes, simpatia, etc.

Funcionalidad

El éxito en el empleo y funcionalidad de una técnica y sus resultados positivos dependen de
muchos factores, entre los que podemos sefialar los siguientes:

A) Conocimientos de la técnica.

B) Conocimiento de la materia.

C) Material auxiliar necesario.

La funcionalidad de la dinimica de grupos estd en relacion de los tipos de participacion
que sc tenga; éstos son muy amplios, no puede haber una participacién igual. Los
maestros, los coordinadores, etc., deben saber que mas de 6 personas que querian
participar en -  asuntos educativos, se estorban, no logrando la meta que se habian
propuesto alcanzar. Como méaximo se aceptan 8 personas, ya que en grupos grandes
existe confusion tode mundo se pone tenso para comunicarse y para interactuar,

Es recomendable un grupo pequefio de trabajo ya que asi los miembros del grupo, tienen
mayor oportunidad de disfrutar mayor tiempo para cada uno; por todos es sabido, que entre
mas pequefio es el grupo més se escucha, cada miembro es visto con mayor facilidad, todos

pueden ser oidos por todos.



Loégicamente son mas utiles los grupos pequefios para cualquier trabajo de productividad, por
que se comunican muy bien, tal ves por que el grupo pequefio estd basado en la
estructura del grupo familiar.

La participacion incluye, el aspecto verbal, como la comunicacién, los esquemas de

actitudes, gestos, modos, etc.

3.4 Innovacion en el proceso ensefianza-aprendizaje

El manejo de técnicas dindmicas grupales puede ser de mucha utilidad para la escuela
primaria principaimente en la asignatura de historia, ya que esta solamente se ha utilizado de
manera informativa, por tal motivo considero que se le puede dar un giro a la misma,
impartiéndola con el apoyo de las técnicas de grupo.

La técnica panel es propicia para que los alumnos empiecen a desarrollar sus inquietudes y
gusto por la historia, el planteamiento e innovacion que se pretende es el siguiente: .
Dentro del grupo se repartird un tema en especifico, el cual los alumnos en forma particular
empezaran a leer y posteriormente se nombrard un monitor el cual debera ser un alumno, este
decidird quien o quienes le pueden ayudar pafa formar un pequefio equipo de conductores que
llevaran acabo la sesion, el maestro solamente se dedicarj a ser observador del desarrollo de la
clase y solamente intervendr4 en caso de que los contenidos sean erroneos. El monitor despusés
de un tiempo razonado empezaré a preguntar a los pequefios grupos que previamente se han
organizado, estos a su vez daran respuesta a las preguntas que se les hagan pero primero lo
consultaran entre ellos para poder dar una respuesta correcta, si esta fuera incorrecta podrén
pasar Ja pregunta a otro grupo y asi lograran llegar a el conocimiento deseado. El monitor v su

equipo evaluaran las respuestas y daran su veredicto.
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El profesor es quien en forma tradicional lleva la conduccion de las clases de forma
unilateral, este se convertird con esta estrategia de ensefianza-aprendizaje en un mediador de
las mismas, ya que los alumnos seran los encargados de la conduccién de las clases v
evaluardn a sus compafieros, permitiendo la participacién de los mismos con preguntas,
sugerencias, ¢ ideas de llevar mejor la clase (interaccién alumno-conocimiento-maestro).

El conocimiento y manejo previo de las técnicas por parte de los alumnos hara que se facilite
la conduccion de las clases y que ellos empiecen a construir la forma de adquirir el
conocimiento de acuerdo a sus necesidades y caracteristicas que presenten. La creacién de
nuevas formas de ver la historia permitirs que el alumno ponga de manifiesto sus intereses por
ella y asi traspolardn su conocimiento a la época actual que seria una de las metas para lograr

una superacion en cuanto a sus formas de pensar y actuar.

Evaluacion

Para lograr una evaluacién precisa en el proceso ensefianza-aprendizaje debera ser constante
va que durante el desarrollo de las técnicas se deben tomar en cuenta factores como: el marnejo
adecuado del tema, por parte de los alumnos y el maestro, esté se ird dirigiendo de acuerdo a
las necesidades que el educando vaya presentando, la cual debe ser antes {conocimientos
p_revios)', durante'y al final de la clase. o

La participacion activa de los nifios nos permite tener otro enfoque diferente de lo tradicional
va que ellos elaboran didlogos, sus materiales y permiten la participacién activa por parte de
los demés integrantes del grupo. |

La continuidad en el manejo de la técnica panel permitira que dia con dia ellos vayan
construyendo su conocimiento y que con la participacion e intercambio de expositores se
logren los objetivos que marcan los planes y programas.

Haciendo una comparacién entre el manejo de las téenicas y las formas tradicionalistas que
aplican algunes maestros, los resultados han sido muy favorables para las técnicas ya que

demuestran mayor interés y mejores resultados en el proceso de ensefianza.

El caracter formativo de la escuela debe cambiar su sentido vy dirigirse a una convivencia entre

los alumnos y el prefesor. Este deberd dar confianza a sus alumnos para que empiecen a



desarrollar sus cualidades y gustos por la historia, ya que esta les puede significar una ayuda

- para formarse un criterio propio de la época donde vivimos.
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CONCLUSIONES

El conocimento de los diferentes intereses de los alumnos es una de las partes que se ha
olvidado dentro de la educacién, por tal motivo es necesario empezar a conocerlas e

identificarlas y poder retomarlas en el proceso Ensefianza-Aprendizaje.

El constructivismo nos permite ver la relacién que puede existir entre los alumnos y el
conocimientd ya que este empezard a crear una nueva forma de ver e incrementar su

cornocimiento.

El nifio es quien construye el conocimiento, y Io logra relacionando sus experiencias previas,
con las nuevas, las cuales tienen como fin reconocer y entender los contenidos que se le

plantean durante su estancia dentro de la escuela.

Los niveles de desarrollo deben de ser considerados para logra que la educacién sea de
acuerdo a su edad y experiencia del nifio. Mucho se ha hablado de las etapas de desarrollo, las
cuales nos pueden servir como guia para lograr el conocimiento, pero esto no quiere decir que
sean una respuesta exacta para aplicarla en todos los casos, pero si para saber en que nivel de

desarrollo se encuentran.

- El conocimiento de la historia en la educacion primaria se ha empleado solamente para llenar a
los alumnos de fechas, personajes y lugares sin un sentido para ellos, por eso es importante
crear una alternativa que permita que los alumnos vayan entendiendo la misma con un sentido

propio.

El manejo de las técnicas dinamicas de grupo dentro de la escuela permitiran al maestro y
alumno que las situaciones de aprendizaje sean significativas ya que estas permitén tener un

panorama diferente de lo tradicional.
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El manejo apropiado de las técnicas por parte del maestro Y su correcta ensefianza de ias
mismas a los alumnos provocaré que ellos traten de buscar sus alternativas y puedan llegar a
entender de mejor manera la historia de su pais y e mundo que los rodea v a su ves se formen

un criterio propio de lo acontecido y transpolen este a su época actual.

La aplicacién de las téenicas dinamicas grupales nos proporciona los apoyos necesarios para
impartir el conocimiento de la ensefianza de la historia, en particular 12 técnica PANEL en la

escuela primaria.

La evaluacidn de las actividades solamente serdn como un trabajo mas dentro del salén de
clases y la interaccién que surgiré entre conocimiento-maestro-alumno sera la ideal o por lo

menos mejor.
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