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INTRODUCCION

El presente trabajo pretende desarrollar una investigacion que aborde la participacion
activa en la totalidad de alumnos al aula, surge de la necesidad profesional de generar
un espacio creativo en el que los alumnos se sientan seguros y motivados para
aprender entre alumnos de primer grado de nivel educativo primaria de la escuela San
Ignacio de Loyola Vizcainas, basado en la implementacion de la estrategia didactica
Mediacion focalizada en la inclusion con la intenciébn de generar un ambiente de
confianza y seguridad que incluyan actividades atractivas y motivantes, generando
asambleas ya que estos espacios son propicios para que los alumnos puedan

desarrollar sus habilidades para una convivencia sana.

Es necesario comenzar siendo reflexivos a los cambios, tomando en cuenta la realidad
que viven los alumnos, innovando, dejando atras los modelos de ensefianza
tradicionales, con una disposicion de alerta continua que permita tener conocimiento
de los alumnos, sus caracteristicas, sus contextos sociales, econémicos y
emocionales, asi como el conocimiento de sus comunidades y culturas, generando

espacios de aprendizaje.

Es necesario que el docente esté en continua profesionalizacion ya que se tiene la
necesidad de implementar nuevas estrategias que permitan mediar las diferencias de
cada uno de los estudiantes, buscando siempre el que el grupo se beneficie de la

riqueza cultural ampliando la gama de conocimientos, costumbres, valores, idiomas,



habitos y de metas contemplando la diversidad de los alumnos.

El docente debe ser flexible a los cambios en la sociedad y ser responsable de la
convivencia en el aula generando estrategias que fomenten relaciones interpersonales
asertivas, fomentando su autoestima, motivandolos y dando acompafiamiento para
gue se sientan valorados y reconocidos, proporcionandoles retroalimentacion positiva
y constructiva de su conocimiento, no se trata de que los alumnos se sientan incluidos
o excluidos, de ahi la necesidad de actuar como mediador utilizando el dialogo y la
observacion en funcion de las necesidades de los alumnos, de su contexto, de sus
gustos, ya que el docente ademas de ser percibido por los alumnos como alguien en

quien confiar es un modelo a seguir para los ellos.

La importancia de la Mediacion y su aplicacion como estrategia en la Inclusién de los
alumnos en el aula estan fundamentados con base en Programas de Estudio 2011, el
Marco para la Convivencia Escolar y en los Programas de Estudio vigentes como el
Aprendizaje Clave 2017, los cuales sefialan que el alumno es el referente fundamental

del aprendizaje.

El docente en su nuevo papel debe crear ambientes de aprendizaje proporcionando a
los alumnos actividades que les apoyen a la comprension de los contenidos a través

de relaciones con los compafieros y con el propio docente actuando como mediador



seleccionando estrategias, centrado en el aprendizaje mas que en la ensefianza de

una manera personalizada a partir de las diferencias individuales y socioculturales.*

La Mediacion es una estrategia didactica con un estilo de interaccién educativa,
intencionada entre al menos dos personas que comparten una experiencia de
aprendizaje y donde el Mediador acompafa y ayuda a la otra persona a moverse en
su zona de desarrollo potencial, es decir lo que puede hacer con la ayuda de otro para

que ésta le encuentre sentido a lo que hace.?

Con base en lo citado anteriormente se presenta el informe de investigacion

documental dividido en tres capitulos.

EL CAPITULO 1 Se identifican los referentes de ubicacién situacional geografica de
la Alcaldia Cuauhtémoc, de igual manera, se especifica el andlisis historico, situacion
socioecondémica del lugar, asi como el ambiente escolar que prevalece, caracteristicas
de la comunidad educativa, organizacién y estructura de la escuela San Ignacio de

Loyola Vizcainas.

También se identifica la problematica, planteando una hipétesis orientada a buscar

alternativas de posible solucion.

1

http://sgpwe.izt.uam.mx/files/users/virtuami/file/int/enfoqpedago_relacion actv_elprofesorcomomediad
or.pdf (15/11/2021)
2 https://es.slideshare.net/antoniomolina7568596/mediacion-pedagogica (15/11/2021)
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El CAPITULO 2 Presenta el sustento tedrico que fundamenta a esta investigacion y
pone de manifiesto la importancia de considerar la Mediaciéon como una estrategia
didactica para lograr la inclusion de los alumnos extranjeros, tomando como base los
programas de estudio vigentes como el Aprendizaje Clave 2017, Los Programas de
Estudio 2011 y el Marco para la Convivencia Escolar, asi como autores que mencionan

la Mediacion como Lev Vygotsky y Reuven Feuerstein.

Finalmente, en el CAPITULO 3 Se propone la implementacion de un Taller de
asambleas de apoyo “Aprender con Intencion entre amigos” en el que se muestran los
aspectos que se deben considerar para favorecer el aprendizaje y la inclusién de los
alumnos extranjeros de primer afio de primaria del colegio de San Ignacio de Loyola
Vizcainas ubicado en la Alcaldia Cuauhtémoc, considerando las caracteristicas,

necesidades e intereses de los alumnos.

La propuesta se basa en un plan de cinco asambleas, estableciendo los dias en que
se llevardn a cabo las sesiones de mediacion al poner en practica las actividades
planeadas para el grupo de primer grado de primaria, asi como el seguimiento, el
desarrollo y resultados que se pretenden alcanzar con la aplicacion de dicha

propuesta; asi mismo se incluye conclusiones, bibliografia y referencias electrénicas.

11



CAPITULO 1. LOS ELEMENTOS METODOLOGICOS Y
REFERENCIALES DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 LA JUSTIFICACION DEL TEMA

Este trabajo esta dirigido al grupo de primer grado de Educacién Primaria de la escuela
de San Ignacio de Loyola Vizcainas, ya que al realizar esta investigacion documental,
surge la necesidad de aportar una solucion a la inclusion de alumnos extranjeros al
aula, utilizando como estrategia didactica la Mediacion dentro de un Taller de
asambleas de apoyo “Aprender con Intencion entre amigos” por el cual se busca
generar un ambiente seguro, confiable y armonioso para propiciar su autonomia y
socializacion abriéndose a las diversas relaciones con sus compafieros, utilizando los
criterios de la mediacion. De acuerdo con la Teoria de la Modificabilidad Cognitiva
Estructural® se favorece el desarrollo de los procesos y estrategias del pensamiento
gue no solamente estan implicitos en actividades escolares sino también en las
situaciones de la vida familiar y social del nifio. La Teoria de la Modificabilidad Humana
es posible gracias a la intervencién de un mediador, el cudl es el encargado de dirigir

y mejorar el desarrollo de la capacidad intelectual.

3 Feuerstein, R. (s.f.). Teoria de la modificabilidad estructural cognitiva y el papel del mediador.
Obtenido de:

http://utemvirtual.cl/plataforma/aulavirtual/assets/asigid 745/contenidos arc/39250 c feuerstein.
pdf (15/11/2021)

12


http://utemvirtual.cl/plataforma/aulavirtual/assets/asigid_745/contenidos_arc/39250_c_feuerstein.pdf
http://utemvirtual.cl/plataforma/aulavirtual/assets/asigid_745/contenidos_arc/39250_c_feuerstein.pdf

Con base en el Programa de Estudios 2011, propuesto por la Secretaria de Educacion
Publica (SEP) sefala que el centro y el referente fundamental del aprendizaje es el
alumno, porque desde etapas tempranas se requiere generar su disposicion y su
capacidad de continuar aprendiendo a lo largo de su vida, desarrollar habilidades
superiores del pensamiento para solucionar problemas, pensar criticamente,
comprender y explicar situaciones desde diversas areas del saber, manejar

informacién, innovar y crear en distintos 6rdenes de la vida.*

También sefialan que los procesos formativos se orientan a propiciar el respeto y el
cuidado del otro y fomentan la necesidad de aprender a convivir en la interculturalidad
con tolerancia, a reconocer la pluralidad, respetar la diversidad personal y cultural

construyendo practicas incluyentes y de reconocimiento y respeto ante las diferencias.

Con la finalidad de incluir a los alumnos extranjeros al aula de primer grado del nivel
educativo primaria y con la comunidad educativa, se emplea la mediacion como la
estrategia conveniente, ya que es de vital importancia la comunicacion entre los
alumnos, asi como el compartir y el ponerse en lugar del otro, creando un sentimiento

comun y ello anima a su interaccion y a su inclusion.

De ahi la importancia de implementar la Mediacion focalizada en la inclusion al
hacerlos sentir valorados para aprender y enriquecer su experiencia en el aula como

un espacio formador y motivador de aprendizaje.

4 https://subjefaturaprimarias.files.wordpress.com/2011/10/prog-1ro-primaria.pdf(18/11/2021)
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La Teoria Sociocultural de Vygotsky en cuanto a implicaciones educativas, establece
que para el proceso de desarrollo infantil es esencial la interaccion de manera
intencional de otros miembros del grupo social como mediadores en el aprendizaje de

los nifios estimulando sus potencialidades.®

Es fundamental que las nuevas generaciones desarrollen todas sus habilidades por tal
motivo se tiene la responsabilidad de formar alumnos socialmente competentes y
auténomos interactuando con toda la comunidad educativa siendo un acompafante y
mediador, relacionandose de manera sencilla, clara y motivadora considerando el
contexto de los alumnos y proporcionandoles un buen clima en el aula para que se

sientan seguros y en confianza.

5Carrera, B. y Clemen, M. (2001). Vigotsky: Enfoque sociocultural. Recuperado de
http://www.redalyc.org/pdf/356/35601309.pdf Coll, C., Martin, E. Mauri, T., M y otros (1994)
(18/11/2021)
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1.2 LOS REFERENTES DE UBICACION SITUACIONAL DE LA
PROBLEMATICA

1.2.1 REFERENTE GEOGRAFICO

La Ciudad de México (CDMX) es el nucleo urbano més grande del pais. También
es el principal centro politico, académico, econémico, financiero, empresarial y
cultural. Se ubica en el Valle de México, rodeado por montafias a una altitud de
2,240 Metros Sobre el Nivel del Mar (MSNM), con una superficie de 0.1% de la

superficie del pais.®

La poblacion de la ciudad de México segun censo INEGI 2020 es de 9 millones,

209,944 habitantes.’

A.1. UBICACION DE LA ALCALDIA EN EL CONTEXTO

La Alcaldia Cuahutémoc se localiza en la parte centro-norte de la cuidad, cuenta con
una extension territorial de 32.69 Kmz2. Limita al norte con las Alcaldias Gustavo A.
Madero y Azcapotzalco, al oriente con la Alcaldia Venustiano Carranza, al sur con las

Alcaldias Iztacalco y Benito Juarez y al poniente con la Alcaldia Miguel Hidalgo.®

A.2 ANALISIS HISTORICO GEOGRAFICO Y
SOCIOECONOMICO DEL ENTORNO DE LA
PROBLEMATICA

6 http://congreso.rendiciondecuengtas.org.mx/informacion-sobre-la-ciudad-de-mexico/ (19/11/2021)
7 http://congreso.rendiciondecuengtas.org.mx/informacion-sobre-la-ciudad-de-mexico/ (19/11/2021)
8 https://data.evalua.cdmx.gob.mx/files/info/2015/doc CUAU 10 15.pdf (22/11/2021)
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a) Origenes y antecedentes histoéricos de la localidad

La historia de la actual Alcaldia Cuauhtémoc se remonta hacia 1325, en lo que fuera
México Tenochtitlan, sus calles que la conformaban eran caminos lacustres. Sus
primeros habitantes, crearon la primera ciudad sobre un islote que fungié como la tierra
prometida y cuya sefal de esto, fue la imagen de un aguila parada sobre un nopal

devorando a una serpiente.

El Centro Historico es el sitio mas importante de la alcaldia, en donde emergen del
subsuelo vestigios arqueoldgicos de la cultura azteca y se aprecian edificios coloniales.
Lo que ha definido a esta zona es el comercio. Desde la época prehispénica, se
establecio en Tlatelolco y desde entonces se ubican La Lagunilla y Tepito. A finales
del siglo XIX debido a la urbanizacion nacieron las mas de treinta y cuatro colonias
que integran esta Alcaldia alojan varios monumentos, museos Yy edificios
emblematicos, entre ellas estan la colonia Buenavista, Hipédromo, Condesa, San

Rafael, Santa Maria la Rivera, Tabacaleray Roma.®

b) Hidrografia

La Alcaldia Cuauhtémoc, cuenta con el 100% de servicio de agua potable. Su
abastecimiento proviene de fuentes externas conformadas por el Sistema Lerma que
abastece a la zona poniente y centro de la Alcaldia, el sistema Chiconautla que
abastece la zona norte y los acueductos del sur Xotepingo, Chalco y Xochimilco

abastecen la zona sur. Por las caracteristicas del relieve de la Alcaldia, no existen

% https://mxcity.mx/2017/08/la-historia-de-la-delegacion-cuauhtemoc-la-cuna-de-mexico/ %20(22/11/2021)
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plantas de bombeo, ni tanques de almacenamiento que alimenten directamente a la

red.10

c) Orografia

La Alcaldia Cuauhtémoc, se asienta dentro del area que antiguamente era ocupada
por el lago de Texcoco, por lo que predominan suelos arcillosos. El terreno en su

totalidad es de origen lacustre.!?

d) Medios de comunicacion

La Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México (CDHCM) y El Sistema
Publico de Radiodifusion de la Ciudad de México indican el acceso a todos los medios
de comunicacion. La poblacion de la Alcaldia Cuauhtémoc dispone de todos los
medios de comunicacion, como el internet, redes sociales, la television, la radio y los
medios impresos para dar a conocer los servicios que el gobierno otorga a la

poblacion.1?

e) Vias de comunicacion

La Alcaldia Cuauhtémoc, se encuentra ubicada en la region central de la Ciudad de
México, en los limites del Centro Historico de la Ciudad de México. Las avenidas mas

destacadas que cruzan son la Avenida Ricardo Flores Magén, el Eje 1 Poniente

10 hitps://paot.org.mx/centro/programas/delegacion/cuauhte.html#infraestructura (23/11/2021)

11

http://www.data.sedema.cdmx.gob.mx/cambioclimaticocdmx/images/biblioteca cc/PACDEL Cuauhte
moc.pdf (23/11/2021)

12 https://cdhcm.org.mx/2021/11/a-traves-de-firma-de-convenio-cdhcm-y-capital-21-impulsan-difusion-
de-los-derechos-humanos/ (25/11/2021)
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Guerrero, la Avenida Puente de Alvarado y la Avenida Insurgentes Norte, la cual cruza
toda la ciudad de norte a sur. En la Alcaldia Cuauhtémoc, cruzan las lineas 1, 2, 3, 8,

9y B del Metro, las lineas 1, 2, 3, 4 del Metrobus, las lineas 1, 2, y 5 del Trolebus. 13

f) Sitios de interés cultural y turistico

Entre los sitios de interés cultural y turistico en la Alcaldia Cuauhtémoc, se encuentran
siete: Garibaldi-Alameda-Bellas Artes, Roma-condesa, Santa Maria la Rivera, Zona
Rosa, Tlatelolco, Centro Historico, Tabacalera, San Rafael. De ellas se encuentran las
siguientes atracciones: Museo Casa de Alfonso Reyes, Museo de Cera de la Ciudad
de México, Museo de lo Increible (Ripley), Colegio y Plaza de las Vizcainas, Plaza
Garibaldi, Museo de la Ciudad de México, Plaza de las Tres Culturas, Plaza de la
Ciudadela, ElI Museo Universitario del Chopo, Ex teresa Arte Actual, Museo
Experimental EI Eco, Monumento a la Revolucion, Biblioteca José Vasconcelos, Teatro

del pueblo, Museo del Templo Mayor.

Los cinco principales monumentos de la Alcaldia estan ubicados en el corredor Paseo
de la Reforma y son el Monumento a Coldn, el Monumento a Cuauhtémoc, el Angel
de la Independencia, la Fuente de la Diana Cazadora, la Estela de Luz y el Monumento

a la Revoluciéon.14

g) Como impacta el Referente Geografico a la problemética que se
estudia

13 https://alcaldiacuauhtemoc.mx/diagnostico-territorial/ (25/11/2021)
14 https://es.wikipedia.org/wiki/Cuauht%C3%A9moc (Ciudad de M%C3%A9xic0)(25/11/2021)
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La escuela de San Ignacio de Loyola Vizcainas esta ubicada en una zona comercial
importante del Centro Histérico, aunado a demasiada interaccion de tematicas
conflictivas, como asaltos, venta y consumo de droga, caos vial, avenidas con
circulacién reducida, ruido, con presencia de comercios ambulantes sobre las
banquetas, produce angustia a padres de familia y a alumnos ya que han sido victimas

de asaltos.

La escuela tiene bastantes vias de comunicacién y gran variedad de medios de
transporte, por lo que la mayoria de los alumnos asisten con regularidad, pero por otro
lado en el centro histérico hay constantes manifestaciones y cierres de calles,
provocando estrés en los padres de familia y en los alumnos, lo que ocasiona que
lleguen tarde y angustiados, ocasionando falta de concentracién y por lo tanto eso

repercute en su aprendizaje.

B) ESTUDIO SOCIOECONOMICO DE LA LOCALIDAD

a) Vivienda

La poblacién de la Alcaldia Cuauhtémoc en el afio 2016 era de 532,553 personas, en
ese mismo afio habia 188,135 hogares, dirigidos por hombres, lo que representa un
60.9% de la poblacién, mientras que el 39.1 dirigidos por mujeres. Los datos obtenidos

de la encuesta Intercensal 2015, se especifica que el 90.2% tiene todos los Servicios

Basicos. El 65.4% del total de las viviendas en la Alcaldia Cuauhtémoc, tiene mas de
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cuatro cuartos y el 3.3% tiene un solo cuarto, lo que demuestra que las condiciones de

vivienda son adecuadas para tener una buena calidad de vida.*®

b) Empleo

En la Alcaldia Cuauhtémoc el 60.83% fue de la Poblacion Econdmicamente Activa
(PEA). Siendo mucho mayor a la PEA de la Ciudad de México (56.1%) y en el pais
(50.26%); siendo mas significativa la participacion de los hombres con un porcentaje
de con 72.84% en relacion con las mujeres 50.24%. De la poblacion que se encuentra
ocupada en la Alcaldia Cuauhtémoc, gana mas de dos salarios minimos, y también se
observa un gran nimero de personas ocupadas en el sector informal, en su mayoria
son hombres. En esta demarcacion se observa una importante zona comercial y de

servicios, embajadas, oficinas de gobierno y universidades.®

c) Deporte

En la Alcaldia Cuauhtémoc se impulsa el deporte entre sus habitantes a través de los
siguientes Centros deportivos: Centro Deportivo Pefioles, Centro Social y Deportivo
Guelatao, Centro Deportivo Francisco Javier Mina, Centro Deportivo José Maria
Morelos y Pavon, Centro Deportivo Estado de Tabasco, Centro Deportivo Bicentenario,
Centro Social y Deportivo Antonio Caso, Centro Social y Deportivo Cinco de mayo y

Centro Deportivo Tepito.'’

15 http://data.evalua.cdmx.gob.mx/files/info/2015/doc_ CUAU_10 15.pdf (26/11/2021)
16 http://www.cij.gob.mx/ebc02018-2024/9410/9410CSD.html (26/11/2021)
17 https://alcaldiacuauhtemoc.mx/consejos-consultivos/#toggle-id-9 (26/11/2021)
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d) Recreacion

Debido a que la Alcaldia Cuauhtémoc, se localiza en el centro del area urbana de la
Ciudad de México, cuenta con sitios de interés visitados por turistas de todo el mundo,
como son El Centro Histérico de la Ciudad de México, en el que convergen templos,
museos, teatros, centros culturales, plazas y jardines, como son El Palacio de Bellas
Artes, El Antiguo Palacio del Ayuntamiento, El Palacio Nacional, El Museo Nacional de
Arte, El Templo Mayor de México Tenochtitlan. También dentro de la Alcaldia se ubica
El Centro Cultural Tlatelolco, El Teatro Ferrocarrilero, La Torre Insignia de Tlatelolco,
El Edifico el Moro o Loteria Nacional, EIl Monumento a la Revolucion, El Mercado de
Artesanias de Peralvillo. Es importante sefialar que se realizan Recorridos Peatonales
de Santa Maria La Ribera, Barrio Chino y Ciudadela, asi como la existencia de un
Tranvia Turistico del Centro Historico y Tepitur. Estos sitios son solamente algunos de
los tantos espacios recreativos que ofrece la Alcaldia Cuauhtémoc para que sus

habitantes y personas extranjeras puedan disfrutar.'8

e) Cultura

En cuanto a la Cultura, la Alcaldia Cuauhtémoc cuenta con Centros Culturales, 33
Bibliotecas, una de la mas visitada es la Biblioteca Vasconcelos, que ofrece servicios
digitales culturales y educativos, cuenta con 750 lugares con computadora, y servicio
de internet, cuenta con una biblioteca infantil con juegos educativos, una biblioteca

juvenil, una fonoteca, un auditorio y salas de conferencia.'® La Alcaldia Cuauhtémoc

18 https://alcaldiacuauhtemoc.mx/turismo/#visita-cuahutemoc (26/11/2021)
19 https://sic.cultura.gob.mx/lista.php?table=biblioteca&estado_id=9&municipio id=15 (26/11/2021)
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cuenta también con 66 teatros, uno de los més significativos es el Teatro del Palacio
de Bellas Artes, su historia se remonta a inicio del siglo XX, con la necesidad de crear

un espacio teatral para conmemorar el Centenario de la Independencia.?®

f) Religién predominante

La Alcaldia Cuauhtémoc cuenta con importantes recintos religiosos, como la Catedral
Metropolitana de la Ciudad de México, es la cede de la Arquidiocesis Primada de
México, ubicada en el lado norte de la Plaza de la Constitucion, en el Centro Historico
de la Ciudad de México, y al formar parte de este conjunto arquitectdnico, forma parte
del Patrimonio de la Humanidad, ha sido el principal centro religioso ya que la mayoria

de la poblacién es catdlica. 2*

g) Educacion

De acuerdo con las cifras del Directorio de Instituciones Educativas en México, en la
Alcaldia Cuauhtémoc, se encuentran 147 Instituciones de Educacion Preescolar, 189

de Educacion Primaria, 66 de Educaciéon Secundaria. 22

20 https://sic.cultura.gob.mx/lista.php?table=biblioteca&estado_id=9&municipio_id=15 (26/11/2021)

2! https://es.wikipedia.org/wiki/Catedral Metropolitana de la _Ciudad de M%C3%A9xico (26/11/2021)
2https://www?2.aefcm.gob.mx/directorio escuelas/cct lista.jsp?nivel cct=null&delegacion=026&turno cct=nul
|&TipoConsulta=0&submit=Buscar (27/11/2021)
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En la Alcaldia Cuauhtémoc el nivel educativo méximo promedio es de tercero de
secundaria, con un 44.6% de su poblacion total, segun el Sistema de Informacion del

Desarrollo Social del Gobierno de la Ciudad de México.?3

h) Contexto socioecondémico

La problematica se desarrolla dentro de la escuela de San Ignacio de Loyola donde la
mayoria de los padres de familia se dedican al comercio, con poco tiempo para apoyar
a sus hijos en la realizacion de actividades ya que tienen la necesidad de atender sus
negocios y viajar continuamente a China ya sea por traer al pais mercancia o por
celebrar sus festividades por o que no tienen tiempo para poder asistir a juntas o

reuniones para atender el desarrollo académico y emocional de sus hijos.

Los alumnos, al término de sus actividades escolares, son atendidos por empleados
en sus bodegas sin contar con un lugar para realizar tareas y concentrarse en ellas,
por lo que pasan sus tardes viendo la television o jugando con algun dispositivo
electrénico, viéndose limitados a desarrollar totalmente su talento y sus habilidades
sociales y creativas lo que provoca que los alumnos se muestren timidos, inseguros,
y poco comunicativos en el aula, de ahi la necesidad de mediar con la intencién de

lograr su inclusion en el aula.
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http://www.sideso.cdmx.gob.mx/documentos/2017/evaluaciones/delegaciones/Cuauhtemoc/rezago

%20educativo.pdf (27/11/2021)
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1.2.2 EL REFERENTE ESCOLAR

a) Ubicacién de la escuela en la cual se establece la problematica

La escuela de San Ignacio de Loyola Vizcainas con Clave de centro de Trabajo
(CCT) 09PPR0028Z, se encuentra ubicado en Calle Vizcainas No. 21, Col. Centro,

Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, México, C.P. 06080.

b) Tipo de sostenimiento de la escuela

La escuela de San Ignacio de Loyola Vizcainas es una Institucion de Asistencia
Privada, se apoya econOmicamente a través de los eventos sociales que se
desarrollan en sus patios y también es de sostenimiento privado incorporado a la
Secretaria de Educacion Publica (SEP), ofreciendo sus servicios en Educacion
Preescolar, Primaria, Secundaria y Preparatoria incorporado a la Universidad Nacional

Auténoma de México (UNAM), y inicamente cuenta con el turno matutino.

c) Aspecto material de la Institucion

Presenta la planta de un edifico rectangular que compone una manzana completa, se
estableciéo a mediados del siglo XVIII. La fachada principal al norte. Las fachadas al
oeste, al este y sur estan constituidas por compartimientos abiertos al exterior, pero
independientes del interior, para su uso comercial. Sus fachadas son de estilo barroco,

cubiertas de piedra tezontle.?* Su distribucién interior la componen la porteria, una

2 https://es.wikipedia.org/wiki/Colegio de las Vizca%C3%ADnas (30/11/2021)
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capilla, cinco patios, una biblioteca, una cafeteria, un laboratorio, dos centros de

computo, un huerto, el Museo Vizcainas y un Archivo Histérico.

Entrando por la puerta principal a la derecha, se localiza el patio principal con una
hermosa fuente al centro, que puede albergar hasta 1,200 personas, en el que se
realizan las festividades y las actividades académicas importantes. Ese patio también
es rentado para eventos especiales los fines de semana y de lunes a viernes se dan
las clases. Cuenta con bafios para cada uno de los niveles educativos exclusivos para

alumnos y otros bafios para el personal docente y administrativo.

En la planta baja se encuentra la enfermeria, con un doctor y una enfermera para dar
atencion a todos alumnos y personal docente de todos los niveles educativos. También
en esa misma planta, se ubica Preescolar que cuenta con seis salones, un patio para
realizar los honores a la bandera y un espacio con juegos infantiles también cuenta

con un salon de usos multiples y un salon de computacion.

En la misma planta se localiza la Direccién de Primaria y seis salones destinados a
primaria baja, también se encuentra la Direccién de Preparatoria y seis salones para

preparatoria, la cafeteria, la biblioteca y la Direccién General.

En el segundo nivel se encuentra ubicada la Direccion de Secundaria y siete salones.
También se encuentran ubicados seis salones de primaria alta y un sal6n de

computacion, una sala de asambleas, el archivo histérico y dos bafios.

25



d) Croquis de las instalaciones materiales?®

%W Il T_T-—T~T T j

D, (3 =)

LI Al

TR R

93

7

COLEGIO DE SAN
IGNACIO DE
LOYOLA _
(VIZCAINAS) |
LA.P.

LOCALIZACION:

7 |
< ks . i oo Rl e i :
_« - ﬂ 7 Viacainas N° 21 Col, Gentr, l
‘B . - Delegacén Cusutitdmoc,
v PATIO DE LOS ™ C.P. 06800
o | . = S PLANO:
= (@ Y
3= — Z-1
: P= % |27 28 {|29 2
_U = e : SIMBOLOGIA:
i L d s
s =g i : ZONIFICACION
i i pleeeratd o o z 2008-2009
> B 5 DEPARTAMENTO DE
™ = JARDIN DE NOS
F o i
s nsmm:u
“ N
‘\ DDEPARTAMENTO DE
= L\ PREPARATORIA
=i PROYECTO:
Propuesta de Zonificacién
- Planta Baja
Planta Itecténica
T e REVISO:
- ik 16 ; ' T S Arq. Miguel Angel Hernéndez Barrera|
; i
=11 1!; IET 2 Llgd| - - U= 41 [escak: 1750 |
-4 e, [ i S s ESCALA: 1:750|| ACOTS: Mts.
E d n n ¥ ﬂ = & — -
i R i AT [ FECHA: OCTUBRE DE 2008 |

llustracién 1 Planta baja del colegio

25 Croquis proporcionado por Direccién Académica del colegio (30/11/2021)
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e) Organizacion Escolar de la institucion

La escuela de San Ignacio de Loyola Vizcainas se encuentra organizado de la

siguiente manera:
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El H. Patronato, Organo Superior y Honorifico representa el recinto. Esta integrado por
patronos de diferentes entornos que se han unido jugando cada uno de ellos un rol
distinto y complementario, con espiritu altruista para apoyar a los alumnos otorgando

becas.

El Comité de Educacion que garantiza la educacion y la cultura integral en los distintos
sectores que constituyen la comunidad del colegio. Esta constituido por personas
filantropas de reconocido prestigio en diferentes especialidades de la educacion, que

desarrollan proyectos que impulsan y promueven la cultura.

El director general que aplica la normatividad general desempefia acciones como lider
comunitario y dinamizador de procesos pedagoégicos-administrativos. El director
académico que lleva a cabo los procesos de planeacion, coordinacion, ejecucion,
supervision y evaluacion relacionadas con las actividades académicas de conformidad
con los lineamientos que emanan de la misién, visién y lineamientos de convivencia

institucional.

El director de nivel, que conduce la planeacién, programacion, organizacion,
supervisién y realizacion de normas, lineamientos, programas de acuerdo con las
metas institucionales. El director técnico, representa a la escuela ante las instancias
de supervision escolar correspondientes, apoya la planeacion, programacion,

organizacion, evaluacion y realizacion de normas y lineamientos.

Los docentes, que son los responsables de trabajar de manera colaborativa con los

padres de familia en el compromiso de guiar el desarrollo escolar y personal de cada
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uno de los alumnos y adolescentes que lleguen a sus aulas, respetando la diversidad

de sus alumnos.

El pedagogo, acomparia y atiende individual y grupalmente brindando herramientas

para su desempefio académico.

El psicélogo, acompafia a los estudiantes en su desarrollo bio-psico-social,
brindandoles herramientas para la toma de decisiones que impacten positivamente en

su vida.

El &rea secretarial brinda apoyo logistico en actividades académicas y administrativas

facilitando el acceso a los materiales, instancias y a la comunidad.

El area de admisiones maneja la imagen corporativa, asi como el proceso de

mercadotecnia en general y la construccion de publicidad.

El area de proteccion y seguridad fomenta la cultura de prevencion y proteccion para

afrontar emergencias, asi como reducir los riesgos y peligro.

El bibliotec6logo, guia a la comunidad hacia fuentes de informacién, uso y acceso a

servicios, fomentando el habito y gusto por la lectura y la investigacion.

El médico escolar, brinda servicios profesionales a través de la intervencién oportuna

en casos de enfermedad, primeros auxilios, emergencias, etc.

El coordinador de inglés coordina y regula el proceso técnico pedagdégico de la
ensefianza del idioma inglés, asegurando la correcta aplicacién de los programas y el

desarrollo de los estudiantes.
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El &rea de ciencias asegura el desarrollo de las habilidades necesarias para aplicar de
forma objetiva, didactica y cientifica la busqueda de informacién, analisis de

situaciones relacionadas con cada asignatura y su vinculo con otros ambitos.

El area de Informatica aborda la organizacion y el uso de recursos digitales para la
implementacion de las propuestas didacticas y proyectos que involucran el uso de la

tecnologia.

f) Organigrama general de la institucién?®

A seguir, se presenta una representacion grafica que muestra la estructura interna del

colegio mostrando los niveles y las relaciones establecidas en la institucion.

26 Organigrama proporcionado por la Direccién Escolar (30/11/2021)
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g) Caracteristicas de la poblacién escolar

La escuela de San Ignacio de Loyola Vizcainas, donde se encuentra ubicada la
problematica, cuenta con una poblacién matriculada general de cuatrocientos noventa
alumnos, correspondientes a los diferentes niveles educativos. Preescolar cuenta con
cincuenta y dos alumnos, primaria con doscientos cinco alumnos, secundaria con
ciento cuarenta alumnos y preparatoria con noventa y cuatro alumnos. Con edades
desde dos a dieciocho afios, en su mayoria hijos de comerciantes o trabajadores de la

zona, por lo que hay una presencia importante de estudiantes de origen extranjero.

Entre la poblacion se encuentran alumnos que presentan Necesidades Educativas
Especiales (NEE), Trastorno del Especto Autista (TEA) y Trastorno por Déficit de

Atencion e Hiperactividad (TDAH).

El grupo de primer grado esta integrado por veintidés alumnos: trece nifias y nueve
nifios. En cuanto a la descripcion de las caracteristicas del cuentan con seis afios; a
algunos de los alumnos se les dificulta la integracién en algunos casos debido a ser
de nuevo ingreso y en otros casos por la falta de desarrollar habilidades sociales y
lograr llegar a acuerdos, también requieren respetar las diferencias de opinion. Es un
grupo de alumnos con poca o nula participacion en el aula, algunos de ellos
provenientes de China. La mayoria de ellos son hijos de padres comerciantes del

centro historico.

Al realizar el diagndstico inicial en el grupo de primer afio, dénde se identifica el area
de oportunidad, se observa que el grupo mantiene su atencion por muy corto tiempo
dificultando la realizacién de las actividades en el tiempo planeado, asi como el poner
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en préctica las instrucciones dadas, les cuesta trabajo levantar la mano para participar
0 esperar turnos para hablar, se observa impulsividad y poca tolerancia a la frustracion,
lo que ocasiona conflictos entre ellos. Se observan también alumnos poco
participativos y timidos en especial alumnos de origen chino. Por lo que es necesario
trabajar con la mediacidon como estrategia didactica para beneficiar la inclusion, la
autorregulacion, la armonia, la sana convivencia, guiando el comportamiento de cada
unié de ellos para que conozcan que es lo que se espera de ellos y asi favorecer el

proceso de aprendizaje.

h) Relaciones e interacciones de la institucion con los padres de familia

Un primer contacto es al momento de que los padres de familia solicitan informes de
la escuela. En ese momento los interesados son llevados por personal de admision a
un recorrido por las instalaciones al tiempo que se les explica los servicios que se

ofrecen.

Al inicio de cada ciclo escolar se realizan juntas grupales donde se presentan los
profesores y personal que estard trabajando con los alumnos describiendo sus
funciones y reiterando estar abiertos a la comunicacién y los medios por los cuales
pueden estar en contacto, que pueden ser entrevistas individuales con los padres de
familia, llamadas telefénicas o puede ser a través de medios digitales tales como

Whats App, Classroom, o correo electronico.

Ademas, la relacién e interaccion de la institucion con los padres de familia también es
a través de la Asociacion de Padres de Familia (APF), conformada por un presidente,

un vicepresidente, tesorero, secretaria y vocales que estan representados por padres
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y madres de familia de cada uno de los grupos y mantienen reuniones con los
directores técnicos y con los docentes titulares para tratar asuntos académicos, de

conducta y estableciendo acuerdos.

Siempre se ha buscado mantener un canal de comunicacion efectivo. Se establece
una reunion inicial para informar todo lo relacionado al trabajo académico que se va a
llevar a cabo dentro del ciclo escolar. Posteriormente, se hacen entrevistas bimestrales
con padres de familia para entregar evaluaciones y se aprovecha para dar
observaciones sobre el desempefio de los alumnos; también los padres llenan una
encuesta donde tienen oportunidad de expresar sus inquietudes, dudas y/o peticiones
a las cuales se les da seguimiento y respuesta en el transcurso de los proximos dias.
Hay un programa de escuela para padres donde se traen a la escuela expertos para
hablar de temas de interés y al final se resuelven dudas y se externan comentarios de

los padres de familia.

i) Relaciones e interacciones de la instituciéon con la comunidad

El colegio lleva a cabo un programa llamado Escuela Promesa donde se busca
promover acciones en pro del cuidado del medio ambiente, la cual se invita a toda la
comunidad haga participe a sus familiares para recabar materiales de reuso y

donarlos.

También la escuela forma parte de Voluntarios Modelo donde todos los docentes de
los diferentes niveles académico participamos en el embellecimiento, la restauracion y

recuperacion de Plaza Vizcainas, principalmente de la puerta donde los entran y salen
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y donde se invita a toda la comunidad a participar, han llegado personas externas al

colegio a formar parte del equipo en esta hermosa actividad.

1.3. EL PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Dentro del desarrollo de las determinaciones metodologicas, de cualquier
investigacion de indole cientifica, definir la problematica, apoya a orientar y continuar
el desarrollo de la investigacion. Por lo anterior, plantearlo en forma de pregunta evita
dispersiones durante la busqueda de respuestas o nuevas relaciones del problema. La
pregunta orientadora del presente trabajo se estructuré en los términos que a

continuacion se establecen:

¢Cual es la estrategia didactica para beneficiar la inclusién de alumnos
extranjeros de primer grado de primaria de la escuela San Ignacio de Loyola

Vizcainas en el Centro Histérico de la Ciudad de México?

1.4. LA HIPOTESIS GUIA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

Para dar seguimiento en la busqueda de los elementos tedrico — practicos que
respondan a la pregunta generada en el punto anterior es la base del éxito en la
construccion de los significados relativos a la solucion a la problemética educativa,

para tales efectos se elabor6 el siguiente enunciado:

La estrategia didactica para beneficiar la inclusion de alumnos extranjeros al
aula de primer grado de primaria de la escuela San Ignacio de Loyola Vizcainas

en el Centro Histoérico de la Ciudad de México es la Mediacion.

34



1.5. LA ELABORACION DE LOS OBJETIVOS EN LA INVESTIGACION
DOCUMENTAL

Definir y estructurar objetivos dentro de planos, tales como el desarrollo de una
investigacion, la planeacion escolar o el disefio curricular, lleva a la posibilidad de
dimensionar el progreso, avances o término de acciones interrelacionadas con
esquemas de trabajo académico. Por ello, es deseable que éstos, se consideren como

parte fundamental de estructuras de esta naturaleza.

1.5.1. Objetivo general

Analizar mediante una Investigacion Documental las estrategias didacticas que
beneficien la inclusion en alumnos extranjeros al aula de Primer Grado de
Educacién Primaria de la escuela San Ignacio de Loyola Vizcainas propiciando

motivacion y acompafiamiento.

1.5.2. OBJETIVOS PARTICULARES

1. Conocer el Contexto Externo e Interno de los alumnos para identificar las

causas del problema
2. Exponer el planteamiento del problema

3. Crear una propuesta para la resolucion del problema detectado basado en el

Marco Tedrico de Investigacion
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1.6 LA ORIENTACION METODOLOGICA DE LA
INVESTIGACION DOCUMENTAL

La orientacion metodoldgica, indica las acciones a llevar a cabo en el quehacer
investigativo documental, en este caso, de indole educativa, es necesario conformar
el seguimiento sistematizado de cada una de las acciones a llevar adelante y que
correspondan al nivel de inferencia y profundidad de cada una de las reflexiones que
conjugadas con las diferentes etapas de la construccion del andlisis, lleven a
interpretar en forma adecuada, los datos reunidos en torno al tema, base de la
indagacion.

La Orientacion Metodologica utilizada en la presente investigacion, estuvo sujeta a los
canones de la sistematizacion bibliografica como; método de revision documental.
Asimismo, la recoleccién de los materiales bibliograficos se realizé conforme a
redaccion de Fichas de Trabajo de conformacion: Textual, Resumen, Parafrasis,

Comentarios y Mixtas, principalmente.
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CAPITULO 2. EL MARCO TEORICO DE LA INVESTIGACION

DOCUMENTAL

Toda investigacion, requiere de un aparato tedrico-critico que avale la base del analisis
gue dé origen a nuevas perspectivas teodrico-conceptuales del area de conocimiento,
en este caso, educativa. Para ello, es necesario revalidar las proposiciones tedricas

gue se han ubicado conforme al enfoque que presenta el planteamiento del problema.

Bajo esa finalidad, se adoptaron los siguientes elementos conceptuales para su

analisis:

2.1. El APARATO CRITICO-CONCEPTUAL ESTABLECIDO EN
LA ELABORACION DEL MARCO TEORICO.

2.1.1. ¢ Qué es la Mediacion Pedagogica?

La Mediacion Pedagodgica es el “Tratamiento de los contenidos y de las formas de
expresion de los diferentes temas, al fin de hacer posible el acto educativo dentro del
horizonte de una educaciéon concebida como participacion, creatividad, expresividad y

racionalidad” (Gutiérrez y Prieto, 2004).?"

El sustento tedrico de la Mediacion Pedagdgica se ampara en La Teoria de la

Modificabilidad Cognitiva desarrollada por R. Feuerstein que se aplica en la

27 https://es.slideshare.net/antoniomolina7568596/mediacion-pedagogica (01/12/2021)
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experiencia de aprendizaje mediado, que es la manera en que los estimulos remitidos
por el ambiente, son transformados por un agente mediador guiado por sus
intenciones, su cultura y su inversién emocional que selecciona y organiza el mundo
de los estimulos.?® Por lo que dentro de las comunidades de aprendizaje, se requiere
gue el docente transforme su intervencion pedagdgica desde la perspectiva de la
Mediacion para mejorar el proceso de aprendizaje en los alumnos, siendo un mediador
gue relacione con intencién, contenidos con uno o muchos participantes para promover

procesos de aprendizaje.

Es necesario que se modifique el papel tradicional del docente que se relaciona con la
ensefianza basada en la exposicion de contenidos de manera conservadora a una
ensefianza sustentada en la indagacion y en la construccion trabajando con grupos
diversos.?°. Por lo cual un docente comprometido y eficiente debe actuar de manera
creativa, a las demandas de las sociedades cada vez mas cambiantes, con una
ensefianza personalizada, tomando en cuenta el contexto de la institucién y de cada
uno de los alumnos, considerando las capacidades, los gustos, las metas y los
intereses de cada uno de ellos, comprendiendo la diversidad social y cultural implicada
en el grupo que atiende; incorporando opciones metodolégicas orientadas a promover
procesos cognitivos, asi como procesos de pensamiento creativo de los contenidos

culturales.

28

https://fido.palermo.edu/servicios dyc/publicacionesdc/vista/detalle articulo.php?id articulo=447&id li
bro=120 (02/1272021)
29 http://sgpwe.izt.uam.mx/files/users/virtuami/file/El_profesor como_mediador.pdf (02/12/2021)
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El planteamiento de Vygotsky, en el Paradigma Sociocultural establece que el sujeto,
a través de la actividad mediada, en interacciobn con su contexto sociocultural, e
interactuando con otras personas, reconstruye su mundo sociocultural en el que vive
y al mismo tiempo ocurre su desarrollo cultural en el que se constituyen en las
funciones psicolégicas superiores y la conciencia.®® Por lo que el docente como
mediador crea situaciones activas y participativas en el aula para estimular la
autonomia de los alumnos, presentandoles desafios para que experimenten el gusto
por aprender cosas nuevas, que les sean atractivas e interesantes estimulando su

creatividad y se sientan valorados en sus esfuerzos.

Con el apoyo de las estrategias de mediacion y las técnicas de ensefianza de la teoria
sociocultural, que se fundamentan en la creacién de ZDP con los alumnos para
determinadas actividades en donde el docente es un agente experto encargado de
mediar la situacion de encuentro entre el alumno y los contenidos socioculturales que
forman parte de los curriculos escolares. En este sentido el docente en su rol de
mediador debera construir un contexto de aprendizaje en conjuncién, con los alumnos,
para aproximar el conocimiento particular y manejar procedimientos instruccionales
optimos que faciliten la negociacion de las zonas. Esto sucede en un contexto de
interactividad entre maestro — alumno (s) y el interés del profesor consiste en trasladar
al educando de los niveles inferiores de la zona a los superiores, “prestandole” la

asistencia necesaria por la via de situaciones de estructuracién de andamiaje, y

30

http://creson.edu.mx/Bibliografia/Licenciatura%20en%20Pedagogia/Repositorio%20Introduccion%20a%20la%2
OPsicologia/Hernandez Rojas Paradigmas en psicologia.pdf Pagina. 221- 222 (06/12/2021)
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guiandolo con sensibilidad (y una evaluacion formativa constante), para valorar los

niveles de desempeifo alcanzados paulatinamente por los alumnos.

El Dr. Feuerstein considera que el ser humano es un ser cambiante, que puede
modificarse a si mismo y por su voluntad. Concibe el organismo humano, como un
organismo abierto, receptivo al cambio, cuya estructura cognitiva puede ser modificada

y es posible gracias a la intervencién de un mediador.

Feuerstein dice que la ensefianza del aprendizaje mediado es la transmision de la
propia cultura, sin que tenga que ver el estrato social o econdmico, y también
considerar la importancia de que el alumno se dé cuenta de sus potencialidades y
capacidades estando consciente de cualquier cambio que pueda surgir, con una
interrelacién entre docente — alumno — contenidos.3! Por lo que el docente debe apoyar
al alumno fomentando su autoestima y seguridad haciéndolo consciente de que puede

lograr sus objetivos.

2.1.2. ¢ Qué es la Inclusiéon en la Educacion?

Tratados Internacionales en materia de Derechos Humanos y la Convencion relativa a
la Lucha Contra las Discriminaciones en la esfera de la Ensefianza (1960) prohiben la
exclusibn de las oportunidades en la ensefianza, fundadas en las diferencias
socialmente aceptadas o percibidas, tales como el sexo, el idioma, la religion, la

nacionalidad, el origen étnico o social, las aptitudes y la posicion econdémica. La

31

http://www.utemvirtual.cl/plataforma/aulavirtual/assets/asigid 745/contenidos arc/39250 c feuerstein.pdf
(02/1272021)
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UNESCO fomenta los programas educativos inclusivos que eliminan los obstaculos a
la participacion de los alumnos, tomando en cuenta la diversidad de sus necesidades
y capacidades, eliminando todas las formas de discriminacion en el dmbito del
aprendizaje.®? Por lo cual, el docente tienen la responsabilidad de contribuir al
desarrollo personal y social de los alumnos a través de la importancia de considerar
los factores del buen clima en el aula es decir, que se sientan incluidos con una
comunicacién basada en el respeto, la tolerancia, en un ambiente seguro y confiable,
atendiendo el estilo organizativo y de gestion en el aula. Implementando estrategias
gue fomenten relaciones asertivas, utilizando democraticamente los espacios para
lograr su inclusion, con la adaptacion de la metodologia curricular especificando lo que
se espera de ellos a corto y largo plazo, proporcionandoles retroalimentacion positiva

y constructiva de su comportamiento.

2.1.3. ¢ Qué es una Estrategia Didactica?

De acuerdo a Diaz Barriga, las estrategias didacticas son: “procedimientos y recursos
que utiliza el docente para promover aprendizajes significativos, facilitando
intencionalmente un procedimiento del contenido nuevo de manera mas profunda y
consciente.®® Es conveniente que el docente lleve a cabo en el aula, las estrategias
didacticas organizadamente, de acuerdo a una planificacién con objetivos claros y bien
establecidos de acuerdo a los contextos en los que los alumnos viven y se

desenvuelven y de acuerdo a sus caracteristicas.

32 https://es.unesco.org/themes/inclusion-educacion (02/12/2021)
33 http://docencia.udec.cl/unidd/images/stories/contenido/material apoyo/ESTRATEGIAS%20DIDACTICAS.pdf
(02/12/2021)
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Diaz Barriga establece que, para el proceso educativo, las estrategias de ensefianza
y las estrategias de aprendizaje se complementan.?* De ahi que las estrategias
didacticas de aprendizaje son un conjunto de pasos a seguir, que el alumno utiliza de
manera intencionada como recurso para aprender significativamente en la solucion de
problemas. Por otro lado, las estrategias de ensefianza son las ayudas planeadas que
ofrece el docente para facilitar el aprendizaje significativo a los alumnos. Por lo cual
son necesarias en la educacion para presentar los contenidos de las materias y se

logren alcanzar los objetivos planeados.

2.1.4. Caracteristicas de la Mediacién Pedagogica

Feuerstein plantea que el nifio va a ser feliz si se adapta a los cambios de la sociedad,
ya que no se puede trabajar lo cognitivo si no existe estimulacion y fuerza emocional
con intencién y con significado. Por lo que cuando los alumnos entran a clases, su
interés principal es el ambiente que les rodea y si no se atienden estas situaciones
habra poco aprendizaje a pesar de las habilidades de los alumnos, y si no se perciben
aceptados e incluidos por el maestro y por sus comparieros, se enfocaran mas en esto

qgue en aprender.

Para que exista una Experiencia de Aprendizaje Mediado, Feuerstein plantea las

caracteristicas fundamentales que deben estar presentes.3®

34 Las estrategias didacticas y su papel en el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje.pdf (02/12/2021)
35 Feuerstein, R. (s.f.). Teoria de la modificabilidad estructural cognitiva y el papel del mediador.
Obtenido de

http://utemvirtual.cl/plataforma/aulavirtual/assets/asigid 745/contenidos arc/39250 c feuerstein.
pdf (04/12/2021)
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- Criterio de Intencion y Reciprocidad:

El mediador con intencion precisa y motivacion crea dentro de los alumnos los pre -
requisitos para la modificabilidad cognitiva, proporcionando a los alumnos elementos
mas atractivos y produciendo cambios en el estado del alumno haciéndolo mas

vigilante y listo para comprender y lograr reciprocidad.
- Criterio del Significado:

Consiste en dar sentido a los contenidos pedagdgicos, atribuyendo un valor y
significado. Representa una fuerza emocional que asegura que el estimulo sera
experimentado por el alumno y dependiendo de lo que los alumnos entiendan, se

motivaran para buscar sus propios significados.
- Criterio Trascendencia:

Significa dar relevancia a cada situacion producida en el pensamiento, permitiendo
transformar los estimulos que llegan de manera directa y darles una interpretacion que
puede ir mas alla de la situacién que motivo la intervencion del docente produciendo

flexibilidad en el pensamiento del alumno.
- Mediacion del sentimiento de Competencia:

Se trata de potenciar al maximo el aprendizaje de los alumnos, en donde el docente
ayuda al alumno en lo que se le complica, seleccionando actividades adecuadas y
motivandolo a que el alumno se sienta competente. De ahi la importancia de que el
docente se base en estrategias de orden filoséfico como la reflexion en el aula para

lograr un trabajo colegiado, promoviendo su participacion para que los alumnos
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aprendan a convivir creando un clima de convivencia orientando situaciones que se
presentan de manera cotidiana en el aula y considerando los cambios en la sociedad
en que se vive ya que un indicador que resume tanto aspectos cognitivos como
sociales es la comprension que el nifio hace de las emociones. Todo depende del
contexto en el que viven y se desarrollan ya que al guiarse por sus emociones y
sentimientos influye en su funcionamiento cognitivo. Cada uno de ellos perciben desde
sus experiencias vividas y desde el momento afectivo en el que se encuentren,
considerando que no todos los alumnos son iguales, ni registran igual lo que perciben,

sino desde su subjetividad e influidos por lo que han vivido.
- Mediacion de la Regulacién y Control de Conducta:

El docente debe inculcar al alumno la importancia de regular su comportamiento,
controlando ya sea la impulsividad y también motivar a los alumnos que no se atreven

y son timidos con las palabras adecuadas para cada uno de ellos.
- Mediacioén del Acto de Compartir:

Es de importancia el considerar la interaccion entre docente y alumno, en donde el
mediador al ser empatico mantiene armonia en el grupo, compartiendo experiencias
de aprendizaje y mediando entre los alumnos el respeto mutuo. Por lo que en el grupo
se debe desarrollar un sentimiento de aceptacion por parte de los compafieros,
estructurando actividades de participacion cooperativa, creando responsabilidad
personal y la dependencia grupal positiva, asignando diferentes roles en una tarea, asi
como también ayudarlos a desarrollar actitudes y percepciones adecuadas acerca del

salon de clases, del valor de las tareas y de las actividades en clase, estableciendo lo
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valioso que son y su utilidad, generando actividades que se apliquen a sus intereses y
metas para ser realizadas en el salon de clases, dandoles retroalimentacion positiva
para que desarrollen actitudes positivas acerca de sus habilidades para poder

realizarlas.
- Mediacion de la Individualizacion y Diferenciacion Psicologica:

El docente debe mediar tomando en cuenta que cada alumno tiene sus propias

caracteristicas de desarrollo.
- Mediacién de Busqueda, Planificacién y Logros de los Objetivos de la Conducta:

El docente debe considerar la importancia de trabajar con base en una Planificacion
eligiendo un objetivo especifico, permitiendo la organizacién del comportamiento del

alumno para que encuentre sus propias orientaciones.
- Mediacién del Comportamiento al Desafio:

Para encontrar la solucion de problemas, el mediador debe actuar creativamente
potenciando el trabajo grupal, tomando consciencia de que se pueden producir
cambios considerables al confrontar al alumno con tareas mas complejas de las que

estd acostumbrado a manejar y esto le ayuda a reforzar su conducta adaptativa.
- Mediacion del Ser Humano como entidad cambiante:

El mediador debe concientizar al alumno de que puede cambiar su funcionamiento
cognitivo, motivandolo para que se perciba a si mismo activo y capaz utilizando su

propio lenguaje y a que interiorice sus actividades diarias.
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- Mediacion de la alternativa optimista:

El mediador debe dar los medios a los alumnos para provocar pensamientos

constructivos y positivos hacia si mismo y hacia la vida y asi materializar su optimismo.

Siguiendo el esquema de John Paul Lederach (1996) en cuanto a las fases del proceso
de mediacion en el cual se abre un espacio de comunicacion para motivar la creacion
de situaciones y de aprendizajes, llegando a acuerdos y soluciones, para después
cerrar y trascender.®® Las fases que marcan el proceso de mediaciéon son las
siguientes: Los previos, en donde se disefia el proceso Formalizacion — Encuadre, que
especifica la creacion del ambiente y el espacio fisico donde se llevara a cabo el
proceso. Cuéntame, en donde se tiene la libertad expresarse considerando una
presencia plena y escucha activa de todos los integrantes, aqui el mediador empatiza
y parafrasea. Situarse que es la fase que centra la problematica, se clasifica y ordena
los temas a tratar. Proponer, en donde de manera creativa se generan ideas
colaborativamente, Acuerdo y Cierre, aqui todos los integrantes concretan con
acuerdos claros, realistas, especificos y que incluyan compromiso de futuro.
Seguimiento, se valora y se detectan dificultades en la implementacién y se actualiza

el acuerdo.

36 https://www.fundaciongizagune.net/wp-content/uploads/mediacion-herramientas-tecnicas.pdf
(04/12/2021)
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2.1.5. Beneficios de la Mediaciéon Pedagogica

La mediacion pedagogica tiene implicaciones con la teoria de aprendizaje significativo,
de David Ausubel ya que establece que el aprendizaje conduce a un cambio en el
significado de la experiencia humana, no solo implica pensamiento, sino también
afectividad y cuando se consideran en conjunto, se capacita al individuo para
enriquecer el significado de su experiencia.®” Por lo cual la mediacién pedagdgica,
propicia interacciones que favorecen los aprendizajes esperados, en donde el docente
crea situaciones activas y participativas, promoviendo la metacognicion, haciendo que
los alumnos reflexionen sobre como aprenden. Es de suma importancia su
implementacion por que los alumnos se predisponen para adaptarse a los cambios de

la sociedad.

Vygotsky sefiala el uso de instrumentos mediadores a través de la utilizacion de
herramientas que sirven como conductores de la influencia humana en el objeto de la
actividad y orientados a producir cambios en ellos.3® Por lo cual la mediacion
pedagdgica, le ensefia al nifio a aprender a aprender a través de la flexibilidad y de un
mediador utilizando los criterios de mediacion, y a través de la responsabilidad de los

padres como principales mediadores, y del ambiente y contexto en el que los alumnos

37 Ausubel, D. (s.f.). Teoria del aprendizaje significativo. Obtenido de
http://www.educainformatica.com.ar/docentes/tuarticulo/educacién/ausubel/index.html
(04/12/2021)

3Bhttps://www.redalyc.org/pdf/356/35601309.pdf (06/12/2021)
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viven y se desarrollan. La mediacién también pretende eliminar las carencias y déficits
de los alumnos otorgdndoles actividades, tareas, proporcionando situaciones
destinadas a modificar su funcionamiento cognitivo y a beneficiarse de los contenidos
escolares y de cualquier experiencia de la vida que le facilite su adaptacion e inclusion

en el aula y en la sociedad.

2.2. ¢ES IMPORTANTE RELACIONAR LA TEORIA CON EL
DESARROLLO DE LA PRACTICA EDUCATIVA EN TU
CENTRO ESCOLAR?

El grupo de primer grado de Educacién Primaria de la Escuela estd compuesto por
veinte y dos alumnos, de los cuales trece son de género femenino y nueve son de
género masculino, se ha observado que es un grupo con caracteristicas, estilos de
aprendizaje y gustos diferentes. Cuatro de los alumnos son provenientes de China, lo
gue ha resultado enriquecedor para el grupo al momento de compartir experiencias,
sin embargo, se observa que los alumnos extranjeros se muestran timidos, apaticos
en el trabajo colaborativo y poco participativos, con poca o nula comunicacion con sus
comparieros en el aula, dificultando llegar a acuerdos y respetar las diferencias de
opinidn. Mantienen su atencién por muy corto tiempo dificultando la realizacion de las
actividades en el tiempo planeado, asi como el poner en practica las instrucciones

dadas.

Con el propésito de subsanar esta problematica se llevard a cabo la estrategia
didactica, la mediacion, con la finalidad de que el alumno reconozca la diversidad de

culturas y de fortalecer la sana convivencia para favorecer el aprendizaje significativo.
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La aplicacion de la mediacion se llevara a cabo de acuerdo con el marco tedrico,
debido a que es indispensable que el docente se base en la teoria para llevar a cabo
la practica educativa. Se requiere de un docente en continua profesionalizacion para

transformar su préactica docente en beneficio de los alumnos.

Por lo que esta investigacion se basa en los lineamientos en Programas de Estudio
2011, el Marco para la Convivencia Escolar *° y en los Programas de Estudio vigentes
como el Aprendizaje Clave 201740, los cuales sefalan que el alumno es el referente
fundamental del aprendizaje, porque desde etapas tempranas se requiere generar su
disposicion y capacidad de continuar aprendiendo a lo largo de su vida, pensar
criticamente, comprender y explicar situaciones desde diversas areas del saber,

manejar informacioén, innovar y crear en distintos 6rdenes de la vida.
En México, la Ley General de Educacion Federal en el Art. 61 establece lo siguiente:

“La educacion inclusiva se basa en la valoracion de la diversidad, adaptando el sistema
para responder con equidad a las caracteristicas, necesidades, intereses,
capacidades, habilidades y estilos de aprendizaje en todos y cada uno de los
educandos”.#! Por lo que es necesario fomentar ambientes que logren la inclusién

valorando la riqueza cultural de cada uno de los alumnos en el aula.

En México, el articulo tercero establece que toda persona tiene derecho a la

educacion, y corresponde al Estado la rectoria de la Educacion y ademas de

39 https://sector2federal.files.wordpress.com/2012/05/1-programa-primer-grado-2011.pdf Pdg.371
(06/12/2021)

40 https://www.planyprogramasdestudio.sep.gob.mx/descargables/biblioteca/primaria/lgrado/V-g-
DESARROLLO-PERSONAL.pdf. Pag. 279. (06/12/2021)

4! https://leyes-mx.com/ley general de educacion/61.htm (06/12/2021)
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obligatoria, serd universal, inclusiva, publica, gratuita y laica.*? Por lo que la practica
docente esta dentro de un Marco Legal que se debe seguir de acuerdo con los ejes
rectores de la educacién y reconociendo como se garantiza el derecho a la educacion.
Por lo consiguiente, se aplicara en el grupo de primer grado, un taller de asambleas
de mediacion con el fin de incluir alumnos extranjeros al aula, fortaleciendo la

convivencia escolar, generando confianza y apoyando en su desarrollo integral.

Es necesario establecer iniciativas y estrategias de trabajo en colaboracién con la
comunidad educativa, para que los alumnos se sientan en un ambiente de confianza
y apoyo para asi aportar a la sociedad personas capaces, autbhomas e integras.
Modificando el papel del docente tradicional que transmite de manera conservadora
contenidos Unicamente académicos, al actual docente que motiva la creacion de
ambientes de aprendizaje incluyendo relaciones de colaboracion, buscando
mecanismos que permitan valorar la diversidad como una fuente de enriquecimiento
cultural en los alumnos y que sean capaces de insertarse a la sociedad en el que los

alumnos se beneficien del conocimiento y de la interaccion con distintas culturas.

2.3. ¢ LOS DOCENTES DEL CENTRO DE TRABAJO AL CUAL
SE PERTENECE, ¢LLEVAN A CABO SU PRACTICA
EDUCATIVA EN EL AULA, BAJO CONCEPTOS TEORICOS?
La teoria es la base para la transformacién de la practica docente ya que su relacion

es importante para renovar y mejorar la calidad de la educacién y asi, fomentar en los

alumnos la motivacion, la creatividad y el gusto por aprender. En la escuela, los

42 http://www.ordenjuridico.gob.mx/Constitucion/articulos/3.pdf (06/12/2021)
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compafieros docentes relacionan la practica educativa con los conceptos tedricos a
través de reflexionar y de investigar, lo cual les permite tener la satisfaccion de que los
alumnos adquieran los aprendizajes esperados de acuerdo a los Programas de estudio

2011 y a los Aprendizajes Clave 2017.

Cabe mencionar que algunos compaferos docentes, continGdan con practicas
tradicionales y se les dificulta el reflexionar su desempefio en su practica educativa, ya
gue son ajenos a las necesidades e intereses de sus alumnos, por lo que a través de
la convivencia y el trato diario se les ha invitado a modificar su actuar y su desempefio
para formar alumnos analiticos, autbnomos, reflexivos y capaces de insertarse a las

sociedades cambiantes.
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CAPITULO 3. UNA PROPUESTA DE SOLUCION AL

PROBLEMA

3.1 TITULO DE LA PROPUESTA

Taller de asambleas de apoyo “Aprender con Intencién entre amigos”

3.2 JUSTIFICACION PARA LLEVAR A CABO LA PROPUESTA

Al realizar esta investigacion documental con el grupo de primer grado de Educacion
Primaria, se llega a la conclusién de que es necesario promover la inclusién de los
alumnos extranjeros al aula, utilizando como estrategia didactica, la mediacion dentro
de un Taller de asambleas llamado: “Aprender con Intencion entre amigos”, por el cual
se pretende propiciar la inclusion de alumnos extranjeros al aula y favorecer su

aprendizaje utilizando diferentes Criterios de Mediacion.

De acuerdo con el Programa de Estudios 2011, el Campo de Formacion Desarrollo
Personal y para la convivencia, articula las siguientes asignaturas: Formacion Civica 'y
Etica y Lenguaje y Comunicacién en Educacion primaria.*® Por lo tanto, en el Taller de
Asambleas “Aprender Con Intencién Entre Amigos”, se implementaran actividades de

Formacion Civica y Etica y de Lenguaje y Comunicacién; ya que contribuyen a la

43 https://coleccion.siaeducacion.org/sites/default/files/files/prog 1ro primaria.pdf P4g. 219. (06/12/2021)
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identidad personal y social de los alumnos, por lo que al trabajar la afectividad se

fortalece la inclusién y el aprendizaje en los alumnos.

Con la intencibn de desarrollar en los alumnos habilidades para construir
conocimientos significativos y dar valor a sus acciones en un ambiente sano y seguro,
desarrollando actitudes solidarias entre los individuos atendiendo a sus ritmos y estilos
de aprendizaje, El Articulo 7 de la Ley General contempla estos propositos
pedagdgicos.** Por lo que con la intencién de fomentar la formacion de seres humanos
autonomos con capacidad de reflexion y analisis, capaces de conocerse Yy
transformarse para actuar de manera sensible y responsable contribuyendo a su

bienestar y al de su comunidad.

3.3 ¢ A QUIEN O QUIENES FAVORECE LA IMPLEMENTACION
DE LA PROPUESTA?

Los alumnos de Primer Grado Grupo “A” de Educacion Primaria de la Escuela San
Ignacio de Loyola Vizcainas, ubicada en la calle Vizcainas Namero 21, Colonia Centro,

C.P. 06080 en la Alcaldia Cuauhtémoc. Ciudad de México.

4 https://leyes-mx.com/ley general de educacion/7.htm (08/12/2021)
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3.4 LOS CRITERIOS ESPECIFICOS QUE AVALAN LA
IMPLEMENTACION DE LA PROPUESTA EN LA ESCUELA

Se tiene la autorizacion de la Direccion Académica de la escuela, San Ignacio de
Loyola Vizcainas, la tesista llevara a cabo la propuesta, la cual consta de actividades
de Civica y Etica y Lenguaje y Comunicacion. Que se implementaran dentro de la
jornada de trabajo con un horario de 9:00 A.M. a 10:00 A.M. semanalmente con el
grupo de Primer Grado de Educacién Primaria; algunas de las actividades se
realizardn en los patios, al aire libre y otras se realizaran dentro del aula, utilizando

materiales didacticos con los que cuenta la escuela.

3.5 LA PROPUESTA

La siguiente propuesta, como estrategia didactica la mediacién, para beneficiar la
inclusién de alumnos extranjeros al aula, se disefié con un contenido de cinco sesiones
semanales, que se llevaran a cabo de manera dosificada durante el ciclo escolar con

un tiempo aproximado de 1 hora.

3.5.1. Titulo de la propuesta

Taller de Asambleas “Aprender con Intencion Entre Amigos” para favorecer la inclusion
de los alumnos extranjeros al aula, utilizando la mediacion como estrategia didactica

en los alumnos de Primer Grado Grupo “A” de Educacion Primaria.

3.5.2. El objetivo general
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Se disefia la propuesta, con el objetivo de favorecer la inclusion de alumnos
extranjeros al aula de primer grado de Educacion Primaria, utilizando la mediacion
como estrategia didactica. Se propone implementar actividades de Formacion Civica
y Etica, y de Lenguaje y Comunicacion, utilizando la mediacién como estrategia
didactica y de acuerdo con el Programa de estudios 2011, promoviendo el desarrollo
integral de los alumnos al generar experiencias de aprendizaje que permitan a los
alumnos desarrollar habilidades para construir conocimientos significativos y dar

sentido a sus acciones en un ambiente seguro y arménico.

3.5.3. Alcance de la propuesta

Se propone que los alumnos de Primer Grado de Educacion Primaria, logren incluirse

en el aula contribuyendo a la adquisicion de un aprendizaje significativo.

3.5.4. Temas centrales que construyen la propuesta

Con la intencion de fomentar la formacibn de seres humanos auténomos,
comprometidos, capaces de contribuir a su bienestar y a la de su comunidad y asi
favorecer su inclusion en el aula, se realizaran actividades que les permitan convivir,
reflexionando lo que ocurre dentro y fuera de cada uno de ellos, fortaleciendo su

autoestima y valorando la diversidad cultural que se encuentra en el aula.

Se propone que las sesiones se trabajen con la Mediacion para obtener mejores
resultados, adicional, se especifican los recursos para cada una. Segun Feuerstein el
maestro debe cumplir con ciertos requisitos al mediar entre el alumno y el contenido
de ensefanza entre los cuales estan:
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- La reciprocidad, como una actividad de comunicacion mutua

- La intencionalidad, que es lo que se quiere lograr
- El significado, es decir que el alumno encuentre sentido a la tarea

- La trascendencia, al crear un nuevo sistema de necesidades que muevan a acciones

posteriores

- La autoestima, el despertar en los alumnos el sentir que son capaces.

Primera sesion. Mediacién de la Regulacién y Control de Conducta

Inicio: Se comenzard con una actividad dentro del aula para centrar su atencion y
relajar al grupo, solicitando a los alumnos que inhalen, detengan la respiracion por tres
segundos y exhalen por la boca, repitiendo este ejercicio cinco veces, proporcionando
al grupo tranquilidad y seguridad. Una vez terminado el ejercicio, el docente comienza
con una orientacion relativa a educacién emocional para que reconozcan Sus propios
sentimientos. Se les solicita que estén bien sentados, con presencia plena y escucha
activa para cada alumno, generando la siguiente pregunta detonadora: ¢ Qué es lo que
te hace sentir enojado? El alumno en su rol critico habla y participa exponiendo lo que

le disgusta en el aula y lo que le enoja de sus comparieros.

Desarrollo: El docente solicitara que, sentados en sus bancas, cierren los ojos e
imaginen su enojo. Posteriormente les pedira que dibujen su enojo en su cuaderno, un
garabato del color que ellos deseen y que le pongan 0jos, manos y pies.

El docente les pedira mostrar sus dibujos escuchando lo que plasmaron en su
cuaderno, haciéndolos sentir importantes al reconocer que son diferentes y valiosos

por que aportan al grupo comentarios valiosos a través de estos espacios de discusion.

56



El docente solicitard que encierren su dibujo en un cuadro para que no vuelva a
escapar y que lo peguen en la “Pared de los enojos”.

Cierre: El docente pedira a los alumnos sentarse en plenaria en el aula, formando un
circulo y motivaré para que expresen como se sintieron al exponer a sus compaferos
lo que les molesta y lo que sienten. Se valora la implementacion de acuerdos y se
escriben con la participacion de todos los alumnos en el aula, estimulando las
relaciones interpersonales respetando las opiniones de cada uno de los comparfieros,
sabiendo que tienen la capacidad de resolver problemas, considerando que en el aula

y con las modificaciones que se realizan se puede lograr.
Recursos: Cuaderno y colores.
Segunda sesion. Mediacion Trascendencia

Inicio: Sentados en circulo, se solicita a los alumnos que cierren sus 0jos imaginandose
que se ven en un espejo, invitAindolos a que sean tan precisos como puedan (al
observar sus cejas, pestafnas, pelo, etcétera), una vez terminado el ejercicio, se pide
gue abran sus ojos y se comience a plantear una pregunta a la vez que sea clara y

precisa dando secuencia:

¢ Todos somos iguales o diferentes?, ¢Qué nos hace diferentes o iguales? Escuchar
la lluvia de ideas anotandolas en el pizarrén ubicandolas en dos columnas con el titulo

diferencias y semejanzas.

Desarrollo: Se les pedira que observen las columnas del pizarron, explicando que son
caracteristicas de cada uno de ellos, posteriormente se les pedira que en su cuaderno

se dibujen con sus caracteristicas personales como: color de cabello, anoten sus
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datos: nombre y edad; y sus preferencias como: color, alimento y animal preferido. Se
les solicitara a diferentes alumnos que hablen acerca de sus caracteristicas y
preferencias personales, después de que algunos alumnos expongan, se les pedira,
que expliquen por parejas su trabajo para llegar a la reflexion de que cada uno tiene
caracteristicas propias. En su cuaderno se les pedira que peguen imagenes de revistas
de diferentes nifios con el titulo “Diferentes”

En plenaria se expondran las diferencias y se reflexionara el lugar en donde nacieron,
la fecha de nacimiento y se les pedira que mencionen algunas de las caracteristicas
gue nos hacen semejantes y en su cuaderno con el titulo “Diferentes pero iguales” se

dibujaran esas caracteristicas que compartimos como:

v Al ser nifios tenemos derechos.

v" Algunos de nosotros compartimos una misma nacionalidad, por lo cual tenemos el
mismo Idioma y cultura.

v' Otros de nuestros comparieros de clase tienen una nacionalidad diferente, por lo
gue tienen otro idioma y otra cultura

v' Todos somos parte de una escuela y aprendemos juntos

Cierre: En plenaria se analizara que todas las personas tenemos caracteristicas fisicas

propias como el color de piel, la estatura, el tipo de cuerpo, la forma de la boca que

nos hacen vernos diferentes y podemos convivir y aprender juntos.

Recursos: Pizarron, cuaderno, colores, revistas, tijeras, pegamento.
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Tercera sesion. Mediacion del Comportamiento al desafio.

Inicio: Se comenzara con un ejercicio de orientacion para lograr su atencion,
solicitando a los alumnos que se pongan de pie y coloquen su mano en el ombligo y
opriman suavemente, con la otra mano, tocaran su codo haciendo movimientos
circulares, alternando las manos. Después, reunidos en pequefios equipos, se
procedera a hacer un recorrido en la escuela, con la intencidbn de que se sientan
familiarizados con el contexto e identifiquen letreros con palabras de algunas partes

de la escuela, tales como bafos, nifios, aulas, cancha, entre otras.

Desarrollo: Terminado el recorrido, se ingresara al aula y se les pedirda que tomen una
tarjeta con el nombre de un compafero, las cuales previamente se pegaran en el
pizarron. Una vez que eligen una tarjeta, proceden a tratar de leerla o de relacionarla
con el compariero correspondiente, en donde se puede interactuar entre ellos con la
intencidn de ejercitar la lectoescritura y motivandolos a que se perciban a si mismos
activos y capaces promoviendo la convivencia sana. Una vez que cada alumno tiene
Su autorretrato, se conformara la pared de “Primer grado”, en donde estaran todos los
integrantes del grado y con el cual podremos ejercitar la escritura y lectura de nombres

y hacerlos sentir incluidos en el aula formando parte del grupo.

Cierre: Se comentara en plenaria que espacios de la escuela conocieron, que palabras
recuerdan y se procedera a compartir sus producciones con la intencion de
proporcionar seguridad en sus acciones, explicando que estan en un espacio seguro

y sano para poder convivir en un mismo entorno.
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Cuarta sesion. Criterio del Significado
Inicio: Con la intencion de orientar, se comenzara con cualquier cancion para realizar
el ejercicio de activacion, en este caso se comenzara con la cancién “La fiesta™®. Se

solicita a los alumnos ponerse de pie, bailar y cantar.

Al terminar se les preguntara ¢Cual es el coro que se repite varias veces?, cuando
mencionen “la, la, la, la, ra, 1a” se les mostrara el video “La fiesta Karaoke” solo el

primer minuto para que observen la letra de la cancién.

Desarrollo: En una diapositiva se les presentara alguna consonante con su carretilla
correspondiente, guiando, explicando y reflexionando sobre la ventaja de reconocerla,
y poder resolver los ejercicios de su libro por ellos mismos, de manera autonoma y
sabran identificarla en su libro al colorear los dibujos que comiencen con esa letra.
Cierre: La diapositiva se les presentara con la intencion de ver reflejados sus logros al
escucharlos con las palabras que ya identifican, con sus nombres de cada uno para
hacerlos sentir parte importante de la clase, valorados por sus esfuerzos, incluidos y
motivados.

Recursos: Proyector.
Quinta sesion. Mediacion del acto de compartir.

Inicio: Se prepara a los alumnos para hacer un ejercicio de activacion en el pasillo que
se localiza fuera de su saldn de clases, se les solicita a los alumnos que cierren sus
0jO0S y se imaginen que entran a un tunel oscuro, una vez dentro, se agacharan y

moveran su cuerpo lo mas lentamente posible e imaginen que estan recogiendo un

45 Cancién “La Fiesta” https://www.youtube.com/watch?v=ZTXtFEt1QWU (08/12/2021)
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ramo de flores y al llegar a un lugar con luz, entregaran una flor a la primera persona
que encuentren en su recorrido. Después, se formaran equipos de cinco alumnos y se
procedera a visitar la biblioteca con la intencion de que cada equipo investigue la

cultura de un pais diferente.

Desarrollo: En el aula se movilizara el mobiliario hacia las orillas y distribuidos los
alumnos en un circulo grande en el centro del aula, el docente promovera la actividad
llamada “Enriquecimiento cultural”. Se proyectaran documentales de cada pais
investigado y al término de la exposicidn, se solicita a cada uno de los equipos, den un
paso al frente y expongan lo investigado, dando a conocer las costumbres, las

tradiciones, el idioma de la cultura investigada.

Cierre: Se invitara a los padres de familia de cada uno de los alumnos y se expondra
lo investigado, elaborando un producto final con todo el grupo y con el apoyo de los
padres de familia. Se reflexionara y valorara la riqgueza cultural que se tiene en el aula,

contando con la presencia de alumnos extranjeros.

Recursos. Proyector, cartulinas, colores, imagenes de diferentes culturas.

3.5.5. Caracteristicas del disefio

Se presenta un organigrama del Taller de Asambleas llamado “Aprender con intenciéon
entre amigos”, considerando cinco sesiones semanales, con una duracion de una hora.

El organigrama explica cada sesién y su relacion con las disciplinas.

61



3.5.6. ¢ Qué se necesita para aplicar la propuesta?

Organigrama Taller de Asambleas*®

“Aprender con intencién entre amigos” para beneficiar la inclusién de alumnos extranjeros al

aula, utilizando la Mediacion en los alumnos de Primer Grado de Educaciéon Primaria, de la
escuela de San Ignacio de Loyola Vizcainas

§ Campo de formacion: Desarrollo Personal y para la convivencia
2
% Formacidn Civica y Etica Lengua Materna Conocimiento del medio
e
Sesibn1 | sesion2 | Sesi6n3 | Sesibn4 | Sesién5

Aprendizajes esperados
Formacion Lenguajey Lengua Lengua Conocimiento
Civicay Etica: | comunicacion: | Materna: Materna: del medio
Reconocerse Establece Reconoce usos | Reflexiona Valora la
como Unicosy | acuerdos para | de escrituraen | sobre la riqueza cultural
valiosos la convivencia | el entorno escritura del en el aula

en el aula escolar nombre propio

Actividad de Mediacion
Regulacion y Trascendencia | Comportamiento | Criterio del Acto de
control de al desafio Significado compartir
Conducta

4®Qrganigrama realizado por la tesista (13/12/2021)
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Se incorpora un ejemplo de la Situacion Didactica que se integrara durante la

aplicacion del Taller:

ESCUELA DE SAN IGNACIO DE LOYOLA

i DOCENTE: Lilia Escalona Sanchez
VIZCAINAS

GRUPO: 1° GRADO: “A” CICLO ESCOLAR: 2021 - 2022

ASIGNATURAS: Espariol /

TEMPORALIDAD: 1 hora _ _ ..
Formacion Civica y Etica

RECURSOQOS: Cuaderno, colores, tijeras, CAMPO DE FORMACION: Desarrollo

pegamento. personal y social

APRENDIZAJES ESPERADOS: Regula sus

_ ) CAMPO DE FORMACION: Lenguaje
acciones con base en acuerdos establecidos

_ y comunicacion
libremente

PROPOSITO: Reflexionar sobre sus acciones

en el aula; Promover el respeto a la diversidad;
Estimular el seguimiento de acuerdos en el COMPETENCIA: Convivencia
aula para lograr la inclusién de alumnos

extranjeros al aula

INTENCIONALIDAD DOCENTE: Ensefiar de manera atractiva y estimulante, con
presencia plena del docente y escucha activa hacia cada uno de los alumnos,
considerando sus caracteristicas. Con actitud flexible y abierto al cambio, en constante
interaccién con los alumnos, para que el alumno comprenda.

INICIO: Se comenzara con una actividad dentro del aula para centrar su atencion y
relajar al grupo, solicitando a los alumnos que inhalen, detengan la respiracion por tres
segundos y exhalen por la boca, repitiendo este ejercicio cinco veces, proporcionando
al grupo tranquilidad y seguridad. Una vez terminado el ejercicio, el docente comienza
con una orientacion relativa a educacién emocional para que reconozcan sus propios
sentimientos. Se les solicita que estén bien sentados, con presencia plena y escucha
activa para cada alumno, generando la siguiente pregunta detonadora: ¢Qué es lo que
te hace sentir enojado? El alumno en su rol critico habla y participa exponiendo lo que

le disgusta en el aula y lo que le enoja de sus comparieros.
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DESARROLLO: El docente solicitar4 a los alumnos sentarse en sus bancas, cierren
los ojos e imaginen su enojo. Posteriormente les pedird que dibujen su enojo en su
cuaderno, un garabato del color que ellos deseen y que le pongan 0jos, manos y pies.
El docente les pedird mostrar sus dibujos escuchando lo que plasmaron, haciéndolos
sentir importantes al reconocer que son diferentes y valiosos por que aportan al grupo
comentarios valiosos a través de estos espacios de discusion.

El docente solicitar4 que encierren su dibujo en un cuadro para que no vuelva a escapar
y que lo peguen en la “Pared de los enojos”.

CIERRE: El docente pedira a los alumnos sentarse en plenaria en el aula, formando un
circulo y motivara para que expresen como se sintieron al exponer a sus compafieros
lo que les molesta y lo que sienten. Se valora la implementacion de acuerdos y se
escriben con la participacion de todos los alumnos en el aula, estimulando las
relaciones interpersonales reflexionando la importancia de respetar las opiniones de
cada uno de los comparieros, sabiendo que tienen la capacidad de resolver problemas,

considerando que en el aula y con las modificaciones que se realizan se puede lograr.

EVALUACION: Rubrica de evaluacion, registro en bitacora, observacion directa.
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ESCUELA DE SAN IGNACIO DE LOYOLA VIZCAINAS
09PPR0028Z
CICLO ESCOLAR 2021 -2022

Rubrica de evaluacion @Eh
Docente: Lilia Escalona Sanchez amv|2(‘:,ﬂl| NAS
Grado: 1° de primaria / Grupo: “A” -'*

Campo de formacion: Desarrollo personal y social: Formacion Civica y Etica.

NOMBRE:
FECHA: TOTAL DE PUNTOS: RESULTADO:

VALORACION

CRITERIOS DE EVALUACION 1 2 3 | 4
Nunca |Algunas| Casi [Siempre

veces |siempre

Respeta la diversidad de ideas

Se percibe comodo y seguro en el aula

Manifiesta interés por escuchar los conocimientos y experiencias
de los otros compafieros

En asamblea en plenaria manifiesta lo que no le gusta cuando
surgen conflictos en el aula

Respeta y emplea las normas de convivencia establecidas en el
aula

Escucha de manera activa y con presencia plena a sus
comparieros

Participa de manera individual en las asambleas

Se integra en equipos y muestra empatia con sus compafieros

AREAS DE OPORTUNIDAD
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3.6 MECANISMOS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO EN EL
DESARROLLO DE LA PROPUESTA.

Apegado al Principio Pedagdgico Evaluar para Aprender que sostiene el Programa de
Estudios 2011 para favorecer los aprendizajes esperados del Campo de Formacion:
Desarrollo personal y social de la asignatura Formacion Civica y Etica, se generan
habilidades de aprendizaje y el docente en su rol de guia y acompafante en el proceso,
realiza adecuaciones y modifica su actuar al tener evidencias por medio de la
observacion directa para identificar las areas de oportunidad y las fortalezas de los
alumnos a través de la rabrica de evaluacion para mejorar su actuacion con la finalidad
de abrir caminos para contribuir al desarrollo individual y social a través de la
construccion de conocimientos, habilidades, actitudes y  valores.
Con base en el Principio Pedagogico, beneficiar la inclusion para atender a la
diversidad, el docente como mediador de las relaciones interculturales reconoce la
riqueza cultural en el aula y favorece la inclusién atendiendo a las caracteristicas de
los alumnos con una comunicacion basada en el respeto, proporcionando

retroalimentacion positiva y constructiva de su actuar.

3.7 RESULTADOS ESPERADOS CON LA IMPLEMENTACION
DE LA PROPUESTA

Con la implementaciéon de la propuesta, se busca que los alumnos extranjeros de
Primer Grado de Educacion Primaria de la Escuela San Ignacio de Loyola Vizcainas,
ubicada en la Alcaldia Cuauhtémoc en la Ciudad de México, logren su inclusién en el

aula a través de la Mediacién como estrategia didactica, entrando en contacto con
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otras personas y lugares, se abre la posibilidad de enriquecer su significado del mundo

con el acompafamiento del docente.
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CONCLUSIONES

En el contexto en el que vivimos es necesario que los docentes vayan mas alla del
aprendizaje formal de contenidos curriculares, desempefiando una funcién mas
significativa, promoviendo la sensibilidad, la reflexion y la conciencia critica, a través
de generar y crear estimulos intelectuales y afectivos para que los alumnos sean
capaces de ver por ellos mismos en primer lugar y hacerles saber que son capaces de
cambiar para insertarse a la sociedad de una manera responsable y sensible. Que
sean capaces de contribuir al bienestar de su comunidad con valores y con formas de

vida diferentes.

- En el Capitulo 1, se considera el contexto social y geografico en el que viven y se
desarrollan los alumnos, analizando la realidad de cada alumno, considerando sus
caracteristicas y en funcién de eso, se ajusta la mediacién de acuerdo a sus propias
condiciones individuales, cuidando que su aprendizaje sea el centro de accién y de

transformacion.

- En el Capitulo 2, a través del conocimiento de los elementos metodologicos y
referenciales del problema de investigacion, se sefiala la importancia de la mediacion
como estrategia didactica, para facilitar la inclusion de los alumnos extranjeros al aula.
Propiciando interacciones con intenciones que favorezcan los aprendizajes

significativos en donde se perciba la conexion entre alumno, contexto y docente.

- En el Capitulo 3, se expone el taller de asambleas “Aprender con Intencidén entre
amigos”, en donde se realizaron actividades de mediacion, en las que se aplicaron
diversas estrategias formando equipos o de manera individual. Los recursos que se
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utilizaron los proporciond la escuela, por lo que todos los alumnos tuvieron la

oportunidad de acceder a las asambleas.

Se consideraron las metas, los gustos y los intereses de los alumnos, por lo que se
observd motivacion y participacion de los alumnos al sentirse escuchados al expresar
sus propias ideas en las actividades de mediacion que se llevaron a cabo dentro y

fuera del aula.

Por lo anterior se concluye que a través de la estrategia didactica Mediacion, se crean
espacios de sensibilidad, de respeto y de inclusion al desenvolverse y expresar sus
propias ideas, para abrir caminos que permiten tomar conciencia a los alumnos de la
riqueza de cada uno y de su lugar en el mundo. Descubriendo que son capaces de
expresarse creativamente en esos espacios aprovechando los recursos que estan a
su alcance para crear nuevas formas de hacer y de pensar permitiendo su desarrollo

individual y social de una manera incluyente.
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