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INTRODUCCION

En el hacer de todo profesional de la pedagogia existen innumerables experiencias que permiten
un acercamiento a situaciones reales que abren la posibilidad de generar intervenciones tal es el
caso de este trabajo académico que a raiz del servicio social que la Universidad Pedagdgica
Nacional ofrece, permite presentar proyectos para titularse de acuerdo a un reglamento que este
emite, es asi que este proyecto es realizado en el municipio de Hueyapan, Puebla especificamente

en la escuela primaria Morelos.

Se decia anteriormente que para obtener el titulo de licenciatura por la Universidad
Pedagogica Nacional, el egresado tiene que elegir opciones, que constan de un trabajo escrito, en
este caso es un trabajo de proyecto de intervencion e innovacion que busca introducir nuevas
formas de interaccion en la practica educativa para la mejora del proceso educativo, del tipo
proyecto de desarrollo educativo que propone resolver un problema detectado en el proceso
educativo, ello implica un diagnostico, fundamento teérico-metodolégico, una accion innovadora,
estrategia, condiciones que llevaran su aplicacidn, recursos, tiempos y metas esperadas. En
resumen, este proyecto se aplica y evalla, ademas de que busca junto con los maestros, estudiantes
y familia solucionar una problematica con determinados objetivos y metas preestablecidas; todo

ello seleccionado como mejor alternativa de solucion luego de un diagndstico de la problematica.

La problemética sera el de estrategias de aprendizaje que requiere una profundizacion y
mejora en la calidad de ensefianza, superando el marco tradicional en que se han venido
desarrollando. El objetivo que se persigue es, orientar en los alumnos del sexto grado, grupo B de
la escuela primaria “Morelos” del municipio de Hueyapan, Pue., el uso de estrategias de

aprendizaje, a través de un taller que mejore los aprendizajes esperados.



Los principales tedricos que sustentan este trabajo son Julio Pimienta, Weinstein y Mayer,
Monereo, Diaz Barriga entre otros. A continuacion el proyecto de desarrollo educativo estd
constituido por cuatro capitulos, en el primero que de acuerdo al disefio de investigacion adoptado
a partir de sus fases de la investigacion accion participante y al reglamento de titulacion es en
primer lugar la identificacion de una problematica, para ello en este capitulo se encuentra lo que se
ha dicho y hecho de este problema, cdmo la pedagogia lo puede estudiar, los instrumentos y
técnicas que ayudaran a que los participantes se involucren, finalmente la pregunta detonadora y el

objetivo que se quiere lograr.

Una vez conocido el problema de la intervencion en su segundo capitulo, se aborda todo el
marco tedrico que tiene que ver con el problema, una mirada desde los programas del nivel que se
esta atendiendo, en relacion con la nueva escuela mexicana, teoria del campo de orientacion
educativa y mediante qué se va a actuar, este tiene congruencia con el segundo paso del reglamento

de titulacién, un marco tedrico- metodoldgico.

Después seria el capitulo tres, un disefio metodolégico que gracias a la identificacion de
una problematica encontrada en el capitulo uno y al dos a la investigacion documental del problema
y pensar mediante qué se puede actuar lo diagnosticado, este trata de pensar en un plan para
intervenir a base de la adopcion de un paradigma, enfoque y disefio de investigacion que se adapte

a lo que se quiere lograr.

Por ultimo, se ha visto que este proyecto lleva un proceso siguiendo los pasos del disefio de
la investigacién accion participante y al reglamento de titulacién, se llega ahora a lo que es la tltima
fase o lo que seria el ultimo capitulo de este trabajo, que consiste en la ejecucion del plan, y la
reflexion que se vivid durante todo el proceso de aplicacion de este, con sus respectivos resultados

derivados de la experiencia obtenida.



CAPITULO
|



CONOCIENDO EL PROBLEMA DE LA INTERVENCION

Al realizar un diagnoéstico, implica de forma concreta, indagar para conocer una realidad y
transformarla, asi pues, implica conocer y detectar necesidades de una comunidad educativa o fuera
de esta, la presente investigacion surge a partir del servicio social que ofrece la Universidad

Pedagogica Nacional unidad 212 Teziutlan, Puebla.

Teniendo esto como referencia se presenta un diagnostico psicopedagdgico que intenta
explicar el comportamiento del alumno en el contexto escolar implementado en la escuela Primaria
Matutina “Morelos” del municipio de Hueyapan, del estado de Puebla. Se brinda informacion en
primer lugar detalles del contexto en el cual se abordd, antecedentes de lo que se ha dicho y hecho
del problema, técnicas e instrumentos de investigacion que ayudaron a la deteccion de la
problematica, aspectos tedricos que ayudan a entender este tipo de diagnostico, sus fases y en qué
consiste cada una, ademas de como la pedagogia puede estudiar este problema, la pregunta

detonadora de la intervencion y objetivo general
1.1 Antecedentes y estados del arte

Al hacer investigacion educativa suelen ser distintos los problemas que se pueden atender
desde los diferentes campos que contribuyen a mejorar los procesos educativos y aprendizajes de
los alumnos. En el caso de la pedagogia existen innumerables experiencias, muchas de ellas
provienen de quienes egresan de la licenciatura en pedagogia. Cuando se insertan al servicio social
tienen un ambito o campo fértil de exploracion en el cual empiezan a mirar un conjunto de

necesidades sobre las cuales actuar.

En la escuela primaria “Morelos” ubicado en la comunidad de Hueyapan. Pue., se realiza

un diagnostico durante el servicio social (ver anexo 1) que inicid a partir del 29 de agosto, al
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comienzo del servicio social, hubo dificultades para insertarse a un aula de clases y detectar alguna
problematica, en primer lugar se dio a la tarea de ayudar a la directora en cuestiones
administrativas, como, por ejemplo, subir evaluaciones, pedir algunos documentos de los maestros,
hacer constancias, utilizar el Sistema de Control Escolar del Estado de Puebla (Sicep), archivar
documentos, etc. Todo ello a causa de que la directora no cuenta con un subdirector o secretario/a

que lo pueda apoyar en este &ambito.

Debido a esta problematica se habla con la directora personalmente para explicar la
necesidad de vinculacion con un grado y grupo en particular para detectar algin problema o
necesidad y asi atenderla. Entonces debido a que existieron diferentes situaciones que dificultaron
el acceso al campo de estudio, se decide pasar al salon al que se fue invitado a observar y es el
grupo de sexto grado grupo B (ver anexo 1) compuesto por treinta y siete estudiantes, donde

veintiuno son hombres y dieciséis son mujeres.

Al entrar al salén de clases, se observa que los alumnos se levantan a cada rato de sus
asientos para ir a hablar con sus demas compafieros, inician peleas cuando el maestro no estaba en
el salén, molestan deliberadamente a sus deméas comparieros cuando inclusive ellos o ellas estaban
tranquilos, no le hacian caso al maestro cuando este estaba dando la clase, por lo que estos nifios
tenian esa dificultad para controlar sus emociones y su comportamiento, asi que un posible

problema para atender, seria las conductas disruptivas.

Al estar viendo la metodologia de trabajo del maestro en su dia a dia, se presta atencion en
las diferentes asignaturas puesto que, en la mayoria de ellas, realizaban resumenes, subrayaban
mucho texto, y con un marcador permanente (ver anexo 1), en la mayoria de ocasiones no entendian
las indicaciones que el maestro les daba pese a que se les repitieran varias veces. Por otra parte,

cuando el maestro pedia que leyeran algin texto y luego explicaran de forma oral lo que



11

entendieron, no sabian como expresarse. Al momento de pedir como producto de clase, un cuadro
sindptico, resumen o0 mapa, escribian palabras del mismo libro y no distinguian palabras clave,
pues copiaban mucho texto. Cuando pasaban a exponer, todos llevaban su libro para explicar su
producto. En la mayoria de sesiones cuando se encontraban con palabras desconocidas, no las
buscaban en el diccionario y por ultimo cuando el maestro aplicaba un dictado y veia su nivel de

ortografia, se encontr6 que la mayoria del salon tiene muchos errores en redaccion.

Al observar estas diferentes problematicas que se abordan dentro del aula y fuera de esta,
se ve que algunas de estas necesidades le correspondian al psicélogo, otros al interventor educativo,
entonces se tratd de que todas ellas entraran en un solo tema, entonces haciendo un analisis de lo
anterior y notando que se trata de una necesidad en la cual todos sean participes, con lo expuesto
anteriormente se llega la conclusion que la necesidad prioritaria para diagnosticar e intervenir en
el problema, es la falta de aplicacién de las estrategias de aprendizaje por parte de los alumnos del

sexto grado grupo “B” de la primaria “Morelos” del municipio de Hueyapan, Puebla.

Una vez ubicada, jerarquizada la necesidad, se hace un acercamiento a qué es lo que se ha
hecho y dicho respecto a esta necesidad detectada, puesto que apenas se identificé el problema,
uno al principio, no es experto en manejar este tema sobre la falta de aplicacion de las estrategias
de aprendizaje y para ello es como afirma Sampieri et al. (2014) es necesario revisar estudios,

investigaciones y trabajos anteriores, especialmente si uno no es experto en el tema.

Para iniciar con estos antecedentes, las estrategias de aprendizaje han tenido diferentes
significados a lo largo de los afios y que ademas han sido utilizadas en diferentes disciplinas desde
hace ya varios afios, cada uno ha ido aportando algo nuevo para dejar claro qué son estos. Por ello

se hace este recorrido historico. De acuerdo a Dominguez Pino et al. (2001) las estrategias de
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aprendizaje aparecen por primera vez a finales de los afios cincuenta y tiene su origen en la

psicologia cognitiva.

Primeramente, por factores de indole econdmico sociales, relacionados con la necesidad
que tenian las empresas productivas y militares de modelar los procesos intelectuales del hombre
y perfeccionarlos en funcion de incrementar la productividad y la ganancia; con la aparicion de las
computadoras y la cibernética exigian que la investigacion se hiciera mas profunda en los procesos
mentales, procesos de decision, valoracidn de opciones, anticipacion de respuestas, velocidad de
reaccion intelectual, identificacion de patrones, seleccion de alternativas entre la mente y el

funcionamiento de los programas computarizados.

Los estudios psicoldgicos en personas eran fundamentales porque asi a ellos se les hacia
mas facil programar a las computadoras, se tenia que realizar estos estudios en diferentes personas,
pues lo importante era descubrir como los hombres enfrentaban problemas intelectuales, coémo
resolvian tales casos, y con los resultados obtenidos dentro de las computadoras se les colocaba

una serie de pasos o programas para hacer que la computadora sea mas rapida y eficiente.

Conforme van pasando los afios comienzan a extenderse cada vez més los beneficios de las
tecnologias de la informatica y la comunicacién a la sociedad y con ella al contexto educativo; se
transita, a la etapa de la inteligencia artificial, la multimedia y las comunicaciones globales; lo que
implica una nueva cultura, una nueva forma de aprender, interactuar, pensar, etc. Y se impone el
concepto de metacognicion el cual se encarga del monitoreo activo y la consecuente regulacion del
proceso de aprendizaje en funcion de una meta u objetivo. Las estrategias de aprendizaje son
definidas como procedimientos aplicados de manera auténoma, dirigidos a una meta y controlados

por el aprendiz que mejoran la eficacia y/o la calidad del aprendizaje como afirman Weinstein y
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Mayer (1986) hablan de ellas como “competencias necesarias y Utiles para el aprendizaje efectivo,

la retencion de informacion y su aplicacion posterior” (p. 393).

Posteriormente en 1998 se utilizaron como procedimientos (conjuntos de pasos,
operaciones o habilidades) que un aprendiz emplea en forma consciente, controlada e intencional
como instrumentos flexibles para aprender significativamente y solucionar problemas (Diaz

Barriga, Castafieda y 1986; Gaskins y Elliot, 1998).

Sin embargo, no sélo fue importante para este proyecto revisar los antecedentes, se tuvo
también la necesidad de revisar el estado del arte, es decir qué se ha hecho, en este sentido para
(Molina,2005) es una modalidad de la investigacion documental que permite el estudio del
conocimiento acumulado (escrito en textos) dentro de un area especifica, en resumen, hasta donde

la investigacion ha avanzado en ese campo en particular permitiendo su exploracion en el tiempo.

El estado del arte permite determinar la forma cémo ha sido tratado el tema, como se
encuentra el avance de su conocimiento en el momento de realizar una investigacion y cuéles son
las tendencias existentes, en ese momento cronolédgico, para el desarrollo de la temética o
problematica que se va a llevar a cabo. El estado del arte le servira al investigador como referencia
para asumir una postura critica frente a lo que se ha hecho y lo que falta por hacer en torno a una

tematica o problematica concreta, para evitar duplicar esfuerzos o repetir lo que ya se ha dicho.

En base a lo anterior no puede considerarse como un producto terminado, sino como una
contribucion que genera nuevos problemas o nuevas hipotesis de investigacion y representa el
primer y mas importante insumo para dar comienzo a cualquier investigacion. Asi lo afirma

Londofio (2015). “El estado del arte se puede definir como una modalidad de la investigacion
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documental que permite el estudio del conocimiento acumulado escrito dentro de un area

especifica” (P. 12).

Para efectos de este proyecto de desarrollo educativo los estados del arte seleccionados son
dos internacionales y dos nacionales. En el primero a nivel internacional Navea (2015) en su tesis
doctoral nombrada “Un analisis acerca de la estimulacion y estrategias de aprendizaje en alumnos
universitarios de ciencias de la salud” de la Universidad Nacional de Educacion Distancia (Espaia)
concluye: El principal hallazgo es la presencia dentro de las estrategias de aprendizaje de un factor

de auto interrogacion y la ausencia de la estrategia de repeticion.

Dentro de las estrategias de automotivacion, los estudiantes utilizan en mayor medida la
estrategia de generacion de metas de aprendizaje, le sigue la estrategia de generacion de
expectativas positivas, relacionada con el éxito, la tarea y la capacidad personal y por ultimo la
estrategia menos utilizada es la de pesimismo defensivo, en la que los estudiantes presentan altos

niveles de ansiedad ante las tareas y aumentan su esfuerzo a fin de mejorar en su aprendizaje

En una investigacion por Fernandez, Beltran y Martinez (2001) en Madrid. Se entrend a
estudiantes del area de ciencias sociales y del area de ciencias naturales de primer curso de
educacién secundaria obligatoria en las estrategias de seleccién, organizacion y elaboracién. Se
concluye que, para pasar a la siguiente estrategia, se tiene que haber dominado la estrategia anterior
y asi pasar a la siguiente, ademas, estas pruebas podran explicar por qué los tratamientos que
incorporan la elaboracién y la organizacién como estrategias son mas eficaces que aquellos en los

que sélo interviene la seleccion que s6lo se basan en la repeticion.

En segundo lugar, los de nivel nacional Pérez (2010) en su tesis de investigacion

“Estrategias de aprendizaje y su impacto en la calidad educativa” en Guatemala puso en marcha
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implementar nuevas estrategias de aprendizaje. Como docentes responsables es interesante, el
conseguir que los estudiantes aprendan. Se ha apreciado que existe mucha diferencia en la calidad
y cantidad de aprendizaje. Es comun la idea de que se ensefia para todos; sin embargo, el resultado
no siempre responde a nuestras expectativas y a nuestros esfuerzos. El objetivo de la investigacion
es dotar de estrategias efectivas para el mejoramiento en areas y dominios determinados, lo que
lleva a un mejoramiento en el rendimiento escolar. Los resultados arrojan en este estudio que
existen diferencias entre unos estudiantes y otros pues al ser diferentes habra aspectos que
desarrollen més y otros no. Por ejemplo: la inteligencia, la personalidad, los conocimientos previos,

la motivacion, y otros.

Brown y Smiley (1987) estudiaron distintas estrategias de estudio aplicadas a textos
complejos (subrayar, tomar notas, etcétera) con estudiantes pequefios decidio estudiar la estrategia
de resumen con una muestra de 10, 13 y 15 afios. Los sujetos leyeron textos complejos tres veces.
Después se les pidié que escribieran un resumen del texto (se les advirtio que podian aplicar
cualquier clase de estrategia que juzgaran necesaria). Al analizar los resimenes producidos por los
sujetos, encontraron que todos ellos aplicaron la estrategia de supresién de informacion superficial
y redundante, la identificacion de la frase central para ser incluida de parrafos y la estrategia mas
compleja como generalizaciones, identificacion de la frase central, s6lo fueron aplicados por los

mayores.

Conocer estos antecedentes brind6 a retroalimentar cdmo es que se ha venido utilizando o
qué estan haciendo para mejorar estas problematicas que ain no se atienden, en la actualidad. Es
muy distinto como se abordaba antiguamente, ahora se mira desde otras perspectivas, lo que
permite que al estudiante se le ensefie a pensar, a construir, a ser reflexivo, critico y creativo. A

través del estado del arte se ha podido dar puerta a miradas y experiencias nuevas, que han ido
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dejando a lo largo de los afios una nueva forma de actuar debido al constante cambio y actualizacion
y que gracias a ello no mantendriamos ese apego a esa escuela tradicional, sin embargo es
importante aclarar que estos estados del arte, no son méas que investigaciones que nos pueden servir
para ir mejorando o perfeccionando dichas estrategias, es que gracias a sus contribuciones nosotros

podemos ir agregando cosas nuevas, innovadoras que ayuden a los alumnos a aprender.

En el siguiente apartado, se dara cuenta como desde la pedagogia se puede estudiar este
problema, pues ella y especificamente desde el campo de la orientacion educativa, donde se trata
de comprender, qué se puede hacer respecto a la falta de aplicacion estrategias de aprendizaje por
parte de los alumnos del sexto grado grupo “B” de la primaria “Morelos” del municipio de

Hueyapan con la intencion de intervenir y fortalecer este aspecto.

1.2 La pedagogia y su relacidn con las estrategias de aprendizaje

Para convertir este objeto de estudio en objeto de investigacién, es importante en primera
instancia posicionarse desde la mirada del pedagogo, para entender como la pedagogia se vincula
con las estrategias de aprendizaje. Entonces es necesario hablar primero de lo que significa este
término y que es discutida respecto a su caracter como a su valor cientifico. Para tal situacion
comienza por ser un problema, pero que conduce a aspectos como a la formacion integral del ser
humano, como parte de un grupo social y a él ligado otras perspectivas como: culturales,
econdmicas, sociales y de su entorno. Al hablar de este tema hay que remontarse a las antiguas
civilizaciones griegas, como grupos sociales que dieron origen a la organizacion del conocimiento,
como Platon, Sdcrates, Aristoteles y otros griegos, quienes dejaron un cimulo de conocimientos e
ideas que han transcendido en las diferentes acciones de la humanidad. De ahi el origen etimolégico
pedagogia se desprende segun Guanipa (2008), del griego “paidos” que significa nifio y “gogia”

que quiere decir, llevar o conducir. Lo cual se traduce, como conduccion del nifio.
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El significado Pedagogia tuvo origen en la actividad laboral ejercida por esclavos para
llevar y traer nifios para su instruccion personal, de ahi que Grecia hablara de pandeia para referirse
al desarrollo integral y arménico del hombre ideal formando al ser humano en diferentes virtudes
0 aspectos, la finalidad de la tarea educativa era que cada ciudadano predominara la virtud, este

hecho trascendio a la época renacentista europea con el surgimiento del humanismo.

Es importante destacar, que, sobre pedagogia, actualmente hay muchas concepciones,
como la de Fullat (1992), quien la asume como ciencia de la educacion como “conjunto de saberes
que se ocupan de la educacién, y como ciencia de caracter psicosocial ligada a los aspectos
psicologicos del nifio en la sociedad” (p. 2). De ahi que esta ciencia haya requerido el apoyo de
otras areas del saber como la sociologia, economia, antropologia, psicologia entre otros campos
mas, a raiz de ello que algunos la consideren un arte y otros crean que son saberes o ciencia. Cada
posicion tendra su aceptacion, dependiendo del enfoque que le den, ya sea como arte, una técnica,

una ciencia, y hasta una filosofia.

Con esto dicho, la pedagogia seria asi como la integracion de las diversas interpretaciones
de la educacion, las cuales no constituiran mas que partes o capitulos de la misma. No hay, en
efecto, una sola pedagogia, lo que ocurre es que esta condicionada por factores diversos: situacién
historica, concepciones filosoficas, vision de la vida y el mundo, progreso cientifico, actitudes
sociales y politica, de aqui surgen las diversas interpretaciones que se dan a la pedagogia. En este
sentido es ciencia de la educacién, basado en aplicar nuevos principios y procesos en beneficio de
la formacion de la persona y la sociedad, para ello se requiere que se busque cémo orientar de
mejor manera la aplicacidn de estas formas de intervencion, métodos, procedimientos, y asi se

atiendan las necesidades educativas del contexto en la que nos encontramos.
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Con lo anterior la licenciatura de pedagogia que ofrece la Universidad Pedagdgica
Nacional, el objetivo es formar profesionales capaces de analizar la problematica educativa y de
intervenir de manera creativa en la resolucion de este, dentro del perfil de egreso, al concluir sus
estudios el pedagogo podré explicar la problematica educativa de nuestro pais con base en el
conocimiento de las teorias, los métodos y las técnicas pedagdgicas y del Sistema Educativo
Nacional. Construir propuestas educativas innovadoras que respondan a los requerimientos
tedricos y practicos del sistema educativo, por ultimo, disefiar, desarrollar y evaluar programas
educativos con base en el andlisis del sistema educativo mexicano y el dominio de las concepciones

pedagogicas actuales.

Al tratarse de un campo amplio y de varias oportunidades que tiene el pedagogo, el que
egresa podra desarrollar actividades en instituciones educativas de los sectores publico y privado,
trabajar desde el nivel preescolar hasta el superior, no sélo eso, sino que también tiene la
oportunidad de laborar en empresas publicas e instituciones sociales como hospitales, asociaciones

civiles y organismos gubernamentales.

Para titularse en esta licenciatura, en la universidad existen diferentes campos o seminarios,
los cuales son comunicacion, curriculum, orientacién educativa y docencia. Y es precisamente el
campo de orientacion educativa sobre el cual se va a trabajar. Si bien es cierto que las estrategias
de aprendizaje pudieran abordarse desde otros campos disciplinares como la docencia, es
importante decir que desde la orientacién educativa también se reconoce un area de oportunidad
pues entendemos a la orientacién junto a Bisquerra Alzina (1998), como “un proceso de ayuda
continua a todas las personas, en todos sus aspectos, con el objeto de potenciar el desarrollo humano

a lo largo de toda la vida” (P. 4).
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Por esta razdn lleva a poder pensar en diferentes estrategias de aprendizaje que favorezcan
al mejor desempefio posible del estudiante en los contextos actuales y en los diferentes momentos
de su vida como estudiante. Por consiguiente, también la intervencion del orientador para prevenir
y ayudar en las dificultades que puedan ir surgiendo en el aprendizaje, evitando situaciones como

el fracaso escolar.

El proceso de ensefianza y aprendizaje proclama una escuela inclusiva, integradora y
flexible el cual tiene que ser reconocido por los diferentes profesionales de la educacion
permitiendo desarrollar al méximo las diferentes capacidades y potencialidades educativas de los
estudiantes, ello implica que las estrategias de aprendizaje tengan en cuenta la heterogeneidad en
el aula tomando en cuenta las caracteristicas de cada uno de los alumnos y asi adaptar diferentes

actividades para ensefar.

1.3 Diagnéstico del problema

Al hacer investigacion, los diagnosticos son la base sobre las cuales se toman decisiones
del proyecto. En él se encuentran todas las hipdtesis del cual partié para planear dicho trabajo y las
posibles reacciones del sistema a la introduccién de la nueva propuesta. Por ello, si hay
equivocacion en el diagnostico, con seguridad fracasara la implementacion del proyecto. Su
trascendencia a permitido que en los Gltimos afios avancen en la solucién de problemas concretos.
Especificamente en el campo existen diferentes tipos de diagnosticos, tales como la institucional,
socioeducativo, psicopedagogico. Es sabido que la identificacion de las necesidades educativas
ocurre en un alumno y/o contexto en determinado momento de su escolarizacion y es una de las

tareas mas comprometidas del proceso de diagndstico.
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Para realizar con precision dichas tareas y funciones, los profesionales de la orientacion
deben disponer de un repertorio basico de competencias que les permita llevar a cabo evaluaciones
del alumnado y asi poder intervenir de mejor manera, tales son los casos como sus aptitudes,
intereses, preferencias de aprendizaje, asi como del contexto (ambiente de ensefianza-aprendizaje)

justas y adecuadas a las necesidades detectadas.

En primera instancia se debe tener en cuenta la génesis etimoldgica del término diagnéstico
que proviene del griego diagnostikés formado por el prefijo dia =“a través” y gnosis =
“conocimiento”, “apto para conocer’’; por lo tanto, se trata de un “conocer a través” o un “conocer
por medio de” (Cérdenas, 2007, p. 1). Esta fusion de prefijos griegos ha sido apropiada por
diferentes ciencias y disciplinas para construir una concepcién tradicional que ha sido utilizada en
diferentes campos y que lo entiende como la identificacion de los problemas, las necesidades que

precisan un cambio o una solucion, es decir, se proyecta la dindmica anterior: estado de

conocimiento, intervencion, pronostico.

Como ejemplo de ello se puede revisar, iniciando por la del campo de la salud, que fue
pionera en este &mbito, y que lo define como “una interpretacion causal o localizada de la dolencia”
el Dr. llizastigui Dupuy Fidel. (2000), desde la medicina el diagnostico se constituyd un objeto
investigativo que recogia todas las areas cientificas para identificar la enfermedad, intervenirla 'y
pronosticarla, en una relacion causa — efecto directo. Posteriormente otras areas emplearon el

concepto de diagnostico y problematizaron sobre el.

En este sentido para este proyecto el tipo de diagndstico a utilizar es el diagnostico
psicopedagdgico para poder atender el problema de las estrategias de aprendizaje. El diagnostico
psicopedagdgico es un proceso a través del cual “se trata de describir, clasificar, predecir y, en su

caso, explicar el comportamiento de un alumno en el contexto escolar. El diagnéstico incluye un
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conjunto de actividades de medicidn y evaluacion de la persona (o grupo) o de la institucion con el

fin de proporcionar una orientacion” (Buisan y Marin, 1987, p. 13).

El diagndstico es un conocimiento de caracter cientifico que se obtiene, por un lado, de la
informacion recogida a través de la acumulacion de datos procedentes de la experiencia y, por otro
lado, de la informacion recogida a través de medios técnicos, lo cual implica una labor de sintesis

de toda la informacion recogida (Buisén y Marin., 1987).

Comprobar el progreso del alumno hacia las metas educativas establecidas previamente en
el &ambito cognoscitivo, afectivo y psicomotor. Identificar los factores de la situacion de ensefianza-
aprendizaje que puedan interferir el éptimo desarrollo individual. Adecuar la situacion de
ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas y necesidades de cada alumno con el fin de asegurar su

desarrollo continuo y de ayudarle a superar las dificultades y/o retrasos.

Con lo antes mencionado las funciones principales de este diagndstico psicopedagdgico son
una funcion preventiva y predictiva, donde se trata de averiguar las causas, personales o
ambientales. El desarrollo del alumno para modificar conductas y proponer pautas para la
intervencion, de acuerdo con las necesidades detectadas. Buisan y Marin, 1987; Granados, 1993)
entienden que el proceso diagnostico se compone de las fases siguientes: 1) Deteccion del problema
y derivacion del alumno, si procede, a los profesionales correspondientes. 2) Evaluacién formal.
3) Elegibilidad (este proceso tiene sentido si el estudiante va a necesitar los servicios de la

educacion especial). 4) Plan de intervencién. 5) Reevaluacion y seguimiento periodico.

A lo largo del proceso, el profesor e interventor tiene que proporcionar datos del
rendimiento del alumno y de su conducta en clase, convirtiéndose asi en uno de los personajes mas

criticos de todos los que puedan intervenir, dado que de él dependera en gran parte la derivacion
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del alumno a otros servicios mas especializados. Pérez Juste (1990) o Rodriguez Espinar (1986),
la finalidad del diagndstico es la intervencion (preventiva o correctiva). Es decir, el diagnostico
trata de facilitar la toma de decisiones sobre las actuaciones educativas mas pertinentes al objeto

de desarrollar al maximo las capacidades de la persona diagnosticada.

Se trata de un diagnostico genérico aplicable a todos los sujetos y que consiste en recoger
informacion de diversos ambitos y en distintos momentos, mediante diferentes técnicas, para
identificar posibles problemas y/o dificultades, comprender situaciones, y proponer soluciones a
las mismas o resolver problemas en el &mbito individual, grupal o comunitario. A través de este
diagndstico, se pretende conocer a todos los alumnos y especialmente detectar necesidades. Es, por

lo tanto, un diagndstico de caracter preventivo.

Las técnicas utilizadas que han permitido comprender la necesidad detectada en los
alumnos del sexto grado grupo B de la escuela primaria “Morelos” fueron la guia de observacion
del contexto externo (Ver apéndice A), la segunda fue la guia de observacion del contexto interno
de la escuela (Ver apéndice B), la aplicacion de una guia de entrevista para el docente para conocer
su formacion y la opinion que tiene sobre el manejo de diferentes estrategias de aprendizaje (ver
apéndice C). Luego una encuesta por medio de un cuestionario para el padre o madre de familia
sobre las estrategias de aprendizaje que influyen en el logro de aprendizajes esperados y
significativos (ver apéndice D). Por consiguiente, sin dejar de lado a los alumnos, se aplica un
cuestionario para conocer qué estrategias de aprendizaje emplean los alumnos (ver apéndice E).
Identificado el problema se hace una guia de observacién del problema para estar atento a los
detalles, sucesos eventos e interacciones de los alumnos, estos fueron construidos desde el libro

titulado Estrategias de ensefianza-aprendizaje de Julio H. Pimienta Prieto, 2012. (ver apéndice F).
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A continuacion, se detallan los resultados de cada uno de los instrumentos; estos se
encuentran ordenados de acuerdo al modo en que fueron utilizadas. En el instrumento para conocer
el contexto externo (ver anexo 2), se abarcan cuatro categorias, lo social donde Hueyapan tiene una
poblacion de trece mil ochenta habitantes, en segundo lugar, los principales espacios de
convivencia que son las canchas de futbol y basquetbol ubicadas en las diferentes comunidades y

el parque del municipio.

Continuando ahora con las tradiciones, la vestimenta de la mujer es muy notable cuando
uno llega a visitar el lugar, el de los hombres, se esta perdiendo. Profesan una religion cristiana,
hablan la lengua néhuatl. En el nivel econdmico se mantienen una clase media y baja, pues lo
importante para ellos es vivir una vida tranquila. EI municipio ofrece los servicios de salud sélo en

dos de sus comunidades, Hueyapan centro y Tanamacoyan que es parte del IMSS.

La principal fuente de ingreso para las mujeres de este municipio son el tejido y bordados
de diferentes prendas hechas a mano. Y el de los hombres es ir a trabajar al campo o desempefar
el trabajo de albafiles. Por ultimo, a nivel educativo ofrece los niveles de preescolar hasta
universidad, ubicados en diferentes puntos de las comunidades y la Universidad Pedagdgica

Nacional ubicada al centro de este municipio.

El segundo instrumento, es del contexto interno (ver anexo 2), se conoce mas acerca de la
escuela, el cual es un sector de tipo publico abierto a cualquier persona que quiera estudiar en esta
institucién. Recibiendo financiacion a través del programa la escuela es nuestra. Esta escuela
cuenta con un personal directivo, dieciocho docentes, una persona encarga de la labor
administrativo, una sola persona encargada del mantenimiento de la escuela. Contando con una

matricula de 350 estudiantes.
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Actualmente la escuela se encuentra en buenas condiciones, debido a que sus instalaciones
todas son de concreto, de doble piso, cuentan con mobiliario seminuevo en cada salon, ofrece los
servicios de comedor, internet gratuito del CFE dentro de la escuela, estan muy bien equipados los
salones, contando con internet en cada salén, impresoras, sillas y mesas suficientes. Al dltimo este

cuenta con diferentes areas de recreacion como lo es una cancha de futbol y dos de basquetbol.

En la entrevista (ver anexo 2) se encontrd que el docente tiene una formacion académica de
licenciado en educacion primaria, egresado de una normal, cuarenta afios de experiencia
profesional lo respaldan, siendo habil dando clases a los grados de cuarto hasta sexto. Los tipos de
diagndstico que emplea son dos, las que brinda la SEP y otra que obtiene gracias al dialogo con los
padres de familia para saber en qué aspectos el maestro puede intervenir en la educacién de sus
hijos. Al tener esos afios de experiencia las principales estrategias que promueve es el trabajo
colaborativo, el fomento de la lectura, el subrayado. Y en gran medida no utiliza organizadores
graficos, ya que el plan y programa le exige utilizar otras estrategias que vienen en los libros de
texto. Considera pertinente que ahora que se trabaja por proyecto le da mas libertad de crear sus
propias actividades para manejar mas estrategias de aprendizaje, puesto que notaba que la mayoria

de los alumnos no alcanzaban los aprendizajes esperados con las actividades encomendadas.

Por lo tanto, toca dar turno al siguiente instrumento aplicado a los padres de familia (ver
anexo 2), mencionan que algunas veces se mantienen al pendiente de la educacion de su hijo, pues
creen que los maestros son los encargados de que sus hijos aprendan. A consecuencia no conocen
las habilidades en la que son buenos sus hijos el cual dificulta que no aprendan significativamente,
a raiz de ello las madres de familia estan de acuerdo en que se les brinde a sus hijos un taller de
estrategias de aprendizaje y también a ellas se les imparta o se les de informacion de como podrian

intervenir mejor.
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Por otra parte, los estudiantes de este grupo, es que a veces al maestro no le prestan atencion,
a los temas que ven, se les hacen aburridos pues s6lo escriben, no toman apuntes porque creen que
eso no les va a servir después, cuando no entienden algo pues los alumnos rara vez se acercan con
él, pues les grita generdndoles miedo. Muy poco preguntan sobre las dudas que tienen en sus tareas.
Es notable que en los cuadernos de los estudiantes hay resimenes y cuestionarios de los temas
vistos. Subrayan seguido los alumnos, pero no reconocen lo central del tema. No estdn motivados

al realizar sus trabajos.

Finalmente se describen los resultados del ultimo instrumento, que es el informe del
diagndstico (ver anexo 3), del cual se toma como referencia del libro estrategias de ensefianza-
aprendizaje de Julio pimienta, que ayudo a construir los indicadores es asi como se inicia con el
primer indicador que lleva por nombre, comprende el texto, se pudo apreciar durante cinco dias
que al momento de trabajar el tema de espafiol y entrar a un nuevo tema, plantea con preguntas
conocimientos previos para después sumergirse al nuevo tema, los alumnos hacen una pausa para
leer solos y sélo tres alumnos son los que contestas, de ahi el maestro toma un alumno al azar y no
entiende la lectura, de ahi que tengan que leer varias veces, por lo que se nota que los alumnos no
quieren ampliar su conocimiento. En el libro psicologia educativa un punto de vista cognoscitivo,
menciona que:

La comprension lectora se logra cuando el estudiante relaciona los nuevos conocimientos

con los anteriormente adquiridos; pero también es necesario que el alumno se interese por

aprender lo que se le esta mostrando. Una de las dificultades que se percibe al enlazar los

conocimientos nuevos con los ya adquiridos, es que el lector no lee con la finalidad de

ampliar su conocimiento. (Ausubel, 1983, p. 34)
El segundo indicador es subraya ideas importantes, al hacer observacién en clase cuando

los nifios leian un texto, y les tocaba subrayar despues, dentro de este subrayaban la mayoria del
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texto, no era hasta que el maestro les decia donde estaba lo central del tema, cuando el maestro les
pedia que hicieran subrayado de un texto de forma auténoma, el mismo compafiero de alado ponia
lo mismo que el otro. El autor Garrison. (2004) en su libro psicologia muestra que Jean Piaget en
las etapas del desarrollo cognitivo en la etapa de las operaciones formales da cuenta que, al finalizar
el periodo de las operaciones concretas, ya cuenta con las herramientas que le permiten solucionar,
comprender, ordenar y clasificar los conjuntos de conocimientos, por lo que se contrasta que en
esta edad los nifios ya deben saber que ideas son importantes para ellos, para después ir mejorando

cada vez mas este aspecto.

En tercer lugar se trata sobre si utiliza correctamente la simbologia, al estar observando en
el servicio social, los alumnos del sexto B al momento de leer una lectura de manera alta, la mayoria
no sabe expresar los signos de puntuacién, de interrogacion, el punto y seguido, cambiaban
palabras que no estaban ahi, otros leen con voz baja o les cuesta pronunciar algunas palabras,
ademas el maestro les decia que copiaran una parte de un libro, los alumnos no cuidaban esas
partes y se calificaban asi como estuviera, sin hacer alguna observacion. Plantea Arratia (1994) los
signos de puntuacion son “sélo aquellos que constituyen la representacion grafica de las pausas

que deben hacerse en una lectura en voz alta” (p. 13).

Por tanto, de acuerdo con Arratia, incluiria los siguientes signos: la coma, el punto y coma,
los dos puntos, el punto (seguido y aparte), los puntos suspensivos, el paréntesis y el guion. Los
demas signos, los “auxiliares”, serian: las comillas, la diéresis, el apdstrofo, el parrafo, el asterisco,
la llave o corchete, la manecilla y la raya oblicua. Por Gltimo, estarian los signos de entonacion: la
interrogacion y la exclamacion. Sin duda los signos son una parte importante para la total

comprension y correcta expresion del escrito, el uso adecuado de la puntuacion permite evitar la
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ambigiiedad en textos que, sin el uso de los signos de puntuacion, podrian tener interpretaciones

diferentes.

En quinto lugar, busca términos desconocidos, de acuerdo a los datos recabados, permitio
detectar que, los alumnos muy pocos buscan términos desconocidos, pese a que en su lista de Utiles
se les pide diccionario para utilizarlo diario, pero lo importante es que se acercan a los maestros y
les preguntan que significan, pero cuando leen, y subrayan, no ponen palabras que les genera dudas,
poco después al no ver esto, el maestro proyecta la lectura en cafién y van leyendo juntos, cuando

aparece una palabra desconocida, les dice que los subrayen, pero los nifios no lo buscan.

Con lo expuesto los autores Oxford y Scarcella (1994) introducen el concepto de contexto
comunicativo, esto es, “El conocimiento de una palabra implica su correcto uso en un contexto real
de interaccion. En esta propuesta también se da relevancia al conocimiento de las colocaciones de
una palabra, ademas de su significado en el diccionario” (p. 2). Los glosarios son una herramienta
valida conocer una palabra y reconocerla cuando es oida o vista ayuda a que desarrolle destrezas y

habilidades comunicativas.

Continuando con el sexto indicador es breve y relevante, se obtuvo que al momento de
realizar alguna actividad como un resumen, un cuadro sindptico, la extension del texto es larga y
no se obtiene algo breve, copian la mayoria del texto. Solé (2000), “La idea principal, informa el
enunciado méas importante que el escritor utiliza para explicar el tema, aparece en cualquier punto
del texto y puede estar formulada de manera explicita o implicita” (p. 118). A consideracion la
comprension de un texto, siempre se considera primordial que reconozca lo principal de un texto,
esto le permitira evitar una sobrecarga de informacion y la pérdida del significado global de tal

manera que logre una mejor comprension en el lector.
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El indicador nimero ocho dice, trabaja en equipo, al hacer la observacion se noté algo muy
importante y es que cuando el maestro conformaba equipos, los alumnos se iban con quienes mejor
les caia, y al momento de hacer esos productos, solo tres o dos hacian el trabajo, los demas se
ponian a platicar o simplemente estar tranquilos en su respectivo lugar, lo cual demuestra que
algunos alumnos aprendan y otros no como se afirma en lo siguiente:

Fomentar el trabajo colaborativo implica un cambio en la cultura escolar en las préacticas de

ensefianza, aprendizaje y en los procesos de evaluacion; actualmente, la pedagogia y en si,

la educacién, buscan fomentar entre los estudiantes, la colaboracion para que aprendan unos
de otros (Ramirez y Rojas, 2014. P.21).

El trabajo colaborativo contribuye al desarrollo de habilidades y competencias
comunicativas y de interaccion social en el estudiante, construyen su propio aprendizaje, comparten
ideas, propicia la inclusion, y que el éxito y fracaso pasan a depender del grupo entero, y no
unicamente de uno o unos cuantos, pero sobre todo a que todos sumen esfuerzos para conseguir un

mismo objetivo en comun.

Posteriormente, el indicador titulado, es creativo, los alumnos al entregar algin producto
de ciencias naturales para la creacion de alguna maqueta, se nota que la mayoria de alumnos
entregan algo bonito y muy creativo que incluso se ve que lo apoyan sus padres, 0 cuando entregan
algin resumen alrededor de su hoja le ponen un marco en ese aspecto para Barron (1969) “La
creatividad es la habilidad del ser humano de traer algo nuevo a su existencia” (p. 5). El alumnado
proyecta sus ideas, potencia su originalidad y convierte cosas en algo nuevo, con capacidad de

promover la enseflanza-aprendizaje.

En suma, el siguiente indicador, participa de manera oral o escrita y da una respuesta tnica,

amplia o compleja. Durante las observaciones se dio cuenta que el maestro tiene un papel mas
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activo donde el maestro es quien sabe més del tema, mientras los alumnos son sélo pasivos y captan
lo que dice él, pero en muy pocas ocasiones se nota escuchar las opiniones de los alumnos, y cuando
a ellos les toca hablar, s6lo logran expresar lo que dice el maestro y muy poco con su vida real, asi
considera:
Una buena practica el ensefiar preguntando, a la que denominan interrogacion didactica. Se
trata de establecer un dialogo socratico en el que mediante preguntas y contestaciones se
orienta el pensamiento del estudiante hacia lo que el profesor pretende lograr. En ocasiones
los alumnos son capaces de dar respuestas muy valiosas, que van mas alld de las

expectativas del profesor, en cuyo caso hay que decirles que son de gran interés. (Cruz y
Jarauta, 2016, p. 3)

El siguiente indicador que lleva por nombre, expresa conocimientos previos, lo que se logro
apreciar es que el maestro al iniciar un nuevo tema, pregunta qué saben acerca de ello, la mayoria
de alumnos logra contestar un poco de lo que saben de este tema, y a los que no saben, con ayuda
del libro intentan dar una interpretacion del tema que se va a abordar, haciendo que todos
participen. A partir de esto se sefiala:

Cuando un alumno se enfrenta a un nuevo contenido a aprender, lo hace siempre armado

con una serie de conceptos, representaciones y conocimientos, adquiridos en el transcurso

de sus experiencias previas y que determinan en buena parte qué informaciones

seleccionard, como las organizard y qué relaciones establecera en ellas. (Coll, 1990, p. 7)

Se toma el indicador titulado, utiliza diversos recursos para su aprendizaje, durante las
clases no se despierta tanto el interés de los estudiantes al abordar algunos temas, pues siempre se
utiliza un libro, su cuaderno de ejercicios y en algunas ocasiones algunos videos o proyecciones
gue ayudaran a completar el tema que se estuviera viendo, lo que ocasionaba que la mayoria no

estuviera motivada por aprender.
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Se entiende por recurso didactico al conjunto de medios materiales que intervienen y
facilitan el proceso de ensefianza-aprendizaje. Estos materiales pueden ser tanto fisicos
como virtuales, asumen el despertar el interés de los estudiantes, adecuarse a las
caracteristicas fisicas y psiquicas de los mismos, ademas que facilitan la actividad docente
al servir de guia; asimismo, tienen la gran virtud de adecuarse a cualquier tipo de contenido.
Los recursos son medios a los que se recurren para lograr un objetivo. (Morales, 2017, p.
10)

Para terminar, la Ultima categoria llamada, hace algun producto, el maestro cuando termina
cada unidad, les dice qué producto deben traer, s6lo se escoge un tipo y todos/as traen lo mismo
pero hecho de diferentes materiales, al final se da una calificacion, por lo que su forma de evaluar
es mas sumativa que formativa. En palabras de Diaz (2000) “El aprendizaje de cualquier clase de
contenidos deberia poner al descubierto lo méas posible todo lo que los alumnos dicen y hacen al

construir significativos valiosos a partir de los contenidos curriculares” (p. 5)

Esto nos ayuda a saber que no sélo basta con hacer un producto para ser evaluado sino
tomar otras cuestiones como qué habilidades alcanzo, algunas destrezas desarrolladas, actitudes,
valores y hasta donde consolid6 su aprendizaje. Como se ha podido dar cuenta, los principales
hallazgos han permitido comprender el por qué los alumnos del grupo del sexto grado grupo B de
la escuela primaria Morelos del municipio de Hueyapan Puebla, tienen problemas en la falta de
aplicacion de las estrategias de aprendizaje, a través de diferentes instrumentos y técnicas, por lo
que seréd necesario mejorar esta problematica dentro de este contexto aulico, ya que si no se atiende

afectara el correcto desempefio académico del alumno.

1.4 Alcances del planteamiento del proyecto de intervencion

Ante este panorama y proceso que ha seguido el diagnostico psicopedagdgico, se detecta la

problematica y da cuenta de los principales hallazgos que han permitido comprender las
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necesidades que tienen los alumnos el sexto grado grupo B de la escuela primaria Morelos del
municipio de Hueyapan, Puebla. Las principales causas que motivan al atender este problema son
las formas de llevar a cabo un proceso did4ctico, la memoria para retener informacion a corto y
largo plazo, saber identificar palabras claves en el texto, la actitud positiva para aprender algo
nuevo, como consecuencias de no resolver esta necesidad, no podran utilizar las estrategias
adecuadas para lograr un aprendizaje significativo, y a consecuencia de ello el alumno se
desenvolvera en los niveles mas bajos del aprendizaje reduciendo su aprendizaje a practicas de
memorizacion y repeticion sobre los conocimientos que le transmite el profesor y los textos que
utiliza, aprendera a apoyarse menos en su juicio y mas en la autoridad del profesor. Por lo que se
necesita crear a alumnos capaces de tomar decisiones, consciente o intencional, en la cual guiara

su proceso de ensefianza-aprendizaje.

En este sentido a partir de estas evidencias mencionadas se genera la pregunta detonadora
el cual es la siguiente: ;Cémo orientar en los alumnos del sexto grado, grupo B de la escuela
primaria “Morelos” del municipio de Hueyapan, Pue., el uso de estrategias de aprendizaje para

mejorar sus aprendizajes esperados?

Responder a la pregunta detonadora es el proposito de este proyecto de desarrollo
educativo, pero esto no es posible si no guiamos los alcances de esta investigacion a través de los
objetivos segiin Sampieri (2005) los objetivos deben expresarse con claridad para evitar posibles
desviaciones en el proceso de investigacion y deben ser susceptibles de alcanzarse pues seran las

guias del estudio y durante todo el desarrollo del mismo deben tenerse presentes.

En este sentido el objetivo general que se pretende es: Orientar en los alumnos del sexto
grado, grupo B de la escuela primaria “Morelos” del municipio de Hueyapan, pue., el uso de

estrategias de aprendizaje, a través de un taller que mejore los aprendizajes esperados.
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En definitiva, los estudiantes no utilizan varias estrategias adecuadas para lograr un
aprendizaje significativo, traduciendo su aprendizaje, a practicas de memorizacién y repeticion
sobre los conocimientos que le transmite el maestro y los textos que utiliza. A consecuencia de ello
es importante dotar a los alumnos de una gama amplia de estrategias de aprendizaje y habilidades,
que les permitan aprender a aprender significativamente con las diferentes &reas de contenido o
dominios conceptuales especificos, motivar hacia una ensefianza a través de la reflexion en la
accion, generar una amplia cultura sobre estrategias de aprendizaje y habilidades que permita elevar

el nivel académico.



CAPITULO
1



MARCO TEORICO

Al conocer en el capitulo anterior, todo el proceso que se tuvo que seguir para poder identificar una
necesidad en el aula, a lo que es lo mismo, un diagnéstico. Es importante mencionar que, como
segundo paso de la investigacion de acuerdo al reglamento de titulacion de licenciatura de la UPN,
es el fundamento tedrico, este permite indagar las diversas teorias que existen para poder conocer
el terreno de estudio, darle mas credibilidad al problema, ero a la vez delimitar su campo de estudio,
ya que serd un marco de referencia que guiara el proceso de investigacion de acuerdo a la
problematica, sefiala Sampieri (2008) que un marco tedrico es “un compendio escrito de articulos,
libros y otros documentos que describen el estado pasado y actual del conocimiento sobre el
problema de estudio. Ayuda a documentar como nuestra investigacion agrega valor a la literatura
existente” (p. 81). Es por ello que, dentro de este capitulo, damos la razén del porque el investigador
deberia conocer su teoria no sélo de su problema, sino que también de la teoria del campo que
cobra sentido. Por Gltimo, el argumentar por qué es necesaria una intervencion, mediante qué se
les va a ensefiar, que dara paso al tercer capitulo siguiendo un disefio metodoldgico y como evaluara

este proyecto.
2.1 Teoria de las estrategias de aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje constituyen uno de los constructos psicol6gicos que mayor
aceptacion ha tenido en las Gltimas décadas por parte de los expertos. A pesar de los numerosos
articulos que han aparecido, siguen latentes muchas interrogantes puesto que los docentes estan
preocupados porque nuestros educandos aprendan de manera mas facil y sencilla, entonces es
necesario conocer como se ensefian las estrategias de aprendizaje en las aulas y el modo de mejorar

esta préactica, para ello hay que dotar a los alumnos de una gama amplia de estrategias de
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aprendizaje y habilidades, que les permitan aprender a aprender significativamente en cada curso

escolar, en vinculacién con las diferentes areas de contenido.

A consecuencia se hablaré de utilizacion de estrategias de aprendizaje cuando el estudiante
de muestras de ajustarse continuamente a los cambios y variaciones de la actividad, siempre con la
finalidad de alcanzar el objetivo perseguido del modo més eficaz posible y que conduzca al
perfeccionamiento de la estrategia. A partir de los resultados que se obtengan, se puede
proporcionar a los profesores indicadores de estudio, asi como el disefio y elaboracion de

programas de estudio basados en estrategias de aprendizaje.

Para entender este tema, es importante iniciar con algunos conceptos que guardan relacion
con las estrategias de aprendizaje. En una primera instancia tiene que ver el concepto del
aprendizaje que puede ser entendido como un proceso a traves del cual se adquieren o se modifican
habilidades, destrezas, conductas o valores como resultado de la experiencia e instruccion “El
aprendizaje implica adquisicién y modificacion de conocimientos, estrategias, habilidades,

creencias y actitudes” (Shunk, 1991, p. 6).

Existen factores que pueden influir en el aprendizaje del sujeto, estos son: EI no comprobar
si realmente ha aprendido algo, ausencia en sus conocimientos previos, desconocimiento en saber
qué estrategia es adecuada para conseguir el aprendizaje deseado, cuando el alumno copia
literalmente trozos del mismo texto sin modificar ninguna idea y ademas no utilice sus propias
palabras para interpretar lo que le dice el texto, por Gltimo cuando es la condicién adecuada para

aplicar alguna de las estrategias de aprendizaje.

De ello se desprende que, si se utilizan estas estrategias de aprendizaje, mejorara el

rendimiento académico, mantendréd activo al cerebro del alumno, favorecera la motivacion y
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concentracion, por ultimo, se optimizara todos los recursos del que dispone el estudiante para que
pueda aprender significativamente, emplee menos tiempo al realizar cada uno de sus actividades y

logre un aprendizaje més profundo.

Otro término que guarda relacion son las estrategias didacticas, las cuales son consideradas
como aquellas acciones o actividades planificadas por el docente y que emplea para que el
estudiante logre construir su propio aprendizaje y alcance los objetivos planteados. Una estrategia
didactica es, en un sentido estricto, un procedimiento organizado, formalizado y orientado a la
obtencion de una meta claramente establecida. Su aplicacion en la practica diaria requiere del
perfeccionamiento de procedimientos y de técnicas cuya eleccién detallada y disefio son
responsabilidad del docente.

Las estrategias pretenden facilitar intencionalmente un procesamiento mas profundo de

aprehension de informaciones nuevas y son planteadas por el docente. “Son procedimientos

y recursos que utiliza el docente para promover aprendizajes significativos a partir del
objetivo y de las estrategias de aprendizaje independiente” (Diaz, 1999, p. 11).

El concepto de estrategias didacticas se puede dividir en dos: estrategias de aprendizaje y
estrategias de ensefianza. Las primeras consisten en “Un procedimiento o conjunto de pasos o
habilidades que un estudiante adquiere o emplea de forma intencional como instrumento flexible
para aprender significativamente y solucionar problemas y demandas académicas. Las estrategias
de ensefianza son todas las ayudas planteadas por el docente para facilitar al estudiante un

procesamiento mas profundo de la informacion” (Diaz, 1999, p. 11)

Ahora bien, visto estos términos, se retoma el tema en cuestion. Las estrategias de
aprendizaje son una guia flexible y consciente para alcanzar el logro de objetivos propuestos, para

el proceso de aprendizaje. Como guia debe contar con unos pasos definidos teniendo en cuenta la
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naturaleza de la estrategia, de ahi la importancia de lo que el docente debe de tomar de manera
consciente y reflexiva, en relacion con las técnicas y actividades para alcanzar los objetivos de
aprendizaje.
Los objetivos particulares de cualquier estrategia de aprendizaje consisten en afectar la
forma en como se selecciona, adquiere, organiza o integra el nuevo conocimiento o, incluso,
la modificacién del estado afectivo o motivacional del aprendiz, para que este aprenda con

mayor eficacia los contenidos curriculares o extracurriculares que se le presentan.
(Weinstein y Mayer, 1983, p. 4)

A pesar de la popularidad de la que gozan hoy las estrategias de aprendizaje, no se ha
logrado concretar una sola definicién. Al buscar una definicidn Unica, existen una amplia gama de
definiciones que reflejan la diversidad a la hora de delimitar este concepto. En las lineas siguientes,

existen elementos en comun que coinciden los autores mas representativos en este campo.

Para Weinstein y Mayer (1986) “Las estrategias de aprendizaje pueden ser definidas como
conductas y pensamientos que un aprendiz utiliza durante el aprendizaje con la intencion de influir
en su proceso de codificacion” (p. 315).

Las estrategias de aprendizaje son procesos de toma de decisiones (conscientes e

intencionales) en los cuales el alumno elige y recupera, de manera coordinada, los

conocimientos que necesita para cumplimentar una determinada demanda u objetivo,

dependiendo de las caracteristicas de la situacion educativa en que se produce la accion.
(Monereo, 1994, p.55)

Las estrategias de aprendizaje son procedimientos (conjunto de pasos, operaciones o
habilidades) que un aprendiz emplea en forma consciente, controlada e intencional como
instrumentos flexibles para aprender significativamente y solucionar problemas. Diaz Barriga et

al. (1998).
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A partir de estas definiciones cabe destacar algunas caracteristicas importantes, en primer
lugar, se trata de actividades u operaciones mentales que realiza el estudiante para mejorar el
aprendizaje. En segundo lugar, las estrategias tienen un caracter intencional e implican, por tanto,
un plan de accién. Como afirma Beltran (1996), “Las estrategias tienen un caracter intencional;
implican, por tanto, un plan de accion, frente a la técnica, que es marcadamente mecanica y

rutinaria” (p. 3).

Las estrategias de aprendizaje son ejecutadas no por el agente instruccional sino por un
aprendiz, cualquiera que éste sea (nifio, alumno, persona con discapacidad intelectual, adulto,
etcétera), siempre que se le demande aprender, recordar o solucionar problemas sobre algln
contenido de aprendizaje. Asi lo afirma Barriga (2002), “Las estrategias de aprendizaje son
ejecutadas no por el agente instruccional (maestro) sino por el estudiante, siempre que se le

demande aprender, recordar o solucionar problemas sobre algiin contenido de aprendizaje” (p. 6).

Intentar hacer una clasificacion exhaustiva de las estrategias de aprendizaje es una tarea
dificil, dado que diferentes autores lo han abordado desde una gran variedad de enfoques, pueden
clasificarse en funcién de qué tan generales o especificas son, del dominio del conocimiento, tipo
de aprendizaje, su finalidad, técnicas particulares. Sin embargo, para efectos de este proyecto es
necesario hacer hincapié a las estrategias cognitivas, el cual distingue tres clases de estrategias: las
estrategias de seleccion que consiste en seleccionar aquella informacion mas relevante con la
finalidad de facilitar su procesamiento. Estrategia de elaboracion que permite conectar la
informacidn que se va aprender con el conocimiento previo y la estrategia de organizacion que
intenta combinar los elementos informativos seleccionados en un todo coherente y significativo

(Beltran., 1993).
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Una vez analizado los aspectos conceptuales de cada tipo, es imprescindible abordar una
de las cuestiones mas polémicas, que hace referencia a la forma en que deberian ensefiarse las
estrategias de aprendizaje, decimos polémica porque como se menciond anteriormente, hay una
falta de acuerdo entre los diferentes autores sobre como abordarlas, pero que dar& un acercamiento

de como ir mejorando al ponerlas en préctica.

Uno, no hay receta mégica. Lo que funcion6 en una ocasion no funcionara de la misma
manera en otra. Dos, para elegir la estrategia se deben tomar los objetivos a conseguir, la edad,
conocimientos previos, cantidad de alumnos, el ambiente, recursos y materiales, la duracion de la
sesion y la experiencia del profesor. Tres, no se debe aplicar una estrategia tal como se ley6 o
ensefiaron. Siempre hay que adaptarlas a las necesidades del momento. Cuatro, investigar y
experimentar diferentes estrategias de las ya conocidas para crear nuevas situaciones de
aprendizaje. Cinco, crear un banco de estrategias, donde se anote las fallidas y las exitosas, para

saber en qué caso y condiciones es mas efectiva utilizarlas. (Castillo, 2006, p. 8-9)

Por dltimo, la importancia de atender estas estrategias de aprendizaje radica en que los
estudiantes deben ir méas alla de la mera transmisién de procedimientos para enfrentarse a una
determinada tarea, la ensefianza de estrategias deberia ser concebida en un marco mas amplio.
Como afirma Beltran (1993), “El aprendizaje no es solo adquisicion de conocimientos; es, sobre
todo, adquisicion y mejora de las estrategias y maneras de pensar; por eso, aprender es pensar Yy,

por tanto, ensefiar es ayudar a pensar” (p. 35).

2.2 La importancia de las estrategias de aprendizaje en educacion primaria

En el apartado anterior ya se ha hecho referencia que las estrategias de aprendizaje son

actividades conscientes e intencionales que guian las acciones para contribuir a determinadas metas
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u objetivos de aprendizajes. En este sentido, se menciona como enfrentan los planes y programas
en educacion bésica, sexto grado de primaria con los Aprendizajes Clave (2017) uno de los rasgos
del perfil de egreso es que al salir de la primaria tiene que desarrollar el pensamiento critico, que
sepan resolver problemas de diversa indole, informéndose, analizando y presentando evidencia de
sus conclusiones. Pero ademaés dice que debe lograrlo reflexionando sobre sus propios procesos de
pensamiento apoyandose de organizadores graficos (por ejemplo, tablas 0 mapas mentales) para

representarlos y evaluar su efectividad.

Dentro del plan y programa de estudio, contiene lo que son las orientaciones did4cticas y
algunas sugerencias de evaluacion que ayudan al docente como actuar en el aula. Cada programa
de estudio de la educacion bésica es un recurso fundamental para orientar la planeacion, la
organizacion y la evaluacion de los procesos de aprendizaje en el aula de cada asignatura 'y area de
desarrollo. Su propésito principal es guiar, acompafiar y orientar a los maestros para que los
alumnos alcancen los Aprendizajes esperados incluidos en cada programa.

Las orientaciones didacticas son un conjunto de estrategias generales para la ensefianza de

la asignatura o area a la que se refiere el programa. Se fundamentan en lo expuesto en el

enfoque pedagdgico, aunque su naturaleza es mas practica; buscan dar recomendaciones

concretas de buenas practicas educativas que hayan sido probadas en el aula y que estén

orientadas al logro de los Aprendizajes esperados. (Aprendizajes Clave, 2017, p. 150)

Al mencionar estas orientaciones didacticas el profesor tiene la opcion de elegir cuando y
cémo trabajarlas, aunque se sugiere hacerlo de forma intercalada. Asimismo, se requiere que
trabaje los contenidos de manera que no se pierda el sentido de las practicas sociales del lenguaje
y se regule la secuencia de actividades que los alumnos llevaran a cabo, delegando en ellos

gradualmente la responsabilidad de realizarlas.
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Para llegar a cumplir lo mencionado, es necesario hacer uso de materiales educativos,
implementar actividades nuevas que deben ir mas alla de sélo trasmitir conocimientos, favorecer
la lectura e investigacion en distintas fuentes, la construccion de esquemas, tablas y otros
organizadores gréficos del pensamiento y la produccién de redacciones personales cada vez mas
largas y originales. Asi, el maestro podra conocer la l6gica de razonamiento de sus alumnos y su
capacidad para desarrollar ideas propias en un texto escrito, a la vez permitira a los estudiantes
reorganizar sus ideas, revisar su redaccién y corregir sus borradores. Es recomendable que la
evaluacion se apoye en el uso de diversas técnicas y de multiples instrumentos para una evaluacion

mas completa, hablando de una evaluacion formativa.

Es importante decir que ante los cambios y propuestas que la Nueva Escuela Mexicana
plantea en este 2023 contribuye al desarrollo de este tema es en su libro “La nueva escuela
mexicana” en Uno de sus principios el cual lleva por nombre, Participacion en la transformacion de
la sociedad. La NEM quienes se forman en este rubro, poseen capacidades que favorecen el
aprendizaje permanente, la incorporacion de métodos colaborativos e innovadores, avances
tecnoldgicos e investigacion cientifica y usan la libertad creativa para innovar y transformar la

realidad. (Nueva Escuela Mexicana., 2019).

Las principales lineas de accidon para construir la NEM se basa en los objetivos del
aprendizaje, estrategias didacticas y revision de contenidos de acuerdo con la condicion de madurez
y capacidad de la edad correspondiente; para que en cada etapa se logre el alcance de los
conocimientos, habilidades, capacidades y la cultura que les permitan la definicién de sus proyectos
en cada momento de su vida. La orientacién de la NEM, adecuara los contenidos y replanteara la

actividad en el aula para alcanzar la premisa de aprender a aprender de por vida.
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En las orientaciones pedagogicas de la NEM (2019), especificamente su apartado dos,
titulado “La practica educativa en el dia a dia” se consideran los cuatro principios que son centrales
para que puedan utilizarse las estrategias de aprendizaje de mejor manera (p. 18). Para ello la
Nueva Escuela Mexicana sugiere obtener informacion sobre las trayectorias escolares de las y los
estudiantes a través de un ejercicio colegiado en el que, entre docentes, se compartan informacion

de la evolucién del aprendizaje del estudiantado.

El trabajo pedagdgico cobra sentido al disefiar, construir, seleccionar diversas estrategias
metodoldgicas que contribuyan al aprendizaje de las y los estudiantes. La NEM (2019) enfatiza en
algunos de sus principios: fomentar el trabajo colaborativo para el intercambio de opiniones,
participacién, articulacion de ideas de manera oral y por escrito. Promover pausas activas;
momentos al involucramiento del movimiento corporal y la ejercitacion mental, con el fin de
enfocar la atencion, mantener la continuidad de la actividad, relajarse, poniendo en juego el cuerpo
y los sentidos. Potenciar la autonomia de las y los estudiantes. Seleccionar materiales, recursos,
tecnologias de la informacion y la comunicacion, al final hacer una evaluacion del estado inicial
en que se encontrd al estudiante, momentos significativos observados, logros obtenidos, y

capacidades que se podrian potenciar.

2.3 Teoria de la orientacion educativa

La Orientacién Educativa se reconoce hoy dia como la disciplina cientifica encargada de
ayudar a las personas en todos sus aspectos con el objetivo de potenciar el desarrollo humano
durante su vida asi lo describe Bisquerra (1998) es el “proceso de ayuda continuo a todas las
personas, en todos sus aspectos, con objeto de potenciar el desarrollo humano a lo largo de toda la

vida”. (p. 4).
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Conocer el desarrollo histérico de la Orientacién Educativa permite identificar sus
antecedentes y de como se ha venido gestando a lo que hoy en dia se define como orientacién
educativa, con el fin de comprender su evolucion y tener una perspectiva mas amplia sobre su
progreso y los cambios surgidos a lo largo de los afios, se describen momentos historicos que

ayudaron a construir este concepto.

Durante la época clasica: destaco uno de los objetivos prioritarios de la orientacion: el
conocimiento de si mismo, Platdn (427-347 a.c.) reparé en la necesidad de determinar las aptitudes
de los individuos para lograr su ajuste y adecuacion social para elegir una actividad de acuerdo a
sus intereses. Otro hecho importante fue el racionalismo y empirismo donde surgen las corrientes
en orientacion. Con racionalismo de Descartes, se otorga plena confianza a la razén humana. Con
el empirismo de Locke, Hume, Berkeley y Bacon se defendera que la experiencia es la base de
todos los conocimientos. En la lustracion (S.XVIII) a Rousseau en su obra Emilio, llama la
atencion sobre estudiar las facultades del ser humano, pensar, sentir, para aspirar a un trabajo en

base a sus capacidades, virtudes, y talentos.

El positivismo (S.XIX) donde pretende adquirir un caracter cientifico, considerando que el
conocimiento se fundamenta en los hechos, realizando asi investigaciones sistematicas y
controladas aplicando esta metodologia cientifico-experimental, asi con los acontecimientos de la
filosofia, avances cientificos, médicos, movimientos sociales y econémicos dieron nacimiento a la

orientacion como disciplina formal aplicada al campo vocacional-profesional.

En el siglo XX da paso a lo que seria la salud mental por el autor Freud en ella elabora lo
que seria primera gran teoria de la personalidad y el estudio de los desérdenes psicologicos,
especialmente la neurosis. Algo importante en este siglo es que se producen numerosos intentos de

integrar servicios y actividades de orientacion en los centros escolares por lo que se lleva a cabo
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una intensa labor legislativa que permita brindar orientacion al alumnado, al profesorado y a los

familiares.

Siglo XXI entra al &mbito escolar y buscan formulas de orientacién que respondan a los
nuevos retos y situaciones de la realidad actual de la “escuela que cambia” y “la escuela que
aprende”. La circunstancia cambia cuando antiguamente se veia al orientador como “el profesional
que nos debe aportar soluciones”, hoy dia la tendencia se sitia mas en concebir al orientador como
aquel profesional que nos ayuda a que seamos nosotros los que busquemos las soluciones (Guerra.,

2000)

Visto el panorama histérico de la orientacidn es necesario partir de la idea del concepto de
¢Qué es orientar?, este es entendido como la forma de ayudar, guiar, formar, asesorar, ayudar a la
persona para que elija lo mejor. Su funcidn central seré la de prevenir los problemas estudiando al
alumno, sus posibilidades, su capacidad operatoria, estudio del fracaso escolar, busqueda de causas
de tales anomalias, y del tipo de comunicaciones que se establecen entre alumno y el profesor

(Santacana et al., 1977).

Entonces se deduce que la orientacion educativa es un proceso de ayuda continuo, inserto
en la actividad educativa y dirigido a todas las personas, que trata del asesoramiento personal,
academico y profesional, con la finalidad de contribuir al pleno desarrollo del sujeto y de
capacitarle para la auto orientacion y para la participacion activa, critica y transformadora de la

sociedad en la que vive.

Existen principios que ayudan al desarrollo de la persona, pero al encontrase con distintos
principios, y buscando uno principal que ayude a atender las estrategias de aprendizaje, es el de

intervencion social. Para Bisquerra 'y Reppeto (2002) asumir la intervencion social supone que: la
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intervencion orientadora debe estar dirigida tanto a modificar aspectos relativos a la organizacion
y funcionamiento del centro educativo (organizacion de grupos, sistemas de evaluacion,
metodologia, etc.) como del contexto social del alumno o alumna. Hay que detectar la necesidad
para poder actuar en el ambiente que esta impidiendo el logro de sus objetivos personales para al
final eliminar o tratar de eliminarlo ya que estas condiciones influyen en su toma de decisiones y
en su desarrollo personal.

Los modelos de orientacién son un modelo es un marco teérico de referencia de la

intervencion orientadora, que se identifica con la representacion de la realidad sobre la que

el orientador debe actuar e indica los fines, métodos, agentes y cuantos aspectos sean

necesarios para su aplicacion practica. (Pantoja, 2004, p. 21)

En orientacion existen diferentes tipos de modelos que van a influir en el propdsito, método
y agentes que participaran en dicho proceso para la solucion de un problema y para ello, en esta
ocasion se nombran algunos de estos como lo son: EI modelo de counseling o consejo. Modelo
asistencial o remedial (clinico). Modelo de consejo (humanista). Modelos de servicios. Modelo de

consulta. Modelo de programas.

El modelo que se adopta en este proyecto es el modelo de programas, se entiende por
programa toda actividad preventiva, evolutiva, educativa o remedial que tedricamente
fundamentada, planificada de modo sistémico y aplicada por un conjunto de profesionales de modo
colaborativo, pretende lograr determinados objetivos es respuesta a las necesidades detectadas en
un grupo dentro de un contexto educativo, comunitario o familiar. Todo programa implica una

actividad planificada, supone una actuacion abierta a diversos contextos. (Repetto, 2002, p. 92)

La finalidad es dar respuesta y solucion a unas necesidades previamente detectadas que en

este caso fue el tema que se ha descrito en el capitulo anterior. Sera mediante la intervencion por
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programas que ayude a como actuar en la solucion de este problema, y de pensar en los temas que
pudieran aborda dentro de la intervencién, ademas de cambiar la situacion actual del cual se

encontrd y asumir principios de prevencion, desarrollo e intervencion social.

También asumir un enfoque cognitivo que tiene como objetivo modificar los procesos
mentales como almacenar, organizar, recuperar y comprender informacion. En el &mbito de apoyo
a los procesos de ensefianza y aprendizaje: para que se consiga la eficacia y ensefianza de las

distintas materias y mejora del éxito del alumnado (Pozo., 1996)

Al mismo tiempo utilizar un ambito, el de apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Es deber de todo profesorado conseguir la maxima eficacia en la programacion y ensefianza de las
distintas materias 0 modulos que tienen encomendados, por ello se realizaran trabajos bajo el
principio de colaboracion en la orientacion educativa, al formar parte intrinseca de la ensefianza y
aprendizaje de los alumnos, contribuird a la mejora de los mismos y al éxito escolar de todo el

alumnado.

No obstante, se trata de delimitar mas especificamente el area del cual se aborda este
problema, y este lleva por nombre la orientacion para el desarrollo académico, encargado de
estudiar los conocimientos, teorias y principios que facilitan los procesos de aprendizaje que
fundamentan el disefio, aplicacion y evaluacidon. Incluye habitos y técnicas de estudio, habilidades
y estrategias de aprendizaje. Monereo (1990) entiende las estrategias cognitivas como los
“comportamientos planificados que ayudan a seleccionar y organizar mecanismos cognitivos,
afectivos y motoricos con la finalidad de resolver situaciones en las problematicas del aprendizaje”

(p. 139).
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2.4 Fundamento tedrico de la intervencion

Para hablar de las acciones que se tomaran en relacién a la condicion en la cual se encuentra
el problema es importante decir que estas actividades deben de responder a un fundamento teorico,
entendido como aquel conjunto formado por la documentacion y reflexion previa respecto al tema
a investigar, que los investigadores han recopilado y analizado, y que les sirve como sostén

conceptual de su trabajo o proyecto final.

Los fundamentos tedricos de una investigacion permiten comprender el problema en
profundidad, apoyandose en las perspectivas vigentes sobre el tema. Sampieri (2008) sefiala que
un Marco Tedrico es “un compendio escrito de articulos, libros y otros documentos que describen
el estado pasado y actual del conocimiento sobre el problema de estudio. Nos ayuda a documentar

codmo nuestra investigacion agrega valor a la literatura existente” (p. 1).

En este sentido es importante decir que toda intervencion esta basada es una estrategia y
este tiene su origen en las palabras griegas “stratos”, que se refiere a ejército, y “agein”, que
significa guia. El estratega era el individuo (o individuos) que se encargaba de dirigir o de conducir
al ejército en las guerras por el dominio territorial o por imponer su hegemonia. Hoy la estrategia
constituye un aspecto muy importante en las decisiones que deben tomar las personas a cargo la
gestion de una organizacion, en la que hay recursos de todo tipo que deben ser utilizados en forma

Optima para cumplir con las politicas y metas trazadas.

Hablar de la intervencion igual es importante y puede ser entendida como sindénimo de
mediacion, interseccion, ayuda o cooperacion. En definitiva, la intervencion es un procedimiento
que actla y hace actuar, que produce expectativas y consecuencias, el objetivo es poder cambiar el

curso o resultado. La intervencion es entonces una practica planeada y fundamentada, que busca la
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transformacion, por lo tanto, deber ser estudiada, entendida y tenida en cuenta al momento de
trabajar con una poblacion, un grupo, un individuo, etcétera, tomando en cuenta sus necesidades

fisicas, sociales y psicologicas.

En el momento de intervenir siempre se debe pensar en lo que se quiere ensefiar; cuéles son
los objetivos, contenidos, secuencias y actividades de ensefianza; cudl sera la metodologia a
utilizar; cdmo y cuando se quiere ensefiar y, sobre todo, la manera en la que se va a evaluar, tanto

la préctica de la intervencion como el papel del interventor.

De forma similar lo aborda la intervencion psicopedagdgica, se refiere a un conjunto de
actividades que contribuyen a dar solucién a determinados problemas, prevenir la aparicion de
otros, colaborar con las instituciones para que las labores de ensefianza y educacion sean cada vez
mas dirigidas a las necesidades de los alumnos y la sociedad en general. En las siguientes lineas se
exponen las teorias psicoldgica, pedagdgica y didactica que justifican lo que aqui se propone para

resolver el problema.

2.4.1 Teoria Psicolégica

Como parte del fundamento psicoldgico para este proyecto de intervencion, se retoma la
teoria del desarrollo cognitivo de Piaget debido a la gran repercusion que esta ha tenido en la
historia de la educacion. Centrandose en las distintas etapas del desarrollo del aprendizaje cognitivo
del nifio segun dicha teoria. La investigacion de Piaget se centr6 fundamentalmente en la forma en
que adquieren el conocimiento al ir desarrollandose. En otras palabras, no le interesaba tanto lo

que conoce el nifio, sino como piensa en los problemas y en las soluciones.

Se enfocd en dos procesos, a los que llamé asimilacion y la acomodacion. La asimilacion

es como los seres humanos perciben y se adaptan a la nueva informacién. La acomodacién es el
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proceso de que el individuo tome nueva informacion del entorno y altere los esquemas
preexistentes con el fin de adecuar la nueva informacidn. Piaget. (s.f) por ejemplo, para reconocer
(asimilar) una manzana como una manzana, primero hay que enfocar (acomodar) sobre el contorno
de este objeto. Para ello, hay que reconocer aproximadamente el tamafio del objeto. Para que se
produzca el desarrollo cognitivo, Piaget establece cuatro etapas o periodos: Periodo sensomotor,
periodo preoperacional, periodo de las operaciones concretas y periodo de las operaciones

formales.

Etapa sensoriomotora (nacimiento a los dos afos) los nifios construyen progresivamente el
conocimiento y la comprension del mundo mediante la coordinacion de experiencias (como la vista
y el oido) con lainteraccion fisica con objetos (como agarrar, chupar, y pisar). Etapa preoperacional
(de dos a siete afios) El nifio actda en la imitacion y memoria manifiesta en dibujos, lenguaje,
suefios y simulaciones. En el mundo fisico maniobra muy de acuerdo a la realidad. Cree que todos
los elementos tienen vida y sienten. Operaciones concretas (siete a doce afios) se caracteriza por el
uso adecuado de la l6gica. Durante este estadio, los procesos de pensamiento de un nifio se vuelven
mas maduros y es a partir de este de la cual se posiciona uno para poder intervenir. Operaciones
formales (doce afios hasta la madurez). En este punto, la persona es capaz de razonar
hipotéticamente y deductivamente. Durante este tiempo, las personas desarrollan la capacidad de

pensar en conceptos abstractos (Almanera et al., 2008).

No s6lo con saber como aprende el nifio de forma autonoma ayudara al actuar, existe otra
contribucion que ayuda a complementar lo anterior y esto es gracias a lo expuesto por el autor Lev
Vygotsky (1979) donde los nifios desarrollan su aprendizaje mediante la interaccion social: van
adquiriendo nuevas y mejores habilidades cognoscitivas como proceso légico de su inmersion a un

modo de vida. Los adultos y compafieros méas avanzados, juegan el papel de apoyo, direccion y
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organizacion del aprendizaje del menor. Las zonas de desarrollo son cada una de las etapas en las

que se encuentra el nifio a la hora de aprender para ello establece tres etapas:

La primera corresponde al nivel de desarrollo real, el cual consiste en las funciones
mentales del nifio, supone aquellas actividades que los nifios pueden realizar por si solos y que son
indicativas de sus capacidades mentales a lo que seria lo que el nifio sabe a resultado de sus
experiencias. Lo que el estudiante puede realizar por si mismo sin ninguna ayuda. Es el punto de

partida desde el cual planificaremos hacia dénde queremos que el nifio o la nifia evolucione.

En segunda instancia la zona de desarrollo proximo distal. Este es una zona intermedia entre
lo que el nifio sabe en el momento presente y lo que puede llegar a saber en el siguiente nivel. Para
realizar estas tareas el nifio necesita ayuda de algun tipo, para ello el docente acompafia al
estudiante o incluso puede ser, la ayuda de sus propios compafieros. Para ello, Vygotsky (1979)
sugiere gque los profesores pueden utilizar actividades de aprendizaje cooperativo para avanzar en

sus conocimientos y habilidades.

Por ultimo, el nivel de desarrollo potencial. Correspondiente a lo que el nifio no sabe, por
tanto, es tarea del profesor determinar el objetivo de hacia dénde quiere llevar el aprendizaje del
nifio es decir cudl sera su siguiente paso de aprendizaje. La Educacion Publica es el ascensor social
que permite a los nifios de procedencias con menos recursos tener las mismas oportunidades de

futuro que sus comparieros basados en sus talentos y su esfuerzo. (Vygotsky., 1979).

Es muy importante ubicar en que nivel de desarrollo esta el alumno para después guiar,
orientar, conducir, con andamiajes hacia el aprendizaje del alumno. Cuando llega al conocimiento
de lo nuevo, se encuentra en un nivel potencial, que al mismo tiempo se convierte nuevamente en

un nivel real, un ciclo que se repite, pero que es muy importante pasar al siguiente nivel.
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2.4.2 Teoria Pedagdgica

Continuando, toca turno al aspecto pedagogico que responde a como se les debe ensefiar.
Hemos conocido varias teorias sobre como aprenden las personas y de como pasan de un nivel de
maduracion a otro de forma auténoma y también con ayuda de las demé&s personas en sociedad.
Pero todas ellas han dado lugar a una corriente que se ha ido generando y es la llamada

constructivismo social.

Entendido como dejar en libertad a los estudiantes para que aprenden a su propio ritmo, el
docente no se involucra en el proceso, solo proporciona los insumos, luego deja que los estudiantes
trabajen con el material propuesto y lleguen a sus propias conclusiones. Dominguez (1997) sefiala
“Convertir la clase tradicional en una moderna, lo que supone trasformar una clase pasiva en una
clase activa. Significa trasformar el quehacer docente de una clase centrada en la ensefianza en una

clase enfocada en el aprendizaje” (p.21).

Para efecto de este proyecto es de reconocer a Lev Vygotsky considerado como el precursor
de este constructivismo social. A partir de él, se han desarrollado diversas concepciones sociales
sobre el aprendizaje. Algunas de ellas amplian o modifican sus postulados, pero la esencia del
enfoque constructivista social permanece. Lo fundamental del enfoque de Lev Vygotsky (s.f) es
que “El conocimiento es un proceso de interaccién entre el sujeto y el medio, pero el medio
entendido como algo social y cultural, no solamente fisico” (p. 1). EI constructivismo social es una

teoria que intenta explicar cual es la naturaleza del conocimiento humano.

El aprendizaje se trata de un proceso de desarrollo de habilidades cognitivas y afectivas,
alcanzadas en ciertos niveles de maduracion. Este proceso implica la asimilacion y acomodacion

lograda por el sujeto, con respecto a la informacion que percibe. Se espera que esta informacion
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sea lo mas significativa posible, para que pueda ser aprendida. Este proceso se realiza en
interaccion con los demaés sujetos participantes, ya sean compafieros y docentes, para alcanzar un

cambio que conduzca a una mejor adaptacion al medio.

Aunado a esto, en el afio de 1956, Benjamin Bloom enunci6 una taxonomia denominada
como Taxonomia de Bloom, con el proposito de facilitar a los docentes la evaluacion del nivel
cognitivo adquirido por los estudiantes en sus procesos de aprendizaje. La Taxonomia de Bloom
es un marco referencial para los docentes los cuales la consideran ideal para la evaluacion del nivel
cognitivo adquirido en una determinada area de conocimiento, por ejemplo, al aplicar conceptos

adquiridos se requiere en los niveles de la taxonomia, recordar y entender (Velazquez et al., 2018).

La taxonomia cognitiva de Bloom contiene seis niveles de complejidad creciente los cuales
son: conocimiento, comprension, aplicacion, analisis, sintesis y evaluacién con subniveles
identificados. ElI desempefio en cada nivel depende del estudiante en el nivel o los niveles
precedentes. Por ejemplo, para la evaluacion del nivel mas alto el estudiante debe estar en
capacidad de que comprenda, aplique, analice, sintetice y finalmente evalué la informacion

adquirida.

La Taxonomia de Bloom ordena un conjunto de habilidades intelectuales en una piramide
que va desde un nivel simple el cual es memorizar algo en la cual una vez que el aprendiz ya lo ha
dominado, pasa hacia la siguiente que es comprender, dominando asi sucesivamente cada uno de
los seis que este aborda, ellos con un grado de dificultad mas compleja. Ademas de ser jerarquico
es acumulativo, puesto que para avanzar un nivel el estudiante tiene que dominar el nivel anterior

(Menéndez et al.,2017)

2.4.3 Teoria Didactica
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Con lo mencionado en las lineas anteriores con la forma en como aprende el nifio y como
se les deberia ensefiar ahora toca ver mediante qué se va a intervenir, en este caso en el campo de
orientacion educativa es muy frecuente el uso de talleres, desde esta perspectiva se concibe el taller
como un lugar donde se trabaja, se elabora y se transforma algo para ser utilizado. Aplicado a la
pedagogia es lo mismo: se trata de una forma de ensefiar, y sobre todo de aprender, mediante la
realizacion de algo, que se lleva a cabo conjuntamente. Es un aprender haciendo en grupo. Desde
la mirada de Ander- Egg (1991), define el taller como “El lugar donde se trabaja, se elabora y se
transforma algo para ser utilizado” (p. 10). Aplicado a la pedagogia, el alcance es el mismo: se trata
de una forma de ensefiar y sobre todo de aprender, mediante la realizacion de “algo” que se lleva a

cabo conjuntamente.

Para caracterizar al taller supone los siguientes principios es un aprender haciendo, es una
metodologia participativa, donde se ensefia y se aprende conjuntamente en la que todos y todas
estan involucrados como sujetos/agentes participes de esa accion, es una pedagogia de la pregunta,
con ello se apropiara del saber, docente y alumno realizan una tarea en comdn, exige un trabajo
grupal y de técnicas adecuadas.

Se pueden distinguir tres tipos de taller de acuerdo a Ander Egg (s.f) “El taller total consiste

en incorporar a todos los docentes y alumnos de un centro educativo en la realizacion de un

programa o proyecto; el taller horizontal abarca o comprende a quienes ensefian o cursan

un mismo afio de estudios y el taller vertical comprende cursos de diferentes afios, pero

integrados para realizar un proyecto en comdn” (p. 13).
Ander Egg (1991) define el taller como “un lugar donde se trabaja, se elabora y se
transforma algo para ser utilizado. Se trata de ensefiar y sobre todo de aprender, mediante la

realizacion de algo, es un aprender haciendo” (p. 6). El tipo de taller a utilizar es taller horizontal,
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el cual en este caso solo afecta a modificaciones en el diagrama de clases de un solo grado, sin

afectar el resto del centro educativo.

Para comprender el taller se debe tener claro que es un trabajo en equipo y que todos deben
aportar (profesores y alumnos), y en este caso al manejar el modelo de programas, se involucraran
también padres de familia, en donde cada una las actividades deberan estar enfocadas a dar solucion
a los problemas relacionados con habilidades, conocimientos y capacidades para obtener un buen

desempefio de quienes van a participar.

Para que los alumnos alcancen sus aprendizajes esperados en las diferentes areas del
conocimiento, en el tema de estrategias de aprendizaje, vamos a utilizar el taller que va ir dirigido
a los alumnos del sexto “B” de la escuela primaria “Morelos” del municipio de Hueyapan, Puebla
a través, como se dijo anteriormente de técnicas y habilidades de estudio centrandose en la parte
cognitiva de los alumnos que hacen referencia a los grandes procesos mentales con los que

adquirimos, procesamos y expresamos la informacion, tanto externa como internamente.

Por ultimo, y como se dijo en subapartados anteriores algo de lo que la Nueva Escuela
Mexicana plantea, es fomentar el aprendizaje colaborativo para el intercambio de opiniones,
participacién y articulacion de ideas de manera oral y por escrito. Promover pausas activas; del
movimiento corporal y la ejercitacion mental, con el fin de enfocar la atencién, mantener la
continuidad de la actividad, relajarse, poniendo en juego el cuerpo y los sentidos. Con esto
mejoraremos la situacion de los alumnos a diferencia de lo encontramos anteriormente en el
diagnostico y al maestro también le servird para poder retomar algunas de estas actividades que
ayudan a que el estudiante no sélo sea pasivo en su aprendizaje, sino que se divierta aprendiendo

en conjunto con comparieros y maestros.
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2.5 La evaluacidon en el campo de la orientacion

La evaluacién es usada en diferentes escenarios ya sea estos en lugares formales e
informales. Implicitamente o explicitamente en los cuales se hace juicios de valor para saber si
algo estd bien o mal, aceptable no aceptable o si algo puede ser mejorado o cambiado.
Consecuentemente participar en una evaluacion se manifiesta en cualquier lugar o actividad natural

que estemos realizando.

Ante lo anterior se puede decir que evaluacidn, partiendo de unos criterios de valor dados,
pretende la obtencion de la informacion necesaria que permite emitir juicios de valor y tomar las
decisiones oportunas. Como lo hace notar Ramos (1989), la evaluacién seria “Una actividad o
proceso de identificacion, recogida y tratamiento de datos sobre elementos o hechos educativos

con el objetivo de valorarlos primero y, sobre dicha valoracion, luego, tomar decisiones” (p. 6).

Es importante iniciar proponiendo una reflexion en torno a lo que si es evaluar y lo que no
del término. Con lo dltimo, evaluar no es un examen o prueba al que el estudiante se enfrenta
porque el examen pasa a ser una prueba que exige una repeticién mecéanica y no una reflexion
critica sobre lo estudiado. En sintesis, la evaluacion no es una medicion de conocimientos

adquiridos u objetivos alcanzados porque se olvida por completo de la cuestion de formarse.

En la actualidad se empieza a recuperar el sentido real y genuino de la evaluacion
identificandola como una valoracidon, una apreciacion, un analisis. De inmediato se descubre que
la evaluacion por si misma supera lo cuantitativo requiriendo lo cualitativo. Con lo que respecta
del primero, evaluar si es identificar y verificar los conocimientos, los objetivos, las habilidades,
no con el fin de dar una nota sino de observar y analizar como avanzan los procesos de aprendizaje

y formacion implementados. El proposito no es identificar a los que si tuvieron éxito o a quienes
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fracasaron, sino de orientar o reorientar el trabajo de unos y otros. En conclusion, la evaluacion
valora todo el proceso, todos los elementos y toda la persona, con el fin de llegar a unas
conclusiones y tomar decisiones para mejorar ese proceso Yy sus elementos, en definitiva, mejorar

los comportamientos del sujeto.

Conforme a lo anterior, en los distintos campos existen diferentes formas de evaluar entre
ellas se encuentran la psicoldgica, pedagdgica, neuropsicoldgica y psicopedagogica, por tal razén
el que pertenece a nuestro campo de orientacion es la evaluacion psicopedagdgica con la aclaracion
de que no se estéd evaluando cuantitativamente, sino cualitativamente, que abarca un proceso de
evaluacion formativa, donde se va detectando fortalezas y debilidades que se van mejorando cada
vez mas. A continuacion, se define de la siguiente forma:

Un proceso compartido de recogida de informacion de recogida y analisis de informacion

relevante de la situacion de ensefianza-aprendizaje, teniendo en cuenta las caracteristicas

propias del contexto escolar y familiar, a fin de tomar decisiones para promover cambios

que hagan posible mejorar la situacion académica” (Colomer et al., 2001).

Es importante mencionar que, con lo anterior, es un proceso que tiene un inicio y una
continuidad, destinadas a investigar, comprender mejor el hecho de ensefiar y aprender, ademas de
promover un cambio en la situacion en la que se esté presentando. Se desarrolla en colaboracion
con el conjunto de participantes en el proceso: el alumnado, la familia, el centro educativo, otros

profesionales etc.

Después de todo se de tener presente que la evaluacion no se realiza nunca en el vacio,
siempre acostumbra a ser fruto de una demanda o de una necesidad detectada. En este sentido, se
debe tener presente el objetivo o del cual se inicia un proceso de evaluacion. Esta condicionara

tanto las actuaciones que se realizaran como los instrumentos que se emplearan, pero, sobre todo,
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los procedimientos que se llevardn a cabo. Por lo tanto, la evaluacion psicopedagdgica es una
herramienta para tomar decisiones que mejoren la respuesta educativa para el alumno o grupo de
alumnos, pero también para promover cambios en el contexto escolar y familiar. Los nifios(as)
con cualquier diferencia cualitativa en su rendimiento académico presentan en algunas ocasiones
dificultades en su rendimiento escolar, derivado de factores comportamentales, baja utilizacion de
estrategias de aprendizaje. Por tal razon establecer esta evaluacion permitird indagar de una forma

mas precisa los aspectos a los cuéles se deben intervenir en el aula.

La evaluacion psicopedagogica tiene tres enfoques siendo el primero de ellos el
psicométrico que mide la inteligencia a través de pruebas estandarizadas, conductual que tiene que
ver con el comportamiento los cuales deben observarse en situaciones naturales y potencial de
aprendizaje, siendo esta la cual se da importancia porque tiene influencia en el contexto sobre el
aprendizaje, el desarrollo de las capacidades que el nifio(a) ha logrado alcanzar, buscando hacer un
analisis de los objetivos de ensefianza que demarca la institucion educativa, para el grado escolar

en el que se encuentre el nifio.

Los principios generales que rigen a la evaluacién psicopedagdgica son: es una evaluacion
funcional, porque toma resultados de contextos donde se desenvuelve el sujeto, luego se ajuste a
lo que realmente el alumno necesita. La evaluacion psicopedagdgica tiene un caracter cientifico
técnico en el sentido que es necesario crear un modelo de referencia evaluativo por el cual exista
un rigor en la toma de los datos y se asemeje a una investigacion cientifica. La evaluacion no mide

al sujeto sino trata de determinar las necesidades educativas.

Es necesario determinar una serie de variables que por su naturaleza requieren de una serie
de instrumentos que nos permitan conocer sus aptitudes, personalidad, conductas, integracion,

preferencias, intereses. Todo ello, para poder orientar los momentos oportunos en el proceso de
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toma de decisiones y que mejor se adapte a lo que realmente quiera hacer en la vida. Asi citamos

los siguientes instrumentos de evaluacion:

La observacion es un proceso que analiza las conductas que los alumnos realizan en un
determinado entorno, los resultados de esta observacion se categorizan en torno a constructos
codificados para un andlisis l6gico de la informacidn. La entrevista, trata de obtener datos del sujeto
mediante exploraciones orales, asimismo la entrevista puede tener varios tipos dependiendo de su

grado de estructuracion.

La evaluacién nos ha de servir para mejorar la atencion educativa del alumno y ser el punto
de partida de todas las decisiones en referencia con su proceso de aprendizaje. La evaluacion
psicopedagdgica se enmarca dentro de un contexto de colaboracion no sélo del alumno sino de
familias y profesores. Las necesidades educativas de los sujetos vienen condicionadas
generalmente por el momento en el que se encuentran, por esto cada necesidad es diferente al igual

que las metas que se buscan.



CAPITULO
1



DISENO METODOLOGICO

En los capitulos anteriores, se llego a plantear la pregunta que guiara el futuro del proyecto de
desarrollo educativo. Ante esto, es necesario establecer el como se realizara dicha intervencion,
que le sustentard, como se aplicard y principalmente cual sera el papel de los involucrados para al
final hacer un andlisis de los resultados obtenidos. Aunado a ello se esta considerando las fases del
proyecto de desarrollo educativo, se tiene ya lo que es un diagnostico, un marco teérico, como lo
marca el reglamento, y en esta parte viene la parte del disefio, es decir la construccion de un plan

que ayudara a darle solucion a esta necesidad detectada.

En este capitulo se busca cambiar una realidad, lo cual pone en marcha diferentes posturas;
siendo estas que determinan el inicio, desarrollo y fin del proceso. Toda forma de abordar una
problematica, debe estar fundamentando en una postura metodoldgica, la cual le dara rumbo y
caracter a la investigacion. Con el fin de mejorarla, esta debe estar perfilada en conocer la realidad
de los sujetos de estudio, cambiar a los sujetos, pero de la misma forma de quien realiza este

proceso.
3.1 Paradigma de la investigacion e intervencion

La investigacion es un proceso sistematico que ofrece la oportunidad de cambiar realidades,
resolver problemas y construir conocimiento. Toda investigacion, ya sea cientifica o no, comienza
con el tratamiento de algin problema, con el simple vocablo problema, denota una dificultad que
necesita de un proceso de investigacion y del cual hay que darle una solucion. En este caso los

distintos paradigmas rigen y dirigen la investigacion educativa.

Existen diferentes tipos de paradigmas en diversas areas del conocimiento, tales como la

filosofia, la educacion, la linglistica, las ciencias. El concepto paradigma desarrollado por Kuhn
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(1996), permite diversos usos y una pluralidad de significados, desde un modelo o un conjunto de
teorias que sirven de modelos para resolver problemas, por esto la siguiente definicion es adecuada
y sirve para aclarar como sera entendido y utilizado este concepto en el presente desarrollo:
La nocion de paradigma como una forma de concebir el mundo, en la que se articulan
conceptos, experiencias, méetodos y valores y se recuerda que en esa concepcion subyacen,

de algn modo, ciertos supuestos acerca de lo que es el universo, el hombre, la sociedad, la

cultura y el conocimiento. (p. 11)

Un paradigma de investigacion es una concepcion del objeto de estudio de una ciencia, de
los problemas para estudiar, de la naturaleza de sus métodos y de la forma de explicar, interpretar
o comprender los resultados de la investigacion realizada (Hurtado., 1997). En concordancia con
esto, un paradigma ayudara a entender y describir los fendmenos estudiados, desde la participacion
0 no del investigador, es decir, quien pretenda desarrollar el trabajo investigativo, este depende

bajo qué paradigma aborde dicha intervencion.

Una vez definido esto dos conceptos, es necesario mencionar que en la investigacion existen
diferentes tipos de paradigmas que emanan la postura del investigador a la hora de entender,
interpretar y explicar la realidad de la cual se esta estudiando el problema, entre ellas y las que hay
son: un paradigma positivista, interpretativo, sociocritico. Cada uno de ellos se direcciona al modo

de operar del investigador.

Para pasar a la descripcion de forma breve de estos paradigmas, es necesario aclarar que en
primer lugar se adopta un paradigma interpretativo que a consecuencia de ello obliga al
investigador asumir el paradigma sociocritico, el cual fue adoptado en este proyecto de desarrollo
educativo debido a las ventajas que este ofrece y ademas de que estd relacionada con la

investigacion cualitativa, y que se describira en parrafos posteriores.
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El paradigma Positivista partiendo de las ideas de Kemmis (1988), esta corriente se
relaciona con las ideas empiristas. Desde esta concepcion, la investigacion educativa equivale a
investigacion cientifica aplicada a la educacion y debe alinearse a las normas del método cientifico
en su sentido riguroso. “Es intervencionista y reproductiva con relacion al objeto de investigacion;
tiene caracter cientifico-técnico y racionalista, estudia los fendmenos educativos desde el exterior,

buscando operacionalizar las conductas para medirlas y cuantificarlas” (p. 325).

El siguiente paradigma y del cual para este proyecto retoma es un principio de la
investigacion es el interpretativo como su nombre lo dice intenta interpretar y comprender la
conducta humana desde los significados e intenciones de los sujetos que intervienen en la escena
educativa. Para ello utilizan técnicas de investigacion de caracter cualitativo. Los seguidores de
esta orientacion, se centran en la descripcion y comprension de lo que es Unico y particular del
sujeto mas que en lo generalizable; aceptando que la realidad es multiple, holistica y dinamica.
Pretenden llegar a la objetividad en el &mbito de los significados, usando como criterio la evidencia

y demostracion de cambios en este.

Continuando con el tercer paradigma y del cual emana nuestra postura es el sociocritico, se
asemeja al paradigma interpretativo, pero le incorporan la ideologia de forma explicita y la
autorreflexion critica en los procesos del conocimiento. Es decir, intenta mejorar las practicas
sociales o educativas, Todo ello con el fin fundamental de modificar la estructura de las relaciones

sociales, ademas de describirlas y comprenderlas.

La investigacion sociocritica (critica, reconstructiva) se orienta a la accion, es una
investigacidn-accién participativa, transformadora con respecto al objeto. Se trata de una
investigacion en la educacion (y no “sobre” o “acerca” de la educacion), que se caracteriza por

incorporar criterios histéricos, contextuales y valorativos en la construccion del conocimiento que
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se produce en y para la accion; resolver la dicotomia sujeto y objeto mediante una visién
participativa, dialogica y holistica del conocimiento, donde el sujeto es el elemento principal

evaluando sus acciones transformadoras y su autotransformacion.

En relacion al problema, lo que se pretende es transformar la realidad, pues exige al
investigador una constante reflexion que conduzca a la accidn, al igual implica un proceso de
participacién y colaboracion de todos los involucrados, volviéndose todos participes en la
investigacion, pero de igual manera se requiere responsabilidad por parte de los sujetos

participantes es este proceso paras que ocurra un cambio.

Este paradigma sociocritico, parte de la contextualizacion e interesandose en los problemas
0 necesidades que aquejan en el aula, centrandose en una en particular para su intervencion. Ante
esto, nos permite ser investigadores, ampliar nuestro panorama, fomenta el crecimiento de todos
los involucrados, es decir, transformar su realidad social, dando respuestas a problemas que surgen

en sus comunidades.

En estrategias de aprendizaje, estd destinado a crear en el alumnado un aprendizaje
significativo, que trascienda su pensamiento a algo mas complejo. Pero para ello se requiere la
participacién activa del docente, ademas de la participacion activa de los alumnos promoviendo
diferentes estrategias que ayuden a alcanzar el aprendizaje esperado, pues el problema detectado

es una cuestion real y requiere la intervencion y participacion de todos.

3.2 Enfoque de investigacion

Dentro del proceso del proyecto de desarrollo educativo, contempla, la investigacién
educativa, como se dijo anteriormente, de un proceso riguroso, cuidadoso y sistematizado en el que

se busca resolver problemas. Es organizado y garantiza la produccion de nuevos juicios 1dgicos o
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de alternativas de solucion viables encaminadas a profundizar y producir conocimiento. Al buscar

una respuesta, el investigador debe asumir un enfoque que guie su modo de actuar y recoger datos.

La investigacién cientifica surge como una necesidad del ser humano al pretender darle
respuesta a problemas de la vida diaria. Para hacer investigacion entonces es necesario definir un
método que permita dirigir los procesos de manera adecuada y eficiente para lograr resultados que
permitan interpretar los fendmenos que preocupan. Asi surgen entonces los enfoques en
investigacién que orienten a lograr resultados. Los enfoques cuantitativo, cualitativo y mixto
constituyen posibles elecciones para enfrentar problemas de investigacién y resultan igualmente
valiosos. Son, hasta ahora, las mejores formas disefiadas por la humanidad para investigar y generar

conocimientos (Hernandez, et al., 2014, p. 2).

Un enfoque de investigacion es referirse a la naturaleza del estudio, la cual se clasifica
como cuantitativa, cualitativa o mixta; y abarca el proceso investigativo en todas sus etapas: desde
identificacion del tema, el planteamiento del problema de investigacion, hasta el desarrollo de la
perspectiva tedrica, la estrategia metodoldgica, y la recoleccion, analisis e interpretacion de los

datos.

De forma breve, la investigacion con un enfoque cuantitativo tiene relacion con el
paradigma positivista, porque entre sus caracteristicas se encuentran la de medir fenémenos
mediante nimeros con procedimientos estandarizados y aceptados por una comunidad cientifica
con métodos estadisticos, para este enfoque, si se sigue un proceso riguroso del cual debe ser lo
mas objetiva posible. En sintesis, Sampieri (2014) “Utiliza la recoleccion de datos para probar
hipétesis con base en la medicion numérica y el andlisis estadistico, con el fin establecer pautas de
comportamiento y probar teorias” (pag.4). Entonces conforme a lo anterior, pretende medir y no

transformar una realidad, proporciona informacion objetiva estadisticamente confiable, el
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investigador tiene una perspectiva desde afuera; no interactda con los involucrados en la

investigacion.

El siguiente enfoque que se adoptd es el cualitativo, este en lugar de iniciar con una teoria,
el investigador comienza examinando la realidad de los hechos y en el proceso va desarrollando
una teoria coherente para representar lo que observa (Esterberg., 2002). Dicho de otra forma, se
basan méas en comprender los fendmenos, explordndolos desde la perspectiva de los participantes
en un ambiente natural y en relacion con su contexto. El enfoque cualitativo examina la forma en
que los individuos perciben y experimentan los fendmenos que los rodean, profundizando en sus
puntos de vista, interpretaciones y significados. Citando a Patton (2011) define los datos
cualitativos como “Descripciones detalladas de situaciones, eventos, personas, interacciones,

conductas observadas y sus manifestaciones” (p. 9).

El enfoque cualitativo asume un proceso de indagacion mas flexible donde su propoésito
consiste en reconstruir la realidad, se basa en métodos de recoleccion de datos no estandarizados,
como la observacion no estructurada, entrevistas abiertas, revision de documentos, discusion en
grupo, evaluacién de experiencias personales, introspeccién con grupos o comunidades. En general
dicho con palabras de Sampieri

El enfoque cualitativo puede concebirse como un conjunto de préacticas interpretativas que

hacen al mundo visible, lo transforman y convierten en una serie de representaciones en

forma de observaciones, anotaciones, grabaciones y documentos. Es naturalista porque
estudia los fendmenos y seres vivos en sus contextos o ambientes naturales y en su

cotidianidad e interpretativo pues intenta encontrar sentido a los fendmenos en funcion de

los significados que las personas otorguen (Sampieri, 2014, p. 9)
La investigacion cualitativa es importante para el campo educativo porque trata de

comprender e interpretar la realidad que se expresa en problemas en los diferentes &mbitos de la
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vida escolar. Asi mismo, la utilizacion de este enfoque cualitativo derivara la necesidad de
transformar la realidad de todos los involucrados en el proceso de investigacion, donde todos sean
participantes y construyan su propio conocimiento y modifiquen sus conductas para actuar de

mejor forma.

En la segunda década del siglo XXI se ha consolidado como una tercera aproximacion o
enfoque investigativo en todos los campos, el mixto que Johnson et al. (2006) en donde se mezclan
los enfoques cuantitativo y cualitativo. La decision de emplear los métodos mixtos sélo es
apropiada cuando se agrega valor al estudio en comparacion con utilizar un tnico enfoque, porque
regularmente implica la necesidad de mayores recursos econdmicos, de involucramiento de méas

personas, conocimientos y tiempo.

Los métodos mixtos representan un conjunto de procesos sistematicos, empiricos y criticos
de investigacion e implican la recoleccion y el andlisis de datos cuantitativos y cualitativos, asi
como su integracién y discusidn conjunta, para realizar inferencias producto de toda la informacién
recabada (meta inferencias) y lograr un mayor entendimiento del fenémeno bajo estudio (Sampieri

etal., 2008, p. 534)

Descritos estos tres enfoques, es pertinente decir que en este proyecto de desarrollo
educativo se sustenta en el enfoque cualitativo porque se realiza un estudio en una escuela para
después conocer a los sujetos de estudio, conocer su realidad y posteriormente intervenir. Pues lo

que se busca es que nadie se quede fuera y que todos logren alcanzar los objetivos propuestos.

Por ultimo, por medio de este enfoque lo que se busca es actuar en una realidad que aqueja
en el aula para que posteriormente haya una preocupacion por los alumnos y se piense sobre el

rumbo que tomaré dicho proceso.
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3.3 Disefio de la investigacion

Como se menciono en el apartado anterior, el enfoque cualitativo es el que da sustento a
este proyecto de desarrollo educativo. A consecuencia de ello también, el enfoque de investigacion,
se vincula con el paradigma sociocritico porque tiene su origen en lo social y que este a su vez,
impacte de manera efectiva en el contexto en el que se desenvuelven y conviven los alumnos. Es
necesario que se utilice una metodologia que vaya acorde a las caracteristicas de este paradigma

sociocritico.

Antes de abordar este tema, es conveniente mencionar que un disefio de investigacion
cualitativa es un plan, o estructura a seguir para obtener respuestas a la pregunta detonadora de la
intervencion, y que ademas guiara el actuar de manera mas sistematica en la investigacion. Para
Hernandez et al. (2003), el termino disefio se refiere al plan o estrategia concebida para obtener la

informacidn que se desee.

Un disefio de investigacion debe estar hecho a la medida de quienes va dirigido, y conforme
avance, realizar las modificaciones pertinentes, pues como se mencion0 en apartados anteriores,
los trabajos cualitativos no siguen un estandar, mucho menos son rigurosos, al contrario, deber ser
flexibles y modificables conforme avancen dichos trabajos. Ante esto, las investigaciones
cualitativas estan sujetas a condiciones de cada contexto en particular, el disefio se refiere al
abordaje general que se habréa de utilizar en el proceso de investigacion (Hernandez et al., 2014, p.

470).

A causa de lo anterior, sera la Investigacion Accion Participante (IAP) sea el medio para
abordar, intervenir y transformar la realidad. Implica un conjunto de principios, normas y

procedimientos metodoldgicos que permite obtener conocimientos sobre determinada realidad
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social y que resultan Gtiles para toda una comunidad. La finalidad de la investigacion-accion es
comprender y resolver problematicas especificas de una colectividad vinculadas a un ambiente
(grupo, programa, organizacion o comunidad). Entonces siguiendo este discurso para el

crecimiento de este proyecto recae en la Investigacion Accion Participante

En consecuencia, busca la transformacion de la realidad social de los participantes,
posibilitando el trascender de estas. Considera a los participantes como actores sociales, con voz
propia, habilidad para decidir, reflexionar, y capacidad para participar activamente en el proceso
de investigacion y cambio. EIl problema se origina en la comunidad para un entendimiento mas

auténtico de la realidad social que ellos viven.

Es una metodologia que presenta unas caracteristicas particulares que la distinguen de otras
opciones bajo el enfoque cualitativo; entre ellas sefialar la manera como se aborda el objeto de
estudio, las intencionalidades o propdsitos, el accionar de los actores sociales involucrados en la
investigacion, los diversos procedimientos que se desarrollan y los logros que se alcanzan
(Colmenares, 2012, p. 105) En cuanto al acercamiento al objeto de estudio, se parte de un
diagnostico inicial, de la consulta, busqueda de apreciaciones, puntos de vista, opiniones sobre un

tema o problematica susceptible de cambiar

El investigador en la IAP debe plantearse cuatro fases de investigacion, las cuales son: Fase
uno, descubrir la tematica, para ello nos insertamos en una escuela que mediante el servicio social,
permitio ir identificando una serie de problematicas que ayudasen a delimitar algo en particular;
fase dos representa la construccion del plan de accion, con lo revisado teéricamente, de lo dicho y
hecho de la problematica que se identificd, y en base a un disefio de investigacion y enfoque es
planear como se intervendrd; fase tres consiste en la ejecucion del plan de accién, donde ya teniendo

todo planeado se aplica lo que es el taller y la fase cuatro, cierre de la investigacion, en la cual
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expresa las actividades realizadas, el tiempo, recursos utilizados, y las experiencias derivadas del
proceso de aplicacion, a consecuencia generan nuevos ciclos de la investigacion (Colmenares,
2012, p. 107). En estas cuatro fases, el investigador, debe manejar la problematica de acuerdo al
enfoque y de la investigacidn accion participativa, involucrandose en el campo para poder atender

las necesidades de esta escuela.

En dicha aplicacion se utilizaron diferentes técnicas de recopilacion e informacion, vistas
desde la parte cualitativa, los cuales fueron la observacion participante En esta observacion, se
necesita una participacion directa entre el observador y el contexto en donde se desarrolla la
investigacion, a fin de reflexionar cada suceso y comportamiento, por tanto, debe mantenerse alerta

para analizar y captar lo que ocurra en un determinado momento (Gémez, 2012).

Con base a lo expuesto, en investigacion holistica, el tipo de investigacion esta dado por el
objetivo general y se han conceptualizado varias categorias o tipos de investigaciones ellas son:
exploratoria, descriptiva, explicativa, proyectiva, evaluativa, confirmatoria, entre otros. Para
efectos de este proyecto, se profundizara en el tipo de investigacién proyectiva. Definido como
encontrar la solucion a los problemas practicos, se ocupa de como deberian ser las cosas para

alcanzar los fines y funcionar adecuadamente.

Este tipo de investigacion consiste en la elaboracion de una propuesta o de un modelo, para
solucionar problemas o necesidades de tipo practico, ya sea de un grupo social, institucion,
un area en particular del conocimiento, partiendo de un diagnéstico preciso de las
necesidades del momento, los procesos explicativos o generadores involucrados y las

tendencias futuras. (Hurtado,2010, p. 3)
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El tipo de estudio utilizado dentro de este campo es la investigacion transversal, es un
meétodo no experimental para recoger y analizar datos en un momento determinado. Es muy usada
en ciencias sociales, teniendo como sujeto a una comunidad humana determinada. Frente a otros
tipos de investigaciones, como las longitudinales las cuales consiste en estudiar al mismo sujeto
pasado cierto tiempo, la transversal limita la recogida de informacion a un periodo. Para Hernandez

(2003) son las “investigaciones que recopilan datos en un momento tinico” (p. 12).

La investigacion transversal no entra dentro de las Ilamadas experimentales, sino que se
basa en la observacion de los sujetos en su entorno real, lo que estan viviendo en un momento
determinado. Una vez elegido el objetivo del estudio, se comparan al mismo tiempo determinadas

caracteristicas o situaciones. Es por esto por lo que también se le llama inmersion de campo.

3.4 Técnicas de recopilacion de informacion

Al hacer investigacion es necesario examinar las técnicas e instrumentos empleados en el
estudio para la recogida de los datos de la problematica, y asi insertarse bien en el campo. Es decir
¢Cémo obtuvo los datos el investigador? Al igual que los enfoques de investigacion, las técnicas
pueden clasificarse como cuantitativas o cualitativas, en este caso cualitativas, pues al asumir el

enfoque de investigacion, lleva al investigador a adoptar este tipo de recogida de datos.

Pero, ¢Qué es una técnica?, es el conjunto de instrumentos y medios a través de los que se
efectda el método. Si el método es el camino, la técnica proporciona las herramientas para recorrer
ese camino (Galan., 2010). La técnica propone las normas para ordenar las etapas del proceso de
investigacion; proporciona instrumentos de recoleccion, clasificacion, medicion, correlacion y
analisis de datos, y aporta a la ciencia todos los medios para aplicar el método, de esta forma la

técnica es la estructura del método. Para Hurtado (2007) la técnica tiene que ver con los
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procedimientos utilizados para la recoleccion de los datos, pueden clasificarse como revision

documental, observacion, encuesta, técnicas sociométricas, entre otras (p. 58).

Las técnicas requieren de los instrumentos los cuales son cualquier recurso, dispositivo o
formato (papel o digital), que se utiliza para obtener, registrar o almacenar la informacion. Entre
los cuales se pueden mencionar: los cuestionarios, entrevistas y otros. De acuerdo a lo expuesto
por Tamayo (2007), el instrumento se define como una ayuda o una serie de elementos que el
investigador construye con la finalidad de obtener informacion, facilitando asi la medicion de los

mismos (p. 11).

En base a lo anterior se relata con detalles, paso a paso, de los procedimientos que se
Ilevaron a cabo en la construccion del problema de estudio, con el fin de verificar una problematica
0 necesidad dentro de la institucion educativa. Ademas, permitira que otros investigadores puedan
apoyarse en la informacidn para hacer investigaciones similares en otros contextos, y que abrira

paso a nuevas investigaciones.

En la fase inicial se utilizé el instrumento de una guia de observacion del contexto externo
(Ver apéndice A) que tiene como objetivo. Recabar informacion referente a los aspectos
contextuales que pudieran presentarse en las practicas educativas perteneciente a la comunidad de
Hueyapan, Puebla, en la escuela primaria “Morelos” para ello se retoman cuatro &mbitos
importantes que son necesarios a la hora de adentrarnos a la realidad, en este caso en lo social. El
ambito cultural. Lo econémico y por ultimo lo educativo. Esta informacién se recoge cuando el

sujeto conoce su contexto.

Conocido el contexto externo, y claro, situdndose en el ambito educativo, se presta atencion

a una escuela en particular, en este caso, una primaria. Para ello una vez elegida la escuela, se
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utiliz6 de nuevo como instrumento, la guia de observacién, pero esta vez para conocer lo que
acontecia a dentro de la escuela (Ver apéndice B). Este tiene como objetivo. Observar aspectos
referentes a infraestructura, recursos materiales y humanos de los cuales brinda servicios la escuela
primaria “Morelos” del municipio de Hueyapan, Puebla. Para ello lo dividimos en tres &mbitos
importantes el tipo de escuela, sector, modalidad, financiacion, nivel educativo. Recursos humanos
como son su matricula, alumnos (nifios y nifias) personal docente, directivo, administrativo y de
mantenimiento. En UGltima instancia tenemos la infraestructura en cuanto a instalaciones,
mobiliario, servicios, equipamiento, areas de recreacion y estructuras, este proceso fue realizado

en el mes de septiembre.

Avanzando en el tema, no solo hace falta la observacion y anotar aspectos relevantes, sino
también acercarse a preguntar del por qué esta surgiendo este problema. Por lo que es necesario la
aplicacion de una entrevista como instrumento (Ver apéndice C), con la técnica de entrevista en
profundidad donde sélo se selecciona aquellas preguntas de importancia o interés del tema.
Animamos a la persona en este caso al maestro para hablar con detalle sobre este tema de interés.
El objetivo es identificar desde la opinién del docente el manejo de diferentes estrategias de
aprendizaje en el grupo de 6° grado, grupo “B” de la escuela primaria “Morelos” del municipio de

Hueyapan, Puebla, para facilitar los aprendizajes esperados.

En esta parte el investigador, graba las entrevistas y las transcribe para analizar las
descripciones de sus experiencias. Fue aplicada en el mes noviembre debido a que se tenia que
esperar a que el maestro aplicara su diagnostico y ver después su metodologia de trabajo, teniendo
ya un referente al observar el trabajo del maestro y su diagndéstico, se continu6 a la aplicacion de

la entrevista.
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Dentro de la encuesta, también venia el papel de las familias (Ver apéndice D) por lo que
se tuvo la necesidad de también crear un instrumento, El objetivo es identificar el uso de estrategias
de aprendizaje que influyen en el logro de aprendizajes esperados y significativos desde la
perspectiva de los padres de familia en los alumnos de sexto grado, grupo B” de la escuela primaria

“Morelos” del municipio de Hueyapan, Pue.

Se aplica la encuesta cuando a los alumnos se les da su primera evaluacion al abordar el
primer bloque y se citan a los padres a firmar su boleta. Con el permiso del maestro y de los padres
de familia se quedan a contestar la encuesta y se procede a contestar en grupo, con la ayuda del
investigador, todos respondieron honestamente, lo cual, al hacer las comparaciones del alumno y

padre de familia, hay similitudes y se toma la muestra con la cual se trabajara.

Otro instrumento a utilizar, es el cuestionario con la técnica de la encuesta (Ver apéndice
E), el cual trata de que ahora los alumnos respondan a cuestionamientos sonsacando reacciones,
opiniones y actitudes. En este instrumento el investigador construye las preguntas a base de lo que
ha diagnosticado en el problema y les pide en este caso a los alumnos que elijan la respuesta

correcta a base de una serie de escalas de Likert, por ejemplo: si, no, quizas.

En este caso el objetivo planteado en este cuestionario fue conocer qué estrategias de
aprendizaje utilizan los alumnos de sexto grado, grupo “B” de la escuela primaria “Morelos” del
municipio de Hueyapan, Pue. Para favorecer su aprendizaje autdbnomo y significativo. Las
categorias que vienen dentro de este fueron recuperadas de los indicadores de la guia de
observacién del grupo, dandole un giro a preguntas con respecto a ellas, desde el autor julio
pimienta (2012). Fue aplicado en el mes de noviembre, donde se fue aplicando la encuesta a todos,
pero uno por uno Yy respondiendo de forma honesta, en la mayoria hubo resultados bajos, por lo

que se trabajara con la mayoria del grupo.
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El investigador anota patrones de conducta y relaciones que llevan a cabo los alumnos en
su aula para poder interpretarlos, una vez encontrados distintos problemas, es necesario sustentarlos
con autores en base a el manejo de estrategias de aprendizaje (\Ver apéndice F), de la cual se extrajo
una serie de indicadores y con una escala de Likert. Este tiene como objetivo. Reconocer en los
alumnos y alumnas del grupo de 6° B de la escuela Primaria “Morelos” ubicado en el municipio de
Hueyapan, Pue, el uso de estrategias de aprendizaje que influyen en el logro de aprendizajes
esperados y significativos. Con el Julio H. Pimienta Prieto, 2012 que comprendié un periodo de

aplicacion de octubre y noviembre.

Aplicar todos estos instrumentos y técnicas guiaran y conduciran a la mejor forma para
poder intervenir y lograr en los alumnos los aprendizajes esperados. Con base a lo expuesto, este
proyecto implica un diagnéstico, plan de accion, ejecucion del plan y una reflexion final, en el

capitulo siguiente se abordan las reflexiones de lo aplicado.



CAPITULO
Y



EL PROYECTO DE INTERVENCION Y EL ANALISIS DE SUS

RESULTADOS

Después de un largo proceso de investigacion, participacion y movilizacion de todos los
participantes ayudando a que todos sean generadores de su propio conocimiento y crecimiento, en
relacién a un problema real detectado. Este capitulo es el resultado de todo un proceso de
investigacion e intervencion, siguiendo la metodologia de la investigacion participante y al
reglamento de titulacion, se encuentra a hora en la Ultima fase de la investigacion accion
participativa, para dar cuenta de los resultados y hacer una reflexion sobre todo lo realizado en el
taller. Hoy en dia las problematicas que aquejan a la practica docente, tienen miras de que

trasciendan fuera del espacio aulico.

También es necesario que los docentes se apropien de la esencia del investigador e inducir
en su practica el diagnosticar y con base a ello, planear. Lo anterior asume que en los estudiantes
habré una transformacion tanto en su persona, donde no sélo se hacen ganar un conocimiento
nuevo, sino que ademas tanto maestro, y demas personal de la institucion escolar pueden aprender,

de esta construccién de conocimiento y se vean involucrados todos de forma lineal y perpetua.
4.1 Aprendamos técnicas y habilidades para mi aprendizaje

En las escuelas e incluso en universidades, las estrategias de aprendizaje son muy
comunmente utilizadas debido a la increible cantidad de beneficios que estas pueden brindar a
todos los estudiantes, no solo entrena la capacidad para aprender, sino que implica un desarrollo
intelectual mas alla del conocimiento. Cuando se estd en una nueva situacion se pueda resolver el
problema buscando nuevos significados, comparando y creando nuevas analogias llevandonos a

un éxito en las escuelas y en la resolucion de otros problemas de la sociedad.
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Es por ello que este taller cobra relevancia en la escuela primaria “Morelos” del municipio
de Hueyapan, Pue especificamente en el grupo de sexto grado grupo B de una edad que ronda de
los once a doce afios de edad como se menciona en el diagnostico, el alumnado se encuentra en las
operaciones concretas, que de acuerdo a Piaget obliga al estudiante a llegar a sus propias

conclusiones, pero para lograrlo necesita situaciones concretas.

El titulo del taller gira en torno a una palabra muy interesante y el aprendizaje conlleva un
conocimiento duradero y transferible se pueda aplicar a cualquier contexto. Si el aprendizaje es
profundo, duradero, funcional, productivo y sobre todo motivacional llevara al estudiante a
aprender mas y mejor las cosas porque lo empuja a hacer las cosas que son necesarias para

aprender.

Sin lugar a dudas, el analizar las caracteristicas y demandas de la tarea, el ser consciente de
las posibilidades y limitaciones de uno mismo, el reflexionar sobre las expectativas y el valor
concedido a la tarea, el planificar y decidir qué estrategias son las méas adecuadas para enfrentarse
a la resolucion de la misma, exige un alto grado de control y regulacion sobre el propio proceso de
aprendizaje. A esto hay que afadir que, para alcanzar dichas metas, el estudiante debe poner en
marcha determinadas estrategias adaptadas a sus intenciones educativas para poner en

funcionamiento todos los recursos mentales disponibles que contribuyan a un aprendizaje eficaz.

4.1.1 Los sujetos y el problema de la intervencion

Ya se ha descrito el porqué de la necesidad de aplicar un taller a los alumnos, pero quienes
son los participantes que hacen posible que se pueda intervenir dentro de este contexto aulico. Y

cuales son sus caracteristicas de este grupo, bien este esta constituido por veintiuno alumnos y
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dieciséis alumnas, estudiantes del sexto grado, grupo B de la escuela primaria Morelos del

municipio de Hueyapan, Pue.

Los estudiantes de este grupo se interesan mas por el juego, el crear y hacer maquetas de
buena calidad. Aprenden mas haciendo las cosas, pero con supervision del profesor,
autbnomamente, la mayoria no trabaja, por lo que se opta por trabajar en equipos notando un gran
cambio en el trabajo. Pero lo que resulta negativo es que también se copian los mismos trabajos

dificultando que algunos lleguen al aprendizaje y otros no.

Cuarenta afios respalda su experiencia dando clases el maestro, de igual forma a tomado la
tarea de ser director en una institucion diferente en la que estd ahora, egresado de una normal,
promoviendo estrategias de memorizacién de contenidos, fomento a la lectura, utilizacion de
escasos recursos, fomentacion del trabajo colaborativo, experiencia dando clases en primaria
especificamente en los grados de cuarto, quinto y sexto, conociendo los temas a profundidad,
grados mas abajo no, por cuestiones de costumbres y tradiciones que tienen los padres de familia

al dar clases un maestro a ese grado.

Con base en la investigacion cualitativa, un diagndstico de cdmo se encontro el problema,
el paradigma sociocritico, la IAP y bajo un modelo de programas. Este proyecto de desarrollo
educativo busca orientar a los alumnos, el uso de estrategias aprendizaje en favor de un aprendizaje
mas autdbnomo, pero también colaborativo, siendo conscientes de los nuevos retos que les depara

al entrar a un nuevo nivel de aprendizaje.

No estd por demaés decir que los alumnos estan en una adolescencia temprana ofreciendo

oportunidades para el crecimiento, no solo en las dimensiones fisicas sino también que los
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ayudemos en competencias cognitivas y sociales, autonomia, y autoestima que ayudaran a formar

a un estudiante més integral y que cuando se enfrente a los problemas, pueda resolverlos.

La edad es propicia para el desarrollo del proyecto, pues los alumnos empiezan a
reemplazar de maneral gradual el juego, por ser ahora més productivos y cumplir con tareas de
mayor grado de complejidad y que iran aumentando el grado de complejidad de estas. Esto es de
suma importancia pues demandara en ellos un esfuerzo propio por completar sus actividades,

obteniendo un reconocimiento por estas.

Ahora bien, una vez establecido la importancia de llevar a cabo este taller, descubran por
qué es importante ya trabajar de esta manera mas productiva. Dentro de este aspecto cognitivo, los
estudiantes de este grupo, han estado empezando a distinguir el por qué ya no se utiliza mucho el
juego, y ahora se sustituye un papel mas de completar actividades que demanden esfuerzos,

habilidades y conocimientos propios.

Ante esto, los estudiantes deben ser mas participativos, reflexivos y descubran por que
deben trabajar las estrategias de aprendizaje, en este mismo sentido, es necesario recordar que no
solo es el uso de diferentes estrategias, sino también todo el proceso que conlleva el poder

utilizarlas de forma eficaz de acuerdo a la demanda u objetivo que este conlleve.

Cabe afiadir que las estrategias de aprendizaje no abordan solo una asignatura, sino que es
multidisciplinar, con esto le da un caracter integral, ligando lo ludico, lo cognitivo, cooperativo,
conocer nuevas estrategias que aun ellos no conocian, el modo de utilizarlos y emplearlas en el
momento que se requieran y a elegir cual se adapta mejor para completar diferentes tareas que se

le demande al estudiante.
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Para finalizar este apartado, es necesario mencionar que el problema de la intervencion
cobra sentido porque permite al estudiante ser consciente de su propio aprendizaje, a elegir de
manera oportuna diferentes estrategias de aprendizaje que le ayuden a resolver problemas nuevos,
garantizando que el estudiante oriente su propio aprendizaje. Este taller conforme avance ir4
dejando en el docente y en los alumnos a que tomen decisiones acertadas sobre las rutas o
direcciones que deben seguir para llegar al nivel de solucion de la tarea y aprendizajes esperados

durante el proceso de construccion.
4.1.2 Descripcion de la estrategia

Antes de pasar a la descripcidn de la estrategia es importante precisar que este se encuentra
en las fases de investigacion accion participante el cual consiste en construir un plan que ayude a
resolver o mejorar una problematica ademas de recordar que el taller es un aprender haciendo y
este esta fundamentado en el modelo de programas como se define:

Actividad preventiva, evolutiva, educativa o remedial que, teoréticamente fundamentada,

planificada de modo sistematico y aplicada por un conjunto de profesionales de modo

colaborativo, pretende lograr determinados objetivos en respuesta a las necesidades

detectadas en un grupo dentro de un contexto educativo, comunitario, familiar o

empresarial” (Repetto, 2002, p. 92)

Todo programa, implica por tanto una actividad planificada, supone una actuacion comdn,
colaborativa y abierta a diversos contextos, donde la finalidad es dar respuesta a unas necesidades
previamente detectadas, y ha de ser evaluada. Por ello, se han de centrar mas en desarrollar en el
alumnado destrezas y competencias que en remediar déficits o solucionar problemas. Sélo
mediante la intervencion por programas es posible asumir los principios de prevencion, desarrollo
e intervencion social y proporcionar un caracter educativo y social a la orientacion (Alvarez et al.,

1995).
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Si bien se ha dicho que es mediante el taller, es importante enfatizar que se promueve el
trabajo colaborativo entendido como un acto de interaccion entre diferentes personas en pro del
intercambio de ideas, habilidades y conocimientos, favorece las relaciones entre los involucrados,
proponen acciones innovadoras todo con el objetivo comun de llevar a cabo un proyecto y cumplir
la meta deseada:

Fomentar el trabajo colaborativo implica un cambio en la cultura escolar en las préacticas de

ensefianza, aprendizaje y en los procesos de evaluacion; actualmente, la pedagogia y en si,

la educacidn, buscan fomentar entre los estudiantes, la colaboracién, entendida como una

forma legitima y eficiente de produccion tanto de conocimiento como de contenidos para
que asi, en la escuela, los estudiantes aprendan unos de otros. (Ramirez, 2014, p. 91)

Antes de detallar cada una de las sesiones, es importante mencionar cuales son los temas o
contenidos a abordar dentro del taller, considerando todas las asignaturas y fuera de estas. En
primer lugar, se abordan aspectos conceptuales sobre lo que es aprender, estrategia y estrategia de
aprendizaje, continuando ven diferentes tipos de estrategia de aprendizaje de acuerdo a las del nivel
cognitivo, con sus estrategias de seleccion, elaboracion y organizacién, seguido de algunas

actividades ladicas que ayuden a que las reconozcan.

En tercer lugar, los alumnos se les acompafa a que desarrollen habilidades para poder
utilizar las estrategias de aprendizaje, mediante juegos, preguntas, lluvia de ideas etc. En el cuarto
y Gltimo empiezan a aplicar las estrategias de aprendizaje abordando los siguientes temas: en el
libro de espafiol, el tema “elaboracion de cartas” pag. 146, libro de matematicas “La edad mas
representativa” pag. 104-106, ciencias naturales “Etapas del desarrollo humano” pag. 30-33,
historia “La educacion de los incas” pag. 75, geografia “Recursos naturales para la vida” pag. 59-

62 y formacion civica y ética “La violencia” pag. 70-72.
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En las lineas siguientes, se detallan cada una de las sesiones que fueron planificadas y
puestas en marcha para la solucion e intervencion de esta problemaética. El taller consta de cinco
sesiones, donde cada uno contiene un aprendizaje esperado, materiales, y la forma de evaluacién
de cada uno de ellos, contiene la duracion de dos horas cada uno, las cuales se abordan de forma

presencial (Ver apéndice G).

La sesion uno (Ver apéndice H), es parte del inicio del taller. En €l, los contenidos o temas
a abordar son los conceptos de aprendizaje, estrategia y estrategia de aprendizaje. Se pretende que
los estudiantes primero conozcan qué son las estrategias de aprendizaje el cual es importante para
que en primera instancia se genere certidumbre sobre su profundidad del tema asi cobmo profundizar
la reflexion de este problema de investigacion involucrando a los padres de familia en esta primera

sesion y maestro.

En el inicio de la sesion, se informara a los participantes (alumnos, maestro y padres de
familia) el proposito general del taller y como se ira desarrollando cada una de las sesiones, ademas
de gue se aplica una dindmica para conocerse entre los alumnos. Comienza este taller realizando
un cuadro SQA (ver anexo 4) sobre los tres conceptos antes mencionados, llenando primero las
dos columnas sobre lo que saben con sus propias palabras acerca de estos conceptos y lo que les

gustaria aprender. dejan por ultimo lo que se aprendid al final.

Observan un video del concepto sobre de qué es aprendizaje (ver anexo 5) escriben en su
libreta momentos de su vida cotidiana o escuela en los que hayan aprendido algo. Como parte del
desarrollo con ayuda de diapositivas se expone qué es estrategia y para que los alumnos entendieran
se daban ejemplos de este, seguido observan un caso que ayudase a entenderlo mejor de este y

contestan una serie de preguntas en base al video visto.
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En el cierre de esta sesion (ver anexo 6) observan qué es estrategia de aprendizaje, se
retroalimenta. Y con la informacién ya nueva que adquirieron, completan la tltima columna de lo
que ahora es estrategia de aprendizaje, estrategia y aprendizaje. Para finalizar la sesion a los
alumnos se les da una autoevaluacién y a los padres de familia una lista de cotejo sobre como

calificaria este taller que se abordara en el transcurso de los siguientes dias.

Siguiendo el orden del taller, la sesion dos, el objetivo es que los estudiantes identifiquen
diferentes tipos de estrategias de aprendizaje para que puedan buscar alternativas de solucion en
torno a la tarea, nos estamos refiriendo como se aprecia en el capitulo dos en el marco teorico, tres
tipos de estrategias, las de seleccion, organizacion y elaboracion, donde en cada uno de estos

abordan una serie de técnicas que ayudan al aspecto cognitivo.

En su apertura, se desarrolla la integracién de grupo con una dindmica para entre los
alumnos no haya tension y sientan un clima de confianza entre ellos, y todos puedan participar, se
expone los tipos de estrategias de aprendizaje, en este caso las cognitivas, tomando en cuenta en
esta primera sesion de inicio, las de seleccion y sus técnicas con lo anterior se aplican unas

preguntas acerca de la exposicion de manera oral (ver anexo 7).

En el desarrollo con las técnicas que existen en la estrategia de seleccion, se entrega un
cuento llamado “Llega el circo” (ver anexo 7) y empezaran a emplear ese tipo de técnicas como el
subrayado, buscar términos desconocidos, inventar oraciones. Terminando, proceden antes de
exponer la siguiente estrategia (elaboracién) se pide que tomen apuntes de esa exposicién, lo que
no saben es que ya estaran aplicando sus técnicas de este, pero que al final se les dird que ya lo

empezaron a aplicar. Terminan de escribir y algunos socializan sus apuntes.
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Continuando sobre este mismo eje, se reparten tres lecturas distintas “la gata encantada”,
“El papel y la tinta” y “el cedro vanidoso” para ello leeran, recortaran y pegaran la lectura de modo
que tenga sentido. El objetivo es que el alumno cree imagenes mentales de cdmo se desarrolla la
historia, conecte ideas y al final explique porque va asi el orden. Mediante las diapositivas se
expone la Ultima estrategia de organizacion con sus técnicas y se aplica un pequefio cuestionario

para saber con qué tipo estrategia utiliza més.

En su cierre los alumnos se dividen en tres equipos y se les reparte un tema de estos tres
tipos de estrategia (seleccion, elaboracién y organizacion) anotan puntos importantes de cada uno
y lo pasan a exponer, dando una retroalimentacion por parte del moderador en cada una de estas,
dichos carteles, se van a pegar alrededor del salon para que cuando les toque realizar alguno de

estas estrategias sepan de qué tipo se trata (ver anexo 7).

Avanzando en el taller, la sesion tres, corresponde a desarrollar varias habilidades para
poder utilizar las estrategias de aprendizaje, que de hecho desde el inicio del taller empezaron a
utilizar, pero gque en esta sesién se ahondara mas este tema, y que ademas se les brindara
asesoramiento de mas habilidades que pueden emplear para poder emplearlas. La intencion es que
los estudiantes, primero sepan qué necesitan tener o desarrollar, para poder realizar varias
actividades puesto que como es sabido, que para cumplir una tarea u objetivo se necesitan una serie

pasos y un procedimiento para llegar a la meta deseada.

Para apertura de la sesion se recuperan los conocimientos previos acerca de lo que es
“Habilidad” se reproduce un video y se retroalimenta con diapositivas. Ademads, con diapositivas
se ira exponiendo habilidades que deben poseer para aplicar estrategias de aprendizaje anotandolas

en su libreta (ver anexo 8).
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Conforme a ello, en el desarrollo los alumnos escogen un libro de cualquier asignatura y el
moderador del taller funge como orientador, y que ademas con ayuda de lo que escribieron en su
libreta, iremos dando solucién a una de estas, ayudando a los alumnos a identificar, recuperar y

seleccionar informacion con las habilidades que se requieren para poder utilizar las estrategias,

Con lo practicado y para cerrar la sesion el maestro coloca un papel bond sobre la pared,
donde los alumnos escribiran una palabra en mitades de hojas blancas una habilidad que se necesita
para aplicar estrategias de aprendizaje, cada uno dira lo es escribi6 en voz alta a sus compafieros y
pasard a pegarlo. El fin es que se forme una nube de palabras y se retroalimente al final sobre la
importancia de utilizar estas habilidades que son muy importantes para cualquier alumno de

cualquier nivel o grado (ver apéndice J).

Con la reflexion ya dada, no so6lo basta que los alumnos de este grado sepan las habilidades
que deben poseer, sino que compartan esta informacion a los demas miembros de su institucion y
paraello se ird a pegar a las afueras de la escuela, en un lugar estratégico para que los demas grupos
puedan leer e informarse acerca de estas habilidades, que toda persona deba poseer, pues como es

sabido que para poder realizar algo, estos deben de poseer ciertas habilidades.

La cuarta sesion del taller es saber implementar estrategias de aprendizaje, y para ello en
estos apartados se aborda, la asignatura de espafiol especificamente el tema de “Elaboracion de
cartas”, matematicas en “La edad mas representativa” y ciencias naturales “Etapas del desarrollo
humano”. La intencion es que todos los alumnos conozcan y elaboren diferentes estrategias de

aprendizaje que pueden utilizar en funcién de objetivo que demanda el tema.
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Al inicio de la sesion es primero dividir 3 equipos de 37 alumnos por afinidad, se asignan
las materias antes dichas, asi como sus productos, explicar qué son, para qué sirven y algunos

ejemplos de estos con ayuda de diapositivas (ver anexo 9)

En el desarrollo de la sesion (ver anexo 9) cada equipo empezara a hacer el producto
encomendado y para cerrar la sesion (ver anexo 9) los alumnos pasaran a exponer cada uno de los
productos que realizaron en equipo. Cabe aclarar en este punto que a dentro de los equipos les toco
hacer dos productos, pero que estos, primero fueron explicados para que todos los alumnos
conocieran estas estrategias que existen ademas de que estos productos, se van intercambiando

entre los equipos para que vean su contenido y proceso de elaboracién. (ver apéndice K)

Si bien se ha dicho que emplear estrategias de aprendizaje es importante, dentro de esta
ultima sesion lo que se pretende es lo mismo, pero ahora seguiremos utilizando diferentes
estrategias de aprendizaje, asi como también diferentes productos de los temas que se les haya
encomendado, pero algo adicional que se incorpora es la evaluacion de todo el proceso de cémo se

fue desarrollando el taller (ver anexo 10).

Con la apertura de la sesion siendo esta la ultima, donde los equipos contintan siendo los
mismos comparfieros, mediante una rifa pasan y sacan papelitos para saber con que asignatura les
toca trabajar. Dicho esto, el moderador expone las nuevas estrategias que se van a aplicar en estos
temas. Y les da una diferente a cada equipo, de esta manera se logra que los alumnos trabajen

colaborativamente, no se copien (ver anexo 10).

En la parte del desarrollo, empiezan con la elaboracion de estas estrategias de aprendizaje
con ayuda de diferentes materiales y segun la creatividad que cada uno posee. Se reparten tareas

entre todos, de modo que cada uno tenga un trabajo que hacer, terminan de elaborarlos y los equipos
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socializan ante sus deméas compafieros los resultados que obtuvieron de ellos, observan la

creatividad de unos y sus productos son visualizados por todos en el grupo (ver anexo 10).

Para cerrar cabe mencionar que esta actividad que se describe a continuacién pertenece al
cierre del proyecto, todo el grupo estara en plenaria y se va a dialogar mediante un anélisis FODA
acerca de las actividades que fueron llevadas a cabo durante las cinco sesiones, los alumnos haran
aportaciones de cada una de estas, y el maestro ira escribiendo las ideas a las que concluyeron en

un papel bond- (ver apéndice L)

Por ultimo, algo muy importante que se noto fue la propia iniciativa que los alumnos dieron,
pues, aungue no aparece en alguna de las cinco sesiones, propusieron llevar a cabo algo mas
adicional a este taller, y fue la elaboracion y construccion de tripticos acerca de las diferentes
estrategias que existen, repartiéndolos a nifios y nifias e incluso maestros. Ademas, por si fuera
poco, los alumnos por equipo realizaron diferentes organizadores graficos en cartulinas y papel
bond, y los pegaron alrededor de la escuela para que alumnos, maestros, y directora se informen,

conozcan y apliguen estos modos de organizar informacion. (ver anexo 11-12)
4.1.3 Plan de evaluacion

Una vez detallado la estrategia didactica de las cinco sesiones del taller, es importante
mencionar que este taller se debe de evaluar, se utiliza la evaluacion para emitir juicios sobre algo.
Asi, en materia educativa, la evaluacion no es un paso el cual se deba omitir, pues esta
correlacionada a mejorar en los procesos educativos, observar fortalezas, debilidades y areas de
oportunidad que abran el espacio a nuevas miras tanto de los sujetos intervenidos como del propio

encargo de llevarlo a cabo.
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Para poder evidenciar esto, como ya se menciond se opta por una evaluacion formativa
desde una evaluacion psicopedagogica. La evaluacion requiere obtener evidencias para conocer los
logros de aprendizaje de los alumnos o las necesidades de apoyo, seleccionar alguna requiere
considerar diferentes elementos, entre ellos los aprendizajes esperados establecidos en el taller.
Ahora bien, este proceso debe realizarse con ciertas técnicas e instrumentos desde estas dos
vertientes para transformar las practicas con sentido formativo centrando la atencion en los

alumnos y en sus procesos de aprendizaje.

Instrumentos de evaluacion entendidas como los recursos que se emplean para recolectar y
registrar informacion acerca del aprendizaje de los alumnos y la propia practica docente. Y técnicas
de evaluacion como los procedimientos utilizados por el docente para obtener informacién

relacionada con el aprendizaje de los alumnos (SEP., 2012).

La evaluacion de las sesiones se compone de cinco instrumentos, los cuales estan disefiados
para la autoevaluacion, coevaluacion de padres de familia y alumnos que permitan ver el logro y
desempefio de cada uno. En la sesion uno, el instrumento es la guia de observacién con la técnica
de la una auto evaluacién (ver apéndice M), el objetivo es analizar lo que logramos y qué

dificultades se nos presentaron para poder después mejorarlas.

Para la sesion dos, el instrumento es una escala de estimaciéon con la técnica de la
observacion con la exposicion oral (ver apéndice N). El objetivo de este instrumento es que el
estudiante determine cdmo ha sido su desempefio al momento de informar a un publico un tema en

especifico y qué aspectos necesita mejorar para seguir perfeccionando su comunicacion.

Respecto a la sesion tres. Es la autoevaluacion por medio de un diario de clase (ver apéndice

N), el objetivo es que verifiquen el nivel de logro de los aprendizajes, expresen comentarios,
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opiniones, dudas y sugerencias con las actividades que se realizaron acerca de las habilidades que
deben poseer los alumnos para utilizar estrategias de aprendizaje. En conclusion, se quiere obtener

lo que el estudiante pudo hacer solo y de las inquietudes que han le generan dudas.

Para la sesion cuatro, el instrumento es una coevaluacion, para evaluar el desempefio que
realizaron cada uno de los participantes al trabajar en equipo (ver apéndice O). El objetivo es que
se deje a los estudiantes a recibir criticas constructivas, se evallen entre si para que después el
propio alumno quien estuvo mal es muchos indicadores y a quienes tuvieron pocos sean capaz de
identificar donde estan fallan y asi tomen conciencia en mejorar en sus propios procesos de

aprendizaje.

Por dltimo, para la sesion cinco, se evalla por medio de una lista de cotejo para la
coevaluacion tanto de los estudiantes, como el desempefio del docente. (ver apéndice P) Donde el
objetivo es ver qué aspectos podemos mejorar en nuestro proceso de construccion del aprendizaje,
si bien es cierto que el maestro es un guia, también él debe estar abierto a recibir criticas que ayuden
a mejorar sus practicas docentes. Y asi se cumpliria el objetivo de esta investigacion donde se decia

gue todo somos participes de este aprendizaje.

4.2 Anélisis de los resultados

Todo proyecto de desarrollo educativo desde una perspectiva sociocritica, asumiendo el
disefio metodoldgico en investigacidn accion participante, en su ultima fase dice que es importante
hacer una evaluacion o reflexion de lo realizado. En este sentido la reflexion y la entrega de
resultados permitira obtener evidencias de que tanto se han alcanzado los objetivos que fueron
propuestos en cada una de las sesiones del taller e incluso hacer una valoracion total de una de las

fases que este se basa.
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Para empezar, en los primeros resultados se reflejan aprendizajes significativos en la sesion
uno, tres, cuatro y cinco. En primer lugar, la sesion nimero uno logré el objetivo de que los
participantes se apropiaran de los conceptos de estrategia, aprendizaje y estrategias de aprendizaje,
haciendo una vinculacion de lo que viven dia a dia y de lo que pudieran enfrentarse, ademas de que
se fomentara méas la unién del grupo con las dindmicas de presentacion. De igual forma, hubo
presencia de padres de familia en la primera sesion que vieron como este taller iba a ser
desarrollado, lo cual les agraddé mucho y esperaban ver después los resultados al final de la
implementacién del taller, puesto que como ya van en sexto grado, querian saber si les podria

ayudar en su siguiente nivel escolar.

En la sesion dos se busca que el estudiante identifique los diferentes tipos de estrategias de
aprendizaje (seleccion, elaboracién y organizacién) que hay a nivel cognitivo, las actividades sin
duda ayudaron a que los estudiantes empezaran a distinguir que tienen que hacer primero y luego
después para resolver el problema. Sin embargo, al aplicar algo memoristico de estos tres tipos de
aprendizaje, no ayudd a que se aduefiaran de los términos, pero lo que si se pudo apreciar es que la
mente guardo en ellos, algunas de las alternativas de solucion que pueden emplear para resolver

alguna tarea.

La sesion tres, las activades pues fueron bondadosas y sencillas de ponerlas a prueba, sélo
se trataba de poner atencidn para que los estudiantes supieran qué habilidades necesitan para poder
emplear estrategias de aprendizaje, el producto que se tuvo fue de gran importancia puesto que
todos querian escribir algo y pasar a pegar su idea, para que esta informacién pudiera ser difundida,
no sélo por sus comparfieros de aula, sino que también se informara la escuela de las diferentes
formas que hay para poder acceder al conocimiento. Cabe recalcar que este aspecto aun deberia ser

mas fortalecido, en el aspecto de que se pongan en practica todos los dias, ya que sintetizar
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informacion relevante de la no relevante, es un aspecto que no todos lo logran al primer intento,

pero con lo visto, la mayoria participd y se sumo en difundir esta informacion.

Dentro de la sesion nimero cuatro, observamos que estrategias de aprendizaje es un campo
extenso, y el aplicarlas conllevaria mucho tiempo, por lo que el grupo se dividio estas tareas para
poder emplearlas y construirlas. El objetivo de esta sesion se cumplid, pues no solo los alumnos
trabajaron de forma auténoma, sino que se promovié mucho el trabajo colaborativo, ademas de que
compartieron sus trabajos para ver las semejanzas y diferencias que tienen cada uno de sus
productos y lo que es importante que supieron en qué consiste cada uno, como se pueden realizar
y cOmo se pueden aplicar a diferentes temas y asignaturas. Por Gltimo, lograron sacar su creatividad
en el modo de construirlas, ya que anteriormente, s6lo ponian texto, y no lograban entender el tema.
Pero con esto, lograban entender los temas porque incluso lo pasaban a exponer y lo entendian

bien.

Para terminar con la sesion nimero cinco se obtuvieron resultados muy favorables en
cuanto a la utilizacion de diferentes estrategias de aprendizaje, supieron la mayoria del proceso que
tienen que seguir para poder emplearlas, algunas habilidades, pero sobre todo los alumnos de este
grupo aprendieron a tomar decisiones en cuanto a en qué momento se podrian hacer uso de ellas
en cualquiera de sus asignaturas debido a las caracteristicas de estas y a lograr los aprendizajes
esperados que en este caso fue de un tema. Sin embargo, no se pudieron ver resultados de un bloque

con estas estrategias.

Otro resultado inesperado y como se dijo en apartados anteriores, fue la propia iniciativa
que tuvieron los alumnos en compartir este conocimiento con la creacion de diferentes

organizadores a la escuela, sino de igual forma informar a través de tripticos a estudiantes, maestros
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y padres de familia sobre como crear sus propias estrategias que quizéa algunos no conocian. Pero

que ahora pueden utilizar los alumnos y maestros para lograr un aprendizaje méas profundo.

4.2.1 La estrategia y sus actividades

Durante el implemento de este taller tiene el respaldo de que es un “aprender haciendo”, es
decir que los propios alumnos se vuelven auténomos y participes de su propio proceso de
aprendizaje la eleccion del taller es de tipo horizontal, fue pertinente puesto que s6lo nos basamos
a quienes cursan un mismo grado y afio de estudio, el resultado que fuera generado a partir del
objetivo general, concluye que tuvo exitoso, sin embargo en un apartado posterior en las
debilidades y fortalezas, menciona algunas limitantes que no pudieron ser controlados y dificulto

su aplicacion.

En cuanto al tipo de actividades disefiadas y siendo mas el tema de estrategias de
aprendizaje, fueron buenas, sin embargo es importante reconocer que hubo cuestiones en las que
los estudiantes, no les gusta el sélo escribir a cada rato, incluso en la sesion numero dos, cuatro y
cinco, las actividades no fueron suficientes pues al proponer los alumnos mas trabajo, se veia el
interés por querer aprender mas, en la sesion numero dos no lograron al final de cuentas resultados
en cuanto a la cuestion de conocer los tres tipos de estrategia expuestos, s6lo se quedaron con
aspectos que deberian poseer, ademas de que no se les hizo llamativo exponer, puesto al estar en
el servicio social y observar dentro del aula, los alumnos no exponian, por lo que se penso que seria
uatil empezar a trabajar este ambito, lograron exponer, pero sélo fueron leyendo lo que contenia

cada lamina.

Es importante aclarar que en las sesiones cuatro y cinco, si bien es cierto que ahora saben

que hay varias maneras en la que ellos pueden llegar al conocimiento y que pueden ser utilizadas
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en cualquier asignatura. Los alumnos no trabajaron con todos los productos, sino que se dividieron
estos, lo que dificulta que algunos alumnos no sepan como se construyeron o qué fin persiguen
estos, pero las actividades en si les gustaron mucho que decidieron compartir lo que saben con los
demas grupos. Esto sin duda ayudara a cualquier estudiante y maestro quien quiera aprender e

implementar este tipo de estrategias.

4.2.2 Materiales y recursos

Al proponer diversas dinamicas para iniciar una sesion del taller, les gusté mucho conocerse
mas entre comparieros, puesto que no sélo el taller se basé en aprender haciendo, sino que también
aprender divirtiéndose mediante los juegos, pausas activas, un aspecto que se retoma de la nueva
escuela mexicana, sin embargo, lo que se propuso en la sesién uno en cuanto a explicar mediante
diapositivas los conceptos, se les hizo poco llamativo poner atencion, y decidieron empezar a hablar
mucho. No fue que hasta se cambid la dinamica de llevarla a cabo, dando ejemplos de la vida

cotidiana y cuestionandolos mucho, para que todos pudieran prestar atencion.

En la sesion dos de igual forma no les llamé mucho la atencion el ver que sélo se abordaban
conceptos, y sélo se hacia utilizacion de las diapositivas, para ello, sélo se trataba de explicar lo
mas importante, pero en cuanto a poner en practica cada una de estos, les gustdé porque ya
empezaban a ser participes de este trabajo, preguntaba dudas que tenian, a raiz de esto también les

gustaba que se les felicitara por el trabajo que hacian

Los videos que se utilizaron en la sesion fueron los adecuados, pues dentro de cada uno de
ellos, explicaban de forma muy precisa lo que querian dar a conocer, facilitando en los estudiantes
la comprension de los términos, para confirmar esto, a través del video se ponia pausa a este, y se

aplicaban una serie de preguntas con el objetivo de corroborar lo aprendido.
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Con el hecho de implementar nuevos retos en los estudiantes les resulto dificil, pero a la
vez desafiante, pues para ellos les resultaba algo nuevo, pero que gracias a los intentos que hicieron
en cada una de las sesiones, sin duda les ayudard a ir mejorando con cada intento que hagan, esto
hace alusion a lo que la orientacion educativa pretende, el formar a una persona integral, en todos
los aspectos. Los materiales igual fueron adecuados, pues permitid en los alumnos sacar su

creatividad con cada producto que sacaban de la asignatura.

Por ultimo, en cuanto a la utilizacion de libros fueron los adecuados puesto que hubo
algunos alumnos a quienes no le gustaba ver tal materia porque le aburria, pero para este caso, no
existio el rechazo de ninguno, incluso se le hizo interesante abordarlo, porque producian algo
nuevo. Sin embargo, hizo falta que todos los equipos interactuaran con todas las materias, pero por

falta de tiempo no se pudieron abordar.

4.2.3 Los instrumentos de evaluacion

Al seleccionar y aplicar diferentes instrumentos de evaluacion en cada sesion, se pudo notar
que en cada uno de ellos permiti6 cumplir con su propdsito, logré observar conductas,
motivaciones, cooperacion entre los mismos compafieros, autonomia etc. En este caso al manejar
las estrategias de aprendizajes en el caso de la sesion numero tres, nos dimos cuenta que los

aprendientes al utilizar sus libros, resaltaban aspectos importantes.

En la sesidn cuatro y cinco hubo cambios en el comportamiento del estudiante puesto que
antes de pasar a la elaboracion del producto, primero se detenian a leer cuidadosamente las lecturas
e ir subrayando lo mas importante de este, incluso buscaban palabras desconocidas en el

diccionario para saber si en este encerraba la clave para poder realizar el esquema.
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Estos instrumentos de evaluacion se consideran que claramente lograron obtener evidencias
de un cambio, puesto que, en ellas, contienen no solo la evidencia del propio alumnado al realizar
cada una de sus actividades, sino que, de igual forma, obtener a nivel grupal, individual la
informacion necesaria para verificar los logros o competencias adquiridas y dificultades, esto

permite evidenciar cuéles son las necesidades prioritarias que deben atender.

Sin embargo, al estar elaborando distintos organizadores graficos, también hizo falta la
construccion de diferentes instrumentos que ayudaran a observar si realmente cumplian con sus
respectivas caracteristicas, pero por lo expuesto de los estudiantes y al observar que no pasaban
con ayuda de su libro, lo cierto es que se empezaba a observar que los alumnos ya estaban teniendo
un cambio en cuanto a la forma de expresar sus trabajos, pues ya no lo llenaban de tanta
informacion, sélo colocaban lo importante quiza faltd algin instrumento por agregar, pero los

cambios se notaron al realizar cada una de las actividades.

Esto igual logrdé que los estudiantes se dieran cuenta que al momento de realizar sus
actividades, se autoevaluaran, evaluaran a sus demas comparieros y que se dieran cuenta en los
fallos gue tenian, para que de esta forma los alumnos trabajaran en mejorar el desempefio, puesto
que ahora notaron y que no habian realizado antes era que, por cada trabajo, habia una evaluacion
lo cual media su nivel de desempefio, a consecuencia intentaban hacer mejor las cosas que se les

encomendaba.

4.2.4 El papel del pedagogo

Se reconoce que en el campo del pedagogo se tienen enormes oportunidades para contribuir
en la solucion de varios problemas, en este sentido es importante dar cuenta sobre los diferentes

papeles que se asumieron dentro de todo el proceso de investigacion e intervencion y la
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construccion de todo el proyecto de desarrollo educativo, por Gltimo, el de evaluar la investigacion

accion participativa.

Para esto es importante dar cuentas que si bien se hizo una investigacion asumiendo
diferentes roles en el proceso. El investigador nunca deja de ser sélo espectador, sino que también
él es participe de todo ese proceso. En primera instancia se asumio el papel de investigador que
gracias al servicio social logré que como estudiantes diera cuenta de las diferentes problematicas
que existen dentro y fuera del aula. Es claro que al estar diagnosticando se construyen diferentes

instrumentos para poder acceder al conocimiento sobre un area o tema en especifico.

Pero se reconoce en este aspecto que se puede fortalecer ain mas sobre el papel del
pedagogo puesto que muchos estudiantes creen que durante su proceso de formacién sélo tiene un
area de intervencion, de igual forma dentro del proceso que lleva la licenciatura, es importante que
desde el primer semestre se nos ensefie a como disefiar instrumentos de evaluacion y diagnostico
puesto que durante este proceso, dificulté un poco su construccion, debido a que el propio plany
programa solo en tres semestres se ve este asunto de la investigacion de acuerdo al mapa curricular

de la licenciatura en pedagogia.

Retomando ahora el tema del campo que es la orientacion educativa, el papel desempefiado
de un orientador es ayudar al estudiante en mejorar en cada uno de los aspectos de su vida para que
pueda llevar una vida mas plena. El desempefio fue dando buenos resultados ya que los alumnos al
momento de realizar sus actividades, siempre pedian ayuda sobre cémo podrian resolver tal tarea.
Y esa es la tarea del orientador, ayudar al aprendiz, incluso proponer soluciones que puedan a
ayudar a resolver un caso mas mayor que fue nuestro tema de investigacion, para ello también el

que investiga debe informarse bien de este tema para proponer soluciones concretas.
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Para abundar un poco mas del papel del investigador este tiene que tener presente que tipo
de enfoque, paradigma y disefio de investigacion esta utilizando ya que optar por uno de estos dos
tipos de investigacion, cualitativa y cuantitativa lleva al quien investiga a un modo de actuar
diferentes, en cuanto a la recogida de informacion, diagndstico, técnica e instrumentos de andlisis

de resultados.

Este proyecto al disefiar diferentes instrumentos de recogida de informacion para el
diagndstico, el contexto interno y externo, el problema o necesidad detectada, padres de familia,
alumnos, maestro, evaluacion del taller de cada uno de los productos de las cinco sesiones,

facilitaron su aplicacion para lograr el objetivo general que se perseguia en un inicio.

Al estar analizando este disefio de investigacion a partir de las fases de la investigacion
accion participante lleva al investigador hacer un cambio o mejorar lo que se ha diagnosticado
desde un inicio. La aplicacién de las actividades en su mayoria fue creativa pues se lograba que el
estudiante desarrollara mas su imaginacion para poder construir productos bien hechos. Del mismo
modo compartir el conocimiento que adquirieron a padres, maestros y alumnos de diferentes grados

y grupos haciéndolos participes de esta investigacion.

En cuanto a la evaluacién de este taller y proyecto, cada instrumento de evaluacion ayudd
a obtener datos que pueden servir para modificar la conducta de algin estudiante que tiene bajo
rendimiento académico o se le dificulta realizar las actividades. Siempre hay que tener presente
que la evaluacién no se trata de medir qué tanto sabe el estudiante, sino mas bien es visto como
una recopilacion de informacién que le puede ayudar al maestro a saber con quién debe de
intervenir de manera temprana para que después en sus grados posteriores de escolaridad no se le

dificulte realizar actividades de mayor complejidad y asi se esté cumpliendo el propoésito de la
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orientacion educativa, que es ayudar a la persona en todos sus aspectos de la vida y que alcance el

potencial del ser humano.

4.2.5 El problemay los sujetos intervenidos

La forma en que los alumnos llegan a aprender algo, es a partir de las maltiples vivencias
en los cuales se enfrentan ya sea en la sociedad, familia o escuelas. Pero es necesario decir que
existe una actitud de cambios en cada uno de ellos. En este sentido con la aplicacion del taller
descrito en los capitulos anteriores se logré la participacién activa de todos los estudiantes, algunos
padres de familia que se vieron preocupados por la educacion de sus hijos y por parte del maestro
gue conocio nuevas formas de cdmo podria aplicar actividades que incluso no conocia y que ahora

con los diferentes grados que atienda despues, alcanzara los aprendizajes esperados.

Ahora bien, al acabar cada una de las actividades de manera general, la divulgacion de este
proyecto se extendio fuera de esta aula del sexto grado, grupo B, dandoles a conocer a otros grados
suyos como es que pueden llegar a aprender de forma mas facil y sencilla, ademas de repartir
volantes a maestros y alumnos sobre las diferentes estrategias de aprendizaje que existen para

solucionar una tarea en especifica (ver anexo 11-12)

Otro aspecto que cabe resaltar y que le dio direccion al proyecto de desarrollo educativo
fue la utilizacién de todas las asignaturas que lo conforma el curriculo escolar y que utilizan los
estudiantes en su proceso académico. Este ofrece, como ya se menciond en lineas anteriores que
los alumnos elijan de manera consciente e intencional cualquier estrategia de aprendizaje de

acuerdo a la tarea que se le demande.

De este modo al encontrar en un principio estudiantes que no entendian la mayoria de los

temas vistos debido a la sola produccién de textos con resimenes, videos, ocasionando que el
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aprendizaje esperado no fuera comprendido por la mayoria del grupo. De la misma forma en cuanto
a la forma de comunicarse pues pasaban con ayuda de su libro para exponer sus ideas. Se logra
notar un gran impacto en la ultima fase de la IAP que es la reflexion ahora los alumnos al momento
de encomendarles una tarea de cualquier asignatura, piensan sobre como pueden resolver dicha

actividad de manera sencilla utilizando diferentes estrategias de aprendizaje y asi alcanzar su meta.

4.3 Balance general y los retos derivados de la intervencion

Un ejercicio importante para toda investigacion es precisamente un balance general,
después de haber realizado los cuatro pasos del disefio metodolégico de la investigacion accion
participante. Durante el trayecto y aplicacion, el investigador se encuentra con obstaculos, pero
también con oportunidades de crecimiento, tanto de él como de los sujetos quienes se ven

involucrados.

En un inicio se considera importante partir de las fortalezas alcanzadas en la investigacion,
los cuales son atributos positivos que contribuyen a el logro de ciertos objetivos considerados
positivos y Utiles para la vida que les permitird a las personas hacer frente a los problemas,
produciendo cambios en su comportamiento a continuacion se detallan algunas de estas fortalezas

que se lograron.

La interaccidn entre el docente, los alumnos y padres de familia, permiti6 que todos los que
participaran en este tema, conocieran este tema, que sin duda no es nuevo, desconocian el concepto
y que durante el abordaje de este, sin duda les ayudd apropiarse de los conceptos, coOmo actuar
ante determinada demanda de la tarea, a que los padres se preocupen mas en la educacion de sus
hijos y de las principales formas en que pueden ayudar a sus hijos, aunque son algo complejos

entendieron el fin de cada uno ellos, generando con esto un aprendizaje.
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El trabajo colaborativo fue un factor para la realizacion de las actividades, prueba de ello
fue la puesta en préctica de la construccién de cada organizador grafico. En este vio reflejado la
oportuna reparticion de tareas, logrando que todos se involucraran en hacer algo, reflejaron la
creatividad para construir sus mapas y utilizar los recursos adecuados para su elaboracion. Asi
mimo esta colaboracion ayuda a que sus compafieros acepten ideas de otros para enriquecer el

trabajo uniéndose méas como grupo.

La divulgacion del conocimiento, es un aspecto a resaltar. A veces los maestros que llevan
muchos afios en el servicio, no conocen el bagaje de las diferentes estrategias que existen para
aprender, lo que ocasiona que los alumnos no conozcan sus oportunidades, por esto al estar
elaborando organizadores gréficos y pegandolos alrededor de la escuela y repartiendo tripticos,
contribuy6 a que no sélo se ayudara al grupo que se diagnostico, sino que llegara a una poblacion

a un mayor, ayudando en pro de los maestros y estudiantes de toda la comunidad escolar.

Habiendo mencionado las fortalezas y sus areas de oportunidad, es pertinente también hacer
mencion sobre la influencia que tuvo el implementar la perspectiva de la investigacion accién
participativa, se debe mencionar que el plantearse realizar un cambio que afecta la forma de percibir
la conducta del ser humano, afect6 tanto la forma en que percibimos el entorno, la forma en la que
elabor6 el plan, su ejecucidn y su reflexion. Se habla entonces de un cambio compartido y un

crecimiento en comdn.

Durante el trabajo de investigacion implica que durante este proceso encuentren diversas
condicionantes derivadas del mismo ejercicio investigativo Ilamese estas debilidades que son un
conjunto de factores que presentaron fallas o deficiencias que impidieron o retrasaron el alcance

de las metas fijadas con anterioridad. El detectar esto nos abrira un panorama realista sobre los
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aspectos en los que se esta fallando para mejorar o cambiar su rumbo hasta convertir estas

debilidades en fortalezas.

Por otra parte, se hablara de las principales debilidades que son rasgos o aspectos negativos
que se presentaron al momento de llevar a cabo la investigacion, en primer lugar, fueron las
definiciones de concretar algo en especifico acerca de este problema o necesidad detectado de
estrategias de aprendizaje, pues muchos autores e investigadores, no logran ponerse de acuerdo a

una sola definicidn, pero que cada uno va dejando aspectos similares.

A lo que respecta a la forma de redactar este proyecto, resultd dificil redactarlo a tercera
persona, pues a veces la mayoria de las personas se comunica de una forma coloquial y que por
influencia de la gente y los familiares se adopta un tipo de lenguaje, por lo que es importante que

se fortalezca este &mbito, cuando se haga algun trabajo o proyecto futuro.

Otro razonamiento que result6 ser una debilidad, es la forma también de citar a autores, es
comun que cuando uno entra a la universidad, se pida una estructura para entregar trabajos, ademas
de las referencias, también estaria bien que se empezara a trabajar este asunto de la citacion, pues
cuando llega el momento de construir un proyecto para titularse, muchos llegan sin saber como

citar autores e imposibilita hacer algo de calidad.

Al momento de bordar las diferentes asignaturas que utilizan los alumnos, mencionan
algunas actividades que pueden hacer, sin embargo, en cuanto a los organizadores graficos, dentro
de estas no contienen como se elaboran o qué son. De igual forma ocurre con los planes y
programas de estudio, lo que dificulta que los alumnos y maestros, no sepan cémo ponerlas a

prueba o del por que su utilidad.
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Tomando en cuenta este término de estrategias de aprendizaje y con base a lo leido en la
parte tedrica es que al estudiante aun le falta conocer las estrategias metacognitivas y las estrategias
de manejo de recursos con sus respectivas técnicas como los autores los dividen. Sin embargo, fue
oportuno partir de estas estrategias cognitivas porque dentro de ellas, contienen los primeros pasos

que tienen que saber para poder utilizar las estrategias de aprendizaje.

Ante lo anterior se hace necesario mencionar que existen muchas técnicas de estrategias de
aprendizaje del tipo cognitivas, metacognitivas, sin embargo, por falta de tiempo, no se pudieron
abordar todos ellos, pero con la aplicacion de estas en el taller, los alumnos cuando se enfrenten de
nuevo con alguno de estos, recuperardn de su memoria cdmo se elaboran, no tendrén dificultad al

momento de realizar sus actividades y cumplir el objetivo.

Asi mismo durante el desarrollo de las sesiones, a los alumnos no les interesaba conocer
tanto los conceptos, lo cual ocasionaba que algunos se pusieran a jugar y hablar. Se vio necesario
implementar esto porque, ante todo, es necesario partir de algo conceptual o de los conocimientos
previos que el estudiante posee, pero al abordar algo nuevo y a consecuencia de que ellos lo
empleaban poco, se hizo necesario explicar cada uno de estos conceptos, de modo que no les
resultard tan aburrido, por ello se aplicaban después algunas actividades de elaboracion y

construccién que complementaran el tema.

Para finalizar este capitulo, es indispensable decir que las estrategias de aprendizaje generan
preocupacion e incertidumbre, y que adn hay un largo camino por descubrir, puesto lo que buscan
los maestros es que los estudiantes aprendan y que eso mismo les sirva para su vida, sin embargo
no todos llegan a ese nivel, pero lo importante es que como maestros no cataloguemos al alumno
como a alguien gue no aprende, sino mas bien cambiar el verbo por el ain no aprende y con ello

seguira trabajando el alumno para conseguir la meta.
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Por ello es importante ayudar a los alumnos a ser mejores aprendientes a ser mejores como
estudiantes y a usar con ellos buenos métodos de ensefianza que realmente va a proporcionarles un
aprendizaje duradero, funcional, productivo, y transferible que asegurara un éxito en su vida

escolar.



CONCLUSIONES



CONCLUSIONES

En el area educativa, el pedagogo funge un papel importante en la actualidad desempefiando
diversas funciones, ya que es el encargado de facilitar el aprendizaje de los alumnos, y sobre todo
de planificar, ejecutar y evaluar los programas educativos y para ello debe hacer uso de las
diferentes disciplinas como la filosofia, la psicologia, antropologia, entre otras, ayudando a orientar

a los alumnos a adquirir conocimientos no sélo en lo escolar sino a lo largo de su vida.

Al asumir el campo de orientacion educativa, el pedagogo puede ser el encargado de ayudar,
asesorar al alumnado a que escoja su futuro educativo tomando en cuenta sus aspiraciones,
preferencias, necesidades y habilidades que posee para potenciarlas. La necesidad de conocer las
condiciones individuales de los alumnos que asisten a la escuela, relacionado con antecedentes
familiares, sociales y culturales que condiciona su desarrollo. Esta informacion serd de gran

utilidad para los estudiantes ya que ayudara a facilitar su desarrollo educativo.

En general el pedagogo permite orientar y dirigir el proceso educativo en los alumnos, a
esto aunado que a los alumnos se les debe transmitir un conjunto de normas, actitudes y valores
que son indispensables para su desarrollo personal y adecuada incorporacion en la sociedad. Si
bien es cierto que facilita el aprendizaje de los alumnos, la educacion no es proceso individual, se
caracteriza por ser reciproco donde alumno y docente se educan mutuamente. Por Gltimo, en

reformar la educacion avanzando a las necesidades crecientes de la sociedad.

También hablando de otro tema relevante es el asunto de los diagndsticos, los cuales son
un estudio que formo parte de esta investigacion accion participante y que dio pautas para conocer

todo este proceso de identificacion de una necesidad, planificacion, ejecucion y reflexion. Esto sin



duda ayudé mucho a construir este proyecto porque a causa de esto sigue un procedimiento

ordenado, sistemético y asi poder intervenir de forma pertinente.

En cuanto al sustento teorico de este proyecto de desarrollo educativo, estuvo enmarcado
por el trabajo del autor Julio Pimienta que nos ensefia a cdmo se deben de trabajar este aspecto de
las estrategias de aprendizaje y de los indicadores de analisis en cuanto al manejo de estas
estrategias. En este sentido como referentes tedricos que sustentaron este proyecto son Weinstein

y Mayer, Monereo, Beltran y Diaz Barriga, entre otros.

Continuando en el implemento de esta estrategia en las cinco sesiones tiene relevancia en
el taller que es un “aprender haciendo”, la eleccion del taller de tipo horizontal fue pertinente puesto
que so6lo nos basamos a quienes cursan un mismo grado y afio de estudio. Y que resulto exitoso
cumpliendo el objetivo general de la estrategia y que ademas dicha informacion no sélo fue
utilizada por los alumnos, sino que también compartieron esto a los padres de familia, maestros y

alumnos de diferentes grados (ver anexo).

Al utilizar la investigacion accién participativa, en su tercera fase ejecucion del plan, pide
intervenir en este ambito, a raiz de la problematica detectada, donde cada alumno del grupo
construy0 su propio conocimiento, pero no de forma auténoma, sino compartiéndolo, ayudando a
crecer en comun de cada uno de los involucrados en el proceso y desarrollo del proyecto; en este
sentido, cada uno de sus cinco sesiones que lo conformaron, estuvieron disefiados en busca de que
el propio alumno aprendiera autbnomamente, pero también que trabajaran en equipo que fue parte

importante de este.

En definitiva, la valoracion de esta experiencia fue enriquecedora debido al método de

investigacion que es cualitativa, permitiendo que se implementara la investigacion accion



participativa que se produjera en este un cambio en los alumnos que sin duda los lleva no sélo a
utilizar las estrategias de aprendizaje en educacion basica, sino también en todos los niveles que le
depare durante su formacidn, pues el problema de las estrategias de aprendizaje no es pasajero, se

va construyendo con los afios y no aplicarlos se vuelve en algo alarmante.

Ante esto, todos y cada uno de los alumnos que introduzcan en su vida alguna de estas
estrategias mejoraran su desarrollo cognitivo y su proceso de aprendizaje serd mucho mas eficaz y
es que en primer lugar motivan al alumno, logran desarrollar mas su creatividad, facilita la
autonomia, adoptan diferentes habilidades y resuelven cualquier problema dependiendo de la tarea

que se le sea encomendado.
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ANEXO 1

Escuela primaria “Morelos” lugar donde se realiza el servicio social

sirgipn
—mbmul




ANEXO 2

Social Hueyapan cuenta con 13080 habitantes, contiene espacios con
= Poblacidn cancha de futbol y basquetbol, se caracteriza por ser de clase
= Espacios de convivencia mediz-alta debido al estar en una comunidad rural ¥ su fuente de
= Grupos sociales inpreso principalmente viene de sus bordados v de los hombres ir
= Estructura familiar a trabajar al campo.

Cultural Este municipio se caracteriza por tener muchas costumbres y
= Costumbres tradiciones mds de tipo religiosas v fiestas familiares con sus
= Tradiciones respectivas costumbres de ahi
= Religion
= Lengua
= Estilo de vida

'Econémico La fuente de ingreso son los hechos a mano

diferentes prendas de ellas, ofrece servicios de salud
= Nivel econémico Actividades econémicas con tianguis los dias sabados
= Servicios
= Actividades economicas

Educativo Ofrece el municipio todos los niveles de escolarizacitn desde el
= Nivel académico preescolar hasta universidad, menos educacion inscial La
= Tipos de mstituch 1zacion estad pero las persomas mayores son

educativas saben leer o escribir.
= Alfabetizacién

Instrumento aplicado al maestro

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL  tercistracn ¢
UNIDAD 212 TEZIUTLAN Pedagogia
o LICENCIATURA EN PEDACOCIA Pt
TEDATUAS
APENDICE C

INSTRUMENTO DE RECOPILACION DE INFORMACION:
GUIA DE ENTREVISTA PARA EL DOCENTE
Objetivo: Identificar desde la opinion del docente el manejo de diferentes estrategias de
aprendizaje en el grupo de 6° grado, grupo “B” de la escuela primaria “Morelos™ del municipio de
Hueyapan, puebla, para facilitar los aprendizajes esperados.
1.- Formacion profesional

2.- Experiencia profesional

3.- Comp ias profesionales (habilidades docentes)

4.- Tipos de Diagnost: que paflan a su pract

3.- Principales probl en su diags actuzles en su grupo
6.-E oias de aprendizaje que f & sus di

2. E ias de aprendizaje mds implementad

Tipo de escusla
= Sector al que | Sector de tipo publico ablerto a cualquier persoma gue guiera
_P""“E“E““”I'l“ sstudiar abi, recibiendo fnenciacién de la sscusla es muestra,

ofreciendo los s2iz grades de primaria

= Parzonal administrative

= Alumnos (nifios y nifias)

Cuenta con un directrve, dieciocho

del labor di

docentas, unz personz encarzada

icula|de 330 ab

Tiene mstalzciones de concrsto, mobiliario seminuevo, servicios de
comedor, intemet gratmto por la CFE, impreseoras, mesas, cancha de

fithol v basquathel.




ANEXO 3

Instrumento del problema

con Comentarios

Ambito de

'-E Lorealiza | Loresliza | Lo realiza
4

Utiliza correctamente Mo lo realiza

Organiza el Mo le realiza

i

Busca terminos No lo realiza

Conecta ideas Mo lo realiza

Su extension es o
breve y relevamte

No lo realiza

Instrumento aplicado a los alumnos




ANEXO 4

Cuadro SQA Pegado de las respuestas de los alumnos




ANEXO 5

Video de aprendizaje

Es un cambio del
comportamiento que es
producido por la practicau
otras formas de experiencia
(Shuell, 2010)

P Pl ) o025/304

Video de estrategia

Cuando lo tUYO son
Ias|ventas... o
,-l‘ ‘\g;, [ .

: »:."

» Pl N o018/2315



ANEXO 6

Video de estrategia de aprendizaje

¢QUE ES? N\

FORMA EN QUE UNA PERSONA ORGANIZA Y UTILIZA UN CONJUNTO ‘
DE HABILIDADES PARA APRENDER UN CONTENIDO.

¢PARA QUE ME SIRVE?

Realizar tareas de manera mas efectiva y rapida, ya sea
académica o no
Para obtener y almacenar informacién

ESTRATFERIAQ NE APRENDIZAJE

Hoy hablamos del término
estrategias de aprendizaje.

» »l A 0:05/1:41 0 = * E‘ (|

EJEMPLOS
W
@  : CUALESELFIN?

“Que puedan extraer esa
informacién de la memoria

para despues aplicarla” O /
N




ANEXO 7

Apertura de la sesion 2

»

SEGUNDA SESION #*

»

Cierre de la sesion 2




ANEXO 8

Apertura de la sesion 3

\ HABILIDAD

Una habilidad es el talento de cada persona
tiene para realizar una actividad.

MIS HABILIDADES @
Es el talento que tienen las personas para desarvollar algo.

L9 (0
s R '

Ejemplo:
**Para jugar fotbol.
]

K
*+*Sol

Lecruma
Escriroea
Vatores

HaTemarse, o
AS
—tx E‘;
=
TARls i 3
HTipt e
"

TAL 2,

Q, !HGINAUon




ANEXO 9

Temas que abordaran los alumnos

PRACTICA SOCIAL DEL LENGUAJE 12 La edad mas representativa
" cortes | cof Ix —

MAPA MENTAL




ANEXO 10

Temas que abordaran

_Leccion Exmm

La educacion de los incas

RECURSOS NATURALES

@ (oo o estudio de esta e,

v pia 1w bR S bARA LA VIDA laris s mportancia e o Al terminarla fectura adividual, el
~, 2 fos recursas natutales para las. o o g
! I las de su capital, Cuzco, las cuales reciblan ¢l s . voluntarlos para hacer una lectura

nombre de yucha huaci En ellss s instruia 3 los jovenes desde la
adolescencia, y s¢ les preparaba para ser sacerdotes o dirigentes.
Durante cuatro aios estudiaban matemiticas, historia, politica,
astronomia, medicina y el manefo de los quipus. Los encargados
dela ensei [ significa

“macstro o “sabio’, Ellos eran ayudados por los haravicus o poe-
tas, que preparaban lecciones en verso para que los alumnos las
memorizara,

A las mujeres nobles, que se instruian en el acllahuasi o escuel
seles Bamaba acllas o “mugeres escogidas’ s cuales eran seleccio-
nadas por su belleza estaban destinadas a los servicios religiosos
¥ se les ensefiaba & confeccionsr finas vestimentas. En ciestas cir.

. I

dignatarios del gobierno.

Fl resto de los nifos no asistia a la escuela, asi que eran educa
dospor y jetos d
carimica, mientras que a las s sefes enseiaba a teer,cocinar y
hacer labores de limpieza.

INVESTIGO Y VALORO

1. Elabora una tabla de dos columras en tu cusderno, En ks pr-
anota

de cada purto,

"' una carta de cpinidn dingida a s compaieros acerca de la

Tabas ks coherencia de s idess.
3. Cormpertan con sus compafieros ks cortas con las diferentes
opiniones,

¢ Qué es?

€5 un esquema que figura un sol para organizar un tema

%m_nsgmos

En o mundo existen diversos recursos naturales que han permi

1do la satifaccidn de las necesis
de los activid
dentificas

(dades humanas y e desarrolio
des econémicos. (Qué actividades econbrmicas

(& Actividad

elabora abajo.
Escribelos nombres de los objetos, ego detala

que 6, por ejemplo,
Altenminar de completox ka tabla, contesten

reursos
naturcles que s utizaron para su elaboracion

Engrupo, y con e apoyo del maestio, dibujen
en el pizarén una tabla con cuatro cokmnas.

Redacta en tu cuademo un texto sobre e
tipo de cetividades econbrrvcas que se realizan

ma,lamateria prima con que estdn hechos esos
objetos, el nombre de los recursos naturcles de

enel lugar donde vives y menciona los recursos
turcles o

Elaboracion de los productos

dramatizada del fragmesto.
A partir de la Jectura dramatizada,
respondan:

iComao se sintieron al interpretar a los

diferentes personajes?

{Quiénes Intervienen en este caso de
lencia?, iqué opinas sobre la manera

d
iHas presenciada episodios de violencia
escolar parecidos al de Crosi?, icuiles”,

Lalguten In
quémanerals

ntervenle de Garrén?

rvino en esos casos?, ide

Profundizamos

Podemos cambiar la violencia
por la cultura de pa:

La que
se ha presentado desde hace tiempo en di ugares de
Méxicoy f0, afectando asi Ia digni

365 | En equipos, reflexianen sobre las situaciones de
la sigulente pigina
) tdentifiquen 3 qué tipo de violencla
correspande e fragmento que leyeron de

) éConacen algen caso relacionado con
105 tipos de violencla que se describen?
Hagan un relato breve de ese caso en su librets
de notas.




ANEXO 11

Pegado de diferentes organizadores graficos por toda la escuela




ANEXO 12

Difusion de tripticos a los diferentes grados y maestros
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APENDICES



UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Licenciatura en

D S
‘In UNIDAD 212 TEZIUTLAN Pedagogla
Gl universioan LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Escolarizada

C.
NACIONAL
TEZIUTLAN

APENDICE A

INSTRUMENTO DE RECOPILACION DE INFORMACION:
GUIA DE OBSERVACION DEL CONTEXTO EXTERNO
Objetivo: Recabar informacion referente a los aspectos contextuales que pudieran presentarse en
las practicas educativas perteneciente a la comunidad de Hueyapan, puebla, en la escuela primaria

“Morelos”.

Ambito

Descripcion

Social

Poblacion
Espacios de convivencia
Grupos sociales

Estructura familiar

Cultural

Costumbres
Tradiciones
Religion
Lengua

Estilo de vida

Econdémico

Nivel econdmico
Servicios

Actividades econdmicas

Educativo

Nivel académico
Tipos de instituciones
educativas

Alfabetizacion




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Licenciatura en

D S
‘In UNIDAD 212 TEZIUTLAN Pedagogla
Gl universioan LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Escolarizada

C.
NACIONAL
TEZIUTLAN

APENDICE B

INSTRUMENTO DE RECOPILACION DE INFORMACION:
GUIA DE OBSERVACION DEL CONTEXTO INTERNO
Objetivo: Observar aspectos referentes a infraestructura, recursos materiales y humanos de los

cuales brinda servicios a la escuela primaria “Morelos” del municipio de Hueyapan, puebla.

Modalidad: ”

Turno:

Dependencia:

Ambito Descripcion

Tipo de escuela

= Sector al que
perteneciente
= Modalidad

= Financiacion

= Nivel educativo

Recursos humanos

= Personal directivo
= Personal docente

= Personal administrativo

= Personal de
mantenimiento

= Alumnos (nifios y nifias)

= Matricula escolar

Infraestructura

= Instalaciones
= Mobiliario

= Estructuras
= Servicios

= Equipamiento

= Areas de recreacion




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Licenciatura en
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l.ln UNIDAD 212 TEZIUTLAN Pedagogla
S LICENCIATURA EN PEDAGOGIA i, =

NACIONAL
TEZIUTLAN

APENDICE C

INSTRUMENTO DE RECOPILACION DE INFORMACION:
GUIA DE ENTREVISTA PARA EL DOCENTE
Objetivo: Identificar desde la opinion del docente el manejo de diferentes estrategias de

aprendizaje en el grupo de 6° grado, grupo “B” de la escuela primaria “Morelos” del municipio de

Hueyapan, puebla, para facilitar los aprendizajes esperados.

1.- Formacién profesional

2.- Experiencia profesional

3.- Competencias profesionales (habilidades docentes)

4.- Tipos de Diagnosticos que acompafian a su practica

5.- Principales problemas en su diagndstico actuales en su grupo
6.- Estrategias de aprendizaje que promueve en sus estudiantes
7.- Dificultades en la utilizacién estrategias de aprendizaje

8.- Estrategias de aprendizaje mas implementadas

9.- Que medidas consideraria pertinentes son necesarias implementar para el manejo de estrategias

de aprendizaje por parte de los alumnos

10.- Relacion entre estrategias de aprendizajes y los aprendizajes esperados



UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Licenciatura en

D S
‘In UNIDAD 212 TEZIUTLAN Pedagogla
Gl universioan LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Escolarizada

C.
NACIONAL
TEZIUTLAN

APENDICE D

TECNICA: ENCUESTA
INSTRUMENTO DE RECOPILACION DE INFORMACION: CUESTIONARIO AL PADRE O
MADRE DE FAMILIA
Objetivo: Identificar el uso de estrategias de aprendizaje que influyen en el logro de aprendizajes

esperados y significativos desde la perspectiva de los padres de familia en los alumnos de sexto

grado, grupo B” de la escuela primaria “MORELOS” del municipio de Hueyapan, Pue.

Indicacion: Lea con detenimiento cada pregunta y escriba la respuesta que corresponda

Nombre
Edad: Ocupacion:
Sexo Femenino [ | Masculino [ ]

Indicacion: marque con una “X” la respuesta que elija segun la pregunta.
1. ¢Se mantiene al pendiente de que su hijo/a cumpla con sus tareas escolares?
|:| Siempre |:| Algunas veces |:| Alguien mas lo hace |:| Nunca

2.- ¢ Esté al pendiente de las actividades que realiza su hijo/a y de las necesidades que surgen en la
primaria en torno a la educacion de su hijo? (reuniones, avisos, solicitud de material didactico).

[]si [] No [] Aveces [ ] Nunca
3.- ¢(Habla regularmente con su hijo de sus necesidades académicas?
[ ] Si, todo el tiempo [ ] Aveces [ |No, no tengo tiempo [ |No, no es necesario

4.- ;Sabe los logros escolares que ha alcanzado su hijo?

[ ] Engranmedida [ ] muypoco [ ] Raramente [ ] Nunca

5.- Su hijo (a) le realiza preguntas sobre sus dudas en cuanto tareas y actividades, por ejemplo
¢Como?, ;Por qué?, ;Donde?

[]siempre [] Casi siempre [ ] En ocasiones

6. Al realizar su tarea y actividades su hijo ¢con qué frecuencia comete el mismo error?

|:| 1-2veces |:| 3-4 veces |:| 50 mas

7. De las siguientes opciones elija con una v las acciones que su hijo (a) puede realizar con facilidad



[ ] Escribir []  Escreativo |:| Dibujar |:| Se concentra

[[] Leer [ ] Hacelas cosas por si mismo

8. De las siguientes opciones marca una v los recursos que utiliza su hijo (a) al realizar su tarea o
actividades

[ ] Libros [ ]internet [ ] Celular [ ] Cuaderno de notas

9. ¢Cuando se le da alguna indicacion a su hijo, la sigue de manera ordenada a lo que se le indica?

|:|Siempre |:| Casi siempre |:| En ocasiones |:| Nunca

10. De las siguientes opciones marca una v/ cdmo su hijo expresa sus ideas

[ ] Organiza [ ] Relaciona [ ] Jerarquiza [ ] Sistematiza

11. ;Con que frecuencia lee su hijo (a)?
|:| Siempre |:| Casi siempre |:| A veces |:| Nunca
12. De las siguientes opciones marca una v cOmo su hijo/a aprende mas las cosas
[ ] Repitiendolo varias veces [ | Aprendiendolo de memoria
|:|Aprende viendolo |:| Aprende escuchandolo |:| Aprende haciendolo

13. Con qué frecuencia usted revisa los apuntes, tareas, actividades que realiza su hijo/a

|:|Todos los dias |:| En ocasiones |:| Pocas veces |:| Nunca

14. Marca una v/ cdmo consideraria que puede aprender mejor su hijo, algun tema de alguna
materia

[ ] Repasando todos los dias [ ] Tomando apuntes [ ]Haciendo un resumen
[ ]Subrayando ideas importantes [ _]Utilizando algdn organizador de ideas

15. ¢ Le gustaria participar en un taller respecto a estrategias de aprendizaje que ayude a
promover el aprendizaje de su hijo/a?
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Escolarizada

APENDICE E

TECNICA: ENCUESTA
INSTRUMENTO DE RECOPILACION DE INFORMACION: CUESTIONARIO AL ALUMNO Y
ALUMNA

Objetivo: Conocer qué estrategias de aprendizaje utilizan los alumnos de sexto grado, grupo “B”
de la escuela primaria “MORELOS” del municipio de Hueyapan, Pue. Para favorecer su

aprendizaje autonomo Yy significativo.

Nombre
Edad:

Instrucciones: Para cada una de las afirmaciones marca con una “X” la que mejor se adapte a tu
Ccaso

Comprension del texto
1. Cuando el maestro explica un tema ¢presto atencion?

[] siempre [] Casisiempre [ ] A veces [] Nunca

2. Comprendo cada uno de los temas vistos en clase

[ ] i, es muy importante [_] Si, es importante [__] Poco importante [ | No es importante

3. ¢Miras con interés y tomas apuntes de lo que el maestro explica?
[]si [] No [] Aveces [ ] Nunca

4. ¢Me acerco al maestro para preguntarle dudas que tengo?
[] Engranmedida [ ] Muypoco [ ]  Raramente [ ] Nunca

5. ¢Con quién acudo més para preguntar sobre las dudas que tengo en tareas que me dejan
en casa?
() Papa ( ) Mama () Abuelos

() Hermano (a) ( )Tio(a) ( )Otro




6. Sigo las indicaciones de las actividades como me dice mi maestro ordenadamente
[[] Siempre [ ] Ocasionalmente [ ] Casinunca [ ] Nunca

Subrayado
7.Subrayo las ideas mas importantes en un texto
[] Muy frecuentemente |:|Ocasionalmente |:| Raramente |:| Nunca
Uso de la simbologia

8. ¢Revisas la ortografia, redaccion y limpieza de tus trabajos?
[] si [] No [] Aveces [] Nunca

Organizacion del texto

9. ¢Utilizo algln esquema para organizar mi pensamiento?
[ ] Todos los dias [ ]Casi todos los dias [ ] Ocasionalmente [ ]Nunca

10. ¢ Identificas las ideas principales de los textos?
[]si [] No [] Aveces [ ] Nunca
11. ;Haces algin esquema para cada asignatura?

[]si [] No [] Aveces [ ] Nunca

Términos desconocidos

12. Busco palabras que son desconocidas para mi
[ ] Siempre [ ] Casisiempre [ ] A veces [ Jlunca

Trabajo en equipo

13. Cuéndo termino una actividad primero, ;ayudo a mis demas comparieros?
[] Siempre [] Casisiempre [ ] Enocasiones [ |Nunca

Orden

14. ; Mantienes tus cuadernos y tareas al dia?

[]si [] No [] Aveces [ ] Nunca



Creatividad

15. Soy creativo al momento de realizar mis actividades y tareas
[ ]siempre [ ] Lamayoriadelasveces [ ]Casinunca [ | Nunca

16. Al momento de realizar mis tareas y actividades ¢ Estoy motivado?
[]si [] No [] Aveces [ ] Nunca

Conocimientos previos

17. Cuando explico lo que entiendo, ¢retomo otras asignaturas?
[] siempre [ ] Casisiempre [ ] Enocasiones [ ] Nunca

18. ¢Repasas las materias?
[]si [] No [] Aveces [ ] Nunca

19. ;Qué estrategias de aprendizaje dominas y por qué?
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APENDICE F

Escolarizada
TEZIUTLAN

INSTRUMENTO DE RECOPILACION DE INFORMACION:
GUIA DE OBSERVACION DEL PROBLEMA
Objetivo: Reconocer en los alumnos y alumnas del grupo de 6° B de la escuela Primaria “Morelos”

ubicado en el municipio de Hueyapan, pue, el uso de estrategias de aprendizaje que influyen en el
logro de aprendizajes esperados y significativos.

Lo realiza Lo realiza Lo realiza
Indicadores con En con Comentarios
facilidad grupo autonomia

Ambito de
observacion

Comprende el texto

Subraya
ideas importantes

Utiliza correctamente
la simbologia

Organiza el
pensamiento

AULA

Busca términos
desconocidos

Conecta ideas
principales

Su extension es
breve y relevante




Ambito de
observacion

Indicadores

Lo
realiza
con
facilidad

Lo realiza
en
grupo

Lo realiza
con
autonomia

Comentarios

AULA

Trabaja en quipo

Sigue un
procedimiento

Es creativo

Participa de manera
oral o escrita

Expresa
conocimientos
previos

Llega
a una conclusién

Da una respuesta
Gnica, amplia o
compleja

Utiliza diversos
recursos para su
aprendizaje

Tienen un orden sus
apuntes

Hace
algan producto

Estrategias de ensefianza-aprendizaje (Julio H. Pimienta Prieto, 2012).




Il UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL ORI o
“n UNIDAD 212 TEZIUTLAN Pedagog|a
PEDA%@(’;?EASIDAD LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Escolarizada
NACIONAL
APENDICE G

TALLER: “APRENDAMOS TECNICAS Y HABILIDADES PARA MI APRENDIZAJE”
Total, de sesiones: 5 sesiones
Objetivo General: Orientar el uso de estrategias de aprendizaje en los alumnos del sexto grado, grupo B de la escuela

primaria “Morelos” del municipio de Hueyapan, pue. Para mejorar sus aprendizajes esperados.

\[o} Objetivos especificos de las sesiones Duracion  Materiales y recursos Productos Evaluacion
Sesion

2 horas e Proyector e Preguntas de
« Equipo de computo Momentos de su Autoevaluacion
¢ Bocina vida cotidiana o
_ « Formato general del escuela en los que
Reconocer que son las estrategias de taller han aprendido algo
1 aprendizaje y su importancia en la e Libreta e Cuestionario
codificacion 'y  recuperacion  de e Goma e Cuento con
informacion. « Lapicero actividades llamado
e Globos “el armario”
e Papel bond e Cuadro SQA
2 horas e Canasta y fichas e Varias actividades de | e Escala de
e Salon elaboracion estimacion
Identificar  diferentes  tipos de e Diapositivas e Cuestionario
2 estrategias de aprendizaje para poder e Cafén e Exposicion
buscar alternativas de solucion en Computadora
funcion de la tarea o Impresora
e Marca texto
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¢ Hojas blancas e Resumen e Diariode
Desarrollar habilidades para poder e Papel bond e Libros de los clase
utilizar las estrategias de aprendizaje 2 horas e Cinta adhesiva alumnos
3 e Pegamento e Nube de palabras
¢ Equipo de computo
e Cafion
¢ Bocinas
Implementar estrategias de aprendizaje 2 horas e Caja e Libreta con apuntes | ¢ Coevaluacion
en diferentes areas del conocimiento. « Hojas blancas e Cuadro comparativo de trabajo en
e Libros de diferentes e Cuadro sindptico equipo
asignaturas (espafiol, | e Mapa cognitivo de
Desafios secuencia
4 matematicos, Ciencias | e  Exposicion
naturales).
e Herramientas de
escritura (lapiz, goma,
plumones, lapiceros).
Emplear estrategias de aprendizaje 2 horas e Hojas de papel e Organizadores e Listade
promoviendo la autoevaluacion de su e Diapositivas graficos cotejo
proceso de construccion. e Proyector e FODA
5 e Equipo de computo
e Bocinas
e Cartulinas
e Plumones para
pizarron
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LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
APENDICE H

TALLER: “APRENDAMOS TECNICAS Y HABILIDADES PARA MI APRENDIZAJE”
NUmero de la sesion: #1

Licenciatura en

Pedagogia

Escolarizada

Propdsito de la sesion: “Reconocer qué son las estrategias de aprendizaje y su importancia en la codificacion y recuperacion de

informacion”
Momento Actividades Tiempo Materiales y recursos Productos Evaluacion
del taller
e Se aplica una dindmica para conocerse entre los alumnos, e Proyector
para crear un clima de confianza llamada “Volando globos” e Equipo de computo
donde tomaran nombres al azar con los globos y se saludan. e Bocina
e En segundo lugar, dar conocer en que consiste el taller con o Formato general del taller
la presencia de padres de algunos padres de familia, el o Libreta
proposito general y como se ira desarrollando cada una de | 40 minutos | ¢ Goma Preguntas de
las ses_lqnfas. _ ) o Lapicero Momentos de
e Para iniciar el maestro explica qué es el cuadro SQA, e Globos su vida
muestra uno y dentro de él contendra las palabras de qué es o Papel bond cotidiana o
Apertura aprendizaje, estrategia, y estrategia de aprendizaje en un escuela en los
papel bond. que han *Autoevaluacion
e Se forman 6 equipos de 37 alumnos por afinidad y entre aprendido
alumnos van a dialogar y escribir qué saben de aprendizaje, algo

estrategia y estrategia de aprendizaje, en una mitad de hoja,
lo pasan a pegar y de igual forma con lo que les gustaria
aprender y al cierre llenaran la Gltima columna.
Se reproduce un video acerca de lo que es el aprendizaje
https://youtu.be/f7i 2TDGOV8
Observado el video se les pregunta ;qué es aprendizaje? y
escriben en su libreta momentos de su vida cotidiana y escuela
en los que han aprendido algo.



https://youtu.be/f7i_2TDGOv8

e Con ayuda de diapositivas se les explica lo que es “Estrategia, ¢ Video
ejemplos y para qué sirve. e Bocina
e Seguidamente una vez visto lo anterior, observan un video o Libreta
llamado “El chavo puesto de aguas frescas” para dar a conocer o Lapicero o Cuestionario
un ejemplo de estrategia https://youtu.be/asQNbTBBDP8 « Proyector
Desarrollo e Tan pronto como acabe el video los alumnos contestan las  Computadora
siguientes preguntas, ,Qué es estrategia?, ;Como son los
puestos de chavo y quico?, ¢En cual de los dos se irian a | 30 minutos
comprar considerando sus precios? y ¢Por qué gano dinero el
chavo y no quico?
e Se ve un video de qué es estrategia de aprendizaje e Video
https://youtu.be/AtLn-8mSatA, luego damos una o Proyector
retroalimentacion del video visto. ¢ Equipo de computo
e Se cierra la sesion repartiendo mitades de hojas a todos los « Mitades de hojas de papel | ¢  Cuadro SQA
Cierre equipos y por cada equipo iran dialogando y dando respuesta a o Papel bond
los conceptos de aprendizaje, estrategia y estrategia de e Pegamento
aprendizaje para llenar la Gltima columna del cuadro SQA. o lapiz, goma, plumas,
e Para terminar, se aplica una autoevaluacion del trabajo | 50 minutos

desempefiado.

e Cinta adhesiva



https://youtu.be/asQNbTBBDP8
https://youtu.be/AtLn-8mSatA
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APENDICE |

TALLER: “APRENDAMOS TECNICAS Y HABILIDADES PARA MI APRENDIZAJE”
NUmero de la sesion: #2

Licenciatura en

Pedagogia

139

Escolarizada

Proposito de la sesion: “ldentificar diferentes tipos de estrategias de aprendizaje para poder buscar alternativas de solucién en funcion de la tarea”

Momento Actividades Tiempo Materiales y Productos Evaluacién
del taller recursos
o Se desarrollara la integracién de grupo a través de una dindmica e Canasta y fichas
llamada “La despensa”. con nombres:
e Presentar mediante diapositivas los tipos de estrategias de Frutas,
Apertura aprend_i,zaje, en Eestg caso, las cognitivas especificamente las de alimentos,
seleccién y sus técnicas deportes etc.
e Con lo anterior se aplicara una dindmica llamada “Una buena e Salon e Preguntas orales
memoria” donde se les aplicard una serie de preguntas acerca de la . ¢ Diapositivas
exposicion presentada. 20 minutos |, camen
e Computadora e Escalade
estimacion
¢ Se pone en practica actividades de estrategias de seleccion, para lo o Cuento “Llega
cual, a los alumnos se les entregara un cuento llamado “Llega el el circo” .
circo” leen y terminando, contestan preguntas, ademas iran e Impresora e Varias
subrayando las respuestas, qué palabras desconocen, las buscan en o Marca texto actividades de
el diccionario e inventan una oracién con ella. Todo ello en una e Diccionario elaboracion
Desarrollo | hoja de ejercicio. 1 hora e Libreta o Cuestionario

o Diapositivas




e Antes de conocer la siguiente estrategia (elaboracion) se les
pedira a los alumnos que empiecen a tomar apuntes de lo méas
importante de la exposicion conforme se va presentando.

e Termina la exposicién y algunos alumnos socializan lo que
escribieron

e Se reparten tres lecturas distintas y en desorden a los alumnos
tituladas “la gata encantada”, “El papel y la tinta” y “el cedro
vanidoso” para ello leeran, recortaran y pegaran la lectura de
modo que tenga sentido. El objetivo es que el alumno cree
iméagenes mentales de como se desarrolla la historia, conecte
ideas y al final explique por qué va asi el orden.

e Mediante diapositivas se expone la Ultima estrategia de
organizacion y sus técnicas.

e Con los tres tipos de estrategia expuestos, los alumnos contestan
en una hoja blanca, ¢ Con cudl estrategia estas mas familiarizado?
¢Qué técnicas empleas mas? y ¢En qué asignaturas trabajas mas
estas estrategias?

Pizarrén
e Plumones
para pizarron
e Borrador

Cierre

¢ El grupo se divide en tres equipos por afinidad, y se le reparte un
tema a cada equipo, de los tres tipos de estrategias (Estrategia de
seleccion, Estrategia de elaboracion y estrategia de organizacion)

e A cada equipo se les brinda un papel bond y con el equipo en
compafiia van anotando puntos importantes de cada uno de ellos y
se exponen durante 10 min por equipo y se retroalimenta al final
para pasar al instrumento de evaluacion.

40 minutos

o Libreta

¢ Papel bond

¢ Plumones

¢ Hojas blancas

¢ Exposicion
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APENDICE J

TALLER: “APRENDAMOS TECNICAS Y HABILIDADES PARA MI APRENDIZAJE”
NUmero de la sesion: #3

Proposito de la sesion: Desarrollar habilidades para poder utilizar las estrategias de aprendizaje

141

Licenciatura en

Pedagogia

Escolarizada

Momento Actividades Tiempo Materiales y Productos Evaluacion
del taller recursos
e Preguntar mediante lluvia de ideas qué significa la palabra e Equipo de
“Habilidad” coémputo e Resumen
o Se retroalimenta lo anterior con diapositivas y ejemplos. e Cafion
Apertura | ® Continuamos con un video sobre lo qué es habilidad y ejemplos e Bocinas
https://youtu.be/hENNbfeGVEM o Libreta
e Se expone con diapositivas las habilidades que deben poseer los e Lapizy
alumnos para aplicar estrategias de aprendizaje e iran a notandolas 30 minutos lapiceros

en su libreta mientras se expone



https://youtu.be/hFNNbfeGVEM

¢ Los alumnos escogeran un libro de su agrado para aprender a o Libros de e Libros de
utilizar estrategias de aprendizaje cualquier los
Con ayuda del maestro como orientador empieza con la habilidad asignatura alumnos
para separar informacion relevante de la poco relevante. ¢ Marca textos
Aprenderan a buscar palabras claves en los textos, a dar e Cuadro
Desarrollo interpretacion a las ilustraciones, objetivos de las unidades, 30 minutos sindptico
preguntas, palabras desconocidas y nombre de los temas que
pueden ser el nlcleo de la informacion importante etc.
En su mismo libro, identificaran informacion relevante con marca
textos del tema que eligieron.
Con lo visto anteriormente se les repartira a los alumnos mitades de ¢ Hojas Nube de
hojas blancas y en el escribiran una frase o palabra sobre qué blancas palabras
habilidades se debe tener para aplicar estrategias de aprendizaje y lo ¢ Papel bond
leen ante el grupo. ¢ Cinta adhesiva
Una vez terminado el maestro coloca un papel bond con el titulo en e Pegamento
el centro llamado ‘“Habilidades para utilizar estrategias de 1 hora
Cierre aprendizaje”.

Lo pega en el centro del pizarron y los alumnos con sus papelitos iran
untando Resistol y lo pegaran en el papel bond con el fin de que todo
el grupo pase a pegar sus ideas y se forme una nube de palabras para
al final ir a pegarlo fuera de la escuela, en un lugar estratégico y los
demas grupos puedan leerlo.

o Para concluir se aplica un diario de clase para ver como se trabajo la

jornada mediante una serie de preguntas.

e Diario de
clase
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Proposito de la sesion: “Implementar estrategias de aprendizaje en diferentes areas del conocimiento”
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Momento Actividades Tiempo Materiales y recursos Productos Evaluacién
del taller
o Se divide al grupo en 3 equipos de 37 alumnos por afinidad, se nhombra un ¢ Caja
representante y esa persona debera escoger un papelito para saber con qué e Hojas blancas
asignatura trabajara. e Libros de diferentes
¢ Al terminar de asignar las materias, se les indica en qué tema y pagina del 30 asignaturas (espafiol, e Libreta
libro van a trabajar, asi como su supuesto producto. minutos Desafios matematicos, con
e El primer equipo trabaja con el libro de espafiol en el tema “elaboracion de Ciencias naturales). apuntes Coevalua
Apertura cartas” pag. 146 ¢ Herramientas de escritura cion de
e En el libro de Matematicas “La edad mas representativa” pag. 104-106, el (lapiz, goma, plumones, trabajo en
segundo equipo lapiceros). equipo

o Ciencias naturales “Etapas del desarrollo humano”
Pag 30-33, el equipo nimero 3.

e Explicar cdmo se hacen los productos y dar algunos ejemplos de ellos con
ayuda de diapositivas




o Posteriormente los alumnos empezaran a hacer el producto que les toco,
para ello se les dard hojas.
¢ Los equipos empiezan a trabajar en cada uno de ellos

¢ Hojas de colores
e Plumones

e En el libro de espafiol elaboraran un cuadro comparativo y un cuadro | 1 hora .
sinéptico. e Libros de texto
¢ En el libro de matemaéticas se realizan tres mapas cognitivos de secuencia
para saber como se sacan la media aritmética, mediana y moda.
Desarrollo | « Los alumnos en ciencias naturales haran un mapa mental sobre las etapas * Cuadro .
del desarrollo humano (Infancia, adolescencia, Adultez y Vejez) y por comparativ
altimo un mapa cognitivo de telarafia. 0
e Cuadro
sinoptico
e Mapa
cognitivo
de
secuencia
e Para cerrar, los alumnos pasaran a exponer cada uno de los productos que e Diferentes organizadores
realizaron en equipo. gréaficos con sus respectivas
Cierre e En conclusion, se aplica una coevaluacion para valorar el desempefio listas de cotejo
30 e Exposicion

minutos
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TALLER: “APRENDAMOS TECNICAS Y HABILIDADES PARA M|l APRENDIZAJE”
NUmero de la sesion: #5

Proposito de la sesion: “Emplear estrategias de aprendizaje promoviendo la autoevaluacion de su proceso de construccion”

Momento Actividades Tiempo Materiales y Productos Evaluacién
del taller recursos
¢ Contindan los mismos equipos que estaban con anterioridad, y pasan ¢ Hojas de papel
los representantes a escoger su papelito para saber con qué asignatura e Diapositivas
trabajaran (Historia, Geografia y Formacién civica y ética) e Proyector
Apertura | ® Se explica como se elaboraran los productos con ejemplos 10

Minutos




e Los alumnos en historia iran a la pag. 75 “La educacion de los incas”
(mapa cognitivo tipo sol, resumen)

e Geografia pag. 59-62 “Recursos naturales para la vida” (mapa * Equipo de ¢ Or,g{_alnlzadores
cognitivo tipo nube y sintesis) computo graficos
« Formacion civica y ética pag.70-72 (diagrama de Ishikawa) * Cafion
Desarrollo | « Los equipos socializan sus productos para ser visualizados por e Bocinas
todos y todas. . ¢ Hojas para pintar
hora
o Para cerrar el taller los alumnos se les explica qué es un FODA ¢ Diapositivas
¢ Luego el moderador coloca en la pared 4 cartulinas que llevan como e Proyector
titulo: Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas e Cartulinas » FODA
e Una vez hecho, el moderador explica que la intencion de esta | 50 minutos e Plumones para
dindmica es evaluar el avance del grupo y de las actividades que se pizarrén
Cierre llevaron a cabo en las sesiones anteriores e invita a que todo el grupo e Plumones
participe en el llenado de las cartulinas de la pared, para ello los permanentes

alumnos en voz alta daran aportaciones y el moderador los ird
pegando.

¢ El moderador lee el contenido de las cartulinas y propicia la reflexion
sobre los resultados obtenidos

¢ El moderador aplica una lista de cotejo

o Lista de
cotejo
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APENDICE M

INSTRUMENTO DE EVALUACION:
AUTOEVALUACION
SESION 1
Objetivo: Determinar si los estudiantes saben trabajar en equipo, asi como la apropiacién de los

Escolarizada

conceptos de las estrategias de aprendizaje y su desempefio en la elaboracion del cuadro SQA.

NOMBRE DEL ALUMNO(a):

1. Marca con una ' la opcion que consideres lo que sucedi6 en las actividades.

N° Indicadores Si | No Aun tengo
dudas

1 |Realicé todas las actividades que me fueron

encomendadas.

2 | Comprendi cada uno de los conceptos abordados en

clase.

3 | Logré identificar aspectos importantes en los videos y de
los textos vistos.

4 | Senti confianza y seguridad al participar y pegar mis

ideas acerca de los conceptos abordados.

5 | Respeté las propuestas y acciones de mis compafieros de

equipo.

6 | Utilicé mis conocimientos previos para aportar

argumentos en la construccion del cuadro SQA.

7 | Me fue fécil proponer ideas para elaborar el cuadro SQA.

8 | Apoyé a los miembros de mi equipo.

9 Durante el desarrollo de toda la sesion demostré interés

por aprender.

10 | El cuadro SQA me fue de utilidad para entender mas

mejor los conceptos y resolver dudas que tenia.

- Total
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INSTRUMENTO DE EVALUACION:
ESCALA DE ESTIMACION

SESION 2

Licenciatura en

Pedagogia

Escolarizada

Objetivo: El objetivo de este instrumento de evaluacion es reflexionar sobre el quehacer de los
estudiantes sobre las exposiciones, aptitudes, habilidades, entre otras caracteristicas mas para un
aprendizaje significativo.

TEMA:
Excelente Bien Regular Deficiente
Criterios 4 3 2 1
Presentacion | El cartel esta limpio y | El cartel esta limpio | El cartel presenta El cartel esta
bien organizado y algunas ideas borrones, y la estropeado,
estan en orden mayoria no esta doblado, roto y
bien organizado organizado

Seguridad Demuestran mucha Demuestran Demuestran un Se muestran
seguridad al exponer | seguridad al poco de muy inseguros
exponer inseguridad al al exponer
exponer
Dominio del | Conocen a Conocen el tema de | Conocen poco Demuestran un
tema profundidad el tema | la exposicién sobre el tema de marcado
de la exposicion la exposicion desconocimiento
del tema
Tiempo Hacen uso adecuado | Hacen uso adecuado | Tienen algunos Tienen
del tiempo para del tiempo, pero problemas en el demasiados
abarcar todos los algunos aspectos uso del tiempo. problemas con
aspectos del tema son tratados con termina la el tiempo y no
prisa exposicion muy abarcan todos
pronto los aspectos
Vozy Hablan lo Hablan lo Se enfuerzan en Presentan
volumen suficientemente alto | suficientemente alto | hablar, aunque no | demasiados
como para como para lo suficiente para | problemas al
escucharlos con escucharlos, aunque | ser escuchados hablar. En
claridad, voz clara, por momentos por todos ocasiones gritan
buena entonacion. presenta altibajos en 0 murmuran

las voces




Diccion

Pronuncian las
palabras
correctamente, es
sencillo de entender
el tema que se trata

Pronuncian algunas
palabras incorrectas,
pero en general se
entiende el tema

Presentan
problemas para
pronunciar y no
entienden ciertas
partes

Resulta muy
dificil entender
la exposicion

Interaccion Establecen contacto | Establecen contacto | Establecen poco No establecen
con la visual con toda la visual con una parte | contacto visual muy poco
audiencia audiencia 'y de la audiencia, con la audiencia, | contacto visual
responden preguntas | respondiendo bien a | respondiendo con la audiencia,
que les generaron la mayoria de las preguntas de respondiendo las
preguntas forma incompleta | preguntas de
manera confusa
Visualizacion | La informacion es La informacion es La mayoria del No se percibe la

apreciable por todo el
publico

apreciable, pero hay
partes que no se
logran ver del todo

texto no se
percibe a simple
vista

informacion,
dificultando su
visualizacion

Total
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APENDICE N

INSTRUMENTO DE EVALUACION:
DIARIO DE CLASE
SESION 3
Objetivo: Este instrumento de evaluacion tiene como objetivo plasmar su experiencia personal en

las diferentes actividades y expresar opiniones, dudas y sugerencias con las actividades realizadas.

NOMBRE DEL ALUMNO (A):

1. ¢Qué aprendi hoy?

2. ¢Qué me gusto mas y por qué?

3. ¢Qué fue lo mas dificil?

4. ¢Si lo hubiera hecho de otra manera, cémo seria?

5. ¢Qué dudas tengo de lo que aprendi?

6. ¢Qué me falta por aprender acerca del tema y cémo lo puedo hacer?
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APENDICE O

INSTRUMENTO DE EVALUACION:
COEVALUACION
SESION 4
Objetivo: Conducir a los alumnos a mejorar en los procesos de ensefianza-aprendizaje de manera
democrética, evaluandose entre si.
e Anote con qué frecuencia el estudiante demostro interés al realizar las actividades de
acuerdo a la siguiente escala

1: No trabajo \ 2: Ocasionalmente 3: Frecuentemente 4: Si cumplié

N©° Indicadores a evaluar Alumno: |  Alumno: Alumno: Alumno: Alumno: | Alumno:

Alumno:

Se integra en las actividades

Colabora y apoya a sus comparieros

Trata con respeto a sus comparieros

1
2
3 | Ofrece soluciones u opiniones
4
5

Escucha con atencién a sus
comparieros

6 | Comparte sus materiales con sus
comparieros

7 | Demuestra interés por aprender

8 | Cumple puntualmente con cada
actividad

9 | Comprendio el tema asignado

10 | Tiene creatividad el producto

TOTAL

PUNTUACION FINAL
DE 37 A 40 PUNTOS =10 33 A36 PUNTOS =9 29 A 32 PUNTOS =8

25A28=7 MENOS DE 24 PUNTOS = NECESITA AYUDA
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APENDICE P
INSTRUMENTO DE EVALUACION:
LISTA DE COTEJO
SESION 5

Escolarizada

Objetivo: Identificar puntos positivos, como debilidades que se presentaron al desarrollar dicho

taller, pero ademas atacar las debilidades para convertirlas en oportunidades

Nombre:

INDICADORES

Sl

NO

Se logro resolver una necesidad

El taller puede ser ampliado y mejorado

Facilité la cooperacion de todos y todas los involucrados

El taller, tuvo una introduccion, desarrollo y cierre

Ayuda a comprender cuéles son los puntos fuertes, los puntos
débiles, las amenazas y las oportunidades existente

Las ideas expuestas fueron claras y comprensibles

Creen que puedan contribuir para ser utilizadas en distintos niveles
escolares

Al no utilizar estas letras, creen que puedan entender los temas rapido

Con lo aprendido, te quedarias con lo que has logrado alcanzar hasta ahora

Te pondrias nuevos retos para que logres comprender aln mas temas

TOTAL




