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INTRODUCCION

Las niflas y los nifios ingresan al preescolar con aprendizajes sociales
influidos por las caracteristicas particulares de su familia y del lugar que
ocupan en ella; sin embargo, la experiencia de socializaciéon que se favorece
en la educacion preescolar, les implica iniciarse en la formacién de dos
rasgos constitutivos de identidad que no estaban presentes en su vida
familiar: su papel como alumnos; es decir, su participacién para aprender
de una actividad sujeta a formas de organizacion y reglas interpersonales

gue demandan nuevas formas de comportamiento.

Por su parte, es importante que la educadora conozca como es que los
alumnos expresan sus necesidades y deseos, de acuerdo con las practicas
de su familia y de su cultura; e introducirlos al nuevo medio asegurandose
gue todos encuentren en él referentes afectivos y sociales acordes con los

que han aprendido en su hogar.

La psicologa Joanne H (1990). menciona que la edad preescolar, es una
etapa en la cual, es posible estimular las conductas adecuadas en el nifio o
en todo caso encaminar estilos de conducta negativos, debido a que existen
en las aulas escolares diversos casos, en los cuales, los alumnos reflejan
comportamientos que dan muestra de la falta de establecimiento de limites
y normas 0 en otros casos presentan poca motivacion e interés ante las
actividades, baja autoestima, ansiedad, estrés, etc., factores que se cree
gue en gran parte son provenientes del seno familiar y que afectan al ambito

educativo.



Dentro de este proyecto de Intervencion denominado AUTOREGULACION
DE LA CONDUCTA EN EL AULA ESCOLAR PARA FEVORECER EL
DESARROLLO DE LA SALUD EMOCIONALDEL NINO PREESCOLAR, se
abordan estrategias de trabajo, las cudles favorecen en el nifio lo que
Joanne Hendrick (1990) Ha denominado Como: “El establecimiento de la
autodisciplina y el control sobre si mismo”, ésto es, que el nifio entienda que
en cada lugar al que el asiste, existen normas y formas adecuadas de
comportarse y que el hecho de respetarlas, le traera multiples beneficios,
como el que sera aceptado y entablara relaciones de empatia con todos los

que le rodean.

Ademas con las actividades, se favorecerd a alumnos que padecen de baja
autoestima, ansiedad, estrés y dificultad al entablar relaciones

interpersonales.

En general el discurso del presente proyecto, parte del planteamiento de la
tematica o problema central y en este apartado se hace mencion de una
serie de situaciones que afectan las labores cotidianas del docente, pero
una vez jerarquizadas tales problematicas, el presente trabajo de
investigacion se ha de centrar en el desarrollo de la salud emocional del

alumno.

En el “Marco Contextual,” se dan a conocer aspectos sociales, educativos,
politicos, culturales y econdmicos del medio que circunda a los alumnos
entorno a los que gira el tema central de la problematica y mas adelante, se
encuentran plasmados los resultados del diagndstico realizado sobre la

problematica.

Oportunamente en el “Marco Tedrico”, se dan a conocer los fundamentos
tedricos, que hablan de algunas estrategias sobre cémo favorecer el

desarrollo de la salud emocional del alumno, asi como estrategias para



resolver conflictos de disciplina y de orden en el aula preescolar, promover
la autoestima en el alumno y equilibrar los niveles de estrés y ansiedad en
el nifio. También se analizan diferentes modelos tedricos, como es el
desarrollo psicosocial en el nifio, ademas, de uno de los mas importantes
que es el desarrollo emocional del nifio en edad preescolar; y se valoran las

aportaciones que hacen respecto al tema.

En la “Alternativa Metodoldgica” se presenta una propuesta con diversas
estrategias que incluyen métodos, técnicas, actividades, recursos,
estrategias, objetivos y tiempos a efectuar con la finalidad de responder y
favorecer las demandas de la problematica y en especifico las necesidades
de los alumnos propiciando la inclusién de los padres de familia y su

participacion en apoyo con el docente.

Las actividades que aqui se sugieren, parten de las estrategias que ofrece
tedricos que ensefian a que las personas se encuentran interconectadas
en una red inconsciente de relaciones y, que el desorden en un sistema
afecta a la salud, a las relaciones y a la motivacion para aprender. Como la
escuela es un sistema dentro de un sistema mayor (es decir, la sociedad),
y en ella, confluyen los propios sistemas familiares de profesores y alumnos,
la teoria sistémica resulta Gtil para captar su complejidad y actuar en

concordancia.

En la “Aplicacion y Evaluacion de la Alternativa de Intervencion” se
puntualizan los aspectos a considerar como indicadores de evaluacion,
considerando las competencias y aprendizajes esperados del campo

formativo “Desarrollo personal y social” de acuerdo al Programa de



Educacién Preescolar vigente (PEP 2011) y se describe como es que se ha

llevado a cabo la evaluacién de las estrategias y actividades desarrolladas.

Después de analizar a detalle el planteamiento y desarrollo del presente
proyecto y los resultados que ha traido consigo, se escriben las
conclusiones a las que se ha llegado, las hipétesis que se han corroborado,
las metas que se han logrado gracias a este proyecto, el cual queda
susceptible de modificaciones y adecuaciones que permitan responder a las
nuevas necesidades de la practica docente preescolar o de otros niveles

educativos.

Se exponen muestras de algunos instrumentos empleados durante la
investigacion, los cuales, en su momento ayudaron a clarificar el problema
y a darle seguimiento, a comprender e identificar sus realidades y a verificar
los resultados obtenidos. Ademéas se presentan las gréficas y listas de
cotejo que muestran los resultados mas significativos y se brindan
actividades como sugerencia para el trabajo que en casa los alumnos

pueden desarrollar con el apoyo de sus padres y demas familiares.

De esta manera el presente proyecto, propone una formacion donde se
favorezca la cooperacion entre profesorado, alumnado y familia, para que
el aula preescolar, sea un lugar donde se enriquezcan las actividades de
aprendizaje, ya que cuando los contenidos educativos introducen
elementos familiares y sistémicos, se aprende mejor. Ademas de potenciar

la inclusién, la resolucion de conflictos y la participacion en el aula



CAPITULO |

1.1 Biografia Docente

Ml NOMBRE ES: GABRIELA FELISA MENDOZA CUEVAS, naci en la

ciudad de México, el 20 de noviembre de 1973.

En el ambiente laboral trabaje nueve afios en el transporte escolar donde
desempefiaba la labor de vigilante de autobus, mi labor consistia en cuidar
a los nifios a bordo del camién y ayudarles a ascender y descender del
autobus al llegar a sus domicilios. Posteriormente entre, a laborar en la
delegacion Alvaro Obregon al area de CENDIS, la funcién que
desempeiiaba era de intendente, yo solo estudie la secundaria y al llegar a
este empleo, se me di6 la oportunidad de seguir estudiando y me otorgaron
una beca para estudiar la preparatoria, la cual, curse en tres afios al estar
trabajando de intendente, apoyaba en ocasiones a las maestras para cuidar
a los nifios y otorgarles material para su actividad, y por ese motivo al
terminar la preparatoria me dieron la oportunidad de asistir a la universidad,
en esos momentos yo no tenia demasiados conocimientos, debido a que
s6lo apoyaba y algunas cosas las llevaba a la practica, pero no sabia por
qué lo hacen ni conocia la teoria, ahora que ya estoy en la universidad, me
doy cuenta de muchas observaciones que la maestra pedagoga le hacia a
las maestras y que yo no entendia. Con el conocimiento que he ido
obteniendo, me siento con mucho entusiasmo y ganas de aplicar estos
conocimientos para dar una educacion de calidad a los nifios y ayudarlos a
gue desarrollen sus competencias y capacidades, asi como también saber
gué actividades implementar para fortalecerlos.



Me considero una persona inquieta, alegre, trabajadora, me causa ansiedad
no saber, ni entender las cosas y trato de siempre llenar esos vacios, me
gusta imaginar ,sofar, he aprendido en este corto trayecto de la universidad,
formas de hacer las cosas, de interpretarlas por lo cual considero que el

estudio es lo mas maravilloso que puede existir.
1.2 Elementos Contextuales
1.2.1 Comunidad

La Ciudad de Meéxico esta dividido en 16 delegaciones de las cuales mi

centro educativo esta ubicado en la delegacion Alvaro Obregén

La comunidad educativa a la que pertenece mi escuela CENDI ALVARO
OBREGON, estéa ubicado en calle 4 contra esquina sur 116, Col. Toltecas,

01150 Delegacion Alvaro Obregén en la Ciudad de México.

La comunidad educativa es el conjunto social que penetra en la escuela y
gue por lo tanto, tiene una influencia directa con el entorno social, la
comunidad educativa se considera un sistema semiabierto, ya que éste,
permite el intercambio de materia y energia, es decir, es un lugar donde

entran y salen insumos.

La comunidad escolar a sistematizar es un Centro de Educacion Inicial
CENDI Alvaro Obregén Esta comunidad escolar, no esta aislada de la
sociedad (entorno), por lo tanto, tiene agentes externos (lo que esta fuera
de la escuela: calles, tiendas, iglesias etc.) y agentes internos (lo que esta
dentro de la misma: alumnos, maestros, etc.), estos agentes estan
influenciados ente si y persiguen un fin comdn. Asimismo la comunidad

educativa tiene un espacio fisico determinado.



Imagen 1 (explanada delegacional)

La delegacion Alvaro Obregon se encuentra ubicada al Poniente de la
Ciudad de México y tiene una extensiéon de 97 Km2, que representa el 6.5
por ciento del &rea total del Distrito Federal ocupa el 6° lugar de las
delegaciones en cuanto a su superficie territorial. Los limites geograficos de
esta demarcacion son fijados por los decretos de 1899 y 1970, los cuales
mencionan que limita al Norte con la delegacion Miguel Hidalgo; al Este con
las delegaciones Benito Juarez, Coyoacan y Tlalpan; al Sur con las
delegaciones Magdalena Contreras, Tlalpan y Estado de México y al Oeste

con la delegacion Cuajimalpa de Morelos.
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El crecimiento poblacional observado en la demarcacion, ha sido un
proceso dindmico y concentrador, que se expresa en su indice de densidad,
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siendo los mas importantes: San Angel, San Angel Inn, Tlacopacle, Ermita,
Chimalistac, Florida, Pedregal de San Angel. Ademas, esta Jurisdiccion
cuenta con poblados de caracteristicas rurales como San Bartolo Ameyalco

y Santa Rosa Xochiac.

La Delegacion Alvaro Obregon es una de las 16 unidades politico

administrativas en que esta organizada la Ciudad de México. Esta



demarcacion cuenta con gran diversidad cultural e historica debido a las

tradiciones y costumbres de sus pueblos, barrios y colonia.
1.2.2 Descripcion De La Comunidad Escolar

El centro escolar donde actualmente laboro es un centro de atencion y
cuidado infantil estd ubicado en la delegacion Alvaro obregon,
especificamente se ubica en la calle 4 contra esquina sur 116, colonia
tolteca, 01150 ciudad de Meéxico, este centro abre sus puertas a la
comunidad en 1993 como casa de cuidado para los hijos de trabajadores

de la misma,

En nuestro entorno es una comunidad urbana y se encuentra dentro de la
delegacion Alvaro Obregdn, cuenta con todos los servicios, enfrente se
ubica una tiendita donde los padres compran algunos dulces o jugos a sus
hijos, hacia abajo se encuentra la Av. Canario que nos dirige del lado
derecho hacia la delegacion, Alvaro Obregén y del izquierdo hacia una un

hospital del issste.

Dando vuelta hacia arriba de la delegacion, se encuentro el Teatro de la
juventud y mas hacia arriba, el parque de la juventud, donde también se
encuentra el templo del skate o templo mayor de patinaje en la entrada del
parque esta una biblioteca del lado derecho, y del lado izquierdo se
encuentra la iglesia de cristo rey, en la salida del parque que esta por el
templo mayor se encuentra a salida de emergencia del CENDI vy

caminando hacia abajo la entrada del CENDI.

El centro esta en un lugar de facil acceso, ya que tiene varios lugares por
donde llegar, los cuales, dan hacia tres avenidas principales donde se

puede tomar diversos tipos de transporte, como microbuses o taxis, el



centro educativo esta precisamente ubicado en una calle cerrada que
colinda con calle Av. Canario y otras calles aledafias por donde pueden
circular carros particulares, motos incluso bicicletas y evidentemente

caminando.

La zona como tal no presenta situaciones alarmantes que afecten el entorno

escolar, tales como inseguridad, vandalismo o drogadiccion.

La comunidad escolar esta incluida dentro de la comunidad educativa, que
como ya se habia mencionado antes esta formada por elementos externos

e internos que se relacionan entre si.

Imagen 4 (entrada del CENDI)

La infraestructura del CENDI es un edificio exprofeso, que se encuentra en
prolongacion calle 4 s/n en la Colonia Tolteca, el cual fue construido para
atender a hijos de los trabajadores de la delegaciéon. Entorno social es una
comunidad urbana que se encuentra dentro de la delegacion Alvaro

obregon, cuenta con todos los servicios, se atiende a hijos de trabajadores
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de la misma delegacion, sus nucleos familiares son diversos, en su mayoria
son hijos de parejas jévenes y tiene una problematica que es la participacion
dentro del aula, la escuela acord6 implementar el trabajo colaborativo como

una las acciones para resolver el problema.

El CENDI Alvaro Obregén atiende a nifios desde los 3 meses hasta los 5
afos 11 meses (lactantes a preescolar), se cuenta con personal de nGmina
1 d/c, con un solo turno de las 8 de la mafiana a 3:30 de la tarde quienes
son 7 maestras titulares y 8 auxiliares una persona en el area pedagdgica,
una maestra de inglés, 2 personas de intendencia, tres personas en el area
de comedor y cocina, la coordinadora y su asistente y una enfermera.
Nuestra autoridad directa es la coordinadora operativa la cual forma el
consejo interdisciplinario en conjunto con la pedagoga al ser un CENDI de

tiemplo completo tiene una poblacion de 130 nifios y nifias

La escuela cuenta con 1 salon para lactantes y 2 para maternales, 4
salones para preescolares patio pequefio y un patio de juegos, y un
comedor con cocina, 2 bodegas, 1 area para la coordinacion y la direccién
de SEP, bafios para maternales con 4 tazas de tamafio normal y 4 lavabos
adaptados a los nifios, , el area de preescolares cuenta con bafios para
nifos y nifias, el bafio de los nifios cuenta con 3 tazas cada uno , vy, 4
lavabos; el de nifias , todos con sus puertas, el personal cuenta con 2

sanitarios, existe una area verde.

Se trabaja en base al MODELO DE ATENCION DE EDUCACION INICIAL
(MAEI) los lactantes y maternales y con el PROGRAMA DE EDUCACION
PREESCOLAR 2011 (PEP 2011) los preescolares, la institucién invita a

todo el personal docente que considere la lista de caracteristicas por edad

11



(PIAGET), se realizan evaluaciones en 3 momentos durante el ciclo escolar,

inicial, intermedia y final.
Dentro de los elementos externos se pueden mencionar los siguientes:

vias de transporte

tres avenidas principales

una iglesia

tiendas

recauderia

tortilleria

papeleria

hospital del issste

delegacion

teatro de la juventud

parque de la juventud

biblioteca

Todos estos elementos entran a la comunidad escolar, ya que tienen la
funcion de dar insumos para que ésta funcione, ademas algunos influyen
de manera directa en los objetivos y necesidades que existen y que se

quieran lograr dentro de la escuela.
Los elementos internos son:

- la direccion (autoridades educativas como la directora que produce

lineamientos y normas, su funcién es administrativa y pedagogica).

- aulas (alumnos) producen aprendizaje y juegos

12



-docentes producir aprendizajes, ensefianzas, situaciones didacticas,

planificaciones y regulaciones.

- padres y madres de familia producen la relacion entre la escuela y la

comunidad.
- Patio de juegos produce recreacion, juego y convivencia.

- bodega de materiales produce insumos de materiales para llevar acabo

las actividades.
-personal auxiliar produce espacios limpios y seguros

Los elementos internos tienen la funcion de proveer también insumos para
el funcionamiento de la escuela, ademas se relacionan directamente con los

elementos externos.

Imagen 4 (alumnos)

13



Imagen 6 (docentes)

El objetivo de este sistema, es ser una estancia para el desarrollo infantil
generadora de espacios para el aprendizaje significativo en los nifios y nifias
que hacen uso de este servicio, apoyan Imagen 7 padres de familia

acciones asistenciales en beneficio de los menores, todo esto en conjunto
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(PADRES DE FAMILIA, INSTITUCION, AGENTES EDUCATIVOS Y
COMUNIDAD

Para realizar la evaluacion, se tiene que evaluar cada una de las partes que
compone al sistema, de esta forma se conoce y se evaliua como funciona

cada parte tomando como referencia el objetivo que tienen las mismas.
La retroalimentacion se realiza verificando todo el sistema.

La sinergia sea la légica de movimiento que cada subsistema posee y que
en general posee el mismo sistema y que cada subsistema permite que todo
marche bien o como comunmente se realiza, es decir cuando todo esté en

funcion.
1.2.3 Contexto de mi Aula

Mi salon esté ubicado al fondo del filtro escolar, para llegar a él, debemos
pasar por el domo donde estan los bafios, antes de llegar a mi salén pasaran
por la bodega donde estd el materia de papeleria, posteriormente se
encontraran los salones de maternal B y maternal A. Finalmente el salon
preescolar 3, en el cual, me encuentro trabajando hasta el momento, por
fuera, esta pintado de rosa en la parte de abajo y en la parte de arriba de
color beige , tiene solo una ventana chica, dos puertas una del lado
izquierdo y otra del lado derecho y estan cortadas a la mitad para que
tengan visibilidad hacia dentro del salén y no se encierre el calor dentro del

mismo.

Por dentro el sal6n esté pintado de beige en la parte de arriba y de rosa la
cuarta parte de abajo parte de abajo como a la mitad de abajo, cuenta con
6 mesas forradas con papel América de color blanco y plastico con

imagenes de notas musicales; 28 sillas color naranja, amarillo y verde un
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mueble que tiene tres entrepafios donde los nifios colocan sus mochilas y

en la parte de hasta arriba se coloca el garrafén de agua para hidratacion.

El saldon esta dividido por escenarios, el propésito de estos escenarios es,
gue los estudiantes sean mas competentes, creando un ambiente éptimo y
positivo para el aprendizaje, ademas se hace necesario, que se establezcan
reglas y normas, con el fin de lograr la cooperacion de los estudiantes con
su cumplimiento, logrando con esto que sean autbnomos. El ambiente
fisico y psicopedagdgico, es un factor que contribuye a que, tanto el nifio y
nifa como el maestro, aprovechen el tiempo, los recursos materiales y
humanos en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Los escenarios se

encuentran entrando al salén del lado derecho:

Biblioteca: Esta ubicado, en la esquina de lado derecho en un mueble en
escuadra Yy cuenta con 38 cuentos infantiles, 26 cuentos para colorear,
libros de Sep. Y alfabeto mévil un espacio para los cuadernos de trabajo de

los nifios y los libros de inglés.
Construccidon: Donde se encuentra los materiales para armar

Expresion creadora: Esta ubicado en la pared de lado izquierdo en un

mueble en escuadra enfrente.
Matematicas: donde estan los rompecabezas

Higiene: En este escenario se encuentran 28> cajitas para colocar sus
cepillos dentales y una pasta dental, conos de plastico, gel antibacterial,

jabon para manos, toallas himedas, papel de bafio, kleenex, sanitas y
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crema. Para que los niflos aprendan a mantener el cuidado de su cuerpo y

se hacen antes de ir a sus casas.

Cuadro de Comunicacion: se encuentra dibujado en el piso en la parte de
en medio del salon, aqui es donde los nifios se sientan para realizar el pase
de asistencia que se encuentre en la pared junto a la ventana, se realiza el
pase de asistencia, se pone la fecha, el dia y el mes. Ahi se sientan para
escuchar la induccion que se les da de acuerdo a los temas de las

planeaciones.
Esto basicamente es lo que se encuentra del sal6n de preescolar 3.

Segun G. Simmel (1998, 9) se le conoce como “grupo a cierto numero de
individuos unidos por la interaccion”. Tal y como lo dice este autor, el grupo
de segundo grado se encuentra unido por la interaccion y las relaciones de

amistad que se dan entre los miembros de este grupo.

Los nifios que este grupo tiene son 28 alumnos, de los cuales; 14 son niflos
y 14 nifias de edades entre 4 y 5 afios, su asistencia constante es de 27 o
28 alumnos por dia en promedio; 4 de ellos son atendidos por psicologia
debido a que presentan problemas de conducta y 1 porque su mama es
muy descuidada con ella y no la atiende. Se tienen 4 casos de problemas
de lenguaje, ya también canalizados a terapias. El grupo en general gusta
de bailar y cantar, son muy activos y buscan actividades principalmente
indagatorias. Sus PADRES el 90% del grupo tienen familias compuestas
por padre, madre y hermanos de los cuales 40% de estos viven en casa con
abuelos, tios y primos. El 10% es de familias monoparental (madres). El
100% son trabajadores de la Delegacion Alvaro Obregén, algunas de las
familias tienen ambos padres profesionistas, el resto del grupo sus padres

son técnicos y las madres se dedican a ser madres trabajadoras. Este
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servicio es para padres-madres trabajadores. De la Delegacion Alvaro

Obregon.

Se trabaja durante el ciclo escolar con el programa de educacion preescolar
(PEP 2011) en el cual, en reunién previa con la coordinadora operativa,
supervisora de SEP y personal de preescolares, una calendarizacion de
temas a trabajar durante el ciclo escolar, todas ellas, basadas en los
campos formativos, de ahi, se desprende la planificacibon mensual o
guincenal, la cual es revisada por la coordinadora y periodicamente por el
area de supervision pedagogica, se lleva a su vez, un registro de diario en
la cual se consideran como factores importantes como se desarrollaron las
actividades y se hace una pequefia medicion de objetivos alcanzados y

variantes que se dieron durante la actividad.

La salida de este sistema es ofrecer un servicio de calidad y calidez a los
nifios de la comunidad de la delegacién Alvaro Obregén, apoyando a los
padres de familia con una atencion educativa y asistencial con una cuota
maodica y en un horario que les permita desarrollar sus actividades laborales

con confianza.

En el grupo escolar que se esta analizando, se ha tratado de que exista
relacion entre docente, alumno y padre de familia, todo esto para que se dé
un gran avance en la preparaciéon de los alumnos; pero también, para saber
gué pasa con ellos, por qué se portan rebeldes, cual es su situacion familiar,
por eso se considerd que es muy importante, la relacion de didlogo entre
docente y padre de familia, estableciéndose un tridngulo de comunicacion

entre éstos y el alumno.
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A los alumnos se les ha brindado confianza para que no les de pena
preguntar algo, en caso de que no haya quedado comprendido; se han visto
resultados, pero también, se ha visto que si los alumnos tienen demasiada
confianza, esto puede provocar un problema, tal es el caso de la falta de
disciplina en el grupo escolar, la cual se ha tratado de combatir ensefiando
a los nifios valores, los cuales se considera que son la base para el

funcionamiento de toda sociedad.

Ya que la conducta de éstos nifilos, deja mucho que desear, ya que
manifiestan la falta de disciplina por medio de; groserias, gritos, maltrato
fisico, desobediencia, irresponsabilidad, por medio de estas actitudes se
considera que los nifios tienen problemas de falta de disciplina y se ve la
necesidad de resolver esta problematica que afecta la labor docente, para
un beneficio del docente y un mejor desarrollo social de los alumnos, ya que
desde esta edad con la que ellos cuentan empieza su formacion y que mejor
gue empiece a través de la conciencia y las reglas necesarias para vivir con

disciplina.

La interaccion que hay entre los alumnos y docente es adecuada para el
proceso de enseflanza-aprendizaje, ya que los nifios conviven en un
ambiente sano, del cual, se puede aprender algo positivo, ademas de que
se toma en cuenta, lo que ellos quieren aprender, es decir, los temas que a
los alumnos les interesa, que son temas referidos a lo que ellos viven en su
comunidad tal y como lo dijo Maria Dolores y Xesca Grau (1989, 56)
“creemos que, por el mero hecho de preguntar al nino qué trabajo prefiere
nos responderia libremente segun sus intereses. En casi todos los casos,
las respuestas que obtenemos son reflejos netos del medio en el que vive,
con vestigios de todas las influencias de los medios de comunicacion,

publicidad, moda, etc.”
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En el grupo escolar se da el llamado lider formal, ya que hay un alumno al
cual, la mayoria de los alumnos siguen, se ve que tiene aptitud de mando y
autoridad entre ellos; ademas, de que todos los alumnos nos dejan ver un
sentimiento de pertenencia al grupo, determinando de una manera decisiva

el sentimiento individual de auto aprecio.

La convivencia con los alumnos, se puede decir que es coherente, ya que
los alumnos son nifios los cuales, juegan, pelean, estudian, pero lo mas
importante no pierde la esencia de ser nifios, aunque hay algunos nifios

muy groseros en la relacién con sus comparieros.

Cabe recalcar que el 70 % de los alumnos son responsables, desempefian
los trabajos que hay que realizar en horas habiles, pero también cumplen

con las tareas.

La relacion con los padres de familia, no es como se quisiera, ya que la
mayoria trabaja, y no les da tiempo de preguntar por el desempefio
académico de sus hijos, no se afirma que sean todos los padres de familia,
ya que algunos son constantes en el desempefio escolar de sus hijos,
incluso algunos les ayudan en sus casas, explicando los temas para que

estos queden mejor comprendidos, para los alumnos.

El material de trabajo de los alumnos es regular, ya que algunos nifios no

cuentan con los medios para adquirir dicho material.

La asistencia es de un 100% diariamente, pero con respecto a la
puntualidad hay varios niflos que llegan tarde, algunos de ellos muestran
una actitud positiva para el trabajo, pero seis se muestran distraidos, sin

ganas de trabajar; éstos son muy inquietos, juguetones, groseros en
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relacion con sus compafieros y el docente, estos casos de falta de

disciplina afecta el rendimiento escolar de los alumnos.

En cuanto a los demas nifios su comportamiento es mejor y las relaciones

entre ellos, es de compafierismo, apoyo, ayuda, al igual que con el docente.

La higiene que muestran los nifios es aceptable, ya que todos llevan a diario
su uniforme, van bien peinados, ufias limpias, esto se da porque fue un

acuerdo con los padres de familia en una reunion grupal.

Cada semana se planea y se organizan las clases para que las actividades
gue se realicen se puedan aprovechar al maximo, para tener un mayor
rendimiento en cada uno de los alumnos, pero parece que algunos de los
nifios no les interesa aprender, sélo echar relajo, se intenta aplicar nuevas
metodologias, para un mejor aprendizaje de los alumnos, por tal motivo se
da la utilizacion de material didactico. En el caso de geografia se utilizan
mapas Yy dibujos, en el caso de ciencias naturales salen al patio, y se
relaciona lo que se ve enlos libros con el contexto, sin faltar laminas, dibujos
y uno que otro juego. Los nifios dicen que les gusta trabajar historia, ya que
se tienen un libro de estampas para pegar calcomanias con respecto al
pasado, a los alumnos les encanta manipular de acuerdo con la teoria de
Piaget, ya que son nifios muy activos en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

La manera de evaluar a cada uno de los alumnos, es la forma en que hayan
trabajado dentro del salén de clases, es decir, si estuvieron poniendo
atencion y trabajando en lo que se les explicara, no olvidando las tareas las
cuales forman parte fundamental en el grupo, ya que en éstas, se ve el

avance que ha tenido cada uno de los alumnos, si en éstas se observaba
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que el nifio fallaba se le ponia mé&s atencion al alumno para que

comprendiera de qué se le hablaba.

La forma de evaluar a los nifios, es por medio de la participacion, es decir
lo que el nifio opina con respecto a los temas que se les daban dentro del
grupo escolar; la asistencia, la cual, juega uno de los papeles mas decisivos
ya que estando en clases siempre se va a aprender algo nuevo, con el
simple hecho de estar escuchando cuando el docente habla o la
participacion de sus compaferos, pero también, se toma en cuenta la
conducta de los alumnos, ya que éstos se deben de comportar dentro y

fuera de clases.

Con respecto a esto ultimo, se ha observado que uno como docente les
prohibe a sus alumnos decir groserias, pero como se les pide esto, si en su
casa se la pasan escuchando estas palabras, ellos lo ven como algo muy
normal, porque se desarrolla dentro del nucleo central de la sociedad la
familia; la cual influye mucho en el comportamiento de los alumnos dentro

de la comunidad-institucion- y grupo escolar.

La relacion con los padres de familia es cordial y se aprovecha ésto para un
mejor aprendizaje y enriquecimiento de conocimientos, ya que no basta
ensefar en la escuela nada mas, sino apoyar y ayudar a sus hijos en su
casa, otra parte de los padres es que en cada reunion que se realiza ellos

estan ahi.

Se puede decir que este grupo es estructurado, ya que reune las
caracteristicas que se requieren, como son un mismo fin comdn ya que
todos los integrantes tienen como finalidad el de aprender y aprobar de afio,
ademas los miembros comparten una ideologia, es decir, un conjunto de

valores, creencias y normas que regulan su conducta mutua.
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1.2.4 Aspecto Social y Cultural

El aspecto social permite dar a conocer las formas sociales de convivencia
gue se suscitan en el entorno en donde ha surgido la problematica
detectada. Por medio del diagndstico inicial y la observacion, fue posible
averiguar que dentro de las formas sociales de convivencia que se
manifiestan en él, lugar en el que se presenta la problematica, el nucleo
familiar es un aspecto que llega a tener gran relevancia ya que se

considera que de él parten las primeras formas de vida social.

Ha sido posible descubrir que uno de los principales conflictos a los que se
enfrentan las familias, es al de la desintegracion familiar; por lo general, en
cada hogar existe la falta de alguna de la figura de los padres, ya sea por
intentar evadir la responsabilidad o por fallecimiento, en otra de las
circunstancias, porque la cabeza de la familia se encuentra trabajando y se
ausenta del seno del hogar por varias horas al dia o por diversos periodos

de tiempo y en su lugar otro de los miembros pasa a asumir su posicion.

Otros factores negativos que afectan la convivencia entre las familias y en
la sociedad del municipio, son el alcoholismo y la drogadiccion, los cuales
perturban las relaciones de sana convivencia y armonia debido a que en
eventos sociales que se manifiestan durante el ailo como son kermesse,
bailes, eventos culturales, entre otros; es comun que personas que padecen
de problemas con el consumo de alcohol y drogas generen conflictos y
peleas que han provocado que las personas desistan de asistir a futuros
eventos a pasar un rato agradable.
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Ademaés el alcoholismo y la drogadiccion son aspectos que también llegan
a repercutir negativamente en el seno familiar donde quienes los consumen
maltratan psicologicamente e incluso fisicamente a los demas miembros

familiares con quienes conviven.

En otra de las circunstancias bajo sus efectos, llegan a agredir a las
personas que transitan por las calles por lo que es un tanto inseguro para

las personas salir por la noche a las calles.

Entre muchas otras celebraciones que acontecen en el seno familiar como
son los 10 de mayo “Dia de la madre”, 30 de Abril “Dia del nifio”, el “Dia
del padre”, y demas convivencias como las fiestas decembrinas, el dia de

reyes, el dia de la candelaria, la feria de las flores en San angel.

Cabe mencionar que a la gente de esta comunidad, le agrada mucho asistir
a las fiestas sobre todo, si son organizadas por la delegacion , ya que suelen
ser muy devotos y apegados a cultos religiosos Festejan a la virgen de
Guadalupe en diferentes areas de la delegacion y también cuando se
realizan desfiles y actos sociales organizados por la delegacion como:
carreras en las colonias para fomentar el deporte y activaciones fisicas
dando clases de zumba en la explanada del ZUM.; caso contrario al bajo
interés que demuestran respecto con las actividades civico-culturales que
se organizan en el preescolar, para las cuales, suelen argumentar que son
una pérdida de tiempo, que les privan de realizar sus actividades cotidianas

y solo les repercuten econémicamente.
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1.3 Diagndéstico

1.3.1 Anélisis Del Diagnostico La Problematica E Instrumentos
Utilizados

En el diccionario usual es posible encontrar el significado de la palabra

“diagnostico”, el cual menciona, proviene de dos vocablos griegos; “dia”
que significa “A través” y “gndsis” que significa “Conocer”. Ademas se alude
que el diagnéstico “Es un conjunto de signos que sirven para fijar el caracter
peculiar de una enfermedad” y en una segunda acepcion indica que “es la
calificacion que da el médico a la enfermedad segun los signos que
advierte”.

Como se puede ver, el concepto de esta palabra surge en la medicina pero
en la pedagogia se retoma el concepto y para este caso, lo relevante del
diagnéstico, es llegar por medio de él, a determinar las causas o sintomas
gue evidencien una problematica, explicarla, entenderla y buscar

estrategias que permitan erradicarla o en todo caso aminorarla.

El proyecto de Intervencion Pedagodgica que se presenta, tuvo como pilar
fundamental la realizacion de un diagnostico, con la finalidad de detectar
problemas significativos presentes en la practica docente, que influyen e
incluso limitan el desarrollo del proceso educativo y la interaccién entre

docente-alumnos-contenidos.

Para llevar a cabo la recoleccion de datos que arroja la puesta en practica
de la presente propuesta metodoldgica, se han utilizado diversas técnicas
como un medio para obtener informacién, clasificarla, examinarla e

interpretarla, para ello, se ha considerado la aplicacion de diversas
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actividades como la observacién (cotidiana dentro y fuera del aula); con
base a la cual, se han disefiado diversas estrategias con las que se

pretende obtener satisfactorios resultados.

Ademas se hizo el empleo de otra técnica como la entrevista (dirigida a
todos los implicados dentro de este proyecto como son: docentes, alumnos,
padres de familia, etc.), como otro recurso, con el cual, se recauda
imprescindible informacion gracias al contacto directo y el acercamiento por

medio del didlogo con cada uno de los participantes.

En toda institucion escolar hay problemas que de una u otra forma
perjudican el desenvolvimiento académico de los alumnos, los docentes
gue se preocupan por resolverlos, realizan una serie de investigaciones,
como entrevistas, cuestionarios, un diario de campo y un diagndéstico, todos
estos elementos, son analizados para llegar a una sola conclusion vy,
detectar cual es dicha problemaética, todo lo anterior, sefialado es lo que se
realizo para descubrir y dar solucién a la problematica que se ha detectado
dentro de la comunidad del CENDI “Alvaro obregon”, la cual, es la falta de
disciplina y autorregulacion de sus emociones de los nifios en el grupo

escolar.

Esta problematica repercute en la institucion CENDI Alvaro obregén con
clave 09ND10607W, que se encuentra ubicado en prolongacién Calle 4 s/n,
col. Tolteca, C.P.01150.

Implicando principalmente al grupo de tercer grado, el cual, fue el objeto de

analisis para llevar a cabo esta investigacion.

Pero ¢por qué se dice que la problematica de la indisciplina afecta

primordialmente a este grupo? Es porque ésta, se ha observado tras una
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serie de actitudes mostradas por los alumnos de este grupo, ya que debido

a ésta, ocurren situaciones dificiles entre los alumnos, perturbando la

Amistad de éstos; cabe recalcar que este problema se presenta en un 30%
del grupo, es decir, solo en 6 nifios, pero a consecuencia de estos nifios
indisciplinados, el grupo ha enfrentado distintas situaciones conflictivas, las

cuales son dificiles tanto para los alumnos como para el docente.
1.3.2 Interpretacion del Analisis

Esta problematica se trata de resolver en un periodo de seis meses, de
noviembre del 2017 al mes de abril del 2018, por medio de un proyecto de
innovacion, mediante el cual, se busca una solucion para abatir este
problema, descubriendo principalmente las causas que lo originan y cuéles
son las situaciones que llevan al alumno a comportarse de una manera
antisocial con las personas que lo rodean; pero esto, se logra mediante una
serie de investigaciones tedricas y practicas, todo lo relacionado con la

disciplina, indisciplina y autorregulacion emocional.

La razon por la que se tratdé de resolver esta problematica, es porque, a
través de la practica docente, se ha podido observar la intranquilidad de los
alumnos, ya que no pueden estar quietos y siempre estan peleando con sus
comparfieros; por tal motivo, se asume que a estos nifios les falta disciplina,
ya que estos alumnos maltratan a sus comparieros verbal y fisicamente,

ademas de que dejan de lado los objetivos planeados por el docente.

Al hablar de indisciplina, resulta conveniente sefialar que perturba no sélo
a las personas que la manifiestan, sino también perjudica, a su circulo

social, ya que las actitudes por este problema, no son nada favorables para
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la convivencia con la sociedad, porque los niflos que presentan este

problema son agresivos y groseros.

Se tratd de encontrar solucion a este problema, ya que se buscoé lograr lo
que dijo German Dehesa (2001) “que los alumnos sean felices”, analiticos,
criticos, personas con valores, porqué de esta manera van a ser personas
mas adaptadas y sociables, ademas de que se busca, una mayor unién en
el grupo escolar, donde existan fuertes lazos de amistad y los alumnos se
ayuden desinteresadamente unos a otros, obteniendo de esta manera una
convivencia sana y agradable, para que de esta manera haya un mayor
rendimiento académico en los alumnos, con respecto a las campos
formativos que se trabajan, ademéas de buscarse que los objetivos de la

planeacion se lleven a cabo.

Esto se respalda con la autora Graciela Galindo (2003), la cual dice, que
“vivir con disciplina es vivir en un ambiente organizado que nos facilita
descubrir, aprender y desarrollar nuestras destrezas y aptitudes,
relacionarnos con los otros, organizar actividades y nuestro tiempo, asi
como respetar a los demas”. Por tal motivo, se trata de buscar una solucion

a esta problematica para erradicarla del grupo que se esta analizando.

El docente como un investigador, tiene la obligacion de realizar el
diagnéstico de todo aquello que circunda a la problematica que pretende
afrontar, ya que ésto, le permite de uno y de otro modo conocer las
costumbres, tradiciones, actitudes, modos de pensar, demas problemas y
necesidades especificas de la comunidad o el contexto en que se encuentra

inmersa su practica educativa.

Es por medio de estrategias como la “Observacion participante”, en la cual

el docente convive de manera directa con los alumnos, cuestionandolos e
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Involucrandose en sus roles, la “Observacion indirecta” en la que el docente
observa a manera distante las conductas y formas de convivencia entre los

implicados y sus conductas.

Ademas de entrevistas directas, en las cuales los involucrados respondieron
por escrito cuestionamientos respecto a la problemética y en otras
ocasiones los “dialogos” que se suscitaron durante las conversaciones,
cuestionarios, la redaccion de los diarios de campo, rubricas y entre otros
instrumentos de tipo ludico- didacticos (es decir, juegos con propdsitos

didacticos).

Por otra parte, también se han empleado técnicas de evaluacion gréafica
contestadas por los alumnos. Ademas se ha empleado una lista de cotejo
la cual contiene los aspectos a valorar antes, durante y al finalizar el
desarrollo del proyecto de innovacién, de esta manera se ha logrado

conseguir informacién relevante para efectos de diagnéstico.

Ademas la evaluacion diagnostica, ha sido un instrumento por medio del
cual, se han podido conocer los saberes previos de los alumnos, los niveles
de desarrollo social que hasta ahora han alcanzado, asi, del mismo modo
se han logrado detectar las dificultades en el aspecto psicosocial que
enfrentan los nifios y que repercuten negativamente en su proceso de

aprendizaje.

También se ha promovido la autoevaluacién por medio de actividades en
las que el nifio valora sus propias conductas y, las de los demas, ésto ha
tenido como fin que los propios nifios sean quienes reconozcan, evalluen y
se responsabilicen de sus procesos de aprendizaje, asi como también de

Sus acciones y emociones para que se apropien de las bases estratégicas
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que les permitan mejorar su desempefio escolar, asi como también, la
habilidad de entablar relaciones positivas con su entorno y con quienes

forman parte de él.

Los padres de familia juegan un rol indispensable, por lo cual, se ha
propiciado que se concienticen de la importancia de reconocer las
manifestaciones de conducta y emociones negativas de los nifios que
incluso, son reflejos de lo que ellos han inculcado o permitido a los nifios
durante la educacién que han dado en casa, por ello, se ha aplicado a
manera de encuesta una lista de conductas que presentan los nifios en el

hogar.

Todo ello, precisamente con la mera intencién y finalidad de lograr el
mejoramiento en la calidad de la educacién. Si del mismo modo el maestro
conoce su realidad, la evalla y, por ende, logra llevar a cabo una préactica
docente integral y 6ptima, podra aproximar los contenidos de un modo mas

apegado a las necesidades de sus alumnos.
1.3.3 Resultados De La Aplicacién

En el cuadro 1 se muestra el total de alumnos

GRUPO PREESCOLAR Il
EDAD 4 EDAD 5 EDAD 6
ANOS ) ANOS
ANOS

H M H M H M
6 1 6 11 1 3
SUBTOTAL:7 SUBTOTAL:17 SUBTOTAL:4
TOTAL:28 ALUMNOS
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ALUMNOS

Hnifios Mnifias @ =

Grafica 2 donde se aprecia que predominan las mujeres dentro del
aula escolar

Tipos de familia

® Familia nuclear
® Familia monoparental

M Familia extensa

Gréfica 3: Datos obtenidos de entrevistas aplicadas a

Padres de familia
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Escolaridad y nivel de preparaciéon

B Secundaria
m Bachillerato
1 Profesionistas

1 Otro

Grafica 4 datos obtenidos de entrevistas aplicadas a padres de familia

Edades

3% 4%

m 20-30 afos
m 30-40 afos
= 40- 50 afios

1 50- 60 afos

Grafica 5 datos obtenidos de entrevistas aplicadas a padres de familia
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Edades

3% 4%

m 20-30 afios
M 30-40 afios
 40- 50 afios
2 50- 60 afios

Grafica 6 datos obtenidos de entrevistas aplicadas a padres de familia

Nivel econdmico

® Medio

= Alto

Grafica 7 datos obtenidos de entrevistas aplicadas a padres de familia
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1.4 Problematizacién
1.4.1 Anédlisis Del Problema

Dentro de este espacio, se presenta a manera de texto una serie de
dificultades que cotidianamente el docente afronta y, ademas se precisa
cudl es la dificultad en particular, sobre la que se centrara el desarrollo del

presente proyecto.

La autora Joanne Hendrick (1990) en su libro sobre Educacion infantil,
menciona que las emociones, la conducta y el aprendizaje del nifio, se
encuentran influidos por los diferentes contextos del entorno del nifio como
el familiar, escolar y social, en ellos aprenden formas diferentes de
relacionarse, desarrollan nociones sobre lo que implica ser parte de un

grupo y aprenden formas de participacion.

Ademas dice que cuando el alumno establece relaciones interpersonales
con sus iguales y con personas mayores que €l, se fortalece en él la
regulacion de emociones y, se favorece la adopcién de conductas en las
gue intervienen diversos procesos como la comunicacion, la reciprocidad,
los vinculos afectivos, la disposicibn a asumir responsabilidades y el
ejercicio de sus derechos; estos factores influyen en el desarrollo de

competencias sociales.

Para que el alumno preescolar logre desarrollar las pautas del perfil de
egreso, que sugiere el Programa de Educacién Preescolar 2011 (PEP
2011), dentro del campo formativo denominado: “Desarrollo Personal y
Social”, es fundamental, que cuente con una salud emocional desarrollada

y favorable que le permita tener las bases de su propio autoconocimiento,

34



Autoestima, también que logre autorregular sus emociones y obtenga

equilibrio en momentos de ansiedad y estrés.

Trabajando en el grupo de preescolar 3, después de realizar el diagndstico
por medio de la observacion, plasmada en el diario de campo del docente,
y luego de manera general con un cuestionamiento escrito denominado
“Diagnéstico inicial”. Mas tarde por medio de entrevistas directas y
particularmente con cada uno de los alumnos y padres de familia, por medio
de un cuestionamiento, se ha logrado llegar a la conclusion de que la
educacion sin problemas no existe; pero que no basta con conformarse con
esa idea y no efectuar alguna accion al respecto para lograr aminorar los

conflictos.

A través de los instrumentos utilizados en el diagnostico, se hizo notoria la
presencia de una serie de conflictos, que limitan el desarrollo y el logro de
las pautas de los campos formativos por parte de la mayoria de los alumnos
y, sobre todo, en alumnos del género masculino, en especial el campo
formativo en que se detectaron varias deficiencias de logro es el conocido

como: “Desarrollo personal y social”.

El nivel de contenidos asimilados por los alumnos de acuerdo con los
resultados obtenidos, se puede mencionar como bajo, debido a que se
demuestra que la mayoria no cuenta con la confianza suficiente y, no logran
la autorregulacion de sus emociones, es decir, las actitudes de los alumnos
suelen ser conflictivas al relacionarse entre iguales, denotan ansiedad y/o
estrés, al separarse cotidianamente de su familia durante la jornada escolar

y en ocasiones se muestran en condiciones de baja autoestima.

Dentro del desarrollo de este proyecto, se parte del supuesto que en

general, las emociones influyen en la eleccion de los pensamientos. Si se
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esta de buen humor, se valoran las hip6tesis agradables y positivas. Si se
estd angustiado, s6lo se ven los riesgos de peligro, y en otro caso si se

encuentra deprimido, solo se tienen pensamientos oscuros y de fracaso.

De la problematica detectada, lo desagradable o preocupante no es la
desobediencia, la indisciplina o la falta de orden que suele producirse en el
aula, sino las consecuencias conflictivas que trae consigo. Lo mas
preocupante, es que eéstas persisten porque existe en un momento
determinado la imposibilidad de comunicar verbalmente o de expresar los
sentimientos emocionales de los implicados, es decir del alumnado, del

docente o de los padres de familia.

Las actitudes que implican desobediencia e indisciplina, agotamiento,
estrés, baja autoestima, ansiedad, no se presentan en el mismo grado o
frecuencia en cada alumno. Esté bien visto que varia segun la edad, el sexo,
el entorno sociocultural, el entorno familiar y el medio ambiente. Incluso se
manifiestan de diferentes maneras, segun las épocas. La sociedad y las
obligaciones evolucionan mas rapidamente que los individuos. Algunos
principios se desfasan en unos afios. Por ello mismo, la educadora,
inevitablemente se enfrenta al conflicto generacional. Las vivencias que
pudo tener al trabajar con un determinado grupo de alumnos, resultan muy

distantes de lo que trabaja con un actual grupo.

Algunas terapias de comportamiento que hablan sobre la "Gestion del
estrés", insisten en la expresion de las emociones para disminuir la angustia
diaria, pero cuando en el aula, se trabajan actividades que lejos de propiciar
en el alumno la confianza y el ambiente para que logre expresar abierta y

de manera verbal sus sentimientos, desfavorablemente las actividades se
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tornan meramente manuales y pierden con ello el potencial de sus

intenciones.

Ante esta situacion se considera que el papel del educador, es ensefiar a
los alumnos cuales son los limites, predicando con el ejemplo y
demostrando el respeto y acato hacia los mismos. Sin embargo, es
importante que permita a los alumnos expresar sSus sentimientos y
emociones, porque de este modo, el nifio se iniciara en un proceso de
autoreconocimiento de sus propios sentimientos y emociones. Luego al
reconocerlos, podra hacer conciencia de las mismas y, de las
consecuencias que trae consigo el manifestarlos de tal o cual modo vy, al
comprender esto, iniciara a autorregularlas. Al respecto la autora Joanne

Hendrick menciona que:

Las emociones negativas que se reconocen, se aceptan y se expresan
normalmente desaparecen, pero, Sino se expresan, parecen generar una
presion, que hace que la persona la arroje en Gltimo extremo, de forma mas
explosiva, velada o, incluso hostil. Si alos nifios no se les facilitan formas de
decirles a los demas cOmo se sienten, acaban exteriorizando sus

sentimientos en forma violenta.

Tal planteamiento que hace la autora, encaja demasiado sobre el tema,
debido a que es pertinente que el nifio llegue a expresar sus emociones a
medida que van apareciendo esto, calmara la tension y le permitira poder
aceptar los compromisos necesarios entre sus deseos y los limites de la
realidad.

Es comun ademas, que el docente se encuentre poco orientado, asi como
también los padres de familia respecto a cual es la manera correcta 0 mas

apta de actuar ante la desobediencia de un nifio y, mas aun cuando no se
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cuenta con el apoyo mutuo y la comunicacion entre estas dos partes

fundamentales como son: maestro- padres de familia.

Otro de los factores que repercute en la salud emocional de los alumnos, es
el desorden familiar que afrontan actualmente, la desintegracion familiar o
la falta de nocion para el nifio de lo que representa e implica formar parte
de una familia, es una situacién que disminuye la calidad de disponibilidad

con la que cuenta el nifio para su desarrollo integral.

Después de reconocer y analizar las probleméticas antes mencionadas, el
tema que mas agradd, no precisamente por el gusto personal, sino porque
se considera que al abordarlo se lograra favorecer a las demas
problematicas, ha sido encaminado a responder la cuestion sobre ¢ Coémo

favorecer el desarrollo de la salud emocional del nifio preescolar?.

Esto, debido a que se ha detectado un retroceso en el aprendizaje
significativo de los alumnos dentro de estas pautas y haciendo un recuento
por las evidencias arrojadas durante el 1°grado escolar de los alumnos, se
ha logrado hacer una comparacion, donde se evidencia la deficiencia en el
logro de los rasgos de perfil de egreso especificamente en el campo

formativo de desarrollo personal y social.

Ademas, es notorio el bajo rendimiento por parte de los alumnos en los
demas campos formativos, ya que por las actitudes con poco control y
disciplina, los altibajos en su autoestima, situaciones y momentos de
tension, ansiedad y estrés representadas por los alumnos, es dificil abordar

y desarrollar las actividades de cualquier tema.
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1.4.2 Planteamiento Del Problema

¢,Como autorregular la conducta en el aula favoreciendo el desarrollo

emocional del niflo preescolar?

¢ Porqué se dice que la problematica de la disciplina y autorregulacién de
emociones afecta primordialmente a este grupo? Es porque ésta, se ha
observado en una serie de actitudes mostradas por los alumnos de este
grupo, ya que debido a esta ocurren situaciones dificiles entre los alumnos,
perturbando la amistad de estos; cabe recalcar que este problema se
presenta en un 30% del grupo es decir solo en 6 nifios, pero a consecuencia
de estos nifios indisciplinados, el grupo ha enfrentado distintas situaciones
conflictivas, las cuales son dificiles tanto para los alumnos como para el

docente.
1.4.3 Preguntas De Indagacion

¢De qué forma influye la agresividad en la socializaciéon y desarrollo

cognitivo, social y afectivo en los nifios?

El nivel de contenidos asimilados por los alumnos de acuerdo con los
resultados obtenidos, se puede mencionar como bajo, debido a que se
demuestra que la mayoria no cuenta con la confianza suficiente y no logran
la autorregulacioén de sus emociones, es decir, las actitudes de los alumnos
suelen ser conflictivas al relacionarse entre iguales, denotan ansiedad y/o
estrés al separarse cotidianamente de su familia durante la jornada escolar

y en ocasiones se muestran en condiciones de baja autoestima.

¢ Qué estrategias podemos usar para favorecer la autorregulacién de la

conducta en los nifnos?
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Se abordan estrategias de trabajo, las cuales favorecen en el nifio lo que
Joanne Hendrick (1990) ha denominado como "El establecimiento de la
autodisciplina y el control sobre si mismo”, esto es, que el nifio entienda que
en cada lugar al que el asiste existen normas y formas adecuadas de
comportarse y que el hecho de respetarlas le traera multiples beneficios,
como el que sera aceptado y entablara relaciones de empatia con todos
los que le rodean. Ademas con las actividades se favorecera a alumnos
que padecen de baja autoestima, ansiedad, estrés y dificultad al entablar

relaciones interpersonales.

¢, Qué emociones influyen en la eleccion de sus pensamientos?

Por su parte, es importante que la educadora conozca cémo es que los
alumnos expresan sus necesidades y deseos, de acuerdo con las practicas
de su familia y de su cultura, e introducirlos al nuevo medio asegurandose
que todos encuentren en él referentes afectivos y sociales acordes con los

que han aprendido en su hogar
¢ Es necesaria la participacion de las familias y la comunidad?

Es de suma importancia sensibilizar a las familias para que apoyen el
trabajo realizado dentro del plantel, por medio de los talleres para padres
brindando estrategias a aplicar en casa; esto incluye a la familia y

comunidad

¢De qué forma influye la agresividad en la socializacion y desarrollo

cognitivo, social y afectivo en los nifios?

El nivel de contenidos asimilados por los alumnos de acuerdo con los

resultados obtenidos se puede mencionar como bajo, debido a que se
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demuestra que la mayoria no cuenta con la confianza suficiente y no logran
la autorregulacién de sus emociones, es decir, las actitudes de los alumnos
suelen ser conflictivas al relacionarse entre iguales, denotan ansiedad y/o
estrés al separarse cotidianamente de su familia durante la jornada escolar

y en ocasiones se muestran en condiciones de baja autoestima.
1.4.4 Supuesto De Accidn

Este proyecto pretende contribuir a crear un ambiente de respeto en el aula
a partir de la practica docente, ya que se ha podido observar la
intranquilidad de los alumnos, ya que no pueden estar quietos, y siempre
estan peleando con sus comparieros; por tal motivo, se asume que a estos
nifios les falta disciplina y autorregulacion en sus emociones, ya que estos
alumnos maltratan a sus comparfieros verbal y fisicamente, ademéas de

gue dejan de lado los objetivos planeados por el docente.

De acuerdo con Graciela Galindo (2003), vivir con disciplina es vivir un
ambiente organizado que nos facilita descubrir, aprender, y desarrollar

nuestras destrezas

Y de esta manera, haya un mayor rendimiento académico en los alumnos,
con respecto a los campos formativos que se trabajan, ademas de buscarse

gue los objetivos de la planeacion se lleven a cabo.

Presentandose una propuesta de estrategias que incluyen métodos,
técnicas, actividades, recursos, objetivos y tiempos a efectuar con la
finalidad de responder y favorecer las demandas de la problematica y en
especifico las necesidades de los alumnos propiciando la inclusion de los

padres de familia y su participacion en apoyo con el docente
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14.5 Propdsitos

Como ya se habia mencionado con este trabajo de innovacion se trat6 de
resolver la problematica planteada en un periodo de seis meses, por tal
motivo se plantearon algunos propoésitos, los cuales guiaron esta
investigacion.

Se entiende por propdésito, la intencién determinada de hacer o lograr algo,
y en este proyecto de innovacion se pretendié descubrir los factores que
influyen para que los alumnos sean indisciplinados, conociendo estos
factores, sera mucho mas facil resolverlos, pero claro estd que debe de
haber una amplia disposicion del docente para dar soluciébn a este
problema.

El propésito general en esta investigacion pedagogica es muy importante,
ya que en éste, van a girar las averiguaciones acerca de la problematica,
para asi buscar una manera de solucionarla, dicho propésito es.

Descubrir las causas por medio de las cuales los alumnos muestran
actitudes de indisciplina, para de esta forma abatirlas y tratar de no
generarlas en un futuro.

Con base en este proposito surgieron otros mas, y se les dié el nombre de
propositos especificos, éstos ayudan a realizar una mejor investigacion
acerca de la problematica del trabajo de innovacion, estos propdsitos
fueron:

Lograr una mejor convivencia entre los alumnos, docente y padres de
familia.

Ademas, la indisciplina es un obstaculo en la ensefianza-aprendizaje, ya
que las actitudes adoptadas por los alumnos indisciplinados, no son las
adecuadas para lograr un aprendizaje significativo en el alumno.

Se pretende lograr que el docente sepa cOmo actuar ante las actitudes que

ocasionan este problema.
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Es bien cierto, que en este caso no hay recetas, ya que lo que funciona en
un contexto, a lo mejor no es util en otro, pero también es verdad que el
docente aprende de las experiencias de sus comparfieros y se espera que
este trabajo sea util para otros compafieros a los cuales se les presente la

misma problematica.

Pero sobre todo, hay que; Reconocer que a través de la disciplina, se
obtienen mayores resultados en beneficio de los alumnos como son un
mejor avance académico, ya que habra mayor atencion a la explicacion del
docente, una mejor comprension y un mayor trabajo grupal, en caso de los

equipos, y esto lleva a una mejor convivencia social.

Con base en lo anterior también se pretende, elevar la eficacia y la calidad
de aprendizaje aumentando el rendimiento escolar que se refleja en los

resultados de la evaluacién de cada alumno
1.5 Plan De Accion Proyecto De Intervencion

Un proyecto de intervencion es un plan para lograr llevar a cabo mejoras en
los procesos donde se hayan detectado fallas o procedimientos
susceptibles de tener mejoramiento o algunos indicadores de posibles

problematicas

El proyecto de intervencion sobre la importancia de la autorregulacion del
desarrollo socioemocional y la disciplina en nifios y nifias de educacion
preescolar enfocado especificamente al grupo de preescolar 3 se lleva a
cabo en base a tres proyectos los cuales son EXPRESION (1), IDENTIDAD
(2) Y PADRES DE FAMILIA (3), y se consideraron las fases de un proyecto

de intervenciéon como lo son:
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*OBSERVACION
*PLANTEAMIENTO
*SENSIBILIZACION
*APLICACION
*EVALUACION

1.5.1 Situacién Didéctica

El cual se desarroll6 en base a SITUACIONES DIDACTICAS enfocadas a
cada proyecto, con un objetivo especifico y con la intencionalidad de dar

una probable solucion a la problematica detectada.

Donde una SITUACION DIDACTICA son una serie de acciones descritas,
organizadas secuencialmente y planificadas de tal manera de que se
puedan llevar a cabo para cumplir un objetivo y propdésito especifico;

algunos de sus elementos son:

*FECHA

*TITULO

*GRADO Y GRUPO A QUIEN VA DIRIGIDA
*PROPOSITO

*OBJETIVO
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*CAMPO FORMATIVO, ASPECTO, COMPETENCIA, APRENDIZAJE
ESPERADO Y TRANSVERSALIDADES (SEGUN EL PROGRAMA
UTILIZADO)

*RECURSOS Y AREAS

* DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CON SUS TRES MOMENTOS
(INICIO, DESARROLLO Y CIERRE)

*EL RELATO PEDAGOGICO (RETROALIMENTACION)
*EVIDENCIAS

CAPITULO Il Fundamentacion

2.1 Sustento Tedrico

A través de los afios, la educacion ha enfrentado un sin fin de situaciones
problematicas que se presentan cotidianamente, que de cierta forma
afectan el proceso ensefianza-aprendizaje en los alumnos, al igual que los

propésitos que los docentes se plantean.

Tal es el caso de las actitudes de la indisciplina, que manifiestan los

alumnos en diversos momentos y espacios.

La mayoria de los docentes entienden por indisciplina, una serie de malos
comportamientos, que perjudican tanto a la persona indisciplinada, como a

los sujetos que los rodean, pero en realidad ¢ es esto la indisciplina?
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Para que ésto. Quede mas claro, se va a citar primero a la autora Graciela
Galindo Orozco (2003) la cual, da una definicion acerca de lo que es
disciplina, esta autora dice “que la disciplina es una practica necesaria para
alcanzar objetivos en la vida, ésta se caracteriza por definir metas,
establecer y seguir reglas, para vivir en orden, organizar el tiempo para
satisfacer necesidades, cumplir con responsabilidades, ejercer derechos, y

divertirse”.

Por lo anterior, se entiende que la disciplina es una practica necesaria para
un mejor desarrollo de la persona, en todos los aspectos ya mencionados,
se puede concluir este parrafo diciendo que la disciplina es indispensable
para la vida en familia, escuela, trabajo y comunidad.

Esto, se va a sustentar con la ayuda del autor Dewey (1930) este sociologo
decia que “existen dos tipos de disciplina externa y otra disciplina interna”,

cada tipo de disciplina con un concepto distinto.

“Disciplina externa.- Esta disciplina aspira a garantizar el orden exterior,
formal, que cominmente se denomina orden material de las clases. Esta
disciplina es impuesta a los nifios por agentes externos, ajenos a ellos: los
padres, los maestros, las personas mayores. Su base principal es la
autoridad.” (Dewey, 1930, 61)

Desde el punto de vista del investigador, este tipo de disciplina es la que la
mayoria de los docentes quisieran tener en su grupo escolar, un ambiente
de paz, en la cual, los alumnos sélo se dediquen a estudiar y a poner

atencion para lograr un mejor avance académico en éstos.

“Disciplina interna.-El orden es el producto de la imposicion, ademas de una

inmoralidad es, a la postre, causa de un desorden mas profundo y de mayor
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duracién y trascendencia, la disciplina interna exige, pues, como condicion

indispensable la conformidad del propio individuo” (Dewey, 1930, 62).

A través del analisis de estos conceptos, se dice que el grupo que se esta
analizando es un grupo indisciplinado, ya que los nifios no entienden por
ninguna de las formas que se les ha hablado, a pesar de que ya se han
aplicado distintos métodos para lograr que el nifio deje de comportarse de
esa manera antisocial y sea responsable, ordenado, organizado que

respete reglas; cualidades de una persona disciplinada.

Ya se menciond el término grupo, ¢ pero al citar estas frase a que estamos
haciendo menciéon?, segun G. Simmel (1998, 9), se le conoce como

grupo “a cierto numero de individuos unidos por la interaccion”

Esto da a entender que el grupo que se esta analizando, esta unido por la
razon de que los alumnos quieren lograr pasar a un grado mas en su
preparacion académica. Pero en este camino, hay ciertos obstaculos o
mejor dicho varios problemas, que se tienen que vencer para lograr el

objetivo, tal es el caso del problema que se trata de resolver.

Es asi como se llega a la conclusion de que el grupo analizado, tiene a
varios individuos que estan interactuando constantemente, pero con una
conducta nada favorable, ya que se perjudican en todos los sentidos y sobre
todo afectan el aprendizaje escolar.

Se hace un recuento breve sobre los procesos de desarrollo psicosocial del
nifio y su desarrollo emocional, se mencionan aquellas caracteristicas con
las que cuentan los nifios hasta la edad preescolar. Ademas se enuncia un
referente historico sobre la problematica y se aluden algunas teorias

pedagdgicas que abordan el tema de la salud emocional, dan sustento a la
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problematica y en cierta forma delimitan el desarrollo del presente proyecto

de intervencion.
2.1.1 Procesos De Desarrollo Psicosocial En El Nifio

De acuerdo con las investigaciones que ha realizado Eliseo Palau (2005),
es posible conocer los principales procesos de desarrollo psicosocial del ser
humano. Palau menciona, que el ser humano inicia su vida como un
individuo notablemente indefenso, lo cual provoca, en las personas que los
atienden, reacciones poderosas para tratar de protegerlos. En ese
supuesto, los recién nacidos o los nifios de edad preescolar moririan si

fuesen dejados a su suerte.

Los cientificos han encontrado util, sefialar que la transicion de ese estado
de indefensidn hasta la adquisicion de competencias, se basa en el
desarrollo de una capacidad de regulacién cada vez mayor, es decir, cuanto
mas logra el nifio interiorizar sus propias vivencias emocionales y las de los
demas, esos recuerdos incluirdn una carga de afectividad, que le permitiran
reconocer cual es la manera mas apta expresar sus sentimientos,

emociones y necesidades.

Posteriormente se habla de la importancia de que el nifio desarrolle la
capacidad de manejar sus emociones poderosas en forma constructiva y
mantener concentrada la atencion. Palau dice que regulacion involucra
todos los aspectos de la adaptaciéon humana, debido a que vivir y aprender
son dos situaciones que exigen que las personas reaccionen ante los
acontecimientos de un mundo cambiante, y una vez que lo logran aprenden

a regular esas reacciones.
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El autor Eliseo Palau (2005), dice que la habilidad para reaccionar ante las
diversas situaciones cotidianas y las consecuencias que puedan traer
consigo, dependen de la destreza con la que se afronta cada circunstancia.
Por ejemplo, dice que alterarse por las cosas que son preocupantes, puede
ser util debido a que motiva a la gente a actuar para mejorar su vida, pero
gque en cambio, seguir preocupado, llevando a cuestas la emociones
negativas, como si fueran un talisman, es algo que puede ser muy
destructivo para la persona y para los demas. Por ello, se concluye que
adaptarse y desarrollarse en forma adecuada requiere de saber reaccionar

y regularse.

Respecto al tema, el doctor Humberto Nagera (1986), sefiala que las
emociones son rasgos del funcionamiento humano que tienen base
bioldgica. Agrega ademas, que estan gobernadas por regiones que se han
ido desarrollando en el nifio desde que es concebido tales como el sistema
nervioso, las estructuras del sistema limbico y del bulbo raquideo las cuales

tienen una larga historia evolutiva.

Menciona también, que el desarrollo emocional durante los primeros cinco
afos de vida, ofrece una ventana al crecimiento psicoldgico del nifio, pero
gue en la infancia temprana, las emociones pueden llegar a ser muy
extremas y que no son faciles de regular por el propio nifio e incluso en
muchas ocasiones ni por sus propios padres. Lo cual, es evidente a travées
ocasiones, en las cuales el nifio manifiesta conductas de berrinche y ante
la falta de conocimiento sobre cémo controlar al pequefio, el padre de
familia lo compensa con objetos materiales o incluso responde con golpes

0 reganos.
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Nagera (1986) explica que las emociones por su propia naturaleza son
relacionales y que provienen y crean las bases para los vinculos humanos
de comunicacion social y de encuentros prosociales, asi como también
antisociales, respecto a los adultos y sobre todo en el nifio. Expresa que el
desarrollo emocional es un ambito dentro del cual, desde épocas iniciales
de la vida, puede observarse como se entremezclan los cambios en el
desarrollo y las respuestas a las interacciones, es decir, un nifio que entabla
relaciones positivas con el medio que le rodea generalmente se desarrolla
con una vision positiva, en cambio, el que carece de la aceptacion y empatia
de quienes le rodean, crecera con el miedo al rechazo y una vision negativa

del entorno que le circunda.

Por ello, se considera también que la vida emocional del nifio esta
determinada por la influencia de sus interacciones con el medio que le rodea
y las relaciones vinculantes que entablan con quienes conviven, las
experiencias que obtienen de conversaciones entre padres e hijos acerca
de situaciones en las que se manifiestan diversas emociones, las vivencias
y aprendizajes que obtienen al experimentar, los miedos e inseguridades

gue le son transmitidos o generados, etc.

En el preescolar, es posible observar que los alumnos se comportan de
distintas maneras ante situaciones similares, que se presentan en la jornada
escolar, cada uno lo hace de acuerdo a las experiencias que ha tenido en
su contexto familiar, por lo que se coincide, con la idea de que los procesos
de desarrollo psicosocial del nifio se desarrollan a partir de su ndcleo
familiar y de su entorno inmediato y de acuerdo con las nociones que se
han generado en su conciencia, las seguridades y desconfianzas que ha
sufrido. Las cuales son muy dificiles de encaminar positivamente en el aula

si no se trabaja en conjunto con la familia del alumno.
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2.1.2. Desarrollo Emocional Del Nifio En Edad Preescolar

El psicoanalista Erik Homberger Erikson (1983) en su teoria psicosocial
sobre el desarrollo de la personalidad sefiala, que el desarrollo de la
personalidad y sus estados emocionales, surgen desde una intima relacion
establecida entre la influencia de la familia, la clase social, la sociedad y lo
interpersonal del niflo. Bajo tal concepto este psicoanalista, clasifica el
desarrollo del ciclo de vida en ocho estadios diferentes (En este espacio
solo se mencionaran los que comprenden hasta el periodo preescolar).
Menciona que cada estadio, implica un conflicto emocional paradéjico, que

necesita ser

Confrontado y resuelto antes de que la persona pueda avanzar
exitosamente hacia el siguiente estadio. Es decir el nifio necesita afrontar
situaciones que le brinden la oportunidad de asimilar ciertos aprendizajes y

eso le permitira tener mas habilidades y destrezas

De acuerdo con Erikson (1983) en el estadio | nombrado: “Infancia:
confianza basica frente a desconfianza” (El cual comprende desde el
nacimiento hasta los 18 meses), la confianza se construye a través de la
calidad de las relaciones con quienes conviven con el individuo en este
periodo. Dice también que en esta edad se desarrolla un vinculo que sera
la base de las futuras relaciones con otras personas. Erikson (1983) pone
de relieve que los aspectos culturales pueden ser tan importantes como los
instintos, ya que la cultura muestra al nifio las formas comunes de
relacionarse y en consecuencia el nifio percibe por medio de la observacion
esas maneras de convivencia y actia en base a ello y a lo que sus instintos

y necesidades le demandan.
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El siguiente estadio es denominado “Primeros afios de la infancia:
autonomia frente a verglienza y duda”. (Comprende desde los 18 meses a
los 3 afos.) La cual Erikson (1983) considera como una fase en la que es
observable en el nifio el desarrollo de su musculatura general al mismo
modo que se inicia no en el proceso de control de esfinteres. Habla de que
en este estadio el nifio lucha por ser autonomo al intentar hacer las cosas
sin ayuda del adulto y es aqui cuando se suscita en su interior una lucha
entre sus sentimientos de autonomia, verglienza y miedos, tal es el caso
de situaciones como el aprender a caminar o asistir al bafio solo,
experiencias en las que el nifio pasa por momentos en los cuales se siente
con la capacidad de lograr hacerlo, luego ante algun incidente percibe una
sensacion de miedo y verglenza, necesitando por ello la motivacion del

adulto para continuar intentandolo.

Se menciona que en esta etapa el nifio, empieza a experimentar su propia
voluntad autbnoma, manifestandola en diversas formas que van oscilando
entre los deseos del nifio y lo que le demanda el adulto. Este autor piensa
gue las necesidades del adulto, necesitan ser firmes pero tolerantes ya que
la dignidad y la autonomia del nifio son dependientes de la dignidad de los
padres y el lugar que ocupan en la jerarquia social. Considera que gran
parte de la verglenza, la duda, la humillaciébn e incertidumbre que se
despierta en los nifios son consecuencia de las frustraciones de los padres
en el matrimonio, en el trabajo y como ciudadanos y que llegan a transmitirla

a los hijos.

En el estadio Ill, conocido como “Edad del juego: iniciativa frente a culpa”.
Que comprende de los 3 a los 5 aflos aproximadamente, se considera que
el nifio se ha identificado a si mismo como una personita individual, pero

debe averiguar qué tipo de persona quiere ser y por medio del juego se

52



visualiza asumiendo los diversos roles que observa en los adultos imitando

sus acciones, pero dandoles un toque ludico.

Es comun que los padres se conviertan en el modelo a imitar por el nifio. Se
puede observar que a finales de esta etapa, es cuando comienza a
establecer relaciones de amistad verdadera y las relaciones fundamentales
aqui son entabladas con sus padres. Los nifios absorben valores y actitudes
de la cultura en la que se desenvuelven y van viviendo un proceso de
identificacion con otras personas con las que conviven por lo que se genera
en ellos un aprendizaje emocional y profundo que va mas alla de la
observacion y la imitacién de un modelo que generalmente es en relacién

con el padre del mismo sexo.

Al mismo tiempo que en el nifio aumenta el desarrollo motor, el lenguaje y
la imaginacion se desarrolla un sentido de iniciativa intacto, queriendo
realizar diversas actividades que ha observado en los adultos o incluso que
emanan de su imaginacion. El nifio también se convierte en un intruso,
invade el espacio de otros, a veces con ataques fisicos, y adquiere

conocimiento con una curiosidad exigente e insaciable.

En ciertas ocasiones el nifio considera que no es lo suficientemente capaz
para desarrollar una actividad, lo que produce en el sentimientos y deseos
de autodestruccion con una constante necesidad de probarse y retarse a si
mismo, surge el negativismo, donde, dice no poder alcanzar nada o realizar
por si solo alguna actividad y del mismo modo tiene actitudes de
oposicionismo y se resiste a seguir las indicaciones del adulto queriendo
imponer su propia voluntad ya que esta es la edad de la obstinacion. Para

Esto, es extremadamente importante que el adulto haga sentir al nifio
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querido, valioso y que puede ser lo suficientemente capaz si continua

intentando.

De acuerdo con Erickson (1983) en los primeros inicios de la etapa
preoperacional, se va consolidando en el nifio el sentido de autonomia y la
capacidad para expresar sus necesidades y pensamientos a través del
lenguaje, lo cual, es uno de los rasgos que ayudaran al nifio a ser mas
independiente. EIl conflicto bésico a esta edad es, segun este autor, el de
la iniciativa la cual debe permitirle emprender, planear y llevar a cabo
actividades de forma independiente, pero en pocas ocasiones el nifio logra

realizarlo.

Dentro de esta etapa, es comun que los nifios comiencen a jugar con pares
a esta edad, pero se puede observar que su pensamiento es muy
egoceéntrico y que estos juegos, se producen junto a otros, no con otros, es
decir, el nifio juega junto a otros nifios para sentir su compafia, pero elabora
mentalmente sus diadlogos y acciones con los objetos e inclusive habla para

si mismo y responde a sus propios cuestionamientos.

En la mayoria de las ocasiones como un método para poner limites, los
padres amenazan con algun efecto negativo a sus hijos y esto, les crea
inseguridad al igual que cuando los padres sobreprotegen a sus hijos ya
gue les dan la sensaciéon de que el mundo es un lugar peligroso. A medida
gue los nifios crecen y pierden la sensacion de ser indefensos, muchos de

sus temores desaparecen.

En sintesis, entre las caracteristicas comunes de la conducta de los nifios
de edad preescolar, se distingue que son fisicamente activos y
emocionalmente fragiles, en ciertas ocasiones obstinados y negativos,

suelen tener temor ante las situaciones desconocidas, el lenguaje y la
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funcion simbdlica estan en desarrollo, comienzan a aprenden los habitos de
autocuidado, su sentido de autonomia se va consolidando cada vez mas e
intentan realizar mas actividades por iniciativa propia; el desarrollo de tales
caracteristicas permitira que el nifio pueda, posteriormente, adaptarse a la

situacion escolar a un nivel mayor como lo es la educacién primaria.

Por lo observado en el preescolar, se coincide con lo ya mencionado con
anterioridad, debido a que dentro del trabajo cotidiano con los nifios es
posible observar que les agrada desarrollar actividades donde se
encuentren en constante movimiento, en la mayoria de las situaciones son
un tanto egocéntricos e incluso egoistas al querer ser ellos los Unicos que
utilicen el material u ocupen cierto espacio y como su lenguaje y la
comunicacién aun no son sus fuertes, no logran dialogar para llegar a algun
acuerdo. Suelen ser inseguros y temerosos, por ello es fundamental que el
docente les brinde la confianza, que les permita entender que estan en un
proceso de aprendizaje y que con la practica y el trabajo cotidiano podran

lograr lo que se propongan.

Algo fundamental a esta edad que ya se mencionaba es que los niflos
inician a consolidar su sentido de autonomia y por consecuente tienen
muchas ideas e iniciativa propia para realizar diversas actividades por
cuenta propia y quiza pudiese parecer que solo piensan en hacer travesuras
pero en sus intentos por poner en practica sus ideas obtienen como
resultado experiencias que les dejan aprendizajes muy significativos que les
servirdan a futuro y que les daran alternativas para reaccionar ante las

diversas situaciones que afronten.
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2.1.3 Referente Histérico De La Salud Emocional En El Nifio Preescolar

En el diccionario en linea Wikipedia, la salud emocional, es definida como
“Un estado en el cual el individuo logra un equilibrio en todas sus emociones
y estados de animo, tiene un autocontrol sobre si y se encuentra motivado
ante las diversas situaciones cotidianas”. De esta manera, es posible
concebir la salud emocional como un estado en el cual el nifio llega a
reconocer sus propias emociones, logra decir como se siente ante las
diferentes situaciones que vivencia cotidianamente y por medio de ello logra
un equilibrio al reconocer y hacerse consciente de como se esta relacionado
con los demas y en consecuencia decide cual es la forma mas apropiada

de actuar lo que conforma el autocontrol.

Hace 20 afios era inimaginable la idea de que nifios muy pequefios
pudiesen manifestar graves trastornos psicologicos. Hoy se reconoce que
nifios que apenas comenzaron a caminar y nifios de edad preescolar, se
encuentran sujetos a problemas similares relacionados con las emociones

gue desde hace largo tiempo se han estudiado en nifios mayores.

En 1994 psicologos estadounidenses crearon un esquema de clasificacion
diagnoéstica para evaluar los problemas emocionales y de desarrollo en los
tres primeros afos de vida y la investigacion cientifica relacionada con la
salud mental de los nifilos pequefios aumento exponencialmente en afios
recientes. Los niflos pueden experimentar problemas relacionados con
afectividad depresiva y tristeza, temor y ansiedad y problemas de conducta
iracunda. Este nuevo conocimiento, esta provocando que el interés por el
desarrollo y la regulacion de las emociones en edades tempranas sea uno
de los principales objetivos en los centros de andlisis sobre prevencion,

deteccion y tratamiento oportuno en nifios pequefios.
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Al respecto Jack. P. Shonkoff (1994) menciona que “El desarrollo emocional
al inicio de la vida aporta el fundamento del bienestar psicosocial y de la
salud emocional. Partiendo de esta concepcion, es posible afirmar que
desde los primeros afios de su vida el nifio inicia a conocer su entorno y a
quienes influyen en él, aprende a convivir con quienes le rodean y esas
primeras formas de relacionarse le daran las bases para entablar relaciones
a futuro y que incluso llegan a definir su personalidad, los lugares en que se

desenvuelve y a elegir a las personas con quienes desea relacionarse.

Se dice que la salud emocional se encuentra intimamente ligada al
sentimiento de la felicidad. Un estudio latinoamericano sobre bienestar,
felicidad y salud emocional, realizado por un grupo de investigadores
argentinos dirigido por la sociéloga Paula Magarifios (2004), revelo que la
salud emocional es una tarea cotidiana y dindmica que se comparte y
desarrolla junto a familiares y amigos ya que tiene que ver directamente con

los vinculos cercanos.

La soci6loga Paula Magarifios (2004) expresa al respecto que “La salud
emocional se irradia y se contagia desde el plano personal al de los vinculos
y afectos”, con lo que deja claro, que es importante que el individuo se
encuentre en un estado emocional, en el cual, llegue a ser dinamico, activo
y perciba sensaciones de buena vibra, eso generara que las personas que
se encuentran a su alrededor se contagien de ese estado de animo positivo

y se crearan vinculos de afecto entre si.

Esa investigacion fue realizada por socidlogos y antropdlogos para la
compafia Coca-Cola, fue dirigida principalmente para recabar informacién
de los hogares y se desarroll6 en paises como Argentina, Chile y Bolivia,

los cuales, pese a sus diferencias culturales y de idiosincrasia entre sus
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sociedades, comparten practicas y definiciones en cuanto a lo que el &mbito

de la salud emocional se refiere.

La investigacion ha demostrado, que el estar sano emocionalmente tiene
mucho que ver con las relaciones que se establecen con la familia y poco
gue ver con los objetos materiales. Se ha confirmado, que es importante
gue para que se establezca una convivencia emocionalmente saludable
entre los individuos, deben existir en su vida cotidiana aspectos como la

organizacion, el intercambio y la comunicacion.

En ese sentido, la organizacion hace referencia a que el individuo desarrolle
rutinas diarias, que incluyan actividades tan simples como cenar convivir en
familia, lavar los platos en pareja después de cenar, leer un cuento a los
hijos por la noche antes de dormir, etc.. El intercambio ha de consistir en
estar presente para ayudar al otro, estableciendo relaciones de

reciprocidad.

La comunicacién por su parte, debe ser asertiva al mismo tiempo que

incluya la expresion de los sentimientos y emociones.

El estudio ha comprobado que en la construccion de la salud emocional,
ocupa un lugar clave el buen humor, ya que permite resolver pequefos
conflictos cotidianos. También se habla de la importancia y del rol que
ocupan los miembros de una familia en la construccion del bienestar
emocional, se dice por ejemplo, que las madres son quienes sostienen el
enlace de relaciones familiares, mientras que los padres contribuyen a
dinamizar el grupo familiar y que los hijos son los que aportan con pequefios
gestos y sus acciones la armonia de las relaciones. La investigacion

concluye, que la mayoria de los latinoamericanos se declaran satisfechos y
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felices cuando entablan relaciones positivas en el hogar, la escuela y el

medio social.

Para el logro del desarrollo de la salud emocional en el nifio, es importante
gue también sea considerada la autorregulacion del nifio en aspectos como
la disciplina, el orden, la jerarquizacion, la pertenencia en los cuales debe
establecer cierto equilibrio. Tales aspectos, se definen a continuacion en el
avance de este apartado.

La disciplina es uno de los aspectos bésicos en el desarrollo de la salud
emocional, su concepto puede llegar a ser un tanto extenso en sus
diferentes ambitos, pero de acuerdo con el diccionario en linea Wikipedia
es “La coordinacion de actitudes con las cuales se instruye para desarrollar

habilidades, o para seguir un determinado codigo de conducta u orden”.

En ese sentido ser disciplinado implica para la persona tener las actitudes y
habilidades que le permitan actuar de acuerdo con las normas que se han

establecido en el medio en el que se desenvuelve.

La disciplina escolar, es también otro de los factores que influyen en el
desarrollo de la salud emocional, debido a que la escuela después del
hogar, es uno de los principales espacios en los cuales el nifio aprende las

primeras formas de convivencia social. La disciplina escolar se define como:

“Un programa o conjunto de actividades orientadas a guiar al alumno en su formacién tanto
académica, como personal y social; es necesaria para controlar los problemas de conducta
de los nifios en el preescolar que intervienen en las actividades para el aprendizaje. Asi mismo

promueve el desarrollo de su autoestimay su sentimiento de seguridad personal”.

Partiendo de ese concepto, es posible deducir que dentro del aula escolar

es importante que para el desarrollo de la disciplina escolar, sea necesario
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el empleo dentro de las préacticas educativas de actividades que propicien
en el alumno el desarrollo de actitudes y habilidades que le permitan
reconocer los beneficios de ser disciplinado. De esta manera, es importante
también contemplar la disciplina dentro del curriculum y los contenidos
como un aspecto mas a desarrollar por el alumno o como una parte paralela

al aprendizaje.

La salud emocional depende en gran parte de evitar a tiempo los trastornos
emocionales, que puedan afectar en ese momento o a futuro el desarrollo
emocional del nifio, por ello, es imprescindible observar al nifio, considerar
aspectos sobre cdmo se desenvuelve en su entorno social, como entabla
relaciones de empatia, las actitudes que tiene, etc., al respecto la

especialista Maria E. Narvarte dice que:

“Los trastornos del desarrollo de la personalidad que responden a factores afectivos y

familiares, se manifiestan en el hogar y en la escuela, denotando en el nifio la falta de

adaptacion, aislamiento, desinterés, excitacién y problemas en el comportamiento”.

Es importante considerar estos comportamientos que enuncia Narvarte
(2007) tanto en el hogar como en la escuela, debido a que es invaluable el
hecho de detectar a tiempo y encaminar positivamente estas actitudes, que
reflejan los nifios, debido a que cuando aprenden a dominar sus emociones
constructivamente enfrentan mejor sus decepciones, frustraciones vy
sentimientos dolorosos, que suelen ser frecuentes a esta edad y puede
suponerse que como resultado no solo seran mas felices, sino que también
se relacionaran mejor con otras personas en el hogar, en la escuelay en su

entorno.

El hecho de que el individuo logre establecer claramente sus ideas,

reconozca claramente sus necesidades, identifique el lugar que ocupa en
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su entorno y la importancia de ese roll que desempefia, se logra a través
del orden, el cual es otro de los ingredientes que por sus alcances y
beneficios en el individuo estimulan la salud emocional, a continuacion
segun el diccionario de Wikipedia en linea se da a conocer el significado de
esta palabra el cual:

Es la propiedad que emerge en el momento en que varios sistemas abiertos, pero en origen
aislados, llegan a interactuar por coincidencia en el espacio y el tiempo, produciendo,
mediante sus interacciones naturales, una sinergia que ofrece como resultado una

realimentacion en el medio, de forma que los elementos usados como materia prima, dotan de

capacidad de trabajo a otros sistemas en su estado de materia elaborada.

Partiendo de ese concepto, el orden puede presentarse en los contextos
familiares, sociales y escolares por medio de las dinamicas y vinculos que
se establecen en cada uno, es decir, en cada uno se tiene la nocion de lo
gue significa ser disciplinado y se establecen compromisos y limites en cada
uno por esto el individuo debe adaptar sus actitudes de acuerdo al lugar y
a las personas con quienes se esta relacionando, por ello, algunas personas
afirman que por cubrir con las actitudes que se le demandan en cuanto a
orden, el individuo sufre la pérdida de su individualidad, al tener mayor
dependencia de su entorno y de actuar de acuerdo con lo que es
socialmente aceptable. Bajo este enfoque, el orden es la organizacién de
las partes para hacer algo funcional y preciso.

El orden no es Unicamente una accion inteligente, sino todo aquello que
funciona de una determinada manera. Cabe mencionar que no se coincide
con la idea que se plantea en el significado de la palabra “orden”, al decir
gue produce la perdida de la individualidad, ya que se considera que el ser
humano por si mismo es un ser individual y aun cuando pertenezca a un
sistema determinado y colabore en él, acatando sus normas y desarrollando

sus actividades jamas va a dejar de ser él mismo, podra retroalimentarse,
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nutrirse y formarse conforme a lo que le delimita su sistema, pero se podria
afirmar que nunca dejara de ser Unico, podra haber personas que tengan
caracteristicas similares y formas de actuar y pensar similares, pero jamas

seran las mismas.

Con el desarrollo de este proyecto de intervencion, lo que se pretende al
aplicar el orden en el aula, no es precisamente el forjar al alumno a actuar
como un ente que sigua las normas sin razonarlas o que tenga un orden sin
saber el beneficio o las ventajas y desventajas con las que cuenta, sino que
mas bien, de lo que se trata es de que el individuo reconozca que para todo
hay un tiempo y un lugar y, lo importante del orden, es saber elegir cuando
es prudente actuar de un modo y cuando de otro.

2.1.4 El Campo Formativo “Desarrollo Personal y Social” En El

Programa De Educacion Preescolar 2011.

Dentro del Programa de Educacion Preescolar 2011 se dice que los
procesos de desarrollo y aprendizaje de los nifios, tienen un caracter
integral y din@amico basado en la interaccion de factores internos como los
bioldgicos y psicologicos y también de factores externos como los sociales
y los culturales y, que en ese sentido, se pueden percibir campos de
desarrollo en los que segun el tipo de actividades en las que participe el

nifio el desarrollo puede concentrarse en algin campo especifico.

Hasta ahora los rasgos del desarrollo de acuerdo con sus caracteristicas se
concentran en seis campos formativos como son: Lenguaje Yy
Comunicacion, Pensamiento Matematico, Exploraciéon y Conocimiento del
Mundo Natural, Desarrollo Fisico y Salud, Desarrollo Personal y Social,

Expresion y Apreciacion Artisticas.
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El desarrollo de tales campos formativos constituira en el nifio, las bases
para construir los aprendizajes mas formales y especificos, conforme
avanza en se desempefo escolar, debido a que se encuentran relacionados
con las disciplinas en las que se organiza la ensefianza en la educacion

primaria y la secundaria.

Para el desarrollo de este proyecto de innovacion, es pertinente enfocarse
en el campo formativo “Desarrollo Personal y Social”’, debido a que hace
referencia a las actitudes y capacidades que estan relacionadas con el
proceso de construccion por parte del nifio de su propia identidad personal
y aborda el trabajo sobre aspectos emocionales y sociales. Ademas, sugiere
el trabajo en aspectos que permitan en el alumno la comprensiéon y
regulacion de sus emociones y que obtenga la capacidad de entablar
relaciones interpersonales con el medio que le circunda y quienes conviven

en este.

El trabajo de investigacion realizado por el presente proyecto de
intervencion pedagogica ha evidenciado que el docente preescolar ha
dejado a un costado las situaciones que propician el desarrollo emocional
del alumno, por considerar actividades para que el nifio logre apropiarse del
lenguaje escrito y del sistema numérico e inclusive aunado a Esto, al

lenguaje oral también se le ha restado importancia.

Por su parte el sistema educativo y los lineamientos de evaluacion sobre la
educacion a este nivel, han dejado a un lado aspectos que el campo
formativo “Desarrollo Personal y social” promueve, en cambio dan
relevancia a pautas de perfil de egreso a los campos formativos “Lenguaje

y Comunicacién” y “Pensamiento matematico”.
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Esto se ve reflejado en los pardmetros evaluativos en educacion, es decir,
en todos los niveles educativos, las pruebas o examenes que se realizan
para detectar los logros y alcances de la educaciéon en el pais, lo que se
considera fundamentalmente, es si el individuo se ha apropiado del lenguaje
escrito y que domine el sistema numérico o alguna lengua extranjera,
ademas de la habilidades y uso de la tecnologia con las que cuenta,

restando asi la importancia que merece el desarrollo personal y el social.

Por ello, se concluye que el sistema educativo pretende estimular en los
alumnos un aprendizaje mecanizado que dista de lo que Froebel (1993) ha
concebido respecto a la educacion preescolar, el cual, decia deberia ser un
espacio en el cual el nifilo estuviese en contacto con la naturaleza y el medio

gue le rodea, estableciendo relaciones con sus iguales.

Froebel propone el empleo de la actividad infantil no de modo mecanico,

sino espontaneo, en la que el nifio involucre todo su ser.

También dice, que dicha actividad debe ser gozosa y manifestarse
prioritariamente en el juego, pero también, en las distintas tareas que se le
encomiendan al nifio o en aquellas que por su propia actividad se ve

impulsado a realizar.

Por supuesto que el lenguaje juega un papel fundamental en los procesos
del desarrollo personal y social del nifio, ya que las experiencias que el nifio
vivencia y las sensaciones y emociones, que percibe le permite ir
construyendo representaciones mentales de esos sucesos, al mismo
tiempo que logra expresarlos y dar nombre a lo que percibe por medio del

lenguaje.
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Por ello, es importante que en el aula preescolar se de la misma importancia
al lenguaje y al desarrollo personal y social como dos aspectos que se

complementen mutuamente para el desarrollo del nifio.

El programa de Educacion Preescolar 2011' propone que la construccion
de la identidad personal en los nifios surge de la formacion de su propio
autoconcepto, es decir, de aquellas ideas y nociones que se van formando
sobre ellos mismos, sobre lo que son y sobre quienes son considerando sus
propias  caracteristicas fisicas, sus cualidades y limitaciones, sus

sentimiento y emociones (lo que construye su autoestima), etc.

El preescolar es un espacio en el cual los nifios tienen la oportunidad de
representar un amplio repertorio emocional, que les permitira identificar en
si mismos y también en los demas, los diferentes estados de animo, asi
como las actitudes y tipos de comportamiento que se deben establecer ante

las diferentes personas y en los diversos lugares a los que acude.

Por ello, el campo formativo “Desarrollo Personal y Social” sugiere que en
el aula se aborden relaciones interpersonales, que implican procesos en
los que interviene la comunicacion, la reciprocidad, los vinculos afectivos,
la disposicién a asumir responsabilidades por parte del nifio y del docente
asi como también los padres de familia y la comunidad escolar. Ademas, de
gue sea haga efectivo el ejercicio de los derechos de todos los implicados,
ya que estos factores influyen para que el alumno desarrolle competencias

sociales, que le permitiran convivir adecuadamente con su entorno.
2.2 Sustento Metodoldgico

La metodologia es el un conjunto de técnicas, recursos e instrumentos que

se utilizaran para el desarrollo de la alternativa de innovacion. Es importante
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mencionar, que dentro de este proyecto pedagdgico se ha de emplear una
metodologia cualitativa de investigacion etnogréfica de caracter descriptivo
deductivo, es decir, se ha de analizar el entorno en el que se desarrolla la
problematica, utilizando estrategias que rescaten por medio de la
descripcion y valoracién de aquellos rasgos y caracteristicas cualitativas
gue se manifiestan y que han sido plasmadas en el diario de campo el cual

es otra infalible herramienta para la labor docente.
2.2.1 Caracteristicas De Intervencion Accion

La investigacion accion es una forma de indagacion prospectiva colectiva,
emprendida por participantes en situaciones sociales, que tienen el objeto
de mejorar la racionalidad y la justicia de sus practicas sociales o
educativas, asi como su comprension de esas practicas y de las situaciones

en que esas tienen lugar.

Se trata de una forma de investigacion para enlazar el enfoque experimental
de la ciencia social, con programas de accion social que responden a los
problemas sociales principales. Dado que los problemas sociales emergen
lo habitual, la investigacion accion, inicia el cuestionamiento del fenémeno
desde lo habitual, transitando sistematicamente, hasta lo filosdfico.
Mediante la investigacion accion, se pretende tratar de forma simultanea

conocimientos y cambios de manera que se unan la teoria y la practica.
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El concepto tradicional de investigacion-accion proviene del modelo Lewin
de las tres etapas del cambio social: descongelamiento, movimiento y

recongelamiento.

El proceso de investigacién-accion consiste en: Insatisfaccién con el actual

estado de cosas.

1. ldentificacién de un area problematica;

2.ldentificacion de un problema especifico a ser resuelto mediante la accion;
3.Formulacion de varias hipétesis;

4. Seleccion de una hipotesis;

5.Ejecucién de la accion para comprobar la hipétesis

6. Evaluacion de los efectos de la accion

7.Generalizaciones.

En esencia, Kurt Lewin (1946) sugeria que las tres caracteristicas mas

importantes de la investigacién accibn moderna eran:

o Caracter participativo,
e Impulso democratico

e Contribucidon simultanea al conocimiento en las ciencias sociales
2.2.2 Propd@sitos De La Intervencion Accion

La fijacién de metas, de objetivos, depende en gran medida de las normas
de grupo. De las experiencias realizadas en la reeducacion de alcohdlicos y
delincuentes (Lewin y Grabbe, 1945), encontraron que resultaba mas simple
y facil modificar habitos sociales en un pequefio grupo tratado como un todo,

que haciéndolo con individuos aislados. La conducta es para Lewin, el
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resultado de los procesos que se dan en la vida de los grupos. Asimismo un
liderazgo autoritario, democratico o laissez-faire, determina el desempefio

del grupo.

Lewin (1945) distingue tres variedades de conflicto conductual que generan
frustracion. El conflicto acercamiento-evitacion, el acercamiento-
acercamiento y evitacién-evitacion. El primero ocurre cuando el objetivo es
deseado e indeseado al mismo tiempo. En el conflicto acercamiento-
acercamiento se desean realizar dos objetivos que son mutuamente
incompatibles. El conflicto evitacién-evitacién, se presenta cuando las
consecuencias previstas, son ambas indeseables y llevan a la tentativa de
abandonar el campo. Del presente articulo, es realizar una aproximacion a
este ultimo aspecto, desde una perspectiva teérica documental (UPEL,
2003), contemplando las posibilidades de la investigacion accién como
herramienta metodoldgica heuristica para estudiar la realidad educativa,
mejorar su comprension y al mismo tiempo lograr su transformacion. Para
ello, se plantea la necesidad de asumir una concepcioén ontoepistémica
sociocritica o socioconstuctivista de la realidad social, en la cual se generan
espacios por y entre los actores sociales para el dialogo, la reflexion y la co-
construccion del conocimiento sobre los diferentes problemas que puedan

afectar los actos y practicas educativos dentro y fuera del aula.

2.2.3 Modelo Kemmis

Apoyandose en el modelo de Lewin, elabora un modelo para aplicarlo a la
ensefianza. El proceso lo organiza sobre dos ejes: uno estratégico,
constituido por la accién y la reflexion; y otro organizativo, constituido por la
planificacion y la observacion. Ambas dimensiones estan en continua

interaccién, de manera que se establece una dinamica que contribuye a
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resolver los problemas y a comprender las practicas que tienen lugar en la

vida cotidiana.

El proceso esta integrado por cuatro fases 0 momentos interrelacionadas:
planificacién, accion, observacion y reflexion. Cada uno de los momentos
implica una mirada retrospectiva, y una intencion prospectiva que forman

conjuntamente una espiral auto reflexiva de conocimiento y accion.

El modelo de Kemmis (1946), se representa en una espiral de ciclos, cada

ciclo lo componen cuatro momentos:

o Eldesarrollo de un plan de accién criticamente informado para mejorar
aquello que ya esta ocurriendo.

e Un acuerdo para poner el plan en practica.

o La observacion de los efectos de la accion en el contexto en el que
tienen lugar.

o La reflexion en torno a esos efectos como base para una nueva
planificacién, una accién criticamente informada posterior, etc. a

través de ciclos sucesivos.
2.2.4 Método De Proyectos

Método proyecto es una forma de ensefianza donde los nifios construye
Activamente su aprendizaje, con el apoyo de sus profesores o educadores,

quienes los guian para que logren profundizar en temas de la vida real.

Este enfoque respeta la curiosidad natural de los nifios y responde a su
necesidad de explorar, investigar y hacer preguntas sobre lo que los rodea.
Lo més interesante de todo, es que los nifios van desarrollando la lecto-

escritura, las habilidades l6gico mateméticas, su motricidad, habilidades de
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pensamiento, etc. de manera Gtil y significativa a través de experiencias que

Se conectan con sus intereses.

El aprendizaje basado en proyectos, se lleva a cabo en etapas, las cuales,

se presentan a continuacion.
2.2.5 Caracteristicas
Afinidad con situaciones reales:

Las tareas y problemas planteados tienen una relacion directa con las

situaciones reales del mundo laboral.
Relevancia practica:

Las tareas y problemas planteados son relevantes para el ejercicio tedérico

y practico de la insercion laboral y el desarrollo social personal.
Enfoque orientado a los participantes:

La eleccion del tema del proyecto y la realizacion estan orientadas a los

intereses y necesidades de los aprendices.
Enfoque orientado a la accidn:

Los aprendices han de llevar a cabo de forma autbnoma acciones

concretas, tanto intelectuales como précticas.

Enfoque orientado al producto:
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Se trata de obtener un resultado considerado como relevante y provechoso,
el cual sera sometido al conocimiento, valoracion y critica de otras

personas.

Enfoque orientado a los procesos

Se trata de orienta a procesos de

Aprender a aprender

Aprender a ser

Aprender a vivir juntos

Aprender a hacer

Aprendizaje holistico — integral

En el método de proyectos intervienen las competencias cognitivas,

afectivas y psicomotrices (todas ellas forman parte de los objetiva

Auto organizacion:

La determinacion de los objetivos, la planificacion, la realizacion y el control

son en gran parte decididos y realizados por los mismos aprendices.

Realizacioén colectiva;:

Los aprendices aprenden y trabajan de forma conjunta en la realizacion y

desarrollo del proyecto

Caracter interdisciplinario:
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A través de la realizacion del proyecto, se pueden combinar distintas areas

de conocimientos, materias y especialidades.

2.2.6 Fases De Método De Proyectos

e Informar

Durante la primera fase los alumnas/os (aprendices) recopilan las
informaciones necesarias para la resolucion del problema o tarea
planteada. Para ello, hacen uso de las diferentes fuentes de informacion

(libros técnicos, revistas especializadas, manuales, peliculas de video, etc.).

El planteamiento de los objetivos/tareas del proyecto ha de remitirse a las
experiencias de los aprendices, ha de desarrollarse conjuntamente con
todos los participantes del proyecto con el fin de lograr un alto grado de

identificacion y de motivacion de cara a la realizacion del proyecto.

La tarea del docente, consiste sobre todo en familiarizar previamente a los
aprendices con el método de proyectos y determinar de forma conjunta los

temas a abordar que sean mas indicados para el proyecto.

El método de proyectos, representa una gran oportunidad para tratar de
romper el individualismo y fomentar un trabajo en colaboracién, en busca
de soluciones comunes a la problematica planteada. Las técnicas de grupo
requieren una atmosfera cordial, un clima distendido que facilite la accion.
Por ello, es muy importante que el docente, sobre todo durante esta fase
inicial, pueda orientar y asesorar a los alumnas/os en el sentido de fomentar
y desarrollar actitudes de respeto, comprension y participacion, ya que

muchas veces los alumnas/os no estan habituados al trabajo en grupo.
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e Planificar

La fase de planificacion se caracteriza por la elaboracion del plan de trabajo,
la estructuracion del procedimiento metodoldgico y la planificacion de los
instrumentos y medios de trabajo. Indicar también que la simple elaboracion
del plan de trabajo, no siempre garantiza su realizacién. En este sentido, no
puede darse por concluida la fase de planificacion durante el desarrollo del
proyecto. Aunque debe seguirse en todo lo posible el procedimiento
indicado en cada caso, es preciso disponer siempre de un margen abierto
para poder realizar adaptaciones o cambios justificados por las
circunstancias. Durante la fase de planificacion, es muy importante definir
puntualmente como se va a realizar la division del trabajo entre los

miembros del grupo. A modo de ejemplo:

Todos los miembros del grupo participan de forma conjunta en elaboracion

del producto.

Se forman diferentes grupos de trabajo para cada una de las

piezas/componentes del producto.

La cantidad de materias y el ritmo de reflexion de los contenidos asociados
con la situacién problematica no se suelen establecer para todos los
aprendices, sino que es posible una organizacion y distribucién del tiempo
del proyecto a nivel individual y orientado a las necesidades, en funcién de
los requisitos de aprendizaje, de motivacion y de los progresos de

aprendizaje.

El aprendizaje por proyectos es una técnica inmersa en el principio de
socializacién. Las distintas personalidades de los alumnas/os influyen en la

constitucion del trabajo de los grupos. Por ello, la/el docente debera
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procurar que la integracion intragrupal e intergrupal sea lo mas estrecha y
eficaz posible y debera establecer las correcciones que objetivamente se

determinen para beneficiar la dindmica de grupo.

e Decidir

Antes de pasar a la fase de realizacién del trabajo practico, las/los miembros
del grupo deben decidir conjuntamente cual de las posibles variables o
estrategias de solucion desean seguir. Una vez que los participantes en el
proyecto se han puesto de acuerdo sobre la estrategia a seguir, ésta se

comenta y discute intensamente con el docente.

Es decir, que la decision sobre la estrategia o procedimiento a seguir es una
decision conjunta entre el docente y los miembros del grupo del proyecto.
Se puede dar el caso en el que la estrategia por la que se ha optado no sea

precisamente la que habia previsto el docente.

Durante esta fase de toma de decisiones el docente tiene la funcion de
comentar, discutir y, en caso necesario, corregir, las posibles estrategias de
solucion propuestas por los alumnas/os. Es importante que los alumnas/os
aprendan a valorar los problemas, riesgos y beneficios asociados a cada

una de las alternativas a optar.

Un aspecto fundamental en el aprendizaje por proyectos es el proceso
social de comunicacion (negociacién) que se establece en el grupo en el

gue los participantes deben aprender a tomar decisiones de forma conjunta.

e Realizacién del proyecto
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Durante la fase de realizacién del proyecto, la accién experimental e
investigadora, pasa a ocupar un lugar prioritario. Se ejercita y analiza la
accion creativa, autbnoma y responsable. Cada miembro del proyecto

realiza su tarea, segun la planificacion o division del trabajo acordado.

En esta fase se comparan los resultados parciales con el plan inicial y se
llevan a cabo las correcciones necesarias, tanto a nivel de planificacion,
como de realizaciéon. Este procedimiento de retroalimentacion, sirve para
revisar los resultados parciales y como instrumento de autocontrol y

evaluacion tanto a nivel individual como grupal.

La realizacion de las tareas de aprendizaje y trabajo, debe ser de la forma
mas autdnoma posible, aunque esto no significa que los alumnas/os deben
tener la sensacion de que estan solos. Hay que indicar que la préactica
dedicada al aprendizaje debe observar una serie de requisitos para que el
aprendizaje sea efectivo. El aprendiz capaz de corregir por si mismo sus
errores, aprendera con la dedicacion, pero en la mayoria de los casos
requiere el asesoramiento experto del docente que, conocedor de las reglas
de ensefianzay aprendizaje adaptadas a los contenidos y a los alumnas/os,
conseguira una mayor optimizacién de los resultados. El docente debe estar
siempre a disposicion de los aprendices para poder intervenir cuando los
alumnas/os necesiten un asesoramiento o apoyo y también, naturalmente,
para motivarlos en su trabajo. Y este aspecto motivacional tiene una funcion
social y emocional muy importante para los alumnas/os. Estos esperan del
docente el reconocimiento de la tarea de aprendizaje y trabajo bien

realizada.

e Controlar
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Una vez concluida la tarea, los mismos alumnas/os realizan una fase de
autocontrol con el fin de aprender a evaluar mejor la calidad de su propio

trabajo.

Durante esta fase, el rol del docente es mas bien el de asesor o persona de
apoyo, solo interviene en caso de que los alumnas/os no se pongan de

acuerdo en cuanto a la valoracion de los resultados conseguidos.
e Valorar, reflexionar (evaluar)

Una vez finalizado el proyecto se lleva a cabo una discusion final en la que
el docente y los alumnas/os comentan y discuten conjuntamente los
resultados conseguidos. La Fases del método de proyectos 9 funcién
principal del docente es faciltar a todos los participantes una
retroalimentacion, no solo sobre el producto final sino sobre todo el proceso:
errores y éxitos logrados, rendimiento de trabajo, vivencias y experiencias
sobre lo que se ha logrado y esperaba lograr, sobre la dinamica de grupo y
los procesos grupales, asi como también sobre las propuestas de mejora
de cara a la realizacion de futuros proyectos. Ademas, es necesario indicar
gue esta discusion final, sirve como una importante fuente de
retroalimentacion para el propio docente de como planificar y realizar mejor

los futuros proyectos.

Las observaciones anteriores, pueden resumirse en la idea de que la
planificacion y realizacion de proyectos debe llevarse a cabo con
mecanismos flexibles y criterios abiertos. A los alumnas/os se les asigna un
alto grado de participacion en la toma de decisiones con respecto a la

composicion del grupo, contenidos y organizacion del aprendizaje.
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La funcién del docente, deja de ser la de transmisor de conocimientos y
habilidades, para pasar a ser asesor/a del aprendizaje, coordinador/a y

persona de apoyo.

El docente inicia, organiza y fomenta las situaciones de aprendizaje. Al
aprendiz se le ha de guiar hacia el autoaprendizaje, se le ha de motivar la

capacidad de planificacién, realizacién y evaluacion de forma autonoma.

La toma en consideracion de las experiencias e intereses, de las
necesidades y caracteristicas individuales, la participacion de todos los
miembros del grupo en todas las fases del proceso fomenta la motivacién e
identificacion de los participantes y contribuyen a hacer mas productivo el

proceso de aprendizaje.
2.3 Sustento Normativo
2.3.1 Constitucién Politica De Los Estados Unidos Mexicanos

Todo individuo tiene derecho a recibir educacion. El Estado —Federacion,
Estados, Distrito Federal y Municipios—, impartira educacién preescolar,
primaria, secundaria y media superior. La educacion preescolar, primaria y
secundaria conforman la educacion basica; ésta y la media superior seran

obligatorias.

La educacion que imparta el Estado tendera a desarrollar armoénicamente,
todas las facultades del ser humano y fomentara en él, a la vez, el amor a
la Patria, el respeto a los derechos humanos y la conciencia de la

solidaridad internacional, en la independencia y en la justicia.

El Estado garantizara la calidad en la educacién obligatoria de manera que

los materiales y métodos educativos, la organizacion escolar, la
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infraestructura educativa y la idoneidad de los docentes y los directivos

garanticen el maximo logro de aprendizaje de los educandos.
Apartado Il

Inciso c) Contribuird a la mejor convivencia humana, a fin de fortalecer el
aprecio y respeto por la diversidad cultural, la dignidad de la persona, la
integridad de la familia, la conviccion del interés general de la sociedad, los
ideales de fraternidad e igualdad de derechos de todos, evitando los

privilegios de razas, de religion, de grupos, de sexos o de individuos, y

d) Seréa de calidad, con base en el mejoramiento constante y el maximo

logro académico de los educandos

- Educacion laica, ajena a doctrinas.
- Educacion orientada por el progreso cientifico.
- ElI Ejecutivo Federal determinara los planes y programas de estudio de la

educacién primaria, secundaria y normal para toda la Republica.

2.3.2 Ley General De Educacion
ARTICULO 7°

Inciso V) Infundir el conocimiento y la practica de la democracia como la
forma de gobierno y convivencia que permite a todos participar en la toma

de decisiones al mejoramiento de la sociedad;

VI) Promover el valor de la justicia, de la observancia de la Ley y de la
igualdad de los individuos ante ésta, propiciar la cultura de la legalidad, de

la inclusién y la no discriminacion, de la paz y la no violencia en cualquier
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tipo de sus manifestaciones, asi como el conocimiento de los Derechos

Humanos y el respeto a los mismos;

VI Bis) Fomentar la valoracion de la diversidad y la cultura de inclusion como
condiciones para el enriquecimiento social y cultural; Esta ley da forma al

contenido del articulo tercero constitucional.

Para cumplir con la democratizacion de la administracion educativa, y con
los postulados del Articulo Tercero Constitucional a nivel nacional, se
necesitaba tomar medidas para realizarla. El proyecto de crear una
Secretaria de Educacién Publica Federal, requeria de una reforma
Constitucional, en tanto esto ocurria, asume la rectoria de la Universidad

Nacional, el Licenciado José Vasconcelos Calderdn.

Y es asi como a través de la publicacion del decreto en el Diario Oficial de
la Federacion (DOF), se cre6 la Secretaria de Educacion Publica el 3 de
octubre de 1921, institucion gubernamental encargada de ejecutar las
politicas educativas que ordena la Constitucién. En la politica educativa
oficial se propuso la ampliacién de la infraestructura, extensién de la
educacién, elevar la calidad, sin embargo, a pesar de los avances logrados
en el impulso inicial de la Secretaria, no se logré la optimizacion de la

educacién, como originalmente Vasconcelos lo hubiera querido.

Se fueron implementando diversas politicas en torno a la difusion, hasta
llegar a la propuesta y en su oportunidad la 51 promulgacién de la LEY
GENERAL DE EDUCACION en el afio de 1993, que vino a abrogar la
llamada “Ley Federal de Educacion (de 1973)”
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2.3.3 Acuerdo 717

Acuerdo Numero 717 Por El Que Se Emiten Los Lineamientos Para

Formular Los Programas De Gestioén Escolar
CAPITULO |
Disposiciones Generales

Primero.- Los presentes lineamientos tienen por objeto establecer las
normas que deberan seguir las autoridades educativas locales y
municipales para formular los programas o acciones de gestion escolar,
destinados a fortalecer la autonomia de gestion de las escuelas de

educacion basica.

Por programas y acciones de gestion escolar se entendera al conjunto de
iniciativas, proyectos y estrategias generadas por las autoridades
educativas, que se implementan en las escuelas con el propdsito de
contribuir a la mejora de sus condiciones académica, organizativa y

administrativa.

Segundo.- Los presentes lineamientos seran de observancia obligatoria
para las autoridades educativas locales y municipales, con el propdsito de
garantizar las condiciones necesarias para fortalecer la autonomia de

gestion escolar, orientada hacia la calidad y la equidad educativa.

Cuarto. Todos los programas o acciones que a iniciativa de las autoridades
educativas locales y municipales se generen para fortalecer la autonomia,
deberan ser presentados para su analisis y validacion por parte del Comité
Técnico Local para la Educaciéon Basica. Dichos programas o acciones
deben darse a conocer a las escuelas con toda oportunidad. Los programas

y acciones deben darse a conocer a las escuelas con toda oportunidad. Los
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programas y acciones deberan comenzar con el inicio del ciclo escolar y
considerarse en la Ruta de Mejora de la escuela, de manera tal que no

afecten el oportuno desarrollo de las actividades educativas.

Quinto. Los programas y acciones generados por las autoridades
educativas locales y municipales deberan evitar que la escuela sea el sitio
de descarga de iniciativas publicas sociales y privadas que la distraigan y

desvien del cumplimiento de los objetivos y metas educativas.

DEL FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA DE GESTION ESCOLAR
DE LAS ESCUELAS DE

EDUCACION BASICA

Sexto. Los programas y acciones generados por las autoridades educativas
locales y municipales para el fortalecimiento de la autonomia de gestion de
las escuelas deberan contribuir al desarrollo de las siguientes prioridades

y condiciones educativas:

a) Mejora de las competencias de lectura, escritura |y
matematicas. Asegurar que todos los nifios adquieran oportunamente las
herramientas béasicas que les permitan aprender a aprender;
b) Normalidad Minima de Operacion Escolar. Asegurar que las escuelas

cuenten con los siguientes rasgos basicos:

Todas las escuelas deben brindar el servicio educativo todos los dias
establecidos en el calendario escolar, para ello las autoridades educativas
locales y municipales deberan asegurar que las escuelas cuenten con el

personal completo de la estructura ocupacional correspondiente, desde el

81



inicio hasta la conclusion del ciclo escolar y evitar que se tenga personal por

arriba de la estructura autorizada;

Todos los grupos deben disponer de maestros la totalidad de los dias
del ciclo escolar, por lo que las autoridades educativas locales y municipales
deberan garantizar que la sustitucion de personal que se requiera en la

escuela, dentro del ciclo escolar, se realice en tiempo y forma,;
Todos los maestros deben iniciar puntualmente sus actividades;
Todos los alumnos deben asistir puntualmente a todas las clases;

Todos los materiales para el estudio deben estar a disposicion de cada

uno de los estudiantes y se usaran sistematicamente;

Todo el tiempo escolar debe ocuparse fundamentalmente en

actividades de aprendizaje;

Las actividades que propone el docente deben lograr que todos los

alumnos estén involucrados en el trabajo de clase;

Todos los alumnos deben consolidar, conforme a su ritmo de
aprendizaje, su dominio de la lectura, la escritura y las matematicas, de

acuerdo con su grado educativo, y

Las demas que defina la autoridad educativa en funcién de la mejora de

la calidad y equidad educativa.

c) Disminucién del rezago y abandono escolar. Dar seguimiento puntual a

los educandos que presenten bajos logros educativos para brindarles una
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atencion focalizada, asi como atender a aquellos en los que se observen

situaciones que puedan originar el abandono escolar;

d) Acceso, permanencia y egreso en la educacion basica. Garantizar el
acceso a todos los nifilos y jévenes en edad escolar y lograr que los
educandos en sus diferentes niveles educativos permanezcan y culminen
su educacion basica, con especial atencion en aquellos que se encuentran

en riesgo o situacion de rezago o abandono escolar;

e) Desarrollo de una buena convivencia escolar. Asegurar que en cada
plantel se logre un ambiente favorable para el aprendizaje seguro y
ordenado, que propicie el aprendizaje efectivo, la convivencia pacifica de la
comunidad escolar y la formacién de ciudadanos integros, basado en el
respeto mutuo entre educandos, madres y padres de familia o tutores,
docentes, directivos y personal escolar

2.3.4 Ruta De Mejora

El proyecto de intervencibn que es presentado, se considera de
“Intervencion” debido a la funcion, beneficios y aportaciones que hace al
curriculum escolar. Actualmente de acuerdo con la Reforma educativa, se
habla de que dentro de sus proyectos ha concretizado un programa

curricular escolar denominado “Ruta de mejora”.

Ademas se define a la “Ruta de mejora escolar,” como el sistema de gestidn
gue permite a la escuela ordenar y sistematizar sus procesos con el
proposito de mejorar las précticas educativas y los aprendizajes de los
alumnos. Con la ejecucion de la ruta de mejora se pretende

primordialmente que la escuela brinde un servicio educativo de calidad.
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Por otra parte, se sefiala que la “Ruta de mejora” es un mandato
constitucional por lo que se obliga a todo el sistema educativo a establecer
dentro de su curriculum, las condiciones para que todos los alumnos logren
apropiarse de habilidades que les permitan aprender a aprender y aprender
a convivir, por ello, en la planeacién de las actividades didacticas es

importante que se tomen en cuenta tales aspectos dentro de su desarrollo.

Se expresa ademas que la Secretaria de Educacion Publica, ha impulsado
desde el ciclo anterior un proyecto denominado “Sistema Basico de
Mejora”, el cual, tiene como propdsito crear mejores condiciones de
aprendizaje, a fin de que ningun nifio quede fuera de la posibilidad de ser
atendido adecuadamente en el sistema educativo y que contempla la
atencion de cuatro prioridades como: garantizar la hormalidad minima de
operacion escolar; mejorar los aprendizajes de los estudiantes; abatir el
rezago y el abandono escolar, promover una convivencia escolar sana,

pacifica y formativa.

Se expone también, la importancia de que el curriculum garantice y propicie
a través de sus contenidos que los alumnos, asimilen los contenidos con la
guia y apoyo de sus padres y de los docentes. Ademas de lo vital que es
el hecho de que aprendan a convivir, ésto con la intencion de que la
violencia no se reproduzca en los contextos escolares y que el alumno

lleguen a percibir la escuela como un espacio de proteccion y desarrollo.

Ademas se da relevancia al fomento una convivencia sana, pacifica y
formativa, que integre a todos los miembros de la comunidad escolar, por
ello, se sugiere que el colectivo docente dialogue sobre el estado del
ambiente de convivencia en su escuela y que en consecuencia se

establezcan de manera conjunta acciones que permitan generar ambientes
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optimos que propicien el logro de los aprendizajes y un clima escolar

agradable y seguro para el alumnado.
Considerando:

Que el art. 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece la obligacion del Estado de garantizar la calidad en la educacion
obligatoria de manera que los materiales y métodos educativos, la
organizacién escolar, la infraestructura educativa y la idoneidad de los
docentes y los directivos garanticen el maximo logro de aprendizaje de los

educandos.

Que la Ley General de Educacién dispone que todo individuo tiene derecho
a recibir educacion de calidad, conforme a las dimensiones de eficacia,

eficiencia, pertinencia y equidad.

Que es indispensable la participacién activa de todos los involucrados en el
proceso educativo, con sentido de responsabilidad social, privilegiando la
participacion de los educandos, padres de familia y docentes, para alcanzar
los fines y principios que se contienen en la Ley Suprema y en La Ley

General de Educacion.

Que las autoridades educativas federales y locales, estan obligadas a incluir
en el proyecto de presupuesto que sometan a la aprobacion de la Camara
de Diputados y de las legislaturas locales, los recursos suficientes para

fortalecer la autonomia de gestion escolar.
2.3.5 Reforma Integral De La Educacion Basica (RIEB)

La RIEB (2011) pone en el centro de la accion educativa el aprendizaje de

los estudiantes. Plantea asimismo, que la planificacion didactica es una
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herramienta fundamental para potenciar el aprendizaje, o que supone,
como ya se ha dicho, un involucramiento creativo del docente en la creaciéon
de situaciones desafiantes para los alumnos, sensibles a sus intereses y

conocimientos previos y a la diversidad de sus procesos de aprendizaje.

El trabajo docente también ha de ocuparse de generar ambientes propicios
para el aprendizaje, que incorporen de manera importante el trabajo
colaborativo, la inclusién y la atencién a la diversidad. Este ultimo tema es
particularmente desafiante al decir de los docentes y con frecuencia les
enfrenta a la constatacion de que no tienen los elementos de preparacion
suficientes para vérselas con las cada vez mas numerosas fuentes de

diversidad en el aula.

Finalmente, cabe decir también que la RIEB insta a los maestros a hacer
un uso creativo y permanente de los recursos de lectura, audiovisuales e
informaticos que se ponen a su alcance, de modo que no se descanse
exclusivamente en los libros de texto como los grandes prescriptores del
trabajo en el aula. En suma, como se ha dicho, la RIEB busca poner en el
centro de la accidn educativa el aprendizaje de los estudiantes, procurando
su formacion integral, en funcién de las exigencias que plantea la sociedad
moderna. Tarea en la que hay mucho por hacer a juzgar por los
insatisfactorios resultados en las evaluaciones externas nacionales e

internacionales.
Propésito:

Con el proposito de consolidar una ruta propia y pertinente para reformar la
Educacién Bésica de nuestro pais, durante la presente administracion
federal se ha desarrollado una politica publica orientada a elevar la calidad

educativa que favorece la articulacion en el disefio y desarrollo del curriculo
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para la formacion de los alumnos de preescolar primaria y secundaria,
coloca en el centro del acto educativo al alumno, al logro de los
aprendizajes, a los estandares curriculares establecidos por periodos
escolares, y favorece el desarrollo de competencias que les permitiran

alcanzar el perfil de egreso de la Educacion Bésica.

A) atender los retos que enfrenta el pais de cara al nuevo siglo, mediante la
formacion de ciudadanos integros y capaces de desarrollar todo su
potencial, y en coadyuvar al logro de una mayor eficiencia, articulacion y

continuidad entre los niveles que conforman este tipo de educacion

B) ofrecer a las nifias, nifios y adolescentes de nuestro pais un trayecto
formativo coherente y de profundidad creciente de acuerdo a sus niveles de
desarrollo, sus necesidades educativas y las expectativas que tiene la
sociedad del futuro ciudadano.

Para lograr dichos propésitos, es necesario fortalecer la relacion entre el
curriculo y la actividad del maestro, ya que es el maestro el que finalmente

lleva a cabo la reforma decide si la integra o a su manera.

Ante los cambios que se realizan en la educacién, el factor tiempo es
importante y necesario ya que se le tiene que dar tiempo a los maestros
para que comprendan la nueva forma de ensefianza y desarrollo en el

curriculo ante sus alumnos.

2.3.6 Programa De Estudios 2011 Guia Para La Educadora. Educacion

Basica Preescolar

Propdsito de la educacion bésica y su relacién con la convivencia
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En el trabajo educativo deberd tenerse presente que una competencia no
se adquiere de manera definitiva: se amplia y se enriquece en funcién de la
experiencia, de los retos que enfrenta el individuo durante su vida, y de los
problemas que logra resolver en los distintos ambitos en que se
desenvuelve. En virtud de su caracter fundamental, un propdsito de la
educacién preescolar es el trabajo sistematico para el desarrollo de las
competencias (por ejemplo, que los alumnos se desempefien cada vez
mejor, y sean capaces de argumentar o resolver problemas), pero también
lo es de la educacion primaria y de la secundaria; al ser aprendizajes
valiosos en si mismos, constituyen también los fundamentos del
aprendizaje y del desarrollo personal futuros. Centrar el trabajo en el
desarrollo de competencias implica que la educadora haga que las nifias y
los nifios aprendan mas de lo que saben acerca del mundo y sean personas
cada vez mas seguras, autbnomas, creativas y participativas; ello se logra
mediante el disefio de situaciones didacticas que les impliquen desafios:
gue piensen, se expresen por distintos medios, propongan, distingan,
expliquen, cuestionen, comparen, trabajen en colaboracion, manifiesten

actitudes favorables hacia el trabajo y la convivencia, etcétera.
o Caracteristicas del programa

El Programa de estudio 2011 es nacional, de observancia general en todas
las modalidades y centros de educacion preescolar, sean de sostenimiento

publico o particular, y tiene las siguientes caracteristicas.
Establece propoésitos para la educacién preescolar

En virtud de que no existen patrones estables o tipicos respecto al
momento en que las nifias y los nifilos logran algunas capacidades, los

propésitos del programa expresan los logros que se espera tengan los nifios
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como resultado de cursar los tres grados que constituyen este nivel
educativo. En cada grado, la educadora disefiara actividades con niveles
distintos de complejidad en las que habra de considerar los logros que cada
nifio y nifa ha conseguido y sus potencialidades de aprendizaje, para

garantizar su consecucion al final de la educacion preescolar.
e« Campos formativos

Los campos formativos permiten identificar en qué aspectos del desarrollo y
del aprendizaje se concentran (lenguaje, pensamiento matematico, mundo
natural y social, etcétera) y constituyen los cimientos de aprendizajes mas
formales y especificos que los alumnos estaran en condiciones de construir
conforme avanzan en su trayecto escolar, y que se relacionan con las
disciplinas en que se organiza el trabajo en la educaciéon primaria y la
secundaria. Los campos formativos facilitan a la educadora tener
intenciones educativas claras (qué competencias y aprendizajes pretende
promover en sus alumnos) y centrar su atencion en las experiencias que es
importante que proponga. Cada campo formativo incluye aspectos que se

sefialan enseguida.

CAMPOS FORMATIVOS ASPECTOS EN LOS QUE SE
ORGANIZAN
Lenguaje y Comunicacion Lenguaje oral

Lenguaje escrito

Pensamiento Matematico Numero

Forma, espacio y medida
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Exploracién y Conocimiento del
Mundo

Mundo natural

Cultura y vida social

Desarrollo Fisico y Salud Coordinacion Fuerza y

equilibrio

Promocion de la salud
Desarrollo Personal y social Identidad personal

Relaciones interpersonales
Expresion y  Apreciacion Expresion y apreciacion
Artistita musical

Expresion corporal y

apreciacion de la danza
Expresion y apreciacion visual

Expresion dramética

apreciacion teatral

y
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CAPITULO Il Diserio De Intervencidén

3.1 campo formativo

o DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

Este campo se refiere, a las actitudes y capacidades relacionadas con el
proceso de construccion de la identidad personal y de las competencias
emocionales y sociales, la comprension y la regulacion de las emociones y
la capacidad para establecer relaciones interpersonales, son procesos

estrechamente relacionados.

En la edad preescolar, los nifios y las nifias han logrado un amplio e intenso
repertorio emocional, que les permite identificar en los demas y, en ellos
mismos diferentes estados emocionales como: ira, verglenza, tristeza,
felicidad, temor y desarrollan paulatinamente la capacidad emocional para
funcionar de manera mas autbnoma en la integracion de su pensamiento,

Sus reacciones y sus sentimientos.

La comprension y la regulacion de las emociones, implica a aprender a
interpretarlas, expresarlas a organizarlas y darles significado, a controlar

impulsos y reacciones en su ambiente social.

Las emociones, la conducta y el aprendizaje estan fluidos por el contexto
familiar, escolar y social en que se desenvuelven las nifias y los nifios, por

lo que aprender a regularlos les implica retos distintos.

El establecimiento de relaciones interpersonales, fortalecen la regulacién
de emociones en los pequefios y fomenta la adopcion de conductas
prosociales, en las que el juego, desempefia un papel relevante por su

potencial en el desarrollo de capacidades de verbalizacién y control, de
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creacion de estrategias para la solucion de conflictos, asi como de algunas
disposiciones: cooperacion, empatia, respeto a la diversidad y participacion

en grupo.

Las relaciones interpersonales, implican procesos en los que intervienen la
comunicacion, la reciprocidad, los vinculos afectivos, la disposicion a asumir
responsabilidades y el ejercicio de derechos, factores que influyen en el
desarrollo de competencias sociales.

Las nifias y los nifios ingresan a preescolar con aprendizajes sociales
influidos por las caracteristicas particulares de su familia y del lugar que
ocupan en ella; sin embargo, la experiencia de socializacion, que se
favorece en la educacion preescolar, les implica iniciarse en la formacion de
dos rasgos constitutivos de identidad que no estaban presentes en su vida
familiar: su papel como alumnos, es decir, su participacion para aprender
una actividad sistematica, sujeta a formas de organizacién y reglas
interpersonales que demandan nuevas formas de comportamiento y, como
miembros de un grupo de pares que tienen estatus equivalente, pero que
son diferentes entre si, sin un vinculo previo, al que une la experiencia

comun del proceso educativo y la relacion compartida
3.1.2 competencia

La competencia <<supone una combinacién de habilidades practicas,
conocimientos, motivacion, valores éticos, actitudes, emociones y otros
componentes sociales y de comportamiento que se movilizan
conjuntamente para lograr una accion eficaz>>. Se contemplan, como
conocimientos en la practica, es decir, un conocimiento adquirido a través
de la participacion de las practicas sociales y, como tales, se pueden

desarrollar tanto en el contexto educativo formal, a través del curriculo,
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como en los contextos educativos no formales e informales. Las

competencias, por tanto, pueden definir como “saber hacer”

El desarrollo de las competencias en las nifias y los nifios depende
fundamentalmente, de dos factores interrelacionados: el papel que
desempeiia la educadora como modelo y el clima que favorece el desarrollo
de experiencias de convivencia y aprendizaje entre ella y los alumnos, entre
los alumnos y entre las educadoras del plantel, los padres de familia, las
nifas y los niflos. Por lo tanto las cinco competencias para la vida
establecidas producto de la RIEB y su recorrido en los alboros del nuevo
siglo plan de estudios de educacion basica 2011, son el resultado del logro
de aprendizajes esperados a desarrollar, durante los 12 afos que
conforman el preescolar, primaria, secundaria. Por lo anterior, es necesario
generar las condiciones para impulsar un proceso de dialogo y colaboracién
entre los docentes y estos niveles educativos para contribuir al logro

educativo.
3.2 Proyecto De Intervencion

El presente proyecto de intervencidn se considera de fundamental
importancia, ya que promueve el desarrollo de la salud emocional en el nifio
preescolar, debido a que como se ha mencionado, la disciplina, el orden y
la autoestima, son algunos valores universales y culturales que
desempeiian funciones primordiales en el individuo, tales como la
socializacion; que permite al niflo aprender los modelos de comportamiento

aprobados y deseados socialmente en una cultura determinada.

Entre los multiples beneficios que se han de obtener con el desarrollo de
este proyecto de intervencién, se puede hacer mencion que el docente

llegara a experimentar mas fuerza y motivacion al trabajar; ya que ha de
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colocarse mejor, ante situaciones que antes le generaban desgaste y
esfuerzos indtiles, como al intentar controlar con gritos el comportamiento

del alumno.

Ademas, lograra captar el amor desesperado que es manifestado por el nifio
con comportamientos disruptivos. Gracias a esta comprension respetuosa,
se lograra ayudar alos alumnos, a integrarse y a sentirse parte de un grupo,
a mejorar su autoestima y por consecuente, a autorregular sus conductas,

lo cual se vera reflejado en sus actitudes.

Por otra parte, se puede lograr que la escuela y en particular el docente,
sintonicen con las familias, por medio de un contacto calido y personal, en
donde, existan diversas oportunidades en las que se propicien encuentros
persona a persona entre todos los implicados y, asi, de ésta manera los
nifios se tomaran mas en serio el estudio llevando un orden vy aplicando

cierta disciplina.

Otro beneficio, es que si se utilizan en el aula los principios en los que se
fundamenta la pertenencia, la jerarquia y el orden, el equilibrio entre el dar
y el tomar, las normas y los limites, la lealtad y el reconocer las emociones
y los sentimientos. Los alumnos indisciplinados o con baja autoestima,
llegardn a experimentan la pertenencia a ese grupo, logrando afrontar
conflictos y desarrollaran actitudes para la convivencia social. Ademas,
gracias a las estrategias que ofrece este proyecto, sin que el docente llegue
a extralimitarse en sus funciones, podran ayudar a los alumnos a centrarse
en tareas de aprendizaje, realizando intervenciones aparentemente tan

simples pero que favoreceran el desarrollo integral de los nifios.

Este proyecto retoma conceptos, los cuales, fortalecen en una accion

reciproca, es decir, a conocer las situaciones que estan aconteciendo o que
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sucedieron en la historia personal del alumno, enfrentarse a la realidad y
experimentar el proceso de autoconocimiento con el propdsito de encontrar
sentido y antecedentes del actual comportamiento o forma de ser de los
implicados. Ademas, considera el supuesto de que los alumnos aprenden
reglas distintas en la escuela, cuando se sienten aceptados en su origen

gue es su nucleo familiar.

El proyecto beneficia, en primer lugar a los alumnos, quienes tendran la
oportunidad de asimilar contenidos en el ambito de su desarrollo personal
y social, en el cual, han reflejado un alto rango de deficiencia. Entre sus
objetivos se encuentra, el plantear procesos de autoanalisis y reflexién para
enriquecer, ademas de la autoestima, la confianza y la autorregulacion en
el nifio, una actitud mas favorable para lograr también el desarrollo de los

conocimientos y habilidades.
3.2.1 Objetivos

A continuacion se plantea un objetivo general y cinco objetivos especificos
de la presente investigacion, los cuales sefialan algunas rutas de

seguimiento en el trabajo a desarrollar:
Objetivo general:

Favorecer el desarrollo de la salud emocional del alumno preescolar por
medio de los principios de la convivencia sana que se debe llevar en un

ambiente de armonia escolar.
Objetivos especificos:

Propiciar en el nifio el establecimiento de relaciones positivas con sus

iguales, basadas en el entendimiento, la aceptacion y la empatia.
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Lograr que el alumno actué gradualmente con mayor confianza y control de
acuerdo con criterios, reglas y convenciones externas que regulan su

conducta en los diferentes ambitos en que participa.

Favorecer que el docente se encuentre en buena disposicion para ensefiar,

para poner limites y acompafiar al alumno en sus procesos de aprendizaje.

Fomentar en el alumno la aceptacion hacia sus compafieros como son,
ademas de que actué de acuerdo con los valores necesarios para la vida

social.

Crear un vinculo entre la familia y el preescolar con la intencién de que se

brinde en conjunto al alumno el apoyo emocional que demanda.
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3.3
SITUACIONES

DIDACTICAS



CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 1

Titulo:

“EL VENADO”

Campo formativo:

desarrollo personal y social

Aspecto:

identidad personal

Competencia:

Actia gradualmente con mayor confianza
control de acuerdo con criterios, reglas y
convenciones externas que regulan su
conducta en los diferentes ambitos que

participa.

Aprendizajes esperados:

Utiliza su lenguaje para hacerse entender y expresar lo que
siente cuando se enfrenta a una situacion que le causa
conflicto

Proposito: desarrollen un sentido positivo
de si mismos; expresen sus sentimientos;

empiecen a actuar con iniciativa y

autonomia, a regular sus emociones;

muestren disposiciobn para aprender, y se
realizar

den cuenta de sus logros al

actividades individuales o en colaboracion.

Transversalidades: lenguaje y comunicacion

Aspecto: lenguaje oral

Competencia: obtiene y comparte informacion mediante

diversas formas de expresion oral

Aprendizajes esperados:

utiliza el lenguaje para comunicarse y relacionarse con otros

nifios y adultos dentro y fuera de la escuela

Recursos

aula

Tiempo 30 minutos  Fecha : 9 de febrero del 2018
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Situacion didactica:

INICIO: se indagara a los nifios sobre si saben ¢qué es un venado? ¢Donde vive? ¢Qué come?

¢, Cémo camina? ¢ Quiénes son sus enemigos?

DESARROLLO: se le mencionara a los nifios si han visto que hay personas que cuando van en la calle
en sus autos, se enojan y desesperan, tocan el claxon, gritan palabras altisonantes, a esas personas les
cuesta trabajo controlar sus impulsos porque de pequefios no ejercitaron para controlarlos nosotros
practicaremos un ejercicio para controlarlo que se llamara vamos a jugar al venado, ustedes seran los
venados y yo soy el ledn, ustedes caminaran en silencio por todo el salon, y tal como lo hacen los venados.
Voy a pronunciar el nombre de quien haga ruido y este se quedara sentado y congelado sin moverse un
minuto. Asi hasta ver quien logra salvarse moviéndose tan despacio y silenciosamente como esos hermosos
animales.

CIERRE: reflexionaremos sobre si les costé trabajo seguir la indicacibn o concentrarse en

movimientos lentos o si se desesperaron o que sentimiento les ocasiono.

RELATO PADAGOGICO

Se les cuestiono a los nifios sobre si conocen a los venados y saben dénde viven, como caminan.
Se realiz6 una imitacion de como caminan los venados, enseguida comentamos si alguna vez han
escuchado a la gente cuando esta en el trafico o cuando van en la calle observan que la gente se
enoja y discute o dice palabras altisonantes. David menciona que cuando su mama lo lleva a la
escuela hay tréfico y él se desespera porque siente que no va a llegar a la escuela, Leonardo dice
que las personas se enojan y tocan el claxén y hay mucho ruido los demas comentan que se a

veces por eso llegan enojados porque sus papa los regafa porque se enoja cuando hay trafico.

Realizamos el ejercicio del venado indicandoles que debian caminar lento y en silencio, quien

haga ruido se quedara sentado y congelado por un minuto.

La actividad les costé trabajo, debido a que se les dificulta seguir indicaciones y mantenerse en

silencio, la mayoria del grupo no logra centrarse en guardar silencio y mantener la disciplina.
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LISTA DE EVALUACION

NOMBRE DEL
ALUMNO

INDICADORES

r Il |[i|lu|lafu|a|a|le |a |m|a|d
e || all |l ja|ll |r|l |t |a u
t d| |cla|n]e]l e |i |i]a
a|0]|oO e njo| 1l [o |r |a]|r
n t|s|s a d
d i s n o
r D|J |n| |a i
a a | o0]a
n|s
a | é
e

utiliza su lenguaje para

dialogar con quienes se

identifica
que controle
gradualmente sus

conductas impulsivas

c) menciona los
sentimientos que le
causan los conflictos a los

que se enfrenta

D) Actia conforme a
los valores de
colaboracion, respeto,
honestidad y tolerancia
que permiten una mejor

convivencia.
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 2

Titulo:

“LLENANDO LA BOTELLITA”

Campo formativo:

desarrollo personal y social

Aspecto:

identidad personal

Competencia:

Reconoce sus capacidades y cualidades y
capacidades y desarrolla su sensibilidad

hacia las cualidades y necesidades de otros.

Aprendizajes esperados:

Muestra interés ,emocion y motivacion ante situaciones
retadoras y accesibles a sus posibilidades

Realiza un esfuerzo mayor para lograr lo que se
propone, atiende sugerencias y muestra perseverancia

en las acciones que lo requieren.

Propésito: es que los nifios aprender a
trabajar en equipo y a interactuar ante
situaciones que le ocasione conflicto y pueda
dar una solucion, asi como que aprenda a
regular sus emociones para convivir con sus
ya
individuales o en colectivo.

compafieros sea en actividades

Transversalidades: desarrollo fisico y salud

Aspecto: coordinacion fuerza y equilibrio

Competencia: mantiene control de movimientos que
implican fuerza, velocidad y flexibilidad en juegos y

actividades de ejercicio fisico

Aprendizajes esperados:

Participa en juegos que implican habilidades basicas,
como gatear, reptar, caminar, correr, saltar, lanzar,
atrapar, golpear, trepar, patear en espacios amplios, al

aire libre o en espacios cerrados.
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Participa en juegos que le demandan ubicarse dentro-
fuera, lejos-cerca, arriba-abajo.

Coordina movimientos que implican fuerza, velocidad y
equilibrio, alternar desplazamientos utilizando mano

derecha e izquierda 0 manos y pies, en distintos juegos.

Recursos: gises de colores area verde o | Tiempo 30 minutos Fecha : 8 de febrero del 2018

patio

Situacion didactica:

INICIO: Llevaremos a los nifios al patio de la escuela o algin lugar al aire libre. Se les explica el tema
a desarrollar durante la clase, Les pediremos que formen cuatro filas, pondremos la musica y

empezaremos a aplicar ejercicios de calentamiento.

DESARROLLO: después de terminar el calentamiento inhalaremos profundamente y exhalaremos,
esto se hara tres veces. Se organizara a los nifios en un extremo del patio, se les indicara que accién
deben empezar hacer: lo primero sera que deben simular que van en una bicicleta, el siguiente simular
gue estadn nadando, avanzar botando una pelota y por ultimo simular que estan barriendo. Nosotras

determinamos si los ejercicios son rapidos o lentos.

CIERRA: para concluir, los nifios nos deberan mencionar que parte de su cuerpo movilizaron al realizar

estos ejercicios cotidianos y cuales hicieron de manera rapida o lenta.

Ambito de intervencion:

Que regule su conducta al tener convivencia con sus compaferos.

Mantiene una actitud de respeto y colaboracion al trabajar en equipo.
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RELATO PEDAGOGICO

Hoy iniciamos jugando el juego de las sillas, después se les pidié se sentaran en circulo y, se
les pregunto si sabian lo que significaba colaboracion y empatia; se les comenté que es un valor
y haciendo mencién que es lo que trabajariamos realizando la actividad de hoy, donde debian
trabajar en equipo para poder llenar una botella con agua. Melissa, Mateo y Fernanda
mencionaron que colaboracion y empatia era ponerse de acuerdo para poder ganar en el juego,
al realizar la actividad David hizo su berrinche, debido a que los compafieros no pasaban rapido
Su vaso con agua Yy gritaba que por su culpa iban a perder Leonardo se enojé y no quiso
participar, Juan José les dijo que eran unos tontos porque habian perdido

Al final hicimos la reflexion y les explique que era muy importante la colaboracion en equipo para
poder tener una convivencia y tener diversion que si se enojan no se puede participar porque
todos se enojan y al hacer David sus berrinches estresa a sus demas comparieros y no se lograr

el objetivo que es divertirse asi como tampoco se logra ningun aprendizaje.
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LISTA DE EVALUACION
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INDICADORES
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utiliza su lenguaje para
dialogar con quienes se

identifica

reconoce valores que le
permiten  tener una

convivencia sana

c) reconoce que
puede pertenecer a un
grupo social ya sea en la

escuela o comunidad

D) Actia conforme a
los valores de
colaboracién, respeto,
honestidad y tolerancia
que permiten una mejor

convivencia.

E) participa en rondas

y juegos

G) Establece
relaciones positivas con
sus compaiieros y

docentes
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 3

Titulo: “géneros musicales”

Campo formativo:

desarrollo personal y social

Aspecto:

relaciones interpersonales

Competencia:

Establece relaciones positivas con otros,

basadas en el entendimiento, la aceptacion y

Aprendizajes esperados:

. Habla sobre experiencias que pueden

compartirse y propician la escucha, el intercambio y la

la empatia. identificacidn entre pares.
. Escucha las experiencias de sus compafieros y
muestra sensibilidad hacia lo que el interlocutor le cuenta
Propésito: Transversalidades: lenguaje y comunicacion,

muestra sensibilidad al escuchar melodias y

pueda compartir su sentir con sus pares

desarrollo fisico y salud

Aspecto: lenguaje oral, promocién de la salud

Competencia:

Obtiene y comparte informacién mediante diversas

formas de expresion oral.

Reconoce situaciones que en la familia, o en otro
contexto, le provocan agrado, bienestar, temor,
desconfianza o intranquilidad, y expresa lo que

siente.

Aprendizajes esperados:
utiliza el lenguaje para comunicarse y relacionarse

con otros nifos y adultos dentro y fuera de la escuela
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Comenta las sensaciones y los sentimientos que le
generan algunas personas que ha conocido o
algunas experiencias que ha vivido

Recursos: Tiempo 30 minutos Fecha : 12 de febrero del
2018

- Grabadora

- Musica

- Hojas

- Colores

- Lapiz

- Instrumentos musicales

Situacion didactica:

INICIO: Comentar con los alumnos si recuerdan qué género musical trabajamos el dia de ayer y cantar

una cancion infantil.

DESARROLLO: Escuchar musica instrumental y pedir que describan como es lo que estan
escuchando, qué instrumentos identifican al escucharla. Dar una hoja con diversos instrumentos
musicales y colorear los que escucharon en la melodia. Previamente se les pedira un instrumento

musical y tratar de tocar muasica instrumental, llevando el ritmo.

CIERRE: Dibujar una carita con el estado de animo que les provoca la musica instrumental y

explicaran por qué se sienten asi.

Ambito de intervencion:

Que exprese cOmo se siente y controle gradualmente conductas impulsivas que afectan a los demas.
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RELATO PEDAGOGICO

Realizamos la actividad de géneros musicales, en donde jugamos a la telarafia, donde los
nifios cantaran una cancién infantil, iran pasando el estambre a otro comparfiero para que

éste, interprete o0 cante una cancion hasta pasar todos y que ellos puedan realizar la dinamica

Los nifilos cantan canciones como la de pimpdén, pollito amarillito, la mariposita, la de la arafia
todos participaron en la dinamica pero a los nifios que les costo trabajo cantar debido a su
baja autoestima fue a bruno, Maximiliano, Eduardo; quienes al inicio se quedaron callados y
con el apoyo de sus compafieros posteriormente cantaron la cancién. David es un nifio al que
por lo regular le cuesta trabajo seguir indicaciones, para llevar acabo la actividad por lo cual
algunos de sus compafieros no tienen compatibilidad con él, al iniciar mi tono de voz fue el
adecuado pero cuando di las indicaciones, no fui lo bastante clara ya que se les dificulto
entender el 100% la actividad por lo que debo ser méas especifica para dar mas claras las

indicaciones en las dinamicas.

Nuevamente David realiza berrinche en la dindmica, explotando al patear, golpear, y aventar
las mesas y las sillas, manifestando intolerancia a las dindmicas de perder o no respetar las
reglas para lo cual, continuamos buscando estrategias para integrarlo a trabajar de manera
mas tolerante hacia sus compafieros y sus participaciones en juegos ya que esto afecta al
grupo en general ya que el agrede a sus comparfieros y a su vez le contestan la agresion o
quieren realizar los mismos berrinches. Por lo cual no se realiz6 la actividad como deberia de

Ser.
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Lista de evaluacion
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utiliza su lenguaje para
dialogar con quienes se

identifica

que mencione los
sentimientos que le
ocasiona el escuchar
algun genero de musica

como la instrumental

c) que identifique los
instrumentos musicales
que escucha en algunas

melodias

D) comente que
géneros musicales
escuchan en su familia y

si le agradan o no
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 4

Titulo:

” mis amigos y yo”

Campo formativo:

desarrollo personal y social

Aspecto:

Relaciones interpersonales

Competencia:

Reconoce sus capacidades y cualidades vy
capacidades y desarrolla su sensibilidad hacia las

cualidades y necesidades de otros.

Aprendizajes esperados:

Enfrenta desafios solo, o en colaboracién, busca
estrategias para superarlos, en situaciones como elaborar
un carro con un juego de construccion: seleccionar piezas,
organizarlas y ensamblarlas.

Actla conforme a los valores de colaboracién, respeto,
honestidad vy

tolerancia que permiten una mejor

convivencia.

Propésito: que sean capaces de asumir roles
distintos en el juego y en otras actividades; de
trabajar en colaboracion de apoyarse entre
compafieras y compafieros de resolver conflictos a
través del dialogo, y de reconocer y respetar las
reglas de convivencia en el aula, en la escuela y

fuera de ella.

Transversalidades: desarrollo fisico y salud

Aspecto: coordinacion fuerza y equilibrio

Competencia: mantiene control de movimientos que
implican fuerza, velocidad y flexibilidad en juegos y

actividades de ejercicio fisico

Aprendizajes esperados:

Participa en juegos que lo hacen identificar y mover

distintas partes de su cuerpo
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Recursos: Tiempo 30 minutos  Fecha : 15 de febrero del 2018

- Paliacates.

- Rompecabezas diversos.

- Zapatos de los alumnos.

Situacion didactica:
INICIO: Realizar diversos juegos de la amistad como:

“Reconociendo a un amigo”, para ello se dividira a los equipos de amigos conformados con anterioridad en dos
hileras, se colocaran de frente, se les pedira que se observen detalladamente, después a los integrantes de una
hilera se les vendaran los ojos, A los de las otras hilera se cambiara a los nifios de lugar y se les pedird que no
hablen hasta que los reconozcan. Los nifios trataran de conocer a sus amigos al tocar la cara y la ropa, después

se invertiran los papeles.

DESARROLLO: “Armemos juntos un rompecabezas”, proporcionar un rompecabezas por equipo, repartiéndole

a cada integrante una o varias piezas segun sea el caso, entre todo el equipo armara el rompecabezas.

CIERRE: JUGAREMOS A “Las prendas”, se dividira en los equipos de la amistad, se colocaran sentados en
fila. Un miembro de cada equipo ira a recoger un zapato de cada miembro de su grupo y los colocara en una
caja 0 canasta de manera que los pueda mezclar. A una sefial saldran corriendo los primeros de cada fila,

buscaran su zapato y se lo colocaran, y correra a darle el turno al siguiente compafiero/a.

Ambito de intervencion:

Que regule su conducta al tener convivencia con sus compafieros.

Mantiene una actitud de respeto y colaboracion al trabajar en equipo.
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RELATO PEDAGOGICO

el dia de hoy se realiz6 la actividad de mis amigos y yo, se pidio a los alumnos que formaran dos hileras
para posteriormente colocarse enfrente de cada compariero, se les pidid que se observaran después
a los integrantes de una hilera se les vendarian los ojos y a los de la otras hilera se les cambio de lugar
y se les pidi6é que no hablaran para que sus compafieros no los identificaran ,les implico un desafio el
identificar a sus comparneros ya que al tocarlos no lograban identificarlos, hubo algunos que se
desesperaban y hacian trampa subiéndose el pafio que les cubria los ojos les comente que eran muy
pocos observadores y que no conocian a sus comparieros, también puesto que al tocar las partes de

sSu cara no las reconocian.
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LISTA DE EVALUACION

NOMBRE DEL
ALUMNO

INDICADORES
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A)  Reconozca
Asus amigos
por medio de
su sentido
del tacto

B) Mantiene
una actitud
de respeto
hacia sus
compaiieros
esperando su
turno

c) reconoce que
puede pertenecer a un
grupo social ya sea en la
escuela o comunidad

D) mantiene
colaboracién, respeto,
honestidad y tolerancia
que permiten una mejor

convivencia.

E) participa en rondas
y juegos
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 5

Titulo: festejando a la bandera

Campo formativo:

desarrollo personal y social

Aspecto:

Relaciones interpersonales

Competencia:

Acepta a sus comparieros y compafieras como
son, y aprende a actuar de acuerdo con los
valores necesarios para la vida en comunidad

y los ejerce en su vida cotidiana.

Aprendizajes esperados:

Actiia conforme a los valores de colaboracion, respeto,
honestidad y tolerancia que permiten una mejor
convivencia.

Participa en eventos culturales, conmemoraciones civicas
y festividades nacionales y de su comunidad, y sabe por
qué se hacen.

Se forma una idea sencilla, mediante relatos, testimonios
orales o gréficos y objetos de museos, de qué significan y
a qué se refieren las conmemoraciones de fechas
historicas.

Respeta los simbolos patrios.

Propdsito: que participe en eventos civicos y

gue actué conforme a los valores del respeto

Transversalidades:

Aspecto: lenguaje oral

Competencia: obtiene y comparte informaciéon mediante

diversas formas de expresion oral.

Aprendizajes esperados:

usa su lenguaje para comunicarse y relacionarse con otros

nifos y adultos dentro y fuera de la escuela.
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Recursos: Tiempo 30 minutos  Fecha : 19 de febrero del 2018

- video

- computadora

Situacion didactica:

INICIO: Comentar con los alumnos que una forma de honrar a la bandera es haciendo honores a la bandera,

preguntar quién ha estado en la escolta.

DESARROLLO: Observar un video de alguna escolta marchando, comentar como es su recorrido, como
es la postura de los que marchan, etc. Proponerles hacer un desfile de banderas de México que han surgido,

formar escoltas de acuerdo a la cantidad de alumnos. Mostrar cual es el recorrido y realizar un ensayo.

CIERRE: Comentar como es el recorrido que realizaran con la bandera, describirlo y mencionar cémo debe

ser su actitud.

se elaborara un reglamento de cémo deben comportarse para mostrar respeto a su bandera

Ambito de intervencion:

Que reconozca la forma de honrar un simbol patrio.

Mantiene una actitud de respeto al realizar conmemoraciones civicas
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RELATO PEDAGOGICO

Se muestran a los nifios varios videos de cOmo se realiza una ceremonia dentro de una escuela, para
indagar con ellos, qué hacemos en nuestra ceremonia y qué no hacemos, Carlitos es el nifio que mas
atencion presto al observar los videos, Samuel, Maximiliano, Alondra, Emilio, Lia son los nifios que
menos atencién prestaron, por lo cual, se modificé la actividad mostrando a los nifios como deben

comportarse en la ceremonia civica

Se realiz6 la presentacion de banderas elaboradas por parejas, de los cambios que ha tenido la
bandera y donde. Cada uno mencioné los cambios que han tenido

Se realizé una reflexion sobre la participacion que realizamos en la ceremonia, posteriormente
volvimos a mencionar las reglas para saludar con respeto al labaro patrio manteniendo la posicion y

entonando el himno nacional

Los nilos comentaron que no todos mantuvieron el comportamiento debido al momento de la
ceremonia puesto que algunos de ellos estaban platicando o mal formados por lo cual continuamos

con esta actividad para concientizar el respeto al labaro patrio.

Esta actividad me permitié observar, que la mayoria de los nifios logran reconocer cambios y formas
de comportamientos dentro de una ceremonia civica, por lo cual, se mantendra como una actividad

permanente.
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Reconozca sus

simbolos patrios

Muestre actitud de
respeto en una

ceremonia civica

.que utilice su
lenguaje para
mantener un
didlogo con sus

compafieros
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 6

Titulo:

MIS AMIGOS

Campo formativo:

desarrollo personal y social

Aspecto:

Relaciones interpersonales

Competencia:

Establece relaciones positivas coOn otros, basados

en el entendimiento la aceptacion y la empatia.

Aprendizajes esperados:

Acepta gradualmente las normas basadas en la equidad y

el respeto, y las pone en practica

Propésito: establecer relaciones de amistad con
otros, aprender la importancia de la amistad y
comprender el valor que tiene la confianza, la

honestidad y el apoyo mutuo.

Transversalidades: lenguaje y comunicacion

Aspecto: lenguaje oral

Competencia: obtiene y comparte informaciéon mediante

diversas formas de expresion oral.

Aprendizajes esperados:

usa su lenguaje para comunicarse y relacionarse con otros

nifios y adultos dentro y fuera de la escuela.

Recursos:

Hojas blancas y crayolas

Tiempo 30 minutos  Fecha : 27 de febrero del 2018
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Situacion didactica:

INICIO:

La educadora pregunta ¢sabes que es un amigo? ¢cuantos amigos tienes? ¢ quienes? Ahora aremos una
actividad en donde van a dibujar a todos sus amigos que tengan, yo les daré una hoja donde dice amigos con
letras grandes y ustedes dibujaran a sus amigos ahi, sus amigos serdn hombres o mujeres.

DESARROLLO:

Se entregara una hoja a cada nifio para que empiecen la actividad donde deberan dibujar a sus amigos

CIERRE: al terminar cada uno muestra su trabajo y comenta quienes son sus amigos la educadora pregunta

cuantos amigos tienen, reconocieron a sus amigos, compartieron su trabajo

Ambito de intervencion:

Reconocer a sus amigos, compartir su trabajo, realizar la actividad sin problemas.

Relato pedagdgico

En esta actividad, se les menciono la importancia de la amistad y comprender el valor que tiene la confianza, y
la honestidad ya que son las caracteristicas que conforman una amistad, los nifios manifestaron su amistad
dibujando a sus amigos mostrando y comentando cuantos tienen y por qué son sus amigos asi como que
comparten sus emociones e intercambian ideas para ponerse de acuerdo al colaborar en la realizacién de un

trabajo o actividad.
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LISTA DE EVALUACION
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Reconozca quienes

son sus amigos

Comprenda la
importancia de la

amistad

Comprende lo que
es confianza vy

honestidad

Establece
relaciones positivas
con sus

compafieros
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 7

Titulo:

“ el pino de los sentimientos”

Campo formativo:

desarrollo personal y social

Aspecto:

Identidad personal

Competencia:

Reconoce cualidades y capacidades, y desarrolla

su sensibilidad hacia las cualidades y necesidades

Aprendizajes esperados:

Habla sobre cémo se siente en situaciones en las cuales

es escuchado o no, aceptado o no; considera la opinion de

de otros. otros y se esfuerza por convivir en armonia.
Propésito: favorecer la expresion de sus | Transversalidades: lenguaje y comunicacion
sentimientos, brindandole la oportunidad de

descubrir y recordar momentos agradables de su

vida

Aspecto: lenguaje oral

Competencia: obtiene y comparte informacion mediante

diversas formas de expresion oral.

Aprendizajes esperados:

usa su lenguaje para comunicarse y relacionarse con otros

nifnos y adultos dentro y fuera de la escuela.

Recursos:

Hojas, colores, dibujo de un pino.

Tiempo 30 minutos  Fecha : 6 de marzo del 2018
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Situacion didactica:

INICIO: se informa al grupo que se llevara a cabo una actividad que lleva por nombre

“el pino de los sentimientos”

Se organizara al grupo por mesas de trabajo.

La educadora indicara a los nifios que deberan plasmar en una hoja un hacho o recuerdo que los haya hecho

sentir feliz o tristes.

DESARROLLO:
La educadora dara una hoja a cada nifio para que realicen la actividad y durante su desarrollo estara atenta al

surgimiento de alguna duda de los alumnos para apoyarlos.

CIERRE:

Cada niflo pegara su trabajo en el pino y la educadora les indicara que se e4sta formando el pino de los

sentimientos.

Comentar con el grupo si les gusto la actividad y expresaran lo que sintieron al realizarla.

Ambito de intervencion:

Expresion de sentimientos

RELATO PEDAGOGICO

en esta actividad se les pidi6 a los nifios, que plasmaran en una hoja un hecho o recuerdo que los haya
hecho sentir feliz o triste, durante su desarrollo estuve atenta a alguna duda de los alumnos, para
apoyarlos ya que ellos manifestaron su sentir de manera adecuada y en orden expresando lo que
sintieron al realizarla, algunos nifios mencionaron la muerte de algunos familiares como: abuelos o
tios, otros como David mencionaron el abandono de su mama al irse a trabajar fuera, Juan menciono
el abandono de su papéa en esta ocasion los nifios mostraron sus sentimiento de forma literal con lo

gue han vivido realmente en su vida cotidiana.
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mediante su dibujo
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 8

Titulo:

CONTROLO MIS EMOCIONES

Campo formativo:

desarrollo personal y social

Aspecto:

Identidad personal

Competencia:

Actua gradualmente con mayor confianza y control
de acuerdo con criterios, reglas y convenciones
externas gue regulan su conducta en los diferentes
ambitos e que participa.

Aprendizajes esperados:

Controla gradualmente conductas impulsivas que afectan
a los demas y evita agredir verbal o fisicamente a sus

comparieros o comparieras y a otras personas.

Propésito: que sean capaces controlar
gradualmente sus conductas impulsivas y que
tomen conciencia de que al actuar asi estas
agrediendo Asus comparfieros inconscientemente
ya que sus compafieros deben tolerar sus

arranques de furia también

Transversalidades: lenguaje y comunicacion

Aspecto: lenguaje oral

Competencia: obtiene y comparte informacion mediante

diversas formas de expresion oral.

Aprendizajes esperados:

usa su lenguaje para comunicarse y relacionarse con otros

nifios y adultos dentro y fuera de la escuela.

Recursos:

Aula

Rincdon de reflexion

Tiempo 30 minutos  Fecha : 21 de febrero del 2018
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Situacion didactica:

INICIO: En el momento en el que el alumno se descontrola, se le llevara un “tiempo fuera” a un lugar para
pensar. Le explicare con calma las cosas que estd haciendo, cosas que pueden molestar a los demas, vamos

a pensar en lo que has hecho.

DESARROLLO: El tiempo fuera sera corto, con unos minutos basta, no se excedera nunca de los 15 minutos.

Simplemente esperare a que el nifio o nifia se calme y cuando esto ocurra se hablara con él sobre su conducta.

Identificare la conducta del nifio que produce por demanda de atencion.

Si es asi, se retira toda atencion inmediatamente. Como si la conducta no estuviera ocurriendo. Se evitara
cualquier mirada, palabra o gesto de atencion al pequefio. Si es posible mantendré cierta distancia con el

alumno.

CIERRE: Cuando la conducta empiece a bajar de tono, que el nifio comience a calmarse, prestare atencién
progresivamente y explicare lo sucedido. Hay que tener en cuenta que lo que le quiero transmitir es si lo pides

de la manera adecuada puedes conseguir las cosas.

Ambito de intervencion:

Que regule su conducta al tener convivencia con sus comparieros.

Mantiene una actitud de respeto y colaboracion al trabajar en equipo.

RELATO PEDAOGGICO

Hoy les comentare que estaremos trabajando una actividad donde cuando alguno se descontrole con sus
compafieros, se les pondra tiempo fuera el cual consta en llevarlos a un lugar donde se les pedira que se calmen
mencionandoles si las cosas que estan haciendo estan bien o si son cosas que pueden molestar a los demas,
qgue piensen en lo que han hecho, el tiempo fuera es corto no se excedera de 15 min. Esto, sirve para lograr
identificar la conducta del nifio, se toma en cuenta que lo que quiero trasmitir es que ellos pidan de manera

adecuada lo que quieren y que debe ser sin hacer berrinche o agrediendo a sus compafieros.
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LISTA DE EVALUACION

NOMBRE DEL
ALUMNO

INDICADORES

ru

a|ll |l jall|r|l|t]|a
cla|n|e|l e|i |1
e n|o o|r|a
t|s|i a
i S n
D|J |n s i
al| o|a a
ni|s
a| é
e

Reconozca que manera
en que actla no es la

adecuada

al tener esos arranques
de ira no tiene una
actitud de respeto hacia
sus compaiieros

esperando

reconoce que puede
pertenecer a un grupo
social ya sea en la

escuela o comunidad

Entiende que el
tiempo fuera es para

reflexionar.
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 9

Titulo: ” orden pertenenciay jerarquia”
Campo formativo: Aspecto:

desarrollo personal y social Identidad personal
Competencia: Aprendizajes esperados:

Escucha las experiencias de sus compaferos y | establece relaciones positivas con otros, basadas en el
muestra sensibilidad hacia lo que el interlocutor le | entendimiento la aceptacion y la empatia.

cuenta.

Propésito: aplicar estrategias pedagoégicas | Transversalidades: lenguaje y comunicacion
sistémicas por medio de las cuales el alumno se
sienta parte de un grupo, se siente aceptado, Aspecto: lenguaje oral

reconozca a que se refiere el orden. _ . _
Competencia: utiliza el lenguaje para regular su conducta

en distintos tipos de interaccion con los demas.

Recursos: Aula de clases, listdbn dorado de 5m. De | Tiempo 30 minutos Fecha: 12 de marzo del 2018

largo sillas.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

INICIO: Se pide a los nifios se coloquen en un circulo, sentado en las sillas.se pide guarden silencio y respeten
su turno ya que se les acomodara en ese sistema de acuerdo a la fecha de su cumpleafios y al orden que les

corresponde.

DESARROLLO: se procede a ordenar a los nifios ubicandolos en el circulo en sentido de las manecillas del
reloj. Al tiempo en que se va nombrando a cada alumno y se la hablara por su nombre diciéndole “tu seras el
primero y perteneces a este sistema” y asi sucesivamente con el segundo y con todos los integrantes hasta que

todos se encuentren ordenados.

Con un listdn dorado se forma un lazo alrededor de todos los nifios incluyendo al docente, al tiempo que se pide

a los nifios que repitan “yo soy (digan su nombre) y pertenezco a este sistema”.

CIERRE: se pide a los nifios que comenten que sintieron con esta actividad, que fue lo que mas les gusto y que
no. Se le explica ademas que el orden consiste en dar el lugar que pertenece a cada uno, que para todo hay un

tiempo y un lugar, ya sea para jugar, descansar, etc.
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Ambito de intervencion:

Interés de los nifios por las actividades.

Que los nifios por medio de su lenguaje comuniquen ideas, sentimientos y pensamientos.

RELATO PEDAGOGICO

Se pidié a los nifios que se sentaran en sus sillas formando un circulo. Se pide guarden silencio y respeten su
turno, ya que se les acomodaria conforme a su fecha de nacimiento en el orden que les correspondiera se
procedié a ordenar a los nifios ubicandolos en el circulo en sentido de las manecillas, a lo cual resulto un poco
tedioso ya que ellos no identifican eso, se les fue hombrando y diciendo por su nombre “tu seras el primero y
perteneces a este sistema”. Y asi sucesivamente con el segundo y con todos los integrantes les proporcioné un
listobn dorado alrededor de los nifios incluyéndome y al mismo tiempo pidiendo a los nifios que repitan yo soy (
gue mencionen su nombre )y pertenezco a este sistema les explique que la intencién de ésta actividad era
mencionar que el orden consiste en dar el lugar que pertenece a cada uno y que para todo hay un lugar, ya sea
para jugar, descansar o trabajar, en esta actividad si se realizd un aprendizaje que fue que deben respetar el

orden que les corresponde y que deben esperar sus turno y no pelear por ser siempre el primero.
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 10

Titulo:

” orden pertenenciay jerarquia Il”

Campo formativo:

desarrollo personal y social

Aspecto:

Identidad personal

Competencia:

Escucha las experiencias de sus compafieros y

muestra sensibilidad hacia lo que el interlocutor le

Aprendizajes esperados:

establece relaciones positivas con otros, basadas en el

entendimiento la aceptacién y la empatia.

cuenta.

Propésito: aplicar estrategias pedagdégicas | Transversalidades: exploracion y conocimiento del

sistémicas por medio de las cuales el alumno se | mundo
sienta parte de un grupo, se siente aceptado,

reconozca a que se refiere la jerarquia. Aspecto: cultura y vida social

Competencia: comparte anécdotas de su vida personal

con apoyo de fotografias.

Recursos: Aula de clases, fotos de los alumnos y | Tiempo 30 minutos  Fecha : 15 de marzo del 2018
de los padres de 10x12 y tamafo infantil, cartulina,

Resistol.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

INICIO: Se pregunta a los nifios si saben lo que es la jerarquia y por medio de una lluvia de ideas los nifios

expresaran sus opiniones y la docente las escribird en el pizarron.

DESARROLLO: se otorga a cada nifio un cuarto de cartulina se les pide adhieran con Resistol su fotografia
personal en el centro de la cartulina. Después se pide que adhieran la foto de su papa cerca de su hombro
derecho de su fotografia y a mama a la misma altura pero del lado izquierdo. Después se pide que decoren su

cuadro familiar.

Por turnos los nifios mencionaran ante la clase el nombre de sus padres y colocaran sobre una de las paredes
del aula su sistema nuclear familiar, de acuerdo al orden sistémico que le corresponde, iniciando de izquierda a

derecha.
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CIERRE: se explica a los nifios que sus padres son una parte muy importante para ellos y también para la
docente ya que brindan el apoyo para que los nifios logren aprender muchas cosas. Y para que se obtenga una
nocion mas precisa de lo que es jerarquia se preguntara a los nifios que es lo que hacen los padres, que hacen
los docentes y que hacen ellos, quienes son mayores y quienes menores y una vez aclaradas las participaciones
de cada una en el sistema, se pregunta a los nifios porque creen que deben respetar a las personas mayores

gue ellos, si es importante o no dar a cada uno su lugar.

Ambito de intervencion:

Interés de los nifios por las actividades.

Comprension de los nifios referente al significado de jerarquia.

Concientizar a los nifios sobre el respeto que deben brindar a los mayores que ellos, entre iguales y a los

menores que ellos.

RELATO PEDAGOGICO

Se pregunt6 a los nifilos si sabian lo que era una jerarquia a lo cual, Mateo contesto dijeron que era tener un
lugar. Le mencione que jerarquia era una organizacioén o un grupo de personas o cosas ordenadas en escala y
subordinante segun el criterio que se hacia de mayor o menor importancia dentro de la misma , les pedi que
pegaran las fotos que trajeron en una cartulina empezando por la de ellos enseguida la de su papa cerca del
hombro derecho después, la de su mama del lado izquierdo a la misma altura, los nifios decoraron su cuadro
familiar al cual se le llamo sistema nuclear familiar de acuerdo al orden que le corresponde, iniciando de
izquierda a derecha como ya habiamos realizado una actividad antes se les facilito realizar la ubicacion de cada
uno, les explique, a los nifios que sus padres son una parte muy importante para ellos, ya que logran que ellos
aprendan muchas cosas como: apoyar en sus tareas darles una educacién, ensefiar habitos y valores, quienes
son mayores y quienes son menores una vez ubicada cada una de las participaciones, se pregunté a los nifios

porque deben respetar a las personas mayores que ellos, y si es importante dar su lugar a cada quien.

Juan José, David, y Max contestaron que porque son personas que nos cuidan y que nos educan por lo que se
les debe respetar. Y que cada uno debe tener su lugar asi como ellos para que no se peleen porque siempre

quieren ser el primero.
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 11

Titulo.

“.Como se juega?

Campo formativo:

desarrollo personal y social

Aspecto:

Identidad personal

Competencia:

Actua gradualmente con mayor confianza y control
de acuerdo a criterios, reglas y convenciones
externas gue regulan su conducta en los diferentes

ambitos en que participa.

Aprendizajes esperados:

-Participe en juegos respetando las reglas establecidas y

las normas para la convivencia.

-Se involucre y compromete con actividades individuales y
colectivas que son acordadas en el grupo o que él mismo

propone

Propdésito; que los nifios conozcan estos juegos y
sus maneras de jugar, asi como sus reglas para

que aprender a respetarlas.

Transversalidades: exploracion y conocimiento del

mundo

Aspecto: cultura y vida social

Competencia: participa en actividades que le hacen
comprender la importancia de la accibn humana en el
mejoramiento de la vida familia, en la escuela y en la

comunidad

Recursos: Loteria, memorama y domind

muestra.

Organizacion: Grupal

Tiempo 30 minutos  Fecha : 10 de abril del 2018
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Se realizard una explicacion y demostracion sobre la forma en que se participa en los distintos juegos

tradicionales planteados:

-Loteria

-Memorama

-Dominé

Inicio: Comenzaré preguntando a los nifios si ellos alguna vez ha jugado a la loteria, memorama o doming, los

cuestionaré respecto a la forma en que se juega cada uno de ellos.

Desarrollo: Con ayuda de mi Educadora y algunos nifios ejemplificaré la dinamica de cada uno de los juegos

planteados en los cuales se involucraran contenidos numéricos.

Al finalizar, pediré a algunos nifios que mencionen la dinamica para participar en cada uno de los juegos

tradicionales.

Cierre: ¢ Comprendieron la dinamica de los juegos?, ¢ Como se manifestd?

Ambito de intervencion:

Interés de los niflos por las actividades.
Comprension de los nifios referente a las reglas que deben seguir

Concientizar a los nifios sobre el respeto que deben brindar a sus compafieros esperando sus turnos

RELATO PEDAGOGICO

Hoy se realiz6 la actividad en donde se le mostro a los nifios que hay juegos que son tradicionales
como la pirinola y que tienen diferentes reglas y formas de jugar, asi mismo se loes indico la forma del
juego que unos son con tarjetas otros con fichas en los cuales se lleva a cabo el conteo para poder

realizarlos
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Todos los nifios se mostraron con mucho interés ya que algunos no conocian estos juegos y algunos

mencionaron haber escuchado sobre ellos

Mi actitud fue muy positiva y entusiasta al decir las reglas de los juegos y mostrarles cOmo se juegan
ya que aunque en ese momento no lo jugaron solo vieron el procedimiento, les causa mayor interés y

entusiasmo para jugarlo.
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 12

Titulo: “ el domino”

Campo formativo:

pensamiento matematico

Aspecto:

numero

Competencia:

Utiliza los nimeros en situaciones variadas que

implican poner en practica los principios de conteo.

Aprendizajes esperados:

Identifica por percepcion, la cantidad de elementos en
colecciones pequefias y en colecciones mayores mediante
el conteo.

Compara colecciones, ya sea por correspondencia o por

conteo, e identifica donde hay “mas que”, “menos que”, 0 “

la misma cantidad que”

Propdésito: que los nifios identifiquen mediante el
conteo en nimero de puntos que representa cada
ficha del juego. Y que respete su turno para

participar.

Transversalidades: desarrollo personal y social

Aspecto: identidad personal

Competencia: actia gradualmente con mayor confianza y
control de acuerdo a criterios reglas y convenciones

externas que regulan su conducta

Recursos: salén de clases, fichas de domino

Tiempo 30 minutos  Fecha : 11 abril del 2018

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Inicio: Retomaremos el juego del domind utilizando solo aquellos que contengan puntos repartiendo 7 fichas a

cada niflo por mesa

Desarrollo: Se pide que en cada equipo ordenen las fichas comenzando por la que tiene menos puntos hasta

la que tenga méas puntos. Gana el equipo que termine de ordenar sus fichas antes que los otros. El resto de los

equipos verifican que las fichas estén ordenadas de manera correcta. Como hay fichas que tienen la misma

cantidad éstas pueden aparecer una seguida de la otra en el mismo tramo de la serie. La educadora observa si

los nifios en estos tramos ordenaron siguiendo una regla, por ejemplo, para el seis: Oy 6;1Y5;2Y 4;3Y 3.

No es forzoso que los nifios sigan esta regla.
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Cierre: Después de que todos los equipos terminen de ordenar sus fichas, la educadora hace preguntas como
las siguientes: ¢ pueden mostrarme dos fichas que juntas sumen ocho?, ¢ pueden mostrarme dos fichas que

juntas sumen siete?

Ambito de intervencion:

¢, Que aprendan el conteo por correspondencia y por percepcion?

¢, Que aprenda a regular sus emociones al ganar o perder un juego?

Relato pedagdgico

El dia de hoy realizamos el juego del domino. Se les dio una breve explicacion de como se lleva acabo
el juego y las reglas que lleva. Se les indic6 que deberian llevar a cabo el conteo y que podia utilizar

las estrategias que ellos consideraran mas faciles o acertadas.

Todos los nifilos se mostraron con interés en el juego hubo, algunos nifios como Eduardo, Dulce Maria,
y Gala, les fué un desafio el realizar el conteo de las fichas, la organizacion en grupos de 4 alumnos
fue la acertada para dicho juego. A Fernanda y Juan José, se les dificulta mucho seguir indicaciones y
solo gritan, pelean sin resolver sus conflictos o ponerse de acuerdo para seguir el juego los demas
alumnos entendieron bien las reglas y las llevaron a cabo disfrutando el juego de manera positiva y

amigable.

Mi intervencién fue dandoles la explicacion, utilizando un tono de voz alto porque al principio no
guardaban silencio, ni ponian atencion, utilice el ejercicio de enrollo y desenrollo para atraer su

atencion, necesito lograr mas la atencion ya que en ocasiones se dispersan platicando entre ellos.
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 13

Titulo: ” juego de memoria”

Campo formativo:

Lenguaje y comunicacion

Aspecto:

Lenguaje oral

Competencia:

Utiliza su lenguaje para regular su conducta en
distintos en distintos tipos de interacciéon con los

demas.

Aprendizajes esperados:

Interpreta y ejecuta los pasos a seguir para realizar
juegos, experimentos, armar juguetes, preparar alimentos,

asi como organizar y realizar diversas actividades

Propésito: que aprendan a dialogar entre ellos
para resolver algun conflicto o estrategia para
realizar los juegos. Al mismo tiempo que agilicen

su memoria al recordar la imagen de las tarjetas

Transversalidades: exploracion y conocimiento del

mundo

Aspecto: cultura y vida social

Competencia: participa en actividades que le hacen
comprender la importancia de la accion humana en el
mejoramiento de la vida familia, en la escuela y en la

comunidad

Recursos: tarjetas de memorama

Tiempo 30 minutos  Fecha : 12 de abril del 2018

DESARROLLO

DE ACTIVIDADES

Inicio: Se platicara a los nifios que tendran la oportunidad de jugar a la loteria, memorama o dominé que

conocimos anteriormente. Se les comentard que jugaran en equipos en cada uno de los espacios del salén.

Organizacién: Equipos de tres integrantes.

Desarrollo: Realizaremos una breve recapitulacion de la dinamica de los juegos y los nifios podran comenzar a

jugar.

Loteria: las cartas contendran seis espacios en los que se ubicaran nimeros entre el 1 y el 10 acompafiado de

la cantidad de imagenes correspondientes (nimero 1= 1 frutas varias)

Memorama: las tarjetas contendran numeros del 1 al 10 acompafiado de la cantidad de imagenes

correspondientes (nimero 1= 1).
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Domind: las piezas contendran en uno de sus lados la representacién de nimeros con imagenes y en el otro, el

ndmero escrito.

Al finalizar, brindaremos un espacio para que los nifios expliguen cémo jugaron en cada uno de los rincones,
guién llend primero su tarjeta de loteria, quien juntdé mas tarjetas del memorama o quien coloc6 primero todas

sus piezas en el doming, etc.

Se observara la participacion de los niflos en cada rincon, su interaccion con compafieros y comprension del

mismo juego (habilidades puestas en practica, logros obtenidos, dificultades, etc.)

Cierre: ¢ Comprendieron el juego que se les present6? ¢Como se manifestd?, ¢Qué estrategias de conteo
utiliza?, ¢ Identificaron por percepcion, la cantidad de elementos en las colecciones mediante el conteo?, ¢ Como

fue la explicacion que dieron al grupo sobre el procedimiento que siguieron?

Ambito de intervencion:

Que dialoguen con sus comparieros para resolver sus conflictos durante el juego en lugar de pelear.

Relato pedagogico

El dia de hoy trabajamos con un memorama de nimeros, se les di6 una breve explicacion de como se
lleva acabo el juego, y las reglas que deben seguir, se formaron equipos de 4 nifios y se les dio un

memorama de nimeros por cada equipo.

Todos los nifios se interesaron en el juego, pero hubo algunos que se le dificultdé seguir las reglas del
juego como Fernanda que no respetaba y levantaba mas de una carta y utilizaba el dialogo para discutir
con sus comparieros, la organizacion en equipo resulté muy acertada, ya que eran solo 4 y el esperar

su turno no era tan largo el tiempo, por lo cual, estaban muy atentos al juego.

Les di la explicacién utilizando un tono de voz regular, ya que en esta ocasion estaban atentos a las
indicaciones y se sintieron en confianza, ya que mi actitud al pasar mesa por mesa y apoyarlos en

algin momento que se les dificultaba les genero confianza.
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CACI ALVARO OBREGON

PLANEACION 14

Titulo: ” la pirinola”

Campo formativo: Aspecto

desarrollo personal y social Relaciones interpersonales
Competencia: Aprendizajes esperados:

Establece relaciones positivas con otros, | Habla sobre experiencias que pueden ser compartida y
basados en el entendimiento, la aceptacion y la | propician la escucha el intercambio y la identificacion entre
empatia. pares.

Acepta gradualmente las normas de relacibn en
comportamiento y basadas en la equidad y el respeto y las

pone en practica

Propésito: es que los nifios aprendan a | Transversalidades: lenguaje y comunicacion
desprenderse de las pertenencias que tienen al

quitar y poner fichas en el juego. Aspecto: lenguaje oral

Competencia: utiliza su lenguaje para regular su conducta

en distintos tipos de interaccién con los demas

Recursos: pirinola y tarjeta de caritas Tiempo 30 minutos  Fecha: 13 de abril del 2018

DESARROLLO DE ACTIVIDADES Inicio:
Preguntaré a los nifios si alguna vez han jugado con una pirinola y cdmo se juega; después los invitaré a
jugar. Les explicaré la dindmica del juego seguido de repartir el material: una pirinola y fichas por equipo.se

les comentara que el Objetivo del juego: Juntar la mayor cantidad de fichas.

Desarrollo: Por turnos los nifilos giraran la pirinola, tomaran o dejaran el numero de fichas que indica la
pirinola, de esta manera realizardn cuatro rondas y al final de todas las rondas los nifios contaran fichas que
juntaron; entre los nifios del equipo compararan la cantidad de fichas que juntaron y diran quién obtuvo mas

fichas.

Cierre: Se premiard a los nifios que obtuvieron mas fichas y se felicitara al equipo en general por haber jugado

tan bien.
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Variable: Dependiendo de la carita que les toqué tomaran o dejaran fichas (carita feliz- toman fichas, carita

triste- dejan fichas).

Ambito de intervencion:

Que puedan reconocer cuando deben dejar o tomar sus pertenencias

Relato pedagogico

Hoy realizamos el juego de la pirinola. Se les explico cémo se realiza el juego y las reglas que deben seguir,
se les coment6 que en este juego podian saber, qué tanto se les dificulta quitar o poner sus pertenencias y

el guedar sin ninguna de ellas. Realizamos una ronda del juego todos juntos y después formamaos 2 equipos.

Este juego les gusté mucho, ya que la mayoria de nifios no lo conocia, solo algunos nifios como Mateo,
Valentina, y Aldo mencionaron que ya sabian cémo se jugaba; a otros niflos como David les costé mucho
trabajo el desprenderse de sus fichas al tocarle poner mencionaba que no queria poner sus fichas o cuando
a algiin compafero le tocaba toma todo, no aceptaba que su compariero se llevara todo y se tenia que estar
hablando con él para que respetara las reglas del juego. A Juan se le dificulta seguir indicaciones y esperar
su turno, no centra su atencion en el juego, ya que se desespera y esta viendo para otro lado y no utiliza el

dialogo para negociar y jugar con sus comparieros solo grita y hace berrinche.

En esta actividad mencione las indicaciones de manera normal en un tono regular ya que ellos se mostraron
atentos, yo jugué con un equipo y Gabi la maestra pedagoga me apoyo con el otro equipo siento que la
manera de llevar acabo el juego fue la adecuada ya que nosotras también nos integramos en los equipos y
hubo un momento en que nosotras también estabamos tiradas en el piso como los nifios y eso me hizo sentir

bien ya que me puse al nivel de ellos para jugar y ellos se sintieron en confianza para realizar el juego.
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3.3.1 Analisis De Los Resultados y Evaluacion General De La

Alternativa.

Hasta el momento las actividades plasmadas fueron aplicadas en un 86.6%,
ya que las evidencias de la labor de los padres de familia con las tareas y
recomendaciones para trabajar en casa no llegan a ser tangibles para el
docente, pero aun asi, se espera que los padres no pierdan la intencién de
aplicarlas en momentos préximos para completar en su totalidad las

actividades propuestas.

Luego de realizar una valoracion sobre las actividades aplicadas y
trabajadas de manera general, se considera que el desarrollo del presente
proyecto de intervencion, ha traido consigo una importante contribucién al
ambito educativo, en el sentido, de que la salud emocional del nifio
preescolar es un factor imprescindible, ya que si el alumno obtiene un
equilibrio emocional, ésto le proporcionara un potencial de vital importancia

gue le favorecera para lograr habilidades y aprendizajes significativos.

Ademas de que las actividades ya aplicadas, en un 76.9% se consideran
funcionales ya que se favorecido el desarrollo y cumplimiento de los

propositos y expectativas de logro como a continuacion se explica:

En un 78% gracias a las actividades nombradas “Orden, pertenencia y
jerarquia”, “Expresion de emociones”, "En busca de una mejor convivencia
por medio del respeto” se identificd que los alumnos han aprendido a
regular sus emociones en la mayoria de las situaciones que afrontan
cotidianamente, participando en actividades de trabajo colaborativo, utilizan
normas de convivencia al expresar palabras como “Gracias, por favor”, se

felicitan cuando hacen algo correcto y se corrigen de manera amable
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cuando alguien se ha equivocado, piden la palabra y respetan su turno para
hablar.

Ahora procuran resolver conflictos mediante el dialogo y procuran respetar
las reglas de convivencia que se han establecido en el aula, reconocen que
las normas son importantes y que traen beneficios consigo ya que les

ayudan a convivir mejor y a evitar acciones conflictivas.

En un 70% se desarrollaron las actividades planeadas para el trabajo en
colaboracion con los padres de familia, pero se puede hacer mencién de
gue se esta trabajando y, se consideran por buen camino el favorecer la
creacion de un vinculo entre la escuela y la familia, ya que en su efecto se
demuestra como la formacion integral del alumno, se va solidificando en la
medida en que, en su vida familiar el alumno capitulo va obteniendo
experiencias que fortalecen, completan y enriquecen su desarrollo personal

y social asi como sus actividades de aprendizaje.

En un 84.61% se ha propiciado entre los nifilos el establecimiento de
relaciones positivas con sus iguales con actividades abordadas sobre
competencias del aspecto llamado “relaciones interpersonales”, con
actividades basadas en el entendimiento, la aceptacion y la empatia. Los

alumnos ahora logran convivir en conjunto y comparten materiales.

Ademas en un 80% y con las actividades nombradas “Las reglas son un
beneficio”, “En busca de una mejor convivencia por medio del respeto” se
ha podido lograr que el alumno actué gradualmente con mayor confianza y
control de acuerdo con criterios, reglas y convenciones externas que
regulan su conducta en los diferentes ambitos en que participa. Se ha

fomentado en el alumno la aceptacion hacia sus compafieros como son,

140



ademas de que actua de acuerdo con los valores necesarios para la vida

social y de convivencia en el aula.

También se ha logrado favorecer a un 75% que el docente se encuentre en
buena disposicion para ensefiar, poner limites y acompafar al alumno en
sus procesos de aprendizaje, con actividades desarrolladas en base a
fundamentos y estrategias que la pedagogia sistémica propone como el
‘orden, jerarquia y pertenencia”, la expresién de “emociones” y el trabajo

sobre su propia “autoestima”
Capitulo IV Conclusiones

A raiz del desarrollo del presente proyecto de intervencion ahora se
considera de fundamental importancia que el docente visualice al nifio
como un ser humano complejo conformado por muchos atributos, actitudes
y expectativas sobre las cuales la ensefianza actua como un factor

estimulador que revaloriza a tales aspectos.

La infancia y sobre todo la edad preescolar, es un momento rico para el
aprendizaje social; ya que es un periodo dinamico que se ve muy reflejado
en el desarrollo de aptitudes e interacciones sociales y emocionales del
nifo. Aunque el hogar es el elemento mas influyente en esta area, los
profesores también pueden proporcionar una valiosa contribucion al

desarrollo social.

Se considera también que es mucho mas importante ensefiar a los nifios a
enfrentarse a los hechos, mas que saturarlos de informacién que muchas
veces s6lo memorizan de manera mecanizada y que pocas veces les sera
de provecho al afrontar situaciones cotidianas. Por medio de experiencias

basadas en la aceptacion, la empatia, el trabajo en equipo, el nifio tendra
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la posibilidad de ir construyendo los cimientos de su propia autoestima y
contara con la motivacion suficiente para atreverse a desafiar los retos que

le demande la vida social.

La salud emocional del alumno es un aspecto que por nada debe dejarse a
un lado o considerarse como trabajo de un psicélogo, desde su funcion, el
docente asi como el padre de familia deben trabajar en conjunto, para
favorecer en el nifio su desarrollo emocional que va de la mano con el
desarrollo personal y social. Esto con la finalidad de impactar en el

desarrollo psiquico del nifio y por consecuente en su desarrollo integral.

Entre las multiples satisfacciones que ha traido consigo el desarrollo de éste
proyecto es el de saber que gracias a la aplicacion de Los principios que
ofrece la pedagogia (Como son la pertenencia, la jerarquia y el orden, el
equilibrio entre el dar y el tomar, la prioridad, las normas y los limites, el
reconocimiento y aceptacion de las emociones), se ha impactado en el
desarrollo emocional no solo de los nifios y padres de familia con los que se

trabajo, sino también en la labor del docente.

En cuanto a las situaciones de disciplina que se atendieron, la leccibn mas
relevante que ha dejado es que ésta, consiste en algo mas que
simplemente “Hacer que los nifilos hagan lo que como docente o padre de

familia se quiere”.

La finalidad real, debe ser el desarrollo del autocontrol de los nifios, ya que
las personas que pueden controlarse a si mismas son confiables y

responsables. Estan preparadas para hacer siempre lo correcto, en los

Lugares adecuados, debido a que el control es interno, es mas consciente

y es mas viable para la salud emocional.
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Por otra parte, ha sido corroborado el hecho de que un individuo que se
controla internamente, elige por si mismo, es decir, en este caso los
alumnos, los padres de familia y el docente tuvieron en sus manos la
posibilidad de elegir por si mismos las actitudes y acciones que desearan
apropiarse, reconociendo con ello las consecuencias y beneficios que las

mismas le arrojarian.

Es importante considerar también que como docente o padre de familia un
aspecto que se debe considerar es el hecho de premiar los
comportamientos que se desean gue continden, ya que los nifios tienden a
repetir aquellas acciones de los cuales obtienen satisfacciones. Tales
premios no deben consistir siempre en otorgar dulces o estrellitas; sino que
se puede hacer uso del llamado “Refuerzo positivo” el cual consiste en
brindar alguna sonrisa o caricia al nifio, en expresarle alguna palabra

motivadora etc.

Otro aspecto importante al trabajar con los nifios y ante las diversas
situaciones a las que se ha afrontado, es enfatizar lo positivo, en vez de lo
negativo, diciendo al niflo siempre lo que es correcto hacer: al dar las
consignas e instrucciones conviene hacerlo en un sentido positivo por
ejemplo “Coloca el material dentro de la caja, para que tu tengas mas

espacio libre” antes que decir “No tires el material”.

Esta técnica no solo es deseable, porque reduce lo negativo, sino porque
permite orientar al nifio hacia algo que es capaz de hacer, qué es correcto
y que de hacerlo le traerd un beneficio personal.
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Por otro lado, es trascendental el hecho de imponer la menor cantidad de
reglas posibles, pero hacerlas cumplir efectivamente, esto resulta una

técnica infalible.

Este proyecto ha demostrado que establecer limites concretos,
acompafados por el carifio y las explicaciones simples de las razones que
hay detrds de cada norma, alienta el autoestima del nifio, disminuye sus
niveles de estrés y ansiedad e incrementa su habilidad para establecer

controles internos.

Es importante que la integracion de los padres de familia llegue mas alla de
la asistencia por parte de ellos a las reuniones escolares, ya que los padres
pueden ser de gran ayuda dentro de la clase al compartir experiencias

personales.

Ademas cumplen el papel de consejeros al aportar sus ideas y criticas sobre
el curriculum o el desarrollo de las actividades, proporcionan recursos
econdmicos a la escuela, por medio de acompafiamiento y trabajo

colaborativo.
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¢Que disposicién tiene el nifio /a para realizar las actividades escolares? —1 e N CQ (lk, DZ Cl( i('\(\ ( b QL’Q l(/ Sﬂk
¢Qué espera de la escolarizacion del nifio /a? _C,l'v)c (AC’G(‘( e ‘f . (¢ r.(i(.c'( (,l

4

Nombre y fima del padre o tutor

En Alvaro Obregén, seguimos epabalanﬂo 1um:a's '

fid Calle Canario esq. Calle 10, Col. Tokexa Mex\ooD F cp omso W - S
N Tel. 5276 6862 y 5276 6800 /-Ext. 65 . _ .=

alvaroobregon.cendis@gmail. cam
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Delegacion Alvaro Obregén

. i ) Direccién General de Cultura, Educacién y Deporte
‘ VGI’O g Direccién de Desarrollo Cultural y Educacién
| I'egén Coordinacién de Fomento Cultural y educacién

Jefatura de Unidad Departamental de Centros de Desarrollo
CIUDAD DE MEXICO oowmo DELEGACIONAL 2015 - 2018 Infantil

ENTREVISTA INICIAL A PADRES DE FAMILIA.
, i reenn: 23 01 {7
cac_fMoauo Obie"r.k'j\’\ ﬁok)l fr5l() Grupo:Lac() Mat() P1(Q P2() P3()

-DATOS DE |DENTIFICACION

Nombre: MCLY‘\'Y\C’ ROb& 1(- ’lbbi g){fl i(.; Sexo:  F( ) M(\)
Fecha de nacimiento: I o) _@l Lugar , Pl ,l@ L(E)(((() Edad: 3!!F}C {0 YYiesee,

Domicilio: CalIeL(< {rzecho “’ (n8a ke wo. ‘g) Colil(\hﬂo (.‘ \q( > ¢ i i

X ‘9( dla
Nombre de la madre: ﬁ(.ll o S 'io FC’ (%Z?\%DTFL& MADRE Edad: A’.)Ll An0S
Escolaridad: L:(«-ncmlom '(fOf‘ [&W] Estado civi_() N iCOn | e
DireccionA . Cenrcickt ofe (S0 Pendede #1419 ok Molwo e wom ¢
Teléfono particular: ﬁ‘(‘ —:(',{\ L'{ 7 - Celular; C/‘(“l'\.g_l . ‘ 7 “OC‘ “Q( 1"[
Religion: CL;* o “ ((l Ocupacién: _¢*(Y\ l")\ (@8 lu
Direccién del trabajo: ( (.l”t lO \:)/(\ C(“ L(OH <C(y
Teléfono del trabajo: ,2 "‘7( . (}E, 7»& Emallj_&'ff\\'f S MTMH‘ oM
Dias que labora: ({1} £S. — \ll‘ffﬁeg Horario: j 7\‘(3 sl O 1 (-\O h‘ S

3.- DATOS DE AD E ¢ ~
Nombre del padre: Y1) CYICHIC ﬁub| t,S[ﬁ OCz O Edad: 6 2 Qrics

Escolaridad: [(C’ﬂ(iCdC A< "\ (P Estado cvil_C NTO M |1 txf

Dieccién ]~ ( t’f‘(m lu cle ioca bengaict H 18 ol tlokne ck Kesq s
Teléfono particular; L..{: ] ’L'{ L 2.7‘ 7 Celularf(‘l""f -55, “L{'1’qo @‘3" 05
Religion: ﬁg-' ‘(( < Ocupacién: _ &y Y\\{)\l" (& l(‘b

Direccién del trabajo Catle. 10 Sln (o) Tottec

Teléfono del mbajozm(z 4_7 Email;

Dias que tabora: JJ ‘9\." (7 . e Horario‘:‘ilbi ((1 Q

4.-SITUACION ACTUAL DE LOS PADRES

'anen;umos los padres Si fX) No (). Especifica . : N L, g
"Su Convivencia es: Cordra! o) Oonmctlva ( ) Especifica 3 :
.¢Pnesentanalguna situaci6n legal en refacion a los hijos? Si DX)“Ne )Especlﬁca hkb(_ onet S(‘ al C(( 1ca
v plesento clernand D ne 0507,

. o
,‘.1/(

+

En Alvaro Obregén, seguimos trabgjando juntos < @
’ c:aue Canario esq. Calle 10, Col. Toteca México.D.F., C.P. 01150
Tel. 5276 6862 y 5276 6800 /'Ext. 6699 T
b alvaroobregon. cendls@gmau com .
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LANTECEDENTES PRENATALEY

1

[Ty reE—. L

lMunm(MMmM(ﬂqu)lq%n d“'(}f\l' =

P

Peso nl nacer

¢ Tove alguna Comphca

Taka ol nacer

o (Notmal 0 con complieacianes) | s CCCHIC()
Y9 cm.
30 alhacer? £ yphgue r,_',lt.\'

EANTECEDENTES MEDICOS DEL NIRO (A)

Qud entermedades ha padacido y a o

e ——
LPresenta alguna slerpia? -L¥~ dﬂe 2

¢ Tiene algon problema? Auditive (

Lenguaje “) Conducta () Aprendizae (
Especifique (Tiompo do presentario,
l(nf)m)c“fm.u‘r_s. o
Tales problemas mencionados, ¢ had aparecdo en

diene _weena () e

7.- PERSONALIDAD DFL NINO

¥

" od

ﬁ
) Visu

aa?

e —————————

. OVYY | 1)

wl

) Motz (

Wiley

N
»

I N T TPoco | Nada™ ‘Observaciones |
o = D
Canfoso J
Tnste Y S
Agresivo ;: B i
Timido o
Soclable //~
Seguro A
Obediento )~ T
Desobediente o

qelare
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) Cerebral () Respieatorio ()ﬂ Sueta ()
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QY

) Emocional( ) Almentco () Owos ( )
teay Tratamvento) () SA ')'! cc \.,:\"‘(‘( "W ( I
Al el dobload de agnfalone ol v g
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1\

(-rneclictimes

En Alvaro Qbregén, seguimos trabpjando juntos
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Tel 6276 6862 y 5276 6800 /4'x1. 6699
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Delegacién Alvaro Obregon

e I Direccién General de Cultura, Educacién y Deporte
; Al\,/aro Direcci6n de Desarrollo Cultural y Educacién
! Obregén Coordinacién de Fomento Cultural y educacion
1
1

CDABDENR ~ i Jefatura de Unidad Depanm;r:;l de Centros de Desarrollo

8.- ACTIVIDADES DE SU INTERES Y TIEMPO LIBRE
=
¢Cuanto tiempo ve television? COCIL'IC fi§ué programas son sus favoritos? _@d 1ot l’\-‘ ONIne rcedo K
¢Qué masica prefiere? y 7 C - ne ('(('qc e eclile C1) ¢Con quiénj\:ega'PJ)Ef MG )
¢Endénde juega? Y\ ("(1.8¢, f\:g‘l\ﬁkir(iiuf f_‘l”€
¢A qué prefiere jugar? I CEOCL COWYDS . o (e

¢Cual o cusles son sus juguetes favoritos? (=4 { (B

&Qué le gusta hacer? \J’.UE}"[ i e o cailte ¢QuéTo l:g'usla hacer? “ afeny

¢Cudl es su alimento preferido? C i(" "C‘C‘Q

¢Qué alimentos no le gustan? 4TI NEel®)
J

9.-HABITOS Y AUTONOMIA

Y
Conducta Si No Proceso Comentarios
¢Se viste solo? x
¢ Come solo? x
¢Se bana solo? >\
¢Se lava los dientes, manos y cara solo? Ovy e O  ¢A¢ vl
X CS g \L,
¢Controla esfinter en el dia? ><
¢Controla esfinter en 1a noche? X
¢Elige su ropa solo? X »
¢Hace sus actividades escolares solo? X
10.-AMBIENTE Y DINAMICA FAMILIAR . T i
¢Con quién vive el alumno: dh}(i(l L d."tf-U," Lir .h a_abelu > i’
= e pams NEer Ly
Lugar que ocupa £{\US (‘\1’(9.'& RS ’
¢Quién se encarga de su cuidado cuando.no esla en la escuela? flbcdﬂ D i .
4 - o s
¢C6mo se lleva con el padre? Explique Y J} £¢ 1) = S o —
¢Cbmo considera que actua el padre respecto al trafo con su hijo? Sdbreprotector () Eségenle}é‘)‘intﬁferente ¢ ) Agsioso (‘)
Con Aceptacion () Con Rechazo ( ) Otro: i(ll(“‘ nc ¥ 3 o 2
. ¢Cb6mo se lleva con la madre? Explique b’ <A o : - S Simari
En Alvaro Obregén, seguimos trabajando juritas - .
3 Calle Canario esq. Calle 10, Col. Tolteca México D.F., C.P. 0"150 i & 7 seigeacror
‘ Tel. 5276 6862 y 5276 6800 / Ext- 6699 e : N+
alvaroobregon.cendis@gmail. com =




Delegacién Alvaro Obregén
Dircccion General de Cultura, Educacion y Deporte

‘ Al\)laro Direccién de Desarrollo Cultural y Educacién
i O regén Coordinacién de Fomento Cultural y educacién
| Jefatura de Unidad Departamental de Centros de Desarrollo

CIUDAD DE MEXICO GOBERNO DELEGACIONAL 2016 - 2018 Infantil

¢Cémo considera que actia la madre fespecto al trato con su hijo? Sobreprolector () Exigente () Indiferente ( ) Ansioso ( )
Con Aceptacion () Con Rechazo ( ) Otro: L= \@( C\rf\( N exue ‘(ﬂ <

¢Con los hermanos? Exphquu_m\.!\(\ O el o« Y\I"f:j LUa

LA quién prefiere? )

En cuanto a la educacién de su hijo /a, ¢estdn ambos de acuerdo, padre y madre, en lo que hay que hacer? Explique
e acpeclo

¢Qué pautas educalivas se siguen con relacion a las buenas conductas? = l¢ F\"- \ 14 l .\ a
.

¢Queé pautas educativas se siguen con relacién a las malas conductas? _“=x! \Q"_ \\CW\’\U k‘\- (f\—"('- Nt (‘?\

11.- SOCIALIZACION

R ¢Se relaciona facimente con los demas? Explique _ €\ CCCWC{Onec,

¢Cémo interactua con iguales? Explique bl"\.\’\

¢Comparte ylo se le dificulta prestar sus objetos, juguetes, etc 2Explique_C (O S 20, S
¢Cémo interactiia con adullos? Explique N\ CCACYC V@<, (o pCL(“\ h‘(’lLl;"(

¢Sigue normas y reglas de los juegos y/o acfividades? = le C\( X (.3\'( ¢
H

12.- AMBIENTE ESCOLAR
¢Ha eslado escolarizado anteriormente? _{ W)
¢Desde qué edad? LOCYESC A ane [ oneees el qraoe dle (wclardes,
2Quién lo apoya en sus actividades que dejan en ¢l CACI para realizar en casa? ¥\ I\ MO, A
i B van

£Qué disposicién tiene el nifio /a para realizar las actividades escolares? =14
¢ Qué espera de la escolarizacién del nifio /a? c)‘ ) d «?“lu e N SCEAL COC e S cle  pnpue o
L g Al
Y v

W

g —— —
Nombre y firma del padre o tutor ' c Nom'l;re/y m ; - ia ol uca'i‘or'a ' ;
ALY
v "

En Alvaro Obregén, seguimas ttabajando Juritas - O

P Calle Canario esq. Calie 10, Col. Toltetta México D.F., C.P. 04150
Wi Tel. 5276 6862 y 5276 6800 /1 Exd. 6899 ) o

alvaroobregon.cendis@gmdil com




Delegacién Alvaro Obregén

> Direccién General de Cultura, Educacién y Deporte
Alvaro Direccién de Desarrollo Cultural y Educacién
| ' Obregén Coordinacién de Fomento Cultural y educacién

J ;
CIUDAD DE MEXiCo o sy efatura de Unidad Dcpanla:;;ttiall de Centros de Desarrollo

ENTREVISTA INICIAL A PADRES DE FAMILIA.

cact_P) ) Aoieden

Fecha;Zj_/_Ql_lﬁl?
Grupo: Lac( ) Mat () P1’0Q P2() P3()
1.-DATOS DE IDENTIFICACION

102y Sexo:  F() M()

Fecha de nacimiento: D:ll / I ‘ l\ l’) Lugar '(‘,\v C&* ‘ -’-jl(_?) Edad.’% [alyat ‘j_ IS«
=1 ( g:z D s

Domicilio: Calle: O iq[rli. 4 N 2:':'4 co_ ihergiles e 25

Nombre de la madre: 'i(l\"’)‘ & ‘C‘ r"”.t '.-'.?‘:-(D(AITOS = ()L(’fsMAPRE Edad: L’ Z Q}Ec'

ESCO'afida#MM Estado civil_CCASC1o s
Direccién:m&_m:}g“izg G v ‘\}XICl‘f‘: C‘e ‘86_-}

Teléfono particulai_——— CelutarOHY 55 A7 _6 |- Yy7-5 1 %
Religion: _(CcA1C iCCi Ocupacien: _¢> Pnp_\e(_'ldil
Direccion del trabajo: C (l("_ { <L Conduo _ 5‘\’\ COL —-—FC‘"‘(‘C‘—CCJ

a9 F - : . ( { .
Teléfono del trabajo; ) L {&- 'éZ] Y Email;_¢ !(1&]\‘(“‘( ) ‘.’/":' [ oo COHen

Dias que labora: LU &<, — \/ (¢ CXES,, Horario: _é'j‘C'O - {6’0(’\ hl”*,

3.- DATOS DE| ADRE a3 3 3 -
Nombre del padre: | EI;C'(T‘(_\ M ( )(,_’fl( uer O \ Waes Edad: { ’2, Qncss
[V

Escolaridad: ,%5@(0(\( Wiy Estado civil__C(ASciclg, ;
oreccion_HDOCIC 0 A e H LS (o] [Vewles e (557

§1a]
Teléfono particular: : Celular: O({q’f}fj e { 2- L“‘S" i) L-{ = Zi’)
Reigion: M1 & leecy Ocupacion: CCUMOE1O olomnerd:
(eoniare 315 —Eoge
Direccién del trabajo LO WA Ctne  JT 77~ o
Teléfono del trabajo: —_ Email._~— 5 :
Dias que fabora: L_ines, - (_)Cfnu’)glc- Horario: 5T n_ NCICUQ ( (Wi

4.-SITUACION ACTUAL DE LOS PADRES

Viven juntos los padres Si (R No () Especifica W N e B9 is
Su Convivenciaes:  Cordial X) Conflictiva () Especifica - : : : 3
¢Presentan alguna situacién legal en relacién a los hijos? Si ( )"N® () Especifica’ ¥ i]fLJI(') Oy % o8 .

En Alvaro Obregon, seguimos trabajando juntos ™

Q“:K} Calle Canario esq. Calle 10, Col. Tolteca Meéxico D.F., CP. 0150 -
g"ﬁ"’j Tel. 5276 6862 y 5276 6800 /'Ex1. 6699 * : )
alvaroobregon.cendis@gmail com

3



ento Cultural y educacién
guno mg, Jefatura de Unidad Departamental de Centros de Desarrollo
Convierto enun OV‘HO.. GWMD(&GM‘JONALU!S-N" Infantil
5-ANTECEDENTES FRENATAL ES

Embarazo (Normal o on complicaciones) Explique VW€ SIO N Al 1 <
Parto (Normal 0 con ¢ mpﬁcaciones) Explique Cjc(’u"\-—
. ~ < =
Peso al nacer- - Talla al nacer ™ (| o, )
¢Tuvo alguna complezcion al nacer? Explique _r W \NY(J0O Ny
6.-ANTECEDENTES MEDICOS DEL NIN

0(A)

Delegacién Alvaro Obregon
@ ﬁ Mh } 4 Direccién General de Culurs, Educacitn y Deporte
. 1 ! A varo Direccién de Desarrollo Cultural y Educacién
205; X { @) Obregon Coordinacién de Fom
BB UBo !

¢Qué enfermedades ha padecido Y 2 qué edad?

AN Yerny

¢Tiene algin problema? Auditivo ( ") Visual () Motriz () Cerebral ( ) Respiratorio ( )Suefio ( )

Lenguaje () Conducta ( ) Aprendizaje ¢ ) Emocional ( ) Alimeﬁlicb( ) b!ros( )

Tales problemas mencionados, ¢ han aparecido en otros miembros de la familia? ¥ i Disag \

7.- PERSONALIDAD DEL Nift0
Mucho Poco | Nada Observaciones Mucho Poco Wm
AE——
Alegre — Perseverante — = .
Carifioso — Independiente o
Triste / Berrinchudo — =L
Agresivo I"/ Ansioso R Ja —
Timido / I Menturosp . |
Sociable i €O CCACITNS Toerante B i ] N
Seguro Se aisla & w -
Obediente — Desorgaga@?og S I P .
Desobediente |~ = i Comunicativo P
Dependiente en LAGorys Distraldo ~ ~|° R : >
o ae peaekas
};\T\‘G Vive ’
En Alvaro Obregén, seguimos-trabgjando _{ynms
Calle Canario esq. Calle 10, Col. Totteca-féxico D.F., C.P. 08150 e A
Tee?szvs 6862y 5276 6800 /€xt. 6699 - . - A TR
alvaroobregon.cendis@gmigil.com A 3 :

8



Delegacién Alvaro Obregén

i I Direccién General de Cultura, Educacién y Deporte
A varo Direccién de Desarrollo Cultural y Educacién
l O regén Coordinacién de Fomento Cultural y educacién
l

fatul
CIUDAD DE MEXICO e e Jefatura de Unidad Dcpanla':r}ac:::l de Centros de Desarrollo

8.- ACTIVIDADES DE SU INTERES Y TIEMPO LIBRE

2 heas

¢Cudnto tiempo ve Iclevmbn’?_(m ¢Qué programas son sus favoritos? _{ " 1{ (! l‘\f‘(: ()k \l(* )i s LEYI((_!(\
¢Qué musica prefiere? _c\e -|crles, +Con quién juega? <ec\e D(JDC‘ P h(‘l mung

¢Endénde juega? __ €7\ (S} \l ( XA(GiOC
¢A qué prefiere mar°_C_CLhﬂJiC< \1 onene s cle <o e ""C" kol
¢Cudl o cudles son sus juguetes favoritos?_¢ I’[C( t’\(\“ .
¢Qué le gusta hacer? % "' \3‘ i bl [Z} ;Qué no le gusta hacer? JSUC‘((‘C‘\ SO 10, l"—i&’.s
o N L S
&
\ {apa
\( CONC N QNG e O iGyren

¢Cudl es su alimento pre{endo

't
Al A3

¢Qué alimentos no le gustan? l ech'\)(lfl
J

9.-HABITOS Y AUTONOMIA

Conducta Si No Proceso Comentarios

¢Se visle solo? N CCILTTN Veg

¢Come solo?

¢Se bana solo?

b4
iSe lava los dientes, manos y cara solo? ><
X

¢Controla esfinter en el dia?

¢Controla esfinter en fa noche? ><

(Elige su ropa solo? el TG ¢ <l

¢Hace sus aclividades escolares solo? \/

10.-AMBIENTE Y DINAMICA FAMILIAR

"¢ Con quién vive el alumno: QIIDL(Z) (\b{}(’\(}") hf( ACWYD S "No. de hermanos:
T T ? 5

Lugar que ocupa: ( v Sy o
¢Quién se encarga de su cuidado cuando.no esté en la escuela?h ef mﬂc,‘ gl e -

LCémo se lleva con el padre? Explique _{ } €Y\
¢ Cbémo considera que actia el padre respecto al tralo con su hijo? Sbbreproleclor ()Q Mgonle w lndl(emnto (’) )

A
u

Con Aceptaciéon () Con Rechazo( ) Otro: - - - e I
. 7 v A {os

. ¢C6mo se lleva con la madre? Explique. MLJ\L h{ =0 il 5 L -
. b v.“ ; B ;";’{ ! ]
IR e
En Alvaro Obregén, seguimos ttabmando ]untaé ¢
' sq. Calle 10, Col. Toltéca Néxico D.F., C.P. qmllso L. oty -
- Can-a”oTil q5278 8862 y 5276 6800 / Ext. 6899 L . . B 4&2‘.23.
alvaroobregon cendis@gmall c&m



Delegacién Alvaro Obregén

Direccién General de Cultura, Educacién y D_epor(e
AIVOI’O Direccion de Desarrollo Cultural y Educat:l.én
Obregén Coordinaci6n de Fomento Cultural y educacién

Jefatura de Unidad Departamental de Centros de Desarrollo
CIUDAD DE MEXICO GOBERNO DELEGACIONAL 2016 - 2018 Infantil

¢Como considera que actta la madre respecto al tralo con su hijo? Sobreprolector () Exigente ( ) Indiferente () Ansioso ( )
Con Aceptacién () Con Rechazo ( )Otro: __ Cxi ¢ o
¢Con los hermanos? Explique, ﬂAt.\/ ]fm o]

¢A quién prefiere? [V \ﬂ I "\(';

En cuanto a la educacién de su hijo /a, ¢ estén ambos de acuerdo, padre y madre, en lo que hay que hacer? Explique

No ﬁ-’fq--tt Meeyne -101‘0-& Wby i; (f,l—.\u > v wapd o

¢ Qué pau!as educativas se siguen con relacién a las buenas conductas? \ O re. Vht(br\ “ eJeti L a o ‘
_ﬂ Tl

g,Qué pautas educativas se siguen con refacién a las malas conductas? _ Y\NC U2 ‘R,\t NLida N, I'U-f A@
\V. o

11.- SOCIALIZACION

K]

¢Se relaciona facimente con los demas? Explique ()\

£Cémo interactia con iguales? Explique h I- -<‘r \ u ol {.'.\\'.:.\'Lcar [ e_uu =

4 \
¢Comparte y/o se le dificulta prestar sus objetos ;uguetes elc. 7Exphque Se B—Li“[d | x'u
¢Como interactua con adullos? Explique __ Dy e n \‘n AD e\ f_f) O (3_—{11 (‘(

=2

g
¢Sigue normas y reglas de los juegos y/o actividades? b5 ¢

12.- AMBIENTE ESCOLAR
¢Ha estado escolarizado anteriormente? ‘D )

¢Desde qué edad? L"JA{ \ [ A e Y o

¢Quién lo apoya en sus actividades que dejan en el CACI para realizar en casa? 4‘;&{ P

{Qué disposicién‘ tiene el nifio /a para realizar las actividades escolares? \’Au-cnu .

¢Qué espera de la escolarizacion del nifio /a? C? Je e uerral }g :,\. = ‘I’v;; X1‘;;\L &.z\e 3
:(\W/,; u u\,\d(_w ht EYY (31 p] »J\ e S i

_Nombrg y firma del padre o futor ) ’ ’ -Non'i'brA firma de fa educaiora

Calle Canario esq. Calle 10, Col. Tolteta México D.F., C.P. 01150
. + Tel. 5276 6862 y 5276 6800 /Ext. 6699 eSippatien
alvaroobregon.cendis@gmail com Ofeente

. @ ~ "~ En.Alaro Obregén, seguimos trabajando juntes - @

&



APENDICES



Imagen 2 (autoria propia) situacion mis amigos y yo



Imagen 3

Imagen 4

Imagenes 3y 4 (autoria propia) situacion el pino de los sentimientos



=

Imagen 6

Imagen 7

Imagenes 5,6 y 7 (autoria propia) situacidon reconozco mis emociones



Imagen 8

Imagen

Imagen 8 y 9 (autoria propia) situacién como se juega



L “m—

.-=_

"\\
I ITITTTC( o

g,

Imagen 11

Imagenes 10 y 11 (autoria propia) situacion “mis amigos”



Imagen 12

Imagen 13

Imagenes 12 y 13 (autoria propia) situacion festejando a la bandera



En estas tablas se muestra el avance que se obtuvo mediante la

aplicacion de las planeaciones del mes de febrero al mes de abril en

asistencia, participacion en clase, comprension lectora, y convivencia

MES: FEBRERO

C.A.C.I. ALVARO OBREGON

2018

GRUPO: PREESCOLAR 3

ASISTENCIA
Total de N. de alumnos | N. de alumnos N. de alumnos N. de alumnos
alumnos que han gue han que han faltado que no han
faltado a faltado algunos | por enfermedad faltado
clases varios dias
dias
28 8 10 5 5

PARTICIPACION EN CLASE

Total de alumnos Total de alumnos | N. de alumnos que N. de alumnos que
que no han participan en clase participan en clase
participado en clase algunas veces constantemente
28 12 9 7

COMPRENSION LECTORA

Total de alumnos | N. de alumnos que | N. de alumnos que N. de alumnos que
requieren apoyo en ocasiones logran casi siempre y
adicional los desempefios siempre logran los
esperados en la desempefios
evaluacion de la esperados en la
comprension lectora evaluacién de la
compresion lectora
28 8 13 7
CONVIVENCIA ESCOLAR
Total de N. de alumnos que N. de alumnos que N. de alumnos que
alumnos constantemente ocasionalmente nunca agreden a
agreden a sus agreden a sus sus compaferos
comparfieros comparfieros
28 11 10 7




C.A.C.I. ALVARO OBREGON

MES: MARZO 2018
GRUPO: PREESCOLAR 3

ASISTENCIA
Total de N. de alumnos | N. de alumnos N. de alumnos N. de alumnos
alumnos que han que han que han faltado qgue no han
faltado a faltado algunos | por enfermedad faltado
clases varios dias
dias
28 4 8 2 14

PARTICIPACION EN CLASE

Total de alumnos Total de alumnos | N. de alumnos que N. de alumnos que
que no han participan en clase participan en clase
participado en clase algunas veces constantemente
28 10 9 9

COMPRENSION LECTORA

Total de alumnos | N. de alumnos que | N. de alumnos que N. de alumnos que
requieren apoyo en ocasiones logran casi siempre y
adicional los desempefios siempre logran los
esperados en la desempefios
evaluacion de la esperados en la
comprension lectora evaluacion de la
compresion lectora
28 11 12 5
CONVIVENCIA ESCOLAR
Total de N. de alumnos que N. de alumnos que N. de alumnos que
alumnos constantemente ocasionalmente nunca agreden a
agreden a sus agreden a sus sus compaferos
comparfieros comparieros
28 9 11 8




C.A.C.I. ALVARO OBREGON

MES: ABRIL 2018
GRUPO: PREESCOLAR 3

ASISTENCIA
Total de N. de alumnos | N. de alumnos N. de alumnos N. de alumnos
alumnos que han que han que han faltado qgue no han
faltado a faltado algunos | por enfermedad faltado
clases varios dias
dias
28 4 8 2 14

PARTICIPACION EN CLASE

Total de alumnos Total de alumnos | N. de alumnos que N. de alumnos que
que no han participan en clase participan en clase
participado en clase algunas veces constantemente
28 9 12 7

COMPRENSION LECTORA

Total de alumnos | N. de alumnos que | N. de alumnos que N. de alumnos que
requieren apoyo en ocasiones logran casi siempre y
adicional los desempefios siempre logran los
esperados en la desempefios
evaluacion de la esperados en la
comprension lectora evaluacion de la
compresion lectora
28 9 10 9
CONVIVENCIA ESCOLAR
Total de N. de alumnos que N. de alumnos que N. de alumnos que
alumnos constantemente ocasionalmente nunca agreden a
agreden a sus agreden a sus sus compaferos
comparfieros comparfieros
28 5 5 18







