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INTRODUCCION

El nifio, sus emociones y sentimientos y la importancia que tiene la
afectividad en el nifio preescolar para el desarrollo integral, en esta etapa
las emociones predominan sobre la inteligencia ya que fnediante estas en
el nifio es mucho mayor gue en un adulto o que en el nifio mayor {9-12
afos), por la fragilidad de su organismo y de su sistema nervioso gue se
sacude frecuentemente por la desadaptacion brusca que para él suponen
los cambios imprevistos, las situaciones nuevas y al descubrir a cada
momento un mundo nuevo. Todo le asombra, todo le sorprende y vive en
sus estados de alerta casi constante que le hace estar mas expuesto a las

sacudidas emocionales.

" El pequefio necesita de un ambiente célido y seguro, en el cual los
cambios, presiones y tensiones ambientales sean suaves y paulatinas
evitar que se expone a situaciones agresivas a espectaculos que lo sobre
estimulen y exciten demasiado, como programas de television y peliculas
que le infunden temor y ansiedad, asi{ como no utilizar las amenazas y el

miedo para "educarlo”, son los requisitos para el desarrollo natural de su

mundo emocional.

Nosotros como educadores necesitamos ayudar al nific a que



ajuste sus emaciones a las situaciones nuevas que se le presentan;
debemos ensefar a los nifios a controlar sus emociones, no a reprimirlas
sino a expresarlas de tal forma que sea constructivo para él y para [os
demas. Aceptar la expresion de sus sentimientos, positivos y negativos
mantener y promover en el nifio su capacidad de emocionarse en lugar de
ejercer sobre éf un controi que inhibe y reprime, son los instrumentos que
favorecen el desarrallo de la sensibilidad, de la confianza y de la seguridad

en si mismo.

Por experiencia propia se sabe lo que el amor significa para cada
~uno de nosotros, y mas adn cuando se es peguefio, que es cuando mas
se necesita del afecto de nuestros padres, principalmente, asi como
también del aprecio y aceptacion de les companeros del jardin y de las
maestras, y la falta de este afecto o aceptacion puede generar infinidad de

problemas en el futuro del nino.

El propédsito que resuelva o atienda la problematica de afectividad
que se presenta en el centro de trabajo que sea de utilidad a oftras
personas en su practica para favorecer las relaciones afectivas del nifo en
edad preescolar con el Unico fin de procurar un ambiente mas propicio
para él desarrollo de los nifios, integracion de los padres de familia y el

personal docente, por ende que éstos sean felices.



El contenido de este _documento es la manera de como se fue
dando un proceso de como directora, maestros, padres de familia y
alumnos que fui recorriendo para llevar a cabo una investigacién en torno
a la problematica, de cémo compensar en el alumno de preescolar los
efectos de la desintegracidon familiar, dentro del proceso ensefanza-
aprendizaje, hasta llegar a disefiar una propuesta de innovacion, con el

objeto de dar respuesta al probiema planteado.

El trabajo esta estructurado con cinco capitulos, el primero contiene
los elementos necesarios a considerar antes de entrar de lleno en la
investigacion, como el Diagnostico, en el segundo, Planteamiento,
Justificacion, Objetivos; el tercero es la Altemativa que se disefo para dar
respuesta al problema, mediante una serie de estrategias enfocadas a
solucionarlo, y el cuarto muestra un Andlisis de resultados y confrontacién.

En el quinto capitulo desarrollo la Propuesta de Innovacion, Conclusiones,

Bibliografia y Anexos.



CAPITULO |

DIAGNOSTICO PEDAGOGICO

A. Contexto escolar
La problemética de esta investigacion se ubica en el jardin de ninos
"Rodolfo Sanchez Taboada” que se encuentra ubicado en calles

Independencia y José Dolores Palomino en la colonia San Felipe Viejo.

El medio que rodea a los alumnos es, en relacién con ellos un poco
dificil. Ya que la mayorfa son hijos tnicos © solamente con un hermano y
son muy dependientes, una gran parte de los padres de familia trabajan en

el mercado y su educacion es baja.

El jardin y la comunidad que los rodea cuenta con todos los
servicios como son: agua, luz, drenaje, teléfono, cerca de la escuela
pasan algunas rutas de camiones a pesar de ser la avenida

independencia por la subida y el exceso de trafico es peligroso.

El ambiente fisico que rodea la escuela tiene como su principal
caracteristica el aire se encuentra algo contaminado, ya que las calles son

muy transitadas.
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E! factor economico influye determinantemente ya que faboran en el
mercado, el pasito o puestos ambulantes y se requiere que el padre y la
madre para no verse en la necesidad de pagar empleados y esto afecte el
ingreso familiar, son personas que viven al dia de lo que diariamente
ganan, en ocasiones las ventas son mejores que otros dias y logran ganar
un pocb mas, pero igualmente hay dias dificiles en donde no ganan ni

para cubrir sus necesidades basicas.

Al trabajar el padre y ila madre provocan que los nifos pasen la
mayor parte del dia en el mercado por lo que el aspecto social y afectivo
es realmente preocupante todo lo que diariamente ven estos ninos, ya gue
esta zona del mercado existen grandes problemas sociales, culturales
emocionales como : drogadiccion, alcoholismo, prostitucion, suciedad y

malaos tratos.

Un problema con el que se enfrentan estos nifios es la falta de
atencién por parte de los padres ya que trabajan todo el dia y no cuentan

con tiempo para convivir con sus hijos.

Para conocer la importancia de la influencia de los aspectos
mencionados anteriormente, es necesario analizar al nino tomando como

punto de referencia el medio ambiente y la interaccidn con las personas.
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En cuanto a la organizacion del jardin es completa cuenta con una
directora, dos maestras de grupo con los tres grados , maestra de musica,

maestra de educacion fisica y trabajador manual.(Anexo 1).

El jardin cuenta con tres aulas grandes, saldén de usos mdultiples,
direccion con bano, banos de cuatro puertas dos para nifos y dos para
nifias, una bodega pequefa, arboles frutales, laberinto de ladrillo, arenero,

cancha de basquetbol, columpios, pasamanos, alberca, etc.

La sociedad de padres integrada por presidente, tesorero y
secretario y 4 vocales, su funcién es planear junto con el equipe docente
actividades para ébtener recursos para el sostenimiento del plantel, ésta
también se involucra en el aspecto pedagdgico como apoyo en los
aprendizajes de los nifos y su mejoramiento como padres buscando

platicas que apoyen una buena formacién y orientacion.

La poblacién de los padres de familia flucttian entre 22 a 35 afios
de edad con promedio de 1 a 3 hijos, trabajan fuera de su casa los dos,
quedandose al cuidado de sus hijos los abuelos o hermanos mayores, por
lo que carecen de un cuidado especial y la mayor parte del dia, después
de as:istir al jardin de nifios, los nifios sdlo ven television sin que nadie esté

al pendiente de la calidad de los programas o la cantidad del tiempo que
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permanecen ante el aparato o se dedican a las labores del hogar, algunos
-los llevan a parques de la cuidad y muy pocos a obras de teairo, deportes

y diversiones sanas para las edades de sus hijos.

El salario es bajo, algunos padres tienen su trabajo eventual,
aunque esto tampoco soluciona el problema econdmico y repercute en la
atencién a sus hijos, ya que se ven social y moraimente obligados a
trabajar, creyendo gue con €s0 estéan cumpliendo con el rol que tienen los
padres, sin tomar en cuenta que sus hijos necesitan de su atenciéon porque
son seres vivientes que ven,.sienten, escuchan todo lo que pasa, porque
tienen capacidad de discernir lo que pasa porque piensan y razonan [o

cual es necesario el tiempo, afecto y de sus cuidados para no

desatenderios.

" Para realizar el presente proyecto de accion docente se inicio
aplicando una serie de preguntas a padres y docentes con el propdsito de
saber las caracteristicas de la poblacién escolar ya que es importante

conocer el tipo de padres de familia con los que se trabaja.

Es dentro del contexto de una normatividad explicita y formal
en que el nific se forme en valores en la escuela al confrontar la
referencia familiar y social positiva proéxima con los valores que
la escuela fransmite siendo esta un espacio social donde el
individuo reformula su propia jerarquizacion de valores, no solo
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cambiandola, sino que agrega, fortalece y cuestiona.’

En cuanto a la religion el 95 % son catélicos y el resto cristianos,
mormones o metodistas, razon por la que todos lo nifios que asisten al
plantel participan en todas la actividades incluyendo el saludo a la
bandera, fechas conmemorativas, se llega a dar el caso de los nifios de
otra religion que no se les permite que participen en todas éstas
actividades, pero ellos no aicanzan a entender la razon por ja cual sus

papas no les permitan, propiciandole inseguridad y quitandole la emocion

de sentirse parte de un grupo.

Los primeros dias de clases se observa que a los nifios les hace
falta carifio, ya que al tocarlos para hacerles un carifio responden con
agresion, no pueden tomar las cosas del compafiero porque son golpes y

asi detalles como éstos suceden cotidianamenie..

En la actualidad en nuestro pais, México, estd pasando por una
seric de cambios en los diversos aspectos como Som. econdmicos
politicos, educativos, culturales, los cudles se ven reflejados en su

sociedad. El jardin de nifios cumple una funcion basica: responder a la

1 LAZARO José y Reyes "Métodos para cultivar los valores v las aptitudes en Ia escuela” Politica
Educativa y Marcos Normativos México UPN -SEP 1994 p 18.
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necesidad de orientar la labor educativa de las educadoras, con el fin de
brindar a los nifios entre 3 y 6 afios una atencién pedagogica congruente

con las caracteristicas propias de esta edad.

Sin embargo me encueniro con problemas de indisciplina, por la
falta de afectividad, responsabilidad de los padres de familia, que se
deriva, de las iﬁvestigaciones realizadas a través de encuestas,
entrevistas, platicas, conferencias, diarios, etc; a lo que el nifio recibe del

medio ya sea familiar, social cultural. .

A través delrtiempo en que los maestros han gjercido su préactica
docente se han dado cuenta en distintas formas, de camo el medio social,
cultural y econc')micoA, envuelve al nifio y de cdmo esta influencia se ve
reflejada en su conducta: son muchos los problemas con los que el
alumno se enfrenta para poder salir adelante y lograr modificar las

conductas ya mencionadas.

La educacién escolarizada en el nivel basico se ha visto afectada
seriamente por diversas circunstancias como las fimitaciones econdmicas

y una profunda crisis de valores morales y sociales.

" A pesar de todos estos problemas que se presentan, el alumno
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debe recibir una educacion, porque con estas experiencias el nino podra

desarrollarse armonico e integralmente.

E| articulo 3°. Constitucional concibe una educacion que por sus
contenidos formativos tiende a mejorar la vida del individuo y de la
sociedad, cumpliendo con ciertos principios como: ser laica, cientifica para
acabar con la ignorancia que perjudica la vida del hombre, democrética
porque busca la superacion para el desarrollo progresivo y verdadero; es
decir que el beneficio de la educacién sea para todos y saber utilizar el
medio que nuestra regién ofrece; integral porque el hombre_ debera
desenvolverse equilibradamen_te en todos los aspectos; obligatorio ya que
todo me;cicano tiene dereqho y obligacion de asistir a una escuela; enire
otros principios haran que los hombres por medio de la educacion sean
capaces de establecer cualquier tipo de relacion con los demas y con el
desarrollo cientifico e integral se logren metas las cuales serviran para una

convivencia nacional e internacional.

" La educacion en Meéxico fiene como finalidad desarrollar
armoénicamente todas las facultades del ser humano y fomentar en él a la
vez, e amor a la pafria y la conciencia de la solidaridad en la
independencia y la justicia, también continuar a una mejor convivencia

humana y junto con ella la dignidad de la persona y la integridad de la
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familia.

Sin embargo ia realidad es otra dadas las condiciones en que viven
los distintos grupos sociales, en la clase baja se dan problematicas como

la desercion escolar, hambre y otros que se enfrentan ios maestros.

Para conocer un poco lo que piensan las educadoras sobre la
conducta de los nifios y la influencia del medio en ésta, se aplico una

encuesta a las educadoras y padres de familia.{ Anexo 2).

Como resultado de la encuesta que se aplicé a las maestras del
jardin, en ella comentaron los maestros también es un problema ya que
durante los afios de servicio que llevan, han visto como tiene mucho que
ver el medio en que se desenvuelven [os nifos y de cémo interviene en su
comportamiento en la escuela la falta de afecto. Y los padres comentan

‘que nadie los ensefié a ser padre por lo que continuamente cometen

demasiados errores con sus hijos.

E! personal coincide que el resolver este problema seria de gran
beneficio ya que cambiaria la conducta en jos alumnos, disminuiria la
indisciplina, los malos hébitos, la rebeldia; y seria mas factible de llevar a

cabo la practica docente, se lograrian los objetivos con mas facilidad; en si
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transformaria el modo de actuar y de pensar de los educandos.

Es importante analizar las caracteristicas de los nifios del jardin:
inquietos, platicadores, poco rebeldes, con diferentes intereses, ya que
éstos surgen de acuerdo a las experiencias gue cada uno de ellos ha
tenido y que se han ido incrementando con las actividades y juegos que

realizan en el jardin de nifios.

Son nifos que se Integran rapidamente al trabagjo y a sus
comparieros, en un proceso rapido de socializacidén a través del didlogo y

la comunicacion.

B. Referentes ftedricos

Los nifios se encuentran en un proceso de desarrollo estructural y
estabilidad e incremento de equilibrio de [a inteligencia segun la teoria de

Piaget.

A esta edad es cuando el nifto se socializa, los nifos han aprendido

a interactuar con las demas personas asi como con los objetos.

Conforme pasa el tiempo se vuelven mas independientes van

dejando atras la epoca en que pedian ayuda para todo, estan aprendiendo
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a ser auténomoes, han ido madurando en diversos aspectos.

En el jardin de nifios aprenden a respetar a sus compariercs, a los
adultos, las normas del salén y de la escuela y van adaptando patrones de

conductas para el desarrollo de su vida.

Constantemente los nifios imitan a través del juego las actitudes de
la madre y del padre, es decir, acttian de la forma en que lo hacen los

padres, también reflejan lo que ven en la television y el mundo que le

rodea.

A través de las actividades diarias me he dado cuenta del nivel

evolutivo en que se encuentran dentro de su desarrollo.

Continuamente los nifios interactan con el medio, se adaptan a él
seglin las necesidades ya sea de un proyecto, de un juego o de una

problematica a resolver.

Debido a que el plantel es pequeno en proporcion al alumnado

todos nos conocemos Y platicamos.

.Buscando conceptos de afectividad encontramos diversas

respuestas en donde irracional como racionalmente todos nuestros
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hechos, incluso los mas intelectuales estan marcados por la afectividad.

La afectividad es fundamental para la formacién del inconsciente, el

cual va a tomar una fuerza definitoria en la personalidad del ser.

En el desarrolio del ser se atraviesa por una adversidad de zonas
erdgenas que van cargados de afectividad asi al nacer y todo el primer
ano de vida se busca el placer oral... la satisfaccion estd en la boca,
manifestandose por medio de succidn, posteriormente al segundo afo de
vida se busca un placer anal, el ano es el centro de satisfacciones y la

sensibilidad, siente un gozo por jugar con sus heces fecales.

A los tres afios de edad aparece la etapa félica la zona erdgena se
encuentra en los genitales razén por la cual juega con los mismos, los
muestra y busca conocer los de los otros nifios, empieza a descubrir la

diferencia sexual.

Para Freud la manera en que se han dividido las etapas de la

sexualidad seran definitorias para la conformacién de [a personalidad.

Pide evitar momentos de shock que con frecuencia los adoptamos
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ya que estos alteran el desarrolio del nifo que desprende del mundo

exterior. Para la escuela freudiana la evolucion de la sexualidad infantil

pasa por diferentes estadios.

. FEase oral . la satisfaccién esta en la boca manifestandose por medio

de la succion.

« Fase anal y sadico anal . el ano es el centro de las satisfacciones y la
sensibilidad.
. Fase fdlico identificacion de la imagen de si mismo, aparece la

diferenciacion de los sexos.

Freud, insiste en fa importancia de los shocks, en especial los

afectivos en el curso de la primera infancia.

" Tiene por constituyente un proceso cambiante en el ambito de las
vivencias del sujeto, en su calidad de experiencias agradables. Su
intensidad, duracién, expresién y forma de produccion contribuyen a
identificar los distintos terrenos en que se hace notar sus efectos : los

sentimientos, las emociones y las pasiones.

El nifio durante las mafianas de trabajo sin necesidad de hablar
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podernos percibir un sentimiento es un estado afectivo de caracter difuso y
generalizado, que nos permite trasladarmos a un plano lleno de contenidos

y valores culturales, sin las connotaciones dramaticas de las emociones.

En el andlisis general cabe establecer una distincion enire
« Los sentimientos elementales y vitales (fuerza, peligro, etc).
« Proximas a las emociones puramente psiquicos (los estados de
animos, la tristeza y alegria).

« Los sentimientos espirituales (felicidad) determinados por los valores.

La crisis de los métodos introspectivas que preconizan el estudio,
por parte del sujeto, de sus propias experiencias ﬁa tenido como secuelas
un menor interés por el estudio de los sentimientos y una mayor atenciéh
prestada a las emociones. Estas Ultimas son intensas experiencias
perturbadoras que provocan cambios animicos entre polos tales como:
Agrado -desagrado.

Tension -relajacion.

Excitacion -depresidn.

Acompafadas de alteraciones fisiolégicas (circulacion, respiracion

etc.)



Charles Darwim, creador de la teoria de la evolucién del hombre

sefiald en 1872 la utilidad de las emociones en la fucha por la vida, idea

que al estadounidense Walter Cannon retomd en 1929 permite que al

organismao se prepare para enfrentarse con situaciones de emergencia.

| as investigaciones de otros autores han permitido elaborar escalas
de emociones, identificando las dos dimensiones emocionales basicas de

placer y rechazo-atencion.

La pasion presenta caracteristicas similares a la emocidn, pero se
distingue de ella en que al igual que el sentimiento, posee mayor
persistencia, pudiendo llegar a dominar la vida psiquica del sujeto por
encima de la voluntad y la razén. Si se tiene en cuenta que, pese a su
importancia, los sentimientos, emociones, pasiones no agotan los estados
de la afectividad no es dificil comprender el papel decisivo que ésta

desempefia en la vida humana.

El método descriptivo de A. Gesell menciona que el crecimiento es
un proceso que produce cambios estructurados en la células nerviosas,
originando cambios en las estructuras del conocimiento, por lo que &l niﬁo
se desarrolla como un todo. Distingue cuatro esferas del comportamiento.

Que se desarrollan conjuntamente y en intima colaboracion:

S

L

.0

et
?An%
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« Comportamiento motor. Se refiere a la postura, locomocion etfc.

« Comportamiento de adaptacion capacidad de percepcion de elementos
significativos, para adaptarse a nuevas situaciones.

o Comportamiento verbal. Comunicacion y comprension de gestos,
sonidos o palabras.

« Comportamiento social. Relaciones personales individuales y sociales.

En el enfoque global y psicobiologico de H: Wallon a partir de la
patoiégia los tipos psicomotores, precisan las etépas esenciales de la
avolucién del nifio: E! papel del movimiento es trascendental en el
desarrollo del nifio. El movimiento sigue un proceso de desarrollo; las
reacciones postufa[es pueden confundirse con los primeros movimientos,
pero son mas diferenciadas psicolégicamente; se expresan COmo
actitudes, movimientds con una carga emotiva. Desarrollando dos
actividades complementarias y funcion tonica que varian de acuerdo con
las condiciones fisioldgicas del sujeto. “el tono es la contextura de que
estan hechas las actitudes, y las actitudes se encuentran en relacién, por

una parte, con la fase perceptiva, y por otra con la vida afectiva.™

— Estadio de Impulsividad Motriz. Los actos son simples descargas de

2 ALONSO, Palacios Maria Teresa. La afectividad en el nifio. F.22
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reflejos o automatismos, donde establece un sistema de. comunicacion
compuesta por actitudes, gestos, movimiento con una base afectiva que
satisface fisica y emocionalmente al bebé.

—, Estadio emotivo . las emociones se manifiestan por el tono muscular y
la funcion postural y se establece la comunicacion afectiva con la madre.
— Estadioc sensoriomotor. Coordinaciéon mutua de las diversas
percepciones (andar, hablar).

— Estadio proyectivo . - movilidad intencionalidad dirigida hacia un objeto.
Estadio del personalismo. Conciencia y posterior afirmacion y utilizacion

del yo.

" E] dinamismo motor estd estrechamente vinculado a la actividad
mental insiste en la incorporacidon gradual de los nifios a la vida social de
los adultos, remarcando los aspectos espontaneos y relativos autonomos
de las estructuras intelectuales. Para Wallon, la emocidn, experiencia,
estado psiquico, caracterizada por un grado muy intenso de sentimiento
que va acompafiado de una expresion motora a menudo
considerablemente importante; las emociones y una actividad o
movimiento caracteristico es el soporte de la motricidad, depende del tono
muscular y que desempena una accion esencial en los dos tipos esto es

en relacién con el cuerpo propio y en relacion con el mundo exterior,
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siendo la base de las actitudes que definen la personalidad y por io tanto

influenciado en gran medida de la vida social y la afectiva.

< eg el intermedio genético entre el nivel fisiolégico con soélo
respuestas reflejas y el nivel psicolégico que permite af hombre adaptarse

progresivamente al mundo exterior que va descubriendo.”™

Al interactuar con iguales permitira dirigir nuestras acciones y
procesos mentales propios en sus relaciones . Al cooperar en las acciones
escolares favoreceran el aprendizaje de los nifios y éonverﬁrén el plantel
en un lugar de dinamismo y eficacia, ya que comparten lo que se realiza

en bien de la escuela.

Al llevar a cabo dichas t6picos el rendiniiento escolar sera mas alto,
habra més apertura en la cooperacion del grupo y prevalecera el interés y

la motivacion de los participantes durante su relacién.

Jean Piaget dice que la interaccion social favorece el
desarrollo  del razonamiento logico y la adquisicion de
contenidos escolares, gracias a un proceso de reorganizacion
cognitiva provocado por el surgimiento de conflicios y por su

3 ATURTAGUERRA. Tratado de psiquiatria infantil. Edit Torag: Masson Madrid (1980). P. 24
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superacion.*

Para Piaget y Wallon conciben el desarrollo psiquico del individuo
como una construccién progresiva, que se lleva a cabo por la interaccidn
entre el individuo y su medio ambiente. La conciencia moral y la
conciericia intelectual se elaboran en estrecho contacto con el medio
social, mediante las relaciones que el nifio estabiece con las personas y
con los objetos que le rodean; en compartir se va formandeo el sujeto

afectivo y el sujeto cognitivo.

La afectividad y la inteligencia son fenémenos paralelos y
entrelazados. Durante la infancia, ta conjuncién de los sujetos afectivos y

cognitivos conforma el sujeto sociai.

“El afecto y el intelecto son como tas dos caras de una moneda,
ambos estan siempre unidos y ademas contribuyen a la adaptacion al

ambiente.” ® -

4 COLL, Cesar. Estructura grupal interaccion entre alumnos y aprendizaje escolar Analisis de la
practica Docente Propia Barcelona U.P.N-SFP 1991 p99 '

5 ALONSO, Palacios Maria Teresa. Manual de actividades preescolares”. La afectividad en el nifio.
Meéxico pl2.
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Piaget denomina asimilacion de la experiencia, hechos y acciones
de las estructuras del sujeto; y acomodacién al uso que el sujeto hace del
ambiente mediante Ia asimilacion, y la acomodacion, el nifio se adapta a
la realidad. Puede decirse que la accidn es el mecanismo constante de
adaptacién y que la accion principal del nific es el juego, al reproducir las
situaciones que més le impresionan y las asimila a sus esquemas de
accion; esto es de suma importancia para el desarrollo afectivo. Las
vivencias de las relaciones personales constituyen la base de la
afectividad, pueden ser positivas o negativas, con sus respectivas
satisfacciones y frustraciones, | y el juego simbdlico es una manera de

expresar unas y dar salida a las otras.

Piaget dice que la autonomia se construye en estrecho contacto
con el medio social. Los instrumentos que la sociedad le ofrece influyen
en sus relaciones familiares y sociales, especiaimente entre los mismos

nifos.

En una relacion de respeto mutuo, de cooperacion, en la que se
establecen reglas por acuerdos, surgen la socializacion que trasforma
cualitativamente la personalidad del nifo. Sélo asi aparecen valores como
la comprensién y la colaboracion, ademas establece un sistema de

reciprocidades que sustenta la justicia y la dignidad . el maestro debe usar
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métodos de autogobierno basados en la responsabilidad y partic;ipacién

activa del alumno.

En el preescolar es posible favorecer ef transito del egocentrismo y
establecer las bases de una creciente cooperacion en los campos moral e
intelectual. El egocentrismo es un estado individual, pero el sujeto
conquista la personalidad cuando entra en una relacién y accede a la ética

de la solidaridad y de la reciprocidad.

La familia es el medio propicio para que sus miembros asuman

responsabilidades, y adquiera confianza en sf mismo, y autoestimacion.

Cuando el nifo llega a preescolar, aprende a incorporarse a grupos
extrafios, cuyos miembros tienen la libertad de aceptarlo o rechazarlo. A
partir de ese momento aprende a comportarse como un miembro mas y

adquiere una variedad de conductas sociales.

En el grupo, el nifio aprende a responsabilizarse de si mismo, pero
también de los demas; es decir, se da cuenta de que existen
responsabilidades individuales y colectivas, y de que debe identificarse
con los intereses y aspiraciones del grupo. Ahi el nifio aprende a conocer

como sujeto y objeto al mismo tiempo; toma conciencia de su persona y
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aprende a clasificarse entre otros que son semejantes o diferentes de él.
En suma el grupo es un iniciador de practicas sociales y de

autoconocimiento.

Los enfoques de Wallon vy de Piaget sobre el desarrolio, no siempre

coinciden, el primero dice que, el modelo evolutivo se basa en la emocidn
el medio, el movimiento y la imitacion, factores fundamentales en la
evolucién psicoldgica del nifio; la afectividad y la socializacton tiene una
importancia singular en ese proceso. Ef segundo enfoque; la operacidn
intelectual a lo largo de las diversas asimilaciones del nifio, asi como
sugiere la forma en que se integra la conciencia moral para alcanzar la

autonomia.

Ambos conciben el desarrollo psiquico del individuo como una
construccion progresiva, que se lleva acabo por la interaccion entre el
individuo y su medio ambiente. La conciencia moral y la conciencia
intelectual se elaboran en estrecho contacto con el medio social, mediante
las relaciones que el nifo establece con las personas y con los objetos
que le rodean; en compartir se va formando el sujeto afectivo y &l sujeto

coghnitivo.

La afectividad y la inteligencia son fendmenos paralelos y
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entrelazados.

Durante la infancia. La conjuncién de los sujetos afectivos y

cognitivos conforma el sujeto social.

Es de vital importancia el enfoque de Wallon ya que esencial
satisfacer las necesidades afectivas para lograr un desarrollo armoénico e
integral. El ser humano necesita afecto, amor, atencion, proteccion,

aceptacién, respeto, reconocimiento y valorizacion.

“Desde la lactancia hasta la senectud, el amor tiene una
importancia primordial. Amor significa ser plenamente comprendido y

profundamente aceptado por alguien.” ®Seglin Rogers

En consecuencia, es fundamental valorar y reconocer ias acciones
positivas de los hijos y de los alumnos para favorecer el aprendizaje vy la

educacion.

Una sociedad que satisface las necesidades de los nifios forma

individuos seguros, maduros, sanos fisica y psiquicamente y, por ende

$Idem P. 27
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grupos sanos, consientes. Un logro esencial es la autovaloracion. Una
persona gue se conoce y ée acepta, a si mismo, sabe o que gquiere y
alcanza sus meta, se siente realizada y contenta con su valor. Maslow
opina que el conocimiento y Ia comprension de uno mismo son el camino
mas importante para la autorrealizacidn, proceso quée debe ser impulsado

por los padres, los maestros y el medio cultural en general.

Harlow estudio en ia Universidad los macacos de la India y al
observar el experimento por medio de la pelicula arrullo materno. Dos
gru.pos de recién nacidos que crié con fnadre sustituta con mufiecos de
felpa y de alambre sélo una tenia movimiento, y ambas propercionaban
alimentos a los monos. Los pequefios preferian la madre de felpa con
movimiento que brindaba arrulio con las que parecia sentir mayor
bienestar y seguridad. Tanto los estudios sobre el infante humano como
los experimentos con primates confirman que la sociabilidad se origina en
los encueniros perceptivos del nifio con otra persona, y que la
estimulacién humana es bésica parea el desarrolio de las habilidades
personales y la socializacion; por tanto, a mayor estimutacién mejor y mas

completo desarrolio.

' La lactancia y el periodo preescolar son épocas de crecimiento
fisico, intelectual, emocionales y social sumamente rapido.
Ninguna de estas esferas del desarrollo puede alcanzar su mas



alto grado, si no se producen éen un ambiente sano,
comprensivo y estimulante. Cada nifio posee distintas
potencialidades personales y sociales que, favorecidas con una
estimulacion tanto familiar como escolar y social, alcanzaran su
maximo desarrollo.

Corresponde a la educacion crear un ambiente propicio al
desarrollo, de ahi que desempefie un papel fundamental en la
socializacidn. e nifio madura y se socializa mediante la participacion en
los juegos el establecimiento de relaciones, y la interaccion con los demias
nifios, de ahi que esta dimension de afectividad en el nifio estara presente

en este proyecto como eje basico para mejorar la accién docente en mi

ceniro escolar.

La importancia de la comunicacion familiar; reconoce que el afecto
desempefia un papel preponderante durante toda la vida del individuo; en
particular, quiero destacar la importancia del didlogo que las madres
establecen con el recién nacido; sobre todo cuando esta pequefio se le
deben proporcionar los satisfactores para las necesidades bioldgicas y
afectivas, debe de establecer con la madre un didlogo no verbal, que
alcanza mucho antes de la aparicién.del fenguaje. La forma en que se
desarrolla esta comunicacion marca fuertemente la historia de cada uno vy

repercute en sus relaciones con los ofros.

7 ALONSO, Palacios. Maria Teresa. La afectividad en el nifio. p.3 L.
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Durante los primeros afios de vida, la privacion de atencién y de
carific ocasiona dafios llega a afectar los procesos vitales de crecimiento :
es una carencia muy dificii de compensar. Se ha demostrado que los
bebés desprovistos de afecto presentan una conducta impulsiva vy
descontrolada problemas de aprendizaje, tienden a ser hurafos,
introvertidos, poco capaces de sentir y mostrar afecto o interés por los
demas. En el caso de los nifios abandonados se ha observado que el nivel
de inteligencia es mas bajo y que tienen menor capacidad de pensamiento
abstracto. Por eso se afirma gue existe una estrecha relacion entre el
desarro]ié de las facultades mentales y las experiencias familiares 'y'

sociales, ya que éstas son de vital importancia para el desarrollo fisico y

emocional del niho.

En conclusién las necesidades antes mencionadas crean una
demanda latente que manifiesta estados de tension, insatisfaccion,
inseguridad, agresion y desvalorizacién personal. De ahi la trascendencia
de un ambiente familiar pleno de confianza y comprensién para gue el
nifio se exprese libremente, manifieste sus gestos, sus deseos, sus
sentimientos y aprenda a escuchar y a respetar a los demas, esto es la

impcriancia de que exista una interrelacion positiva.

Como vemos, la preparacién intelectual no basta, los padres y
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maestros deberian cultivar el delicado campo del afecto, en virfud de que

las emociones y los sentimientos son sustancias de la comunicacion con

los nifos.

En el diario vivir dentra del jardin de ninos observamos de que el
silencio también comunica satisfaccion, bienestar, comprensién, amor ¢
desconfianza, temor, enojo, resentimiento, y aprende a respetar los

sentimientos de los demas.

Un buen remedio para evitar la represiones s hablar acerca de los
propios sentimientos; por €s0 insistimos que los nifios de preescolar
-expresen sus sentimientos sus conflictos y porgue no que hablen en un
clima de confianza y aprecio, ya que la hostilidad es un factor casual de la
enfermedad emocional y un impedimento para la comunicacion. Las
consecuencias son variadas dependiendo de sus edades por ejemplo:
Puede ocasionar frastornos emocionales, porque no son capaces de
establecer relaciones afectuosas y sinceras. Hay que prevenir estos

ajustes emocionales por medio del trabajo con los nifios y padres de

familia.

Cuando no existe la comunicacién verbal, hay represion de

sentimientos y conflictos que afectan seriamente al individuo haciéndalo
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tenso vy solitario, lleno de angustias internas. Esta situacion negativas nos
acerca a la problematica. Las consecuencias mas graves de este
problema que repercuten en los pequefios, ya que al nifio marginado, mal
alimentado, falta de afecto, ademés de las carencias del bienesiar,
necesidades latentes de orden psicoldgico y social, que agraven el cuadro
de sus problemas y obstaculizan las soluciones, al no intercambiar
informacion con sus padres, no tendrén la posibilidad de establecer una
buena relacion con ellos ni con nadie, los nifios insistimos, son los sujetos

mas afectados por falta de la afectividad.

... engendra tal amargura e infelicidad que por su gravedad se aproximan

a una enfermedad mental.®

Asi, se agrava la situacién social y afectiva de la poblacién y por
consecuente, es fundamental en los objetivos del programa socioafectivo
dar primacia a la expresion y la comunicacion de todos, nifios y adultos,
para plantear sus problemas y buscar soluciones, o que contribuye a que
aprendan a aceptarse a si mismos, é participar en su propio desarrollo y a

establecer una interaccion positiva en su comunidad.

8 ALONSO Palacios, Marfa. “La afectividad en el nifio”. pag. 35
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La escuela tiene una serie de interacciones sociales, convive con
los alumnos, padres de familia y maestros de una manera muy estrecha,
también lo hace de forma indirecta con las caracteristicas

socioecondmicas y culturales de la comunidad en la que esta inmersa.

Fl trabajo docente en la escuela esta cargado hacia los aspectos
académico y social, siempre con la idea de abarcar todos los contenidos
que marca el programa y cumplir con los eventos sociales. Los maestros
conocemos las caracteristicas del nino de acuerdo a su etapa, pero no sus

sentimientos.

Los problemas sociales que vivimos tales como drogadiccion
alcoholismo, pandillerismo, delincuencia, etc. Tienen su crigen en la
mayoria de los casos en una familia desintegrada, por eso es importante
trabajar el area afectiva en el grupo, darle al alumno, seguridad, confianza

y aceptacion a fravés del manejo de la afectividad.

En [a mayoria de las escuelas, el programa de ensefianza se
basa actualmente mas en las exigencias de las distintas
materias que en otras necesidades; rara vez esta proyectado
para ayudar al estudiante y ocuparse en términos personales
de los problemas de la conducta humana.®

? WESTERN G. Y Faniti, M.D. Afectividad v Aprendizaje en: “La ensefianza por el afecto”.

Antologia Bésica Expresion y creatividad en preescolar. p33, 34, 39.
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La educacion en una sociedad libre debe tener un amplio enfoque
humano, que se ve favorecido por objetivos educacionales planteados

sobre bases personales e interpersonales de los alumnos.

Esta conviccidén se asiente en sdlidos fundamentos filosdficos 'y
morales, pero es evidente que tiene ademds una serie de proyscciones
practicas en funcién del precio de la comunidad debe pagar por una

conducta social negativa: delitos, discriminacién, tensiones y lo que es

mas grave, una creciente gama patoldgica.

Los métodos actuales no influyen de manera adecuada sobre la
conducta. Igualmente tenemos la certeza de que el complejo e inestabie
mundo en que vivimos, una comunidad no puede elegir otro camino que el

que conduce a una actitud humanitaria, con todo [o que elflo implica.

De lo contrario, y a pesar de lo eficaces que puedan ser sus
sistemas educacionales en la ensefianza de las materias especificas, la
sociedad corre el peligro de sufrir un constante deterioro que puede

llevarlo al derrumbe total.

LLa comprension cognoscitiva no garantiza una conducta acorde con

el entendimiento. La excesiva importancia a que se concede a la
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cognicion y el hecho de que se le aisle a la afectividad, plantea a nuestra
sociedad la amenaza de que las instituciones formen individuos frios,
indiferentes, desligados de todo aquello que tenga finalidad humanitaria.

El conocimiento puede generar sentimientos, pero son los sentimientos los

que generan la accion.



CAPITULO I

HACIA EL PROBLEMA

A. Problematizacion de la practica docente

Toda investigacion requiere un punto de partida que sirva de guia al
trabajo que va a realizarse. En este capitulo se presentan ios elementos
que se consideraron para iniciar el como favorecer las relaciones afectivas
del nifo en edad preescolar en el entorno y dentro del aula como parte del
proceso desarrollo aprendizaje, dichos aspectos son pedagdgicos,
planteamiento del problema, justificacion y delimitacion; todos ellos

necesarios para empezar el frabajo de investigacian.

Siempre se ha dichc que la educacion tiene importancia por si
misma, tanto para el individuo como para la sociedad en la que se
desenvuelve, por tal motivo en nuestro pais esta amparado el derecho de
los individuos a recibir educacion, en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, especificamente en el Articulo Tercero, y es
ahi donde se definen los valores que deben desarrollarse en el procesc de
formacion del individuo, asi como los principios bajo los que se constituye
nuestra sociedad, marcando por tanto, un punto de encuentro entre
desarrolio individual y social. Por otra parte, gracias a la participacion de

las entidades federativas, y el Sindicato Nacional de Trabajadores de ia
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Educacién se llegoé a un Acuerdo Nacional para la -Modemizacion de la
Educacién Basica, en el que tiene sustento diferentes programas para
mejorar el nivel de la educacion en México. Los contenidos de [os
programas son flexibles y adaptables a las caracteristicas de las distintas

regiones del pais, pero cumpliendo con los objetivos de cada nivel.

Uno de los primeros niveles de la educacion lo constituye la
educacion preescolar, siendo importante porque es en esta edad donde
fos nifios manifiestan su necesidad y curiosidad de saber el por qué de las
cosas y tiene el derecho de recibir informapién de una manera clara y
comprensible para él, para esto se cre6 la educacion preescolar, la cual
desde que se inicid en nuestro pais hasta nuestros dias ha venido
evolucionando con el nuevo programa de educacion preescolar PEP 92,
esta evaluacién se ha dado para mejorar la calidad de la ensenanza y los
métodos més adecuados a la edad e intereses del nifio, por lo que en el
Jardin de Nifios se le proporciona experiencias para tener mas

posibilidades de éxito en su escolaridad futura.

En las instituciones preescolares se le brindan al nifio la atencidon
para que tengan un buen desarrolio no solo fisico, social e intelectual, sino
también de sus necesidades afectivas, las cuales se desarrollan en

conjunto con las anteriores, dicho desarrollo se verd mas favorecido si el
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nific recibe de su familia expresiones de afecto, pero sin que este carifio

limite al nifo en el desarrolio de su autonomia.

En el jardin de nifios se utiliza el juego simbdlico, el cual es basico
e importante para el desarrolio afectivo, a través del cual el nifio
experimenta y aprende , ya que es instructivo y divertido a la vez, lo que le
brinda la oportunidad de convivir con sus compafieros estableciendo
relaciones afectivas con ellos, aprendiendo a cultivar bonitas amistades,
es también por medio del juego simbdlico que el nifio descubre que asi
como €&l sus companeros tienen los mismos derechos y tareas que realizar
en el jardin, lo cual le permita desarrollar su capacidad de entender a su

manera lo que es justicia.

El presente escrito es una narracidon de como fui conceptualizando
mi problematica hasta lilegar a disefiar un diagnostico que me permitid
hacer una investigacién con el objetivo de renovar y transformar mi

practica docente, ésta se define investigacion - accion.

Al realizar el analisis de mi trabajo, me di cuenta por medio de la
reflexion de los aspectos positivos y negativos, resultados de la puesta en

practica de la alternativa de innovacion.
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Un recurso muy valioso para entender esto fueron los diarios de
campo, ya que al estar registrando las descripciones detaliadas de los
acontecimientos que se presentaban en el plantel durante un dia de
trabajo escolar, y al leerlos cuando terminaba la escuela, percibi tal cual
era mi situacién real, como directora pude observar cdmo muchas
acciones las ejecutaba de una manera totalmente rutinaria, por ejemplo
firmar la hora de entrada y salida, verificar a mis companeras en sus
trabajos y al personal que tuviera clases en esos dias, como actividades
musicales educacién fisica y otras no programadas, comprendi que era
posible darle otro enfoque a mi labor, ser reflexiva, critica e investigadora,
que nunca es tarde para corregir y que los errores se pueden enmendar

en la medida que uno quiera hacerlo.

También pude detectar como la cotidianeidad no sdélo son las
actividades realizas a diario, sino que van implicitas actividades donde el
entorno senscrial en el que nos desenvolvemos, como son los gestos,
ademanes actitudes y comportamientos, tienen una influencia
determinante en el trabajo del maestro. Como las relaciones de éste
tienen base en los roles, es decir que de acuerdo a la jerarquia que
tengamos en la escuela, en el grupo o en la institucion vamos actuar,
también como es gue en la cotidianeidad donde se perciben las realidades

educativas y como a través de la observacion e interaccidn, necesidades y
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problematicas el docente tiene que intervenir para su solucion.

Se percibe muy bien la importancia de la personalidad del maestro,
pues su formacion, salud, edad, estado de animo van a influir de una
manera muy determinante en su trabajo con el curriculo, pues cada
maestro lo trabaja de modo personal de acuerdo a sus caracteristicas
propias. Basada en las interacciones mas cercanas a mi trabajo, como son
con e} personal docente, padres de familia y alumnos, el colectivo escolar
y curriculum, detecté diferentes dificultades que conllevan a
consecuencias educativas, en lo personal y en base a mi experiencia y
observacion, a los padres de familia al lievar al nifio a la escuela lo
realizan de una manera desinteresada ya que la mayoria de elios frabajan
paré sacar adelante el sustento de su familia, me ha llamado la atencion

diferentes situaciones problematicas:

1.- Satisfacer las necesidades afectivas del nifio como parte esencial
para lograr un desarroilo integral, ya que un nifto que recibe muestras de
afecto serd una persona segura _de si misma, confiada y sera capaz de dar
amor a quienes lo rodean.

2.- Sensibilizar a los padres de familia acerca de la importancia del afecto
en el desarrollo de sus nifios, mismo que ofrece la oportunidad de

promover la armonia familiar, asi como vincular la vida familiar y escolar.



3.- La funcién de la directora trabajar de una manera equitativa en el
gjercicio de su autoridad.

4. - La desintegracion familiar como factor negativo en el aprovechamiento

académico del alumno.

De las probleméticas mencionadas, la de mayor incidencia, por la
que primero pienso es la desintegracidn familiar que influye en el
aprovechamiento académico del alumno, porque influye tambien en el
desarrollo del nifio por falta de la afectividad es un problema muy actual y
por desgracia va en aumento, también porque en el medio donde esta

ubicado el centro de trabajo al que pertenezco existe muchas familias

disfuncionales

Oftro punto es gue ante esta situacion, los docentes, a los alumnos
con esta problematica los van relegando, rezagando, sin prestarles
atencién, pues nos importa mas terminar el programa a ofrecerles apoyo y
en mi opinién hace falta mucho carifio y confianza, hay que hacerlos sentir
bien en el aula, pues el alumno aprende mas en funcién de estar a gusto

gue en el saber del maestro respetando siempre la individualidad del nifio

y partiendo de o que sabe.

Como lo menciona Carl Roger: “la funciéon del docente se encuentra
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mas en su relacién interpersonal que en el dominio de su materia, en ia
planificacion del curriculum  en las técnicas didacticas y de
comunicacion®® propone que la facilitacion del aprendizaje significativo
depende del clima que propicie el maestro a partir de ciertas actitudes
para establecer una relacién entre directivo- maestro, maestro - alumno,
directivo - padres de familia, maestra - padres de familia, estas son la

autenticidad, afectividad, confianza, aceptacion y empatia.

Para este momento, con mi probiematica elegida el siguiente paso
fue conocer los paradigmas de la investigacion educativa para llevar a
cabo la investigacion para lo cual seleccioné el critico dialéctico con su
método de investigacién -accion por ser el que encuadra al enfoque
planteado en la L.E.94 , ya que se pretende que el maestro sea un
investigador de su trabajo y que conozca su realidad para poder
transformarla, mediante la investigacion- accién partiendo de mi practica y

ubicarla en el contexto donde ésta se desenvuelve.

La investigacion - accidn es una investigacion realizada por
determinadas personas acerca de su propio trabajo, con el fin
de mejorar aquello que hacen, incluyendo el modo en gue
trabajan con y para ofros, considera a las personas agentes
auténomos y responsables, participantes activos en la
elaboracién de sus propias historias y condiciones de vida, las

10 ALONSO, Palacios Ma. “La afectividad en el nifio”. pag. 35
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alienta a trabajar juntas como sujetos conscientes y como

agentes del cambio y mejora. "'

Enseguida busqué elementos teoricos que apoyaran la
investigacién en libros, revistas, antologias, auxiliandome también de

entrevistas a mis compareras, padres de familia y vecinos del lugar.

En el proceso de estar buscando la teoria que me auxiliaria le di
otro enfoque al problema , discerni que en el ambiente familiar de los
alumnos podria inﬂuir de manera directa, para contrarrestarlo pensé
trabajar la problematica enfocada con los alumnos, maestros, directivo y
padres de familia; ya que con los nifios tenia la interaccién y comunicacion
mas fuerte por el hecho de estar con elios todo el dia de una manera
indirecta y en ocasiones directa de lunes a viermnes y dirigido al aspecto
afectivo, ya que genéralmente en un ambiente familiar disfuncional, éste
es el més infortunado, y se requiere trabajar mucho la autoestima,

confianza, afectividad, aceptacion y empatia.

También observé que el trabajo se podria realizar con todos los

nifios del plantel ya que contamos con una poblacion de 45 nifios en [os

U K EMMIS, Sthepen y MCTOGGERT,, Robbin. Naturaleza de la investigacién -accion en: cdmo
panificar la investigacion -accion. Editorial Laerles 1998-1992 p. 29.
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tres grupos; las estrategias que tenia en mente aplicar, no refiian en
ningn momento con el resto de los nifios que no estuvieran inmersos en
una familia disfuncional, sino por el contrario les apoyaria fortaleciendo su

autoestima y desarrollando su afectividad.

Defini cual era el concepto de desintegracion familiar que me
interesa trabajar, ya que por desintegracion se define como “proceso por
el cual un material organizado de cualquier indole pierde gradualmente su

organizacion y se resueive en partes separadas’. 12

Y por familia *grupo de personas tipicamente representada por el
padre, la madre y los hijos, constituyen la institucion social fundamental,
es el molde principal de la configuracién concreta de la personalidad del

hijo “ 12

Para mi, desintegracion familiar no significa solo el divorcio o ser
madre soltera sino que hay ocasiones en las que los alumnos tiene las dos
figuras en casa (materna y paterna) y no hay comunicacion para con sus

hijos, los desatienden, esto repercute en la estabilidad emocional de los

12 Diccionario de Psicologia. Hewgrd, C., Warren Editor.
1
T
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nifos.

El trabajo con los padres de familia se hizo con el objetivo de
sensibilizarlos acerca de la importancia de tratar a su hijo con afecto y

brindarles apoyo en las actividades escolares, hacerlos sentir bien y

responsable.

Es asi como se replantea el problema y se enuncia ¢Como
favorecer las relaciones afectivas del nific en edad preescolar en el

proceso ensefianza -aprendizaje?.

Como fue avanzando la investigacién tedrica y apoyandome en mi
realidad docente, conclui que la problemética no estaba sola, sino que hay
muchos factores que inciden en ella y a la vez repercuten en otras
situaciones formando todo un entramado en la que una cosa es

consecuencia de otra.

Asi veo que en lo sociat el trabajo realizado en el aula, en el jardin,
con el maestro de actividades musicales, educacién fisica, el personal de
intendencia y padres de familia me han permitido ver como surgen malas
relaciones interpersonales entre maestro- alumno al estar el primero sobre

el segundo, exigiéndole trabajo, llamandole la atencion, dejandolo sin
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recreo porque el alumno no cumple con su trabajo, provocando una
barrera entre ambos de rechazo; algo sucede entre alumno- alumno, pues
entre ellos mismos se van atrayendo o rechazando de acuerdo a sus
actitudes e intereses, en la casa, desde el momento en que el padre
recibe recados para hablar con él y mas cuando no es la primera vez, hay
una predisposicidn por parte de ambos, al ocurrir esto, el padre presiona al
hijo poniéndole castigos en su casa, insultéandolo o siendo indiferente con

-

él.

Existen vivencias positivas 0 negativas que afectan al
ensefiante y a los alumnos provocando la atraccién o el rechazo
por medio de las relaciones interpersonales en el grupo, el
sujeto construye con una dialéctica de identificacion e
individualizacién deliberada , las estructuras de su
personalidad.”

Lo anterior se refleja en el grupo , familia y comunidad qgue son los

lugares donde el alumno esté en constante interaccion.

La desatencion de los alumnos a causa de la poca comunicacion
entre padres e hijos, que en muchos casos el factor econémico es el

causante, ya que tiene que trabajar y ausentarse de sus hogares

1 POSTIC, Marcel. ;Transaccion o contrato pedagdgico?. en relacién educativa. Aniologia basica
Grupos en la escuela. P.37.




dejandolos muchas veces solos o al cuidado de otra persona, para poder
cubrir los gastos familiares que se lleguen a generar en el hogar. El ttempo
que permanecen ahi lo ocupan para descansar O hacer otras actividades

restando importancia a las actividades escolares de sus hijos.

| a familia primer medio de influencia social sobre el nifio,
no solo debe satisfacer las necesidades materiales de los hijos,
inculcar valores, sentimientos, hébitos, sino también debe
satisfacer la necesidades de afecto, lo cual constituye a la
estabilidad emocional de su personalidad en formacion. 13

Como se menciona anteriormente, la dificultad econdmica de los
padres para cubrir holgadamente los gastos familiares también repercuten
en el aula, al no proporcionarle a su hijo el material que requiere en la
escuela, pues muchos no cuentan con elementos como libros para pintar
en las areas de trabajo, colores, resistol, tijeras o incluso falta de
motivacién o interés por las educadoras de proporcionarle al nifio la
innovécié_n para hacerle interesante sus clases. Por lo cual nos vimos en
la necesidad de realizar tipo desayunos escolares por la desnutricion que
mostraban algunos de [os nifios en sus rostros un cansancio y suefo, etc.”

Cada familia trasmite a sus hijos un cierto capital cultural.

!5 BURKE, Beltran Ma. Teresa Dra . et al ;De quién es la responsabilidad, la escuela o 1a familia?
Editorial Pueblo v Educacién 1988. Playa, CCL De la habana .p.16




“ 3 herencia cuitural difiere de acuerdo con la clase social; la
eleccién de los padres en alternativas educacionales esta determina por

sus posibilidades econdémicas reales *.*

La falta de interés del alumno en la escuela se manifiesia en clase
al observar al nifio ausente mentalmente, con su pensamiento ocupado en
otras cosas, provocando la no realizacion o retraso en las actividades que
el maesiro le presenta, incluso en sus conversaciones son apsurdas

porque no contesta conforme a las preguntas que se le hacen.

" Si la familia no cuenta con el factor econdémico suficiente para
afrontar las situaciones elementales minimas como alimenfo, casa,
educacion, el alumno no cumplird en muchas ocasiones con el material
que se requiere para trabajar en el aula, a causa de esto prefieren no

asistir, provocando ausentismo, incumplimiento de tareas y falta de

interés.

Todo esto se percibe en el trabajo que realiza la educadora y

cuando los nifios participan en las actividades propuestas por elia, también

6 PIERRE BORDIOU AB. La escuela como filerza conservadora, desigualdades escolares y
culturales en'DE LEONARDO PATRICIA. La meva sociologia de la educacion México Antologia
Construccién social del conocimiento y teorias de la educacion .pl4ly 142.




en la familia, se detecta cuando los padres les piden hacer trabajos y ven

como los hijos se niegan a realizarlos o los hacen forzados.

El poco, interés que el alumno muestre en sus trabajos escolares
repercutird de manera importante en el bajo o alto nivel académico y se
vera en los aprendizajes que haga el nifio y las formas de proyectarlo. Al
observar y cuestionarlos sobre el trabajo en el aula, en la evaluacion
continua que se lleva a cabo a diario y en la lecto - escritura, matematicas
con los nuevos ficheros y agregarlos a las actividades diarias con el
propésito y los proyectos adecuados a grado escolar y necesidades del

nifo que tiene al proyectarios.

“El alumno como individuo o como grupo se situa ante el
aprendizaje en la escuela desde muy diferentes puntos de partida, sus
intereses, preocupaciones, expectativas, habilidades, instrumentos, estilos

y ritmos de aprendizaje’ "’

En otra caracteristica comun en los alumnos desatendidos en su

casa, es la violencia, que se pone de manifiesto en el grupo, la educadora

7 PEREZ, Gomez Andgel . EL modelo del aula v 1a cultura democrifica en Ia escuela en: Aprender
para transformar, Antologia Bésica de grupos en Ia escuela: p: 198.




observa continuamente algunos de los nifios peleando y molestando entre
si, provocando situaciones desagradables en las que el maestro tiene que

emplear tiempo extra para resolverlas, distrayendo el trabajo y Ia atencidn

del grupo, para resolver dichos conflictos.

La agresividad es una manifestacion externa de
hostilidad, odio o furor, que puede estar dirigido tanto contra si
mismo como contra los demas. La reaccion agresiva es también
una pauta emocional normal expresiva de estado de conflicto
de! nifioc con el ambiente generalmente la agresividad se
externa en cualquier fugar donde el nifio esta .'®

Con esto se puede opinar que la agresividad es extrema y
procuremos tener al nifio mas en los aspectos positivos que negativos
para el mejor desarrolio integral e intelectual del mismo y asi formaremos
buenos nifos hacia un futuro mejor y con una personalidad propia del

nifio, por lo que en el Jardin de Nifios se le proporciona experiencias para

tener mas posibilidades de éxito en su escolaridad futura.

En las instituciones preescolares se le brindan al nifio la atencién
para que tenga un buen desarrollo no sélo fisico, social e intelectual, sino
también de sus necesidades afectivas, las cuales se desarrollan en

conjunto con las anteriores, dicho desarrolio se vera mas favorecido si el

¥ FLORRES, Villasana, Genoveva. Cémo educar a nifios con problemas de aprendizaje. P.98.



nifio recibe de su familia expresiones de afecto, pero sin que este carino

limite al nifio en el desarrollo de su autonomia.

En el jardin de nifios se utiliza el juego simbdélico, el cual es basico
e importante para el desarrollo afectivo, a través del cual el nifo
experimenta y aprende, ya que es instructivo y divertido a la vez, lo que le
brinda la oportunidad de convivir con sus compafieros estableciendo
relaciones afectivas con ellos, aprendiendo a cultivar bonitas amistades,
es también por medio del juego simbdlico que el nifio descubre que asi
como él, sus companeros tienen los mismos derechos y tareas que
realizar en el jardin, lo cual le permita desarrollar su capacidad de

entender a su manera lo gue es justicia.

B. Justificacion
El nicleo familiar en el que se desenvuelve el nifio es la base de su
proceso de formacion pues contribuye, de una forma determinada a su

estabilidad emocional psicolégica, afectiva, social y familiar.

El alumno vive un ambiente disfuncional, se le dificulta el proceso
enseflanza-aprendizaje, también la comunicacion con sus compafneros y
maestros provoca indisciplina, se observa que la agresividad corporal y

verbal se alteran faciimente y otras veces se les ve indiferentes, apaticos a
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las actividades escolares con su mente ocupada en otras cosas y si a esto
aumentamos el poder coercitivo o la indiferencia del Maestro, Personal
Directivo o manual, es hacer mas grande el problema pero; sin embargo
todos ellos estéan enfocados para actuar en bien de la nifiez y ayudar a

colaborar en su formacion.

Al resolver el problema se pretende contribuir en la disminucion del
rezago escolar que existe en las escuelas, asi como para apoyar a los
alumnos en el aspecto afectivo y académico. Y al mismo tiempo, pretendo
contribuir con estrategias para la unién familiar y crear un clima propicio de
trabajo en el plantel donde todos, desde Alumno, Padre de Familig,
Maestro, Directivo sientan seguridad confianza y responsabilidad hacia un

mejor desarrollo educativo.

C. Objetivos

. Propiciar la importancia de la comunicacién y la relacion afectiva
desarrollando consecuentemente el valor del respeto como base
del proceso de aprendizaje.

. Buscar constantemente formas gque apoyen a vincular
afectivamente a padres y docentes.

. Concientizar a ambos de la importancia que tiene el que el nifio



observe buena armonia en sus relaciones.

. Compartir logros y dificultades en el aprendizaje de los alumnos con
la finalidad de apoyarlos.

. Sensibilizarlos respecto al problema y como le haremos todos para
buscarle solucién y asi poder lograr juntos el desarroflo arménico de
las facultades de los pequenos.

. Que los padres conozcan el programa de Preescolar y lo que
pretende el jardin con su hijo..

. Informar a los padres en técnico pedagdgico la metodologia que se

frabaja dentro det Jardin de Nifos.

Dichos objetivos se plantearon en base a la problematica del Jardin
de Nifos. Para poderlos llevar a cabo es necesaria la participacion de
padres y docentes en forma afectiva para el logro optimo del aprendizaje

de sus hijos.

Es de gran importancia que eéstos interactiden positivamente y
constantemente en el procesc educativo, ya que esto propiciara las
buenas relaciones de los alumnos con sus compaferos, pues sera
respetado y querido por su maestra y sus padres fortaleciendo el caracter

integral de la educacién.



D. Delimitacion de la problematica

A través del trabajo cotidiano se perciben situaciones problematicas
que de alguna forma influyen en el trabajo docente, el Profesor algunas
veces sabe de donde surge el problema, otras no, cualesquiera que sea el
caso y por el hecho de tener una carga de trabajo muy grande, ya que sea
por cumplir un programa, requisitos administrativos o asuntos personales
no se da la tarea de investigar, y proporcionar un trabajo de calidad, ya

que esto implicaria un esfuerzo extra para su trabajo.

Como directora mi funcion es la de orientar, coordinar, asesorar,
revisar el buen funéionamiento del plantel, administrativo, técnico-
pedagdgico, socio-cultural y comprobar mediante el andlisis de la
cotidianeidad y por medio de un diario de campo encuentro un sinnimero
de' problemas, me interesa de manera primordial, observar como un
nucleo familiar desintegrado impide la generacion de afecto influyendo en
el proceso ensefianza, aprendizaje del nifio". Darme cuenta también
como la mayoria de las veces esta situacidén pasa inadvertida por la
educadora, puesto que se dedica a etiquetar, ignorar o dejario pasar.

Porgue unicamente se concreta a su trabajo.

Esta actitud hace mas grande el problema, porque afade otro

conflicio al alumno al enfrentarse a si mismo, también causa en la



institucion rezago escolar.

Estos aspectos observados.

La mala alimentacion en los nifios y sobre todo la falta de cuidado

de ambos a sus hijos. El proporcionarle al nifio tiempo de afecto no son

nada expresivos.

E. Eleccién del Proyecto

Analizando todos los factores que influyen en mi problema,
pretendo realizar un proyecto de accioén docente en donde promueva ia
participaciéon del colectivo y de la comunidad para gue se analice, se
reflexione y se busqguen alternativas de solucion de manera comprometida
con miras a resolver o aminorar una problematica significativa consistente
en:

+ ;Como favorecer las relaciones afectivas del nifio en edad preescolar?

Para dar solucidén al problema se requiere un proyecto de
innovacion docente, para ello se muestran tres tipos de proyectos con
caracteristicas comunes en las fases de desarrollo de ios mismos,
articulados entre si y diferentes en el contenido que abarcan en cuanio a

tipos de problemas.
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Los proyectos son: Intervencion Pedagdgica, Gestidn Escolar y
Accién docente. El primero se limita a abordar contenidos escolares. Este
recorte es de orden tedrico metodoldgico y se orienta en la necesidad de
elaborar propuestas con un sentido mas amplio y cercano a la
construccion de metodologias didacticas que imparten directamente en los

procesos de apropiacion de los conocimientos en el saldn de clases.

Es necesario conocer el objeto de estudio para ensefario,
considerar qué el aprendizaje en el nifio se da a través de un proceso de
formacién docente y se articulan conocimientos, valores, habilidades,
formas de sentir que se expresan en modos de apropiacion y adaptacion a
la realidad estableciéndose una relacion dialéctica entre el desarrolio y el

aprendizaje.

El segundo proyecto tiene que ver fundamentalmente con la
transformacion del orden institucional y sus practicas que afectan la
calidad del servicio que ofrece la escuela. Es una propuesta
metodoldgicamente fundamentada dirigida a mejorar la calidad de la
educacion y la transformacion del orden institucional donde se realiza la

intervencion docente.

A nivel operativo la estrategia puede recortarse segun su
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pertinencia a aquellas practicas que se desean y son posibles modificar.

Dada la naturaleza del objeto de estudio, es importante reconocer
que los juegos de poder y la divergencia de intereses en el colectivo
escolar deben ser valorados cuidadosamente de definir la problematica

para determinar la vialidad del proyecto.

Estos dos tipos de proyecto descritos no encajan con la
problematica planteada porque estéd enfocada en el manejo de contenidos
escolares, tampoco tiene relacidon con la calidad del servicio gue ofrece la
irlnstit.ucién mas bien es un cambio de actuar y hacer del maestro en su

trabajo ante el grupo.

En cambio, el proyecto de Accion Docente es el mas viable al
problema porque el hecho de estar centrado en investigar un conflicto de
aprendizaje del nifio en el aula que influye en el desarrollo integral de la
personalidad y que abarca el drea afectiva y cognoscitiva, ademas:

- Surge de mi préactica, no sélo propone una alternativa también exige
desarrollarla en la accion, para constatar aciertos y errores.

- Se construye mediante una investigacion teérica;préctica, se pretende
llegar a inhovaciones mas de tipo cualifativo que cuantitativo.

- El criterio de innovacion consiste en lograr modificar la practica que se
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hacia antes con la perspectiva que si se logra innovar poco a poco se
podran transformar otros aspectos.

No hay modelo a seguir, responde a un problema especifico, el
maestro es el que lo construye con sus referentes y sabores propios.
Se toma el diagnostico pedagégico para que de ahi' surjan las
principales lineas de accidén que conforman la alternativa.

Requiere creatividad e imaginacién pedagégica, socioldgica vy
psicologica.

Es una estrategia de formacién porque permite acrecentar la formacion
docente y el pensamiento critico del docente.

Elevara el trabajo propio a mayores niveles de realizaciéon académica.
Hacer consciente a los padres de familia de fomentar constantemente

la afectividad en todo momento para la formacion del nifto.

Todo lo anteriormente expuesto es lo que pretendo realizar, el

proyecto de accion docente es el mas indicado, es el que realizaré.



CAPITULO HI

LA ALTERNATIVA DE INNOVACION

A. Construcciéon de la concepcion que posibilita una nueva
alternativa al problema

La estrategia alternativa es la perspectiva de la respuesta al
problema planteado, esto no quiere decir que con ello se tiene resueilta la
situacion, sino mas bien es uno de los caminos mas viables para transitar

y llegar a obtener el resultado deseado en la investigacion.

La parte central de la estrategia serd el cambio docente que
comprende actitud y metodologia, ya que a pesar de que el problema esta
fuera del aula, es aqui donde tengo mas factibilidad de aplicar estrategias
que favorezcan a la afectividad de mis alumnos, asumiendo una actitud
empatica hacia ellos, pues es tan importante bajarse a su nivel,
escucharlos, animarlos, cuestionarlos, para que sientan que pueden
confiar en su maestra, y asi hacer agradable su permanencia dentro del
aula, sin descuidar el trabajo con los padres para apoyar y fortalecer e

trabajo realizado con el nifio.

“Comprension-empatica, cuando el maestro tiene la capacidad de

comprender desde adentro las reacciones del estudiante, cuando tiene la
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apreciacion sensible de como se presenta el proceso ensenanza-
aprendizaje. Al alumno entonces podra facilitar un aprendizaje
significativo.”."®

Es en el aula donde como docente puede influr de manera
determinante en el proceso ensefianza-aprendizaje, ya que aqui
puedo aminorar el problema, que el nifio se olvide aunque sea un rato de
su conflicto familiar. El maestro constituye un eje en el aparato que

conecta las caracteristicas estructurales de la sociedad con las formas de

interaccion en el aula.

Con un cambio en la actitud y lo metodolégico ante el grupo, se
puede ofrecer al alumno otre enfoque de ensefianza que Ie posibilite una

mejor calidad de aprendizaje. En lo que concierne a o metodoldgico, se

entiende por metodologia:

Al conjunto de prescripciones y normas que organizan y regulan el
funcionamiento del aula, en relacion con los papeles a desempeiar por

profesores y alumnos, las decisiones referidas a la organizacion y

19 BARREIRO, Telma. Incidencia de la autoridad dentro del grupo. El docente como facilitador,
en: La dinamica de los gropos y su coordinacion. Antologia Basica grupos en la escuela. P. 143.
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secuenciacion de las actividades, {a creacion de un determinado ambiente

de aprendizaje en el auia.”®

Con una metodologia centrada en los intereses del alumno vy
materiales didacticos atractivos, se pretende lograr una motivacion e
interés por parte del alumno para acceder a las actividades escolares con
agrado. Otro aspecto importante sera el clima que como docente
propiciaré con la actitud, con mi relacion ante el grupo, ya que si en esta
existe soberbia, autoritarismo, coercion, provocara temor, en cambio uno
de afecto, comprension empatica, autenticidad y confianza fortalecera las
relaciones interpersonales y sera un gran apoyo para el desarrollo de la

estrategia alternativa.

.,Tanto el cambio de actitud como la metodologia implica frabajo y
reto para el docente, ya que no se pueden romper estructuras de
formacién de anos en un plazo determinado, esto requiere un proceso gue
se puede superar si existe conviccién de que es un beneficio personal
qgue también involucra a los alumnos. Al lograr un buen resultado dentro

del aula, el alumno lo proyectara en el contexto en el que se desenvuelve.

® JEDUARDO GARCIA. Etal ;Coémo investigar en el aula? En aprender investigando.
Antologia Bésica .Bases para 1a planeacion. P.95.
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Con el actuar del docente en el aula e involucrando a los padres por
medio de platicas, videos, convivencias, conferencias, entrevistas, se
puede lograr una respuestg positiva por parte de ellos hacia sus hijos,
favoreciendo y fortaleciendo las relaciones entre padre-hijo. Aunque aqui
se puede correr el riesgo de que los padres hagan caso omiso a lo que el
maestro les ofrece, aun asi, si en el aula el maestro realiza su propuesta
alternativa, el alumno tendra una respuesta positiva en su proceso
ensefanza-aprendizaje, ya que los procesos cbgnitivo y afectivo van

p

juntos en el nifo.

El trabajo docente es una labor que quien la ejerce debe tener
cualidades como paciencia, dedicacion, amor, afecto, respeto; su trabajo
£S$ con seres humanos ya que cada persona es unica y por lo tanto, se

hace necesario hacer uso de ellas para tratar al alumno.

La realidad dpcente es gue muchos no tenemos una o ninguna de
estas caracteristicas y se puede observar a través del trabajo diario, como
se va realizando en forma mecanica, tratando al alumno como objeto,
vemos al trabajo en funcion de los reduerimientos normativos vy
administrativos mas que en el placer de sentirse bien como ser humano ,

maestro y directivo.
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Existe un aspecto que no sabemos aprovechar de manera correcta,
un recurso muy importante, ya que es también actor del proceso
educativo, me refiero a los Padres .de Familia, regularmente nos
concretamos a citarlos solo para dar informes de aprovechamiento
académico y pedirles cooperacién econdmica para realizar actividades
relacionadas con la educacién de sus hijos, en beneficio escolar o la
institucién, de tal manera, que nos tienen conceptualizados_ como
personas que nos interesa mucho el factor econdmico, al grado de que
muchos padres que van a inscribir a sus hijos por primera vez en la
escuela, primero se dan a la tarea de indagar si piden mucho en dicha

institucion.

Con la puesta en practica del proyecto: “estrategias para como
favorecer las relaciones afectivas del nifio en edad preescolar”, percibo
que es de primer orden ofrecerle al nifio afecto, con ello se le esta
proporcionando seguridad, confianza, empatia, hacerlo sentir que es
importante para nosotros, si logramos eso, el trabajo sera mas agradable y

fructifero tanto para ellos como para el maestro.

Fn la alternativa de innovaciéon estd basado en el paradigma
estratégico situacional, en el aspecto pedagdgico por presentar las

siguientes caracteristicas:
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- Se reconocen y respetan las diferentes etapas por las que pasa él
sujeto a lo largo de la vida hasta constituirse en adulio, estas
diferencias se expresan en tres dominios: psico-motriz, socio-afectivo y
cognitivo, cualquier intento de mejorar la calidad de la ensefianza que
se imparte debe hacer posible que ellas sean respetadas.

- Se abren caminos para facilitar la construccion del objeto de
conocimiento desde una postura activa del sujeto que aprende.

- Se organiza la institucion escolar como un espacio de crecimiento del
docente en tanto profesional y de toma de decisiones participativas
acerca de |a calidad de la ensehanza.

- El maestro sera facilitador del aprendizaje.?’

La propuesta en un primer momento, fue disefiado principaimente
para todos aquellos ninos que por alguna causa tienen carencias afectivas
en su nucleo familiar de una disfuncionalidad, pero ya al aplicarlo observé
que no rifie en ninglin momento con gue se aplique a todos los nifios,
claro hay que poner mas énfasis en los alumnos que mas lo requieran. Asi
como se t-rabajé con el nifo, también se hace necesario hacerlo con los

padres, en comunicacion estrecha, hacerles sentir lo importante que son

' FRIGEIRO, GRACIELA, Margarita Paggi y Guillermina Tiramansi. Paradigmas _de
Planificacién normativa VS Planificacidn estratégica situacional, en: Las instituciones educativas,

cara vy ceca. Elementos para la comprension. Ant. Bdsica Bases para la planeacidn escolar. p.41
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para sus hijos en el proceso de ensefnanza-aprendizaje e involucrarlos
para que participen con él, hacerles ver y reflexionar que no interesa la
cantidad, sino la calidad de tiempo que les dediguen a sus hijos, pues la
mayoria de ellos trabaja y es poco el tiempo del que disponen para

atenderlos.

Como directivo debo darme a [a tarea de investigar como es el
ambiente familiar en el cual el nifio vive, de esta forma podré entender
muchas o algunas de sus actitudes o comportamientos, asi como buscar

estrategias para apoyarlos adecuadamente.

Importancia es que los padres de familia vean al maestro como una
persona que los apoya, que se puedan acercar a el con confilanza y sin
temor a ser rechazados, que le pregunten sus dudas, que comprendan
que ante todo es un ser humano y al trabajar la “metodologia
constructivista en momentos me senti con temores y desconciertos sobre
todo en el dar libertad al nifio pues a veces pienso que hasta cierto punto

se puede considerar normal |a situacion, todo cambio produce temores.

Porgue en el Constructivismo:
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proceso educativo de sus hijos.

» Trabajar la dimension afectiva con la misma importancia que Ia
cognitiva, intelectual, social, psicoldgica, fisica.

s Enfatizar las dimensiones.

» Canalizar aguellas personas que necesiten ayuda profesional.

El aprendizaje no consiste en una mera copia, reflejo exacto o
simple reproduccidn del contenido a aprender, sino que implica un proceso
de construccion o reconstruccion intrinseco al funciocnamiento psicoldgico
de los seres humanos el que permite entender porqué el aprendizaje de
unos saberes cuiturales es, al mismo tiempo, la condicidn indispensable
para que los alumnos se conviertan en miembros de un grupo social
determinado -con caracteristicas comunes y compartidas por todos los
miembros del grupo y una de las fuentes principales del caracter tnico e

irrepetible de cada uno de elios como personas individuales.

No se contempla la construccién de conocimiento en la escuela
como un proceso de construccidn individual del alumno, sino mas bien
ctomo un proceso de construccidn compartida por profesor y alumnos en
torno a unos saberes o formas culturales preexistentes en cierto modo al

propio proceso de construccion. La concepcién constructivista no es ajena
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a una cierta revaloracion de los contenidos de la ensefianza, a la inclusion

de contenidos procedimientos, actitudinales de valores y normas.*

Un alumno primero que todo es un ser humano y como tal debe ser
considerado y tratado, illega a la escuela con un desarrollo cognitivo y

afectivo de acuerdo a la etapa que esta viviendo.

La psicologia genética ha estudiado este desarrollo y ha puesto de
relieve la existencia de estadios que, con algunas fluctuaciones de los
margenes de edad son relativamente universales en su orden de

aparicion, intimamente unidos al desarrolio de l!la afectividad y

saciglizacion.

Caracteristicas afectivas de acuerdo a los estadios seglin Piaget:

Sensorio motor (0-2 afos). Impulsos instintivos e!ementalles ligados
a la nutricion asi como esa clase de reflejos afectivos que son las
emociones primarias. Afectos perceptivos con las modalidades de la
actividad propia lo agradable y desagradable, placer y dolor, etc. Los

estadios afectivos dependen de la accién propia y no de la conciencia de

RS

# COLL, César. Copstructivismo e Intervencién Educativa, ;Cémo ensefiar lo que se ha de
constrnir? Ponencia presertada en ¢l Congreso Infernacional de Psicologia v Educacién. Antologia
bisica Corrientes pedagdgicas contemporaneas. P. 16,
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las relaciones mantenidas con las demas personas, este nivel de

afectividad denota un egocentrismo general.

Pre-operatorio (2-6 afios). Los motivos y el dinamismo energetico
se deben a la afectividad, las tecnicas y el acoplamiento constituyen el
aspecto cognoscitivo. No existen actos puramente intelectuales m
afectivos. Las tres novedades afebtivas, desarrollo de los sentimientos
interihdividua[es, aparicion de los sentimientos morales intuitivos surgidos
de las relaciones entre adultos y nifios y las regulaciones de intereses y

valores relacionadas con las del pensamiento intuitivo en general.

Operaciones concretas (7-11 afos). La afectividad se caracteriza
por la aparicién de nuevos sentimientos morales y sobre todo por la
organizacion de la voluntad que desemboca en una mejor integracion del

y0 y en una regulacién mas eficaz de ia vida afectiva.

Operaciones formales. (Adolescencia).

La vida afectiva de la adolescencia se afirma por la doble
conquista de la personalidad y su insercion en la vida adulta.
Paralelamente al aspecto cognitivo hemos visto la afectividad
liberarse poco a poco del yo para someterse a la reciprocidad,
coordinacion de vailores y a las leyes de cooperacion. Es el
resorte de las acciones y es la afectividad la que asigna un
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valor y regula su energia.”

El estadio psiquico que se inicia al nacer y concluye en la edad
éduita, es comparable al crecimiento organico, al igual que éste, consiste
esencialmente en una marcha hacia el equilibrio. En el terreno de la vida
afectiva se ha observado muchas veces como el equilibrio de los
sentimientos aumenta con la edad. El desarrollo mental es una

construccion continua.

La afectividad de los 7 a 12 afios se caracteriza por la aparicion de
nuevos sentimientos morales y sobre todo, por la organizacion de la
voluntad que desemboca en una mejor integracion del yo y en una

regulacion mas eficaz de [a vida afectiva.

Piaget aborda el problema del desarrolio de la inteligencia a traves
del proceso de maduracion bioldgica. Para él, hay dos formas de
aprendizaje, la primera equivale al propio desarrollo de fa inteligencia, es
un proceso espontaneo y continuo que incluye maduracion, experiencia,
transmision social y desarrollo del equilibrio. La segunda forma de

aprendizaje se limita a la adquisicidbn de nuevas respuestas para

2 PIAGET, Jean. Seis estudios de Psicologia. Biblioteca breve. P. 54, 85.
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situaciones especificas a la adquisicidn de nuevas estructuras para
determinadas operaciones mentales especificas. Pone el acento en que el

desarrollo de la inteligencia de [os nifios es una adaptacion del individuo al

ambiente o al mundo que lo circunda.

El desarrollo de la inteligencia se compone de dos partes basicas:
la adaptacion y la organizacion. La adaptacion es el proceso por el cual [0s
nifios adguieren un equilibrio entre asimilacion y acomodacion. La
organizacion es la funcion que estructura la informacién en elementos

internos de la inteligencia (esquemas y estructuras):

‘| a adaptacion es un equilibrio gue se desarrolld a través de la
asimilacion de elementos del ambiente y de la acomodacién de estos
elementos para la modificacién de los esquemas y estructuras mentales

existentes, como resultado de nuevas experiencias”.*

El aprendizaje debe estar esfrictamente relacionado con el estadio

de desarrollo del estudiante, ya que de otra manera éste seria incapaz de

aprender.

* JOAO B. ARAUJO y CLIFTON B. CHADWICK. “La teorfa de Piaget”, en: Tecnologia
Educacional.  Teorias de Imstruccion. Antologia Bésica. El nifio desarrollo ¥ proceso de
construccion de conocinuento, Pp. 104-105,
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Entendido el aprendizaje “el conocimiento no es una copia de
la realidad, conocer un objeto es actuar sobre él, modificar, transformar y
entender el modo como el objeto esta construido. Es una accidén

interiorizada que modifica al objeto del mismo™

El desarrollo psicologico en el aprendizaje es muy importante, pues
empezando desde ia concepcién, el estadoc emocional de la madre
durante el embarazo influira definitivamente el destino del producto a
través de las actitudes que sus padres adoptaran hacia su hijo, asi como:
Las relaciones de la madre con el marido y con su familia, la existencia de

problemas econdmicos y sobre todo si el embarazo fue planeado.

Las actitudes de los padres hacia el producto, estas circunstancias
van a producir en mayor o menor grado rechazo querinﬂuiré en la vida del
nific en su vida futura, asi como la confianza bésica en si mismo y la
percepcion de la aceptacion de los demés sera permeada por este

rechazo inicial.

Las actitudes de sobreproteccion y permisividad afectan el
desarrollo de la personalidad del nifio que desarrollara

» PIAGET, Jean. Development and Learning. Antologia Bésica. El nifio desarrollo y proceso de
construccidn de conocimiento, P34,




77

tendencias especificas y defectos de conducta que afectan la
socializacion y aprendizaje escolar, sumandose asi otros
factores de alteracion posterior.?

Al término de aplicacién la propuesta y ver los resultados, me senti
muy satisfecha al ver que el trabajo realizado puede considerarse muy
bueno. Porque realmente se dieron resultados y tomé asuntos en la
medida de mis posibilidades y cuando menos debo darme ese ingenio de
atender lo institucional y combinarto con algunas ideas que me permitan

avanzar en mi formacion profesional y laboral para asi ampliar el horizonte

de posibilidades de creacion y desarrollo de los educandos.

Este trabajo de investigacién es muestra de que los maestros
tenemos posibilidades de transformar la préactica docente mediante ideas
innovadoras, solo que para ello, es necesario gue como maestros
mantengamos una actitud critica de las dificultades de nuestra labor
docente; que comprendamos que la preparacion y la actualizacion son
indispensables para poseer y enriqguecer una formacién tebrica
metodologia e insfrumental y asi poder construir innovaciones que

superan la rutina; hay que tener confianza en nosotros mismos y una

8 LOPEZ, M. Isaias. Teorfa del desarrollo psicolégico del nifio en: Psiquiatria Desarrollo Infantil
Normal. Monografia N° 1, Antologia Basica. El nifio desarrolle y proceso de comstruccion de
conocimiento. P.17.
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actitud abierta para el desempefio individual y colectivo en toda actividad

de innovacion.

Pero no basta con que un maestro se mantenga activo y entusiasta,
se requiere que las autoridades educativas también se actualicen para que
experimenten cambios de actitud o al menos tengan sensibilidad y apoyen

al maestro que se interesa por innovar y estimular para los que se

encuentra indeciso.

B. Definicion explicita de los cambios que se pretenden alcanzar

Al trabajar las estrategias, mi meta sera darle al alumno confitanza,
aprecio, comprension empatica. Con esto, se estara trabajando la esfera
afectiva al igual que la cognitiva y social, ya que en la realidad, la mayoria
de los docentes nos concretamos a impartir 1o cognitivo y social de una
manera prioritaria, relegando el lado afectivo, que en lo personal es el mas

importante, ya que si hay estabilidad emocional, lo demas se facilita.

También me propongo sensibilizar a los padres de familia para que
entiendan y comprendan la importancia que tienen en el proceso
educativo de sus hijos y los apoyen, gque no sigan pensando y
descargando la responsabilidad educativa de sus hijos solo en el maestro

o la institucion.
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En lo personal mi propésito es darle un giro al trabajo aulico en to
que se refiere a metodologia, ya que me considero comprometida,
trabajaré dandole al nifio mas oportunidad de expresarse ofreciéndole
libertad, que maneje bastante los materfa[es concretos, que realice
trabajos en equipo, individuales y grupales, que sea un participante activo

de su aprendizaje.

El trabajar la esfera afectiva no serd un obstaculo en la aplicacion
del proyecto, pues el estar en comunicacion estrecha con los nifios es una

actividad que no me implica esfuerzo para realizarla.
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C. Estrategias

Estrategia No. 1

“Dar seguridad a los nifics a través del apapacho

Propésito:
Que el nifio se sienta protegido.
Dar seguridad a los nifios a través de apapacho.

Que nuestros rostros muestren afecto.

Fundamentacién:

Las necesidades fisicas, como por ejemplo: e calor, el aliento, el
sueflo, el aire, |a higiene son necesidades que deben satisfacer para que
el organismo conserve la salud y la vida. Cuando estan satisfechas,
surgen otras; esta emergencia continua de necesidades ayuda al hombre

a crecer, a tener energia, a trabajar para satisfacerlas. 2

Desarrollo:

Debemos recordar que el ingreso al jardin de nifios en un momento

dado es un transe muy dificil para el nifio, mama va y lo deja con alguien

*7 ALONSO, Palacios Maria Teresa. La afectividad en el nifio. Pig. 24
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desconocido, el nifio se siente abandonado, sobre todo si en alguna
ocasién fue internado en un hospital, va a tener el pavor de estarse solo, y
se va a estar cuestionando a si mismo, porque mama viene y me deja con
una sefiora (no alcanza a distinguir si s o no sefiora) que yo no conozco ,
¢ Si no me he portado mal?, ¢ Por qué ya no me quiere?, por lo general el
nifio no ha tenido Ia necesidad de medir el tiempo, entonces io desconoce.

Y eso provoca angustia, y la angustia miedo y el miedo llanto.

En ese momento solo depende de ti que va a hacer, pon una
sonrisa en tu cara, hablale dulce y tiernamente, consiéntelo, en su casa su
mama asi lo hace cuando él tiene dolor, pero me diras que son muchos,
cuando la gallina ve que viene una tempestad con un cacareo especial
llama a los polluelos v los junta a todos y se esponja de tal modo para que
los diez o doce pollitos 0 mas queden protegidos, imita a la gallina, haz
una ruedita con esos pequenos inseguros y con voz tiema y duice
cuéntales el cuento de “Caperucita Roja”, modulando la voz segun los

actores.

Todos necesitan sentirse bien recibidos y acogidos, una bienvenida
calurosa puede ofrecerse de muy diversas formas; lo importante es que
sea espontanea y cordial, teniendo como finalidad brindar al nifio el efecto

que lo ayude a adaptarse al jardin de nifios.
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Evaluacion:

Comentarios de las educadoras

Que durante todo el afio escolar el personal del plantel nos
propusimos el tener un contacto mas intimo y personalizado con todos ips
nifios; observando un cambio sorprendente en la aceptacion vy
desenvolvimiento en la escuela, sobre todo el empezar a la interrelacion
con mas seguridad y comunicacién. También el que llegaran con mas
animos a la escuela y con ganas de convivir y compartir con sus

companeros sus experiencias del fin de semana.

Al retirarse algunos de los nifios desean brindarles un beso al

personal o que antes ni se piense que esto podriamos haber logrado.

Estrategia N°® 2

“Conviviendo con los padres”

Propédsito:
Establecer relaciones de confianza con los padres e invitados a que

apoyen a sus hijos en las actividades escolares.

Fundamentacion:

“La escuela es una de las alternativas para la integracion del nino a
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la sociedad, pero es necesario convencer a los padres de ia importancia
de la participacion conjunta de la familia, escuela y comunidad en el

proceso educativo de las personas”®®

Personas que intervienen:

Padres de familia, Maestras de grupo y el personal docente.

Desarrollo:

Se invita a los padres de familia a una convivencia e informacion
sobre lo importante que es apoyar a sus hijos en las tareas educativas,
una semana antes se entregara una hoja con recomendaciones de cémo
ayudar a su hijo, se analiza dicha hoja y los padres de familia expresaran
su sentir al respecto. Se pide hagan comentarios sobre el trabajo del
maestro y que respondan.

Mama 1: Qué me ha gustado.
Mama 2: Podriamos mejorar.

Mama 3: Qué harias para ayudar.

Evaluacion:

Entrevistas, comprobando por medio de evidencia fotografica.

* Programa Escuela para Padres. P.8
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Estrategia No.3

“ Policia amigo”

Propdsito:
Que los nifios observen el funcionamiento que tienen dicha
organizacién y puedan interrelacionar, con los instrumento de trabajo,

preguntando dudas y aprendiendo un poco del servicio que ellos brindan

a la comunidad.

Fundamentacion:

Es basica la necesidad de pertenencia a un grupo: la familia, las
amigas, la comunidad. A su vez los grupos sociales han creado una serie
de necesidades, entre las que se encuentran las de vivencia, vestido,

servicios publicos, como las instituciones de salud, servidores publicos y la

escuela ®®

Material:
Se elaborara un oficio para solicitar la visita de dichos servidores
publicos para la vista al plantel con los nifios y asi mismo los instrumentos

necesarios, para que los ninos observen concretamente como: carros,

? ALONSO, Palacios Maria Teresa. La afectividad en el nifio. pag. 26
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caballos, etc.

Desarrollo:

Esta actividad se llevard a cabo con los padres de familia y los
nifios del plantel, con anterioridad recibiremos la fecha proxima de la
actividad por medio de recados los padres con anticipacion podran decidir
si asisten o no. En forma organizada, pasaremos acomodar a los nifios al

patio de la escuela primaria ya que es el mas amplio y asi seran invitados.

Evaluacion:

Por medio de la observacion y comentarios de ios padres de familia,
maestros y fotografia. Comentaban que es importante saber que fuera de
casa hay alguien que nos pueda ayudar y sobre todo a cada uno de los
nifos se les proporciond una estrella de vigilantes asi que de una manera
a ofra han sido arbitros de sus discusiones familiares al momento que
ellos expresan sol policia asi que quiero que no se peleen y con estas
actitudes las familias al ver el comportamiento de sus hijos han evitado
confrontarse con mas frecuencia ya que recapacitan y comprenden que a
pesar de ser tan pequefio su hijo los hace recapacitar y entrar en razon lo
cual com.entan que la armonia ha predominado mas porque lo nifios han

tomado muy formal el papel de policia y amigo.
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Estrategia N° 4

“Mama asiste a actividades musicales”

Propésito:

Acrecentar las relaciones afectivas en familia.

Fundamentacién:

Que por medio de los movimientos y apapacho y el contacto con su
hijo, la seguridad de ellos resplandecera.

“Cuando el profesor tiene la capacidad de comprender desde dentro
las reacciones del estudiante, cuando tiene apreciacion sensible de como

se presenta el proceso de aprendizaje del alumno, entonces podra facilitar

un aprendizaje significativo®.*

Material:

Instrumentos musicales, grabadora o piano.

Personas que intervienen:

Padres de familia, maestra de musica, alumnos.

* BARREIRQ, Op. cit. P. 193
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Desarrollo:

En el aula de servicios muitiples los padres y alumnos nos daremos
cita a la hora de clases y compartiremos con nuestros hijos las
experiencias y la manera de como nos sentimos en esta actividad,

realizando las mismas actividades con ellos movimientos, expresiones,

cantos de nuestras épocas.

Evaluacion:

Como se observan los nifios y los padres durante la actividad y

fotografias.

Estrategia N° 5

“Autoestima y comunicacion”

Proposito:
Que los padres conozcan la importancia de conocer |0 que significa

autoestima y comunicaciéon para con sus hijos, el avance del desarrolio

afectivo.

Fundamentacion:

Sin un verdadero vinculo de amor, afecto, todos los patrones que se

brindan en el hogar, tendrén un efecto formal y por tanto careceran de un
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verdadero caracter educativo, al no llegar a comprometer emocionalmente
“a su hijo. La relaciéon de la familia en los primeros meses de vida del nifo,

es tan indispensable como el alimento que necesita el organismo para

desarrollarse. '

Material:

Plumas, lapices, hojas de maquina, pelicula, tele..

Desarrollo:

Esta actividad se llevara a cabo con los padres de familia, consiste
en una serie de conferencias sobre autoestima y comunicacion, para asi
sensibilizar a los padres de familia en las préximas estrategias y ayuden
para que en casa, escuela, comunidad, pongamos en préactica [o
aprendido. Los padres de familia durante la conferencia realizaran en
forma escrita una fotografia de si mismo, escribiendo una cualidad de su
caracter, una habilidad, una parte de su cuerpo que mas le guste, se dara

lectura voluntaria a lo escrito y anteriormente respetando las reglas como:

. respetar

. confidencial

3' BURKE, Beltrn. Maria Teresa Dra. Op. Cit. P.16
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. sinceridad.

Se presentaran ejemplos con caracteristicas que presentan las
personas con baja autoestima y se darén muy apegados al modo de vida
de los padres y al medio en que viven y se enfatizard que la principal

fuente de autoestima se da en el hogar con la familia.

Evaluacion:

Por medio de un cuestionario para que lo contesten y entreguen.

Mi experiencia fue algo inesperado ya que la mayoria de los padres
de familia trabajan para poder vivir y sin embargo asistieron a la pequefia
platica impartida por una servidora, preparandome con anticipacion logré
atraer la atencion del publico y permitiendo que se llegara a pedir consejos
y a interrelacionar diferentes modos, de cdmo tratamos a nuestros hijos
nosotros, ignorando que tan importante era esas pequefas cosas que

para algunos de nosotros ni en cuenta lo tomamos.

Estrategia No. 6

“ Como cuido de mis dientes”

Proposito:
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Que el nifio vaya siendo responsable de una parte de su cuerpo,
como cuidar de la dentadura ya que es una parte de el o ella y decida lucir

una sonrisa bonita siempre.

Fundamentacion:;

Sabemos que la capacidad de aprender dependen de muchos
factores, tales como la salud fisica y emocional, la capacidad intelectual y

las expresiones positivas o negativas que vive el individuo.*

Material:

Cepillos de dientes, hojas de rotafolio, grafica para el lienado de

cada niflo, grabadora.

Desarrollo:

Por medio de [aminas iluminadas los nifios observaran los pasos a
seguir y pondran en préactica dicho habito. Por medio de un chequeo a
consciencia detectaremos a los nifios con mas problemas y sera

canalizado adecuadamente,

** ALONSO, Palacios Maria Teresa. La afectividad en el Nifio. pag. 48
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Evaluacion:

Llegar a formar el habito en cada uno de los nifics y los

registraremos durante dos semanas.

Esta actividad fue sensacional ya que incluso los padres de familia
estuvieron tan motivados de estar pendiente del llenado de su registro, y
en la escuela los nifios lo primero que hacian antes de saludarse
mostraban sus dientes blancos y comentaban echandase el aliento huelo

a pasta y mira como brillan.

Estrategia N° 7

“t lenando un corazon”

Propésito:
Sensibilizar a los padres para que perciban la importancia de dar

afecto a sus hijos.

Fundamentacion:

La familia primer medio de influencia social del nifio no sdio debe
satisfacer las necesidades materiales de sus hijos, involucrar valores,
sentimientos, habitos, sino también debe satisfacer la necesidad de afecto

de la descendencia, lo cual contribuye a la estabilidad emocional de su
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personalidad en formacién.

Material:

Grabadora, cassette, lapices, corazones hechos de papel, cinta

adhesiva, hojas de maquina.

Personas que intervienen:

Padres de familia, alumnos y maestra. Apoyo pedagdgico USAER.

Desarrollo:
Conforme llegan tos padres de familia se fes pbone su gafete con su
nombre para identificarlo, abajo el nombre de sy nifio, enseguida se les
brindara palabras de bienvenida, se les da el propésito de la reunion
denominada “afectividad”, que era parte de un proyecto e Inauguracion del
mismo, que seria un trabajo continuo a realizarse en el ciclo escolar 98-
99. Se entra de lleno al trabajo con la primer dinamica titulada
“Reconociendo Valores”, “Dinamica ilamada Respeto”, “Llenando

Corazones”.

** BURKE, Beltrin.. Op. Cit.
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Se forman en circulo y se gira conforme las manecillas del reloj y al
escuchar que la musica se detiene, cada persona escribira en el corazon
de su compariero gue le quedo al frente ellos escribiran frases o palabras
bonitas dirigidas a sus hijos, esta accidon se repite hasta que el corazdn
queda lleno de frases o palébras escritas, se les dice ahora imaginen a su

hijo al escuchar frases positivas, ya que ese corazdn esta

representandolo.

Cada uno lee lo que le escribieron en el corazdn y es un momento
tan emotivo, en el cual los padres manifiestan sus sentimientos sin
reservas, comentan entre ellos lo que sintieron con esta actividad y se les

pide de manera voluntaria.

Papa 1: me senti muy emocionado, esto fue muy bonito.

Papa 2: me es dificil expresarme porgue raro es que lo haga.

Papa 3: gracias por darhoé la oportunidad de hacer esto.

Papa 4: entiendo (o importante que sera esto para mi hijo.

Papa 5; yo no se escribir, por eso no anotaba nada, pero les deseo o
mejor.

Papa 6: estaba preocupado por irme a trabajar, pero de pronto se me
olvido:

Papa 7: gracias.
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Evaluacién:

A través de preguntas abiertas.

Como se sintieron, expresaron sus opiniones en forma verbal y
escrita. Se les recordd que sus hijos no sdlo viven de alimento para el
cuerpo sino también para su corazén que nos llegara a generar afecto
para desenvolvernos de una manera positiva y segura hacia todo lo que el

nino aprenda.

Estrategia N° 8

“Ayudante de la maestra”

Propésito:

“‘Dar seguridad y confianza al nifio”.

Fundamentacion:
‘La educacion escolar, sobre todo en los niveles basicos, debe ir
dirigida a medir positivamente todos los desarrolios posibles y de estos el

socio afectivo por su incidencia en la personalidad del sujeto, es uno de

los mas importantes.”*

** Burke, B. Op. Cit.
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Material:

El que se requiera de acuerdo a la planeacion del dia.

Personas que intervienen:

Alumno — Maestro.

Desarrollo:

A diario al estar desarrollando el trabajo aulico, cada nifio ya sabe
quién sera la maestra, pues se nombra un dia antes o al empezar |a clase,
las actividades que realiza son repartir material didéctico (hojas, frijoles,
tapas, crucigramas,_ rompecabezas, borrar el pizarrén, recoger y guardar
material, si hay necesidad de salir fuera del aula a llevar un recado a la
direccion lo hace, también revisa que el saldn esté limpio y dirige el saludo

por las marianas.

Evaluacion:

El interés por ayudar a su maestra, la satisfaccion y conflanza que
siente el nifo al realizar este tipo de trabaio y la importancia que sus
compaieros le otorgan al verla(o) frente al grupo y dirigiendo las

actividades. .

Reporte: dicha estrategia se desarrolld en un ambiente favorable
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dentro del grupo voluntariamente los nifios fueron escogiendo, cuando
guerian ser la maestra por este dia, lo cual tendrian que desarrollar las
actividades de un dia normal de clases, incluso los nifios sabian que
tendrian cantos y juegos o Educacién Fisica, pero no sabian si a ellos les
tocaria, asi que se mostraban por las mafianas con la incognita de saber

si también dirigirian Educacion Fisica, cantos y juegos.

Al término de las actividades todos los maestros se mostraron
cooperadores para que el nifio culminara con una variedad de nuevas
experiencias y no se diga del entusiasmo que los nifios impulsaban a sus

padres interesados junto con ellos.

Estrategia N° 9

“Vamos de viaje”

Proposito:
Sensibilizar a los padres acerca de la importancia de dar afecto a

sus hijos.

Fundamentacion:

“I a familia da al nific 1a seguridad emocional que es indispensable

en su desarrollo psiquico”.
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Material:

Televisor, videocasetera, peliculas “101 dalmatas de vacaciones,

comida, refrescos, camién, permiso ante las autoridades.

Personas que intervienen:

Padres de familia, alumnos, maestros y directiva,

Desarrollo:

Hacer actividades para la renta del camidn y solicitar permiso a las

autoridades correspondientes.

. Visitar huertas y frigorificos.

. Asistir e intercambio de comentarios a otros jardines.
. Visita a los campos menonitas.

) Llegar a los medios de comunicacion.

Evaluacion:

Los padres participaron de una manera voluntaria y muy contentos,
porque partiendo de esto los nifios y las madres de familia se noté un

cambio sorprendente para estimular las relaciones afectivas entre ellos.
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Estrategia N° 10

“Un regalo magico”

Propésito:

Que el nifio por medic de la expresidon comente cualidades

afectivas.

Fundamentacion:

“[.a adaptacion es un equilibrio que se desarrolla a fravés de la
asimilacién de elementos del ambiente y de la acomodacién de esos
elementos para la modificacion de los esquemas y estructuras mentales

existentes, como resultado de nuevas experiencias”.®

Personas que intervienen:

Alumnos y maestro, apoyo USAER.

Desarrollo:
Se les mostrara a los nifios Una enorme caja envuelta para regalo

donde ellos imaginaran lo que mas desee que viene aqui. Con

* JOAO B. ARAUJO y Cliffon B. Chadwick. “La teoria de Piaget” en: Tecnologia Educacional.
Teorias de Institucidn Antologica basica. FEl nifio desarrollo v proceso de construccidn de

conocimiento. pp.104-105.
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anterioridad antes de mirar el regaio aplicamos reglas todos los que
deseen jugar, es voluntario el juego de circulo magico, las reglas son

como: levantar la mano para participar, respetar, confidencialidad.

Evaluacion:

Por medio de los comentarios gue los nifios realicen al final y la

observacion visual de las situaciones por las que estan pasando.

Estrategia No. 11

“Organicemos una posada”

Propésito:
Que docentes y padres se den cuenta de la importancia que tiene |a

organizacion de convivencia familiar dentro de fa institucion.

Fundamento:

Una sociedad que satisface las necesidades de los nifios forma
individuos seguros, maduros, sanos fisico y psiquicamente y, por ende,
grupos sanos conscientes, una persona gue se conoce y se acepta, sabe

lo que quiere y alcanza sus metas.

Materiales:
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Diferente tipo de alimentos de la temporada y por cooperacion

voluntaria. Diciembre, sonido, pifiatas, dulces. Etc.

Desarrollo:

Previamente por medio de una junta se realizd la pre-posada,
donde voluntariamente proponian que alimenios comer para esta ocasion.
Los nifios presentaran sus coros navidefios y ios padres de familia
pasaran a cantar un coro navidefio. Por comisidn se organiza el reparto
de platillos, el quebrar la pifiata y el repartir [as bolsas de dulces. Horario

de las 6:00 p.m. en adelante.

Evaluacién:

Comentarios de padres por medio de un cuestionario.

Estrategia No. 12

“l a sorpresa”

Propdsito:

Que el senor establezca relaciones de afectividad.

Fundamentacion:

“Una concepcion psicomotriz de la formacion que se apoye en los
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datos de la acontogénesis tiene todas las probabilidades de asegurar un
desarrollo armonioso que se traduce, a la vez, en una motricidad eficaz y
expresiva y en buen equilibrio emocional, condicion indispensable para el

enriquecimiento de las funciones mentales.”*

Material:

Pafiuelos, campanas, cascabeles, tambor, triangulo.

Esta actividad se realizara dentro del saléon de clases, en ella
participaran todos los que deseen, la educadora venda los 0jos al nino y
otro tocara el pandero, tendra una duracién aproximada de 45 minutos,

sera realizada después del recreo con materiales traidos por [os nifios de

SUS Casas.

Actividad preliminar:

La educadora pregunta al grupo si les gustase una sorpresa, y es
que para ellos. Enseguida les dice que ella conoce un juego que se llama
“sorpresa” e invitandolos a jugar les da las reglas del juego, consiste en: la
prohibicidn de hablar, tener los vjos vendados cubiertos y caminar solo

hacia donde escuchen el sonido del instrumento que les toco.

> AUCOTURIER. Bernard. La prictica psicomotriz v la coherencia pedagdgica. En la préctica

psicomotriz y terapéutica. Seminario Internacional, México Universidad Intercontinental.
Aritologia basica de Ia psicomotricidad en la educacion preescolar. P. 124



102

Desarrollo:

Se le venda los ojos a todos los nifios con un pafiuelo y se les pide
que caminen despacio y dirijan sus pasos hacia donde se escuche el
sonido del pandero, si llegan a chocar con algun compariero se les pide

que lo abraces en silencio o lo saludes, luego continuaras caminando sin

hablar.

La educadora guia a los nifios para que todos se aproximen,
cuando ve que el grupo ya se ha aproximado lo suficiente, deja de sonar el
pandero pidiéndoles que se detengan y que con las manos busquen a un
compafiero préximo que esté y lo abracen muy fuerte, ahora quiten el

pafuelo, que abran sus ojos y comenten como sintieron.

Sugerencias:

La educadora puede cuestionar sobre o que les gusté o les
molestd, dando oportunidad a que los nifios expresen sus sentimientos,

criterios de evaluacion anexo.

Estrategia No. 13

“Compartamos lo que sabemos”
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Propadésito:
Que docentes y padres de familia se den cuenta de la importancia

que tiene el ensefiar a los demas lo que sabemos y el propiciar una buena

relacién entre ambos.

Fundamentacion:

Vivimos dentro de una sociedad por lo tanto tenemos que

integrarnos a ella para sentiros dentro.

Materiales:
Prepararemos un puré de manzana y los ingredientes entre todos

los nifios [os cooperaran 2 manzana, licuadora, azUcar, vasos, cucharas.

Desarrollo:

lLas madres de familia se organizaran para con tiempo asistir y
participar con los nifios, entre todos pelaran las manzanas y se picaran
para después cocerla y licuarla, para preparar su delicioso puré. Se

organizaran por equipos ya qgue esto se facilitara el trabajo.

Evaluacion:
Se observa la relacion y el respeto de los participantes'y el interés de los

nifios al ver que su madre esta participando gustosamente.
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Estrategia N° 14

“Regalemos a los demas un poco de nuestro tiempo y creatividad”

Proposito:
Unir a padres y maestros por medio de la elaboracién de adornos o

trabajos manuales o recreativos por medio de talleres.

Fundamentacion:
Plantear sus problemas y buscar soluciones, lo que contribuye a
que aprendan a aceptarse a si mismo, a participar en su propio desarrollo

y a establecer una interaccion positiva en su comunidad.®

Material:
Cada persona ensefiard a ofra a realizar el trabajo elegido y asi

compartira lo que sabe al respecto, por medic de la comunicacion,

ampliar sus relaciones sociales y amistad.

Desarrollo:

Se realizara por las tardes en [a escuela o en alguna casa de las

sefioras que quieran trabajar en ef tailer o actividad a realizar.

37 ALONSO, Palacios Ma. Teresa. “La afectividad en el nifio”. pag. 36




. Elaboracion de adornos navidefnos.

. Elaboremos para nuestro hogar, algo especial para el 14 de
Febrero.

. Realizaremos una actividad para que varias parejas compartan una

cena en diferentes restaurantes en un dia tan especial. (rifa).

. Para el dia del nifio sorpresa.

Evaluacion:

Todos por el entusiasmo y la transferencia afectiva con gusto

compartiremos nuestra creatividad.

Estrategia N° 15
“Trabajando psicomotricidad”
Propésito:
Dar confianza al nifio expresandose mediante su cuerpo en

movimiento.
Fundamentacién:

“Una escuela pensada para favorecer el desarrollo arménico no
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puede olvidarse ni del movimiento, ni de la expresién, ni de la creacion®.>

Material:

Uniforme deportivo, pelotas, listones, aros, etc., de acuerdo al tipo

de ejercicios que se vayan a trabajar.

Personas que intervienen:

Alumnos y maestro.

Desarrollo:

Una vez a la semana y aprovechando que los nifios llevan su
uniforme deportivo en la clase de educacidn fisica, més otro dia que se les
indicé a los padres en una junta para que fueran preparados para una
clase se dan 30 6 45 minutos por dia de ejercicios que favorezcan el
desarrollo de su cuerpo mediante el movimiento, se trabajan actividades
de relgjacion, esquema corporal, lateralidad, ubicaciéon espacial, etc., al

aire libre o en el saldon ambos realizaran dichas actividades.

¥ B LEBOULCH. La importancia de los fendémenos afectivos v del factor hurmano en la génesis
del pensamienio del coerpo. En hacia una ciencia del movimiento humano. Infroduccion a la
Psicokinética, Argentina, Paidos. 1989. Antologia basica. El desarrollo de la psicomotricidad en la
educacién preescolar. P.82
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Evaluacion: |

Alegria y entusiasmo en el nifio, disposicion alltrabajo en el aula, la
actividad me ha proporcionado muy buenos resultados, los nifios se
sienten relajados después de realizarla, se centran mas en su trabajo y el
padre de familia disfruta a lo grande esta actividad ya que no o realiza con
frecuencia, brindandole a su hijo una autoestima e importancia porgue
estd ahi con el realizando lo mismo y sobre todo esta en el territorio de su
hijo el cual, da las drdenes de coma hacer los gjercicios y donde esta el

material que debe tomar ayudando a desarrollar la confianza en s{ mismo.

Evidencia fotogréfica.

Estrategia N° 16

“Tomemos fotos de nuestros compaieros”

Propésito:
Que exprese lo que ve por medio visual, el nifio interpretara lo que

'su compariero por medio del gesto le transmite y lo clasificara contento,

triste, confuso.

Fundamentacion:

La empatia es la actitud de ver el mundo desde el punto de vista del

otro. Se dice que cuando el nific logra establecer la diferencia entre su
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persona y el entorno ocurre la descentracion y podra acceder a la
empatia, para ello Piaget afirma que existen dos tipos de morak
heterénoma y auténoma (gobernado por uno mismo). Que el nifo

aprenda a utilizar la comunicacion no verbal.

Material:

Céamara, rollo.

Desarrollo:
'Darse tiempo de una semana para que durante de esta semana
tomemos fotos donde los nifios presenten diversos comporiamientos y

momentos en la mafana de trabajo. Después imitaremos los gestos o

caras que observemos en la foto todos.

Evaluacion:

Interrelacionar cémo se sintieron al observar su foto de esa manera

y que les gustaria mejor.

Estrategia N° 17

“Letreros magicos”
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Propésito:
Que el nifio observe y analice el mensaje y vivir la experiencia

poniendo en practica en casa y escuela. (Anexo 17 ).

Fundamentacion:

El lenguaje no sblo requiere bases cognitivas, sino sobre todo,
situaciones comunicativas. Las interacciones verbales en este sentido
desempefian un papel esencial en la organizacion de [as funciones
psicolégicas superiores facilitando el desarrollo de las formas mas

puramente humanas de la inteligencia practica y abstracta.®

Materiai:

Hojas, marcadores, colores, estampas alusivas al significado que
quiere mostrar con recorte de los nifios y padres de familia, hojas
previamente escritas y documentadas, versos, frases célebres, anécdotas

extraidos de libros, efc, pegadas fuera de los salones.

Desarrollo:

Durante la semana se le repartira hojas para vivir experiencias tanto

3 LOMOS Carlos y Colbs. Ciencias del lenguaje. competencia comunicativa v enseflanza de la
Iengma. Ant. Bl aprendizaje de la lengua en la escuela. UPN. P51
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para estar en un mismo canal de evaluacion y afectividad y esperar
resultados. Por medio del comportamiento y convivencia de cada una de

las familias, maestras y personal docente y directivo.

Evaluacion:

Compartiréan por medio de sus relatos [as experiencias vividas y si

fue facil o dificil el realizar y pedirles que lo hagan costumbre informal.

Estrategia No. 18

“Asi es mi hijo”

Propésito:
Propiciar que los padres identifiquen las necesidades emocionales

de su hijo.

Distingan los elementos que favorecen una convivencia armonica

entre padres e hijos.

Fundamentacion:

Respetar la individualidad y aceptarlo con defectos y virtudes

porque cada uno de tus hijos es diferente.



111

Material:

Sillas, hojas, colores, marcadores, revistas, tijeras, pegamento.

Desarrollo:

Por medio de una dindmica se les pedird, que elijan a su pareja,
uno estara parado y el otro sentado frente a él. Se le pedira que platiquen
y después de 2 minutos se pide que cambie de lugar y pasando ofros 2
minutos mas que diga como se sintieron al hablar con una persona de
diferente estatura. Como creen que sea el punto de vista para su hijo con

el adulto.

Concluir con los padres sobre las diferencias que hay un adulto y un
nifio, resaltando las diferencias fisica y emocionales, afectivas.

Técnica descriptiva:

Se forman en varios equipos con el material previamente solicitado,
traten de elaborar un retrato de su hijo para que los deméas que no lo
conocen se den una idea de cédmo es fisica y emocionalmente, qué le

gusta, qué no le gusta, traten de poner en su retrato todo lo que saben de

su hijo.
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Terminada la instruccion se pediré a los padres que camiencen. 3e
les dara tiempo d 10 minutos para esta actividad, se tratara de ayudar a
los padres gue tengan dificultad para efectuar la tarea, para que al final

todos tengan el retrato de su hijo.

Una vez concluidos los dibujos, se colocaran en las paredes para

que puedan ser observados.

Cada uno de los participantes hablard de su retrato gbordando los

siguientes aspectos:

- ¢ Le fue dificil describir a su hijo?.

- ¢Qué es lo mas dificil de recordar el aspecto fisico 0 el aspecto

emocional?.
- ¢ Sera importante la convivencia con los hijos para recordar mejor?.

Al final comentar y concluir de manera grupal.

Evaluacion:
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Se evalGa e! desempefio y la pariicipacién de los padres, asi como

Jas conclusiones a que llegaron.

Conclusion grupal.

Registro anecddtico.



D. Cronograma

t14

NOMBRE DE LA | PROPQOSITO. MATERIAL. NIVEL DE TIEMPO. | DESARROLLO | EVALUACION. | CALEN 1
ESTRATEGIA. PARTICIPAC . DARIC.
ION
1.- Dar seguridad = los . . Humano Nifios y maestros. | Tedos los Par medio del Comeniarios y Durante el
hifios a tragvés del Que el nifio se sienta comporianientos. Y dias. contacto fisico y avances de los afio
apapacha. protegido, corporal nifios hacia su escolar,
. Por ejemplo caras entorna y
Que adquiera sonrientes, observacion de
seguridad a través estrecharle la mano, | comporlamientos.
3 darle un abrazo
Del contacta fisico y preguntarle que hizo
que nuestro restra en casa ele,
sletnpre este contento.
2.~ Conviviendo con Establecer relaciones | Material grafico, Todos. A M Anteriormente se Expresaran su 12
los Padres. de confianza con los proyecio, dreas de a les ha de haber sentir al respecto. Quincena
padres e invitarlos a trabajo, apoye T2:A M. entregado hoja de Cuestionario. de
que apoyen a sus maestros. cémo ayudar a su Sepliembr
hijos en las hijc para hacerlo e,
actividades escolares responsable de
trabajando una pequeiias tareas.
mafana.
3.~ Policia amigo. Que el nifia pierda el Elaboracién de Alumnos de [a 30 A M. | Por medic de una Comentarios padres | Septiembr
miedo que impone el | oficio a las Escuela a platica muy amena | de Familiay [N
eniforme y llegue a Dependencias Padres de Familia | 11:30 A. M. | los nifics, platicaban Maestros, los nifios
relacionarse can los correspondientes. y Maestros. yasuvez en el salan de
policias y por medio Sonido .Perros, preguniaban para clases realizaron un
de la conferencia y Caballos, moies, que servian las dibujo sobre io que
platica amplien sus bicicletas, patrullas cosas y como las mas les gusto.
lasos de amigos, etc. usaban varios de
los nifios le
comentaron a!
Policfa que cuando
elios estén grandes
serian peolis
4.- Mama asiste a Acrecentar las Casselte ,Pianc, Padres de 20 Min. En &l plants| Corno observan a 22
actividades Musicales. { relaciones afectivas instrumentos Farmilia, educativo nos sus hijos. la maestra | Quincena
en familia viviendo musicales apoyo Maestros, daremos cita en de misica entregara | de
experiencias juntos. Maestra de Masica. | Alumnoes, horas de clases. informes de las Septiembr
diferencias. 8.
Que los padres Hojas, lapices, Padres de 2Hrs. Por medio de una Comentarios. Septiembr
5.- Auicestima v conozean la peliculas, tele, Familia, sefie de Cuestionario, e.
comunicacion. importancia que tiene | expositor. cenferencias interrelaciones, Diciembre.
la autcestima y la durante el afio diferentes tipos de Abril.
cormunicacion para su escofar, conductos. Julio.
desarrollo afectivo.
6.~ Como cuido mis Que se vaya haciendo | Doclores, cepilios Unicamente nifios | 1130 AM. | La platica sera Practicar hasta Cclubre.
dientes responsable de cuidar | de dientes, rota filo y apoyo con los A atractiva por el rota | llegar a formar e/
una parte de ella, para | sobre [a piatica con | padres de familia 12:30 AM. | {ilo tan atractivo y habito.
que se quiera y luzca | dibujos apropiados | ya que apropiado para los
honita manteniendo al nifio, necesitamos el nifios, se les donara
en su rosfro una apoyo para cepilles de dientes y
bonita sonrisa. volverio se ilenara un
cosfumbre. registra por nific.
7.~ Llenando un Percibir [a importancia | Grabadora, Padres de 45 Min. Forman circulas, Dan lectura a sus 28
Corazon, de dar afecto a sus corazones de Familia, bailan al ritmo corazoenes, Quincena
hijos y vivir ta carton, plumas, Maestra. conforme a las convivencia, scdas | de
manecillas del reloj, Octubre.

experiencia

| gafetes.

para la masica y le
eseribe ung
cualidad de afects.

¥
Gailetas.




8 .- Ayudante de la
maestra.

Dar seguridad y
confianza al nifio.

El que requiera
conforme a lo
planeado en el dia.

Maestro-Alumnao.

§:00 AM.

a
12:00 P.M.

Se nombrara a ios
ninos por la semana
dividiendo $-10 y de
10-12 para esta
actividad.

Toedos los nifios
participan con
entrevistas.

1
Quincena
de
Noviembre

9.- Vamos de viaje.

Sensibilizar a los
padres de la
importancia de dar
afecto a sus hijos

Camion, televisor,
Pelicula, 101
dalmatas de
vacaciones, comida

Directivo,
maestros
Padres, alumnos.

7:30 AM.

5:00 P.M.

Con anterioridad se
reafizaron
actividades por fa
renta def camién.
Cuauhtemaoc
Frigarificos de
corral, Campos
Menonitas, Jardin
de Nifiog, Medios
sociales de
Comunicacién.

Comentarios.

26
Quincena
de
Noviembre

10.- Un regalo Magico.

Que el nifio por medio
de [a expresion
comente cualidades y
desarrolie su
imaginacién y la de a
conoger por medic de
la expresién,

Rota folic.

Alumnos,
maestros
De USAER.

2:00 AL M.
A
1030 A M.

Se les demostrara a
ios nifios una
ENOrme caja
envuella para
regalo, respetar
reglas del girculo
magico.

Chbservacion.

1* Semana
de
Diciernhre.

11.- Qrganicemos una
posada.

Acrecentar las
relaciones que existen
enh la familia y
somunidad en general
v personal Docente y
Directivo.

Tamales bufiuelos,
Todoio dela
comida navidefa,
Estereo, para
presentar coros a
igual que los papas.

Tados, vecinas,
Familizres de los
nifics, maestros y
Auloridades
correspondientes.

6:P. M.

11: P.M.

Primero se dio la
bienvenida a todos
los presenies. se
pidié posada,
festival por ambas
partes de quebrd
pifiata, cenamos y
repartimos bolsas
de dulces.

Comentarios.

Diciembre.

12.- La sorpresa.

Que el nifio
establezca relaciones
de afectividad.

Panuslo, campanas,
triangulo, pandero y
cascabeies, una
grabadora y
cassette con
misica.

Nifios y Maestras.

45 Min.

Sequir e sonido del
Instrumento qus le
llegase a tocar
vendado los ojos el
ferminar de tocar el
instrumento con sus
brazas extendidos
tocara al compafiero
prosémo al cuat
debera darle un
abrarzo o un saludo.

Cuestionande que
les gusto y que no
les gusto.

Diciembre.

13.- Compartamos lo
que sabemos.

Que docentes y
Padres se den cuenta
de la importancia que
es el ensefiarle a los
demdés lo que
sabemos y propiciar
una buena relacion
entre ambos.

Manzanas,
licuadora, vasos,
Azlcar, charolas,
cuchilios, servilletas.

Madre de Familia,
Maestra y
alumnes

9:00 A.M.
A
10:20 A ML

[ as madres de
Familia al trabajar
en el grupo se
reslizaran peguefos
equipos para
realizar esta
actividad.

Se observa la
relacion y si hay
confianza. La
manera

De compaoriarse del
alumna, se pandra
un periddico mural
de la gotividad.

Enero.

14.- Regalemos a los
demas ua poco de
nuestro tiempo y
creatividad.

Unir a padres y
maesiros por medic
de fas reuniones de
trabajos creafivos.

Los necesarios,
boleilas, semilias,
Cera para velas.

Padres de
Familia,
Maestros.

El necesario

Se realizara por las
tardes o en casa de
alguna Madre ds
Familia.

Tedos por
comentarios o
cuestionario.

13
Quincena
de Enero.

15.- Trabajando
Psicomatrocidad.

Dar conftanza al eifio
expresandase
mediante su cuerpo
an movimiento.

Pelotas, Uniforme
Deportivo, listones,
Aros.

Alumnos.
Muaestros,

30 Min.

2 Veces por
semana se
trabajaran
actividades de
relajacion,
lateralidad,
esquema corporal,
ubicacion espacial,
al aire ibre c en &f
saton.

Espera de
resultados.

23
Quinsens
de Enero.
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16.- Tomemos fotos. Que exprese lo que Camara y rollo. Alurmnos. Dias Darnos tiempo para | Interrelaciones, 1
siente y ve. que durante la comentarios de Quincena
sernana fomernos cémo se sintieron. de
una foto, cuando se Febrero.
revelen jugar al
espejo y expresar o
describir para que
sea esa cara.
17.- Letreros Magicos. | Que &l nific observe y | Carleles, Alumnos y 2 semanas. | Comentar y vivirla | Visual, verbal. Febrero.
analice el mensaje y marcadores y maestros. experiencia de los
vivir la experiencia. colores. mensajes y de los
letreros que todos
observemos.
Se evalla la
18.- Ast es mi Hijo. Proporcionar gue los Sillas, hojas, Padres y 6:.00 P. M. | Por medio de participacién de los | Febrerc.
padres identifiquen las | marcadores, Maestros. dindmicas y padres asi como
necesidades revistas, conferencias. conclusiones a las
emociones de su hijo. | pegamento. | que legaron




CAPITULO IV

ANALISIS DE RESULTADOS DE LA ALTERNATIVA

A. Evaluaciéon de los logros alcanzados, los procesos
perfeccionados, las tareas realizadas y las metas de formacion
cumplidas

El proyecto se evaludé mediante diferentes instrumentos como:
entrevistas, ‘diario de campo, relatorias, grabaciones, que se fueron

aplicando en el transcurso del proyecto.

Dichos instrumentos sirvieron para monitorear [as actividades a
realizar, fueron los indicadores para seguir, reforzar o cambiar si es
necesario las estrategias disenadas que pretenden dar respuesta al objeto

investigado.

La afectividad es un factor determinante que contribuye en el
desarrollo integral del nifo preescolar, pues sus emociones vy
sentimientos predominan sobre la inteligencia y la voluntad, ya que
mediante éstas se adapta al ambiente. Logicamente que la emotividad en
el nifo es mucho mayor que en un adultoc o que el nifio mayor (2-12 arios),
por la fragilidad de su organismo y de su sistema nervioso que se sacude

“frecuentemente por [a desadaptacidn brusca que para él suponen fos
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cambios imprevistos, las situaciones nuevas y el descubrir a cada
momento un mundo nuevo. Todo le asombra, todoe le sorprende vy vive en
un estado de alerta casi constante que le hace estar mas expuesto a

diversos cambios en las emocicnes.

El pequefio necesita de un ambiente célido y seguro, libre de
presiones o situaciones agresivas que provoguen temores y ansiedades y
a su vez trunquen el desarrollo natural de su mundo emocional en el cual
los cambios, las presione y tensiones ambientales sean suaves y
paulatinas. Hay que evitar que se exponga a situaciones agresivas o
espectaculos que lo sobre estimule y exciten demasiado, como programas
de television, y peliculas que le provocan temor y ansiedad, asi como no
utilizar las amenazas y el miedo para “educarlo”, son los requisitos para el

desarrolle natural de su mundo emocional.

Como educadoras necesitamos ayudar al nifio a que ajuste sus
emociones a las situaciones nuevas que se le presentan. Debemos
ensenar a los ninos a controlar sus emociones, no a reprimirlas sino a
expresarios de tal forma que sea constructivo para él y para los demas.
Aceptar la expresion de sus sentimientos, positivos y negativos, mantener
y promover en el nifo su capacidad de emocionarse en lugar de ejercer

sobre él un control que inhibe y reprime, son los instrumentos que
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favorecen el desarrollo de la sensibilidad, de la confianza y de la seguridad

en si mismo.

Las principales emociones en el nifio pequeno son: el miedo, Ia
timidez, la célera y la emocién. Estas surgen de sus necesidades basicas

de seguridad, proteccidn, afecto y dominio de su ambiente.

La inseguridad y la falta de conocimiento, asi como de proteccion
engendran el miedo en & niﬁo,l este se alimenta cuando no existe rechazo
0 se educa con base en amenazas y represiones, €l nific no teme a las
personas y cosas, siente miedo de si mismo frente a estas personas u
objetos; es decir, no confia en si mismo para enfrentarse a ellos y si recibe
de los demés rechazo, desinterés, desatencion y a veces aun amenazas,
el sentimiento de inseguridad que aparece en €l incrementa el miedo.

Cuando el miedo aparece, el nific necesita de atencion, apoyo, aceptacion

y afecto.

Nosotros como educadoras podemos converiirnos en los mejores
aliados del nino para superar el miedo, o ser sus mas poderosos

enemigos y causantes del miedo, la inseguridad y la desconflanza.

Para poderse adaptar necesita seguridad tanto en las cosas que
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realiza dentro del plantel escolar, como en las personas que lo rodean es

un proceso de adaptacion al miedo.

El dominio y el poder necesita ejercer sobre su ambiente para
subsistir, no son mas que la expresién o manifestacion del instinto de

conservacion y la necesidad de expansion o desarrolio de si mismo.

La emocién surge en el nifio espontaneamente cuando no esta en
ambiente rechazante, cuando no encuentra resistencia por parte de sus
mayores sino-aceptacic')n y afecto. Al no tener que luchar para superar {os
obstaculos que encuentra en su desarrollo sus manifestaciones
afectuosas son espontaneas y se manifiestan mediante caricias, abrazos,

aproximaciones y contacto.

Esta ternura infantil es primitiva; es decir, el niNo necesita tomar
posesion de IQ que él quiere. No es una manifestacion de afecto en la que
se desea la felicidad y el bienestar de la otra persona, sino que se busca
la propia felicidad, la propia seguridad y bienestar. Pero si ef nifio es
aceptado en estas manifestaciones, se le da el punto de partida de un
amor desinteresado y cuando crezca no necesitara ya de su egocentrismo
y enfocara toda su emocion tierna hacia las personas con ofros objetivos

gue no son satisfacer sus propias necesidades.
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Como ya hemos mencionado, las necesidades basicas impulsan al
nifioc en forma inconsciente hacia el objeto deseado y lo enfrentan a
situaciones que crean en él crisis emocionales. Estas sacudidas afectivas
van orientando su conducta con respecto a las cosas y los seres y se

convierten poco a poco en actitudes duraderas que son los sentimientos.

Cuando el educador puede conocer y distinguir o que el nino ama y
odia, lo que espera y lo que teme, lo que desea y lo que lamenta, en una
palabra, cuando capta sus sentimientos estara proximo a promover el

desarrollo integral, que es la meta de la educacion.

Si la persona no expresa y guarda para si sus sentimientos, no
pueden ser conocidos por los demés. El nifo preescolar muchas veces ni
puede expresar exactamente lo que siente, pero el educador que lo
observa puede distinguir por medio del lenguaje no verbal del nifio qué

sentimientos esta viviendo y ayudarlo a expresarlos.

[ a sociedad actual no ayuda a la expresién de sentimientos, por el
contrario, desde que el nifioc nace se reprimen sus sentimientos y
emociones, se le ensefia a crear toda clase de barreras y a utilizar mas
caras que escondan una parte tan rica de su personalidad. Ei nifio que

crece en ese ambiente no s6lo expresara su mundo interior, sino que en
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un determinado momento no podra ser consciente de lo que siente y se
convertira en un ser frio, egoista, con poco conocimiento de si mismo e

incapaz de entablar relaciones interpersonales auténticas y satisfactorias.

B. Confrontacién con los resultados

Proceso de sistematizacion.

Se menciona en este apartado basicamente la manera de como se
logré organizar los datos en el proceso investigativo, y ia manera en la que
éstos se categorizaron y surgieron las unidades de andlisis en cada una

de las categorias con su respectiva validacion.

Todo esto esta fundamentado en la aplicacion de las estrategias, se
analizaron con el fin de estructurarlos y ordenarlos para dar forma y ver los
resultados que arrojo la alternativa en torno al problema, estos datos
fueron recabados mediante, entrevistas, diarios de campo, conferencias
‘preguntas a los sujetos involucrados en este trabajo que fueran alumnos,

padres de familia, maestros.

La naturaleza de los datos.

La naturaleza de los datos manejados en la investigacion vendra
condicionada por las técnicas o instrumentos realizados para recogerlos y

por los presupuestos tedricos, filosdficos o metodologicos segun los
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cuales se desarrolla el proceso de investigacion. Dado que en la
investigacion cualitativa se suelen utilizar la entrevista, la observacion,

preguntas abiertas presentadas mediante cuestionarios, ,los diarios, etc.®

Fue bastante dificil el seleccionar los datos realmente que me
apoyaron para un andlisis final, ya que algunas estrategias fueron
exitosas y otras no tanto. Y muy poco participativos 10s maestros y

padres de familia pero bueno seguimos adelante.

El analisis de los datos constituye una de las actividades mas
compiejas y mas oscuras en la investigacion cualitativa. La naturaleza de
los datos recogidos, generalmente registrados en forma de textos
narrativos o imagenes y la multiplicidad de informaciones que soportan el
analisis, requiere cierto esfuerzo y dosis de pericia por parte del

investigador.®

Todo esto fue a través de [a intervencion sobre |la metodologia de la
investigacion cualitativa y algunos textos de la antologia como entendi que

tendria que realizarse en una forma sistematica para llegar a lograr una

“YRODRIGUEZ, Gémez Gregorio et. Al. Metodologia de la investipacidn cualitativa. P.199

1 hid P.197
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estructura y organizacion.

Entendemos como organizacidn un proceso permanente y
acumulativo de creacion de conocimiento a partir de las experiencias de la

intervenciaon de una realidad social.

Al ir avanzando continuo depurando informacién y solo procuro
conservar lo que me aporten informacidn precisa entorno al problema.
Primero para continuar es nec_esario redactar los datos, es decir, en la
simpliﬁcacién‘ el resumen, la seleccion de la informacién para hacer un
poco manejable mi informacion procedemos a la formacion de categorias
y unidades de analisis con los datos existentes, primero son las
estructuras basicas, son tOpicos generales que se encuentran acerca de la
investigacion, de ésta se desprenden las unidades de analisis que son los

componentes de las categorias.

Sacamos componentes tematicos que nos permiten clasificar en
una u ofra categoria de contenido, la categorizacién sin duda una
importante herramienta en el analisis de datos cualitativas, y poder hacer

posible clasificar conceptualmenie por un mismo tdpico.

Cada categoria soporta un significado o tipo de significados,
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pueden referirse a situaciones y contextos, actividades y acontecimientos,
relaciones entre personas, comportamientos, opiniones, sentimientos,
perspectivas sobre un problema, método, procesos, estrategias,

conferencias etc.

“Una categoria queda definida como un constructo mental que el
contenido de cada unidad puede ser comparado, de modo que pueda

determinarse o no esa categoria’ *

C. Esquema de cafegorias, Unidades de Analisis
Categorias Unidades de Analisis
1.~ Ambiente familiar y cooperacion. Apoyo-comprension.

Afecto-comunicacion.
Asistencia-Interaccion.

Disposicion-intereses.

2.- Afectividad (Juego) Autoestima-confianza.
(padres, maestro, alumno) Aprecio-comprension.
Aceptacion- comunicacion

Expresion corporal-seguridad.

“2 RODRIGUEZ, Op. cit. P. 208
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Relajacién-libertad-juego.

3.- Empatia Actitud.
Maestro-alumnos. Confianza.
Aprecio.
Aceptacion.

D. Analisis de cuerpo de datos

1.-_Categoria Ambiente familiar y cooperacién. En la familia lugar

donde el alumno permanece el mayor tiempo, espacio, donde surge la
convivencia, comunicacién entre los miembros que la conforman es viable
que dentro del ceno familiar se sientan las bases de |a personalidad del
nino. Todos -los pequefos reflejan en el Jardin de nifos como se
desenvuelven y aun que pasa dentro de casa lo cual comprendemos y los
ayudamos en lo que podemos. Incluso se visitaron algunas cosas para

comprobar o que pasaba.

Padre 1.- Que bueno que se preocupan por unos y sobre iodo es
Importante saber que todavia existen maestros como usted.

Padre 2.- Considero importante la comunicacion entre maestros ya
que los nifios se comportan de una manera diferente a la casa me

gustan los comentarios positivos para crecer.
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Padre 3.- Cuando a uno le informa le interesa ayudar a su hijo pero
no sabemos de gue manera o como acercarse y asi tiene uno conflanza

de preguntar como ayudamos.

Los nifios inician sus primeros procescs de socializacidn en el seno
de su fafnilia para progresivamente, ir ampliando su radio de accion hacia
su eniorno social adquieren su idea del mundo y de las demas personas,
principalmente de sus padres. Las ideas_ que tiene el pequefio de sus
maestros y su actitud hacia ellos se veran influidas por la experiencia que

tiene de sus padres.

Cuando se tiene la experiencia de que los aduitos que hay en casa
son sensibies, competentes y carifiosos, lo probable es que responda
positivamente a los maestroé, si tiene la experiencia de que los adultos
son pﬁnitivos, impredecibles y faciles de manipular, reaccionara con sus
maestros en consecuencia. La violencia intrafamiliar genera
consecuencias bien definidas en la formacion de la personalidad infantil y

podemos observarlo en el desempefio educativo de los pequefios

> PRIMERO, Rivas Luis Eduardo. Familia v educacién. FICOMI Federacién Iberoamericana
contra €l maltrato Infantil P.31.
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Los padres no aprecian las presiones asociadas al mantenimiento
de la disciplina escolar, ni las dificultades a que se enfrenta el maestro de
una clase donde tiene que atender a la vez las necesidades de 20 nifios 0
mas, todos ellos con necesidades diferentes. Los maestros por otro lado,
suelen ignorar los problemas domésticos o personales que hacen las

familias de los nifios que educan.

Los padres tienen mucho con que coniribuir a la escuela y por lo
tanto los nifios; en lo gue respecta al entusiasmo, experiencia viva y
tiempo. Desde el punto de vista de los sistemas familiares estos funcionan
“mas eficazmente cuando todos los miembros se sienten comprendidos,
respetados y apoyados. “Sin embargo, cuando el sistema famiiiar refleja
de aparte de los padres actitudes bien intencionadas, que sean,
inmaduras, ansiosas, contradictorias ilégicas 0 rigidas, el nific es mucho
menos capaz de entender que se espera de él, tiende a carecer del
sentido interno de seguridad y respeto propic que le permitiria responder
posit]vamenté a situaciones nuevas y estimulantes o adaptarse a las

dificiles; suele ser tenso, inquieto, ansioso y confuso.*

“ CAMPION, Jean. “Los sistemas conjuntos”, el psicolégico, la familia y la escuela. La
colaboracion v el sistema familiar, implicacidn de los padres. Antologfa basica implicaciones
sociales en la iniegracion educativa. P. 128.
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El trabajo no se limita solo en el aula con los nifos el proceso junto
con los padres de familia ya que son una herramienta muy valiosa para el
maestro, dependiendo de apoyo, disposicion e interés que tengan hacia
cada una de las actividades escolares y extra escolares y forma en que
involucremos a los padres en todas las actividades, los resultados seran

mas favorables para todos .

Es una alternativa la escuela para la integracion del nifo a la
sociedad y es necesario el convencer a los padres de familia de la
importancia de su participacién conjunta familia, comunidad, escuela, en el

proceso educativo.

El maestro tiene su responsabifidad en su trabajo, pero mas la
tenemos nosotros como padres y debemos estar al pendiente de ver los
avances o refrasos de nuestros hijos, asi como estar en contacto con el
maestro y ayudarlo.

La escuela como institucidon, tiene que orientar su trabajo en el
sentido de educar a la familia, para garantizar que ésta asuma su
responsabilidad educativa en una direccion cada vez mas acertada y
positiva, ha de conocerla cada vez con los siguientes objetivos

fundamentales:
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- Conocer el clima familiar en que se desenvuelve la vida de los
escolares.

- Acercar a los padres al conocimiento de foda actividad que realiza
la institucion en la direccion del proceso educativo.

- Lograra vinculacién de los padres a las actividades de la escuela.

- Aumentar la cultura pedagogica y psicologica de los adulios que

tienen responsabilidades directa en la educacion de menores. *

2.- Afectividad (Juego)

Padres, maestro, alumnos. He podido constatar como el factor‘ afectivo es
la clave en el desarrollo arménico e integral del individuo. La estabilidad
ermocional esta estrechamente ligada con la autoéstima que ia persona
tenga y se ve reflejada en todas las actividades que realice se aprende de
muchas maneras primero lecciones de autoestima ya sea en forma verbal
o no. De importancia que el maestro tome es el aspecto, ya que la
escuela es ofra fuente de autoestima y como maestros ejercemos

influencia sobre los alumnos.

® C. Dra. Ma. Teresa Burke Beltrdn, Lic. Pedro Luis Castro Alegret, Dra. Amelia Amador
Martinez, C.Dr. Geraldo Roloff Gémez C. Dr. Alberto Labarrete Sarduy,Lic, Silvia Castilio
Sudrez. ;De quien es la responsabilidad la escuela o 1a familia? Editorial Pucblo y Educacién 1988.
Playa, Cd. De la Habana P.9
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Nuestro papel no sdlo debe estar enfocado a la fransmision de
conocimientos si no ante todo, lograr que los alumnos sientan seguridad,
aceptacion y aprecio, asi podran ascender de una manera positiva y

agradable a las actividades escolares.

Padre:_Debemos de darnos el tiempo de poder mostrar a nuestros
hijos que los queremos por medio del abrazo, besarlos, escucharlos

cuando platican con nosotros.

Padre: A pesar de ser nuestros hijos hay que respetarlos para que

ellos nos respeten el ejemplo ensefia.

Alumno: Me gusta ir a la escuela porque tengo muchos amigos vy

juego en el recreo con todos.

Alumno: Porque no me quedo sola en casa y me cuidan las
maestras.

En la mayoria de las escuelas el programa de ensefanza se basa
~actualmente en las exigencias de las distintas materias gue en ofras
necesidades. Rara vez estd proyectado para ayudar al estudiante a

ocuparse en. términos personales de los problemas de la conducta
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humana. Unz de las deficiencias mas notorias del sistema educacional es

la falta de contacto con el alumno.

La funcién afectiva de la ensefianza se relaciona con la vida
practica, con las emociones, las pasicnes, los estados animicos, [os
motivos, la sensibilidad moral y estética, la capacidad de experimentar
sentimientos, inquietudes, intereses o desintereses, simpatia, empatia y

apreciacion.

La excesiva importancia que se concede a la cognicién y el hecho
que se le aisle a la afectividad plantean a nuestra sociedad la amenaza
de que las instituciones formen individuos frios, indiferentes desligados de

todo aquello que tenga finalidad humanitaria. “°

Las maestras poseemos el don de que al trabajar incite la
motivacion al alumno pues de ello depende el agrado o desagrado, que

muestra los alumnos hacia ciertas actividades.

* WETING, G. FONTINL, MD. Afectividad v _aprendizaje en: la ensefianza por el afecto
Antologia basica Expresion y creatividad en preescolar p.39.



Uno de los propositos es el cambio de actitudes en el docente,
ofrecerle al alumno actividades agradables novedosas y de interés para
ellos, estd en los aspectos cognitives, social, afectivo y motriz y sobre todo

pensando en el afectivo como una forma de ofrecerle al alumno seguridad

y confianza.

Alumno: es muy corto el tiempo para trabajar y eso no se vale.
Alumno: porgue es tan poco o que nos gusta mucho.

Pensar en el desarrollo armonico dei nifio es prever las condiciones
mas favorables para gue el nifio esté alegre, a su gusto, acogido en la
escuela, que se muestra abiertc para hacer demandas a las personas de
su entorno. En resumen que se sienta dichoso de estar vivo, que sea
reconocido en su originalidad de ser nifio, en su expresividad que se
manifiesta especialmente por la via motriz que sea reconocido en su
manera de comunicarse, que privilegia la dimensién corporal y la

emociones.

La escuela es pensada para el nifio. El educador seria el catalizador
de la maduracién motriz, afectiva, cognitiva del nifio y respetando su ritmo

personal, le permitiria descubrir el placer del movimiento, el placer de



crear, el lplacer de saber, el placer de pensar. El acceso al plano
conceptual que requieren los aprendizajes escolares, supone ante todo , la
resolucion de los bloqueos afectivos, ya no se puede desestimar la
relacion entre afectividad y aprendizaje, un bioqueo afectivo con lleva un

retraso en la maduracion cognitiva. 4

3.- Empatia.

La actitud del docente es la clave para lograr. que el alumno se
sienta bien aceptado y querido y comprendido por parte de éi, sin temor a
ser ridiculizado, sentir que se le acepta tal y como es, dependiendo de
esta actitud haremos el proceso ensefianza-aprendizaje de alumno

agradable o desagradab]e.'

Nifo: le gusta platicar con sus amigos .

Nina: Estoy contenta y feliz porque hay muchos ninos.
Nino: Me gusta trabajar y jugar en ei salon.

Nifio: yo me canso mucho pero juego con lo que me gusta.

Nifia: soy importante porque estoy como maestra.

17 AUCOTURIER Bemard “La practica psicomotriz v la coherencia pedagdgica” en; la practica
psicomotiz v terapéutica Seminario Internacional, Universidad continental antologia bésica. EI
desarrollo de la psicomotricidad en 1a educacion presscolar P. 124.0




Comprension empética cuando el maestro tiene la capacidad de
comprender desde adentro las reacciones el estudiante, cuando tiene la

apreciacion sensible de como se presenta su proceso ensenanza-

aprendizaje.

Al alumno entonces podra facilitar un aprendizaje significativo. Esta
actitud de ponerse en el Jugar del otro, de ver el mundo desde el punto de
vista del estudiante tiene efecto de total liberacidn, esas actitudes son
facilitadoras del buen clima grupal, ya que al captar la aceptacion y
confirmacion personal se da:

a).- Un temor a ser rechazado.

b).- Una disminucién de la ansiedad a partir de una lucha por la aceptacion
y el reconocimiento de la autoridad.

¢).- Un incremento de |a predisposicidn a escuchar al otro y reconocer sué
aspectos positivos.

d).- Un esfuerzo de la autoestima, un incremento del grado de seguridad
ontologia y una disminucién por este se las conductas defensivas-

ofensivas.

El docente con sus actividades especificas, con sus actitudes

cotidianas, con su modo de ejercer la autoridad y con la naturaleza de los

-
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recursos gue usa para incentivar el aprendizaje, puede promover o

desalentar una integracion grupal. *

“ BARREIRO, Telma Op. Cit. P.143.



CAPITULO V

PROPUESTA DE INNOVACION

Todo el trabajo de afectividad que se realizd me permitio hacer una

reflexion y la importancia que se tiene para todo ser humano.

Es conveniente resaltar que un elemento muy importante para
lograr desarrollar el aspecto afectivo es la toma de conciencia de la
educadora, de los padres, sobre su funcién y sobre lo que manifiesta ante

los nifos.

Porqgue cuando se comprende al nifio, su manera de actuar, de
pensar y de sentir, se puede orientar mejor ia practica docente, vy las
actividades que se realicen para favorecer su desarroifo, resultaran
interesantes y enriquecedoras si se consideran las caracteristicas y el

grado de desarrollo de los preescolares, partiendo de lo que &l nifio sabe.

Es importante formar un buen equipo de trabajo y sobre todo
encontrarnos con el mismo propadsito para poder funcionar y considerar los
puntos clave como: mejorar las relaciones afectivas entre el personal,

respetar los acuerdos en forma reciproca, actuar con responsabilidad, no
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hay imposibles, desde el momento que se piensa se puede realizar,

mantener una buena relacion comunicativa.

Se sugiere para favorece la afectividad en el nifio preescolar,
planear acciones didacticas trabajando en equipo y en base al analisis

realizado de la aplicacion de la alternativa.

Crear un ambiente agradable y seguro que permita al nifio tener
experiencias a partir de su movilidad fisica, sus acciones sobre objetos
concretos vy la interaccién con otros nifios durante el juego espontaneo o

dirigido, asi como sus relaciones con adulios que trabajen en el plantel.

El mejor ambiente escolar es aquel que esta lleno de afecto y
donde el nifo tiene fa oportunidad de escoger y decidir. Pedir en fugar de

ordenar, comunicar un respeto hacia sus semejantes.

Fomentar la autocritica en situaciones de coniflictos, porque es muy
importante la opinidn del compafero y es mas aceptable ya que esta en

igualdad de condiciones.

Una educadora dispuesta a escuchar es una educadora dispuesta a

favorecer las relaciones afectivas, por lo que debe dedicar un tiempo para
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satisfacer la necesidad que sienten los nifios de contar novedades de su
hogar respondiendo a sus preguntas, esta va a depender de que el nino

tenga confianza para expresar [o gue siente.

Es importante el contacto fisico, como la palmada, abrazo, beso de
buenos dias o el de despedida al nifo, todo esto le da seguridad y

confianza, porque se siente querido y aceptado.

Continuamente es necesario cuestionar a los padres de familia
sobre las necesidades inmediatés que se tengan en la familia y buscar los
medios necesarios para resolverlas como: conferencias, visitas, dias de
campo, etc., cubriendo con los objetivos propuestos de las actividades

planeadas.

Finalmente es importante recordar que el medio familiar, cultural y
social determina en gran parte el desarrollo def nifio. En este sentido la
educadora deberd mantener contacto con los padres de familia para
ayudarse a conocer y comprender la situacion particular de cada nino y
orientar su labor educativa en funcién de estas caracteristicas. Asi mismo
que los padres conozcan la labor que se realiza con los nifics, para asi

buscar conjuntamente las formas de establecer un seguimiento entre el
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hogar y el jardin y coordinar las acciones a favorecer el desarrollo integral

del nino.

De ahi que hablar en el nivel preescolar, en situaciones disefadas
por la educadora para convertirse en experiencias culturales ricas,
mejores que aquellas a las cuales la gran mayoria de los pequenos tienen
acceso en sus hogares, en una tarea a la que hay que prestar la maxima
atencion, pues sus beneficios afectivos, sociales ¢ intelectuales son altos

para los nifos y el conjunto de la sociedad.



CONCLUSIONES

El haber cursado la Licenciatura me ha propoircionado una serie de
experiencias muy enriquecedoras en el trabajo. A través de la interaccion
con mis compaieros y asesores pude hacer una reflexion critica a mi
iabor, descubrir aciertos y errores, ver que existia otra perspectiva al

trabajo para mejorarlo.

Personalmente hice muchas amistadas, de todos ellas me ha
quedado un aprendizaje, también un cambio en la manera de pensar y
actuar, comprender que cuando se desea algo se puede hacer a pesar de
los obstaculos que se presenten, ya que asi se valorara mas el esfuerzo y

la tenacidad que se emplea en el objetivo que se pretende alcanzar.

Al poner en practica la propuesta, pude percibir de forma paipable
como el factor afectivo, la estabilidad emocional, la autonomia son
elementos indispensables en cualquier ser humano y dependiendo de

ellos es la concepcidon  que se tiene del mundo.

Me alienta mucho ver a los padres de Familia, sélo algunos
interesados por lo que pasaba o por curiosear ya los enteraba y los

invitaba a participar en las estrategias a realizar con su Familia en la
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Escuela y que asistieran a conferencias y visitas segun las necesidades
que se fueran presentando es importante haber escuchado los
sentimientos y las emociones en las actividades que realizaron, sobre todo
con los padres ya que ellos se mostraban apaticos a muchas cosas de
estas, incluso por el hecho de ser adultos se resisten un poco mas a
exteriorizarlo, y sin embargo percibi lagrimas, tristeza, alegrias, sonrisas
culpabilidad de compartir el tiempo con sus hijos. Sobre todo el brindar
tanto afecto y que no cues{a nada solo actuar y que como los reconforta y

los hace sentir seguros y queridos y como se transforman.

Se vio interés en todas aguellas actividades realizadas dentro del
aula el reflejo en los niflos, como queriendo decir increible gue esté Mama
6 Papa conmigo en la Escuela. Sobre todo el apoyo brindado por los
Padres de Familia que después de estar trabajando estrategias fueron
aceptando poco a poco incluso algunos no todos, un 80% pues se sienten
bien cuando se les toma en cuenta, cuando opinan, cuando ias relaciones
interpersonales Maestro Directivo, Padre estdn basadas en la

comunicacion y la confianza.

Muy satisfactorio fue el haber observado en cada una de las
estrategias quietos para ver que ibamos a trabajar o como lo ibamos

hacer, también en varias ocasiones participaron los padres de familia en
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conferencias, en fiestas con trabajos con los nifios y en visitas como

también en clase muestra para con sus ninos .

Nunca olvidar que como seres humanos y por ende darles amor,

respeto y trato que se merecen, para que ellos lo puedan trasmitir.

Se puede afirmar que la propuesta tuvo la respuesta exitosa que se
esperaba, aunque también limitaciones, una de ellas fue no lograr la
asistencia de. los padres de familia a pesar de insistir su participacion
debido a los horarios que programamos, ya que la mayoria trabajan los 2,
aun asi tomando en cuenta esto se puede considerar la asistencia como

buena pues ademas el turno en &l que trabajo es matutino.

Siento que falta formalidad en el equipo de trabajo y cooperacion
para continuar creciendo en esta Escuela, pero continuare poniendo de mi

parte para seguir adelante.
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ANEXO 2

ENCUESTA APLICADA A LAS EDUCADORAS.

1.- CUAL ES LA I[INFLUENCIA QUE RECIBEN LOS ALUMNOS DEL MEDIO.

ECONOMICO . CULTURAL SOCIAL AFECTIVO.

2.- COMO SE VE ESTA INFLUENCIA EN LA CONDUCTA DEL NINO

FAVORABLE DESFAVORABLE.

3.- COMO AFECTA EN EL GRUPO ESTE TIPO DE CONDUCTA.

EN LA ORGANIZACION EN LA CONDUCTA DISCIPLINA.

4.- ES POSIBLE MODIFICAR ESTA CONDUCTA Y COMO.



ANEXOS 3

FOTOS CONVIVIENDO CON LOS PADRES.




ANEXO 4

FOTOS POLICIA AMIGO




ENTREVISTA DE LA VISITA POLICIA AMIGO

La contestacién que tu tomes estara perfecta para realizar mi trabajo, con

una cruz selecciona la palabra a tu criterio. Gracias.

1.- ¢, Como te aprecio presentacion?
Muy bueno( ) Bueno ( ) Regular { ) Malo ( )

2.- ¢, Consideras importante este tipo de actividades?
Muy bueno( ) Bueno ( ) Regular { ) Malo ( )

3.- ¢, Por que las consideras asi?

4.- ; Fue algo constructiva péra [os nifios? ¢, Tu que piensas?

5.- ¢, Estuvo bien organizado?
Muybueno ( ) Bueno( ) Regular( ) Malo ()
6.- ¢ Estuvo al nivel de los nifnos la platica?

Si() No ( )

7.- ¢, Como ohservaron a los nifios?




ANEXO 5

AUTOESTIMA Y COMUNICACION

FOTOS CONFERENCIA PERIODICO

e e o

Luz Maria de Chaya y Rebeca Rivera Abaid

Interesants confe-
renciz foe impartida
a maestros interesa-
dos en la adolescen-
cia ¥ en la formacién
eficaz de los padres
de familia en esta ra-
ma, E

Tambien se invité
a una pldtica para
mujeres, sohre como
mejorar la relacisn
oo 3U pare)z, la eita
foe en & Jardin de
Nifios Rodolfo S4n-
ches Tabaada, lugar
al que acudieron das-
tacados confersncis-
tas y especialistas en
los temas expuestos.

La  conevrrencia
escuchd  econ  toda
atencidn al oradar ¥
le bicieron interesan-

Luz Elena Rios y Anaf Arriaga

José y Rosy Salinas

Imparten interesante conferencia

Lourdes Frias

i o

Carolina Cervantes



CONFERENCIA CON PADRES DE FAMILIAD E LA ESCUELA

“JARDIN DE NINOS RODOLFO SANCHEZ TABOADA”

DIA MES ANOC

Sr. { 2 ) Conteste pdr favor o siguiente:

¢ Que le pareci¢ la platica?

¢, Porque?

¢, Cree usted que le sirva personalmente?

¢ Lo podré aplicar en su vida diaria?

¢ Qué otro tema cen respecto a la educacion de sus hijos le interesa conocer?




ENTREVISTA A LOS PADRES DE FAMILIA.

QUERIDOS PADRES:

La contestacion de esta entrevista me servira para mejorar el
trabajo con tu hijo, lo que fu escribas estard comecto. Gracias por tu

apoyo en las actividades realizadas, deseo seguir contando contigo.

1.- ¢ Fue importante para ti conocer como trabajo tu hijo en el Jardin de Nifios?
St () No ()

2.- ¢ Que piensas de la forma de trabajar de tus hijos en Preescolar?

Esbueno { } Noleayudaennada ( )} Lohace masseguro { )

Lo maj educa ( ) Lo hace responsable ( ) Le permite hablar con libertad ( )

3.- ; Crees tu que ¢f Jardin de Nifios era mejor?

Antes () Ahora ()

Segln fo que respondiste explica porgue.

4 - ; Crees importante que te ames, para poder amar a los demas?



Si() No ()
5.- ; Crees importante amar a ios hijos y demostrarselo?

Si(} No () A veces { } Siempre ( )

6.- ¢, Como crees que debes tratar a los demas?

Bien( } Mal { )} Masomenos({ } Como me gustaria ser tratado ( )
7.- ¢ Crees tener un matrimonio feliz?

Si ( 1} No () Mas o menos { )

8.- ¢ Crees importante educar a los hijos en el amor?

Si{) No{()

9.- Crees que sirva de algo gue tus hijos vean que sus padres se aman?

St () No { )

Porque:




ANEXO 6

“COMO CUIDO MIS DIENTES”

REGISTROS.

LUNES ' MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

MANANA

TARDE

NOCHE




LLENADO DE LAS OBSERVACIONES OBTENIDAS.




DESPUES DE LA PLATICA CONTINUARON CHECANDO A LOS NINOS

DE LOS DEMAS GRUPOS.

i




ANEXO 7

LLENANDO CORAZONES




ANEXO 8

AYUDANTE DE LA MAESTRA.




ENTREVISTA A LOS NINGCS

¢ TE GUSTARIA SER EL AYUDANTE DE LA MAESTRA?

¢ POR QUE?

¢ COMO TE SIENTES CUANDO LO HACES?

GRACIAS



ANEXO 9

VAMOS DE VIAJE.

T










ANEXO 11

COMENTARIOS SOBRE LA POSADA REALIZADA EN DICIEMBRE.

1.- ¢ Como te parecié?

2.- ¢ Te gustaria continuar con ese tipo de convivencia?

3.- ¢ Que inconveniente (e ves?

4.- ¢ Que cosas favorables puede traer estas actividades?

5.- ¢ Las recomiendas?

6.- i Has vivido esta experiencia antes en otro

plantel?

Gracias por contestarme.



ORGANIZANDO UNA POSADA




ANEXO 12

“LA SORPRESA”

BIEN

BUENA

REGULAR

cComo fue su

narticipaciéon?.

;Cumple con las

regias?

.Es afectuoso?

¢Expresa lo que

siente?







ANEXO 13
COMPARTIENDO LO QUE SABEMOS

PELICULA DE VALORES, LA MAESTRA CARO EXPLICA.




COMPARTIENDO LO QUE SABEMOS

PREPARANDO UN PUDIN DE MANZANA.

B o ol o R A e




ANEXO 14

REGALEMOS A LOS DEMAS UN POCO DE NUESTRO TIEMPO

ACRERNADUR

{8
¥










ANEXO 15

e
}

_TRABAJANDO PSICOMOTRICIDAD




ANEXO 16
TOMANDO FOTOS A NUESTROS COMPANEROS.
Asuata

Impresionada.

7 7




Pensativas

Feliz




Cuestionamiento




ANEXO17

LETRERQS MAGICOS.

SENORES PADRES DE FAMILIA.

Mediante este conducto se les pide su colaboracién para lo siguiente:

« Supervise como hace la tarea su hijo, por pequefias que sean.

Mandelo abrigado, para evitar resfrio y faltas a clases.

s No los mande sin comer.

« Acuéstelo temprano. Hay nifios que platican que se acuestan muy

tarde por los programas de television.

» Cuide el lenguaje de sus hijos.

« No fomente la violencia diciéndolo “NO TE DEJES”, esto lo

convierte en prepotente y agresivo.

» Asignele una tarea en casa y vigile que la cumpla, esto le hace

adquirir responsabilidad.

» Digale algo bonito todos los dias, felicitelo cuando haga bien las

cosas.
« Ponga reglas-tanto en casa como en la escuela y cumplirlas.

¢« No le pegue.

o Hablar de una manera moderada y sin gritar, porque llegas cansada

del trabajo y te quieres desquitar con el.



OBEDIENCIA

DEFINICION:
La obediencia es aceptar asumiendo como decisiones
propias
las indicaciones de la autoridad, actuande con empefio
y :
prontitud, siempre y cuando no se pongan a la justicia.
OBEDECER:
- Una parte potencial de la justicia.
- Saber distinguir entre lo que es verdadero y 1o que es
falso.

- Entre lo que es bueno y lo que es malo.
- Entre la autoridad y la manipulacién.

- Pensar antes de actuar.

OBEDECER NO ES:

- La negacion de la libertad.
- La sumision ciega de un esclavo.
- Una virtud para que los nifios hagan la vida agradable

a los padres. Es una virtud para toda la vida.

PARA EDUCAR LA OBEBIENCIA REQUERIMOS:

- Constancia y congruencia, en un ambienie de orden y
carifo.



- Dar informacion clara sobre lo que queremos,
asegurarnos de que nos hayan entendido y de cémo y
cuando queremos gue lo realicen.

- No gastar nuestros: esfuerzos en una obediencia de
cosas poco importantes.

- Evitar la manipulacion.

“Habra que razonar con los hijos para mostrarles gue deben obedecer, por
. gue sus padres y otras autoridades tienen el derecho de ser obedecidos.

Luego podran cumplir por amor y por sentido profundo del deber.”



LOS DIEZ PRINCIPIOS DE LA FELICIDAD.

1.- Nadie va a darme la felicidad, solo yo puedo conseguirta.

2.- Yo soy un ser Unico en toda la tierra nadie me comprende mejor que

yo, y nadie sabe lo que yo necesito mejor que yo.

3.- Lo que recibo ahora es lo que sembré ayer, y lo que siembre ahora

sera |o que percibiré manana.

4.- Ni el pasado ni el futuro pueden lastimarme, solo el presente tiene valor

en mi vida.
5.- Solo yo decido lo que debo hacer en este momento.

6.- Solo en el amor y en la paz interior puedo tomar las decisiones

correctas.

7.- En mis decisiones tomare siempre en cueqta el beneficio de los demas.
8.- Mi cara es el reflejo de mi estado interior.

9.- Soy un hombre al servicio de la humanidad.

10.- Yo tengo una mision en la vida: ser feliz y hacer felices a los demas.



INGREDIENTES PARA UN HOGAR FELIZ.

1 Taza de Amistad. 4 Partes de Fe.

2 Tazas de Lealtad. 2 Cucharadas de Temnura.

3 Tazas de Olvido. 2 Tazas de Comprension.

4 Tazas de Amor. 5 Cucharadas de Esperanza.
1 Barril de Risa. 5 Cucharadas de Bondad.

PREPARACION

Tome el amor y la lealtad, mézclese a fondo con la fe.
Agréguese ternura, bondad y comprension.

Aderece con amistad y esperanza.

Condimente abundaptemente con alegria.

Hornéelo a fuego lento.

SIRVA DIARIMENTE CON GENEROSIDAD.
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