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INTRODUCCION

Lograr una mejor educacién para la nifez mexicana, es
la meta principal del maestro. Esto es preparar a cada nifio
para que sea capaz, no sélo de subsistir, sino de participar
activa y eficazmente en la consolidacién de! hogar, en el me-
joramiento de su comunidad, en el engrandecimiento de la
patria y posiblemente en el papel que nuestro pafs desem-
pefia en el dmbito mundial: convivir con las naciones.

Nuestra realidad implica un constante proceso de cambio
y transformacién en los aspectos social, econémico, politico y
cultural. Siendo este Gltimo el més importante en nuestra la-
bor de maestros y conscientes de esta gran responsabilidad,
escogimos el tema “Dindmica de Grupos” practica que con sus
diversas técnicas hacen que la educacién, sea méis amena y
menos limitada, ya que el alumno aprende no sélo del maes-
tro, sino de las experiencias propias y de las de sus compa-
fieros y lo més importante: vive una verdadera interaccién en
su pequefio mundo.

La Dindmica de Grupos constituye procedimientos funda-
dos cientifica y suficientemente probados en la experiencia y
son también expresién de un nuevo concepto en la educacién.
Una educacién que, entre muchas, tiene las siguientes carac-
teristicas:

— Los alumnos se sienten sujetos y no objetos.

— Se pueden estudiar varios temas a la vez.

— Se induce al nifno a la investigacién.

— Permite una inferaccién afectuosa entre el maestro y el
alumno.

— La ensefianza es activa y el alumno razona y actla.

— Los nifios se atreven a opinar y discutir, creando en ellos
libertad y conciencia de expresién.
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— Los alumnos aprenden a escuchar.

— Permite un aprendizaje mayor en un minimo de tiempo.

Todo lo anterior tiene una sola meta: un méximo aprove-
chamiento y una preparaciéon integral.

Para hacer el estudio sobre la funcién que desempefia
la Dindmica de Grupos en las Escuelas de Educacién Primaria.
Se realizd una investigacién de muesireo en el do. afio “A”
y 4o. afio “B” de la Escuela Constitucién.

La Escuela Constitucién, estd ubicada en el centro de la
ciudad, pertenece a la Zona Escolar 300, con turno matutino.

Con la autorizacién de la directora de la escuela y las
maestras de grupo, se trabaj6 paralelamente con ambos grupos:

a) En la forma tradicional con el 4o. afio "A" y

b) Con técnicas grupales en el 4o. afio “B".

Se trabajaron y evaluaron las materias: Espafiol, Matema-
ticas, Ciencias Naturales y Ciencias Sociales.

Se tomaron objetivos de la Unidad 8 del programa para
la escuela Primaria y con base a ellos se elaboré el plan de
trabajo en forma tradicionalista para el 4o. afio “A” y para
el 4o. afio “B” las técnicas siguientes:

a) Corrillo en Espafiol.
b) Corrillo en Mateméticas.
¢) Acuario en Ciencias Naturales.

d) Discusién Panel y Simposio, en Ciencias Sociales.
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En los dos grupos se impartié el conocimiento de acuer-
do al método proyectado. Esta investigacién se realiz6 en la
semana del 21 al 25 de enero del afio escolar 1978-1979.

Oijald que este modesto trabajo despierte interés en aque-
llos maestros que no abandonan el lado negativo del método
tradicionalista, en el que sélo el maestro habla y el nifio es
receptor mudo. Que se cambie este criterio y de acuerdo al
grado, intereses y posibilidades los alumnos trabajen en grupo.

Agradecemos a nuestras compafieras y a los alumnos de
los 4os. afios “A” y “B” la cooperacién y entusiasmo que nos
brindaron para llevar a efecto esta investigacion.



CAPITULO |
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1.— CONCEPTO DE DINAMICA DE GRUPOS.

El término Dindmica de Grupo es utilizado cuando se ha-
bla de las investigaciones que realizan psicélogos, sociélogos,
antropblogos o educadores, acerca de las fuerzas que inter-
vienen en la estructura y comportamientfo de los grupos.

Sin embargo es necesario precisar el significado del tér-
mino, por lo cual empezaremos por definir el concepto de
grupo: Grupo es la asociacién de dos o mds personas que se
retnen e interactban de determinada manera para lograr unc
o mas propdsitos comunes, que pueden ser recreativos, eco-
némicos, de seguridad, religiosos, culturales, etc.

Cuando los integrantes de un grupo de acuerdo con sus
intereses comunes, se fija una meta cuya consecusién ha de
proporcionarles una satisfaccién, las actividades del grupo se
orientan hacia esa meta, que a su vez influye en el compor-
tamiento individual de sus miembros.

La accién de grupos contribuye al desarrollo de un siste-
ma de valores. Para vivir y trabajar con éxito en grupos, es
importante aprender a “compartir” y a experimentar la sensa-
cién del logro como un esfuerzo conjunto y a relacionar las
propias habilidades y capacidades con los intereses del grupo,
ampliando asi los propios conceptos sobre el mismo.

Dindmica - Fuerza. Se llama Dindmica a la interaccién de
los sujetos que forman un grupo y a la influencia que el gru-
po recibe de factores externos: entendiendo por “interaccién”
al proceso que implica las reacciones que unos individuos pro-
vocan en oftros.

Este concepto comprende los medios por los cuales los
individuos se relacionan entre si con objeto de llevar a cabo

las tareas para el desarrollo y progreso del grupo o sistema
social.



Este breve anélisis del término nos lleva a exponer que-
la Dindmica de Grupo debe ser entendida como: La interac-
cién de fuerzas internas y externas que actlan sobre un gru-
po determinado, su estructura y comportamiento,

Cirigliano Villaverde nos define la Dindmica de Grupo co-
mo una adverfencia de que no debe ser entendida como un
“método”. Es un cuerpo de conocimientos teéricos que per-
mite esclarecer los fenémenos grupales de la vida escolar en-
riqueciendo las posibilidades docentes del cual se derivan Téc-
nicas Grupales que pueden ser utilizadas eficazmente en el
desarrollo de una metodologia del aprendizaje.

El escolar debe conocer los objetivos precisos de su apren-
dizaje para dirigir su actividad y compartir con el grupo la res-
ponsabilidad de lograrlos, por ello el maestro debe preocu-
parse no de cdémo dar su clase empleando técnicas de grupo,
sino considerar a los alumnos como grupo y actuando como
tal pueden aprender y lograr adquisiciones deseables.

Comienza una ensefianza socializadora con ROUSSEAU y
DERKHEIM, més tarde A. MAKARENKO le da verdaderamente
ese carécter en donde el alumno es conducido a que su crea-
tividad se desarrolle en beneficio de’la colectividad; ante estas
corrientes pedagdgicas europeas con un matiz ideolégico de-
finido, surge en Estados Unidos JOHN DE WEY que fija su
pedagogia en los intereses del nifio. De esta forma han sur-
gido denominaciones que se dan a las diferentes escuelas re-
novadoras, tales como: La Educaciéon Activa; la de A. Ferriere
en 1915; las Técnicas Freinet y el Curriculum Americano.

Despertar en los nifios el interés, debe ser motivo de
preocupacién de todo maestro y para ello debe valerse de
todo el material disponible, de métodos activos, de técnicas
participativas, modos y procedimientos que hagan objetiva su
labor, ensefiando conocimientos Utiles para la convivencia so-
cial del alumno en el medio en que se desenvuelve.
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2.— ANTECEDENTES,

Malcon y Nulda Knowles en su introduccion a Dinamica
del Grupo, nos dicen” que el grupo ha sido siempre un medio
importante para la realizacién de los propésitos humanos, Pri-
mero en la familia, después en el clan, la tribu, el gremio, la
comunidad y el estado; los grupos han sido usados como ins-
trumentos de gobierno, de trabajo, de lucha, de culto, de re-
creacién y de educacion”.

Desde los comienzos del desarrollo histérico se empezé
a descubrir, que ciertos modos de hacer las cosas en grupo
resultan mejores y asi comenzé a tomar forma un cuerpo de
sabiduria popular, relativa a la seleccién de dirigentes, la di-
visién del trabajo, los procedimientos para tomar decisiones
y otras técnicas de grupo.

En la Literatura de los primeros tiempos se consignan re-
ferencias sobre este asunto. Los antiguos chinos y griegos, se
ocuparon de los fenémenos que acompafiaban el comporta-
miento de grandes conjuntos de personas.

En el siglo XVIl, pensadores como Locke, Hume Smith
Montesquieu, Rousseau y otros, especularon sobre la natura-
leza social del hombre y la religién existente sobre los indi-
viduos y las sociedades.

Los primeros sociblogos, Comte y Spencer, se concenfra-
ron a estudiar la multitud, el piblico y los movimientos de
masas, a fines del siglo XIX el socidlogo francés Emilio Dur-
kheim, establecié la teoria de que las ideas individuales se
alteran en el proceso de “sintesis psicosocial” que ocurre en
los grupos. Y que, de ese modo se crea un producto de gru-
po, que no puede ser explicado en funcién de procesos men-
tales individuales. A comienzos del siglo XX, el estudio del
desarrollo infantil, mediante observacién directa, es otra fuen-
te importante de investigacién del pequefio grupo. Los expe-
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rimentos de F. H. Allport dieron un nuevo impulso al tema
de “solos y juntos” que todavia se encuentra activo. El traba-
jo de Piaget sobre juego de nifios ocupa casi una clase apar-
te, por ejemplo, el estudio del pequefio grupo como creador
y portador de una subcultura.

Freud, inicié una continuada linea de investigacién sobre
la formacién y control del grupo, basdndose en la cohesion y
control sn el grupo familiar. Freud hizo hincapié en los as-
pectos emocionales de la direccién y formacién del grupo, mas
que en la organizacién de miembros para trabajo consciente.

El estudio cientifico de la conducta del grupo comenzé
a tomar forma definitiva en los principios de la década de los
treintas y se caracteriza por el establecimiento de numerosos
centros de investigacién, que se especializan en fenémencs de
grupo. Como ejemplo, los siguientes: Centro de Investigacion
de Dindmica de Grupos, Universidad de Michigan, Centro de
Investigacién de Relaciones Humanas, Universidad de Nueva
York, Centro para el Mejoramiento de los Procedimientos de
Grupo, Universidad de Columbia, etc.

A principios de 1940, aparecen dos libros de Hopkis y
de Baxter y Cassidy, en los Estados Unidos, éstos tratan que
los maestros entendamos que la clase es un grupo.

En los afos 40 se insiste sobre la importancia que tiene
para los profesionales de la ensefianza considerar la clase co-
mo un grupo.

En 1945 se funda el Centro de Investigacién de la Diné-
mica de Grupos en el Instituto de Tecnologia de Massachu-
sefte, E. U. y en 1948 se traslada a la Universidad de Michi-
gan. Su funcdador es Kurt Lewin.

Después se han multiplicado los libros sobre la Dindmi-
ca de Grupos para hacernos comprender las mdltiples y com-
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plejas fuerzas que actvan en los grupos, y que dicho estudio
puede llevarse también a una mejor comprensién de los pro-
blemas de comportamiento en grupo que se presentan en la
clase.

Los educadores argentinos, desde 1959, han reconocido
que “un factor clave en el proceso educativo es el de las re-
laciones humanas y que para ello hay que contar con técnicas
que las posibiliten y mejoren”.

En México, desde 1965, se han intensificado los estudios
y précticas sobre la Dindmica de Grupo.

La Dindmica de Grupo es up cuerpo de conocimientos.
tedricos que permite esclarecer los fenémenos grupales de la
vida escolar, enriqueciendo las posibilidades docentes, del cual
se derivan técnicas grupales que pueden ser utilizadas eficaz-
mente en el desarrollo de una metodologia del aprendizaje.

Un grupo se define como una pluralidad de individuos
que se hayan en contacto los unos con los otros, que tienen
en cuenta la existencia de unos y otros, y que tienen concien-
cia de cierto elemento comiUn de importancia.

La Dindmica de Grupo se ocupa del estudio de la con-
ducta de los grupos como un todo, de las variaciones de la
conducta individual de sus miembros como tales, de las rela-
ciones entre grupos, de formular leyes o principios y de de-
rivar técnicas que aumenten la eficacia de los grupos.

Las formas, procedimientos o técnicas derivadas de la Di-
nédmica de Grupo tienen aplicacién practica en la educacién,
haciendo mencién a todas las formas y modalidades en que
la educacién se manifiesta.

Las técnicas dindmicas constituyen procedimientos funda-
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dos cientificamente y suficientemente probados en la expe-
riencia.

El uso de las técnicas de grupo en el medio escolar y
la aplicacién pedagdgica de los principios de la Dindmica de
Grupo son hechos muy recientes y constituyen un proceso
lento todavia en pleno desarrollo.

Las técnicas de grupo varian en su estructura, de acuer-
do con las metas que en un grupo pueda fijarse.

Hay técnicas especialmente elaboradas para informar, Sim-
posio; para promover participacién, Corrillo; otras favorecen el
aprendizaje de conocimientos, entrevista, etc.

Todas las técnicas y procedimientos de la Dindmica de
Grupo son aplicables en el medio escolar, siempre que se
usen acecuadamente.

Las méds conocidas son:

— Técnica de los Corrillos

— Técnica de la Lluvia de Ideas
— Entrevista o Consulta Pdblica
— Técnica de la Escenificacién
— Técnica de Phillips 66

— Cuchicheo

— Técnica del Panel

— Acuario

TECNICA DE LOS CORRILLOS

Descripcién.— Pequefios grupos (desde dos alumnos has-
ta grupos de ocho) discuten durante un tiempo determinado
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un tema, o parte de un tema, hasta llegar a conclusiones. Del
informe de todos los grupos se obtienen conclusiones gene-
rales.

Obijetivos ° Ensefia a estudiar
Q -7 -~ -
Favorece el didlogo y companerismo
Fomenta el trabajo en grupos

° Responsabiliza al alumno de su propio apren-
dizaje.

Requisitos.— Redactar preguntas sobre el tema que se va
a tratar,

Mecénica.— El maestro explica a los alumnos en qué con-
siste esta forma de trabajo.

° Hace la presentacién del tema, y fija el tiempo de “co-
rrillos” (20 minutos aproximadamente).

° El maestro o un alumno spgieren las preguntas, alre-
dedor de las cuales dialogarédn y analizardn hasta llegar a con-
clusiones

° El maestro pasea por entre los grupos, orientando y su-
pervisando.

° A la hora sefialada todos regresan a sus lugares, y en-
tregan al maestro sus conclusiones.

° Se realiza una evaluacién ce las mismas, y el maestro
informa al grupo de los resultados obtenidos (15 a 20 mi-
nutos).

TECNICA DE LA LLUVIA DE IDEAS

Este procedimiento se emplea para estimular la facultad
creadora de los alumnos, encontrar ideas, y hacer acopio de
datos en corto tiempo.
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Organizacién.— se presentard un fema con distintas alter-
nativas.

° Se formarén diferenfes equipos.
° Se indicard el tiempo de exposicién de cada equipo.

° Se nombraréd un moderador y un relafor, éste se encar-
garéd de llevar un registro de las ideas aportadas por cada

equipo.

Desarrollo.— El maestro explicard cémo se va a desarro-
Hlar el trabajo.

° El moderador indicaré el momento de iniciacién del fra-
bajo y contaré el tiempo de intervencién de cada expositor,
dentro del equipo. Las ideas expuestas serén anotadas por el
relator.

° Concluido el tiempo, se pedird el informe de cada equi-
po para que lo conozca fodo el grupo y lo comenten, asi co-
mo para la aprobacién del maestro.

° El moderador o el maestro presentaran las conclusiones.

Evaluacién.— De acuerdo con las aportaciones, se califi-
card a cada equipo.

ENTREVISTA O CONSULTA PUBLICA

Este procedimiento consiste en realizar una entrevista en-
tre un equipo previamente seleccionado y preparado, y el
maestro responsable del grupo.

Organizacién.— Con anticipacién se indicaré al grupo el
fema que se va a estudiar.

° Se seleccionaré a los alumnos més preparados para for-
mar el equipo al que se entrevistara.
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° El maestrc ¢ entrevistador prepararé un cuestionario-
relacionado con el tema.

° Los integrantes del equipo preparardn el material de
ayuda audiovisual. cuando lo requiera el tema.

Desarrollo.— El maestro o entrevistador destacard la im-
portancia del tema que se va a tratar.

° Presentard a cada uno de los componentes del equipo
que va a entrevistar.

° Entregard al equipo entrevistado cuando menos tres co-
pias del cuestionario,

° Iniciard la entrevista con la primera pregunta del cues-
tionario. Una vez confestada ésta, el entrevistador dard su
aprobacién o hara las aclaraciones pertinentes.

° Invitar4 al grupo a formular preguntas o a exponer du-
das sobre lo expuesto.

° Una vez contestada y aclarada la primera pregunta, se
continuard en la misma forma hasta terminar con el cuestio-
nario.

° El maestro redactara y leerd las conclusiones.
Evaluacién.— Podré realizarse:
Al equipo: De acuerdo con las respuestas dadas.

Al grupo: Por medio de cuestionarios o pruebas obijetivas.

TECNICA DE LA ESCENIFICACION

Descripcién.— Dos o mas personas representan una situa-
cién de la vida real o de la historia, asumiendo los roles o
papeles necesarios con el objeto de que pueda ser compren-
dida y tratada por el grupo.
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Objetivos.— Identificarse con el personaje que se esfa re-
presentando.

° Comprender mas a fondo el lugar y €l momento que
rodean aquelia situacion.

(o] . . . 71 4
Hacer un juicio critico maés real.

Requisitos.— Esta situacién puece prepararse con tiempo,
o bien, ser producio de una improvisacién. Se debe fijar el
tema y el tiempo.

° Reunién previa de los actores para asumir los papeles,
o improvisar su didlogo.

° De acuerdo con las necesidades se prepara “el escena-
rio” que seré lo més sencillo posible, por lo general mesa (el
escritorio del maestro) y silla. Lo demds puede entrar en el
terreno de la imaginacién, por medio de una leve descrip-

cién.
° Se daré a los actores unos minutos para aclarar los Gl-
timos detalles “ponerse en la situacién mental adecuada”.

Mecénica.— Se nombra un direcfor de escena que tam-
bién podrd ser el locutor.

° Bl maestro hace una adecuada introduccién, sefalando
la importancia del tema y lo que se espera de los alumnos
espectantes y de los actores.

° El locutor hace la presentacién de la obra o escenifica-
cién.

o] . 7 .

Los intérpretes dan comienzo y desarrollan la escena con

la mayor naturalidad posible, pero sin perder de vista la ob-
jetividad indispensable.

° E| desarrollo de la accidén no debe ser interferida.

° El profesor tendrd en cuenta que la representacién no
se alargue excesivamente, porque perderia eficacia.
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En seguida puede haber una sesién de critica o discusién,
guiada por el maestro.

° Finalmente viene el perfodo de conclusiones, por todo
el salon de clases. Esta discusion es, quizd, la més importante
de la escenificacién.

TECNICA DEL PHILLIPS 6-6

Descripcién.— Trabajo en pequefios grupos de 5 alumnos
que permite la participacién de todos en un tema determinado.

Obijetivos.— Permite conocer lo que opina un grupo de
6 o mds personas sobre un tema determinado, en 6 minutos.

° Obliga a sintetizar y ser concretos.

° Desarrolla la capacidad de hablar y expresar sus ideas.
® Aumenta la responsabilidad.
° Permite conocer otros criterios,

° Asegura la méxima identificacién individual con el pro-
blema que se frata.

“ Ayuda a obtener rédpidamente un acuerdo.

Requisitos.— El maestro o los alumnos, deben elegir una
pregunta concreta y clara que sea el centro de trabajo y acla-
rar el objetivo que se propone con ella.

Mecénica.— Explicar a los alumnos en qué va a consistir
el trabajo, insistiendo en el tiempo.

° Escribir en el pizarrén, o en sus cuadernos, la pregun-
ta que se ha preparado.
° Insistir en el objetivo, que se pretende alcanzar.

° Organizar a los alumnos en grupos de 6. Para ello se
les dard un minuto.
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° Cada grupo nombraré a su coordinador y secretario.
Tambkién un minuto,

o i . .
A todo el grupo se le permite un minuto para que cada:
uno piense la respuesta que también serd de un minuto.

° El coordinador ce cada grupo haréd la pregunta a cada
uno de sus compafieros y asi confestard sucesivamente (en
este intercambio se emplearén seis minutos).

° El secretario va tomando nota de las respuestas, pro-
curando hacer una sintesis fiel de cada intervencién.

° Se entregan al maesiro las respuestas y regresan a sus
respectivos lugares.

Evaluacion: El maestro da a conocer los resultados en esa
misma sesién o en otra posterior.

Actuacién del maestro.— Organizar, asesorar, animar.

Pasear por los grupos para observar y analizar el trabajo
que se estd desarrollando.

Ayudar a resolver dudas y problemas.

CUCHICHEO

Este procedimiento permite una mayor infervencién del
grupo, realizar el trabajo en un ambiente informal, conocer
las diferentes caracteristicas del grupo y lograr respuestas ra-
pidas sobre un tema determinado.

Organizacion.— El maestro elegird una pregunta o un te-
ma sencillo para discutirlos.

° Se invitard a los alumnos a formar pareja con su com-
panero més cercano.
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Desarrollo.— El maestro presentard el tema o pregunta
por discutir,

° Indicard a los alumnos que consulten la respuesta con
su pareja y lleguen a un acuerdo en el tiempo determinado
(uno o cios minutos).

° Terminado el tiempo, pedird las respuestas a varias pa-
rejas, sin permitir discusion.

° El maestro guiaré al grupo para liegar a conclusiones
basadas en la opinién de la mayoria.

° Si detecta errores, hard las aclaraciones necesarias.

° Resumira las contestaciones, de tal manera que las di-
ferentes opiniones lleven a una conclusién o respuesta correcta.

TECNICA DE PANEL

Descripcién.— Estudio de un tema por parte de un gru-
po de alumnos, desde diferentes puntos de vista.

Obijetivos.— Analiza un tema con el vocabulario propic.

° Fomenta la investigaciéon.
° Desarrolla diversas capacidades y habilidades del alum-

no: andlisis, sintesis, expresién oral, juicio critico.

Requisitos.— Fijar el objetivo con anticipacion,

° Elegir quiénes van a participar ‘(el grupo junto con el
maestro deben decidir). Se calcula de 4 a 6.

° Orientar a los alumnos respecto a dénde y quién pue-
de ayudarlos a documentarse (obras, libros, periédicos, revis-
tas, personas, instituciones).

° Advertir el tiempo que va a hablar cada uno (de 3 a
6 minutos).
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Mecénica.— Explicar a los alumnos el objeiivo que se pre-
tenda alcanzar, cdmo se va a desarrollar el trabajo e invitarlos.
a escuchar,

° El primer panelista iniciard y durante el tiempo deter-
minado, expondrd la parte del tema o su punfo de vista.

° Terminado el tiempo, contiguard el segundo y asi su-
cesivamente,

° Al finalizar la exposicién global de los panelistas (de
20 a 30 minutos) el grupo hard preguntas, para aclarar con-
ceptos, rectificar dudas y precisar confenidos. El maestro o un
alumno controlard este periodo.

° Al terminar, el maestro aplica escalas estimativas co-
rrespondientes.

Variantes.— El tema puede ser desarrollado por el equi-
po de panelistas, cada uno frata una parte.

° O bien, el mismo tema, clesde diferentes puntos de vista.

ACUARIO

Descripcion.— La técnica participativa llamada Acuario,
probablemente se llame asi por la semejanza que tiene con
una fuente: Se disponen sillas en circulos, sin mesas, para que
todos se puedan ver, este nicleo de personas estudia un tema
o resuelve un problema bajo la direccién del moderador auxi-
liado por un secretario que anota las conclusiones; en torno
de ellos un circulo externo de personas actdan como obser-
vadores guiados por un cuestionario; sus aportaciones se pue-
den referir a la forma en que trabajé el circulo interior o a
complementar el punto de estudio.

Organizacién.— Se precisa un tema importante o un pro-
blema; a veces el problema mismo da lugar a la reunién.
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° Se pide a los presentes que se numeren.

® A los nimeros pares se les invita a ccupar el circulo
de sillas, los nimeros nones forman el circulo exterior de ob-
servadores.

° El primer grupo nombra un moderador y un secretario.

° El moderador general entrega una serie de cuestiones
o puntos en que se dividié el tema, para que se discutan.

° El circulo de observadores recibe un cuestionario que
sirve de guia para sus anotaciones, en él se pide que registre
si todos los elementos del circulo interior participaron, si el
modcerador impuso su criterio o dio oportunidad a la discu-
sién, y ofras observaciones que crea necesarias.

° Pasado un tiempo que puede ser de 15 minutos, el
moderador anuncia que estd préximo el limite para que re-
dondeen el estudio del tema.

° Se pide al secretario que lea las conclusiones o solu-
ciones correctas.

° El grupo exterior ahora tiene la palabra para leer sus
observaciones y puntos de vista sobre el tema. (En el trabaje
de los dos grupos debe evitarse el liderazgo o monopolio de
la voz, y se dard oportunidad de participar a todos.

o35>
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3.— DEFINICION DEL PROBLEMA

éSi se aplican técnicas grupales en los 4os. grados “A”
y “B” de la Escuela Primaria Federal Urbana “Constitucién”
Zona 30 de Querétaro, se logrard un mayor aprovechamiento
en el proceso ensefianza aprendizaje?
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4.— ESTABLECIMIENTO DE LAS HIPOTESIS

HIPOTESIS
La Dindmica de Grupos favorece el proceso ensefanza

aprendizaje con un mayor aprovechamiento.

HIPOTESIS NULA

La Dindmica de Grupos no favorece el procesoc ensefianza

aprendizaje con un mayor aprovechamiento.

VARIABLES DE LA HIPOTESIS

Independiente: Aplicacién de Dinédmica de Grupos.

Dependiente: Mayor aprovechamiento.

[rgs=
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5.— OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.— Verificar si los alumnos aprenden igual con 1as Di-
némicas de Grupo o con la forma tradicional.

2.— Comprobar si las Dindmicas de Grupo son aplicables.
en las cuatro é4reas principales.

3.— Saber si las Dindmicas de Grupo son eficientes en
el proceso de ensefianza aprendizaje.

4.— Hacer un juicio critico positivo a fin de promover la
aplicacién de las Dindmicas de Grupo en el programa de la
Escuela Primaria,

5.— Comprobar hipbtesis.
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6.— DETERMINACION DEL CAMPO DE INVESTIGACION

Para el desarrollo de la investigacién directa de nuestro
problema, se eligié la Escuela “Constitucién”, situada en el
centro de la ciudad de Querétaro, Zona 30, con turno ma-
tutino.

La escuela antes mencionada tiene grupos paralelos, sien-
do 4o. afio “A” y 4o. afio “B” el campo de investigacion.

Ambos grupos tienen 45 alumnos cada uno y el mismo
nivel socioeconémico.

Trabajamos con la Unidad 8 de los libros de texto edi-
tados por la S.E.P., en las materias antes mencionadas.

Se elaboraron planes con objetivos iguales para los dos
grupos.

El periodo de trabajo de investigacion de campo com-
prendié del 21 al 25 de enero de 1979.

Para comprobar nuestra hipétesis, trabajamos aplicando
al 4o. afio “A"” el método de ensefianza tradicional y al 4o.
afo “B" Técnicas Grupales.

e
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CAPITULO 11

PROCEDIMIENTC PARA PROBAR

DISPROBAR LA HIPOTESIS
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1.— APLICACION DE LAS TECNICAS

ESPANOL. TECNICA GRUPAL

La Técnica Grupal que se emple6 en el 4rea Espafiol de
4o. afio “B” fue la de “CORRILLOS".

Para lograr los olbjetivos 8.5, 8.7 y 8.9, las actividades
fueron las siguientes:

® Se les explicé a todo el grupo el procedimiento de 1a
técnica, cémo funciona, y el tiempo que se concede (20 mi-
nutos aproximadamente).

° Se dividi6 el grupo en “Corrillos”, tres equipos de 7
alumnos y tres equipos de 8.

° El maestro entregd tarjetas con preguntas (Anexo 1),
alrededor de las cuales dialogardn y analizardn hasta llegar a
conclusiones, Todo esto de acuerdo al tema.

° Al terminar la hora sefalada cada grupo presenta sus
conclusiones en forma oral.

° Se aplicé por objetivo un cuestionario para la evalua-
cion.

En cada objetivo se trabajé con el mismo procedimiento.
El maestro sdlo orienté y supervisé.
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Obijetivo Especifico

Actividades

8.7.

8.8.

Distinguira el uso de
la “i” en las termina-
ciones jero y jera.

Investigara las fuentes
de informacién para
consultar temas da-
dos.

8.7.1.

8.7.2.

8.7.3.

8.7.4.

7.7.5.

8.7.6.

8.8.1.

8.8.2.

Juegue con sus com-
pafieros a “sacar pala-
bras”.

Escriba en el pizarrén
o en su cuaderno las
palabras que recuerde
con 1a terminacién je-
ro, jera.

Observe cudl es la le-
tra que se usa para
representar el fonema
1447

| en esas terminacio-
nes.

Proponga nuevas pa-
labras con la misma
terminacién.

Complete enunciados
con palabras termina-
das en jero.

Investigue si existe al-
guna excepcién.

lea en su libro un
texto, pégina 235, “El
Gran Bidlogo”.

Dialogue con sus com-
pafieros y su maestro,
acerca de esa lectura.
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Obijetivo Especifico Actividades

8.8.3. Investigue dénde pue-
de encontrar datos
acerca de distintos te-
mas especificos.

La maestra frabajé duramente una semana estos tres ob-
jetives auxiliada de los libros de texto.

La evaluacion de los alumnos fue: un cuestionario por
cada objetivo.

Obijetivo 8.5. Cuestionario 4 reactivos
(Anexo 1)

Objetivo 8.7. Cuestionario 8 reactivos
(Anexo Il

Obijetivo 8.8. Cuestionarioc 8 reactivos
{Anexo V)
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MATEMATICAS. TECNICA GRUPAL

8.6. Obijetivo Especifico: Probabilidad: Determinaré la mayor,
menor o igual probabilidad de eventos dados.

8.6.5. Obijetivo Particular: Determinaré la mayor, menor o
igual probabilidad de un evento dado.

TECNICA GRUPAL “REJILLA”

La Técnica Grupal Rejilla tiene por objeto que la infor-
macién que se comunica a un equipo llegue a todos los inte-
grantes del grupo.

En el grupo “B” se aplicé esta técnica: (con equipos que
estaban ya formados de la siguiente manera: cinco equipos de
ocho alumnos y uno de cinco, total de alumnos 45).

Organizacién:

a) Se dio a conocer el tema de trabajo al grupo.

b) Se tomaron los equipos ya formados de la siguiente
forma: cinco equipos de 8 alumnos y uno de 5, to-
tal 45 alumnos.

<) Se nombré el coordinador de los equipos.

ch) Se fij6 el tiempo de trabajo (cuarenta minutos) en dos

efapas.

Desarrollo:

El coordinador expuso el tema a tratar.
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Se numeraron los equipos, primero en forma vertical y
luego horizontal,

Los equipos analizaron la informacién proporcionada, ela-
borando cada equipo, de acuerdo a sus conclusiones, su ma-
terial, jugando con su ldmina, teniendo los ojos vendados en-
contraron la mayor, menor o igual probabilidad de acertar.
(Cada equipo hizo diferente figura y acordaron acertar algu-
nos en diferentes partes de la figura); enseguida el coordina-
dor hizo una sintesis del trabajo realizado.

Para evaluar el trabajo con ¢l grupo paralelo se aplicé
un pequefio cuestionario.

En el grupo “A” se trabajé ep forma tradicional, el maes-
tro expuso el tema llevando de material una ldmina para dar
su clase, la ldmina consistié en un gato dibujado; los nifios
participaron jugando con los ojos vendados a pegar los bigo-
tes al gato, se decia dénde habia mas, menos o igual proba-
bilidad de acertar.

Después de concluida la exposicién, de igual forma que
en el grupo “B”, se aplicé el cuestionario que se habia ela-

borado exprofeso para los dos grupos, y poder hacer la com-
paracién de cudl técnica es mas efectiva.

— = e—
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Obijetivo Particular,

8.6. Registros Estadisticos: Elaborard diagramas en que utili-
ce figuras que representen agrupamientos.

8.6.3. Obijetivo Especifico: Como resultado de las actividades
correspondientes, el alumno analizard diagramas de barras,
en relacion con las frecuencias representadas.

Para lograr mayor éxito en el aprendizaje, en algunos ob-
jetivos del drea de Mateméticas se adapta mejor la Técnica Ex-
positiva, y es ésta la que se empled en el grupo “B”, en el
objetivo arriba indicado.

Se expuso sobre lo que son los datos estadisticos y ha-
ciendo uso de una cinta métrica se registraron las estaturas de
todos los alumnos. Se redonded cada estatura y se registraron
las frecuencias por medio de rayitas. Para representar este re-
gistro se usaron diagramas de barras, analizéndolas en rela-
cién a las frecuencias, encontrando la estatura minima, la es-
tatura que se repite mas y la estatura méaxima.

Se hicieron ejercicios similares por equipos, haciendo sus
registros e informando al grupo conforme iban terminando su
trabajo.

Para evaluar este objetivo se aplicd un cuestionario.

En el grupo “A” se preguntd la estatura de los alumnos
y se explicé cémo se registran los datos que se obtuvieron, ha-
ciendo uso de una 1dmina con los siguientes datos: Estatura,
Cuenta y Frecuencia, representando este registro en diagrama
de barras. Analizando los datos de acuerdo a las frecuencias.

Para comprobar el trabajo, se aplicé un cuestionario, al
igual que en el grupo “B”. (Anexo V).
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CIENCIAS NATURALES. TECNICA GRUPAL.

En el 4o. afio “B” se aplicé la Técnica Grupal “Acuario”.
Los objetivos fueron exactamente los mismos que en el otro
grupo, pero las actividades diferentes.

° El maestro dio el tema a desarrollar e indicé fuentes
de informacién,

° Se integré un grupo de 10 alumnos (peces) ante la ob-
servacién de los otros alumnos (tiburones).

° Los peces discutieron sus ideas y observaciones acerca
del fema especifico, “describir las funciones de los érganos
respiratorios”.

° Los tiburones que estaban formando circulo alrededor

de los peces observaron y escucharon las ideas expuestas por
los peces.

° Se hicieron conclusiones orales y escritas.

En esta técnica si los tiburones quedan con algunas du-

das pueden pasar al centro (peces) y con el cambio ampliar
ideas.

No fue necesario este cambio, los alumnos entendieron
bien.

La evaluacion fue por medio de un cuestionario escrito
de 10 preguntas. (Anexo VII).

_36_



CIENCIAS NATURALES.

ENSENANZA TRADICIONAL,

En el 4o. afio “A” se trabajé con el método tradicional:
La maestra expuso su clase al grupo auxiliada con esquemas
y los libros cle texto. Se realizaron las siguientes actividades
correspondientes a los obijetivos,

UNIDAD 8.

Obijetivo Particular: 8.1. Explicard la interrelacién funcional de
los aparatos digestivo, respiratorio, circulatorio y excrefor.

Obijetivo Especifico

Adiividades

8.1.4. Describira las fun-
ciones de los 6r-
ganos respirato-
rios.

8.1.4.1. Observe el esquema

de su libro. Subraye
los textos que sefialan
los érganos respirato-
rio, nariz, epiglotis,
tréquea, bronquios,
bronquiolos.

Senale con una linea
el pulmén derecho y
escriba el nombre de
dicho érgano.

Discuta con sus com-
pafieros lafuncidn
que desempenian.

Que la respiracioéon
operan en dos tiem-
pos, inspiracion y es-
piracién.

Que todos los seres
vivos respiran,

Después de todas las actividades se hizo la evaluacién
individual por medio de un cuestionario de diez reactivos.

(Anexo VII).
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CIENCIAS SOCIALES.

Esta préctica se llevé a cabo en la Escuela Primaria Fe-
deral Urbana “Constitucién”, en los grupos de 4o. afio “A”
y “B”, en uno de los grupos se trabajé en forma tradicional
y en el otro con aplicacién de técnicas grupales.

UNIDAD 8

Obijetivo Particular. Conocerd las causas y el desarrollo de la
Revolucién Mexicana.

Obijetivo Especifico. 8.1.3. Explicard la participacién revolucio-
naria de Madero, Zapata y Villa.

ENSENANZA TRADICIONAL.

En el grupo de 4o. afio “A” se trabajé con la ensefianza
iradicional, se explicé el tema a desarrollar por el maestro,
como material se llevaron ldminas alusivas al tema, se leyé
en el libro de texto gratuito y después para comprobar el
conocimiento, se aplicd un cuestionario de 10 preguntas re-
lacionadas con el tema.

TECNICA GRUPAL.

En el desarrollo del objetivo 8.1.3., en el grupo de 4o.
afo “B” se frakajé con la técnica grupal “Discusién Panel”,
que consiste en lo siguiente:

Se reUnen varias personas para exponer sus ideas sobre
un determinado tema anfe un auditorio. En la Discusién Pa-
nel los expertos no “exponen”, “no hacen uso de la palabra”,
“no actban como oradores”, sino que dialogan, conversan, de-
baten entre si el fema propuesto.
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Los integrantes del Panel, 4 a 6 personas, tratan de de-
sarrollar a través de la conversacién todos los aspectos posi-
bles del tema, para que €l auditorio obtenga asi una visién
relativamente completa acerca del mismo.

Un coordinacior o moderador cumple la funcién de pre-
sentar a los miembros del Panel ante un auditorio, ordenar
la conversacién, intercalar algunas preguntas aclaratorias, con-
trola el tiempo.

La “Discusién Panel” puede tener una duracién de una
hora, segin sean los casos.

La informalidad, espontaneidad y el dinamismo son ca-
racteristicas de esta técnica de grupo, rasgos por cierto bien
aceptados generalmente por los auditorios.

Desarrollo:

a) El coordinador o moderador inicia la sesién, presenta
a los miembros del Panel y formula la primera pre-
gunta acerca del tema que se va a trafar,

b) Cualquiera de los miembros del Panel inicia la con-
versacién (puede estar previsto quién lo haré), y se
entabla el didlogo que se desarrollaré.

¢) B coordinador interviene para efectuar nuevas pre-
guntas sobre el tema, orientar el didlogo hacia as-
pectos no tocados, centrar la conversacién en el tema
cuando se desvia demasiado. Habrd de estimular el
didlogo si éste decae, pero sin intervenir con sus
propias opiniones.

ch) Unos cinco minutos antes de la terminacién del dis-
logo el coordinador invita a los miembros a que ha-
gan un resumen muy breve de sus ideas.
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d) Finalmente el propio coordinador, basdndose en no-
tas que habréd tomado, destacaréd las conclusiones més
importantes.

~

&= =G

Obijetivo Particular: Valorard las garantias sociales plasmadas
en la “Constitucién ce 1917”.

Objetivo Especifico: 8.2.1. |dentificard a Carranza como el de-
fensor del orden constitucionalista.

ENSENANZA TRADICIONAL.

En este objetivo se trabajé con la ensefianza tradicional,
se explicd el tema como es costumbre por el maestro, se auxi-
lié el trabajo con léminas alusivas al tema, se procedié a una
lectura en €l libro de texto y para comprobar el conocimiento
se aplicé un cuestionario conteniendo cinco preguntas relacio-
nadas con el tema. Este trabajo se realiz6 en el 4o. afio “A”.

TECNICA GRUPAL.

En el grupo 4o. afio “B” se desarrollé el objetivo 8.2.1.
aplicando la técnica grupal “Simposio”. El uso de esta técnica
tiene como finalidad obtener una variada informacién sobre
un tema determinado, asi como llegar a soluciones diferentes
sobre el mismo tema.
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Organizacién:

a) Bl maestro explicard al grupo el tema de estudio y
los objetivos que se desean alcanzar.

b) Se seleccionardn los alumnos expositores. (Pueden ser
de 3 a 6).

¢} Se nombrard un moderador y un relator.

ch) Se distribuirdn entre los expositores las tareas por rea-
lizar

Desarrollo:

Los expositores se colocardn en un lugar estartégico del
salén, de manera que puedan ser observados por todo el grupo.

El moderador presentaré ante el grupo a los expositores,
en el orden en que intervendrén. Mencionard el tema y sub-
temas por desarrollar.

Al terminar la infervencién de cada expositor (de 10 a
15 minutos), el moderador haré una sintesis de lo tratado e

invitard al grupo a hacer preguntas, pero sin permitir discu-
siones,

Las preguntas podrén hacerse en forma oral o por escrito.
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Puede hacerse la evaluacién tanto a los expositores como
al grupo, fomando en cuenta su eficacia en la investigacion,
su forma de exponer el tema, por las respuestas dadas al gru-
po, por la calidad y eficacia del material didéctico empleado,
y al grupo por su intervencién al preguntar.

Ademés se aplicé un cuestionario con 5 preguntas para
la evaluacién general, (Anexo 1X).

Obsjetivo Particular: Constitucién 1917.

Obijetivo Especifico: 8.3.1. Expondra la forma en que los Ar-
ticulos 3ero. y 27 Constitucionales, propusieron una solucién
para los problemas educativos y agrarios.

ENSENANZA TRADICIONAL.

Se trabaj6 en este objetivo con la ensefianza tradiiconal,
en el grupo de 4o. afio “A”, se explicé el tema como de cos-
tumbre por el maestro, se auxilié el trabajo con material di-
déctico para despertar el interés del nifio y de acuerdo al tema
a tratar, se siguieron las actividades que marca el programa,
se procedié a dar la explicacién y que los alumnos leyeran
el tema, para que comprencieran mejor lo dicho por la maes-
tra. En seguida se aplicé una evaluacién conteniendo 5 reac-
tivos para comprobar el conocimiento relacionado con el tema.

TECNICA GRUPAL.

En el desarrollo del objetivo 8.3.1., en el grupo de 4o.
afio “B" se trabaj6 con la técnica grupal “Discusién Panel” que
consiste en lo siguiente:

Se reGnen varias personas para exponer sus ideas sobre
un determinado tema ante un auditorio. En la “Discusién Pa-
nel” los expertos no “exponen”, “no hacen uso de la palabra”,
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no “actéan” como “oradores”, sino que dialogan, conversan,
debafen entre si el tema propuesto.

Los integrantes del Panel, 4 a 6 personas, fratan de de-
sarrollar a través cde la conversacién todos los aspectos posi-
bles del tema para que el auditorio obtenga asf una visién re-
lativamente completa acerca del mismo.

Un coordinador o moderador cumplen la funcién de pre-
sentar a los miembros del Panel ante el auditorio, ordenar la
conversacién, intercalar algunas preguntas aclaratorias, controla
el tiempo.

La “Discusién Panel” puede tener una duracién de una
hora, segin sean los casos.

La informalidad, espom‘aneidad, y el dinamismo son ca-
racteristicas de esta técnica de grupo, rasgos por cierfo bien
aceptados generalmente por todos los auditorios,

Desarrollo:

a) El coordinador o moderador inicia la sesién, presenta
a los miembros del Panel, y formula la primera pre-
gunta acerca del tema que se va a tratar.

b) Cualquiera de los miembros del Panel inicia la con-
versacion (puede estar previsto quién lo hard), y se
entabla el didlogo que se desarrollara.

¢) El coordinador interviene para efectuar nuevas pre-
guntas sobre el tema, orientar el didlogo hacia as-
pectos no tocados, centrar la conversaciéon en el tema
cuando se desvia demasiado. Habrd de estimular el
didlogo si éste decae, pero sin intervenir con sus pro-
pias opiniones.
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ch) Unos 5 minutos antes de la terminacién del didlego,
el coordinador invita a los miembros a que hagan un
resumen muy breve de sus ideas.

d) Finalmente el propio coordinaclor, baséndose en no-
tas que habrd tomado, destacaré las conclusiones més
importantes.

B=—G

La evaluacion se hizo por medio de pruebas objetivas,
constando de cinco reactivos. (Anexo X).

Cada uno de los grupos de 4o. afio “A” y “B” constan
de 45 alumnos y las pruebas evaluativas que se aplicaron para
comprobar el conocimiento, fueron exactamente igual a la de
la ensefanza tradicional y el de Técnicas Grupales,

El grupo de 4o. afio “B” se dividi6 en 5 equipos de &
alumnos y 3 equipos ce 5 alumnos. '
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2.— ANALISIS DE RESUTADOS

AREA: ESPANOL.

OBJETIVO: 8.5,

CALIFICACIONES

Ensefianza Tradicional 40. “A”

Técnicas Grupales 4o. “B”

Calificacién Alumnos Porcentaje || Calificacion Alumnos Porcentaje
10 7 16% 10 33 73%
9 9
8 22 49% 8 12 27%
7 7
6 14 31% 6
5 2 4% 5
Alumnos Porcentaje Alumnos Porcentaje
Aprobados 43 96% || Aprobados 45 100%
Reprobados 2 4% || Reprobados 0
|l Promedio 7.5 Promedio 9.4

Acierfos por Reactivo

Enseflanza Tradicional 40. “A”

Técnicas Grupales 4o, “B”

Reactivos Alumnos Porcentaje | Reactivos Alumnos Porcentaje
1 43 96% 1 45 100%
2 42 93% 2 45 100%
3 24 53% 3 45 100%
4 15 33% 4 23 51%
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2.— ANALISIS DE RESUTADOS.

AREA: ESPANOL.

OBJETIVO: 8.7.

CALIFICACIONES

Ensefianza Tradicional 4o. “A”

Técnicas Grupales 40. “B”

Calificacién Alumnos Porcentaje

Calificacién Alumnos Porcentaje

!

10 1 2% 10 26 58%
9 15 33% ‘ 9 15 33%
8 26 58% 8 2 4%
7 2 4% | 7 2 4%
6 1 2% | 6
5 | 5
Alumnos Porcentaje Alumnos Porcentaje |
Aprobados 45 100% ||Aprobados 45 100%
Reprcbados 0] Reprobados 0
Promedio 8.2 Promedio 9.4
Aciertos por Reactivo
Ensefianza Tradicional 4o0. A" Técnicas Grupales 4o. “B”
Reactivos Alumnos Porcentaje | Reactivos Alumnos Porcentaje
1 43 96% 1 45 100%
2 44 98% 2 43 96%
3 44 98% 3 45 100%
4 45 100% 4 45 100%
5 43 96% 5 44 98%
6 45 100% I} ' 6 43 96%
7 7 16% | 7 23 53%
8 12 27% 8 38 84%
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2.— ANALISIS DE RESUTADOS

AREA: ESPANOL.

OBJETIVO: 8.8.

CALIFICACIONES

Ensefianza Tradicional 4o0. “A”

Técnicas Grupales 4o. “B”

Calificacién Alumnos Porcentaje

Calificacién Alumnos Porcentaje

10 15 33% 10 43 96%

9 13 28% || 9 2 4%

8 14 31% | 8

7 1 2% [ 7

6 2 4% | 6

5 | 5

Alumnos Porcentaje Alumnos Porcentaje

Aprobados 45 100% || Aprobados 45 100%
Reprobados 0 Reprobados 0
Promedio 8.9 Promedio 9.9

Aciertos por Reactivo

Ensefianza Tradicional 4o0. “A”

Técnicas Grupales 4o0. “B”

Reactivos Alumnos Porcentaje || Reactivos Alumnos Porcentaje
1 33 73% 1 45 100%
2 40 89% 2 45 100%
3 44 ?8% 3 45 100%
4 32 1% 4 45 100%
5 32 71% 5 45 100%
6 33 73% ” 6 45 100%
7 43 96% ' 7 43 96%
8 40 89% ‘ 8 45 100%
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2.— ANALISIS DE RESUTADOS

AREA:  MATEMATICAS.

OBJETIVO: 8.6.3.

CALIFICACIONES

Ensefianza Tradicional 40. “A”

Técnicas Grupales 4o0. “B”

Calificacion Alumnos Porcentaje || Calificacion Alumnos Porcentaje
T 16 37% 10 25 56%
9 9 2% 9 6 13%
8 7 16% 8 9 2%
7 6 13% 7 2 4%
6 2 4% 6
5 5 1% 5 3 7%
Alumnos Porcentaje Alumnos Porcentaje |
Aprobados 40 88.8% | Aprobados 42 93.3% |
Reprobados 5 11.2% || Reprobados 3 6.7%
Promedio 8.3 Promedio 9.0

Aciertos por Reactivo

Ensefianza Tradicional 4o0. “A”

Técnicas Grupales 4o. “B”

Reactivos Alumnos Porcentaje || Reactivos Alumnos Porcentaje
1 37 82% 1 41 91%
2 38 84% 2 40 88%
3 38 84% 3 41 921%
4 40 88% 4 40 88%
] 37 82% 5 41 91%
6 40 88% 6 41 21%
7 38 84% 7 42 93%
8 40 88% 8 40 88%
9 35 77% 9 41 91%

10 33 71% 10 38 84%




2.— ANALISIS DE RESUTADOS

AREA: MATEMATICAS.

OBJETIVO: 8.6.5.

CALIFICACIONES

Ensefianza Tradicional 40. “A”

Técnicas Grupales 4o, “B”

Calificacion Alumnos Porcentaje

Calificacién Alumnos Porcentaje

10 26 58%
9
8 12 27%
7
6 3 7%
5 4 8%

10 38 84%
9
8 6 14%
7
6
5 1 2%

Alumnos Porcentaje

Aprobados 41 91%
Reprobados 4 9%
Promedio 8.7

Alumnos Porcentaje

Aprobados 44 98%
Reprobados 1 2%
Promedio 9.6

Aciertos por Reactivo

Ensefianza Tradicional 40. “A"

Técnicas Grupales 4o. “B”

Reactivos Alumnos Porcentaje || Reactivos Alumnos Porcentaje
1 38 84% 1 43 95%
2 34 75% 2 42 93%
3 43 95% 3 44 97%
4 41 91% 4 43 95%
5 39 86% 5 44 97%
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2.— ANALISIS DE RESUTADOS

AREA: CIENCIAS NATURALES.

OBJETIVO: 8.1.

CALIFICACIONES

Ensefianza Tradicional 4o0. “A”

Técnicas Grupales 4o, “B”

Calificacién Alumnos Porcentaje ‘ Calificacion Alumnos Porcentaje
0 0 T 00 0
9 0 | 9 12 26.6%
8 0] i 8 12 26.6%
7 8 17.7 % || 7 12 26.6%
6 12 26.66% ’ 6 7 15.5%
5 25 55.55% 5 2 4.4%
Alumnos Porcentaje | Alumnos Porcentaje |
Aprobados 20 44% || Aprobados 43 96%
Reprobados 25 56% | Reprobados 2 4%
Promedio 5.6 |Promedio 7.5
Aciertos por Reactivo
Ensefianza Tradicional 4o0. A’ Técnicas Grupales 4o0. “B”
Reactivos Alumnos Porcentaje II Reactivos Alumnos Porcentaje
1 23 51% 1 45 100%
2 37 82% ‘ 2 45 100%
3 41 91% | 3 41 91%
4 26 57% | 4 24 53%
5 1 2% | 5 25 55%
6 1 2% ' 6 6 13%
7 14 31% " 7 36 80%
8 41 91% | 8 45 100%
9 5 1M1% | 9 19 42%
10 27 60% i 10 43 95%
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2.— ANALISIS DE RESUTADOS

AREA: CIENCIAS SOCIALES.

OBJETIVO: 8.1.3.

CALIFICACIONES

Ensefianza Tradicional 4o. “A" Técnicas Grupales 40. “B”

Calificacion Alumnos Porcentaje || Calificacién Alumnos Porcentaje
10 T 2% 10 0
9 1 2% 9 0
8 5 1% 8 6 13%
7 8 17% 7 15 33%
6 10 22% 6 17 37%
5 20 44% 5 7 15%
Alumncs Porcentaje | Alumnos Porcentaj é_|
Aprobados 25 55% ||Aprobados 38 84%
Reprobados 20 44% |[Reprobados 7 15%
| Promedio 6.0 Promedio 6.4

Aciertos por Reactivo

Ensefianza Tradicional 4o. “A” Técnicas Grupales 4o. “B”
| Reactivos Alumnos Porcentaje || Reactivos Alumnos Porcentaje
1 42 93% 1 45 100%
2 21 46% 2 45 100%
3 37 82% 3 32 71%
4 10 22% 4 38 84%
5 37 82% 5 45 100%
6 15 33% 6 3 62%
7 35 77% 7 27 66%
8 23 53% : 8 6 13%
9 11 24% | 9 10 22%
10 32 71% T 10 42 93%
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2.— ANALISIS DE RESUTADOS

AREA: CIENCIAS SOCIALES.

OBJETIVO: 8.2.1.

CALIFICACIONES

Ensefianza Tradicional 40. “A"

Técnicas Grupales 4o0. "B”

Calificacion Alumnos Porcentaje || Calificacion Alumnos Porcentaje

10 4 8% 10 38 84%

9 9

8 11 24% 8 4 8%

7 7

6 19 42% 6 3 6%

5 1 24% 5

Alumnos Porcentaje Alumnos Porcenfaié_l

Aprobados 34 75% || Aprobados 42 93% |
Reprobados 1 24% ||Reprobados 3 66%
Promedio 53 Promedio 9.5

Aciertos por Reactivo

Ensefanza Tradicional 4o0. “A”

Técnicas Grupales 4o. “B”

Reactivos Alumnos Porcentaje | Reactivos Alumnos Porcentaje
1 27 60% 1 44 93%
2 31 68% 2 45 100%
3 28 64% 3 40 88%
4 . 22 48% 4 41 93%
5 12 26% 5 43 95%
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2.— ANALISIS DE RESUTADOS

AREA: CIENCIAS SOCIALES.

OBJETIVO: 8.3.1.

CALIFICACIONES

Ensefanza Tradicional 4o. “A” Técnicas Grupales 4o. “B”
Calificacion Alumnos Porcentaje || Calificaciéon Alumnos Porcentaje
10 10 17 37%

9 9

8 8 13 28%

7 7

6 6 13% 6 14 31%

5 39 86% 5 1 2%

Alumnos Porcentaje Alumnos Porcentaje

Aprobados 6 13% || Aprobados 44 7% |
Reprobados 39 86% || Reprobados 1 2% |
Promedio 5.9 Promedio 8

Aciertos por Reactivo

Ensefianza Tradicional 40. “A” Técnicas Grupales 40, “B”
Reactivos Alumnos Porcentaje || Reactivos Alumnos Porcentaje
1 8 17% 1 38 84%

2 7 15% 2 34 75%
3 10 26% 3 39 86%
4 12 22% 4 29 64%
5 8 17% 5 45 100%
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3.— PRESENTACION GRAFICA DE RESULTADOS.
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GRAFICA DE ACIERTOS POR REACTIVO
ESPANOL
OBJETIVO 85

a
<

w Y

o =
WRAm . —

AT A

e —

1234 1234

REACTIVQOS
Ensefianza Tradicional Técnicas Grupales
Reactivos Alumnos Reactivos Alumnos
1 43 1 45
2 42 2 45
3 24 B 45
4 15 4 23
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GRAFICA DE ACIERTOS POR REACTIVO
ESPANOL
OBJETIVO 8.7

123456738
REACTIVOS

Ensefanza Tradicional Técnicas Grupales
Reactivos Alumnos Reactivos Alumnos

1 43 1 45
2 44 2 43
3 44 3 45
4 45 4 45
5 43 5 44
6 45 6 43
7 47 7 23
8 12 8 38



501'

451

GRAFICA DE ACIERTOS POR REACTIVO

ESPANOL

OBJETIVO 8.8

1 2345678 12345678

REACTIVOS

Ensefianza Tradicional Técnicas Grupales
Reactivo Alumnos Reactivo Alumnos

1 33 1 45

2 40 2 45

3 44 3 45

4 32 4 45

5 32 5 45

6 33 6 45

7 43 7 43

8 40 8 45



GRAFICA DE CALIFICACIONES
ESPARNOL
ORJETIVO 8.5

507

451

401

35

30T

251

20t

15¢

10t

10 9 8 76 5
CALIFICACION

109 8 765

Ensefianza Tradicional Técnicas Grupales
Calificacion Alumnos Calificacién Alumnos

10 - 7 10 33
9 0 9 0
8 22 8 12
7 0 vi 0
6 14 6 0
5 2 5 0



GRAFICA DE CALIFICACIONES
ESPANOL
OBJETIVO 8.7

501|'

454

Ll

a0}
35¢
30¢
25¢
20t
15

10!

10987635

CALIFICACION

Enseflanza Tradicional Técnicas Grupales
Calificacion Alumnos Calificacién Alumnos

10 1 10 26

9 15 9 15

8 26 8 2

7 2 7 2

6 1 6 0

5 0 5 0



50

45

40

35¢

30

25

20t

GRAFICA DE CALIFICACIONES
ESPANOL
OBJETIVO 8.8

10 9 8 765
CALIFICACION

Ensefianza Tradicional Técnicas Grupales
Calificacion Alumnos Calificacién Alumnos

10 15 10 43
9 13 9 2
8 14 8 0]
7 1 7 0
6 2 6 0
5 0 5 0



GRAFICA DE ACIERTOS POR REACTIVO

MATEMATICAS
OBJETIVO 8.6.3

50¢

ast

12345678 910 12345678 910
REACTIVOS
Ensefanza Tradicional Técnicas Grupales
Reactivos Alumnos Reactivos Alumnos
1 37 1 41
2 38 2 40
3 38 3 41
4 40 4 40
5 37 5 41
6 40 6 41
7 38 7 42
8 40 8 40
9 35 9 41
10 33 10 38



GRAFICA DE ACIERTOS POR REACTIVO
MATEMATICAS
OBJETIVO 8.85

451

401 | L g

35.- ‘
25.L§ :

204

154

101

12345
REACTIVOS

Ensefianza Tradicional Técnicas Grupales

Reactivos Alumnos Reactivos Alumnos
1 38 1 43
2 34 2 42
3 43 3 44
4 41 4 43
s 39 5 44



507

40t

w
(5]
Ll

GRAFICA DE CALIF!CACIONES

MATEMATICAS
OBJETIVO 8.6.3

10

9 87 65

CALIFICACION

Ensefianza Tradicional
Calificacion Alumnos

10

GroOY~ OO0 O

16

TGN NO

Técnicas

%

Grupales

Calificacién Alumnos

10

(S ) LN Vo]

25

WOoONOUN



GRAFICA DE CALIFICACIONES
MATEMATICAS
OBJETIVO 8.6.5

1098765

S ooiit O
1009 8 76 5

CALIFICACION

Ensefianza Tradicional Técnicas Grupales
Calificacion Alumnos Calificacion Alumnos

10 26 10 38
9 0 9 0
8 12 8 6
7 0 7 0
6 3 6 0
5 4 5 1



GRAFICA DE ACIERTOS POR REACTIVO
CIENCIAS NATURALES
OBJETIVO 8.1

501
454
40 4

304

Al

257

20 A

15 1

10 #

12345678910 12345678 910:

REACTIVOS

Ensefianza Tradicional Técnicas Grupales
Reactivos Alumnos  Reactivos Alumnos

1 23 -1 45
2 37 2 45
3 41 3 41
4 26 4 24
5 1 5 25
6 1 6 6
7 14 7 36
8 41 8 45
9 5 9 19
10 27 10 43



507

45¢

401

351

30

25¢

207

15t

10

GRAFICA DE CALIFICACIONES

CIENCIAS NATURALES
OBJETIVO 8.1

Ensefianza Tradicional

Calificacion Alumnos
10 0
9 -0
8 0
7 8
6 12
5 25

10 98 765

CALIFICACION

s

Técnicas Grupales
Calificacién Alumnos

10

O ~N®W



GRAFICA DE ACIERTOS POR REACTIVO
CIENCIAS SOCIALES
OBJETIVO 8.1.3

= ey
a5t
401
35¢
- 30

20ff:

157

10

P23y 5.6 784000142 3 4 5 6 7 8 9

REACTIVOS
Ensefianza Tradicionai Técnicas Grupales
Reactivos Alumnos Reactivos Alumnos

1 42 1 45
2 21 2 45
3 37 3 32
4 10 4 38
5 Y/ 5 45
6 15 6 3
7 35 7 27
8 23 8 6
9 11 9 10
10 32 10 42



GRAFICA DE CALIFICACIONES
CIENC!AS SOCIALES
OBJETIVO 8.1.3

507

4st

401

35-.

30T

25.-

109é765

CALIFICACION

Ensefianza Tradicional Técnicas Grupales
Calificacién Alumnos  Calificacion Alumnos
10 1 10 0
9 1 9 0
8 5 8 6
7 8 7 15
6 10 6 17
5 20 5 7



GRAFICA DE CALIFICACIONES
CIENCIAS SOCIALES
OBJETIVO 8.2.1

507

45t

40¢

25¢

20¢

15¢

10 98 7 65

CALIFICACION

Ensefianza Tradicional Técnicas Grupales
Calificacion  Alumnos  Calificacién Alumnos

10 4 10 38

9 0 9 0

8 11 8 "4

7 0 7 0:

6 19 6 3

5 11 5 0



GRAFICA DE ACIERTOS POR REACTIVO
CIENCIAS SOCIALES
OBJETIVO 8.2.1

50 ¢

12345 12345

REACTIVOS

Ensenanza Tradicional Técnicas Grupales

Reactivo Alumnos Reactivo Alumnos
1 27 1 44
2 31 2 45
3 28 3 40
4 22 4 41
5 12 5 43



GRAFICA DE ACIERTOS POR REACTIVO
CIENC!IAS SOCIALES
OBJETIVO 8.3.1

50 1
45T

|

35 E

25+

20 1

157

1 2345
REACTIVOS

Ensefianza Tradicional Técnicas Grupales
Reactivos Alumnos  Reactivos Alumnos

1 8 1 38

2 7 2 34

3 10 3 39

4 12 4 29

5 0 5 45



GRAFICA DE CALIFICACIONES

CIENCIAS SOCIALES
OBJETIVO 8.3.1

50y
45¢
a0t
35¢
30t
25¢

20

15¢

10t

1098765
CALIFICACION

Ensefanza Tradicional  Téenigas Grupales
Calificacién Alumnos  Calificacién Alumnes
i

10 0 - 17
S 9 0
s ] 13 .
7 7 0
6 6 6 14
5 39 5 1



CAPITULO III
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.— CONCLUSIONES.

1.— Especificas.

ESPANOL.

En esta 4rea de Espafiol los alumnos de 4o. afio “B” que
trabajaron con Técnica Grupal utilizaron los Corrillos, Técnica

que no es nueva para ellos, ya que en algunos trabajos an-
teriores la habian utilizado.

Los alumnos de ambas Técnicas (Grupal y Tradicional),
trabajaron con las actividades sefialadas para cada una de ellas.

Al final en su evaluacién el promedio de aciertos y el
porcentaje de aprovechamiento, fue més satisfactorio en el
grupo que trabajé con Corrillos.

En el objetivo 8.5 con Técnica Grupal, aprokaron 45 alum-
nos, esto corresponde a un 100 por ciento de aprovechamiento.

En el grupo de Ensefianza Tradicional objetivo 8.5 apro-
baron 43 alumnos, porcentaje 96%.

Los objetivos 8.7 y 8.8 con Técnica Grupal aprobaron
los 45 alumnos, porcentaje 100%.

‘En estos mismos objetivos 8.7 y 8.8 pero con Ensefianza
Tradicional, también aprobaron los 45 alumnos porcentaje 100
por ciento.

Sin embargo aunque el porcentaje de aprobados en es-
tos dos objetivos 8.7 y 8.8 son iguales 100%, en el ndmero
de aciertos por grupo si existe una diferencia muy marcada.
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En el objetivo 8.7 con Técnicas Grupales hubo 358 acier-
tos, y en el grupo de Ensefianza Tradicional 283 aciertos.

Obijetivo 8.8 con Técnica Grupal tiene 358 aciertos y con
Ensefianza Tradicional 297 aciertos.

Con esta diferencia de acierfos, vimos que el resultado
de aprendizaje es mas elevado con las Técnicas Grupales.

Obijetivo 8.5 Objetivo 8.7 Obijetivo 8.8

40. A 969 Aprob. 40. A 100% Aprob. 40. A 100% Aprob.
4o0. B 1009 Aprob. 4o0. B 100% Aprob. 40. B 100% Aprob.
4o. A 124 Aciertos 4o. A 283 Aciertos 4o. A 297 Aciertos
40. B 158 Aciertos 40. B 326 Aciertos 40. B 358 Aciertos
MATEMATICAS.

En relacién con el drea de Matemdticas se llegdé a la con-
clusién, que son pocas las Técnicas Grupales que se pueden
adaptar en esta materia.

De los objetivos que se prestan para el manejo de Téc-
nicas participativas, fue el 8.6.5, teniendo un resultado mas
favorable en donde se aplicé la Técnica Rejilla, con un porcen-
taje de 98% de aprobados en: el grupo “B”, en comparacién
con un 91% en el grupo “A” en el que se trabajé tradicional-
mente.

Se obtuvieron en la misma aplicacién de la Técnica dicha
anterior, un promedio de 9.6 en donde se expuso ésta, con
un 8.7 en el grupo en el cual se trabajé individualmente.

El resultado del objetivo en donde el grupo trabajé por
equipos alcanzé un 93.3% de aprobados y un promedio de
90, y en el que se individualizb la ensefianza tuvo un porcen-
taje de 88.8% de aprobados con un promedio de 8.3.

_75-



Obijetivo 8.6.3. Objetivo 8.6.5.

4o. A 88.8% Aprobados 40. A 91% Aprobados
4o. B 93.3% Aprobados 4o0. B 98% Aprobados

CIENCIAS NATURALES.

En el d4rea de Ciencias Naturales, los alumnos de 4o. afio
“B” que trabajaron con la Técnica Grupal “Acuario”, mostra-
ron interés y entusiasmo en el transcurso de las actividades.
Manifestaron también satisfaccién por esta forma de trabajo.

Obijetivo: 8.1. En el aspecto de aprovechamiento, el re-
sultado fue noforiamente mas alto en el grupo que trabajo
con la Técnica Grupal que en el offo. Ya que el primero apro-
bé 43 alumnos de 45 o sea un 95%, y el segundo grupo apro-
b6 20 de 45, este porcentaje es de 44%.

La diferencia entre las dos Técnicas fue de un 51% de
porcentaje de aprobados.

Los aciertos que contestaron cada grupo, también fue mas
el nimero obtenido por el grupo que trabajé con Técnica Gru-

pal 329 aciertos, el grupo de Ensefianza Tradicional obtuvo 216
aciertos.

Se comprobé en Ciencias Naturales que la Dindmica Gru-
pal fue més efectiva que la Ensefianza Tradicional.

Obijetivo 8.1.

40- IIAII 44%
40. "B"” 95%

CIENCIAS SOCIALES.

Después del anélisis de dafos que se obtuvieron para com-
probar el conocimiento en los grupos de 4o. afio “A” y “B”



en el érea de Ciencias Sociales, se llegé a las siguientes con-
clusiones:

Con la aplicacién de las Técnicas Grupales en uno de los
grupos, se observé un gran dinamismo en la elaboracién de
sus trabajos, entre los alumnos de 4o. afio “B“ hubo més co-
municacién y compafierismo.

Al comprobar los resultados de los trabajos realizados en
los dos grupos, se pudo apreciar que obtuvo mayor porcenta-
je el grupo que trabajé con Técnicas Grupales. MientTas que
con el grupo que se empled la ensefianza tradicional hubo me-
nos aprovechamiento.

Los porcentajes que se alcanzaron en cada uno de los gru-
pos fueron los siguientes: en el objetivo 8.1.3 se obtuvieron
los siguientes porcentajes, en el grupo que se trabajé con En-
sefianza Tradicional obtuvo el 55% de aprovechamiento, en el
grupo en que se trabajé con Técnicas Grupales alcanzé un 84%
de rendimiento.

Objetivo 8.1.3.

4o0. “A" 55% Aprobados
40. "B” 84% Aprobados

[En el objetivo 8.2.1 se trabaj6 en el 4o. afio “B” con Téc-
nicas Grupales y el porcentaje de aprovechamiento fue de 93%
y en el grupo de 4o. afio “A”, se trabaj6 con la ensefanza
Tradicional y este grupo obtuvo el 75%.

Obijetivo 8.2.1.

4o. “A” 75% Aprobados
4o. "B” 93% Aprobados

Al analizar los resultados del objetivo 8.3.1. Grupo 4o.
afio “A” en el que se empled la ensefianza Tradicional, se ob-
tuvo el 13% de aprendizaje, mientras que en el 4o. afio “B”
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se emplearon técnicas grupales y se alcanzé un 97% de apro-
vechamiento, lo que demuestra que si es apropiado el uso de
las técnicas participativas y el indice de aprendizaje serfa ma-
yor y més positivo, si en las escuelas primarias se frabajara
con ellas.

Obijetivo 8.3.1.

4o0. "A” 13% Aprobados
40. “B"” 97% Aprobados

Al terminar nuestro trabajo con estos dos grupos 4o. “A”
y 4o, "B”, cada uno con su Técnica correspondiente y sin ha-
ber ningin problema que pudiera afectar su aplicacién, ya
que tanto la Directora como las Maestras y muy especialmen-
te los alumnos nos brindaron todas las facilidades para efec-
tuar nuestra investigacion.

2.— Generales.

— Durante el desarrollo del proceso ensefianza aprendiza-
je, debemos mantener una actitud atenta a las dificultades,
situaciones y cambios del grupo y hemos de seleccionar las
técnicas grupales que respondan a las necesidades del mo-
mento que los alumnos viven, y que puedan llevarlos con
mayor eficiencia al logro de_sus objetivos.

— Las Técnicas Grupales ofrecen la ventaja de estimular
el espiritu de iniciativa, de investigacion, de compafierismo y
de trabajo, pues el alumno es llevado por propio esfuerzo a
adquirir los conocimientos e informaciones que de ofro modo,
le serian suministrados por el maestro.

— Las Técnicas Grupales son esencialmente activas, tien-
den a llevar al alumno a conquistar y no a recibir pasivamen-
te los conocimientos a que estaba relegado, sino més bien lo
lleva a ser el artifice de su propia educacién.
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Con la Dindmica de Grupo, los alumnos son encaminados
a ejecutar experiencias y a extraer de ellas conclusiones de
datos obtenidos y de las observaciones efectuadas.

— En cuanto al procedimiento de trabajo en equipos, he-
mos observado que lo mds aconsejable es que se formen por
libre iniciativa de los alumnos, ajustados si es necesario por
el profesor, en base a los resultados obtenidos en una forma
discreta.

—La Dindmica de Grupo aplicada en la escuela, desen-
vuelve en el educando la alegria cle vivir, el espiritu de soli-
daridad y el interés por el bienestar comin.

PROPOSICIONES.

1.— Que la Secretarfa de Educacion Publica organice y pro-
grame cursos, seminarios de actualizacién Didéctica-Pedagégi-
ca, a fin de que los maestros nos preparemos conveniente-
mente, renovemos los sistemas pedagdgicos y asi seamos ca-
paces de descubrir las bondades de las Dindmicas de Grupo,
para poder contribuir en el avance de la Reforma Educativa.

2.— Para el enriquecimiento bibliogréfico, sobre “Dinédmi-
cas de Grupo”, en caso necesario se propone que en la Es-
cuela Primaria Federal “Constitucién”, cada maestro done un
libro de la serie “Educacién Dindmica”, para formar una Bi-
blioteca Circulante a fin de corregir una preparacién inmedia-
ta que permita una clase bien planeada, para alcanzar los ob-
jetivos de aprendizaje mediante la mecénica de las Técnicas
Grupales. cvoae ST

3.— Que los maestros apliquemos, lo més que sea posi-
ble las Dindmicas de Grupo, ya que tienden a sacar al alumno
de la condicién de pasividad a que estaba relegado con la
forma tradicional.
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4.— Que hagamos sentir a los alumnos la necesidad de
investigar y estudiar, con el objeto de poder cooperar en la
resolucién cle los problemas concretos de la comunidad.

5.— Que nuestra principal preocupacion, sea lograr que
los alumnos se acostumbren en la vida escolar como en cual-
quier otro medio a autoevaluarse, y aprovechar los juicios aje-
nos para hacer de sus éxitos y fracasos una experiencia que
les ayude a superarse.

6.— Que actuemos en el medio escolar con el mismo cui-
dado, inteligencia y responsabilidad con que obramos en cual-
quier otra circunstancia que nos interesa, asimilemos y proyec-
temos nuestra experiencia, datos y vivencias para el futuro.

-8[]-



BIBLIOGRAHA

OBRAS AUTORES

DINAMICA DE GRUPOS DORWING CARTWIGHT Y
INVESTIGACION Y TEORIA ALVIN ZANDER

LA DINAMICA DE GRUPOS MARY A. BANY Y LOIS B.

EN LA EDUCACION JOHNSON

CONDUCCION Y ACCION GEORGE M. BEAL, JOE M.
DINAMICA DEL GRUPO BOHLEN Y NEIL RAUDABAUGH
DINAMICA DE GRUPOS J. GERONIMO REYES ROSALES

RAUL CONTRERAS FERTO
ESTHER OLMOS CASTOR

TRABAJANDO CON GRUPO WALTER M. LIFTON

RELACIONES HUMANAS LUIS HARD LEEB

NOTAS DIRECCION DE MEJORAMIENTO
PROFESIONAL DEL MAGISTERIO

CONSEJO NACIONAL TECNICO DE
LA EDUCACION

-8]-



ANEXOS

_82-



TARJETAS DE CORRILLO

Obijetivo 8.5
Tarjeta 1 y 4

a) Escribe un resumen del cuento.

Tarieta 2 y 5

a) ¢Quiénes intervienen en el cuento?

Tarjeta 3 y 6

a) Inventa un argumento y los personajes de un cuento.

Obijetivo 8.7
Tarjeta 1 y 4

a) Escribe las palabras con terminacién jero-jera de tu
libro.

Tarjeta 2y 5

a) Escribe 3 palabras con terminaciéon jero - jera.
Tarjeta 3 y 6

a) Investiga si existe alguna excepcidn.

Obijetivo 8.8

Tarjeta 1 y 4

a) ¢{Qué problema resolvié el nifio?
Tarjeta 2 y 5

a) ¢Qué fuente de informacién consulté el nifo?

Tarjeta 3 y 6

a) Investiga dénde puedes encontrar datos acerca de dis-
tintfos temas.



PRUEBA DEL AREA DE ESPANOL
OBJETIVO 8.5

Escuela Primaria Urbana Federal Matutina “Constitucién”.

Clave: 2204554.

Nombre del AlUMNO: ....oeeeeiveeiciieceriieerrecreeraneeereeeseneserssssceres .

Grado ........ Grupo ........ No. de Aciertos ........ Calificacién ........
INSTRUCCIONES: Contesta las preguntas siguientes:

1.— Uno de los elementos principales de cualquier relato
y quizé la pieza mas importante, es precisamente el suceso
que se relata detalladamente. Al resumen de todo lo que ocu-
rre le llamamos

2.— Otro elemento importante es el conjunto de quienes
intervienen en el suceso narrado le llamamos

....................................................................................

Lee lo que cada uno de los incisos contiene para que puedas
contestar después algunas preguntas sobre estos elementos.

a) Un muchacho es enviado por su padre a estudiar a
la ciudad, En las vacaciones regresa por unos dias a su casa
y se muestra muy orgulloso de haber vivido en la ciudad.
Un dia el padre le pide ayuda en la tarea del campo; pero
el muchacho miente por no trabajar. Sin embargo, a poco rato
el mismo mentiroso se pone en descubierto. El padre aprove-
cha la ocasién para hacerle ver lo mal que se habia portado.

b) Feliciano.

3.— ¢En cuél de los incisos aparece el resumen del cuen-
to de Feliciano y suU hijo? .....ccccceiiiiiiniiieiiiiiniicsiescissiien

4.— ¢Cuél de los incisos encierra el nombre de los per-

sonajes del cUeNTo? uuicusissisissssansisesssssssorssssssansranssssnnsanprrsarsare



PRUEBA DEL AREA DE ESPANOL

.. OBJETIVO 8.7

Escuela Primaria Urbana Federal Matutina “‘Constitucion”.
Clave: 2204554,

Nombre del Alumno: ....oeeeeeeeeeeeeeeeeeeiieen,

Grado ....... Grupo ....... No. de Aciertos ....... Calificacién .......

INSTRUCCIONES: Completa los siguientes enunciades con la
palabra que corresponda,

1.— El que viaja €5 UN .uccveceennninnn ctcsisranisssissasssssiissisiasne
2.— Si va ce paseo es un ............

3.— Si lleva un mensaje es un .......ccuueu......

4.— Si arregla relojes es un

------------------------------------------------------

5.— Si vende naranjas es un

6.— El que tiene una granja es un ......

7.— ¢{Qué terminaciones se escriben con “j“?

B.— ¢Cudl es la excepion? ........coocevveveeeeeeeeeeeeeeeeo



PRUEBA DEL AREA DE ESPANOL

OBJETIVO 8.8

Escuela Primaria Urbana Federal Matutina “Constitucién”.
Clave: 2204554,

Nombre del AlUMNO: ...cccieisimsinisrssonsssssasisssasssssssasiansssssssss
Grado ....... Grupo ....... No. de Aciertos ....... Calificacién .......

INSTRUCCIONES: Fijate en los Titulos de los libros y contesta
las preguntas siguientes, escribiendo en la raya el nimero del
libro que consultarias en cada caso.

1.— Mateméticas Modernas 2.— Historia de México
3.— Vida Animal 4.— Diccionario de la Lengua
5.— Atlas de la Republica Espaiola
Mexicana 6.— Libro de la Salud
7.— Lenguas Extranjeras 8.— Cuentos Infantiles

1.— Si quieres saber dénde estd el Lago de Chapala
2.— Si quieres saber qué es un conjunto vacio

3.— Si quieres saber dénde encontrar la “Cenicienta” ............
4.— Si quieres saber sobre Primeros Auxilios

5.— Si quieres saber qué significa la palabra “Atlas” ............
6.— Si quieres saber cémo es el idioma inglés ...
7.— Si quieres saber dénde viven los pingiinos

8.— Si quieres saber quiénes fueron los aztecas

............
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PRUEBA DEL AREA DE MATEMATICAS

OBJETIVO 8.6.3

Escuela Primaria Urbana Federal Matutina “Constitucién”.

Clave: 2204554,

Nombre del AlUMNO: ..o eeee et esaaesasemnneennssennes

1.— Antonio hace una encuesta en su saldén, pregunta a sus
comparieros cudntos hermanos fienen; y sus anofaciones fueron:

5 4 5
2 3 2
3 1 5 1 5
2 5 2 1
5 3 1
REGISTRA
No. de Hermanos Cuenta Frecuencia

o o N



GRAFICA

7|

|
rél'
e5'
c4
u3

e2

nl

c 1 2 3 4 5 6

i No. de Hermanos

a

7.— ¢Cuéntos ninos tuvieron menos hermanos?

8.— ¢Cuéntos nifios tuvieron cinco hermanos?

........................

9.— ¢Cudl fue el de menor frecuencia?

..................................

10.— Observa tu gréfica. ¢Cuél estd entre la méxima y la

minima?



PPUEBA DEL AREA DE MATEMATICAS
OBJETIVO 8.6.5

Escuela Primaria Urbana Federal Matutina “Constitucion”

Clave: 2204554.

Nombre del AlUMNO: ... ieeeeiceiccr v e er e e srssesansesanens

Grado ....... Grupo ....... No. de Aciertos ....... Calificacién

INSTRUCCIONES: Del payaso que tienes al frente, imaginate
que estd pintado en la pared y t0 le firas una piedra con los
ojos vendados. ¢Puedes decir con seguridad en qué parte del
payaso va a caer la piedra?

Comgleta escribiendo mas, menos o igualmente.

1.— Que caiga en la nariz es ... probable que en el

sombrero.
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2.— En la nariz €s ..u.ouen.......

3.— En el ojo izquierdo es ............

ojo derecho,

4.— En el sombrero es ............

chén derecho.

5.— Esto es un juego de .........cuueuuue...

..... probable que en la corbata.

«eeee. probable que en el

... probable que en el me-
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PRUEBA DEL AREA DE CIENCIAS NATURALES

OBJETIVO 8.1

Escuela Primaria Urbana Federal Matutina “‘Constitucién”.

Clave: 2204554,
Nombre del Alumno:

Grado ....... Grupo ....... No. de Aciertos ....... Calificacién .......

Contesta las preguntas escogiendo la respuesta de las siguien-
tes palabras:

CUERPO — BIOXIDO DE CARBONO — ARBOLES Y PLANTAS
AIRE — OXIGENO — ORINA Y SUDOR — INSPIRACION — PU-
RIFICACION — PULMONES — BRONQUIOS — BOCA Y NARIZ.

1.— Cuando respiras, la sangre toma de los pulmones el

3.— El Biéxido de Carbono lo eliminamos cuando la sangre

RASAPIPOHNTS et e

4.— la nariz tiene una funcién muy importante en el sistema

respiratorio que consiste en recibir el .................ccoeeeenn.
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El diagrama es un musculo que jala a los pulmones y hace

que se llenen de aire durante la .......

Las funciones méas importantes que se efectUan en el apa-

rato respiratorio €s la ....ccoeeceveerieicnnn. o e T R REV I

La trdquea es un tubo que lleva el aire hasta los ......

asssssssssrmsssss T aneaannanEn

El lado izquierdo del corazén recibe la sangre oxigenada

de los pulmones y la manda hacia todo el .......cc.ccoveeaennn

La sangre después de recorrer tu cuerpo estd cargado de

sustancias de desecho que son eliminados por la ............

10.— El medio ambiente en que vivimos estd muy contami-

nado por diferentes causas. T0 puedes ayudar a purificar el

medio en que vives plantando y cultivando ......cccccceveiecurennn.
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PRUEBA DEL AREA Dg CIENCIAS SOCIALES
OBJETIVO 8.1.3

Escuela Primaria Urbana Federal Matutina “Constitucién”.
Clave: 2204554,

Nombre del AlIUMNO: .ot ereneevterre e s emsssssnsanens

Grado ....... Grupo ....... No. de Aciertos ....... Calificacién. .......

INSTRUCCIONES: Contesta las siguientes preguntas sefialando
con una X la respuesta correcta.

1.— Porfirio Diaz goberné a México durante:

a) Més de 50 anos b) Més de 10 afios
c) Més de 30 afos d) Més de 5 afios

2.— Para qué afio prometié Porfirio Diaz las elecciones libres

en México:
a) Para 1913 b) Para 1910
c) Para 1920 d) Para 1923

3.— El llamado Plan de San Luis lo publicé:

a) Francisco |. Madero b) Victoriano Huerta

¢) Venustiano Carranza d) Francisco Villa

4.— E| lema de don Francisco I. Madero dice:

a) Tierra y Libertad b} Los valientes no asesinan

¢) Sufragio Efectivo no Reeleccion d) La Patria es Primero
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5.— Los jefes més importantes de la Revolucién Mexicana fueron:

a) Venustiano Carranza b) Benito Juérez
¢) Emiliano Zapata y Francisco Villa

d) Jaime Nuné y Francisco Gonzélez Bocanegra

6.— El lema Tierra y Libertad fue de:

a) Justo Sierra b) Francisco |. Madero

c) Emiliano Zapata d) Francisco Villa

7.— La fecha en que se conmemora la Revolucién Mexicana es:

a) 5 de Mayo b) 1 de Septiembre
c) 20 de Noviembre d) 24 de Octubre

8.— El dirigente de los campesinos fue:

a) Miguel Hidalgo b) José Maria Morelos y Pavon
¢} Emiliano Zapata d) Cristébal Colén

9.— El usurpador de la Presidencia de México fue:

a) Victoriano Huerta b) Antonio Lépez de Santana

c) Benito Judrez d) Cuauhtémoc
10.— Di cémo murid Francisco |. Madero:

a) De enfermedad b) Fusilado

c) Asesinado d) Muerte natural
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PRUEBA DEL AREA DEg CIENCIAS SOCIALES
OBJETIVO 8.2.1

Escuela Primaria Urbana Federal Matutina “Constitucién®.
Clave: 2204554,

Nombre del Alumno:

................................................................

INSTRUCCIONES: Contesta las siguientes preguntas, sefialando
con una X la respuesta correcta.

1.— El organizador del Ejército Constitucionalista fue:

a) Francisco |. Madero b) Ignacio Zaragoza

c) Venustiano Carranza d) Victoriano Huerta

2.— La Constitucién de 1917 se redacté en:

a) Chihuahua b) Querétaro c) México d) Ciudad Juérez
3.— La fecha en que se promulgé la nueva Constitucién fue:

a) El 5 de Febrero de 1917 b) 21 de Marzo de 1927
c) 12 de Octubre de 1492 d) 24 de Febrero de 1910

4.-- Venustiano Carranza fue gobernador de:
a) Coahuila b) Sonora ¢) Chiapas d) Durango
5.— La Constitucién de 1917 fue redactada por:

a) Francisco Villa b) Emiliano Zapata
c) Venustiano Carranza c) Francisco |. Madero
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PRUEBA DEL AREA Dg CIENCIAS SOCIALES
OBJETIVO 8.3.1

Escuela Primaria Urbana Federal Matutina “Constitucién®.
Clave: 2204554,

Nombre del AlUMNO: .eeeeeeeeeeerrs e raeesans e resrraseseeessaaeeasnes

INSTRUCCIONES: Contesta las siguientes preguntas, sefialando
con una X la respuesta correcta.

1.— El Articulo tercero declara:

a) Debe cobrarse por la Educacion
b) La Educacién debe ser laica, obligatoria y gratuita
¢) No debe Educarse

2.— El Articulo que garantiza una jornada de 8 horas y parti-
cipacién de utilidades de la empresa es:

a) El Articulo 33 b) El Articulo 3ero.
c) El Articulo 123 d) E Articulo 27

3.— El Articulo que declara que la propiedad de todas las tie-
rras y aguas del territorio mexicano es de la nacién:

a) Articulo 3ero. b) Articulo 123
c) Articulo 27 d) Articulo 127

4.— El libro que rige la vida del pais y protege los derechos
de todos los mexicanos es la:

a) Enciclopedia b) Constitucién

c) Diccionario d) Matematicas

5.— Carranza logré entrar a la ciudad de México en:

a) En Agosto de 1914 b) En Mayo de 1950
c) En Febrero de 1910 d) En Septiembre de 1810



