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INTRODUCCION

Dentro del marco de transformaciones econémicas, politicas y sociales de nuestro
pais, la educaciéon debe concebirse como pilar del desarrollo, por esta razon, la
educacién infantil es una consecuencia del reconocimiento de la importancia de este
nivel educativo y de la entidad pedagdgica que como tal ha adquirido. Elincremento
de la educacién infantil institucionalizada para la poblacién de los cero a los seis afnos,
ha hecho sentir la necesidad de organizar las peculiaridades de la accion educativa,

de integrar a la familia y el contexto social en el que esta inmerso.

El presenta trabajo aborda la actitud del docente ante el curriculum, la
interpretacion y aplicacién que éste hace del mismo. Ante dicha situacién se mencionan
los principios de los disefnos curriculares de la educacién inicial y preescolar, que con
base en las necesidades y el potente ritmo evolutivo del desarrollo, fundamentan el
servicio de educacién inicial escoiarizada. Es importante y muy pertinente hacer
referencia a las caracteristicas del desarrollo de los nifios en edad para dicho nivel,
precisamente por estar en un periodo de tiempo en el cual se manifiestan detalladas
caracterizaciones en un marco de tiempo definitivo. De aqui la importancia de contar
con los Centros de Desarrollo Infantil que benefician al infante y protegen a la poblacion

femenina que ocupa un lugar en las jornadas laborales.

Es asi como en la trama profunda de las sociedades se ha palpado la influencia
en la organizacién social del sistema educativo, y como parte esencial de éste, al

docente quien ha de contribuir o entorpecer, segun sea su actitud, al desarrollo del



individuo, ya que el derecho y responsabilidad de su profesion, le confian la mirada
que le permite buscar la felicidad de los nifios. Asi pues, se hacen consideraciones
sobre la actitud del docente, como sujetos heterogéneos dentro de un campo comun:
la educacién. De manera modesta se realiza un andlisis del trabajo docente en CENDI
(con curriculums de Educacién Inicial y Preescolar) y el impacto que esto tiene en la
sociedad compleja y diversa en la que vivimos, con el proposito de establecer una
relacion entre el contenido de los curriculums del CENDI y la interpretacion y aplicacion
que los docentes hacen de éstos, en la practica real y concreta, considerando que en
tanto no exista una actitud positiva y la conceptualizacion de los curriculums, asi como
el conocimiento y dominio del proceso evolutivo del nifio; el docente de CENDI-SEP,

no hallara un final del camino al cual arribar.
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Si en verdad se desea el desarrollo del pais, si el propdsito es el de rescatar a la

educacion; debera hacer su aparicion la historia, y con ella la historia de cada quien,
es preciso descubrir las verdades silenciadas de la practica educativa y que el docente
reflexione sobre la forma en que contribuye a establecer los vinculos que enlazan al

educando con el medio social en general.

Se exige al profesor un nuevo comportamiento profesional, una nueva actitud
hacia los alumnos, conocimiento y habilidades pedagdgicas, una mayor cooperacion
dentro y fuera del contexto escolar. Un dominio en los curriculums y métodos
pedagdgicos, en aspectos organizativos, en saber impulsar y motivar el trabajo de los

alumnos.

/ El maestro es ante todo un agente promotor de cambio, un reformador, un
motivador de aprendizajes, un modelador de conciencias, es decir es el protagonista
del quehacer educativo, esto se hace realidad en la medida que las competencias de
los docentes son congruentes con la dinamica social, con las necesidades del educando

y con las transformaciones que registra el propio sistema educativo.

Los cambios actuales en la sociedad reclaman reivindicar el concepto del trabajo
magisterial, que el docente revalorice su labor con actitudes que le permitan un mayor

desarrollo de su gestion educativa, al aportar su reflexién y completa participacion.
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De esta manera se considera que una actitud son conductas basadas en sus aptitudes
fisicas y psicoldgicas, dicho de otra manera tener una actitud implica estar listo para
responder de un modo dado a un objeto social, implica que hay una motivacion

desperta, movilizada para acercarse o para evitar el objeto.
inie’?

" Tener una actitud positiva hacia la docencia es aspecto importante en un maestro,
pues implica tomar una postura que sintetiza su filosofia y marco tedrico al respecto,
con el fin de responder a su compromiso y a los estimulos que se presentan en su
realidad educativa; poseer una actitud mediante la cual sea propiciadorde-situaciones
de aprendizaje; estar documentado en didactica y tener una cultural pedagégica que
le permita establecer la relacién del trabjao docente con el estudio y lal formacién
constante, asi como las habilidades referidas al manejo eficiente de recursos en la
vinculacion de la practica educativa con la investigacion. Toda esta actitud redundara
en una cuesiton basica de la docencia: la conceptualizacion de lo que subyace a los

curriculum de educacion inicial y preescolar, como sus fines para el logro de las

habildiades afectivas, sociales y psicomotrices.

En otro df&en de ideas no se puede olvidar que es preciso superar las carencias
de medios y fuentes de informacion, asi pues, al preparar la practica bajo los fines que
demanda la sociedad, habra que tener en cuenta las condiciones de desarrollo de un
programa escolar (Institucionales, Histéricas, Individuales, metodolégicas ), ya que
conforman una situacién y un campo especifico que posibilitan la accion docente. Es
necesario aclarar que esta situacion y este campo no son estaticos, sino dindmicos en

si mismos, por cuanto son historicos, y que, por lo tanto, la prevision hecha acerca de
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éstos opera como una primera hipétesis que es ;ecesario conformar, fundamentar y
primordialmente replantear; pues cada grupo escolar vive una situacion particular que
determina sus condiciones de aprendizaje, y éstas, lejos de ser exclusivamente
individuales y de caracter metodoldgico, estan conformadas por una serie de situaciones
sociales e histéricas que es necesario conocer para poder comprender y llevar a cabe

una propuesta didactica pertinente.

Se habla aqui de elementos curriculares que son de gran beneficio para una
mejor labor educativa, el curriculum fundamenta, de alguna forma la préctica docente
alin cuando existe un fenémeno de ausencia de identidad magisterial, de autovaloracion
y vocacion escasa. El papel que juega el educador en la institucion es basico, ya que
la docencia en tanto préactica social, mantiene una relacion estrecha con la realidad,
requiere de recu rsosMoW&instmmenmles Jaara llevar a cabo
la ensefianza, de modo tal quehel nexo teoria-practica trascier;:i_al el ambite-de las
relaciones "en clase" y se preyecte hacia la realidad. Es preciso-que tanto personal
docente como las autoridades encargadas de la coordinacion del-trabajo académico y
docente, tengan conocimiento y plena conciencia de los factores que inciden en su
labor y que pongan su granito de arena en el esfuerzo que se realiza al constituirse un
curriculum, comprender que es necesario ampliar los esquemas de analisis con que
se realiza esta tarea, y como se relacionan los elementos individuales y los:sociales,
los elementos metodolc’:gicbs y los histéricos, para poder organizar una primera
configuracién explicativa del grupo, que permita instrumentar la accién docente.. Es
aqui donde se considera que determinar la situacién y el campo de accién de un grupo

se convierte en un elemento indispensable para la realizacion de esa tarea. Por lo
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tanto, la organizacién de un marco referencial para la elaboracién de programas es
una tarea pafa analizar un mapa curricular que permita conocer las nociones basicas
que pretende propiciar un plan de estudios, asi como en determinar una primera
aproximacion a la situacién grupal, a manera de diagnéstico de necesidades detectando
asi las condiciones que pueden incidir en una situacion educativa. /

Surge, obligadamente la interrogante acerca del grado de adecuacion de lo
producido por el sistema educativo, en funcién de las demandas de la sociedad. No
es grato reconocer que, muchas veces, el resultado difiere, en cantidad y calidad, a lo
esperado. Ante la consideracion de este desfase entre lo esperado y lo alcanzado, es
el propio sistema educativo y sus elementos principalmente quienes han de reflexionar
y ser mas cuidadosos. Conviene pensar mas analiticamente, acerca de la naturaleza
de las exigencias que lo motivan, tomando en cuenta las dos fuentes que le dan origen:

el sistema productivo y la demanda social. Si bien pareciera innecesario entrar en

consideraciones conceptuales alrededor del tema curricular, vale la pena identificar « - -

elementos que la integran. Una exigencia es la formacion de recursos humanos que
el sistema productivo demanda, asi como las necesidades especificas de desarrollo
delindividuo, es decir, descubrir sus habilidades, aptitudes, y talentos personales, que
se deberan canalizar a través de la estructura de actividades de aprendizaje que hagan

posible satisfacer necesidades tanto de a sociedad como personales.

Asi, por curriculum se entiende el conjunto de experiencias que alcanza el alumno®>
bajo la direccion de la escuela en funcién de los objetivos de la educacion. Definiendo

curriculum surge la interrogante: De donde se extraen y cémo se instrumentan los



contenidos y actividades de manera que propicien los resultados demandados. Esto
lleva al tratamiento de dos cuestiones fundamentales: la determinacion de las fuentes,
de donde se obtienen tanto los objetivos como las actividades; y la metodologia a
través de la cual esos elementos se seleccionan, planifican y organizan para constituirse

en material curricular. _—

Cabe hacer una observacion mas, considerando al hombre como un ser integrado
que se sintetiza en un todo original, a través de sus relaciones, las influencias de los
distintos ambitos que implican su situacion, el enfoque de las fuentes de donde
provienen los materiales curriculares, debe ser también de la misma naturaleza. De
esta manera los aportes de la filosofia y de la psicologia, asi como de las fuentes
socioculturales, se vuelcan de manera interrelacionada, dando lugar a una estructura

curricular integrada.

| Partiendo de esto s"e'eltnfoca la atencién al papel del profesor en la interpretacion
de los planes y su proyeccion a la practica, ya que la escuela no ejerce sus tareas en
funcién, Gnicamente de las tareas sociales, sino también para complementar la
educacion familiar.) Asi los fines de la educacion no pueden ser fruto del capricho
personal del educador, pues muiltiples factores entran en juego, hablese de la cultura,
época, lugar, etc. ([Es importante el rol social del docente, la concepcion que tenga de
su practica, y de si mismo en la realizacion de los fines de la educacion, dirigidos

éstos, no al Estado, sino al nifio en particular que esta en sus manos.|

Desde esta perspectiva se puede ver que la educacion inicial es de suma



importancia para el ser humano, ya que desde el nacimiento empieza a educarse a

través de los adultos y de su propia actividad en el mundo.

Como su nombre lo indica, la educacién inicial es la primera que se recibe y esta
a cargo primero de los padres de familia, porque al nacer, el lugar en el que recibiré
sus primeros cuidados es-en-el hogar, ya.que no solo deben limitarse a dar alimento,
sino que es conveniente _a;:lemés tener un horario y una limpieza especial, esimportante
cuidar de su personay estimularlo para que cada vez pueda realizar nuevas actividades
o fijar su atencién en determinados objetos, lo cual le sera (til para controlar cada vez
mejor su cuerpo. Asi pues, colaborando en esta tarea,flla educacion inicial escolarizada
es desarrollada por los CENDI (Centro de Desarrollo Infantil); en estos centros se
atienden las necesidades que requiere el nifio para su desarrollo desde los 45 dias a
6 afios de edad, con el fin de prepararlos para que sean cada vez menos dependientes,
que adquieran habitos y desarrollen habilidades que le seran de gran beneficio para

los aprendizajes pusieiivres, siguiendo la educacion preescolgg,) la cual es impartida

también en estos centros de la que hablaremos especificamente mas adelante.

Las areas contempladas en el programa son muy abarcativas, ya que todas las
necesidades propias de esta edad han sido tomadas en cuenta para que por medio de
actividades diversas realizadas por los nifios vayan adquiriendo lo necesario para su
desarrollo y crecimiento en forma integral, lo que se propicia por contar con un equipo
multidisciplinario en el CENDI, es conveniente reconocer que la alimentacion es un

factor muy importante en el desarrollo del nifio y sobre todo una alimentacion equilibrada

AALD
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que contenga todas las propiedades necesarias que ayudaran a la maduracion y
crecimiento de érganos fisioldgicos del infante, aspecto fundamental para las habilidades

que el nifio pueda desarrollar.

| Cabe aqui hacer un planteamiento ébué sera de esos nifos?, del desarrollo de
sus habitos y habilidades; que le beneficiaran en aprendizajes posteriores, si ha de
caer en manos de un educador que no posea la conceptualizacién de lo que es el
sujeto, que desconozca la fundamentacion de los curriculums y con gran |

distanciamiento a los fundamentos pedagdgicos que el nivel le exige.

f_ No obstante en la tiltima década, la educacion inicial ha adquirido gran importancia,
se ha reconocido que los primeros afos de vida son fundamentales para el desarrollo
futuro del ser humano. Por ello la educacién inicial escolarizada se atiende a través
del CENDI, preparando a los nifios para su vida familiar y social; existe también la \
modalidad no escolarizada, disefiada -bajo los mismos fines- para comunidades rurales,
indigenas, y urbano marginadas, en esta modalidad se capacita a padres de familia y
miembros de la comunidad para que realicen actividades con nifios hasta de 4 afos./

| De esta manera, la educacion inicial esta dirigida al desarrollo integral del nifio . (o

—_

para que los padres de familia atiendan de la mejor manera a sus hijos en dicha etapal|

Las actividades del programa estan basadas en los siguientes objetivos



generales:'

- Promover el desarrollo personal dél/niﬁo. Mediante situaciones que le permitan

ampliar y consolidar su estructura mental, lenguaje, psicomotricidad y afectividad.
- Contribuir al conocimiento y manejo de la interaccién social del nifio.

- Estimular, incrementar y orientar la curiosidad del nifio en el cuidado del medio

ambiente.

- Enriquecer las préacticas de cuidado, atencion e higiene personal en los nifnos.

- Ampliar los espacios de reconocimiento para los nifios en la sociedad.

El Programa de Educacion Inicial de la Secretaria de Educacion Piblica (SEP)
1992; marca los objetivos antes mencionados y los organiza mediante una divisién en

tres areas basicas del desarrollo del nifio:?

a. "Area de desarrollo personal. El reconocimiento del cuerpo, la capacidad para
comprender mensajes verbales, el reconocimiento y la manifestacion emocional

ante personas o familiares extranos".

' SEP. Programa de Educacidn Inicial. Versién Experimental, México, 1992.
2 Ibidem. pp. 55, 62, 64.



b. "Area de desarrollo social. Los nifios interactian con habitos, creencias, formas
de vida que orientan la formacién de sus patrones culturales. La vida social se
traduce a la cultura misma de la familia, la comunidad y la escuela al inculcar

principios morales, valores y sentimientos." ot @

c.  "Areade desarrollo ambiental. Lainteraccién del nifio con el mundo fisico, requiere
la participacion centrada del adulto para conducir, orientar y aclarar la forma de
obtener informacién, pero nunca convertirse en transmisor de informacion
estructurada. En la medida en que los nifios encuentren mas oportunidades de
curiosear, experimentar, probar y aplicar lo que piensan o lo que creen, se
adelantara a situaciones configuradas a primera vista, para internarse en el

descubrimiento y la informacién relevante para él".

Se sabe de antemano que el previo planteamiento de los fines no justifica el
ejercicio de la accion educadora, sino que constituye la guia que orienta tal accién. .-
Puede advertirse el anhelo de lograr éptimos resultados mas sin embargo existen las
discrepancias en la distinta manera de interpretarlos, segun la concepcién que cada

uno posea del mundo, la vida y el puesto del hombre en estos fines.

En este sentido la figura del profesor y su papel en la educacion sufrio, una
importante transformacién, debiendo proporcionar la seguridad necesaria a los alumnos,
orientandolos y motivandolos, ya que son ellos quienes llevan la tarea fundamental.
En cuanto a motivador debe movilizar y facilitar la natural actividad del nifio "haciéndole

hacer"; esta actividad no es algo exterior y meramente fisico, sino también interior,



intelectual. La motivacién presupone una observacién previa de la que se deduciran
las necesidades. De aqui parte para fomentar la actividad infantil, despertar sus
intereses, energias y facultades creativas; se encargara también de fomentar la
cooperacion entre los nifios para no crear individualidades desprovistas de espiritu

comunitario.

Se hace referencia a lo anterior, pues resulta imprescindible actuar con plena
conciencia sobre los factores que inciden en la labor docente de este nivel, ya que por
no ser tan conocido y difundido, poco se menciona la educacion inicial, en la infinita
cantidad de investigaciones. Asi pues el profesor se obliga a apropiarse de las bases
ya existentes y documentarse individualmente siempre y cuando posea una actitud de
superacién y compromiso con su profesion; cosa que pese alas necesidades, y siendo
realistas y francos; no es de extranar el alto porcentaje de educadores que sélo
"cumplen" pero que no se comprometen con el adecuado cumplimiento de la vocacion

nor la ensenanza.

Es importante propiciar en los docentes un cambio de mentalidad para modificar
las practicas escolares, siendo una actitud de los docentes un factor importante hacia
la actualizacion profesional, misma que redundaré en beneficio de la nifiez al corregir

los errores que se cometen por falta de una adecuada formacion.

Eldocente realiza un papel decisivo en la puesta en marcha de planes y programas
de estudio, porque a través del profesor toma cuerpo y se concreta la practica escolar

sin desvincularse: del conocimiento del educando, metodologias, asi como del contexto
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econémico, politico y social que rodea al aula, escuela y comunidad donde realiza su

practica docente.

La escuela forma parte de la totalidad, por eso la realidad educativa, debe ser
analizada y reflexiva, para vencer los obstaculos, a través de la relacion investigacion-
accion; realizar cambios trascendentes en esa realidad para llevar a la praxis alternativas

viables a la solucién de problemas en este caso sobre la practicas escolares dentro

del aula.

Organizacion de CENDI-SEP

En toda institucion es fundamental una organizacién que permita administrar los
recursos tanto humanos, como materiales y econémicos; para bien del logro de los
objetivos. Es asi como algunos CENDI-SEP atienden nifios de 45 dias de nacidos

hasta los 4 afos, y otros hasta Ins 5 afios 11 meses de edad; siempre con la finalidad

de proporcionar un desarrollo integral.

A continuacién se presenta un prototipo de distribucion el cual permite la

flexibilidad, como se habia dicho anteriormente, de acuerdo a los recursos humanos y

a la demanda.

Los nifios son agrupados principalmente por su edad, desde luego tomando en

cuenta el grado de madurez.



Clasificacion de Nifios?®

Secciones Estratos de edad
Lactantes De 45 dias a 1 afio 6meses
1 e De 45 dias a 6 meses
2 sememeemeeeeeeeeeeeeee De 7 meses a 11 meses
3 -- De 1 ano a 1 ano 6 meses
Maternales De 1.7 afnos a 3.11 anos

s - De 1.7 afios a 1.11 anos

2 De 2 afios a 2 afios 11 meses
3 e De 3 afos a 3 afos 11 meses
Preescolares De 4 afios a 5 afios 11 meses
1 - De 4 ancz 2 4 3fins 6 meses

2 —mmmememeeeeeeeeeees De 4.7 afios a 4.11 afos

3- ---- De 5 afos a 5 afios 11 meses

Ahora bien, igualmente estan determinadas las funciones y servicios del CENDI,

de la siguiente manera:*

* SEP. Qué es un Centro de Desarrollo Infantil. p. 30.
4 |bidem. pp. 31-37.



funcionalidad el edificio, instalaciones, mobiliario y equipo del CENDI.

Dada la importancia de los diferentes servicios que brindan estos centros se

cuenta con el siguiente equipo de trabajo multidisciplinario.

Plantilla del personal:

Director, secretaria, encargada de almacén, nutriélogo, médico, enfermera,
psicélogo, jefa de pedagogia, trabajadora social, educadoras, asistentes, cocinera y
ayudantes, contralor, intendentes, velador, profesor de musica y movimiento, y profesor

de educacion fisica.

Si bien existe, una perfecta distribucion de los quehaceres y funciones de los
miembros de un CENDI-SEP, aquellos centros que no cuentan con el personal requerido
en una plantilla, se enfrentan con el problema de fusionar departqmentos, o bien deiar
areas desprovistas de atencion; aqui radica también una problematica para la
transformacion y elevacién de la educacion. Combatirla debe ser tarea de todos, por
ello ante los retos que reclama el rumbo hacia la construccién de un nuevo modelo
educativo, requiere en igual grado y proporcion la parte que le corresponde a la direccién
y administracion escolar. O es acaso que se debe tener resignacion a un acto

unidireccional: el docente para la patria, y ya.

A continuacién le presentamos la funcionalidad de las secciones en términos

generales, abarcativos:



Direccién. Planear, dirigir, coordinar, orientar y supervisar las actividades técnicas

y administrativas de la institucion.

Servicio médico. Promover, mejorar y mantener el estado 6ptimo de la salud de
los nifios; previniendo las enfermedades mas frecuentes, asi como plantear actividades
de educacién higiénica, todo ello para el buen desarrollo fisico, afectivo-social y

cognoscitivo del nifio.

Servicio de psicologia. Propiciar el desarrollo arménico de los nifios protegiendo

el equilibrio emocional de éstos.

Servicio de trabajo social. Efectuar estudios e investigaciones socioecondmicas
que permitan conocer las condiciones de vida de los nifios y su familia. Hacer trascender

a la comunidad la accion del CENDI.

Servicio pedagdgico. Favorecer las esferas del desarrollo, mediante la aplicacién
de programas pedagdgicos, que le permitan alcanzar una educaciéon arménica e

integral.

Servicio de nutricion. Propiciar, tanto un estado de nutricidon idéneo como la
adquisicién de buenos habitos alimentarios que contribuyan a preservar y mejorar la

salud.

Servicios generales. Mantener en buen estado de limpieza, operacién y



Seccién de Lactantes. La labortan valiosa del personal de esta area es al principio
dificil, cuando ya estan medianamente adaptados, con la colaboracion del profesor de
musica se les canta para desarrollar el gusto por la musica, la audicion y se capta la
atencion de ellos, después ya es mas patrticipativo, diferencia algunos animales por
sonido onomatopéyico; asi pues al finalizar esta etapa es capaz de sugerir canciones

haciéndose entender por mimica o lenguaje.

La alimentacién cambia significativamente; al inicio es unicamente leche pues
nace con la necesidad de succionar, poco a poco se retira el biberén, se incrementa
las papillas, después en forma de picado muy fino, ya que sus 6rganos digestivos
estéan cada vez mas maduros, a la vez que aparecen sus piezas dentales que le

ayudaran a triturar.

Cabe aclarar que al inicio se alimentan sobre su portabebé, después en sillas
altas- /pericueras) y cuando ya utilizan un comedor se reafirma la manera de utilizar
utensilios y sobre todo que coma bien. Esta seccién se caracteriza por la importancia
del proceso alimenticio; base de su desarrollo.

Lot
J Los nifios al inicio no hablan; sélo emiten sonidos producidos por el hipo, eructos,
llanto, etc. Proceden los balbuceos e incluso a respuesta de algun ruido o palabras,
busca el origen de lo que esta captandg.'_\ Finalizando este periodo ya se hace entender
incrementando cada vez mas la cantidad de palabras o silabas en su vocabulario.

También va adquiriendo el control de esfinteres, siendo una labor muy importante

tanto del personal como de los padres de familia. 227081
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[f_n el periodo maternal se captan nifios de 1 ano 7 meses a 3 anos 11 meses._]
Aqui el caracter da las actividades es mas independiente;/ellos formulan sus juegos,
busquedasy relacionei. Se inicia con el reconocimiento de las partes de su cuerpo, la
capacidad para comprender mensajes verbales; se continda con el control de esfinteres
para aquellos nifios que no han alcanzado este logro; los ejercicios y actividades
psicomotrices en barras de equilibrio o colchones, con musica llama su atencién, desde
luego la relacién adulto-nifio se orienta mas a fomentar situaciones para la iniciativa y
espontaneidad de los nifios; asi el agente educativo esta relacionado a la orientacion
de la actividad, mas que a la indicacion de realizacion, en este sentido el nifio participa
en la formacién de nuevos conocimientos 0 mejores procedimientos para obtener

resultados.

La peculiaridad mas destacada es el creciente dominio del lenguaje como
herramienta para incrementar ideas, formular juicios, calificar acciones, integrar la
realidad y ampliar s dominio social.. En este contexto el educador puede usar el
lenguaje como un elemento notorio de razonamiento. Aquello que el nifio somete aun
proceso para conocerlo, integrarlo y expresarlo, se encuentra relacionado con la
capacidad de comunicacién. Es muy importante el desarrollo de la autonomia: es
decir la capacidad de independencia personal. Dominan utensilios para comer,
aprenden a vestirse solos, a realizar sus habitos de salud; definen muchos de sus

gustos y eligen relaciones mas estables y definidas con sus comparieros.

Otro factor es el de la disciplina; orden comprendido como el dominio de su

comportamiento y su actitud en situaciones sociales, y una disciplina entendida como
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una apropiacién de las normas de convivencia, capacidad que los nifios tienen para

saber lo que deben hacer.

. Aqui tres factores son materia de formacién de los nifios maternales: lenguaje,
autonomiay discipling_;.'por ello es conveniente realizar el conjunto de actividades bajo
estas ideas y modificar muchas de nuestras habituales acciones. La prqblemética de
la practica docente para su transformacién depende del conocimiento, comprension y
actuacién del profesor sobre ella, porque por naturaleza el dogente es y debe ser un
agente histérico social de cambio y transformacién, para que a través de la investigacion-
accién pueda llevar a la praxis las innovaciones que permitan elevar la calidad de los

servicios educativos.

o
Pl S
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Por ultimo un tercerg_pfriodo que abarca desde los 4 anos hasta los 5 afios 11
meses. Aqui se fortalecen las capacidades cognitivas, afectivas y con especial enfasis
las sociales; a tomar er cuenta el punto de vista del otro, formar los sentimientos
grupales y aprender a respetar y cumplir las normas de relacion social, son puntos
esenciales de esta etapa. Las actividades que se presentan estan disefiadas para
efectuarse tomando en consideracion los intereses de los nifios; resulta sumamente
valioso permitir que éstos sigan su propio proceso de trabajo, razonamiento y curiosidad

pues les resulta altamente gratificant%j

Por todo lo anterior y existiendo una compatibilidad entre los programas del nivel
inicial y el de preescolar; en este periodo también se basan las actividades bajo el

curriculum del PEP 1992. Este programa se basa en las condiciones de trabajo y



organizacion, esta pensado para que el docente pueda llevarlo a la practica. Sin
embargo no cumpliria con los propésitos de la educacion preescolar si no se situa al
nifio como centro del proceso educativo. Dificilmente podria el docente identificar su
lugar como parte importantisima del proceso educativo si no posee un sustento tedrico
y no conoce cudles son los aspectos mas relevantes que le permitan entender coémo
se desarrolla el nifio y aprende. Es por esto que la fundamentacién del programa
resalta la dindmica misma del desarrollo infantil, en sus dimensiones fisicas, afectivas,

intelectual y social.

. El desarrollo infantil es un proceso complejo_;;: se trata de proceso porque
ininterrumpidamente desde el nacimiento del nifio, ocurren infinidad de
transformaciones que dan lugar a estructuras de distinta naturaleza, tanto en el aparato
psiquico (afectividad, inteligencia), como en todas las manifestaciones fisicas (estructura
corporal, funciones motrices). Es complejo porque este proceso de constitucion, en
todas sus dimensiones, no ocurre por si solo o por mandato de la naturaleza, sino.J_que
se produce a través de la relacion del nifo con su medio natural y social, entendiendo
por social aquello esencialmente humano, que se da en las relaciones-entre-personas

y que las constituye mutuamente._']

El desarrollo, por lo tanto es resultado de las relaciones del nifio con su medio;
aclaremos para los fines de este programa lo siguiente: ;qué es el medio natural y

social para un nifo? ;qué quiere decir cuando se habla de relacion?

Desde el punto de vista afectivo, esta referido -en su origen- a los afectos de sus



padres y hermanos, figuras esenciales que marcan su personalidad.

A medida que el nifio crece "el medio natural y social" se desarrolla y rebasa los
.-_/

limites de la familia y del hogar. Las experiencias y relaciones se hacen mas ricas y
diversas en todos los sentidos. Si bien el ndcleo afectivo sigue siendo su familia, todo
ese mundo exterior es objeto de su curiosidad, de sus impulsos de tocar, explorar,
conocer; es asi como va construyendo el conocimiento. Eldesarrollo de lainteligencia
tiene por su parte una dindmica especifica que no esta desligada de los afectos; el
conocimiento no es ajeno a la realidad de cada individuo, esta condicionado por las

personas, situaciones y experiencias del entorno.

En sus primeros afios el nifio se aproxima a la realidad sin diferencias entre
cosas, personas y situaciones; de alguna manera todo es parte de todo; él mismo no
puede diferenciarse totalmente de otras personas. Esa confusion o forma global y no
analitica de concebir la realidad exterior y relacionarse con ella, se extiende todavia
mas alla del preescolar. Se va desarrollando en estructuras de conocimiento de la
realidad con elementos cada vez mas diferenciados y susceptibles de ser conocidos y
analizados; ahora podemos comprender que el acercamiento del nifio a su realidad y
el deseo de comprenderla y hacerla suya, ocurre a través del juego, que es el lenguaje
que mejor maneja; sin dejar de lado su cuerpo, que habla y que ha sido desde siempre

su principal instrumento, un detector real de lo que ocurre fuera y dentro de si.

Partiendo de esto se puede sefialar entre las caracteristicas del nifo en edad

. . \
preescolar las siguientes:_|
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El nifio preescolar es una persona que expresa, a través de distintas formas, una

intensa busqueda personal de satisfacciones corporales e intelectuales.

Es alegre y manifiesta siempre un profundo interés y curiosidad por saber, conocer,

indagar, explorar tanto con el cuerpo como mediante la lengua que habla.

Toda actividad que el nifio realiza implica pensamientos y afectos, siendo

particularmente notable su necesidad de desplazamientos fisicos.

Sus relaciones mas significativas se dan entre las personas que le rodean, de

quienes demanda un constante reconocimiento, apoyo y carifio.

El nifio no sélo es gracioso y tierno, también tiene impulsos agresivos y violentos.
Se enfrenta, reta, necesita pelear y medir su fuerza; es competitivo. Se requiere
una amplia gama de actividades y juegos que permitan traducir esos impulsos

en creaciones.

El nifio desde su nacimiento tiene impulsos sexuales y mas tarde experimentara
curiosidad, lo cual no ha de entenderse en los parametros de la sexualidad adulta,

sino de los correspondientes a la infancia.

Estos y otros rasgos se manifiestan por el juego, el lenguaje y la creatividad, asi

expresa sus ideas, pensamientos, impulsos y emociones.®

5

SEP. Programa de Educacion Preescolar. 1992. p. 11.
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Es importante tomar en cuenta Ib anterior asi como apropiarse de ello, como
elemento indispensable para determinar recursos y técnicas didacticas posibles de
ser utilizadas en las implicaciones metodoldgicas del enfoque tedrico por proyectos,
ya que para lograr una mejor implementacion de éste, sera necesario definir los
proyectos a partir de fuentes de experiencia de los nifios, que aporten elementos
significativos relacionados con su medio natural y social; igualmente consolidar una
organizacién de juegos y actividades en forma globalizada y con cierta especificidad,
que al mismo tiempo responda a los aspectos del desarrollo afectivo, intelectual, fisico
y social del nifio. Para este fin se proponen los bloques de juego y actividades: de
sensibilidad y expresién artistica, psicomotrices, de relacién con la naturaleza,

matematicas y relacionados con el lenguaje.

En esta labor el educador, en su mayoria no se prepara y deeumenta para tomar
en _cuenta las caracteristicas del nifio, le hace falta una reflexién a conciencia del
curriculum y el desarrollo de-los.0.a los 6 afios para entender que no hay practicas
992092\!5\5 homogéneas. Los tiempos actuales y la legislacion mexicana, asi como
las corri_gntg_g psicopedagdgicas de innovacion especifican que en la escuela se deben
formarlos seres criticos, ensefar al sujeto-aserlibre, es dééi}&ﬁé todd;étg _o problema
tiene solpcién, no formar hombres dependientes sino autbnomos. L_a escuela ya no

puede tener un papel pasivo. Se debe ver al alumno como alumno, como sujeto

cognoscente, no como objeto motivo de conocimiento.

En la practica cotidiana el maestro se convierte en reproductor de esas mismas

practicas rutinarias y monétonas; debido a que la mayoria de los docentes por multiples
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problemas ideoldgicos, formativos, econémicos, politicos, resistencia al cambio, etc.;
no quiere ser creativo. Los nifios son felices cuando los trata un maestro que trabaja
con disposicion y afecto, sustentado en un fuerte compromiso social con su profesion

magisterial.

Ante la coyuntura historica de elevar la calidad de la educacién, en este caso
transformando las précticas escolares, la conceptualizacién del curriculum pretende
que se cambie de actitud, de hacer una toma de conciencia para hacer mejor las
cosas, buscando nuevas formas para que el nifio se apropie del conocimiento, no
darle todo elaborado, ofrecerle la oportunidad de descubrirlo él mismo, a través de
procesos operatorios, siendo la didactica critica, una opcién contra la didactica

tradicional”™

En este contexto el trabajo por proyectos pretgn_gie_ _[a_ organizacién de las
actividades Eie tal manera que favorezcan formas de cooperacion e interaccion entre
los nifios, considerando la ambientacién y organizacion del aula con sus espacios y
materiales, asi como de las distintas areas del centro educativo, como recursos flexibles
tanto para las actividades de los proyectos como para juegos libres; se debe dar pues
un lugar de primicia al juego, la creatividad y la expresién libre del nifio durante las
actividades cotidianas, como fuente de experiencias diversas para su aprendizaje y
desarrollo en general, asi como respetar el derecho a la diferencia de cada nifio en

cualquiera de sus manifestaciones: en la particularidad de sus ideas, en sus modos de

ser y de hacer las cosas; en los "errores" fuente de reflexion y analisis.



En un trabajo por proyectos se incorpora progresivamente a los nifios en algunos
aspectos de la-planeacién y organizacion de ésta, lo cual implica distintas formas de
participacion. La evaluacién se realiza desde un punto de vista cualitativo, como un
proceso permanente con la finalidad de obtener informacién acerca de cdmo se han

desarrollado las actividades educativas, cuales sus logros y obstaculos.

\-\ De_sde la perspectiva de los proyectos, se considera que el trabajo escolar debe
preparar al nifio para una participacion democratica y cooperativa; siendo el proyecto
una organizacion de juegos y actividades propios de su edac_i’,_.l'gue se desarrollan en
torno a una pregunta, un problema, o a la realizacion de una actividad concreta.
Responde principalmente a las necesidades e intereses de los nifios, y hace posible la
atencion a las exigencias del desarrollo en todos sus aspectos; mediante una
organizacion denominada "Bloques de juegos y actividades" que responde a
necesidades de orden metodolégico, ya que se trata de garantizar un equilibrio de
actividades, que en muchos casos pueden ser propuestas por los nifios y que atienden

a una vision integral del desarrollo.

F < \ 1 2 A !“ " " ' !
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El bloque de juegos y actividades de sensibilidad y expresion artistica incluye
actividades relacionadas con: musica, artes escénicas, artes graficas y plasticas,
literatura y artes visuales; permiten que el nifio pueda expresar, inventar y crear en
general, elaborar sus ideas y volcar sus impulsos en el uso y transformacion creativa

de los materiales y técnicas que pertenecen a los distintos campos del arte. |

‘| p Elbloque referente ala psicomotricidad se desarrolla mediante la estructuracion



espacial a través de la imagen corporal (sensaciones y percepciones) y la estructuracion
del tiempo, esto propiciara que descubra y utilice las distintas partes de su cuerpo, sus
funciones, posibilidades y limitaciones de movimiento; sensaciones y percepciones;
formas corporales de expresarse, que domine cada vez més la coordinacion y el control
de movimiento de su cuerpo al manejar objetos de uso diario y al ponerse en relacién

con otros ninos y adultos. \

\

—~

\ Elblogue relacionado con la naturaleza, atiende temas de ecologia, salud y ciencia;
asi el nifio desarrolla una sensibilidad responsable y protectora de la vida humana, del
mundo animal y la naturaleza en general, en el sentido de preservacion; de ahi que

aumente su curiosidad, el sentido de observacién y blsqueda de respuestas.

f_EI bloque de juegos y actividades matematicas propician que el nifio pueda
establecer distintos tipos de relaciones entre personas, objetos y situaciones de su
entorno; realizar acciones que le presenten la posibilidad de resolver problemas que
implican criterios de distinta naturaleza: cuantificar, medir, clasificar, ordenar, agrupar,
nombrar, ubicarse, utilizar formas y signos diversos como intentos de representacion
matematica; relacionarse con el espacio, lo cual implica reflexiones que anteceden a
las nociones geométricas. _

El bloque particular del lenguaje plantea actividades de lectura, lengua oral y
escrita con la cual experimente, invente palabras y juegos de palabras, de tal manera
que encuentre en ello un vehiculo para expresar sus emociones, deseos y comprension

y dominio progresivo de la lengua oral y escrita, descubriendo la funcién que tienen



para entender a otros y darse a entender. Puede experimentar formas propias de
representacion gréafica en un proceso de comprensién y dominio de signos

convencionales.

En este mecanismo dicho enfoque determina la funcién del docente como guia,
promotor, orientador y coordinador del proceso educativo y, de manera muy importante,

como ese referente afectivo a quien el nifio transfiere sus sentimientos méas profundos.

En base a los resultados educativos realmente ; El docente de CENDI desarrollara

en su totalidad, la funcion antes mencionada?

Considerando que el aprendizaje es un proceso caracterizado por saltos, avances,
retrocesos, pardlisis, miedos y construcciones, esto es proceso dinamico; se debe
conocer las estructuras de asimilacion del nifio, si es que realmente se desea su
optimo desarrollo psiquico, y que en cierta medida estd, en manos del docente.
Partiendo de esto se puede decir que el desarrollo mental del nifio inicia al nacer y
consiste esencialmente en una marcha hacia el equilibrio, es pasar de un estado de
menor equilibrio a un estado de equilibrio superior, lo que sucede con las funciones
superiores de la inteligencia y de la afectividad que tienden a un "equilibrio mévil", y
mas estable cuanto mas maovil, puesto que la inteligencia en todos los niveles trata de
comprender o de explicar ante cualquier interés que la desencadena ya sea necesidad

fisioldgica, afectiva o intelectual.

Desde los comportamientos elementales del recién nacido hasta la adolescencia,
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las estructuras variables seran las formas de organizacién de la actividad mental, bajo
su doble aspecto motor o intelectual, por una parte, y afectivo, asi como sus dos
dimensiones individual y social (interindividual). Para mayor claridad hacemos mencién
de los cuatro estadios que llaman nuestra atencion: 1. El estadio de los reflejos, o
montajes hereditarios, asi como de las primeras tendencias instintivas (nutricién) y de
las primeras emociones. 2. El estadio de los primeros habitos motores y de las primeras
percepciones organizadas, asi como de los primeros sentimientos diferenciados. 3.
El estadio de la inteligencia sensorio motriz o practica (anterior al lenguaje) de las
regulaciones afectivas elementales y de las primeras fijaciones exteriores de la
afectividad. Hasta aqui se constituye el periodo lactante, antes del desarrollo del
lenguaje y del pensamiento propiamente dicho. 4. El estadio de lainteligencia intuitiva,
de los sentimientos interindividuales espontaneos y de las relaciones sociales de
sumision al adulto (de los 2 a los 7 aproximadamente, o sea durante la segunda parte

de la "primera infancia”.

De manera muy particular existe la consideracion en cuanto que los planes son
buenos, sbélo que el problema debe ser atacado desde sus diversos puntos y
simultaneamente; para que se manifieste la operatividad del docente mediante una
pedagogia que le permita analizar la interacciéon entre sujeto y objeto, asi como el
conocimiento profundo de la evolucién del pupilo. Dos cuestiones muy importantes
como son los planes y el proceso de desarrollo del nifio, mismos que son desconocidos
por la gran mayoria de los docentes, en consecuencia su practica carece de reflexion

hacia la problematica escolar.



Por lo tanto se considera importante hacer la descripcién a groso modo, de los
estadios que caracerizan al nifio de 0 a 6 afios para fundamentar el andlisis que se
hace sobre la actitud docente y no caer Unicamente en la critica, sino en una postura
reflexiva con elementos que sustenten la razén por la que debe existir un cambio de

actitud.

Cada uno de los anteriores estadios se caracteriza por la aparicion de estructuras
originales, las cuales se convierten en subestructuras al edificarse los nuevos
caracteres; esto es que cada estadio es una forma particular de equilibrio por las
estructuras que lo definen, y la evolucion mental se efectia en el sentido de una
equilibracién cada vez mas avanzada. Esto sucedera cada vez que exista una
necesidad, ya sea de movimiento, pensamiento o sentimiento: asi pues cuando las
estructuras han cambiado se impone un reajuste de la conducta en funcién de esa
transformacioén, la accién termina cuando las necesidades estan satisfechas, es decir,
desde el momento en que el equilibro ha sido restablecido entre el hecho nuevo que
ha desencadenado la necesidad y nuestra organizacién mental. En este mecanismo
continuo y perpetuo de reajuste o equilibracion consiste la accién humana, puede
decirse que toda necesidad tiende: primero, a incorporar cosas o personas a la actividad
propia del sujeto, "asimila” el mundo exterior a las estructuras y segundo, las reajusta
en funcién de las transformaciones sufridas, y por consiguiente a "acomodarlas” a los

objetos externos.

El periodo que va desde el nacimiento a la adquisicion del lenguaje esta marcado

por un desarrollo mental extraordinario: consistente nada menos que en una conquista,



a través de las percepciones y los movimientos del entorno del nifio, esta asimilacion
sensorio-motriz del mundo exterior inmediato, sufre en 18 meses 6 2 afos toda la
revolucion. Al comienzo de este desarrollo el recién nacido lo refiere todo a si mismo,
a su propio cuerpo; de ahi que al momento del nacimiento, la vida mental se reduce al
ejercicio de aparatos reflejos, es decir coordinaciones sensoriales y motrices, que son
absolutamente hereditarias, y que muestran una auténtica actividad que prueba la
existencia de una asimilacidon sensorio-motriz precoz, aqui se manifiestan tendeﬁcias
instintivas como la nutricion: un recién nacido mama mejor pasadas una o dos semanas
y no se contenta con Unicamente amamantarse, sino que chupa también en el vacio,
se chupa los dedos cuando los encuentra, después, cualquier objeto que se le presente
y, finalmente coordina el movimiento de brazos hasta llevarse sistematicamente el
pulgar a la boca. En una palabra asimila una parte del universo a la succién, aqui ya
pertenece al segundo estadio; después ese universo habra de convertirse en una
realidad susceptible de ser mirada, escuchada y cuando sus movimientos se lo permita,
sacudida. Pero estos diversos ejercicios reflejos son como el anuncio de la asimilacién
mental, pues se constituiran en punto de partida de nuevas conductas adquiridas
mediante la experiencia. Asi entre los tres y seis meses, el lactante comienza a coger
lo que ve, lo que mas tarde se convertirda en manipulacién, multiplica su poder de
formas nuevos habitos a partir de esquemas sensorio-motores mediante un ciclo reflejo,
el cual no se repite nada mas, sino que incorpora nuevos elementos y con ello
totalidades organizadas mas amplias. Con esto se manifiesta un juego de puro ejercicio
sin intervencion del pensamiento y la vida social. Llegamos pues, al tercer estadio el
de a inteligencia practica o sensorio-motriz. Sabemos que la inteligencia,

(exclusivamente préactica, manipulacion de objetos; esquemas de accion) aparece



mucho antes que el pensamiento interior que supone el empleo de signos verbales:
Asi, los progresos de lainteligencia sensorio-motriz desembocan en un universo objetivo
que ha constituido poco a poco y que ahora siente ya como algo exterior a él.
Recuérdese que el lactante ha empezado con una actitud egocéntrica para la cual
incorporar las cosas a su propia actividad venia siendo mas importante que la

ecomodacién, y poco a poco ha conseguido situarse en un universo objetivo.

Durante los dos primeros afos se dan cuatro procesos fundamentales, se trata
de las construcciones de las categorias del objeto y del espacio, de la causalidad y del
tiempo, todas éstas como categorias practicas o de accién pura, y no todavia como

nociones del pensamiento.

A final de cuentas la ausencia inicial de objetos sustanciales mas la construccion
de objetos fijos y permanentes es un ejemplo de ese paso del egocentrismo integral

primitivo a la elaboracién final de un universo exterior.

Ahora bien, durante los dos primeros afnos la revolucion de la afectividad, mantiene
un paralelismo con la vida intelectual. Asi que en el analisis de la vida mental, es la
conducta un reforzamiento del equilibrio; determinando que la conducta supone
instrumentos o una técnica (son los movimientos y la inteligencia), asi como también
implica unos mdviles y unos valores finales (los sentimientos). Llegamos a que la
afectividad y la inteligencia son indisolubles y constituyen los dos aspectos

complementarios de toda conducta humana.



Al estadio de percepciones y habitos (20.) asi como de los inicios de la inteligencia
sensorio-motriz, corresponden una serie de sentimientos elementales o afectos de su
propia actividad, por ejemplo placer o dolor o referidos al éxito o fracaso, propiamente
de la accién y no todavia de las relaciones mantenidas con las personas de su entorno.
De hecho el lactante comienza a interesarse esencialmente por su cuerpo, sus
movimientos y los resultados de éstos, se trata de un acto sin conciencia personal
propiamente dicho: mas sin embargo, al desarrollarse la inteligencia se elabora un
universo exterior, se construye el esquema de "OBJETO", asi aparece un tercer nivel
de afectividad para emplear el vocabulario del psicoandlisis. Puede decirse que se
manifiesta la objetivacion de los sentimientos y se proyectan al mundo externo fuera
del yo, esto es, los sentimientos relacionados con la propia actividad se diferencian y
multiplican: Alegria o tristeza son determinados por el resultado de sus actos
intencionales; se experimentara en funcion de esa objetivacion de las cosas y las

personas, es aqui cuando se inician los sentimientos interindividuales.

Es con la aparicion del lenguaje que se inicia la primera infanciade los 2 a los 7
afnos, al inicio de ésta las conductas son modificadas tanto en lo afectivo como en lo
intelectual, y aunque sigue siendo capaz de adaptarse inmediatamente a las nuevas
realidades, se construye poco a poco, comenzando con una incorporacion laboriosa
de los datos a su yo y a la actividad. De los 2 a los 7 afos se dan dos formas de
pensamiento: la primera es mera incorporacion o asimilacion, cuyo egocentrismo
excluye toda objetividad. El pensamiento egocéntrico se manifiesta mediante el juego
simbdlico de imaginacion y de imitacidn, aqui rehace su propia vida pero corrigiéndola,

es una asimilacion deformadora de lo real al yo. La segunda es la del pensamiento
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que se adapta a la realidad, preparando el pensamiento légico, podriamos decir

pensamiento intuitivo: se trata de la experiencia y la coordinacion sensorio-motrices.

Entre estas dos formas de pensamiento encontramos una, simplemente verbal,
la de los famosos "Porque” mediante esto el nifio se propone averiguar la "Razén de

ser" de las cosas, es decir una razon a la vez causa y a la vez finalidad.

Ahora bien, retomando la segunda forma de pensamiento la de intuicién en la
que hasta alrededor de los siete afos, el nifio sigue siendo preldgico y suple la légica
por un mecanismo de la intuicién, simple interiorizacion de las percepciones y los
movimientos en forma de imagenes representativas y de "Experiencias mentales”,
que prolongan por tanto los esquemas sensorio-motores sin coordinacion propiamente
racional. Un ejemplo: Mostramos 7 fichas azules alineadas en un espacio no muy
largo y pidamos a un nifio entre 4 y 5 anos que encuentre tantas fichas como se le
presentan, el pequefo construira una hilera exactamente de la misma longitud sin
ocuparse de la cantidad, s6lo hace una valoraciéon por las cualidades perceptivas
globales. Entre los 5y 6 anos, el nifio hace una relacion de uno a uno; basta separar,
ante sus ojos, los extremos de la hilera roja para que el nifo estime que ambas
colecciones ya no son iguales. En resumen hay equivalencia mientras hay

correspondencia visual, esta intuicion se haya sometida a la percepcion.

En este mecanismo la intuicion primaria es una accion global, un esquema
sensorio-motor traspuesto a acto de pensamiento, bastara con prolongar una accién

interiorizada en el sentido de la movilidad reversible para transformarla en operacion,



es asi como avanza la intuicién articulada, anticipa la accién y reconstruye los estados
anteriores, aln asi sigue siendo irreversible pero este comienzo de anticipacion y
reconstruccién prepara la reversibilidad. Comparada con la légica la intuicién es, un
equilibrio menos estable por la falta de reversibilidad, pero comparada con los actos

preverbales, marca una conquista indudable.

De esta manera, las transformaciones surgidas de los inicios de socializacién no
sélo interesan a la inteligencia y al pensamiento, sino que repercuten con la misma
profundidad en la vida afectiva. En este nivel se consideran tres novedades afectivas
esenciales: Son el desarrollo de los sentimientos inter-individuales (afectos, simpatias
y antipatias) ligados a la evolucién ya realizada por el lactante en el plano de las

adaptaciones practicas.

Al iniciar con las manifestaciones de las funciones elementales del lenguaje, en
el plano social, esta en primer lugar el hecho de subordinacion a los modelos que el
nifio intenta copiar o igualar, y las relaciones de presion espiritual ejercida por el adulto
sobre el nifio, ya que el respeto de éste por el mayor es lo que propicia aceptar la

obediencia, se desarrolla toda una sumisién inconsciente, intelectual y afectiva.

En segundo lugar estan los hechos de intercambio, con el adulto y con los propios
nifios, igualmente intervienen en los progresos de la accion en la medida en que
conducen a formular la propia accion y a relatar las acciones pasadas, se transforman

pues las conductas materiales en pensamiento.



En una tercera categoria de hechos el nifio pequefo no habla tan sélo a los
demas, sino que se habla a si mismo, constantemente, mediante mondlogos que
acompanan sus juegos y accién. Estos monélogos constituyen mas de la tercera

parte del lenguaje entre los 3 y 4 afios y disminuye llegando a los 7 anos.

El punto de partida del pensamiento se da bajo la influencia del lenguaje y la
socializacion; el lenguaje ante todo permite el relato de los actos, reconstruir el pasado
y anticipar el futuro; asi el lenguaje es el vehiculo de los conceptos y las nociones que
pertenecen a todo el mundo. Sin embargo el pensamiento lejos de realizar la actividad
del periodo anterior, ya que el lenguaje posee la capacidad de reconstruir sus acciones
pasadas en forma de relato y de anticipar sus acciones futuras mediante el lenguaje.
Esto tiene 3 consecuencias esenciales para el desarrollo mental: Un intercambio
posible entre individuos (inicio de socializacién de la accién), una interiorizacion de la
palabra (aparicién del pensamiento que se apoya en el lenguaje interior y el sistema
de signos) y la tercera una interiorizacion de la accion la cual de puramente perceptiva
y motriz que era se construye hoy en un plano intuitivo de las imagenes y de las
"experiencias mentales": paralelamente se transforma lo afectivo con el desarrollo de
los sentimientos interindividuales (simpatias, antipatias, respeto, etc. en una palabra
se dan 3 modificaciones generales de la conducta (socializaciéon, pensamientos e

intuicion), y luego sus repercusiones afectivas.

Ya con la aparicion del lenguaje, el nifio se enfrenta con dos mundos nuevos: El
de lo social y el de las representaciones interiores, que se encuentran intimamente

relacionados. Y de la misma forma en que reacciond en el periodo lactante (egocéntrico)



lo har4 también, aunque de manera inconsciente para después adaptarse segun unas
leyes de equilibrio. He aqui porque, durante la primera infancia se observa una
repeticién parcial, a niveles diferentes, de la socializacion de las acciones, la aparicion
de los sentimientos morales intuitivos surgidos de las relaciones entre ninos y adultos,
y las regulaciones de intereses y valores relacionados con las del pensamiento intuitivo
en general. En este sentido la moral de la primera infancia no deja de ser heterénoma,

sigue dependiendo de una voluntad exterior, la de los padres o seres respetados.

En resumen, intereses, auto valoraciones, valores interindividuales espontaneos
'y valores morales intuitivos son a lo que parece, principales aspectos de la vida afectiva

de este nivel.

Ahora se puede comprender lo que son los mecanismos funcionales; puede
decirse de manera absolutamente general que toda acciéon, de movimiento,
pensamiento o sentimiento, responde a una necesidad. Asi toda la vida mental como
la organica asimilan progresivamente el medio ambiente; se realiza la incorporacion
mediante unas estructuras u érganos psiquicos que cada vez amplian mas su campo:
primero la percepcion y movimientos elementales dan acceso a los objetos préximos;
luego la memoria y la inteligencia practicas, permiten reconstruir su estado inmediato
anterior y anticipar sus proximas transformaciones. El pensamiento intuitivo viene
luego a reforzar ambos poderes. Asi continda (de lo que ya no hablamos) la inteligencia
légica en su forma de operaciones concretas y finalmente la deduccién abstracta;
termina esta evolucion haciendo al sujeto, duefo de los acontecimientos mas lejanos

en el espacio como en el tiempo.



Partiendo de todo lo que es el proceso de desarrollo del nifio, se puede entender
a la escuela infantil como la institucion capaz de facilitar y promover el crecimiento y
desarrollo global del nifio en todas sus potencialidades; sentimiento, cuerpo, relacion,
emocidén, aprendizaje, entorno, familia, juego..., son aspectos inseparables que
determinan la globalidad del nifio como una unidad compleja, una persona en
crecimiento; que tiene necesidad del adulto y en la condicién de docentes, ayudarlos
se convierte en una batalla personal. Si bien la mentalidad y el comportamiento del
maestro son elementos decisivos lo es también su caracter intelectual para interpretar
el contenido del programa, de la relacién investigacion-docencia, de los intereses de
los nifios, para que él mismo saque las consecuencias y considere la linea de accion
para transformar sus maneras de actuar. jCiertamente la modificacion de las actitudes,
es la primera condicién de todo cambio! La actitud es la organizacion de los procesos
motivacionales, perceptivos, cognoscitivos, afectivos, que influyendo en las respuestas-
de un sujeto ante una situacién social le conducen a escoger los estimulos a actuar.
La posicion social del maestro y el empobrecimiento de su vida se debe también a las
politicas de estado, actitud que en gran medida ha marcado la identidad magisterial y
su autovaloracién, acaso se perdio el real reconocimiento institucional (una motivacion).
El docente, en muchas ocasiones, no posee una estabilidad emocional, econémica y
por ende, carece de tiempo para su continua profesionalizacién, lo que empobrece la
calidad de su trabajo diario. La mejor actitud deberia ser aquélla en donde son tomadas
las grandes decisiones sobre politica educativa y que prevalecen los intereses politicos

por encima de los propiamente educativos y sociales.

Ante esta realidad, los maestros mexicanos, cada dia mas, van llegando a la



conclusién de que no pueden limitarse a la actividad pedagdgica, sélo porque también
tienen la responsabilidad de transformar las condiciones econémicas de su hogar. Sin
embargo, el educador ha de enfrentarse a fuertes contradicciones que atienden contra
su personalidad como maestro. Orientado a trabajar para el progreso y bienestar
social, choca con una estructura econémica y social que niega a las mayorias grandes
posibilidades de mejorar y que convierte al maestro, como ya hemos dicho, en un

asalariado méas.

AUn con todo esto, la actitud de un educador progresista ha de superar murallas,
por el deseo de protagonizar una educacion de calidad que aparte de transmitir valores,
construir conocimientos, ante todo, les brinde la capacidad de hacer analisis, sintesis,
con espiritu critico y curiosidad intelectual. Para esto, tiene a la mano un instrumento
pedagdgico que cumple funciones de orientacion y pautacion de la accion educativa,
hecho en el que también se encuentra inmiscuido el directivo docente, ya que muchas
veces, ni éste se encuentra empapado de los contenidos curriculares lo que propicia
una actitud de indiferencia hacia el trabajo de aplicacién del programa, dejando a la
deriva su papel dentro del centro educativo, en el aspecto de supervisor y orientador
en la interpretacién del mapa curricular. El cambio de comportamiento sélo sera
permisible en la toma de conciencia responsable de sus conductas intelectuales y
afectivas, asi como en el deseo y la voluntad de superar las dificultades en un equipo

de trabajo.

En el curriculum de la educacion infantil que nos ocupa, es determinante la

concepcion que tenga el docente, del sujeto neo-nato, de su proceso de desarrollo en



tanto es un ser unitario (totalidad estructural y funcional), evolutivo en el sentido que
se construye a través de toda su existencia, activo porque procesa la informacion
dentro de un marco dindmico y organizador capaz de elaborar sus propias
configuraciones, asi como propositivo al elaborar propuestas, seleccionar y decidir
sus metas y actos. Con todo ello, si la actitud docente se muestra ignorante, estériles

efectos tendran los esfuerzos del origen de los planes.

El trabajo docente recoge una serie de reflexiones, normas, criterios, modalidades
de accién provenientes tanto de las aportaciones cientificas como de la realidad,

situacion que dia a dia se debe vivir con profesionalismo.

En el extremo opuesto los factores psicolégicos, econémicos, de salud y la
percepcion de la institucion han impactado en el desempenio y en la eficiencia docente,
asi mismo, la desvalorizacion y la ineficacia generan frustracién y desesperanza, hecho
que inevitablemente reflejan los docentes y repercute en la educaciéon. En este
mecanismo la complejidad y heterogeneidad entre los docentes son caracteristicas
que nos distinguen y que dificultan la seleccion de indicadores para elaborar perfiles
docentes, por lo que se concluye que los fenémenos y procesos culturales, sociales,
econdmicos, sindicales, politicos, de trabajo docente, de poder, psicolégicos, de
desarraigo, de nuevas condiciones y formas de vida, de empobrecimiento, de movilidad
social, de escolaridad, de desidentificacion con el magisterio, de autovaloracién y
devaluacién del trabajo educativo, marcan grandes diferencias en las actitudes de los

docentes.



CONCLUSIONES

La educacidn reclama tanto de los profesores como de los gobiernos una mayor
calidad de investigacién y estudio, honestidad y compromiso; romper sustancialmente
un conjunto de malos habitos y actitudes e innovar hacia lo positivo, un cambio donde

la educacién sea un mensaje al que se le encuentre sentido.

La importancia que tienen los profesores y demas adultos que trabajan en el
marco de la educacidn infantil puede parecer un tépico en constante controversia y de
hecho lo es. Realizar esta tarea con posibilidades de éxito exige una adecuada
preparacién, motivacion y profesionalidad de los que han de llevarla a cabo dia a dia.
De ahi que la actitud del docente sea, en ocasiones, determinante para el desarrollo
de los nifios; una actitud serena, comprensiva y empatica, pero firme y decidida, facilitara
-la motivacion, espontaneidad y participacion activa de los alumnos.

La actividad del educador en CENDI es compleja y multidimensional, no sdélo en
cuanto a los contenidos que ha de manejar, sino también a los objetivos a conseguir,
ya que el principal trabajo del educador ha de consistir en motivar, ayudar, guiar el
proceso educativo, crear un clima favorable en el aula, comprender en todo momento
las necesidades de los ninos, adecuar la accion educativa, en una palabra, ha de ser
dinamizador en el desarrollo de las esferas psicomotriz, afectivo y social. La

colaboracion de los padres es importante para el mayor conocimiento del nifio, asi



como la coordinacidn entre todas las personas que trabajan en el centro, el trabajo de
equipo buscando la instrumentacién mas adecuada a horarios laborales y la actitud
inteligente del directivo para mediar entre necesidades de los docentes y las de

cumplimiento con el deber.

Nuestra contribucién es para el pueblo, hoy, mas que nunca la sociedad exige,
clama, nuestro mayor esfuerzo, quiza este acto no tenga retribucion mas alla que un
buen recuerdo en el corazén de aquel nifio, esto es ya el goce integro de nuestra
misién. De tal forma que alargar la mirada hacia el pasado y futuro, ain siendo un
ejercicio dificil, nos conduzca a todo un movimiento revolucionario por el cual se alcance
una alianza entre teoria, practica e investigacion. Un cambio de comportamiento tendra
ocasion cuando haya toma de conciencia en las conductas intelectuales, afectivas y la
voluntad de superar dificultades, en este sentido Educacion Inicial y Preescolar, plantean
una modalidad de concepcién curricular que permite e invita a la elaboracion por parte
del docente de variadas concreciones educativas, por tanto es una férmula abierta,
flexible y adecuada como instrumento o herramienta pedagdgica a todo tipo de
necesidades educativas; puesto que el curriculum es un marco general, una concrecion
de propuestas educativas que encuentran su sentido en la accion educativa, en la
cual el maestro ha de hacerlo suyo, interpretarlo y recrearlo en las condiciones concretas

de su quehacer profesional.

Un camino adecuado para transformar las practicas educativas es ensayar la
innovacion, la cual ha de lograrse mediante la actualizacién docente la calidad, asi

como un cambio verdadera de actitud, en la que su mentalidad la posibilite la



conceptualizacion de lo que subyace a los curriculums (filosofia y politica educativa),
llevando a la practica la innovacion psicopedagdgica con el conocimiento profundo de
la evolucién del nifio; lograr de esta manera, el cumplimiento (en lo que respecta al

docente) de las demandas de la sociedad mexicana.
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