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INTRODUCCION.

El tema de la presente investicgacién se eligié porque surgid
en nosotras una gran preocupacién vy al mismo tiempo un gran
interés por la forma de llevar a cabho el proceso de Orientacidén
Vocacional en los chicos de Secundaria, pensando en la etapa de
vida por la que estédn pasando; va gque el individuo en esta etapa
de su vida tiene como una de sus principales problemiticas el de
elegir su vida futura y gue meijor que al estudiante de Secundaria
se le brinde un rico v mejor proceso de Orientacidén Vocacional
que el recibido actualmente, en el cual sélo se le llena de
conceptos por ejemplo que es la Orientacidn Vocacional ¥ cuando
llega &1 momento de gque este estudiante tiene gue hacer su
eleccidn vocacional estos conceptos ne le sirven de mucho para
gue haga una adecnada v satisfactoria sleccidn de carrera, es

decir que le interese v le guste.

Otro motive muy importante por el cual se eligié aste tema
es pordue al vivenciar vy proponer algunas de las técnicas que
aqui se presentan nacid en nosotras un interés muy drande porque
en el proceso de Orientacidn Vocacional de los adolescentes de
tercer afic de FEducacidén Secundaria, al orientader se apoye vy
recurra a estas técnicas vpara 1llevar a cabo su lahor
principalmente en el hloque tres titulade el adolescenta, la
formacidn y el trabajo, referido a la Orientacién Vocacional; del
programa de Orientacién Educativa de Tercer afio de Secundaria
que ge lleva actualmente.

S8e considera que esta investigacisn es de gran importancia

¥a que se pretende con ella que el orientader de tercer afioc de
Educacién Secundaria conozca v haga uso de las técnicas
propuestas o por lo menos de técnicas similares a astag, durante
el proceso de Orientacidén Vogacional que se le hrinda al
estudiante de este nivel educativo, a través del bloque tres dal

progarama de Orientacidén Bducativa, pretendiendo llevar de esta



manera al estudiante a elegir la carrera, profesidn u coficio gue
le guste e interese vy no la gque se le imponga. También se intenta
gque el proceso de Orientacidn Vocaciconal gue se leg da a los
estudiantes de Educacién Secundaria, esté enfocado en el
individuo mismo, haciéndoles ver v descubriendo sug intereses,
habilidades y aptitudes gue tienen por cierta carrera a la cual
se pueden dedicar en su futuro. Por lo cual el objetivo general

de esta investigacién es:

Dar a conocer la impeortancia de la Orientacién Educativa
y Vocacional en los adclescentes de tercer afio de Secundaria para
su eleccidn vocacional asi come un conjunto de técnicas que
puedan ser utilizadas como apoyo en él procesc de Orientacién
Vocacional del adolescente del Tercer afic de Secundaria para

apovarlo en la eleccidén de carrera.
Pel cual se derivan los siguientes obijetivos particulares:

a) Dar a conocer de manera superficial la Orientacién
Educativa en México.

b) Determinar si el programa de Orientacidén Educativa en el
blogue referido a la Orientacidén Vocacional para Tercer afio de
Secundaria incluyve la utilizacidn de Técnicas cowmo apovo en el

proceso de Orientacidn Veocacional.

c¢) Sefialar la importancia de la Orientacidn Vocacional en las

Escuelas Secundarias.

técnicas en la eleccidn de carrera de los alumnos del Tercer afio

de Secundaria.

e} Presentar un conjunto de técnicas en las cuales el

orientador puada auxiliarse para llevar a cabo el proceso de




Orientacién Vocacional de 1los alumnos de tercer afio de
Secundaria.

f) Explicar en gue consiste cada una de las técnicas que
girven de apoyo en el proceso de Orientacién Vocacional que se
brinda en el Tercer afic de Secundaria ( forma de aplicacién,
utilidad, etc }.

Terniendo como preguntas de investigacidn:

tCudl es la importancia de la Orientacidn Educativa v
Vocacional en los adolescentes de tercer afic de Secundaria para
su eleccidn vocécional asi como ;Cudles son las técnicas qua se
pueden utilizar como apoyc en &l procese de Orientacidén
Vocacional del adolescente de Tercer afio de Secundaria para
apovarleo en su eleccidén de carrera?

4(Cudl es la importancia de la Orientacidén Educativa en
México?

{Bl programa de Orientacién Educativa en el bloque referido
a la Orientacién Vocacional para secundarias incluve 1la !

utilizacidn de técnicas como apovo en el proceso de Orientacidén !
Vocacional?

(C6mo se da la Orientacidén Vocacional en la Escuela !
Secundaria?

JCudl es la importancia de la utilizacién de diversas
técnicas en la eleccién de carrera de los alumnos da tercer afio
— de Secundaria? -

{En que consiste cada una de las técnicas propuestas que

sirven da apoyo en el proceso de Orientacién Vocacional que se
brinda en el tercer afio de Secundaria?




1a presante investigacidén es de cardcter documental ya gue
se utilizé para realizarla informacidén contenida en documentos
como: libros, revistas, tesis y tesinas. retomando las pfopuestas
de Rodolfe Bohoslavsky, Marina Miiller, René Meuly Ruiz . Nuria
Cortada de Kohan , Miguel Angel Rosadc y Maria Luisa Rodriguez,
principalmente.

Esta investigacidén contiene cuatre capftulos; el primer
capitulo se titula la Orientacidén Educativa en donde ge habla de
porque se intreduje la Orientacidn Bducativa en las escuelas, del
concepto de Orientacidn Bducativa segin Ma. del Carmen Salas Cruz
¥ Ménica cCalvo, del objetivo de Orientacién Educativa, sus

principios, funciones y servicios seoln Maria Luisa Rodriguez.

En este capitulo se toca lo referente al programa vigente
de Orientacidn Educativa del tercer afic de Educacién Secundaria,
an el cual se da a conocer ¢dmo la Orientacién Educativa es
llevada a cabo hoy en dia, su propdsito, cada unoc de los tres
blogues por los gue estd estructurado dicho progarama, los
objetivos de esta asignatura.

S¢ hace notar en este subtema  también las técnicas que
sequiere el mencionado programa en el blogue tres; el cual es el
que se refiere a la Orientacién Vocacional, como se da a conocer
la forma externa de poder evaluar esta asignatura v lag funciones

que debe de llevar a cabo un orientador.

En el dltime subtema de este capitulo se habla de manhera
breve sobre la historia de la Orientacién en Méxice en 1las
BEscuelas Becundarias de nuestro pafs basandonos en René Meuly,

Loredo OQlga ¥ Carranza Vardgas Norma.

El segundo capitulo de este trabajo se llama la Orientacién
Vocacional en la Escusla Secuandaria, el cual contiene en primer

término el concepto de Orientacién Vocacional en dondes se dan a




coneocer conceptos de Orientacidn Vocacional de acuerdo a
Bohoslavsky, Bernahé Valle Ndiera, Carranza Vargas Norma, Marfa
Luisa Rodriguez y René Meuly con los cuales partimos para después
poder dar a conocer nuestroe propio concepto de Orientacidén

Vocacional.

Como segunde subtema de este capitulo tenemos Objetivos de
la Orientapidén Vocacional para lo cual recurrimos a Maria Luisa
Rodriguez, Emilia de Ballaesteros, George Hill y Nuria Cortada.

El giguiente subtema es el adolescente v la eleccién
Vocacional, a través del cual se da a conocer de manera general
lo raferente al adolescente, a la etapa por la que estd pasando

¥ lo relacionado con la eleccidn vocacional.

8e toca también en este capitulo, de manera brave, lo
referante a la importancia que tiene la Orientacién Vocacional
en las Escuelas Secundarias del Distrito Faderal, es decir, 1la
importancia e influencia que tiene el proceso de Orientacidn

Vocacional en la Secundaria.

Por tiltimo se habla del papel que desempefia el oriantador
en la Escuela Secundaria en donde se presentan las funciones que
desempefia tanto un orientador gensral v un orientador vocacional

de los niveles secundarios.

En el tercer capitulo se habla de técnicas utilizadas en el
proceso de Orientacidn Vocaciocnal, en donde se tocan laos

siguientes temas; importancia de las técnicas en la Orientacidn-

Vocacional, aqui se trata de explicar de manera sintética la

i
!
i
i

Importancia que tiene el recurrir al uso de las técnicas durante

el proceso de Orientacidén Vocacional de Educacidén Secundaria.

El segundo subtema que contiene este capitulo se titula

tipos de técnicas utilizadas en Orientacién Vocacional desde




Bohoslavsky, Marina MUller v Miguel Angel Rosado, en donde se da
a conocer la clagificacidén gue hace-cada uno de estos autores de
dichas técnicas, haciendo para finalizar este subtema una

comparacién de los tres autores en cuantc a los instrumentos que

se pueden utilizar en el proceso de Orientacién Vocacional.

En el ¢apitule cuatro se hace la propuesta de algunas
técnicas que sirven de apoyo al orientador en el proceso de
Orientacidén Vocacional de los adolescentes de Tercer afio de
Secundaria, en donde se presentan 14 técnicas diferentes o
distintas { con excepcidn del Collage ) a las que sea sugieren en
el programa de Orientacién Educativa en el blogue referido a la
Orientacidn Vocacional; las técnicas aqui propuestas las
congideramos tanto sencillas de aplicar y de realizar, como
interesantes, ya que dichas técnicas pueden servir tanto al
orientador como al orientado para conocer los interases,
nabilidades y aptitudes que cada uno de los alumnos tienen con

respecto a una carrera o profesidn.

Estas técnicas las agrupamos en tres momentos del proceso
de Orientacidn Vocacional que se les brinda a los adolescentes
de tercer afic de Secundaria;en técnicas introductoriasg, centrales

vy de conclusidén a la Orientacidén Vocacional.

D& las técnicas que se proponen, diez se adquiriercn y se
construyeron a partir de las clases de Bases de la Orientacién
Educativa v la Orientacién Educativa: sus prdcticas en quinto y
saxto semestre de la Licenciatura v de Bohoslavsky y Marina
Miller: y las cuatro restantes fueron tomadag del libro Dindmicas
de Grupo de Orientacidn Educativa de Miguel Angel Rosado tal vy

como las presenta este autor.

NOTA : En este trabaje se maneia el término técnieca ¥ no
estrategia por el hecho de que los autores que retomamos para la

realizacién de la propuesta las llaman técnicas.




CAPITULO I

LA ORIENTACION EDUCATIVA EN MEXTCO.

Durante casi un siglo se han venido dando muchos conceptos
de la orientacidn desde difersntes puntos de vista.

.
-

Ratomando a José Chéver Valencia se pude rescatar que la
prdctica de la orientacién tiene Ya mds de setenta afios en
nuestro pais.

El movimiento da 1la Orientacién Profesional fue una de las
mids grandes e importantes contribuciones, por lo que en 1las
escuelas se introdujo la orientacién. A principios del siglo XX
al originarse desde una sociedad rural a una industrial, grandes
cambios, esto ge debié a los importantes cambios sociales
originados tanto por 1a Revolucién Francesa, como por la
Revolucién Industrial iniciada a finales del siglo XVIIT Vi
principios del siglo XIX en Inglaterra, con lo cual se originé
una revolucién en el &Ambito del mundo laboral; ya que a
consecuencia de los dos hechos importantes arriba mencionados
surgié la gran necesidad de dirigir a las personas hacia la
ocupacién gque mejor desempefiaran ante las hecesidadeg sociales;
es decir g8 oempezaron a seleccionar 8 las personas para a
comodarlas en la ocupacién que mejor realizaran y les gustaran.
A raiz de esto el hombre es considerade capaz de decidir
libremente su propio future. Las influencias tanto sociales como
econdmicas llevaron a que la or1entac1én s& introdujera en las
escuelas.

Luie Herrera y Montes fue el fundador del servicio formal
de Orientacién Educativa, se entiende por servicio formal de
Orientacidn Rducativa al tipo de orientacién ofrecida por la’
escuela. Bn nuestro pafs se inicié en educacién bdsica.



A mediados del siglo XX comienza aparecer un concepto mds
amplio de la orientacién, de llamarsele Orientacién Vocacional
pasa a denominarse Orientacidén Educativa. Fs aqui en gue
verdaderamente de forma importante en el pais se introduce la

orientacisén.

Este cambio del concepto de la orientacién se dio por el
hecho de que en esta época se intensifica mundialmente 1a
introduccién de la Orientacién Vocacional vy por el hecho del
surgimiente de nuevas teorias educativas en cuanto a lo gque se
debe al drea del aprendizaje. Por estos dos hachos es que el

concepto de orientacidn se vuelve més amplio.

La Orientacién Educativa se imparte de manera grupal v no
solamente se ofrece de manera individual a consecuencia de la
demanda que aparecid en el Sistema Nacional de Orientacidn
Educativa 1989 -1994. Hasta hace veinte afios todavia se ofrecia
de manera individual la orientacidén solamente; dicha demanda se
dic por la problemdtica social, escolar, econdmica gque se ha
venido dando.

Por lo consiguiente el concepto de Orientacidn Rducativa se
ha venido haciendc mds complejo, asto ge debe a que en la
actualidad son demasiados los conocimientos que hay. Por lo cual
el concepte de orientacién en la educacidén se ha wvuelto
indispensable; esto nos lleva a compartir la idea de Maria Luisa
Rodriguez en cuanto a gue la Orientacién FPRducativa es una

prictica gque no se puede separar de la educacién.

Se considera que la crientacién educativa es un servicia por

medio del cual se ayuda a las personas a dirigir su vida tanto
laboral come instituciconal, dicha orientacidn es también el

reconocimiento de la individuslidad de la persona.



Para Ma. del Carmen Salas Cruz la orientacidn educativa es
"un servicio mediante el cual el orientador ayuda al alumno a
desarrollar de la mejor manera posible sus potencialidades dentro
del proceso educativo, apoyvando las opciones que este le ofrece

¥ superando los obstdculos y problemas gque,en el encuentra" |

Ménica Calvo denomina a la orientacién educativa como "una
prdactica universal, ejercida en su expresién mas sencilla, por
el hombre gue mediante la palabra gufa a otro; gque establece con
su interlocutor una relacién ética o pedagdgica v un vinculeo
afectivo, que permita ayudarlo en el conocimiento de la realidad,
con el propbésito de lograr su ubicacién oportuna en ella y en ese
sentido cuente con los elementos para desarrocllar su provecto de
vida".!

Esta misma autora nos dice que dicha orientacidén es una
"prictica inherente" a la educacién.

Partiendec de lo que se ha venido diciendo de la orientacidn
educativa se puede ver que tiene una aplicacién tanto directa
como inmediata en el campo de la educacidn, va que el origen de

esta orientacién es tanto educativo como escolar.

En esta investigacidn a la Orientacién Educativa se le define
como practica educativa por medio de la cual se le ayvuda al

individuc en el procesoc educativo.

Se comparte la idea de Ménica Calvo en cuanto gue los
investigadores de la OrienLacidén Educativa se han formado tanto

igaLas Cruz, Ma. del Carmen. La Funcion del pedagodge "B" en la Escuela
Secundaria Téenjca Industrial v Comercial Nim. 67 "Margarita Maza de Juirez".
UPN. México. 1997 p. 51.

earvo Lépez, Ménica A. et, al. Orientavidén Edncativa. Sequndo Congreso
Nacional de Tnvestigacién Educativa. SNTE. México. 1993, p. 8.
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en la practica como cobligados por las exigencias del servicio que

daesempefian.

La Orientacidén Fducativa tiene como objstivo ayudar,
auxiliar al alumno en el proceso educativo, porgue es un servicic
de apoyo al estudiante, por medic del cual se le avuda a
fomentar v cuidar el desenvelvimiento intearal del educando de
acuverdo con las capacidades ¥ necesidades, también esta
Orientacién define al estudiante Vocacionalmente; a través de su
drea de Orientacidn Vocacional, asi como ayuda a conocer a éste
mediante la adecuada exploracién de sus posibilidades y
limitaciones con el usc de instrumentos adecuados v lo ayuda en

problemas de conducta.

La Orientaciédn Educativa tiene como tarea encaminar
adecuadamente al estudiante en el estudio llevandolo a gue
conozca sus aptitudes, habilidades e intereses para poder
determinar primeramente aspectos vocacionales v en un futuro a
lo gue respecta a su trabajo profesional.

La Orientacidén FEducativa tiene como dreas de acuerde a
Ménica cCalve (1993), a la Orientacién Vocacional, Orientacién
Escolar, Orientacion Psicolégica, Orientacidén Individual v
Orientacién Profesional. La Orientacidn Vocacional se abordara

en el capitule dos de este trabaio.

10
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1.1. PRINCIPIOS DE LA ORIENTACION

Para poder hablar de 1los principios de 1la Orientacién
recurrimos a Maria Luisa Rodriguez (1991), esta autora nos

menciona como principios generales de 1la orientacién 1los
siguientes:’

1.~ La Orientacién se preocupa sistemdticamsnte del desarrollo
de las personas, intentando congeguir el funcionamiento al
miximo de las potencialidades... del estudiante a del
adulto.

2.- Los procedimientos de la Orientacién descansan en procesos
de la conducta individual; ensefian a 1a pPersona a conocerse
a si mismo, a desarrollarse direccionalmente mas que a
ubicarse en un final previsto;...

i1.- Ta Orientacién se centra en un proceso continuo de encuentro
¥ confrontacién consigo mismo, con la propia raspensabilidad
Y con la toma de decisiones personales, en un ensayo hacia
la aceién Progresiva, hacia adelante, hacia la reintegracién
¥ el futuro.

4.- La Orientacidén es primordialmente, estimulante, alentadora,
animadora e insentivadora, centrada en el objeto o propésito
e incidente en la toma de decisiones responsables, ensafiando
4 usar y procesar la informacidn ¥ a clarificar las propias
experiencias.

5.- Es cooperativa, nunca aislada ni obligatoria. El Orientador

es—otro colaborador del sistema educativo, un especialista
e incluso un consultor-asesor de la plantilla docente. ..

3RODRi‘GUEZ, Maria Luisa. Orientacién Educativa. Ceac. Barcelona. 1991.
p. 15.
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6.- La Orientacién es un procesc de ayuda en eé@udios criticos
Y momentos claves del desarrollo pero también continua vy
prograsiva, tratando de asesorar periddica e
intermitentemente.

7.- Reconoce la dignidad ¥y la valia de las psrsonas vy su derscho
a elsgir...

12
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2. FUNCIONES DE LA ORIENTACTON

Compartimos la misma idea con Maria Luisa Rodriguez en cuanto

que es muy dificil mencionar todas las funciones de 1a

Orientacién por lo cual como funciones bAsicas son:!

1) Funeidn de ayuda bara que el orientado consiga su adaptacién,

2)

3)

4)

en cualquier momento o atapa de su vida Y en cualguier
contexto, para prevenir desajustes y adaptar medidas
correctivas en su caso.

Funcién educativa y evolutiva para reforzar en los orientados
todas las técnicas de resolucidn de problemas y adqulsldn de
confianza en las propias fuerzas y debilidades.

Funcién asesora y diagnosticadora por la gue se intenta

recoger todo tipo de datos de la personalidad del orientado, -

abémo opera y eatructura, céme inteqra los conocimientos vy
actitudes v cémo desarrolla sus posibilidades.

Funcién informativa sobre la gituacién personal ¥ del entorno,
sobre aquellas posibilidades que la sociedad ofrece al
educando-programas educativos institucionales a =su gervicio,
carrera y profesiones que dehe conocser, fue;zas personales v
sociales gue pueden influirle, etc., Y que también debe

hacerse extensible tanto a la familia del orientado como a
g8us profesores.

*Ibidem. p. 16.
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1.

seqlin esta autora:

a)

3. BERVICYOS DE LA ORIENTACION

Dentro de los servicios mds comunes de la orientacidn estan
§

Servieio de guia en el momento de ingreso en la institucién

escolar, para informar sobrae planes de estudio, organizacién

escolar a ideario educativeo.

b}

c)

@)

e)

Servicio de evaluacién, que estudiaria el desarrollo

individual bajo las premisas de la psicologia evolutiva v las
diferencias individuales, con la aportacién de los concaptos
de pedagogia diferencial. Estudian en el proaeso evelutivo del
alumno a lo largo de su escolaridad y se basan en sl estudio

de casos v de los registros acumulativos...

Servicio de consejo, que a través de una relacién

personalizada con un consejero debidamente calificado, trata

. de ayudar al orientado a conocerse a si mismo, a hacer buenas

selecciones, tomar decisiones responsables v a resolver

conflictos menos graves.

Servicio de informacién que intenta distribuir v divulgar todo
tipo de informacién 1til para el alumno preferentemente scbre
el mundo laboral con el fin de facilitar el ecrifico paso del

mundo escolar al mundo del trabajo.-

Servicio de investigacién y seguimiento, para ayudar a aqual
que abandona la escolaridad a ajustarse al mundo ocupacional
¥ para evaluar la calidad v oportunidad de las ofertas

curriculares en la institucidn escelar.

Thidem. p. 18.
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Después de haber dado un panorama general de la Orientacidn
Educativa, pasemos a que la Orientacidn Educativa en las Escuelas
Secundarias en sl primer afic no se considera como una asignatura
i no que se da de manera individual, en donde se le denomina
la que iniciari sus servicios con ips addlescentes mientras que
en el tercer afio de este nivel educativo ze le brinda como una

asignatura.

La Orientacién Educativa lo que pretende es poner mavor
énfasis en revisar, corregir y mejorar las formas de estudio
dejando, a la Orientacidn Vocacional para una tercera etapa
(blogue tres: El adolescenta, la formacidn ¥ el trabajo.)
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1.4. PROGRAMA DE ORIENTACION EDUCATIVA DEL TERCER GRADO DE
EDUCACTON SECUNDARIA.

El programa de Orientacién Educativa para tercer agrado de
Educacién Secundaria vigente fue creado en 1993 por la Secretaria
de FEducacidén Priblica (9EP), por medio de la Subsacretaria de
Educacién Basica.

Al Programa de estudio sa le considera como "un medio para
mejorar la calidad de la educacién atendiendo lag necesidades
bidsicas de aprendizaje de los jévenes mexicanos, que vivirdn en
una sociedad mds compleja v demandante gue la actual "

Margarita Pansza G. define al programa de estudic como "la
herramienta fundamental del trabaijo que realiza el docente vy est4
intimamente relacionade con los problemas de finalidad
(consciente e inconscienta) y con la intencionalidad que

caracteriza a la practica." 1

La FEscuela Secundaria ha ofrecidoc a la Orientacién
Educativa como un servicio de asesoria principalmente de manera
individual, con el nueve plan de estudios de 1993 se crea comg
una asignatura, por la Reforma Educativa del mencionade plan de
astudios. La creacién de la asignatura (Orientacién Educativa }
se aestablece en el nivel Secundaria a partir del afioc escolar
19941995,

Dicha asignatura se crea pansando en que complemente ol

servicio individualizado, ademds que facilite al orientador

bgecretaria de Educacidén Piblica. Educacién bdsica Secundaria. Planes v
Programas de Estudio. SEP. México. D.F, 1993. p, 2.

Tpangza G., Margarita. at. el. Operatividad de la Didictica. Gernika.
México. D.F. 1993. p. 2.
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descubrir los asuntos, como a los casos en los cuales puede
intervenir de manera positiva.

En el enfoqgque que presenta sl Programa de Orientacién
Educativa (0.E) para tercer grada de Eduéacién Secundaria da a
conocer que el propésito de 1la asignatura de Orientacidén
Educativa es “propiciar el conocimiento Y la reflexién sobre tres
campos temdticos relativos a la situacién del adolescente vy su

trangicién a la vida adulta..."l

Partiendo de esté propésito Y para llevarlo a cabo se sefiala
que la Orientacién Educativa para tercer grade de Secundaria
contiene tres blogques ,.* en al primer bloque se tocan temas como,
los cambios Fisicos, Fisiolégicos vy Emocionales en la
adolescencia, asi como la funcidn de las actividades fisicas,
recreativas vy deportivas en el desarrollo del adolescente, las
adicciones a las sustancias téxicas de efectos estimulantes N4
deprasivos, etc.

E1 sequndo blogque se titula El Adolescente ¥ 1a 8exualidad,
en donde se ven temas como: Los Procesos de los cambios en la
Sexualidad durante la Adolescencia. La Higiene en Relacién con
la Sexualidad, La Sexualidad Y Reproduccidn Humana, E1 Embarazo
Precoz y sus Efectos Personales ¥ Sociales, Los Mé&todos y
Recursos Anticonceptivos, La Maternidad ¥ la Paternidad Precoces
Y sus Efectos Personales vy Sociales, etc.

El blogue tres se llama E1 Adolescente, la Formacién ¥ el
Trabajo, como primer tema se tiene la Relacién entre las
Competencias, Preferencias v las oportunidades de Formacién vy de

Trabato, otro tema es Panorama Regional de las Oportunidades de

Formacidn Peostsecundaria. Elemantos Informatives Bdsicos sobre

aSecretaria de Educacién Piblica. Educacién Bisica Secundaria. Planes y
Programas de Estudio da Orientacidn Educativa. BEP. México. D.F. 1993, p.1.
Ver anexo 4,
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el perfil de los Estudics y las Condiciones del Mercado de
Trabajo, el siguiente tema es: Apoyos Existentes para la
Continuacién de la Formacién; Las Posibilidades de Combinar
Formacién y Trabaijo, entre otros.

Este 1ltimo blogue toca lo referente a 1la Orientacién
Vocacional.

De acuerdo a los temas anteriores que conforman los tres
bloques por los que estd constituido el programa, la asignatura
debe:}

a) Dar a los estudiantes la oportunidad de obtener

informacién precisa v confiable.

b) Propiciar la reflexién personal.

¢} Cuando se requiera la discusién en un ambiente

respetuosoc ¥ tolerante que estimule a los alumnos a
expresar libremente sus dudas vy opiniones.

Con esto al alumno se le proporciona apoyo para qgue éste se
pueda formar sus propios criterios, as{ como pueda adquirir
decisiones maduras referentes a aspectos importantes de su
desarrollo.

El programa sugiere una serie de actitudes para cada subtema
de cada uno de los tres bloaues en dichasg actividades.

El programa no menciona el desarrollo, la evaluacidén, la
aplicacién de las técnicas a cada tema del programa,
principalmente en el bleque que trata de la Orientacidn
Vocacional, las técnicas gue menciona el programa en_este bloque

son:
-Cuestionarios de interés

~Juadeos de pensamiento lateral

1Ihidem. p.4.
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~Periddicos murales
-Entrevistas (estds las tienen que aplicar los alumnos y
no son aplicables a ellos.)

Dicho programa sugiere una bibliografia pertinente para cada
bloque.

En cuanto a la evaluacidén de la asignatura ( Orientacidn
Educativa ), esta asignatura no se dehe de evaluar de la misma
manera gque las materias académicas comunes, si no que la
evaluacién final dea 1la asignatura se expresara con la mencién
sélo acreditado o no acreditado, por las caracteristicas de la
asignatura va gue es una practica vy no una materia académica como
las demis.

Para que el orientador vueda evaluar la asignatura debe
tomar en cuenta:!l

1) La regularidad en la asistencia.

Z2) La disposicién a participar en el trabajo de grupos.

3) La disposiecién para participar en actividades fuera
del grupo v en la obtencién de la participacién de
personas de la comunidad. '

El documentoc Sugerencias para la Operacidén del programa de
Orientacién EBEducativa realizado en 1994 por el Sistema de
Orientacién Educativa {8OE) recomienda dos tipos de evaluacién
para esta asignatura a una le llama evaluacidén interna y a 1a
otra le llama evaluacién externa.

Para evaluar a 1a Orientacidn Educativa por medio de la
evaluacién interna se debe de tomar en cuenta "los efectos que

ha tenido en el sujeto el tema tratado, para ello la aplicacién

1{'Idem,
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de un pretest v un postest proporcionard un panorama sobre la
forma de pensar ¥ las aptitudes del alumno previos v postericres

a la clase."!

En cuanto a la evaluacién externa es la gue se encuentra
marcada en el programa de Orientacién BEducativa para tercer grado
de educacidén Secundaria, esta evaluacidn es "la gue se registra
mediante la cuantificacién de determinadas conductas que
manifiesta el alumno y gque permite determinar si se puede

acreditar o nc la asignatura."12

Bl Programa sugiere que la Crientacidén no pretenda
transmitir leo= conocimientos tradicionalmente, sino que los
transmita de manera prdctica y vivencial en cuanto a la realidad

social.

El Programa de Orientacidén Educativa da a conocer de manera
general un temaric bdsico, el cual se deberd desarrollar a lo
large del curso, pero los maestros pueden modificarlo, proponer
otros contenidos que ayuden y apoven a los temas que se plasman
en el programa y ademds el maestro puede abordar los temas del
programa en el orden gue &l crea que es mejor teniendo en cuenta
gue tema es mAs importante que el otro, es decir puede llevar a
caboe los tres bloques de manera distinta a la del programa,
seglin la importancia que vea el maestro gue tenga cada blogque
para las necesidades, condiciones y las preocupacicnes de los
alumnos y alge muy importante que es la disposicidn de losg padres

entre otras.

De acuerdo a los propdsitos de la asignatura es importante

gue el maestro proponga ¥ realice diversas actividades que lleven

al alumno a obtener informacidn asf{ como motivos para lograr la

Ugubsecretaria de Servicios Educativos para.el Diatrito Federal.Atencidn
Fducativa a Indigenas en la Cindad en: Antologfa Secundaria . S8EP.
México.1994, p.4.

2

Tdem.
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reflexidén en los alumnos. No es pertinente que o1 maestro zea la
Unica fuente de informacién ni que s8élo el alumno se informe de
material escrito.

Por lo cual en el brograma las funciones de] orientador

s0n: 3

1} Buscar el apovo de las instituciones de salud que
funcionan en 1a Zoha, ya sea para obtener
informacidén confiabie o para lograr la
participacién directa del personal de dichas
instituciones.

2) Propiciar que en la medida de sus posibilidades, que los
alumnos husquen informacién, la procesen y la
discutan en grupo.

3) Realizar visitas Y entrevistas programadas,

. sistematicen esas sxpariencias y bPuedan conversar en
grupo. ..

En agosto da 1994 el sistema de Orientacién Educativa (SOE)
realiza el documento de actividades sugeridas para los contenidos
temdticos va vigentes, an este mismo afio también (SOE)
perteneciente a la Subsacretaria de Servicios Educativos kara el
Distrito Federal sugiere un documento el cual contiene
congideraciones y sugerencias que faciliten a los orientadoras
la aplicacién  del Programa, este documento lo hacen teniendo
como base el Programa de Orientacién Educativa Para el tercer
grado de Educacidén Secundaria que se empezd a llevar a cabo en
'1993, & este programa se le anexaron las actividades sugeridag
en el ya mencionado documento Y es llevado a cabo asi en 1a

: t
——actualidad-

Hgecretarfa de Educacién Pliblica. Educacidn Bisica Secundaria. Planes y
Proqramas_de Estudio Oriantacién Educativa. SEP. México. 1993. p.3.
¥ ver anexo 3 y 4.
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1.5 HISTORIA DE LA ORIENTACION EN MEXICO EN LAS ESCUELAS
SECUNDARIAS.

En 1925 autoriza la creacidén de las Escuelas Secundarias el
bresidente Plutarco Rlias Calles a la Secretaria de Educacién
Piblica.

Para 1926 nace la seccidén de Orientacién Educativa vy
Vocacional dentro del Departamento Técnico da Segunda Ensefianza.
A partir de este afio los objetivos de la Orientacidn se mantienen
v se fortalecen.

Durante la época de 1935 en las Fscuelas Secundarias se forma
un grupo de maestros orientadores, estos recibieron un curso de
entrenamiento.

En nuestro pafs durante el perfodo 1940-1970 brogresa o1
impulso institucional de la Orientacién Vocacicnal. En esta etapa
se aumenta el ofrecimientoc de oportunidades ocupacionales.

Ent 1947 surge la Orientacién en las Escuslas Secundarias de
manera teérica y fue en este afio cuanda fueron nombrados losg
primeros orientadores. Durante los afios cincuentas surge desde
la SEP, el servicio de Orientacidén Vocacional, an este mismo afio
en las Escuelas Secundarias, se organizaron actividades
gistemidticas de orientacién, dichas actividades tenfan como
objetivos los siguientes "descubrir y orientar las aptitudes, las
inclinaciones y las capacidades de los @ducandos vy guiarlos
adecuadamente para elegir la profesidén u ocupacidén a la que
deberdn dedicarse."M

En las Escuelas Secundarias se desarrollaban consejeros de

1‘LOREI}O, Oiga v Conde, Concepeién. Orientacién Vocacional v _E=scolar.
UNAM. México. 1988. p.12,
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Orientacidén Vocacional. En 1949 se cred el Instituto Vocacional

de Begunda ensefianza.

René Meuly Ruiz afirma que en 1952 a 1954 se organizé vy
sistematizé el servicie de Orientacidén en las Escuelas
Secundarias Generales.

Desde.febrero de 1952 se practicé en las Escuelas Secundarias
oficiales del Distrito Federal, la Orientacién v se desarrollaron
los trabajos de adaptacién v construccién de materiales
psicotécnicos, asi mismo se experimentaron tanto las técnicas
como procedimientos propios de  la Orientacién Educativa ¥y
Vocacional, yva que fue hasta este afio que aprobd la Secretaria
de Educacidén Pdblica el provecto elaborado por Luis Herrera v
Montes, en dicho provecto éste autor propone "la creacién de una
Oficina de Orientacién Vocacional gque iniciarfia sus labores con
un proceso de experimentacidn y que constarfa de tres secciones:
a) Informacién Vocacional, b) exdmenes psicotécnicos v
entravistas, ¢) asesoramiento."!®

El servicio de Orientacién se inicidé en las -Escuelas
Secundarias Diurnas en febrero de 1954, dirigiéndose
principalmente a los problemas de aprendizaje pero sin dejar a
un lado el aspecto Vocacional en los alumnog del tercer afio de
este nivel educativo.

Se dio a conocer el programa de actividades de los
orientaderes de las Escuelas Secundarias del Distrito Federal en
1956-1957, dicho programa sugerfa medidas en relacién con:

1) Orientacién Vocacional.

Boarranza Vargas, Norma A. et al. La Orientacién Vocacional Fartor que
Influye en las Diversas Oportunidades Educativas en los Estudiantes del Tercer
Ato de Secundaria . UPN. México 1993 p.17.
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'2) Problemas de adaptacidén familiar.
3) Encauzar el aprendizaje de los alumnos.

#n el plan de estudios de 1la secundaria de 1956-1959 se
implanta la Orientacidn Vocacional con dos horas a la semana de

las destinadas a la opeidn.*

En 1960 surge el saervicic de Orientacién Vocacional ¥
profesional de la Secretaria de Educacidn Publica. En este
mismo afic se incluve el Servicioc de Orientacidén en el plan de
estudics de manera obligatoria en el tercer afio de Secundaria con

una sSesién a la semana.

En 1966 actualizaron y organizaron los servicios de
orientacién. la cual se plantea en lo cultural, social,
vocacional v pedagdgilco. Ademds para octubre del mismo afio se
inicié el Servicic Nacional de Orientacidn Vodacional (SNOV)
dicho servicio se dio a conocer vy elabord el suficiente material

para apoyar al estudiante ante su aleccién Vocacional.

En 1967 sa crearon las Secundarias Técnicas contando con una
hora de trabajoc a la semana designada a la Orientacidn en tedos

1os niveles dentro de su curriculum.

Durante el afic escolar de 1972-1973 se die a conocer la

necesidad de vigorizar la accidn Orientadora de la Escuela

Sacundaria.

El 31 de agosto de 1974 "La SEP legitima la reforma Educativa

gue se implanté en la aducacifn media bAsica, cuya caracteristica

i
E
i
;
§

relevante fue presentar un plan de estudlos due oirecla dos
estructuras pragméticas para el desarrocllo: por Areas de

%

aprendizaje v por asignaturas."

“WEULY Ruiz, Rend, "La Historia de la Orientacién Vocacional en las
Escuelas Secundarias.” en: Revista Pedaaogia. Vol. 10. No. 5. México. SEP.
UPN. p. 94.

* YER ANEXQ 1
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Fue en este plan que se quité la hora obligatoria semanal de
Orientacién para tercer grado de Educacidn S8ecundaria que se
tenfa desde 1960.% A partir de esto las sesiones grupales se
llevaron a cabo en horarios rotativos v en ausencia de 1los
profesores de otras materias, esto fue lo que afects
prefundamente al quehacer del orientador, ya que el orientador
perdié la posibilidad de sistematizar sus acciones frente al
grupo, asi mismo, esto le restaba importancia al rapal que
desempefiaba la orientacién dentro del broceso educativo v fue
a partir del ciclo escolar 1975-197& que entrd en vigor este
nuevo plan denominado "Reforma Educativa".

En 1980 se cred el departamento de servicios educativos de
la Direccién General de Educacidn Secundaria, éste sze fundé en
lugar de la Oficina Coordinadora de Orientacién Educativa y
Vocacional, dicho departamento tenia como objetivo principal
tanto la eveolucidén como la coordinacién de las funciones del
bersonal que atiende los servicios de asistencia educativa en
cada Escuela Secundaria, dicho personal es el orientadof! el
trabajador social, el médico escolar Yy el prefecto, los jefes
de ensefianza de orientacién, son los encargados tanto de
asegorar, como de supervisar Y de apoyar en lag Escuelas
8ecundarias de su zona escolar a este personal.

Fue publicado el 3 de octubre de 1984 en el diario oficial
de la Federacidén, el acuerdo Presidencial por el que se establece
el Sistema Nacional de Orientacidn Educativa {SNOE) en donde seo
eonsidera que los servicios de Orientacidn Vocacional existentes,

coordinados . debidamente, logran aumentar su eficiencia.

El SNOE se vincula econ los orientadores de las escuelas
Secundarias va que este sistema les Proporciona materiales
profesiogrdficos impresos. Para los orientadores esta accidn es
un importante apovo en la realizacién de =su trabajo, pero sin
embarge, los orientadores ni conocen los materiales mencionados.

* VER ANEXO 2
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En 1989-1994 por motive de que la educacidén vive un proceso
de modernizacién, el gobierno que estaba elaborando el programa
vara la Modernizacién Educativa, plantea los lineamientos para

" reestructurar las Instituciones Educativas. Este programa se basa
en un discurso en el cual se dice que"... a pesar del presupuesto
tan bajio que tiene la educacién Publica se deberd modernizar su

sistema."!

En dicho programa se propone como uno de sus fines "desde
1980 reencauzar el servicio de Orientacién Vocacional para apovar
la seleccidn de opciones de estudios rostsecundarios, acorde= con

las exigencias de la modernidad del pais.“la

En 1993, se da en el marco de la Reforma para la Educacién
Bdsica el reencausamiento del servicio de orientaciédn.

En el ciclo escolar 1994-1995 &l programa de Orientacién
Educativa para el tercer afic de Secundaria apoya el enfoque
siguiente.

" La Orientacidn BEducativa ha sido ofrecidafpor las Escuelas
- 8ecundarias como un servicio de asesoria, generalmente prestado
en forma individual. La reforma al plan de estudios de 1393, que
crea esta asignatura establece ademds una ocasidn para que eh
forma colectiva, los estudiantes se informen v reflexionen sobre
los procesos y problemas que influyen de manera directa en su

vida personal."“

Se cbnsida;a pertinente aclarar que la asignatura no

gustituye al gervicio individualizado va que lo complementa, asi

Hibidem. .95,
11 gom.
I‘J_Idem.
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como le permite al orientador encontrar los asuntos vy los casos

en los cuales su ayuda puede ser un tanto positiva como oportuns.

Esta asignatura se otorga a los grupos de tercer grado con
tras horas a 1la semana, dicha asignatura se imparte al parecer
en la mavoria de las secundarias por maestros gque quedaron sin
horas frante a drupos, ya sea par las modificaciones que se le
hicieron al plan de estudios o por él broceso de disminucidn de
grupos que e estd dando en dichos planteles. Hoy en dfa 1a
Orientacién Educativa en las Escuelas Secundarias sge sigue

impartiendo como una asignatura con tres horas a8 la semana en
tercer afic.
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CAPITULC IX

LA ORTENTACION VOCACIONAL EN LAS ESCUELAS SECUNDARTAS

En nuestro Pais los estudiantes reciben una escasa o pordue
no decirlo, en ocasiones una nula Orientacidén Vocacional, lo cual
g6lo conduce a que se obtengan praofesionistas que en un futuro
vean frustrada su verdadera vocacidén frente a la realidad de
haber slegido una profesidn que no sea acorde a sus
aspiraciones, ni que les interege, ni 1les quste ¥ no les
satisfaga. La decisidn de elegir una carrera o brofesién debe
ser comprendida como algo definitivoe para toda la wida.

"La Orientacién Voecacional iunta particularmente dos
vertientes: la Psicolégica (personas que se plantean problemas,
dudas, crisis en sus proyectos de vida estudiantil o laboraly,
¥ la pedagégica (personas gque necesitan aprender acerca de si
mismas, informarse sgobre datosz de la realidad educacional ¥
ocupacional, aprender hacer proyectos ¥ a ponerlos en practica-
elegir, imaginar, decidir). vl

En las Eacuelas Secundarias el problema de eleccidn
vocacional es mé&s compleijo, por le cual no es suficiente 1a

informacién atin y cuando, sea un elemento indispensable.

La Orientacién Vocaciocnal no sa debe de ver como un pProcesa
limitado, enfocade a un sdlo periode de la vida, sino que aeste
proceso orientado debe brindarse desde 1a infancia.

Cuando se le brinda al adolescente una informacién deficiente
Y escaza se le estd limitando , obligdndolo con frecuencia a

mMﬁLLER, Marina. Orientacién Vecacional. Mifio v Dédvila.Buenos Aires.
1986. p. 2.
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seleccionar una carrera no afin a sus intereses, habilidades Y
aptitudes.

En muchos casos en el Proceso de Orientacidén Vocacional

, ante
la situacién de eleccién

» @8 tarsa que debe desempefiar o llevar

a cabo en equipo el pedagogon, el psicdlogo, el profesor, etc.

El adolescente de tercer afio de secundaria posee informacién
gobre las posibilidades que le hrinda 8l mundo adulte en cuante
a ocupacidén, peroc la tiene distorsionada,

desestructurada ¥ por
lo tantoe 1la tarea de

la Orientacién Vocacional es la de
esclarecer e integrar la nueva informacidn.

i
i
;
;
;
!
i
I
|
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2.1 CONCEPTOS DE ORIENTACION VOCACTIONAL

8e abordardn sélo algunos de log conceptos de 1a
Orientacidén Vocacional més representativos y acordes a nuestre
enfoqua.

Segin Bohoslavsky "La Orientacién Vocacional es el Proceso
por el cual una persona esclarece si imagen laboral para
ubicarse ean el mundo del trabajo.”21

Con este proceso se ayuda al individuo a que pueda tener
clare cual va a ser la actividad que desempefiard en el 4dmbito
laboral. | )

"La Orientacidn es el proceso psicopedagdgico mediante el cual
s@ egtudia vy dirige al individuo para que pueda elegir
adecuadamente su ocupacién, oficio, arte o profasién."

"Rooidn de dirigir a los individuos primordialmente
adolescentes en la eleccién de carreras que parecen mas
adaptadas a sus actitudes v a sus preferencias. "

Para Maria Luisa Rodriguez la Orientacidén Vocacional es "una
compafiia del adolescente en el caming de la elaboracién de las
representaciones profesionales del mismo vy de 8u universo

profesional. "M

21BOHOSLAVSKY, Rodolfo. Orientacidn Vocacional: La Estrateaia Ciinica,
Nueva Visidn. Buenos Aires. 1984.

ynLLE Najera, Bernahé."Educacidn, Sociedad Y Orientacién Vocacional",
en: Orientacion Vocacional-Congresos. UNAM. México.Diciembre 3, 1979. p. B3.

BCARRANZA Vargas, Norma A. Op. cit. p. 21.

“RODRTGUEZ, Maria Luisa. Orientacién Profesional v Accidn Tutorial en
las Engefianzas Medias, Narcea. Espafia 1989, p.33.
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René Meuly nos define a la Orientacidn Vocacional como
"aquella fase del broceso educativo, que tiene por objeto ayudar
4 cada individuo a desenvolversae a través de la realizacién de
actividades v experiencias que le permitan resolver sus
problemas, al mismo tiempo que adguiere un’major conocimiento de

si mismo." #

Con base en los diferentaes conceptos de Orientacidén
Vocacional desarrollamos nuestro concepto propio de Orientacidn
Vocacional:

La Orientacién Vocacional es considerada como una parte de
la fase del proceso educativo, va que mediante ésta el individuo,
en nuestro caso el adoléscente de tercar afio de secundaria de
aproximadamente 14 a 16 afios sers ayudado por el orientador y as{
puede lograr solucionar sus problemas.

Mediante el processo de Orientacidn Vocacional el individuo
aprende, se le informa de las aptitudes, habilidades e intereses
que éste tiene, a traveés de este proceso sze le brinda
informacién profesional, acerca de las diversas carreras,
ocupaciones v oficios.

Bien de acuerdo a los conceptos mencionados, se denomina
a la Crientacidédn Vocacional como el proceso educativo, que tiene
como  finalidad guiar, acompafiar, encaminar, conducir al
adelescente en el proceso reflexivo de su eleccidn de carrera u
oficioc que mids le guste e interese para lo cual el orientador
debe de tomar en cuenta tanto las habilidades, asi como losg
intereses, las aptitudes Y las posibilidades econémicas de los

imdividuos.

Mgy Ruiz, Rend. Op. cit. p, 93,
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2.2 ORJETIVOS DE LA ORIENTACION VOCACTONAY,

Para Maria Luisa Rodriguez la Orientacién Vocacional tiene

como objetivos los siguientes:25

1} Ayudar a los alumnos a desarroliar el conocimiento de
sus propias potencialidades Yy debilidades, comprender
la relacién entre ellas Y la eleccidn profesienal,
eleccién de papeles no ocupacicnales y las aleccionas
educativas e instruetivas.

2) Avudar a los alumnes a desarroliar el conocimients de
estrategias efectivas para la toma de decisiones vy
las habilidades para llevarlas a cabo.

3) Prepara a los alumnos para su subsiguiente transicidn
del medio escolar al mundo laboral,

Dichos objetives tiensn una rerspectiva educativa es decir

estadn encaminados o enfocados a la educacién escolar.

Emilia De Ballesteros tambiéh nos habla de objetivos de 1a
Orientacidén Vecacicnal, a los cuales les llama fines de 1a
Orientacién Vocacional para esta autora, el obietivo fundamental
o principal de esta orientacién es el descubrimiente de 1las
aptitudes del individuo. Diche objetivo se puede llevar a cabo
por medio dal trabajo escolar aplicando "prueshas" y "tests", los
cuales pueden ser de diferentes clases v tipos, mediante estas
pruebas y tests ge puede gaber para que actividad el alumno tiene
capacidad de desarrollar ¥ paragfcualgféetividad~—nOAAtiene

capacidad.

Otre objetivo de la Oriantacidn Vocacicnal es el de alentar

mediante la informacidn ocupacional los intereses Vocacionales

26RODRf[GUEZ Maria Luisa. Orientacién Educativa. CEAC. Bareelena. 1991. p.
80-81.
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de losg individuos, este objetivoe nos lo menciocna Hill George
dicho objetivo forma parte de lag funciones especiales de
S8ecundaria en su programa de Orientacidn Escolar y Vocacional que

nos menciona en su libro Orientacidn Escolar v Vocacional .

Pe acuerdo a Nuria Cortada de Kohan los objetivos de Ja
Orientacién Vocacional son:®

1} Ayudar al joven para que realice una eleccién reflexiva de
su futuro profesional.

2) Prepararlo kara que pueda competir con otros en lograr este
futuro.

Come se puade apreciar todos estos  obistivos de 1a
Orientacién Vocacional son vistos desde la institucién, es decir
desde la perspectiva educativa escolar, todos encaminados o
dirigidos a ayudar al individuo a gue éste Pueda 1llsgar a
realizar una eleccidn adecuada, reflexiva de su futura
profesién u ocupacién (eleccién Vocacional), cualquiera que sea
éata, a través de que el adolescente descubre sus aptitudes vy
habilidades, lo cual puede sar por medio de la aplicacidén de
técnicas, dindmicas que sirvan de apoye al orientador a llegar
a4 sabar para lo cual el alumno ests apto de desempefiar y para

gue no.

Todos estos cbjetivos vistos desde diferentes autores cada
uno desde su propio punto de vista, todos nos 1llevan a un migmo
fin, que es, el de apoyar, asi como el de avudar al individuo
para que este hada una buena eleccién de su profesgién u oficio
Y dque no le sea desagradable en su vida futura para que pueda

Aggggdgggmpeﬁarlagogegercexia—eanginteréb.

En la Escuela Secundaria el objetivo de 1la Orientacidén

”KORTADA DE Kohan, Wuria. El Profesor v la Orientacién Vocacional.
Trillas. México. 1994, p. 59,
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Vocacional es proporcicnar informacidén necesaria e importante
respacto a estudios posteriores de lag diversas profesiones y
carreras asi como dar a conocer a los alumnos sus intereses |,
aptitudes, habilidades, de sste mado el orientador est4 apoyando
¥y dirigiendo al alumno de este nivel educativo para que llegado
el momento de elegir este haga una eleccidn Vocacional acorde a

sus intereses v aptitudes.
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2.3 FEL ADOLESCENTE Y LA ELECCION VOCACIONAL

Tode sujeto pasa Por un perfodo evolutivo 1lamado
adolescencia, la Palabra "adolescencia" proviene de la voz latina
adolecere, la cual significa "orecer" o hien desarrollarse hacia
la madurez, en donde el individuo pasa de ser un nifio a llegar
a ser un adulte. A la adolescencia suele llamarse periodo
adolescente, a esta etapa se le denomina de conflicto, transicidn
¥ Crisis.

Este periodo se caracteriza porqua el individuo tiende a
tener mds problemas, cambios Y crisis que pueden ser tanto
comunas como naturales en su desarrollo. TLos cambios dque ocurren
en la adolescencia ¥ por las que pasa todo individuco son;
fisicos, biclégicos, sociales Y psicolégicos . En esta etapa de
la vida se presentan mis cambios vy transformaciones, vy este
dgenera u ocasiona que el adolescente se sienfa mds confundido y
que tenga miedo a lo desconocido.

"La adolescencia es un periodo de erisis, transicidén,
adaptacién y ajuste."za

Para Marina Miiller la adolescencia es "erecer, llegar a la
maduracién . "%

Por adolescencia se suele entender una etapa de crigis
pPOor la que atraviesa todo Bujeto, en donde el adolescente ni as
un nific, pero tampoco es un adulto, es decir ya no entra en el
circulo infantil, pero tampoco entra en el circulo de los

adultos, la adolescencia es un periodoc de transicién entre la

Intancia y la edad adulta.

®BOHOSTAVSKY, Rodolfo. Op. cit. p.43.

29MULLER_, Marina. Op, eit. p.73.
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"La adolescencia es entronque de miltiples caminos para los
viajeros de 1la vida, es tiempo de importantes cambios ¥
tracedentales decisiones que determinan la culminacidn del
desarrclle personal v encauzan la vida en direcciones mis
estables y definidas, momento clave de drandes riesgos vy
opertunidades en el gue una nueva kcenestesia y un nuevo trato
gocial impulsgan al ser humano a enfrentarse a los retos de la
vida con nuevos recursos Y mayor responsgabilidad para intervenir
an la construccidn de su destino individual vy social.

Lo que busca el adolescente es consolidar su persconalidad,
¥a que en este perfodo todo individuo es una parsona en crisis
porgque  se esta desestructurando v reastructurando su
personalidad. Ta realidad de este individuo por més gque piensen
¥ sientan sabarlo todo sobre 61, es casi totalmente desconocido,

por lo cual se pregunta guién 80y realmente,

El Adolescente "es un ser en el que ya no hay la entrega
espontdnea, se vuelve desconfiado regservado, su soledad es
universal y la encierra en su individualidad, esto lo hace
sentirse distinto, uUnico ante todos los demds, forma un mundo

suvo.“31

El adolescente tiene muchas interrogantes sobre si, asi como
es inestable en su presente, pasado y futuro, no sabe gue hacer,
ser adolescente es taner un sin fin de inquietudes, problemiticas

en su vida, es un sujeto en ocasiones ingegquro v en otras seguro

anSubsecretaria de BServicios Educativos para el Disfrito Pederal.
Atencidén Educativa a Tndigenas en la Ciudad, en: Antoloafa Secundaria. SEB.
Méxiro. 1994. p.26.

*CENESTESIA : f. Sensgacidn general que tenemos de la existencia de
nuestro cuerpo, con independencia de los sentidos. *Coniunto de sensaciones
internas que dan la impresién general de hienestar o malestar al individuog.

HgurTERREE Ramirez, Maria Cuadalupe. "La Orientacién FEducativa, wun
Puente entre la adolesopnc1a ¥y las Humanidades en: Revigta pedagogqia. vol.
10. ndm. 5. SEP. UPN. México. 199%, p.99.
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an lo que quiere, en lo que hace, por lo tante en algunas vecas
estd seguro de lo que hace y de lo que gquiere v al poco tiempo
después cambia de opinidn, es decir el adolescente se encuentra
en una inestabilidad. Las problemétlcas por las que pasa el
adolaescente son problemas que son oportunldadas para é1, que le
van ofreciendo experiencias, las cuales pueden ser tanto de
triunfo como de derrota que lo hacen sentir con seguridad e
inseguridad frente a las sitwaciones en que esta viviendo.

De la gran serie de problemas v conflictos a los que se
enfranta el adolescente uno de los mds importantes Y
significativos es el de elegir su futuro, o sea tiene que. hacer
una eleccién vocacional en esta etapa de su vida, por lo que el
adolescente requiere de Orientacidn Vocacional.

El adolescente al hacer una eleccién vocacional estsi
definiende su futuro, por lo tanto estd definiendo gquién ser,
pero no s6lo eso sino gue dafine también gquién no ser, esti
eligiendo con que trabajar, para gque hacerlo, es decir est4
eligiendo incorporarse a una drea en especial de 1la realidad
ocupacional c¢on lo cual egts eligiendo un rol adulto.

" La eleccién vocacional es siempre el resultado de 1la
interaccién de una serie de factores personales del alumno
extrinsecos del medio social y familiar en general.'"}!

La eleccién vocacional suele denominarse eleccién de carrera,
¥ e8 un aspecto gue debe realizarse durante el perfodo de la
adolescencia, pero de distinta manera, va gue no tiene -en todos

los adolescentes las mismas caracteristicas, en algunog_ 1a

decisidén es rdpida Y segura quizds sin la necesidad de un apoyo
premeditado, lo cual sucede porgue pogiblemente las condiciones
tanto de maduracién como de aprendizaie se han dado de acuerdo

"CORTADA DE Kohan, Nuria. Op. cit. p.275.
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al tipo de hogar, de padres, etc. mientras que para otros poder
llegar a la eleccidn es un procaso estrictamente lento, para el

cual necesita de una ayuda profesional para podex salir adelante.

Independientemente de qﬁe para unos sea mds fdcil,
espontdnea y rapida, la decisién y la de otros sea mas dificil,
debemos de tener en cuenta que en ambas situaciones ¥ en todo
individuo llegar a la eleccién vocacional es el resultado de un
proceso lento, el cual desde la infancia deberia de atenderse y
sl este proceso no se ha venido apoyando adecuadamente se
praesenta el problema de la eleccién vocacional con ansiedad.

El que ol adolescente llegue’ a hacer una eleccidn vocacional
madura y responsable es el resultado de una personalidad tanto

aquilibrada como segura.

La eleccién vocacional debe hacerla el individuco por si
mismo, sin gue nadie lo haga por &1, es decir debe ser decisién
propia de cada sujeto. La eleccién vocacional es un problema que
surge de manera natural en el ambiente escelar, lo cual se
percibe cuando se escucha a los alumnos conversar entre ellos
sobre la existencia de una serie de dudas de eleccién, estas
conversaciones suelen ser indtiles cuando no hay alguien quien
apoye la problemdtica principal.

Se puede decir que la eleccidn vocacional no es mds gue sélo
el momente final de un proceso lento, trabajoso y bastante largo,
este broceso implica maduracién, un joven sélo puede slegir si
estd madure para poder hacerlo, para lo cual es de suma
importancia y necesidad la_Orientacién_Vocacicnal, en losg
diferentes niveles educativos, asi de esta manera se ayudars al
adolescente a gque wvava adquiriendo madurez & través de
informacién profesional de diferentes carreras u oficios para que
asi llegado el momento de elegir su carrera éste pueda hacerlo

con expactativas dea éxita.
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En la eleccién vocacional influyen una serie de factores

como son: el dmbito educativo, econdémico, familiar, politico y

cultural; estos factores determinan la eleccidén vocacional del
sujeto.
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2.4 LA IMPORTANCIA DE LA ORIENTACION VOCACIONAT EN LA
SECUNDARIA

La Qrientacidn Vocacional en las Escuelas Secundarias se da
porque  es la Ingtitucidén Educativa para adolescentes
pringipalmente aunque es verdad que hay planteles de este nivel

educative que atienden a adultos v a jévenes.

La Orientacidn Vocacional se implanta en las Secundarias
debidc a gue estas escuelas deben responder a las necezidades qua
demanda la scciedad, una de estas necesidades es la formacidn dal
individuo para llegar a ocupar un puestc de trabaje en 1la
sotiedad, es decir encauzar al alumno a elegir en forma reflaxiva

sus estudios posteriores a este nivel educativo.

En las Escuelas Secundarias la Orientacidn Vocacional es
impartida por orientadores o la imparten masstros gque se guedaron

gin grupo.

Los afios de Fnsefilanza Secundaria don afies muy importantes
para la toma de decisiones del adolescente, de alguna manera
nuestra sociedad empuja al adolescente gue finaliza su nivel
secundario a la eleccién de su futuro ocupacional, dicha eleccidén
1leva al adolescente a un nuevo rol, asi como a un adecuado

canocimiento realista de las oportunidades gue le ofrecen,

Los adolescentes de tercer afio de Secundaria reciben upa
escasa Orientacidén Vocacional, vy porque no decirlo, algqunas veces

recihen una nula Orientacidn Vocacional, esto se debe a que la

orientacidn en secundaria no tiene gue ver nada con 1o que es la
orientacidn, ya qua sdlo se queds en lo administrative y asi de
asta manera el orientador desempefia funciones en la Secundaria
qua no tiene que ver con la orientacidén. Esto se pudo profundizar

-al consultar la tesina de Ma. del Carmen Salas Cruz {1997), en
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donde esta autora nos remarca que los orientadores realizan mis
un proceso administrativo de orientacidn due un proceso técnico,
teniendo el orientador la carga de trabajo administrativo,
saturandolo ¥ no tenienda tiempo para atender a los alumnos, lo
cual es lo qgue debe ser; pero la realidad es otra. (ver a Ma. del
Carmen Salas Cruz. La_TFuncidén del Pedagogo "B en la Escuela

Secundaria Tégnica Industrial v Comercial Niim.67 "Margarita Maza

de Judrez". México. 1967. P. 61.)

La Orientacién Vocacional en la Secundaria debe ser mis
bréctica que teérica, es decir que al alumno no se le debe de
llenar de conceptos, porgue no le van a servir de mucho cuando
este tenga que hacer su eleccidn vocacional, esto es para due
el alumno al liegar el momento de elegir =sn profesidén, carrera
u oficic no haga una inadecuada elaccidn vocacional y que en sus
estudios posteriores a 1la Secundaria esto traiga como
consecuencia gue el alumno abandone la escuela.

Les  alumnos que terminan o concluyen sus astudios
secundarios no tienen una precisa idea de las diversas
oportunidades educativas gque existen después de los estudiocs

secundarios, por lo cual los adolescentes entran a cualguier

ingtitucién educativa superior sin que havan recibido

informacién vocacional antes, lo que lo lleva a desconocer las
condiciones de estudio y los campos de estudio profesional ¥ no
pueda lograr hacer una adecuada eleccidén de su carrera. (ver a

Merino Gamifioc Ma. del Carmen. La eleccibén_de carrera v plan de

vida_de los alumnos de primer ingreso a la Licenciatura de
" Trabaio Social. México 1989, p. 13.)

El servicio de Orientacién Vocacional en 1la Secundaria
también juega un papel importante debido a la etapa por la que
pasa el adolescente, va que es admirable que 2l individuo lleve

41




a cabo su identidad ocupacional en la adolescencia, siendo ésta
una de lasg tareas mwAs impertantes de su vida que tiene que
resolver. La Orientacidn Bn las Secundarias lleva a
proporcionarle informacién necesaria al adolescente respecto a
instituciones de educacidén superior, asi{ como sobre el plan de
estudics de diversas profesiones, para que az={i el adolescents
puada hacer una eleccién profesional que le interese cuando sea
el momento. ' '

La Orientacidén Vocacional es de gran importancia en este
-nivel aducativo por ser una etapa evolutiva conflictiva de la
vida del adolescente (adolescencia), como va la definimos
anteriormente es la atapa por la que pasa todo sujeto llevandolo
a la maduracidn.

Durante este periodo complejo =e plantea el problema de
eleccién de oficio y profesién, la eleccidn de la profesidon es
importante en la vida del sujeto y no puede ser elaegida al azar
o hacer una inadecuada eleccién, ya que ésta debe hacerse de
acuerdo a las capacidades, intereses, es por lo cual a este
problema no se le debe considerar fdcil! de resolver en la vida
del sujeto, si se quiere gque esta eleccién le dé& al sujeto

maximas satisfacciones.

"Como proceso educativo la Orientacién debe de empezar en
la etapa de transicién del sujeto, va que este no tienes el
conocimiento de si es un nifio o joven vy debersd ocupar en el
futuro, un lugar dentro del proceso de produccidén para el gue se

muastre mis apto." 3

:
E

La necesidad de elegir una carrera u oficio por lo general

YaareIa Dominguez, Alfa Y. "El Proceso de la Orientacién Vocacional en
la Educacidén Media y Media Superior." en : Orientacién Vocacional-Conaresos.

UNAM. Méxice. D.F. p.
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se da en el sujato que estd concluyendo su nivel educativo de
secundaria, en este momento el adolescente no estd aun preparado
vara poder lograr hacer una elsceidn ocupacional madura, por lo
que es necesario que a los adolescentes de tercer afio de
secundaria se les brinde el proceso de Orientacién Vocacional,
para que asf{ el adolescente tenga mayor posibilidad de poder
hacer una adecuada eleccidén, por lo gue en cierta modo se les
erige a estos la necesidad de que al terminar su secundaria deban
elegir su vida futura ocupacional. Es relevante aclarar gua egtos
adolescentes no estidn aptos para poder llegar a hacer una
eleccién madura, pero que si se puede a travéds de la orientacién
vocacional en este nivel educative ir guiando o apoyandc en el
proceso de eleccidn vocacional bara cuando se les reguiera,
puedan lograr hacer una buena eleccidén de su carrera o
profesidn, por eleccién madura sa entiende ".,.una eleccidn que
depende de la identificacién consigo mismo, "3

Al brindarle Orientacidn Vocacional al adolescente de tercer
afio de Secundaria se le erncamina, ayuda, guia Y apova a que haga
conclencia de lo que debe, puede vy gquiere estudiar vy que 1o
desempefie con interds en su vida futura.

Por medio del proceso de Orientacién Voecacional al
orientador deberd darles una amplia informacién de las
oportunidades ccupacionales, as{ como tratar de que los alumnos
conozecan  los  puntos  tantos  débiles como fuertes de sy
personalidad, para que llegado el momento de elegir su carrera
lo hagan de manera adecuada, vya que es un paso de suma
importancia en la vida de todo sujeto Y dque sb6lo ests apto de

hacerlo cuando sus intereses vocacionales havan alcanzado sn

etapa de madurez, aunguae es verdad que hay excepcicnes. "Los

“BOHOSLAVSKY, Rodolfo. Op. cit. p. 80,
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intereses vocacionales son muy inestables v hasta los 18 afios

entran en etapa de madurez ¥

Es necesaric que se les brinde Orientacidén Vocacional a los
adolescentes de tercer afio de Educacién Secundaria porgue en los
Jévenes de 14 6 16 afios surge el afan concreto de trabajar, los
fines principales por los que el adolezcente busca trabajo son:
tener la segquridad de que sirve para algo, asi como ganar dinerc
al mismo tiempo. El adolescente es lanzado al trabaijo

principalmente por cuestiones econdémicas.

"EL servicio de Orientacién Vocacional gque prestan las
Escuelas Secundarias debe desempefiar un papel importante, de
apoyo a las participaciones futuras de los agtudiantes, va que
en las escuelas es donde los alumnos comienzan a tener contacto

coh las diferentes 4dreas del conocimiente. "

Resumiendo sefialamos como muy necesario en el adolescente
de 14 6 16 afios que estd cursando su tercer afic de Secundaria el
procesc de Orientacidén Vocacional para que asi cuando se 1leque
el momento de gue tenga que elegir su profesién u oficio, no
entre a una institucién por motives o razones en contra u
opuestas a sus aptitudes, intereses, habilidades o de su vocacidén
Yy esto lo lleve a grandes fracasos en su vida, sinoc que pueda
illegar a hacer una buena eleccién de su carrera futura con el fin
de que tenga mayores ovortunidades de éxito ¥y a la vez esta

eleccidén puede encaminarlo dentro de su proyvecto de wvida.

El provecto de vida es "un desarrolle clave en el pasc de la

———adolescenaiatardia-hacialavidaadulta, Como todo plan, el plan

de vida tiene su punto de partida en la formulacidn ¥

Baarno Martinez, Vietor. El Adolescente Mexicang v su Educacién. México.
1958. p.36.

%amon Molina, Claudia K. Caracterizacién del Servicio de Orientacidn de
1a Escuels Anexa de la Norma! Superjor de México. UPN. Méxica. 1995.p. 45,
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fundamentacién de metas Y cobietivos; cuando el adolescente se
blantea estudiar una carrera profesional, su pensamiento sge

moviliza para definir cudl es esa carrera ¥ por qué y para qué
quiere cursarla ..."V

”MERINO Gamifio,Ma. del Carmen. La sleccidn de carrera ¥ el Plan de vida ;

de los alumnos de primer ingreso a la Licenciatura de Trabadio Social. México. 5
UNAM. 1989, p. 12.
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2.5 FEL PAPEL QUE DESEMPERA &I, ORIENTADOR EN LA ESCUELA
SECUNDARTA

El orientador es aquella persona due gufa, ayuda, apoya,
encamina al individuo, el orientador puede ser un Psicélogo,
Pedagego, etc.

El arientador debaerd realizar una labor educativa en Ffuncidn
de los objetivos pedagdgicos del centro o de la institucién donde
esté laborando.

Los Psicdlogos, el Pedagogo, el Sociélogo, el profesor de
secundéria forman un equipo para llevar a cabec las tareas del
proceso de Orientacién en este caso raferente a la Orientacién
Vocacional.

En los niveles secundarios el orientador tiene como
funciones: 8

a) El estudio y diagnéstico de las potenciabilidades de las
bersonas y caracteristicas individuales.

b) La Orientacién Personalizada.

¢) Las actividades de Orientacidn grupal, orientacién
Profesional o Vocacional incluyende la informacidn
ocupacional -Educativa.

d) El seguimiento v colocacién de las personas orientadas.

e) Las tareas de consulta o asesoramiento a los profesores
Yy otras personas responsables en el centro {padres,

directivos, comunidad, etc.)

Estas funciones son las que debe realizar en general todo
Orientador del nivel Secundario. Fn cuanto a las funciones del

3!RODRiGUEZ, Maria Luisa. Orientacién Profesional v Aceidn Tutorial enp
las FEnsefianzas Medias. Narcea, Eapafia 1989, p.17.
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Orientador Vocacional en especifico podemos nombrar segiin Maria

Luisa Rodricuez las siguientes:

1) Colaboracién con actividades sociales de la ciudad donde
seinserta el programa de Orientacién Vocacional,

2} Cursos de formacidn continua para los Orientadores.

3) Organizacién de actividades Orientadoras tépicas para uso
de toda poblacién.

4) Envio de estudiantes a agencias de colocacién, centros
de Orientacidén de interds social, empresarial ¥ centros
de colocacién.

5} Coordinacidn amplia y efectiva entre la administracién

¥ @l personal orientador.

El Orientador Vocaciona; debe de entender que ol elegir una
profesidn o carrera es algo personal gue el sujeto es capaz tanto
de decidir como de elegir, por lo cual el orientador por mucha
breparacién que tenga no puede manipular, ni obligar al alumno
Y no debe de slegir por &1, es decir no tiene que imponer su
eriterio al orientado, sino lo que debe hacer es facilitar al
adolescente informacidn que tenga gue ver con los sestudios
superiores asi como todo lo que se refiere a adaptarse al mundo
de los adultos en lo que se debe a roles, ocupacionales, esto

debe hacerlo de manera preciga v clara.

Se considera que el Orientador tiene gque corregir las
distorsionas con 1las que el adolescente se pudo identifjcar
vortacionalmente ¥ en caso do gue el adolescente ne tenga
principios da identificacién, el orientador deberd proporcionar

el acceso a la identificacidn, vocacionalmente, para que asi el

adeleseente sea capaz tanto de ubicar como de discriminar su

identidad ocupacional.

”RODRTZGUEZ, Maria Tmisa. Orientacién Fducativa. CEAC. Espafia, 1991.
p.69.
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El Orientador dehe de brindarle al adolescente 1Ija
aportunidzad de elegir su future, a resar de todas las
problemdticas tanto institucionales como parsonales y haciendo
de lado los momentos por los que estd pasando el adolescenta an
el proceso de Orientacién Vocacional.

Bernabé Valle WNAjera nos menciona en el Congreso de
Educacién, Sociedad y Orientacidén Vocacional "gque el orientador
requiere de informacién obietiva veraz de la realidad na¢ional
asi{ como necesita integrarse a los sectores que afectan 1a
decisién vocacional, como son los padres, los docentes, las
autoridades mismas v los mediocs de comunicacidn masiva, por lo
Gltimo urge que participen genuinamente Y profesionalmente en los
diferentes eventos de investigacidn v de actualizacisdn curricular

que se presentan en el pais.“m

Esto que propone dicho autor es para que el orientador
pueda desempefiar mejor su profesién, ayvudando de mejor manera al
adolascente en su formacidn de eleccién vocacional.

En las secundarias el Orientador como nasstro es un gufa,

un apoyo para el alumno.

VAR Nijera, Berpabé. Op. cit. p. 66-67,
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CAPITULO III

TECNICAS UTILIZADAS EN FL PROCESO DE ORIENTACTION VOCACTIONAL

Se entiende como técnica en Orientacién Vocacional al
instrumento que el orientador utiliza para apoyarse en el procesco
de guiar y encaminar al adolescente para que cuando en un momento
dado éste puasda eledgir su carrera o profesién v lo haga de manera
adecuada.

La técnica es considerada como "la pericia ¥ habilidad de
que se sirve el hombre para usar los recursos a su alcance v con
elles zatisfacer sus necesidades" !

Las técnicas contribuyen en 1la Orientacién Vocacional ya
que son utilizadas como un recurso bara brindar un mejor proceso
de Orientacién Vocacional al adolescente, pero no son el Unico
recurso gue interviene para lograr un proceso de Orientacidén
Vocacional en el sujeto, es decir todo orientador debe de tener
bpresente siempre que las técnicas no son el fin para lograr
satisfactoriamente dicho pProcasc, sino que sdlo es unc de tantos
recursos, instrumentos a los que puede acudir el orientador para

que lo apoyen y lo ayuden en el mencionado proceso.

8on muchas las técnicas que se pueden utilizar durante el
proceso de Orientacién Vocacional del suieto. En este caso
traténdose del adolescente de aproximadamente 14 4 16 afics de
edad que estd cursando su tercer afilo de secundaria, algunas de

las técnicas que e pueden aplicar para apovarlo son lag

siguientes: técnigasgexpﬁesivas, Megos—grupales; los tests o

pruebas psicolégicas (ver Anastasi Anne. Tests Paicoldgicos.

“GALVAN Judraz, Eva. el. at. Téenicas Grupales. SEP. UPN. Acapulco,
Guerrero, 1988 p.7.
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Agquilar. Espafia. 1971.), técnicas dramidticas, dindmicas de arupo
y muchas més, de algunas de ellas se habla espacificamente mis

adelante.

En este trabajo se considera que una técnica es igual a un
instrumento, basdndonos en las definiciones de Bohoslavsky,
Miguel Angel Rosado y Marina Mtiller para 1la realizacién de este
capitulo. '

El orientador debe utilizar cada una de las técnicas teniendo
bien ¢larc el objstivo que se persigue con la aplicacién de cada
una de ellias, asf mismo debe conocerlas bien antes de usarlas
para que asi se pueda obtener un bhuen funcionamianto de cada una

~de las técnicas aplicadas, ¥a due de lo contrario no se obtendrs
un buen resultado de éstas.

"Una técnica nc es por si misma ni buana, ni mala, pero
puede ser aplicada eficazmente, indiferente 0
desastrozamente. "

El valor de una técnica estd en como la aplique o1
orientador, va que dependiendo de la manera de gue sea aplicada

es como va a ser itil o ineficaz o no.

Las teécnicas aungue son  un instrumento m&s que contribuve
para un adecuado proceso de Orientacién Vocacional de las
adclescentes de tercer ahc de Secundaria puaden ser peligrosas
v afectar dicho proceso si el orientador na conoce la técnica v

hace mal uso de &sta.

Las técnicas junto con la informacidn tedrica que se les
da a los adolescentes de secundaria enriquecen el proceso de

Orientacidén Vocacional gque se las proporciona a estos

U1piden. p. 12.
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adolescentes, por lo cual durante el broceso de Orientacidn
Vocacional es de utilidad e importancia que el orientador se

apoye en las diversas técnicas que sean afines al objetivo que
se persique.
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3.1 IMPORTANCIA DE LAS TECNTCAS EN LA ORIENTACION VOCACIONAL

Las técnicas contribuyen a que el procesc de Orientacidn
Vocacional sea mds satisfactorioc para los adolescentes, va que
asi estos jévenes podrdn adquirir una meijor y amplia informacidén
acerca de conocer susg aptitudes, intereses Y habilidades que
tienen para determinada actividad ¥ que no s6lo Be les llene de
conceptos que no le puedan servir de mucho cuando lledue el
momento de que debe elegir su carrera, profesgién u oficio. Se les
debe dar la oportunidad de que se conozcan a si mismos Y due a
la vez conozcan sus aptitudes, habilidades e intereses para una
carrera u oficio.

"L.a Orientacién Vocacional debe completar recursos v técnicas
para informar al adolescente respecto de sus estudios superioreas
¥ de tode lo que implica el accesc al mundo adulto en términos

de roles ocupacionales."”

Se piensa que con la ayuda vy apove de las tdcnicas utilizadas
en el procaeso de Orientacidn Vocacicnal se puede llegar a brindar
a los adolescentes de tercer afio de Secundaria un distinto ¥
satisfactorio proceso de Qrientacién Vocacional a qua gi s6lo se
les llene de informacién de manera tedrica.

Las técnicas en Orientacién Vocacional son recursos que i

pueden avudar al procesoc de Orientacidn Vocacional, pero no son i

la inica fuente para que se les brinde un mejor y distinto
proceso de Orientacién Vocacional a los adolescentes de este !
nivel educativo, es decir son una parte de lo gue puede llevar
———a un _procesc de Orientacién Vocacional mids ricoy satisfactorio —— !
principalmente para el orientado. Aclarando que no exigten
técnicas de tipo vocacional que digan si el estudiante debe ir !

YBOHOSTAVSLEY, Rodolfo. Op. cit. p. 157.
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a la carrera de Economia o a la de Derecho, etc. sino que el
orientador las utiliza como un instrumento para conacer a los
estudiantes'y que éstos se puadan conocer asi mismes conociendo
sus aptitudes, habilidades e intereszes.

El orientador al utilizar las técnicas en el proceso de
Orientacién Vocacional propicia que el alumno tome conciencia de
que es 61 quien debe tomar la decisién final de su carrera,
profasién u ofigio.

El orientador debe tener responsabilidad en el uso y manejo
de las técnicas, asf cémo debe saber cudndo vy cémo usarlas, por
lo cual es importante que el orientador conozca bien lasg técnicas
que va a utilizar dentro dal proceso de Orientacién Vocacional
¥ ver si son acordes a los objetivos que se persigquen. Al decir
que el orientador debe conacer bien las técnicas que puede
aplicar, se refiere a dque el orientador debe conocer el objetivo
de la técnica, su desarrcllao Y evaluacién.

"El orientador siempre tendrd libertad de elegir aguellas
técnicas que considere mas afines con sus propias aptitudes V4
posibilidades, porque 1a aplicacién de éstas Yequieren de
creatividad, imaginacién, destreza y flexibilidag.. K ¥

A través de 1la experiencia propia que vaya teniendo el
orientador irs indicando los cambios pertinentes que convenga
hacerles a las tdcnicas para poderlas adaptar a determinadas
situaciones, pero esto sslo lo puede hacer partiendo de su
experiencia propia, para lo cual es importante que todo
erientador tenga en cuenta su creatividad e imaginacién

De lo anterior se desprende que las técnicas son instrumentos

que le sirven de apoyo al orientador en el proceso de Orientacidén

* garLvan Judrez, Bva. el. at. Op. cit. bp. 65,
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Vocacional que se les brinda a los adolescentes. Las técnicas a
los adolescentes les ayudan a tener un proceso de Crientacién
Vocacional satisfactorio, aencamindndolos Y guidndolos en su
eleccidn Vocacional.

Bernardo Mufioz Riverohl considera que "los temas que se van
en Orientacién seria mejor darlos a conocer al alumno por medio
de técnicas v no de llegar v exponer el tema ¥ que el chico se
lo aprenda de memoria." &

Resumiendo, las técnicas son importantes en la Orientacién
Vocacional que se da en Secundaria, porque sirve de apoyc al
orientador en el proceso de Orientacién Vocacional que se les
brinda a leos adolescentes de este nivael educativo, por lo cual
las técnicas son de gran ayuda en al proceso de Orientacidn
Vocacional de los adolescentes.

Aclarando que sdélo son algunos recursos e instrumentos de
los cuales el orientador se puede apoyar para poder realizar el

proceso de Orientacién Vocacional de manera satisfactoria.

Byuroz Riverchl, Bernardo A. "El servicic de orientacién vocacional y el
examen Unico de ingreso al bachillerato.” En: Ciclo de Conferenciag de
Orientacién FEducativa. México, 199§.
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3.2 TTPOS DE TECNICAS UTILIZADAS EN ORIENTACION VOCACIONAT

Como ya se mencioné las técnicas que se pueden utilizar en
el proceso de Orientacién Vocacional son variadisimas. Aqui se
hablard sdlo de algunas de ellas da acuerdo a Bohoslavgky, Marina
MUller vy Miguel Angel Rosado.

Bohoslavsky sefiala a la entrevista, los tests proyectivos
v psicométricos y la técnica de realidad ocupacional (RO} como
principales instrumentos para la Orientacién Vocacional. En
cuanto la entrevista especificamente de Orientacién Vocacional
nes dice que "en una entrevista de Orientacién Vocacional se
procura que el adolescente comprenda las identificaciones habidas
hasta ese momento y'la identificacién del campo en el gque se
muave y ejecuta su decisién v el campo futuro en 8l que se

concretara su proyecto." 4

A la entrevista se le debe de considerar siempre como una
situacién grupal por el hecho de gue en ella participan,
interactuan por lo menos dosg personag, en donde existen dos roles
béasicos uno es el rel en donde uno aplica la entrevista ¥y el otro
es @l de 41 entrevistado.

Seglin Bohoslavsky varian los objetivos de una entrevista de
Orientacién Vocacional de acuerdo al momento en que se lleve a
cabo la entrevista, es decir que los objetivos de una entrevists
son diferentes dependiendo del momento en que sa realice ésta.

La entrevista de Orientacién Vocacional suele tenor

principalmente dos objetivos los cuales son: la informacién—y el —

egclarecimiento, de estos objetivos el fundamental ez el
esclarecimiento, es decir contribuiri a que tenga aceeso a una
identidad vocacional &1 entrevistado.

owd Ll

¥BOHOSTAVSKY, Rodolfo. Op. cit. p. 132.
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El andlisis de una entrevista se realiza principalmente
apartir de la relacién entre el entrevistado v el entrevistador.

Se entiende a la entrevista de Orientacién Vocacional como
un pensar con el adolescente vy no como un pensar sgobre o por
édate.

Para este autor utilizar adecuadamente los test (pruebas)
supone que dquien log utiliza, de antemano daebe conocer el
obietivo del test a utilizar, asi como su evaluacién y su
desarrollo: saber para qgue aplicarlos.

De esta manera define a los tests como instrumentos que
girven de apoyo al que los aplica durante el proceso de

Orientacidén Vocacional.

Boheslavsky ha elaborado la prueba de frases incompletas,
la cual sirve para la exploracidén da la identidad vocacional.

Marina MUller sefiala como pogibles instrumentos de Ila
OCrientacién Vocacional a los tests proyectivos y baicométricos,
a los cuales los 1lama también técnicas, la entrevista grupal e
individual, técnicas dramdticas, juegos grupales ¥y técnicas
expresivas o pldsticas.

Para MBller los tests en Orientacién Vocacional son
auxiliares dtiles pero no irremplazabies, es decir gue s6lo son
algunos instrumentqs que apovan ¥ ayudan al orientador durante

el proceso de Orientacidén Vocacional, pero no son los Gnicos a

los que el otiantador,puedefrecurrierara—apoyafsegfdurantE‘diUhﬁf

precaeso. Los tests no reemplazan a todos los demds instrumentos
y actividades que realiza el orientador para llevar a cabo al
preceso de Orientacién Vocacional que se brinda al adolescente,
con lo anterior se estd dando a conocer el papel que los tests

Jjuegan en Orientacién Vocacional.
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Los tests proyectivos Y peicemétricos brindan una informacidn
que permite ampliar el conecimiento del individuo ayuddndolo a

elaborar predicciones tentativas en cuanto a 8u evolucidn
vocacional.

La validez de los tests va a depender de la aplicacidén que
les de el orientador, va que de acuerdo como el orientador
apligue los tests van hacer utiles o no.

Al ser aplicados e incorporades los tests de forma adecuada
durante el proceso de Orientacién Vocacional ayudan a que ol
adolescente puede conocersa asf mismo y que no sean datos usados
Unicamente por el orientador. Para que el orientador pueda
aplicar estos tests dahe conocer su aplicacién y su evaluacién,

ag!l como debs de hacer una interpretacién tanto cuidadosa como
detallada de éstos.

Es muy importante que el orientador sepa con que finalidad
aplica los tests en Orientacidn Vocacional, es decir que debe
saber cual es el ohjetive gue se quiere alcanzar con los tests
en el proceso de Orientacidn Vocacional.

Algunos de los tests que puede utilizar el orientador ‘an
el proceso de Orientacién Vocacional segqtin Mller son: visién del
future (VF), DAT (test de aptitudes diferenciales), al
disiderativo vocacional (ADOV), antre otros.

Las técnicas dramiticas ¥y lddicas son otras técnicas que se
pueden utilizar en Orientacién Vocacional, a ambas técnicas la

autora las considera como auxiliares en el proceso de Orientacién

Vocacional. Dichas técnicas "eonsisten en representaciones de
situaciones especialmente significativas para los orientados
quienes primero relatan esas situaciones para extraer de alli las
escenas dramdticas. "V

"MULLER, Marina. Op. cit. pb. 51
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Para poder trabajar con las lécnicas dramdticas se requiere
que el gripo esté dispuesto a participar, ya que si no celabora
el grupo no funcionan estas técnicas. Mientras que si todos los
miembros del grupo participan, puede primeramente inventar cada
sujeto su personaje a dramatizar Para que despuds de actuar de
manera espontdnea, el orientador pueda también proponer gque' los
miembros del grupo aporten indicaciones continuas para ir
perfeccionando los peréonajes de la escena.

El dramatizar origina una serie de ansiedades va sea por
miedo a mostrarse o por no dejar ser visto ante los demds. Entre
los medios mds frecuentes que muestran los ocrientades en el acto
da dramatizar se pueden nombrar los -sigquientes: el miedo al
ridicule, es decir el ser expuesto en evidencia, el miedo de
podarse equivocar ante sus cempafiercs y coordinador y por 1ltimo
el miedo de gue salgan a relucir aspectos negativos del sujeto.

Entre los juegos grupales utilizados en Orientacidn
Vocacional estdn : el juego de la foto o el grupo escultérico,
el viaje, las cajas , la despedida, la ciudad, cuento por relevo
Yy otros mds. ’

R las técnicas expresivas también las llama MUller
plédsticas. Son instrumentos por medioc de los cuales el individuo
expresa determinada informacidén a través de la pintura, el dibujo
¥y el collage. Dentro de estas téenicas se encuentran para ssta
autora los collages v el &rbol denealdégico.

‘Por otro lado Miguel Angel Rosado habla de dindmicas de

grupo gue se pueden utilizar durante el proceso_de Orientacién— —

Vocacional del individuo.

A las dindmicas de gruvo el autor las define como
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"ingstrumentos técnicos que les permita eijecutar sus acciones de _
il - '

un mode experimental enrigquecido...
De acuerdo al concepto anterior se considera gque las
dindmicas de grupo sen instrumentos técnicos gue ayudan v apovan
al orientador para gue se desempefie meior en su labor. A estos
instrumentos también suelen llamarse herramientas técnicas.

Miguel Angel Rosado sugiere gue estos instrumentos se usen
adecuadamente y no utilizarlos como recetas, es decir gue el
orientador haga uso de éstos en el momente adecuado ¥ que sepa
como ¥ para que aplicarlos. Ademids de que el orientador a partir
de los instrumentos con los gque trabaje vy da su experiencia
pueda crear instrumentos nuevos y debidamente enfocados tanto a :

la tarea o actividad; como al sujeto que se esté atendiendo.

Rosado sugiere que el orientador utilice estos instrumentos
de manera creativa, activa, innovadora vy participativa con la
finalidad de que é&ste pueda desenvolverse mejor en suU campo
laboral.

Las dindmicas que menciona Miguel Angel Rosado son:
- Desenmpefic de papeles.

Oferta v demanda profesional.

Defensa de la primera opcién.
- Defensa de opcidén subsiguiente
Fantasfia Gesgtal.

T

]

Un viaje hacia las profesiones.

7 “Como se ha visto los tres autores comparten la misma idea en
cuante a gque el orientador debe conccer bien las técnicas antes

de aplicarlas, es decir debe de tener bien claro el objetivo,

it ROSADC, Miguel Angel. Dindmicas de Grupos v Orientacidn Fducativa.
Trillas. México. 1995. p. §
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desarrollo, aplicacién v material de las técnicas a aplicar
durante “el proceso de Orientacién Vocacional.

A continuacién se presentard una comparacién de Bohoslavsky,
Marina M#iller y Miguel Angel Rosado en cuanto a log instrumentos
que se pueden utilizar en Orientacién Vocacional, con 1la
finalidad de dar a conocer las diferencias y semeijanzas
entre estos autores vy a partir de esto elaborar la propuesta de
algunas Técnicas que apovan la labor del orientador en

Orientatidn Vocacional.

BOHOSLAVSKY :

Modelo o Enfogue : Clinico, en donde se considera que el
adolescente llega a una decisidn si este logra
elaborar las ansiedades y problemas que vive
frente a su futuro como también debe de
desempefiar un rol activo v el goce del
adolescente en el estﬁdio c en la profesién
va a depender del tipo de vincule que se da
con ellos. Por otro lado, este modelo se hasa

en que la realidad socio-econdmica cambia

continuamente.
Instrumentos
utilizados en
Orientacidn
Vocacional: - Entrevista inicial.

- Tests proyvectivos v psicométricos.
- Realidad ocupacional.
- Tests frases incompletas.
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Quien aplica los
instrumentos : - Pgsicolégos.
- Orientador Vocacional.

A gquien se les
aplican
los instrumentos : - Adolescentes.

Forma de llevar

a cabo el proceso

de Orientacién

Vocacional : - De manera individual a través del
encuadre, diagnéstico inicial,
pronéetico y diagnéstico final; en
una clinica,

- De manera grupal a través del cursc en

una institucién escolar.

MARINA MHLLER :

Modelo o enfoque : Clinicc tambidn lo llama operativo apoydndose
en el método clinico-operativo, el cual se
basa "en una actitud de escucha v didlogo,
que posibilita al orientado desplegar sus

interrogantes, sus temores, sus fantasias v

expectativas para rastrear en su mundo

interior..."

H MOLLER, Marina. Op. cit. p. 17.
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Instrumentos

utilizades en

Orientacién

Vocacional: - La entrevista individual y grupal.
- Técnicas dramaticas.
- Tests proyectivos y psicométricos.
- Jueqgos grupales.

- Técnicas expresivas o plasticas.

Quien aplica
los instrumentos: _ Psicopedagogos.
- Palcolégos educacionales.
- BEducadores.
Padres deseosos de participar de manera

creativa.
A guien se les
aplica los
instrumentos: - Ptberes.
- Adolescentes.

- J6venes adultos.

Forma de
llevar a cabo
el proceso de

Orientacidn

-

i

Vocacional - De-manera—individual-a través del encuadre,

primer diagnéstico, pronéstico y diagnéatico
final.
- De manera grupal, guiar, orientar v apovar

an grupe a los alumnos.

|
62 |



MIGUEL ANGEL ROSADO :

Modelo o enfoque: Las técnicas utilizadas parten por un lado
"desde el punto de vista de factores de
desorientacidn, oferta vy demanda en las
profesionas y aspectos perscnales que
influyen en lia eleccién.” a0
Por otro lado propone un curso estructurado
el cual comienza con varios instrumentos sin
norma . Estos ingstrumentos desean por un lado
alejar a los adolescentes de una eleccién que
le puede causar frustraciones.

Ingtrumentos

utilizados en

Orientacién

Vocacional : DINAMICAS DE GRUPO.

- Oferta v demanda profesional.

- El desempefio de papeles.

- Defensa de la primera opcidn.

- Defensa de la opcién subsecuente.
- Fantasia Gestal.

- Un viaje hacia las profesiones.

Quien aplica los
instrumentos : - Profesionales de la educacién principalmente

los orientadores.

A quien se les
4
aplican los
instrumentos - RAdolescantes.

mROSADO; Miguel Angel. Op. cit. p. 5.
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Forma de llevar

a cabo el

Proceso de

orientacién

vocacional - De manera grupal, se apoya en grupo a los
alumnos.

~ D& manera individual, a través de la consulta

c¢linica.

Partiendo de lo anterior se puede ver que los tres autores
dirigen o enfocan sus técnicas a adolagcentes, teniendo en cuenta
lo referente a la elaceidn de carrera, aclarando que ninguno de
estos autores hacen énfasis en que con estas técnicas el
adolescente puede llegar a lograr una mejor eleccidn de carrera,
gino que sélo las ven como une de tantos instrumentos, recursos

que se pueden utilizar en el proceso de Orientacién Vocacional.

Los tres autoras nos mencionan diferentes técnicas, pero
todas encaminadas a lo que se refiere al Proceso de Orientacidén

Vocacional.

El proceso de llevar a cabo la Orientacién Vocacional es
similar para estos autores, va que nos dicen que el proceso de
Orientacién Vocacional se pusde brindar de manera grupal, como
también dicho procesc se puede realizar de forma individual, en

al sentido de llevarlo a cabo en una c¢linica.

Los tres autores retoman el método ¢linico.

~ Retomamos a Miguel Angel Rosado para la realizacidn de 1la
bropuesta porque parte de las experiencias de los adolescentes
para ia elaboracién o realizacién de sus técnicas, lo cual se
considera importante que el orientador toma en cuenta las

experiencias de los adolescentes para llevar a cabo el proceso
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de Orientacién Vocacional. Lo cual se retomo de los tres autores

para la realizacién de la propuesta de diversas técnicas que
apoyen al orientador en el proceso de Orientacién Vocacional de
los adolescentes de tercer afio de secundaria.
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CAPITOLO IV

PROPUESTA DE ALGUNAS TECNICAS QUE SIRVEN DE APOYO AT, ORIENTADOR
EN EL PROCESO D¥ ORIENTACTON VOCACIONAE DE TL.OS ADOLESCENTES DE
TERCER AfO0 DE SECUNDARIA.

Lag técnicas que a continuacién se presentan hacen
raferencia a autores tales como: Rohoslavsky, Marina Mller,
Miguel Angel Rosado v a otros materiales revisados en las clases
de Bases de la Orientacién Educativa ¥ La Orientacién Educativa:
sus Prdcticas en quinto y sexto semestre de la licenciatura,en
donde la profesora que impartié estas materias las aplicaba al
grupo; estas técnicas las vivimos v las conétruimos de acuerdo
a como las llevavamos a cabo, es decir la profesora sélo las
aplicaba y c¢ada alumnc tenia que redactar Y construir su
objetivo, su desarrollo, ver el material que se puede utilizar
etc. de 1la técnica que se habia aplicado, esto se hacia bajo, la
cordinacidn f revisidén de la profesora.

Las técnicas propuestas son 8610 como un instrumento mas en
las cuales el orientador se puede apoyar para llevar a cabo el
proceso de Orientacién Vocacicnal de los adolescentes de tercer
afic de secundaria. Aclarando que las siguientes técnicas no son
las Unicas en las cuales el Orientador Vocacional se puede apovar
para realizar dicho proceso, va que asi como estas existen muchas
mds que apovan, ayudan a este oriantador.

Estas técnicas se proponen porgue se considera que  soh

sancillas de aplicar y de,realizar+7Alﬁutilizariasfse—esperaquueggf“* —

motiven al orientado y as{ las puede llegar a ejecutar con
interés.

Con la aplicacién de las técnicas propuestas se pretende gue

asi como el orientador llegue a conocer los intereses,
habilidades v aptitudes de sus alumnos POr una carrera o
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profesidén; también gse desea que el alumno conozca sus
habilidades, intereses Y aptitudes por una carrera.,

A partir de revisar el programa de Orientacién Educativa de
tercer afio de secundaria en cuanto al blogque de Orientacidén
Vocacional, se observd que no se sugieren tdcnicas como dgtas
8ino se habla de técnicas como: mesas redondas, lluvia de ideas,
ete. por lo cual =se considera importante proponer técnicag
diferentes a las del programa, aclarando que la finica técnica que
en dicho programa se sugiere es la del collage, paero sélo se
menciona sin explicar su desarrolle, aplicacién ¥ obietivos como
en la propuesta se hace.

Las técnicas propuestas estédn enfocadas a apovar el proceso
de Orientacién Voecacional mediante las cuales se Puede llegar a
conocer para que actividades el alumno es apto de desarrollar y
agi se puede llegar a ayudar al adolescente durante este Proceso
en secundaria.

Estas técnicas se proponen esperando sean utilizadag ror todo
aquel profesionista que se encargue de guiar Y encaminar al
adolescente de diche nivel educativo durante ol procese de
Orientacidn Vocacional, contando con que le sean utiles en su
labor educativa, : N

Se espera que estos instrumentos no sean aplicados de manera
mecanica, es decir que el orientador las utilice como una receta
a seguir, si no que los aplique tanto oportunamente como
consientemente.

Las Técnicas a proponer son
Técnicas Introductorias en el broceso de Orientacidén Vocacional.

~-I.a Red. -El cuento o 1la Historia.
~Vigién del Futuro. ~Caja de sorpresas.
-Test de Frases incompletas. ~Esculturas.
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Técnicas Centrales en el broceso de Orientacién Vocacional.

-Collage. -0ferta y Demanda Profesional.
~Arbol Genealégico. -Defensa de la primera opcidn,
~MAscaras. -Fantasia Gastal,

Técnicas de Conclusidn en el proceso de Orientacidn Vocacional,

-Defensa de la opcién subgiquiente.
-Despedida.

Para la presentacién de estas técnicas las agrupamos en tres
grupos a los cuales denominamos: Téonicas introductorias,
técnicas centrales y técnicas de conclusidn en el proceso de
Orientacién Vocacional. Esta agrupacidén la hicimos pensando sdla
en el procese de Orientacién Vocacional que se les brinda a los
alumnos de tercer afio de Eduecacidn Secundaria.

Los aspectos gue se tomaron en cuenta para la agrupacidn es
que a las técnicas introductorias al preoceso de Orientacién
Vocacional que se les brinda a los alumncs de este nivet
educativo, se les llama asi por el hecho de que nos permiten
conocer al estudiante en lo que se refiere a sug intereses,
aptitudes y habilidades per alguna carrera o profesidn.

En cuanto a las técnicas que se pueden realizar en la parte
central de dicho proceso se les denomina asi porgue estas apovan,
ayudan, encaminan a que el alumho conozea su procedencia

vocacional,como conozoa con més detalle lz carrera o profesién

que 7 el le gusta e interesa, que logre identificar algunas
actividades que le aquste reaiizar, que logre conocer las
consecuencias que puede traer el eleqir una carrera o Profesidn
de demasiada demanda en nuestro medio social y ver cudles son las

posibilidades que tenga de continuacidn y que pueda cuestionar
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su primera opcilén v pueda llegar a tener interds por otra o bien
pueda continuar su interds por la carrera gue le gusta en primer
término.

¥ las tdcnicas gue se les llaman de -conclusién se les
denomina asi ya gue con estas técnicas podemos finalizar el

proceso de Orientacién Vocacional de este nivel educativo.
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4.1. TECNTCAS INTRODUCTORIAS A LA ORIENTACTON VOCACIONATL
4.1.1. LA RED
PROPOSITO GENERAL.

Establecer ia comunicacidén y la ayvuda mutua de los alumnos,
asf{ como conocer el interés de cada alumno hacia las diversas

carreras u oficios al que se quieran dedicar los alumnos.
DRESARROLLO.

Esta técnica se puede llevar a cabo con un grupe ¢ con una

persona de manera individual.

El orientador dard las instrucciones generales de la técnica

a los alumnos.

Primeramente los alumnos se deben sentar en circulo v poner !

en el centro los estambres o hilos gue se les pidiés.

Se les explica la técnica, la cual consta de dos momentos,
el primerc es con la finalidad de que se establezca en el grupo

la comunicacidén y ayuda mutua aentre ellos.

Este momento consiste en que una vez gue todos los alumnos !
ptisieron &n el centro del circulo el estambre, pasen a tomar los
estambres v hagah una red, una telarafia en la parte de arriba de
tode el salén v otra red en la parte de abajo del saldn, sélo

—- — ocupande-el-estambre-y-el-masking-tape;todosleos—alumnos—tienen————

que cooperar v ayudarse.
Una vez terminando los alumnos de armar la red, éstos deben

de recorrer todo el salén, con mucho cuidado sin que se vavan a

caer, sin gque revienten el estambre, sin que tropiecen con la
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red ¥y en todo momentc tener la mirada hacia enfrente y s86lo con

la mirada debe saludarlos a todos.

Cuando los alumnos terminen su recorrido por todo el saldn
deben de deshacer la red con cuidado ¥ avulldndose entre si,
dejande el estambre como lo tomaron, depositandolo otra ves en
el centro del c¢ireculo.

El segundc momento es con la finalidad de conocer la carrera
u oficio gue le puede interasar o gustar al alumno, este momento
censiste en que el alumno debe tomar un estambre Yy volver a su
lugar, el estambre que tome el alumnc de preferencia deba de ser
-uno de los mids peguefios. Entre cada banca de los alummos debe
de haber un espacio guficiente para que este se pueda desplazarse
de su lugar sin dificultad.

El orientador les pide que elaboren de manera individual -y
en silencio sin que se implante un didlogo entre ellos, un objato
que sea representativo de la carrera que mids le guste e interese,
pero s6lo lo debe hacer con el estambre Y las manos (sin utilizar
otro material), a esta parte de la técnica el orientador le
designa 15 minutos aproximadamente para que elabore el objeto,
una vez cumpliéndose el tiempe el orientador les pide que se
cambien de lugar, de preferencia al mas lejano a 41, para que asi
cada alumno identifique el objeto elaborado por Bu compafierc y
la carrera a la que se refiere y le interese. Asf el orientador
puede conocer la carrera u oficio que le interese a cada alumno,
al mismo tiempo el alumno puede darse cuenta de la carrera u

oficio que le quste e interese.

REQUERIMIENTOS MATERIALES Y DE KSPACIO:
- Masking Tape.

- Estambre de colores o hilo.

- Saldén amplio.

71



TIEMPO:

Aproximadamente una hora.

CONCLUSTION:

A esta técnica se le considera como introductiva en el
proceso de Orientacidn Vocacional que se les brinda a los
estudiantes de tercer afio de Educacién Secundaria, porque avuda
‘a conocer al alumne mostrandonos sus intereses por una profesién
o carrera determinada.
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4.1.2. VISION DEL FUTURO
PROPOSITO GENFRAL:

Recuperar etapas de la vida del alumno para poder llegar a
conocer su interés por una profesién u oficio.

DESARROLLO.

En esta técnica se trabajan la memoria vy la concentracién;
la memoria en cuanto a gue los sujetos tienen que recordar lo gque
se ha vivido vy en cuante a la concentracién es porgue el alumno
tiene que relajarse y concentrarse en la imagen qus &1 elija, sin

que se distraiga por ningin momento.

El orientador debe de dar las instrucciones generales de la

técnica.

Primero los alumnos debhen sentarse en circulo en el salén,
se les pide gue cierren los ojos, una vez que estdn con los ojos
cerrados deben de respirar profundo, el orientador les dice que
piensen que estdn solos que ne hay nadie a su alrededor y que se
relajen, se deben sentar en la posicidn que ellos se sientan mids

coéHmodos .

Después se les pide gque recuerden una imagen agradable de
gu nifiez, esa imagen la debe de tener muy presénte, se les

proporcionan 5 minutos aproximadamente para esto.

Posteriormente se les dice gue piensen comy son en el
presente, qué hacen hoy en dia y gquiénes son, también se les
asigna aproximadamente 5% minutos, durante este fiempo el
orientador les empieza a decir en el afic ¥ {( el afioc va a variar
de acuerdo a cuando se aplique ), gue se racuerden como son gue
@s lo que hacen hovy en dfa también les pide que mantengan esa

imagen bien clara.
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A continuacidn los alumnos deben de pensar en su futuro diez
afios después, que piensen qué estardn haciendo, quiénes serdn,

también se les asignan 5 minutos aproximadamente.

Una vez cuando el orientador termina de hacerlos recaorrer
por los tres momentos { pasado, presente y futuro }, a los
alumnos les pide gue los vuelvan a recorrer pero de manera mis
rédpida, se les dice que juntas las tres imdgenes y muy claras las
tengan presentes, para esto se les proporcionan 5 minutos
aproximadamente.

Pagando este tiempo les dice el orientador gque abran los
ojos cuando é1 les diga.

Por dltime cada alumno debe de expresar sus imdgenes de los
tres momentos, primero relatan todos la imagen de su infancia
( pasado )}, al terminar todos de hacer esto deben de relatar la
segunda imagen { presente ) y después relatan la tercera imagen
( futuro }.

Para finalizar la técnica se comenta de manera general sobre
Jos tres momentos.

REQUERIMIENTOS MATERIALES ¥ DE ESPACIO.
- 8aldn dnicamente.

TIEMPO.

Aproximadamenta hora v media.

CONCLUSION.

Esta técnica se recomienda gue se lleve a cabo al inicio del
proceso de la Orientacidén Vocacional, va que a través de esata
técnica se puede llegar a conocer al individuo con respecto a sus

intereses por uha carrera o profesidén.
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4.1.3. TEST DE FRASES INCOMPLETAS.
PROPOSITO GENERAL.
Conocer la identidad vocacional v conoder al individuo.
DESARROLLG.
El orientader da las instrucciones generales de la técnica.

8e las da a los adolescentes una hoja con frases
incomplatas, el cual debe de complatar con un tiempo ilimitado,
debe de contestarlo con pluma ¥ no con ldpiz, para que asi el
alumno escriba lo gue el piense primeramente ¥ no pueda borrar
¥ contestar otra cosa. Para esto se le da al alumno el tiempo

gue requiera para contestar.
Heja de frases incompletas:

1} Siempre me qustd............. ... ...

2) Pienso que cuando sea Mayor Podré..................o oo ..
3) No me veo a mf mismo haciendo.................rroi .
4) Mis padres quisieran Que YO................ooruinonnon.
5)Y 81 estudiara ..... ... ..
6) Elegir siempre me causd............. ... ... ..
7) Cuando era chiquita (o) querfa..................... ... ... ...
8) Los muchachos de mi edad prefieren.......... P R

9) Lo mds importante en la vida @s..................0 0. .. ... .




23) Mis compafieros creen que yo............. e e e e
) Estoy Sequro de QUE. . .. ot ittt it e e e e
5)Yo. b e e e e e ae e e e e e e e e e e e e e e

Las frases incompletas qgue se muestran en esta hoia son
adecuadas a la situacién de elecciédn.

Por dltimo, se hardn comentarios generales con el grupo sobre
lo que contestaron en la hoja de frases incompletas, haciendo
referencia a los intereses, habilidades v aptitudes del alumno

en cuanto a su eleccidén vocacional.

REQUERIMIENTOS MATERIALES ¥ DE ESPACIO.
- Hojas de frases incompletas.
- Pluma.

- Salén.

TIEMPO.
Tlimitado.

CONCLUSTION.
i
e 8e considera gue_egta técnica_se _debe de llevar-a cabo— a]——~4—~——|

inicio del proceso de Orientacién VYocacional, va que nos lleva

a conocer al individuo. :
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4.1.4. EL CUENTO O LA HISTORIA.
PROPOSITO GENERAL.

Por medio de el cuento o la historia gite va a escribir el
alumno, el orientador se dard cusnta de que carrera le gustaria
estudiar.

DESARROLLO.
El orientador dard las indicaciones generales.

Se forman equipos de diez personas, posteriormente se lsg
pide o se les proporciona una hoja a cada equipo, la cual iri

pasando por cada uno de los alumnos gque forman el equipo.

Paosteriormente uno de los alumnos de cada equipo va a empezar
a escribir una historia o cuento basado en un adolescente ¥ su
eleccidn de carrera.

Cuando termine el primer participante de escribir el
principio de la historia pasarid 1la hoja al compafiero de su
izquierda, para que este continué la historia vy asi sucesivamente
cada alumno debe ir complementando la historia.

Se le pide a un miembro del eguipo que lea la historia para

que lo escuche el aquipo.

8e le entregardn los cuentos o las historias al orientador.

El orientador regresa los cuentos a los aquipos pero
dindoles otro que no sea el de ellos.

Cada equipo lee el cuento que les toco en voz alta para todo

el grupc. Cuando se termina la lectura del cuento de uno de los
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equipos todo el grupo comentard sobre la historia o cuento. Lo

mismo se hace con todos les eguipos restantes.

Por ultimo, el orientador establece un didlogo entre &1 y
el grupo, por medio del cual el alumnce se puede llegar a dar
cuenta de su interés por una carrera, profesidén u oficiec.

REQUERIMIENTOS MATERIALES O DE ESPACIO. -

- Hoija blanca

- Pluma o lapiz.

TIEMPO.
Aproximadamente una hora.

CONCLUSION.

Esta técnica se recomienda que se aplique al inicio del
proceso de Orientacidén Vocacional, a través de esta técnica se
pueda conocar dque carrera le interesa y le gusta al alumno

estudiar.
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4.1.5. CAJA DE SORPRESAS.
PROPOSITO GENERAT.

Conocer las carreras a las gue el alumno manifieste interés
a modo de gue se conozcan las preferencias de los alumnos por
alqunas profesiones u oficios.

DESARROLLO.

El orientador dard 1las instrucciocnes generales de 1la
técnica.

Los alumnos se deben de sentar en circulo en medio del
saldn. 8e les pide gue saquen una hoja la cual la deben de partir
en seis peadazos, en los cuales deben de escribir lo que le agrade
v desagrade de la carrera gue a é1 le interaese.

Cada papel lo deben de doblar para lueago depositarlo en las
‘cajas que se encuentran en el centro dal salén, en una de las
cajas deben de depositar lo agradable v en la otra lo
-desagradabla.

Después cada alumno debe de sacar un papelito de cada una
de las dos cajas ¥ regresar a su lugar esto lo deben hacer todos
los del grupo.

Cada alumno va a leer el papelito gue saco Y el orientador
log va ir apuntando en el pizarrén de un lado las cosas

agradables y por el otro las cosas desagradables. Se indicara

cuantas veces se rapitieron.

Por i1ltimo se comentard y se discutird en grupo sobre lo que
les agrada y desagrada de la carrera que le gusta.
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REQUERIMIENTOS MATERTALES Y DE ESPACIC.
- Lapices.
- Hojas.
- Pizarrén.
- Dos cajas de cartén.
- @is.
Saldn.

TIEMPO.
Aproximadamente una hora.

CONCLUSION.

Esta técnica se recomienda que se apligque en la parte
inicial del procese de Orientacidn Vocacional, va gue por medio
de esta técnica se conoce qgue carrerag les qusta e interesa a los
alumnos; conociendo las preferencias por unas carreras o
profesionas y asi poder seguir con el proceso de Orientacidn
Vocacional, a través de las carreras o profesicnes de mayor

interés para todo el grupo.
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4.1.6. ESCULTURAS.
PROPOSTTO GENERAL.

Saber que profesién u oficio le gusta al alumno ¥ conocer
sus intereses, aptitudes y habilidades respecto a una profesién
u oficio determinado.

DESARROLLO.

El orientador dard las instruccicnes a lo largo de 1a
técnica.

Los alumnos deben de pararse de sus lugares y guardar
silencio y cerrar sus ojos. Posteriormente el orientador les dice
que se imaginen como estaban en el iiters de su madre y con su
cuerpo deben de hacer la posicién en la que ellos se imaginen que
se encontraban, para esto se les da aproximadamente cinco
minutos.

Después los alumnos debhen abrir los ojos y formar con su
cuerpc una profesidn, la que mis Je quste, terminando de hacerlo
se moverdn de sus lugares y trataran de imitar la profesién que
su compafierc de la izquierda realizé ¥ asi sucesivamente hasta
llegar de nuevo al lugar en donde estaba. Se moverdn de lugar
cada que el orientador lo indique.

Por 1iltimo en grupo se hard un comentario.

Esta técnica es 9til para la eleccién vocacional, va que por

medio de que el alumno representa con su cuerpo la carrera que
a2 81 le gusta e interesa ¥ al representar las esculturas de las
carreras que sus compafierus realizaron, puede darse cuenta tanto
de sus intereses, habilidades Yy aptitudes por determinada

carrera; asi como de las cosas que le desagradan de ests.
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REQUERIMIENTOS MATERIALES Y DE ESPACTIO.

=~ 8alén amplio tinicamente.

TIEMPO.

Aproximadamente una hora.

CONCLUSICN.

Esta técnica apoya a la parte inicial del proceso de
Orientacién Vocacional, va que es un apoyo para qgue el Orientador
pueda tanto saber cual profesidn o carrera le gqusta al alumno,
como conocer al mismo tiempo los intereses, aptitudes vy
habilidades hacia la profesién o carrera que la guste e interese

al alumno.
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4.2. TECNICAS CENTRALES A LA ORIENTACION VOCACTONAL.
4.2.1. COLLAGE

PROPOSITO GENERAL:

Conocer el interés del alumno por una profesién carrera u
ocupacién y al mismo tiempo que el alumnc conozca otras carreras

o profesidn.
DESARROLLQ :

El collage se puede elaborar en Orientacidn Vocacional de

acuerdo a los siguientes temas:

-Ocupacidén, profesiones y escuelas.
~Ambiente escolar y familiar o ambos.

-Presente, pasado y futuro.

Primeramente el orientadeor les pide a los alumnes un- dia
antes de aplicar la técnica gue traigan de su casa recortes de
dibujos ya sea de revistas, peribédicos, etc., referente a la
carrera u aoficio que le interese, como también deben traer una

hoja de periddico o de cartulina.
El orientador da las instrucciones generales de la técnica.
Primeramente se les pide que en la hoja de periddico o
— —cartulina-elaboren—su-collage,—ddndolas—un—tiempo considerable——— —
para hacerlo.
Una vaz que terminan de elaborar su collage, se les pide que

formen un cfrculo en todc el salén y que todos pongan enfrente

de elleos su collage.
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A continuacién cada alumno debe de pasar al centro del
circulo a mostrar su collage v explicar ( explicar que dguiso
representar con &l }. De asta manera el adolescente astd’
mostrando su interés por determinada profesidén, carrera u oficio
v al mismo tiempo que estd conociende con un poco mds de detalle

la carrera o profesién gue le gusta.

REQUERIMIENTOS MATERTALES O DE ESPACIO:
~-Periddico.
~-Tijeras.
~Ravistas.
~Cartulina o cualguier otro papel.
-Resistol o engrudo.

-8alén amplic.

TIEMPO:
Aproximadamente dos horas.

CONCLUSION.

Fsta técnica es recomendable que se realice en la parte
central del proceso de eleccidn que se leg da a les alumnos de
tercer afioc de Secundaria, va gue una vez ya conociendo el interés
del alumno por una carrera, a través de esta técnica el alumno
pueda ccnocer con mids detalle la carrera que le gusta v puede

también interegarse por otra.
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" 4.2.2. ARBOT. GENEALOGICO
PROPOSITO GENERAL.

Conocer la procedencia vocacional del adolescente vy de su
familia y ver si repercute en la carrera que al adolescente le
gusta e interesa.

DESARROLLO.

S8e les pide a los alumnos desde un dia antes de realizar la
técnica que elaboren un Arbol genealégico, tomando en cuenta a
abuelos, tios, primos tanto paternos como maternos, padres,
hermanos vy &1. Colocdndoles a un lado a cada familiar su
ocupacidén o actividades vocacicnales.

Una vez elaborado el &rbol genealdgico en el salén se leg
pide al alumno que con un color determinado subrave las
actividades gimilares o iguales de los diferentes miembros de la

familia. Con lo cual sobresalen las semejanzas y diferencias.

A continuacién cada alumno dehers begar su dArbol genealégico
~en la pared del saldén o en el plzarrén Para que después cada
alumno expligue su 4rbol.

Por dltimo se comenta con todo el qarupo.

REQUERTMIENTOS MATERIALES O DE ESPACIO.

_ =Cartulina
-Marcadores de colores.
-Masking Tape.
~8al1én amplio.
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TIEMPO.
Aproximadamente hora y media.

CONCLUSION.

Esta técnieca se recomienda que se realice en la pérte
central de proceso de Orientacién Vocacional gue se les brinda
a los alumnos de tercer afio de Educacién Secundaria, va gque
conociende la procedencia vocacional del alumno vy de su familia
se puede ver si dicha procedencia repercute en la carrera gue

al alumno le gusta e interesa.
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4.2.3. MASCARAS,

PROPOSITO GENERAL.

Identificar algunas de las actividades que le gustaria
realizar al alumno en su futuro.

DESARROLLO.

Con un dia de anticipacién se les pide a los alumnos el

material que se va a utilizar para la realizacidn de la téenica.

Se coloca tado el material aue se pidié al centro del saldén
gobre una mesa o escritorio.

El orientador debe de dar las instrucciones generales de la
técnica: el orientador les dice que hagan una mdscara como puedan
con el material gue hay en la mesa aclarando que la mAscara deben

de hacerla relacionada con la carrara gue le guste e interese.

El alumno, una vez gque el orientador termina de dar las
instrucciones, tomard el material nhecesario para realizar su
miscara. Durante al tiempo que estén haciendo sus médscaras, al
orientador pondrd mdsica, la cual le ayudard al alumno a

relajarse y sentirse en un ambienta de tranquilidad.

Una vez que terminen su miscara sa la pondrdn vy pasardn al
centre del saldn formande un circulo donde todos tendridn su

miscara puesta y durante diez minutos aproximadamente se varin.

Se les pedird gqgue tomen un compafiero y caminen al rededor
del salén.

Posteriormente deberdn cambiar de pareja v bailar por todo

el saldn, al terminar esto se quitaridn sus wmiscaras y cada alumno
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comentard porque hicieron de esa manera su mdscara, porgue
utilizaron esos colores v con gue actividad, carrera u oficio

que le interese se relaciona la mdscara que elaboraron.

Por 1iltimo, deben de decir coma se sintiercn al realizar la

técnica v 1a mdscara.

REQUERIMIENTOS MATERTALES ¥ DE ESPACIO.
- Pliegos de papel.
- Resistol o engrudo.
-~ Cerilles. f
- Tijeras.
- Diamantina.
- TListén.
- Estambre.
- Cravyolas.
- Velas.
- Resorte o ligas.
- Lentejuela.

- Acuarelas.

TIEMPO.
Aproximadamente una hora. :

CONCLUSION.

Esta técnica se recomienda se lleve a cabo en la parte
central, partiende de gque una vez va conociendc el interés del

alumno por una carrera, se debe de identificar algunas

__ zetividades—_que_le_gustaria realizar en su vida futura.

i
?r

88




4.2.4. OFERTA Y DEMANDA PROFESIONAT..
{ Miguel Angel Rosado )

OBJETIVOS.

- 8e indicardn al estudiante las posibles consecuencias de elegir
una profesidén competida en nuestro medio.
-~ Se¢ analizaran las posibilidades de contratacidn al terminar 1la

carrara profesional.
TAMARO DEL GRUPO.

Este ejercicio debe hacerse en grupos grandes a fin de
permitir que se manifiesta wuna cierta proporcién de carreras,

similar a la proporcién real dentre de una institucién.
TTEMPC REQUERIDO.

Durante 15 minutos se explica el ejercicio; para su
desarrollo se recomiendan de 30 a 45 minuteos v un minime de 15

minutos para la discusidén v anAlisis de los hechos encontrados.
AMBIENTE FISICO.

Be requiere un auditorioc o un salén con un cupo minimo de

50 participantes.

MATERIALES.
Pizarrén v gises o rotafolio y plumones.

Tarjatas de 3 ¥ 5 pulgadas { 8 X 13 centimetros )

PROCESO.
- Se golicita la participacién de un estudiante para que actie

como jefe de persconal, indicAndole gue deberd contratar a un

profesional de la carrera de mayor frecuencia en el grupo, asi
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comc a un profesional de la carrera de menor frecuencia en la

institucidn.

- Se digtribuyen tarjetas a los estudiantes de la carrera wés
frecuente v de la menos frecuente, después de haberse tabulado
en el plzarrén { rotafelio ) cudles carreras se han elegide en

el grupo ¥ cuAntos estudiantes han optado por cada una de ellas.

-8e solicita gue los estudiantes anoten en las tarjetas lo

giguiente:

a} Nombre.
b) Sueldo sclicitado, suponiendoc gue en este momento estéin
terminando la carrera. '

¢) Horario y condiciones de trabajo.

- 8a recogen las tarjetas, vy se entregan al jefe de personal para
gue calcule un suelde promedio, el cual servird de base ofrecida

por la empresa en ambas profesiones.

- Se le proporcicna al jefe de personal una tarjeta que contenga
las normas de contratacidén de la empresa v la leyenda:

Contrate a la persona que ofrezca el mdximo beneficioc a la

empresa, por el minimo sueldo aceptado.

-8a solicita que el Jjefe de personal estudie las solicitudes
{tarjetas) v seflale a tres personas de cada profesién (o de las

existentes, en caso de que las de menor frecuencia sean menos de

tres) —con-ohjetode-entrevistar brevemente —a cada-uno-de los— —

participantes.
- En caso de que se prolonguen las entrevistas, el moderador

podrd entregar una tarieta al jefe de personal, con la siguiente

instruccidén:
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Al consejo Directivo le urge se tome una decisidén sobre la
contratacidn: le agradecemos que sea brave.

- El jefe de personal debe elegir a lasg personas que contratars

y entrevistar, finalmente a las dos personas seleccionadas.

- Una vez que se ha decidido la contrataciédn deberd abrirse un
debate en la sala; el jefe de personal dehe expresar los motivos
por los gue contratd a las personas elegidas; podridn participar
en la discusidén que todos los estudiantes que asi 1o deseen. .

(tomado de Miguel Angel Rosado de su libro dinamica de grupeo v
Orientacién Rducativa. pdgs. 23-24.)

CONCLUSION.

Esta técnica se aconseja que se aplique en la parte central
del proceso de Orientacidn Vocacional, por el motive de gque una
ves due ya se conocen los intereses, aptitudes v habilidades del
alumno por una carrera o profesién, se le dardn a conocer tanto
las consecuencias que puede tener al elegir una carrera con
demasiada demanda en nuestro medio, como también dar a conccer

qua posibilidades tiene éste de contratacién.
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4.2.5. DEFENSA DE LA PRIMERA OPCION.
(Miguel Angel Rosado)

CBJETIVCS.

- 8e indicard al estudiante que existe una serie de "por aqués”
gue no son esenciales de la carrera gue han elegido en primer

término.

- 8e analizard si una vez depurados los "por qués" de la eleccidn
de esa carrara, ain son suficientes para mantenerla en primer

lugar.

- de determinarin las causas y efectos de estudiar una carrera

determinada.
TAMANO DETL. GRUPO.

El ejercicio puede ser aplicade en grupos de 20 & 28
estudiantes, tratando de gue se han miltiplos de cuatro, pues se
requerird un '"defensor" v tres '"jueces" en cada subgrupo de
alumnos. Se ha observado gue ésta es una situacién ideal para
antender el peso ideal de un orientador especializado en 1la
deteccidn de causas atipicas. 8in embargo, podra hacerse con més
o mencs estudiantes en un subgrupo, con el propdsito de que se

han incluidos todos los participantes.
TIEMPO REQUERIDO.

Deberd utilizarse un minimo de 15 minutos por cada defensa

—teniendo encuenta que cada subgrupe-consta-de-cuatro-estudiantes—————

que defenderdn su primera opcidn. Al primer defensor se le podria
conceder mis tiempo v mencs al dltimo, por mediar el aprendizaije
de la dimdmica durante la aplicacidén. Asimismo, deberd disponerse
de tiempo para la presentacidn y la discusidn postericres; se

gugiere un minimo de 15 minutes para cada una.
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AMBIENTE FISICO.

8e recomienda un salén con sillas movibles para formar los
subgrupos de estudiante.

MATERIALES.

Pizarrén y gises o rotafolic v plumones.
Hojas blancas v ldpices.

PROCESO.

-~ 8e solicita a les participantes que formen grupos de cuatro

miembros, ajustdndose en caso necesario un arupo.

- Be les explica la forma de trabajo sefialada en el ejemplo del
médico cirujano citado en la presentacién del ejercicio (pdgina
29 de Miguel Angel Rosado)

;& Por qué elegiste la carrera de ...7

Juicio de si se acepta como un "por qué" exclusivo de la
carrera de...

~ 8e les advierte que se dard orden de cambio para dar

oportunidad de participacién a cada uno de los integrantes.

- Al dar la orden de finalizar se procederid a los comentarios
generales con el qrupo, sohre la vivencia, haciendo énfasgis en

el proceso sobre actitudes y posibles factores gue influyeron en
la decisién.

_MODALIDADES ._

Es posible efectuar el ejercicio en auditorios grandes: a
los participantes se leg pide que traten de identificarss con los
actoras que estén realizando el ejercicio como voluntarios; al

finalizar una defensa se provoca una discusidn plenaria. No es
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deseable gue se lleven a cabe las cuatro defensas del grupo por

que tiende ha ser tedioso para los espectadores.

puade utilizarse tambidn en consultoria individual, siempre
v cuando se explique al estudiante la finalidad expresa de la
experiencia; entonces, el orientador asume el papel de los tres

estudiantes sefilalados como jueces.

{(tomado de Micuel Angel Rosade de su libro Dindmicas de grupe ¥

Orientacién Educativa. pégs.32-33)

CONCLUSTION.

rsta técnica es recomendable gque se realice en la parte
central del proceso de Orientacién Vocacional, va due con esta
técnica el alumno podrd darce cuenta de que si la carrera o
profesién gque le interesaba primeraments después de depurar los
'por qués de esa carrera ¢ profesién le sigue interesando o bien

sigue manteniendola en primer lugar.
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4.2.6. FANTASTA GESTALT
{Miguel Angel Rosado)

OBJIETIVOS

- B8e pondrd al sujeto en c¢ontacto con sus emociones vy
sentimientos relacionados en sus formas de eleccién de carrera.
- Se sefialardn los factores emocionales que podrian determinar
la eleccidn de carrera.

- Be proporcionavan vivencias educativas en un ambiente permisivo

emocional.
TAMARO DEL GRUPO.

Rl grupo podrd ser reducido, si se pretende solicitar a los
participantes que expongan libremente sus vivencias y describan
el sentimiento ascciado a las mismas. Por otra parte, peodra
aplicarse en grupos extensos, cuando se trate de explorar la
técnica vy su utilidad, sin proceder a una exposicién general,
sino s86lo a la participacién voluntaria de quienes deseen exponer

sus vivencias.
TIEMPO REQUERIDO.

Se recomienda dedicar 15 minutos a la explicacién de los
objetivos, asi como el tiempe suficiente para lograr un
relajamiento relativo en los participantes { de 15 a 20
minutos ). La fantasia dirigida para cada eijercicio podra durar
10 minutes y 18 la expeosicién y descripcién de los sentimientos

generados en cada fantasfa. Al terminar los ejercicios de la

sesidén, deberd disponsrse de 15 minutos complementarios, para el

andlisis de relacién con la eleccidn de carrera.

AMBIENTE FTSICO.

PDabido a las caracteristicas de este ejercicic. sa
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recomienda utilizar un salén alfombrado que permita a los

participantes acostarse en el plso. En case de no disponer de un
s8aldn como el mencionado, podrd llavarse a cabo en un salén con
sillas cémodas, efectuando el ejercicic en la posicidn que mAs

le acomode al participante.

De prefarencia, gque sea un saldn donde se pueda controlar la
luz { por medic de réstato o, an su defecto, apagador ), lo cual

permita una penumbra para eliminar distracciones ambientales.

Asimismo, el saldn deberd estar ubicade en un lugar
tranguilo, vy equipadc de tal modo que excluya o disminuya los
ruides del axtarior; asi, sa permitird el maximo relajamiento de

los participantes.

81 #e trabaja en auditorios, deberd controlarse la luz, 1la
comodidad de los asientecs y el wolumen de la voz, teniendo en
cuenta la extensidn del local, o bien se utilizard micrdfono para

lograr buena audicién en todos los participantes.

MATERTALES.
-Descripcidén de una forma de relajacidén breve { ver pAgs. 66-
67 de Miguel Angel Rosado ).
-Descripcidn de las fantasias que se utilizardn { ver pAds.
33-38 de Miquel Angel Rosado ).

PROCESD.

~ Be explica en gue consiste el ejercicio de fantasia ¥ qué se

espera obtener de estas vivencias.

- Se dan instrucciones, a fin de lograr el mavyor grado de

relajacion posible.

Tentamente, se lee la " fantasfa seleccionada, o bien, se

relata en forma pausada, mediando el tiempo suficiente entre
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frase y frase, a fin de vivenciar adecuadamente lo expresado. La
voz debe ser pausada, tranguila, dejando espacios entre frasas

y ¢onceptos completos.

Termine suavemente, dando instrucciones que aproximen al sujeto

a la conciencia del lugar en que se encuentra.

- En este tipo de ejercicios es comin gue los suietos soliciten
una interpretacién de la vivencia, | No interprete! Recuerde que
no se encuentra en un contexto clinico, sino en una adaptacién
educativa. 86lo el sujeto tiens derecho a interpretarse asi{

mismo, si asi lo desea; ni sus compafieros deberan interpretar la

exposicidén, ya due es una vivencia muy vpersonal y sin

restricciones.
- Finalmente, solicite que los miembreos del grupo, en forma

individual, traten de relacionar las vivencias con sus procesos

educativas.

{ tomado de Miguel Angel Rosado. de su libro Dindmicas de grupa
v Orientacién Educativa }.

CONCLISION.

Esta técnica se recomienda que se apligue en la parte

central del proceso de Orientacién Vocacional, por motive de que

“esta técnica nos introduce a esta parte do dicho proceso.

Con la aplicacién de esta técnica el alumno peodrsd darce
cuenta de que =i realmente la carrera o profesidén por lo que
sentfa interésa aln le sigue interesando o bien puede ilegar a

nacer interés por otra carrera.
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4.3. TECNICAS DE CONCLUSION A TA ORIENTACION VOCACIONAT

4.3.1. DEFENSA DE LA OPCION SUBSECUENTE.
(Miogual Angel Rosado)
OBRJETIVCS.

-8e enfrentarid al estudiante al proceso de imposicidén de su
primera opcidn.

Bl estudiante buscaré valores en una de sus opciones
subsecuentas. ;
- 8Se confrontara al estudiante con una situacidn de eleccidn en E
la que se le pide que "atague" su primera opcidén v revalorice una
opcién subsecuente. A '

- 8e darid al estudiante la oporfunidad de elegir entre dos
opciones gque pudieran ser agradables para él, aleijdndolo de una

situacidn determinista posiblemente perjuiciada.

TAMANO DEL GRUPO.

Se puede manejar de 20 ¢ 28 participantes; procirese que
gsean nUmeros pares. Sin embargo, en caso de nimero impav, podrd
ajustarse una de las parsjas, formando una triada, y se

proporciona el tiempo en relacién con el asignado a las parejas.

. A g

TIEMPO REQUERIDO

Daberd utilizarse un minimo de 15 minutos en cada posicidn;
disponer da 15 minutos para introducir el ejercicio, y de los 15
minutos para discusidn, como minimo.

AMBIENTE FISICO

Tz recomendable un saldn con sillas movibles para formar

parajas. 8in embargo, podran vtilizarse lugares de sillas fijas,

con la condicién de dque no se entorpezca la comunicacidn de la

pareia debido al ruido de ofra pareja prdxima.
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MATERIALES .
Pizarrén y gises o rotafolio y plumones.

PROCESO
- 8e solicita gque los participantes formen pareijas.

- Se explica la forma de trabajo donde el sujeto A debe defender
su opcidn subsecuente, v el sujeto B debe imponerle 1la opcidn
primero al sujeto A , sin tratar en este momento ninguna de las

opciones de BRB.

~ 8e indica se dard orden de cambiar para que el sujeto B tenga
oportunidad de defender su opcidén subsecuente , asumiendo el

sujeto A la posicidén anterior de B

- &1 dar la orden de finalizar, se procederd efectuar comentarios
generales con el grupo completo, sobre la situacién vivenciada,
haciendo énfasis en las actitudes generadas durante el proceso,
asf como en la posibie ideptificacién de situaciones similares

por las gue hava pasado.
MODALIDADES.

El ejercicio podréd efectuarse en auditorios grandes; a los
pérticipantes se les pide gue traten de identificarse con los

actores que realicen el eijercicio.

Se podra realizar también en auditorios arandes, por parejas,

pero hdciendo selectiva la participacién posterior.

Otra posibilidad es la consultoria individual, siempre ¥y
cuando se expligue detalladamente la finalidad al estudiante; en
este caso el orientador asume &l papel de opositor. Mas que

nunca, el orientador deberd ser muy cuidadoso en el maneio de la
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"imposicién", pues el sujeto podria salir del papel” y sentir de
una manera directa la imposicién credndose entences una situacion
de conflicto hacia sl especialista cen el cual se encuentre

trabajandc en esocs momentos.

( tomado de Miguel Angel Rosado. de su libro Dindmicas de grupo

vy Orientacién REducativa. pégs. 33-34.)

CLONCLUSTON.

TLa realizacién de esta técnica se recomienda que se lleve
a cabo en la parte final del proceso de Orientacidn Vocacional;
partiendo de gque esta técnica ayuda a que el alumno no se aferre
a una carrera o profesién que lo puede llevar a una situacidon
determinista qgue puede no ser de su agrado, ya gque a través de
la técnica &1 podrd selsccionar entre dos carrreras gue a €1 le

puadan interesar, la gque mis le agrade y le interese.
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4.3.2. DESPEDIDA.
PROPOSITO GENERAL.

Conocer las expectativas del alumno en cuanto a su vida
futura en lo referente a su eleccidn vocacional .

DESARROLLO.

Las instrucciones el orientador las dard a 1o largo del

desarrollo de la tédcnica.

Los alumnos se deben de sentar en circulo en al salén vy

cerrar los ojos, el orientador les pide que se concentren.

ELl orientader les dice gque piensen en la fiesta de despedida
de fin de afio de la secundaria.

A continuacidén el alumno debe de pensar en el lugar a donde
va a llegar, que serfa en este caso la escuela a la que va a
ingresar, que piense en las materias gque llevarid, en los maestros
que tendrd, como son, como se imagina la escuela a la que va a
ir, que piensen gue los van a recibir bien, que piense en como

son sus compafieros de esa escuela.

Terminando esto se les dice gue abran los oios y cada alumno
comenzard a relatar primeramente lo gue se imaginaron en el
momento de la fiesta de despedida, 1lo que deijaban y cuando

terminen de hacerlo todos, se les pide que relaten el momento de

llegadaga~&afescuela—ﬂgiagqueﬁva‘a‘ingresar.

Por dltime los alumnos deben de eXpresar sus sensaciones.

Esta técnica sirve para fin de afio del tercer afio de

secundaria y para gue expectativas tiene el alumno an cuanto a
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su futuro y para conoder el interés de éste hacia una profesidn

u oficic.

RECUERIMIENTOS MATERIALES Y DE EEPACIO.

Salén amplic uUnicamente.

TIEMPO.
Aproximadamente una hera y media.

CONCLUSION.

La realizacién de esta técnica se recomienda gue se lleve
a cabo en la parte final del proceso de Orientacién Vocacional,
va que dicha técnieca lleva a conocer las expectativas de su vida

futura del alumno.

La congideramos gue se realice al dltimo de diche proceso
porgue una Vvez que ya S&e {onoce al alumno, en cuanto a sus
intereses por una carrera ¥y se conoce gque actividades le gusta
realizar para luego saber que expectativas tiene el alumno de

su vida futura.

¢on esta técnica se puede concluir el proceso de Orientacién
Vocacional que se les da a los alumnos de tercar afio de

Secundaria.
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CONCLUSIONES :

La Orientacidén Educativa es un servicio inherente a 1la
educacidn, es decir no son lo mismo: pero estén ligadas una de
la otra.

La Orientacién Educativa se introduce en las escuelas ante.
la gran necesidad de seleccionar a las parsonas para colocarlas
en las ocupaciones que mejor desempefiardn v les gustardn, esta
necesidad surge a raiz de los grandes e importantes cambios que
se dieron; de pasar de ser una sociedad rural a ser una sociedad

industrial.

La Orientacién Educativa es un servicioc educative a través
del cual se le ayuda al alumno a resolver problemas en el procaso

educativo.

Come funciones bédsicas de la Orientacidn Educativa estén;
funcién de ayuda, funcién educativa vy evelutiva, funcidn asesora
¥ diagnosticadora y funcidn informativa.

La Orientacién Educativa tiene como servicios: servicic de
gufa, servicio de evaluacidn, servicio de conseio, servicio de

informacién v servicio de investigacién ¥y seguimiento.

La Orientacidén Rducativa tiene como dreas; a la Orientacidn
Escolar, Orientacidén Profesional, Orientacién Individual,

Orientacidén Psicolégica y Orientacidn Vocacional.

El programa de Orientacién Educativa de tercer afic de
Educacidn Secundaria estd constituido por tres blogues; blogque
unc: El adolescente v la salud, blogue dos: B! adolescente v la
sexualidad, blogue tres: E1 adolescente, la Fformacién v el
trabajo.

La asignatura de Orientacién Educativa nc es evaluada de la
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misma forma que lag materias académicas comunes ( ne se le asigna
una calificacién ), si no gue su evaluacién se expresa sélo con
1a mencidén acreditado vy no acreditado. Esta evaluacién es una

evaluacidn externa.

Rl programa de Orientacién Educativa gque se 1lleva en la
Fducacién Secundaria es modificado por los profesionistas
encargados de impartir esta asignatura, ya que pueden proponer,
agregar otros contenidos que apoyen los temas que en el programa
se marcan, asi como pueden llevar a cabo el desarrollo de los
tres blogues por los gue estd compueste dicho programa de manara

distinta a ia del programa.

En las Escuelas 8Secundarias en 1993 se crea la asignatura
de Orientacién Educativa para tercer afio. Hoy en dia se sigue
brindando en dicho nivel educativo la Orientacidén Educativa como

una asignatura, con tres horas a la semana.

La Orientacién Vocacional es considerada como una parte de
1a fase del proceso educativeo, teniendo como tarea por un lado
esclarecer e integrar la informacién que el adolescente tiene
desestructurada vy distorsionada en cuante a la carrera, profesién
u oficio aue 1le interesa; como también debe de integrar la

informacidén nueva.

T.a Orientacién Vocacional tiene como £inalidad gutar,
aconpafiar, ayudar al adolescente en el proceso reflexive de su
eleccidn de carrera u oficlo gue méAs le guste e interess para lo

cual el orientador debe de tomar en cuenta tanto las

habilidades, como los& imtereses— vy fas —aptitudes—del —individuo- S
Dicha Orientacién es el proceso mediante el cual se le ayuda,

apoya al adolescente en cuanto a su aleccidn vocacional.

Los objetivos de la Orientacidén Vocacionail estdn dirigidos

a ayudar, a encaminar al adolescente a que pueda llegar a hacer

104



una adecuada vy satisfactoria eleccidén vocacional para que

desempsfie su profesidn con interés y dedicacién.

TL.a adolescencia es una etapa de c¢risis, de ajuste,
conflictiva v de adaptacidn por la que pasa tode individuo, por
lo cual el adolescente es una persona inestable tanto en su
pasado, como en su presente y en su futuro. En dicha etapa de
vida uno de los mds grandes e importantes problemas a los gue se
enfrenta e}l adolescente es el de elegir su vida futura ( eleccidn

vocacional ).

La Orientacidén Vocacional que sa brinda en las FEscuelas
Secundarias proporciona al adolescente informacién respecto a sus
estudios posteriores, sobre el prestigic social de algunas
profaesiones y conocerse a si wmismo para que de esta manera el
individuo pueda lograr hacer una adecuada eleccidn vocacional
cuando llegue el momento de hacerla, pero también se puede ver
gue muchos de nuestros adolescentes de tercer afio de Educacidn

Secundaria reciben una escasa Orientacidn Vocacional.

41 hahlar de Orientacidn Vocacional en las Escuelas
Secundarias nos referimos al bhloque tres del programa de
Orientacidn Bdugativa; %itulado el adolescente, la formacidn y
el trabajo; a través del cual se brinda el proceso de Orientacidn
Vocacional. Con esto #ltimo afirmamos gque el servicio de
Orientacién que se les da a2 los alumnos de tercer afio de
gecundaria no se le llama Orientacién Vocacional si no que esta
orientacién es una drea de la QOrientacidén Rducativa que se les

brinda a los alumnos de aste nivel educativo.

La Orientacién Vocacional en 1las Escuelas Secundarias
encamina, ayuda, guia al adolescente en el proceso largo de

elearidn vocacional.

La eleccidn vocacional se debe hacer cuando el sujeto ests
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apto para hacerlo, es decir cuando sus intereses vecacionales
hayan alcanzado su etapa da madurez , paro en la realidad nos
ancontramos que hay muchos adolescentes que hacen su eleccién
vocacional por varias razones sin que sus interesss vocacionales

hayan alcanzado su madurez.

A1 brindarles un adecuado procesc de Orientacidn Vocacional
a los adolescentes de tercer afio de sacundaria el sujetc pueds
lograr evitar entrar a una institucidn por motives o razones en
contra a sus aptitudes, intereses ¥y habilidades gqua lo lleven a

grandes fracasos.

El orientador debe ser un apoyc, un guia, una ayuda para el

adolescente.

Lag técnicas utilizadas en el proceso de Orientacidon
Vocacional =on sdlo uno de tantos recursos para brindar un
distinte v mejor proceso de Orientacidén Vocacicnal  al
adolescente, teniendo bilen clarc que no son al tinico recurso para

poder lograr un adecuado proacesc de Orientacién Vocacional.

gon muchisimas las técnicas due se pueden utilizar durante
el proceso de Orientacidn Vocacional. No se debe de improvisar
( inventar en el momento de gque se vaya a aplicar }, sino gue las

deben de conocer bien antes de que las apligque el orientador.

Las téenicas spn buenas o malas dependiendo de la manera de

come las aplique el orientador.

£l proceso de Orientacidn vocacional es mis satisfactaovio

con el apovo y ayuda de las diversas técnicas, a gque 51 S0l0 s&8

1a 1lena al adolescente de concepltos durante dicho proceso.
Las técnicas gue apoyan al crientador en el procesoc de

Orientacién Vocacional segin Bohosivasky, Marina Miiller ¥ Miguel

angel Rosado son @ los tests provectivos ¥ peicométricos,
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técnicas dramdticas, juegos grupales, técnicas expresivas o

plidsticas y las dindmicas de grupo.

La finalidad de sugerir las %técnicas es quae el orientador
logre apoyarse y se ayude durante el proceso de Orientacién
Vocacional de los adolescentes de tercer afic de Educacién

Secundaria.

Las técnicas que se proponen son dirigidas a orientadores
de nivel secundaria durante el proceso de Orientacién Vocacional
de los adolescentes de tercer afio de este nivel educativo.

Todas las técnicas propuestas giran en torno a un mismo fin
que es el de apoyar al orientador en &l proceso de Orientacidn
Vocacienal y encaminar al orientador a su eleccidn vocacional,

Las técnicas que se sugieren las a grupamos en tres etapas
del proceso de Orientacién Vocacional, en la etapa introductoria,
en la etapa central y en la etapa final; esta agrupacidén 1a

hacemos refiriéndonos solamente al nivsl secundario.

Esta agrupacidén se hizo tomando en cuanta que las técnicas
introductorias nos avudan a conocer al alumno, en lo referente

a sus aptitudes, intereses y habilidades.

Las téchicas que se pueden realizar en la parte central del
procaso de Orientacidén Vocacional que se brinda en el tercer afio
de FRducacién Secundaria, apoyan a cohnocer la procedencia

vocacional del alumno, ayudan a que &l alumno conozca con mas

detalle 1a carrera o profesién que le gusta e interesa, as{ como
apoya a que el alumnc legre identificar algqunas actividades que
le guste realizar, permiten que el estudiante se de cuenta de las
congecuencias gque le puede traer el elegir una carrera de
demasiada demanda en nuestro medio social ¥ ver cuales son las

posibilidades que ftenga de contratacidn.
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Al 4ltimo grupo se les denomina técnicas de conclusidn porque
con estas podemos concluir el mencionado proceso ( esta

agrupacion la hicimos de acuerdo al obietive de cada técnica ).

Con la aplicacién de las técnicas sugeridas el orientador
buede llegar a conocer los intereses, habilidades ¥ aptitudes
hacia una carrera o profesién de sus alumnos ¥ al mismo tiempo
el orientadoc también buede 1ilegar a conocer sus intereses
aptitudes y habilidades por determinada carrera 0 profesién.

Se espera que las técnicas que se sugieren sean utilizadas
por tedo aquel profesionista que se encargue de guiar v encaminar
al adolescente de tercer afio de S8secundaria en el proceso de

Orientacién Vocacional.

Ios orientadores de Fducacién 8Hecundaria no deben de
aplicarlas de manera mecdnica, sino gue deben modificarlas,

adaptarlas e inventar otras.

De lae técnicas sugeridas diez son construidas por nosotras,
las cuatro restantes son tomadas de Miguel Angel Rosado tal ¥
como las presenta &1, en cuanto a estas dltimas cuatre técnicas
consideramos que tengan wuna estructura igual a las diez

anteriores sélo para un mejor entendimiento de las mismas.

LIMITACTIONES DEL ESTUDIO Y SUGERENCIAS PARA FUTURAS
INVESTIGACTONES.

Esta investigacién fue realizada de manera daocumental en
donde se obtuvo la informacién de documentos como; tesis,
tesinas, de una revista v de libros principalmente. Puda ilegar
a ser una investigacién de campo si se hubiera acudido a algunas

o a alguna Secundaria del Distrito Federal a recoger informacidn;
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ya #ea a través de cuestionarios, entrevistas o por otro
instrumento, pero no se hizo porgue no se contd con el tiempo
suficiente, por lo cual optamos porgue fuera una investigacidn
de cardcter documental y que esta investigacién diera ple a
futuras investigaciones, lo cual dicha investigacién la pueden
continuar los futuros investigadores a gquienes les interese el
tema; consigquiendo acceso a alguna Escuela Secundaria para poder
recabar informacién acerca de las técnicas que se pueden aplicar
durante el proceso de Orientacién Vocacional que se les brinda
a2 los adolescentes de tercer afio de Educacidn Secundaria, asi
como de las técnicas que los orientadores utilizan durante dicho
proceso para hacer un andlisis de la informacidén que se les

proporcione y pudiendo hacer gréficas y concentrados de la misma.

Otra manera de continuar esta investigacidn es que en las
futuras investigaciones, se puedan aplicar las técnicas
propuestas y muchas mads y poder conocer y analizar los resultados
que traiga la aplicacidn de dichas técenicas, saber que tanto el
proceso de Orientacidén Vocacional de los sdolescentes de tercer
afio de Bducacidén Secundaria cambia v de due manera, se pueden

evaluar cada una de las técnicas gue se apliguen.
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PLAN DE ESTUDIOS DE LA SECUNDARIA DE 1956 A 1959

A MATERIAS SESIONES SEMANARIAS (%)
DE CLASE 9
R (agrupadas en dreas RESPECTO
B Jerarquizadas) AL
A PRIMER |SEGUNDO| TERCER | TOTALES PLAN
GRADO | GRADO | GRADO PARCIALES
- Matematicag------------- 4 3 3
an Lengua y Literatura
Espafiola------—mmwmamaman 4 3 3
- Lengua Extranjera------ 3 2 2 27 26.21
- Talleres y Economia
Doméstica----—---- e 4 3 3
- Dibujo de Imitacién y
IV | Construccidn-—rr—mermman 2 2 -
- Modelado----—----—--- - - 2
- Educacién Fisica—---—- 2 2 2
- Edueacién Musical—— 2 l 1 26 25.24
- Historia Universal-----— 2 2 -
m | Historia de México------ - 2 2
- Geografiasw---cmm-mmmu-mme 2 2 3
- Educacion Civica=-=n--- 2 2 2 L 21 20.38
- Biologia-—-------r-rm-—--- 3 3 3
I |- Fisica - 3 -
- Quimica-—-----mmmemermnamn - - 3 15 14.56
v | Opeidn---mnmmnemmm————-— - - 2
- Clubes-sessmmme e 4 4 4 14 13.59
TOTALES
5 GENERALES: 34 34 35 103 99.95
T NOTASY

A) Se establecen los dos turnos en las escuelas: Matutino y Vespertino.
B) Se establecen los clubes: 4 horas en cada grado.
C) Se implanta la Orientacién Vocacional con 2 horas mensuales de las

destinadas a la opcion,

ANEXO: 1
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PLAN DE ESTUDIOS DE LA SECUNDARIA DE 1960 A 1974

A MATERIAS SESIONES SEMANARIAS (%)
DE CLASE °
[E(, {agrupadas en dreas . RESKECN
A Jernrquizadas) PRIMER |SEGUNDO| TERCER | TOTALES PLAN
GRADO | GRADO | GRADO PARCIALES
- Actividades Techolo-
gicas 6 6 6
- Actividades de Historia
IV | (semanario)--------r=---- - - 2
~ Actividades Clvicas-—-- 2 2 -
- Educacion Artistica---- 2 2 2
- Educacioén Fisica------- 2 2 2 36 36.36
- Matematicas-——e=enaam 4 4 3
I - Espafiol-------remeeeee 4 4 3
- Lengua Extranjera------ 3 3 3 31 31.31
- Biologia--------—r-ereeux 4 4 -
nl ) LT T —— - - 4
- Quimica-----s=~——cmes - - 4
16 16.16
- Historia-------~-rmumumuan- 3 3 -
I |- Educacién Civica---me-- - - 3
- Geografig-----=---mee-- 3 3 - 15 15.15
vl Orientacion Educativa
y Vocacional-=u----nnmme- - - 1 [ 1.01
TOTALES .
5 GENERALES: 33 33 33 99 99.99
NOTAS:

A) Se incluye el servicio de Orientacidn Educativa y Vocacional, pero
desaparece la opcién.

B) El primero y segundo grados de Educacién Civica se conciben como
actividad.

C) El tercer grado de Historia se convierte en actividad {(seminario).

ANEXO: 2
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PROGRAMA DE ORIENTACION EDUCATIVA
TERCER GRAD(,

BLOQUE UNO: EL ADOLESCENTE Y LA SALUD ‘

1. Losg cambiocs fisicos, fisioldgicocs v emocionales en 1la
adolescencia
Las distintas transformaciones del hombre v la mujer
Necegidades de una .comprensién clara de las
transformaciones de la adolescencia. Nuevas necesidades
emocionales v fisicas.
El desarrollo de la seguridad personal

2. La funcién de las actividades fisicas, recreativas v

deportivas en el desarrollo sano del adolescente

3. Las adicciones a las sustancias téxicas de efectos
estimulantes o depresivos
Efectos fisiolégicos,-mentales v emocionales de las
gustancias adictivas de uso comin
. L.ag consecuencias sociales de las adicciones mAs comunes.
Efectos de la dependencia en la familia y en el trabaijo
Las adicciones y la ley. Sanciocnes penales. 1la
aexploracidn delictiva de las adicciocnes
. Recursos de instituciones de pravencidn v curacidn de las

adicciaones

4. Las enfermedades transmitidas por via sexual y su prevencién
— — — — Lhas—ecaraeteristicas—del—Sindreme-de-Inmunodeficiencia——mm — —

Adgquirida 8ida. Las formas de contagio del Sida. Medidas
de prevencidn

. La incidencia del 8ida y sus efectos familiares, médicos
v personales. Los derechos de los enfermos

. Otrag enfermedades transmitidas por via sexual, efectos
y formas de prevencidn
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BLOQUE DOS : EL ADOLESCENTE Y LA SEXUALIDAD

1. Tos procesos de cambio en la sexualidad durante la

adoiescencia. La higiene en relacién con la sexualidad

2. La sexualidad como forma de relacién humana. Aspectos
emocionales de la sexualidad. El respeto a la integridad sexual

de los otros. Madurez emocional v relaciohes sexuales

3. Bexualidad y reproduccién humanas. E1 embarazo Precoz v sus
efectos personales v sociales. TLos métodosg Y recursos
anticonceptivos. La maternidad v la paternidad Precoces y Ssus

afectos personales v sociales
BLOQUE TRES : EL ADOLESCENTE , LA FORMACTON ¥ EL TRABAJO

1. La relacién entre las competencias v preferencias v las

oportunidades de formacién y trabaijo

2. Panorama regional de las oportunidades de formacidn
postsecundaria. Elementos informativos bdsicos scbre el perfil
de los estudios y las condiciones del mercado de trabajo.

Relaciones entre escolaridad, ingreso y condiciones de emples

3. Apoyos existentes para la continuacién de la formacldn. Las

posibilidades combinar formacidn v trabadio

4. Posibilidades de trabaio en la regién. Trabajo asalariado.
Trabajo por cuenta propia. Capacitacién vy desarrcllo de 1a

~competencia laboral

5. Los derechos bdsicos de 1los menores gue trabajan.
Tnstituciones de proteccidn de derechos laboralag

ANEXO: 3
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PROGRAMA DE ORIENTACION EDUCATIVA
CONTENIDOS TEMATICOS

BLOQUE UNO: EL ADOLESCENTE Y LA SALUD

1. Los cambios fisicos, fisioldgicos y emocionales en ;a

adolescencia

- Cambios fisicos y fisiclégicos

- Cambios emocionales
Conocimiento de s{ mismo

. RAutoestima y autoafirmacién

Superacidn personal

2. La funcién de las actividades fisicas, recreativas vy

deportivas en el desarrollo del adolescente

~ Beneficios fisicos ( salud )
- Beneficios emocionales ( descargo de energia, prevencidn
contra las adicciones )

3. Las adicciones a las sustancias téxicas de afectos

estimulantes v depresivos

- Efectos fisioldgicos

- Efectos psicolégicos

- Efectos emocionales
Autoestima

. Asertividad _

Dindmica familiar
~ Consacuencias sociales vy familiares
- Las adicciones v la ley

- Instituciones de prevencidn

4. Las enfermedades transmitidac por via sexual v su prevencidn
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- Concepto de salud y enfermedad

- Prevencién y conservacién de la salud

- Enfermedades méAs comunes transmitidas via sexual y su
prevencidén ( se recomienda tratar este tema cuando se vea

"gexualidad responsable" en el blogue dos )
BLOQUE DOS : EL ADOLESCENTE Y LA SEXUALIDAD

- Cambios fisicos relacionados con la sexualidad
{ Relacionar el tema con el blogue uno )}

- Tmportancia de la higiene en la adolescencia
Aspecto fisico relaclonado con la salud
Aspecto fisico relacionado con la apariencia

{ autocuidado )

2. La =sexualidad como forma de relacidn humana. Aspectos
emocionales de Ia sexualidad. El respeto a la integridad sexual

de los otros. Madurez emocional vy relaciones sexuales

- EI rol asignado por la sexualidad

Ralaciones interpersonales con el mismo sexo

1

Relaciones ineterpersonales con al otro sexo

1

Aspectos emocionales de la sexualidad

Valores personales

Maneio de sentimientos

Sexualidad responsable

Autoestima

Asertividad en la sexualidad

Actitud critica frente a la sexualidad en los medios de

comunicacion
Respeato a la integridad sexual de otros

3. 8Sexualidad y reproduccidén humanas. El embarazo precoz y sus
afectos personales vy =sociales. TLos métados vy  recursos
anticonceptivos. La maternidad y la paternidad precoces v sus

efectos personales y sociales
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- Formacidén de un ser humano

- Desventajas fisicas para la madre y el nifioc en un
embarazo precoz

~ Desventajas para el " proyecto de vida " cuando existe
un embarazo precoz ’

-~ Repercusiones peicoldgicas en el nifio de padres
adolescentes

- Desventajas sociales del embarazo precoz

- Uso adecuado de métodos anticonceptivos

BLOQUE TRES : EIL ADOLESCENTE, LA FORMACTON Y EL TRABAJO

1. La relacién entre las competencias, preferencias Yy las
oportunidades de formacidén vy trabajo
© .. Formacidén Académica
HAbitos precurrentes
Hibitos y técnicas de egtudio
Identificacidn ¥ entrenamiento de habilidades
— Preferencias vocacionales
Imaginacién vocacional
Informacién profesiocgrdfica
Toma de decisiones

Compromisos implicitos en la decisién 5

2. Panorama regional de lag oportunidades ge formacidn
postsecundaria. Elementos informativos bdsicos sobre el perfil

de los estudios Y las condiciones del mercado de trabado.
Relaciones entre 8s8colaridad, ingresos ¥ condiciones de empleo

- Potencialidades del medio
Produccidén de bienes
Serviciog

_ Mercado laboral

— Perfil requerido de acuerdo al mercado Taboral]
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. Relacidén entre la decisién laboral Y el mercado laboral
- Relacidén entre escolaridad, indgreso y condiciones de
ampleo I

3. Rpoyos existentes para la continuacién de la formacién. ILas
posibilidades de combinar formacidn ¥ trabaio

Becas educativas ' =
El alumno que requiere ayudar al ingreso familiar
Posibilidad de combinar estudio y trabajo
Superacidn personal

Desarrollo Académico

E1l hombre vy el conocimientao

Desarrello del pensamiento

Proyecto de vida

4. Posibilidades de trabajo de la regién. Trabajo asalariado,
trabajo por cuenta propia. Capacitacién y desarrollo de 1la

competencia laboral

. Posibilidades reales de trabaio
_ Trabajo asalariado

- Trabajec por cuenta propia

_ Cooperativas de produccién

— Capacitacién para el trabaio

5 . Los derechos bdsicos de los menores qua trabajan.

Instituciones de proteccién de derechas laborales

.. Darechos laborales del mercade de trabajo

- Derechos y obligaciones laborales de todo ciudadano
- Instituciones de proteccién

ANEXO : 4 i
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HOTA IMPORTANTE :

- En la pigina 10, en el &itimo parrafc en lugar de Orientacién

Psicolégica es Orientacién Psicopedagdaica.

- cya s . |
- En la pagina 18, los parrafos penfiltime y Gitimo van juntos. v en lugar de

la palabra actitudes es actividades en este mismo parrafo.
. |

- La referencia de la cita Wo 11 estd mal; la referencia es: Subsecretaria

-

de Servicios Educatives para el Distritc Federal. Sugerencias bvara 1a

Operacién del Programa de Orientacién Educativa . SOE. México. 1954 p. 4.

- En la pagina 58, en el parrafo dos en lugar de la palabra medics és miedos.

- En la pdgina 103 , en el sexto parrafo en lugar de Orientacidn P%icolégica




