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SECCION DE EXPOSICION Y ANALISIS



INTRODUCCION

Este trabajo, planeadoy realizado por un equipo de profesores, tiene
por objetivo primordial obtener el titulo de Licenciados en Educacion Pri-
maria, quienes después de haber llevado a cabo los estudios correspondien
tes y como activ-idad_ culminante de dicho pr‘oc‘eso,' reaiizamos esta inves-
tigacién dentro y para el propio campo de accién de los profesionales de la
Educacién. Asimismo, con el propdsito delcontribuir en pafte a la solu;
ci6n de la problemitica que la tarea docente representa no solo para los -

profesionales sino también para la sociedad en su conjunto.

Este trabajo, no hubiera s.idc‘)tposible sin la valiosa colaboracién tanto
de los maestros asesores como de los elementos comprometidos en el --
evento, a'quienes con justicia les estamos ampliamente reconocidos por -
su comprensidn, orientacion y sus conéta_ntes afirmaciones positivas de -
reforzamiento, que en mucho nos alentd pé’r'a iniciar y continuar hasta lle
var a feliz término esta empresa. Ademis de que con ella y por nuestra
parte, conlleva el propdsito de interesar a las autoridades y trabajadores
de la docencia paré que se realic,e.n y aumentén en ndmero y calidad este
tipo de trabajos, pues estamos conscientes de que el ndmero de investiga
ciones que de tipo educativo se realiz:;m en nuestro Pais es insuficiente, -
dada la siempre creciente y compleja problematica que la Educacion os-

tenta.



CONSIDERACIONES Y LIMITACIONES EN LA INVESTIGACION

Supuestos y limitaciones

| Consideramos que nuestro trabajo de investigacion sobre el problema
" ES LA LABOR DEL. MAESTRO UN FACTOR D_ETERMINANTE ENLA -
REPROBACION ESCOLAR A NIVEL PRIMARIO? " es satisfactorio cientifi-
camente- hablando coino para sentirnos cohvencidos de su aportacion, ain
cuando somos nedfitos en esta clase de actividad y que por lo mismo, algE
nos otros in\_restigadores mas experimentados pudiesen encontrar- algunas
fallas;: no cambia nuestro sentir, puesto que en ﬁitima instancia, no serian
del todo initiles, sino que por el contrario, pondrian en alefta al pﬁbiico—
lector u otros investigadores para. no caer en tales situaciénes; por lo que
pensamos que no restaria la ﬁti-lidad que se pueda obtener del presente -
trabajo para que lo emprendido, labor que nuestro Sistema Educativo tan-
to reclama, no se quede en unas cuantas if,lvestigaciones aisladas, sino qlie
se multipliquen y con ello acercarse a la ‘0[:)"1::1'mizacic‘)n de los esfuerzos y

por consecuencia de los alcances futuros.

Definicién de términos importantes

Dado que consideramos como posible plblico lector de este trabajo -
en su mayoria a Profesores de Educac-ic‘)n Prirnaria, no hacemos una defi
nicién de términos de manera especifica, ya que el voc.abulario empleado
se considera como del domirjio de dichbs profesionales, ademds de que -

todos los términos importantes se encuentran definidos dentro del contex

to que los contiene.



DESCRIECION DEL DISENO DE INVESTIGACION *
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* En lugar de la descripcion del disefio
de investigacion, nuestro equipo ha -
optado por introducirlo en forma inte
gra, de ahi que presente .numeracion
diferente al contexto general.



DISENO DE INVESTIGACION

1. - Presentaqién del disefio

'Desde hace afios, la reprobacién escolar ha sido motivo de preocupa-
c'ic‘;n para quienes tenemos informacion sobré el problema y hemos previs-
to la magnﬂ;ud dé Sus consecuencias. .Segfln las cifras que proporciond la
Secretéria de Educacion Pablica_en‘ 1971, la inscripcion en la Escuela Pri-
maria répresenta una pirémide cuyo‘vérticé en estudios superiores, mani

fiesta un fracaso en la educacion.

Si ya desde la escuela primaria se presenta un indice alarmante de re
probacidn, no se pueden esperar mejores resultados en otros niveles edu-
cativos, puesto que se manifiesta un indicio de que algo no marcha bién, -

determinando asi, una situacidén problemaética.

La reprobacién escolar, como. tema de investigacion, es sumamente '
amplio, tanto que para agotarse, hariase necesaria la participacion de va
rios equipos de trabajo que activarian durante un tiempo bastante prolon-
gado, de ahi que para concretizar nuestras pretenciones, ha sido necesa-
rio fragmentar el tema, tomando tan s6lo una parte de él para nuestra in
vestigacion, la que se llevaré g cabo por un equipo de cuatro integraites
quienes nos hemos sentido motivados en lo que a reprobacion escolar se

refiere como aspecto de la educacidn en general.

L4



Para investigar el caso, hemos tomado como universo dos municipios
del Estado de Sinaloa; Cosald, con una Zona Escolar que comprende 23 es
cuelas, 3 urbanas y 20 rurales; Escuinapa con una Zona Escolar que com-

prende 11 escuelas, S urbanasy 6 rurales.

Se ha tomado este universo en base a'infcl)rmécién recibida en el senti
do de qﬁe constituye los extremoé en cuanto a nuestro problema se refiere,
ya'que la Zona Escolar de Cosald ha registrado en los Gltimos afios un ma
yof grado de reprobacion y Escuinapa ha manifestado un alto indice de --
aprobacién éscolar, lo que nos pe'rmitiréi fealizér comparaciones que nos
lleven a determinar las causas de cada caso; tomando como muestra cua-
tro escuelas de cadé municipio, 2. urbanas y 2 rurales, quedando incluidos

en la investigacion Inspectores de Zona Escolar, Directores de Escuela,

"maestros de grupo, alumnos y padres de familia.

Para este trabajo de investigacion se ha optado por este modelo de di
sefio, en virtud de que por experiencias en cuanto a investigaciones de ti-
po educativo que s_e' han realizado se ha encontrado como el mis conducen
te y practico para este tipo de actividad y dado que nuestro tema de inves
tigaci(’)n "La Reprobacion Escolar” és de caracter educativo, nos ha moti
vado para su empleo.

2. - Titulo del tema y problema a investigar

A.- Tema de investigacion: -



LA REPROBACION ESCOLAR A NIVEL PRIMARIO
B. - Problema principal . |
- . 'ES LA LABOR DEL MAESTRO UN FACTOR DETER-

MINANTE EN LA REPROBACION ESCOLAR-A NIVEL
PRIMARIO 7 -

.
3. - Justificacion de la investigacion
Algunas de las razones que nos han motivado para la investigacion so

bre la reprobacion en la escuela primaria, son las siguientes:

Aw- El bajo nivel académico observado en todos los niveles educati--
vos nos ha preocupado enormemente, porque sabemos las repercusiones -

que este fendmeno tiene en el desarrollo socioeconémico de un Pais.

B. - Porque sabemos los efectos que se producen cuando las generacio
nes nuevas se incorporan a la vida productiva y éstas (las generaciones -

nuevas) no cuentan con una preparacion suficiente y solida.

C. - Porque cuando el rendimiento es bajo, o tiende a serlo, los res-
ponsables de la educacion deben preocuparsé por adoptar las medidas ne-
cesarias y apropiadas para elevarlo, para lo cual deben tener un conoci-

miento amplic y profundo de las causas de este fendmeno.

' Ch. - El alto grado de reprobacion que se ha registrado en los alti -
mos afios, y que en espacio temporal hemos constatado mediante la elabo

racion y aplicacion de una prueba de “muestreo’’ por dreas, para alum -

T



nos de segundo a sexto grado de primaria, donde se especifica el contenido
~ de los reactivos, nimero y porcentaje de alumnos de la muestra que no ob
tuvieron el minimo aceptable conforme a la pauta de rendimiento preesta-

. blecido (50% de aciertos).

v : -

Resumiéndo, podemos anotar como razon fundamental, la de colaborar
en la btsqueda de las ca-usas y proposicion de soluciones respecto a la re-
probacidn escolar, ya que es un factor determinante en-el atraso social, -

cultural y econémico del Pais.

4, - Problemas derivados

Dentro del problema principal enéontfamos varios problemas deriva-
dos que,  en una forma o en otra, pero de manera determinante, sus solu-
ciones contribuyen a la del problema principal, entre ellos tenemos los si

guientes:

A.- ; Como influye la organizacién de ios grupos para el trabajo, en
la reprobacidn escolar ?.

B.- ; En qué médida influyen las técnicas usadas en la labor docente,
para disminuir la; reprobacion escolar ?

C.- ¢ La planeacién como actividad dehtfol de la labor docente influ-
ye en la reprobacion escolar ? |

Ch. - De qué manera influyen los sistemas de evaluacion en la repro

bacién escolar ? _ - .



D. -, Es indispéhsable la preparaci-c‘m profesional dél maestro para 1o
grar una efectiva labor docente y con ello disminuir la reprobacién ?

E. - ; De qué manera contribuye el us6 de medios auxiliares en la la-
bor docente, para la disnﬁinudén de la reprobacion escolar ?

F.- ¢ Por qué se .considera i_ranrtante la actitud c_iel docente ante los -
alumnos y padres de familia en el drea afectiva, bara la disminucién de la

reprobacidén escolar ?

5. - Sintesis del };.)roblemala investigar

Ia reprobacidn escolar €s un problema que.sliempre é_e ha tratado de
evitar o disminuir en lo posible, ya prepafand'o o} actualizaﬁdo al maestro
‘mediante cursillos o centros de trabajo y estudio o mediaﬁte la aplicacion
de algunqs criterios de prorﬁocic‘)n, mas en uno u otro caso, el problema-
~persiste, porque no se ha puesto en pr_é’lctica lo que a labor del maestro -

comipete, o porque con la aplicacion de tales criterios de promocion laca

lidad de la -enseﬁaﬁza deja que desear.

Este problema de la reprobacion se ha acentuado a partir del Gltimo
intento de reformas en educacién, donde podemos hablar-de la escuela de

hoy y. la escuela del futuro.

En la actualidad no hemos tomado conciencia plena de que debemos -
desterrar de nuestra actitud como maestros, el hecho de darle a los alum

nos "'recetarios o conjuntos-de respuestas ya hechas, que de acuerdo a la



acel eracidn de nuestros tiempos en cuanto a los contenidos cientificos y -
avances tecnologicos, dichos "recetarios’ o respuestas ya elaboradas, de
jan de ser funcionales en la solucién de fut uros problemas por el hecho de

cambiar situaciones, condiciones o requisitos necesarios para la solucién
s . .

de cada problema en particular, esto, ya de por si, constituye un atraso -
en la formacidn de las generaciones nuevas.

-

La escuela del futuro en cambio, se propone, (y es 1;1 actitud que co-
mo inaestros, debemos adoptar), no dar‘ respuestas de una vez y para siem
pre, s.i.no formar el hombre del futuro; .'dénd'cl)le los elementos necesarios
para que sea el miérﬁo alumno qtiién elabore sus propias respuestas, qué

~ correspondan a las condiciones y necesidades-particulares de cada proble

ma de acuerdo al momento histoérico que le toque vivir.

Por otro lado, hemos tenido ménﬁegtaciones claras y objetivas del - -
‘problema de reprobacién -escolar a nivel primario, manifestacién que se
ha recogido mediante la aplicacién de una prueba de "muestreo” por areas
y para alumnos de segundo a sexto grados de primaria, donde se escogid

una muestra de 18, 000 alumnos, obteniéndose los siguientes resultados:



AREAS CONSIDERADAS ALUMNOS QUE NO AL PORCENTA]JE
- CANZARON MINIMO -
= . ACEPTABLE

ESPANOL _ '

Expresion oral 8 100 - T 459
Expresion escrita , 4 500 ‘ 25 %
Nociones de lingliistica 10 620. ' 59 %
MATEMATICAS . _

Operaciones aritméticas : 9 360 - : 52 %
Fracciones comunes y decimales 9720 , 54 %
Perimetros, areas y volimenes 8 640 : 48 %,
Plano cartesiano 9 720 54 %
CIENCIAS NATURALES 10 440 , 58 %,
-CIENCIAS SOCIALES ' 8 640 : 48 %

'~ Ademds, nuestro equipo cuenta con un promedio de veinticinco afios -
de servicio durante los cuales hemos estado v1v1endo real y obj etlvarnenté
el problema que se mvestlga, dentro del que, con anterioridad, ya se han-
hecho algunas investigaciones,mismas que han resultado inoperantes,ya -
por no realizarse dé una manera cientifica o porque ha éido mal determi-

nada la muestra.

Con nuestro trabajo de investigacion, esperamos obtener los elemen-
tos de juicio que nos permitan hacer sugerencias y/o recomendaciones a
los docentes para facilitar el camino hacia la disminucién de la reproba-

cién escolar en el universo, s_eleccionado. . . )



6. - Objetivos de la in{restigacién

En esta investigaciOn nos proponemos lograr los siguientes objetivos:
A. - Inmediatos
a). - Constatar si la labor del maestro es un factor determi-
nai;te en la réprobacién escolar a nivel primario.
b). - Prbponer las posibles soluciones al problema de la re-

probacion escolar en el universo seleccionado.

.B.,- Mediatoé

a). - Hacer concienci_é de las repercusiones que la reproba -
cion escolar tiéne en el desarrollo socioecondémico del -
pais.

b). - Coadyuvar a una s6lida preparacion de las nuevas gene-
raciones. _

c). - Contrarrestar‘ los efectc.fs '-negativos que se producen -
cuando falta preparacién a las generaciones que se in -
corporan a la vida productiva del pais.

ch). - Abatir el alto gfado de reprobacion dentro del universo
seiialado. s .
d). - Despertar en el magisterié un mayor interés por la in-

vestigacion educativa.

-

7. - Distincion de variables a manejar en la investigaciony las relaciones

que guarda entre si. ' I )



| A. - Sefialamiento
Las vériables que se contemplan dentro de nuestro problema princi-
pal de investigacion ( ¢ ES LA LABOR DEL MAESTRO UN FACTOR DE --

"TERMINANTE EN LA REPROBACION ESCOLAR A NIVEL PRIMARIO ?),

son las siguientes:
a). - LABOR DEL. MAESTRO

b). - REPROBACION ESCOLAR A NIVEL PRIMARIO

B. - Clasificacion

Dentro de las anteriores variables tenemos como:

a). - Dependiente: REPROQBACION ESCOLAR A NIVEL PRIMARIO

_ b). - Indépendiente: LABOR DEL MAESTRO

C. - Definicién de variables

a). - En esta investigacion, entiéndase labor equiva}en‘ce a trabajo, -
ya aplicado el concepto a labor docente, cé’risidera el trabajo y sus resul
tados que pueden ser positivos o negativos, segin el criterio, la disposi-

cién y las circunstancias que interacttan.

La labor docente implica actividades y actitudes orientadas por la - ’
preparacion profesional y por la informacion sobre el contenido de la pla
neaci6n, asicomo el grado de disposicion hacia la solucion de problemas

factibles de resolver en la comunidad donde labora el maestro.



Resumiendo; es el quehacer cotidiano del docente en su afan de orientar

y guiar los grupos a su cargo, para el logro de los objetivos que los pla --
nes y programas de estudio contemplan paré la educacion o formacion de -

las generaciones nuevas.

| 4

b). -. Por reprobacion escolar, entiéndase el resultado del proceso en-
sefianza-aprendizaje en el cual no se alcanzd el minimo de conocimientos
aceptables con relacion a las materias que contemplan los planes y progrg
mas de estudio, es decir; los bajos niveles o insuficiencia en el iogro de -
los ob}'etivos que los planes y programas proponen para alcanzar una for-

macibén o educacidn optima.

c). - Relaciéon que guardan ‘entfe si

Dentro de la labor del maestro: Una deficiente planeacion, el uso ina-
'decqado de técnicas, la aplicacion de s'isyem'as de evaluacidn inapropiados,
y el uso insuficiente de medios auxiliares ;lf,gieterminarén un aumento o al-

to grado de reprobacion.

En cambio una buena planeacion, el uso de técnicas adecuadas, la --
aplicacion de sistemas de evaluacién apropiados y el uso de medios auxi-
liares propios y suficientes, determinaran una disminucién de la reproba-

cidn escolar.

8. - Antecedentes y teoria

Confirman'y apoyan nuestra concepcion del problema de la reproba -

{

-



¢ién escolar en la escuela primaria las opiniones vertidas por tres inves-

tigadores con respecto a los fracasos escolares.

" El fracasd escolar sé puede ocasionar por la influencia que algunos
factores de la herencia puede tener en las capacidades del nifio, por facto-
res en el ambiente cultural en el que se deéarrolla; por la timidez moral -
y la fim_idez patologica, o ;;orque c‘uando ha_ly_ cambios de ciudad, por el --
aislamiento, el nifio sufre, volviéndc;se nervioso y no le bermite fijar la -
ateric;(m en la ensefianza escolar-".

(DR. j’ORGE VELAZCO ALZAGA; Psiquiatra, Psicoanalista, Asesor Mé -

dico de la Direccién'General del IMAN)..

"Enel fracas.o escolar, el tratamiento de los padres hacia los hijos,
es determinante ". (ISABEL H. DE POZAS, Maestra Normalista y Antro-
pologa). |

" La personalidad del maestro que carezca de cierta calidad humana,
puede o no, hacer que el nifio se esfuerce por alcanzar la aprobacién. El |
maestro dado a sus.turnos de trabajo, camulo de actividades que desarro
lla para alcanzar los ingresos que satisfagan las exigencias de la vida, se
estacion-all 0 no renueva ni enriquece sus'con'oci‘mientos, y eso 'mﬂuyelen -
los fracasos escolares " (ADELINA ZENDE]AS; Profesora de Civismo y
de Logica; Periodista y Trabajadora Social en los tribunales de menores)
y la opinién de nuestro equipo, basada en experiencias vivenciales en dis-

tintos medios, consideramos que la organizacion de los equipos para el =



trabajé ya individual o por equipos de revision y estudio, - la aplicacidn de
técnicas adecuadas o inadecuadas', la correcta o incorrecta planeacion del
trabajo, los sistemas de evaluacion, el uso de medios suficientes o insufi
cientes y la actitud del maestro ante los alun_mos y padres de familia en el
Wrea afectiva, son factores determinantes en el 'aumento o la disminucion

de la reprobacion escolar.
9. - Hipdtesis

DENTRO DE LA LABOR DEL MAESTRO: LA DEFICIENTE PLANEA-
CiON: EL USO INADECUADO DE TECNICAS LA APLICACION DE SISTE-
MAS DE EVALUACION INAPROPIADOS, YEL USO INSUFICIENTE DE ME
DIOS AUXILIARES, SON FACTORES DETERMINANTES DE LA REPROBA

CION ESCOLAR A NIVEL PRIMARIO.



13.

10. - Metodologia
ACTIVIDADES “"TIEMPO RECURSOS FUENTE
| 4
A. - Consulta permanente
del disefio de investi
gacion - 27 dias ILectura Disetfio de in
' . vestigacién
B. - Investigacion docu - Lectura, And | Bibliografias
mental y bibliografi lisis, Sinte - | seleccionada
ca . B 10 dias sis Anexo
. Fichas
C. - Seleccion de la mues Lecturay - D isefio de -
tra - 1 dia Anélisis Investiga --
' cién Univer-
SO
CH. Elaboracion de los ins Lectura, And | Disefio de In
{rumentos para reco - lisis y orien- | vestigacion,
ger los datos 3 dias. taciones Universo, -

- Muestra, --
problema, -
bibliografia
y centros -
de tutorias

D. - Entrevistas a Inspec- Cuestiona - Inspectores
tores de las Zonas de rios y graba de las zonas
Cosala y Escuinapa 1:30 hrs. dora. T |deCosalay

Escuinapa

E. - Entrevista a directo- . Cuestiona - Directores
res de escuela 5:00 hrs. | riosy gra- de 4 escue-

badora las de Cosa
lay 4de Es
cuinapa.

F.- Encuestamiento a ma 4 dias Cuestiona - Maestros -
estro de grupo B rios de grupo de

4 escuelas




ACTIVIDADES TIEMPO* RECURSOS FUENTE
F.- de Cosala y
' 4 de Escui-
, napa
G. - Detectamiento de Lectura, Ana Maestros de
alumnos reprobados | 2 dias lisis e informa grupo bole -
ciones - tas de califi
' caciones, re
gistro de eva
luaciones
H. - Reunidn de trabajo 3:00 hrs. Agendo. de tra Alumnos re
con alumnos median bajo - probados y -
te agenda especial - ' aprobados -
‘ de Cosala y
Escuinapa
I. - Entrevista a padres - Cuestionario y Padres de fa
de familia 2 dias grabadora milia de las
escuelas de
Cosalda y Es
cuinapa
J. - Procesamiento de - <Lectura, ana- Diseiio de -
datos ' 2 dias lisis e inter - investiga -
~ pretacion cion, fichas
' de estudio, -
material re
colectado
K. - Elaboracién del in Lectura, inter Disefio de -
forme de investiga pretacion y ma investiga -
cién - 2 dias quina de escri cién, mate
bir - rial reco -
lectado, con
clusiones -

de la inves
tigacion.
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11. - Proéesamiem;b de datos
A. - Examen del material

Procederemos al exdmen del material recolectado en la investigacion,

utilizando la lectura y analisis del mismo.

B. - Clasificacién del material -
Formaremos grupos o conjuntos de material atendiendo al tipo de cues

tion presentada y/o elemento comprometido en el evento.

C..' - Analisis de los datos

a). - Después del estudio y clasificacion del material, analizaremos -
los datos-con el objeto de hacer el procesamientp propiamente di
cho, observando y registrando frecuencias y/o porcentajes con el

fin de obtener claridad en la interpretacion de los registros.

b). - Se har4 la interpretacion de los datos observados y registrados -
con el propodsito de llegar a conclusiones y seleccionar aquellas
que contemplan los resultados de la investigacion y la posible o -

posibles soluciones al problema, para poder dar las recomenda

ciones pertinentes, conforme al-asunto que se trata.

D. - Observaciones
a). - El tiempo destinado para las distintas actividades en esta inves-

tigacion, no ha de considerarse rigido, sino flexible.
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b). - Si surge-algo no previsto en nuestro disefio, pero que nos sea de
‘utilidad para resolver el problema que se investiga, se tomara -

en consideracion con la relevancia que le corresponda.
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= T INTEGRANTES DEL ]EQIUJI[]P@

PROFRA. MA. SIMONA '_‘BEDO'YA MARTINEZ DE ZARAGOZA
PROFRA. MA. CANDELARIA RIVERA SANTIESTEBAN
PROFRA. MA. DE LA LUZ OSUNA CARDENAS

_PROFR. JOSE TEJADA PEREZ
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Problemas suscitados en la elaboracion del disefio de investigacion

Al respecto podemos sefial ar que los problemas fueron minimos, pues

. afortunadamente contamos con una muy buena asesoria sobre el Seminario
| 4

de Titulacion y el Servicio de Tutoria lo recibimos en cuanta ocasion 16 -
creimos necesario y lo solicitamos, no importando el tiémpo y el esfuer-
zo destinados pbr ambas partes.

Entre esas dificultades minimas podémos mencionar el de volver a -
cada ?nomeritd sobre el Disefio con la intencioén de mejorarlo y afinarlo con
el objeto de disminuir problemas o contfatiempos en su realizacidén, maéas,
esto antes que problema, lo considerar’nos indispensables y actividad nor-

mal para lograr una planeacién en dptimas condiciones para una mejor --

realizacidn.

Ventajas dé investigar bajo un disefio elabdrado exproféso

Algunas de las ventajas de _investigar béjo un disefio elaborado expro-
feso son el hecho de que nos da la pauta a seguir para investigar el pro -
blema en cuestion, asegurdndonos la obtencion de mejores resultados, -
asi como también disminuye en grédo méx'imo, si no es que en su totali- ,
dad, las posibles desviaciones qué si no son controladas de manera obje

- tiva y cientifica, traen como consecuencia que el sujeto se pierda en la -

investigacién. Permite ademéas enfocar los esfuerzos y recursos a un fin

determinado dentro del marco referencial de la investigacién . Prevee -



también las dificultades que pueden surgir Iasi como lés posibles soluciones
a las mismas. Otra de las ventajas es la seguridad que proporcion.a.al in-
vesitigador, ya que va trabajando sobre algo previamente planeado donde se
han considerado los pros y contras de la actividad, elementos, recursos y
hlétodo, evitando con ello todé improvisacion q(ie en altima instancia re -

dundaria en perjuicio de los resultados esperados .

Impresiones sobre el d;seﬁo de inve"stigaclic’n_l. elaborado - .

El diseifio de investigacion responde a una necesidad de organizacion -
_para_'Ilevar a cabo las actividades indispensables que se preveen segin el
caso. Enla inveétigacién que nos ocupa, se requiere una guia que nos -
marque los pasos a seguir en el 6rden y j_era_rquia adecuados, con el fin -
de alcanzar nuestro objetivo sin excedernos en tiempo y esfuerzo y con un

maximo de eficiencia.

Consideramos que nuestro disefio feun‘e los elementos basicos confor
me al modelo adoptado, ademés de exponer con claridad el problema a irl'
vestigar mediante la sintesis y los antecedentes del mismo, aparte de que
para su desarrollo pensamos que las dificultades son minimas, pues la me
todologiai ha sido elaborada con la ;ecuéncia l(?gica y natural de los pésos
o eventos que han de darse para lograr los objétivos propuestos, indican
donos no solamente las actividades a realizar sino también la;s fuentes de
informacion que pueden orientarnos, la colaboracidén que se requiere y -

, . :
como podemos obtenerla. Con lo anterior estamos afirmando que es lo -



suficientemente completo y claro, de manera tal que puede ser empleado -

por toda aquella persona interesada'y que desee repetir la investigacion.

' METODO DE ENFOQUE
' Descripcion de los elementos participantes
El universo seleccionado estd constituido por dos municipios del Esta

do de Sinaloa, que son Cosalé y~Eséu'mapa.

Pensamos en estos dos lugares debido a que los consideramos como -

representativos en cuanto a nuestro problema se refiere.

' Cosala *

El municipio de Cosald tiene una extensidn territorial de 2 665 kilome
tros cuadrados y limita al norte con el Estado de Durango y el municipio -
de Culiacén, al sur con los municipios de Elota y San Ignacio, al oriente -
con parte del municipio de San Ignacio, -y' Estado de Durango, y al ponien-I

te con los municipios de Culiacén y Elota.

La administracién del municipio se logra a través de S sindicaturas:
Sindicatura Central, Cosala, Comedero, Guadalupe de los Reyes, San Jo-
sé de las Bocas y Santa Cruz de Alaya.

Su poblacién es de 16 202 habitantes.

—— ———— — —— — — —— — —

* Tomado de Sinaloa y sus municipios: Gaxiola Rubén y Soto Oscar Rubén
+ Sinaloa 1977.



Orografia

La. colindancia con el Estado de Durango,. le da a este municipio un re-
lieve muy accidentado, asi encontramos en la parte sureste del municipio -
la sierra de Guadalupe de los Reyes y en el oriente la Sierra de Tacuicha-

mona y San Lorenzo.

_ Hidrografia

Dos Rios cruzan el Municipio dé Cosala, el Rio San Loreﬁzo y el Rio -
Elota. El Rio San Lorenzo nace en el Estédo.de Durango y penetra &l mu-
niéipi.c; por la parte norte del mismo, se alimenta de los arroyés: Comede

ro, San José, Agua Fria, leones y Santa.Ana. Atravieza la parte sur -

del municipio de Culiacdn y desemboca en el Golfo de California.

El Rio Elota también nace en €l Estado de Durango y penetra al muni-
cipio por la parte sur del mismo, se alimenta de los arroyos: La Tasaje~
ra, Boquillas y Potrerillos, sigue su curso‘hacia la costa, atravieza el -

municipio de Elota y desemboca en el Golfo de California.

La carencia de obras de riego hacen que su agricultura sea de tempo
ral dedicandose los terrenos cultivables a diferentes productos, tales co-,

mo maiz, ajonjoli, cdrtamo, cacahuate, ff-ijol'y frutales.

Aprovechando los pastizales naturales de la regibdn, su ganaderia se
desarrolla en todo el municipio, sobre todo el ganado bovino, porcino, ca

| ballar, mular-y asnal. B . .



Su mineria ha dejado de explotarse ltimamente, pero cuenta con yaci

mientos de oro, plata, plomo, zinc y antimonio.

Solamente brechas comuriican entre si a.las partes principales del mu
picipio, Cosala-Comedero (25 km. ) las milpas Comedero (27 km) y la ca-
rretera internacional-Cosald con 36 km. 16 de los cuales pertenecen al -

municipio de Elota, éste si pavimentado. . -



Factores favorables y desfavorables que influyen en la labor educativa en -

la zona escolar 005 de Cosala Sinaloa*

Factores favoraﬁles
« © - Las visitas de supervision y orientaciones que se hicieron a los -
maestros en sus escuelas para un .mejor funcionamiento.

- Las reuniones cori los padres de 'f_a‘milia-paré la coordinacidon que
debe de existir entre niﬁos,\ maestros y comuniaad.
- La asistencia de los alumnos a clases-en forma regular .

- La elaboracién del material didéctiéo adecuado y suficiente por -
algunos maestros.

= Orientaciénes impartidas por la Direccién de Educacion Pablica,
Consejo Técnico de Zona y Consejo Técnico de Escuela.

-  Planeacion adecuada de _lavs'ac'tividades a realizar de acuerdo al -
programa escolar.

-  La atinada oriehtacic‘)n de los Dire';:t‘ores en todos sus aspectos

- .La cooperacion de autoridades municipales y padres de familia -
para las_obras materiales que se realizan.

- .La "buena" dispbéiciéh de los mge,st‘rds que colaboran como ex-
positores en los cursos de orientacion que organiza el Consejo -
Técnico de .Zona.

- Las "buenas' condiciones fiéicas de los edificios escolares que

ademas cuentan con patios amplioq-v arbolados.



Factores deéfavorabies

- Apatia o negligencia de algunbs maestros para cumplir con su tra-
bajo docente o comisiones asignadas.

-  Falta de mayor supervision para équeilos maéstros negligentes -

- Descuido por parte de los maestros .pa]-ra con-los padres de fami-

~ lia para cohcientizarlos_ para qué éstos manden con méas regulari-

dad a sus hijos a clases.

-  Falta de planeacion de algunos maestros para exponér sus ciases

x, Désc,opécimiento de una técnica adecua_dé para atender a dos o -
‘INéds grupos. |

- Irresponsabilidad por parte de algunos directores para orientar -

adecuadamente a su personal docente.

- ESCUINAPA*

‘ El municipio de Escuinapa limita alfntorte con el rhunicipio de El Rosa
rio, al sur y oriente con el Estado de Naya{rit y al poniente con el Océano
Pacifico. |

Su territorio-c‘;bnsiste en 1 633 kilometros cuadrados con una poblacion
de 42 85~6 habitanfes, lo componén para su-administracién municipal 3 sin
dicaturas; La Concha, Palmillas y Teacapan, ‘més la cabecera central, -

Escuinapa.

Solamente en la parte norte del municipio encontramos la Sierra de -

la Bayona, lo demas estd formado por partes planas y pequeiias ondulacio

-_— S



nes.
Su hidrografia la componen el rio de las Cafias, que sirve de lﬂnite =
con el -Estado de Nayarit, nace en el Estado de Durango y recibe ya dentro
del'municipio las aguas de los arroyos: Becerros, Higuerita'; Moréan y Gua
;:éﬁ. Desemboca en el Océano‘ Pacifico. Sus cogtas se encuentran compren '
didas entre las desembocaduras de los Rios Baiuarte y I._,as Caiias, frente -
a ellas se encuentra la Isla Palrﬁito del Verde, qﬁe tien.e. 54 kildmetros de
larga y siete kildmetros de ancha, encontrandose terrenos agricolas y pue
blos ge importancia dentro de ella como Laé Cébras, La Borrega; San An-

. drés'y Teacapén. ’

Tres cooperativas pesqueras desarrollan su actividad en las costas -
de Escuinapa, dedicéndose especialmente a la captura de camardn para el

consumo del mercado nacional e internacional.

La carretera internacional étrav ieéa el-municipio de sur a norte en -
unos sesenta kildmetros mas o menos, pasando por la cabecera central -
y el poblado de la Concha en los limites con el Estado de Nayarit; tiene -
también los caminos reves_tidqg_: de Escuinapa-Teacapan (49%km) y la Con-
cha-La Loma. |
* Tomado de Sinaloa'y sus municipios: De Gaxiola Rubén y So.to Oscar -

. Rubén, Sinaloa 1977..



ol w

Industria
Para el procesamiento y conservacion de los productos del mar existe
en el municipio una congeladora de mariscos, una enlatadora, dos fabri -

. cas de hielo, fabrica de paletas, tortillerias , Y muebleé de madera.

[ § . -
Su Comercio
Tienda de articulos para la pesca, abarrotes, refacciones y produc -

tos alimenticios.

Su agripqltura de temporal y pequefias obras de riego por bombeo pro

ducen: Maiz, frutales, ajonjoli, sorgo.



Factores favorables y desfavorables que inﬂuyen en la labor educativa en -

la zona escolar 010 de Escuinapa, Sinaloa **

Factores favorables | )

-  La inspeccidn escolar tiene una "buéna:' oficina equipada con lo in
dispensable para el trabajo.

‘- Hay un museo laboratorio para los maestros de la Zona

- Se tiene el material didatico del Mét-odo Global de Analisis Estruc
tural, para los maestros de primer afio.

= Las relaciones con €l C. Presidente Municipal, son "buenas" y -
ha dado el apoyo econémico dentro de sus posibilidades a las es-
cuelas de la Zona.

- La ubicacidn geografica de las Escuelas, que son 11 en total, - 4.
magnifica, en virtud de que se encuentra a una d'istancia de 75 -
kilémetros la mis retirada, con carretera pavimentada.

- Las condiciones econdémicas de la:é‘familias, son "‘buenas’, ya --
‘que este municipio cuenta con fuentes de trabajo como la pesca,
agricultura, fruticultura, ganaderfia, etc.

- L.as condiciones-fisicas de los edificios escolares son "buenas',

y cuentan con patios amplios y arbolados.

** Informe de labores de la Zona 010 1978479



- Hay vias de comunicacién' cercanas a las ;anchefias, para la asis
tencia a la escuela vecina.

-  "Buena" disposicién y voluntad de trabajo de parte de los maes -~
tros,' es decir hay responsabilidad.

- "Buenas'' relaciones entre escuelas y padres de familia.

- Magnificas relaciones entre maestl.'os y autoridades municipales
y otras autoridades.

- La inspeccidn cuenta con una ﬁnidad mecanica para la supervision.

-  Funcionan consejos técnicos a nivel Escuela.

-  Existe y funciona el Consejo-Técnico de Zona

- "Buenas' relaciones.entre directores, maestros y alumnos.

Factores desfavorables
-  Inasistencia e impuntualidad de algunos nifios pér dedicarse al tra
bajo para ayudar a su familia. '
-  Deficiente alimentacion de alguno;' hiﬁos, porque sus padres son
de precarios recursos econdomicos.

- Falta de comprensién de algunos padres de familia, al no coope-

rar en la solucion de los problemas educativos.

LLa Muestra
El muestreo es parte esencial de todo procedimiento cientifico y en la
actualidad se considera partg tan esencial del procedimiento de investiga

'¢idn, que, aungue no se sea un experto en muestreo, todo investigador -



tiene que conocer al menos su logica y algunas de sus técnicas fundamen-
tales.

Una de las ventajas del muestreo consiste en que el trabajador cienti
fico en lugar de pasar muchas horas en el andlisis dé un cimulo de mate-
L4 - ‘ . i
rial desde un punto de vista, puede aprovechar el tiempo en examinar una

cantidad mds pequeifla de materiales; haciendo un andlisis méas intensivo -

de un menor nimero de casos.

Otro valor manifiesto del muestreo es que también ahorra dinero, ha
ciendo asf posibles investigaciones que de otro modo no podrian llevarse -

a término con éxito.

El tipo de muestreo que nuestro equipo empled en la investigacién -
fué el muestreo al azar o aleatorio, el que se obtiene de tal forma que, -
desde todos los puntos de vista pertinentes, el investigador no tiene moti-
vo alguno para creer que habra de producir -alguna proﬁensién o tendencia,
dicho en otras palabras, las unidades del universo tienen que estar dis. --
puestas de modo que el proceso de seleccion dé una equiprobabilidad de -
seleccidn a todas y cada una de las unidades que figuran en el universo, -

alin cuando la muestra no se escoge sobre una base puramente casual, si

no de modo cuidadosamente planeado.

La muestra seleccionada quedd counstituida por las Escuelas Urbanas

_Venustiano Carranza" y "Leopoldo Sanchez Célis" y las rurales "José -
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Ma. Morelos y Pavc’)fl" y "Gral. Antonio Rosales" del municipio de Cosala
y las Escuelas Urbanas "Léazaro Cardenas y José Guadalupe G. Gutiérrez,
las rurales "Constitucion y “Fray Bartolomé de las Casas" en el munici-

‘pio de Escuinapa.

Las variables -

Las variables que se manejaron fueron las siguientes:

REPROBACION ESCOLAR A NIVEL PRIMARIO como depeﬁd iente y LA

BOR DEL MAESTRO como INDEPENDIENTE.

Fuentes donde se recogieron los datos

Loos datos obtenidos fueron aportados por personas directamente rélg
cionadas con la labor docente, tales como inspectores de zona escolar, -
_Directores y Maestros de grupo de las.escuelas.visitadas, alumnos de --

las mismas y los padres de familia.

DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA

Método de muestreo

Como anteriormente se especifica, el niéto_do utilizado fué el de azar
o aleatorio, mediante el cual intervino el azar, pero a la vez consideran
do las diferencias existentes en los distintos medios, se optd,con ei fin -
de que la muestra fuera lo @és represéntativa posible, por escoger un -

10% como minimo de escuelas urbanas asi como de escuelas rurales.en -



cada uno de los municipios. Nos inclinamos por estos dos municipios co-

mo universo por las razones anteriormente expuestas en nuestro disefio.

Instrumentos para la obtencién de los datos

v Los instrumentos empleados fueron encuestarmientos por medio - de -

cuestionarios escCritos y entrevistas directas,los que estan constituidos por

preguntas abiertas y preguntas cerradas. Las cuestiones en los instrumen

tos estdn organizadas de tal manera que algunas de ellas son meramente in
troductorias con el fin de comprometer céda-vez mas al entrevistado a pro
.pbrci.bnar sus respuestas, 'mcluyéndqse inmediatamente después aquellas -
cuestiones reelevantes y que constituyeﬁ el cuerpo o base de 1a investiga --
cion. Estos instrumentos se encuentran anexados en el apéndice.
FACTORES QUE INFLUYERON EN LA INVEST IGACION
Y ESTRATEGIAS DE OPERACION
Factores pbsitivos y esirategias de aprovechamiento
Entre los factores positivos que nos ayudaron en la realizacion del -
evento podemos contar:

- Las facilidades que nos otorgd nuestro jefe inmediato superior -
para salir-al campo seleccionado en nuestra investigacion.
~ La fina atencidon del Director del Centro de Licenciatura en Edu-

cacibén Primaria de proporcionarnos una constancia que nos iden-

tificara como maestros-alumnos de dicha institucién y estar rea-

i 4.



lizando _una-‘ investigacion de tigo educativo.

- La recomendacion que se hizb de nuestro equipo por parte de la -
Direccién de Educacion Pablica a inspectores, Directores y maes
tros de las zonas visitadas para qué se nos brindaran facilidades
al llevar a cabo la investigacion en la n-u_lestr,a seleccionada.

-  La colaboracién de los C. Inspeétores en la determinacion de la -
muestra y ponernos en contacto con los Directores y maestros de
las escuelas escogidas.

- La buena disposicién tanto de directores como de maestros, alum
nosy badres de familia para cooperar en las entrevistas o encues

tamientos.

Todos estos factores que de alguna manera contribuyeron al buen éxi
“to de nuestra investigacioén, se tramitaron por considerarlos necesarios y

que debfamos aprovecharlos.
Factores negativos y estrategias de contrarreste

Como en toda é'mpresa o labor a la que el ser humano se avoca, se -
encuentran factores favorables y desfavorables que influyen en su realiza
c'i()n,- también asi en lo que nos ocupa encontrémos algunos obstéculos o -
trabas que de inmediato les dimos la solucién que a nuestro juicio crei -

mos conveniente. Entre estos factores negativos tenemos los siguientes:

- Algunos maestros no regresaron los cuestionarios entregados, -



_por 10 que nosvimos en.la neczsidad de hacer visitas domicilia-
rias a dichos compafieros,: logrando recuperar algunos de éilos.
-Por cuestion de tiempo, en una de las escuelas no pudimos espe-
rar hasta el dia siguiente para la devolucién de los cuestionarios
de los maestros, solicitdndoles nos 1os"hicieran llegar a través -

de la Inspeccion Escolar, lo que asi sﬁcedié.

" Otro factor negativo coh el que trope_zarrios fueron los medios de
transporte, ya que no disponiamos de unidad propia, lo que sol-

ventamos con la aSruda de algunos compaferos maestros y ami --
gos al facilitarnos medios de tfansporte cuand-o fué posibley --
cuando nd, se hizo uso de carrbs de alquﬂe;: con el propdsito de

llevar a éabo nuestro trabajo deritro del tiempo previsto.

Nos encontramos con la natural desconfianza de algunos maes --
tros, la que -contrarrestarnos con platicas y una mas amplia ex--
plicacion sobre lo que estébam'os realizando y el fin cientifico -
educativo que nos llevaba.

Otra dificultad que tuvimos fué en lo referente a la alimentacion,
ya que no era posible comer en el mismo lugar por la naturaleza
misma del trabajo, por lo que ()pta'mo‘sl por comprar los alimen-
tos en algunos domicilios particulares ho abarrotes cuando no era
pisible hacerlo en los establecimientos destinados para este fin.

Otra de las condiciones adversas que privaron en el transcurso

de esta labor, fué el hecho de tener que sujetarnos a un horario



Lot

especial para las entrevistas con los padres de familia, horario
que no coincidiera con el tiempo ocupado por los padres en otros
menesteres, aun cuando ésto significara un mayor esfuerzo y sa-

crificio de nuestra parte.



TRATAMIENT.O Y ANALISIS ESTADISTICO DE LOS DATOS Y
CONCLUSIONES PARCIALES *

Concentracion de datos - Maestros de Cosala

- CUESTIONARIO -
‘ .1 (A qué cree que se debib el grado de reprobacién manifestado? _
- RESPUESTAS FRECUENCIAS PORCENTA]JES

- Debido a la inasistencia de los

alumnos _ - 13 = 28. 26%,
- Por la emigracion temporal de

las familias T xd= 15. 219,
+. A causa de la mala alimentacion 6= 13, 049,

- Por apatia y falta de colaborac1on- )
de los padres , 4 = 8. 70%

-  Debido al manejo inadecuado de -
métodos y técnicas por parte del
maestro 4 = : 8.70%

- Por entermedad ' . 2= 4.35% -

- Por los bajos niveles de aprove- . .
chamientos en los alumnos ' 2= 4, 35%

- Por no realizar actividades de -
recuperacion 1= 2.17%

= Debido a los bajos recursos eco
ndémicos . 1= 2. 17%

- Por falta de interés de los maes . :
tros 1= 2.17%

- Por falta de habilidad del maes-
tro en el manejo de grupos 1= 2.17%

* E1 ordenamiento de los datos en los cuadros se registré de mayor a -
" menor frecuencias en las respuestas.



RESPUESTAS - FRECUENCIAS PORCENTAJES

A causa de las diferencias
de edades y antecedentes -
escolares 1= ' 2.17%

Debido a los grupos numero _ '
sOS _]. = 2. 17%

Por la inasistencia del maes
tro 1= 2.17%

Por las innovaciones en edu-
cacién ' i = 2.17%



2.- ¢ Por qué cree usted que la’ orgamzacwn de los grupos individuales o
o por equipos tiene alguna -influencia en la reprobacién escolar ?

- INDIVIDUAL -
RESPUESTAS FRECUENCIAS PORCENTAJES

- La organizacidn de los grupos
no tienen influencia en la repro
bacidn S 31. 03%

- Tal organizacién influye en la -
reprobacion por falta de estrate
gia del maestro para la conduc
cion. - 4= 13.79%

- Por la carencia de material in-
**  dividual. 4= 13.79%

- Por no dar oportunidad a los -
alumnos a ampliar sus conoci-
mientos al desaprovechar las ca
pacidades de sus compaiieros 3= 10. 34%

-  Debido a las diferencias md1v1— :
duales : 3= 10. 349,

-  Por mantener esta organizacion _
en forma permanente e 2= 6..90%

- Porque los alumnos no estén en
un mismo nivel de aprovecha -

miento ' 2= 6. 909,
- Deb1do a la falta de preparac:mn
del maestro 2= 6. 90%
- EQUIPOS -

- Por deficiente conduccidén de los ~
equipos de trabajo 6= 28. 57%

- Por falta de estrategias didacticas
en el maestro para la conduccién 6 = . 28. 57%

ot
ot
oo
(o ]
LA}



RESPUESTAS ) FRECUENCIAS PORCENTAJES
-  Debido a la mala organizacién 3= 14. 299

-+ Por no formar de manera cientifi-

ca los equipos 2= w9929
¢« - - Debido a la poca o nula participa-

cion de los alumnos en la forma -.

cidén de los equipos 2= : 9. 52%

- Porque las mentes no estan pred is
' puestas a cierta edad . 1= . 4. 76%

- Por falta de preparacion del maes
' tro _ : 1= 4. 769,

3.- . Por qué piensas que las técnicas usadas para la conduccién del pro-

Ceso enseflanza aprend1zaje tienen que ver con el grado de reproba-
cién escolar 7~

RESPUESTAS FRECUENCIAS PORCENTAJES

- Debido al poco dominio de las
mismas por parte del maestro 12 = ' 31. 589

- Porque no se apliquen deb1da — _
mente - 11 = 28.95%

- Por no estar acorde a los intere
ses, necesidades y capacidades

del alumno 6= 15. 79%
- Debido a la poca practica 4= | 10. 53%
- Respuestas no claras o 3= ' 7. 89%
- Sin respuesta ' ' 2= s, 269,

4. - ; Por qué es fundamental la planeacion de la enseflanza aprendizaje ?
RESPUESTAS 'FRECUENCIAS PORCENTAJES

- Porque mediante ella el ma
estro sabe lo que va a hacer,



RESPUESTAS - FRECUENCIAS PORCENTAJES

evitando con ello la improvisa

cibén _ 25 = 48. 08%
- Para lograr mejor aprovecha -

miento - 8= 15. 389

4

- Para preparar con anticipacion

los objetivos a tratar - 6= 11. 54%
- Para una buena conduccion del =

trabajador docente 5= 9. 62%
- Para llevar un orden en los te - -

mas 4= 7. 69%
- Para dosificar y jer arqu1zar los _ _

objetivos . 4= 7. 69%

S5.- ¢ En que’radica la importancia de la evaluacion del proceso ensenan-
za aprendlza]e ?

RESPUESTAS . FRECUENCIAS PORCENTAJES

-  El'maestro se vale de la 'méa_ .
dicién para comprobar el - )
avance del grupo : 22 = : 55%

-  Para detectar deficiencias . 6= 15%

- Porque marca rasgos de la
personalidad del educando 4 = 10%

- Para poder emitir juicios de
valor . 3= 7. 5%

-  Para revision de la propia la-
bor del maestro 3= 7. 5%

- Para asignar actividades de re
cuperaciéndlos alumnos deficie ien :
tes. 1= 2. 5%
- . Para comparar 1o logrado con lo . .
propuesto . 1= 2.5%. &



6. - ;Como influye el uso de recursos d1dact1cos en-el proceso ensefianza

aprendizaje?.
RESPUESTAS - FRECUENCIA PORCENTAJES

- Despiertan-el interés en los o _

alumnos - 8 = 14. 049
- Se capta mds facilmente el - ]

- objetivo o= 12. 289

- . Afianza la clase por objetivi-

dad = 12. 28%
- Ayuda a los timidos ddndoles '

més facilidad : 6= 10. 539
%« Ayuda al maestro . S = 8.77%
- Hace la clase mas comprensible 4= 7. 029

- Son muy importantes cuando son
bién seleccionados - 4= 7. 029,

-  Disminuye la reprobacién median

te su uso _ 3= ' 5. 267
= Favorece la bartLClpac i6n de los - .

alumnos _ . 3= S. 269,
= Se hace uso de todos los sentidos 2= 3. 51
- Hace la clase mas amena 2= ~3.519

e 'Re'percute en mayor confiabilidad
del aprovechamiento 2= 3. 519

- Son un estimulo _ ‘2= 3. 519,

-  Se cincela en la mente la impre -
sién 1= 1. 75%

- Juega un papel imertante con re-
laci6n a la memoria visual L= 1.759



RESPUESTAS

A la buena planeacitn de la -
labor docente

A la buena disposicién tanto
del maestro como de los alum
nos para el trabajo

. A la colaboracidn de los padres
de familia .

Al uso de técnicas adecuadas
A la adecuada interpretacion, -
aplicacidn y conduccién de los -

objetivos

A la asistencia diaria de los alum
nos

A la adecuada alimentacidn de los
nimnos

Por la buena preparacioén del maes'
tro ' ' ’

Por la buena organizacion de los -
grupos

Por la participacion de los alumnos
en la clase

A que el alumno cumple con sus ta-
reas

A la responsabilidad del maestro
Al estado de salud del nifio

Debido a la influencia del medio
ambiente

7.- 3 A qué cree que sé deba la api'.obaci(‘)n de los alumnos ?

10 = - 13.
9= 12.
o= 12
8 = 10.
6= 8
6 = 8
5= 6
5= 6
4= 5
4= 5
2= 2
2= 2
1= 1
1= 1

FRECUENCIAS PORCENTAJES

o1%

169,

169

81%

119

119

. 76

. 76,

. 419

. 419,

. 70%,
. 709,
. 359

. 35



RESPUESTAS ' FRECUENCIAS PORCENTAJES
- A'la ubicacion de la escuela _ 1= 1. 35%

- Por las exigencias de las au-
toridades educativas - 1= : 1. 35%

8. - ¢ Cuiles son sus proposiciones o sugerencias para reducir el indice
de reprobacidn ? -

- Que se maneje la evaluacion en florma permanente y continua para
detectar las fallas tanto del maestro como de los alumnos e irlas
superando a través de ejel;cicios de recuperacion. |

o Est-imul.ar a los alumnos para motivarloé por el estudio y actien
en forma positiva.

-  Hacer labor de concientizacidn sobre la necesidad de la asistencia
y puntualidad a clases tanto de alumnos como de maestros.

- Que el maestro interprete y aplique adecuadamente métodos y -
técnicas.

- Que el maestro elabore material didactico

- Que el maestro se responsabiliée cabalmente de su grupo. -

- Que el maestro haga labor de convencimiento con los-padres de -
familia para que participen y colaboren en la educacién de sus -
hijos.

- Que se oriente a los padres de familia sobre la mejor manera de
aprovechar sus ingresos con ¢1 fin de mejorar la alimentacion de
sus hijos.

- Propulsar la actualizacidn pedagogica de los docentes .



Que se dote a las escuelas de los anexos necesarios

Que se realice periddicamente el diagnéstico del grupo para cono
cer los adelantos, atrasos y necesidades del mismo.’

Elevar el indice de preparacidén de los maestros

Que se lleve a cabo una adecuada- superv-isic")n en el desarrollo .de
los progranias

Que el maestro sea consciente de la labor que se le encomienda,
se responsabilice y trate por todos los medios de aplicar adecua-
damente las técnicas

Crear centros de investigacidn edugativa

Prestar atencidn especial a los alumnos que se detectétn con defi-
ciencias en el aprovechamiento

Sancionar a los padres que distraen a sus hijos de la educacioén -
al ponerlos a trabajar | ’

Que los grupos no sufran cambios ¢ontinuos de maestros en un -

mismo afio escolar.



- CONCLUSIONES -

1. ¢ A qué se debid el grado de reprobacion manifestado ?

~ Un gran nimero de maestros entrevista'dos‘ piensan que se debe a la -
v ’ .

inasistencia de los alumnos, a la emigracién temporal Qe las farnilias, a -
causé de la mala alimentacion, por la apatia y fa_lta de colaboracion de los
padres-de familia y debido al manejo ‘mad'ec-uado de métodos y teCnicas por
parte del maestro. Otras causas significativas sefialadas por los compa -
ﬁeroé,maestros son: Por no realizar actividades de recuperacion, por fal '

 ta de interés y habilidad del maestro en el manejo de grupos, asi como la

inasistencia del mismo.

2. ; Por qué cree usted que la organizacion de los grupos, individual o -

por equipos tiernien alguna influencia en la reprobacion escolar ?7

Con relacion a ésta pregunta un alto pbtcentaje de compafieros exter-
nan que la organizacion de los grupos para el trabajo no influye en el gra-
do de reprobacidn, -que cuando la afecta se debe principalmente por falia -
de est'rategia y material adecuado para la conduccion del trabajo o debido

a la mala organizacidn.

Por otro lado piensan que la organizacidn de los grupos en forma in-
dividual influye en la reprobacién escolar por no dar oportunidad a los -

alumnos de ampliar sus conocimientos al desaprovechar las capacidades



de sus compaiieros, ademas de mantener ésta organizacion en forma per-
manente o debido a la falta de preparacion del maestro, asi como también
por no formar de manera cientifica los equipos donde la participacién de -

los alumnos es poca o nula en dicha formacion.
v «

3. ¢ Por qué piensa que las técnicas usadas para la conduccién del proce-
so enseilanza aprendizaje tienen que ver con el grado de reprobacién

escolar ?

Una mayoria de los maestros entrevistados aseguran que se debe al -
poco dominio de técnicas por parte del maestro y porque no se aplican de-
‘bidamente. Otra opinién de importancia es por el hecho de que las téchi -

cas no estan acordes a los intereses, necesidades y capacidades del alum-

no.
4. ; Por qué es fundamental la planeacic’)ﬁ,,de la ensefianza aprendizaje ?:

Entre los compaiieros entrevistados predomina el criterio de que es
fundamental porque.mediante ella el maestro sabe lo que va hacer, porque
asi evita la improvisacién y porque se obtiszne mejor aprévechamiento, N
asicomo también un nimero considerable dice que es necesaria para pre
parar con anticipacion los objetivos a tratar a la vez de que se logra una -
buena conduccién en el trabajo docente.

o. ¢ En qué radica la importancia de la evaluacidn del proceso ensefian-

za aprendizaje ? o ' y



Las 1*espuesfas dadas por 1(')§Vmaestros 'entrev,istados' en su mayoria -
coinciden en que mediante la evaluacién se comprueba el avance del grupo,
se detectan deficiencias y se marcan rasgos de la personalidad del educan-
~do, locual pérmite emitir juicios de valor, para revisar y normar la labor
L

del maestro, comparando lo logrado con lo propuesto y en consecuencia -

asignar actividades de recuperacion a los alumnos deficientes.

6. ¢ Como influye el uso de recursos didaticos en el proceso ensefanza -

aprendizaje ?

L]
-

Referente a esta pregunta fueron bastantes los compaiieros que afir --
man que su uso despierta el interés en los alumnos, que los t‘emas se cap-
tan mas facilmente, y afianza la clase por objetividad. Otras respuestas
de significacion son las de que ayudan al maestro y mediante su uso dismi

nuye la reprobacidén haciendo la clase mas amena. ' g
7. ¢ A qué cree que se deba la aprobacion de los alumnces ?

Con mayoria de frecuencias las respuestas emitidas a la pregunta en
cuestion consideran que la aprobacién del alumno se debe a la adecuada -
planeacion de la labor docente, a la buena disposicion de los maestros y - ‘
de los -alumnos para el trabajo, a la colabdracic’)n de los padres de fami-
lia, al uso de técnicas adecuadas, a la correcta interpretacién y conduc -

cibn del trabajo escolar para el logro de los objetivos, a la asistencia dia

‘ria de'los nifios. Ademés se considera de reelevante importancia la, bue-

, wL eSS



na preparacidén y sentido de responsabilidad del maestro-y a la buena orga-

nizacion de los grupos.

s P . . - -
8. ¢ Cuales son sus proposiciones o sugerencias para reducir el indice de

" reprobacion ?

Entre las proposiciones o sugerencias vertidas por los compaiieros -

destacan las siguientes:

- Que se maneje la evaluacion en forma permanente y continua para
detectar las fallas tanto del maestro como de los alumnos e irlas
'superando a través de ejercicios de r'ecuperaci()n.' Que el maes-~
tro elabore material didatico y se responsabilice-cabalmente de -
Su grupo. Que se realice periddicamente el diagnéstico del gru-
po para conocer los adelanfos, atrasos y necesidades del mismo.
Que el maestro sea comsciente de la labor que se le encomienda,‘ -
se responsabilice y trate- pof to_do"'sv los medios de aplicar adecua-
damente las técnicas. Prestar atencion especial a los alumnos -

. que se detectan con deficiencias en el aprovechamiento y elevar el

indice de preparacidn de los maestros.



- Concentracion de datos de los alumnos de Cosala -

-

10.
11.
12.

13.

HOJA DE CONTROL

RASGOS

. Te gusta tu escuela ?

‘¢ Te parece dificil el trabajo que

’ haces en tu escuela ?
¢ Has llegado tarde a clases 7’

. Te agrada como tu profesor o
profesora explican las clases ?

" ¢ Sientes que aprendes cada dia més 7

¢ Tu profesor o profesora utiliza la-
minas, dibujos, gises de colores -

u otros materiales para explicar - -

las clases ?7

. Realizas junto con tu maestro algu-
nos experimentos ?

. Te ha tocado a ti, explicarles algo _

a tus compaileros en el salon ?7

. Algunas veces salen fuera del sa -
16n para exphcar o tratar alguna -
clase 7

¢, Pucdes oir bien desde tu lugar las
éxplicaciones de tu maestro ?

. Desearias acercarte un poco mas-
del lugar que ocupas en el salon ?

| Perteneces a algtn equipo de tra-
bajo en tu saldon ?

, Tu profesor o profesora te dicen -

SI
506

130

225

471

495

465
477

- 449

446
475
354

453

FRECUENCIAS
7 " NO
97.8 11
25.1 387
43.5 292
01.1 46
95.7 22
89.9 52
92.2 40
86.8 68
86.2 71
01.8 42
68.4 163
87.6 54

%
2.2

74.9
56. 5

10.1

13.

[\]

13.8

31.6

12. 4



14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.-

24.

RASGOS

las calificaciones que obtienes
en las clases ?

¢ Tarda mas de dos dias en darte
dichas calificaciones ?7

¢, Has reprobado algin grado esco
lar ? '

¢, Has avanzado en tu educacién pri
maria sin reprobar ningin grado
de los que hasta ahora llevas cur
..sado ?

| Te felicita tu profesor o profesora
cuando obtienes buenas calificacicl
nes ? '

¢, Cuando obtienes baja calificacion,-
tu profesor o profesora te pone a -
realizar ejercicios que te ayuden a
mejorarlas ? -

. Tu profesor o profesora te deja ta--
reas para hacerlas en casa ?

¢, Haces las tareas que tu profesor o
profesora te encomienda ?

! Tu profesor o profesora, revisa -
las tareas que les deja ?

. Son dificiles las tareas que tu pro-
fesor o profesora te encomienda pa
ra hacer en casa ?

. Viene alguien de tu familia a pre -
guntar por tus calificaciones al pro
fesor ?

. Viene la Directora o Director a tu -

SI

254

227

260

309

433

461

~.493

483

480

231

FRECUENCIAS
% NO
49.1 263
43.9 290
50. 2 257
51 208
83.7 84
89.1 56
95.3 24
93. 4 34-
92.8 37
44, 6 286
67.8 166

%0

50. 9
56.1

49. 8

40. 3

16..3

10.9

53. 4

32. 2



RASGOS FRECUENCIAS
S % NO %
- grupo a platicar con ustedes ? 476 92 41 8
25. ; Resuelven los ejercicios de éus libros -
cuando tratan algln tema o clase 7 470 90.9 47 9.1
26. . Tu profesor o profesora les ha aplicado ,
_pruebas para calificarlos 7 462 89.3 55 10.7
27. 4 Crees que vas a ép‘robar este grado en -
que estas ahora ?7 307 59.3 210 40.7
CUESTIONARIO
_1. _;z'A qué se debe que has llegado tarde a clases ?
RESPUESTAS : ~ FRECUENCIAS PORCENTA]JE
-  Porque hago los mandados 115 = 56. 37%
-  Debido a que despierto tarde | 22 = 10. 789
- Porque me quedo viendo el juego 19 = 9.31%
- Porque la escuela esta lej-os : 11 = 5. 39%
- Pofque ayudo a’ mi papa en los tra:;’. '
bajos 6= 2. 949,
-  Porque mi mamd hace tarde el desa
yuno ' S = 2. 45%
-  Porque sé me hace tarde’en arre - .
‘glarme L 5= 2. 459,
- Por entretenido 5= 2. 45%
-  Respuestas.poco claro . S = 2. 45%,
- Porque me voy a Cosala 3= 1. 479,
- Porque yo me preparo el desayuno | 3= 1. 4:7%



FRECUENCIAS PORCENTAJE

-  Por buscar el material que
nos piden '

-  Por esperar a mi compafiero

: -  Porque el reloj de mi casa esta
mal

2. . -Po_rqué has reprobado ?
-  Por no poner atencidn |
-  Por faltar a clases
= Porque no entendia las clases
- 'Po‘r prbblemas de salud
- Por no hacer las tareas
- Por no aprender a leer
-  TRespuestas poco claras

- Por llegar tarde a clases

-  Porque me portaba mal con el pr'OT.

fesor
- Porque falta el profesor
- . Porque salimos fuera del lugar

- Porque no tuvimos clases medio
afio

- Por no tener la edad
- Por no traer el material
- Porque no trabajaba

- Porque no me gustaba la escuela

3= 1. 479
1= 0. 499,

S 1= 0. 499,
67 = 25. 379,
38 = 14.39%
37 = 14.019
97= 10,229
18 = 6. 819
16 = 6. 069
15= 5. 689,
11 = 4.169
10 = 3. 789,
5= 1.859
5= 1. 89%,
4= 1.519
3= 1.139%
2= 0. 75%
2= 0. 75%

2= 0. 75%

I/



FRECUENCIAS PORCENTA]JE
- Porque la escuela esta lejos | _ 1= 0.37%

- Porque a mi mama no le gusta que

vaya a la escuela - 1= 0.37%
{ Porqué no has reprobado ?

- Porqueé le pongo atencién al maestro 153 = 21.259
- - Porque cumplo con mis tareas . 108 = = 17.00%
- Porque he sabido 105 = 16. 549
- Porque estudio mucho : 81 = 12.76%
=+ Porque no falto B S -5;'3 = 8.34%
- Porque. soy aplicado . - 30 = 4.729
-  Por ser puhtual en la escuela 29 = 4.57%
- Porque los maestroé r;os enseflan 19 = 2.99%
- Por mi buen comportamiento 16 "= 2,519
- Respuéstas poco claras L 16 = 2.5l
- Por tener buena preparaciién del -z-'

afio anterior ' 10 = 1.57%
- Porque me gusta la escuela 5 = 0.78%
- Por tener b.uena memoria 4 = 0.62%
- Porque mi papa me ayuda * _ 4 = (0.62%
- Por mi esfuerzoy dedicacion ’ 2 = 0.31%

¢, Qué es lo que més te ha gustado de los maestros que has tenido
hasta ahora ?7

- Que explican bién las clases 188 = 35. 80



RESf’UEST AS FRECUENCIAS PORCENTA]JE

- Su manera de ser ' ‘182 = 34.67%
- La forma de explicar algunas ma

terias . 75 = 14. 299
- Todo en general : . *33 = 6. 28%,
-  Sin respuesta 28 0= 5. 33%
- Que son puntﬁa.les; - o '8 = 1. 52%
- Respuestas poco claras S = 0. 95%
- Que hacen experimentos 3 = 0. 57%

-~ Que cuentan cuentos y cantan can-

ciones ) . _ 2 = 0. 38%
- Que regalan dulces . = 0. 19%

., Que’es lo que no te ha gustado de los maestros que has tenido
hasta ahora ?

- Que regafien o peguen mucho _ 94 = 26.70%

- La'manera de ser de algunos de

ellos 57 = 16. 199
- Su mal comportamiento 55 = 15,629
- Sin respueéta 40 = 11.36%
- .Que no expliquen bien | - 35 = 9. 949
-  Respuestas no claras ' 33 = 9. 329
- Que no nos dejen salir a recreo 13 =" 3.699

> La manera de enseiiar ciencia$ na
turales y espaiiol - 13 = 3. 699,

- Que falten mucho 7 = 1. 99%



RESPUESIAé ' ~ "FRECUENCIAS PORCENTAJE

Que quieren que contestemos

rdpidamente las preguntas ‘ 2 = 0! 892%
Que nos apliquen pruebas . 1 = 0.28%
Que no nos den las calificaciones B | = 0.28%

Que no nos lleven de excursién " gl = 0.28%



.CONCLUSIONES, TOMADAS DE LA HOJA DECONTROL | s

Observando la hoja de control aplicada a los alumnos de la muestra, -
se ha éncontradb que mas de un 50% ha reprobado algin grado escolar, infi
riendose del mismo cuadro que algunas causas que han contribuido a ello -
sean el hecho de que el profesor no tenga é los alumnos.al tanto sobre cali
ficaéiones, ésto es en basé a los altos porcentajes de afirmaciones que di-
cho cuadro manifiesta. Otras razones segln el mencionado cuadro pueden
ser el desaprovechamiento de algunos instrument os de evaluacion por par
_te del*profesor y el poco uso de la felicitacién o estimulacién por parte -

del maestro hacia el alumno como medio o técnica de reforzamiento.

1. i A queé se d.ebe que has llegado tarde a c.lases ?

LLa mayoria de los alumnos que fueron entrevistados con relacién al -
hecho de llegar tarde-a clases dan'como motivos principales los trabajos-
que realizan en el hogar, que no despie‘rtan' a tiempo, que se entretienen
viendo el juego y que la escuelas les queda lejos. Ademés ayudan a su -
papé en las labores del campo y se entretienen en buscar el material que

les piden en la escuela.

2 ¢, Por qué has reprobado ?
Un porcentaje considerable de alumnos afirma que se debe al hecho -
de no poner atencidn, por faltar o no entender las clases, asi como tam-

bién debido a problemas de salud. Otras respuestas importantes son: -



Por no hacer las tareas, por llegar tarde a clases,- debido a la inasistencia

del profesor y porque salimos fuera del lugar.

S . Por qué no has reprobado ?

-

Gran nimero de nifios dieron las siguientes respuestas: Por estar aten
tos a las clases que imparte el maestro, por cumplir con las tareas, por-
que estudio y aprendo .mucho. Adeémaés entre otras respuestas relevantes
nos encontramos con que no han reprobado porque no faltan a clases, por-
‘que los maestros nos enseflan y por nuestro esfuerzo y dedicacion.

4. L Que€ es lo que més te ha gustado de los maestros que has tenido
hasta ahora ?

De los alumnos entrevistados un ntmero considerable dice que le gus
ta el que les expliquen bien las clases, asicomo su manera de ser y for-
ma de trabajar algunas materias.

Otras respuestas a la pregunta scn: Que les gusta su puntualidad y -
que realizan experimentos.

S8 b2 Que es 16 que no te ha gustado de los maestros que has tenido has
ta ahora ? '

A ésta pregunta bastantes alumnos contestaron que no: les gusta que
los regafien o peguen, no les gusta la manera de ser de ellos especialmen
te su mal comportamienrto. = En otras respuestas encontramos que no les

agrada el que falten mucho, asi como tampoco el hecho de que no les den



a conocer sus calificaciones.

Concentracion de datos padres de familia de Cosala
HOJA DE CONTROL

. RASGOS " FRECUENCIAS

_ S % NO %
1. 4 Tiene hijos en edad escolar ? Sl 100 - =

2. 4 Logrod usted la inscripcion opor-
tuna de sus hijos : 46 80. 7 11 19.3

3. ¢ Sus hijos de edad escolar asisten
a la misma escuela ? . 45 78.9 12 21.1

4! | Ha salido usted frecuentemente -
- con su familia a otros lugares en
época de clases ? . _ 11 19.2 _ 46 80.8

S. ¢ Ha tenido que lamentar problemas
_ serios; enfermedades, accidentes,
etc., en su familia 7 14 24.5 43 756 5

6. ; Considera usted que sus hijos reu-
nen las condiciones de salud nece
_sarias para lograr un buen apro-’
vecnam1ento escolar ? 43 75. 4 14 24.6

7. ¢ Alguno de sus nifios ha reprobado
algln grado escolar ? 32 561 25  43.9

8. ¢ Creé usted que las ensefianzas que
reciben sus hijos son diferentes -
de las que usted recibid ? 47 82.4 10  17.6

9.  Les d4 usted algtn estimulo o pre-"
mio a sus hijos cuando ayudan én -
el trabajo de la casa 7 46 80. 7 11 19.3

10. ; Estimula o premia usted a sus hi-
jos por el buen aprovechamiento - '
"en la escuela ? S50 87.7 7 12.3



‘RASGOS

SI

11. ; Recibe usted informacion con-
tinua de parte del maestro con
relacién al aprovechamiento de

sus hijos 7 46 -

12. ; Falta con frecuencia el profe---
sor o profesores de sus hijos a
la escuela ? o 17

. 13. ; Proporciona usted a sus hijos el
material que le solicitan en la -
escuela para sus trabajos ? 55

14. ; Se acerca usted espontaneamen-
- te con los maestros a pedir in -
formacibdn acerca del aprovecha

miento de sus hijos 7 28 .

15. 4 El maestro les deja tareas esco
. lares-a sus hijos para realizar-
las en casa ? ‘ 53

16. ; Les da usted tiempo a sus hijos
para que estudien en casa y hagan
sus tareas escolares 7 55

17. ; Esta usted al tanto de que realmen
" te sus hijos realizan las tareas y -
- estudios que el maestro les enco -
‘mienda hacer en casa ? < 52
CUESTIONARIO
. De cuantos hijos se forma su familia ?

RESPUESTAS

- De cinco hijos ‘ w

FRECUENCIAS
% NO
80. 7 11
29. 8 40
96. 4 2
49.1 29
92.9 4
96. 4 2
91.2 5

14. 89%,

%0

19.3

70. 2

3.6

50. 9

7.1

o)
(o)}

8.8

FRECUENCIAS PORCENTAJE



RESPUESTAS - FRECUENCIAS PORCENTAJE

- De seis hijos
-  De siete hiqu
- De un hijo

- De dos hijos

= De cuatro hijos
-  De nueve hijos
" = De doce hijos

' -, De tres hijos
- De ochb hijos
- De diez hijos
- De trece hijos

-  De catorce hijos

6= 12. 769,
= 12. 76%,

= - 10. 649,
4= 8. 919
4= 8. 919,
3= 6. 38%,
3= - 6.389
2= . 4. 25%,
2= 4259
BE - _ad 4.25%
2= 4. 259,
1= 2.13%

¢ Cudl cree que fué la causa que pravactd la reprobacion de sus

hijos ? . . :
-  Por ser poco inteligente
-  No sabria decirlo

-. Debido a que no ponen atencién

- Porque los profesores no ensefian

como es debido
- A causa de las enfermedades
- Porque los maestros no los apurdn

- Por faltar mucho a clases

7= 17. 07%
7= - 17.07%,
6= . - 14. 63%
5= 12. 199
4= 9. 76%,
3= 7. 32,

3= 7. 329,



RESPUESTAS " . FRECUENCIAS PORCENTAJE

- Porque lbs profesores faltan - 2= 4. 88%,
T Poréue-son retraidos , e 1= 2. 449,
- Porque les déjan poca tarea 1= o 449,
" - Por ayddarles a sus padres - ..1 = 2. 449,

-~ A causa de la, deficiente alimentacién 1= 2. 449

. Porqué cree que ha aprobado su hijo ?

| - Porque es aplicado y | 16 = = 29. 09%
" Porque los padres los ayudambs 8 = 14. 549
- Porque 105 ‘maestros los ayudan |

mucho == 12. 73%
-  Porque son inteligentes | £ = 12. 73%,
- Porque no faltan 4 = - 7. 27%
- Porque hacen las tareas ‘ K 4= 7. 27%
- Porque estudian e 4= 7.27%,
- - No contestaron 2= 3. 64%
- Debido a que ponen atencion 1= 1.82%
- Porque sus amigos lo apuran 1= _ 1, 8_2%
- rPorque estdn sanos - o . L= 1. 829

. Qué€ diferencia encuentra usted entre las ensefianzas que se im-
parten a sus hijos y las que usted recibio ?

- Es muy diferente - 18 = 28. 57%,

-  Ahora es mejor que antes = Y I6l= 14. 23%,



RESPUESTAS FRECUENCIAS PORCENTAJE
-  Es diferente en la escritura 7= 11.119%

-  Antes enseilaban primero las vo-
cales y ahora directamente con -

palabras 7= 11.119
- No sabria decirlo 4= 6. 35%
-  Antes enseflaban més, ahora ense

fian poco N 3= 4. 76%
- En los libros | 3= 4.76%,
- En que ahora las matematicas son -

més completas 2= ‘ 3.17%
-  En que antes era més exigerite _' 2= - 3.17%

- En que ahora los maestros no quie
ren batallar - 1= 1.59%

- No encuentro ninguna diferencia 1= 1. 59%

- En que los temas de antes ahora -
se tratan en secundaria _ = 1.59% "

- Antes no teniamos libros 1= -1.5%%

-  En que antes se ensefiaba mucho -
ortografia 1= 1. 59%

- Los métodos son diferentes 1= 1. 59%
- Antes era mas memoristico’ 1= 1.599% .
- Ahora la ensefianza es més activda: ~ 1= 1.59%

¢, Como cree usted que los acuerdos tomados en junta de padres
de fainilia ayudan a la educacion de sus hijos 7

- No ayudan, se trata solo de pedir .
cuotas ' p 12 = 30%



| RESPUESTAS °

Nos ayudan al informar el
estado de los nifos

Son (tiles porque nos-hacen

recomendaciones para mejo
rar la educacién de nuestros
hijos

'Solo se hacen para entregar bo
-letas :

No asiste a las reuniones

No sabria decirlo

Son necesarios porgque maes -
tros y padres de familia se po
nen de acuerdo :

No contestd

Se llevan a cabo cuando hay ne
cesidad de hacer algin trabajo

FRECUENCIA PORCENTAJE

8 = 20%,
5= 12. 5%,
4= 109,
4= 10%
2= 5%
2 = 59
gi= 5%

1= 2. 5%



CONCLUSIONES

1. ¢ De cuintos hijos se forma su familia ?

Al revisar ésta cuestidn planteada a los padres comprometidos en la -
Investigacion se obtuviercn respueétas fluctuantes entre uno y catorce hi -
jos, donde ya C(.Jnsid.erando_ el total de padres Ienti'ev ist':ados nos encontra -
mos con un promed io de seis hijos por familia.

2. ¢ Cual cree que fué la causa que provocd la reprobacion .de‘ su
hijo ? '

Cibmo respuestas principales obtenidas en la encuesta realizada entre
lés padrés de familia sobre las causas que Ipro‘vocaron la reprobacidn de -
sus hijos estén las Siguientes: Por ser poco intel'igente, no sabria decir.lo,
no ponen atencion y los profesores no ensefian como es debido; se refieren

también al hecho de que los maestros no les exigen, a que los nifios y pro

fesores falten a clases y que no les dejan tareas.

3. ¢, Por qué cree que ha aprobado su hijo ?

A ésta pregunta fueron bastante los padres que contestaron que se de
be a que sus hijos son aplicados y porque los padres y maestros los ayu -
dan, ademads de que son inteligentes.

Entre otras respuestas encontramos qgue se debe a que los nifos no -

faltan a clases, estudian y hacen las tareas.

Como podemos observar en las preguntas dos y tres, los padres de -



familia nos expreéa_n en sus rest)géstas el Vaior determinante de la labor -
"y actitud del maestro para el aumento o disrr;inucién de la reprobacidon es-~
colar.
4, . Qué diferencia encuentra usted entre ia enseflanza que se imparte
a sus hijos y la que usted recibié 7

Fué alto el porcentaje de padres que contestd que es muy diferente, -
ya que ahora la ensefianza es mejor que antes, -e‘ncontrando diferencia en -
la escritura y en el hecho de que antes se.ensefiaban primero las vocales -

'y en la actualidad a partir de palabras completas.

Otras diferencias mencionadas por los entrevistados fueron los libros
y las matemadticas méas completas en la actualidad, asicomo también men
cionaron <-1ue antes era mds exigente y en nuestros dias los maestros no -
quieren batallar.

S. ¢ Céﬁlo cree usted que los acuerdos tomados en jﬁnta de padres
de familia ayudan a la educacidén de sus hijos ?

Los padres de familia opinan a este respecto en su mayoria, que no
ayudan, ya que solo se trata de pedir.cuotas"c'uando hay necesidad de ha-
cer algin trabajo. Algunos padres‘ conceden importancia a las juntas en
el sentido de que se les da infqrmécién y sé les hacen recomendaciones -

sobre el aprovechamiento de los hijos, a la vez que se les entregan las -

boletas de calificacion. .



TOMADAS DE LA HOJA DE CONTROL

Al analizar la hoja de control aplicada a los padres de familia de la -
muestra seleccionada, encontramos un 29. 8% de aseveraciones sobre fal-
" fas de los profesores a la escuela, un 19. 3% de que.el maestro no informa

a los padres de familia sobre el aprovechamiento de los hijos.

Por otro lado, un porcentaje considerable asevera que el maestro si -

deja tareas a domicilio.



Concentracion de datés - maestros de Escuinapa

CUESTIONARIO

1. ¢ A qué cree que se debid el grado de reprobacién manifestado ?
) RESPUESTA - FRECUENCIA PORCENTAJE
- A la inasistencia del alumno - 21 =- 35. 59%
- Debido a la mala alimentacién 11 = 19. 38
- Por la baja capacidad mental ‘ 10 = 16. 549,
- Por la apatia de los padres 6= 10. 149
-, Po;(; los .prchlemas en el hogar | o 3= 5. 08%
- Por enfermedad | 2= - 3.389%
- Debido a que el maestro no planea 2 = 3. 38%
- Por llevarselos al t'ra‘bajo enel campo 1= 1. 699

- Porque el maestro no usa material -

didactico 1= 1. 699
- A que el alumno no cumple con lds -

tareas ' g 1= 1. 69%
- Debido a la falta de interés de los - '

alumnos por la escuela 1= - 1. 69%

2 | Porqué cree usted que la organizacién de los grupos, individuales
0 por equipos tiene alguna influencia en la reprobacion escoiar ?

INDIVIDUAL

- La organizacién en forma individual
disminuye la reprobacion 10 = 22. 229



" RESPUESTAS - FRECUENCIA PORCENTA]JE

-  En forma individual se eva-
lia mejor el trabajo _ 9= . 209

- No influye 2= 4. 449,

- Al trabajar en forma individual
el alumno desaprovecha mayo-
res oportunidades de aprendiza
je . N 1= 2 2277

- Por inadecuada conduccidn de la
enseilanza 1= 2, 22%,

- Debido a la falta de interés tan-
., to del maestro como del alumno 5 = 2. 229,

EQUIPOS

- La organizacién de equipos de -
trabajo aumenta el grado de re-
probacioén o g - 20%,

-  Por equipos algunos trabajan y - 4
otros no ;! 7= "= 15. 55%

- Cuando se trabaja por equipos se
logra mayor rendimiento 2= 4. 44%

- Por inadecuada conduccibén de la -
enseflanza = 2. 229,

- - Por falta de interés tanto del ma-
estro como del alumno oo 1= : 2. 22%

- La organizacion por equipos no -
influye en la reprobacion 1= 2 2094

. Porqué piensa que las técnicas usadas tienen que ver con €l gra
do de reprobacidn 7 .

©



RESPUESTAS " FRECUENCIA PORCENTAJE

Porque si se emplean correc
tamente disminuye la repro
bacién - 6

Il

©19. 38,

No tiene nada que ver con la - _ :
reprobacion _ 6= 19. 389 |

El uso de técnicas adecuadas es
factor muy importante para dis-
minuir la reprobacion 4 = 12.90%

No tienen que ver las técnicas. -
Son otras las causas de la repro-
bacién 3= 9. 67%

Las técnicas que se usan en la ac-

tualidad son magnificas; despiertan

el interés, porque el nifio aprende

haciendo, disminuye asi la repiroba

cién B 3= 9.67%

Porque las técnicas no estdn acor -
des al grado de madurez de los alum
nos S 2= 6. 45%,

Las técnicas no son determinantes -
en la reprobacion ‘- 1= 3. 22%,

Respuesta poco clara 1= 3. 229,

El uso de técnicas inadecuadas pro-
voca descontrol e indiferencia 1= 3. 229,

Si no usamos técnicas el grado de -
reprobacién aumenta ' 1= 3. 229

Hacen falta instalaciones'y materi@_
les para aplicar técnicas 1= 3. 22%,

Las técnicas empleadas con animo
e inspiracidén disminuyen los bajos
niveles de eficiencia 1= 3. 229



RESPUESTAS FRECUENCIAS PORCENTA]JE
- El uso de técnicas determina

una-buena educacién 1= 3. 229

¢ Porqué es fundamental la planeacion de la ensefianza aprendizaje ?

- Para llevar una secuencia en

el trabajo escolar 8= 27. 58%
-  Respuestas poco claras 8 = 27. 58%
-  Porque se obtienen mejor re

sultado en la labor docente 7= 24.13%
-  Porque es guia del maestro 3= 10. 34%

-  Porque sirve de base para pre
parar la clase 3= 10. 349

{ En qué radica la importancia de la evaluacion del proceso ense-
flanza aprendizaje ?
- Es importante porque mediante
ella se explora y se obtiene el - -
grado de aprovechamiento en los
alumnos 23 = - 51.11%
- Es util para detectar las fallas 7= 15. 558%

- Sirve de base para la retroalimen
tacion de la ensenanza S = 11.11%

-  Es Gtil para una autocritica del -

maestro 3= 6. 66%
-  Para efectuar la ensefianza correc

tiva 3= 6. 66%
-  Respuestas poco claras 2= : © . 4,449

ot
ot
[ ]
L% ]



RESPUESTAS ) FRECUENCIA PORCENTAJE

- Para motivar al alumno en su
aprendizaje 1= 2. 229

-  Para valorar el grado de madu
rez de los alumnos 1= 2. 229,
¢, Cémo influye el uso de recursos didacticos en el proceso enseiian

za aprendizaje ?

- Porque hace la enseflanza mas -
objetiva 14 = 38. 88%

- Porque se obtiene mayores resul
tados 8 = 22.22%

- Porque -despierta mayor interés -
en el alumno por el aprendizaje 4= 11.11%

-  Porque el alumno demuestra ma -
yor participacion en el aprendizaje 3= 8.33%

- Poco clara 2= 5.55%

- Porque el alumno observa, elabo- |
ra,experimenta y comprueba 2= S. 99%

- Porque la enseflanza es mas compren

sible,dindmica, real y el aprovecha -

miento es mejor 2= S. 55%
- Porque considera técnicas y métodos

para una buena ensefianza 1= 2.61%

. A qué cree que se deba la aprobacion de los alumnos ?

- A la comprension y ayuda de los pa-
dres 11 = 14. 66%

- Debido a la inteligencia del nifio 10 = 13. 33%



8.

RESPUESTAS ’ FRECUENCIA PORCENTAJE

- A la forma de conducir la

enseflanza el maestro gl = 9.
- Al cumplimiento de tareas S= - 6
- Debido a su puntual asistencia -9 = 6
- Al medio donde se desarrolla. 5= 6
- A los buenos habitos de lectura 4= 8
- Debido a' una buena alimentacién 4= 2
- Noclara 3=
- A la preparacién del r;laestro 3=
- Al grado de madurez 2= 2
- Debido a la atencidén que tiene el

maestro, con sus alumnos 2= 2
- Al trabajo constante del maestro 2= 2
- A la capacidad del maestro 2= 2
- Se debe al buen aprovechamiento 2= 2.
- Al uso de recursos didacticos 1= : 1
- Al esfuerzo del nifo 1= 1

- A la ensefianza sistematizada y -

globalizada 1= 1
- Al estado de salud - 1= 1
- Al uso de técnicas adecuadas 1= 1

¢, Cuales son sus proposiciones o sugerencias para reducir
ce de reprobacidn ? :

33%

. 66
. 66,
. 669
. 33
. 33,

4%
4%

. 66%,

. 669
. 66
. 669

66%

. 339,
. 339,

. 337,
. 339,
. 337,

el ind _}

-  Concientizar a los padres de familia para que no distraigan a -



los nifios de las actividades escolares por llevarselos al trabajo.
Que los libros de texto sean mas sencillos y objetivos.

Buscar un mayor acercamiento entre padre de familia y maestro
para obtener una mas efectiva colaboracion.

Tratar de disminuir en lo posible la emigracién temporal de las
familias.

Que se efectlien visitas a los grupos por parte de los directores -
para supervisar y auxiliar en los trabajos.

Dedicar atencion especial a los alumnos que muestran deficien -
cias.

Reducir el nimero de alumnos en los grupos para que sean aten-
didos con mayor eficiencia individualmente sin olvidar la condi -
cion de grupo.

Dotar a la escuela de los anexes y materiales necesarios.

Hacer campaifia permanente para mejorar la.asistencia y puntua-
lidad de los alumnos.

Que el alumno tenga en sus padres y maestros una orientacion y
comprension adecuada para que realice las actividades con ma -
yor efectividad.

Que los maestros, ‘alumnos y padres de familia pongan mayor in
terés en la labor educativa.

Organizar centros de estudios y consulta trimestralmente y por -

zonas.



Constancia y cumplimiento en el trabajo.
Formar habitos de estudio en los alumnos

Fomentar el trabajo por equipos.



- CONCLUSIONES -
1. ¢ A qué cree que se debi6 el grado de reprobacién manifestado ?

L.os maestros en su mayoria opinan que el grado de reprobacion
manifestado se debe a la inasistencia del alumno, a la deficiente ali --
mentacién, a la baja capacidad mental y por la apatia de los padres de

familia.

Ademads por los problemas en el hogar, la falta de planeacién -
por parte del maestro y el poco uso de material didactico.
2k ' Porqué cree usted que la organizacién de los grupos individual

0 por equipos tiene alguna influencia en la reprobacién escolar ?

L.os maestros de ésta zona escolar en su mayoria piensan que la
organizacién en forma individual disminuye la reprobacitn y la de equi-
pos de trabajo la aumentan, ya que en forma individual se evalidan me -
jor y por equipos algunos trabajan y otros nd, asegurando también .que
la organizacion de los grupos influye en la reprobacién por la inade-
cuada conduccibn de la ensefianza y la falta de interés tanto del maes-
tro como del alumno,

S ¢ Porqué piensa que las técnicas usadas tienen que ver con el gra-
‘ do de reprobacion ?

Con respecto a ésta cuestion la mayoria de los maestros coinciden



en que silas técnicas se emplean correctamente disminuye la reprobacion,

ya que se despiertad el interés porque el nifio aprende haciendo.

Por otra parte algunos maestros piensan que las técnicas no tienen que

ver. Son otras las causas de la reprobaciodn. °
4. = 4 Porqué es fundamental la planeacion de la ensefanza aprendizaje ?

Entre las respuestas que mayor frecuencia registraron en relacién a
ésta pregunta son: En el sentido de que es importante para llevar una se-
cuencia en el trabajo escolar, ya que el plan es una guia y base del maes-

tro para preparar la clase obteniendo asi mejores resultados en la labor -

docente.

SE ¢ En qué radica la importanéia de la evaluacion del proceso ensefian
za aprendizaje 7 .

" Los compafﬁeroé maestros que conforme a 'la muestra fueron entrevis
tados, coinciden en su mayoria que es importante porque mediante ella se
explora y se obtiene el grado de aprovechamiento en los alumnos, detec-
tando a la vez las fallas que algunos nifios pudieran tener y efectuar asf -
la ensefianza correctiva correspondiente; expresan también que la evalua
* €ibn sirve de ba;se en la retroalimentacion de la ensefianza, motivando al
alumno en su aprendizaje y como una autocritica de la labor del maestro.

6. ¢, Como influye el uso de recursos didacticos en el proceso ensefian
za aprendizaje ? '



Entre los compafieros entrevistados predomina el criterio de que hacen
la enseﬁanéa maés objetiva, despertando mayor interés en el alumno por el
aprendizaje, obteniendo con éllo mejores resultados, pues el alumno al --
ser interesado en la clase despliega mayor participaéién en la adquisicién

de los conocimientos.
7. . A qué cree que se deba la aprobacién de los alumnos ?

Entre las causas que consideran los maestros entrevistacdos como de-
terminantes en la aprobacion de los alumnos se dan con mayor frecuencia

las siguientes:

A la comprensién y ayuda de los padres péra lograr la puntualidad de
los alumnos y el cumplimiento de las tareas; la inteligencia del nifio, la -
forma de conducir la enseflanza por parte del maestro y los buenos habi -

tos de lectura. No menos importante, es la preparacidén y capacidad del -
maestro, asi como el medio en que el nifio se desarrolla.
8. ¢, Cuales son sus proposiciones o sugerencias para reducir el indi-
ce de reprobacién ?7
Entre las proposiciones y sugerencias vertidas por los maestros pa-

ra reducir el indice de reprobacién destacan las siguientes:

-  Concientizar a los padres de familia para que no distraigan a los

nifios de las actividades escolares por llevidrselos a trabajar.



Buscar un mayor acercamiento entre padrel de familia y maestro -
para obtener una méas efectiva colaboracion.

Qué se efectlen visitas a los grupos por parte de directores para
supervisar y auxiliar en los trabajos.

Dedicar atencion especial a los alumnos que muestren deficiencias
Hacer camparfia permanente para mejorar la asistencia y puntuali-
dad de los alumnos.

Que el alumno tenga en sus padres y maestros una orientacién y -
comprension adecuada.

Que haya mayor constancia y cumplimiento en el ﬁabajo por parte

del maestro.



Concentraciéon de datos, alumnos de Escuinapa

HOJA DE CONTROL

No.  RASGOS FRECUENCIAS
ST % NO
1. ¢ Te gusta tu escuela ? ; 672 99.7 9
2. ¢ Te parece dificil el trabajo que ,
haces en tu escuela ? 274  40.3 407
3. ¢ Has llegaao tarde a clases ? 398 ~ 58.5 283

4. ) Te agrada como tu profesor o
profesora explican las clases ? 660 97 21

S. ¢ Sientes que aprendes cada dia -
maés ? 645 94.8 36

6. ¢ Tu profesor o profesora utilizan
laminas, dibujos, gises de colo-
res u otros materiales para expli
carte las clases ? N 615 90.7 66

7. ¢ Realizas junto con tu maestro algu
nos experimentos ? 607 97.2 74

8. ¢ Algunas veces salen fuera del salén
para explicar o tratar alguna clase? 410 60.3 271

9. ¢ Te ha tocado a ti explicarles algo a
compaieros en el salén ? 495 72.7 186

10. 4 Puedes oir bien desde tu lugar las -
explicaciones de tu maestro ? 6531 ¥95: 9 28

11. ; Desearias acercarte un poco mas -
del lugar que ocupas en el saldén ? 383 56.2 298

12. 4 Perteneces a algln equipo de traba '
jo en tu salén ? : 515 72.7. 166

13. ; Tu profesor o profesora te dice las

calificaciones que obtienes en las -
clases ? 418 61.4 263

%
1.3

59. 7

41.5

39.7

27.3

43. 8

27.3

38. 6

64.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22

23.

24.

25.

Tarda méas de dos dias en darte
las calificaciones que obtienes ?

Has reprobado algln grado es -
colar ?-

Has avanzado en tu educacidn pri
maria sin reprobar ningiin grado
de los que hasta ahora llevas cur
sado ? N

Te felicita tu profesor o profesora
cuando obtienes buenas calificacio
nes 7

Cuando-obtienes baja calificacion,

tu profesor o profesora te ponen a
realizar ejercicios que te ayudan -
a mejorarlas ?7

Tu profesor o profesora te deja ta
reas para hacerlas en casa ?

Haces las tareas que tu profesor o
profesora te encomienda ?

Tu profesor o profesora, revisan
las tareas que les deja ?

Son dificiles las tareas que tu pro
fesor o profesora te encomienda -
para hacer en casa ?

Viene alguien de tu familia a pre-
guntar por tus calificaciones al -
profesor ?7

Viene la Directora a tu grupoa -
platicar con ustedes ?

Resuelven los ejercicios de sus li
bros cuando tratan algin tema o -
clase 7 o

324

256

425

- 978

631

667

663

646

335

386

631

646

47.6

136.2

62. 4

84.9

92,7

98

97. 4

94.1

49. 2

56.7

92 [

94.9

357

425

256

103

S0

14

18

35

346

295

S50

35

52.

63.

37.

50.

43.

65.



26.

27.

Tu profesor o profesora les ha apli :
cado prueba para calificarlos 7 626 92 55

8
Crees que vas a aprobar este grado
en que estds ahora ? 474  64.7 207 30.3
CUESTIONARIO

LA qué se debe que has llegado tarde a clases?

RESPUESTAS FRECUENCIAS PORCENTAJE
- Porque hace trabajos en el hogar 180 = 43. 37%
- Porque se queda dormido 47 = 12. 379,
- Porque no le dan desayuno a tiempo 31= 8. 16%,
- Respuesta no clara 2 = 7.11%
- Es lento para asearse 26 = 6. 849
- Porque espera a sus compaiieros 18 = 4. 749,
- Porque es lento para tomar el desayuno 18 = 4. 74%
- Porque la escuela estd muy distante 11 = 2. 89%
- Sale de viaje = 1..32%
- No encuentra la ropa _ =5 1. 32%,
- Porque es perezoso ' = 0. 79%
- Por enfermedad = 0. 79%
- Porque la mam4 sale = 0. 79%
- Porque no tiene mama = 0. 53%
- Porque se descompone el carro = 0. 53%

{ Porqué has reprobado ?

- Por no poner atencidn 43 = 21. 93%
- Por incumplido en los trabajos 23 = 11. 63%
- Por falta de inteligencia 22 = 11. 229,
- Por no saber leer 21 = 10. 71%

66.



RESPUESTAS ’ FRECUENCIA PORCENTA]JE

-  Respuestas poco claras 18 = 9.18%
-  Por no asistir a clases 17 =" 8. 67%
- Por problemas de salud 12 = 6.12%
- Porque no nos enseifian ' 10 = 5. 109
- Por llegar tarde a clases 8= 4. 08%
- Porque nos cambiaron de maestro 7= 3. 57%,
-  Porque el maestro falta mucho 7= 3. 57%
- Por no llevarse bien con la maestra 3= 1. 53%
-  Debido a que perdi la boleta 2= 1. 029
- Porque no me gusta la escuela 1= 0. S1%
- Por timido 1= 0. 51%
- Por estudiar en turno vespertino 1= 0. 51%

¢ Porqué no has reprobado ?

- Porque estudio en casa 122 =" 19. 58%
- Porque pongo mucha atencién 115 = ‘ 18. 25%,
- Por aplicado 107 = 16. 98%
- Porque cumplo con las tareas 78 = 12. 38%
- Porque s& mucho | 54 = | 8. 72%
- Porque se leer 25 = 3. 98%
- Porque el maestro explica bién 24 = - 3.80%
- Respuesta poco clara - 17 = I2. 69%,



RESPUESTAS 'FRECUENCIA PORCENTAJE

- Por buena conducta 16 = 2. 53%,
- Porque no falto - 16 = 2. 53%
- Por ser inteligente lé = 2. 06%
- Porque la maestra es muy buena 10 = 1. 58%
- Por la ayuda de mis padres 10 = 1. 58%
-  Porque los temas me parecen faciles | 9= 1. 429
- Por deseo de superacidn 8 = 1. 269
- Por puntual o= C. 79%
- Porque no se ha enfermado 1= 0.15%

¢, Qué es lo que més te ha gustado de los maestros que has tenido
hasta ahora ?7

- Su manera de ser 285 = 39. 91%
- Que ensefia bien . 245 = 34. 319
-  Respuesta poco clara ’ 125 = 17. 51%
- Qué explican cdmo hacer las tareas 30 = 4. 209,
- Que usa material didactico 8 = 1.129
- Que realiza experimentos 8 = 1.129
- Todo en general S5 = 0. 70%
- Que deja tareas y las revisa 4 = 0. 56%
-  La forma de expresarse 3= 0. 429
- Que repasan las clases en el pizarron 1= 0. 14%



¢ Qué es lo que no te ha gustado de los maestros que has tenido hasta

ahora 7?7

RESPUESIAS ' FRECUENCIAS PORCENTAJE
- Respuesta de insuficiente claridad 63 = . 33. 519
- Que se va a platicar con otros maes

tros 33 = 17. 55%
- Qué faltan a clases 18 = 9.57%
- Que nos regaiien » 14 = 7. 449,
- Que algunos no nos ensefan bién 13 = 6. 91%
- Que tiene mal caréicter 11 = 3.85%
- Que no expliquen las clases 9= 4.78%
- Que no nos dejen salir al recreo o 7= 3. 72%,
- Que pongan cosas muy dificiles S= 2.75%
- Que no nos revisen las tareas 5= 2.75%
- Que no nos saquen a fisica o 2= 1. 06%
= Que nos hinquen 2-= 1. 069,
- Que nos dé clases varios afios la |

misma maestra 1= 0. 53%
- Que no nos dejen tareas 1= 0. 53%
- Que no nos dejen investigaciones 1= 0. 53%
- Que nos jalen de las orejas 1'= 0. 53%
- Que me pongan bajas calificaciones 1= 0. 53%
- Que sean gordos l = 0. 53%



- CONCLUSIONES -

1. ¢ A qué se debe que has llegado tarde a clases ?
Las respuestas que mayor frecuencia manifestarorm a esta pregunta fue-

ron que porque hacen trabajos en el hogar, no les dan el desayuno a tiempo

o porque se quedan dormidos.

Destacando también el hecho de que la escuela esta muy distante, el ser

lento para asearse y desayunar, asicomo esperar a su compafiero.

8 ¢, Porqué has reprobado ?

LLos alumnos entrevistados con relacién 5 ésta pregunta, incluyen en --
sus respuestas las siguientes causas: Por no saber leer, por no poner -
atencién, por falta de inteligencia e incumplimiento en los trabajos. Ex-
presan también como caﬁsa de reprobacion problemas de salud, por faltas
e inpuntualidéd a clases, por cambios de maestros. ‘por(jue éstos faltan mu

cho y no ensefian bién.

3. . Porqué no has reprobado ?

Un gran porcentaje de alumnos contestd a ésta pregunta que se de
be a que estudign en casa, ponen mucha atencidn, son muy aplicados y -
" cumplen con las tareas. Otras respuestas de importancia son: Porque -
el maestro explica bién, porque no faltan a clases, ademés de contar con
la ayuda de los padres de familia y un propio y personal deseo de supera

cibén.
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4.  ; Qué es lo que mas te ha gustado de los maestros que has tenido
hasta ahora ?

Un gran nimero de niﬁps afirma que lo que mas les ha gustado de sus -
maestros es su manera de ser, que ensefian bién, realizan experimentos,
usan material didactico y que dejan tareas y las revisan.

S. ¢, Qué es lo que no te ha gustado de los maestfos que has tenido -
hasta ahora ? '

Un nimero considerable de alumnos responden qué no les agrada que se
vayan a platicar con otros maestros, que falten a clases o los regafien, ex
ternan también que les disgusta su mal caracter y que no ensefian bién,

ademas que los priven del recreo y no revisen las tareas.



Concentracion de datos padres de Escuinapa

HOJA DE CONTROL

No. RASGOS ERECUENCIAS
SL % NO %

1. c}l Tiene hijos en edad escolar ? 73 100 = ~
2. A Logro6 usted la inscripcion oportuna

de sus hijos en la escuela ? 70 - 95.8 3 4.2
3. C‘ Sus hijos de edad escolar asisten a

la misma escuela ? 72 98.6 1 1.4
4. d Ha salido usted frecuentemente con su

familia a otros lugares en época de cla

ses ? 43- 58.9 30 41.1

S. é Ha tenido que lamentar problemas se-
rios, enfermedades, accidentes, etc.,
en su familia ? _ 14 19.1 59 80.9

6. d Considera usted que sus hijos reunen
las condiciones de salud necesarias -
para lograr un buen aprovechamiento
escolar ? - 72  98.6 1 1.4

7. 4 Alguno de sus nifios ha reprobado al- ’
gin grado escolar ? 47 64.3 26 35.7

8. d Cree usted que las ensefianzas que -
reciben sus hijos son diferentes de -
las que usted recibid ? 71 97.2 2 2.8

9. d Les da usted algin estimulo o premio
a sus hijos cuando ayudan en el traba-
jo de la casa ? 66  90.4 7 9.6

10. | Estimula o premia a sus hijos por el
buen aprovechamiento en la escuela ? 69 94.5 4 5.5



No. RASGOS . FRECUENCIAS

11

12

13

14

15

16

17

, SI : % NO
- d Recibe usted informacidén con

tinua de parte del maestro con
relacion al aprovechamiento de
sus hijos ? 53 . 72.6 20

3 d Falta con frecuencia el profe -
sor o profesora de sus hijos a '
la escuela ? ' 21 28.7 52

. d Proporciona usted a sus hijos el
material que le solicitan en la - :
escuela para sus trabajos ¢ 73 100 -

. d Se acerca usted espontaneamente
con los maestros a pedir informa
cién acerca del aprovechamiento
de sus hijos ? i 46 63 27

5 d El maestro les deja tareas esco-
lares a sus hijos para realizar en
casa ? 73 100 =

A d Les da usted tiempo a sus hijos -
para que estudien en casa y hagan
sus tareas escolares ? 69 94. 5 4

. A Esté usted al tanto de que realmen
te sus hijos realizan las tareas y -
estudios que el maestro les enco - ,
mienda hacer en casa ? 70 95.8 3

CUESTIONARIO

¢ De cuantos hijos se forma su familia ?

RESPUESTAS FRECUENCIA PORCENTA]JE
= De cuatro hijos 13 = 27.65%
- De siete hijos 9= 19. 149

= De cinco hijos 7= 14.89%

%0

27. 4

71.3

37

DO

4,2



RESPUESTAS

De tres hijos
De ochos hijos
De seis hijos
De nueve hijos
De diez hijos
De doce hijos

De dos hijos

¢ Cudl cree que fué la causa que provocd la reprobacion de su

hijo ?7
Por enfermedad
No son aplicados
No prestan atencion
Porque faltan a la escuela
No sabria decirlo
Por decidia de los maestros
Falta de alimentacitn
Por cambio de escuela
Porque falta mucho el maestro
Por decidia de los padres
Por irse a trabajar
Por desicion de los padres

Porque es timido

7= 14.
3= 6
3 = 6
P = 4
1= 2
1= - 2
1= 2

6= 17.
6= 17
4= 11
3= 8
2= = S
2= S
A= )
1= 2
1= 2
1= 2
1= 2
l= 2
1= 2

FRECUENCIA PORCENTAJE

89%,

. 387,
. 387,
. 259,
. 129
.129

. 129,

649,

. 647,
. 76,
. 829
. 889,
. 889,
. 889,
. 949
. 949
. 947,
. 947,
. 947,
. 949
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RESPUESTAS ‘ FRECUENCIA PORCENTAJE

- Porque era chico 1= 2. 949
= Por no participar en un bailable 1= 2. 949
- Por su mala conducta 1= 2. 949

{ Por qué cree que ha aprobado su. hijo ?

= Porque los maestros los ensefian 13 = 20. 319,
- Porque son inteligentes 11 = 17.199
- Porque tienen interés 10 = 19. 629
- Porque ponen atencién h 8 = 1.2..5%

- ' Por la ayuda que les damos 8 = 12. 59

= Porque no han faltado a clases 4 = 6.‘25%
- No contestd 3= 4. 69%
- Porque los maestros han sido muy buenos 3 = 4. 65%
- Porque los nifios tienen buena memoria 2= _ 3.13%
- Porque han estado bien de salud 2 = . 3.13%

¢ Qué diferencia encuentra usted entre la ensefianza que se impar
te a sus hijos con la que usted recibié ?

RESPUESTA FRECUENCIA PORCENTA]JE
= Son muy diferentes | 17 = . 25%
- Es diferente por la escritura 8 = 11. 769
- Son diferentes los libros 7 B . 10. 24%
= Son diferentes turnos ‘ S = 7.35%

- Anteriormente era mis exigente _ 4= S. 889



RESPUESTA FRECUENCIA PORCENTAJE

Ahora es més facil de aprender 4= 5. 88%
Ahora explican rﬁejor 4= S. 889,
Son diferentes las metamaéticas 4 = 5. 88%

Antes los maestros tenian mayor

interés por el trabajo 3= 4.41%
Antes ensefiaban més 3= 4., 4.1%
Ahora es mas dificil lo que ensenan 2= 2. 94%
En la actualidad son otras materias 2 = 2. 949,

Antes los maestros eran mas cons- -
tantes en el trabajo 2= 2. 949,

Ahora no ensefian las vocales 1= 1. 479,

Que antes s6lo habia primaria y no
secundaria 1= 1. 47%

Antes era memor istico : 1= 1. 47%

¢, Como cree usted que los acuerdos tomados -en junta de padres
de familia ayudan a la educacion ?

RESPUESTAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Ayudan porque en ellos se nos -
informa sobre el avance y grado
de aprovechamiento de nuestros
hijos 15 = 39. 09%

Se realizan unicamente para pedir
cooperacion 11 = 25%

No sabria decirlo 4= . 9.09%

Son Gtiles porque se busca mejorar
las condiciones del edificio escolar 4= 9. 09%



RESPUESTAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Benefician porque se ponen en
contacto padres de familia y -
maestros 3= 6. 829,
Si ayudan , ' 3= 6. 82%

Se realizan sélo para entregar _
- boletas . 2= 4. 549

No asiste a las juntas 2= 4. 549



-CONCL USIONES-
1. ¢ De cuéntos hijos se forma su familia ?

Al analizar las respuestas dadas a esta pregunta, se observa que
en la muestra seleccionada de los padres, el nimero de hijos flucta en --

tre 2 y 12, dando un promedio de 5 hijos por familia.

21 ;, Cual cree que fué la causa que provoco la reprobacion de su -

hijo ?

En relacién a esta cuestion, un gran nimero de padres entrevis
tados coinciden en que se debe fundamentalme'nte a los problemas de sa -
lud, a la poca atencion por parte de .los alumnos en las clases y porque --
no son aplicados. Asicomo también a la inasistencia de alumnos y ma -

estros.

3. . Por qué cree que ha aprobado su hijo ?

Las respuestas de mayor significacién a esta interrogante plan
teada, son en el sentido de que se debe principalmente a que sus hijos --
ponen interés, son inteligentes, contando la ayuda que ellos les prestan,

la asistencia a clases, que los maestros los ensefian y han sido buenos.



4. . Qué diferencia encuentra usted entre la ensefianza que se imparte
a sus hijos con la que usted recibid ? '

Un alto porcentaje de los contestantes nos dicen que son muy dife -
rentes, por la escritura, por los libros, por los t'urﬁos de trabajo, expre
sando ademas que, anteriormente era mas exigente y que en la actuali --
dad es més ficil de aprender. Otras opiniones interesantes son en el sen
tido de que antes los maestros tenian mayor interés por el trabajo, al que
poco faltaban por lo que enseifiaban mas.

5. {, Como cree usted queﬁlos acuerdos tomados en junta de padres de
familia ayudan a la educacién de sus hijos ?

En relacion a esta pregunta es muy representativa el porcentaje - -
de entrevistados que aseguran que las reuniones de padres de familia les-
ayudan porque en ellas los maestros-les dan a conocer el avance y grado-
de aprovechamiento de sus hijos, aunque la general idad de las asambleas

son para pedir cooperacion en busca de mejorar las condiciones fisicas -

del edificio escolar.
- TOMA DAS DE LA HOJA DE CONTROL -

Al observar las respuéstas vertidas por los padres de familia con
forme a la lista de control que se les aplicd, encontramos que mas del -
64% de los alumnos ha reprobado algin grado escolar, un 27% de aseve-
raciones de que el maestro no informa sobre el avance de los nifios, un

28% sobre la inasistencia del profesor y un 97% expresan que las ensenan



zas que reciben sus hijos son muy diferentes a las que ellos recibieron; --
cuestiones'y porcentajes que nos llevan a afirmar sean algunas de las pre-
suntas cau.sas del indice de reprobacion, ya que si falta el maestro al tra-

bajo, se retrasa en el desarrollo de los planes y programas o los objeti -~
vos son tratados de manera superficial para cumplir con dichos programas

en el tiempo previsto.

Por otra parte, la falta de informacion sobre los avances que
se registren, implica un desaprovechamiento en el uso de este nedio pa-
ra interesar o reforzar las actitudes y aptitudes escolares de los educan-

dos.

Por lo que se refiere a las diferencias entre las ensefianzas-
de hoy y las pasadas, pensamos que mientras menos oportunidad tengan -
los padres de actualizarse, menor sera la ayuda que puedan brindar a sus

" hijos y a los ma estros para reducir dicho grado de reprobaci()n.



RESUMEN Y CONCLUSIONES

Restablecimiento o replanteamiento del problema

Después de haber elaborado el disefio, revisdrlo y realizar la inves
tigacion, nuestro equipo considera que no es necesario el restablécimien-
to o replanteamiento del problema, ya que los resultados obtenidos nos -
muestran claramente que dichos resultados estan en funcidn del probl ema

planteado.
Hallazgos mas importantes

Sobre las reuniones de padres de familia, encontramos que gran -
nimero de personas estdn inconformes con la forma en que han venido rea
lizandose, pues segin su decir, se les cita unicamente cuando la escuela
tiene problemas o alguna necesidéd, y para pedirles aportaciones econOmi
cas; tal situacion, los padres la consideran injusta puesto que no existe -
una real y positiva relacién, debido a qué. se dé en un éélo sentido de -pa-
dres a escuela- pero no reciben la reciprocidad de e.scuela a padres, cuan
to més reciben en dichas asambleas son informaciones sobre el aprovecha

miento de sus hijos.

Al comentar nuestro equipo este hallazgo, encontramos comprensible
la expresion de los compaiieros maestros de que "los padres son apiticos
"y poco contribuyen a la educacidn de sus hijos ", ya que si los profesores
no se concretaran sélo a pedir sino a dar también, la relacion seria mas

positiva y con ello se lograria una mayor participacion, comprension y -



ayuda por parte de los padres para con los maestros y la tarea educativa -
en general. Quizi el profesor piense que con el hecho de atender a los ni-
flos ya es bastante, pero, todos sabemos que €so no es suficiente, sino que
debemos darle algo de manera maéas directa, co_mo‘organizar conferencias
de caracter socioecondmico y cultural que los ayude a organizar y adminis
trar mejor su vida; ayudarlos a conformar sus organizaciones de tipo so -
cial o deportivo;'brindarles horas de esparcimiento mediante la organiza -
cién, direccidn y realizacion de pequeiios programas literarios musicales
en donde ellos mismos pudieran participar; orientarlos en lo que sea posi

ble para la solucién de sus problemas particulares, etc.

Algunos padres de familia se manifiestan inconformes por el tiem-
po que se dedica en las escuelas a las actividades para adquirir fondos que
se destinan a la celebracion del dia del hiﬁo. Piensan que si durante toda
la semana se vende comida y golosinas, ésto motiva a todo el alumnado -
para pensar en la hora de la compra y el ambiente sé convierte en un su-
permercado donde se compra y se vende pero no se atiende a los estudios
como es debido, ésto, ademds de rifas y kermesses que se llevan a cabo
con el mismo fin, trae por consecuencia el terminar el afio escolar con un
bajo nivel de aprovechamiento, lo que no puede compensarse con €l agasa

jo que se les hace a los nifios en su dia.

Lo expresado anteriormente, contribuye a reafirmar nuestra hi-

potesis en el sentido de que, la labor del maestro es un factor determi -



nante en la aprobacion o reprobacion de los alumnos, mostriandonos ade -
mas aquello en lo que estamos fallando y que de alguna manera hemos de

buscar y aplicar las formulas conducentes para superar tal situacion.

En la muestra seleccionada encontramos que en una de las escue-
las, concretamente en la Escuela "Leopoldo Sanchez Célis" de Cosala, -
se trabaja con el método de proyectos, trabajando con dicho sistema alum
nos de cuarto a sexto grado, y el resto de los alumnoé, es decir, de pri-
mero a tercer grado, estan concentrados en otra de las escuelas donde se

trabaja con el sistema normal.
Conclusiones generales

Conclusiones generales sobre los maestros de Cosala

Sobre el fendmeno de la reprobacién, los maestros de Cosala ase -
guran que se da principalmente por falta de estrategias 'd idacticas y mate
rial adecuado para la conduccion del trabajo, por el péco interés y habili
dad del maestro en el manejo de los grupos, asicomo por no realizar ac
tividades de recuperacidén y debido también a la organizacion individual -

que no permite aprovechar la capacidad de los demés compaifieros.

Otros factores igualmente importantes son la poca preparacion del

maestro y las frecuentes inasistencias del mismo a sus labores.

Por lo que a los alumnos y padres se refiere, se hace alusion a -

la inasistencia de los escolares, emigracion temporal de las familias -



la apatia y falta de colaboracidn de los padres.

Conclus iones generales sobre los alumnos de Cosala

Por cuanto a las causas de reprobacion escolar, los alumnos entre-
vistados mencionan que se debe fundamentalmente al hecho de que el pro -
fesor no informa a los alumnos sobre sus calificaciones, y si lo hace, es
de manera extempordnea, ademéas de que no aplica pruebas para evaluar,

no los estimula mediante la felicitacién y falta a sus labores.

Por lo que a él respecta, hace mencibn a sus inasistencias e impun
tualidad, al incumplimiento en sus tareas, problemas de salud y su obliga
do ausentismo por salir fuera del lugar en busca de fuentes de trabajo pa-

ra el sostenimiento familiar.

Conclusiones generales sobre los padres de Cosala

Los padres de familia que conforman la muestra investigada en Co
sald, se unifican en el criterio de que la reprobacion escolar se debe --
principalmente.a que en la actualidad los maestros no quieren"batallar," -
ya que no ensefian ckmo es debido ni exigen a los alumnos en el trabajo, -
ademaés de’'que frecuentemente faltan a sus labores y no informan a los -

padres sobre el aprovechamiento de sus hijos.

Por cuanto a los alumnos se refiere, precisan que la reprobacion
aumenta porque son poco inteligentes y porque no ponen atencion en el de

sarrollo de sus actividades. ' .-



Conclusioén final de la muestra en Cosala

Aln cuando se encuentra variedad entre las respuestas y opiniones
vertidas por los maestros, alumnos y padres de familia de Cosala en lo -
que a reprobacion se refiere, coindicen en que tal fendmeno se da debido
a las frecuentes faltas de los maestros a sus labores, porque el docente -
no informa con oportunidad y periodicidad sobre el a;provechamient_o de los
educandos, contribuye también a aumentar los indices de reprobacion la -
poca atencién de los alumnos en las clases, las inasistencias de los esco-

lares y la emigracion temporal de las familias.

Conclusiones generales sobre los maestros de Escuinapa

Concluyendo en relacidn a las respuestas dadas por los maestros -
de Escuinapa, en lo que a reprobécién se refiere, se dan como causas -
principales la falta de planeacion por parte del maestro, asicomo debido
a la inadecuada conduccién de la ensefianza y el poco dso de material di-
dactico. '

Se menciona también la organizacidn del grupo en equipos de tra-
bajo y la falta de interés por parte del maestro y del alumno, contribuyen
do ademads a elevar el indice de reprobacion, las inasistencias de los alum

nos, la deficiente alimentacidn, que le provoca baja capacidad mental, y

la apatia de los padres de familia.

Conclusiones generales sobre los alumnos de Escuinapa

De las conclusiones parciales de los alumnos de Escuinapa, se -



desprende que su reprobacidn se debe a que no pone atencién en las clases,
a que segin €l, le falta inteligencia para aprender; asi como el hecho de -
no cumplir con los trabajos que le asignan, influyendo ademéas sus faltas -

e inpuntualidad a clases.

Dichos alumnos mencionan como importantes algunos actos y acti-
tudes de los maestros que en alguna forma contribuyen a que él repruebe,
como es el hecho de que no los ensefian bién, que falten a sus labores, o -

que salgan de sus salones a platicar con sus colegas.

Segin ellos, también es determinante el que les cambien de maes-

tro durante el curso, asi como el que el docente no les revise sus tareas.

Conclusiones generales sobre los padres de Escuinapa

Generalizando las conclusionés de los padres de familia de Escui-
napa en relacion a la reprobacidén escolar de sus hijos, se detecta que se
debe principalmente a problemas de salud, a Ié poca atencidn por parte -
de los alumnos en las clases y a las inasistencias de éstos y de los maes

tros a sus labores.

Externan ademds, que debido a la diferencia entre las ensefianzas
de hoy a las anteriores, se les dificulta brindar la ayuda que ellos desea
rian a sus hijos, con lo que de alguna manera contribuirian a disminuir -
la reprobacién. Piensan también que antes los maestros tenian mayor -

interés por el trabajo, faltaban menos y ensefiaban mas.



Sobre las asambleas, los padres dicen que poco contribuyen para -
mejorar la educacion de sus hijos, ya que por lo general se realizan con -
el objeto de pedir cuotas y cooperaciones, sblo esporddicamente son para
entregar boletas y darles a conocer el grado Qe apro;rechémiento de los -

mismos.

Conclusion final de la muestra de Escuinapa

Independientemente de la variedad de'respue,stas y opiniones verti
das por los sujetos comprometidos en la investigacidn, tanto maestros co
mo alumnos y padres de familia, coinciden en que, las causas que aumen
tan el grado de reprobacidon escolar a nivel primario, son la falta de inte-
rés por parte del alumno y del maestro en su labor, por las inasistencias
e impuntualidad de uno y de otro, la poca atencidn que el alumno pone en -
las clases, y por su bajé capacidad mental, coinciden también, en lo que

a problemas de salud se refiere.

Esto prueba definitivamente nuestra hipdtesis, ya que si se habla
de falta de interés por parte del alumno, es porque no se le han presenta
do’y/o dado los incentivos necesarios y suficientes para formular las mo.
tivaciones requer 'LdaS'-Z)ara la adquisicién de los conocimientos, lo que -

indiscutiblemente, compete a la labor del maestro.

Si de inasistencia e impuntualidad se habla, sabemos claramente

que el profesor es también determinante, pues esta dentro de su labor -



el realizar campaifias, no temporales sino permanentes, de concientizacidén
y convencimiento, tanto con los alumnos como con los padres sobre la im
portancia de la asistencia y puntualidacd. de los nifios para poder lograr los
objetivos que los programas de educacion sefialan; ahora que para poder -
convencer, los profesores debemos ser los primeros en tener y mostrar
loé buenos habitos de puntualidad y asistencia, aplicandonos ese refrdn -

tan popular que dice: " El buen juez, por su casa empieza .

Por los resultados obtenidos en esta investigacion, nos vemos en -
la necesidad de hacer en base a los estudios, consultas y un promedio de
25 afios de experiencia en el servicio,algunas proposiciones, sugerencias
o recomendaciones, ias que consideramos que poniéndose en practica, en
alguna medida han de contribuir ‘en la disminucidn del grado de reproba -
cion de los escolares. Somo realistas y sabeddres de que el problema -
de la reprobﬁcién escolar es sumamente amplio y complejo, en el que in
tervienen diversidad de factores, por lo que éstamo;; conscientes de que
con sblo estas sugerencias no va a resolverse el problema en su totalidad,

pero si han de contribuir para su disminucidn.

Proposiciones, sugerencias o recomendaciones

- En la actividad docente los grupos se organizan de manera indi-
vidual y/o por equipos de trabajo, recomendando en los primeros grados
la organizacion de tipo individual, dadas sus propias caracteristicas y la

necesidad de una supervisién del trabajo de manera mas personal, aun-



que no se descartan las organizaciones en equipos, pero que se les han de

utilizar para actividades complementarias, méis que para las relevantes.

En los grupos s1'.1periores (4to. Sto. y 6to. grados) debe predominar
la organizacion en equipos de revision, estudio y trabajo, sin dejar de la -
do, claro esfé, la organijzacion de tipo individual cuando los objetivos o -
temas de estudio asi lo requieran. Ambos tipos de organizacién tienen -
sus ventajas y desventajas, més el profesor, después de seleccionar el ti
po de organizacion que més se acomode a los intereses de los alumnos y a
los objetivos por tratar, ha de echar mano de su habilidad, capacidad e in
ventiva para adoptar estrategias de contrarreste en cuanto a las desventajas,
y estrategias de aprovechamiento para las ventajas en cualquier tipo de or

ganizacion seleccionado.

Algunas de las ventajas en la organizacién individual son: Aten -
cion mas personalizada, avance individual conforme a su norma muy par-
ticular de aprendizaje, conocimiento por parte del alumno de su propio gra

do de adelanto y otras.

Dentro de las desventajas podemos considerar la falta de una ma
yor y mejor sociabilidad del alumno, restringiendo sus relaciones, limi-
féndolo asi en sus ejecusiones, al atender grupos numerosos en donde con
frecuencia se descuidan algunos alumnos, limitando con' ello sus adquisi-

ciones.



En cuanto a la organizacion en equipds son bastantes las bondades que pro-
porciona, ya que con ello se estimulan las relaciones huma—nas y por conse
cuencia se amplian las posibilidades de ejecucién del alumno, ademaéas de -
que en grupo se aprovecha un mayor namero de ca-pac-:idades individuales -
para la solucion de los problemas y la consecusion de los objetivos, encon
trdndose mayor participacidon por parte de los alumnos. Si no existe una

direccibn y una supervision adecuada, se corre el riesgo de que algunos -

de los miembros se atengan al resto y no participen, propiciando que su -

aprovechamiento sea deficiente.

Por lo antes expuesto, queda establecido que la organizacion de los
alumnos para el trabajo, en alguna medida contribuye a un aumernto o dis-
minucién de la reprobacion escolar, por lo que recomendamos el uso de
la habilidad, capacidad y tacto del profesor para seleccionar la mas acor
de a las necesidades del grupo y requerimient(_)s de los objetivos para su

tratamiento.

- Otro factor dentro de la labor docente que consideramos ejerce
una accién determinante en el aprovechamiento escolar, es la planeacion,
ya que mediante ella hemos de adaptar los contenidos programéticos na-
cionales a los requerimientos, condiciones y caracteristicas de cada re-
gion en particular, ademds de que nos sirve para seleccionar la estretegia
mas conducente y determinar la forma de evaluar cada objetivo o unidad

de aprendizaje. Algunos compaifieros se muestran reacios a planear sus

e



actividade.s, debido a la presentacion y contenido que nuestros programas
ostentan, -pero no hay que ol_v idar que dichos programas en la estructura -
cidén de los objetivos estdn incompletos, pues solo contienen presentacidon
conducta y contenido, (algunos de ellos contienen coridiciohes) pero no con
templan niveles de eficiencia, condiciones ni claramente las formas de eva
luar, y no es porque los técnicos se hayan olvidado de esos aspectos tan -
importantes, sino porque con ello dan flexibilidad a tales programas, dan-
do la oportunidad a que sea el maestro, de acuerdo a la region o medio -
donde labore.y las condiciones muy particulares de cada grupo, quien fije
o determine las condiciones, niveles de eficiencia y la forma de evaluar -
mas apropiados. Por lo anterior y con toda conciencia, recomendamos a
los docentes no descuidar la planeacidén, y para que ésta sea un éxito, es -
necesario que el profesor analicé antes de iniciar el curso, su programa,
con el fin de_ identificar en cada objetivo la conducta pedida, el contenido,
las condiciones, los auxiliares didacticos ade@uados_y suficientes, el nivel
minimo de eficiencia, el instrumento de evaluacidén requerido y la forma
de presentar las actividades de recuperacion. Si no descuidamos lo an-
terior, téngase la seguridad de que estaremos dando un gran salto en la -

disminucion de los fracasos escolares.

- Las técnicas utilizadas en la conduccidén de les alumnos en el -
proceso enseifianza-aprendizaje, tienen también una influencia determi-
nante en los fracasos escolares, pues si se utilizan las que méds acorde

estdn al proceso, las que mejor domine el docente, el problema dismi.-



nuird; asi como si tratamos de usar técnicas que no dominamos o usamos
algunas técnicas nuevas, el problema se agudiza, ya por su desconocimien
to cabal o por falsas interpretaciones. Por lo que sugerimos se utilicen
aquellas que estando acorde a nuestros tiempos y a los av.ances pedagdgi-
cos,sean de nuestro completo dominio y una real interpretacién; mientras
que en ei empleo de técnicas nuevas, previa experimentacion o piloteo,el -
profesor se avoque con todo el pi-ofesionalismo que lo caracteriza y con el
auxilio de las autoridades y teénicos de Ia educacién a una real y fiel inter
pretacidn pal;a que su aplicacidén d€ los resultados exitosos que de ella se
espera.

- La evaluacion es el proceso cientifico mediante el cual se formu -
lan juicios de valor cuanticualitativamente del grado en que se logran las
metas propuestas, utilizando nofmas o criterios establecidos en funcién -

del propdsito que se tiene, es un proceso inherente a la tarea educativa,
por lo que debe considerarse en la planeacién y nunca perderse de vista -

en la realizacion.

Como sabemos, los aspectos de la evaluacidon son: Medicidn, es-
timacién o ‘apreciaci()n, interpretacion y elaboracion de juicios de valor,
sin embargo y-aln sabiéndolo, la mayoria de los profesores solo conside
ran algunos de ellos, los que por si s6los no arrojan una real y efectiva
evaluacidn, concretamente en la actualidad se descuida la medicion, afin

cuando es el aspecto mas objetivo que nos arroja la cantidad de conoci-



mientos que un alumno o grupo determinado posee respecto algin tema y -
esto ha sidol originado por una falsa interpretacidn a las recomendaciones
que las autoridades educativas han girado en el sentido de que no deben uti
lizarse las pruebas como Gnico instrumento de evalu.ac ion; se ha dicho que
no debe ser el Gnico instrumento, sino que ademés de las pruebas deben -
emplearse las escalas estimativas, listas de controi, anecdotarios, etc.

y la mayoria ha interpretado que no es necesario la aplicacion de pruebas
objetivas, este hecho ha ocasionado que la calidad y cantidad del aprendi-
zaje decrezca, pues se desaprovecha la medicioén, concretdndose a la me-
ra apreciacion o estimacion que es totalmente subjetiva, por ésto, nuestro
equipo recomienda la integracion de la medicién y la estimacion, lo obje-
tivoy lo'subjetiyo, para poder realizar la interpretacion y elaborar con -
ello los juicios de valor, este proceso nos llevaré sin duda a una real y -

efectiva evaluacion.

Por otra parte, la investigacién educativa debe servir de fundamen
to a la evaluacibn, ya que ésta, ademdas de valorar los cambios de conduc
ta producidos en el alumno, permite captar y analizar la situacion esco-
lar para obtener una serie de informaciones que permitan determinar la
eficiencia y calidad de planes y programas de estudio, metodologia, mate
riales empleados en la ensefianza, etc. para producir los cambios y mo-

-dificaciones que procedan con el fin de garantizar el logro de los objeti-

vos de la educacion.



- Una recomendacién a los profesores que trabajan en las ciudades,
es la de no etiquetar al nifio del campo que va a estudiar a la ciudad y al -
que generalmente se le etiqueta como torpe, en razdn de que no posee las
habilidades que tienen otros nifios de su edad en ese medio o en las que re
quieren trato social o vida urbana en general. 'El dar gran relevancia a -
las habilidades de los nifios urbanos, ha originado que se haya llegado a -
generalizar la creencia errbnea de que los niﬁoé del campo son menos ap-
tos para la escuela que los urbanos, cuando lo que ocurre en verdad, es -
que siendo su ambiente vital elg rural, las habilidades con que cuenta es -
tan relacionadas con las exigencias de la vida campirana, pero de ninguna
manéra podemos hablar de deficiencias para el aprendizaje, ya que si ha
aprendido habilidades propias de su medio, puede aprender asimiémb las

urbanas.

- Se sugiere no considerar como deficiente al nifio excesivamente
inquieto o al excesivamente timido, pues si bie-n en €l caso del nifio muy
inquieto su comportamiento obstaculizaria su aprendizaje por no concen-
trarse en sus tareas, puede ser que tal inquietud se de€ en razoén dé que -
el programa, el material o la forma de exponer la clase no resulte moti-
vante, o en su defecto, que el nifio elabore su trabajo mas rapidamente -
que el resto del grupo, lo que da como resultado que en cuanto termina, -
se dedique a hacer cosas que lo distraigan, incluso alterando el grupo. -
En el caso del nifio timido, su‘ falta de interaccidn se encuerltra a menudo

relacionada con un ambiente punitivo muy castigador. Cuando un nifio -



es castigado ya fisicamente, tratato con sarcasmo,- o0 con agresion verbal
-éste se vuelve temeroso de.interactuar en tanto que espera ser castigado
de alguna manera por su interaccidn; ésto, como es natural, inhibe su re-
lacion tanto con los compafieros como con el maestro, asi como su parti-
cipacion en la clase, lo que puede dar lugar a que se subestimen sus capa
cidades éscolares.

- Hemos detectado la preocupacion de los maestros por la deficien
te alimentacion de los alumnos y la apatfa que denotan algunos padres de -

familia en relacion a los problemas de la educacién.

Es facil de comprender que lo que parece apatia puede ser impo -
tencia ante la carestia de la vida y la falta de preparacidén que se padece -
Yy que no permite echar mano de los recursos que tenemos a nuestro alcan

ce para hacer menos grave el problema de la alimentacion.

El maestro puede ayudar en su comunidad premoviendo seminarios
entre las madres para que se hagan intercambios de recetas con las cua-
les se generalice el aprovechamiento de frutas y plantas conocidas como
arréyanes, .tunas, nanches, ciruelas, cocos, quiotes, quelites, verdola-
gas, etc. segln la region, los que se consiguen facilmente y se pueden -
preparar con ellos platillos ricos en sabor y contenido alimenticio. Al -
mismo tiempo se lograria un verdadero entusiasmo en los padres y ma-
dres al sentirse més (Gtiles e informados, viendo a la vez, un nuevo re -

curso para remediar en parte sus necesidades.



Nuestra experiencia nos ha dado una base para creer que varios -
factores causantes de la reprobacion escolar, segin el resultado de nues-
tra investigacion, puedeﬁ modificarse ayudando a las familias con nuestra
actitud, orientacién y comprension hacia la sencillez de sus habitos y ma-
nifestacion de sus carencias en algunos casos; tratando siempre de que -
aprendan a resolver sus problemas mediante la mfofmacién y la préactica
en el sentido de adquirir sus satisfactores sin tener que alejar al nifio de '

la escuela o emigrar a otros lugares en épocas de clases.

Si el maestro sabe ser amigo de los padres de familia, éstos acep

tardn las sugerencias y opiniones que €l aporte a la comunidad.

Cuando los padres de familia se quejan de que "Los maestros no -

enseflan bién " y de que "faltan con frecuencia” debemos pensar en una -
méas amplia preparacion del maestro y una mejor organizacion para ajus-
tarse en lo posible al tiempo con que cuenta, al contenido de los progra -

mas y a las circunstancias que determina el medio donde labora.

Por todo lo anterior, concluimos que; la labor del maestro es real

mente determinante en el éxito o el fracaso de la educacidn.

Todo lo anterior nos lleva a afirmar que la preparacién profesio-
"nal del docente es fundamental, por lo que recomendamos que dicha pre-
paracidn sea permanente para estar siempre actualizados y poder asi res

ponder al entorno en que nos desenvolvemos en el tiempo y en el espacio.



- E§tamos conscientes pues, que es la labor del maestro la causa -
fundamental del éxito o fracago escolar, ya que es el profesor quien como
parte de su trabajo ha de controlar los diferentes elementos y situaciones -
que intervienen en el hecho educativo, no obstante, la's autbridades educa-
cionales podrian facilitar la tarea al procurar que los grupos escolares no
sean tan numerosos como lo son ahora, pues con ello se lograria que el do
cente tuviera més oportunidad de compenetrarse en los problemas e intere
ses particulares de cada uno de los educandos’'y poder detectar asi las cau
sas que provo'quen los posibles bajos resultados en el aprovechamiento, da
también la oportunidad de brindarles una atencitn directa y de manera mas
personal a aquellos nifios que asfi lo necesiten. - El atender el grupo en esta
forma, trae como ventaja el que los alumnos avancen conforme & su norma
particular de aprendizaje. Creahdo en ellos seguridad y satisfaccion en -
y por sus adq_uisiciones, lo que redundaré en ia disminucion de los fraca -

| sos escolares. | )
- La labor del maestro comprende su desempeiio no sélo frente al

grupo, sino como una participacion en la marcha hacia la superacién de -

la comunidad en particular y de la sociedad en general.

Consciente y dispuesto a aceptar las implicaciones de su profesion,
el maestro debe prepararse continuamente para estar a tono con las re -
formas educativas, y con la evolucion de los pueblos en los distintos -

Ordenes.



Para que la labor del maestro- se proyecte en forma positiva, han -
de darse condiciones que él mismo debe propiciar; comunicacion, respeto
y colaboracion de las familias con la escuela y entre si. Para lograr és-
to, el maestro debe saber ser afable y compre_nsix./o, tanto con sus alum-
nos como con los padres de familia, brocurando que éstos sean atendidos
en sus solicitudes, que se les permita opinar, y disentir, que se les orien
te cuando sea ne&:esafio, siempre haciéndole sentir que se les brinda esti

macioén y amistad.
I

En la escuela es donde mas claramente se manifiesta el acierto -
del maestro en su labor, cuando se cuidan los aspectos méas importantes -
en todos sus detalles, cuando hay buena organizacién y armonia éntfe el -
personal docente y el director, cuando el ambiente es agradable, comodo

e higiénico el edificio en siy sus anexos.

Para lograr los resultados deseables eﬁ la labor del maestro, és-
te debe echar mano de todos los medios a su alcance, incluyendo la parti
cipacion de alumnos y padres de familia, que de ése modo se sentirdn sa
tisfechos de poder ayudar a resolver los problemas que directamente les

atarie.

Resumiendo:

= Todo maestro debe de contar o en su defecto,proveerse de -

material necesario y adecuado para las distintas dreas y saberlo manipu



lar en la conduccion del proceso ensenanza-aprendizaje.

- Inculcar en el alumno el habito de trabajar en equipos cuando -
asi lo requieran los temas para el mejor aprovechamiento-de las capacida-

des individuales de los demés compariieros.

-  Debemos los maestros de estar actualizados en lo que a educa

cién se refiere para que la preparacion de los alumnos sea mas completa.

- La evaluacion debe ser continua y apegada a todos sus aspec-
tos para que sea realmente efectiva e informar de los resultados a los pa-

dres de familia.

- No descuidar a los alumnos que no hayan alcanzado algunos ob
jetivos, sino que deben aprovecharse las actividades de recuperacion de -

“manera extraclase y poder asi nivelarlos a la norma general del grupo.

- El maestro debe evitar en lo posible sus inasistencias y retar

dos, ya que su conducta se refleja en los alumnos.

- .Pugnar por evitar la emigracion de los padres de familia al -
buscar medios de subsistencia, puesto que esto redunda en perjuicio de -

la educacion de sus hijjos.

Recomendaciones para investigaciones futuras

- En base al trabajo aqui desarrollado, algunos de los temas o

problemas que sugerimos se investiguen son: Sobre el Método Global de



100.

Analisis Estructural, el porqué no ha dado los resultados esperados; como
distribuir distintas actividades en el horario establecido para no perder el
tiempo, asicomo la funcionalidad de los edificios escolares, y algo muy -
importante, y a lo cual no se le ha dado la atencion d-ebida, son los casos -
de problemas clinicos detectados en los grupos, que no obstante existir los
Centro de Higiene Escolar, y personas espec ializadés, no se reportan o no

se hace oportunamente para su tratamiento.

En cuanto a las actividades en general de investigacién, hemos de
sugerir que previamente se obtenga la méxima infqrmacién sobre el lugar
en que esté establecida la muestra, asi como tamblién controlar una lista
de personas o instituciones que en caso necesario, y se les pidiese, pudie
ran colaborar con el investigador. Algo que no debe perderse de vista y
siempre tomarse en cuenta, es el registro de aquellas notas que aunque -
parezcan nimias, tengan alguna relacion con el_trabajd que se va realizan

do.
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APENDICE Y ANEXOS



ERVES

INSTRUMENTOS USADOS EN LA INVESTIGACION



COMPANERQO MAESTRO:

SOMOS UN EQUIPO DE PROFESORES EN SERVICIO QUE ESTAMOS
POR CERRAR LOS ESTUDIOS DE LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMA
RIA EN EL CENTRO No. 24, INSTITUCION PRESTIGIOSA QUE NOS HA -
INTERESADO PARA REALIZAR UNA INVESTIGACION EDUCATIVA, Y SA
BEDORES DE SU PROFESIONALISMO EN LA DOCENCIA, ASI COMO POR™
ESTAR CONCIENTES DE SU INTERES EN SOLVENTAR LA PROBLEMATI
CA QUE A EDUCACION SE REFIERE, NOS HA MOTIVADO PARA CONSI- .
DERAR SUS VALIOSISIMA S OPINIONES, LAS QUE NO DUDAMOS SERAN -
TAN AMABLES DE PROPORCIONARNOS BAJO EL SIGUIENTE CUESTIONA
RIO.

DATOS PERSONALES

- Edad en afios cumplidos

- Afos en el servicio

- Afios de servicio en el medio rural

- Afos de servicios en el medio urbano

-  Sobre preparacioén profesional tache con "X" y anote

a) Normalista titulado ..cevevvenn e

b) Normal Superior ....cieeceecansns Especialidad....... . Jesadd
c) Licenciatura en Educacion Primaria.......... cecen

d) Otros

( especifique por favor )

- Cargo o puesto que desempefia en la actualidad

DATOS ESTADISTICOS

- Conforme al puesto que desempefia (Inspector, Director, Maestro -
de grupo) ¢ Cu4l fué la inscripcién escolar (En la Zona), Escuela o
grupo segln el caso) captada en el ciclo escolar pasado ?




¢ Cudl fué la existencia escolar con que se termind dicho ciclo ?

¢, Cudl fué el porcentaje de aprobados que se obtuvo

. Y el porcentaje de reprobados ?




107.

II
CUESTIONARIO

LA que cree que se debid el grado de reprobacion manifestado ?

¢ Por qué cree usted que la organizacion de los grupos; ind ividual o
por equipos tiene alguna influencia en la reprobacion escolar 7

¢ Por qué piensa que las técnicas usadas para la conduccion del pro
ceso enseflanza aprendizaje tiene que ver con el grado de reproba
ci6én escolar ?

¢, Por qué es fundamental la planeacién de la ensefianza aprendizaje?

. En qué radica 1a importancia de la evaluacién del proceso ense -
fianza aprendizaje ?

¢ Como influye el uso de recursos didacticos en el proceso ense -
fianza aprendizaje 7

. A qué cree que se deba la aprobaci6n de los alumnos ?

L Cudles son sus proposiciones o sugerencias para reducir el in-
dice de reprobacion ? ’



106

I1L
CUESTIONARIO
ESTIMADO ALUMNO:

SABEMOS QUE TUS RESPUESTAS Y OPINIONES CO -
MO ALUMNO SON DE IMPORTANCIA PARA NUESTRO TRABAJO, POR LO

QUE TE ROGAMOS NOS CONTESTES EL SIGUIENTE CUESTIONARIO.

1. . A que s€ debe que has llegado tarde a clases ?
2. ¢, Por qué has reprobado ?
3. ¢, Por quvé no has reprobado ?
4, . Qué es lo que mas te ha gustado de los maestros que has tenido

hasta ahora ?

S { Qué es lo que no te ha gustado de los maestros que has tenido -
hasta ahora ?



v
ALUMNOS
HOJA DE CONTROL

NOMBRE DE LA ESCUELA

GRADO GRUPO

INSTRUCCIONES: Lee detenidamente las cuestiones que se te presentan
a la izquierda y marca con una "X" el casillero deno-

tado con el "SI" o el "NQO", segln corresponda:

RASGOS SI NO

1. ; Te gusta tu Escuela ?

2. § Te parece dificil el trabajo que haces en tu
escuela ?

3. ¢ Has llegado tarde a clases ?

4, ; Te agrada como tu profesor o profesora ex-
plica las clases ?

5. ¢ Sientes que aprendes cada dia més ?7

6. ¢ Tu profesor o profesora utiliza laminas, -
dibujo, gises de colores u otros materia -
les para explicarte las clases ?

7. ¢ Realizas junto con tu maestro algunos ex-
perimentos ?

8. ¢ Algunas veces salen fuera del salon para -
explicar o tratar alguna clase ?

9. ¢ Te ha tocado a ti, explicarles algo a tus -
compaiieros en el salon ? '

L7



RASGOS

SI

NO

10. ; Puedes oir bien desde tu lugar las expli
caciones de tu maestro ?

11. ; Desearias acercarte un poco més de tu
lugar del que ocupas en el salén ?

12. ; Perteneces a algtn equipo de trabajo en
tu saldén ?

13., ; Tu profesor o profesora te dice las cali-
ficaciones que obtienes en las clases ?

14. ; Tarda maés de dos dias en darte dichas -
calificaciones ?

. 15. j Has reprobado algin grado escolar ?

16. ; Has avanzado en tu educacion primaria
sin reprobar ningin grado de los que -
hasta ahora llevas cursado ?

17. 4 Te felicita tu profesor o profesora cuan
do obtienes buenas calificaciones ?

18. ; Cuando obtienes baja calificacion, tu pro
fesor o profesora te pone a realizar ejer
cicios que te ayuden a mejorarlas ?

19. ¢ Tu profesor o profesora te deja tareas pa
ra hacerlas en casa ?

20. ; Haces las tareas que tu profesor o profeso
ra te encomienda ? :

21. ; Tu profesor o profesora, revisa las tareas

‘ que les deja 7 .
22. ; Son dificiles las tareas que tu profesor o -

profesora te encomienda para hacer en ca-
sa ?




RASGOS

S1

NO

23.

. Viene alguien de tu familia a preguntar por
tus calificaciones al profesor 7 -

24.

¢ Viene la Directora o Director a tu grupo a
platicar con ustedes ?

25

. Resuelven los ejercicios de sus libros cuan
do tratan algin tema o clase ?

26.

¢ Tu profesor o profesora les ha aplicado prue
bas para calificarlos 7 :

27.

, Crees que vas a aprobar este grado en que -
. estas ahora ?
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CUESTIONARIO

SR. PADRE DE FAMILIA:

CONSIDERANDO SU INTERES POR LA EDUCACION DE -
SUS HIJOS, QUISIERAMOS QUE FUERA TAN AMABLE DE CONCEDERNOS
UNOS MINUTOS PARA QUE NOS DE SUS OPINIONES Y RESPUESTAS A UN

CUESTIONARIO CON EL QUE VENIMOS INVESTIGANDO ALGUNOS ASPEC
TOS DE LA EDUCACION:

GRABACION

1. ¢, De cuantos hijos se forma su familia ?.
= P ¢, Cual cree que fué la causa que provocé la febrobacién de
su hijo ?
3. Il Pox_'_q}1é cree qlie ha aprobado su hijo ?
4. b Que diferencias encuentra usted entre las ensefianzas que

se imparten a sus hijos y las que usted recibi6 ?

S. ¢ Como cree usted que los acuerdos tomados en junta de pa-
dres de familia ayudan a la educacién de sus hijos ?



VI-
HOJA DE CONTROL -

INSTRUCCIONES: Lea detenidamente las cuestiones que se le presentan

a la izquierda y marque con una ''X" el casillero deno
tado con el "SI" o el "NO", segin corresponda.

RASGOS SI NO
1. ¢, Tiene hijos en edad escolar ?
2. ¢ Logrd usted la inscripcidn -
oportuna de sus hijos en la es
cuela ?
3. - Sus hijos de edad escolar asis

ten a la misma escuela ?

4. . Ha salido usted frecuentemente
con su familia a otros lugares -
en época de clases ?7

S. ¢ Ha tenido que lamentar proble-
mas serios; enfermedades, acci
dentes, etc en su familia ?

6. ¢, Considera usted que sus hijos reu
nen las condiciones de salud nece
sarias para lograr un buen apro-
vechamiento escolar ?

ks ¢, Alguno de sus nifios ha reprobado
algilin grado escolar ?

8. . Cree usted que las enseflanzas que
reciben sus hijos son diferentes a
las que usted recibid ?

9. ¢, Les da usted algin estimulo o pre
mio a sus hijos cuando ayudan en -
el trabajo de la casa ?

- A

A



RASGOS

Sl NO

10.

¢, Estimula o premia usted a sus hijos
por el buen aprovechamiento en la -
clase ?

11.

¢ Recibe usted informacion continua -
de parte del maestro con relacion al
aprovechamiento de sus hijos ?

12.

¢ Falta con frecuencia el profesor 0 -
profesores de sus hijos a la escuela ?

13.

¢ Proporciona usted a sus hijos el ma-
terial que le solicitan en la escuela -
para sus trabajos ?

14.

¢ Se acerca usted espontdneamente con
los maestros a pedir informacion acer
ca del aprobechamiento de sus hijos ?

1S

¢ El maestro les deja tareas escolares a
sus hijos para realizar en casa ?

16.

. Les da usted tiempo a sus hijos para -~
que estudien en casa y hagan sus tareas
escolares ?

17.

¢ Esta usted al tanto de que realmente sus
hijos realizan las tareasy estudios que
el maestro les encomienda hacer en ca
sa ?
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A QUIEN CORRESPONDA:

. El gue suscribe Coordinador del Cantro de'-
Eatudios de Licencistura de Educacibn Primaria # 24, HACE

- CGNGTAR que loa C.Profesoreal

Ma.Simona Bedoya de Zaragoza -
Ma.de la Luz Csuna Chrdenas
Ma.Cenctlorio Rivera Santiesteban
Juad Tejada Pérez

Scm alu"mua de este centro y estan z—:alizan

da lns.trabajna core sqandipntea a la investigacibn del =-
) \

Seminario de Titulscine
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1a presente en ia Ciudad de Culischn, Sinoloa, e los = <»
dns d{as del mes de marzo de mil novecientos setenta y == .
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BT PRSI SN

A S UNT 0: Solicitando sutori-
zecifn pure reali-
- zar una Investliga-
cifn de tipo tduca
tivo.

IT

Culiscin Rosales, Sine, @ 2 da merzo de 1979,

C. PROFR. JCSUS MARKUEL IJARAR PEIRD.
DIRECTOR DE EDUCACICN PUSLICA
EOIFICIO CLOUTHIER.

CULIACAN, SINALOA.

tLos suscritos profesores; Ma. Simona Bedokd M.~ de Zaragozag

Ma, Candelaria Rivera Sentiesteben, ¥a. de 1a Luz Osuna Cardenes y José Teja

da Pérez, estudiantes de Licenciatura én Educacifn Frimaria, se permiten sg-

“1icitar ; eeQ dependencia 8 su digno cargo,la autorizacifn y apoyeo curresbqg
dients nara raalizar una fnvestigacifin de tipo Educative en Escuelas depend2zan

tes de las zonas 005 y 010, de Cosal8 y Escuinapa respactivamente. Oicha préc

" “gica se realizar8 en la semana del 5 al 9 de'marzﬁ de los corrientes. o=

-

- No dudando d= su :umprensiﬁn y en espera de €er atendideos de

su parte, manifestémoale antiﬁipadamente nuestro sgradecimiento por 1a atencibn

‘_ -que se alrv~ prestérle g8 la presente, relterandola al mismo tlempo, nuestra =

nés atenta v distinguids consideracibne

ATENTAMENTE.
LOS - SOLICITANTES.

/}' 7
% H;-—?‘%’ .
PROFRA. MA. SIMONA—GEDOYA Me OE Ze .PROFRA. MA. CANDE Re SANTIESTEBAN.

PROFRA. HAe Se PROFR. JOS jTEJADR'PEREZ.

C.c.p.Profr. David Rublo Gutiérrez, jefe del Departamento de Primeriss.Edificio

® @ ®» | gg intereszdos. Cludafi.
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PIRICCION LZ STUCASION PUILICA
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Culiacén, Sinalea., @ 2 de Ka;to de 1579

CC. TH.2TCICALS Y LLazCuTRET 02 LaS
Z0%AE 095 Y 010 Li Coials T T.CUINAZA
PRoLENT:S, :

tsta Dependencia a =i cargs se perzite recomsndar
a sus fines atenciones a los CCe Profescres ﬂq{ tiaons Eeioya,
fna, Cendelaria divera zantiestéban, sz. de la Luz Ozune Cirdenss
y Jogé Yejmda 2éres, mzestiros de nuestro sistera j estudisntes -

o Licenciatura ea Tgucacidén Primeris, que goistirén a slgunas-

escuelas ée sl zona con el ebjete de realizar una investizacidn-

_de tipo educative.

Per lae faciliizdws y. 18 stencidn que se sirvan =
prectzr a les citados professres le reltero i atenta y dis -

tinguida gans-éeracidn.
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GRAFICA SOBRE PREPARACION PROFESIONAL EN LA MUESTRA DE MAESTROS DE
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DATOS ESTADISTICCS, 005 ZONA ESCOLAR DE COSALA, SINALQA
= GRAFICA DE MOVIMIENTO DE ALUMNOS-

INSCRIPCION EN LA MUESTRA DURANTE EL ANO ESCOLAR _
1978=-1979 = 1282 ALUMNOS

-GRAFICA DE APROVECHAMIENTO EN LA MUESTRA AL FINALIZAR EL CICLO ESCCLAR
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DATOS ESTADISTICOS 010 ZONA ESCOLAR DE ESCUINAPA, SINALOA
< (RAFICA DE MOVIMIENTO DE ALUMNOS -

INSCRIPCION EN LA MUESTRA DURANTE EL ANO ESCOLAR
1978-1979 = 1370 ALUMNOGS.

- RAFICA DE APROVECHAMIENTO EN LA MUESTRA AL FINALIZAR EL CICLO ESCCLAR-

74 95 %
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