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PROLO GO,

Todo trabajo requiere de una evaluacibn para deter-
minar los logros obtenidos y destacar los errores que de
bemos enmendar. En esta ocasibn me corresponde hacer una
auto-evaluacidn; por tal motivo una actividad mas diff--
cil que analizar un trabajo ajeno.

El tema gue he elegido es: "FACTORES DE LA REPROBA-
CION Y EL AUSENTISMO EN LA ESCUFTLA PRIMARIA", ya que lo-
he considerado de primordial importancia desde el inicio
de mi carrera profesional.

En el trabajo que expongo a la amable consideracidn
del H. Jurado, trato de analizar las causas por las cua-
les se presenta, con frecuencia, a veces alarmante, el -
ausentismo, la desercibn y, como consecuencia de lo ante
rior, la reprobacibn de los alumnos. En este trabajo no-
s6lo expongo el producto de mi fltima investigacibn, si-
no que trato de exponer 1o observado en el transcurso de
veinte afios de mi vida como maestro, tratando de hacer -
un anfélisis sobre varios aspectos que a mi juicio inter-
vienen en el ausentismo, la desercibn y en la reproba---

¢idn de los alumnos.



PROBLEMA.

En la escuela primaria se presenta el problema del-
ausentismo, por lo tanto es casi imposible que esos alum
nos tengan el mismo aprovechamiento de aquellos gue asis
ten con regularidad, ya que por lo general se encuentran
a un nivel més bajo, siendo esta 1la causa principal que-

influye en la reprobacidn de los alumnos.

HIPOTESTI S,

En la medida que la escuela primaria mejore en to--
dos sus aspectos y se relacione méis con el hogar, mejora

r& el aprovechamiento de los alumnos.



®BJETIVO S,

OBJETIVO l.-Realizar investigaciones de campo y biblio--
gréficas acerca del tema elegido.

OBJETIVO IT.-Realizar el tratamiento de las encuestas y-
datos bibliogréficos,

OBJETIVO III.- Preparacibdn y presentacibn de anexos.

OBJETIVO IVe~ Comprobar la Hinbtesis presentada o en su-
defecto, descartarla, sustituyéndola por --
otra que sea validas

OBJETIVO V.- Obtener conclusiones del trabajo realizado-

Y proponer soluciones.



CAPITULO 1I.

BRFVE RESENA HISTORTICA SOBRE I.A mDUCACION EN MEXICO.




CAPITULO 1.

BREVE RESENA BISTORICA SOBRE LA EDUCACION EN MEXICO.

a)EPOCA PREHISPANICA.- Dosde esta gpocn se institucionaliza

b)

la educacidn por medio de planteles propios para este fin.
Hubo ya, preocupacidn porque 10s nifios recibieran educa--
cidn, no sblo los hijos de los nobles, sino los de clase-
media. En las historias de la educacidn, no se menciona 2
qué tipos de castigos se hacian merecedores los padres de
familia que no cumplian con esta obligacidbn.

Hubo varios tipos de escuelas, entre ellas el CALME-
CAC, TELPUCHCALLI, CUICACALCO, etc., no sblo entre los az
tecns 0 mexicas que destacaron y alcanzaron su mhximo es-
plendor cuando hicieron su aparicidn en nuestro pais los-
conquistadores hispnnos, sino también los Mayas, Olmecas,
etc., se preocuparon de alguna manera por 1la educacibdn de
las nuevas generaciones.

Sus conocimientos y su cultura fueron tan amplias, -
gue causaron asombro a los civilizados invasores ¥y no en-
pocos aspectos, superaron & 1o existente en el Antiguo --
Continente.

EPOCA COLONIAL.- En 1n obra educnativa, los primeros gue -
se distinguieron, fueron los misioneros franciscanos que-
1legnron casl con los conquistadores. Fueron ellos tam---

bién los defensores dec los naturales contra las injusti--
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cias de los invasores esclavistas.

Se fundaron escuelas para 1los hijos de los nobles,
aborigecnes, orfanatorios para nifias y nifios. E1 gobier-
no del virreinato no se preocupd oficialmente por la --
cducacibén indigena; aunque si apoyaba la obra de los mi
sioncros. En esta é&poca no estaba delimitado el campo =
de accidn y de dominio entre el gobierno y la iglesia.

Al terminar la conquista y formarse las cencomien--
das, s¢ dio la orden de gque todos los encomcnderos de--
bfan de cnscfiar a lecr y a escribir al joven més capaz.
Los quc tuvieran pajes debian hacer 1o mismo con ellos.

El 20 de junio de 1683 se dictd la primera orden -
para la castellanizacibn de los indigenas y el 22 de fg
brero de 1777, Carlos 111 dispuso que se cstablecieran-
escuelas para los naturalese.

Desde csta &poca surgen grandes pensadores ¥y £i16-
sofos que ademis de difundir las ideas de libertad, sc-
pronunciaban por ¢l derecho de los nativos a la educa--
cidn, quc deberia ser auspiciada por cl gobicrno virrei
nale

Ramos Arizpe en las Cortcs de Cadiz de 1810, afir-
mé que oste Consejo deberia prcocuparse mis por la edu-
cacién pliblica, como un dcber de todo gobierno ilustra-

do, ya que sdlo los déspotas y los tiranos sostenian la



ignorancia para abusar mas facilmentc de los derechos-
de los gobcrnados.

Morelos cn su articulo 39 de la Constitucidn de--
Apatzingan, decia que la instruccibébn era necesaria pa-
ra todos }os ciudadanos.

c)MEXICO INDEPENDIENTE.-En ¢l Plan de Iguala, en su arti
culo 99 se asienta ¢l deber de promover los establcci-
mientos de¢ instruccidn.

En el articulo 13 de la Constitucibdn de la Federa
cidn dc 1824, sc mcnciona ya, la capacidad juridica de
estado para ¢l cstablecimiento de escuelas.
REFORMA.-En csta &poca es cuando mis se nota ¢l anhelo
de superacidn dcmocrética, principalmente. La lucha --
por la separacidn del binomio Iglésia—Estado, es uno -
de los principales logros; pero desatando una lucha --
larga y cruenta por los intcecreses crcados.

Se trata en esta época de estabilizar al pais, --
dandole un gobierno dembcrata y con leyes méas justas.-
Sin embargo el problema dc las tigrras sigue siendo el
mis importante. Se promulgaron leyes, se rcformaron --
otras, y se tomd en cuenta ya, la educacidn fuera de -
toda ideologia religiosa, para este tiempo, fue un im-
pacto tan grande como increible por el lugar gque ocupa

ba el clero en el derrotero de la vida nacional.
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Grandes personajes resaltan, algunos intervinien--
do en forma dirccta cen la politieca nacional y otros en-
forma indirecta por medio de sus ideas quec se difundian
por los medios de comunicacidn conocidos de aguellos --
tiempos; Valentin Gbémez Farias, J. Ma. Luis Mora, Mel--
chor Ocampo, Benito Juircz, ctc.

d)REVOLUCION MEXICANA.-Nuestro pais sc ha caracterizado -
por las luchas constantes: primero para rechazar a los-
conquistadores, después para lograr la independencia, -
otras ocasiones vara deshalojar a diversos invasores.
Siempre habian sido luchas con otros paises. En la Revo
lucibn, el enfrentamiento fue con los propios hermanos.
Quizd la més sangricnta. Fue el producto de una scrie de
inconformidades que en el transcurso de nuestra histo--
ria se fucron acumulando, hasta provocar una explosién-
que se extendibé por todo el pals con mayor fucrza que -
las anteriores. Se sicntan c¢n esta época, las bases pa-
ra la educacibn actual.

El articuo 3cro. de la Constitucibdn de 1917, sigue
con los ideales de la Reforma, aunque México no habfa -
cstado ajeno a los movimientos pedagbgicos del coxteorior
parcce que en esta época, nuestra educacién y principal
mente la rural, alcanza su miximo esplendor, dado gra--
cias al impulso del maestro Rafael Ramircz, maestro ve-

racruzano egresado de la Escuela Normal de Jalapa a ---
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a principios de la Revolucidn. E1 maestro rural, mal -
preparado pero eon una mistica invariable, su entrega-
total al servicio de la sociedad e ideologia revolucio
naria, haccn que la educacibdn de México se tome como -
guia de otros muchos paises.

C)MEXICO ACTUAL.-La situacibn de la Educacidn Obligatoria.
Scgin la Ley Federal de Graduacibn (decreto Presiden--
cial del 27 de noviembre de 1973).

CAPITULO 1ll.-Sistema Educativo Nacional.

ARTICULO 16.- E1 tipo elemental csté compucsto por la-
cducacidn Precescolar y Primariae
La educacibn Preescolar no constituye an
tccedente obligatorio de la Primaria.

La educacidén primaria es obligatoria pa-

ra todos los habitantes de la RepOblica.

ARTICULO 14.-El Poder Ejecutivo Federal expediri los-
reglamentos nccesarios para la aplica---
c¢idn de esta ley.

ARTICULO 21.~ El educador es promotor, coordinador y-
agente directo del proceso educativo. De
ben proporcionérselc los mcdios guc le -
permitan rcalizar eficazmente su labor y
que contribuya a su constante perfececio-
namiento..

ARTICULO 22,~Los cstablecimientos educativos deberén-

vincularse con la comunidade

. -l2-



CAPITULO 111.,-DISTRIBUCION DE LA FUNCION EDUCATIVA.
ARTICULO 25,-Compete al Poder Ejecutivo Federal, por =--
conducto de la Secretaria de Educacibn Pfi-
blica;
1X.-Vigilar en toda la Replblica el cumpli---
miento de esta ley y sus disposiciones re-
glamentarias,.
CAPITULO V.-DERECHOS Y OBLIGACIONES EN MATERIA EDUCATIVA.
ARTICULO 52.-Son derechos de quicnes ejercen la patria -
potestad o la tutela:
l.-Obtener la inscripcidn escolar neccsaria pa-
ra que sus hijos o pupilos, menores de edad
reciban educacibn primaria.

11.- Participar a las autoridades escolarces cual
quier problema relacionado con la educacidn
de sus hijos o pupilos, a fin de que se avo
quen a la solucibdn.

111.-Cooperar con las autoridades Escolarcs en -
el mejoramiento de los cducandos y de los -
cstablecimicntos .

1V.-Formar parte de las asociaciones dec padres-

de famillia.
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ARTICULO 53.- Son obligaciones de quiencs ejercen la -
patria potestad o l1a tutela:

l.- Haccr que sus hijos o pupilos menorcs de
quince afilos, reciban la educacidn prima-
riae.

11l.-Colaborar con las instituciones educati--
vas en las actividades que éstas renli--
ccn y

111.-Participar, de acuerdo con los cducado---
res, cn el tratamicnto de conducta o dec-
aprendizaje.

ARTICULO 54+~ Las asocinciones dc padres de fomilia ~-
tendrfn por objeto:

11.-Colaborar en el mejoramicento de la comu

nidad escolar y proponer a las autorida-
des las medidas conduccntes.

CAPITULO VII.,-Sanciones.

ARTICULO 69.- Las demé&s contraversiones a la prosente -
lecy o a sus reglamentos, cometidas por --
parficulares, que no constituyan delito o
que tengan sancibn expresa en cstc propio
ordenamicnto, se¢ castigari con multa dc -
cien a cincucnta mil pesos. Tomando en -~
cuenta las circunstancias en que fueron -

cometidas y la condicibdn del infractor, -
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previo el procedimiento a que se rcfierc
el articulo 37 de esta loy. La multa im-
pucsta podri duplicarse en caso de rein-
cidencia.

Analizando la situacidn legal que hace obligato--
ria la educacidn primaria, podemos dccir que es posible,
recurriendo a las autoridades civiles, hacer que los pa
dres de familia cumplan con esta primordial obligacibn.
Primcro que los nifios sean inscritos y luego que los --
mismos no falten con injustificacién a clascs. Al recu-
rrir a las autoridades puede el maestro obtcner rcsulta
dos negativos. Los maestros son muchas veces acusados -
por las propias autoridades de¢ reales o supucstas fal--
tas que se cometen en las instituciones y muchas veces-
ve saboteada su labor y el acusador puede pasar a scor -
acusado.

Para no llegar a csta dristica medida, algunos de-
los maestros cntrevistados, han hecho acopio de su ini-
ciativa como la rcalizacibn dc competcncias de puntuali
dad y asistencia en forma permanente, otorgénéoles estl
mulos a los grupos triunfadores. Han organizado activi-
dades a la hora de la entrada comoc ensayo de coros, rc-
citaciones, ejercicios gimnisticos, ctc., todo esto pa-
ra lograr quec el nifio tenga un interés muy fucrte y de-

sear estar en la formacibn sicmpre a ticmpo.
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CAPITULO II

EL_AUSENTISMO.
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CAPITULO II

EL AUSENTISMO.

4) Causas.
A continuacibn trataré de analizar las causas del auscn-
tismo y también dc la desercidn cscolar.

La falta do asistencia de los al umnos sc puedc de--
ber a causas originadas con el hogar, cn el medio ambicn-
tc, en ¢l mismo ambiente escolar y a causas ajcnas & cs-
tas.

Analizaré cada una de cllas.
1.-En cl medio familiar.

a) SITUACION ECONOMICA DEFICIENTE.- Generalmente las
familias del medio donde laboramos tienen muchos miem---
bros y por tal razbn, cl padrc sc ve en la necesidad de-
guc sus hijos le ayuden a solventar los gastos del hogar.

Los padrcs carccen de criterio para jerarguizar las
obligaciones, pnra muchos es mis importante que su hijo-
vaya a cuidar una vaca a gue asista a la escuela a prepa
rarse para su vida futura.

b)ORGANIZACION INADECUADA.-Por las ocupacioncs pro-
pias del padre, &ste descuida la educacidn de sus hijos-
y en pocas ocasiones convive con cllos. La mndre, enton-
ces, debec preocuparse por los hijos tanto en la cduca---

cibn del hogar como en la escolar, vigilando el ostudio-
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y adelanto de sus hijos. Esto 1o hace si cs una madrc rcs
ponsable, pero como casi siempre la familia csté formada-l
por muchos micmbros, cuando el maestro mandn llamar al pa
drc o a la madre, la persona guec se¢ prescnta e¢s 1la hija o
¢l hijo mayor o la -abuela, y es la persona guc sc¢ entera-
de las anomalias ya sca de¢ conducta, de aprendizoje o de-
cstado de salude. Los padres mandan decir que no tienen --
ticmpo para prescntarse c¢n la escuclae

Muchos pnadres de familia haccn que sus hijos zsunan-
una rcsponsabilidad que a su edad no lcs corrcspondc, cO-
mo hacersc cargo de sus hermnnos mcnores, llcgando c¢n al
gunas ocasiones a tomar tn~n cn serio su pnapcl que sc¢ sich
ten con la autoridad suficientc pnra prcsentarse ante el-
macstro y hasta responder con majaderiﬁs. Esto en lugar -~
de solucionar ¢l problcma o limar las pocns esSperangas —-
gue pudicra haber, se transforma en una vcrdadora barrera
entrc mnestros y padres de familiae’

Cuando el padrc ve gue su sueldo es insuficientc, --
sobrcponiéndose n los ancestrales prejuicios, accpta gque-
1n esposa lc ayude fuera del hogar, la madre provoca que-
los hijos sc¢ desenvuelvan sin ninguna dircccidn. Ambos pa
drcs ignornn con gué rcgularidad asisten a clases, qué ti

po de amistades frecuentan, a qué-sitios acuden, ctc.
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El asunto se ngrava cunndo cl matrimonio sc h- sepn-
rado.El nifio sc da cuenta quc tiene padre y mndrec pero en
muchns ocnsiones no cuenta con cl carifio ni con cl apoyo-
de ninguno.

M&s agudo es =ln cl problema cunndo la madre cs sol-
tera. E1 nifio que vive cen una socindad con normns estable
cidas, sc dn cucnta de que su hogar no c¢s normal. Todos -
sus compnficritos ticnen paph y mam& pero &1 no. Los adul-
tos sin tener en cucnta quién escuche sus plAticas, llc--
gan a comcntar entrc vecinas y amigas, la vidn intima de-
mcdio mundo, osto llega a oidos de los nifios que a su vez
lo comentan en la escucla y ahi nos damos cucnta que 61 -
nifio X es hijo de don Ful~no y su hermnna e¢s hija de don-
Zutano.

L~ madre soltera tiene que asumir por 1o gencral cgl-
papel dc padre cn cuanto al sostcnimiento econbdmico de la
familia y, como tienc gue trabnjar, por lo gcneral cn la-
bores poco remuncrativas, descuida casi sicmpre a sus hi-
Jjos.

En 1a mayoria de los casos se 1les nicgn ¢l trabajo a
las mndrcs solteras. Una madrc soltera c¢s uha persona deo-
conducta no rccomcndable. Otras personns sin cscriipilos,-
Ins chantajenn cen forma vil. Muchns mujcres cn cstas cir-
cuhstancias son empujndas por 1o mismn sociedad o cjercer

1a prostitucidn en forma velada o descaradzge

=S



En mi criterio Ia consccucncia dec las causas nnte--
riorcs c¢s 1~ auscnciz de control de los hijos.Hemos teni
do casos en que le decimos, generalmente a 1a madre, que
¢l nifio 1llega con frccuencia muy tarde o folta scguido a
clases;"Pos mire, ¢s quc se acostd a las once o a las do
ce de 1~ noche y no se quiso levantar temprano", contcs-
tan, 1o que demuestra una falta absoluta de control en -
las nactividades dentro del hogar,

Bl vicio del aleoholismo entre los padres dec fami--
lia ¢s notorio, la madre sabrd cbmo le hncc pnra quc sus
hijos vayan o la escucla, qué alimentos tomarAn, cdmo --
los vistc, ctec.

{0Qud autoridad ticne cntonces cl padre gue no pro--
porciona siquiera para 1a alimm tacidn, para corregir al
hijo que sc porta mal ?. Un padre con costas enracteristi
cas ¢Chmo puede aconsejar a un hijo pequefio que cmpicza-
a fumar, a tomar bcbidas embringantes o a inhalar sustan
cins tSxicas?. Aunque parczca increible, cn nuestras cs-
cuelas tenemos nifios de primer afio que ya haccn todo cs-
to.

&Cébmo corrige un padre o una madre ol lenguaje bajo
Y snez, si ellos mismos usan este lecngunje con cllons?.

&§Chmo exige un padre o una madre una conductz moral
a sus hijos si su vida es un verdadecro cscindalo entrc -

tndos los vecinos?.
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Todo esto nos ha hecho rcflexinnare. Y culntas veces
nos sentimos desalentados de nuestra obra como maestros.
Mientras en 1la escuela sc trata de formar un nucvo tipo-
de ciudadanos, los padrcs fucrzan por otro ladoy, y quizf
con mayor encrgfa, a que sus hijos sean, no igualcs que-
ellos, sino iPeorcs!,

c) CONDICIONES DESFAVORABLES DE SALUD.-Tratarcmos —-
primero lo relativo a 1a desnutrici®n. En el medio en cl |
que nos ha tocndp laborar, se ha presentado siemprec este
problema, En muchas ncasiones nn es porque se garczea to
talmente de recursns econdmicns para proporcionar a sus-
hijos una alimentaci®n adecuada, sino por ignorancia o -
pereza. En los horarios corridns sc ha hecho més notorin
el que muchos alumnos se prcscntan en ayunas. Porquc cl-
nifio se levant5 tarde, porque la madrc n»n tuve ticmpo de
haccr el almuerzo o fue ella la que sc leovanth tarde, =--
porque el nifin nn guicre almorzar, etc., Asf podemos ver-
cn muchas escuelas a las madrcs 1levindoalcs de almorzar-
a la hora del rocred, por 1o general un bHlilln eon crc-
ma y chile o un panecillo de los quc tant» anuncian por-
radis o por tclevisi®n y un refrcsco, Salc a veccs més -
carm cste tipn de almucrzos que unn en verdad nutritivo -
como leche, hucvos, frijoles, etc.

Si un nifi> csth mal alimcntado cs pasts deo mAlti---
Ples cnfermedades y nunca prdra dar un rendimicntn igual

a un nifin c¢on alimentaci®n normal y sin taras mcntalos.

-21-



Scglin investigacinnes, las distinteas pérasitﬁsis son
muy frccucntes entrc nuestrohs alumnos. Mis frcecuentos de-
1n que nos imaginamos. E1 origen pucde ser el consumn de-
alimentns contaminadns, elabarados sin ninguna mcdida hi-
gitnica o contrnl. Y estn pucde scr ~ln dentro del mismo-
cdificio csconlar.

En algunns temporadas y cn amplias regiones de nucs-
tr> pals, azotan enfermedades cndémicas que aunadas a las
epidémicas, hacen que la inasistcncia cn las cescuclas sea
muy notoria. Citaré algunas de las onfermedades mAs comu-
nes que se¢ prcsentan; Gripe, Tos Ferina, Difteria, Ficbre
Tif~ideca, Discnteria, Sarna, Mal de »j> (infccei®n en uno
2 en ambns njns). cte.

Algunns accidentcs centre 1os alumnos, haccen también-
que &éstns faltcn a la c¢scucla, comn cn ¢l cas» de fractu-
ras, luxacinnes, hcridas, ctc., ch cuya rccupcraci®n sc -
rcquicre dec bastantc ticmpo.

Segn el Dr. Alf-ns» Herrcra, jefc del Ccntro de Hi-
gicne Escolar cn cstc Estadn, el 95% de 1ns cschlarcs, pa
decen de¢ caries dental, el 35% dec problcmas »eularces, cl-
25% dc problemas auditivns; pern a pesar del gran porech-
taje de enfcrmedades quc aguejan a nucstros alumnos, la -
principal causa de mucrte cntrc 19s nifins do cdad cscolar
€8s por accidentes.

El indice dec parasitosis -es maysr en poblacines que
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cucntan con agua potable y drcnajc, de acucrdo a las obser
Qacionos hechas por el Ccntrc de Higiene Escolar. -

Es con invierno cuandn so prcsentan enfcrmedades de la
garganta y bronquiales y por 12 tanto sc acontfa méé el au
sentismo escnlar que llega a ser alrcdedor del 20% del gru

PO

2e= En el Medisc Sneial.

a) a) LA TRADICION.- La Tradici®n en detorminados luga---
rcs influye en forma notoria en la asistencia de 12s alum-
nos a la escuela. Hay fechas en que baja considerablemente
la asistencia. Estas son generalmen te fochas en que se cc-
lebran fechas rcliginsas como el 6 de cnero, las ficstas-
de abril, el dfa de Corpus, ol dfa de tndns santos, ¢l de
los muertos, Jueves y Vierncs Santos, el 12 dc diciembre,-
cte.

Ademés dc las ficstas rcliginsas que scfialo, hay tem
poradas como la sicmbra en ¢l medio rural, y desde la pri
mera lluvia, ya no se presentan los nifios de 19s grados -~
superiorcs.

En algunas cscuelas se tienec la tradicidn dc suspen-
der actividades el dfa del sant» del Inspcctor deo zona, -
del Dircct>r de la escuela o de Ins maestros de grupn” y -
trdo csto resta dias al estudio en el calendario cscnlar.

b) MIGRACION LOCAL.- Una de las causas d¢ la migra--
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cibn local es la precaria situacibdn econdmica. Se aplica mi
gracibén al movimiento de la poblacién originado por emigra-
cibn (salida) e inmigracidn (llegada) de grupos humanos en-
un &rea determinada.

Es otro factor de suma importancia y se manifiesta en-
ciertos medios rurales y en la periferia de la ciudad,. jesto
provoca que los alumnos deserten de la escuela. Hay padres-
de familia que sienten preocupacidn por la educacibn de sus
hijos y tratan de que asistan a alguna escuela, aunque g ve
ces tengan que trasladarse desde varios kildmetros de dis--
tancia, y estas dificultades producen ausencia fracuente de
l1os alumnos,

3¢~ En el Medio Escolar.

a) FALTA DE ESCURLAS.- En el medio urbano se aprecia -
con suma frecuencia, que no ss posible crear escuelas y au-
las al mismo tiempo del crecimiento de la poblacibn infan--
tile. Se hacen edificios escolares por lo general en las —--
nuevas colonias o fraccionamientos; pero en el centro como-
no hay espacio para aumentar aulas, perm anecen igual. Hay-
ocasiones que por 1o inadecuado del local se tienen que su-
primir grupos, como sucedid en la escuela "Alvaro Obregbn'-
la cual me honro en dirigir. Se contaba con catorce grupos-
y sblo doce aulas por lo tanto salieron dos grupos del tur-

no matutino y otros tantos del vespertino. El actual edifi-
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€io no cuenta con canchas deportivas por falta de terreno,
por 1o tanto no se pueden construir mis aulase.

Al tener que asistir a una escuela distante de su ho-
gar, ocasiona mlltiples problemas; tanto para los padres -
de familia como para los maestros. Si un nifio falta, y si=-
vive cerca de la escuela, esposible que se mande por é1, -
esto no se puede realizar si el que vive lejos es el que -~
falta. '

Cuando una familia se cambia a otra colonia, trata ge
inscribir a sus hijos en la escuela que esté mis prbéxima a
Su nuevo domicilio. Al no encontrar Cupo, se Ve obligada a
enviarlos a la escuela que pueda admitirlos. Esto, como ya
lo mencion& ocasiona muchos problemas.

b) FL EDIFICIO ESCOLAR.- Tiene gran importancia la -~
presentacidn material del edificio escolar. En primer tu--
gar, para atraer a los alumnos, para que les guste mAs el-
ambiente que reine en su escuela que el medio que suelen--
frecuentar cuando faltan a la escuela.Debe contar con salo
nes amplios, limpios, bien iluminados, con ventilacién ade
cuada. El color de la pintura debe ser de tonos pastel. Se
recomienda el verde nilo. El mobiiiario debe ser adecuzado-
a su edad y estatura_y que se pueda utilizar en la forma--
cidn de equipos como recomienda la reforma educativa,

Sus muros deben estar decorados en forma sobria pero-

de una forma agradable, de acuerdo a la estacibn del =zfio.
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Los patios de recrco deben ser suficientes para los --
alumnos que albergue la escuela, con cancha que se deberé--
usar en forma apropiada para todos los nifios.

Los sanitarios scben de ser suficientes (uno por caga-
trcinta alumnos) sus parecdes serfn dc un material lavable,-
de preferencia y de color claro, al igual que sus pisos. Sc
deberid contar con suficiente agua para los scrvicios sanita
rios, ademfis de agua propia para tomar y que no provoque cn
fermedades,

Actualmente el C.AvPuC,E. recomicnda o todas las escuc
las que tengan garrafoncs para cnda saldn. Personalmente me
parcce mhs recomendable el uso de bobederos adccuados (que-
no toque la boca del alumno ¢l orificio de salida del agua)
ya que a la hora de recreo es cuando los alumnos toman agua.
Imaginese si esto 1o hacen en el saIldn de clases,

Si hay zonas verdes, cs recomendable que los maestros-
¥ los alumnoe proporcionen cuidados ncecesarios parn mante--
nerlas cn éptimas condicioncs. Si no las hay, debe procu--
rarse tener macctas y plantas cuyos cuidados estarfn a car
g0 dc ellos mismos.

Casi siempre es diffeil que contemos con todas csas--
comodidades que son necesarias, ya que las cscueclas son --
construidas en scric sin tomsar en cuenta: cl clima reinante
en 1a régibn y aunqué son de agradable aspecto, no rcfinen-

los requisitos que especifica Ia Higiecne Escolar. Es enton
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Cés cuando el maestro con su inieciativa, debe corrcgir en
1o posible 1las deficiencias con que fuc entregado ol cdi-
ficiog con la ayuda de los padres de familia y de las au-
toridades competentess

Pero quizs mAs importante que ol aspccto material de
ta escucla, es ¢l ambiente humano que reinc en clla. &Cufh
tas veccs muchos padres de familia sc oponen a que la es-
cucla donde ellos estudiaron sca demolida para construfr-
un nuevo edificio?. ;A qué se debo?. Seglin obscrvacioncs-
no'so debe a la falta de desco de cooperar parn su cons--
truccidn. Es gue afioran los afios folices gque pasaron cn -
gsa cscucla y quisi eran scguir viéndola igunl que cuando-
¢ran nifios. Pero el tiompo pasa. El edificio se va dete--
riorando y va sicndo insuficiente pra los alumnos,

No profundizar® mhs cn cste aspecto, ya que he trata
do ecste tema en diversos crpitulos de los antcriorcs. Aho
ra solamente diré quc es conveniente gquc sc usen adecuada
mente todos los anexos ¢on que cuentn la esecucla y si fal
tan otros, hay que formarlos y ponerlos a funcionar aun--
quc sca con rcstricciones, muchos dircctores junto eon --
1os maestros forman moxos y tan pronto como s¢ cambian -
estas pcrsonas de 1a ¢scucla, 10s ancxos dejan de funcio-
nar desperdiciando dincro invertido.

Las cneefianzas pr&cticds se obticncn de ellos,.
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¢) ORGANIZACION ESCOLAR DEFICIENTE.- E1 dircctor co-
O responsable de 1a marcha de una escucla, ¢s el indica-
do para controlar ol buen funcionamicnto deo la misma,. Si-
€§ una persona capaz Y organizada y sabe coordinar el tra
bajo con su personal, cl &xito de 1a labor educativa esth
ascgurado,

Es ¢l director quicn debe proponer iniciativas, pero
ante todo poner el ejempln en cusnto a condueta, puntuali
dad, asistencin Y &ran ~mor al trabajo cducativo, si csto
. falla, el trabajo ir4 a1 fracasoe. Su apatia o irrcesponsa-
bilidad sc reflejar¥ tarde Otemprano en los mncstros y -~
~lumnns,

d) .PREPARACION INADECUADA DE I10S MAESTROS,- He dcja-
do intencionalmente este tema aparte del que trata del ma
terial didActico, yn que 1o considers de una impart-ncia-
¢special,

Inicia?é el anflisis de¢ este aspccto desde 12 orepa-
racidn de 1ns maestros cen las eéscuclas normales., Quisi era
sinceramente, cquivocarme pero los maestros salcen con me-
NOs preparacifn que antcrisrmente. Se deberf tal vez a -=-
qQue los mnestros, Gl un gran porcentaje no tenemos voca--
cibn y para obtencr ol tftulo. quc nns Acreditaré, lo hacg
mos de tal manera, quc se dirfa que nada mfs por salir --

del paso, sin Poner el menor entusiasmo.,Quiza‘soguimos -
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csta carrera porque fue la que se preoscntd mhs oportunas
En varias ocasinnes, las pricticr~s que prcscnci, mc pa-
rceicron pésimas. Con toda sinceridad sc los comuniqué a
varios macstros dc 1a Normal y cllos como pretexto, me -
explicaron quc esa Instituci®n no contabe con los libros
de texto de primaria, por 1o tanto no conocian su temhti
ca y secuencine $5810 unos cumntos dias antes de proscntar
se a la prhctica, eran proporcionados por los mnestros -
de grupo. También esa Institucidn carecia de maestro de-
artes plAsticas que 1os orientaran cn 1la confeccibn de -
lfminas, mapas y otros tipos de material,

Esns przcticantcs tenian mecnos de un mes de clascs-
ya quc habian tenidn huelga y a marchas forzmadas, debfan
recuperar ¢l tiempo perdido quc fue de mhs de un mes,

Su precsentacibn persnnal era de 1o mhs deplorablc--
Yya que al gunos ni siquiera sc habian peinadn.

Sc 1legd a dar el caso en que 1ns plancs de trabajo
tuvicron que scr rechazados por la gran cantidad de fal-
tns ortogridficas, precisamcnte pars unn clasc donde se -
tratariia ese tema. Otros practicantcs no habfan tcnido-
ticmpo de elabrrar el plan.

Dc las Normnles Federalcs, salcn ya con su designa-
cibén de una plazn. Se.supone que el titulo 1los acredita-
como personas etpaces poara descmpeliar las funeiones de -

un maestro., En cl trnbajo diario nos damos cuenta infini
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dad de veces de irregularicdades como son las faltas freo--
cuentes, los rctardns y la falta de interés on cl trabajo.

Al iniciar el trabajo nagisterial, gecneralmente 1o -
iniciamos cn una comunide~d donde funciona un~ escucla uni
taria, por 1o tanto, aunque tengnmos instrumentos Y prepa
racidn para este trabajo, nns encontramos con problemas--~
comn trabajar con dos, tres y hasta con cuatro grupos ¢n-~
forma simultfnca, adentrarnns cn 1los problcmas de 1la comu
nidad, del cjido y de la poblnacibn infantil. Es estn nuy-
difcerente a la hormosa teoria. Entonccs nos vomos on 1a ne
cosidad de scguir lo aprcndido e¢on nuestra propia inicin-
tiva y de aauerdn al mcdio donde nos ha thcado actunr. La
dircccidn de cducacibn debe tomar mfAs cn cucnta al macs—-
tro que recién cgresa para enviarln a una escucla siquic-
ra ¢on dos macstros para que 1o sricnten cn el trabajo --
real.

La Direccibn Fedcral de Ecucncibn, Instituto de Mejo
ramicnto Profesiocnal y la Direcci®n dc Educrei®n Audiovi-
sual, promucven cn farma conrdinada o sepnrada, una scric
de seminarios de actualizaci®n vodaghgica, que generalmen
te, son mal acogidos por 1os maestros de base y cuando sc
asiste 2 ellos sc hacc e¢on una prcdisposicifn negativa., -
Al torminar esos cursos,so comenta que todn eso ya se s--
bia, que el material que sc sugicrc ya sc sabc claborar.
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Pero ¢Usamos rcalmente el material sugerids? éAplicamos -
los métodns recomendados?. Por 1o gcneral, NO,

Anteriormente he mencionaén cbmn hay maestros 5 quic
nes ns sc kes dificulta nada, maestros con muchns afios de
servicio y quc a pesar de su antigucdad, esthn sicnprec --
prestos al ecambin que se sugierc, maestros tan entisias--
tas como si fucra su primer dia de labores, macstros quc-
& pesar de su edad conservan la Juventud que todos los ma
cstros debemos poscer, maestros que sicnten los problcmas
ajenns comn propios. Hay también maestros por desgracia ~
quc eon uno o dos afios de scrvicio, sc han hecho tani'nafio
sng", tic:icn tanta apatia, quc parcce que cstin prhximos-
a la jubilacibn. J5venes macstros que cn lugar de imitar-
a los verdaderos maestros, imitan a los zhnganns de nues-
tra profcsibn.

Es por eso quc antes de inscribir a l1os jbvencs en--
una normal, se¢ deberfa tomar cn cucnta su verdadcra voea-
¢idn mediante tests que rcflcjen sus aptitudes y voeaci8n
a scguir,

Se ha criticado a los macstros quc aprovechan la pro
fesibn para incursionar en 1a politica y que generalmente
no rogresan a 1aé aulas. Pero csos criticos sc han puesto
a pensar (QUé otros profesinnistas conviven con la comuni

dad como 1o hace ¢l mnestro?. &Qué persona connce mhs a -
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fondo los problemas sociales v ceondmicos que &1?. ¢Qué
individuo se entrega con amdr cn la formacidn dc la ni-
fiez comn 1o puede haccer el macstro?.,

Crco sinceramentc que ninguno. Qué bucno que el ma
estro llegue a ccupar buestos de clececidn prpular sonde
tiene mis oportunicdad de obtencr mas logros que un macs
tro de banquillo.tQué bueno que pucda ayudar a dirigir-
no sb1o una comunidsd sino varias!. 0jal& quc esc pucs-
to no sirva pPara su corrupcibn, qQuc sc¢ conscrve sicmpre
con humildad digna y en todo momento rcecucrde que como-
macstro serd siempre cl modelo de la comunidad y sobre-
todo dec sus alumnos,

©) IRRESPONSABILIDAD DEL MAESTRO.~ Cuzndo el maestrs
Ilcga tarde con frecuencia, el alumno también asf 1o ha-
Ce, Si el maestro falta bor cualquier mntivo, no podr§ -
exigir a sus alumnns su Ciaria presencia y si mandn por-
los aAdlumnos faltistas se prestarf a que los padres de fa
milia le exijan que cumpla con su nbligncibn,

Es en el medin rural Y principalmente en lns escue-
las unitarias donde enn mayor frecuencia se ve este ejem
plo. EI maestro Ilegh tarde el lunes porque lo cejh el -
camibn o se le descompuso el carro. Otro d{a no vino por
que tenfa una Junta, ayer tampoco porque tenia que ir --
€on el inspector a arreglar un asunto de mucha importan-

¢ia, hoy psrque tenfa una Junta sindicaly, y algunos —---
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otros dias por el afa del santo de "X persona O porque-
se tenfa que presentar n recibir al 1ider Zutano o al Se
cretario Mangano o al candidato Perengano, etc,

Por lo general son falsos pretextons para faltar y -
el maestro pierde toda autoridad y confianza con los pa-
dres de familia y 1lo que es mis lomentable, pierde el --
afecto de sus alumnos.

Los que hemos estado en distintas comunidndes rura-~
lesy; hemos escuchado de los vecinos, los conceptos quc -
tienen sobre 1>s macstros que nos antecedicron y cufntas
vVeces nos hemd>s sentido avergonzodos de ser compafieros -
de profesibne. Cu&n dificil es cambiar el concepto que se
ticne del maestro y también qué diffcil es superar o ---
c¢uando menss anular la labor de un buen maestro. {Qué --
gusto ?a encontrarse con un maestro que sabemds que su -
labor ha sido una entrega sin reservas a la comunidad en
su conjunto y esa comunidad 1o recucrda con verdaders ca
rifio y gratitud.!

No debemos olvidar que el ejemplo es ¢l que nhs =---
arrastra. (CHmo puede un maestrs exigir a sus alumnos --
que se asecn si &1 llega a 1a cscuela con una enmarnafiada
melena y una vestimenta tan sucia » extravagante como un
Vago y no como un maestro?.

&Cmo exige trabajo de sus alumnos si &1 no es ca~--
baz de rcalizarlo?,
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El maestro no es un capataz, es otro individuo més-
en el grupo que por su capacidad técnica, moral y mental
estd destinado a guiar y a orientar y a conducir a esos-
nifios que si cstén ahf cs porque quieren superarse o asi
1o quieren sus padres.

F)FALTA DE MATERIAL DIDACTICO Y PLANEACION DEL TRA-
BAJO.~ Tocdos 1os mestros al realizar nuestros estudios-
de Normal, recibimns nociones de artes plhsticas que de-
berfamos aplicor en nuestros grupos. Recibimos orionta~-
cioncs técnicas para que nucstro trabajo no vaya al fra-
¢asde Pero cuando llega ¢l momento de prescntarnos gl --
8rupo cudntas veces llegamos con mis apatia que el pro--
Pio alumno. Tanto c¢n el medio urbano como en el rural, -
8¢ usa por lo general poco material MidActicy ¥ en mu---
chas ocasioncs ninguno,

Tocavia sc sigucn llenando 1ns piznrrones dec opera-
ciones y si ¢l alumno nn sabe o no quicre recalizarlas, -
nGs quecjamos que no gnben ni siquicra hacer los nlmcros-
¥ que ¢l maestro anterior dejd una nulidad de grupo. Sc-
da un tiempo para que el alumno haga un dibujo "libre'",-
pero écon qué fin?. S810 para que sc pasc ¢l ticmpo.

El desconacimiento e los Iibros ce texto es otro -
Ge 1los problemas con que nos cncontramos frecucnteomcntes
Ya en el salbn celante de los alumnos trotanos quc eollos

contesten eicorto cuestionario, el que el macstro os mu-~-
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chas veces incapaz de haccrln,

Pocos son los mnestros que ticnen una actividng comple
ta con sus alunnos, cs cecir, estln tratan’o en recalidacd de
que el alumno se dosarrolle arménicnmento, porquc nn descui
dan las actividades artisticas, las tecnolfgicasy 12 cduca-
cidn fisica. Desarrollan las actividades civicas y cientffi
case No se¢ lcs dificulta poner a sus alumnos un baile rcgin
nal, ni un c¢2ro, ni una tabla gimnastica, ni trabajos nanua
les., Tiencn ¢l raro don do ser aptos para todo, Decimos que
§Cn un verdadero estuche de monerics y mbs de una vcz hemos
sentido unn sana cnvidia por cllos,

La falta de material cicictico y del condcimiento pre-
vio de la materia, hacc que las clases scan mondtonas, abu-
rridas y odinsas. Se convicrten en verdaderas tormentos pa-
ra 1los cscolares, E1 ambicnte de 1a ¢scuela es pesado, inso
portable. Es por eso que muchos nifios preficren un ambiente
mis amcn:c como la calle u otros sitios opuestos a 1os idea-
les de la escuela.

Es por eso que también 17s alumnos faltan con frecuen-
cia y hastz en ocasiones desertan,

g)DESCONOCIMIENTO DE LOS ALUMNOS.~ El1 conncimiento de-
los alumnos es primordial en nuestro trabajo. Por 1o gene--
ral el maestro sHlo connce o se fij& més en el alumno que -
ha 1legado a ser en el grupo un verdadero problema o ¢onoce

a los alumnos que se han destacado por su buen-~ conducta y-
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aprovechamiento notable., Pero el grueso del grupo por lo ge
neral es desconocido. Sabemos que este nifioc se llama Junn,-
que aquella nifin se llamn Maris; pero cnasi nada sabemos de~
sus inquietudes, de sus problemas intimos, de sus aspiracio
nes, de qué piensa de sus padres o0 de su maestro. .

Esto, hay que reconocerlo, es un problema arduo ¥y 5 1a
vez delicadoe. El maestro debe tener t&ictica para que cl alum
no llegue 2 tener confianza con €1, que le cuente con toda-
sinceridad su "YO" interno. El maestro deberi ser tan sutil
de manera que no parezca unh intruso o un curioso impertinen
te. Debe convencer a su alumno que &1 es mejor confidente -
que el compafiero o amign y ademAs sabri orientario para so-
lucionar sus conflictos,

Los problemas que a 1ns adultos nos pnrecen insignifi-
cantes, son para el alumno, verdaderos conflictos. Si recu-~
rren al maestro es porque creen que es ¢l finico que pndra -
auxiliarlo. Por eso 1os mnestros dcbemos analizar el plantea
miento de alguna queja que un nifio nos presente, antes de -
decirlc que no nos llcve chismes.

Si el maestro es un pnco observador, sc¢ darf cuenta --
de que ciertas actividades eschlares so presentan para que-
el nifio se sienta con mAs confianza con el macstro que cn--
otras.Estas ocasiones son las que dcbemos aprovechar para -
conocer mAs a nuestros alumnos, es més, debemos provocarlas

con fino tactos Un maestro me comentaba que 1os alunnoss do-
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sexto grado, sc manifiestan mfs abicrtos en la clasc do --
Cicneias naturales, otros 1o hacen cn las actividndes prac
ticas, 0 cn las creadnras, a la hora de recreo, de depor--
tesy, ctee 8i un alumno se desenvuelve con mayor libertad -
en la hora de deportes, no 15 hari quiz& cn la hora desti-
nada a trabajos manuales, Asf cada uno siente un ambicnte-
propio en cada actividag,

h)LaA DISCIPLINA:— Es otro de 1os fnctores que influ--
yen en la desercibn, cn ol ausentismo o cn 1a rceprobacibn-~
de los alumnos. Como bersona cntregada a 1la cducacibny eo1-
maestro junto c¢on 1os padres de fomilia, cs el rcsponsable
de la evolucidn pedagfgica y conductual del nifice Todo gru
PO social desde el mAs pequefio (la familia) hasta el mfs -
complicado y que aglutina diversos conglomerados, sc rige-
bajo ciertas normas. Aguel individuo que se atreve a trans
gredir cstas normas, cstos reglamentos, es acrcedor o san-
ciones que Vafian de acuerdn a su constitucifn de elemen--
tos y leyes o roglomentos qhe 1os rijan. La escucla no po-
drfa ser una excepcidne Ticne tAmbi&n sus preceptos que de
bemos observar tznto los macstros como 1o alumnos. Sin em
bargo la disciplina que observamns gencralmente en l1a cg=-
cuela toca 1ns cxtremos én una forma escandalosa; o es nuy
figida 0 es'bastante liberall

Nuestra disciplina ticne un car&cter militar, todos -
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los dias, entronamos snldaditos:Deben formarse siocmprc on la
misma forma y en ¢l mismo lugar, siemprc ¢l nifio mAs chico -~
adelante, deben marcar el paso cuando el maestro de guardia-
© ¢l Director sec los ordene, el alumno debe prescntarse en -
deterninados dfas y a determinados actos eon determinado uni
forme, si no lo tienc no pucde participar cn el desfile o cn
el acto civico de su escucla o de su comunidad, se haccn ---
obligntorios desfiles para divertir a los altos funcionarios
O a infinidad de personas ociosas y no para los prScercs de-
nuestra Patria, ctc.

Algunos psicblogos opinan quc ¢l uniforme trauma al ni-
fio, que no lo deja desarrollar su propia personalidad; otros
dicen quc c¢s rccomendable ya que con &1 no se discrimina a -
los alumnos, ya que todos van eon el mismo tipo de ropa.

Hemos scguido esta misma diseciplina quizé porque no co-
noccmos otra, ya que desde que cstuvimos cn la ¢scuela, fuc-
Iz que asimilamos; la misma en 1a sccundaria, la misma cn Ia
normal, y para no quedarnos atras, la misma on licenciatura.

Lo que si dcbemos tomar cn cucnta, es la forma cn quel -
cada maestro imparte csa disciplina. Si el macstro no ha lo-
grado superar cicrtos traumas persocnales, va hacicndn victi-
ma de sus frustraciones a los scres que tenga mAs a su alcan
€e ¥y por desgracia, esos vicnen sicndo sus alumnos,

Un scfior de 38 afinos afin guarda rencor con la maestra de

primaria (del ler. afio) por unns varazos quec lc dio porque -
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seglin ella, no sc habfa lavads las manos. El asegura que si
se habfa lavado pero no a gusto de 1a nacstra. La inflama--
¢ibn provocada cn las manos por los varazos e durd mAs do-
una scmanae.

Otra macstra lc propind tremendos varazos a una nifia -
POor platicona. Por desgracia los golpes los din en la cabe-
cita de la nifia quicn empezb a quejarse de fucrtes dolorcs;
fuc 1lcvada al m&dico por sus padres, no sintid mcjorfa, --
despuls con otro, con similares rosultados. Nunca mecjorf, -
Ahora Cuquitn, aquella nifia platicona, siguc riendo, sicm--
pre riendo. iEst& local. La maestra causantc de csta trage-
dia, murid sin pagar antc la Justicia su crimecne. No crco --
que su concicneia la haya cdejadn tranquila cen 1o quec lc qug
dd de vida.

Como estos succsos podria mencionar muchas, cn los cug
les los maestros sin pensar en las consccucncias que puedan
traer sus correctivos y dejAndose llevar por impulsos momen
t&ncos, ha sido causante de desgracias permanentes irrepara
bles o de traumas que diffcilmentc o nunca s¢ erradicarfn.

Nell dice que 12 conducta del macstro dcpeonde Gh MUmee
chos casos de frustracinones sobre todo scxualcse Para todos
es conocida la importancia del c¢onocimiento adccundo del --
comportamicnto scxual. No pndemos negar quc todas las prin-
cipal es actividades del individuo, cstin intimamcnte liga--

das con el sexo,.
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Desde antes dcl nacimiento, el fcto ya ticne el sexo
correspondicnte, La tradicifn ancestral marcs de antemano
qué actividades son propias a cada uno, de tal forma que-
si se realiza una que se considera del scxo opucsto, sc -
considerard al individuo como un homoscxual unque genéti-
camcnte no 1o SCae

Actualmente on la escuela del estado (federales,. os-
tatales y municipales) sc ha hecho obligatoria 1la coeduca
cibn. Hace apcnas unos diez afios muchos dircctores se opo
nfan a Ia formacibn de grupos mixtos. En la cescuela habfa
dc ambos scxos, pero habia grupos de nifios y apnrtc grupos
de nifias,

Emocionalmente el maestro debe ser sano, decbe ver los
problemas scxuales de sus alumnos como 10 quc son: cucstio
nes de la propia naturaleza, debe pues, oricntarlos, cso =
sf, sin tratar cc ver perversi%sn donde en realidad no la -
hay. Es naturol que el alumno tenga interés por sus 8rga~--
Nos que forman parte de su cucrpo y que tarde o temprano -
funciornarhn plenamcnte,

Como decfa al principio de cste subtftulo, los extre-
mos se tocan, Hay macstros que permanceen impasibles ante-
¢l desorden mientras una parej= sc 1ia a g2lpes, y delante
de ellos. Sc dan cuchta que hay alumnos quc van camino a -
la delincucncia y creen que con nn mencionarlo todo se ~--

arreglari satisfrctoriasmento. Aungquc oigan que cl alumno -
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contesta en una formen majadera no le llaman la atenci®n P2
ra cvitar quizh otra majaderia peor.

Los padres de familiz sec dan cucnta de la clase de ai
sciplina tenemos en el grupo y més dc alguno nos marca cl-
rumbo mhs corrcctn segfin cllos, Si el maestro es indifcren
. te al padre no 1lc conviene que su hijo haga Io que l¢ dé-1
1z gona. Si os riguroso, es tambiln criticado, Dc¢ 2hi que-
debemos tcner mucho taeto en el trato con nucstros alumnos.
Recordemos siempre que tenenns gue convivir con c¢llos uh =
afio y hay que convivir 1o mejor posible. Recordemos que =~
80n nifios, seres humanos en cuya etapa se rcquicre mis que
en alguna otra de afectn Y comprensifn. Como Nell diec:
"El maestro debe actuar con el ccrebro pern sobrec todo con
el corazbdnm,

Una disciplina justa ¥y adecuada nunca scri cnausa de -
auscntismo,

1)108 NIfOS SEGREGADOS.-xEn todos los grupos notamos-
que hay siemprc individuos que no son aceptados por sus --
compafieros. En 1o ¢scucla tambiln se presenta cste fendnme-
no y en clla encontramos marginados en forma conscicnte o-
inconscicnte pPor mrestros y compaficros.

Los nifios pedantcs que a cada oportunidad que hay, —-
Presumen que sus padres ticnen tal o cual cosa, que otrog-
por su situncibn ccondnicn no "la pueden poscer. Que su pa-

dre ocupa tal ¢ cual puesto en importantc compafita o cn al
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gln departomento dc gobicrno. En este caso cncontramos o -
hijos de macstros, quc por c¢l simple hecho de scrlo, s¢ =--
creen: ¢on amplias focultndes para noy cumplir las nornas de
todos; pero cllos sc sicnten que nn son iguales a sus com-
Paficros ya que su podre o su nadre cs 1a macstra de tal o-
cual grupo ¢ el dircctor de su propia escucln. E1 pucde --
asistir a las rcunioncs de 12s macstros, a 1os convivios;
ticne ol dircctor a veces quc soportar por respeto a sus -
conpafleros, las impertincncins del hijo del meaestro,

Con todns cstas prorrogativas que cste nifio ticne, sc
hnce odiecsn cntre sus comprficros, quicnes cn la menor opor .
tunidad no vacilarfn cn poncrls en ridfculo.

Los nifios "buenos" son también blanco ¢ Ias bromas--
y desprecio de sus compaficros ¥y mis si la maestra 1o ponc-
coro cjenplo a scguir por los demfAs. E1l vienc sicmpre bien
ase&do, sicmpre cumple con sus tareas al pie do Ia lotra,-
responde ¢n forma impecable y con gran urbnnidad a las pre
guntes que plantca el macstro. Los que no pucden alcanzar-
¢sc nivel, tratan de hacerlec 1~ vida imposible y pobre de-
&1 si va con la gucja al macstro. Genmeralmente nos entcra-
mos de csas dificultndes por mcdio de los padres de foami--
1ia.

En ceste ambicnte que en ciertos momentos llcga a ser-

3

insnportablc, el "niflo prodigin", se sientc que sc ahoga ¥y

si se presonta la oportunidad, no pensarf mucho en faltar-
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a la escucln por cenfermcdad, pr ir a alghn nandado, por-
aguedarse o cuidar o 1os hermanos pequefios, c¢tce.

El nlumno que tiene alglin dcefectn fisico también —--
siente un ambicnte hostil. Si usa lentes le 1laman "Cega-
tin", "Ceguctas", "Visco", "Cuatro njos" u otros epitetos
que le hiercn,

ce

. Si.ticne alghn defecto con las picrnas » con los bra--
zos, 81 mismo tratarhd de nh participar en cdeportes, mar--
chas, tablas ginnAsticns, bailes, ctc. v si afin asf sus -
cunde la burla de sus compafieros, tratarf de ~uscntarsc -
1o mAs posible de ese ambicnte.

Otro problemr, quizh ¢l mhAs grave aungque no tan fro-
cucnte comd los demis, cs ¢l de nifios con tendencias homo
scxunles. Ya desde cl primer afio cs nntndo por sus compa-
fleros quicncs le dicen "Mariquita", "Jotito', u otras peo
rese 1Ay de aquel que sc junte con 81!, porque también sc
ra scfialadn por 1ns JdemAs. Si estn e¢s cn ¢l primer grado,
ya nos podencs imaginar 1o que succde en los grados supe
risres,

La perversifn scxual también se prescnta en nifins de
ambds scxose No s%51o platicnn a sus e mpaficrns infinidad
de hazafias rcenles o imaginarias, sino oue llegon a ser -
protagonistas de actns vergirnzos-s.

Los peleaneros s n tombién un problenn parn nnes~--

tros y compafierns. El maestrn siempre tiene que Ilamarle
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Ia atenci®n, separarlo en un rincbdn como g2lln de pelene =
51 sucede algn malo cn ol saldn, ya de antemano el nacstro
sabe gquien fue ¢l autor. Los compaficros tratan de no con--
trariario en 1o whs minimn ¥y hasta busc-n su amistad para-
sentirse ~mparados cintra 1ns domés.

En las nifias ¢s mcnos frecucnte el problema que on --
los nifins, Esto sc debe 2 la mayor libertad conn que cucn--
tan éstos. Las nifias ticnen menns oprrtunidad de frecucn--
tar a susu amigas, de llegar noche a casa cono 1o hacen --
sus hernmos a tenprana edade La nifia es cducada para sor-
la servidora del hombre. La nifia ticne que barrer, lavar,-
planchar, hncer 1los nandadns, cuidar al hermanito pequefio-
y nmm tenerlo sicnpre contento porque pobre de clla si el -
nifio 1lora. La nujcrcita cs 1la que ha de scrvir la comicda,
de darlc la ropa enon quc sc vo a cambiar su hermeno, aun--
que el nifio tcnga manos y no csté imposibilitado, la nifia-
tiene que servirilc.

Por es> 1a coeducacidn en la primarin cs recomncndablo
tanto las nifins como 1ss nifios deben barrcr ol salbn, tra-
pcarlo, ayudar al adorno, ayudar en la coopcrntives Al ni-
o en la primaria debe hrcérsele comprencer gue a la mujer
adembs de teonerle respeto, debe ayudArselc en las activida
des que todos podemds y debemos realizore En la escucla de
ben ser igualcs, con los mismos derechos y las mismas obli
gaciones, pero sobre todo que haya respeto centre ambos —--

S5CX08.
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Para todos los cnsos que homns mcncionado, es nccesa-
rio que el maestro trate a cada unn dc cllas con mucho tac
toy, tratando los problomas de los nifios cn forma privada,-
€on conscjos, haciéndole notar 1o anormal ¢ su conducta y
las consccucncing que esto acarrca. S8i no hay respucsta o
sitiva por parte de los nlunnos, debomos acudir a 1ns pa--
dres de familia, pero no como una queja para que ellos 1o-
arreglen a gnlpes, sino para contar con su apoyo y que tam
bién por medion e consejos, los oricnten, si hay anomalfas
fisicas o mentales hay quec rccurrir = cspecialistas y sc--

guir al pie de la letra sus sugercncias,

B)_Posibles S-lnciones

-

Scgln la psicologia, el nifio es un scr que consta del
genotipo (caracteristicas hereditarias) y fenotip» (Influen
cias del medin ambiente) ambos dan origen a un hucvo indi-
viduo quc es el paratipon.

El medin ambicnte ticne gran influcncia cn ¢l nifioe -
Ya analizamos nlgunos de l1ss factores negativos que sc on-
cucntran en el hogar que es el primer medio ambientec con -
¢l gque ticne contacto cen ol medio exterior. Lns primeros -
hAbitos que cl nifio adquicrc son 1los inculecados cn cl ho--
gare. Al salir de &1 sc da cuenta tarde o tempranos si son -

normales o0 andsormales.
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La escucla siempre ha tenidn que luchar contra lo ne
gativo a la cducaci®n que proporciona el medion donde so -
desenvuolve cl nifioe Algo se ha lograds erradicar, pcro -
persiste a pesar de Ins esfuerzos realizados por los mocg
tros, padres ‘e foamilia y autnridades.

El macstro debe estar al corricnte de las nfeccioncs
¢e sus nlumnos, tratsr a toda costa que el ambicntc cseo-
lar sen mAs neogedor y mas atractivo que ¢l medio ambicn-
te exterior. Muchas veccs podemns ver que 1ns nifios 1lc--
gan todos los dfas c¢on una puntuslicdac exagerada. Si ana-
lizamns a concicncia todnsg los cnsos, vercmos que nuchos-
de ecllos sc sicnten nAs a gusto cn la escucla quc en su -
propin hognor,

Como ya 1o mencionaba en uyn capitulo anterior, mucho
depcnde de 1a prcperacidn de las clases y el uso adcecuado
de material didhctico, Ia forma do integrar a 1ss alumnos
al trabajo por medio de técnicas grupales de acucrdo a ca
da materia.

El ambicnte en el edificio Y sus anexos cs tambibn -
de gran importancia para contrarrestar el medio ambicnte-
nocivo. Un aula limpin Jy acongedora, prndos quc scan cuida
08 por los mismos nifios, canchas dnnde pucdan jugar tan-
to a 1la hora de rocres comn antes y después e clascs,

Todo esto hard do 1n ¢scuela un lugar grato para cl-
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Aalumno y podr& compctir favoarablementc con los falsos -=-
atractivos que el nifin creoe cencontrar cn ambicntes oxtra
-cscolarcs, no siemprc sanns y positivons, y quc goneral-
mente causan ¢l auscentismo.

Concretan?s: Las causas del auscntismn antes mencio
nacas podrln crradicarsc cn la medida que mejoromos las-
rclaciones humnnas y acrecentomos la responsabilidad de-
los padrcs, macstros y alumnos. En una palabra, supcran-
do las deficicncias existeontes cn ol nedio familiar, so-

cial y e¢scolar.



CAPITULO TIII

LA DESERCION ESCOLAR .
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CAPITULO III

LA DESERCION ESCOLAR.

Las causas analizadas on el ausentismo cscolar, son -
tambidn validas para la descreidn escilar, tengno gque acla-
rar que cl verdadero ausentisno es muy poco. En la actuali
dad c¢n el mecdio urbann de una escucla con 600 alumnos do--—
sertan 3 o 4 alumnns, 1los cuales ya no asistirin a ninguna
¢scuclae Por 1o gencral son alunnns c¢on naln eonductn y al
gunns de &stos son ¢xpulsados de acucrdo con ¢l Conscjo --
Técnico Consultivo de la Escucla Yy apoyados por la Dircecti-
va de la Asyciaci’n doe Padres de Familia. Los denhs quc se
rcportan como bajas, son por cambio de domiceilio Yy por lo-
general asisten a otra escucla.

En el afio escolar 1976-1977, la inscripeidn en el es-
tado de Aguascnlicntcs fue de 93 926, 1la cxistcncia al fi-
Innl ¢el afio fue de 89 ii2, los aprhbados fueron 82 239, y-
12 asistoncia media fue de 83 09i, rcprcbados 11689,

a) Causas.~En algunas regiones de nucstro pais 10 ¢X--
tremoso del clima determina la inasistencia csenlary algu-
nas catastrofes como:inund~cisnc, dcrrumbes que interrum--
pen las comunicncinnes, nevadas en lugarcs donde nn accs--
tumbra ncevar, ctc. son causas determinantcs para ¢l auscn-
tismo.

Otra causa cs la falta de plancacidn par parte de las
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autoridacdes que ardenan la demnlici’n de un edificio esco
lar cuando sc requicre mfs atcencidn a los alumnss. Cuando
s¢ construyen cscuclas con ol Cupd mennr al rcquerid» cn-
¢l medi~,

La verd-iern supervisidn por parte de los Inspecto--
rcs de zona es otrn cnusa por la cual ¢l nacstro no pre=--
siona para tencrmejor asistcnecia cn sy ¢scuclae. Por lo ge
neral las rcuniosncs son con el fin de dar oricntncisnes y
proporcinnar datos cstadisticns quc pide de urgencia 1a -
Dircceidn Federal e Educ-cibn, pars indicor chmo scrf ol
dosfile prdximo, A8ndec se deben congregar 1os alumnos pa-
ra la rocepeidn de cicrto personajec. Pero rara vesz sc re-
ciben sricntacioncs parn mejorar el trabajo académico y -
shcial de la escuela. Sc han dado casos en que la documef
tacifn de fin de afio cs centregnda a un secretario (macs--
tro de grupn). Esta documcntacidn quc con tanta minuciosi
dad cs elabsrnda por 1os dircctorcs con la csperanza de -
que 1lns carcncias de sus cscuclas scan subscnadas 1o mAs-
pronto posible 2 sean canalizadas hacin las dependencias-
corrcspondientces. Aln a fin de afio el Inspcctor no ticne-
tiempo de rocibir 1a documentaeidn o no ticnc 1a capaci--
dad suficiente para haeerln.

Faltan también cstimulos para lns m=estros quc c¢n --

verdad trabajan y tratan cde siperarse ¢n su labor. Al fi-
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nal cdel afio las fichas de trabajo son igualcs para todos
los direcctores adn para aquellos gue casi nunca asistcn-
a lz escuela que les ha sido asignada. ¢Ch%mo puede oxi--
gir un director de estc tipo, a sus compaficros que lle--
guen con puntualidad si &1 no lo hacce?.

&Chnmo puede calificear o un maestro si ni cuentn se-
da a veces qué macstro es puntual y si trabaja en su gru
po?. Una cosa es presentar el avance programAtico a tiem
po y ntra, el avance real en el grupo. Una cosa c¢s ver -
el Registro de cntrada y salida cdel Perscnal y otra, la-
hora real en gue llega cl maestro.

Solamente lograri darsc cuenta el dircctor si csta-
antes quec todos sus maestros, que visita diariamcnte los
grupos y valorc en sus nlumnos €l csfucrzo de 1los macs--
tros y que salgn después que todos, sol-mentc el dircec--
tor queconozeca 1ns problemas cde los macstros, dc padres-
de familia y de los a2lumnos y trate de ayudarlos, snbri-
valorar el trabajo de los demés.

b)Posibles solucinnes.-Para ovitar la descrcibén os-
colar ¢s convenicnte gnte todo que ¢l macstro tome la --
iniciativa para combatirla. Primcro con una bucna prcpa-
racidn- profesional, scgunco con su cjcmplo persnnal, su-
cntusissmo y rcsponsabilidad, preparando sus clascs y ma
tecrial corrcspondiente y cstimulando ¢l trabajo de los -
alumnos y terccro entrevistarse con Padroes de Familin pa
ra lograr su cooperacibn por medio del convencimiento.
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CAPITULO IV

LA REPROBACION
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CAPITULO IV

LA REPROBACION,..

"§p icc quec una califiecaeidn aprobatoria e¢s asignada
7 un alumno que ha 1agrado un rendimicnto satisfactorio -
durnnte un afin cscolar y estd apto para iniciar ol gracdo-
inmediatn superinr.

La reprobacin de un alumnn sc realiza cuando no ha-
lngrado obtener tnn siquiera el minimo accptable para la-
promociﬁgé

Es conveniente hacer una rcflexidn accrca de la re--~
probacifn ya que cos algo de gran trascendencia para quie-
ne: intervicnen en la educacifn: El propis alumno, cl ma-
cstro, los padres e familia y el dircctor de 1o escucla.

LPara ¢l alumno pucde tracr una seric de traumas ¥y ==
frustraciones que perdurarhn toda la vida y ~florarfn ---

cuandn menﬁé~so piéhsé:>Puede transformarse on un alumno-
rebelde, rijosc y alin groscro con su nucvo maes£ro y con-
sus compafierns, que por 10 general son menores que &l. EI
alumno puede tornarsc apiatico ya que si el afio anterior -
hizo csfucrzos por supcrarsc y a pesar ‘e ¢so no logrd --
aprobar cl afio, ¢Para qué va a esforzarse el nucvo afio --
otra vez?. El reprnbado ncasi~na muchas veccs problcmas -

al maestro. Como lns temas que empicza a tratar, el alum=-

n” ya los vid ol afin anterior, trata de realizar 1o2s pro-
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blemas o plantcamicntos ﬂel.maestro ¥y por lo gencral --

acicrta, 1o comenta cn voz alta y pasa la respucsta a -

sus c¢ympafierns, quicnes sin trabajar ticnen la solucidn

del problemas Si ¢s cl primer grado on ol quec ha queda-

da reprobade, al iniein de clascs se recomiendan cicr--

trs cjercicins de maduraci®n gue al rcprobadn le abu---

rren parquce ya connce algunas lctras y nlmerns, miontras
oue alguncs ce sus compaficros no han asistido ni siquige

ra al Jardin de Nifios.

En la escucla y <csde hacc ya bastqntes afios, sc -
extienden bnletas en las cuales se¢ va calificando cada-
mes. Tanto ¢l alumno comn el padre de familia sc ente--
ran del grado de adelanto en el transcursn Ael afio., Sin
embargo parcce que los padrcs confian en que quizh al -
final cl alumno logre pasar afio a pesar de las mrlas ca
lificaciones gque lleva, 0 no sc prcocupa hasta que cn -
1a boleta al final del afio, ve la palabra REPROBADO O -
NO PROMOVIDO. Entonccs si se presonta ante el maestro,-
ante ¢l dircctor de la escucla y hnsta c~rn ¢l Inspector
de zona parn protestar por las calificaciones que le pa
recen injustas.

El naestro en ¢l transcurss del afid ha 1lamado al-
padre o a la madre dc familia y nunca se prescentaron --
por falta de ticmpo, ahora si se presentan pero con un-
carActer muy difercntc al descado cn el trrnscurso del-

afin.
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Ahnra. ¢Qué impacto tienc 1a rcprobacidn en el alum
no?. Aunque cl alumnn durante el afio ya sabe comn estfn-
sus calificnciones, c¢s hasta el final cuando vc quec cn -
rerlidad ha gquedndn reprobado. E1l golpe aungque cgperado,
es bastantc fucrtc. Sus crmpatierns si lograron aprobar y
¢l no. E1 siguicnte afin scri compafiero de 1los alumnng --
mAs pequefins que &1, 1los mAs chicos 15 han l1rgrado alcan
zare Ahor- sc darf cuenta “o que las nricntacioncs quec -~
lc daban su maestrn ¥y sus padres eran nececsarias y acér—
tadas y se lemonta e no haberlas seguicn. Si el nacstro
le ha hecho notar que un afio que se pierde, no se reponac
Jamés, su abatimicnto os mayor.

a) Causas de la reprobaci’n.

1.~E1 ausentismn,-Unn de las causas ‘e la reprobacidn;el
frocuente ausontisms escolar, el cual ya fuc analizado -
en un capitulo anterinr, asi como las causas que motivan
éste. Sin ombargn no cs solamente el finico factor que in
tervicne en 1a reprobacidn, alumnos que nn ticnen una 82
1a falta de asistencia, quedan reprobadns, on lugar de -
alumnns que frltan e~n sum~ frecucncia,

Meneionaba qué muchos padres de familia no so pre--
sentan sino hasta ol fin de afio cuandn Ya nada sc pucde-
remedinr, pern muchas veccs el maestr> nn se¢ ha dado a -

la tarca de visitar 1os hogares A¢ los alumnos c¢on pro--
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blemas de aprcndizaje o de conauctay; y a felta de didlo-
go centre padres y macstras, y ¢l desconocimiento de log-
alumnos cs ntra cnusa de reprobacidn,

2e-La calificaci®n y las Prucbas.-Es importantc la planeg
ci%n,elaboracién; aplicacidn y calificnacidn de las pruc-
bas. 8i el maestro ha cubierto satisfactorismente ol pro
grama correspondiente a su grado, ya sca mensual, scmcs-—
tral 7 final, deberi plancar la ovaluaci®n con tanto o -
mAs cuidadn que su avance programitico, debe azpcgarsc a-
1o trntado en clases, cubriendo todos los aspcctos ¥y con
divers>s tipos de preguntas.

Desde el primer afio, el maestro prcoccurarh que el --
alumns conteste 1o que realmente sepa, cs decir, debe --
cvitar cn lo posible que se copicn, Sc pucde dividir eol-
grupo para aplicar con mayor cxactitud las prucbas.

Entre los alumnns de grados superiorcs; (lcbe haber-
intervencidn on 1la revisidn Ae prucbas, intercambiéndonlas
de tal forma que ninglin alumno revisc 1la prucba de quicn
csth revisandn la suyas

No vny a ampliar mAs snbrec las coracteristicas y --
técnicas en la clabornecidn y aplicacifn de prucbas; pucs
seria demasiads extenso ¥y se rcquerirfa unn o dos capitu
los especialcs con sus rcspectivos cjomploss

Es muy comiin que cuando sc van a prescntar prucbas,
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algunns alumnns sc "enforman® Y nn s¢ presentan haste qué
yo han pasado &stas. El maestro entonces se ve cn la nece
sidacd de calificar n su criterio, no ntorgﬁﬁdolc califica
ciones, dAndole calificacifn reprobatoria o aplicAndnle -
una prueba cuandn sc prescntc.

Mc parcce mAs justn cstn Gltimn.

Alguncs maestros opinan quc los alumnos nn cstén ap-
tos para calificar las prucbas, y2 opino quc sy Si 1los -
alumnos no saben en un princinio contestar y ¢on ontrona-
micnt~ llcgan a hacorln, asi tambiln al rovisar las pruc-
bas. Este 1lc da nayor scguricdad al alumno de quc sus cali
ficncinnes son justas, més aln cl maestrn 15s haco gue --
las comenten, la lleven a sus pacrcs y toma cn cuents sus
trobajos 4Ac equipo.

Si no> sc haccn prucbas peribddicas, sc presta a que -
¢l maestro Storguc ealifiecacines injustas y muchas veccs
al final el afio sc dn cucnta do que ¢l alumno que crefa-
norm~l c¢n ccnncimicntos, anda por 1ns suclos ¥y Vviccversae.

Con prucbas constantcs apreciamns 1o real.
3.-Aprcciaciones del maestro.- Las exigencics de 1os
maestros vnrian mucho <e unn a otro, on una cscucls con -
Grupos narnlelosy, puede haber uha diferencin nuy notoria,
pucsto que miontras que c¢n un grupn hay alumnns quc ost&ﬁ

reprobando, cn una comnotecneia de grupns logran supcrar a
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otras alumnns del grupo paralelo quc cstan aprobados.
Para el maestro "X" ¢l alumno "Y' no dcbia csiar cn osc
grado, sin» en ¢l inmecdiato superior. Para ¢l macstro -
"Z" ¢l mismn alumno, dcbia cstar cn el grupn inmediato-
inferior.

Puede succder tambidn quc ¢l macstro rcprucbe a un
alumno por faltn que a &l le pnrece grave, a 7eces su--
nuesta, en todn casn no rclaciocnada con ¢l aprovechamicn
to y sin cmbargo 1o hacce que repita afina

Otras ncasiones los problcmas de 1ns padres de fa-
milia con los maestros, son motivo suficiente para re--
probar al alumno que puede scer ajeno a 1os mismos. ha--
cicndn ouce inncentemente pague por las cdifercencias per-
snnales, perdiendo todo un afio de estudtios, gastos; sa-
crificins. Un afio de su vida. Este es cl caso de macs--
tros que carccen de otica nrofesional.

b) Posibles solucioncs-

Para cvitar la reprobacidn, c¢s necesaric que:Bl --
macstro combata 1la innsistencia y el nuscntismo de su -
2lumnos;

Se cvallc en farma permanente y sc¢ aticnda de inmediato
a Iss alumnos deficientes hnciendo 1o humannmentc posi-
ble per ser imparcial en sus apreciaciones, tratando de
ayudarlo a resolver sus nroblemas perssnales y dedicnr-

les tiempo extra.
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Que sc pidn la cnlabormcidn Ac 1os Padrcs dc Familin

cuantn se nnte que ¢l alumny no aprnvcechn 1o Adebido.

J
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CAPITULO v

EL DESCONOCIMIENTO DE LA LEY COMO CAUSA DEL AUSENTISMO.
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CAPITULO V

EL, DESCONOCIMIENTO DE LA LEY COMO CAUSA DEL AUSENTISMO

Esta causn c¢s 17 que menos influye en la inasisten
cia escnlar, sin cmbargo, convienc mencinnarla, ROrque-
presenta algunz influcncia sobre la impuntunlidad de --
los alumnns, pucs es un hecho muy frecucnte que 1os pa-
dres de familia desconozcon las obligacisnces que la loy
impone cn cuanto a la obligatoricdad de la cducacibdn de
sus hijos.

La Constitueifn pnlitica de nuestrs pafis y las par
ticularcs de casi todas las entidades foderativas, asi-
com”» sus leyes recglamentarias, establecen con precisidn
guc la educaci%n primarin cs obligatoria y gratuita po-
ra 1os nifins que sc cncucntran cntre kos scis y catorcc
afioss La no obscrvancin “¢ cstas disposiciones por los-
habitantes "¢ México, y su incumplimicnto por cl cstado
s¢ deben a diversas causas gque no corresponde analizar-
cn esta ocasi®n.

AGn ¢l maestrn desconnce cn muchos ocasiones la 1g
gislacibn corrcspondicnte o la educacidn y 1los trémites
a scguir cuandn sc¢ infringe la lcy y muchas veces, tra-
ta e c¢cvitar cn 15 posible problemas que quizéd scan ma-
yores. Absteniéndnse de rccurrir lcgalmente a las auto-

ridadcs correspondientos. AGn 1os inspectores rceomien-
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an guc sc¢ cmpleen otrns medios menos <dristicos, ya gue
al imponer sanci-ncs ceondmiceas on ontra dc los podres
e fawilia o tutores quc contravengan las disprsiciones
nl rospeceto pucde aumcntor Ia rcpugnancia hnein 1a cs--~
cucln ya que gencralmentce los que incurren on cstas fol

tas s°n 1os nadres do familia de cscasos recursds ceond

nmicons,
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CAPITULO VI

ENTREVISTAS Y ENCUESTAS.
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CAPITULO VI

ENTREVISTAS Y ENCUESTAS

A) Entrevistas a cstudiantes de diversas normales,

Sc entrcvistaron cstudiantces cdo 1a Normal del Estado,
del CeReEsN.Ae y de Cafiada Honda. La totalidad de Tos chee
trevistados coinciden cn quc cstudian normal por la falta-
de rccursns econdmicos de sus familiares y porque al cstu-
diar en esas Instituciones, ticnen mayor seguridnd de tra-
bajo.

Creecn quc todas las m~terias con las que se¢ csthn fa-~
miliarizands poeo a pocn, son muy intercsantcs para su fus
tura labor; pero que la Did4ctica es de vitnl importancia
asf ¢ mo Artes Plésticns para la elaboracidn dc material-
didfctico.

Creen que scria convenionte guc las Instituciones de
12 regifn tuviernn més ncercamicntn por medin de visitas-
parn conncer su form~ de trabajo, para tratar de asimilar
1o positivo quc obscrven cn la eseucla visl tada o medinn-
te conferencias de diversos tipos que pocdrian scr: Depor-
tivas, Artisticas, Teennlhgicas, Acadbmiecas, ctc,.Estas -
visitas no sc 1llevan a cabn por la oposicifn de 10s roge-
pcctivos directores, que Por un egoismn mal fundado o por
temor de pinersc on evidencia ante ntras instituciones si

milares, y con c¢llo nunca ~an bascs firmes a un acerca~--
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miento positivo, provoesndn muchns Veces nntagonismns csté
rilcs y perjudicinles.

Cucntan con macstros responsables que 10s nscsdran y-
SC préocupan por sus problemas. Cuchtan también ¢on macs--
tros que scgln cllos nn Justifican ¢l sucldo quc rcCibon;—
SC prescntan o las aulas sAlo para decirkes de ddndc a dsn
dc cstudiaran pars las prucbas,

Les gustarfa asistir a Ias ¢scuelns para aprcciar cl-
trabajo no s%1o como Ybscrvadores de clascs sino para adcn
trarse mAs de 1a problemitica cscolar cn sus diversys as--
pcetos.

b)Encucstas aplicadas a:

l.~ Alumnos,
2.-Pa@ros c Familia.
3e-Mnestros de Grupo.
Le-Dircctores.

El rcsultado de las cncucstas diversas, csthn én ¢l -
cuerp» dc la tcsis.

Sc aplicarosn cntre alumnos, macstros, dircctores y Pz
dres de familia, todas ellas por difcrentes rumbos de la--
ciudad,

200 alumnns, 150 padrcs de familia, 120 maestros y 20

dircectores,

-65-



le+~ ENCUESTA PARA 1OS ALUMNOS.

lo"

2.-

30‘

be-

50'

60-

70‘1

8."

Falth a 1a Escucla:

a) Nada
bYPoco

¢) Regular
d) Mucho

Faltd porque:

a) Vivo lejos

b) Tengo que trabajar

¢) No me gusta 1la cscucla
d) Se me hace tarde

¢) Por enfermedad

Se preocupa mhs por nmi:

a) Mi paph
b) Mi mami
c) Otras personas.

Avisan cuandn falto:

a) Nunca
b) Algunas veces
¢) Sicnpre.

Seglin he aprcciado, la macstras:

a) Me aprocia mucho

b) Mc tiene afccto

c) No me aprccina

¢) Le¢ soy indiferente,

La clasc que mhs me gusta es 1a Qo

Scglin el trabajo de mi grupo, yo crco que la mncs-
tra os:

a) Muy buena
b) Bucna

¢) Regular
d) Mala.

E1l trabajo en mi escuela cen 1o general crco quc cs;
a) Muy bdbucno
b) Buecno
¢) Regular
a) Malo
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9.~ Para mejorar el trabajo cn la escuela yo sugicro

que:

(En estc-Gltimo aspectn 13s nlumnos sugicren: Quc -
haya més orden, mis respetoy, mhs ascHy en la cscuela ¥ en
los alumnns y mhs atecneidn a 1os deportes). Procisamcntoe
en ¢se nrden es la frccuencia de las opiniones dada§.:

Segln las cncuestas ¢ 1ns alumnos, el 65% falta --
por enfermedad, el 15% por hacérscles tarde, ¢l 10% por-
tener que trabajar, el 6% porque n» le gusta 1la escuela,
¢l 4% por vivir lcjos y el rcsto no falta ni afin estando
enfecrmos,

El 48% de 1os padres de familia al igual que las mg
drcs, sc prcocupan por sus hijos, el 33% 1~ madre ecs la-
que mis se preocupa por cllos, cl 9% es otra persona la-
gue se¢ prcocupa por ellos.

La mayorfa dice que algunas veces avisan por qué --
faltan, asi c¢n la misma propnrcidnavisan siempre" o 1--
Tnunca avisan®.

El 54% sienten gue la macstra les ticne algo de ---
afecto, el 4- no sc sicnten aprecindos y ol 42% son indi
ferentes pnra sus maestros.

El 70% de los alumnns npinan quc su macstra cs buc-
na en su trabajo, el 2%% opinan que son rcgulares, el 2%
muy bucnas y cl 4% las catalogan comd malas maostra§; 

El 48% opinan que el trabajo de la escuela cs bucno
el 52% 1o eonsideran rcgular.
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2o-ENCUESTA PARA PADRES DE FAMILIA.

Nombrec del padre Bdad @cupaciidn__

Domicilio_ Némcro de hijos_ _Total de per
sonas que viven cen 1la casa Némecro de hnbitaciones
(No anotar 1a cocina ni ol bafio).

l.- De sus hijns en edad cscolar faltan a 1o cscucla con

alguna frccuencia:

a) Ninguno
b) Uno

c) Varios
d) Todos

2y~ Si faltan margue por qué donde corresponda;

a) Vivimos lcjos

b) Sc les hacc t-orde
c)Ticnc que trabajar

d) Por cnformedad

¢) No lc gusta la escucle
f) Otras causas.

3e«~ En 6l hogar sc prencupa mAs por la cducacidn de los hi
Jos:

a) El1 padrc

b) La madre

c) Los dos por igual
d) Otra persnna

e) Ninguno,

Le- Cuando sus hijos faltan, &avisa?:

a) Siemnre
b) Algunas veces
¢) Nunca.

S¢= Para la formacibdn de sus hijos ¢Cree quc €8s necgsaria
1a cscugla?:

a) Mucho
b) Regular
¢) Poco
d) Nada.
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6.~ Marque en qué grados tienc hijoss

10 20 30 Lo, 5% 6.

7+~ El1 maestro quc e parcce mejor es ¢l de:

8e=~ ¢Cree que el dircctor sc preocupa pOr ci bucn funcin---~
namiento dc 1la coscuela?.

a)mucho
b)Regular
c) Pneo
d) Nada
9.~ EI funcion~micnyo de la escueln le parccec que es:
a) Muy buenc
b) Bucno
c) Regular
) Malo
e) Muy malo.

10.- Para ¢l mejor funcionamiento de 1la oscuela;EQué sugic-
re?,

a) Que los miestros scan mAs cstrictos.

b) Que los mnestros scan mcnos estrictos.

¢) Quc haya mayor relnecidn cnn padres y macstros,

Esta encuestna sec procurd que llegara a 1ns padres de -
familia cuyos hijos frltan con cierta frecuencia en diver--
Bas oscuclas.

Los padres e familia contestaron: 56% falta unn, el -
29% faltan varins, el 10% tndos, el 5% ninguno.

El 8% por vivir lejos, el 9% por hacérscles tarde, el-
22% por tener que trabajar, el 38% por enfermedad, ol 14% -
no asisten por no gustarles la cscueln y el 9% pnor otras --
causas,.

Se preocupan mis por 1la educncidn de sus hijos. E1 28%
opinan que el padre , 46% 1a madre, 24% los dos, ¢l 2% ntro

familinr.
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El 11% siomprc avisan cuando faltan, el 68% avisan al-
gunas veces, ¢l 21% no avisan nunca.

Las preguntas 6 y 7 sc rcl-cionan para saber si cl pa
drc catalogn al mcestro de sus hijos comon bucno. Al gunns -
padrcs opinarnn que era mejor maestrs unn donde no tenfian-
2algin hijo cn su grupo.

En cuanto al funeisnrmiento de 1n oscucla, ¢l 12% opi
nd que el trabaj> cs muy bucno, el 58% 1n c-nsiderd como -
bucno, el 26% com» rcgular y el 4% c-mo malo en su concep-
toe

Sobre ¢l trobajo del Dircctor de la Escucla. E1 73% -
opina guc el Dircctor sc¢ prcocupa mucho por la cscuclz, el
21% opind que el dircctor se preocupa pyco por la escucla,
el 6% dice quec ¢l Dircctor no sc prencupa nada pOr su CS--
cuclq.

Parna mejorar su tr-bnjo cn 1a cscuclna, ¢l 38% sugicrec
que 19s mnestros scon mAs cstrictns, el 15% quc “eben scr-
menos cstrictos y el 47% opina que Acberia haber mis cntcn
dimicnto entrec pnadrcs Ac familia y macwtrns para mejorar -

Ia oducncifn.
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5+-ENCUESTA PARA MAESTROS DE GRUPO.
Grupn con el gue labora _ Nimers Ae alumnos__
1.~ Los alunnos que faltan con cicrta frecucneia so°n
2.~¢Los padres de e¢sos alumnos avisan por qué faltan?;

a) Sienpre

b) Algun~s vececs
¢) Nuneca

d) Algunns padres.

3e=¢Trata* do investigar persnnalmente las cousas por las-
cufles faltan?

a) Siempre
b) Algunas veccs
¢) Nuncn.

Le= La investipgnci®n si la hace o 1la hizo Ud.

a) Manda a o2trn alurno a su casa

b) Manda ~ algln compnfiero para llamar al padre o a la
madroc.

¢) Enviando un rccadn

d) Va personalmente.

5¢- Las faltas mfs frecucntes “e¢ inasistencia son porguc:

a) Los padrcs nn conperan

b) E1 alumn> ticne quec trabajar
c) Vive retirado

d) Por onformedad

¢) Otras crusas.

6e- Para usted ¢CuAl es el Area mAs importante?.
73- E1l material didActico que mhs utiliza en ¢l aula es:

a) Natural

b) Confeccinnadn por usterd
c) Confeccionndo por los nlumnos

d) Confeccionado por usted y sus ~lumnos
¢) Espcecinl ( de fAbrica)
f) PizarrSn (nic-mcnte

g) Otro ( ecspecifique)

Te—— e —— 4w o e o e

8¢~ Como usted ha »bscrvacdo, hay activid~des cn las cua--
5
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Ics se crea un ambiente pronio pnra la cxtroversidn-
de 1los alumnoys, sc sienten con mayor libertad y e¢s -
cuancdo 1os alumnns nos pueden confiar sus problemas-
intimos, nos piden conscjos, cte. &Cuil crce que sea

¢sa actividad para favorecer ¢l ambiente?

9.-Para nn tener tantos problemas con los nifins faltis-
tas usted éugicre:
a) Quc se aplique 12 ley
b) Quec n2 se¢ inscriban el siguicnte afio
¢) Que actliel el Dircctor persinalmente
@) Mayor coordinacidn de maestrns con padres de -
familia.

10.- Dc 19s ~lumnys que usted atiocnde & A cufntos conocc
a fondn?,
2) A ninguno
b) A pnens

cc) A la nayoria
d) A todos.

El promedin de alumnns que faltan con eicrta fre --
cuencia es de 6.68% dc ese porcentaje el 49756% no avi--
snn los motivos por 1as cunles faltan, el 43.76% sb1lo 1o
haccn algunas veccs.

Los mrestros tratan de investignr las causas d¢ ee-
inasistencia on un 34T6l% de estos un 36.19% sc valen de
rccadns, ¢l 29.2% cnvian a ntros alumnos o a hermanos y-
ninglin mnestro va persnnalmente o la casa ¢del faltista.

El 44.44% falta por enformedad, cl 22.22% psar tcner
quc trabajar, cl 3.72% por vivir lecjos de 1la cscuela y -
el 29+62 por la irresponsabilidnd de los padres de fami-

lia. g2



De los mnestros cntrovistados dijcton quc las Areas
més impirtantcs s:n Espafinl y Matemﬁticas; s6lo ¢l 2% di
J2 atender con igual empefio todnas las Arens Acl programa.

En las actividndes que se prescntan para conocer --
nés a fonds a los nlumnos, la mayorfia apind que en los--
trabajns manunles o labores femeniles, en mcnor propor--
cibn el dibujo y rccorte en los primcros nfios y un macs-
tro de sexto grado opind que las Cicncias Naturnles.,

Parn mejorar 1a asistencia de 1ns alumnos, el 87.5%
opinaron que falta coordinacifn de nadres y macstros, el
12.5% opind que no sc incribieran cl siguiente afio,

El 3.75%6 ascgura conocer a la totalidad de sus alum
nos, ¢l 25.9% connce 1 1a mayoria, cl 66.6% condce a po-
cos y ¢l 3.75% no conocc a ninguno.

Respecto a esta Gltima cuesti®n sc les hizo la acla
racifin a los mnestros que c¢onncer a 1os alumnos es saber
dbnde vive, si su hogar estA o n~ perfcctzmentc bien in-
tegradn, medio donde sce descnvuelve, aficiones, aspira--

cinnes, ctc.
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Le«- ENCUESTA PARA DIRFCTORES.
l.~ EI problema dec 1n impuntualidad o inasistencia sc-~
proscntas

a) En todo el persnnal
b) En algunos maestros
c) En ninguno.

2e= & A qué atribuye usted comn cousa principal de la--~
inasistencin de 1os alumnos?.

a))Enformedad
b) Irrcsponsabilidad de Padres de familin
¢) Necesidad de trabajar

1) Irresponsabilidnd de mnestros

¢) Viven lcjos

f) Otrns caousas (especifique)

3+~ La descrcibn csenlar scgin su aprccincifn a:

a) Situaci®n econdmica

b) Anmbiente fomiliar

c) Cambiy de domicilio

1) Mala conducta

¢) Enfermedad '
f) Otras causas (cspecifique)

Lhe= Cunndo falta algln nifioc ¢Qué hnce ol macstro?:

a) Va al hogar del nifio

b) Manda a ntro alumno

¢) Envia algdn rccado

d) Manda 1lmmar n sus padres
e) Nada.

6.~ El material que mAs sc usx cn la cscucla es:
a) Elabor~do nor el maestro
b) Elaborado per macstro y alumnss
¢) Natur-l :
d) Especcial (de fAbrica)
¢) Pizarr’n.

6.~ A las Arcas que s¢ les dn mnyor importancia cn su -

escuela .son:
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a) Matcemhticns
b) Espafiol
¢) Cicneias Socinles
@) Cicncias Naturnles
¢) Todas
7.~ Scghin su ppini%n ¢ Quién so preocupa mis por la cdu
cacibn de los alumnos?:
a) El padre
b) La madrec
c¢) Los dns.

8¢~ Para s»hlupionar el problcma de 1a innsistencia, su-
gicrc usted que:

a) Mayor rclacibdn entre padris y maestros

b) No inscribirlos en el siguiente afin

¢c) Que se aplique la ley cn cuanto a 1la asistcncia -
obligatoria a la ecscucla

d) Realizar concursos y compctencias parn motivar a-
los alumnas.

9.- A 1as rcuninsncs dec los padres de familia acuden:

a) Todos

b) La gran mayoria

¢) Pocn mhs e 1a mitad

d) Comn la mitad

e) Menns de 1la mitad.

E1 10% de los directores no ticnen problemas on --
cuanto a la impuntualidad o inasistencia do sus macs—=-
tros, el 90% ticne problemas con uno o varios macstros.

Bl mntivo de la inasistencia dc los alumnos sc Ce-
be en primer lugar por enfermedad, cnscguida por moti--
vos ccondmicos de la familia por 1o que cl nifio ticne -

que trabajar y luegn la irrcsponsabilidad de los padres

de familiae
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La descrcibn de los alumnos sc “cbe en primer lu-
gar a cambio de dmmicilio, eomo segundo lugar por si--
tuncifn ccon®mica, en tercer lugar por mala conducta o
irresponsabilidad de padrzs de familine

Cuand» un alumno f~ltn, ¢l macstro por 1o gencral
manda a otr> alumnn 2 llamarlo o envia un roesdo a 1os
padres, rara vez el macstro de presenta personalmente-
en cl domicilic del faltistn.

El moterinl didActico que mis sc utiliza en las -
escuelas ¢s elhborndo por 11s maestros, principalmente
cn los primcrns afios, en 1os demis grupos casi n» se -
utiliza material, s5lo ¢l pizarrfn.

A 1~s Arcas que sc les 9a mfs imporrtancia son Es-
pafinl y MntemAticns en todas las cscuclas de cuyos di-
rectores sc entrevistaron,

La madrc de familia es 12 porsona que mAs sc preo
cupa por la cducncidn de 1ns hijns.

En un 10% de¢ 1las escuclas askistc casi la tntali--~
dad de padres de familia a las rcuniones, cn el 90% -~
s810o asistc un poco mhAs de la mitad.

Para tratar <e s»lucionar el problema de la ina--
sistencia, 1los dircctores »pinan que hacc falta mayor-
rclacibn entrc mnestros y padres de familia y motivar-
a 1os alumnos por medio de concurso>s .y competencias =-

permancntcs.
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Como se puede aprcéiar, hay cucstioncs que c~incid
den entre 1ns entrevistados, otras sc ven desde un pun
to de vista muy personal seghn su forma de ver o conve
nicneia. De todas mnncras las cncucstas nos dan un ma-
térinl muy valinso para sacar las conclusiones de este
cstudio, Aunque en las cencucstas no se saca tndo 1o re
fecrente o las causas de rcprobacidn por lo cxtenss gue
seria, nos dn una idea de un factor de reprobacidn gque
es ¢l auscentismo,

Algunos entrevistados nos dicron su opinidn sobre
cl porqué reprobaron uno 5 varios afios ¥ sus puntos de
vista fucron los siguicntes:

El 30% por haber estado enfermos con frecucncia o)
Por una larga temporancda. E1 22% por faltas injustifica
dase Por falta de conncimicnto clementales ol 30%.e E1~-
10% por mala conducta. E1 8% restantc csth integrado -
pAr nlumnns gue n» les cnfan bicn o 1os mnestros o por

la irresponsabilidad de las padres. -

e
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CONCLUSIONES.,

El condeimionto de la educzci®n a través de 1n histo-
ria es til ya que nos lleva a conocor las distintas-
corrientes, sistemas y métodos. Es nccesario aplicar-
a nuestro trabajo las mejorcs téenicas y tratar sicm-
prc cde estar al tanto de las reformas c¢ innovacioncs-
que constantcmente hay en ol campo pedagfgico.
Las causas de la reprobacibn y auscntismo escolar, --
s0n mﬁltiples, para combatirlas, &s nccesario que el-
macstro las conozca, las analicc y trate de eontrarres
tarlas para quc su trabajo de mayor importancia al --
rendimiento del aprendizaje y el desperdicio cducati-
vo sca minimo,
La preparacifn profcesional es csencial para el bucn —-
rendinmicnto de la labor educativa. Los cstudiantes de-
Normal entrcvistados, opinan quc deben tomarse en cucn
ta sus propias inquictudes, iniciativas ¥ nccesidades.
Las autoridades educativas deben tomar mAs en cucnta a
1os maestros de base, son las mismas ~utoridades qﬁie—
nes distan mucho de dar un buen cjemplo de laboriosi--
dad y el desconocimiento de los verdaderos problcmas -
de 108 macstros,
La obra educntiva es responsabilidad de todos: Autori-
dades, Supervisores, Dircctnres, Maestros, Padrcs de -
Familia y Alumnns. No todos rcspondemds con ¢l mismo -
entusiasm»y § responsabilidad a la nbra quc sc nos ha -

cnenmendado, -78-



PROPOSICIONES.
le~ Si nuestro tradajo es la cducaci®n, cs deber nucstro -~
también el conncimiento de Yas téenicas altrawés de los
tiempbs, la aplicacibn de las rcformas propucstas y tra
tar éiompro de superar nuestro trabajo, |
2¢~ Es nccesario que las Instituciones de prepn;acién profe
éional, rcalicen su trabajo mancomunado con 10s macstros
en éorﬁicio, Que se tomen en cuenta 1l-s iniciatiyas de-
carficter positivo que 1los mismos alumnos tienen. Las re
§ '
laciones cordialcs de estas Instituciones scrfan dc —--
gran provecho en la preparacibn de los futuros macstros,
observando, analizandn los trabajos cn otra cscucla y -
sacar sus propias conclusionéé sobre la preparacibn que
&1 nccesita. No fomentar el antagonismo.
34~ E1 conocimicnto del alumno es primordial pucsto quc es-
¢l material con que laboramos y tcnemos que transformar
tanto por el conocimiento como con principios bhsicos -
de conducta para formar su carficter.
Es nccesario también, estrechar mAs las reclaciones de--
los maestros con los padres de familia para conordinar -
mejor el trabajo educativo. Entre mfs nos conozcamos —-
nos cntenderenos mejor.
be~ Las autoridades de distintas dependéncias cdeben concu=-

rrir eon mayor decisin para soluecinnar los problemas -
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que sc prescentan cn las cscuclas. Aunque ellﬁaastro
tonga desecos de superar su trabajo, no esté ai aie-
cance de su mano ¢l loagrarlo.
Aunque el maestro tenga deseos de superar las escug
las, tienc que enfrentarse a un tardado papelco y -
descsperante burocratismo, que 1o hace desistir de-
sus buenos propésitosi Hacce falta quec 1los supervi--
sores conozcan nis a fondo a los maestroé; a 1o8 pa
dres de familia, a los alumnos y sus broblomas y s0
bre todo que ayuden a solucinonarlos con el nismo em
pefin que si fueran propios.

5¢-Cono 1o asiento en 1a'hip6tesis de este trabajo, -~
pucdo asegurar quec: EN LA MEDIDA QUE LA ESCUELA ME-
JORE EN TODOS SUS ASPECTOS Y SE RELACIONE MAS CON -
EL HOGAR, MEJORARA EL APROVECHAMIENTO DE LOS ALUM =~

NOS.,

-80-
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