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I.- INTRODUCCTION

De acuerdo al problema que planteo ¢Porqué& se mani-
fiestan acentuadamente los problemas de desercifdn y bajo
aprovechamiento de los alumnos en la escuela primaria?.-
Siempre vivi preocupada por dar una explicacibén. Sufri-
la zozobra de rendir datos estadisticos, que revelan el
porqué del bajo aprovechamiento y el porqué de la deser-
cibn escolar.

Esto me orillé a hacer un trabajo de investigacibn-
de campo, que cuando menos deja en claro, sin falsas es-
peculaciones, el porqué se origina y desde luego, se pro
ponen soluciones, con base en la investigacibn realizada.

_ En una sociedad caracterizada por el cambio ripido,
tecnolbégico, la creciente automatizacién y una especiali
zacibn cada ve:z maxor,&fl desertor escolar se encuentra-

. —~

en muy grave desventaja. Aunque los indices de desem—--
pleo sean bajos y aunque pueda existir escasez de mano -~
de obra para el desempefio de trabajos que requieran po--
seer destrezas especializadas o una educacibn avanzada,-
las oportunidades para quienes carecen de instruccién su
perior o de buenas destrezés vocacionales siguen disminu
yendo.

Muchas ocupaciones tradicionales que todavia requie
ren del esfuerzo humano se han vuelto m&s complejas y --

exigen poseer destrezas cada vez mis grandes.



Los jb6venes que han recibido instruccibn superior -
cuentan actualmente con ins6litas oportunidades en el --
mundo del trabajo en tanto que los que carecen de educa-
cibn corren el peligro de no tener las mismas oportunida
des.

En el problema de la desercibn escolar de los j&ve-
nes intervienen factores tanto sociol6gicos como psicold
gicos.

)"La desercibn escolar alcanza su cifra mids elevada-
entre los j6venes que viven en los barrios urbanos mise-
rables". /(1) Es m&s alta entre los pobres en general --
que entre las clases mds acomodadas, pero en ocasiones,-
estudios m&s amplios indican que la necesidad econbmica-
rara vez constituye un factor fundamental, pues los estu
diantes dejan la escuela no por necesidades econ8micas,-
ni porque se les necesite en el hogar. /

Los problemas con gue tropiezan én la escuela son -
de cardcter tanto académico como social. El desertor ca
racteristico va rezagado en las materias, ejemplo: dos -
afios en la lectura y en aritmética y la mayorfa de sus -
calificaciones estin por debajo del promedio. Suele ha-
ber reprobado uno o méds afios escolares. -

En estudios recientes se encontr6 que los deserto--
res desde los primeros afios de la escuela primaria. En -

Z_»(l) HENRY, MUSSEN PAUL, et, al, Desarrollo de la perso-
nalidad en el nifio, pag. 8151/J/




pruebas gque se les aplicaron desde el segundo grado, sb6-
lo cerca del 10% de los que saldrian de la primaria obtu
vo una puntuacibn inferior al nivel de su grado en lectu
ra, en tanto que cerca del 90% de los desertores futuros
ley6é por debajo del nivel de su grado. Resultados seme-
jantes se abtuvieron en ortografia y en seleccién de pa-
labras. Los. alumnos desertaron antes y mis abundantemen
te en proporcibn directa a sus rangos escolares bajos, -
asi como en proporcibén directa al nfimero de veces en que
no habfan podido pasar de afio.

.— j"Hay muchas razones que explican las discrepancias-
entre la inteligencia del desertor potencial y sus des--

trezas académicas fundamentales".| (2) Deficiencia del -

—_—

ambiente familiar, de motivaci6n, de ajuste emocional, -
de calidad de la ensefianza. Una vez que han surgido los
problemas propiamente académicos, sin embargo, ejercen -
una influencia formidable por si solos.

El alumno que no puede guardar el paso de la ense--

Aanza o para el cgﬁ% gran parte deLlP{ograma de eﬁtudios
es desconcéflgnte o nada tiene que ver con sus necesida-
des, suele encontrar que su experienéia escolar es frus-
tradora, ingrata y en un nfimero considerable de casos, -
humillante. /En tal situacifn la decisibn de desertar ha
bré& sido determinada, probablemente por un deseo de es-

capar a los cargos emocionales de su experiencia escolar,

(2). ob. cit. pag. 816.



y no sb6lo por el atractivo positivo que ejerzan las me--
tas externas. La mayoria de los desertores en efecto, -
reconoceran que les habria ido mejor vocacional y social
mente si hubiesen podido terminar la escuela y pocos tie
nen metas bien definidas cuando la dejan.

La incapacidad para mantener el ritmo de los estu--
dios o para descubrir algo realmente estimulante o perti
nente en tales programas, no son los finicos factores --
que conviertan la continuacifn de los mismos en una expe
riencia cargada de frustraciones e insatisfacciones. Pa
ra muchos j6venes de la clase inferior (entre los que fi
guran el mayor nfimero de desertores), la escuela es una
experiencia insatisfactoria tanto social como académica-
mente. No participan en grado igual que los demis j6ve-

nes, en la vida social v en las actividades de la .escue-

la, no comparten los valores de sus maestros, que suelen

provenir de la clase media, suelen sentrise inc6modos o
resentidéé cuépdo se enfrentan a las exigencias sociales
lo mismo que los intelectuales de la escuela. Situacio-
nes semejantes afectan a los desertores de otras clases-
sociales y parecen afectar mis al desertor de la clase -

inferior que al j6éven de esa misma clase que permanece -

en la escuela. Inclusive cuando todavia van a la escue-

J—

la, los futuros desertores tienden con mayor frecuencia-
que los que no desertarian, a asociarse con los compaie-

ros que ya han desertado.



El hecho m&s evidente es que la experiencia escolar
tal como esti actualmente, no satisface las necesidades-
(personales, sociales y vocacionales) de un nfimero cada-
vez mayor de j6venes, especialmente en los barrios mise-
rables urbanos de la clase inferior. Esto no quiere de-
cir que la culpa se incube exclusivamente en las escue--
las mismas, puesto que es evidente que factores. sociales

y personales mis amplios tienen mucho gue ver con esto.

Cin



II.- MARCO TEORICO

"A medida que el nifio va madurando, su mundo social

comienza a ensancharse, a crecer mis alld de los limites
de su hogar, a llegar hasta el barrio en que vive y des-
pués en la escuela". (3)

Los maestros no son los finicos agentes encargados -

P

de sociabilizar al nifio, los iguales a los nifios, sus --
compafieros tambi&n se convierten en agentes de sociabili

zacidn.

Aunque sea sin quererlo o saberlo, en agentes de re
forzamiento, en modelos de imitacibn e identificacién- \%
en su calidad de grupo ejercen presién sobre el nifio pa-
ra que lleve a cabo algunas modificaciones de su conduc-

ta.

~

Durante los afos de la nifiez intermedia, el nifio --

gueda expuesto a una serie creciente de influencias ex--

trafamiliares. No obstante las relaciones/cpn lqs pa---
dres siguen siendo para la mayorfa de los nifios, el fac-
tor mis importante de la determinacién de la clase de --
persona que el nifio llegaré a ser, y de las clases de --
problemas que se tendrd que enfrentar en su blisqueda de

la madurez.

‘Es precisamente cuando el nifio se inicia en su adap
a—ai :

tacifn al medio escolar, cuando los procedimientos con-
/~ St e v——-

(3) ML. BIGGE, M.P. HUNT Bases PsicolSgicas de la BEducacifn pag. 155




forme a los cuales se dirige su aprendizaje, la persona-
lidad del maestro, la conducta de sus condiscipulos, las
formas de vida en su nueva comunidad y entre ellas, la -
disciplina a que debe ajustarse, ayudaran eficazmente o
no al nifio, a superar el egocentrismo caracteristico de
su edad, a desarrollar su sociabilidad; en sintesis, a -
la deseable identificacibn del educando con el ambiente-
de su escuela, por cierto cabe aclarar que es el alumno-
mismo, por propia necesidad aui&n m8s se afana por lo---
grar esa identificacibn. .-

e
Por lo que respecta a;io?je;o de su educacibn, es -
obvio que el nifio que aiste por primera vez a la escuela
apenas si tiene la idea, de que va a ella por su bien o
simplemente por que debe ir. ___
Es caracteristico de los indiyidqu de g}ase infe-—

rior no participar en las actividades escolares con la -
'ﬁisma intensidad que los de las clases superiores, pero-
el desertor parece haber cortado con todos los vinculos-
de la identidad en el momento de la desercibn.

En otro estudio se descubrib que "ninguna persona -
de las que desertaron de la secundaria antes del tercer-
afio habfa participado ni siquiera en una actividad". (4)
De quienes terminaron el tercer afio, el 89% habia parti-
cipado en algunas actividades extraescolares.

(4) HENRY MUSSEN PAUL, et, al. Desarrollo de la persona
lidad en el nifio. p&g. 814.

P il



Por consiguiente la cifra de desertores es mis alta
el = ===

en los barrios miserables y entre los miembros de los -~
grupos minoritarios.

"Del grupo de desertores saldr&n los numerosos de--
liné:;ntes los drogadictos, y los irresponsables depen--
dientes de la Beneficencia Piblica. La frecuencia de la
delincuencia es ya diez veces mayor en los desertores es
colares que en los gque van a la escuela". (5)

Pero es evidente que el medio en su£~;§pectos Fisi-
co, Econbmico, Politico, Cultural y Social con la infini
dad de sus reactivos positivos unos y negativos otros, -
ejerce accibdn ineludible, un influjo al cual nadie puéﬁe
sustraerse, ni la escuela misma y por consiguiente el hj
fio.

_"La vida del ser humano se caracteriza por ser un -
proceso de incesante modificacibn", (6) es necesario que
el maestro conozca las capacidades, las aficiones, los =~
intereses de las varias etapas de desarrollo para que =--:
pueda realizar la educacidn de acuerdo a cada una de di-
chas etapas, igualmente, habri de tener presente las di~-

ferentes individualidades y la situacibén del nifio dentro

de su familia.

(5) ob, cit, pag. 814.

(6) M.L. BIGGE. M.P, HUNT. Bases psicolfgicas de la Edu-

cacibn. pag. 156.



.
S¢ es nifio por naturaleza, se es alumno mientras --

nos ensefan, se es discipulo mientras nos dejamos influ-
ir por una personalidad superior. Por tanto, el maestro
ha de conocer y saber respetar y desenvolver la persona
lidad infantil, ha de saber educar. =

El nifio no es un pedazo de pasta susceptible de a--
doptaé la forma que nos convenga y de ser llevado a don-
de nos propongamos. No es la miniatura del hombre, sin-
personalidad, sin intereses y sin necesidades propios ha
de ser tomado a tiempo para convertirlo en un hombre a -
nuestra imagen y semejanza.

fa
En la actualldad se estima como una de las func1o——

nes prlnc1pales de ld escuela él desarrollo de la socia-
-~
bllldad del nifio a fin de que al terminar su educacibn -
primaria cuente no sSlo con una preparacién cultural, si
no tambi&n con una habituacibn social que lo capacite pa
ra cumplir sus deberes dentro de la colectividad. El a-
———— b

prendlzaje de lo que es la soc1edad de su significaci6én
en la hlstorla y de sus beneficios no es bastante para -
que los nifios adquleran actitudes de verdadero sentido -
social. _Una cultura que no se orienta hacia el servicio
de los demfs es elemento que separa al hombre de su con-
junto.

Para atender este aspecto de la obra educativa se -

organizaran actividades sociales, no inicamente en el as

pecto recreativo, si en el de los trabajos que la escue-
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la realice. La organizacifn de equipos debe ocupar un -
plano primario. Conviene clasificar a los alumnos no s8
lo por aptitudes mentales sino principalmente por intere
ses, pues estas manifestaciones de tipo afectivo son més
decisivas en la vida infantil que lo que generalmente se
cree. Por esotla formacibn de grupos al azar es desas—-
trosa, pues se agrupan elementos de muy diversas edades-

que tienen intereses muy diferentes.

fiﬁl educadgé\debe despertar simpatias entre sus alum
nos,\EBIE”EEi poéré encauzarlos sin dificultad.

Los alumnos que por alguna circunstancia quedan a -
la zaga del grupo se sienten desadaptados del conjunté,—
debiendo el maestro empefiarse en exaltar algunas buenas-
cualidades que posea y en ningfin caso exhibir las defi--
ciencias del alumno rezagado.  uv!

"Evitese la cracibn de prototipos; no hay nada peor
que eso".(7) El alumno que tiene una idiosincracia lo -
debe a una serie de factores nerviosos, endocrinos, pato
16gicos, sociales, etc., vy no va a modificarse porque se
le compare o se le exija que se parezca a determinado ti
po real o ideal gue se le presente como modelo. Lo im--
portante no es que el chico se parezca a determinado mo-
delo, sino que procure reconocer y mejorar sus propias -
deficiencias, pero sin tratar de imitar a alguien.

(7) M.L. BIGGE M.P. HUNT. Bases Psicolbgicas de la Edu
cacibn. p&g. 156.
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Otro hecho gue tiene gran trascendencia es la socia
e —— T

bilidad de los educandos es qd@ el maestro suprima atrac

S — —

ciones o repulsiones y que de un trato equitativo a to--
dos sus discipulos, pues lo contrario contribuye tam---
bién un motivo de desadaptaciény

4

a4 e i
Eggg_g:onocazse a E&sta movilidad afectivdﬁfrevitar—

los estancamientos amistosos, que muchas 7eces inhiben -
AU Veces

el desarrollo de la sociabilidad en un grado mds alto.--

Deben combinarse elementos de uno y otro equipo en las -

actividades para evitar un estancamiento.
En los casos de desadaptacifn conviene estudiar las
—————

causas y remediarlas hasta donde sea posible, y en caso-
S
necesario cambiar al nifio de grupo, etc., impidiendo to-

da actitud antisocial.

En ocasiones es el propio hogar el gue motiva esos-

estados efectivos de repulsibn: matrimonios desavenidos,
e cn—

madres que abandonan a sus hijos, hermanos mayores que -
molestan, parientes que explotan, etc., todas estas cir-
cunstancias hacen del nifio un resentido, que encuentra -
en el grupo de compafleros campo para satisfacer su sed -
de venganza, e inconcientemente se dedican a hostilizar-
a unos, a rivalizar con otros, a desordenar, en una pala
bra, las actividades del grupo.

Es necesario que el maestro antes de dictar algunas
medidas que tiendap a corregir ?%“TEL procure tener una-

" dadfes G

informaci8n amplia sobre la vida extraescolar del educan
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do, ya que una equivocacifn serfa una injusticia y ten-
dria pesimas consecuencias en la conducta ulterior del-
nifio que se trata de corregir con amenazas o con casti-
gos dictados "a priori" sin conocimiento profundo de --
las causas que motiven sus desviaciones.

_EP fin, el maestro debe formarse siempre opiniones
amplias de sus alumnos, no s6lo por los actos que reali
cen o por las actitudes que tomen dentro de las aulas,-
conviene siempre ampliar su informacién con datos rela-
tivos a la vida del discipulo en el hogar, en la calle,
en los lugares de juego y en los demfs centros que visi
te. Solamente en esas condiciones la -conducta del maes
tro podré orientarse afectivamente hacia una verdadera-
educacibn moral de los ﬂiﬁos que estén a su cuidado.'

"Cuando el nifio ingresa por primera vez en la es--
cuela primaria se presenta en ella no s8lo con actitu--
des que habrén de propiciar su adaptacifn a su nueva --

convivencia social, también suele tomar, sobre todo en

dfas iniciales, una actitud en la que se observan las
formas diversas de agresividad e inhibicifn diferente a
la que era caracteristica en el medio familiar". (8)

En tal cambio de actitud, con frecuencia el nifio

pone de manifiesto debilidades, pero tambi€n recursos -

que no se le conocian, inclusive pronto toma gran inte-

(8) HENRY MUSSEN PAUL, et, al, Desarrollo de la perso-
nalidad en el nifio. pég. 610.

~

e
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ré&s por todo lo que en la escuela se hace, y participa-
en forma activa si es debidamente dirigido su aprendiza
je.

Naturalmente dicha actitud es distinta seglin se --
trate de un hijo, finico, primogénito o no, y el lugar -
que ocuype en el rango afectivo familiar, adoptivo, hugs
fano de padre, de madre, o de uno y otra, de padres di-
vorciados o desavenidos afin en el caso de que hagan/ vi-
da comfin, de lo gue se les haya hecho creer que esila -
escuela, etc.

Se sobreentiende gue tales situaciones tienen in--
fluencia excluimos la Gltima al través de toda la esco-
laridad del alumno, y algunos %& través de toda su vida.
. Hemos de aclarar que el cambio de actitud al que -
nos hemos referido, también se manifiesta aunque en me-
nor grado, por lo que respecta a las formas de agresivi
dad o inhibicibn, cuando el hijo cambia de escuela, de-
grupo o de profesor durante el afio lectivo, sobre todo,
si estos filtimos cambios no son satisfactorios para el
alumno.

Por lo gue respecta a la actitud del educando con
su nuevo maestro, ya sea que ingrese por primera vez en
la escuela o no, desde los primeros dias ejercer una --
constante y cuidadosa observacifn sobre su profesor.

Es admirable como capta los detalles de su manera-

de ser, de actuar, y precisamente el producto de esa ob
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servaciébn, mejor dicho, del estudio que hace de su maes
tro depende mucho su comportamiento como escolar.

A propbsito de su comportamiento &ste puede ser:

Satisfactorio en la escuela pero no en el hogar.

Satisfactorio en el hogar, pero no en la escuela.

Satisfactorio en el hogar y en la escuela.

No satisfactorio en la escuela y en el hogar.

La manera de comportarse en la primera o en el se-
gundo, depender& de las condiciones gue propicien o im-
pidan la adaptacibn del nifioc a uno y otro ambiente.

"Es evidente que en el transcurso de los afios esco
lares el educando se da mejor cuenta de lo que la escue
la significa, pero aGn desde el primer afio el alumno a-
precia la calidad de su maestro, si con el progresa o -
no, lo cual tiene mucho que ver con su conducta en la -
escuela”., (9)

Resalta, sin que se requiera pormenorizar las razo
nes, la necesidad de que el maestro investigue lo més -
posible de la vida de los escolares a su cargo, gue po-
sea la suficiente informacién acerca del desarrollo bio
l8gico del nifio de su psicologfa individual y social, -
de la higiene de trabajo didédctico, y claro est§, que -
conozca con la amplitud necesaria ambiente en el que se
incluye el de la escuela en que actfian sus alumnos.

(9) VILLAREAL CANSECO TOMAS. Didictica General. ---
pag. 297.
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EN EL MEDIO AMBIENTE

Pero es evidente que el medio en sus aspectos fisi
co, econdmico, politico, cultural y social con la infi-
nidad de sus reactivos positivos unos y negativos otros,
ejerce una accibn ineludible, un influjo al cual nadie-
puede sustraerse, ni en la escuela misma, y por consi--
guiente el nifio.

Por tanto nos permitimos recomendar al maestro que
recurra a la investigacibén socioecondmica de sus alum--
nos para lo cual le sugerimos tomar en cuenta al nifio -
desde el punto de vista del hogar, la escuela, el medio
ambiente.

Es sabido que la educacibn escolar surgif cuando -
las experiencias y necesidades de la comunidad aumenta-
ron en tal nfimero y complejidad que la familia ya no pu
do realizar por sf sola la capacitacién de las nuevas -
generaciones para la vida social.

De hecho la escuela tiene su origen en la necesi--
dad de favorecer la mejor formacibn del hombre para la
convivencia social, razbn por la que por ningfin motivo-
ha de desvincularse de la familia, ya que esta siempre-
ha favorecido, ha contrarrestado la adaptacibn o inadap
tacibn escolar del nifio.

El nacimiento de la personalidad tiene lugar en el

seno familiar, por consiguiente, gran parte de sus tras

[ | S T ——
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tornos tienen origen en €l, sin que esto signifique que
la comunidad y la escuela no pueden igualmente, ser cau
sas de algunas de ellos.

Acerca de la forma y contenido de la documentacidn
escrita, etc., que debe de estar a cargo del profesor -
de grupo, a fin de no agobiarlo con trabajo de escrito-
rio y de esta forma contribuir a que el maestro dé la -
mi&xima atencifén a sus alumnos, pues cuando el nifio no -
se siente debidamente atendido en la escuela, le pierde
la confianza, le toma aversibn, lo cual puede ser uno -
de los motivos de su desercibn escolar.

La actitud del maestro es decisiva en el rendimieg
to de la educacibn escolar.

Aungue con alguna exageracibn alguien ha expresado
que en algunos casos la misma escuela ha contribufdo a
la conducta antisocial de muchos, y se ha sefialado que
esto acontece cuando la escuela no cumple debidamente -

‘
la func£6n que tiene encomendada.

La educacibn escolar como toda educacibn es en si
direccibn.

"La accibn conductora del educador darf el curso -
mds adecuado a las tendencias, impulsos, ifitereses y ap-
titudes del educando a fin de evitar la dispersibn y si
imprimirle una finalidad precisa y conveniente.

"Se impone desde luego subordinar las tendencias y

actos egoistas, negativos y antisociales de los nifios -
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a los intereses de la comunidad".

"Si es verdad que el nifioc frecuentemente se opone-
a las normas sociales, tambi&n frecuentemente desea par
ticipar en tareas de conjunte”.

"por otra parte, es un hecho que los estimulos am-—
bientales despilertan siempre gran cantidad de energlfa -
superflua por lo gque la direccién supone un enfocamien-
to y fijacibn de la accibén, procurando la sucesibn y --
continuidad de la misma". (10)

"Realmente solo hay educacibén cuando se conoce y -
se realiza un acto con un fin a la vista".- Dewey.

La importancia de los estimulos en la direccibn, -
se palpa en el hecho de que si es valioso, disponer de
capacidad y disposiciones, también lo es que los estimu
los deben ser adecuados para gue aquellos se desarro---
llen convenientemente y no se malogren.

La educacién planeada, sistem&tica, dirigida o es-
colar, se caracteriza por la seleccién de los materia--
les y procedimientos mds eficientes para favorecer la -
mejor formacién del nifio.

Indiscutiblemente el conocimiento del nific en edad
escolar, con ser tan necesario al maestro de educacibn-
primaria, presenta serios problemas al través del pro--

greso de investigacifn que requiere para lograrlo.

(10) CORNARY HENRY. La Pedagogia. p&g. 292.
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Entre los aspectos de la vida del nifio que se reco
mienda tener presente en tal estudio, podemos citar sus
ocupaciones espontineas extraescolares, juego y dem8is -
formas de recreacibn, aficifn a determinadas activida--
des de aprendizaje, dibujo libre, recuerdos emocionales,
enfermedades padecidas, suefios, angustias, temores, lec

turas, aspiraciones, etc.

DEL AMBIENTE FAMILIAR

Es indudable el poder educador de la familia, en -
&sta el nifio se inicia en la adquisicién de hibitos, ha
bilidades, capacidades y actitudes indispensables para-
la convivencia humana. En ella germina la simpatia,lla
cooperacibn, la solidaridad social, la confianza, la to
lerancia, la comprensibn y otras cualidades fundamenta-
les para la vida en comunidad.

Sin desconocer su decisiva influencia educativa, -
cabe seflalar, que tiene sus limitaciones, sus aspectos-
negativos.

No es raro que la conducta irregylar y en ocasio--
nes antisocial de los nifios tenga su origen en la vida-
familiar.

Ejemplos:

La incomprensibn para los problemas del hijo menor
de edad, el trato poco edificante entre los padres, el

egolsmo del jefe de la familia que s6lo atiende a su -~

- &
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muy personal recreacién, o que gasta lo més de su sala-
rio en vicios, la excesiva severidad para juzgar al hi-
jo o la absoluta indiferencia hacia é&ste, la anormali--
dad en las relaciones sexuales, asi como las fallas per
sonales de los padres, como actitudes megalémanas frus-
traciones indeseablemente proyectadas.

Asimismo, "la educacifn familiar puede ser incom-
pleta por falta del padre o de la madre", o puede ser -
sensurable para requerir del nifio la realizacibn de tra
bajos superiores a su mentalidad o su fuerza fisica.

Por consiguiente, la educacifn realizada por la es
cuela, requiere del conocimiento por parte del maestro,
del ambiente familiar, a efecto que ejerza la accibn --

que sea pertinente y posible". (11)

DEL AMBIENTE ESCOLAR

Este ambiente es un reflejo de la organizacibn de
la escuela y de la forma como dicha organizacibn se po-
ne en pr&ctica. Constituye la objetivacibn de la cali-
dad de la educacibn que reciben los nifios.

Siendo la escuela una comunidad, su ambiente exhi-
be la vida social para la que se prepara a los alumnos.

Por tanto, se pondr§ especial cuidado en que este-

ambiente sea el mejor, ya que la escuela educa no sola-

(11) CORNARY HENRY. La Pedagoglfa. p&g. 292,
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mente por medio de la accibn del maestro, sino también-
al través de la influencia que reclprocamente ejercen -
los educandos entre si. RAunque todas estas Influencias
podrfan considerarse dentro de la educacibén espnténea,-
no deja de ser producto principalmente de la educacidn-
planeada o dirigida por la propia escuela.

"Un aspecto de no menor importancia en relacibén --
con este ambiente al que nos\referimos es el tiempo que

el nifio recibe de'la escuela. Las suspensiones, 1lnasis

tencias, retardos tanto de maestros como de alumnos, re
ducen considerablemente las horas destinadas a la educa

cibn del nino". (12)

DE LOS PROBLEMAS EN RELACION CON EL
CONOCIMIENTO DEL NINO

La mids satisfactoria educacién del escolar necesi-
ta tomar como punto de partida el conocimiento biopsi--
quico y social del nino.

Este conocimiento plantea una serie de problemas -
como los siguientes:

"2Que rasgos de la personalidad se consideran nor-
males mis que enfermizos de tal manera que permitan una
vida satisfactoria?". (13)

(12) HENRY MUSSEN PAUL, et, al, Desarrollo de la perso
nalidad en el nifio. p8&g. 815.

(13) GALLO MARTINEZ VICTOR Y GUTIERREZ. GARDUNO DONA--
CIANO. Organizaciény Administracién Escolares. p&g. 96
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"Creemos conocer al nifio cuando somos capaces de a
preciar la facilidad de sus recuerdos, la firmeza de sus
razonamientos". Sin embargo, otras "cualidades, como la
tenacidad, facilidad de adaptacifn, espiritu de iniciati
va, cuentan mis, con frecuencia que los dones de la inte
ligencia". (14)

"Consideramos el fracaso de nuestro alumnos en ma-
temiticas como definitivos sin haber distinguido ni los
resortes determinados que fallan ni las posibles causas.

Muchas inteligencias permanecen en estado latente-
porque no sabemos poner en marcha los mecanismos blogquea
dos..". (15)

"El mecanismo mental es muy variado y cémplejo, se
presenta de tantas diferentes maneras y se halla tan in-
timamente ligado por diversas influencias que no es ta--
rea ficil encontrar medios realmente seguros para me--
dirlo". (16)

"La educacifn del nifioc en quien se realice s6lo el
desarrollo de sus funciones intelectivas, es tan mutila-
da e incompleta como serfa, se ha dicho, la de un ave --
que desarrollari s6lo un ala".

"El obstdculo para un verdadero conocimiento de --
los carfcteres de los nifios viene de la pedagogfa misma.

Nos Interesamos especialmente por el desarrollo in

(14), (15) y (16) M.L, BIGGE. M.P. HUNT. Bases Psicold
gicas de la Educacibn. P&g. 158.
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telectual del nifio".

"Las pruebas de inteligencia miden con bastante --
exactitud un factor de la personalidad.

Sus resultados son fitiles, pero debemos tener pre-
sente que su valor para pronosticar es limitado, en lo -
que respecta a la predicci6bn del éxito en la vida". (17)

Cuando"se intenta reducir la personalidad a sus e-
lementos, la personalidad misma se pierde. La suma de -
sus diversos elementos resulta siempre algo menor gque el
total que tratamos de analizar".

."Es muy complicado estudiar la variabilidad psiqui
ca entre los individuos, medir la amplitud de las varia-

ciones y dar un indice de variabilidad, establecer los -

tipos y grados de lo normal, de lo super y de lo infra
normal". Varios autores opinan:

La vida del ser humano se caracteriza por ser un -
proceso de incesante modificacibn, es necesario que el -
maestro conozca las capacidades, las aficiones, los inte
reses de las varias etapas de desarrollo para que pueda~
realizar la educacibn de acuerdo con cada una de dichas-
etapas, igualmente, habri de tener presente las diferen-
tes individualidades y la situacifn del nifio dentro de -
su familia.

Un grupo escolar es una pequefla sociedad, los ni--
flos piensan, sienten y actuan de distinta manera que ---

(17) M.L. BIGGE M.P. HUNT. Bases Psicol6gicas de la Educ. pég. 158.
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cuando se encuentran aislados.

Algunos problemas que implica el conocimiento del-
escolar, no significa que habremos de esperar cruzados-
de brazos, la capacitacibén del maestro para aplicar las
técnicas psicolbgicas mis convenientes para el conoci--
miento de sus alumnos y menos habremos de hacernos la -
ilusibn de recurrir a especialistas en psicolégia y psi
quiatria ya que sus servicios con ser tan necesarios, -
no podrén llevarse a cada una de las escuelas del pais,

entre otras razones por la econfmica principalmente.

ALGUNAS CAUSAS POR LAS QUE EL

ESCOLAR NO APRENDE.

Correlativamente a su preocupacibn por dirigir con
eficacia el aprendizaje de sus educandos, "el profesor-
ha de interesarse por estudiar cada caso de los nihos N
que no aprenden", a fin de anular o contrarrestar. El -
porqué el alumno no aprende, con algunas excepciones, -
siempre esta relacionado con algunas de las causas de -
su inadaptacién escolar"”". (18)

Nos permitimos presentar la siguiente lista de al-
gunas causas que sefialan los e§pecialistas en la inves-
tigacibén de porqué el nifio no aprende.

Lesiones Cerebrales.

(18) GALLO MARTINEZ VICTOR Y GUTIERREZ GARDURNO DONACIA-
NO. Organizacifn y Administracibn Escolares.p&qg.97
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Deficiencia mental.

Deficiencia sensorial.

Deficit en la coordinacibn motriz.

Deficiencias fisiolbgicas generales del higado, de
la tiroides, etc. otras enfermedades o convalescencia -
de alguna de ellas.

Desnutricibn: Muchos nifios tenidos por deficien--
tes mentales, sometidos a una alimentaci®n adecuada han
dado un rendimiento normal en el trabajo escolar.

Estado ruinoso, desaseo, carencia de luz de venti-
lacibn, etc.

Aspecto desagradable del aula: carencia de ornaéo,
paredes sin pintar, ilustraciones y mapas colgando en -
éstas, sucios y rotos, estante polvoriento y en desor--
den, falta de limpieza, etc.

Nulo o insuficiente fundionamiento de los anexos -
escolares: parcela, talleres, biblioteca, etc.

Inoportunidad de los asuntos de aprendizaje por no
corresponder al personal desarrollo biopsfquico del a--
lumno o no ser de su predileccibén indjividual.

Deficiencia en la preparacibn correspondiente al -~
afio o afios anteriores al que cursa el escolar.

Dedicacibn casi exclusiva del maestro por activida
des de su preferencia personal desatendiendo otras que-~
son afines al gusto del nifio.

Identificacién insuficiente entre maestro y alumno.
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Relaciones no satisfactorias del educando con sus
compafneros.

"ausencias temporales del alumno o del maestro que
interrumpen el ritmo del aprendizaje y originan en cada
alumno dificultades de diversa Indole”. (19)

Trastornos emocionales del nific derivados de su vi
da familiar o escolar.

Excesiva pobreza cultural de la familia. Ubica---
cibén del hogar del nifio en un barrio de influencia nega
tiva, necesidad de trabajar, del educando, durante lar-
go tiempo para ayudar al gasto familiar.

Para terminar, permitaseme hacer una breve pero G-
til serie de recomendaciones concretas acerca del asun-
to gue nos ocupa:

1.- Hay dos clases de ausentismos: Absoluto y Par-

cial.

Sus causas estén tipificadas del siguiente modo:

1.- Del medio familiar: pobreza de los hogares, ex
plotacibn infantil, impropia organizacibn de -
los trabajos domé&sticos, falta de control por-
parte de los padres.

2.- Del medio social: Desfavorables condiciones hi
giénico sanitarias y personales de los alumnos,
efectos de la tradicibn (fiestas profanas y re
ligiosas, principio o terminacién de cosechas,

(19) ob. cit. pég. 98.
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etc.), desconocimiento de las obligaciones le-
gales al respecto, desnutricibn infantil, sub-
estimacién hacla la escuela, migracibén por es-
cazes de trabajo, etc.

Del medio escolar: Falta de locales y maestros,
desfavorables condiciones higiénico-pedagbgi--
cas, carencia de equipo de trabajo, deficiente
organfzaciGn de la escuela, deficiencia de los
sistemas de ensefianza, irresponsabilidad y fal
ta de precaucibén de algunos maestros.

Del modo fisico-geogr&fico: Dispersibn de los

hogares, clima extremoso, etc.



III.- HIPOTESTIS

Una manera de soslayar el problema del bajo rendi-

miento escolar ha sido el de arquir el ausentismo, es -

decir, la irregularidad de la asistencia del alumno a -
clases y su desercibn, que son decisivos en el promedio

de aprovechamiento. Egggggo a la ligera se qup@{;ca -

tal opinién, pero y .ahi esti lo a veces inadmisible, --
e —— —_ == T T b

| < ~ [ ¥ g
que desercibn y ausertismo pueden ser consecuencia de -

" .

un comportamiento de indiferencia y de falta de respon-
sabilidad profesional por el maestro.

No podemos negar que gran parte de los alumnos que
se encuentran en esas condiciones tienen también gran--
des problemas econfmicos y también de desorganizacibn -
familiar.

De lo dicho, podemos desprender la siguiente ----

HIPOTESTIS:

En la desercibn escolar los problemas con que tro-
pieza la escuela primaria son de caricter tanto académi

co como social.

La variable dependiente dentro de la hipbtesis es:
LA DESERCION ESCOLAR.
Las variables independientes dentro de la hipbte--

sis son: FACTORES ACADEMICOS Y SOCIALES.



Iv.- METODOLOGTIA

A.- Disefio de Investigacibn

Plan de investigacifn que llevard a efecto la Maes

tra Ma. Guadalupe Ramirez Carmona, alumna de tercer cur

so de licenciatura a nivel primario, durante el presen-

te afio lectivo 1977 - 1978 previa observacibn de la rea

lidad social, bajo los siguientes rubros:

OBJETIVOS

1.-

Indagar la insidencia de la desercibn escolar-

en un universo poblacional delimitado.

2.- Descubrir los elementos que influyen en la pre
sencia de dicho fenbmeno.

3.- Inquirir las razones por las cufles el fenbme-
no puede presentarse con diferencias muy preci
sas en los distintos medios sociales.

4.- Comparar las variaciones del rendimiento peda-
gbgico en condiciones aparentemente semejantes.

5.- Deducir conclusiones de anflisis dados y obje-
tivamente adquiridos para darles tratamiento-
estadistico.

INSTRUMENTOS

1.- Se utilizaré'la bibliografia de primera mano,-
relativa al tema del trabajo.

2.- Se formularan cuestionarios para la recolec=--~
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cibén de los datos que se estimen necesarios.
3.- Se elaborarén gr&ficas con cuyo an8lisis se-
puedan deducir conclusiones.

TECNICAS DE TRABAJO

1.~ Se empleard la observacibn directa.
2.- Emplearé el anflisis de contenido.
3.- Documental y de campo.

TIEMPOS DE OPERACION Y ACTIVIDADES

El trabajo se realizar& en siete etapas:
Primera etapa: Andlisis del instructivo sobre como
elaborar la investigacién.- (un dfa).

Segunda etapa: Seleccibn del tema y delimitaci6én
del problema referente al trabajo.- (tres dfas).
Tercera etapa: Elaboracibn de plan general de .in-
vestigacibn.- (cinco dias).

Cuarta etapa: Elaboracién de fichero y otros ins
trumentos como cuestionario, cuadros y diagramas.-
(nueve semanas).

Quinta etapa: Tratamiento estadistico de la inves
tigacibn realizada.- (dos semanas).

Sexta etapa: Interpretacibn de datos.- (dos se
manas) .

Séptima etapa: Elaboracibén de conclusiones y pre-

sentacibn del escrito.- (dos semanas).

— e . - A B R
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B.- Métodos de Recopilacibn de Datos.

A fin de recabar los datos que me fueron fitiles en
la investigacib6n tuve el cuidado de seleccionar %quel =
que me fuera confiable y me dicidf{ por el cuestionario-
mixto, esto es aguel que tuviera respuestas cerradas -y
abiertas. Las primeras abordarifan aguellos asuntos que
me dieran respuestas contundentes tendientes a saber --
sin ambajes si habfan o no experimentado el contenido -
del problema, de estos fueron seis. Cuatro preguntas -
en donde el interrogado tenfa que dar razones sobre los
aspectos que en las seis primeras preguntas se le ha;—-
bian hecho, fueron como es de notarse de carfcter total
mente abierto. El cuestionario de referencia es el que
en seguida aparece:

Maestro: Le ruego muy atentamente les conteste las pre
guntas que siguen:
En las primeras seis preguntas cruce la respuesta que -
crea adecuada y en las restantes conteste con las pala-
bras que sean necesarias. .
1.~ ¢Est8 conforme con el aprovechamiento de los alum--
nos? SI NO ?
2.- ¢Cree que la Reforma Educativa tiene que ver con el
bajo rendimiento de los alumnos? SI NO ?

3.- ¢Estima gue los maestros son culpables en parte del

bajo aprovechamiento y la desercién? SI NO ?
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4,.- ¢Ha tenido grupos numerosos filtimamente? SI NO ?
5.~ ¢En su grupo ha experimentado la desecifn? SI NO ?
6.- ¢Lo alarma la desercifn que ha tenido? SI NO ?

7.~ ¢A que atribuye que los alumnos desertan?

8.- ¢Que ha hecho para evitar la desercibn?

9.- ¢Logr8 algo con las medidas adoptadas para evitar -

la desercibn?

10.- ¢Sugiere algo para evitar este problema?

C.- Muestreo

Con el propbsito de que los datos por recabar res-
pondieran sobre este asunto de tal modo que se pudieran-
obtener conclusiones valiosas, se procedi6 a la selec——-
cifén de una muestra aleatoria, esto es, elegida al asar-
por cuanto a que en ella estuvieran representados nifios-
de padres de posicibn alta, media y baja. La aplicacibn
del cuestionario se hizo a 240 maestros de los cuales sb
lo contestaron 169 a la casi totalidad de las preguntas.
El nimero de 240 elegidos como muestra de un universo po
blacional compuesto por 531 maestros representa el 31.82%

.- Tal muestra se eligid en atencibn a que s8lo de ese modo-
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se podrian tener el nfimero de respuestas que dieran con
fianza a la investigacibn.

El nGmero de maestros interrogados que atienden en
promedio de 44 nifios cada uno, aporta el dato general -
de unos 74 a 36 alumnos de los que son ellos, los maes-
tros, quienes dan referencia sobre desercifn y sus con-

secuencias.

D.- Trabajo de Campo

Una vez que se elaborf el cuestionario, que se ;m—
primibé y se eligieron las escuelas en donde se aplica--
ria, personalmente se entrevisté a los maestros a quie-
nes se les indic6 cuidl era nuestro deseo sobre su cola-
boracibn; se les proporcionb el cuestionario con la in-
dicacibn de que para que contestaran con absoluta con--
fianza no anotarian su nombre, ni escuela, ni grupo, en
€1, una vez que lo hubieran llenado.

Para la recoleccibn del cuestionario contestado, -
no sin dificultades, dejé transcurrir entre 2 y 6 dias-
y, finalmente, me di a la tarea de procesarlo como en -
seguida lo describo.

Tabulé las preguntas del 1 al 6, cuyas respuestas-
eran SI, NO y NADA en caso de que no se quisiera contes

tar. De la 7 a la 10, gue son de respuesta abierta, se
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tabularon tomando en cuenta las respuestas que tuvieron
mayor insidencia y que me sirvieron solamente para co--
rroborar lo gque en las primeras habfan contestado. ILos

resultados fueron como sigue:

CUADRO NUMERO UNO

N@m.Pre Casos borcentaje Casos Porcentaje Casos Porcen

gunta. Si % No % ? taje %
1 91 53.84 73 43.19 2 1.18
2 68 40.23 96 56.80 5 2.95
3 103 60.94 66 39.05 2 1.18
4 100 59.17 68 40.23 1 .59
5 79 46.74 93 55.02 1 .59
6 32 18.93 108 63.90 25 14.79

A la prequnta n@mero uno que dice: ¢Est8& conforme
con el aprovechamiento de los alumnos?, el 53.84% con-
test6 afirmativamente, el 43.19% contest6 negativamente
y el 1.18% no tuvo que decir al respecto. Como se pue
de ver, un poco mis de la mitad de los maestros se mues

tran conformes con el resultado de su trabajo, lo que -
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quiere decir que el resto no lo est8 y algunos dudan de
ambas cosas. Visto con detenimiento, es grave tal si--
tuacibn porque si el mismo maestro no estd satisfecho -
con su trabajo es porque sabe por gué tiene desconfian-~
za en lo que hace en la conduccibn del aprendizaje de -~
los educandos.

En la pregunta nfimero 2 ¢Cree que la Reforma Educa
tiva tiene gue ver con el bajo rendimiento de los alum-
nos?. Se tuvieron las siguientes respuestas: 40.23% a-
firmativamente y 56.80% negativo y 2.95% se abstuvieron
de opinar. Aunque mis de la mitad no atribuyen a la Re
forma Educativa el bajo rendimiento, si es de considera
cibn el ntmero de los que opinan en contra, y muy redu-
cido los que creen en ninguna de las dos. Podriamos ar
gumentar que el no aprovechamiento del alumno m&s que a
la Reforma Educativa se debe a gque el maestro no ha te-
nido la suficiente informacién sobre su contenido y el
manejo de materiales gue implica, asunto este que no es
motivo de esta investigacién.

En el cuestionario sobre si el maestro estima gque
es €l culpable en parte del bajo aprovechamiento y de--
sercibn, de la pregunta 3, arrojé los siguientes datos:
60.94% afirmativo y 39.05% negativo méds 1.18% que se abg
tuvo de contestar. Estos datos son altamente significa
tivos si se toma en cuenta que es el mismo quien se cul

pa del problema que existe en nuestras escuelas. La re
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lacibn que guardan estos datos con los de la pregunta -
anterior dejan al descubierto esta culpabilidad, si nos
fijamos en que el maestro no tiene elementos necesarios
para retener al alumno, segfin lo manifiestan.

Acerca de la atencifn de grupos numerosos, que e€s
el espiritu de la cuarta pregunta, tenemos: 59.17% afir
mativo y 40.23% negativo mds .50% que no contest6. Qui
z&4 &ste sea un paliativo, o mejor dicho un justificante
en el que el maestro, a falta de tiempo para atender a
la totalidad del grupo, deja a muchos alumnos sin si---
quiera una nota o un simbolo puesto por el maestro, 1lo
que trae como resultado que pierdan interé&s, empiecen -
por ausentarse y desertar definitivamente.

¢En su grupo ha experimentado la desercién? Los -
datos que se obtuvieron a este respecto fueron: 46.74%
que si, 55.02% gue no, y el .59% no tuvo nada que decir.
Podrfamos afirmar en té€rminos generales, que 50 de cada
100 maestros sf han tenido el problema de la desercibn-
y si esto lo traducimos a nfimeros, piénsese en el d&fi-
cit econ6mico gue esto representa para la nacifn, mis -
atin si se considera el nfimero de desertados por cada --
maestro, que no manifiesta en la documentacibn que rin-
de peri8dicamente.

En la sexta pregqunta sobre si alarma al maestro la
desercibn que ha experimentado, los datos no son lo bas

tante elocuentes si se comparan con lo dicho en las pre
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éﬁnﬁab,hntériores, ya que el 18.93% opin6 afirmativamen
te'y ¢l 63.90% negativamente y, esto es lo interesante,
el 14.79% no se atrevid a decir algo. Si este fltimo -
dgto lo agregamos al primero nos darfa un 34%, opera---
¢i6h que hacemos por considerar que abstenerse de opi--
nar implica que podfia ser mis alarmante que negarlo. -
En forma resumida dirfamos que un maestro de cada tres-

se mueéstra preocupado por este problema.
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PARA LA INTERPRETACION DE LAS PREGUNTAS DE LA

SIETE A LA DIEZ.

Dada la diversidad de respuestas, el hacer el ané-
lisis procedi a agruparlos por semejanza de contenido -
hasta reducirlos al minimo de datos representativos. -
Asi la pregunta nimerc 7 ¢A que atribuye que los alum-
nos deserten?, tuve veinte contestaciones diferentes =--
gue reduje a tres. La mayor incidencia estuvo en torno
a la irresponsabilidad de los padres seguida por la de
los maestros en el sentido del poco cuidado para tratar
al alumno. Notamos que sigue la incidencia sobre culpa
bilidad del fenfmeno hacia el maestro.

La pregunta 8 sobre ¢Que ha hecho para evitar la -
desercibn?, tuvo hasta doce diferentes opiniones que --
fueron desde la m&s optimista como aquella de buscarle-
trabajo al alumno, hasta la de indiferencia cuya res---
puesta fu€& nada. Es de tomarse en cuenta gque por cada
cuatro maestros cuando menos uno desea interesar a los
alumnos en el estudio, en tanto que uno de cada veinte-
no quiere hacer nada, tres de cada diez creen que la so
lucibn es la charla con los padres de familia para con-
vencerlos sobre la conveniencia de una correcta educa--
cibn a sus hijos.

Sobre si logro algo con las medidas adoptadas para

evitar la desercibn, la tercera parte de los encuesta--
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dos contestan afirmativamente, una quinta parte nos in-
dica que s6lo algunas veces Y uno de cada diez no logra
nada. Hay que hacer ver que casi el 40% no intenta dar
soluciones al problema.

En la Gltima pregunta sobre las sugerencias para -
evitar la desercibn, aunque la respuesta es vilida, el
46.74% desea estrechar mejores relaciones humanas con -
los padres y con los alumnos, tal vez porque no lo ha--
cen o porque no han reflezionado sobre los beneficios -

de esa prictica, en cambio el 7.69% estima que hay que

profesionalizar el maestro para el buen trato con el -- i

alumno y la buena conduccibn del aprendizaje, finalmen-
te un reducido nfimero, aunque no sin razén propone el -
cambio de estructuras sociales y gconGmicas, lo que con
secuentemente evitarfa no tan s6lo este problema, sino

todos los que implican el sistema viciado en que vivi--

mOoS.
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PREGUNTA NUMERO 7.- ¢A QUE ATRILUYE QUE LOS ALUMNOS --

DESERTEN?.

Falta de responsabilidad de los padres. 27
Falta de recursos y medios econémicos. 17
Cambio de residencia. 17
A que el alumno trabaja. 13
Problemas de origen familiar. 11
A la falta de interés del alumno. 9
El maestro le da poca importancia vy

tiene demasiado olvidado al alumno. 8
Se ignoran las causas 6 varios problemas. 7
El maestro no convive con los alumnos. 7
No se toma en cuenta el inter&s del -

alumno. 7
A la falta de interés de los padres. 5
No les agrada y sienten monStona la clase. 4
Temor al maestro. 3
No quieren levantarse temprano. 3
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El alumno no estd capacitado al grado

que asiste. 3 3
A problemas sociales. 1 2
Al medio en que viven. 2 2
A la falta de trabajo. 2 1
Porque les gusta otras actividades. 3 1
Madres flojas de mandarlos. 1 1

QUEDO RESUMIDO DE LA SIGUIENTE FORMA

I = 49 28.99%
II = 57 33.71%
I1I = 42 24.85%

I.- POR IRRESPONSABILIDAD DE LOS PADRES DE FAMILIA.

2.- POR FALTA DE RECURSOS ECONOMiCOS DE LOS PADRES

QUE OBLIGAN A TRABAJAR A SUS HIJOS.

3.- FALTA DE TRATAMIENTO PEDAGOGICO.
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PREGUNTA NUMERO 8.- ¢QUE HA HECHO PARA EVITAR LA

DESERCION?.

Platicar con los padres. 1 42
Llamar a los padres. 1 15
Platicar con los alumnos. 2 11
Hacer agradables y féciles los

conocimientos. 2 10
Labor de convencimiento. 2 8
Tratar m8s de cerca a los alumnos. 2 8
N ad a.

Conocer el motivo del ausentismo. 1 3
Tratar de interesarlos en la impor

tancia que tiene el que termina

de estudiar. 2 3
Tener en cuenta sus intereses. 2 2
Tratar de emparejar al grupo. 2 1
Ayudar a buscarles trabajo y

que estudien. 2 1

QUEDO RESUMIDO DE LA SIGUIENTE FORMA




II.-

III.-
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I = 60 35.50%
II = 44 26.03%
III = 10 5.81%

CONOCER LOS MOTIVOS MEDIANTE PLATICAS CON LOS
PADRES DE FAMILIA.
INTERESADOS EN EL ESTUDIO.

N ADA.
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¢LOGRO ALGO CON LAS MEDIDAS -

ADOPTADAS PARA EVITA LA DE~-

SERCION?.
s1. 1
Algunas veces. 3
No. 2
No siempre. 3
Poco. 3
Padres irresponsables. 3

DE LA SIGUIENTE FORMA.

QUEDO RESDMIDO

l1.-s1

2.- No

3.- Algunas

veces

49 28.99%
18 10.65%

= 37 21.89%
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PREGUNTA NUMERO 10.- (¢SUGIERE ALGO PARA EVITAR ESTE ~

PROBLEMA?,

Que exista comunicacibn entre

padres maestro y alumno. 14
Platicar con los padres. 12
Realizar juntas con los padres de familia. 10
Que sean mds responsables los padres de

familia. 8
Que el maestro sea responsable. -8
Interesar a los alumnos en la escuela. 7
Mayor acercamiento maestro-alumno. 6
Crear mds fuentes de trabajo. 4
Labor de convencimiento. 4
Investigar a fondo el problema. 3
Preparar clases interesantes. ' 3
Convivir y platicar con los alumnos. 3
Que las autoridades tomen medidas. 3
Educar y orientar a los padres. 3
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Juntas por momentos. 2
Sueldos mejor remunerados. 2
Problemas de la elaboracibn de los libros. 2
Capacitar al maestro. 1
Capacitar al nifio para que no tenga difi-

cultad en sus conocimientos. 1
Exigir a los padres gque manden a

la escuela a sus hijos. 1
Los padres dafian a sus hijos dejé&ndolos

en la ignorancia. 2
Tratar a todos por igual. 1
Que manden Trabajadoras Sociales. 1
Por cada falta que el padre acompafie

a su hijo a la escuela. 1
Firmar un documento en que se compro

metan de enviar a su hijo a la escuela. 1

QUEDO RESUMIDO DE LA SIGUIENTE FORMA

I = 46.74%
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7.64%

II

III 6.50%

I.- ESTABLECER MAYOR COMUNICACION ENTRE MAESTROS, -
LOS PADRES Y LOS ALUMNOS.
II.~ PROFESIONALIZAR AL MAESTRO.
III.~ QUE LAS AUTORIDADES ATIENDAN LA PROBLEMATICA -

ECONOMICA Y EDUCATIVA.
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CUADRO NUMERC DOS

Nfim.de
Preg.

NGm.de Ntim.de
Casos. Casos.

¢A que atribuye que
los alumnos deser-
ten?.

a) Por irresponsabi

lidad de los pa-

dres de familia. 49 28.99 21 12.42
b) Por falta de re-

cursos econfmi--

cos de los pa---

dres que los o--

bligan a traba--

jar. 57 33.71
¢) Falta de trata--

miento pedagbgico. 42 24.85

20ue ha hecho para-
evitar la deser---
cibn?.

a) Conocer los moti

vos mediante plé

ticas con los pa

dres de familia. 60 35.50 33 19.52
b) Interesarlos en

el estudio. 44 26.03
c) N a d a. 10 5.91

¢Logr6 algo con las
medidas adoptadas-
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NGm.de
preg.

NGm.de
Casos.

Nfim.de
casos.

para evitar la de-
sercibn?.

a) si. 49
b) No. 18
c) Algunas veces. 37

28.99
10.65
21.87

52

30.76

10

¢Sugiere algo para-
evitar este proble
ma?.

a) Establecer mayor
comunicacién en-
tre los maestros,
los padres y los
slumnos. 79
b) Profesionalizar
al maestro. 13
¢) Que las autorida
des atiendan la
problemitica eco
némica y educati
va. 11

46.74

7.69

6.50

25

20.71
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VERIFICACION O RECHAZO DE LA HIPOTESIS

Estadisticamente se agruparon los datos con el ob-
jeto de aplicar una medida que me permitiera ver hasta-
que punto la hipbtesis formulada inicialmente se acepta
ria o se disporbaria. Para el caso me vall de una prue
ba de significacifn estadistica conocida con el nombre-

de jicuadrada cuya f6rmula es la siguiente:

X2 = (fe - £1)2
ft
2 :
X = Ji cuadrada.
Fe = Frecuencia empirica observada.
ft = Frecuencia tedrica.

He de aclarar que a pesar de gque el instrumento de
observacién empleado tuvo 10 cuestiones, s6lo a las pri
meras seis apliqué esta prueba; a las cuatro restantes-
no en atencibén a la multiplicidad de respuestas a y que,
como se dijo antes, sb8lo eran para reforzar las seis --
primeras.

Las preguntas de referencia son:

1.- ¢Esti conforme con el aprovechamiento de los alumnos?

SI NO ?

2.- ¢Cree que la reforma Bducativa tiene que ver con -
el bajo rendimiento de los alumnos. SI NO ?

3.~ ¢Estima que los maestros son culpables en parte del

bajo aprovechamiento y la desercidnz. SI NO ?
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4.- :Ha tenido grupos numerosos Gltimamente? SI NO ?
5.- ¢En su grupo ha experimentado la desercifn?SI NO ?
6.- ¢Le alarma la desercidn que ha tenido? SI NO ?

Para explicar la f6érmula procedi a elaborar el si-

guiente cuadro;

Reac Si No ?
tivo fe ft fe ft fe £t totales
1 91 73 2 166
78 72 6
2 68 96 5 169
79 73 6
9 103 66 2 171
80 74 6
4 100 68 1 169
79 73 6
5 79 93 1 173
81 75 6
6 32 108 25 165
77 71 6
473 438 36 1013

Este cuadro explica las frecuencias u observacio--

nes reales, escritas al lado izquierdo en cada columna-
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y las frecuencias esperadas escritas al lado derecho de
la misma columna, cuyos datos se obtuvieron multiplican
do los totales de cada fila por el total de cada colum-
na y se dividi6 entre el total de totales. Asi como -
para obtener la primera frecuencia tebrica, multiplique
(166 X 473) % 1013 cuyo dato fué 78. De este modo se -
proceéié en cada caso. Siguiendo con el desarrollo de-
la f6rmula, a las frecuencias observadas les reste las
tebricas y a este resultado lo elevé al cuadrado a fin
de eliminar valores negativos, y a tal cuadrado lo divi
di entre la frecuencia tebrica o lo que es lo mismo, a-
pliqué lo siguiente.

( fe - £t )2
£t

Reac (fe - ft)? (fe - £t)2  (fe - £t)>
tivo £t £t £t

1 (91-78)2 = 2.16 (73-72)% = .01 (2-6)2 = 2.66
—78 - 72 —6

N

(68-79)2 = 1.53 (96-73)2 = 7.24 (5-6)2 = .16
75— S ~%

3 (103-80)2 = 6.61 (66-74)% = .86 (2-6)° = 2.66
- 80 Nz -6

7
2 _ 2 2
4 (100-79° = 5.58 (68-73)° = .34 (1-6)" = 4.16
- 79 - 173 -6
2 2 2
5 (79-81)° = .64 (93-75)° = 4.32 (1-6)" = 4.16
- 81 -75 —6

81
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6 (32—72)2 = 26.29 (109—71)2 = 19.18 (25—6)2 = 60.16
77 71 6

Totales: 42.21 32.05 73.96
148.22

En seguida, como tercer paso, apliqué la f6rmula -
ji-cuadrada cuyo resultado fué 14.22.

A continuacibn determinaré& los grados de libertad-
(gdl) estableciendo la diferencia entre las filas y las
columnas del cuadro inicial, es decir que apliqué 1% =
f6rmula de (f - 1) por (c - 1) en donde f es el nfimero-
de filas y ¢ el nfimero de columnas.

(f - 1) (c-1) = (6 -1) (3 - 1) =5%X2 = 10.

Este filtimo dato representa los llamados grados de
libertad.

Luego consulté las tablas que hay al respecto cono
cidas como tablas de ji-cuadrada en donde para 10 gra--
dos de libertad corresponde un valor de 23.209 a un ni-
vel o a una confianza del 1%. Comparados nuestros valo
res de ji-cuadrada y el de nivel de confianza, es decir,
el 148.22 y el 23.209 noté que el primero es con mucho-
diferente y confirma lo asentado en la hipStesis que in
dica la parte de responsabilidad del docente y la pro--
blem&tica familiar como causantes de desercibén y bajos-

indices de aprovechamiento del escolar.
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Seqdn normas estadfsticas el valor que da ji-cua--
drada debe ser mayor gque el que arrojan los grados de -
libertad tomados en las tablas respectivas, para acep--
tar lo que dice la hipbtesis; en caso de que los valo--
res sean iguales o menor el dato de los grados de liber
tad, la hipbtesis se rechaza o no prueba lo que indica.
En este caso la hipBtesis se aprueba al comparar los va
lores y notar la gran diferencia (148.22 y 23.209) vy
ver que cuando es mayor el valor que da ji-cuadrada, --
con el valor de los grados de libertad, la hipbtesis se

aprueba.



VI.- CONCLUSIONES

PRIMERA.-"No todos los desertores provienen de me-
dios Sociales pobres, no cbstante hay mucha in-
fluencia en las caracteristicas psicol6-
gicas individuales de los estudiantes --
mismos".

SEGUNDA.~- La comunicacifn entre padres e hijos y -
la aceptacibn y comprensifn mutuas entre
miembros de la familia fueron mis bajos-
entre las familias de los desertores que
en lo de los graduados, pues se les p;e—
gunt® a los miembros de diferentes fami-
lias si su familia los comprendifa y se -
aceptaban unos a otros, los desertores -
dieron respuestas de "poco" y "muy poco",
en cambio en otro grupo respondib "media
namente" hasta "mucho".

TERCERA.~ Parece existir mucha menos comunicacifn-
dentro de las familias de los desertores
que dentro de las familias de los gradua
dos, pues esto compartieron diversas ac-
tividades en sus ratos libres y de ocio.
Ademés, "El tono general de dicha de los
hogares de los desertores contrasta nota

blemente con el de los hogares de los =-

||| R

35130




CUARTA. -

QUINTA.-~

SEXTA.-~
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graduados. La desdicha es caracterfsti-
ca de un grupo y la dicha de otro".

lLas familias de los desertores tienden a
estar mis aisladas que las de los gradua
dos. Las familias de los desertores te-
nfan menos amigos y sus amistades solie-
ron ser mids superficiales.

Mis familias de desertores tienden a con
siderar a los amigos simplemente como --
personas con las que "se puede uno diver
tir" o que "le pueden ayudar a uno". En
cambio, las familias de los graduados --
propendieron a estimar las amistades en
funcibén de la ayuda mutua y de la com---
prensibn reciproca... Ademis, los amigos
de las familias de los graduados tendie-
ron a ser m&s estables, y mis homogéneos,
por lo que respecta a la posicibn socio-
econbmica al lugar de origen, a la reli-
gién y a las aspiraciones en el mundo --
del trabajo.

Los desertores suelen tener mis proble--
mas emocionales, adem&s no tienen con---
fianza en su propio valer, carecen de --
una imagen de sf mismos y un sentimiento

de identidad claramente definidos y po--
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seen menos valores y metas menos estruc-
turadas (personales, sociales o del tra-
bajo) que quienes se graduan.

SEPTIMA.- Los desertores tienen mis sentimientos -
de hostilidad, de enojo y de resentimien
to contra cualquier forma de actividad,
"autoridad en el hogar", Mautoridad ci-
vil, autoridad intelectual y autoridad
en el trabajo". 1Influyen en ellos mis
las frustraciones a las que estén tratan
do de escapar de las metas a largo plazo
en pos de los cuales podrfan esforzarée,
estos muchachos tienden mfs a vivir ‘"al
dia", a actuar impulsivamente, planear
poco, exhibir poca actividad sostenida o
dirigidos a meta y a buscar la satisfac-
cibn inmediata.

OCTAVA.~ Los desertores pueden presentarse al mun
do como un lugar del que no puede prede-
cir nada, caracterizadg por la violencia,
la hostilidad, 1las luchas, las trampas
y engafios, la infidelidad y 1la explota
cifn de los demis.

NOVENA.~ Entre los desertores las relaciones huma
nas son caracteristicamente frigiles, ca

prichosas, impremeditadas, carentes de -
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afecto e interesadas. La gratitud es su
perflua. La diversién, el placer, la es
pontaneidad y diversas manifestaciones -
emocionales est&n muy a la vista.

El espiritu del desertor parece exhalar-
sentimientos de insuficiencia, de minus-
valfa, de frustracibn y de fracaso. Un -
desertor por el s6lo hecho de serlo esté
especialmente preparado para desempefiar-
el papel de proscrito y de paria.

El desertor caracteristico suele prove--
nir de un hogar emocionalmente y social-
aislado de la clase inferior, las mis de
las veces situado en un barrio miserable
urbano, segregado &tnica o econBmicamen-
te. Suelen tener amigos que sus padres-
no ven con buenos ojos, que compartan su
aversién a la escuela o que ya han deser
tado o no tardar&n en hacerlo. Probable
mente tuvo dificultades académicas en la
escuela (especialmente en materia de lec
tura y otras destrezas afines), durante-
muchos afios, afin cuando su inteligencia-
no sea inferior a la normal. Asi tam---
bién suele haber reprobado uno o més a--

fios. En la escuela no s8lo se sintib --
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frustrado intelectualmente, sino tambié&n
aislado socialmente.

Desde el punto de vista psicolégico al -
desertor lo acosan sentimientos de insu-
ficiencia, de resentimiento contra la au
toridad y carece de un sentido claro de
su propia identidad. Como carece de me-
tas y valores bien definidos, tiende a -
ser una persona que vive al dia, que es
impulsiva, que tolera muy poco la frus--
tracibn y anda en busca de satisfaccibn-
inmediata. I
Porque permite extender, verificar, co--
rregir o aplicar el conocimiento, es con
veniente el uso de la investigacibén con
base en principios estadisticos; resulta
relevante porqué no se realiza con fines
de satisfaccibn personal, sino para con-
tribuir modestamente con hechos de bene-
ficio social. .

Las pruebas de comporbacién de hipbtesis
permiten al investigador actuar impar---
cialmente porque no pone en juego sus --
sentimientos y sus deseos sino que proce
de con base en la realidad social y con

criterio objetivo, cardcter que le impri
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me la estadistica matem8tica empleada.
DECIMA
QUINTA.- Si se quieren desterrar de nuestro medio
profesional actitudes empfiricas carentes
de fundamento, iniciese al menos al maes
tro en el conocimiento y aplicacién de -
técnicas de investigacién de lo que tan

necesitado esti este importante sector -

de la actividad profesional.
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PROPOSICIONES

Conocer los motivos por los cuales los padres se --
tornan irresponsables en no mandar a sus hijos a la

escuela.

Que exista comunicacibn entre padres, maestros y a-
lumnos para hacer comprender la importancia de la e
ducacibn, la asistencia, inasistencia, retraso y a-

delanto de los nifios en la escuela.

Que el maestro prepare clases interesantes, hacién-
do agradables y faciles los conocimientos, logrando
interesar a todos los alumnos. Que se prepare y se
preocupe por los problemas y bienestar de todos y -

cada uno de ellos.

Dar informacibn a los padres de familia asf como a
los alumnos sobre la importancia que tiene el termi
nar de estudiar y lograr un certificado o un titulo
y explicarles las consecuencias y perjuicios que --

tendrd la persona que no estudia ni se capacita.

Crear conciencia en el padre y maestro en que se de
ben mejorar las condiciones higiénico - sanitarias-

donde se desenvuelve el alumno tanto en el hogar co



- 62 -

mo en la escuela.

Concientizar al padre de familia: en que su sueldo
debe ingresar a su hogar, mejorando asf econbmica--
mente y no obligando con la falta de ello a traba--
jar a sus hijos y propiciar con esto la inasisten--

cia a la escuela.
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NUMERO DE ALUMNOS EN LA
CIUDAD DE PACHUCA
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