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INTRODUCCION.

Mi pensamiento respecto a ¢Como iba a ejercer de acompafante en la
educacion? se ubicaba en la idea de crear una didactica favorable para los
estudiantes y mostrar con ello mi vocacion en la pedagogia. Esta idea se cultivd en
mi por los conocimientos que adquiri en la Universidad Pedagdgica Nacional y la

idea fue compartida con mis colegas.

Se sustenta en la investigacion-intervencion una reflexiéon desde la pregunta por el
deseo de mi proyecto con estudiantes CAS (Capacidades y Aptitudes
Sobresalientes) asi la escritura proviene de un proyecto de indagaciéon sobre las
circunstancias en las que vivia una estudiante CAS, en su relacion familiar y en el

espacio escolar.

Fue un ejercicio de analisis para comprender y distinguir las exigencias desde lo
instituido, mirar desde un segundo orden las implicaciones, limitaciones y el efecto
del discurso oficial, por ejemplo la implicacion de la madre en el tramite del modelo
de atencién para la estudiante, la limitaciébn burocratica de la institucion, las
investigaciones en el discurso de la SEP sobre instituciones que dan atencion a la
poblacibn con estas caracteristicas para asi responder las inquietudes y
dificultades que enfrentaba la estudiante de este proyecto. A partir de ello, induje
junto con ella procesos de socializacion desde las condiciones del grupo de 6to

grado.

No fue un trabajo sencillo como lo imaginaba, aquel donde creia que se podria llegar
a aplicar algun instrumento y daria un resultado positivo para la estudiante desde lo

politicamente correcto o solo seria implementar la idea de aprendizaje sostenida en



los modelos, estrategias y lineamientos que la Secretaria de Educacion Publica nos

comparte y nos pone como encargo a los profesionales de la educacion.

Sin embargo, se concretaria la idea de inclusién divulgada por el discurso oficial, el
cual me llevé en un inicio a elegir este tema, desde la inquietud de poner en la
practica un proceso de diferencia y no de homogeneidad, por ello la propuesta de

intervenir ha sido para mi el mayor desafio que he realizado profesionalmente.

La creacion del encuadre de trabajo que realice me hizo cambiar la idea de que una
intervencidn comenzaba por la aplicacion de una planeacién de un protocolo, por el
contrario, la investigacion-intervencion abria interrogantes de mi parte y el juego de
esas preguntas durante toda la vivencia con los estudiantes llevaban a una
indagacion constante. Me hizo poner la mirada en el sentir del otro y encontrar otro

modo de relacién desde lo psico-social que se vive en el aula regular.

Con lo anterior daré cuenta en esta Tesis del proceso y construccion de
conocimientos que se dieron desde las vivencias hasta la produccion de

experiencias de si mismos de quienes participaron en este proyecto.

Las interrogantes iniciales fueron: ¢ Como es la inclusion de la estudiante CAS en el
aula regular? y ¢ Qué pasa con el desarrollo psicosocial de una estudiante CAS en
sus procesos de socializacion grupal?

Ademas de mostrar qué tensiones, dificultades o apoyos reconoce la alumna con
respecto a las propuestas de inclusion que le ha proporcionado el sistema

educativo.

Comienzo la escritura en el primer capitulo refiiendo a los enunciados y
mecanismos constitutivos de los discursos oficiales en un periodo que parte en los
afnos ochenta hasta la actualidad sobre atencion a necesidades educativas
especificas en México. Mediante este recorrido historico se observa lo que cambia

y permanece, aun y cuando ocupen enunciados diferentes.



En el andlisis del contexto discursivo se sitla la operacion del modelo de
aceleracion, el cual atraviesa mi proyecto ya que la alumna sobresaliente (caso en
estudio de la investigacion-intervencion) vivié la operacion de ese modelo en una

escuela regular.

En este escrito se da cuenta de lo que propician los planteamientos conceptuales y
metodoldgicos de la investigacion-intervencion, puesto que se advierte de qué
forma surge el pensar y el deseo de Karina (la estudiante considerada CAS)
mediante las actividades ladicas instrumentadas para la indagacion donde ademas
se expresaron el pensamiento y deseo de cada estudiante, asi como el
reconocimiento colectivo con sentidos diferentes a lo que se llevaba diariamente en
la practica escolar. Asi fue viable instaurar un pensamiento para tomar decisiones

en cada situacion.

Las actividades ludicas y situaciones de indagacion dieron pie para identificar las
limitaciones preexistentes por los atravesamientos de lo instituido en el entorno de
Karina como se lee en el primer y segundo capitulo, desde como es valorada y
colocada la estudiante CAS por sus docentes, compafieros, amigos hasta por su
familia. También se da cuenta de lo instituido que se mira por la burocracia,
instalada en el modelo de atencion a alumnos sobresalientes, asi como el suceso
del cargo que le dejan a la docente de la estudiante en administrar las actividades

de la subdireccién escolar interrumpiendo su practica y deseo en el aula y con su

grupo.

Las entrevistas que se realizaron a la docente Diana develan, por su decir, la
tension que propicia la escuela desde lo instituido: tener que cubrir las actividades
propuestas por el curriculum de la SEP como docente de grado, entrega de sus
planeaciones y el encargo de la Direccién, todo ello hace que su labor sea compleja

y limita sus posibilidades de atencion a los estudiantes, porque ademas se agregan



como tareas las de organizar y participar en las juntas de consejo técnico, tramites
y atencion en coordinacion sobre la institucion y gestion de las actividades con los

demas docentes.

Las exigencias de los padres de familia también son una limitacién en lo escolar, se
ha instituido un pensamiento desde el discurso oficial del encargo hacia el docente
como el responsable total de que los estudiantes aprendan y lleven un buen
promedio. Aunado a lo anterior, también debe ser parte atendida por el docente que
el desarrollo de todos los alumnos ya que es su trabajo, pero ¢Cuando estara

permitido que se reconozca esta situaciéon como tension para el docente?

En este proyecto emerge en la practica de la docente de Karina otro caso, que
también es una tension para la docente Diana, el apoyar a una compariera de la
estudiante CAS que, al contrario de tener capacidades sobresalientes intelectuales,

no sabia leer ni escribir, asi habia transitado de afio escolar hasta sexto grado.

La anterior vivencia en el decir de la docente explica esta serie de tensiones que
han provocado que su préactica se haya hecho monétona y complicada, no solo en
el aula regular sino en el ambito con padres de familia, sobre todo con el de esta
alumna que se encuentra oculta tras sus compafieras que la ayudan a realizar la
tarea, esa que permite la evaluacion que desea el sistema educativo y demuestra

la vivencia la inclusién/ exclusion que existe en el aula regular.

Dicho acompafiamiento también va asociado durante las entrevistas y situaciones
de indagacion que me permiten formar el vinculo con la estudiante CAS durante ese
espacio que propicio para que su voz se escuche desde lo que necesita Karina, por
lo cual no se basa especificamente en la experiencia relatada por la docente, de
que Karina adquiere en su rol una autoridad a resistirse a las tareas institucionales,
sino mostrar desde el sentir de la estudiante; ella desea un acompafiamiento social
y de convivencia con sus comparieros para hacer interesante el ambito escolar lo

cual se expone y trabaja en el tercer capitulo.



La condicién en la que Karina esta colocada como estudiante sobresaliente, ante
su familia y la escuela la tomamos como punto de partida para realizar la
investigacion-intervencion. Esta condicion responde al diagnéstico de su coeficiente
intelectual mayor a 130, realizado por la institucion TELEGENIO; por la via de esta

institucion se pudo entablar el contacto de la estudiante CAS.

En mi acercamiento con la institucion TELEGENIO, observé el valor que brinda para
aprender y trabajar de manera autonoma con cada nifio o joven, lo cual me resulté
muy interesante, aunque desde el decir de Karina y del director de esta institucion
se identificaba en dicho espacio la emergencia de escenas de inclusion/ exclusion
al trabajar de modo individual y crear condiciones de segregacién de los estudiantes
CAS frente a los otros espacios.

Karina con sus compafieros sobresalientes se sentia aceptada e identificada,
porque trabajaban al mismo ritmo y las actividades eran mas practicas eran mas
ludicas, lo que le llevaba a entablar algin contacto con sus compafieros. No
obstante, ella ubicaba esas vivencias como algo extracurricular. Su malestar se
hacia patente en el no querer ir al aula regular porque en contraparte, ahi se sentia
limitada en su desarrollo social por el rechazo, aislamiento o indiferencia de otros

hacia ella y de ella hacia los otros.

Otra manifestacién que se presenta en como ella se sitla en dicha condicion de
estudiante CAS, es el responder a las expectativas de la madre de Karina, quien
desea un transitar escolar expedito de su hija. A la par, el grupo y la docente la
incluyen a través de su participacion en programas como las “Olimpiadas del

LT3

Conocimiento” “Concursos de oratoria” en las que saben qué destacaria, al igual
que la escuela. Esto a su vez, repercute en que ella asume un don de mando que
producia conflictos con sus comparieros y un lugar de exclusion de lo que pasaba

cotidianamente en el aula.
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La anterior situacion sirvio de andlisis para realizar en el encuadre de trabajo
actividades para seguir indagando esa inclusion / exclusion que se repite en

distintas escenas de este proyecto.

El dispositivo de investigacion-intervencion se basoé en el principio de ir develando
y sosteniendo un analisis de los distintos tipos de saberes que provienen de todos
los estudiantes participantes en el aula regular, tanto intelectuales como de
aptitudes, gestados en el hacer de la vida cotidiana y de las maneras de hacer

convivencia.

Todo lo anterior da cuenta de las relaciones de poder en la misma socializacion y
como se instalaba este proceso de inserciébn de Karina junto con los otros
estudiantes en su grupo a lo largo de esta investigacidn- intervencion para entender
la forma en que se configuro la grupalidad.

Desde este angulo poder dar cuenta como se fue reconociendo la construccion

subjetiva de la estudiante y qué significado tiene en la formacién de un ser social.

Desde mi punto de vista, con base en la perspectiva tedrica de esta tesis, me
permite argumentar que el atender el deseo de la estudiante CAS no es instalar con
otra marca discursiva o concepto su forma de transitar escolarmente, sino el
reconocer en la practica del dia a dia qué sucede, qué se despliega respecto a esa
formacion subjetiva con la investigacion-intervencion y que esta presente en el

vinculo psico-social que se forma en una grupalidad dentro del aula regular.

Finalmente, en el capitulo cuatro se exponen las opiniones sobre investigaciones e
intervenciones en México por expertos nacionales en la poblacion CAS, destacando
los supuestos conceptuales que sugiere la SEP en la propuesta de intervencion.

Siguiendo el tenor del analisis del discurso expuesto en el capitulo uno, en este
capitulo, advierto que las propuestas vigentes siguen atendiendo en el terreno de

una intervencion con miras a la homogeneidad desde la idea de igualdad.
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Lo anterior conlleva a visibilizar como la politica educativa de insercién que propone
la SEP para los estudiantes CAS plantea un discurso en la légica de produccion
econdémico-social del humano con su llamado a: “trabajo cooperativo, heterogéneo
y de enriguecimiento” con la pretension de “acomodar” a esta poblacion del pais en
un mayor progreso académico-econdmico. Y deja de lado, el andlisis de los

procesos subjetivos y de socializacion que esto conlleva.

El autor Covarrubias junto con los expertos nacionales que exponen su analisis
sobre la propuesta de la SEP dan peso como dificultad a la falta de conceptos para
que sea entendible y funcional en su aplicacién, pero estan a favor de las

concepciones que sostiene la SEP sobre la inclusion que homogeneiza.

Por ello en esta tesis desde la investigacion-intervencién se fueron realizando
ejercicios de problematizacién en el plano conceptual y ontolégico con base en la
indagacion de los procesos de subjetivacion que se expresa en el deseo,
preocupacion, expectativas, malestares que viven los nifios y nifias en su insercion
social y poner en revision el proceso de implicacion de cada actor en el ambito

educativo y no solo desde lo prescrito por el discurso oficial.
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Capitulo 1. LOS DISCURSOS QUE CARACTERIZAN A LA
POBLACION CON CAPACIDADES Y APTITUDES SOBRESALIENTES
(CAS).

“Y el otro es un otro cuidadosamente pronunciado, un otro gramaticalmente correcto. El otro esta bien
enunciado pero atrapado en una mismidad que se enmascara en modos ligeros de decir, de nombrar y de
mirar”. (Skliar,2011 p.64)

1.1 Diversidad de capacidades y aptitudes para formular opiniones y juicios

en diagnosticos y evaluaciones de la poblacion CAS.

Mi deseo de indagar las necesidades educativas de los estudiantes que soélo estan
sobrevalorados por sus caracteristicas intelectuales en el sistema educativo surge
cuando asisto a la asignatura de La orientacion educativa, fui encontrando y
descifrando en el discurso oficial la atencién que se les brinda a los estudiantes con
capacidades y aptitudes sobresalientes (CAS) y la variedad de caracteristicas con

las cuales sefalan las aptitudes sobresalientes o el talento.

Mi indagacion se orientd por un encuadre de trabajo que distinguirdA como se
caracterizan a estos nifios y nifias y cuales son las condiciones que posibilitan su
inclusién educativa en el aula regular. Ademas, realizar una intervencion y
acompafiar a la estudiante CAS tomando en cuenta el derecho a la educacién de la
diversidad en la misma aula regular como lo sostiene la SEP en la pretension de
gue cada alumno tenga los mismos derechos y “... se desarrolle intelectual, social,

emocional y fisicamente...” (SEP, et al., 2011, p. 18).

De acuerdo con la SEP los alumnos diagnosticados con Capacidades y Aptitudes
sobresalientes (CAS) “son una poblacion que manifiestan un promedio mayor al
nivel medio - alto de inteligencia, capaces de destacar significativamente del grupo

social y educativo al que pertenecen en uno o0 mas de los siguientes campos del
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quehacer humano: cientifico-tecnolégico, humanistico-social, artistico o de accién
motriz” (SEP, et al., 2011, p. 19).

La opinidn o juicio que se sostiene de los alumnos con capacidades y aptitudes
sobresalientes es variada segun sean los discursos que se han construido para
diagnosticarlos y que hacen suponer que son sobresalientes por las caracteristicas
propias de los estudiantes diagnosticados como se observa en las siguientes

enunciaciones:

De acuerdo con Dolores Prieto (2000) en su libro Los superdotados, reconoce que
al “definir la superdotacion, talento, creatividad o genio, observamos una cierta
ambigiedad porque son conceptos que estan estrechamente relacionados, y a

veces, se utilizan como sinébnimos” (p.30)

Para (Gardner, como se cit6 en Prieto 2000) “Las inteligencias multiples son de siete
tipos que disponen de diferentes potenciales cognitivos: inteligencia lingiistica,
musical, l6gico matematica, viso espacial, corporal kinestésica, intrapersonal e

interpersonal” (p.29)

Segun (Organizacion Mundial de la Salud, citado en Centro de Atencion al Talento
CEDAT, parr.1)

La sobredotacion intelectual se define como una inteligencia de minimo dos
desviaciones por encima de la media, equivalente a un cociente intelectual
superior a los 130 puntos mientras que el promedio se encuentra en 100
puntos. Desde principios del siglo XX se desarrollaron escalas numéricas
para medir la inteligencia de una persona. De ellas surgi6 el Cociente
Intelectual (conocido como CI o 1Q). Esta escala compara la inteligencia de

una persona contra la del promedio de la sociedad.
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Continuando con la atencion que brinda la SEP estadisticamente del afio 2020 al

2021, en la siguiente tabla nos muestra la poblacion infantil que tiene sobredotacion

y que es atendida por presentar esta condicion:

PRINCIPALES

CIFRAS
Educaciéon Especial
Concepto 2018-2019
Alumnos
Poblacion atendida 624 37
Poblacién atendida por areq 596,123
juer 2117
j& VISIOr
lar
il‘. |
Ji idad 1 I )9
| 1iaad Int ) M
8] ent )16
tra idicion
Poblacién atendida por sostenimiento { /1
1DI¢ 6216
l“
Escuelas
Total 6,192
| | t | Multiple 6
Unidad vl | 1 la
) n Reaul
| | L |
I ra | I | 8]l | |
Pt | { el
La pobl i [ ) n
[ i e
I | | PRyl f | I

2019-2020

648,101

328,609

3

8,101

2020-2021

601,024

587,012

601,024

6369
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Dichos discursos de las politicas educativas para la atencion a los nifios y las nifias
considerados sobresalientes, su integraciéon y aparicion en los documentos
oficialmente, tomo relevancia a partir de los afios ochenta desde la Direccion
General de Educacion con el proyecto de Grupos Integrados.

En ese proyecto se hace patente el interés sobre el estudio y atencion a sujetos

gue tenian habilidades, talentos y facultades brillantes por lo cual:

En esta década, la (Direccion General de Educacion Especial, DGEE,
1980) se dio a la tarea de adaptar y estandarizar pruebas psicol6égicas
para diagnosticar, entre otros, a los alumnos con inteligencia “brillante” y
a quienes fueron reconocidos como personas que requerian atencion
especial, por su habilidad de distinguir debido a su creatividad, su
capacidad para analizar, resolver problemas y plantear nuevas

alternativas de solucion. (p.187)

En México (1986) la organizacion de modelos educativos especificos comenzo6 con
el Modelo de atencibn a nifios y jovenes con Capacidades y Aptitudes
Sobresalientes (CAS). En (1991) inicié la aplicacion de dicho modelo en preescolar
como proyecto e investigacion, basandose en otro modelo llamado triadico de
Renzulli que conceptualiza tres componentes: habilidades por arriba del promedio,
altos niveles de creatividad y compromiso con la tarea; ademas es enriquecido en
el mismo afo por la propuesta de Calvin Taylor y su modelo de Talentos Mdltiples
con el que pretende favorecer los talentos académicos y talentos relacionados con
el pensamiento productivo, la toma de decisiones, la planeacion, la prediccién y

comunicacién partiendo de las necesidades de los alumnos.
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A lo largo de nueve afios (1993-2002) en algunas entidades federativas se
concretaron gradualmente acciones a favor de la integracion educativa y se

reorganizaron los servicios de educacion especial.

Las Unidades de Atencién a nifios con capacidades y aptitudes sobresalientes paso
a formar parte de las Unidades de Servicio y Apoyo a la Educacion Regular
(USAER), pero se le dio prioridad a los Centros de Atencion Psicopedagdgica de
Educacién Preescolar (CAPEP), Centros de Atencién Multiple (CAM), lo cual causa
que los estudiantes CAS dejaran de recibir la misma atencién que se les estaba
ofreciendo, debido a que estas instituciones se les apoyaba mas si los alumnos eran

con necesidades educativas especiales asociadas con alguna discapacidad.

Después a partir del 2002 se desarroll6 el programa Nacional de Fortalecimiento de
los estudiantes CAS, y en 2011 la SEP definié en el acuerdo 592 los principios
pedagdgicos que sustentan el plan de estudios y enuncio el propdsito general en su

punto 1.8 Favorecer la inclusién para atender a la diversidad:

Por otra parte, para atender a los alumnos con aptitudes sobresalientes,
el sistema educativo cuenta con modelos de enriquecimiento escolar y
extraescolar, y brinda parametros para evaluar a quienes muestren un
desempeiio significativamente superior al resto de sus comparieros en el
area intelectual y requieran de una promocion anticipada. Para el logro de
este principio es indispensable la organizacion, la toma de acuerdos y la
vinculacién entre autoridades, directivos, docentes y madres, padres o
tutores.” (SEP, 2011, p. 18)

Retomemos el parrafo anterior. ahi se menciona que se dara atencion a los
alumnos con capacidades sobresalientes con base en parametros de
evaluacion, con lo cual hay contradiccion para llevar a cabo el propésito segun

la SEP y para remarcar lo anterior:
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Desde el punto de vista de la SEP, a la Educacion Béasica le corresponde
crear escenarios basados en los derechos humanos y el respeto a la
dignidad humana, en los que cualquier estudiante, independientemente
de sus condiciones, se desarrolle intelectual, social, emocional y
fisicamente. Para ello, da por supuesto que se logra si los docentes
desarrollan empatia hacia las formas culturales y necesidades que portan
los alumnos y puede no corresponder con las concepciones del docente,
no obstante, dificilmente se propician las condiciones organizativas del
espacio escolar y de la tarea de los docentes que propicien esos
escenarios. (SEP, 2011, p. 19)

Por lo tanto, es un punto que, aunque la SEP quiera ligarlo en el acuerdo 592, no
lleva a un sentido logico para dar a entender el propédsito en atender a la poblacion

sobresaliente en los aspectos ya mencionados.

Aun con el anterior fundamento el discurso de la SEP mas adelante divide en dos
modelos socioculturales la atencion de los nifios y niflas CAS: Modelo de
enriguecimiento y Modelo de aceleracion para que el alumno CAS se desarrolle por

medio del intercambio.

Al analizar los anteriores discursos de la Secretaria de Educacion Puablica en
México a lo largo de los nueve afios, estas denominaciones y diferencias que
enuncia, hacen hincapié en solo comparar a alumnos CAS con los alumnos
regulares y de este modo se afirma un diagndstico del alumno CAS. También se
instala al docente a proporcionar recursos tedricos/metodolégicos para la atencion
a las necesidades intelectuales y ese supuesto propone parametros de evaluacion

con la pretension de dar solucion a su inclusion educativa en la escuela regular.

Sin embargo, la diversidad educativa requiere de respuestas que respondan a las
necesidades de pluralidad en la practica escolar y no una respuesta que se basa
en la comparacion de caracteristicas de alumnos regulares y en realizar indicadores

de evaluacion para dicha poblacion.
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Por otra parte, las caracteristicas de aptitudes y talentos como pueden apreciarse a
partir de las enunciaciones de los autores hacen énfasis en una manera distinta del
discurso oficial, manifestando el potencial que desarrolla el sujeto en general y que
todos son capaces de tener las aptitudes y actitudes desde las cuédles se reconocen
atributos para diagnosticar, ofrecer apoyos, canalizar, asi como definir modelos y

procedimientos valorando las aptitudes o talentos especificos que el alumno posee.
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1.2 ¢Como es valorada y caracterizada una persona CAS?

La SEP advierte que los alumnos diagnosticados con capacidades y aptitudes
sobresaliente son una poblacion que manifiesta un promedio mayor al nivel medio
alto de inteligencia respecto al resto de la poblacion, es decir, los demas y que
destaca significativamente en el grupo social y educativo en campos que definen a
partir de los saberes y dominios escolarizados: cientifico- tecnolégico, humanistico
—social, artistico o de accion motriz. Segun esta definicion cuyo sustento es la
comparacién entre el grupo social y educativo, se observa su sentido de
ambiguedad e incertidumbre al mencionar la comparacién de la poblacién
sobresaliente con “los demas”, o que nos lleva a preguntarnos si se refiere al resto
de la poblacién por el nivel promedio de su grupo de edad o con los demas de su
grupo escolar. ¢Con base en qué se compara y se realiza dicho diagndstico de los
estudiantes CAS?

Utilice la anterior pregunta como punto de partida para realizar esta intervencion-
investigacion, desde la diferencia que se desea indagar sobre las capacidades y
aptitudes sobresalientes de la poblacién, basandonos en el desarrollo de sus
necesidades en la practica escolar y en el reconocimiento del modo de construccion

social.

De acuerdo con (Armenta citado en Lopez-Nevarez, 2008) “La sobresaliencia es
un constructo social, es decir, una forma de pensar y describir lo que existe
segun los ojos de quien lo define en un contexto especifico y en cierta condicién
histérica” (p.22)
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Desde otro punto de vista neurolégico (Noda, citado en Lopez-Nevarez, 2010)

se menciona que:

La diferencia entre un nifio sobresaliente y uno normal es que el sistema
nervioso central del primero registra mas conexiones nerviosas y presenta
mayor profundidad en los surcos de los hemisferios cerebrales. Existe el
acuerdo general de que el inteligente nace y se hace. (p.22)

En virtud de lo sefialado desde la teoria en los nifios, nifias y jovenes valorados
con capacidades y aptitudes sobresalientes, debe ser considerado en todo
momento el conjunto de sus competencias que los capacitan para dominar la
informacién en un area concreta, es decir un entrenamiento para que se haga

mas visible esa conexion con la que se nace.

Es similar al lugar en el que situa el discurso oficial a la sobresaliencia, el reforzar
los tipos de talento que priorizan desde la subsecretaria de Educacion Béasica
los cuales son: linglistico, matematico, cientifico, artistico, artesanal y deportivo.
Pero no es de sefalar categorias para entrenar a los alumnos y cumplir
resultados de inclusién educativa en el sistema, si no reconocer como formar
parte de la diversidad en educacion especial, favorecer su acceso y estadia en
el sistema educativo atendiendo las situaciones de la poblacion que se presenten

dia a dia en la practica escolar.

En el andlisis del discurso oficial se observa de manera reiterada las
enunciaciones de hacer parte de la diversidad a los alumnos con capacidades y
aptitudes sobresalientes, posiciondndolos como un concepto mas para el
discurso, lo cual no se refleja en el propdsito de atender sus necesidades

educativas.
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Como mencionaba en su concepto POS Skliar (2011)

Definicidn “pos”. Es producto del surgimiento de identidades, posiciones
o localizaciones del sujeto, que antes eran ignoradas, silenciadas,
colonizadas, traducidas a un tiempo y un espacio Unico de representacion.

Identidades del sujeto que estan presentes en el “aqui” y el “ahora”. (p.38)

Entonces, si hablamos desde dicha enunciacién pos para el reconocimiento y
surgimiento de la poblacion en la llamada “inclusidén educativa” que no se mira
en el discurso de la SEP, si no solo se ha logrado manifestar como marcas

discursivas en los diagndsticos y en los dispositivos de evaluacion.
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La siguiente linea del tiempo presenta coémo fue caracterizandose a la poblacion

y modificando estas marcas discursivas en cada modelo educativo:

LINEA DEL TIEMPO

1980

e Grupos Integrados * Modelo de atencion a

ninos y jovenes
con capacidades y
aptitudes sobresalientes

CAS
1991 1993 1999
*Se aplica Modelo de Atencion a nifios CAS . * Modelo de talentos multiples
*Reorganizacion de servicios en combinacion por Calvin Taylor

con Modelo triadico de Renzulli.
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2000

2001
*Unidades de Servicio y apoyo a la educacion regular (USAER) .

Programa Nacional de Fortalecimiento

*Centros de Atencion psicopedagégica de educacion preescolar (CACEP)
de los estudiantes CAS.

*Centros de Atencion Mdltiple (CAM)

*Propuesta de intervencion: atencién  * Articulo ® 41 de la Ley General de

Lineamientos para la acreditacion
educativa a alumnos y alumnas educacion.
Promocién y certificacion anticipada de alumnos CAS educaciéon basica

con aptitudes sobresalientes.
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2011 2012

" Acuerdo 592 en los principios pedagogicos . +*ga pyblica el acuerdo 648.
para fortalecer la inclusion y atender a la Articulo 17 requisitos para los
o lineamientos del modelo para
diversidad la acreditacion y promocion,
certificacion anticipada a
alumnos CAS.

A partir de la linea de tiempo donde muestro como se va enunciando en el discurso
oficial a la poblacion, se puede inferir que dicha caracterizacién de los nifios con
capacidades y aptitudes sobresalientes va con la pretension de integrarlos en una

ruta homogénea de la escolarizacién, via la promocién y la acreditacién en el
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discurso oficial. Reconocer a los alumnos de esta poblacion con marcas discursivas
diferentes, considero que no es el modo que se desea en la practica para

intervenirlos.

En consecuencia, la mirada sigue en la linea de ser vigilante de la pretension que
justifica la homogeneidad como elemento de normalizaciébn de la diferencia,
sustentada en lo “normal” y lo “anormal” anudado a lo que considera Skliar (2005)
al decir que: " Esas miradas, entonces podrian socavar esa pretension altiva de
la normalizacion que no es mas que la imposicion de una supuesta identidad Unica,

ficticia y sin fisuras de aquello que es pensado como lo normal. (p. 11-12)

Por eso se debe comenzar a trabajar con regularidad un proceder metodolégico
gue conste de una diversidad de aspectos desde los cuales reconozca el desarrollo
de los nifios sobresalientes como sujetos, sin perder la identidad que los hace

diferentes y los haga sentir incluidos.
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1.3 Modelo de atencion educativa: aceleracién (omision de un grado escolar

sin cambiar de nivel educativo)

El dispositivo de este proyecto muestra de qué manera se pone en operacion el

modelo de aceleracion siguiendo el caso de una alumna sobresaliente en una

escuela regular del Estado de México, a través de un planteamiento conceptual y

metodoldgico de investigacion-intervencion.

El propésito de los lineamientos del modelo de la SEP es cumplir con nuevas
opciones de aprendizaje y posibilitar que el alumno cubra sus necesidades
intelectuales con contenidos avanzados y distintos tipos de ensefianza, por ello
se elige esta oportunidad educativa, la cual se basa en una serie de tramites

administrativos y diagnosticos de evaluacion psicométrica.

Se toma también la opinion del director, docente y padres de familiay asi el area
de control escolar decide brindar la oportunidad de que participen los alumnos

con capacidades y aptitudes sobresalientes (CAS).

En su portal web la SEP (2012) describe las caracteristicas con las que cuenta
el programa en el Acuerdo niumero 648 por el que se establecen normas
generales para la evaluacion, acreditacion, promocién y certificacion en la

educacion basica:

A partir del analisis colegiado de los tipos de aceleracion que se emplean
en diferentes paises, se decidié agrupar bajo la denominacién de
acreditacion y promocion anticipada a dos de ellos para su
implementacion en México: admisién temprana a un nivel educativo y

omisién de un grado escolar sin cambiar de nivel educativo.
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1. Admision temprana a un nivel educativo: el alumno es admitido a la
educacion primaria o secundaria a una edad mas temprana de la establecida
en el sistema educativo nacional. La admision temprana no aplica a la

educacion preescolar.

2. Omision de un grado escolar sin cambiar de nivel educativo: ElI alumno
deja de cursar el grado escolar inmediato que le corresponde de acuerdo con

su edad cronoldgica, e inicia el ciclo escolar en el grado superior siguiente
(p.6)

Esta configuracion para la integracion de un alumno con capacidades y aptitudes
sobresalientes (CAS) pretende hacer ver que la estudiante sea incluida y atendida
de manera equivalente a su desempefio escolar y su desarrollo psicosocial, no
obstante, el desarrollo psico-social es un proceso al que no se le da la importancia

necesaria, ni desde el programa, ni en el aula regular.

Para dar cuenta de esta situacion se realiza el primer encuentro junto con
Montserrat Borges, mi compafiera de la Universidad Pedagogica Nacional. Se
realizo un encuadre de trabajo para acceder a la escuela donde cursaba el 6to afio
la nifia sobresaliente y asi trabajar situaciones de indagacién en el aula regular,
paralelo a un analisis desde la experiencia y expectativas sobre lo que promete
dicha oferta educativa con los testimonios de una alumna CAS, su madre y su
maestra; estudiante de educacién primaria que transité del tercero al quinto afio de

primaria.

También se muestra sobre todo principales puntos burocraticos de cémo operaron
las condiciones reales de desarrollo de la oferta para la atencion de esta poblacion
en: Lineamientos para la acreditacion, promocion y certificacion anticipada de los
alumnos con aptitudes sobresalientes en educacién basica, en el caso de una

alumna admitida en este programa.
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Segun lo sefialado en los discursos oficiales y de autores sobre los nifios con
aptitudes sobresalientes, miramos que su atencidn continda centrandose en las
necesidades educativas especificas debido al énfasis de diferenciar y comparar con

los alumnos regulares.

En general, esas caracteristicas son las principales herramientas que le sitian a los
alumnos con capacidades sobresalientes para ser enunciados y que he encontrado
durante el discurso analizado, que a mi parecer, el trabajo en el aula regular con
todos los alumnos siguiendo la idea de inclusion educativa, se podria lograr
problematizando saberes en la inserciébn no sélo con los alumnos sobresalientes
sino para todos los estudiantes, reconociendo y fortaleciendo las siguientes
cualidades a saber, la profundidad de intereses, argumentar el aprendizaje, el

vocabulario avanzado para su edad y el amplio dominio de conocimientos- saberes.

En ese mismo contexto sin dejar de lado posibilitar el desarrollo de su constructo
social, o como lo menciona la SEP, su desarrollo fisico, social y emocional, que en
los propdsitos de los lineamientos del modelo no se observa que sea pertinente ni
viable esta caracteristica, ya que sélo hace hincapié en atender las necesidades
intelectuales acelerando el transcurso escolar de los alumnos conociendo y

aprendiendo simplemente nuevos contenidos.

Por lo cual considero que este sesgo me permite una linea de analisis preguntando:
¢Como acontece lo social en el proceso de inclusion en aula regular desde las

expectativas y experiencia de la estudiante CAS?

Observemos un par de definiciones de la socializacion en Sanchez (2003)
Diccionario de las Ciencias de la Educacion: “El efecto o la funcion de la
socializacion para la sociedad es la integracion l6gica y moral de sus miembros que
hace posible la continuidad de la cultura y contribuye a perpetuar el orden social.”
(p.583)
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Anzaldua (2015) enuncia que se debe ser parte de esta contribucion social con lo
siguiente: "implica dos procesos que operan de manera simultanea vy

complementaria: la integracion y la regulaciéon.” (p. 31)

Las definiciones anteriores me guian para referirme a un trabajo grupal con pautas
de socializacion, donde se integra el docente que dirige posibilidades de acceso a
una construccion de un saber propio y lo regula como recurso subjetivo, para que la

estudiante CAS reconozca su rol y el de los otros desde su inclusion social.

La estudiante CAS llamada Karina se incorpord a quinto afio de primaria cuando
tenia nueve afios de edad por el programa Modelo de atencion educativa:
aceleracion (omisién de un grado escolar sin cambiar de nivel educativo), lo cual ha
sido una experiencia relevante para la construccion de su reconocimiento como
alumna con capacidades y aptitudes sobresalientes por las condiciones que se

presentan al iniciar el tr@mite burocratico y la insistencia de la madre.

Al parecer, Karina, en el transcurso de segundo y tercer afio escolar tuvo problemas
con los contenidos del curriculo, ya que no la enriquecieron ni la motivaron para
seguir asistiendo a la escuela con el deseo de aprender; por lo tanto, buscé como
segunda opcién un espacio fuera del aula en instituciones particulares para que la
apoyaran en matematicas, literatura y pasatiempos como: tocar instrumentos
musicales, comprender con experimentos las teorias, reforzar las capacidades y
aptitudes que ella desarroll6 desde los cuatro afios y que ya consideraba

sobresalientes, etcétera.

La institucion privada en la que se buscé apoyo se llama Telegenio, A.C. El director
de la institucion, Antonio Rada, es el medio desde 2018 por el que contactamos a

Karina y accedio a participar para esta intervencion-investigacion.
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El junto con su grupo de colaboradores mencionan que esta asociacion:

Tiene el propoésito de apoyar y fomentar el pleno desarrollo fisico emocional,
intelectual y espiritual de nifios y jévenes con alto potencial, sobredotados,
con aptitudes sobresalientes o talentos especiales ya sea de forma
presencial, de forma virtual o a distancia. (Entrevista grabada realizada 27/
03/ 2018)

Karina y su madre buscaban una opcion donde la alumna se sintiera identificada
con las actividades que realizaba y con las personas con las que convivio, por lo
cual, en estas actividades extracurriculares (como ellas le llaman) fue reforzando y
encontrando nuevas capacidades sobresalientes, pero lo que mas la motivaba era

el intercambio que tenia con las personas que asistian a la institucion.

Con respecto a lo anterior, la motivacion de Karina era similar al testimonio que nos
proporcioné el director de la institucion TELEGENIO al preguntarle durante otra

entrevista:

¢Por qué el interés de trabajar con alumnos con capacidades sobresalientes?

Antonio: Me interesan los niflos superdotados porque yo fui uno que no fue
detectado y pasé muchos afios sintiéndome raro sin saber cual era la causa, me
hubiera gustado conocerla. Por eso quiero dedicar atencién a los nifios y nifias que

pueda detectar. Mi experiencia es nula.

Me hubiera gustado conocer mas nifios y nifias como yo, me gustaba aprender y
me gusta, pero la escuela no era buena para ensefiar a mi ritmo, hubiera preferido
aprender a mi propio ritmo y profundizar mas. (Entrevista por videollamada realizada
el 15/01/ 2020)
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La socializacion de Karina con sus pares en la escuela regular era complicada,
hacia que se sintiera sefialada y rechazada debido a los conocimientos que poseia
y la participacion en clase que ella desarrollaba. Esto se fue volviendo incobmodo y

desagradable a tal grado de ya no querer asistir a la escuela.

Al buscar una opcion con la maestra de Karina para atender esta problematica, la
madre y la alumna volvieron a insistir y acudieron a la institucion Unidad de Servicio
de Apoyo a la Educacion Regular (USAER) para que las orientara, y ahi se
enteraron de la existencia de un apoyo por parte del gobierno a las altas
capacidades de inteligencia. La alumna aun no estaba diagnosticada como (CAS)

mediante algun diagndstico de evaluacion.

Al comenzar a realizar el trdmite con el Modelo de Atencion Educativa, la docente
expidié un oficio donde exponia que Karina tenia el mas alto desempefio escolar de
su escuela. Entonces se realizaron pruebas de alto cociente por parte de
TELEGENIO y después en USAER, el resultado fue IQ de 130. El tramite fue muy

rapido en estas instituciones.

Al acudir a Servicios Escolares se dislocé la situacion y se presentaron las
consecuencias burocréticas: la mama comentd que le ponian barreras al entregar
los documentos, hacian observaciones absurdas y faltaba gestion por parte de esta
area, por lo que tardaron casi un afio para que se cumpliera lo propuesto.
Nuevamente buscaron ayuda en el exterior a la escuela y solicitaron el servicio de

una abogada de la Barra Mexicana de Abogados.

Dicha gestion era necesaria para que el tramite se agilizara y se pudiera trabajar
para lograr una rapida resolucién por parte de Servicios Escolares y el director de

la escuela.

Después de cumplir con todos los requisitos y las practicas que realiz6 la madre, se
sostiene el beneficio para que Karina entrara a quinto grado de primaria, aunque el

apoyo no fue como esperaban.
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El rechazo fue la principal reaccion por parte de sus comparieros, quienes querian

saber por qué ella paso a quinto afio y no al que le correspondia.

En el grupo se presentaban preguntas por parte de algunos alumnos ¢ Habia algun
tipo de preferencia por ella, porque su mama visitaba a la docente y al director muy
seguido? Se suscitaron comentarios agresivos respecto a su inteligencia, el
adelanto de afo y si el cambio de grado era solo para que se hiciera acreedora a la

Tableta, etcétera.

Esto llevé a que, por indicaciones del director, la maestra aclarara al grupo que
Karina tenia la necesidad de aprender mas rapido y que por su grado de inteligencia
podia tomar el curso de quinto afio a pesar de su edad, por tal razén el director
habia dado la posibilidad de adelantarla un afio. La maestra también intentd
animarlos para que pudieran aprender de ella para que méas adelante realizaran el
tramite, y les propuso que se desempefaran mejor a comparacion de otros afios y
gqué mejor que siguiendo el ejemplo de Karina. Sin embargo, asociando la

enunciacion de Pérez Gémez (2009)

La escuela pues, en este sentido de socializacion, transmite y consolida, de
forma explicita a veces y latente las méas, una ideologia cuyos valores son el
individualismo, la competitividad y la insolidaridad, la igualdad formal de
oportunidades y la desigualdad "natural® de resultados en funcion de
capacidades y esfuerzos individuales. Se asume la idea de que la escuela es
igual para todos, y de que por tanto cada uno llega a donde le permiten sus
capacidades y su trabajo personal. (p.5)

Desde la vivencia de poner como ejemplo las capacidades sobresalientes de Karina
a los otros alumnos esta oculto el individualismo que refiere el autor y atraviesa en
el decir del director al dar como solucién que la integracién en el grupo que vive

Karina, sea con base en competir y compararse, en un deseo desde lo individual y
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solo para lograr el objetivo de mejorar el promedio grupal. Es vital mostrar las
expectativas de Karina en el apoyo del modelo, las cuales se basaban en los nuevos
contenidos esperados para su aprendizaje y el intercambio de significados con sus

nuevos compareros en el aula regular.

Karina enuncié en (Entrevista grabada realizada 17/03/2019) que mediante esta

posibilidad de aceleracion la principal expectativa era:

Al principio del aflo estaba emocionada y motivada por los contenidos
nuevos y la tableta. También estaba emocionada de tener a una nueva
maestra, ya que mi experiencia con la de tercer afio fue mala, sélo me lucia
en el grupo diciendo que yo me sentia muy inteligente, pero que otros
compafieros también lo eran y no por eso lo presumian... También me
regafiaba todos los dias por bajar libros al comedor, diciéndome cosas
absurdas como "si lees y comes te vas a enfermar, porque no hara
digestion, aparte es una distraccion para que comas mas lento y no
termines en tu tiempo". Yo sélo me rio y sigo bajando mis libros, ya que soy
capaz de hacer varias cosas a la vez.

Pero, aun asi, Karina esperaba que con sus nuevos compafieros, nueva maestra
y nuevos contenidos encontrara sentido a la escuela nuevamente. Sus
expectativas cobran sentido con la nueva docente, pues fue méas accesible al
atender las necesidades de Karina y tomé parte en la gestién para tramitar el

Modelo de aceleracion, ademas que conocia el historial escolar de la alumna.
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La docente entiende que la atencion para Karina debe consistir en mantenerla con
actividad constante para que no se aburra o pierda el sentido de las practicas
escolares. Al preguntarle en (Entrevista grabada realizada 23/01/2019) cémo
percibe a la alumna con capacidades y aptitudes sobresalientes, responde de la

siguiente manera:

Es buena alumna y desarrolla de sobremanera su motricidad; lo he
observado cuando llega a realizar actividades en grupo, pero esa
caracteristica no permite dejar expresar a sus compafieros, tampoco permite
gue la creatividad de otros se dé a notar en los trabajos donde siempre ella

se coloca como la guia o la lider. (23/01/ 2019)

No obstante, al reconocerla como alumna destacada se pregunta por qué en el
altimo afio ha bajado su desempefio escolar refiriendo que:
[...]su actitud de ser muy directa y expresar en toda actividad qué es justo y
qgué no [...] la ha llevado a no poner empefio en sus tareas, ya que solo se
preocupa mas por tener la razon que en su ritmo de aprender. (Entrevista

platica informal realizada el dia 6/02/2019)

Se observa en la cita anterior la preocupacién de la docente por atender las
necesidades de integracion de Karina, deduce que el cambio de actitud de la alumna
y la falta de interés por aprender son consecuencias de que Karina no sabe como
trabajar en equipo.

La docente de Karina reconoce que no tiene claro por dénde y cémo apoyarla,

aungue esta interesada en ello:

Me preocupa no poder ayudarla tal cual desea, pero se necesita mostrarle
gue en toda institucion existen normas y reglas a seguir y aunque ella tenga
un ritmo mas eficiente de hacer las cosas y aprender, debe controlar la

tolerancia, el respeto e incluirse en una sana convivencia, comprender a sus
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compaiieros, comprender que los maestros siguen un programa de los temas
y valorar nuestro esfuerzo por que ella cumpla un logro escolar. (Entrevista

platica informal) realizada el dia 6/02/2018)

La logica de la maestra al pretender integrar a Karina al funcionamiento regular del
aula, afecta las expectativas de su avance social y cognitivo, su integracion en el
contexto con los otros repitiendo lo mismo que vivié Karina en quinto afio. En el
transito del quinto al sexto grado hay continuidad con la misma docente.

La condicién de la docente frente al grupo tuvo que cambiar por las necesidades
administrativas de la institucidn, ya que el director se jubilaria y la docente de Karina
guedaria al cargo de las actividades que desempefiaba el director debido a que
conocia los movimientos de la direccion escolar. Por ello fue menor la atencion por
parte de la docente a la formacién de su grupo de sexto grado, incluyendo las

expectativas de la alumna CAS.

Las mismas aplicaciones y contenidos en la tableta, los mismos comparieros,
mismas amigas, mismas actividades propuestas por “Escuela de tiempo completo”
y contenidos muy parecidos al afio anterior trajeron efectivamente como
consecuencia cambios en sus actos y expectativas, lo cual se reflejé en apatia, bajo
desempeiio escolar, falta de reconocimiento de sus capacidades sociales y la

ansiedad debido a que concluya el ciclo escolar.

Es decir, como lo menciona Skliar (2011):

Es, en cierta medida, la sujecion del individuo a la férmula del “tercero”
excluido; esto quiere decir que su localizacién debe ser postergada hasta la
definicion del “primero” incluido y el segundo “por incluirse”.

El tercero excluido es el otro de la inclusion y el otro del poder/querer/saber
incluirse. Resulta asi un sujeto de una doble negacion: no esta incluido, no

esta por incluirse, esta excluido. (p. 71)

36



Estas condiciones en las que la alumna busca su apropiacién de integrarse al grupo
se deben considerar como principal necesidad para trabajar en conjunto con la
docente y realizar un proceso educativo de integracion sin la exclusion del otro o de
ella misma. También el creer que por su capacidad intelectual sobresaliente no es
vulnerable a sentirse excluida es una situacion que emerge durante la intervencion

- investigacion.

Por su parte, Karina, al preguntarle cdmo consideraba el programa y el apoyo que
obtuvo con la aceleracién, sélo menciono:
Como todo programa del gobierno, cumple 1 de 100%, estoy mas
aburrida y decepcionada de la escuela, yo so6lo voy porque me manda mi
mama y a veces porque socializo con mis pocas amigas, espero en la
secundaria poder estar con ellas por lo menos para pasar el rato bien.
(Entrevista grabada realizada 30/01/2019)

Por dltimo, le pregunté en la misma entrevista: ¢ Te gustaria que acelerara el

modelo educativo en el nivel de secundaria? A lo que contesto:

No, me gustaria entrar desde el inicio y continuar mis tres afios en este nivel
para tener una nueva experiencia como los demas y aparte tengo que seguir
en la escuela me aceleren o no, lo bueno que fuera de ella hago actividades
que de verdad me gustan y soy capaz. (Entrevista grabada realizada
30/01/2019)

Al analizar sus testimonios se observa que estar adscrita en el programa de
aceleracion no garantiza que se cubran sus necesidades y deseos, no completa ni
cumple sus expectativas. Al contrario de lo que se menciona en el discurso, se nota
un retroceso en sus capacidades intelectuales, sociales y cognitivas, ademas de no

verse presente la inclusién educativa.
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Sobre el concepto de inclusion desde el analisis de Skliar (2005) y que considero

acertado en la anterior condicion de la alumna, se tiene que:

Si mirasemos a los nifios y nifias de clases populares, o a los jovenes, o0 a
los indios, o0 a las mujeres, o al extranjero, entre muchas otras figuras de
alteridad, todas ellas como incompletudes, entonces el argumento, de la
completud es aquello que sirve para argumentar para qué sirve la escuela:

sirve para completar al otro, sirve para completar lo otro. (p. 5-6)

Desde mi perspectiva, el modo de proceder de Karina debe visibilizarse a partir de
la subjetivacion que ella logre construir para poder querer incluirse en el aula
regular: un acto de socializacibn para un mejor intercambio de significados,
afirmarse en el desarrollo de sus capacidades y aptitudes sobresalientes a la par de
las diferentes habilidades de sus compafieros, en fin, para que haya una
equivalencia en su desempefio escolar y asi sean funcionales sus aprendizajes en

el medio social donde pueda desplegar lo que incorpore como saber.

Para explicar este proceso de inclusion de Karina, se trabajo el reconocimiento de
las propias potencialidades que cada uno de los estudiantes posee con el grupo de

sexto afio. Esto permite conocer y trabajar desde las diferencias existentes en el

grupo.
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Capitulo 2. ¢, COMO SE ARMO EL DISPOSITIVO?

“Un otro enunciado, pero a distancia, exento de toda relacién, ignorado en su mirar, en su decir, en su
respirar” (Skliar, 2011:64)

El punto de partida para armar el dispositivo a fin de desarrollar la investigacion-
intervencion fue el encuentro con Antonio Rada, director de la institucion Telegenio,
quien me invitd a platicar con la mama de una de las nifias que asistian por las
tardes a dicha institucion con el propdsito de acordar con ella su autorizacion para

el trabajo con Karina.

El valor que brinda la institucidén para aprender y trabajar de manera auténoma con
cada nifio o joven me resultd muy interesante. Fue revelador para mi observar la
forma en que cada nifilo y joven puede exteriorizar sus intereses, gustos o
preferencias en aspectos académicos, cientificos, artisticos, culturales, deportivos,
entre otros, para manifestar sus aptitudes sobresalientes respetando sus propios
ritmos. Ademas, se tratan distintas dimensiones del desarrollo como se advierte en
la siguiente cita sobre la misién de la institucion que el director Antonio Rada

propone:

Apoyar y fomentar el pleno desarrollo fisico, emocional, intelectual y espiritual
de nifios y jovenes con alto potencial, superdotados, con aptitudes
sobresalientes o talentos especiales, ya sea de forma presencial, -mediante
el establecimiento de centros de enriquecimiento educativo o de meta
habilitacién, de forma virtual o a distancia, mediante la ayuda de medios de
comunicacion televisivos, de radio, prensa o internet y los que pudieran
inventarse en un futuro. Todo lo anterior con la finalidad de que se les permita
un mayor y mejor desarrollo de sus habilidades existentes, asi como de sus
potenciales latentes, en beneficio propio, familiar, social y global, sintetizado

en el lema de Llega a ser quién eres, el cual tiene como corolario que, si bien
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no podemos cambiar al Mundo en su totalidad, si podemos cambiar nuestro

Mundo en particular.

El procedimiento para la atencion de los nifios y nifias que se brinda en la institucion
pide como requisito la realizacion de un examen para medir el cociente intelectual
(CI) cuyo resultado debe ser mayor a 130, y asi poder considerar la atencion a sus
aptitudes sobresalientes. Telegenio cuenta con un grupo de psicologos que realizan
las pruebas a nivel nacional, pero también el nifio o nifia puede llevar la prueba de
otra institucion externa; tiene un costo por sesion, y el propdsito es invertir en la

atencion y desarrollo propio.

Ademas, abren un expediente con un historial de los estudiantes, en el que se
registran sus avances, y sirve para definir las actividades por desarrollar en relacion

con las capacidades sobresalientes con las que cuentan.

A diferencia del trabajo de Telegenio, mi proyecto fue de investigacion-intervencion,
llevado a cabo con mi compafiera como ya se menciono antes, pone en primer lugar
la indagacion sobre las circunstancias en las que vivia Karina y su mama respecto
a su condicion de ser una nifia con capacidades y aptitudes sobresalientes, ademas

de reconocer su relacion cotidiana en el espacio escolar.

Estas indagaciones se llevaron a cabo a través de entrevistas realizadas a
profundidad a inicio de marzo del 2019 y el trabajo con el grupo escolar al que
pertenecia Karina. Luego de un ejercicio de andlisis de lo que le aconteci6 a Karina,
distinguiendo las exigencias a las que respondia en la escuela y las de su Mama,
tomé forma la intervencion para realizarse en el aula regular, no sélo con nifios y
nifias sobresalientes que cubrian la caracteristica de un cociente intelectual mayor
a 130, sino también con la diversidad de estudiantes con los que estaba relacionada

Karina, atendiendo a sus procesos de socializacion en la convivencia.
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Mi proyecto de investigacion e intervencion se diferencia de las estrategias
programadas del Modelo de atencidn educativa: aceleracion (omisién de un grado
escolar sin cambiar de nivel educativo) que se muestran en el capitulo anterior y las
otras estrategias que da como propuesta la institucion Telegenio estas vuelven a
mostrar en ambos modelos que se privilegia una visién individual y crean
condiciones de segregacion de los estudiantes CAS frente a otros estudiantes,
limitando su desarrollo social con caracteristicas como el rechazo, aislamiento o

indiferencia hacia el otro.
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2.1 Descripcion de la socializacion secundaria de Karina.

Desde que nacemos estamos predispuestos a la socializacion que esta vinculada
con nuestros progenitores y conforme vamos creciendo se desarrolla el
reconocimiento de nosotros en la sociedad, adquiriendo las primeras practicas

llamadas primarias, como lo enuncian Berger y Luckman (1986)

En la vida de todo individuo, por lo tanto, existe verdaderamente una
secuencia temporal, en cuyo curso el individuo es inducido a participar en la
dialéctica de la sociedad. El punto de partida de este proceso lo constituye la
internalizacién: la aprehension o interpretacion inmediata de un
acontecimiento objetivo en cuanto expresa significado, o sea, en cuanto es
una manifestacion de los procesos subjetivos de otro que, en consecuencia,
se vuelven subjetivamente significativos para mi [...]La socializacion primaria
es la primera por la que el individuo atraviesa en la nifiez; por medio de ella

se convierte en miembro de la sociedad. (pp.164-165)

Entendido esto, en la intervencidn- investigacién con Karina se trabaja en conjunto
con base en sus vivencias la socializacion secundaria, la cual Berger y Luckman
(1986) la definen como: “La socializacion secundaria es cualquier proceso posterior
gue induce al individuo ya socializado a nuevos sectores del mundo objetivo de su
sociedad” (p.165)

La socializacion primaria y secundaria con la siguiente descripcién de la madre de
Karina, nos ayuda a comprender y poner un ejemplo de este concepto, donde se
manifiesta que el desarrollo de la socializacion de Karina fue avanzando con el
apoyo y persistencia que la madre le brindaba en paralelo a cada actividad escolar,

motivando a superarse.
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Ademas, identifico gradualmente las aptitudes que Karina desarrollaba conforme
pasaban los afios. La manifestacion de sus aptitudes comenzo principalmente a la
edad de cuatro afios: Karina tenia la habilidad de tocar instrumentos musicales y
jugar con objetos didacticos referentes a la inteligencia mental, la escritura y lectura,
por lo cual aprendio a leer y escribir a los seis afios de edad. Les puso mucho
entusiasmo a dichas actividades y las fue realizando como trabajo escolar extra
después de sus clases, pero ya no le bastaban para su desarrollo dichas

actividades.

La madre de Karina comenzd a buscar una institucion extracurricular que se
adecuara a las aptitudes de la nifia y para que pudiera socializar con otros nifios. Al
investigar en Internet, la madre encontrd la opcion de la institucion Telegenio; le
llamé su atencién porque atendian nifios con capacidades y aptitudes
sobresalientes y las caracteristicas (con base en una prueba de IQ que realizaban
los psicologos de dicha institucidn) eran similares a los que Karina presentaba. Al
ser aceptada, Karina comenz6 a tener un desarrollo social favorable como comenta

la madre en el siguiente parrafo:

Al asistir a esta institucion, Karina tuvo un desarrollo emocional favorable, la
ha ayudado a tener mas confianza en ella para realizar las actividades y
aprender de una manera muy rapida, explotar sus aptitudes sobresalientes,
seguido de su desarrollo intelectual, con las matematicas y la literatura. Ha
aprendido nuevos temas y la han ayudado a seguir con buenas calificaciones
en la escuela, participar y convivir un poco mas con los demas nifios.
(Entrevista grabada 20/01/2019)

Durante la entrevista con la madre, mencionaba con emocién que Karina estaba
muy satisfecha al asistir y convivir con nifios iguales a ella, ya que en el salén de
clases de su primaria parecia que estaba peleada con las reglas e indicaciones de
los profesores, ademas de sentirse sefalada por sus comparieros diciéndole que

era un cerebrito, y que por eso evitaba convivir con ellos.
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Un testimonio que llamé mi atencion del porqué la urgencia de buscar otra opcion
para cubrir las necesidades sobresalientes de Karina fue cuando la madre

menciono:

La maestra siempre estd ocupada, calificando ejercicios en los cuadernos
mientras les pone a cumplir con lo de la tableta; entonces, no pone la atencion
gue necesitan tanto el grupo como Karina.

De sus comparfieros solo la miran como la fiofia, cerebrito, a la que siempre
van a elegir para concursos de conocimiento y la nifia que le da flojera
convivir con ellos.

Todo lo anterior lo sé porque tengo buena comunicacion con mi hija y me
cuenta todo lo que pasa en el dia. Para ella es decepcionante y para mi
preocupante porque no quiero que pierda el interés por la escuela, tampoco
quiero que se haga una persona introvertida y pierda su estilo de ser.
(Entrevista grabada 20 /01/ 2019)

Ella considera que Karina pasa inadvertida en la escuela regular, no perciben sus
capacidades y aptitudes sobresalientes, lo cual es la razén por la que Karina bajara
su desempefio escolar, y por eso buscé una segunda opcién a fin de atender sus
necesidades intelectuales y sociales.

Desde Berger y Luckmann (1986) al enunciar que:

El nifio se identifica con los otros significantes en una variedad de formas
emocionales; pero sean éstas cuales fueren, la internalizacion se produce

s6lo cuando se produce la identificacion (p.165)

Con esta enunciacion tomo como referencia una posibilidad para armar el encuadre
de trabajo en las situaciones de indagacion con el grupo y Karina sin dejar de lado
la mirada desde lo instituido, que asume brindar al nifio en su formacion escolar la

internalizacion de las necesidades sociales.
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Los autores, al hablar de internalizacion, se refieren a la socializacion desde que se
nace y su desarrollo durante la vida; por ello, esa variedad de formas emocionales
son las que se identifican y cambian gradualmente desde la socializacion primaria
a la secundaria mediante las experiencias que adquiere el nifio, principalmente en

la escuela.

Se observo la internalizacion social secundaria de Karina a través de las pautas que
se desarrollaron en el salon de clases y la institucion Telegenio; sin embargo,
aunque existe diferencia entre pautas de socializacion de ambas instituciones,
Karina adquirié el rol de alumna con capacidades sobresalientes respondiendo a

una subjetivacion individualista.

En la cita de Berger y Luckmann (1986), mencionan que:

El nifo acepta roles y actitudes de los otros significantes, o sea que los
internaliza y se apropia de ellos. Y por esta identificacion con los otros
significantes el nifio se vuelve capaz de identificar el mismo, de adquirir una

identidad subjetivamente, coherente y plausible. (p.165)

Se podrian apreciar esos procesos de identificacién en Karina, expresandose en su
actuar y deseo de querer aprender mas, de necesitar nuevas actividades, buscar
apoyo escolar y emocional para dar significado a su hacer como alumna
sobresaliente. Todo esto lleva a analizar las implicaciones de lo subjetivo en la vida,
en la escuela regular y como se vincula al estudio de los alumnos sobresalientes y

su reconocimiento con los otros.
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2.2 El grupo en la investigacion - intervencion: espacio de socializacién de

Karina.

La intervencion que llevé a cabo se da por la inclusion de la estudiante sobresaliente
donde se basaria en la interrelacion con los otros, lo que se desarrollaria mediante
el reconocimiento de los integrantes de un grupo y lo que generaria un cambio en

el rol de Karina.

El encuadre de trabajo tomo forma con situaciones de indagacion. En este apartado
muestro algunas de ellas que permitieron ver los procesos de inclusidén/exclusion,
teniendo de referente las actividades sugeridas por el libro Atmésferas creativas 2.
Rompiendo candados de Betancourt, J. (2008, p. 884)

En el primer encuentro con el grupo de sexto afio de primaria en el que cursaba
Karina sus estudios, Montserrat Borges, mi compafera, y yo invitamos a los
alumnos a hacer un anuncio, dando a conocer un servicio basandose en lo que ellos

hicieran mejor o que les gustara para poder ensefiar a otros.

Se le entreg6 a cada alumno y alumna un rotafolio, plumones y material para que
pudieran realizarlo. Se facilitd la opcion de elegir el espacio que ellos quisieran en
el patio de la escuela, para que pudieran desarrollar la capacidad de expresion en

la que ellos sintieran y determinaran en que destacaban o les gustaria destacar.

Durante el desarrollo de los carteles fue interesante observar que los nifios y las
nifias se ubicaron en una parte del patio para trabajar individualmente, no obstante,
hubo la conformacion de dos grupos: uno de ellos estaba integrado por tres nifias
gue eran amigas, pero una de ellas no sabia escribir. Llamd mi atencion porque sus
amigas estaban ayudandole a escribir las letras del cartel mientras ella terminaba el

dibujo y observé la afectacion que se desarrollaba en dicha situacion.
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Al acercarme a preguntar por qué habian decidido hacerlo en grupo y como le
estaban ayudando a esa nifia, las otras contestaron que su amiga no sabia escribir

bien, confundia letras y la siempre la apoyaban en sus tareas.

Otra situacidon que observé en el patio fue a otro nifio que estaba en una barda de
bebederos, muy alejado de todo el grupo, escondia el anuncio con la pared y sus
trazos eran solo letras y lineas que formaban una fila de edificios. Todo era de color

rojo y el mensaje muy sencillo.

Me acerqué a invitarlo a que pasara a explicarlo cuando subiéramos al salén, pero
el nifio con penay cierto rechazo me explicé que no lo haria porque sus compafieros
no entendian el deporte que €l queria practicar y ensefiar, pensaban que era para
andar de vago como su hermano y amigos de su hermano, que pasaban las tardes
en las canchas y aparatos de ejercicio del parque, ubicado en el fraccionamiento
donde vivia la mayoria de sus compafieros. También tenia la preocupaciéon de que

se burlaran de él como siempre.

Se dieron esas percepciones de rasgos de exclusidén en los pocos encuentros a los
que asistid y que el grupo presentd en virtud de sus inasistencias; el grupo no lo
acogio a comparacion del caso de la nifia que no sabia escribir, pero la apoyaban
sus amigas y hacian parte de las actividades del dia a dia. En cambio, con el nifio

permanecio la exclusiéon y el rechazo.

A partir de hablar con él propuse que los nifios que no desearan pasar a exponer,
expresaran en un mapa mental mas informacion sobre sus gustos o la habilidad que
habian elegido para su anuncio, y asi el nifio reconociera que la actividad era para

todos y no sélo para él.

En el momento en que ya habian concluido sus posters se invitd a quien quisiera

pasar a exponer libremente frente al grupo.
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Los alumnos que pasaron a exponer fueron en su mayoria nifias y un par de nifios

muy extrovertidos con disposicion a participar y exponerse frente al grupo.

Sus habilidades que los representaban hicieron que reconocieran lo capaces que
podian ser también sus otros compafieros, no solo en las habilidades que habian
elegido, sino en cémo dibujaban, cédmo se expresaban, cuéles eran sus deseos y
que estaban dispuestos a ser afectados ante el grupo, porque la atencion y
participacion de todos fue constante y divertida, produciéndose un clima de
confianza que transmitia al grupo afecto, querer saber de mas aptitudes y
habilidades de otros compafieros. Surgieron preguntas y dudas que deseaban
investigar en su tableta en ese instante y la inquietud de participar lo antes posible
para dar a conocer en qué destacan y como se miraban. Karina no se incluyé en la
participacion del cartel ante el grupo, pero realiz6é su anuncio y el mapa mental con
mas informacion y lo entregé a mi comparfiera Borges en el siguiente encuentro al

igual que los otros nifos.

El segundo encuentro que se desarroll6 como grupo le denominamos La cita. Se
eligié esta situacion para indagar como se relacionaban entre todos y como se
reconocian a ellos mismos. Se les convoca de manera individual; cada nifio y nifia
debia escribir en una hoja cinco sustantivos y adjetivos que los caracterizan.
Posteriormente elegiran a tres compafieros para tener una cita de 5 minutos; debian

escribir y agendar cada una de sus citas, con tiempo y lugar acordado.

En sus citas comentan sus cinco sustantivos y adjetivos, escuchar al otro
compariero y escriben al menos una caracteristica o habilidad que no conocian del
otro, aquél con el que se citaron, para que al finalizar la situacién de indagacién se

compartieran los hallazgos de las citas de manera grupal.
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Tomaron sus cuadernos para comenzar a observar y anotar a los compafieros que
citarian, luego les proponian la cita para agendarla y no se cruzaran los horarios
con otras citas. El tiempo que se tomo para este primer hallazgo fue de 10 minutos
aproximadamente. Después se tomaron otros 5 minutos para anotar
individualmente sustantivos y adjetivos que ellos consideraban que los caracterizan

o los describen mejor.

Mi compafiera Borges y yo fuimos moderando los tiempos de cada ronda de citas;
esta actividad se llevé a cabo en dos sesiones en las que observamos que todos,

es decir, nifias y nifios estaban muy interesados en participar.

Mediante este ejercicio se hizo visible las pautas de la grupalidad, por ejemplo, al
pasar una de las estudiantes a mencionar los adjetivos de otra nifia, todo el grupo
comenzé a reir y gritar el apodo que le habian adjudicado, lo cual hizo que la nifia

sintiera verguenza y ya no quisiera participar.

En ese momento les hice notar que el objetivo del ejercicio era conocer aspectos
diferentes de sus comparieros para evitar poner etiquetas preexistentes en el grupo
y que hubiera otras maneras de referirse a sus compafieros y reconocerse entre si.
El grupo accedié, dejaron de burlarse con dificultad, pero el ir descubriendo rasgos
gue no sabian hasta de sus amistades mas cercanas cre6 un clima de expresion e

interés por los otros y ayudé a resolver dudas de situaciones del pasado.

Con el gjercicio anterior Karina pudo enterarse y descubrir porque se habian alejado
sus amigas de ella. En encuentros anteriores que sostuve con ella me comentd que
no le gustaba mucho la escuela, porque no aprendia nada nuevo y sus amigas ya

no le hablaban como antes, por eso se aburria tanto.

Se pudo identificar a dos de sus compafieras que pasaron a decir sustantivos y
adjetivos de Karina que coincidian con lo que Karina les habia mencionado en una
ocasion: que la caracterizaba su talento en editar videos en su tableta. Sus

compaferas mencionaron:
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Esa habilidad que tiene ella con la tableta est4 padre, pero hace que solo se
dedique a eso hasta en el recreo y ya no juegue o0 nos ponga atencion a sus

amigas.

Karina al escuchar ese comentario, se sintié sorprendida y reconocié que ella no se
imaginaba que por eso se habian alejado de ella o que ya no le hablaran como
antes. Ella pensaba que era porque como todos le decian que se creia mucho por
ser “la cerebrito" y que era aburrido todo para ella, pues habian decidido ya no
hablarle como antes.

Esta situacion de indignacion me hace valorar la importancia de la socializacién y el
querer transformar la grupalidad existente en la que desea incluirse la nifia

sobresaliente.

La observacion de como Karina reconoce que es excluida por otros motivos
distintos a los que ella habia asumido y que a partir de esa experiencia la
convivencia con sus amigas y con el grupo cambid en los siguientes encuentros me
ayudoé a continuar con mas hallazgos para el encuadre de trabajo; ademas fue
cubriendo algunas de las verdaderas necesidades de esta alumna con capacidades

sobresalientes.

En el siguiente encuentro llamado Huevos saltarines se les pidi6 a los alumnos que
dos dias antes de nuestro encuentro colocaran un huevo fresco en un recipiente
con tapa y lo sumergieran en vinagre de manzana. También debian registrar en

esos dos dias qué cambios observaron en el huevo.

Hubo distintas situaciones en el proceso que siguieron los nifios y nifias. Primero
participaron una nifia y un nifilo para dar a conocer sus registros y las caracteristicas
gue presentaba el huevo; las diferencias fueron notables: el huevo del experimento
de la nifia estaba duro y su textura se sentia como goma. Lo aventé un par de veces
en el escritorio y rebotd. En sus registros ella habia anotado un cambio de color y

gue del cascaron quedaba muy poco para cubrirlo.
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En cambio, el huevo del experimento del nifio aun conservaba todo el cascaron y al
agitarlo se sentia que habia un poco de liquido. El nifio retir6 el cascaron de un lado
y automaticamente el huevo se rompidé en sus manos. En su registro él habia
anotado la observacion de un cambio de color en el huevo y en el vinagre, el cual
se aclaré, pero comentd que él no lo habia metido dos dias antes, sino el dia

anterior.

La observacion de los mismos elementos, pero en distintas situaciones llevo a la
conclusion del experimento, que la manera y el acto realizado se relacionan con el
mundo exterior, también pudieran observar a otro desde una condicion fisica, sus

alteraciones y que desde la vivencia transite el reconocimiento con el otro.

No todo el grupo realiz6 el experimento siguiendo las indicaciones para participar
en el encuentro; la mayoria colocé el huevo una noche antes de presentarlo, o no
realizaron el registro y algunos nifios no llevaron nada. Hubo un debate interesante
al preguntar a los alumnos que no cubrieron cabalmente las indicaciones;
comentaron que lo habian olvidado o que no era relevante hacerlo ya que con los
ejemplos de otros comparieros se iba a poder observar el resultado del experimento,
en el supuesto de que, por ser un experimento, normalmente sale igual en todos los

casos.

En efecto, el grupo al observar los experimentos realizados, reconocié una
composicion fisica particular y sus alteraciones, para que con los registros tomados
ayudara a comparar caracteristicas observadas desde la vivencia de realizar el

experimento y sobre todo distinguieron las diferencias de apreciacion en cada uno.

Estas actividades con el grupo fueron tomando relevancia en las dimensiones de la

singularidad, como lo advierte Ana Maria Fernandez (2013)

[...]se hace necesario que se configure una demora que habilite el ensayo, la

invencion, las acciones en un campo de experiencias que en las
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interacciones en el entre-los-otros establezcan las conexiones consigo
mismo y a su vez, estas puedan componer con fluidez las interacciones entre-
los-otros. La inquietud, el interés por innovar, pone en juego la imaginacion;
a su vez las acciones, implican cuerpos, corporalidades en movimiento y, por

lo tanto, afectaciones y autopercepciones especificas (p. 37)

El despliegue de jubilo en el grupo a través de la intervencion en estas primeras
situaciones de indagacion hace que los alumnos como grupalidad descubran las
autopercepciones y afectaciones que facilitaron la inclusion y simultaneamente la
exclusion gue se presenta entre ellos, ademas de dar continuidad a las siguientes
situaciones de indagacion para formar un vinculo de confianza diferente al que

operaba entre ellos.

La alfombra elastica es otra situacion de indagacion que reforzo totalmente el clima
de confianza. La interaccidon que se realizé fue hacer que entraran en accion el
cuerpo y la imaginacion. Consiste en formar equipos aproximadamente de nueve
integrantes; cada equipo debe elegir a un integrante al que transportaran de un

extremo al otro del patio sin lastimarlo.

La transportacion consistira en formar parejas tomadas de los brazos firmemente;
cada pareja se coloca al lado de la otra para conformar una hilera, sin dejar espacios
de tal manera que simule una alfombra. Luego el elegido para ser transportado se
sube a los brazos que simulan la alfombra y lo hacen avanzar moviendo los brazos.
Cuando cada pareja hace avanzar al transportado debe colocarse al final de la hilera

para seguir avanzando a lo largo del patio.
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Los equipos se organizaron de tal manera que se formaron con compafieros con los
gue casi no conviven, para que el trabajo en equipo fuera cooperativo y conocieran
aptitudes nuevas de otros companieros del grupo. Hubo un desacuerdo al principio,

pero se logré que participaran y trabajaran con otros comparieros.

El mejor encuentro que realizé el grupo fue con esta situacion, porque hizo very
hablar con el cuerpo la multiplicidad de expresiones que los nifios y nifias
necesitaban para reforzar la socializacion en el grupo. Simultdneamente, ellos
descubrieron aptitudes para innovar e imaginar la variedad de formas con las que
podian trabajar cooperando entre si y llegar a la meta sin clasificar normalmente
como lo hacen, comparandose con los subgrupos que existen entre ellos, sino
reconociendo su trabajo individual junto con nuevos comparieros a fin de lograr la

convivencia e integracion en equipo.

Skliar (2011) enuncia que:

Todo acto de clasificacion es a si mismo un acto de exclusion y de inclusion
que supone coercion y violencia, podemos decir ahora que toda espacialidad
producida, inventada, normalizada, traducida y/o representada como espacio
anico de exclusion / inclusion es un acto de perversion. Perversion en la
insistencia de lo mismo y perversion en la eterna reproducciéon del otro como

lo mismo. (p.54)

En relacién con lo anterior, el espacio que se produjo con los nifios y nifias fue
movilizando estos actos de inclusion/exclusion mediante las situaciones de
indagacién. Todo esto presenta otro enfoque de la convivencia social normalizada
en el aula regular que ellos llevan dia a dia; es decir, un espacio donde relacionen
diferentes representaciones para originar experiencias de inclusion/exclusién, por
ejemplo, cuando se hizo patente la molestia porque los equipos no serian con sus
amigos o conocidos se observo una situacion que los violentaba, expresada desde
el cuerpo, ya que mientras bajaban al patio iban desanimados, caminando de forma
lenta y pesada, pues se enfrentarian a aquello que les ha resultado adverso, ajeno,
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lo diferente. Ya en el patio insistieron en realizar los equipos con sus amigos, pero
se les invitd a experimentar para ver qué sucederia si trabajaban con nuevos
comparieros con los cuales no habian convivido. Todos accedieron y comenzaron

a elegir equipos de 10 a 11 integrantes. Al final se conformaron cuatro equipos.

Tenian que idear una forma para transportar a alguno de sus compafieros de cada
equipo de un lado al otro del patio de la escuela. El primer equipo que llegara al otro
lado del patio tenia que elegir a otro compafiero hasta que pasaran todos los
integrantes y asi finalizara la actividad.

Las diferentes maneras en que se organizaron para transportar a su comparfiero

fueron divertidas y se observo el trabajo en equipo.

Un equipo ided realizar una especie de tapete con sus chamarras del uniforme para
transportar mas rapido a sus compafieros. El siguiente equipo utilizé sélo su cuerpo,
entrelazando sus manos para formar un tipo de silla de tal manera que su
comparfiero fuera mas comodo. Los primeros nifios tuvieron cierta dificultad para
mantenerse sentados, pero después encontraron la manera para que fueran

transportados mas rapido.

Otro de los equipos coloc6 a cinco compafieros de rodillas, agachados; y el que iba
a ser transportado debia ir sentado y los otros nifios lo iban tomando de las manos
para que no se fuera de lado con lo cual podria caer. Finalmente, el otro equipo se
dividié, tomaron las manos y los pies al que le tocaba ser transportado y corriendo

llevandolo mas rapido. Por ello fue el equipo ganador.

Al subir al aula, se observaba el clima de confianza entre el grupo por el intercambio
de platicas y risas, por lo cual el analisis que hasta el momento se habia realizado,
mostro que se puede formar un grupo que incluya a Karina, que no solo es quedarse
con el deseo de aprender y manifestarse s6lo con los iguales, sino reconocer el

sentido en la experiencia e identificar su rol en la convivencia con el otro.
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Todo lo anterior se puede asociar con lo que refiere Ana Maria Ferndndez (1989)
respecto de dos consideraciones que se deben tomar en cuenta al analizar los
acontecimientos grupales: por un lado, aquellos que se circunscriben a las
dinamicas de los grupos en si y, por otro, a los atravesamientos institucionales que

Se aprecian en esos movimientos grupales:

En aquellas corrientes que centran su analisis de los acontecimientos
grupales en las interacciones entre sus integrantes, produciendo un enfoque
de los grupos plegados sobre si mismos donde bien se abre visibilidad con
respeto a sus cohesiones, liderazgos e interaccion de roles, etc., se
invisibilizan los atravesamientos institucionales, sociales e histéricos que

confluyen en la gestién de tales movimientos grupales. (p.53)

Los elementos instituidos de estos atravesamientos institucionales que
lograron apreciarse a lo largo de la investigacion-intervencién también son
consecuencia de afectacion para la estudiante CAS como se mostrara en el

siguiente capitulo.
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2.3 Atravesamientos de la institucion.

Logré hacer este trabajo de investigacion-intervencion en la Escuela Primaria
Estatal "Lic. Adolfo Lopez Mateos” de Tultepec, Estado de México, gracias al apoyo
de la mam& de Karina, porque ella tenia facil acceso a la escuela, ya que le
brindaban mejor atencion por la tensién burocratica que habia pasado con la
coordinacion y el subdirector a fin de lograr el apoyo del modelo de aceleraciéon que

solicité para su hija.

Al solicitar una entrevista con el director o subdirector, la maestra Diana (que era la
maestra del grado que cursaba Karina) nos comentd a mi y a mi companera que la
escuela no contaba con director desde hacia un largo tiempo; sélo contaba con
subdirector, quien no se encontraba porque estaba realizando tramites para su
jubilacién y que mientras tanto ella estaba a cargo de las actividades que realizaba
el profesor. Asi pudimos adquirir la ayuda y resolver nuestras dudas con ella.

Presenté mi propuesta junto con mi encuadre de trabajo a la maestra Diana para
realizar la intervencion con el grupo y con Karina; solicitaba un espacio entre el
horario escolar y proponia apoyo en sus actividades de los dias que asistiera a
trabajar con el grupo. Ella aceptd y accedi6 a que asistiera dos veces por semana,
cubriendo el horario desde la entrada hasta la hora del receso, ya que después tenia
el grupo otras clases, inglés y computacion, con diferentes maestros. No hubo
ningun tipo de contacto con el subdirector, ya que no coincidimos. Me interesaba
tener una entrevista para que me diera su testimonio de lo que se hacia dentro de

la institucion.

Durante la realizacion de la intervencidon el subdirector tuvo su ceremonia de
despedida; no esperd a que terminara el aflo escolar para finalizar el tramite, la
maestra Diana quedod a cargo de la escuela, en espera de que mandaran a un

directivo para el cierre del ciclo escolar.

A continuacién, me interesa mostrar cOmo la organizacion de la institucion atraviesa

la practica de la maestra Diana e imposibilita que ella pueda responder a las
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demandas y necesidades de sus estudiantes. Esta situacion nos permite analizar
las condiciones de produccion de los saberes y observar en qué forma responden
a los encargos dando una respuesta parcial a las demandas de los estudiantes. Al

respecto Ana Maria Fernandez (2011) refiere que:

Analizar, por lo tanto, las condiciones de produccién de tales saberes:
tedricas y epistémicas, pero también institucionales e histérico-sociales; en
sintesis, no solo lo que una teoria dice, si no las formas histéricas de gestion
de los conocimientos que enuncia; no ya la descripcion de sus practicas, sino

mas bien el analisis de las demandas a las que tales practicas dan respuesta.
(p-19)

Esta mirada devela la tension que propicia la escuela desde lo instituido: Las
practicas, exigencias burocraticas y tiempos para cumplir con lo establecido en el
aula regular, las exigencias de los padres de familia, el desarrollo de todos los
alumnos y mas involucrados, que son parte de esta tension y que limitan el que se

dé un proceso de inclusion como se promete en las politicas y programas.

Asi, por ejemplo se aprecia que la maestra Diana, al tener que cubrir las actividades
propuestas por el curriculum de la SEP como docente de grado, entrega de sus
planeaciones y el encargo de la Direccion hace que su labor sea compleja, limita
sus posibilidades de atencién a los estudiantes, porque ademas se agregan como
tareas las de organizar y participar en las juntas de consejo técnico, tramites y
atencion en coordinacion sobre la institucion y gestién de las actividades con los

demaéas docentes.

Al realizar la entrevista con ella unos dias después de comenzar la intervencién con
el grupo, la maestra Diana sintio la seguridad de expresar la tension y frustracion,
como ella lo enuncia, de no poder realizar su practica docente como hubiera querido

y mucho menos con la alumna CAS.
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En el decir de la docente se entiende su relevancia porque, como ella lo expresa,
cuenta con la formacién y la experiencia para poder atender con una mirada de

inclusion:

Llevo como docente mas de 26 afios y tengo una Maestria en Docencia
basada en competencias, o que me frustra en esta situacion por la que vivo,
es que no realizo mi trabajo como me gustaria. Al principio del ciclo escolar
me gustaba trabajar con el grupo y prepararlos para que participaran en las
olimpiadas del conocimiento, diagnosticar sus capacidades intelectuales y
apoyar mi practica en las competencias, que es la maestria con la que baso
mi docencia, pero por la situacibn de gestionar las actividades de la
subdireccién y ahora de encargarme de toda la escuela, he perdido interés
en ellos, solo cumplo con el programa y me organizo para subir los resultados

a tiempo a la plataforma. (Entrevista grabada 23/01/ 2019)

Ella advierte como que limita su hacer en el aula, la cantidad de actividades de
gestion directivas, las que le consumen una buena parte de su tiempo y le impiden
poder establecer estrategias especificas en la formacion de Karina, asi lo reconoce:
“Te comento que no hay tiempo para dedicar alguna estrategia o modo diferente
para Karina, le enseid con las mismas estrategias que ocupo para todos.”
(Entrevista grabada 23/01/ 2019)

Lo anterior le hace pensar sobre Karina; comenta que podria realizar infinidad de
actividades, pero refiere ademas que el trabajo desinteresado que ahora observa
en la estudiante vuelca en Karina la dificultad, pues confirma que presenta

motricidad desorganizada. Asi lo llama la maestra Diana.
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La siguiente pregunta se utiliza como punto de partida para el analisis sobre lo que
la maestra Diana no visualiza de los mecanismos de resistencia de Karina, como
ella lo ha ido expresando y desde la voz de la alumna CAS se coteja dicho

argumento:

Montse H: ¢ Cuales son los aspectos que se requieren con mayor frecuencia
con Karina?

Docente: Es muy directa y si ella cree que algo es injusto no lo hace.
Llevamos un cuaderno llamado Lineas de trabajo, diariamente hacemos
actividades de escritura, lectura de comprensién, razonamiento matematico,
etc. Pero a la hora de entregar las tareas o ejercicios los entrega incompletos
o mal hechos, los méargenes del cuaderno, fechas, cosas sencillas son las
gue no le gusta hacer; sin embargo, el contenido lo entrega correctamente.
Al principio me enojaba esa actitud que tomaba y mandé a llamar a su mama
para saber qué es lo que pasaba en casa, pero después fui observando que
no era cuestion de que no le pusieran atencién al realizar los ejercicios, si no
que era la autoridad que Karina, la cual queria mostrar al decir que eso era
pérdida de tiempo. (Entrevista grabada 23/01/ 2019)

Al respecto de lo aqui expuesto esté el testimonio de Karina. Ella enuncia que aparte
de aburrida estaba molesta: "Es injusto que por un margen o una fecha olvidada se
me ponga mala calificacion, cuando soy una alumna con capacidades
sobresalientes. No hago los ejercicios nada mas por hacer, en forma de planas, a

mi me gusta aprender.” (Entrevista grabada 17/03/ 2019)

El lugar desde donde la docente Diana mira la actitud de Karina la ve sélo como
mecanismo de resistencia a la autoridad, no visualiza los atravesamientos
institucionales que ella sostiene en sus practicas de revisar los ejercicios y basar la

calificacion en esos aspectos.
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La maestra Diana quiso llegar a un acuerdo con Karina: debia entregar su cuaderno
completo, todo correcto como se le pedia y entonces podria tener en clase su tableta
para realizar las ediciones de sus videos o escuchar muasica mientras los demas

terminaban sus trabajos.

Otro aspecto que se advierte en la atencion de Karina es cuando participan sus
comparieros en la clase y no los deja hablar o no pone interés en la opinién que dan
los demas; ahi es cuando sus compafieros le comienzan a decir que ella porque es
cerebrito o fiofia no le interesa lo que ellos dicen y ella les contestd: ustedes, porque

no tienen creatividad.

Respecto a esto Karina se sentia excluida comentando: “Pues ahora se molestan
entre todos, ya no nada mas a mi, pero cuando quiero hacerles comentarios durante
las clases se burlan. Y discutir con ellos me da flojera”. (Entrevista grabada 17/03/
2019)

El acompafiamiento que necesita Karina se basa no especificamente en la
experiencia relatada por la docente de adquirir una autoridad de la alumna o
resistirse a las tareas institucionales, sino desde el sentir de la estudiante; ella desea
un acompafiamiento social y de convivencia con sus compafieros para hacer

interesante el ambito escolar.

En relacién con la maestra Diana, comprende que tiene que utilizar las actividades
y materiales que le proporciona el curriculum y la escuela con todos, la falta de
tiempo no le permite especializar su practica en necesidades especificas como las
de Karina. Todo esto le impide visualizar el acompafiamiento pedagogico que en

realidad se demanda en el aula regular.
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En una segunda entrevista a la docente le comenté sobre el hallazgo que observé
de la estudiante que no sabia leer ni escribir y me hizo analizar que lo anterior es
otro tipo de atencidn especifica. Le pregunté si ya habia atendido esta situacion y
como lo habia realizado. Me comento6 que habia mandado llamar a sus padres, pero
solo asistio la madre quien le dijo que era muy raro que los trabajos que hacia en la
escuela los tuviera completos o bien calificados y cuando llegaba a casa y se

dedicaba a realizar tareas era una angustia escribir o leer.

La maestra le sugirio llevarla a alguna ayuda para lecto-escritura después de clases,
pero la madre le contestd que era su obligacion (de la maestra) que ella aprendiera,
qgue si los otros maestros no lo habian podido hacer que ella si podria por su
trayectoria magisterial. Por este motivo, al mirar la cara de sorprendida de la docente

Diana mientras hacia los comentarios, mi respuesta también fue sorpresiva.

Considero que la labor de la docente va mas alla de sdlo cubrir los resultados que
se deben obtener de los estudiantes, ya que es diferente la forma de adquirir
conocimiento de cada ser humano, por ello es importante poner mayor énfasis en
los procesos, no obstante, la propia docente esta situada en la légica de los
productos, instaurada por las condiciones institucionales y vive la contradiccion

entre lo que ella exige a los estudiantes y lo que a su vez le exigen los padres.

Este atravesamiento institucional hace que devele la docente Diana un momento de
tension y no sabe coémo continuar con el encargo del grupo; siente que fracasa
porque toda la situacion esta rebasando sus capacidades. Ambas situaciones y las
consecuencias se estan reflejando con este ejemplo de no poder dar solucion a lo
gue estan exigiendo los padres de familia de la alumna. Ellos piden una respuesta,
ya que, desde su postura, la escuela debe cumplir con el servicio que les ofrece al
ingresar sus hijos a la institucién, creen en los docentes por su profesion y porque

ellos son los expertos.
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Ante esto surge la pregunta ¢Por qué la institucion permiti6 que una estudiante

aprobara cinco afos escolares sin saber leer ni escribir?

Considerando que los otros docentes de afios anteriores respetaran la decision de
padres de familia para que su hija, aunque tenia este retraso en lecto- escritura,
fuera pasando de afio, lo cual es algo que no se pudo confirmar en la investigacion,
también podria haberse dado un seguimiento de actividades extras para apoyar y
acompanfar a la estudiante ya que burocraticamente no pueden oponerse o tomar

la decision los docentes de repetir afio.

La interrogante que Silvia Satulovsky (2017) emite en esta cita sobre las

instituciones y sus lineamientos:

¢ Y lainstitucion? En esa escena, la institucion aparece como tejido conectivo,
de sostén, habilitando la posibilidad de pensarse a si misma a partir de los/as
docentes que la habitan. No para configurar una respuesta/ estrategia valida,

sino para abrir este campo de interrogaciones. (p.86)

Al asociar la enunciacion de Silvia con el hecho anterior, se advierte que lejos de
vivirse en esta escuela como en un espacio para pensarse a si misma y configurar
respuestas o estrategias validas para el soporte institucional, desde el discurso
oficial relacionado con la inclusién, no se alcanza a ver la organizacién que se
necesita en el aula regular para propiciar la inclusiébn-contencién, comenzando en
el poco apoyo para los docentes y asi poder reconocer lo que implica el movimiento

de exclusioén e inclusiéon con los estudiantes.
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La decision de la institucion de pasar de afio, es decir, de aprobar a los estudiantes
aungue cuenten con un bajo rendimiento escolar se argumenta como el modo de
incluirlos en su desarrollo social, pero se deja de lado que lo que en realidad se
revela es la exclusién en las necesidades de aprendizaje de estos estudiantes,
porque los docentes del siguiente afio cumplen con el cargo institucional y van
excluyendo a la estudiante, no le ponen la atencion que deberia tener (en este caso)

para aprender a leer y escribir.

Lo que observé en el funcionamiento de la institucion es que llevaba a cabo tareas
planteadas, exigidas frente a la inmediatez, a fin de cumplir estadisticas de no
desercion a nivel municipal o de zona y delega en los docentes el cumplimiento de
lo instituido confiriéndoles una responsabilidad que excede las posibilidades de
resolucién, como lo expreso la maestra Diana, aun cuando también, desde su propia
experiencia, puede detonar un empuje de lo instituyente para la creacion de una

actuacién novedosa.

Por eso en esta escena prevalece el culpar a la docente Diana; no se visualiza el
funcionamiento organizativo instituido, en el cual ella se ve limitada. De ahi que los
padres de familia exijan a los maestros cubrir el desarrollo de las habilidades de

aprendizaje de sus hijos.

La docente Diana en su relato en dicha entrevista se muestra frustrada y estresada
por la carga laboral que le delega la institucién. Ella desea cubrir ese encargo
correctamente y en tiempo, pero insiste en que ha descuidado al grupo y mucho

mas a estudiantes como Karina.

Los movimientos que ya constituian institucionalmente los anteriores sucesos,
muestran que no se trabaja un analisis para propiciar una respuesta a lo que se
demanda, por lo que no se hace visible la produccion de saberes y los elementos

epistémicos que sostienen el funcionamiento institucional en la préactica cotidiana.
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Ana Maria Ferndndez (2011) advierte que:

La produccion de los saberes y su analisis no so6lo se da por las teorias sino
se revele en la forma en la que se responde a los encargos historico-sociales;
en sintesis, no sélo lo que una teoria dice, sino las formas historicas de
gestion de los conocimientos que enuncia; no ya la descripcion de sus
practicas, sino mas bien el analisis de las demandas a las que tales practicas

dan respuesta (p.19)

A lo largo de este capitulo desde la experiencia de esta investigacion-intervencion
se reconoce los atravesamientos institucionales desde los cuales se observa la
complejidad jugada en la relacion inclusion-exclusion, el modo cémo se ancla en la
organizacion institucional una perspectiva epistémica en la practica cotidiana que
permanece si los actores sociales de la institucion no hacen un analisis de lo que

se les encarga y del modo en que responden.

Desde la mirada de la investigacion-intervencion se alude a que aqui se abren
nuevos horizontes para concebir y actuar en lo curricular, comprender las pautas
para la inclusion de los estudiantes como Karina, cambiando la l6gica persecutoria
de la institucién en las préacticas del deber ser en el aula regular, la respuesta a los
padres de familia y el que los docentes no visualicen las necesidades reales que
demanda el grupo.
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Capitulo 3. ¢QUE DE LA EXPERIENCIA DE INVESTIGACION-
INTERVENCION HIZO ABRIR EL HORIZONTE CURRICULAR?

“Se trata de la interrogacion, desnaturalizar- una vez mas- el pensamiento de lo uno. Desde alli podemos decir
que el modo en el que se construye la diferencia es inseparable de como se construye la identidad”
(Fernandez A.,2009:26)

3.1 Reconocimiento de la diferencia.

Tratar la diferencia desde la investigacion-intervencion abrié el horizonte desde lo
curricular para poder comprender la mirada de la inclusion en el aula regular que
sostiene el grupo, donde la estudiante Karina compartid vivencias que fueron
propiciando ese reconocimiento de lo que no alcanzaba a ver al socializar con los

otros.

Las vivencias con el grupo y Karina develan como se reconoce la diferencia. En la
enunciacion de Gabilondo (citado por Skliar, 2011) respecto al concepto de
“diferencia”, menciona:
La diferencia no se reduce a la diferencia de uno consigo mismo, ni
simplemente a la de uno con otro, sino que es la experiencia viva de una
irrupcioén -de la palabra y de la mirada- que es la que hace posible esas otras

formas de la alteridad (p.118)

Y es con lairrupcion de la investigacion-intervencion que dio pauta para trabajar con
la grupalidad en el aula regular, donde la mirada cambia de ser individual a una
mirada colectiva, donde en el pedir juega la construccion del conocimiento y se

abren respuestas de ello.
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El andlisis que plantea Ana Maria Ferndndez (2002) respecto a la grupalidad ayuda
a que la mirada de mi intervencion abra un espacio diferente para los estudiantes,

gue va mas alla del concepto o una teoria, cuando argumenta lo siguiente:

La legitimacion de campo grupal no pasaria por lograr construir una teoria de
los grupos, sino plantearse tal espacio como un campo de problematicas en
el seno del cual habria que discutir sus criterios de demarcacion, los rigores
epistémicos y metodoldgicos para que sus contrapuntos locales y no globales

pueda operar como “caja de herramientas” y no como patch- work tedricos...
(p. 20)

La cita anterior me ayuda a comparar un espacio que se fue formando con base en
lo que la estudiante sobresaliente, la docente y los otros nifios miraban como
problema, agobio, aburrimiento, abandono, resistencias, etcétera. Este
acompafiamiento que se realizé con Karina y el grupo no se basa especificamente
en la experiencia relatada de la estudiante, sino también en las enunciaciones de
sus comparieros y en la convivencia e intercambio de experiencias desde lo social.
La escucha de cada uno de ellos, desde su mirada singular, al expresar el valor de
lo que saben hacer respecto de lo que les piden en la escuela, asi como lo que ellos
tienen de nocidén sobre su identidad, paulatinamente fueron dando ideas que tenian,
pero ya no comparandose entre si y frente a una alumna sobresaliente, sino por el

reconocimiento de si mismo, es decir, posibilitando sentidos de pertenencia.

Al retomar de nuevo el concepto de irrupcion, cada situacion de indagacién
propiciaba reconocer el yo de cada estudiante, no como una exigencia de cumplir
consignas por ejecutar, sino con actividades donde se comienza sentir mucha
emocion, gran confusion y los estudiantes piensan en diseminar ideas de su propia
identidad.

66



Es una irrupcion necesaria para que se pudiera formar lo imaginario y simbalico que
da pie a entablar un vinculo de confianza, expresandose en su sentir y su deseo de
hacer, en contraparte a lo que normalmente suele hacerse en el trabajo en equipo,

que solo consiste en reunién de personas haciendo lo mismo.

Lo relevante aqui es esa configuracion vivencial de lo imaginario y simbdlico de la
grupalidad que favorecié el encuadre de trabajo. En la practica, Karina, por ejemplo,
se siente con menos pesar de ser seflalada por sus compafieros como la

sobresaliente, cuando expresa que:

El que estén trabajando [se refiere a nuestra labor como interventoras] con
todo el grupo y no les hayan dicho a los compafieros que venian a realizar
unas practicas con mi caso de nifia CAS, me hace sentirme libre de que ya

no me digan cosas para molestarme. (Entrevista grabada 13/03/2019)

También Karina considera que es mas agradable el ir a la escuela porque tiene mas
comunicacién con sus compafieros y las clases no se le hacen ya tan aburridas,
aparte de que la relacion con sus amigas y los conflictos que tenian respecto a los
supuestos, con los que tanto Karina como sus amigas habian formulado
imaginariamente entre si, fueron desmontados mediante las situaciones de
indagacion que les permitieron hablar de lo que pasaba, asi pudieron volver a

entablar un lazo de amistad.

Karina seguia sosteniendo que queria asistir a la secundaria desde el primer afio y
no continuar con la propuesta de los lineamientos de aceleracion y omision de un

grado.
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La articulacion de los elementos que se hicieron visibles desde las distintas
actividades propicié que cada estudiante indagara con respecto a si mismo y la
relacion con los otros; ademas les permitié observar las diferencias entre uno del
otro y como construyen los conocimientos de lo grupal haciendo semejante lo que

el otro reconoce de si mismo en su valoraciéon de ser diferente.

En las siguientes situaciones de indagacion se formé una vision de reconocimiento
colectiva; sin embargo, en el intercambio de la diferencia de cada estudiante
sobresalié nuevamente la inclusidn/ exclusion. Este hacer en el aula regular abre el
espacio para hablar de las palabras equidad/ igualdad/ inclusion, que siguieron
refiriendo a significaciones de una homogeneizacion, aunque se colocaran en el
discurso de distintos modos o en el panorama curricular como una solucion para la

diversidad, sin importar las consecuencias de lo que se presente en las aulas.

Afirmo lo anterior con base en la situacion de indagacion que se propicio en el grupo,
denominada Absurdos realizables (Actividad realizada el 6/03/ 2019)

Para llevar a cabo este cometido se invitd a los nifios a formar cuatro grupos para
realizar la actividad de imaginar o idear una situacion absurda en la escuela, y luego
escribirla en una hoja de papel; cada equipo doblaria hojas, colocandolas en un
contenedor. Después un compafiero de cada grupo sacaria una hoja al azar, leeria
todos los grupos y cada uno opinaria de quien creeria que es el absurdo y si se
pudiera llevar a cabo en la realidad, o bien, como actuarian ante las diversas

situaciones absurdas que propusieran.

Todos los niflos comenzaron la actividad con una actitud colectiva; el equipo
escuchaba a cada uno de sus miembros e ideaban como plantear el mejor absurdo

para que no fueran descubiertos tan facilmente.
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En uno de los grupos hubo una enunciacion que expresaba: “Eso no funcionara,
porque todos saben que te gusta y descubriran que es de nuestro grupo el absurdo”.
Al finalizar la actividad se hizo énfasis en sefialar a un par de nifios, que eran de un
mismo equipo, ya que ellos siempre hacian cosas absurdas y no seria dificil adivinar

sus absurdos.

Se manifestd la homogeneizacion en el momento de formular los estandares del
deber ser, que ellos mismos sefalaban, al leer o que proponian los otros equipos,
exhiben a sus compafieros y la mayoria se comparaba diciendo que no harian algo
similar asi en la vida, porque eso no estaba permitido en la escuela. Lo anterior
propicié un debate para responder a la pregunta: ¢Si estuviera permitido en la
escuela, entonces si lo harias? La mayor parte del grupo, entre risas y timidez, fue
contestando que si, porque seria divertido hacer cosas diferentes a lo que los
maestros dicen; pero otros estudiantes contestaron que no, porque no sabian qué

consecuencias habria si no hay un control o reglas que seguir.

Conforme avanzaba la actividad los estudiantes admitian que, por conocer a
algunos compafieros en vivencias anteriores, creyeron que ellos habian sido
autores de esos absurdos, se sintieron sorprendidos al saber que eran obra de otros

comparieros de quienes jamas lo hubieran imaginado.

Esta situacion de indagacion nos permite referir que la condicién social producida
en el grupo de inclusion/exclusion afecta el sentido de subjetividad en los nifios. Por
ejemplo, la inclusién de Karina como estudiante sobresaliente s6lo se habia
reflejado en la excelencia, lo que dejaba al grupo excluido/ aniquilado, pero a su vez
Karina se sentia también excluida por las burlas y la separacién que el grupo

manifestaba al sefalarla.
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Las pautas de homogeneizacion no solo atraviesan a los alumnos incluidos con la
pretension de que tengan derechos igualitarios y equitativos, si no que colocan en
la exclusion a ambos casos, el caso de la estudiante sobresaliente y a todos los

estudiantes vistos desde este horizonte de homogeneizacion curricular.

Se ha observado desde la voz de Karina, la madre, la docente y los estudiantes el
lugar que tienen al instrumentarse las politicas de inclusién, pues desde la
homogeneidad opera que todos lleven un ritmo, pero ella otro, quedando excluida

desde un rendimiento escolar.

Ahora observemos desde la nocion del rol que llevan en la escuela y las practicas
de exclusion que representan los estandares como institucion; asi tendremos la

oportunidad de reconocer la diferencia entre el encargo y el deseo.

El encargo de la estudiante sobresaliente es mantener el promedio y sus
evaluaciones con un estandar alto; de ese modo seguira incluida en la propuesta
educativa para alumnos con capacidades y aptitudes sobresalientes, pero sus
vinculos sociales, sus necesidades, sus deseos no son atendidos por ser
mencionada o agregada en un discurso oficial o aula regular. Entonces, con lo
expresado anteriormente puede advertirse que tanto Karina como los demas
integrantes (grupo, maestra, mama) de este contexto escolar, al poner la mirada
indagatoria sobre la inclusion, es imposible cumplir requisitos homogéneos para ser
parte sin que estén en juego, por el deber ser, efectos de ser
aniquilado/separado/excluido. De ahi que la préactica educativa desde un angulo de
investigacion-intervencion lleve a reflexionar y propiciar la atencion de sus
necesidades educativas, deseos y lazos sociales de los estudiantes diagnosticados
CAS.

Al respecto Ana Maria Fernandez (citada por Teresa Negrete, 2014) destaca el
detalle, cuestionando las estrategias de supervivencia, a las que ha denominado:
“Logicas del instante a esos procedimientos que establecen ciertas configuraciones
subjetivas y ciertas modalidades de lazo social en las que se clausuran, obturan o

arrasan las condiciones de posibilidad de una légica de anticipacion” (p.222)
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Con las situaciones de indagacion que se propiciaron en la investigacion-
intervencidn en la practica educativa se trabajo el andlisis de la configuracion
subjetiva y del lazo social que menciona la autora, posibilitando la observacion de
las necesidades existentes de los estudiantes, en paralelo, haciendo patente que la
inclusién, aparte de estar siempre acompafiada de exclusion, no es cosa de dar so6lo
el significado de agregar, sino de conformar las vivencias del dia a dia en el aula
regular y abrir el espacio para que los estudiantes sean reconocidos con sus

diferencias.
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3.2 Modificacién de la vision familiar

Desde los términos entendidos y la iniciativa por parte de la madre de indagar
propuestas para que su hija aprovechara de un modo favorable su excelencia y
sobresaliencia diagnosticadas, las expectativas eran altas, ya que la madre confiaba
en el Modelo de Atencion educativa: aceleracion (omision de un grado escolar sin

cambiar de nivel educativo).

En el andar de Karina durante 50. y 60. afio, las altas expectativas de ella y su
madre fueron cambiando hacia un sentir de decepcion, porque desde la percepcion
de la estudiante la respuesta de la escuela fue repetir la planeacién en el siguiente
afio, contenidos que no eran de aprovechamiento para ella por ser los mismos
temas, las mismas actividades, tareas que se repetian unay otra vez, llevando esto
a que Karina comenzara a perder interés. Bajo su rendimiento en la practica escolar,
ella sentia que no la comprendian y decidié alejarse, aislarse del grupo, no queria
trabajar las consignas escolares que la docente intentd ir modificando con base en

su sobresaliencia.

También se le presentaron opciones y acuerdos para que ella recuperara el interés.
Sin embargo, Karina enuncié que, por ejemplo, trazar margenes, poner fechas
completas como se lo indicaron, hacer planas y repeticiones ortograficas o ejercicios
de caligrafia era pérdida de tiempo. La situacién anterior hizo que la mama sintiera

preocupacion y también decepcion por lo que percibia al ver a su hija.

Por los encuentros sostenidos a lo largo de la investigacion-intervencion con la
madre se logré entablar un clima de confianza e hizo patente su preocupacion. Ella
sabia que se podria trabajar mejor conmigo, por lo cual propicié que ella misma

gestionara el acceso a la escuela regular donde Karina estudiaba.
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El proceso de los tramites y requisitos que pedian para que la estudiante tuviera
acceso a la atencion educativa hizo que la presencia de la madre fuera constante
en la escuelay el area administrativa, asi como la relacion con la docente de Karina,

quien también fue parte de este vinculo de confianza.

La madre de Karina pudo vivir diversos cambios de pensar a lo largo del desarrollo
del proyecto de investigacion-intervencion en el contexto de cumplir la exigencia de
rendimiento escolar de Karina en el marco de la politica de aceleracion y el deseo
de la madre misma de aprender a acompafiar a su hija en su desarrollo intelectual
y social. Cabe hacer mencién que esta inquietud de aprender para acompafiar a su
hija llevo a la madre a estudiar Pedagogia. Cuando inicio el proyecto ella cursaba el

primer semestre de la carrera en linea.

La apuesta que ella tenia en el alto rendimiento de su hija se desvanecié cuando
observé que Karina comenz6 a bajar su rendimiento y a mostrar disgusto por la
escuela. Karina participaba desde 2° afio en actividades extracurriculares de
oratoria y coro; su desempefio cubria los requisitos para continuar concursando e ir

subiendo de nivel hasta representar a nivel municipal su escuela.

Por ello Karina se sentia orgullosa y capaz de continuar representando a su
municipio (Tultepec, Edo. México) sentia gran emocion al concursar con mas de 40
participantes; Sin embargo, aunque gand el primer lugar con el discurso Todos
somos iguales con sus diferencias, que ella escribid, al avanzar a la siguiente etapa,
la estructura del sistema educativo expresado en el jurado de la zona escolar no le

permitié continuar, lo que Karina valoré como injusto.

Aqui nuevamente se hace manifiesto el juego de poder del sistema educativo,
Karina sefiala como injusticia ese modo de eleccion del jurado; por este motivo ya

No quiso continuar participando en oratoria durante un largo tiempo.
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Esto la hacia sentir tristeza, decepcion y frustracion, ya no se sentia valorada, creia
que la burocracia del concurso la limitaba e impedia que ella representara a su

escuelay restringia su deseo de ser reconocida frente a los otros.

La decision del jurado en esta vivencia de Karina refleja la estructuracién académica
y sus condiciones de imposibilidad dentro de la inclusion al mantener en apariencia
lo establecido en la convocatoria y dando pie a otras maniobras del sistema,

excluyendo la aptitud sobresaliente de Karina visto desde su vivencia.

A lo largo de las situaciones de investigacion-intervencion se hicieron visibles las
vivencias anteriores de la estudiante y su madre. El hecho de que varias actividades
eran ludicas mostro el lazo afectivo que unia a Karina y su madre, al mismo tiempo,
sefalaron el de los demas comparieros con sus padres, madres o tutores. Por
ejemplo, con la actividad llamada macro- gimnasia se solicit6 la participacion de los
padres de familia de todo el grupo. La actividad consistié en coordinar movimientos
con el cuerpo de los nifios con sus padres o madres apoyandose con aros, pelotas

y paliacates.

Para Karina fueron sencillas las actividades, pero a su mama se le dificulta seguir
las secuencias y tardaba en terminar la consigna. Karina queria mostrar tolerancia
y paciencia, pero al tomar pelotas o aros mientras esperaba a su mama mostraba
su desesperacion porque queria seguir con la otra actividad, aunque el clima de
confianza entre ambas fue agradable segun transcurria la macro- gimnasia entre
bromas y juegos. Los nifios colaboraban con su papa o su mama en esta actividad,
y observé que al participar en el ejercicio donde debian aventar la pelota y atraparla
en el aire, Karina mandaba a su mama por la pelota cuando ésta se iba muy lejos;
en cambio, la mayoria de los nifios corria por la pelota para recogerla y continuar

con la actividad.
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La madre tenia otra idea de la manera en que Karina se relacionaba con ella y con
los otros, se pudo evidenciar cuando al cambiar la dinamica les invitamos a que
hicieran ahora parejas entre padres de familia con otros padres de familia y otras
entre alumnos con otros compafieros del grupo; la madre de Karina observdé como
convivid y realizé la actividad su hija. Al terminar la actividad subimos al aula para

compartir el sentir de la vivencia.

El significado que la madre sostenia de la socializacion de su hija con sus
comparfieros se modifico al observar durante la dinadmica escolar otros aspectos, asi
como al escuchar las reflexiones que compartieron los otros estudiantes y los
padres de familia al circular la palabra de sus vivencias. Todos fueron elementos
para que la madre pudiera articular y cambiar el significado de la diferencia visto
desde el ejemplo de la sobresaliencia de su hija y las diferencias que se presentaron

en cada integrante del grupo.

Este tipo de situaciones colectivas no solamente le permiti6 a Karina sentirse
coparticipe del grupo, sino que propicié un cambio en la percepcion de la madre con

respecto a la inclusion de su hija.
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3.3 Construccion subjetiva de la estudiante CAS.

La construccion subjetiva que Karina fue haciendo de si misma mostraba cambios
y diferencias con sus enunciaciones anteriores a cuando comenzamos las
actividades. En el transcurso de las ultimas sesiones, Karina advertia cémo
disfrutaba convivir con los otros, cambi6é su conducta de aislamiento abriéndose
hacia los demas y por ende, a la vinculacion social sin temer el surgimiento y la

exploracion de sus emociones, sensaciones y sentimientos.

El supuesto de que no necesitaba de los otros, pero si desde el lugar en que la
reconocian, provocaba sentimientos encontrados, la desilusion y apatia por la
escuela, que se reflejaban en desvanecimiento de sus emociones hacia nuevas
vivencias que no estuvieran solamente situadas en su sobresaliencia. Ella sentia
que los demas no la hacian parte de la dinamica, lo cual le provocaba molestia e

incomodidad el asistir a clases.

El cambio lo comenz6 a mirar al explorar las diferentes formas de insercion que le
develo el trabajo de investigacion-intervencion; éste le hizo percibir a Karina cémo
podia relacionarse y participar, un cambio a la vez, en el pensamiento que

conjuntamente descubrié en el circular la palabra de todos.

En otro de los encuentros se convoco a los estudiantes del grupo de Karina a que
pensaran en temas que les gustaria indagar e hiciéramos juntos una organizacion
de actividades para abordarlos y se conociera mas de lo que nos pueden ofrecer

los unos a los otros.

Los aspectos referidos por sus compaferos en lo que Karina sentia y pensaba al
escuchar el deseo de ellos, en este circular de la palabra, le provoc6 sensaciones
divertidas y de interés durante la dinamica; menciono que sentia afecto cuando se
dio cuenta de que compartia algunos gustos que no se imaginaba que algunos de
sus comparieros tenian también y se sorprendié que fueran tan similares ella y sus

compaferos.
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Asi fue como se produjo un espacio de habla y escucha, que reflej6 pautas de
socializacion compartidas con sus comparfieros y un reconocimiento de otra forma
de insercion. El abrirse a la escucha cambio su sentir- pensar, de ahi que se activara

la ilusién de sentirse apropiada o resignificada por la otredad.

En la reflexion de este aspecto que también se reconoce desde el testimonio de
Silvia Satulovsky (2017) en la entrevista a Paula Sibilia: “El encuentro que ocurre
entre las paredes del aula sigue siendo una situacion muy privilegiada para suscitar

el tipo de dialogo que podria llevar al aprendizaje.” (p.39)

Se puede sostener que mediante los multiples encuentros que pretendemos como
interventores en ese dialogo y mediante las vivencias que emergen, el estudiante
configura su deseo, pero también el de los otros, conjuntamente comparten en el

encuentro un lazo social que deviene en experiencia.
Teresa Negrete! comparte una reflexién desde la practica al decir que:

“Un punto clave es desestructurar la nocion de ensefianza. Como cambiamos la
idea de ensefiar por una idea de crear una disposicién de elementos para que el
otro aprenda” (Entrevista grabada 4/12/ 2012)

En este caso, visto desde la sobresaliencia de Karina y lo que manifiesta el grupo
en lo educativo instalado desde el deber ser, no se permitia que los sujetos
incorporaran ese aprendizaje vivencial que emerge del vinculo social, como

tampoco el reconocimiento del papel que esas vivencias ahora han jugado en el

! Negrete, T. (UPES Mazatlan). (2012-12-4). Entrevista con Silvia Satulovsky y
Teresa Negrete. Recuperado de
https://www.youtube.com/watch?v=TLFxUKcDUso.
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contexto de la intervencion- investigacién y que puedan ser parte de una futura

experiencia.

Al retomar las estrategias desde la l6gica de la maestra Diana, el mayor desafio de
la docente era instalar a Karina segun su capacidad y aptitud sobresaliente para

cubrir su conocimiento intelectual e incluirla dentro del aula regular.

Segun lo que se asentaba en el deber ser para lograr un mejor resultado con
respecto a las necesidades intelectuales de Karina, intenté crear estrategias con el
conocimiento que el curriculum le proporcionaba, asumiendo que ésa era la
demanda de la estudiante. La resolucion que proporciona el sistema educativo y
coémo se asimila por parte de los docentes, desde la vivencia de la maestra Diana,

se podria asociar con la siguiente enunciacion de Buenfil (2007) que dice:

Cuando la resolucién se centra en la produccion de conocimientos se abre
una oportunidad para encontrar diferentes estrategias para resolver el
problema, diferentes pasos a seguir, y esto hace evidente una cierta libertad
por parte del estudiante para sacar provecho de su experiencia previa y su

conocimiento practico (p.181)

Por lo cual en la intervencién no se buscan estrategias que cumplan un objetivo
escolar y resuelvan la educacion, si no es problematizar los saberes durante la
vivencia y el deseo de los estudiantes, con la libertad para aprender a discernir y

hacer durante ese reconocimiento en la construccion subjetiva.

Ademas de la transformacion del vinculo social en el grupo, emergio el
reconocimiento de que Karina era una nifia que dialogaba, que podia construir
subjetividad con los otros y que se permitio aprender colectivamente con estas

vivencias.
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Por ello considero de gran importancia que para cualquier accién educativa se
puede analizar la organizacién de situaciones de indagacion que propicien abrir

opciones para la poblacién y cambiar su condicion.
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Capitulo 4. DISCUSIONES ENTRE INVESTIGACIONES NACIONALES
SOBRE ESTUDIANTES “CAS” ANTE LAS POLITICAS DE
INTERVENCION DE LA SEP.

“La consecucion de este proceder en la relacion entre investigacion e intervencion educativa radica en colocar
al referente como un a priori, la intervencién educativa se sitta en el momento de la aplicacién del método y,
en muchos casos sin distinguir si la intervencion educativa es el método mismo, un lugar de laboratorio o de

experimentacion de los preceptos formulados por los referentes tedricos y metodoldgicos” (Negrete, T. 2017)

4.1 Opiniones de los expertos nacionales sobre estudiantes CAS.

Al realizar la consulta en fuentes secundarias sobre el tratamiento de estudiantes
con capacidades sobresalientes CAS, identifiqué en los congresos del COMIE
(Consejo Mexicano de Investigacion Educativa) pocos trabajos referidos a las

discusiones actuales en México.

En este capitulo para el andlisis ocup6 las investigaciones: Situacion actual de la
atencion a nifios con aptitudes sobresalientes en México, publicacién de la
entrevista realizada a lliana Puga Vazquez en la Revista Educacion y Desarrollo?
Evaluacion de la propuesta de intervencion para alumnos y alumnas con aptitudes
sobresalientes. Otra publicacién llamada: La opinién de los expertos por Pedro
Covarrubias Pizarro / Rigoberto Marin Uribe (Conferencia presentada en el Xli

Congreso Nacional de Investigacion Educativa organizado por el COMIE).

2 Coordinadora del Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacién Especial y de
la Integracién Educativa de la Subsecretaria de Educacién Basica (SEB), Redactor de la
Propuesta de intervencién: Atencién educativa a alumnos y alumnas con aptitudes sobresalientes.
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En estos trabajos se advierte, por el tono de sus enunciaciones, una busqueda a la
generalizacion, no obstante, desde los supuestos conceptuales refieren atender a
las experiencias de intervencion; ademas tienen el propdsito y resultado de

funcionalizar el discurso oficial mediante enunciados de lo politicamente correcto y

adoptan una postura preponderante sobre el éxito personal, social y laboral de un

sujeto al enfatizar la produccién humana como fuerza de trabajo.

La implementacion de instrumentos estratégicos para identificar la sobresaliencia
se basa en parametros homogéneos y desde ahi atenderla bajo una légica de

rendimiento escolar en el aula regular.

Desde la perspectiva de lo realizado en esta investigacion-intervencion, la mirada
se sitla en la diferencia y no en la homogeneidad, al trabajar con cada nifio y nifia
para que identifiquen sus intereses y deseos situados desde los procesos de
socializacion que han vivido, implica trabajar con aquellos aspectos que emergen
en este proceder para profundizar en ellos. Bajo esta perspectiva, cada nifio y nifia
tiene la posibilidad de reconocer el dominio de conocimientos-saberes y como

fortalecer las cualidades con las que se identifican y se reconocen subjetivamente.

A lo largo de este capitulo se expondra como operan los discursos de estas
investigaciones y propuestas circunscritas en las concepciones que sostienen una
idea de la inclusiébn que homogeneiza y lo que yo adverti a lo largo de mi

investigacion-intervencion sobre el discurso oficial de la SEP.

Parafraseando lo que lleana Puga (2004) advierte de las investigaciones que hablan
de la sobresaliencia en el pais, ella llega a la conclusiéon de que atender estas
necesidades educativas no depende exclusivamente de las caracteristicas
intelectuales o personales sino, sobre todo, de las condiciones que les ofrece el
contexto. En este sentido dice: “[...] la interaccion entre ambos factores, el individual
y el ambiental, es lo que permite que una persona se comporte de una manera u

otra” (p.6).
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Es decir, lo ambiental se refiere a lo dado y con ello el estudiante debe adaptar sus
condiciones; en cambio, a diferencia de lo que enuncia esta autora, en esta
perspectiva sostengo que el nifio o nifia construya desde la singularidad y conlleve
a la resignificacion de los referentes identificatorios que los constituia previo al

proceso de investigacion-intervencion.

Con las dos anteriores investigaciones destaco los sustentos conceptuales, los
procedimientos que sugieren, si han sido llevados al terreno de la intervencion
educativa y distingo que se instala un dispositivo de homogeneizacion desde la

igualdad, mas no de la diferencia en dichos textos.

El primer texto que he revisado, que menciono en el parrafo anterior, es una serie
de preguntas con base en la Propuesta de intervencién: Atencién educativa a
alumnos y alumnas con aptitudes sobresalientes, en la cual lleana Puga participa
como redactora. En dicha entrevista la redactora lleana menciona reiteradamente
gue dicha propuesta de intervencion de la SEP ofrece un contexto facilitador, el cual
permitiria desarrollar las capacidades personales, las necesidades e intereses para
el beneficio de los alumnos sobresalientes y el de la sociedad.

Es decir, que, al referirse a un contexto facilitador, se demuestra que, en el ambito
educativo desde sus supuestos, solo es insertar a los alumnos CAS en el aula
regular sin intervenir en el contexto que describen en su discurso y queda todo
restringido a un procedimiento de criterios administrativos de la SEP para un

resultado que se refleja solo en el transito por el grado escolar.

De esta forma se vuelve operable desde el discurso el contexto que debe existir en
el aula, lo cual no pasa ni se cumple los supuestos mencionados en la propuesta.
Esto se muestra en capitulos anteriores de esta tesis, con el transitar escolar de la
nifia CAS de mi investigacion- intervencion y la vivencia que compartio la estudiante

con el modelo de aceleracién y omision de grado.
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Como punto de partida, en la situacion de Karina la alumna sobresaliente, el
acercamiento y vinculo que se logré formar fue identificar quehaceres en la
construccion de subjetividad desde la diferencia, y no como lo enuncia la
sobresaliencia desde la SEP, destacar frente al otro segun criterios que

homogeneizan a los alumnos.

Al utilizar nuevamente el discurso oficial de la SEP que reitera la mencion a los
guehaceres humanos desde el deber ser, vemos que su propuesta de intervencion
tiene un objetivo de alcanzar y referir la idea de destacar al alumno con capacidades
sobresalientes del grupo social y educativo pero no se puntualiza una intervencién
para mirar desde su deseo, si no la obligacion de continuar con criterios como por
ejemplo: los procedimientos del Modelo de Aceleracion que se basan en valorar al
alumno en el consejo técnico los docentes y el director, la toma de decision del
cuerpo docente y formalizacion del proceso para sostener el supuesto de inclusién
de la poblacion sobresaliente entregando los formatos que proporciona los
Lineamientos para la acreditacion, promocion y certificacion anticipada de los

alumnos con aptitudes sobresalientes en educacion basica.

Si seguimos el hilo argumentativo de la redactora, en el que sostiene un orden
homogéneo, se puede advertir en la cita siguiente que aun cuando reconoce la
diversidad, se supedita a propuestas equitativas pretendiendo igualar la diferencia
con base en los objetivos educativos establecidos; asi justifica la importancia social

de la atencién sobresaliente en el nivel basico:

La importancia de atender a los nifios, nifias y jévenes con aptitudes
sobresalientes es poder contribuir en el logro de su desarrollo integral
y pleno, a través del ofrecimiento de una educacion que se preocupa
por respetar a la diversidad, por ofrecer propuestas equitativas y de
buena calidad. Poder alcanzar estos propositos educativos, permitira
gue estas personas se apropien de las herramientas necesarias para

convertirse en personas que manifiesten sus capacidades en
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cualquiera de los campos de accién por los que hayan mostrado sus
preferencias y, de esta manera, colaboren y participen activamente en

el progreso de la sociedad” (Puga, 2006, p.74)

Asi puede advertirse que por el solo hecho de hacer manifiestas sus capacidades y
preferencias del alumno sobresaliente, es suficiente en su participacion y

colaboracion en el progreso.

En cambio, desde la experiencia de investigacion-intervencién mostramos que es
todo un proceso el que se genera para resignificar sus capacidades y su integracion
social. Lo anterior hizo visibles las relaciones interpersonales de Karina con sus
compafieros del aula regular durante las situaciones de indagacion; por ejemplo,
mostro las dificultades que tenia para entablar un vinculo de compafierismo y

amistad a partir del afio en que fue beneficiada con el programa de aceleracion.

Ademas, la pretension de la docente de querer que Karina se integrara, colaborara
y participara en la escuela en tareas como La olimpiada del conocimiento,
suponiendo que ese modo era la manera adecuada de incluirla, tuvo como
consecuencia que la coloca por arriba de los otros estudiantes, afectando aun mas

el vinculo interpersonal y deseos de socializacion de Karina.

Mediante los ejercicios de investigacion-intervencioén que se llevaron a cabo se logro
que Karina y el grupo hablaran, miraran y reconocieran lo que les sucedia, y poco
a poco se consiguio resignificar e instalar vinculos con pautas de socializacién para
ser aceptada, reconocida como nifia, amiga, como alguien que colabora desde su
saber y como se relaciona segun su saber con los demas, asumiendo que cada uno

es y tiene un desarrollo de modo singular y diferenciado.
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Con todo ello se develaron multiples formas de sostenimiento, contraponiendo lo
prefigurado como identidad y sus discursos de las pautas convencionales ya

establecidas para cada nifio y nifia.

En este proyecto se sometidé a revision la construccién subjetiva jugada en la
socializacion del grupo en un aula regular apoyandonos en lo que se mostraba

respecto a la relacién social de Karina con el grupo.
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4.2 Método de inclusion sugerido por la propuesta de la SEP y las criticas de

los expertos nacionales.

La SEP solo reconoce la insercidn social de los nifios sobresalientes en el plano
econoémico y politico, Puga puntualiza en una de las preguntas que le realiz6 la
revista, que las repercusiones se notan en estos ambitos, deja en claro que se
desaprovechan sus potenciales en donde destacaron, lo cual afecta el desarrollo

del pais para alcanzar un mayor progreso.

Desde lo que yo observé, se devela que el “progreso social”, el cual esta enfocado
en el &mbito econdmico y politico desde el discurso oficial, muestra nuevamente un
deber ser como atencién general desde su légica de producciéon humana, segin se
describe en los supuestos de la SEP, situados en el rendimiento escolar de los
alumnos CAS cuya capacidad sélo se ubica en un ritmo mayor en comparacién con

los otros, como lo anota Puga.

También se devela que el aspecto de mayor importancia que requiere atencién por
parte del sistema educativo no es en la inclusion del otro, ni dar apoyo al ritmo de
cada uno o cubrir sus necesidades intelectuales y menos las sociales, sino gestionar
la acreditacion escolar con modelos y propuestas para la produccion humana, que
deben cumplir los alumnos CAS en el menor tiempo posible para transitar de un

grado escolar a otro.

Lo siguiente que se observa con mayor agudeza en los procedimientos sugeridos
por la SEP que describe y exige al docente como método para estimular a los
alumnos CAS a cumplir y obtener un enriquecimiento y “trabajo cooperativo” en su

guehacer escolar:
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Propiciar una metodologia que favorezca el trabajo cooperativo, el
intercambio de ideas y las relaciones afectivas y sociales en el aula es otra
de las tareas que fomenta el maestro de grupo. Cuando el maestro distribuye
trabajos y responsabilidades especificas, tomando en cuenta las
caracteristicas y las habilidades de cada uno de sus alumnos, organizando
grupos heterogéneos, se enriquece el trabajo de todo el grupo, ya que cada
alumno pone en practica sus propias habilidades para contribuir a una tarea
gue busca conseguir resultados comunes. Por ejemplo, para presentar en la
asamblea de la escuela la biografia de Benito Juarez, en la conmemoraciéon
de su natalicio, los alumnos de 5° se distribuyen el trabajo de la siguiente
manera: unos dibujan las ilustraciones, otros redactan el texto con la
informacion que desean presentar y otros se encargan de la exposicion del
trabajo en la asamblea. En este sentido, el trabajo cooperativo implica una
aproximacion integradora entre las habilidades sociales objetivas y los
contenidos educativos (SEP,2006, p.206-239).

La SEP considera el trabajo cooperativo como una asignacion de tareas: no se le
ofrece al alumno que manifieste lo que quiere, pueda o interese. Se plantea la
heterogeneidad para llevarlos a un resultado comudn, con la pretension de realizar
un trabajo productivo, pero ¢Donde se realiza el trabajo subjetivo? ese que valora
el reconocimiento y deseo de saber de los estudiantes, el entusiasmo de querer
compartir con los otros ¢Donde se entretejen los sentidos de colaboracién del
grupo? por eso considero que los preceptos del discurso oficial de la SEP no
advierten que la subjetividad sea parte fundamental de la inclusién en el aula

regular.
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Por otro lado, la SEP da el encargo a los redactores, incluida Puga, de plantear esta
propuesta, y basarse en los planteamientos tedricos desde modelos socioculturales
(véase Anexo 1), como el de Tanenbaum y Gagné, principalmente, y de Renzulli
que esta orientado al logro; es decir, una concepcion sostenida desde la SEP acerca

del nifio, nifia y joven con aptitudes sobresalientes.

En el caso de la investigacion-intervencion que desarrollé, los procesos de logro
gue se miran van desde como Karina se iba insertando en lo que los estudiantes
del grupo ya sostenian como alianza al inicio de la intervencion, en la que no la
incluian, hasta el transito paulatino para construir una colaboracion y sentidos de

pertenencia de la grupalidad y no seguir el encargo de lo instituido en el aula.

Si consideramos otros aspectos tedricos psico-sociales que nos menciona el
constructivismo, su postura nos refiere a tres aspectos que enfatizan distintos
autores para reconocer el logro de cada estudiante, es decir, Piaget con lo cognitivo,
Ausubel con lo significativo y Vygotsky con lo social como los cita Ortiz (2015) y

resume estos tres sustentos en su articulo:

La teoria cognitiva de Piaget. También se la conoce como evolutiva
debido a que se trata de un proceso paulatino y progresivo que
avanza conforme el nifio madura fisica y psicolégicamente. La
teoria sostiene que este proceso de maduracion bioldgica conlleva
al desarrollo de estructuras cognitivas, cada vez mas complejas, lo
cual facilita una mayor relacion con el ambiente en el que se
desenvuelve el individuo y, en consecuencia, un mayor aprendizaje

que contribuye a una mejor adaptacion [...]

El aprendizaje significativo de Ausubel afirma que el sujeto
relaciona las ideas nuevas que recibe con aquellas que ya tenia
previamente, de cuya combinaciéon surge una significacion Unica y

personal [...]
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El aprendizaje social de Vygotsky; esta teoria sostiene que el
aprendizaje es el resultado de la interaccion del individuo con el
medio. Cada persona adquiere la clara conciencia de quién es y
aprende el uso de simbolos que contribuyen al desarrollo de un
pensamiento cada vez mas complejo, en la sociedad de la que

forma parte (p.98-99).

Al asociar y darle un valor a lo anterior en la interaccion de todos los involucrados
en mi investigacion-intervencién considero que se muestra reflejado el desarrollo
psico-social que enuncian dichos tedricos sin dejar de lado la mirada del logro en el
transitar del trabajo colaborativo grupal y mediante las relaciones entre si, al
reconocer el compartir y dar sentido al trabajo de cada uno en su esfuerzo subjetivo.

Continuando con las investigaciones y opiniones actuales en el analisis y evaluacion
que realiza el autor Covarrubias (2018) en la investigacion con expertos nacionales?
sobre la atencion a alumnos sobresalientes, explora los supuestos de la Propuesta
de Intervencién: atencion educativa a alumnos y alumnas con aptitudes

sobresalientes de la SEP.

Los expertos abordan el modelo tedrico que sustenta la propuesta, sus opiniones
coinciden en considerarlo un “enfoque tedrico valioso, fundamentado y congruente,
con los fines pedagdgicos a alcanzar con la atencion de los alumnos con Aptitudes

Sobresalientes” (Covarrubias, 2018, p.5).

3 la indagacién se realizd con nueve expertos nacionales en altas capacidades tomando en
cuenta los criterios de inclusion. Todos ellos cuentan con estudios de posgrado. Geogréaficamente
se encuentran distribuidos en las siguientes ciudades: México, Guanajuato, Guadalajara, Yucatan,
Colima y Morelos. (Covarrubias,2013)
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Para los expertos, el modelo sociocultural de atencion que adoptan en la propuesta
de la SEP es adecuado para la poblacion mexicana en términos generales. Sin
embargo, al mencionar que la eliminacién de conceptos como los talentos, las
criticas que hacen a la adaptacion que se realizé del Modelo Diferenciado de
Dotacién de Talentos (MDDT) de Gagné?, los lleva a pensar que no es un modelo
adaptado para la poblacion mexicana al sobreponer el modelo
MDDT sin especificar los componentes que irian asociados para una poblacion

mexicana sobresaliente.

Enuncian que la eliminacion del elemento factor casualidad lo hace ver incompleto,
sobre todo porgue se omite los talentos como tal, aunque no especifican en sus
argumentos los diferentes talentos, no definen los rasgos y caracteristicas, lo que

lleva a que sus opiniones sean ambiguas.

Estos componentes estan jugados en el modelo MDDT de la manera siguiente, que
nos ayudara a entender el sentido contradictorio de la propuesta de la SEP, en la

opinion de los expertos nacionales.
Gagné enuncia el factor casualidad como:

La casualidad puede desempefiar el papel de un quinto factor casual asociado con
el entorno (por ejemplo, la casualidad de nacer en una familia en particular, la
casualidad de asistir a una escuela en la que el nifio esta matriculado en donde hay
un programa para estudiantes con talento) pero, en rigor, no se trata de un factor
casual al igual que el tipo de influencia (positiva 0 negativa), la casualidad
caracteriza la previsibilidad (controlable e incontrolable) de elementos

pertenecientes a los otros tres componentes (G, | o E)® (Gagné, 2015.p.24)

4 Modelo Diferenciado de Dotacion y Talento.Frangoys Gagné.

® G- Dones (capacidades naturales) |- Catalizadores Intrapersonales. E- Catalizadores
ambientales.
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Hay que tener claro que al referirse al factor casualidad desde un sentido
enriqguecedor para la propuesta segun las criticas que hacen los expertos y lo que
da a entender Gagné seria la prevencion de contener a la poblacién sobresaliente
en el sistema educativo y que el docente al ejercer en el dia a dia pueda utilizarlo
como apoyo para un desempefio favorable en todos los estudiantes.

Desde ese sentido del concepto consideran los expertos que no es conveniente
para la poblacion su eliminacion, ya que debe tener los actores educativos la
cualidad de conocimiento previo de los talentos para identificar y trabajar con los

estudiantes CAS correctamente.

Las siguientes opiniones de cada uno de los expertos nacionales que participaron
en esta investigacion del autor Covarrubias se diferenciaran con las siglas (EEX
N.©)

La primera opinion de uno de los expertos menciona:

El modelo tedrico me parece adecuado y completo, ya que considera teorias
modernas de la inteligencia y de la superdotacion y esta enfocado desde una
perspectiva sociocultural que me parece la mas completa...La controversia
surge cuando comparamos el concepto con el modelo sociocultural de
Gagné, ya que las aptitudes son resultado de un proceso y no el punto de
partida. (EEX1)

Continuando con otras opiniones que se ponen en discusion nos dicen otros
expertos: “Me parece un modelo que intenta ser incluyente, tanto en la definicién
como en las partes que lo componen, aunque me gusta mas el modelo de Gagné”
(EEX6)
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“‘Es importante subrayar que el proceso de manifestacion de las aptitudes

sobresalientes esta desfasado con respecto al MDDT de Gagné” (EEX9)

Los enunciados de estos tres expertos reconocen que la propuesta SEP deja de
lado el modelo de Gagné, el cual hace énfasis en un proceso paulatino, progresivo
en el que emerge el talento y que no es algo dado de antemano como lo refiere la
SEP en su enunciacion sobre el quehacer humano. Véase este planteamiento en la
siguiente cita: “el talento emerge progresivamente de la transformacion de estas
capacidades o dones naturales sobresalientes, en competencias bien entrenadas y
desarrolladas sistematicamente, que definen un determinado campo de la actividad
humana” (Gagné,2015, p.20).

Debido a estos sentidos contrarios de la propuesta y a lo que se dice de la
adaptaciéon para México, los expertos contindan identificando debilidades
conceptuales en la propuesta. Covarrubias (2018) con respecto a esto, refiere que
“...Generaron confusion en su aplicacion; mencionando como principal debilidad la
ausencia del concepto de talento, considerandolo como un vacio conceptual. Auny
cuando en el 2008 se publica un anexo que retoma el tema de los talentos, esto no
se generalizé, lo que ha provocado imprecisiones al diferenciar Aptitud

Sobresaliente y Talento” (p.6).

Con respecto al talento, lo que manifiesta en el modelo de Gagné es minimizar el
deseo y aptitud de los alumnos para pasarlo a un procedimiento apegado a la idea
de componentes que pueden ser entrenados, esto lleva a pensar que las
capacidades se trabajan sistematicamente, definiendo con ello esa continuidad

desde un logro productivo.

92



En mi opinién, al ser reducido el procedimiento al entrenamiento de aptitudes y
capacidades dirigidas con un fin productivo, se mantiene y mira nuevamente una
postura homogénea y deja de lado el sentido que pueda emerger del talento y la
construccion desde un trabajo subjetivo que se puede realizar en el aula regular, en

el dia a dia.
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4.3 Las dificultades sefaladas por los expertos nacionales para la
instrumentacion de la Propuesta de intervencion: Atencién educativa a

alumnos y alumnas con aptitudes sobresalientes de la SEP.

Las dificultades que advierten los expertos nacionales en la propuesta de la SEP se
centran principalmente en que no se distingue entre las capacidades sobresalientes
y los talentos, de ahi que consideran que hay un obstaculo para que el lector
comprenda y una barrera para su instrumentacion. Las dificultades expuestas en

sus criticas son:

La principal barrera encontrada en esta propuesta es la confusion tremenda de los
diferentes talentos (EEX 5).

Los docentes no alcanzan a diferenciar entre una aptitud sobresaliente y un talento
especifico, porque el documento carece de esta informaciéon (EEX9).

No estan publicadas estas modificaciones, por lo que se genera confusion a la hora

de sequir la propuesta (EEX4).

De acuerdo con lo anterior expuesto, los expertos intentan explicar que el método
es confuso por la falta de interés de la propuesta para caracterizar los talentos de

cada estudiante con la misma logica del rendimiento asociado con la productividad.

Si consideramos la idea de enriquecimiento en la propuesta de la SEP, los editores

especifican las capacidades y aptitudes sobresalientes de la siguiente manera:

Se debe tener presente que los alumnos o alumnas con aptitudes
sobresalientes no son una poblacion con caracteristicas
homogéneas, sino que entre ellos se manifiestan diferentes perfiles,

resultantes de una compleja combinacion de caracteristicas
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personales y sociales, de modo que hay alumnos con aptitudes
intelectuales, creativas, socio-afectivas, artisticas y psicomotrices.
De esto se desprende la necesidad de contemplar la deteccion e
identificacion de las necesidades educativas especiales de estos
alumnos como un proceso de evaluacion mixto y plural, que
partiendo de bases comunes sea sensible a las caracteristicas
especificas de los diferentes tipos de aptitud sobresaliente y, sobre
todo, a las diferencias inherentes a cada una de las personas (SEP,
2006, p.84).

A mi parecer, considero que estas caracteristicas son una delimitacién para los
estudiantes y s6lo son enunciadas como aristas de perfiles donde el estudiante debe
ser instalado. En cambio, en mi investigacion-intervencion no se decretan perfiles
de capacidades sobresalientes con base en un resultado de produccion humana,
sino de reconocimiento singular que se vivié en el aula regular durante el proceso
de subjetividad, por ejemplo, reconocer el lugar en el que se situaba Karina la
estudiante CAS ¢Doénde la situaba la escuela, los docentes, la mama y los
compafieros? ¢Qué se le exigia desde ese lugar donde la situaban? ¢Qué decian
de ella? ¢ Coémo asumio ella esos lugares?, etcétera. Con esta practica, en el aula
emerge el método de socializacion que permite el trabajo subjetivo del que se

sustenta en esta tesis.

Otra implicacién que se utiliza en la instrumentacion de la propuesta de la SEP es
la idea de enriguecimiento, afirmando que es una estrategia para la atencion de los
estudiantes CAS; se declara primero que el enriquecimiento consiste en
modificaciones de las practicas educativas y organizativas, proviene del docente y

la escuela, como se aprecia en la cita siguiente:
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De acuerdo con las condiciones educativas de nuestro pais, el
enriguecimiento es una estrategia de intervencidon que puede
brindar aportaciones significativas al proceso de atencion educativa
de los alumnos con necesidades educativas especiales asociadas
con aptitudes sobresalientes y a la comunidad educativa en
general. De ahi que se percibe como una opcién viable y pertinente
que ofrece a la escuela en su conjunto una gran oportunidad para
transformarse y enriquecerse mediante la realizacion de ajustes y
modificaciones en sus practicas educativas y organizativas.
Asimismo, le ofrece una serie de posibilidades para atender a la
diversidad de los alumnos y alumnas que asisten a ella, incluyendo

a los que presentan alguna discapacidad. (SEP,2006, p.185).

Esta nocion siempre ha sido enunciada en el discurso oficial del sistema educativo:
el enriquecimiento en cualquier estrategia que sea apoyo para poner en juego mas
elementos y justificar los resultados que deben mostrarse en las planeaciones. No
obstante, ¢Qué de ello modifica en realidad las practicas y la organizacion del

docente y la escuela en el dia a dia?

En este caso propuesto de intervencion por parte de la SEP, en la idea de
enriquecimiento se cambi6 su direccion hacia la identificacion de las necesidades
especiales, pero no hubo cambio de practicas y organizacion de los docentes y la

escuela.

Los aspectos referidos al ambito escolar, al del aula y al extracurricular Unicamente
se concentran en buscar favorecer las habilidades del estudiante: he aqui su
inconsistencia, asi se reconoce en el siguiente parrafo que corresponde al objetivo

general de la propuesta de intervencién pedagodgica:
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Ofrecer a los alumnos y alumnas con necesidades educativas
especiales asociadas con aptitudes sobresalientes de las escuelas
de educacion primaria, una respuesta educativa que favorezca el
desarrollo de sus habilidades, a través del enriquecimiento del
contexto escolar, aulico y extracurricular con la participacion del
personal de educacion regular, educacion especial, la familia,
tutores, mentores y especialistas en diversas areas o temas.
(SEP,2006, p.186).

La SEP al referirse al enriquecimiento como un apoyo a la inclusion de la poblacion
lo simplifica a que la participacion de los docentes, tutores, especialistas y familiares
debe ser el cargo como actores educativos a entrenar habilidades sobresalientes,
seguir con los supuestos conceptuales y temas predeterminados como en las

siguientes definiciones que iremos analizando con caracteristicas de cada ambito.

Los tres ambitos de enriquecimiento que describe la SEP nos sefialan
consideraciones para entender y preguntarnos lo que orienta el discurso y la
dindmica que diariamente propicia la propuesta en la vida cotidiana del aula regular.

Veamos lo que dice la SEP respecto a cada uno:

El enriquecimiento del contexto escolar

Considera la inclusién de programas o estrategias didacticas que favorezcan el
desarrollo de habilidades de los alumnos con necesidades educativas especiales
asociadas con aptitudes sobresalientes, de tal modo que en el disefio del proyecto
escolar y en el sistema organizacional de la escuela se fortalezca la intervencion
educativa de estos alumnos como parte de la atencién que se ofrezca a la diversidad

de la que forman parte.
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El enriquecimiento del contexto en el aula

Se basa en la consideracion de programas y propuestas de intervencion pedagogica
que favorezcan el desarrollo de las habilidades identificadas en cada uno de los
alumnos, concretadas en la propuesta curricular adaptada y en la realizacion de
adecuaciones en los elementos del curriculo, ya sea en la metodologia, la

evaluacion, los contenidos o propdsitos educativos.

El enriquecimiento extracurricular

Consiste en el fortalecimiento del proceso educativo a través del establecimiento de
vinculos interinstitucionales, con profesionales o instancias fuera de la escuela
dispuestos a desarrollar programas especificos que respondan a los intereses y
aptitudes de los alumnos que no tienen facil cabida en los contenidos curriculares
de la escuela (SEP, 2006, p.196-197).

En este rumbo del discurso se mira todo el tiempo la inclusion/exclusién de los
estudiantes con aptitudes sobresalientes desde la idea de aplicar estrategias para
la atencién individual de quien presenta talentos, pero no se aclara qué pasa con
los otros nifios y su relacion con él. ¢ Como interfieren estas estrategias desde la

grupalidad en el aula regular?

En el conjunto de enunciaciones de la SEP se fija la idea de intervencion en las
relaciones institucionales y unifica sus acciones hacia un resultado en comin como
un deber. Esto se expresa, por ejemplo, en la pretension de dar libertad al docente
para modificar elementos del curriculo, pero bajo un procedimiento programatico
gue no permite reconocer el deseo de los estudiantes y las pautas para una

construccion subjetiva.
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Como puede observarse, los dos primeros ambitos de enriquecimiento se
desarrollan en el aula y el docente es el encargado de impartir sus propuestas

pedagogicas con base en lo que ya esta dado en el curriculo.

Ademas, a lo largo de la definicion del proyecto escolar en la propuesta de la SEP
se enfatiza més la idea de desarrollo institucional que la de habilidades y aptitudes.
Entonces, lo que se despliega para estos supuestos de enriquecimiento es reducir
los contenidos en el curriculo y desdibujar las habilidades de aprendizaje, es decir,
el desarrollo que podria mirarse desde construir una resignificacion de cada nifio y
nifia; por ello la pregunta seria ¢ Cual es entonces el referente de desarrollo que

estara dando la orientacion coherente de la intervencién educativa?

En ningln momento se problematiza la insercién de Karina, lo que yo considero es
que a raiz de este lineamiento burocratico se comprende porque en el Modelo de
Atencion Educativa: Aceleracion (Omision de un grado escolar sin cambiar de nivel
educativo) hizo practicamente énfasis en los tramites administrativos y diagndsticos
de evaluacion psicométrica y no en aspectos que hicieran devenir la intervencion

educativa que claramente se expusieron a lo largo del caso de Karina.

Asi quedo claro que desde el area de Control escolar de la escuela primaria Adolfo
Lépez Mateos se tomo la decision de autorizar el acceso a los alumnos en el Modelo
de Aceleracion con capacidades y aptitudes sobresalientes y que aun cuando se
supone que se pide la opinion del director, docente y padres de familia, en el caso
de Karina la madre tuvo que acudir a instancias legales para la resolucion, tal como
se hace notar en el apartado 1.3 de esta tesis. Este hecho expone que la prioridad

se sustenta en un criterio administrativo.

Por ello se devela el predominio de la lI6gica administrativa institucional, lo que nos
hace reconocer la tension que propicia la escuela desde lo instituido, las practicas
y exigencias burocraticas, tiempos para cumplir con lo establecido en el aula regular
acciones ocultas que limitan en la practica escolar a los docentes a realizar sus

actividades en el aula. También se tensan las exigencias de los padres de familia,
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el desarrollo de habilidades de los nifios, nifias y las de otros actores involucrados

para propiciar la inclusion.

Mediante el proyecto de investigacion-intervencion se colocé como principal analisis
el reconocimiento de las habilidades, los aprendizajes y las apreciaciones que cada
nifio y nifia habian construido de si mismos con los otros y de su entorno; asi se iba
develando su desarrollo intelectual, creativo, psico-socio-afectivo, corporal,
etcétera. Tomo fuerza, entonces, la singularidad en su diferencia para reconocer y
crear aspiraciones en la construccion de un lugar propio, donde se genero el vinculo

de grupalidad®.

Con el proceder llevado a cabo por el grupo y con mi papel de acompafar e inducir
ese potencial en todos los participantes al ejecutar acciones donde hablaban y veian
sus inquietudes, aspiraciones y deseos valorando sus diferencias; por ello la
investigacion-intervencion no es una estrategia mas para estereotipar con
propésitos de enriquecer establecidos en un texto o discurso oficial, sino que es un

proceder ético de la diferencia definida y sostenida por los nifios y nifias.

Esta experiencia coloca al docente en otra forma de trabajo diferente, propicia una
pertenencia grupal en la que se incorpora el docente a los estudiantes; sin embargo,
el papel que desempenia el docente no es el de aplicar variadas metodologias, sino
el de construir junto con los estudiantes las formas de trabajar, al tomar sus

inquietudes, deseos e intereses como contenido educativo.

6 El campo grupal se despliega en la compleja labor de desmontar dos ficciones, siempre
recurrentes: la ficcion del individuo (sujeto indiviso de conciencia) que impide pensar cualquier plus
grupal, y la ficcidon del grupo como intencionalidad que permite imaginar que tal plus grupal
radicaria en que ese colectivo — como unidad- posee intenciones, deseo y sentimientos.
Fernandez, A. (2002) El campo grupal. Notas para una genealogia. 12 Ed. 112 Reimp. Buenos
aires: NUEVA VISION,
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Los expertos sefialan a tenor de la propuesta de la SEP que lo relevante es una
metodologia diferenciada, que consiste en otorgarle al docente una variedad de
metodologias para trabajar como se advierte en la siguiente cita: “Es pionera en
darle al educador una amplia variedad de metodologias para trabajar, no sélo con

estos alumnos, sino con el resto de los estudiantes de su grupo escolar’ (EEX7)

En contraste con los supuestos anteriores de los expertos, la subjetividad jugada en
mi investigacion-intervencion con el rol docente se refleja durante la entrevista

grabada de la maestra Diana.

En su discurso se escucha la preocupacion por la falta de estrategias y tiempo para
ofrecer un aprovechamiento satisfactorio con base en sus conocimientos como
profesional de la educacion y sefiala que los demas tienen deficiencias para poder
utilizar este tipo de propuestas dirigidas a alumnos sobresalientes y concluyen que
otra opcién para Karina es agregarla a concursos y olimpiadas de conocimiento
para brindarle enriqguecimiento en su quehacer escolar sin mirar que al instalarla en
un lugar para realizar algo que los otros no podian, emergiera la exclusién de Karina

en el grupo.

Por todo lo anterior, para los mismos docentes deja de tener sentido el trabajo
colaborativo, y ni qué decir de que se propicie un trabajo subjetivo, porque la SEP
sitla a los docentes de educacion regular y especial, a los padres de familiay a los
alumnos como responsables del enriquecimiento, pero cuando se refiere a las
estrategias didacticas no reconoce en ellas la forma en que colaboraran, puesto que

éstas quedan circunscritas a la transmision de contenidos.

Por lo tanto, puedo decir que el trabajo colaborativo queda en el plano declarativo y

no pasa al terreno de la practica, ni de la organizacion escolar.
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La participacion en el hacer a través de dichas situaciones de indagacion, las cuales
no estan situadas en un proceder de ensefianza individual, con la concepcion
competitiva, sino en la experiencia dando a conocer varias aristas de dichos
vinculos y construyendo desde la colaboracion y sentidos de pertenencia grupal,
estas vivencias son apoyo para el aprendizaje y reconocimiento de la intervencion

en el plano colaborativo.

Finalmente, presentar este escenario de cémo opera el discurso de dichas
investigaciones nacionales por parte de los expertos sobre el rol del docente en la
propuesta de la SEP cuyo deber es sdlo ajustar y reforzar lo que ya se establecio
en los planes y programas, dejando a un lado los conocimientos-saberes de los
docentes y concluir desde este analisis que las opciones de los modelos de la
SEP son funcionales para una gestién y acreditacion a los estudiantes para una
produccién humana, una temporalidad de lo ya establecido para repetir y cumplir,
clasificar y colocar en grupos con la idea de lo instituido y no tomar en cuenta el

trabajo de adaptar las condiciones de los actores en lo escolar.

El transitar del docente como actor educativo para la SEP ha sido siempre el de
sefalar como carente de saberes, reticente a los cambios y responsable absoluto
de cubrir lo estipulado en los planes y programas. Por parte de la opinion de los
expertos en la investigacion del autor Covarrubias sus argumentos son
contradictorios al apoyar los supuestos de la propuesta de la SEP para la poblacién
con capacidades y aptitudes sobresalientes pero hacer énfasis en casi todas las
opiniones que el quitar conceptos y teorias no era lo correcto para llevar a cabo las
estrategias en la practica asi como la percepcion de los docentes como un problema
para la escuela por no estar preparados para intervenir en la practica, lo hace mirar

como algo incompleto.
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Pero el dar a conocer lo que pasa en la escuela y que hace manifiesto la falta de un
trabajo compartido, desde las aulas donde surgen las condiciones con las que se
debe trabajar subjetivamente, involucrando el deseo de estudiantes y docentes y
que los discursos oficiales limitan las condiciones en vez de apoyar, es lo que hace
desvalorizar un entrelazamiento cotidiano y accion de abrir espacios y posibilidades

gue existen en la potencia de lo grupal para la poblacion CAS.
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CONSIDERACIONES FINALES.

Lo que se ha mostrado en estos capitulos de mi investigacion- intervencion han sido
los cambios de sentido que propiciaron en la educacién de Karina y sus lazos
sociales desde lo préactico y conceptual dando a conocer que la diversidad es
siempre un otro con el que se va armando vinculos y reconociendo las condiciones

en sus modos de ser frente a los discursos de la vida cotidiana, tedricos y oficiales.

En el caso del discurso oficial de la SEP he mostrado en el recorrido historico las
enunciaciones repetitivas sobre la caracterizacion de la inclusion educativa desde
los ochentas hasta la actualidad. En esta indagacion y ademas en lo que discuten
los investigadores nacionales ante la SEP se advierte una colocacion de los
estudiantes con variedad de demarcaciones para identificarlos socialmente, que son
adaptaciones mas de gestion institucional, recursos técnicos de diagnéstico como
requisito, que de atencion a la singularidad de la vivencia de cada estudiante por

capacidades sobresalientes.

Las preguntas que fui respondiendo me llevaron a un andlisis para reconocer los
distintos enunciados y procedimientos que se han instrumentado histéricamente a

los estudiantes.

Pude apreciar que la aparicion en el discurso oficial de la atencion a los estudiantes
denominados CAS se coloca para hacerlos participes de la diversidad educativa y
atenuar desacuerdos sociales y politicos mas que ofrecer el acceso y una franca

insercion social al sistema educativo.

Las investigaciones existentes en el pais que tratan la atencion de nifios
sobresalientes son pocas, sobre todo las que se relacionan con la intervencion, con
estas indagaciones solo se simula una cultura inclusiva ya que les dan mayor
prioridad a otras tematicas educativas. Estas tematicas abarcan a los estudiantes
con capacidades también diferentes como el estudiante CAS, es decir: nifios y nifias
con barreras de aprendizaje, una condicion de discapacidad o dificultades en el
desarrollo de competencias de los campos de formacion del curriculo como lo

enuncia la Educacién Especial del pais.
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Sin embargo, aunque existen mas discursos y lineamientos para su atencion de
otras capacidades diferentes, se concluye la misma atencion que con los
estudiantes CAS: el ser situados en un lugar de homogeneizacidn cuya diferencia
se marca con enunciaciones discursivas y no en asumir practicas donde coexistan
las diferencias singularizadas por su sentido propio en aptitudes, cuerpos y deseos

con los que se puede trabajar la inclusion.

Al aludir a estas investigaciones que estan asociadas al discurso oficial y sus
politicas de funcionalizar la educacion desde lo politicamente correcto
homogeneizante, pone el acento en tomar la sobresaliencia como produccion
humana y fuerza de trabajo que necesita, segun la SEP, el pais en oposicién a un
ejercicio de formacion subjetiva. Por ello le dan relevancia los redactores de las
estrategias para la atencion e intervencion de la poblaciéon CAS a implementar
instrumentos para identificar con parametros homogéneos y operar que puedan

“destacar” por encima del otro justificando socialmente la sobresaliencia.

Los autores y editores de estas investigaciones dejan fuera la dinamica grupal, los
procesos de socializacion con fuente vital a potenciar en el espacio del aula regular
y con ello resignificar desde cada estudiante sus capacidades y aptitudes, reducen

esa posibilidad unificando un resultado en comun.

Sostengo en los argumentos que estan presentes en cada uno de los capitulos de
esta tesis y explico que a partir de la diferencia de cobmo operaron los actores de

esta investigacion- intervencion se vivio una innovacion en el aula regular.

Potencializar lo social en la inclusion de la estudiante CAS fue un proceso trabajado
con las expectativas, experiencias y deseos de Karina, jugando con pautas de
socializacion desde las demarcaciones de lo grupal y el encargo instituido de la
docente, los cuales concluyeron al proponer recursos subjetivos para el

reconocimiento de los roles que se desarrollan dia a dia en el aula regular.

La caracteristica principal de ser una nueva opcion los propésitos y lineamientos del
modelo de atencidn educativa que estaba instalada la estudiante, va por la l6gica
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de atender las necesidades intelectuales con contenidos avanzados y justificar que
la oferta educativa incluye en la diversidad a todo tipo de necesidades especiales
de los estudiantes. Sin embargo, las necesidades que ellos hacen visibles en estas
politicas educativas del discurso se reducen a una simple comparacion con el otro,
se sobrepone uno en el otro y con ello se profundizan mas las diferencias y lo
desigual desde marcas discursivas, mas no posibilitar esa diferencia desde el

constructo social que reconozca y haga coexistir la heterogeneidad.

Las condiciones de existencia en este proceso de inclusién por medio del modelo
de aceleracion no cumplen las expectativas de Karina y proyecta una forma de ser

apatica en los procesos colectivos que se juegan en el aula regular.

Desde lo anterior se mira la complejidad que se juega de inclusion/ exclusion en la
organizacion institucional desde los actores de la escuela por eso mi investigacion-
intervencién alude a abrir nuevos horizontes para actuar en los lineamientos de lo
curricular desde pautas para la inclusién que se presentan en el aula regular. A mi
parecer lo instituido es una circunstancia para hacer posible la implicaciéon como
investigador- interventor y participar en el espacio, mirar las vivencias y las

concepciones que la estudiante tenia sobre sus dificultades por ser sobresaliente.

El ambito de grupalidad en el que muestran sus expresiones y sentidos nos da la
posibilidad de testimoniar que es lo que pasa en el dia a dia y al mismo tiempo
ubicar el significado que vivia la estudiante CAS desde su reconocimiento subjetivo.
Esta cultura se modific6 creando un clima de confianza para abordar aquello que
les pone a pensar sus deseos y objetos propios, los acontecimientos como grupo y
buscar criterios que estaban fuera de la exigencia social que debian seguir para

cumplir en lo escolar y familiar de esta forma asumen un compromiso propio.

Al poner a revision sobre ¢Que los constituye como grupo? me ayuda a mostrar
coémo sostener lo prefigurado con sus discursos en el juego de la construcciéon de
sus conocimientos y la respuesta que se da al circular la palabra de cada uno,

propiciando un espacio de reconocimiento entre todos los actores.
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En consecuencia, lo que representa el acompafamiento que dispusieron la madre
de familia, el subdirector, la docente, los comparieros de grupo con Karina en la
construccion de grupalidad es el despliegue de las problematicas de la subjetividad

en lo escolar, encontrando otra forma de comunicacion entre ellos.

Finalmente se concluye en el Gltimo capitulo el contraste de mi proyecto de tesis
con las investigaciones y opiniones de expertos nacionales sobre funcionalizar el
discurso oficial desde lo politicamente correcto y la postura sobre éxito de los
estudiantes en conseguir logros extraordinarios en uno o varios dominios en
comparacién con los demas, que solo ha funcionado para tomar a la sobresaliencia
como produccion humana y fuerza de trabajo. En cambio, en este proyecto se
intervino desde un trabajo singular donde los estudiantes al reconocer lo que los
constituye previo al proceso de investigacion- intervencién en sus conocimientos-

saberes y fortalecer sus cualidades con las que se identifican subjetivamente.

Las investigaciones sefialan las ideas conceptuales de la SEP en su ultima
propuesta de intervencion: Atencion educativa a alumnos y alumnas con aptitudes

sobresalientes y que es con la que se apoya en la actualidad a esta poblacién.

El sentido de la educacién en este proyecto fue identificar desde quienes eran los
otros en colectivo y vivir la inclusion no solo de ser agregado a un momento o
espacio, sino, asumir los diferentes roles que emergieron al transitar la palabray la
construccion de enunciados, formando un proceder teniendo presente que toda
accion que incluye simultaneamente excluye, de ahi que en ese movimiento es
indispensable reconocer la fuerza instituyente nuevamente como puntos de partida

para explorarnos en el sery hacer vida cotidiana en los singular y en lo colectivo.
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ANEXO 1

Tabla 1. Modelos teoricos que explican la sobredotacion*

Modelo Representantes Postulados

Modelo basado
en L. Terman

capacidades

Se centra en el estudio de las capacidades
intelectuales en términos de coeficiente
intelectual (Cl). Su exponente mas
significativo fue L. Terman, quien en 1916
utilizé el término superdotado para referirse
a los individuos con un ClI mayor a 130
puntos, lo cual es equivalente al dos por
ciento de la poblacion. Es una concepcion
monolitica basada exclusivamente en la
medicion psicométrica de la inteligencia

como condicién innata o genética.

Modelos
orientados al Joseph Renzulli

rendimiento

La superdotacion se equipard con las
caracteristicas esenciales para alcanzar un
alto rendimiento o logro creativo. EI mas
conocido representante de estos modelos es
el doctor Joseph Renzulli, quien propone, en
1978, la teoria de los tres anillos, que
concibe tres factores que al interactuar
generan productos sobresalientes: habilidad
por encima de la media -rendimiento—,
compromiso con la tarea —asociado a la
motivacion y perseverancia— y creatividad.
Con este modelo se rompe la posicion
monolitica de la inteligencia y se incorporan

caracteristicas personales y la influencia de
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los factores ambientales para considerar el
desempefio notable. Bajo esta logica, se
considera el potencial intelectual necesario
para un alto ejercicio, pero no suficiente para
el rendimiento excepcional; por lo tanto, se
incorporan las variables sociales que dan
peso a la productividad. Este fue el sustento
tedrico que prevaleci6 durante casi dos
décadas en México con el surgimiento de los

grupos CAS

Modelos

cognitivos

Robert Sternberg

Destacan los procesos
cualitativos en la elaboracion y
el procesamiento de la
informacion. Se prioriza el
proceso, no el resultado.
Alrededor de los afios noventa,
Robert Sternberg se enfocd a
comprender la eficacia de los
mecanismos que operan en el
desarrollo de personas
inteligentes. Su teoria sobre
inteligencia exitosa considera
tres diferentes procedimientos:
a) requiere pensamiento
analitico para resolver
problemas y juzgar la calidad de
las ideas; b) inteligencia
creadora para generar buenos

problemas e ideas; y, c) la
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inteligencia practica para aplicar
las ideas y soluciones vy
adaptarse al entorno en el que
se habita. La teoria tridrquica de
la inteligencia, que propone
Sternberg, se compone de una
subteoria  componencial 0
mecanismos  internos  que
pueden conducir a una
actuacion inteligente; subteoria
experiencial, que relaciona la
inteligencia con la cantidad de
experiencias que una tarea
pueda requerir; y la subteoria
contextual, donde las
habilidades intelectuales,
sociales y practicas se ponen en
juego para enfrentarse al

entorno social.

Howard Gardner

La teoria de las inteligencias
multiples es considerada como
parte de los modelos cognitivos,
ya que Gardner piensa la
inteligencia como una
capacidad que favorece la
resolucién de problemas,
generar nuevos planteamientos
a resolver o la capacidad de
elaborar productos de valor
contextual y sociocultural. Estas

capacidades se pueden dar en
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diferentes ambitos de la
competencia humana. Los
primeros trabajos de Gardner
surgen en 1979 y se comienzan
a difundir en la década de los
afos ochenta. Actualmente son
ocho tipos de inteligencia las
gue se han definido bajo esta

concepcion: linglistica, logico-

matematica,

musical,

visoespacial, corporal-cinética,

intrapersonal,

naturalista.

interpersonal,

Se afirma que la superdotacion y el talento solo pueden
desarrollarse por medio del intercambio favorable de los factores
individuales y sociales. Los contextos condicionan las
necesidades y resultados del comportamiento humano vy
determinan los productos a ser considerados sobresalientes.
Los modelos de enfoque sociocultural consideran que la
superdotacién solo se puede desarrollar cuando se da una
favorable interaccibn entre los factores sociales y las
condiciones individuales. Dentro de estos modelos destacan las

aportaciones de Monks, A. Tanenbaum y Francoys Gagné.

Durante la década de los afios noventa, Monks y
su modelo de interdependencia triadica reconoce
los rasgos propuestos por Joseph Renzulli y
Franz agrega factores fundamentales del ambiente
Monks social del alumno, como son la familia, los
comparieros y la escuela, asi como el entorno
social mas inmediato. Se valora el impacto tanto

del ambiente inmediato (familia, escuela,

115



compariero), como el macroambiente (situacion

social, politica, econémica y cultural).

Abraham

Tanenbaum

En la década de los afos ochenta, A.
Tanenbaum define la superdotacion como el
potencial para llegar a lograr realizaciones
criticamente aclamadas o productos ejemplares
en diferentes esferas de la actividad humana:
moral, fisica, emocional, social, intelectual o
estética. En su modelo de aprendizaje social
propone cinco factores que deben coincidir para
que el potencial pueda ser expresado: * Habilidad
general (factor G). <« Aptitudes especiales
(habilidades). + Factores no intelectuales
(variables personales). +* Apoyo ambiental
(contexto social). + Factor de oportunidad
(factores fortuitos que pueden influir para obtener
el éxito). Para Tanenbaum, cada uno de estos
factores son insuficientes para el desarrollo del
potencial si se consideran de manera aislada; la
presencia de todos, y su combinacién, son los

gue conforman un tipo de talento.

Francoys

Gagné

Finalmente, dentro de la linea
sociocultural, Francoys Gagné
propone el modelo diferenciado
de superdotacion y talento. Este
modelo tiene  evoluciones
importantes desde 1991, hasta
el afio 2000. Se define la
superdotacién como la
posesibn 'y el uso de

habilidades naturales que se
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manifiestan en al menos un
dominio de aptitud, de manera
espontaneay sin haber recibido
formacién sistemética. Gagné
marca la diferencia entre la
superdotacion y el talento. El
primero de ellos se refiere a las
aptitudes naturales del
individuo que, mediante los
procesos de desarrollo —el
aprendizaje, el entrenamiento y
la practica—, se convierten en
talentos expresados en
distintos campos particulares
de la actividad humana. El
segundo hace referencia a la
transformacion de la aptitud
natural en talento, que es
mediada por catalizadores
intrapersonales y ambientales
que facilitan o entorpecen su
proceso de desarrollo. Dentro
del modelo se identifican cinco
campos de la actividad humana
en donde se manifiesta la
superdotacién y el talento: la
ciencia, la tecnologia, el
deporte, la accion social y el
arte.
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Fuentes: SEP, 2006; Martinez, 2013; Covarrubias, 2014a, 2016. * En este cuadro

se emplean los conceptos que los autores manejan en sus postulados como

sobredotados, superdotados, inteligentes, potencial intelectual o talentos.
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ANEXO 2

ENCUADRE DE TRABAJO

Escuela Primaria Estatal “Lic. Adolfo Lopez Mateos”
DOCENTE TITULAR: Diana Delgado Santos
GRADO: 6°

RESPONSABLES: Hinojosa Zarate Veronica Montserrat.

El siguiente encuadre de trabajo ha sido realizado para desarrollar las situaciones
de indagacion en el aula, asi como el reconocimiento de las propias potencialidades
que cada uno de los estudiantes posee. Esto permite conocer y respetar las

diferencias existentes en el grupo.

La propuesta esta basada en situaciones de indagacion teniendo de referente las
actividades sugeridas por el libro: Atmdsferas creativas 2. Rompiendo candados de
Betancourt, J.2008.

Los tiempos se modificaron en cada situacién de indagacion por lo que iba
emergiendo en la grupalidad y la conformacién del vinculo de confianza que se logré

entre todos los actores de esta investigacion - intervencion.
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SESIO | TIEMP | ACTIVIDAD OBJETIVO PUNTOS MATERIA
N @) FOCALES L
1 1 hora | EL ANUNCIO - Desarrollar |- cémo se | Plumones
la capacidad | mira  cada | de colores
de expresiony |uno de los
. Papel
Se |e entregaré a |OS eStUd|anteS
. bond
cada alumno un |comentarios | ante la
rotafolio o un | Propios. autoevaluaci | cartulina
pliego de cartulina Meiorar el on de .
autoestima
creen un anuncio )
- si se les
como los ue -
g dificulta

aparecen en el

periodico o en la

calle.

De manera
individual,

tendran que
anunciar un

servicio que ellos
puedan brindar,

es decir, deberan

escribir en qué
actividad se
desempefan
mejor, que les
gusta 'y que
pueden

encontrar 0
determinar
una
habilidad en
la que ellos
se sientan
que
destacan vy

por qué
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ensenarlas

otros.

a

Posteriormente,

se pegaran todos

los anuncios vy

expondran
habilidades

grupo.

Sus

al
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25
minuto

S

ABSURDOS
REALIZABLES

Se les pide a los
estudiantes que
se sienten todos
en circulo. Se le
entregara una
hoja a cada
participante y se
les pedird que
escriban algo
absurdo pero con
mucha fantasia.
Doblaran la hoja
de papel y lo
depositaran  en
una bolsa o un
contenedor. Al
finalizar, cada
participante

tomara al azar un
papel de

depositados y

los

escribird una serie
de

argumentados

juicios

por lo que dicho

comentario

-Desarrollar la
fluidez de

ideas.

-Propiciar  la
flexibilidad de

pensamiento

-Estimular la
originalidad
del
pensamiento
y sentido del

humor

-Contribucion
al desarrollo
en la
reelaboracion

de ideas

-Fomentar la
habilidad de

dar razones

Como

argumenta

Cémo
actian ante
las diversas
situaciones
“absurdas”
gue propone

el otro

Hojas

blancas
Lapices

Contened

or
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absurdo  puede
ser el mas logico

posible.

Cada uno
comentara de
manera grupal el
absurdo que le
toco y sus
razones por las
cuales es el
absurdo mas

posible.
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5 min.

20 min.

20 min.

LA CITA

De manera
individual, cada
estudiante

escribira en una
hoja 5 sustantivos
y adjetivos que lo

caractericen.

Posteriormente

elegirdn a 3
compafieros para
tener una cita de 5
Deben

escribir y agendar

minutos.

cada una de sus
citas, con tiempo

y lugar acordado.

En sus citas
comentaran sus 5
adjetivos y

sustantivos.

Cada estudiante
tendra que
escribir al menos
una caracteristica

o habilidad que no

-Contribuir al
mejoramiento
de la
comunicacion
y las
relaciones
interpersonale

S.

-Desarrollar la
capacidad de
expresion y
los
comentarios

propios.

-Favorecer las
expresiones
espontaneas
tanto
individuales
como

grupales

-Propiciar el
conocimiento
mutuo  entre
los
participantes,

integracion 'y

Como se
relacionan

entre todos

Coémo
reaccionan
ante el
descubrimie
nto de
rasgos

nuevos de
los

comparieros
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conocian del
compariero con el

cual se citaron.

Al finalizar la
actividad se
compartiran  los
hallazgos de las
citas de manera

grupal.

desinhibicion

en el grupo.
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1 hora

LA  ALFOMBRA

ELASTICA
Se formaran
equipos de

aproximadamente
9 integrantes.
Cada

debera elegir a un

equipo

integrante que
transportaran de
un extremo al otro
del patio sin

lastimarlo.

La transportacion
consistira en
establecer

parejas tomadas
de los brazos
firmemente, cada
pareja se colocara
frente a la otra, en
hilera, sin dejar
espacios, simula
ndo una alfombra
2 con
movimientos de

los brazos, hagan

-Ejercitar  la
toma decision
participativa y

democréatica

-Facilitar el
trabajo

cooperativo e
interdisciplinar

io.

Como se

organizan

Cémo se
integran
como

equipo.

Qué sienten
al trabajar
con
companeros

diferentes
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avanzar al

participante.

Cuando cada
pareja haga
avanzar al
transportado,

debera colocarse
al frente de la
hilera para seguir
avanzando a Ilo

largo del patio.
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1 hora

LA GALERIA

Se le dara a cada
alumno un pliego
de cartulina y un
plumén o crayola,
lo que ellos

decidan.

Se

una

les colocara

cancion
instrumental, se
les colocara una
mascada que les
impida observar y
al ritmo de la
mausica realizaran
trazos a ciegas

sobre la cartulina.

Al final

cancion,

de la
se les
permitira ver sus
trazos, en ellos
deberan  buscar
formas y figuras
diversas y las

colorearan.

- Desarrollar
la capacidad
de expresiony
los
comentarios

propios

-El de

aceptacion y

nivel

reconocimie
nto de las
habilidades
creativas del

otro

-la seguridad
sobre lo
que hace

cada alumno

-autoestima

Colores
Plumones
Cartulina
Diurex
Bocinas
Musica

Pafoletas,
mascadas
0

paliacates
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Tendran que
escoger un
nombre para su
dibujo y su

nombre.

Cada dibujo sera
colocado a la vista
del grupo en
forma de galeria,
de manera que
cada estudiante
observe las
creaciones de los

demas.
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30 min.

LECHE DE
COLORES
(tension
superficial)

En Un plato
desechable se

verterd un poco

de leche.

Al plato de leche
se le agregara
de
pintura vegetal a

del

unas gotas

eleccion

alumno.

Después, con un
palillo
previamente
expuesto al jabon,
se sumergira en el
centro del plato de

leche.

El estudiante
debera registrar lo
que pasa y por
qué

cree que

paso.

Acercamiento
al método
cientifico y

empirico

-Fomentar la
habilidad de

dar razones

-Como

argumenta

- interés por

la ciencia

- iniciativa
para la
investigacion
de

fendbmenos

ciertos

Leche

Platos
desechabl
es

Pintura

comestible

Jaboén

Palillos
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Y se les pedira
que indaguen
sobre qué es
tension superficial

40 min.

HUEVOS
SALTARINES

Se les pedira que
dos dias antes de
la clase que en un
recipiente con
tapa, cologuen un

huevo fresco y lo

sumergen en
vinagre de
manzana.

Huevos

Recipiente

S con tapa

Vinagre de

manzana
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Deben registrar
en ambos dias
qué cambios han
observado en el

huevo

El dia de la sesion
se elaboraran las
conclusiones de
lo que paso con el

huevo.
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