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INTRODUCCION

El presente trabajo se realizé con la finalidad de dar a conocer las actividades y los
resultados obtenidos, demostrar las competencias profesionales adquiridas, asi
como el impacto del trabajo realizado a partir de la intervencion en un grupo durante
los cursos de Practicas Profesionales, que forman parte del curriculo establecido

para acreditar la Licenciatura en Intervencion Educativa.

Las practicas profesionales se entienden como “los espacios curriculares donde se
aplican, con la supervision de un especialista, determinadas técnicas de
intervencion sobre la realidad del campo profesional... tienen como propdsito

vincular al estudiante durante su proceso formativo”. (UPN, 2002, pag. 36)

Las competencias establecidas para desarrollar durante los tres cursos de Préacticas

Profesionales son:

v' Practicas profesionales |: Observar y caracterizar las problematicas,
procesos y actores para la identificacion de los elementos generales de los
posibles campos problematicos; para la elaboracion de un diagnéstico
fundamentado empirica y conceptualmente con relacion al campo
problematico pertinente.

v' Practicas Profesionales Il: Formular colaborativamente escenarios
posibles, para la implementacion de estrategias, acciones o actividades de
intervencion, para el disefio de una propuesta de intervencion.

v' Practicas profesionales lll: El informe de la aplicacién del proyecto de

intervencién y su evaluacion.

Por lo anterior el presente trabajo consta de tres capitulos, el primer capitulo hace
referencia a la institucion educativa donde he cursado la licenciatura, que es la
Universidad Pedagdgica Nacional; las competencias que se pretenden alcanzar
durante estos cursos, los cuales tienen una duracion de 180 horas, durante las que
los estudiantes tenemos la oportunidad de estar en una institucién relacionando la

teoria con la realidad.



Asimismo, en este capitulo se da a conocer todo lo que se refiere a la linea
especifica, Educacion Inicial, ya que, para una mejor profesionalizacion y un campo
en concreto para intervenir, la licenciatura cuenta con 7 lineas. Para finalizar el
capitulo, se dan a conocer y se explica de manera mas detallada lo que son las

Préacticas Profesionales.

El segundo capitulo narra mi experiencia durante estos cursos de Practicas
Profesionales, desde el procedimiento que tuve que realizar para inscribirme al
programa, los requisitos que tuve que cumplir antes, durante y después, los cuales

fueron solicitados por la encargada en la sede y formaban mi expediente.

De igual manera explico la forma de organizacion y la metodologia de trabajo del
Programa de Educacion Inicial comunitario del Consejo Nacional de Fomento
Educativo (CONAFE), que fue la institucion que elegi para llevar a cabo mis
Practicas durante los tres cursos correspondientes, pues se trataba de la misma
linea especifica que estaba cursando. Con este Programa se pretende brindar
asesoria a los adultos y favorecer el desarrollo integral de los nifios y nifias desde

antes del nacimiento y hasta los 3 afios 11 meses.

Posteriormente, se hace una descripcion detallada del contexto general de la
comunidad El Nanthe, ubicada en el municipio de Tenango de Doria, que fue la
comunidad que estuve visitando durante estos tres cursos. En esta comunidad se
atiende un grupo formado por nifios y niflas menores de 4 afios, que junto a sus

padres, madres o cuidadores reciben los servicios del programa de CONAFE.

La parte final de este capitulo es para dar a conocer las dificultades a las cuales
tuve que enfrentarme durante los Ultimos tres semestres de la Licenciatura,
especificamente en el programa de Practicas Profesionales, por ejemplo, el cambio
de asesor/tutor que se me asignaba, de manera que cada semestre era un asesor
nuevo con una perspectiva distinta, lo que hacia que las observaciones que me
realizaba cambiaban totalmente el formato y contenido del trabajo que estaba

realizando.



Después, cuando parecia que ya estaba lista para poner en practica la estrategia
con la pretendia mejorar la necesidad, surgio un nuevo obstaculo, la suspension de
actividades escolares y el confinamiento social debido a la pandemia por COVID-
19, la cual se extendi6 por bastante tiempo, quedando todo que estaba planeado en

solo una propuesta de intervencion.

El tercer y dltimo capitulo hace una descripcidn del contexto aulico, para que, a partir
de este analisis de los diferentes A&mbitos, se dieran a conocer diversos problemas
0 situaciones que afectaban, sin embargo, se tuvo que delimitar para una mejor
intervencién, teniendo como prioridad el siguiente problema: “el grupo de educacién
Inicial carece de material didactico para favorecer el desarrollo integral en los

infantes de la comunidad del Nanthe, Hgo.

A partir de la necesidad detectada, se disefié una estrategia la cual consiste en
impartir un taller para padres y nifios con la finalidad de dar a conocer la importancia
del material didactico en este nivel y elaborar diversos recursos con materiales
reciclados o del medio ambiente que son faciles de conseguir en el contexto

inmediato.

Después se explican los motivos por los cuales ya no se pudo llevar a cabo gran
parte de la estrategia de intervencion disefiada, pues fue cuando se presenté la

pandemia por COVID-19, la cual se extendié por mas de dos afios.

La importancia del tema con el que decidi trabajar, radica en que de acuerdo con
algunas investigaciones que se mencionan dentro del documento, el material
didactico es una herramienta fundamental que sirve para que el docente/ educador,
0 cualquier adulto que quiera ensefiar se apoye de este para los aprendices

comprendan mejor y adquieran nuevos aprendizajes.

Con el Material Didactico elaborado especificamente para infantes en edad inicial,
estos tienen la oportunidad de aprender activamente, ya que, mediante la actividad
de juego, los materiales didacticos provocan en los nifios curiosidad, ganas de

explorar, tocar, tirar, crear, manipular, transformar, armar, experimentan nuevas



sensaciones y todas estas experiencias que ellos mismos han provocado les

permiten que los aprendizajes adquiridos sean significativos.

Otro de los beneficios que se han comprobado con el uso de ambientes de
aprendizajes creados con material didactico es el desarrollo de habilidades
sensoriomotoras, que segun Post y Hohmann estos ambientes “hacen que los nifios
crezcan seguros y tenga dominio, lo que los hace flexibles para acomodarse a
necesidades e intereses” (JACALYN POST, 2003, pag. 73)

En la actualidad, se ha ido dejando de lado la educacién tradicional sobre todo en
educacion infantil, se ha innovado poniendo en practica cada vez mas métodos de
ensefianza que dan a los infantes la libertad de aprender de acuerdo a sus
necesidades e intereses, ejemplo de esto, el “método Montessori” y el enfoque “High

Scope”.

Respecto al primero, es un método que surgié aproximadamente en 1907, cuando
se fundo la primera escuela Montessori que atendia a nifios de barrios marginados
en Roma. Este método consiste en que las aulas tengan diversos materiales, los
cuales seran elegidos por los nifios para desarrollar su actividad preferida, y con
ellos se estimule su desarrollo e intelecto. Los materiales deben estar al alcance de
los nifios y ordenados en “rincones” segun la tematica, ademas de haber espacios
para reflexionar y descansar. El aula debe estar decorada con los mismos trabajos

gue los nifios van realizando.

El enfoque “High Scope” es un método de aprendizaje que surgio en Estados Unidos
entre 1968 y 1971 por Dolores Lambie y David Weikart. Este enfoque promueve el
pensamiento activo mediante la involucracion de los nifios con personas, materiales
e ideas que les proporcionan experiencias que sirven para adquirir conocimientos
cuando eligen, exploran, manipulan, etc. El ambiente fisico, es acomodado y
equipado por los adultos a la medida de los infantes con areas separadas segun las
activades. Este ambiente se centra en las necesidades de los nifios y promueve el
desarrollo fisico, la comunicacién, las capacidades cognitivas y las interacciones

sociales.



A partir del afio 2019, CONAFE ha fusionado estas ideas y se ha propuesto orientar
a los padres, madres y/o cuidadores mediante nuevos conceptos como enfoque de
derechos, interés superior del nifio, practicas de crianza, y neurociencias los cuales

permiten promover una educacion mas libre.

Si bien es cierto, cada uno de los enfoques y métodos de ensefianza- aprendizaje
tienen ventajas y desventajas, como interventores debemos tomar lo que nos sirva
de cada uno y se adapte al contexto donde se estaran implementando, ya que estos

pudieron ser creados a partir de circunstancias distintas.
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CAPITULO 1. PANORAMA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL Y LA LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA.

1.1 ;Qué es la LIE en la Universidad Pedagogica Nacional (UPN)?

La Universidad Pedagdgica Nacional, surge por decreto presidencial el 29 de agosto
de 1978, a partir de la necesidad de capacitar y formar profesionales de la
educaciéon, con la finalidad de atender y mejorar la calidad educativa y otras
necesidades de la poblacion en general. Esta institucion publica de educacion
superior, es la mas importante de nuestro pais en el campo de la educacion,

reconocida por su lema “Educar para transformar”.

Esta institucion, al igual que todas, tiene los elementos base que nos permite
conocer mas de esta, por ejemplo, su forma de planear lo que tendra que hacer con
un periodo de tiempo determinado para que sus acciones produzcan un mejor

futuro; estos elementos son su mision y vision.
Segun Ruiz (citado en Reyes 2011)

la vision se trata de un enunciado que representa el estado ideal de una
institucion, que nunca sera alcanzado, pero que, al representar una imagen
del éxito para ésta, se constituira en su guia de lo que siempre intentara
lograr. Un aspecto clave del proceso para definirla es que éste sea
participativo, por lo que su enunciacidon deberd involucrar, de manera
convincente, a todos los grupos de interés, reflejando tanto el propdsito y las
competencias que la organizacion tenga para lograrlo, como las

caracteristicas que la distingan de otras parecidas.

La misién, ayuda a la institucién a lograr su vision y se expresa a través de
una declaracién publica que orienta a los beneficiarios y grupos de interés
sobre lo que hace y el para qué existe, ademas de informales sobre como se

posicionara a si misma para satisfacer las necesidades de sus beneficiarios.



Se caracteriza, entre otros aspectos, por estar basada en una norma de
excelencia, englobar los objetivos de la institucion en forma mensurable y
diferenciar a ésta de otras instituciones similares. Su ausencia equivaldria a
operar sin rumbo definido, haciendo que sus grupos de interés y unidades

organizacionales busquen por su cuenta sus propios fines. (REYES, 2011)

Mision de la UPN

Es una institucion publica de educacion superior con vocacion nacional y plena
autonomia académica; se orienta a la formacién y desarrollo de profesionales de la
educaciéon y a la generacion de conocimiento de acuerdo con las necesidades del
pais considerando la diversidad sociocultural. A partir de sus funciones sustantivas
se vincula con el sector educativo, con organizaciones sociales e instituciones
nacionales e internacionales, con el fin de atender la problematica educativa y el
fomento a la cultura. (GOBIERNO DE MEXICO, 2019)

Visiéon de la UPN

Es una institucién publica de educacion superior, autbnoma y lider en el &mbito
educativo, que ha ganado prestigio nacional y reconocimiento internacional debido
a la calidad y pertinencia de su oferta educativa, la relevancia de su produccion
cientifica y su capacidad de intervencién en esta area. Tiene un lugar estratégico en
la discusion e instrumentacion critica de las politicas publicas educativas, y la
atencion a temas y problemas emergentes. Se distingue por su vocacion social y su
compromiso ético con la justicia, la equidad y su especial consideracion a los grupos
en situacion de discriminacion o exclusion social. (GOBIERNO DE MEXICO, 2019)
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LaLIE

La Universidad Pedagdgica Nacional cuenta con 70 unidades, entre ellas la 131
ubicada en el estado de Hidalgo, especificamente en la capital, Pachuca. Esta, a su

vez cuenta con 6 sedes, una de ellas Tenango de Doria.

Esta sede, ofrece dos licenciaturas: Intervencién Educativa (LIE) y Administracion
Educativa (LAE), ademas de una maestria: Educacion Campo Practica Educativa.
LIE, son las siglas de la Licenciatura en Intervencién Educativa, esta pretende
formar profesionales que atiendan las necesidades sociales, culturales y educativas

del pais de manera eficaz.
El objetivo general de la LIE es

formar un profesional de la educacion, capaz de desempafarse en diversos
campos y ambitos del entorno educativo a través de la adquisicion vy
desarrollo de las competencias generales (propias de cualquier profesional
del campo de la educacion) y especificas adquiridas a través de las diferentes
lineas profesionales que le permiten transformar la realidad educativa a
través de disefiar y desarrollar procesos de intervencion. (UPN, 2002, pag.
29)

La Licenciatura en Intervencién Educativa tiene como principal caracteristica la
intencion de formar profesionales que puedan dar solucion a diversos problemas,
sean socioeducativos o psicopedagdgicos en diversos contextos, los cuales son
identificados mediante una serie de actividades que permiten al interventor tener un
diagnéstico para asi analizar y proponer diversas soluciones, es decir, intervenir,
gue de acuerdo con Ardoino (1981), “Intervenir (del latin interventio) es venir entre,
interponerse. Por esta razon, en el lenguaje corriente, esta palabra es sinonimo de
mediacion, de interseccion, de buenos oficios de ayuda, de apoyo, de cooperacion”
(UPN, 2010, péag. 61).
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Por consiguiente, una intervencion educativa en la que nos prepara esta
licenciatura, es un programa especifico 0 una serie de pasos para ayudar a una

persona a mejorar en un area de necesidad.
Las intervenciones educativas tienen algunos elementos importantes:
o Tienen una intencion, es decir estan dirigidas a una deficiencia en particular.

e« Son especificas y formales. Una intervencion dura un cierto nimero de

semanas 0 meses Y se revisa periddicamente.

e Son establecidas de esa manera para que tanto los padres de familia como los

docentes puedan supervisar el progreso de los nifios.

Bastias, Van Dam, Garcés y Salman, “sostienen que en los proyectos de
intervencion educativa se propone en general, un cambio en los grupos o personas
con que se trabaja” (UPN, 2010, pag. 84).

La intervencion socioeducativa hace referencia a la participacion en lo social, lo
cultural y lo educativo. Interviene en la prevencion socioeducativa, impulsa la
cooperacion y coordinacion de los servicios, instituciones y organizaciones sociales
del entorno, asi como en los factores sociales y culturales que condicionan las
capacidades educativas. Se centra en problemas o cuestiones que se dan en el
seno de sistemas o procesos sociales complejos, multifacéticos y dinamicos,
partiendo de un estado inicial dado e intentando alcanzar un estado o estructura

final.

Por su parte, la intervencion psicopedagdgica se caracteriza porque trata de
resolver todos los problemas relacionados con la educacién enfocandose mas hacia
aspectos emocionales, conductuales e integradores. Interviene en todos los
procesos psicoldgicos que afectan al aprendizaje, independientemente de su origen
personal, familiar, grupal, institucional, organizacional, socio-comunitario Yy

educativo.
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Las competencias de la LIE se crearon de manera que se relacionan una con otra,
es por eso que los saberes, actitudes, aptitudes y el desemperio satisfactorio de las

actividades hacen posible la formacion del profesional. Este modelo permite:

formar sujetos capaces de definir fines, medios y alternativas, evaluar
situaciones globales, resolver problemas a la luz de las posibilidades que
vienen de las competencias adquiridas. Asimismo, se promueve aprender a
aprender, aprender a pensar, saber hacer, todo ello para intervenir en la
realidad hacia la transformacion de la vida social y productiva. (UPN, 2002,
pag. 26)

1.1.1 Competencias de la licenciatura

v' Crear ambientes de aprendizaje para incidir en el proceso de
construccion de conocimiento de los sujetos, mediante la aplicacion de
modelos didactico-pedagdgicos y el uso de los recursos de la tecnologia
educativa.

v' Realizar diagnosticos educativos, a través del conocimiento de los
paradigmas, métodos y técnicas de la investigacion social con una
actitud de busqueda, objetividad y honestidad para conocer la realidad
educativa y apoyar la toma de decisiones.

v Disefiar programas y proyectos pertinentes para ambitos educativos
formales y no formales, mediante el conocimiento y utilizacion de
procedimientos y técnicas de disefio, asi como de las caracteristicas de
los diferentes espacios de concrecion institucional y aulico, partiendo del
trabajo colegiado e interdisciplinario con una vision integradora y una
actitud de apertura y critica, de tal forma que le permita atender a las
necesidades educativas detectadas.

v' Asesorar a individuos, grupos e instituciones a partir del conocimiento

de enfoques, metodologias y técnicas de asesoria, identificando
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problematicas, sus causas Yy alternativas de solucién a través del
analisis, sistematizacion y comunicacion de la informacion que oriente la
toma de decisiones con una actitud ética y responsable

Planear procesos, acciones Yy proyectos educativos holistica y
estratégicamente en funcion de las necesidades de los diferentes
contextos y niveles, utilizando los diversos enfoques y metodologias de
la planeacion, orientados a la sistematizacién, organizacion y
comunicacién de la informaciéon, asumiendo una actitud de compromiso
y responsabilidad, con el fin de racionalizar los procesos e instituciones
para el logro de un objetivo determinado.

Identificar, desarrollar y adecuar proyectos educativos que respondan a
la resolucion de probleméticas especificas con base en el conocimiento
de diferentes enfoques pedagogicos, administrativos y de la gestion,
organizando y coordinando los recursos para favorecer procesos y el
desarrollo de las instituciones, con responsabilidad y visién prospectiva.
Evaluar instituciones, procesos y sujetos tomando en cuenta los
enfoques, metodologias y técnicas de evaluacion a fin de que le
permitan valorar su pertinencia 'y generar procesos de retroalimentacion,
con una actitud critica y ética.

Desarrollar procesos de formacion permanente y promoverla en otros,
con una actitud de disposicion al cambio e innovacion, utilizando los
recursos cientificos, tecnoldgicos y de interaccidbn social para

consolidarse como profesional autbnomo. (UPN, 2002, pags. 29-30)

El plan de estudios para esta licenciatura consta de 37 espacios curriculares

(asignaturas): 32 son obligatorios (distribuidos en tres areas de formacion: a)

Formacion Inicial en Ciencias Sociales, b) Formacién Profesional Basica en

educaciéon y c) Lineas Especificas) y 5 asignaturas optativas. Asimismo, se debe

cumplir con las préacticas profesionales y el servicio social. (Anexo 1)
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Las asignaturas comprenderan 358 créditos en total. El Servicio Social se efectuara
a partir del séptimo semestre. Respecto a la realizacion de préacticas profesionales,
estas comienzan a partir del sexto semestre, con una duracion de 180 horas,
distribuidas en tres semestres y con un valor total de 30 créditos, mas adelante

profundizaré en ellas.

Con la finalidad de que los estudiantes puedan desempefiarse en campos
delimitados, la licenciatura cuenta con 6 areas de formacion, que permiten la
intervencion en un campo de la educacion determinado, esto también tomando en
cuenta que de acuerdo a estas lineas se llevaran a cabo la realizacion de las

practicas profesionales. Las areas de formacion son:
» Educacién de las personas jovenes y adultas.
* Gestion Educativa
» Educacioén inicial.
* Interculturalidad
* Inclusion social.

* Orientaciéon educacional.

1.2 Lalinea de Educacioén Inicial

Debido a que mi linea especifica en la licenciatura es educaciéon inicial, a

continuacion, hago énfasis en esta:

La linea de educacion Inicial forma un profesional que conoce la importancia
de la educacion inicial y el proceso de desarrollo integral del nifio de 0 a 4
afos. Sus competencias profesionales le permiten disefiar y aplicar

estrategias de intervencion que favorecen el desarrollo del nifio, atendiendo
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los factores individuales, familiares y sociales; y las instancias que influyen

en este proceso. (UPN, 2002, pag. 34)

Esta linea surge debido a que, esta etapa es considerada la mas importante en la
vida de los seres humanos, pues abarca desde el nacimiento hasta
aproximadamente los 7 afos, y es durante estos afos que se fundamentan las
bases del desarrollo fisico, psicolégico y social, que en las etapas posteriores se

irdn perfeccionando.

A partir de esto, la linea pretende que los profesionales de esta licenciatura sean

capaces de:

Potenciar el desarrollo infantil temprano, a través de estrategias de
estimulacion, cuidados, nutricion y practicas de crianza con calidad, asi como
promover programas de fortalecimiento de ambientes familiares vy
comunitarios que contribuyan a mejorar las interacciones de los nifios con los

agentes educativos. (UPN, 2018, pag. 9)

Las competencias especificas recientemente (en 2018) fueron actualizadas, esto
debido a nuevos contenidos y enfoques respecto a la importancia de la nueva
infancia y los factores que influyen positivamente en esta, ahora se toman en cuenta
contenidos como las Neurociencias, el Enfoque de Derechos, las Practicas de

crianza, etc. Mismas que quedan de la siguiente manera:

v' Identifica factores que influyen en el desarrollo del nifio de 0 a 4 afos
mediante el conocimiento de este proceso, de sus pautas, creencias y
practicas de crianza, de técnicas de atencién basica y métodos de
valoracion, con la finalidad de que disefie estrategias para brindar atencion
oportuna y pertinente mostrando una actitud de apertura a la diversidad.

v' Brinda asesoria a instituciones y agentes educativos para que faciliten su
intervencion en los procesos de formacién y desarrollo de los nifios de 0 a 4
afos, a partir del conocimiento y adaptacion de modelos y metodologias de

Educacion Inicial nacional e internacional, del contexto de las instituciones y
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su legislaciéon, del contexto social de los padres o tutores y las leyes y
reglamentos vigentes de educacion inicial, siendo tolerante, creativo,
empético y con disposicion al dialogo.

Analiza las caracteristicas, necesidades y contextos de los nifios, agentes
educativos y practicas pedagdgicas como referente para disefiar y evaluar
proyectos, programas, estrategias y materiales didacticos que promuevan el
desarrollo infantil, mediante la utilizacién y adaptacion de modelos de
educacion inicial desde una perspectiva critica, innovadora y propositiva.
Crea ambientes innovadores de aprendizaje formal y no formal a través del
diagnéstico, planeacion, desarrollo y evaluacibn de estrategias de
intervencion, considerando las caracteristicas y necesidades de los nifios de
0 a 4 afnos con la finalidad de potenciar su desarrollo, manteniendo una
relacion empatica con ellos y con los agentes educativos.

Gestiona procesos, servicios y apoyos a favor de la primera infancia en
instituciones educativas, familias, comunidades y grupos, a partir del analisis
de la realidad socioeducativa y de los modelos de educacion inicial formal y
no formal, con la finalidad de conjugar esfuerzos y emprender acciones
sustentadas en el marco legal, asumiendo una actitud de compromiso ético
con la nifiez. (UPN, 2018, pag. 10)

De los 32 espacios curriculares obligatorios para acreditar la LIE, 12 cursos permiten

a los estudiantes desarrollar las competencias especificas del profesional como

interventor de la linea de educacion inicial (Anexo 2). Estos cursos fueron

disefiados bajo la I6gica de construccion por campos, estos son 5:

1.

¢.Qué somos y qué objetivos tenemos?, la asignatura que lo comprende es
El campo de la educacion inicial.

¢.Con _qué nifio trabajamos?, las asignaturas que lo integran son Los

procesos evolutivos del desarrollo integral en la primera infancia, El
desarrollo fisico-motor, la salud y la nutricion en la infancia temprana, El

desarrollo de la inteligencia en la primera infancia, El lenguaje en la primera
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infancia, Desarrollo social en la edad temprana, El conocimiento de si mismo
y la formacion de la personalidad.

3. ¢Qué hacer y como hacer para alcanzar logros de desarrollo?, comprende el

curso de Las actividades directrices del desarrollo en la infancia temprana.

4. Los agentes educativos gue coadyuvan a que el nifio se desarrolle de manera

integral, se trabaja en Familia y comunidad como agentes educativos.

5. ;.Como hacer y materializar la practica profesional? En los cursos de

Curriculum y Organizacion en la educacion inicial formal, Curriculo y
Organizacion en la educacion inicial no formal, La programacion curricular y

la didactica de la educacion inicial.

1.3 Las Practicas profesionales en la LIE

Con la finalidad de preparar mejor a los estudiantes, la licenciatura ofrece espacios
curriculares con un caracter formativo donde se aplican y consolidan las
competencias profesionales, con el objeto de desarrollar capacidades y destrezas
e integrar teorias que se nutren a traves de la experiencia y la reflexion, desde y

sobre una realidad concreta, a estos espacios se les llama Practicas profesionales.

Se entienden como Practicas Profesionales a “los espacios curriculares donde se
aplican, con la supervisibn de un especialista, determinadas técnicas de
intervencion sobre la realidad del campo profesional... tienen como propdsito
vincular al estudiante durante su proceso formativo”. (UPN, 2002, pag. 36) . De igual
manera permiten que como estudiantes complementemos nuestra formacion

aproximandonos a la realidad concreta, donde posteriormente pudiéramos laborar.

Este ejercicio se realiza con la guia y supervisién de un especialista, en este caso,
son los mismos maestros quienes nos apoyan durante este proceso, a quienes
llamamos tutores/asesores. Las practicas profesionales se realizan los ultimos tres
semestres de la licenciatura, iniciando en el sexto semestre y tienen una duracion
de 180 horas.
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Estas se pueden realizar en el ambito formal o el no formal, institucional o
comunitario, publico o privado, siempre y cuando se encuentre enfocado a la linea

especifica de la licenciatura.
Los propdsitos especificos de las practicas profesionales son:

I.  Ampliar, aplicar y consolidar las competencias desarrolladas a través de
la carrera para concretar la teoria y reconocer sus limites en la realidad.
[I.  Coadyuvar al desarrollo de las competencias profesionales de la carrera

para:
» Crear ambientes de aprendizaje

* Realizar diagndsticos educativos

* Disefar programas y proyectos

» Asesorar a individuos, grupos e instituciones

* Planear procesos, acciones y proyectos educativos

« Identificar, desarrollar y adecuar proyectos educativos
* Evaluar instituciones, procesos y sujetos

* Desarrollar procesos de formacion permanente y promoverla en otros,
para intervenir en la solucidén de la vida profesional en los ambitos de

accion de cada linea especifica.

. Aproximar al estudiante a los posibles ambitos laborales donde podra
desempenfarse profesionalmente.

IV. Desarrollar, fortalecer y consolidar la vinculacién con los sectores publico,
social y privado. (UPN, 2004, pag. 2)

De esta manera los estudiantes nos insertamos a la realidad, donde podemos
enfrentarnos a nuevos desafios, pues en estos espacios nos damos cuenta de
muchas veces la teoria no se puede aplicar de una manera rigurosa, debemos

adaptarla de acuerdo al contexto y a las condiciones en las que nos encontramos.
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CAPITULO 2. NARRATIVA DE MI EXPERIENCIA EN PRACTICAS
PROFESIONALES

2.1 Inscripcion al programa de Practicas Profesionales

Cuando ingresé a sexto semestre de la licenciatura, junto con mi grupo nos
reunimos con la coordinadora de Practicas Profesionales de la sede, la Lic. Mayra,
pues se nos hizo saber que a partir de ese momento estabamos listos para salir a
campo, para poner en practica los conocimientos adquiridos hasta ese momento,

estdbamos a punto de iniciar Practicas Profesionales |.

Durante esta sesion la coordinadora nos dio a conocer un panorama general de los
gue son estos espacios, las instituciones receptoras con las que podemos realizar
un convenio y prestar nuestros servicios, la duracion total y por semestre, los
requisitos para poder iniciar, las obligaciones como estudiantes al realizar nuestras
practicas, asi como nuestros derechos, la asignacion de asesores que nos

acompaﬁarian durante este proceso, entre otros puntos.

Nos dijeron que, para poder iniciar con las practicas profesionales, se deben cumplir
ciertos requisitos, el primero de ellos es ser un alumno regular, es decir, haber
culminado satisfactoriamente los semestres anteriores, no tener adeudos con las
materias cursadas y ciertos formatos que debemos elaborar y entregar a las

instituciones educativas correspondientes.

Para iniciar con el proceso de inscripcion debiamos analizar y escoger alguna
institucion en el sector publico, privado, social o comunitario que nos recibiera como
prestadores de servicios, es decir, donde pudiéramos desarrollar las competencias
y tareas marcadas durante estos cursos, y en la cual cubrir las horas que dicho
programa demandaba, la institucion a la cual me uniria, debia ser una relacionada

a mi linea especifica, que es Educacion inicial.

Una vez que ya tuviéramos definida la institucion a la cual nos inscribiriamos,
debiamos realizar una solicitud con fotografia y presentarla a la coordinacion de

Practicas Profesionales de la sede, en la cual se especifican nuestros datos



personales y nuestra firma; los datos de la licenciatura, la fecha de inscripcion y
culminacion del semestre; el nombre de nuestro asesor (asignado por la
coordinadora de Practicas) y su firma; el nombre de la institucion receptora y el

programa a desarrollar durante el tiempo especificado.

Esta solicitud la debia firmar y sellar la responsable de Practicas Profesionales de
la sede, ya que una vez requisitado todo lo anterior debiamos acudir a la institucion
receptora para presentar dicho documento con la finalidad de que fuéramos
aceptados. Si la respuesta del responsable de la institucion era positiva, debia
extendernos una carta de aceptacion debidamente firmada y sellada, dirigida a la

directora de la sede.

Una vez aceptados en la institucion, debiamos elaborar un plan de trabajo para
presentarselos a la encargada de Préacticas y al responsable de la instituciéon
receptora, éste de igual manera contiene nuestros datos personales, de la
licenciatura, de la entidad receptora y de nuestro asesor; las fechas
correspondientes al semestre, los propésitos, actividades a realizar y los productos
esperados al termino, firmado por el alumno y el responsable de la institucion

receptora.

A este plan de trabajo se le anexa un documento, la carta descriptiva, donde se
especifican y describen cada una de las actividades a realizar en determinado
periodo de tiempo, explicando el objetivo de cada una de ellas y los materiales a
utilizar para poder llevarla a cabo. Este documento es revisado por el responsable
de Practicas en la sede, el asesor asignado, el responsable de la institucién
receptora, y el director de la sede, y se solicita que cada uno de ellos lo firme para

Su aprobacion.

Asimismo, nos explicaron que el dia que asistiriamos a realizar nuestras Practicas
en la institucion receptora seria los dias viernes, por lo que ese dia no asistiriamos
a clases en la sede. Debido a que el total de horas de Practicas es de 180, estas se
dividen en los tres semestres, por lo que en cada semestre se deben cumplir 60

horas.
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La coordinadora nos mencioné que cada visita a la institucion receptora debia
comprobarse con la firma del encargado de dicha institucion y el sello de la misma,
por lo que debiamos llevar un control en un formato que se conoce como Registro
y Seguimiento de la institucién receptora, que consiste en el llenado de una tabla
donde se especifica la fecha, las horas cumplidas, las tareas realizadas en cada
visita, la firma y sello ya mencionados. Este formato se entregaria al final de cada

periodo de evaluacion (ler parcial, 2do parcial y global).

Otro formato que igual se debia entregar al final de cada periodo de evaluacion era
el de Asesorias y revision del proyecto, este formato se va llenando con la firma del
asesor cada vez que tenemos una atencion personalizada con él para la revision
del avance en cuanto a nuestras actividades planeadas, o cuando solicitamos nos
den algunos consejos o estrategias a implementar. Nos dijeron que esas asesorias
deben ser constantes, por lo en cada periodo de evaluacion debiamos tener al

menos tres firmas de nuestro asesor.

Y para concluir con los formatos solicitados nos explicaron que al final de cada
semestre debiamos elaborar un reporte o informe de actividades con el cual se nos
evaluaria, este informe se escribe de acuerdo a los formatos y contenidos que el

coordinador de Practicas nos indicara en el momento pertinente.

De igual manera, se nos dio a conocer que, después de haber requisitados los
documentos necesarios para iniciar, comprobar y evaluar nuestras Practicas, el
coordinador integraria los expedientes de cada uno de nosotros, con la finalidad de

llevar un control.

Nos explicaron que los expedientes se integran con el Oficio de aceptacion de la
unidad receptora (con firma y sello oficial), el Plan de trabajo semestral (firmado por
el asesor de practicas y por el responsable de la entidad receptora y sello oficial de
ésta), el Cronograma de actividades a desarrollar en la entidad receptora, el Reporte
de préacticas profesionales al cierre de cada semestre y otros productos que se
determinaran segun linea profesionalizante, atendiendo al desarrollo de las

competencias de ésta.
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Nos hicieron saber también que, al cubrir con las horas establecidas, debiamos
recibir del responsable de la dependencia donde prestamos el servicio la constancia
gue acreditaba la conclusion de las actividades asignadas, la cual se debe entregar
al departamento de Practicas Profesionales, quien expedira la constancia de

terminacién de Préacticas Profesionales avalada por el colegiado.

Cabe mencionar que cada uno de los documentos o formatos que acabo de
describir se tiene que realizar al inicio de cada semestre (sexto, séptimo y octavo),

pues el proceso de inscripcion a Practicas Profesionales |, Il y 11l es el mismo.

Respecto a los derechos que nos mencionaron que tenemos durante estas
actividades de Précticas fueron: recibir informacion del programa de Practicas
Profesionales correspondiente a la linea especifica, esto por parte de la
coordinadora de este departamento, ya sea para la aclaracion de dudas o apoyo

gue facilite los tramites para la inscripcion al programa.

De igual manera tenemos derecho a una asesoria adecuada y oportuna por parte
del asesor asignado, ya que como lo mencioné anteriormente esas asesorias nos
serviran de apoyo en nuestras actividades ademas de tener cierto valor al momento

de evaluar nuestra practica.

Durante nuestra estancia en la institucion receptora también tenemos derechos, uno
de ellos es realizar actividades acordes a nuestro perfil, ya que puede suceder que
muchas veces nos ponen a realizar cosas muy simples, las cuales no tienen ninguna
relacion con las actividades y tareas marcadas en el programa de Practicas

Profesionales, esto afecta nuestro crecimiento profesional.

Otro derecho es solicitar la baja temporal o definitiva, por causas plenamente
justificadas, por ejemplo, cuestiones de salud o situaciones personales que en ese
momento nos impidan asistir a las instituciones involucradas en nuestra formacion.
Si asi fuera, podemos acudir al departamento de Préacticas en la Sede y exponer
nuestra situacion, posteriormente, cuando se nos autorice, acudir a la institucion

receptora hacerle saber la decision al responsable.

25



Asi como como nos dieron a conocer nuestros derechos, también lo hicieron con
nuestras obligaciones, y en caso no apegarse a lo establecido podemos ser
acreedores de ciertas sanciones como: amonestacion verbal en privado o por
escrito, baja temporal del programa de practicas profesionales, con o sin
cancelacién de las horas cumplidas, cuando las causas lo ameriten y sean

analizadas por el Comité de Practicas Profesionales y la entidad receptora.

Una vez que ya conociamos todos los tramites e informacidn necesaria para nuestra
inscripcién al programa la coordinadora nos dijo que era momento de iniciar con
este proceso. Como ya tenia aproximadamente afio y medio prestando mi servicio
en Educacion Inicial Comunitaria de CONAFE, hablé con la maestra encargada de
coordinar dicha institucion en la zona, la profesora Aurora Aguilar Jaimez para que
me diera la oportunidad de inscribirme al programa de Préacticas Profesionales en

esta institucion.

La maestra accedi6 muy amablemente, pues anteriormente ya me habia ofrecido
esta opcion que favoreceria mis estudios, me coment6 que era una buena
oportunidad tanto para mi como estudiante y para el programa CONAFE, pues yo
podia seguir poniendo en practica mis conocimientos de la licenciatura en el grupo
gue ya se me habia asignado y continuar enriqueciendo mi practica educativa como

promotora, sobre todo porque mi linea especifica era la misma (Educacion Inicial).

Al tener la respuesta positiva por parte de la encargada de la institucion receptora,
me dirigi con la coordinadora de Practicas Profesionales y le entregué el documento
correspondiente donde solicitaba mi inscripcidn al programa, para que me lo firmara
y sellara para posteriormente llevarsela a la maestra Aurora, coordinadora del
CONAFE. Ella me extendio la carta de aceptacion, la cual debia entregar en la sede,

a la coordinadora de Practicas Profesionales y asi lo hice. (Anexo 3)

Luego elaboré el plan de trabajo, el cual entregué especificando el propdsito, las
actividades y el o los productos esperados al final del semestre. Después tuve que
detallar las actividades una por una, ya contemplando las sesiones

correspondientes al semestre.
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Una vez cumplidos los requisitos y aprobada mi solicitud se me autorizo iniciar con
las visitas al grupo correspondiente para iniciar con el programa de Practicas
Profesionales I. Para Practicas Profesionales Il y Il realicé el mismo proceso de

inscripcion.

2.2 CONAFE como institucién receptora de mis Practicas Profesionales

Como ya lo mencioné, la institucién donde llevé a cabo mis Practicas Profesionales
fue en el Consejo Nacional de Fomento Educativo, mejor conocido por sus siglas
como CONAFE. Segun su pagina oficial, El Consejo Nacional de Fomento se cre6
por Decreto Presidencial el 11 de septiembre de 1971, como un organismo
descentralizado encargado de generar nuevos modelos educativos tendientes a

abatir el rezago en materia de educacion.

Desde entonces ha tenido la encomienda de hacer realidad el derecho a la
educacién de los nifios que habitan en localidades marginadas y con mayor rezago
educativo en nuestro pais, surgiendo asi la necesidad de atender a una poblacion
cada vez mas diversa, es por eso que se dio origen a modelos de atencién educativa
en los niveles preescolar y primaria, y mas tarde se incursioné en la educacion inicial

y secundaria.

2.2.1 Educacién Inicial comunitaria CONAFE

De acuerdo con el Comité de los Derechos del Nifio de las Naciones Unidas (2010),
la infancia temprana o primera infancia es el periodo de la vida que comprende
desde el nacimiento y hasta que el nifio (a) ingresa a la educacion basica
escolarizada. Aungque varia de pais este periodo va desde los cero a los seis afios
de edad.

La atencion de educacion inicial se refiere a servicios 0 modalidades dirigidos a los

nifios y nifas que pasan por la infancia temprana o primera infancia. Dichos
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servicios educativos apoyan el crecimiento de los nifios, necesarios para la
supervivencia, su desarrollo y aprendizaje; incluye la salud, el cuidado, la higiene y
su desarrollo cognitivo, social, fisico y emocional, desde su nacimiento hasta su

ingreso a la educacién basica. (CONAFE, 2011, pag. 9)

El programa de Educacion Inicial, fue creado desde 1992 como una estrategia

educativa generada por el CONAFE, expresando que:

Dirige sus esfuerzos a promover el desarrollo integral y las competencias de
infantes, madres, padres y cuidadores responsables de su crianza, y a
orientar a mujeres embarazadas. Igualmente, lleva a cabo acciones de
promocion comunitaria para fomentar cambios culturales en torno a la
infancia que promuevan la participacion activa y sensible, asi como la
equidad de género, en la que se revalore la participacion de los hombres en
la atencion y el cuidado de los infantes. (CONAFE, 2010, Pag. 12)

El Programa de Educacion Inicial del CONAFE tiene como tarea principal favorecer
el desarrollo integral de los nifios menores de cuatro afios de edad, por medio del
desarrollo de competencias de los padres de familia y figuras educativas, asi como
orientacion a embarazadas y otros miembros de la comunidad que intervienen en la
vida de los infantes a través de sesiones grupales, visitas domiciliarias, acciones de
formacion, asesoria, difusion y divulgacion de materiales educativos generados por
el CONAFE y por las mismas figuras educativas que participan en este programa.
(CONAFE, 2011, pag. 11)

Los objetivos de este programa son:
Objetivo General:

Brindar atencion de calidad a comunidades rurales e indigenas con alta
marginacion o mayor rezago educativo y social, para favorecer el desarrollo
integral de los nifios desde antes del nacimiento y hasta los tres afios once

meses de edad, asi como promover el desarrollo de padres y cuidadores.
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Objetivos especificos:

 Fortalecer el desarrollo integral de los nifios menores de cuatro afos de
edad.

» Favorecer el desarrollo de competencias en madres, padres y cuidadores,

gue les permitan enriquecer sus practicas de crianza.

* Propiciar una cultura a favor de la primera infancia mediante la participacion

de la familia y la comunidad en el cuidado y la educacién de los nifios.

* Promover en las embarazadas el autocuidado y el establecimiento de

vinculos afectivos con el bebé en gestacion.
* Impulsar la participacion de los hombres en la crianza de los nifios.

* Propiciar condiciones que favorezcan la transicion de los nifios de la

educacion inicial a la educacion béasica. (CONAFE, 2011, pag. 10)

El programa de Educacion Inicial No Escolarizada tiene tres figuras educativas, el
promotor educativo, el supervisor de modulo y el coordinador de zona. Los
promotores educativos son voluntarios de las localidades donde se instala el
servicio, representando al programa en la localidad, puede ser un padre o madre de
familia, responsable y con disposicion para la practica educativa con infantes y
adultos; sin distincion de género, cultura, credo o afiliacion politica. Su labor
principalmente es educativa, su tarea es brindar orientacion a padres de familia y
cuidadores de nifios menores de cuatro afios para promover el desarrollo de los

menores a través de diferentes interacciones.

Los supervisores de modulo son personas con experiencia en programas
educativos y comunitarios, asi como en el trabajo. El coordinador de zona cuenta
con perfil similar al supervisor de modulo, su funcién principal es coordinar los

recursos humanos, materiales, técnicos y financieros de la zona de trabajo.

El modelo educativo del programa consiste en trabajar sobre las acciones que los
nifios realizan durante el dia, desde que despiertan hasta que se vuelven a dormir,

en 4 fases, las cuales son escritas en un papel o propuestas por los adultos,
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posteriormente se jerarquizan de mayor a menor segun el nimero de veces que se
repitieron, creando asi una agenda de trabajo (fase 1) la cual se tomara en cuenta
para todo el ciclo operativo. Si las acciones se terminan antes de que termine el

ciclo se vuelve a repetir la actividad para crear una nueva agenda. (Anexo 4)

La fase dos consiste en que las madres de familia describan como llevan a cabo su
practica de crianza (manera de ensefiar) sobre cierta accion, porque lo hacen asi,
guienes participa en esa ensefianza, para que lo hacen, porque lo hacen asi, etc.
(Anexo 5)

La tercera fase es para que el promotor educativo les presente a los asistentes
informacion sustentada respecto a la accién trabajada, en el cual se rescatan la
paternidad, el enfoque de derechos y la interculturalidad. Esto para que los adultos
conozcan que hay otras maneras de ensefiar o criar a los nifios en otros lugares,

dentro del pais o en otros paises. (Anexo 6)

En la cuarta y ultima fase los adultos hacen una valoracion respecto a su practica
de crianza, tomando en cuenta su descripcion y la informacion que se les brindo, en
este momento ellos hacen una comparacién de como lo hacen y la mejor manera
de hacerlo, por lo que si es necesario realizan compromisos de mejora respecto a
Su practica de crianza, donde exponen o escriben que implementarian, porque y

guien puede ayudarles a hacerlo. (Anexo 7)

Las fases 2, 3 y 4 se trabajan una por cada sesion, para lo cual se realiza una
planeacion, donde se incluyen juegos o dinamicas que pueden ayudar al promotor

educativo a rescatar la informacion necesaria en cada una de las sesiones.

A través de una platica con la coordinadora de zona y de conocimientos previos
sobre esta institucion, debido a que anteriormente presté mi servicio como
promotora educativa de Educacion Inicial Zona 13, esta institucion educativa es de
tipo no escolarizado, atiende a padres, madres, cuidadores y nifios menores de 4

afos, dos veces a la semana con un total de 4 horas por semana.
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La zona 13 de Educacion Inicial No Escolarizado de CONAFE, cuenta con las
siguientes figuras educativas: un coordinador de zona, tres supervisores de modulo

y 24 promotores educativos (8 promotores por cada modulo).

Los grupos atendidos por esta institucion se encuentran en diversas comunidades
del municipio, las cuales cumplen con una matricula minina de 15 nifios. Y la
atencion de los grupos dependera de la disposicion de tiempo que hubiere en cada
localidad, pues son los padres/madres o cuidadores los que deciden los dias y los

horarios en los que se impartiran las sesiones.

El ciclo operativo del Programa de Educacion Inicial No escolarizado de CONAFE
empieza en el mes de octubre y concluye en el mes de junio, atendiendo a los
grupos durante 9 meses seguidos. Posteriormente hay un receso de actividades
entre julio y septiembre. Al finalizar el ciclo, es entregada una constancia de
asistencia a los niflos y a los tutores un reconocimiento por haber asistido al

programa.

La zona 13 de Educacion Inicial No Escolarizado de CONAFE, no cuenta con
infraestructura propia para la imparticibn de sesiones, todos los grupos son
atendidos en instalaciones prestadas por otras instituciones educativas como
preescolares y primarias, algunos mas son atendidos en instalaciones propiedad de

la comunidad como delegaciones, salones de usos multiples, etc.

2.3 El Nanthe, comunidad receptora de mis préacticas profesionales

El contexto es la descripcion detallada de un lugar, a fin de ubicarnos en el espacio
fisico. Contextualizar no implica solo esta parte de describir el espacio fisico, sino
gue se debe estudiar el contexto a fin de situar, indicar o analizar las circunstancias
gue nos permitirAn conocer mejor algo, en este caso, contextualizar me permitio
conocer la realidad de una institucién donde existian necesidades y/o problemas
gue pudieran estar afectando su funcionamiento o bien conocer mejor a los sujetos

de estudio.
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Por lo anterior, a continuacion, se describe y analiza la realidad en la que se
encontraba el Programa de Educacion Inicial no escolarizado perteneciente al
Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), en la comunidad del Nanthe

en el afo 2019.

Para el afio 2015, de acuerdo al Catalogo de Localidades, el municipio de Tenango
de Doria, Hgo. contaba con 58 localidades activas, entre ellas se encuentra la
comunidad del Nanthe, lugar donde llevé a cabo mis practicas profesionales |, Il Y
[ll, perteneciente a la zona 13 de CONAFE, en ese tiempo quien estaba a cargo de

la zona, era la Profra. Aurora Aguilar Jaimez, coordinadora.

Segun datos estadisticos obtenidos a través del diagndstico comunitario realizado
en el mes de septiembre del 2019 para el ciclo operativo 2019-2020 de Educacién
Inicial no escolarizada del Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) en

esta localidad vivian aproximadamente 420 habitantes.

Para entender mejor el contexto del lugar donde realicé mis Practicas Profesionales
comenzaré a analizar la organizacion de las familias de la comunidad. Ackerman
(1978), en su libro “Los psicodinamismos de la familia” escribe: “Familia es el
nombre de una institucion tan antigua como la misma especie humana...la forma de
la familia se amolda a las condiciones de vida que dominan en un lugar y tiempo
dados” (pag. 35-36).

Las familias que ahi habitan son de tipo extenso ya que en la mayoria de los hogares
viven los abuelos, los padres, los tios y los primos de los menores que integran el
grupo. El que en una casa vivan varias personas implica que muchas veces las
practicas de crianza (segun CONAFE (2015) son “las acciones de cuidado,
atencion, educacion y socializacion que hacen las personas de manera cotidiana
con las nifias y los niflos menores de 4 afos, y que influyen significativamente en
sus vidas”) de los padres se vean afectadas o tengan que ser modificadas debido a

las influencias de otros familiares, principalmente por las opiniones de los abuelos.

Lo anterior debido a que las personas mayores tienen otras practicas de crianza,

muchas veces que derivan de creencias, por ejemplo, el hecho de pensar que
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cuando a un bebé se le corta el cabello antes de que cumpla un afio puede afectar
el desarrollo correcto o a tiempo del lenguaje, lo mismo si le cortan la ufias con
cortaufias, ante estas situaciones las madres de familia mas jévenes deben
sujetarse a lo que los mayores les dicen, es decir, no les cortan el cabello a los nifios

hasta después de cumplir un afio y las ufias se las cortan con la boca.

Asimismo, los comportamientos y actitudes de los pequefios muchas veces derivan
de lo que observan que otros nifios mayores a ellos realizan, por ejemplo, los
primos, esto hace que los nifios de edad inicial muchas veces tengan actitudes y
adquieran un lenguaje inadecuado, pues aprenden mas rapido a decir groserias,
que otro tipo de palabras, sobre todo cuando a los mayores esto les parece

gracioso, e incluso los motivan a seguir diciéndolas.

Los abuelos también pueden influir de manera negativa en los pequerios, ya que en
ocasiones los consienten mucho, provocando que estos utilicen mas el berrinche
gue las palabras para obtener lo que quieren, ademas a causa de tanto
consentimiento los nifios se expresan de manera chipil, es decir, se fomenta en los
pequefios la pronunciacién de palabras o sonidos que a los nifios les son mas faciles
pronunciar, cosa que siguen haciendo aun cuando ya pueden realizarlo de manera
correcta, por ejemplo, “quele comel mi nifio?”; y tampoco a llamar por su nombre a

los objetos o partes de su cuerpo.

Sin embargo, el hecho de que los pequefios vivan en una familia extensa, también
tiene sus ventajas, la familia es la primera institucion que ejerce influencia en el nifio,
ya que transmite valores, costumbres y creencias por medio de la convivencia diaria.
Asimismo, es la primera institucién educativa y socializadora del nifio, por ello al
convivir no solo con los padres, los nifios tienen mas posibilidades de adquirir
nuevas experiencias al lado de personas mayores (abuelos, tios) y al mismo tiempo

tiene la oportunidad de relacionarse con sus iguales (primos).

Con respecto a los servicios publicos a los que tienen acceso todas las viviendas
son luz eléctrica; algunas a agua potable, otras solo a agua de manantial, en
ocasiones este desabasto de agua potable hace que las mujeres tengan que salir

de casa para ir a lavar a los manantiales o a casa de familiares donde si tienen el
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servicio, pues les es muy dificil acarrear el agua hasta sus hogares, por lo que deben
dejar a los menores al cuidado de otros familiares como son los abuelas o tias. En
cuanto al drenaje la mayoria ya cuenta con este servicio, sin embargo, todavia hay
algunas viviendas gue no lo tienen esto debido a que se encuentran en la parte mas

baja de la comunidad.

Esta comunidad cuenta con servicio médico por parte del sector salud, atendidos
por caravanas, por lo que la casa de salud esta a cargo de un Comité, y el personal
médico solo visita la comunidad algunos dias establecidos, esto provoca que los
habitantes tengan que trasladarse a la cabecera municipal cuando se enferman o
necesitan atencion médica urgente, por ejemplo, la aplicacién de vacunas a los
nifios también se complica, ya que en ocasiones estas no llegan en tiempo y forma
cuando son las campafias de vacunacion, por lo que deben llevar a los nifios a una
comunidad cercana para que se las apliquen. El comité de salud de la comunidad
se encarga de organizar a los habitantes para la realizacion de faenas con la
finalidad de mantener limpia la comunidad, en estas actividades participan todas las

familias.

Ademas de la casa de salud, la comunidad también cuenta con un auditorio que se
ubica en el centro, este puede ser utilizado por los habitantes para diversos eventos
socio- culturales, como las festividades del 10 de mayo y las clausuras de fin de
curso, donde se realizan comidas, ya sea de manera individual o por lo general de
manera colectiva, esto con la finalidad de convivir con todos los habitantes y los

padrinos de generacion.

El auditorio de la comunidad también es utilizado en eventos puramente sociales,
como fiestas particulares de xv afios y bodas. También tienen una cancha de futbol
que se encuentra en un lugar alejado del centro conocido como “la joya”, por ello
solo es utilizada por varones y jovenes ya que las madres de familia y nifios de la

comunidad por la distancia, casi no acuden a este lugar de recreacion.

Derivado de que la mayoria de los habitantes es de la religion catdlica, en la
comunidad se realiza una fiesta patronal el 12 de diciembre a través de

mayordomos, los cuales son apoyados por los habitantes que profesan esta religion.
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Este dia se realiza una misa, comida para la poblacién y un baile. Cabe mencionar
gue las diferencias religiosas no provocan disputas ni problemas entre los
habitantes, tampoco en las instituciones educativas, ya que los habitantes son

respetuosos en cuanto a la manera de pensar y actuar de cada uno.

Con respecto a la actividad productiva la que predomina en la comunidad es el
trabajo de campo, mediante el cual se siembra maiz y frijol, donde los encargados
de la siembra son los jefes de familia, asimismo la recoleccion de lefia y el comercio
de abarrotes y dulces, sin embargo, estas actividades no generan un ingreso

econdmico elevado, incluso a veces insuficiente para solventar los gastos familiares.

Por esta razén y debido a que la comunidad es pequefa y por lo tanto no hay méas
fuentes de empleo, algunos jefes de familia tienen que salir de este lugar hacia la
ciudad de Tulancingo o México, incluso otros mas deciden salir del pais (Estados
Unidos) en busca de trabajo, con la finalidad de mejorar las condiciones econémicas

y de esta manera brindarles a sus familias una mejor calidad de vida.

Por lo tanto, los que se encuentran dentro del pais, solo regresan cada mes o cada
dos meses a visitar a sus familias, pero por uno o dos dias como maximo, y los que
estan mas lejos incluso pasan afios para que vuelvan a la comunidad, esto trae
como consecuencia una pérdida de la participacion y apoyo de los varones en la

crianza y cuidado de los infantes.

Esta ausencia de los varones provoca que los nifios tengan un contacto limitado con
sus progenitores, asimismo en los varones provoca la pérdida de algunos momentos
especiales del desarrollo de sus hijos, por ejemplo, no se encuentran presentes
cuando los pequefios dan sus primeros pasos 0 cuando dicen sus primeras
palabras, tampoco pueden involucrarse en actividades escolares o educativas,

como acompanarlos a las sesiones de educacion inicial.

Otra consecuencia es la escasa comunicacion entre padres (varones) e hijos, pues
solo se hace a través de los medios de comunicacion, en este caso el teléfono
celular, sin embargo, como en la comunidad no hay sefial de celular solo lo pueden

hacer via WhatsApp a través de audios.
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Los varones que trabajan dentro de la comunidad en raras ocasiones se involucran
en actividades de cuidado y crianza, pues las jornadas de trabajo son extensas. En
ambos casos, quienes se encargan de la crianza y educacion de los nifios son

Gnicamente las mujeres, mientras que los varones son los proveedores del hogar.

A las mujeres también se les encomienda el cuidado de animales domésticos y de
traspatio como lo son pollos, cerdos, borregos y algunas vacas, ademas de que la
mayoria se dedican a bordar los tenangos, para luego venderlos y obtener un

ingreso extra en la economia familiar.

Para que la comunidad esté mejor organizada, se elige un comité, encabezado por
dos delegados, un comisario y algunos policias. Este comité es el encargado de
realizar gestiones en las dependencias publicas a fin de mejorar los servicios de la
comunidad, asi como las condiciones de infraestructura en espacios comunales,
entre las mas importantes se encuentra la gestiéon que recientemente se hizo con el
sefior gobernador para la pavimentacién de una parte de la carretera que conduce

a esta comunidad.

De igual manera este comité se encarga de organizar faenas generales, por
ejemplo, la limpieza de cunetas en el camino que conduce a la comunidad, también
de solicitar cooperaciones para dar mantenimiento a algunos servicios como son el

agua potable y la luz eléctrica.

En cuanto a las instituciones educativas que prestan servicio a los habitantes de
esta comunidad son tres con servicio regular por parte de la Secretaria de
Educacion Publica (SEP): preescolar, primaria y telesecundaria, asimismo se brinda
el servicio de Educacion Inicial por parte del Consejo Nacional de Fomento
Educativo (CONAFE).

2.4 Dificultades y logros durante las Préacticas

Al iniciar el programa de Précticas, consideraba que seria un proceso facil pues al

grupo ya lo conocia, estaba familiarizada con ellos, lo mismo pasaba con la
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comunidad, no era algo desconocido para mi. Sin embargo, no contaba con que el
Programa CONAFE ya tenia un horario establecido, que eran solo dos horas, y en
ese tiempo debia aplicar la planeacion correspondiente y el tiempo apenas

coincidia, asi que al terminar los asistentes ya querian retirarse.

Aunque les hice saber que con el grupo estaria llevando a cabo otras actividades
por parte de la Universidad, se me dificultaba realizar las dos cosas al mismo tiempo,
por lo que, para las platicas informales, aplicacion de entrevistas, cuestionarios,

debia visitarlos en sus domicilios.

Para Practicas Il, me enfrenté a varias dificultades mas, esto se debi6é a que el
asesor que me habian asignado un semestre antes dej6 de prestar sus servicios en
la universidad, asi que me tuvieron que asignar a otro, el cual desconocia el trabajo

gue habia realizado durante el semestre anterior.

Cuando tuve la primera asesoria con él, lo tuve que poner al tanto de todo el trabajo,
le mostré el reporte que habia entregado al final de semestre a la coordinadora de
Practicas para mi evaluacién correspondiente y como era de esperar, tenia una
perspectiva completamente distinta, practicamente para este nuevo asesor todo lo
gue ya tenia debia modificarlo, desde el formato hasta el contenido del trabajo.

Esto me desanimo un poco, practicamente lo que habia hecho no me servia de
nada, tenia que empezar de nuevo con mi diagnéstico, sin embargo, era un nuevo
semestre y tenia que seguir avanzando, no podia detenerme ya que para este
momento debia ya comenzar con el disefio de mi estrategia y aun no tenia definida

la problemética o necesidad en la cual iba a intervenir.

Sin nada mas que hacer, tuve que empezar a redactar nuevamente mi trabajo de
acuerdo a los consejos y observaciones del nuevo asesor, por lo cambié de un
diagnéstico socioeducativo a uno psicopedagdgico. También le explique a la
coordinadora de Practicas mi situacion cuando nos dio el formato que tendriamos
gue realizar para la evaluacion del semestre, y ella me comentd que no habia mas
gue hacer, debia trabajar a marchas forzadas para que al final del semestre pudiera
entregar lo que se solicitaba.
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En algunas otras visitas con mi asesor este me sugirié un cambio tema, asi que no
pude avanzar mucho, incluso al término del semestre, en mi trabajo final
mencionaba que el problema/necesidad no estaba bien definido, pues no tenia
determinado aun el diagndstico y por consecuencia no podia plantear una propuesta

de intervencion.

Aun asi, tuve gue realizar mi presentacion para el coloquio interno que se realiz6 en
la sede a final del semestre, donde teniamos que dar a conocer a los comparieros
de otros grupos y semestres nuestro avance en el proyecto de intervencién que

estabamos trabajando desde que iniciamos el programa de Practicas.

Las observaciones no fueron muy buenas, pero aun asi, junto con otros comparieros
fui seleccionada para representar a la sede en la ciudad de Tulancingo, ahi nos fue
peor, ya que las criticas que nos hicieron docentes de otras sedes fueron muy
fuertes, unos nos decian que debiamos seguir cierto formato y que no lo estabamos
haciendo, otros que no hay un formato especifico para realizar un proyecto de

intervencion, otros que no se debe poner cierto apartado, otros que si.

Todos regresamos muy confundidos y desanimados de nuestros trabajos, sin
embargo, los maestros de la sede nos decian que no hiciéramos caso a todo, cada
sede tiene su manera de trabajar y las perspectivas de cada docente siempre van

a ser diferentes. De esta manera fue como culminé el semestre.

Para Practicas lll, tuve que cambiar nuevamente de asesor, sin embargo durante
las vacaciones de cambio de semestre habia estado trabajando en mi documento,
redacte el diagnostico a partir de ciertas observaciones, entrevistas y platicas con
las madres de familia que asistian a las sesiones, con ellas me pude percatar que
las necesidades que mas sobresalian y que las madres de familia consideraban
importantes atender en ese momento eran necesidades de infraestructura como la
construccion de un sanitario, pintar el salén para una mejor presentacién y un
espacio digno, la adquisicion de mas mobiliario como sillas y mesas para el trabajo
con los nifios asi como material didactico que favoreciera el desarrollo integral de

los menores.
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A partir de esto tuve que decidir sobre una de ellas, en la cual pudiera yo profundizar
mas para asi luego poder intervenir. Para esto tuve que realizar una lista de las
necesidades encontradas, jerarquizarlas tomando en cuenta varios aspectos como

el tiempo, los gastos econdmicos que implicaban, el espacio, etc.

El factor mas determinante fue el tiempo con el que contaba para la aplicacién de la
estrategia, ya que solo me quedaba un semestre para terminar la licenciatura y
pretendia titularme con el Proyecto de intervencion que habia venido trabajando

durante este tiempo. Sin embargo, no contaba con lo que estaba por suceder.

Al inicio del semestre me reuni nuevamente con el asesor asignado para periodo,
revisamos el documento y me realiz6 algunas recomendaciones, las cuales tuve
gue trabajar, pero ya estaba mas tranquila pues ya iba a poder aplicar la estrategia,

gue, aunque todavia estaba detallando ya tenia algo mas concreto.

Cabe mencionar que no inicié a trabajar el taller mencionado en la fecha marcada
debido a algunos imprevistos con el grupo y con el programa, cosa que me dio la
oportunidad de seguir detallandolo, sin embargo, solo pude llevar a cabo algunas
sesiones, debido a la contingencia por causa de la pandemia COVID-19, la cual

inicio en el mes de marzo del afio 2020.

Los gobiernos implementaron algunas medidas para evitar la propagacion de dicho
virus, entre ellas la que mas no afecto fue la suspension de clases en todos los
niveles educativos, cosa que quedd plasmada en el acuerdo numero 02/03/20
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 16 de marzo del 2020 (anexo
8).

Esta situacion se nos informé de un momento a otro, el jueves 19 de marzo en la
universidad nos dieron la indicacion de que quedaban suspendidas las clases hasta
nuevo aviso. Esa misma tarde, la coordinacion de CONAFE también nos hizo un
llamado a una reunién para el dia siguiente, donde se nos informo de la misma

situacion.

Sin embargo, CONAFE tomo la decision de seguir atendiendo los grupos mediante

visitas domiciliarias (anexo 9), y aunque yo segui visitando la comunidad, no podia
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continuar con la aplicacion de la estrategia, pues tenia como objetivo trabajar en
grupo.

Los dias transcurrieron y cada vez eran mas sonado el tema de la enfermedad, y
todo lo relacionado a esta. La siguiente informacion que tuvimos fue que
posiblemente las actividades se reanudarian un mes después del comunicado (20
de abril) tomando ciertas medidas en las instituciones, pero esto no fue asi, sino

todo lo contrario.

En la region comenzaron a surgir casos de esta enfermedad, por lo que se
recomend6 a la poblacién un confinamiento social, esto quiere decir que se
combinaron estrategias para reducir las interacciones sociales como el
distanciamiento social, el uso obligatorio de cubrebocas o mascarillas, restriccion
de horarios de circulacion o de servicios en establecimientos, suspension del

transporte, cierre de fronteras, etc.

En el municipio se llevaron a cabo todas estas medidas, y especificamente en la
region donde se encuentra la comunidad del Nanthe, los habitantes de esta y las
deméas comunidades se organizaron y realizaron un bloqueo a la entrada de la
region, con la finalidad de no dejar pasar a personas que no fueran habitantes esos
poblados, asi que a partir de ese momento no me dejaron seguir visitando a los

integrantes del grupo de Educacion Inicial.

Esa misma semana, CONAFE también nos dio la indicacion de no seguir visitando
las comunidades para evitar poner en riesgo la salud, por lo que se implemento el
trabajo a distancia, el cual consistia en enviar actividades mediante grupos
WhatsApp, donde también se estarian recibiendo evidencias de las actividades de
las familias, sin embargo en la comunidad solo dos o tres tenian acceso a teléfono

celular y a internet, asi que no hubo participacion (anexo 10).

Para este momento, después de varias visitas realizadas a la presidencia municipal
con integrantes del grupo y con el apoyo del delegado de la comunidad, ya se nos

habia autorizado la realizacion del sanitario solicitado, el arquitecto ya nos habia
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mostrado el disefio de este y en dias posteriores iniciaria la obra, cosa que también

se detuvo debido a la contingencia sanitaria.

Esta situacion se prolongé demasiado, tuvimos que quedarnos en casa por mas
tiempo de lo que esperabamos, los meses pasaron y terminamos el semestre sin
poder realizar las tareas marcadas en el plan de Practicas, aunque las clases
terminaron de manera virtual o a distancia, no hubo seguimiento ni asesoria por

parte de los tutores, todos estabamos enfocados en cuidar nuestra salud.

De la misma manera como he expresado las dificultades durante este proceso,
quiero hacerlo con los logros, que, aunque no fueron faciles de conseguir considero

haber alcanzado las siguientes competencias establecidas:

e La creacion de ambientes de aprendizaje, pues al llegar a la entidad
receptora me pidieron establecer diversos rincones con el material que se
encontraba en el salén, y debido a que no habia mucho material didactico yo
decidi trabajar en ese tema. (Anexo 11)

e I|dentificacion de posibles campos problematicos para la elaboracién de un
diagnéstico fundamentado.

e Formular escenarios posibles para la implementacion de estrategias o
actividades de intervencién para el disefio de una propuesta con la finalidad
de intervenir para mejorar la necesidad o problema detectado.

e Asesorar a individuos a partir de los conocimientos adquiridos, pues mientras
tuve contacto con el grupo promovi la importancia de la edad inicial y la
educacion en esta etapa, para que las madres de familia implementaran la
estimulacién y el cuidado permanente de los infantes a fin de promover el
desarrollo integral de sus pequefios. (Anexo 12)

e Planear y desarrollar procesos, acciones y proyectos educativos de acuerdo
con las necesidades detectadas en el contexto de las Practicas
Profesionales, dando como resultado el mejoramiento del aula donde se
llevaban a cabo las sesiones del Programa de Educacion Inicial, la gestion y
el trabajo en equipo para adquirir mobiliario y material en beneficio de los
infantes. (Anexo 13)
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Cabe mencionar que por parte del programa de Educacién Inicial Comunitaria
CONAFE también me involucré en diversas actividades culturales y sociales, en las
gue se me invitaron a participar. Ejemplo de esto fueron los convivios organizados
con motivo del dia del nifio, dia la mam4, dia del papa, pues como lo mencioné
anteriormente los varones casi no se involucraban en las sesiones, y esta fue una
manera de invitarlos teniendo una respuesta positiva; y la clausura de fin de curso
en el afio 2019. (Anexo 14)

De igual manera estuve participando en capacitaciones y talleres de formacién
profesional impartidos por el Programa de CONAFE, que se realizan con la finalidad
de mejorar las practicas educativas que cada una de las promotoras llevaban a cabo
en las comunidades, estas imparten a nivel zona, por lo que ahi pude compartir y
apropiarme de estrategias, rimas, dindmicas, materiales, etc. que me sirvieron
mucho durante mi trabajo con el grupo y que en un futuro me serdn de mucha ayuda.
(ANEXO 17)
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CAPITULO 3. ANALISIS DE LA INTERVENCION SEGUN EL PLAN DE
PRACTICAS PROFESIONALES

3.1 Préacticas profesionales I: Deteccion de la necesidad.

Durante sexto semestre (Practicas Profesionales |) estuve asistiendo a la
comunidad del Nanthe con la finalidad de observar al grupo durante su estancia en
el salon, sus actitudes, el nivel de desarrollo de los nifios, sus dificultades y

necesidades tanto de infraestructura como personales.

En un sentido general, la necesidad es un componente basico del ser humano que
afecta su comportamiento, porque siente la falta de algo para poder sobrevivir 0

sencillamente para estar mejor.

Para poder detectar una necesidad es prioridad conocer y analizar el contexto de
determinado grupo, recordando que se puede realizar una intervencion educativa
de dos maneras: enfocandose mas a lo social o a lo pedagdgico, por ello, a
continuacion, describo y analizo la infraestructura, el material con el que contaban

y el grupo donde realicé mis Practicas Profesionales I.
Enrique Pichon Riviere (1975) entiende que un grupo es:

un conjunto restringido de personas que, ligadas por constantes de tiempo y
espacio y articuladas por su mutua representacion interna, se proponen en
forma implicita y explicita llevar a cabo una tarea que constituye su finalidad,
interactuando a través de complejos mecanismos de asuncion y adjudicacion

de roles.

Un grupo se forma cuando dos o0 mas personas se unen e interactian, ademas de

gue comparten valores, ideas y creencias, también de tener un propésito en comun.

Para que el CONAFE ofrezca sus servicios en las comunidades, se debe formar un
grupo de al menos 15 madres, padres y/o cuidadores, este es atendido por una
persona a quien se le conoce como promotor educativo, en este caso fui yo quien

durante el ciclo 2018-2019 estuve frente al grupo en la comunidad del Nanthe.



Este estuvo conformado por 18 madres de familia y 1 padre, asi como de 19
pequefios (5 nifias y 14 nifios) de un rango de edad de 0 a 3 afios 11 meses, sin
embargo, hubo 5 madres de familia que solo se inscribieron y no asistieron a
ninguna sesion, el resto asistié regularmente, esto dependié muchas veces del
clima, si estaba soleado el dia habia buena asistencia, si llovia o hacia frio no

asistian.

De estos pequerios egresaron siete, quedandose el grupo solo con cinco nifios y
cinco madres de asistencia regular, por lo que durante el receso de actividades
(julio-septiembre 2019) realicé visitas a las familias que tienen nifios en edad inicial

para invitarlos a formar parte del grupo.

Para el ciclo 2019-2020 el grupo estuvo formado por 21 pequeiios, todos menores
de cuatro afios, en esta ocasion fueron 10 nifias y 11 nifios, durante este ciclo
escolar todas las madres de familia mostraron interés en el programa, pues
asistieron a las sesiones en los dias y horas establecidas. La gran mayoria de ellas
son jovenes de entre 19 y 25 afios, y solo tienen un hijo (a).

Como lo menciono anteriormente las que se encargan de la educacién y cuidado de
los hijos son las mujeres, siendo ellas las que asisten a las sesiones, a pesar de
gue muy pocas veces los varones asisten (solo en convivios o fechas especiales),
por medio de una platica informal con las madres de familia del grupo, supe que los
padres saben y reconocen la importancia que tiene el programa asi como los
beneficios que proporciona a sus nifios el asistir, ya que por medio de éste los
pequefios adquieren y desarrollan nuevas habilidades y destrezas a través de la
socializacion y la interaccidon con nifios de su misma edad, aprendiendo asi a prestar
sus cosas, compartir su comida, respetar reglas de convivencia y turnos en los

juegos, etc.

Para evitar problemas de socializacién y convivencia entre los integrantes del grupo
al inicio de este ciclo se realizé un reglamento, donde las mismas madres de familia
fueron quienes propusieron los puntos que conforman este, entre los mas

importantes son llegar puntuales para el inicio de las sesiones, respetarse unos a
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otros, cumplir con el rol de aseo y acudir a los llamados para la realizacién de aseo

general en el salon.

Por eso para la realizacion del aseo del salén, se elaboré un rol, el cual se cumplio
y respeté por parte de los asistentes, siendo las madres de familia quienes pedian
la llave para realizarlo el dia marcado. El aseo consistia en lavar el piso, las mesas
y las sillas. Cuando este se hace de manera general, se lavan los juguetes y se

escombran los muebles para sacar material que ya no se ocupara.

Conrespecto a la relacion entre las madres de familia y yo como promotora, siempre
traté de tomar en cuenta su opinion, al momento de tomar decisiones se les
consultaba, no se les imponia nada, la decision se llevaba a través de una votacién
y ganaba la mayoria. También se tratdé de brindarles confianza para que de esa
manera las madres de familia se motivaran a participar, olvidandose de la pena,

cosa gue me dio resultado.

Me parecia que habia una buena comunicaciéon pues las madres de familia
expresaban sus ideas y conocimientos acerca de ciertos temas, si tenian alguna
duda, realizaban las preguntas necesarias, y yo trataba de responder a ellas de la
mejor manera. Asi mismo, cuando por alguna situacion personal o de salud no

podrian asistir a las sesiones, me avisan que no podran llegar.

De igual manera, siempre traté de ganarme la confianza de los nifios a través de
acciones que los motivaran a asistir a las sesiones, para ello les hablaba de manera
cariiosa, les explicaba cualquier tema con estrategias divertidas, de manera que
ellos entendieran y aprendieran con la informacion que se les brindaba. Tomaba en
cuenta su opinion, por ejemplo, les preguntaba qué rima querian cantar, pero al
mismo tiempo les ensefiaba a respetar opiniones y turnos, por lo que primero se

canta la que la mayoria queria y asi sucesivamente.

De vez en cuando los pequeiios se mostraban timidos, por ejemplo, cuando llegaba
algun supervisor o la coordinadora, que son personas desconocidas, los nifios
mostraban con un poco de miedo ante ellos. Pero durante las sesiones no

presentaban esta actitud. Les gustaba mucho cantar, cada que empezaba la sesion
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pedian cantar algunas rimas de las que se encontraban pegadas en la pared, al
igual que cuando terminaba la sesion. Realizaban las actividades que se les pedian,
solo habia dos nifios que casi no lo hacian y sus mamas terminaban haciéndolo por

ellos, ya que solo querian estar jugando.

En general, se observd un ambiente de convivencia, respeto y compafierismo, pues
cada sesion las madres de familia llevaban lonche, el cual a la hora de almorzar lo
repartian entre todos. Cuando se trataba de llevar material para trabajar cada quien
llevaba lo que podia y lo compartian con los que por alguna razén no lo llevaban.
Nunca hubo problemas entre ellas, siempre fueron respetuosas ante comentarios u
opiniones de las demas. Considero que se tenia una buena organizacién, ya que,
para convivios, eventos e incluso el rol de aseo siempre se ponian de acuerdo muy

facilmente.

Durante las sesiones, las madres se dirigian a sus hijos con respeto y mostraban
amor hacia sus pequefios, brindandoles la ayuda necesaria para la realizacion de
las actividades planeadas, no utilizaban palabras anti sonantes y tampoco los
agredian de manera fisica mientras se encontraban en el salén, sin embargo,
mencionaban que en casa algunas veces les alzaban la voz para lograr que los

ninos mejoraran su comportamiento.

Asimismo entre los nifios del grupo se observo respeto, sin embargo, es normal
observar que algunas veces se comportaban de manera egoista con los demas,
pues se encontraban en esa etapa dificil del egocentrismo segun los estadios de
Piaget, donde consideran ser los Unicos duefios de los juguetes principalmente, y a
veces esto provocaba que no quisieran compartir los juguetes que se encontraban
en el salén, cuando esto pasaba se les explicaba que debian prestarlo a los demas

por un momento o se realizaban negociaciones, cambiando de juguete.

El lugar que se ocupaba para trabajar con el grupo es prestado por la comunidad,
pertenece a la antigua delegacion ubicado a un costado de la carretera y del
auditorio de la comunidad, enfrente de la escuela primaria, entre estos tres
inmuebles hay una pequefia explanada que sirve de acceso, el cual tiene piso de

cemento.
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Es un salén de aproximadamente 32 m?, en ocasiones, cuando todos asistian, el
lugar no era suficiente, ya que era un poco pequefio, ademas de que solo tiene una
ventana y una puerta, por lo que en estas ocasiones el ambiente se sentia un poco
asfixiante, provocando que los nifios se fastidiaran mas rapido y ya no se lograba
trabajar lo planeado, pues comenzaban a llorar y distraian o contagiaban a los

demas. (Anexo 16)

Dado que este lugar no se ocupaba anteriormente, solo cuenta con el servicio de
luz eléctrica, no tiene bafio ni agua potable, cuando los nifios tenian la necesidad
de ir al bafio, las madres de familia los llevan a alguna casa cercana donde pedian
permiso para usar el bafio y otras veces solo salian a fuera, a la parte de abajo del
salon y ahi hacian sus necesidades, afectando de manera directa el desarrollo

integral de los nifios, pues no se les brindaba este servicio como deberia de ser.

Cuando se realizaban actividades fuera del salon se hacia uso de la pequefa
explanada que se encuentra enfrente, ya que no se contaba con un espacio o area
de juegos, siempre les recordaba a los nifios que debian tener mucho cuidado y no
salirse de ésta, ya que enseguida se encuentra la carretera y puede ser peligroso.
Esto también repercute en el desarrollo de los pequefios, pues estas condiciones

impiden que los nifos jueguen libremente sin correr ningun riesgo.

Asimismo, dentro del salén se podia ver que la pintura ya estaba muy deteriorada,
sobre todo en el techo, ya que cuando llovia mucho se filtraba un poco de agua en
la parte del centro, lo mismo pasaba con una de las paredes. En las otras tres
paredes se podian observar pegados varios papeles bond, la mayoria con rimas
cortas, con dibujos coloridos y otros mas con algun dibujo grande donde esta
plasmado el objetivo de las sesiones, pues con ellos se trataba de llamar la atencidn

de los nifios, motivandolos a asistir al igual que de esta manera ellos aprenden.

Respecto al mobiliario con el que se contaba era seis mesitas de plastico y 19 sillitas
igual de plastico para uso de los nifios, cuando todos asistian las mesas eran
insuficientes para que trabajaran; 12 sillas de plastico para adultos, que también

eran insuficientes.
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Los materiales didacticos que se encontraban en el salon eran dos cajas de plastico
con juguetes y ensambles. Estos materiales no estaban separados o clasificados,
debido a que no se tenia el material necesario como mesas, anaqueles o estantes,
ademas habia poco material en buen estado, debido a que ya tenia varios afios que
se habia comprado y se utilizaron en ciclos anteriores, ya se estaban rotos o

incompletos.

También habia varios libros donados por el programa de educacion inicial y por
algunos padres en afos anteriores, estos se encontraban acomodados en unas
tablas de madera que estaban clavadas a la pared, pero no estaban al alcance de

los nifios.

Para recuperar las expectativas que las participantes tienen sobre este programa
realicé una entrevista, de acuerdo con ésta, las madres de familia consideraban
importante la educacion inicial, porque a través de ella pretenden que los pequefios
pierdan el miedo, convivan con otros nifilos de su misma edad, aprendan a prestar
sus cosas, adquieran nuevos conocimientos y todo esto favorezca en su desarrollo

fisico, psicolégico y social.

Expresaron que la participacion de los adultos en Educacion Inicial es indispensable
para lograr un mejor desarrollo en los nifios, ya que son los adultos quienes les
ayudan a realizar actividades y posteriormente les brindan la confianza
motivandolos a ser mas independientes. Ademas de que los adultos también

aprenden cosas nuevas, y se consideran un ejemplo en la vida de los nifos.

Asimismo propusieron algunas mejoras para el salon como: pintarlo para un mejor
aspecto y en la parte de afuera les gustaria que hubiera dibujos animados con un
letrero que indique el nombre de la institucion que brinda el servicio, de esta manera
se veria mas llamativo tanto para los nifios como para las mamas, también se
estaria identificando el salon donde se imparten las sesiones del programa al resto
de la comunidad y las demas personas, ya que este se encuentra ubicado a un lado

de la carretera que conduce a otras comunidades.
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También les gustaba la idea de adquirir algunos muebles que hacian falta para
acomodar libros, ademas de gestionar la ampliacion del espacio y que este contara
con servicio de sanitario y un espacio especial para jugar. Para las madres de familia
entrevistadas el servicio de sanitario era considerado indispensable ya que en esta
etapa la mayoria de los nifios esta aprendiendo a ir al bafio, y se les podria ensefiar
mas facilmente el habito de lavarse las manos. También lo consideraban necesario
para uso de las madres de familia que asisten a las sesiones y opinaron que para
la construccién de un sanitario se podrian realizar diversas actividades para obtener
fondos econdmicos, cooperar o gestionar en presidencia municipal para que

apoyaran a la construccion de este.

Las madres de familia también se mostraban dispuestas a participar en un proyecto
educativo enfocado a impulsar el desarrollo de sus hijos, a través de la gestion de
material y mobiliario, disponiendo del tiempo necesario, apoyando al responsable
del proyecto en lo que se les solicitara y realizando actividades con los nifios, esto
con la finalidad de mejorar el espacio de trabajo, el programa y las actividades a

realizar en beneficio de los infantes.

Asimismo, consideraban importante contar con material que permita a los nifios
aprender o desarrollar nuevas habilidades dentro del salon, ya que aprenden cosas
nuevas y lo consideraban una herramienta de trabajo, ademéas que les da la
oportunidad de convivir al momento de jugar y de esta manera pueden aprender a

compartir.

Los materiales que mencionaron que les gustaria que hubiera en el sal6n son: mas
sillas y mesas para trabajar, colores, tijeras, cuentos, juguetes, un pizarrén, hojas
blancas, resistol, plastilina, rompecabezas, dados, libros para recortar y pinturas,
material que se estaria usando durante las sesiones y que favorece el desarrollo de

los infantes.

Asimismo, las mamas se mostraban dispuestas a disefiar y elaborar el material
necesario para favorecer el desarrollo de sus hijos, ya que pondrian en practica su
creatividad, ademas de que seria de mucha utilidad para los nifios al mismo tiempo

gue se divierten y aprenden.
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También proponian que para obtener otros materiales estan dispuestas a cooperar
para comprarlos, e incluso realizar gestiones en la presidencia municipal mediante
comisiones, las cuales asistirian a instancias a entregar solicitudes en favor del

programa y del espacio donde se imparten las sesiones de educacion inicial.
A partir del andlisis del contexto, pude identificar varias necesidades:

v Falta de participacion de los varones en la crianza de los hijos.
Aula pequena.

Pintura deteriorada.

Falta de un patio o area de juegos.

Falta de un sanitario.

Falta de juguetes y material didactico.

AN NN N NN

Falta de areas de aprendizaje o ambientes favorables:

- Los materiales no estan separados o clasificados.

3.2 Practicas Profesionales Il. Disefio de estrategia

Para Practicas Profesionales Il, tenia que enfocarme en una sola necesidad, disefiar
una estrategia que me permitiera intervenir de manera oportuna, sin dejar de cumplir

con la visita a la institucion receptora para cumplir con las horas establecidas.

Seguia formando parte también de las figuras operativas del programa de CONAFE,
y como promotora también tenia que realizar gestiones en beneficio del grupo, por
lo que con ayuda de las madres de familia y algunas personas mas de la comunidad
ingresamos algunas solicitudes a la presidencia municipal con la finalidad de que
nos apoyaran con material para la construccion de un sanitario exclusivo para el
salon de Educacion Inicial, pues la intervencion en esta necesidad implicaba un

fuerte gasto econdémico, y el grupo y yo no podriamos solventarlo.

Este curso de Practicas Il coincidié con el inicio del ciclo operativo del programa de
Educacion Inicial de CONAFE, y para esto, los promotores y los padres de familia
tenemos que preparar nuestro espacio de trabajo. Para mejorar el aspecto del salon
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el supervisor junto a la coordinadora del programa doné al grupo una cubeta de

pintura, la cual se aplico a las paredes del salon.

Asi mismo para este ciclo, el grupo que se habia formado era numeroso, por lo que
el mobiliario con el que contabamos en el salon no era suficiente, por eso las madres
de familia decidieron que se compraran mas sillas, asi se aporté una pequefa
cooperacion con la cual se compré una docena de sillas de madera, de un tamafio
considerable, de manera que pudiera ser utilizado por nifios y adultos. Ademas, se
hizo gestién para que el supervisor de modulo donara una mesa de madera para

uso de los pequeiios al momento de realizar sus trabajos.

Para este momento ya se habian mejorado algunas de las necesidades detectadas
en el grupo, quedaba pendiente solamente la ampliacion del salén o un espacio mas
grande y la falta de material didactico para el trabajo con los pequefios. Sin
embrago, la ampliacion del salén requeria de una inversion monetaria con la cual
no contabamos, ademas de que el espacio que se ocupaba para las sesiones no es
propiedad de CONAFE, sino de la comunidad, solo es un inmueble prestado, lo que

nos impedia modificarlo.

Por este motivo, decidi intervenir en el tema del material didactico mediante el
disefio de una estrategia que me permitiera adquirirlo o elaborarlo para luego
establecer diversos rincones o ambientes de aprendizaje con la finalidad de
favorecer el desarrollo integral de los infantes, aprovechando que las madres de
familia estaban dispuestas a apoyar el proyecto, con su participacion y aportando
materiales que se solicitaran. Ademas, de que esta necesidad estaba a mi alcance

en cuanto a inversion y tiempo.

Ya con una necesidad clara, era momento de continuar con el plan de estudios de
la licenciatura, el disefio una propuesta de intervencion, que de acuerdo con Barraza

(2010), una propuesta de intervencion

es una estrategia de planeacion y actuacion profesional que permite a los
agentes educativos tomar el control de su propia practica profesional

mediante un proceso de indagacion-solucion constituido por las siguientes

51



fases y momentos: planeacion, implementacion, evaluacion y socializaciéon-
difusion (pags. 24-25)

Como lo menciona este autor, la propuesta de intervencion consiste en una
estrategia con la cual se pretende dar solucién al problema o necesidad detectado,
y de acuerdo con Bautista (2015) la estrategia de intervencién educativa es

un trabajo de gestion explicitado en un documento, donde se expone el
conjunto de lineas de accion desarrolladas por los interventores para
sustentar y solucionar alguna problematica especifica del aula, la escuela o
del entorno, ademas de poder incluirse los tres escenarios, y a sabiendas de

que implica todo un proceso inacabado, enriquecedor y dialéctico. (parr. 1)

Para poder diseflar una estrategia de intervencion, es necesario conocer mas
acerca del tema que se relaciona con la necesidad detectada, para que con base
en estos conocimientos podamos proponer actividades que puedan ayudar a
remediar 0 en el mejor de los casos a erradicar el problema o la necesidad, de lo
contrario podriamos estar implementando actividades que no nos seran de mucha
ayuda, por ello tuve que consultar algunos libros, revistas educativas, articulos y
antologias de la licenciatura.

A partir de esas consultas, encontré que la funcién principal del material didactico
en el nivel inicial es contribuir al desarrollo de la nifias y nifios en todas sus
dimensiones y provocar en ellos un aprendizaje significativo, por ello es importante
resaltar que este material puede ser elaborado y seleccionado del medio, la
naturaleza circundante o el entorno inmediato, esto permite fortalecer o mejorar los
conocimientos previos de los infantes, ademés de favorecer en la economia, pues

reduce los gastos econdmicos, sobre todo si el contexto es de bajos recursos.

El material didactico en nivel inicial, permite que los nifios y nifias durante su
estancia en el saldn se interesen por clasificar, establecer semejanzas y diferencias,
y, al mismo tiempo, los educadores (as) pueden fomentar una mejor interrelacion
entre ellas y ellos en las actividades que realizan, asignando tareas especificas a

cada nifio, estableciendo normas de convivencia como el respeto de turnos, el decir
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por favor y gracias, pedir las cosas prestadas, compartir objetos; y si los materiales
con que cuentan ofrecen caracteristicas especiales los infantes pueden darse
cuenta de todas las propiedades que posee el material y la educadora o educador

orientan para que descubra esas propiedades.

Cuando el profesor inventa, crea y pone en préctica su creatividad e imaginacion
brinda a sus alumnos la oportunidad de manipular, descubrir, observar, investigar,
y al mismo tiempo las nifias y los nifios se ejercitan en la puesta en practica de
normas de convivencia y en el desarrollo de valores como: la cooperacion,

solidaridad, respeto, tolerancia, entre otros.

El autor Pablo Alberto Morales, en su libro “Elaboracién de Material Didactico

escribe que:

Se entiende por material didactico al conjunto de medios materiales que
intervienen y facilitan el proceso de ensefianza-aprendizaje. Estos materiales
pueden ser tanto fisicos como virtuales, asumen como condicién, despertar
el interés de los estudiantes, adecuarse a las caracteristicas fisicas y
psiquicas de los mismos, ademas que facilitan la actividad docente al servir
de guia; asimismo, tienen la gran virtud de adecuarse a cualquier tipo de
contenido. (MORALES, 2012, pag. 10)

Otra definicion que se relaciona mas con la Linea especifica de la licenciatura
(educacion inicial) es la de Maria Montessori, quien fue una educadora entre otras
muchas profesiones. Montessori tiene como base de la educacion el respeto y la
libertad de los nifios para favorecer su aprendizaje y desarrollo, ya que con ello al
llegar a la edad adulta seran capaces de enfrentarse a los problemas de la vida.

Montessori (citada en Martinez, s.f.), dice lo siguiente:

No es un simple pasatiempo, ni una sencilla fuente de informacion, es mas
gue eso, es material didactico para ensefiar. Estan ideados a fin de captar la
curiosidad del nifio, guiarlo por el deseo de aprender. Para conseguir esta
meta han de presentarse agrupados, segun su funcion, de acuerdo con las

necesidades innatas de cada alumno.
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Estos materiales didacticos pueden ser utilizados individualmente o en
grupos para participar en la narracion de cuentos, conversaciones,
discusiones, esfuerzos de trabajo cooperativo, canto, juegos al aire libre y
actividades ludicas libres. De esta forma asegura la comunicacién, el

intercambio de ideas, el aprendizaje de la cultura, la ética y la moral.

Por lo anterior, puedo decir que a través de la manipulacion del material didactico
los niflos adquieren nuevos conocimientos y habilidades o reafirman sus
aprendizajes, siendo estos significativos. Los nifilos son curiosos por naturaleza y
constantemente se esfuerzan por comprender el mundo que los rodea; para motivar
esta curiosidad, es necesario el uso de materiales que despierten en el nifio el
interés y deseo de aprender. Asimismo, Ausubel argumenta que el aprendizaje

significativo surge del uso de los materiales didacticos.

De acuerdo con la Revista Digital “Innovacion y experiencias Educativas”, Ana Maria

Cafas escribe que los materiales didacticos

también se puede definir como todo elemento de juego y de actividades
valido para desarrollar capacidades y habilidades que permitan el desarrollo
en el alumnado de nuevos aprendizajes y, por tanto, que propicie el desarrollo

integral del alumno/a en todas sus facetas (CANAS, 2010, pag. 2)

Los materiales didacticos se pueden clasificar de varias maneras segun la funcion
gue cumplen, por ejemplo, en relacién al grupo al que éste va dirigido, de acuerdo
a la edad de quienes los van a utilizar, a las caracteristicas de los alumnos, etc. En
la misma revista, Cafias considera que una de las clasificaciones mas importantes

es en funcion del desarrollo de capacidades y los clasifica de la siguiente manera:

e Del conocimiento fisico al pensamiento l6gico: Se incluyen

todos aquellos materiales que permiten al nifio/a una manipulacion
y experimentacion con los objetos partiendo de su propio cuerpo,
conociendo el mundo que le rodea, experimentando, elaborando

los primeros conocimientos y formando su estructura del
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pensamiento. Dentro de este apartado incluiremos los siguientes
materiales:

- Materiales para el desarrollo motérico y sensorial: Estos

materiales son los necesarios para que el niio comience a
descubrir los objetos.

- Materiales de manipulacién, observacion y experimentacion: Son

materiales de la naturaleza que van a ayudar al nifio/a en su
capacidad de observacion, de experimentacion y recogida de datos
sobre el medio que les rodea.

- Materiales que desarrollen su pensamiento l6gico: Materiales

gue permiten realizar actividades de comparar, asociar, ordenar,

clasificar, seriar, contar, medir...

Materiales de Expresion y Comunicacion: Son los materiales

mas orientados hacia el intercambio y comunicacion entre los
nifios, con los adultos, con el mundo exterior.

- Materiales para la representacion y simulacion: El nifio va

interpretando el mundo que le rodea. Es importante que haya en la
escuela un lugar para el juego simbdélico y para el juego dramatico.

- Materiales para el desarrollo de la expresion oral: Es un objetivo

primordial de la educacion infantil el desarrollo de la capacidad de

expresion.

Materiales para el desarrollo de la expresién plastica y

musical: Estos materiales estan intimamente relacionados con los
del lenguaje, ya que todos ellos estan al servicio de una mayor
comunicacion e intercambio entre los nifos.

- Materiales plasticos: Los nifios realizan un trabajo experimental,

ya que con ellos experimentan todas sus posibilidades. También

cumplen un objetivo de desarrollo de la habilidad manual.
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- Materiales musicales: Los materiales musicales son muy

importantes en el desarrollo, el primer material es su propio cuerpo,
mas tarde tomarda cualquier material como instrumento sonoro.

- Materiales audiovisuales: Son muy importantes trabajarlos

también en el aula, entre los materiales a destacar: la television, el

video, la diaporama...

e Materiales para grandes espacios exteriores: en cuanto a los

espacios exteriores se aconseja que los nifios/as dispongan de
lugares donde poder jugar al aire libre, para conseguir su desarrollo
armonico. ElI material debe ser resistente a los cambios
atmosféricos. Entre los materiales para grandes espacios
exteriores podemos encontrar: juegos modulares, juegos de agua
y arena, toboganes, columpios, escaleras, neumaticos, grandes

piezas blandas, balancines... (Cafas, 2010, pag. 2-3)

La Direccién General de Educacién Inicial de Republica Dominicana, en el libro
“¢,Como elaborar material didactico con recursos del medio en el nivel Inicial?” dio
a conocer algunas consideraciones para elaborar material didactico, por ejemplo,
se recomienda aprovechar los recursos que ofrecen los contextos social, cultural y
geografico; que el material elaborado pueda combinarse para favorecer el desarrollo
fisico, cognitivo y afectivo de los nifios y nifias, es decir que sea multifuncional, y

gue no tenga un solo fin.

De la misma manera, se sugiere que el material didactico corresponda a la edad de
los nifios, que sean agradables y llamativos, es decir, que tengan colores alegres,
imagenes y formas que provoquen en los nifios el interés de utilizarlos; ademas de
que no sean peligrosos para ellos al momento de utilizarlos. Asimismo, los

materiales deben poder usarse en actividades tanto individuales como grupales.

Se menciona también, que algunos de los beneficios en los nifios y nifias al utilizar
el material didactico junto a la actividad de juego son: La ampliacién de la capacidad

cognitiva, desarrollan su capacidad de inventar, desarrollan la atencion en relacion
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con las acciones que realiza el compariero (a), posibilitan la consolidacion de la
coordinacion visomotora, promueven el desarrollo de los procesos de percepcion
(uso de los sentidos para conocer la realidad e interpretar informacion), imaginacion,
simbolizacion, razonamiento, memoria, atencion, concentracion, entre otros,

ademas del dominio y cumplimiento de reglas de convivencia.

En el mismo libro, se sugiere que para la elaboracién de material didactico se puede
hacer uso también de la participacion de los padres, madres o cuidadores de los
nifios y las nifias, pues la familia constituye una estrategia de vital importancia en el
proceso de desarrollo de los infantes. El permitir la participacion de los
padres/madres en la educacion de sus hijos(as), contribuye al trabajo docente y

beneficia el proceso de aprendizaje.

Después de analizar que es el material didactico, su clasificacion, las ventajas de
usarlo en el aula, y las consideraciones para la elaboracion de este, era momento
de fundamentar la creacion de un ambiente de aprendizaje, Loughlin y Joseph
Suina, hablan de este tema en su libro “El ambiente de aprendizaje: disefio y

organizacion”.

Loughlin y Suina (1897) mencionan que dentro de las instalaciones de una escuela
hay un entorno dispuesto por los profesores que influye en los procesos de
ensefianza aprendizaje. El entorno dispuesto incluye los materiales que el profesor
utiliza para ensefar de acuerdo a las caracteristicas y nivel de desarrollo de los
estudiantes. A esta organizacion espacial que los profesores realizan dentro del

salon de clases le podriamos llamar “creacién de ambientes de aprendizaje”;

Un ambiente de aprendizaje se entiende como el clima propicio que se crea
para atender a los sujetos que aprenden en el que se consideran tanto los
espacios fisicos o virtuales como las condiciones que estimulan las
actividades de pensamiento de dichos sujetos...los ambientes de aprendizaje
proporcionan a los nifios, jovenes o adultos las condiciones que les permiten
problematizar, descubrir, comprender y asimilar alguna situacion o contenido

desde distintas perspectivas. (UPN, 2005, pag. 3)
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Un ambiente de aprendizaje es un espacio en el que los estudiantes interacttan,
bajo condiciones y circunstancias fisicas, humanas, sociales y culturales propicias,
para generar experiencias de aprendizaje significativo y con sentido. Dichas
experiencias son el resultado de actividades y dinAmicas propuestas, acompafiadas

y orientadas por un docente.

Para Loughlin y Suina un ambiente de aprendizaje es “una coleccion de centros de
interés” y los docentes pueden utilizarlos como una estrategia para instruir o reforzar
el aprendizaje de los nifios, pues pueden emplearse para abordar diversos
contenidos. Los materiales de los ambientes de aprendizaje juegan un papel
importante en el proceso de ensefianza- aprendizaje, ya que pueden ser
manipulados y relacionados con diversas actividades. También pueden favorecer la
estimulacion del lenguaje y la interaccion a través de este, ademas de que impulsan
el trabajo colaborativo, promueven la independencia, estimulan el empleo de

destrezas - habilidades, y prolongan o acortan los periodos de atencion.

Los mismos autores escriben que los profesores son los responsables de organizar
y disponer de materiales y mobiliario para la creacién de estos ambientes. En
relacion al material, el profesor debe elaborarlo o reunirlo, seleccionarlo y colocarlo
en lugares donde los nifios puedan tener acceso a este con la finalidad de provocar
interés en los alumnos de acuerdo con la edad de estos, sin embargo, también hay

gue tener claro los propésitos y las funciones de cada uno.

Debido a que en esta etapa del desarrollo las nifias y nifios aprenden mediante la
actividad del juego, los educadores deben planear actividades donde se promueva
esta actividad entre los mismos nifios, pero también entre nifios y adultos, esto

favorece el desarrollo y formacion de la personalidad.

Es importante recordar que, al momento de seleccionar los materiales para cada
espacio, no debemos fomentar estereotipos de género, por el contario se debe
invitar en los infantes a romper las barreras que hacen que los nifios jueguen con

determinados objetos o realicen determinadas actividades y lo mismo con las nifias.
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A partir de estas investigaciones realizadas, decidi que la estrategia para mejorar el
problema detectado seria mediante el disefio de un taller. En el ambito educativo un

taller es

una cierta metodologia de ensefianza que combina la teoria y la practica. Los
talleres permiten el desarrollo de investigaciones y el trabajo en equipo.
Algunos son permanentes dentro de un cierto nivel educativo mientras que
otros pueden durar uno o varios dias y no estar vinculados a un sistema
especifico. (PEREZ Y GARDEY, 2010)

Desde el punto de vista de Ander- Egg (1991), se define al taller como

el lugar donde se trabaja, se elabora y se transforma algo para ser utilizado.
Aplicado a la pedagogia, el alcance es el mismo: se trata de una forma de
ensefar y sobre todo de aprender, mediante la realizacion de “algo” que se

lleva a cabo conjuntamente. Es un aprender haciendo en grupo. (pag. 10)

Con la intencion de apoyar la economia de las familias la estrategia consistio en
disefar un taller para el grupo, principalmente con las madres de familia, en el cual
se elaboraria material didactico acorde a las necesidades y a las posibilidades de
los participantes, utilizando material reciclable o recursos del medio/contexto

inmediato para beneficiar a los nifios que asisten a las sesiones.

Con base en la clasificacion analizada anteriormente, se estaria elaborando el

siguiente material didactico:

v Del conocimiento fisico al pensamiento logico (para el desarrollo motérico y
sensorial; de manipulacion, observacion y experimentacion y materiales que
desarrollen el pensamiento l6gico).

v' Materiales de Expresion y Comunicacion (materiales para la representacion
y simulacion; y materiales para el desarrollo de la expresion oral).

v' Materiales para el desarrollo de la expresiéon plastica y musical (Materiales

plasticos y musicales).

Los materiales audiovisuales y los de espacios grandes y exteriores no los incluyo

ya que como lo mencioné en paginas anteriores, el aula donde se imparten las
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sesiones no tiene la infraestructura ni el tamafio necesario para para la colocacion
de juegos de patio, de igual manera la institucibn no cuenta con los recursos
necesarios para la adquisicion de tecnologia como lo es una television o una
computadora, y la gestion o adquisicion de estos seria un trabajo que me llevaria

mas tiempo y recurso econémico.

A continuacién, realizo la descripcién y los detalles de dicho taller:

3.2.1 Taller: “El material didactico como herramienta para crear ambientes de

aprendizaje en Educacion Inicial”

Objetivo general:

“Elaborar material didactico con la participacién de madres/padres de familia para
crear ambientes de aprendizaje mediante el establecimiento de diferentes areas en
el aula de Educacion Inicial de la comunidad del Nanthe, a fin de favorecer el
desarrollo y aprendizaje en los infantes durante el ciclo operativo 2019-2020.”

Objetivos especificos:
v' Concientizar a los padres de familia sobre la importancia del material
didactico en el desarrollo de los nifios en edad inicial.
v Elaborar material didactico acorde a las necesidades e intereses de los nifios
del grupo.

v Utilizar recursos del medio, la naturaleza y contexto inmediato.

Duracién total: 4 meses (febrero-mayo)

No. De sesiones: 16 sesiones (1 por semana)

Duracion de las sesiones: 2 horas

Total de horas: 32 horas

Lugar: Salén de Educacion Inicial de la comunidad del Nanthe, Hgo.

Asistentes: Padres, madres y/o cuidadores y nifios (as)
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Evaluacion de actividades: Lista de cotejo (anexo 17)

Evaluacion del taller: Rabrica (anexo 18)

3.2.2 Carta descriptiva

No. De

S Nombre Objetivo Material Duracion
sesidn
Dar a conocer a Informacion
“Presentaciéon | los participantes : ’
1 " rota folio, 2 horas.
del taller los detalles vy el
. marcadores.
motivo del taller.
Brindar a los
participantes
informacion
sustentada
sobre la L
MR ) : Informacion,
Mini importancia, .
2 - rota folio, 2 horas.
conferencia uso,
- marcadores.
caracteristicas y
tipos de material
didactico en
Educacion
Inicial.
Cartoén,
Elaborar :
o : pinturas,
) material :
@ e u o pinceles,
o Estimulando la | didactico que | ;.
= 8 motricidad fina” | permita listones, 2 horas.
S ) agujetas,
o estimulas la | .
3 motricidad fina, | Mh0; semillas,
) " | pegamento.
>
_3 Elaborar
o : Botellas,
Q =X material :
5 2 didactico para pinturas,
© 3 4 “Los deportes” . material para 2 horas.
practicar
L . decorar,
= diversos egamento
g deportes. Peg '
% Fabricar Carton,
=. algunos tableros | cartulina,
@ “Tablero de usos g ) )
=] 5 - res " como material | revistas, 2 horas.
o multiples s .
didactico para el | libros en
salon. desuso,
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pegamento,

tijeras.
Tablero de
Elaborar multiple uso,
« . material
Aprendiendo a o pares de
6 e o didactico  que . 2 horas.
clasificar : tarjetas,
permita .
e carton,
clasificar. 0
dibujos.
Tablero de
“Conociendo las Elaborar juegos mqltlple uso,
; de asociacion de | tarjetas con
7 figuras : : 2 horas.
et 3 figuras diferentes
geometricas o .
geomeétricas. figuras
geomeétricas.
Carton, hule
contac,
Elaborar lamina de
8 “Rompecabezas” | diversos libros, 2 horas.
rompecabezas. | revistas,
dibujos,
tijeras.
Elaborar
material Dibuios
“Estimulando la | didactico  que 10s,
9 . s ) carton, 2 horas.
memoria estimule la
. pegamento.
memoria de los
pequenos.
Cajas de
carton de
diversos
«Construvendo Elaborar tamanos,
5 10 y ” bloques de | papel de 2 horas.
o un futuro ., .
e construccion. diversos
?D colores y
@, texturas,
=1 pegamento.
= Calcetines,
g tubos de
c Elaborar carton, cajas,
= 11 “El teatro” . . pegamento, 2 horas.
S diversos titeres.
o telas, papel,
=) palos de
madera.
Elaborar Cajas de
12 “La cocinita” material carton de 2 horas.
didactico  que | diversos
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participantes.

sirva para | tamafos,
favorecer el | papel de
juego de roles | diversos
en los infantes. | colores 'y
texturas,
pegamento,
dibujos para
decorar,
diversos
juguetes.
semillas,
ligas, carton,
o cucharas,
? pegamento,
QD
= tapa roscas,
o) Elaborar b
= “ < . botellas de
o Beneficios de la | diferentes .
a 13 . e ey ) diferentes 2 horas.
2 musica instrumentos f
@ . ormas 'y
) musicales. ~
o tamafos,
3 fichas, hilo,
@ cascabeles,
(%)
o botes de
: . .
o alu_mlnlo.
2 Cajas de
= cartéon de
o diversos
< Elaborar ~
3 material tamanos,
c 14 “Hoy soy pintor” | .. .. apel bond, 2 horas.
@, ysoyp didactico para el bap
o - ; palos de
L area de pintura.
madera de
diversos
tamanos.
.| Dibujos,
« . | Decorar el salon
Decorando mi - | carteles,
15 : de  Educacion | . 2 horas.
Salén " figuras,
Inicial.
pegamento.
Establecer
diferentes areas | Juguetes,
dentro del sal6n | material
<. ropiciar | didactico
“Creacién de y prop
! interaccion, elaborado,
16 ambientes de . . 2 horas.
R ademas de | cajas de
aprendizaje
agradecer por la | madera,
participacion vy | tablas,
asistencia de los | mesas.
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3.2.3 Disefio de la estrategia

Sesion no. 1: “Presentacion del taller”

Fecha: 7 febrero 2020

Objetivo: Dar a conocer a los participantes los detalles y el motivo del taller.

Material: Informacion, rota folio, marcadores.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacion: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del salén, un rotafolio con pictogramas de la rima “mi pollito amarillito” y
mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

Posteriormente se invita a los nifios a decorar un dibujo de un pollito, utilizando
diferentes materiales de manera libre (papel, plumas, colores, pintura). Mientras
los nifios realizan la actividad, a los adultos se les presentara el objetivo de la

sesion.

Desarrollo: Mediante una platica con los adultos asistentes, se les presentara la
propuesta de intervencion “El material didactico como herramienta
fundamental en Educacion Inicial”. De manera voluntaria una persona leeré al
grupo los objetivos de la propuesta, después se les explicara. Posteriormente se
les presentaran todos los detalles de ésta (Duracién total, No. de sesiones,
duracién de las sesiones, lugar donde se llevard a cabo, quienes pueden
participar). Dar un espacio para aclaracion de dudas, comentarios o sugerencias

por parte de los asistentes.

Conclusion: Se invita a los asistentes a cantar la rima “En este huevito”, con la
cual se despedira la sesién, agradeciendo la asistencia y participacion de todos,

asimismo se les invita a la proxima sesion.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesioén no. 2 “Mini conferencia”

Fecha: 14 febrero 2020

Objetivo: Brindar a los participantes informacién sustentada sobre la importancia,

uso, caracteristicas y tipos de material didactico en Educacion Inicial.

Material: Informacion, rota folio, marcadores.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacién: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del salon, un rotafolio con pictogramas de la rima “el baile de los
animales” y mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se
vuelva a cantar realizando los movimientos correspondientes.

Posteriormente se invita a los nifios a jugar “el boliche”, el adulto que acompana

a nifio que tire menos bolos, ayudara a leer el objetivo de esta sesion.

Desarrollo: Se invita a los asistentes a sentarse, los pequefios realizaran un
dibujo libre con el material de su preferencia, mientras los adultos escuchan una
pequefia conferencia donde se les da a conocer con informacion sustentada que
es el material didactico, su importancia en educacion inicial, las caracteristicas de
este, etc.

Posteriormente, se realizara la dinamica “el semaforo”, para que el participante
gue se equivoque en ella nos comparta alguna duda o algiin comentario sobre lo

gue mas le parecio importante o desconocia del tema.

Conclusidn: Se agradece la asistencia y participacion de todos, asimismo se les
invita a la proxima sesion, y se solicita que traigan carton, libros en desuso o

revistas que tengan en casa.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesion no. 3 “Estimulando la motricidad fina”

Fecha: 21 febrero 2020

Objetivo: Elaborar material didactico que permita estimular la motricidad fina.

Material: 2 Cajas de madera, carton, botellas, recipientes o botes para almacenar,
pinturas, pinceles, agujetas, pegamento, tubos de carton de papel higiénico,

diferentes semillas, hojas de colores, ligas de colores y diferentes texturas.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacion: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del saldn, un rotafolio con pictogramas de la rima “yo tengo una casita” y
mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

Posteriormente se les entregara a los adultos una hoja blanca donde dibujaran a
su nifio o nifia una casita para que la pinten.

Realizar el juego de “quitale la cola al ratén”, y el adulto que acompafia al primer

nifio que pierda su tira de papel, leera para el grupo el objetivo de esta sesion.

Desarrollo: Pintar las cajas de madera para una mejor presentacion. Se
repartiran dulces de diferentes colores de acuerdo a la asistencia y se formaran 5
equipos, luego un representante pasa a tomar un papelito donde esta escrito el
material que les tocara elaborar: panel de botellas (Se cortan las botellas cerca
de la rosca y se pegan con silicona al cartdén, luego se decoran segun a
imaginacion), libro de texturas (se realiza con hojas de carton en donde se colocan
diferentes tipos de texturas con telas, colores, hule, etc. también se puede pegar
cierres, orificios para meter cordones), contenedor de semillas (se decoran
diversos tubos de cartén, a cada uno se le pega un tipo de semilla para que se
identifiqguen al momento de separarlas), tubos de ligas (se decoran tubos de
carton).

Al terminar se colocaran en las cajas.

Conclusion: Con la dinamica “mar, tierra y ola” se cuestiona a los adultos sobre

sus conocimientos acerca de la motricidad fina. Posteriormente se refuerzan sus
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conocimientos y las ventajas de este tipo de estimulacion. Asimismo, se les

explica cdmo sera el uso de este material:

e Panel de botellas: consiste en que los nifios coloquen o quiten las tapas en las
roscas de las botellas.

e Libro de texturas: juego de exploracién donde los nifios pueden sentir y
reconocer diferentes tipos de texturas, pueden aprender a ensartar botones,
abrir y cerrar cierres o atar cordones.

e Contenedor de semillas: consiste en clasificar en los tubos que corresponda
diferentes tipos de semillas utilizando la pinza fina (dedos indice y pulgar).

e Tubos de ligas: los nifios deben utilizar la fuerza de sus dedos para meter las
ligar en los tubos de cartén, también se pueden clasificar por colores.

Se despide la sesion con la rima “son las 12" y se solicita que para la proxima

sesion traigan libros en desuso, revistas o dibujos.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesion no. 4 “Los deportes”

Fecha: 28 febrero 2020

Objetivo: Elaborar material didactico para practicar diversos deportes.

Material: cartdn, botellas, pinturas, material para decorar, pegamento.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacion: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del saldén, un rotafolio con pictogramas de la rima “caracol col col” y
mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

Los nifios decoraran el dibujo de un caracol.

El adulto que acompafia al nifio que termine al Gltimo deberd leer para el grupo el

objetivo de la sesion.

Desarrollo: Se forman equipos de manera voluntaria segin el nimero de
asistentes y se sortean los materiales a elaborar: boliche (se pintan o decoran las
botellas que serviran como bolos), futbolito (se decoran las cajas de cartén, se
dibuja la cancha, se marcan las porterias en cada uno de los extremos y se cortan
para dejar los orificios, luego se colocan al menos 4 palitos con dibujos pegados
de nifios quienes seran los jugadores), come pelotas (se decoran las cajas
grandes y se le hace una perforacién para que sea por donde entraran las pelotas

lanzadas).

Conclusion: Con el juego “la rueda de San Miguel” se cuestiona a los adultos

sobre sus conocimientos sobre los beneficios de este material. Posteriormente se

refuerzan sus conocimientos y las ventajas de este tipo de estimulacién. También

se explica como se lleva a cabo la actividad con el material elaborado:

e Boliche: se colocan las botellas a una distancia considerable y por turnos los
nifios deben lanzar una pelota para tratar de derribar las botellas.

e Futbolito: utilizando las manos para mover los palitos que contienen a los
jugadores, los nifios deberan intentar meter una pelotita a la porteria de su

adversario.
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e Come pelotas: por turnos los nifios deben lanzar pelotas y tratar de que entren
en los agujeros de las cajas.

Se canta la rima “son las 12” y con ella se despide la sesion, agradeciendo la

asistencia y participacion.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesién no. 5 “Tablero de usos multiples”

Fecha: 6 marzo 2020

Objetivo: Fabricar algunos tableros como material didactico para el salon.

Material: Cartdn, cartulina, revistas, libros en desuso, pegamento, tijeras.

Tiempo: 2 hora.

Evaluacion: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del salon, un rotafolio con pictogramas de la rima “cha cha cha del
cocodrilo” y mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se
vuelva a cantar realizando los movimientos correspondientes.

Posteriormente se invita a los nifios a decorar un dibujo de los animales
mencionados en la rima, al terminarlo se cantara nuevamente la rima y los nifios
realizaran los movimientos y sonidos del animalito que escogieron para decorar,

adulto que no participe en la rima apoyarda leyendo el objetivo de esta sesion.

Desarrollo: El tablero de multiple uso consta de dos piezas: el tablero y las
tarjetas individuales.

En esta sesion se elaborard Unicamente el tablero utilizando carton, se marcara
un cuadro de 35 cm de cada lado y luego se marcara un margen de 3 cm de cada
lado, los 32 cm que quedan dentro se dividirdn en 16 cuadritos, cada uno de 8 cm
por lado para colocar las tarjetas. EI margen del tablero se puede decorar con
algunos materiales que se encuentren en el salén, por ejemplo, pintura, papel,
marcadores, cinta adhesiva decorada, etc.

Una vez terminados los tableros, se colocaran sobre las mesas para que sequen

si es que asi lo requieren.

Conclusion: Se explicara a los asistentes adultos la funcion de estos tableros: El
tablero de mdultiple uso sirve para distintas actividades. Para ello, es necesario
utilizar las tarjetas individuales las cuales pueden tener variedad de ilustraciones
acordes a las tematicas, segun el juego y/o tipo de actividad que se vaya a
realizar, por ejemplo: juego de idénticos, juego de correspondencia, juego de
domind, de relacion, entre otros; estas tarjetas se elaboraran la siguiente sesion.

Se invita a los asistentes a cantar la rima “soy una serpiente”, con la cual se
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despedira la sesion, agradeciendo la asistencia y participacion de todos, asimismo

se les invita a la préxima sesion y se solicita traer libros que ya no ocupen.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesién no. 6 “Aprendiendo a clasificar”

Fecha: 13 marzo 2020

Objetivo: Elaborar material didactico que permita clasificar.

Material: Cartulinas, libros en desuso, dibujos, pegamento.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacién: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesién. Colocar en una de las
paredes del salon, un rotafolio con pictogramas de la rima “el lagarto y la lagartija”
y mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

Posteriormente se invita a los nifios a decorar un dibujo de los animalitos de la
rima, formando y pegando bolitas de papel sobre la imagen.

Realizar el juego de “las sillas” y el adulto que acompania al nifio que se queda sin

silla ayudara leyendo el objetivo de esta sesion.

Desarrollo: Elaborar 16 tarjetas con cartulina, del mismo tamafo que los
cuadrantes del tablero.

Después se buscaran en los libros o se recortaran dibujos que puedan colocarse
dentro de las tarjetas; estos dibujos se buscaran de manera que formen parte de
una coleccioén, por ejemplo: frutas (platano, manzana, sandia y uvas), flores,
animales, los sentidos, objetos, entre otros. Deberan ser 4 colecciones con 4
elementos cada una.

Una vez recortadas y formadas las colecciones, cada uno de los dibujos se
pegaran en las tarjetas.

Conclusion: Se explicara a los adultos los beneficios de este material y como se
lleva a cabo la actividad “aprendiendo a clasificar”: En las 4 primeras casillas, ya
sea de forma horizontal o vertical se colocan las 4 tarjetas basicas de cada una
de las colecciones, con las cuales los nifios y las nifias van a hacer que se
correspondan las restantes tarjetas individuales que tienen, colocandolas en el
lugar indicado, formando una linea segun se hayan colocado (horizontal o

verticalmente).
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Se solicita que para la proxima sesién traigan de casa cartdn, pinturas, pinceles,
listones, agujetas, hilo y diferentes semillas.
Se agradece la asistencia y participacion de los asistentes, se canta la rima con

la que iniciamos y con ella se despide la sesion.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzélez Hernandez
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Sesidén no. 7 “Conociendo las figuras geométricas”

Fecha: 20 marzo 2020

Objetivo: Elaborar juegos de asociacion de figuras geométricas.

Material: Cajas de carton, carton, cater, material para decorar y moldes de figuras

geomeétricas.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacién: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del salén, un rotafolio con pictogramas de la rima “las formas” y
mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

Posteriormente se les entregara a los nifilos una hoja con las 6 formas de la
cancion anterior, donde deberan resaltar el contorno con plastilina.

El adulto que acompafia al nifio que termine al Ultimo apoyara con la lectura del

objetivo correspondiente a la sesion de hoy.

Desarrollo: Se decoran o forran las cajas de cartdn para establecerlos como
tableros. Con los moldes de las figuras geométricas, se marcan cada una de ella
en las tapas, luego se cortan cuidadosamente y se desprenden dejando el hueco
para el encaje de las piezas individuales. El tablero, al igual que las piezas se
deberan decorar o pintar segun la creatividad de cada participante.

Una vez terminado el material se colocan los tableros en las cajas de madera

pintadas la sesion anterior.

Conclusion: Con la dinamica “piensa rapido” se cuestiona a los adultos sobre
sus conocimientos acerca del tema. Posteriormente se refuerzan sus
conocimientos y las ventajas de este tipo de estimulacion. También se explica
como se lleva a cabo la actividad con este material elaborado: El nifio o la nifia
busca la pieza que necesite para poder encajar en el tablero; cuando logre
encajarlas todas, el juego finaliza.

Se canta nuevamente la cancion de inicio y con ella se despide la sesion,

agradeciendo la asistencia y participacion.
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Se solicita que para la siguiente sesion traigan recortes de dibujos grandes, del
tamano de una hoja blanca tamafio carta aproximadamente.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesion no. 8 “Rompecabezas”

Fecha: 27 marzo 2020

Objetivo: Elaborar diversos rompecabezas.

Material: Carton, hule contac, ldminas de libros (dibujos grandes), revistas,

tijeras, pegamento, recipientes pequefios.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacién: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesién. Colocar en una de las
paredes del salon, un rotafolio con pictogramas de la rima “mi carita” y mostrarles
los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a cantar
realizando los movimientos correspondientes.

Posteriormente se les entregara a los nifios el contorno de una carita en una hoja
blanca, y en otra las partes de la carita, con la ayuda del adulto deberan
recortarlos para formar la carita correctamente.

Al terminar jugaremos al “lobo” para que el adulto que acompafa al nifio que

primero sea atrapado apoye con la lectura del objetivo de esta sesion.

Desarrollo: El disefio del rompecabezas puede ser de paisajes naturales, dibujos
animados, personajes historicos, frutas, animales, etc.

Recortarlos en forma de cuadrado o rectangulo, luego se pegara sobre carton
para reforzarlo por la parte de atras y por la parte de enfrente se pegara hule
Contac. Se le marcan lineas rectas gruesas de acuerdo al nimero de piezas que
se quiera obtener y se recortan.

Al terminar se colocaran en los recipientes para que no se pierdan las piezas.

Conclusion: Con la dinamica “llego el cartero” se cuestiona a los adultos sobre
sus conocimientos acerca de los beneficios que tienen los rompecabezas en los
nifios. Posteriormente se refuerzan sus conocimientos y las ventajas de este tipo
de estimulacion. También se explica como se lleva a cabo la actividad con el
material elaborado: los nifios deberan colocar cada una de las piezas del

rompecabezas de manera correcta para que al terminar se forme la imagen o

dibujo completo.
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Se canta la rima “son las 12” y con ella se despide la sesion, agradeciendo la
asistencia y participacion.

Se solicita que para la siguiente sesion traigan el material necesario para la
realizacion de un instrumento musical, el que sea de su agrado (pandero, guitarra,

castafiuelas, tambores, maracas, etc.), pero con material reciclable.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesién no. 9 “Estimulando la memoria”

Fecha: 3 abril 2020

Objetivo: Elaborar material didactico que estimule la memoria de los pequefios.

Material: 2 cajas de madera, dibujos, cartulinas, cartébn, marcadores, hoja de
colores, tijeras, pegamento.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacién: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del salén, un rotafolio con pictogramas de la rima “3 pececitos” y
mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

Posteriormente se les entregara a los nifios una hoja con 3 pececitos que deberan
decorar a su gusto.

Realizar la dinamica de “la papa caliente”, para que un participante ayude a leer

al grupo el objetivo de esta sesion.

Desarrollo: Pintar las cajas de madera para una mejor presentacion. Para esta
actividad se formaran equipos, de acuerdo al nimero de asistentes. Se elaboraran
tarjetas con numeros del 1 al 10, los colores, domin6 de animales y el memorama.
Posteriormente, a cada equipo se le asignara el material a realizar. Cada equipo
debera recortar las tarjetas necesarias para el material que van a elaborar de 15
cm por 10 cm con las cartulinas.

Una vez terminado el material se colocara en las cajas de madera.

Conclusion: Con la dinamica “las estatuas de marfil” se cuestiona a los adultos

sobre sus conocimientos acerca de lo que es la memoria. Posteriormente se

refuerzan sus conocimientos y las ventajas de este tipo de estimulacién. También

se explica la como se llevan a cabo cada una de las actividades con los materiales

elaborados:

e Tarjetas de numeros: los nifios y las nifias colocan las tarjetas segun les toque
jugar y van buscando cual es el nimero que le corresponde a cada tarjeta que
jugaran. También se puede simplemente repasar los numeros para

memorizarlos.
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Las tarjetas de colores: las nifias y nifios deberan escoger una de las tarjetas
y buscar objetos dentro del salon que sean del color que indica la tarjeta o
simplemente repasar los nombres de los colores para memorizarlos.

Domind de animales: se juega en parejas, se reparten las tarjetas y se dejan
algunas en la mesa para tomar cuando se necesiten. Los nifios deberan
decidir quién empieza el juego y coloca la primera tarjeta sobre la mesa, el
otro jugador debera buscar entre sus tarjetas alguna que tenga alguno de los
animales que se encuentran en la tarjeta que han puesto y la coloca en el
extremo correspondiente, sino tiene puede tomar una de las que se
encuentran en el centro de la mesa y asi sucesivamente hasta que alguno de
los dos ocupe todas sus tarjetas, ese sera el ganador.

Memorama: se colocan todas las tarjetas con las imagenes hacia abajo, por
turnos loas nifias y nifios deben voltear 2 tarjetas, si son iguales las toman, si
son diferentes deben volver a ponerlas en su lugar, deben prestar atencién a
las tarjetas que voltean sus compafieros para que les sea mas facil encontrar

los pares. Gana quien mas pares de tarjetas obtenga al final del juego.

Se despide la sesion con la rima “en este huevito” y se solicita que para la proxima

sesion traigan cajas de carton (de zapatos) con tapa y carton.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzélez Hernandez
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Sesién no. 10 “Construyendo un futuro”

Fecha: 10 abril 2020

Objetivo: Elaborar blogues de construccion.

Material: Cajas de cartdn de diversos tamafios, recientes de diferentes tamafio y
formas, papel de diversos colores y texturas, pegamento, pintura o tela.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacién: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del salon, un rotafolio con pictogramas de la rima “Witzy Witzy arafa” y
mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

Posteriormente se entrega a los nifios un plato pequefio de unicel con
perforaciones alrededor, con hilo estambre realizaran una telarafa, sobre la
telarafia pegaran el dibujo de una arafia que el adulto les ayudara a recortar.

Al terminar realizaremos la dinamica cola de “cochino” para que un adulto apoye

con la lectura del objetivo de esta sesion.

Desarrollo: Pintar, decorar o forrar las cajas y recipientes que se solicitaron la
sesion anterior, los cuales serviran como bloques para construccion de diferentes

formas o figuras.

Conclusion: Con la dinamica “la canasta revuelta” se cuestiona a los adultos
sobre sus conocimientos sobre los beneficios de este material. Posteriormente se
refuerzan sus conocimientos y las ventajas de este tipo de estimulacién. También
se explica como se lleva a cabo la actividad con el material elaborado: este juego
se realiza de manera libre, permitiendo que las niflas y los nifios imaginen y
construyan cosas para jugar, también se les puede guiar dandoles indicaciones
de la figura para armar, sin embargo, cada uno puede escoger el tamafio y forma
de los bloques que utilizara.

Se colocan los bloques elaborados en algun lugar del salon.

Se canta la rima “hasta pronto” y con ella se despide la sesion, agradeciendo la

asistencia y participacion.
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Se solicita que para la siguiente sesién piensen y traigan el material necesario
para la elaboracion de un titere (calcetines en desuso, tubos de carton, cajas, tela,

bolsas de papel, palos de madera, etc.)

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesioén no. 11 “El teatro”

Fecha: 17 abril 2020

Objetivo: Elaborar diversos titeres.

Material: 1 caja de madera, pintura, calcetines, tubos de cartdon, cajas,

pegamento, telas, papel, palos de madera.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacién: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del salén, un rotafolio con pictogramas de la rima “debajo de un botén” y
mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

Posteriormente se entrega a los nifios un conito de cartén (casillero de huevo),
con el cual se elaborard un pequefio ratoncito. Los 0jitos, orejas y bigotes se haran
con hojas de colores y se uniran al carton con pegamento.

Luego los nifios se lo pondran en un dedito y nuevamente cantaremos la rima de
inicio.

De manera voluntaria un adulto apoyaré con la lectura del objetivo de la sesion.

Desarrollo: Pintar la caja de madera y dejarla secar.
De manera individual, cada adulto elaborara un titere con el material de su

preferencia.

Conclusion: Con la dinamica “pato, pato” se cuestiona a los adultos sobre sus
conocimientos sobre los beneficios de este material. Posteriormente se refuerzan
sus conocimientos y las ventajas de este tipo de estimulacién. También se explica
coémo se lleva a cabo la actividad con el material elaborado: el juego es libre, cada
nifio puede escoger el titere que desea utilizar, y lo que puede representar con él.
También se puede inventar una historia con los personajes de los titeres
elaborados y representar una pequefia obra de teatro, donde los nifios realicen
los movimientos y/o sonidos necesarios segun el personaje que escojan.

Se colocan los titeres elaborados en la caja de madera.

Se canta la rima “en este huevito” y con ella se despide la sesion, agradeciendo

la asistencia y participacion.
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Se solicita que para la siguiente sesién traigan cajas de cartén de diferentes
tamafos, papel de diversos colores, dibujos para decorar, marcadores,

taparroscas, 6 cd que ya no ocupen.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesioén no. 12 “La cocinita”

Fecha: 24 abril 2020

Objetivo: Elaborar material didactico que sirva para favorecer el juego de roles

en los infantes.

Material: Cajas de cartdn de diversos tamafos, papel de diversos colores y
texturas, pegamento, dibujos para decorar, marcadores, taparroscas, cd’s y

diversos juguetes.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacion: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del saldn, un rotafolio con pictogramas de la rima “yo tengo una casita” y
mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

En un pedazo de carton se formara el contorno de una casita con abatelenguas
pintados, adentro de la casita cada nifio dibujara a su familia.

Luego se realiza la dinamica “el lapicito” para que el adulto que acompafa al nifio

que le toque el lapiz, lea para el grupo el objetivo de la sesion.

Desarrollo: Se elaborara una estufa de cartdn, se decorara una de las cajas, con
marcadores se dibujaran los las parrillas, con los cd's se formaran los
guemadores, y las llaves haran con los taparroscas, se decoraran las demas cajas

y se acomodaran los diversos juguetes que se tienen para formar la cocinita.

Conclusidn: Con el juego “pastel partido” se cuestiona a los adultos sobre sus
conocimientos sobre los beneficios de este material. Posteriormente se refuerzan
sus conocimientos y las ventajas de este tipo de estimulacién. También se explica
como se lleva a cabo la actividad con el material elaborado: de igual manera que
las anteriores, la actividad o juego con este material es de manera libre, las nifias
y nifios eligen que hacer con él.

Se canta la rima “son las 12” y con ella se despide la sesion, agradeciendo la

asistencia y participacion.
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Se solicita que para la siguiente sesion traigan un pedazo de cartoncillo, papel
casaron o si es posible un pedazo de triplay de aproximadamente 50 cm x 50 cm
y un pedazo de lazo delgado, o liston.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesién no. 13 “Beneficios de la musica”

Fecha: 1 mayo 2020

Objetivo: Elaborar diferentes instrumentos musicales.

Material: 1 caja de madera, pintura, semillas, ligas, carton, cucharas, pegamento,
tapa roscas, botellas, fichas, hilo, cascabeles, botes de aluminio.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacién: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del salén, un rotafolio con pictogramas de la rima “la vaca Lola” y
mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

Posteriormente los nifios decoraran el dibujo de una vaca con acuarelas.

Al terminar jugaremos a “la vibora de la mar” para que el adulto que acompafia al

nifio que sea atrapado apoye con la lectura del objetivo de esta sesion.

Desarrollo: Pintar la caja de madera y dejarla secar, mientras sacaremos el
material solicitado la sesién anterior para la elaboracion de un instrumento
musical, pueden ser panderos, guitarras, castafiuelas, tambores, maracas, etc.

De acuerdo a la eleccion de cada participante se elaborara el instrumento

planeado.

Conclusion: Con la dinamica “5 ratoncitos” se cuestiona a los adultos sobre sus
conocimientos sobre la importancia de la musica en los nifios. Posteriormente se
refuerzan sus conocimientos y las ventajas de este tipo de estimulacion. También
se explica como se lleva a cabo la actividad con el material elaborado: este juego
se realiza de manera libre o formando una pequefia orquesta que acompairie las
rimas que se cantan durante las sesiones.

Se colocan los instrumentos elaborados en la caja de madera que se pintd al
inicio.

Se canta la rima “adiés, adiés” y con ella se despide la sesion, agradeciendo la

asistencia y participacion.
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Se solicita que para la siguiente sesion traigan varias cajas de carton de diferentes
tamafos con tapa, recipientes de diferentes tamafos y formas, y papel para
forrarlas, tela o pintura.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesién no. 14 “Hoy soy pintor”

Fecha: 8 mayo 2020

Objetivo: Elaborar material didactico para el area de pintura.

Material: 3 cajas de madera, papel bond, cartoncillo, papel casarén o si es posible
un pedazo de triplay de aproximadamente 50 cm x 50 cm, un pedazo de lazo
delgado, o liston, pinturas, colores, pinceles, acuarelas, marcadores, crayolas y

diversos recipientes.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacion: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del salén, un rotafolio con pictogramas de la rima “la patita Lulu” y
mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

En un pedazo de carton se formara el contorno de una casita con abatelenguas
pintados, adentro de la casita cada nifio dibujara a su familia.

Luego se realiza la dinamica “el lapicito” para que el adulto que acompafa al nifio

que le toque el lapiz, lea para el grupo el objetivo de la sesion.

Desarrollo: Se pintan las cajas de madera y se dejan secar. El carton o papel
cascaron se perforara en dos esquinas de manera horizontal, luego se colocara
el lazo o listbn de manera que este sirva para colgarse. Se clasificaran los
materiales que sirven para el area de pintura y se colocaran en diferentes

recipientes. Todo este material se coloca en las cajas de madera.

Conclusion: Con el juego “dona Blanca” se cuestiona a los adultos sobre sus
conocimientos sobre los beneficios de este material. Posteriormente se refuerzan
sus conocimientos y las ventajas de este tipo de estimulacién. También se explica
como se lleva a cabo la actividad con el material elaborado: juego libre, cada nifio
0 nifla escoge el material que desea utilizar y con él realiza diversos ejercicios o
plasma obras de arte.

Se canta la rima “adios, adios” y con ella se despide la sesion, agradeciendo la

asistencia y participacion.
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Se solicita que para la siguiente sesion se pongan de acuerdo para traer 12
botellas del mismo tamafo con tapa, 2 cajas medianas sin tapa (de zapatos de

preferencia), 1 caja grande de cartén.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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Sesioén no. 15 “Decorando mi Salén”

Fecha: 15 mayo 2020

Objetivo: Decorar el salén de Educacion Inicial.

Material: Dibujos, carteles, figuras, pegamento.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacion: Lista de cotejo (anexo 17)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del salon, un rotafolio con pictogramas de la rima “Michu Michu” y
mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se vuelva a
cantar realizando los movimientos correspondientes.

En conjunto, nifio- adulto elaboraran con un vaso desechable un gatito, se colocan
las orejas y la carita hechas con hojas de colores.

Se realiza la dinamica “mi abuelita fue a Paris” y el participante que se equivoque

leer& el objetivo de esta sesion.

Desarrollo: En esta sesion se decorara el salén, se colocan dibujos, figuras,
carteles, etc., de manera que el espacio quede colorido.

Se enumera a los asistentes y se forman equipos para elaborar diferentes
carteles, por ejemplo: las palabras magicas, lista de asistencia, el reglamento,
etc.

Se colocaran también las rimas con pictogramas utilizadas las sesiones

anteriores.

Conclusion: Se realiza el juego “el baile del movimiento” y los participantes que
van perdiendo expresan que les parecio el taller, los materiales elaborados, el
establecimiento de diversas areas, la decoracion del salén, sugerencias, etc. y se
retoman estas para concluir con las sesiones de elaboracion de material.

Se agradece la asistencia y participaciéon y se les invita a la ultima sesiéon donde

podremos dar inicio al uso del material elaborado.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez

90



Sesién no. 16 “Creacion de ambientes de aprendizaje”

Fecha: 22 mayo 2020

Objetivo: Establecer diferentes areas dentro del salon y propiciar interaccion,

ademas agradecer por la participacion y asistencia de los participantes.

Material: Juguetes, material didactico elaborado, cajas de madera, tablas, mesas.

Tiempo: 2 hrs.

Evaluacién: Lista de cotejo (anexo 18)

Inicio: Dar la bienvenida a los asistentes de la sesion. Colocar en una de las
paredes del salon, un rotafolio con pictogramas de la rima “Habia una vez un
avion” y mostrarles los movimientos que se realizan, luego pedir que juntos se
vuelva a cantar realizando los movimientos correspondientes.

En conjunto, nifio- adulto elaborardn un avioncito con un tubo de cartén, se pinta
o forra con hoja de color el tubo, luego se perfora para atravesar un abate lengua
gue formaran las alas, con carton de marcan y se recorta la hélice que se colocara
enfrente.

De manera voluntaria un adulto lee para el grupo el objetivo de la sesion.

Desarrollo: Se estableceran los espacios en donde se encontrara cada una de
las areas de acuerdo al material elaborado en las sesiones anteriores. Se
acomodaran las cajas 0 mesas y se colocaran diferentes letreros indicando el
nombre del area, luego se acomoda el material elaborado.

Solicitar a los nifios y niflas que hagan una fila y se tomen de la cintura del
compafiero que se encuentra enfrente, realizaremos un recorrido por los
diferentes espacios cantando “subete al tren”, se haran paradas en cada una de
las areas para que los nifios y nifias vayan bajando del tren para utilizar o jugar

con los materiales que a ellos les llamen la atencion.

Conclusion: Con la dinamica “zapatito blanco, zapatito azul” se cuestiona a los
participantes para saber si les gustaron las actividades que realizaron, cual se les
dificulto mas, cual fue la mas facil, la mas divertida, etc.

Para finalizar el taller se agradece a los participantes su colaboracion y
disposicion para la elaboracion de material didactico para el salon, y se les invita

a cuidarlo.
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Se canta la rima “hasta pronto” y con ella se despide la sesion, agradeciendo la

asistencia y participacion.

Evidencias: Fotografias

Responsable: Yareli Gonzalez Hernandez
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3.3 Practicas Profesionales lll. Aplicacion y resultados

Al cursar el dltimo semestre de la licenciatura, habia llegado el momento de poner
en practica la estrategia disefiada el semestre anterior, sin embargo, por motivos
del programa de Educacion Inicial comunitario de CONAFE, me retrasé con el inicio
del taller, asi que la primera sesion de dicho taller la realicé el dia 28 de febrero y
no el 7 como estaba planeado.

La sesion dio inicio a la hora indicada, se realizaron cada una de las actividades
marcadas en el disefio de la estrategia, se les dio a conocer el motivo y los detalles
del taller que se estaria implementando los dias viernes, asi mismo se les invité a
ser parte de cada una de las sesiones planeadas y se les pidi6 su apoyo para
recolectar y llevar algunos materiales que serian utilizados en la realizacion del

material didactico.

La respuesta por parte del grupo fue muy buena, se noto el interés de las madres
de familia por participar en estas actividades, pues ya antes habian tenido la
inquietud de adquirir materiales que hicieran posible una mejora en el desarrollo de

sus hijos, asi como del espacio donde se impartian las sesiones del programa.

Las siguientes dos sesiones se realizaron sin ningun problema, la asistencia fue
aproximadamente de un 70 % de los nifios inscritos en el programa junto con un
adulto cada uno. Sin embargo, cuando se llevaria a cabo la cuarta sesién del taller,
la coordinadora junto con los supervisores de CONAFE realiz6 una reunion
extraordinaria de caracter urgente para hacernos saber de la suspension de
actividades a nivel nacional como se estableci6é en el acuerdo nimero 02/03/20
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 16 de marzo del 2020 (anexo

8) debido a los casos de COVID- 19 que se registraron en el pais.

Debido a esta situacion nos prohibieron llevar a cabo reuniones en espacios
cerrados, asi como actividades masivas; y el programa inicio con el seguimiento de
las actividades a distancia o de manera individual casa por casa, pues en el estado

de Hidalgo ya se habian empezado a detectar casos de COVID-19.
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En el estado de Hidalgo se implementd el llamado operativo “Escudo”, que consistio
en dar a conocer diversas medidas para prevenir la propagacion de dicho virus, una
de ellas fue la suspensién de actividades presenciales en las escuelas por un lapso
aproximado de un mes, donde se analizaria un posible regreso a las aulas segun

los casos registrados.

Por tal motivo, fue imposible continuar con la aplicacion de la estrategia disefiada,
pues, aunque el CONAFE brindé seguimiento a las familias de los grupos en el nivel
inicial, este se tuvo que realizar de manera individual, se asistia casa por casa para
llevar actividades a las familias, debido a que el grupo era grande, no alcanzaba a
visitar a todos en una semana, asi que la siguiente visita se prolongaba mas, y hasta

entonces se recolectaban las evidencias.

Esto duré muy poco, ya que los casos de contagio se incrementaron de manera muy
notoria y acelerada en el estado, por lo que las nuevas indicaciones del programa
CONAFE fueron suspender todo tipo de contacto fisico con los integrantes de
grupos que se atendian y asi evitar posibles consecuencias tanto para las familias

como para las figuras operativas del programa.

Por tal motivo se implementé la estrategia de enviar actividades mediante grupos
de WhatsApp, sin embargo, esto no funciond, al menos en la comunidad donde me
encontraba pues muy pocas familias contaban con teléfono celular y servicio de
internet, (cabe destacar que ahi no alcanza a llegar la sefial de teléfono), y asi se

concluyd el ciclo, con la participacién solo de unas cuantas familias.

No fue hasta casi dos afios mas tarde que se reanudaron por completo las

actividades presenciales en el estado de Hidalgo.

Esta situacion dej0 muchas cosas pendientes, en el caso de mi generacion, las
tareas marcadas por el plan de estudios de Practicas Profesiones se vieron
fuertemente afectadas, ya que era el ultimo semestre, culminamos la licenciatura de

manera virtual o a distancia segun nuestras posibilidades, asi que ya no tuvimos la
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oportunidad de regresar a los grupos para poder aplicar los proyectos que

disefiamos.

Por consecuencia, no pudimos saber mediante la evaluacion de la estrategia si esta
era lo suficientemente eficaz para promover un cambio positivo en los grupos, que
era lo que esperdbamos, por lo que algunos de estos proyectos se han quedado
con una vision a futuro, en otros caso solo con “lo que esperabamos” con esta

intervencion.
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CONCLUSIONES

El motivo por el cual yo decidi realizar este trabajo “Tesina: Modalidad informe
Académico”, fue porque me senti satisfecha de realizar el Programa de Practicas
Profesionales en la institucion que elegi (CONAFE) y que me dio la oportunidad de
llevar a cabo diversas actividades, es por ello que escribi mi experiencia como

interventora educativa en el nivel de Educacion Inicial.

Asi mismo quiero mencionar que gracias al programa de Practicas Profesionales
gue nos ofrece la licenciatura, podemos demostrar a otros y demostrarnos a
nosotros mismos, los objetivos alcanzados y las competencias logradas de acuerdo
al plan de estudios, ya que es la oportunidad que necesitamos para poner en

practica los conocimientos adquiridos dentro del aula.

Debo reconocer que no fue facil concluir con el programa de Practicas
Profesionales, pues siempre surgen diversas situaciones que hacen que nuestra
intervencién no se lleve a cabo en los momentos planeados, pues en la mayoria de
los casos, las instituciones aun no reconocen el papel de los interventores vy
confunden las actividades que este debe desempefiar pues nos pide realizar otras
actividades durante la estancia en las escuelas, un ejemplo claro es cuando nos

ponen a atender el grupo e impartir clases.

Otra de las dificultades que tuve que enfrentar en el Ultimo semestre de la carrera,
y la mas grande, fue la pandemia por COVID-19 pues por las medidas tomadas por
los gobiernos federal y estatal para prevenir y disminuir los contagios ya no me fue
posible desarrollar el taller disefiado como lo tenia planeado pues tuvimos que

permanecer en confinamiento social.

Para concluir con este informe, me gustaria reconocer y agradecer a la coordinadora
del programa de Educacion Inicial Comunitario CONAFE la oportunidad y todas las
facilidades que me ofrecié para que en este programa pudiera yo poner en practica
mis conocimientos que a lo largo de la licenciatura fui adquiriendo, ya que la

asignacion de un grupo de nifias y nifios, asi como de adultos cuidadores me



permitié ver la realidad y poder enfrentarla pues no basta con tener la teoria, hay

gue ponerla en practica.

De igual manera quiero expresar mi agradecimiento a la comunidad que permitio
trabajar con los nifios y los adultos que formaban parte del grupo, pues gracias a
ellos me quedo con la satisfaccion de haber logrado grandes cambio en favor de la
primera infancia, ya que al inicio los nifios eran timidos, un poco inseguros, no
estaban acostumbrados a compartir, a convivir 0 a socializar con otros nifios de su
edad, y gracias a las acciones realizadas los nilos mostraron un cambio positivo y
al final les emocionaba y gustaba cantar, bailar, jugar en grupo y convivir con sus

compafieros.

Estoy satisfecha por lo que pude lograr para ellos, sin embargo, me hubiera gustado
realizar todo lo planeado, espero que un dia pueda aplicarla y me gustaria que fuera
en la misma comunidad, pues hasta la fecha conservo la amistad de las personas
gue en algan momento tuve dentro del grupo, y sé que sera lo mismo con los que

vayan ingresando.

Como lo mencioné anteriormente con el poco material que habia en el salén y
algunos juguetes que conseguimos, cuando llegué al grupo establecimos unos
pequefios rincones, con ellos pude observar las ventajas que se tienen al trabajar
con estos espacios, que, aunque no fue un proyecto como tal, se llevo a cabo con

la mejor intencién.

Entre los cambios méas notorios puedo mencionar que los nifios tuvieron un avance
en el desarrollo de ciertas habilidades como aprender a socializar y convivir con los
demas nifios, pues al principio eran muy timidos, no querian alejarse de su mama,
pero al observar estos espacios, poco a poco se fueron separando de ella para ir a

tomar un juguete, manipularlo y luego ir a jugar con los demas nifios.

Aunado a esto, los espacios que se establecieron favorecieron el desarrollo del
lenguaje, pues al interactuar con los demas nifios, en medio del juego comenzaban

a hablar, a entablar conversaciones, otra cosa a partir del juego fue el aprender a
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respetar turnos, a pedir las cosas prestadas sin arrebatarselas, por lo que a partir
de esto puedo decir que empezaron a poner en practica valores fundamentales para

la sana convivencia.

Ademas de esto, adquirieron nuevos conocimientos de acuerdo al nivel, empezaron
a reconocer formas, colores, caracteristicas, tamafios, funciones, etc. de los objetos

y a partir de estos conocimientos poder realizar pequefas clasificaciones.

Por ello no descarto la posibilidad de permitir que alguien mas aplique estas
actividades planeadas en cualquier contexto donde esta propuesta pueda ser de

beneficio a los nifios y adultos de comunidades vulnerables.
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Anexo 1. Mapa curricular de la LIE

MAPA CURRICULAR

SEME
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Anexo 2. Mapa curricular de la linea Educacién Inicial.

SEMESTRES CAMPOS DE SABERES Y COMPETENCIAS
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Anexo 3. Cartas de aceptacion de Practicas Profesionales I, 11 Y 1lI

@‘““”"*’O SV ETa LI Th ’
; \ CONar
% “.‘-: Ut

| S
| S

ASUNTO: Carta de aceptacién
de Pricticas Profesionales.

Tenango de Doria, Hgo., a 15 de febrero de 2019.

PSIC. CLAUDIA ELENA TAPIA CASTANEDA
DIRECTORA DE LAUPN-HIDALGO

SEDE REGIONAL TENANGO DE DORIA
PRESENTE

AT'N.: LIC. MAYRA OLVERA GONZALEZ
RESPONSABLE DE PRACTICAS PROFESIONALES

La que suscribe Profra. Aurora Aguilar Jaimez Coordinadora de Zona Educacién Inicial
Comunitania Conafe, se dirige de la manera mas atenta para informarle que la alumna C.
Yareli Gonzélez Hernéndez , con matricula 16440961, quien actualmente se encuentra
cursando el sexto semestre de la Licenciatura en Intervencién Educativa, Linea Especifica
Educacién Inicial, de la Universidad Pedagégica Nacional-Hidalgo, Sede Regional
Tenango de Doria, fue aceptada para realizar sus Précticas Profesionales |, en esta
Instituciéon, quien cubrird un total de 96 horas durante el periodo que comprende del 15
febrero al 21 de junio de 2019.

Sin més por el momento, aprovecho la ocasiéon para enviarle un cordial saludo.

Frofre- uilar Jaimez
Coofdinadora de zona
Educacion/iniclal Comunitaria Conafe

Ccp Aumno
LAt iat]
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ASUNTO: Carta de aceptacién
de Practicas Profesionales.

Tenango de Doria, Hgo., a 30 de agosto de 2019.

PSIC. CLAUDIA ELENA TAPIA CASTANEDA
DIRECTORA DE LAUPN-HIDALGO

SEDE REGIONAL TENANGO DE DORIA
PRESENTE

AT’N.: LIC. MAYRA OLVERA GONZALEZ
RESPONSABLE DE PRACTICAS PROFESIONALES

La que suscribe Profra. Aurora Aguilar Jaimez Coordinadora de Zona Educacion Inicial
Comunitaria Conafe, se dirige de la manera mas atenta para informarle que la alumna C.
Yareli Gonzéalez Hernandez , con matricula 16440961, quien actualmente se encuentra
cursando el séptimo semestre de la Licenciatura en Intervencién Educativa, Linea
Especifica Educacién Inicial, de la Universidad Pedagégica Nacional-Hidalgo, Sede
Regional Tenango de Doria, fue aceptada para realizar sus Practicas Profesionales II, en
esta Institucion, quien cubrird un total de 96 horas durante el periodo que comprende del
23 agosto al 13 de diciembre de 2019.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

i \ _TEMANGO 12. >
Profra\Adr6ta Afuilar Jaimez..
Coordinaddfa de zona & i
Educacién Inicial Comunitaria Conafe

C.cp. Alumno.

PP/UE/F-1b
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ASUNTO: Carta de aceptacién
de Practicas Profesionales.

Tenango de Doria, Hgo., a 14 de febrero de 2020.

PSIC. CLAUDIA ELENA TAPIA CASTANEDA
DIRECTORA DE LAUPN-HIDALGO

SEDE REGIONAL TENANGO DE DORIA
PRESENTE

AT’N.: LIC. LISANDRO CAJERO GOMEZ
RESPONSABLE DE PRACTICAS PROFESIONALES

La que suscribe Profra. Aurora Aguilar Jaimez coordinadora de la zona 13 de Educacién
Inicial comunitaria del Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), se dirige de la
manera mas atenta para informarle que la alumna C. Yareli Gonzalez Hernandez con
matricula 16440961, quien actualmente se encuentra cursando el octavo semestre de la
Licenciatura en Intervencién Educativa, Linea Especifica Educacién Inicial, de la
Universidad Pedagégica Nacional-Hidalgo, Sede Regional Tenango de Doria, fue
aceptada para realizar sus Practicas Profesionales Ill, en esta Institucién, quien cubrira un
total de 96 horas durante el periodo que comprende del 14 febrero al 19 de junio de 2020.

Sin més por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

BERTRAR
ﬁ 8 5l \J,a @
HIDALG:
COORC M«\.ION DE

YENANGO DE DOR!A

Profra Aurof’a"AgullaL.lalmez e

C.c.p. Alumno.

PP/UE/F-1b
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Anexo 4. Planeacion de la fase 1 de la metodologia CONAFE

Consejo Nacional de Fomento Educativo

Educacién Inicial Comunitaria
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Anexo 5. Planeacion de la fase 2 de la metodologia CONAFE

Consejo Nacional de Fomento Educativo

Educacién Inicial Comunitaria
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Anexo 6. Planeacion de la fase 3 de la metodologia CONAFE

Educacién Inicial Comunitaria
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Anexo 7. Planeacion de la fase 4 de la metodologia CONAFE

Educacién Inicial Comunitaria
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Anexo 8. Acuerdo 02/03/20 establecido en el Diario Oficial de la Federacion

por el que se suspenden las clases debido a la pandemia por COVID-19

26Mi23, 18:18 DOF - Diario Oficial de la Fedaracidn

DOF: 16/03/2020

ACUERDD mimero 020320 por el que se suspenden lus elases en las escuelas de educaciin pressoolar, primaria, secundaria, normal v
demds para la formacién de maesiros de educaciin bdsica del Sktema Edveative Nacional, asi como aguellas de los tipos medio
superior ¥ superior dependientes de la Secretaria de Educacion Pablica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Educacion Pablica.

ESTEBAN MOCTEZUMA BARRAGAN, Secretario de Educacion Publica, con fundamento en ko dispuesto por los articulos 38
de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 78, &7, 88, 113, fraccidn Il y 115, fraccion | de la Ley General de
Educacidn; 1, 4, primer parrafo y 5, fracciones |, XX y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Pablica, y

CONSIDERANDO

Que en diciembre de 2019 en la ciudad de Wuhan de la Repulblica Popular China, inicié un brote de neumonia denominado
como |a enfermedad por coronawvirus COVID-19 que se ha expandido y consecuentemente esta afectando diversas regiones de
ofros paises, antre los gue se encuentra México;

Que la COVID-19 es una enfarmedad infecciosa que pone en riesgo la salud y, por tanto, |a integridad de nifias, nifios,
adolescentes, adulios v de la poblacidn en general, en razdn de su fécil propagacidn por contacio con personas infectadas por el
virus o por tocar objetos o superficies gue rodean a dichas personas y llevarse las manos & los ojos, nariz o boca;

Que ante los niveles alarmantes tanto de propagacion y gravedad, como de inaccion, el 11 de marzo de 2020, la Organizacicn
Mundial de la Salud (OMS), dedard gue la COVID-19 pasa de ser una epidemia a una pandemia;

Que & fin de procurar la seguridad en la salud de sus habitantes y eventualmente de sus visitantes, diversos paises, entre
ellos México, han adoptado diversas acciones para contener la COVID-18, entre las que se encuentran medidas de higiene,
suspensidn de actos y eventos masivos, filtros sanitarios en escuelas, centros de trabajo y aeropuertos, asi como la suspension o
resfriccidn en |2 entrada y salida a su territonio o 8 algunas regiones del mismo;

Que el Consejo Nacional de Autoridades Educativas, en su sesion plenaria celebrada el 14 de marzo de 2020, recibio asesoria
@ informacidn por parte de la Secretaria de Salud, a través del Titular de le Subsecretaria de Prevencion y Promocidn de la Salud,
respecto el grado de propagacion de la COVID-18, y |as consecuencias que esia puede generar en |a poblacidn maxicana, por ko
que 52 scordd que las Autoridades Educativas Locales, generardn filiros de corresponsabilidad y limpieza en las escuelas, a
través de la instalacidn de una Comisidn de Salud por parte de cada comunidad escolar, el cual estara sujeto a lo quea determinen
las autoridades en materia de salud;

Que la Ley General de Educacidn (LGE) establece que comesponde de manera exclusiva a la Secretaria de Educacidn
Publica establecer el calendario escolar aplicable en toda la Replblica para cada ciclo lectivo de |a educacidn preescolar, la
primaria, la secundaria, la normal y demas para |a formacidn de maestros de educacidn basica;

Que en correlacion con ko anterior, la LGE prevé que la suspension de clases solo podra ser autorizada por la autoridad que
haya establecido 0. en su caso, ajustado el corespondiente calendario escolar, y que dicha autorizacion Unicamente podra
concederse an casos extraordinanios y si no implican incumplimienio de los planes y programas ni, en su caso, del calendario
sefialado por la Secretaria de Educacién Plblica;

Que por otra parte, la LGE dispone que coresponde a las autoridades educativas Federal, de los Estados y Ciudad de

México, de manera concurrente, promover y prestar servicios educativos, distintos de los previsios en las fracciones | y V de su
articulo 114, de acuerdo con las necesidades nacionales, regionales y estatales;

Que asimisma, la LGE sefiala la coresponsabilidad de las madres y padres de familia o tutores en el proceso educativo de
sus hijas, hijos o pupilos menores de dieciocho afios para lo cual, ademas de cumplir con su obligacidn de haceros asistir a los
servicios educativos, apoyardn su aprendizaje, y revisaran su progreso, desempefo y conducta, velando siempre por su bienestar
y desarrollo, y

Que en razon de lo anterior ha tenido a bien a emitir el siguiente:

ACUERDO NUMERD 02/03/20 POR EL (UE SE SUSPENDEN LAS CLASES EN LAS ESCUELAS DE
EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA, SECUNDARIA, NORMAL Y DEMAS PARA LA FORMACION DE
MAESTROS DE EDUCACION BASICA DEL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL, ASI COMO AQUELLAS
DE LOS TIFOS MEDIO SUPERIOR ¥ SUPERIOR DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA

ARTICULO PRIMERO.- Se suspenden las clases del perisdo comprendido del 23 de marzo al 17 de abril de 2020 en las
escuelas de educacidn preescolar, primaria, secundaria, nomal y demdas para la formacidn de maestros de educacidn basica del
Sistema Educstivoe Macional, asi como aguellas de los tipos medio superior y superior dependientes de la Secretaria de
Educacidn Publica, a excepcion del Instituto Politécnico Macional, como una medida preventiva para disminuir &l impacto de
propagacidn de la COVID-19 en el territonio nacional.

ARTICULO SEGUMNDD.- Duranta al perindo comprendido del 17 al 23 de marzo, para las escuelas de preescolar, primaria y
secundaria, las madres y padres de familia o tutores deberan evitar llevar a sus hijas, hijos o pupilos, cuando estos presenten
alglin cuadro de gripa, fisbre, tos seca, dolor de cabeza yio cuerpo cortado.

Para esos efecios, la Comisidn de Salud instalada en cada escuela, misma que funcionara conforme a los lineamientos que
para tal efecto se emitan, deberd determinar lo que en su caso corresponda para evitar rigsgos en los demas miembros de la
comunidad escolar. Atendiendo, en todo momento, o que indiquen las autoridades en materia de salud.

Tratéandose de los tipos medio superior y superior, las alumnas y alumnos mayores de dieciocho afios, debaerdn evitar acudir a
sus escuelas yo planteles donde reciban el servicio pdblico educafivo, en aquellos casos donde presenten los sintomas
sefalados en el pimer pamafo del presente articulo.
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25Mi23, 18:18 DOF - Diarie Oficial de la Fedaracion

ARTICULO TERCEROD.- En caso de gue exsts algin miembro de la comunided escolar respectiva que haya sido
diagnosticado con la COVID-19, el director del plantel informara de manera inmediata a la Autoridad Educativa Local o Federal
compatenta, para que estas suspendan, en ejercicio de sus afribuciones, las actividades en el plantel o escuela comespondienta.

ARTICULO CUARTO.- En las escuelas de educacién preescolar, primaria y secundaria del Sisterna Educativo Macional, se
suspenden todas |as actividades fisicas, civicas y masivas que se encuentren determinadas.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presante Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacidn en &l Diario Oficial de |a Federacidn.

SEGUNDO.- La Secrafaria de Educacion Piblica y las autoridades educativas locales, con la debida oportunidad, informardn
las medidas que se tomardn para recuperar los dias escolares gue por virted del presente Acuerdo se suspenden, ello a fin da
cumpdir a cabalidad con los respeclivos planes y programas de estudio.

TERCERD.- La Secretaria de Educacidn Pablica, en uso de |a atribucidn que le confiere el articulo 131 de la Ley General da
Educacidn, emitird los lineamientos para que |las comunidades escolares de los niveles de preescolar, primana y secundaria,
participen en |as comisiones de salud que apoyaran en las accionas a que refiere el articulo Segundo del presente Acuerdo, asi
como para que coadyuven en los procesos de desinfeccidn de |as instalaciones escolares, ¥ comuniquen permanentements a la
comunidad escaolar las medidas sanitariss que cormespondan.

CUARTO.- Las autoridades del Instituto Politécnico Nadonal deberdn comunicar oportunamente a su comunidad escolar las
medidas a tomar ante la COVID-19.

Ciudad de México, 15 de marzo de 2020.- El Secretario de Educacidn Publica, Esteban Moctezuma Barragan.- Ribrica.
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Anexo 9. Seguimiento de las familias después de la suspension de

actividades presenciales por Covid-19
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Actividades Promot i A ,
; or Educativo EDUCACION  conare
20 abril al 15 de mayo PRl ibid
Actividades Materiales Seguimiento
1. Envio de actividades a las familias Actividades propuestas para las familias:  Envio a las familias via electrénica o por
mévil:
Whatsapp
2. Seguimiento a las actividades de las Indagar con las familias sobre el Whatsapp
familias desarrollo de las actividades sugeridas y
las que ellos han realizado por su cuenta
en favor de la atencién de las nifias y los
nifios, incluyendo los avances en sus
compromisos asumidos durante las
sesiones de Educacién Inicial con
respecto a sus practicas de crianza.
3. Recuperacién de evidencias de las Fotografias Whatsapp
actividades realizadas. Videos
Juguetes

Anexo 10. Trabajo a distancia con el grupo de Educacién

4. Difusién de acciones de cuidado en la
comunidad.

5. Estudio UAA de Educacién Inicial

Carteles en la comunidad

Unidades de Aprendizaje Auténomo de -
Educacién Inicial.

- Fotografias con datos de la comunidad.

nombre de la Promotora Educativa
- Envio whatsapp

Elaboracién de material de apoyo

para las sesiones
- Elaboracion de comentarios

ACTIVIDADES PARA LAS FAMILIAS DEL GRUPO DE EDUCACION INICIAL DE LA COMUNIDAD DEL NANTHE

FECHA: 4 AL 8 DE MAYO DE 2020

ACTIVIDADES

MATERIAL

EVIDENCIA

Jugar a las escondidas:

Se jugara con toda la familia a las escondidas, si los nifios
aun no saben realizar el juego se les explicara en que
consiste y alguno de los padres deberé realizarlo con el
pequefio para que entienda de que se trata (buscar o
esconderse). Posteriormente si el nifio desea, lo hara solito
(buscar o esconderse).

Fotografias y/o audios

Jugar con la pelota:
Este juego se realizaré en cualquier momento del dia. Se
invitara a la familia a salir a jugar con la pelota. Si son varios

integrantes pueden formar equipos y si no pueden jugar |.

individualmente a solo tratar de meter gol, lanzaria o quitarse
la pelota. Se deberén poner reglas para el juego y tratar de
que los nifios las cumplan.

Pelota

Fotografias y/o videos.

Arrullos:

Dedicar tiempo, para que la familia (mam4, pap4, abuelos,
etc.) cante arrullos a los nifios, de preferencia antes de
dormir, con la finalidad de demostrarles carifio.

Videos y/o audios.

Juego libre:
Que las nifias y nifios propongan a que quieren jugar e
invitar4n a otros miembros de la familia a participar en ellos.

Diferentes materiales y/o juguetes

Audios, videos y/o fotografias.

Desarrollo de los compromisos en torno a las préacticas
de crianza:

Para esta semana se estaran poniendo en préactica los
compromisos establecidos anteriormente para las acciones
de ponerse los zapatos y bailar.

Para la realizacién de estas actividades se invitara a otros
miembros de la familia a apoyar en la realizacién de estas,
mostrando, ensefiando, etc.

Zapatos de cualquier tipo
Musica

Fotografias, audios y/o videos
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Anexo 11. Creacion de ambientes de aprendizaje con el material que se

encontraba en el saldn.
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Anexo 12. Asesoria a individuos para promover la educacién Inicial y el

cuidado de la primera infancia.
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Anexo 13. Acciones y proyectos de acuerdo a las necesidades detectadas.
» CATAT )]
GONJEC
Consojo Naciona! de Fomento Educativo
Anexo 11. Plan de trabajo del Comité de Participacién Comunitario
l.-Informacién general.

Entidad Federativa: Hidalgo Zona: IES Modulo: f]ﬁ-_- Fecha de elaboracién:

Nombre de la Localidad Municipio
LE! Nonthe l']?,mago . Dovia. i
1. Objetivo

QOraanizor accioney que benepicen al Slu\j;o & Eclocaadn
]

1 niciol y o lo comonidod ade! Nanthe

2. Necesidades expresadas por los beneficiarios:

Tala dc moleriol o articules e limpicza, Falle ce pintuta cava el

salédn, NMobiliovio, mwFidenic ., falo po\\lcipocicn N campa rdd
dc satod ., rollo de contencdoves & basora

3. Acciones a implementar:
Coppror aricoles db limgitea, Geslion 4 aphioddh ce pmiota,

adguiriy mebiliorio, elaboradbn ct careles, colowadicn de boies de basora.

1. Acuerdos

Acciones a implementar Responsable Periodo de
cumplimiento
Oraanizar na .
; |11 Une. xira por oblerer Cc.p.C 4 oy
reeorto cconamico paid la ompral P.F
dC arki culos ct |'|n)piCZ'a. P.E O(:‘Ub‘c
Gchion & pintoia g aplicadion d
2 ‘C‘ MitMa en ¢l =albn. L PiC g
; R P-F Nowviembie
5N y P.E
Adquivir mciharic (metas y sillad c.p.C
3 - )', . . 0
pora el salon. P.C D,dcmbvc
8- M
Parlicipor en ta compeicr de salod, c.p.C
4 mediomie la claboaddn & carvteles p.t HMarco
a r’njdc F_\Jol‘r\\lcl }(_1 GF}\\((IL\(_}) dC P' F P"LIL{O
\ /1 (UNALS -
~ . ampainds de litnpieca P C .
s | Organizar  Ccompa d "'Ff c.pc Tcbywero
en la monidod y colocacion ke p-t
boles b Lasuta en lgored esholégicos- | P.F- s
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Anexo 14. Otros eventos sociales y culturales realizados durante mis

Practicas Profesionales

RUDITORIG
HPRL,
EL NANTHE
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Anexo 15. Capacitaciones y talleres impartidos por CONAFE.

-
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Anexo 16. Salén donde se realizan las sesiones de Educacion Inicial en la

comunidad de el Nanthe, mpio. de Tenango de Doria.
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Anexo 17. Lista de cotejo para evaluar las sesiones del taller “El material

didactico como herramienta fundamental en Educacion Inicial”

LISTA DE COTEJO

Nombre del taller:

Nombre del instructor:

ASPECTOS A EVALUAR

Sl

NO

Se dio a conocer el nombre y objetivo de la sesion.

La tematica de la sesion fue de acuerdo con los objetivos del

taller.

Las actividades realizadas fueron variadas.

Se promovié el trabajo colaborativo.

Se reforzaron los conocimientos de los asistentes respecto al

tema de la sesion.

Se dieron a conocer las ventajas y uso del producto de la

sesion.

Los asistentes mostraron interés por realizar las actividades.

Los asistentes cumplieron con el material solicitado.

El tiempo de la sesién fue suficiente para las actividades

planeadas.

El lenguaje utilizado fue claro.

Se dio la oportunidad a los asistentes para aclarar dudas o

expresar ideas.

Observaciones:
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Anexo 18. Rubrica para evaluar el taller “El material didactico como

herramienta fundamental en Educacion Inicial”

RUBRICA

Nombre del taller:

Nombre del instructor:

0-No se cumpli6 1-Deficiente 2-Regular 3-Bueno 4-Muy bueno 5-Excelente

CRITERIOS

0

1

2

3

4

5

N/A

Se cumplieron los objetivos planteados en la

estrategia (taller).

El taller disefiado cumplié con las expectativas

esperadas por los participantes.

Interés del grupo por participar en las actividades.

Elaboracion de suficiente material didactico.

Aplicacién de los conocimientos obtenidos en las

sesiones.

Interés de los participantes por el material didactico

elaborado.

Uso correcto del material didactico elaborado.

Durante el taller, el grupo realizé un trabajo

colaborativo.

Durante el taller, en el grupo hubo organizacién.

El tiempo que duro el taller fue suficiente para la

realizacion de las actividades.

Observaciones:
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