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INTRODUCCION

El presente proyecto de intervencion se realizé durante las practicas profesionales | y
Il, realizadas en los meses de septiembre 2018 a junio 2019. En el marco de este
contexto surgié como interesante el tema de estimulacién multisensorial; por abonar
a la formacion como profesional de la educacion; de igual forma, este proyecto
pretende sustentar el proceso para obtener el titulo profesional como Licenciada en

Intervencion Educativa.

A partir del diagndstico efectuado en dicho periodo de practicas, llevadas a cabo
en la Fundacion Especializada en Atencion a personas con Discapacidad, A.C, fue la
ausencia de estimulacion referente a los cinco sentidos, en virtud a que solo seofrece
estimulacion neuromuscular, lo que motivo el priorizar el disefio de un espacio de

estimulacion multisensorial para nifios con discapacidad.

En relacion a esto, para afrontar la necesidad identificada en esta organizacion
se plantearon los siguientes objetivos: la habilitacion de un aula multisensorial y la
elaboraciéon de un documento que coadyuve en la presentacion y sugerencia de uso

de los materiales multisensoriales que se gestionaron, adquirieron y disefiaron.

Metodolbgicamente se siguieron dos estrategias, la primera tuvo el propdésito de
describir y explicar la necesidad objeto de intervencién, para ello se utilizé el método
de observacion participante y la revision documental. El propésito de la segunda
estrategia fue obtener informacion para mejorar o cambiar las actividades planificadas
y puestas en practica durante el desarrollo de la intervencion. Por tal motivo, se decidio
utilizar el registro fotografico y el diario de observacidén, para recuperar toda la

evidencia posible.

De esta forma, este documento se estructura en cuatro capitulos, el primer
capitulo se refiere al marco contextual donde se analiz6 el escenario de intervencion,
se describe y explica el problema objeto de intervencion, por medio de un andlisis de
las fundaciones sin fines de lucro y como las asociaciones favorecen a las personas

con discapacidad; asi mismo, en la justificacién se explican las razones de la
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viabilidad del proyecto. El segundo capitulo hace referencia al marco conceptual en
el cual se explica lo relacionado a la estimulacion multisensorial, aulas de estimulacion
sensorial, personas con discapacidad y sus caracteristicas diferenciales ademas de la

estimulacion temprana a nifios con discapacidad.

El tercer capitulo describe las estrategias de intervencidn que se llevaron a cabo
para alcanzar el objetivo planteado, en primer lugar, el montaje del aula multisensorial

y, en segundo lugar, la guia para coadyuvar en la estimulacion multisensorial.

Siguiendo este orden de ideas, en el cuarto capitulo se describe la evaluacién
de ambas estrategias, es decir, se tomo en cuenta la pertinencia del disefio, asi como

la eficacia del documento que pretende orientar las sesiones de trabajo.

En un dltimo apartado se encuentran las conclusiones a las que se llegan a
partir de la puesta en practica de la intervencion, se muestran también las
recomendaciones para aquellas personas que quieran realizar algun proyecto con

referencia a la tematica general y a los temas especificos que se abordan aqui.



Capitulo I.

Marco contextual



1.1 Educacion no formal, las instituciones sin fines de lucro y las

personas con discapacidad

Cuando se alude al término educacion, inmediatamente se piensa en un edifico
escolar; la educacién ha sido limitada a todo lo que incluye la escolaridad y es asi como
se resta importancia a otros escenarios de practica educativa; espacios que son igual
de importantes para la formacién de las personas. A través de la educacion, el nifio
aprende a ver el mundo, entiende y actla, es decir, es el resultadodel conjunto de
experiencias por las cuales se forma el sujeto social. Las personas como miembros de
la sociedad aprenden claves de la cultura no solo en un espacio escolarizado, sino
también en un sinfin de espacios, procesos, instituciones y relaciones personales, que

recibe el nombre de educacion no formal.

Esta educacion surge en la época de la revolucion industrial ante la necesidad
de formar a personas adultas con capacidades y habilidades para la lectura, escritura,
nociones de calculo, entre otras, con la intencion de formar parte del desarrollo integral.
La educaciéon no formal es aquella que se disefia en funcion de los objetivos y de los
alumnos a los que va dirigida. Se refiere a todas las instituciones, ambitos, aspectos y
actividades organizadas con fines educativos, pero fuera del ambito académico.
Sarramona (1989) definen a la educacion no formal como “el conjunto de actividades
claramente intencionales que acontecen fuera del sistema escolar formal, y que no

pretenden concluir con aprendizajes reconocidos oficialmente”.

Existen diversas caracteristicas para identificar la Educacion No Formal de las
cuales se destacan las siguientes: facilitan la contribucién a una sociedad definida,
ayudan en las necesidades basicas de la poblacién, brindan atencion a diferentes
niveles, ya sea individual, grupal o comunitario, existe un trabajo en equipo, entre otros.
Para Macias (2004), la educacion no formal incluye una variedad de actividades
educativas que tienen las caracteristicas comunes como la de estar organizadas

intencionalmente para cumplir propdsitos concretos; desarrollarse fuera



de la estructura de los sistemas de educacién formal y generalmente no se acogen a
normas, regulaciones y formalismos u ofrecer respuestas a una diversa gama de

intereses particulares y necesidades de aprendizaje de cualquier grupo de personas.

Por su parte, las instituciones sin fines de lucro son asociaciones formadas
mediante el acuerdo de cinco o mas personas fisicas, ya sean fisicas o morales, para
desarrollar o realizar actividades de bien social o interés publico con fines licitos, su
labor es social independientemente del Estado, su objetivo social no se basa en la
generacion de utilidades o excedentes que puedan ser distribuidos posteriormente o
entregados a los socios, como ocurre en las sociedades comerciales e industriales que
persiguen el lucro o beneficio de sus socios, si no que se trata de un fin generoso, que
persigue el bienestar de la comunidad y la diversidad a diferentes sectores con el fin

de dar apoyo de acuerdo a las necesidades de la poblacion.

El sector no lucrativo estad formado por aquellas organizaciones de caracter
voluntario que, surgidas de la iniciativa ciudadana y regidas de forma autonoma,
buscan a través de la intervencion de la politica social conseguir un incremento de los
niveles de calidad de vida a través de un progreso social solidario, para Cabra de Luna
(1993) son las asociaciones sin fines de lucro las que no dependen del estado y
orientan su esfuerzo a la ayuda en todos los sectores de la vida humana. El motivo
fundamental de su actividad no es la recuperacion de inversiones, sino la buena
voluntad y esfuerzo de ayuda. Los eventuales beneficios econémicos que llegaran a

recibir son invertidos nuevamente en las actividades de la asociacion.

Estas instituciones pretenden satisfacer las demandas sociales haciendo uso
de estrategias y acciones que otras instacias gubernametales y las empresas privadas
no han podido satisfacer, no les interesa en lo mas minimo intervenir; Socias (1999)
define las entidades no lucrativas privadas como aquellas unidades que producen
bienesy, sobre todo, servicios, ofreciéndolos a terceras personas, sin contraprestacion
equivalente a precio de mercado, siendo su objetivo el interésgeneral o publico. A
continuacion se presenta la Tabla 1 que engloba los aspectos generales del ideal de

una institucion sin fin de lucro.



Caracteristicas generales de las Instituciones sin fines de lucro

Instituciones sin fines de lucro

Caracteristicas » Organizacion voluntaria por ciudadanos o
empresas

> Nacional o Internacional
> Formalmente constituidas

» Objetivos claros y dirigidos a algun sector
(social, politico o econémico)

> No ser autobeneficiado

» Autonomas o de origen no gubernamental

Fuente: Adaptacion del Directorio Guia Entidades sin Animo de Lucro, 1998- 2000

Es asi que, el objetivo principal de las ONG, dedicadas a la atencion de
personas con diferentes discapacidades, es promover su inclusion en la sociedad.
Para poder desempefiar esta accion es necesario desarrollar proyectos que
favorezcan su autonomia e iniciativa través de los Centros de la educacion no formal,
fundaciones para estimular las diferentes areas de desarrollo, de Formacion para la
inclusion y Centros Especiales para el Empleo, etc. De esta forma se debe realizar
diferentes actividades que promuevan la igualdad y la inclusién de estas personas en
la sociedad, asi como impulsar las instalaciones en pro de la mejora de accesos para

estas personas.

La sociedad es el contexto donde se desarrollan las ONG que representan un
espacio para que estas personas expresen sus ideales para asi poner en marcha
programas que resuelvan estas demandas, se requiere de un gran esfuerzo humano
voluntario y recursos que puedan aportar para ayudar a quienes va dirigida la causa,

para Coss y Zufiiga (2003) las ONG son aquellas organizaciones intermedias entre



las instituciones gubernamentales y los individuos, que se constituyen voluntariamente
para satisfacer necesidades sociales y culturales mediante aportaciones de esfuerzos

humanos y recursos materiales que se donan para ayudara terceros.

Ademas del apoyo directo a las personas con discapacidad, las ONG ayudan
a la familia de la persona, mejorando en consecuencia su calidad de vida. Las
organizaciones civiles pugnan por una participacion justa de estas personas en la
sociedad y la abolicién de toda barrera que obstaculice el desarrollo y el crecimiento
de una educacion. También, los voluntarios de estas organizaciones ejercen
actividades que fomentan la inclusion, como visitas a zooldgicos, parques de diversion,
cines y deméas. Asimismo, este tipo de inclusion no solo recae en unas cuantas
personas si no en todos, es decir, no es necesario pertenecer a una ONG, por ejemplo,
muchas escuelas llevan a cabo convenios con ONG para capacitar asus maestros
y personal en pro de la atencion a la diversidad en las aulas regularesy de este modo

se favorece la inclusion de nifios con discapacidad.

En el ambito estatal la educacion no formal en el Estado de Tlaxcala es variada,
ya que enfocan sus esfuerzos al ambito de las artes tales como la pintura, muasica,
teatro. En contraste existen otras que se especializan en el desarrollo integral de las
personas con discapacidad, ya sean adultos o nifios. Se desconoce con certeza el
namero exacto de instituciones, organizaciones y fundaciones que brindan dicha
educacion; pero con base en el Sistema Nacional de Informacidén sobrePoblacién con
Discapacidad (s/f): “Tlaxcala cuenta con 11 asociaciones que atiendena personas con

discapacidad, atendiendo a 343 personas.”

1.2 Descripcion del &mbito de intervencion

La Fundacién especializada en atencion a personas con discapacidad es una
asociacion civil especializada en la calidad de atencién a personas con discapacidad.

Asi como lo establece su documento fundacional, busca ofrecer estrategias que



potencialicen el desarrollo integral de la persona con discapacidad, eliminando
barreras que impiden su plena participacion en diversos contextos. Esta institucion
no es de origen gubernamental, por consiguiente, no cuenta con recursos ni subsidios
de gobierno, por lo que la Unica forma de subsistencia con la que cuenta son las
aportaciones voluntarias que ofrecen los padres de familia a la institucion.

Las relaciones entre las maestras y los nifios son cercanas y cordiales; debido
a que, en primer lugar, las maestras estan en comunicacion constante con los padres
de familia, informando sobre las actividades realizadas durante la semana, los logros
observados o las dificultades que se pudieran presentar en el proceso de atencion.
Para las maestras es de importancia mantener un vinculo cercano con los padres de
familia y asi obtener un apoyo decisivo en las tareas que se designan al interior del
hogar, en consecuencia, los padres de familia muestran actitudes de respeto y apoyo
al trabajo de las docentes, cumplen en tiempo y forma con los materiales que se
solicitan, apoyan con las tareas asignadas para casa, acuden a las reuniones

informativas y talleres que la Fundacion les ofrece (Ver anexo 4).

Respecto a su creacion, en octubre del 2015 nace la iniciativa de crear una
fundacién que brinde atencion especializada en cuanto a la calidad educativa y que
promueva la inclusion de los nifios y jovenes con discapacidad en las escuelas de
educacion regular. Fue hasta marzo del 2016 que se logra con éxito concretar el
registro oficial, es asi que el 26 de junio del 2016 se registra ante un notario publico,
logrando asi un reconocimiento oficial, esta se encuentra ubicada en Santa Ana

Chiautempan.

Es aqui donde sus Fundadores se dan cuenta de la importancia que tiene
atender a esta poblacién, nifios con discapacidad, tiene el propésito de potencializar
el desarrollo integral del nifio con discapacidad, eliminando barreras que impiden su
plena participacién en diversos contextos y encaminando a una vida plena desde la
infancia hasta la edad adulta, favoreciendo asi su desarrollo en todas las areas y de
esta forma favoreciendo el alcance de su maximo potencial tal como se establece en

documentos oficiales de la fundacion.



Las personas que estuvieron involucradas en la creacion de esta fundacion
que atendiera a nifios desde un inicio fueron: Maestro Luis Octavio Ortiz Pérez,
Maestra Araceli Galicia Cuamatzi, Maestro Néstor Zarate Garcia; la comunicacion
entre los fundadores fue uno de los obstaculos mas grandes de enfrentar, dado que
hubo desacuerdos, roces, opiniones diferentes en cuanto al seguimiento de una linea
de accién, durante esta temporada, fue bastante complicado mantener la fundacién en
pie, los maestros Néstor, Juana y Giselle fueron los hombros en los cuales se soportd
toda la carga para levantar y constituir la fundacion. Hasta la fecha siguen laborando

en esta fundacion.

Al momento de realizar la presente intervencion el organigrama de esta

organizacion se estructuraba tal cual se observa en la ilustracion 1:

Ma. Del Carmen

Presidente: Garcia Vanllas ’

_— . —

Secretana: Jazmin

Sanchez Gonzales

|

I

\

Tesorera: Alejandra

Pérez Loaiza

Asesores pedagdgicos
Brenda Patnicio Gémez,

Gassel Rodriguez Ramos,

Auxiliares Pedagégmicos
Andrea Santos Ramirez,

Anana Flores Munive

Terapeuta familiar

Anadna Vazquez

Sanchez

]

Director: Garcia

Banllas Juana

Terapeuta fisico: Els

Zasate Garcia

Psicopedagoga

Karen Ledn

llustracioén 1: Organigrama de la Fundacién (fuente elaboracion propia)

Debido a la gran aceptacién y buena imagen que han creado todos y cada uno
los miembros que laboran dia con dia en esta institucion, se ha logrado concretar
una sede mas, que sigue en esta misma linea, ayudando a eliminar las barreras de
discriminacion, esta cede esta ubicada en el municipio de Apizaco, Tlaxcala; la
maestra Adriana Cortez es la encargada de coordinar este centro, su inauguracién
formal fue el 7 de abril del 2018.



Asi mismo, la filosofia institucional de esta asociacion se enmarca en la

Calidad en Atencion a Personas con Discapacidad (CATEDI), es decir:
Cumplir con las expectativas de
Atencion de nuestros usuarios
Trascendiendo mas alla del panorama
Estatal y més alla de la sola
Discapacidad para desaparecer fronteras y consolidarnos en un marco
Internacional.

Es pertinente sefalar que resultado de los acrosticos de la mision y vision se
derivan las siglas con las que se conoce de manera coloquial a la fundacion: CATEDI.
Esta Institucion considera la utilizacion de métodos, técnicas, estrategias actuales, asi
como la elaboracion de un proyecto de vida autbnomo, independiente y productivo que
desarrollen competencias Optimas para enfrentar los retos que se le presenten en los
diferentes contextos; tanto en lo familiar, escolar, social y laboral. De alli laimportancia
de una atencion individual y personalizada basada en las caracteristicas que presenta
el alumno y sus potencialidades por lo tanto realizar un aula multisensorial ayudara a
diagnosticar las necesidades educativas especiales que tenga cada nifio; La fundacion

cuenta con un sistema flexible que se adapta al presupuesto de los contratistas.

La Fundacion CATEDI atiende a 11 nifios con discapacidad, de estos, dos nifios
son diagnosticados con trastorno de espectro del autismo, tres presentan paralisis
cerebral, dos nifios sindrome de Down, dos nifios ceguera, dos con dafio neurolégico
por Hipoxia neonatal. Tal como lo muestran las gréaficas 1 y 2, los datos recabados
fueron proporcionados por las maestras de la Fundaciobn que compartieron el

diagndstico de los nifios.
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NUmero de alumnos

ninas ninos

Gréfica 1. Datos recabados de la Fundacion CATEDI (Fuente: Elaboracion propia).

Discapacidades que presentan los alumnos

trastorno de Paralisis Sindrome de Ceguera Hipoxia
espectro del cerebral Down neonatal
autismo

Grafica 2. Datos obtenidos de la Fundacion CATEDI. (Fuente: Elaboracion propia).

1.3 Descripcion del diagnostico

La primera visita que se realiz6 a la Fundacion fue con el propdsito de conocer mas a
fondo su propuesta, en esa ocasion presentaron su plan de trabajo, metas, propositos
y objetivos pendientes, en las cuales esta la implementacion de un aula multisensorial
gue contribuya al desarrollo integral de la poblacién atendida. El proyecto de llevar a

cabo un aula multisensorial, en especifico, parecié importante

11



dado que el aula vislumbraba un gran impacto en los nifios favoreciendo diversas areas
afectadas y esto, al mismo tiempo, permitiria poner en accion todos los conocimientos

tedricos y practicos que se han adquirido a lo largo de esta licenciatura.

La experiencia visitando y conociendo la Fundacion por parte de todo elpersonal
de trabajo fue grata y fructifera, en correspondencia de conocer el ambito de
educacion no formal, la atencién a nifios con discapacidad, teniendo en cuenta que a
lo largo de la carrera solo se tenia conocimiento en cuanto a los temas de desarrollo
infantil de los nifios regulares y esta experiencia sin duda alguna abon6 conocimientos
relevantes sobre la primera infancia vista desde una nuevaperspectiva y, en su

conjunto, permitié en un momento determinado sumar nuevos aprendizajes.

El trabajo en la Fundacion se reparte entre docentes, practicantes y voluntarios
gue tienen tareas especificas; la presidente de la Institucion es la representante legal
de la asociacion civil, sus principales funciones son: coordinar lostrabajos de la sede
Chiautempan y Apizaco, dar seguimiento a las evaluaciones diagndsticas y programas
de intervencion en cada uno de los casos atendidos, asi mismo gestionar la
capacitacion continua de las maestras que prestan su servicio al interior de la
Fundacién. Otra de sus tareas importantes es gestionar apoyos humanos y en especie
gue fortalezcan la calidad en la atencion a las personas con discapacidad, asi mismo
evaluar la pertinencia de las acciones emprendidas con miras de una mejora constante

en el servicio.

Las maestras titulares tienen a su cargo la atencion especifica de los alumnos
en las areas de conducta, motricidad, lenguaje, aprendizaje y el aspecto socio afectivo.
Se encargan de valorar en un primer momento al pequefio con discapacidad, para
determinar, sus necesidades especificas de apoyo educativo y,en consecuencia,
disefiar el programa de intervencidn que responda a las mismas. Presentan
planeaciones trimestrales con secuencias didacticas por semana con la finalidad de
llevar un seguimiento puntual de cada uno de los alumnos. Entregan informes

trimestrales a los padres de familia sobre los logros de sus hijos.
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Las maestras voluntarias elaboran material didactico sefalado en las
planificaciones de las maestras titulares, atienden a los alumnos que requieren mayor
asistencia en cuanto a su autonomia personal y organizacion de las areas al interior a
la fundacion vy, por otro lado, los practicantes de la licenciatura en educacién especial
brindan ayuda en el disefio de programas de intervencion especificos que coadyuven
al desarrollo integral del mismo. Por lo que efectiian valoracidn diagnéstica, disefio de
intervencion valoraciones de seguimiento mensual, material didactico y redaccion de

informes.

Los primeros dias del mes de abril del 2018 la presidente de la Fundacion
CATEDI se acerca a la sustentante para hablar sobre un posible proyecto de
intervencion a realizar en su institucion, de la misma forma, este escenario es perfecto
para efectuar las practicas profesionales; esta propuesta se considera pertinente, ya
gue entre los programas de la asociacion civil, esta la intervencion a menores entre 0
y 4 afos, teniendo compatibilidad con la linea profesional de educacion inicial que
corresponde a la linea en la primera infancia. Se visita sus instalaciones para conocer
mas a fondo su propuesta; las maestras de la Fundacion presentaron su plan de
trabajo y metas pendientes, en las cuales esta la implementacion de un aula

multisensorial que contribuya al desarrollo integral de la poblacion atendida.

El aula multisensorial es un proyecto relevante, debido a que permite llevar a
la préactica los conocimientos teéricos y practicos adquiridos a lo largo de esta
licenciatura, por este motivo se decide llevar a cabo las practicas profesionales en esta
Fundacién; El inicio oficial es el 16 de abril del 2018 y se culmina la implementacion
del aula multisensorial el 30 de mayo del 2019. En este afio se abordaron los periodos
de practicas | Y IlI; Se comienza primero con una investigacion que da origen al
diagndstico preciso al cual se le dara respuesta. Si bien el aula multisensorial es una
demanda de una ex profesa por parte de la Fundacidén, es necesario reconocer la
dindmica de trabajo al interior, los espacios fisicos con los que cuenta y las
caracteristicas de los alumnos a atender para de estaforma efectuar una intervencion

pertinente al caso.
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1.4 Identificacion de problemas y necesidades

Rubio y Varas (1997) establecen que el primer paso de un andlisis de la realidad
consiste en identificar el problema o situacion que convierte la investigacién en una
necesidad o bien, en reconocer una demanda o solicitud explicita para llevarla a
cabo. Para este diagndstico se utilizaron instrumentos como el diario de observacion,
notas de campo observacionales, registro anecdético, entrevista semiestructurada y
un cuestionario abierto, que se describen en seguida con la finalidad de ofrecer mayor
claridad sobre el proceso de identificacién de la problematica, dejando constancia de

la seriedad en la presente intervencion.

Para sustentar todo el proceso de la implementacion del aula multisensorial se
utilizo el diario de observacion que es un instrumento que recoge datos, mediante el
cual se obtiene informacion acerca de un acontecimiento tal y como se produce. Para
Bonilla & Rodriguez, (1997) el diario se utiliza para responder cuestiones que no
pueden abarcarse mediante preguntas o, al menos, de forma tan precisa Por otra
parte, se encuentra que las notas de campo deben incluir descripciones de personas,
acontecimientos y conversaciones. La secuencia y duracion de los acontecimientos y
conversaciones se registra con la mayor precision posible, Denscombe, (1999)
describe que las notas de campo son un recurso necesario, representan el modo
tradicional para registrar datos procedentes tanto de la observacion como de las
entrevistas y permiten captar aspectos no verbales, emocionales y contextuales de la

interaccion.

En cuanto a la entrevista de corte cualitativo, tiene el objetivo de ser un
instrumento flexible y totalmente abierto Corbetta (2007) establece que este es
adaptable y se puede presentar en diversos niveles por lo que la entrevista puede ser
estructurada, semiestructurada y no estructurada. Esta se aplico a la presidente de la
Fundacion con la finalidad de obtener informacion sobre la institucion. Por tanto, se

utilizaron diferentes instrumentos para la recoleccion de datos, tales como: el diario
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de observacion, notas de campo observacionales y, por ultimo, los instrumentos de

diagndstico que se encuentran en el anexo 2.

Posteriormente, al momento de analizar los datos de los instrumentos aplicados
se constatd la necesidad de implementar un aula multisensorial, en seguida se
especifican las principales carencias de la fundacion que impiden, con sus propios

recursos, implementar el aula mencionada:

1.- Materiales escasos y precarios: Las maestras de la fundacién imparten la
estimulacion tactil con trozos de tela, pedazos de carton cubiertos con semillas,
recipientes con diferentes materiales como arena, gelatina, granos, etc. La
estimulacion olfativa la desarrollan con materiales de la vida diaria, especias de cocina,
aromatizantes ambientales, perfumes o cualquier otro liquido que pueda desprender
un aroma. En el caso de la estimulacion auditiva se apoyan Unicamente de la

computadora o algun equipo de sonido.

2.- Recursos humanos: A la fundacion asisten terapeutas fisicos que se enfocan
Unicamente en la ejercitacion y rehabilitacion a nivel neuromuscular. Se observo que
sus sesiones de trabajo estan disefiadas para ejercitar diferentes partes del cuerpo a
través de la mecanoterapia; asi mismo efectian sesiones de juego en elpatio, mismas
gue favorecen la coordinacion motora gruesa, tono muscular y equilibrio, pero no se

enfocan en la estimulacion de los sentidos.

3.- Recursos econémicos: A la fecha, la Fundacion no ha logrado obtener
recursos que permitan la compra de materiales e implementacion del aula, ya que
como se menciond anteriormente, esta institucion no es de origen gubernamental, por
consiguiente, no cuenta con recursos ni subsidios de gobierno, también se tomo6 en
cuenta que los padres aportan una gratificacion que en conjunto no es suficiente para

solventar todos los gastos que la Fundacion tiene.

De acuerdo con la informacibn mencionada se considerd prioritaria la
habilitacion de un aula multisensorial para favorecer el desarrollo de los nifios con
discapacidad que asisten a la mencionada Fundacion; ya que, fue una necesidad

apremiante porque la atencion de los menores se vio limitada; dado que la
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estimulacion puede mejorar significativamente su desarrollo perceptivo y sensorial, se
considerd importante contar con todos los recursos necesarios para llevar a cabo esta

intervencion.

A la Fundacién asisten alumnos de entre cuatro y 19 afios con discapacidades
leves y severas, por lo que trabajar de forma especifica con cada uno de los sentidos
resulta primordial y relevante en su desarrollo integral. Si al menor que presenta baja
vision se le ofrece un programa de entrenamiento visual a través de paneles
luminosos, imagenes proyectadas en una pantalla para hacer que este siga lineas,
contornos o descubra la figura de fondo, por ejemplo, se lograra que su érgano visual
sea mucho mas funcional para la vida diaria. Asi también, en el caso de los infantes
ciegos la estimulacion auditiva ayudaria a que desarrollen habilidades para reconocer

y discriminar sonidos, ademas de ubicar la fuente sonora.

En funcion de las condiciones de vida de la poblacion atendida, es necesaria
la estimulacion sensorial. Pues el brindar estimulos referentes en los sentidos visual,
auditivo, olfativo, gustativo y tactil, que les ayude a desarrollar nuevos procesos
cognitivos, mejorar el procesamiento de la informacion, favorecer el establecimiento
de nuevas conexiones neuronales que ayuden a minimizar las areas afectadas; en
cada sesion en la cual se brinde actividades individualizadas de acuerdo a las
necesidades y caracteristicas de los alumnos de la Fundacion. En efecto, la
estimulacion sensorial es una necesidad indispensable para los nifios con

discapacidad debido a que es requerida para su desarrollo integral.

Como se puede apreciar, la necesidad especifica que se afronta es la escasa
oportunidad de estimulacion multisensorial en las personas con discapacidad que
atiende el CATEDI. Este problema es central en esta intervencion, pues es una
necesidad importante que no se ha resuelto de forma satisfactoria. En concordancia
con esto, las maestras y las practicantes expresan que, aunque los nifios reciban
estimulacién en otras areas es relevante intervenir desde lo sensorial para tener

mayores impactos positivos en el aprendizaje y desarrollo integral de sus alumnos.
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1.5 Justificacion

El proyecto para la estimulacién multisensorial en la Fundacion CATEDI es relevante
porque contribuird a desarrollar en los nifios habilidades basicas de pensamiento,
mejorar la calidad en su percepcion e interpretacion de los estimulos externos, asi
como la organizacion en los procesos cerebrales que los lleven a la asimilacion y
situaciones nuevas de aprendizaje. Todo esto en un espacio adaptado, con las
adecuaciones pertinentes, y equipado con materiales que puedan responder a las
necesidades en relacion a cada uno de los sentidos.

Este proyecto es viable porque se cuenta con el apoyo de los directivos,
docentes y padres de familia de la Fundacion, que siempre estan dispuestos a
colaborar de manera corresponsable en la implementacion del aula, se cuenta ya con
el espacio fisico y se habilitdé con el material y equipo adecuado. Ademas, se cuenta
con el apoyo de profesionales que nos orientaran en las secuencias de intervencion
con la estimulacion sensorial. Esta aula tendra un uso continuo, puesto que la atencion
al interior de ella es individualizada, de tal manera que se organizara el cronograma

de horarios para atender en los cinco dias de la semana en un horariode 8:30 a 1:30.

También es importante mencionar que, cada uno de los espacios del aula
cuenta con materiales resistentes, duraderos en el uso continuo; si bien algunos de
ellos son fragiles, estos son facilmente remplazables con materia prima al alcance
econdmico de la Fundacién. Asi mismo, se considera este proyecto como importante,
puesto que sera un precedente fundamental en la atencion de calidad con los alumnos
de esa Institucion y porque tendra un impacto positivo en el desarrollo delos nifios
con discapacidad potenciando sus habilidades cognitivas, psicolégicas, emocionales 'y
sobre todo sensoriales, todo esto con el fin que puedan desempefar tareas o
actividades sin ayuda de alguien en su vida cotidiana, por ello, es importanterealizar y

tomar en cuenta estos proyectos de intervencién que ayuden a mejorar las
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condiciones en las cuales se encuentran todos los nifios y las nifias de la primera

infancia.

1.6 Objetivos de intervencién

Objetivo general:

< Contribuir a la estimulacion auditiva, visual, tactil, olfativa y gustativa de las
personas con discapacidad que atiende el CATEDI, mediante la habilitacion de un aula
multisensorial y el disefio de una guia que contribuya en la presentacion y sugerencia

de uso de los materiales que habran de utilizar las profesoras de la fundacion.
Objetivos especificos:

< Favorecer la estimulacion multisensorial de las personas con discapacidad que

atiende el CATEDI organizando e implementando el aula multisensorial.

% Orientar a las profesoras de la Fundacion CATEDI sobre el uso del aula
multisensorial, a partir del disefio de un documento guia que coadyuve en la
presentacion y sugerencia de uso de los materiales que guie la practica al interior de

este espacio.
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Capitulo Il.

Marco Conceptual
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2.1 La Intervencion Educativa.

La intervencién es el fundamento central de todo proceso de ensefianza-aprendizaje.
Toda intervencion inicia con un diagnostico previo, a la que sigue una serie de
estrategias que finaliza con una evaluacion final, Gtil para contrastar la eficacia de todo
el procedimiento desarrollado. Para una buena intervencion se debe conocer la accion
0 suceso y programar las soluciones precisas, pero llevando un proceso ordenado y

sistematico con el fin de tener algo positivo, mejorando su situacién actual.

Si consideramos, de acuerdo con Safiudo (2005) que la intervencién implica
transformacion: “La intervencion se refiere al proceso y su producto esta determinado
por las condiciones del cambio o transformacién”, entonces, la labor de la Intervencion
consiste en planificar un proyecto con la finalidad de producir un progreso, una mejora,
gue se logre ver un antes y un después pero que realmente sevea un cambio. La
intervencion educativa debe concebirse entonces como un proceso donde se
conjugan los esfuerzos y la actividad desarrolladora y autotransformadora de diversos
protagonistas o actores diversos, como los docentes,el equipo directivo, el colectivo
pedagogico, los estudiantes, la familia y hasta las agencias educativas de la

comunidad.

La participacion activa en todo proceso permitira que, la intervencion esté
enfocada en las necesidades reales de los grupos a quienes va dirigida, donde Safiudo

(2005) abarca los siguientes puntos:
e Problemas sociales
e Problemas educativos
¢ Atencion a grupos excluidos

¢ Atencidn a grupos en situacion de riesgo

El reconocimiento del protagonismo y participacion de los actores sociales debe

tener en cuenta su implicacion en las diversas decisiones que se tomen a lo
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largo del proceso. Se trata de desarrollar la participacidn y colaboracidén que dara lugar

a un conjunto variado de tareas y responsabilidades.

Sea individual o colectivamente, cada uno maneja su propia manera de ver la
realidad de las cosas que suceden en el entorno, como en el pais y el mundo, todos
estan inmersos en diferentes situaciones donde se puede manejar un criterio de
intervencion, conociendo la situacion, pero sobre todo analizando la accién desde un
punto de vista neutro o equitativo. De hecho, Safudo (2005) sefiala que hay
intervenciones educativas que consideran algunos elementos importantes, por

ejemplo:

eTienen una intencidn, es decir, estan dirigidas a una problematica en
particular.

e Son especificas y flexibles. Una intervencidn se revisa peridédicamente.

El énfasis en la dimensidn educativa de las acciones de intervencion supone el
analisis del rol esencial desempefiado por la escuela. La deteccion temprana y
oportuna, la determinacion de las necesidades educativas de los sujetos de altas
potencialidades y talentos y del grupo escolar donde se desarrollan, asi como su
consecuente estimulacion, ocurre en situaciones de enseflanza - aprendizaje
inmersas, a su vez, en escenarios y sistemas de influencias y relaciones de caracter
mas general, social y culturalmente condicionadas a nivel territorial y local, regional y
global. Es importante entonces, tener en cuenta algunas exigencias generales claves

en la proyeccioén del sistema de intervencion educativa.

En primer lugar, el principio de la contextualizacion supone adecuar y concretar
los objetivos y acciones a las condiciones de los estudiantes, etapa de desarrollo y
caracterizacion de este nivel educacional, particularidades de los centrosescolares,
grado, colectivo escolar y en general de los diferentes actores de la comunidad escolar.
Aqui, es necesario asumir el analisis de los diferentes contextosy niveles posibles de
intervencion, y fijar, en cada momento particular, los limites dentro de los cuales se
trabajara, es decir, el alcance que deben tener los objetivos, tareas y los resultados

propuestos.
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En un segundo lugar, una exigencia de los objetivos y las acciones, es el andlisis
del proyecto curricular para cada nivel de educacién, asi como de los proyectos
educativos de las instituciones, los programas complementarios, planes deactividades
extradocentes y extraescolares, teniendo en cuenta sus principales bases, sus
parcialidades y las correspondientes barreras o limitaciones remanentes respecto a la

promocion de la atencién educativa al talento.

El proceso de intervencion educativa supone una diversidad de tareas en
correspondencia con las necesidades del propio proceso de los protagonistas y la
proyeccion del resto de los componentes del sistema. De tal manera al hacer esto debe
ser sometido a ciertos pasos, Alvarez Rojo (2001) propone las siguientes fases:

e Diagnostico

e Planificacion

e Implementacion

e Evaluacion y revision

La importancia de la intervencion educativa favorece el protagonismo de la comunidad
educativa escolar, asi como, el fortalecimiento de sus respectivos rolesen la busqueda
de la calidad de la educacion, al concebir la educacion del talento desde una
concepcion amplia que toma en cuenta los enfoques de atencion a la diversidad en la
educacion, la educacion desarrolladora, la calidad, sustentados en labusqueda de la

equidad y de una educacion cualitativa para todos.

Al explorar lo que se quiere decir con la nocion de intervencion educativa, se
reconoce un gesto con el cual se expresa una practica de la diferencia a través de
significados manifiestos y latentes en acciones educativas que podrian denominarse
menores al estar fuera de los programas educativos normados o regulados por las
instituciones. Por lo tanto esto permite pensar que en el ambito educativo se encuentra
una diversidad de opciones y posibilidades diferentes a los modos de abordar la tarea
educativa, que van desde la composicion de los contenidos cuyos temas responden a

demandas especificas de procesos de ensefianza y aprendizaje;
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formacion de hébitos y conocimientos o promover la conciencia, por ejemplo, en la
atencion a factores de riesgo de enfermedades o adicciones; cuidados y habitos de
pacientes con enfermedades especificas; consumo de medicamentos; salud

reproductiva; proyectos productivos y de vida, entre otras.

De este modo, son variadas las formas de involucrar a los sujetos paraencarar
necesidades y problemas especificos de distinto orden en &reas como la salud,
sexualidad, medio ambiente, inclusidon social, necesidades educativas especiales,
calidad de vida, etc. Esto necesariamente diversifica su mediacion instrumental, los
lugares y espacios en los que operan y las formas de participacién de los actores en

un proceso de educar cada vez mejor.

La intervencion educativa a nivel de institucion gubernamental no ha tenido un
realce con las diferentes intervenciones en los diferentes procesos de la educativo,
porque su conocimiento escaso, a la no profundizacion, en ocasiones no mide el
impacto del resultado a dicha accion, con ello el manejo de informacion nos lleva a un

desorden e inclusive una mala interpretacion de las soluciones dadas.

Por eso se debe hablar como un proceso importante de la intervencion en los
diferentes ambitos, debe ser la observacion, la interpretacion, conocimiento del
suceso, y su impacto de dicha intervencion asi podemos decir; que, al momento de
evaluar se pueden dar a notar factores que influyeron en el alcance de los objetivos,
Aguilar (1992) establece que el proceso de evaluar es corroborar si se estan logrando

los resultados, si hubo imprevistos, algo negativo que destacar, etc.

Una accion donde se refleja una intervencion dia a dia es la del docente frente
agrupo que teniendo las bases para un manejo de informacién y crear el conocimiento
en la comunidad estudiantil y social que lo rodea, a veces se le hace dificil hacer este
tipo de acciones y como consecuencia tiene resultados no deseables tanto en lo social
como en lo individual, con ello, se trabaja a diario pero alser muy superficiales en su
informacion, como no programar, planear, todo tipo de acciones los conduce a una

intervencion fallida que repercute no en él, sino en un
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esquema social donde el estudiante no lleva las bases necesarias para su desarrollo

integro.

Es por ello que, uno de los factores que asegura mas el éxito de una
intervencion educativa es la planificacion previa de la actuaciéon docente. Aunque
cuando se lleve a la préactica la intervencibn sea necesario realizar algunas
modificaciones, e incluso improvisar para dar respuesta a las incidencias que se
produzcan, disponer de un buen plan béasico de accion, llevar bien pensadas las
actividades de aprendizaje que se van a proponer a los estudiantes y tener a la mano

los recursos educativos que se van a utilizar siempre facilitara las cosas.

En conclusioén, la intervencion nos puede proporcionar soluciones positivas o
negativas en diferentes ambitos, por ello, siempre que llevemos a cabo una
intervencion individual, social o institucional debemos conocer, delimitar, tener bien
claro el impacto de las posibles soluciones y sobre todo considerar que siempre se

buscara lo positivo, buscando una mejora del sector que se interviene.

2.2 Lainclusion educativa en los nifios con discapacidad

La educacion inclusiva busca contribuir a la formacion y preparacion de los
aprendizajes de todos los alumnos, con un enfoque de derecho, gracias a la
implementacion de una serie de acciones destinadas a erradicar o disminuir los
obstaculos que impiden el aprendizaje y la colaboracion de los estudiantes. Ademas
de brindar un espacio adaptado, en el cual todos los nifios aprendan en centros que
proporcionen una igualdad educativa; que nadie este aislado, que el lugar que ocupen

tenga valor y que logren los objetivos planteados para que juntos sigan aprendiendo.

La Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (2018)
sefiala que un alumno con necesidades educativas especiales es aquel qgue muestra

un desarrollo escolar peculiarmente diferente, en comparacion a los demas nifios de
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Su grupo, por esto se necesita que incluyan diversas estrategias y herramientas, con
el objetivo de conseguir su integracién y ensefianza, a manera de lograr borrar las
barreras de desigualdad. Por consecuencia, se necesita una escuela inclusiva,
competente que dé solucion desde su estructura organizativa y desde su planeacion
gue responda las necesidades particulares de un estudiante con discapacidad; que
ocupe instrumentos o0 métodos que sean de utilidad ante situaciones que requieran

apoyo.

Existen diversas barreras que pueden frenar el despeiio del alumno, como por
ejemplo las fisicas que las podemos ver en la infraestructura de un centro educativo
como son sus escaleras, pasillos, aulas, bafios, comedores, etc. Otros ejemplos de
estas barreras serian las sociales tales como los prejuicios, la discriminacion, la
ignorancia, entre otros. También existen las barreras curriculares en estas se
encuentran las formas tan rigidas de evaluar y ademas son poco flexibles. Por todo
lo anterior se crean obstaculos que limitan y dificultan la entrada a cualquier persona

gue pueda participar de manera plena en instituciones regulares.

Las instituciones que ofrecen educacion béasica son las encargadas de
garantizar la inclusion de sus estudiantes que presenten alguna condicién que les
impida su desarrollo integral, son estas mismas instituciones que deben brindar su
apoyo Yy participacion a la hora de atender las demandas y necesidades que estos
alumnos presenta, porgue ellos forman parte de estas, a pesar de ello pueden pedir
apoyo a los servicios de educacion especial. La Declaracion Mundial de la Educacion
para todos de la UNESCO (1990) plantea que de la escuela dependera si se logra o
no la inclusion de sus alumnos por lo cual deben de poner énfasis en su organizacion
y planeacion, el trabajo en equipo entre todos los actores de la institucion, las ideas
innovadoras, las observaciones constructivas, la actualizacion de los maestros ante
estos temas, la colaboracion de las familias y el apoyo a instituciones, entre otros

temas.

Se puede llegar a pensar que la inclusién de los alumnos con discapacidad en
los centros escolares regulares baja sus estandares de calidad en cuanto a la

educacion que puede brindar, pero no es asi, en el momento que se fomenta y se
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solicita la cooperacion de todos y se crea un ambiente de ensefianza donde los
alumnos aprendan por igual, sin discriminar, la institucion puede darse cuenta de
ciertas acciones en las cuales puede mejorar o simplemente cambiar lo cual producira
una transformacion, esto quiere decir que al contribuir en la formacion de los

estudiantes con discapacidad hay un progreso en el cual todos se favorecen.

La inclusion conlleva a dar un nuevo paso, una mejora tanto en las instituciones
como con el personal que se ve reflejado no solo en un determinado grupo si no en
todos los que conforman el centro educativo. De la misma forma la Declaracion
Mundial de la Educacion para todos de la UNESCO (1990) hace hincapié que
maestros, directivos, personal de apoyo y alumnos estén en constante formacion,
seguros y dispuestos a mejorar la atencion que se les brinda a losestudiantes, y de
modo personal cuando un nifio con discapacidad solicite un poco mas de ayuda

puedan responder de forma positiva.

La comunidad educativa que abarca desde el jefe hasta el ultimo maestro debe
de estar en contacto y constantemente actualizado en temas de interés escolar.En
cuanto se vea que todos estén preparados con las herramientas necesarias que
cumplan las necesidades de los alumnos con discapacidad, esto ayudara a disipar
cualquier duda, pregunta o incertidumbre, asi como el miedo que puedan tener ante
alguna situacion que requiera su ayuda y aun no se sienta preparado. También es
indispensable realizar movimientos de sensibilizacion, con el objetivo de apoyarnos
unos a otros y se acepten. La inclusion es clave importante para este proceso, si no
existira seria verdaderamente complicado considerar la participacion de losestudiantes
con discapacidad en las dinamicas que se llevan a cabo dentro del aula, en las

practicas escolares o en las tareas con sus demas compafieros.

El plan de accidén que se haya acordado en los centros escolares para ayudar
a la sensibilizaciéon de toda la comunidad escolar es distinto dado que puede ir a
diferentes grupos como: alumnado, profesores, asesores educativos, familia; no
obstante, para todas las situaciones, lo mas importante es que se dé a conocer que

todas las personas con discapacidad poseen los mismos derechos y los mismos
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medios por los cuales estimular nuestras habilidades para potenciarlas, ademas de

contar con la ayuda especifica que se necesita.

En las instituciones educativas cominmente se solicita el apoyo de las familias
exclusivamente en situaciones dificiles o complicadas, por ejemplo, en el caso que
se necesite una ayuda econémica o sea el momento de asistir a un evento, pero es
imprescindible tener presente que tanto familiares como instituciones simpatizan para
una misma causa que es el de educar a los nifios y por ello se necesitan realizar
acciones complementarias por ambas partes, ante esto La Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad (2018) destaca el papel de la familia
manifestando que las personas con discapacidad y los miembros de sus familias deben
recibir la proteccion y la ayuda necesarias para que estas puedan contribuir al goce
pleno y equitativo de los derechos de las personas con discapacidad.

Ademas, es relevante dejar en claro que las familias de los estudiantes con
discapacidad estan pasando por una situacion emocional verdaderamente critica,
puesto que un miembro que presente alguna discapacidad, no es un tema facil de
afrontar. En consecuencia, profesores y personal de apoyo deben ser empaticos
para entender que hay momentos de desesperacion, angustia, miedo, soledad,
inconformidad, culpa, entre otros, probablemente hubo un largo trayecto en el cual no
siempre existieron personas dispuestas a ayudar y por tal motivo puede existir
emociones negativas; escuchar, sentir y hablar siempre sera el mejor camino que un

golpe o un regafio que marque por siempre a esa persona gue tanto queremos.

A lo largo de la vida de una persona con discapacidad tendra un significado
poco transcendental en tanto que continlen comportamientos de discriminacion y
aislamiento por parte de la sociedad, personas, medios de comunicacion y los
gobiernos. La mala informacion, la poca accesibilidad, la sobreproteccion deja a los
nifios con discapacidad sin voz para opinar de sus condiciones, trayendo consigo la
desigualdad de oportunidades para ellos, se debe poner un punto final y realizar
acciones de sensibilizacion por parte de los gobiernos, que engloben todas las

situaciones que pasan todos los dias estos nifios, y solo exponiendo estos
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escenarios se daran cuenta de lo necesitan con urgencia y asi brindar un apoyo por

parte de todos los que conforman la sociedad.

Crear, cambiar, modificar y sobre todo sentir empatia para luchar por todas las
adversidades, llevara a cabo un cambio, que ayudard a pelear con justicia sus
derechos que por ley les corresponden. EI Programa de Fortalecimiento de la
Educacion Especial y de la Integracion Educativa (2010) realza el papel que juegan las
familias y las organizaciones de las personas con discapacidad ya que pueden ejercer
un protagonismo importante al momento de realizar un movimiento a favor de
promover la aceptacion y la inclusion social. Dar protagonismo a este tipo de temas
puede hacer cambiar la forma de pensar de los servidores publicos y asi exponer
ante la sociedad que una persona con discapacidad solo se atribuye a una parte de
una condicién humana y esto no delimita las tareas que pueda hacer o que no tenga
el derecho de que se le tome en cuenta dentro de su grupo social. Y seguir enfatizando

lo importante que es la voz de las personas con discapacidad.

El proposito por el cual se le quiere dar protagonismo a este sector es acabar
con los prejuicios, con los miedos, con la ignorancia, es momento de ver que las
actividades realizadas por las personas con discapacidad generan cambios
verdaderamente positivos. Esto nos lleva a una integracion social, si realmente los
individuos desean a disminuir considerablemente las desigualdades, se debe
comenzar por el sector mas venerable que son los nifios, quienes son los mas
adecuados para transformar una sociedad inclusiva y seguir asi hasta la siguiente.
De tal forma que aquellos nifios que han disfrutado de una educacion libre de
discriminacion e inclusiva pueden ser los maestros del mafiana de una sociedad

renovada.

Los medios de comunicacion juegan también un papel importante, los libros,
peliculas, canciones, periodicos, noticieros, son relevantes en nuestra vida cotidiana
mas de lo que te imaginas ya que por medio de ellos se lograr aprender normas
sociales y reglas para la convivencia. De la misma forma esto pasa con las caricaturas
gue ven los nifios, estos comunican diversos temas, como las jerarquias de género,

las actividades que tienen los nifios y las nifias, los estereotipos que giran
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ante las personas que presentan alguna condicion; desarrollan y fortalecen prejuicios
sociales, que dafia y fracturan aun mas a los grupos que tienen o presentan alguna

condicion.

La ayuda que logra la gente para un bien social forma una nueva perspectiva
para observar a las personas con discapacidad. Un ejemplo claro son las artes que
han sido como una vélvula de escape, dado que no importa tu color de piel, clase
social, tu condicion ya sea fisica o neurolégica, es inspirador dado que ha ayudado de
forma positiva. Es increible como a través de la misica, danza o la pintura, pueden
lograr obras maestras sin importar las limitaciones que las personas tengan. Hay casos
especiales en los cuales los pintores realizaban sus mejores cuadros con tan solo un
material, 0 mejor aun utilizando solo su boca, o incluso pintando con los pies, son estos
mismos maravillosos actos que hace que sean tan admirables y que sigan

demostrandonos que los limites no los ponen ellos, si no la sociedad.

Las familias por lo general se llevan el lado mas pesado porque ellas cargan
con todos los gastos, medicinas, consultas, terapias, entre otras cosas. Por ello se han
implementado servicios gratuitos como: terapias de rehabilitacion y grupos de auto
ayuda, etc. Esto permite que los familiares y los nifios con discapacidad tengan el
derecho de disfrutar todos estos servicios, y todo con el fin de ayudar y de minimizarles
las tareas que llevan todos los dias al no tener los recursos necesariosy que las
personas con esta condicion necesitan. Todo esto con el fin de lograr fomentar una

integracion social y un sano desarrollo del nifio.

Hoy en dia existen bastantes instituciones gubernamentales y no
gubernamentales que se dedican a ayudar a los nifios con discapacidad, esto facilita
la atencion que tiene que recibir estas personas conforme al articulo 23 de la
Convencioén sobre los Derechos de los nifios (2006) establece que los nifios y nifias
con discapacidad deben gozar de una vida plena y decente, en condiciones que
garanticen la dignidad, promuevan la confianza en si mismos y conduzcan a su

participacion activa en la comunidad.
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2.3 La percepcién multisensorial

La percepcion, desde la neurofisiologia, es el proceso perceptivo que describe en
términos de transmisién e integracion de procesos neurales y desde la perspectiva
cognitiva conocido también por el nombre de ingenieria humana como el
procedimiento mediante el cual se codifica, decodifica y almacena informacion de

acuerdo con un programa previamente disefiado y elaborado por la mente humana.

Para Luria (1984) constituye un proceso mucho mas complejo, es el reflejo de
objetos o situaciones completas. Requiere destacar el conjunto de atributos influyentes
como color, forma, tamafio. Asi pues, el proceso perceptivo surge como resultado de
una compleja labor analitica-sintética que se define por los siguientes aspectos: estan

siempre insertos los componentes motores y se hallan en el sujeto y la materia fisica.

Los sentidos son la base de la percepcion, como lo menciona Guirao (1980),
nada hay en el intelecto que no haya entrado antes por los sentidos. Es por ello que
un sistema sensorial consiste en la organizacion mediante la cual, un organismo recibe
y procesa informacion del ambiente, siendo sus estructuras basicas el érgano receptor

y el sistema nervioso central.

Existe la naturaleza dinamica del acto de percibir y esta puede definirse como
abstraer las caracteristicas fundamentales de los objetos, sucesos y disminuir los
detalles irrelevantes, esto es, seleccionar la informacion significativa. EI mismo autor
refiere que el proceso perceptivo consiste en abstraer y esquematizar la informacion
sensorial de acuerdo con los cambios que se van dando, las informaciones

sensaciones son la respuesta a estimulos, ejemplo de esto es el diagrama 1:
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Diagrama 1. Muestra la relacion entre tres elementos.

Un estimulo

N

Un organo sensonal

b

Una reaccion sensonal

Fuente: Adaptacion de “La percepcion, la atencién y la memoria como procesos

cognitivos”, 2008.

Guirao (1980) sefala, enfaticamente, que se nace a medias en relacion a las
percepciones sensoriales, con un sistema nervioso y un cerebro inmaduros que,
sometidos a las condiciones medio-ambientales y moldeados por la experiencia,
producen un ser humano adaptado al medio. El primer trato del neonato con la realidad
es de cualidad afectiva y emocional, lo que lleva a que sea otro ser humano, el que lo

guie para dar sentido a las sensaciones y percepciones.

Todos los seres humanos reciben sensaciones por medio de sus sentidos, esto
es, corrientes de informacion gracias a los estimulos que reciben; a pesar de ello no
todo lo que se le presenta lo puede sentir, existe un proceso perceptivo con elobjetivo
de discriminar, ordenar y darle un significado a los estimulos para que se puedan
acomodar o ajustar de una manera positiva a la altura de comprensiéon del individuo.
Para tener una mejor claridad del proceso de percepcidn, a continuacion,se explican
las tres fases en las cuales se realiza este proceso: seleccidn, organizacién e

interpretacion.

En la seleccién, las personas perciben Unicamente una breve parte de los
estimulos a los cuales esta expuesto, en el momento que la percepcion recibe estos
estimulos los va clasificando con forme a los intereses del sujeto, se le llama

percepcion selectiva. Esta se relaciona a los momentos en los cuales el individuo es
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capaz de percibir avisos, por lo que estd exhibido de acuerdo con sus
comportamientos, necesidades, valores e intereses. En otras palabras, existe un
sistematico proceso de la informacién de parte del ser humano, a través de un codigo
gue alerta completamente un conjunto de juicios de valor que se convierten en diversas
reacciones; por este motivo el sujeto tiene una participaciéon ante los estimulos que se

le puedan presentar.

Por su parte, la organizacién hace que las personas acomoden los estimulos en
el menor tiempo posible, para que de esta forma se les pueda dar un significado que
cambia de acuerdo a la clasificacion que se les ha otorgado, de esta manera se
obtienen distintos resultados. Por consiguiente, el segundo paso a la seleccion es
llevar a cabo un proceso de analisis para investigar de forma conjunta las
caracteristicas que presentan los diferentes estimulos. Por tal motivo, existe una
decodificacion de cada una de las partes que lo conforman; en este proceso, el
organismo crea formas sencillas, esto quiere decir que, ante codigos de comunicacion,

entre mas faciles se presenten tendran una mejor asimilacion.

Por dltimo, la interpretacion, tiene que ver con brindar informacion a los
estimulos antes seleccionados y organizados; de la interpretacion necesita de las
experiencias anteriores del sujeto, tal como de sus metas personales, aspiraciones y
su sociabilizacién con otros individuos. Por esa razon, la manera de interpretar los
estimulos tiende a cambiar, conforme este incrementa sus experiencias 0 sus
intereses se van transformando; ante esto Franco (2007) establece que el acto de
percibir es el resultado de reunir y coordinar los datos que nos suministra los sentidos

externos.

Es decir, la percepcion es como se analiza y como se le da un significado a la
informacion que se ha recibido por medio de los sentidos. Esta tiene una tarea que es
descifrar el sistema cerebral y darle una razén de ser a lainfomacién que esta llegando,
de tal forma que pueda ser utilizada en el momento o pueda ser guardada. Marina
(1998), la percepcién implica la recoleccion de la informacién para dar sentido. Esto
quiere decir que la recolecciéon de conocimiento no abarca solo el ver, sentir, oir,

tambien consiste en establecer e interpretar nuevas relaciones; se lleva a
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cabo por medio de un mecanismo activo, selectivo e interpretativo, es saber interpretar

y descifrar el mensaje que es recibido.

Es la llegada de la informacién de un sentido perceptor, puede ser el 0jo, hasta
qgue el sistema cerebral logré realizar la percepcion, lo interesante de esto es que
puede hacer este procesamiento en cuestion de segundos, el ingreso de esta
informacién es muy precisa y veloz; desde este punto de vista no solo se trata de llenar
al nifio de sensaciones, es indispensable obtener una sistematizaciébn de estos
estimulos para que el nifio logre organizar percepciones y aprendizajes, ante esto,
Marina (1998) plantea que la captacidn de informacion se realiza a través de nuestros

sentidos y su posterior procesamiento para dar significado a todo ello.

2.4 Aulas multisensoriales

Las aulas multisensoriales son areas acondicionadas con los medios y elementos
fundamentales para brindar una solucion a los requerimientos que cada persona tiene,
estos pueden tomar una amplia gama de estimulos controlados que les permitan
apreciar diversas sensaciones unicas, para ayudar a obtener nuevos aprendizajes a
través de la exploracion, en otras palabras, las aulas multisensoriales son lugares
especiales adaptados con materiales que beneficiaran los diferentes sentidos, esto con
el fin de que las personas puedan encontrar y percibir distintas sensaciones, las
almacenen en sus recuerdos Yy las identifiguen para posteriormente usarlas en sus

aprendizajes.

Asi, Gomez (2009) establece que un aula de estimulaciéon multisensorial es un
espacio habilitado para que los alumnos con algun tipo de discapacidad puedan
interactuar con el medio a través de la estimulacion de sus sentidos, en otraspalabras,
estos espacios multisensoriales brindan al individuo un conjunto de estimulos
moderados por los especialistas de este tipo de procedimiento. Estos estimulos
moderados, favorecen en las personas la apreciacion de las distintas sensaciones

exhibidas, para llevar a cabo una experiencia nueva por medio de la
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exploracion, estos espacios buscan facilitar en el nifio una serie de informacién por
medio de los sentidos (gusto, oido, olfato, tacto, vista), para ensefiarle a canalizar y a
reconocer los estimulos con el objetivo de mejorar sus experiencias sensoriales y

expandir su conocimiento sobre el mundo.

Estas aulas de estimulacién multisensorial son totalmente lo contrario de los
salones comunes de educacidn, este tipo de aulas no cuenta con sillas ni mesas, son
lugares unicos, las sesiones son moderadas por un especialista en el campo que
ayudan a los nifios a mejorar en diferentes areas o habilidades; son empleadas como
un medio de asistencia para ayudar a colaborar en el desarrollo, de la misma manera
dependera el uso que se le quiera dar al aula, lo que se quiera estimular, los materiales
a utilizar, la persona que brinde esta atencion, entre otras cosas, peroesto es lo

gue hace que sea diferente a las aulas convencionales.

Las caracteristicas de las aulas pueden ser variadas segun lo que se desee
trabajar, son lugares flexibles que se pueden adaptar a los rasgos y particularidades
de cada ser humano, de ningin modo siguen un estereotipo, tienen diferentes areas
abiertas en corporaciones y considerando cualquier presupuesto con el que se cuente,
el aula puede ser construida de materiales reciclados o econémicos, también puede
llegar a hacerse con materiales mas sofisticados, no importando cual sea o deque
estén hechos los materiales y no se debe perder de vista el propdésito de esta aula que,
como ya se ha mencionado anteriormente, es brindar una serie de estimulos
controlados que brinden una mejor calidad de vida, ante esto Gomez (2009) establece
gue el objetivo de las aulas multisensoriales es estimular al sujeto y conseguir con ello
gue sea y se sienta parte activa de la sociedad, que tome conciencia de que sus

hechos pueden modificar lo que sucede a su alrededor.

Moreira Alvarez (2016), por su parte, establece que hay de tres clases de aulas,
distintas unas de otras, por las diferentes tonalidades de la pintura y por el propésito

gue logran:

a) Aula blanca: la mas usada y comun, tiene un color claro en virtud de ello

permite el paso de la luz en su totalidad, sin embargo, no todos los materiales o
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elementos con los que cuenta son de este mismo color; cumple con la meta de ser un
area relajante, en la cual los nifios mediante la exploracion, curiosidad e indagacion se
atreven a examinar el campo lleno de estimulos listos para jugar, ademas de ser una

zona pasiva y libre de ruidos molestos que logren la distraccionde los pequefios.

b) Aula obscura, pintada de colores como su nombre lo describe, a diferencia
de la pasada, tiene un resultado estimulante y es notable por incentivar la
concentracion, actividades de desplazamiento, el aprendizaje ladico, la orientacion
espacial y temporal, entre otros, para esta aula es fundamental usar materiales blancos
o fosforescentes que puedan reflejar algun brillo y de esta forma conseguir un obscuro
mas profundo también se pueden utilizar luces de diferentes tonalidades tal vez unas
linternas con filtros de colores, lamparas de lava, entre otros materiales, que produzcan
diferentes iluminaciones, es relevante tomar en cuenta eliminar otro tipo de
iluminacion, ya que se busca la atencion completa mientras se trabaja este tipo de

materiales.

c) Aula de aventura, su color puede ser cualquiera, no tiene uno en especifico,
se caracteriza por los materiales como: obstaculos, colchonetas, circuitos, pelotas de
estabilidad, cuerdas colgadas, tuneles, entre otros; estos permiten desarrollar
diferentes areas como: el equilibrio, gateo, motricidad fina y gruesa, etc. Dado que este
material permite tener una mayor movilidad, juego y un nivel alto de aprendizaje, cabe
mencionar que para la presencia de estos materiales se debe considerar un aula con
bastante espacio que realmente permita realizar todas las acciones motorassin temor
a golpearse con algun objeto cercano, por esta razén se debe considerarun mobiliario

accesible y adaptado.

Pero, sea cual sea el tipo de aula, no cambia el hecho de que todo salén debe
de tener espacios gustativos, tactiles, visuales, auditivos y olfativos, ademas existen
casos particulares que estimulan varios sentidos a la vez: es importante que se
diferencie cada espacio puede ser por medio de un letrero, color, sonido o alguna
textura; en cuanto a los materiales se debe procurar que no sean peligrosos o téxicos,

también es relevante mencionar que si hay algun objeto que utilice energia
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eléctrica estas conexiones deben de estar protegidas o fuera del alcance de los nifios
o por lo menos estar en vigilancia para que no ocurra ningun accidente, es

imprescindible garantizar la seguridad de los nifios.

El mobiliario que sea utilizado de preferencia que sea de un color llamativo para
lograr identificarlo de la misma manera con la accesibilidad de este, debe procurarse
estar al alcance de los nifios; se debe cuidar las esquinas, mismas que deberan
permanecer acolchonadas y cubiertas perfectamente por esta superficie; losmateriales
elegidos para realizar estimulaciéon multisensorial deben ser elegidos por el
especialista, de tal manera que se vea un orden y que estos no estorben a la hora de

realizar cualquier actividad.

Cabe hacer hincapié que ciertos espacios y sesiones de trabajo deben cambiar
cada determinado tiempo para evitar caer en la rutina que pueden llegar al desagrado
del nifio; se puede implementar un area de espera, donde se advierta al sujeto lo que
se hard en la sesion de trabajo, se podra tomar fotografias de las actividades y
materiales que se utilizaron para tener evidencia de lo que se trabajoen esa ocasion;
de la misma manera al finalizar la sesion, esta zona brinda un ambiente donde se
puedan expresar con total confianza la experiencia del nifio, qué le gustd, queé
cambiaria, qué le gustaria que hubiera la proxima sesion, entre otras cosas mas, con

el fin de ir mejorando y retroalimentando.

Previo a que empiece la sesidon de estimulacion, debe haber un reconocimiento
del aula, identificar las diferentes areas, jugar con los materiales; no solo para el
aprovechamiento del alumno sino también del maestro, ya que proporciona una
representacion de los intereses de cada nifio, de esto dependera su desarrollo a lo
largo de estas sesiones y estar al pendiente de las transiciones que puede realizar,
ante esto, Gonzalez (2009) considera que los espacios de estimulacion multisensorial
deben emplearse con pleno conocimiento, no son salas recreativas sino espacios
donde cada profesional debe tener claros los objetivos que forman parte de un
programa de intervencion individualizado, establecido a partir de una valoracion

exhaustiva previa.
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Es conveniente tomar a consideracion algunos principios para llevar a cabo en
cualquier contexto las aulas multisensoriales, a continuaciéon, se muestra en la tabla
2:

Tabla 2. Principios metodoldgicos de las aulas multisensoriales.

Principios

Formar una canal de comunicacién con el nifio no solo
en el lenguaje verbal si no en el &mbito emocional.

Conjeturar actividades Iudicas que llamen la atenciéndel
pequefio tomando en cuenta sus alcances
neuromusculares

Analizar los estimulos, saber esperar la respuesta

Saber interpretar lo que intenta comunicar el pequefio,
ya sea con una mirada, gesto 0 movimiento

Presentacion de estimulos de manera ordenada y
sistematica, de modo que haya una secuencia l6gica

Fuente: Adaptacién de Lazaro, 2010

Es relevante tomar en cuenta estos puntos para realizar una correcta sesion de
estimulacion multisensorial, de lo contrario no se podra observar en el nifio un cambio,
ya que los estimulos, las sesiones, los materiales, entre otros, se llevaron deuna

manera incorrecta.

La estimulacién que se imparte en el aula contribuye al desarrollo de los cinco
sentidos; conforme a lo que se establece para desarrollar las capacidades sensoriales,
estos son los tipos de estimulacion que se deben promover en las aulas de

estimulaciéon multisensorial (Lazaro, 2010):
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Estimulacién visual. Cobra gran importancia para los nifios ya desde muy
temprano, porque el ambito de la percepcion visual es empleado prioritariamente en la
percepcién y orientacién. Estimular esta area equivale a desarrollar una fijacion visual,
un seguimiento visual, asi como captar y percibir los objetos, contribuye a desarrollar
una coordinacion visomotriz; los elementos visuales tienen una gran importancia para

contribuir a crear una atmésfera agradable, un ambiente de paz y relajacion.

Estimulacién auditiva. Los oidos juegan un papel principal en la estimulacién del
cerebro. Escuchar es un proceso que en todo momento esta activo que consiste en la
accion de oir, el cual consiste en captar informacion necesaria y filtrar la informacién
irrelevante. A este tipo de estimulacion, entra en accién la reaccién, localizacion,
asociacion e identificacion auditiva. En este sentido la tranquilidad del espacio es vital.
La voz de la persona que conduce la sesion ha de ser suave y agradable, pero una de
los objetivos es que este espacio cuente con diferentes tipos de sonidos para poder
trabajar la identificacion y discriminacion, a través de estos estimulos el nifio podra

entender y darle un significado relevante a su realidad.

Estimulacidn tactil. Estas sensaciones son las percibidas a través de la piel y el
movimiento intencional. Se percibe mediante los receptores somaticos: Estosdetectan
situaciones anormales posiblemente nocivas y sirven para explorar objetos, guiar
movimientos de las extremidades, por los que entra la informacion. El nivel de
integracion del sistema tactil esta relacionado con el sistema nervioso central. El
estimulo se percibe a través de la piel. Es decir, a través del tacto donde se puede
percibir sensaciones como textura, temperatura, etc. La sensacion tactil es
fundamental para el tono muscular y promover la relajacién en la persona ademas
permite estar en contacto con el entorno, en consecuencia, es relevante en el

establecimiento de las relaciones sociales y en el desarrollo cognitivo del sujeto.

Estimulacién olfativa y gustativa. El olfato es un sentido que se utiliza todo el
tiempo de manera inconsciente y se le atribuyen dos percepciones olfativas diferentes:
el olor, que seria la sensaciéon derivada de la aspiracién nasal y el aroma que es

percibido por la via retro nasal. Ademas, el gusto va a permitir, por medio de
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las papilas gustativas, diferenciar los distintos sabores, los cuales permitiran que el
nifio tenga la informacion concreta de determinados elementos. Por este motivo se
dice que el sentido del olfato se encuentra intimamente relacionado con el sentido del

gusto.

2.5 Personas con discapacidad

La discapacidad hace referencia a un fendmeno complejo que nace de la interaccién
del individuo en el medio donde se encuentre inmerso. Dependiendo de la manera en
gue se dé esa interaccion, pueden presentarse o no barreras que limiten su actividad
o restrinjan su participacion en los ambitos familiar, social, escolar y laboral, de manera
gue una deficiencia no necesariamente representa una discapacidad, sino solo en
relacion al entorno. Desde esta logica no se considera que sea una enfermedad. La
perspectiva social pretende romper el estigma de la discapacidad como condicion
negativa que determina la vida de la persona, lo que ademas promueve actitudes de

rechazo, segregacion y discriminacion.

Para la Organizaciéon Mundial de la Salud (2001), la discapacidad es untérmino
general que abarca las deficiencias, las limitaciones de la actividad y las restricciones
de la participacion. Las deficiencias son problemas que afectan a una estructura o
funcidn corporal; las limitaciones de la actividad son dificultades para ejecutar acciones
o tareas, y las restricciones de la participacion e inclusiéon en situaciones vitales y
cotidianas; el término “Discapacidad” incorpora las deficiencias en las funciones y
estructuras corporales, limitaciones en la actividad y restricciones en la participacion.
Indica los aspectos negativos de la interaccion entre un individuo (con una “condicion

de salud”) y sus factores contextuales (factores ambientales y personales).

Todos aquellos percances que tienen que vivir las personas con discapacidad

en su vida cotidiana, por ejemplo los espacios arquitectonicos no adaptados, en la
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comunicacion de informacién, y hasta en las relaciones sociales que se establecen,
han provocado que predomine la discriminacion, indiferencia y el prejuicio de las
demds personas, igualmente lejos de ser una sociedad inclusiva, este tipo de acciones
dificultan la concientizacién y la responsabilidad de apoyar a las personas con
discapacidad a tomar parte de sus derechos inherentes como personas en las
diferentes esferas de la vida, sin embargo continta la discriminacién al no dejar que
estos individuos hagan aportaciones a la sociedad al no participar directamente en la
toma de decisiones; puesto que en la mayoria de ocasiones son sus cuidadores que

intervienen y cambian totalmente la iniciativa de la persona.

La Declaracién Mundial de la Educacién para todos de la UNESCO (1990) con
el fin de buscar la universalizacion de la educacion reconocio la necesidad eliminar la
barrera de discriminar educativamente, particularmente en grupos vulnerables y la
exclusion, por ello se han empleado reglas y normas no solo que ayuden a los nifios
con discapacidad en las aulas, sino también en las relaciones sociales con sus
comparneros y maestros, en la participacion de eventos culturales, y en la toma de

decisiones.

La Organizacion de las Naciones Unidas (ONU, 2007) plantea en la Convencion
sobre los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad, que la discapacidad
es un concepto que evoluciona y es el resultado de la interaccion entre las personas
con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su
participacion plena y efectiva en la sociedad en igualdad de condiciones con las
demas, incluyen aquellas personas que tengan deficiencias fisicas, intelectuales o

sensoriales a largo plazo.

Como consecuencia de ello, estos individuos enfrentan circunstancias
impactantes de rechazo y restricciones; sin dejar de lado que también estas acciones
pueden presentarse en diferentes ambitos, como el sector de salud, educacion,
empleo, etc. y, por supuesto, que esta discriminacion viene desde varios afios atras,
y no se deja de lado que en lugar de favorecer las condiciones de vida de las personas,
prefieren dejar que se deterioren, sin importar cuanto se hable de este tema, siguen

existiendo ideas de oposicién en cuanto al origen de estas personas, la
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clase social, el género, la edad, etc. que impulsan la que pasen desapercibidos o que
sigan las criticas sociales, la omision de su participacion social, incluso la transgresion

a sus derechos.

El Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI, 2000)
describe que existen 4 discapacidades: Discapacidad sensorial y de la comunicacion,
Discapacidad motriz, Discapacidad mental y las Discapacidades multiples. Ademas,
que se pueden calificar como: “fuertes”, “severas”, “profundas” o “graves”, para dar
respuesta a estas alteraciones se necesita una atencion oportuna por ello hace falta la
atencion de programas y politicas publicas que velen por las necesidades de acuerdo
al grado de afectacion de estas personas para garantizar el acceso a la justicia que
entiendan a estas personas y, que si hay algun otro factor que puede afectar su

condicion de vida designen recursos especificos a atender diversos aspectos de vida.

Las personas que presentan distintas discapacidades tienen un desarrolloglobal
afectado, por cual, presentan un impacto negativo no solo cuando intentan trasladarse
de unlugar a otro, maniobrar algun objeto o tratar de comunicarse, sino también surgen
problemas de entender y participar en las interacciones que pasan en su contexto
inmediato o proximo. Se pueden clasificar diversas maneras conformea su origen
genético, tiempo, estructura cerebral o corporal por ello se conocen diferentes

discapacidades, trastornos y sindromes, el INEGI (2000) describe lassiguientes:

Discapacidad motriz: las personas que manifiestan alguna alteracion transitoria
0 permanente en algun musculo, hueso, articulacion o médula espinal; de igual
manera, hay presencia de alguna alteracion en la parte motriz del cerebro que tiene un
impacto en la movilidad del sujeto, esto conlleva a hacer dificil el autocontrol y
movimiento del cuerpo ocasionando alteraciones en la conciencia del espacio
temporal, en el equilibrio, en el manejo de algun objeto, en el habla y la respiracién,
por lo cual, aminora su desarrollo personal y social; por lo regular, este tipo de

discapacidad se apoya de aparatos ortopédicos, por ejemplo, andadera, bastén,
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fajas, sillas de ruedas, entre otros, que facilitardn realizar algunas actividades de la

vida cotidiana.

Discapacidad sensorial: es un término amplio, pero por lo general se entiende
gue es la carencia, disminucién o deficiencia en relacion a cualquier sentido, ya sea
vista, tacto, oido, olfato o gusto; estos podran tener alguna alteracién en otras areas
como el lenguaje o la comunicacion, dado que los sentidos es algo que se utiliza dia
con dia. Se pueden observar las siguientes caracteristicas en el sujeto: autoimagen
alterada, trastorno en la atencion, desenvolvimiento en el area cognitiva limitada,
desequilibrio emocional, dificultades en entablar relaciones sociales, restriccién en el
area del lenguaje. Dentro de la discapacidad sensorial segun el Programa de
Fortalecimiento de la Educacion Especial y de la Integracion Educativa (2010) entran

estas sub categorias de discapacidades:

Discapacidad visual: se refiere a la pérdida de la eficiencia visual o a la baja
vision (personas que solo ven sombras o bultos), hay diferentes grados como: leve,
moderada, severa, grave y la ceguera, incluidos otras afectaciones a este 6rgano, de
igual forma existen otras barreras que pueden ser superadas con una operacion y
después usar lentes de contacto, ejemplo afecciones de la retina, cornea, iris, entre
otras, cabe aclarar que se considera discapacidad cuando esta afectado uno o los dos

globos oculares.

Discapacidad auditiva: El sujeto que presenta esta discapacidad afronta
adversidades como la adquisicion del lenguaje, este ayuda a conceptualizar nuestro
contexto, interpretarlo y describirlo, asimismo es el conducto por excelencia que nos
facilita apropiarnos de conocimientos e informacion por medio de las vivencias y de
otras personas; cuando un nifio de ninguna manera consigue progresar en el
desarrollo de un algun lenguaje tendra problemas para apropiarse de saberes y
descifrar los sucesos del mundo exterior; la pérdida de la audicion conlleva a la
disminucién de la capacidad de oir, el sujeto que presenta esta discapacidad no solo
escucha poco, también recibe el sonido de manera irregular y totalmentedistorsionado
lo que ocasiona una delimitacién correcta de asimilar la informacién auditiva conforme

con el tipo y grado de afectacion auditiva.
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En relacién en las oportunidades del progreso del lenguaje oral, como lo que
pasa cuando hay una pérdida auditiva leve, impacta de manera relevante con la
percepcién del lenguaje hablado y el desempefio educativo, lo mismo ocurre con los
nifios que tienen pérdida auditiva ligera notifican demoras en su aprovechamiento

escolar iguales a los nifios con pérdidas auditivas mayores.

Discapacidad intelectual: Estas personas presentan una capacidad cognitiva
limitada para acoplarse a las exigencias que los diferentes contextos representan,
insuficiencia en el uso y adquisicion del lenguaje, reducida capacidad para procesar y
recordar informacién; por tal motivo, les es complicado resolver situaciones dificiles y
situaciones, complejidad al guiar y sostener el interés frente a los estimulos
presentados, generalmente también presenta problemas para ser paciente, llevar a
cabo indicaciones, amable o generoso, entre otros; presentar estas caracteristicas
conlleva a tener repuestas emocionales escasamente aceptadas que apartan alsujeto
de las normas sociales aprobadas. Una de las consecuencias de la discapacidad

intelectual es el sindrome de Down.

Sindrome de Down: presenta caracteristicas fisicas como aplanamiento de la
cara, cuello corto y ancho, estatura baja, ojos proclives hacia arriba, debilidad en el
tono muscular y pliegue profundo en la palma de la mano, cabe resaltar que todas
las personas que presentan este sindrome son Unicas y cabe la posibilidad de tener
estas caracteristicas en diferentes grados o no tenerlas. Aunado a esto, estas
personas corren un mayor riesgo de contraer ciertas enfermedades como problemas
del corazon, respiratorios, de audicion, problemas de tiroides, Alzheimer y leucemia;
no obstante, estas enfermedades pueden tener un tratamiento y pueden vivir una vida

normal durante varios afios a lo contrario como se pensaba antes.

Trastorno del espectro autismo: incluye ciertas caracteristicas, tales como:
dificultades en la comunicacion e interaccién en la sociedad, conductas rigidas (no
querer cambiar la rutina), entre otras; la palabra “espectro” tiene connotacion en la
serie de sintomas, habilidades y niveles de afectacion que pueden presentar los
sujetos con estos trastornos; es de suma importancia mencionar que los trastornos del

espectro del autista se diagnostican en la primera infancia, este puede durar toda
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la vida, sin embargo, con una atencion a tiempo puede sobrellevarse y lograr que estas

personas tengan con ayuda una vida sin complicaciones.

Paralisis cerebral: es comprendida como la serie de trastornos crénicos a causa
de una afectacién o lesion en el desarrollo del cerebro inmaduro, estas lesiones
pueden ocurrir dentro de un periodo de los primeros dias de nacido a los 3 0
5 afnos, también se logra durante la gestacion; el concepto “paralisis” alude a la
fragilidad o dificultad en la realizacién de alguna actividad que implique la movilidad de
los masculos, que se presentan como alteraciones en el control del movimiento, eltono
muscular y la postura; siguiendo en esta linea de definicién el concepto “cerebral”
resalta que el motivo de la paralisis consiste en una lesion (herida y cicatrizacion) en

cuanto a motricidad del cerebro, esta dirige los movimientos y la postura.

Existen diferentes caracteristicas ademas de la limitacion del movimiento,
también esta la dificultad de los procesos cognitivos, o que puede ocasionar déficit
de atencion, la comunicacion en cuanto a la dificultad de articular palabras, problemas
sensoriales y crisis convulsivas (epilepsia). Una de las causas de la paralisis cerebral

puede ser:

Hipoxia neonatal: se le conoce asi a la ausencia de esfuerzo respiratorio al
nacer que establece trastornos en su sistema cardiovascular, es decir, la hipoxia
produce alteraciones en las areas respiratoria y circulatoria, estas se pueden estar en
el feto y el recién nacido, como consecuencia de ellas disminuye el aporte deoxigeno
a los tejidos y se altera el metabolismo y funcionamiento celular, puede producir
diversas alteraciones en diferentes 6rganos a la vez, los sintomas dependeran del
grado en que haya sido afectado cada oOrgano, en algunos casos solo hay
manifestaciones en un solo érgano, los mas afectados son el sistema renal, el

cardiovascular y el pulmonar.

Discapacidad multiple: involucra varias discapacidades, considerando diversas
causas como edad bioldgica, nivel, rango y las composiciones, por esta razén si se

toca esta discapacidad se debe tomar a consideracion un sin nimero de
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caracteristicas, entre ellas estan: complejidad a la hora de expresar y comunicar,
complicaciones en las areas de sensoriales, conductas auto agresivas, incluso
conlleva retrasos leves o severos en su desarrollo motriz, psicologico, cognitivo,
afectivo o emocional; el Programa de Fortalecimiento de la Educacion Especial y de
la Integracion Educativa (2010) define al alumno con discapacidad multiple como aquél
o aquella que presenta dos o mas discapacidades: intelectual, motriz, visual o auditiva.
La persona requiere, por tanto, apoyos en diferentes areas de las habilidades
adaptativas y en la mayoria de las areas de desarrollo.

La discapacidad se mira de diferentes maneras como se mencioné en los
parrafos anteriores atiende a diferentes condiciones en algunas ocasiones leves en
otras un poco mas severas, de la misma forma afecta las partes motrices, cognitivas
0 sensoriales, y aun que existen diversas discapacidades las mencionadas aqui son

las que presentan los nifios que asisten a la Fundacion.

2.6 La estimulacion multisensorial para personas con discapacidad

La estimulacion multisensorial brinda la oportunidad de mejorar la calidad de vida de
las personas con discapacidad; estos lugares son disefiados con el proposito de
apoyar a incrementar y potenciar habilidades conjuntamente, permitira abrir en el
nifio una serie de sensaciones y experiencias nuevas e inolvidables; en cuanto a los
nifios con discapacidad, la estimulacion multisensorial contribuye a impulsar y
optimizar los sentidos intactos; de la misma manera, las destrezas rezagadas que
pudieran permanecer en los sentidos afectados para optimizar su calidad de vida y
puedan realizar las mismas actividades de la vida cotidiana con el minimo apoyo

posible.

Asi también, estimula ciertas partes del cuerpo que al recibir nuevas
sensaciones descubre que hay un mundo interesante y esto provoca que quiera

participar en las sesiones disefiadas de acuerdo a sus capacidades: camina, rie, pide
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objetos, interactlia con su entorno, trata de socializar con las personas y los materiales
gue estan a su alcance, disminuye probables molestias y problemas, entreotras cosas
mas. Tal y como lo establece Gémez (2009) la estimulacién temprana multisensorial
ha permitido mejorar la calidad de vida de personas con discapacidad, este espacio se
disefia con el fin de ayudar a crecer, desarrollar capacidades y permitir la apertura del

sujeto al mundo de las sensaciones y emociones.

La abstraccion y asimilacién de los estimulos que se presentan, como por
ejemplo los aromas, texturas, matices y pinturas, colaboran en conjunto en el
desarrollo del aprendizaje, tanto como en resaltar virtudes, por tales motivos las
personas que presenten alguna discapacidad hay que estimularlos de tal forma que se
logre con éxito nivelar los sentidos dafados; cuando se refiriere a estimulos se
entiende a todo cambio positivo hacia la persona que sea capaz de propiciar en €l una
respuesta positiva; se necesita emplear correctamente la estimulacion de los sentidos
como un medio y no como un fin, se trata de brindar una experiencia nuevay no de

saturar a la persona hasta cansatrla.

Se debe tener en consideracion que los sentidos que se posee son la primera
instancia para aceptar informacién, examinarla y poder responder; son los
accionadores de nuestro sistema cerebral que refuerza sus conexiones, autorizando
el proceso de aprendizaje, mientras a las personas regulares les es suficiente una o
dos sefales sensoriales para saber que esta percibiendo, no es el caso de los nifios
con discapacidad, pues ellos necesitan estrategias para dejarles identificar por ejemplo
una textura de tipo aspera, los estimulos tactiles le ayudaran a que reconozca la
textura, pero esto no se logra de manera inmediata, tendra que llevar a cabo varias

sesiones antes de poder diferenciarlas una de otras.

En la estimulacion multisensorial se debe conseguir que suceda una correlacion
entre el alumno y los estimulos presentados, que haya un crecimiento personal y que
demuestre una actitud voluntaria por comunicar sus opiniones, disgustos,
experiencias, por otra parte, contribuir a lograr un desenvolvimiento positivo en cada
una de las areas de desarrollo. Todo esto y mas se puede alcanzar optimizando y

perfeccionando las capacidades mentales y fisicas que el alumno
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tiene; el motivo es impulsar a desarrollar absolutamente todos los sentidos, no
obstante, no se debe presionar al nifio, ellos deben ser independientes y

autosuficientes para indagar sin presiones.

El papel del especialista ser& el de orientar, ademas debera crear un ambiente
de confianza, esto para qué el pequefo disfrute al maximo todas las actividades y
tendra la oportunidad de explorar el espacio, de modo que, reconozca los materiales
de su interés, esto favorecera al momento de planear las actividades, pero sin perder
de vista que en cada sesion tendra que mirar detenidamente todos los avances del
sujeto, registrara cada situacion que llame su atencién, puede ser algun problema que
se presente o algun avance, haciendo esto tendra la oportunidad de cambiar o

modificar las actividades para cumplir con el objetivo deseado.

El trabajo en el area de estimulacion multisensorial comunmente suele pasar
por un proceso sistematico que termina plasmado en una planeacion individual o
grupal comenzando con un analisis a profundidad de las particularidades y
singularidades que se logren encontrar en el sujeto, también es importante establecer
un periodo determinado de tiempo, no se quiere lograr una sobre- estimulacién o un
aburrimiento del nifios; por tal motivo, las sesiones tienen que ser planeadas con
creatividad y conocimientos especificos en el area, tampoco se quiereque ocurra algun
accidente o causar alguna molestia, por el contrario, se busca un desarrollo libre de la
experiencia sensorial, de alegria, disfrute, aprendizaje y relajacion. Téllez (2013)
destaca la importancia de llevar a cabo programas que ayuden a la estimulacion
temprana durante los primeros afios de vida de un nifio ya que se encuentran en una

etapa donde el desarrollo cerebral tiene mayor crecimientoy una mayor plasticidad.

Por otra parte, se promueve el desarrollo fisico, debido a que el nifio con
discapacidad buscara los estimulos presentados: cambiara de postura, se sentara,
inclinard, flexionando o estirando alguna parte de su cuerpo, de este modo al estar en
contacto con los estimulos y estando en constante movimiento, explorara que hay todo
un mundo fuera de él y saldra de su zona de confort en busqueda del estimulo que le

gustd para poder tocarlo, olerlo, sentirlo, escucharlo o simplemente
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degustarlo, por ello se dice que el nifio experimentara nuevas sensaciones
reconociendo los materiales que lo producen y asi ir creando un ambiente lleno de

cosas por descubrir.

48



Capitulo lll. Metodologia de intervencidn
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3.1 Estrategias de intervencién

Este proyecto surge como una investigacion diagnéstica de corte cualitativo que nos
permite recuperar las necesidades de la institucion receptora, y gracias a lo cual fue
posible llevar a cabo el proceso de disefio y habilitacion del aula multisensorial aqui

planteado.

Cerda Guitierrez (2011) refiere que la investigacion cualitativa hace alusion a
caracteres, atributos o facultades no cuantificables que pueden describir, comprender
o explicar los fendbmenos sociales o acciones de un grupo o del ser humano. De la
misma manera, Cerda afiade que, en el campo educativo, la mejor manera de producir
conocimiento sera a partir del conocer, comprender e interpretar la realidad existente,
la cual se puede abordar a través de un enfoque de investigacion cualitativa que
permita interpretar a profundidad y detalle lo que esta sucediendo con un objeto de
estudio que parte de la realidad, pero que dicha interpretacion se hace de manera
integral, donde el sujeto investigador hace parte del fendmeno u objeto que esta

estudiando.

Igualmente, el tipo de intervencidon que se efectla es psicopedagogico, Clares
(2002) describe esta intervencion como proceso de accion continuo, dinamico, integral,
dirigido a todas las personas, en todos los ambitos, facetas y contextos a lo largo de
todo su ciclo vital, y con un caracter fundamentalmente social y educativo. En esta
misma linea, Vélaz (1998), concibe lo psicopedagdgico como aquel conjunto de
conocimientos, procedimientos y principios tedricos que fundamentan la planificacion,
disefio, aplicacion y evaluacion de la intervencion psicopedagogica, relativo a la
planificacion se llevo a cabo una primera fase de diagnostico, misma quese ha descrito
en el apartado correspondiente, en relacion a la aplicacion refiere a la fase de
organizacion e implantacién del aula multisensorial, misma que se describe en el

presente capitulo.

La estrategia puede definirse como una serie de actividades planeadas y

disefiadas para hacer mas sencillas las elecciones que van encaminadas a lograr
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una meta; involucra una formulacion de los pasos a seguir, haciendo uso en todo
momento de la inteligencia, esta ayudard a realizar técnicas especificas para resolver
situaciones complejas que obstaculicen el camino hacia las metas; para Chandler
(2003), la estrategia es la determinacion de las metas y objetivos a largo plazo, las
acciones a emprender y la asignacion de recursos necesarios para el logro de dichas

metas.

Tal como se describio en el apartado del diagnéstico, la necesidad prioritaria
de la Fundacion es la habilitacion del aula multisensorial, por lo que se considerd
disefiar estrategias concretas de accion, el seguimiento de un orden sistematico de
tareas y tacticas para la resolucion de dificultades; a continuacion, en la tabla 3 se

presenta el cronograma que explica de manera concisa las estrategias de intervencion:

Tabla 3 Cronograma de estrategias de intervencion

Actividades (acciones) Recursos Meses

Organizacion del espacio parael
aula multisensorial con base en
los cinco sentidos.

+ Coordinacién con la directorade
la fundacién para la
designacion del aula

Recursos X
humanos

4+ Corroborar la accesibilidad de Recursos | X
las aulas donde se pretende | humanos
habilitar el aula

4+ Revisar las condiciones fisicas Recursos | X
del aula seleccionada humanos
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Dotar el espacio fisico de
equipamiento y  materiales
relacionados con la

estimulacion multisensorial

+ Pintar el aula de un color Pintura,
obscuro brocha,
agua,
periddico
+ Cubrir las ventanas conmaterial Carton,
gue impida el paso de la luz Resistol
brochay
Pintura
+ Colocar poliuretano en las| Poliuretano
hendiduras de las ventanas
Cotizaciobn y compra de los| Recursos
materiales previstos Econdmicos

(monetarios)

+ Material tactil: trozos de tela,
carton, pegamento, objetoscon
diferentes  texturas  como:
pluma, mazorca de pifidn,
esponja, etc. Semillas como:
maiz, frijol, arroz, lenteja etc.

Recursos
Econdmicos
(monetarios)

+ Material visual: series de
luces, foco estroboscopico,
modulos led de diferentes
colores, cables, caja demadera,
focos, lamina dePolicarbonato
blanca.

Recursos
Econdmicos
(monetarios)

+ Material auditivo: objetos
musicales como: panderos,
maracas, flautas, campanas

etc. Caja musical, cascabeles,
juguetes con efectos sonoros y
luminosos, cuentos.

Recursos
Econdmicos
(monetarios)

52




*

Material gustativo-olfativo:set
de 15 fragancias aromaticas,

velas, dulces, condimentos
como: clavo, canela, laurel,
tomillo etc. colorantes

vegetales, spray en aerosol y
jabones de diferentesaromas.

Recursos
Econdmicos
(monetarios)

Elaboracion de materiales
multisensorial
ultisensoriales RECUrSOS

+ Material tactil: tunel de | econdmicos
semillas, tapete de texturas,
panel de actividades, caja de
objetos de diferentes texturas.

+ Material visual: caja de luz y | Recursos
set de luces, Ilona de | econdmicos
serpientes y escaleras

+ Material auditivo: Recursos
instrumentos musicales econémicos

+ Material olfativo-gustativo: | Recursos
set de aromas. econémicos

Montaje de las areas

+ Area tactil Recursos

materiales

+ Area auditiva Recursos

materiales

+ Area olfativa- gustativa Recursos

materiales

+ Area visual Recursos

materiales
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Evaluacién del aula Recursos

+ Juicio de valor emitido por dos humanos X

especialistas.

4+ Calificacion de los diversos
aspectos del aula.

Nota: Los datos presentados fueron obtenidos durante todo el proceso de la
habilitaciéon del aula. (Fuente: Elaboracién propia)

En la tabla 4 se presenta las tareas que se realizaron para el disefio del
documento sobre el uso del aula sensorial, asi mismo se presentan de forma

sistematica las fechas en la cuales fueron realizadas estas tareas.

Tabla 4. Cronograma de estrategias de intervencion de acuerdo al objetivo 2

Actividades Recursos Meses

E|F M |A M

Disefiar un documento que coadyuve X
en la presentacion y sugerencia de
uso de los materiales

+ Blsqueda y andlisis de informacion
+ Propuesta de los temas a abordar

+ Revision por nuestro maestro y
asesora

+ Disefio de las planeaciones para las
sesiones.

Entrega del documento X

+ Eleccion del dia para la entrega.

Evaluacioén

+ Informe de las encuestas
realizadas por las maestras

Tabla 4. Las actividades propuestas fueron elaboradas durante el periodo de practicas

profesionales (Fuente: Elaboracion propia).
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3.2 Descripcidén de las estrategias

3.2.1 Organizando e implementando un aula multisensorial.

Organizacion del espacio para el aula multisensorial con base en los cinco

sentidos

Esta actividad consistié en coordinar con la directora del CATEDI el diay la hora para
designar el aula, la cual seria la ideal para habilitacion de un aula multisensorial,
posteriormente se tendria que hacer un andlisis detallado de cada una de las
propiedades del aula, se tomaron en cuenta: su aspecto, las dimensiones del espacio,
condiciones, rasgos, peculiaridades, accesibilidades, entre otras, para que se
optimizara al maximo a partir de un bosquejo que dé lugar a la estimulacion de loscinco

sentidos.

Dotar el espacio fisico de equipamiento y materiales relacionados con la

estimulacion multisensorial

Los materiales que se ocuparon para dotar el espacio fisico de acuerdo a las areas de

cada uno de los sentidos son los siguientes:

Material tactil: Los objetos que se pueden encontrar en esta area son materiales
de diferentes texturas, formas y tamafio, considerando que sean accesibles y no
peligrosos para los nifios, ya que ellos jugaran, exploraran y experimentaran con ellos,
es decir, manipularan los objetos, muestra de ello es el tapete sensorial que se
encuentra en esta area, aunado a este material se encuentra un panel de actividad,
entre otros materiales, con ellos se tiene la finalidad de usar el tacto para buscar,
adquirir, analizar y reconocer la informacion, ya que por medio de estos procesos el
nifio podra discriminar y reconocer objetos de la vida cotidiana para mejorar el

proceso de atencion y memoria.

Material Auditivo: La funcion esencial de estos objetos esta dirigida al
reconocimiento de los diferentes tipos de sonidos; los objetos utilizados fueron

diferentes instrumentos musicales, en estos materiales también se contempl6 que se
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pudieran utilizar distintos sonidos naturales que el nifio aprendiera a interiorizar y
discriminar para desarrollar habilidades que necesite en su vida cotidiana, ademas
de contar con cuentos infantiles que ayudaran a los nifios en su desarrollo de la
atencion y la memoria; estos materiales en su conjunto ayudaran estimular este sentido
de la misma manera agudizaran la percepcion auditiva, permitiendo potenciar la

coordinacion motriz y ain mas importante desarrollar el lenguaje.

Material Visual: Los objetos acomodados en esta seccion fueron disefiados para
los nifios que presentan buena visiobn o que tienen algunos restos visuales, en esta
area se encuentran materiales como: series de luces para iluminar cada una de las
areas de estimulacién, dado que el espacio se oscurecio, de igual forma se encuentra
una caja de luz que ayudandose de figuras hechas con hojas de plastico transparente
ayudan al reconocimiento de tamafo, formas y colores, estos a su vez ayudan a la
coordinacion ojo-mano tratando que los nifios puedan agarrar objetos a cierta distancia
o tratando de seguirlos con la mirada, por consiguiente, se debe presentar objetos

llamativos para que logre captar la atencion del pequefo y no perder su interés.

Material gustativo y olfativo: Este cuenta con un set de 15 aromas diferentes
ademas hay una canasta con diferentes especies de cocina, tales como: clavo, canela,
comino, orégano, tabletas de chocolate, etc. En esta area se busc6 que los nifios
pudieran diferenciar diferentes sabores y olores; por supuesto también se teniael
objetivo que identificara qué eran o de donde proceden estos mismos; entre otros
propositos se tiene la intencidon de ofrecerle olores variados, tanto de jabones
aromaticos, como esencias y otro tipo de aromas agradables y desagradables que se
encuentren en el entorno como: aromatizantes en spray, dulces de sabores a menta,

chocolate, picante, entre otros y velas.
Elaboracion de materiales

La elaboracibn de materiales que se utlizaron para trabajar las actividades de
estimulacion multisensorial se seleccionaron teniendo en cuenta la diversidad de

necesidades y caracteristicas de los nifios, ademas también se vio la accesibilidad
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de conseguir todos los materiales, es decir que estuvieran al alcance econémico como

de nuestro entorno, en algunas ocasiones no se encontraron los materiales deseados

para la manufactura de estos, sin embargo eso no fue impedimento para seguir con el

proyecto y en la medida de lo posible se buscaron opciones para reajustar lo

previamente planeado y acoplarse a los recursos existentes.

respecto al area tactil como son:

Tapete sensorial: Proporciona elreconocimiento

de texturas nuevas, y con ellas experimentara

las diferentes sensaciones. Estimular el sentido
del tacto: el desarrollo motor, al tener que
acostarse, rodar, gatear, sentarse, y caminar
por el tapete para poder trabajar y jugar con las

diversas actividadesque tenga.

Panel de actividad: Es ideal para trabajar la
motricidad gruesa, la coordinacion Oculo-
manual, la concentracion y la atencion; jugando
con el panel los nifios desarrollan su capacidad
I6gica y memoristica, que le ayuda acomprender
y asi aprender a partir de una actividad de

motricidad fina.
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En la primera pared del lado derecho del salén se colocé todo el material con

\‘,_ iy -
[lustracion 3: Colocacion de algunos

materiales para el panel (Fuente:

elaboracion propia)



e Tunel de semillas: Esta disefiado de tal manera
gue el niflo pueda desarrollar el gateo esto a su
vez fomentara el desarrollo muscular cuandolos
peques puedan mover sus piernas y sus manos
y al momento de ir avanzando sienta lasdistintas
semillas que estan dentro del tubo, es decir,
ayuda a la conciencia corporal.

lustracion 4: Tuanel de semillas antes de
ponerle la alfombra de semillas (Fuente:

elaboracion propia)

En la segunda pared del lado derecho del salon se instalaron los materiales

correspondientes al area auditiva como:

e Objetos musicales: panderos,
maracas, flautas, campanas, entre
otros: Fueron seleccionados para
discriminar los diferentes sonidos que
emiten estos instrumentos, de la
misma forma el efecto calmante de la
musica en los nifios puede ayudar a

gue se sienta relajado, ya sea que

escuche o cree musica en el

. lHustracion 5: Algunos instrumentos musicales (Fuente:
momento  de realizar  alguna B )
elaboracion propia)

actividad o en el juego libre.

En la pared del lado izquierdo se sitlan los materiales correspondientes al area

visual como son:
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Caja de luz: una excelente fuente de
informacion multisensorial donde la via
visual cobra especial protagonismo. Los
nifios se sienten atraidos de formanatural
por la luz y a menudo, suelen encontrar
la calma con la estimulacién visual

mientras exploran algun objeto. Para

elaborar esta caja se utilizaron

materiales tales como: una caja de llustracion 6: Caja de luz con algunas figuras

madera, focos, lamina de policarbonato geométricas (Fuente: elaboracién propia)

blanca, cables y apagadores.

En la segunda pared del lado izquierdo se colocaron los materiales del area olfativa

gustativa:

Caja de materiales: Set de 15
fragancias aromaticas, dulces, velas,
jabones y spray: Busca ofrecer al nifio
un mundo de aromas,experimentando,
reconociendo ydiscriminado una gama

amplia de

fragancias por medio del olfato y por el

otro lado el gusto se estimulara.

Canasta con diferentes condimentos
como: clavo, canela, laurel, tomillo; Por
medio de las papilas gustativas se
pretende que el alumno distinga una
serie de sabores por medio de probar

estos condimentos que forman parte

de la comida mexicana con la finalidad

elaboracion propia)
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llustraciéon 7: Caja de madera que contiene dulces,
jabones, spray con aromas (Fuente: elaboracidn propia)

llustracion 8: Cesta de condimentos de cocina (Fuente:

elaboracion propia)
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de que describan en la media en que su lenguaje les permita su textura, sabor y

composicion.

Montaje de las areas

En el disefio de las areas se tomé6 en cuenta la practicidad de cada uno de ellas, a

continuacion, se muestra la distribucion de:

Area tactil: este espacio fue
creado para que el niflo experimente
al maximo cada uno de los materiales
disefiados, se busca que los nifios
tengan un manejo controlado de sus
manos como: aprender a sujetar

objetos, agarralos, dejarlos en un

lugar en especifico o < N ' : »
sentir las diferentes texturas que Ilustracién 9: Se aprecia cémo se encuentra el area tactil ya
tienen las cosas al momento de finalizada (Fuente: elaboracion propia)

tocarlos.

Area auditiva: Esta seccion tiene la ubicacion y orientacion.

intencibn de trabajar sesiones que
requieran la atencion y concentracion
por medio de un espacio silencioso
donde se pueda escuchar los diversos
tipos de sonidos, escuchar mdsica
relajante o identificar los sonidos de los
instrumentos musicales; estos sonidos

pueden favorecer el sentido de
elaboracion propia)
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llustracion 10: Area auditiva terminada
(Fuente:

elaboracion propia)
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Area  olfativo  gustativo:  Este
escenario esta planeado para que elnifio
pueda abrirse a un mundo de

experiencias nuevas que le permitiran

identificar ~ diferentes aromas vy

fragancias. llustracion 11: Se muestra una parte de lo que es el area

olfativa-gustativa (Fuente: elaboracion propia)

Area visual: Disefiada para realizar
una serie de estimulos visuales que
le sean de atractivo para los nifios
ademas de jugar con la basqueda de
colores, los contrastes, con las
multiples luces y la intensidad de la

iluminacion. Estas sesiones suaves

logran captar la atencion. llustracion 12: Se logra apreciar como se finalizo el area visual

(Fuente: elaboracion propia)

En cada area se colocaron materiales que faciliten la estimulacion multisensorial del
sentido al que corresponda. Tal como se menciona en se menciono en el apartado
tedrico conceptual existen tres clases de aulas multisensoriales, para este proyecto se
considerd el aula oscura la cual presenta materiales luminosos y objetos que tengan
un resplandeciente brillo, y para que esta area resalte no se debe contar con algun

otro tipo de luz que distraiga al pequerio.
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3.2.2Disefio de una guia que coadyuve en la presentacion y

sugerencia de uso de los materiales

Disefiar un documento que explique sobre el uso de los materiales

Esta actividad consisti6 en realizar diferentes actividades una de ellas fue la
construccioén de los temas que llevaria la guia sin perder de vista el tema principal que
es la estimulacion multisensorial, en ese momento se plantearon un conjunto de
sesiones claras y precisas que ayudaran a las maestras a llevar a cabo. La guia se
disefid tomando en cuenta un titulo llamativo para la estimulacion a favorecer,
posteriormente se identifico las necesidades y caracteristicas de la poblacién, de igual
forma en el nimero de sesiones y que tuvieran relacion con los materiales que
previamente se habian elaborado, asi mismo se plantearon objetivos generales y

especificos y una rubrica de evaluacion.

Para el disefio del contenido, se revisaron documentos relacionados a la
estimulacion multisensorial, se manejo informacion, analisis, composicion, redaccion,
sistematizacion, entre otros. Mas adelante se comenzé con el disefio gréafico de la guia,
teniendo en cuenta que fuera una visualizacion agradable en relacion a las fotografias,
el equilibrio de colores, las letras, el formato, la simetria, entre otros. En el anexo 3 se

presentan las planeaciones y los materiales utilizados para hacer uso del aula.

La entrega del documento consistio en coordinar con la presidente de la Fundacion
CATEDI la fecha y hora para llevar a cabo la entrega del documento que coadyuve en
la presentacion y sugerencia de uso de los materiales, al momento de la entrega se
le hizo saber que, si tenian alguna duda, o pregunta las maestras de la Fundacion
sobre algun tema en especifico del manual, se les daria una respuesta lo mas pronto
posible para gue se logre una comunicacion del propdsito de estimular adecuadamente

a los nifios con discapacidad.
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Capitulo IV. Evaluacién de resultados
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4.1 Evaluacion

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef,1991) define a la evaluacién
como un proceso que procura determinar, de la manera mas sisteméticay objetiva
posible, la pertinencia, eficacia, eficiencia e impacto de actividades a la luz de objetivos
especificos. Constituye una herramienta administrativa de aprendizaje y un proceso
organizativo orientado a la accion para mejorar, tanto las actividades en marcha, como

la planificacion, programacion y toma de decisiones futuras.

Para este proyecto de intervencion se emplea la evaluacién para determinar la
pertinencia del aula multisensorial, en cuanto a los materiales que se ocuparon, el
disefo para colocacion de las areas, los materiales correctos para cada sentido. Esta
evaluacion la realizaron dos especialistas, LEE. Yasmin Sanchez Gonzales y LEE.
Alejandra Pérez Loaiza. Y, por otro lado, otra evaluacion para determinar la pertinencia
del disefo de la guia en cuanto a contenido y la elaboracion de las planeaciones, esta
evaluacion la realizo la coordinadora de la Fundacion CATEDI la maestra Juana Garcia

Barillas.

En cuanto a qué tipo de evaluacion a utilizar, es la auto evaluacion, dado que se
llevé a cabo todo el proceso de la habilitacion del aula, se conoce a la perfeccion los
errores, los problemas que se tuvo, los percances, las mejoras que se implementaron,
etc. Para Dias Sobrinho (1998) la autoevaluacion es un proceso que “involucra al

mayor numero posible de agentes” y tiene como propdsito “la mejora de la institucion”.

También se considera una heteroevaluacion dado que los actores externos tienen
una perspectiva diferente de las cosas, lo cual permitira que la opinidén que tengan de
nuestro montaje del aulay la pertinencia de los materiales no sea sesgada por ningun
motivo o por algun interés. Por su parte Casanova (1998) define la heteroevaluacion,
como la que se realiza por una persona sobre otra: su trabajo, su actuacion, su

rendimiento, es decir, una evaluaciéon externa centrada en los sujetos
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gue intervienen en el proceso, la misma posee un caracter individual y evalta al resto

de los participantes.

Y una Uultima evaluacién que se llevO a cabo es la evaluacion sumativa,
considerando que por esta evaluacion se constaté si los objetivos fueron cumplidos,
ademds arrojo informacién que permite derivar conclusiones importantes sobre el
grado de pertinencia y eficacia de la implementacién del aula. El Instituto Politecnico
Nacional , (2006) establece que la evaluacion sumativa consiste en evaluar al final de
un periodo y ver todas las evaluaciones que anteriormente se han hecho para asignar

un veredicto final. Se aplica al final de una etapa, se esperan resultados.

4.2 Diseio de Instrumentos de evaluacion

Para llevar a cabo la evaluacion del aula las maestras, Yasmin Sanchez Gonzales y
Alejandra Pérez Loaiza, contestaron una encuesta con el fin de determinar la eficacia
y eficiencia del aula, misma que contiene los aspectos mas importantes a tomar en

cuenta como:
e La pertinencia del disefio del aula

e La eficaciay eficiencia de los materiales en el aula

Con la encuesta se busca "obtener, de manera sistematica y ordenada, informacién
gue interviene en una investigacion, y esto sobre una poblacion o muestra
determinada. Esta informacion hace referencia a lo que las personas son, hacen,
piensan, opinan, sienten, esperan, desean, quieren u odian, aprueban o desaprueban,

o los motivos de sus actos, opiniones y actitudes” (Visauta, 1989).

A continuacion, se presenta el disefio de la encuesta que se aplica a las

especialistas:

73



Tabla de dimensiones sobre la encuesta

Dimensi6

n

Categoria

Pregunta

Respuesta

Aula

Disefio del

espacio

Materiales

¢ Como considera el
disefio de este
espacio?

¢Es apropiada la
adaptaciéon del aula
para trabajar los 5

sentidos?

.Los disefios de las
areas de estimulacion

son adecuadas?

¢Algun  comentario o
sugerencia que tenga
en cuanto al aula

multisensorial?

¢Los materiales que
estan en las areas son
pertinentes para hacer
estimulacién
multisensorial?¢ Por

qué?

,Los materiales van
acorde con el area en

el que estan (vista,
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tacto, audio, olfato-

gusto)?

.Son suficientes los
materiales que estan

con cada area?

¢Falto  poner algun

material? ¢ En donde?

¢Los materiales estan
elaborados sin fallas o
alguna caracteristica

gque impidan su uso?

¢Son  peligrosos los
materiales que estan

en el aula?

¢Alguna observacion,
critica constructiva en
cuanto a los

materiales?

Tabla 5. Encuesta elaborada para saber la eficacia y eficiencia de aula. (Fuente:

Elaboracion propia)

Para la evaluacion de la guia se le entreg6 a la coordinadora de la Fundacion una
encuesta en la cual que evalué la pertinencia de la informacién que contiene la guia y
el disefio de las planeaciones, se busco saber si realmente el disefio de esta guia

podria ayudarles al momento de realizar las sesiones de estimulacion multisensorial.
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A continuacion, se presenta el disefio de la encuesta que se le otorg6 a la

coordinadora:

Tabla de dimensiones sobre la encuesta

Dimension Categoria Pregunta Respuesta

Guia Disefiodel ¢Como considera el

contenido  disefio de la guia?

¢Es apropiada la
adaptacion de la guia
para poder trabajar los

5 sentidos? ¢ Por qué?

¢Los temas de la guia
van acorde con las
areas de estimulacion
multisensorial? ¢ falto

algan tema? ¢ Cual?

Planeaciones ¢Los materiales que
estan descritos en la
guia son pertinentes
para realizar
estimulacién
multisensorial? ¢ Por

qué?

¢Las planeaciones
gue estan en la guia

permiten una
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estimulacién
multisensorial? ¢ Falto
poner algun dato?

¢, Cual?

¢Algun comentario o
sugerencia que tenga

en cuanto a la guia?

Tabla 6. Encuesta elaborada para determinar la pertinencia del disefio de la guia.

(Fuente: Elaboracién propia)

4.3 Informe de resultados

En esta seccion se narran los obstaculos, dificultades y percances que se tuvieron a
lo largo de las actividades planificadas para el logro de los objetivos de intervencion.
En tal sentido, se organizo la seccién en dos temas, el primero detalla la habilitacion
del aula multisensorial; en el que se describen una serie de acciones que se
reajustaron, resolvieron y modificaron; y en el segundo se relatan los incidentes de la
guia de los materiales para la estimulacion multisensorial y gracias a las observaciones

de los maestros se logro la finalizacion y la entrega de dicho documento.

4.3.1 Organizando e implementando un aula multisensorial.

Organizacion del espacio para el aula multisensorial con base en los cinco

sentidos
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Para esta accion fue necesario acordar con una maestra del centro para establecer un
horario en cual se tendria la oportunidad de asistir la Fundacion para, posteriormente,
analizar el espacio en el cual se realizaria la intervencion; en un primer momento se
designé un aula de la planta alta, mas adelante las maestras descartaron esta opcion
dado que no todos los alumnos de esta institucion tenian la posibilidad de subir a la
planta alta de este centro, por tal motivo, se otorgé trabajar en un salén que no
presentara un problema de acceso para los nifios de la Fundacién. La segunda accion
fue analizar el salobn que se entreg0, este paso fue de importancia dado que se tenia
gue observar, examinar las caracteristicas de este y posteriormente registrar los datos
obtenidos como, por ejemplo: sus medidas, luminosidad, seguridad, etc.

Partiendo de este punto es cuando se empez0 a disefiar lo que seria un bosquejo
de las areas que se querian implementar, en donde situarlas, qué materiales poner,
en qué lugar seria apropiado colocarlos, etc., cabe mencionar que este fue un proceso
gue tomo un poco de tiempo debido a que de esto dependeria el impacto delaula
multisensorial. En cierto momento fue complicado concretar el disefio del aula, dado
gue se tenia que lograr la estructuracion a partir del marco tedrico que sustenta este
proyecto; después de varias conversaciones con la presidente y maestras de la
fundacién en las que se presentaron diferentes argumentos se llegé a una conclusion
de ideas, para concretarlas en el montaje de 4 areas de estimulacion. Como se

presenta en las siguientes imagenes:

el lado derecho

i
J-'/” il
Panel de actividad (f |

i
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llustracion 13: Bosquejo de las areas de estimulacion multisensorial (Fuente:

elaboracion propia).

llustracion 14. Diseflo de las areas de estimulacion multisensorial (Fuente:

elaboracion propia).

Dotar el espacio fisico de equipamiento y materiales

Una de las tareas mas dificiles fue adquirir los materiales para cada uno de los sentidos
considerando determinadas caracteristicas como, por ejemplo: objetos con efectos
luminosos y sonoros, diferentes materiales de textura, esencias aromaticas, etc. En
referencia a esto, hubo dos grandes complicaciones, en primer lugar, fueron los
recursos econémicos y en segundo los recursos humanos; si bien se tenia
contemplado un presupuesto para este proyecto a la hora de ir adquiriendo los
materiales no fue suficiente, dado que no se previeron varias cosas, lo cual afectd un

poco a este presupuesto.

Con respecto al primer punto para la compra de algunos materiales fue
indispensable cotizar en diferentes lugares en donde se buscaba economizar y obtener
asi los materiales deseados. Relativo a la iluminacion del aula uno de los materiales
gue se tuvo que cambiar fue las laminas de triplay por laminas de carton, teniendo en

cuenta que su costo era mas barato y su funcion era cubrir los 2
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ventanales que tenia el salén designado, fue una decision dificil debido a que también

el proceso de traslado se realizé caminando, sin embargo, el resultado fue elesperado.

Asi mismo, se invirti6 bastante tiempo en buscar, cotizar, presupuestar varios
materiales y sobre todo en trasladarlos, asi como se iban adquiriendo; el proceso de
llevarlos hasta la Fundacién era complicado dado que no se contaba con un vehiculo
privado, en varias ocasiones el traslado era caminando con materiales pesados

mismos que dificultaban el camino.

Una contribucion importante en la recoleccion de materiales fue la Fundacion
CATEDI, ya que ayud6 donando algunos materiales, tales como: pintura, madera,
materiales de limpieza, etc., pero el apoyo mas importante fue el de las maestras a la
hora de acomodar, sacar, limpiar algunos materiales, dado que en reiteradas
ocasiones se sacaron, metieron, cargaron y limpiaron, las maestras brindaron su ayuda
a la hora de realizar estas labores. También se contd con el apoyo de amigos,
familiares y conocidos que ayudaron y donaron numerosos materiales que fueron parte
importante de las areas de estimulacion y que sin su apoyo incondicional no se hubiera

concretado el aula como se visualiz6.

Elaboracion de materiales

Sin duda alguna la manufactura de ciertos materiales que estan en el aula fue el
proceso mas largo, requirié tiempo, esfuerzo y dinero; es relevante mencionar que
cada material era diferente uno de otro y por lo tanto su objetivo también, por ello se
tuvo que redisefar, en reiteradas ocasiones, hasta lograr perfeccionarlos, siempre se
buscaba que los materiales fueran seguros y resistentes, evitando incluso que fueran
de tamafio pequefio y que pudieran asfixiar en caso de meterlos a su boca; de igual
manera que fueran llamativos, con ilustraciones claras, tener un tamafio y peso

adecuado para que su manipulacion sea sencilla, que no tuvieran ninguna toxico
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como pinturas, acrilicos o pegamentos que pudieran poner en riesgo la salud de los
nifos.

Hacer cada material requeria instrumentos, herramientas y equipos diferentes,
mismos de los que se tenia desconocimiento, pero a media que se avanzaba se
lograba recabar todo lo necesario para su elaboracion; Ademas, se debia de contar
con técnicas, estrategias y conocimientos basicos en electricidad, manualidades,
ensamblaje, etc., de los cuales igualmente se tenia un gran desconocimiento, pero
conforme se avanzaba y gracias a las opiniones de maestros, expertos, amigos, entre
otros, se logro realizarlos con éxito: el panel de actividad, el tapete sensorial, la caja

de luz, el tubo de semillas, el set de esencias, entre otros.

Montaje de los rincones

Esta accion fue una de las estrategias que se llevd mas tiempo, en primer lugar,
porque, aunque ya habia un bosquejo del acomodo de cada una de las areas, al
momento de montarlas se observo que no era pertinente su ubicacion asi que se tuvo
gue reajustar. Aunado a esto, también, se noté que los materiales que se habian
elaborado eran escasos y sobre todo que el area tactil contaba con mas material
mientras que en area olfativa gustativa aun eran escasos, todo esto daba como
resultado que no hubiera un equilibrio, se tomé la dificil decisién de aplazar la entrega

del aulay darse a la tarea de buscar mas material y de reacomodar;

Se consideraron varias caracteristicas a la hora de acomodar estos materiales, que
estuvieran al alcance de los nifios, que fueran faciles de ordenar, para ello se colocaron
cajas de madera de facil acceso donde los pequefios podian colocarlos después de
utilizarlos y de esta forma evitar perder algin material, dentro de estas cajas se
contaba con recipientes de metal en forma cilindrica para tener un ordenadode acuerdo
al lugar que corresponde, de igual modo se traté que hubiera una variedad de material

y, sobre todo, que este fuera considerable para todos los nifios
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de la fundacién; ver reflejadas todas estas consideraciones en el aula fue una

satisfacciébn enorme.

Evaluaciéon del aula

En este apartado se describe el punto de vista valorativo de las especialistas en
estimulacion multisensorial en relacion a la pertinencia de la distribucion del espacio
y los materiales presentados en cada area y LEE. Alejandra Pérez Loaiza y LEE.
Yasmin Sanchez Gonzales, como se ha presentado en un apartado anterior, las
categorias son: |.- Disefio del espacio y Il.- Materiales; De las cuales se informa lo

siguiente:

Resultados relacionados con “disefio del espacio”.

Ambas especialistas coincidieron que es un espacio que abre una puerta con la
intenciéon de ayudar a los alumnos a potenciar su percepcion por medio de sus
sentidos, paralelo a esto se busca que desarrollen diferentes habilidades, aptitudes y
destrezas que conforman parte primordial del aprendizaje. Esto fue gracias al disefio
y acomodacion de las diferentes areas en vista de que hay un equilibrio y un balance
para que se trabaje de una forma armdnica, de igual manera este disefio permite que
cada una de las sesiones de trabajo planificadas en el responda a las necesidades

especificas de cada uno de los alumnos.

Resultados relacionados con “materiales”

De igual forma las maestras evaluadoras llegaron a la conclusién de que el area de

estimulaciéon multisensorial permiten mejorar las capacidades cognitivas y fisicas
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de los nifios, aunado a esto los materiales que se encuentran en las diferentes areas
fueron colocados de tal manera que no se viera saturado o exagerado, si no por el
contrario, que se lograra un equilibrio, si bien al momento de manufacturar, comprar
y adquirir los diferentes materiales se aseguraron de tal forma que al revisarlos
estuvieran en Optimas condiciones y al momento cuando las especialistas observan
y analizan la calidad y distribucion se percatan del cuidado que se tuvo en organizar
cada area y de revisar los materiales, se dieron cuenta de esto, sin embargo, resaltaron
gue el empleo de los materiales implica que tiene que ser supervisado porel personal
de la Fundacion, con el fin de evitar algun accidente ya es primordial garantizar la

seguridad del nifio en todo momento.

Asi mismo, comentaron que falta modificar algunas cuestiones como por ejemplo
el uso de pictogramas tomando en cuenta a los nifios con trastorno del espectro
autismo, el fijar a la pared el panel de actividad y sobre todo modificar en un futuro el
espacio para quienes utilizan silla de ruedas o que presentan poca movilidad y requiren

necesariamente de un tablero de comunicacion para interactuar con el medio.

4.3.2Disefio de un documento que coadyuvé en la presentacion y

sugerencia de uso de los materiales

Disefiar una guia que ayude a explicar el uso de los materiales que hay en el

aula multisensorial

Para la busqueda de informacion, se tuvo que dedicar varios dias a la investigacion de
fuentes confiables y veridicas, ademas de buscar autores que respaldaran el contenido
gue se plasmaria a la hora de redactar la guia, posteriormente, despuésde tener
varios documentos se paso al analisis informacion que consistié en depurary obtener

las fuentes mas relevantes para poder llegar al segundo paso.
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La propuesta de los temas fue una actividad que se baso en organizar la informacién
de las fuentes en un bosquejo de lo que serian los apartados de la guia, esto llevo a
tener un orden, una sistematizacion, sintaxis y coherencia, entre otras cosas a la hora
de redactar, si bien se tenia en claro que no era experta en temas de la linguistica para
poder llevar a cabo esta tarea, ademas aunado a esto la presion por la entrega y el
tener desconocimiento como se estructura una guia, trajo como consecuencia que en
varias ocasiones hubiera momentos en los cuales no logra plasmar las ideas que se
tenia, por tal motivo se solicitd la ayuda de maestros, asesores y expertos en el campo
de la linglistica para obtener un trabajo exitoso.

La revision por parte del maestro de titulacion y la asesoria sin duda alguna
contribuyeron a que el documento se entregara de forma exitosa puesto que las
observaciones, criticas constructivas, consejos, etc. ayudaron a reconstruir la guia y

gracias a estas se consiguié de manera satisfactoria.

Del mismo modo, el disefio de las planeaciones para cada una de las sesiones, fue
otra tarea dificil, teniendo en cuenta que a la hora de planear no solo se debe tener en
cuenta las necesidades y caracteristicas de la poblacion, si no también teneren cuenta
y no perder el objetivo de los materiales que estaban en el aula, aunado a esto debian
ser planeaciones claras, precisas y con creatividad que realmente despertaran en los
nifios un gusto por las actividades multisensoriales, de igual formadar a las maestras
consejos de cOmo no sobre saturar a los nifios con los estimulos es decir tener un

balance y un control.

Entrega del documento

Para la eleccion del dia para la entrega de la guia, se mencion6 que anteriormente
existieron varios obstaculos que atrasaron la entrega de esta, pero pese a todos estos
contratiempos, se le pidié a la presidenta del CATEDI que ayudara a entregar este

formato a las maestras.
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Evaluacién del documento

En esta seccion se expone el juicio de valor emitido por la maestra Juana Garcia
Barillas, coordinadora de la Fundacion CATEDI, analizandolo en relacion a la
pertinencia del disefio de la guia y las planeaciones disefiadas considerando los
materiales multisensoriales, como se ha presentado en un apartado anterior, las

categorias son:

|.- Disefio del contenido
Il.- Planeaciones; De las cuales se informa lo siguiente:
Resultados relacionados con “disefo del contenido”.

La maestra considera que el disefio de la guia es apropiado debido a que se
consideraron las caracteristicas de los nifios de la Fundacion, aunado a esto tiene una
excelente adaptacion de las sesiones y los materiales, sin embargo, existe un
desorden en cuanto en los niveles de evaluacion, no estan acordes con lo que se
establece de igual forma expone que hay que tener mas énfasis en la explicacion a la
respuesta de los estimulos presentados por parte del menor para que las maestras

estén preparadas ante tales situaciones que presentes los nifios.

En cuanto a los temas que estan descritos en la guia, la maestra sefial6 que fueron
disefiados de tal manera que hicieran referencia al tema principal, de los 5 sentidos y
fueron redactados a modo que sea entendible para que todos los profesionales que
trabajan en la institucion brinden una estimulacion de calidad, pero resalté un apartado,
el de los materiales, agregando que estos fueron disefiados paracaptar la atencién del
pequefio ademas de acuerdo a sus necesidades ademas ser empleados de manera

sencilla.
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Resultados relacionados con “las planeaciones”

De la misma manera, la maestra evaluadora expone que la elaboracién de las
planeaciones facilitan darle seguimiento constante al avance que van teniendo los
nifios, ademas que se especifican los momentos y los tiempos para que exista un
orden sistemético, lo cual les beneficia en las habilidades del pensamiento, igualmente
ésta se complementa con la escala estimativa que ayuda a valorar el desempefié del
nifio en cada sesion y asi ver las evoluciones que va teniendo el alumno, no obstante,
resalta que debe de haber una adaptacién en cuanto al tiempo y debido a las
diferentes discapacidades que presentan los nifios es vital tener sesiones cortas que

permitan trabajar mejor con el pequefio.

Conclusiones

Organizando e implementando un aula multisensorial.

En el proceso de habilitacién y el montaje del aula multisensorial se tuvo que afrontar
una serie de dificultades como las que se narran en el capitulo precedente, pero
también gracias a las acciones de coordinacion y gestion se lograron con éxito los

objetivos deseados.

El acercamiento al diagnostico fue el primer eslabon para poder identificar donde se
podia intervenir y la importancia que esta tiene, en algunas ocasiones son mas
profundos o en mi caso que fue para atender una demanda en especifico; el poder
colaborar con instituciones formales y no formales, en este marco fue una ONG que
tiene una intencion especifica que es el apoyo a nifios con discapacidad y que desde
mi formaciéon como interventora pudiera contribuir a un cambio en la calidad de la
atencion que se les brinda a los pequefios demostr6 que la constancia y la
perseverancia pueden lograr un proyecto exitoso que realmente tenga un impacto, que

deje huella por mucho tiempo y sobre todo que de un aporte positivo.
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A traveés de la préctica profesional y por medio de la institucién que me alberg6 para
gue yo pudiera llevar a la practica esos conocimientos que adquiri durante toda mi
carrera y que pude poner en practica al montar y disefiar un aula multisensorial; El
presentar el aula terminada ante las maestras de la fundacion significo un logro
importante como Interventora Educativa dado que el aula esta equipada con los
materiales adecuados, mismos que se pueden utilizar de diversas maneras con el fin
de estimular lo sensorial en el niflo, esta aula fue disefiada para adaptarse a las
necesidades de los alumnos. En concordancia con el autor Gomez que establece que

el objetivo de las aulas multisensoriales es estimular al nifio.

Sin duda alguna este proyecto contribuy6 a mi perfil como interventora educativa,
fue un crecimiento no solo de conocimiento sino también de experiencias, un
crecimiento personal, en todo este proceso aprendi a escuchar a los expertos,
diagnosticar, disefar, gestionar, administrar, pero sobre todo se llegd a una reflexion
sobre la importancia que tiene disefiar y poner en practica proyectos de intervencion
para favorecer el desarrollo de los nifios en la primera infancia; ya sea que tengan un
desarrollo convencional o que presenten alguna discapacidad. De acuerdo con el
programa de reordenamiento de la oferta educativa de las unidades UPN (2002)

estable que una de las competencias del egresado es:

“Disefar programas y proyectos pertinentes para ambitos educativos formales yno
formales, mediante el conocimiento y utilizacidon de procedimientos y técnicas de
disefio, asi como de las caracteristicas de los diferentes espacios de concrecion
institucional y aulico, partiendo del trabajo colegiado e interdisciplinario con una vision
integradora y una actitud de apertura y critica, de tal forma que le permita atender a

las necesidades educativas detectadas.”
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Elaboracién de un documento para las recomendaciones de

los materiales

En relacion a la concrecion del documento guia se enfrentaron diferentes
obstaculos, sobre todo relacionados con la escasa habilidad de redaccion que se
posee por ello se destaca como relevante la asesoria de los maestros, saber
comprender la informacion y procesarla correctamente, escuchar las observaciones y
sistematizar la informacién recaba de tal modo que sea para nuestros lectores

interesante y sobre todo relevante.

Indudablemente la elaboracion de este documento me permitid crecer y fortalecer
varias competencias que se establecen en el perfil de egreso para los interventores
educativos, fue un progreso en cuanto a redaccion, mismo que me permitird en un
futuro inmediato redactar trabajos de excelencia. Para el efecto de la Licenciatura en
Intervencion Educativa, el perfil de egreso (2002) considera que se debe cumplir la
siguiente competencia profesional: “Desarrollar procesos de formacion permanente y
promoverla en otros, con una actitud de disposicion al cambio e innovacion, utilizando
los recursos cientificos, tecnoldgicos y de interaccion social para consolidarse como

profesional autbnomo.”

Recomendaciones

Analizar en su totalidad el escenario en el que se implemente el aula multisensorial,
dado que tiene caracteristicas especificas y la configuracién del espacio es vital para
lograr con éxito el funcionamiento de esta aula'y en consecuencia el impacto que tenga

en los nifos.

Corroborar con especialistas en el tema, desde un primer momento para concretar
un disefo flexible que se ajuste a las condiciones regulares como aquellas condiciones
de vida diferenciadas en los alumnos y de esta manera elaborar materiales incluyentes

gue ayuden a la estimulacion de los pequefios.
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Brindar mas tiempo a la explicacion del uso de cada una de las areas de
estimulacion y sus correspondientes materiales, con el propésito que las personas
encargadas brinden atencién de calidad por medio del manejo adecuado de los

materiales para que se logre mejorar su uso en cada una de las sesiones de trabajo.

Considerar hacer un presupuesto antes de realizar compras, adquisiciones etc.,
esto con el fin de aprovechar al maximo los materiales, instrumentos y herramientas
gue se puedan ocupar durante todas las tareas realizadas, ademas de investigar a
fondo materiales que en un futuro podrian abonar para brindar una estimulacién mas
especializada y de calidad dado que se busca potenciar en el nifio su desarrollo
integral.

Investigar, revisar y estudiar toda la informacion recabada, ya sea de las paginas
web, libros o de especialistas en el area, dado que esto brindara un abanico de
conocimientos a la hora de realizar trabajos de este tipo.

Enfatizar mas en el reconocimiento y exploraciéon de las diferentes aulas de
estimulacion multisensorial, esto con el fin de obtener un panorama mas amplio y lleno
de opciones de lo que se quiere lograr, ademas de conocer las distintas funciones de
los materiales que se encuentran en estas mismas, dado que abonaran un
conocimiento extraordinario a la hora de disefiar y crear un espacio para la comodidad

de los alumnos.
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Anexo 2: Instrumentos de diagndstico

Diario de campo

Fecha: Lugar:

Hora:

Nombre:

Actividad/Accion:

Acontecimiento

Tabla 7. Disefio de un instrumento para recoger informacién (Elaboracién propia).

Notas de campo observacionales

Nombre: Fecha

Lugar:
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Hora Registro Comentario

Tabla 8. Disefio de un instrumento para recabar informacion precisa (Elaboracién
propia).

De igual manera se pretende evidenciar la demanda por medio de una entrevista

abierta que se aplica Unicamente a la coordinadora de la Fundacién CATEDI.
Entrevista

Datos

Nombre:

Edad:

Cargo en la fundacion:

Preguntas

1.- ¢ Considera que le hace falta algo a la fundacién? (justifique su respuesta)

2.- ¢Considera importante implementar la resolucion de alguna de las necesidades

gue mencionaste antes?

3.- ¢Cuenta con los conocimientos necesarios para llevar a cabo cualquiera de las

necesidades mencionadas anteriormente?

4.- La fundacién cuenta con recursos para llevar a cabo sus proyectos:
Infraestructura
Recursos econdmicos

Recursos humanos
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Recursos materiales

5.- ¢ Como interventoras de qué manera podemos colaborar con la fundacion?

Anexo 3: Planificacion de las sesiones en el aula

multisensorial de la guia

Esquema general de la sesion de estimulacién tactil

Proposito especifico: Area Tactil: Identificar texturas al mismo tiempo que estimulamos el
sentido del tacto.
1.- Saludo y bienvenida Se recibe al nifio con una cancién para que se
al nifio regule y asi centre su atencion.
2.- Actividades Se sugieren 2 actividades que se describen en
propuestas las paginas siguientes
3.- Evaluacion del La maestra encargada tendrd que llenar una
trabajo realizado escala estimativa de acuerdo al desempefio del
nifio en las actividades.

Sugerencias:

1.-Esperar: después de brindarle al nifio o nifia cualquier tipo de estimulo debemos
hacer una pausa y esperar una respuesta del nifio o nifia que nos comunique si le

agrada o le desagrada el estimulo ofrecido.
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2.-Anticipar: cada vez que se vaya a iniciar una actividad o vayamos a abordar al nifio
o nifla debemos de informarle que es lo que haremos o viene a continuacion de esta

manera evitaremos tomarlo por sorpresa.

3.-Motivar: En todo momento debemos utilizar palabras alentadoras que inviten al nifio

a realizar una actividad.

Sesion 1  Contenido: Introduccion a la estimulacion Tactil

Actividad 1.1 Un coctel de texturas

Proposito:  Sentir y Fecha:
reconocer texturas a

través de la piel

Emplea su vocabulario

para describir el material

Indicadores de | Recursos: Tapete multisensorial, este fue realizado utilizando
valoracién: diferentes materiales como lijas, tela, botones, encaje, etc.
Manifiesta alguna

reaccion cuando se le
coloca en la palma de la
mano las distintas

texturas

Realiza movimientos de
exploracion con las
manos cuando se le

presenta alguna textura
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Inicio: 10 minutos

En este momento, sobre todo con los nifios que necesitan
regularse para centrar su atencion, se les dara la bienvenida
con la cancion de “marinero que se fue”, misma que se tendra
ya lista en el sonido. Para este momento el aula se tiene

iluminada de forma tenue.

Comenzamos con la cancién: “Marinero que se fue a la
mari mari mar (Hacemos saludo de soldado llevando la mano
derecha a la cabeza) para ver lo que podia ver y ver y ver
(ponemos las manos cruzadas en el pecho) y lo Unico que
pudo ver y ver y ver (hacemos que las manos toquen los
muslos dando palmadas) fue el fondo de la mari mari mar

(volvemos hacer el saludo militar).

Como va terminando la cancién vamos ayudando al nifio
a tomar su lugar y lo preparamos quitandole sus zapatos y
calcetines para posteriormente limpiar sus pies con una
toallita himeda, esto para tener la higiene adecuada en el

material.

Desarrollo: 20 minutos

Colocaremos al nifio sentado y descalzo luego le colocaremos
una venda en los ojos (si el nifio presenta discapacidad visual
este paso no es necesario) con el fin de impedir que vea las
texturas con las que vamos a trabajar ya que Unicamente por
medio de sus manos o pies tendra que adivinar y si es posible
de acuerdo al nivel de lenguaje que posee tendra que describir
la textura que vamos a colocar. Vamos colocando las
diferentes tablillas debajo de sus pies desnudos. Facilitaremos
el movimiento de los pies de manera autbnoma o con ayuda
para que sienta toda la textura de cada tablilla, Después
empezaremos a preguntar:

,Qué se siente? ¢habias sentido algo asi antes?

¢ Reconoces la textura?
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Si reconoce la textura los motivamos con frases como: “jlo

hiciste muy bien!” “jperfecto, adivinaste!”

Las variantes son:

Si el nifio presenta déficit en el lenguaje y no le es posible
emitir palabras concretas tendrda que indicar con gestos o

movimientos manuales la presencia de texturas.

La consigna general es: si se observa una actitud
cooperativa en la actividad tendra una calcomania de estrellita

en la frente.

En toda la actividad se motiva y se apoya a los alumnos a
concentrarse, enfocarse y reconocer los estimulos

presentados.

Cierre: 10 minutos

Al cierre se les ayuda para observar en su totalidad el tapete
y reconocer los materiales con los que se elaboraron todas las

texturas.

Evaluacion

Escala estimativa

Sesion 1  Contenido: Introduccion a la estimulacion tactil

Actividad 1.2 Explorando texturas

Propésito: Reconocer y

sentir a través de la piel

Emplea su vocabulario

Fecha:
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para describir el material

Indicadores de
valoracion:
Manifiesta alguna

reaccidon cuando coloca
las manos en la ficha de

textura.

Realiza movimientos de

exploracion con las
manos cuando se voltea
la ficha de alguna

textura

Recursos: Memorama de texturas (presenta texturas como:

lisa, suave, aspero y rugoso.)

Inicio: 10 minutos

Recibir al nifio con un saludo cordial, preguntarle: ¢como

esta?, ¢si tiene ganas de trabajar, jugar o divertirse?
Indicarle que se siente para que demos las instrucciones.

La luz en el salén tiene una luz tenue y en cuanto comienza

la actividad se deja el salén en completaluminosidad

Desarrollo: 20 minutos

Colocaremos al nifio sentado luego colocaremos una venda
en los 0jos, si el nifio presenta discapacidad visual este paso
no es necesario. Esto es para impedir que vea las texturas
con las que vamos a trabajar ya que por medio Unicamente
de sus manos tendra que adivinar y si es posible de acuerdo
al nivel de lenguaje que posee tendra que describir la textura
vamos a colocar. Colocamos en la mesa el memorama y
toda la mesa.

distribuimos las fichas de este por

Facilitaremos el movimiento de las manos de manera
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autbnoma o con ayuda para que sienta al momento de voltear
las dos fichas sienta completamente toda la textura que hay,
Después empezaremos a preguntar: ¢,son iguales?

¢ Reconoces la textura?

Si acerté al momento de adivinar los pares de las fichas de
textura los motivamos con frases: “jexcelente!” “jLo hiciste

muy bien!”
Las variantes son:
Si el nifio presenta déficit en el lenguaje y no le es posible

emitir palabras concretas tendra que indicar con gestos o

movimientos manuales la presencia de texturas.

La consigna general es: si se observa una actitud

cooperativa en la actividad tendra una paleta.

En toda la actividad se motiva y se apoya a los alumnos a
concentrarse, enfocarse y reconocer los estimulos

presentados.

Cierre: 10 minutos

Al cierre se les ayuda para observar en su totalidad el
memorama y reconocer los materiales con los que se elaboré

todas las texturas.

Evaluacion Escala estimativa
ESCALA ESTIMATIVA
Alumno:
Indicador Ejecuta por si | Ejecuta con | Ejecuta por | Observaciones
solo indicaciones medio de ayuda
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Reconoce
diferentes

texturas.

Indica con
gestos,
movimientos
manuales o de
forma oral la
presencia  de

texturas.

Reconocimient
0 y descripcion

de texturas.

Denomina
algunos de
ellos (indicar

cudles).

Esquema general de la sesidn de estimulacién Olfativo-Gustativo

Propésito: Identificar la variedad de aromas estimulando al mismo tiempo su sentido

del olfato.

1.- Bienvenida y ejercicios

de respiracion

Se recibe al nifio y le damos la bienvenida.

Después damos la indicacion de empezar con

una dinamica de ejercicios de respiracion.
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2.- Actividades propuestas | Se sugieren 2 actividades que se describen en

las paginas siguientes

3.-Evaluacién de la | La maestra encargada tendra que llenar una
actividad escala estimativa de acuerdo al desempefio del

nifio en las actividades.

Sugerencias:

1.-Esperar: después de brindarle al nifio o nifia cualquier tipo de estimulo debemos
hacer una pausa y esperar una respuesta del nifilo o nifla que nos comunique si le

agrada o le desagrada el estimulo ofrecido.

2.-Anticipar: cada vez que se vaya a iniciar una actividad o vayamos a abordar al nifio
o nifia debemos de informarle que es lo que haremos o viene a continuacion de esta

manera evitaremos tomarlo por sorpresa.

3.-Motivar: En todo momento debemos utilizar palabras alentadoras que inviten al nifio

a realizar una actividad.

Sesion 2 Contenido: estimulacién olfativa-gustativa

Actividad 2.1 Un mundo de aromas.

Proposito: Reconocer los Fecha:
diversos aromas a través

de su nariz

Emplea su vocabulario

para describir el material
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Indicadores de

valoracion:

Al oler diversos aromas
reacciona con
vocalizaciones,

movimientos voluntarios,

etc.

Recursos: Set de aromas

Inicio: 10 minutos

En esta sesion se coloca la esencia elegida para

ambientar el aula.

Se le recibe con luz tenue y se prende por completo al

cierre de la actividad.
Se recibe al nifio y le damos la bienvenida.

Después damos la indicacibn de empezar con una
dindmica de ejercicios de respiracion: “inhalamos lentamente
por la nariz, como si estuvieras disfrutando del perfume de
una bella flor, expulsamos el aire por la boca como si
apagaramos una vela. Sientes el aroma en tu nariz, relajamos
cada parte del cuerpo o a medida que vamos respirando de

esta forma.

Desarrollo: 20

minutos

Se intentard crear un ambiente tranquilo colocando en
posicibn comoda al nifio de forma que le permita cierta
movilidad. Tapamos los ojos al nifio con un pafiuelo y le
damos a oler una esponja previamente mojada con un poco
de alguna fragancia, después le pedimos que nos describa

el aroma, ¢ es una fragancia conocida? ¢a qué huele?

Si reconoce el aroma los motivamos con frases:

“iExcelente adivinaste!” “iMuy bien!”
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Las variantes son:

Si el nifio presenta déficit en el lenguaje y no le es posible
emitir palabras concretas tendra que indicar con gestos o

movimientos manuales la presencia de los aromas

La consigna general es: si vimos una actitud cooperativa

al momento de realizar la actividad por su buen

comportamiento obtendra un premio que sera un dulce.

En toda la actividad se motiva y se apoya a los alumnos a

concentrarse, enfocarse y reconocer los estimulos

presentados.

Cierre: 10 minutos

Al cierre les ayudamos a quitarse la venda de los ojos, se
van prendiendo las luces paulatinamente, hasta llegar al nivel

de luz fuerte para preparar sus ojitos al momento de salir.

Evaluacion

Escala estimativa

Actividad 2.2 Descubriendo aromas

Propésito: Reconocer los
diversos aromas a través

de su nariz

Emplea su vocabulario

para describir el material

Fecha:

Indicadores de
valoracion:
Al oler diversas

sustancias reacciona con

Recursos: Set de aromas
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vocalizaciones,
movimientos voluntarios,

etc.

Inicio: 10 minutos

En esta sesién se coloca la esencia elegida para

ambientar el aula.

Se le recibe con luz tenue y se prende por completo al
cierre de la actividad.

Se recibe al nifio y le damos la bienvenida.

Después damos la indicacion de empezar con una
dinamica de ejercicios de respiracion:  “‘inhalamos
lentamente por la nariz, como si estuvieras disfrutando del
perfume de una bella flor, expulsamos el aire por la boca
como si apagaramos una vela. Sientes el aroma en tu nariz,
relajamos cada parte del cuerpo o a medida que vamos

respirando de esta forma.

Desarrollo: 20 minutos

Se intentard crear un ambiente tranquilo colocando en
posicibn comoda al nifio de forma que le permita cierta
movilidad. Tapamos los ojos al nifio con un pafiuelo y le
damos a oler una esponja previamente mojada con un poco
de alguna fragancia, después le pedimos gue nos describa el

aroma, ¢es una fragancia conocida? ¢a qué huele?

Si reconoce el aroma los motivamos con frases:

” ”y

“Excelente adivinaste” “Muy bien

Las variantes son:

Si el nifio presenta déficit en el lenguaje y no le esposible
emitir palabras concretas tendra que indicar congestos o

movimientos manuales la presencia de los aromas

La consigna general es: si vimos una actitud cooperativa

al momento de realizar la actividad por su buen
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comportamiento obtendra un premio que sera una paleta.

En toda la actividad se motiva y se apoya a los alumnos
a concentrarse, enfocarse y reconocer los estimulos

presentados.

Cierre: 10 minutos Al cierre les ayudamos a quitarse la venda de los ojos, se

van prendiendo las luces paulatinamente, hasta llegar al nivel

de luz fuerte para preparar sus ojitos al momento de salir.

Evaluacién

Escala estimativa

Alumno:

Escala estimativa

Indicador

Ejecuta Ejecuta Ejecuta Observacio
por si solo con por medio de | nes

indicaciones | ayuda

Reconoce
diferentes

aromas.

Indica con
gestos,
movimientos
manuales o de
forma oral la
presencia de

aromas.
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Reconocimiento
y denominacion

de aromas.

Denomina
algunos de ellos
(indicar cudles).

Esquema general de la sesion de estimulacién visual

Propdsito especifico: Mejorar su percepcion, analisis e interpretacion de estimulos

visuales, mediante la ejercitacion dirigida, con la intensién de potenciar su aprendizaje..

1.- Saludo y bienvenida al

nifio

Se recibe al nifio con un saludo cordial

2.- Actividades propuestas

Se sugieren 2 actividades que se describen en las

paginas siguientes

3.- Evaluacién del trabajo

realizado

La maestra encargada tendra que llenar una
escala estimativa de acuerdo al desempefio del

nifo en las actividades.

Sugerencias:

1.-Esperar: después de brindarle al nifio o nifia cualquier tipo de estimulo debemos

hacer una pausa y esperar una respuesta del nifio o nifia que nos comunique si le

agrada o le desagrada el estimulo ofrecido.

2.-Anticipar: cada vez que se vaya a iniciar una actividad o vayamos a abordar al nifio

o nifia debemos de informarle que es lo que aremos o viene a continuacion de esta

manera evitaremos tomarlo por sorpresa.
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3.-Motivar: En todo momento debemos utilizar palabras alentadoras que inviten al

nifio a realizar una actividad.

Sesibn 1  Contenido: Introduccion a la estimulacién Visual

Actividad 3.1 Reconociendo las figuras geométricas

PROPOSITO: FECHA:
Conocer las figuras
ademas que sean
atractivas a través

de la caja de luz

Emplea su
vocabulario  para
describir el

material

INDICADORES DE | RECURSOS:

VALORACION: Aula oscura. Caja de luz y figuras geométricas

Al ver las
figuras reacciona
con
vocalizaciones,
movimientos

voluntarios, etc.

INICIO Recibir al nifio con un saludo cordial
10 minutos Indicarle que se sienten frente a la caja de luz

Prender la caja de luz
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La luz en el salon tiene una luz tenue y en cuanto se comienza la

actividad se deja en salon en completa obscuridad

DESARROLLO

20 minutos

Comenzar diciendo que hoy trabajaremos las figuras geométricas

Después colocar sobre la caja las figuras geométricas, pedirle al nifio
que mencione el nombre de cada una de estas conforme se van

colocando frente a él. (Nivel de desarrollo bajo)

Colocar otras figuras geométricas y pedirle que las agrupe por
igualdad (nivel de desarrollo medio)

Revolver nuevamente las figuras y afiadir figuras no geométricas,
pedirle que separe figuras geométricas y las figuras irregulares. Y

vaya mencionando el color de algunas (nivel de desarrollo alto)

Si reconoce las figuras lo motivamos con frases como: “jMuy

bien!” “jExcelente!”
Las variantes son:

Si el nifio presenta déficit en el lenguaje y no le es posible emitir
palabras concretas tendra que indicar con gestos o movimientos

manuales la presencia de las figuras.

La consigna general es: si se observa una actitud cooperativa en la

actividad tendra una calcomania de estrellita en la frente.

En toda la actividad se motiva y se apoya a los alumnos a

concentrarse, enfocarse y reconocer los estimulos presentados.

CIERRE

10 minutos

Una vez concluido, se enciende la luz tenue y se hace una
retroalimentacioén con el nifio sobre la actividad, la profundidad de

analisis depende del nivel de desarrollo del alumno.

Se van prendiendo luces paulatinamente, hasta llegar al nivel de luz

fuerte para preparar sus ojitos al momento de salir.
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EVALUACION

Escala estimativa.

Actividad 3.2 Direccionalidades de luces

PROPOSITO:

Conocer las figuras
ademas que sean
atractivas a través

de la caja de luz

Emplea su
vocabulario  para
describir dondeesta

la luz

FECHA:

INDICADORES DE
VALORACION:

Al ver los
diferentes tipos de
luz responde con
vocalizaciones,
movimientos

voluntarios, etc.

RECURSOQOS:

Aula oscura. Panel de luces.

INICIO

10 minutos

Recibir al nifio con un saludo cordial, Preguntarle: ¢cémo ha
estado? ¢, Si se siente motivado para trabajar, jugar, divertirse el dia

de hoy con las actividades que tenemos planeadas para él?

Indicarle que se siente en una silla, previamente tendremos
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preparado en una mesa el panel de luces para que

La luz en el salon tiene una luz tenue y en cuanto se comienza

la actividad se deja en sal6n en completa obscuridad

DESARROLLO

20 minutos

Comenzar diciendo que hoy trabajaremos las figuras geométricas

Después colocar sobre la caja las figuras geométricas, pedirle al
nifio que mencione el nombre de cada una de estas conforme se van

colocando frente a el. (Nivel de desarrollo bajo)

Colocar otras figuras geométricas y pedirle que las agrupe por

igualdad (nivel de desarrollo medio)

Revolver nuevamente las figuras y afiadir figuras no geométricas,
pedirle que separe figuras geométricas y las figuras irregulares. Y

vaya mencionando el color de algunas (nivel de desarrollo alto)

Si reconoce las figuras lo motivamos con frases como: “iMuy

bien!” “jExcelente!”

Las variantes son: Si el nifio presenta déficit en el lenguaje y no
le es posible emitir palabras concretas tendra que indicar con gestos

0 movimientos manuales la presencia de las figuras.

La consigna general es: si se observa una actitud cooperativa en

la actividad tendra una calcomania de estrellita en la frente.

En toda la actividad se motiva y se apoya a los alumnos a

concentrarse, enfocarse y reconocer los estimulos presentados.

CIERRE

10 minutos

Una vez concluido, se enciende la luz tenue y se hace una
retroalimentacion con el nifio sobre la actividad, la profundidad de

analisis depende del nivel de desarrollo del alumno.

Se van prendiendo luces paulatinamente, hasta llegar al nivel de
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luz fuerte para preparar sus ojitos al momento de salir.

EVALUACION Escala estimativa.

ESCALA ESTIMATIVA

ALUMNO:
INDICADOR EJECUTA | EJECUTA CON | EJECUTA | OBSERVACIONES
POR Si | INDICACIONES | POR
SOLO MEDIO DE
AYUDA

Reconoce diferentes

figuras

Indica con gestos,
movimientos manuales
o de forma oral la
presencia de alguna

forma o figura.

Reconocimiento y
denominacion de
figuras.

Denomina algunos de

ellos (indicar cuales).

Esquema general de la sesidon de estimulacion auditiva
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Propdsito especifico: Estimular el aparto auditivo del nifio

1.- Saludo y bienvenida al | Se recibe al nifio con una cancién para que se

nifio regule y asi centre su atencion.

2.- Actividades propuestas | Se sugieren 2 actividades que se describen en las
paginas siguientes

3.- Evaluaciéon del trabajo | La maestra encargada tendra que llenar una
realizado escala estimativa de acuerdo al desempefio del

nifio en las actividades.

Sugerencias:

1.-Esperar: después de brindarle al nifio o nifia cualquier tipo de estimulo debemos
hacer una pausa y esperar una respuesta del nifio o nifia que nos comunique si le

agrada o le desagrada el estimulo ofrecido.

2.-Anticipar: cada vez que se vaya a iniciar una actividad o vayamos a abordar al
nifio o nina debemos de informarle que es lo que aremos o viene a continuacion de

esta manera evitaremos tomarlo por sorpresa.

3.-Motivar: En todo momento debemos utilizar palabras alentadoras que inviten al

niNo a realizar una actividad.

Sesion 1  Contenido: Introduccion a la estimulacion visual

Actividad 1.1 Sonidos musicales

Propésito: Reconocer y | Fecha:

describir los sonidos
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Emplea su vocabulario
para describir elmaterial

Indicadores de
valoracion:

Manifiesta alguna
reaccion cuando
escucha los sonidos
musicales.

Realiza movimientos

con su cabeza para
intentar saber de dénde

proviene el sonido

Recursos: Instrumentos musicales como: maracas, claves,

flautas, panderos, etc.

Inicio: 10 minutos

En este momento, realizamos ejercicios muy sencillos de
imitacién de ritmos (por ejemplo, tocando un tambor o chac-
chas, etc.). Golpeamos el tambor, hacemos pausa Yy
esperamos una respuesta del nifio o la nifia. Si al principio no

nos imita, guiamos su mano para ensefiarle a hacerlo.

Como vamos terminando damos la indicacién para lasiguiente

actividad.

Desarrollo: 20

minutos

Utilizamos distintos instrumentos musicales, como: maracas,
xiléfonos, panderos, para que gire la cabeza hacia el objeto
gue suena, situandonos en distintos lugares del salon. Tener
cuidado que al hacer sonar el instrumento el nifio o la nifia no
debe verlo, porque de lo contrario podria guiarse por la vista y
no por el oido para evitar esto vendaremos los 0jos y en el caso
gue algun nifio presente alguin déficit este paso es opcional.
Es recomendable que luego de haber girado la

cabeza hacia la fuente sonora, la agarre, para que sepa que
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ese sonido proviene de un objeto.

Si reconoce el sonido lo motivamos con frases como: “jlo

hiciste muy bien!” “jperfecto!”
Las variantes son:

Si el niflo presenta déficit en el lenguaje y no le es posible
emitir palabras concretas tendra que indicar con gestos o

movimientos manuales la presencia de sonidos.

La consigna general es: si se observa una actitud
cooperativa en la actividad tendra una calcomania deestrellita
en lafrente.

En toda la actividad se motiva y se apoya a los alumnos a
concentrarse, enfocarse y reconocer los estimulos

presentados.

Cierre: 10 minutos

Al cierre se les ayuda para observar en su totalidad todos
los instrumentos musicales que se ocuparon para esta
actividad.

Evaluacion

Escala estimativa

Sesion 1  Contenido:

Introduccion a la estimulacion auditiva

Actividad 1.2 Explorando nuevos sonidos

Propésito:
Reconocer las
intensidades de los

sonidos

Fecha:
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Emplea su
vocabulario para

describir el sonido

Indicadores de

valoracion:

Manifiesta alguna
reaccion cuando
coloca sus manos en

la bocina

Recursos: bocina y canciones

Inicio: 10 minutos

Damos la bienvenida al nifio.

Después le acercamos una bocina, colocamos sus manos (u otra
parte del cuerpo, como la cara) para “sentir’ las ondas sonoras 0
vibraciones que emite la bocina cuando ponemos la mausica
(procurando que no sea un volumen alto para que no resulte

desagradable).

Desarrollo: 20

minutos

Después damos la indicacion de seguir con la siguiente
actividad que es encender la musica, subir el volumen y luego
bajarlo; en otro momento poner muasica y luego quitarla (nos
guedamos sin oir un rato). Observamos la reaccién en el nifio,
esperando que pida nuevamente o0 exprese su agrado o

desagrado.

Después empezaremos a preguntar: ¢Qué sientes? ¢la

musica esta en volumen bajo o alto?

Si acerté al momento de adivinar el volumen de la musica los

motivamos con frases: “jexcelente!” “jLo hiciste muy bien!”
Las variantes son:

Si el nifio presenta déficit en el lenguaje y no le es posible
emitir palabras concretas tendra que indicar con gestos o

movimientos manuales la presencia de texturas.
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La consigna general es: si se observa una actitud

cooperativa en la actividad tendra una paleta.

En toda la actividad se motiva y se apoya a los alumnos a

concentrarse, enfocarse y reconocer los estimulos presentados.

Cierre: 10 minutos Al cierre se les da a conocer el repertorio de canciones que

se utilizaron para que la bocina emitira las ondas sonoras.

Evaluacion Escala estimativa
Escala estimativa
Alumno:
Indicador Ejecuta por | Ejecuta con | Ejecuta por | Observaciones
si solo indicaciones medio de
ayuda
Reconoce

diferentes sonidos

Indica con
gestos,
movimientos
manuales o de
forma oral la
presencia de

algun sonido.

Reconocimient
0 y denominacién

de sonidos.
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Denomina
algunos de ellos
(indicar cudles).

Anexo 4: Matriz de analisis

Encuesta de LEE.

Yasmin Sanchez Gonzales

Pregunta Descripcion Analisis Interpretacion
¢,Como considera | Es adecuado para que | ¢ Adecuado Para el bosquejo del salén
el disefio de este | los alumnos realicen . se considera idéneo con el
o Diferentes
espacio? diferentes actividades. . proposito que los nifios
actividades
lleven a cabo un abanico de
estimulos
¢Es apropiada la Si, el aula contiene | ¢ Materiales El aula cuenta elementos
adaptacion del | los materiales necesarios esenciales con el propadsito
aula para trabajar | necesarios para de llevar a cabo distintas
e Fortalecer los
los 5 sentidos? realizar diferentes . dindmicas de trabajo de
5 sentidos
actividades y fortalecer igual forma ayudara a
los 5 sentidos. reforzar los sentidos
¢,Los disefios de | Son necesarias para | e Necesarias Las areas son un medio
las 4areas de | dar estimulacién a los Dar indispensable para brindar
[}
estimulacion son | alumnos. . - estimulacion a los
estimulacion
adecuadas? estudiantes
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¢Algun
comentario o]
sugerencia que

tenga en cuanto
al aula

multisensorial?

Habria que modificar

un material que

disefiaron para
estimular el tacto, pues
el espacio que estamuy
reducido, y al tener
mucho material puede
llegar a perder la

atencion del alumno.

e Modificar

e Espacio
reducido

e Perder
atencién

Arreglar un aparato

¢,Los  materiales
gue estan en las
areas son

pertinentes para

Estan diseflados para
de

las

dar estimulacion
acuerdo a

caracteristicas de la

e Disefados

e Estimulacion

e Caracteristicas

Elaborados de tal manera

que puedan brindar
estimulacién multisensorial

tratando de corresponder a

hacer fundacion. de la las necesidades.
estimulacion fundacién

multisensorial?

¢Los  materiales Si e Respuesta Los materiales estan
van acorde con el positiva colocados de acuerdo a los
area en el que cinco sentidos

estan (visita,

tacto, audio,

olfato-gusto)?

¢Son  suficientes Si e Respuesta Los materiales que se

los materialesque
estin en cada

area?

positiva

encuentran en lasdiferentes
areas fueron colocados de
tal manerague no se viera
saturado o exagerado si no
por el contrario que se
lograra una

armonia entre un area y
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otra.

¢ Falto poner No e NoO hubo | Los materiales ubicados en
algun material? observaciones | cada area son suficientes
¢;Los  materiales No e No hubo | Al manufacturar, comprar y
estan elaborados observaciones | adquirir los diferentes
sin fallas o alguna materiales se revisaronpara
caracteristica que que estuvieran en Optimas
impidan su uso? condiciones con el fin de ser
utilizados sin
complicaciones
sSon  peligrosos No e No hubo | Asi mismo se verificaronque

los materialesque

estan en el aula?

observaciones

estos  no presentaran
riesgos o causaran algun

dafio al momento deusarlos

Encuesta de LEE. Alejandra Pérez Loaiza

Pregunta

Descripcion

Analisis

Interpretacién

¢, Como considera
el disefio de este

espacio?

Como una gran
oportunidad para que
los nifos que
atendemos desarrollen
su percepciéon a través
de sus sentidos y al
mismo tiempo trabajen
funciones ejecutivas
como atencion,

pensamiento, memoria

e Oportunidad

e Desarrollen

Su percepcion

e Funciones

ejecutivas

Es un espacio que abre
una puerta con la intencién
de ayudar a los alumnos a
potenciar su percepcion por
medio de sus sentidos
paralelo a esto se buscéd
que desarrollen diferentes
habilidades,

aptitudes y cualidades que

funciones,

conforman parte primordial
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y  movimiento, las
cuales son base
importante  para el
aprendizaje.

de la ensefanza-

aprendizaje.

¢Es apropiada la

2. Sin duda lo es

e Respuesta

Al disefiar y acomodar

adaptacion  del positiva las diferentes areas se

aula para trabajar busc6 que hubiera un

los 5 sentidos? equilibrio y un balance para
que se trabajara de una
forma armoniosa

¢cLos disefios de 3. Si, se adaptan a | ¢ Adapta Se logra adecuar a las

las areas de | varias edades y caracteristicas de los nifios

Edades

estimulacion son | estaturas. de la fundacion

adecuadas? Estaturas

SAlgun Recordar que desde su | ¢ Aula acorde | Este proyecto tiene el

comentario o | disefilo es importante para todos proposito de brindar

sugerencia que | ofrecer un espacio que oportunidades de desarrollo

tenga en cuanto
al aula

multisensorial

se adecue para todos,
pensando en la
diversidad, dado que
actualmente estamos
entrando a un nuevo
modelo educativo que
no apunta a un solo
grupo escolar, sino que
esti vez intenta
trascender de manera
social, sefialando que

todos tienen

e Espacio para
quienes
presentan
poca

movilidad

sensorial para los nifios, sin
embargo, que se puede
brindar estimulaciéon para
todos los nifios que tengan

0 no discapacidad.
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necesidades

especificas y debemos

de
los apoyos

ofrecer manera

equitativa

cada
En

sentido, considero que

que quien

requiera. este
el aula es acorde no

solo para nuestra

poblacién atendida
(personas con
discapacidad), sino

para todos. Una
sugerencia bajo este
enfoque es que en el
futuro consideren un
espacio para quienes
utilizan silla de ruedas,
presentan poca
movilidad y/o requieren
necesariamente de un
de

para

tablero
comunicacion

interactuar con elmedio.

;Los  materiales
gue estan en las
areas son
pertinentes para
hacer
estimulacion

multisensorial?

5. Si, dado que les

ofrece  oportunidades
para desarrollar
habilidades fisicas e

intelectuales.

Ofrece

oportunidades

Habilidades

Las areas que estan

permiten mejorar las
capacidades cognitivas vy

fisicas
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¢Los materiales | 6. Totalmente e Respuesta

van acorde con el positiva

area en el que

estan (visita,

tacto, audio,

olfato-gusto)?

¢Son  suficientes | 7. Por el espacio en el | ¢  Espacio El acomodar los materiales

los materialesque | que se encuentra si son - en el lugar que se nos

e Suficientes

estan en cada | suficientes. designo fue un éxito, al

area? conseguir un equilibrio, es
decir que no fuera un aula
sobre saturada demateriales

¢ Falto poner | 8. Mas que material, | ¢ Nifios con | Tomando en cuenta a los

algun material?

considerando las
caracteristicas de nifios
del

espectro autista, quiza

con trastorno

en algunas areas eluso

trastorno del
espectro

autista

Pictogramas

nifos con trastorno del
espectro autista, se
necesita adecuar los
diferentes espacios con

pigtogramas esto con el

. ° i i . L.
de pictogramas para Indicaciones objetivo de favorecer su
indicaciones desarrollo dentro del aula.
resultaria muy
benéfico.
¢cLos  materiales | 9. Todos se pueden|e Todos Es fundamental arreglar el
estdn elaborados | usar, solo seria Usar panel de actividad para
[ ]
sin fallas o alguna | necesario fijar la tabla salvaguardar la seguridad
en donde estan los|°® Fijar de los nifios en su estadia

caracteristica que

impidan su uso?

materiales a la pared

para garantizar su

seguridad

dentro del aula.
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iSon  peligrosos
los materialesque

estan en el aula?

10. No son materiales
peligrosos, sin
embargo, su uso debe
ser monitoreado por un
adulto para que no se
conviertan en objeto de

riesgo.

e No peligrosos

e Monitoreado

El empleo de los materiales
tiene que ser supervisado
de Ia
de

evitar algun accidente, es

por el personal

fundacion con el fin
primordial  garantizar la
seguridad del nifio en todo

momento

Encuesta a Coordinadora de la sede 01 Juana Garcia Barillas

Pregunta Descripcion Andlisis Interpretacion
1.;,Coémo 1. Adecuada, ya que | ¢ Adecuado El disefio esapropiado
considera el | son tomadas en . debido a que se

e Capacidades de
diseiio de la | cuenta las diferentes consideraron las
los alumnos
guia? discapacidades que caracteristicas de los
e Bien planificada o .
presentan nuestros nifios de la fundacion,
alumnos, ademas de aunado a esto tiene
gue estd muy bien una excelente
planificada en adaptacion de las
relacion a las sesiones y los
actividades y los materiales.
materiales.
2. (Es | 2. En cuanto a la|e Graduaciéon de | Existe un desorden en
apropiada la | graduacion de actividades cuanto en los niveles

adaptacién de la
guia para poder

trabajar los 5

actividades que se
presentan por

ejemplo en el

niveles

Confusién en los

Especificaciones

de

estdn acordes con lo

evaluacién, no

gue se establece.
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sentidos?

sentido de la vista,
los niveles de
desarrollo bajo,
medio y alto no son
correctos, ya que el
nivel bajo es el que
estd marcado como
medio y el nivel alto
resulta un  poco

confuso.

Es conveniente
hacer mas
especificaciones en
cuanto a lasvariantes
que se manejan en
cada area, pues la
opcibn no  esta
aterrizada, es decir,
no especifica qué
tipode respuesta se

espera del menor.

en cuanto a las

variantes

Explicar en cuanto a la
respuesta de los
estimulos presentados
por parte del menor
para que los maestras
estén preparadas ante
tales situaciones que

presentes los nifios.

3. ¢Los

temas

de la guia van

acorde con las

areas

de

estimulacion

multisensorial?

Jfalto

algan

3. Van acorde

Respuesta

positiva

Los temas de la guia
fueron disefiados de
tal manera quehicieran
referencia al tema
principal, de los

5 sentidos y fueron

redactados a modo
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tema? ¢ Cual?

que sea entendible
para que las maestras

de Ila fundacién
brinden una
estimulaciéon de
calidad.

4. ¢ Los
materiales que
estan descritos

en la guia son

4. Si, ya que son de
facil  manipulacion
de

llamativos para los

ademas ser

e Facil
manipulacion

e Llamativos

Las descripcion quese
en el
de

materiales muestraque

presenta

apartado

pertinentes para | pequefios. estos fueron

realizar disefiados para captar

estimulacion la atencion del

multisensorial? pequefio ademas de

¢ Por qué? acuerdo a sus
necesidades pudieran
ser empleados de
manera sencilla.

5. ¢Las 5. Si, las | ¢ Planeaciones La elaboracién de la

planeaciones planeaciones _ planeaciones facilitan

e Seguimiento
gue estanenla | permiten tener un darle seguimiento
adecuado
guia permiten seguimiento constante al avance
e Tiempos .
una adecuado con P gue van teniendo los
. - . establecidos o .

estimulacion tiempos nifos, ademas se

multisensorial? | establecidos, e Escala especifican los

¢ Falto poner situacion gue estimativa  de | momentos vy los

algun dato? beneficia gran ayuda tiempos ‘para que

; Cual? . '

¢, Cuadl” enormemente a los | Evaluacion  del exista un orden

menores ya que la

sistematico lo cual les
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organizacion
plasmada les ayuda
también a organizar
su pensamiento.
Ademds, se cuenta
escala

con una

estimativa que
ayuda a evaluar el
desempefio del

menaor.

desempefio

beneficia en las
habilidades del
pensamiento, de igual
forma esta se
complementa con la
escala estimativa que
ayuda a valorar el
desempefid del nifio
en cada sesion que va

teniendo el alumno.

6.¢, Algun
comentario o
sugerencia que
tenga en cuanto

a la guia?

6. Considero que
se deben ajustar los
tiempos ya que 40
minutos para una
sola actividad es

mucho tiempo y las

caracteristicas que
presentan nuestros
nifios no nos
permiten

demorarnos tanto.

Ajustar tiempos

Caracteristicas

de los nifios

Debe de haber
adaptacion en cuanto

una

al tiempo y debido alas

diferentes
discapacidades que
presentan los nifios es
vital tener sesiones
cortas que permitan
trabajar mejor con el

pequenio.
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