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INTRODUCCION

El grupo escolar es "paradéjicamente un conjunto de compaiieros en el
aprendizaje pero de competidores desiguales en el rendimiento” { 1).

Con la cita anterici’ se da inicio a la presente investigacién en donde claramente
ilustra la manera en que en un grupo escolar se presentan para los alumnos diversas
posibilidades de interaccién respecto al rol que cada individuo desarrolla dentro del
grupo.

Es muy comiin observar que en los grupos escolares existen relaciones miltiples
que aunque tiendan a la homogeneidad, siempre existen alumnos que por sus
caracteristicas tipoldgicas estdn destinados a cumplir con un rol que, dadas las
condiciones que el grupo presente, el alumno desempedard.

Nos referimos concretamente a los lideres, a fos indiferentes y en especial a los
alemnos marginados.

Aunque se estd consciente de las diferencias en los niveles de rendimiento escolar
de cada alumno, s¢ considera pertinente integrar a los alumnos que son rechazados por
sus compaeros dentro del aula independientemente del motivo por el que se da este
fenéméno.

Se considera importante ¢! tener la divisidn de un grupo armonico interactuante y
autogestivo en donde todos tengan las mismas posibilidades.

La siguiente cita explica lo anteriormente descrito.

"La ventaja grupal sélo surte un efecto indirecto para lograr ¢l objetivo de un
grupo: De la actividad mancomunada de "buscar” y ‘“hatlar", sélo cada uno
individualmente puede extraer ventajas aumentando su propio nivel de rendimiento”. (2)

El presente trabajo pretende ser un espacio de andlisis y reflexivo con cardcter

sugestivo, en donde tres précticas educativas diferentes, del primer grado de educacion



primaria, coinclden en presentar altas manifestaciones de atumnos que son marginados y
relegados por el resto de cada uno de sus grupos.
Este andlisis comparativo brindar4 la oportunidad de identificar los origenes, las '

insidencias y las caracterfsticas que cada uno de los alumnos marginados presenta.

Asl mismo, el presente andlisis intenta la bisqueda de alternativas de integracion
grupal procurande la bifisqueda de grupos autogesiivos, en donde cadz alumno sea

participe y se sienta protagonista del desarrollo de las actividades cotidianas dentro del

aula,



JUSTIFICACION

"La integracién percibida como un estado de 4nimo en el Rrupo, una estructura
definible, donde priva un ambiente de cooperacion, de comunicacidn, de intereses
centrados en la tarea y de compromisos con los objetivos adoptados” (3). -

Partiendo de esta panorimica, entendemos a la integracién grupal como un
fenomeno de aceptacién mutua, de solidaridad, encaminado al interés comin del grupo.

Una integracién de grupo favorecerd nb solamente la relacién entre alumno-
maestro, sino también el maestro obtendr4 resultados favorables en el proceso enseflanza-
aprendizaje,

La investigacién surge de la necesidad conjuntada de los etaboradores, a fin de
conocer, entender y cuestionar los elementos que resultan importantes en el aprendizaje.
Sabemos de antemano que en cada grupo escolar, el maestro se enfrenta diariamente a
situaciones diferentes y que en muchas ocasiones pasa por alto conductas en ¢l nifio, que
_ atafien no sélo al alumno, sino también al grupo. Nos referimos concretamente ala
marginacién y al rechazo escolar. e

Estas conductas se presentan en los grupos de ler. grado perteneciente al primer
ciclo de educacién primaria, v sabiendo la importancia que juegan para la integraci_én y
socializacion de un grupo.

En este sentido, al observar que dicha probiemdtica se presenta en tres diferentes
grupos del mismo nivel y ciclo escolar, y al notar que existen elementos andlogos en cada
uno de los grupos en cuanto a la marginacién y el rechazo escolar de algunos niflos, surge
la necesidad de investigar y p;'ofundizar en forma sisiematica, a este fenémeno que de
algdn modo impide a eficacia y los resultados esperados en clase.

Creemos que un grupo verdaderamente integrado, donde cada uno de sus

elementos tiene las mismas posibilidades de ser aceptado, de participar v de aceptar a sus




compafieros, los resultados académicos pueden resultar mas fruct{feros y teniendo una
visién més amplia, tendremos individuos adaptados a la sociedad, solidarios cooperativos

y conscientes de la importancia del respeto de las individualidades y capacidades de cada
persona,

e



OBIETIVQS

A continuacién se presentan los objetivos rectores que orientardn la presente
- investigacidn:
H a) Estructurar un andlisis tedrico en relacién a conceptoﬁ generales que conforman
al grupo social y escolar, )
b) Realizar un andlisis teérico que fundamente causas y consecuencias del rechazo
escolar en los alumnos.
¢) Instrumentar desde el punto de vista metodolégico los mecanismos para
diagnosticar ¢ intervenir las relaciones grupales.
~ d) Realizar un andlisis comparativo de tres préicticas docentes del mismo grado
escolar (ler. prado) en relacién a la problemdtica en cuestién, analizando las
caracter(sticas similares que se presenten en dicha comparacién.
€) Establecer un enlace tedrico-prctico (praxis) y obtener las conclusiones
pertinentes,
f) Establecer sugerencias viables, a partir de las inferencias togradas en la relacion

teorfa-prictica, tendientes a la integracién grupal.



MARCO CONTEXTUAL




CONTEXTO DE LAS PRACTICAS EDUCATIVAS

A, DATOS DE LA COMUNIDAD

Ubicacién y delimitacién del drea de !a comunidad.- Ixtlahuacin de los
Membrillos constituye la cabecera del Municipio del mismo nombre. Se ubica en la parte
centro del Estado de Jalisco, a los 103°C y 12' de longitud Oeste y a los 20°21' de

latitud Norte, a una altura de 1,525 mts. sobre el nivel de! mar.

B.  POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA EN LA LOCALIDAD

1,350 Habitantes.

El empieo de la Poblacién Econémicamente Activa en la localidad, de acuerdo al
censo de 1990, en ese afio la poblacion econémicamente activa era de 1,369 habitantes,
es decir, el 30% del tot;xl de la poblacién. E! mismo menciona que el total de la
poblacién ocupada era de 1,350 habitantes, de los cuales 239 se ocupaban en el sector
primario, 519 en el sector secundario y 507 en ;:I terciario, los cuales representan el

18%, 38% v 37% de la poblacidn economicamellfe activa,

C.  ACTIVIDAD ECONOMICA

De acuerdo a las actividades municipales, para 1995 las principales actividades
econdmicas en orden de importancia son:

La agricultura: cultivo de mafz, sorgo, cfiricos, huertos de membritlo y ciruela,

La ganaderfa: se crfa ganado bovino de ordefia y de carne, porcino, equine y
aves, tanto de postura como de carne.

Estas actividades agrupan aproximadamente al 41% de la poblacién

econdmicamente activa.



Aproximadamente el 33% de la poblacion activa se traslada dlarlamente a trabajar
a fabricas del Corredor Industrial de El Salto.

Cerca del 26% de la poblacién econémicamente activa trabaja en el comercio y
los servicios dentro de la cabecera municipal,

En la actividad comercial predominan los establecimientos con giros referentes a
la venta de productos_ alimenticios de primera necesidad y otros dedicados a la venta en
pequeiia escala de artfculos relacionados con ferreterfa, farmacia, boneterfa, mercerfa,
ropa y calzado,

Existe un mercado municipal; en lo referente a servicios, se localizan
establecimientos, donde se brinda la venta de alimentos ¥ bebidas preparados, asistencia
médica, hospedaje, talleres, mecénico y automotrices, andlisis cl{nicos, fotografia, autos

de alquiler, transporte urbano y fordneo, una notaria piblica, ete,

D.  SERVICIOS PUBLICOS
Existen oficinas de Teléfonos de México, correos, telégrafos y Secretarfa de
Hacienda, Se cuenta con el Rastro Municipal, 'Es notable la inasistencia de sucursales de

instituciones bancarias.

E. NIVEL DE SATISFACCION DE NECESIDADES BASICAS

En este apartado se trata de realizar la evaluacién cuantitativa del nivel de
satisfaccion, ast como detectar las deficiencias o0 carencias con objeto de programar su
implementacion,

Para realizar este diagndstico se tomaron como base las normas det Sistema

Nacional de Equipamiento Urbano,



F.  EDUCACION

Jardfn de Nifios "Juan Escutia”, con cuatro grupos, 5 maestros y 100 alumnos,
dentro de 1a poblacién de Ixtlahuacdn de los Membrillos, Jat.

Jard(n de Niflos "Emiliano Zapata”, con cuatro grupos, 6 maestros y 150
alumnos, dentro de Ixtlakuacén,

Primarias;

Escuela Primaria "Emiliano Zapata®, (turno matutino}, con 7 grupos, 9 maestros,
230 alumnos.

Escueta Primaria "Repiblica Yugoslavia® {turnos matutino y vespertino), con 14

grupos, 16 maestros y 642 alumnos en Ixttahuacén,

Secundarias:

Gobierno Federal.

Escuela Secundaria Federal No. 34, con 10 grupos, 23 maestros y 400 alumnos en
Ixtlahuacn. En esta escuela faltan aulas, ya que atienden a todo el municipio. Cedros

Buenavista tiene primaria pero no secundaria,

Preparatoria:

Gobierno Estatal,

Existe el C.B.T.A. (Centro de Bachillerato Técnico Agropecuario) No. 32, tiene
5 grupos, 2 maestros, 180 alumnos

Esta es reconocida por la Universidad de Guadalajara. Es necesaria su ampliacién,

G. SALUD
Centro de Salud, S.5.A. en Ixtlahvacén de los Membrillos,
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La Secretarfa de Salubridad y Asistencia tiene un Centro de Salud, con un
residente y un pasante,

No existe ninguna instalacién del IMSS en la poblacién, por lo que los
derechohablentes deben dirigirse a Chapala, El Salto 6 Guadalajara a recibir atencién,

Hospitales o clfnicas particulares: Existe una clfnica particular,

Instalaciones del DIF: En éstas los viernes se atiende a los ancianos, se les distrae
con actividades sociales, reciben los programas de Odontologla de la U, de G,

Nb existen guarderfas infantiles,

Se requiere la construccién de un astlo de ancianos para 30 personas, El
Ayuntamiento cuenta con terrenos y al parecer, existe un proyecto en ¢l 1JAS (Lic,
Zulema). _

Médicos particulares: Hay un consultorio particular, de un pediatra,

Odontélogos: Existen 4 consultorios dentales en Ixtlahuacan.

Laboratorios de Andlisis Clinicos y Radiologfa: Hay un laboratorio particular de
andlisis clinicos. Existen 4 farmacias en Ixtlahuacan.
H.  COMERCIO (abasto popular y mercados)

Mercado Municipal, s¢ ubica sobre Alvaro Obregén esquina Dos de Abril,

Comercios de diversos giros: farmacias, abarrotes, mini-super, materiales para
construccidn, restaurantes, fotograffas, casas de cambio, etc.

Rastro Municipal: se ubica en la calle 16 de Septiembre.

1 CULTURA
Biblioteca Municipal que funciona dentro de la Presidencia Municipal y que
resulta insuficiente en tamailo y equipamiento. Hay que hacer mencion que la presidencia

municipal es un edificio al que le han hecho agregados sin légica alguna y que tiene
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capacidad de incrementar sus dreas cubiertas con proyecto adecuado que integre las
instalaciones existentes y las posibles nuevas 4reas.

Para la realizacidon de diversos eventos sociales, se cuenta con un local que
funciona como un auditorio municipal y club social. Es un terreno sobre Ja Av. Santiago
cerca de la Carretera Chapala-Guadalajara (actualmente en conflictos, de acuerdo con las
autoridades municipales), cercado con malla, con una fraccién rectangular pavimentada y
con una cubierta a base de estructura metdlica y limina de asbesto, sin muros, que lo

cierren por los dos lados. Cuenta con una 4rea de sanitarios.

RELACION ESCUELA-COMUNIDAD

La Escuela Urbana No. 606, turno vespertino, en donde desarrollé mi labor

docente, se encuentra rodeada de la mayorfa de los servicios. Los nifios que asisten a la

Escuela Urbana No. 606, son familias muy alejadas del centro de la comunidad, existen
barrios en donde no se cuenta con los servicios como son: agua, drenaje, luz eléctrica,
etc.; todo esto ocasiona que el niflo asista a la escuela en condiciones muy desfavorables,
como sen: alimentacion, Iimpieza’. etc. Desafortunadamente, aparte de las condiciones
fisicas que presenta el nifio, también observamos la conducta que refleja el alumno, en
algunos casos se muestran infrovertidos y otros demasiado extrovertidos, eso nos muestra
una desorganizacién familiar muy marcada que dificilmente permite que ¢l maestro pﬁeda
llevar a cabo su labor docente.

La apatia que muestran los padres de familia para interesarse en la educacion de
sus hijos es minima, ya que consideran m4s importantes otros aspectos como; la cuestion
econdmica, problemas familiares, etc.

Tambi¢n es visible el nivel cultural que muestran los padres de familia, el poco
conocimiento que tienen de cémo educar a sus hijos est4 basado en la educacion que han

recibido de sus propios padres. Por lo tanto, consideramos que el medio en que el nifio se

oy ity e,y .y i
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desenvueive es muy alarmante, ya que no recibe apoyo de ninguna clase, es por eso que
el niffo en muchas de las ocasiones muestra una conducta agresiva o pasiva, que de
alguna manera afectars su vida futura,

Como puede ohservarse también, la mayor parte de la poblacién tiene que salir a
trabajar fuera, esto ocasiona que algunos nifios que asisten a la escuela queden solos,
originando un descontrol familiar que se ve reflejado en la conducta que muestra el
alumno al ingresar a la escuela primaria. Esto 1o solamente lo observamos en el alumno,
sino también en el poco interés que muestran los padres de familia, ya que su apatfa
origina que el maestro realice su trabajo sin ayuda familiar,

La relacién que existe entre la escuela-comunidad no es muy buena, va que la
mayorfa de los padres de familia exigen mucho Y apertan muy poco (tiempo, ayuda al

alumno, etc.), (4)

SAN JUAN TECOMATLAN _
Se localiza al Sureste de Ia capital del Estado a 52 Kms. Estd ubicado entre los
103°05'00" y 103°07'15" de longitud Oeste y entre los 20°19'45" ¥ 20922'00" de latitud

Norte y con una altura sobre el nivel del mar que varfa entre los 1,520 a los 1,700 mts.

A. Limites

Al Norte, comunidad indfgena de Atotonilquilio y Ejido de San Nicolds de Ibarra,
Al Sur, Lago de Chapala.

Al Oriente, Ejido San Nicolds de Ibarra.

Al Poniente, Comunidad Indigena de Mezcala de la Asuncién.
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B. Peblacion
San Juan Tecomatlén: 2,800
Poblacién rural (% aproximado): 100
Superficie total; 2,250 Has,
Superficie cultivable: 430 Has. H

C. Suelos
Son del grupo grumosol (vertisol), Este suelo es calcimérfico. Su caracterfstica
principal ¢s que proviene de material madre que produce un alto contenido de arcilla
7 (2.1%). En una drea climitica definida por estaciones muy secas y himedas, otras
caracterfsticas son textura de arcilla, estruciera moderada o granular, color obscuro: alto

coeficiente de expansién o contractacién, un grado de interperizacion minima, Estos

suelos son productivos pero diffciles de trabajar,

D. Hidrografia

Estamos dentro de la cuenca del Lerma, de la subcuenca Chapala y la

microcuenca Santiago junto al Lago de Chapala y una Presa La Tinajera de 850,000 M3,

E.  Orograffa

Es plano en un 15% y semiplano en un 30% y montafiosa en un 55%, con

pendientes que varfan det 10-40% o ms.

E. Vegetacién:
G. Flora

La clasificacién general de la vegetacion corresponde a la selva baja también

denominada chaparral y matorral espinoso perennifolio, ademds se tiene parte de montafia

ettt . i b ke it i s s i iy o ey i g it dm G R MM kel e b nbeaan
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con bosque de encino y pino.

H. Fauna
La fauna es diversa: mamfferos, concjo, liebre, zorra, zorrillo, tlacuache,
armadillo, ején, ve'nédo, jaball, tuza y otros.

Reptiles: lagartija, vibora de cascabel, alicante, coralillo, chirrionera, culebra gris

y otra.

I. Clima
Es de clima templado, cdlido y semi-hdmedo en invierno y en primavera, seco
con humedad relativa de un 60%. La temperatura media anual es de 20.3° con una

mdxima en mayo de 31°C y una minima de 16°C en Diciembre y Enero. La

precipitacion media anual es de 829 mm.

. Demograffa ' -
Poblacidn aproximada de 2,800.
Densidad de pablacion: 124.4, Km2 22.5

K. Hscolaridad y Alfabetizacién
Alfabetizados: 78% = 1,310
Nivef primario: 60% = 922 |
Nivel secundario y superior: 328
Analfabetismo; 370
Poblacién Econémicamente Activa: 31.2 de la poblacién = 873
Actividades primarias; 646

Enr industrias: 87
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En comercio y servicios: 87

Otros: 53

EDUCACION

L.  CENTROS ESCOLARES
Escuela Primaria "Cenobio 1, Enciso”, turno matutino,
Escuela Pri‘maria "Adolfo Lépez Mateos”, turno vespertino.
Jardfn de Nisios federal "Josefa_ Ortfz de Dominguez”.
Escuela Secundaria Técnica No. 11.

Mddulo San Juan Tecomatl4n, Jalisco, dependiente de Atotonilguiilo, Jal,

M. SALUD

Cuenta con un Centro de Salud familiar atendido por médicos pasantes en

servicio.

No exiSt_en instalaciones de centros médicos,

n

N. COMERCIO
Cuenta con tres tiendas de abarrotes, frutas y verduras,

Tampoco se cuenta con bibliotecas piblicas, ni otro medio en el que el nifio pueda

recibir informacion.

RELACION ESCUELA-COMUNIDAD

La Escuela "Cenobio I. Enciso" como puede observarse, carece de muchos
medios con los cuales pueda ayudarse en su desenvolvimiento cultural, ya que la
poblacién es muy chica y econémicamente se encuentra en malas situaciones

~ repercutiendo todo ésto en el proceso ensefianza-aprendizaje. (5)
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[. MARCO TEORICO

1. EL CONTEXTO SOCIAL DE LA VIDA HUMANA

Se llama "sociedad” al grupo mayor al que pertenece cualquier individuo, La
sociedad estd compuesta por una poblacién de ambos sexos y todas las edades, organizada
para cumplir distintos propésitos: (6)

a} Mantener el funcionamiento biolégico de los miembros del grupo.

b) Reproducirse, para que el grupo tenga nuevos miembros,

©) Socializar a los nuevos miembros, para que funcionen como adultos.

d) Producir y distribuir dentro del grupo y entre el grupo y las personas a 61,

€} Definir ¢l "significado de la vida" y mantener la motivacién de supervivencia,
asl como dedicarse a actividades necesarias para esta ultima (Bannet y Tumin, 1948). (7)
Ademds, en una sociedad el individuo tiende a compartir con los demds varias creencias,
actitudes y formas comunes de actuar (Green, 1972), (8) Por otra parte, la cultura "los
conocimientos, creencias, artes, valores morales, leyes, costumbres y cualesquiera otras
capacidades y hdbitos que el hombre haya ido adquiriendo como miembro de una
sociedad™ (Kroeber, 1948).(9) Como se ve, sociedad y cultura son conceptos
intimamente relacionados. Ninguna cultura pi:ede existir sin una sociedad, y al revés: al

menos, tal sucede con el hombre, donde no hay sociedad sin cultura. Por lo mismo,
sociedad significa la organizacion y la estructura de los grupos mas grandes donde viven
fos seres humanos, miqntras que cultura se refiere al contenido o a los productos
resultantes de tales organizaciones, o por decirlo de otro modo "la sociedad de un
pueblo”, mientras que cultura no es un pueblo, sino maneras de actuar,

Como afirma la siguiente cita, el ser individual estd a expensas de lo que sucede

en el "ser grupal®, (10) De tal modo que el ambiente en el que se desarrolla el alumno
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como ser individual puede resultar favorable o desfavorable, dependiendo del clima que

s¢ tenga en el seno del grupo,
A. LA INTEGRACION DEL INDIVIDUO EN EL GRUPO

"Examinada en sf misma, la sociedad aparece come un ser colectivo, de
naturaleza diferente a la del ser individual, y por lo mismo preexiste, sobrevive a los
individuos, les impone normas y coerciones ineludibles en sustancias, pero
incesantemente variables en sus formas, segiin el medio y la época”.

Nos vemos, pues, naturalmente impulsados a "no considerar ya el yo
aistadamente, sino en ¢l seno det grupo de que forman parte”. Si tomdramos individuos
de un grupo determinado y procediéramos a analizar sus modos de pensar, de sentir y de
actuar, serfa facil demoslrar que no solamente el contenido de sus conciencias, sino su
forma, "no solamente sus ideas, sino la manera en que éstas se afirman y se oponen unas
a otras dependen, de cierto ‘modo. del ”qstado social" y que el propio sentimiento que
lenemos de nuestro yo dependen del medio en que vivimos, "tnvertimos asf la distincién
fundamental entre el yo personal, ligado a la estructura biopsiquica y a la vida puramente
individual y el yo social, ligado al grupe del que forma parte el individuo, La conciencia
colectiva no es solo para la conciencia individual “lo que el todo es parte, sino lo que el
tipo es la ¢jemplar”; ademés de los sentimientos comunes en lo que se expresa; la
conciencia colectiva (o, si se quiere, ta sociedad en el conjunto de sus representantes),
contiene imperativos, reglas que, una vez constituidas por una especic de sfntesis
creadora, rebasan las conciencias particulares, c;c;mro!a su universalidad y se les presentan
como generadoras de deberes”.

La integracidn en el grupo, esto es, la socializacién en el grapo, del hecha de que

la sociedad, preexistiendo a aquél y siendo una cosa que lo rebasa, se impone al
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medio de todas sus fuerzas e instituciones sociales, desde !a risa, que rreSponde a una
utilidad social y ejerrce una funcién de freno social y de correctivo”, como demostré
Bergson, hasta la lengua que siendo "una parte social del lenguaje exterior al individuo”,
s también ella misma un sistema de representaciones colectivas, coercitivo y de
naturaleza espiritual, poseyendo asi el cardcter esencial de la institucién social: la
coercion. (11) .

La aceptacion consciente de este modelo del yo por ¢l medio social, dice Gilson,
citado por Blondel, "constituye para muchos su més alto esfuerzo” Y, con todo, esas
obediencias pasivas, esas voluntades hechas de antemano y apenas personales son
verdaderamente voluntades. Lo que as produce, segin la observacion de Blondel, es que
tienen por armadura conceptos capaces de aplicarse 2 una serie indefinida y de abarcar,
por su calidad de generales, a todo el conjunte de la conducta humana, Pero ese poder de
adaptacioén y de integracién social que se comprueba en las sociedades homogéneas y
deducidas, basadas en el contacto personal inmediato y en Ia intensidad de estructura de
una sociedad determin;;\dg,, es en esés formas de organizacién social y en fos caracteres
especiales det pensamiento colectivo de cada grupo, donde es preciso buscar no solamente
la intensidad y la eficacia con que la sociedad actiia sobre el individuo para modelarlo a
sit imagen (socializacién del individuo), sino también la aportacion de la sociedad a la
formacién de ta personalidad individual (diferenciacion y liberacion del individuo),

Es preciso_, por esto, en el estudio de cada caso concreto, tener en cuenta los
factores permanentes y temporales de la integracién y desintegracidn de la sociedad que
es, para ¢l hombre, una necesig_igd, una realidad orgénica "no porque esté ya totalmente
organizada en su organismo" -explica Wallon- “sino porque de ella recibe el indidivuo
sus determinaciones”; éstas son para él un complemento necesario y ¢l mismo tiende a la
sociedad como a su estado de equilibrio, pero si se estudiaran los efectos producidos por

el fendmeno del maquinismo en las relaciones del hombre con el medio social, se
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comprobaria que los descubrimientos ¢ invenciones mecénicos, aumentando la
complejidad de modo desconcertante, hacen al hombre m4s dependiente de su medio

social,
B. EL INDIVIDUOQ Y EL GRUPO

El individuo y el grupo, son los dos polos entre los que se mueve la teorfa
Sociolégica. Cada uno de nosotros ha nacido en un grupo que progresa, Es algo que se
parece a una familia, Ef grupo p_réoede al individuo y los rasgos sociales del individue
vienen inculcados por el grupo; el individuo toma posesién e "interioriza® los
significados y tos valores del grupo, con lo cual se convierte, a la vez, en miembro del
grupo y en individuo sociabilizado. Al proceso mediante el cual se teva a cabo todo esto
s¢ le llama sociabilizacién.

Comienza a verse como los demds lo ven, a valorar su conducta y su apariencia,
del ;nodo que piensa que fa valoran fos demds, y a tener una sensacion de vergtienza o de
orgullo, por la actitud que cree descubrir en los otros, Adquiere una imagen de sf mismo
que no es més que el reflejo de las actividades de los demds; algo asi como si estuvieran
mirdndose en un espejo. Ha comenzado a aparecer su yo social. Estd empezando a
socializarse. El yo social es un producto final en el proceso de socializacion,

El yo social aparece en algin momento alrededor de los dos aftos, Hasta entonces,
las expectativas dirigidas de cualquier nifto no son las que convienen a su edad. Pero a
los dos afios, el nifo sélo-ha sido capaz de interiorizar una pequeita parte de [a sociedad a
la que pertenece. No es un miembro plenoc de su propia familfa, ni ha tenido contacto con
sus vecinos, ni con la escuela, cosa que seguraméme ocurrird més tarde, Segin vaya
aprendiendo lo que su familia espera de él cuando sea mayor y la clase de conducta que

SuUS VECINOs, sus maestros y sus semejantes agvardan, se ird haciendo mds social, Cada
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vez interioriza una variedad mayor de expectativas, que proceden de personas muy
diferentes. Durante toda la vida, cuande se llega a entrar en contacto con otro grupo y se
“interiorizan” las expectativas de los miembros de ese nuevo grupo, tiene lugar la

_ socializacién, (12)
C.  RELACION PROFESOR-ALUMNO

Por medio de la percepcion que tenemos de los demds acerca de las
caracterfsticas, acciones y disposiciones que les atribuimos, reaccionamos y entramos ¢n
interaccién con elios. Sin percepcién social no podria haber aquéllo que contribuye la
esencla de la psicologla social, o sea ta interaccion humana, Lo mds interesante en el
estudio de la percepcion social son: los factores que influyen en la interaccionalizacién
que hacernos de las otras personas.

En la escuela qcurren, a cada momento, percepciones del alumno por parte del
profesor-y viceversa, y a ellas sigue la interaccién social entre ambos; se debe procurar
llegar al ideat de que el profesor, al tratar con sus alumnos, perciba las disposiciones
subyacentes a su comportamiento, de la manera més ficl posible. .

Sin embargo, la psicologfa social nos ensefa que esto e§ exiremadamente dificil
debido a ihterferencias de factores subjetivos que tienden a enmascarar la reatidad, por
tanto, es menesier que el profesor tenga conocimiento de los factores que tienden a
dificultar ta percepcién objetiva de sus alumnos, a fin de que pueda prevenir contra su
influencia distorsionante,

Los profesores después de cierto tiempo de contacto con sus alumnos, tienden a
clasificarlos en buenos, regulares, malos, etc. Esta atribucién de juicios de valores

académicos, provienen por regla general, del desempefio del alumno, pero también

pueden influir las actitudes preconcebidas del profesor. (13)

RN R IV PR S VPGS T T ¥R S



23

D.  COOPERACION SOCIAL EN EL AULA Y SUS CONSECUENCIAS

Deutsch (1949), define una situacién soctal cooperativa como aquella en la cual
una persona puede alcanzar su objetivo, si todos Jos individuos alcanzan los suyos, Los
beneficios del comportamiento cooperativo sobre cl competitivo en diversas situaciones,
fueron demostrados en Psicologfa Social por varios autores (Deutsch y Krauss, en 1960),
(Johnson y thnson, 1975). Estos ditimos demostraron que los ambientes cooperativos
mejoran el desarrollo, aumentan la autoestima, disminuyen la actitud preconcebida,
aumentan la atraccién interpersonal, elc. Tales esfuerzos, si se obtienen en fa escuela,
conducirdn sin duda a una significativa mejora de la situacion escolar.

Conclusién: La Psicnlogfa Social puede contribuir al trabajo del profesor con sus
alumnos. Conviene hacer notar, que al considerar un caso concreto en la escuela, la
tecnologia social se presenta como el mejor camino. Es menester entonces, diagnosticar
el caso y procurar resolverlo invocando los conocimientos existentes suministrados por
las ciencias sociales. La tecnolog.ka social va més alld de 1a psicologfa social; cuando se

trata de resolver problemas concretos que presenta la realidad, (14)
E. LA SOCIALIZACION A TRAVES DE LAS NORMAS

Una de las caracter(sticas mds importantes de todos los grupos es la creacion de
normas sociales, pautas de conducta que regulan ésta y la experiencia de los individuos,
por lo menos en lo que toca a cuestiones de importancia para ¢l grupo. Las normas
sociales pueden ser formales y explicitas, o informales e implicitas, pero no importa cu4l
sea su naturzleza, sirve para mantener al grupo en aquel curso que haya adaptado,
Normas y valores son cosas muy parecidas. Las normas sociales no suelen preseribir una

conducta especifica, sino mds bien denotar los lmites aceptables en la variabilidad de la
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conducta. Ademis, esta dimensidn de la conducta aceptable varfa para diferentes
individuos del grupo en funcién de su estatus y del hecho, para todos los miembros del
grupo a [o largo del tiempo, .

Norma social no significa necesariamente la conducta promedio de un grupo, sino
que suele representar lo que se espera a lo que se considera ideal. ”

En relacién con cada norma social, existe algin tipo de sancién que el grupo
utiliza cuando se viola una norma o el individuo se désv[a de elta.

Las sanciones varfan por su severidad, dependiendo ésto de la importancia que Ia
horma tenga para el grupo en cuestion. Al igual que ocurte con las mas, en sf, las
sanciones pueden ser concretas y explicitas o generales e implicitas.

La socializacién conlleva la interiorizacién de aquellas normas sociales de la
familia en Iz que se ha criado el nifio. Claro, en un principio todas las normas sociales le
eran ajenas a éste, quien las va interiorizando mediante un sistema de recompensas y
castigos. Cuando el nific manifiesta el tipo de conducta aprobado por e] grupo, se le
recompensa; se la aplican sanciones cuando se desvia de los patrones de conducta
aceptables,

Dos condiciones importantes pesan mucho en la formacién de normas sociales.
Una tiene que ver con la naturaleza de los est{mulos a que se enfrentan los miembros de
- Un grupo y Ia otra con los antecedentes del participante ¥ con su experiencia anterior, .
Cuando se presentan est(mulos nftidos ¥ precisos se determina el consenso del grupo ante
todo por las propiedades fisicas de dichos estimulos; pera cuando los estimulos son
a_mbiéuos, el consenso del grupc; se ve determinado ante todo por las caracterfsticas de los

pariicipantes y por sus interacciones. (15)
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2. GRUPOS OPERATIVOS
A.  ALTERNATIVAS TEORICAS PARA LA SOCIALIZACION GRUPAL

La presente investigacién seflala cémo se da la socializacién en "grupos
operativos”, Siendo uno de los factores que influyen en las relaciones interpersonales de
los alumnos de primer grado que afectan al alumno en la forma de integrarse al grupo, el
docente deberd tener cuidado especialmente en aquellos integrantes que muestren
conductas de rechazo y marginacién. Dichas conductas deberin ser estudiadas con
eficiente cuidado.

En los grupos operativos [a socializacién se da como lo afirma la Riviere:

"A través de su actividad, los seres humanos entran en determinadas relaciones
entre si y con las cosas, mas alld de la manera vinculacién técnica con la tarea a realizar,
y este complejo de elementos subjetivos y de relacién constituye ¢l més especifico factor
humano de la misma® (16). - N

En efecto, en el aula se da una interaccién grupal en la que dirfamos que se
subdivide en formal e informat, en donde lo forman serfan los aspectos sociallzantes
generadores de situaciones de aprendizaje, y a la inversa, lo informal serian los aspectos
socializantes que no generan situaciones de aprendizaje, pero que de alguna forma son
muestra del clima social afectivo dentro del aula. Las relaciones que se dan alumno-
alumno son importantes, ya que constituyen el motor principal para Hevar a cabo dichas
actividades realizadas dentro del 4mbito escolar.

"En la ensefianza el grupo operativo trabaja sobre un 16pico de estudio dado, pero
mientras lo desarroilan se adiestran en los distintos aspectos del factor humano. Aunque

el grupo esté concretamente aplicado a una tarea, el factor humano tiene una importancia
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primordial, ya que constituye el "instrumento de todos los instrumentos®, No hay ningtin
instrumento que funcione sin el ser humano® (17),

Esto nos pone a reflexionar sobre la importancia de las relaciones que deben
existir entre los compafieros de un mismo grupo, ya que perjudicard ¢l trabzjo del
docente entorpeciendo cualquier logro que se pretenda llevar a cabo. El maestro detectard
a aquéllos clementos y tratard de manejarlos con cuidado especial, de no hacerlo asf no se
logrard ¢! objetivo propuesto. Sabemos que el aprendizaje intelectuat es importante, pero
lo es més ain lo que pueda aprender de lo que lo rodea {compaifieros).

Por otra parte, con ésto no hacemos sino aceptar los hechos, tal cual ocurren;
incorporamos al ser humano en la teoria y en la conduccién operativa de la tarea, porque
ya estaba incluido de hecho. Pero esta inclusién es ahora "des-alienante”, de tal manera
que todo quede integrado y que la tarea y las cosas no terminen absorbiendo (atienando) a
los seres humanos. En el mundo humano, ta mayor objetividad se alcanza incorporando
al ser humano (incluso los valores subjetivos), es decir, tomando las cosas tal cual
ocurren, para entenderlos y poder lograr que ocurran mejor, (18)

De ninguna manera estas consideraciones caen fuera de nuestro tema, porque
entre los instrumentos sociales de enajenacién se encuentra en lugar relevante la

enseflanza y la forma en que en general se realiza: deshumanizada y deshumanizante,
B. INTEGRACION GRUPAL

La integracion grupal forma parte de uno de los aspeclos tmportantes para el
docente y el alumno, con el fin de que el educando adquiera la comunicacion y
socializacién dentro del grupo escolar. Nos referimos a que no solamente forme parte de

una estadfstica, sino en un proceso que se encuentra en continuo movimiento,
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- El aprendizaje escolar se da en grupos (19). Constituye un conjunte de personas
que coinciden en un tiempo y lugar determinado, asf como un agregado, pero no
necesariamente conforma un grupo. Este conjunte de alumnos estd en un salén de clases
por razones de administracién escolar.

Este conjunto de alumnos puede llegar a constituir un grupo, dado que en clase los
alumnos son potencialmente un grupo. El hecho de que estén juntos, que compartan
determinados propésitos, que aborden los mismos temas y presenten los mismos
exdmenes los ubica en la posibilidad de integrar un grupo de aprendizaje.

"Hablamos de integrar un grupo, va que no es suficiente que un nimero de
personas esté y ocupe un determinado espacio y tiempo para que aquél exista", Y por
consiguiente, hacemos referencia que la integracién no solamente se a a dar en aquellos
grupos en donde se seleccione a determinados alumnos que reinan ciertas caracter(sticas,
sino también en aquellos en donde se les mantiene por razones administrativas.

En un grupo determinado donde los alumnos comparten sus experiencias,

_convivencias y confronten sus ideas, pasén‘a formar parte de una integracién que aunque
no ha sido planeada, mucho menos organizada.

El grupo no es jamas nada mis que un acto. Es un proceso en marcha, en una
marcha dialéctica. Es decir, lo que se intenta describir es el grupo como un devenir y no
como una cosa. El grupo no es sino el que se constituye y pasa por diversas etapas
durante su existencia.

El grupo de aprendizaje como fenémeno sociodindmico, es un proyecto y estd
siempre en un proceso de consolidacién,

Dicho proceso requiere:

- Que se comparta una fidelidad que a la vez se convieria en el niicleo de intereses
con la suficiente fuerza como para aglutinar esfuerzos y que, en torno a ella se concentre

la reflexién y la préctica transformadora.
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- Que cada uno de los miembros tenga una funcién propia ¢ intercambiable para el
logro de los objetivos de aprendizaje, evitando que se consoliden roles y estereotipos.

- Que se consolide un sentido de pertenencia que se detecta por el pasaje del yo al
NOSOLros y permite pensar, y pensar en grupo.

En este marco, es preciso incursionar en algunas aportaciones tedricas referentes a
la marginacion en el aula y a atpunas repercusiones sociales extraescolares.

El estudio nos enfrenté a las cualidades de una problematica miiltiple: ia
marginacién, que tiene aspectns econdémicos, politicos, educativos, de empleo, de
distribucion de la riqueza, de salud, sociales, psicoldgicos, etc., de modo que desistimos
de un abordaje global; orientados por nuestra propia experiencia y capaciacion
profcsional, decidimos ensayar un enfoque psicolégico para couocer y tratar de influir
sobre el complejo problema, "a pesar de estar incluidos, de manera estable, en el marco
de las relaciones productivas, al ser marginados del sistema, son soportes del mismo.
Testigos de un mundo que los aterroriza y los estimula con su pasividad y desintegracion
respecto a un mundo cadtico ‘para cllosj’ ,(20)‘ Dentro Qel grupo entendido como un
sistema, en el grupo los marginados se colocan siempre en coﬁdiciones de pérdida y de
valuacién de fragil autcestima, y como la parte antagonica de l1a lucha de subculturas.

Esto impide a los marginados anticipar y posponer conductas y percibir en
consonancia con ¢l grupo que los rodea. “Las consecucncias més obvias de la exclusion o
marginacidn son la nula adquisicién de valores y la falta de metas antagénicas o
fragmentarias del sistema dominante”. La siguiente cita nos ubica en una perspectiva
alamiérﬁe. si se ve ai grupo escolar como fuente de valores que el nifio reproducird al
egresar de la escuela, “El principal problema de la diltima parie” del siglo XX es la
persistencia de grandes desigualdades en las oportunidades vitales de los nifios y jévenes

de las diferentes clases sociales y grupos raciales” (21),
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De acuerdo a un tndice desarrollado en un estudio sobre T.V. y marginacién, las
calificaciones de mayor privacién fueron obtenidas por aquellos nifios que presentaban la
acumulacion de las siguientes condiciones: no haber asistido al jardfn de nifios, familias
muy grandes, localizadas en vecindades dilapidadoras; padres con menos aspiraciones
educativas para sus hijos; poca comunicacién verbal entre padres e hijos, y una menor
asistencia a actividades culturales, creativas y deportivas.

Asi mismo, en el terreno de las manifestaciones clinicas se encontraron
"...alteraciones de pensamiento, desorientacién temporal y fuertes tendencias paranoicas
expresadas fundamentalmente en desconfianza y actitudes francamente hostiles, que en
ocasiones se vuelven acciones de tipo fisico. Es importante la desorientacion en tiempo
que existe pricticamente en todos los marginados: a eltos se adade la desorientacién en
espacio” (22).

Es evidente que los contactos interpersonales estdn influfdos desde los primeros
dias de la vida del marginado, por sfntomas de depresién, que son expresados
fundalmente por un auwtismo que desaparece en forma lenta, en la medida en que el
desarrollo motrfz permite otras manifestaciones a través de la accién,

La carencia, ademds de la incapacidad para el control y para la tolerancia y la
demora, impiden expresar depresién, determinando que la stuacién traumatica se repita,
condicionando la escasa capacidad adin en edades mds tardias, para el propic control de
los impulsos y la pobre actitud de tipo reflexivo. El nifio acumula pérdidas,” lo que
ahonda su depresién. El nifio puede desarrollar la capacidad de estar triste y de
comunicarla como una manera de influir en su arﬁbiente. Esta incapacided para Ia
verbalizacién impide la posibilidad de la elaboracién de la melancolfa. Del andlisis
tedrico anterior se requiere buséar alternativas socializantes que brinden tanto al
inarginado como a los "marginadores”, la oportunidad arménica de convivir, de crear

personas humanas tolerantes, pacientes, capaces de comprender, entender y compartir,
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etc., desde los primeros momentos de su interaccidn social, con el fin de evitar lo que la
siguiente cita menciona:

"Los marginados estdn incluidos de tener relaciones con instituciones de la
comunidad, por lo que pricticamente nunca se integran a ellas, lo cual en forma
automdtica, los lleva a aceptar el empleo eventual, del que practicamente reciben las
migajas de la sociedad™ (23).

Cabe agregar que desde el punto de vista del psicoandlisis "los hogares de niveles
econdémicos inferiores afligen dailos irreversibles a la personalidad de los nifios, aGn antes
de que ingresen at jardin de nifios o al primer grado de primaria, se ven cada vez mas
corrobados” (24), Este fenémeno, aunque no lo consideramos determinante, s influye en
las relaciones interpersonales de Jos nifios, al menos asl sucede en algunos casos en
NUEStros grupos.

El hecho de no compartir en forma grupal considerando los puntos de vista de
cada alumro, es importante lo que ¢l sistema dominante contribuye al empobrecimiento
cultural del marginado, otra faceta més de carencias, lo 'que reduce la cantidad y fa
complejidad de sus contactos exteriores, asf como de fa adquisicién de la informacién
necesaria para diversificar sus sistemas comunicativos de aprendizaje significativos,
siempre en relacién con fa cultura,

Estas reflexiones tedricas en cuanto a la marginacién, nos permiten inferir algunas
posibles causas del problema en cuestién, asl como vislumbrar algunas posibles
soluciones, procurando apelar al c[iﬁ?a_ en el aula, la confianza, la interrelacion dirigida,
procurando ia amistad y la fraternidad entre tos alumnos.

Esta situacién como profesionales de la educacién nos compromete a
cuestionarnos sobre jqué tipo de alumnos estamos formando?, de migajas que el sistemna
ofrece a los rechazados, si encaminamos a nuestros alumnos al egofsmo, a la hostilidad, 0

simplemente a una indiferencia social, a una apatfa o falta de interés por conocer a las
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personas que le rodean. Creemos que es preciso humanizar las relaciones personales
dentro del aula, procurando brindar iguales oportunidades de acceso al conocimiento no
s6lo de contenidos escolares, sino al conocimiento de las ventajas de los valores de
interrelacion social, no s6lo para el aula, sino también para la vida cotidiana.

Es conveniente en este momento realizar ﬁn andlisis psicoldgico especifico sobre

el nifio de primer grado.

Condiciones psicol6gicas del nifio de primer grado.

Al momento de ingresar el nifio a la escuela primaria, presenta una serie de
caracter(sticas psicobiolGgicas y sociales, particulares y tipicas de los 6 a los 7 afios de
edad. Estas caracterfsticas no se presentan uniformes en todos los alumnos, ni
permanecen estéticas, sino que se estdn modificando continuamente: sea por la evolucién
natural de! nifto o por factores ambientales, principalmente famitiares y escolares.

La relacién afectiva entre el niffo y ¢l maestro es fundamental en el primer grado,
ya que uno de los principales temores infantiles es la separacion del nicleo famitiar y el
ingreso a un ambiente que, a primera vista, puede parecerle hostil,

El nifio va a ampliar sus esquemas de interrelacién con otros nifios y con los
aduhios, y es muy importante que el maestro le ofrezca el apoyo necesario para que
exprese sus emociones,

Cuando las actividades responden a los intereses de los nifios, el problema de la
disciplina se reduce notablemente y quedan sélo los problemas de convivencia, que
podrdn ser resueltos en forma més eficaz si el maééiro los analiza junto con el grupo,
propiciando la participacién de todos. "No se trata de que el nifio permanezca en silencio
durante la clase, sino que encuentre un ambiente de aprobacién para comunicar sus ideas”

25).
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Debido a que el nifto se estd iniciando en un nuevo grupo social, su dependencia
hacia el adulto tal vez se incremente al principio. En esta edad empiezan a aparecer
algunas actitudes de agrado hacia el orden, aunque todavia acompafiadas de
despreocupacion, por lo que el excesivo requerimiento de orden y limpieza por parte del
macstro puede ser motivo de angustia para el nifio y produéir el efecto contrario,

Los nifios de primer grado comparten intereses comunes, es frecuente que el nifio
tienda a relacionarse mas con la maestra porque la identifiquen como imagen materna, no
obstante, es importante propiciar su comunicacién con adultos de ambos sexos.

El niflo necesita vivir y convivir en un ambiente comprensivo y estimulante,
cordial y afectuoso, que no debe confundirse con la debilidad o la falta de orientacién.

Necesita, como todo ser humano, saberse aprobado, comprendido y estimado para
elaborar una imagen positiva de st mismo y de nuevo grupo social en el que se
desenvuclve, y corresponde al maestro brindarle apoyo en este sentido.

El nifio de esta edad es egocéntrico, sus juicios y razonamientos se caracterizan
por una falta de objetividad y por su incapacidad de entender los sentimjentos de los
demds. A esta edad el nifo sigue sus propias reglas y es casi incapaz de entender las
ajenas. Incluso en los juegos se manifiesta esta actitud, ya que aunque los realice con
otros, en reatidad juega solo. Su conversacién, més que didlogo, consiste en una serie de
mondlogos. Habla y cree escuchar a los demds, pero en reatidad conversa consigo
mismo,

Del andlisis anterior se desprende, que el nifio de primer afio:

- Requiere del seno faniiliar, para incorporarse al ambiente escolar. Esto
representa para ¢l nifio un cambio significativo socialmene hablando.

- Inicia una interrelacion social nueva.

- Inicia un ambiente de competencia en el trabajo, ¢l orden y Ia limpicza,

- Comparte intereses, angustias, espacios, saberes, necesidades, efc.
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- Busca ayuda tanto de compafieros como de adultos.

- Experimenta rechazo, desacuerdos, estimas y autoestimas.

- Es egocéntrico y dificilmente atiende reglas, aparentemente juega y platica con
los demis, en realidad juega y platica para si.

Por fo tanto, es preciso sefialar que el nifio de esta edad atraviesa por una etapa
egocéntrica natural, en donde el rechazo y la marginacién son elementos caracteristicos
de ese egocentrismo, que en realidad tiene que “vivir", pero que tiene que ir aprendiendo
pahlaxinameme a convivir con sus compaderos, perc también a hacerse entender y

aceptar, recibir apoyo y aprecio de sus compaiieros a partir de su egacentrismo, es decir,

conocerse, conociendo a los demds.
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3. MARCO METODOLOGICO
A.  OPERATIVIZACION DE CONCEPTOS

Intentando dar una explicacién terica tando de los conceptos bésicos como de las
caracter(sticas e instancias que debe reunir un grupo armonico operativamente en las
actividades escolares, partiremos de las generalidades, tratando de abordar elementos del
grupo escolar y del rechazo, para finalizar en la explicacion teérica referente a la

integracién grupal. De esta forma iniciaremos con tdpicos tendientes a la comprensién

general del tema.

Sc buscé informacién teérica respecto a los conceptos de grupo escolar,
marginacién, socializacion grupal y aislamiento. Dichos conceptos nos ayudaron a definir
nuestro campo de accion. Sobre el concepto de grupos, se eacontrd que es un conjunto de
personas con caracter(sticas similares para un determinado fin. Analizando el significado
de esie concepto y aplicindolo a nuestro grupo, nos hemos dado cuenta que todos los
grupos llevan un determinado propésito, pero difieren en las caracterfsticas que presenta

cada integrante del grupo.

También se analiz6 como trabajan los grupos operativos y es de la siguiente

manera: la rotacion de estos grupos es muy constante, siendo el docente solo un.

moderador o gufa en el grupo; se pretende con ésto que el alumno busque el
conocimiento, que analice, que critique y concluya en lo que se pretende alcanzar. Sendo
asf el conocimiento m4s significativo para el alumno en forma interactuante y solidaria,
se analizaron textos sobre la socializactén del individuo, ésto nos ayudo a verificar las
observaciones y experiencias a lo targo de nuestra préctica docente, conjuntando la teorfa

con la prictica.

El hombre es un ser sociable, no puede permanecer aislado ni indiferente de lo
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que lo rodea, necesita integrarse en grupos para lograr un desarrollo equilibrado en su
entorno social.

Recibimos informacién sobre las condiciones psicoldgicas del nifio del primer
grado. El nifio cuando ingresa a primer grado lleva todo un sin fin de conocimientos,
experiencias, un lenguaje que le va a permitir poller expresar su forma de pensar y de
sentir. Las condiciones y oportunidades que un plantel pueda brindar a los niftos son
uniformes (parejas) para todos. El aprovechamiento escolar va a depender no solamente
det alumno, influiran factores como: maestros, padres de familia ¥ 5u entorno social,

Se investigd sobre conceptos relacionados con marginacién en general, los cuales
coinciden en afirmar que la marginacién se puede dar no solamente en un grupo escolar,
sino también e la misma sociedad,

El siguiente andlisis surge de la necesidad de los elaboradores, ya que la
problemdtica era similar en tos tres grupos.

En cada uno de los grupos se observaron nifios separados del grupo, otros
trabajando cn binas y otros en pequefios "grupitos” que no querfan la participacion de
nadic mds. Todo esto nos motivé para llevar a cabo actividades que lograran la
integracién de estos nifios al grupo.

Primeramente se llevé a cabo un cuestionario, con el fin de corroborar las
sospechas que se tenfan de cada uno de los tres grupos, surgidas de la observacidn
espontinea; es decir, buscar sistemdticamente cudles eran los alumnos marginados en
cada grupo, para posteriormente comparar las caracter(sticas similares que tenfan entre sl
los alumnos™ aislados. Para este efecto se recurrié a la definicidn y desarrollo
metodoldgice que debe tener un cuestionario, de este modo Ario Garza nos dice que "El
cuestionario es uno de los instrumentos méds importantes para perfeccionar el poder de
observacidn, permite uniformar la cantidad de informacién solicitada y recopilada” (26),

Asf mismo, Pedro Olea indica los requerimientos para articular un cuestionario:
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“a) determinar el objetivo que se persigue.

b} Determinar qué tipo de preguntas vamos a emplear: abiertas o cerradas,

directas o indirectas,

¢) Cuidar el vocabulario, para que éste sea adecuado al grupo social al que vaya

dirigido el cuestionario; palabras desconocidas o con significados opuestos a los que les

otorgamos, darfan malos resultados.
d) Ir de asuntos generales a particulares.
e) Determinar el nimero de preguntas,

f) Eliminar factores que distorsionen (como temlor, odio, etc.).

g} Estudiar la forma de ganar la confianza del grupo. v

h) Cuando hay varios tipos de cuestionarios, numerar cada uno en orden
progresivo" (27).

En este marco procedimos a la estructuracién de un cuestionario, de tal forma que
los alumnos de primer grado las comprendieran y supieran contestar cada uno de los
cinco cuestionamientos. Se procedié en cada uno de los casos grupales a la aplicacién dél - '
cuestionario, de 5 en 5 alumnos y por orden de lista. Posteriormente. con base en este
instrumento se procedié a la implementacién del sociograma, cuyas caracteristicas son las

signientes:

Consiste en la elaboracién de un esquema gréfico que expresa, mediante el uso de

e T e

sfmbolos y lfneas, las preferencias y rechazos de los individuos en la prueba, Estos
sfmbolos y Iineas pueden ser los siguientes:

O = Cfrculo = sexo femenino.

mm = Cuadro = sexo masculino.

-> = Flecha sencilla = eleccidn unilateral,

=> = Flecha doble = elecci6n reciproca.

162 = primera o segunda eleccion.
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Mediante elios se destaca, con tendencia frecuente o intensa, muy variable, las
atracciones o rechazos manifestados en la prucha. Entre las expresiones que usted puede
encontrar tepemos las siguientes;

2) Los marginados o los rechazados. Detectados porque escogen perc no son
escogidos.

b) Las parejas univocas. Ejemplo: Pedro escoge a Juan.

¢) Parejas recfprocas: aceptacién mutua.

d) Los tridngulos: univices, total o parcialmente reclprocos.

e} Las formas polfgonas: univocas, total o parcialmente reciprocas.

f) Los lideros abiertos: individuos que reciben el mayor nimero de elecciones.

g} Los lideres ocultos: los que reciben pocas elecciones, pero gue tienen relacién
liberal con los lideres abiertos.

Para nuestro propésito, el perfil presentado de entrada por el grupo nos permite
iniciar el trabajo de estructuracién del grupo de trabajo en base a un modeto especifico, ¢
implementar las dindmicas que permitan el que los alumnos logren conexidn,
comunicacién, homogeneidad en el ambiente del trabajo, Buscamos un grupo funcional.
Recordemos que no estamos estructurando un grupo terapéutico, sino un grupo que sepa
ayudarse mutuamente no relegando ni marginando a nadie.

De los resultados encontrados en esta aplicacién de sociograma se presentaron
cuadros grificos de cada caso grupal (ver anexo).

Fue necesaria la descripcién contextual de cada uno de los grupos analizados, con

el fin de obtener las caracteristicas, sus semejanzas y diferencias.
B. DESCRIPCION DEL PRIMER GRUPO DE ANALISIS

La escuela estd ubicada en Obregén No. 80, de Ixtlahuacin de ios Membrillos,
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Jal., turno vespertino; el grupo con el que se trabajé era de 35 alumnos: 17 mujeres y 18
hombres. El salén para el primer grado es grande, con mobiliario regular, suficientes
lugares para cada alumno.

El patio del plantel es muy grande, incluso se cuenta con lu'gares apropiados para
realizar actividades fuera del salén de clases. La iluminacién que preserta ¢l salén es
adecuado para las actividades que se realizan en el aula. Cuenta con un pizarrén en
dptimas condiciones, un estante y un escritorio para el maestro,

Como se puede apreciar, las condiciones materiales y de espacio son apropiadas
para el desempenio de las actividades escolares,

Por lo que se refiere e las relaciones internas del grupo, los alumnos en su
generalidad tienden a: juntarse en pequeiios grupos para realizar sus actividades, algunos

en binas y otros solos.

Habrd que mencionar que hay alumnos que no quieren participar de ninguna
manera, ya que no les interesa realizar sus trabajos.

De los nifios que presentan este tipo de conducta, se muestra el caso de una nifia;
su madre, es madre soltera, de acuerdo con el plan nutricional que lleva el DIF, se le
realiz6 a la nifia un estudio Hegando a la conclusitn de que la nifia presentaba el maximo
de desnutricién, su aspecto es de una nifia descuidada, sc mantiene alejada del grupo, sus
compaiicros no la aceptan a la hora de realizar sus trabajos.

A diferencia del caso anterior, el nifio que a continuacién se describe presenta un
aspecto fisico muy favorable en cuanto a peso y estatura se refiere, sin embargo esta
condicién no es suficiente para el logro de una integracion plena al grupo, ya que en las
actividades que se realizan trata de alejarse del grupo, no le interesa realizar ningdn
trabajo que sea en equipo, lo que ocasiona que algunos nifios o tomen como ejemplo

para no trabajar o para provocar desorden en el grupo,
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C.  DESCRIPCION DEL SEGUNDO GRUPQ DE ANALISIS

-En la comunidad de Ixtlahuacin de los Membrillos, Jal,, por la calle Obregén,
warcadz con el No. 80, se encuentran las instalaciones de la Escuela "Repiiblica de
Yugoslavia®, en Ia cual desempefo mi labor docente y a continuacién realicé un andlisis
descriptivo det grupo de primer grado, turno matutino.

El grupo de primer grado es heterogéneo en:

a) Edad.

b) Género.
¢} Capacidad intelectual,
d) Habilidades psicomotoras.

¢) Contexto social.

a) Las edades varfan entre los seis y siete afios de edad. Este fendmeno, de los que
estdn repitiendo el primer grado y los demés son nifios de primer ingreso. _
b) El grupo estd integrado por 13 hombres y 20 mujeres, sumando un total de 33
educandos, |
¢,d) Al iniciar el ciclo escolar se aplicé a los alumnos de primer grado un examen
de exploracion, con el fin de identificar la capacidad intelectual, aunado a etlos también
se detectan sus habilidades psicomotoras, la destreza y la capacidad de coordinacién,
Dicho examen le proporciona al docente una pauta para iniciar su trabajo.
El aula de clases es amplia, con buena ventilacién e iluminaci6n, el mobiliario
est4 en condiciones para realizar dichas actividades cuando sea necesario, el material de
apoyo como pizarrén, escritorio y material de aseso, s¢ encuentra en perfectas

condiciones.



El patio de la escuela es muy amplio, cuenta con lugares apropiados para realizar
las actividades fuera del aula de clases. En cuanto a las relaciones humanas dentro del
grupo, los alumnos se dividen a la hora de realizar algunas actividades, También lo hacen
para la convivencia cotidiana, esto propicia que dentro del grupo se formen subgrupos
con un nimero mayor de tres elementos hasta algunas binas y en casos especificos
alumnos solitarios que por motivos que se explicarin posteriormente, no conviven con
sus compaiieros.

De los problemas detectados dentro del aula escolar tenetmos los siguientes: uno
de los nifios presenta hiperactividad con sus compaferos de juego y en las actividades de
trabajo, el infante presenta problemas en su higiene personal, motivo por el cual es
rechazado por sus compaiieros. |

El siguiente- menor proyecta una conducta agresiva para con sus compafieros de
clase y en una ocasién le provocé lesiones a un alumno, motivo por el que sus
compaiieros se aislan y a la vez lo rechazan.

Otro escolar es constante en su asistencia, pero nunca realiza la tarea y estd muy
mimado por sus padres, motivo por el cual no presenta avance en cuanto a los
conocimientos expuestos por el maestro, por tal motivo los nifios tratan de alejarse, el
nifio constantemente llora y quiere imponerse de cualquier manera, originando que ¢l
permanezca alejado,

La menor que se ‘describe a continuacién muestra unz conducta pasiva e
introvertida, tiene aversion a los alcohélicos ya que su padre lo es y también recibe malos
tratos de su madre; se le detect6 desnutricion en extremo para la edad cronolégica,

Dentro del grupo de menores detectados con problemas encontramos a un nifio
que se distrae con mucha facilidad, ya que lieva al grupo algunos juguetes, no trabaja,
descuida su aseo personal y lo que la d’ooeme ha detectado es que su desayuno es

improvisado por la madre, sustituyéndolo por algin pan y refresco de lata.
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Entre otros, tenemos un menor que es hijo de un matrimonio de edad avanzada,
no realiza las tarcas, muestra problemas de conducta, miente con mucha facilidad y es
muy conflictivo.

A continuacién presentamos problemas detectados en binas:

Los menores son gemelos, ambos son introvettidos, viven en una comunidad
alejada de donde se encuentra la escuela, por lo que los padres no prestan atencidén al
comportamiento de sus hijos. No realizan su tarea y no les gusta disfrutar del receso, ya
que siempre estén dentro del aula de clases.

Esta es una bina solamente de amistad, se rednen en el receso con una actitud
panditlera, ya que se les ha detcctado golpeando a un solo compafiero ¢nirc los dos,
dentro del grupo trabajan muy lento y en ocasiones cumplen con su tarea,

Bxiste un grupo de tres menores que ya han repetido en tres ocasiones el primer
afio, dentro del grupo existe una lider que tas manipula para que proyecten una actitud
agresiva y golpea a sus compafieras, no realizan actividades dentro del Erupo y tampoco
presentan tareas, esto ha dado motivos para que sus compafieros no las acepten a la hora

de reatizar actividades,

Saffos | Tafos | TOTAL

NUEVQ INGRESGQ:

Hombres: ' 13 13

Mujeres: 18 18
REPROBADOS: |

Hombres: 2 2

Mujeres: 2 2
TOTAL: 31 4 35
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D.  DESCRIPCION DEL TERCER GRUPO

La descripcidn del tercer grupo de andlisis del primer grado de la Escuela
Primaria "Cenobio 1. Enciso” de San Juan Tecomatldn, Municipio de Poncitlan, Jal.,
presenta las siguientes caracteristicas.

Es un grupo heterogénco en el cual los educandos presentan caracterfsticas
similares en edad. El salon de clases es amplio, con buena ventilacién, el mobiliario es
aplo para maoverse cuando sea requerido para ciertas actividades, se ha utilizado el pato
para la realizacidn de actividades extra-salén.

El material de apoyo como: pizarron, material de aseo, lockers y demis se
encuentran en condiciones favorables.

La integracion la he visto afectada, debido a que cuatro nifios con potencias flsico
fisicas favorables en relacion al aprendizaje presentan tendencia al aislamiento del resto
del grupo. Asi mismo, es notorio que cuatro parejas diferentes a los cuatro nifios ya
mencionados, tienden también a sectarizarse en binas,

El primer niflo que se describe presenta la siguiente conducta: agresividad muy
notoria y constante, golpea a los nifios y en cierto momento los amenaza con atacarlos 4
la salida de clase. Con las pldticas que hemos tenido con el nifto nos hemos dado cuenta
que su mam4 se ha casado y juntado en unién libre con varios hombres, por lo que
concluimos que este es el motivo de su agresividad hacia sus compaferos,

El alumno que a continuacién se menciona presenta una conducta de aislamiento
hacia sus compafieros, el motivo por que se cree que se aisla es la desintegracién de sus
padres, ya que las peleas son muy constantes entre sus padres y todos estos conflictos se
llevan a cabo frente a sus hijos, por lo que se cree que ese es el motivo por el que el niflo
se encuentra triste y en momentos deprimido.

El tercer nifio presenta problemas de caries en su dentadura, provocando en ¢l un
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mai aliento, sus compafieros lo rechazan por su mal olor, por lo que este niflo realiza sus
trabajos en forma individual.

El siguiente caso es un nifio que presenta una agresividad exagerada pero sélo con
los nifios (hombres), por tal motivo a los nifios no les gusta convivir con este pgeuefio,
Los programas teleyisivos son los que han influido en la conducta de éste, ya que trata de
imitar sus acciones y forma de atacar {golpear). .

El quinto caso, referido a una bina de dos nifios, presenian las siguientes
caracterfsticas: son hijos Gnicos de ambas familias, son vecinos, la ayuda es mutua
cuando se presenta un problema; ha sido tan estrecha su amistad, que no aceptan trabajar
en otros equipos.

Gtro par de binas lo forman nifios que muy poco les interesa la comunicacion, su
desarrollo en el trabajo es muy lento, casi nunca terminan un trabajo a desarrollar, los
demds nifios los relegan o rechazan por su calma ¥ poca sociabilidad.

Esta bina referida a dos nifias presentan lo siguiente: su desaseo es muy constante
debido a que sus papas trabajan, su condicién econémica es baja, los nifios del grupo las
relegan por su mal olor y desaseo.

La siguiente bina se refiere a dos menores que tienen pardsitos en su cabeza,

siendo éste uno de los motivos para que e! grupo Jos relegue,

6 afios Zados | TOTAL

NUEVO INGRESO:

Hombres: 13 13

Mujeres: 8 i 8
REPROBADOS:

Hombres: 3 3

Mujeres: | 1
TOTAL: 2t 4 25
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Postgriormente se procedié a enumerar cada una de_las semejanzas en cuanto a

casos de marginacidn de alumnos en cada grupo. Enseguida se separaron los diferentes

casos, encomtrando que las situaciones que se presentaban en cada uno de los grupos era

similar. De acuerdo a fas descripeiones que se tenfan sobre los nifios con problemas de

marginacién, se realizaron los cuadros descriptivos que se dividen en: problemas

familiares y problemas fisicos, finalmente se hizo una comparacién en cada caso,

Al mencionar problemas familiares se refiere a las situaciones que el nifio enfrenta

diariamente en el seno familiar, como pueden ser: problemas de conducta, agresion,

desintegracion y rechazo, falta de uno de los dos padres, etc.

Cuando s¢ habla de caracterfsticas fisicas, se refiere a los nifios que se aislan de

los demés integrantes del grupo porque presentan caracterfsticas similares en cuanto a

posicién econGmica, patrones culturales y habitos personales de higiene, etc.

E. PROBLEMAS FAMILIARES

C

ANALOGIA

El nido que a
continuacién-
se describe -
presenta un -
aspecto fisi-
co muy favora
ble en cuanto
apesoy esta
tura s refie
re, sin embap
£0 esta cond),
cién no es sy
ficiente para
el logro de -
una integra--
cién plena at
grupo, en las
actividades -
que se reali-
zan, trata de
alejarse del-
grupo, no le-

B
Este nifio es -
constante en -
su asistencia,
pero nunca reg
liza la tarea,
platicando con
sus padres me
he dado cuen-
ta que éstos-
lo consienten
demastado, mg
tivo por et -
cual no pre--
senta avance-
en cuanto a -
los eonoci---
mientos ex---
puestos por -
¢l maestro, -
constantemen-
te lloray —
quiere impo--

Este caso se
refiere a 2-
nifios que -
son hijos dnj
€os, son ve-
cinos y sus-
respectivas -
familias con-
viven mucho.-
Su amistad es
muy estrecha,
cuande se pre
senta un pro-
blema, entre-
ellos tratan-
de resolverlo
?r 1o quieren-
a participa-
cion de nadie
més.

Como se muestra en ca-
da una de los casos, se-
presenta una similitud -
de problemas que son
originados por proble---
mas familiares que el nj
fio proyecta en ¢l salén
¥ que a la vez perjudica
tanto a su persona co-
mo al grupo a que perig
nece.

E PR SUPUIRP R S GRS R S
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aspecto es de
una nifia des-
cuidada, se -
mantiene ale-
jada det gru-
po, sus compa
fieros no la -
aceptan a la-
hora de realj
zar sus trabg
jOs.

que la nifia--

muestra esa -

conducta debj
do at mat tcg
to que recibe.

sado y juntado
en unién libre
con vzrios hog
bres; por lo -
que me hace sy
poner que éste
es el motivo -
de su descon--
trol,

A C ANALOGIA
interesa ha-- nerse de cual
cer ningin - uier manera,
trabajo que - ebido a esta
sea en cquipo | conducta que-
¥ esto ocasip preseria £ste
‘na que algy-~ nifio, sus com .
nos nifos lo- pafieros no -
tomen como - quieren trabg
ejemplo para- jar con él, -
no trabajar o originando -
para provocar que el nifo -
desorden. se mantenga -

al margen del
grupo,

En el caso de La menor que- La agresividad La mala informacién
esta nifia su- se describe a dg este nifio - sobre cdmo tratar o cé-
mamé es madre continuacién- €s muy notoria mo-educar a sus hijos --.
soltera, de - muestra una - y constante, - provoca problemas en -
acuerdo con - conducta pasi golpea a los - el nifie, un descontrol -
el plan nutrj va, liene mig nifios y en -- psicologico que afectard
cional que - do a los alco cierto memento su vida futura, esto
llevé el DIF, hélicos. Rea- los amenaza - observamos continua---
se le realizd lizando una - con atacarlos- mernte en las ¢scuelas y
a ia nifia un- visita domicj a la safida de en estos casos de estu---
estudio, lle- liaria, encon clases. Con - dio. .
gando a la -- tré a su pa-- las platicas -
conclusién - dre en condi- ue hemos tenj
que la nifig - ciones muy - 0 CONn 5 mami
presentaba un desfavorables me he dado -
mixime en deg llegando a la cuenta que -
nuericion, su conclusion de ella se ha ca-

. e W el R e e i o o ek sk
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PROBLEMAS FAMILIARES

A B C ANALOGIA
El siguiente - El siguiente - El caso de eg Como puede notarse en
€aso €s un ni- fmenor proyecta tos dos nifios- los siguientes casos -
fio que es hijo una conducta - es ¢l siguien son similares, siguieg
tnico, este nj agresiva para- te:.les gusta do la problemdtica famj
fio ni acepta - €on sus compa- trabajar solos, liar. | -
al grupo ni lo fieros de clase su desarrolio
aceptan sus - ¥y en una oca-- en el trabajo
compaferos; el sién le provocod es muy lanto,-
alurnno muestra lesiones a un - por lo regu--

uha agresivi--
dad exagerada,
su forma de ex
presarse de -
sus comparneros
estd Nena de-
insultos, no -
quiere convi--
vir con nadie,
a fa hora de -
recreo se man-
tiene al mar--
gen de todos y
de todo, -

alumno, ésto -
ha dado motivo-
para que sus -
compaiieros lo-
rechacen.

lar dejan sus
trabajos sin -
termtnar debji
do a que estin
continuamente -
jugando y platj
cando ellos so-
los,

F. PROBLEMAS FISICOS

A B C ANALOGIA

Son dos nifios- Uno de los ni- Tres nifios pre En los siguicntes casos
que se alejan- fios. presenta- sentan un desg puede notarse una desin
de los demds - hiperactivi-- €0 MUY Cons-- tegracidn grupal, debi-
para efectuar- dad con sus - tante; reali-- do a los complejos de -
sus trabajos,- compafieros de zando una visi- superioridad de algunos
no quieren que juego y en las ta a sus hoga- alumnos que tratan de -
los nifios se - actividades - res y platicay alejarse y otros los map
integren con - de trabajo; - do con sus pa- tienen al margen del --
ellos ya que - el infante - dres, para in- grupo.
8¢ Creen supe- grescma ro- formarme del -
riores, pien— lemas fisi-- mptivo de su -
san que su tra cos e higiénj imagen, me in-
bajo es el me- €OS y persona formaron que -
Jor de todos.- les, motivo - los dos traba-

por el cual es jan, motivo -
Este grupito - rechazado por por el cual -
estd integrado sus compafie-- los nifios se -
por 5 nifias pa ros. preserntan como
ra realizar - pueden a ]a eg

ke
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A B C ANALOGIA
cuatquier tra- cuela, Todo e
bajo, tratan - to provoca que
de cstar siem- los nifios los-

pre juntas, se
dentifican -
plenamente en-
cuanto a: posg
cién econémica
caracterfsti--
cas fisicas de
acuerdo a su -
imagen, vocaby
lario y efectj
vidadenel -

trabajo. Todo- -

¢sto ocasiona-
que No quicran
la participa--
cion de nadie-
més.

tmarginen sus -
MIsNios compang
TOS.

Existe un gry
po de tres me
nores que ya-
han repetido-
en tres oca--
stones el prj
mer afio; den-
tro del grupo
existe un li-
der que las -
maniputa para
que proyecten
una actitud -
agrosivay -
golpea a sus-
compaiieras, -
no realizan -
actividades -
dentro del ~-
grupo y tampg
co presenian-
tareas, esto-
ha dado moti-
VO para que -
sus compafie--
ras no las -

El siguiente-
caso s¢ refig
re a dos meng
res que pre--
sentan problg
mas fisicos.-
Uno en sus --
piernas y el-
otro presenta
problemas de-
lenguaje, mo-
tivo por el -
cual se sien-
ten acompleja
dos v se mar-
ginan del gry

po.

Sigulendo con la proble
midtica, también puede-
1Otarse ¢n estos casos,
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PROBLEMAS FISICOS
B C ANALOGIA
acepten en el
momento de -
realizar sus-
actividades.

Esta es una -
bina solamen-
te de amistad
se refinen en-
el recreo con
una actitud -
agresiva, ya-
que en varias
ocasiones se-
les ha encon-
trado golpean
do a varios -
nifios entre -
los dos. Esto
provoca que -
Su mismo gru-
ponolos -
acepte,
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PRACTICA
r~——==-—-=-=-- DOCENTE
| .
i
I GRUPO
1 ESCOLAR
1
{
' _
1 TEGRIA METODOLOGIA
L}
: £ ¥ 3
. _I;'i::cuio- r‘_lgrgma- grupos Sacis- { Constra-
) cidn pera- tacidn
I Social Social tivos grama
! T | | I
1 _ ENLACE n_l
[ TEQORICO-PRACTICO
1 ¥
| CONCLUSION
! ¥
I SUGERENCIAS
b e __ T J

Cuadro elaborado por los sustentantes:
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4. CONCLUSIONES

Del andlisis tedrico realizado se lleg6 a las siguientes conclusiones:

- En el grupo escolar se dan situaciones similares de aprendizaje, pere desiguales en el
rendimiento. Dentro del 'grupo escolar cada individuo aumenta sus ventajas,
aumentando su rendimiento,

- El individuo aumentd su cardcter protagénico, aumentando sus posibilidades de
aceptar y ser aceptado.

= El sentimiento del yo depende del medio social.

- Los sistemas de representaciones coleqtivas frenan la socializacion en el grupo.

- El alumno de entre 6 y 8 afos es por naturaleza egocéntrico, pero ya posee Ja
nocién del yo social. .

- El aislamiento y la marginacién se dan en el grupo por diversos factores sociales,
econdmicos, culturales y de hébitos personales,

- El grupo escolar debe entenderse como un devenir ¥ no como algo estético,

- El grupo - escolar inegrado operative debe emenderse como una sociedad
cooperativa en donde el individuo logra su objetivo, alcanzando fos objetivos de los
demis.

= Lamejor forma de integrar al alumno hacia la ncrma esté en el consenso social.

- El alumno debe aprender a respetarse a sf mismo, respetando a los demds.

- La marginacién escolar puede contrarrestarse en un ambiente de cooperacidn,
solidaridad, aceptacién y tolerancia.

- Lamarginacién provoca una devalvacion y autoestima desfavorable en el indlviduo.

- La marginacién ocasiona en el individuo unz exclusién de metas ¥ valores que se

refleja en su desarrollo social.



Por tanto, consideramos desde el punto de vista teérico que, al favorecer la
integracién grupal, contrarrestando fa marginacién, se favorece el aprendizaje individual
significalivo; esto es, se favorecen las oportunidades de coaprendizaje o aprendizaje
interactive, en donde el conocimiento se da POT CONsenso,

Para la realizacién de fa metodologla se empled el siguiente orden:

a) Se tomd como modelo e informacién, para la elaboracién del sociograma e
interpretacidn de los libros “Técnicas de Educacién 11" y "Grupos y Desarrollo de
U.P.N.",

b) Con la lista de alumnos elaboramos la tabla sociométrica (ver anexo).

¢) Se aplicaron 3 preguntas por orden de lista, a cada alumno, (Ver anexo),

L. (A quién preficres como compaiiero de equipo?
2. ¢Quién ¢s la nifia o nifto més callado y quieto det salén?
3. (A quién de tu grupo invitards a tu fiesta de cumpleafios?
d) Y por dltimo, se hizo la interpretacion de cada uno de los sonogramas

presentados (ver anexos). {28)
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A. INTERPRETACION DEL 1er. GRUPO DE ANALISIS

La interpretacion de los datos expresados grificamente en un sociograma,
realizado a un grupo mixto de 35 atumnos: 17 mujeres y 18 hombres.

Estructuracién del grupo, si existen muchas elecciones positivas regularmente
repartidas en todos los miembros del grupo, la estructura es especialmente fuerte.

Como puede observarse (ver anexo), la estructuracidn es considerable, ya que tres
lideres atraen considerablemente, Es facil observar que existen tres individuos en ¢l
centro de la estructura (Alfredo, Mariana y Sandra), que son elegidos por los nifios a
quienes ellos han elegido a su vez; por otra parte, se hayan formas tfpicas de subgrupos,
tales como: pares (Javier y Rubén, Juan y Alfredo); tridngulos (Alfredo, Armando y
Fernando). cadenas (Edith, Sandra, Brenda y Daisy). ‘ )

La posicién relativa de los miembros: las estml];ﬁs son Alfredo (10 elecciones),
Sandra (5 elecciones), Mariana (5 elecciones), Alfredo recibié 7 elecciones tipo 1.

M&gimles: César, David, Claudia Salas, Claudia, que no son elegidos pero
eligen; Arian, Armando, Elizabeth, Norma y Oswaldo, con una sola eleccién. Habrfa que

destacar la situacién de Cristian y Marcos, gue no eligen a nadie, ni son elegidos por
nadie.

B. INTERPRETACION DEL 2do. GRUPO DE ANALISIS

Del segundo sociograma efectuado con un grupo mixto de 20 mujeres y 13
varones de entre 6 y & afios de edad, la visi6n global del grupo muestra una mala
integracién general con elecciones distribuidas en varios sentidos. Se advierten los

subgrupos diferenciados por sexo: uno eminentemente femenino centrado en Yadira y
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Guadalupe, elegidas por 11 nifias, y otro eminentemente masculine, centrado en
Armando y Victor, elegidos por 12 compalieros.

Se hayan formas tipicas de subgrupos tales como: pares (Andrés y Antonio, Oscar
y Williams); tridngulos (Oscar, Williams y Hugo).

Posicién relativa de los miembros: las estrellas son Yadira 6 élecciones) ¥
Armando (6 elecciones). Marginales: Nayeli Maricruz, Andrés y Antonio, que no son
elegidos pero eligen; y Andrés y Antonio con una sola eleccién pero de tipo 1, de Nayeli,
Maricruz, Karina y Hugo, a la cual él responde con tipo 3,

Cabe destacar la situacién de Laura Virginia, que no elige a nadie ni es elegida.
Como puede observarse, es una muestra clara del rechazo expresado por sus compaieros

y por ella misma, -

C. INTERPRETACION DEL 3er. GRUPO DE ANALISIS

La interpretacion de los datos impresos en ¢l sociograma que representa a un
grupe de nifios de primer grado formado por nueve mujeres y 16 hombres, con el fin de
identificar 1a integracion de un grupo de alumnos de primer grado, como es notable en ef
(anexo), podemos observar a los nifios I{deres que son: Jesis Larios, Raudt Castellanos y
Gabriela, son considerados como los m4s favorecidos por sus comparieros,

Dentro de éste podemos notar a las binas que las integran: Carlos y Elpidio, Luis
y Humberto, Karen y Fabiola,

Dentro del sociograma podemos observar dos subgrupos: el primero lo integran
Satvador, Luis, Humberto, Guillermo, Moisés, Elpidio, Carlos y Silvia, El segundo
grupo lo forman: Jhonathan, Fabiola y Karen, ' |

Los més notables son los nifios marginados; Marfa Guadalupe, Maria de Jests,

Liliana, Maricela, Radl Javier, Manuel Santiago Vallarta, Santiago Garcfa y José Inés.
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ANALISIS COMPARATIVO

El ser humano no puede permanccer al margen de lo que lo rodea, por o tanto cs
preocupante observar la marcada desintegracién grupal en cada uno de los sociogramas
cfectuados en tres grupos diferentes. En cada uno de csos nidos, ya sea de manera
individual,” en binas o pequefios® grupitos, la actitud que mucstran ante la forma de
pertenecer a cierto grupo es alarmante, ya que debido a los problemas familiares y fisicos
que enfrentan diariamente, tanto interior como exteriormente, afecta no solamente su

persona sino también al grupo al que pertenece.

Cabe mencionar que el nifio que muestra esta clase de conducta no se presenta
dnicamente por problemas ecendmicos, sino por ¢l ambiente familiar que rodea al alumne.
En las tres diferentes escuelas en donde laboramos cada uno de los maestros, llegamos a la

conclusién que este tipo de problemas afecta a cada uno de los integranics del grupo.

El sociograma que realizamos cada une de nosotros, pudimos constatar lo que ya s¢
habfa investigado, por lo tanto, nos damos cuentz de la problemitica que causa la
marginacion, ya que constituye uno de los elementos importantes para la integracién plena

del individuo al grupo.

24988
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SUGERENCIAS ,

- Conscientes de que el egocentrismo es una etapa caracter(stica de la mayoria de
fos alumnos de primer grado y que ésta debe respetarse en la individualidad de los
alumnos; nos proponemos, no a limitar esta condicién psicoldgica natural, sino por el
contrario, se pretende buscar alternativas metodolégicas que tiendan a la integracién
grupal del alumno respetando el egocentrismo que le carétcteriza.

- Como se sabe, la experiencia grupal genera la necesidad de comunicacién. En
este sentido el grupo es una fuente generadora de experiencias de aprendizaje y que los
aprendizajes que adquicren mayor significado son aquelles que se dan en la relacién
interpersonal (situacién verificada tanto en la teoria como en los grupos de anilisis), va
que €sta es una condicién privilegiada en relacion a que los nifios aprenden no solamente
a través de las cosas, sino fundamentalmente en su relacién con los demds.

- Por otro lado, al encontrar que existe una lucha de subculturas ¥ que dentro de
esta lucha existen diversos niveles de oportunidades de aprendizaje, es preciso
contrarrestar estas disparidades procurando una integracién arménica equilibrada.

- Dentro del concepto de integracion, como nosotros Ja concebimos, se encuentra
la nocién de la tolerancia en el sentido de aceptar y a la vez ser acepiado; esto es, un
respeto mutuo interpersonal que conlleve a formas de convivencia solidarias, fraternas y
generadoras de conocimlentos en forma colectiva,

- No se debe olvidar que el nifio a esta edad (6 afios) es egocéntrico por naturaleza
Y qQue no sg trata de reprimir esta condicién psfquica del alumno, todo lo contrario,
procurar la explotacién sistemdtica de su ggocentrismo, ensefarle a conocer a los demis
conociéndose a sf mismo,

- Es importante neutralizar dentro del aula todas las influencias externas que

tienden a marcar diferencias entre fos nifios, nos referimos a aspectos econémicos,
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- culturales y de nivel social que en la generalidad resultan ser obstculos para la
integracién grupal.

- Asl mismo, consideramos que no es conveniente pretender una sobreestima o
sobreproteccion en los nifos que presentan problemas de marginacibn; por ¢l contrario,
es preciso inculcarles confianza, brindarles oportunidades de expresion, alentarlos,
motivarlos procurando que éstos por sf mismos logren. su integracion, siendo aceptados
por sﬁ esfuerzo y voluntad propia.

- El grupo, como ya se mencioné en las conclusiones, debe entenderse en forma
dialéctica en constante transformacidn, explotando sus potencialidades de accién,
comunicacién y transformacién. Bsta cs la clave para una interaccién grupal arménica.

- El consenso grupal en Ja toma de decisiones, procurande fa opinién personal de

~la totalidad de los alumnos, tendrd efectos interactivos y participativos en cada una de las
situaciones escolares. |
| - Cabe seffalar [a oportuna intervencién del profesor para captar y darle la

imporiancia que requiera cada caso que presente este sintoma de marginacién.



ANEXOS

38
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PRETEST
A.  REGISTRO DE CLASE DEL PRIMER GRUPO DE ANALISIS
FECHA:_1¢ de abril de 1996  TIEMPO: 45 m,
PLANEACION OBSERVACTON DE CLASE DBSARROLLQ

El objetivo con el
cual se trabajé -
era: "Participa---
¢ién en la organi-
zacién de la bi---
blioteca del sa---
16n". Como se ad--
vierte, se reque--
ria de la partici-
pacidén de tados --
los alumnos. En el
momento en que -
ellos se encentra-
ban organizando su
puestamente para -
formar equipos de-
trabajo, inmediatg
mente cbservé cdmo
los elegidos eran-
es¢ogidos y los -
que no aceptaban -
ge Beparaban o sim
plemente ellos mig
mos se mantenian -
al margen,

Al observar esta si-
tuacién del grupo, -

detuve la actividad-
para realizar lo que
Yo tenia planeado, -

lo cual era lo gi---

guientes:

1. Les anoté en un -

papelito el nombre -

de un animal {(burro,

vaca, perro, pollo}.

Entregué uno a cada-

uno, enseguida les -

pedi que hieieran el

sonido del animal -

que tuvieran en su -

papel y que se fue--

ran juntando seg(in -

el sonido que escu--

charan. De esta mang
ra todos los nifios -

pasaron a formar par
te de un equipo.

2. Posteriormente ep
pecé con la motiva--

cién del tema que se
pretendia llevar a -

cabo.

3. Durante toda esta
actividad estuve ob-

gervando que todos -
participaran, opina-

ran y se les tomara-
en cuenta sus expec-

tativas.

Como puede notarse
al principio los -
alumnos muestran --
una actitud poco so
ciable y tratan de-
realizar sus activj
dades formando --
equipos con gquienes
les cafan bien, o -
por la convivencia-
que realizan fuera-
de la sscuela, no -
les interesa si al-
glin nifio queda fue-
ra del grupo, se no
ta claramente el -~
egocentrismo de ca-
da niflo, ya que es-
una caracteristica-
de €l en esta edad.
Con la dindmica em-
pleada al grupo, -
observé cbmo al -
principio no se -
aceptan completamepg
te, perc la inter--
vencién del wmaestro
es muy importante -
para ayudar a inte-
grar a aquellos ni-
flos que tengan pro-
blemas de integra--
cién.

EVALUACION

) =T

Consideramos la evaluacién como un proceso continuo que el maestro realiza en

todo momento,



Como podemos observar, en esta actividad que realizaron los nifios en todo
momenio me mantuve observando las actitudes que mostraban ellos ante esta situacién,
pudiendo constatar lo siguiente:

La mayorfa de los alumnos se integraron al trabajo, hubo sélo algunos que

necesitaban de ms cuidado por parte del profesor,
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B. REGISTRO DE CLASE DEL SEGUNDO GRUPQ DE ANALISIS

FECHA: 16 de abril de 199% TIEMPO:

45 m,

El objetivo primor
dial con el cual -
sa trabajd fue: -
"Participacifn an-
la interpretacitn-
de cantos y poemas
corales", observap
do cémo fueron ele
gidos los alumnos-
en el momento de -
realizar las acti-
vidades, notando -
gque algunos alum--
nos no se integra-
ban a realizar el-
trabajo y cbmo -
otros se separaban
del grupo o perma-
necian ajenos a -
las actividades -
que sus compafieros
y maestro preten--
dian realizar.

| OBSERVACION DE CLASE.
Observando la proble
mitica que presenta-
ban leos alumnos que-
no’ fueron elegidos -
por sus compafieros, -
que permanecen aisla
dos, opté por apli--
car una dindmica don
de participaran to--
dos de diferentes -
formas. Para ello usgé
la tarjeta de colo--
res que consiste en-
lo siguiente:

a) Se pidi6 por fi--
las que pasaran a eg
coger el color prefg
rido,

b) Enseguida se les-
indicd gue se busca-
ran los que tenian -
la tarjeta del mismo
color.

¢) Algunos nifiog no-
querian formar parte
del eguipo con sus -
compafieros que les -
habia tocade, pero -
los motivé hablando-
les de la importan--
cia de convivir con-
todos sus compafieros
d) En todo momento -
observé la colabora-
cién de cada uno de-
los integrantee de -
cada equipo.

-

Al deparrollar las-
actividades realiza
das dentro del aula
me di cuenta cémo -
algunos alumnos no-
aceptan participar-
con ciertos compaile
ro8, observando la-
problemitica que re
flejaban los compa-
fleros que permans--
cian aiglados de -
sus compafieros de -
grupo.

Apliqué la dinfmica
de tarjetas de colp
res, para lograr ip
tegrar a los compa-
fierog aislados del-
grupo y a los que -
no aceptaban a sus-
compafiercs de equi-
po, logrando inte--
grar a loe alumnos-
al grupo y aBi lle-
var una relacién -
més estrecha entre-
alumno-alumno.

EVALUACION

La evaluacién en la escuela primaria es importante, ya que a uba mejor

valoracién, mayor ser el conocimiento de los alumnos y asf el educador sabrd hasta qué




grado quedaron asimilados los objetivos propuestos.

Al realizar dichas actividades con los alumnos, observé cuidadosamente tas
actitudes que desarrollaron los alumnos durante las actividades: ante esta actitud pude
observar lo siguiente:

La mayorfa de los educandos lograron integrarse a las actividades realizadas,

quedando algunos alumnos que necesitaban de mayor cuidado por paric del docente,
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C.  REGISTRO DE CLASE DEL TERCER GRUPO DE ANALISIS

FECHA: 16 de abril de 1996 _  TIEMPO:

45 m.

El tema con el ---
cual se trabaj6 --
lleva por titulo -
participacién en -
la elaboracién del
periédico escolar.
En el transcurso -~
de la elaboracidm-
me fui dandg cuen-
ta clmo compafieri-
tos realizaron -
ciertos temas o -
secciones uniéndo-
se unos con otros,
observando cbmo wva
rilos niflos estuvig
ron aislados en el
desarrollo y elabg
racién de &ste. -
También observé cd
moe algunos nifios -
se mantenian al -
margen de las acti
vidades que se pre
{tendian lograr.

DESARROLLO

Al observar que cier
tos nifios no se inte
graban al trabajo, -
apliqué la técnica -
de canasta revuelta:
ésta consiste en dar
le al nifio una tarje
ta con el dibujo de-
una fruta, después -
ge juntan equipas de
"X" fruta y se ini--
cia con el trabajo, -
tratando de que al -
nific le sea wis ame-
na y mis significatji
va la clase, logran-
do con ésto el fomep
to de lag relaciones
alumno-alumno.

Estuve observando en
el desarrollo del te
ma c¢émo en cierto mo
mento variocs nifios -
no aceptaban traba--
jar con sus compafie-
ros de eguipo. Tuve-
que intervenir y de-
cirles que es impor-
tante gque a los ni-~-
flos que se aiglan -

les ayudemos y sobre j

todo convivir con -
ellos, ya que son sg
res humanos que wmerg
cen convivir y tener
amiguitosg.

En el transcurso --
del tema a desarro-
llar me di cuenta -
cbémo algunos nifiog-
no aceptaban traba-
jar con ciertos ni-
fios, Descubriendo -
ésto hice una pausa
y apliqué la técgni-
ca de canasta re---
vuelta, logrande ip
tegrar a los nifos-
que se encontraban-
aislados y a los -
que no aceptaban a-
su compafiero de -
equipo, invitarlos-
a trabajar y convi-
vir con sug compafig
ros de equipo.

EVALUACION

La evatuacion dentro del proceso ensefanza-aprendizaje es una actividad que debe

realizarse periddicamente para no atejarse de la realidad educativa de los alumnos y de

los maestros mismos, como conductores de la enseflanza.




En la actividad que puse en marcha se requerfa de la participacion de todo el
grupo, ya que ¢l propdsito ers la participacion de todos los alumnos en la elaboracién de
un peritdico mural, mi objetivo principal era observar cémo se desenvolvia el nifio ante
la estrategia aplicada, en la cual el nifio permanecié la mayor parte del tiempo trabajando

en equipo.
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Relacidn de alumnos del primer grupo de anélisis

Ascencio Zaragoza Jorge

Alvarez Flores Elsa Yadira

Austria Ayestaran Amarida
Calderdén Flores Oscar Francisco
Cervantes Cortés Williams Abraham
Curiel Vargas Jesis Alejandro

De la Torre Saldafia Ma. Guadalupe
Diaz Hérndndez Cynthia Elizabeth
Encise Mart(nez Teresita de Jesis
Estrada Aceves Sagrario Janeth
Garcfa Haro José de Jesis

Gonzélez Martinez Hugo Alberto
Herrera Bernardo Janeth

Herndndez Ochoa Laura Nayeli
Ifiiguez Gonzélez Nayeli Maricruz
Lechuga Gutiérrez Andrés Alejandro
Lechuga Gutiérrez Antonio de Jesiis
Lépez Cervantes Jorge

Marfa Ascencio Javier Santiago
Mgléndrez Ortiz Victor Emmanuel
Mufioz Veldzquez Yazmin

Navarro Silahua Araceli

Oliva Herrera Armando

Padilla Contreras Sara Berenice



26.
27,
18,
29,
30.
K1
32

Palacios Bautista Liz Elizabeth
Pelestor Lazcano Ana Raguel
Perales Cervantes Karina
Ramirez Lopez Laura Virginia
Rojas Magafa Laura Alejandra
Siordia Enciso Nadia Guadalupe
Silahua Herrera Carolina

Velazco Galindo Raquel
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Retacién de alumnos del segundo grupo de anélisis

Andrade Enciso Elvira Nohemi
Ascencio Jiménez César
Ascencio Torres Alfredo -
Aguilera Zaragoza Juan Manuel
Avifla Alfaro Cristian Gustavo
Basulto Garcfa Arian

Basulto Torres Francisco Javier
Bravo De la Garza Jaime
Cervantes D4vila Williams
Contreras Mendoza Teresa de Jesis
Coronado Ramirez Cristian Edith
Cortés Salazar José Armando
Diaz Andrade Rubén

Dfaz Bernardo Mariana

Enciso Langruen Georgina
Enciso Veldzquez Fernando
Esquivel Arias Luis Armando
Flores Fuentes Karla Elizabeth
Garcia Bernardo Claudia Alejandra
Garcfa Ramfrez Sandrs

Guillén Arrayga Raiil

Gutiérrez Rico Mario

Gutiérrez Santos Qsvaldo

Hernéindez Santana Brenda



25,
26.
27.
28.
29.
30.
31,
32
33.
34,
35.

Lépez Carrasco Lilia
Lopez Cervantes Beatriz
Pulido Herrera Marcos
Ramirez Flores fairo
Salas Zaragoza Claudia -
Estradz Contreras Jeniffer

Herndndez Sanchez Deysi

. Zaragoza Niliiez David

Fuentes Herrera Norma Elizabeth
Herrera Rufz Johana

Suédrez Guadarrama Angélica
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Relacion de alumnos del tercer grupo de andlisis
Castetlanos Contreras Johnathan Alonso
Castellanos Rojas Raiil
Cervantes Ramos Guillermo
Contreras Canales Fabiol;a
Garcia Marquez Salvador
Garcfa Mérquez Santiago
Garcia Moreno José Manuel
Garcla Vallarta Santiago
Herndndez Garcfa Marfa de Jesis
Herndndez Tbarra Luis Manuel
fiiiguez Mércﬁxez José de Jests
Javier Contreras Raiil
Larios Castellanos José de Jesiis
Mirquez Vallarta Maricela
Moya Castellanos Humberto
Pérez Flores Karen Araceli
Ramos Castetlanos Silvia Alejandra
Rayas Ramirez Elpidio
Redriguez Ramos Ahpa Liliana
Rodriguez Zamora Juan Carlos |
Siordia Gonzdlez José Inés
Solano Pantoja Moisés
Zamora Dfaz Marfa Guadalupe
Zamora Pantoja Marfa Liliana

Zamora Zamora Julissa Gabriela
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Diario de clase del primer grupo de andlisis
21 de abril de 1996.

Para poder comprobar que nuestros propdsitos tuvieran un resultado favorable fue
necesario llevar un registro de actividades.

El _propésito de la actividad cra el siguiente: "Participacién en juegos que
requieran de la interpretacién de instrucciones",

En esta actividad, como puede observarse en fa fotografia del anexo, fue necesario
aplicar una dindmica, la cval consistfa en lo siguiente: se les repartié en una tarjeta el '
nimero 1, 2, 3, 4 y 5, enseguida se les pidié que se integrara el 1 conel 1, el 2 conel 2,
etc., de esta manera todos formaron parte de un equipe.

Era necesario estar observando que todos los nifios participaran de alguna manera
en la realizacién de la actividad, En algunas ocalsiones- se tenfa que intervenir para que les
dieran lugar en la participacion,

Ya que se observé que todos hubieran participado, ya en forma general, se les
pidi6 que participaran en forma particutar,

Se les pidié que expresaran (cémo se habfan sentido?, ¢si les gustaria trabajar de
esa manera?, /st les habia gustado?, etc.

De acuerdo a las respuestas que obtuve, pude darme cuenta que el hecho de
formar parte de un grupo de manera integral no sélo favorecfa al mismo nifio, sino

también al grupo en general. I
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Diario de clase del segundo grupe de andlisis

Para verificar que los propdsitos fueran favorables fue necesario anexar un
registro de clases. Los propositos de las actividades {ueron los siguientes:

- Participacion en un juego donde se requiera de la elabbracién de portadores de
texto (carteles, etiquetas, empaques, anuncios, etc.).

Como se puede notar en esta actividad, tenfa que participar todo el grupo, para lo
cuat fue necesario realizar la siguiente dindmica para que los nifios participaran de igual
manera.

La dindmica consistié en lo siguiente: se entregaron figuras de diferentes colores,
cada nifio escogid una figura, enseguida se integraron por medio del color; se formaron
equipos de cuatro integrantes, de esa manera se pr(;cedié a rcalizar el propdsito que se
tenia marcado, en todo momento estuve observando-‘que todos los nifios participaran en la

realizacién del trabajo.
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Diario de clase del tercer grupo de andlisis

Para comprobar lo que se pretendfa alcanzar fue necesario anexar un registro de
clases. Uno de los propésitos era la organizacion de una excursién extraescolar.

En esta actividad que se logrd, se necesitaba la participacién en forma de equipos,
en la cual se tenfan que organizar para salir fuera de la escuela, para lo cual apliqué la
siguiente dinAmica.

Apliqué fa téenica de los colores. Los colores que se representaron fucron: rojo,
verde, blanco, azul y negro. Procedf a repartir las tarjetas de colores, las cuales quedaron
esparcidas para todos los alumnos, enseguida se integraron en equipos de 5, quedando
todo el grupo integrado.

Después se trataba que cada equipo se organizara para llevar algiin alimento a la
excursion y que uno de los inegrantes del equipo anotara con qué iba a participar cada

~uno de ellos, para vigilar que todos los nifios cumplieran,

De esa manera pude darme cuenta que todo integrante cooperaba de alguna

manera en el grupo, favoreciendo asl las relaciones alumno-alumno.

4
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