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   INTRODUCCIÓN 

 

Este informe presenta una visión integral sobre el rol desempeñado en el marco de las 

prácticas profesionales realizadas en el Centro de Estudios Tecnológicos Industriales y 

de Servicios (CETIS) N°49 María Patiño Vda. de Olmedo, durante un semestre de forma 

presencial y el otro mixto durante el confinamiento. A lo largo de dicho periodo, los 

practicantes realizaron actividades asignadas enfrentando retos particulares que impuso 

la educación a distancia.  

 

El objetivo de la intervención psicopedagógica en esta institución fue diseñar e impartir 

sesiones dinámicas y atractivas sobre herramientas de estudio y aprendizaje, integradas 

al área de Tutoría, con la finalidad de fortalecer las competencias académicas y 

personales de los estudiantes de primer semestre. 

 

El ejercicio de las prácticas profesionales en dicha modalidad no sólo permitió identificar 

las diversas necesidades a las que se enfrentaron los alumnos, sino también reconocer 

las barreras que se encontraron los practicantes al llevar a cabo sesiones virtuales con 

el objetivo de brindar las herramientas necesarias para mejorar sus aprendizajes.  

 

Este contexto de prácticas brindó la oportunidad de adaptarse a las dinámicas impuestas 

por la educación remota, al tiempo que se acompañaba a los estudiantes en su proceso 

educativo. 

 

El proceso de ingreso al CETIS se gestionó a través del maestro encargado de las 

prácticas, quien facilitó el vínculo con la institución y explicó las principales actividades 

que se desarrollarían como parte del Taller de Prácticas Profesionales en las 

instituciones receptoras. 

 

Una vez que se incorporó a la institución, se realizó una reunión inicial en la que se 

presentó a los practicantes y al equipo docente con quienes se mantendría una 

comunicación constante. Durante la sesión, se asignaron los grupos con los que cada 

practicante trabajaría: dos grupos por cada uno, elegidos al azar, correspondientes a los 

grados de primero, tercero o quinto semestre.  
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Posteriormente, se proporcionaron los temas a abordar en las sesiones, junto con listas 

de alumnos que incluían sus correos electrónicos para establecer un primer contacto. 

Para cada sesión, se elaboraron planeaciones que implicaban la investigación de 

contenidos y la preparación de actividades didácticas, siguiendo una guía proporcionada 

por la institución, y contando con el apoyo correspondiente. 

 

El entorno de prácticas profesionales fue flexible, permitiendo ajustar o agregar temas 

según las necesidades detectadas en cada grupo. Además de que se impartieron 

contenidos, también se desempeñó un rol clave en el seguimiento académico de los 

estudiantes, como enlace entre la dirección y los alumnos. 

 

Durante las sesiones, las actividades se centraron en la planificación detallada, el diseño 

cuidadoso y la puesta en práctica de dinámicas interactivas, todas orientadas a abordar 

los temas asignados de manera efectiva. Siempre desde la perspectiva del psicólogo 

educativo, adaptando las estrategias a las particularidades de cada grupo. 

 

A través de un proceso de diagnóstico que incluyó la recopilación de comentarios de los 

maestros, la observación directa en las interacciones remotas con los estudiantes y el 

uso de un formulario completado por ellos, se lograron identificar diversas necesidades 

educativas. Este análisis permitió reconocer áreas clave en las que los alumnos 

requerían un apoyo más específico y focalizado. 

 

En respuesta a estas necesidades, se abordaron temas como los estilos de aprendizaje, 

la administración del tiempo, técnicas de estudio, comprensión lectora y habilidades 

socioemocionales, entre otros. Estos temas se seleccionaron estratégicamente para 

contribuir al desarrollo académico y personal de los estudiantes. 

. 

Se debe poner atención al rol del tutor que se muestra como una pieza clave dentro del 

entorno escolar, especialmente en el contexto del confinamiento, donde la educación en 

línea generó nuevos desafíos. Como se menciona en el documento de Quiroz (2010 p. 

4). “El papel del tutor es fundamental para el éxito de las experiencias que utilizan los 

Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA), quien pasa de ser transmisor de conocimiento 

a facilitador del aprendizaje, promoviendo y orientado por medio de la construcción del 

producto, resultado del desarrollo individual y la interacción social” Por ello, se destaca 
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la importancia del papel del tutor en el proceso de aprendizaje de los alumnos, ya que, 

en muchos casos, fue fundamental para ayudarles a adaptarse a la nueva modalidad de 

clases a distancia, un formato desconocido para la mayoría de los estudiantes 

 

A continuación se menciona la forma en que se estructuran los apartados del presente 

trabajo.  

 

En el primer capítulo de este documento se presenta el marco teórico, que ofrece una 

visión detallada del bachillerato en México. Se incluye información de la página de 

Bachillerato (s. f.) sobre la estructura y objetivos, así como una revisión histórica y la 

descripción de los Centros de Estudios Tecnológicos en Investigación y Servicios 

(CETIS), basada en el informe de la Secretaría de Educación Media Superior (SEMS, 

2019). Esto proporciona una introducción al contexto en el que se llevaron a cabo las 

prácticas profesionales, facilitando así una comprensión del funcionamiento de estos 

centros educativos. 

 

Además, se aborda la educación durante el confinamiento, con referencia a los estudios 

de García (2021) y Castillo (2020), para contextualizar el impacto y las adaptaciones que 

se realizaron en el ámbito educativo durante la pandemia. 

 

El capítulo también explora conceptos clave relacionados con la tutoría en el nivel 

educativo de bachillerato, basándose en el trabajo de De la Cruz, G., et al. (2011). 

Asimismo, se analiza el rol del tutor en este contexto, utilizando las aportaciones de 

Pagano (2007) para entender mejor sus funciones y la importancia de la tutoría en la 

formación de los estudiantes. 

 

Se explican las herramientas de estudio abordadas en algunas sesiones, retomando los 

estilos de aprendizaje propuestos por Grasha, (1998, Citado en Rojas et al. 2016) y 

Pantoja et al. (2013), así como la administración del tiempo según Durán & Pujol (2013). 

También se revisan las técnicas de estudio presentadas por Garate y Abad (2013), los 

hábitos de estudio según Sánchez, (2002 citado en Mondragón Albarrán et al., 2017 p.4) 

y la comprensión lectora a partir de Carrasco (2003) y Monroy & Gómez (2009). Al 
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finalizar se analiza la habilidad socioemocional a través de Montagud, (2021, citado en 

Cedeño et al. 2022) y Goleman (s.f.). Al concluir la explicación de cada una de estas 

herramientas de estudio, se realizará un breve análisis para su aplicación en el estudio 

y aprendizaje de los alumnos. 

 

El siguiente capitulo detalla el procedimiento llevado a cabo durante las prácticas 

profesionales. En esta sección se describe el propósito de las prácticas, los participantes 

involucrados, el escenario donde se llevaron a cabo estas prácticas, la identificación de 

necesidades y el proceso completo de la intervención. Se ofrece una descripción de las 

sesiones realizadas y de cómo se llevaron a cabo. 

 

Finalmente, en el último capítulo se presentan las conclusiones sobre el impacto de las 

sesiones realizadas, considerando la experiencia adquirida, las limitaciones enfrentadas, 

los aprendizajes obtenidos y la reflexión sobre los resultados en el contexto de las 

prácticas profesionales. Además, se incluyen las referencias bibliográficas y los anexos 

correspondientes. 
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CAPÍTULO I. MARCO REFERENCIAL 

 

1. Nivel bachillerato 

 

El trabajo realizado durante las prácticas profesionales se llevó a cabo en el Centro de 

Estudios Tecnológicos, Industriales y de Servicios (CETIS) No. 49 “Profesora María Patiño 

viuda de Olmedo”, una institución que forma parte del nivel medio superior. 

Para entender mejor el contexto de estas prácticas, es fundamental abordar el concepto 

de educación media superior, así como las modalidades y tipos de bachillerato que existen, 

antes de profundizar en el funcionamiento específico de los CETIS.  

 

 A continuación, se presenta una breve descripción del bachillerato. 

 El bachillerato es una etapa de la educación media superior que se sitúa entre la 

educación básica (secundaria) y la educación superior. Generalmente, abarca a jóvenes 

de entre quince y dieciocho años. Su objetivo principal es formar estudiantes que 

desarrollen las capacidades, habilidades y el crecimiento personal y social necesarios para 

acceder a la educación superior (Secretaría de Educación Pública. s.f.). 

 

En el blog  de  La Universidad del Valle de Puebla  (Puebla, 2021) viene una definición 

del bachillerato en donde menciona a este nivel educativo con un carácter propedéutico y 

terminal el cual menciona que es impartido a los egresado de secundaria, al igual que crea 

la posibilidad de ingresar al nivel superior 

 

En México, el bachillerato se divide en tres áreas o modalidades: general, tecnológico y 

profesional. Cada uno de ellos cuenta con diferentes características y propósitos 

educativos, por lo que vale la pena conocer cuáles son, de este modo el aspirante podrá 

tomar una decisión más informada cuando concluya la secundaria. (UVP, 2021)  

 

De acuerdo con los conceptos citados, el nivel medio superior en México es una etapa 

educativa obligatoria que brinda a los estudiantes una formación fundamental para su 

desarrollo. Su propósito es prepararlos para que, al concluir este nivel, cuenten con los 

conocimientos necesarios para acceder a la educación superior o, en su caso, incorporarse 
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al ámbito laboral con las competencias requeridas para un desempeño óptimo en su futuro 

profesional. 

 

2. Tipos de bachillerato  

 

Una vez abordado el concepto de bachillerato o nivel medio superior en el apartado 

anterior, es igualmente importante conocer los diferentes tipos de bachillerato que existen 

los cuales se mencionan a continuación:  

 

3. Bachillerato general 

 

En el blog de a página de UNITEC (s.f.) se menciona acerca de su plan de estudios, el cual 

contempla materias como; español, Matemáticas, Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y 

disciplinas filosóficas y artísticas. Por lo que con base en estas materias pretende prepara 

de forma integral al nivel superior, por ello se les conoce como “preparatoria”. En dicha 

página se mencionan las escuelas que conforman esta modalidad de estudio:  

 

• Colegio de Bachilleres (Colbach) 

• Centros de Estudios de Bachillerato (CEB-DGB) 

• Preparatorias Oficiales y Anexas a Escuelas Normales (SE) 

• Escuela Nacional Preparatoria (ENP-UNAM) 

• Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH-UNAM) 

• Telebachilleratos Comunitarios (TBC-SE) 

• Bachilleratos de las Universidades Autónomas estatales 

• Bachilleratos Militares del Ejército y de la Heroica Escuela Naval Militar 

• Telebachillerato 
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4. Bachillerato tecnológico 

 

Asi mismo en el blog  de  La Universidad del Valle de Puebla  (Puebla, 2021) alude que 

este tipo de bachillerato cuenta con la modalidad bivalente, es decir, que puedes estudiar 

el bachillerato al mismo tiempo que una carrera técnica. 

 

Las materias iniciales que se imparten son prácticamente las mismas que en el 

bachillerato general, te preparan para estudiar una carrera profesional en el nivel 

superior; mientras que el resto de las materias son tecnológicas, te preparan como 

técnica(o) de nivel medio superior y se cursan junto con las iniciales. 

 

Los estudiantes terminan sus estudios como técnicos calificados en distintas ramas 

tecnológicas, entre ellas, áreas agropecuarias, forestales, del mar e industriales y de 

servicios UVP. (s.f.). 

 

De la misma manera el blog de la página de UNITEC Apanco, (2021). complementa 

mencionando que cuando concluyes los estudios en una carrera técnica obtienes un 

certificado de bachillerato general, titulo y cedula profesional de la carrera que se decidió 

cursar. Menciona asi algunas opciones:  

 

• Centros de Bachillerato Tecnológico Agropecuario (CBTA) 

• Centros de Bachillerato Tecnológico, Industrial y de Servicios (CBTIS) 

• Centros de Estudios Tecnológicos, Industrial y de Servicios (CETIS) 

• Centros de Estudios Científicos y Tecnológicos (CECYT-IPN) 

• Centro de Estudios Tecnológicos (CET-IPN) 

• Colegios de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de México (CECYTEM) 

• Centros de Bachillerato Tecnológico (CBT) 
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4.1 Técnico profesional 

Los estudios de técnico profesional preparan a los estudiantes a partir de una 

metodología basada en competencias, para que participen activamente en la 

construcción de sus conocimientos. Al egresar, los alumnos obtienen el título de 

Profesional Técnico-Bachiller. (La Universidad del Valle de Puebla, 2021). En esta 

etapa, los programas académicos incluyen una formación laboral que le permite a los 

estudiantes adquirir las herramientas básicas para incorporarse a un empleo. En la 

actualidad los jóvenes se interesan por ser más competitivos y adquirir experiencia 

directamente en el campo laboral, por lo que esta modalidad educativa es idónea para 

cumplir dichas expectativas. 

Mencionando así que la escuela incorporada a dicha modalidad es el: 

• Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica (Conalep) 

 

 

5. ¿Qué son los CETIS? 

 

Una vez que se aclaró en los apartados previos qué es el bachillerato, los tipos de 

bachillerato existentes y las instituciones asociadas a cada uno, a continuación se 

describe qué son los CETIS. Esto proporcionará el contexto necesario para entender el 

escenario en el que se llevaron a cabo las prácticas profesionales y la relevancia de la 

tutoría dentro de este nivel educativo. 

 

La página oficial del CETIS 4 (s/f) describe que dicha institución de nivel medio superior 

es un órgano incorporado a la Secretaría de Educación Pública (SEP) quien es le vinculo 

al sector educativo con el sector privado.  

 

Por otro lado, la SEMS (2020) menciona en la página de los centros de estudios 

tecnológicos, industriales y de servicios que la cobertura a nivel nacional cuenta con: 

 

✓ 288 centros de bachillerato tecnológico, industrial y de servicios (CBTIS). 



9 
 

✓ 168 Centro de estudios tecnológicos, industrial y de servicios (CETIS). 

✓ 812 colegios de estudios científicos y tecnológicos (CECyTES), que operan bajo un 

sistema descentralizado (CBTIS, s/f). 

  

El Bachillerato Tecnológico tiene como objetivo fomentar una educación integral, 

contribuyendo a la articulación y flexibilidad del sistema educativo, acorde con los 

intereses de los estudiantes y las necesidades de desarrollo del país, la Secretaría de 

Educación Pública a través de la Subsecretaría de Educación e Investigación 

Tecnológicas, con pleno respeto al federalismo educativo. (Escolarizado CETIS166 - 

Bachillerato Tecnológico, s. f.) 

 

Una vez explicada la definición de los CETIS, en el siguiente apartado se analiza un 

poco acerca de la educación durante el confinamiento, destacando las barreras y 

desafíos derivados de la transición a la modalidad de estudio a distancia. 

 

6. Educación durante el confinamiento 

 

El cierre de las escuelas obligó a la población estudiantil a adaptarse a una modalidad 

de enseñanza-aprendizaje distinta, enfrentando desafíos económicos, pedagógicos y 

tecnológicos. Esta situación impulso la innovación educativa, lo que fomento el 

desarrollo de estrategias que respondieran a las diversas necesidades educativas.  

 

García (2021) menciona que las universidades, más allá de que muchas de ellas 

contaban con planes estratégicos con previsiones de futuro para la enseñanza online, la 

realidad es que muy pocas de ellas estaban realmente preparadas para implementar de 

urgencia un modelo educativo plenamente digitalizado.  

 

Asimismo, se destaca que, a pesar de las dificultades que no favorecieron la educación 

a distancia, también se obtuvieron resultados positivos gracias a la dedicación y el 

espíritu innovador de algunos docentes. 
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García, (2020) menciona que hubo algunos docentes que ignoraban o atacaban las 

metodologías a distancia, sin estudio ni reflexión, sin embargo, algunos fueron 

descubriendo valores de las tecnologías aplicadas a la educación, tal vez no suple la 

enseñanza presencial que siempre hacían de manera correcta, pero sí podían descubrir 

que había otras posibilidades para enriquecer sus experiencias docentes futuras. 

Igualmente, no faltó el profesor que aun estando en entornos presenciales ya tenía cierta 

experiencia con las tecnologías por lo que al ingresar a dicha modalidad fueron mínimos 

los problemas a los que se enfrentó. Tampoco se puede dejar atrás a los docentes que 

se desenvuelven en contexto en línea, para quienes el confinamiento no tuvo especiales 

dificultades 

 

En un escenario educativo, se está acostumbrado a seguir un calendario, una planeación 

y un ritmo que han llevado tiempo de elaboración y que han sido diseñados tomando en 

cuenta contenidos y cargas horarias de una forma de enseñanza bien conocida, que es 

la presencial. En el aula, el profesor conoce sus materiales, sabe en qué momentos va 

empleando sus estrategias de enseñanza, las modifica con base en la respuesta de sus 

alumnos, interactúa naturalmente con ellos y sabe qué evaluará en cada clase. Pero 

¿qué sucede cuando, de un momento a otro, docente, alumno e institución educativa se 

ven obligados a mudarse a una forma diferente de llevar a cabo los eventos de 

enseñanza-aprendizaje? A pesar de que se pueden utilizar herramientas tecnológicas 

para solventar la distancia física, éstas requieren un uso en contexto, planeado y con 

sentido (Castillo, 2020) 

 

Con base en lo revisado en este apartado, se comprende que durante el confinamiento 

se produjo un cambio significativo en el ámbito educativo, en el que los docentes 

presenciales tuvieron que adaptarse rápidamente a la enseñanza en línea. Esto implicó 

una necesidad urgente de encontrar soluciones organizadas y planificadas, adaptando 

las estrategias a las nuevas necesidades emergentes. Además, fue esencial revisar y 

ajustar las planeaciones y contenidos para que las clases fueran atractivas y efectivas 

en la transmisión del conocimiento. 
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7. Definición de tutoría 

 

“El concepto de tutoría hace presencia en los nuevos modelos de educación 

personificando la necesidad de apoyar los procesos educativos, no solamente con 

actividades del tipo didáctico convencional sino abordando al individuo en sus diferentes 

facetas, acompañando sus procesos de toma de decisiones desde lo puramente 

académico hasta lo personal, brindando modelos y alternativas para aprovechar mejor 

su experiencia educativa y encontrar aplicación práctica a los diferentes conocimientos 

que se comparten o se construyen en las actividades académicas” (Ariza & Ocampo, 

2005, p.1). 

 

También encontramos una definición de tutoría académica en la página del Gobierno de 

México. (s.f.). donde se describe como un proceso de acompañamiento personalizado 

cuyo objetivo es mejorar el rendimiento escolar. Este proceso pone énfasis en la solución 

de problemas académicos y en el desarrollo de hábitos de estudio y trabajo, con el fin 

de reducir los índices de reprobación, rezago y abandono escolar. De esta manera, se 

busca que los estudiantes aprovechen mejor los contenidos de sus materias y logren 

concluir sus estudios de manera satisfactoria. 

  

En un estudio realizado por Romero et al. (2014), se señala que la tutoría comprende un 

conjunto sistematizado de acciones educativas, tanto académicas como personales, que 

el tutor ofrece al alumno mediante un acompañamiento a lo largo de su formación en la 

licenciatura. Su propósito es mejorar el rendimiento académico y atender problemáticas 

escolares y personales, fomentando en el estudiante hábitos de estudio y de trabajo. 

Además, el estudio permitió conocer las funciones de los tutores y la manera en que 

debe implementarse el programa de tutorías. 

 

En este apartado, a partir de los diversos autores citados, se reconoce que la tutoría 

desempeña un papel fundamental en el desarrollo integral de los estudiantes dentro de 

las instituciones educativas. Su alcance va más allá del ámbito académico, ya que 

también favorece el crecimiento personal. A través de la tutoría, los alumnos adquieren 
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estrategias para mejorar su rendimiento escolar, tomar decisiones informadas y resolver 

problemas, lo que contribuye significativamente a su formación integral. 

 

8. Rol del tutor 

 

Tras haber abordado la definición de tutoría en el apartado anterior, a continuación se 

explicará el rol que desempeña el tutor dentro de las instituciones educativas, así como 

sus funciones más relevantes en el apoyo a los estudiantes. 

 

La palabra tutor hace referencia a la figura de quien ejerce protección, la tutela, de otra 

persona menor o necesitada “En educación a distancia, su característica fundamental 

es la de fomentar el desarrollo del estudio independiente, es un orientador del 

aprendizaje del alumno aislado, solitario y carente de la presencia del docente habitual. 

Es aquí donde la figura del tutor cobra su mayor significado por cuanto se hace cargo de 

su asistencia y ayuda personal, a la vez que representa el nexo con la institución” 

(García, 2001 citado por Pagano, 2007, p.4). 

 

La meta principal del tutor es asegurarse de que los alumnos obtengan el mayor 

provecho de las enseñanzas que van a recibir durante el curso, para alcanzar los 

objetivos educativos requeridos. Para ello, les ofrecerá siempre su apoyo y 

asesoramiento en ese proceso de aprendizaje y les hará partícipes de la vida dentro del 

centro (UNIR México. s.f.). 

 

Pagano C. (2007) en su artículo de Los tutores en la educación a distancia. Menciona 

que ·De las funciones que tiene la orientación en las instituciones escolares algunas de 

las más importantes son: evitar que el alumno se sienta solo, ayudar a aclarar metas y 

objetivos, comunicarse personalmente con el alumno para motivar a estudiar, orientar al 

alumno con respecto a las distintas técnicas de estudio, orientar al alumno en la 

resolución de los problemas personales que influyen en el aprendizaje, suscita la 

interacción del grupo tutelado favoreciendo la comunicación entre sus miembros, 

asesorar en la utilización de diferentes fuentes bibliográficas y finalmente motivar, 
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generar confianza y promover su autoestima. En tanto que Amber, et al. (2017) 

menciona un aspecto que va de la mano a lo anterior ya que para él una de las funciones 

más importantes que puede ser llevada a cabo por la orientación es la ayuda al cambio 

y mejora de toda la comunidad educativa, enfatizando que debe apoyar en todos los 

aspectos que le sean posibles para generar un bien común a la comunidad educativa en 

general enfatizando el apoyo a los aprendizajes de los alumnos.  

 

Por ello, el papel del tutor en el nivel medio superior, especialmente durante el 

confinamiento, es fundamental. Como se ha analizado, su labor es clave para brindar 

apoyo a los alumnos, fomentar la confianza, facilitar el aprendizaje, orientar en la toma 

de decisiones y promover la empatía. De este modo, el tutor puede ofrecer un 

acompañamiento eficaz ante los desafíos y necesidades que enfrentan los estudiantes. 

 

9. La importancia de la tutoría en el CETIS  

 

Como se mencionó en los apartados anteriores, la tutoría se centra en el 

acompañamiento de los alumnos en diversas áreas, abarcando aspectos personales, 

emocionales y académicos, así como la orientación en la elección de carrera y otras 

situaciones dentro del entorno escolar.  

Por ello, en este apartado se analizará la importancia de la tutoría en el CETIS, 

resaltando su relevancia y el impacto significativo que tiene en la vida de los estudiantes. 

 

Asimismo, en la página del Gobierno de México (s.f.) se menciona que la tutoría es 

fundamental, ya que puede mejorar la actitud y motivación de los estudiantes. Su 

impacto, ya sea a través de un compañero o un tutor, contribuye al desarrollo de 

habilidades de comunicación y al crecimiento personal, además de fomentar una mayor 

participación en el proceso educativo. 

 

En la página del Sistema Nacional de tutorías académicas (SiNaTa), 2017.) nos 

menciona que la tutoría académica tiene un proyecto ya que cuenta con un apoyo 
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personalizado que busca mejorar el rendimiento escolar, de la misma forma resolver 

conflictos de aprendizaje y fomentar buenos hábitos de estudio.  

 

10. La importancia de la tutoría en la educación a distancia 

 

Según Pagano (2007), existen diversas modalidades de tutoría en las que la acción 

tutorial se lleva a cabo mediante diferentes recursos. Estas modalidades incluyen varios 

tipos de tutorías. 

 

• Tutoría presencial  

• Tutoría por correspondencia  

• Tutoría telefónica  

• Tutoría telemática 

 

La tutoría por correspondencia es similar a la tutoría a distancia, modalidad que se 

implementó durante las prácticas profesionales. 

Tutoría por correspondencia. Es el recurso más tradicional de la educación a distancia 

como medio de comunicación. Esta modalidad presenta ventajas como la 

individualización del aprendizaje, ya que tanto la pregunta del alumno como la respuesta 

del tutor no sólo hacen referencia a dificultades concretas, sino que tienen el máximo 

rigor y exactitud al disponerse de tiempo suficiente para la redacción (Pagano, 2007).  

 

Durante el confinamiento se evidencio un notable desbalance en la educación debido a 

diversos factores que afectaron la comunicación efectiva entre docentes y alumnos. Los 

estudiantes enfrentaron múltiples barreras, como las personales, sociales y 

tecnológicas, que impactaron negativamente en su experiencia escolar. Estos desafíos 

aumentaron el rezago educativo y generaron una falta de motivación e interés en las 

clases. 
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En cuanto al rol del tutor virtual, se identificaron nuevas competencias y habilidades 

esenciales. Una de ellas es la capacidad de generar un diálogo efectivo tanto con los 

participantes como entre ellos, fomentando así el aprendizaje activo y la construcción 

del conocimiento de manera cooperativa y colaborativa. Para lograrlo, fue necesario 

llevar a cabo una adecuada monitorización y moderación de los grupos de trabajo 

(Pagano, 2007). 

 

La pandemia introdujo una nueva forma de "comunicación" virtual que, aunque ya 

existía, no se aplicaba a todas las modalidades de estudio. Tanto docentes como 

alumnos tuvieron que adquirir estas competencias digitales para facilitar la transición a 

las clases en línea y retomar la enseñanza de manera efectiva 

 

11. Habilidades digitales 

 

Según Benítez Larghi, (2020 P.2) “La emergencia de las tecnologías digitales, 

especialmente a partir de la masificación de Internet a mediados de la década de los 

noventa, ha suscitado el interés tanto de las ciencias sociales como de los estados, los 

medios de comunicación y la población en general.” De la misma manera entendiendo 

que las herramientas digitales no surgieron durante la contingencia, sin embargo, pese 

a que ya se manifestaban fue en este periodo que se tuvieron que desarrollar de una 

manera más completa para intentar cubrir las necesidades que se estaban presentando.  

 

Antes del confinamiento de COVID-19 era importante que los alumnos contaran con 

algunas de las habilidades digitales, al menos básicas, ya que estas les serían útiles 

para ingresar a alguna plataforma o realizar investigaciones que fueran requeridas en 

su institución educativa.  

 

Asi mismo se menciona en el texto de Oliva et al., (2022 P.5 ) que “el estudiante puede 

hacer uso de las TICs para buscar, localizar, recuperar y analizar información no 

importando el formato digital en el que se encuentre (sonido, imagen o texto), así como 

para comunicarse y colaborar con otros semejantes; esto con el fin de satisfacer 
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necesidades particulares sean para la formación y/o recreación, atendiendo 

necesidades específicas o colectivas como usuarios de la red.” Es por ello la importancia 

de tener el conocimiento básico de las mismas.  

 

En el texto de Black, Castro y Lin, (2015, citados por Benítez Larghi, 2020 p. 6) 

mencionan la disonancia digital como: “La divisoria que se vislumbra entre los 

dispositivos de enseñanza-aprendizaje escolares y los conocimientos, competencias y 

habilidades desarrollados por las juventudes en los medios digitales”. Por ello se reitera 

que aplicar las habilidades digitales en el proceso de enseñanza- aprendizaje no fue una 

cuestión fácil porque algunas de las habilidades digitales se tenían, pero poder 

impartirlas en una clase virtual fue una de las barreras más importantes a las que se 

enfrentaron alumnos y docentes.   

 

12. Herramientas para el estudio  

 

A continuación en este apartado, se abordarán las herramientas de estudio que se 

llevaron a cabo durante las sesiones de tutoría en el centro educativo, proporcionando 

una descripción de cada una de ellas. 

 

Los cambios provocados por la pandemia trajeron consigo diversas modificaciones en 

la forma de enseñar y presentar los contenidos a los alumnos. La adquisición de nuevos 

conocimientos dependió aún más de las estrategias utilizadas para llevar a cabo 

actividades y tareas. Fue necesario desarrollar nuevas metodologías que permitieran a 

los estudiantes interiorizar los contenidos en esta modalidad de enseñanza 

 

En los siguientes apartados se revisarán los contenidos de las herramientas de estudio 

proporcionadas a los alumnos durante las sesiones realizadas en las prácticas 

profesionales, contenido que se brindó con el objetivo de mejorar y apoyar sus 

estrategias para generar una mejora en su rendimiento académico. 
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12.1 Administración del tiempo 

Una de las herramientas clave que se debió potenciar en los alumnos es la 

administración del tiempo, ya que favorece una mejor organización en las diversas 

actividades que realizan. Esto contribuye a crear hábitos disciplinarios y a optimizar su 

aprendizaje. 

 

Para generar una mejor organización del tiempo Durán & Pujol (2013). menciona 4 

dimensiones que se pueden llevar a cabo y así establecer una mejor planificación, las 

cuales son:  

• Establecer objetivos y prioridades: Se deben priorizar las tareas que se requieren 

realizar con base al tiempo que se tiene disponible para así asignar las que son más 

importantes por hacer.  

• Tareas por realizar: Es justo la eficacia del tiempo y la planificación de los horarios, 

por lo que realizar un listado de las tareas por realizar y el uso de una agenda con 

tiempos es importante llevar.  

• Organización: Se refiere a estas formas en que las personas abordan sus tareas, la 

organización y mantenimiento por su área de estudio, es importante y motivante 

contar con un lugar de estudio o trabajo organizado.  

• Control sobre el tiempo: Es la percepción que tienen las personas sobre el control 

de su tiempo, si sabe organizarlo de manera adecuada y puede hacerlo.  

 

Por otro lado, en la página web de Asana (s.f.) se presentan algunos consejos parecidos 

a los de Durán & Pujol (2013).  para gestionar la administración del tiempo. Estos 

consejos pueden ayudar y aumentar la productividad. 

 Las estrategias propuestas son las siguientes: 

➢ Técnica Pomodoro: Consiste en trabajar en intervalos de 25 minutos seguidos 

de un descanso de 5 minutos, con el fin de mantener la concentración. 

➢ Eliminar distracciones: Minimizar las interrupciones y mantener el enfoque en 

la actividad que se está realizando. 
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➢ Gestionar el tiempo de manera proactiva: Planificar con anticipación y ajustar 

los horarios conforme se vayan acomodando las actividades. 

➢ Aprender a decir "no": Establecer límites claros para evitar la sobrecarga de 

tareas. 

 

12.2 Estilos de aprendizaje 

Enfocando los estilos de aprendizaje Grasha, (2003, Citado en Rojas et al. 2016, p.2) 

Define estilos de aprendizaje como “Las preferencias de cada estudiante, referentes a 

dos elementos: su forma de pensar y la interacción con el resto de los estudiantes en 

diferentes ambientes y experiencias educativas. Tanto el pensamiento como la 

interacción conforman la base para que el estudiantado reflexione con respecto a las 

formas en que se apropia y genera conocimientos con respecto a un contenido 

específico”  

 

Pantoja, et al. (2013) señaló la definición de Keefe y Thompson, (1987) sobre los estilos 

de aprendizaje aludiendo a que son rasgos cognitivos, afectivos y fisiológicos que sirven 

como indicadores en la forma de cómo los individuos perciben, interaccionan y 

responden a sus ambientes de aprendizaje, es decir cómo el individuo va adquiriendo 

sus aprendizajes. 

 

Tras revisar las definiciones de estilos de aprendizaje propuestas por Grasha (2003, 

citado en Rojas et al., 2016, p. 2) y por Keefe y Thompson (1987), el artículo de UNITEC 

(s.f.) menciona los estilos de aprendizaje más comunes, los cuales son: 

➢ Visual: Se prefiere el uso de imágenes, diagramas y videos para facilitar el 

aprendizaje. 

➢ Auditivo: Favorece la información en formato oral, como conferencias, 

discusiones y audios, para adquirir los conocimientos. 

➢ Kinestésico: Se destaca la preferencia por la experiencia práctica, la 

manipulación de objetos y la realización de actividades físicas como medio de 

aprendizaje. 
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Gracias a estas definiciones y explicaciones sobre los estilos de aprendizaje, se puede 

comprender la importancia de conocer y entender el estilo de aprendizaje de cada 

persona. Esto puede ayudar a mejorar las habilidades de aprendizaje y a elegir las 

estrategias más efectivas para aprender. Además, para los docentes, conocer los estilos 

de aprendizaje permite implementar enfoques variados al ofrecer los contenidos, 

favoreciendo así a todos los alumnos. 

 

12.3 Técnicas de estudio 

Las técnicas de estudio son estrategias bien organizadas que permiten el desarrollo de 

habilidades de una forma óptima, para que después sean utilizados en los diferentes 

ámbitos tanto educativo como social (Gárate & Abad, 2013).  

 

Así mismo, Gárate & Abad (2013) mencionan que se podría definir las técnicas de 

estudio como aquellas estrategias o herramientas que facilitan el proceso de estudio, en 

las diferentes fases que conforman el proceso de aprendizaje. Algunas técnicas de 

estudio son: 

• Subrayar la información clave de un texto, usando diferentes colores para 

destacar la idea principal, autores, puntos importantes, etc. Antes de 

subrayar, es fundamental leer y comprender el texto 

• Realizar tus propios apuntes. Resumir lo más importante con palabras 

propias para así recordarlo. Ten en cuenta que no debes dejar fuera ningún 

dato clave. 

• Los mapas mentales ayudan a resumir y organizar ideas. Parten de una idea 

central y ramifican conceptos o subtemas, utilizando palabras, imágenes o 

símbolos para facilitar la comprensión y memorización 

• Los cuadros conceptuales se utilizan para organizar y mostrar de forma clara 

las relaciones entre conceptos clave. Usan recuadros o círculos para 

representar los conceptos y líneas o flechas para conectar ideas, lo que 

facilita la comprensión, el aprendizaje y la memorización de información 

• Fichas de estudio. Si se desea asimilar datos concretos como fechas, 

números o vocabulario deberás seguir este método de aprendizaje. Es útil 

usarlas en materias que incluyen el uso de números o aprender otro idioma. 
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• El resumen es una versión breve de un texto, que resalta solo los puntos 

más importantes y elimina detalles secundarios, ofreciendo una visión clara 

y precisa de la información 

 

12.4 Comprensión lectora 

Carrasco (2003, Citado en Monroy & Gómez, 2009) menciona la diferencia entre 

aprender a leer y comprender; la escuela te enseña a leer, a reconocer un sistema de 

representaciones escritas, pero esto no significa que se aprenda a comprender. Este es 

un aspecto sumamente importante debido a que para que se pueda aprender se necesita 

una predisposición para hacerlo, el hecho de leer no garantiza que se estén entendiendo 

los temas, haciendo que el alumno solo memorice información que al poco tiempo será 

desechada u olvidada ya que no pudo entenderse de manera concreta. 

 

Dentro de los modelos de metacomprensión, se encuentra el propuesto por Monroy y 

Gómez (2009), quienes identifican cuatro componentes que, al interactuar entre sí, 

influyen en las habilidades de comprensión del texto escrito. 

 

1. Tipo de texto: conocimientos que permiten individualizar las características del texto 

y que tienen influencia en el proceso de comprensión de este. Como su estructura, 

la dificultad semántica y sintáctica, léxico técnico, etcétera. 

2. La consigna: lo requerido y la finalidad para la que se lee. 

3. Estrategias: diferentes estrategias que se pueden utilizar y aplicar durante la lectura 

para obtener una mejor comprensión (lectura rápida, analítica, crítica). 

4. Características de diestros o malos lectores y la conciencia de la propia motivación 

del control sobre el contenido; donde un buen lector será aquel que conoce el 

contexto de lo que está leyendo, que es capaz de hacer predicciones, interpretar y 

poner en relación la información recién adquirida con la ya poseída. 

 

La Universidad Autónoma de Puebla (s.f.) señala que la lectura es una herramienta 

fundamental en la vida cotidiana, ya que abarca procesos que van desde la sensación y 
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percepción hasta la comprensión y el razonamiento. Destaca que para mejorar la 

comprensión lectora algunas estrategias son: el análisis de texto, los esquemas, y los 

mapas conceptuales y mentales, entre otros.  

 

12.5 Habilidad socioemocional 

Otra herramienta importante para mejorar el aprendizaje de los alumnos es la habilidad 

socioemocional, la cual desempeña un papel fundamental en su desarrollo general 

 

Montagud, (2021, citado en Cedeño et al. 2022 p. 467), menciona que “Las habilidades 

socioemocionales como aquellas conductas aprendidas que llevamos a cabo cuando 

interactuamos con otras personas y que nos son útiles para expresar nuestros 

sentimientos, actitudes, opiniones y defender nuestros derechos” 

 

Goleman (s.f.) menciona 3 de las más importantes habilidades socioemocionales:  

 

• Orientación al logro: La orientación al logro permite que la persona se centre en la 

consecución de sus objetivos, a pesar de los obstáculos y contratiempos. Para 

conseguir esta habilidad, también hay que desarrollar la resiliencia y disponer de 

una perspectiva positiva, así como de la capacidad de adaptación ante situaciones 

adversas. 

• Empatía: Es la capacidad de “ponerse en el lugar del otro”, es decir, de prestar 

atención a lo que los demás intentan decir y cómo se sienten. 

•  Influencia: Permite transmitir un argumento de forma convincente a otras personas, 

así como ejercer control sobre alguien o algo. Es una habilidad que te puede ayudar 

a lograr tus metas en ciertas circunstancias, como en una negociación o una venta 

con un cliente 

 

Derivado de su importancia, la educación socioemocional ha sido incorporada al 

currículo formal de la educación obligatoria en México, además, en el Modelo Educativo 

se ha incluido a las habilidades socioemocionales y al proyecto de vida como pieza 
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fundamental del perfil de egreso de los estudiantes de Educación Media Superior SEP, 

(s.f. citado en Treviño, et al. 2019). 

 

12.6 Hábitos de estudio 

Dentro de esta herramienta de estudio Sánchez, (2002 citado en(Mondragón Albarrán 

et al., 2017) Nos menciona que El hábito de estudio consiste en las acciones constantes 

que el estudiante realiza para conocer, comprender y aplicar nuevos contenidos. Entre 

los aspectos clave se incluyen: aprovechar el tiempo de estudio, crear condiciones 

adecuadas, eliminar distracciones, organizar eficazmente el trabajo, seleccionar fuentes 

de información correctas, presentar resultados adecuados y dominar técnicas de 

observación, atención, concentración y relajación. Por ello se entiende la importancia 

que tienen estos hábitos dentro del proceso de aprendizaje, ya que son fundamentales 

para interiorizar de una manera más eficaz los conocimientos y poder generar asi un 

aprendizaje significativo.  

 

Algunos de los hábitos de estudio que se pueden llevar a cabo para poder mejorar el 

rendimiento académico son: 

➢ Organizar los tiempos con base a las actividades a realizar 

➢ Establecer metas reales dependiendo de los intereses a alcanzar. 

➢ Descansar y tener una buena alimentación.  

➢ Tener limpia y preparada el área de trabajo. 

➢ Priorizar el entendimiento antes que memorizar. 

 

Cada persona tiene diferentes hábitos de estudio, pero no todos son igualmente 

efectivos. Por ello, es fundamental reflexionar sobre cuáles son los más útiles para 

nuestro proceso de aprendizaje. Para lograrlo, se deben identificar las necesidades, 

habilidades y fortalezas, las cuales ayudarán a identificar de una mejor manera la forma 

más eficaz de interiorizar los aprendizajes.  
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13. Análisis de las herramientas para el estudio y el aprendizaje 

 

Una vez revisadas las herramientas de estudio mencionadas en los apartados 

anteriores, (administración del tiempo, estilos de aprendizaje, técnicas de estudio, 

comprensión lectora, habilidad socioemocional y hábitos de estudio) se explicará su 

importancia en el rendimiento académico de los alumnos, destacando los aspectos más 

relevantes. 

 

Estas herramientas son clave para el rendimiento académico de los alumnos, ya que 

potencian su capacidad de aprendizaje cuando se aplican de manera constante, eficaz 

y consciente. Discutir estos temas en la educación media superior no solo fortalece los 

procesos de enseñanza-aprendizaje, sino que también genera un impacto positivo en la 

vida personal de los estudiantes, promoviendo el reconocimiento de sus habilidades 

individuales. No se trata solo de entender cada herramienta, sino de interiorizarlas y 

saber cómo aplicarlas de la mejor manera 

 

No solo es fundamental que los alumnos aprendan a utilizar estas herramientas, sino 

que los docentes también deben estar capacitados para brindar estrategias de trabajo 

que beneficien a sus estudiantes. Esto facilita y fomenta un mejor entendimiento de los 

contenidos. Por lo tanto, los docentes deben incorporar en sus clases estas diversas 

herramientas de estudio que promuevan la participación y motivación de los alumnos, 

permitiéndoles interiorizar de manera más efectiva los conceptos. 

 

CAPÍTULO II. PROCEDIMIENTO  

 

En este capítulo se explica el proceso llevado a cabo en la intervención psicopedagógica 

realizada en el Centro de Estudios Tecnológicos Industrial y de Servicios N°49 “Profa. 

María Patiño Vda. de Olmedo”, como parte del Taller de prácticas profesionales, que se 

llevó a cabo durante el último periodo de formación de la Licenciatura en Psicología 

Educativa. 
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El propósito de este informe es detallar el desarrollo de las prácticas profesionales, 

haciendo especial énfasis en las sesiones enfocadas en las líneas temáticas 

identificadas como prioritarias. Se documenta el seguimiento realizado en dichas 

sesiones y se analizan las diversas barreras surgidas a lo largo del proceso, 

considerando el rol desempeñado como psicólogo educativo. 

 

1. Propósito general  

 

Diseñar e impartir sesiones dinámicas y atractivas sobre herramientas de estudio y 

aprendizaje, integradas al área de Tutoría, para fortalecer las competencias académicas 

y personales de los estudiantes de primer semestre del CETIS 49. 

 

2. Participantes 

 

A continuación, se describen algunas de las características de los participantes, con 

quienes se llevaron a cabo las sesiones durante las prácticas profesionales en la 

institución 

La intervención se realizó con estudiantes de primer semestre, de entre 15 y 17 años, 

según los datos recopilados mediante un formulario aplicado al inicio del semestre. El 

grupo estaba conformado por 38 alumnos, de acuerdo con las listas oficiales 

proporcionadas al inicio de la intervención. No obstante, solo 22 estudiantes ingresaron 

a la plataforma Google Classroom, la cual fue utilizada para la entrega de trabajos.  

De esta población, la asistencia a las sesiones sincrónicas fue limitada, con una 

participación entre 11 y 17 estudiantes. Además, el envío de tareas y trabajos reflejó una 

baja participación, ya que únicamente entre 2 y 8 alumnos cumplían con las entregas, lo 

que evidenció un nivel significativamente bajo en relación con el total del grupo. 

Se trabajó con un grupo de primer semestre que, durante la mayor parte de las sesiones, 

mostró poca participación. A pesar de los esfuerzos por reforzar la confianza, motivación, 

apoyo personal y académico hacia los alumnos, la respuesta fue limitada y no como se 
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esperaba. Se implementaron actividades interactivas y se realizaron presentaciones 

dinámicas para facilitar la comprensión de los temas. 

   

Dentro del grupo, los alumnos mostraban actitudes pasivas; la mayoría no encendía sus 

cámaras, a excepción de la primera clase de presentación, en la que solo lo hizo menos 

de la mitad. La participación fue escasa en su mayoría, y únicamente participaban 

cuando se les solicitaba. Aunque en general completaban sus trabajos adecuadamente, 

había estudiantes que los realizaban únicamente para entregarlos, lo que resultaba en 

una calidad y esfuerzo mínimos. 

 

3. Escenario  

 

Las prácticas profesionales se llevaron a cabo en el Centro de Estudios Tecnológicos 

Industrial y de Servicios N° 49 “Profa. María Patiño Vda. de Olmedo”, ubicado en la 

delegación Xochimilco, CDMX. Esta institución pública forma parte de las escuelas de 

nivel medio superior en el sur de la Ciudad de México y fue el contexto en el que se 

desarrolló la intervención psicopedagógica. 

 

La institución cuenta con 4 edificios, 2 laboratorios, áreas verdes, áreas recreativas, 

biblioteca, sala de cómputo, entre otros servicios a disposición de la comunidad 

estudiantil. Las especialidades de las carreras técnicas que oferta, son: Cosmetología, 

Diseño Gráfico Digital, Medios de Comunicación y Programación (CETis49, s. f.). 

 

4. Identificación de Necesidades 

 

El confinamiento provocado por la pandemia de COVID-19 obligó a que la atención 

educativa de los estudiantes del CETIS 49 se realizara de manera remota, utilizando 

Internet y otros medios de comunicación. Esta modalidad implicó la ausencia de contacto 

directo con los alumnos, lo cual, sumado a las condiciones de la escuela y las actividades 

programadas durante las sesiones, impidió la realización de un diagnóstico de 

necesidades formal. Sin embargo, se llevaron a cabo dos formularios generales, uno 
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sobre las habilidades digitales y otro para recopilar datos específicos sobre algunos 

temas de herramientas que favorecieran sus aprendizajes. Estos temas fueron 

seleccionados con base en información que fue proporcionada por los profesores 

encargados del área de tutoría, quienes señalaron la carencia de algunas herramientas 

de estudio que podrían mejorar los hábitos y estrategias de aprendizaje de los 

estudiantes, asi como de los cuestionarios realizados a algunos profesores. Lo primordial 

de implementar estas estrategias tuvo como objetivo poder fortalecer las competencias 

académicas de los alumnos para asi permitirles optimizar su rendimiento y apoyar con 

las barreras que pudieran estar enfrentando.   

 

La colaboración de los directivos fue esencial en este proceso. Desde el inicio, 

organizaron una videollamada con los practicantes en la que se presentaron, explicaron 

las tareas a realizar y brindaron un espacio para resolver dudas. Además, crearon un 

grupo de WhatsApp, lo que facilitó la comunicación constante, permitiendo transmitir 

avisos importantes a los alumnos de manera ágil y eficiente.  

 

Fue de gran importancia haber organizado esa sesión con los directivos y maestros, ya 

que, gracias a su experiencia en la escuela y, en particular, con los grupos asignados, 

se pudo identificar y señalar las necesidades específicas que debían atenderse o al 

menos las más relevantes y visibles. Estas necesidades eran fundamentales para poder 

aprovechar al máximo los conocimientos de los estudiantes y, de esta manera, favorecer 

la implementación de las herramientas de estudio en sus diversas materias. La 

colaboración con los docentes permitió diseñar estrategias más efectivas y alineadas 

con las realidades de los alumnos, asegurando que las herramientas propuestas fueran 

relevantes y aplicables a su contexto académico. Este enfoque pretendía mejorar el 

rendimiento y la participación de los estudiantes en su proceso de aprendizaje. 

 

Posteriormente, se asignaron grupos correspondientes a 1°, 3° o 6° semestre, junto con 

los temas a abordar en cada sesión según el nivel. Para garantizar el contacto directo 

con los estudiantes, se proporcionaron listas con sus correos electrónicos, lo que 

permitió organizar la primera reunión.  
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Durante la primera sesión, un directivo, como la subdirectora o la encargada de tutorías, 

se presentó para dar la bienvenida a los estudiantes y formalizar la introducción del 

proceso. A continuación, se les proporcionó un formulario para recoger información 

detallada. Con los resultados obtenidos, se seleccionaron las plataformas a utilizar y se 

identificaron algunas necesidades. Además, se estableció un mecanismo para canalizar 

cualquier situación urgente hacia las autoridades correspondientes. 

 

El proceso de diagnóstico, que incluyó la recopilación de información proporcionada por 

los maestros a través del formulario aplicado y las observaciones directas durante las 

interacciones remotas, permitió identificar diversas necesidades educativas y las 

herramientas necesarias para mejorar la adquisición de aprendizajes de los alumnos. El 

análisis reveló áreas clave en las que los estudiantes requerían apoyos específicos y 

focalizados, lo que sirvió como base para planificar estrategias que respondieran de 

manera efectiva a sus necesidades en el contexto de la educación a distancia 

 

5. Diseño y desarrollo de la intervención 

 

Con base en el diagnóstico realizado a través de las observaciones y los resultados del 

formulario para maestros, se diseñó una intervención centrada en los siguientes temas, 

considerados los más relevantes por el área académica correspondiente: administración 

del tiempo, estilos de aprendizaje, técnicas de estudio, comprensión lectora, habilidades 

socioemocionales y hábitos de estudio. Estos temas fueron seleccionados de manera 

estratégica para fomentar tanto el desarrollo académico como personal de los 

estudiantes. 

 

A continuación se presenta una descripción detallada de la intervención, así como del 

desarrollo de las sesiones.  

 

Al inicio del semestre, la profesora encargada del área de tutoría de la institución asignó 

los grupos con los que se llevarían a cabo las sesiones. Además, proporcionó los temas 

de intervención que se abordarían con cada uno de los grupos, considerando la 
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posibilidad de incorporar algún tema adicional que fuera relevante según las 

necesidades y características de cada grupo. 

 

La intervención se llevó a cabo en 15 sesiones, de las cuales se elaboraron cartas 

descriptivas para cada tema (revisar ANEXO 4) tomando en cuenta materiales y 

contenidos que favorecieran el aprendizaje de los alumnos con base en los diferentes 

estilos de aprendizaje. 

 

6. Presentacion de temas y propósitos  

 

Temas  Propósito Sesiones  

La administración del 

tiempo  

Que los alumnos 

comprendan y aprendan 

técnicas de administración 

del tiempo, y sean capaces 

de aplicarlas en sus 

actividades cotidianas para 

mantener un mejor orden y 

establecer prioridades de 

manera efectiva. 

2 

Estilos de aprendizaje Que los alumnos 

comprendan y aprendan 

sobre los diferentes estilos 

de aprendizaje, de manera 

que puedan aplicarlos en 

sus actividades 

académicas. Esto les 

permitirá optimizar su 

proceso de aprendizaje al 

utilizar los recursos que 

mejor se adapten a sus 

necesidades y 

preferencias. 

3 
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Técnicas de estudio Que los alumnos conozcan 

las distintas técnicas de 

estudio, comprendan su 

propósito y las interioricen 

de manera efectiva. A 

través de su aplicación 

práctica, podrán mejorar su 

proceso de aprendizaje, 

optimizando su capacidad 

para retener y aplicar la 

información de manera más 

eficiente. 

2 

Comprensión lectora  Que los alumnos conozcan 

y apliquen diversas 

estrategias de comprensión 

lectora, de manera que 

desarrollen habilidades 

para comprender y analizar 

de forma efectiva los textos. 

Además, se busca 

fomentar la capacidad de 

interpretar, reflexionar y 

sintetizar la información 

leída, promoviendo un 

análisis crítico y profundo 

que les permita abordar 

diversos tipos de textos con 

mayor facilidad y 

autonomía. 

4 

Habilidad socioemocional Que los alumnos identifiquen y 

comprendan algunas 

habilidades socioemocionales 

clave, reconociendo su 

importancia en la vida diaria. 

Asimismo, que aprendan cómo 

desarrollarlas y aplicarlas de 

manera efectiva para fortalecer 

su bienestar emocional, 

2 
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mejorar sus relaciones 

interpersonales y enfrentar los 

retos personales y académicos 

de manera más asertiva. 

Hábitos de estudio  Que los alumnos conozcan e 

identifiquen los hábitos de 

estudio más efectivos, 

comprendiendo cómo estos 

pueden contribuir a mejorar su 

rendimiento académico. 

Además, se busca que 

reflexionen sobre la 

importancia de adoptar hábitos 

saludables y organizados para 

optimizar su aprendizaje, 

gestionar mejor su tiempo y 

enfrentar los desafíos 

académicos con mayor éxito. 

2 

Total   15 

 

 

7. Desarrollo de las sesiones 

 

Para el desarrollo de las sesiones, se preparó siempre una presentación en Canva, que 

sirvió como apoyo para presentar el contenido. En estas presentaciones se incluía la 

información más relevante del tema, palabras clave, breves párrafos explicativos, así 

como ejemplos e imágenes ilustrativas. 

 

Primero se daba la bienvenida a los alumnos y se pasaba lista. Luego, se planteaban 

preguntas generadoras relacionadas con el tema y se ofrecía una breve explicación al 

respecto. A continuación, se presentaban las diapositivas y se explicaba la información, 

complementando la exposición, normalmente con un video que abordaba algún punto 

clave del contenido o proporcionaba ejemplos para facilitar su comprensión. 
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Después de la explicación, en la mayoría de las sesiones se llevaba a cabo una actividad 

de retroalimentación utilizando alguna plataforma interactiva (como Quizizz, EducaPlay, 

Kahoot!, etc.), lo que permitía a todos los alumnos participar y reforzar sus conocimientos 

de manera más dinámica. 

 

Posteriormente, se explicaba cómo sería la actividad que se subiría como evidencia a la 

plataforma. Se presentaban ejemplos y dependiendo del tiempo restante se realizaba 

una actividad en conjunto durante la sesión, lo que ayudaba a que los alumnos tuvieran 

una comprensión más clara y sólida del tema y de la actividad. 

 

Finalmente, se brindaba una breve retroalimentación sobre el contenido revisado y se 

daba un espacio para que los alumnos pudieran plantear cualquier duda relacionada con 

el tema o la actividad que debían realizar. 

 

Si aún quedaba tiempo, se les indicaba que podían comenzar a trabajar en su actividad 

de evidencia, de manera que pudieran plantear cualquier duda o comentario que 

surgiera. Para concluir la sesión, se brindaban avisos, si los había, y se agradecía a los 

alumnos por su asistencia y participación. 

 

Los contenidos se abordaban en una o hasta cuatro sesiones, dependiendo del tema 

tratado, así como de las dudas que surgieran y del tiempo dedicado a explicarlos o al 

realizar las actividades. 

 

Se trabajó a través de dos plataformas: una para el trabajo sincrónico y otra para el 

asincrónico.  

Para las sesiones sincrónicas, se utilizó Google Meet, donde cada sesión tenía una 

duración de 1 hora y 20 minutos. En esta plataforma se presentaba el tema, alguna 

actividad dinámica de retroalimentación y se realizaban las actividades.  
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Para el trabajo asincrónico, se utilizó Google Classroom, donde los alumnos debían subir 

sus actividades basadas en los contenidos revisados, actividades de las cuales recibían 

una retroalimentación. 

 

Antes de comenzar a brindar el contenido a los alumnos se realizó un pequeño 

cuestionario a 6 de los maestros que impartían alguna asignatura al grado de primero, 

el cual consistía en conocer acerca de algunas de las necesidades que ellos observaban 

en los alumnos, respecto al contenido que sería revisado sobre los temas. Con base en 

los resultados se muestra aquí el ejemplo de 2 preguntas del cuestionario en donde las 

respuestas dan pauta a que se requieren más herramientas de aprendizaje con lo 

observado por los docentes. 

 

La Figura 1 presenta una pregunta del cuestionario dirigido a los maestros. En esta 

gráfica se observa que el 50% de las respuestas indicaron que los estudiantes tienen 

dificultades para organizarse, aunque finalmente logran completar sus tareas. En 

contraste, no se registraron respuestas que reflejen que los alumnos cuenten con una 

planificación adecuada para enviar sus actividades. 

 

Figura 1: Gráfica de la primera pregunta del cuestionario para maestros 
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La Figura 2 muestra otra pregunta del cuestionario dirigido a los maestros. La gráfica 

revela un equilibrio del 50%-50% en dos opciones principales. Por un lado, el 50% de 

los estudiantes logra comprender la idea principal de los textos, aunque les falta 

profundizar en su análisis. Por otro lado, el 50% enfrenta dificultades con textos 

complejos y requiere mayor apoyo. Cabe destacar que no se registraron respuestas que 

indiquen que la mayoría de los estudiantes comprende y analiza los textos de manera 

adecuada. 

 

Figura 2: Gráfica de la cuarta pregunta del cuestionario para maestros 

 

 

 

8. INTERVENCIÓN PROFESIONAL  

 

8.1 Sesión 1 Presentación 

Tras la aplicación de los cuestionarios a los profesores, se llevó a cabo una primera 

sesión mediante un enlace en la plataforma Zoom, elegida provisionalmente debido a 

que aún no se había definido cuál se utilizaría para las sesiones posteriores. El enlace 

de acceso fue enviado a través del correo electrónico proporcionado por las autoridades 

al inicio del proceso. Al ingresar a la sesión, la encargada de tutorías dio la bienvenida 

a los alumnos y, a continuación, presentó al practicante, explicando algunas de sus 

funciones. 
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Una vez realizada la presentación ante los alumnos, la profesora encargada se retiró de 

la sesión y asi se pudiese iniciar la exposición y explicación de los temas que se 

revisarían, así como a la forma de trabajo que se seguirá. 

 

En un primer momento se realizó el pase de lista de los alumnos. Posteriormente se 

proyectó una breve presentación que contenía algunas preguntas para presentarse de 

manera personal, los temas que se revisarían y un ejemplo de cómo sería la 

presentacion en esa sesión para conocer mejor a los estudiantes, se dio inicio con las 

preguntas que eran: nombre, sobre nombre que fuera de su agrado, edad, comida 

favorita, que hacen en sus tiempos libres, asi como algo que se haya aprendido/ o hecho 

durante la pandemia. Se les pidió a los alumnos que participaran y, de ser posible, 

encendieran sus cámaras para poder conocerlos mejor. 

 

Una vez que todos los alumnos se presentaron, se envió un primer enlace de un 

cuestionario sobre las habilidades digitales que contenía algunas preguntas generales 

sobre los medios tecnológicos que utilizaban. Se les solicitó que lo completaran durante 

el tiempo restante de la clase, ya que las respuestas ayudarían a definir las plataformas 

que se utilizarían para el trabajo. 

 

A tres minutos de que concluyera la clase, todos los alumnos habían terminado de 

responder el cuestionario. Se les informó que se les enviaría un cuestionario más sobre 

algunos contenidos generales, el cual era importante respondieran a la brevedad 

posible. Finalmente se concluyó la sesión 

 

8.2 Sesión 2 Organización y explicación de plataformas 

Se les dio la bienvenida a los alumnos, se continuó hablando un poco acerca del 

cuestionario inicial sobre el tema de habilidades digitales, ya que con estos resultados 

se iban a decidir las plataformas a utilizar. 
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La Figura 3 muestra los resultados de la encuesta sobre las plataformas preferidas para 

las sesiones asincrónicas. Según la gráfica, el 68.8% de los estudiantes eligió Meet, 

mientras que el 31.3% prefirió Zoom. 

 

Figura 3: Gráfica sobre la preferencia para las sesiones sincrónicas  

 

 

La Figura 4 muestra los resultados de la encuesta sobre las plataformas preferidas para 

el trabajo asincrónico, específicamente para la entrega de tareas. Según la gráfica, el 

100% de los estudiantes encuestados eligió la plataforma Classroom. 

 

Figura 4: Gráfica sobre la preferencia para las sesiones asincrónicas 
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Con base en las gráficas obtenidas del cuestionario, se decidió utilizar las plataformas 

Meet y Classrom. Para acceder a ambas, se solicitó a los estudiantes el uso de su correo 

electrónico, lo que garantizó la accesibilidad. Con esta configuración lista, se tenía ya 

preparada una sesión introductoria para explicar el funcionamiento de las plataformas. 

 

Para ello, se mostró la pantalla en la que se visualizaba el grupo ya creado en la 

aplicación de Classroom. Además, se compartió el enlace correspondiente en el chat de 

la sesión, junto con el código necesario para que los alumnos pudieran acceder e 

ingresar al grupo. 

 

Conforme se les mostró la pantalla se les iba explicando en dónde se colocarían los 

avisos principales, dónde y cómo se subirían las tareas, el espacio de dudas y 

conjuntamente, en dónde podrían ingresar a las sesiones cada semana. 

 

Constantemente conforme avanzaba la explicación se les preguntaba si tenían alguna 

duda y se les repetía la información de modo que les quedara claro cómo sería la forma 

en que se recibirían los trabajos.  

 

Asimismo, se presentaron varios videos y ejemplos que explicaban cómo utilizar las 

plataformas que se emplearían en las sesiones. En estos se detallaba de manera paso 

a paso el proceso para ingresar, participar y jugar. Dado que estas plataformas serían 

utilizadas en algunas sesiones, los videos se subirían a Classroom para que los alumnos 

pudieran visualizarlos en caso de necesitarlos. 

 

Además se les pidió que algún compañero pudiera hacer un grupo de WhatsApp, con el 

fin de poder tener una comunicación más directa, la cual también fue preguntada en el 

cuestionario inicial. Una compañera se ofreció a crear el grupo. Se mostró una pequeña 

diapositiva que contenía las reglas del grupo y la consecuencia en caso de que no fuesen 

cumplidas, ya que el grupo se cerraría. Todos estuvieron de acuerdo y el grupo se creó. 
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Posteriormente se brindó un espacio para algunas dudas respecto a las plataformas y 

se les explicó que la siguiente sesión ya se llevaría a cabo mediante meet, por lo que 

deberían revisar la plataforma por cualquier aviso.   

 

8.3 Sesión 3 Administración de tiempo  

Al inicio de la sesión, se les dio la bienvenida a los alumnos. A continuación, se presentó 

el contenido que se abordaría en la clase y se realizaron algunas preguntas generadoras 

sobre el tema para evaluar los conocimientos previos de los estudiantes. 

 

Una vez formuladas las preguntas, se dio inicio formal a la sesión proyectando una 

presentacion, la cual consistió en elegir una de las estrategias presentadas y utilizarla 

para plasmar las actividades que realizan después de la escuela. Debían organizar las 

actividades importantes, así como la realización de sus tareas y estudio, y también incluir 

aquellas tareas menos prioritarias que necesitarían completar. 

 

Seleccionaron la estrategia que mejor se adaptó a sus horarios y ocupaciones, de modo 

que pudieran organizarse para realizar todas sus actividades de la mejor manera posible. 

Durante la actividad, se reprodujo música relajante para crear un ambiente propicio. 

 

Unos minutos antes de que finalizara la actividad, se agradeció su participación y 

asistencia. Además, se les recordó que debían completar la actividad y subirla al espacio 

asignado en la plataforma de Classrom. 

 

La Figura 5 presenta un ejemplo de la actividad de un alumno sobre el tema de la 

administración del tiempo, en el que se observa que implementó la estrategia de 

planificación semanal. En ella, organizó sus materias y tareas, asignando el orden y el 

tiempo que dedicaría a cada una. Sin embargo, esta evidencia es limitada, ya que abarca 

pocas materias, asigna poco tiempo y proporciona información insuficiente para llevar a 

cabo la planificación de manera completa. 
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Figura 5: Evidencia de trabajo de un alumno sobre la administración del tiempo.  

 

 

La Figura 6 muestra el ejemplo de otra actividad realizada por un alumno, en la que su 

estrategia consistió en elaborar una lista de tareas, organizadas según la fecha de 

entrega o por orden de prioridad. Esta estrategia difiere de la de la Figura 5, aunque las 

actividades son similares y están explicadas de manera clara y sencilla. 

 

Figura 6 Evidencia de trabajo de un alumno sobre la administración del tiempo 

 

 

8.4 Sesión 4 Estilos de aprendizaje 

Para comenzar la sesión, se dio la bienvenida a los alumnos y se inició la revisión del 

contenido. Se proyectó una presentación que sirvió como guía para abordar el tema. En 
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ella, se incluyó la definición de aprendizaje, presentada tanto de manera textual como 

mediante un video. Posteriormente, se discutieron los estilos de aprendizaje, detallando 

sus características individualmente y ejemplificándolos a través de otro video. 

 

Una vez explicado el tema, se les informó que se subiría una prueba a la plataforma de 

Classroom, la cual debían comenzar a responder durante el tiempo restante de la clase, 

enfocada en los estilos de aprendizaje. 

 

Una vez que todos los alumnos concluyeron, se les mostró el cuadro con sus resultados 

y se les explicó detalladamente, resolviendo cualquier duda que pudiera surgir. 

Posteriormente, se les explicó la actividad que debían subir a Classroom, la cual estaba 

relacionada con el tema. Esta actividad consistía en que cada estudiante, según el estilo 

de aprendizaje que le correspondía, elaborara una pequeña infografía, un post, un mapa 

mental o un mapa conceptual. En este trabajo, los alumnos debían explicar en qué 

consiste su estilo de aprendizaje, para qué sirve, cuáles son sus ventajas y cómo 

aprovecharlo de manera más efectiva para el aprendizaje, además de incluir otros 

aspectos que consideraran relevantes para compartir con sus compañeros, actividad 

que se debía subir a la plataforma al conlcuirla. 

 

La Figura 7 muestra la evidencia de un alumno que elaboró una infografía sobre el estilo 

de aprendizaje que obtuvo en la prueba, en este caso, el estilo kinestésico. En la 

infografía, el alumno explica en qué consiste este estilo, detalla sus características y 

ofrece una visión general sobre el tema, basándose en lo aprendido durante la clase. 
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Figura 7 Evidencia de trabajo de un alumno sobre los estilos de aprendizaje. Kinestésico 

 

 

En la figura 8 se muestra la evidencia presentada por el alumno en forma de un mapa 

conceptual, en el que plasmó algunas de las características del estilo de aprendizaje 

visual. En él, se explica en qué consistió este estilo y se detallan sus principales 

características de manera muy general. 
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Figura 8 Evidencia de trabajo de un alumno sobre los estilos de aprendizaje. Visual  

 

 

 

 

A continuación, se realizó un breve juego de repaso a través de la plataforma Kahoot! 

Para comenzar, se les solicitó ingresar al enlace enviado en el chat de la sesión. Se 

compartió la pantalla para verificar quiénes ya se habían conectado, y una vez que todos 

estuvieron dentro, se inició la actividad. Se acordó leer las preguntas en voz alta para 

aquellos que disponían de un solo dispositivo, de modo que pudieran participar sin 

necesidad de ver la pantalla. Así comenzó el juego, que incluía preguntas sobre los 

diferentes estilos de aprendizaje, basadas en ejemplos. 

 

Al finalizar el juego, se mostraron los resultados y se reconocieron a los tres primeros 

lugares, felicitando a todo el grupo en general. A continuación, se les preguntó si tenían 

alguna duda sobre algún estilo de aprendizaje. Tras el momento de preguntas, se les 

agradeció por su asistencia y se dio por concluida la sesión. 
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8.5 Sesión 5 Técnicas de estudio  

En un primero momento de la sesión se les dio la bienvenida a los alumnos. Para 

comenzar la clase se proyectó la presentación realizada para explicar el tema la cual 

tenía diapositivas que explicaban qué es una técnica de estudio y cuáles son las más 

comunes que hay. Conforme estas se explicaron, se iban ejemplificando algunas de 

manera práctica. Una vez que se concluyó la presentación se realizó una ronda de 

preguntas respecto al tema.  

 

A continuación, se les explicó la actividad que debían realizar en clase. Los estudiantes 

recibieron un enlace para trabajar a través de la plataforma Educaplay, donde 

encontraron un crucigrama que debían completar utilizando las técnicas de estudio 

previamente explicadas. Cada casilla del crucigrama debía ser llenada según la pregunta 

correspondiente. Al finalizar la actividad, se compartieron las respuestas para asegurar 

que todos los estudiantes hubieran completado correctamente el ejercicio. Además, se 

les recordó tomar una captura de pantalla del crucigrama y subirla a la plataforma 

Classroom para su evaluación. 

 

La Figura 9 muestra la captura de pantalla de la actividad realizada en el salón de clases 

mediante la plataforma de Educaplay, en donde debieron contestar un crucigrama con 

base al tema revisado e ir descubriendo todas las palabras 
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Figura 9: Evidencia de trabajo de un alumno sobre las técnicas de estudio.  

 

 

Para la actividad de tarea, se les proporcionó un breve texto. Cada estudiante debía 

elegir una técnica de estudio y aplicarla al contenido del texto. Las opciones incluían 

subrayado, resumen, fichas de estudio, entre otras, actividad que debía subirse a la 

plataforma una vez fuera concluida. Ya explicada la actividad con esto, se dio por 

concluida la sesión y se les agradeció su participación. 

 

La Figura 10 presenta la evidencia de un alumno sobre el texto de “La contaminación 

ambiental y sus efectos sobre la salud” (revisar ANEXO 3) utilizando una de las técnicas 

de estudio que eligió como preferida. En la imagen, se influyeron un par de fotos en el 

lado izquierdo relacionadas con el contenido del texto, mientras que en el lado derecho 

se ofreció una breve explicación de este. Se observa que esta actividad está más 

elaborada, ya que el alumno seleccionó imágenes pertinentes al tema y proporcionó una 

explicación más detallada del contenido del texto. 
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Figura 10: Evidencia de trabajo de un alumno sobre la técnica de estudio 

 

 

 

Las Figuras 11 y 12 muestran la evidencia de un alumno sobre el texto de la 

contaminación, utilizando una de las técnicas de estudio que seleccionó como preferida. 

En las imágenes se aprecia un resumen del texto que destaca los puntos clave y 

menciona aspectos relevantes del tema. La actividad está bien elaborada, con una 

presentación de información general pero precisa, mostrando una redacción clara y una 

explicación adecuada. 
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Figura 11: Evidencia de trabajo de un alumno sobre la técnica de estudio 
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Figura 12: Evidencia de trabajo de un alumno sobre la técnica de estudio 
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8.6 Sesión 6 Comprensión lectora 

Se dio la bienvenida a los estudiantes y, a continuación, se les envió un breve texto 

sobre el cual realizarían una actividad con algunas preguntas: ¿De qué trata? ¿Qué 

consideran que es lo más importante? ¿Consideran que el tema es importante? ¿Por 

qué? Esta actividad debía ser subida a la plataforma una vez que haya sido completada. 

 

A continuación, se proyectaron en la pantalla las diapositivas que contenía la información 

de la sesión. En primer lugar, se presentó una breve descripción de la comprensión 

lectora y el análisis de texto. Luego, se introdujo algunas estrategias que pueden 

emplearse para mejorar el análisis de textos y lograr una mejor comprensión lectora. 

Cada estrategia se explicó detalladamente, acompañada de ejemplos e imágenes que 

facilitan su comprensión. 

 

La Figura 13 presenta la evidencia de un alumno sobre el texto proporcionado, 

relacionado con el reciclaje. En esta evidencia, el alumno responde de forma breve las 

preguntas asignadas, abordando de manera general los puntos más relevantes de la 

lectura y destacando los aspectos clave del tema. 

 

Figura 13: Evidencia de trabajo de un alumno sobre la comprensión lectora 
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La Figura 14 presenta la evidencia de otro de los alumnos sobre el texto proporcionado 

al inicio de la sesión. La evidencia presenta las respuestas del texto de una manera 

detallada incluyendo aspectos importantes.  

 

Figura 14: Evidencia de trabajo de un alumno sobre la comprensión lectora  

 

. 

Una vez concluida la presentación, se les explicó a los estudiantes que realizarían una 

pequeña actividad en equipos. Para ello, se crearon varias salas de trabajo en las que 

se dividiría al grupo. Antes de comenzar, se les indicó que recibirían un formato que 
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debían completar en equipo, utilizando el texto proporcionado. En el formato se 

incluyeron preguntas sobre el texto, tales como el tipo de lectura, el autor, el tema 

principal, entre otras, que debían responder de manera colaborativa. Al finalizar, el 

trabajo debía ser subido a la plataforma. 

 

Se procedió a formar las salas para trabajar. Tras explicar la actividad, se dividió al grupo 

y comenzó el tiempo de trabajo. Los tres equipos terminaron antes de que concluyera la 

sesión, por lo que regresaron a la reunión principal, donde se discutió brevemente el 

texto, respondiendo algunas de las preguntas del formato. 

 

La Figura 15 muestra la evidencia de la actividad realizada por uno de los tres equipos. 

En ella se observa cómo completaron el formato asignado con base en la lectura 

proporcionada. El trabajo presentado está bien elaborado, con conceptos clave 

expresados de manera clara y precisa, abordando de forma general las preguntas 

planteadas y cumpliendo con los objetivos de la actividad. 

 

Figura 15: Evidencia del trabajo de uno de los equipos sobre la comprensión lectora 
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Al finalizar, se les recordó a los estudiantes que cada integrante debía subir la evidencia 

correspondiente a la plataforma y se les agradeció su participación, dando por concluida 

la sesión. 

 

8.7 Sesión 7 Habilidad socioemocional  

Al ingresar a la sesión, se dio la bienvenida a los estudiantes. Luego, se proyectaron las 

diapositivas con la información relacionada al tema. En primer lugar, se les preguntó si 

sabían qué son las habilidades socioemocionales. A partir de sus respuestas, se 

realizaron algunos comentarios y se comenzó la explicación sobre qué son estas 

habilidades, para qué sirven y cuáles son las principales. Cada habilidad se explicó 

detalladamente, acompañada de ejemplos para facilitar su comprensión. 

 

Una vez concluida la explicación y ejemplificación de cada habilidad, se les mostró un 

video para consolidar de manera más efectiva el aprendizaje sobre las habilidades 

socioemocionales. Posteriormente, se les asignó una pequeña actividad, la cual 

consistió en que cada estudiante elaborara una breve descripción de su vida, 

identificando si aplica algunas de las habilidades socioemocionales en su día y 

proporcionando ejemplos específicos de estas. Además, debían mencionar las 

características que consideraran importantes para su descripción. 

 

La Figura 16 presenta la evidencia de un alumno sobre el tema de las habilidades 

socioemocionales. En esta, el alumno narra aspectos de su vida, explicando cómo ha 

aplicado estas habilidades en su vida cotidiana, mencionando diversos ejemplos. 

Además, reflexionó sobre algunos aspectos que podría mejorar en relación con dichas 

habilidades, demostrando un análisis personal y consciente. 
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Figura 16: Evidencia de trabajo de un alumno sobre la habilidad socioemocional  

 

 

La Figura 17 presenta la evidencia de otro alumno, quien escribió un breve párrafo en el 

que destaca algunos aspectos importantes de las habilidades socioemocionales. 

Además, describe cómo las aplica en su vida diaria, apoyándose en ejemplos 

específicos que reflejan su experiencia personal. 

 

Figura 17: Evidencia del trabajo de otro alumno sobre la habilidad socioemocional  
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Una vez concluida la actividad, se mostraron algunas de las tareas realizadas durante la 

clase, acompañándolas con comentarios sobre cada una de ellas. 

 

Posteriormente se realizó una última actividad utilizando una ruleta con preguntas 

relacionadas a los temas revisados. Las opciones de la ruleta incluían: mencionar la 

importancia de las habilidades socioemocionales, definir alguna habilidad, proporcionar 

un ejemplo de una habilidad, entre otras.  

 

Para llevar a cabo la actividad, se proyectó la pantalla con la ruleta. Posteriormente se 

seleccionó a un alumno al azar dentro de la sesión, luego se giró la ruleta. Dependiendo 

de la opción que saliera, el alumno seleccionado debió participar respondiendo o 

comentando sobre el tema correspondiente. Se repitió este proceso hasta que todos los 

estudiantes hubiesen tenido la oportunidad de participar. 

 

Figura18 Ruleta con algunas características, conceptos, ejemplos o definiciones de las 

habilidades socioemocionales revisadas en la presentación para la actividad.  
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Al concluir la actividad, se agradeció la participación de los estudiantes y se da por 

terminada la sesión. 

 

8.8 Sesión 8 Hábitos de estudio  

Se dio la bienvenida a los estudiantes al inicio de la sesión. Luego, se compartió la 

pantalla para comenzar con la explicación del tema. La presentación Inicio con algunas 

preguntas generadoras sobre: ¿Qué es un hábito? ¿Qué es un hábito de estudio?, 

posteriormente y con base en sus respuestas se explicó su definición. A continuación, 

las diapositivas abordaron los diferentes tipos de hábitos de estudio, explicando cómo 

pueden ser útiles para facilitar la adquisición de conocimientos y su aplicación en la vida 

diaria de los estudiantes, tanto en el ámbito académico como en otras actividades 

cotidianas. 

 

A medida que se presentaban los distintos hábitos de estudio, se realizaron preguntas 

para fomentar la reflexión y se les invito a ejemplificar o compartir sus propios ejemplos 

relacionados con cada uno de los hábitos. 

 

Tras la explicación del tema, se realizó una pequeña actividad en la plataforma de 

Kahoot!, donde los estudiantes debieron completar las preguntas con base en sus 

conocimientos sobre el tema realizado. Una vez finalizada la actividad se llevó a cabo 

una retroalimentación en clase. Durante esta retroalimentación se repasó un poco más 

esto hábitos de estudio y su importancia.  

Al finalizar la actividad y la explicación de las respuestas, se dio por concluida la sesión.  

 

8.9 Sesión final  

Se dio la bienvenida a los estudiantes en esta última sesión. Se realizó una breve 

retroalimentación en donde, en una diapositiva en blanco los alumnos mencionaron 

palabras claves sobre todos los temas revisados. Palabras que se escribieron conforme 

las iban mencionando, así mismo se les cuestiono a los estudiantes: ¿Cuál tema les 

gustó más? ¿Cuáles han puesto en práctica? ¿Cómo les han funcionado?  
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Una vez concluido el diálogo, se realizó en conjunto un juego en Kahoot!, relacionado 

con los temas revisados durante todas las sesiones como reforzamiento. Al finalizar el 

juego, se mostraron los resultados y se comentó sobre la importancia de aplicar esos 

conocimientos en su vida cotidiana. 

 

Para concluir la sesión, se agradeció a los estudiantes por su asistencia a todas las 

clases y por la entrega de sus trabajos. Se dieron algunos avisos finales y, finalmente, 

se dio por terminada la sesión. 
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CAPITULO III. CONCLUSIONES  

 

Durante la adolescencia, los estudiantes atraviesan un proceso de construcción personal 

que puede generar inestabilidad en diversas áreas de su vida. Una de ellas es la escuela, 

donde no siempre muestran interés o motivación para aprender de manera efectiva. Esta 

falta de compromiso y motivación puede convertirse en una barrera para su aprendizaje 

y desarrollo académico. Para abordar esta situación, fue fundamental implementar 

estrategias que promovieran el compromiso y la participación.  

 

El desempeño en una institución de nivel medio superior me brindó la oportunidad de 

trabajar con adolescentes, abordando temas clave para su desarrollo personal y 

académico. Esta experiencia me permitió identificar las diversas necesidades que 

surgieron en función de las características individuales de cada estudiante, así como 

ofrecer soluciones a las barreras que se presentaron debido al confinamiento y la 

modalidad de escuela en línea. 

 

A lo largo del semestre, el grupo mostró una participación limitada tanto en las sesiones 

sincrónicas como en las asincrónicas, a pesar de los esfuerzos por motivarlos mediante 

diversas actividades diseñadas para fomentar su interacción. 

 

No obstante, esta experiencia me permitió comprender la importancia de la adaptación 

en el ámbito educativo, comprendí la importancia de considerar todos los factores que 

influyen en el aprendizaje de los estudiantes. No basta con centrarse en su nivel escolar 

o grado académico, ya que cada alumno es único y cuenta con un contexto social, 

familiar, físico, emocional y escolar diferente. 

 

Por ello, es fundamental implementar estrategias y dinámicas de trabajo que se ajusten 

a sus necesidades, promoviendo un aprendizaje integral que les permita desarrollarse 

de manera efectiva en todos los ámbitos. 

Comprendí que mantener la atención de los estudiantes no siempre fue posible, 

especialmente en la modalidad en línea en la que se impartieron estas sesiones. La 
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imposibilidad de exigir que encendieran sus cámaras o participaran activamente 

aumentaba la probabilidad de que estuvieran distraídos o realizando otras actividades 

en lugar de atender el contenido. 

 

A pesar de estas dificultades, mantuve una actitud positiva con el objetivo de captar su 

interés y fomentar su participación. Las evidencias presentadas en este trabajo 

corresponden a aquellas pocas actividades que los alumnos enviaron, reflejando una 

baja participación general. Sin embargo, aunque en muchos casos las tareas se 

realizaban con poca dedicación, hubo algunas actividades en las que los estudiantes 

demostraron esfuerzo y compromiso. 

 

 Como psicóloga educativa, mi labor consistió en implementar las herramientas de 

estudio proporcionadas por la institución, planificándolas y organizándolas de manera 

efectiva. El objetivo era que los estudiantes no solo comprendieran en qué consistía 

cada una, sino que también pudieran aplicarlas en su vida cotidiana. 

 

Para lograrlo, se diseñaron estrategias y actividades dinámicas que no solo sirvieran de 

apoyo, sino que también resultaran atractivas y motivadoras para los alumnos, 

fomentando así un aprendizaje más significativo y aplicable a su desarrollo académico y 

personal. 

 

Sin embargo, debido a las características del grupo y su baja participación, fue difícil 

implementar un trabajo dinámico e interactivo como se había planeado. A pesar de estos 

desafíos, logramos mantener un seguimiento continuo con los estudiantes. 

Lamentablemente, solo un pequeño número de ellos mostró un verdadero compromiso 

con las sesiones. 

 

A pesar del reducido número de estudiantes que participaban en las sesiones y 

entregaban sus actividades, fue posible observar pequeños logros. Estos se reflejaban 

de manera más clara en su participación al reflexionar sobre los contenidos, en la 

correcta realización de las actividades y en los comentarios que compartían al responder 
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preguntas generadoras basadas en ejemplos de la vida cotidiana. Estos avances, 

aunque fueron limitados, demostraban una mejor comprensión con los temas 

abordados. 

 

A lo largo de esta experiencia, aprendí mucho sobre la docencia y todo lo que implica 

enseñar a los demás, comprendiendo que no es una tarea sencilla para ningún maestro. 

Planificar e impartir sesiones requiere una gran vocación, paciencia, tolerancia, empatía 

y respeto, entre muchas otras cualidades esenciales para generar un aprendizaje 

significativo en los estudiantes. 

 

Durante este proceso, pude conocer las dificultades a las que se enfrenta un docente al 

trabajar con un grupo diverso, atendiendo las distintas necesidades de los alumnos. 

Además, fortalecí mi seguridad al expresarme, lo que me permitió desempeñarme con 

mayor confianza. 

 

A medida que avanzaban las sesiones, adquirí más experiencia y me sentí cada vez 

más cómoda. La investigación sobre los temas y el conocimiento más profundo de los 

estudiantes me ayudaron a mejorar mi desempeño, manteniendo siempre un trato 

profesional. Aprendí a superar, en gran medida, el miedo a hablar frente al grupo, a 

innovar en las sesiones y a ser flexible con los distintos puntos de vista.  

 

En cuanto a los logros adquiridos como psicóloga educativa en esta institución, pude 

observar el impacto que tuvieron los temas abordados con los estudiantes. Esto me 

permitió identificar cómo generar intervenciones efectivas para apoyarlos y motivarlos 

en distintas áreas, con el objetivo de fomentar hábitos que favorezcan su desarrollo 

integral. Durante este proceso, me di cuenta de que las clases en línea no eran siempre 

lo más favorable para todos, debido a problemas como la conectividad, la comunicación 

y la falta de motivación para participar. Fue fundamental crear sesiones atractivas e 

interactivas para promover una participación de los estudiantes, buscando indagar más 

en sus necesidades y temas de interés, con el fin de brindar el apoyo necesario.  
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El papel del psicólogo educativo es fundamental en este y en cualquier nivel académico, 

ya que sus conocimientos y herramientas le permiten brindar un acompañamiento 

adecuado según las necesidades de cada grupo. Con la búsqueda de información 

verídica en diversas fuentes, el diseño de sesiones dinámicas y la gestión del control 

grupal, promoviendo un ambiente de trabajo colaborativo. 

 

Además, es esencial comprender las etapas del desarrollo de los estudiantes para 

identificar los cambios que pueden experimentar. Esto permite ofrecer un apoyo más 

efectivo, ayudándolos a enfrentar sus desafíos académicos y emocionales de manera 

adecuada. 

Asimismo, al conocer los procesos grupales, es posible fomentar relaciones 

interpersonales positivas, promover la socialización y destacar la importancia de una 

comunicación afectiva, todo lo cual contribuye a lograr una convivencia sana dentro del 

grupo. 

 

El trabajo colaborativo con las demás practicantes se desarrolló de manera abierta y 

flexible, promoviendo un diálogo constante de opiniones y sugerencias sobre los temas 

y las metodologías de enseñanza. Brindando apoyo mutuo para resolver dudas 

relacionadas con las actividades y compartimos estrategias para implementarlas de 

forma más efectiva. Además, se valoraron las experiencias individuales de cada una, lo 

que favoreció una comunicación fluida y adaptativa, enriqueciendo el proceso de 

aprendizaje y trabajo conjunto. 

 

Esta comunicación no solo se dio entre las practicantes, sino también con las 

autoridades y responsables de la institución, quienes siempre se mostraron receptivos a 

los comentarios y comprometidos con la resolución de cualquier conflicto que surgiera. 

Asimismo, el encargado de prácticas estuvo siempre disponible para atender nuestras 

dudas y sugerencias sobre las actividades y los temas impartidos, asegurando así un 

ambiente de colaboración y mejora continua. 
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Finalmente, a partir del trabajo realizado durante las prácticas profesionales y desde mi 

perspectiva como psicóloga educativa, puedo afirmar que la creación de estrategias 

diversas es clave para apoyar el desarrollo integral de los estudiantes. Estas estrategias 

deben favorecer no solo su aprendizaje académico, sino también su bienestar personal 

y social.  

 

Con base en mi experiencia en el CETIS, me gustaría compartir algunas 

recomendaciones derivadas de las diferentes sesiones que realicé, con el objetivo de 

mejorar el desempeño dentro de la institución y optimizar las funciones que 

desempeñamos como psicólogos educativos. A continuación, presento algunas de las 

recomendaciones: 

 

• Tener en cuenta las necesidades específicas de cada grupo, elaborando un 

diagnóstico previo que permita identificar qué ajustes se deben hacer en la 

planificación de los temas. Esto puede incluir la incorporación o eliminación de 

contenidos, según lo requiera el grupo. 

 

• Incrementar el acompañamiento y seguimiento en el desarrollo de las sesiones, 

asegurando que los practicantes puedan resolver dudas y recibir recomendaciones 

sobre las estrategias a implementar. 

 

• Conservar la información y el material generado por los practicantes anteriores, para 

que sirva como antecedente y se pueda proporcionar retroalimentación a los nuevos 

practicantes. Esto contribuirá a mejorar continuamente los temas tratados, su 

implementación y a evitar empezar sin una guía clara sobre cómo ejecutar los 

contenidos. 

 

• Brindar capacitación a los practicantes antes de iniciar, para resolver dudas y 

proporcionar apoyo sobre la correcta ejecución de los temas. Esta capacitación 

podría ser impartida por los encargados de la institución o practicantes anteriores, a 

través de videos, documentos o incluso sesiones presenciales, donde se compartan 

experiencias, consejos sobre los contenidos y la población estudiantil. 
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• Abrir un espacio dentro del horario de las prácticas en el que todos los practicantes 

puedan dialogar sobre los temas, las necesidades de cada grupo y la elaboración 

de las sesiones. Este espacio permitirá compartir ideas, estrategias y ofrecer apoyo 

mutuo para el desarrollo de las sesiones. 

 

• Implementar el uso de bitácoras para registrar los puntos más importantes de cada 

sesión, incluyendo el desempeño de los alumnos, lo cual facilitará la mejora continua 

en las futuras presentaciones y actividades. 

 

• Actualizar regularmente los temas establecidos, para asegurar que se mantengan 

relevantes y alineados con las necesidades actuales de los estudiantes y los 

avances educativos. 

 

Este escenario para realizar las prácticas profesionales es una excelente oportunidad 

para desarrollar diversas habilidades como psicólogo educativo. Favorece las relaciones 

interpersonales a través del trabajo colaborativo con otros practicantes, los encargados 

de la institución y el desarrollo de los temas con los alumnos. Además, brinda la 

oportunidad de trabajar en equipo y de poner en práctica las funciones docentes frente 

a grupo, involucrando todos los aspectos que esto implica: la búsqueda de información, 

el desarrollo de habilidades comunicativas y la capacidad para relacionarse eficazmente 

con los estudiantes en esta etapa, con el objetivo de generar su interés y motivación por 

el aprendizaje. 
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ANEXOS 

 

Anexo 1 cuestionarios realizados  

 

Cuestionario inicial para maestros 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdCqWWpfEsNr2fU3F8Uu9_NbX1xcrPi5

ORuOFgk6wIAgSD5Gg/viewform?usp=sf_link 

 

Cuestionario para alumnos sobre habilidades digitales 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScP9ot912XGjK8a69Ct6Ok7GVzpvmPD

UfqUAhgquNNTaQKgLg/viewform?usp=sf_link 

 

Cuestionario inicial para alumnos 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScbkq1TCgcPB_p0vvXFpKzSB_NeMxcn

uF2Ok62C5_bYcvn7NA/viewform?usp=sf_link 

 

Test de los estilos de aprendizaje 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUQecVob_ovmXfMEB6B1uiXy0p3vf00

UFDY6UZmXVCyRANsQ/viewform?usp=sf_link 

 

Anexo 2 presentaciones de las sesiones  

 

Presentacion de la sesión 1 en canva  

https://www.canva.com/design/DAEqr1a7rs8/Cxf-

ZrAkWLwKq77wQNqSpA/edit?utm_content=DAEqr1a7rs8&utm_campaign=designsh

are&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdCqWWpfEsNr2fU3F8Uu9_NbX1xcrPi5ORuOFgk6wIAgSD5Gg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdCqWWpfEsNr2fU3F8Uu9_NbX1xcrPi5ORuOFgk6wIAgSD5Gg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScP9ot912XGjK8a69Ct6Ok7GVzpvmPDUfqUAhgquNNTaQKgLg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScP9ot912XGjK8a69Ct6Ok7GVzpvmPDUfqUAhgquNNTaQKgLg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScbkq1TCgcPB_p0vvXFpKzSB_NeMxcnuF2Ok62C5_bYcvn7NA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScbkq1TCgcPB_p0vvXFpKzSB_NeMxcnuF2Ok62C5_bYcvn7NA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUQecVob_ovmXfMEB6B1uiXy0p3vf00UFDY6UZmXVCyRANsQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUQecVob_ovmXfMEB6B1uiXy0p3vf00UFDY6UZmXVCyRANsQ/viewform?usp=sf_link
https://www.canva.com/design/DAEqr1a7rs8/Cxf-ZrAkWLwKq77wQNqSpA/edit?utm_content=DAEqr1a7rs8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAEqr1a7rs8/Cxf-ZrAkWLwKq77wQNqSpA/edit?utm_content=DAEqr1a7rs8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAEqr1a7rs8/Cxf-ZrAkWLwKq77wQNqSpA/edit?utm_content=DAEqr1a7rs8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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Presentacion de la sesión administración del tiempo 

https://www.canva.com/design/DAEs1BG0ouk/KiSUpO0VcT4h2MghN8axwA/edit?ut

m_content=DAEs1BG0ouk&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_s

ource=sharebutton 

 

Presentacion de la sesión estilos de aprendizaje.  

https://www.canva.com/design/DAEuIz1iL38/65K4ajUCo3vqVw9uUqOl_Q/edit?utm_c

ontent=DAEuIz1iL38&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=

sharebutton 

 

Presentacion de la sesión técnicas de estudio 

https://www.canva.com/design/DAEv8eY3IBI/L_Sob6x6FIFKkf5DiygIXQ/edit?utm_co

ntent=DAEv8eY3IBI&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=

sharebutton 

 

Presentacion de la sesión comprensión lectora 

https://www.canva.com/design/DAGXn6ZsxE0/9IJOQmp104f74Q5dD27s_w/edit?utm

_content=DAGXn6ZsxE0&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_sou

rce=sharebutton 

 

Presentacion de la sesión Habilidades socioemocionales 

https://www.canva.com/design/DAExc74B50A/m_3gRsq_I84utoXr5IZR6g/edit?utm_c

ontent=DAExc74B50A&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_sourc

e=sharebutton 

 

Presentacion de la sesión Hábitos de estudio  

https://www.canva.com/design/DAEwCVd4t8o/s2pJg9rs0hDftjUlgqWx2g/edit?utm_co

ntent=DAEwCVd4t8o&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source

=sharebutton 
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Anexo 3 lecturas  

 

Lectura de la contaminación para las técnicas de estudio 
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Lectura del reciclaje para la comprensión lectora 
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Lectura de la ecología para la comprensión lectora, trabajo en equipo. 
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Anexo 4 cartas descriptivas de las sesiones   

 

Carta descriptiva de la sesión de presentacion  

Tema Presentación  Numero de sesiones 1 

Objetivo: Que los alumnos conozcan los temas que se abordarán durante las sesiones 

y, a través de una breve presentación, tengan la oportunidad de conocerse mejor entre 

ellos, así como permitir que yo los conozca más a fondo mediante una actividad de 

integración. Además, se busca evaluar su nivel de conocimiento sobre las habilidades 

digitales y el uso de las plataformas, a través de un cuestionario. 

Secuencia Descripción de la actividad Recursos 

Bienvenida y 

presentación   

Se da la bienvenida a los alumnos y se hace la 

presentación ante los alumnos.   

 

Diapositivas 

de 

presentación  

Una vez que me presente ante los alumnos, se 

proyecta una presentación que incluye datos 

generales, los temas que se abordarán durante el 

curso y una pequeña dinámica de interacción para 

conocer mejor a los estudiantes. La dinámica se lleva 

a cabo con la participación de todos los alumnos. 

Presentacion 

1  

Realización 

de prueba 

Al concluir la dinámica, se les envía un enlace con 

una prueba sobre habilidades digitales. Los alumnos 

deben leer las preguntas y completarlo según su 

criterio, con el objetivo de conocer su nivel de 

conocimiento e identificar las plataformas que 

dominan mejor y les resultan más fáciles de usar. 

cuestionario 

de 

habilidades 

digitales 

  Despedida  Al finalizar la actividad, se les agradece por su 

participación y se les informa que recibirán otra 

prueba que deberán completar. Con esto, se da por 

concluida la sesión. 

Cuestionario 

inicial 

Total de tiempo de la sesión  1 hora 20 

minutos 

 

 

Carta descriptiva de la sesión de organización de las plataformas 

Tema Organización y explicación de las plataformas Numero de sesiones 1  

Objetivo: Que los alumnos conozcan la organización y el uso de las plataformas que se 

utilizarán durante el curso, aprendiendo cómo acceder a las sesiones, subir actividades, 
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participar en foros y otras herramientas esenciales para el desarrollo del curso. Además, se 

abordará la organización del grupo de WhatsApp, para asegurar una comunicación efectiva 

y fluida entre los estudiantes y el docente. Se busca que los alumnos se familiaricen con 

estos recursos digitales, optimizando su experiencia de aprendizaje en línea. 

Secuencia Descripción de la actividad Recursos 

Bienvenida  Se da la bienvenida a los alumnos y se habla un poco 

sobre el cuestionario de las habilidades digítales   

 

Presentación 

de las 

graficas   

Se les presentan a los alumnos las gráficas 

correspondientes a dos preguntas específicas del 

cuestionario, donde se muestra que las plataformas 

que utilizaremos fueron las más votadas por la 

mayoría de los estudiantes. 

A partir de esto, se realizan diversos comentarios y 

reflexiones sobre los resultados obtenidos. 

cuestionario 

de 

habilidades 

digitales 

Organización 

y explicación 

de las 

plataformas 

Una vez explicadas las plataformas a utilizar, se 

compartió la pantalla para guiarlos en el proceso. Se 

explicó detalladamente cómo acceder a cada una de 

las plataformas, cómo subir archivos, cómo ingresar 

a las sesiones, entre otros aspectos clave. Este 

proceso se repitió para cada plataforma, asegurando 

que los alumnos comprendieran correctamente su 

funcionamiento. 

 

Despedida  Al finalizar la explicación de cada una de las 

plataformas se agradece su asistencia, se contestan 

preguntas que hayan surgido y se termina la sesión.  

 

Total de tiempo de la sesión  1 hora 20 

minutos 

 

 

Carta descriptiva de la sesión de administración del tiempo 

Tema Administración del tiempo Numero de sesiones 2  

Objetivo: Que los alumnos adquieran un entendimiento profundo de las técnicas de 

administración del tiempo, desarrollen habilidades prácticas para implementarlas en su vida 

diaria y aprendan a organizar sus actividades de manera eficiente. Esto les permitirá 

establecer prioridades de forma estratégica, optimizar sus recursos y mantener un equilibrio 

entre sus responsabilidades académicas, personales y profesionales. 

Secuencia Descripción de la actividad Recursos 
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScP9ot912XGjK8a69Ct6Ok7GVzpvmPDUfqUAhgquNNTaQKgLg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScP9ot912XGjK8a69Ct6Ok7GVzpvmPDUfqUAhgquNNTaQKgLg/viewform?usp=sf_link
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Bienvenida y 

preguntas 

generadoras 

Bienvenida a los alumnos y pase de lista. 

Se comienza con preguntas generadoras 

relacionadas con el tema, lo que permite establecer 

un punto de partida e iniciar la explicación 

aprovechando sus conocimientos previos. 

 

Presentación 

del tema 

Una vez presentado el tema a revisar, se procede a 

proyectar las diapositivas con la información 

correspondiente. A medida que se avanza en la 

presentación, el contenido se explica de forma más 

ejemplificada y concreta para facilitar su 

comprensión, con la apertura de cuestionar 

cualquier duda.   Mencionando la definición de la 

administración del tiempo, y las estrategias para 

llevar a cabo una buena organización.  

Presentación 

Administración 

del tiempo  

Actividad La actividad consiste en que los alumnos 

seleccionen una de las estrategias explicadas y la 

utilicen para organizar y plasmar las actividades que 

realizan después de la escuela. Deberán mantener 

un orden basado en la administración del tiempo, 

considerando las necesidades y prioridades de sus 

tareas. Durante el desarrollo de la actividad, se 

reproducirá música relajante para crear un ambiente 

propicio. 

Plataforma de 

YouTube  

Evaluación  Antes de concluir la clase, se lleva a cabo una breve 

evaluación mediante el diálogo para retroalimentar 

lo aprendido. Así mismo se realiza la evaluación 

formativa durante toda la sesión con base a su 

participación.  

 

Despedida  Se realiza una despedida a los alumnos con una 

breve retroalimentación, se les agradece su 

asistencia y se finaliza la sesión.  

 

Total de tiempo de la sesión  2 hora 40 

minutos 

 

 

Carta descriptiva de la sesión de estilos de aprendizaje 

Tema Estilos de aprendizaje Numero de sesiones 3 

Objetivo: Que los alumnos comprendan y aprendan sobre los diferentes estilos de 

aprendizaje, de manera que puedan aplicarlos en sus actividades académicas. Esto les 
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https://www.canva.com/design/DAEs1BG0ouk/KiSUpO0VcT4h2MghN8axwA/edit?utm_content=DAEs1BG0ouk&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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permitirá optimizar su proceso de aprendizaje al utilizar los recursos que mejor se adapten 

a sus necesidades y preferencias. 

Secuencia Descripción de la actividad Recursos 

Bienvenida  Se da la bienvenida a los alumnos y se pasa lista.  

Presentación del 

tema 

Se proyectan las diapositivas mientras se explica 

el tema, abordando la definición de aprendizaje y 

los estilos de aprendizaje.  

Cada concepto se presenta de forma clara y 

acompañado de ejemplos para facilitar la 

comprensión. 

Presentación 

estilos de 

aprendizaje 

Actividad Para esta primera actividad del tema, se solicita 

a los alumnos acceder a la plataforma Classroom 

o al enlace proporcionado en el chat de la sesión, 

donde encontrarán una prueba sobre estilos de 

aprendizaje. El propósito de esta prueba es 

identificar cómo cada estudiante procesa y 

asimila mejor los contenidos, con el objetivo de 

que puedan ajustar sus métodos de aprendizaje 

para lograr una mayor eficacia en la adquisición 

de conocimientos. 

Una vez que la mayoría de los alumnos haya 

completado la prueba, se explicarán los rangos y 

criterios que les permitirán identificar su estilo de 

aprendizaje de manera clara y precisa. 

Posteriormente, se les asignará una segunda 

tarea: crear un recurso visual que refleje la 

información clave sobre su estilo de aprendizaje 

identificado en la prueba. Este recurso puede ser 

una infografía, un post, un mapa mental o un 

mapa conceptual, destacando los aspectos más 

relevantes y prácticos de su estilo de 

aprendizaje. 

Test estilos 

de 

aprendizaje 

Actividad de 

juego y 

retroalimentación  

Se realizará una actividad de retroalimentación 

en la plataforma de Kahoot! Para comenzar, se 

les pidió que ingresaran al enlace que se envió 

en el chat de la sesión. Se inició compartiendo la 

pantalla para verificar quiénes ya estaban dentro. 

Una vez que todos habían ingresado, se inició la 

actividad. El acuerdo fue leer las preguntas en 

voz alta para aquellos que contaban con un solo 

dispositivo, de manera que pudieran participar 

Plataforma 

Kahoot! 
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUQecVob_ovmXfMEB6B1uiXy0p3vf00UFDY6UZmXVCyRANsQ/viewform?usp=sf_link
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sin necesidad de observar la pantalla. Así 

comenzó el juego, que contenía preguntas sobre 

los diferentes estilos de aprendizaje basadas en 

ejemplos, definiciones u otras cuestiones.  

Evaluación  Con base en la actividad de repaso, se pudo 
identificar el contenido que los alumnos 
dominaban mejor respecto al tema. A pesar de 
que la mayoría de las preguntas incluían 
ejemplos, algunas resultaron más difíciles para 
ellos que otras. 

 

Despedida  Se llevó a cabo una breve retroalimentación 

sobre los estilos de aprendizaje, y se preguntó a 

los alumnos si tenían alguna duda al respecto. 

    Finalmente, se dio por concluida la sesión. 

 

Total de tiempo de la sesión  4 hora 

 

 

Carta descriptiva de la sesión de técnicas de estudio 

Tema Técnicas de estudio  Numero de sesiones 2  

Objetivo: Que los alumnos conozcan las distintas técnicas de estudio, comprendan su 

propósito y las interioricen de manera efectiva. A través de su aplicación práctica, podrán 

mejorar su proceso de aprendizaje, optimizando su capacidad para retener y aplicar la 

información de manera más eficiente. 

Secuencia Descripción de la actividad Recursos 

Bienvenida. 

Pase de lista.  

Se da la bienvenida a los alumnos y se realiza el 

pase de lista  

 

Presentación 

del tema  

Para iniciar la presentación del tema, se proyectan 

las diapositivas preparadas, las cuales explican las 

técnicas de estudio. Durante la explicación, se 

generan espacios para que los alumnos realicen 

preguntas y se resuelvan dudas en el momento. 

Explicándose cada una de las técnicas de estudio 

con detalle y ejemplificación.  

presentacion 

técnicas de 

estudio 

Actividad  Al finalizar la presentación, se lleva a cabo una 

actividad a través de la plataforma Educaplay. Los 

alumnos deben ingresar utilizando el enlace 

proporcionado mediante el chat y comenzar a 

resolver el crucigrama, el cual incluye preguntas 

relacionadas con las técnicas de estudio, tratando 

plataforma 

Educaplay 
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de descifrar cada una de las casillas. Se ira 

resolviendo uno por uno y cuando la mayoría haya 

terminado se platicarán y debatirán entre todos.  

Explicación de 

la actividad de 

la plataforma   

Para la actividad que se subirá a la plataforma se 

les proporcionará un breve texto con el cual 

deberán elegir una técnica de estudio y aplicarla al 

contenido del texto en donde algunas de las 

opciones que pueden integrar son; subrayado, 

resumen, fichas de estudio, entre otras. La 

actividad la podrán empezar a realizar en el tiempo 

que aún queda de la clase.  

 

Evaluación  Se puede identificar a través del diálogo 
generado por las preguntas del crucigrama la 
atención que se le presta a la actividad, así como 
también se podrá observar el desarrollo de la 
tarea asignada. 

 

Despedida  Al finalizar la sesión se les agradece su 

participación y asistencia.  

 

Total de tiempo de la sesión  2 hora 40 

minutos 

 

 

Carta descriptiva de comprensión lectora  

Tema Comprensión lectora Numero de sesiones 4 

Objetivo: Que los alumnos conozcan y apliquen diversas estrategias de comprensión 

lectora, de manera que desarrollen habilidades para comprender y analizar de forma 

efectiva los textos. Además, se busca fomentar la capacidad de interpretar, reflexionar y 

sintetizar la información leída, promoviendo un análisis crítico y profundo que les permita 

abordar diversos tipos de textos con mayor facilidad y autonomía. 

Secuencia Descripción de la actividad Recursos 

Bienvenida. 

Pase de lista.  

Se da la bienvenida a los alumnos y se realiza el 

pase de lista 

 

Actividad inicial  Para iniciar la sesión, se les proporcionará un breve 

texto que deberán leer durante 5 minutos. 

Posteriormente, se les pedirá que respondan 

algunas preguntas de retroalimentación: 

• ¿Qué comprendieron del texto? 
• ¿De qué trata el texto? 
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• ¿Qué consideran que es lo más importante 
del texto?  

Una vez que la mayoría de los alumnos termino la 
actividad se realiza una pequeña retroalimentación 
sobre las mismas para conocer un poco las 
respuestas. Asi mismo se les comento que esa 
evidencia debía subirse a la plataforma.  

Presentación 

del tema  

Después de la actividad inicial, se les presentarán 

las diapositivas con los temas correspondientes. 

Se explicará una descripción sobre la comprensión 

de textos, con el objetivo de introducirlos a las 

estrategias que se emplean para mejorar esta 

habilidad. Cada estrategia será detallada y 

explicada mediante ejemplos prácticos, para 

facilitar su comprensión y aplicación.  

Presentación 

comprensión 

lectora 

Actividad en 

equipos 

Se llevará a cabo una actividad en equipos que 

consistirá en analizar un breve texto proporcionado 

junto con un formato que deberán completar de 

manera colaborativa. Los alumnos serán divididos 

en diferentes salas de trabajo, donde tendrán un 

tiempo determinado para leer el texto y responder 

el formato en conjunto. 

Una vez concluido el tiempo asignado, los 

estudiantes regresarán a la sala principal para 

participar en un debate grupal sobre la lectura y las 

preguntas planteadas en el formato. Finalmente, se 

brindará una breve retroalimentación para reforzar 

los aprendizajes clave y aclarar cualquier duda que 

haya surgido durante la actividad. 

 

Evaluación  Se identificará mediante una evaluación formativa 

durante toda la sesión sus participaciones, asi 

mismo a través de la primera actividad, cómo los 

estudiantes presentan su comprensión lectora, 

basándose en las respuestas a las preguntas 

planteadas. Esta evaluación inicial permitirá 

observar el nivel de entendimiento que tienen sobre 

el texto, así como su capacidad para identificar 

ideas clave, resumir la información y analizar el 

contenido de manera crítica. Tambien tomando en 

cuenta la actividad realizada en equipo.  

 

Despedida  Al finalizar la sesión se les agradece su 

participación y asistencia.  
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Total de tiempo de la sesión  5 horas 20 

minutos 

 

 

Carta descriptiva de habilidades socioemocionales  

Tema Habilidades socioemocionales Numero de sesiones 3  

Objetivo: Que los alumnos identifiquen y comprendan algunas habilidades 

socioemocionales clave, reconociendo su importancia en la vida diaria. Asimismo, que 

aprendan cómo desarrollarlas y aplicarlas de manera efectiva para fortalecer su bienestar 

emocional, mejorar sus relaciones interpersonales y enfrentar los retos personales y 

académicos de manera más asertiva. 

Secuencia Descripción de la actividad Recursos 

Bienvenida. 

Pase de lista.  

Se da la bienvenida a los alumnos y se realiza el 

pase de lista 

 

Presentación 

de diapositivas 

y explicación 

del tema  

Para iniciar, se presentan las diapositivas y se 

invita a los alumnos a reflexionar y compartir si 

tienen conocimiento previo sobre las habilidades 

socioemocionales. A continuación, se explica qué 

son, cuál es su propósito y se detalla cada una de 

las habilidades mediante ejemplos prácticos que 

faciliten su comprensión. 

Presentacion 

habilidad 

socioemocional 

Actividad  Al concluir la explicación de las diapositivas, se 

presenta la actividad a realizar. Esta consiste en 

escribir una breve descripción de su vida, 

identificando si actualmente aplican alguna de las 

habilidades socioemocionales mencionadas. En 

caso de no hacerlo, deben reflexionar y describir 

cómo podrían integrarlas en su día a día. Una vez 

que la concluyeron la mayoría de los alumnos se 

les pide que algunos compartan su actividad con 

los demas compañeros.  

 

Actividad de 

reforzamiento  

Antes de finalizar la sesión, se llevará a cabo una 

actividad de reforzamiento a través de un juego 

interactivo en el que participarán todos los 

alumnos. La dinámica consiste en el uso de una 

ruleta virtual que incluye diversas preguntas 

relacionadas con las habilidades 

socioemocionales. Algunas de las posibles 

cuestiones incluyen: 

Ruleta 
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• Mencionar la importancia de las habilidades 

socioemocionales. 

• Definir una habilidad específica. 

• Proporcionar un ejemplo práctico de alguna 

habilidad. 

• Explicar cómo aplicar una habilidad en una 

situación cotidiana. 

Cada alumno será seleccionado por turno para 

responder la pregunta que le corresponda según 

la ruleta. El objetivo es promover la participación, 

reforzar los conceptos clave vistos en la sesión y 

favorecer un ambiente dinámico y colaborativo. 

Evaluación  Con base en las intervenciones iniciales y las 

participaciones realizadas durante la explicación 

y ejemplificación de las habilidades 

socioemocionales, se puede observar cómo los 

alumnos van desarrollando su comprensión del 

tema. Esto permite identificar su nivel de 

familiaridad con las habilidades, así como su 

disposición para reflexionar sobre su aplicación 

en la vida cotidiana.  

 

Despedida  Al finalizar la discusión, se agradece a los 

alumnos por su participación y asistencia.  

 

Total de tiempo de la sesión  4 hora  

 

 

Carta descriptiva de los hábitos de estudio  

Tema Hábitos de estudio Numero de sesiones 2 

Objetivo: Que los alumnos conozcan e identifiquen los hábitos de estudio más efectivos, 

comprendiendo cómo estos pueden contribuir a mejorar su rendimiento académico. 

Además, se busca que reflexionen sobre la importancia de adoptar hábitos saludables y 

organizados para optimizar su aprendizaje, gestionar mejor su tiempo y enfrentar los 

desafíos académicos con mayor éxito. 

Secuencia Descripción de la actividad Recursos 

Bienvenida. 

Pase de lista.  

Se da la bienvenida a los alumnos y se realiza el 

pase de lista 
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Presentación y 

explicación del 

tema 

Se proyectan las diapositivas, comenzando con 

algunas preguntas generadoras como: ¿Qué es un 

hábito? ¿Qué es un hábito de estudio? 

Posteriormente, a medida que se avanzan las 

diapositivas, se explican estos conceptos y se 

detallan los diferentes hábitos de estudio, 

acompañándolos de ejemplos prácticos para facilitar 

su comprensión. 

presentacion 

de habitos de 

estudio 

Actividad  Al concluir la explicación del tema a través de las 

diapositivas, se lleva a cabo una breve actividad en 

la plataforma Kahoot!, en la que los estudiantes 

deben responder preguntas basadas en lo 

revisado. Al finalizar, se anuncian a los tres 

primeros lugares, reconociendo su desempeño en 

la actividad. 

Kahoot! 

Evaluación  A partir de la actividad realizada en la plataforma, 

se observa cómo los alumnos interiorizan los 

conocimientos sobre los hábitos de estudio. Se 

puede evaluar su comprensión al identificar cómo 

aplican los conceptos aprendidos en situaciones 

prácticas, reflexionando sobre sus propios 

métodos de estudio. y resultados en el estudio. 

 

Despedida  Al finalizar la discusión, se agradece a los alumnos 

por su participación y asistencia.  

 

Total de tiempo de la sesión  2 hora 40 

minutos 
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