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Introducción 

La educación es un tema relevante en la actualidad ya que tiene gran importancia 

porque que es la base fundamental de la vida que inicia desde la primera infancia 

hasta la adultez, partiendo del tema de educación inicial es fundamental se desarrolle 

de una manera adecuada esto porque es un área donde se forjan los cimientos para 

que en un presente y futuro los menores tengan un positivo desarrollo en todas sus 

áreas, los agentes cercanos como padres de familia, maestros, familia cercana entre 

otros que rodean al menor  serán los encargados de ofrecer espacios y momentos 

favorables a los menores para  forjar lo mejor posible las habilidades de los menores. 

El presente proyecto de desarrollo educativo lleva por nombre “Actividades 

recreativas para la motivación de alumnos y maestra del grupo de 1º A de la escuela 

primaria general Ignacio Torres”. Es un proyecto socioeducativo que surge a través 

de tres periodos de realización de prácticas donde a través de diferentes métodos y 

técnicas se recabó información para tener un sustento y así se llevó la realización del 

presente proyecto.  

La institución donde se realizó el presente proyecto es la primaria general llamada 

“Ignacio Torres” ubicada en la comunidad de Santa Ana Ahuehuepan perteneciente 

al municipio de Tula de Allende Hidalgo, cabe mencionar que para justificar la línea 

especifica de la licenciatura se estuvo trabajando específicamente en el grupo de 1º 

“A”, este grupo está compuesto por 38 alumnos y la maestra de grupo, el objetivo 

general del proyecto es “Fomentar la motivación en los alumnos y maestra de grupo 

de 1º “A” de la escuela “Ignacio Torres” para el mejoramiento de su estado de ánimo 

ante la realización de sus actividades escolares, mediante actividades recreativas”. 

La metodología utilizada fue una investigación de tipo cualitativa con tinte etnográfico 

esto porque se recogió información del entorno para posteriormente analizar la 

relación que tiene con el proyecto  

La entrada al campo fue para poner en práctica lo adquirido en nuestra preparación 

académica, en un inicio se dio paso a los trámites correspondientes para permitir el 

acceso a la institución, posteriormente se hizo el establecimiento de relación entre el 

interventor y los agentes con quienes se trabajó esto para ganarse la confianza de los 

sujetos con quien se estuvo trabajando, para la recabación de información se utilizó 

como técnica la observación y los instrumentos fueron diarios de campo y entrevistas, 
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los cuales fueron fundamentales para llevar un control y orden de información que 

después de ser analizada llevo a una problemática, resultado de todo el proceso de 

un diagnóstico. 

El capítulo I “Conociendo para intervenir”, describe en su mayor parte el diagnóstico 

realizado en la institución, partiendo del contexto desde lo macro a micro en donde 

se describen aspectos de economía, religión, salud, servicios, espacios públicos, 

infraestructura escolar, contexto áulico, entre otros. Estos aspectos son descritos con 

la finalidad de analizar y relacionar como estos influyen en la problemática identificada 

de manera directa o indirecta, de igual manera se hizo la descripción de toda la 

problematización, descripción de categorías, planteamiento del problema, 

delimitación del problema, enfoque teórico metodológico y participantes. 

Continuando con el capítulo II “Conociendo qué tanto hay de la motivación” Se inicio 

con la realización de la justificación del proyecto, seguido del establecimiento del 

objetivo tanto general como los específicos, después el marco teórico donde se buscó 

información teórica referente al tema de investigación, en el marco conceptual se dio 

respuesta a conceptos fundamentales al tema, en el marco legal se describió la 

información legal relacionada al tema. 

Respecto al capítulo III “Actividades recreativas para la motivación de alumnos y 

maestra del grupo de 1º A de la escuela primaria general “Ignacio Torres”, aquí se 

describe la estrategia a intervenir que consistió en brindar diez sesiones a niños y 

maestra de grupo donde se fomentó la motivación a través de diferentes actividades 

recreativas, cada sesión consta de un inicio, desarrollo y cierre, cada una buscando 

dar cumplimiento a los objetivos para dar solución a la problemática.   

Para finalizar con el capítulo IV “Analizando lo aplicado” Parte de un análisis y 

explicación del modelo que se utilizó para evaluar el proyecto, el modelo elegido es 

CIPP , posteriormente se explicó lo que se logró conseguir de cada objetivo planteado 

desde un inicio con el general hasta los específicos, de igual manera se realizó una 

evaluación de las factibilidades y limitaciones del proyecto. 
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CAPITULO I                    

 CONOCIENDO PARA INTERVENIR  
El contexto dentro de un proyecto educativo es muy importante desde el inicio cuando 

se realiza el diagnóstico porque nos permite conocer más a fondo a cerca de 

diferentes aspectos como lo económico, social, político, salud, educación, entre otros 

en donde en cada uno de estos podemos encontrar situaciones que podrían estar 

causando algún síntoma que lleve a un problema. Cabe mencionar que siempre se 

debe de comenzar de manera de lo macro a lo micro es decir de aspectos generales 

a los más específicos, posteriormente se rescató solamente los aspectos que tienen 

relación con el problema. 

“Para una acción sociocultural eficaz, es imprescindible disponer de una información 

lo más completa posible de la situación que registra la sociedad en la que se va a 

realizar esa acción, con especial referencia a los aspectos contextuales que 

condicionan la realización de programas culturales, o para ser más precisos, de los 

programas que se tiene el propósito de llevar a cabo. Esto significa que, al acometer 

este estudio, se presta atención a sus realidad económica, cultural, política, social y 

democrática” (Egg, 1989) . 

El nombre de la comunidad surge ya que la imagen a la que se venera en la 

comunidad se llama Santa Ana por tanto así es parte de su nombre y Ahuehuepan es 

porque antes era un lugar de árboles de ahuehuetes de esta manera se forma el 

nombre de la comunidad, cabe mencionar que Santa Ana Ahuehuepan es una 

comunidad que pertenece al Municipio de Tula de Allende Hidalgo, en el existen 1 

guardería (CAIC), 1 preescolar, 1 primaria, y una secundaria, así mismo existe Centro 

de Salud el cual se encarga de atender a la población que no tiene la posibilidad de 

pagar una clínica privada, y a parte existen 3 clínicas privadas. Respecto a la 

organización política está conformada por, Delegado, subdelegado, tesorero, 

secretario y comandantes o policías conformados por jóvenes de todas las manzanas 

del pueblo, Comité de la comisaria: Comisario, subcomisario,  tesorero,  secretario,  

encargado  de  vigilancia,  Comité  de  la  iglesia:  Presidente, tesorero, secretaria, 

Comité de centro de salud: Presidente, tesorero, secretario, recolectores por 

manzana, Comité de la feria patronal Julio-  Agosto: Presidente, subpresidente, 

tesorero, secretario, Comité de la feria de Diciembre: Presidente, tesorero y 

secretario, Comité del Jardín: Presidente, tesorero y secretario, Comité del panteón 
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municipal: Presidente, tesorero y secretario, todos estos comités con los que cuenta 

la comunidad siempre están en colaboración para ofrecer diferentes eventos a la 

comunidad en fechas conmemorativas en donde al ser una comunidad muy unida y 

comprometida con sus generaciones pequeñas siempre quieren hacer eventos para 

que los pequeños pasen momentos divertidos y que les sirva como eventos para 

distracción familiar, esto en el presente proyecto favorece ya que si en algún momento 

se necesita el apoyo de estos diferentes comités para la realización de una actividad 

o apoyo económico de acuerdo a sus posibilidades lo más probable es que apoyen 

las ideas al demostrar interés por el bienestar de los pequeños. 

1.1.1 Economía  

Santa Ana Ahuehuepan es una zona de riego con aguas negras por lo que casi la 

mayoría de semillas y legumbres se cosechan en la comunidad abriendo la puerta a 

ser la principal actividad económica a la que se dedican los agricultores de la 

comunidad, a esto sumándole que el clima es favorable siendo templado y que con 

forme la estación del año va cambiando, según la temporada en la que se encuentren 

son los tipos de cosechas a las que se dedican y cabe mencionar que no siempre sus 

cosechas son seguras es decir que lleguen a dar buenos frutos económicos a los 

campesinos ya que diferentes sucesos imprevistos por los cambios climáticos pueden 

llevar a que las cosechas no lleguen a término como lo son heladas o sequias de las 

más comunes. 

Es aquí en donde muchas familias tienen preocupación por no tener el sustento 

económico y por estar preocupados en cómo darle solución a este tema dejan de lado 

a sus hijos o invierten su tiempo en el campo y no se dan tiempo para motivar a sus 

hijos en el ámbito educativo, en relación a las madres de familia por lo regular se 

dedican a ser amas de casa y al cuidado de los hijos pero también es cierto que dentro 

de la comunidad al no tener un buen sustento económico se ven forzadas en trabajar 

por lo que dejan el cuidado de los niños a cargo de los hermanos mayores mientras 

ellos salen a trabajar, al ser las jornadas largas por consecuencia de ello solamente 

las familias tienen un momento por las noches para estar juntos, sin embargo ese 

tiempo corto la mayoría los padres no lo ocupan  para revisar tareas escolares o 

hablar de cómo les fue en su día en la escuela a sus hijos si no que lo invierten en 

otras actividades. Algunas otras fuentes de trabajo que existen dentro de la 



 
 

13 
 

comunidad son los negocios como tiendas de abarrotes, carnicerías, farmacias, 

neverías, tortillerías, entre otros. 

En la actualidad por la situación de pandemia por la que atraviesa la sociedad, 

muchos empleos se vieron gravemente dañados porque al estar en confinamiento las 

personas dejaron de salir a lugares y por consecuencia los negocios no venden 

teniendo pérdidas, en algunos casos se llegó al extremo de que cerraron y los 

empleados quedaron sin trabajo causando problemas económicos a las familias de 

estos empleados despedidos llevándolos a dejar de lado el brindar apoyo a sus hijos 

en la escuela, lo mismo pasó en el campo en donde las cosechas no son vendidas al 

mismo precio porque las ventas bajaron. 

1.1.2 Aspectos sociales  

Cabe mencionar que así como hay habitantes de la comunidad que se dedican a  

trabajos honrados también en la comunidad desde hace muchos años atrás se ve lo 

que es el robo de hidrocarburos de manera ilegal, consecuencia de ello ha llevado a 

tener pérdidas humanas en la comunidad al igual que tener afectaciones a el campo 

por derrames de fugas o tomas clandestinas de hidrocarburo dañado las cosechas,  

en  algún momento la mayoría de la comunidad se dedicó a este tipo de robos al ver 

a otras personas las buenas ganancias económicas que obtienen sin embargo trajo 

graves consecuencias a toda la comunidad en los jóvenes por caer en drogas y 

alcoholismo, las mujeres en caer en dedicarse a hacer comprar excesivas o realizar 

viajes descuidando a sus hijos, en los niños en daño que se vio es que sus padres se 

ausentaron de ellos y trataron de cubrir ese vacío con dinero y los niños al ver este 

ejemplo de ganar dinero fácil optaron por dejar la escuela para ayudar a sus padres 

haciéndolos cómplices de estos actos ilegales, estos niños se volvieron rebeldes y en 

el ámbito escolar a perder la motivación por asistir a la escuela al no tener supervisión 

de sus padres o ver la escuela como algo innecesario en la vida. 

1.1.3 Religión  

Principalmente la religión de la comunidad está concentrada en lo católico incluso 

existe una iglesia que es en donde se realizan misas cada ocho días y los eventos 

religiosos, de igual manera se cuentan con instalaciones en donde se dan clases de 

la religión católica a los niños o para que en un determinado tiempo realicen primeras 

comuniones o confirmaciones, en cuanto a los adultos son pocas las parejas  que se 
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encuentran casados por la iglesia, la gente que pertenece a esta religión es muy fiel 

y celebra a todos los santos y vírgenes en diferentes fechas del año, se observa de 

igual manera existen familias que son de otras religiones y que  también existen 

espacios en donde se reúnen para realizar sus eventos, en todas las religiones son  

transmitidas las tradiciones a los más pequeños de la comunidad o a cada miembro 

de cada familia, al relacionar este ámbito de la religión de la comunidad con la 

problemática se puede decir que en ocasiones hay religiones donde los padres de 

familia son muy creyentes  y cuando hay eventos en la escuela estos no acuden 

porque los padres consideran no son apropiados, de igual manera al atender sus 

eventos religiosos los padres difícilmente atienden o aprovechan ese tiempo para 

motivar a sus hijos. 

1.1.4 Salud  

En aspectos de salud la comunidad cuenta con diferentes espacios en donde la gente 

acude cuando tiene problemas de salud, se encuentra un centro de salud que atiende 

de manera gratuita, dos clínicas particulares, dos consultorios particulares y diferentes 

farmacias, en temas de salud la gente es sana a pesar de tener muy cerca la presa 

Endho con una fuerte contaminación siendo esta la fosa séptica más grande del 

mundo en donde aquí vienen a dar drenajes de la ciudad de México y desagües de 

diferentes ríos, por otro lado son muy pocas las familias que realizan ejercicio y 

cuando organizan alguna rodada gran parte de la comunidad asiste a estas pasando 

momentos agradables y sirviéndoles de motivación  los niños, actualmente por la 

situación de pandemia muchos eventos han quedado suspendidos y los niños tienen 

estrés y más porque los padres de familia después de tener mucho tiempo los niños 

en casa ya no encuentran actividad que los mantenga entretenidos. 

1.1.5 Servicios  

La comunidad cuenta con todos los servicios básicos empezando con luz, agua 

potable, drenaje, calles pavimentadas, señal de telefonía, internet y de igual manera 

con alumbrado público, estos servicios convierten a la comunidad en un espacio con 

muy buenas oportunidades para la implementación del presente proyecto porque al 

contar todos los servicios se pueden usar para las actividades creativas y un espacio 

con oportunidades como tener luz y agua es favorable para trabajar con los niños. 
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1.1.6 Espacios públicos. 

La  comunidad de Santa Ana Ahuehuepan tiene espacios recreativos favorables para 

sus habitantes que han sido construidos y mejorados con el paso del tiempo con el 

objetivo de que la comunidad cuente con sus propias instalaciones entre estas se 

encuentran el Jardín, canchas de básquet y futbol, plaza de toros, iglesia, escuelas, 

centro de salud, auditorio, panteón, delegación y oficinas de comisaria, el tener estos 

espacios es favorable porque tanto en canchas como en la plaza cívica de la 

comunidad son espacios en donde al ser amplios se pueden utilizar para llevar a cabo 

actividades recreativas con los niños. 

 

1.1.7 Una mirada a la institución  

La escuela Primaria Ignacio Torres se encuentra en la localidad de Santa Ana 

Ahuehuepan, en  la dirección de Calle reforma  la cual está ubicada en zona céntrica 

de la comunidad con clave 13DPR0737H el director a cargo es el maestro Alberto 

Martínez , la escuela cuenta con todos los servicios públicos, los cuales son 

solventados por la misma institución, La matrícula con la que cuenta es de 378 

alumnos inscritos, divididos en 14 grupos de diferentes niveles que van desde primero 

hasta sexto, cabe mencionar que esta institución fue construida ya hace muchos años 

en la comunidad pero que cambió de ubicación antes se encontraba en la calle las 

palmas al lado del campo deportivo de la comunidad en donde sus instalaciones eran 

pequeñas incluso los salones se usaban para dar multigrados 

 El personal era poco y este era de la misma comunidad, en sus inicios al estar en 

otro tiempo histórico no se tenía mucha asistencia de niños porque los padres no lo 

permitían por cuestiones económicas al ser familias muy grandes no podían cubrir los 

gastos que implica una escuela a lo cual elegían mejor poner a los hijos varones a 

trabajar ayudando a los padres en el campo y a las mujeres al existir el machismo se 

decía no tener derecho a estudiar y quedar en casa a la realización de las labores 

escolares, pero con el paso de los años esto cambio y ahora al tener incremento de 

matrícula la comunidad optó por hacer nuevas instalaciones las cuales son donde 

ahora se encuentra actualmente la primaria y que se fue construyendo poco a poco 

con el recurso que la comunidad cooperaba y con el fruto de lo que produce las 

parcelas que están a nombre de la institución y que estas parcelas han sido las que 
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más han ayudado a que las instalaciones crezcan y mejoren, el personal con que  se 

cuenta es un  total de catorce maestros, uno de educación física, tres compañeros de 

USAER, dos personas encargados de limpieza y un director, se cuenta con único 

turno matutino, se maneja una cuota voluntaria de 300 pesos al inicio de ciclo escolar 

para ser ocupada en las necesidades de la escuela y pago de servicios, pero que 

actualmente por la situación de pandemia la cuota escolar fue bajada a 200 pesos 

para cubrir gastos generales de la institución. 

1.1.8 Infraestructura escolar  

 La institución educativa cuenta con diferentes áreas empezando con 14 salones 

habitados por los alumnos de los diferentes niveles, una dirección, un salón de 

psicología, un salón de computación, un salón de inglés, una biblioteca, una 

cooperativa, dos salones libres y una bodega. La institución por fuera está pintada de 

color ladrillo y dentro de los salones de color verde, cada salón cuenta con rejas de 

protección, hay dos entradas de acceso a la institución uno es para los alumnos y otra 

es para el acceso con coches para el personal de la institución, cuenta con una 

cancha de futbol y otra que esta empastada para que jueguen los niños, se cuenta 

con un pati con sombra en donde los niños realizan los honores a la bandera cuando 

asisten a clases de manera presencial.  

Dentro de la primaria se encuentran diferentes áreas destinadas a jardineras unas 

están ocupadas por pasto y plantas, pero otras no cuentan con plantas y están vacías 

las jardineras, de igual manera hay árboles y pinos dentro de la institución, toda la 

primaria esta bardeada y en las dos entradas que hay existen puertas con rejas en 

donde solo se abren en la mañana para recibir los niños y a la salida para entregarlos. 

 La organización de la escuela está a cargo por el director quien está al mando  de 

los maestros de la escuela quienes cada semana entregan sus planeaciones, de igual 

manera cuenta con el apoyo de comités formados por los padres de familia los cuales 

son tres comités uno es de parcelas porque la escuela cuenta con dos milpas que 

fueron donadas por los ejidatarios de la comunidad desde hace muchos años con el 

fin de que tengan recursos los comités para solventar los gastos de la primaria o hacer 

obras para mejorar la infraestructura de la institución, este comité esa conformado por 

un presidente, secretario y tesorero entre ellos manejan las siembras y cosechas de 

las milpas, el segundo comité es el de la escuela en donde de igual manera está 
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conformado por presidente, secretario y tesorero ellos son los que se encargan de 

cubrir las necesidades de la escuela con el dinero que se junta a principios de cada 

ciclo con las inscripciones y con el que se van pagando los servicios y necesidades 

que surjan a lo largo del año, el tercer comité es el de participación social el cual está 

a cargo de administrar el dinero que genera la cooperativa escolar y de igual manera 

las ayudas que se reciben de otras instituciones por lo regular ese dinero es invertido 

en obras en la institución o para mejorar algún área que lo requiera, al inicio de cada 

ciclo es en donde se eligen estos comités por votaciones en las asambleas que se 

hacen cada cierto periodo en estas juntas aprovechan para dar sus cortes de caja, 

una vez que aceptan el cargo al poco tiempo dan a conocer sus planes de trabajo en 

donde ven en que distribuyen el dinero que reciben y los padres de familia votan para 

ver si lo aprueban o no, pero en la mayoría son aprobados, el director está en 

constante reuniones con los comités para saber cómo están trabajando o si el director 

ha detectado una necesidad se la haga saber a los comités para ver que pueden 

hacer al respecto. 

Los maestros cada fin de mes se reúnen en un consejo técnico en donde abordan 

temas que son generales, el que dirige el consejo es el director y se debe tener 

participación de todo el personal, en el cada uno da sus participaciones donde 

analizan cómo estuvo el trabajo con sus alumnos de cada maestro, la duración es de 

cinco horas cuando se trabaja de manera presencial es en la institución, pero en la 

actualidad se está trabajando a distancia por la pandemia, se programan las sesiones 

en línea, pero cada sesión ha existido poca participación de los maestros, de igual 

manera el que sea en línea provoca que existan problemas de conexión con algunos 

maestros o inclusive los sacaba de sesión en donde  tardaban en regresar y se perdía 

el tiempo, la institución cuenta con personal de limpieza pero cada cierto tiempo de 

igual manera los padres de familia son llamados a que realicen faenas y aseo en los 

salones, pero en este tema los padres de familia muestran inconformidad ya que dicen 

que al existir dos personas encargadas de limpieza no es necesario tengan la 

necesidad de acudir hacer limpieza pero como se manejan sanciones económicas al 

no asistir a los aseos o reuniones los padres se ven obligados a cumplir con su 

asistencia, en las mañanas se tiene una vigilancia  por parte de los padres de familia 

en la entrada para verificar que no entren personas extrañas a la institución y para 

que a la hora exacta cierren las puertas. 
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La relación que llevan entre el personal de la institución es bueno y de respeto sin 

embargo, es sabido que hay maestros que establecen mejores relaciones con unos 

maestros que con otros, incluso  han existido roses entre ellos pero han sabido sacar 

el trabajo y tener una convivencia sana para dar un buen ejemplo a los alumnos, los 

padres de la institución muestran mucho apoyo a los maestros y directivo siempre y 

cuando sea para una mejora de la institución y cuando se requiere de apoyo voluntario 

los padres apoyan mucho, y respetan a los maestros, aunque igual existen casos en 

donde los padres no apoyan a los maestros a las actividades de sus hijos, pero 

cuando se estaba de manera presencial se realizaban diferentes eventos en donde 

se buscaba conservar las tradiciones de antes en los niños, los eventos eran muy 

bonitos pero por la situación de pandemia están cancelados, cuando se realizaban la 

comunidad brindaba gran apoyo a la institución. 

1.1.9 Contexto Áulico  

El contexto fue recabado por medio de observaciones en línea, esto debido a la 

situación de pandemia no se puede conocer el aula ya que las sesiones se daban de 

manera virtual, la maestra a cargo del grupo de 1º “A” es María Pérez el número de 

niños es de 38 inscritos al grupo, pero de estos solo 20 están en constante 

cumplimiento y los otros 18 tienen problemas de entrega de trabajos, los niños llevan 

cinco materias las cuales son, lengua materna español, matemáticas, conocimiento 

del medio, artes y educación socioemocional, la maestra da una vez a la semana 

sesión vía zoom en donde de fondo cuenta con letras o números dependiendo de la 

materia que abordaran, pero anteriormente el salón cuando es de manera presencial 

está cerca de los baños es un salón amplio pintado de color verde, con un pizarrón 

blanco grande enfrente, butacas hacia enfrente en filas por orden de lista, en la parte 

trasera del salón se encuentra una pequeña biblioteca de salón en donde los niños 

pueden tomar los libros en orden y leerlos, el escritorio de la maestra se encuentra 

del mismo lado donde está el pizarrón, el salón tiene rejas de seguridad, la puerta es 

de fierro pero al cerrarla y abrirla hace mucho ruido, el horario que maneja es matutino 

de 8: 00am a 1:00pm, el receso es de 10:30am a 11:00 am, algunos niños les 

mandaban lonch, otros compraban en la escuela y otros les llevan sus mamás, 

comúnmente se maneja un comité de salón el cual está conformado por un 

presidente, secretaria, y tesorera el cual es el encargado de organizar y distribuir los 

recursos del salón, cada mes se cobra a cada padre de familia 20 pesos para ir 
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juntando recursos para cuando tienen un evento ya hay dinero o cuando la maestra 

requiere materiales en el salón este comité lo cubre, cada que se inicia ciclo se 

conforma un nuevo comité, pero por la situación de pandemia solo se tiene un 

representante de grupo en donde está en comunicación por celular con la maestra de 

grupo,  aprovechan para dar sus cortes de caja cuando hay reuniones de entrega de 

calificaciones o de otros asuntos en el salón, actualmente las reuniones son virtuales 

y las cuotas no se dan por no estar de manera presencial, las evaluaciones y demás 

avisos se les hace llegar por medios digitales, cada semana se mandan los planes de 

trabajo en donde de diferentes materias tienen que realizar trabajos tanto en libretas 

como en su libro de texto para mandar evidencias a la maestra que lleva un registro 

para poder evaluar, la relación que llevan las madres de familia con la maestra y niños 

es positiva.  

1.2 Construcción del diagnóstico  

El diagnóstico es una parte fundamental en cualquier investigación esto según 

(Astorga, 1991) “Consiste en investigar los problemas que tenemos en la organización 

o en la realidad que nos rodea, elegimos un problema recogemos informaciones sobre 

él y analizamos a fondo sus causas y consecuencias, sus relaciones con otros 

problemas, los conflictos que abarca”. En el primer paso se  encontró información que 

después de un tiempo se analizó y llevó a localizar una problemática, el diagnosticó 

permitió obtener una problemática de la realidad porque muchas veces al ver un 

contexto de manera superficial y rápida se dice haber encontrado algún problema 

pero después de realizar el proceso del diagnóstico ahora se descubre nueva  

información en la cual se puede identificar el verdadero problema y continuar con los 

siguientes pasos para ahora fundamentar la problemática y poder pasar a la 

planeación de la intervención para dar una solución. 

“La investigación preliminar tiene por objeto acercarse a la problemática de la 

comunidad, con el fin de captar los problemas que, para esa comunidad, o un sector 

importante de la misma son los más significativos, o las carencias más evidentes” 

(Egg, 1982) 

Las observaciones fueron realizadas en la primaria “Ignacio Ramírez” ubicada en la 

comunidad de Santa Ana Ahuehuepan perteneciente al municipio de Tula de Allende 

Hgo, en donde por la situación de pandemia después de recurrir a diversos lugares y 
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por diferentes motivos no permitieron el acceso, por tal motivo se optó por pedir 

permiso a esta institución de la que se obtuvo muy buena respuesta por parte del 

directivo a quien se le solicito se asignara un grupo de primero de primaria porque 

son los niños más pequeños y que tienen más relación con la línea específica de 

educación inicial, a los pocos días se obtuvieron mensajes de la maestra de grupo 

para dar la bienvenida, de inmediato me ofrecí a apoyarla en lo que necesite 

quedando a sus órdenes. 

1.2.1 Entrada al campo  

El primer día se comenzó por poner en práctica  la técnica de observación y los 

instrumentos que se utilizaron fueron los diarios de campo y entrevistas, en primer 

lugar se realizó  un diario de campo según lo indica (Bertely, 2000) en donde coloqué 

los datos de fecha, escuela, localidad, municipio, maestro, grado, tiempo de 

observación y observadora y  después comencé la descripción de todo lo que veía 

que pasaba en las sesiones sin dejar de lado ningún suceso ya que cualquier cosa 

por más insignificante que parezca nos puede dar un dato importante cuando se esté 

analizando la información, según (Astorga, 1991) “no es suficiente fotografiar la 

realidad en un momento determinado; hay que captarla en su devenir: lo que ha sido 

y lo que puede ser si no se interviene para modificar la situación” en este caso los 

diarios de campo que se lograron recabar fueron un total de doce en donde en algunos 

casos fue de una vez a la semana y en otras fueron dos diarios por semana eso 

dependía de la disposición y planeación que realizara la maestra, las sesiones fueron 

a través de la plataforma de zoom la asistencia que se tenía era menor al total de 

niños registrados, cabe mencionar que en las sesiones se vivieron diferentes 

problemas entre los que se destaca que los niños son pequeños y aún no saben cómo 

utilizar estas plataformas y en ocasiones dejaban sus micrófonos encendidos lo cual 

causaba se distorsionara lo que la maestra decía o que la conexión que se tuviera 

fuera mala,  los niños que en ninguna sesión tuvieron acceso fue porque no tienen la 

posibilidad de tener un dispositivo móvil. 

 En ese sentido los diarios de campo se estuvieron asiendo haciendo al mismo tiempo 

en que estaba la sesión y cuando se tenía participación con el grupo se realizaban al 

termino de clase para que no pasará mucho tiempo y se olvidará datos importantes. 
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Después las observaciones fueron colocadas en un cuadro de tres entradas en donde 

en la primer columna  es la información recogida en los diarios de campo a través de 

la observación, en segundo lugar se llevó una interpretación de datos esto quiere 

decir que después de dar lectura a los diarios se identificaban situaciones que fueran 

repetitivas o que captaban la atención para esto se realiza un comentario acerca de 

lo que se subrayó  y en ocasiones se formula una pregunta en donde ahí mismo se 

da respuesta, cabe mencionar que cada que se subraye algo se  tiene que ir haciendo 

con un color diferente es decir ir identificando un tema  y darle un color que pertenece 

a un patrón que posteriormente pertenecerá a una categoría, después en la tercer 

columna se  busca teoría que hable de lo que fue encontrado en el diario y que de 

igual manera fue interpretado, se coloca algún párrafo en donde en específico se 

hable del tema y se cita esto con el fin de ir buscando fundamentos que hablen de lo 

que se ha identificado como importante, esto es mejor dicho es realizar una 

triangulación entre el dato empírico el cual es lo recabado en las observaciones, la 

interpretación y los fundamentos teóricos encontrados. (ANEXO 1 DE EJEMPLO DE 

DIARIO DE CAMPO) 

“En el vértice inferior de un triángulo invertido se ubican las categorías sociales, 

definidas como representaciones y acciones sociales inscritas en los discursos y 

practicas lingüísticas y extralingüísticas de los actores. En otro de los vértices, 

ubicado en el nivel superior izquierdo del mismo triangulo, se ubican las categorías 

de quien interpreta, que se desprenden de la fusión entre su propio horizonte 

significativo y el del sujeto interpretado. En el último vértice superior se sitúa, de modo 

paralelo, las categorías teóricas producidas por otros autores, relacionadas con el 

objeto de estudio en construcción” (Bertely, 2000). 

1.2.2 Problematización  

Se continuó realizando una problematización según  (Sánchez, 1993) en donde una 

vez que se subrayaron sucesos en los registros de observación con un diferente color 

se procedió a darle un nombre al tema que corresponde todo lo subrayado de ese 

mismo color en este caso los patrones identificados fueron ocho los cuales fueron 

nombrados de la siguiente manera, Puntualidad  y asistencia en clase, Planeación de 

actividades por parte del docente, Participación de los niños, Conducta en la sesión, 
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Estado emocional, Pandemia, Participación de padres de familia y Calidad de la 

sesión virtual. 

Posteriormente se construye una tabla de recurrencias para poner en una columna el 

número de registros de campo y en las siguientes columnas los colores que se le 

asignaron a cada patrón para que se realizara el conteo de cuántas veces se daba la 

recurrencia de ese patrón en los registros y poder al final contar que patrón fue más 

recurrente, en el diagnostico el patrón más recurrente es el de estado emocional con 

veintisiete recurrencias, ahora se procedió a crear categorías es decir los patrones 

fueron subtemas y ahora las categorías serán temas para después hacer una relación 

de que patrón de relaciona con las distintas categorías aquí fueron creadas seis 

categorías de nombre Práctica docente, Participación de la familia, Conducta, 

Sesiones virtuales, Participación en clase y Motivación y estado emocional solo una 

categoría tiene relación con otras la cual fue la de práctica docente que se relacionó 

con la de puntualidad, planeación de actividades por parte del docente y pandemia y 

el resto de categorías solo quedo relacionada con un patrón, después de este proceso 

ahora se realizó una tabla en donde se hizo una descripción de las categorías es decir 

de que tratan y de igual manera se colocó a que espacio corresponde cada categoría 

si a áulico o escolar, en el áulico es cuando la categoría está teniendo mayor 

influencia. En el espacio del aula es donde se encuentran los niños es decir esa 

categoría es más recurrente dentro del salón y la de espacio escolar es cuando tiene 

más relación con aspectos que salen del aula y se da de manera más general en la 

escuela. 

“Antes de la problematización, los problemas están separados y aislados; aparecen 

solos y desarticulados. Imponen, es cierto, por su presencia; impactan por su 

magnitud; impresionan por su urgencia. Todavía no se descubre su pertinencia aun 

“campo problemático”. Es en el proceso mismo de la problematización cuando el 

profesor-investigador identifica áreas con características parecidas a problema que 

quiere estudiar, así como líneas que atraviesan el campo y que, al hacerlo, capturan 

y atraen a su problema, dándole dirección y sentido “(Sánchez, 2000). 

Después se procedió a realizar la problematización la cual consistió en colocar las 

seis categorías en círculos en diferentes lugares para que se pudiera tener espacio al 

hacer la relación, aquí es donde comienza a surgir la red de problemas en donde al ir 
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relacionando las categorías con flechas se va formando una red, antes de irlas 

relacionando se realizó de nuevo  una revisión a cada categoría y ver en qué consiste 

cada una y sobre todo ver de dónde surgió para poder comenzar a relacionarlas entre 

ellas con flechas que emitan o reciban, la que emite a otra es cuando el problema 

surge de esa categoría pero que al analizar las situaciones en donde se presenta se 

puede ver cómo es que de igual manera tiene relación con la categoría que se está 

emitiendo, y cuando la categoría es la que recibe es cuando  la categoría que le está 

emitiendo está teniendo relación con la que está emitiendo, después  para llevar un 

mejor control de cuántas veces emite o recibe una categoría  se realiza una tabla 

donde se coloca el nombre de cada categoría y se dice cuántas veces emitió y 

cuantas recibió para al final realizar un conteo y ver quién recibió y emitió más en este 

caso la categoría de motivación y estado emocional emitió dos y recibió cuatro 

teniendo en total seis, convirtiéndola en la categoría en donde se encuentra el 

problema. 

Una vez que se supo cuál fue la más recurrente, se procedió a la realización de la 

problematización, se comenzó a realizar un escrito en donde se dijo cuál es la 

institución que se estuvo realizando las observaciones y después se habló un poco 

de manera general de cómo es que afecta la problemática en general y se hace 

mención de algunas causas que están provocándola, al final se especifica según qué 

autor se estuvo realizando la problematización para proceder a la formulación de la 

pregunta que fue el resultado del diagnóstico y en donde se utiliza la categoría en la 

formulación de esta pregunta pero en donde a la vez se delimita el grupo y la escuela 

en donde trabajo, esta pregunta será quien guio todo el proyecto y que al final se 

estará buscando dar solución con una intervención. (ANEXO 2 DESCRIPCIÓN DE 

CATEGORÍAS). 

1.2.3 Planteamiento del problema  

De acuerdo a las observaciones realizadas en la escuela primaria “Ignacio Torres” 

ubicada en la comunidad de Santa Ana Ahuehuepan perteneciente al municipio de 

Tula de Allende Hgo, especialmente en el grupo de 1° grupo “A” se observó que 

existen diferentes problemáticas dentro del aula el cual después de ser miradas y 

anotadas en un registro de observación se pudieron obtener ocho patrones de los 

cuales se derivaron seis categorías. 
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Para llegar a tener una problemática se realizó un proceso en el que después de 

localizar los patrones dentro de las observaciones se procedió a ver las recurrencias 

o frecuencias que estas se daban dentro del aula, para después hacer categorías que  

den relación con algunos patrones o en otros casos solo en relación con alguno, 

categorizar y obtener una red de problemas que refleje  cuantas veces emite y recibe 

cada patrón, al final se hizo un conteo para obtener un resultado, el que sea el más 

alto es  el que indica que esta el posible foco de la problemática. (ANEXO 3 

PROBLEMATIZACIÓN Y RELACIÓN DE PROBLEMAS). 

En este caso fue el de “Motivación y estado emocional” es quien recibió más teniendo 

relación con el patrón de estado emocional, estas trabajan en conjunto porque todo 

problema tiene algo que influye o lo genera, esto dentro de las observaciones se 

explica en el comportamiento de los niños en las sesiones en donde el patrón de 

estado emocional en todos las observaciones anotadas estuvo presente en él se 

podía observar cómo es que los niños y maestros su motivación por la escuela esta 

baja viéndose reflejada en un estado de ánimo decaído. 

“En el marco de la suspensión de las clases presenciales, la necesidad de mantener 

la continuidad de los aprendizajes ha impuesto desafíos que los países han abordado 

mediante diferentes alternativas y soluciones en relación con los calendarios 

escolares y las formas de implementación del currículo, por medios no presenciales 

y con diversas formas de adaptación, priorización y ajuste. Para realizar los ajustes 

se requiere tomar en cuenta las características de los currículos nacionales o 

subnacionales, los recursos y capacidades del país para generar procesos de 

educación a distancia, los niveles de segregación y desigualdad educativa del país y 

el tiempo transcurrido del año escolar.” (UNESCO, 2020) 

En la actualidad los docentes  se están enfrentando a una situación de pandemia en 

donde por consecuencia causó un desequilibrio en la educación de los niños y al 

trabajo del docente por lo que se ha tenido que recurrir a dar educación a distancia 

pero al ver que se alargaba la fecha de regreso los maestros optaron por dar sesiones 

en línea, pero que por diversos factores tanto morales como económicos los niños 

han bajado su rendimiento escolar y de igual manera en que su estado de ánimo es 

decaído al extrañar la interacción con sus maestros y compañeros, y que muchas 
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veces si el docente no tiene un estado positivo en sus clases y trabajo con los niños, 

estos carecerán de motivación al realizar sus trabajos escolares. 

De acuerdo con lo anterior para obtener un buen trabajo con los alumnos se tiene que 

trabajar en colaboración con padres de la familia, maestro, institución y niños, si cada 

uno hace el trabajo correcto que le corresponde todo será más favorable y será 

reflejando en los niños con un estado de ánimo bueno que propiciaría tener un buen 

rendimiento escolar. 

De acuerdo a la descripción precedente, según (Puentes, 1993). El problema a 

intervenir se formula por lo general, con una pregunta la cual queda de la siguiente 

manera: 

¿Cómo afecta la falta de motivación extrínseca en el estado emocional de los 

niños de 1° de la primaria “Ignacio Torres” en el ciclo escolar actual? 

 

                               1.2.4 Delimitación del problema  

Al ser formulada la pregunta que sirvió a lo largo del proyecto quedó formulado de la 

siguiente manera ¿Cómo afecta la falta de motivación extrínseca en el aula en el 

estado emocional de los niños de 1° de la primaria “Ignacio Torres” en el ciclo escolar 

actual? solamente queda especificado a la motivación extrínseca porque desde el 

diagnóstico se pudo localizar a través de las observaciones cómo es que la motivación 

que hace falta es de fuera y no de manera interna, cómo? es que los niños se 

encuentran sin motivación por hacer sus labores escolares por diversas situaciones 

en las que sobresale el tema de pandemia que mantiene a los padres de familia 

ocupados de llevar el sustento a sus casas y los niños al permanecer solos en casa 

en ocasiones no realizan sus tareas escolares al no sentirse supervisados o 

simplemente no sienten que los motiven a realizar sus tareas de manera divertida, 

esto se pudo ver en las sesiones donde los mismos niños argumentaban que sus 

papás no les habían ayudado a sus tareas o que al estar al cuidado de abuelitos la 

atención no era la misma. 

Y en el caso de los maestros van desmotivándose conforme pasa el tiempo al ver que 

los niños no se conectan a las sesiones virtuales o que no envían sus evidencias en 

tiempo y forma, sobre todo que al pedir apoyo a los padres de familia estos responden 
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de una manera no tan agradable, acumulando cosas como problemas familiares o de 

salud a causa de pandemia y lo que esta deriva, que por consecuencia llevan a los 

maestros a desmotivarse a dar sus clases divertidas y todo esto recae en los niños 

quienes al no tener actividades que lo motiven a realizar sus tareas escolares de una 

manera divertida no las realizan y su rendimiento escolar baja. 

La problemática del presente proyecto quedo delimitado a trabajarlo con el docente y 

los alumnos del grupo donde actualmente se trabajó con actividades establecidas en 

diez sesiones con materiales que sean de fácil acceso para maestros y alumnos, se 

busca que al estar ayudando al docente a motivar a su grupo este se sentirá con 

iniciativa de ponerlo en práctica de manera fija con sus alumnos, al ver que se tengan 

buenos resultados. 

Esto quedó delimitado solamente a maestros y niños porque el docente es quien al 

estar acompañando a los niños en el tiempo escolar establecido no se encuentra 

motivado a dar sus clases se verá reflejado en la desmotivación de los niños o caer 

en estrés o aburrimiento, es importante contar con el apoyo de padres de familia 

cuando sea necesario de su apoyo en tareas escolares que dejen de tarea al igual 

que de la autorización de ellos para poder trabajar con sus hijos, en cuanto a la 

delimitación del tiempo se considera que cada sesión del taller se dé una al día con 

tiempos establecidos en un inicio, desarrollo y cierre, en un aproximado de una a dos 

horas, en cada sesión planeada quedo planteado el espacio en donde se prevé se 

realice la actividad al igual que los materiales que se utilicen sean de fácil acceso, en 

este caso se tiene a favor el que los padres de familia en cuanto ven que se les pide 

un material que ayuda al desarrollo de su hijo colaboran, de igual manera para que 

esto no afecte a la economía se estableció que no sean muchos materiales o de altos 

costos 

Debido a que es muy grande la institución solamente se delimita a trabajar con el 

grupo de 1º “A” aquí se estuvo realizando el diagnostico el cual es de 38 alumnos de 

edades de 6 años en conjunto se trabajó con la maestra de grupo; Cabe mencionar 

que se eligió este grupo ya que por las edades está acorde para la justificación de la 

línea específica de educación inicial en la cual se estudió a lo largo de la Licenciatura 

En Intervención Educativa. 
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Para ayudar a tener claro hasta donde se quiere llegar se tomó de base el objetivo 

general y los específicos para que estos sean cumplidos y tener un porcentaje de 

logro en cada uno de ellos, ahora bien basándonos en la problemática que arrojó el 

diagnóstico se puede decir que lo que busca el proyecto es lograr en los niños exista 

motivación extrínseca por parte de su docente, fue especificado a motivación 

extrínseca porque en el diagnóstico fue recurrente que la maestra de grupo carecía 

de motivación por dar sus clases esto indica el problema es externo a los niños y no 

del interior.  

A  que se enfrentó   la presente investigación es a la actitud con que tomaron el taller 

los padres de familia ya que ante los problemas de robos que se dan en la comunidad 

los padres de familia están más ocupados en eso y no en motivar a sus hijos y que 

aunque los padres no van a colaborar de forma directa se obtuvo autorización de ellos 

para poder trabajar con sus hijos, un obstáculo más es el que los padres de familia 

no quieren que las actividades sean aplicadas en el horario escolar de sus hijos y la 

maestra de igual manera no quiso ceder gran  tiempo de sus clases para la aplicación 

de actividades del taller, por lo que se optó por hacerlo fuera de los horarios de clases 

pero que cada sesión se tiene planeado no sea muy extensa. 

Cabe mencionar que como principal estrategia es el trabajo con actividades 

recreativas y el uso del juego para que a través de este se de motivación a los niños 

tomando en cuenta que por su edad es más fácil de transmitir algunos conocimientos 

por medio del juego que por medio de lo teórico, “La educación por medio del 

movimiento hace uso del juego ya que proporciona al niño grandes beneficios, entre 

los que se puede citar la contribución al desarrollo del potencial cognitivo, la 

percepción, la activación de la memoria y el arte del lenguaje”. (Meneses Montero & 

Monge Alvarado, El juego en los niños: Enfoque teorico., 2001). Se tomaron las 

fortalezas con las que cuenta la primaria donde se estuvo trabajando el proyecto, 

entre las que se puede resaltar el que se cuenta con espacio amplio para poder 

realizar diferentes dinámicas de grupo, incluso existen canchas donde si se les da un 

buen uso los niños pudieron usarlo para tener motivación en sus tiempos libres y que 

al estar en casa y saber que la escuela no solamente es para que acudan a estudiar 

si no también pasar momentos agradables con sus compañeritos. 
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De igual manera se debe tener a consideración el que en el presente no se están 

tomando clases de manera presencial sino en línea, esto es un factor más que hay 

que añadir que al estar los niños bajo confinamiento por la pandemia no pueden salir 

de sus  casas, y que muchas veces los padres de familia al no entender ciertas 

actividades caen en regañar a sus hijos lo que ocasiona que los niños ya no quieran 

realizar sus tareas escolares o que se sientan estresados, por parte de los niños 

existen las ganas de ver a su maestra o compañeros y más que al ser de primer año 

de primaria van ingresando a la escuela y para ellos fue un cambio radical todo es 

nuevo ahora en el nivel primaria y por su edad quieren estar jugando y conocer su 

escuela, al estar los padres de familia ocupados en ver por la economía de la familia 

dejan de  lado el apoyar a sus hijos o darles motivación, sumado al desinterés de la 

maestra de grupo por ofrecer actividades que  incluyan actividades donde sean de 

recreación aun a la distancia o el confinamiento. 

1.3 Enfoque teórico metodológico  

La investigación que se está realizando es con un enfoque  cualitativo  esto según 

(Taylor, 1990) “la frase metodológica cualitativa se refiere su más amplio sentido a la 

investigación que produce datos descriptivos”  esto quiere decir que se eligió este 

enfoque para la investigación dado que la información que se está utilizando es 

descriptiva, es decir, se han escrito todos los sucesos tal y coma pasan sin que las 

creencias o ideologías del investigador interrumpan, al igual que al ser cualitativa 

todos los sucesos tienen importancia, nada se deja de lado cuando se hace la 

descripción es con tintes etnográficos esto por la revisión del contexto realizado desde 

lo macro a lo micro donde se comenzó por describir los aspectos más relevantes del 

municipio de la comunidad en donde pertenece la institución, después con el de la 

institución y por último el del aula. 

Cabe mencionar que en los contextos que se estuvieron realizando de un principio se 

inició por hacerlo de manera extensa que incluía más acerca  de ubicación 

demográfica, aspectos políticos, culturales, de religión, sociales, entre otros, pero que 

al iniciar desde lo macro fue el del municipio el que tuvo mayor descripción, en el 

contexto de la comunidad de igual manera abarco diferentes aspectos, 

posteriormente se dio paso al de la institución que se realizó la descripción de esta, 

el personal  y demás, en el áulico de igual manera se hizo una descripción del espacio, 
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una vez que se entró al campo a la realización de la técnica de observación que fue 

elegida porque es la que está acorde al tipo de investigación que se quiere, en este 

caso corresponde a una de enfoque cualitativo 

La técnica se estuvo realizando en las sesiones en línea que se dan en el grupo las 

cuales tienen una duración de hora y son una vez a la semana esto por la situación 

de pandemia por ende no se están tomando clases de manera presencial, en cada 

sesión se hizo uso de los instrumentos de diario de campo, entrevistas y charlas 

informales, en el diario de campo fue realizado según Bertely (2000) se colocaron 

datos generales de la institución y sobre todo el día y hora de lo observado, en este 

diario se relató todo lo que se veía en las clases por videollamada y para que fuera 

más verás y no se pudiera olvidar algún dato importante se escribieron todos los 

diarios a la misma vez en que corría la sesión, de igual manera se hizo uso del 

instrumento de entrevistas donde fueron formuladas para el director de la institución 

y otra para la maestra de grupo, las preguntas no fueron extensas para no quitar 

mucho tiempo a la maestra, en estas entrevistas se optó porque fueran de manera 

libre al dar su respuesta y no de opción múltiple esto con el fin de que tuvieran mayor 

libertad de expresión y que nos diera mayor información, al no estar de manera 

presencial fueron enviadas de manera digital, se tuvo buena respuesta y fueron 

contestadas y reenviadas para poder ser analizadas, el tercer instrumento fue las 

charlas informales que fueron realizadas a padres de familia y alumnos al igual que 

maestra y director, se tubo esta oportunidad de charlas porque algunos padres de 

familia son cercanos  por lo que lo facilitó a manera de plática informal obtener 

información del grupo que pudiera inducirnos a un posible problema y que este fuera 

aun reforzado después de la realización del diagnóstico, una vez pasado el tiempo se 

procedió al ordenamiento de toda la información y análisis para poder realizar el 

proceso de diagnóstico. (ANEXO 4 ENTREVISTAS A DIRECTOR Y MAESTRA) 

“Aunque los observadores participantes entran en el campo con interrogantes amplios 

en mente, antes de seguir líneas específicas de indagación permiten que los temas 

emerjan en el escenario. Inicialmente, los investigadores de campo formulan 

preguntas como para permitir que la gente hable sobre lo que tienen en mente y lo 

que preocupan sin forzarla a responder a los intereses, preocupaciones o 

preconceptos de los observadores” (Taylor, 1990). 
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De acuerdo a lo anterior se entiende que el observador una vez que entra al campo 

de investigación deberá de tener la mente abierta en cuestión que se debe dejar fluir 

la información y charlas sin forzar nada.  

1.3.1 Participantes  

En el proyecto es importante conocer quiénes serán los agentes que están 

involucrados en este caso serán  los alumnos y maestra de grupo esto porque 

después de diagnosticar se pudo ver cómo es que la problemática se encuentra más 

en ellos, con la maestra porque al estar pasando por una situación de pandemia trajo 

consigo el tener problemas con la entrega de trabajos de los niños, el acceso de 

dispositivos móviles a los niños, disposición de padres de familia a querer ayudar a 

sus hijos con las tareas escolares, entre otras. La maestra al ver estos problemas su 

estado de ánimo bajo viéndose reflejado en dar clases con motivación baja por parte 

del docente, lo que por ende se ve reflejado en los niños quienes al no recibir 

motivación externa (extrínseca)  ellos caen en lo mismo, es por eso que los niños son 

otros participantes importantes del proyecto con quienes se trabajó de manera directa 

y los padres de familia no estarán trabajando de manera directa pero si a manera de 

apoyo, es por esto que se pretende trabajar con ellos en un taller para que por medio 

de actividades creativas motivarlos, los alumnos con que trabajara únicamente son 

del grupo de 1º A esto justificando el área de educación inicial que se lleva.  
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CAPITULO II “CONOCIENDO QUÉ TANTO HAY DE MOTIVACIÓN” 

2.1.1 Justificación  

Una justificación nos permite dar los motivos por lo cual se pretende realizar una 

investigación es decir dar factores que influyeron en la problemática identificada pero 

también dar cuenta de los beneficios que se quieren lograr una vez realizada la 

intervención, al igual que dar a conocer los agentes con quien se trabajará, para  

(Chavarria) “Por justificación se entiende probar el fundamento de algo; es decir, es 

la fundamentación con argumentos convincentes o razones suficientes para la 

realización de una investigación. Toda investigación se realiza con propósitos bien 

definidos, dichos propósitos deben ser lo suficientemente persuasivos para mostrar 

las causas, motivos o razones que justifiquen su realización. Justificar un estudio 

implica explicar porque es conveniente llevarlo a cabo, cuál es su beneficio, su 

recompensa o su utilidad, que oportunidades ofrece, en que fortalece la realización 

de la investigación, o bien cuál es la consecuencia de no realizarla, se presenta alguna 

debilidad o amenaza el no llevarla a cabo. La justificación requiere el conocimiento 

amplio de las causas, efectos y propósitos que motiven la investigación. Sin embargo, 

para algunos una investigación puede ser conveniente, pero para otros no; por lo que 

deben establecerse criterios generales que puedan justificar una investigación.” 

2.1.2 Justificación de la intervención  

La presente investigación estuvo centrada en cómo es que la falta de motivación en 

los alumnos influye en su estado de ánimo, esta problemática surge a partir de la 

realización de un diagnóstico socioeducativo que después de su análisis se pudo 

llegar a la identificación de factores que están influyendo en el problema principal, se 

busca después de la intervención los niños sean los más favorecidos al igual que la 

maestra de grupo en donde al estar ligados estos agentes una vez que se vuelva a 

incentivar la motivación en ellos el estado de ánimo mejore y de esta manera las 

actividades que realicen las hagan más motivados dejándoles mejores resultados en 

su aprendizaje. 

Hoy en día la sociedad está atravesando por un problema de pandemia en donde 

existe un desequilibrio en varios aspectos de la vida cotidiana y que estos problemas 

por lo regular siempre recaen en los niños un claro ejemplo es el confinamiento en 

donde  los niños pasan de tener libertad de socialización a ahora solamente estar en 
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casa sin jugar ni acudir a sus escuelas por lo que es muy común que caigan en estrés 

al solamente realizar actividades escolares dejando de lado las actividades 

recreativas que principalmente se dan a través del juego, a esto sumándole que ahora 

el cambio de papeles se modificó al tomar clases a distancia los niños han tenido que 

estar bajo el acompañamiento de padres de familia y que estos muchas veces no 

tienen la paciencia suficiente para enseñar a sus hijos cayendo en regaños o en 

golpes lo que conlleva a que el niño se desmotive por la realización de sus trabajos y 

tareas escolares. 

 

Al hablar de falta de motivación en el aula no solamente podemos centrarnos en los 

alumnos ya que muchas veces en ellos es reflejado el resultado de esta falta de 

motivación pero que otros agentes están interviniendo como en este caso es el 

docente quienes al estar inmersos en clases rutinarias, no se da la creación de nuevos 

espacios que ofrezcan actividades recreativas que llamen la atención del niño todos 

muestran falta de motivación, a esto se le suma el que el grupo con el que se está 

trabajando se encuentra en una edad en donde cualquier aprendizaje es más fácil 

que lo aprenda con lo práctico y no tanto con teoría, para (Meneses Montero, 2001) 

“La educación por medio del movimiento hace uso del juego ya que proporciona al 

niño grandes beneficios, entre los que se puede citar la contribución al desarrollo del 

potencial cognitivo, la percepción, la activación de la memoria y el arte del lenguaje”.  

Se pudo analizar desde el diagnóstico cómo es que los maestros ante la situación de 

estar dando clases en línea se enfrentan a situaciones que afectan en que todo el 

grupo a cargo del docente vaya a solo un ritmo porque las oportunidades no son por 

igual por ende descompensa y desmotiva al docente. 

La motivación dentro del aula es muy importante puesto que de esta se desglosa gran 

parte del éxito o fracaso escolar y que claro no son solo estas cuestiones las que 

influyen si no otras externas, en la presente investigación se encontró están 

influyendo en la ausencia de motivación en los niños es decir que estos motivos 

vienen de manera externa ya que los niños por sí mismos es decir internamente si 

muestran estar motivados pero que después de situaciones o de determinado tiempo 

al no recibir motivación externa en este caso por los padres de familia y maestra 

tienden a  ir perdiendo esa motivación  reflejada en un estado de ánimo decaído y 
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que se considera que al estar careciendo de actividades creativas los niños no tienen 

esa motivación extrínseca o recibiendo estímulos de acuerdo a su edad, el estado de 

ánimo se está viendo afectando lo cual lleva a no querer hacer sus tareas escolares 

o en su defecto realizarlas pero no con el debido interés que se necesita. 

El trabajar a través de actividades recreativas busca captar de nuevo la atención de 

niños y maestros por las actividades escolares es decir que los niños al ver que sus 

tareas escolares son divertidas y creativas causaran motivación a su persona por 

participar en estas y que al causar satisfacción en ellos su estado de ánimo mejorará 

y por ende su rendimiento escolar aumentara al estar felices y recibiendo motivación 

extrínseca es decir de fuera. 

 

2.2 ¿Qué es un objetivo?  

Según (Barrera, 2005) Un objetivo es la manifestación de un propósito, una finalidad, 

y está dirigida a alcanzar un resultado una meta o un logro, Los objetivos representan 

el “Para que” de una acción. 

 

2.2.1 Objetivo General de la intervención  

 

Fomentar la motivación en los alumnos y maestra de grupo de 1º “A” de la escuela 

“Ignacio Ramírez” para el mejoramiento de su estado de ánimo ante la realización de 

sus actividades escolares, mediante actividades creativas. 

 

2.2.2 Objetivos Específicos de la intervención  

 

-Dar a conocer la importancia de la motivación en el aula escolar mediante el juego. 

-Implementar actividades creativas diarias para el manejo de emociones en los 

alumnos. 

-Crear espacios para el fomento de actividades recreativas en los niños y maestra de 

grupo al aire libre. 

-Realizar manualidades en conjunto maestra y niños para el fomento de la creatividad 

y a su vez utilizando los tiempos libres. 
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2.3 Marco Teórico  

Al hablar de motivación en las aulas escolares tenemos que hacer una revisión a 

fondo de algunas otras situaciones que de manera directa e indirecta influye como en 

este caso se inicia por hablar de cómo es que la falta de motivación en el aula puede 

causar efectos no positivos en el estado de ánimo de los niños para lo que se parte 

de saber más de cada emoción ya que como se sabe el estado de ánimo será a partir 

de qué  estado emocional está enfrentando una persona y de esta manera después 

se podrá relacionar cuales son las emociones que se presentan más en los niños al 

darse la falta de motivación, este tema en las escuelas es algo que conforme pasa el 

tiempo se va dando más importancia incluso con la creación de una materia de 

educación socioemocional que busca trabajar todo lo relacionado con el conocimiento 

y regulación de las emociones, ahora bien según (Macholi, 2015) Efectivamente, 

como ya hemos comentado anteriormente, la falta de habilidades sociales y gestión 

de sus emociones hace que el niño no sepa afrontar situaciones estresantes o 

adversas. Si estas habilidades no se potencian desde la infancia pueden afectar a su 

desarrollo en la vida adulta. Las habilidades que incluyen la Inteligencia Emocional y 

aprender a gestionar sus emociones son clave para controlar la aparición de 

conductas disruptivas en las que subyace un déficit emocional. Podemos pensar que 

alumnos que carecen de habilidades sociales desarrollen comportamientos 

antisociales. Cada vez encontramos más en nuestras escuelas alumnado con 

problemas de conducta. Estos problemas pueden llegar a la adolescencia y edad 

adulta. Esto es algo que no solamente pasa en los niños si no también en los maestros 

por ejemplo si se tiene regresión al registro de observación numero 6 (ANEXO 5) 

podemos dar cuenta de cómo es que los maestros expresan mucho estrés, 

desmotivación y solicitan empatía con su persona ya que los niños al no entregar 

tareas, no conectarse a las clases virtuales, tener motivación por entregar sus trabajos 

escolares los maestros tienen estrés y frustración de no saber cómo reaccionar ante 

que a ellos la exigencia no da tregua y siempre tienen que entregar evaluaciones en 

tiempo y a ellos quién los entiende, incluso no saben manejar sus estados de ánimo 

y tienden a dar clases a como se encuentren de mal, hablando de su estado 

emocional muchas veces contagiando este estado de ánimo a sus alumnos a esto 

sumado a que los alumnos de igual manera al enfrentar problemas en sus casas, 

familiares o de otra índole están de igual manera desmotivados se junta la 
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desmotivación de la maestra y de los niños, cabe destacar que de igual manera en 

las aulas se ve cómo es que los niños muchas veces experimentan estados de ánimo 

que desconocen por lo que no saben cómo reaccionar ante esto. 

La motivación en el aula puede ser un factor determinante para tener buenos 

resultados en su aprovechamiento escolar, esto porque viéndolo desde varios puntos 

de vista encadenados se puede comenzar el que si la maestra se encuentra con un 

estado de ánimo positivo se sentirá motivada a dar sus clases por lo que de manera 

directa influirá en el estado de ánimo ahora de los alumnos viéndose a simple vista a 

través de sus emociones positivas como lo es estar alegre, esto lo impulsará por dar 

lo mejor en sus clases teniendo éxito, y es que el que una persona se encuentre 

motivado será motivo para que este se encuentre alegre lo que estará influyendo en 

qué estado de ánimo maneja en relación al ámbito escolar y de este modo en la 

manera en que realice sus trabajos y tareas será los resultados que este obtenga. 

Desde la óptica atribucional, la motivación hacia el rendimiento (tendencia hacia el 

éxito) se incrementa cuando el sujeto atribuye sus éxitos en una tarea a factores 

internos. preferiblemente estables (capacidad), ya que suscita las más altas 

expectativas y los sentimientos más positivos hacia sí mismo. Y, por otra parte, 

cuando el fracaso se atribuye al esfuerzo, que es una causa interna, inestable, y 

controlable voluntariamente. En estas circunstancias, el individuo se siente dueño de 

su destino con capacidad de obtener los resultados que desea (Touron, 1992). 

Según (Salud publica de mexico, 2015) Diversos estudios coinciden en sostener que 

una salud emocional positiva impacta en el desarrollo de características y 

competencias personales útiles para afrontar la desafiante vida cotidiana y para 

sobreponerse a la adversidad, lo que potencia la salud mental y la resiliencia 

psicológica. En el plano cognitivo se ha demostrado la influencia positiva de este 

factor sobre procesos intelectuales como el razonamiento, la resolución de 

problemas, la atención, el estado de alerta, la memoria y el procesamiento de 

información, así como su contribución en la mejora de los logros de aprendizaje. Por 

último, es necesario señalar que para mejorar el aprendizaje en los niños no basta la 

realización de diagnósticos y tratamientos médicos, sino que es necesario considerar 

la salud escolar desde una lógica preventiva a través del desarrollo y fortalecimiento 

de la salud emocional y el monitoreo constante para el tratamiento temprano y 
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oportuno de enfermedades mentales. Lo anterior no es posible si no se realiza un 

trabajo interdisciplinario entre profesionales de la educación, las ciencias sociales y 

la salud, especialmente el área de la salud emocional y mental, en la cual hay falencia 

de estudios en la materia y una visión de la política pública que no es integradora. Sin 

duda, este enfoque puede contribuir a mejorar los índices de la política pública en 

salud y en educación, y a permitir que los niños sean capaces de enfrentar de mejor 

manera, con las herramientas adecuada y por qué no decirlo más felices la desafiante 

vida que el contexto globalizado les presenta. 

En este sentido la motivación no es algo que se tenga que dar de manera temporal 

porque esto puede causar que por cierto tiempo el estado de ánimo cambio de manera 

positiva porque al paso del tiempo puede que aparezcan nuevos sucesos en donde 

influyan para que se vuelva a tener baja en su estado emocional y por ende tenga un 

bajo rendimiento escolar, esto porque al no tener un estado de ánimo optimo sus 

tareas las hará con rapidez en el mejor de los casos y en el peor ni si quiera tendrá 

ánimo para realizar sus tareas, de igual se observó cómo es que en la cita se describe 

como es que para poder intervenir en estas situaciones tiene que ser personal 

capacitado y que previo a intervenir se tenga un diagnóstico que en este caso fue de 

donde se partió el proyecto de un diagnóstico socioeducativo. 

El fracaso o éxito escolar siempre será el resultado de situaciones previas y que en 

este caso la falta de motivación en el aula se verá reflejada al tener fracaso escolar 

entre los motivos esta la falta de esfuerzo por realizar lo que verdaderamente el 

docente pidió al alumno y esto se da porque ya no le importa los resultados que se 

obtengan de sus trabajos o tareas escolares. 

 Otra característica de los alumnos que tienen fracaso escolar es el que sus 

expectativas por los resultados son bajas es decir no tienen bien establecidas qué? 

metas quieren lograr y que estas siempre sean con los resultados mejor posible, pero 

desafortunadamente en muchos de los casos ni si quiera entregan trabajos de baja 

calidad si no que inclusive no entregan ningún trabajo, y todos estos problemas 

siempre tienen razón en que su estado de niño no es óptimo o no tienen motivo por 

realizar las cosas al igual que puede ser porque no tienen los medios,  ahora por el 

contrario cuando el estado de ánimo es óptimo en el alumno sus trabajas tendrán más 

tiempo invertido para su elaboración, al estar felices su trabajo ira de mejor calidad lo 
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que por resultado dará buenas calificaciones y se sentirá motivado por seguir 

obteniendo buenos resultados o siempre quiera ir mejorando, en resumidas palabras 

podemos ver cómo es que el que el alumno tenga o no motivación será resultado de 

un estado de ánimo previo en el que todo el contexto influye. 

La teoría completa de Weiner (1985, 1986) citada por (Touron, 1992) propone la 

siguiente secuenciación de procesos relacionados: resultados previos, atribuciones, 

afectos y expectativas, orientación conductual posterior. Para Weiner, una secuencia 

motivacional comienza con la valoración de unos resultados que el sujeto interpreta 

como positivos (logro de la meta) o negativos. Estos resultados producen unos 

primeros afectos que están ligados directamente con el resultado (felicidad o 

frustración y tristeza) y que Weiner denomina afectos dependientes del resultado-

independientes de la atribución. Posteriormente, el sujeto se pregunta acerca de las 

causas que han determinado tales resultados. En la selección de atribuciones influyen 

diferentes variables antecedentes (información específica de que dispone el sujeto, 

historia personal pasada, rendimiento de otros, auto concepto del individuo, 

tendencias ego defensivas, etc.). Las propiedades de las causas elegidas determinan 

los afectos, que son entonces dependientes de la atribución, y las expectativas; y 

estos factores, a su vez determinan la acción. 

El tema de motivación no es algo que se esté estudiando recientemente si no que 

tienen antecedentes con diferentes autores en donde han creado teorías que ayuden 

a explicar y ayudar a que se dé la motivación en las aulas, estas dirigidas tanto a los 

alumnos como a los maestros ya que como se ha estado abordando van de la mano 

en cuanto a la motivación en el aula algunos ejemplos son los siguientes citados por 

(Touron, 1992) Harter (l981a, 1981b, 1984, 1986c), partiendo de la teoría de la 

effectance motivation de White (1959), que se refiere a la motivación de maestría, 

dominio, o competencia, ha dirigido sus esfuerzos al estudio de la orientación 

motivacional (intrínseca versus extrínseca) que los nifios adoptan frente al aprendizaje 

escolar, ofreciendo un aporte empírico muy importante. White (1959), frente a las 

teorías motivacionales clásicas del drive, propuso un nuevo constructo motivacional 

que denominó effectance motivation. Según este autor, conductas tales como, la 

exploración. curiosidad. dominio y cualquier intento de tratar competentemente con el 

ambiente, sólo podían explicarse adecuadamente si se consideraba la existencia de 

una necesidad intrínseca de competencia. Esta necesidad que impele al organismo 
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hacia el rendimiento competente, cuando es satisfecha, produce un inherente placer 

y genera sentimientos de eficacia. En estas teorías se hace énfasis en iniciar por 

despertar un interés o meta en el alumno para el querer llegar a algo lo motive a poner 

su mejor desempeño en las actividades que lo acerquen a esa meta y que una vez 

que lo consiga ahora se plantee algo nuevo y esa motivación sea duradera y no solo 

sea de un momento pasajero. 

Al hablar de que un niño este motivado en el ámbito escolar se tiene que tener en 

cuenta factores externos en donde se ve cómo es que estos  influyen directamente 

en el niño por ejemplo el que los padres no ofrezcan motivación en los niños lo 

reflejaran los niños en un bajo rendimiento escolar, muchas veces este descuido de 

los padres por motivar a sus hijos no se debe a que sea algo adrede si no que por 

problemas económicos o problemas en la familia se pasa por alto el sentarse un 

momento con los niños y ofrecer momentos de calidad en donde los niños se sientan 

acogidos por su familia y que les den motivos de echarle ganas a sus estudios, hoy 

en día la problemática más grave que se está enfrentando la sociedad es la pandemia 

a nivel mundial de COVID en donde al descontrolarse toda la vida social los niños 

fueron los amas afectados porque al tener que estar bajo confinamiento se perdieron 

de socializar con otros niños, de tener esa interacción en la escuela y que al 

solamente estar recibiendo tareas se cae en estrés porque al antes salir y jugar era 

una motivación el regresar a casa despejados y ahora realizar sus tareas escolares y 

sin embargo hoy en día los niños no quieren realizar sus tareas al ya no encontrar 

motivos por realizarlas sumado a que los padres y maestra de igual manera se 

encuentran desmotivados, según (Touron, 1992) respecto a la influencia de los 

agentes socializantes sobre la motivación intrínseca, Gottfried (cfr. Gottfried, 1990), 

corroborando la hipótesis de Harter, ha encontrado que las expectativas de 

rendimiento de los padres respecto a sus hijos y sus actitudes de fomento y ánimo de 

la curiosidad y el reto están relacionadas positivamente con la motivación intrínseca.  

Con objeto de validar el modelo motivacional expuesto, gran parte de la investigación 

empírica de Harter (Harter, 1981 b; 1984; 1985; 1986c) se ha centrado en examinar 

las relaciones entre los constructos internos destacados en su modelo: orientación 

motivacional, percepciones de competencia (distingue dos componentes: evaluación 

de competencia y afecto de competencia), percepciones de control (control interno, 

externo y desconocido) y ansiedad en situaciones de dominio.  
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 Los niños que rinden bien escolarmente tienden apercibirse altamente competentes. 

Tales niños, en consecuencia, experimentan reacciones positivas hacia su trabajo 

escolar y se sienten bien con respecto a su actuación académica. Estas reacciones 

emocionales proporcionan ímpetu para el aprendizaje escolar.  Si se sienten a gusto 

con su trabajo en la escuela es más probable que estén motivados intrínsecamente, 

y que muestren curiosidad por aprender, encuentren el trabajo escolar interesante y 

prefieran el reto, que el éxito obtenido fácilmente (el cual no aumenta los sentimientos 

de competencia). Esta orientación motivacional conduce a un nivel más alto de 

rendimiento, y el proceso vuelve a repetirse.  En contraste, hay otros niños que se 

encuentran atrapados en un círculo negativo que obstaculiza el progreso en el 

aprendizaje y el rendimiento escolar. Si su rendimiento académico es bajo, se 

perciben como relativamente incompetentes y se sienten mal acerca de su 

desempeño escolar, lo cual produce una orientación motivacional más extrínseca, y 

así, evitan el reto en favor del trabajo más fácil, muestran poco interés o placer hacia 

el aprendizaje y tienden a realizar lo mínimo que el sistema escolar exige. Esta 

orientación conduce a niveles más bajos de rendimiento, y el proceso, nuevamente, 

vuelve a iniciarse (Touron, 1992). 

Como se puede analizar en la cita previa los niños una vez que se sienten motivados 

a través de ver resultados positivos en su rendimiento escolar lo toman como un 

motivo extrínseco esto porque toda motivación que venga de manera fuera es 

considerado un factor extrínseco, y si lo vemos de esta manera hay casos en donde 

al niño llevar buenas calificaciones los padres premian con algo que el niño desee o 

incluso el recibir halagos por parte de sus familiares ayudan al niño a elevar su 

autoestima y estado de ánimo ya que esto lo hace creer más en él  y sobre todo el 

ver que tuvo resultados positivos este lo más seguro es que quiera seguir recibiendo 

esos premios o en su defecto halagos por lo que hace que la motivación se mantenga 

fijo a lo que por el contrario si el niño se siente que cada vez que no obtiene resultados 

buenos en la escuela será motivo por el que ya no quiera seguir en mejorar cae en 

un conformismo y su estado de ánimo es bajo de tristeza o incluso de enojo al ver 

que no obtiene buenos resultados se sentirán desmotivados. 

Según (Turienzo, 2016) La pirámide de Maslow es la más conocida del mundo, tras 

la alimentaria, las de Egipto y México. Creada en 1943 cuando el psicólogo 

estadounidense Abraham Maslow publicó el artículo científico «Una teoría sobre la 
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motivación humana», fue ampliada posteriormente en el libro Motivation and 

Personality (1954). Maslow resumió en la imagen de una pirámide la jerarquía de las 

necesidades humanas, que deben satisfacerse en orden secuencial desde la base 

hasta la cúspide. Maslow sugiere que no acometer cualquiera de los distintos niveles 

impediría el avance hacia el nivel siguiente, así como que ninguna posición es 

permanente y el movimiento ascendente o descendente es continúo debido a las 

presiones o cambios del entorno. A grandes rasgos, la jerarquía sigue un camino que 

debe completarse para llegar a la felicidad, y la búsqueda de los elementos deseados 

será la generadora de la motivación 

Para estar motivado influyen muchas cosas para que una persona llegue a tener 

motivación para lo que el autor Maslow (1993) creo una pirámide de necesidades en 

donde el objetivo que tiene esa pirámide es el que todo ser humano necesita cubrir 

cada eslabón de la pirámide para tener todos sus aspectos de vida completos y que 

por ende de a tener felicidad lo dirige a que el individuo se sienta motivado por realizar 

cualquier actividad, a continuación una descripción en qué consiste cada escalón de 

la pirámide en primer lugar tenemos  las necesidades fisiológicas las cuales consisten 

en tener satisfacción y equilibrio al recibir alimentación, respiración, descanso digno 

y cómodo, homeostasis y sexo, estos aspectos se encuentran en el primer aspecto y 

tienen mucha relación con el que una persona se encuentre muy bien de salud y que 

llevado a la escuela al no tener este aspecto satisfecho puede causar problemas por 

ejemplo cuando un niño asiste a la escuela sin desayunar o dormir bien y que por ya 

estar esperando la hora de receso o tener ganas de dormir no pondrá atención a sus 

clases o la calidad de sus trabajos será baja, en segundo lugar en la pirámide 

encontramos las necesidades de seguridad en donde se incluyen aspectos como la 

seguridad de la persona, seguridad de empleo, seguridad de recursos, moral, familiar 

y de salud, estas de igual manera son importantes ya que el que un individuo no se 

sienta seguro y protegido en los diferentes contextos en donde se encuentra no le 

permitirá estar tranquilo en su día a día, el tercer escalón en la pirámide consiste en 

las necesidades sociales en las que engloba la amistad, el afecto y la intimidad, estas 

sin duda al igual que las otras tiene gran importancia ya que llevando esta teoría a los 

niños en la primera infancia al estar bajo en cuidado de los padres o tutores necesitan 

de su ayuda para poder satisfacer todas estas áreas y que van encadenadas unas 

con otras por ejemplo en esta el que un niño no reciba afecto por parte de su familia 
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genera inseguridad en él o de igual manera hoy en día al no tener socialización no 

podrá establecer lazos de amistad sanos por lo que se sentirá aislado d ellos demás 

y que no le permitirá en un futuro saber entablar amistades, en el cuarto escalón de 

la pirámide están las necesidades de reconocimiento en donde se encuentra el éxito, 

reconocimiento, respeto y confianza de una persona ya que como sabemos el querer 

tener éxito es parte fundamental de una persona para que este se establezca metas 

y busque la manera de lograrla lo cual le generara un reconocimiento a su propia 

persona, en el último escalón esta la necesidades de autorrelación en donde se 

encuentra el desarrollo potencial de una persona es decir una vez que ha logrado 

todos los anteriores el resultado en el individuo será el tener el mejor de los desarrollos 

en cualquier contexto en el que se encuentre por ejemplo en la escuela un niño que 

tiene cubiertos todas estos eslabones de necesidades el desempeño escolar que se 

espera de este es muy positivo y que lo lleve a encontrarse muy motivado a 

enfrentarse a cualquier cosa.                                   

Al hablar de motivación no es exclusivamente hablar de los alumnos dentro del aula 

si no que otra factor importante es el estado de ánimo de los docentes en donde 

muchas veces es a ellos a quien reca el peso de siempre tener un estado de ánimo 

positivo para que este lo transmita a sus alumnos es decir si el docente se encuentra 

bien y motivado de igual se sentirá con ganas de dar clases creativas y que motiven 

a sus alumnos a obtener buenos resultados en donde debe cumplir con ciertas 

competencias para obtener buenos resultados en el aula a continuación una 

descripción de lo propuesto por Daniel Goleman citado por (Barraza, 2017), quien es 

el autor del libro La inteligencia emocional, retoma y actualiza parte de los estudios 

de los norteamericanos Peter Salovey y John Mayer (1990) quienes fueron los 

primeros en hablar de este tema. Goleman propone trabajar las siguientes 

competencias, reconociendo que el sano desarrollo de las mismas da lugar a un 

desempeño laboral sobresaliente (Goleman, 1995): 

1. Conciencia de sí mismo o Autoconciencia: Capacidad de saber lo que estamos 

sintiendo en un determinado momento y de utilizar nuestras preferencias para guiar 

la toma de decisiones. 

2. Autorregulación o Control Emocional: Manejar nuestras emociones para que 

faciliten la tarea que estemos llevando a cabo y no interfieran con ella. 
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3. Motivación: Utilizar nuestras preferencias más profundas para encaminarnos hacia 

nuestros objetivos, ayudarnos a tomar iniciativas, ser más eficaces y perseverar a 

pesar de los contratiempos y las frustraciones que se presenten. 

4. Empatía: Darse cuenta de lo que están sintiendo las personas, ser capaces de 

ponerse en su lugar y cultivar la relación. 

5. Habilidades Sociales o Manejo de las Relaciones: Manejar bien las emociones en 

las relaciones, interpretando adecuadamente las situaciones y las redes sociales; 

interactuar fluidamente. 

Si se llevan a cabo estas competencias propuestas por el autor (Goleman, 1995) el 

docente será una persona que pueda ser capaz de crear espacios de aprendizaje en 

donde sus alumnos en todo momento se sientan motivados ya que estarán recibiendo 

estímulos externos para motivar a su propia persona y que de resultado le dejara un 

estado emocional positivo reflejado en alegría. 

Según (Capita, 2008) a continuación explica modelos teóricos motivacionales: 

Existen varios modelos teóricos que tratan de la motivación en el aula. A continuación, 

se exponen las ideas principales de algunos de ellos. 

En primer lugar, se encuentran los modelos organicistas. Estos modelos son 

evolutivos enfatizan el desarrollo. La motivación como intervención ocupa un lugar 

marginal en tanto que el ser humano tiene en forma congénita un impulso hacia el 

cambio y el progreso, el papel de lo educativo es alimentar esta tendencia natural y 

evitar que se pierda. 

Otro tipo de modelos son los modelos con textualistas, que aceptan una fuerte marca 

gético, pero valoran la experiencia social del sujeto, combinado así las perspectivas 

centradas en el aprendizaje con las centradas en el desarrollo. La metáfora esencial 

de estos modelos es la historia. La educación no avanza si los conocimientos que se 

presentan en los alumnos están muy alejados de sus habilidades, el clima social del 

aula comienza a ser relevante, también las funciones y las actividades. La motivación 

ocupa un papel importante, en tanto es necesaria para conseguir el interés por el 

aprendizaje. 
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En tercer lugar, encontramos el modelo socioeconómico. Vygotsky no realizo aportes 

directos respecto a la motivación, pero los principios de la perspectiva histórica 

dialéctica son aplicables a esta problemática. La transición desde el plano inter al 

intrapsicológico es denominado internalización y este proceso se da dentro de lo que 

se denomina zona de desarrollo próximo. Se afirma, que la enseñanza afectiva es la 

que se sitúa en la ZDP y fuera de ella se produce frustración o aburrimiento. 

Otro concepto interesante desde la perspectiva socio-histórica, es si el vínculo de 

transmisión de las funciones psicológicas es social, debemos estudiar el desarrollo 

del niño como un proceso dinámico en el cual la cultura y el niño interactúan 

dialécticamente. 

Y finalmente otro aspecto importante es la medición instrumental y semiótica que es 

el producto del desarrollo cultural. Vygotsky pensaba que las funciones psíquicas 

superiores tuvieron su origen en la historia de la cultura. 

En lo que respecta a la visión de la motivación en el aula según la teoría socio-

histórica, se puede decir que, de acuerdo a Vygotsky, toda motivación 

específicamente humana, aparece dos veces primero en el plano interpsicológico y 

luego en el intrapsicológico, lo cual implica que la necesidad de autodeterminación no 

sería consustancial a nuestra especie. 

Como se pudo analizar en las teorías motivacionales planteadas por el autor (Capita, 

2008) tienen todas relación con la motivación ya que este a no se da por si sola si no 

que implica diferentes procesos en los que se encuentra el que un niño siempre estará 

en zona actual de desarrollo y que se pretende llegue a otra zona de desarrollo 

próxima por lo que para que se logre esto es donde se es necesaria de la motivación 

para que el alumno quiera llegar a el objetivo por disposición propio movido por una 

motivación extrínseca del exterior. 

El juego 

El juego en el ámbito escolar y en la vida cotidiana tiene gran importancia ya que es 

una oportunidad que tienen los niños para que a través de el adquieran nuevos 

conocimientos de una manera divertida, esto sumado a que al estar los niños en una 

primera infancia su mejor pasatiempo es el juego, este trae beneficios tanto en  lo 

académico como en la vida diaria del niño, ya que existen diferentes tipos de juegos 
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pero que cada uno aporta grandes cosas para el como lo es el aprender normas o a 

convivir de una manera sana, en cuestión de lo académico ayuda al docente a motivar 

al niño a realizar sus actividades ya que no lo ve como una obligación si no como un 

gusto al ser divertido. 

El juego en el desarrollo del ser humano ha permitido entender cómo aprende y cuáles 

son sus transformaciones y los de su entorno. Piaget, por ejemplo, destacó el gran 

valor de esta actividad en la construcción del ser humano, tanto en lo cognitivo como 

en lo moral. También consideró que aun cuando el juego sea una actividad libre 

cuenta con normas. Desde el punto de vista afectivo observó cómo el niño comprende 

con amor el mundo a partir de los símbolos, reglas y experiencias. Piaget basó sus 

postulados en el estudio de las reacciones circulares que transforman el cuerpo y el 

ambiente externo para dar paso a la creatividad (Melo Herrera & Hernández Barbosa, 

2014). 

 El juego ayuda a la asimilación de conocimientos de manera divertida ya que el niño 

presta mayor atención a una actividad en la escuela y al parecerle atractiva se 

involucra más, incluso algunos juegos crean la competitividad donde incentiva a niño 

a terminar sus trabajos más rápido, en cuestión de distracción o como actividad 

creativa el niño le sirve como una pausa activa donde puede relajarse y despejar su 

mente para después de terminar el juego se reintegre a sus tareas escolares. 

Los aportes del juego en el proceso de aprendizaje van más allá de la simple 

acumulación de conocimiento. “El juego y desarrollo están muy vinculados entre sí de 

una forma global: el mundo de los afectos, el aprendizaje social y el desarrollo 

cognitivo se manifiestan en el juego y, a su vez, crecen por su acción” (Martínez 

Quesada, 2013, p. 105). Esta actividad reconoce las diferentes dimensiones que tiene 

el ser humano: siente, ama, sufre, piensa, se cuestiona, indaga y busca la manera de 

transformar, de solucionar problemas, de crear nuevos conocimientos, los cuales no 

sólo inciden en el individuo que juega, sino que modifican también su entorno y su 

contexto. Estos aspectos cambian igualmente los procesos de aprendizaje de los 

individuos: en un determinado proceso no se obtendrá el mismo resultado de una 

persona que es alegre y está dispuesta al trabajo, que de una persona ensimismada, 

conflictiva y que carece de iniciativa (Melo Herrera & Hernández Barbosa, 2014).      
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Para que se desarrolle el juego no es necesario que sea en un lugar especifico mas 

sin embargo si le corresponde a los agentes que rodean al niño propiciar un espacio 

limpio y seguro y siempre con vigilancia de un adulto, ahora bien enfocando a el juego 

en la escuela existen veces donde al estar tan inmersos en que los niños aprendan 

teóricamente se deja de lado el diseñar espacios o dejar momentos para que el niño 

juegue, si lo relacionamos con la falta de motivación en el aula, el juego brinda una 

herramienta para volver a tener su atención del alumno e involucrarlo a realizar 

actividades recreativas que dejen un aprendizaje óptimo para el niño. 

El juego, además de contribuir en su desarrollo físico, también favorece su desarrollo 

cultural y emocional. Para el niño con actitudes y conductas inadecuadas, tales como 

el mal manejo de la frustración, desesperación o rabia, el juego es una salida para 

liberar esos sentimientos. Todo lugar es bueno para jugar y hay juegos para todo 

lugar. Sin embargo, debe haber un espacio especial, privado y respetado por los 

adultos, decorado según los intereses e inquietudes del niño. Además conforme 

crezca, ese espacio debe ser más vasto, para que logre jugar sin peligro y sin temor 

alguno, al permitírsele hacer uso de sus movimientos, imaginación, fantasías y 

materiales. La escuela también debe ofrecerle al educando la posibilidad de participar 

en juegos deportivos organizados y de carácter competitivo. Para ello, organizará 

campeonatos internos, invitará a otras instituciones y aceptará las que se le hagan 

para que los estudiantes tengan la oportunidad de asistir (Meneses Montero & Monge 

Alvarado, 2001). 

     

 

 

2.3.1 Sujetos de la intervención  

La etapa por la que están atravesando los niños del primer grado de la primaria 

general “Ignacio torres”  son niños que se encuentran entre los 6 y 7 años de edad en 

donde es una etapa en donde son capaces de resolver operaciones de primer grado 

esto porque es aquí en donde se inician procesos suma y resta, en especial en este 

grupo en cuanto a matemáticas la maestra expresa que sen las evaluaciones 

realizadas al grupo son niños que demuestran gusto por el área de matemáticas, al 
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no estar de manera presencial no se pudo tener contacto con los niños, solamente 

por videollamadas en donde al observarlos al inicio de curso se pudo ver cómo la 

motivación era positiva, pero que en todas las sesiones manifestaban el querer 

conocer su escuela para tener contacto con su maestra y poder jugar con sus 

compañeritos, conforme pasan las clases en línea se puede ver las expresiones de 

los niños en donde pasar de ser muy participativos cambio al no tener mucha 

participación y que la maestra tenía que mencionar un nombre de un niño para dar 

respuesta a lo que ella pregunta pero que hay veces en donde simplemente se 

escucha un silencio, y cuando la maestra al inicio de la sesión pregunta cómo se 

sienten ellos simplemente responder que bien pero sin mostrar entusiasmo, son niños 

que en cuanto a sus materias muestran interés por todas, pero que cuando se les 

dice se tendrán actividades diferentes de inmediato dicen que sí y piden que sean en 

donde jueguen, de igual manera hay alumnos que son muy serios y que casi no 

hablan y no tienen interacción con los demás, en las clases o juntas a distancia las 

madres de familia en su mayoría muestran interés por el que sus hijos aprendan, pero 

de igual manera hay padres de familia que no hacen presencia en las juntas virtuales 

por diferentes motivos entre las que se encuentran el que por cuestiones laborales no 

tengan tiempo, falta de interés, falta de dispositivos móviles o que no sepan 

manejarlos, entre otras, como todo grupo hay diversidad de padres de familia y niño. 

2.4 Marco conceptual  

2.4.1 ¿Qué es la motivación?  

El tema de motivación visto desde el punto de vista etimológico, la palabra motivación 

está compuesta por el latín motivus (movimiento) y el sufijo (acción y efecto), ahora 

bien para que se llegue a la motivación se tienen que trabajar en varios aspectos que 

vienen tanto de manera interna como externa, el que una persona tenga motivación 

lo impulsa al cumplimiento de sus metas, la motivación es parte fundamental o es un 

gran estímulo para la realización de diferentes tareas en diferentes áreas, en este 

caso hablando de la motivación en el sistema escolar es fundamental ya que si los 

niños nos reciben estímulos externos (Extrínsecos) no podrán tener motivación 

interna (Intrínseca), muchas veces creemos que el dar motivación a los alumnos debe 

de ser eventual y no es así si no que debe de llevarse día a día para que los alumnos 

se sientan con un estado de ánimo positivo al querer realizar sus tareas y labores 

escolares. 
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Ajello (2003) señala que la motivación debe ser entendida como la trama que sostiene 

el desarrollo de aquellas actividades que son significativas para la persona y en las 

que esta toma parte. En el plan educativo, la motivación debe ser considerada como 

la disposición positiva para prender y continuar haciéndolo de una forma autónoma. 

Hoy en día por la situación de pandemia que atraviesa la sociedad se está dejando 

de lado el tema de la motivación externa y esto es debido a varios factores, pero que 

sin duda alguna se resalta el que los padres de familia o tutores de los niños están 

más preocupados por la economía de su hogar, o problemas familiares, entre otros. 

Y que al estar tomando clases en línea los niños no se dan un espacio para dar 

motivación a sus hijos y no necesariamente tiene que ser con incentivos materiales 

es decir con premios, sino simplemente con dar una frase a diario de ánimo, el decirle 

a sus hijos que son capaces de llegar muy lejos pero que para esto es necesario 

estudiar los niños sentirán motivación de sus padres y sobre todo sentirán el apoyo y 

respaldo de sus padres al saber que si están interesados por saber cómo va su 

rendimiento escolar, esto se verá reflejado en que el niño tenga un buen rendimiento 

escolar y en un estado emocional favorable. 

 

La motivación es tomada como un impulso a lograr un determinado objetivo, esto se 

puede dar desde el inicio, desarrollo o cierre de alguna situación ya que si se cuenta 

con motivación ayuda a que la persona tenga un mejor panorama de cierta situación 

y que si falta motivación se puede ver la situación desde una panorama pesimista y 

sin solución de aquí que en todo momento se esté incentivando a tener motivación 

para esto la persona que quiera motivarse deberá de comenzar por tener iniciativa 

propia para después plantarse a donde es que quiere llegar y de ahí encontrar motivos 

que la impulsen para lograrlo estos estímulos deberán ser agradables y que siempre 

causen sentimientos positivos para que quiera continuar hasta el cumplimiento de su 

objetivo, pero no porque ya haya logrado lo que quiere la motivación debe de 

desaparecer sino por el contrario ahora le puede motivar realizar algo con mayor 

dificultad y que al ver cómo se van logrando poco a poco sus objetivos siempre quiera 

ir por más de esta manera es como la motivación siempre está el trayecto de la vida, 

cabe mencionar que los motivos que motiven a una persona no siempre serán los 

mismos ya que cada persona es un mundo diferente y sobre todo cada quien vive 
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situaciones diferentes por lo que para motivar a alguien se debe de partir por ver que 

es lo que le gusta, sus habilidades, entre otros aspectos, para poder acceder por 

alguno de esos gustos a motivarlo, un claro ejemplo en los niños es cuando le gusta 

cierto personaje ficticio o le gusta jugar a algo, pero para esto tiene que realizar sus 

tareas escolares, los padres pueden motivarlo diciéndole que su se apura a hacer sus 

tareas podrán jugar con él un momento de esta manera el niño tendrá motivación por 

hacer sus tareas escolares porque tiene el estímulo de que jugara su juego favorito, 

de esta manera está recibiendo estímulos, y que visto de manera interna igual se está 

motivando al ver cómo es que si es capaz de terminar sus tareas a tiempo y obtiene 

buenos resultados en su escuela, cabe mencionar que a través de la motivación se 

busca el crecimiento de una persona es decir que esta no se detiene en un solo 

aspecto si no que busca un crecimiento personal, habrá días en donde la persona se 

sienta decaída o sin energía y aquí es en donde se necesitará más que nunca que se 

reciba motivación de manera externa, y que ahora si el caso cambia y la persona se 

siente con mucha motivación o energía ahora esta es quien puede servir a otra para 

dar estímulos a animarse o motivarse por lograr cosas nuevas. 

 

2.4.2 ¿Qué es la motivación Intrínseca e extrínseca?  

Motivación intrínseca  

Todo ser humano en determinado momento de su vida necesita de motivarse y no 

que sea por otros si no por el mismo es decir de manera interna, en el que no reciba 

premios o gratificaciones ni materiales ni económicas de determinada acción si no 

que por el contrario sean sensaciones favorables la que consiga por sí mismo como 

por ejemplo la más común es por la autorrealización de una persona en donde al 

lograrla causa felicidad y orgullo de sí misma, esto a bases de esfuerzos propios y sin 

que fuera ordenado o estimulado por alguien más, para poder lograr esta motivación 

se puede partir de conocerse a sí mismo es decir saber cuáles son sus tiempos 

favoritos, que quiere lograr a cierto periodo, entre otros aspectos para cada uno de 

estos tomarlos como motivación personal, un ejemplo es cuando una persona decide 

acudir a un maratón no por ganar alguna medalla o apoyo económico sino porque 

sabe que es algo que disfruta hacer y que le da beneficiosa salud el realizar ejercicio 
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por lo que con el simple hecho de estar feliz y con buena salud se siente motivada 

para realizar más rutinas o seguir haciéndolo para mantenerse motivada. 

Ciertas características de esta motivación es el que siempre la persona quiera 

aprender algo nuevo a sus aprendizajes previos, de igual manera el participar en 

actividades solidarias o altruistas puede causar satisfacción al sentir que están 

ayudando a su próximo sin recibir nada a cambio, ahora bien visto de la manera de 

un estudiante el que asuma nuevos retos puede ser motivo para que este se plante 

nuevos retos o se exija más pero siempre respetando un ritmo adecuado, pero que 

este reto sea muy llamativo o este entre sus interés para que lo realice y el saber que 

un día culminara ese reto mantendrá su motivación día a día por avanzar en él. 

La motivación intrínseca favorece el desarrollo de grupos informales al margen de las 

estructuras formales, lo cual permite la rápida resolución de problemas, la 

transferencia de las mejores prácticas y el desarrollo de habilidades profesionales al 

compartir experiencias y conocimiento tácito (Wenger y Syyder, 2000). 

Como bien podemos ver la motivación intrínseca se dará en diferentes ámbitos tanto 

formales como informales pero que se da más en lo informal puesto que lo que busca 

es tener una motivación en la vida personal en donde como resultado de la 

satisfacción personal. 

 

Motivación extrínseca  

La motivación hoy en día no solo depende de lo que pase en el interior del individuo 

si no en muchas ocasiones se ve fuertemente influida por lo que pasa en el exterior 

lo cual es lo que pasa con la motivación extrínseca la cual es lo que motiva a un niño 

a querer realizar sus actividades es decir este tipo de motivación ofrece estímulos 

externos los cuales pueden ser dados por las el contexto familiar o escolar, estos 

pueden ser premios que sean anhelados por el niño pero no solamente pueden ser 

cosas materiales si no también estímulos afectivos los cuales con muy necesarios en 

todo momento de la vida escolar ya que estos estímulos al individuo darán seguridad 

y ganas que querer lograr cosas, un claro ejemplo es lo que pasa en los salones con 

padres de familia que a diario motivan a sus hijos diciéndoles que creen en ellos y en 
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ocasiones premian a sus hijos lo cual los niños al sentirse que sus esfuerzos dan 

buenos resultados se sienten motivados para ahora lograr más metas. 

Según (Capita, 2008) Existen dos tipos de motivación: intrínseca, que se refiere a la 

satisfacción personal que representa enfrentar con éxito la tarea misma y motivación 

extrínseca, depende de lo que digan o hagan los demás acerca de la actuación del 

alumno, o de lo que el obtenga tangiblemente de su aprendizaje. Sin embargo, estas 

dos mezclan continuamente y, a veces resulta imposible separarlas, ya que la 

autoestima juega un papel importante. 

Otro factor a considerar relacionado con la motivación es que el alumno pretende 

alcanzar con éxito sus estudios, ser valorado y obtener recompensas de ello; sin 

embargo, cuando no logra, y sufre alguna experiencia de vergüenza y humillación 

pueden surgir dos problemas emocionales afectivos: la indefensión y desesperanza 

aprendida. 

La indefensión, se produce cuando los estudiantes atribuyen el éxito escolar a causas 

externas fuera de su control y a causas internas estables y no controlables. 

Por su parte, la desesperanza aprendida se da cuando la conducta de los alumnos 

se orienta principalmente a evitar el fracaso escolar. Piensan que no importan lo que 

hagan ya que van a fracasar. No quieren participar porque sus ideas están mal, antes 

de empezar cualquier actividad ya saben que van a estar mal, por tanto, tienen baja 

autoestima. Aquí el papel del maestro es fundamental ya que a través de sus 

actitudes, comportamientos y desempeño dentro del aula podrá motivar a los alumnos 

a construir su aprendizaje. Sin embargo, se tiene que considerar que la motivación no 

es permanente ni inmutable, esto es, la motivación no se activa de manera automática 

ni es privativa del inicio de la actividad o tarea, sino que abarca todo el episodio de 

enseñanza aprendizaje, y que el alumno, así como docente deben realizar 

deliberadamente ciertas acciones, antes, durante y al final, para que persista o se 

incremente una disposición favorable para el estudio. 

Como se pudo analizar  es muy importante que la  motivación no solamente se de a 

momentos en los diferentes contextos en donde está inmerso el niño si no que sea 

un trabajo continuo es decir que el niño siempre este recibiendo motivación del medio 

exterior para que su rendimiento escolar sea bueno pero antes de esto se tenga como 

resultado el que el alumno tenga un estado de ánimo optimo es decir que se encuentre 
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feliz en todo momento ya que los resultados que se obtengan de una cierta situación 

dependerá mucho de qué estado de ánimo se encuentra la persona, por ejemplo si 

un niño se encuentra triste por ende no tendrá motivación por realizar cierta actividad, 

por lo que por el contrario si se encuentra feliz tendrá motivación de realizar sus 

trabajos de manera correcta y le pondrá más empeño, cabe resaltar que el dar 

estímulos de manera externa al niño no quiere decir que se den muy seguido 

recompensas materiales porque si no es niño caerá en una mala costumbre de que 

si no recibe algo no hará sus labores escolares, si no que estos estímulos deben de 

ser moderaos pero que en todo momento reciba motivación de los contextos que le 

rodea. 

2.4.3 ¿Qué son las emociones?  

Las emociones son diferentes estados que pasa un individuo dependiendo del estado 

de ánimo en que se encuentre, esto porque abra días donde experimente situaciones 

que lo tengan feliz, otras en donde experimente el miedo, o sucesos que le causen 

enojo, o asombro, por decir algunas emociones es importante que todo individuo 

conozca todas las emociones pero no solo esto si no que sepa cómo reaccionar a 

cada una de estas, ya que es muy lógico el que a lo largo de la vida estará 

experimentando en un momento determinado alguna emoción pero que muchas 

veces al no saber cómo reaccionar ante estas, tienen como resultado no muy bueno, 

un claro ejemplo y a lo que está dirigido el proyecto es a como dentro del aula influye 

en gran medida el estado de ánimo de los niños ya que si experimentan tristeza o 

enojo su desenvolvimiento en el ámbito educativo no será el esperado por que 

muchas veces estos estados de ánimo son resultado de una falta de motivación del 

exterior como lo es el contexto familiar o el contexto educativo, en donde muchas 

veces los maestros al caer en problemas de cualquier índole en su vida privada lo 

reflejan al dar sus clases con desmotivación la cual si se le suma al que los niños 

igual están tristes uno a otro reflejara la falta de motivación les deja un estado de 

ánimo pesimista. 

Emoción es un vocablo de origen latino, proveniente de “emotionis” que significa un 

impulso conducente a la acción. La emoción es un estado anímico que surge por 

alguna impresión sensorial, o la aparición en la mente de ideas o recuerdos que dan 

lugar a una conmoción orgánica, que generan alteraciones en los gestos, 
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expresiones, en la atención, y con respecto a las acciones, pueden ser paralizantes, 

o, en muchos casos, ocasionar conductas agresivas. 

Las emociones poseen un ingrediente fisiológico pues el estado emocional produce 

mutaciones en el sistema nervioso central; y también tienen un componente subjetivo, 

producto de la abstracción mental del sujeto que relaciona lo percibido o vivido con 

otros elementos presentes en sus recuerdos o concepciones ideológicas, que 

provocarán reacciones diferentes en cada persona, ante una misma situación 

desencadenante, por su distinta apreciación subjetiva de los hechos. Mediante la 

emoción el individuo trata de adaptarse a la nueva situación que lo impactó. 

 

Las emociones son importantes y pueden salvarnos la vida ante un peligro, por 

ejemplo, el terror que nos impulsa a correr; pero es muy importante en otros casos, 

aprender a conocer nuestras emociones y dominar las reacciones que generan, pues 

pueden tener consecuencias desagradables, por ejemplo, ante un insulto reaccionar 

a las trompadas. Esto se denomina inteligencia emocional. (Deconceptos.com) 

Para (Guerri, 21): En el ser humano, la experiencia de una emoción generalmente 

involucra un conjunto de cogniciones, actitudes y creencias sobre el mundo, que 

utilizamos para valorar una situación concreta y, por tanto, influyen en el modo en el 

que se percibe dicha situación. 

Durante mucho tiempo las emociones han estado consideradas poco importantes y 

siempre se le ha dado más relevancia a la parte más racional del ser humano. Pero 

las emociones, al ser estados afectivos, indican estados internos personales, 

motivaciones, deseos, necesidades e incluso objetivos. Aun así, es difícil saber a 

partir de la emoción cual será la conducta futura del individuo, aunque nos puede 

ayudar a intuirla. 

A los pocos meses de vida comenzamos a expresar emociones básicas como el 

miedo, el enfado o la alegría. Algunos animales comparten con nosotros esas 

emociones básicas. En los humanos se van haciendo más complejas gracias al 

lenguaje, porque usamos símbolos, signos y significados. 

Cada persona es diferente, cada individuo experimenta una emoción de forma 

particular, dependiendo de sus experiencias anteriores, aprendizaje, carácter y de la 
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situación concreta. Algunas de las reacciones fisiológicas y comportamentales que 

desencadenan las emociones son innatas, mientras que otras pueden adquirirse. 

 2.4.4 Emociones en los niños  

Las emociones están presentes en todos los individuos y tienen gran importancia en 

los niños ya que dependiendo de que emoción experimentan en el ámbito familia y 

escolar será la motivación con la que cuenten y enfrenten sus tareas escolares, lo 

ideal es que los individuos la mayor parte del tiempo estén bajo la emoción de felicidad 

porque esto les mantendrá positivos. 

Según   (Guerri, 21) existen seis tipos de emociones 

Existen seis categorías básicas de emociones: 

MIEDO. Anticipación de una amenaza o peligro que produce ansiedad, incertidumbre, 

inseguridad. 

SORPRESA. Sobresalto, asombro, desconcierto. Es muy transitoria. Puede dar una 

aproximación cognitiva para saber qué pasa. 

ASCO O AVERSIÓN. Disgusto, asco, solemos alejarnos del objeto que nos produce 

aversión. 

IRA. Rabia, enojo, resentimiento, furia, irritabilidad. 

ALEGRÍA. Diversión, euforia, gratificación, contentos, da una sensación de bienestar, 

de seguridad. 

TRISTEZA. Pena, soledad, pesimismo. 

Las emociones tienen diferentes funciones: 

MIEDO: Tendemos hacia la protección. 

SORPRESA: Ayuda a orientarnos frente a la nueva situación. 

ASCO O AVERSIÓN: Nos produce rechazo hacia aquello que tenemos delante. 

IRA: Nos induce hacia la destrucción. 

ALEGRÍA: Nos induce hacia la reproducción (deseamos reproducir aquel suceso que 

nos hace sentir bien). 
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TRISTEZA: Nos motiva hacia una nueva reintegración personal. 

Como todo tema se debe saber que así como hay emociones positivas de igual 

manera existen otras que no son favorables para el desenvolvimiento de un alumno 

y que estas siempre son resultado de hechos que se dan en los diferentes contextos 

tanto en el familiar como en el escolar en donde está inmerso el trabajo del docente 

al cómo es que trabaja en que sus alumnos tengan siempre motivación es decir que 

reciban estímulos del exterior para que se sientan positivos en sus estados de ánimo, 

a continuación información de emociones positivas y negativas según (Pedagogicos, 

2002) 

Como emociones favorables para el aprendizaje se consideraron: Interés y/o 

entusiasmo, Alegría y/o satisfacción y Otras emociones favorables. Como emociones 

desfavorables para el aprendizaje: Rabia y/o Impotencia, Inseguridad y/o miedo y 

Otras emociones desfavorables. Como “Otras emociones”, un número muy pequeño 

de estudiantes contextualizó el surgimiento de “gusto” y “alivio”, como emociones 

favorables; y un número algo mayor, pero también marginal, “aburrimiento”, 

“desagrado” y “decepción” como emociones desfavorables. Por lo tanto, el grueso de 

las respuestas o apreciaciones de los estudiantes se concentró en las emociones ya 

indicadas. 

2.4.5 Rol del docente en educación básica  

El trabajo del docente en el aula hoy en día es un tema que la sociedad está valorando 

un poco más ya que por la situación de pandemia los padres de familia han tenido 

que asumir el papel de apoyar a sus hijos en sus tareas escolares y al no estar 

preparados para esto muchas veces caen es frustrarse al no saber cómo enseñar a 

sus hijos y caen en regaños o incluso en golpes, por lo que es en ese momento en 

donde toman el papel del docente al frente de un grupo, en donde este se debe de 

enfrentar a dificultades en donde muchas veces la sociedad hoy en día ha dejado al 

maestro toda la responsabilidad de ser este quien eduque a sus hijos sin saber que 

es un trabajo en conjunto y que no saben que el rol del docente dentro del aula es 

muy complejo porque no solo es estar al frente de un pizarrón y dar clase si no que 

hay un trabajo previo, durante y después de estar en el aula, antes cuando el docente 

debe planear sus clases y estrategias en donde lo ideal es que se tomen en cuenta 

las características del grupo para transmitir de una mejor manera sus clases y que 
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estas sean entendibles, durante las clases cuando tiene que dar la clase de una 

manera creativa para captar la atención de los alumnos y que estos den lo mejor de 

sí mismos, y después al evaluar el trabajo antes dado, es un arduo trabajo que 

muchas veces lleva a los docentes a caer en la rutina o que por diversos problemas 

en su vida lo lleva a tener un falta de motivación por dar sus clases lo cual le deja un 

estado de ánimo bajo, lo cual puede ser transmitido a los alumnos, es por eso que el 

rol del docente siempre debe de contar con motivación. 

Según (Quiroga, 2010) Hablar del papel del profesor en el momento presente no deja 

de ser una aventura y un reto. Y esto lo decimos por la vinculación que tiene la función 

del profesor con el proceso de comunicador de la información y los avances 

tecnológicos que este proceso tiene en la actualidad. De hecho, hoy se pone en 

cuarentena la hasta ahora tradicional función del profesor en el aula de primaria, 

secundaria, profesional o universitaria, es decir, a cualquier nivel de enseñanza. 

De siempre se entendió que el profesor era el portador oficial de los conocimientos y 

su papel fundamental era la transmisión de los mismos en el aula, ante un auditorio, 

que lo consideraba como fuente principal, cuando no única del conocimiento. Hoy 

este concepto necesariamente ha cambiado. En el profesor no está la única fuente 

de información. Otros medios, llamados multimedia, ofrecen la información de forma 

más atractiva, potente, abundante, ilustrativa, y en franca competencia con la que 

aporta el profesor al aula. Con todo, la figura y presencia de profesor se considera 

necesaria. Cabe preguntarse por ello y si es posible reasignarle un nuevo papel o 

profundizar en el papel hasta ahora asumido. 

 

2.4.6 Las actividades recreativas para motivar en el aula 

Las actividades recreativas en el ámbito familiar y escolar son algo indispensable en 

la vida de los niños y adultos porque esto permite que según se adecuen tiempos 

libres se pueden planear actividades que sean divertidas estas principalmente se 

basan en juego derivad de que los niños se encuentran en una edad en donde el 

juego les resulta muy atractivo y de esta manera se pueden trasmitir conocimientos, 

este tipo de actividades permite despejar la mente de un individuo un ejemplo es en 

las escuelas como al dedicarse solamente a realizar trabajos y tareas los niños se 

aburren y frustran por lo que si a diario se les motiva a través de actividades 
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recreativas pueden pasar un momento agradable y después volverse a concentrase 

en sus actividades y hacerlas con un mejor estado de ánimo. 

Para (Merino, 2015) La acción que desarrolla un ser vivo o una entidad puede recibir 

el nombre de actividad. Recreativo, por su parte, es un adjetivo que alude a aquello 

que ofrece recreación (entretenimiento, diversión o distracción). 

Las actividades recreativas, de este modo, son aquellas acciones que permiten que 

una persona se entretenga o se divierta. Se trata de actividades que un individuo no 

realiza por obligación, sino que las lleva a cabo porque le generan placer. 

Características de las actividades recreativas: 

Mucho se ha escrito sobre las actividades recreativas y al respecto se ha venido a 

establecer otra serie de aspectos importantes sobre las mismas: 

-Deben ser voluntarias y no obligadas ni forzadas. 

-Son sinónimo de alegría y de felicidad. 

-Se realizan sin esperar nada a cambio. 

-Se convierten en una estupenda herramienta para poder disfrutar y pasarlo en 

grande, dejando de lado lo que son las obligaciones y compromisos, ya sean laborales 

o familiares. 

-Son una manera estupenda, saludable y adecuada para que cualquier persona 

pueda aprovechar su tiempo libre como desea. 

-Se pueden realizar de manera individual o bien de forma colectiva. 

2.4.7 Clasificación de actividades recreativas  

Numerosas son las clasificaciones que existen acerca de las actividades recreativas, 

destacando algunas como las siguientes: 

-Hay estudiosos que las dividen fundamentalmente en tres grupos: las relacionadas 

con el turismo, las culturales y el resto. 

-También existen autores que consideran que se pueden clasificar en cinco grandes 

conjuntos: las deportivas, las culturales, las de asistencia a actos que están 
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previamente programados, las relacionadas con espacios naturales y las de puro 

esparcimiento. 

No obstante, la clasificación más generalizada es la que las agrupa de la siguiente 

forma: 

-Las que se realizan al aire libre. 

-Las de creación manual y artística. 

-Las actividades recreativas que se traducen en asistencia a espectáculos. 

-Las que son de tipo socio-familiar. 

-También se encuentran las de lectura. 

-Las actividades de relajación. 

-Las deportivas. 

-Las actividades recreativas lúdicas. 

-Las culturales participativas. 

-Las visitas. 

-Lo que son actividades audiovisuales. 

-Las actividades relacionadas con pasatiempos y hobbies. 

La información anterior se relaciona con el proyecto porque una de las estrategias a 

utilizar para incentivar la motivación en los niños es a partir de actividades recreativas 

de aquí la importancia de conocer más acerca de ellas y su clasificación, aunque no 

serán todas utilizadas si algunas de ellas como las lúdicas, deportivas, hobbies, 

manualidades, entre otras. 

Ahora bien continuando con el aborde de conceptos en relación a la problemática y  

que se deriva de esta se considera importante conocer mas acerca del fomento de la 

creatividad que en este caso se realizó a través de manualidades creativas, uno de 

sus beneficios que ofrece es a desarrollar la creatividad un niño le ayuda  la resolución 

de problemas porque al tener una problemática su creatividad busca una solución, al 

igual pasa cuando se realiza una elaboración de una manualidad que siendo de 
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cualquier tipo le ayuda para que piense como debe hacerla o como decorarla 

permitiéndole que su mente se mantenga ocupada de manera sana. 

La creatividad es un componente básico que influye en el desarrollo integral de la 

personalidad de forma general y en los niños en particular, como futuros ciudadanos 

que deberán enfrentarse a un mundo muy cambiante que exige saber solucionar 

problemas y aportar conocimientos significativos en los distintos contextos de 

actuación donde se encuentren. En el plano pedagógico comprender la esencia de la 

categoría psicológica creatividad, es una tarea necesaria y también compleja para el 

docente por ser un término polisémico desarrollado por diversos teóricos, clásicos y 

cada vez más contemporáneos que lo asumen desde diferentes perspectivas (Medina 

Sánchez, Velázquez Tejeda, Alhuay-Quispe, & Aguirre, REICE).        

Las manualidades ayudan al niño a desarrollar de una manera más optima diferentes 

áreas entre ellas la manipulación de materiales, en el presente `proyecto al estar 

presente la elaboración de manualidades se planeo sean creativas para captar la 

atención del niño,  ahora bien al ver como la problemática a trabajar es la falta de 

motivación por parte de los niños y maestra esta presente por medio de las 

manualidades se busca despejar la mente de ambos tanto del grupo como de la 

maestra porque al tener carga de trabajo al final de las jornadas de trabajo los niños 

muestran cansancio o aburrimiento por lo que la falta de motivación se hace presente 

y al implementar estas actividades de elaboración de manualidades los niños se 

motivan porque saben que harán cosas divertidas y la maestra libera la tensión de 

tener los niños ya inquietos si no que por el contrario ambos se vuelven a involucrar 

en la clase de manualidades y a su vez suma aprendizajes a ambos.    

Los materiales no son simplemente objetos o enseres con una funcionalidad fija y 

definida, sino que realmente, la función por excelencia que conlleva, surge del fruto 

de la connotación emocional que le imprime el niño. El material tiene sentido en el 

aprendizaje, cuando el niño le ha interferido su carga emocional, y a partir de ese 

momento, el objeto comienza a ser partícipe del proceso de enseñanza/aprendizaje 

de la etapa evolutiva en la que se encuentra. Tal y como señala Piaget, el niño 

adquiere el conocimiento cuando interactúa con los objetos, cuando realiza diversas 

acciones sobre los materiales. La educación infantil se ha de configurar de manera 

que se estimule tanto a nivel sensorial como motriz, debido a las características tan 
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concretas que tiene el momento de desarrollo del niño durante su escolarización en 

infantil, donde a través de experiencias táctiles, visuales y auditivas especialmente, 

pueda desarrollarse de manera integral (Castillejo, 1989), citado por (Moreno Lucas, 

2015). 

 Marco Legal   

2.5.1 Derecho a la educación  

El tema de educación hoy en día es un derecho de todo individuo debe de gozar, 

anteriormente los niños no tenían el derecho de tener una educación integra y gratuita 

por lo que al aparecer los derechos y el establecimiento de la constitución los niños 

se tomaron en cuenta en el establecimiento de artículos para de esta manera 

protegerlos de manera legal y que los padres o tutores al no ofrecer este derecho a 

sus hijos pueden ser acreedores a sanciones, de igual manera es el estado quien le 

compete brindar educación laica, gratuita y de calidad a todos sus ciudadanos sin 

importar clase social y llevando está a todos los espacios tanto rurales como urbanos 

de una sociedad. 

Según el manual de Aprendizajes clave de primer grado de primaria: 

El principal objetivo de la Reforma Educativa es que la educación pública, básica y 

media superior, además de ser laica y gratuita, sea de calidad, con equidad e 

incluyente. Esto significa que el Estado ha de garantizar el acceso a la escuela a todos 

los niños y jóvenes, y asegurar que la educación que reciban les proporcione 

aprendizajes y conocimientos significativos, relevantes y útiles para la vida, 

independientemente de su entorno socioeconómico, origen étnico o género. 

El artículo 3º de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos establece 

que el sistema educativo deberá desarrollar “armónicamente todas las facultades del 

ser humano y fomentará en él, a la vez, el amor a la patria, el respeto a los derechos 

humanos y la conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia y en la 

justicia”. Para hacer realidad estos principios es fundamental plantear qué mexicanos 

queremos formar y tener claridad sobre los resultados que esperamos de nuestro 

sistema educativo. Se requiere, además, que el sistema educativo cuente con la 

flexibilidad suficiente para alcanzar estos resultados en la amplia diversidad de 

contextos sociales, culturales y lingüísticos de México. 
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De manera particular, la educación afronta retos sumamente desafiantes en relación 

con la cantidad de información al alcance, pues ha de garantizar el acceso a ella sin 

ninguna exclusión; enseñar a discernir lo relevante y pertinente; saber evaluarla, 

clasificarla, interpretarla y usarla con responsabilidad. Para ello, la escuela debe 

apoyarse en las herramientas digitales a su alcance, además de promover que los 

estudiantes desarrollen habilidades para su aprovechamiento, y que estas se 

encaucen a la solución de problemas sociales, lo que implica trabajar en una 

dimensión ética y social y no únicamente tecnológica o individual. Asimismo, es 

primordial fortalecer las habilidades socioemocionales que les permitan a los 

estudiantes ser felices, tener determinación, ser perseverantes y resilientes, es decir, 

que puedan enfrentar y adaptarse a nuevas situaciones, y ser creativos.  

Se busca que los alumnos reconozcan su propia valía, aprendan a respetarse a sí 

mismos y a los demás, a expresar y autorregular sus emociones, a establecer y 

respetar acuerdos y reglas, así como a manejar y resolver conflictos de manera 

asertiva. En este sentido, también es fundamental la incorporación adecuada tanto de 

la educación física, el deporte y las artes como de la valoración de la identidad y la 

diversidad cultural como piezas indispensables en su desarrollo personal y social, en 

todos los niveles y modalidades de la educación básica. 

Emplear de manera óptima el tiempo escolar: Hay estudios que muestran que el 

tiempo escolar no se utiliza eficazmente para una interacción educativa intencional; 

por ello, uno de los rasgos de normalidad mínima de la escuela establece que “todo 

el tiempo escolar debe ocuparse fundamentalmente en actividades de aprendizaje”. 

Para ello, el sistema educativo en su conjunto debe establecer condiciones para que 

docentes, directivos y supervisores en la escuela y en las aulas enfoquen la mayor 

parte de su tiempo al aprendizaje. 

2.5.2 Modelo y materias curriculares  

El modelo con el que se trabaja actualmente en la institución es el de aprendizajes 

claves el cual cada maestro debe de tener amplio conocimiento sobre este para poder 

planear según lo sugiere este modelo, entre ellos se busca tener aprendizajes a lo 

largo del ciclo escolar específicos en cada materia pero que  para el logro de estos 

aprendizajes la tarea la tienen el docente quienes con sus planeaciones debe de 

planear actividades creativas y motivadoras para que los niños aprendan a esto le 
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sumamos que al estar los niños en primer grado de primaria les interesa o su atención 

la prestan a actividades en donde esté presente el juego, de esta manera se está 

consiguiendo dos objetivos el primero el que adquieran aprendizajes significativos y 

en segundo lugar el que la escuela la vean como un espacio divertido y que siempre 

mantengan la motivación por asistir y realizar sus actividades aunque no podemos 

dejar de lado que por la situación de  pandemia el no asistir a clases presenciales y 

que tengan que tomar clases a distancia no sientan la misma motivación por realizar 

sus labores escolares, sumándole que el docente de igual manera no presente 

motivación por ofrecer actividades creativas que motiven el estado de ánimo de los 

niños, esto que da especificado desde el manual aprendizajes claves…” La función 

de la escuela ya no es únicamente enseñar a niñas, niños y jóvenes lo que no saben, 

sino contribuir a desarrollar la capacidad de aprender a aprender, que significa 

aprender a pensar; a cuestionarse acerca de diversos fenómenos, sus causas y 

consecuencias; a controlar los procesos personales de aprendizaje; a valorar lo que 

se aprende en conjunto con otros; y a fomentar el interés y la motivación para 

aprender a lo largo de toda la vida. En una sociedad que construye conocimiento 

mediante múltiples formas y actores, el desafío de la escuela es contribuir también a 

que las personas encuentren al aprendizaje, al quehacer científico y a las 

posibilidades del saber” (SEP). 

2.5.3 Materias de 1º grado    

Descripción de materias según manual de aprendizajes claves de 1º de primaria 

(SEP): 

La enseñanza de la asignatura Lengua Materna. Español en la educación básica, 

fomenta que los estudiantes utilicen diversas prácticas sociales del lenguaje para 

fortalecer su participación en diferentes ámbitos, ampliar sus intereses culturales y 

resolver sus necesidades comunicativas. Particularmente busca que desarrollen su 

capacidad de expresarse oralmente y que se integren a la cultura escrita mediante la 

apropiación del sistema convencional de escritura y las experiencias de leer, 

interpretar y producir diversos tipos de textos 

El Campo de Formación Académica Pensamiento Matemático está íntimamente 

relacionado con los otros campos que conforman el currículo de la educación básica. 

Para resolver un problema matemático se requiere la comprensión lectora y la 
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comunicación oral y escrita. Asimismo, el trabajo en una diversidad de problemas 

matemáticos permite establecer relaciones naturales y estrechas con el estudio de 

todas las ciencias, con el arte y con la educación física. Por ello, este Campo de 

Formación Académica es un elemento esencial del currículo que contribuye a que los 

estudiantes desarrollen los rasgos del perfil de egreso de la educación básica. 

Conocimiento del medio. Esta asignatura promueve que los alumnos desarrollen su 

curiosidad, imaginación e interés por aprender acerca de sí mismos, de las personas 

con quienes conviven y de los lugares en que se desenvuelven. A partir de situaciones 

de aprendizaje significativas se contribuye a que reconozcan la historia personal y 

familiar, y las características de la naturaleza y la sociedad de la que forman parte. 

También favorece que los niños se asuman como personas dignas y con derechos, 

aprendan a convivir con los demás y a reflexionar acerca del impacto que tienen sus 

acciones en la naturaleza, para tomar una postura responsable y participativa en el 

cuidado de su salud y del entorno. 

Educación socioemocional: Investigaciones recientes confirman cada vez más el 

papel central que desempeñan las emociones, y nuestra capacidad para gestionar las 

relaciones socioafectivas en el aprendizaje. Poder dialogar acerca de los estados 

emocionales, identificarlos en uno mismo y en los demás, y reconocer sus causas y 

efectos, ayuda a los estudiantes a conducirse de manera más efectiva, esto es, 

autorregulada, autónoma y segura. Asimismo, los estudiantes participan y colaboran 

con los demás de una forma pacífica y respetuosa. 

La Educación Socioemocional es un proceso de aprendizaje a través del cual los 

niños y los adolescentes trabajan e integran en su vida los conceptos, valores, 

actitudes y habilidades que les permiten comprender y manejar sus emociones, 

construir una identidad personal, mostrar atención y cuidado hacia los demás, 

colaborar, establecer relaciones positivas, tomar decisiones responsables y aprender 

a manejar situaciones retadoras, de manera constructiva y ética. 

Educación física: Esta materia es impartida en la primaria el cual está a cargo del 

maestro que da a todos los grupos de la primaria, es una vez a la semana cuando les 

manda la planeación para que realicen en casa, principalmente está dirigida esta 

materia al cuidado de la salud del niño y a la activación física. 
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Vida saludable: Esta materia ha sido implementada hace poco con la finalidad de 

crear una cultura sana de los niños donde se ven temas del cuidado de la salud en 

todos los ámbitos, la alimentación correcta, esta materia de igual manera se ve una 

vez a la semana con actividades factibles para los niños. 

La finalidad de dar a conocer la descripción de las materias que llevan los niños de la 

primaria es para saber la importancia de cada materia y en qué consiste cada una de 

ellas, de igual manera se hizo hincapié en el modelo que se utiliza para saber cómo 

es la distribución de sus materias y conocer más acerca de las materias las cuales se 

pudieron apreciar según descripciones que ofrece el manual de aprendizajes clave 

de la SEP podemos ver cómo es que existe una materia de educación socio 

emocional en donde se puede planear actividades que fortalezcan esta área y a la 

vez al tener un buen conocimiento de emociones pueda verse fortalecida la 

motivación en el aula, aunque de igual manera se puede trabajar en conjunto con las 

demás materias, pues al final de cuentas el que el niño cuente con una desmotivación 

extrínseca se ve reflejada en el aprovechamiento escolar de todas sus materias.  
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Capitulo III  

ACTIVIDADES RECREATIVAS PARA LA MOTIVACIÓN DE ALUMNOS Y 

MAESTRA DEL GRUPO DE 1º A DE LA ESCUELA PRIMARIA GENERAL 

“IGNACIO TORRES” 

 

En el presente capitulo se ofrece una visión de la intervención a realizar partiendo del 

saber qué es un proyecto educativo porque para proceder a intervenir se debe de 

considerar en cuenta que aspectos son los que engloba un proyecto de intervención 

para no perderse en el camino, de igual manera se da a saber la finalidad del proyecto 

es decir que se busca con la intervención. 

Un proyecto de intervención educativa busca cambiar una realidad, para esto se inicia 

por recabar información que está pasando en el presente, para después proceder a 

analizar la información para llegar a un problema y de igual manera otros aspectos 

que están influyendo en este problema, después se continúa  sustentando la 

problemática con información teórica, para proceder a la planeación de la 

intervención, estas sesiones quedaron plasmadas en un manual que está dirigido a 

los agentes con los que se  trabajó para que tengan una idea general de lo que se 

estará trabajando y el objetivo de cada sesión al igual que los materiales que se 

utilizaron. 

Se abordará en el capítulo que implica un proyecto de intervención, de igual manera 

se da a conocer un bosquejo general de nombre de las actividades y objetivos a lograr 

a lo largo de las 10 sesiones, lo cual al termino de estas se busca se logre el objetivo 

general, específicos y los de cada sesión, dando por resultado el incentivar la 

motivación en alumnos y maestra de grupo del grupo de 1º “A” de la primaria general 

“Ignacio Ramírez” de la comunidad de Santa Ana Ahuehuepan. 

3.1.1 Proyecto de Desarrollo Educativo 

La ejecución del proyecto educativo, incluyendo el diagnóstico integral de los 

estudiantes, es un proceso planificado. Debe responder a una proyección específica 

atendiendo a los logros que en el proceso formativo se espera alcanzar en una etapa 

determinada. Al planificar cada actividad, y en particular, las clases se determina 

cómo lograr que tributen a los objetivos del proyecto lo cual implica planificar 

detalladamente sus objetivos, contenidos, métodos y procedimientos, con un enfoque 

interdisciplinario evitándose por todos los medios posibles, todo lo que pueda llevar a 
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la improvisación y a la repetición innecesaria de contenidos (Delfino Ferreira, Terrero 

Romero, & Suzeta Zulueta, 2015, pág. 7). 

Un proyecto de desarrollo educativo busca cambiar una realidad de problemas que 

se están dando dentro de una institución educativa, estas problemáticas serán 

recabadas a través de un diagnóstico en donde el interventor deberá implicarse en 

esta realidad para indagar en buscar información para posteriormente analizarla, en 

este caso se  busca cambiar la problemática dentro de un grupo de alumnos y maestra 

para cambiar el problema identificado en el diagnóstico inicial, se busca entregar 

resultados al final de la aplicación del proyecto donde se note una disminución en la 

problemática o de lograr todos los objetivos erradicar todo el problema después de 

una intervención planeada conforme las necesidades de la institución.  

“La estrategia es definida como un conjunto organizado de actividades y acciones a 

través de las cuales se va a intervenir un determinado ámbito (por lo general es el 

curricular-pedagógico) del establecimiento educacional con vistas a alcanzar los 

objetivos propuestos en el proyecto. Es la definición global de qué hacer para alcanzar 

objetivos y cómo hacerlo. En este sentido, la estrategia busca ser un modelo de 

decisiones coherente, unificador e integrador, define: metas, líneas de acción y 

prioridades; intentan desarrollar aptitudes para realizar en mejor forma la tarea 

educativa, considerando el medio externo, así como los puntos fuertes y débiles de la 

escuela” (Rubilar, 2013, pág. 16) 

 

3.1.2 Descripción del proyecto 

El presente proyecto está dirigido al grupo de 1º “A” de la escuela primaria general 

“Ignacio Torres” de la comunidad de Santa Ana Ahuehuepan donde se han 

establecido diez sesiones con diferentes actividades repartidas en un inicio, desarrollo 

y cierre, buscando incentivar la motivación en el grupo, la principal estrategia es a 

través de actividades recreativas esto con el fin de que no causen aburrimiento en los 

alumnos si no por el contrario las vean a manera de juego o distracción para que 

quieran ser partícipes de estas y de igual manera adquieran aprendizajes que 

complementen su formación escolar, ya que la motivación en un niño puede influir de 

gran manera en su estado de ánimo, visto a manera de cuando un niño se encuentra 
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motivado tendrá un estado de ánimo óptimo lo cual impulsará una buena realización 

de actividades.  

 

3.1.3 Fundamentación del proyecto 

Las Áreas de Desarrollo Personal y Social contribuyen a que los estudiantes logren 

una formación integral de manera conjunta con los Campos de Formación Académica 

y los Ámbitos de Autonomía Curricular. En estos espacios curriculares se concentran 

los aprendizajes clave relacionados con aspectos artísticos, motrices y 

socioemocionales. 

Estas áreas son de observancia nacional, se cursan durante toda la educación básica 

y se organiza en Artes, Educación Física, Educación Socioemocional (preescolar y 

primaria) y Tutoría y Educación Socioemocional (secundaria). 

Cada área aporta a la formación de los estudiantes conocimientos, habilidades, 

valores y actitudes enfocados en el desarrollo personal, sin perder de vista que estos 

aprendizajes adquieren valor en contextos sociales y de convivencia. 

Por medio del arte, los estudiantes aprenden otras formas de comunicarse, a 

expresarse de manera original, única e intencional mediante el uso del cuerpo, los 

movimientos, el espacio, el tiempo, los sonidos, las formas y el color; y desarrollan un 

pensamiento artístico. 

En Educación Socioemocional y Tutoría, los estudiantes desarrollan habilidades, 

comportamientos, actitudes y rasgos de la personalidad que les permiten aprender a 

conocerse y comprenderse a sí mismos, cultivar la atención, tener sentido de 

autoeficacia y confianza en sus capacidades, entender y regular sus emociones, 

establecer y alcanzar metas positivas, tomar decisiones responsables, mostrar 

empatía hacia los demás, establecer y mantener relaciones interpersonales 

armónicas y desarrollar sentido de comunidad. 

El desarrollo personal y social es un proceso gradual en el que el estudiante explora, 

identifica y reflexiona sobre sí mismo; toma conciencia de sus responsabilidades, así 

como de sus capacidades, habilidades, destrezas, necesidades, gustos, intereses y 

expectativas para desarrollar su identidad personal y colectiva. 
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En estos espacios se pone especial atención en promover relaciones de convivencia 

que fortalezcan el autoconocimiento para comprender el entorno en el que se 

desenvuelven, interactuar con empatía en grupos heterogéneos, resolver conflictos 

de manera asertiva y establecer vínculos positivos con el mundo. De esta manera, se 

pretende que los estudiantes sean capaces de afrontar los retos que plantea la 

sociedad actual, desarrollen un sentido de pertenencia a diversos grupos y valoren la 

diversidad cultural. 

Por ello, desde la escuela es necesario impulsar ambientes de colaboración y generar 

situaciones de aprendizaje en las que los estudiantes valoren la importancia de 

trabajar en equipo, compartir sus ideas y respetar diferentes puntos de vista. En las 

Áreas de Desarrollo Personal y Social se evita asignar calificaciones numéricas y se 

utilizan los criterios suficiente, satisfactorio o sobresaliente para evaluar los logros. 

Por ello, se promueve una dinámica flexible que permite el trabajo guiado y libre de 

prejuicios, comparaciones y competencias. En su lugar, se busca favorecer el 

compañerismo; el reconocimiento personal y el apoyo, así como la colaboración y la 

confianza para expresar emociones, creaciones, ideas y sentimientos sin el deseo de 

alcanzar un estereotipo (Plan y programa de estudios de educacion basica, s.f.). 

El objetivo de la información anterior consiste en cómo se fundamenta las actividades 

planeadas a trabajar con el grupo ya que busca estar en contraste con el plan de 

educación básica, en este caso orientado principalmente a el área de desarrollo 

personal y social, en donde se busca que los alumnos realicen actividades que 

favorezcan a su desarrollo personal, ahora bien si se relaciona con el proyecto 

podemos ver como si un niño realiza actividades donde se motive y a la vez estas 

sumen a sus conocimientos su estado de ánimo será optimo por lo que podrá tener 

un mejor desarrollo en esta área mencionada anteriormente por el plan y programa 

de estudios de educación básica. 

La estrategia a trabajar se plantea en partir de actividades recreativas esto con la 

finalidad de que se logre incentivar la motivación en los niños y de esta manera se 

mejore el estado de ánimo, esto ya que por la situación de pandemia los niños han 

estado bajo un confinamiento en donde los niños por diversas situaciones han tenido 

carencia de motivación, por lo que después de revisar diferentes autores donde 

promueven las actividades recreativas como una forma donde el individuo tiene una 
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manera sana de divertirse y motivarse, se optó por tomar esta estrategia para dar 

solución o mejora a la problemática identificada en el diagnostico. 

“La recreación enriquece, estimula, complementa, le trae a la persona una profunda 

satisfacción. Una actividad recreativa, por definición, es un reto, un desafío, nunca 

demasiado sencilla ni tampoco algo imposible. La actitud lúdica responde a un 

estímulo interno, es una normal necesidad permanente que se manifiesta de distintas 

maneras. En el niño lo vemos de manera permanente. En el adulto, en actitudes o 

búsquedas como son los hobbies, juegos de barajas, el ajedrez, el ingenio 

constructivo o inventivo o ciertos deportes practicados casi por necesidad psicofísica, 

no sólo de expansión sino de pasión” (Mariotti, 2011) 

Juegos recreativos son un conjunto de acciones utilizadas para la diversión y su 

finalidad principal consiste en lograr disfrute de quienes lo ejecuten. Es una actividad 

eminentemente lúdica, divertida capaz de transmitir emociones, alegrías, salud, 

estímulos, el deseo de ganar permitiendo la relación con otras personas, por ello se 

convierte en una actividad vital e indispensable para el desarrollo de todo ser humano. 

Aquí la reglamentación es mínima y lo importante no es realizar bien la técnica o ganar 

sino la diversión, lo cual genera placer”. (Paredes, Freire, wiliam, Ariel, 2011). 

La principal característica del juego es que brinda una auténtica oportunidad de 

aprender jugando. Se reconoce al juego como la actividad más positiva e importante 

en la infancia temprana. Es indudable que el juego es esencial para el bienestar 

emocional, social, físico y cognitivo de los niños. Favorecer desde la escuela una 

actitud lúdica ayuda a los individuos a seguir siendo durante toda su vida personas 

más creativas, más tolerantes y más libres; y por lo tanto, también más felices (Mg. 

Silvia Jacqueline Casanova Zamora, Msc. Marcelo Geovanny Vasquez Caseres, Mg. 

Tannia Alexandra Casanova Zamora). 

 

3.1.4 Finalidad del proyecto 

Este proyecto buscó incentivar la motivación en alumnos y a su vez en la maestra de 

grupo de 1º “A” de la primaria “Ignacio Torres” a través de actividades recreativas 

basadas principalmente en el juego pero que a su vez estas den aprendizajes que 

sumen a el conocimiento de los niños y que en la maestra se fomente la motivación 

por dar clase a su grupo y de esta manera el estado de ánimo de los agentes se vea 
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favorecido de una manera positiva, para esto las finalidades quedan establecidas en 

un objetivo general y de este se derivan objetivos específicos los cuales para lograrse 

se planearan sesiones en donde de igual manera se busca al finalizar cada una se 

cumpla un objetivo establecido en la planeación de actividades. 

Objetivo General de la intervención:  

Fomentar la motivación en los alumnos y maestra de grupo de 1º “A” de la escuela 

“Ignacio Torres” para el mejoramiento de su estado de ánimo ante la realización de 

sus actividades escolares, mediante actividades creativas. 

Objetivos Específicos de la intervención: 

-Dar a conocer la importancia de la motivación en el aula escolar mediante el juego. 

-Implementar actividades creativas diarias para el manejo de emociones en los 

alumnos. 

-Crear espacios para el fomento de actividades recreativas en los niños y maestra de 

grupo al aire libre. 

-Realizar manualidades en conjunto maestra y niños para el fomento de la creatividad 

y a su vez utilizando los tiempos libres. 

 

3.1.5 Estructura general de sesiones  

Numero 

de sesión 

Nombre de la sesión Objetivo 

1 “Bienvenida y que hay de la 

motivación” 

Dar a conocer el propósito de 
la intervención a los sujetos 
participantes al igual que 
explicar la importancia de la 
motivación en el aula por 
medio de actividades 
recreativas. 

2 “Aprendiendo de las emociones” Aprender a cómo reaccionar 
ante las diferentes 
emociones a las que se 
enfrentan los alumnos. 

3 “Aros Mágicos” -Realizar activación física, 
repaso de números en 
alumnos y motivación a 
maestra del grupo 

4 “Pintando emociones Recrear emociones de 
manera divertida por medio 
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del juego y manejo de 
pinturas 

5 “Mañana Literaria” Fortalecer la materia de 
español por medio de lectura 
de cuentos y obra de teatro. 

6 “Un día de diversión” Generar un espacio de 
entretenimiento basado en el 
juego al aire libre. 

7 “Moldeando figuras nutritivas” Enseñar la importancia del 
comer de manera saludable 
de manera creativa 
moldeando figuras con frutas. 

8 “Lluvia de motivación”  Motivar a la maestra de grupo 
y propiciar un ambiente de 
afecto de niños a maestra de 
grupo. 

9 “Realizando Antifaces” Fomentar la creatividad en la 
elaboración de antifaces 

10 “Mañana de manualidades” Realizar un portarretratos con 
material reciclado de manera 
fácil y creativa, y a su vez 
crear un espacio afectivo 
para el cierre de sesiones. 

 

 

3.1.6 Métodos y técnicas 

En el presente proyecto se buscó que a lo largo de las sesiones que se trabajó 

existiera colaboración entre el interventor, maestra de grupo y alumnos, para que 

todos tengan la libertad de participación en las actividades y que la colaboración entre 

el interventor y maestra siempre este presente para que los niños vean, se trabajó de 

manera presencial tomando las debidas medidas de seguridad ante la pandemia que 

atraviesa la sociedad, en cada actividad se obtuvo evidencia o en su defecto en 

algunas sesiones se recabaron productos hechos por los participantes del proyecto, 

de igual manera se contestó una rubrica para ver el alcance de la sesión, las sesiones 

se trabajaron a lo largo de un mes, en colaboración con la maestra de grupo se 

establecieron las fechas de aplicación de las sesiones que a su vez no afecten el 

trabajo del docente. 
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3.1.7 Calendarización diciembre 2021 

Diciembre: 

DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

30 31      

  

 

              Día en que se aplicará cada sesión. 
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CAPITULO IV “ANALIZANDO LO APLICADO”   

-La evaluación es una parte fundamental de todo proyecto ya que aquí es donde se 

puede realizar un análisis de los resultados obtenidos después de la aplicación, con 

esto se analizó qué tan factible fue el proyecto para que a futuro si se retoma ese 

proyecto en qué cambiarle para que tenga un mayor nivel de factibilidad. 

La evaluación tiene muchos aspectos y los diferentes autores se refieren a conceptos 

distintos cuando utilizan el termino evaluación. Algunos la perciben como juicio sobre 

la calidad. Otros como un modo sistemático de examinar temas importantes. Aún hay 

otros que la conciben como una actividad diaria que llevamos a cabo siempre que 

tomamos una decisión. En educación, se asocia algunas veces a exámenes y se 

refiere de manera restringida a los resultados de los alumnos (NEVO, págs. 17-39). 

La evaluación que se realizará será conforme el análisis de listas de cotejo las cuales 

fueron analizadas al término de cada sesión, de igual manera se estuvo trabajando 

un diario para anotar lo que paso en la sesión aplicada para después en conjunto de 

estos llegar a ver si son necesarios realizar cambios para una mejora, las listas de 

cotejo son en su mayoría iguales en cuanto a sus indicadores, pero dependiendo de 

las actividades cambiaban algunos indicadores. 

La evaluación puede ser aplicada por diferentes autoridades institucionales o en este 

caso por el  mismo interventor, lo que se busca con esta evaluación es ver si existe 

una congruencia con lo que se quiere lograr o de lo contrario si no se logró esto para 

realizar modificaciones por el mismo planeador ya que es este quien tiene 

conocimiento del proyecto, el saber lo que faltó al proyecto puede servir como 

referente para próximas aplicaciones y tomar en consideración lo analizado en la 

evaluación, lo que es importante mencionar es que con la evaluación siempre se 

busca una mejora para la institución y que todo marche conforme lo que indica. 

La evaluación de los centros no va más allá del contraste entre la realidad y la norma 

y pocas veces identifica especiales desviaciones, ya que estas son factibles corregir 

por los responsables de la planificación, que son al mismo tiempo los evaluadores 

(MUNICIO, 2002, pág. 178) 
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4.1.1 Tipo de Evaluación  

De acuerdo con una revisión  se llegó a la conclusión de que el modelo de evaluación 

que se ocuparía sería el de el de (STUFFEBEAM Y Shinkfield, 1987), el cual es el 

modelo CIPP (Contexto, Imput, proceso, producto) este modelo fue elegido ya que el 

proyecto consistió en la estrategia principal fueran actividades recreativas por lo tanto 

es mejor optar por evaluar diferentes aspectos que considera este modelo de 

evaluación, de igual manera algo que es bueno de este modelo de perfeccionamiento 

es que no juzga los errores de lo que evalúa sino más bien es un análisis para poder 

realizar adecuaciones que lleven a una mejora, es una evaluación muy compleja esta 

considera desde la evaluación desde la entrada hasta el producto que en este caso 

como producto se tomó el análisis de si se dio el cumplimiento de objetivos, algo muy 

característico de este modelo es que se basa en lo que se espera de los objetivos y 

lo que se obtuvo, es decir busca un perfeccionamiento hacia lo mejor posible, en este 

caso el proyecto se presta para este tipo de evaluación porque se tiene todo lo que 

considera el proyecto, se partió de un contexto, fue todo un proceso de análisis, 

planeación y aplicación para obtención de un producto y no se trabajó bajo presión 

de un cambio radical sin embargo si se buscó un perfeccionamiento de la 

problemática identificada. 

Los aspectos clave del objeto que, según la definición, deben ser valorados incluyen 

sus metas, su planificación, su realización y su impacto (los cuales son valorados, 

respectivamente, mediante la evaluación del contexto, de la entrada, del proceso y 

del producto). El criterio fundamental que debe ser tenido en cuenta incluye su valor 

(su respuesta a las necesidades valoradas) y su mérito (su calidad) (STUFFLEBEAM 

Y Shinkfield, 1987, pág. 183) 

Otra ventaja de esta evaluación en el proyecto es que para realizarla es porque se 

estuvo inmerso en todo el proceso y al ser el mismo interventor quien, diagnosticó, 

planeó, intervino y evaluó conoce muy bien todo y le permitió estar en contacto con 

los agentes con quienes se intervino dándole un mejor conocimiento de todo el 

proceso. 

El CIPP permite la entrada tanto antes como durante el proyecto y concede la 

posibilidad de llevar a cabo un solo tipo de evaluación (del contexto, de la entrada, 
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del proceso o del producto) o alguna combinación, dependiendo de las necesidades 

de las audiencias (STUFFLEBEAM Y Shinkfield, 1987). 

4.1.2 Evaluación del contexto  

La principal orientación de la evaluación del contexto es identificar las virtudes y 

defectos de algún objeto, como una institución, un programa, una población escogida 

o defectos de algún objeto, como una institución, un programa, una población 

escogida o una persona. Es una guía para su perfeccionamiento (STUFFLEBEAM Y 

Shinkfield, 1987). 

En esta primer aspecto de evaluación fue realizada a la primaria “Ignacio Ramírez” 

de la comunidad de Santa Ana Ahuehuepan, donde para tener conocimiento de su 

contexto fue necesario que el interventor se introdujera en el grupo especifico de 1º 

A donde se estuvieron haciendo observaciones para recabar datos que nos llevó a 

una problemática la cual  fue atendida, se realizó una contextualización, basada en 

diferentes aspectos como lo es su economía, religión, aspectos sociales, educación, 

servicios públicos, todo esto con finalidad de ver cómo de cierta manera el contexto 

influye en la problemática identificada y en este caso lo identificado en el contexto el 

cual partió desde lo macro a lo micro fue que los niños del grupo carecían de 

motivación que viene de fuera la cual está influyendo en su estado de ánimo y por 

ende lleva a un bajo rendimiento escolar. 

4.1.3 Evaluación de la entrada  

La principal orientación de una evaluación de entrada es ayudar a prescribir un 

programa mediante el cual se efectúen los cambios necesarios. Esto lo realiza 

identificando y examinando críticamente los métodos potencialmente aplicables, es 

una anunciadora del éxito, el fracaso y la eficacia de un cambio (STUFFLEBEAM Y 

Shinkfield, 1987). 

La entrada al grupo fue muy favorable ya que tanto el directivo y maestra de grupo al 

conocer las actividades que se aplicarían mostraron mucho interés y la mayor de las 

disposiciones, en la entrada con los niños fue buena ya que los niños en un inicio se 

mostraron un poco tímidos y con baja participación pero a las siguientes sesiones el 

entusiasmo de los niños incrementaba más y más, de cierta manera en la entrada a 

las limitaciones que se tuvo que enfrentar fue que no se aplicó en las fechas 
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establecidas y que se consideraba trabajar desde la entrada a la aplicación del 

proyecto con todo el grupo pero por pandemia se tuvo que bajar en dos partes, es 

decir, el grupo se dividió y se trabajaron cinco sesiones con cada grupo para que fuera 

equitativo, no se optó a alargar el proceso para que cada grupo tuviera las diez 

sesiones porque la maestra de grupo al estar trabajando anteriormente en línea por 

pandemia exclama que va retrasada en sus actividades, entonces para no interferir 

en sus planeaciones se trabajó de manera corrida en los días que la maestra indicó,  

se estuvieron trabajando las sesiones siguiendo lo planeado y contestando la 

evaluación planeada. 

4.1.4 Evaluación del proceso  

Una evaluación del proceso es una comprobación continua de la realización de un 

plan. Uno de sus objetivos es proporcionar continua información a los administrativos 

y al personal acerca de hasta qué punto las actividades del programa siguen un buen 

ritmo, se desarrollan tal como se había planeado y utilizan los recursos disponibles 

de una manera eficiente (STUFFLEBEAM Y Shinkfield, 1987). 

El proceso que se realizó fue aplicado por la interventora en el grupo especifico de 1º 

A de la escuela primaria “Ignacio Torres” por medio de actividades recreativas 

dirigidas tanto para los niños y maestra de grupo, porque en todo momento se 

relacionaron estos agentes, principalmente las actividades se basaron en juegos para 

motivarlos y actividades para motivar de igual manera a la maestra de grupo, fueron 

actividades que eran factibles para su aplicación ya que los materiales que se 

ocuparon no representaron grandes gastos pero que si causaban satisfacción para 

los alumnos y maestra, estas actividades fueron previamente enseñadas a la maestra 

de grupo para que diera su punto de vista, el cual fue bueno e incluso hizo mención 

que aun y cuando se terminara el proyecto de vez en cuando las seguiría aplicando 

para que el resultado fuera más duradero, hubo mucho acercamiento entre los 

alumnos y maestra, los niños esperaban con gran entusiasmo cada sesión ya que 

para ellos era un momento donde jugaban, se divertían con estas actividades 

recreativas lo cual los motivo a asistir a la escuela y mejorar su estado de ánimo, de 

igual manera se le brindaron estrategias a la maestra de grupo para que pudiera saber 

el estado de ánimo del grupo. 
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Descripción de cada sesión aplicada 

SESION  1 “BIENVENIDA Y QUE HAY DE LA MOTIVACION” 

-El objetivo de la sesión es “Dar a conocer el propósito de la intervención a los sujetos 

participantes al igual que explicar la importancia de la motivación en el aula por medio 

de actividades recreativas” la sesión se impartió en el salón de clases donde tuvo 

participación la maestra de grupo, los alumnos y la interventora, se partió por darles 

la bienvenida y presentación de los participantes para posteriormente explicarles en 

qué consisten las actividades que se estarán poniendo en práctica y los tiempos de 

aplicación. 

Se les dio a conocer el objetivo de la sesión posteriormente la interventora los 

introdujo un poco al tema de motivación por lo que para recuperar las ideas de los 

niños les realizo la pregunta de ¿Qué es lo que saben de motivación? Los niños se 

mostraron muy participativos, para mantener el orden se fueron dando turnos de 

participación, en la mayoría de los niños sus respuestas fueron muy acertadas a lo 

que se refiere la motivación, según Pereira “La motivación es un aspecto de enorme 

relevancia en las diversas áreas de la vida, entre ellas la educativa y la laboral, por 

cuanto orienta las acciones y se conforma así en un elemento central que conduce lo 

que la persona realiza y hacia qué objetivos se dirige” (Pereira, 2009). 

La actividad se continuo con una actividad donde la interventora plasmo imágenes 

que representan diferentes emociones en el pizarrón para que la interventora después 

en orden una a una de las imágenes fuera explicada con breve información de cada 

emoción para que los niños fueran teniendo conocimiento de cada una, después se 

les pidió que hicieran un dibujo representando la emoción que más les gustara, los 

niños mostraron participación ya que preguntaban si tenían que escribir algo pero se 

les dijo que era opcional a lo que los niños contestaban que mejor preferían solamente 

hacer dibujos, en la mayoría los niños dibujaron relacionados con la felicidad o 

representaciones que los hacen felices, cuando terminaron se les dijo que quienes 

querían pasar a mostrar su dibujo y contarnos un poco del porque eligieron ese dibujo, 

los niños no mostraron interés a participar por lo que las participaciones fueron dadas 

directas por parte de la interventora, el primer participante mostro un dibujo donde 

está el niño con su familia y dijo que hizo ese dibujo porque lo hace feliz estar con su 

familia, el segundo participante su dibujo fue donde estaba jugando, esto porque su 
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pasatiempo es jugar y lo hace feliz, la tercera participación dijo que ella represento la 

emoción de sorprendida por lo que se dibujó recibiendo un regalo ya que eso le causa 

felicidad y a la vez le gusta que la sorprendan con regalos, se les agradeció y su 

maestra de grupo les pidió que pegaran su dibujo en su libreta de educación socio 

emocional. 

Para finalizar la sesión se pidió que los niños por turnos contaran cuáles son sus 

juegos favoritos, en esta actividad la participación fue por turnos, pero participaron 

todos los niños, en algunos casos eran muy específicos los niños en decir un solo 

juego y en otros casos daban varias opciones de juegos que les gusta o incluso 

hicieron mención de juegos que juegan, pero en la Tablet o celular, al final de las 

participaciones se les dio las gracias y se dio un aplauso entre todos.  

El objetivo de la sesión fue cumplido ya que se dio a conocer de manera adecuada la 

importancia de la motivación y esta fue demostrada en el momento por los niños ya 

que se mostraron muy participativos y felices, durante la sesión no se presentaron 

imprevistos o dificultades para la aplicación de las actividades.  

SESION 2 “APRENDIENDO DE LAS EMOCIONES” 

Para dar inicio a la sesión se comenzó a dar el nombre de la sesión y el objetivo de 

esta el cual es “ Aprender a cómo reaccionar ante las diferentes emociones a las que 

se enfrentan los alumnos”, para comenzar la interventora les comento que había 

traído un nuevo material a su salón el cual le ayudaría a su maestra a saber cuál era 

su estado de ánimo de los alumnos en el día a día, la interventora lo mostro el cual 

es un semáforo de emociones el cual contiene tres colores el verde representa la 

alegría, el amarillo la tristeza y el rojo el enojo, se les pidió a los niños que colocaran 

su distintivo en el color según se sintieran, los niños se mostraron muy felices con 

estas actividades, la mayoría coloco su distintivo en el color verde lo que significaba 

que en su mayoría se encontraban felices, después la interventora les puso música 

infantil para que ella comenzara por motivar a los niños a seguir los pasos de baile 

los niños al principio no querían seguir a la interventora pero cuando vieron que su 

maestra de grupo comenzó a bailar al igual que la interventora los niños terminaron 

poniéndose muy felices al bailar. 

En un segundo tiempo de la actividad se comenzó por decirles que todos 

permanecieran en sus lugares en silencio ya que se les pondría un audio con un 
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cuento que tratara de las emociones, los niños se mostraban inquietos y algunos 

hacían ruido pero después con la ayuda de la maestra de grupo se logró calmar a los 

niños, para que comprendieran bien el audio los niños, se les repitió 2 veces, al final 

de este los niños participaron diciendo que les gusto de el audio, posteriormente la 

interventora les dijo de manera breve la importancia de conocer sus emociones para 

saber cómo reaccionar ante ellas. 

En el cierre de la sesión se pidió a los niños que en equipos participarían, en este 

caso se tuvo participación de la maestra ya que la actividad consistió en jugar a la 

mímica, donde la maestra era quien realizaba los gestos y los niños adivinaban, para 

esto un representante del equipo tenía que adivinar, a cómo iban adivinando los 

equipos ahora a ese equipo le tocaba mandar un representante para que el realizara 

la mímica para los otros equipos, fue una actividad muy divertida ya que los niños en 

todo momento estaban riendo ante los gestos graciosos y más se despejaron porque 

fue una actividad al aire libre el patio de la escuela, al finalizar se regresó a el salón 

de clases y se dio un aplauso entre todos. 

El objetivo de la sesión en la mitad de parte fue cumplido ya que los niños aunque 

mostraron interés y participación, hubo un momento donde estuvieron muy inquietos 

a lo cual impedía entendieran bien la actividad, pero al repetirla dos veces los niños 

si entendieron lo que se les presento. 

SESION 3 “AROS MAGICOS” 

La sesión se comenzó dando a conocer el objetivo de la sesión el cual es “Realizar 

activación física, repaso de números en alumnos y motivación a maestra del grupo” 

esta actividad se realizó en el salón de clases, se realizó por la mañana antes de 

realizar sus actividades escolares con la maestra, se comenzó cuando la interventora 

les pidió que explicaran como se sienten y que pasaran por turnos a poner su distintivo 

al semáforo de las emociones, después se puso música infantil para acompañar los 

ejercicios de calentamiento que la interventora iba indicando a los niños, en un inicio 

los niños querían hacer los ejercicios de manera muy rápida por lo que se les dijo que 

no hicieran eso porque se podían lastimas que mejor los hicieran lentos, si siguieron 

la indicación. 

En un segundo momento se formaron los niños en una fila para salir en orden al patio 

de la escuela, la interventora dio las indicaciones para la siguiente actividad la cual 
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consistió en ir en orden ir pasando en brincar en los aros siguiendo una sola secuencia 

acompañada de música, pero dentro de la actividad se les dijo que en cada salto que 

dieran tenían que ir contando los números hasta llegar al 20, en los niños que se 

saben los números no hubo equivocaciones pero en los que no entre la maestra de 

grupo e interventora se les corregía, algunos niños si se les dificulto recordar la 

secuencia de los aros y lo realizaban mal, pero al final los niños se mostraron felices 

al jugar con los aros, al finalizar se les pidió que regresaran al salón de clases en 

orden. 

En un tercer momento se dibujó la silueta de la maestra en el pizarrón, para 

posteriormente preguntarles a los niños que ellos que creían que realizaran en esa 

silueta, se escuchó la participación de tres alumnos y después se les dijo que en una 

hoja en blanco los que ya supieran escribir solamente escribieran una palabra que 

describiera a su maestra y la decoraran y para los niños que no saben escribir que 

realizaran un dibujo, cuando terminaron, por turnos fueron pasando a pegar su 

palabra o dibujo en la silueta de la maestra, después la interventora pidió a la maestra 

viera como llenaron la silueta que la representa con todo lo que los niños le dedicaban, 

la maestra se puso muy feliz al verlos e incluso pregunto si se podía llevar los dibujos 

y se le dijo que si, después ahora se le pidió a la maestra les diera una palabras de 

cómo se sentía con su grupo, los niños le respondieron que la querían mucho, para 

finalizar se dio un aplauso.    

El objetivo de la sesión fue cumplido ya que la maestra al término de la sesión y según 

su lista de cotejo se observó cómo es que al tener un acercamiento afectivo con sus 

alumnos la motivo en su estado de ánimo ya que todo lo que recibió por parte de los 

niños fueron mensajes positivos, tal vez la única dificultad es que los niños que no 

saben escribir se les dificultaba expresar algo hacia la maestra, pero la solución fue 

que lo expresaran a través de dibujos.  

SESION 4 “PINTANDO EMOCIONES” 

El objetivo de la sesión es “Recrear emociones de manera divertida por medio del 

juego y manejo de pinturas” para dar inicio a la sesión como en todas la sesiones se 

pidió a los niños colocaran su distintivo en el color del semáforo que indicara la 

emoción que sienten, después se les dio una breve explicación tanto  los niños como 

a la maestra de grupo donde se les dijo como es que la motivación influye en su 
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estado de ánimo, según la RAE (2014) citado por (estrada, 2018), la emoción se 

refiere al “interés, generalmente expectante, con el que se participa en algo que está 

ocurriendo” . Como se dijo, la emoción se relaciona de manera directa con la 

motivación, puesto que diversas emociones pueden dirigir el comportamiento hacia 

propósitos diferentes desde el entusiasmo, el dolor, el miedo, la ira, el amor o el gozo. 

De igual manera, las diferentes emociones pueden estar asociadas a reacciones 

fisiológicas y viscerales particulares. 

En segundo momento se pidió a los niños que en su lugar colocaran su pintura, popote 

y la figura que en un inicio hicieron, la interventora realizo el ejercicio para mostrar a 

los niños que es lo que tenían que hacer, hubo un accidente con la pintura ya que un 

niño la tiro cuando la destapo pero no paso de limpiar y continuar con la actividad, 

después los niños comenzaron a poner gotas en la hoja de su silueta para que con el 

popote soplaran para ir formando líneas en diferentes direcciones tratando de formar 

su cabello, fue una actividad divertida ya que los niños reían mucho cuando veían 

como formaron un cabello muy gracioso, después tuvieron la libertad de formar las 

figuras que ellos quisieran con la pintura. 

En el cierre de la actividad los niños permanecieron sentados mientras la maestra de 

grupo escribía una frase de motivación en hojas de colores y la decoro, después se 

le leyó al grupo y les dijo cosas positivas que veía del grupo, los niños respondieron 

con un gracias maestra, se agradeció la participación y se dio un aplauso. 

El objetivo de la sesión fue cumplido ya que los niños por medio de la pintura 

expresaron lo que sienten y en los dibujos fue una experiencia muy divertida aun y 

cuando se tuvo que enfrentar a la dificultad de que por situación de pandemia impedía 

muchas cosas, pero se le busco solución como lo fue que estaba planeado los niños 

soplaran con el popote, pero no podían por el cubrebocas por lo que se improvisó 

para que con el popote pintaran y fue una actividad que los niños disfrutaron. 

SESION 5 “Un día de diversión” 

La sesión fue realizada en dos espacios tanto en el salón de clases como en el patio 

de la escuela, para empezar se les dio a conocer por parte de la interventora a los 

niños y maestra de grupo el objetivo el cual es el siguiente “ Generar un espacio de 

entretenimiento basado en el juego al aire libre”, posteriormente se pidió a los niños 

que pasaran en orden por filas a poner su distintivo en el semáforo de las emociones 



 
 

81 
 

la mayoría de los niños siguen colocando los distintivos en el color verde lo cual indica 

que están alegres, solo hubo un caso de un niño que coloco en el color amarillo esto 

ya que hace referencia a que su mascota está enfermo y la hace sentir triste, la 

maestra de grupo le dio un abrazo al niño y le dio unas palabras para animarlo, 

posteriormente se realizó una mímica entre los alumnos y maestra de grupo, para 

esto la interventora realizo diferentes papelitos con nombres escritos de diferentes 

caricaturas, cada que pasaba un niño tomaba un papelito y hacia gestos, al ser 

nombres de caricaturas los niños les costó un poco de tiempo adivinarla, pero fue un 

momento agradable esto porque cuando realizaban gestos graciosos a los niños y 

maestra les causaba risa, solamente fuero diez participaciones para no hacer larga la 

actividad. 

En un segundo tiempo se explicó a los niños el procedimiento de la siguiente 

actividad, una vez terminado esto en orden y en filas salieron al patio donde por turnos 

iban participando ya que el stop solo requería en cada juego seis participantes, al 

principio fue una actividad que les costaba entender, ya que los niños olvidaban el 

nombre de la emoción que se les dio y cuando el integrante de adentro los 

mencionaba estos no hacían el intento por correr por lo que rápidamente llegaban a 

ellos, de igual manera hubo niños que no solamente querían una participación por lo 

que algunos participaron dos veces, la actividad se realizó hasta que todos pasaron, 

el inconveniente que existió fue que el reto de participantes querían jugar a otra cosa 

y se atravesaban dónde estaban sus compañeros lo que impedía que corrieran por lo 

que se les improviso poniendo conos para que no cruzaran de esa línea y funciono 

muy bien ya que permitió seguir con la actividad. 

Para finalizar la actividad los niños regresaron al salón de clases donde los niños 

regresaron muy activos de la actividad anterior por lo que se les dio unos minutos 

para que tomaran su lugar, se sentaran, y después la maestra de grupo les dijo ¿Qué 

les pareció la actividad niños?, las participaciones fueron varias, en su mayoría dijeron 

los niños que les gusto mucho que querían seguir realizando actividades que fueran 

en el patio, la maestra de grupo solamente les hizo la observación de que cuando 

salieran a hacer una actividad fuera respetaran los turnos y no anduvieran cruzando, 

al finalizar las participaciones, la interventora dio las gracias a los niños y maestra de 

grupo y pidió un aplauso para todos. 
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El objetivo de la sesión fue cumplido ya que los niños pasaron un momento de 

diversión, pero sin perder el objetivo de la sesión, se crearon o modificaron los juegos 

para que los niños a través del juego tuvieran presentes las emociones. 

SESION 6 “Moldeando figuras nutritivas” 

La sesión se llevó a cabo en el salón de clases con la participación de niños y maestra 

de clases, se inició pidiendo a los niños pasaran a dejar su distintivo en el semáforo 

de emociones y si se encontraban el mismo color simplemente ahí lo dejaban, pero 

si requerían cambiarlo se levantaban de su banca en orden a cambiarlo, solamente 

un niño lo cambio y dijo que se sentía enojado, se le pregunto ¿Cuál era la razón de 

su enojo? Y ella respondió que se sentía enojada porque su mamá no le había echado 

el jugo del sabor que le gustaba, por lo que dijimos que no pasaba nada que tal ve el 

siguiente si le echaban el sabor que él quería, posteriormente la interventora les dijo 

a los niños que levantaran la mano los que supieran en que consiste el plato del buen 

comer y que frutas conocen sean saludables, todos los niños levantaron la mano ya 

que en su mayoría dijo nombres de frutas o verduras, fueron muy acertados. 

En la segunda actividad la interventora dio una explicación de cada apartado del plato 

del buen comer ayudada de dibujos en el pizarrón, de igual manera con ayuda de los 

niños se armó un menú saludable desde desayuno, comida y cena, a cómo iba 

explicando la interventora en el pizarrón escribir pequeñas frases en referencia al 

tema o palabras clave para los niños que se les dificulta la escritura, se les pidió a los 

niños que recortaran con cuidado su lamina del plato del buen comer y la maestra de 

grupo les hizo mención que la pegaran en su libreta de vida saludable donde pusieran 

la fecha y posteriormente escribieran lo que la interventora escribió en el pizarrón, 

existió casos donde los niños dijeron que aparte de sus recortes querían hacer dibujos 

por lo que se les dijo que si lo podían realizar, realizaron dibujos muy bonitos, una vez 

terminada la actividad en orden iban pasando con la maestra de grupo para que les 

registrara la actividad y la calificara, cuando terminaron se les pidió recogieran su 

basura y pusieran orden en su lugar. 

En la parte final de la actividad se cambió la actividad ya que por la situación de 

pandemia la maestra dijo que no era posible que los niños estuvieran interactuando 

con alimentos y menos comer dentro del salón por lo que solamente se les dio una 
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fruta de obsequio para que la llevaran a casa y ahí pudieran comerla, se les dio las 

gracias y se pidió un aplauso para todos.    

SESION 7 “LLUVIA DE MOTIVACIÓN” 

Para comenzar la sesión se dio a conocer el objetivo que se pretendía en la sesión 

por parte de niños y maestra de grupo, el objetivo es el siguiente “Motivar a la maestra 

de grupo y propiciar un ambiente de afecto de niños a maestra de grupo”, se les pidió 

a los niños que formaran equipos de cinco para que esto fuera más fácil, se enumeró 

a los niños de cinco en cinco y todos los uno se juntaron, todos los dos igual y así 

sucesivamente después se pasaron a formar en frente del pizarrón, después se le dijo 

a la maestra que pasara en cada fila y suavemente realizara una figura geométrica 

en la espalda de el ultimo integrante, este ahora tenía que hacer lo mismo con su 

compañero de enfrente hasta que llegara el turno del de hasta enfrente y dibujarlo en 

el pizarrón solamente un equipo hizo la figura correcta los demás hicieron figuras 

distintas, esta actividad se estuvo realizando hasta que todos los participantes les 

toco hacer la figura en el pizarrón. 

En la segunda actividad se les dijo a los niños que realizaran un dibujo o una carta 

para los que ya supieran escribir a su maestra con sosas que les gustara de su 

maestra, los niños se muestran muy contentos ya que dicen que quieren mucho a su 

maestra, algunos le hicieron dibujos y otras niñas si le escribieron, fueron dibujos muy 

bonitos ya que se tomaron tiempo de iluminarlos y decorarlos, una vez que terminaron 

se les dijo la doblaran, la interventora le pidió a la maestra de grupo pasara al frente 

del salón, y se iban dando turnos para que pasaran los niños a darle la carta 

acompañada de una flor la cual la interventora les dio a los niños y estos se la daban 

a la maestra, en un inicio solamente querían darle la carta, pero la maestra de grupo 

les pidió que le dieran una brazo, todos los alumnos dieron la carta y flor como símbolo 

de cada flor representa un alumno, al final la maestra junto muchas cartas y un ramo 

de flores, se mostró muy agradecida con sus alumnos. 

En el final de la actividad ahora fue turno de la maestra decir unas palabras y que 

nota de positivo d ellos niños en el grupo, los niños respondieron a esto muy contentos 

y una niña se levantó a darle un abrazo a la maestra y los demás niños la siguieron 

por lo que terminaron dando un abrazo enorme entre todos a su maestra, después 

regresaron a sus lugares y ahora la interventora dio unas palabras de motivación a 
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niños y maestra de grupo, por lo que la maestra le respondió que le había gustado 

mucho la actividad y que las flores le habían gustado mucho, incluso hizo mención 

que nunca le habían regalado flores por lo que significaron mucho para ella, la 

interventora pidió a los niños que le dieran un fuerte aplauso a su maestra y se dio 

por terminada la clase. 

El objetivo de la sesión fue cumplido ya que la maestra dijo que disfruto mucho la 

actividad ya que le dio un acercamiento afectivo con sus alumnos y sobre todo que al 

recibir una flor por parte de los niños le pareció muy bonito ya que cada flor significo 

a uno de sus alumnos, de igual manera al recibir cartas o dibujos por parte de los 

niños con palabras positivas o de afecto la motivaron hacia su práctica.  

SESION 8 “REALIZANDO ANTIFACES” 

Para comenzar la actividad se dio a conocer el objetivo de la sesión a niños y maestra 

de grupo el cual es el siguiente “Fomentar la creatividad en los niños a través de la 

elaboración de antifaces” posteriormente se les hizo la pregunta que cuál era su 

estado de ánimo, para que pasaran a colocar su distintivo en el color que represente 

su estado de ánimo, todo el grupo coloco el distintivo en el color verde, se dio paso a 

la actividad preguntando ¿Qué es lo que saben de los antifaces? Se obtuvieron 

muchas respuestas ya que los niños entre las cosas más comunes que decían era 

que se usan en las fiestas de disfraces, incluso la interventora les hizo el recordatorio 

de cuando celebraron el día del niño donde se festejó con una fiesta virtual de 

disfraces, y los niños en su mayoría lo recordó ya que aquella ocasión los niños 

habían usado antifaces referentes a caricaturas, se escucharon las participaciones de 

todos los niños. 

En el segundo momento de la actividad la interventora comenzó a leerles una 

pequeña reseña de que trata un antifaz y este en que lugares se pueden usar, 

posteriormente la maestra les pidió que en su libreta de “Lengua materna” escribieran 

una pequeña información que la interventora escribió en el pizarrón, una vez que 

terminaron, la interventora a cada niño repartió material para proceder a la 

elaboración de un antifaz, la interventora fue elaborando uno al frente del grupo para 

que los niños pudieran ver los pasos he ellos irlo siguiendo más sin embargo se 

necesitó de la participación de la maestra de grupo para que entre la interventora y 

maestra ayudaran a los niños a dibujar el molde de los antifaces en los casos de los 
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niños que lo solicitaban, no se les impuso un antifaz especifico por el contrario se les 

dijo que dejaran volar su imaginación y que ellos que crearan o decoraran conforme 

sus gustos, en los niños lo que más se vio es la decoración con animales y en el caso 

de las niñas con flores, mariposas y letras, los niños se mostraron muy felices cuando 

lo terminaron y pudieron medírselo. 

Para dar cierre a la actividad se pidió la participación de tres niños los cuales pasaron 

al frente del salón a contar por qué habían elegido hacer ese antifaz, existió una 

participación más así que en total pasaron cuatro niños, después se les dijo que todos 

se colocaran su antifaz y la interventora puso música infantil (sapito) la cual empezó 

a bailar y seguir los pasos de la canción para que los niños de igual manera bailaran 

y se divirtieran, al final se pidió guardaran su antifaz en su mochila para continuar con 

sus actividades, se dio las gracias y un aplauso. 

El objetivo fue cumplido ya que los niños si desarrollaron su creatividad a la hora de 

decorar sus antifaces se mostraron muy entretenidos buscando maneras de crear 

figuras que sirvieran para decorar, al final los niños les gusto mucho que decidieron 

al día siguiente usar su antifaz.  

SESION 9 “MAÑANA DE MANUALIDADES” 

La sesión comenzó dando la bienvenida a los niños y maestra de grupo de igual 

manera se les dio a conocer el objetivo de la sesión el cual esta formulado de la 

siguiente manera “Realizar un portarretratos con material reciclado de manera fácil y 

creativa” después se les dijo a los niños que pasen al frente por filas a poner su 

distintivo en el semáforo de las emociones en el color en el que se encontrara su 

estado de ánimo, después la interventora les dijo que realizarían una actividad donde 

escucharían canciones pero sin letra es decir con el puro ritmo tenían que adivinar, 

las canciones que se pusieron fueron infantiles para facilitar la actividad a los niños, 

solamente se les puso cinco canciones para que no se extendiera la actividad, en las 

primeras canciones los niños no querían participar, así que la maestra de grupo opto 

por mejor dar la participación de manera directa, fue una actividad que se les dificulto 

a los niños adivinar, por lo regular a la segunda participación es cuando adivinaban 

de canción se trataba. 

En el segundo momento de la actividad se les dijo a los niños que se elaborarían unos 

portarretratos, se tuvo que hacer modificación a la actividad ya que lo planeado era 
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hacerlo con una foto del niño pero la maestra de grupo dijo que no había autorización 

para pedir fotos así que se hicieron pero para que en vez de decorar una foto 

decoraron su nombre el cual fue escrito y decorado por ellos mismos, se inició por 

decirles que fueran siguiendo los pasos que la interventora iba realizando en este 

caso los portarretratos quedaron de un mismo molde ya que entre la maestra y la 

interventora ayudaron a los niños a ir armándolo, una vez que terminaron se pidió que 

por turnos pegaran su portarretratos en la pared de su salón esta fue una sugerencia 

de la maestra, de igual manera se les dijo que recogieran su lugar y pusieran la basura 

en su lugar. 

Para el cierre de la actividad se pidió que los niños se mantuvieran en su lugar ya que 

se jugaría al teléfono descompuesto donde la maestra de grupo diría una frase al niño 

de la primera fila y el de la última tenía que decirla en voz alta para ver qué tan 

acertado fueron, se hizo dos veces y en ninguna acertaron, al finalizar se dio las 

gracias y un aplauso. 

El objetivo de la sesión fue cumplido ya que los niños si terminaron en tiempo y forma 

sus portarretratos, incluso dieron la opción de que querían que pegaran sus  

portarretratos en la pared del salón para lo que se accedió y hoy en día se tienen en 

la pared, no hubo dificultades en la sesión.  

SESIÓN 10 “EXPERIMENTOS DIVERTIDOS” 

La sesión se llevó a cabo en el salón de clases con la participación de los niños y 

maestra de grupo, se inició dándoles a conocer el objetivo que se busca con la sesión 

el cual esta formulado de la siguiente manera “Enseñar a realizar un experimento 

sencillo y divertido, de igual manera crear un espacio afectivo para el cierre de 

sesiones” , posteriormente se dijo a los niños colocaran su distintivo en el color del 

semáforo de las emociones que consideraran estaban experimentando, después se 

les dijo a los niños que sabían de los experimentos y contaran su experiencia si habían 

realizado alguno antes, se obtuvo mucha participación, la mayoría dijo un experimento 

el más común fue de un volcán el cual habían visto realizar a sus familiares. 

En el segundo tiempo de la sesión se dijo a los niños permanecieran en sus lugares 

ya que la interventora realizaría un breve experimento para formar un arcoíris de 

colores, la interventora comenzó por poner en un plato blanco lunetas de colores en 

forma de un círculo para que después colocara agua alrededor y se fueran 
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deslavando las lunetas y de esta forma se formara la arcoíris, una vez que termino se 

llamó a los niños de dos en dos para que pasaran al escritorio a ver el experimento, 

uno de los niños dijo que si él podía hacer uno y como había material para otro se le 

permitió realizarlo y le gustó mucho incluso dijo que le diría a su mamá le comprara 

lunetas para que pudiera enseñar a su hermanito. 

 

En el tercer tiempo de la actividad se formó un círculo con los niños, maestra de grupo 

e interventora ya que se realizó una telaraña, para esto quien se pidió que iniciara es 

la maestra de grupo donde tenía que decir cual había sido su experiencia a lo largo 

de las sesiones, de igual manera hizo mención que estaba contenta ya que estas 

actividades la acercaron con su grupo y que había notado en los niños motivación ya 

que al hacer actividades recreativas donde se distraían los motivaba a ver su escuela 

como un espacio para divertirse y no solamente para ir a estudiar, agradeció a la 

interventora, después se le dio un plauso a la maestra y ahora ella lanzo el hilo a un 

niño e igual el participo diciendo que a él le habían gustado los juegos donde salía de 

su salón, todas las participaciones fueron positivas, incluso de una niña se recibió la 

sugerencia que ella quería que esas actividades recreativas fueran continuas, al final 

de la telaraña se lanzó a la interventora quien dio su punto de opinión y que de igual 

manera agradecía la participación de todos y menciono que seguiría teniendo 

contacto con el grupo para cualquier cosa que necesitaran apoyo, cuando terminaron 

todos, se deshizo en circulo y la telaraña y ahora se les dio un pequeño aguinaldo de 

dulces de manera individual esto ya que por la situación de pandemia no se podían 

mezclar alimentos o convidar, se agradeció y se brindó un aplauso entre todos. 

El objetivo de la sesión fue cumplido ya que fue un cierre de sesiones y los niños 

participaron en todo de manera muy alegre, la maestra de igual manera demostró 

gran interés por participar en todas las actividades aun y cuando por situación de 

pandemia se tuvieron que cambiar las actividades los niños al final de cuenta 

cumplieron con el objetivo de las sesiones y al analizar las listas de cotejo se puede 

ver como la mayoría de los indicadores son marcados como realizados. 

4.1.5 Evaluación del producto  

El propósito de una evaluación del producto es valorar, interpretar y juzgar los logros 

de un programa, es decir si se cumplieron los objetivos. La continua información 
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acerca de estos logros es importante tanto durante el ciclo de un programa como en 

su final, y la evaluación del producto debe, a menudo, incluir una valoración de los 

efectos a largo plazo (STUFFLEBEAM Y Shinkfield, 1987). 

En esta fase es donde se analiza lo que se logró después de una aplicación en este 

caso al termino de todas las sesiones a los agentes a quien se les dirigió, la reacción 

a lo que se buscaba fue buena porque se cumplía con el objetivo y tanto la maestra 

como alumnos demostraban con acciones de felicidad al entrar a clases  y realizar 

sus trabajos, ya que no todo fue como lo planeado en un inicio, en los tiempos se 

realizaron modificaciones y algunas actividades se aplicaron con pequeñas 

adecuaciones que por situación de pandemia no se pudieron realizar para cuidar la 

integridad de los involucrados, sin embargo, estas actividades permitieron tener un 

mayor acercamiento entre alumnos y maestra que era un respiro para jugar y de esta 

manera motivarse y obtener un buen estado de ánimo, al final de cada sesión se 

realizó una lista de cotejo para al momento de llegar a la evaluación saber cómo se 

está llevando el proceso, en este caso los objetivos fueron cumplidos, de igual manera 

para la comprobación del producto se cuenta con evidencias de cada sesión, al igual 

que un análisis de cada sesión.  

Análisis de objetivos planteados.  

-El proyecto desde un inicio conto con un objetivo general del cual se desglosaron 

objetivos específicos, de igual manera una vez que se inició con la planeación de la 

estrategia a cada sesión se lo formulo un objetivo el cual se esperaba lograr al término 

de la sesión, estos fueron cumplidos y en algunos de ellos el objetivo era contar con 

un producto de la sesión por lo que si se logró y se puede comprobar con evidencia 

fotográfica y con algunos trabajos recabados que fueron hechos por los niños, para 

lograr cada objetivo específico se asignaron determinadas sesiones para el 

cumplimiento de estos, en el primero se logró perfectamente pues desde la primera 

sesión el tema de la motivación fue algo que se trabajó y que los niños respondieron 

muy bien ya que dieron grandes aportaciones lo cual indica que es un tema que si 

conocen y esto facilita el trabajo con ellos.  

En el segundo objetivo específico fue implementar actividades para el manejo de las 

emociones por lo que a lo largo de todas las sesiones se implementó una actividad 

que le permitió a la maestra de grupo ver cuál es el estado de ánimo del grupo y al 
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notar estados de ánimo bajos ella podía crear espacios para motivarlos, en el tercer 

objetivo consiste en crear espacios para poner en práctica actividades recreativas a 

lo cual se respondió con juegos que distrajeran y motivaran a los niños a la maestra 

de grupo le parecieron agradables las actividades y dijo que como les están pidiendo 

momentos de relajación entre cada cierto tiempo en clases, tomaría de estas 

actividades para seguir poniéndolas en práctica. 

En cuanto al último objetivo específico de igual manera se logró ya que dos sesiones 

fueron para la elaboración de manualidades, sin embargo se considera que lo ideal 

serían más sesiones de este tipo, pero se puede decir que se cumplió, en cuanto al 

objetivo general si se logró ya que los niños si mostraron gran motivación en cada 

sesión y al termino de las sesiones los niños pedían más sesiones, sin duda alguna 

los objetivos ayudaron a no perder el rumbo del proyecto y siempre tener la mirada y 

el objetivo a lograrlos 

4.1.6 Factibilidades y problemas de la estrategia   

-El proyecto consistió en analizar una problemática a detalle para llegar a la 

formulación de una estrategia en este caso la estrategia que se estuvo trabajando fue 

actividades recreativas para el fomento de la motivación en niños del grupo de 1º “A” 

de igual manera se estuvo trabajando con la maestra de grupo, las factibilidades con 

las que se contó fue la gran colaboración que se obtuvo por parte del director y 

maestra de grupo, de igual manera no hubo modificaciones en los materiales de las 

sesiones, esto fue gracias a que se consideró no utilizar materiales que fueran de 

gran costo y tomando en cuenta que hay veces los padres de familia no tienen la 

posibilidad de comprar los materiales se optó porque el interventor fuera quien 

cubriera los gastos los cuales no fueron muchos además que la maestra de grupo en 

algunas sesiones decidió pedir la mitad de materiales y que estos fueran los más 

baratos a los padres de familia como si fueron  para uso de la maestra de grupo, algo 

más a favor fue la disposición de los niños por querer hacer las actividades tal vez lo 

que tuvo influencia es que el interventor no era un sujeto nuevo para los niños que 

tuviera que comenzar desde cero a ganarse su confianza porque al ya llevar tiempo 

ya lo conocen a la perfección, y al hablarles e explicarles en un primer momento en 

que consistirían las actividades se emocionaron con saber que harían actividades que 

consistirían en juegos, de igual manera los espacios con los que se consideró a 
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trabajar en las planeaciones fueron apropiados y estuvieron disponibles cada que se 

ocuparon. 

Las complicaciones a las que se enfrentó el proyecto fue tal vez que se aplicó antes 

de tiempo pero que no afectó porque al ya estar todo planeado se pudo realizar 

cuando lo indicó la maestra, para esto no se procedió hasta que la maestra les 

comentó a los padres de familia si estaban de acuerdo, en un primer momento los 

padres comentaron que si estas actividades no afectarían el trabajo de sus hijos con 

las otras materias ya que por situación de pandemia estaban un poco retrasados en 

sus labores escolares para lo que se les dijo que no habría problema; aclarado esto 

ellos dieron autorización y se comenzó a trabajar, por lo tanto hubo una modificación 

en la calendarización. De igual manera a lo que se enfrento es que por pandemia el 

total del grupo se dividió en dos y un día va una parte y al otro va la otra mitad por lo 

tanto se trabajó con cada grupo cinco sesiones para que fuera equitativo, no se pudo 

trabajar las diez sesiones con cada grupo porque la maestra de grupo ya no pudo 

ceder más de su tiempo ya que por la situación de pandemia hay algunos niños con 

rezago y quiere el más tiempo posible para trabajar con ellos, aun así los niños 

disfrutaron mucho de las sesiones y lo positivo es que la maestra posteriormente que 

vaya al corriente pueda aplicar las 10 sesiones por igual a ambos grupos. 

4.1.7 Implicaciones de la propuesta en su práctica profesional   

El proyecto ante mi formación como profesionista en intervención educativa fue 

positivo porque desde el inicio lo comencé con miedo porque era algo nuevo sin 

embargo al irme adentrando en el grupo que elegí y que desde ahí fue difícil porque 

por situación de pandemia las estancias no aceptaban con facilidad pero al llegar a la 

primaria tuve optimo recibimiento, pero que al inicio estuve trabajando en línea y para 

conocer mejor al grupo, conforme el proyecto avanzaba me iba adentrando más, una 

vez que se diagnosticó se trabajó en la planeación de una estrategia que respondiera 

a la problemática, al planear fue un proceso bonito y que implicó tiempo para buscar 

actividades que ayudaran al cumplimiento de mis objetivos, conforme avanzaba el 

proyecto me emocionaba más ponerlo ya en práctica porque estaba con la 

incertidumbre  de si sería factible y tendría buena respuesta al igual que me 

atemorizaba la respuesta de los padres de familia si me dejarían, pero 

afortunadamente la respuesta fue buena lo que me motivo más, lo que me ayudo es 
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que al ya llevar tiempo dentro del grupo los niños ya me conocían y pude trabajar muy 

bien con ellos al igual que la maestra de grupo me apoyo mucho, al terminar de aplicar 

mi proyecto me sentí más capaz para la realización de proyectos ya que ahora 

conozco paso a paso lo que se tiene que realizar, es un proceso largo, tedioso pero 

causa gran satisfacción al ver cuando se cumplen los objetivos y se le da solución a 

una problemática además que cada que se realiza un proyecto se gana mayor 

experiencia para ejercer cada vez mejor la carrera.   
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Conclusión   

El presente proyecto es de desarrollo educativo trabajado en una primaria general 

“Ignacio Torres” de la comunidad de Santa Ana Ahuehuepan, específicamente se 

estuvo trabajando en el grupo de 1º A para justificar la línea especifica de la 

licenciatura, en un primer momento se dio la entrada al campo para establecer una 

relación de confianza entre el interventor y los agentes con los que se estuvo 

trabajando, para esto se estuvo realizando una observación participativa con el fin de 

tener un acercamiento con el grupo y maestra de grupo para que se recabaran datos 

que después de un análisis se llegara a una problemática, la metodología utilizada 

fue de tipo cualitativa.  

Específicamente en el capítulo I se estuvo trabajando la realización de un contexto 

desde lo macro a lo micro con la finalidad de ver como ciertos aspectos pueden estar 

influyendo en alguna problemática, en un primer tiempo el contexto fue muy general 

sin embargo, después de tener una problemática planteada se delimito más el 

contexto hacia lo que tuviera mayor relación con la problemática, de igual manera se 

dio a conocer el proceso de diagnóstico socioeducativo que se estuvo trabajando el 

cual consistió en categorización y la relación de patrones para llegar a una 

problematización lo cual permitió un planteamiento del problema, seguido de una 

delimitación para tener claro en todo momento hasta donde seria el alcance del 

proyecto, de igual manera se abordó el enfoque metodológico que se estuvo 

trabajando. 

Siguiendo con el capítulo II Se trabajo la elaboración de una justificación de la 

intervención, para continuar con la formulación de el objetivo general y los específicos 

esto nos permitió tener claro en todo momento que es lo que se quería lograr del 

proyecto, posteriormente se elaboró un marco teórico en el que se dio el sustento con 

teoría y de igual manera se fue relacionando con lo observado, un punto de vista del 

interventor pero siempre sustentado con teorías que estuvieran relacionadas a la 

problemática, en el marco conceptual como bien lo dice su nombre se le dio 

conceptualización a conceptos estrechamente relacionados con lo planteado en la 

problemática, y al finalizar el capítulo se da un marco legal donde se buscaron 

artículos que dieran el susto legal al proyecto. 
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Para el capítulo III  Consistió en un trabajo arduo ya que en este momento se dio paso 

a la planeación de la estrategia a trabajar la cual fue “Actividades recreativas para la 

motivación de alumnos y maestra del grupo de 1º A de la escuela primaria general 

“Ignacio Ramírez” esto como solución a la falta de motivación de los alumnos y 

maestra de grupo, esta estrategia quedo formulada a lo largo de diez sesiones cada 

una con un nombre, objetivo, materiales, espacio, inicio, desarrollo y cierre de 

actividades, para dar cumplimiento a los objetivos planteados se optó por dividir las 

sesiones a cumplir con un objetivo específico de esta manera ninguno quedo fuera y 

todos fueron cumplidos, principalmente consto de actividades de juegos, una vez que 

quedo la estrategia planteada se dio paso a la aplicación donde como todo proyecto 

tuvo modificaciones más en cuanto a tiempos y dinámicas de aplicación esto por la 

situación de pandemia que atraviesa la sociedad, los resultados fueron buenos ya 

que se logró que la maestra de grupo tuviera mayor acercamiento con sus alumnos a 

través de las actividades recreativas y al ser muy dinámicas se obtuvo motivar a los 

alumnos y maestra de grupo viéndose reflejado en un mejor estado de ánimo, en todo 

momento de la aplicación existió una buena disposición al trabajo por parte de la 

docente y niños, las dificultades fueron al momento solucionadas de tal forma que no 

afectara la planeación y rumbo del proyecto. 

Para finalizar en el capítulo IV se realizó un análisis de lo aplicado a través de un 

modelo de evaluación el cual fue el más acorde a lo aplicado y al proceso que se 

realizó, de igual manera se trabajó un análisis de factibilidades y dificultades a las que 

se enfrentó el proyecto, el logro de cada objetivo se explicó de manera descrita, al 

igual se dio a conocer la relación entre el proyecto y lo formación como LIE, 

posteriormente se dan a conocer anexos mencionados a lo largo del proyecto el cual 

ayudan al mejor entendimiento de diversos temas. 

Ahora bien hablando de manera general como se mencionó desde un inicio se conto 

con objetivo general y específicos para que fueran la guía y meta a trabajar a lo largo 

del proyecto, al momento de poner en practica las sesiones se buscó el avance  

cumplimiento de cada objetivo, en este caso el objetivo genera se logró porque los 

alumnos y maestra de grupo mostraron tener motivación al finalizar las sesiones, esta 

visto reflejado en un mejor estado de ánimo y optimo rendimiento escolar, es grato 

apreciar cómo es que es niños mostraron gran interés en participar en las actividades 

al igual que la maestra, en cuanto a los objetivos casi en su mayoría fueron cumplidos 
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solo fue en uno donde falto por reforzar por lo cual no se da por cumplido, cabe 

mencionar que aunque el proyecto logro lo que buscaba queda abierto para darle un 

seguimiento o continuidad de reforzamiento porque el tiempo de sesiones donde se 

aplico la estrategia fue bueno pero no queda cerrado a la posibilidad de un 

reforzamiento.  

La realización de este proyecto ante mi persona y profesión aportó mucho pues en un 

inicio como todo tuve miedo pero conforme más de adentraba en el proyecto mayor 

motivación tuve por llevarlo a su fin y que al ver los buenos resultados seria agradable 

algún día este tema sea retomado  y se realicen cambios para obtener aun mejores 

resultados, hoy en día puedo decir que la realización de un proyecto es muy tediosa 

y de amplia investigación pero que es muy gratificante dar solución a una 

problemática y poner en práctica todo lo aprendido en la LIE. 
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ANEXO 1 

Fecha: 4 de Marzo del 2021 

Escuela: Primaria General “Ignacio Torres” 

Localidad: Santa Ana Ahuehuepan  

Municipio: Tula de Allende, Hgo. 

Maestro (a): María Pérez 

Grado: 1°    Grupo: A 

Observadora: Nely Jiménez López 

 

Dato empírico Interpretación Teoría  

El día 4 de marzo del 2021 tuve la primer 

sesión con los niños del grupo de 1º A de 

la primaria general ¨Ignacio Ramírez¨ en 

donde la sesión fue programada a la 

1:30pm por medio de la plataforma de 

zoom en donde el ID de acceso a la 

reunión fue 72174684427 la encargada 

fue la Maestra que está al frente del 

grupo la maestra María socorro Mota, 

quien amablemente desde un día antes 

me envió el código, en punto de la hora 

programada me conecte pero fue a la 

1:32 que me acepto y pude ingresar en 

donde desde que entre me percate como 

es que la maestra tiene de fondo unas 

cuantas letras pegadas a su pared, los 

niños portaban el uniforme de la primaria 

y con ayuda de sus mamás  manejan los 

dispositivos, al principio se escuchaba 

mucho ruido era porque muchos tenían 

sus audios prendidos por lo que una niña 

le dijo a la maestra pidiera todas pagaran 

su audio para poder escuchar bien las 

indicaciones de la maestra, la maestra lo 

hizo y pidió a todos lo apagaran y que 

solamente cuando ella indicara quien 

podía participar lo encendiera esto para 

que existiera un mejor control, a la 1:37 la 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
-La maestra varea la hora en 
que programa la sesión. 
 
-La maestra en sus actividades 
planea el tener imágenes o 
decoración de acuerdo al tema 
o materia que abordarían. 
 
-Los padres de familia tienen 
que estar en la sesión  
 
¿El que los niños escuchen 
mucho ruido en las sesiones 
los distrae? Si distrae porque 
no dejan escuchar las 
participaciones de sus 
compañeras o indicaciones de 
su maestra.  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-El espacio debe ser un 
elemento más de la actividad 
docente y, por tanto, es 
necesario estructurarlo y 
organizarlo adecuadamente. 
Entendemos que el 
ambiente del centro y del aula 
constituye un instrumento 
muy valioso para el 
aprendizaje, y por eso ha de 
ser objeto de reflexión y de 
planificación para el maestro 
y la maestra (López, 2002). 
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maestra les dijo que antes de empezar 

esperaría un momento más para ver si 

nadie más ingresaba a la clases porque 

proyectara su pantalla y si no una vez que 

iniciara ya no podría aceptarlo o tendría 

que interrumpir la clase, mientras la 

maestra les pregunto que como se 

sentían y los niños contestaron que bien 

pero no dijeron un estado de ánimo 

especifico y no se les observaba muy 

motivados, solo espero unos minutos y 

comenzó por darles la bienvenida y de 

igual manera para presentarme con los 

niños a lo que muy amables y alegres los 

niños me saludaron, les dije de que 

institución venia y que estaría por un 

periodo apoyando a la maestra y que de 

igual manera si ellos me necesitaban 

podían contar con mi apoyo, después la 

maestra procedió a compartir su pantalla 

y les comento que la clase seria de 

matemáticas y que cada semana se vería 

una materia diferente la que ella notara 

les hiciera más falta de conocer del tema, 

que en el grupo de WhatsApp valorarían 

cada semana en conjunto con las madres 

de familia la materia por ver, inicio la 

clase y les puso diapositivas en donde el 

tema era ´La ronda de fichas ¨el 

aprendizaje esperado fue el de resuelve 

problemas de sumas y resta con números 

naturales menores a 100, los materiales 

a utilizar en la sesión serán libreta, lápiz, 

fichas, frijoles, maíz o cualquier material 

que tuvieran, después la maestra les dijo 

que daría sumas pequeñas y que con 

ayuda de sus mamas y de sus frijolitos o 

fichas la realizarían para que ella al azar 

preguntara a alguien después de un 

tiempo y le compartiera su respuesta, los 

niños muy desanimados le contestaron 

que si pero no se les notaba que 

disfrutaran la actividad, después ahora a 

 
 
-¿El que la maestra de 
tolerancia a los niños genera 
impuntualidad? En algunos 
casos podría decirse que si 
porque los niños crean hábitos 
de impuntualidad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-En la sesión se abordan solo 
una o dos materias. 
 
 
 
-Las madres de familia son 
quienes identifican las 
materias en donde tienen 
dificultades para hacérselo 
saber a la maestra y se 
explique en clase. 
 
-En su planeación toma en 
cuenta el dar a conocer el 
aprendizaje esperado y los 
materiales a utilizar. 
 
 
-Los padres de familia ayudan 
a sus hijos y hace que 
terminen más rápido la 
actividad. 
 
-¿El hacer preguntas al azar 
hace que los niños estén al 
pendiente de clase? Si genera 
que los niños estén al 

La puntualidad en general, es 
una regla que exige de la 
persona ejecutar determinada 
acción en un tiempo 
determinado, ya que, aunque 
la acción sea realizada 
satisfactoriamente, 
desequilibra el balance de 
tiempo de todas las 
demás (bienestar, 2012). 
 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Diferentes investigaciones 
han demostrado que la 
comunicación de los logros 
de aprendizaje desde un 
enfoque formativo permite 
capitalizar los beneficios de 
la evaluación como 
herramienta para mejorar el 
aprendizaje de los alumnos 
tanto en sus logros como en 
su calidad (Pública., 2012) 
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cada uno asigno una pequeña suma y por 

turnos iban respondiéndola todos los 

niños tuvieron sus respuestas correctas, 

las mamás se mostraban muy 

interesadas por apoyar a sus hijos, 

después de un tiempo ahora solo les 

menciono que era un cálculo mental pero 

fue muy poca la información, por ultimo 

les dijo que tenían de tarea la pagina 109 

de su libro de matemáticas en donde 

vendrían problemas con sumas de diez 

en diez y para resolverla igual se 

apoyaran de sus frijolitos y fichas, a 

las2:34 les dijo que era todo por la sesión 

del día y pidió a como fuera pasando lista 

se fueran saliendo de la sesión, yo salí 

hasta que salieron todos los niños para 

poder despedirme de la maestra y quedar 

a sus órdenes. 

 

 

pendiente por si les pregunta 
algo sepan l respuesta.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-El dar la tarea en la sesión 
permite que los niños si tienen 
dudas las expresen al 
momento. 
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Anexo 2                  Descripción de categorías  

Categoría Descripción Espacio 
 
 
Práctica 
docente 

-La práctica docente se concibe como el 
conjunto de situaciones dentro del aula, 
que configuran el quehacer del profesor y 
de los alumnos, en función de 
determinados objetivos de formación 
circunscritos al conjunto de actuaciones 
que inciden directamente sobre el 
aprendizaje de los alumnos, es un trabajo 
que implica un trabajo arduo ya que 
tienen que estar en el acompañamiento 
de los alumnos antes, durante y después, 
en donde se enfrentan a diversas 
problemáticas que deben de asumirlas, 
es la base de la educación la práctica 
docente ya que de aquí parte el que los 
alumnos obtengan un buen aprendizaje y 
tengan un buen guía en su educación. 
La práctica docente se caracteriza por ser 
dinámica (por sus constantes cambios), 
contextualizada (porque es in situ) y 
compleja (porque el entendimiento se da 
de acuerdo al tiempo y espacio); se 
considera además como una forma de la 
praxis, porque posee los rasgos de 
cualquier actividad: un agente ejerce su 
actividad sobre determinada realidad, con 
apoyo en determinados medios y 
recursos (Fregoso, 2016). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Áulico 

 
 
Participación 
de la familia 
 
 
 
 

-La familia es una la primer agencia en 
donde el alumno está inmerso por lo que 
es ahí en donde recibe el apoyo moral y 
económico para su subsistencia en 
donde en cada hogar será un tipo de 
familia diferente, estilo de crianza de igual 
manera diferente, en donde la educación 
que esta transmita se verá reflejada en la 
escuela, de igual manera esta agencia 
debe de estar en trabajo constante con la 
escuela de sus hijos ya que son quienes 
harán equipo con los profesores para 
educar a sus hijos y de quienes se 
necesitaran tengan una actitud positiva y 
de apoyo hacia sus hijos. 
 

 
 
 
 
 
 
-Escolar 
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La educación es un proceso muy largo 
que comienza siendo impartida por la 
familia y 
luego la escuela y se necesita de ambas 
partes para conseguir un pleno desarrollo 
educativo y personal del niño/a (Martínez, 
2010). 
  
 
 

 

 
 
 
Conducta 
 
 
 

-La conducta es algo que refleja el estado 
de comportamiento de docentes o de 
alumnos ante una situación dentro del 
salón, la conducta debe de ser positiva 
para crear espacios de ambientes de 
aprendizaje buenos. 

 
 
Escolar 

 
 
 
Sesiones 
virtuales 
 
 

-En la actualidad se está pasando por una 
pandemia en donde las clases 
presenciales se ha visto afectadas ya que 
se ha tenido que recurrir a la opción de 
clases en línea en donde se programan 
según lo planea el maestro en donde el 
principal objetivo que tienen es que los 
alumnos no se retrasen en sus clases y 
que durante las sesiones se aclaren 
dudas, pero desafortunadamente al ser 
en línea se tienen que enfrentar a 
dificultades como inasistencias de los 
alumnos al no tener dispositivos para 
conectarse, o fallas en la señal viéndose 
dañadas las sesiones. 

 
 
 
 
 
 
Áulico 

 
 
Participación 
en clase 
 
 
 

-El que exista participación tanto de 
padres de familia como de alumnos en 
trabajo en equipo hace que la formación 
de los niños se vea favorecida, al igual 
que con la participación los niños reflejan 
que tanto aprendieron o cuando quieren 
expresar alguna duda. 

 
 
Áulico 

 
 
Motivación y 
estado 
emocional 
 
 
 
 

-Dentro del aula es muy importante que 
se propicie un estado positivo en el 
alumno y que en todo momento reciba 
motivación tanto de la familia como del 
docente ya que son estos quienes 
interactúan más con el niño, ya que si se 
tiene un buen estado de ánimo el niño 
tendrá iniciativa por aprender y realizar 
sus actividades escolares, sobre todo en 
tiempos de pandemia en donde causo un 

 
 
Áulico 
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Práctica 

docente 

Motivación y 

estado 

emocional 

Participación 

de la familia 

Participación 

en clase 

Conducta 

Sesiones 

virtuales 

                         Relación de problemas 

Problema Emitido Recibido Total 

Práctica 
docente 

3 2 5 

Participación 
de la familia 

3 0 3 

Conducta 2 2 4 

Sesiones 
virtuales 

2 2 4 

Participación 
en clase  

1 3 4 

Motivación y 
estado 
emocional 

2 4 6 

 

desequilibrio emocional en donde al 
quedar de un día a otro sin la interacción 
con su maestro y compañeros de aula su 
estado de ánimo está bajando y consigo 
mismo su rendimiento escolar. 
 
Uno de los aspectos más relevantes para 
que se dé el aprendizaje es la motivación 
y no hay duda alguna acerca de que 
cuando esta no existe, los estudiantes 
difícilmente aprenden (Ospina 
Rodríguez, 2006). 

 

                           

    Anexo 3        Problematización  
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ANEXO 4 

 

 

Nombre del entrevistado:    Alberto Martínez.       Cargo que ocupa en la 

institución: Director 

Aplicador: Nely Jiménez López 

Objetivo: Recabar información para la construcción de un diagnóstico socioeducativo 

dirigido al grupo de 1º “A”. 

Indicaciones: Escribe tu respuesta en cada pregunta. 

1- ¿Cuántos niños están inscritos actualmente en la institución? 

La institución cuenta con un total de 378 alumnos. 

2- ¿Cuál es la dirección de la primaria? 

Calle constitución # 7 Santa Ana Ahuehuepan, Tula de Allende, Hgo. 

3- ¿Cuál es la cuota que se cobra de inscripción? 

La cooperación voluntaria que dan los padres de familia es $300 pesos que este 

acuerdo se toma en una reunión general.  

4- ¿Con cuántos grupos hay en la institución? 

La institución cuenta con 14 grupos. 

5- ¿Cuántos maestros hay en la institución? 

Se cuenta con un total de 14 maestros, 1 de educación física, 3 compañeros de usaer 

y 1 director. 

6- ¿Cada cuanto entregan planeaciones los maestros? 

las plantaciones se entregan cada semana los días lunes. 

7- ¿Cómo es la relación entre maestros? 

Dentro de la institución los compañeros maestros tenemos una buena relación. 

8- ¿Cada cuánto tiempo tienen consejo técnico? 

Los consejos técnicos ya vienen marcados en el calendario escolar. 

9- ¿En tiempos de pandemia mantiene comunicación con los diferentes comités 

de la escuela? 

Se tiene comunicación constante con los diferentes comités de la institución. 

10- ¿En tiempos de pandemia bajo el rendimiento y asistencia de los alumnos? 

Entrevistas 
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Son distintos factores que desgraciadamente han intervenido en este tiempo de 

pandemia para que los alumnos tengan un menor rendimiento en las actividades 

escolares y así mismo la presencia de los alumnos.                 ¡¡GRACIAS!! 

 

Nombre De la maestra:       María Pérez                                      

Aplicador: Nely Jiménez López 

Objetivo: Recabar información para la construcción de un diagnóstico 

socioeducativo dirigido al grupo de 1º “A”. 

Indicaciones: Escribe tu respuesta en cada pregunta. 

1- ¿Cuántos niños están inscritos al grupo? 

38 alumnos  

2- ¿Cada cuanto entregan su planeación? 

Cada semana  

3- ¿Cuántos niños cumplen en la entrega de trabajos y tareas? 

20 alumnos  

4- ¿Cuántos niños faltan constantemente en la entrega de trabajos y tareas? 

18 alumnos  

5- ¿Medios de comunicación que emplea con sus alumnos y padres de familia? 

WatsApp, video llamadas y zoom 

6- ¿Cuántas materias llevan los alumnos? 

5 materias. Lengua materna español, matemáticas, conocimiento del medio, artes y 

educación socioemocional.  

7- ¿Como describe el estado emocional de sus alumnos? 

En la mayoría de los alumnos se encuentran bien, dinámicos y alegres otros se 

encuentran si ganas o aburridos. 

8- ¿Detecta apoyo de padres de familia a los alumnos? En algunos casos si y 

otros no 

  

9- ¿Qué problemática a identificado recientemente en su grupo? Que por el 

trabajo de padres de familia no hay apoyo en la entrega de trabajos  

10- ¿Cada cuanto envía trabajo o tareas de la materia de educación socio- 

emocional? 

Una vez a la semana 
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11- ¿Los alumnos reciben algún taller?  Si, con las maestras de usaer  

4- ¿Cuantos grupos hay en la institución? 14 grupos  

5- ¿Cuántos maestros hay en la institución? 17 maestros  

6- ¿Cada cuanto entregan planeaciones los maestros? 

Cada semana 

7- ¿Cómo es la relación entre maestros? 

Es buena  

8- ¿Cada cuánto tiempo tienen consejo técnico? 

Cada mes 

9- ¿En tiempos de pandemia mantiene comunicación con los diferentes comités 

de la escuela? 

Solo con mi representante de grupo, por medio de teléfono. 

10- ¿En tiempos de pandemia bajo el rendimiento y asistencia de los alumnos? 

Si, con algunos alumnos entregaban al principio y posteriormente dejaron de entregar 

trabajos. 

¡¡GRACIAS!! 
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ANEXO 5  

Fecha: 12 de Abril del 2021 

Escuela: Primaria General “Ignacio Torres” 

Localidad: Santa Ana Ahuehuepan  

Municipio: Tula de Allende, Hgo. 

Maestro (a):  María Perez 

Grado: 1°    Grupo: A 

Observadora: Nely Jiménez López 

Dato Empírico Interpretación Teoría 

El día de hoy se comenzó la sesión de 

consejo técnico escolar (CTE)a las 9 

en punto la cual la invitación previa fue 

enviada por el director de la institución 

a todo el personal para que se 

programaran en sus actividades, en mi 

caso no había recibido la invitación 

hasta que yo misma se la solicite al 

director quien muy amablemente me la 

envió, la sesión tenía una duración de 

9 de la mañana a dos y media de la 

mañana, la sesión si comenzó de 

manera puntual más sin embargo en 

los siguientes minutos fueron 

ingresando los maestros, después de 

15 minutos seguían ingresando los 

maestros, después el director 

comenzó por presentar a una joven la 

cual está haciendo su servicio en la 

institución quien lleva la carrera en 

inclusión, la chica se presentó, 

posteriormente el director ahora me 

presento a mí y de igual manera me 

presente y dije quedaba a sus órdenes 

de maestros y directivos, a las 9:18 am 

eran 8 participantes en sesión, 

posteriormente el director explico que 

se estaría trabajando el plan de trabajo 

para CTE en primer lugar pidió que los 

maestros de primer y segundo grado 

El director muestra tener 
puntualidad en sus reuniones. 
 

 
 
 
 
 
 
 

-La sesión es planeada extensa 
para que tengan tiempo de abordar 
el tema y las participaciones de los 
maestros de los diferentes niveles 
de la institución. 
 
-¿El que el director acepte los 
maestros después de la hora 
indicada propicia la impuntualidad? 
Si porque los maestros al ver que 
no hay llamada de atención vuelven 
a repetir esa acción.  
 
 
 
 
 
 
 
 
-La asistencia está incompleta, falta 
más personal de la institución. 
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compartieran sus experiencias en las 

actividades realizadas con sus 

alumnos para esto ningún maestro 

quiso participar, el director insistía en 

que le respondieran pero no obtuvo 

respuesta así que después de un 

tiempo una maestra de grados más 

delante de los que solicito el director le 

contesto en donde expreso que en su 

grupo estaba teniendo muy pocas 

asistencias a las sesiones virtuales y 

que de su parte eso le causaba 

decepción al no tener participación de 

sus alumnos, posteriormente el 

director agradeció la participación y 

procedió a proyectar un video de la 

secretaria de educación pública en 

donde no se escuchaba bien solo en 

partes, siguió por pedir participación 

para que dijeran que les había 

parecido el video o que rescataban se 

quedó en silencio hasta que después 

un maestro dijo que no podía participar 

porque no había escuchado nada del 

video, el director dio una pequeña 

explicación y prosiguió por seguir 

escuchando las opiniones de las 

maestras en donde hacen mención 

como es que el estado emocional de 

los niños lo notaban dañado porque 

incluso las mamás le comentaban que 

los niños ya no querían hacer las 

tareas por tanto estrés o que 

argumentan después de cierto tiempo 

muestran aburrimiento, y los niños 

piden regresar de manera presencial 

para ver y jugar con sus compañeros, 

en cuanto a entrega de tareas muchos 

niños no están cumpliendo con 

mandar sus tareas en tiempo y las 

mamás de igual manera no se hacen 

responsables, por lo cual la maestra 

pide que exista empatía ya que las 

-El director planeo sus actividades 
en donde se necesitaría de mucha 
participación de los maestros.  
 
 
 
-El comportamiento de los maestros 
es negativa ante la petición del 
director. 
 
 
-Los maestros muestran un estado  
de ánimo decaído ante el 
incumplimiento de sus alumnos. 
 
 
 
 
 
 
 
-El que no se proyectara el video 
propicio que no existiera 
participación de los maestros ya 
que el video no se escucha. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-¿El tener un estado de estrés, 
aburrimiento genera un lento 
aprendizaje en los niños? Si porque 
no ponen atención o empeño a 
realizar sus trabajos.  
 
 
 
 
 
-La situación de pandemia ha 
generado que no se dé un 
interaccionismo y establecimiento 
de relaciones entre maestros y 
niños. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Hoy se concibe la 
escuela como una 
institución social que se 
constituye en una 
comunidad educativa 
dentro de la cual se 
integran tanto los 
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madres y niños piden comprensión y 

liberación de tareas pero a los 

maestros quien los comprende, por 

eso es que existen conflictos porque a 

los maestros si se les exige entregar 

resultados en tiempo pero a ellos ya 

las evidencias se las envían a 

destiempo los alumnos y todavía 

exigen buenas calificaciones, de igual 

manera las maestras les mencionaban 

a los maestros como es que los niños 

están perdiendo sus hábitos y una 

maestra comenta como es que ella 

implemento un horario en donde los 

papás supervisaran que los niños de 

nuevo realicen sus actividades 

conforme esos horarios, una vez 

escuchado esto, una vez escuchado 

esto el director les dijo a los maestros 

que hablaría con las autoridades para 

ver que podrían hacer al respecto y 

darle seguimiento a su solicitud de 

empatía y acompañamiento 

psicológico ante la situación que está 

pasando, después pido de nuevo 

participación de los maestros para lo 

que no respondían hasta después  y la 

maestra comentó que a los problemas 

a que se están enfrentando es a que 

los niños pequeños aun no dominan 

muy bien las tics por lo que si el padre 

de familia no lo acompaña no pueden 

conectarse a las clases, de igual 

manera el estrés tanto de padres 

como de alumnos y los problemas 

familiares que existen en cada hogar, 

de igual manera otra maestra participo 

en donde comento que ella es maestra 

de primer grado y en cuanto a enseñar 

lectura y escritura se le está 

dificultando ya que los alumnos no 

ponen de parte, una maestra comenta 

que hay niños que la escuela no la 

 
-Ante la pandemia por diferentes 
problemas los niños no mandan 
tareas por no contar con 
dispositivos móviles o no entender 
las actividades. 
 
-¿El estado de ánimo influye en la 
transmisión de conocimientos a los 
alumnos? Si porque el maestro es 
quien transmite motivación a los 
niños por aprender 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-El director muestra un 
comportamiento adecuado ante las 
peticiones de los maestros en 
donde les muestra empatía y 
comprensión para darle una pronta 
solución.  
 
 
 
 
 
 
-Ante la situación de pandemia los 
niños no están preparados para 
dominar las tics y sin la ayuda de 
sus padres no pueden tomar sus 
clases. 
 
-Por el tema de pandemia ha 
generado exista estrés en el 
contexto del niño por lo que daña 
su estado emocional.  
 

alumnos y profesores 
como la familia y las 
propias entidades del 
entorno (Martinez, 1989). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Cuando el director 
muestra una 
preocupación genuina por 
los maestros, los motiva 
y anima potencializando 
el trabajo y las relaciones 
que se dan entre ellos 
(Español, 2016). 
 
 
 
 
-Cada vez más complejas 
y sofisticadas tecnologías 
empleadas como medios 
para la comunicación e 
información, en donde las 
nuevas generaciones 
participan de forma 
natural, sin obstáculos y 
las generaciones adultas 
tratan de incorporarse 
sorteando distancias, 
obstáculos y 
aprendizajes, algunas 
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están tomando como obligación si no 

como responsabilidad en donde tanto 

el padre como alumno están 

cumpliendo en tiempo y forma con sus 

trabajos y tareas escolares, un 

maestro contesto que el en su grupo 

no puede estar presionando los niños 

a que cumplan ya que en ocasiones 

los padres han sido agresivos y 

prefiere evitarse problemas, de nuevo 

el director pide poner atención a un 

video que proyecto el cual si se veía 

pero no se entendía que decía ya que 

el audio era muy distorsionado en 

cuanto a cabo pidió que participaran 

los maestros en decir que entendían 

pero nadie le respondió, 

posteriormente pasaron a comentar 

que es lo que conocían del tema de 

resiliencia y como es que la están 

trabajando en cada grupo, hubo gran 

participación en cuanto al tema, 

después ahora dijeron ellos como 

lograrías se dé la resiliencia en los 

niños, después el director pidió 

plantearan actividades en donde se 

trabajaran las emociones en los niños 

al igual que la resiliencia una maestra 

dio la opción de que se trabajara un 

diario en donde los niños día a día 

realizaran un dibujo de cómo se 

sienten, los demás maestros 

respondieron que les parece bien esa 

actividad la pongan en práctica en 

toda la institución para que al siguiente 

CTE comenten como les fue, una 

maestra fue la encargada de anotar la 

actividad y sus especificaciones para 

después pasarla al director, 

posteriormente el director abandono la  

sesión y los maestros aprovecharon 

para comentar que ya quieren 

regresar a dar clases de manera 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-El que los padres tengan una 
participación con una actitud 
negativa impide el trabajo de 
maestros con niños. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Los maestros muestran un 
comportamiento de interés por 
participar en el tema de resiliencia. 
 
 
 
 
 
-¿El trabajar una misma actividad 
con los diferentes niveles de la 
institución dará buenos resultados? 
Tal vez no porque en cada edad se 
tienen diferentes problemas y 
distintas maneras de aprender.  
 
 
 
 
 
 

veces un tanto forzadas 
para adecuarse y 
adaptarse a los cambios 
impuestos por esos 
avances tecnológicos 
(Colina Colina, 2008). 
 
 
 
 
 
-Si bien en México existe 
el fundamento legal para 
el establecimiento de las 
relaciones de 
cooperación entre la 
familia y la escuela, en 
realidad no conjuntan 
esfuerzos para el logro de 
los fines educativos 
(Valdés Cuervo, Martín 
Pavón, & Sánchez 
Escobedo, 2009). 
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presencial, después regreso el director 

y pidió disculpas por fallas técnicas 

para después agradecer su 

participación y asistencia al CTE, tomo 

foto de los participantes para registra 

asistencia y deseo un buen día y dio 

por terminada la sesión. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
-La pandemia ha generado un 
mayor trabajo a los maestros por lo 
que ya piden regresar de manera 
presencial. 
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 ANEXO 6                                EVIDENCIAS DE SESIONES 

Numero de 
sesión 

Evidencia 

1 
“Bienvenida y 
que hay de la 
motivación” 

  
2 
 
“Aprendiendo 
de las 
emociones” 

 
3 
 
“Aros 
mágicos” 

 
4 
“Pintando 
emociones” 
 

 
5 
“Un día de 
diversión” 
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6 
 
” Moldeando 
figuras 
nutritivas” 

                                                          
7 
 
“Lluvia de 
motivación” 

 
8 
 
“Realizando 
antifaces” 

 
9 
 
“Mañana de 
manualidades” 

       
10 
 
“Experimentos 
divertidos”  
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Anexo 7 Rubrica evaluada  
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Anexo 8 Rubrica evaluada  
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Anexo 9 Rubrica para evaluar el interventor 
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Actividades recreativas para la motivación de alumnos y 

maestra del grupo de 1º A de la escuela primaria general 

“Ignacio Ramírez” 

Autor: Nely Jiménez López  
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                                    Presentación  

¡Hola Maestra y Alumnos! 

 

Les doy la bienvenida a este periodo de sesiones de actividades creativas 

en donde estaremos trabajando de manera colaborativa para el 

fortalecimiento de la motivación en el grupo a través de actividades donde 

estará presente el juego y a su vez les ofrezca conocimientos que sume 

a su aprendizaje escolar en algunas materias, en cuanto a ti docente este 

taller te ayudará a motivarte por tu labor docente al igual que tener un 

mayor acercamiento con tu grupo, en ambos casos se fortalecerán sus 

virtudes tanto de alumnos como de la docente. 

La motivación en el aula es fundamental para que el estado emocional de 

los alumnos y maestra de grupo sean positivos y por ende se sientan con 

ánimos de realizar las labores escolares, como es bien sabido la 

motivación puede influir en el éxito y fracaso de una persona, que mejor 

manera de motivarse a través de actividades donde puedas 

desenvolverte libremente en juegos y dinámicas grupales donde en todo 

momento la colaboración este presente. 
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                                 Modalidad de trabajo 

Se estará trabajando de manera presencial en el grupo de 1º “A” de la 

escuela primaria general “Ignacio Ramírez” en la comunidad de Santa 

Ana Ahuehuepan, se busca que las clases sean aplicadas por la mañana 

de una a dos horas según lo permita la docente, en cada sesión está 

constituida por un inicio, desarrollo y cierre, se especificara un objetivo, 

materiales a utilizar, se estará trabajando de manera colaborativa entre 

todos los agentes que participaran para que ninguno tenga un papel 

superior si no que los participantes se sientan con la libertad de ser 

partícipes a lo largo de las sesiones. 

Función y rol del interventor 

-Un interventor tiene como función introducirse en una institución para 

recabar información real que después de su análisis lleve a una 

problemática, la cual deberá de ser tratada a través de un proyecto de 

intervención educativa, en donde su rol será ser asesor. 

 

 

 

 

 

 

Función y rol del docente 

- El rol del maestro no es sólo proporcionar información y controlar la 

disciplina, sino ser un mediador entre el alumno y el ambiente. Dejando 

de ser el protagonista del aprendizaje para pasar a ser el guía o 

acompañante del alumno. 
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Calendarización enero y febrero 2022  

Diciembre: 

DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

30 31      

 

 

              Día en que se aplicará cada sesión 
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Estructura general de sesiones  

Numero 

de sesión 

Nombre de la sesión Objetivo 

1 “Bienvenida y que hay de la 

motivación” 

Dar a conocer el propósito de la 
intervención a los sujetos 
participantes al igual que explicar la 
importancia de la motivación en el 
aula por medio de actividades 
recreativas. 

2 “Aprendiendo de las 

emociones” 

Fomentar la motivación entre la 
maestra de grupo y alumnos por 
medio de actividades de 
entretenimiento. 

3 “Aros Mágicos” -Realizar activación física, repaso de 
números en alumnos y motivación a 
maestra del grupo 

4 “Pintando emociones Recrear emociones de manera 
divertida por medio del juego y 
manejo de pinturas 

5 “Un día de diversión” Generar un espacio de 
entretenimiento basado en el juego al 
aire libre. 

6 “Moldeando figuras nutritivas” Enseñar la importancia del comer de 
manera saludable de manera creativa 
moldeando figuras con frutas. 

7 “Lluvia de motivación”  Motivar a la maestra de grupo y 
propiciar un ambiente de afecto de 
niños a maestra de grupo. 

8 “Realizando Antifaces” Fomentar la creatividad en la 
elaboración de antifaces 

9 “Mañana de manualidades” Realizar un portarretratos con 
material reciclado de manera fácil y 
creativa, y a su vez crear un espacio 
afectivo para el cierre de sesiones. 

10 “Experimentos divertidos” Enseñar a realizar un experimento 
sencillo y divertido. 
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Actividad 1 

Nombre de 

la actividad: 

“Bienvenida y que hay de la motivación” 

Objetivo: Dar a conocer el propósito de la intervención a los sujetos participantes 

al igual que explicar la importancia de la motivación en el aula por medio 

de actividades recreativas. 

Materiales: Imágenes de las diferentes emociones, marcadores y hojas de papel. 

Espacio Salón de clases limpio, ventilado y cómodo. 

Inicio: 

 

 

 

30 minutos  

 

 

 

 

 

 

Se dará la bienvenida a los niños y maestra de grupo en donde la 

interventora se presentara para que cuando termine ahora sean los 

niños quienes se vallan presentando al igual que la maestra de grupo, 

pero junto con su presentación tendrán que decir una palabra que los 

ponga feliz, después les platicara en resumen por qué esta en ese grupo 

y porque se quiere trabajar el tema de motivación en ellos, 

posteriormente se procederá a preguntarles ¿Qué es lo que saben de 

motivación?, se permitirá por turnos la maestra y niños digan que saben 

acerca de este tema, una vez finalizadas las participaciones ahora el 

aplicador dará un pequeño concepto y explicara cual es la importancia 

de este tema y como es que influye en su estado de ánimo. 

Desarrollo: 

 

 

30 minutos 

Posteriormente el aplicador plasmara varias imágenes en donde en 

cada una se represente un estado de ánimo para explicarles en que 

consiste cada una de estas, después se les dirá a los alumnos la 

pregunta de ¿Cómo se sienten? Una vez que respondan se les pedirá 

que en una hoja en blanco realicen un dibujo de cómo es que se sienten, 

ahora se elegirá a 3 niños para que pasen al frente del grupo a explicar 

porque la emoción que dibujaron y sus compañeritos le propondrán una 

solución para no sentirse así en caso que sea una emoción de tristeza 

o enojo y si la emoción es positiva ahora el alumno al frente será quien 

les cuente a sus compañeritos porque es que se siente feliz.   

Cierre: 

15 minutos 

Para finalizar la actividad se pedirá a los niños que desde sus lugares 

puedan platicar que actividades o juegos son sus favoritos, una vez que 

participen todos se les dirá que ha sido todo, se darán un aplauso.  

 

Evaluación – Rubrica 
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Acciones a evaluar Si lo 
realizo 

No lo 
realizo 

Observaciones 

1 Los participantes 
mostraron una actitud 
cooperativa ante las 
indicaciones del 
aplicador. 

   

2 Tuvieron participación 
activa a lo largo de la 
sesión. 

   

3 Seguían las indicaciones 
dadas por el aplicador. 

   

4 Existió respeto hacia los 
otros participantes. 

   

5 Demostró motivación 
ante la realización de las 
actividades. 

   

6 Entrego su dibujo 
terminado 
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Actividad 2  

Nombre de la 

actividad: 

“Aprendiendo de las emociones” 

Objetivo: Aprender a cómo reaccionar ante las diferentes emociones a 

las que se enfrentan los alumnos. 

Materiales: Semáforo de emociones, audio, Música infantil y marcador. 

Espacio: Salón de clases y patio escolar. 

Inicio: 

20 minutos 

Para comenzar se preguntará a los niños ¿Cómo se sienten? 

Y a como vayan respondiendo se irán levantando para poner 

un distintivo en un semáforo de emociones en donde se 

busca con este la maestra se guie como es que se 

encuentran sus alumnos si en la mayoría están con 

emociones positivas o negativas, una vez terminado se 

pedirá a los niños y maestra sigan los pasos de baile que el 

aplicador pondrá en donde será acompañado con música 

infantil alegre. 

Desarrollo: 

1:30 minutos 

 Se continuará poniendo un audio con un cuento acerca de 

las emociones para que los niños conozcan y comprendan 

más acerca de las emociones, al término del audio se les dirá 

que expliquen por turnos que les gusta del audio, después 

ahora se les dirá que ¿Por qué consideran importante tener 

en orden sus emociones?, al final las participaciones la 

interventora les dará una breve explicación de la importancia 

de conocer cada emoción para saber cómo reaccionar a 

cada una de ellas.  

Audio: https://www.youtube.com/watch?v=oq3TcqUvEts  

Cierre: 

15 minutos 

Para finalizar la actividad se pedirá a los niños que realicen 

equipos de 7 o 8 integrantes y se formen en filas su equipo 

esto se realizara fuera de su salón, en donde la maestra 

tendrá que actuar una emoción con gestos graciosos y los 

niños con ayuda de su equipo trataran de adivinar el equipo 

que diga primero la respuesta ahora tendrá que elegir un 

miembro para que ahora este pase al frente a actuar como 

https://www.youtube.com/watch?v=oq3TcqUvEts
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un animal con movimientos sin hablar  y el resto de los 

equipos adivine y así sucesivamente hasta que todos los 

equipos participe, al final se regresara al salón y se dará un 

aplauso y el interventor ofrecerá una frase de motivación y la 

escribirá en una parte del pizarrón para siempre tenerla 

presente. 

 

 

Evaluación – Rubrica  

 Acciones a evaluar Si lo 

realiza 

No lo 

realiza 

Observaciones 

1 Los participantes 
mostraron una actitud 
cooperativa ante las 
indicaciones del 
interventor. 

   

2 Tuvieron participación 
activa a lo largo de la 
sesión  

   

3 Seguían las 
indicaciones dadas por 
el aplicador  

   

4 Existió respeto hacia los 

otros participantes 

   

5 Demostró motivación 

ante la realización de las 

actividades  
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Actividad 3  

Nombre de la 

actividad: 

“Aros mágicos” 

Objetivo: -Realizar activación física, repaso de números en alumnos 

y motivación a maestra del grupo  

Materiales: Aros, Música, marcador, hojas de papel. 

Espacio: Salón de clases y patio escolar 

Inicio: 

 

10 minutos 

Para empezar los niños deberán colocar su distintivo en el 

semáforo de las emociones dependiendo de cuál es su 

estado de ánimo, después se pedirá que la maestra de 

grupo y niños se levanten de sus lugares para que sigan los 

ejercicios (Calentamiento) que el aplicador ira realizando 

acompañado de música. 

Desarrollo: 

 

30 minutos 

Después se pedirá a los niños y maestra de grupo que 

salgan al patio escolar para que formen una fila en donde 

quien estará al inicio será el interventor seguido de la 

maestra y posteriormente los niños, en donde se colocaran 

los aros en el piso, se pondrá música infantil para que al 

ritmo de esta el aplicador comience a saltar de un lado a 

otro siguiendo una secuencia para que la vayan siguiendo 

esto hasta que pase el ultimo integrante de la fila, en la 

siguiente ronda ahora se pedirá que los niños en cada aro 

que salten vayan diciendo la serie numérica del 1 al 20, una 

vez terminada la segunda ronda se pedirá a los niños 

regresen al salón en orden al igual que la maestra.  

Cierre:  

 

30 minutos 

Para finalizar se pedirá a la maestra que dibuje su silueta 

en el pizarrón y una vez que termine el aplicador le explicara 

a los niños que una hoja en blanco si ya saben escribir le 

escriban una palabra que crean describe a su maestra o en 

su defecto si aún no saben escribir hagan un dibujo bonito 

a su maestra, cuando ya termine todo el grupo se pedirá 

que a un niño pase a pegar su palabra o dibujo dentro de la 

silueta de la maestra mientras dice algo que le guste de su 
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maestra, ahora ese mismo niño indicara que compañerito 

sigue y así sucesivamente hasta que pasen todos los niños 

a decirle algo positivo a su maestra, al final todas se dan un 

aplauso.  
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Evaluación - Rubrica  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Acciones a evaluar Si lo 
realizo 

No lo 
realizo 

Observaciones 

1 Los participantes 
mostraron una actitud 
cooperativa ante las 
indicaciones del 
interventor. 

   

2 Tuvieron participación 
activa a lo largo de la 
sesión. 

   

3 Seguían las indicaciones 
dadas por el interventor. 

   

4 Existió respeto hacia los 
otros participantes. 

   

5 Demostró motivación 
ante la realización de las 
actividades. 
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Actividad 4 

Nombre de la 

actividad 

“Pintando emociones” 

Objetivo Recrear emociones de manera divertida por medio del 

juego y manejo de pinturas. 

Materiales Hojas de papel, pinturas, popote 

Espacio Salón de clases 

Inicio 

 

30 minutos 

Para empezar se les dirá a los niños que coloquen en el 

semáforo de las emociones su distintivo en la emoción que 

sientan en ese momento, después se les dará información 

de la importancia de cómo es que el estar motivado influye 

en su estado de ánimo, después se les pedirá que en una 

hoja en blanco se dibujen a ellos mismos. 

Desarrollo 

 

 

30 minutos 

Para continuar la actividad se les dirá a los niños que 

destapen sus pinturas para que con cuidado en la parte 

donde va el cabello de su silueta que dibujaron previamente 

tiren unas cuantas gotas de pintura y después con el popote 

soplen y mayan dando forma a el cabello de la silueta, una 

vez que terminen se dará la libertad de que en una hoja en 

blanco hagan la misma acción con la pintura y popote, pero 

ahora haciendo las figuras que ellos decidan. 

Cierre 

 

 

20 minutos 

Para cerrar la actividad se pedirá a la maestra de grupo que 

pase al frente del grupo y en hojas en blanco escriba una 

frase motivadora y se las lea a su grupo y les diga una 

cualidad que ella note en cada niño, al final de la actividad 

se dará un aplauso y se agradecerá su participación.  
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Evaluación – Rubrica  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Acciones a evaluar Si lo 
realizo 

No lo 
realizo 

Observaciones 

1 Los participantes 
mostraron una actitud 
cooperativa ante las 
indicaciones del 
aplicador. 

   

2 Tuvieron participación 
activa a lo largo de la 
sesión. 

   

3 Seguían las indicaciones 
dadas por el aplicador. 

   

4 Existió respeto hacia los 
otros participantes. 

   

5 Demostró motivación 
ante la realización de las 
actividades. 

   

6 Entrego la actividad de 
desarrollo terminada. 
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Actividad 5 

Nombre de la 

actividad: 

“Un día de diversión” 

Objetivo: Generar un espacio de entretenimiento basado en el juego 

al aire libre. 

Materiales: Hoja de papel, Lápiz y gises.  

Espacio: Patio y salón de clases. 

Inicio: 

 

 

20 minutos 

Para iniciar se pedirá a los niños que coloquen su distintivo 

en el semáforo  de las emociones, posteriormente se les 

dirá que se jugara a mímica con nombres de caricaturas, 

para empezar el aplicador elegirá a un niño y le pedirá tome 

un papelito en donde estará escrito el nombre de la 

caricatura, después al frente se grupo comenzara a hacer 

movimientos y gestos referentes a la caricatura que le toco 

representar  para que el resto de sus compañeros adivine, 

el que divine ahora será quien pase al frente a tomar un 

papel y realizar la mímica, esto se repetirá hasta que se 

tengan 10 participaciones de niños. 

Desarrollo: 

 

 

 

30 minutos 

Para continuar se pedirá a los niños salgan al patio en 

donde se les indicara que se jugara a él stop pero será por 

turnos el circulo estará dividido en 5 más el participante que 

será quien diga estop, pero cada división de el circulo tendrá 

el nombre de una emoción, cada participante se colocara 

en uno de estos apartados y cuando se dé la indicación 

deberán correr y cuando el de en medio en este caso será 

la maestra diga estop deberán de quedarse sin moverse, 

ahora la maestra dirá la emoción a la que quiere llegar y 

calculara los pasos para llegar a él, esto se repetirá hasta 

que todo el grupo participe. 

Cierre: 

15 minutos 

Para finalizar se pedirá a los niños que comenten como se 

sintieron al realizar la actividad, para al final dar un aplauso. 
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Evaluación- Rubrica  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Acciones a evaluar Si lo 
realizo 

No lo 
realizo 

Observaciones 

1 Los participantes 
mostraron una actitud 
cooperativa ante las 
indicaciones del 
aplicador. 

   

2 Tuvieron participación 
activa a lo largo de la 
sesión. 

   

3 Seguían las indicaciones 
dadas por el aplicador. 

   

4 Existió respeto hacia los 
otros participantes. 

   

5 Demostró motivación 
ante la realización de las 
actividades. 
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Actividad 6 

Nombre de la 

actividad: 

“Moldeando figuras nutritivas” 

Objetivo: Enseñar la importancia del comer de manera saludable 

de manera creativa moldeando figuras con frutas. 

Materiales: Frutas, moldes de figuras, lamina del plato del buen 

comer. 

Espacio: Salón de clases 

Inicio: 

 

15 minutos 

Para comenzar se pedirá a los niños que coloquen su 

distintivo en el semáforo de las emociones, para 

continuar pidiendo participaciones a los niños comenten 

acerca de que es lo que saben del plato del buen comer, 

y que alimentos conocen sean saludables. 

Desarrollo: 

 

30 minutos 

Continuara la actividad dando una explicación a los niños 

de la importancia de comer saludable y la clasificación de 

los alimentos, una vez terminado esto ahora se les pedirá 

que su lamina del plato del buen comer la peguen en su 

libreta de vida saludable en donde deberán copear una 

pequeña información que se les escribirá en el pizarrón. 

Cierre: 

 

30 minutos 

Para terminar se pedirá a los niños que en orden acudan 

a lavar sus manos mientras ellos terminan, el aplicador y 

maestra se les pedirá que en una mesa acomoden las 

frutas y moldes, una vez que regresen los niños por 

orden se pedirá que vayan pasando a moldear una figura 

que sea de su preferencia en rodajas de frutas y después 

se le colocara en un platito para que se la lleve a su lugar, 

una vez que pasen todos se les dirá que pueden disfrutar 

de su fruta que ellos mismos moldearon, se dio las 

gracias y un aplauso para todos.  
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Evaluación – Rubrica  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Acciones a evaluar Si lo 
realizo 

No lo 
realizo 

Observaciones 

1 Los participantes 
mostraron una actitud 
cooperativa ante las 
indicaciones del 
aplicador. 

   

2 Tuvieron participación 
activa a lo largo de la 
sesión. 

   

3 Seguían las indicaciones 
dadas por el aplicador. 

   

4 Existió respeto hacia los 
otros participantes. 

   

5 Demostró motivación 
ante la realización de las 
actividades. 
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Actividad 7 

Nombre de la 

actividad: 

“Lluvia de motivación” 

Objetivo: Motivar a la maestra de grupo y propiciar un ambiente de 

afecto de niños a maestra de grupo. 

Materiales: Hoja de papel, Rosas, lápices. 

Espacio: Salón de clases y patio escolar. 

Inicio: 

 

 

15 minutos 

 

 

Para comenzar se pide a los niños dejen su distintivo en 

alguna apartado del semáforo de emociones, 

posteriormente se pedirá que los niños que hagan 

equipos de 5 en donde se formaran en filas, cada equipo 

al frente del pizarrón y la maestra de grupo tendrá que ir 

pasando a dibujar suavemente con su mano alguna 

figura geométrica en la espalda del integrante que este 

hasta atrás, ahora cada integrante ira dibujando lo que 

siente en la espalda de su compañero de enfrente, hasta 

que llegue a el integrante que está al frente del pizarrón 

para que ahora el dibuje lo que sintió en su espalda en el 

pizarrón el equipo que ganara será el que logre dibujar la 

figura que la maestra le dibujo en un inicio. 

Desarrollo: 

 

45 minutos 

 

 

Posteriormente se pedirá a los niños le hagan una carta 

a su maestra o un dibujo que sientan le gustara a su 

maestra, una vez que terminen el aplicador dará una rosa 

a cada niño en donde una vez que acaben por turnos irán 

pasando a dar su carta y la rosa a la maestra en donde 

será acompañada de un abrazo, la maestra deberá de 

juntar muchas cartas y un ramo de rosas en donde cada 

una simboliza un alumno. 

Cierre: 

15 minutos 

Para finalizar se pedirá ahora la maestra les diga a sus 

alumnos lo bueno que nota en ellos como grupo, una vez 

terminada su participación se da un aplauso y las gracias. 
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Evaluación- Rubrica  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Acciones a evaluar Si lo 
realizo 

No lo 
realizo 

Observaciones 

1 Los participantes 
mostraron una actitud 
cooperativa ante las 
indicaciones del 
aplicador. 

   

2 Tuvieron participación 
activa a lo largo de la 
sesión. 

   

3 Seguían las indicaciones 
dadas por el aplicador. 

   

4 Existió respeto hacia los 
otros participantes. 

   

5 Demostró motivación 
ante la realización de las 
actividades. 
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Actividad 8 

Nombre de la 

actividad: 

“Realizando antifaces” 

Objetivo: Fomentar la creatividad en los niños a través de la 

elaboración de antifaces 

Materiales: Fomi, Tijeras, Palo algodonero, pegamento. 

Espacio: Salón de clases 

Inicio: 

15 minutos 

Para comenzar se pedirá a los niños coloquen su 

distintivo en el semáforo de las emociones, después se 

pedirá a los niños comenten si saben que es un antifaz y 

de que figura les gustaría realizar uno. 

Desarrollo: 

45 minutos 

Después ahora el aplicador les dirá que es un antifaz y 

en que ocasiones es donde se da el uso de este, 

posteriormente el niño realizara un antifaz de su figura 

favorita, el aplicador de igual manera ira realizando uno 

para que sirva de guía de los niños, al finalizar la figura 

se pegara el palo algodonero a un lado para que de esa 

forma tengan de donde sostenerlo. 

Cierre: 

 

 

15 minutos 

Al final se pedirá la participación de 5 niños para que 

pasen uno a uno al frente de grupo a mostrar su antifaz 

terminado y expliquen por qué lo realizaron, una vez que 

participaron ahora se les pondrá una música infantil 

(Sapito) en donde todos bailaran realizando los 

movimientos que indica la canción, al término de la 

canción todos dan un aplauso. 
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Evaluación - Rubrica  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Acciones a evaluar Si lo 
realizo 

No lo 
realizo 

Observaciones 

1 Los participantes 
mostraron una actitud 
cooperativa ante las 
indicaciones del 
aplicador. 

   

2 Tuvieron participación 
activa a lo largo de la 
sesión. 

   

3 Seguían las indicaciones 
dadas por el aplicador. 

   

4 Existió respeto hacia los 
otros participantes. 

   

5 Demostró motivación 
ante la realización de las 
actividades. 

   

6 Entrego el producto de la 
clase terminado  
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Actividad 9 

Nombre de la 

actividad: 

“Mañana de manualidades” 

Objetivo: Realizar un portarretratos con material reciclado de manera 

fácil y creativa. 

Materiales: Cartón, Hojas de papel, a Tijeras, Pegamento, Botones, 

material para decorar. 

Espacio: Salón de clases. 

Inicio: 

20 minutos 

Para comenzar se pedirá a los niños que dejen su distintivo 

en el semáforo de las emociones, posteriormente se les dirá 

que realizaran una actividad en donde se les pondrá música 

infantil sin la letra para que traten de adivinar de que 

canciones se trata. 

Desarrollo: 

 

 

45 minutos 

Posteriormente se les dirá que se realizara un portarretrato 

en donde cada uno será libre de crearlo, pero para irlos 

guiando el aplicador de igual manera ira realizándolo y 

explicando cada paso, en donde se comenzara por cortar el 

cartón, forrarlo, y comenzar a decorarlo por las orillas con 

el material de su preferencia, una vez que terminen deberán 

de recoger lo que utilizaron y tener su lugar en orden para 

que uno a uno vaya mostrando su creación de portarretrato.  

Cierre: 

 

15 minutos 

 

Para finalizar la actividad les dirá a los niños que se jugara 

una ronda al teléfono descompuesto la maestra de grupo 

deberá de dar una frase a un niño y este deberá de irla 

pasando hasta que llegue al último alumno, una vez que se 

termine la ronda se les pedirá que den un aplauso. 
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Evaluación- Rubrica  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Acciones a evaluar Si lo 
realizo 

No lo 
realizo 

Observaciones 

1 Los participantes 
mostraron una actitud 
cooperativa ante las 
indicaciones del 
aplicador. 

   

2 Tuvieron participación 
activa a lo largo de la 
sesión. 

   

3 Seguían las indicaciones 
dadas por el aplicador. 

   

4 Existió respeto hacia los 
otros participantes. 

   

5 Demostró motivación 
ante la realización de las 
actividades. 

   

6 Entrego el producto de la 
sesión terminado 
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Actividad 10 

 

 

 

Nombre de la 

actividad: 

“Experimentos divertidos” 

Objetivo: Enseñar a realizar un experimento sencillo y divertido, de 

igual manera crear un espacio afectivo para el cierre de 

sesiones. 

Materiales: Lunetas de colores, Hojas de papel, Lápices. 

Espacio: Salón de clases  

Inicio: 

15 minutos 

Para comenzar se pedirá a los niños coloquen su distintivo 

en el semáforo de las emociones, posteriormente se les 

pedirá comenten por turnos que conocen acerca de los 

experimentos y compartan alguna anécdota si es que han 

realizado uno. 

Desarrollo: 

 

20 minutos 

Después se les dirá que se realizara un experimento en 

donde se busca se forme un arcoíris de colores, para esto 

se les pedirá  que desde su lugar observen como es que 

la maestra va formando en un plato la silueta de un círculo 

con lunetas de diferentes colores, una vez que lo tenga le 

colocara  agua sobre las lunetas, cuando el agua vaya 

corriendo hacia el centro del círculo se llevara la pintura de 

cada luneta formando un arcoíris, después por turnos los 

niños podrán ir pasando a mirar el experimento. 

Cierre: 

 

 

 

45 minutos 

Para finalizar las sesiones se pedirá formen un círculo en 

donde se jugara a formar una telaraña en donde 

comenzara la maestra a tomarla y a decir cual fue 

experiencia a lo largo de las sesiones, después se 

quedara con el inicio del hilo y el resto lo lanzara a un niño 

para que ahora el comente lo mismo y así sucesivamente 

hasta que pasen todos y se forme una telaraña, después 

ahora el aplicador agradecerá por su atención y de igual 

manera contara su experiencia, se finalizara con un 

convivio de botanas y música alegre. 
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Evaluación- Rubrica  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Acciones a evaluar Si lo 
realizo 

No lo 
realizo 

Observaciones 

1 Los participantes 
mostraron una actitud 
cooperativa ante las 
indicaciones del 
aplicador. 

   

2 Tuvieron participación 
activa a lo largo de la 
sesión. 

   

3 Seguían las 
indicaciones dadas por 
el aplicador. 

   

4 Existió respeto hacia los 
otros participantes. 

   

5 Demostró motivación 
ante la realización de 
las actividades. 
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              Rubrica para evaluar el Interventor Educativo 

 

                Aspectos a evaluar Si No 

El interventor fue puntual en las sesiones   

Mostro una actitud positiva   

Las sesiones cumplieron con sus expectativas   

Considera la intervención favoreció a la solución 
a la problemática identificada. 

  

El interventor fue accesible a resolver dudas de 
los participantes 

  

El interventor educativo ocupo más tiempo del 
establecido. 

  

El interventor ofreció materiales en buen estado.   

Las indicaciones dadas por el interventor fueron 
dadas de manera clara y precisa. 

  

Considera las sesiones fueron adecuadas y 
dadas en orden. 

  

Considera los objetivos fueron cumplidos   

 

 

 

Observaciones:  
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¡Gracias maestra y alumnos! 

 

De manera muy afectiva quiero agradecerte docente y alumnos por tu 

participación a lo largo de las sesiones trabajadas, quiero decirte que eres 

una persona muy dedicada a tu rol de docente y alumno, y que tu tiempo 

prestado sirvió de mucho para que todos trabajaran de manera unida y 

colaborativa, espero cada sesión, actividad y juego te pareciera creativa 

y no tediosa, que te haya servido para el fomento de tu motivación, quedo 

ante ti muy alegre al ver cómo te comprometiste en cada sesión y por 

voluntad propia ayudaste a la realización de este proyecto, cualquier cosa 

en que pueda apoyarte no dudes en contar con mi apoyo, nuevamente 

gracias, quedo ante ti con un afectuoso abrazo. 

Nely Jiménez López  

 

 

 


