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Introduccioén

El presente proyecto de desarrollo educativo se centra en la problematica de la falta
de adaptacion escolar que enfrentan los alumnos de primer grado, grupo “A”, de la
Escuela Telesecundaria 214, ubicada en la localidad de San Antonio el Grande. La
investigacion tiene como objetivo mejorar la integracion de estos estudiantes al
entorno académico mediante el disefio e implementacion de un plan de

capacitacion.

Este enfoque responde a una necesidad real, el paso a la educacion secundaria
representa un reto significativo para muchos alumnos, ya que deben adaptarse a
nuevas exigencias académicas, sociales y personales que pueden afectar su

rendimiento escolar.
El trabajo se organiza en los siguientes capitulos:

Capitulo 1, describe el contexto socioeducativo de la Escuela Telesecundaria 214 y
las caracteristicas del grupo de primer grado, grupo “A”. Se presenta un diagndstico
inicial que permite identificar con claridad el problema de la falta de adaptacion
escolar. Ademas, se expone la justificacion del estudio y se formulan los objetivos

generales y especificos del proyecto.

Capitulo 2, se desarrolla el marco tedrico sobre la adaptacién e inadaptacién
escolar. En este apartado se revisan teorias y estudios que explican los factores
que influyen en la integracion de los alumnos al entorno educativo, brindando el

sustento conceptual necesario para analizar el problema detectado.

Capitulo 3, presenta el disefo de la estrategia de intervencion, a través de un plan
de capacitacion orientado a mejorar la adaptacion escolar de los alumnos. Se
exponen los resultados obtenidos tras la implementacion del plan, asi como las

complicaciones encontradas y los aprendizajes derivados de la experiencia.

Referencias y anexos, se incluye la lista de fuentes bibliograficas consultadas, asi
como los anexos con materiales complementarios, tales como observaciones,
entrevistas, tablas de datos, graficas y fotografias, que respaldan el desarrollo y los

resultados de la investigacion.



CAPITULO I: CONOCIENDO EL ENTORNO
1.1 Descripcion de la localidad de San Antonio el Grande, Huehuetla, Hidalgo.

Hablar sobre una institucion educativa requiere tener en cuenta su contexto
geografico, asi como los aspectos sociales, politicos, culturales y econémicos que
la rodean. Segun (Espariola, 2001), "el contexto es todo aquello que rodea, ya sea
fisica o simbolicamente, un acontecimiento, y es necesario para poder interpretar o
entender un hecho, el cual se puede describir tomando en cuenta las caracteristicas

culturales, econdémicas, politicas y religiosas de dicho lugar" (p. 28).

Por lo tanto, en esta investigacion se describe el contexto de la localidad en la que
se desarrolla la institucion educativa, abordando las caracteristicas clave para
comprender mejor su entorno. Comenzando con una descripcién general, para

luego adentrar en detalles especificos sobre la institucion.

“El estado de Hidalgo esta conformado por 84 municipios. De acuerdo con el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI, 2020), en Hidalgo habitan
2,984,018 personas. Uno de los municipios de este estado es Huehuetla, que
cuenta con una extension territorial de 377.80 kilbmetros cuadrados. Este municipio
esta compuesto por 54 localidades, entre las cuales se encuentra San Antonio el
Grande, que tiene una poblaciéon de 2,649 habitantes 1,302 hombres y 1,347

mujeres”. (Ver Anexo 1).

Segun testimonios locales, la ubicacion actual de San Antonio el Grande no es la
misma que hace 500 afios. En ese entonces, la comunidad se encontraba en un
lugar denominado "Cantarranas”, que hoy en dia es un lago. Un gran diluvio provoco
inundaciones y deslaves que causaron pérdidas humanas, materiales y agricolas.
Tras esta tragedia, los sobrevivientes se desplazaron hacia una zona montafnosa,
estableciendo lo que hoy se conoce como San Antonio el Grande. Esta localidad,
cuyo nombre original es "Ndoyhu", que significa "tres piedras"”, recibié dicho nombre
cuando los primeros habitantes encontraron tres piedras en el centro del nuevo

asentamiento.



Hoy en dia, San Antonio el Grande cuenta con los principales servicios publicos
basicos, como electricidad, agua potable, drenaje, transporte colectivo y
comunicacion. Ademas, la localidad dispone de un centro de salud, una carretera
pavimentada, taxis, teléfonos publicos y una biblioteca publica. En cuanto a la
educacion, la comunidad tiene acceso a niveles basicos, incluyendo inicial,
preescolar, dos primarias, una secundaria y una escuela de educacion media

superior.

La cultura de San Antonio el Grande se refleja profundamente en sus costumbres y
celebraciones, las cuales marcan la identidad local. Como define (Tylor, 1975, pag.
13), la cultura “es un todo complejo que abarca creencias, costumbres y otras
practicas adquiridas por los miembros de una sociedad”. En esta localidad, algunas
de las festividades mas representativas incluyen el Dia de Muertos, cuando se rinde
homenaje a los difuntos mediante altares; la adoracion al cerro para pedir lluvia y
mejorar los cultivos; y el Carnaval, que dura ocho dias, durante los cuales los

habitantes se visten con disfraces tradicionales o de personajes populares.

La Fiesta de San Antonio de Padua, celebrada el 12 y 13 de junio, es uno de los
eventos mas importantes en la localidad. Ademas, la comunidad conmemora
diversas fechas patriéticas, como el 16 de septiembre, el 20 de noviembre, el 5 de
mayo y el 10 de mayo. Durante la Navidad, se realizan "preposadas" y "posadas”
del 16 al 24 de diciembre, y en la noche de Ao Nuevo, las familias se reunen para
compartir cenas y buenos deseos. Finalmente, la Semana Santa es celebrada de
forma especial, con ayunos y procesiones por los catélicos, y convivios y bautizos

en los rios por los evangélicos.

El aspecto econémico de San Antonio el Grande es crucial para su desarrollo y
bienestar. La produccion local se basa principalmente en la ganaderia y la
agricultura, destacandose cultivos como frijol, maiz, chile, tomate, jitomate y café,
siendo este ultimo el producto mas representativo de la region. Ademas, la localidad
cuenta con pequefios comercios que incluyen tiendas de abarrotes, carnicerias,
taquerias, bares, gasolineras, dulcerias, talleres mecanicos, herrerias, tortillerias,

papelerias y cibers, lo que contribuye al sustento econémico de las familias.



La toma de decisiones en la comunidad se organiza en torno a la politica local.
Segun (Aristételes, 1982, pag. 34), "la politica implica, necesariamente, elementos
para organizar de forma adecuada las sociedades humanas". En San Antonio el
Grande, la comunidad elige de manera democratica a un delegado auxiliar cada 20
de enero, quien es responsable de coordinar los trabajos en la localidad. El
delegado, apoyado por una asamblea comunitaria, gestiona recursos para mejorar
la infraestructura y los servicios basicos como salud y electricidad, con el objetivo
de mejorar la calidad de vida de los habitantes. También convoca reuniones para
informar sobre proyectos y consultar a la comunidad sobre las decisiones
importantes. Ademas, los policias, antes conocidos como aguaciles, juegan un rol

crucial en la seguridad de la localidad.
1.2 Descripcidn de la escuela “Telesecundaria 2014”.

En el contexto de esta investigacion, es fundamental considerar la ubicacion de la
institucion educativa, asi como los antecedentes historicos y actuales del entorno
educativo. Con este propdsito, se realizé una visita y observacion en la escuela, lo

que permitié recopilar la siguiente informacion:

La escuela Telesecundaria inicio en el afio de 1982 con una matricula de 17
alumnos esto es gracias a la gestion de los padres de familia de la localidad. Las
clases se inician en los espacios que ocupa la delegacion municipal, después vieron
que fue aumentando la matricula los vecinos se organizaron para construir locales
atras de la delegacidon municipal con la participaciéon de la comunidad. Los
materiales que se ocuparon fueron extraidos en el rio blanco, arena y grava
participando alumnos y padres de familia y toda la comunidad. En el afio de 1985
sale la primera generacion después se construyd el segundo nivel de los salones, y
con el tiempo fue aumentando mas la matricula el comité de padres de familia se
organizaron para gestionar ante el gobierno estatal para la construccion de un
edificio exclusivo de la Telesecundaria, se compraron un terreno, el acarreo de los
materiales lo hicieron toda la comunidad. Durante los primeros afos la escuela
destaco en diferentes eventos como el deporte, académico y social a nivel regional

y estatal.



Actualmente la escuela se registré de manera oficial como “Telesecundaria 214”
con C.C.T.13DTV0182Z, pertenece a la zona escolar 34, sector 08, es una escuela
publica ubicada en la colonia La Loma, brinda su servicio en un horario de 8 am a 2

pm horas y cuenta con servicio de luz, agua potable y drenaje. (Ver Anexo 2)

Cuenta con nueve aulas de concreto, de las cuales seis son utilizados para impartir
clases, uno destinado para la direccion, otro para la biblioteca escolar y por ultimo
una bodega, de igual manera cuenta con una plaza civica, donde se realizan
eventos sociales y culturales, como son honores a la bandera, celebraciones del dia
del estudiante o dia de las madres, también funciona como espacio de convivencia
durante la hora de receso. Ademas de seis bafnos, dos son destinadas a los

profesores y cuatro a los alumnos y alumnas.

Existe una matricula de 101 alumnos distribuidos en tres grados 1°, 2° y 3°, que
fluctuan entre los 12 a 14 afios de edad. La institucion educativa se encuentra a
cargo del director Mariano Cristébal Felipe quien es el responsable y la maxima
autoridad del plantel, también cuenta con la presencia de seis docentes, con
estudios a nivel licenciatura. En relacion con lo escrito anteriormente, estos ultimos
forman parte del personal de intendencia y velador son personas enviados por la
presidencia municipal, uno de ellos se encarga de mantener limpio todo el plantel y
el otro se encarga de hacer recorridos de vigilancia por toda la escuela durante la

madrugada.

1.3 Descripcion del grupo de primero “A” de la escuela Telesecundaria 214.

El grupo de primer grado esta conformado por 17 alumnos de los cuales 8 son
mujeres y 9 hombre, el salon cuentan con techado y muro de concreto, equipados
con loseta, pizarrones, puertas, ventanas de aluminio y cuenta con materiales
didactico. Las materias que se abordaban en el grupo son: Lengua Materna
Espafol, Matematicas, Ciencias, Geografia, Lengua Extranjera Inglés, Historia,
Formacién Civica y Etica, Artes, Educacion Fisica.



1.4 Diagnostico.

Después de presentar el contexto de la localidad de San Antonio el Grande y de la
escuela “Telesecundaria 214", fue necesario elaborar un diagnostico
psicopedagdgico que permitiera conocer las dificultades que enfrentaban los
alumnos dentro del aula, asi como las causas que las originaban y que afectaban
su proceso de aprendizaje, tales como el desarrollo cognitivo, las habilidades

sociales, el bienestar emocional y la motivacion.

El término diagndstico proviene del griego diagnostikds, formado por el prefijo dia
(“a través”) y gnosis (“conocimiento”), lo que significa “apto para conocer”. Este
concepto alude al analisis que se realiza para determinar una situacion. Diversos
autores amplian su significado mas allda del punto de vista etimoldgico,
entendiéndolo como el resultado de una investigacion o como un proceso que

permite comprender una realidad especifica.

Uno de ellos es Ezequiel Ander-Egg, quien desarrolla su concepto del diagndstico
a partir de una estructura basica compuesta por procedimiento, estudio,
investigacion y diagnostico. Para él, actuar implica tener un conocimiento claro de

la realidad que se desea modificar. Define el diagndstico como:

La conclusion del estudio o investigacion de una realidad, expresada en un juicio
comparativo sobre una situacién dada: es el procedimiento por el cual se establece
la naturaleza y magnitud de las necesidades y problemas que afectan al aspecto,
sector o situacion de la realidad social motivo de estudio-investigacion en vista de la
programacion y realizacién de una accién. (Ander-Egg, 1985, pag. 95)

Desde esta perspectiva, el diagndstico es un proceso de investigacion que permite
adquirir conocimientos relevantes sobre un problema o necesidad especifica, asi
como generar resultados que faciliten la toma de decisiones y la planificacién de

acciones de mejora.

En cuanto al diagndstico psicopedagdgico, (Bassedas, 1991, pag. 7) lo define como
“un proceso en el que se analiza la situacién del alumno con dificultades en el marco
del aula y la escuela, a fin de proporcionar a los maestros orientaciones e
instrumentos que permitan modificar el conflicto manifestado”. Es decir, este tipo de

diagnostico permite detectar las necesidades y problemas que enfrentan los



estudiantes en su trayectoria académica, asi como identificar las causas que los
originan. Para ello, se requiere la recopilacion, analisis e interpretacion de

informacion que sirva de base para disefar estrategias de intervencion adecuadas.

El proceso de un diagnéstico debe considerar el enfoque metodoldgico y los
instrumentos a utilizar. Segun diversos autores, puede realizarse bajo tres
enfoques, cuantitativo, cualitativo y mixto. En particular, el enfoque mixto permite
integrar los beneficios de ambos métodos. Respecto a esto, (Sampieri et al, 2018)
sefalan:
Los métodos mixtos o hibridos representan un conjunto de procesos sistematicos,
empiricos y criticos de investigacion e implican la recoleccion y el analisis de datos
tanto cuantitativos como cualitativos, asi como su integracion y discusién conjunta,

para realizar inferencias producto de toda la informacion recabada (denominadas
metainferencias) y lograr un mayor entendimiento del fenédmeno bajo estudio

(pag.22).
Esto significa que el enfoque mixto ofrece una comprensién mas completa del
problema de investigacion, al combinar técnicas como la observacién participante y

no participante, entrevistas y encuestas.

Para llevar a cabo el diagndstico psicopedagdgico, se emplearon diversos
instrumentos tanto de corte cualitativo como cuantitativo, con el fin de obtener una
vision integral del contexto y de las dificultades que enfrentan los estudiantes. En
esta investigacion, se realizaron observaciones no participantes dentro del aula con
el propdsito de conocer los comportamientos de los alumnos de primer grado y su
interaccion con el entorno. Dichas observaciones se llevaron a cabo en dos
momentos distintos, lo que permitié identificar las principales dificultades presentes

durante el desarrollo de las clases.

Adicionalmente, se aplicaron dos encuestas, una dirigida a los 17 alumnos y otra al
tutor de los estudiantes. El objetivo de estas encuestas fue contrastar y validar los
hallazgos obtenidos a través de las observaciones. Asimismo, se sostuvo una
platica con la profesora responsable del grupo, cuya retroalimentacion resultd
valiosa para complementar el analisis. Los instrumentos aplicados pueden

consultarse en los anexos, que se presentan de la pagina 109 a la 124.



Después del analisis e interpretacion de los datos obtenidos mediante
observaciones, encuestas y platicas con la docente, identifiqué una serie de
problematicas que me permitieron detectar el problema central, la falta de
adaptacion escolar en los alumnos de primero “A” de la Escuela Telesecundaria
214.

Entre los factores mas relevantes que evidencian esta falta de adaptacion, destaca
la dificultad para ajustarse al horario escolar. Algunos estudiantes llegaban tarde a
clases, otros mostraban ansiedad por salir rapido al receso o incluso antes del
horario de salida. Asimismo, durante las clases se notaba poca participacion, falta

de interés y entrega incompleta o tardia de actividades.

Este patréon se repetia especialmente después del receso, cuando varios alumnos
no querian regresar al aula, y también al final de la clase, cuando dejaban de trabajar

minutos antes de la salida. Lo cual puedo asegurar por lo observado;

“Todos los alumnos no se adaptan al horario escolar; unos quieren salir temprano,

otros en la ultima clase del dia no mostraban interés”. (OBS.2.5.10.22)

Para confirmar lo observado, se aplicé una entrevista a los estudiantes donde se les
preguntd: ;Te ajustas a los horarios de la escuela?, y la mayoria respondio
negativamente. (ENT.1.7.10.22) Esto evidencia que no han logrado adaptarse al
ritmo y las exigencias del nuevo nivel educativo, lo que podria estar afectando su

rendimiento académico.

Otro aspecto importante relacionado con la adaptacion es el ambiente grupal. A la
pregunta ;Te agrada el ambiente del grupo?, la mayoria respondié que no.
(ENT.1.7.10.22) Lo cual sugiere dificultades de integracion social, que no solo afecta

la convivencia sino también la disposicion emocional hacia el entorno escolar.

Durante las primeras observaciones, también noté que muchos alumnos no
lograban entregar las actividades en el tiempo asignado por la docente. Algunos se
tardaban en redactar cuando las instrucciones eran dictadas, otros se enfocaban en
detalles decorativos como trazar cuadros o adornar, lo cual consumia tiempo

valioso. Muchos no expresaban dudas, ni mostraban iniciativa, y terminaban



copiando el trabajo de sus companieros o llevandose tareas pendientes a casa. Lo

cual puedo afirmar que los alumnos;

“Aun no se adaptaban a las actividades que se desarrollaban dentro del salon de
clases”. (0BS.2.5.10.22)

Un dato significativo que surgié durante las entrevistas fue que varios estudiantes
manifestaron el deseo de regresar a la primaria. Ante la pregunta: ;Te gustaria
regresar a la primaria?, la mayoria respondi6 que si, justificando que alla entraban
mas tarde, les dejaban menos tareas y las exigencias eran menores.
(ENT.1.7.10.22) Esta preferencia por el nivel anterior evidencia el choque que estan

enfrentando con las nuevas exigencias y responsabilidades del nivel secundaria.

Ademas, se identificd un factor externo que también influye negativamente en su
adaptacion: la falta de apoyo familiar. En entrevistas con los tutores, a la pregunta
¢Ayuda a su hijo/a con sus tareas?, la mayoria respondi6 que no. Ilgualmente, ante
la pregunta ;Motiva a su hijo/a para que asista a la escuela?, las respuestas fueron
mayoritariamente no. (ENT.2.8.10.22) Esta ausencia de acompafamiento tanto
académico como emocional puede impactar seriamente en la motivacién de los

alumnos.

Esta falta de motivacién quedé clara también en las entrevistas con los estudiantes.
Cuando se les pregunto: ¢ Qué te motiva a seguir estudiando?, la mayoria respondié
que no sentian ninguna motivacion. Esto pone de manifiesto la necesidad de
intervenir no solo desde el ambito académico, sino también desde el emocional y

social.

Durante la segunda observacion, se identificaron comportamientos similares a los
registrados en la primera sesion, lo que confirma la continuidad de las dificultades
previamente detectadas. Entre los principales retos observados destacan: la
complicacion con el horario escolar, la entrega tardia o incompleta de actividades,
la dificultad para seguir el ritmo de las clases, especialmente al momento de
comprender y cumplir con las instrucciones de la profesora, asi como la poca
participacion en clase. (OBS.3.6.10.22)



Estos hallazgos refuerzan la idea de que los estudiantes enfrentan desafios
comunes en su proceso de adaptacion, que podrian estar relacionados tanto con
factores internos como el nivel de motivacioén, concentracién o desarrollo cognitivo

como con factores externos como el apoyo familiar o el entorno social.

Para profundizar en la investigacion, se realizé una platica informal con la profesora
responsable del grupo, quien sefialé que “uno de los motivos mas apremiantes por
los cuales los alumnos no terminan a tiempo sus actividades en clase es porque hay
poca concentracion en los contenidos, ademas de que no le dan importancia o
interés”. (P.I.LM.A.E.11.06.22) Segun su perspectiva, hay dos razones
fundamentales para esta falta de cumplimiento: la falta de concentracion y el
desinterés por los contenidos, lo que sugiere que los estudiantes no perciben la
relevancia de lo que se ensefa en clase. Esta falta de conexidon con el contenido
puede estar relacionada con los principios del constructivismo de (Piaget, 1970),
quien senala que el proceso de aprendizaje esta fuertemente vinculado a la
motivacion intrinseca del alumno, que a su vez depende de la relevancia y el
significado personal que perciban en las tareas. Si los alumnos no encuentran valor
en lo que estan aprendiendo, es probable que no se involucren activamente en el

proceso de aprendizaje.

Asimismo, la profesora mencion6 que “la transicién de un nivel educativo a otro
siempre es un proceso lento y complejo, ya que cada alumno se adapta de manera
distinta y a un ritmo diferente, ademas de que algunos conocimientos no
consolidados en la educacién primaria atrasan aun mas el proceso de adaptacion”.
(P..LM.A.E.11.06.22) Esta observacion resalta que el cambio de nivel educativo
puede generar un periodo de ajuste que afecta de manera diferenciada a los
estudiantes, lo que esta en linea con la teoria del desarrollo cognitivo de (Piaget,
1970), que subraya la importancia de la adaptacion a nuevas exigencias cognitivas

y académicas.

Adicionalmente, la profesora destaco que “la labor docente y el proceso educativo
involucran tres figuras clave: los padres, los docentes y los alumnos, ya que si no

hay un trabajo colaborativo entre ellos, es dificil obtener resultados favorables. En

10



este mismo contexto, mencioné que no hay una exigencia por parte de algunos
padres de familia respecto a las tareas”. (P.I.M.A.E.11.06.22) Este comentario pone
de relieve la relevancia de la colaboracién entre la familia, la escuela y los propios
estudiantes, un principio central en la teoria ecologica de (Bronfenbrenner, 1979),
que enfatiza como los sistemas sociales y familiares influyen en el desarrollo

académico.

Finalmente, la profesora resaltdé que “no existe una motivacién dentro del grupo,
porque no hay un trabajo o apoyo por parte de los padres de familia y no hay interés
por parte de los alumnos”. (P.I.M.A.E.11.06.22) Este analisis refuerza la idea de que
la motivacion académica de los estudiantes no solo depende de sus caracteristicas
individuales, sino también de los factores externos como el apoyo familiar y el
compromiso de la escuela. Este enfoque es consistente con la teoria de (Vygotsky,
1978), el apoyo y la motivacion externa, en este caso por parte de los padres, juegan
un papel vital en el desarrollo del estudiante. Cuando el apoyo familiar es
insuficiente, los alumnos pueden perder el interés y la motivacién necesarios para
participar activamente en su aprendizaje, lo que impacta directamente en su

rendimiento escolar.

Por otro lado, es importante sefalar que durante las observaciones realizadas en el
aula, se noté que la profesora usaba principalmente métodos tradicionales para
ensenar, enfocados en explicar los temas y luego evaluarlos. Aunque esto ayudaba
a mantener el orden y claridad en la clase, también se observo que podria ser util
incluir algunas actividades mas dinamicas que ayuden a captar el interés de los
estudiantes. Por ejemplo, el uso de juegos, videos o actividades en grupo podria
hacer que los alumnos participen mas y se motiven en el aprendizaje. Esta situacion
contrasta con lo establecido en el Plan y Programas de Estudio 2017, el cual
propone disefar experiencias de aprendizaje que respondan a las necesidades,
intereses y contextos de los estudiantes, a través de estrategias diversificadas que
incluyan juegos, dilemas, debates, preguntas abiertas, lluvias de ideas, entre otras,

con el fin de propiciar un aprendizaje significativo, activo y motivador (SEP, 2017).
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1.5 Planteamiento del problema

De acuerdo con las observaciones realizadas, el grupo de primero “A” presenta
dificultades para adaptarse al entorno escolar. Esto se manifiesta en
comportamientos evidentes como problemas para ajustarse al horario, entregar
actividades en tiempo y forma, seguir el ritmo de las clases y la poca participacién

durante las sesiones.
En este contexto, el problema se plantea de la siguiente manera:

La falta de adaptacidon escolar en alumnos de primer grado, grupo “A” de la

Escuela Telesecundaria 214.

El ingreso a una nueva escuela representa un proceso complejo que implica una
transicién hacia un entorno desconocido, en el que los estudiantes se enfrentan a
nuevos desafios y deben ajustarse a multiples cambios. Segun (Lewis et al, 2004,
pag. 130). "la adaptacién escolar estaria caracterizada por conductas de
laboriosidad en el aprendizaje y disciplina, la presencia de comportamientos de
gusto o agrado hacia el profesor, el aula y la situacidon escolar en general, y la
motivacion hacia el saber y el estudio" (pag. 130). En este proceso, algunos
estudiantes logran adaptarse con facilidad, cumpliendo con las reglas del aula,
siguiendo instrucciones del docente y realizando las actividades asignadas. Sin
embargo, otros presentan mayores dificultades y requieren apoyo adicional para

integrarse a la dindmica escolar y alcanzar los aprendizajes esperados.

De acuerdo con (Lewis et al, 2004, pag. 130), la adaptacion escolar se manifiesta
en tres dimensiones: la adaptacién externa, cuando el estudiante se aplica al
aprendizaje sin presentar conductas disruptivas en el aula; la adaptacién a la
institucion, cuando muestra satisfaccion con el docente, su forma de ensefar y el
ambiente escolar; y la adaptacion al aprendizaje, cuando demuestra agrado por el

estudio y motivacion por adquirir conocimientos.

En el grupo observado, las principales dificultades se relacionan con el cumplimiento
de normas dentro del aula, la realizacion de tareas académicas y la participaciéon

activa en clase. Estos comportamientos se vinculan principalmente con la
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adaptacion al aprendizaje, entendida como la disposicion y el gusto por estudiar, asi
como el interés por el conocimiento. Aunque también se observan indicios de
dificultades en las otras dimensiones, es en esta donde se concentra la mayor

necesidad de intervencion.

Cuando un estudiante logra adaptarse con éxito al entorno escolar, es mas probable
que adquiera los aprendizajes esperados, se desenvuelva con mayor seguridad y
enfrente de manera efectiva las situaciones que se presentan en el aula. Por ello,
se considera necesario disefiar y aplicar un proyecto de desarrollo educativo que
permita a los alumnos fortalecer sus habilidades, actitudes y motivacion hacia el
aprendizaje, favoreciendo asi su integracién al espacio escolar y mejorando su

desempefo académico.

1.6 Justificacion

Me interesa realizar este proyecto de intervencion sobre la falta de adaptacién
escolar en los alumnos primero grado grupo “A” de la escuela telesecundaria 214
ya que considero importante investigar acerca de las dificultades que tiene los
alumnos dentro del salon de clase que le impiden adaptarse a los deberes y
actividades académicas para lograr que los alumnos tenga un mejor desempefo

dentro del salén de clases.

Ademas considero relevante investigar para poder saber a profundidad en qué
medida los integrantes de este grupo de primero “A” tienen complicaciones para
adaptarse en un ambiente escolar para llevar a cabo actividades que permita

disminuir el problema.

De igual manera es importante realizar este proyecto porque tengo el propdsito de
lograr desarrollar en los alumnos habilidades y actitudes para que puedan adaptarse
a las situaciones que se le presenten dentro del salon de clase, mediante un plan
de capacitacion, para garantizar a los alumnos la construccion de la seguridad de
ellos lo cual pueda desenvolver mejor dentro del aula, de este modo, tener mejores

resultados de aprendizaje.
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Por tal motivo, considero eminente prevenir conductas de riesgos tales como, la
desercion escolar, el consumo de bebidas alcohdlicas o algun tipo de droga,
violencia y matrimonios a temprana edad, lo que puede truncar su trayectoria

educativa.

Al término de la aplicaciéon de cada actividad con relacién al, autoconocimiento,
adaptacién escolar y socioemocional, se les facilitara la oportunidad a los alumnos
a expresar los conocimientos previos acerca de la problematica, asi mismo dejando

que los jovenes den sugerencias con respecto a las actividades desarrolladas.

Cabe agregar que dentro de la institucién no existe un curso de induccién o una
capacitacién donde le proporcione a los jévenes informacion y los conocimientos
necesarios para que ellos tengan un panorama de lo que se va a trabajar en su

nuevo ciclo escolar a nivel secundaria.

Cabe mencionar que en la educacién secundaria se trabaja bajo el plan y programa
2017, lo cual plantea que:
La principal funcion del docente es contribuir con sus capacidades y su experiencia
a la construccién de ambientes que propicien el logro de los Aprendizajes esperados
por parte de los estudiantes y una convivencia arménica entre todos los miembros
de la comunidad escolar, en ello reside su esencia. En consecuencia, los padres de

familia y la sociedad en su conjunto han de valorar y respetar la funcion social que
desempenan los profesores. (SEP, 2017, pag. 114)

Es decir, el docente puede ayudar a los alumnos en el proceso de adaptacion
escolar disefiando estrategias que hagan relevante los contenidos que se desarrolla
dentro del aula, también brindandoles apoyo emocional, estableciendo rutinas, y
horarios predecibles, fomentando la independencia y la confianza en si mismo, y
mantener una comunicacion abierta y efectiva con ellos, también los padres de
familia deben tener mas comunicacion hacia sus hijos, asi como estar al pendiente

de su proceso educativo.

De igual manera, la escuela es necesario que proporcione los conocimientos
necesarios para que los a alumnos que estan en este transito de la primaria a la

secundaria puedan desenvolverse bien en el aula.
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1.7 Objetivos

Asimismo todo proceso de intervencion necesita objetivos que guien con el proceso
de investigacion y tener presente lo que se desee lograr, en este caso los objetivos
especificos son metas mas concretas y detalladas que es necesario cumplir para
lograr el objetivo general de la intervencion. De igual manera estos objetivos

dependen del éxito o fracaso del proyecto.

1.8 Objetivo General
e Disefiar e implementar un taller que promueva el desarrollo de habilidades y
actitudes socioemocionales en los alumnos de primer grado, grupo “A”, de la
Escuela Telesecundaria 214, con el propdsito de favorecer y mejorar su

proceso de adaptacion escolar.

1.9 Objetivo Especificos

e Desarrollar un taller que incluya actividades organizadas y un cronograma
detallado, con el fin de facilitar la aplicacion estructurada y eficaz del proyecto
de desarrollo.

o Disenar actividades centradas en el autoconocimiento, la inteligencia
emocional y la adaptacion escolar, que permitan a los alumnos mejorar su
capacidad de afrontamiento ante cambios y rutinas escolares.

e Disenar listas de cotejo como instrumento de evaluacion para valorar el
cumplimiento de los objetivos del plan de intervencion y el nivel de adaptacion

alcanzado por los alumnos.

CAPITULO II: ;QUE ES LO QUE INFLUYE EN LA ADAPTACION ESCOLAR?

2.1 ;Qué es la adaptacion?

De acuerdo con (Dweck, 2006, pag. 25) “la adaptacion es un proceso natural que
implica ajustarse a nuevos desafios y situaciones en la vida”. Cuando nos
enfrentamos a cambios en nuestro entorno, es importante reconocer que estas

experiencias forman parte de nuestro desarrollo como personas. Etimolégicamente,
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la palabra adaptacién proviene del vocablo latino adaptare, que significa “ajustar
una cosa a otra”. Esta compuesta por el prefijo ad- que indica “hacia”, y el verbo
aptare, que significa “ajustar” o “aplicar”. En este sentido, adaptarse implica

habituarse a los cambios que surgen en la vida cotidiana.

De acuerdo a Roy (como se cité en Aquichan, 2002) menciona que la adaptacién
es “el proceso y el resultado por medio del cual las personas con pensamientos y
sentimientos, en forma individual y grupal, utiliza la conciencia y eligen para crear
una integracion humana y ambiental” (pag. 20). Dicho de otra manera son las
respuestas adaptativas que favorecen la integridad de la persona en términos de

metas de supervivencia ante un entorno cambiante.

2.2 Adaptacion social

La adaptacion social viene ligada a los aspectos personales y a la cultura en la que
se desenvuelve ya que debemos ajustarnos a nuestras expectativas y a las de las
circunstancias en que nos encontramos, se trata del proceso en el que una persona
logra ajustar o acomodarse a un grupo o sociedad y adoptar comportamientos para

poder integrarse a un contexto.

El ser humano busca lograr el equilibrio en cada uno de los ambitos, beneficidandose
a si mismo y a la sociedad en la que vive. Para ello debe desarrollar aspectos como
el respeto hacia los demas o hacia las normas, la colaboracion, la empatia, la
autonomia, la valoracién del entorno, la comprensién e integracién de los valores
sociales, etc. (Garcia & Sanchez, 2008, pag. 87).

Lo cual las personas deben llevar acabo ciertas acciones que les permita integrarse
o desenvolverse en un contexto social y que le acceda adaptarse a diferentes

situaciones de manera rapida y adecuada.

De acuerdo a (Garcia & Sanchez, 2008) considera que la adaptacion social es “la
organizacion social de los seres humanos, implica la necesidad de un bienestar
personal ligado a una adaptacion a los diferentes ambitos o escenarios que forman
la realidad social en que se desenvuelve” (pag. 87). De manera que se debe
establece relaciones con personas en el ambito que se encuentre ya sea escolar,
social o familiar, asimismo se necesita estar ajustado a los aspectos personales con

el fin de favorecer su existencia o supervivencia en la sociedad.
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2.3 Aportaciones tedricas sobre la adaptaciéon escolar

Como punto de partida, es importante sefalar que “la contribucién tedrica es un
proceso que se basa en el desarrollo de la teoria y el avance de la teoria existente
con fundamentos logicos y hechos”. (Whetten, 1989, pag. 491) En este apartado se
abordan algunas aportaciones teoricas relacionado con la adaptacion escolar desde

el punto de vista de tres autores a quienes citaré a continuacion.
2.4 La teoria de la equilibracion de Piaget

De acuerdo con (Piaget , 1998, pags. 19-21), el desarrollo cognitivo no se produce
simplemente como resultado de la acumulacion de aprendizajes aislados, sino que
responde a un proceso dinamico denominado equilibracion. Este proceso permite
al individuo alcanzar un balance progresivo entre los conocimientos previamente

adquiridos y las nuevas experiencias surgidas de su interaccion con el entorno.

Segun el autor, el equilibrio cognitivo se logra mediante dos procesos
complementarios, la asimilacion y la acomodacion. La asimilaciéon consiste en
integrar la nueva informacion dentro de los esquemas mentales ya existentes,
interpretando las experiencias de acuerdo con las estructuras previas del sujeto. En
cambio, la acomodacién implica la reestructuracion de dichos esquemas cuando la
informaciéon novedosa no puede ser incorporada directamente, obligando asi a
modificar o crear nuevas formas de organizacion cognitiva (Piaget , 1998, pags. 19-
21).

En este sentido, la adaptacién surge del constante intercambio entre la asimilacion
y la acomodacion. A medida que los estudiantes interactuan con su entorno escolar,
no solo integran nuevas experiencias a sus esquemas existentes, sino que también
ajustan y transforman sus estructuras cognitivas, lo cual resulta fundamental para
mantener el equilibrio interno necesario para su aprendizaje y comprension del

mundo.

Asimismo, (Piaget, 1970, pags. 15-16) sostiene que la adaptacion no se limita
unicamente al ambito intelectual, sino que representa un principio general de toda

forma de vida. Desde una perspectiva bioldgica, todos los organismos deben ajustar
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continuamente su organizacion interna para responder eficazmente a los cambios

del medio ambiente, asegurando asi su supervivencia y desarrollo.

De manera general, la teoria de la equilibracién de Piaget posiciona a la adaptacion
como el eje central del desarrollo cognitivo, impulsando al individuo hacia
estructuras de conocimiento progresivamente mas complejas, flexibles y ajustadas

a las exigencias de su entorno, especialmente en contextos como el escolar.
2.5 La teoria del aprendizaje de Lev Vygotski

Para el psicologo ruso Lev Vygotski, el aprendizaje y el desarrollo psicoldgico del
individuo son posibles gracias a las interacciones sociales entre el nifio y el adulto.
Es decir, el aprendizaje no ocurre de manera aislada, sino que se construye a partir
de la relacidn con otros, especialmente con personas mas experimentadas, como
maestros o cuidadores. Desde esta perspectiva, el conocimiento tiene un origen

social antes de ser internalizado individualmente (Vygotsky, 1978, pags. 57-58).

En este modelo, el maestro es concebido como un guia que orienta al alumno para
que alcance niveles de aprendizaje superiores a los que podria lograr por si mismo.
La intervencion del mediador permite al estudiante superar sus propios limites
cognitivos, mostrandole caminos de aprendizaje que no descubriria de manera
autéonoma. Esta concepcion resulta esencial para disefar estrategias educativas
que favorezcan la adaptacion de los estudiantes en el entorno escolar (Vygotsky,
1978, pags. 84-91).

Asimismo, Vygotski sefala que este proceso de aprendizaje se articula a través de
la actividad, entendida como el uso de herramientas que cumplen una funcién
mediadora en el desarrollo psicolégico. La actividad representa la interaccion
practica del estudiante con su entorno mediante instrumentos culturales, lo que
implica que el aprendizaje depende de medios (herramientas o signos) que median
entre el individuo y el conocimiento, facilitando asi su adaptacion escolar (Vygotsky,
1978, pags. 55-56).

En este contexto, Vygotski distingue dos tipos de instrumentos: las herramientas y

los signos. Las herramientas fisicas (por ejemplo, un lapiz, un cuaderno o una
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computadora) permiten manipular el ambiente, mientras que los signos (como el
lenguaje, los numeros o los simbolos matematicos) transforman los procesos
internos de pensamiento, modificando la manera en que el estudiante interpreta y

se adapta a su entorno educativo (Vygotsky, 1978, pags. 52-55).

Desde esta perspectiva, la adaptacion escolar requiere no solo el acceso a
herramientas materiales, sino también el dominio de signos simbdlicos que faciliten
la integracion efectiva en el aula. Asi, aplicar la teoria de Vygotski implica entender
que apoyar la adaptacion educativa significa brindar a los alumnos recursos fisicos
y cognitivos que les permitan comprender, interactuar y desarrollarse plenamente

en el entorno escolar (Vygotsky, 1978, pags. 54-56).

A partir de lo anterior, puede comprenderse que la adaptacion escolar no es un
proceso individual ni automatico, sino una construccion social entre el alumno, el
maestro y el entorno. Adaptarse a la escuela implica no solo aprender contenidos,
sino también apropiarse de los instrumentos y lenguajes necesarios para participar
en un nuevo espacio social. Por ello, el educador no solo ensefia, sino que guia y
facilita el acceso a recursos que promuevan la integracion activa de los estudiantes.
Aplicar esta teoria implica disefiar ambientes educativos que fomenten la
interaccién, la mediacion y el acompafamiento, reconociendo que el desarrollo

humano ocurre siempre en relacion con los demas.
2.6 La teoria del aprendizaje significativo de Ausubel

El aprendizaje significativo, segun David Ausubel, se desarrolla dentro de un
contexto educativo formal y se centra en los procesos de ensefianza y aprendizaje
de conceptos complejos, especialmente los de naturaleza cientifica. Estos
conceptos deben construirse sobre la base de los conocimientos previos que el
individuo ha adquirido a lo largo de su experiencia cotidiana. En palabras del autor,
un aprendizaje es significativo cuando puede relacionarse, de modo no arbitrario y
sustancial (no a pie de la letra) con lo que el individuo ya sabe (Ausubel, 1983, pag.
23).
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El nucleo de esta teoria se apoya en tres condiciones esenciales: la estructura légica
y significativa del material a aprender, la disposicién favorable del estudiante para
aprender significativamente, y la existencia de conocimientos previos pertinentes
que actuen como anclaje para la nueva informacion (Ausubel, 1983, pag. 27). Asi,
el aprendizaje no debe entenderse como un proceso pasivo de memorizacién, sino
como una construccion activa mediante la cual el alumno integra coherentemente

los nuevos contenidos dentro de su estructura cognitiva existente.

Ademas, (Ausubel, 1983, pags. 27-29) sostiene que el aprendizaje puede darse
incluso sin una ensefanza directa, a través del autoaprendizaje. No obstante,
advierte que ni siquiera una ensefianza eficaz garantiza por si sola un aprendizaje
significativo, ya que intervienen otros factores como la motivacion, la atencion y el
nivel de preparacion cognitiva del estudiante. Por ello, el rol del docente adquiere
un caracter mas complejo: mas que un simple transmisor de contenidos, debe
actuar como facilitador del aprendizaje, identificando, respetando y trabajando sobre

el bagaje conceptual previo de sus estudiantes.

Uno de los aportes mas relevantes de esta teoria es el concepto de organizadores
previos, definidos como estructuras informativas generales y altamente inclusivas
que se presentan antes del aprendizaje formal. Su funcion es activar los esquemas
cognitivos existentes y facilitar una asimilacién mas eficaz del nuevo conocimiento
(Ausubel, 1983, pags. 142-145).

En el contexto de la adaptacion escolar, la teoria del aprendizaje significativo ofrece
herramientas pedagdgicas de gran utilidad. La transicidn a niveles escolares mas
exigentes implica integrar contenidos mas abstractos y complejos, lo cual
representa un desafio para muchos adolescentes. En este sentido, estrategias
como la activacién de conocimientos previos y el uso de organizadores avanzados,
propuestas por Ausubel, pueden ser fundamentales para facilitar dicha transicion.
Estas practicas fomentan un aprendizaje mas profundo, motivador vy
contextualizado, lo que permite a los estudiantes integrarse con mayor éxito en su

nuevo entorno académico.
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2.7 La inadaptacion escolar

En la adaptacién escolar existen factores afectivos, cognitivos, en ambientes
externos e internos del alumno que intervienen para llevar a cabo una adaptacion
exitosa, como también puede haber conductas en los alumnos que reflejen

inadaptacién escolar.

El &mbito escolar es el lugar donde el nifio pasa por lo menos 11 afios de su vida,
un lugar donde conoce personas con diferente forma de ser, costumbres, actitudes
y hasta valores diferentes, se suma a ello las nuevas reglas y normas que tiene que
respetar si quiere sentirse seguro de si mismo veces lamentablemente puede ser
agresivo hacia él, ya sea por actitudes inadecuadas de los profesores, comparieros
y porque no decirlo de demandas académicas excesivas a las que actualmente son
sometidos los escolares. (Meza Borja, 2012, pag. 12)

La adaptacion escolar, entonces, implica mucho mas que aprender contenidos
académicos. Se trata también de un proceso de ajuste emocional y social, donde el
alumno debe construir relaciones, aprender a convivir y manejar nuevas
responsabilidades. Cuando este proceso no se logra con éxito, pueden surgir
sefales de inadaptacion, tales como el aislamiento, la desmotivacion o el bajo

rendimiento escolar.

Desde una perspectiva psicologica, el Diccionario de las Ciencias de la Educacion
(Sanchez, 1983, pag. 99) define la inadaptacion como la “inexistencia de relaciones
armonicas con el medio familiar, escolar, profesional, etc., que impiden o dificultan
la integracién correcta en el grupo”. Esta definicidn permite comprender que la
inadaptacién escolar es el reflejo de desequilibrios que pueden estar presentes en
diversas areas de la vida del alumno, interfiriendo en su proceso de integracion y

desarrollo.

En esta misma linea, (Rovira, 2003, pag. 87) sefiala que el fracaso escolar puede
presentarse mediante tres manifestaciones principales: “bajo rendimiento
académico, dificultades en la adaptacion a las normas de convivencia y destruccion
de la autoestima”. Estos aspectos estan estrechamente vinculados con la
inadaptacién, ya que impiden al alumno desarrollarse y vincularse de forma

saludable con el entorno escolar.
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Por el contrario, una adaptacion escolar exitosa se reconoce cuando el estudiante
logra integrarse de manera positiva al entorno escolar, avanzando en sus
aprendizajes y fortaleciendo sus vinculos sociales. (Zamora, 2017, pag. 2) afirma
que “cuando el nifio logra adaptarse al contexto escolar, todo va a ser mas facil tanto
para el nifio, el docente o los padres, ya que le permitira desenvolverse con mayor
facilidad con sus pares y enfrentar situaciones novedosas”. Esto destaca la
importancia de la participacion activa de la escuela y la familia en el

acompanamiento del alumno.

Desde el enfoque del Plan y Programas de Estudio 2017: Aprendizajes Clave para
la Educaciéon Integral, se promueve una educacion centrada en el desarrollo
emocional, social y académico del estudiante. Este documento establece que “la
escuela debe ser un espacio inclusivo, en el que se garantice el respeto a la
diversidad y el bienestar emocional de todos los estudiantes, como condicion
fundamental para el aprendizaje” (SEP, 2017, pag. 24). Esta visién respalda la
importancia de prevenir y atender la inadaptacion escolar a través de una pedagogia

sensible y humanista.

Asimismo, el componente de Desarrollo Personal y Social dentro de los
Aprendizajes Clave enfatiza la ensefianza de habilidades como el reconocimiento
emocional, la empatia, la autorregulacién y la resolucion de conflictos. Estas
competencias permiten a los estudiantes construir relaciones positivas y afrontar de

manera saludable los retos escolares, lo cual es clave para su integracion.

En este sentido, el curriculo 2017 reconoce que la inadaptacion escolar no debe ser
vista como una falla individual del alumno, sino como un desafio educativo que
requiere atencién integral. Al situar al estudiante en el centro del proceso educativo,
se promueve no solo el aprendizaje académico, sino también su bienestar y
participacion plena en la vida escolar. Esto permite formar ciudadanos conscientes,

empaticos y capaces de convivir en entornos diversos y cambiantes.

La adaptacion escolar es un fenémeno social que no se limita al &mbito local, es
decir, no ocurre unicamente en la escuela abordada en este proyecto, sino que

también se manifiesta en otros contextos educativos. Su analisis requiere una
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mirada desde diferentes ambitos que permita comprender como distintas
condiciones influyen en el proceso de integracion de los estudiantes al entorno

escolar.

En el plano estatal, (Morales , 2022, pag. 113) analiza el caso del estado de Hidalgo
y revela que la adaptacion escolar esta condicionada por factores estructurales y
contextuales. Entre los mas relevantes se encuentran el nivel socioeconémico del
estudiante, la repeticion de grado, las expectativas académicas, el clima del aula, el
capital cultural familiar y las condiciones de la infraestructura escolar. Los
estudiantes provenientes de contextos desfavorecidos enfrentan mayores
obstaculos para integrarse al entorno escolar, mientras que aquellos con altas
expectativas educativas y un entorno familiar de apoyo tienden a adaptarse mejor.
Asimismo, un ambiente de aula positivo y la participacion activa de las familias
contribuyen significativamente a una adaptacién exitosa. Estos hallazgos
evidencian que el proceso adaptativo no es responsabilidad exclusiva del
estudiante, sino que esta profundamente influido por las circunstancias sociales,
familiares y escolares que lo rodean. En consecuencia, se requiere una respuesta

educativa integral que contemple estas variables.

Desde una perspectiva nacional, la investigacion de (Nufiez et al, 2012, Pag.274)
enfatiza la importancia de atender las necesidades socioemocionales vy
pedagodgicas de los adolescentes al ingresar a la secundaria. Durante las primeras
semanas del ciclo escolar, muchos estudiantes enfrentan dificultades para
integrarse con sus nuevos compaferos, lo que afecta su sentido de pertenencia. A
esta situacion se suma la falta de dinamismo en las actividades escolares, lo cual
limita la participacion activa y la formacion de vinculos significativos en el aula.
Ademas, el contraste entre la flexibilidad normativa de la primaria y la rigidez de la
secundaria puede generar tensiones, ya que los estudiantes perciben esta
transicion como una ruptura con su etapa infantil. Frente a este panorama, los
autores proponen estrategias integrales que articulen los esfuerzos de docentes,
familias e instituciones educativas, promoviendo una adaptacion tanto académica

como socioemocional.
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En el ambito internacional, la adaptacion escolar se concibe como un fendmeno
complejo y multidimensional. (Sarto, 2011, pag. 31) sefiala que esta no solo implica
el ajuste académico, sino también el desarrollo de habilidades emocionales,
sociales y conductuales. El clima emocional del aula y el nivel de apoyo percibido
por los estudiantes son factores clave que inciden directamente en su integracion y
permanencia en el sistema educativo. Estudios comparativos a nivel global
destacan la importancia de generar entornos escolares positivos, donde
prevalezcan las relaciones de respeto, justicia y comunicacion, asi como de
implementar metodologias activas, inclusivas y colaborativas. Estas estrategias no
solo fortalecen el aprendizaje, sino que también previenen el fracaso escolar y
reducen el aislamiento social, especialmente en contextos caracterizados por una

alta diversidad cultural y desigualdad educativa.

De esta manera, se puede afirmar que, la adaptacion escolar debe abordarse desde
un enfoque integral que articule las dimensiones emocionales, sociales, académicas
e institucionales del alumno. Tanto en el plano nacional como estatal e internacional,
las investigaciones coinciden en la necesidad de fortalecer el vinculo entre escuela
y familia, promover entornos escolares positivos y reformar las practicas
pedagdgicas para facilitar una transicion armoénica y equitativa en la educacion

secundaria.
CAPITULO Ill: ESTRATEGIA DE INTERVENCION

3.1 ¢ Qué es una estrategia de intervencion?

Las estrategias operan como un conjunto de medios y técnicas procedimentales
que pretenden producir cambios en la realidad observada o estudiada, para
elaborar una estrategia se debe de contar con el planteamiento del problema, para
después determinar las actividades que pueden ayudar a afrontar el problema o
necesidad, asimismo determinar los recursos y el lapso de tiempo para poder

ejecutarlas.
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3.2 Descripcién de la estrategia de intervencion

En el presente texto es resultado de los capitulos ateriores, dado que a partir del
diagnostico realizado permitio conocer el planteamiento del problema, asi como los
aportes teoricos fue posible disefiar una estrategia como prospuesta para dar

solucion al problema detectado.

Se parte de la premisa de que el taller es una estrategia metodologica activa que
favorece el aprendizaje significativo a través de la integracion de teoria y practica
en un mismo espacio formativo. Segun (Sanjurjo, 1987, pag. 45), “el taller es una
forma de trabajo grupal orientada a la construccion colectiva del conocimiento,
mediante actividades practicas que promueven la reflexion, la participacion y la
solucion de problemas concretos”. Bajo este enfoque, las actividades disefiadas en
esta estrategia de intervencién fueron estructuradas como un taller, con el propdésito

de responder a la problematica detectada en el diagndstico.

El taller esta compuesto por once sesiones, cada una con una duracion aproximada
de una hora. Cada sesion esta organizada en tres momentos fundamentales, inicio,
desarrollo y cierre, lo que permite una mejor secuenciacion didactica y facilita el
logro de los objetivos planteados. Ademas, se contempla la evaluacion continua de
cada sesion, a través de instrumentos adecuados al tipo de actividad y a los

aprendizajes esperados.

Asimismo, con el fin de facilitar la implementacion del taller, se elaboraron dos
manuales de apoyo, uno dirigido al instructor, que contiene la guia metodoldgica,
objetivo, recursos necesarios y sugerencias, otro destinado a los alumnos, con
actividades disefiadas para reforzar los contenidos abordados en cada sesion. Esta
organizacion permite que el proceso formativo sea claro, coherente y adaptable a

las caracteristicas del grupo participante.
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3.3 Carta descriptiva

Plan de capacitacién para la adaptacion escolar.

Objetivo general: Desarrollar habilidades y actitudes socioemocionales en los alumnos de primer grado, con el propdsito

de favorecer y mejorar su proceso de adaptacion escolar.

Sesion Objetivos Recursos Tiempo | Evaluacion Responsable
- Lapiz
1. Quien soy Lograr que el alumno reflexione sobre su | _ colores 1 hora. | Lista de | Cristian
proceso de crecimiento personal, acerca | . Hoja blanca asistencia  y | Alejandro
de si mismos, teniendo algunas de sus | _ pizarron lista de cotejo | Tolentino
capacidades con atributos, siendo la | _ pmarcadores sobre el | Garcia
autoestima, inteligencia emocional, humor | _ pmanual del desempefio de
y sentido del proposito. alumno los alumnos.
- Lapiz
2. Habitos Lograr que los alumnos puedan mejorar | _ pizarron 1 hora. | Lista de | Cristian
personales sus habitos personales, en la cual puedan | _ pmarcadores asistencia  y | Alejandro
optimizar sus tiempos en sus rutinas | _ panual del lista de cotejo | Tolentino
diarias, permitiéndoles tener un mayor | gjJumno sobre el | Garcia
rendimiento dentro de sus actividades, desempefio de
utilizando herramientas y/o técnicas. los alumnos.
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- Lapiz

3. Liderazgo Lograr desarrollar en los alumnos la | _ pizarron 1 hora. | Lista de | Cristian
capacidad de convertirse en un lider por | _ Marcadores asistencia  y | Alejandro
medio de habilidades con la finalidad de | _ Hoja planca lista de cotejo | Tolentino
abrir el paso a un desarrollo de ser capaz | _ Archivo sobre el | Garcia
de crear, organizar y coordinar a un grupo | multimedia desempefio de
de individuos de alguna organizacion. TV los alumnos.

- Manual del
alumno
- Lapiz

4. Depresion Lograr atender los cambios de | _ cglores 1 hora. | Lista de | Cristian
comportamiento previos en los alumnos | _ pmarcadores asistencia y | Alejandro
que puedan provocar angustia 0 | . Hoja blanca lista de cotejo | Tolentino
dificultades importantes dentro de casa, | _ pManual del sobre el | Garcia
en la escuela, actividades con diversos | gjumno desempefio de
grupos sociales entre otros aspectos de los alumnos.
vida. Evitando causar inquietudes como la
inseguridad e incluso el suicidio.

- Lapiz

5. Situacion Lograr mantener en alerta a los|_colores 1 hora. | Lista de | Cristian
estudiantes sobre conductas que pueden | _ Hoja blanca asistencia y | Alejandro
resultar en abusos, golpes, burlas, | _ pizarron lista de cotejo | Tolentino
exclusion, hostigamiento, acoso, | . Marcadores sobre el | Garcia
intimidacion, entre otras mas. Buscando | _ pmanual del desempefio de
concientizar a los estudiantes sobre si| gjumno los alumnos.

estan bajo alguna situacion importante en
sus vidas cotidianas, estos busquen
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apoyo por medio de herramientas eficaces
(como el dialogo, el respeto mutuo, etc.).

- Lapiz
6.La Lograr que el alumno desarrolle su —Imdenes 1 hora. | Lista de | Cristian
confianza confianza que le permitira un mejor | _ Hoja blanca asistencia  y | Alejandro
desemperio individual y grupal al realizar | _ Archivo lista de cotejo | Tolentino
tareas. multimedia sobre el | Garcia
STV desempeno de
- Manual del los alumnos.
alumno
- Lapiz
7.la Lograr que el alumno desarrolle la | _cglores 1 hora. | Lista de | Cristian
cooperaciony | cooperacion y comunicacion en 0S| _ Marcadores asistencia  y | Alejandro
comunicacion | trabajos en equipo mediante estrategias | _ Nanual del lista de cotejo | Tolentino
que les servira en su proceso. alumno sobre el | Garcia
desempefio de
los alumnos.
- Lapiz
8. La escuela | Logar mantener informado a los alumnos | _ pizarrén 1 hora. | Lista de | Cristian
sobre la importancia de la adaptacion | _ pmarcadores asistencia  y | Alejandro
dentro y fuera de la escuela. - Manual del lista de cotejo | Tolentino
alumno sobre el | Garcia
desempefio de
los alumnos.
- Lapiz
9. Mi futuro Lograr que los alumnos tengan el | _pizarron 1 hora. | Lista de | Cristian
conocimiento sobre lo capaces que | . Marcadores asistencia  y | Alejandro
pueden llegar por medio de sus | _Hoja blanca lista de cotejo
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habilidades en un corto, mediano o largo | - Archivo sobre el | Tolentino
plazo. Permitiendo conocer casos en los | multimedia desempefio de | Garcia
cuales se maneje el éxito y/o fracasoenla | -TV los alumnos.
cual se logre identificar el impacto de, el | - Manual del
tiempo, la dedicacion, la preparacion, etc. | alumno
Y como estas influyen de forma positiva o
negativa al momento de aplicar decisiones
- Lapiz
10. Toma de Lograr que el alumno identifique quiere | _ colores 1 hora. | Lista de | Cristian
decisiones ser, que quiere lograr, o que busca | . Hpjas de asistencia  y | Alejandro
realizar, ademas de comprender [0S | cgjores lista de cotejo | Tolentino
rumbos necesarias a considerar para | _ manual del sobre el | Garcia
conseguir sus propositos. Por medio de l1a | gjumno desempefio de
toma de sus decisiones podran ser los alumnos.
personas mas independientes, duefos de
si mismos y teniendo la felicidad como la
capacidad principal.
- Lapiz
11. Plan de Logar que los alumnos redacten vy |_colores 1 hora. | Lista de | Cristian
vida comprendan sobre sus objetivos y metas | _ Hoja blanca asistencia y | Alejandro
en un futuro proximo. El cobmo alcanzaran | _ panual del lista de cotejo | Tolentino
estos objetivos por medio de apoyo, | glumno sobre el | Garcia
técnicas y herramientas para conseguirlo. desempefio de
los alumnos.
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3. 4 Cronograma de actividades

Actividad

Septiembre

Octubre

Noviembre

Semana

Semana

Semana

112 |3

2 | 3

1. Quien soy

X

2. Habitos

personales

3. Liderazgo

4. Depresion

5. Situacion

6. La confianza

7. La
cooperacion y

comunicacion

8. La escuela

9. Mi futuro

10. Toma de

decisiones

11. Plan de vida

30



3.5 Descripcion de las actividades

TALLER

p’ua Ia\ orec
el proceso
de adaptacion

Lo

escolar enalumnos &

de primer grado &

A‘:\ : ;,’:/'3\
(MANUAL DEL INSTRUCTOR)




Nombre del taller: Adaptacién escolar

Duracion

11 horas.

Objetivo de la

capacitacion

Desarrollar habilidades y actitudes socioemocionales en los alumnos
de primer grado, con el propdsito de favorecer y mejorar su proceso

de adaptacion escolar.

Poblaciéon a la

que va dirigido

Estudiantes de primer ingreso con dificultades en la adaptacion

escolar.

Perfil del

instructor

Licenciado en intervencién educativa, con linea especifica
EPJA.

Metodologia de

capacitacion

Teorico practico

Contenido Actividades de autoconocimiento.

tematico Actividades de adaptacion escolar a nivel secundaria.
Actividades socioemocionales.

Criterios de | Asistencia y participacion.

evaluacién

Perfil de | Estudiantes de primer grado, a nivel Telesecundaria.

ingreso

Costo $0
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Sesion 1: ;Quién soy?

Objetivo: Lograr que el alumno reflexione sobre su proceso de crecimiento
personal, acerca de si mismos, teniendo algunas de sus capacidades con atributos,

siendo la autoestima, inteligencia emocional, humor y sentido del propdsito.

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia

Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Colores, Hoja blanca, Pizarrén, Marcadores, Manual del alumno
Inicio:

La sesidn comenzara con un saludo cordial a los alumnos, generando un ambiente
de confianza y disposicidn para el trabajo. A continuacion, se presentara de manera
clara y breve el tema de la sesion: “¢Quién soy?”, destacando la importancia del
autoconocimiento y de reconocer las cualidades personales. Se explicara que

durante esta sesion los estudiantes reflexionaran sobre quiénes son, qué los hace

especiales y como identificar tanto sus fortalezas como sus areas de oportunidad.
Para comenzar, se les hara la pregunta:
“Si fueras un personaje de pelicula, ¢ cual serias y por que?”

Esto permitira que los alumnos comiencen a pensar en sus cualidades, gustos e

intereses.
Desarrollo:

Durante esta parte de la sesion, se trabajara con un cuestionario reflexivo, el cual
permitira abrir un espacio de dialogo con los alumnos para que expresen cOmo se

perciben a si mismos.
Se plantearan las siguientes preguntas clave:

e ;Quién soy?
e ;Dobnde estoy?
e ;Qué estoy haciendo?

e ;Cuales son mis habilidades?
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e ;Como son mis debilidades?

e ;Qué soy capaz de hacer?

Los alumnos responderan estas preguntas de manera individual, promoviendo una
reflexion sincera y profunda. Después de completar el cuestionario, se invitara a
compartir sus respuestas de forma voluntaria, generando un dialogo respetuoso y

enriquecedor entre el grupo.

El instructor brindara retroalimentacion positiva, reforzando aspectos como el
reconocimiento de talentos, la aceptacion de debilidades y el valor de cada alumno
como persona unica. Posteriormente, se utilizara el pizarron para que algunos
alumnos escriban palabras que los describen, formando entre todos una especie de

mosaico de identidades.
Cierre:

Para concluir la sesion, los alumnos realizaran la actividad propuesta en la sesién 1
del manual del alumno, que consiste en diseiar un superhéroe que los represente,

tomando como base las respuestas del cuestionario “; Quién soy?”.

El dibujo debera reflejar sus habilidades, caracteristicas personales y suefios.
Ademas, se les pedira escribir una breve descripcidon de su superhéroe, explicando

por qué se identifican con él.

Una vez finalizada la actividad, cada alumno compartira su dibujo y sus respuestas

con el grupo, fortaleciendo asi la expresion personal y la empatia entre compafieros.

Para cerrar con un mensaje significativo, se invitara a los estudiantes a llevar su
dibujo a casa y colocarlo en un lugar visible, como la puerta de su habitacion o su

escritorio, para que les recuerde diariamente su potencial.

Finalmente, el instructor evaluara el desempefio de los alumnos durante la sesion
mediante una lista de cotejo, considerando aspectos como participacion, reflexion,

creatividad y expresion oral.
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Sesion 2: Habitos personales

Objetivo: Lograr que los alumnos puedan mejorar sus habitos personales, en la
cual puedan optimizar sus tiempos en sus rutinas diarias, permitiéndoles tener un

mayor rendimiento dentro de sus actividades, utilizando herramientas y/o técnicas.

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, Pizarrén, Marcadores, Manual del alumno

Inicio:

La sesidn dara inicio con un saludo calido y respetuoso a los alumnos, fomentando
un ambiente de confianza y participacion. Para captar su atencién desde el principio,
se les hara la pregunta: “4 Cual es un habito que haces todos los dias y no habias
pensado que te define como persona?”. Esto servira como punto de partida para

conectar emocionalmente con el tema.

Posteriormente, se presentara el tema de la sesion: “Habitos personales”,
explicando que durante esta sesidn reflexionaran sobre como sus acciones
cotidianas influyen en su bienestar fisico y emocional. También se presentara el
objetivo del dia, proporcionando una vision clara de lo que se espera lograr y del
contenido que se abordara, destacando la relacion entre habitos, resultados y salud

personal.
Desarrollo:

Esta sesion se enfocara en generar un espacio de dialogo y reflexion grupal sobre
la importancia de los habitos personales y como estos pueden afectar directamente
el rendimiento, el estado de animo y la salud. El instructor guiara una conversaciéon

en la que se abordaran los siguientes temas:

e ;Qué entendemos por “habito”?
¢ ;Qué habitos tengo en mi vida diaria?
e ;Como influyen mis habitos en mis resultados escolares y personales?

e ;Qué consecuencias puede tener mantener un solo ritmo de trabajo?
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e ;Qué beneficios se pueden obtener al mejorar nuestros habitos?

Se hara énfasis en que los habitos no solo tienen un impacto académico, sino
también emocional y fisico, como por ejemplo: dormir bien, mantener un espacio

ordenado, alimentarse adecuadamente o dedicar tiempo al descanso y la relajacion.

Para hacerlo mas dinamico, se llevara a cabo una lluvia de ideas en el pizarron,

donde los alumnos escriban ejemplos de buenos y malos habitos.
Cierre:

Para reforzar lo aprendido, los alumnos realizaran la actividad correspondiente a la
Sesion 2 del manual del alumno, la cual consiste en conocer y aplicar el concepto

de sociodrama.
El grupo se dividira en dos equipos:

e EIl primer equipo representara, mediante una breve dramatizacién, habitos
personales negativos, como no hacer la tarea, ser desordenados, ser
impuntuales o no cuidar la higiene.

e El segundo equipo dramatizara habitos positivos, como mantener el orden,

cumplir con tareas, ayudar en casa o cuidar su aseo personal.

Esta actividad permitira a los alumnos experimentar de forma vivencial las
consecuencias de sus habitos, generando conciencia y reflexién a través del juego
dramatico. Luego de la presentacion, se invitara a todos los alumnos a responder

las preguntas que se encuentran en el manual de alumno:

e ;Qué habitos te gustaria cambiar o mejorar?

e ;Qué beneficios crees que obtendrias al mejorar tus habitos personales?

Para finalizar, el instructor evaluara el desempefo de los alumnos durante la sesion
mediante una lista de cotejo, tomando en cuenta la participacion, el trabajo en
equipo, la creatividad en el sociodrama y la capacidad de reflexion en las respuestas

finales.
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Sesion 3: Liderazgo

Objetivo: Lograr desarrollar en los alumnos la capacidad de convertirse en un lider
por medio de habilidades, con la finalidad de abrir el paso a ser capaz de crear,

organizar y coordinar a un grupo de individuos.

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Pizarron, Marcadores, Hoja blanca, Archivo multimedia
www.youtube.com/watch?v=pvmbqVi4t1E, TV, Manual del alumno.

Inicio:
La sesion comenzara con un saludo cordial y respetuoso a todos los alumnos, con

el objetivo de crear un ambiente positivo, participativo y de confianza. Como una

breve dinamica inicial, se podra plantear la siguiente pregunta al grupo:
“¢ Qué palabra te viene a la mente cuando escuchas la palabra lider?”

Cada alumno respondera de manera voluntaria y se anotaran sus respuestas en el

pizarron para generar una primera lluvia de ideas.

Posteriormente, se presentara de forma clara y motivadora el tema de la sesion:
“Liderazgo”. Se explicara que durante esta sesion, se abordaran las habilidades
esenciales para ejercer un liderazgo positivo y se compartira el objetivo para los
alumnos tengan una vision clara de lo que se trabajara y del propdsito de la

actividad.

Desarrollo:

Durante el desarrollo de la sesion, se generara un espacio de dialogo, donde se
abordaran los aspectos clave relacionados con el liderazgo. El instructor facilitara
una conversacion en la que los estudiantes podran participar activamente y

compartir sus ideas sobre los siguientes temas:

e ;Qué es liderazgo y qué implica ser un lider?
e ;Un lider nace o se forma?

e Laimportancia de la planificacién y la toma de decisiones.
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e La empatia como herramienta para guiar a otros.
e La motivacion e inspiracion como parte del liderazgo positivo.
e La coordinacion y el trabajo colaborativo en un equipo.

e Consecuencias de ejercer un mal liderazgo.

Para enriquecer esta parte, se compartira un archivo multimedia en mp4 titulado
¢ Qué es el liderazgo? del sitio web (YouTube 2018). Atreves de este recursos los
alumnos profundizara los conceptos fundamentales en la gestion de equipos y
organizaciones. Ademas, se propondra un breve ejercicio en parejas donde los
alumnos piensen en una situacion donde hayan tenido que tomar decisiones o guiar

a otros, reflexionando sobre como actuaron y qué podrian mejorar.

Cierre:

Para poner en practica lo aprendido, los alumnos realizaran la actividad
correspondiente a la Sesidn 3 del manual del alumno. En esta actividad, los
estudiantes deberan imaginarse en un ambiente simulado, como si estuvieran
participando en una eleccién para elegir a un representante de grupo. Cada alumno
recibira una hoja blanca en la que debera describir una situacién en la que él o ella

se autoproclamen como lider de un equipo de trabajo. En su texto deben incluir:

e Una breve descripcion del grupo al que liderarian.

e Las razones por las que consideran ser la persona mas apta para guiar al
equipo.

¢ Al menos una debilidad o area de mejora que tengan como lider, como una

forma de mostrar autoconocimiento y honestidad.

Para hacerlo mas dinamico, los alumnos deberan simular que estan participando en
una campafia breve. Pueden compartir su escrito frente al grupo como si fuera un

mensaje a sus votantes.

Finalmente, el instructor evaluara el desempefo de los alumnos mediante una lista
de cotejo, tomando en cuenta aspectos como participacion, reflexion, creatividad,

claridad en la exposicion y capacidad de autocritica.
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Sesion 4: Depresion

Objetivo: Lograr atender los cambios de comportamiento previos en los alumnos
que puedan provocar angustia o dificultades importantes dentro de casa, en la
escuela, actividades con diversos grupos sociales entre otros aspectos de vida.

Evitando causar inquietudes como la inseguridad e incluso el suicidio.

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia

Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Colores, Marcadores, Hoja blanca, Manual del alumno

Inicio:

La sesidon dara comienzo con un saludo afectuoso y cercano a los alumnos,

generando un ambiente de confianza y apertura. Para introducir el tema, se realizara

una pregunta a los estudiantes:
“¢ Alguna vez has sentido que no eres tu mismo ultimamente?”

A partir de esta reflexion inicial, se presentara el tema de la sesién: “Depresion”,
explicando que se hablara sobre como nuestras emociones y conductas pueden
transformarse con el tiempo, especialmente durante etapas de crecimiento, presion

escolar o problemas personales.
Desarrollo:

Durante esta parte, se creara un espacio de dialogo, donde los alumnos podran
hablar sobre los cambios emocionales y de comportamiento que pueden
experimentar o ver reflejados en otras personas. Se dividira el desarrollo en dos

bloques tematicos:
1. Cambios emocionales

El instructor explicara que los cambios emocionales son normales, pero es

importante aprender a reconocerlos y manejarlos. Se abordaran subtemas como:

e Sentimientos de tristeza constante.

e Episodios de ira o frustracion frecuentes.
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e Sensacion de vacio o desmotivacion.

o Baja autoestima y autocritica excesiva.

2. Cambios en el comportamiento

Luego se hablara sobre cémo las emociones también influyen en la forma de actuar.

Algunos de los puntos a tratar son:

e Cansancio fisico constante.

¢ Dificultad para dormir o dormir en exceso.

e Cambios en los habitos alimenticios.

e Aislamiento social o pérdida de interés por convivir.

e Conductas de riesgo como autolesiones.

Durante este dialogo, se promovera la participacion voluntaria, el respeto a las
experiencias ajenas y la empatia. Como recurso innovador, se utilizara una linea
emocional, donde los alumnos coloquen un dibujo que represente cOmo se sienten
en este momento, permitiendo visualizar de forma grafica el estado emocional
general del grupo. Posteriormente, se explicara brevemente el impacto que todos
estos cambios pueden tener en la vida cotidiana, en lo escolar, lo social y lo

personal, con ejemplos concretos que conecten con su realidad.
Cierre:

Para cerrar la sesion, los alumnos desarrollaran la actividad propuesta en la Sesion
4 del manual del alumno, que consiste en dibujarse a si mismos. La intencién de
este ejercicio es que puedan observar y comparar como se perciben fisicamente

con respecto a como creen que se ven realmente.

Después de completar el dibujo, se invitara a cada alumno a compartirlo con el
grupo de forma voluntaria, explicando lo que representa, como se sienten con su

imagen, y si consideran que refleja su estado emocional actual.

Finalmente, el desempefio de los alumnos sera evaluado a través de una lista de
cotejo, considerando aspectos como la participacion, la sinceridad en la expresion,
la creatividad en el dibujo y la capacidad de reflexion.
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Sesion 5: Situacion

Objetivo: Lograr mantener en alerta a los estudiantes sobre conductas que pueden
resultar en abusos, golpes, burlas, exclusion, hostigamiento, acoso, intimidacion,
entre otras mas. Buscando concientizar a los estudiantes sobre si estan bajo alguna
situacion importante en sus vidas cotidianas, estos busquen apoyo por medio de

herramientas eficaces (como el dialogo, el respeto mutuo, etc.).

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia

Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Colores, Hoja blanca, Pizarron, Marcadores, Manual del alumno
Inicio:

La sesion dara inicio con un saludo cordial a los alumnos, creando un ambiente de

confianza y disposicion al dialogo. Como dinamica breve, se les pedira que

respondan mentalmente a la pregunta:

“¢ Te has detenido a pensar como tus acciones diarias influyen en tu vida y en la de

los demas?”

A partir de esta reflexion inicial, se presentara el tema de la sesién: “Situaciéon”. El
instructor explicard que, a lo largo de esta sesion, se analizara cémo los
comportamientos individuales tienen un impacto directo en nuestras relaciones,

decisiones y bienestar, tanto en la escuela como fuera de ella.
Desarrollo:

Durante esta parte, se creara un espacio de didlogo abierto y respetuoso, en el cual
los alumnos podran hablar sobre sus conductas diarias, tanto dentro como fuera del
entorno escolar. El objetivo es que se sientan en confianza para expresar sus

pensamientos y preocupaciones, sin sentirse juzgados.
El instructor guiara la conversacion con las siguientes preguntas:
e ;Como describirias tu comportamiento en la escuela? ;Y en casa?

e ;Hay algo que te preocupe ultimamente sobre ti mismo?
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e ;Qué acciones te hacen sentir bien contigo mismo?

¢ ;Has notado cambios en tu conducta o en la de tus amigos?

Se pondra énfasis en que todos tenemos momentos dificiles y que reconocerlos es
el primer paso para mejorar. Se trataran ejemplos reales de situaciones comunes:
distraccién, aislamiento, cambios de humor, falta de interés, entre otros. Como
recurso innovador, se utilizar una rueda de emociones en el pizarron donde los
alumnos puedan identificar las emociones y conductas que mas los representan

actualmente.
Cierre:

Para concluir la sesion, los alumnos realizaran la actividad de la Sesién 5 del manual
del alumno. Se les pedira que dibujen dos figuras o simbolos, usando su creatividad

o elementos que ya conocen como referencia:

1. Primera figura: Representara su fortaleza personal, algo que para ellos
simbolice fuerza, seguridad, perfeccion o confianza. Puede ser un animal, un
objeto, un superhéroe, o incluso una escena.

2. Segunda figura: Representara un miedo o debilidad, algo que los haga sentir
vulnerables o les cause preocupacion. Puede estar relacionado con

experiencias pasadas o con situaciones que temen que puedan ocurrir.

Una vez finalizados los dibujos, se les invitara a compartirlos con el grupo,
explicando brevemente el significado de cada figura. Se fomentara un ambiente de
respeto, empatia y apoyo mutuo durante las presentaciones. Para cerrar, se hara
una reflexién grupal guiada, destacando la importancia de dar atencién a nuestras
emociones y conductas como parte esencial del autocuidado. Se concluira con la
siguiente frase: “Reconocer lo que sentimos y como actuamos no nos hace débiles,

nos hace humanos y responsables con nosotros mismos.”

El desempefio de los alumnos sera evaluado mediante una lista de cotejo,
considerando aspectos como participaciéon, reflexion personal, creatividad vy

expresion en la actividad.
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Sesion 6: La confianza

Objetivo: Lograr que el alumno desarrolle su confianza que le permitira un mejor

desempenio individual y grupal al realizar tareas.

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Imagenes, Hoja  blanca, Archivo  multimedia
https://www.youtube.com/watch?v=V-Y1v1VLiFc&t=430s, TV, Manual del alumno
Inicio:

La sesion comenzara con un saludo cordial y afectuoso a los alumnos, generando
un ambiente de cercania y confianza para que se sientan comodos y dispuestos a
participar. A continuacion, se presentara el tema de la sesion: “La confianza”. Se
explicara a los estudiantes que a lo largo de esta sesién reflexionaran sobre cémo

la autoconfianza influye en sus decisiones, relaciones y metas.
Para iniciar con una breve activacion mental, se les hara la pregunta:

“¢ Recuerdas un momento en el que no te animaste a hacer algo por falta de

confianza?”

Los alumnos pueden pensar su respuesta de manera personal o compartirla si se

sienten comodos.
Desarrollo:

Durante esta parte de la sesion se desarrollara un espacio de didlogo, enfocado en
la importancia de tener confianza y seguridad en uno mismo como base para el

desarrollo personal. El instructor guiara la conversacion con preguntas clave como:

e ;Te sientes seguro/a contigo mismo?
e ;Qué cosas te hacen dudar de ti?

e ¢ En qué situaciones te gustaria tener mas confianza?

Luego, se proyectara un archivo multimedia en formato MP4, titulado “Un salto a la

confianza” (YouTube, 2018). En este video, un conferencista utiliza experiencias
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personales, piruetas y fragmentos de canciones para transmitir como los desafios
de la acrobacia se relacionan con los retos cotidianos, mostrando que la confianza

se construye paso a paso.

Durante el video, se les pedira a los alumnos que anoten una frase o idea que les
haya impactado, para después compartirla brevemente con el grupo. Esta actividad

ayudara a conectar el contenido emocional del video con sus propias vivencias.
Cierre:

Para cerrar la sesion, los alumnos desarrollaran la actividad correspondiente a la
Sesion 6 del manual del alumno, la cual sera una dinamica grupal que promueve la

confianza, la expresién corporal y el trabajo en equipo.

Se trabajara en parejas. A cada equipo se le proporcionaran imagenes de
personajes, animales u objetos. Un integrante del equipo observara en secreto la
imagen y tendra que imitarla o dar pistas sin decir su nombre directamente, ya sea
con gestos, movimientos o sonidos. El otro integrante debera adivinar de qué

imagen se trata. Luego, intercambiaran los roles para que ambos participen.
Esta actividad tiene como propdsito:

e Reforzar la seguridad personal al exponerse ante los demas.
e Estimular la creatividad, la expresion corporal.

e Fomentar la empatia y la confianza mutua.

Después del juego, se invitara al grupo a compartir como se sintieron durante la
actividad, y se realizara una reflexion final grupal, en la que se hablara sobre cémo
pequenas acciones como participar, expresarse o confiar en otros pueden fortalecer

la confianza en uno mismo.

La participacion y desempefio de los alumnos durante toda la sesion sera evaluada
a través de una lista de cotejo, tomando en cuenta su actitud, disposicién, capacidad

de reflexién, trabajo en equipo y creatividad en la dinamica.
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Sesidn 7: La cooperacion y comunicacion

Objetivo: Lograr que el alumno desarrolle la cooperacidén y comunicacion en los

trabajos en equipo mediante estrategias que les servira en su proceso.

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Colores, Marcadores, Manual del alumno

Inicio:
La sesién comenzara con un saludo calido y respetuoso a los alumnos, buscando

generar un ambiente positivo y de confianza. Para introducir el tema de la sesion, el

instructor planteara la siguiente:

“¢ Alguna vez te ha tocado trabajar en equipo y no sali6 como esperabas? ;Qué

crees que fall6?”

Después de escuchar algunas respuestas voluntarias, se presentara el tema de la
sesion: “La cooperacion y la comunicacion”. Se explicara que a lo largo de esta
sesidn se reflexionara sobre cdmo estas dos habilidades sociales son clave no solo

en el aula, sino en muchos aspectos de la vida diaria.
Desarrollo:

El desarrollo de la sesidon se centrara en un dialogo, donde se invitara a los alumnos
a reflexionar sobre sus experiencias trabajando en equipo, tanto dentro como fuera

de la escuela.
Se abordaran los siguientes temas clave:

e ;Qué es la cooperacion?
e ;Qué entendemos por comunicacion efectiva?
e ;Qué sucede cuando no hay comunicacion o cuando uno no coopera?

e ;Qué beneficios se obtienen al trabajar bien con otros?
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A través de ejemplos concretos y situaciones cotidianas, el instructor explicara cémo
una buena colaboracion puede mejorar resultados y relaciones, mientras que una

mala comunicacion puede generar conflictos, frustracidon o tareas mal realizadas.
Luego, los alumnos responderan de manera verbal las siguientes preguntas:

e ;Participo activamente en las actividades en equipo?
e ;De qué manera colaboro con mis compafieros?

e ;Me esfuerzo por escuchar y entender otras opiniones?

Posteriormente, se presentaran algunas estrategias practicas para mejorar el

trabajo en equipo, como:

e Fomentar la comunicacioén clara y respetuosa.
e Escuchar activamente a los demas.

e Tomar decisiones de forma conjunta.

e Repartir las tareas equitativamente.

e Buscar soluciones ante los desacuerdos.

Cierre:

Para cerrar la sesion, se llevara a cabo la actividad correspondiente a la Sesién 7
del manual del alumno. En parejas, los alumnos deberan realizar un dibujo
colaborativo, el cual pondrd a prueba sus habilidades de cooperacion vy

comunicacion.
Instrucciones de la actividad:

1. En parejas, deberan acordar qué van a dibujar (puede ser un objeto, animal,
lugar o personaje).
También deberan elegir juntos los colores que utilizaran.
Durante la realizacién, deberan turnarse para dibujar por partes, planificando

entre ambos como se vera el resultado final.

Esta actividad no solo fortalece el trabajo en equipo, sino que también permite

observar como resuelven diferencias y toman decisiones juntas.
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Una vez finalizado el dibujo, se les pedira que respondan de manera verbal las

siguientes preguntas:

e Les gusto el resultado del dibujo? ¢ Por qué?
e ;Qué dificultades tuvieron al trabajar juntos?

e ;Como lograron resolverlas?

Se abrira un breve espacio para compartir los dibujos con el grupo y comentar la
experiencia de trabajo en pareja. El objetivo de esta reflexién es que los alumnos

reconozcan el valor del dialogo, la paciencia y la cooperacion mutua.

Finalmente, el desempefio sera evaluado mediante una lista de cotejo,
considerando aspectos como participacion, disposicion para colaborar, habilidades

de comunicacion, creatividad en la actividad y capacidad de reflexion.
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Sesion 8: La escuela

Objetivo: Logar mantener informado a los alumnos sobre la importancia de la

adaptacién dentro y fuera de la escuela.

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Pizarrén, Marcadores, Manual del alumno

Inicio:

La sesidn comenzara con un saludo afectuoso a los alumnos, buscando crear un
ambiente de confianza, respeto y apertura al dialogo. Como parte de la introduccion,

se planteara una breve pregunta reflexiva para activar sus ideas:
“¢ Qué tan facil o dificil fue para ti adaptarte a la escuela?”

Luego, se presentara el tema central de la sesion: “La escuela”. Se explicara que
durante esta sesion reflexionaran sobre cémo su proceso de adaptacion influye en

su bienestar, en su convivencia con los demas y en su rendimiento académico.
Desarrollo:

Durante esta parte, se generara un espacio de dialogo. El instructor promovera la

participacion de los estudiantes a través de preguntas clave como:

e ;Qué significa adaptarse a un lugar nuevo, como la escuela?

e ,Qué normas crees que ayudan a que todos convivan mejor en el salén de
clases?

e ;Has sentido alguna vez que no te adaptas del todo bien a la escuela? ¢ Por

qué?

Se hara énfasis en que una buena adaptacion escolar no solo se refiere a cumplir
con lo académico, sino también a cdmo nos relacionamos con los demas, como
manejamos las emociones y como respondemos ante nuevas situaciones o

cambios.
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Posteriormente, se les explicaran los beneficios de una buena adaptacion, tales

como:

e Mayor seguridad y autoestima.

e Mejores relaciones con compafieros y maestros.

e Mejores habitos de estudio.

e Preparacion para adaptarse a otros contextos en el futuro (nueva escuela,

trabajo, universidad, etc.).

Como recurso innovador, se realizara una dinamica grupal simbdlica: colocar en el
pizarron una figura de escalera con peldafios. En cada peldafio, los alumnos iran
escribiendo acciones que les han ayudado a mejorar su adaptacion (por ejemplo
pedir ayuda, hacer nuevos amigos, organizar su tiempo). Esto ayuda a visualizar el

proceso como algo progresivo y alcanzable.
Cierre:

Para finalizar la sesion, los alumnos realizaran la actividad correspondiente a la
Sesion 8 del manual del alumno. Esta consistira en una reflexion personal escrita,

donde deberan responder dos puntos clave:

1. ¢ Qué cosas me estan limitando para adaptarme mejor a la escuela?
(Pueden ser aspectos personales, emocionales, sociales o académicos.)

2. ¢Qué podria mejorar en mi proceso académico y como lo haria?
(Aqui se busca que identifiquen pequefas acciones que podrian
implementar, como organizar mejor su tiempo, pedir ayuda cuando no

entienden algo, o esforzarse en cumplir las normas.)

Para cerrar, se les invitara a colocar su reflexién en un lugar visible y significativo
en casa, como en su habitaciéon o area de estudio, como recordatorio de sus metas

de mejora personal. Esto refuerza el compromiso con su propio crecimiento.

Finalmente, el desempefo durante la sesion sera evaluado mediante una lista de
cotejo, que considerara aspectos como la participacion activa, la reflexion personal,

la sinceridad en sus respuestas y la disposicion para mejorar.
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Sesion 9: Mi futuro

Objetivo: Lograr que los alumnos tengan el conocimiento sobre lo capaces que
pueden llegar por medio de sus habilidades en un corto, mediano o largo plazo.
Permitiendo conocer casos en los cuales se maneje el éxito o fracaso en la cual se
logre identificar el impacto de, el tiempo, la dedicacion, la preparacion, etc. Y como

estas influyen de forma positiva o negativa al momento de aplicar decisiones.

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Pizarron, Marcadores, Hoja blanca, Archivo multimedia
https://www.youtube.com/watch?v=y9eAGxKtMdE, TV, Manual del alumno

Inicio:

La sesion dara inicio con un saludo cordial y cercano a los alumnos, buscando
generar un ambiente de confianza y apertura. A continuacién, se presentara de

manera clara y sencilla el tema que se abordara en la sesion: “Mi futuro”
Para comenzar se planteara la siguiente pregunta que invite a la reflexién:
“¢ Alguna vez has pensado qué seria de ti si no estuvieras estudiando?”

Esta pregunta se comentara de manera breve en grupo para activar ideas y conectar

emocionalmente a los alumnos con el tema.
Desarrollo:

Durante esta etapa, se creara un espacio de dialogo, donde se profundizara sobre
el valor de la educacién como una base fundamental para el futuro. El instructor

guiara la conversacion con las siguientes preguntas:

e ;Por qué es importante estudiar hoy en dia?
¢ ;Qué pasa cuando una persona no tiene preparacion académica?

e ;Qué profesiones conoces que requieren mucho esfuerzo y estudio?
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Después, se compartiran casos reales de éxito y fracaso relacionados con figuras
conocidas del deporte, la musica, el arte y los negocios. A través de estas historias,

se destacara como el estudio impacté directamente en sus vidas y decisiones.

Posteriormente, se proyectara el archivo multimedia en formato MP4 titulado “El
Mejor Consejo de un Padre a un Hijo” (YouTube, 2012). En este video se presenta
un didlogo emotivo entre padre e hijo, donde se confrontan distintas visiones sobre
la vida, las decisiones personales y el valor de la educacion. Al finalizar, se abrira

un espacio para que los alumnos comenten:

e ;Qué mensaje les dejo el video?
e ;Se sintieron identificados con alguna parte?

e ;Qué consejo le darian ustedes a su “yo” del futuro?

Este momento audiovisual permite que los alumnos conecten emocionalmente con

la tematica y reflexionen sobre su propio rol en la construccién de su futuro.
Cierre:

Para cerrar la sesion, los alumnos realizaran la actividad correspondiente a la
Sesion 9 del manual del alumno, que consiste en una reflexidbn personal escrita.
Basandose en su corta edad y en sus experiencias de vida, deberan responder de

forma sincera a las siguientes preguntas:

1. ¢Qué estarias haciendo ahora si no tuvieras una formacion académica?

2. ¢Como te imaginas tu vida dentro de 10 afos?

Luego de terminar, se invitara a los estudiantes a compartir voluntariamente sus
respuestas con el grupo. Este ejercicio promueve la empatia, el respeto y la

valoracion de distintos puntos de vista.

Finalmente, el desempefio de los alumnos sera evaluado mediante una lista de
cotejo, que tomara en cuenta los siguientes aspectos, participacion activa en el
dialogo grupal, capacidad de reflexion personal, claridad y sinceridad en las

respuestas.
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Sesion 10: Toma de decisiones

Objetivo: Lograr que el alumno identifique quiere ser, que quiere lograr, o que
busca realizar, ademas de comprender los rumbos necesarias a considerar para
conseguir sus propdsitos. Por medio de la toma de sus decisiones podran ser
personas mas independientes, duefios de si mismos y teniendo la felicidad como la

capacidad principal.

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Colores, Hojas de colores, Manual del alumno

Inicio:

La sesidn comenzara dando un saludo cordial y entusiasta a los alumnos,
fomentando un ambiente de confianza, respeto y participacion. A continuacion, se

presentara de manera clara el tema de la sesiéon: “Toma de decisiones”

Se les explicara a los estudiantes que a lo largo de la sesion reflexionaran sobre
coémo toman sus decisiones, qué factores influyen en ellas y por qué es importante

hacerlo de forma consciente y responsable.
Para motivarlos desde el inicio, se les hara la pregunta:

“¢ Cual ha sido una de las decisiones mas importantes que has tomado en tu vida

hasta ahora?”

Los alumnos pueden pensar su respuesta de manera personal o compartirla si se

sienten comodos.
Desarrollo:

Durante esta parte de la sesidn se generara un espacio de dialogo, en el cual se

abordara el tema de la toma de decisiones desde una perspectiva personal.

El instructor invitara a los alumnos a reflexionar sobre las siguientes preguntas

clave, escribiéndolas en el pizarron:
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¢, Como tomo mis decisiones?
¢ Quiénes influyen en mis decisiones?
¢, Confio en otras personas para contarles mis decisiones? ;A quiénes?

¢, Quiénes me pueden aconsejar para tomar mejores decisiones?

o N~

¢, Puedo yo solo/a tomar buenas decisiones? ;Cuando si y cuando no?

A medida que los alumnos comparten sus respuestas, el instructor ira
complementando con ejemplos practicos y consejos sobre como tomar decisiones
informadas y responsables, explicando que una buena decision no siempre es la

mas rapida, sino la que se piensa y se evalua con conciencia.

Para darle un enfoque mas innovador, se realizara una dinamica llamada “El
semaforo de las decisiones”, en la que los alumnos escriban en tarjetas tres tipos

de decisiones:

¢ Rojo: Decisiones que me costaron o que hoy cambiaria.
¢ Amarillo: Decisiones dificiles en las que dudé mucho.

e Verde: Decisiones que me hicieron sentir bien o de las que estoy orgulloso/a.

Después, se comparten algunos ejemplos voluntariamente en grupo, promoviendo

la empatia.
Cierre:

Para concluir la sesién, se realizara la actividad correspondiente a la Sesién 10 del
manual del alumno, que consistira en un ejercicio de visualizacién personal a futuro.
Los alumnos deberan autodibujarse como se imaginan dentro de 15 afos,

representando lo que estarian haciendo en esa etapa de su vida.
Ademas, se les pedira que respondan de manera verbal a las siguientes preguntas:

e ;Qué decisiones crees que tendras que tomar para llegar a ser esa persona
que dibujaste?

e ;Qué medios 0 apoyos crees que podrias usar para lograrlo? (ej. estudiar,
pedir ayuda, trabajar, buscar informacion, etc.)
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Una vez finalizado el dibujo, los alumnos compartiran con el grupo su creacion y su
vision de futuro. Esta actividad refuerza la relacion entre decisiones presentes y

metas futuras, permitiéndoles comprender que cada eleccién tiene un impacto.

Finalmente, el desempefio de los alumnos sera evaluado mediante una lista de
cotejo, en la que se valorara la participacion, reflexién personal, creatividad en el

dibujo, capacidad para vincular decisiones con metas.
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Sesion 11: Plan de vida

Objetivo: Logar que los alumnos redacten y comprendan sobre sus objetivos y
metas en un futuro préximo. El como alcanzaran estos objetivos por medio de

apoyo, técnicas y herramientas para conseguirlo.

También que para ellos les permita conocerse mejor, establecer sus prioridades,
cosas que los mantenga en motivacion, y como responder entes limitaciones u
obstaculos. Ademas de adaptarse con habitos que beneficien su rendimiento y

salud, con la finalidad de tomar decisiones con mejor rapidez y seguridad.

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia

Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Colores, Hoja blanca, Manual del alumno

Inicio:

La sesion comenzara con un saludo cordial y motivador hacia los alumnos, creando
un ambiente de confianza que favorezca la participacion activa. Posteriormente, se
presentara el tema de la sesion: “Plan de vida”, explicando que a través de esta

sesién reflexionaran sobre su futuro, sus metas, sus talentos y las decisiones que

pueden tomar desde ahora para construir la vida que desean.
Para comenzar se les hara la pregunta:
“Si pudieras disefiar como seria tu vida ideal dentro de 15 afos jcémo seria?”

Los alumnos pueden pensar su respuesta de manera personal o compartirla si se

sienten comodos.
Desarrollo:

Durante esta parte de la sesidn, se generara un espacio de dialogo, en el que se
explicara a los alumnos qué es un plan de vida, destacando que es una herramienta
que les permite visualizar hacia dénde quieren ir, qué quieren lograr, y qué pasos

deben seguir para conseguirlo.
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Se explicara que no hay un unico camino correcto, pero que reflexionar desde
jovenes sobre sus intereses, suefos y habilidades puede ayudarles a tomar mejores

decisiones.
El instructor abordara los siguientes temas clave mediante ejemplos:

e Tomarse un momento para pensar en lo que uno quiere.

e Transformar suefios en metas concretas y alcanzables.

e Disefar un plan de accion: pasos pequeios que llevan a grandes logros.
e Reconocer habilidades y talentos personales.

¢ |dentificar los posibles beneficios a corto, mediano y largo plazo.

Posteriormente, se realizara una dinamica llamada “Mi brujula de vida”, donde cada
alumno dibujara una brujula con cuatro puntos cardinales y en cada uno escribira lo

siguiente:

¢ Norte (meta principal): ¢ Cual es mi mayor suefio?
e Sur (mis talentos): ;,Qué habilidades tengo que me acercan a ese sueno?
e Este (mi motivacion): ;Quién o qué me inspira a seguir adelante?

e CQOeste (posibles obstaculos): ;Qué puedo mejorar o superar para avanzar?

Esto servira como guia para la actividad final de su plan de vida.
Cierre:

Como parte del cierre, los alumnos responderan la actividad correspondiente a la
Sesion 11 del manual del alumno, en la que deberan disefar su propio plan de vida
a largo plazo, imaginandose como sera su existencia en aproximadamente 15 afios.

El plan debera contener los siguientes elementos reflexivos:

e ,;Cuales son mis objetivos, esperanzas, suenos y metas?

e ;Como me imagino mi vida personal y profesional?

e ;Qué condiciones deseo tener en mi situacién econémica?

e ;Quiénes han sido o seran personas clave en mi crecimiento?

e ;Cual creo que sera mi mayor éxito hasta ese momento?
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e Y cual podria ser mi mayor o menor fracaso, y qué me ensenara?

Una vez finalizada la actividad, se invitara a los alumnos a compartir
voluntariamente sus ideas con el grupo. Para reforzar el compromiso personal, se
sugerira a los alumnos llevar su plan o dibujo a casa y colocarlo en un lugar visible

y significativo para ellos, como recordatorio constante de sus metas y suefios.

Finalmente, se evaluara el desempefio de cada alumno mediante una lista de cotejo,
considerando los siguientes aspectos, participacion, reflexion personal profunda,

disposicion para compartir y escuchar a los demas.
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| TALLER

para favorecer
y mejorar n

el proceso n
d Cjapi C'\ - ér

escolar en alumno

le primer graﬂi

(MANUAL DEL ALUMNO)




Nombre del taller: Adaptacion escolar

Duracién 11 horas.
Objetivo del | Desarrollar habilidades y actitudes socioemocionales en los
curso alumnos de primer grado, con el propdsito de favorecer y

mejorar su proceso de adaptacion escolar.

Poblaciéon a la

que va dirigido

Estudiantes de primer ingreso con dificultades en la adaptacion

escolar.

Perfil del

instructor

Licenciado en intervencidon educativa, con linea especifica

EPJA.

Metodologia de

capacitacion

Teorico practico

Contenido

tematico

Actividades de autoconocimiento.

Actividades de adaptacion escolar a nivel secundaria.

Actividades socioemocionales.

Criterios de

Asistencia y participacion.

evaluacién

Perfil de | Estudiantes de primer grado, a nivel Telesecundaria.
ingreso

Costo $0
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Sesidén 1: Quien soy

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, Colores, Hoja blanca, Pizarrén, Marcadores.

En un mundo lleno de desafios y peligros, necesitamos héroes que nos protejan e
inspiren. En esta actividad tendras la oportunidad de crear tu propio superhéroe,
con habilidades y poderes unicos respondiendo las preguntas desarrolladas al inicio
de la sesién ¢ Quién soy?, ¢ En donde estoy?, ; Qué estoy haciendo?, ¢ Cudles son
mis habilidades?, ;Cémo son mis debilidades? y ;Qué soy capaz de hacer?

ilmagina, disena y crea!

Dibujo:
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Sesidn 2: Habitos personales

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, Pizarrén, Marcadores.

En nuestra vida diaria, los habitos juegan un papel fundamental en nuestra salud y
bienestar. En esta actividad se realizara un socio drama donde exploraremos

nuestros habitos personales y como podemos mejéralos, por ultimo respondan:

¢ Qué habitos te gustaria cambiar o mejorar?

¢ Qué beneficios crees que obtendrias al mejorar tus habitos personales?
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Sesidn 3: Liderazgo

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, Pizarrén, Marcadores, Hoja blanca.

El liderazgo comienza con la capacidad de influir y motivar a otros, asi mismo es
fundamental para lograr objetivos. En esta actividad deberas describir auto
proclamandote como lider de un grupo de trabajo bajo en un ambiente simulado, la

finalidad sera convencer a los otros de “ser el mas apto para ser el representante”.

Descripcion:
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Sesion: 4 Depresion

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Colores, Marcadores, Hoja blanca.

La salud mental es fundamental para nuestro bienestar. En esta actividad tendras
que auto dibujarte con todo lo que te caracteriza, la finalidad sera comparar tu

apariencia fisica con lo que realicen.

Dibujo:
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Sesion 5: Situacion

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, Colores, Hoja blanca.

En la vida, nos enfrentamos a diversas situaciones que requieren pensamiento
critico. En esta actividad tendras que ilustrar dos figuras o dibujos. Uno representara
su fortaleza sobre lo que para ti es lo mas fuerte, imponente o perfecto. EI segundo
representara algun miedo o debilidad que hayas pasado o pueda ocurrir en un
determinado momento. (Pueden usar tu creatividad o algo que ya posees como

referencia.)

Dibujo:
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Sesion 6: La confianza

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, Imagenes, Hoja blanca.

La confianza es clave para el éxito en la vida personal y profesional. En esta
actividad tendras que trabajar en pareja imitando distintos personajes y animales.
El primer integrante tendra que imitar la imagen y el otro integrante tratara de

adivinarlo, la pareja que logre adivinar mas imagenes gana.
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Sesidn 7: La cooperacion y comunicacion

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, Colores, Marcadores.

La cooperacion y la comunicacion son clave para el éxito en cualquier trabajo o
proyecto. En esta actividad realizaras un dibujo en pareja poniendo a prueba la
cooperacion y comunicacion para poder seleccionar el tipo de dibujo, los colores.
Posteriormente explicaran las dificultades que tuvieron en el proceso de elaboracién

y como lo fueron solucionado.

Dibujo:
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Sesion 8: La escuela

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, Pizarrén, Marcadores.

La escuela es un lugar fundamental para nuestro crecimiento y aprendizaje, asi
mismo es clave para el éxito en la vida. En esta actividad tendras que responder las

siguientes preguntas.

Cosas que me limitan en mi proceso de |  Que podrian mejorar dentro del salon

adaptacion escolar. de clases?
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Sesion 9: Mi futuro

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, Pizarrén, Marcadores, Hoja blanca.

El futuro es un horizonte lleno de posibilidades y desafios. En esta actividad tendran
que ver un video titulado El Mejor Consejo de un Padre a un Hijo, del sitio web
(Youtube, 2012). Después basandote de tu corta edad y experiencia de vida

responde:

¢ Qué estarian haciendo ahora si no tuvieran una formacién académica?

¢ Coémo se imaginan su futuro en unos 10 afios?
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Sesion 10: Toma de decisiones

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, Colores, Hojas de colores.

La toma de decisiones es una habilidad fundamental en la vida ya que impacta
nuestro futuro. En esta actividad te auto dibujaras de cémo te verias en un futuro

lejano (10 afos aproximado).

Dibujo:
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Sesion 11: Plan de vida

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, Colores, Hoja blanca.

Un plan de vida ayuda a alcanzar metas y objetivos. En esta actividad realizaras un
plan en base a tu vida personal, (en un plan a futuro mayor a quince afios) con

algunos parametros:

Plan de vida:

Cuales son mis objetivos, metas, esperanzas, suefios y metas (pueden escoger

todos o uno solo).

¢, Cémo sera mi vida personal y profesional?

¢ En qué condiciones estara mi estado econémico?

¢ Quién o quienes han sido importantes a lo largo de mi vida?

¢, Cual sera mi mayor éxito?

¢,Cual sera mi mayor o menor fracaso?
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3.6 informe de aplicacion

La presente estrategia de intervencion educativa fue disefada con el propésito de
fortalecer la adaptacion escolar de los alumnos de primer grado, grupo “A”, de la
escuela Telesecundaria 214, ubicada en la localidad de San Antonio el Grande. Se
llevd a cabo a través de un taller compuesto por 11 sesiones, desarrolladas durante
un periodo determinado. Esta intervencion se enfoco en brindar a los estudiantes
herramientas socioemocionales, conductuales y reflexivas que les permitieran
integrarse de manera efectiva al nuevo entorno escolar, asi como desarrollar un
sentido de pertenencia, confianza y responsabilidad ante los desafios académicos

y personales que enfrentan en esta etapa de transicion.

Desde el inicio de la intervencion, asumi el compromiso con entusiasmo y
responsabilidad, consciente de los retos que implica trabajar con adolescentes en
una etapa de transicion tan significativa como lo es el primer afio de secundaria.
Aplicar cada una de las sesiones fue para mi una experiencia formativa, no solo
como futuro profesional de la educacién, sino también a nivel personal. Pude
conectar con los alumnos desde un lugar empatico, cercano y reflexivo, lo que

permitié crear poco a poco un ambiente de confianza, respeto y apertura.

Durante las primeras sesiones, noté cierta resistencia por parte de algunos
estudiantes. Algunos se mostraban distraidos, poco participativos o timidos al
momento de expresarse. Esta situacibn me hizo sentir inicialmente un poco
frustrado y con dudas sobre si las actividades lograrian el impacto esperado. Sin
embargo, también entendi que este tipo de reacciones son parte natural del proceso
de adaptacion y que, como facilitador, debia tener paciencia, observar, escuchar y

ajustar mi actitud y estrategias segun las necesidades del grupo.

Conforme avanzaron las sesiones, empecé a notar cambios positivos. Los alumnos
comenzaron a participar mas activamente, a compartir sus opiniones y experiencias,
y a comprometerse con las actividades propuestas. Senti una gran satisfaccién al
ver como iban desarrollando habilidades como la autorreflexion, el trabajo
colaborativo, la empatia, la comunicacion y la confianza en si mismos. Las
dindmicas que involucraban juego, dibujo, expresion corporal o dialogo grupal
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fueron especialmente efectivas, ya que promovieron la interaccion y la participacion

voluntaria.

Uno de los momentos que mas me impactdé emocionalmente fue durante las
sesiones que abordaron temas sensibles como la depresion, la autoestima y el plan
de vida. En estas actividades, algunos estudiantes compartieron situaciones
personales dificiles, pensamientos profundos y emociones que pocas veces se
expresan en el aula. Escucharlos me hizo reflexionar sobre la importancia de que
los jovenes cuenten con espacios seguros donde puedan hablar sin ser juzgados.
Me senti conmovido, pero también muy agradecido por la confianza que me

brindaron como guia de este proceso.

Otro aspecto que me resultd enriquecedor fue observar como las habilidades
sociales fueron fortaleciéndose. A través de las sesiones dedicadas a la
comunicacioén, la cooperacion y el liderazgo, los alumnos mejoraron su capacidad
para trabajar en equipo, resolver conflictos y valorar la diversidad de ideas. En
algunos momentos hubo risas, desacuerdos o0 desorganizacion, pero todo eso
formé parte del aprendizaje. Personalmente, fue un reto mantener la atencion del
grupo y mediar las actividades sin imponerme, pero también fue una oportunidad

para crecer en mi rol como facilitador.

En general, la participacion fue bastante positiva. La mayoria de los estudiantes
entre 13 y 17 por sesion mostré disposicion y compromiso con las actividades.
Aunque hubo casos en los que algunos no quisieron compartir sus productos o se
sintieron incémodos, estos fueron atendidos con respeto, evitando la presion, y
siempre procurando que se sintieran incluidos. Me dio gusto ver cémo, al final del
proceso, incluso los mas callados comenzaron a expresar ideas y emociones, y se

integraron mejor al grupo.

Aplicar esta estrategia me permitié no solo observar avances en los estudiantes,
sino también en mi mismo. Aprendi a ser mas paciente, empatico y flexible. Entendi
gue cada sesién es un espacio unico y que, aunque no todo salga como se planea,
lo mas importante es el impacto que dejamos en los alumnos, hacerlos sentir

escuchados, valorados y capaces de lograr sus metas. Los productos generados y
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registros de la aplicacion de esta estrategia, que evidencian los logros alcanzados,

se encuentran disponibles en los anexos (pags. 84 a 94) para su consulta.
3.7 Evaluacién del proyecto

La evaluacién representa un componente fundamental en todo proceso educativo,
ya que permite valorar de manera objetiva los avances, logros y areas de mejora en
funcién de los objetivos planteados. Como senala (Casanova , 2011, pag. 23), “la
evaluacion no debe entenderse unicamente como una medicion de resultados, sino
como un proceso continuo y reflexivo que contribuye a mejorar la practica
educativa”. En el caso de la presente estrategia de intervencion que se aplico, para
favorecer la adaptacion escolar de los alumnos de primer grado de la escuela
“Telesecundaria 214”, se contemplaron tres momentos clave de evaluacion: al inicio,

durante y al término de la implementacion.

Cada una de estas fases permitié recabar informacion valiosa sobre el progreso
individual y grupal de los estudiantes, asi como sobre la pertinencia de las
actividades y metodologias empleadas. Los instrumentos utilizados para realizar

esta evaluacion fueron los siguientes:

o Lista de asistencias: este instrumento permitio registrar la participacion de los
alumnos en cada una de las 11 sesiones del taller, lo cual fue util para
identificar a los estudiantes que lograron completar el taller.

e Lista de cotejo: se utilizé para evaluar el desempefio individual de los
alumnos durante las actividades propuestas.

e Encuesta de satisfaccion: esta herramienta brind6 informacién directa sobre
la percepcion que los estudiantes tuvieron respecto al contenido, las

dinamicas y la utilidad de la estrategia en su proceso de adaptacién escolar.

Los resultados obtenidos a partir de estos instrumentos se presentan en el anexo
correspondiente, de la pagina 95 a la 107. En conjunto, estos datos no solo permiten
valorar el grado de cumplimiento de los objetivos iniciales, sino también ofrecen una

retroalimentacion valiosa para el disefio y mejora de estrategias futuras,
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confirmando la importancia de una evaluacion continua, integral y centrada en el

estudiante.
3.8 Evaluacion de los resultados obtenidos

La aplicacion de la estrategia de intervencion tuvo como finalidad principal fortalecer
la adaptaciéon escolar de los alumnos de primer grado, grupo “A”, de la
Telesecundaria 214. Tras la implementacion de las 11 sesiones del taller, se
observaron avances significativos en el comportamiento, la participacién y las
actitudes de los estudiantes. Estos progresos, respaldados por los resultados
obtenidos a través de las listas de cotejo aplicadas en cada actividad, permiten

realizar una evaluacion positiva de los efectos de la estrategia.

Uno de los primeros aspectos a destacar es el cambio progresivo en la participacion
de los alumnos. En las primeras sesiones, era evidente la falta de confianza en
muchos de ellos, manifestada en actitudes como el silencio, la distracciéon o la
negativa a integrarse a las actividades. Sin embargo, conforme avanzaron las
sesiones, esa actitud inicial fue transformandose, los estudiantes comenzaron a
involucrarse de forma mas activa, a responder preguntas, a compartir sus opiniones
y a colaborar con mayor disposicion en las dinamicas grupales. Este cambio es un
indicador claro de que los alumnos fueron desarrollando mayor seguridad en si

mismos y confianza en el entorno.

También fue evidente una mejora en las habilidades de comunicacion interpersonal.
Durante las actividades orientadas al trabajo colaborativo, los estudiantes
aprendieron a escuchar con atencion, a respetar los turnos de palabra y a dialogar
con mayor apertura. Este tipo de comportamientos no solo facilitaron el desarrollo
de las sesiones, sino que también demostraron una evolucion en su capacidad para
interactuar de manera sana con sus compareros. Estos logros son especialmente
valiosos en una etapa como el primer afio de secundaria, en donde muchos

adolescentes enfrentan dificultades para integrarse a un nuevo grupo social.

Un resultado especialmente relevante se observo en el ambito emocional y reflexivo.

A través de las sesiones enfocadas en la autoestima, la autorreflexion y el
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reconocimiento de emociones, los alumnos comenzaron a identificar y expresar lo
que sentian con mayor claridad. En algunos casos, incluso compartieron
experiencias personales dificiles, lo cual reflejé un alto nivel de confianza y permitié
identificar necesidades emocionales que muchas veces no se visibilizan en el
contexto escolar. Este aspecto de la intervencion fue fundamental para crear un

ambiente de apoyo emocional, clave en el proceso de adaptacion.

Asimismo, se fortalecieron las habilidades sociales y de convivencia. Las dinamicas
centradas en el liderazgo, la cooperacién y la resolucion de conflictos permitieron
que los alumnos mejoraran en su forma de relacionarse, logrando acuerdos,
respetando normas de grupo y mostrando empatia hacia sus compafreros. En varias
sesiones se observaron actitudes de comparferismo espontaneo, disposicion para
ayudar a otros y reconocimiento del trabajo de sus pares, lo cual indica un avance

en el sentido de pertenencia y en la consolidacion del grupo como comunidad.

A pesar de estos avances, también fue evidente que no todos los estudiantes
evolucionaron al mismo ritmo. Algunos continuaron mostrando cierta resistencia o
incomodidad para participar de manera abierta. Sin embargo, es importante sefalar
que en estos casos se trabajé desde la empatia y el respeto, sin forzar su
participacion, pero siempre brindando apoyo y creando condiciones para que, con
el tiempo, pudieran integrarse de acuerdo con sus propios procesos. Esto reafirma
la importancia de atender la diversidad emocional de los alumnos y adaptar las

estrategias segun sus necesidades individuales.

En términos generales, los resultados permiten concluir que la estrategia fue
efectiva para promover una mejor adaptacion escolar. Los estudiantes no solo
aprendieron contenidos o habilidades especificas, sino que, sobre todo, se sintieron
escuchados, acompafados y valorados. Estas condiciones facilitaron un cambio
positivo en su actitud frente a la escuela, sus companeros y hacia si mismos. El
hecho de que muchos de ellos se expresaran con mayor libertad y mostraran
disposicion para integrarse, demuestra que se logré generar un entorno propicio

para su desarrollo integral.
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Esta evaluacion también me permitié confirmar que intervenir de manera oportuna
y estructurada durante los primeros meses del ciclo escolar tiene un impacto
significativo en la integracion del alumnado. Los resultados observados en los
estudiantes refuerzan la necesidad de seguir implementando estrategias similares

que aborden no solo lo académico, sino también lo emocional y social.
3.9 Evaluacién de la estrategia

La estrategia de intervencion aplicada con los alumnos de primer grado, grupo “A”,
de la Telesecundaria 214, demostrd ser una propuesta educativa viable y pertinente
para atender las principales necesidades que enfrentan los estudiantes al iniciar un
nuevo ciclo escolar. Esta etapa representa un momento de transicién tanto
académica como emocional, y requiere de un acompafiamiento que les permita
adaptarse gradualmente al nuevo entorno, fortaleciendo su autoestima, habilidades

sociales y sentido de pertenencia.

Uno de los aspectos que mas contribuyd al éxito de la estrategia fue el enfoque
practico y vivencial de las actividades. A lo largo de las 11 sesiones, se utilizaron
dinamicas que no solo abordaban contenidos relevantes como la identidad, la
autoestima y el proyecto de vida, sino que también permitieron a los alumnos
vincular dichos temas con su experiencia personal. Entre estas, las actividades
basadas en el dibujo tuvieron un impacto especialmente positivo. A través de ellas,
los estudiantes mostraron una notable creatividad, lo que se tradujo en entusiasmo,
mayor participacion y expresion emocional espontanea. Esta respuesta favorable
sugiere que las actividades artisticas no solo motivan, sino que también funcionan

como una via efectiva para trabajar aspectos socioemocionales en el aula.

Ademas, las actividades fomentaron la interacciéon entre compaferos de manera
natural. Aunque al inicio del proceso se observaba cierta reserva y timidez en
algunos alumnos, con el paso de las sesiones surgieron comportamientos
espontaneos de cooperacion, como el compartir materiales escolares o colaborar
en tareas grupales. Esto permitié fortalecer habilidades sociales como la empatia,
el respeto y la responsabilidad compartida, elementos fundamentales para una sana

convivencia y para que los alumnos se sientan parte activa del grupo.
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Un elemento clave en la evaluacién de esta estrategia es su relevancia en el
contexto actual. La transicion entre niveles escolares suele representar un momento
de vulnerabilidad para muchos adolescentes. Al ofrecer un espacio especifico para
abordar sus emociones, inquietudes y expectativas, se les brinda la oportunidad de
construir una base mas solida para afrontar los retos escolares. Esta intervencién
no solo atendid los aspectos emocionales, sino que también impactdé en la
motivacion académica, ya que los estudiantes mostraron mayor disposicion para
participar en clase, asumir responsabilidades y comprometerse con su proceso

formativo.

La viabilidad del proyecto también queddé demostrada por su capacidad de
desarrollarse con los recursos disponibles y en un tiempo limitado, sin necesidad de
requerimientos extraordinarios. El acceso a materiales como television, marcadores
o cable DMHI, facilitado por la escuela, fue suficiente para llevar a cabo las sesiones
con éxito. Esto pone de manifiesto que una intervencion significativa puede lograrse
mediante una buena organizacién, creatividad y sensibilidad hacia las realidades

del grupo.

Finalmente, los resultados también respaldan la efectividad del proyecto. A través
de una encuesta de satisfaccién, se identificd que el 94% de los alumnos presenté
avances visibles en su actitud, participacion e integracién al ambiente escolar. Este
dato resulta especialmente valioso, ya que permite evidenciar el impacto de la
intervencion de forma objetiva. Al comparar estos resultados con las condiciones
iniciales del grupo, se puede afirmar que el proyecto logré transformar de manera
positiva varios de los indicadores relacionados con la adaptaciéon escolar. Ademas,
el taller desarrollado como parte de esta estrategia registré un nivel de participacion

notable, alcanzando un 97% de asistencia por parte del alumnado.

En resumen, esta estrategia se consolidé como una propuesta formativa relevante,
adaptable y replicable en otros contextos similares. Su implementaciéon no solo
permitié atender las necesidades emocionales de los estudiantes, sino que también
creo las condiciones necesarias para que desarrollaran habilidades personales y

sociales esenciales para su éxito en la secundaria. Atender estas dimensiones
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desde el inicio del ciclo escolar representa una inversion valiosa para prevenir el
abandono escolar, fortalecer el sentido de pertenencia y formar estudiantes mas

seguros, motivados y comprometidos con su educacion.
3. 10 Informe metodolégico de la investigacion.

Este proyecto fue elaborado con fines educativos y como requisito para la obtencion
del titulo de Licenciatura en Intervencidon Educativa. Por lo tanto, surgi6 la necesidad
de buscar una institucion donde pudiera poner en practica los aprendizajes
adquiridos durante la carrera. Fue asi como llegué a la escuela Telesecundaria 214,
ubicada en la localidad de San Antonio el Grande, municipio de Huehuetla, Hidalgo.
El primer acercamiento con la institucion se dio mediante una platica con el director,
en la cual le comparti mi intencién de integrarme a la escuela para realizar mi
proyecto. Afortunadamente, la respuesta fue positiva y me asignaron el salon de

primer grado, grupo “A”, para llevar a cabo la investigacion.

Como en todo proceso de investigacion, fue necesario identificar si los estudiantes
presentaban algun problema en su proceso educativo dentro del aula. Para ello, se
elabord un diagnéstico psicopedagdgico, el cual, segun (Bassedas, 1991, pag. 7),
es “un proceso en el que se analiza la situacion del alumno con dificultades en el
marco del aula y la escuela, a fin de proporcionar a los maestros orientaciones e
instrumentos que permitan modificar el conflicto manifestado”. Es decir, permite
analizar las dificultades del alumno dentro del contexto escolar para posteriormente

proponer estrategias de intervencion acordes a sus necesidades.

Para iniciar el diagnéstico psicopedagdgico, fue fundamental definir el método y los
instrumentos adecuados para la recoleccion de datos. (Arias , 2006, pag. 79) define
los instrumentos de recoleccidn de datos como “cualquier recurso, dispositivo o
formato (en papel o digital), que se utiliza para obtener, registrar o almacenar
informacion”. En este sentido, algunos autores sefialan que la investigacion puede

realizarse desde tres enfoques: cuantitativo, cualitativo y mixto.

Con base en ello, se optd por utilizar el enfoque mixto. Al respecto, (Sampieri &

Mendoza , 2018) explican que:
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Los métodos mixtos o hibridos representan un conjunto de procesos sistematicos,
empiricos y criticos de investigacion e implican la recoleccion y el analisis de datos
tanto cuantitativos como cualitativos, asi como su integracion y discusion conjunta,
para realizar inferencias producto de toda la informacion recabada (denominadas
metainferencias) y lograr un mayor entendimiento del fenomeno bajo estudio.

(pag.22)
Por esta razén, se decidio emplear el enfoque mixto en el presente proyecto, ya que
permite combinar las fortalezas de los métodos cuantitativo y cualitativo, ofreciendo
asi una vision mas integral del problema de investigacion, mediante técnicas de
recoleccion de datos como, observaciones participante y no participante, entrevistas

formales e informales, asi como encuestas

Durante el proceso se aplicaron observaciones no participantes, ya que estas
permiten “recoger la informacion desde afuera, sin intervenir para nada en el grupo
social, hecho o fendbmeno investigado” (Diaz, 2011, pag. 8), evitando con ello

entorpecer el desarrollo de las clases y las actividades de la docente.

Posteriormente, se definié el objeto de estudio y se seleccionaron 16 alumnos del
grupo. Para ampliar la informacién recabada, se disefiaron dos encuestas. (Diaz,
2011, pag. 21) define la encuesta como “una técnica que pretende obtener
informacion que suministra un grupo o muestra de sujetos acerca de si mismos, o
en relacion con un tema en particular”. Esto permitié conocer y delimitar mejor el

problema que enfrentaban los estudiantes dentro del aula.

La primera encuesta fue dirigida a los alumnos e incluyé preguntas sobre su agrado
por la escuela, las dificultades que enfrentan en clase y las actividades que realizan.
El objetivo fue identificar las principales problematicas dentro del grupo. La segunda
encuesta estuvo dirigida a los padres de familia, y su finalidad fue conocer el tipo de
apoyo que brindan a sus hijos en su proceso educativo, asi como su nivel de

participacion en actividades escolares.

Una vez analizados los resultados de las encuestas y contrastados con las
observaciones, se concluyé que el principal problema del grupo era la falta de
adaptacion escolar. Detectar el problema no era suficiente, por lo que fue necesario

disefiar un proyecto de desarrollo educativo que propusiera una solucién concreta.
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La informacién obtenida fue fundamental para estructurar la estrategia de

intervencion de manera pertinente y contextualizada.

Con el diagndstico completo y una descripcion clara del contexto de trabajo, se
planted un objetivo general y tres objetivos especificos, los cuales orientaron el
desarrollo del proyecto. (Espinoza , 2020, pag. 9) sostiene que los objetivos son “las
acciones concretas que el investigador llevara a cabo para intentar responder a las

preguntas de investigacion y asi resolver el problema de investigacion”.

También se elaboré la justificacion del estudio, en la cual se respondieron tres
preguntas clave: ¢ por qué es un problema?, ¢ por qué es importante intervenir?, y
¢,qué pasaria si no se interviene? Estas interrogantes permitieron argumentar con

claridad la relevancia del proyecto y su impacto potencial en el grupo de estudio.

Una vez delimitado el problema, se consultaron diversas fuentes bibliograficas,
tanto fisicas como digitales, para enriquecer el marco teérico del proyecto. Con base
en esta revision, se disefo la estrategia de intervencion y se estructuraron las

actividades, asegurando su pertinencia frente a la problematica identificada.

La evaluacién del proyecto fue otro elemento esencial, ya que permitié valorar los
logros alcanzados y las dificultades surgidas. Para ello, se elaboraron listas de
cotejo con indicadores especificos que ayudaron a evaluar cada actividad

implementada dentro de la estrategia.

No obstante, durante el desarrollo del proyecto se presentaron diversas dificultades
que exigieron soluciones creativas y adaptaciones metodolégicas. Una de las
principales fue el acceso limitado a la informacion institucional durante los primeros
dias, debido a la carga administrativa que enfrentaba la direccion escolar. Esta
situacion dificulté la obtencion de informacion y datos necesarios para contextualizar
el diagnostico. Para resolverlo, se optdé por programar con anticipacion las visitas y
entrevistas, estableciendo acuerdos formales con el personal docente y directivo, lo
que permitié acceder gradualmente a la informacién requerida sin interrumpir las

labores escolares.
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Otra dificultad relevante fue la resistencia inicial de algunos alumnos a participar en
las encuestas. Para fomentar la participacion voluntaria y generar un ambiente de
confianza, se organizaron previamente actividades ludicas y dinamicas grupales
que promovieron el dialogo abierto y la expresion de opiniones, lo cual favorecié

una mayor disposicion por parte del alumnado.

Asimismo, la aplicacién de encuestas a los padres y madres de familia represento
un desafio considerable. La mayoria de ellos trabaja durante la jornada escolar, lo
que dificultdé su presencia en la institucion. En la primera convocatoria para aplicar
las encuestas, unicamente asistieron tres tutores, lo cual limitaba Ila
representatividad de los datos. Ante esta situacion, se decidié aprovechar los
momentos en que los tutores acudian a la escuela a dejar el almuerzo a sus hijos,
particularmente durante el receso. Esta estrategia permitio aplicar las encuestas de
forma gradual, respetando los tiempos y dinamicas de cada familia, y garantizando

la participacién de una muestra mas representativa.

Finalmente, el analisis de los datos recolectados implico un reto metodologico
significativo. Integrar la informacion cualitativa y cuantitativa requirié el uso de
estrategias como la triangulacién de fuentes. Estas herramientas facilitaron la
interpretacion de los resultados desde una perspectiva mas amplia y profunda,
permitiendo obtener una visidn integral del fendmeno estudiado y sentar las bases

para la propuesta de intervencion.
Reflexiones finales

El presente proyecto de desarrollo educativo representa la culminacion de mi etapa
formativa en la Licenciatura en Intervenciéon Educativa, pero también una
experiencia de aprendizaje profundo que me permitié enfrentarme por primera vez
a la realidad del trabajo de campo. A lo largo de este proceso, pude poner en
practica los conocimientos adquiridos durante la carrera, desarrollar habilidades de
observacion, analisis e intervencion, y, sobre todo, comprender la complejidad de

los factores que inciden en la adaptacion escolar de los estudiantes.
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Desde el primer momento en que ingresé a la Escuela Telesecundaria 214, ubicada
en la localidad de San Antonio el Grande, senti el peso de la responsabilidad que
implica intervenir en un contexto real. Me enfrenté a diversas dificultades, el
desconocimiento del entorno escolar, la incertidumbre sobre como reaccionarian los
alumnos ante mi presencia, y la necesidad de recopilar informacién relevante sin
alterar la dinamica del grupo. Era la primera vez que interactuaba de manera directa
con un grupo de estudiantes durante una investigacion, y eso implicaba no solo
aplicar instrumentos, sino también ganar su confianza, observar con atencion y

actuar con sensibilidad.

Uno de los retos mas significativos fue trabajar con adolescentes en una etapa de
transicion escolar, pasando de la primaria a la secundaria. Este momento
representa para muchos de ellos un cambio drastico, nuevos horarios, materias,
docentes y expectativas académicas. A esto se suman otros factores personales y
familiares que influyen de manera directa en su proceso de adaptacién. Observé
casos en los que los estudiantes enfrentaban situaciones de desmotivacion,
conflictos familiares, falta de apoyo emocional en casa o carencias economicas.
Incluso detecté que algunos padres y madres eran analfabetas, lo cual les impedia
brindar un acompanamiento efectivo en las tareas escolares. Estos elementos me
permitieron comprender que la adaptaciéon escolar no depende unicamente del
alumno, sino que esta profundamente ligada a su contexto familiar, social y

comunitario.

La intervencion disefiada consistié en la implementacion de un taller con actividades
orientado directamente a los alumnos, con el propésito de fortalecer sus habilidades
personales, sociales para facilitar su adaptacion al nuevo entorno escolar. A través
de dinamicas grupales, reflexiones guiadas, juegos y ejercicios de integracién, se
buscd que los estudiantes se sintieran mas seguros de si mismos, capaces de
establecer relaciones positivas con sus comparieros y abiertos a participar en la vida
escolar. Esta estrategia permitid observar cambios positivos en la actitud y
comportamiento de varios alumnos, mejorando su participacion en clase y

fortaleciendo su sentido de pertenencia al grupo.
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Sin embargo, durante la ejecucidn también identifiqué limitaciones. Algunas
actividades no generaron el impacto deseado, ya sea por la falta de interés de los
alumnos o por una planeacion que pudo haber sido mas dinamica. Esta experiencia
me dejé claro que una intervencidn educativa requiere constante ajuste, flexibilidad
y disposicion para modificar lo necesario en funcion de los resultados observados.
En una futura aplicacion del proyecto, seria fundamental incluir mas actividades
centradas en la autoestima, la expresion emocional y la construccién de confianza,
asi como diversificar las estrategias metodologicas para mantener el interés de los

participantes.

El impacto del proyecto en la Escuela Telesecundaria 214 fue significativo. Aporto
una mirada distinta sobre las dificultades que enfrentan los alumnos de nuevo
ingreso y abrid la posibilidad de pensar en acciones continuas que promuevan una
mejor adaptacion escolar. Ademas, dejé evidencia util para el personal docente, que
podra utilizar los hallazgos y propuestas como base para futuras mejoras

institucionales.

A nivel personal, esta experiencia transformé mi visidén sobre lo que significa ser
Licenciado en Intervencion Educativa. Me permitié consolidar competencias
profesionales clave, como la capacidad de diagndstico, la planificacion de
intervenciones, el trabajo directo con jovenes y la evaluacién de resultados. Mas alla
de lo académico, me ayudo a desarrollar una sensibilidad mas profunda hacia las
realidades de los adolescentes, reconociendo que detras de cada alumno hay
historias, desafios y necesidades que deben ser escuchadas e incluidas en

cualquier proceso educativo.

Finalmente, el perfil de egreso de la Licenciatura en Intervencion Educativa, el
profesional debe ser capaz de crear ambientes de aprendizaje significativos, realizar
diagnésticos, disefar y ejecutar proyectos de intervencion, asi como asesorar y
evaluar procesos educativos en distintos contextos. Este proyecto me permitio
poner en practica varias de esas competencias, reafirmando que la labor del LIE no
se limita a ensefar, sino que también implica acompafar, comprender, transformar

y generar condiciones para que otros aprendan y se desarrollen integralmente.
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Anexo 1: Vista panoramica de la localidad de San Antonio el Grande,

Municipio de Huehuetla, Hidalgo.
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Anexo 2: Vista panoramica de la escuela “Telesecundaria 214”

87



Anexo 3: Actividad de la sesién 1

Sesion 1: Quien soy

Sesién 1: Quien soy Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia

i Tiempo:
Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia po: 1 hora

Tiempo: 1 hora Materiales: Lapiz, colores.

Materiales: Lapiz, colores. En un mundo lleno de desafios y peligros, necesitamos héroes que nos protejan e

En un mundo lleno de desafios y peligros, necesitamos héroes que nos protejan e inspiren. En esta actividad tendras la oportunidad de crear tu propio superhéroe,
inspiren. En esta actividad tendrés la oportunidad de crear tu propio superheroe, con habilidades y poderes tnicos respondiendo las preguntas desarrolladas al inicio
con habilidades y poderes tnicos respondiendo las preguntas desarrolladas al inicio
de la sesién ¢Quién soy?, ¢ En dénde estoy?, ¢ Qué estoy haciendo?, ¢ Cudles son
mis habilidades?, ¢Cémo son mis debilidades? y ¢Qué soy capaz de hacer?
ijlmagina, disefia y crea!

de la sesi6n ¢Quién soy?, ¢ En dénde estoy?, ¢ Qué estoy haciendo?, ¢ Cudles son

mis habilidades?, ¢Cémo son mis debilidades? y ¢Qué soy capaz de hacer?
ilmagina, disefia y creal

Dibujo:
Dibujo:
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Anexo 4: Actividad de la sesién 2

Sesi6n 2: Habitos personales

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz o lapicero.

En nuestra vida diaria, los habitos juegan un papel fundamental en nuestra salud y
bienestar. En esta actividad se realizara un socio drama donde exploraremos
nuestros habitos personales y cémo podemos mejéralos, por ultimo respondan:

NN R “.“\\ X ¢ o
te gustaria o meji X (\ ”\\\‘ ;31
aN A USAN LG exng e\ ceN\u\Av , doax \
oy Xy v Ot - R ¢ R Sanex NG

alencion cndase -

¢ Qué beneficios crees que obtendrias al mej tus habitos per ? TE\ONa
cala sal\ud , Vo onsed Madon 3 easa Aue.

Sesi6n 2: Habitos personales

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz o lapicero.

En nuestra vida diaria, los hébitos juegan un papel fundamental en nuestra salud y
bienestar. En esta actividad se realizara un socio drama donde exploraremos
nuestros habitos personales y cémo podemos mejoralos, por ultimo respondan:

&Qué habitos te gustaria cambiar o mejorar?

¢Québ crees que ob fas al

tus habitos personales? Ve
MNavay QAN TAQDN e ey
[P S N\ ) AR

C >o\e s PAQ. MY =alud

< NN
AN\ AQ = 2
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Anexo 5: Actividad de la sesiéon 3

Sesion 3: Liderazgo Sesién 3: Liderazgo

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia

Tiempo: 1 hora Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz o lapicero. Materiales: Lapiz o lapicero.

4 : : o i i es i A
El liderazgo comienza con la capacidad de influir y motivar a otros, asi mismo : I RN S O et 7 B Ol
jeti Vil ibir auto
fundamental para lograr objetivos. En esta actividad deberas descnb:r da : S et o B S o) e e i
j j i imulado, la
proclamandote como lider de un grupo de trabajo bajo en un ambiente sii ! DrocnEn ot baio Hier ds s afupo o L e
finalidad sera convencer a los otros de “ser el mas apto para ser el representante”.

finalidad sera convencer a los otros de “ser el mas apto para ser el representante”.
Descripcién:

Descripcién:
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Anexo 6: Actividad de la sesién 4

Sesion: 4 Depresion Sesién: 4 Depresion

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia

Tiempo: 1 hora Tiempo: 1 hora

M R} i
Materiales: Lapiz, colores ateriales: Lapiz, colores

La salud mental es fundamental para nuestro bienestar. En esta actividad tendras

que auto dibujarte con todo lo que te caracteriza, la finalidad sera comparar tu
apariencia fisica con lo que realicen.

La salud mental es fundamental para nuestro bienestar. En esta actividad tendras

que auto dibujarte con todo lo que te caracteriza, la finalidad sera comparar tu
apariencia fisica con lo que realicen.

Dibujo:

Dibujo:
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Anexo 7: Actividad de la sesién 5

Sesién 5: Situacion

R ble: Cristian Alejandro Tolentino Garcia

P

Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, colores.

En la vida, nos os a di situaci que requieren pensamiento
critico. En esta actividad tendras ilustrar dos figuras o dibujos. Uno representara su
fortaleza sobre lo que para ti es lo mas fuerte, imponente o perfecto. El segundo
representara algun miedo o debilidad que hayas pasado o pueda ocurrir en un
determinado momento. (Pueden usar tu creatividad o algo que ya posees como

referencia.)

Dibujo:

)A’\“"
ra

N |

Act Jente o

en MOV PO

Sesién 5: Situacion

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia

Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, colores.

En la vida, nos enfrentamos a diversas situaciones que requieren pensamiento
critico. En esta actividad tendras ilustrar dos figuras o dibujos. Uno representara su
fortaleza sobre lo que para ti es lo mas fuerte, imponente o perfecto. El segundo
representara algin miedo o debilidad que hayas pasado o pueda ocurrir en un

determinado momento, (Pueden usar tu creatividad o algo que ya posees como
referencia.)

Dibujo:

Fo Wro\ezo wARed ©
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Anexo 8: Actividad de la sesién 6




Anexo 9: Actividad de la sesiéon 7

Sesién 7: La cooperacion y comunicacion

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, colores.

La cooperacion y la comunicacién son clave para el éxito en cualquier trabajo o

proyecto. En esta actividad realizaras un dibujo en pareja poniendo a prueba la
cooperacion y comunicacion para poder seleccionar el tipo de dibujo, los colores.
Posteriormente explicaran las dificultades que tuvieron en el proceso de elaboracion
y como lo fueron solucionado.

Dibujo:

Sesi6én 7: La cooperacién y comunicacion

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, colores.

La cooperacién y la comunicacién son clave para el éxito en cualquier trabajo o
proyecto. En esta actividad realizaras un dibujo en pareja poniendo a prueba la
cooperacién y comunicacion para poder seleccionar el tipo de dibujo, los colores.
Posteriormente explicaran las dificultades que tuvieron en el proceso de elaboracion
y como lo fueron solucionado.

Dibujo:
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Anexo 10: Actividad de la sesion 8

Sesi6n 8: La escuela

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz o lapicero.

La escuela es un lugar fundamental para nuestro crecimiento y aprendizaje, asi
mismo es clave para el éxito en la vida. En esta actividad tendréas que responder las
siguientes preguntas.

Cosas que me limitan en mi proceso de | ¢ Que podrian mejorar dentro del salén
adaptacién escolar. de clases?
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Sesion 8

: La escuela

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia

Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz o lapicero.

La escuela es un lugar fundamental para nuestro crecimiento y aprendizaje, asi

mismo es clave para el éxito en la vida. En esta actividad tendras que responder las

siguientes preguntas.

Cosas que me limitan en mi proceso de | ¢Que podrian mejorar dentro del salon

adaptacion escolar.

de clases?
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Anexo 11: Actividad de la sesion 9

Sesién 9: Mi futuro

Sesién 9: Mi futuro

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia

Tiempo: 1 hora Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz o Lapicero. Materiales: Lépiz o Lapicero.

El futuro es un horizonte lleno de posibilidades y desafios. En esta actividad tendran
que ver un video titulado El Mejor Consejo de un Padre a un Hijo, del sitio web
(Youtube, 2012). Después basandote de tu corta edad y experiencia de vida
responde:

El futuro es un horizonte lleno de posibilidades y desafios. En esta actividad tendran
que ver un video titulado El Mejor Consejo de un Padre a un Hijo, del sitio web

(Youtube, 2012). Después basandote de tu corta edad y experiencia de vida
responde:

arian hacien i ieran una f i i > : : . y
LQUé est aciendo ahora si no tuvieran una formacién académica? ¢Qué estarian haciendo ahora si no tuvieran una formacién académica?

+vab&;m Eox0 cuN Y Mis AoskOS PevsonaleS
& mﬂam'\\\o/‘\’o\m\ro‘* le ewxoaxiia Loxa\\and S

9

Q OxQ, e Anex Q) Y

A
=)

Cémo se imagi futuro en unos 1 S : 5
¢ haglieksy QgNos SN ¢Cbmo se imaginan su futuro en unos 10 afios?

\N\oe0n e g,
RN cowo ua exotemional & \o molod
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Anexo 12: Actividad de la sesion 10

Sesion 10: Toma de decisiones

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora
Materiales: Lapiz, colores

La toma de decisiones es una habilidad fundamental en la vida ya que impacta
nuestro futuro. En esta actividad te auto dibujaras de cémo te verias en un futuro

lejano (10 afios aproximado)

Dibujo:

Sesién 10: Toma de decisiones

Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
Tiempo: 1 hora

Materiales: Lapiz, colores

La toma de decisiones es una habilidad fundamental en la vida ya que impacta
nuestro futuro. En esta actividad te auto dibujaras de cémo te verias en un futuro

lejano (10 afios aproximado).

Dibujo:
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Anexo 13: Actividad de la sesion 11

Sesién 11: Plan de vida Sesién 11: Plan de vida

isti i i Respon : Cristi j i i
Responsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia ponsable: Cristian Alejandro Tolentino Garcia
i Tiempo: 1 h
Tiempo: 1 hora Po: 1 hora

- Materiales: Lapiz o lapicero
Materiales: Lapiz o lapicero

! Un plan de vida ayuda a alcanzar metas y objetivos. En esta actividad realizaras un
Un plan de vida ayuda a alcanzar metas y objetivos. En esta actividad realizaras un

plan en base a tu vida personal, (en un plan a futuro mayor a quince afios) con
plan en base a tu vida personal, (en un plan a futuro mayor a quince afios) con algunos parametros:
algunos parametros:

Plan de vida:
Plan de vida:

Cuales son mis objetivos, metas, esperanzas, suefios y metas (pueden escoger
Cudles son mis objetivos, metas, esperanzas, suefios y metas (pueden escoger

todos o uno solo). < ey /nﬂ chlevo civi o m,l,/my
todos o uno solo). < O AACKON Q

¢Como sera mi vida personal y profesional? cﬂrar bien y con muc%o / rAv4)O

¢Como sera mi vida personal y profesional? de_ woyo D N
teadc N 3 i %
1 ¢En qué condiciones estara mi estado econémico? <y brcn (_;/(140

¢En qué condiciones estara mi estado econémico? ©vn U0 = O AQ Lo 200

¢Quién o quienes han sido importantes a lo largo de mi vida? yn s P’/“I S|
¢Quién o quienes han sido importantes a lo largo de mi vida? v\ T\ aven\a (. §

¢Cual sera mi mayor éxito? ser fingenievo (v /

¢Cudl sera mi mayor éxito? v m\;(\)qy \e. AadAaYon o« oN
AIQONO\ WUy gt o

¢Cual sera mi mayor o menor fracaso?frcosnr  como ingeniero Clv'}

¢ Cual sera mi mayor o menor fracaso? TheNeiw  fvnm ey e N on &
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Anexo 14: Listas de cotejo

Listas de cotejo

Sesién 1

Criterio

Nivel de evaluacion

Si

No

Muy poco

Quien soy

. ¢El alumno participo

activamente en Ila

sesion?

58%

23%

17%

. ¢El alumno mostro

interés en la sesion?

76%

23%

. ¢ Elalumno expreso sus

dudas sobre el tema
abordado en la sesion?

58%

23%

17%

. ¢El' alumno mostro

disposicién para
realizar la actividad?

76%

23%

. ¢El alumno tiene

presente de quien es,
donde esta y que esta
haciendo?

76%

23%

. ¢El alumno Identifico

sus  habilidades vy
debilidades que tiene
como persona?

76%

23%

. ¢El alumno Identifico lo

que es capaz de hacer
como persona?

76%

23%

. ¢(El alumno reflexiono

sobre su proceso de
crecimiento personal?

76%

23%
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Sesion 2

Criterio

Nivel de evaluacion

Si

No

Muy poco

Habitos
personales

. ¢El alumno participo

activamente en la
sesion?

58%

23%

17%

. ¢El alumno mostro

interés en la sesion?

76%

23%

. ¢Elalumno expreso sus

dudas sobre el tema
abordado en la sesién?

58%

23%

17%

. ¢El' alumno  mostro

disposicion para
realizar la actividad?

76%

23%

. ¢El alumno tiene

presente la importancia
de los hébitos
personales?

58%

23%

17%

. ¢El alumno conoce las

consecuencias de tener
malos hébitos
personales?

64%

23%

1%

. ¢El alumno  logro

identificar sus malos
habitos?

64%

23%

1%

. ¢El alumno comprende

los hébitos que debe
mejorar?

64%

23%

1%
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Sesion 3

Criterio

Nivel de evaluacion

Si

No

Muy poco

Liderazgo

. ¢El alumno participo

activamente en Ila
sesion?

58%

1%

23%

. ¢El' alumno mostro

interés en la sesion?

82%

1%

. ¢Elalumno expreso sus

dudas sobre el tema
abordado en la sesion?

52%

1%

29%

. ¢El alumno mostro

disposicion para
realizar la actividad?

82%

11%

. ¢Elalumno es capaz de

crear, organizar Yy
coordinar a un grupo de
individuos?

52%

1%

29%

. ¢El alumno comprende

lo que implica ser un
lider?

52%

1%

29%

. ¢El alumno conoce las

habilidades que se
tiene que tener para
convertirse en un lider?

52%

1%

29%

. ¢Elalumno entiende las

consecuencias de ser
un mal lider?

52%

1%

29%
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Sesién 4

Criterio

Nivel de evaluacion

Si

No

Muy poco

Depresion

. ¢El alumno participo

activamente en la sesion?

82%

17%

. ¢El alumno mostro interés

en la sesion?

100%

. ¢(El alumno expreso sus

dudas sobre el tema
abordado en la sesion?

82%

17%

. ¢El alumno  mostro

disposicién para realizar la
actividad?

100%

. ¢(El alumno sabe lo que

implica  los  cambios
emocionales?

88%

1%

. ¢(El alumno reconoce lo

que implica los cambios en
el comportamiento?

88%

1%

. ¢(El alumno entiende el

impacto que tiene de los
cambios emociones en la
vida cotidiana?

88%

1%

. ¢(El alumno conoce el

impacto que tiene los
cambios de
comportamiento en la vida
cotidiana?

88%

1%
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Sesion 5

Criterio

Nivel de evaluacion

Si

No

Muy poco

Situacién

. ¢El alumno participo

activamente en la sesién?

82%

17%

. ¢El alumno mostro interés

en la sesion?

100%

. ¢El alumno expreso sus

dudas sobre el tema
abordado en la sesion?

88%

1%

. ¢El alumno  mostro

disposicion para realizar la
actividad?

100%

. ¢El alumno comprende

que es una situacion?

88%

1%

. ¢El alumno sabe cuando

esta bajo alguna
situacion?

88%

1%

. ¢El alumno entiende las

conductas que pueden
resultar en abusos, golpes,
burlas, exclusion,
hostigamiento, acoso,
intimidacion?

100%

. ¢El alumno conoce las

herramientas eficaces
para  enfrentar  una
situaciéon?

100%
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Sesién 6

Criterio

Nivel de evaluacién

Si

No

Muy poco

La
confianza

. ¢El alumno participo

activamente en la
sesion?

88%

1%

. ¢El' alumno mostro

interés en la sesion?

100%

. ¢ Elalumno expreso sus

dudas sobre el tema
abordado en la sesion?

88%

1%

. ¢El' alumno mostro

disposicion para
realizar la actividad?

88%

1%

. ¢Elalumno sabe que es

la confianza?

88%

1%

. ¢El alumno conoce la

importancia de tener
confianza en  uno
mismo?

88%

1%

. ¢El alumno entiende la

importancia de tener
seguridad en  uno
mismo?

88%

1%

. ¢El alumno tiene

presente las bases
fundamentales de la
construccion de la
autoconfianza?

82%

17%
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Sesion 7

Criterio

Nivel de evaluacion

Si

No

Muy poco

La
cooperacion y
comunicacién

¢El alumno participo
activamente en la sesiéon?

94%

5%

¢ El'alumno mostro interés en la
sesion?

100%

¢ El alumno expreso sus dudas
sobre el tema abordado en la
sesién?

88%

1%

¢ El alumno mostro disposicién
para realizar la actividad?

100%

(El alumno sabe que es la
cooperacién y comunicacion?

94%

5%

(El alumno comprende la
importancia de la cooperacion
y la comunicacion para realizar
un trabajo en equipo dentro o
fuera del salon de clases?

100%

(El alumno entiende las
consecuencias de una mala

cooperacién y comunicaciéon?

100%

¢El alumno  conoce los
beneficios de wuna buena
cooperacién y comunicacion?

100%
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Sesién 8

Criterio

Nivel de evaluacién

Si

No

Muy poco

La escuela

. ¢El alumno participo

activamente  en la
sesion?

82%

5%

. ¢El  alumno  mostro

interés en la sesion?

100%

. ¢El alumno expreso sus

dudas sobre el tema
abordado en la sesion?

76%

1%

. ¢El  alumno  mostro

disposicién para realizar
la actividad?

100%

. ¢El alumno conoce las

actitudes y destrezas
necesarias para poder
enfrentar a los retos
dentro y fuera del aula?

76%

1%

. ¢Elalumno mantiene una

mente mas activa?

76%

1%

. ¢El alumno comprende

los entornos en los
cuales se encuentra?

76%

1%

. ¢El alumno sabe las

responsabilidades  que
implica asistir a la
escuela?

76%

1%
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Sesion 9

Criterio

Nivel de evaluacion

Si

No

Muy poco

Mi futuro

. ¢El alumno participo

activamente en la sesién?

88%

1%

. ¢Elalumno mostro interés en la

sesion?

100%

. ¢Elalumno expreso sus dudas

sobre el tema abordado en la
sesion?

94%

5%

. ¢ El alumno mostro disposicién

para realizar la actividad?

100%

. ¢El alumno tiene presente los

el conocimiento sobre o
capaces que pueden llegar por
medio de sus habilidades en un
corto, mediano o largo plazo?

100%

. ¢El alumno comprendié los

casos de en donde se maneje
el éxito o fracaso?

100%

. ¢El alumno logro identificar el

impacto de, el tiempo, la
dedicacion y la preparacion?

88%

1%

. ¢El alumno tiene presente la

importancia de su formacion
académica?

100%
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Sesioén 10

Criterio

Nivel de evaluacién

Si

No

Muy poco

Toma de
decisiones

. ¢El alumno participo

activamente  en la
sesion?

88%

1%

. ¢El'  alumno  mostro

interés en la sesion?

100%

. ¢El alumno expreso sus

dudas sobre el tema
abordado en la sesion?

88%

1%

. ¢El  alumno  mostro

disposicion para realizar
la actividad?

100%

. ¢El alumno  logro

identificar que quiere ser,
que quiere lograr, o que
busca realizar?

100%

. ¢El alumno comprende

los rumbos que necesita
considerar para
conseguir sus
propositos?

94%

5%

. ¢El alumno entiende

mejor sobre la toma de
decisiones?

94%

5%

. ¢El alumno reflexiond

sobre su propio rumbo
hacia el futuro?

100%
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Sesion 11 Criterio Nivel de evaluacion
Si No Muy poco

. ¢El alumno participo
activamente en la|94% 5%
sesion?

. ¢El'  alumno  mostro
interés en la sesion? 100%

. ¢El alumno expreso sus
dudas sobre el tema | 88% 1%
abordado en la sesion?

. ¢El  alumno  mostro
disposicion para realizar | 100%

Flande la actividad?
vida

. ¢El alumno  pudo
conocerse y establecer | 100%
sus prioridades?

. ¢El alumno tiene
presente como | 88% 1%
responder ante
limitaciones y
obstaculos?

. ¢El alumno sabe Ila
importancia de crear un | 100%
plan de vida?

. ¢El alumno reflexiono
sobre sus intereses, | 100%

suefios, habilidades,
valores, etc.?
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Anexo 15: Lista de asistencia

Lista de asistencia

No Nombre del Alumno Sesion
11213[4|5/6|7(|8[9|10|11
1. | Bernardino Gonzalez Noe Isaac o|o|0|jO|O|O|O|O|O|O|O
2. | Eleuterio Garcia Irwin o|0|0|0O|O|O|0O|O|O|O|O
3. | Francisco Rodriguez Evelin olojojo|0O|O|O|O|O|0O|O
4. | Garcia Mendoza Rosa Vicenta ojojojojo|o0|0|0|O| X |O
5. | Islas Lazcano Sinai ojojojo|Oo|O|O|O|O|O|O
6. | Jeronimo Pérez Luz Arleth o|0|0|O|O|O|O|O|O|O|O
7. | Jerénimo Miranda Yvonne Yvette |[0|0|O0|O|O|0|O0O(O|O|O | O
8. | Martin Santiago Brayan olo|jojO0|O|O|O|X|O|0O|O
9. | Mendoza Mendoza Cristian ojojojojojo|jo|o0|0|0O|O
10. | Pérez Garcia Luz Arleth o|o|o0|jO0|O|O|0O|O|O|O|O
11. | Rivera Aplalpan Moisés olo|X|o|O0O|O|O|O|O|0O|O
12. | San Agustin Bernardino Jazmin o|0|0|O|O|O|O|O|O|O|O
13. | San Juan Mendoza José Luis ojojojojo|o|Oo|O|O|O|O
14. | Segundo Gonzalez Luis Eduardo (0|0 |0|0|O0|0O|0(O|0O| 0O | O
15. | Ventura Tolentino Gustavo o|0|0|O|O|O|O|X|O|O|O
16. | Vicente Francisco Maribel o|o|o|jOo|O|O|O|O|O|O|O
17. | Victor Albino Juan Valentin o|0|0|O0|O|O|0O|O|O|O|O
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Anexo 16: Encuesta de satisfaccion

Encueta de satisfaccion

Encueta de

satisfaccion

Criterio Nivel de satisfaccion
Si Muy poco No
. iTe gusto la 15 2
- 88% 11%
capacitacion sobre
adaptacién escolar?
. ¢Consideras que la 15 2
S » 88% 11%
capacitacion fue util
para ti?
. ¢Has visto mejora 16 1
. ) 94% 5%
en tus calificaciones
o rendimiento
académico después
de la capacitacion?

. ¢La capacitacion ha 16 1
s 94% 5%
influido en tu
rendimiento
académico?

. ¢Has notado algln 14 3

. 82% 17%
cambio en tus
relaciones con tus
companeros?
. ¢Te sientes mas 14 3
. 82% 17%
cémodo
interactuando con tu
profesor después de
la capacitacion?
. Cambio mi manera 16 1
. 94% 5%
de pensar sobre mi
proceso académico.




Anexo 17: Observaciones

Observacion: 2

Fecha: 5-09-2022 Grupo: Primer Grado

Escuela: Telesecundaria 214 Localidad: San Antonio el Grande

Ndmero de matricula: 17 alumnos municipio de Huehuetla, Hidalgo.

Objetivo: Identificar y comprender los comportamientos de los alumnos, asi como

sus necesidades dentro del salon del aula.

Observacion

Interpretacion

El segundo dia de observacion
se notdé la impuntualidad de al
menos tres alumnos ya que
llegaron tarde a la escuela, lo
cual la direccion no los dejaba
entrar porque los estudiantes

tiene que aprender a ser mas

Aparte de que no son
responsables con el horario
escolar pierden un dia de clase
lo cual le afecta en su proceso
educativo, puesto que al faltar un
dia no tienen acceso a la

retroalimentacion de los temas

responsables con el horario que aborda la profesora en
escolar. clase.
Durante la clase, la profesora Aquellos alumnos que no

busca la participacion activa de
los alumnos, pero se observa
que solo la minoria se involucra
de manera voluntaria, mientras
que el resto solo responde
cuando se les dirige una

pregunta especifica.

participan en clase pueden

experimentar consecuencias
negativas en su rendimiento
académico y su desarrollo

personal.

Después de la clase, Ila
profesora asigno una actividad a
los alumnos con un plazo
especifico para su entrega. Sin
embargo, solo unos pocos

logran completarlo a tiempo,

Los alumnos que aun no se
adapta a la forma de trabajar de
la profesora, le afecta
directamente en la pérdida de
puntos o calificacion de Ila

actividad.
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mientras que otros la entregan
tarde y algunos no la terminaron

en absoluto.

Cuando la profesora sale a la
direccion o va al bafno, los
alumnos no mantienen el orden
dentro del salon de clases
empiezan platicar, a jugar y
gritar. Lo cual se observo que
solo un grupo de cinco alumnos
son los que empieza el desorden
ya sea jugando o molestando a
sus demas companeros
incitandolos a involucrarse al

desorden.

Los alumnos aun no aprenden a
mantener un ambiente ordenado
dentro del aula, afectando a sus
otros companeros ya que los
incita al desorden, asi mismo no
respetaban el reglamento del
aula que ellos mismos
establecieron en el salén de

clases junto con la profesora.

Durante la clase, la profesora
fomentaba la participacion activa
pidiendo a los alumnos que
leyera en voz alta un parrafo de
su libro de texto. Sin embargo,
solo unos pocos estudiantes se
animaban a participar, mientras
que la mayoria se mostraba
timidos ante la idea de leer en

publico.

La falta de participacion de
algunos alumnos en la lectura de
texto en clase puede tener
consecuencias significativas en
el aprendizaje y su desarrollo

personal.

Cuando la profesora dictaba una

actividad, algunos alumnos

enfrentaban dificultades para
seguir el ritmo. Esto se debia a

que no podian registrar las

Al no seguir el ritmo de la clase
los alumnos pierden tiempo para
entregar su actividad en tiempo y
forma, lo cual se ve afectado en

su calificacion.
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instrucciones con la suficiente

al menos tres alumnos dejan de

hacer su actividad y empiezan a

rapidez.

7 Cuando la profesora pide a los 7. Aun no domina la técnica de
alumnos que elaboren un cuadro trabajar rapidamente, algunos
comparativo, muchos se enfocan alumnos entregan actividades
en disefary decorar el cuadro en incompletas y se ven obligados a
lugar de centrarse en el llevar mas trabajo a casa.
contenido, perdiendo tiempo.

8 Minutos antes de salir al receso, 8. Se observa que algunos
algunos alumnos piden salir alumnos aun no se han
antes a almorzar interrumpiendo adaptado con los horarios que
la continuidad de la clase. establece la escuela.

9. Durante el recreo, los alumnos 9 En el aula, se observa que
se reunen en pequenos grupos algunos alumnos no tienen una
para almorzar, algunos prefieren buena comunicacion entre
estar solos mientras que otros se companeros de grupo.
unen a companeros de
diferentes grupos.

10 Después de la hora de receso 10.Se sigue observando que
algunos alumnos no tienen el algunos alumnos aun no se han
mismo interés en la clase, ya que adaptado con los horarios que
empiezan distraerse, pensando establece la escuela.
en la hora de salida.

11.Al asignar la tarea, la profesora 11 Los alumnos aun no se adapta a
recibe quejas de varios alumnos, la forma de trabajar de Ila
como minimo cuatro, quienes profesora, le puede afectar
considera que la cantidad de directamente en su calificacion
trabajo es excesiva. en las tareas.

12 Minutos antes de la hora de salir 12.Se sigue observando que

algunos alumnos aun no se han
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Observacion 3

Fecha: 06-09-2022 Grupo: Primer Grado

Escuela: Telesecundaria 214 Localidad: San Antonio el Grande

Numero de matricula: 17 alumnos municipio de Huehuetla, Hidalgo

Objetivo: Identificar y comprender los comportamientos de los alumnos, asi como

sus necesidades dentro del salon del aula.

Observacion

Interpretacion

1.

El tercer dia de observacion, al

La entrega de la tarea sugiere

comenzar la clase, la maestra que los alumnos estan
solicito la tarea asignada en la cumpliendo con sus
sesion anterior. Sin embargo, responsabilidades. Lo cual

solo unos pocos alumnos la

entregaron, mientras que otros lo

aquellos que no realizan la tarea

indica la falta de honestidad

menos cinco alumnos empieza

habian copiado de sus académica y posibles problemas
companeros. en la compresion de las clases.

2 Se continuo observando la baja Los alumnos que siguen sin
participacion de algunos participar en clase pueden tener
alumnos en clase, ya que solo consecuencias negativas en su
participaban cuando la profesora rendimiento académico y su
les pregunta directamente. desarrollo personal.

3. Durante el desarrollo de las Los alumnos que no logran
actividades en clase, se sigue adaptase a la forma de trabajar
observando que pocos alumnos de |la profesora  enfrenta
logran completarlas dentro del dificultades en sus
tiempo establecido, mientras que calificaciones.
otros las terminar fuera del
plazo.

4 Se sigue observando que al Aquellos alumnos que llevan a

cabo este tipo de
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el desorden cuando la profesora

no esta en el aula.

comportamientos sufren pérdida
de tiempo, lo que conlleva
entregar sus actividades fuera

del plazo establecido.

Durante la lectura de parrafos,
se sigue observando una baja
participacion por parte de
algunos alumnos, quienes no
contribuye activamente a la

discusion del tema abordado.

Aquellos alumnos que no
participan activamente en clase
se ven afectadas directamente
en sus calificaciones y su
rendimiento académico, ya que
la participacion es fundamental

para desarrollar habilidades.

Se siguid observando que
minutos antes de salir al receso,
algunos solicitan salir antes para

almorzar.

Aunque han transcurrido varios
dias desde que inicio del ciclo
escolar, algunos alumnos a un
no se adaptan a los horarios

establecidos por la escuela.

Se observa que cuento Ila
profesora forma equipos para
trabajar en una actividad,

algunos alumnos  expresan
insatisfaccion con su equipo
asignado, ya que consideran que
no todos los integrantes
contribuyen equitativamente al

trabajo en equipo.

Los alumnos enfrentan
dificultades para trabajar en
equipo de manera efectiva, ya
que algunos expresan
insatisfaccion con sus
companeros de equipo, lo que
puede deberse a la falta de
comunicacién entre

companeros.

Durante la clase, se nota una

diferencia en la forma en que los

alumnos responden a los
apuntes de Ila profesora.
Mientras algunos alumnos

toman notas, otros no lo hacen.

El no tomar apuntes en clase
puede llevar a una Dbaja
comprension de la materia,
dificultades en la retencién de
informaciéon y un rendimiento

académico eficiente.
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9. Durante la clase, se observd que 9 Los alumnos que escucha
algunas alumnas escuchaban musica en clase mientras la
musica en clase utilizando maestra imparte su clase puede
dispositivos moviles, lo cual pasa tener consecuencias negativas
por desapercibido para Ila en la distraccion y falta de
profesora, ya que el cabello largo atencion en la materia.
de las alumnas puede disimular
bien el uso de audifonos.

10 Se sigue observando que 10.Los alumnos que no se adapta
minutos antes de la hora de al horario escolar lo pueden
salida, algunos alumnos dejan llevar a una disminucién en la
de realizar su actividad vy motivacion y el interés en el
comienzan a recordarle a la aprendizaje.
profesora la hora de salida.

11 Hasta este punto de Ia 11.La incorporacion de métodos

observacion, las actividades
implementadas por la profesora
no parece haber logrado hacer el
proceso mas facil y atractivo
para que los alumnos tengan un

buen desempeno académico.

practicos y atractivos en Ila
ensefanza permite una mayor
de

desarrolla habilidades y fomenta

retencion informacion,

un ambiente de aprendizaje

dinamico y divertido.
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Anexo 18: Platica informal

Platica informal

Fecha: 09-09-2022 Grupo: Primer Grado
Escuela: Telesecundaria 214 Localidad: San Antonio el Grande
Namero de matricula: 17 alumnos. municipio de Huehuetla, Hidalgo.

Objetivo: Conocer la perspectiva de la profesora sobre los comportamientos
observados en los alumnos en el aula, con el fin de comprender mejor sus

necesidades y desarrollar estrategias efectivas.
Preguntas de apoyo para la platica informal

1. ¢ Cual es el motivo por el que algunos alumnos no completa sus actividades
en el tiempo establecido?

2. ¢Qué factores impide que algunos alumnos se adapten efectivamente a las
estrategias de ensefianza y actividades en clase?

3. ¢Cuales son los factores que influyen en que algunos alumnos no entreguen
sus tareas?

4. ;Qué origina, que los alumnos no estén motivados en clase?

Aspectos a rescatar de la platica informal

Considero que uno de los motivos mas apremiantes por lo que los alumnos no
terminan a tiempo sus actividades en clase es porque hay poca concentracién en
los contenidos, ademas de que no le dan importancia o interés.

La transicion de un nivel educativo a otro siempre es un proceso lento y complejo,
ya que cada alumno se adapta de manera distinta y aun ritmo diferente, ademas
sumemos a esto algunos conocimientos no consolidados en nivel primaria que
atrasan aun mas el proceso de adaptacion.

Considero que en la labor docente y proceso educativo participan tres figuras
importantes, los padres, el docente y los alumnos si no hay un trabajo colaborativo
en ambas partes dificimente habra una respuesta o resultado favorable, en este
mismo caso Yy en cuestion de las tareas no hay una exigencia de parte de los padres
de familia, falta de limites en casa.

No existe una motivacién, porque no hay un trabajo o poyo por parte de los padres
de familia y no hay interés por parte de los alumnos.
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Anexo 19: Encuestas

Facha: O7-10-2022 GIupo: Primer Grada
Encwala: Telssecundaria 214 Localldad: San Antanio &l Granda
Ndmero de matricuts: 17 & Fnunicipio de Hushuetla, Hidalgo.
Objetive: Comprender la adaptacion escolar de los alumnos, identificando sus
necesidades aspeacificas,

1. 3 Te pusis asislic 2 s esouala?
PORCENTAJE

GRAFICA
[@%]

!:'lEﬁla.l -
w A ELEs
u M
2. i Te ajustas & los horanos de la escusla?
PROCENTAJE
GRAFICA 2
|1i“:-i|
Jaa%] " e
L
u i pErEs
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3. ¢Qué te impide terminar tus actividades en clase?

PORCENTAJE
GRAFICA 3

= Nada

= Falta de tiempo

47%|

— = Falta de comprension
4%

4. ;Qué te impide cumplir con tus tareas?

PORCENTAJE
GRAFICA 4
‘, 18"\/‘"] = Nada
W = Problema para

investigar en internet

’_18% ) = Falta de tiempo

« Falta de compresion

2%
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5. ¢ Te es facil concentrarte en el salon?

PORCENTAJE
GRAFICA S

= s Si
nA7% = A veces
— = No
1%/
6. ¢Cumples con las reglase del salon de clase?
PORCETAJE
GRAFICA 6
6%
| s Sj
i 0,
@ = A veces
47% *No
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7. . Parficioas an clase?

PORCENTAJE
GRAFICAT

8., Te pusta el ambients dal grpa?

PORCENTAJE
GRAFICA §

u i,
o

n M
5
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9. ¢ Te gustaria regresar a la primaria? ;Por qué?

PORCENTAJE
GRAFICA 9

10.;,Qué te motiva seguir estudiando?

PORCENTAJE
GRAFICA 10

= Si, porque alla entraba
un poco mas tarde, no
dejaban mucha tarea y
no eran muy exigentes

= No, porque me gusta
mas la secundaria

= Nada

= Tener una carrera
universitaria
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Encuesta 2

Fecha: 08-10-2022 Grupo: Primer Grado
Escuela: Telesecundaria 214 Localidad: San Antonio el Grande
: S municipio de Huehuetla, Hidalgo.
Numero de matricula: 17 alumnos.

Objetivo: Conocer el tipo de apoyo que las madres de familia brindan a sus hijos

en su proceso educativo.

1. ¢Considera importante que su hijo/a curse la educacion secundaria?

PORCENTAJE
GRAFICA 11

n Sj

= No mucho

88%

2. ¢Asiste a las reuniones escolares que establecen la profesora y el director?

PORCENTAJE
GRAFICA 12

6%

u Sj
= A veces
" No

35%
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3. ¢Participa en los eventos civicos y culturales que organiza la escuela?

PORCENTAJE
GRAFICA 13

18%

; = S
0,
7% = A veces
= No
35%
4. i Ayuda a su hijo/a con su tarea?
PORCENTAJE
GRAFICA 14
/30%]
=S
= A veces
= No
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5. ¢Apoya su hijo/a con los materiales que le piden la escuela?

PORCENTAJE
GRAFICA 15

u Sj
= A veces

6. ¢Motiva a su hijo/a para que asista a la escuela?

PORCENTAJE
GRAFICA 16

35%
41%. " Si
u A veces

24%)
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7. ¢Qué espera que aprenda su hijo/a en la escuela?

PORCENTAJE
GRAFICA 17 = Aprender a leer, escribir y
hacer cuentas

= Apreder los conocimientos
necesarios para poder cursar
los otros niveles educativos

= Nose

8. ¢Como ve a su hijo/a en 15 afios?

PORCENTAJE
GRAFICA 18

12%)

= Como un profeionalista

| = Ser independiente y
tener su propia familia

= Nose
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