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1. INTRODUCCION

El presente documento, plantea un trabajo de Investigacion desde el Paradigma
Interpretativo, en el cual se busca conseguir el analisis de las necesidades
pedagogicas que un grupo de docentes de danza de Nivel Medio Superior, dentro del
Sistema de la Universidad Nacional Autbnoma de México, ya sea dentro de la Escuela

Nacional Preparatoria o dentro del Sistema Incorporado, pueden tener.

Este trabajo de investigacién se desarrolla a partir de la metodologia cualitativa, la
técnicay el instrumento planteado se llevé a cabo desde la entrevista semiestructurada
(Kvale, 2011; Ramirez, 2018) para indagar y reconocer la informacion personal que los

participantes estaran aportando a la investigacion.

Mi tema de investigacion surge a partir de una necesidad personal al reconocer y
reflexionar mi propio proceso formativo y laboral, por una parte, como Licenciada en
Danza Contemporanea, con el objetivo de desarrollar mi carrera artistica
principalmente como ejecutante escénica y coreografa, y, por otro lado, la situacion
circunstancial en el que la economia precaria e inestabilidad laboral de un bailarin, o
bailarina, en mi caso, se ven en evidencia y es en donde uno recurre al entorno
docente, regularmente, para subsanar de manera estable e inmediata esa situacién
laboral. En mi experiencia, la docencia de la Danza, en un ejercicio cotidiano, se volvio
un espacio para identificar mis carencias de conocimiento en materia de educacion,
de ensefianza y de comprension de lo que debia hacer, estructurar o ajustar para
ensefar mi asignatura. De tal manera, decidi recurrir por cuenta propia, a otro tipo de
capacitacién formativa para fortalecer mi perfil docente, es por ello que elegi una
formacion complementaria que me aportara recursos tedérico-metodoldgicos
sustentados y basados en enfoques tedricos que me permitieran involucrarme con el
fendmeno educativo, no nada mas como docente frente a un grupo de estudiantes,
sino como la profesional de danza que alcanza a comprender, analizar, evaluar,

diagnosticar e investigar los procesos educativos; todo ello, a lo largo de cuatro afos,



dentro de la Licenciatura en Pedagogia en la Universidad Pedagodgica Nacional, unidad

Ajusco.

Cabe enfatizar que dichas circunstancias no son exclusivas de los profesionistas de
danza, o de artes, sino que, de hecho, muchos especialistas en su campo o area de
trabajo no cuentan con una formacioén especificamente enfocada en la docencia y las
herramientas para dar clases, para transmitir un conocimiento aprendido de una
manera metodologica, estructurada y fundamentada, por lo que la docencia se

encuentra en un espacio comprometido. (ENP, 2022)

Es una problematica con la que evidencia el estado institucional frente a la docencia,
particularmente del Nivel Medio Superior, con los cambios de distintas Reformas
Educativas (SEMS, 2014), asi como la formacion con la que cuentan los especialistas,
y que, se establece desde un perfil Profesiografico especifico para su respectiva

contratacion.

En el avance del proyecto especifico, en primer lugar, el desarrollo y explicacién del
Marco Tedrico, fundamentando el concepto de la formacion docente, a partir de
diversos autores y tedricos, entre los que destaco a Freire, Iberndn, entre otros, para
especificar y ampliar la concepcién del conocimiento educativo, de la formacién
docente en sus diferentes enfoques y especificaciones, también sobre las
problematicas a nivel de profesion que los profesionistas viven en materia de trabajo
docente. Se mencionan los temas partiendo de lo general a lo particular para reconocer
desde lo histdrico, social, politico, y demas elementos, el concepto de la formacién
docente, aterrizado a un contexto especifico que es la docencia de la danza en un

espacio de Educacion Formal en Nivel Medio Superior.

Desde el instrumento de trabajo, la entrevista semiestructurada, tuve la oportunidad
de trabajar con diferentes docentes de Danza de Nivel Medio Superior perteneciente

al Plan de estudios de la Universidad Nacional Autonoma de México, ya fueran



integrantes de la Escuela Nacional Preparatoria o a diferentes Instituciones
pertenecientes al Sistema Incorporado UNAM; con ello, logré aterrizar lo descrito en
mis objetivos, desde el planteamiento del analisis del perfil docente que pueda
necesitar otros elementos de preparacion profesional para fortalecer la calidad de

ensefianza — aprendizaje.

En el apartado de los Resultados, Discusion y Conclusion, explico ampliamente las
categorias de analisis liberadas, para sustentar mis objetivos, asi como los hallazgos
presentados en dichas entrevistas, asi bien, se plantearan también consideraciones y
recomendaciones para abordar la explicacion de la problematica indagada, y la
posibilidad de seguir una linea de investigacion mas amplia y profunda sobre la

problematica de la docencia formal de danza en Nivel Medio Superior, en ocasion



RESUMEN

El siguiente texto surge como resultado de la Tesis realizada para obtener el titulo de
Lic. en Pedagogia en la Universidad Pedagdgica Nacional. En este estudio, guiado
bajo el Paradigma Interpretativo, trabajado desde la metodologia cualitativa; se
desarroll6 como objetivo el analisis para identificar categorias sobre las necesidades
pedagogicas que un grupo de docentes de danza de Educacion Media Superior en
México tiene en su ejercicio practico, utilizando la entrevista como instrumento
informativo.

Como resultado se obtuvieron siete categorias: capacitacion y/o actualizacion del perfil
docente, vacios curriculares en la formacion docente para ejercer la docencia en
danza, conocimiento y aplicacion de conceptos pedagdgicos, formacion relacionada al
perfil Profesiografico, respeto y valoraciéon a la asignatura: Educacion Estética y
Artistica Danza, vocacién docente y ética profesional, y, por ultimo, formacién integral
a los adolescentes.

Se concluyd que, al estar dentro de las problematicas educativas, seria importante
solventar esta situacion atendiendo puntualmente la formacién de bailarines que
cuenten con un perfil de contratacion formal en el Sistema Educativo mexicano, con el
aporte de conocimiento y herramientas pedagogicas como: la didactica, planeacion,
estructuracion, metodologia, para prevenir una situacion de simulacion, mala praxis, o
espacios en el proceso ensefianza — aprendizaje.

PALABRAS CLAVE: Artes en educacion, danza en educacion, formacién docente,

actualizacion profesional, educaciéon permanente.



2. MARCO TEORICO - REFERENCIAL

En el siguiente apartado, se desarrollaran los diferentes conceptos y enfoques de la
concepcion acerca de la formacion docente y sus evoluciones, problematicas y
certezas, asi como el trabajo focalizado de lo general a lo particular partiendo de una
idea global, hasta destacar nuestro objeto de estudio: docentes de danza de nivel

medio superior.

2.1 LAFORMACION DOCENTE.
Dado que es importante identificar el proceder de la formacién docente, sus inicios y
entramados, estos subtitulos nos ayudara ir indagando en la comprension amplia, a la

vez que profunda, del tema tedrico en cuestion.

2.1.1 Concepto de Formacion Docente.

La Universidad Europea, menciona que la Formacion Docente, se entiende como ese
recorrido que llevan a cabo profesores, desde sus inicios de la carrera de Educacion,
hasta el dia que concluye su ciclo productivo y se jubilan, claro que esta trayectoria
incluye estudios de posgrado, cursos, actualizaciones, diplomados, etc., en materia de

especializacion en relacion con la Educacion. (2023)

En este sentido, es importante reconocer que los docentes deben asumir, en su trabajo
cotidiano, una actitud ética y profesional, ademas del aspecto laboral, deben
comprender que la docencia, capacitacién y aprendizaje del campo docente, es un
camino constante, no concluye con el término de los estudios de la carrera sino que,
al ser un proceso social, que esta activo y vivo, la educacién se relaciona dentro de lo

social, politico, econdmico etcétera, por lo que se experimentan constantes cambios.
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Por su parte, la Universidad Pedagdgica Nacional en su oferta dentro de la formacion
académica, en la Licenciatura en Pedagogia, en el ultimo afo, se establece una campo
formativo que delinea el area de interés de trabajo del estudiante, sin desestimar los
aprendizajes comunes de la formacion, uno de ellos es el Campo: Formacion
Pedagogica y Practica Docente, la cual establece una serie de conocimientos teodricos
y practicas de disefio, evaluacidon, analisis, diagndstico, etcétera, que permite al
profesional de la educacion llevar a cabo un correcto ejercicio de los procesos de
ensefanza-aprendizaje dentro de las aulas, saber manejar grupos humanos, asi como
desarrollar estrategias didacticas; con ello se pretende que la o el estudiante esté
dotado de habilidades, capacidades y competencias para poder insertarse en el campo
laboral de la Educacion, ya sea formal o no formal, incorporando la comprension de la
complejidad contextual, asi como la identificacion social y cultural en el que los
docentes son formados. (UPN, 2025)

Comenta Diaz (2018) que el fendmeno educativo, se comprende como aquel proceso
de ensefianza y aprendizaje que alumnos y docentes realizan para ayudar al alumno
a descubrir saberes, procedimientos, actitudes y le permite construir su propio
pensamiento como una herramienta para afrontar el mundo. En este sentido, en el
enfoque de la formacion docente, aplica exactamente igual la iniciativa de inspiracion,

motivacion y descubrimientos a los docentes.

Ibernén (2001), menciona que el concepto de formacion docente o como él lo maneja,
formacion del profesorado, surge a partir de cuestionamientos mas recientes,
partiendo de preocupaciones como: saber como, de qué manera, con qué modelos,

y, sobre todo, la conciencia de que ese conocimiento debe ser revisado y actualizado.

Cabe mencionar que la iniciativa de la Formacion docente surge en 1966, desde el
documento “La recomendacion OIT/ UNESCO de 1966 relativa a la situacién del
personal docente” que la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO) en colaboracion con la Organizacién Internacional del
Trabajo (OIT) desarrollaron con objetivo de identificar y seguir recomendaciones sobre

normas internacionales en topicos de tipo social, ético y material de los docentes. Entre

11



algunos de ellos, se mencionan: capacitacion inicial y continua, contratacion,
procedimientos disciplinarios, libertad profesional, supervision y evaluacion,
participacion en la toma de decisiones en materia educativa, condiciones favorables

para la eficacia de la ensefianza y el aprendizaje, entre otros.

Este documento, dirigido a maestros que se encontraran frente a grupo, fue elaborado
de tal manera que fueron considerados los diferentes niveles educativos, desde el nivel
preprimaria, hasta el secundario, de todas las instituciones, pertenecientes a
Instituciones publicas o privadas y que tuvieran su objetivo de trabajo a cualquier tipo
de ensefanza, ya fuera de académica, técnica, vocacional o artistica. (UNESCO, OIT,
1966: 1)

Evidentemente ha sido un proceso constante, activo, donde los cuestionamientos, de
contenido, de pertinencia, de durabilidad, etc., han sido tematicas de debates dentro

del entorno educativo.

Como menciona lbernén (2001), el contexto y las situaciones educativas, en su
analisis, diagnostico, etc., plantearan la constante entrega y dedicacion en el ambito

docente.

“La formacién ha de pasar a ser parte intrinseca de la profesion si el profesorado quiere ser
protagonista de su desarrollo profesional. Y ese protagonismo es necesario, e incluso,
imprescindible para poder realizar innovaciones y cambios en la practica educativa”. (p. 64)

Soélo en un proceso consciente y definitivamente involucrado con el contexto, se
pueden resolver las problematicas del entorno, de las dificultades educativas que nos

surgen en el dia a dia.

Como comentan Sanchez, Torres y Martinez, es bien sabido que uno de los elementos
de importante atencidon ante la problematica en materia de formacion docente es que
“‘nadie nace sabiendo ensefiar’, mas alla de identificar y comprender que existen
personas con capacidades y habilidades, ya sea de comunicacion, gestion emocional,
manejo de grupo y habilidades sociales, se debe enfatizar que los recursos con los

12



que se debe configurar a un docente, es mucho mas util si se logran aterrizar

actividades y aprendizajes bien elaborados e implementados. (2023, p. 19)

Con el paso del tiempo, se ha ido definiendo la idea del formador como un ser que
asume un rol de practico-reflexivo, en un modelo mas regulativo, no se trata de un ser
experto y limitante, sino sera aquel que ayude a evitar las incomodidades o malos
ratos, con la finalidad de acceder a un proyecto formativo que ayude a mejorar y lograr

una solucion a las problematicas educativas. (Ibernén, 2001: 64)

Y no es unicamente seguir instrucciones o cubrir horas de nuevos conocimientos,
como menciona Escudero, Cutanda y Trillo (2017) que, sumado a la capacidad
cognitiva, el docente vierte sus elementos también de indole emocional, ya sean de
corte motivacional, sus sentimientos, sus creencias, sus vivencias, su identidad, su
propio sentido de pertenencia, etc., y también por la construccion social de la docencia,

que incorpora, ademas elementos sociales. (p. 85)

Comparto un apartado de Picardo (2025) que destaca y resalta cdmo en Cuba, la
formacion docente inicia desde la escuela, con un afo especializado para este acto,
en la formacién educativa; después de su primer afo universitario, los futuros docentes
ingresan a un centro educativo donde continuan su formacion desde la practica, en
secundaria basica ensayan la modalidad integral que implica impartir las cuatro
asignaturas basicas, excepto idiomas y educacion fisica. Otro de los factores de éxito,
es que, en promedio, cerca de once mil maestros se toman un afo sabatico, cada afno,
con la finalidad de dedicar su tiempo y atencion a la investigacion, capacitacién y/o
actualizacion, otro elemento sumatorio es que sus docentes exceden su poblacién, y
que ello permite una excelente atencion a la sociedad, comenta el autor que la tasa de
maestros por habitantes es la mayor de la region latinoamericana: un docente por cada

cuarenta habitantes. (p. 183)

En comparativa con el contexto mexicano, y recuperando las preguntas planteadas
por lbernén acerca de los cuestionamientos mas recientes sobre la formacion del

docente, el actual Plan de Educacién y la Nueva Escuela Mexicana tiene como
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propésito generar un enfoque humanista, una educacion abierta a la interculturalidad,
inclusion, diversidad, promocion de los Derechos Humanos, asi como el ejercicio de la
autonomia. Este plan educativo propone metodologias didacticas docentes para el

correcto ejercicio y practica en el aula, tales como:

Aprendizaje basado en proyectos comunitarios.

Aprendizaje basado en indagaciéon. (STEAM)

Aprendizaje basado en Problemas (ABP)

Aprendizaje Servicio (AS)
(SEP, 2022)

Se plantea, también que la formaciéon docente dependera de la asuncion del docente
como un actor clave del proceso educativo, de igual manera, comprender y llevar a la
practica desde el enfoque humanista para lograr aterrizar a partir de dicha teoria los
conceptos y conocimientos; asi pues, la formacion docente se orienta al desarrollo de
competencias pedagogicas contextualizadas, el uso de estrategias didacticas
interdisciplinarias y llevar a cabo practicas innovadoras que se encuentren
relacionadas, en el interés y dentro de las necesidades del alumnado. (Coordinacion

Sectorial de Fortalecimiento Académico, 2025)

Partiendo de la explicacion de Martinez-Bonafé (2004) la formacion del docente se
aterriza en relacion con Reformas y a competencias preestablecidas, sin embargo, es
de suma importancia reconocer el valor que el maestro, docente, profesor, etc., en si
mismo mantiene en la sociedad, para lograr implementar no solo el asunto de la praxis,
del conocimiento nitido, de su episteme y su techné, de la relacion tedrica y conceptual,
sino que, ademas, es un ser que debe comprender la complejidad que implica el acto
educativo, formativo, segun la poblacién atendida y tener las herramientas para actuar

en consecuencia del trabajo con otras personas, como un acto vivo, activo y movil.

Menciona también Martinez-Bonafé (1995) que la docencia es concebida como aquella
actividad profesional que se ejecuta y se lleva a cabo, a cambio de un salario, de

acuerdo con unas condiciones laborales aceptadas o un contrato con el empresario,
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sea publico o privado, para la consecucion de ciertos fines, como en cualquier proceso
laboral. La diferencia con otras profesiones es que aqui trabajamos con personas, por
lo que se espera para la consecucion de los fines o produccion (trabajo productivo)
una mayor coordinacion entre todos los responsables de conseguir el fin, o producto
final, que es la buena educacion o formacién del alumnado dentro del sistema

productivo.

Finalmente, identificar el concepto atinado sobre formacién docente, esta relacionado
mas alla del conocimiento puntual en relacion con contenidos y conceptos de orden
pedagogico que establecen como se debe ensefar, dado que esta participacion
demanda que el individuo se mantenga presente, involucrado y participando en su
totalidad en funcién de una actividad compleja que demanda aprendizaje constante.

(Agliero - Servin, Martinez - Alvarez, Pompa - Mansilla, 2022)

2.1.2 Educacién Continua en docentes de Educacién Media Superior.

“Uno de los principales retos a los que se enfrentan las y los docentes en Educacion Media
Superior (EMS) es la gestion pedagégica en el aula, ya que, al no contar, en la mayoria de los
casos, con formaciéon en docencia, sus actividades de planeacién, disefio y adecuacion
curricular, asi como el manejo del grupo, no son lo suficientemente consistentes para favorecer
aprendizajes significativos en sus estudiantes”. (EMS, 2022: 8)

A partir de los rezagos provocados por la contingencia sanitaria por COVID -19,
particularmente, el Sistema Educativo Nacional se vio en urgencia de resoluciones a
marchas forzadas en el ambito académico en relacion con la capacitacion y
actualizacion docente, para dar respuestas a una situacion que afectaba lo educativo,
sin precedentes, y que se demostré que, desde las Tecnologias de Informacion vy
comunicacion, se podian subsanar algunos de los procesos formativos en materia

educativa.

En este aspecto, y sumo mi propia experiencia docente en esta temporalidad de
pandemia, fue una experiencia completamente nueva, estresante y compleja, por

supuesto desde el nivel emocional de enfrentar una situacién fuera de lo conocido y
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sumado a ello, enfrentar y continuar con nuestro trabajo, no solo desde el compromiso
ético, sino también el miedo a que las competencias laborales no fueran las suficientes
y se corriera el riesgo a perder el empleo, estdbamos enfrentando esta situacion de

confinamiento donde la economia se vio muy afectada y vulnerable.

En correspondencia, explorar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
(TIC) en los espacios educativos, dio lugar a la innovacion de los procesos de
ensefanza-aprendizaje. Esta situacién ha evidenciado que, con la integracion de
herramientas digitales en los sistemas educativos, los docentes son capaces de
responder a la creaciéon de nuevos ambientes de aprendizaje, asi como también el
desarrollo de nuevos materiales didacticos, que, apoyados en la tecnologia despiertan
el interés de los estudiantes, y que ello permite mayor conexion y motivacion para
lograr el aprendizaje significativo y la elaboracién de nuevos conocimientos en

conjunto. (Lanier, Cabrera, 2021)

Esto, en relacion con la formacion docente en el nivel medio superior, implicé un
aceleramiento de conocimientos técnicos, pedagdgicos y tecnoldgicos, que obligaron
o condicionaron a los distintos profesores a adaptarse, o no poder continuar mas con

su trabajo, por la situacion tan apremiante que se estaba viviendo.

No se puede ignorar, ademas lo compartido por Oviedo (2021), donde, es importante
focalizar respectivamente a nuestra poblacién de atencién, en este caso, estudiantes

adolescentes en una formacién preparatoriana.

Es importante reconocer los factores, cambio tanto a nivel fisico, biolégico y emocional
por los que nuestros estudiantes transitan en esta etapa educativa para que la labor
docente sea efectiva, significativa y cuidadosa, en tanto que comienzan a establecer
su individualidad: personalidad, identidad, seguridad, autoestima, signos de
comportamiento, procesos de pensamiento, etc., existe también una lucha con la
autoridad y un manifiesto de en quienes se estaran transformando y consolidando

como adultos jévenes. (Oviedo, 2021)
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Menciona, ademas Gonzalez (2024) que algunas de las situaciones a atender y

observar para un ejercicio docente ante la poblacidon adolescente serian:
« El consumismo y configuracion de estatus y/o relacion con la clase social.
e La subestimacion del conocimiento y de las habilidades profesionales.

e La escasez de tiempo y atencion relacionada a la sobreexposicion a estimulos

visuales y auditivos, informacién mediatica en lo general.

« El incremento de la participacion laboral femenina fuera del hogar

(considerando el impacto del rol materno en la sociedad)

« El crecimiento de las familias monoparentales y la incidencia de la violencia

domeéstica.

o La brecha generacional y la falta de comunicacién interpersonal con sus

padres.
o Las limitaciones econdmicas.

Con estos elementos, sera crucial una preparacién mucho mas amplia que solamente
el de corte educativo, ya que abordamos con esta poblacion problematicas delicadas
de corte psicologico, y bioldgico que, en definitiva, permeara en lo positivo o negativo

ante el acontecimiento formativo.

Partiendo de la recomendacion de la Coordinaciéon Sectorial de Fortalecimiento
Académico (2025), los programas de actualizacién, capacitacion, y formacion
enfocados a docentes atendiendo el Nivel Medio Superior en la Nueva Escuela
Mexicana, se enfoca en el fortalecimiento y comprension del enfoque humanista, con
ello se busca atravesar de un modelo educativo basado de lo individual a lo colectivo
y colaborativo, como un proceso integral que permita el desarrollo personal y social

del estudiantado.

El proyecto busca que tanto maestras, como maestros, en todas sus funciones,

asuman voluntaria y conscientemente la reflexion y el analisis del quehacer docente y
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las necesidades formativas; de tal manera que identifiquen su actualizacién y
capacitacién como herramientas para fortalecer su perfil y profesionalizacién docente,

por lo tanto, su trato con la poblacién adolescente. (Gobierno de México, 2025)

Asi pues, desde 2019, nace la plataforma MejorEdu, planeada y proporcionada por el
Gobierno de México, conocido también como: el Sistema de Informaciéon para el
Seguimiento de la Mejora Continua de la Educacion (SI - MEJOREDU). Esta
plataforma busca el desarrollo profesional de docentes y el trabajo en disefio de

programas de mejora en el aprendizaje de los estudiantes. (MEJOREDU, 2025)

S| - MEJOREDU esta proyectado como un sistema en constante crecimiento y
evolucion, ya que considera actualizaciones permanentes de informacién, la inclusién
de nuevos modulos, revision permanente para mejorar las herramientas de busqueda

y la presentacién de informacion.

Para tal enfoque, se publicé el Programa de Formacion de docentes en servicio 2022
— 2026. Educacion Media Superior del Sistema Educativo Nacional, regido por la
Secretaria de Educacion Publica (SEP), el cual constituye un instrumento de
planeacién que plantea a los docentes avanzar hacia el enfoque de formacion situada
y recuperar los conocimientos y saberes que han construido durante su trayectoria
profesional, asi como reconocer las problematicas y los contextos en los que ejercen
su practica para contribuir al logro de mejores aprendizajes en los estudiantes.
(MEJOREDU, 2025)

Este programa se orienta a la formacion de:

o Docentes o técnico docentes con dos afos o mas de servicio que desempefian
la funcién de manera temporal o definitiva.

o Docentes con menos de dos afos de servicio y cuya inclusion al programa no
interfiera con su participacién en las intervenciones del Programa de formacion
para la insercién de docentes 2021-2026. Educacién media superior.

o Personal que desempefie funciones docentes y responsabilidades directivas de

forma simultanea en un mismo plantel.
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o Personal que brinda apoyo y acompafiamiento a estudiantes.

Pensar en la formacion docente, implica la mejora en los campos de la escolaridad, en
primer lugar, atender y actualizar la formacion continua, revisar y comprender, asi
como modificar los procesos de acompafiamiento pedagdgico; la experiencia
profesional y los espacios de trabajo colaborativo, tales como las redes sociales, los
colegios, las academias e Institutos. Es importante revisar y procurar las condiciones
institucionales para la ensefianza y el aprendizaje, el trabajo del curriculo y los
materiales educativos, el contexto escolar, la cultura escolar, o la infraestructura y el
equipamiento para la formacion, en materia de la carrera docente, se debe atender y
plantear constantemente el tipo de contratacion, el salario y las correspondientes
prestaciones; asi como las condiciones de trabajo relacionadas con la salud y la
seguridad. (EMS, 2025)

De este modo, los programas de formacion definen sus especificidades de acuerdo

con:
1) el tipo educativo en el que se operan

2) la figura educativa a la que se dirigen (docentes, directivos, asesores técnico-

pedagdgicos o agentes educativos de educacion inicial)

3) la etapa formativa que atienden (insercidon a una nueva funcion o formacion en
servicio). (EMS, 2025)

Por su parte, la Universidad Autonoma Nacional (UNAM), en su propia propuesta
educativa de Nivel Medio Superior desde la Escuela Nacional Preparatoria (ENP)
plantea también un programa de actualizacion, capacitacion y formacion docente como

espacio de desarrollo del perfil de sus docentes.

Sanchez, y Martinez (2019) comentan que en tanto que los estudiantes son la razén
de ser de la Universidad, es indispensable mantener una buena calidad en los
docentes para que los alumnos alcancen sus metas académicas. Para ello, ademas

de contar con los conocimientos y habilidades disciplinarias, los docentes deben estar
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formados y actualizados en aspectos especificos para la ensefianza en la disciplina

que encabezan frente al alumnado. (p. 17)

En su libro, los autores hacen un exhaustivo analisis y revision de lo que implica la

Formacion Docente desde, incluso, el punto de vista de su profesorado.

Con ello, se hizo revision del Informe de Gestidon de la Escuela Nacional Preparatoria

(ENP) 2018 -2022 donde se vuelve a resaltar que los docentes, en principio, son

especialistas de su campo, sin embargo, no estan del todo capacitados para el

ejercicio de la practica docente, a lo que se han resuelto distintos proyectos en miras

a su mejora y funcionalidad:

Se atiende la Formacién Didactica y Psicopedagdgica. La Secretaria
Académica implement6 una variedad de actividades internas, a través de la
Unidad de Investigacién y Apoyo Pedagogico (UIAP), las Jefaturas de los
Colegios Académicos y los planteles. Estos cursos, talleres, etc. fueron
impartidos por los mismos docentes preparatorianos compartiendo sus saberes
y experiencias en el aula.

Programa Institucional de Actualizacion Docente (PIAD). La Unidad de
Investigacion y Apoyo Pedagogico (UIAP) organizd, gestioné y difundio 172
actividades orientadas a la innovacién docente, de tal manera que pudiera
ofertar herramientas a las y los profesores preparatorianos de todos los
Colegios Académicos para asi promover aprendizajes significativos con la
incorporacion de metodologias didacticas en el aula, identificando tecnologias
de la informacién y la comunicacién (TIC) y del aprendizaje y el conocimiento
(TAC), o del uso de diversos recursos de ensefianza y aprendizaje, entre otros.
En la Escuela Nacional Preparatoria, la formaciéon del personal académico que
se incorpora a la institucién se realiza a través del Programa de Formacion de
Nuevo Ingreso (PROFORNI), que contempla dos subprogramas: uno dirigido al
personal docente y otro al personal técnico académico.

' Sera un referente constante a lo largo del texto.
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El documento menciona que el Programa de Formacion de Nuevo Ingreso
(PROFORNI) es un Programa de caracter obligatorio, sin embargo, algunas
académicas y académicos tenian pendiente cubrir alguna de las fases, y pocos
casos que no habian cursado ninguna. Asi, se extendi6 la invitacion a concluir
sus fases de manera personal, y con la oportunidad de cursar cualquiera de las
fases en linea durante la pandemia, contribuy6 a lograr una cobertura casi total,
por lo que en el Programa de Formacion de Nuevo Ingreso (PROFORNI) 2022,
que se encuentra en proceso, la mayoria de las y los académicos inscritos,
ingresaron en el ciclo escolar.

Diplomados. A través de la Coordinacion de Evaluacién Educativa (CEE), la
Escuela Nacional Preparatoria (ENP) gestiond actividades orientadas a la
profesionalizacién docente de su personal, con atencion especial en aspectos
psicopedagdgicos, didacticos y de incorporacion de tecnologias digitales en la
educacion.

la Coordinacién de Universidad Abierta y Educacion a Distancia (CUAED), hoy
Coordinacion de Universidad Abierta, Innovacion Educativa y Educacion a
Distancia (CUAIEED), integr6 para los docentes preparatorianos, los
diplomados en linea “Fortalecimiento para la docencia”, graduados en distintos
niveles: introductorio, intermedio y avanzado. Los tres diplomados se
impartieron en el periodo de septiembre de 2019 a junio de 2020, con una
acreditacion de 285 docentes. (UNAM, 2022: 31 -33)

2.1.3 Educacion Continua en docentes del Sistema Incorporado al Plan de
Preparatoria de la Universidad Nacional Autonoma de México.

Mencionan Sanchez y Martinez (2019) en su Libro “Formacion Docente en la UNAM.

Antecedentes y la voz de su profesorado”, que existe insuficiencia de docentes con

formacion en los campos didactico - pedagodgicos y ello implica una necesidad a cubrir,

tanto por parte de las Instituciones de Educacién Superior (IES) como para la

Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM), ello implica un espacio de
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oportunidad para retomar el liderazgo en la formacién y profesionalizacion de docentes
universitarios, de tal manera que su trabajo y formacion se logren ver reflejados en las
futuras generaciones que enfrentaran retos complejos en su desarrollo personal y
profesional. De tal manera, se menciona en el libro que es importante hacer inversion
en materia de infraestructura, programas y tareas especificas para que el profesorado
universitario adquiera conocimientos y habilidades metodoldgicas e instrumentales,
que asimilen y detecten también actitudes para que, con ello, logren mejoren sus
formas de ensefianza. Todo ello, sumado como una estrategia prioritaria para el pais.
(p. 17 - 18)

Suarez y Guillén, (1996) expresan que el Sistema Incorporado es una posibilidad para

otorgar la validez oficial de estudios a instituciones educativas regidas por particulares.

El Sistema Incorporado surge en 1929 bajo el nombre de Comisién de Inspeccién y
Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados Universitarios, las funciones asignadas por
el Consejo Universitario de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM),
fueron entre otros: inspeccionar las escuelas y facultades incorporadas y supervisar
que los planes de estudio y reglamentos fueran cumplidos en forma, asi como el
estudio de casos de revalidacion de materias o titulos expedidos en otras escuelas del

pais y del extranjero. (Suarez, Guillen, 1996: 2)

De manera paralela, se construy6 un aparato administrativo con el objetivo de vigilar
la correcta aplicacion de la normatividad. En 1967 se cred la hoy conocida Direccion
General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios (DGIRE), cuyas otras funciones
son las de: control, supervisidn, planeacién, administracion y los tramites
correspondientes a la revalidacion de los planes de estudio para los planteles

incorporados. (Suarez, Guillén, 1996: 3)

Actualmente, el Sistema Incorporado, esta compuesto por una vasta red de
instituciones con mas de 250 planteles, 25 que ofrecen bachillerato a distancia y 81
planteles de licenciatura, distribuidos en 27 estados de la Republica. (Gaceta UNAM,
2024)
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Sanchez y Martinez (2019) mencionan en su libro que tanto en la Ciudad de México y
el Estado de México es donde se concentra poco mas del 50% del profesorado del
nivel medio superior y superior del pais, que desarrolla su labor formativa en 3,711
instituciones, cifra que representa casi el 70% de las Instituciones de Educacién

Superior de la Republica Mexicana. (p. 17)

La Direccion General de Incorporacion y Revalidacién de Estudios (DGIRE), desde su
pagina web de informacion, comparten publicamente tanto su Mision, Visién y sus

Objetivos:

Mision: Extender los beneficios de las funciones sustantivas de la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM) a las Instituciones educativas particulares, esto se lleva
a cabo mediante la incorporacion y la revalidacion de estudios, de tal manera que se
favorece la vinculacion académica, cultural y deportiva entre la Universidad Nacional

y su Sistema Incorporado (Sl).

Vision: Fortalecer el liderazgo de la Universidad Nacional Autonoma de México

(UNAM) en materia de incorporacion y revalidacion de estudios.

Objetivos: Otorgar validez académica a los estudios realizados en instituciones de
educacion, distintas a la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM), mediante
la incorporacion, la certificacion, la revalidaciéon y la equivalencia de planes y
programas de estudios que cumplan con la normatividad universitaria. Generar sentido
de pertenencia e identidad universitarias entre la comunidad del Sistema Incorporado.
Promover la participacion de la comunidad académica del Sistema Incorporado de la
Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM) en actividades académicas,
culturales y deportivas de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM).
(DGIRE, 2025)

En este caso, en la misma problematica marcada desde la Escuela Nacional
Preparatoria (ENP, 2022), se establecen los siguientes requisitos como indispensables

para la contratacion del profesorado del Sistema Incorporado, dentro del Instructivo de
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Incorporacién (2024), facilitado por la Direccion General de Incorporacion y
Revalidacion de Estudios (DGIRE):

En el apartado 3.8.2 Profesores, del Instructivo de Incorporacion, se hace mencion que
la Institucidn interesada debe presentar como minimo la planta docente que sera
responsable de las asignaturas ya sea del primer afio, o los dos primeros semestres,

segun sea el caso del plan de estudios que se solicite incorporar.

Unicamente seran aprobados cuando se envie el listado a evaluacion a la Direccién
General de Incorporacién y Revalidacion de Estudios (DGIRE) y al analizar los perfiles

profesiograficos, encajen en lo solicitado para aprobacion.

Para tal efecto, se sugiere que tanto la Institucion como la planta docente conozca las
normativas que rigen al personal docente del Sistema Incorporado de la Universidad

Nacional Autonoma de México (UNAM).

Los requisitos solicitados para los profesores son, carta de aceptaciéon de catedra,
Curriculum Vitae completo, CURP, constancias de actualizacion, documentos

probatorios, etc.
(DGIRE, 2024: 30, 31)

Es importante recalcar el perfil profesiografico que un docente de danza debe tener en
el aspecto administrativo como elemento publico y normativo, segun la especialidad y
asignatura a impartir. En el documento consultado, establece que para impartir la
Materia de Educacion Estética y Artistica Danza: Clasica, Contemporanea, Regional
Mexicana, o Espafiola, el docente debe contar con el perfil profesional (Licenciatura,
Posgrado o Formacién) en: Licenciatura en Danza Clasica, Danza Contemporanea,

Danza Espafiola o Danza Folclérica Mexicana. (DGIRE, 2024)

A continuacioén, se comparte el perfil profesiografico del docente en Educacion Estética
y Artistica de Danza (Ver Tabla 1).
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Tabla 1. Perfiles Profesiograficos de Bachillerato de la ENP:

Area Asignaturas Grado Perfil Profesional (licenciatura,
Académica posgrado o formacién)
Educacién Danza Regional Mexicana IV (1409) 4° Licenciatura en: Danza Clasica, Danza
Estética y Danza Regional MexicanaV (1514) 5° Contemporanea, Danza Espafiola o
Artistica Danza Espaiiola IV (1409) 4° Danza
Danza Danza Espaiiola V (1514) 5° Folclérica Mexicana (De acuerdo con la

Danza Contemporanea IV (1409) 4° danza que se vaya a impartir).
Danza Contemporanea V (1514) 5°
Danza Clasica IV (1409) 4°
Danza Clasica V (1514) 5°

Fuente: Elaboracién propia, 2025, basada en la tabla de perfiles profesiograficos de Bachillerato de la
ENP (DGIRE, 2024).

En la pagina de la Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios
(DGIRE) establecen que la seccion para establecer los perfiles de profesion, permite
proporcionar informacion que detalla la expectativa en cuanto a las competencias,
habilidades, requisitos académicos que los aspirantes deben cumplir, dichos perfiles
son disefiados para garantizar la calidad educativa, y que efectivamente se ajuste a
los valores y objetivos de la Universidad Nacional Autbnoma de México (UNAM) y que

ello sirva de guia para los interesados en la informacion.

Si bien, se solicitan también constancias de diplomas, cursos, talleres, etc., es un
requisito para continuar dentro del Sistema Incorporado llevar como minimo, por ciclo
escolar, uno de los talleres ofertados desde la Red de Educacién Continua, propuesto
por la Direccion General de Incorporaciéon y Revalidacion de Estudios, cuyo objetivo
es el de ofrecer actividades académicas extracurriculares dirigidas a profesores e
instituciones del Sistema Incorporado (Sl), que contribuyan a su actualizaciéon y
capacitacion docente. (DGIRE, 2024)

Para cumplir con los objetivos de capacitacién, actualizacién y/o formacion, cada ciclo
escolar, tanto en el caso de Nivel Superior, como en el caso del Nivel Medio Superior,
se libera una cartera de cursos, para que, desde la Institucion al Sistema Incorporado
solicite para su plantel docente o, de manera individual, cada profesor ajustara a sus
horarios y ocupaciones, teniendo el compromiso de realizar alguno, durante el ciclo

vigente.
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Como se observa a continuacion, se ejemplifican algunos de los cursos ofertados
durante el ciclo 2024 — 2025 para la Capacitacién Docente, a través del organismo de

Educacién Continua (ver Tabla 2):

Tabla 2. Algunos ejemplos de cursos ofertados por Educacion Continua DGIRE en el Ciclo Escolar 2024
-2025.

Mes Curso
Septiembre Desarrolla tu propuesta de ABP con integracion de tecnologias
digitales
Octubre Estrategias Didacticas para las Modalidades Hibridas
Noviembre Herramientas de Google para el Aprendizaje
Diciembre Medios Digitales en el Aula: Imagen, Podcast, Video y Youtube
Enero La Pregunta como Recurso Pedagégico
Inclusién y Apoyo para Estudiantes con Trastornos de Salud
Febrero
Mental
Marzo Inteligencia Atrtificial en la Practica Docente: Herramientas y

Estrategias Basicas
Atencion a Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales

Abril y Uso de Tecnologias Asistidas

Mayo Evaluacion del Aprendizaje mediante el Uso de Rubricas
Junio Trabajo Colaborativo en Redes Sociales para la Educacion
Agosto Estrategias y Modelos para la Personalizacion del Aprendizaje a

través de Inteligencia Artificial
Fuente: Elaboracion propia, 2025, basada en el Programa Anual de Formacion, Profesionalizacién y
Actualizaciéon Docente 2024 — 2025. DGIRE UNAM.

2.1.4 Formacioén docente de Profesionistas.

Comenta Sanchez (2023), en su publicacién que la falta de formacion pedagogica
especifica para los profesionistas que nos convertimos en docentes puede dar lugar a

dificultades en la ensenanza.

Se requiere de varios recursos cognitivos especificos, relacionados al area de
conocimiento, y por supuesto, también de la comprension e identificacion del perfil del
alumnado en cuestion, sin olvidar habilidades y competencias de orden tedrico,

metodologico y didactico para abordar un espacio de ensefianza.

En el proceso formativo, es bien sabido que tanto un(a) arquitecto (a), bidlogo (a), o

bailarin (a), como es mi caso, no tenemos como objetivo final el ser docentes,
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generalmente buscamos y nos esforzamos al maximo para lograr llevar a cabo nuestra

carrera correspondiente: Arquitecto (a), bidlogo (a), Bailarin (a).

En mi caso particular, si tuve la fortuna y ventaja de tener un gran proceso artistico,
aun hoy, a 18 anos de carrera profesional dancistica, me encuentro en ejercicio de mi
quehacer escénico, sin embargo, las circunstancias relacionadas al equilibrio,
frecuencia y estabilidad econdmica son los factores que me exigieron acudir al campo
docente como solucidén inmediata a mi problematica: la falta de un recurso productivo,
o mejor dicho, un salario que me permitiera vivir, con todo lo que ello implica. Porque
no es que haya falta de trabajo, existen muchos proyectos y un sinfin de propuestas
artisticas, incluso ganas y necesidades individuales de crear; en este terreno lo que
sucede es que, ni los pagos son constantes, ni puntuales, ni justos, y mucho menos
estables. Si bien es cierto que uno toma riesgos y puede generar cierta administracion
en los calculos de ganancias, considerando becas individuales, proyectos que no
generan conflicto de intereses en cuanto al estimulo econémico, etcétera, es verdad
que llega un punto en el que uno debe tomar decisiones, me atreveria a contar, que
incluso en la consideracion del equilibrio y salud mental, y que dichas decisiones, como
fue mi caso, hacen que el cambio de rumbo abra muchas otras dimensiones, como es
el campo académico y por supuesto, el espacio educativo como foco de conocimiento

y atencion. (Lopez-Aguado, comunicacion personal, 2025)

Keitges (2016) sefala que la nociéon de vocacion es usada de estas maneras en la

literatura educativa:

1) estar en el momento correcto en el lugar correcto.

2) un llamado para seguir el motivo mas importante para vivir.

3) una forma de conectar nuestras experiencias con nuestros planes para la vida.
4) la vocacion es caracter.

5) direccidn en la vida.

6) un relato moral de autorrealizacion.
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(citado en Farfan y Perdomo, 2020)

Generalmente las areas de estudio no anteponen una capacitacion o formacion
docente dentro de la malla curricular correspondiente. Esta capacitacion sucede,
generalmente en el transcurso de la inserciéon ante la vida docente, apurando un

proceso, que debiera merecer otro tipo de temporalidad y preparacion.

La profesionalizacion como proceso comentan Saramona, Noguera y Vera (1998) que
antes que otra significacion, es comprender que toda profesién es trabajo, pero no sera
a la inversa la comprension de la frase, es decir, que, solamente comprendiendo el

trabajo y su correspondiente especializacion, se logra la profesionalizacién. (p. 98)

Para Wilensky (1964), la profesionalizacién es un concepto dinamico que expresa el
transito de ciertas ocupaciones a una creciente profesionalizacion, por imitaciéon de
ciertas caracteristicas de las profesiones ya establecidas. Es la secuencia temporal
que siguen las distintas ocupaciones para tratar de adecuarse al tipo ideal de profesién
que toman como modelo de referencia las profesiones mas recientes, las que
podriamos considerar semi profesiones, o simplemente, las distintas ocupaciones que
aspiran a serlo. (Tenorth, 1988: 82-84, citado en Fernandez Enguita, 1990:150-151)

Sabiendo que, en el mejor de los casos somos expertos en nuestro campo, e
idealmente, llevamos a cabo una parte de nuestra trayectoria profesional, Sanchez
Valtierra (2023) enfatiza algunos puntos que se deben atender con urgencia en

aquellos que de una u otra manera, estamos ya insertos en el sistema docente:

1. Formacion pedagdgica.
2. Dificultades en la comunicacion educativa.
3. Falta de estrategias didacticas.

4. Adaptacion al rol educador.

Comenta Delgado (2019) que la asertividad ante las siguientes preguntas pueden
orientar una correcta respuesta y por lo tanto accion dentro del ambito del profesional
docente:
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1
2
3
4

) ¢qué estamos haciendo?

) ¢cémo lo estamos haciendo?

) ¢qué tan bien o mal lo estamos haciendo?
) ¢promovemos la investigacion

(p. 40)

En este sentido, si bien, segun el plan de estudios al que nos veamos circunscritos
como docentes, ya sea del Sistema Educativo Nacional (SNE) de la Secretaria de
Educacion Publica (SEP) de la Educacién Media Superior (EMS), o de la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM) de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP) o
del Sistema Incorporado (Sl), un profesionista que no recibe formaciéon docente,
estara, en principio, en cierta desventaja pedagodgica, de estrategias didacticas, de
conocimiento de la poblacion a la que atiende a nivel de desarrollo cognitivo,
emocional, etc., y a su vez, carente también de estrategias para estimular y asegurar

el aprendizaje significativo que se busca constantemente en las aulas.

Como ejemplo, (ver Tabla 3), se comparte la adaptacién del plan de estudios de la
asignatura Educacion Estética y Artistica IV, Danza Contemporanea para reconocer
contenidos y tematicas y que permiten identificar en dénde un profesionista de la

danza, sin formacion docente, reconoceria sus posibles necesidades pedagdgicas:

Tabla 3. Adaptacién del Plan de Estudios del IV Grado de Bachillerato de la Escuela Nacional
Preparatoria.

Programa: Ed. Estética y Artistica IV Danza Contemporanea

Clave Semestre / Créditos Area
1409 A;E)o 4 Campo de conocimiento  Lenguaje, cultura y comunicacion.
Etapa: Introduccién
Modalidad: Curso (X) Tipo: Tedrico / Practico (X)
Caracter: Obligatorio de eleccion (X) Horas: Semana: Semestre / Aho:
Tedricas: 1 Tedricas: 30
Préacticas: 0 Précticas: 0
Total: 1 Total: 30
Seriacién: Indicativa (X) Asignatura Subsecuente:

Ed. Estética y Artistica V Danza Contemporanea
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Propuesta: Ed. por el Arte / Ed. en el Ejes de Apreciacion, expresion y

Arte. Aprendizaje: contextualizacién de la Danza.

UNIDAD | El universo de la danza. Se estudia a la danza como manifestacion artistica y
social.
UNIDAD I La danza me mueve. Temas centrales: el esquema y la salud corporal, asi
como los elementos basicos de la técnica en danza
contemporanea.
UNIDAD llI jA bailar! Apreciacion, exploracién y expresion de la danza.
Perfil Se debe contar con titulo de Licenciatura en Danza Contemporanea y cédula

Profesiografico  profesional emitida por el INBA, escuelas superiores de arte, o universidades
estatales, con un promedio minimo de 8 (ocho). Asimismo, se debe cumplir con
los requisitos que sefala el Estatuto del Personal Académico de la UNAM (EPA)
y el Sistema de Desarrollo de Personal Académico de la ENP (SIDEPA).

Entre los principales atributos que debe tener un profesor estan:
» Conocimiento tedrico-practico sobre la ensefianza de la danza.
+ Habilidades en el disefio, implementacién y evaluacién de actividades de
aprendizaje.
* Interés en la formacién, actualizacion y desarrollo académico de los estudiantes
de bachillerato.
» Conocimiento y aplicacion de las TIC en educacion.
* Responsabilidad y compromiso con la docencia.
Fuente: Elaboracion propia, 2025, basada en el Plan de Estudios de la asignatura Educacién Estética 'y
Artistica IV Danza Contemporanea de la Escuela Nacional Preparatoria, 2016.

Asi bien, en su libro, Sanchez y Martinez (2019) citan a Tickle (2000) sobre como la
identidad profesional refiere no solamente a la influencia de concepciones y
expectativas de otras personas y lo que ellas incluyen en imagenes y estereotipos
ampliamente empleadas por la sociedad sobre lo que un profesor deberia saber y
hacer, a la vez que ser; sino también a lo que los propios profesores consideran
importante sobre su labor profesional y en sus vidas, basandose tanto en sus
experiencias en la practica como en sus antecedentes personales. La conformacion
de la identidad requiere entonces de dos elementos fundamentales: la autopercepcion

del sujeto, y la percepcion que tiene el(los) otro(s) sobre él.

Comentan Sanchez y Martinez (2023) la importancia de repensar como hacemos
formacion docente y como debemos reestructurar los sistemas involucrados en su
planeacién, disefo, implementacién y evaluacién como una necesidad obligatoria a
estas alturas del siglo XXI; esto, como respuesta a la compleja situacion actual de la

educacion universitaria en la época post-pandemica. Esta reflexidn, seguramente
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puede aportar a mejorar la practica docente, para, en consecuencia, lograr un impacto
importante en la calidad de la educacion y en el aprendizaje del estudiantado. Mensaje
aportado por Leonardo Lomeli Vanegas, secretario general de la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM, 2023: 12)

2.1.5 Formacion docente de Bailarines y Bailarinas.

En la actualidad, existen pocas Instituciones de Nivel Superior de Educacién Artistica

enfocadas a la Docencia de la danza, especificamente.

Contradictoriamente, basada en experiencia propia y en testimonios cercanos, la
docencia es una de las posibilidades productivas mas constantes y estables en el
terreno econdmico del ambito de la danza, y, generalmente, la formacién profesional
recae en la especializacion del ejecutante de la técnica de interés. Esto, relacionado
con la educaciéon formal, y las Instituciones formales que lo avalan, ya que existen
espacios y Escuelas de Educacion No Formal, que permiten un desarrollo profesional,
sin tener propiamente la certificacion del Sistema Educativo Nacional, sin embargo,
cumplen con los requisitos de perfil de egreso, y los estudiantes pueden insertarse en
el trabajo de las Companiias a nivel profesional, no asi a Instituciones Educativas

Formales, por la ausencia de los estudios avalados.

Esto plantea una problematica, ya que los interesados nos acercamos, generalmente,
a las escuelas profesionales de danza para bailar, para estar en la escena y prolongar,
de la forma mas amplia posible el cambiar de rumbo o de actividad profesional; es bien
sabido que la danza es una carrera demandante, que exige maximas capacidades
corporales y mentales por su busqueda de perfeccionamiento artistico, y que no es tan
larga como uno deseara por la naturaleza del ejercicio corporal, principalmente, desde
este enfoque, de manera secundaria, se solicitan las Licenciaturas en docencia como
una posibilidad de bailar en la carrera, o porque ya se tiene un trabajo docente y se

tiene la oportunidad de perfeccionar y actualizar conocimientos relacionados con la
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docencia y/o con el entorno relacionado a la Investigacion creativa. (Lépez Aguado,

comunicacién personal, 2025)

Como ejemplo, se puede observar la relacion de Escuelas del Instituto Nacional de
Bellas Artes y Literatura (INBAL), asi como diversas Universidades dentro de la
Republica Mexicana que ofertan la Licenciatura en Danza, en general, o en las
especialidades de: Danza Clasica, Danza Folclérica Mexicana o Danza
Contemporanea dentro del pais, conociendo asi sus objetivos de ensehanza. (Ver

tabla 4, ubicada en el apartado 8 (Anexos)),

En esta tabla se pueden identificar aquellas que contienen curricularmente elementos

de docencia o de preparacion pedagogica desde la formacion artistica.

Creando la Tabla 4, se puede concluir que, de las 24 Escuelas y Universidades
revisadas, con sus 41 Licenciaturas en Danza o sus semejantes, unicamente 19 de
ellas estan relacionadas con elementos para abordar pedagdgicamente la ensefianza

de la danza.

En la siguiente grafica, se muestra el porcentaje de las carreras analizadas y su

identificacion en cuanto al perfil de egreso: Ejecutantes o Docentes de Danza:
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Grafica 1. Relacion porcentual de las Licenciaturas de Danza ofertadas en la Republica Mexicana con
perfil Ejecutante y con Perfil Docente.

Licenciaturas en Danza o Semejantes

m De perfil ejecutante 54% = De perfil Docente 47%

Fuente: Elaboracion propia, 2025, basada en la informacién recuperada sobre las Licenciaturas en
Danza ofertadas en la Republica Mexicana. Relacionada con la informacién vertida en Tabla 4, ubicada
en el apartado 8, Anexos.

Comprendiendo que, en la formacion profesional, desde la Secretaria de Educacién
Publica (2022) o la Secretaria de Cultura que recientemente rige y regula al Instituto
Nacional de Bellas Artes y Literatura (INBAL), asi como la Subdireccion General de
Educacién e Investigacion Artisticas (SGEIA) que tiene como propédsito ofertar estudios
en los niveles inicial, Medio Superior y Superior en 29 escuelas y 4 centros nacionales
de investigacion en 10 entidades federativas (SGEIA, s/f), el objetivo prioritario ha sido
el de formar bailarines-ejecutantes o intérpretes, mas alla de el movimiento propio del
tiempo, y de las actualizaciones curriculares a los que los programas deben atender
en matera de cumplimiento de requisitos para poder obtener el grado de “Licenciatura”.
(SEP, 2024)
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En este periodo se han propuesto actualizar los planes de estudios con la finalidad de
identificar esta necesidad en materia Pedagdgica, y cubrir la situacién del mundo
actual. Esto, dado que, aun varias de las herramientas de conocimiento para formar la

docencia en danza, recaen en Posgrados y/o Especialidades.

Por ejemplo, en el Centro Nacional de las Artes (CENART), con su Programa de
Formaciéon Docente de las Artes, se ha dado a la tarea de implementar una serie
programas pedagodgicos que permitan y guien a los docentes de nivel basico, este
programa, retoma el concepto de trabajo interdisciplinario, como el sustento de su
propuesta educativa y formativa, para integrar en la propuesta de formacién docente

en los contextos de la educacion basica.

Es asi que inicia el Diplomado Interdisciplinario de ensefianza de las Artes en
Educaciéon Basica, este Diplomado pretende brindar una experiencia de formacion
docente para la ensefanza de las artes en el nivel basico, en donde los profesores de
preescolar, primaria y secundaria adquieran herramientas de indagacién, reflexion e
integracion que los acerque a los procesos artisticos y su vinculacién con las diferentes
areas del conocimiento, este desarrollo surge mediante tres ejes de experimentacion

y reflexion: cuerpo, espacio y tiempo.

La intencidn y objetivos del Diplomado es lograr que los maestros impulsen procesos
de experimentacion artistica de indole y caracteristicas interdisciplinarias en sus

grupos y a su vez, logren en sus alumnos el desarrollo integral del conocimiento.

El Diplomado esta dirigido a la comunidad docente frente a grupo, supervisores,
directivos y asesores técnico-pedagogicos y otros agentes educativos de los 3 niveles

de la educacion basica del sector publico. (CENART, s/f)

Por otro lado, la Fundacion Amalia Hernandez (2024) oferta el Diplomado en
Pedagogia de la Danza Folklérica Mexicana, cuyo objetivo radica en el enfoque a
bailarines, profesores en servicio del nivel preescolar, primaria, secundaria y medio
superior, con la finalidad de proveer de herramientas pedagdgicas que coadyuven en

el proceso de ensefianza aprendizaje.
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Se encuentra estructurado con cuatro campos generales de conocimiento
relacionados con la Metodologia de ensefianza, La Historia y Antropologia de la
Danza, las bases Coreograficas y El Analisis y Aplicacién de la Musica, asi como la

produccion escénica.

En un nivel mas especifico, a manera de estudios de Posgrado, el Centro Nacional de
Investigacion, Documentacion e Informacion de la Danza José Limon (CENIDID),
oferta la Maestria en Investigacion de la Danza, con ella, el Centro busca brindar una
formacion de calidad en el terreno de la investigacion dancistica, de tal manera que se
pueda combinar y relacionar con la educacion, la creacion y produccion dancistica,
también la reflexidn tedrica interdisciplinaria, transversal y metacognitiva, asi como el
analisis y la critica dancistica que posibiliten el desarrollo del hacer y reflexiona sobre

la danza.
Se proponen, entre otros elementos:

o Cultivar un espiritu critico e indagador para observar y analizar y cuestionar los

contextos en donde se lleva a cabo la danza.

« Abordar a la danza y las artes escénicas con un espiritu interdisciplinario e

idealmente, transdisciplinar.

e Problematizar la necesidad de conectar el trabajo experiencial de docencia,
creacion investigacion y critica de la danza con niveles mas sistematicos de

reflexion.

« Generar estrategias para la vinculacion pertinente entre las diversas teorias con

las realidades puntuales de transmisidon de saberes corporales.

« Contextualizar las problematicas experienciales de los agentes productores de

la danza.

o Contribuir a la formacion de investigadores, como manifestadores en un entorno
cultural globalizado y mediatico. (CENIDID, 2025)
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Por su parte, se encuentra la Maestria en Teoria y Practica de las Artes Escénicas:
Arte Dramatico, Danza y Musica de la Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
(BUAP), EN ESTA Maestria se busca desarrollar saberes, fortalecer conocimientos,
aportar herramientas, para la direccion, interpretacion, creacion, representacion de
obra artistica en la extension y particularidades de la condicion escénica desde sus
propios lenguajes, de tal manera que se propicien ambientes creativos de desarrollo
interdisciplinario y multidisciplinario para contribuir en la mejora de las artes escénicas,
la educacidn artistica, la investigacion en la creacidn, la cultura artistica, asi como la

reconstruccion de un mundo mas justo, ordenado, incluyente y equitativo. (BUAP, s/f)

A su vez, la Universidad Veracruzana, en su oferta educativa comparte la Maestria en
Pedagogia de las Artes, en sus objetivos, sefialan en su pagina web que la nocion de
Pedagogia permite tener una perspectiva ante el hecho educativo que permite la
transmision de los saberes, asi estos pueden vincularse con la realidad historico -
social y los intercambios cognitivos / socio - afectivos de los diversos actores

educativos involucrados.

En relacion con lo que la definicion y concepto de Artes implica, ésta se sustenta en
una postura interdisciplinar que considera que, con la aparicion de multiples medios y
derivaciones artisticas, se complica la clasificacion de las disciplinas artisticas, si ésta
se pretende realizar a partir de su naturaleza especifica, formato o materiales,
funcionalidad o actividad sensorial del receptor y temporalidad. Por lo tanto, para la
Universidad Veracruzana, este concepto se refiere a la interaccion que se da entre
diversas disciplinas artisticas, aquellas que generan transformaciones de varias y
vastas direcciones, funciones y que, a su vez, estimula y facilita procesos de
percepcion visual y efectos de sensibilidad y sensorialidad multiples en el sujeto que

se coloca en el centro de contacto con los productos artisticos.

Respecto a las competencias genéricas se conciben como aquellas que comparten
elementos comunes por lo que deben estar presentes en los procesos de formacion

universitaria, independientemente del area especifica de conocimiento o disciplina.
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Estas competencias se caracterizan porque integran el conocimiento con las
habilidades personales y sociales; asi como porque asumen el conocimiento desde un

punto de vista ético y social. (UV, 2025)

Encontrando concretamente que, dentro del ambito formativo de la profesionalizacion
y formacion docente dentro de la Danza, la informacién recabada identifica que existen
dos Diplomados relacionados con la educacion dancistica, asi como tres Maestrias
dentro de la Republica Mexicana; las cuales, dos de ellas contienen un enfoque mas
amplio de la implementacidon pedagodgica hacia las Artes. Lo que implica concebir un
tiempo mayor a los cuatro afos de las Licenciaturas investigadas, y ello reduce tanto
la posibilidad de llevar a cabo una carrera artistica, como establecer una carrera
docente seria y por supuesto, la practica y productividad econémica del quehacer

dancistico.
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3. METODO

En este apartado, iré desarrollando los elementos metodoldgicos para elaborar el
presente estudio. Basada en la eleccion del Paradigma Interpretativo, como el correcto
para orientar y definir mi tipo de investigacion, partiendo que es una manera de
comprender los fendmenos sociales sin ser apartado del entorno estudiado, del
contexto social que se esta observando y en este caso, analizando (Garcia Villanueva,
s/f); como lo enfatiza Serrano (1994), el Paradigma Interpretativo es relativo a los
significados de los sujetos en interaccidon mutua y tiene pleno sentido en la cultura y
en las peculiaridades de la cotidianidad del fendmeno social (recuperado en: Ricoy,
2006). Continuando el procedimiento investigativo, se planteara la relacién con la
metodologia cualitativa, como la correcta identificacion del fendmeno que permite que
el investigador, en este caso, investigadora, se vea reflejada dentro del propio estudio,
basada en observacién y en recoleccion de datos no numéricos (Quecedo y Castafio,
2002) asi bien, se identifica que el instrumento de mejor elecciéon para el estudio
establecido, sera la entrevista, ya que no sélo funge como un instrumento para recabar
datos, sino también logra ser la manera de generar, construir y compartir
conocimientos (Kvale, 2008), mas adelante, se atendera el espacio pertinente para
dicha explicacion. Se hablara del disefio metodoldgico de seleccion y contacto con los
participantes de la investigacion, las fases de preparacion, recoleccion de datos,
preparacion y analisis, asi como los pasos que requiere cada una de las fases del

disefo metodoldgico.

A continuacion, se puede apreciar una relacion de criterio y denominacion que bien
describe mi propuesta de estudio dentro de esta Investigacién y su correspondencia

con la parte tedrica. (ver Tabla 5)

Tabla 5. Relacion de Criterio y Denominacion del método trabajado en la investigacion.

CRITERIO DENOMINACION
Paradigma Interpretativo
Metodologia Cualitativa
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Objetivo General Descriptiva

Posicion del Investigador Endogena
Conocimiento que genera Basica
Lugar y Recursos Personal / tecnolégicos
Tiempo en que se generan Sincrénica
Disciplina en que se inscribe Pedagégica

Fuente: Elaboracion propia, 2025, basada en Garcia-Villanueva, 2022.

3.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La presente investigacion se remite a identificar y analizar las necesidades
pedagogicas que podemos tener los Licenciados en Danza de México,
especificamente aquellos egresados del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
(INBAL) y que, por diversas circunstancias laborales y necesidades de indole
econdmica, principalmente, nos integramos al Sistema Educativo Nacional, fungiendo
como docentes de asignatura Artistica o Estética, frente a nifios y/o adolescentes.
(SEP, 2022) (ENP, 2022)

El presente estudio se enfoca particularmente en aquellos docentes, Licenciados en
Danza, que nos encontramos ya sea dentro de la Escuela Nacional Preparatoria
(ENP), o que estemos registrados en el Sistema Incorporado (Sl) de la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM), como docentes de la asignatura de 4to y 5to

grado: Educacion Estética y Artistica, Danza Contemporanea de Nivel Medio Superior.

Se pretende identificar las habilidades, conocimientos y aptitudes que, como
egresados de las Licenciaturas en Danza disponemos los participantes en cuestion
acerca del conocimiento y manejo de conceptos de orden educativo, didactico y/o
pedagogico, para poder ejercer nuestra labor como docentes al formar parte del
Sistema Educativo Nacional; y en su defecto, lograr analizar aquellos elementos que
no estén dentro de una asimilacion en los docentes entrevistados, considerando los

perfiles y competencias determinadas por un puesto laboral; igualmente, analizar en
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este caso particular, si las Capacitaciones Docentes que se requieren llevar a cabo
anualmente al formar parte del Sistema Incorporado (Sl) perteneciente a la Escuela
Nacional Preparatoria (ENP) que a su vez forma parte de la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM), resultan suficientes y eficientes para lograr verter la
informacion adquirida y, a su vez, aplicarla a la funcionalidad de una responsabilidad

de formacion educativa y académica. (Valle, 2022)

Como un primer acercamiento, la investigacion se centrara en el enfoque que Paulo
Freire comparte al plantear “La Pedagogia de la Autonomia” (2016), en la que enfatiza
que un docente activo debe estar en constante formacién y por ello, se encuentra en
constante atencion de su practica docente, lo que conlleva: analisis, evaluacion,
modificaciones, asi como excelentes formadores que sean capaces de indicar y

enfatizar los cambios requeridos para una practica idonea.

“Como profesor necesito moverme con claridad en mi practica y por eso necesito conocer las
diferentes dimensiones que caracterizan la esencia de la practica, lo que me puede volver mas
seguro en mi proximo desempefo, como sujeto critico, epistemolégicamente curioso, que

construye el conocimiento.” (Freire, 2002)

Es cierto que nuestras creencias nos establecen maneras y estructuras, en este caso,
sobre la ensefanza, y en tanto que el trabajo en el aula es del dia a dia, in situ y en
vivo, todas nuestras decisiones y resolucion de problematicas debe estar
fundamentada y apoyada por informacion que soporte dichas creencias, esto con la
finalidad de evitar plasmar ideas erroneas o equivocadas en nuestro alumnado.
(Bailey, Flores, et. al., 2016)

Se pretende elaborar un diagnéstico sobre las necesidades y conocimientos en
materia pedagdgica con la que cuenta un grupo de docentes en Educacién Estética 'y
Artistica de Danza de Sistema Incorporado UNAM, y pertenecientes a la Escuela
Nacional Preparatoria, a partir de conocer sus antecedentes formativos, los recursos
tedricos y académicos con los que cuentan o a los que han tenido que recurrir para

subsanar cierto perfil laboral; por otro lado, se pretende conocer los retos tedéricos y
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pedagogicos que han vivido los docentes para poder llevar a cabo su labor como

docentes, no especialistas en la docencia.

Con este diagnostico podremos establecer en qué terreno se encuentran dichos
docentes y el camino recorrido o sin recorrer que hayan tenido que llevar a cabo para

poder cubrir un papel como docentes de un Sistema, y en su caso, de una Institucion.

El trabajo dependera de la correcta planeacion, elaboracion, aplicacion e interpretacion
de los resultados del elemento guia de la investigacion: la entrevista, y de esa manera

proceder al analisis amplio de los resultados. (Kvale, 2011)

Después de la aplicacion de la entrevista, se lleva a cabo el analisis de los resultados
obtenidos para lograr una clasificacion de la informacion y tener un resultado concreto
y bien fundamentado. De este resultado, se identificaran respuestas relacionados a la
conformacién curricular de las Capacitaciones Docentes (Cursos, Talleres, Seminarios,
Diplomados) que, en efecto, pueda ser adecuado para apoyar y aportar al perfil

docente en servicio, sobre todo aquellos especialistas en Danza, concretamente.

Con este analisis, se pretende identificar a qué problematicas de indole pedagogico y
educativo nos enfrentamos aquellos que fuimos formados en la Licenciatura en Danza,
o sus similares, con una carrera artistica de por medio, 0 no, y que por distintas razones
y motivos nos vemos en la necesidad de ingresar al campo laboral de la educacion, y
en el cual podré identificar también elementos relacionados a la vocacion, la
preparacion, la formacion profesional, y la capacitacion y actualizacién subsecuente,

etcétera. (Farfan, 2020; Saramona y Noguera, 1998)

Castillo (2008), en su tesis de Maestria en Desarrollo Educativo de la Linea Artistica
en la Universidad Pedagogica Nacional, “Trayectorias corporales en la ensefianza de
la danza espafola. Un estudio de caso en el bachillerato de la Escuela Nacional
Preparatoria (ENP)”, plantea cuestionamientos acerca del docente de danza espanola,
sus saberes, su trayectoria y como ésta afecta o aporta al perfil docente, incorporado
a un plan de estudios especificos de la Escuela Nacional Preparatoria de la
Universidad Nacional Autbnoma de México. En su investigacion, reporta el papel tan
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importante del maestro como detonador de la eleccion de carrera en cuanto al deseo
profesional dancistico, asi como el pilar fundamental para que los procesos de

ensefanza-aprendizaje, acontezcan con éxito. (p. 264 — 265)

Torres, por su parte, en su tesis de Maestria en Investigacion de la Danza del Centro
Nacional de Investigacion, Documentacion e Informacion de la danza “José Limon”
(CENIDI), “Identidades, experiencias y saberes de maestros de danza clasica y
contemporanea en la Ciudad de México. En los margenes del sistema educativo

“oficial™, plantea un punto contrario al diferenciar la docencia no formal, en donde, a
pesar de ello, se establece el orden y concepcién del docente como un acto de
voluntad y de vocacion y que implica preparacién, actualizacion y seguimiento de sus

estudiantes. (2017).

Por su parte, y como ultimo ejemplo de apoyo, Zuiiga, presenta en su tesis de Maestria
en Pedagogia de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Nacional
Autonoma de México, “Ildentidades, experiencias y saberes de maestros de danza
popular mexicana. Analisis de un caso". En este trabajo, entre otros aspectos, se
aborda por supuesto, la normativa institucional, en este caso, de la Academia de la
Danza, acontecido ya en un nivel Superior. En este trabajo, el autor plantea ;cémo
esto afecta y aporta al docente a una mejoria en su ensefianza?, y esto, por lo tanto,

delimita un perfil especifico de trabajo ante el docente. (2011)

Cabe precisar que la mayor parte del marco referencial, son estudios que provienen
del extranjero, lo que evidencia la limitada informacién en materia de conocimiento e
informacion de la situacion que planteo en mi estudio investigativo, a nivel nacional y
que el enfoque pedagdgico queda aun poco abordado y/o se cuenta con limitada

informacion respecto al tema de interés.
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3.2 JUSTIFICACION
Como estudiante de la Licenciatura en Pedagogia, me he relacionado con los
elementos tedricos que sustentan y aportan al estudio de la educacién como

paradigma y fenomeno de diversas indoles.

Es bien sabido que, los pedagogos, al ser los encargados del estudio e investigacion
de la educacion, tenemos como objetivo observar e identificar una correcta formacién
y desarrollo de los seres humanos en todas sus fases de aprendizaje, de lograr
potencializar sus capacidades, cualidades, habilidades y virtudes dentro del
conocimiento educativo (UNIR, 2025), se debe tener una postura ética, profesional y
mucha vocacion para atender el sinnumero de problematicas que todo el tiempo, el

tema educativo resulta, tanto a nivel mundial como nacional. (Freire, 1998)

Identificando las asignaturas como: Teoria Curricular, Desarrollo y Evaluacion
curricular, Planeacion y Gestidon Educativa, Didactica, Desarrollo, Aprendizaje y
Educacion, entre tantas mas que han conformado la malla curricular de la Licenciatura
en Pedagogia de la Universidad Pedagodgica Nacional, unidad Ajusco (UPN, s/f), estas
materias han provocado en mi muchas reflexiones y me han hecho confrontar mis
propias ideas preestablecidas, ello, confirma la eleccion de esta Licenciatura como el

area de conocimiento pertinente para mi crecimiento y desarrollo.

En este ultimo afio de la carrera, dentro de la Opcién de Campo: Proyectos Educativos
Innovadores, me cuestiono lo innovador de mi investigacion, y, reconozco que, si bien,
no llega a ser innovadora, si considero que sera un aporte importante en el area de la
educacion artistica, necesaria y hasta me atreveria a decir, por experiencia y vivencia
propia, urgente, por las condiciones y cambios que el pais sigue enfrentando y que es
menester provocar en el terreno artistico y el terreno educativo de especializacion,
como lo es el estudio de la danza, profesionalmente hablando, dentro del pais. (SEP,
s/f)

En la pagina web de la Universidad Pedagdgica Nacional, la Licenciatura expone el

compromiso de
“formar profesionales capaces de analizar la problematica educativa y de intervenir de manera
creativa en la resolucion de esta mediante el dominio de las politicas, la organizacion y los
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programas del sistema educativo mexicano, del conocimiento de las bases tedrico-
metodoldgicas de la pedagogia, de sus instrumentos y procedimientos técnicos.” (UPN, 2023)

Es asi como mi papel como futura Pedagoga implica compromiso ante la sociedad, y
por supuesto, ante la formacion de los seres humanos, pero especificamente, para con
los adolescentes que pueda tener bajo mi cargo, como docente de nivel Medio

Superior, tanto desde el concepto educativo, como humano, (Freire, 1998)

En este sentido, es importante identificar ¢ qué es la formaciéon docente? ;cual es su
finalidad? Y en relacion con mi investigacién, lograr identificar si estas acciones ya

empleadas ¢,son herramientas suficientes para una buena formacién docente?

“Cuanto mas pienso en la practica educativa y reconozco la responsabilidad que ella nos exige,
mas me convenzo de nuestro deber de luchar para que ella sea realmente respetada. Si no
somos tratados con dignidad y decencia por la administracion privada o publica de la educacion,
es dificil que se concrete el respeto que como maestros debemos a los educandos”. (Freire,
1998)

Es bien sabido que el trabajo docente es un proceso continuo, siempre vivo y alerta a

los cambios relacionados al mundo y por supuesto, al ser humano.

Sin embargo, en esta Investigacion se sefiala a manera de hipétesis que uno de los
principales retos a los que se enfrentan las y los docentes en Educacion Media
Superior (EMS) es la gestidon pedagdgica en el aula, ya que, al no contar, en la mayoria
de los casos, con formacion en docencia, las actividades de planeacioén, disefio y
adecuacion curricular en cuanto a los solicitados y establecidos planes de estudio, asi
como el manejo del grupo, no son lo suficientemente consistentes para favorecer en

los aprendizajes significativos en sus estudiantes.

A esto, se suma la diversidad personal y cultural de sus estudiantes, los aspectos
socioemocionales derivados de la adolescencia y juventud y la incertidumbre generada
por la contingencia sanitaria por covid-19. (MEJOREDU, 2022: 8)

Esta problematica es a la que se enfrentan una gran cantidad de profesionistas que,
por diversas circunstancias y situaciones, recurren al campo docente para obtener

estabilidad y productividad econdémica y laboral.
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Si bien las y los docentes preparatorianos que se incorporan a la Escuela Nacional
Preparatoria, o en el caso del enfoque de esta investigacion, a los docentes que se
integran al Sistema Incorporado de la Universidad Nacional Auténoma de México, son
especialistas en las disciplinas que imparten, es necesario promover una formacion
para la ensefianza en el contexto actual, dirigida a jovenes adolescentes, que
considere la incorporacion de los principales aspectos de la didactica general y la
propia de cada disciplina, con la mediacion de tecnologias digitales orientadas a la
educacion. (ENP, 2022: 28)

Sanchez y Martinez (2019) hacen mencion del Plan Nacional de Desarrollo 2019 -
2024, enfatizando garantizar una educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de
calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y
para todas las personas, hacen énfasis particular en la estrategia 2.2.4., que propone
el fortalecer la profesionalizacion de docentes mediante el impulso y mejora de
procesos de formacion, capacitacion y actualizacién, partiendo de evaluaciones

diagnosticas. (p. 18)

Con esto, focalizamos los elementos de caracter argumentativo de la presente
investigacion: identificar que hay carencias formativas en materia pedagodgica de los
docentes que imparten la materia de Educacion Estética y Artistica de Danza en el
Sistema Incorporado (SI) de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP) de la Universidad
Nacional Autonoma de México (UNAM); que si bien, la Direccion General de
Incorporacién y Revalidacion de Estudios (DGIRE) se encarga, ademas de la parte
administrativa de tramites y documentos de validacion, de generar este sentido de
identidad ante la Universidad, ademas de procurar la capacitacién continua, resultan
no ser actividades con la suficiente solidez y estructura en materia del conocimiento y
comprension pedagogica, para una funcion de un buen docente, dirigido, en este caso,

al publico adolescente.

Asi también, en conjunto con mi formacion y labor artistica, pretendo mantener la
dignidad, respeto y orgullo en la practica de las artes, y de realzar el nombre de éstas

en cualquier entorno y situacion, con ello, considero importante el hecho de mejorar y
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dignificar a los bailarines desde sus complicados y complejos procesos productivos y
hacerlo con generosidad, preparacion y ética profesional, con la finalidad de otorgar a
los estudiantes de Educacion Media Superior, identidad desde las artes y posibilidades
de desarrollo intelectual, emocional y humano, al permitirse relacionarse con ellas;
todo eso sélo puede lograrse llevando a cabo una buena y correcta funcidon docente.
(ENP, 2022)

Por ende, en mi labor como futura pedagoga, pretendo compartir elementos que
aporten a la solucion de la problematica existente en materia de formacién profesional
a docentes de Danza pertenecientes al Plan de Estudios de la Universidad Nacional
Autonoma de México (UNAM), ya sean docentes de la Escuela Nacional Preparatoria

(ENP), o de diferentes Instituciones con el Sistema Incorporado.

3.3 OBJETIVOS

3.3.1 OBJETIVO GENERAL: Analizar las necesidades formativas en materia
pedagogica en docentes de danza en bachillerato.

3.3.2 OBJETIVO PARTICULAR 1: Reconocer el conocimiento pedagdgico con el que
cuentan los actuales docentes de Educaciéon Estética y Artistica, Danza en
Educacién Media Superior.

3.3.2.1  OBJETIVO ESPECIFICO 1: Identificar conceptos pedagdgicos incluidos en

el lenguaje verbal del (Ia) docente.

3.3.2.2 OBJETIVO ESPECIFICO 2: Conocer la capacitacion, actualizacién y/o

formacion docente durante su trayectoria docente.

3.3.3 OBJETIVO PARTICULAR 2: Identificar las deficiencias relacionadas con la
pedagogia de la danza en los cursos de capacitacién tomados.

3.3.3.1 OBJETIVO ESPECIFICO 1: Identificar cuantos cursos ofrece la Direccion
General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios (DGIRE)
especificamente al area de Estéticas, enfocada en la Materia de Educacion
Estética y Artistica, Danza.

3.3.3.2 OBJETIVO ESPECIFICO 2: Identificar la temporalidad y constancia en la
que se ofertan los cursos relacionados con la Materia de Educacion Estética
y Artistica, Danza.
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3.4TIPO DE INVESTIGACION

A continuacion, se detallara y desarrollara de manera amplia la tabla 5, antes

mencionada:
CRITERIO DENOMINACION
Paradigma Interpretativo
Metodologia Cualitativa
Objetivo General Descriptiva
Posicién del Investigador Enddgena
Conocimiento que genera Basica
Lugar y Recursos Personal / tecnoloégicos
Tiempo en que se generan Sincrénica
Disciplina en que se inscribe Pedagdgica

Fuente: Elaboracion propia, 2025, con base en Garcia — Villanueva, 2022

Bajo la propuesta de Thomas Kuhn, se ha establecido el término “Paradigma” a falta
de otro mejor que lograse identificar el cambio constante, realmente el concepto

implica repeticion, aunque no tomd ese término.

Sefala Kuhn (2007: 292) que sus puntos de partida se utilizan de dos maneras: por un
lado, la alusion a toda constelacidon de creencias, valores, técnicas, y demas,
compartidos por miembros de una comunidad dada, y, por otro lado, denota las
soluciones que se pretenden que, usadas como modelo, pueden sustituir las reglas
como base para la solucion de otras problematicas planteadas en otras ciencias.
(Bricefio, 2009)

Comprendiendo este punto de partida, y como menciona Garcia-Villanueva (2025) en
tanto que el estudio de los acontecimientos sociales introduce al investigador en su
propio andar existente, la presente investigacion se orienta definitivamente hacia el
Paradigma Interpretativo. Segun Habermas (1987), el investigador debe ser

consciente de su posicion social y de como influye en su interpretacion de los datos y
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resultados de la investigacion. En lugar de intentar ser neutral, el investigador debe
reconocer sus intereses y perspectivas, y trabajar para minimizar cualquier influencia

negativa que puedan tener sobre la investigacion.
3.4.1 Paradigma: Interpretativo.

En los ultimos afios, se han compartido numerosas aproximaciones sobre el estudio
de la realidad en el campo educativo, esto, conlleva a diversas teorias, analisis, y
técnicas para que los datos observados contengan la veracidad que se requiere en un

espacio de Investigacion.

Comenta Bizquerra (2003) “el concepto paradigma se utiliza ampliamente para referirse a las
diferentes aproximaciones a la investigacion” (p. 66), |0 que significa que existen distintas vias
para encontrar la fuente de analisis y de poder colocar una base teérica que refuerce

y acentue el trabajo investigativo.

Esto implica, que la Investigacion educativa requiere un compromiso en donde se
deben tomar y tener en cuenta todas las aristas del proceso; en esta revision, la
claridad y honestidad de nuestra visién del mundo, la relacién con éste y el fenémeno
concreto que estemos revisando, asi como la manera mas adecuada y acertada de
elegir la via y medios para conseguir los datos necesarios para procesarlos, va a
requerir toda nuestra atencion y energia para mantener fresca y abierta la mente y no

mutar ideas o datos, en el proceso.

Dentro de este estudio, mi relacién con la comprensién del fendbmeno educativo se
orienta dentro del Paradigma Interpretativo, considerando que la realidad educativa no
es externa al investigador/a, sino que permeara directamente en lo que implica la
investigacion. Como refuerza Ricoy (2006) este Paradigma permite la profundizacion
de los motivos de los hechos, esto implica que, desde una perspectiva holistica, seran

observados los sujetos y fenbmenos sociales, y, en este caso, educativos.
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Concretamente, la formacion docente del maestro de danza en la educacion media
superior es una situacion donde los docentes forman parte del propio fenémeno
educativo, y, por tanto, requiere un intercambio de datos e informacién directos, puntos
de vista, reflexiones individuales e interpretaciones en lo general y colectivo, pero

también, de corte personal. (Bizquerra, 2003: 70, 71)

3.4.2 Metodologia: Cualitativa.

“Etimoldgicamente el concepto de metodologia significa el estudio del método, la Iégica de la
investigacion, la loégica de los métodos” (Bizquerra, 2003: 79).

Esto implica, elegir adecuadamente la via de trabajo, el medio para recabar datos y
constatar, desde la teoria correcta, nuestro trabajo investigativo, para dicho caso, es
fundamental identificar la tendencia de trabajo que nuestra Investigacidn requiere para

no errar o complicar demas el camino del proceso en cuestion.

Menciona Sandin (2003) la importancia de hacer una reflexién profunda dentro del
proceso investigativo sobre los sujetos que se pretenden investigar, reconociendo
claramente su pertenencia y/o naturaleza del objeto de estudio para asi, acertar en la
eleccion metodolodgica, y es aqui donde la relevancia del estudio sobre la investigacion

cualitativa toma sentido. (p. 44)

Significa que, para detallarnos en la eleccidn metodoldgica, ademas de atender las
teorias que fundamenten el rumbo de trabajo, es importante no ignorar y tener bien
identificados a los participantes dentro del estudio, para que ello represente, a
continuacion, la eleccién adecuada y coherente del que sera nuestro método de
trabajo, asi como la implementacion correcta y adecuada de nuestra(s) técnica(s) de

levantamiento de informacion.

En el ambito de la investigacion cualitativa, la posicion del investigador adquiere una
relevancia significativa, ya que se reconoce que su experiencia personal influye en el
desarrollo de la investigacion y en la interpretacion de los datos recopilados. Por tanto,

resulta fundamental que el investigador sea consciente de su posicion en el estudio y
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de como esto puede afectar tanto los datos obtenidos como su posterior analisis e

interpretacion.

Lopez (2013) destaca el decir de Valle (2009) quien propone enfrentarnos a una
narracion desde la optica de Ricoeur para comprenderse a uno mismo y mirar de

manera diferente nuestro ser “en” y “con” el mundo”. (p. 61)

Quecedo y Castario (2002) resalta 3 enfoques en el proceso metodoldgico, para lograr

una comprensioén profunda y amplia:

1. Preconcepcion
2. Comprension actual

3. Interpretacion

“La interpretacion parte de una preconcepcion de lo que se pretende interpretar. La preconcepcion
hace referencia a lo que el investigador sabe ya, y es capaz de reconocer en el hecho analizado”.
(p. 12, 13)

3.4.3 Objetivo General: descriptivo

“El objetivo de la investigacion cualitativa es explicar, predecir, describir o explorar el “porque”
o la naturaleza de los vinculos entre la informacién no estructurada”. (Alvarez-Gayou, Camacho,
Maldonado, Trejo, Olguin, Perez, s/f)

Es importante precisar que los objetivos descriptivos en una Investigacion cientifica
buscan estudiar las caracteristicas de un grupo de estudio y concluir sobre el mismo.
No pretende extenderlo mas alla del grupo seleccionado, ademas, con este objetivo,
se pretende estudiar a la poblacion desde una muestra, o que permitira construir la
idea representativa, para asi lograr las conclusiones de la muestra a la poblacién de

donde se consiguio la informacion.

Este apartado, nos permitira caracterizar, estimar y verificar la informacion que se
obtenga del grupo del cual se tomara el muestreo, enfocado en el tema de

Investigacion.
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Especifican Alesina, Bertoni, Mascheroni, Moreira, Picasso, Ramirez, Rojo, en su texto
“Metodologia de la Investigacion en Ciencias Sociales. Apuntes para un curso inicial”
que debemos tener presente que, de acuerdo con los objetivos de la Investigacién que

se esteé trabajando, es que se podra establecer la estrategia de Investigacion. (s/f: 33)

“Los estudios descriptivos buscan caracterizar y especificar las propiedades importantes de personas,
grupos, o cualquier otro fendmeno que sea sometido a analisis” (Alesina, et. al., s/f: 33)

Las caracteristicas que se plantean en un estudio de investigacién son elementos que
el propio investigador propone a razén de su propia reflexidon y analisis, producto de la
hermenéutica, especificamente, sobre el dominio del tema. Asi pues, las conclusiones
que se obtienen del estudio no se pueden extrapolar a ninguna poblacion, son validas

unicamente para el grupo en estudio, esto, con el objetivo caracterizar.

Para establecer la estimacion, es importante calcular con qué frecuencia afecta el
problema a la poblacion; en este caso, al no poder estudiar a toda la poblacion se toma
una muestra y se espera que los resultados encontrados en la muestra representen a

las caracteristicas que corresponden a la poblacion. (Supo, 2023)

Comenta Briones (1996: 24) que los objetivos descriptivos son aquellos que buscan

estipular las caracteristicas mas importantes del objeto de estudio.

3.4.4 Posicion del Investigador: Endogeno.

Comenta Hernandez (2014) que la investigacién enddgena es una Investigacion

etnografica en la que el investigador pertenece al grupo que se investiga.

Asi, el grupo es investigado por los mismos miembros mediante el uso de la
epistemologia, metodologia, y disefio de la investigacion enddgenos y con su propio
foco de interés. El Investigador debe estar muy consciente de su forma de ver el mundo
y sus limitaciones, asi, debe ser riguroso en el cumplimiento del método, y de la

rigurosidad tedrica de donde surgen las preguntas esenciales. (Diaz, 2019)
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En el caso de esta investigacion, los objetivos se enfocan, como bien he mencionado,
en la atencion y analisis de participantes que llevan un proceso o vivencias similares
a mi caso: docentes de danza dentro del Sistema Incorporado de la Escuela Nacional
Preparatoria, como egresados de las diferentes Licenciaturas en Danza dentro de la

Republica Mexicana.

3.4.5 Conocimiento que genera: Basico.

En tanto que la presente Investigacion pretende unicamente sefialar la problematica
desde la indagacion, diagndéstico y analisis, que la convierte en descriptiva, no se
lograria una profundizacién mas alla del conocimiento especifico del tema. (Supo,
2023)

3.4.6 Lugar y recursos: Personal / tecnolégicos.

Para cumplir con una atmdésfera serena, de seguridad y confianza, se trabajé desde la
comodidad del domicilio personal de cada participante con la finalidad de: generar
tranquilidad, calma y un espacio controlado en el aspecto sonoro y de evitar tension o

alteracion individual.

Por otro lado, los recursos utilizados para la entrevista fueron de orden tecnoldgico,
desde la computadora personal, asi como el uso de plataformas digitales para permitir

la comunicacion visual y sonora mediante videollamada.

Como plantea Retamal (2022) los accesos tecnoldgicos se ajustan bien a un
levantamiento informativo de corte cualitativo, sobre todo abordando la problematica

de la distancia y/o la accesibilidad.

Esto se enfatiza y se vuelve el unico recurso accesible con la situacion de la Pandemia,
evento que obligd a la adaptacién tecnoldgica a todos los campos de trabajo, y de

conocimiento, incluida la Investigacion.

Si bien, en este estudio muchos de los participantes son de la Ciudad de México, es

también cierto, que hay otros participantes de otros estados, y que, de la misma
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manera, el traslado en la Ciudad, hoy dia, se vuelve muy complicado en horarios

especificos.

Estas entrevistas virtuales, denominadas asi por Bampton y Cowton (2002) (citado en
Retamal, 2022), quienes exploraron una entrevista en esa fecha, a través del correo
electronico, dieron lugar a la exploracion y funcionalidad al campo de la investigacion;
esto no significa que se pretenda suplir la entrevista convencional, sino que, hoy dia
se considera como otra herramienta que aporte a estudios investigativos y que se
enfoca en el aprovechamiento del uso tecnoldgico y de comunicacion, y sobre todo, el
acceso a las aplicaciones de orden gratuito, ademas del confort y control que se puede

tener en un lugar “familiar”.
3.4.7 Tiempo en que se generan: Sincronica.

A la vez que es indagada la bibliografia y el Marco Tedrico, sera importante establecer
la sincronia del proceso de meétodos y técnicas relacionados con el tipo de
investigacion cualitativa, que sera la entrevista, en este caso de un grupo
seleccionado. Con ello, se pretende relacionar la informacion recabada, con la
informacion obtenida en las experiencias de vida compartidas en dichas entrevistas
para identificar niveles, categorias y hasta temas dentro de la Investigacion. (Alesina,
et al., s/f)

3.4.8 Disciplina en que se inscribe: Pedagogica.

Como es bien sabido, en el caso de las Ciencias Sociales, las problematicas que
derivan de una Investigacion resultan importantes para el interés social, en este caso,
dentro del Area de la Pedagogia, que se enfoca y dedica al estudio pleno y
comprension completa del fendmeno de la educacién, se pretende compartir de un
tema o problematica, informacién sustentada y real de dicho objeto de estudio para
aportar al conocimiento del area.

Comentan Abreu, Pla, Lépez, Naranjo y Rhea (2021) que si bien, la pedagogia entra

en una gran polémica al describirla 0 no como Ciencia, si es verdad que es una ciencia
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que posee un objeto de estudio, un sistema de categorias, leyes y principios que se
perfecciona en medio de una variedad de terminologia, dispersa, contradictoria e

imprecisa.

Dicho lo anterior, el fendbmeno del estudio e indagacién educativa implica un
conocimiento amplio del contexto social a estudiar y la atencion a la problematica que

requiere su explicacion y/o solucion, en su caso.

“El caracter social y complejo de la educaciéon demanda que se estudie por diferentes disciplinas
cientificas... cuando es organizada, estructurada con una intencionalidad bien definida, con
contenidos, métodos y técnicas profesionales seleccionados en funcion de esa intencionalidad,
aparecen la pedagogia y la didactica”. (Abreu, et. al., 2021)

3.5 CONTEXTO

Noriega, Rodriguez, et al. (2021) enfatizan que el contexto social define la importancia
y relacion dinamica en la que los seres humanos conviven, se interrelacionan y
ejecutan sus conductas, lo que condiciona sus acciones y sus respuestas e impulsos
cognitivos y de instinto, aquello permite que, junto con la realidad, se logre y se

establezca un proceso de aprendizaje continuo para cada individuo. (p. 78)

Si bien es sabido, el contexto social se establece desde la metodologia, el método,
técnicas e instrumentos, esto nos permitira reconocer la realidad del tejido social en
cuestion, sus condiciones econdmicas, politicas, sociales, educativas, entre otros,

para hacer una relacioén “cara a cara” con el fendmeno a estudiar.

En esta investigacion, el enfoque se centra en las experiencias de vida profesional y
formativo en el area artistica de un grupo de docentes de danza de Educacion Media
Superior, dentro del Sistema Educativo de la Universidad Nacional Autbnoma de
México (UNAM) que ejerzan sus funciones profesionales en alguna Institucién de la
Republica Mexicana que se encuentre incorporada al Sistema Inccorporado (Sl), o

formen parte de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP).
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Estas experiencias que seran facilitadas mediante el instrumento de entrevista
Semiestructurada tendran enfoque en: su formacion artistica, su trayectoria,
circunstancias laborales, metas especificas, necesidades académicas, etcétera, para
conocer y profundizar el contexto del cual proviene cada sujeto y que ese aporte
informativo nos lleve a comprender un entorno amplio y objetivo del planteamiento del
problema. (Kvale, 2011; Fuentes, 1990).

Comenta Kvale (2008: 102) que establecer el escenario idoneo, en el caso de la
Investigacion Cualitativa basada en el instrumento de Entrevista, es fundamental para
lograr recabar la informacién necesaria y esperada para la investigacion en cuestion.
El escenario debe permitir a los participantes entrevistados a relajarse en un entorno
de vulnerabilidad para poder describir y libremente compartir sus comentarios,
reflexiones y opiniones sobre su vida, su percepcion y el mundo que les rodea, es asi
como, los primeros minutos de la entrevista son decisivos para lograr una buena
entrevista y poder recabar informacion de valia y calidad. El presentar al entrevistador
y saber como es el/ella, permitird hacer un ambiente amable para que, entonces, el

entrevistado sienta un escenario de seguridad y confianza para hablar de si mismo (a).

En este sentido, se ha considerado mantener un ambiente comodo, de seguridad y de
confianza, proponiendo que los participantes permanezcan en su domicilio y haciendo
uso de las tecnologias digitales para conducir las entrevistas desde alguna plataforma
para realizar |la entrevista por medio de Videollamada / Entrevistas virtuales. (Bampton
y Cowton, 2002)

3.6 PARTICIPANTES

Los participantes de esta Investigacién estuvieron conformados por un grupo de
docentes, con residencia en la Republica Mexicana, que fueran Licenciados en Danza,
o Licenciados especialistas en Danza Contemporanea, y/o que estuvieran registrados
frente a la Direccion General de Incorporacion y Revalidaciéon de Estudios (DGIRE), o

pertenecientes a la Escuela Nacional Preparatoria (ENP), como Docentes de Danza
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que impartan la Asignatura: Educacion Estética y Artistica, ya fuera en las
especialidades de: Danza Contemporanea, Danza Clasica, Danza Espafiola o Danza
Regional Mexicana del Plan de Estudios de Escuelas Preparatorias del Sistema de la
Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM). (DGIRE, 2019, 2023).

A partir de un listado de acercamiento voluntario previo, se contactd a algunos
docentes de escuelas particulares, incorporadas al sistema UNAM, para considerar

formar parte del estudio planteado en esta Investigacion.

Por otro lado, se tuvo el contacto para que algunos docentes pertenecientes a la
Escuela Nacional Preparatoria voluntariamente aceptaran participar dentro del estudio

planteado.

De tal manera, el grupo de participantes fue conformado tanto por docentes de
Escuelas Incorporadas del Sistema Educativo de la Universidad Nacional Autbnoma
de México (UNAM), como por docentes pertenecientes a la Escuela Nacional
Preparatoria (ENP), formando un grupo heterogéneo en circunstancias contextuales,
experiencia docente, estudios especializados tanto de danza, como de formacion
académica y pedagdgica, el elemento que seria el punto de conexidn se establecié en
la igualdad de la asignatura impartida, Educacion Estética y Artistica Danza
(Contemporanea, Clasica, Regional Mexicana Espanola), el trabajo bajo el mismo Plan
de Estudio para elaboracion de planeacion y clases, asi como numero de horas

impartidas para cubrir el programa.

El medio principal de contacto fue el correo electronico, y la aplicacion what's app para
coordinar los encuentros, tanto para acordar fechas y horarios de entrevistas de
acercamiento, o entrevistas ya organizadas y disefiadas para recopilar la informacién
correspondiente a la técnica seleccionada de la investigacion. Estas entrevistas se
realizaron, segun las posibilidades de los participantes, via remota, desde domicilio
personal, por medio de una plataforma digital para llevar a cabo la comunicacion por
Videollamada. Dicha situaciéon se acordd entre ambos participantes: investigadora y

maestro o maestra interesada, entre los meses de marzo a junio de 2025.
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A continuacion, se comparte la relacion de los participantes, su antigiedad en servicio,

su procedencia docente y la materia impartida. (Ver tabla 6).

Tabla 6. Caracteristica de los participantes.

NOMBRE ANOS DE
(Seudénimo) TRAYECTORIA ASIGNATURA IMPARTIDA SISTEMA EDUCATIVO
DOCENTE
- Ed. Estética y Artistica IVy V Sistema Incorporado
Participante 1 / Danza Contemporanea UNAM
- Ed. Estética y Artistica IVy V Sistema Incorporado
Participante 2 40 Danza Tradicional Mexicana UNAM
- Ed. Estética y Artistica IVy V Sistema Incorporado
Participante 3 3 Danza Contemporanea UNAM
Participante 4 8 Ed. Estética yArtl’stice,l VyV Escuela I\_lacional
Danza Contemporanea Preparatoria UNAM
Participante 5 32 Ed. Estética.y_Artl'stica I_V yV Escuela I\_lacional
Danza Tradicional Mexicana Preparatoria UNAM
Participante 6 35 Ed. Estética.y_Artl'stica I_V yV Escuela I\_lacional
Danza Tradicional Mexicana Preparatoria UNAM
Participante 7 6 Ed. Estética y Artistica IVy V Escuela I\_lacional
Danza Contemporanea Preparatoria UNAM

Fuente: Elaboracion propia, 2025.

3.7 INSTRUMENTOS Y TECNICAS

Segun Ramirez (2018), plantea la eleccion de técnica segun el origen y busqueda de
cada investigacion, en este caso, identificando que este documento se enfoca a la
Investigacion Cualitativa, al enfocarse mas en la observacion, la vivencia de
situaciones de comprender contextos mediante la experiencia, etc., es que se puede

y debe elegir el tipo de técnica mas pertinente para el caso de cada estudio.

Por su parte Piza, Amaiquema y Beltran (2019) comentan que, segun el método, se
elige la técnica, ya que corresponde la seleccion al investigador para su correcta

interpretacion mas adelante.

A continuacién, enlistaré y explicaré los métodos con sus respectivas técnicas que

Piza, et. al. (2018) plantean en su Articulo:
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1. Observacion: en tanto que esta debe realizarse con todos los sentidos, conlleva
un compromiso total de parte del investigador, se convierte en un papel activo
y en una reflexién permanente. Regularmente se utiliza para explorar contextos
de manera directa, y esta puede ser simple o directa, no regulada o participante.
2. Entrevista: en este apartado, los autores promueven un evento a manera de
didlogo y de apertura para conocer al otro, sobre todo, con la finalidad de
realizar un intercambio informativo. Existen las entrevistas estructuradas,
semiestructuradas y entrevistas abiertas. En cualquiera de las opciones, se
busca que las preguntas establezcan cierta estructura para conocer la
informacion que se busca. Para ello, se identifican 2 elementos clave para llevar
a cabo las entrevistas: la entrevista en profundidad en donde el investigador
establece preguntas, se responde y anota para, a continuacién, seguir
ampliando el tema en cuestidn; por otro lado, tenemos la técnica de grupos de
enfoque, o también llamadas entrevistas grupales: principalmente se enfoca en
identificar a un grupo de personas en una situacion o contexto especifico y asi,

conocer sus experiencias en conjunto.

Como eleccion del proceso investigativo, este estudio se trabajara desde el enfoque
de Kvale (2011), donde se abordara particularmente el trabajo de la Entrevista como
elemento sustancial de recuperacion de informacion relevante y directa de la presente
Investigacion, ademas, la eleccion de entrevista mas pertinente sera la
semiestructurada y de naturaleza narrativa, la cual se basa en la elaboracion de un
guion de preguntas y tematicas formuladas como documento orientador de conduccion
de la entrevista en cuestion para que el participante entrevistado logre narrar con
libertad y comodidad sus experiencias, opiniones y relatos de indole personal. (p. 104,
124)

Partiendo del objetivo general de la presente Investigacién en cuanto al analisis de las
necesidades formativas en materia pedagogica en docentes de Danza de bachillerato,
sera fundamental que, en esta guia de entrevista, que sera nuestra base de trabajo,

se vuelva el material esencial para que, con el discurso aportado por los diferentes
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participantes y su experiencia dentro del Sistema Incorporado a la Universidad
Nacional Auténoma de México y su trabajo como docentes frente a grupo, se liberen

las diferentes categorias de analisis a considerar.

3.8 CATEGORIAS DE ANALISIS

Las categorias de analisis, segun el sitio web CR Asesores, indican realizar una
estrategia de corte metodolégico. En este contexto, la funcidn principal, es la de
describir el objeto de estudio sobre el cual estamos investigando. De tal manera que
las categorias de analisis no sean mas que cinco en el proceso de indagacion. (CR
Asesores, 2023)

La forma mas comun de analisis informatico en la actualidad es la codificacion o

categorizacion de las declaraciones de una entrevista. (Kvale, 2011)

En el caso de las entrevistas narrativas, no es sencillo codificar desde un programa,
ya que se pueden perder elementos importantes para el investigador en cuestion, por
tal motivo la recomendacion mas adecuada seria el uso del sonido, o0 audio en su caso.
Trabajar directamente con el sonido pretende el ahorro de tiempo, asi como de dinero
para transcribir entrevistas enteras, de esta manera se pueden evitar muchos de los
problemas de transcripcion y asegurara al investigador un contacto estrecho con el

discurso oral original del entrevistado. (p. 160, 161)

Algunas caracteristicas para lograr las categorias de analisis son:

- Estas van a surgir desde la realizacion del estado del arte y el marco referencial,
ya que se habra trabajado previamente en identificar y actualizar antecedentes
e investigaciones previas acerca del tema de estudio.

- El objetivo de categorizar es identificar y establecer conceptos sencillos para la
comprensiéon de un fendmeno complejo.

- Las categorias pueden dividirse en subcategorias.
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- Las categorias deben tener sustento tedrico.
- Definen los alcances de la investigacion y son una parte fundamental en la
delimitacion del problema.

- Ayudan a sistematizar los datos. (CR Asesores, 2023)

En esta Investigacion, algunas de las categorias a identificar en las entrevistas seran:

1. Requisitos de perfil docente para formar parte del Sistema Incorporado de la
Universidad Nacional Autbnoma de México, nivel medio superior

2. Manejo y ajuste del Programa de Estudios propuesto en el Sistema Incorporado
de la Universidad Nacional Auténoma de México, nivel medio superior.

3. Resolucion de problematicas conductuales, actitudinales y procedimentales de
contenidos de la materia: Educacion Estética y Artistica IV y V, de las diferentes
técnicas dancisticas establecidas. (Contemporaneo, Clasico, Regional
Mexicana, Espafiola).

4. Listado de “carencias” didacticas, o de indole pedagdgico para trabajar con

adolescentes.

Estas categorias son solo algunos puntos por desarrollar, identificar y comprender del

aporte informativo que los sujetos aporten y compartan a la presente investigacion.

Kvale menciona también, que lograr un analisis de conversacion, se establece desde
la comprensién y dominio del lenguaje, sobre qué dicen las palabras y lo que pretende
mencionar al armar las oraciones construidas, aqui es donde toma un papel importante
entender objetivamente el significado expresado en un relato, en este caso, lo que nos

permite entender, ademas una practica social especifica. (2011: 176)

Este analisis surge, segun Kvale (2011) inspirado por la etnometodologia, promovida
por Harold Garfinkel en 1952, cuyo objetivo se centra en el discernimiento y
razonamiento practico del investigador que ocupa dicha metodologia, sobre las
circunstancias cotidianas, las acciones practicas, etc., de la vida de las personas, que,

desde sus estructuras formales, se pueden desdoblar un significado preciso sobre la

60



informacion requerida, sin entrar a establecer juicios de valor, categorizaciones, etc.
(Fuentes, 1990: 117)

“La etnometodologia favorece la “individualizacién” del gesto o de la accion.” (Urbano, 2007)

De esta manera, poner atencion puntual a cada participante, permitira claridad,
transparencia y en su momento, una claridad y analisis mas precisos de la informacion
recabada.

Nos explica el Canal de YouTube, Academia Alta Ciencia (2020) en una explicacion
sencilla y concreta sobre algunas sugerencias de como categorizar la informacion
recopilada en una Entrevista, dentro de una Investigacion Cualitativa. Este debe ser
un proceso de mucha atencion frente al texto, grabaciones, o captura de datos que se
haya realizado, debemos ser muy cuidadosos de evitar prejuicios o de intentar darle
sentido desde nuestro punto de vista a lo dicho por nuestro (s) participante (s); de igual
manera, debemos hacer una transcripcion exactamente como el participante se haya
expresado: uso de lenguaje, de conceptos, de expresion individual, muletillas, etc., de
tal manera que en el analisis de cada frase, podremos indagar y focalizar las categorias
de contenido, e incluso, se pueden dar los casos de establecer subcategorias.

(Ver Tabla 7, pp. 63, 64)

3.9 PROCEDIMIENTO (FASES, PASOS, CONSIDERACIONES ETICAS)

Como se ha mencionado previamente, la técnica mas funcional para la presente
Investigacion sera la Entrevista, como comparte Kvale (2008) ya que no sdlo funge
como un instrumento para recabar datos, sino también logra ser la manera de generar,

construir y compartir conocimientos.

Sera importante distinguir de los 3 tipos de entrevista que existen: Estructurada, Semi
Estructurada y No Estructurada. Los autores Diaz, Torruco, Martinez y Varela (2013)
sugieren como mejor opcion, trabajar desde la Entrevista Semi Estructurada, ya que,

ademas de dar espacio de flexibilidad, no recae en el exceso de informalidad o de falta
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de base, es decir, al tener la posibilidad de partir de preguntas planteadas, eso permite

direccionar la conversacion, sin embargo, no se limita a esa base de preguntas.

La entrevista semiestructurada también es conocida como Entrevista Etnografica. En
un ambiente mucho mas relajado, el participante e investigador intercambian de
manera mas libre sus opiniones y sobre todo, se vierte de manera mas comoda la

informacion de interés. (Diaz, et. al., 2013)

Comparte Ramirez (2018) que la Entrevista, como técnica de la Investigacion
Cualitativa, es recomendable usarla cuando un hecho o fendbmeno no pueda ser
observado por ética o por su complejidad. En este punto es muy importante considerar
que la entrevista requiere entrenamiento en manejo de emociones y comunicacion

verbal y no verbal.

Para ello, es importante la construccion de una Guia de entrevista para dirigir el

encuentro con los participantes.

En su canal de YouTube, Seminario Taller de Investigacion 2022 -1l (2021) comparten
algunas sugerencias para dicha elaboracién, como aporta Kvale (2008) “para el tipo
de entrevista semi estructurada, la guia incluira un resumen de los temas que se deben

cubrir, con preguntas propuestas”. (p. 105)

Marin (2020) en su libro “La entrevista Etnografica”, establece que el guion fungira a
manera de guia para lograr mantenernos en un camino firme y estructurado. La autora

sugiere los siguientes pasos para la elaboracion de las preguntas guia:

1. Recoger los temas basicos que relacionen nuestra investigacion con la persona

que vamos a entrevistar.

2. Marcar los imponderables que necesitamos para avanzar en nuestro

conocimiento posterior.
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3. Ordenar las preguntas y temas segun los criterios mas adecuados (orden

cronoldgico, de mas genérico a menos, de mas abstracto a mas concreto, etc.).

4. Utilizar el lenguaje y las expresiones de las personas a las que vamos a
entrevistar, evitando usar el lenguaje propio o un lenguaje demasiado técnico o

sofisticado. (p. 12)

Diaz, et. al. (2013) comparten algunas fases especificas al momento de la realizacion

de entrevista.

En el siguiente desarrollo, se comparte el entendimiento de lo propuesto por Diaz, et.
al (2013). (Ver Tabla 7)

Tabla 7. Interpretacion de las fases de entrevista que son mencionadas en: Diaz et. al. (2013)

1er Fase. PREPARACION

Planificacion de la Entrevista

Preparacion de la cita

Reunién de informacioén

2da Fase. APERTURA

Hacer explicito: motivo, confidencialidad y . . . .
Convenir los propdsitos y condiciones
duracién.

3er Fase. DESARROLLO




Intercambio de informacidn Identificacion de puntos de encuentro

4ta Fase. CIERRE

Hacer explicitas las conclusiones Realizar sintesis

Fuente: Elaboracion propia, 2025, con base en Diaz, et. al., 2013.

Para lograr un analisis contundente, objetivo y util al aporte investigativo, Kvale (2008)

sugiere establecer 4 etapas de trabajo:
Transcripcion.
Analisis.

Verificacion.

> wnh -

Informe de los hallazgos.

Se explicaran, a continuacién, cada etapa de trabajo para lograr tener una
comprensién mas amplia y profunda de cada momento de la obtencién de la

informacion, basados en la Entrevista, como técnica de trabajo.

3.9.1 Transcripciéon - La transcripcion, es un proceso interpretativo en el que sera
importante resaltar los elementos del lenguaje, entre el habla y los textos que
dan lugar a una serie de problemas practicos y principales. En tanto que la
Entrevista es una conversacion cara a cara entre dos personas que pretende
avanzar y crecer, por la transcripcion, la conversacion directa se abstrae y

entonces se fija en una forma escrita. (Kvale, 2008: 150)

Sera importante resaltar, que es indispensable para lograr una transcripcion

seria, la grabacién de la Entrevista. (p. 152)

“La transcripcion implica el muestreo de cual de las multiples dimensiones de las
conversaciones de entrevista oral se seleccionara para la transcripcion escrita.” (p. 155)
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3.9.2

Sera importante destacar la fiabilidad y la validez de las transcripciones para

asi, no dudar de la fidelidad de la calidad en la Entrevista. (p. 159)

En su canal de YouTube, Seminario Taller de Investigacion 2022 -II (2021),
sugieren transcribir exactamente las frases, muletillas, expresiones, pausas,
etc., que el entrevistado(a) en cuestidon manifieste, ya que, en su momento de
la interpretacion y/o analisis, tendremos la capacidad de comprender e
identificar signos en la manera de expresar algunas frases, dentro de la
informacion vertida.

Analisis — Kvale, recomienda que “el método de andlisis debe no solo ser objeto de

reflexion antes de las entrevistas, sino que se puede incorporar también, en grados diferentes,
en la propia situacion de entrevista.” (2008: 164)

De esta manera, haciendo interpretaciones en el momento de la entrevista,
procura adelantar algunos elementos del analisis, dentro de la misma situacion
de entrevista, asi el analisis posterior, no sélo es mas sencillo, sino en un
entorno de mayor certeza y seguridad. (p. 164)

Kvale, sugiere 6 pasos dentro de la entrevista para poder analizar estos
elementos, de manera organizada:

Paso 1. Cuando los participantes comparten su mundo y visién de vida en la
entrevista. Existe poca interpretacion o explicacion por parte de los
entrevistados o del entrevistador.

Paso 2. Que los participantes descubran nuevas relaciones durante la
entrevista, logren identificar nuevos significados en lo que experimentan y que
lo puedan hacer a partir de sus descripciones espontaneas, sin interpretacion
por el entrevistador.

Paso 3. El entrevistador sintetiza e interpreta durante la entrevista el significado
de lo que el entrevistado describe y lo “envia” de vuelta, de esta manera existe
una confirmacién o rechazo de lo que se llega a interpretar en la situacién de

entrevista para asentar lo que se queria expresar.
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Paso 4. El analisis, ya en forma, implica desarrollar los significados de las
entrevistas, sacar a la luz la propia comprension de los participantes, también
implica obtener nuevas perspectivas por parte del investigador.

Paso 5. Cuando el investigador ha analizado los textos de entrevista, puede
devolver las interpretaciones a los participantes. En una entrevista auto
correctora, los participantes tienen entonces una oportunidad de comentar las
interpretaciones del entrevistador y dar ademas mas detalles sobre sus propias
declaraciones originales, a manera de revalidacidén de parte del participante.
Paso 6. Pretende, entonces, que, con ayuda del paso anterior se logre llegar al
momento de la accidon, donde los participantes comprenden los hallazgos
mencionados e interactuados dentro de la entrevista, y comienzan a actuar con
modificando acciones o conductas, basados en los puntos mencionados en la
entrevista. (Kvale, 2008)

Dado que en esta investigacion el analisis que mas pertenece a la indagacion
de la informacion que se busca, recae en el analisis narrativo, considerando que
puede existir alguna continuacién de la historia contada por el entrevistado.

El analisis narrativo se centra en las historias contadas durante una entrevista
y desarrolla sus estructuras y sus tramas. Si no se cuenta ninguna historia
espontaneamente, es posible construir una narraciéon coherente a partir de los
momentos clave que se llegaran a mencionar a lo largo de toda una entrevista.
También puede ser una reconstruccién de los diferentes relatos contados por
los diferentes participantes en una narracion normal como una historia mas
enriquecida, y coherente que las historias dispersas de las entrevistas
individuales. El analisis narrativo tiende a permanecer dentro del contexto en el
que se realiza la entrevista. (p. 177, 178)

Por otro lado, Berger (1972) dice: “El pasado no es algo para vivir en él; es un pozo de
conclusiones del que extraemos para actuar’. En este sentido es que se vuelve muy
enriquecedor el analisis de una conversacion como la que se llevé a cabo con
los participantes, en donde lo que se dice, se comenta, se reflexiona, tiene un

sesgo, una inflexién, que permite orientar la informacion e interpretarla.
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3.9.3

Comentan Diaz, et. al. (2013) que, en la fase del analisis, el entrevistador debe
sumergirse mentalmente en el material de las transcripciones de entrevistas,
grabaciones y descripciones, para realizar una vision conjunta, esto, propone
crear un proceso de categorizacidn y asi realizar clasificaciones significativas,
para obtener datos especificos. Por ello, este momento es fundamental, ya que,
conduce al surgimiento de nuevas categorias (emergentes) durante el proceso

de interpretacion y teorizacién que puede originar resultados importantes.

Verificacion — Para establecer la veracidad y fiabilidad de la informacion
recabada, hace falta identificar que debe existir objetividad de parte del
investigador, esto comprendido como evitar emitir juicios de valor, de categoria,
etc., ante la informacion conseguida.

En las ciencias sociales, ha sido corriente una concepcion de lo objetivo como

conocimiento intersubjetivo. (Kvale, 2008: 190)

“El conocimiento producido en entrevistas no tiene por qué ser subjetivo, sino que puede
ser, en principio, un método objetivo con respecto a los significados clave de
“objetividad™. (p. 191)

Bien menciona Read (1999) que, en tanto que la percepcién implica la
convivencia de dos términos: el sujeto y el objeto, y al ser experienciado por un
ser humano, la implicacion estara involucrada a la sensibilidad, experiencia y
contexto que viva aquel que lleve a cabo la vivencia dicha y que ello, al ser

subjetivo, goza de espacios de interpretacion y de accién. (p. 58)

La fiabilidad esta relacionada con la coherencia y confiabilidad de los hallazgos
de investigacioén, esto se logra si un hallazgo es reproducible en otros momentos
y por otros investigadores, entendiendo, en la entrevista, como un participante
puede modificar sus respuestas, segun el entrevistador, etc.

La validez esta relacionado a conocer la verdad, que esta sea correcta y que
tenga contundencia en una declaracién. Un argumento valido es sdlido, bien

fundamentado, justificable, de peso y convincente. La validez en las ciencias
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sociales esta relacionada a reconocer si un método investiga lo que pretende
investigar. (Kvale, 2008: 192)

Validar, implica comprobar, implica cuestionar, implica teorizar.

Diaz, et. al., (2013) comparten en su articulo que la fase de verificacion, o como
ellos lo identifican: interpretacion, se pueden utilizar herramientas tecnolégicas
como apoyo en la categorizacién, analisis y triangulacién de la informacién
obtenida, recomendando, entre los mas empleados: el ATLAS ti® y el Aquad®

de acceso libre.

3.9.4 Informe de los hallazgos —

“Si se juzga que los hallazgos de un estudio de entrevistas son razonablemente fiables
y validos, queda la cuestion de si los resultados son fundamentalmente de interés local
o si pueden ser transferibles a otros sujetos y situaciones.” (Kvale, 2008: 199)

En la investigacion con entrevistas existe la critica de que son pocos los participantes

que se involucran para que los hallazgos puedan generalizarse.

Los hallazgos de una muestra seleccionada y especifica, no se pueden transferir a la

poblacion en general.

Si bien es cierto, la subjetividad dentro de un estudio social de docentes de danza y
sus capacidades pedagodgicas, es una linea consciente y presente dentro del estudio,
es cierto que puede ser la posible riqueza de lo que se puede descubrir, dentro de las
interpretaciones finales.

Sobre ello, escribe Berger (1972) “aunque toda imagen encarna un modo de ver, nuestra
percepcion o apreciacion de una imagen, depende también de nuestro modo de ver”. (p. 6)

Con ello, la interpretacion sera parte de la informacion recabada en este estudio, a

partir del instrumento planteado.

Recuperando lo planteado por Kvale (2008), la generalizacion analitica involucra
criterio y juicio atinado sobre como los hallazgos e interpretaciones de un estudio
mediante entrevistas, se pueden utilizar como guia para lo que podria ocurrir en otra

situacion similar. (p. 199)
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Para evaluar la calidad, validez y transferibilidad de los hallazgos de entrevista, se

requiere informacion sobre los pasos metodolégicos de una investigacion. (p. 205)

Organizacion tematica. Tener claridad en el producto final del estudio,
permitira una forma mas sencilla para escribir el informe de entrevista.

Disefo. Tener un registro sistematico del procedimiento de disefio como
base para la seccidbn de métodos del informe final. Es importante
mantener en mente la forma final del informe de entrevista al disenar el
estudio, donde se incluyen las guias éticas sobre el consentimiento
informado relacionado a la publicacién posterior de las historias de los
participantes, etc. Desde el punto de vista ético de que la investigacion
social debe servir para mejorar la situacidon humana, la comunicacion de
los hallazgos de dicha investigacion al publico cientifico y al publico en

general, debe ser una preocupacion fundamental.

“Los problemas éticos en la investigacion con entrevistas surgen en particular a causa de la
complejidad de ‘“investigar la vida privada de las personas y trasladar sus relatos al
escenario publico” (Mauthner y Cols., 2002: 1, recuperado en Kvale, 2008: 60).

Entrevista. Idealmente, una entrevista se realiza de tal forma que sea
posible informar a los lectores en el momento en que la grabadora se
apague.

Transcripcion. Se debe hacer énfasis en la legibilidad de las entrevistas
que se publicaran, igualmente, poner atencidn en la proteccion de la
confidencialidad de los participantes.

Analisis. En un analisis narrativo, el analisis y el informe de una entrevista
se funden y dan como resultado una historia para contar a los lectores.
Verificacion. La calidad de un informe de entrevista, basado en la
objetividad, fiabilidad y veracidad, se convierte en una preocupacion
clave, ademas de la busqueda continua de la contundencia de la verdad

y ajena al sesgo u opinién.
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e Informe. Trabajar con vistas al informe final desde el principio de un
estudio de entrevistas, debe contribuir a un informe legible de hallazgos

interesantes y verificados metodoldégicamente. (Kvale, 2008: 206)

Se debe considerar, dentro del informe de hallazgos, la inclusién de citas de
las entrevistas, sin buscar modificaciones de lenguaje, de redaccion o habla,
para lograr la comprensién de la informacion a los lectores, deben estar
contextualizadas y evitar sacarlas del elemento como fueron encontradas,

en un estilo legible, y bien escrito. (p. 207, 208)

3.9.5 Consideraciones Eticas. Sera importante darle énfasis al apartado de las
Consideraciones éticas, por un bienestar de la Investigacién, organizada en 3

sentidos:

- De la objetividad de la Investigacion.
- Resguardo de datos del/la participante dentro del estudio.

- Resguardo de la integridad profesional del Entrevistador / Investigador.

Para lograr los acercamientos pertinentes a los participantes y su informacion
particular, a partir de la técnica de Entrevista, se elaborara una carta configurando un
consentimiento informado que establece: acciones, responsabilidades, origen,
enfoque, etcétera, sobre el presente estudio, asi como la participacion voluntaria

dentro de éste.

El consentimiento informado, trabajado en la Investigacion Cualitativa, funge como
elemento de claridad y honestidad ética, del cuidado de los datos de aquellos
participantes que de buena fe apoyan un estudio de investigacién y de la certeza del
buen uso de estos datos. Asi mismo, aporta en la validez e integridad general de la
Investigacion, de esta manera, es mayor la probabilidad de la veracidad y eficacia en
la comprensién y analisis de datos recabados. (Stewart, 2025)

Para ello, sera de suma importancia realizar un perfil y apertura amplia para llevar a
cabo las entrevistas de la investigacion, primero, con la finalidad de enriquecer la

inclusion de los participantes voluntarios que se encuentren interesados en la tematica
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del estudio, asi como su disposicion para compartir ampliamente sus experiencias; en
segundo lugar, la diversidad informativa que sera elemento de valia para lograr
avances en los objetivos planteados dentro del estudio presentado. (Hecker, Halpokas,
2025)

“En general, la captacion de participantes en estudios cualitativos implica un enfoque
polifacético que aprovecha las redes existentes, colabora con organizaciones, utiliza
plataformas en linea, publica anuncios, participa en actos publicos, emplea el muestreo de bola
de nieve y, en ocasiones, recurre a servicios profesionales.” (Hecker, Halpokas, 2025).

Comenta Nick Jain (2023) que las buenas practicas en la Investigaciéon Cualitativa

seran posibles, siguiendo las siguientes recomendaciones:

- Que los objetivos de investigacion sean claros.

- Seleccionar participantes que sean relevantes para las preguntas de
investigacion.

- Emplear técnicas rigurosas en la interpretaciéon de datos, con la finalidad de
garantizar exactitud, credibilidad y profundidad en las conclusiones.

- Siempre seguir una postura ética y ceiirse a ella, por ello la importancia del
consentimiento informado a los participantes, procurando su cuidado integral,
tanto de informacion, como de sus seres.

- Analizar correctamente los datos, ello implica codificar, categorizar o identificar
patrones o temas en los datos.

- Triangulacién, que sucede al implementar diferentes fuentes de datos, métodos,
etc., para corroborar e identificar los datos recabados.

- Comprobacion de los miembros, compartir conclusiones preliminares con los
participantes, asi no hay confusiones, sobre interpretaciones, o malentendidos
de significados o informacion.

- Diario reflexivo, que permita identificar los avances, toma de decisiones,
ajustes, cambios en el proceso de investigacion, para reconocer la
transparencia y organicidad del estudio.

- Informes claros y transparentes que permiten a cualquier lector reconocer la

informacion recabada y plasmada, asi como identificar con claridad la
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metodologia que se utilizo, con lujo de detalle para comprender el proceso de

analisis, recogida de datos, etc.

De esta manera, el investigador cualitativo puede mejorar sus aportes en cuanto a
credibilidad, rigor, fiabilidad, permitiendo investigaciones cada vez mas sodlidas en los

aportes del conocimiento en cuestion.

Estas recomendaciones no restan la posible subjetividad de una Investigacion de corte
social y Educativo, ademas, considerando la implicacion que el propio concepto de
arte oferta al presente estudio, sin embargo, se establecen estas guias para acotarnos
a la informacion obtenida y no desarrollar o interpretar mas alla de lo logrado con base
a nuestro instrumento de trabajo y mantener en los margenes de la ciencia, nuestros

resultados.
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4. RESULTADOS

A partir del presente estudio y enfoque de trabajo de Investigacién, compartiré los
resultados obtenidos, partiendo por la implementacién, analisis y verificacion del
instrumento de trabajo aplicado a un grupo de participantes docentes de Danza de
Nivel Medio Superior, tanto vinculados al Sistema Incorporado, como en ejercicio
dentro de la Escuela Nacional Preparatoria de la Universidad Nacional Autdbnoma de
México (UNAM); dichos resultados surgieron a partir de la elaboracion de un sistema
de categorias que el mismo estudio liberd; al inicio de la investigacidon se contaba con
5 categorias y fue que, durante los trabajos de analisis e interpretacion de las
entrevistas fueron aumentando a 7 categorias, gracias a la constancia en la aparicion
de la informacién analizada, como previamente se anticipé a partir de Diaz, et. al.
(2013) en relacion a las posibles categorias emergentes en el analisis de la

informacion.

Las categorias que presenta el estudio son:

4.1 CAPACITACION Y/O ACTUALIZACION DEL PERFIL DOCENTE

La mayoria de los docentes participantes han llevado a cabo actualizaciones y
especializaciones por su propio interés y necesidad, no especificamente para

fortalecer un perfil docente.

Estos estudios han sido segundas Licenciaturas, o Posgrados enfocados en Danza,
Artes o afines y solo algunos se enfocaron en desarrollar Maestrias y Doctorados en

materia educativa.

“... cuando yo ya vi la necesidad de que mi formacién como académica tenia que estar, bue, yo
decia que tenia que estar mas reforzada profesionalmente, decidi hacer una Maestria en
Educacion; dije, a ver jhay maestrias en Danza?, en esa época, ¢,no? porque tampoco habia
Licenciaturas, entonces decidi hacer una Maestria en Educacion, me llamo la atencion el
programa que tenia la Universidad Marista de México, en el plantel de Tlahuac, y bueno, el
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criterio para elegirlo fue basicamente porque era los sabados”. (Participante 6, comunicacion
personal, 2025)

La docente, tuvo la inquietud de buscar su profesionalizacion en educacion, mas alla
de la preparacion artistica y el grado que ésta le otorgaba, identificando una necesidad

personal y profesional.

“tuve la oportunidad de hacer el programa de nivelacién en la Universidad de Guadalajara
(UDG), y entonces ahorita yo tengo las 2 Licenciaturas: Lic. en Comunicacién y Lic. en Artes
Escénicas y la Maestria en Investigacion a la Danza, por el INBA, en el Centro de Investigacion
en el CENIDI”. (Participante 3, comunicacion personal, 2025).

En este caso, la docente en cuestion tuvo una formacion semiprofesional en danza,
sin consolidar un titulo de Nivel Superior, por lo que tuvo que recurrir a otra Licenciatura
para obtener un titulo Universitario, el cual es el caso de varios docentes que, afios
después de su formacion dancistica, tuvieron la oportunidad, de obtener su titulo de

Nivel Superior, por trayectoria profesional.

4.2 VACIOS CURRICULARES EN LA FORMACION DOCENTE PARA EJERCER
LA DOCENCIA EN DANZA.

En este punto, tanto los docentes del Sistema Incorporado, como los docentes de la
Escuela Nacional Preparatoria, comentan que la formacion recibida y aportada por la
Institucidn, ya sea la libre cartelera, que es la manera en la que lo experimentan los
docentes de la Escuela Nacional Preparatoria, y, por otro lado, desde el Departamento
de Educacion Continua que oferta la Direccién General e Incorporacién y Revalidacion

de Estudios (DGIRE), con los docentes del Sistema Incorporado:

a) no les parece que los aportes tematicos y de duracién sean suficientes para el

estudio y trabajo docente diario.

b) los participantes consideran que ninguno de los cursos ofertados aporta
conocimientos especializados en la ensefianza tedrico-practica de la danza,

entendiendo que esa es la necesidad mas relevante.
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Ejemplos, inciso a):

- “ha habido veces que si nos han dicho: oigan todos vamos a tomar esto, que fue justo en eso,
¢no? o sea, como todo el mundo, tomamos cosas, de herramientas digitales, y luego todo el
mundo tomamos uno de resiliencia, este, pero de ahi en fuera, los demas, si, si hemos podido
elegirlos.” (Participante 1, comunicacion personal, 2025)

En este ejemplo, se establece la variedad de cursos y capacitaciones, sin hacer énfasis

en su ayuda para la asignatura que se imparte.

- “necesitamos Pedagogos, que nos den la orientacion a los profesores, que nos den cursos bien
significativos, repito la palabra, para que realmente nos empapemos, para que se nos hagan
emocionantes, y no que nos obliguen a tomar cursos de actualizaciéon, no me gusta mucho este,
porque andas divagando; me voy aqui, por cumplir, pero jvamos!” (Participante 2, comunicacion
personal, 2025)

Aqui el participante 2, comunica la necesidad de personas capacitadas para orientar
el papel docente en relacion con las tematicas, ejemplificando la divagacion entre
cursos, como efecto y consecuencia de la obligacion para contar con la capacitacion

anual requerida.
Ejemplos, inciso b):

- “Y bueno, desde la eleccién, pienso que hay un hueco para las artes, solo el afio pasado que
nos encontramos en el curso tu y yo, solo ese curso he tomado yo, que estar asi dirigido
especificamente para profesoras, profesores de artes, y ni siquiera acotado como a las artes
escénicas, y menos a la danza, ¢no?, como artes en general” (Participante 1, comunicacién
personal, 2025)

Senala la carencia en relacion con cursos enfocados para atender las necesidades

que la asignatura y el docente requieren para el area de danza.

“Yo quisiera ir y actualizarme, hasta, si se puede con el nuevo vestuario de Flor de Pifia no?
porque hay una cosa, ahi las reglas son: que, si el indigena cambia el vestuario, se puede
cambiar, y si no, ¢no?” (Participante 2, comunicacion personal, 2025)

Se establece una lejania de tematicas de interés, con tematicas de corte institucional,

con tematicas utiles para llevar a cabo equilibrio de las capacitaciones docentes.

Cabe incluir que solo un participante de la Escuela Nacional Preparatoria llevo a cabo
y, ademas, considera que el Curso Introductorio de Docentes de Nuevo Ingreso, que

se conforma con 90 horas de estudio tedrico — practico, si le permitié reconocer varios
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enfoques de trabajo, profundizar en el plan de estudios, de capacitacion y planeacion,

entre otros.

“de hecho, la misma Nacional Preparatoria tiene un programa de formacién de profesores de nuevo
ingreso, entonces yo tuve que pasar por ese proceso antes de que me asignaran grupo, yo me
aventé en mis 90 horas formativas” (Participante 6, comunicacion personal).

4.3 CONOCIMIENTO Y APLICACION DE CONCEPTOS PEDAGOGICOS.

Dentro de esta categoria, el resultado obtenido afirma que los docentes entrevistados
cuentan con un lenguaje verbal con relacion a conceptos y contenidos pedagogicos,
sin embargo, varios de los docentes participantes no han profundizado en la correcta
implementacion y aplicacion del conocimiento pedagogico en el aula y se mantiene en

el nivel del conocimiento verbal y no de la aplicacion profunda.

“es interesante, como se aprende, como la pedagogia se aprende en las vivencias, no? cémo
se maneja, inclusive en la pedagogia del afecto, algo que, la otra vez lo puse en redes y este, y
me empezaron a bombardear con: interesante la pedagogia del afecto, t0 que vas para
pedagoga no sé si tengas el concepto claro, ¢no?” (Participante 2, comunicacion personal,
2025)

En este ejemplo, las palabras “pedagogia del afecto” no estan vinculadas de manera
consciente al tedrico y su fundamentacion que comparte dicha pedagogia, estamos
hablando de Paulo Freire, en su ejercicio de la Pedagogia Critica, especificamente el
resultado de la Pedagogia del Oprimido que, mas adelante conlleva a una
interpretacion por parte de Romao (2018) en una idea de Pedagogia del Amor. Por otro
lado, May C. (2001) si elabora un concepto de Pedagogia del afecto, como el proceso

educativo que beneficiaria socialmente a Colombia.

“la rabrica, formacion psicomotriz, socioafectiva, porque como empezamos en este, en el kinder,
porque he trabajado en todas las areas, desde kinder, primaria, secundaria, preparatoria, me la
he llevado, he conocido las etapas del ser humano” (Participante 2, comunicacién personal,
2025)

El docente incorpora sus conocimientos pedagogicos en su discurso, sin embargo, al
plantear las etapas de desarrollo en relacion con las etapas educativas, se percibe una

carencia de referencia tedrica, por mencionar algunos pedagogos especialistas en las
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etapas del desarrollo, tenemos a Jean Piaget o a Lev Vygotsky quienes desarrollaron,
por su parte, teorias acerca de las etapas de desarrollo humano y su capacidad y

procesos de aprendizaje.

“la maestra Carmen se senté conmigo, me dio un libro de Metodologia de ensefianza a la Danza,
te estoy hablando a los 17 afios y me pusieron a leer el libro, porque yo entré a la Universidad
a los 16, y me pusieron a leer el libro, y luego asi a todos los cursos habidos, porque esto de la
docencia, es algo que vas construyendo, no es algo que te digas, porque no es como en Musica
que existe como la Licenciatura y vas para Pedagogia de la musica, para la ensefianza en, jno
hay! osea, en danza, eres bailarin, y vas viendo como la bifurcacién ya en la practica y entonces,
me mandaban a un chorro de cursos”. (Participante 3, comunicacién personal, 2025)

Identificar conceptos como: Metodologia, Método, incluso didactica para la ensefianza
y especificamente para la ensefanza de la danza, y poder transformarlo en una
ensefanza teorico-practica, es util para hacer un ejercicio de abstraccién vy
concentracion de los contenidos y objetivos educativos, entendiendo que las sesiones
propuestas en la asignatura: Educaciéon Estética y Artistica Danza, requiere aterrizar
conceptos teodricos, mas alla de la Historia de la Danza o sus pioneras y pioneras,

antes que el ejercicio técnico-practico - corporal de la danza en cuestion.

“Eh, entré a dar clases como yo recordaba que daban clases mis maestros ¢no?, tomaba lo
mejor de algunos, lo mejor de otros. Lo que nunca me gusto, no lo hacia, lo que me chocaba,
no lo repetia. Entonces yo era una mezcla ecléctica de aqui y de alla, mas lo mio, ¢no?, pero
yo sentia que a mi me faltaba algo... No sabia ni de cuestiones pedagdgicas, ni de procesos de
adquisicién del pensamiento, ni del conocimiento, ni de nada de eso. Entonces era una bestia,
dando clases, la verdad, pero sacaba el trabajo”. (Participante 5, comunicacion personal, 2025)

El docente comparte su experiencia y poco dominio y conocimiento en materia
pedagodgica, desde el control de grupo, conceptos de ensehanza-aprendizaje, su
desconocimiento de aplicacion de estrategias didacticas y estrategias de proceso

educativo, etcétera.

Estas situaciones se presentan en varios testimonios donde comparten la necesidad

como el motor de iniciativa a otras busquedas formativas.

Si bien, es cierto que en si mismo, la experiencia y trayectoria dancistica de los
participantes del estudio, los dotan de la epistemologia dancistica, es importante

identificar, y analizar el contenido, teorias e informacién conceptuales para trabajar el
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arte en el aula, comprendiendo que, ademas se encuentra la practica en el espacio

educativo.

Comenta Casillas (2013) lo que para Aristoteles significaba y se aplicaba a los términos
tanto de episteme como de techné, como maneras de alcanzar la verdad, de tal

manera que ambas, a pesar de su diferenciacion, son una forma de conocimiento.

En este apartado lo verdaderamente significativo es la construccion y desglose de
dicho conocimiento, si se logra aterrizar, y en su momento, si se logra transmitir desde

objetivos institucionales, individuales y sociales.

4.4 FORMACION RELACIONADA AL PERFIL PROFESIOGRAFICO.

Dentro de esta categoria, los participantes recurrieron a distintas elecciones para
poder formar parte de las diferentes plantas docentes, tanto en el Sistema Incorporado,

pero, sobre todo, es destacable en la Escuela Nacional Preparatoria.

a) Ninguno de los participantes entrevistados del Sistema Incorporado cuentan
con la Licenciatura en Danza de su especialidad, que el perfil profesiografico
planteado por la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM) solicita; se
toma en consideracién el perfil docente, con el soporte de contar con alguna
otra Licenciatura (Administracion, Comunicacion, Literatura Dramatica y
Teatro), algunas de las participantes entrevistadas cuentan con Maestria
(Investigacion de la Danza) y hasta con Doctorado en Artes (Danza), sélo en
€sos casos, es que son considerados como docentes, por medio de la
Institucion Particular, con permiso de la Direccion General de Incorporacion y
Revalidacion de Estudios (DGIRE), a impartir la Asignatura de Educacion
Estética y Artistica, Danza a Nivel Medio Superior.

“pero bueno, primero, mi formacion; yo estudié Literatura Dramatica y Teatro en la UNAM, y al
mismo tiempo, hice la formacién para bailarin de danza contemporanea en ContempoDanza,
eso, digamos, a nivel profesional.” (Participante 1, comunicacion personal, 2025)
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“Mira, yo soy Licenciado en Administracion de Empresas, esa la, esa la hice y a mi me sucedio
algo muy interesante: le digo, oiga Miss y ¢de qué voy a dar clase?, de Danza Tradicional
Mexicana, ¢y quién le dijo?, ¢no?, s quién le dijo este asunto que yo estaba en Danza Tradicional
Mexicana? Ademas, pues le traje un curriculum en Administracion de Empresas, eh, me dice,
lea su relacién de catedra, es un conocimiento: Administracion de Empresas, materia:
Educacion Estética y Artistica, materia afin a la Administracion de Empresas”. (Participante 2,
comunicacion personal, 2025)

“yo inicié en la Danza a los 9 afos, en Bellas Artes, en San Luis Potosi. Aqui en Bellas Artes,
no se maneja la danza como en la Ciudad de México, aqui mas bien eran como talleres, era
semiprofesional, porque justo no existia como esta cuestién de la preparacién en cuanto a la
Licenciatura, y a la par de esto, yo decidi estudiar como carrera, Ciencias de la Comunicacion,
entonces si siento que como que ese background de Ciencias de la Comunicacion, de tener
Filosofia a la mano, de tener, pues, obligatoriamente hay que ver peliculas, te genera otra
mirada de lo que estas haciendo”. (Participante 3, comunicacion personal, 2025)

En 2 casos de participantes de la Escuela Nacional Preparatoria, por los
tiempos y planes de estudio que el Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
(INBAL) manejaba en su época formativa, la conclusién de su formacién no
contaba con el Nivel Superior, por lo que su preparacion llegaba a un Técnico
con Nivel Medio Superior, al paso de los afos, ya en ejercicio docente,
fortalecieron su perfil docente, buscando una Licenciatura (Traduccion,
Psicologia Educativa); en ambos casos consiguieron nivelar sus estudios
artisticos para concretar la Licenciatura en Danza Tradicional Mexicana por el
Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura, por experiencia profesional, solo
una de los participantes se especializé con una Maestria y Doctorado en

Educacion.

“Hice la carrera de danza durante 6 afios, pero te repito, ya no nos dieron el afio de
Especializaciéon que daban para salir con el titulo de maestro. En los 2 casos, tanto de bailarin,
como de profesor, no era una Licenciatura, Era un estudio a nivel técnico... Y mi hermana, que
de alguna manera siempre fue como quien abrié camino, me dijo, un dia: oye, abrieron la
convocatoria para la Pedagégica Nacional, ¢por qué no te metes? esta la carrera como
psicélogo educativo, y es lo que hacemos, ¢no? A mi no me gustan los libros, hija, no, yo ya
terminé la escuela, yo ya me divorcié de la escuela. Terminé la Licenciatura, pero fiel a mi
costumbre, no me titulé... Soy técnico, pero justamente cuando estaba yo terminando mi
gestion, bueno, la gestion de mi jefa, este, salié el programa de titulacion a Licenciatura por
experiencia y y labor como algo asi, de Bellas Artes, entonces este y por revalidacion me dieron
el titulo de Licenciado.” (Participante 5, comunicacion personal, 2025)

“cuando estaba yo por el cuarto o quinto afio ya de de formacién en danza, cambiaron el
programa, quitaron lo de formacién docente y se quedd como ejecutante profesional en danza,
entonces, bueno, asi terminé en el 91. Me gradué, yo terminé el, la Escuela Nacional de Danza
Folcldrica, pues te digo, lo, te titulan como Ejecutante Profesional en Danza, yo sabia que
necesitaba hacer una Licenciatura, aunque eso me costd6 como una doble Licenciatura, yo
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estudié una Licenciatura en Traduccion, porque, bueno, yo deseaba estudiar idiomas, viajar por
el mundo y ademas llevar la danza al mundo, pero esa carrera me ayuddé mucho, porque
entonces pude digamos, integrarla a la parte investigativa ¢no?, formarme como elaboradora
de proyectos en redaccion, correccion de estilo, eso me ayudd muchisimo. Cuando yo ya vi la
necesidad de que mi formacién, como académica, tenia que estar, bue, yo decia que tenia que
estar mas reforzada profesionalmente, decidi hacer una Maestria en Educacion, y después si,
me decidi por por empezar el Doctorado también en Educacién”. (Participante 6, comunicacion
personal, 2025)

en 1 caso de docente participante de la Escuela Nacional Preparatoria, desde
un inicio formativo, opt6 por buscar la formacion docente en la Licenciatura en
Educacion Dancistica con orientacion en Danza Contemporanea en la Escuela
Nacional de Danza Nellie y Gloria Campobello (ENDNGC), asi como de
perfeccionar su perfil artistico con una segunda Licenciatura: Coreografia en la
Escuela Nacional de Danza Clasica y Contemporanea (ENDCC), ademas
continu6 con la Maestria en Investigacion de la Danza, actualmente tiene la
curiosidad de adentrarse a las tematicas de la Psicologia para comprender la

relacion humana desde el campo docente.

“yo estudié en el INBA desde el CEDART, hasta ahorita que estudié la maestria, entonces, pues
hoy como que toda mi trayectoria la he desarrollado en el INBAL, ingreso a la Nellie y Gloria
Campobello en el 2009, egreso en el 2013, y el ultimo afio de la carrera, la verdad hubo algo
que me marco, Barro Rojo monto la coreografia de graduacion, entonces pues ya desde ahi,
como que me enamore, dije, no, si tengo que estudiar coreografia. Entonces, ese mismo afio
que voy egresando, pues asi, asi como egresé, me meti, pero a estudiar la Licenciatura en
Coreografia, hay que mencionar que el perfil de la Nellie Campobello es la Licenciatura en
educacién dancistica con orientacion en Danza Contemporanea, por eso es por lo que también
elegi la Nellie, porque, es importante saberlo, también hay que mencionar, te dan una plética
sobre los perfiles Profesiograficos por lo mismo, pues que hacen vinculacion con el INBAL. La
verdad, me encanta tomar cursos, es una realidad, siempre estarme actualizando y no
quedarme, pues con lo que ya sé, o lo que me dio la escuela, justamente, entonces por eso
también, pues por eso un poquito la cuestion de la Maestria, acabo de terminar la Maestria en
el CENIDI Danza, la terminé en agosto.” (Participante 4, comunicacion personal, 2025)

Una ultima participante, Licenciada en Coreografia, cuenta con Maestria en
Artes Escénicas por la Universidad Veracruzana (UV) y Doctorado en
Educacion; un perfil que, si bien no es Licenciada en Danza Contemporanea,
su trayectoria artistica es valiosa al contar con una formacion impartida en el
Ballet Nacional, herencia de la Maestra Guillermina Bravo, personaje

indispensable de la historia de la danza en México.
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“Yo, pues estudio danza, bueno, me especializo en Graham, en Ballet Nacional, por supuesto,
no habia Licenciatura, y hasta que abren la Licenciatura en Coreografia, y entro a
Coreografia.... a mi me me apasionaron mucho los estudiantes de estas edades, entre esta
situacién de dejar de esta transicion mas bien de la adolescencia a esta madurez a la juventud
y enfrentarse justo a la sociedad ya desde otra, desde otra postura ¢ no?, entonces esto me ha
llevado a estudiar, por supuesto, diferentes, bueno estudiar un Doctorado en Educacion,
precisamente. Yo tengo una Maestria en Artes Escénicas, por ejemplo, ;no? con la que, pues,
de alguna manera, pues he accedido a al al nivel de dar Licenciatura, ¢no? y dar diferentes
disciplinas en estas areas” (Participante 7, comunicacién personal, 2025)

4.5 RESPETO Y VALORACION A LA ASIGNATURA: EDUCACION ESTETICAY
ARTISTICA DANZA.

En esta categoria, se incluye la experiencia de la necesidad econémica como factor
de busqueda del trabajo docente, en tanto que una trayectoria artistica no cuenta con
una remuneracion estable y duradera, llega un momento de la trayectoria en donde la

necesidad es inminente o las prioridades,

“Muchos maestros de danza, no es que fuera su suefio ser maestros de danza, muchos
maestros de danza terminan siendo maestros de danza, porque se necesita vivir, y
lamentablemente el sistema en artes en el pais, no tiene la fuerza para sostenernos como
artistas, en todas las disciplinas, pero creo que en el asunto de la danza es un asunto mas
precario, mas competido, somos un chorro... en nuestro sistema educativo como la UNAM, y
asi, no tenemos ni siquiera la misma valoracion que otros maestros, aunque en la UNAM nos
respetan como figura, no tenemos, a veces, bueno, al menos en mi caso, las mismas actividades
o los mismos beneficios que otros docentes, y entonces si, creo que muchas veces uno termina
estando en la docencia por necesidad, pero eso no significa que por necesidad no, al contrario,
hay un nivel de correspondencia con lo que estas haciendo en cuanto a la ensefianza, y pues
asi es como yo terminé dando clases.” (Participante 3, comunicacién personal, 2025)

“entonces dije, yo a buscar trabajo como maestro. Porque pues, de bailarin, ni entonces, ni el
dia de hoy, se puede vivir como como bailarin ;no?” (Participante 5, comunicacion personal,
2025)

“Que yo considero que, pues también es muy importante esta cuestion de la docencia, porque
es una realidad que, pues, lo que mas vas a encontrar como trabajo es de docente ;,no?, o sea,
eso es una realidad, aunque no tengas la formacioén”. (Participante 4, comunicacién personal,
2025)

De igual manera, se hace énfasis sobre la falta de respeto a la experiencia artistica,
una vez que se elige el camino del trabajo docente, los docentes comentan y expresan
episodios de molestia e irritacion al percibir una falta de respeto a la profesion y por lo

tanto a la imparticion de la materia como elemento formativo a los estudiantes de Nivel
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Medio Superior, asumiendo que debe haber un movimiento social de conciencia y

respeto por parte de todos los niveles institucionales.

“también, creo que la lucha de los maestros especificamente de danza en comparacién con las
otras artes todavia esta en proceso de reivindicar, reivindicar mas alla, hablamos de este
prejuicio social que permea incluso en los alumnos. Por eso es tan importante que que las
actividades estan integradas totalmente, que, en la danza y musica, y también hay proyeccion
teatral y que también necesitamos de la escena, pero como gremio, tenemos que reivindicar la
labor docente ¢no?, pero mas aun de las Artes, mas mas aun de la Danza, porque, inclusive
dentro del ambito artistico la docencia en danza es de las mas, menos tomadas en cuenta. Y lo
tengo asi, de alto rango y usted, maestra de, que da clases de danza, son de las que montan
los festivalitos que bailan, oigan maestra, y si para la préxima semana nos monta un numerito
porque fijese que van a venir este los no? altas autoridades de la Universidad de Monterrey, o
sea, por decir, y ¢qué tal que que nos monta un numerito con sus alumnos? ;qué tal maestra?
Este, perddn, llevo un programa formativo y estamos en otra area, o sea, yo no monto numeritos.
Y es triste que dices, jay!, son autoridades educativas, ;no?” (Participante 6, comunicacién
personal, 2025)

Si bien, la profesionalizacion de la Danza, en efecto, es un espacio gremial y de
procesos individuales, para lograr una transformacion en la conciencia social y por
tanto en la identidad cultural, es menester de la labor docente de quien imparte las
materias Estéticas reforzar la historia cultural, reforzar el significado e identidad que
refiere la informacion tedrica y que se asume en la practica de un ejercicio sensible,

estético, grupal y comunitario.

Ademas, enfocado al proceso administrativo, puede ser mas viable aterrizar la
trascendencia que se busca en el desarrollo del contenido de los programas artisticos,
y darle el peso que en si mismo, la Institucidon ofrece a nivel de evaluacion, donde si
se adeuda la materia, la suma del promedio general es afectado, o se puede detener

la salida de la Preparatoria.

“ahorita ser maestras de lo que nosotras somos si conlleva mas de la forma, y lamentablemente
a la gente solo le importa que se vea bonito, cuando eso es lo menos importante, debiese de
ser lo menos importante, la forma, porque hay muchas otras cosas que nosotros tenemos
privilegios por hacer lo que hacemos como seres humanos, y con los otros, con los otros que
en este caso son nuestros alumnos.” (Participante 3, comunicacion personal, 2025)

“lo enfoco como esta necesidad de pertenecer a algo, entonces los talleres de arte, bueno, en
las Escuelas Nacionales de Preparatoria o, bueno, ahora asignaturas, porque y eso quiere decir
que tienen un punt, un, tiene un valor, ;no? Y, por lo tanto, ya no es, se promedia y le van a dar
cierta importancia ¢ no? se formaliza se va formalizando en este sentido institucional, igual va a
tener ventajas y desventajas, como todo, entonces yo yo participo en estos planes, generando
los planes de estudio y las guias y las las le llaman las las guias de de quinto, principalmente,
y en ellas, pues ya se le plantea al alumno, pues reconocer, no nada mas darle una técnica,
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podremos decirle asi, 0 una técnica mixta, sino que ellos también van a a entender qué es la
danza, a crear los primeros espacios mas que de técnica, mas espacios justo, de investigacion
y espacios para también exacto, la creatividad y para la expresion ¢no?” (Participante 7,
comunicacion personal, 2025)

“pues creo que también el, como el caracter de la clase, que es, o sea, por una parte, es una
materia curricular que se tiene que evaluar, que tienes que cumplir con todos los requisitos que
cumple; cualquier otra materia, $no? espariol, matematicas, fisica, l6gica, lo que quieras, pero
por otra parte, también es otra manera de estar en la escuela para las chavas, para los chavos,
entonces, como, si he tenido que ser muy clara con ellas, con ellos, porque finalmente no es un
taller que van a tomar en la tarde” (Participante 1, comunicacion personal, 2025)

4.6 VOCACION DOCENTE Y ETICA PROFESIONAL.

Dentro de esta categoria, los docentes entrevistados plantean un compromiso y
responsabilidad ante lo delicado que es formar y trabajar con otras personas, sobre

todo, en el caso de la poblacion del Nivel Medio Superior.

Se destaca que la vocacion y la ética, asi como la sensibilidad artistica, son un aporte
al buen quehacer docente, que si bien, es necesario contar con actualizaciones y
herramientas de trabajo que permitan mejorar la ensefianza-aprendizaje, es cierto que,
antes que cualquier curso o especializacioén, tiene que haber una decision profesional

de tomar en serio el hecho y quehacer docente.

“Creo que la ultima tiene que ver con reconocerse como docente, porque yo recuerdo los
primeros cursos, estos de la que tomaba de capacitacion, y creo que lo habia mencionado la
otra vez, y todo el mundo era asi como si, super asumido, ¢no? como profesor, profesora, y yo
decia: no, yo estoy aqui como casi circunstancialmente, 4no? pero, o sea, pero si que cambia
la manera de estar y de pues, de todo, de disenar la clase, de dirigirte a las estudiantes, los
estudiantes, cuando asumes, el lugar de docente; desde la conviccion, y no desde una cosa
circunstancial como “aqui cai” ;no? Mhm.” (Participante 1, comunicacion personal, 2025)

“Pues solamente compromiso, j,compromiso? Si, para saber jqué seres humanos queremos
alla afuera?” (Participante 2, comunicacion personal, 2025)

“creo que ser docente es una decisidn, esa decision implica que tu ya ves el mundo de una
manera. Dentro de mi generacion era lo que hacia la diferencia entre, entre un pensamiento
pedagdgico, docente, y un pensamiento de bailarines, mhm, entonces, evidentemente, pues
es0s companeros que eran bailarines ejecutantes, pues, cuando llegaban a la docencia, pues
en realidad poco habian reflexionado de lo, de como y lo que habian aprendido, como que
reproducian lo que recordaban, como lo recordaban, a veces idéntico, a veces con su toque
personal 4no? de lo que les gustaba mas hacer, o de lo que consideraban los habia hecho mas
fuertes o mas agiles, sus preferencias con respecto a lo que es la la ejecucién ¢no? pero, a
nivel metodolégico, pues no habia una reflexion real, ;no?” (Participante 5, comunicacién
personal, 2025)
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Se despliegan dos perfiles, principalmente en los participantes de la Escuela Nacional
Preparatoria al identificar carencias metodoldgicas y conceptos pedagogicos de los
docentes que fueron formados como ejecutantes de danza en comparativa de los
docentes enfocados a la ensefianza de la danza y sus procesos metodoldgicos para
impartir el conocimiento técnico. En ambos casos, el proceso de la profesionalizacion
como menciona Delgado (2019) sobre las preguntas que debemos hacernos para

enfocar una correcta ensefianza y calidad docente.

4.7 FORMACION INTEGRAL A LOS ADOLESCENTES.

Esta categoria surge por la repeticion del concepto: trabajo Interdisciplinario y
Transversal que los docentes entrevistados compartieron, mucho destacan el
conocimiento cercano de otras areas artisticas asi como de conocimiento, sobre todo,
para implementar estrategias adecuadas y utiles para desarrollar en los estudiantes
un aprendizaje y desarrollo significativo, con lo que se logre permear en su crecimiento,
no solo el fortalecer su aprendizaje, sino también su personalidad, su identidad, su

autoestima y el valor y respeto a las artes. (Gonzalez, 2024)

“como que yo tengo, tuve esa necesidad, de a ver ¢,no? voy a actualizarme, voy a a canalizarlo,
y pues se encontré como esta cuestion de que me llaman esos temas, En cuanto a la mente, la
cuestion de las emociones, la psicologia; yo si tengo como pues, expectativa de vida, en algun
momento, hacer la Licenciatura en Psicologia, porque creo que es importante no? para poder
complementar. Creo que se complementa muy bien con con lo que realiza la Nacional
Preparatoria. Y ya, cuando recién ingresé a la Nacional Preparatoria, empecé a tomar cursos,
por ejemplo, de prevencidn del suicidio, igual, en cuanto a pedagogia, esa cuestion de la
didactica y ahorita, estoy enfocando un poquito mas en las cuestiones de género, como esos
cambios de los programas, esto que te decia de la transversalidad, de la interdisciplina, ahorita
lo de género que, te digo, la verdad es que ha revolucionado, ha causado mucha controversia,
sigue causando mucha controversia entre los maestros.” (Participante 4, comunicacion
personal, 2025)

“Te das cuenta, te das cuenta del impacto de tus palabras y que ese impacto en tus palabras y
en tus acciones, tiene tiene que convertirse en algo que manejes de manera consciente. Mejor,
de manera inconsciente que sea que no sea producto de la casualidad, sino que de pronto,
cuando ves a y mira, es tan padre verlo. Cuando, cuando tu te das cuenta de que da el paso en
ese escalén, y ti vas y le dices jBien hecho! Ese es el modo, esa es la manera. Ya lo
conseguiste. Se les ilumina la cara.” (Participante 5, comunicacion personal, 2025)
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Este apartado identifica que ser docente, va mas alla de la asignatura que se imparta,
implica, muchas veces, involucrarse y atender a una poblaciéon especifica, con
circunstancias, consideraciones y contexto particular, y debemos tener una
preparacion integral que nos permita apoyar y acompafiar un proceso con los alumnos

de educacion media superior.

Belén (2019) comparte la importancia de involucrarse y atender de manera activa y
precisa los cambios en los que se ve involucrado el arte en la sociedad, de tal manera
que se consideren las modificaciones necesarias y las rupturas de lo preestablecido

como elemento de cambio y de adaptabilidad.

Desde el enfoque planteado por Rendén, Méndez, Rodriguez y Ramirez (2022), se
elaboré el siguiente contenido, configurando la importancia de la ensefanza de la
danza como estrategia de trabajo social e intercultural, de igual manera, funge como

Interdisciplina e interseccionalidad visualizado a la inversa. (Ver Tabla 8)

Tabla 8. Tabla que referencia y compacta la importancia de la ensefianza de la danza como estrategia
de trabajo social e intercultural.

ENSENANZA DE LA DANZA

Proceso de Comunicacién Practica y Preparativos Consolidacién
Fase 1: Socializacién / Fase 3: Practica / Fase 5: Reflexion de valor
Estrategia. Entrenamiento. cultural.
Fase 2: Conformacion de Fase 4: Ensayos / detalles de Fase 6: Presentacion /
grupos. presentacion Convivencia cultural.

Fuente: Elaboracién propia, 2025, basada en Rendén, Méndez, et. al., (2022).
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5. DISCUSION

En este apartado, sera importante mencionar comparativas mas profundas,
relacionando el planteamiento del problema, la experiencia propia, el apoyo de la
informacion recabada por los participantes del estudio, asi como de apoyos del Marco

Tedrico Referencial aportado previamente en el documento.

Sera util desglosar la informacion conforme a las categorias relacionadas con el

sustento teodrico.

5.1 CAPACITACION Y/O ACTUALIZACION DEL PERFIL DOCENTE

Como menciona Diaz (2018) y comentan los participantes, la actualizaciéon en materia
de formacion docente es una necesidad de seguir y buscar una formacién éptima y de
calidad para lograr transmitir de manera adecuada conocimientos, conceptos y

estrategias de ensefianza-aprendizaje.

Conformar un perfil docente, permite una consolidaciéon del conocimiento aplicado,
mucho mas alld de la especialidad artistica que identificamos en los docentes

participantes.

“he estado como, o sea, en el ejercicio docente he estado desarrollando como esa pues, esa
reflexion ¢ no? como de ¢ qué hago aqui? ¢ cual es milugar docente? ;no? Pero pues eso, como
viene arrastrado de mi propia experiencia como, como creadora.” (Participante 1, comunicacion
personal, 2025)

Como comparte Ibernén (2001), esta capacitacion y/o actualizacion surge de los
cuestionamientos que los participantes compartieron también: ; qué estamos haciendo
como docentes?, sen qué nos estamos fortaleciendo o debilitando en nuestra
ensefanza?, ;qué sera lo verdaderamente significativo para los estudiantes?, desde
este punto de vista, se reitera que el compromiso del ejercicio profesional como
docente y el bien hacer, genera reflexiones profundas a las que muchas veces nos

vamos a responder con una mejor preparacion profesional.
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“Uno tiene que aprender, ¢ pero sabes qué? Curiosamente, este es un trabajo individual, este
es un trabajo individual, no es un trabajo de colegio, ni es un trabajo de la Escuela Nacional
Preparatoria, eso lo busca el maestro.” (Participante 5, comunicacién personal, 2025)

Recuperando a Freire (1997), que la verdadera educacion es praxis, reflexiéon y accion

del hombre sobre el mundo para transformarlo.

“Entonces es estar preparado para ello todo el tiempo, no puedes ir, asi que bajar el nivel de de
una continua, de calidad seria, si, claro, no? en este, en esta continua forma de de prepararte
estar al dia en lo que esta sucediendo, ;no?, sobre todo porque los adolescentes viven eso,
ellos si estan marcados por algo que que esta sucediendo dia a dia y que se esta transformando
dia a dia, entonces uno tiene que actualizarse constantemente, actualizarse, actualizarse, jno?
saber qué esta sucediendo dentro en este momento, tecnolégicamente para poder estar
entendiendo qué esta pasando en el mundo en general.” (Participante 7, comunicacion
personal, 2025)

5.2 VACIOS CURRICULARES EN LA FORMACION DOCENTE PARA EJERCER LA
DOCENCIA.

Dado que la postura de los docentes entrevistados es inconforme respecto a la
actualizacion y capacitacion que la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM)
requiere anualmente, tanto para la Escuela Nacional Preparatoria como en el Sistema
Incorporado, a pesar de contar con una amplia cartera de Cursos liberada por la
Universidad, o por el Departamento de Educacion Continua de la Direccion General
de Incorporacion y Revalidacion de Estudios (DGIRE) (ver tabla 2, Lopez Aguado,
2025), existe una situacion también mencionada por los docentes entrevistados: un
tanto de apatia por capacitarse, molestia por tener que cubrir el requisito laboral y
hacerlo con esa finalidad de cubrir, mas que de lograr aprender y fortalecer un Perfil

Docente.

“Yo, ahora, por ejemplo, estudio mucho con los de Licenciatura, no estoy estudiando ya casi con
mis compafieros de, de Nivel Medio Superior, porque hay muchas cosas muy repetidas y porque
la verdad, sinceramente, la apatia a estudiar es muy grande.” (Participante 6, comunicacién
personal, 2025)

En el caso de los docentes del Sistema Incorporado, mantienen una inconformidad por

no contar con cursos especializados en artes o en danza, especificamente para
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facilitarnos y profundizar en el trabajo y atencién a los programas de trabajo con los

estudiantes.

“y ahi voy jno, no sirven! Porque, esta bien padre tener toda una plataforma en los diplomados
de educacion, ensefianza y no sé qué, esta bien padre tener una cuestion general, pero no se
enfoca en lo que nosotros damos de clases, osea, si nos dan herramientas metodolégicas de
aplicacién de clases, o nos hacen entender el tipo de inteligencia que pueda tener un alumno u
otro, pero hay una brecha muy importante en cémo lo podemos aplicar en la ensefianza de la
danza.” (Participante 3, comunicacién personal, 2025)

Por otro lado, en el campo de la Escuela Nacional Preparatoria, enfocamos el Informe
de Gestion de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP) que fue compartido en el
periodo 2018 -2022 el cual destaco que, si bien, los docentes, son especialistas de su
campo, no estan del todo capacitados para el ejercicio de la practica docente, y en
relacion a ello, se han implementado varias estrategias que focalizan y atienden la
problematica, como el Programa de Formacién de Nuevo Ingreso (PROFORNI) que
unicamente una maestra comentd en su entrevista y el cual considero relevante y de

excelente introduccion al campo laboral institucional. (ENP, 2022)

“pues te dan un contexto general de lo que es la Institucidn, el modelo educativo, el mapa
curricular, etcétera, y también, pues, cursos sobre los programas de estudios especificos, lo
debes de ver en qué, qué contenido tematico, ¢ como esta? Habia médulos tedricos, o sea, no
solamente era impartir la practica, sino también formar en la parte tedrica historia del arte,
evolucion, historia de la danza.” (Participante 6, comunicacion personal).

Ademas, se cuenta con el Programa Institucional de Actualizacion Docente (PIAD), asi
como el apoyo de la Unidad de Investigacion y Apoyo Pedagdgico (UIAP), la cual una
participante del estudio con poca trayectoria dentro de la Escuela Nacional
Preparatoria constata y agradece ya que le ha dado formacion que fue indispensable

en el campo de las tecnologias en tiempos de Pandemia. (ENP, 2022)

En este sentido, también algunos docentes agradecen el cobijo y atencién, asi como
la libertad de formacién y actualizacion que la Universidad les permite, con el firme
compromiso de mejorar su calidad docente, al igual que algunos destacan que pocas
instituciones realmente estan al pendiente y en busqueda de la mejora de su grupo

docente.

88



“Es interesante que la Universidad no nos deja como abandonados, sino que nos abraza, nos
cobija, nos. Y ahi estan miles y miles de cursos, o sea, es exageradisimo.” (Participante 7,
comunicacion personal, 2025)

5.3 CONOCIMIENTO Y APLICACION DE CONCEPTOS PEDAGOGICOS.

En este aspecto, los entrevistados, al tener un trabajo cotidiano con los estudiantes,
comienzan a dominar ciertos conceptos e informacidén pedagogica; si bien, la mayoria
se ha especializado y ha encontrado en los posgrados otra manera de abordar su
asignatura, es cierto que es notoria la diferencia de manejo de conocimientos entre
aquellos que cuentan con otro acercamiento de aprendizaje con aquellos que no lo

han llevado a cabo.

Ciertamente, los docentes han mencionado una necesidad, a partir de una decision
del buen y bien hacer docente, y ello, llevara a la busqueda y asimilacion de cursos,

diplomados, etcétera, para profundizar el trabajo docente.

“he conocido muchos profesores de, en cualquier area, ¢,eh?, No ni siquiera en el area artistica,
pues, que tienen todos los titulos inmobiliarios y digamos que son pésimos. Profesores,
ipésimos ensefiantes! ;no? Y a la inversa, maestros que probablemente no tengan todas las
credenciales, pero que son amorosos y que sus alumnos aprenden y que transmiten y se cumple
la finalidad de ese programa educativo”. (Participante 6, comunicacién personal, 2025)

Reforzando esta informacion, destaco lo que Saramona, Noguera y Vera (1998)
mencionan en su libro, primero que nada, se debe comprender que toda profesion es
trabajo, pero, solamente entendiendo el trabajo y su correspondiente especializacién,
se logra la profesionalizacion. (p. 98) Es aqui y en este sustento, que tomarse en serio
el ser docente, implicaria asumir jerga de aplicacion correspondiente y vinculada con

la educacion y su funcionalidad dentro del aula.

“pues encontré como esta cuestion de que me llaman esos temas, en cuanto a la mente, la
cuestion de las emociones, la psicologia; yo si tengo como pues, expectativa de vida, en alguin
momento, hacer la Licenciatura en Psicologia, porque creo que es importante no? para poder
complementar. Creo que se complementa muy bien con con lo que realiza la Nacional
Preparatoria.” (Participante 4, comunicacién personal, 2025)

“No sabia ni de cuestiones pedagdgicas, ni de procesos de adquisicion del pensamiento, ni del

conocimiento, ni de nada de eso y la UNAM tiene una enorme virtud, pero al mismo tiempo, es
su mayor defecto, este asunto de la libertad de catedra. Porque la libertad de catedra bien
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ejecutada te permite mover a las actividades, a la programacion en beneficio de la adquisicion
del conocimiento, de que el alumno aprenda, de eso se trata, pero escudado en la libertad de
catedra, pos hay maestros que jhacen lo que se les da la gana!” (Participante 5, comunicacion
personal, 2025)

Este ejemplo, permite reconocer en el ejercicio ético, las posibilidades y areas de
oportunidad en relacion al dominio de la ensefianza, si bien, ya se ha establecido que
somos expertos en nuestro techné y episteme dancistico, debemos ser muy
responsables con la transmisién del conocimiento, su evaluacion y se refuerzo en el

entorno educativo.

5.4 FORMACION RELACIONADA AL PERFIL PROFESIOGRAFICO.

Los resultados obtenidos con relacion a los participantes entrevistados del Sistema
Incorporado, y su formaciéon académica ajena al area dancistica, me sorprendieron
bastante, dado que el manual de Incorporacién, en su apartado no. 3.8.2, que habla
sobre el perfil de contratacion del profesorado, y en donde especifica el perfil
Profesiografico, no considera casos a evaluar o alguna clausula al respecto, (DGIRE,
2024: 30, 31) con lo que, me surge la inquietud de la calidad de los docentes en las
Escuelas Particulares que buscan cubrir una matricula sin realmente conformar la
planta docente desde los especialistas correspondientes, asi como la vigilancia y
exigencia de parte de la Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de
Estudios, aparato que se encuentra designado para hacer las revisiones pertinentes al

respecto. (Suarez, Guillén, 1996: 3)

“primero, mi formacién; yo estudié Literatura Dramatica y Teatro en la UNAM, y al mismo tiempo,
hice la formacion para bailarin de danza contemporanea en ContempoDanza, eso, digamos, a
nivel profesional, no es que yo me asumiera como docente, sino que en ese momento te
representaba una manera de tener ingresos; se me atravesoé la Maestria en Investigacion de la
Danza que hice en el CENART, después de la de la maestria, hice un doctorado en en Artes,
también en la especialidad de danza en el que desarrollé unos talleres de danza y escritura”
(Participante 1, comunicacién personal, 2025)

“que los que descubren que quieren ser docentes, que si hay maneras de ver cuando alguien
va a llegar a esa necesidad, pero si hay que ponerle ganas con, con hacer analisis de la gente
que se contrata ¢ no? en el, no agarrar y dar las pruebas, y asi, sino verdaderamente intentar”.
(Participante 7, comunicacién personal, 2025)
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Por otro lado, me parece muy atinado el perfil con el que la mayoria de los docentes
de la Escuela Nacional Preparatoria cuentan, varios ingresaron al campo docente con
una segunda carrera que fortalecia sus conocimientos artisticos, otros, en el
transcurso del trabajo docente nivelaron sus conocimientos de especialidad, asi como
se han especializado en posgrados y ciertamente, las capacitaciones continuan, tanto
con los cursos, diplomados y estudios de interés personales por establecer una

relacion a la decision y compromiso del trabajo docente. (ENP, 2022)

“estaba yo muy gratamente satisfecha de que el grupo de profesores de danza de la Escuela
Nacional Preparatoria en estos ultimos afios, han buscado la profesionalizacion; antes pasaba
mucho tiempo, bueno, y porque no lo habia, {no? que dicen: venimos de diferentes areas
formativas, nadie da licenciatura, de hecho, fijate que por esa razén teniamos que buscar
Licenciaturas en otras areas para poder justificar nuestro ingreso a la Nacional Preparatoria.”
(Participante 6, comunicacion personal, 2025)

Citando a Ibernén (2001) “La formacién ha de pasar a ser parte intrinseca de la
profesidn si el profesorado quiere ser protagonista de su desarrollo profesional. Y ese
protagonismo es necesario, e incluso, imprescindible para poder realizar innovaciones

y cambios en la practica educativa”. (p. 64)

5.5 RESPETO Y VALORACION A LAASIGNATURA: EDUCACION ESTETICAY
ARTISTICA, DANZA.

Tanto en el Sistema Incorporado como en la Escuela Nacional Preparatoria, los
docentes entrevistados manifiestan inconformidad, enojo y molestia ante la falta de
respeto y valor a nivel social que las mismas instituciones establecen ante la
asignatura, es bien sabido que es un espacio creativo y de produccion escénica, sin
embargo, no puede, ni debe fundamentarse el trabajo de la asignatura a los requisitos
institucionales o de festejos de calendario escolar, claro que se puede colaborar, mas
no se debe perder de vista la importancia y relevancia de los programas formativos,
que constan de unidades, de contenidos y conceptos prestablecidos y estudiados por
especialistas para fomentar y estimular el trabajo y desarrollo del estudiante de Nivel

Medio Superior.
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“O sea, es un factor que pareciera obvio, pero no lo es, o sea, ¢ tener un espacio para la clase
de danza? Creo que no deberia ser negociable. Otra situacion, siempre el conflicto entre: cubro
el programa, o hago el numero que me estan pidiendo para presentar, y otra cosa, pues creo
que también el, como el caracter de la clase, que es, 0 sea, por una parte, es una materia
curricular que se tiene que evaluar, que tienes que cumplir con todos los requisitos que cumple
cualquier otra materia” (Participante 1, comunicacion personal, 2025)

Dado que ya se encuentra incluida la asignatura en la malla curricular y, por tanto, se
puede ver afectado el promedio, asi como la condicionante para poder obtener el
certificado de estudios, si se llegara a adeudar la asignatura en 4to o 5to afio, es por
ello por lo que, desde la informacion y educacién se debe atender la valia de nuestra

asignatura.

Como Sanchez y Martinez (2023) mencionan: es importante reflexionar cémo
hacemos formacion docente y cdmo debemos reestructurar los sistemas involucrados
en su planeacion, disefio, implementacion y evaluacion como una necesidad

obligatoria a estas alturas del siglo XXI.

Es una relacion de calidad y orgullo del trabajo artistico, para asi, mejorar la practica
docente, y, en consecuencia, lograr un impacto importante en la calidad de la

educacion y en el aprendizaje del estudiantado. (UNAM, 2023: 12)

‘me entregan un plan de trabajo o un plan de lo que deberiamos de ensefar en el ideal de la
danza, pero que hay cosas que, para el tiempo que estan disefiados los cursos jes imposible!
el cuerpo necesita, para que algo esté realmente procesado y entendido, 6 meses, osea, 6
meses!, ;Como pretendo que los nifios lleguen a tener una aproximacion?, yo, como maestra,
docente, en preparatoria, bachillerato, me encuentro con cuerpos que ni siquiera, jni siquiera
los puedo tocar!, no los puedo corregir, porque les da miedo, y ni siquiera es un asunto de que
se sientan violentados, acosados, osea, se sienten incomodos porque en el dia a dia no existe
esa aproximacion con la que otras generaciones crecimos.” (Participante 3, comunicacion
personal, 2025)

“una de las cosas que he intentado en la UNAM, ;no?, como, como decir, hacerles saber que
nuestra nuestra labor tiene muchisima responsabilidad, tiene muchisima valia en cuanto a la
formacién de un estudiante, me encuentro, es una acciéon integral que muchas de las
herramientas que ellos adquieren en nuestros, en nuestros talleres, en nuestros espacios
artisticos, no se los da ninguna otra area, ¢no?, y se ha demostrado, lo han tenido, ¢no?”
(Participante 7, comunicacién personal, 2025)

Como refiere Ruiz,
“se debiera reconocer en el arte, de manera ejemplar, su funcién protagénica para el desarrollo de
la conciencia, bajo comprension unitaria, como posibilidad maxima de captar en su expresion la
realidad, las interconexiones, la vida como totalidad.” (2000: 79)
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5.6 VOCACION DOCENTE Y ETICA PROFESIONAL.

Varios docentes entrevistados comentan que, después de necesitar un trabajo estable
y constante, es decir, sin haber elegido con claridad y conciencia el trabajo docente, si
se debe asumir, desde lo profesional y ético, el compromiso y determinacion de

trabajar bien y correctamente.

“‘que muchas veces uno termina estando en la docencia por necesidad, pero eso no significa
que por necesidad no, al contrario, hay un nivel de correspondencia con lo que estas haciendo
en cuanto a la enseflanza, y pues asi es como yo terminé dando clases.” (Participante 3,
comunicacion personal, 2025)

Esta situacion ha llevado y orientado a los profesores a mejorar sus conocimientos, ya
sean cognitivos, conceptuales, pedagogicos, didacticos, psicoldgicos, etc., para, asi,
cuidar y acompanar de manera puntual, prudente y cuidada a los adolescentes de
Preparatoria.

“pero te dejan a ti esa responsabilidad, de ser honesto, de ser derecho, de ser cabal, y cumplir,

porque porque porque, pues, porque eres universitario.” (Participante 5, comunicacion personal,
20025)

“iyo no estoy en contra de que enserien, estoy en contra de que no se preparen! De verdad, yo
no soy un toddlogo, cuantas veces tendria que nacer para ser un toddlogo, pues yo estoy
investigando dia con dia, este tema y aquel. La docencia es hermosa, cuando realmente te
comprometes, entonces cuando te comprometas, vas a disfrutarla.” (Participante 2,
comunicacion personal, 2025)

“pero yo siento que nos falta amor a la docencia, yo te digo no es, no solamente, es decir, voy
a ensenfar, no, yo siempre busco formas, nuevas” (Participante 2, comunicacién personal, 2025)

Asi también, Valtierra (2023) comenta que, en el mejor de los casos somos expertos
en nuestro campo, e idealmente, llevamos a cabo una parte de nuestra trayectoria
profesional, y debemos atender con urgencia aquellos que de una u otra manera, son

necesarios estando ya insertos en el sistema docente:

- Formacion pedagogica.
- Dificultades en la comunicacion educativa.
- Falta de estrategias didacticas.

- Adaptacion al rol educador.
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5.7 FORMACION INTEGRAL A LOS ADOLESCENTES.

En la busqueda y estimulacién institucional del trabajo por Colegios, como comentaron
varios maestros entrevistados de la Escuela Nacional Preparatoria, asi como algunos
docentes del Sistema Incorporado, es crucial atender situaciones que rebasan muchas
veces el aula, tematicas como: primeros auxilios psicoldgicos, correcto lenguaje
inclusivo, manejo de situaciones emocionales, etc., en tanto que son situaciones que
pueden permear nuestra clase y contamos con pocos recursos y en donde el protocolo

institucional puede llegar tarde.

El Centro de Psicoterapia Cognitiva, menciona que se requiere de varios recursos
cognitivos especificos, relacionados al area de conocimiento, y también de la
comprension e identificacion del perfil del alumnado en cuestion, ya que nos comparte
Piaget en su Teoria del desarrollo Cognitivo, como cada fase de desarrollo impactara
en el individuo en crecimiento, y en este caso en formacion, asi como su entorno y sus

estimulos externos e internos. (CPC, 2015)

“para poder entrar, porque yo hice, pues, un examen de admision para tener una una asignatura,
¢no? que que fue la la que yo paso, tengo ya la asignat, o sea, la asignatura, ya me la dieron
desde el principio 4,n0?, entonces en este examen, pues yo me pongo a estudiar un poco este,
pero, este, esta etapa de la de la adolescencia no? y pues me encuentro con muchos autores
que me hablan de muchas definiciones que igualmente yo aprendo que en esta etapa
principalmente, y bueno, yo creo que en todas en la vida esta estd este momento en el, crucial
en el cual necesitamos pertenecer a algo, entonces bueno, es estos adolescentes y en esta
necesidad de de bueno, sabemos que se se despierta todo lo que es la se, la adolescencia, no
la sexualidad, la identidad ¢no? buscar una identidad, encontrar esta identidad”. (Participante
7, comunicacion personal, 2025)

“entonces cuando ensefias a jovenes o adolescentes, pues es algo para mi, muy importante de
transmitir, ;no? cédmo decirles, o sea, es de lo mas importante, en realidad, como de decirles,
bueno; tu, lo primero que busca una persona es el respeto a si mismo, ¢,no?, no tienes por qué
pasar esos limites, porque nadie te lo pida, ni porque yo misma ¢ no, porque a veces, pues la
misma inercia de, te va llevando asi, a la mejor pues algunos limites ya se se pasan, ;no?”
(Participante 5, comunicacion personal, 2025)

Dado que la asignatura es un espacio exploratorio y de expresién emocional, puede
abrir espacios de emociones que, como especialistas de las Artes y bajo la manera en
la que nos fue instruida la disciplina, muchos de nosotros aprendimos a trabajar con el
rigor y poca empatia de los maestros, sin embargo, debemos comprender 2 cosas:
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- Los adolescentes de preparatoria, en principio, no pretenden ser bailarines
profesionales, por lo tanto, el enfoque de la materia se concentra mas hacia la
consolidacion de la personalidad, la identidad, la autoestima y la sensibilidad de
las artes como alimento humano. (DGENP, s/f)

- Debemos de tener el conocimiento claro de la etapa de desarrollo en la que se
encuentran, en tanto que viven cambios constantes y continuos, la asertividad
y acompafiamiento, son elementos claves para: consolidad credibilidad y
motivacion y lograra que sus aprendizajes en cuanto a la asignatura y sus

objetivos logren ser significativos. (Oviedo, 2021)

“esta platica igual a mi me hace reflexionar ;no? me hace reflexionar y me doy cuenta de que justo
estan estos 3 elementos basicos, es bueno, este, ya sé que es dificil decir, es romantico, esta parte.
¢,cémo lo voy a transmitir? 4no?, este amor o este gusto o esta felicidad que nos provoca el bailar
¢no? y formar parte de de esa experiencia, que es expresarnos desde el cuerpo, entonces ahi creo
que esta la clave ¢no?, no es que solucionen todos los problemas, pero por lo menos uno.”
(Participante 7, comunicacion personal, 2025)

A este respecto, como menciona y enfatiza Iberndn (2001), con el paso del tiempo, se
ha ido definiendo la idea del formador como un ser que asume un rol de practico-
reflexivo, en un modelo mas regulativo, no se trata de un ser experto y limitante, sino
sera aquel que ayude a evitar las incomodidades o malos ratos, con la finalidad de
acceder a un proyecto formativo que ayude a mejorar y lograr una solucion a las

problematicas educativas. (p. 64)

“los estudiantes, algunos, pues si necesitan el acompafiamiento y el el, la presencialidad, ;no?,
que también eso es un parteaguas a partir de lo de la pandemia ;,no? y su evolucién al respecto.”
(Participante 6, comunicacion personal 2025)

“‘que yo espero que haya mas docentes comprometidos con la docencia y con seguirse
formando y especializandose porque creo que es muy importante, en la actualidad, pues nos
enfrentamos a otras realidades que, antes, pues los docentes no mencionaban, o no decian
¢no?, y también, este, hacer visible todas las problematicas que, pues también tienen los chicos
y como poder encontrar posibles soluciones, porque tampoco somos salvadores del mundo,
€s0 es una realidad, pero si poder dar una contencién y un acompafiamiento, creo que eso es
lo principal.” (Participante 4, comunicacion personal, 2025)

En su sitio web, la Preparatoria Panamericana (2023) comparte un listado de las 10

problematicas escolares que enfrentan los adolescentes en la etapa de Preparatoria:

95



Estrés Académico. Con una alta carga de estrés y ansiedad, en la funcion de
cubrir todas las exigencias académicas.

Posible Solucion: Se propone practicar habilidades de manejo del estrés, como
meditacién, practicar ejercicio; en el caso de la ansiedad, se propone practicar
el mindfulness.

Problemas de Organizacion. La administracion del tiempo y organizacion es una
problematica consistente en esta etapa.

Posible Solucién: Crear un horario solido de elaboracion de tareas, distribuir
tiempos para el estudio, y enfocarse en cada tarea, sin distracciones.
Procastinacion. Se posterga lo mas posible tareas que representan
responsabilidades y cumplimiento obligatorio.

Posible Solucién: Crear un plan de trabajo viable y funcional a las actividades,
sin ignorar los momentos recreativos y de descanso, pero distribuyendo
correctamente el trabajo.

Falta de motivacion. La falta de sentido en las actividades o tareas, lo que puede
dar sefales de posible depresion y falta de interés y motivacion.

Posible Solucién: Plantear objetivos realistas, claros y viables, tanto en la vida
personal como en el proceso académico.

Problemas de Disciplina. El conflicto con la autoridad y problemas para seguir
reglas y normas, que conllevan a sanciones disciplinarias.

Posible Solucién: Mantener la calma como docente, comunicacion asertiva que
procure apoyo a su autorregulacion emocional. Explicaciones logicas de las
consecuencias de sus actos basados en reglamentos institucionales.
Inseguridad. La constante duda y cuestionamiento de ser observados,
cuestionados, juzgados, etcétera, ya sea por su forma de hablar, de vestir o de
pensar. Se vuelven sensibles y sin ganas de estar expuestos.

Posible Solucion: Se deben identificar las causas, ya sea falta de autoestima, o
alguna reaccién por trauma, se debe canalizar al departamento correspondiente
y buscar apoyo emocional y/o terapia. Importante construir la autoconfianza y

desarrollar habilidades sociales y comunicativas.
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7. Acoso Escolar. Problema de burlas, comentarios inapropiados y desarrollando
violencia psicoldgica, fisica y emocional, es un problema de quien lo ejerce y de
quien lo recibe.

Posible Solucion: Comunicacion constante, identificar el origen para intervenir
y tolerancia cero a estas actitudes y/o acciones.

8. Dificultades de Aprendizaje. Problematica que surge desde la nifiez y que puede
hacerse mas evidente en la adolescencia.

Posible Solucién: canalizar al area correspondiente, adaptar contenidos y
evaluacion como apoyo de inclusién al proceso grupal.

9. Irritabilidad. Constante enojo, apatia, sin ganas de hablar o respuestas
agresivas.

Posible Solucién: Estrategias de regulaciéon emocional, con acompafamiento
especializado. Comunicacion activa, eficaz y asertiva, para lograr confianza y
libertad de manifestar su pensar y/o sentir sin juicio de por medio.
10.Consumo de sustancias daninas y Adiccién. En la curiosidad de nuevas
experiencias no se encuentran exentos de probar sustancias que afectan su
salud, como alcohol, tabaco, etcétera.
Posible Solucion: Informar adecuada y puntualmente los riesgos de tomar estas
decisiones, orientacion escolar y familiar, fomentar actividades recreativas para

enfocar la energia y conducirla correctamente.

Todo lo anterior, como un esbozo de las problematicas que los adolescentes en nivel

media superior viven en su dia a dia.

Sin ignorar lo planteado por Gonzalez (2024) sobre el foco de atencion y perspectiva
docente ante dichas problematicas, como atender la conducta en relacion con
consumismo, la configuracion de estatus y/o relacion de clase social, la subestimacion
del conocimiento y de las habilidades profesionales, la escasez de tiempo y atencion
relacionada a la sobreexposicion a estimulos visuales y auditivos, informacion
mediatica en lo general, el incremento de la participacién laboral femenina fuera del

hogar, en donde el rol materno se ha ido transformando, el crecimiento de las familias
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monoparentales y la incidencia de la violencia doméstica, la brecha generacional y la

falta de comunicacion interpersonal con sus padres, las limitaciones econdmicas.

Sera importante identificar que como docentes vivimos estos puntos, aristas y
perspectivas y que, debemos de recurrir en sentido institucional a la canalizacion
correspondiente, a la atencion puntual de detectar situaciones para actuar de manera
responsable y en un equilibrio emocional para no generar conflictos que no sean
necesarios, y buscar en nuestra materia, la socializacién, la motivacién, asi como la

confianza, seguridad y autoestima en su practica social y publica.
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6. CONCLUSIONES

Como espacio conclusivo de mis conocimientos y hallazgos, partiendo de los
aprendizajes adquiridos dentro de la Licenciatura en Pedagogia de la Universidad
Pedagodgica Nacional, unidad Ajusco, Generacién 2021 — 2025, identifico y logro
relacionar la importancia y profundizacién que implica el trabajo investigativo en el
campo educativo, con respecto a los aportes tedrico-metodologico relacionados a mi
investigacion; en ese sentido, puedo mencionar mi satisfaccion en cuanto a la
experiencia académica, con retos y aprendizajes constantes que, afortunadamente me
abren espacios tanto laborales, como de conocimientos a desarrollar en el futuro como

profesionista de la educacion.

Partiendo de las reflexiones, analisis y consideraciones de investigacion vertidas en el
estudio, considero pertinente compartir la siguiente informacion para seguir indagando
en la tematica propuesta, partiendo de mis actuales conocimientos en materia

pedagogica y la mejora que representa en mi vida:

a) Condiciones laborales. Partiendo del perfil Profesiografico que fue cubierto sin
mayor problematica, a continuacién, tuve una evaluacion pedagogica con una
clase muestra en donde se evalu6é el manejo de grupo, contenidos vertidos,
manejo y dominio de la informacion, con observaciones a mejorar en sentido
disciplinar y de integracion. Al paso del tiempo, la experiencia y cotidianeidad si
dan una seguridad docente, pero la transformacion sucedié al comprender que
mi episteme y techné dancistica no eran suficientes para abarcar proceso de
ensefanza-aprendizaje de manera propiamente didactica y de aprendizaje
significativo.

b) La planeacion didactica de la materia. A partir de conocimientos tedricos,
adquiridos en mayor medida en a Lic. en Pedagogia, conoci e identifiqué, y a
su vez, me fui posicionando ante enfoques y estrategias, con lo que hoy en dia
me es mas claro orientar actividades con objetivos claros y con rubricas bien

desglosadas en relacion con los conceptos de evaluacidon, asi como las
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actividades practicas que complementan la experiencia estética de la
asignatura.

El conocimiento sobre las juventudes. En tanto que es la poblacién que atiendo
en esta asignatura, ha sido de caracter fundamental identificar las condiciones
emocionales, de aprendizaje, disciplinares, etcétera, que mis grupos tienen. Si
bien, mi materia no esta relacionada con un acompafamiento o titularidad
especifica, si he tenido el espacio y el compromiso profesional y ético de
acompafar situaciones preventivas en materia pedagogica, emocional y
motivacional en relacion con el aprovechamiento escolar, constantemente
apoyada por la Institucion donde laboro, con imparticion de cursos, talleres y
actualizaciones que han abordado tematicas de urgencia y de prevencion, en
relacion con la poblacion adolescente.

La puesta en relacion ensefianza de danza y paradigmas educativos. Como
menciona Belén (2019), adaptarse a la actualidad educativa es fundamental
para lograr objetivos y contenidos, a la vez que, el estudiante adolescente en
este caso se involucre en su aprendizaje y experiencia educativa. Sin considerar
o exigir la perfeccion técnica, entendiendo que muy pocos estaran interesados
en continuar un estudio profesional de la danza; en esta materia, los estudiantes
pueden vivir una experiencia que marque sus vidas en la configuracion social,
que dé un significado dentro de su proceso educativo, formativo, emocional y
de construccion como seres humanos. Asi también, el fendmeno de la
Pandemia, fue para mi una deconstruccion mental, epistemoldgica y practica
de mi construccion como artista y como docente de danza, ya que ese
acontecimiento, me forzd, en un aspecto, y me motivd, en otro, a identificar las
necesidades que las circunstancias demandaban y tuve, afortunadamente la
capacidad adaptativa para explorar, innovar y crear procesos de aprendizaje
con herramientas que no se hubieran considerado en otra circunstancia para la
ensefianza de la asignatura de Educacion Estética y Artistica Danza

Contemporanea a estudiantes de preparatoria.
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Expresando lo anterior, y enfocando el apartado en las conclusiones del estudio,
comparto el siguiente contenido, donde, de manera resumida, realizo una sintesis de
los hallazgos obtenidos en relacién con cada categoria de analisis del instrumento
trabajado. (Ver Tabla 9)

Tabla 9. Sintesis de los hallazgos dentro de las categorias de analisis.

CATEGORIA

HALLAZGO PRINCIPAL

Capacitacion y/o
actualizacién del perfil
docente

Es un requisito institucional y debe ser una necesidad por el perfil
profesional y ético de un buen trabajo docente.

Vacios curriculares en
la formacion docente
para ejercer la docencia.

Los cursos de capacitacidon que otorga la Institucion no abordan la
problematica especifica del uso, manejo e informacién sobre la
ensefanza tedrico-practica de la danza a adolescentes cursando la
Educacién del Nivel Medio Superior.

Conocimiento y
aplicacién de conceptos
pedagdgicos.

En el Sistema Incorporado, los docentes cuentan con poca capacitacion
pedagdgica, y esta situacion se arrastra desde el perfil Profesiografico,
ajeno a una Licenciatura en Danza, si bien algunos cuentan con
maestria y doctorados, no se enfocan al area educativa
especificamente, por otro lado, en el caso de los docentes de la Escuela
Nacional Preparatoria, muchos de ellos cuentan con los recursos
pedagoégicos para a ensefanza de la danza, y a pesar de que varios
también cuentan con maestrias y doctorados, son pocos los que cuentan
con un enfoque hacia la educacién.

Formacion relacionada
al Perfil Profesiografico.

El Sistema Incorporado no cumple con los requisitos estipulados, al no
exigir tajantemente la Lic. en Danza requerida.

Respeto y valoracion a
la asignatura:
Educacion Estética y
Artistica, Danza.

Hace falta que la propia Institucién, enaltezca y nivele el aporte
formativo, asi como el respeto y fortaleza al peso de la asignatura en la
matricula a los estudiantes del Nivel Medio Superior, partiendo del
respeto y mesura de las actividades de presentaciones y espectaculos,
un trato con respeto y entendimiento de parte de las autoridades y
colegas, la correcta infraestructura de trabajo, ajustar y ser flexible en
los programas de trabajo y sus resultados correspondientes.

Vocacién docente y
ética profesional.

El compromiso, decision y circunstancias para llegar a la docencia,
requieren un posicionamiento serio, profesional y de aprendizaje y
desarrollo permanente, ya que esta en juego la formacién de otro ser
humano.

Formacioén integral a los
adolescentes.

Aprender y conocer estrategias, tematicas y formas de trabajar con
adolescentes, puede fortalecer la docencia al poder atender situaciones
emocionales, actitudinales y de aprendizaje en el aula, desde el manejo
adecuado.

Fuente: Elaboracion propia, 2025.

Es importante mencionar como elemento primordial, que dentro de los hallazgos de mi

investigacion se repite el concepto de “vocacion” y “compromiso” en el campo docente,

para lograr un desarrollo, desempefo y mejora ante los estudiantes a formar.
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Como menciona Martinez — Bonafé, (2004) partiendo de esa decision, me gustaria
destacar que la docencia, en cualquier espacio y contexto, es un asunto de decision y
voluntad, como mencionaron también los participantes involucrados en el presente
estudio, en donde el compromiso y la responsabilidad adquirida ante otros seres
humanos nos exige prepararnos cada dia, en cada momento, ya que nos encontramos
inmersos en un mundo cambiante, que evoluciona y se transforma constantemente,

por lo que manejar una ética y filosofia educativa, se vuelve sustancial.

En los hallazgos de Esteves (2009), uno de los problemas a los que se enfrenta un
profesor, en lo general, pero también y sobre todo, aquellos profesionistas que se
aproximan a la docencia en busqueda de un espacio laboral, en este caso,
profesionales de la danza, donde muchos de nosotros al no contar con la preparacion
tedrica, practica, e incluso institucional para aproximar conocimientos en materia
educativa, mas alla de la trayectoria y formacion artistica, se vuelve una problematica
de corte institucional al no consolidar los objetivos del plan de estudios con los recursos
y estrategias adecuados, como en el aspecto individual y emocional del docente, que
puede llegar a sufrir crisis de tensidén, ansiedad, hasta burnout debido al
enfrentamiento al aula y a la situaciones cambiantes que dentro de ella y su contexto

se llegan a presentar.

En Danza, la docencia si es una opcion solida de trabajo y productividad, ademas de
los espacios de educacién no formales o informales, como academias o casas de
cultura, el Sistema Nacional de Educacién solicita especialistas en su area de
conocimiento que se encuentren capacitados para cubrir un perfil Profesiografico, en
la que algunas Licenciaturas en Danza, todavia no han considerado dentro de su
desarrollo curricular, que la problematica laboral y econdmica debe ser abordada
también en esa area formativa, de tal manera que se logre un fortalecimiento del
campo pedagdgico. Si bien, esta investigacibn no se encauza en atender esa

circunstancia, me parece relevante comentarla, para un posible estudio en el futuro.

Considero, ademas, que las problematicas expresadas en este estudio, desde el

campo docente, se podrian solucionar desde el acercamiento a la contratacion, ya sea
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con cursos, programas propedéuticos, diplomados, etcétera, que, de hecho, la Escuela
Nacional Preparatoria reporta en su informe de trabajo revisada en 2022 (ENP, 2022),
y que, sin embargo, Unicamente una maestra participante en el estudio de mi
investigacion compartio haberlo llevado a cabo, sumando a la relevancia en su proceso
formativo como docente; ningun otro participante comenté su relevancia o su
existencia; esto, como opcion a la posible solucion de las carencias de conocimiento
educativo al asumir y llevar a cabo el rol docente, en lugar de la solucién concreta que
establece la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM) en direccion a la
Escuela Nacional Preparatoria (ENP), o la revision que realiza la Direccién General de
Incorporacién y Revalidacion de Estudios (DGIRE) en direccion y control a las
Instituciones del Sistema Incorporado (SI) proponen, generando un acercamiento, de
menos decir, superficial, o de simulacion, en materia pedagdgica general, de un corte
practicamente remedial que cumple mas con un requisito de aprobaciones y
correspondencia a perfiles de contratacion y permanencia laboral dentro de la empresa
en cuestion, ya sea publica o privada, mas que en si mismo el interés formativo al perfil
docente, sin mencionar la necesidad que también cada Colegio de conocimiento y de
disciplina artistica, en este caso Danza, requiere, en relacion al enfoque de
conocimiento pedagogico, asi como de proceso de metacognicion para lograr la
descarga y aterrizaje de la informacion concreta y ser capaces de estructurar las

sesiones desde la planeacion para conseguir un aprendizaje puntual y significativo.

Bajo esta identificacion de informacion, considero que se abre un espacio para la
realizacion de un conjunto de talleres, o el disefio curricular propio de un diplomado
para profesionalizar educativamente a los bailarines interesados, o aquellos que, por
necesidad, deban, quieran, o busquen integrarse al entorno docente de algun centro
educativo, en el futuro. Con ello, existe la posibilidad de acercarse al reto docente con
una adaptacién cognitiva que suma la experticia, la episteme y techné involucradas y
asumidas en su trayectoria y experiencia en la especialidad dancistica, vinculada a
una correcta expresion, manifestacion y practica de los programas, conceptos,

contenidos, etc., que una asignatura en Nivel Medio Superior pueda requerir en cuanto
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a metas y objetivos, asi como el enfoque puntual a la poblacién en cuestion:
adolescentes, desde un enfoque del campo de la Educacion y mas ampliamente,
desde la Pedagogia. Este comentario lo destaco a partir de lo desarrollado al inicio de
este capitulo donde comparto brevemente mi propia experiencia, en incisos, sobre las
modificaciones y cambios que la formacion académica me ha aportado como docente,

experta en danza.

Continuando con las conclusiones del presente estudio, quiero destacar la valia de la
Asignatura: Educacion Estética y Artistica, Danza, que las mismas Instituciones, tanto
las del Sistema Incorporado, como los distintos planteles de la Escuela Nacional
Preparatoria, requieren mejorar y modificar en busqueda de un reconocimiento que no
solo impacta en el decorado y belleza de un acto civico , cuando es el caso, 0 en
eventos de gala que se solicita a partir de autoridades dentro de las Instituciones, sino
que, al comprender y reflexionar la complejidad de las diferentes tematicas, ejercicios,
desarrollo de la informacion, que son propuestas desde el plan de estudios (DGENP,
s/f), no solamente va a permear en un aspecto positivo el impacto a nivel educativo y
de conocimiento integral, sino que, ademas, impactara como efecto de conducta
social, de diversificacion del pensamiento que consolida y genera posturas ideoldgicas,

politicas y culturales amplias, racionales y criticas

Todo este desarrollo sirva para identificar que si bien la Universidad Nacional
Autonoma de México (UNAM) quien funge como eje modelador y creador de los Planes
de Estudio y Metodologia para trabajar en Nivel Medio Superior de su propio
planteamiento educativo, ésta debe considerar y validar en igualdad las asignaturas
para que, entonces, en efecto, representen ese interés y aportacién, como se
menciona en las propuestas educativas, de manera integral al adolescente
preparatoriano en formacion, con la certeza de que la calidad que recibe en cada una
de las asignaturas le aportara en su desarrollo y construccion rumbo a la adultez, por
lo tanto, habria probablemente otro interés y atencion del trabajo y respeto al

profesional de la danza en cuanto a su especializacion, capacitacién, actualizacion y/o
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formacion profesional, que, ademas, en algunos casos, nos convertimos en docentes,

dandole la valia y respeto, también a dicha profesion.

Para finalizar quiero compartir que la Materia de Educacion Estética y Artistica en
Danza, no se reduce a la instruccion técnico-practica, comprendiendo este concepto
como la mera ejecucion corporal de la(s) técnica(s) abordada(s), de hecho, ese seria
uno de los ultimos objetivo a alcanzar en el programa de estudios, cabe destacar que
en esta materia es importante desglosar los conocimientos desde la reflexién, desde
el pensamiento critico, desde la informacién de la danza, bajo el analisis, la
investigacion en relacion a los conocimientos transversales como: La Historia, La
Fisica, Las Matematicas, etc., se incorpora el juego y la exploracion como medio de
reconocimiento y estimulacion de la creatividad e imaginacion como elementos de
trabajo, de medios expresivos, se consolidan capacidades socio-afectivas, de
comunicacion, cognitivas y emotivas, ademas de reconocer una valia social y de
formacion individual como seres integrales en el Nivel Medio Superior, (DGENP, s/f,
Read, 1999), esto, sin perder de vista la inmensa responsabilidad que se debe asumir
al hacerse cargo de adolescentes en busqueda de su identidad, de su autoestima, de
su consolidacion como seres humanos, diversos, vulnerables y volubles, por lo tanto,
la asertividad en la comunicacién y el didlogo abierto, con sus respectivas estructuras
disciplinares, permitiran llevar un mejor control de grupo, considerando y empatizando

Su universo y su pensamiento adolescente. (Gonzalez, 2024)

Como palabra clave, ademas de la empatia y el amor, destaco el concepto de alteridad,
manejado por Gonzalez (2024) concebida como aquella capacidad de establecer
similitud de situacion con el otro, establecer y conocer sus perspectivas, con la
correspondiente y evidente separacidn generacional, y de esta manera, el vinculo
docente - estudiante adolescente puede crearse y a partir de dicho vinculo, compartir

y aterrizar el conocimiento en cuestion.

Es verdad que la docencia es una profesion bella y generosa, y que al tomar la decision
de llevar acabo un buen trabajo ético y profesional, los resultados evidentes destacan,

pero, sobre todo, los resultados duraderos sean silenciosos e invisibles para los
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docentes, probablemente, sin embargo, un buen trabajo permea a lo largo de la vida
de los adolescentes a los que acompafiamos y guiamos en una construccion de vida
y de consolidacién de seres humanos dignos y felices, como adultos funcionales y

buenos ciudadanos.

Concluyo con una frase poderosa de Paulo Freire que, en sentido ideoldgico y en
relacion con la postura filosofica de mi quehacer pedagdgico dentro del Sistema
Educativo de la Danza en Nivel Medio Superior, resume en gran medida, a manera de
mantra profesional, a los que nos encontramos dentro del entorno docente, en activo,

bajo la responsabilidad de aportar a la formacién de vidas humanas:
“Como profesor necesito moverme con claridad en mi practica y por eso necesito conocer las
diferentes dimensiones que caracterizan la esencia de la practica, lo que me puede volver mas

seguro en mi proximo desempefo, como sujeto critico, epistemolégicamente curioso, que
construye el conocimiento.” (Freire, 2002)
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8. ANEXOS

8.1 Tabla 4. Relacion de Escuelas de Danza, Licenciaturas en Danza y Licenciaturas
en Docencia de la Danza de la Republica Mexicana.

Institucion

Escuela

Especialidad (es)

Objetivo (s)

INBAL

Academia de la
Danza
Mexicana

1.

Licenciatura en
Danza Clasica.

Licenciatura en
Danza
Contemporanea.

Licenciatura en
Danza Popular
Mexicana.

Licenciatura en
Danza (opcién
Multidisciplinar)

Integrar la herencia de su
profundo legado artistico,
con una visién actual y
dinamica del ballet, a
través de  diferentes
técnicas.

Fomentar la comprensién
del cuerpo y de los
lenguajes de movimiento,
la integracion de saberes
de otras disciplinas.
Proporcionar las
herramientas para la
investigacion,
metodologias tedrico-
practicas y conocimientos
sobre la diversidad de
lenguajes y visiones del
mundo.

Formacion de
especialistas en danza
que propongan nuevos
lenguajes de movimiento,
relaciones renovadas
entre la danza y otras
artes.

INBAL

Escuela
Nacional de
Danza
Folklérica

1.

Licenciatura en
Danza Folklorica.

Formar un profesional en
la disciplina artistica de la
danza folklérica que
demuestre el dominio en
lainterpretacion, creacion,
ensefianza y difusion de la
danza folklérica en el
ambito profesional a partir
del manejo
conceptual, coreoldgico y
metodolégico de  sus
diferentes estilos.

INBAL

Escuela

Nacional de
Danza Clasica 'y
Contemporanea

1.

Licenciatura en
Danza
Contemporanea.

Formar bailarinas y
bailarines profesionales,
de alta calidad para la
ejecucion e interpretacién
de la danza
contemporanea,
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2. Licenciatura en
Danza Clasica con
linea de trabajo en

bailarin.

3. Licenciatura en
Danza Clasica con
linea de trabajo de

bailarin. Plan
especial para
Varones.

4. Licenciatura en
Danza Clasica con
linea de trabajo en

Docencia.

creativos, propositivos y
expresivos, cuya
formacion técnica alta, le
permita insertarse en el
campo dancistico
profesional nacional e
internacional.

Lograr profesionales
creativos y conocedores
de los principios y saberes
de su campo, con amplia
capacidad para la
ejecucion de repertorios,
tradicional, neoclasico o
ballet contemporaneo;
tendra conocimientos y

habilidades para
incursionar en lenguajes y
estilos coreograficos
diversos en compafias
nacionales ylo
extranjeras.

Preparar  profesionales
creativos y conocedores
de los principios y saberes
de su campo, con amplia
capacidad para la
ejecucion de repertorios,
tradicional, neoclasico o
ballet contemporaneo;
poseera conocimientos y

habilidades para
incursionar en lenguajes y
estilos coreograficos
diversos en compafias
nacionales ylo
extranjeras.

Formar profesionales

altamente  capacitados,
creativos y conocedores
de los principios y saberes
del campo de la
ensefanza de la danza
clasica, con amplia
capacidad para planear y
llevar a cabo procesos de
aprendizaje en los
diferentes niveles
educativos profesionales
y artisticos, tanto en el
ambito nacional como
internacional.
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5. Licenciatura en
Danza Clasica con
linea de trabajo de

Docencia, Plan
especial para
Varones.

Formar profesionales
altamente  capacitados,
creativos y conocedores
de los principios y saberes
del campo de la
ensefianza de la danza
clasica, con una amplia
capacidad para planear y
llevar a cabo procesos de
aprendizaje en los
diferentes niveles
educativos profesionales
y artisticos, tanto en el
ambito nacional como
internacional.

INBAL

Escuela
Superior de
Musica y Danza
de Monterrey

1. Licenciatura en
Danza Clasica.

2. Danza Clasica.
Plan Especial para
Varones.

3. Licenciatura
Danza
Contemporanea.

Proporcionar elementos
tedrico-practicos para
formar profesionales en la
Danza Clasica, a través
del desarrollo progresivo
de sus facultades fisicas y
artisticas, para fomentar
la actividad cultural y la
realizacion propia. Formar
estudiantes conscientes y
creativos, con un sentido
artistico y utilizando todos
los recursos a su alcance.
Proporcionar los
elementos para formar
profesionales en la Danza
Clasica, a través del
desarrollo progresivo de
sus facultades fisicas y
artisticas, para fomentar
la actividad cultural en su
entorno y la realizacién
propia del individuo.
Formar estudiantes
conscientes y creativos,
con un sentido artistico y
utilizando todos los
recursos a su alcance.
Formar profesionales de
la Danza Contemporanea
con la capacidad de
manifestar
escénicamente los temas
con los que se manifiesta
el sentir social, en
colectivo e individual, a fin
de participar en el
desarrollo cultural y social
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4. Licenciatura en
Danza Folklorica.

5. Licenciatura en
Ensefianza de la
Danza con
especialidad en
Clasico

desde un enfoque
analitico y autocritico.

Proporcionar los
elementos para formar
profesionales de la Danza
Folklérica capaces de
proyectar a través de su

preparacion artistica
profesional, las
tradiciones mexicanas

para preservar nuestro
acervo. Lograr estandares
de calidad en la formacion
dancistica para  adquirir
un nivel de competitividad
para su desarrollo artistico
profesional.

Formar profesionales
capacitados tedrica 'y
técnicamente para que
con los conocimientos
técnicos y metodologicos
de la danza (clasica o
contemporanea) aunados
a bases psicoldgicas,

anatomicas y
pedagodgicas puedan
ejercer la docencia a nivel
profesional, la
investigacion,

conservacion y difusién de
la danza.

INBAL Escuela 1. Licenciatura en Proporcionar los
Nacional de Educacién conocimientos
Danza Nellie y Dancistica con dancisticos,
Gloria orientaciones en psicopedagdgicos,
Campobello Danza artisticos y de
Contemporanea, investigacion de la
Danza Espafiola o orientacion dancistica
Danza Folcldrica. para el desempefio de
actividades profesionales.
Ofrecer una estructura
educativa flexible,
innovadora y de calidad
que facilite la insercién al
campo laboral.
Universidad de | Centro 1. Licenciatura Formacion de
Guadalajara Universitario de en Artes profesionistas que
Arte, Disefio y Escénicas fortalezcan la produccién
Arquitectura para la de las artes visuales en la
Expresion region. Con la capacidad
Dancistica. de comunicacioén a través

de la practica artistica y
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una fuerte vinculacién con
su entorno social.

Benemérita
Universidad
Auténoma de
Puebla

Facultad de 1.

Artes BUAP

Licenciatura en
Danza.

Formar profesionales de
la danza con bases
solidas académicas que
incidan en el desarrollo
artistico y cultural de la
sociedad,
desenvolviéndose
interdisciplinariamente en
la escena, la educacion y
la gestion para atender e
impulsar la demanda
cultural.

Universidad
Auténoma de
Nuevo Ledn

Facultad de 1.

Artes Escénicas

Licenciatura en
Danza
Contemporanea.

Formar profesionistas en
Danza  Contemporanea
con un conocimiento
integral del arte escénico
y un alto sentido de
responsabilidad  social.
Pueden disefar,
desarrollar, crear y
producir obras artisticas
desde los ambitos de la
interpretacion, la creacion
coreografica y las areas
de la produccion
escénica, empleando
diferentes técnicas
contemporaneas, mixtas,
urbanas, neoclasicas,
performance y
multidisciplinarias.
Ademas, pueden
desempenarse en la
ensefianza de la danza, la
creacion de espectaculos
multidisciplinarios y la
gestion cultural.

Universidad
Auténoma del
Estado de
México

Escuela de 1.

Artes Escénicas

Licenciatura en
Danza.

Formar profesionales de
la danza con alto sentido
humanista y de identidad,
a través de la integracion
multidisciplinaria de
conocimientos filosoficos,
histéricos, escénicos vy
técnicas dancisticas.

Universidad
Auténoma del
Estado de
Morelos

Escuela de 1.

Danza, Teatro y
Musica

Licenciatura en
expresion y
formacion en
Danza.

Promueve el estudio y
desarrollo de diversas
lineas dancisticas como
parte del conocimiento y
reconocimiento de la
diversidad cultural; asi

126




como la multiplicidad de

roles que pueden
desempenar como
agentes de
transformacion para

incidir en sus contextos.

Universidad
Veracruzana

Facultad
Danza

de

1. Licenciatura en

Danza

Contemporanea.

2. Licenciatura en
Ensefianza de las

Artes.

Poseer una sélida
capacidad intelectual,
técnica y artistica, con
conocimientos amplios del
arte y de la danza a través
del tiempo; con un alto
desarrollo propias de la
disciplina; le permitan
desempenarse en
proyectos escénicos de
diversa indole. Poseer
una clara responsabilidad
social que conciba la
danza como un patrimonio
cultural intangible que
expresa la diversidad de
las culturas y reivindica la

recuperacion de lo
humano.

Desempefiarse en la
ensefianza de las

disciplinas artisticas con un
solido conocimiento de los
procesos de ensefanza-
aprendizaje, tener una
conciencia de la evolucién
e importancia del arte
como  proceso  social
dinamico, creativo e
integrador en un contexto
globalizado. Planificar,
aplicar y evaluar
metodoldgicamente los
procesos de la ensefianza
de las disciplinas artisticas,
de acuerdo con los
requerimientos formativos
de cada una de ellas.
Ensenfar, gestionar,
ejecutar y adaptar los
proyectos de intervencion
de las disciplinas artisticas
de acuerdo con el
contexto.

Universidad
Auténoma de
Baja California

Facultad

de

Artes Mexicalli

1.

Licenciatura
Danza.

en

Formar profesionales que
desempefien actividades
artisticas de calidad en el
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ambito de la creacion,
interpretacion, gestion,
ensefianza y transmisién
de la danza.

Universidad
Auténoma de
Querétaro

Facultad
Artes

de

1. Licenciatura
Arte Danzario

2. Licenciatura

en

en

Danza Folklorica

3. Licenciatura
Docencia de
Artes

4. Licenciatura
Docencia de
Artes.

en
las

en
las

Formar profesionales en
Arte Danzario con
conocimientos  técnicos,
tedricos y estéticos para la
interpretacién y creacion
de personajes de acuerdo
a un estilo determinado y
aportar elementos
metodolégicos y analiticos
relacionados con la
investigacion y la
docencia.

Formar profesionales con
las competencias que les
permita rescatar, difundir,
preservar la danza, las
costumbres, las
tradiciones y la musica del
pueblo de México, a
través de la Danza
Popular Mexicana.
Formar profesionales de
la educacion artistica con
la capacidad de
profesionalizar, vincular,
gestionar, investigar vy
desarrollar nuevas
practicas docentes que
les permitan implementar
herramientas  didactico-

Pedagédgicas y
tecnoldgicas en su
quehacer docente.
Preservando y

difundiendo la educacién
del arte y la cultura con
redes de colaboracién de
reconocimiento nacional e
internacional.

Nivelar académicamente
a profesionales del arte
con una licenciatura que
amplie sus conocimientos
y les permita obtener los
elementos para
desempenarse como
docentes del arte, con una
base pedagodgica firme,
dirigida al tratamiento del
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fendbmeno de las artes en
nuestro pais.

Universidad
Auténoma de
Chihuahua

Facultad

Artes

Licenciatura

1. Se cultivan habilidades
fundamentales y se
adquieren conocimientos
que permiten a los
estudiantes explorar
diversas trayectorias en el
mundo de la danza y las
artes escénicas. Entre
nuestras principales
competencias destacan:

Conciencia corporal y emocional.
Proceso creativo.

Investigacion para la creacion y
preservacion de la danza.
Procesos formativos.

Técnicas dancisticas.

Universidad
Michoacana de
San Nicolas de
Hidalgo

Facultad

Popular

Bellas Artes

Licenciatura

1. Quien egrese de la
Licenciatura en Danza
interpretara  la Danza
Contemporanea con una
orientacién
complementaria en
docencia de la Danza
Contemporanea y/o en
coreografia. Las
orientaciones
complementarias no se
plantean como terminales
sino como grupos de
asignaturas optativas que
ayudan a dar un sentido
personalizado a la
formacion de los
estudiantes.

Universidad
Autéonoma del
Estado de
Hidalgo

Instituto
Artes

Licenciatura

1. Dominar una técnica
integral de la disciplina
dancistica, tanto en danza
folklérica mexicana como
en danza contemporanea.
Contar con formacion de
danza clasica. Conocer
manifestaciones
culturales y artisticas de
las diferentes regiones de
México, asi como el
sustento histoérico del Arte
y de la Danza en México y

el mundo. Utilizar
materiales de produccion
escénica. Integrar

tecnologias y plataformas




de aprendizaje electrénico
en contextos educativos
relacionados con la danza
y las artes en general.

Universidad de

Colima

Instituto
Universitario de
Bellas Artes

Licenciatura en
Danza Escénica

Interpretacion de la danza
escénica.

Investigacion-creacion-produccion
de la danza.

Danza

como actividad de

formacion.
Investigacion de la danza.
Gestion cultural.

Universidad de
las Artes de

Yucatan

Licenciatura en
Danza
Contemporanea

2. Licenciatura en

Docencia de la
Danza Clasica

1.

Tendran herramientas,
conocimientos,
habilidades y valores para
desempenarte
profesionalmente en el
campo de la danza, con
énfasis en danza
contemporanea. Podran
intervenir en diferentes
campos de actividades
tales como los asociados
a la ejecucion dancistica,
la docencia, la gestion
cultural y la investigacion.
Tendran conocimientos y
habilidades para emplear
la metodologia de Ia
ensefianza de la danza
clasica del método
cubano. Manejaran el
trabajo de puntas, el
repertorio tradicional y el
duo clasico.
Comprenderan el
desarrollo cognitivo y el
funcionamiento fisiolégico
de los y las estudiantes
con los que trabajes.
Adecuar la ensefianza de
la danza clasica a
diferentes contextos vy
contribuir al campo de la
investigacién con nuevas
propuestas de
ensefianza.

Instituto
Cultural

de

Aguascalientes

Universidad de
las Artes

Licenciatura en
danza
contemporanea en
la modalidad de
intérprete

Formar bailarines
intérpretes creadores de
danza contemporanea,
con capacidades
autogestivas, con una
preparacion técnica,
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2. Licenciatura

Docencia de
Artes

en
las

teérica y practica para
desempenarse en el
ambito de las artes vivas,
en lo escénico como en la
difusién, promocion y
ensefianza de la danza.
Actitud de compromiso
hacia el arte, la cultura y la
sociedad bajo los
principios de diversidad e
inclusion, de respeto e
integridad.

Formar docentes
profesionales en la
ensefianza de las artes,
segun lo dispuesto en los
planes y programas del
Sistema Educativo
Nacional, y los estandares
de la educacion no formal.
Desempefan su quehacer
profesional con apego a
los principios filoséficos,
éticos y legales de la
educacion y son
promotores de ambientes
favorables para el
aprendizaje de las
distintas disciplinas
artisticas, de la gestion de
proyectos culturales y de
investigacién, con apego
a los principios de
creatividad, respeto,
integridad, diversidad,
inclusién y compromiso
social para la
transformacion de la
comunidad y la escuela.

Universidad de
Guanajuato

Division
Arquitectura,
Arte y Disefio

de

1.

Licenciatura
Artes Escénicas

en

Formacion integral e
interdisciplinaria, con un
desarrollo de
competencias artisticas, y
de contenidos propios de
la administracion, la
gestién, la produccién, la
escenotecnia y el dominio
tedrico, con el fin de
desenvolverse no solo
como ejecutante, sino
también ser un autogestor
de su trabajo.
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Universidad
Autonoma de
Chiapas

1.

Licenciatura
Danza

en

1. El egresado de la
Licenciatura en Danza es
competente para:

Incorporarse a grupos dancisticos
como ejecutante, coredgrafo,
instructor y asesor.

Formar y dirigir grupos de danza
en sus diversas disciplinas.
Ejecutar e interpretar las diversas
técnicas dancisticas.

Disenar y producir montajes
innovadores.

Divulgar el conocimiento
dancistico.

Ejercer la docencia en el campo
de la danza.

Realizar investigacion abocada a
la danza.

Universidad
Auténoma de
Zacatecas

Unidad
Académica de
Artes

1.

Licenciatura
Artes

en

1. Formar profesionales
especializados en las
artes esceénicas, visuales,
en la teoria o en la
ensefianza artistica;
capaces de tender
puentes entre éstas, con
una vision integral de la
creacioén y del devenir
contemporaneo de las
artes.

Despertar y desarrollar la
creatividad, la imaginacion y la
sensibilidad en la relacion critica y
activa del artista con su entorno.
Generar un espacio de
investigacion para el desarrollo de
la creacién artistica,

Desarrollar profesionales capaces
de generar procesos de
ensefianza-aprendizaje en el
campo de las artes, atendiendo
las particularidades de cada nivel
educativo.

Acreditar y enriquecer la labor de
creadores y maestros de
educacion artistica.

Aproximar a la poblacién el
fendmeno artistico para despertar
la conciencia sobre su necesidad,;
contribuyendo con ello a su
apreciacion, difusién y
produccion.

Generar nuevos proyectos
artisticos y de investigacion.
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Incidir en la definicion de las
politicas culturales del Estado, asi
como en la optimizacién de los
recursos y la infraestructura
cultural.

Contribuir a la diversificacion de
la oferta artistica.

Universidad de
las Américas
Puebla

Escuela de
Artes y
Humanidades

Licenciatura
Danza.

en

1. Ensenar en academias
de baile.

Colaborar en centros
culturales.
Organizar festivales y eventos
de danza.
Colaborar en compaiiias de
danza.
Gestionar proyectos
dancisticos.

Centro Cultural
Ollin Yolliztli

Escuela de
Danza
Contemporanea

Licenciatura
Danza
Contemporanea

en

1. Brindar a las personas
participantes
habilidades y actitudes
requeridas en el area
de danza
contemporanea que les
permitan insertarse en
el mundo profesional, y
sus implicaciones.

Fuente: Elaboracion propia, 2025, basada en informacién recopilada de las diferentes

Licenciaturas en Danza ofertadas dentro de la Republica Mexicana.
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8.2 Instrumento 1.

Instrumento para entrevista.

Cuestionario orientador: Entrevista Semiestructurada / Entrevista Virtual.

8.

9.

Encuadre

Explicacién del propdsito y duracion de la entrevista.

Reiterar aspectos relativos a la confidencialidad.

. Nombre

Edad

Formacion artistica

Escuela de egreso

¢, Cuentas con la Lic. en Danza?
¢, Cuentas con otros estudios?
¢, Son complementarios?
Escuela en la que laboras

anos de trayectoria artistica

10.anos de trayectoria docente

11.anos dentro del S| DGIRE o Prepa UNAM

12.Fuente principal de ingreso

13.razones

14. ; Consideras que la formacion artistica te prepara para

enfrentar los retos como docente de nivel medio superior?

15.si/ no

16. ¢ Por qué

—_

L Bloque A

Bloque B

—_

— Bloque C
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17.En tu capacitacion y actualizacidon como docente,
¢, qué elementos de origen pedagdgico clasificarias como
el de mayor relevancia ante la instruccion de adolescentes?
18. ¢ Las capacitaciones docentes que oferta la DGIRE,
— Bloque D
han sido suficientes para formarte profesionalmente como docente?
19. ¢ A qué otras capacitaciones y/o actualizaciones
has tenido que acercarte para una mejor preparacion
profesional dentro del campo docente?
20. ; Te interesa formarte desde otros campos del conocimiento |
para fortalecer tu perfil docente?

— Bloque E
21.si/no

22.porqué?
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8.3 Carta de autorizacion para ser entrevistado y videograbado.

Ciudad de México, a

de de 2025
A quien corresponda,
Por medio de la presente:
Yo: acepto

ser entrevistada(o) y video grabada (0), por la Lic. en Danza Contemporanea, Lorena
Ivonne Lépez Aguado Urdapilleta, quien actualmente cursa el 8vo semestre de la Lic.
en Pedagogia en la Universidad Pedagdgica Nacional, Unidad Ajusco, y que se
encuentra en proceso de realizacion de la Tesis titulada: “ANALISIS DE LAS
NECESIDADES FORMATIVAS EN MATERIA PEDAGOGICA EN DOCENTES DE
DANZA DE NIVEL MEDIO SUPERIOR”, bajo la Asesoria del Dr. Jorge Garcia
Villanueva, quien es Coordinador del Area Académica 2, Diversidad e Interculturalidad,

de la Universidad Pedagogica Nacional - Unidad Ajusco.

Ademas, doy mi autorizacion para que esta entrevista sea videograbada y publicada,
dentro de las necesidades del proceso de investigacidon de la tesis mencionada, que
abarca fines unicamente académicos y en los intereses de la construccion y

divulgacién del conocimiento.

Fecha:

Nombre y firma:
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8.4 Estructura de las tablas analiticas

Al inicio de la investigacidn se contaba con 5 categorias que, durante los trabajos de
analisis e interpretacion de las entrevistas fueron aumentados a 7, gracias a su

constancia en la aparicion de la informacion analizada.

Las categorias son:

—

. Capacitacioén y/o actualizacion del perfil docente

2. Vacios curriculares en la formacion docente para ejercer la docencia.

w

. Conocimiento y aplicacion de conceptos pedagdgicos.

4. Formacion relacionada al perfil Profesiografico.

($)]

. Respeto y valoracion a la asignatura: Educacion Estética y Artistica Danza.

&)

. Vocacién docente y ética profesional.

N

. Formacion integral a los adolescentes.

La actual informacion, fue analizada y trabajada para el analisis por categoria, por
participante entrevistado, la cual fue basada en las técnicas y estrategias propuestas
por Kvale (1996).
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