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PRESENTACION

El maestro, como sujeto del cambio social, desempefia un papel crucial al educar, como
al empoderar a las futuras generaciones con conocimientos, valores éticos y pensamiento
critico. Su labor no solo abarca la trasmision de saberes académicos, sino también la
promocion de la equidad, la inclusion, asi como también el respeto por la diversidad. Al actuar
como modelos de conducta, adaptarse a los cambios tecnolégicos sociales, los maestros
inspiran a los estudiantes a ser ciudadanos activos, responsables y comprometidos con la

trasformacion positiva de la sociedad.

La funcion de la educacion a nivel primaria es proporcionar a los educandos una base
sélida de habilidades académicas fundamentales. En esta etapa, la educacion busca cultivar
valores como la cooperacion, la responsabilidad, asi como la curiosidad, preparando a los
alumnos para la vida escolar futura y para participar activamente en la comunidad. Ademas,
promueve la comprension basica de su entorno, estimulando la capacidad creativa, lo que

sienta las bases para el aprendizaje continuo a lo largo de la vida.

El presente documento recapitula el proceso del proyecto de innovacion educativa
llevado a cabo en la escuela Prim. Gral. Mariano Escobedo, Ubicada en la colonia el Puente,
Municipio de Jalpan de Serra del estado de Querétaro. Este proyecto de innovacién se
implemento con el grupo de 2° grado, compuesto por 24 alumnos, en los cuales 10 son nifias

y 14 nifios, con edades de entre 7 a 8 afios de edad.

Los proyectos de innovacion educativa surgen de la identificacion de una necesidad
especifica. En este caso, el punto de partida fue un diagndstico pedagogico que reflejo una
carencia significativa de motivacion en el aula. El proyecto de intervencién educativa, titulado,
el taller: descubriendo nuestro potencial, una alternativa didactica para favorecer la motivacion
intrinseca en los alumnos de 2° grado de educacién primaria, tuvo como objetivo principal
abordar esta necesidad. Para identificar las condiciones presentes en el contexto, se realizd
un diagnostico pedagogico integral utilizando diversas técnicas e instrumentos de

investigacion.

Entre estos se incluy6 la técnica de observacion a través del instrumento del diario de
campo, la ficha técnica socioeducativa, evaluaciones trimestrales y un cuestionario para
valorar el nivel de motivacion de los alumnos. Este diagndstico permitié detectar diversas

situaciones que afectaban la motivacién de los alumnos.
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La recopilacion, asi como el analisis de los datos proporcionaron una base solida para
el disefio e implementacion de estrategias didacticas orientadas a incrementar la motivacion
intrinseca, promoviendo asi un ambiente de aprendizaje dinamico para los estudiantes y la
mejora de su desempefo académico. Este documento se detalla cada etapa del proceso,
desde la identificacion de las situaciones problémicas hasta la implementacién de evaluaciones

en las intervenciones, ofreciendo una vision completa de impacto de la efectividad del proyecto.

Cabe mencionar que el presente trabajo se encuentra dividié en cuatro capitulos, los
cuales van describiendo teorias, las fuentes, la aplicacion de la estrategia, los sucesos durante
la aplicacion de los resultados obtenidos, asi como también otros temas claves para la

realizacidon del proyecto.

En el capitulo |, se describe el marco contextual en el que se encuentran los educandos.
Este analisis incluye una evaluacion de sus condiciones econodmicas, socioculturales de su
comunidad, asi como otros factores relevantes del entorno en el que estan inmersos.
Asimismo, se considera el marco normativo y legal, con el objetivo de asegurar el cumplimiento

de normas establecidas para garantizar una mejor compresion de la situacion

En el capitulo 11, se llevé a cabo un diagndstico pedagdgico que marco las situaciones
problémicas, detectando la problematica principal de estudio detectada a través de diversas
técnicas e instrumentos de investigacion, dando paso a la intervencién del proyecto de

innovacion educativa.

En el capitulo Ill, se introdujo al término de la innovacién en la practica docente,
considerando aspectos teoricos en base a la problematica de estudio, indagando acerca de la
motivacién, los tipos de motivacién, la motivacion intrinseca en el aprendizaje, asi como
también haciendo un analisis de aquellos factores asociados al rendimiento académico. Otro
aspecto importante a mencionar en este capitulo es la realizacion del disefio y aplicacidon de la
estrategia de innovacion, en la cual se llevo a cabo a través de un taller de tipo horizontal, en
el que se describe, al igual se justifica las estrategias aplicadas, en donde se intervino con

cinco sesiones.

En la primera sesion teniendo como titulo: ldentifico mis necesidades personales,
reflexionado sobre las necesidades de autonomia, competencia y relacion con sus pares. En

la segunda sesion: Explorando y celebrando quien soy, fortaleciendo el autoconocimiento, la



confianza, como también la autoestima de los educandos. Como tercera sesion: Campeonato
de grandes retos, generado un espacio donde los educandos reconocieran, el valor de sus

fortalezas, asi como la importancia del esfuerzo y la perseverancia.

En la cuarta sesion del taller: Mi mapa de los suefios, donde identificaron sus suefios y
metas personales y por ultimo en la sesion cinco: Hijos felices alumnos éxitos, en el que se
trabajé con padres de familia actividades reflexivas del tiempo invertido en el desarrollo y
educacién de sus hijos, asi como también reforzando los lazos familiares a través de

actividades ludicas.

En el capitulo IV se describieron los tipos de instrumentos de evolucion implementados
en cada una de las sesiones, detallando la interpretacion de los logros de alcance obtenidos
en cada una de ellas. Asimismo, se destacan las conclusiones, describiendo algunas
situaciones enfrentadas durante la aplicacién, asi como el impacto del proyecto en la formacion

tanto en los educandos como en los docentes.

Por ultimo, se muestra un apartado de referencias bibliograficas consultadas que se
emplearon en el desarrollo del proyecto, asi como el apartado de anexos, en lo cual se
muestran evidencias del diagnéstico, los instrumentos y graficas de evaluacion, al igual que
algunas fotografias de los estudiantes durante el desarrollo de las actividades. Adicionalmente,
se redactdé un apartado de presentacion e introduccién al inicio de este documento,

proporcionado un marco de referencia y contexto para el proyecto.



INTRODUCCION

La motivacion educativa constituye un pilar esencial para la calidad de la educacién
como para el desarrollo integral de los alumnos. No se trata de despertar un interés pasajero,
sino de promover un compromiso profundo y sostenido con el aprendizaje. Esta dimension de
la motivacién tiene un impacto significativo en el rendimiento académico, al igual que en el
bienestar de los estudiantes. La motivacion intrinseca, caracterizada por el interés genuino y
la satisfaccion personal derivada del propio acto de aprender, se ha demostrado como una

forma mas efectiva de promover el compromiso con el aprendizaje.

La motivacion intrinseca se refiere a la inclinacién de los estudiantes a participar en
actividades de aprendizaje por el placer y satisfaccion que estas generan, en lugar de hacerlo
por recompensas externas como calificaciones o elogios. Investigaciones han mostrado que
cuando los alumnos estan intrinsecamente motivados tienden a ser mas creativos, a tener un
mejor desempefio académico, considerando que también se experimenta un mayor bienestar
psicolégico. Este tipo de motivacién fomenta un aprendizaje mas profundo, debido a que los
estudiantes estan motivados por el interés personal y el disfrute que encuentran en el proceso

educativo, no por la presion externa.

En el contexto de la educacion primaria, la motivacion intrinseca es especialmente
crucial debido a la etapa de desarrollo en la que se encuentran los alumnos. Sin embargo, las
razones por las cuales se considero trabajar este tema de estudio, fue por la falta de interés
que mostraban los educandos en las clases, lo que se reflejo6 en un bajo rendimiento
académico, inasistencias frecuentes, falta de entrega de trabajos y distracciones continuas.
Esta falta de interés puede deberse a diversos factores, como un entorno de aprendizaje poco
estimulante, métodos de ensefanza tradicionales que no fomentan la curiosidad, o una falta

de conexién entre el contenido educativo y los intereses personales de los estudiantes.

Ademas de los desafios inherentes al entorno escolar, se observa una falta de
compromiso por parte de los padres de familia en la educacion de sus hijos. La implicacién de
los padres en la educacidén no solo mejora el rendimiento académico de los educandos, sino
que también influye en su actitud hacia el aprendizaje y su motivacion. La falta de apoyo, como
del compromiso parental puede agravar la apatia de los alumnos hacia la escuela, reduciendo

su motivacion intrinseca, en ultima instancia, afectado su desempefo académico.
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Para abordar estos desafios, es fundamental implementar estrategias que promuevan
la motivacion intrinseca en los estudiantes. Esto se puede lograr mediante la creacion de
entornos de aprendizaje que estimulen la curiosidad, asi como también el interés innato de los
alumnos. En respuesta a la necesidad de favorecer la motivacion intrinseca y mejorar el
rendimiento académico en los alumnos de 2° grado de educacién primaria, se disefio e
implemento el taller de tipo horizontal, orientado a trabajar su desarrollo personal de los
alumnos a través de actividades que estimulen su interés, como también su compromiso ante

las actividades que puedan ser interactivas para ellos.

Este taller se centré6 en proporcionar experiencias de aprendizaje que captaran la
atencion de los alumnos, promoviendo su autonomia. Ademas, se hizo especial énfasis en el
fortalecimiento de las relaciones personales y el apoyo mutuo dentro del aula, creando un
entorno donde los estudiantes se sintieran valorados, al igual que motivados para participar

activamente en su educacion.

Los resultados preliminares de esta iniciativa han generado mejoras significativas tanto
en el rendimiento académico como en la participacion de los educandos. Se observé un mayor
interés en las actividades de aprendizaje, una reduccién en las inasistencias, asi como también
un incremento en la entrega de trabajos. Estas mejoras indicaron que fomentar la motivacion
intrinseca no solo optimiza del desempefio académico, sino que también enriquece el bienestar
de los estudiantes, trasformando el aprendizaje en una experiencia mas gratificante, como

significativa.

En términos generales, la falta de motivacion afecta profundamente el compromiso, asi
como el rendimiento académico, regulando aspectos bioldgicos, cognitivos y sociales.
Documentar, analizando los resultados de esta investigacion proporciona una comprension
mas profunda de la motivacion y su impacto en el proceso de aprendizaje, estableciendo una
base solida para desarrollar estrategias efectivas que la promuevan. Identificar aplicando estas
estrategias de acuerdo a las necesidades e intereses de los alumnos es crucial para abordar
la falta de interés en el aula y el bajo rendimiento, mejorando asi el bienestar integral de los
estudiantes, asegurando que el aprendizaje sea una experiencia enriquecera, al mismo tiempo

que sea gratificante.



CAPITULO |
MARCO CONTEXTUAL

El contexto escolar es un espacio de socializacién en el que participa toda la comunidad
educativa, incluyendo a los docentes, directivos, estudiantes, asi como también padres de
familia. En este contexto, se fomentan de manera significativa las habilidades sociales que los
individuos desarrollan a lo largo del tiempo a través de sus interacciones con los demas. El
entorno escolar ofrece a los estudiantes la oportunidad de conectarse con la realidad, asi como

de avanzar gradualmente hacia una mayor adaptacion social (Monjas, 2001).

Es de importancia mencionar, que el contexto escolar comprende el conjunto de
condiciones que influyen en el desarrollo de la actividad educativa, considerando tanto factores
internos como externos que impactan en el proceso de ensefanza-aprendizaje. Desde una
perspectiva externa, abarca aspectos como la comunidad, la cultura, la sociedad, las politicas
educativas, inclusive condiciones econdmicas, entre otros. En lo interno, se refiere a elementos
especificos dentro de la institucion educativa, tales como la infraestructura, los recursos
disponibles, el cuerpo docente, el personal administrativo, los estudiantes, asi como también

las dinamicas sociales.

El entorno escolar tiene un impacto significativo en el desarrollo integral de los alumnos,
debido a que les permite construir nuevos conocimientos, adquirir saberes, experiencias tanto
sobre si mismos, como de los demas. Este proceso conlleva un fortalecimiento de sus
habilidades sociales promoviendo autonomia en los individuos. Ademas, la escuela
proporciona las herramientas necesarias para que los estudiantes se conviertan en individuos
socialmente competentes, al mismo tiempo que aprendan a enfrentar eficazmente las

adversidades que se le presenten.
1.1 Elementos conceptuales

La comunidad se define como un conjunto de individuos interconectados dentro de un
entorno social compartido. En el ambito educativo, la nocién de comunidad escolar cobra
relevancia, dado que implica una estrecha relacion de convivencia no solo entre estudiantes,
docentes, directivos y padres de familia, sino también con la comunidad en su conjunto,
participando activamente en el proceso formativo. Segun la perspectiva de Pozas (1964), la

comunidad se concibe como un nucleo poblacional con una unidad histérico-social, dotado de
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autonomia, como de estabilidad relativa, en el que sus miembros estan unidos por tradiciones

y normas forjadas en cumplimiento de las leyes objetivas del proceso.

Es importante destacar que la interaccion entre la comunidad y el ambito educativo
constituye un pilar fundamental que impacta multiples dimensiones del proceso educativo. La
comunidad ofrece un apoyo invaluable a través de su participacion activa, lo que enriquece
significativamente el entrono educativo. Los miembros de la comunidad (padres, tutores,
hermanos, familiares, amigos, entre otros) juegan un papel crucial en el rendimiento académico
de los alumnos. Las experiencias, asi como también situaciones que viven fuera del entorno
escolar influyen notablemente en su desempefio académico, debido a que los estudiantes

llevan al salon de clases lo que observan y experimentan en su entorno cotidiano

Considerar las dimensiones en un PIE (Proyecto de Innovacion Educativa) permite
abordar de manera integral las necesidades, asi como también desafios educativos de una
comunidad. Esto genera que las estrategias como los recursos, se adapten de manera efectiva
a la realidad de los alumnos, promoviendo asi una educacion mas equitativa, al mismo tiempo
que se considere de excelencia, pues sin duda buscan la mejora continua en la educacion,

contribuyendo asi al desarrollo integral de la comunidad como de la sociedad en su conjunto.

Resaltando las dimensiones, dentro de la dimension geografico-politica, se examinan
tanto la ubicacidon geografica como la estructura politica de la comunidad. Esto posibilita la
ubicacion de instituciones educativas, teniendo en cuenta el entorno en el que se desenvuelven
los alumnos. Se enfatizan elementos criticos; como el clima, el acceso a la educacion, los
desplazamientos hacia la escuela, los servicios disponibles en la localidad y la distribucién de
recursos. Estos factores desempefian un papel importante en el desarrollo educativo de los

estudiantes, debido a que pueden incidir de manera significativa en su calidad de vida.

En el andlisis de la situacion econdmica de una comunidad, emerge un factor de
profunda relevancia, debido a que la economia ejerce un impacto directo en el ambito
educativo. Influye en la disponibilidad de recursos financieros, las oportunidades de empleo y
la calidad de los servicios disponibles para apoyar las actividades educativas. No se puede
pasar por alto el hecho de que las circunstancias econdmicas de los estudiantes, tienen un
impacto significativo en su desempefio educativo. Por lo tanto, la consideracion de estos
aspectos econdmicos se convierte en un elemento fundamental para garantizar una educacion
de excelencia.
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La dimension socio-cultural en el ambito educativo comprende como la cultura, al mismo
tiempo que las normas sociales de una comunidad influyen de manera significativa en el
proceso educativo. Esta dimension implica la necesidad de adaptar las practicas pedagogicas
de acuerdo con las creencias, valores y tradiciones propias del entorno. Por su parte, se trata
de reconocer que la educacion no es un proceso aislado, sino que esta intrinsecamente ligada

a la identidad social de una comunidad.

La dimensién educativa evalua la calidad el acceso a la educacién en la comunidad,
incluyendo instituciones educativas, programas de estudio, recursos pedagdgicos,
capacitacion docente, como también metas educativas especificas. La riqueza de esta
dimensién radica en su profunda interconexion con el contexto en el que se encuentra inmersa.
Es esencial considerar no solo la educacion en si, sino también como se adapta o responde a
las necesidades y desafios especificos de la comunidad en la que opera. Esto implica analizar
como las instituciones educativas estan estructuradas, ademas de eso ver como estan

gestionadas.
1.1.1 Dimension geogréafico politica

La region es concebida como una entidad geografica que abarca diversas dimensiones
en los ambitos fisico, cultural, politico, econdmico y social. Este concepto implica la existencia
de un espacio especifico en la tierra, delimitado por un entorno natural caracterizado por
diversas interrelaciones entre sus habitantes (Pierre, 1980). La regién se organiza en torno a
un centro autbnomo e integra funcionalmente en la economia global, albergando una
diversidad de personas con un origen comun, considerando factores historicos, como

naturales.

Dentro de este contexto regional, surge un vinculo significativo entre los habitantes
debido a la proximidad geografica compartida. Es importante sefialar que la geografia estudia
cémo estan distribuidos en la superficie de la tierra todos los fendmenos naturales y humanos.
Esta ciencia no solo se enfoca en la superficie terrestre, sino también en las personas que la
habitan y cdmo se adaptan a diferentes entornos (Rodriguez, 2024). Forma parte de una vision
integral desde diferentes campos, comenzando con la ensefianza, donde es necesario

proporcionar interpretaciones globales del mundo.

En este sentido, resulta esencial establecer una conexion solida entre la region, la

geografia y la politica en el ambito educativo. La politica “se comprende como la
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materializacion de la libertad para cada persona que la integra. Es un ambito destinado a
abordar los temas que afectan a todos los individuos de una sociedad” (Arendt, 2018, pag. 5).
Dentro de este marco, se aborda una vision amplia que incluye las dinamicas de poder, la
gobernanza, asi como también la toma de decisiones que ejercen una influencia significativa
en el desarrollo de la region. Este enfoque abarca tanto las estructuras formales de gobierno
como las interacciones informales que configuran el lienzo social, y econdmico de la sociedad.
Al reconocer la politica en este sentido integral, se puede comprender mejor como las fuerzas

politicas, impactan en la vida cotidiana de las personas.

Dicho lo anterior, México, esta localizado en la regién sur de América del Norte,
comparte limites territoriales con Estados Unidos al norte, Belice y Guatemala al sureste, el
Golfo de México y el Mar Caribe al este, asi como el Océano Pacifico al oeste. Su vasta
extension territorial se extiende por alrededor de 2 millones de kilbmetros cuadrados,
desglosados en 1,959,248 km2 de superficie continental y 5,127 km2 de area insular.
Adicionalmente, posee una extensa zona economica exclusiva en el mar que abarca 3,149,920

km2, totalizando una superficie integral de 5,114,295 km2.

La poblacion mexicana en esta regidén alcanza los 127,000,000 habitantes, con una
densidad demografica de 64.3 habitantes por kildmetro cuadrado. Las coordenadas extremas
que definen los limites geograficos de México son las siguientes: al norte, 32° 43" 06" de latitud
norte en el monumento 206, en la frontera con Estados Unidos de América, con una longitud
de 3,152.90 km. Al sur, 14° 32" 27" de latitud norte, en la desembocadura del rio Suchiate,
frontera con Guatemala, con una longitud de 1,149.8 kildmetros. Al este, 86° 42" 36" de
longitud oeste, en el extremo suroeste de la Isla Mujeres. Al oeste, 118° 27" 24" de longitud

oeste, en la Punta Roca Elefante de la Isla de Guadalupe, en el Océano Pacifico.

La division politica de México se compone de 32 entidades federativas las cuales son:
Aguascalientes, Baja California, Baja California Sur, Campeche, Coahuila, Colima, Chiapas,
Chihuahua, Durango, Distrito Federal, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, México,
Michoacan, Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San

Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tabasco, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan, y Zacatecas.

El estado de Querétaro, parte de integrante de México, se situa en la regién central del

Norte del pais. Limita al Norte con el estado de San Luis Potosi, al noreste con Guanajuato, al
Este con Hidalgo, al sureste con el Estado de México y al suroeste con Michoacan. Es una de
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las 32 entidades federativas que conforman la republica mexicana. Con una extension
territorial de 11,699 kildbmetros cuadrados. Querétaro abarca el 0.6% del territorio nacional. Su
capital es la ciudad de Santiago de Querétaro, una localidad significativa en la region central

de la nacién (ver anexo 1).

En el estado de Querétaro se distribuyen 18 municipios, entre los cuales se incluye
Jalpan de Serra. Ocupa una posicidon central en el estado, ubicandose en la parte norte, entre
las coordenadas geograficas de 21° 06'y 21° 41' de latitud Norte, 99° 05'y 99° 33' de longitud
Oeste. Sus altitudes varian entre 400 y 1800 metros sobre el nivel del mar. Limita al Norte con
San Luis Potosi, al Sur con el municipio de San Joaquin, al Este con landa de matamoros vy al
Oeste con pinal de Amoles y Arroyo Seco (SEGOB, 1987).

Tiene una extension de 1,185 km2, lo que equivale al 10.14% del territorio total de
Querétaro. Esta compuesto por 141 localidades, siendo destacadas Jalpan de Serra, Tancoyol,
El Lindero, Saldivefa, Zoyapilca, Rincon de Pizquintla, Agua Fria, Laguna de Pizquintla,
Carrizal de los Sanchez y Soledad de Guadalupe. El area presenta un relieve muy accidentado
al adentrarse en la Sierra Madre Oriental, dando lugar a la formacién de la Sierra de Jalpan
(SEGOB, 1987).

La inclusion de una diversidad de animales en el entorno educativo desempefia un papel
importante en la formacion integral de los individuos. En el ambito de la alimentacion, ciertos
animales como borregos, cerdos, vacas, cabras y venados por mencionar algunos, ocupan un
lugar destacado, brindando a los alumnos una comprension directa de la relacion entre la fauna
y la cadena alimentaria. Asimismo, en los cuerpos de agua, los peces, las acamayas, también
se distinguen como elementos significativos en la alimentacién de los estudiantes. Es
fundamental sefialar, que entre los animales que desempenan un rol importante en la
alimentacion se encuentran las gallinas, cuya presencia proporciona valiosas lecciones sobre

la produccién de alimentos y la sostenibilidad.

Jalpan se destaca por su amplia variedad de ecosistemas, los cuales albergan una
variedad notable de plantas ofreciendo recursos alimenticios y no alimenticios que pueden ser
utilizados por las personas para diferentes propésitos, desde la cocina hasta la medicina. El
paisaje natural del municipio esta principalmente compuesto por matorral desértico, donde se
encuentran cactus emblematicos como el nopal, muy populares en la cocina mexicana por ser
comestibles.
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El municipio de Jalpan de Serra, localizado dentro de las elevaciones de la Sierra Madre
Oriente, presenta variaciones de temperatura y humedad constante; predomina el clima calido
subhumedo con temperaturas medias anuales de 24° C, siendo abril a mayo los meses mas
calurosos con temperaturas promedios de 44°C, y los meses mas frios de diciembre a febrero.
En la parte norte del municipio se presentan climas semicalidos humedos y subhumedos
(SEGOB, 1987).

Sin embargo, segun los resultados obtenidos del instrumento de investigacion aplicado
a los padres de familia, se observa que un 65.4% de ellos percibe que las temperaturas mas
frecuentes son entre los 36°C y 45°C. Este incremento de temperaturas incide de manera
negativa en la capacidad de los docentes para mantener la atencion de los estudiantes,
afectando aspectos fisicos, emocionales, como cognitivos, disminuyendo su energia, asi como

también la motivacién para participar activamente en los procesos de aprendizaje.

De acuerdo con las observaciones realizadas, se evidencia que los cambios drasticos
de temperaturas, especialmente cuando se alcanzan niveles elevados, incide
significativamente en el rendimiento del alumno durante las clases. Se ha notado que la
presencia de altas temperaturas, los educandos tienden a presentar somnolencia durante las
clases, dolores de cabeza e inquietud, presentando desesperacion ante estas condiciones
aversas, lo que afecta directamente su capacitada de atencion, asi como también dificultades

para concentrarse.

La localidad cuenta con 117 aprovechamientos de agua, tanto superficial como
subterranea. De ellos 89, son superficiales con 48 manantiales, 8 corrientes, 31 bordos, 1
laguna y una presa; los subterraneos se calculan en 28, con 17 norias y 1 pozo. Para el
municipio de Jalpan de Serra existen cuatro lugares hacia donde se dirige el agua cuando
llueve, son tres subcuencas conocidas como: la cuenca del rio Santa Maria, la del rio Extoraz
y la del rio Moctezuma. Las principales corrientes son el rio Jalpan, que se forman desde el
macizo montaioso de Pinal de Amoles, cuyas aguas son captadas por la presa Jalpan que

abastece principalmente a varias comunidades del municipio (S/A, 2023).

La localidad cuenta con 278 nucleos de poblacién que albergan a 25,550 habitantes.
Desde el punto de vista politico, estos estan organizados en 4 delegaciones y 70
subdelegaciones. La cabecera municipal, que incluye 31 colonias, se encuentra en el centro
geografico del area municipal de Jalpan de Serra. En este contexto, destaca la colonia El
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Puente, ubicada en la calle Josefa Ortiz de Dominguez, a una distancia exacta de 22.91 km
desde el centro geografico del area municipal. Ademas, se encuentra a 0.51 km del centro

urbano de la localidad.

La colonia El Puente se extiende a lo largo de aproximadamente 14 hectareas,
albergando alrededor de 512 residentes distribuidos en 130 unidades habitacionales. Esto da
como resultado una densidad poblacional de 361 personas por kilbmetro cuadrado, con una
edad promedio de 22 afios. Dentro de la poblacion total de 600 habitantes, se destaca un grupo
de 200 personas con edad promedio de 15 y 29 afios de edad, lo que representa una parte
considerable de la demografia local. En un analisis mas detallado de los grupos de edad, se
observa que 200 individuos se encuentran en el rango de 30 a 59 afos, indicando una

presencia notable de adultos de mediana edad (PueblosAmérica, 2023).

Dentro de la comunidad de la colonia el puente, se encuentra ubicada la escuela
primaria General Mariano Escobedo, perteneciente a la zona escolar 067. (Ver anexo 2). Cabe
mencionar que el presente proyecto de innovacién educativa se llevo a cabo en esta institucion,
atendiendo a estudiantes de edades comprendidas entre los 7 a 8 afios de edad. La escuela
primaria General Mariano Escobedo, fue fundada en el afio 1982, con la finalidad de dar
atencion a la poblacion escolar de la parte Oriente de Jalpan, pero es relevante senalar que
en la actualidad atiende a nifios y nifias de diferentes colonias e incluso comunidades aledafias
a la ciudad (Pemc, 2022).

Dentro de la poblacién estudiantil se incluyen alumnos procedentes de diversas colonias
cercanas, tales como Colonia La Cruz, San Francisco, Barrio Magisterial, Colonia Los Cocos,
Colonia San José, Colonia Paseo de los Adobes, Las Misiones, La pedrera, y La Viva. Ademas,
forman parte estudiantes provenientes de comunidades como Saldivefia, Lindero, asi como
también de la comunidad de Piedras Anchas, enriqueciendo asi la diversidad dentro de esta
institucion.

Un aspecto relevante que surge de los resultados del instrumento de investigaciéon
aplicado, es el tiempo de desplazamiento de los alumnos desde sus hogares hasta la escuela,
el cual promedié unos 10 minutos a 20 minutos. Un 84.6% de los estudiantes se trasladaban
caminando a la escuela y el 11.5% de ellos en trasporte propio, algunos de las veces sin

desayunar o haber probado algun alimento, repercutiendo en su rendimiento escolar, pues en
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reiteradas ocasiones mostraban ansiedad porque salir al receso y poder almorzar, por lo tanto,

algunos de ellos no prestaban la atencion debida a la clase (ver anexo 3).

Este mismo instrumento, arrojoé los resultados que el 34. 6% de los estudiantes se
trasladaban de su casa a la escuela sobre pavimiento, mientras que el 61. 5% en empedrado.
Por lo tanto, se identific6 de manera general un mayor tiempo de desplazamiento por
superficies empedradas, debido a que los obstaculos presentes en el camino pueden dificultar
el paso, aumentado asi el riesgo de tropiezos o caidas, especialmente en condiciones
climaticas adversas. En este sentido, es importante sefialar que los alumnos que se
enfrentaban a trayectos empedrados podrian enfrentar desafios, asi como también

dificultades, lo que resultaria tiempos de traslado mas prolongados.

Es de importancia mencionar los servicios disponibles con los que contaba la comunidad
donde estaban inmerso los estudiantes, dado que, estos desempefiaban un papel esencial en
la vida cotidiana de los residentes, especialmente en lo que respecta a la comunidad educativa.
Al analizar los resultados de la ficha técnica, la localidad se beneficiaba de una amplia gama
de servicios, como; la presencia de suministro de agua potable, luz eléctrica, cobertura de
sefal tanto como de sistema de drenaje. La presencia de estos servicios no solo elevaba la
calidad de vida en la comunidad, sino que también influia directamente en el desempefio

académico de los estudiantes, llevando a cabo un mejor desarrollo.
1.1.2 Dimension econémica

La economia es una ciencia social que estudia la produccion, distribucion,
comercializacién, consumo de bienes y servicios por parte de los agentes que participan en un
sistema economico (Ceupe, 2022). Es pertinente destacar, la significativa influencia de la
economia en la comunidad, resaltando la importancia de aplicar los conocimientos econdmicos
de manera practica en el contexto real. Este enfoque contribuye a satisfacer las necesidades

para abordar los problemas que afectan a los individuos en la sociedad.

Es de importancia abordar el tema del ambito econdmico en el contexto educativo,
debido a que ejerce un impacto significativo en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.
La disponibilidad de recursos econdmicos posibilita satisfacer sus necesidades fundamentales,
tales como educacion, alimentacidén, atencidon meédica, vestimenta e higiene personal. La
cobertura de estas necesidades se configura como un componente integral para asegurar una

buena calidad de vida para los individuos. La carencia de recursos para cubrir estas
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necesidades basicas puede presentar desafios sustanciales en cuanto al acceso, asi como

también el aprovechamiento educativo de los alumnos.

Segun datos INEGI 2020, se observa que la disponibilidad de servicios y equipamientos
en la localidad de Jalpan de Serra es la siguiente: un 63.3% de acceso a agua potable, un
96.0% de cobertura en servicios sanitarios, un 96.9% de suministro de energia eléctrica, un
90.1% de disponibilidad de tinaco, un 13.5% de acceso a cisterna o equivalente. En cuanto a
las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC), se registra un 26.1% de disponibilidad
de computadoras, un 18.5% de lineas telefénicas fijas, un 79.7% de posesion de teléfonos
celulares, un 26.7% de acceso a internet y un 62.2% de suscripcidn a servicios de television

de paga.

Al emplear el instrumento de investigacion contextual de la ficha técnica aplicado a los
padres de familia, se logré identificar informacion relevante sobre los servicios publicos y los
dispositivos electronicos presentes en sus hogares. En este analisis se evidencio el acceso a
una amplia gama de comodidades, que incluyen servicios de internet, computadoras,
televisores, teléfonos moviles, asi como electrodomésticos como refrigeradores y lavadoras.

Ademas, se observo que algunos hogares disponian de servicios de streaming como Netflix.

El acceso a recursos tecnolégicos, ademas de las facilidades domésticas reflejo la
capacidad econdmica de los estudiantes para respaldar sus necesidades educativas. Esta
infraestructura no solo facilita la realizacion de las tareas escolares, sino que, se puede contar
con las posibilidades de completar tareas escolares, investigar en linea, incluso de participar
en actividades educativas. Esta disponibilidad de servicios fomenta la conectividad, el acceso
a informacion valiosa y la comunicacion eficaz, elementos que resultan clave para un

aprendizaje efectivo e integral.

Es relevante destacar el analisis del ingreso econémico de los padres de familia, a partir
del instrumento de investigacion aplicado, en el cual se destaco que el 38.5% de la poblacion
tenia un ingreso econémico promedio situado entre $4500 y $5500 pesos mensuales, mientras
que el 30.8% reportd ingresos mensuales en el rango de $2000 a $3500 (ver anexo 4). Cabe
sefalar que, estos hallazgos indicaron que la mayoria de los padres de familia poseian
ingresos econdmicos suficientes para cubrir y satisfacer las necesidades fundamentales de los

educandos.
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Un aspecto importante a mencionar, es el tiempo que los padres de familia dedicaban a
sus trabajos, lo que influyé significativamente en el rendimiento de los alumnos. Segun los
datos recopilados, aproximadamente el 53.8% dedicaban de 8 o mas horas diarias a sus
trabajos (ver anexo 4). Cabe mencionar que el 61.9% de las familias eran empleados de alguna
empresa o negocio, lo cual llevé a inferir, de acuerdo a lo observado, que se identificaron
deficiencias en el compromiso por parte de los padres de familia en el respaldo de las

actividades educativas de sus hijos.

La economia comprende el estudio de la actividad humana, dirigida a la produccion, asi
como también la distribucion de bienes y servicios. Dentro de las actividades productivas de la
localidad, destacaban diversas actividades productivas que desempefaban un papel esencial
en su desarrollo, como el turismo, que atraia visitantes de diversas regiones, generando
oportunidades de empleo. La ganaderia se destacaba como una fuente importante de empleo,
abasteciendo tanto carne como productos lacteos. El comercio, que abarcaba desde pequefias
tiendas hasta empresas de mayor envergadura, asi como la agricultura, que constituian

actividades fundamentales que suministraban alimentos frescos y nutritivos a la region.
1.1.3 Dimension sociocultural

Cuando se habla de sociocultural, se explora cémo el individuo da forma a su realidad
a través de interacciones mutuas y su relacion con el entorno. Se considera que “es un rango
que caracteriza a todo el valor cultural heredado de generaciones anteriores y a todo el
resultado obtenido o creado por el hombre como producto de sus interacciones con otros
hombres” (Reyes, 2015, pag. 86). Es fundamental, resaltar la conexion con otros grupos
humanos, reconociendo que cada sociedad exhibe caracteristicas unicas en este aspecto.
Elementos como el patron de comportamiento, los valores, las creencias, las costumbres, las
tradiciones, y estructura organizativa funciona como factores que contribuyen a la identificacion

o diferenciacion entre los individuos.

En términos generales, estos aspectos son de suma relevancia en el ambito educativo.

Los estudiantes adquieren conocimientos valiosos que abarcan desde habilidades de
comunicacion, valores personales, hasta la capacidad de establecer conexiones significativas
con sus pares. Estos elementos les proporcionan las herramientas culturales para
desenvolverse en la sociedad, fomentando la convivencia, la participacion activa, asi como
también, la construccibn de conocimiento a través de la interaccion social. Ademas,
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contribuyen al desarrollo de habitos de comportamiento que estan influenciados por las

dinamicas sociales, inclusive actividades que tienen un significado cultural especial para ellos.

De acuerdo con el informe reciente de (PueblosAmérica, 2023), el 95.10% de la
poblacion en Jalpan de Serra profesa la religion catdlica. Entre las festividades religiosas mas
destacadas en este municipio, se encuentra la celebraciéon en honor al Santo Nifio de la
Mezclita, que se lleva a cabo el dia 5 y 6 de enero. Asimismo, el 25 de julio tiene lugar la fiesta
patronal dedicada a Santiago Apdstol, a quien esta consagrada la Mision de Jalpan. Las
festividades del dia empiezan con las tradicionales mafanitas en honor al santo, y durante la
Semana Santa se lleva a cabo la procesiéon del Via Crucis, que recorre varias calles de la

Cabecera Municipal.

Las festividades religiosas ejercen una influencia significativa en la participacion de los
estudiantes en la escuela. Durante estos periodos festivos, es comun observar ausencias
debido a la celebracion de eventos religiosos en los hogares y comunidades de los alumnos.
Esta disminucién en la asistencia puede afectar tanto la dinamica en el aula como la
participacion en actividades escolares. Los estudiantes que celebran estas festividades
pueden sentirse divididos entre sus compromisos religiosos y sus responsabilidades
académicas, lo que puede resultar en una menor participacién en las clases y en eventos

escolares programados durante estos periodos.

Otra celebracion de gran relevancia es la Feria Regional, que se lleva a cabo del 20 al
27 de abril, conmemorando el aniversario de la fundacion de Jalpan de Serra como una misién
franciscana. Durante esta festividad, se organizan una variedad de eventos que incluyen
actividades artisticas, zonas gastronémicas, ferias artesanales, manifestaciones culturales y
competencias deportivas. Uno de los puntos destacados de esta celebracion es el torneo
anual de pesca deportiva, proporcionado un entorno en oportunidades de aprendizaje cultural,

artistico, deportivo, econémico, ambiental y comunitario.

La Feria Regional ha adquirido un estatus de importancia significativa en la vida de la
comunidad serrana. Esto se debe en gran parte a la presencia de elencos artisticos de
renombre tanto nacionales como internacionales, convirtiéndola en un evento de gran atractivo
y con una asistencia masiva. Durante estas fechas, es habitual que aumenten las

distracciones, el ausentismo y la falta de suefio en los educandos.
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Es importante también mencionar, que en Jalpan de Serra se conmemoran las fiestas
patrias de manera significativa, comenzando el 13 de septiembre con la celebracion del Dia de
los Nifios Héroes, donde se lleva a cabo un acto civico en la Plazoleta Miguel Hidalgo. En esta
ocasion, representantes de diversas instituciones educativas se congregan para conmemorar
este dia histérico, estas celebraciones llevan a la suspension de clases en el cual esto exige a

los maestros ajustar sus planes de ensefanza para integrar estos eventos.

El 16 de septiembre se celebra con un desfile en el que participan distintas instituciones
educativas. Al concluir el desfile, se lleva a cabo un evento civico que refuerza el sentimiento
patrio. Durante todo el dia, se organizan emocionantes jaripeos y competencias deportivas,
enriqueciendo aun mas la celebraciéon. Mencionado lo anterior es fundamental conocer las
costumbres y tradiciones de a comunidad en la que estan inmersos los estudiantes, para asi
adaptar las practicas pedagdgicas de acuerdo a su contexto y conocer algunos factores que

pueden estar afectado la dinamica de clases.
1.1.4 Dimension educativa

La educacién, segun (Ledn, 2007), va mas alld de la simple adquisicion de
conocimientos. Es un proceso del ser humano que se desarrolla a lo largo de la vida, dotandolo
de cualidades unicas. La educaciéon se trasforma, se enriquece la inteligencia, confiere
sabiduria, promueve la prudencia e independencia, como fortalece la confianza en uno mismo.
Ademas, fomenta la curiosidad, asi como el espiritu indagador, capacitando a cada individuo
para asumir su responsabilidad en el mundo que lo rodea. Es un proceso profundo que moldea
la mente y el caracter de las personas, preparandolas para enfrentar desafios y contribuir de

manera significativa a la sociedad.

Los estudiantes adquieren una educacion tanto de manera informal como formal. “La
educacién formal es la impartida en escuelas, colegios e instituciones de formacion, mientras
que la informal se obtiene un aprendizaje en las actividades de la vida cotidiana, relacionadas
con la familia, los amigos o el ocio” (S/A, 2023, Pag. 1). En otras palabras, los estudiantes
aprenden de diversas maneras, y la educaciéon formal complementa ampliando ese

aprendizaje.
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De acuerdo a la INEGI, se observa un progreso significativo en la poblacién durante el
ano 2010 y 2020. Esto se evidencia claramente al comparar las estadisticas relacionadas con

la poblacion analfabeta como el nivel de escolaridad en ambos afios.

Condiciones 2020 2010
Poblacién analfabeta 2.74% 4.08%
Poblacién analfabeta (hombres) 1.08% 3.18%
Poblacién analfabeta (mujeres) 1.66% 4.86%
Grado de escolaridad 10.16 9.02
Grado de escolaridad (hombres) 10.04 9
Grado de escolaridad (mujeres) 10.26 9.04

Tabla 1. Datos demograficos del indice de escolaridad en Jalpan de Serra

Durante el afio 2010 a 2020, la poblacion experimentd una significativa disminucion en
la tasa de analfabetismo, reduciéndose del 4.08% al 2.74%. Esta mejora se evidenci6 aun mas
al desglosar los datos por género, con reducciones notables tanto entre hombres (del 3.18%
al 1.08%) como entre mujeres (del 4.86% al 1.66%). Esto indica un avance importante en la
erradicacion del analfabetismo, especialmente en mujeres. Adicionalmente, se registré un
aumento en el nivel de escolaridad promedio de la poblacion, pasando de 9.02 en 2010 a 10.16
en 2020. Los hombres aumentaron su nivel educativo de 9 a 10.04 en 2020, mientras que las
mujeres avanzaron de 9.04 a 10.26 en el mismo periodo. Estos datos reflejan una significativa

mejora en el acceso y calidad de la educacion, en particular entre las mujeres.

Para que la educacion logre potenciar al maximo las capacidades individuales, es
fundamental que la sociedad fomente la libertad de expresién. La restriccion de esta libertad
limitaria el alcance de la educacion, impidiendo el pleno desarrollo de las habilidades y
capacidades de las personas. En este contexto, Jalpan de Serra, Querétaro, se destaca por
tener diversas instituciones educativas de nivel inicial, como el Cendi Montero, Kipatla y Cendi
DIF. Estas instituciones funcionan como guarderias, atendiendo a nifios menores de 3 afios
hasta los 11 meses. Es importante, reconocer que el entorno educativo debe estar influido de
un ambiente propicio para la libre expresién, garantizando asi un éptimo desarrollo integral de

los individuos.

También cuenta con instituciones a nivel prescolar, como lo son; preescolar Fray
Junipero Serra, Cendi Montero, Maria Olvera Olvera, preescolar Guillermo Prieto, Francisco
Palou. En esta zona a nivel primaria se encuentra la Primaria Melchor Ocampo, Instituto de

Excelencia Educativa como una escuela privada, primaria Benito Juarez, Jaime Torres Bodet,
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la escuela primaria Lic. Adolfo Lopez Mateos y Mariano Escobedo, que fue donde se desarrollé
el proyecto de innovacion educativa, esta instituciéon también cuenta el turno vespertino Pedro
Maria Anaya. Ademas, se cuenta con un albergue escolar rural nivel primaria Fray Junipero

Serra.

En el nivel de educacion secundaria, son dos instituciones escolares: la Secundaria
General Sierra Gorda y la Secundaria Técnica Moisés Saenz Garza. Para el nivel medio
superior, se encuentra el plantel Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro (COBAQ),
plantel numero 4, asi como la Universidad Auténoma de Querétaro (UAQ), que ofrece clases
tanto en modalidad escolarizada como semiescolarizada. En cuanto a la educacién superior,
la UAQ ofrece licenciaturas en derecho, contabilidad, enfermeria y administracién. La
Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio (UTSJR) brinda programas académicos en areas
técnicas, asi como licenciaturas en innovacion de negocios, mercadotecnia e ingenieria de

tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC).

El instituto tecnolégico de Querétaro (TQ), Brinda la oportunidad de estudiar ingenieria
industrial e ingenieria en sistemas de computacionales, Centraria y Benemérita Escuela
Normal del Estado de Querétaro (CBENEQ), que ofrece distintas licenciaturas del campo
educativo, Universidad Pedagdgica Nacional (UPN), imparte clases en sistema escolarizado y
semiescolarizado ofreciendo licenciaturas y posgrados, también se encuentra el instituto de
capacitacion para el trabajo del Estado de Querétaro (ICATEQ) para aquellos jovenes que

buscan un oficio.

La escuela primaria de caracter publico General Mariano Escobedo, con la clave de
centro de trabajo 22DPR0022U, perteneciente al sector 01 de la zona 67, se encuentra ubicada
en la direccion: Josefa Ortiz de Dominguez 61, colonia el Puente, dentro de la Cabecera
municipal Jalpan de Serra. La institucion opera en el turno matutino, de 8:00 am a 12:30 pm;
es una institucién del medio urbano en el cual se cuenta con la cantidad de 12 maestros
titulares por grupo escolar, se cuenta con un director y con el apoyo de 2 intendentes que
ayudan a mantener la institucion limpia, 1 maestro titulares de educacion fisica que durante la

semana se organiza para poder atender todos los grados escolares.

De igual manera, la escuela se considera grande, debido a que se cuenta con 16
salones, una direccién, 5 bafios para nifios y 5 para nifias, una bodega de limpieza, una oficina
para el director de la escuela, aula de medios, también se cuenta con dos canchas techadas
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para la recreacion de los alumnos. La escuela se encuentra equipada con mesabancos para
cada nino, contando con espacios para que los alumnos puedan hacer uso a la hora de

consumir sus alimentos. (ver anexo 5).

En cada aula, se cuenta con ventiladores, lo cual resulta esencial durante la temporada
de calor, dado que las temperaturas en Jalpan de Serra son altas. Ademas, es digno de
mencion que la escuela cuenta con una cafeteria que simplifica el proceso de adquisicion de
alimentos para los estudiantes. En lo que respecta a la educacion fisica, la instituciéon dispone
de un adecuado suministro de materiales para las actividades al aire libre, garantizando que
los estudiantes tengan acceso a los recursos necesarios cuando se llevan a cabo clases de

educacion fisica fuera del aula.

El saldn de clases, es un espacio amplio con ventanas a lo largo de las paredes del
costado del aula. La infraestructura del salén es de concreto rigido, contando con 30 butacas,
ademas de una butaca destinada a alumnos zurdos. Cabe mencionar que, las bancas estan
en un estado considerablemente deteriorado que no ofrece la comodidad adecuada para ellos,
los educandos tienden a levantarse con frecuencia de sus asientos debido al cansancio que

les provoca permanecer sentados (ver anexo 6).

El salén de clases también cuenta con escritorio y una silla para la maestra titular;
dichos salones de clase tienen un equipo de audio y video que se compone de un proyector,
con una computadora de escritorio, asi como un par de bocinas, esto con la finalidad de
favorecer al desarrollo de aprendizaje de cada alumno. Es importante mencionar, que donde
se encuentra ubicada la institucién, la mayoria del tiempo incrementa las temperaturas, en el
salon cuenta con ventiladores sujetos al techo, esto a su vez favoreciendo la comodidad de

cada estudiante.

Dentro del salén se cuenta con 2 repisas utilizados como biblioteca, donde se pueden
observar una variedad de libros, cuentos de lectura para los nifios. También, se cuenta con un
espacio donde la maestra titular, coloca y resguarda material, algunos libros de texto, hojas,
lapiceros, colores, marcadores, algunas pinturas, plastilina, pegamento liquido, y en barra,
como también algunos juegos de mesa comprados por los padres de familia, para que los

nifos y ninas puedan jugar en sus ratos libres como el recreo.

El grupo de 2° A se integra de 24 alumnos, en el cual se encuentran distribuidos de la

siguiente manera 14 nifios y 10 nifas. Entre estos estudiantes, tres nifios han sido canalizados
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con la maestra de USAER, dando que presentan barreas de aprendizaje al manifestar un

rendimiento académico bajo.

De acuerdo los datos recopilados a través del instrumento de investigacién aplicado a
los padres de familia en cuanto a su nivel educativo, se obtuvieron los siguientes resultados:
El 50% de los padres posee un titulo de bachillerato terminado, el 15.4% tiene una formacion
educativa en niveles de primaria, asi como de secundaria, el 19.2% ha alcanzado un nivel de
educacién profesional. Los resultados indicaron que el nivel educativo predominante es el nivel
medio superior, lo cual podria haber limitado la capacidad para brindar apoyo académico

avanzado.

1.2. Marco normativo y legal

Los elementos normativos legales desempefian un papel fundamental en asegurar que
las instituciones educativas funcionen de manera eficiente. Ademas, tiene la responsabilidad
de proteger los derechos de todas las partes involucradas en el proceso educativo. Esto se
fundamenta en el Articulo 3° de la constitucion, que establece que “toda persona tiene derecho
a la educacion” (S/A, 2019, Pag. 5), resaltando la significativa premisa de que cada individuo
tiene el derecho inalienable de recibir educacion, sustentado en el respeto absoluto a la

dignidad humana, con un enfoque arraigado en los derechos humanos e la igualdad sustantiva.

La educacion debe de ser reconocida como un derecho universal, de caracter
obligatorio, gratuito e inclusivo, adaptandose a las capacidades, como también a todas
aquellas circunstancias individuales de cada individuo. Es importante que se implementen
medidas especificas para derribar las barreras que obstaculizan el aprendizaje, asi como
también la participacion de los educandos, garantizando un acceso equitativo, eliminando toda
clase de discriminacién y exclusién. Ademas, la educacion debera de ser laica, completamente
desvinculada de cualquier doctrina religiosa, con el objetivo de segura, y asi mismo preservar

la libertad de pensamiento en el proceso educativo.

En la practica docente, se busca implementar un enfoque integral que “educara para la
vida con el objetivo de desarrollar en las personas capacidades cognitivas, socioemocionales
y fisicas que les permitan alcanzar su bienestar” (S/A, 2019 pag.) Este enfoque se fundamenta
en la premisa de que la educacion debera de ir mas alla de la mera trasmision de

conocimientos, abarcando aspectos fundamentales para el desarrollo integral de los
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educandos. Asi, se busca formar individuos que no solo posean habilidades intelectuales
sdlidas, sino también con las herramientas necesarias para enfrentar desafios emocionales y

fisicos de la vida, promoviendo un mejor crecimiento que contribuya a su desarrollo pleno.

El articulo 18° de la Ley General de Educacion enfatiza la relevancia de las habilidades
emocionales, que incluyen el fomento de la imaginacion y la creatividad tanto en contenido
como en formas de expresién; el respeto hacia los demas; la colaboracion y el trabajo en
equipo; la comunicacién efectiva; el aprendizaje informal; la productividad; la capacidad de
iniciativa; la resiliencia; la responsabilidad; el trabajo en redes y la empatia; asi como la gestion

y organizacion (LGE, 2019).

La meta es ofrecer una educacién de excelencia que incorpore la innovacion,
introduciendo el "mejoramiento integral constante que promueva el maximo logro de
aprendizajes de los educandos" (S/A, 2019, pag. 7), con el objetivo que se impulse un
pensamiento critico en los estudiantes, al mismo tiempo que se fortalezcan sélidos vinculos
entre la escuela y la comunidad, reconociendo la importancia fundamental de esta
colaboracién en los procesos de aprendizaje, buscando asi no solo la excelencia académica,

sino también la integracidn de practicas innovadoras que enriquezcan la experiencia educativa.

Por su parte el documento rector de la Secretaria de Educacion Publica a través de la
Ley General de Educacién, segun lo establecido en el Articulo 5°, toda persona posee el
derecho fundamental a la educacion. Este derecho, se considera un medio importante para la
adquisicion, actualizaciéon, complemento, ampliacion de sus conocimientos, capacidades,
habilidades y aptitudes. El propésito fundamental de este acceso educativo es facilitar el
desarrollo personal, como profesional del individuo. En consecuencia, la educaciéon no solo
busca el enriquecimiento individual, sino que también persigue contribuir al bienestar del

individuo y de manera inherente, a la transformacién y mejora de la sociedad (LGE, 2019).

Con base en el Articulo 2° del documento que establece la ley General de los Derechos
de las Nifas, Nifios y Adolescentes, se establece la obligacion de asegurar la adecuada
proteccion y desarrollo de los NNA. Esto implica la garantia de un enfoque trasversal que
promueva activamente su participacion, teniendo en cuenta sus opiniones, considerando
aspectos culturales, éticos, afectivos, educativos y de salud. (LGDNNA, 2019) Este enfoque
debera aplicarse a todos los asuntos relevantes, ajustandose a la edad, desarrollo evolutivo y
cognoscitivo de cada NNA.
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Asimismo, se destaca la necesidad de salvaguardar el interés superior de los NNA,
especialmente aquellos que se encuentren en situaciones vulnerables. Para logar esto, se
debera garantizar sus derechos personales de manera integral, en términos generales el
documento rector de la ley enfatiza la importancia de considera de manera especifica las
necesidades de los educandos, velando por su bienestar y su desarrollo en todas las

circunstancias.

Su principal meta de la Nueva Escuela Mexicana es desarrollar individuos criticos,
estimulando procesos de transformacion a través de la innovacion, generando iniciativas
productivas que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida. Todo ello, con el objetivo
de promover el bienestar general de los alumnos. Los educadores de la NEM, estan dotados
de habilidades que favorecen el aprendizaje continuo, fomentando la libertad creativa para
impactar positivamente en la realidad, reconociendo la diversidad como un componente

integral.

Este enfoque educativo adopta una perspectiva humanista, fortaleciendo las conexiones
de los estudiantes con la vida cotidiana para abordar de manera colectiva los desafios
presentes. Se considera como sujetos activos en el desarrollo de sus potencialidades,
destacando el interés, la actividad, la identificacion de necesidades y las capacidades de los
estudiantes como ejes rectores en el aula. Todos son tratados en igualdad de condiciones y

disposiciones para aprender.

Cabe mencionar que el marco normativo y legal es esencial para el funcionamiento de
la escuela, debido a que establece las reglas, como las directrices que aseguran una gestion
adecuada y un ambiente educativo seguro, asi como también equitativo. Este conjunto de
normativas abarca desde leyes de educacion, politicas de inclusion, normas de convivencia,
hasta reglamentos especificos sobre la proteccion de derechos de los educandos y personal
docente. Gracias a este marco, se garantiza la calidad educativa, la equidad en el acceso, la
proteccién de derechos, asi como la rendicién de cuentas, creando una base sélida para la

operacion y desarrollo integral de la comunidad escolar
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CAPITULO Il
DIAGNOSTICO PEDAGOGICO

En este apartado, se aborda el diagndstico de la situacion o problema. El diagnéstico
desempena un papel crucial en la compresién de la realidad educativa actual y en la
identificacién de las necesidades, como de los desafios que requieren intervencion. El objetivo
principal es ofrecer una vision detallada, fundamentando la situacién problémica que se busca

abordar a través de la investigacion.

“La investigacion es un conjunto de procesos sistematicos, criticos y empiricos que se
aplican al estudio de un fendmeno o problema” (Hernandez, 2014, pag. 4). Este proceso
implica métodos, incluyendo técnicas cientificas con el objetivo de obtener conocimientos,
comprender, explicar o predecir fendmenos, de tal manera que se propongan soluciones a
problemas identificados. Para llevar a cabo una investigacion efectiva, es fundamental contar
con una idea bien fundamentada. Estas ideas representan el paso inicial para comprender la

realidad que se desea explorar en la investigacion.

Por lo tanto, la investigacion educativa desempefia un rol primordial. Es importante
conceptualizar este proceso. Segun la definicion de investigacion educativa (Bisquerra, 2014,
pag. 37), significa:

Aplicar el proceso organizado, sistematico y empirico que sigue el método cientifico

para comprender, conocer y explicar la realidad educativa, como base para construir la

ciencia y desarrollar el conocimiento cientifico de la educacién. La investigacion
educativa esta dirigida a la busqueda sistematica de nuevos conocimientos con el fin de

que estos sirvan de base tanto para la comprension de procesos educativos como para
la mejora de la educacion.

Por ende, al llevar a cabo investigaciones, se busca adquirir un conocimiento mas
profundo, debido a que no solo se amplia el entendimiento, sino que también se descubren
soluciones concretas para abordar los desafios que surgen en la practica educativa. En el
contexto de la educacion, este enfoque se traduce en la mejora significativa de la ensefianza
y el aprendizaje. Al investigar, se toman decisiones mas informadas, generando beneficios
para estudiantes, docentes y en ultima instancia, para todo el sistema educativo. Este proceso

constituye de manera importante para la excelencia en la mejora educativa.

El rol del docente como investigador, es de vital importancia en el ambito educativo,

implica una constante busqueda de mejora de su practica docente. A través de la investigacion,
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el maestro prevé criticamente sus métodos, estrategias, asi como sus enfoques pedagdgicos,
identificando areas de fortaleza. Este proceso le permite no solo actualizar sus conocimientos,
sino también, adaptar su ensefianza a las necesidades e intereses de los educandos en

constante cambio.

Un docente que investiga, y es reflexivo fomenta la innovacion en el aula, promoviendo
un ambiente de aprendizaje dinamico en constante cambio. Ademas, al comprometerse en
esta practica, el maestro contribuye a los conocimientos educativos, enriqueciendo la

profesion, brindando aportes valiosos para el desarrollo continuo de la pedagogia.

2.1. Conceptualizacion y caracteristicas

El diagndstico se refiere al proceso de identificar, analizar y determinar la naturaleza
causa de un problema, enfermedad, condicidén o situacion. Este término se utiliza en una
variedad de campos, como la medicina, la psicologia, la educacion, la ingenieria, asi como de
muchos otros. El propédsito principal del diagndstico es obtener informacion relevante que
permita comprender la naturaleza de lo que esta siendo evaluado. “es un estudio previo a toda
planificacion o proyecto, que consiste en la recopilacion de informacion, su ordenamiento, su

interpretacion y la obtencion de conclusiones e hipétesis (Rodriguez, 2007, pag. 1).

Segun (Arias, 1992), el diagnostico pedagdgico se presenta como un analisis de
problemas significativos en el ambito escolar. Lo describe como una herramienta utilizada por
los docentes para asegurar mejores resultados en su labor y como un proceso de investigacion
que permite analizar el origen de los conflictos. Asi mismo, el diagnostico pedagdgico es un
proceso integral que ayuda a los educadores a comprender las necesidades individuales de
los alumnos, de tal manera que se disefien estrategias de ensefianza adecuadas para apoyar

su aprendizaje.

Por consiguiente, el diagndstico integral en la educacion se refiere a un proceso que
abarca diversos aspectos del desarrollo del alumno, mas alla de simplemente medir sus
conocimientos académicos. Este enfoque considera factores como habilidades sociales,
emocionales, cognitivas, el entorno familiar, incluyendo la cultura del estudiante. El objetivo
principal es obtener una comprensién completa de las necesidades, como fortalezas

individuales para disefar estrategias pedagogicas.
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Este enfoque permite a los docentes identificar areas de mejora, promover un
aprendizaje mas significativo, apoyando el crecimiento integral del educando, contribuyendo
asi a un mejor proceso educativo. Se contempla la realizacién de un diagndstico pedagogico
durante este proyecto de innovacion educativa, con el propésito de abordar de manera

significativa las necesidades de los educandos.

Este analisis detallado del contexto educativo pretende proporcionar a los docentes una
vision clara y completa de la realidad de los educandos. De esta manera, se podran identificar
las herramientas, como también aquellas estrategias que pueden ser mas adecuadas para
intervenir de manera adecuada ante las situaciones o problemas detectados. Es fundamental
comprender la realidad de los estudiantes para impulsar mejoras sustanciales, transformando

la ensefanza.

En el proceso de investigacion, se llevaron a cabo diversas actividades con el objetivo
de recopilar los datos necesarios para su posterior analisis. Fue fundamental formular objetivos
que orientaran el desarrollo de la investigacién, asegurando claridad y una relacion adecuada
entre ellos. Esto facilitd una orientacion mas precisa del trabajo. Por ende, en el contexto de

este estudio, se definieron los siguientes propdsitos:
a) Propésito General

Identificar de manera integral la problematica principal en los alumnos de 2° grado de la
escuela primaria General Mariano Escobedo, a través de un diagndstico pedagogico en los
campos formativos, para disefiar e implementar acciones estratégicas que atiendan las

necesidades e intereses de los educandos.
b) Propdsitos especificos

-ldentificar los indicadores de motivacioén intrinseca y extrinseca en los alumnos con

relacion a su desempefio académico, en los campos formativos.

-Conocer los principales factores académicos que presentan los alumnos en los campos

formativos asociado a su rendimiento académico.

2.2. Metodologia del proceso investigativo

Un paradigma puede entenderse como un modelo o enfoque que un grupo de cientificos

adopta para comprender el mundo (Latorre, 1992). En esencia, es como un conjunto de
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principios y compromisos compartidos que guian la manera en que estos cientificos ven e
interpretan una situacién especifica. Este modelo proporciona un marco conceptual que no
solo da sentido al entorno, sino que también influye en la manera en que asigna significado al

mundo.

Para profundizar en el concepto de paradigma, segun la definicion proporcionada por
(Bisquerra, 2014), se hace referencia a diversas aproximaciones en la investigacion. Estas
buscan aclarar, asi como también, ofrecer soluciones a los desafios que la educacion presenta
en la actualidad. Es importante destacar, que los paradigmas no solo constituyen marcos
conceptuales, sino que también actuan como fuerzas impulsoras del cambio. En este sentido,
van mas alla de ser simples estructuras tedricas, siendo agentes dinamicos que contribuyen a
transformar, asi como también a mejorar nuestras perspectivas en la comprension y abordaje

de los problemas educativos.

Para comprender los desafios educativos que enfrentan los educandos, es importante
llevar a cabo un andlisis de la realidad. El analisis de la realidad es un proceso intelectual que
implica explorar y comprender el mundo, “consiste en acercarse a ella, debelarla y conocerla,
con el fin de mejorarla, pues la realidad es algo que nos viene dando, lo que existe, el ambito

en el que se desarrolla la vida del hombre y todo aquello con lo que se relaciona” (Pérez, 1994,
pag. 1).

Al hacer un analisis de la realidad educativa, se exploran diversos aspectos, del contexto
del educando como el entorno familiar, sus situaciones socioecondmicas, situaciones sociales,
culturales e institucionales, destacando también todas aquellas dinamicas que se llevan a cabo
en el aula. Este enfoque brinda una vision mas completa de los factores que contribuyen a las

situaciones problematica educativas.

Ademas, el analisis de la realidad, ayuda a entender las dinamicas especificas que
pueden estar afectando el rendimiento académico, asi como también el compromiso de los
educandos. Para llevar a cabo un analisis efectivo, se considera relevante la recopilacion de
datos; realizar observaciones, asi como consultar a diversas partes interesadas, como
docentes, padres de familia y miembros de la comunidad escolar. Este enfoque permite
obtener una imagen mas precisa de la situacién, a su vez, capacita al docente para llevar a

cabo intervenciones educativas adaptadas a las necesidades de los estudiantes.
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Durante el proceso del proyecto de innovacion educativa, se decide adoptar el
paradigma fenomenoldgico, que se caracteriza por su énfasis en la compresion profunda de
fendmenos complejos, centrandose en la interpretacion del contexto. Segun (Arnal & Del
Rincén, 1992), este enfoque destaca la importancia de entender e interpretar la realidad
educativa a partir de los significados que las personas involucradas en los entornos educativos
le atribuyen. Se concentra en analizar las creencias, intensiones, motivaciones y otras
caracteristicas del proceso educativo que no se pueden observar directamente ni experimentar

de manera clara.

Esta eleccion de paradigma, no solo proporcionara una compresion mas profunda de
los aspectos cualitativos del fendmeno educativo investigando, sino que también permitira
identificar oportunidades para la mejora, induciendo la innovacion en el proceso. Al adoptar
este enfoque, se busca no solo entender el que y como, sino también el por qué detras de las
experiencias educativas, lo que en dultima instancia contribuira a mejorar este enfoque

pedagdgico.

Para complementar este paradigma, se integra el método analitico-sintético, el cual es
"empleado para descomponer el todo en partes, conocer las raices y, partiendo de este
analisis, realizar la sintesis para construir y explicar" (Rodriguez & Pérez , 2017, pag. 187).
Este método permite desglosar problemas complejos en partes mas manejables, para luego
reconstruir una comprension global a partir de estas partes. Esta aproximacion facilita el
proceso de investigacion al proporcionar una estructura clara y sistematica para abordar la

situacion problémica y desarrollar soluciones efectivas.

El presente proyecto de innovacion educativa se orientara con el disefio de
investigacion-accidon con el proposito de abordar de manera precisa la problematica
identificada. La investigacion-accién implica la transformacion de las practicas educativas con
el objetivo de mejorar los desafios existentes dentro del aula. Este proyecto aspira no solo a
identificar y comprender la problematica, sino también a implementar estrategias practicas que

contribuyan a un cambio de mejora en la educacion de los alumnos.

Para abordar estas situaciones de manera que genere un cambio de mejora, es de
importancia comprenderlas a fondo. Esto implica llevar a cabo una investigacién que permita
intervenir de manera reflexiva, identificando las estrategias mas adecuadas para lograrlo de
manera significativa. La investigacion accion “es vista como una indagacion practica realizada
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por el profesorado, de forma colaborativa, con la finalidad de mejorar su practica educativa a

través de los ciclos accién y reflexion” (Latorre, 2003, pag. 24,).

En este sentido, se trata de una reflexion sobre las situaciones vividas por el profesorado
que tiene como objetivo ampliar la comprension de sus problemas practicos, que generen
acciones encaminadas a modificar la situacién una vez que se logre la comprensién mas
profunda de los problemas diagnosticados. Es fundamental que se lleve a cabo de manera
minuciosa la investigacion del contexto en el que se esta inmerso, dado que esto proporcionara

con claridad sobre los puntos de intervencién y la manera en que se llevara a cabo.

La investigacion accion, basada en el diagrama de Kemmis 1986 citado por (Latorre,
2004), implica cuatro momentos de manera flexible de acuerdo con los propdsitos de
investigacion. En primer momento, se debe de realizar una planificacion que se adentre en el
contexto del educando. Este momento busca un diagndstico pedagdégico profundo que permita
identificar las problematicas que requieren atencion, con el objetivo de generar un impacto
significativo con el disefio de estrategias didacticas o socioeducativas. Este momento uno se

desarroll6 en el periodo de agosto a diciembre del 2023.

En segundo momento que es el actuar, se debe de intervenir de manera directa, guiada
con una planificacion, mediante el disefio de estrategias innovadoras que capten el interés de
los alumnos por aprender, fomentando asi un ambiente propicio para el aprendizaje,
asegurando que cada paso del proyecto contribuya de manera positiva a mejorar la
ensefanza, logrando mejores aprendizajes, de tal manera que se genere un mejor desempefo

académico. El segundo momento se desarrollé en el periodo de abril del 2024.

Como tercer momento, se debe de llevar a cabo una observacién minuciosa de los
efectos de la accion en el contexto en el que se desarrolla, considerando el cuarto momento
de la reflexion sobre los efectos, lo que conlleva a una evaluacién detallada, buscando
determinar si se logaron los objetivos planeados o si aun persisten desafios pendientes. Cabe
mencionar que la observacién, asi como la reflexibn son momentos trasversales que estan
presentes durante todo el proyecto, debido a que esto lleva a un analisis general de la
situacion, reflexionando la practica educativa docente. El tercer y cuarto momento se desarrollé

en los periodos de abril a mayo del 2024.

2.3. Técnicas e instrumentos
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Es de importancia considerar las técnicas e instrumentos de investigacion en la practica
docente. Esto posibilita el entendimiento de los factores claves que influyen en el rendimiento
académico de los alumnos. La aplicacién de estas técnicas e instrumentos conduce a un
analisis reflexivo que ayuda a identificar la problematica principal que requiere atencion. A partir
de esta reflexion, se pueden mejorar de manera consciente las estrategias pedagodgicas con

las cuales se puede intervenir.

En esta parte de la investigacion consistio en recabar datos relacionados con el estudio
de la problematica de investigacion. Con el objetivo de obtener informacion fundamental,
resulta importante establecer de manera clara las técnicas e instrumentos de recoleccién de
datos. Estas herramientas, empleadas para obtener datos de campo, pueden ser cualitativas
o cuantitativas y deben estar plenamente justificadas en funcién de los objetivos e hipotesis de
la investigacion (Rojas, 2013). De lo contrario, existe el riesgo de recopilar informacion de

escaso valor o nula utilidad para llevar a cabo un analisis adecuado del problema.

Segun (Rojas, 2013), las técnicas pueden ser utilizadas, y los instrumentos tienen la
capacidad de captar informacion. En este sentido, la técnica de recoleccion de datos
representa la implementacion practica del disefio de investigacion, ofreciendo detalles
especificos sobre cdmo se llevo a cabo el estudio. Ademas, los instrumentos se refieren a los
materiales empleados para recopilar, almacenado datos. Asimismo, la (SEP, 2012, p.19)
menciona que:

Los instrumentos permiten obtener informacién de aprendizaje, para ello es necesario

seleccionar cuidadosamente los que permiten obtener informacién que se desea. Cabe

sefalar que no existe un mejor instrumento que otro debido a que su pertinacia esta a

funcién de la finalidad que se persigue, es decir, a quien evalua y se quiere saber, por
ejemplo, que sabe o como lo hace.

La adecuada eleccion de las técnicas de investigacion, asi como el disefio preciso de
los instrumentos utilizados, son elementos fundamentales para la recoleccion de informacién
valida. Este proceso es importante para poner a prueba hipotesis formuladas, permitiendo asi
obtener un conocimiento completo del fenémeno investigado. La cuidadosa colocacién de las
técnicas e instrumentos construye significativamente la calidad de los resultados obtenidos,

facilitando una comprension mas profunda y precisa del tema de estudio.

Durante el desarrollo de este proyecto, la técnica principal empleada fue la observacion,

mediante el instrumento del diario de campo, donde se registraron acontecimiento, permitiendo
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analizar y registrar incidencias ocurridas durante el trabajo escolar, asi como también a
describir aquellas situaciones que se presentan en el aula (ver anexo 7). Cabe mencionar que
las observaciones “se registran inmediatamente después de acaecer el fendmeno o suceso,
de lo contrario se corre el riesgo de distorsionar la informacion o que se olviden datos valiosos”
(Rojas, 2013, pag. 2009).

El objetivo de esta practica es comprender el entorno fisico, donde el investigador anota
todo lo que ve, siente y piensa mientras esta investigando. Se detallan cosas como lo que
sucede, como las personas interactuan, las ideas que surgen y las emociones que experimenta
el investigador. Es util porque ayuda a recoger informacion detallada y contextual que a veces

no se puede obtener con otras formas de recopilacion de datos.

Para un analisis de forma mas clara se implementa el instrumento de ficha técnica
socioeducativa a las familias de los alumnos (ver anexo 8), donde se obtuvieron datos para
posteriormente ser analizados y conocer las necesidades e intereses de los estudiantes. Este
instrumento permite indagar sobre la realidad que viven. Se recopilaron datos demograficos,
entre los cuales se pregunté la edad, el ingreso econédmico mensual, los servicios con los que

cuentan, el nivel educativo de los padres de familia, las horas que dedican a sus trabajos, etc.

Se analizaron las evaluaciones trimestrales correspondientes. Estos informes
trimestrales abarcan datos detallados sobre el desempefio académico de los estudiantes (ver
anexo 9). Las evaluaciones trimestrales presentan el promedio alcanzado en cada area de
estudio, que incluye Etica, Naturaleza y Sociedad; De lo Humano a lo Comunitario; Lenguajes;
y Saberes y Pensamiento Cientifico. Ademas, se incluye una representacion grafica de la
situacion académica del grupo. Esta grafica proporciona una visualizacién clara de los desafios
enfrentados en cada campo de estudio, permitiendo una identificacién precisa del rendimiento

individual de cada estudiante, identificando en que campo formativo requieren mas atencion.

Se implementd un cuestionario para evaluar la motivacion de los alumnos, en el cual
‘cada una de las preguntas debe estar dirigidas a conocer aspectos especificos de las
variables objeto de analisis” (Rojas,2013, pag. 222). Este instrumento, especificamente
disefiado, permite valorar la motivacidon escolar en los nifios y nifias de ocho a doce afios. En
el cual consistio en que el estudiante sefiale la respuesta verdadera o falsa, segun el piense

que se comporta (ver anexo 10).
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De igual manera, lleva a analizar los factores que influyen en la motivacion y

compromiso de los estudiantes durante su proceso de aprendizaje. Su importancia radica

en proporcionar una comprensiéon mas profunda de las razones por las cuales algunos

alumnos pueden no prestar la atencién debida en las clases.

Indicadores
Analizar las incidencias en
los procesos cognitivos y
sociales de los estudiantes
dentro del entorno
educativo

Analizar los elementos y
factores geografico-
politicos relevantes para la
comprension de los
procesos educativos

Analizar e identificar el
rendimiento académico de
los estudiantes para
intervenir de manera
oportuna

Analizar y comprender los
factores que influyen en la
motivacién y compromiso
de los estudiantes durante
su proceso de aprendizaje

Método
Sintesis de la observacion

Sintesis de la observacién

Sintesis de la observacién

Sintesis de la observacion

Técnica
Observacion

Encuesta

Analisis de informacion

Encuesta

Instrumento
Guia de observacion
(Diario de campo)

Periodo de agosto a mayo

Ficha técnica
socioeducativa

6 de septiembre

Evaluaciones trimestrales
1 de diciembre

Cuestionario para valorar
la motivacioén del alumno
06 al 7 de diciembre del
afio 2023

Tabla 2. Técnicas e instrumentos de investigacion aplicados para el diagnostico pedagdgico

2.3.1. Presentacion e interpretacion de resultados

En este apartado, se presenta un analisis detallado de los datos obtenidos de las
técnicas e instrumentos aplicados, para identificar los factores que inciden en la situacién
problematica especifica. Tras la aplicacion, se procede a la sistematizacion de los resultados
con el objetivo de obtener una comprensién clara que facilite la intervencion didactica
subsiguiente. En cuanto a este subtema, la organizacién de los resultados se llevo a cabo de

la siguiente manera:

a) Resultados de la bitacora
Durante el proceso de investigacion, se llevd a cabo un analisis de los registros
documentados en la bitacora docente, llevando la atencidén en diversas inferencias derivadas
del comportamiento de los alumnos. Se identificé varios aspectos criticos que afecto la
dinamica en el aula. Mediante la técnica de observacion, se visualizé un nivel de participacion
bajo, destacando que su involucramiento en las clases era escaso, no hacian preguntas, no

contribuian a las discusiones, daban aportaciones a estar desconectados de las clases.
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Se observé un comportamiento pasivo, en el cual se evidencié una falta de interés en
lo trabajado en las clases. Se identific6 también, que los alumnos no participaban en las
actividades propuestas, buscando escusas o distracciones para eludir la tarea en cuestion,
acompafada de comentarios negativos de no puedo sin intentarlo, lo cual sugiere que evitaban
las actividades que encontraban dificiles o desafiantes. Es importante mencionar que la falta
de confianza en sus habilidades puede llevarlos a buscar excusas para no enfrentar esas

dificultades.

En otro orden de ideas, los estudiantes buscaron apoyo del docente de manera
continua, demostrando una dependencia excesiva del docente al realizar dichas tareas. Esta
actitud reflejoé una falta de confianza en sus propias habilidades. Por ende, resulté importante
promover un entorno de aprendizaje que motivara a los estudiantes a superar los desafios que
enfrentan. Otro punto importante a resaltar es que se identificé que los estudiantes con
frecuencia manifestaron quejas de malestar fisico, como dolores de cabeza o dolor de
estdbmago, al enfrentarse a dichas actividades y sus salidas al bafo fueron de manera

frecuentes.

Se incluye que, durante el trabajo en comunidad, fue mas frecuente la falta de atencion
por parte de los alumnos, lo que resulté un desafio al trabajar de manera colaborativa. Cabe
mencionar que fue mas dificil captarla la atencion y las distracciones fueron mas notables; los
alumnos tendieron a platicar considerablemente con sus companeros, no identificaron reglas,
lo que indicaba que, para ellos, todo era un juego. Otro punto importante fue la ansiedad por
salir al recreo, influenciada en algunos casos por llegar sin desayunar, lo cual afecto su

rendimiento académico.

Se observo que la comunicacion entre el alumno y maestro tendié a ser mas unilateral,
donde los alumnos adoptan un papel mas pasivo o receptivo, mientras que el maestro
desempeno un papel mas activo al tomar la iniciativa y decisiones de manera mas prominente.
En cuanto al vinculo con los padres de familia, se identificaron situaciones en las que la
participacion de los padres fue limitada. Esta limitacion se atribuy6 a la falta de tiempo o0 a una
comprension insuficiente sobre el papel que desempefan en el desarrollo educativo de los

alumnos.

Se resalté que las actividades que mas motivaban a los alumnos solian estar vinculadas
con el juego o actividades ludicas. En este contexto, se observé un marcado interés y
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participacion activa por parte de los estudiantes. Cuando la ensefianza se enriquecia con
elementos ludicos, se lograba captar la atencion de manera significativa. No obstante, al
abordar tareas dentro del aula que no les eran de su agrado, se evidencié una disminucion en
el compromiso y la participacion de los educandos, ademas, mostraban una evidente pereza

al realizar las tareas y a tardarse mas en completar sus actividades.
b) Resultados de la ficha técnica socioeducativa

A continuacion, se presentan los diferentes datos obtenidos de los padres de familia de

los alumnos de 2° grado de primaria:

-El 53.8% de las familias de los alumnos, consideraron que sus hijos pasan menos de 1 hora

utilizando dispositivos electréonicos, como computadoras, tabletas o teléfonos.
-El'42.3 % de las investigados, consideraron tener una excelente relacién con su familia.
-EI 57. 7% de los investigados, cuentan entre 3 a 4 integrantes en su familia

-El 87% de los investigados, le daban mucha importancia al desayuno, almuerzo y cena en la

rutina diaria de sus hijos.

A partir de los resultados obtenidos, se extraen las siguientes inferencias bajo un
enfoque cuantitativo: Uno de los aspectos destacados es la dimensién familiar y social. Segun
lo observado, asi como lo trabajado con los alumnos en el proyecto de familias, la mayoria vive
en hogares monoparentales, lo que sugiere que no poseen del apoyo emocional de una figura
paterna. Dentro de sus vinculos familiares, suelen contar con 3 a 4 integrantes, conformados
por la madre y los hijos, destacando que una parte significativa de los encuestados considera

tener una excelente relacion.

Segun los datos recopilados, los padres expresaron otorgar mucha importancia al
desayuno, almuerzo y cena en la rutina diaria de los estudiantes. Este aspecto es relevante,
debido a que, a partir de observaciones y conversaciones con los educandos, se ha
identificado que algunos de ellos asisten a clases sin haber desayunado o ingerido ningun
alimento, lo cual afectaba negativamente su desempefio académico. En diversas ocasiones,
mostraban ansiedad mientras esperaban el recreo para poder almorzar. Como resultado,
algunos estudiantes no lograban prestar la atencién adecuada durante las clases, dado a que

anticipaban con ansias la llegada del recreo.
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¢) Resultados de evaluaciones trimestrales

Al hacer un analisis de datos de las evaluaciones trimestrales del primer periodo 2023-
2024, se evidencio un bajo rendimiento de los estudiantes, atribuido principalmente a la falta
de motivacién. Se observé diversos indicadores de reprobacion en los resultados de
evaluacion en tres campos formativos, en el cual se destacd que gran parte de los estudiantes
obtuvieron una calificacion promedio de 5, contribuyendo asi a un promedio general de 7.9 (ver

anexo 9).

Dentro de las dificultades de aprendizaje que se visualizaron en los alumnos se
evidenciéo mediante la realizacion de trabajos y tareas, destacando también la aplicacién de
examenes de cada campo formativo, en el que se evaluaron conocimientos adquiridos de los
temas trabajados. En este proceso evaluativo se incluyo la obtencién de puntos extras,
considerando el comportamiento de los alumnos, el orden, el respeto que mostraban en el
aula; de la misma manera se tomo6 en cuenta el cumplimiento de tareas, asi como de los
trabajos en clase dentro de los plazos establecidos. También se consideraron la asistencia a

las clases, como también las participaciones activas.

Como resultado, es pertinente sefalar la existencia de una falta de cumplimiento en la
entrega de tareas y trabajos por parte de los estudiantes. En reiteradas ocasiones, se observé
una tendencia a presentar trabajos incompletos, debido a que, durante las clases, los
estudiantes postergaban la realizacion de sus trabajos académicos, dedicandose a actividades
no relacionadas con las tareas propuestas. Cuando finalmente tomaban conciencia del tiempo
disponible, se dedicaban a las tareas, pero lamentablemente, la limitacion temporal impido que

lograran terminar a tiempo sus actividades.

Es fundamental destacar que los educandos se ausentaban frecuentemente de las
clases sin justificacion, lo cual repercutia negativamente en su rendimiento académico,
ademas, a consecuencia de la falta constante de asistencia esto provocaba la perdida de
informacion relevante sobre los temas tratados, afectando asi el aprendizaje. Cabe resaltar
que perdida de clases, repercutia en su cumplimiento de trabajos, asi como también implicaba
que perdieran oportunidades para participar en ejercicios que son primordiales para el

desarrollo del alumno.

Durante la revision trimestral, también se evidencio la cuestion de la participacion en

clase, un aspecto que influyé directamente en el rendimiento académico. Se identificé una falta
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notable de involucramiento, lo cual genero una pérdida de oportunidades para adquirir puntos
extras. Esta disminucion en la participacion se atribuy6 a las frecuentes distracciones de los
alumnos en el aula, quienes no estaban brindando la atencion necesaria. Esta falta de
concentracion obstaculizaba su comprension de los temas tratados y, como resultado, se veia

afectado en la ejecucioén de sus tareas académicas.
d) Resultados del cuestionario para valorar la motivacion del alumno

Una vez aplicado el cuestionario, se obtuvieron de manera precisa los siguientes

resultados desde el enfoque cuantitativo:

-EI 37.5% de los educandos, respondieron no poner mucha atencién a lo que se hace en clase.
- El 75% de los alumnos, consideraban estar en las nubes durante las clases.

-El1 66. 7% de los estudiantes, durante las clases, deseaban con frecuencia que terminen.

-El 568. 3% de los investigados, afirmaban no poner atencion a lo que dice el profesor.

-El 75% consideraron, no involucrarse en las discusiones o actividades que se realizan en

clase.

- EI 54% de los educandos, consideraron distraerse en clase haciendo garabatos, hablado con

sus companeros/as o pasandose notas.

-El 50% de los alumnos, respondieron no ser ellos quien exponen a sus comparieros/ as en el

trabajo realizado en clase.
- EI 37. 5% afirmaban, quedarse adormilados durante las clases.

- El 54. 2% de los investigados, no realizaban trabajos extras por su propia iniciativa en

asignaturas que les gustan.

Con base en los resultados, se logro identificar desde un paradigma interpretativo que
los estudiantes no alcanzaban un buen nivel de motivacion para emprender sus tareas
escolares en relacién a todos los campos formativos. Se visualizé deficiencias en la motivaciéon
intrinseca, debido a que se logré afirmar que los estudiantes admitieron no prestar atencion
durante las clases, a lo que se vio afectado significativamente en su desempefio académico.

Los educandos al no prestar la atencidn requerida, no lograban tener un conocimiento de lo
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que se estaba trabajando y, por ende, repercutia al momento de que realizaban sus actividades

académicas (ver anexo 11).

En este sentido, es importante mencionar la razén por la que los estudiantes mostraban
una falta de interés en el proceso de aprendizaje durante las clases. Alo observado y dialogado
les gustaba asistir a la escuela, porque les agradaba pasar tiempo con sus comparieros, sin
embargo, resultd evidente que no experimentaban el mismo entusiasmo en el aula.
Frecuentemente expresaban el deseo de que las clases concluyeran, a lo que reflejaba una

falta de interés en los contenidos impartidos.

Si los estudiantes no encuentran las actividades interesantes o relevantes, es probable
que busquen distracciones para evitar realizarlas, por ello, la falta de conexién entre el
contenido y sus propios intereses llevaban a que se tornaran apaticos. En muchas ocasiones,
la falta de participacion de los estudiantes en las discusiones o actividades en clase se debia
a la ausencia de una motivacion externa proporcionada tanto por los docentes como por los

padres de familia.

Este déficit de estimulo extrinseco tiene un impacto negativo en la motivacién intrinseca
de los alumnos. Como resultado, sus comportamientos eran pasivos; no participaban
activamente debido a la falta de atencion, no completaban las actividades por la falta de interés
o por percibirlas como desafiantes. En consecuencia, optaban por eludir las tareas,

distrayéndose con actividades no relacionadas con el contenido ensefiado.

Con relacion a los resultados de los instrumentos aplicados, se lograron identificar a
través de la triangulacion de datos los siguiente factores asociados a la situaciéon problémica:
la motivacion interna en el grupo es deficiente para el desarrollo de las actividades escolares
en los campos formativos, la mayor parte de los alumnos presentaba una falta de interés por
los contenidos impartidos, ademas los padre de familia que se consideran como un apoyo
fundamental para el estudiante, manifestaban desatencion y bajo interés por el desempefio

académico del alumno.
2.4. Caracterizacion del problema

Una vez llevado a cabo el analisis de los datos obtenidos a través de los instrumentos

de investigacion, se logré identificar la problematica principal en los alumnos de 2° grado de la
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escuela primaria General Mariano Escobedo, mediante el diagndstico pedagdgico que expone

las necesidades e intereses de los educados, en los campos formativos.

En este sentido, se resalté la importancia de la motivacién del estudiante como un factor
importante para lograr los objetivos de aprendizaje. Ademas, se observd que el grupo de
estudiantes objeto del proceso investigativo, presentd deficiencias en la atencidn durante sus
actividades académicas y en su participacion social, aspectos que estaban directamente
influyendo en su rendimiento académico. Por ende, se hace necesario prestar atencion
prioritaria a estos aspectos. Como resultado, se delimita la problematica de la siguiente

manera:

¢, Como favorecer la motivacidén intrinseca para mejorar el rendimiento académico
general en los campos formativos en los alumnos de 2° grado de la escuela primaria General

Mariano Escobedo a través de el taller: descubriendo nuestro potencial?

Del problema planteado se genera el siguiente enunciado del proyecto de innovacion

educativa.

El taller: descubriendo nuestro potencial, una alternativa didactica para fortalecer la

motivacién intrinseca en los alumnos de 2° grado de educacion primaria.
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CAPITULO Il
ESTRATEGIA DE INNOVACION

La innovacién pedagogica se refiere al “cambio que un docente puede realizar en su
manera de planificar, desarrollar y evaluar el aprendizaje de sus estudiantes dentro del entorno
educativo, con el proposito de mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje (Martinez &
Gobémez, 2015, p.22). Este proceso se caracteriza por ser dinamico y creativo, buscando
transformar de manera significativa la practica del docente. Es fundamental destacar que este
enfoque permite al docente desempenar un papel activo en la construccion de su propia

ensefanza para mejorar los procesos de desarrollo de aprendizaje en sus alumnos.

En este sentido, se busca el desarrollo de nuevas estrategias que potencien la
creatividad del pensamiento, respondiendo a las necesidades e intereses de los estudiantes.
Por ello, se espera que los docentes no solo impartan conocimientos, sino que también
apliquen soluciones innovadoras adaptadas a cada alumno, con el objetivo de brindar “un
proceso practico rigido por un caracter unico, imprevisible e irrepetible que es justamente lo

caracteristico de toda verdad de creacién” (Carbajal , 1994, pag. 40)

En este enfoque se busca establecer un aprendizaje participativo, donde tanto
profesores como estudiantes sean participes activos de la construccion del conocimiento. Se
promueve el trabajo en equipo, el uso de tecnologias educativas y exploracion de nuevas
metodologias de ensefianza-aprendizaje. El objetivo final es generar experiencias educativas
que motiven a los estudiantes a desarrollar su pensamiento critico, su creatividad, su
capacidad para resolver problemas y su autonomia, preparandolos para enfrentar los desafios

que se le presentan.

En términos generales, la innovacién pedagodgica se centra en la introduccion y
aplicacion de nuevas ideas, como también en practica educativas con el propdsito de mejorar
la calidad de la educacion y promover el desarrollo integral de los estudiantes. Se trata de un
movimiento que busca ir mas alla de lo establecido, llevando la creatividad y la innovacion
como pilares fundamentales para el avance tanto en la educacién como en la sociedad en su

conjunto.

En este contexto, es esencial que el docente enfoque la innovacién desde un paradigma
en psicologia de la educacién para cultivar entornos de aprendizaje que maximicen el potencial

de cada individuo. Este enfoque reconoce la diversidad de estilos de aprendizaje y
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necesidades emocionales de los estudiantes, promoviendo estrategias pedagogicas que
fomenten la motivacién intrinseca, ambientes en el que los estudiantes pueden prosperar y

desarrollar habilidades fundamentales para el éxito en un mundo en constante cambio.

En este proyecto de innovacion educativa, se establece que el paradigma en psicologia
de la educacion es el paradigma humanista. El objetivo central de este enfoque es fomentar el
desarrollo de alumnos con iniciativa y autodeterminacién, capaces de colaborar solidariamente
con sus pares sin comprometer su propia individualidad (Rojas, 1992). Este paradigma
educativo adopta una concepcion mas holistica y positiva del individuo, reconociendo su
capacidad innata para el crecimiento y la autorrealizacion. Es precisamente en esta

perspectiva donde radica su poder transformador en el ambito educativo.

Cabe mencionar, que para este paradigma el individuo es unico, posee un potencial
intrinseco que merece ser cultivado, al igual que nutrido. Desde esta perspectiva el papel del
educador se trasforma en el de un facilitador compasivo y empatico, cuya misién es guiar al
estudiante en su viaje de autodescubrimiento y desarrollo personal. Esta vision dinamica de
la educacién no solo se centra en la trasmisién de conocimientos, sino también en el cultivo de
habilidades sociales, emocionales, asi como también habilidades éticas que son esenciales

para fortalecer en los educandos.

‘Desde un paradigma humanista la educacion se debera centrar en ayudar a los
alumnos para que decidan lo que son y lo que quieren llegar a ser” (Rojas, 1992, pag. 106).
Asimismo, resalta la importancia de crear un ambiente educativo que fomente la autenticidad,
la libertad y el respeto mutuo. Se trata de un espacio donde los estudiantes se sientan seguros
para explorar, cuestionar, expresar sus pensamientos y sentimientos sin temor al juicio o a la
critica. En este contexto de aceptacion incondicional, el aprendizaje se convierte en un proceso

significativo y trasformador, donde el error se percibe como una oportunidad de crecimiento.

En la educacion humanista, se resalta la importancia del estudiante como el eje central
del proceso de aprendizaje. Este enfoque no solo facilita que los estudiantes alcancen su
maximo potencial, sino que también fomenta una sociedad mas equitativa y comprensiva.
Dentro de este marco, se reconoce que la personalidad humana esta en constante evolucion
y se prioriza el desarrollo individual de los educandos. Segun este enfoque se centra en ayudar
a los estudiantes a ser mas fieles a si mismos y menos influenciados por las expectativas
externas (Rojas, 1992).
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Es de importancia mencionar que La Nueva Escuela Mexicana, se centra en el
humanismo como eje fundamental, buscando formar a estudiantes integrales, criticos,
creativos, asi como también comprometidos con su entorno social y cultural (NEM, 2019).
Cabe mencionar, que dentro de un paradigma humanista se encuentra la promocion de valores
éticos y civicos, el fomento de la equidad de género, el respeto a la diversidad cultural y
linguistica, asi como el impulso de una educacion mas inclusiva y de calidad para todos los
estudiantes. Dentro del Sistema Educativo destaca la importancia de reconocer que todos
formamos parte de una comunidad interconectada, donde el reconocimiento mutuo de nuestra

existencia, convivencia e igualad es esencial.

El humanismo representa una valiosa herramienta para promover la creacion y
consolidacion de una vision compartida. Es por ello que la Nueva Escuela Mexicana aboga por
capacitar a cada estudiante para que pueda participar auténticamente en los diversos
contextos en los que se desenvuelve. Al mismo tiempo, las directrices educativas buscan
fortalecer el vinculo de los alumnos con la realidad cotidiana, preparandolos para afrontar de

manera colectiva los desafios que surgen en nuestra sociedad (NEM, 2019).

En este proyecto de innovacion, otro paradigma destacado es el sociocultural, el cual
postula que el aprendizaje y el desarrollo de los individuos estan fuertemente influenciados por
su entono. En esta estrategia, se aborda esta perspectiva considerando el contexto en el que
los educandos se desenvuelven, incluyendo su cultura y su entorno familiar. Reconociendo
esto, los alumnos colaboran e interactuan entre si, proporcionandose apoyo mutuo de manera

colaborativa.

3.1. Metodologia para el proceso de innovacion

La metodologia se refiere al conjunto de métodos, técnicas y procedimientos utilizados
para llevar a cabo una investigacion o una accién determinada (Bisquerra, 2004). En otras
palabras, es el camino que se sigue para llevar a cabo un trabajo de manera rigurosa y
eficiente. Proporciona un trabajo que guia las acciones y decisiones durante el desarrollo de
una investigacion, proyecto o actividad, asegurando la coherencia, la replicabilidad y validez

de los resultados.

El método de aprendizaje a implementar en la estrategia de innovacion que permitira

potenciar el desarrollo integral de los educandos, es a través del método: Aprendizaje
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emocional. En la actualidad, se comprende que las emociones desempefian un papel
fundamental en el proceso de aprendizaje. Cada accidn que realizamos esta intrinsecamente
ligada a una emocién. El ambiente emocional en el aula se destaca como factor principal que
determina las variaciones en el rendimiento académico (lbarrola, 2013, pag. 267), para esto
es de importancia mencionar que:
Una docencia que pone atencion en las interacciones emocionales entre los alumnos
es un requisito para que haya un buen clima emocional adecuado. Y para generar tal

clima se requiere posibilitar y activar la participacion de los alumnos, permitiéndoles, por
ejemplo, proponer colectivamente, negociar y determinar lo que vale la pena aprender.

En este método de aprendizaje emocional se centra en la comprension y la gestion de
las emociones como parte integral del proceso educativo. Buscando cultivar la inteligencia
emocional en los educandos, se busca cultivar un entorno educativo que fomente emociones
positivas como la curiosidad, la motivacion y la confianza, mientras que también se pretende

ensefar habilidades para gestionar emociones, como el estrés o la frustracion.

Una de las principales caracteristicas del método de aprendizaje emocional es el
proceso de aprendizaje que requiere una conexion significativa entre el docente y el alumno.
Esta conexion implica que el estudiante se sienta visto, escuchando y aceptado sin juicio ni
critica. En esta relacion, la confianza, asi como la seguridad son fundamentales, debido a que
un clima de aula positivo se construye sobre estas bases (lbarrola, 2013), estas emociones
son importantes para facilitar el aprendizaje. Por tanto, el grado de conexion influye

directamente en la efectividad del proceso de ensefanza- aprendizaje.

Ademas, el método de aprendizaje emocional incorpora estrategias especificas para
ayudar a los estudiantes a desarrollar habilidades socioemocionales como la autoconciencia,
la autorregulacion, la empatia y habilidades sociales. Estas habilidades no solo son
fundamentales para el éxito académico, sino también para la vida en general, debido a que

influye en la forma en que los individuos interactuan consigo mismos y con los demas.

Al integrar el aprendizaje emocional en el aula, los docentes pueden crear un ambiente
de aprendizaje mas inclusivo, como también enriquecedor, donde los estudiantes se sientan
seguros para explorar, experimentar y aprender de manera significativa. Este método no solo
es benéfico al rendimiento académico de los estudiantes, sino que también contribuye a su

bienestar emocional y desarrollo personal a largos plazos (lbarrola, 2013). En términos
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generales, se reconoce que las emociones son una parte integral del proceso de aprendizaje

y busca aprovechar esta conexién para promover un aprendizaje significativo.

Por su parte, la metodologia implementada en el proceso del proyecto de innovacion
educativa es a través del taller: descubriendo nuestro potencial, para favorecer la motivacion
intrinseca en los alumnos de 2° grado de educacion primaria. En el cual representa un espacio
dinamico donde se desarrolla el proceso de aprendizaje a través de la experiencia practica y
la interaccion entre los participantes, “se trata de una manera de ensefiar y sobre todo de
aprender mediante la realizacién de algo que se lleva conjuntamente” (Ander-Egg, 1991, pag.
10). Sus principios fundamentales se centran en la participacion activa, el trabajo colaborativo

y la reflexion critica.

Es de importancia mencionar, que la elaboracion del taller se llevé a cabo con la finalidad
de favorecer la motivacion en los educandos y asi lograr tener un mejor desempefio
académico. Cabe mencionar que “el taller remplaza el mero hablar recapitulativo/ repetitivo,
por un hacer productivo en el que se aprende haciendo” (Ander-Egg, 1991, pag. 19), a través
de actividades interactivas que permita atender las necesidades e intereses de los alumnos,

promoviendo activamente su participacion productiva, asi como el disfrute grupal.

Por otro lado, existen tres tipos de taller: el taller total, horizontal y el vertical. Haciendo
mencion de los tipos de taller, es fundamental que se destaque el tipo de talle a utilizar el cual
es a través de un tipo de taller horizontal que “abarca o comprende a quienes ensenan o cursan
un mismo grado de estudios” (Ander-Egg, 1991, pag. 25). Por lo tanto, los aspectos a
considerar para implementar el taller, antes que nada, se tiene que conocer la edad de los
alumnos, su centro de interés y problemas dominantes, procedencia y origen, caracteristicas
del entorno, el contexto amplio, estructura del centro, recursos humanos y materiales

disponibles

La fundamentacion del tema del proyecto, se debe a que los estudiantes, mostraban
actitudes de apatia ante las clases, eran poco participativos, no mostraban interés ante las
clases, ni esfuerzo por lo que la escuela le ofrecia, esto anulado al contexto inmediato que
vivian en sus casas, como: el poco tiempo que sus padres les han brindado debido a sus

horarios laborales y el gran tiempo que pasaban solos 0 con sus hermanos en casa.

En su esencia, un taller busca fomentar el aprendizaje significativo mediante la

aplicacion de conocimientos en situaciones concretas, promoviendo asi la trasferencia de
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habilidades y competencias. Radica en la ejecucion de un proyecto colaborativo, donde tanto
profesores como alumnos se involucran de manera activa y comprometida (Ander-Egg,
1991).Los elementos del taller incluyen la estructura, que define la organizacion, asi como la
secuencia de actividades, el facilitador, quien guia y facilita el proceso de aprendizaje; los
participantes, quienes aportan diversidad de experiencias, perspectivas; los recursos que
pueden ser materiales, tecnolégicos o humanos; y el ambiente, que influye en la dinamica y el

clima emocional del taller.

Cabe mencionar que en la aplicacion de un taller un docente debe de ser “animador que
incita, suscita, excita, motiva e interesa, para que el educando desarrolle sus capacidades y
potencialidades” (Ander-Egg, 1991, pag. 46). Por ello a través del taller se busca generar un
espacio en donde el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje, en el que se
promueva su autonomia y el desarrollo de su personalidad. Los talleristas deben cultivar
habilidades de observacion, experimentacion y contacto directo con la realidad, con el objetivo
de potenciar su capacidad investigativa. Sin embargo, la investigacion en este contexto no

busca necesariamente descubrir algo nuevo, sino comprender para actuar.

Las fases que integran un taller comprenden la preparacion, donde establecen los
objetivos y se disefan las actividades; la ejecucion, donde llevan a cabo las actividades
planificadas y se fomenta la participacion activa; la reflexion, donde se analizan los resultados
y se extraen aprendizajes significativos; la evaluacion, donde se valoran tanto los proceso

como los resultados obtenidos, con el fin de retroalimentar y mejorar futuras intervenciones.

3.2. Marco teorico

Conocer en profundidad los fundamentos tedricos permite a los docentes no solo
comprender las raices y dindmicas subyacentes de los desafios que enfrentan, sino también
desarrollar estrategias pedagogicas basadas en evidencias que faciliten la resolucion de
estos problemas. Esta comprension integral y fundamentada permite al docente no solo
adaptarse a las necesidades del alumno, sino también contribuir de manera proactiva a la
innovacion y mejora continua de los procesos educativos, asegurando asi una formacioén que

responda a las demandas actuales de la sociedad.
3.2.1. La motivacion intrinseca en nivel primaria

a) ¢ Qué es la motivacion?
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La motivacion es el impulso o un conjunto de razones que llevan a una persona a actuar
de cierta manera o a perseguir ciertos objetivos” (Ibarrola, 2013). Puede ser tanto interna como
externa y esta influenciada por una variedad de factores, como las necesidades personales, el
reconocimiento social, la necesidad de logro o aspiraciéon hacia una ideal. Es un componente
fundamentar en la vida de las personas debido a que impulsa el comportamiento, asi como

también a las acciones.

“La motivacion se puede definir como un estado de activacién cognitiva y emocional,
que produce una decisién consiente de actuar” (Ibarrola, 2013, pag. 238). En este sentido, la
motivacién no solo implica tener el deseo de hacer algo, sino también estar activado tanto
mental como emocionalmente para llevar a cabo una accién especifica. Ademas, la motivacion
no es simplemente un impulso automatico, sino una decision consciente de comprometerse en

una actividad.

La motivacion esta intimamente relacionada con las emociones, debido a que las
emociones son el sistema mediante el cual el cerebro determina si es apropiado actuar ante
las situaciones, acercandose a lo placentero y evitando lo desagradable (lbarrola, 2013), por
ejemplo, cuando una persona experimenta emociones positivas como la alegria o la
satisfaccion es mas probable que se sienta motivada a seguir adelante con la actividad o tarea.
Por otro lado, las emociones desagradables como el miedo o la tristeza pueden disminuir la

motivacion y dificultar el logro de metas.

“El cerebro dispone de un sistema muy bueno de motivacion que consiste en la
busqueda de novedades; el nifio se motiva si tiene nuevos estimulos que explorar o conocer
(Ibarrola, 2013). La motivacion abarca multiples aspectos, pero en el contexto del proceso de
ensefanza-aprendizaje, se refiere principalmente a las fuerzas determinantes o factores que
estimulan a los estudiantes a prestar atencion a las explicaciones del profesor, a mostrar
interés en plantear preguntas, a participar de manera activa en la dinamica de la clase, a
realizar las actividades propuestas, a investigar, experimentar y aprender mediante el

descubrimiento.

En un entorno mondétono y sin estimulo, el cerebro infantil tiende a volverse pasivo por
falta de motivacion. Sin embargo, en un ambiente enriquecido y lleno de oportunidades, el
cerebro se activa significativamente. Los niveles de motivacién y desmotivacion son fluctuantes
lo que significa que, a lo largo del dia escolar, los estudiantes pueden experimentar varios
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estados sucesivos. Para analizar la motivacién en la conducta humana, es esencial indagar
en las razones por las cuales una misma persona puede exhibir una motivacion fuerte y
persistente en ciertos momentos, pero débil y poco entusiasta en otros (Reeve, 2003, pag. 5)
es decir:
Es comprender porque el comportamiento de una persona varia en intensidad de un
momento a otro. El problema motivacional a resolver consiste en reconocer que los
individuos difieren en ello que los motiva y explicar porque una persona demuestra un

intenso involucramiento conductual en una situacion determinada mientras que en otra
no lo hace.

Dicho lo anterior, la conducta humana es influenciada tanto por los sentimientos como
por los eventos externos. Los motivos que comprenden las necesidades, pensamientos y
emociones de una persona, la dirigen hacia ciertas acciones y la aparta de otras. Ademas, los
sucesos en el entorno, la sociedad y la cultura pueden atraer o repelar a un individuo para
participar en actividades especificas. En términos generales, el comportamiento humano es

una combinacion de fuerzas internas y externas que lo impulsan en diferentes direcciones.

En lo que respecta a la motivacion académica en el proceso de aprendizaje esta debe
seguir de manera permanente, simultanea, dinamica, mas aun en los nifios de edades
comprendidas entre los 7 y 8 afos, en vista que, en esta etapa comienzan a despertar su
interés, su curiosidad, y se torna mas novedoso e inclusive ludico, esto implica que el nifio se
sienta motivado para adquirir nuevos conocimientos. Indica que la motivacién es “un aspecto
critico de la ensefianza y el aprendizaje, pues los estudiantes que no estan motivados no
realizan el esfuerzo necesario para aprender, mientras que los alumnos muy motivados, estan
deseosos de progresar y se involucran en el proceso de aprendizaje” (Chavez, 2022, pag.
479).

b) Tipos de motivacion

Motivacion intrinseca

“La motivacién intrinseca es la propension inherente a involucrarse en los propios
intereses, ejercer las propias capacidades y al hacerlo, buscar y dominar desafios 6ptimos”
(Reeve, 2003, pag. 83). Surge desde el interior del individuo, esta dentro de su dominio y le
capacita para impulsarse a si mismo. Cuando alguien experimenta motivacion intrinseca, sus
acciones se originan en su propio interés, impulsadas por el disfrute que obtienen y por el
desafio que encuentran en la actividad.
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La motivacion intrinseca surge de experiencias espontaneas donde uno se siente
autonomo y competente. Esta permite que el individuo se sienta libre, eficiente vy
emocionalmente conectado (Reeve, 2003). Cuando se experimenta esta sensacion, las
personas expresan su motivacion intrinseca al decir: "Esto es interesante”, "Es divertido” o "Me
gusta hacerlo". Esta motivacion natural merece ser nutrida y promovida, debido a que conduce
a tantos beneficios importantes para el individuo, incluyendo la persistencia, creatividad,

comprension conceptual, asi como el bienestar subjetivo.

Es importante destacar que el nivel de motivacion experimentado por los estudiantes
influye directamente en su grado de persistencia en las actividades académicas, “lleva a los
alumnos a adoptar un patron denominado “dominio” aceptando retos o desafios para
incrementar sus conocimientos y habilidades” (Ibarrola, 2013, pag. 245). Esta motivacién se
caracteriza por surgir del interés personal, el disfrute, la satisfaccion y el desafio del trabajo

mismo en contraposicion a las presiones externas.

Cuando un estudiante esta intrinsecamente motivado, encuentra satisfaccién en la
realizacion de las tareas debido a que estan alineadas con sus metas individuales y
concuerdan con sus expectativas personales. Este enfoque congruente con sus motivaciones
internas no solo fomenta una mayor dedicacion y persistencia en las actividades, sino que
también estimula la creatividad y el desarrollo personal. Este tipo de motivacién aumenta la
compresion conceptual de un educando acerca de aquello que intenta aprender (Reeve, 2003,
pag. 84) esto quiere decir:

Cuando es elevada, este tipo de motivacién promueve la flexibilidad en el modo de

pensamiento, procesamiento activo de la informacion y tendencia a aprender de manera

que es conceptual en lugar de por repeticion mecanica. Cuando esta intrinsecamente

motivados, los educandos piensan en la informacion y la integran de modo flexible,
menos rigido y conceptual.

Segun estudios internacionales PISA, la motivacion intrinseca implica realizar una
actividad por el siempre placer o satisfaccion de participar en ella. El interés es fundamenta en
esta forma de motivacion, debido a que impulsa a los estudiantes a disfrutar del aprendizaje al

dirigirse hacia un objetivo, actividad, campo de conocimiento o meta (PISA, 2015).
Motivacion extrinseca

La motivacién extrinseca tiene su origen en los estimulos y resultados que provienen

del entorno externo y se hace evidente a través de las consecuencias que no estan
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inherentemente ligadas a la actividad en cuestion. (Reeve, 2003). Cuando una persona realiza
una accién con el proposito de conseguir un logro académico destacado, obtener un premio,
cumplir con una obligacién, impresionar a sus pares o completar una tarea antes de un plazo

establecido, se puede observar la influencia de la motivacion extrinseca en su comportamiento.

“‘La motivacidn extrinseca se encuentra de manera evidente fuera del individuo,
literalmente sobre la persona en lugar de dentro de ella” (Reeve, 2003, pag. 88). En la
educacién, la motivacion extrinseca es cuando los estudiantes hacen algo porque esperan
recibir una recompensa externa o evitar una consecuencia negativa, en lugar de hacerlo
porque realmente les interese la actividad. Por ejemplo, estudiar para conseguir buenas notas

o0 comportase bien para evitar ser castigados.

Los alumnos extrinsecamente motivados prefieren un analisis mas superficial
ajustandose a lo indispensable requerido por el maestro. “Los extrinsecamente orientados se
inclinan por trabajos y problemas con un mero grado de dificultad, usando el minimo esfuerzo
necesario para obtener el maximo reconocimiento posible” (Anaya & Anaya Huertas, 2010,
pag. 7). Esta actitud puede influir en la manera en que abordan los problemas y tareas, optando
por soluciones rapidas y superficiales en lugar de comprometerse con una analisis mas
profundo y reflexivo. En ultima instancia, esta mentalidad puede limitar su capacidad para

desarrollar habilidades de pensamiento critico y su motivacion intrinseca hacia el aprendizaje.

Este tipo de motivacion refleja el deseo de mostrar a la competencia y de obtener juicios
positivos, mas que el interés por aprender, conduce un patrén denominado “indefension” en
donde los estudiantes tratan de evitar los retos o desafios escolares por miedo a manifestar
poca capacidad para realizar con éxito una tarea (Ibarrola, 2013). Este comportamiento puede
limitar el crecimiento y desarrollo de habilidades, dado que los estudiantes pueden perder la
oportunidad de enfrentarse a desafios que les permitirian aprender y crecer, en lugar de

concentrase unicamente en obtener elogios o reconocimientos externo.

c) La motivacion intrinseca para el aprendizaje

“La motivacién es aquella actitud interna y positiva frente al nuevo aprendizaje es lo que
mueve al sujeto aprender” (Carrillo, 2009, pag. 24). La motivacion intrinseca en el aprendizaje
es aquella que surge desde el interior del individuo, impulsada por el interés personal, la

curiosidad y el disfrute inherente a la actividad misma. Cuando el estudiante esta
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intrinsecamente motivado para aprender, se centra en la exploracion, el descubrimiento y el

desafio.

Este tipo de motivaciéon fomenta un compromiso mas profundo con el proceso de
aprendizaje, promoviendo un desarrollo autonomo, creativo y duradero de habilidades, asi
como de conocimientos, en el que el alumno establece sus propias conexiones con el mundo.
En este sentido es el alumno el que tiene la responsabilidad, pues el trabajo de aprender ocurre
en él, de acuerdo a como es. (lbarrola, 2013, pag. 265), asimismo, la base de la motivacion
intrinseca por aprender, se expone de esta manera:

Hacer que el alumno sienta que la materia que se ensefie le concierne a él

personalmente, que él es activo en la determinacién de las interconexiones que tiene

con el mundo. Pero, no es solo eso, también esta posibilidad emerge del hecho de

reconocer el deseo o la fuerza natural de los humanos de dar sentido del mundo que
los rodea.

Este tipo de motivacion esta estrechamente relacionado con la autonomia y la
autodeterminacién, debido a que las personas se sienten comprometidas con sus objetivos
cuando sienten que tiene control sobre su propio aprendizaje y pueden perseguir sus intereses
genuinos. Ademas, la motivacion intrinseca tiende a promover un aprendizaje mas profundo y
duradero, dado que las personas estdn mas dispuestas a dedicar tiempo y esfuerzo a
actividades que encuentran significativas y gratificantes en si mismas. Para esto “la
responsabilidad del docente es la de generar todas las condiciones posibles para que el trabajo

de aprendizaje ocurra en el alumno” (Ibarrola, 2013, pag. 266)

Cultivar la motivacion intrinseca en el aprendizaje implica fomentar un ambiente que
promueva la exploracion, la curiosidad, la creatividad, asi como proporcionar oportunidades
para que los estudiantes se involucren activamente en su proceso de aprendizaje y encuentren
sentido y relevancia en lo que estan estudiando. Si no van las motivaciones acompafadas de
una individualizacion o adecuacioén a las peculiaridades del alumno, no se lograra una eficacia
motivacion intrinseca del estudiante en los efectos motivacionales dentro del proceso de
ensefanza aprendizaje (Carrasco, 2016), sin dejar de considerar que influye tanto los rasgos
de personalidad como la misma historia de cada alumno, la cual esta determinada por su

ambiente familiar o contexto.

La motivacion se debe mantener dentro del proceso, asi como hasta el final del

aprendizaje, para dar nuevas motivaciones y expectativas dentro de ellos, que le permitan
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mejorar el rendimiento académico, como también un comportamiento disciplinario en los
estudiantes. Se debe iniciar la motivacion, mantenerla y dirigir la conducta motivadora de un
individuo hacia la realizacion de la tarea y aprendizaje. Para esto, es necesario que se aplique
una pedagogia orientada a estimular a que los alumnos puedan expresar sus motivaciones

intrinsecas acerca de lo que quieren aprender, individual y colectivamente (lbarrola, 2013)

Tomando en cuenta lo mencionado anteriormente, es de importancia que los educandos
internalicen la importancia de valorar su proceso de aprendizaje por encima del mero éxito o
fracaso. Esto implica en ellos la creencia de que tanto la inteligencia como las habilidades de
estudio son aspectos modificables y no inamovibles. Asimismo, es fundamental que dirijan su
atencion a las experiencias mismas de aprender, en lugar de enfocarse unicamente en las
recompensas externas. Al adoptar esta mentalidad de crecimiento, al igual que de orientacion
hacia el proceso, los estudiantes pueden desarrollar una motivacién intrinseca mas consistente

y duradera en su camino educativo.

La motivacion durante el aprendizaje puede incrementar las capacidades, haciendo los
estudiantes mas competentes y logrando que disfruten el uso de las mismas, cuando estan
motivados estan mas dispuestos a comprometerse con las tareas académicas, lo0 que puede
llevar a un aumento en sus capacidades y competencias (Carrasco, 2016, pag. 32), es de
importancia mencionar que:

Son dos condiciones que deben darse para que se produzca en un individuo la

motivacién intrinseca hacia la realizacion de una tarea: Que la realizacidén de la tarea

sea ocasion para percibir o experimentar que se es competente, que se dé la

experiencia de autonomia, que el sujeto sienta que ejerce control sobre su entorno y su
propia conducta.

3.2.2. El rendimiento académico en nivel primaria

a) Factores asociados al rendimiento académico

El rendimiento académico de los estudiantes se ve afectado por una diversidad de
factores que incluyen tanto aspectos individuales como contextuales. Este enfoque lleva a
reflexionar sobre la importancia de examinar tanto los resultados cuantitativos como
cualitativos obtenidos a través de los instrumentos utilizados en el aula, asi como también
considerar estudios internacionales para obtener un vison mas completa que permita
comprender, explicar y eventualmente modificar los factores que inciden en el rendimiento

académico.
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Para este analisis se retom6 un enfoque central que destaca la falta de motivacién de
los estudiantes como un factor importante. Se observan deficiencias en la atencién durante las
actividades académicas y en la participacion social, lo cual esta teniendo un impacto directo
en su rendimiento académico. En este sentido, se analizaron dos estudios de los cuales los
dos son de caracter internacional (TERCE, PISA) en los cuales se analizaron e identificaron
diversas variables relacionadas con los determinantes sociales, personales e institucionales.
Se hizo hincapié en aspectos familiares econdmicos, regionales y en las diversas modalidades

de impartir educacion.

Existen desigualdades de oportunidades en el aprendizaje derivado del contexto y
condiciones sociales “Los nifos que asisten regularmente a la escuela alcanzan resultados
significativamente superiores a aquellos que faltan reiteradamente” (Trevifio, 2016, Pag. 2). Al
ausentarse de las clases, es un factor de importancia que afecta directamente al rendimiento
académico, la perdida de clase lleva al alumno a perderse de informacion relevante de
contenidos abordado y le afecta en la realizacion de sus actividades académicas, debido a que

no tiene un conocimiento soélido de los temas abordados durante las clases.

“Cuando los padres se interesan e involucran en el desarrollo escolar del nifo, suele
aumentar su desempefo académico” (Trevifo, 2016). En general, todas las investigaciones
parecen apuntar a los efectos beneficiosos que tiene la participacion de los padres en el aula.
Este factor adquiere una relevancia significativa en el proceso educativo, especialmente
cuando los padres muestran desatencion y bajo interés por el desempeifio del alumno, a lo que

se torna a encontrarnos con alumnos con una actitud pasiva ante las clases.

Por su parte “el nivel de estudio de los padres es el factor asociado que mas se
correlaciona con los resultados de los alumnos” (PISA, 2015). Al considerar el nivel educativo
de los padres de familia como un factor determinante, se considera un elemento importante al
tomar en cuenta del porque los padres de familia muestran una baja participacién en la
educacion de los alumnos, lo que puede ser un obstaculo para proporcionar un apoyo
avanzado, especialmente cuando los padres cuentan con un nivel medio bajo de educacion,

como la educacion superior en donde se culmind hasta el bachillerato.

“El interés es uno de los componentes de la motivacion intrinseca y una de las razones
por la que los estudiantes pueden disfrutar el aprendizaje” (PISA, 2015, pag.149). PISA mide
la motivacion intrinseca o gusto por aprender mediante las respuestas de los estudiantes o
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frases que afirman que generalmente se divierten aprendiendo, que les gusta leer, son felices
trabajando, les gusta adquirir nuevos conocimientos y estan interesados en aprender. Cuando
los estudiantes carecen de motivacion intrinseca, se enfrentan a la posibilidad de desarrollar
apatia ante las clases, lo que repercute negativamente en su rendimiento académico y en la

capacidad para comprometerse con sus tareas escolares.

“Los estudiantes con niveles bajos de autoeficacia corren el riesgo de obtener peores
resultados a pesar de sus habilidades” (PISA, 2015). Considerando este factor como uno de
los primordiales en los educandos, se observd una carencia de autoeficacia cuando los
alumnos buscaban contantemente la ayuda del profesor sin intentar resolver problemas por si

mismo, lo que puede indicar una falta de confianza en sus propias capacidades.

Cabe mencionar que, al evitar tomar la iniciativa en tareas nuevas o dificiles, buscando
escusas para abordarlas. Cuando abandona rapidamente las tareas ante el primer obstaculo
o fracaso, mostrando una falta de confianza en su capacidad para superar dificultades, “quien
no cree en sus capacidades para realizar tareas concretas, a menudo no realizan esfuerzos

necesarios para completarlas” (PISA, 2015).

3.3. Estado del conocimiento

En un estudio realizado en la universidad del Rosario Bogota Colombia en el afio 2006
se realizé un estudio de la motivacidon aspecto fundamental del aprendizaje, presenta la razén
por la cual el profesor debe favorecer la denominada “motivacion intrinseca” en lo cual se
concluye que contribuir a que los alumnos se sientan motivados por aprender implica la
existencia en ellos de total claridad y coherencia en cuento al objetivo del proceso de
aprendizaje, que lo encuentren interesante, al igual que se sientan competentes para resolver

el reto.

En este sentido, favorecer la motivacion requiere que el profesor destaque el posible
interés de un aprendizaje, establezca razonables expectativas de éxito y desarrolle una ayuda
adicional, creando un ambiente de aprendizaje en el que prime la cooperacion por encima de
la competicién, en el que sea normal pedir y ofrecer ayuda, en el que queda la posibilidad de
equivocarse y aprender de los propios errores. La comunicacion fluida y respetuosa, el trato
justo, son perfectamente compatibles con una moderada exigencia que traduzca confianza del

profesor en las posibilidades de los alumnos.
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Estudiar y profundizar sobre cémo desarrollar el interés, una relacién alumno- profesor
productiva y motivacién intrinseca es responsabilidad de la educacién y sus actores para lograr
construir una relacién de interaccion, que los constituya como un solo equipo, donde cada uno

asuma su responsabilidad y potencie el proceso de aprendizaje.

De acuerdo a los estudios realizado en universidad de Espafia en el afo 2016 se
concluye que el grado de creatividad del discurso del docente influirda en la motivacion del
alumno para atraer su atencion, establecer formas de relacién en el grupo de clase. El alumno
debe sentirse competente, que posee el control de sobre las acciones, autonomo, estar
involucrado etc. y respecto a la tarea que lleva a cabo, debe considerarla satisfactoria, de
interés, con posibilidades reales de dominarla y con capacidad de obtener un buen

rendimiento.

Este rendimiento académico esta formado por un conjunto de factores que actuan sobre
la persona que esta aprendiendo, siendo definido con un valor atribuible al logro que este
obtiene de las tareas académicas. Las calificaciones que los estudiantes obtienen son un
indicador que certifica el logro alcanzado, valorando su rendimiento académico, siempre que

se asuma que las notas son el reflejo de los logros académico en los diferentes aprendizajes.

Desde los diferentes centros de educacion debemos ser capaces de trasmitir a los
estudiantes las estrategias de aprendizaje necesarias para que alcancen una motivacion en el
aprendizaje que le permita satisfacer sus necesidades de conocimiento. Todo ello debemos
acompanarlo de unas correctas técnicas de estudio por parte de los estudiantes y un método
de ensenanza y evaluacion acorde por parte de los docentes. Sin olvidar que los progenitores
pueden influir en la tasa de rendimiento de sus hijos. Aquellas alumnas cuyas madres poseen
estudios medios usan en mayor medida estrategias de memorizacion en relacion a aquellas

madres que tienen estudios basicos.

3.4. Planificacion docente

La estrategia es un plan de accién disefiando para alcanzar un objetivo especifico o
resolver un problema, implica la planificacion cuidadosa de pasos y recursos para lograr un
resultado deseado. Por otro lado, las estrategias didacticas hacen referencia a las actividades
que utilizan los profesores y alumnos en el proceso de aprender. Incluye métodos, técnicas,

actividades, asi como recursos para el logro de los objetivos de aprendizaje.
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Cabe mencionar que las estrategias didacticas se refieren mas que nada a las acciones
planificadas, asi como también los métodos que un docente emplea para facilitar el aprendizaje
de los estudiantes. Esto implica seleccionar, organizar contenidos, elegir métodos de
ensefianza, recursos educativos o evaluar el progreso de los estudiantes. En términos
generales la estrategia didactica es como un maestro organiza y estructura la ensefianza para
que los estudiantes aprendan. Por otra parte, la planificacion debe entenderse como un
proceso de calculo dinamico que procede y que guia la accion que nunca se detiene. Es un

proceso continuo que se adapta a la realidad cambiante (Ander- Egg, 2007).

Desde las acciones cotidianas hasta las practicas sociales e institucionales, es evidente
que en casi todas las actividades humanas los medios, al igual que los recursos son limitados,
mientras que los objetivos son multiples y variados. Para enfrentar esta situacién en cualquier
ambito, es necesario que se analice, asi como también se diagnostique la realidad, se tomen
decisiones informadas, también que se actue en consecuencia para obtener resultados

deseados.

Asimismo, en el contexto educativo, por ejemplo, los profesores deben gestionar el
tiempo, al igual que los recursos de manera eficiente para abordar los objetivos de aprendizaje.
Es fundamental realizar un diagndstico inicial desde las necesidades y capacidades de los
estudiantes para adaptar las estrategias pedagogicas. Cabe mencionar que, planificar es una
actividad continua que no termina con la creacion de un plan especifico. Implica un reajuste
constante entre medios, actividades y objetivos, asi como de los métodos, al igual que de

procedimientos utilizados para influir en ciertos aspectos de la realidad (Ander- Egg, 2007).

Esta actividad de planificacidén no solo ayuda a estructurar el proceso de ensenanza-
aprendizaje, sino que también permite a los maestros adaptar sus ensefianzas a las
necesidades individuales de los estudiantes, en términos generales, es una herramienta
dinamica que guia la accién docente hacia el logro de resultados educativos satisfactores. La
planificacion es fundamental para que los docentes puedan mejorar el aprendizaje de sus
alumnos, porque les permite organizar de manera clara el contenido que ensefaran,
asegurando de cubrir todos los temas importantes y adaptarse a las necesidades, asi como de

los niveles de cada estudiante.

Ademas, al planificar, el docente establece objetivos, al igual que metas claras, lo que
facilita medir el progreso, aplicando las mejores estrategias de ensefianza. Con una buena
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planificacidn, el docente puede prever y resolver posibles problemas, aprovechar al maximo el
tiempo de clases, creando un ambiente de aprendizaje dinamico, al mismo tiempo que

motivador, fundamental para el desarrollo académico de los alumnos.
3.4.1. Propositos
Propdsito General:

Fortalecer la motivacién intrinseca para mejorar el rendimiento académico general en
los campos formativos en los alumnos de 2° grado de la escuela primaria Mariano Escobedo

a través de el taller: Descubriendo Nuestro Potencial
Propdsitos especificos:

> Reflexionar sobre las necesidades personales con las que necesitan trabajar los
educandos (autonomia, competencia y relacion con sus pares).

> Fortalecer el autoconocimiento, la confianza y la autoestima de los educandos.

» Generar un espacio donde los educandos reconozcan, asi como también valoren sus
fortalezas personales, entendiendo la importancia del esfuerzo, como de la
perseverancia.

> Reflexionar sobre las metas personales, asi como también de las aspiraciones
promoviendo la autoconciencia en relacion a sus intereses y objetivos

> Reflexionar sobre el tiempo invertido en el desarrollo como también de la educacién
de sus hijos. Valorar la importancia de la motivacion intrinseca, asi como también la

extrinseca y como hacer frente a las situaciones que lo desmotivan.
3.4.2. Diserio y aplicacion

A continuacion, se detalla la implementacion de la estrategia de innovacion, asi como
los posibles contratiempos experimentados durante su desarrollo (ver anexo 12). El objetivo
principal de las actividades fue lograr favorecer la motivacién intrinseca para mejorar el
rendimiento académico en los alumnos de 2° grado de educacion primaria a través de cinco
sesiones que se desarroll6 con una metodologia de trabajo por taller: descubriendo nuestro

potencial, en el cual se llevaron a cabo las actividades de la siguiente manera:

Sesion 1: Identifico mis necesidades personales
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La primera sesion de taller, se llevd a cabo el dia viernes 12 de abril del 2024, con una
duracién de 60 minutos, con la que se comenzd debido a que tuvo por objetivo que los alumnos
identificaran sus necesidades personales de acuerdo a sus competencias, relaciones con sus
pares y autonomia. Para esta sesion se utilizaron como recursos notas post- it, musica, pinata,
cuerda, palo, dulces, hojas de colores, caja y cita adhesiva, para la realizacion de las

actividades.

Al inicio de la actividad se pegaron en la banca de los nifios tres post- its con frases
motivacionales y no se les comento absolutamente nada, se comenzo6 a desarrollar la clase
con normalidad, hablando acerca de las necesidades que tiene los seres humanos y la
importancia de relacionarse con los demas, tomar decisiones propias, sentirse eficaces, entre

otras (ver anexo 13).

Se les planteaban preguntas a los alumnos como las siguientes: ;Qué te hace sentir
feliz, satisfecho o realizado? ¢Qué te hace sentir bien y que te ha sentir mal? ; Qué tipo de
interacciones te hacen sentir apoyado y comprendido? ;Qué es importante para ti? ;Qué
aspectos valoras en tus relaciones personales? ;Qué deseas logar en la vida? ;Qué
actividades son tus favoritas y por qué? La clase se pretendié hacer dinamica, fomentando
mucho la participacion activa de los alumnos. Cada vez que el alumno participaba y daba sus
opiniones se les iba retirando un post- it sin decir nada. Es de importancia mencionar, que los
alumnos mostraban mucha curiosidad al ver las pegatinas en sus butacas, preguntaban con

frecuencia el porqué de las pegatinas.

Al finalizar la clase, se les pido a los alumnos que contaran los post- it con los que se
habian quedado, al igual que les dieran lectura a las frases motivacionales que venian en cada
uno de ellos. Hubo un total de once nifios que se quedaron con todas las pegatinas, cinco
nifos se quedaron con dos y solo cuatro no les quedo ninguna. Durante esta sesion, cabe
mencionar que se trabajé con 22 alumnos, en los cuales 2 de ellos no asistieron. Al final los
nifnos se dieron cuenta que les iba quitando una pegatina por cada vez que participaban y los
que se quedaron con todos sus post-its comprendieron que les hace falta participar mas en

clase.

Para seguir con la sesion se paso al aire libre y los alumnos se llevaron una sorpresa al

ver una pifata colgada y querian romperla lo antes posible, todos los alumnos pasaron a
pegarle, pero antes se les explico que cuando cayeran los dulces también iban a caer unas
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tarjetitas de colores y al tomar una de las tarjetitas iban a escribir aquellas cosas en las que
consideraban ellos que no son capaces de hacer. Todos los alumnos se mostraron muy
animados con la pifiata, al igual que siguieron las reglas para poder romperla en orden y no

ocurriera algun percance (ver anexo 14).

Al continuar con la actividad, los estudiantes empezaron a escribir las cosas que aun no

” o«

son capaces de realizar, por ejemplo: “no puedo leer bien” “no me salen las sumas y las restas”
“no me gusta leer” entre otras cosas. Fue sorprendente como los nifios se les facilito reconocer
sus limitaciones. Una vez que todos terminaron de escribir sus frases se les mostro la caja del
no puedo, en donde los educandos colocaron en la cajita sus frases (ver anexo 14). Luego, se
les pidi6 que pensaran en como podiamos cambiar esos aspectos negativos en afirmaciones
positivas y se procedié a sellar la cajita para enterarla, simulando el entierran del “no puedo”

simbolizando el compromiso de superar esas limitaciones y convertirlas en metas alcanzables.
Sesion 2: Explorando y celebrando quien soy

La segunda sesion del taller se desarrollé el dia lunes 15 de abril del 2024 con una
duracién de 60 minutos la cual tuvo como propdsito fortalecer el autoconocimiento, la confianza
y la autoestima de los educandos. Dando inicio, se introdujo a los estudiantes al propdsito y
objetivos que se esperaban alcanzar al finalizar la sesion. Esto permitié que los estudiantes

tuvieran una comprensioén clara de los temas que se abordarian.

Como primera actividad se comenzo6 con la dinamica “el disfraz de la autoestima” para
adentrarnos a una breve discusion sobre el concepto, invitando los alumnos a compartir sus
conocimiento y experiencias previas. Cabe mencionar que, al mostrarles la corona y el antifaz
como simbolos visuales del tema para resaltar la intencién de la actividad, los estudiantes

mostraron interés, como curiosidad por saber lo que se iba hacer con ese disfraz.

A continuacion, se les explicd que cada uno de ellos pasaria al frente para colocarse el
“disfraz de la autoestima” en el cual se les animo a identificar y compartir aspectos positivos
de si mismos, como aquellas cualidades que consideraban tener, buscando promover en ellos
la reflexidon personal, el reconocimiento de las cualidades individuales como base para el
crecimiento emocional y académico de los estudiantes. Al planearles lo que se iba hacer, los
alumnos mostraron una actitud negativa hacia su persona, manifestaron no querer participar,

argumentando que no tenian nada positivo que decir acerca de ellos mismos. Expresiones
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como “maestra yo no tengo nada bueno que decir’ o “yo no sé hacer nada” o muchos de ellos

se quedaban callados (ver anexo 15).

A causa de los comentarios, se les pidié a los comparieros que sefialaran las cualidades
positivas que veian en sus compafieros pasaban al enfrente. De esta manera podrian observar
que personas externas a él tiene una percepcion diferente, destacando sus virtudes y aspectos
positivos. Para el desarrollo de la actividad se pasé a analizar un video acerca de la autoestima.
Una vez observado el video, pasamos a reunirnos en circulo de dialogo en la cancha de usos
multiples para la socializacion del video y reflexionado acerca de la importancia de conocerse

a si mismos y reconocer sus cualidades unicas.

Posteriormente, se otorgd tiempo a los alumnos para qué pensaran en cosas que son
buenas haciendo, cosas que les gustan de si mismos, habilidades que tiene o sus familiares o
amigos les han dicho que son buenos, asi como también identificaran aquellas areas en las
que desean mejorar. Tomando en cuenta lo analizado y comentado previamente, después se

paso a trabajar la actividad “Yo soy” en el cual se le repartié una hoja a cada alumno.

En la hoja se les pidid que se dibujaran lo mas completo que pudieran destacando
cualquier cosa que sentian que los representaba. En la realizacion de su dibujo se le dijo que
se dibujaran como las personas mas importantes en su vida, reconociendo sus habilidades,
cualidades y todas las cosas positivas que poseen, destacando también aquellas que les
gustaria desarrollar. Durante la realizacion de la actividad se observd que los estudiantes
pudieron realizar su actividad sin ningun problema, a excepcion de tres de ellos que

unicamente logaron realizar su dibujo de su persona (ver anexo 16).

Al finalizar la actividad, se tenia planeado en esta sesion que se pegaran su hoja en la
espalda, en la parte posterior de su trabajo y sus compafieros escribieran comentarios
positivos sobre ellos. Sin embargo, debido a cuestiones de tiempo, no se pudo llevar a cabo
esta actividad. Para concluir, se procedid a que los estudiantes compartieran sus dibujos.
Durante la socializacion de la actividad, los alumnos se mostraron muy participativos, al igual
que interesados en compartir sus trabajos. Una vez que todos compartieron, se les reconocio

el esfuerzo, asi como también la importancia de reconocer sus fortalezas.

Sesion 3: Campeonato de grandes retos
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La tercera sesion se llevd a cabo el dia jueves 18 de abril del 2024, con una duracion
de 60 minutos. Tuvo como propédsito generar un espacio donde los educandos reconocieran y
valoraran sus fortalezas personales, asi como también entendieran la importancia del esfuerzo

y la perseverancia. Asimismo, se destaca los procesos de desarrollo de aprendizaje:

Que los estudiantes reconocieran acerca de las normas basicas de convivencia en el
juego y las actividades cotidianas, con el propésito de asumir actitudes que fortalecieran la
interaccion, reforzando la toma de conciencia sobre las propias motivaciones, lograran una
sana convivencia, que contribuyera a construir una comunidad en la que los integrantes
reconocieran vinculos emocionales de interaccion social y de reciprocidad, asi como también

se fomentara la autorregulacion de las emociones y la capacidad de resiliencia.

Al inicio de la tercera sesion del taller se dio a conocer el propdsito de la sesion.
Seguidamente, se llevd a cabo la dinamica de canto y baile al ritmo de la cancion “no te
rindas” con el objetivo de energizar y motivar a los alumnos, en el cual se observo que estaban
animados. A partir de la tematica abordada de la cancion, se inicié una breve discusién para
introducir a los conceptos de perseverancia y esfuerzo, animando a los alumnos a compartir

sus ideas y experiencias previas.

Cabe mencionar, que los alumnos fueron muy participativos al compartir sus
definiciones del concepto de esfuerzo. Sin embargo, respecto al concepto de perseverancia,
no tenian conocimiento alguno y mencionaron que nunca habian escuchado la palabra. Una
vez que compartieron sus ideas previas, se reforzo su conocimiento hablado de estos
conceptos y su importancia. Posterior a ello, se pas6é dando a conocer el juego de retos en el
cual se llevaron a cabo tres retos fomentados el trabajo en equipo, la resolucion de problemas
que requeririan el uso de sus fortalezas personales, persistencia, determinacion, esfuerzo, asi

como también de su coordinacion y destreza motriz (ver anexo 17).

El primer reto, consistid en la construccion de una piramide de vasos. En esta actividad,
los estudiantes trabajaron en equipo para construir y desmontar una piramide de vasos en un
tiempo limitado. Para ello, se formaron tres comunidades de 8 integrantes cada una. Cada
comunidad recibid un set de 20 vasos para su construccidon. Asimismo, se cronometraron los
tiempos de construccion y desmontaje. El equipo que logré completar ambas tareas en el
menor tiempo posible fue acumulando puntos y al finalizar todas las rondas se determiné el
equipo ganador. En este primer reto, se observo a los alumnos muy contentos, percibiéndose
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la colaboracion por parte de todos los equipos, logrando un equipo completar la tarea en menos

de un minuto.

El segundo reto se llevé a cabo en la cancha de usos multiples, en el cual consistié que
en parejas tenian que trasladar un vaso desde un punto inicial a otro, sujetando el vaso de
frente con ayuda de su compafiero de equipo, los dos con las manos hacia atras, sin tocar el
vaso de lo contrario tenian que regresarse hasta el punto inicial y comenzar de nuevo. Se le
proporciond cinco vasos a cada comunidad y el primero que lograra trasladar los cinco vasos
acumulaba un punto. Se observo que durante el reto los alumnos se mostraron motivados, asi

como también se motivaban entre ellos para logar su meta.

El tercer reto, al igual que en el segundo, los estudiantes debian llevar los cinco vasos
y trasladarlo a la mensa sin tocar el vaso con las manos. Es de importancia mencionar que
este reto presenté mayores dificultades, inflar el globo y mantenerlo inflado en la boca resulto
complicado para muchos, aunque se les indicaba no tocar el vaso con las manos, varios
alumnos lo hicieron debido a la dificultad de inflar el globo, mostrando algunos de ellos
desesperacion y con ganas de rendirse, sin embargo, se le motivaba para que lo siguieran
intentando recordandoles la importancia de perseverar (ver anexo 13). Al finalizar los retos, se
mencionaron los puntos acumulados de cada equipo y se destaco el ganador, de igual manera

se les reconocio el esfuerzo de todos los equipos.

Para el cierre de la sesion, se reflexion6 de manera grupal los desafios enfrentados,
destacando como con perseverancia y determinacion logaron superarlos. Los alumnos
compartieron como se sintieron, que emociones experimentaban cuando aganaban o perdian,
que reto se les dificulto mas, de igual manera se resalté la importancia de trabajar en equipo,
reconociendo las fortalezas de cada uno para superar los retos. Seguidamente se proyecto el
video “perseverancia’ para explorar el tema con mayor profundidad. Después de la
visualizacion se dio un espacio de reflexion y dialogo para que los alumnos compartan sus
impresiones y conclusiones, relacionado su contenido del video con sus propias experiencias

de aprendizaje.
Sesion 4: Mi mapa de los suenos

La sesidn cuatro tuvo como propdsito reflexionar sobre metas personales y aspiraciones
promoviendo la autoconciencia de los educandos en relacion a sus intereses y objetivos. Los

procesos de desarrollo de aprendizaje durante el taller no solo fue fomentar la autoconciencia,
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sino también la autonomia al visualizar y planificar su futuro ideal. Identificar y reflexionar
sobre sus metas personales y aspiraciones a corto, mediano y largo plazo. Expresar sus
suefos y metas de manera creativa y visual a través de la elaboracion de un mapa de los
suefos, asi como también participar en actividades grupales que promuevan la reflexion y el
intercambio de ideas sobre sus objetivos personales, asi como el identificar la causa y efecto

de la toma de decisiones

Se inicio la sesidén presentando los temas que se abordarian, comenzando con una
discusion sobre los suefos, asi como también de las metas. Es grato mencionar que los
alumnos participaron activamente compartiendo sus conocimientos sobre estos conceptos con
respuestas muy acertadas. Luego, se profundizé el tema con preguntas reflexiva como:
¢ Sabes que quieres en la vida? ;Sabes a donde quieres llegar? ;Como podemos alcanzar
una meta?, explicandoles de manera concreta cada una de ellas para que los alumnos

pudieran responder de manera consiente, entendiendo cada una de ellas.

En respuesta a la primera pregunta, la mayoria de los estudiantes mencionaron que
querian tener muchos amigos y algunos expresaron lo que les gustaria ser cuando crezcan.
En cuento a la segunda pregunta, varios nifios mencionaron su deseo de convertirse en
grandes futbolistas, mientras que otros expresaron su interese de viajar a la playa. Para la
tercera pregunta sobre como alcanzar una meta, en sus respuestas incluyeron practicar todos
los dias, no rendirse y esforzarse constantemente. Fue sorprendente como la participacion de

los alumnos fue muy activa.

A continuacion, se les present6 a los estudiantes la escala de perseverancia titulada “; A
que escalon llegaras el dia de hoy?”, que constaba de ocho niveles (ver anexo 14). Estos

niveles, en orden ascendente, era: “No lo hare”, “Quiero hacerlo

M«

¢,Coémo lo hago?”, “Tratare
de hacerlo”, “Puedo hacerlo”, “Lo haré” y “Lo hice” Los educandos debian indicar hasta que
escaldn planeaban llegar durante la sesion, destacando que la mayoria de ellos marcaron que

llegarian a los escalones de “Tratare de hacerlo y “Lo hice”.

Después de realizar las actividades previas, se destaco la importancia del mapa de los
sueflos y como pueden crear uno para mantenerse motivados y lograr todo lo que se
propongan. Se presentd un ejemplo de un mapa de los suefos para que los estudiantes
comprendieran, a través de este, la relevancia de visualizar y planificar su futuro ideal.
Seguidamente, en el reverso de la hoja de la escala de la perseverancia que se les habia
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entregado, los alumnos hicieron una lista con sus suefios, metas, propositos, asi como todo

aquello que desean alcanzar, como primer paso para elaborar su propio mapa de lo suefio.

Posteriormente, los alumnos comenzaron a elaborar su mapa de los suefios en una
cartulina que se les habia encargado previamente. En este mapa representaron sus metas y
aspiraciones utilizando palabras, imagenes o dibujos que reflejaran sus suefios. También se
les proporciond frases motivacionales para que eligieran las que mas les gustaran y las
pegaran en su mapa. Se les sugirio realizar la actividad en cuatro areas: personal, académica,

salud y relaciones personales (ver anexo 18).

Durante el desarrollo de la actividad, se puso musica instrumental para mejorar la
concentraciéon, creando también un ambiente de trabajo positivo para los nifios. Se observo
que trabajaron muy bien, destacando que algunos compafieros brindaron apoyo aquellos que
tenian dudas, lo cual fue sorprendente, dado que generalmente no les gustaba ayudar. En la
realizacion de su mapa, lograron plasmar sus suefios y metas, aunque presentaron dificultades

para identificar a qué area correspondia cada una de ellas.

Para el cierre de la sesién se llevo a cabo la dinamica “el globo de los suefios” en el cual
consistio inflar un globo y se imaginaran que dentro del globo estaban todos los suefios, asi
como también sus metas planteadas (ver anexo 19). Para esta dinamica se formaron tres
grupos de ocho integrantes, agrupandose en circulo de manera que quedaran bien juntos.
Luego, cada grupo debia lanzar su globo al aire, procurando mantenerlo en el aire con una
sola mamo y sin dejarlo caer al suelo, con el objetivo de complicar la tarea, procurando

motivarlos en mantener sus suefios arriba el mayor tiempo posible sin dejarlos caer.

En esta dinamica resulté un desafio, debido a que los alumnos les costaba mantenerse
juntos mientras intentaban mantener el globo en el aire, el globo solia volar en diferentes
direcciones, lo que desintegraba el grupo y dificultaba la tarea de mantener el globo en el aire
de manera coordinada. Sin embargo, los alumnos se divirtieron y disfrutaron la actividad. Una
vez realizada la dinamica los alumnos de manera voluntaria compartieron su mapa de los
suefios, reflexionado sobre la importancia de establecernos metas y crear un plan de accion

para obtener éxito y lograr nuestros objetivos.

Sesion 5: Hijos felices alumnos exitosos. Motivacién en mi vida (el cartero trajo cartas)
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En la quita sesion, se llevo a cabo la finalizacidon del taller dirigido a los padres de familia.
El propdsito fue reflexionar sobre el tiempo dedicado al desarrollo y educaciéon de sus hijos,
resaltando la importancia tanto de la motivacion intrinseca como de la extrinseca y como hacer

frente a situaciones que los desmotivan.

En la sesion cinco, fue la finalizacion del taller en el cual se trabajé con los padres de
familia, teniendo como propdsito reflexionar sobre el tiempo invertido en el desarrollo y
educacién de sus hijos. Valorando la importancia de la motivacion intrinseca, asi como también
la de la extrinseca y como hacer frente a las situaciones que lo desmotivan. Considerando los
procesos de desarrollo de aprendizaje, se destaca el reconocer la importancia de la
corresponsabilidad de los padres en el desarrollo y educaciéon de sus hijos, reflexionar sobre
los factores que pueden afectar el tiempo dedicado a los hijos en casa, asi como también

reforzar los lazos familiares a través de actividades ludicas y participativas.

Se dio inicio con la actividad en donde los padres entran al salén de clases y tienen que
ubicarse en donde esta la mochila de su hijo, en el que se observé que cada uno de los padres
lograron reconocer su mochila. Una vez que todos los padres estaban ubicados en el lugar de
los nifios, se les dio la bienvenida, agradeciéndoles su presencia. Posteriormente, se pasoé a
dar a conocer las actividades trabajadas con los nifios en el taller, resaltado aquellas
inquietudes, desafios que se fueron presentando, abriendo el espacio para aclarar cualquier

duda de los padres (ver anexo 20).

A continuacion, se realizé una actividad reflexiva sobre la corresponsabilidad de los
padres en cuento al cumplimiento del material escolar de sus hijos. Se les pidi6 que sacaran
de la mochila su hijo una regla, colores, tijeras, resistol y otros materiales indispensables que
deberian traer en su mochila. Durante esta actividad, los padres se dieron cuenta de que sus
hijos no contaban con el material requerido. Se enfatizé la importancia de asegurarse de que
sus hijos cuenten con los materiales necesarios para el aprendizaje y el fortalecimiento de las

actividades escolares, destacando las dificultades que ha surgido por falta de estos elementos.

Posteriormente se les proyecto el video “Boleta de calificaciones” en el cual consta de
una historia donde el padre es llamado para recibir calificaciones, pero nunca se esperaba que
serian calificaciones que sus hijos les habian asignado previamente en una boleta. (ver anexo

20). Al terminar el video, se les hizo entrega de las boletas con las cuales sus hijos los
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evaluaron previamente. La mayoria de los participantes se presentaron desconcertadamente

debido que no esperaban esas evaluaciones los cuales iban del 0 al 10 (ver anexo 21).

Una vez realizado lo anterior, se les pidid6 a los padres que escribieran en la parte
posterior de la boleta los factores por los cuales no dedican el tiempo suficiente a sus hijos en
casa. Tras analizar sus respuestas, se identificaron como principales factores la falta de tiempo
debido a cuestiones laborales y actividades del hogar, que les impide tener tiempo necesario
para conversar con sus hijos. Ademas, los padres mencionaron que, en la mayoria de las
ocasiones es para juzgar lo que hizo o no, sin toma en cuenta las dificultades que tiene sobre

todo en la escuela (ver anexo 22).

Pasando a la siguiente actividad, se les repartid una hoja blanca para la realizacion de
una carta a sus hijos en el que describieron aspectos positivos, que admiran de ellos,
resaltando lo orgullosos que estan de ellos y valorando cada una de sus capacidades, asi
como también la mayoria de ellos comprometiéndose en dedicarles mas tiempo en aquellas
cosas que son importantes para ellos. Los padres fueron pasado a dejar su carta en la caja
para posteriormente salir a la chancha de pasto sintético para llevar a cabo la dinamica “el

cartero trajo cartas’.

Antes de comenzar a jugar se les dio las indicaciones a los estudiantes y padres de
familia de lo que iba a consistir el juego. Se organizé el grupo en circulo, en el cual al jugar “el

”

cartero trajo cartas para...” se les puso la cancion favorita de los nifios e iban a pasarse una
pelota y al momento de pausar la musica, el nifio que se iba quedado con la pelota en la mano,
pasaba al centro del circulo a tomar una carta de la caja y leer en voz alta para quien iba
dirigida entregandosela al duefo, asi como también algunos alumnos compartieron que decia

su carta y asi se fue repitiendo el juego hasta que todos participaron (ver anexo 23).

Es importante destacar que los padres apoyaron a sus hijos durante la actividad y la
mayoria asistid. Excepto por tres de los padres que no pidieron estar presentes, de los cuales,
en dos de los casos, asistieron los abuelos, en lugar de los padres. Ademas, es relevante
mencionar que, durante el desarrollo de la actividad, los participantes se observaban muy
alegres y ansiosos por saber que decian las cartas, mostrandose emocionados por recibir la

suya.

Al terminar el juego, los alumnos dieron unas palabras de agradecimiento a sus papas

expresando lo que sintieron al escuchar sus cartas, resaltando lo importante que son para
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ellos, asi como también tanto los padres como los alumnos compartieron que les parecieron
las actividades realizadas durante el taller, lo cual los alumnos destacaron que les gusto mucho
la parte donde rompieron la pifiata y realizaron los juegos de los retos y los padres de familia
agradeciendo por actividades realizadas, comentando que les perecieron muy interesantes e
interactivas para el desarrollo personal de sus hijos, asi como también manifestaron que les
gustaria que estos talleres fueran mas seguido para ellos evaluarse como padres y saber en

qué estan fallando.

Es importante destacar que llevd a cabo un entorno escolar positivo con el objetivo de
atender las barreras de aprendizaje y participacion, proporcionado la atencion necesaria a
cada alumno. A través de las cinco sesiones del taller, se promovié la participacion de todos
los estudiantes mediante un trabajo colaborativo, enfocandose en el apoyo aquellos con
dificultades de aprendizaje. Se realizaron evaluaciones continuas para medir el progreso de
los alumnos, ajustando las estrategias segun fuera necesario, proporcionado retroalimentacion

constante.

Durante las sesiones, se utilizaron organizadores visuales y se observaron videos para
ayudar a los estudiantes con dificultades de comprensién, ademas de simplificar conceptos
claves. Para los alumnos que faltaban a algunas sesiones, se iniciaba con una recapitulacion
de lo visto previamente, asegurando que todos pudieran seguir el ritmo del taller. También se
introdujo una actividad adicional, la escala de la perseverancia, para evaluar la percepcion de

los alumnos sobre su situacion actual y ajustar el enfoque del taller segun sus necesidades.
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CAPITULO IV
EVALUACION FORMATIVA

Las actividades de estos proyectos de innovacion educativa fueron disehadas y
evaluadas acorde a los objetivos que se buscaban lograr. En este capitulo se explican las
formas de evaluaciones que se implementaron para conocer los resultados de las actividades
como la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion, asi como también se refiere a
algunos tipos de instrumentos que se manejaron, permitiendo dar seguimiento al desarrollo del

proyecto.

Por ultimo, se redacta las vivencias que sucedieron durante la aplicacién de las
actividades, por lo cual se hiz6 una descripcidn de cada una de estas, asi como las formas en
que fueron evaluadas, los instrumentos de evaluacioén, las graficas con los resultados y por
supuesto la interpretacion de estos, de igual manera se redactan algunos inconvenientes que

presentaron durante su aplicacion.

Para poder medir los logros de los estudiantes a lo largo del desarrollo y aplicacion de
las actividades del proyecto, se requirid del uso de la evaluacion, debido a que “tiene como
objetivo mejorar el desempenio de los estudiantes e identificar sus areas de oportunidad a la
vez que es un factor que impulsa la trasformacion pedagdgica, el seguimiento de los

aprendizajes y la metacognicion” (SEP, 2012, pag. 121).

Evaluar es un proceso integral que va mas alla de simple calificacion numérica de los
estudiantes es “un proceso sistematico, continuo en el cual se recopila y se usa informacion
para la mejora del proceso educativo y para apoyar el proceso de los estudiantes en el
desarrollo de competencias deseadas”. (Marantos, 2019, pag. 18). Es una herramienta
fundamental para medir el grado de compresion, asi como también el desarrollo de habilidades

de los alumnos en relacidn con los objetivos de aprendizaje establecido.

La evaluacién permite identificar las fortalezas o debilidades de los estudiantes,
proporcionado informacién crucial para ajustar estrategias de ensefianza, como también
mejorar los resultados educativos. Ademas, es un mecanismo que facilita la realimentacion,
orientando a los alumnos en su proceso de aprendizaje, fomentando una autoevaluacion critica
que contribuye en su formacién integral. En este sentido, la evaluacion se convierte en una

actividad continua y dinamica, que implica la recoleccién, analisis e interpretacion de datos de
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diversas fuentes, a través de diferentes métodos, como examenes, proyectos, observaciones

y autoevaluaciones.

Evaluar no es “una prueba unica que se utiliza para determinar los aprendizajes de todo
el grupo” (Marantos, 2019, pag. 18) o no es simplemente asignar una calificacion final al trabajo
de los estudiantes. No se trata de un acto aislado ni de un juicio sumario basado unicamente
en pruebas estandarizadas o examenes de final de curso. Tampoco debe ser una herramienta

que genere ansiedad o desmotivacion entre los alumnos.

La evaluacion no debe centrarse exclusivamente en los errores o deficiencias,
ignorando los logros y procesos individuales. Asimismo, no es una actividad que debe
realizarse de manera rigida, sin contexto, sin considerar las diferencias individuales o las
circunstancias particulares de cada alumno. Evaluar no es una actividad que se realice de
forma unilateral; debe ser un proceso participativo donde los estudiantes tenga la oportunidad
de reflexionar sobre su propio aprendizaje y colaborar en la definicion de criterios de

evaluacion, promoviendo asi un entorno educativo mas inclusivo.

Se realiza una evaluacién para medir el nivel de logro tanto de cada estudiante como
del grupo en relacién con determinadas competencias y aprendizajes esperados. Esta
evaluacion permite al docente identificar lo que el estudiante ha alcanzado o aprendido, asi
como las areas en las que necesita mejorar para cumplir con los objetivos establecidos
(Marantos, 2019). Ademas, proporciona datos fundamentales para la toma de decisiones
educativas, fomentando la autorreflexion, asi como la responsabilidad en los alumnos vy

asegura que los objetivos curriculares se estan cumpliendo.

Se evalua el desarrollo de competencias y el indicador de logro (Marantos, 2019) Se
evalua el desarrollo de competencias mediante la medicion, asi como del analisis de como los
individuos adquieren y mejoraran habilidades, conocimientos, asi como también actitudes para
su desempefno efectivo en diversos contextos. Este proceso incluye métodos como la
observacién directa, pruebas practicas, portafolios, autoevaluaciones y entrevistas,

asegurando que las competencias se alineen con los objetivos claros y especificos.

Los indicadores de logro, que son medibles especificas y cuantificables del desempefio,
permiten evaluar si estas competencias han sido adquiridas efectivamente. Estos indicadores

deben ser claros, medibles, relevantes, asi como también realistas, facilitando la mejora
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continua de la calidad educativa y formativa, proporcionado datos concretos para la toma de

decisiones y la motivacién individual.

En cuento al paradigma de evaluacion, se propone el enfoque naturalista. Este se centra
en comprender a cada persona de manera individual, teniendo en cuenta sus capacidades y
habilidades al evaluar. En lugar de solo usar pruebas estandarizadas o predefinidas, este
enfoque se basa en observar directamente como aprenden los estudiantes en situaciones de
la vida real. Ser trata de recolectar informacion al interactuar con ellos y viendo como se
desenvuelven en contextos de aprendizajes reales. Reconoce que cada persona es unica y
que su entorno también importa, por lo que adapta la forma en que los evaluemos para reflejar
esa diversidad. Su objetivo principal es comprender profundamente contribuyendo al desarrollo

integral de la persona.

La evaluacion naturalista se trata observar la realidad tal como es, sin intentar
simplificarla. Busca entender en su totalidad, considerando su complejidad y su contexto
especifico. En lugar reducir la realidad a un formato facil de analizar, se estudia su flujo
constante y cambiante. En este tipo de estudio, el objetivo del disefio es generar confianza en
los resultados, lo cual se logra mediante la credibilidad de los datos, su relevancia para el

contexto, su verificacion y la coherencia del estudio en su conjunto (Bhola,1992).

4.1. La evaluacion formativa

La evaluacion formativa es una herramienta fundamental para promover el aprendizaje
significativo y continuo, centrado en el desarrollo integral del estudiante. “Este enfoque
formativo enriquece las aportaciones de la evaluacion educativa al indicar que el centro de la
evaluacion son los aprendizajes y no los alumnos, esto es, se evalua el desempefio y no la
persona” (SEP, 2012, pag. 20). Su principal caracteristica es que proporciona retroalimentaciéon
tanto a los estudiantes como a los docentes, lo que permite ajustar y mejorar las estrategias

de ensefanza aprendizaje de manera oportuna.

Otra de las caracteristicas fundamentales de la evaluacién formativa es su enfoque en
el proceso individual del estudiante. Este tipo de evaluacién se centra en identificar tanto las
fortalezas como areas de mejora de cada alumno, promoviendo una ensefanza adaptada a

sus necesidades especificas. Un aspecto importante a resaltar es que es un proceso dinamico
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en continuo cambio. Este cambio continuo es consecuencia de la participacion activa de los

alumnos, asi como de las estrategias educativas que el docente implementa.

En la evaluacion formativa es importante destacar que “el proceso es mas importante
que el resultado y este se con convierte en el objeto de reflexion” (SEP, 2012, Pag. 20).
Ademas, ayuda a los estudiantes a evaluarse a si mismos y a pensar sobre su manera de
aprender. Al participar activamente en su proceso de evaluacion los estudiantes reflexionan
sobre su propio aprendizaje, reconocen sus logros, dificultades, asi como también establecen

metas personales para mejorar.

Finalmente, la evaluacion formativa es colaborativa. Participan todos involucrados en el
proceso educativo, como estudiantes, docentes y en algunos casos los padres de familia. Este
trabajo en equipo garantiza que se consideren diferentes puntos de vista, asi como también
que se utilice el conocimiento de todos para mejorar el aprendizaje. Ademas, es adaptable,

como también se puede ajustar a distintas situaciones y necesidades de los alumnos.

De manera formativa es importante identificar el avance progresivo en la motivacién
intrinseca para mejorar el rendimiento académico en los alumnos de 2° de la escuela primaria

Mariano Escobedo a través de instrumentos de evaluacion formativa.

4.1.1. Tipos y formas de evaluacion

Es importante entender que ninguna prueba o método de evaluacién puede por si solo
reflejar todo lo que un estudiante ha aprendido. Por eso, es importante conocer los diferentes
tipos de evaluacion, asi como también sus formas, debido a que cada uno aporta una
perspectiva unica. Juntas estas evaluaciones, brindan una visiébn mas completa, como también
precisa del proceso y las necesidades de los alumnos. A continuacion, se resaltan las

diferentes formas que se utilizaron para evaluar.

Al inicio del proceso de este proyecto se llevd a cabo una evaluacion inicial, esta
evaluacion es aquella que se hace al principio de un proceso de evaluacién. Su objetivo es
conocer el nivel o estado de los educandos al comienzo, para asi poder planificar y ajustar la
evaluacion segun lo que ellos necesitan desde el inicio (Casanova, 1998). Esto quiere decir
que ayuda a identificar las fortalezas y debilidades de cada alumno, permitiendo que el proceso
de evaluacion se adapte mejor a sus capacidades, asi como también de sus necesidades
especificas.
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Através de este proceso de evaluacion inicial se llevé a cabo el diagndstico pedagdgico
que permitié conocer la problematica principal del grupo, conociendo su contexto en el cual se
desenvuelven los estudiantes, su ambiente de aprendizaje y las situaciones personales de
cada uno. Esta primera evaluacion tiene una funcion especialmente diagndstica, pues sirve
para conocer a los alumnos y poder adaptar de una mejor manera, desde un primer momento

de actuacién (Casanova, 1998)

De acuerdo a la observacion en el campo, los instrumentos aplicados y los analisis de
documentos oficiales se definié cuales son esas necesidades e intereses de los educandos,
permitiendo analizar aquellos aspectos que requieren ser atendidos, por ello es que desde el
primer momento se debe llevar una evaluacién inicial para poder adecuar la ensefianza a sus

condiciones de aprendizaje.

Por otra parte, la evaluacion procesual es un enfoque de evaluacion educativa que se
centra en el proceso de aprendizaje de los estudiantes en lugar de simplemente centrarse en
los resultados finales. Este “consiste en la valoracidén continua del aprendizaje del alumno y de
la ensefianza del profesor, mediante la obtencion sistematica de los datos, analisis de los
mismos y toma de decisiones oportunas mientras tiene lugar el propio proceso” (Casanova,
1998, pag. 92).

En este momento de evaluacion, se presta atencion a como los estudiantes desarrollan
habilidades, comprenden conceptos y aplican conocimiento a lo largo de su proceso de
aprendizaje. En lugar de solo calificar el producto final, como un examen o un proyecto, se
observa como los estudiantes trabajan, interactuan, resuelven problemas y progresan a lo
largo del tiempo. Este enfoque de manera formativa, reconoce que el aprendizaje es un
proceso que se da de manera dinamica, al igual que continua, tomando en cuenta que los
estudiantes pueden tender diferentes ritmos de desarrollo, como también formas distintas de

aprender.

Otro de los aspectos importantes a mencionar es que “La evaluacién procesual favorece
la toma continua de datos, permite la adopcion de decisiones sobre la marcha” (Casanova,
1998, pag. 93), esto quiere decir que los educadores pueden ajustar su ensefanza en funcién
de la informacion que obtiene a través de la evaluacién procesual. Por ejemplo, si se observa
que el alumno esta teniendo dificultades con un concepto especifico, se puede intervenir de
inmediato para brindarle apoyo. A través de la adecuacion de las actividades, al igual que de
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las explicaciones pertinentes se puede abordar esta actividad y seguir avanzado (Casanova,
1998, pag. 93), puesto que:
Aparece un error que no solo usara para sancionar ni para calificar negativamente, sino
que sera util para detectar el problema de aprendizaje que ha puesto de manifiesto; se
resuelve mediante la adecuacion de unas determinadas actividades o explicaciones
oportunas y se continua el proceso de aprendizaje. En este modo de actuar, sera mas

facil que la mayoria de los alumnos y alumnas lleguen a alcanzar los objetivos basicos
propuestos para todos.

Tomando en cuenta el ultimo momento de la evaluacion final en definitiva “supone un
momento de reflexidn en torno a lo alcanzado después de un plazo establecido para llevar a
cabo determinadas actividades y aprendizajes” (Casanova, 1998, pag. 94). Este momento de
reflexion es importante debido a que permite tanto al estudiante como a los docentes analizar
de manera critica los logros obtenidos. Al igual que las dificultades encontradas durante el
proceso de aprendizaje. En este contexto, la evaluacion final no es solo un punto de cierre,

sino una oportunidad para profundizar el conocimiento adquirido.

“La evaluacioén final construira un analisis y reflexion sobre los datos obtenidos que
llevaran a la formulacién de la valoracién correspondiente” (Casanova, 1998, pag. 95). Los
docentes pueden utilizar esta evaluacion reflexiva para ajustar, mejorando sus practicas
pedagdgicas. Al analizar los resultados, al igual que las retroalimentaciones de los estudiantes,
los docentes pueden identificar patrones que les permitan refinar sus métodos de ensefianza,
asi como las estrategias de evaluacién utilizadas. Esto asegura que el proceso educativo se

mantenga dinamico, adaptado a las necesidades de los estudiantes.

Ademas, este enfoque reflexivo promueve una cultura de aprendizaje colaborativo. La
retroalimentacion proporcionada durante la evaluacion final, constructiva y orientada al futuro,
ayuda a los estudiantes a comprender no solo que aspectos deben mejorar, sino también como
pueden hacerlo. Este tipo de retroalimentacion fomenta un dialogo continuo entre estudiantes
y docentes, creando un ambiente de apoyo, como también de confianza donde los errores son
vistos como oportunidades de crecimiento. Finalmente, los aspectos de comunicacion oral
deben evaluarse de manera procesual, con base a esa evaluacién constante, se debe emitir

un resultado final sobre el rendimiento del alumno (Casanova, 1998).

Al hacer un cambio en la practica docente es importante contar con un fundamento
coherente que justifigue esta modificacion. Esto implica que las reflexiones deben estar

basados en reflexiones evaluativas que permitan analizar de manera detallada las necesidades
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que estan persistiendo. Para ello desde un enfoque formativo, se emplearon dentro de la
estrategia de innovacion la heteroevaluacion. Este proceso de evaluacion “consiste en la
evaluacion que realiza una persona sobre otra: su trabajo, su actuacién, su rendimiento, etc.”
(Casanova, 1998, pag. 99).

Cabe mencionar que las heteroevaluaciones son evaluaciones que normalmente realiza
el docente. Este es un proceso importante en la ensefianza porque proporciona mucha
informacion, como también posibilidades. Sin embargo, es complejo porque implica juzgar las
acciones de los alumnos. Desde esta perspectiva, se llevo el instrumento de la escala
estimativa, valorando los aspectos actitudinales, procedimentales y cognitivos. También se
aplicé un instrumento de coevaluacion al final del taller. Definiendo el tipo de evaluacion, este
“consiste en la evaluacién mutua, conjunta, de una actividad o trabajo determinado realizado

entre varios” (Casanova, 1998, pag. 97).

Esta practica promueve la colaboracién, el pensamiento critico, asi como la
responsabilidad compartida, debido a que participantes deben aplicar criterios establecidos
para valorar el trabajo ajeno de manera justa y constructiva. Considerado este tipo de
evaluacion, se tomd como instrumento una lista de cotejo para los padres de familia. En esta
lista de cotejo evaluaron aspectos sobre lo realizado, al igual que su experiencia y participacion

durante el taller, incluyendo sugerencias para el docente en futuras sesiones.

En este sentido, se evalua conjuntamente el interés de las actividades, el contenido de
los trabajos, los objetivos alcanzados, al igual que la suficiencia de los recursos utilizados. Es
posible, ademas utilizar un cuestionario para que los participantes expresen su opinion de
manera independiente sobre lo realizado, permitiendo contrastar estas opiniones con la

evaluacion del docente.

4.2. Instrumentos de evaluacion

Para que una evaluacion sea verdaderamente formativa, es fundamental emplear
instrumentos que permitan recopilar los resultados de las actividades aplicadas. Estos
instrumentos proporcionan tanto informaciéon cualitativa como cuantitativa sobre las
caracteristicas de los estudiantes y su desempefio. Los instrumentos de evaluacion son
herramientas aplicadas a los alumnos que permiten al docente obtener informacion sobre

diversos aspectos relacionados con ellos.
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Con esta informacién, el docente puede evaluar las competencias que el alumno ha
desarrollado. También es importante mencionar que, “los instrumentos de evaluacién deben
adaptarse a las caracteristicas de los alumnos y brindar informacién de su proceso de
aprendizaje” (SEP, 2012, Pag. 19). Uno de los instrumentos de evaluacion aplicados en el
taller fue una escala estimativa que funcion6 para cada una de las sesiones con la finalidad de

evaluar el nivel de desempefio del alumno.

La escala estimativa proporciona una estimacion cualitativa del rango de calidad en el
que se encuentra un indicador. Se compone de una lista de aspectos a evaluar, junto con una
serie de niveles de desempefio que generalmente se presentan en orden de menor a mayor.
Esta escala esta constituida por un registro en dos ejes, en el eje horizontal, se encuentran
indicadores de tipo actitudinal, procedimental, como también cognoscitivo y en el vertical
encontramos rasgos de calidad, esto es el rango o nivel de calidad en el que se manifiesta el

indicador, por ejemplo: requiere mejorar, bien, muy bien, excelente (Flora, 2011)

Desde esta perspectiva se evalua el desempefo de los alumno, en aspectos
actitudinales a lo largo del taller, procedimentales ante la realizaciéon de las actividades
trabajadas de manera auténoma, asi como el seguimiento de instrucciones para llevar cada
etapa de las actividades desarrolladas y finalmente considerando aspectos cognitivos en el
cual se evalua al alumno si adquiri6 conocimientos reflexionado sobre los contenidos
abordados, tomando en cuenta desde un primer momento sus procesos de desarrollo de

aprendizaje (ver anexo 24).

También se considerd una lista de cotejo, para considerar la evaluacion de los padres
de familia al finalizar el taller (ver anexo 5). Este instrumento “es una lista de palabras, frases
u oraciones que sefalan con presion las tareas, acciones, procesos y actitudes que se desean
evaluar” (SEP, 2012). Este tipo de instrumento sirve para medir tanto contenidos
procedimentales, como actitudinales. Es un instrumento de evaluacion muy concreto que arroja
unicamente dos resultados, ya sea que, si el docente o el alumno adquirié si o no el

aprendizaje.

Este instrumento fue disenado para identificar los aspectos que necesitan mejoras en
futuras sesiones educativas, en la cual se considerd fundamental la participacién de los padres
de familia en este proceso, pues su perspectiva proporciona una vision integral sobre el
impacto de la ensefianza en el desarrollo académico y emocional de los alumnos. La inclusién
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de la ensefianza de los padres no solo permite obtener una retroalimentacion mas completa,
sino que también fomenta una mayor colaboracién entre la escuela y las familias,

contribuyendo asi a un entorno educativo mas positivo (ver anexo 16).

4.2.1. Presentacion e interpretacion de resultados

Al aplicar nuevamente el cuestionario para valorar la motivacion del alumno se
obtuvieron los siguientes resultados en comparacion con el que se aplico al inicio, en el cual

se resaltan aquellos que tuvieron un avance progresivo:

- EI91. 7% de los alumnos respondieron poner mucho interés en lo que se hace en
clase, una mejora significativa en comparacion con los resultados anteriores, donde

tan solo un 62. 5% de los alumnos opinaba lo mismo.

- El 37.5% de los alumnos respondieron que suelen estar distraidos durante las
clases. Esto representa una mejora notable en comparacién con los resultados

anteriores, donde el 75% de los alumnos afirmaba estar distraidos.

- EI91.7 % de los alumnos indico prestar atencion a lo que dice el profesor, mientras

que, en los resultados anteriores, solo el 58.3 % afirmaba hacerlo.

- EI62.5% de los estudiantes consideraron que ya no se distraerse en clase haciendo
garabatos, hablado con sus comparieros/as o pasandose notas. En comparacion, en

resultados anteriores, el 54% admitia hacerlo.

- EI 100% de los alumnos afirmé ya no quedarse adormilado durante las clases, en

contraste con los resultados anteriores, donde un 37.7% admitia quedarse dormido.

- 79. 2% de los alumnos responde que realizaba trabajos extra por iniciativa en las
asignaturas que les gustan, mientras que, en los resultados anteriores, un 54.2% no

lo hacia.

Los resultados reflejan un avance progresivo en cuanto a la motivacion del alumno.
Haciendo un analisis de los resultados obtenidos, los graficas apuntan un nivel alto de
motivacion, en el que se infiere que los alumnos consideran estar mas involucrados en clase

(ver anexo 26). De acuerdo a lo observado, se puede inferir que se han logrado mejoras en
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cuanto al rendimiento del alumno; los educandos participan mas, se observa que son capaces
de esforzarse tanto de aquello que es de su interés, como aquello que carece de interés para
él.

Los resultados siguientes estan organizados de manera secuencial de acuerdo con la
planeacion correspondiente a cada actividad. Para hacer mas sencilla su descripcién, asi como
la interpretacion de los resultados obtenidos por cada actividad realizada. Ah continuacion, se
describe la aplicacion, evaluacion y los resultados de las estrategias que se emplearon a lo
largo del proyecto de intervencion, asi mismo algunos inconvenientes que pudieron ocurrir
durante el desarrollo. Tomando en cuenta el cuarto momento de la investigacion se llega a la
reflexion de los efectos de la accidn, lo que conlleva a una reflexion de la evaluacion detallada,

dando resultados si se lograron los propésitos planteados.
Sesion 1: Identifico mis necesidades personales

De acuerdo con los resultados obtenidos durante la primera sesion, cuyo propdsito era
que los alumnos reflexionaran sobre sus necesidades personales (autonomia, competencia y
relacion con sus pares), se evalué mediante una escala estimativa. Los resultados de esta
escala estimativa indicaron que, en el aspecto actitudinal, asi como socioafectivo, el 63.6 % de
los estudiantes escucharon activamente las opiniones de sus companeros durante la actividad.
Esto demuestro que los alumnos estuvieron muy atentos, escuchando de manera activa a sus

companeros, asi como las aportaciones de la docente (ver anexo 27).

En cuanto a los aspectos procedimentales en el desarrollo de la estrategia, el 86. 4%
de los alumnos realizaron sus actividades de forma autébnoma, se observé un notable
involucramiento en la realizacién de las actividades, al igual que un notable interés por las
dinamicas de la clase, que permitié una participacién activa para llevar cada etapa de las
actividades propuestas. Cabe mencionar que la mayoria de ellos mostr6é una actitud positiva
ante las actividades realizadas en clase, reconociendo aquellas debilidades que presentaban

y necesitaban trabajar (ver anexo 27).

En esta primera sesion, que consistié en el juego tradicional mexicano de la “pifata”, se
observd un alto nivel de motivacién entre los alumnos, quienes disfrutaron mucho de la
experiencia. Fue muy positivo cerrar la sesion con esta actividad, debido a que permitié la
participacion de todos. Ademas, se puedo apreciar como los alumnos son conscientes de sus

debilidades, sin embargo, a veces no logran superarlas debido a la falta de motivacion
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intrinseca y extrinseca. Por tanto, esta actividad resulta util para evidenciar el diagndstico

realizado en capitulos anteriores, al igual que facilita la continuidad del proyecto.
Sesion 2: Explorando y celebrando quien soy.

Una vez analizado los resultados de evaluacion de la segunda sesion que tenia como
propésito fortalecer el autoconocimiento, la confianza y la autoestima de los educandos. Los
resultados arrojaron que un 77.3 de los educandos realiz6 sus actividades de forma auténoma,
destacando que durante el desarrollo de las actividades los alumnos estuvieron muy atentos
ante los contenidos impartidos, mostraron mucho interés ante las realizaciones de las
actividades, pues les parecié agradable el dibujar su persona, debido a que disfrutan mucho

esta actividad del dibujo (ver anexo 28).

En cuanto a la descripcion de sus cualidades y areas de oportunidad, los alumnos no
tuvieron ninguna dificultad al realizarla, en el cual se destaca que un 59.1% de los alumnos
siguio las instrucciones dadas por el docente para llevar a cabo cada etapa de la actividad,
ademas se les puso musica instrumental para que en su realizacidn lograran concentrarse y

tuvieran una mayor satisfaccion al trabajar (ver anexo 28).

Es de importancia mencionar que, al inicio de la sesién en la cual se realizé la actividad
del “disfraz de la autoestima”, a los alumnos les resultd un tanto dificil resaltar sus cualidades.
Muchos de ellos se quedaban callados o afirmaban no tener nada positivo que decir de ellos
mismos. Sin embargo. Conforme avanzaron las actividades que se tenian programadas para
esta sesion, los alumnos logaron una mayor aceptacion de si mismos a lo observado,

reconociendo que tenian muchas cualidades que no habian percibido anteriormente.

Los resultados de las graficas mostraron que 8 de los alumnos comprendieron muy bien
la importancia de la autoaceptacion en su desarrollo personal y 6 de ellos lo hicieron de manera
excelente. Por lo tanto, es fundamental seguir trabajando en esta area con los estudiantes,
para que logren una mayor aceptacion en si mismos, asi como también confianza en sus
habilidades. Esto permitira que manera autbnoma puedan realizar todas sus tareas escolares,
sin depender completamente de la ayuda excesiva del profesor y sean capaz de enfrentar con

éxito aquellas tareas que les resultan dificiles sin evadirlas.

Sesion 3: Campeonato de grandes retos
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Analizado los resultados de la sesion tres, cuyo propdsito fue generar un espacio donde
los educandos reconocieran y valoraran sus fortalezas personales, asi como también
entendieran la importancia del esfuerzo, al igual que la perseverancia, en el cual se obtuvieron
resultados significativos. Estas actividades dinamicas, que implicaron movimiento total, fueron

del agrado de los alumnos, lo que favorecioé su involucramiento.

Un 86. 4% de los estudiantes lograron involucrarse de manera respetuosa y colaborativa
en la dinamica de la clase, mostrando entusiasmo en cada etapa de las actividades (ver anexo
29). Esto se debe a que se realizaron juegos de retos, considerando que “los juegos motivan

al impactar directamente en areas cognitivas, emocionales y sociales” (contreras, 2017).

Ademas, un 45. 5% de los educandos logré excelentemente aplicar de manera reflexiva
los contenidos analizados en la sesién del taller, mientras que un 36. 4 % lo hizo muy bien.
Estos resultados resaltaron la efectividad de las actividades en promover la reflexion vy
aplicacion de los contenidos impartidos. Es fundamental que los educandos reconozcan el
valor del esfuerzo y la perseverancia ante los desafios que se le presentan, esto les permitié

enfrentar sus dificultades que tenian.

Asimismo, estas actividades contribuyeron a crear una comunidad en la que los alumnos
desarrollaran vinculos emocionales, aprendieran a interactuar socialmente con sus pares
fortaleciendo relaciones de reciprocidad con sus pares, asi también lograran una mejor
convivencia al trabajar de manera colaborativa, mejorando su desempefio académico en

cualquier area en la que se desenvuelvan.
Sesién 4: Mi mapa de los suefios.

En la sesion cuatro, cuyo propésito fue que los alumnos reflexionaran sobre sus metas
personales y aspiraciones, promoviendo la autoconciencia respecto a sus intereses y objetivos,
se obtuvieron resultados notables. A través de la observacién y analisis de los resultados de la
escala estimativa, se mostré que un 95. 5 % de los estudiantes lograron mantener una escucha
activa ante las opiniones de sus compafieros durante las actividades. Esto es significativo,
considerando que antes de la implementacion de la estrategia, los alumnos mostraban
actitudes de apatia ante las clases, no prestaban atencion, se distraian con frecuencia y se

dedicaban a otras actividades, evidenciando una falta de atencién e interés.
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Ademas, se logra visualizar que un 59.1 % de los alumnos realizé sus actividades de
forma autdbnoma, en el cual se observo que a pesar de las dificultades que fueron presentando,
lograron esforzarse ante sus actividades, mostrando una actitud mas positiva de querer hacer
las cosas. Cabe mencionar que en esta sesion llevaron a cabo la realizacidén de sus suenos y
metas por medio de una visualizacion de imagenes, asi como de palabras y a pesar de las
dudas que iban presentando, se acercaban a pedir orientacion, incluso de sus companeros en
lo cual se resalté como algo importante, debido a que no les gustaba recibir apoyo por parte

de sus companeros.

Mencionando lo anterior es que se ha logrado un involucramiento por parte de los
alumnos, en apoyarse los unos con los otros, los resultados obtenidos al evaluar la
participacion de manera respetuosa y colaborativa, lo cual como resultado un 72. 7% logré
participar de una mejor manera en la dinamica del grupo. Asimismo, en la evaluacion de esta
sesion un 31. 8% de los alumnos logréo de manera excelente comprender la importancia del
establecimiento de sus metas y aspiraciones en el desarrollo personal, tomando en cuenta

también el 18. 2% de los alumnos aun requiere mejorar.
Sesion 5: Hijos felices alumnos exitosos (motivacion en mi vida) el cartero trajo cartas.

En la dltima sesion del taller se trabajé con los padres de familia, cuyo propésito era que
los padres de familia reflexionaran sobre el tiempo invertido en el desarrollo y la educacién de
sus hijos, valorando la importancia de la motivacién intrinseca y extrinseca, abordando

estrategias para enfrentar situaciones desmotivadoras.

En esta sesion cinco del taller, los padres de familia por medio de una lista de cotejo
evaluaron a través de su experiencia y participacion el taller implementado por el docente. El
cual se arrojaron resultados significativos de manera satisfactoria. A continuacion, se
mencionan aquellos indicadores con mayor relevancia, mencionado que el 100% de los padres
de familia consideraron que las actividades propuestas ayudaron a reflexionar sobre la
importancia de la motivacion y el tiempo dedicado a sus hijos. Asimismo, el 100% considero
que las dinamicas propuestas fueron adecuadas para promover la reflexion, asi como también

el dialogo entre padres e hijos (ver anexo 31).

Ademas, comentan en las sugerencias de mejora que el taller ha contribuido de manera
positiva a su relacion con sus hijos. Sus comentarios fueron positivos, resaltando la mayoria

de los padres querer que se realicen mas talleres de este tipo, consideraron que les permite
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valorarse como padres, identificar areas de mejora, comprender como sus hijos los perciben,

asi como también estar mas atentos a su educacion.

Con relacion al propdsito de la estrategia de innovacion se puede reflexionar
después de la sistematizacion de resultados que se lograron avances progresivos en la
motivacién de los estudiantes que pueden ser identificados en los instrumentos, pero
también de manera observable donde los estudiantes han mostrado un mejor desempefio
académico en comparacion con los resultados anteriores, esto es notable ante el esfuerzo
que ponen los estudiantes ante las actividades en clase, que a pesar de que algunas de
ellas no fue de su agrado, lograban completarlas, de igual manera se evidencié un mejor
involucramiento en la dinamica de la clase, eran mas participativos y lograron colaborar

mas con sus comparnieros de clase.

Ademas, también esta actividad permitié fortalecer la practica profesional docente
brindo la oportunidad de aplicar teorias pedagdgicas en un contexto real, facilitando la
adaptacion de estrategias educativas a las necesidades individuales de los alumnos.
Asimismo, fomento el desarrollo de habilidades de comunicacién, asi como del manejo de
grupo, promoviendo un ambiente de aprendizaje inclusivo y colaborativo. Al enfrentar
desafios practicos, se puedo reflexionar sobre la practica, identificando areas de mejora y

adaptando métodos de ensefianza para lograr un mayor impacto educativo

Por ultimo, este proyecto arroja situaciones que requieren continuarse mejorando por
ejemplo algunos estudiantes que no lograron integrarse por factores asociados hacia la familia
en el cual no se integraron, no participaron, lo cual pueda generar que una estrategia no sea
tan factible en un escenario donde los padres de familia no colaboran lo que daria paso a un

siguiente momento de innovacion.
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CONCLUSIONES

Dentro de los procesos educativos influenciados por las trasformaciones sociales, se
han experimentado en la practica docente diversas situaciones problematicas que requieren
soluciones inmediatas. La falta de motivacion en los alumnos ha generado numerosos
desafios. Esta situacion ha marcado la necesidad imperativa de que el docente renueve, asi
como también adapte continuamente sus métodos de ensefianza. Ademas, es crucial fomentar
un ambiente de aprendizaje dinamico que inspire y motive a los estudiantes a involucrarse en

su proceso de aprendizaje.

Estos alcances, limitaciones y condiciones determinaron la toma de sesiones dentro de
la practica educativa en la escuela primaria Gral. Mariano Escobedo ubicada en la Colonia el
Puente, por lo que se establecen las siguientes conclusiones de manera reflexiva. Es de
importancia concluir que el contexto escolar juega un papel trascendente para el logro de la
educacién integral, es decir, se deberan consideras las caracteristica, intereses y expectativas
de los estudiantes para el proceso de intervencion educativa con el disefio de estrategias

didacticas que atiendan dichas necesidades.

El estudio contextual que se organiz6 en cinco dimensiones, se identificaron
condicionantes que tienen relacion directa con el aprendizaje de los educandos, como lo fueron
las caracteristicas socioecondémicas, en la cual se consideré que los educandos contaban con
los suficientes recursos econdmicos para cubrir sus necesidades basicas, sin embargo, se
observo una falta de compromiso por parte de los padres de familia en cuanto a su educacion,
en reiteradas ocasiones los alumnos llegaban a clases sin desayunar y se observo poco apoyo
en las actividades académicas por responsabilidades laborales, en lo cual influyd en el

rendimiento académico de los alumnos.

Un aspecto importante a considerar es la infraestructura del salén de clases, en la cual
las bancas se encontraban en muy mal estado, mostrando en los alumnos una inquietud
notable ante esta situacion, afectando en su proceso de aprendizaje. Con lo que se concluyo
que el docente previo al disefio de las estrategias requiere hacer un analisis de la realidad,
investigando diversos aspectos del contexto en el que desenvuelven los educandos para

potenciar ese contexto a través de situaciones auténticas de aprendizaje.



Finalizando la realizacion de este proyecto de intervencion pedagogica tuvo como
principal propdsito que, a través del taller de tipo horizontal con cinco sesiones didacticas, que
contenian actividades interactivas y reflexivas lograra impactar en la motivacion de los
alumnos, logrando una mayor autonomia, competencia y el logro de mejora en sus relaciones

personales.

Las actividades de clase, especialmente aquellas que implicaban la organizacion por
comunidades de aula, ya fueran en pequefos grupos o en trabajos grupales, se veia afectada
constantemente por la poca iniciativa, disposicion y apatia de los estudiantes. Esta situacion
no solo reflejaba la desmotivacion interna del alumno, sino que también se manifestaba una

falta de participacion e involucramiento significativo por parte de los padres de familia.

La implicacién de los padres es crucial, debido a que su apoyo influye positivamente en
el rendimiento académico, asi como también en la actitud de los educandos hacia las
actividades escolares. Sin embargo, la escasa colaboracion de las familias contribuye a un
entorno educativo menos dinamico y efectivo, dificultando el desarrollo integral de los

estudiantes.

El trabajar la motivacion en los educandos es sumamente importante debido a que es
el impulso que tiene para realizar las actividades, asi también esta determinada la forma en
que se actua ante determinada situacion debido a que no es lo mismo realizar trabajos por

iniciativa propia e interés, que por obligacion.

Para que el alumno realice las actividades con entusiasmo, es necesario que se sienta
motivado, que tenga un propésito por cumplir; esta motivacion puede ser tanto intrinseca como
extrinseca, en donde la primera se refiere a lo que proviene dentro interior del individuo,
mientras que la segunda habla de lo contrario, dado que proviene de los demas individuos y a

veces requiere una recompensa.

Por consiguiente, la intervencion docente para propiciar esa motivacion extrinseca y
favorecer la intrinseca de los alumnos es de vital importancia en la realizacion del proyecto,
por eso, se realizaron diversas estrategias de motivacion, destacando el taller por sus
caracteristicas para propiciarla favoreciendo las competencias de los alumnos. Las sesiones
del taller aplicadas en el proyecto de intervencion tenian un propésito especifico a desarrollar
durante su aplicacion, de manera que los avances fueran dandose de forma de forma

progresiva.



Durante las cinco sesiones didacticas, se buscé que los alumnos adquirieran un mejor
desarrollo personal. Asimismo, después de desarrollar con los alumnos cada uno de las cinco
sesiones didacticas se iba aplicando un instrumento de evaluacion formativa en el que se iban
considerando aspectos actitudinales, procedimentales y cognoscitivos respetando los
procesos de cada individuo. Ademas, se incluyd la evaluacién de los padres de familia,
compartiendo su experiencia y participacion en las estrategias disefiadas por el docente, como

parte importante del proceso evaluativo.

Es esencial, a partir las secuencias didacticas, el logro de los objetivos empez6 a subir
considerablemente, debido a que los alumnos, comenzaban a mostrar mas confianza,
regulaban mejor su comportamiento, se volvieron mas competentes y mejoraron sus relaciones
entre pares. Considerando que el alcance de logro del proyecto fue bueno, si bien no se obtuvo
un 100%, los alumnos que mostraban mas actitudes desfavorables comenzaron a toma mayor
iniciativa hacia el desarrollo de las actividades, faltaban menos a clase y mostraban mayor

disposicion hacia el trabajo colectivo.

Al culminar la aplicacion del proyecto los alumnos comenzaron a relacionarse mas entre
ellos, trabajando mejor en equipo, realizando sus actividades por su propia iniciativa, asi como
también a motivarse entre ellos. Sin embargo, durante la realizacién del proyecto se
enfrentaron situaciones poco favorecedoras, siendo en su mayoria las temperaturas altas de
calor, en la cual el salén se permanecia caliente, por tal motivo otros grupos de la institucion
salian a trabajar a la chancha de usos multiples, lo que afectaba al momento de salir a trabajar

al aire libre.

Ademas, la gestion del tiempo fue una situacion desfavorable. En una de las actividades
programadas no se logré terminar en el dia previsto, por lo cual se pospuso al dia siguiente.
De igual manera, una de las actividades propuestas no se puedo llevar a cabo. Otra situacion
que se presento fue la ausencia de algunos alumnos en clase. Sin embargo, a medida que
avanzaba el proyecto, los alumnos comenzaron a asistir con mayor regularidad en
comparacion con el primer periodo. Considerando que no hubo muchas situaciones
problematicas para la realizacidn de este trabajo; los pocos inconvenientes se redujeron
gracias al interés y entusiasmo de los alumnos, les llamaba mucho la atencién saber lo que

hariamos, les gustaban las dinamicas y comenzaron a moderar su comportamiento entre ellos.



Finalmente, el desarrollo de este proyecto de intervencion permitié continuar trabajando
en las competencias docentes, debido a que facilité la organizacién y dinamizaciéon de
situaciones de aprendizaje para los estudiantes. En otras palabras, contribuyé a mejorar
habilidades docentes esenciales, como la planificacion, el disefio de actividades, la evaluacion,
asi como la atencion a las necesidades de los estudiantes, creando ambientes propicios para
el aprendizaje. Por ello, se sugiere a los docentes que se animen a desarrollar proyectos que
generen un cambio significativo. Estos proyectos no solo permitiran una mejorara a las
competencias docentes, sino que también brindaran una mejor compresion de sus estudiantes,

ayudandolos a mejorar cada dia.

En conclusion en este proyecto de innovacion se pretendié enfrentar los principales
retos que exige la Nueva Escuela Mexicana centrando las practicas pedagdgicas en enfoques
inclusivos donde los alumnos interactuaran en un contexto social positivo bien estructurado,
con una cultura de atencion a la diversidad, con practicas que promovieran el aprendizaje y
participacion de todos los alumnos, formado alumnos criticos, como también reflexivos que
promovieran su desarrollo integral, fomentando habilidades socioemocionales y un aprendizaje

significativo.

Especificamente la conexion entre la comunidad y la escuela, ha sido un gran reto para
los docentes, los desafios han radicado en fortalecer la colaboracion efectiva con padres de
familia y actores comunitarios, integrando sus experiencias, como también los saberes en el
proceso educativo para la construccidon de un entorno de aprendizaje mas contextualizado que
refleje y responda a las necesidades especificas. Cuando se esta en un entorno educativo
donde los padres de familia estan ausentes de la escuela, mostrando poca colaboracién es un
gran reto que enfrentan los docentes, debido que son parte importante en el proceso de
aprendizaje de los alumnos y lo que se busca es contar con la presencia de las familias y apoyo

constante para asi lograr resultados de aprendizaje mas significativos.
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Anexo 3

Fotografia de la calle colonia el puente Jalpan de Serra Querétaro

¢Cudl es el medio de transporte que utiliza para llegar a la escuela?
26 respuestas

@ Caminando

® Trasporte publico
 Trasporte propio
@ Trasporte escolar

Grafica 1. Trasporte que utilizan los alumnos para llegar a la escuela
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¢Cual es el promedio de ingreso econdmico mensual en su familia?

26 respuestas

@ de 500a 1500
@ de 2000 2 3500
® de 3500 2 4500
@ de 4500 a 5500
@ 5500 0 mas.

Grafica 2. Ingresaos econémicos mensuales de las familias de los estudiantes

¢Cudntas horas le dedica a su trabajo?

26 respuestas

®h

@ 2a3horas
@ 4a5horas
@® 6a7horas
@ 80 mas horas

Grafica 3. Tiempo en que los padres de familia les dedican a sus trabajos
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Fotografia de la escuela chancha de usos multiples
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Fotografia de la chacha sintética de futbol en la escuela
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Fotografia del salon de clases

Fotografia del salon de clases
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Anexo 8

INSTRUMENTO DE INVESTIGACION: 2°A
PRIMARIA

Estimados padres de familia, le agradecemos sinceramente por tomarse el tiempo para
completar la siguiente ficha en las distintas secciones que se presentan. Queremos
enfatizar que toda la informacidn proporcionada en este documento es de uso exclusivo
para la mejora de nuestra practica docente, y garantizamos que sus datos seran tratados
con la mas rigurosa ética profesional.

Su participacion activa y sus valiosas aportaciones son fundamentales para el continuo
desarrollo y éxito académico de sus hijos. Apreciamos su colaboraciéon en este proceso

1. iCuél es su edad? *

DIMENSION GEOGRAFICA- POLITICA

En este espacio, contestaras algunos elementos importantes relacionados a los
componentes geograficos del lugar donde vive y/o donde se ubica la escuela.

2. :iDe qué manera se obtiene el agua que se suministra en su localidad? *

Marca solo un évalo.

) Presa

! Rio

! pozo

! Manantial

! Pipa de agua

! Ninguno, llega de otro lugar

httpsidocs google_comiforms/dM emEgfVWaG0_4 PPPJsANT2EB|ZnDDnUPujrZ1 MtASH Ww/edit
31/5/24_8:37 INSTRUMENTO DE INVESTIGACION: 2°A PRIMARLA

3. iComo es el trayecto que utiliza para llegar de su casa a la escuela? *

Marca solo un évalo.

) Terraceria
___) Pavimiento

! Empedrado

Instrumento de la ficha técnica socioeducativa aplicado a los padres de familia
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UMD BE SERVICIOS

PARALK EDUCACION
BASICAENEL E5TADD

e DEQUERETARD

NP NOMBRE DEL ALUMNO

[ARAMZA

QUERETARGENERAL MARIANO ESCOBEDO

AN, ADELAMTE

EVALAUCION 1°

LANDAVERDEANGEL YAHIR

ESCUELA PRIMARIA

22DPRO0O22U

PERIODO. 2023 - 2024. GRUPO: 22 A
FORMATIVY
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15 lmumoz
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CHAVEZ MAILETH

SANCHEZ

SERVIN MAXIMILIAND

SERRANO
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CUESTIONARIO PARA VALORAR LA MOTIVACION DEL
ALUMNO/A DE 8 A 12 ANOS

Carmen Avila de Encio (Doctoraen C.C. de la Educacién)

En la siguiente pagina se presenta un cuestionario para valorar la
motivacion escolar en nifios y nifias de ocho a doce afios. EL nifio/a debe senialar la
respuesta verdadera con V y la falsa con F, segtin él piense que se comporta.

Valoracién e interpretacién:

Se concede un punto a cada respuesta que coincida con la
valoracion siguiente:

W 2F 3F 4V SF 6F 7V 8F 9V 10V

De cero a tres puntos: el nifio/a no esta motivado para trabajar

escolarmente. Es importante averiguar la causa de esta falta de
motivacién, dar las orientaciones pertinentes a los padres y provocar
una situacion de éxito escolar.

De cuatro a seis puntos: nos encontramos ante nifios/as que no

pueden calificarse de apaticos en el colegio, pero que tampoco
alcanzan un buen nivel de motivacién para emprender todas las tareas
escolares en relacién con todas las asignaturas. En estos casos, es
importante alentar al alumno para que sea capaz de conseguir su éxito
escolar no sélo para aquellas asignaturas que le gustan o con aquellos
profesores que mejor le caen, sino también en las restantes.

Cuestionario para valorar la motivaciéon del alumno



Edad: § gros
| Key jc:se Movadt Heincincez Guaino
De siete a diez puntos: el alumno que puntua alto se presenta

como un nifio motivado: es capaz de esforzarse tanto en aquello que
es de su interés y agrado, como en aquello que carece de interés para
él.

UEST 0

RESPUESTAS
(V,F)

PREGUNTAS

1.- Pongo mucho interés en lo que hacemos en 3{
clase.

X
2.- Estoy “en las nubes" durante las clases. \
3.- Durante las clases, deseo con frecuencia v
que terminen. ?
4.- Pongo gran atencion a lo que dice el = 4
profesor. 1
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4, Pongo atencién a lo que dice el profesor

24 respuestas
[ Y
58.3% ®F

Gréfica 4. Resultados del cuestionario aplicado para valorar la motivacion la motivacion del alumno.

3. Durante las clases, deseo con frecuencia que terminen

24 respuestas
[ Y
®F

Grafica 5. Resultados del cuestionario aplicado para valorar la motivacion la motivacion del alumno.

2. Estoy en "las nubes" durante las clases

24 respuestas
@V
@®F

Grafica 6. Resultados del cuestionario aplicado para valorar la motivacién la motivacién del alumno.
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ESCUELA PRIMARIA MATUTINA GRAL. MARIANO ESCOBEDO 22DPR0022U I'
ZONA ESCOLAR 047 SECTOR :01 n
EL PUENTE JALPAN DE SERRA, QRO. gs%';'.‘éi“'“"’
Docente Auxiliar: Arely Jaqueline Méndez Elias Fase: 3° Grado: 2° A

TITULO DEL PROYECTO: IDENTIFICO MIS NECESIDADES PERSONALES

Metodologia didactica:
Propédsito: Reflexionar sobre las necesidades personales con las que necesitan | Por taller horizontal
trabajar los educandos (autonomia, competencia y relacidon con sus pares. Temporalidad: 60 minutos
Viernes 12 de abril del
2024

e |dentifica y reflexiona sus necesidades personales bdsicas de acuerdo con sus competencias
relaciones con sus pares y autonomia.

e Identifica competencias para la convivencia

e Identifica competencias para la vida en sociedad

Recursos: - Notas post- it, musica Instrumento de evaluacién formativa
- Pinata, cuerda, palo, dulces
- Hojas de colores . i .,
- Marcadores Escala estimativa (Heteroevaluacion)
- Caqjay cita adhesiva.
Ejes articuladores
/:’ Interculturalidad Pensamiento Critico /) Vida saludable ‘:} Inclusion
SESION 1
Actividades
Inicio 1. Antes de iniciar el taller se pegardn 3 post con frases motivacionales en el pupifre de
20 minutos cada nino sin decir nada.

A

Silos alumnos llegan a preguntar el porqué de los post-it evitar respuestas.

3. Seguidamente, se comenzard a desarrollar el taller hablando cerca de las
necesidades que tiene los seres humanos. Se abordardn aspectos claves como
relacionarse con los demds, tomar decisiones propias, sentirse eficaces, para que los
alumnos identifiguen sus necesidades bdsicas personales de acuerdo con sus
competencias, relaciones con sus pares y autonomia. Se planteardn preguntas como
las siguientes: 3Qué actividades te hacen sentir feliz, satisfecho o realizado? ;Qué te
hace sentir bien y que te hace sentir mal2 3Qué tipo de interacciones te hacen sentir
apoyado y comprendido? 3Qué es importante para tie  3Qué aspectos valoras en
tus relaciones personales? 3Que deseas lograr en la vida? 3Qué actividades son fus
favoritas y por qué?




Desarrollo
10 minutos

La clase debe de ser muy dindmica y fomentar mucho la participacion del alumnado
Cada vez el alumno participa y da sus opiniones, se le va retirar un post- it sin decir
nada.

Al finalizar la clase, los ninos que quedaron con muchos post- its compartirdn en
plenaria sus comentarios del porque creen que se quedaron con tantas pegatinas,
ademds de leer en voz alta las frases escritas en ellas. A través de este ejercicio, los
alumnos se percatardn de que cada vez que participaban, se les retiraba una
pegatina, lo que los llevard a reconocer su falta de motivacién para involucrarse en
la dindmica de la clase y la necesidad de participar mds activamente.

Cierre
30 minutos

Se finalizard aplicando el juego de "la pinata”, el cual, ademds de tener dulces,
contendrd papelitos de colores, en los cuales los alumnos anotardn cosas que adn
no son capaces de realizar, como, por ejemplo: "No puedo hacer una suma ni una
resta”, "No me gusta leer", "No puedo leer", "No puedo escribir’, entre otras cosas. Ya
que se irdn a enterrar todas las frases dentro de una cajita sellada para simular el

entierro del "no puedo".




g ESCUELA PRIMARIA MATUTINA GRAL. MARIANO ESCOBEDO  22DPR0022U
ZONA ESCOLAR 067  SECTOR :01
o EL PUENTE JALPAN DE SERRA, QRO.

Docente Auxiliar: Arely Jagueline Méndez Elias Fase: 3° Grado: 2° A
TITULO DEL PROYECTO: EXPLORANDO Y CELEBRANDO QUIEN SOY

Metodologia didactica:
Propésito: Fortalecer el autoconocimiento, la confianza y la autoestima de los | Por taller horizontal
educandos. Temporalidad: 60
minutos

Lunes 15 de abril del 2024

. Fortalecer el autoconocimiento
. Fomentar la autorregulacion de las emociones y la capacidad de resiliencia.
. Fomentar la autoconfianza y autoestima

Producto: Dibujo de mi persona “Yo soy” en donde el alumno ira conociendo sus capacidades vy
fortalezas a fravés de su propia imagen.

Recursos: | -Hojas blancas o de colores Dimensiones: Autoconocimiento
-Plumones, lapiceros y colores Autorregulacion
-Material para decoracién libre Autonomia
-MUsica instrumentall Instrumento de evaluacién formativa
-Proyectory computadora Escala estimativa (Heteroevaluacion)
-Corona y antifaz

Ejes articuladores

(1Y) Interculturalidad Pensamiento Critico Vida saludable ‘: Inclusion
s A >

SESION 2

Actividades

1. Se dard inicio con una dindmica disenada para fortalecer la autoestima de los
alumnos, titulada "El Disfraz de la Autoestima”.

Inicio a) Se iniciard con una breve discusion sobre el concepto de autoestima, invitando a los

20 minutos alumnos a compartir sus conocimientos y experiencias previas.

b) Seguidamente, se les mostrard una corona y un antifaz como simbolos visuales del
tema, para después resaltar la intencion de la actividad.

c) Cadaalumno serdinvitado a pasar al frente para ponerse el "disfraz de la autoestima”.
Durante este ejercicio, se les animard a identificar y compartir aspectos positivos sobre
si mismos. El objetivo de esta actividad es fomentar la reflexion personal y el
reconocimiento de las cualidades individuales como base para el crecimiento
emocional y académico de los estudiantes.

‘ 2. Se les dard a conocer a los alumnos el propdsito de la actividad, asi como también

Desarrollo los materiales a utilizar, para su posterior uso.

30 minutos 3. Se observard el video "autoestima”
https://youtu.be/HSYhZ9CclLMUZgsi=ie06fIK3j2lc25if y se socializard su
contenido.

4. Posteriormente, comenzard la actividad reuniendo a los ninos en circulo vy
reflexionando acerca de la importancia de conocerse a si mismos y reconocer sus



https://youtu.be/HSYhZ9CcLMU?si=ieo6fIK3j2lc25jf

cualidades Unicas. Se les dard unos minutos para que los estudiantes piensen en cosas
que son buenas haciendo, cosas que les gustan de si mismos, habilidades que tienen
0 cosas gque sus amigos o familiares les han dicho que son buenas en ello, asi como
para identificar aquellas dreas en las que desean mejorar.

Se pasard a trabajar al aire libre en la cancha de usos multiples la actividad “Yo soy”,
en el cual se le repartird una hoja blanca a cada alumno.

En la hoja blanca el alumno se dibujard lo mas completo que pueda, destacando
cualqguier cosa que los represente. En su dibujo se describirdn como las personas mas
importantes en su vida, reconociendo sus habilidades, cualidades y todas las cosas
positivas que posee y aquellas que les gustaria desarrollar.

Al terminar, los alumnos se pegardn su hoja en la espalda y sus companeros escribirdn
cosas positivas acerca de cada uno de ellos.

Cierre
10 minutos

Una vez que todos los hayan terminado sus dibujos, se les invitard a los alumnos a
compartir lo que han creado.

Después de que cada estudiante comparta, se les reconocerd a los alumnos su
esfuerzo y de manera positiva se les hard saber lo genial que es lo que han hechoy la
importancia de reconocer sus fortalezas.




ESCUELA PRIMARIA MATUTINA GRAL. MARIANO ESCOBEDO 22DPR0022U
ZONA ESCOLAR 067 SECTOR :01
EL PUENTE JALPAN DE SERRA, QRO.

Docente Auxiliar: Arely Jagueline Méndez Elias Fase: 3° Grado: 2° A
TITULO DEL PROYECTO: CAMPEONATO DE GRANDES RETOS

Metodologia diddactica:
Propésito: Generar un espacio donde los educandos reconozcan y valoren | Taller horizontal

sus fortalezas personales, asi como entender la importancia del esfuerzo y la | Temporalidad: 60
perseverancia. minutos

Jueves 18 de abril del
2024

*Reflexionar acerca de las normas bdsicas de convivencia en el juego vy las actividades cotidianas, con
el propdsito de asumir actitudes que fortalezcan la interaccién.

eReforzar la toma de conciencia sobre las propias motivaciones.
*Lograr una sana convivencia.

e Contribuir a construir una comunidad en las que infegrantes reconozcan vinculos emocionales de
interaccion social y de reciprocidad.

*Fomentar la autorregulacion de las emociones y la capacidad de resiliencia

Fundamen | Los juegos motivan porque impactan directamente en dreas cognitivas, emocionales y
t6 tedrico. | sociales de los jugadores. Esto se debe a que los jugadores generan pensamientos positivos
como el triunfo, el reconocimiento social, las recompensas, asi como cierta disconformidad
como la derrota y la frustracion (Contreras, 2017).

Recursos: - Vasos de pldstico Dimensiones: Autoconocimiento
- Globos Autonomia
- Mesa Autoregulacion
- Musica

Instrumento de evolucion formativa
Escala estimativa (Heteroevaluacion)

- Proyector y computadora
- Relojde arena

Ejes articuladores

\/a. Interculturalidad Pensamiento Critico (/) Vida saludable ‘:"7 Inclusion

SESION 3
Actividades

1. Se dardinicio dando a conocer alos alumnos el propdsito de la sesion. Segwdomen’re
se llevard a cabo una dindmica de canto y baile al ritmo de la cancion B
Inicio “No te rindas” con el objetivo de energizar y motivar a los alumnos.

10 minutos https://youtu.be/foll7wS 90Q2si=rtFUURgMidNVP6AL

2. A partir de la temdtica abordada en la cancidn, se iniciard una breve discusion para
infroducir el concepto de perseverancia y esfuerzo. Se invitard a los alumnos a



https://youtu.be/fo1I7wS_90Q?si=rtFuURgMjdnVP6AL

compartir sus ideas y experiencias previas, respondiendo a las preguntas sQué es la
perseverancia? sQue es el esfuerzo?

Desarrollo
30 minutos

3.

b)

c)

4.

Se les presentard a los alumnos "el juego de los retos”, en el cual se llevardn a cabo 3
retos, fomentando el trabajo en equipo, la resolucién de problemas que requieren el
uso de sus fortalezas personales, persistencia, determinaciéon, esfuerzo, asi como
también la coordinacion y destreza motriz.

Primer reto: Construccién de pirdmide de vasos. En esta actividad, los estudiantes
trabajardn en equipos para construir y desmontar una pirdmide de vasos en un tiempo
limitado. Se formardn tres comunidades de ocho integrantes cada una. Cada
comunidad recibird un set de 20 vasos y deberdn armar la pirdmide en un minuto. Una
vez construida la pirdmide, los equipos deberdn desarmarla en el menor tiempo
posible, aseguradndose de no derribar ningun vaso. Se cronometrardn los fiempos de
construccion y desmontaje de cada equipo, y se registrardn para acumular puntos. El
equipo que logre completar ambas tareas en el menor fiempo acumulard puntos, y
al finalizar todas las rondas, se determinard al equipo ganador.

En el segundo reto: Deberdn pasar un vaso desde un punto inicial hasta donde se
encuentre la mesa, sujetando el vaso de frente con ayuda de su companero de
equipo, ambos con las manos hacia atrds y sin tocar el vaso; de lo contrario, deberdn
regresar hasta el punto inicial y comenzar de nuevo. Se les proporcionardn 5 vasos y
la primera comunidad que logre llevar los 5 vasos acumulard un punto.

Tercer reto: De la misma manera que en el segundo desafio, deberdn llevar los vasos
desde un punto inicial hasta la mesa, pero esta vez utilizando un globo. El desafio
consistird en inflar el globo dentro del vaso y luego trasladarlo a la mesa.

Al finalizar los retos, se mencionardn los puntos acumulados de cada equipo y se
destacard el ganador.

Cierre
20 minutos

5.

6.

Se reflexionard de manera grupal sobre los desafios enfrentados, y como con
perseverancia y determinacion lograron superarlos. Los alumnos compartirdn cémo se
sintfieron, qué emociones experimentaron cuando ganaban y perdian, qué reto les
resulté mads dificil. Asimismo, se resaltard la importancia de trabajar en equipo,
reconociendo las fortalezas de cada uno para superar los retos.

Seguidamente, se proyectard el video “Perseverancia”:
hitps://youtu.be/ImxYtt nmhkesi=1545694XB0O7LE9kB para explorar el tema en mayor
profundidad. Después de la visualizacion, se abrird un espacio de ‘1
reflexion y didlogo para que los alumnos compartan sus impresiones y ~8
conclusiones, relacionando el contenido del video con sus propias >
experiencias y aprendizaje.



https://youtu.be/lmxYtt_nmhk?si=I5456g4XB07LE9kB

ESCUELA PRIMARIA MATUTINA GRAL. MARIANO ESCOBEDO 22DPR0022U
ZONA ESCOLAR 067 SECTOR :01
EL PUENTE JALPAN DE SERRA, QRO.

Docente Auxiliar: Arely Jaqueline Méndez Elias Fase: 3° | Grado: 2° A
TITULO DEL PROYECTO: MI MAPA DE LOS SUENOS

Propdsito: Reflexionar sobre metas personales y aspiraciones | Metodologia didactica:
promoviendo la autoconciencia en relacidn a sus intereses y | Por taller horizontal

objetivos. Temporalidad: 60 minutos
Lunes 22 de abril del 2024

e Fomentar la autoconciencia y la autonomia al visualizar y planificar su futuro ideal.

e Identificary reflexionar sobre sus metas personales y aspiraciones a corto, mediano y largo plazo.

e Expresar sus suenos y metas de manera creativa y visual a través de la elaboracion de un mapa de
los suenos.

e Participar en actividades grupales que promuevan la reflexion y el infercambio de ideas sobre sus
objetivos personales.

e |dentifica la causa y efecto en la toma de decisiones.

Producto: Mi mapa de los suenos

Recursos: -Cartulina de colores - Material para | Instrumento de evolucion formativa
des:(')roc.lon libre . Escala estimativa (Heteroevaluacion)
-MUsica instrumental. - Pegamento, tijeras
-Colores, plumones - Frases motivacionales
-Recortes

Ejes articuladores

Va. Interculturalidad Pensamiento Critico [ /)) Vida saludable ‘::7 Inclusion
SESION 4
Actividades
Inicio 1. Se comenzard dando a conocer lo que se abordard en la sesidon, en el cual se
10 minutos empezard hablado de lo que son los suenos y las metas. Los alumnos nos compartirdn

que saben acerca de estos conceptos.

2. Posteriormente, profundizaremos con las siguientes preguntas reflexivas: 3Sabes que
quieres en la vida? 3Sabes a donde quieres llegar? 3Como podemos alcanzar una
meta?2 Seguidamente, se resaltard la importancia del mapa de los suenos y como
pueden crear uno para mantenerse motivados y lograr todo lo que se propongan (se
mostrard el ejemplo).

3. Manos a la obra: En primer lugar, los alumnos tomardn una hoja en blanco y escribirdn
una lista de sus suenos, metas, propdsitos y todo aquello que deseen lograr, como

Desarrollo punto de partida para crear su mapa de suenos.

40 minutos 4. Posteriormente, en una cartulina comenzardn a elaborar su mapa de suefios, donde

representardn sus metas y aspiraciones utilizando palabras, imdgenes o dibujos que

reflejen lo que para los alumnos sea un reflejo de sus suenos. Se les proporcionardn




frases motivacionales (positivas) de las cuales elegirdn la que mds les guste para
pegarla en su mapa de suenos.

Se sugerird a los alumnos elaborar su mapa en cuatro dreas: personal, académico,
salud y relaciones personales.

Cierre
20 minutos

Se llevard acabo la dindmica “globo de los suenos” en el que cada alumno deberd
inflar un globo y pensara que dentro del globo estdn todos sus suenos y metas. Para
esta dindmica se deberdn formar 3 grupos de 8 integrantes y deberdn agruparse en
circulo de manera que queden bien juntos. Posteriormente, el alumno deberd lanzar
el globo sin dejarlo caer con una sola mano, con la finalidad de complicar la tarea y
procurando mantenerlo en el aire el mayor tiempo posible sin dejarlo caer al suelo.
De manera voluntaria los alumnos nos compartirdn su mapa de suenos, reflexionando
sobre la importancia de establecernos metas y crear un plan de accion para obtener
éxito y lograr nuestros objetivos.




ESCUELA PRIMARIA MATUTINA GRAL. MARIANO ESCOBEDO 22DPR0022U
ZONA ESCOLAR 067 SECTOR :01
EL PUENTE JALPAN DE SERRA, QRO.

Docente Auxiliar: Arely Jagueline Méndez Elias Fase: 3° Grado: 2° A

TITULO DEL PROYECTO: HIJOS FELICES ALUMNOS EXITOSOS
MOTIVACION EN MI VIDA (EL CARTERO TRAJO CARTAS)

Propésito: Reflexionar sobre el tiempo invertido en el desarrollo y educacion | Metodologia didactica:
de sus hijos. Valorar la importancia de la motivaciéon intrinseca y extrinseca y | Por taller horizontall
como hacer frente a las situaciones que lo desmotivan. Temporalidad: 70
minutos
Jueves 25 de abril del
2024

e Reconocer la importancia de la corresponsabilidad de los padres en el desarrollo y educaciéon de
sus hijos.

e Reflexionar sobre los factores que pueden afectar el fiempo dedicado a los hijos en casa.

e Reforzar los lazos familiares a través de actividades lUdicas y participativas.

Recursos: - Proyector y computadora Instrumento de evolucion
-Hojas blancas formativa
-Boligrafos Lista de cotejo (Coevaluacion)
-Pelota

Ejes articuladores

X

Interculturalidad Pensamiento Critico ) Vida saludable ‘::7 Inclusion

SESION 5
Actividades
1. Se dard inicio actividad en donde los padres entran al saldn de clases y se tiene que
ubicar en donde estd la mochila de su hijo. En seguida, se les repartird una hoja y de
la mochila de sus hijos sacaran colores, tijeras, resistol y regla. Se reflexionard acerca
de la corresponsabilidad de los padres en cuanto al cumplimiento del material del
alumno.

. Se proyectard el video "Boleta de calificaciones” Al terminar el video se les hard

enfrega de las boletas con los cuales sus hijos los evaluaron previomente.

3. En plenaria, se llevard a cabo un andlisis del video y de manera individual, en la hoja
blanca que se les proporciond, escribirdn cudles son los factores por los que no
dedican suficiente tiempo a sus hijos en casa.

4. Los padres de familia hardn una carta dirigida a sus hijos en el que escribirdn aspectos
positivos por los cuales estan agradecido.

5. Antes de comenzar a jugar a "El Cartero Trajo Cartas”, enfregaré a cada alumno un
sobre con cartas de alguno de sus companeros.

Inicio 9
30 minutos

‘ 6. Organizar al grupo en un circulo, donde aljugar "El Cartero Trajo Cartas para...", el nino
Desarrollo que tenga la pelota cuando se detenga la musica pasard a leer en voz alta el sobre
30 minutos con la carta del nino que le haya tocado y luego le entregard esas tarjetas al dueno.




Asi se repetird el juego hasta que todos hayan participado. Los padres de familia
estardn apoyando a sus hijos durante la actividad."

Al terminar el juego los ninos que gusten participar expresardn lo que sintieron al
escuchar sus cartas y les dardn a sus padres un mensaje de agradecimiento,

resaltando lo importante que son para ellos.
8. Tanto los padres como los alumnos compartirdn que les parecieron las actividades

realizadas en el taller y que aprendieron.

Cierre 7.
10 minutos
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Anexo 13

Evidencias de la sesién 1: Identifico mis necesidades personales
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Evidencias de la sesion 1: Identifico mis necesidades personales
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Anexo 16

Evidencias de la sesion 2: Explorando y celebrando quien soy

Evidencias de la sesién 2: Actividad “Yo soy”



Anexo 17

Evidencias de la sesion 3: Campeonato de grandes retos
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Evidencias de la sesion 3: Campeonato de grandes retos



Anexo 18

Evidencias de la sesién 4: Mi mapa de suefios
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Anexo 21

BOLETA PARA PADRES Y MADRES DE FAMILIA

Nombre del alumne: Tah Josue (o Q9 Jutez

Lee deienidarmenie Cada pregunia de ia boieia y marca
oo le T H
40

~ ) 4 ~
»Of‘- Unc X CI -:Cmpc QUC t'y MSApNe ulCnv e uu\_..ucc Ser

las siguientes Aaccinnes: ) &2 )
I ~ I 3 | ~ 1
| ) hvmons) sonce |
!Siempre‘ A veres I Nuneco

l 1.Para ayudarme en mis tareas | ' |
| 2. Parajugar conmigo I | % |
l 3.Para decirme te quiero o te ’ % ’ ’
QiMoo dignaimeinte |
I

|
’4. Pura durme un ubruzo y uu,l
beso
8.Para  escuchar mis dudas,
roblemas o inquietudes

|
%.Para ensenarme cosas nuevas |
1
|
|

E.Puru revisarnme mis cuadermnos

!Z.Pgrc preguntarme come me

fue en la escuela.
H.Poro dejarme y recogerme deT %
[la escuela [
(L.8Para revisarme ia mochiia r_\L\JT"J
{14, Parg fomar on cuonta mis ' ‘
opiniones cuando doy ' ‘ J
| sugerencias J\—’\_J\]
[12. Para resaltar mis CUC’"dO@*J\xJ\_L\J
! 13. Para preguntarme que temas ‘ ’ ‘ f
s¢ me estdn dificultondo on ic‘ | x

!escuela, ’ f
h“
' CAURICACION: 5 3 i

Evidencias de la sesién 4: Boleta de calificaciones a padres de familia



Anexo 22

Evidencias de la sesion 4: Factores por los cuales no dedican el tiempo suficiente a sus hijos
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: Actividad el cartero trajo cartas

Evidencias de la sesién 4




Anexo 24

Tam Jose. Con ceaga S-
INSTRUMENTO DE EVALUACION FORMATIVA

ESCALA ESTIMATIVA PARA EVALUAR:

ACTITUDINAL Escucha activamente las opiniones de
sus companeros durante la actividad.

TALLER: IDENTIFICO MIS NECESIADES PERSONALES
Nombre del alumneo: I
Grado: 2° Grupo: A !
Contenido INDICADORES (evolucién cualitativa) | RM I B/mB|E ! TOTAL !

1 5 1.5 | 2

Participa de manera respetuosa vy
colaborativa en lo dindmica de grupo
v’

aclividades de forma

PROCEDIMENTAL Realiza sus
auténoma

Sigue las instrucciones dadas por el
docente para levar o cabo cada

etapa de la actividad
COGNOSCITIVO Comprende la imporfancia del
autoconocimiento Y la 57
autoaceptacion en el desarrolio
personal.
Aplica de manera reflexiva los /
contenidos analizados en el taller

adecuadamente.

TOTAL (Evaluacién cuantitativa)

E: Excelente

RM: Requiere mejorar B: Bien MB: Muy bien

Nailelh Rawmos Chave=
INSTRUMENTO DE EVALUACION FORMATIVA
ESCALA ESTIMATIVA PARA EVALUAR EL TALLER
EXPLORANDO Y CELEBRANDO QUIEN SOY

4

ACTITUDINAL Escucha activamente ias opiniones de
suUs companeros durante la actividad.

Nombre del alumno:
Grado: 2° Grupo: A
Confenido I INDICADORES (evolucién cualitativa) ’RM [ B ] MB / E / TOTAL
T & (18] 2

Participa de manera respetuosa y
colaborativa en Ia dinadmico de grupo

actividades de forma

fr—
[ ——]

avténoma

PROCEDIMENTAL Eeelize sus !
Sigue Ias instrucciones dadas por el /

docente para llevar a cabo cada
etapa de la actividad

COGNOSsCITIVO Comprende ia importancia del
autoconocimiento Y la
autocaceptacién en el desarrollo

personal.

Aplica de manera reflexiva los
contenidos analizados en el taller
adecuadamente.

TOTAL (Evaluacién Cuantitativa)

RM: Requiere mejorar B: Bien MB: Muy bien E: Excelente




i) T o DO |

INSTRUMENTO DE EVALUACION FORMATIVA
ESCALA ESTIMATIVA PARA EVALUAR EL TALLER

CAMPEONATO DE GRANDES RETOS

\_ov\c\o\\‘evde (DOC\‘\\Q

Nombre del alumno:

Grado: z°

Conienido INCADGRES (evoiucion cuaiiialiva) | &

o

3

o
nm

th
-
(n

ACTITUDINAL Escucha activamente lac opiniones de
sus companeros durante la actividad.

Participa de manera respetuosa Y
coloborativa en la dinémica de grupo

N\

PROCEDIMENTAL Regliza sus actlividades de forme
auténoma

\

Sigue las instrucciones dadas por el
docente para llevar a cabo cada

etapa de lo actividad

2

e = - i i ~
cognNosCmve Comprende o imporioncic do

perseverancia y el esfuerzo en el
l desarrolio personal. | I

I
<

=

| Aplica  de manera reflexiva Ios]
confenidos analizados en el tolerl
adecuadamente.

i

v

T

1 |
TOTAL (Evaluacién cuantitativa)

RM: Requiere mejorar B: Bien MB: Muy bien

E: Excelente

>

TOSQ \3 eSS LO@ ex=

INSTRUMENTO DE EVALUACION
ESCALA ESTIMATIVA paRa EVAL

MI MAPA DE LOs suEfios

FORMATIVA
UAR EL TALLER

adecuadamente.

Contenido INDICAD e
ORES 5 M |
(evolucién cualitativa) [Rm [ & [ me E[ TO1AL |
1 5|15 2
ACTITUDINAL Escucha activamente 1as opinionesde | | |
SUs compaiieros durante Ia actividad. i
Participa de manera respetuosa Y
colaborativa en la dinamica de grupo v
PROCEDIMENTAL Realiza sus actividades de forma
autdnoma v
Sigue las instrucciones dadas por el
docente para llevar a cabo cada
etapa de la actividad =
COGNOSCITIVO Comprende I1a importancia  del
establecimiento de metas Y
aspiraciones en el desarrollo personal i
Aplica de manera reflexiva los
contenidos analizados en el taller v

TOTAL (Evaluacién cuantitativa)

RM: Requiere mejorar B: Bien MB: Muy bien

E: Excelente




Anexo 25

INSTRUMENTO DE COEVALUACION PARA PADRES DE FAMILIA
Fecha de Evaluacién: lq /ﬁ[bf_ 2 L
Nombre del Padre/Madre/Tutor: IOI( A DCYULN I"a q vc e
Insfrucciones:

Por favor, responda honestamente a las siguientes pregunias considerando sU
experiencia y participacion en el taller

Aspectos a evaluar No

1. sConsidera que los objetivos del talier fueron claramente
comunicados al inicio?
2. zHubo una estructura clara en las actividades realizadas
durante el taller?
3. 3Cree que las actividades propuestas ayudaron a
reflexionar sobre la importancia de lo motivacion y el
tiempo dedicade g sus hijos?
propuestas fueron

4. 3Considera que los dindmicas
adecuadas para promover la reflexién y el didlogo entre

los padres y los hijos?

5. zRecibio suficiente orientacién y apoyo por parte del
facilitador durante el desarrollo del taller?

RIE R (X R |x [

6. zSiente que el taller ha contribuido de manera posifiva a su

relacién con su hijo/a?

Comentarios Adicionales:
Comparta cualquier comentario adicional que tenga sobre el taller, incluyendo

sugerencias para futuras sesiones: U

Me 6&;%*0 mucho A\ alte!, me ayudo A e‘;r

dovao TAS persius A o o Poder e|or
en kel adv comg

en los PuniocsS Ge o e ches

iGracias por su parlicipacién y refroali taciont 6\"6{&.0&\5 :

INSTRUMENTO DE COEVALUACION PARA PADRES DE FAMILIA
Fecha de Evaluacién: 2? —o4 -2024

1
Nombre del Padre/Madre/Tutor: l‘_‘! = Ié NaciS §Cf‘ran T l

Instrucciones:
Por favor, responda honestamente a las siguientes preguntas considerando su
experiencia y participacion en el taller

Aspectos a evaluar Si No

1. sConsidera que los objetivos del taller fueron claramente
comunicados al inicio?

2. zHubo una estructura clara en las actividades realizadas
durante el taller?

3. 3Cree que las actividades propuestas ayudaron a
reflexionar sobre la importancia de lka motivacion y el
tiempo dedicado a sus hijos?

4. ;Considera que los dindmicas propuestas fueron
adecuadas para promover la reflexién y el didlogo entre Y
los padres y los hijos?

e ) S )

5. sRecibid suficiente orientacion y apoyo por porte del J
facilitador durante el desarrolio del taller?

6. zSiente que el taller ha contribuido de manera posiliva a su %
relacion con su hijo/a?

Comentarios Adicionales:
Comparta cualquier comentario adicional que fenga sobre el taller, incluyendo

sugerencias para futuras sesiones:

HQ C"Lco‘ﬂ-l»gyjq Quc ?;QUIC_T'CJ’\ lo=s Tallere s

Porque. con esto meolivomos a nusdros pmquenes
Vv les pedemos apeyer auvn mas
iGracias por su participacién y retroalimentacién!
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1. Pongo mucho interés en lo que hacemos en clase
24 respuestas

oV
oF

Grafica. 7 resultados del avance de los alumnos en cuento a su motivacion

4. Pongo atencidn a lo que dice el profesor

24 respuestas

oV
or

8.3%

Grafica 8. resultados del avance de los alumnos en cuento a su motivacion

6. Me distraigo en clases haciendo garabatos, hablando con mis compafieros/as o pasandome

notas
oV
’ [ X

24 respuestas
Grafica 9. resultados del avance de los alumnos en cuento a su motivacion
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Escucha activamente las opiniones de sus compafieros durante la actividad.
22 respuestas

® Excelente

@ Muy bien
@ Bien
A @ Requiere Mejorar

Grafica 10. Resultados de evaluacion: Identifico mis necesidades personales

Realiza sus actividades de forma autonoma
22 respuestas

@ Excelente

@ Muy bien

@ Bien

@ Requiere mejorar

Grafica 11. Resultados de evaluacién: Identifico mis necesidades personales
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Realiza sus actividades de forma autonoma
22 respuestas

@ Excelente
@ Muy bien

@ Bien
A @ Requiere mejorar

Grafica 12. Resultados de evaluacion: Explorando y celebrando quien soy.

Sigue las instrucciones dadas por el docente para llevar a cabo cada etapa de la actividad
22 respuestas

@ Excelente
@ Muy bien
@ Bien

@ Requiere mejorar

Grafica 13. Resultados de evaluacion: Explorando y celebrando quien soy.
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Participa de manera respetuosa y colaborativa en la dinamica de grupo

22 respuestas

@ Excelente
@ Muy bien

@ Bien
/ - @ Requiere mejorar

Grafica 14. Resultados de evaluacion: Campeonato de grandes retos

Aplica de manera reflexiva los contenidos analizados en el taller adecuadamente
22 respuestas

® Excelente
@ Muy bien
@ Bien

@ Requiere mejorar

Grafica 15. Resultados de evaluacion: Campeonato de grandes retos
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Escucha activamente las opiniones de sus compafieros durante la actividad

22 respuestas

@ Excelente

@ Muy bien

@ Bien

@ Requiere mejorar

Grafica 16. Resultados de evaluacion: Campeonato de grandes retos

Participa de manera respetuosa y colaborativa en la dinamica de grupo
22 respuestas

@ Excelente

@ Muy bien

@ Bien

@ Requiere mejorar
@ Opcion 2

Grafica 17. Resultados de evaluacion: Campeonato de grandes retos
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3. (Cree que las actividades propuestas ayudaron a reflexionar sobre la importancia de la
motivacion y el tiempo dedicado a sus hijos?

22 respuestas

® si
® No

100%

Grafica 18. Resultados de evaluacion: Hijos felices alumnos exitosos

4. ;Considera que las dindmicas propuestas fueron adecuadas para promover la reflexion y el

didlogo entre los padres y los hijos?
22 respuestas

®si
® No

Grafica 19. Resultados de evaluacion: Hijos felices alumnos exitosos




