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INTRODUCCION

Las matematicas y operaciones basicas (multiplicaciones) en educacion primaria es
un proceso matematico que los estudiantes requieren aprender. Los docentes sin
embargo se enfrentan a dificultades para que el nifio adquiera este aprendizaje
esperado por lo tanto el pedagogo puede intervenir en dicha situacion para lograr un
avance significativo en su proceso de ensefianza — aprendizaje. Por eso este proyecto
pretende demostrar una propuesta pedagodgica en la ensefianza de las
multiplicaciones para que los nifios logren los niveles de aprendizaje esperados segun

la Nueva Escuela Mexicana.

Dentro de este documento se aborda la problematica de planificacion
inadecuada en el campo formativo de saberes y pensamiento cientifico en el contenido
de tablas de multiplicar especialmente del 6, 7 y 8. Dicho documento esta dividido en

cuatro capitulos que son los siguientes:

Capitulo I Comprensién y descripcion del problema educativo: se encuentran
las 3 rondas donde se aplicaron técnicas para recoger informacion y obtener el
problema generador mediante los andlisis realizados. En el Capitulo Il contexto
institucional se aborda el contexto micro y macro de la institucion José clemente
Orozco que fue donde se realizd dicho proyecto mientras que en el Capitulo Il los
sujetos destinatarios y su contexto socioeducativo se describen sobre los sujetos a los
que se observdé y que se aplicara la propuesta pedagdgica para conocer las
caracteristicas de los estudiantes y el contexto en el que se encuentran. En el Capitulo
VI perspectivas tedrica y metodolégica Dentro de este capitulo se tomd en cuenta la
corriente pedagodgica al constructivismo de Jean Piaget con el método de aprendizaje

activo y descubrimiento guiado.

Al final del documento se encuentran referencias y anexos que se aplicaron

dentro de la propuesta pedagdgica.



CAPITULO |

COMPRENSION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA EDUCATIVO

La innovacion educativa toma los antecedentes de Blanco y Mesina (2000),
como se cita en Barraza (2013) es un proceso que involucra la identificacion, analisis,
y organizacion que se utilizara en el ambito educativo y en el proceso de ensefianza,
siendo esta una de las normas mas requeridas en este trayecto pues pretende como
propdsito generar un impacto que responda a la necesidad o problema, con la finalidad
de llegar a una respuesta logica que lograra brindar una solucion a las situaciones que
son consideradas como necesidades o problematicas; Es necesario realizar acciones
que favorezcan a dicha situacion con el objetivo de lograr un cambio que sea
considerado como una mejora. En conjunto se deben desarrollar acciones
democraticas de las cuales se fomentara un proceso de elaboracion y modificaciones

hacia la experiencia profesional.

Se sustenta en el enfoque critico progresista y se adscribe a la ciencia social
critica con el propésito de cuestionar la calidad educativa de alguna institucion, el
desempefio de los docentes, analizar el curriculum, las practicas pedagogicas, la
transmision de conocimiento y valores; todo esto con la finalidad de transformar e
implementar una mejora de la calidad educativa. De igual forma es necesario que los
docentes fomenten la participacion y el desarrollo de la conciencia critica de los

estudiantes para que se cuestionen y exijan un mejor nivel educativo en la institucion.

Segun Barraza (2005) el enfoque critico progresista de la innovacion esta

conformado por 9 ideas fuerza que a continuacion se presentaran.

1. Resolucion de problemas: al seleccionar la principal problematica en la practica es

preciso desarrollar estrategias de solucion para alcanzar una modificacion positiva.

2. Gestion democratica: el estilo democratico en esta idea de fuerza es primordial para



generar una construccion de andlisis y pensamiento critico con el afan de obtener

un crecimiento y apoyo interpersonal su finalidad es conseguir aportaciones.

Experiencia personal: este aspecto es elemental pues tras las experiencias vividas en el

hébito de la practica se detectan las diferentes barreras que se acontecen.

Cooperacion: con ayuda de tu amigo critico o asesor se podra intercambiar y

enriquecer contenidos relevantes que seran utiles en la indagacion del proyecto.

Integridad: la innovacion deberd integrarse con distintos componentes pedagdgicos

que provoquen alternativas entre mas personas para una mejora educativa.

Direccién: es fundamental centrarse solo en la institucion en donde se aplicara el

proceso de innovacion ya que sin la participacion docente modifica el contexto.
Caracter: se deberé tener la certeza total en la hipotesis de accion.

Descentralizacion: gracias a los sistemas descentralizados se les da la oportunidad a

las personas de aplicar un proyecto innovador acorde a su experiencia y criterio.

Objetivo: existen cambios que puedan ser el objetivo durante el proyecto innovador,
gue puedan sustituir, ampliar, restaurar, reforzar e incluso eliminar por completo segun

los intereses de la persona.

Estas nueve ideas se centran en analizar problemas o necesidades, para
generar hipoétesis de posibles situaciones, con el fin de plantear objetivos claros e
integrarse con componentes del proceso educativo y cooperar con agentes preparados
para intercambiar ideas, conocimiento y propuestas para realizar una buena

intervencion educativa.

Los modelos procesuales de acuerdo con Huberman (1973) & Havelock (1980)

y Huberman (1980); como se cita en Barraza (2013) distinguen tres modelos:

1. Modelo de investigacion y desarrollo.



2. Modelo de interaccion social.
3. Modelo de resolucion de problemas

Para el proyecto de innovacion solo se abordara el primero y el tercero. El modelo
de investigacién y desarrollo indaga un area con agentes (alumnos/maestro), para que
mediante la observacion e investigacion se identificaran personas que presenten
alguna necesidad o problema dentro del ambito educativo, y descartar preocupaciones
tematicas, para después beneficiarse en la innovacion educativa. EI modelo de
interaccién social se basa en socializar las propuestas de individuo a individuo segun

la experiencia acumulada.

En el modelo de resolucion de problemas parte de un supuesto de una
necesidad definida para lograr una innovacion satisfactoria. Posteriormente se debe
realizar diagnostico, para ello, se debe aplicar diversas técnicas (entrevista, bola de
nieve, grupo focal, test, etc.) para comprobar si la hip6tesis resulta correcta y brindarle
una solucién a la problematica, pero de forma innovadora. En este punto es necesario
la colaboracion de un agente externo que brinde asesoria y orientacion sobre posibles
soluciones al problema. Este modelo cuenta con un enfoque participativo; asi mismo

cuenta con un enfoque critico progresista de la innovacion.

La relacion que hay entre la investigacion accién e innovaciéon educativa como
afirma Mc Keenan, (1999); como se cita en Barraza (2013) el vinculo entre ellas es la
“accion”. Se encuentra una relacion logica entre estos dos procesos, lo cual permiten
la resolucion de problemas mediante la creacion de una planificacion nueva y original,

logrando asi una mejora educativa para los agentes afectados.



1.1 Construccién del proyecto innovador

Para el proceso de construccion del proyecto innovador y desarrollar una
innovacion educativa como sefiala Barraza (2013) se necesita tres fases y momentos

las cuales son las siguientes:

En la fase uno, se comprende la preocupacién temética de los agentes
analizados, la hipotesis mediante la implementacion de diversas técnicas y se lleva a
cabo el disefio de estrategias innovadoras. En fase dos, se comprende la manera en
gue se aplicaran las propuestas de estrategias disefiadas para comprobar si realmente
intervienen de forma exitosa y da solucion a la problemética. En la fase tres, se
comprende la manera en que se evaluaran los resultados de las actividades
innovadoras, con el fin de verificar si realmente proporcionan una mejora educativa

ante dicha preocupaciéon tematica.

La ruta metodolégica como opina Barraza (2013) se concreta en los siguientes

momentos para el proyecto de innovacion educativa.

Determinacion del agente innovador

Eleccion de la preocupacion tematica

Construccién del problema generador de la innovacion

Construccion de la innovacion/ solucién

En el momento 1, la innovacion debe ser llevada a cabo solo por un agente
individual, Posteriormente él agente debera elegir un amigo critico que cumpla con la
funcidon de colaborar mediante la reflexion, discusion y analisis acerca de la
preocupacion tematica. Momento 2 se implementaran técnicas de evaluacion para
identificar las necesidades en el aula, con base a esto se identificaran diversas

preocupaciones tematicas, y se elegira aquella que presenta evidencia ambigua, que



no ha sido resuelta satisfactoriamente por el docente y que genera preocupacion en el
ambito educativo. Momento 3, indagar acerca de la preocupacion tematica para
identificar causas y consecuencias que originan dicho problema. Momento 4,

formulacion de estrategias innovadoras que propongan solucién de mejora.

Ya realizado el proyecto de innovacion educativa es fundamental socializarlo y
aplicar el proceso de adopcion/recreacion, para ello se debe tomar en cuenta cinco

puntos (Barraza, 2013).

e Toma de conciencia: se le debe plantear al agente (docente) la importancia de
la innovacion en el &mbito educativo, con el fin de implementar estrategias para

obtener una mejora que solucione la problematica.

e EIl interés: es necesario despertar el interés para atender el problema

identificado mediante el diagnostico, lo cual se utilizara la palabra “;sabias

que?” y argumentarlo mediante teorias de algun autor.

e La evaluacién: se debe convencer al agente de que realmente “vale la pena”
aplicar el proyecto, pero esto se tiene que justificar con datos recabados
mediante el diagndstico y con autores que aborden la misma problematica.

e El ensayo: sustentar la propuesta del proyecto en otros autores que realizaron
ideas similares y que realmente les funcionaron, para lograr que el agente

(maestra) acepte aplicar el proyecto y comprobarle que realmente funciona.

e La adopcion/recreacion: En el quinto inciso se espera que el agente acepte el

proyecto de innovacion para solucionar el problema.

Este proyecto requiere una toma de conciencia, un interés y una evaluacion que
concrete una buena tematica poniendo en practica la reflexion para que los agentes
tengan el interés por conocer la situacion, las causas, los efectos y algunas soluciones,

ademas de valorar si el proceso sera de utilidad e impactara a la temética.



1.2 Agentes de lainnovacion educacion

Los agentes de la innovacion educativa, como sefiala Barraza (2013), se
conforman en tres modalidades: equipo innovador, red de agentes y agente individual,

pero con amigo critico.

El equipo innovador puede conformarse con un minimo de tres y un maximo de
nueve agentes. Este gran nimero de participantes permite una mejor interaccion, la
aportacion de diferentes opiniones y diversas areas de conocimiento para su
elaboracion. Para ello, deberan discutir como elaborar el trabajo, definir los dias del
proyecto innovador, el horario, el tiempo de duracién, la via por la que se comunicaran

y cOmo tomarian las decisiones.

Una red de agentes es un trabajo colectivo entre diversas personas que
comparten el objetivo de desarrollar un proyecto innovador. Para ello se deben
establecer acuerdos presenciales o virtuales para establecer dias y horarios con el fin
de construir el proyecto innovador. Los aspectos ya antes mencionados se establecen
de acuerdo con las posibilidades de las personas.

En cuanto a la modalidad entre el agente innovador y el amigo critico, como
menciona Barraza (2013), su funcion principal es ser interlocutor para discutir, analizar
y reflexionar de manera conjunta sobre las acciones desarrolladas para la elaboracién
del proyecto de innovacion. El amigo critico no necesariamente debe ser un experto,
sino que debe ser una persona que conozca del tema a innovar y del grado al que se
aplicara. Otras caracteristicas que debe tener el amigo critico es disposicion, tiempo, y

capacidad de cuestionar e influir en las decisiones del innovador.

1.3 Eleccién de preocupacion tematica

Una vez seleccionado el agente de innovacién se debera elegir la preocupacion

tematica, por lo cual Barraza (2013) las clasifica de la siguiente manera:



Por su origen:
e Tedrica
e Empirica
Por su nivel de concrecion:
e General
e Especifica
Por su respaldo implicito de supuestos:
e Generadora de supuestos
e Contrastadora de supuestos

Respecto a estas preocupaciones tematicas los agentes innovadores de UPN
unidad 144, utilizaran la siguiente combinacion (Barraza, 2013):

Empirica: cuando surge de una situacion concreta de su practica profesional.

General: no se tiene el conocimiento ni la claridad sobre los aspectos que

involucra por lo tanto no se pueden diferenciar de otros términos.

Contrastadora de supuestos: cuando la preocupacion tematica lleva implicita
un supuesto sobre el problema con su posible causa, describiendo la relacion causa—
efecto.

1.4 Niveles de pertinencia

Barraza (2013), desde su experiencia, permite evaluar cada tipo de

preocupaciones tematicas en tres niveles de pertinencia: alta, media y baja.



e Pertinencia alta se encuentran la empirica, general y generadora.
e Pertinencia media la tedrica y especifica.
e Pertinencia baja la contrastadora.

En este proyecto se trabajara el nivel de pertinencia alta, esto se debe a que las
agentes no tienen el conocimiento suficiente sobre la preocupacion tematica y solo se
realizan supuestos que se han observado durante las practicas profesionales
brindadas en el aula de clases.

Retomando lo anterior se identifica que el proyecto de innovacion forma parte
de la pertinencia medianamente alta; durante las practicas profesionales se
implementa la observacion para identificar supuestos referente a alguna preocupacion
tematica, esto ocurre por motivo de que no se tiene conocimiento suficiente sobre el

tema identificado.

1.5 Construccién del problema generador de lainnovacion

Para seleccionar la preocupacion tematica primero se debera elegir como sera
conformado el proyecto innovador (Red de agentes, agente individual con amigo

critico, equipo innovador).

Las agentes innovadoras de UPN 144 acordaron elaborar dicho proyecto de
manera individual con amigo critico; para elegir la preocupacién se debe tomar en

cuenta los intereses y la experiencia profesional que han adquirido las innovadoras.

Las estrategias que se pueden utilizar para la construccién del problema

generador son las siguientes, lluvias de ideas y tabla de invencion:

La lluvia de ideas segun Osborn, en Mufioz, (2004) como se cita en Barraza
(2013) consiste en establecer el tema, después los alumnos deberan expresar todas

las ideas que surjan en su mente y mientras el agente debera anotarlas en el pizarron.
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Después deberd leerlas, hacer un andlisis y mediante esas ideas elegir un tema que
dard pauta a la construccién del problema. La lluvia de ideas pretende analizar y
reflexionar segun los juicios que surjan al hacer una critica constructivista. dicha técnica
fomenta la creatividad, facilita generar ideas sobre algin tema, enriquece la

participacion grupal, y la retroalimentacion entre los mismos estudiantes.

La estrategia conocida como tabla de invencion segin Kemmis & Mc Taggart,
(1988) como se cita en Barraza (2013) es utilizada por el agente innovador individual,
que se considera como un cooperador para la eleccion de la preocupacion temética
que iniciara la construccién del problema de innovacion. Dicha tabla se debe elaborar
con cinco columnas y cinco filas, en ambas debe colocarse los aspectos de
ensefantes, estudiantes, tema de estudio y entorno (ver anexo 28). Para el llenado se
debera generar preguntas de acuerdo con el tema de interés y al finalizar se analizan

las respuestas para obtener la preocupacion.

Ya seleccionada la preocupacion tematica ahora el agente debe construir el

problema, pero debe basarse en los tres pasos que menciona Barraza (2013):
1. Recoleccion de la informacion.

2. ldentificacion del problema generador de la innovacion.

3. Formulacion de la hipotesis de accion.

El proyecto se llevé a cabo de manera investigativa y la técnica utilizada para la

recoleccion de informacion fue la técnica de investigacion cualitativa. (Barraza, 2010).

Como lo menciona la técnica de investigacion cuantitativa se puede sondear de
manera directa e indirecta, de este modo se puede o no aplicar la observacion. Se debe
tener en cuenta que existen dos tipos de encuesta la descriptiva y explicativa. Para la
elaboracion de cualquier tipo de encuesta debe cumplir con los siguientes elementos:

objetivo de la encuesta, confiabilidad de los resultados, vocabulario adecuado,



mencionar que las respuestas son voluntarias y es recomendable implementar maximo
25 items. (Barraza, 2010)

En cambio, para la técnica de investigacion cualitativa destaca la observacion
participante, la cual consiste en que el agente innovador se involucre activamente en
las actividades de los participantes dentro del contexto aulico. Para realizar la
observacion el participante debe negociar el acceso a la institucién y al aula, luego se
aclararan los objetivos, el compromiso y la finalidad del proyecto ante el centro

educativo, a la vez se entregara una carta de consentimiento informado.

Ya autorizado el consentimiento se debe realizar el diario de campo, en él se
registra detalladamente observaciones, acontecimientos, dialogos, conducta, entre
otros. Esto permite el registro de las actividades y situaciones desarrolladas dentro del

espacio en el que interactdan los alumnos, la maestra y el agente innovador.

Mientras tanto, las técnicas permiten al investigador interactuar con personas
gue se evaltuan con el comportamiento, las habilidades, las situaciones extraordinarias

y las necesidades educativas que suelen acontecer.

En esta técnica se derivan dos métodos: la discusion de pequefios grupos que
consiste en poner en practica el intercambio de informacion, generando ideas,
opiniones y retroalimentacion de algun tema. Después, dentro del método de palabras
claves, se aplica un pequefio diagnostico para identificar el nivel de aprendizaje de los

participantes.

1.5.1 Agentes de lainnovacion educativa

Para identificar el problema generador de la innovacion se realizé mediante dos
agentes innovadoras que se encontraban cursando séptimo semestre de la
licenciatura en pedagogia, en la Universidad Pedagdgica Nacional Unidad 144 CD.

Guzman y con el apoyo de un amigo critico de nombre D.G siendo docente de UPN
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que tendrd la funcion de ser un guia en el transcurso del proyecto para enriquecer o

modificar aspectos relacionados al proceso de innovacion educativa. El proyecto se

realizé en la institucion Esc. Primaria José Clemente Orozco en el grupo de 5to B,

conformado por 17 mujeres y 9 hombres de unos 9 a 10 afios, siendo la encargada del

grupo la docente C.C. de 42 afios con estudios de licenciatura en educacion primaria.

1.5.2 Eleccién de la preocupacion tematica

Para elegir la preocupacion tematica se acudié al grupo de 5° B para realizar

observaciones hacia los alumnos y la docente respecto a su préactica profesional,

durante el proceso de practicas se analizo6 las siguientes situaciones.

1.5.3 Vagabundeo

El primer miércoles las innovadoras se presentaron con la directora de la
escuela José Clemente Orozco y se le platicé sobre el proyecto innovador, que
consistia en identificar la preocupacion tematica relacionada con la didactica e
implementar una innovacion enfocada en la mejora educativa. Por ultimo, una
hora antes del fin de las clases, nos asigno el grupo donde trabajariamos todo

el ciclo escolar.

El segundo miércoles que las agentes innovadoras se presentaron ante el
grupo de 5 “B”, les correspondié acompanar a los alumnos, la docente y la
directora en representacion de la institucion a realizar honores en
conmemoracién de los nifios héroes en el Jardin principal de Ciudad Guzman.
Durante el transcurso de la clase se observd que la maestra tiene a los nifios

sentados por equipos de cuatro alumnos.

El tercer miércoles al iniciar la clase la maestra dej6 a la agente a cargo del
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grupo para ir a tomar un café. Después la maestra menciono que: “la alumna
X.P.J presenta un trastorno y se encuentra bajo tratamiento y es atendida por
USAER Yy especialistas fuera de la escuela”. Se analizé que aproximadamente
13 alumnos tienen dificultad con las tablas de multiplicar del 6, 7y 8 y la

ortografia.

En el cuarto miércoles la docente volvio a dejar a cargo del grupo a la
innovadora porque tenia guardia en la puerta principal a la hora de la entrada,
después llego y comentdé que iria a calentar un pozole y se ausentd
aproximadamente 2 horas. Al final se analizé mediante la actividad del dictado
y de operaciones béasicas que 9 alumnos se les dificulta realizar restas con punto

decimal y también confunden palabras con “d” “v” “b”.

El quinto miércoles la profesora tuvo junta con los padres de familia (no fueron
proporcionados los datos que se abordaron en la reunion) , asi que nuevamente
le encargo el grupo a la innovadora y se ubicaron en el patio civico para trabajar
la actividad de calculo mental, posteriormente al ingresar al salén los nifios
traian un perro (callejero), los alumnos mencionaron que llego solito a la
escuela, asi que la maestra junto con los nifios decidieron cuidarlo, alimentarlo
y mantenerlo dentro del salén hasta que alguien lo adoptara; mientras tanto al
terminar el horario de clases la maestra le mencion6 a los alumnos que “se

llevaria el perro a su casa y al dia siguiente lo regresaria a la escuela”.

Por medio de esta situacion se analizé que todos los alumnos no ponian
atencion a las explicaciones y a la realizaciéon de las actividades porque
preferian jugar con el perro, mientras tanto la docente permitia que se
mantuvieran entretenidos con la mascota. La maestra comento que “si le
prohibian la entrada del perro a la escuela iba a inventar que era para realizar

un proyecto comunitario”.
El sexto miércoles una de la innovadora no acudio a la institucion por motivos
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de salud de este modo la segunda innovadora asistio solo una hora a observar
pues no se tenia el consentimiento de que estuviera todo el transcurso de la
clase pues se encontraba a cargo de otro grupo. Mientras observaba se percato
que una estudiante X,P,J comenzd a gritar porque no se le daba la oportunidad
de participar ocasionando que el resto de sus compafieros se asustaran e
incluso se burlaran de ella. Ademas, pudo observarse que en el transcurso de
clases la docente colocaba actividades en el pizarron como lo eran problemas
matematicos y cuestionamientos, mostrando los alumnos desinterés por realizar

dichas actividades.

e Elséptimo miércoles se entregd el consentimiento informado a la docente y se
le explicd que se realizara un proyecto innovador respecto al grupo de 5 “B” y se
le aclaré la manera de trabajar, los objetivos y la finalidad, al mismo tiempo se
le asegurd la confidencialidad y el anonimato de los alumnos. Después, la
maestra les permitio a las innovadoras ver los expedientes de los alumnos para

comprender los diferentes contextos y situaciones de los estudiantes.

Respecto al rapport se logré en el cuarto miércoles, mediante el juego del pastel
partido el cual se llevé a cabo con todos los alumnos, esto permitié la convivencia y la
confianza entre las innovadoras y los estudiantes pues se mantuvo una interaccion e
integracion agradable. Después realizaron una actividad que consistia en realizar
un dibujo en donde interpretaran una situacién escolar que les haya causado enojo, a
lo cual dibujaron a la alumna X.P.J escribiendo su comportamiento destacando que es
muy llorona, majadera, berrinchuda, e impulsiva y comentaron que en una ocasion les

quiso lanzar una silla.

Se analiz6 que la maestra suele salir frecuentemente a la direccion y a sala de
maestros a tomar café y no vuelve al aula hasta después de un largo transcurso. Otra
situacion es que la alumna X.P.J constantemente llora y grita en el salon y suele salirse

regularmente en horas de clases.
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1.5.4 Proceso de recoleccién de informacién
RONDA |

De acuerdo con Diaz, L. “et al” (2013). Las entrevistas no estructuradas son mas
informales, més flexibles y se planean de tal manera, que puedan adaptarse a los
sujetos y a las condiciones. Los sujetos tienen la libertad de ir méas alla de las preguntas
y pueden desviarse del plan original.

El objetivo de la entrevista es conocer las preocupaciones tematicas mediante
técnicas de andlisis de contenido.

Para elaborar la entrevista no estructurada se aplicaron las siguientes fases:

Fase 1. Las practicantes se presentaron con la docente y se le pregunto ¢ Como
estaba?, ¢(Como le estaba yendo en su dia? Enseguida se le pidio el permiso para
aplicarle una entrevista no estructurada, aclarando que solo se utiliza con fines

educativos y no se hara mal uso de la informacion.

Fase 2. Posteriormente se le da a conocer que la entrevista tiene como objetivo
identificar alguna preocupacion temética en el grupo de 5 “B, después se le entrego el
documento de consentimiento informado (ver anexo 4) el cual plantea los acuerdos
entre los agentes e investigadoras, y en este mismo se pide autorizacién para grabar

la entrevista.

Fase 3. Se realiza el intercambio de informacion mediante la guia de preguntas

y al mismo tiempo se improvisaron otras.
Fase 4. Se recapitulé la informacion proporcionada por la docente.

Fase 5. Se le pregunta a la docente si desea agregar algun otro comentario a la

entrevista. Finalmente se agradece al entrevistado por su colaboracion.
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Respecto a la entrevista no estructura que se le aplico a la docente (ver anexo 5)
hace mencion que el principal problema en el grupo de 5 “B” es la integracién grupal;
recalcando que para mejorarla trabaja en los proyectos del plan y programa de estudio,

seleccionando asi los que ayudan a involucrar a los alumnos en el trabajo en equipo.

La docente menciona que la estrategia que aborda es la socioemocional;
mencionando que, si le ha funcionado lo que hasta ahora ha implementado como es
sentarlos por equipo, rolar los equipos cada cierto tiempo, un analisis del
comportamiento, la valoracion espejo, evaluar o coevaluarse y la ficha de desempefio

escolar.

Y menciona que lo que influye en la problemética es que la alumna X.P.J tiene
trastorno disruptivo por lo que el grupo no la comprende o acepta. Cree que un reto
gue tiene la escuela es integrar a la alumna X porgue sus crisis son a nivel escuela; de
igual manera cree que los padres de familia influyen en la problematica porque deben

inculcar a sus hijos la aceptacion hacia los nifios diferentes.

La docente comenta que ella practica la programacién neurolingiistica, el arte

de la presencia y el conductismo para influir de manera positiva en dicha problematica.

Posteriormente con la informacion que se obtuvo de la entrevista se realizaron las

siguientes categorias y subcategorias (ver anexo 6):

El trabajo en equipo con una subcategoria de proyectos con base a los planes

y programas:

e Estrategias con cuatro subcategorias, sentarlos por equipos, rotar equipos,

valoracion espejo y la ficha de desempefio:
e Reto institucional con dos subcategorias, Padres de familia, comprension

¢ Inclusién con una subcategoria de atencion:
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Al analizar la informacidn hasta el momento se ha detectado la problemética de
integracion grupal, por el comportamiento que han tenido los alumnos hacia la
estudiante X.P.J al no mostrar comprension o aceptacion hacia ella. Algo importante
que se rescata de la entrevista es que la escuela esta enfocada en la integracion en
los estudiantes y busca el apoyo de los padres de familia para influir en una

concientizacién con los alumnos.

Respecto a los diarios de campo (ver anexo 7) se analizé que la docente utiliza
una de las estrategias que menciond en la entrevista, que es sentarlos por equipos y
rotarlos tras unos dias. Otro aspecto es que la docente sale con frecuencia a comer
durante las clases y deja a los alumnos a cargo de la practicante, al igual que el dia de

la reunién con los padres de familia.

Se observé que al iniciar las clases siempre les pone actividades de calculo
mental y dictado, identificando que a los alumnos se les dificulta las operaciones con
punto decimal. Y, por altimo, se identificé que los alumnos se distraen muy facil de las
actividades que estan realizando en el momento porque comienzan a platicar entre los
equipos donde estan sentados y sobre todo habia més distraccion el dia que la docente

permitié meter un perro al salén.

Con la informacion obtenida de la entrevista se concluyé que la docente
menciona términos de los cuales nosotros como agentes no logramos comprender el
significado de ellos, por ejemplo, el plan y programa de estudio, el trastorno disruptivo,
la programacién neurolinguistica el arte de la presencia, la valoracion espejo y la ficha
de desempefio por lo cual en la siguiente ronda se le preguntara mas afondo de estos

términos.

A partir de los resultados obtenidos de la entrevista no estructurada que se aplico
a la docente; se llegd a la conclusion de elaborar una entrevista semiestructurada en
la ronda Il para la docente y/o padres de familia de los estudiantes de 5° “B”. Para

analizar las preocupaciones tematicas.
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En el transcurso de las practicas se logro identificar las siguientes situaciones:

e Situaciones familiares: trastorno disruptivo, desprecio, y la empatia

(mencionados por la maestra).
e Sjtuaciones cotidianas: exclusion, fomento de valores, conducta.

e Situaciones no familiares: la usencia de la docente, situacién con padres de

familia, la planeacion en conjunto con la nueva escuela mexicana.

En la ronda 1 se detectaron situaciones cotidianas, familiares y no familiares,
de las que solo tendran relevancia en el proyecto de innovacion las situaciones no

familiares porque el docente ha intentado solucionar, pero no ha podido.

Ademas, la docente nos permitio observar las boletas de calificaciones en las
gue logramos identificar que la calificacion minima que obtuvieron la mayoria de los
alumnos es en el campo formativo de saberes y pensamiento cientifico mencionando
gue el contenido que se les ha complicado aprender son las tablas de multiplicar del
6,7Yy8.
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RONDA Il

A partir de las situaciones no familiares se llevo a cabo la aplicacion de una segunda
entrevista semiestructurada para identificar cual podria ser la principal preocupacién
tematica que se vive dentro del aula de 5° B.

De acuerdo con Diaz, L. et. al. (2013). La entrevista semiestructurada presenta
un grado mayor de flexibilidad que las estructuradas, debido a que parten de preguntas
planeadas, que pueden ajustarse a los entrevistados. Su ventaja es la posibilidad de
adaptarse a los sujetos con enormes posibilidades para motivar al interlocutor, aclarar

términos, identificar ambigledades y reducir formalismos.
Para elaborar la entrevista semiestructurada se necesita de las siguientes fases.

Fase 1. Se plante6 el objetivo de la entrevista el cual es identificar la
preocupacion tematica en el grupo de 5 “B”. Después se hizo la redaccién de algunas
preguntas guia (ver anexo 8) que podrian ser utiles en la recoleccién de informacion

mediante la docente y el padre de familia de la alumna X.P.J.

Fase 2. Se le pidi6 permiso a la docente para aplicarle una entrevista semi
estructurada y después al papa de la alumna X.P.J. se les aclar6 que la entrevista solo

se usa para la educacién y no se usara mal la informacién.

Fase 3. Se realiza el intercambio de informacion mediante la guia de preguntas

y al mismo tiempo se improvisaron otras.
Fase 4. Finalmente, se les agradecio a los entrevistados por su colaboracion.

De acuerdo con la informacion obtenida con la entrevista no estructurada de la
ronda I, se decidio implementar una entrevista semiestructurada al padre de familia
J.R de la alumna X.P.J y otra entrevista a la docente C.C. con la finalidad de
indagar y precisar la informacion ya obtenida para identificar el problema
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generador de la innovacion.

Mediante la entrevista que se aplico al padre de familia de la alumna X.P.J (Ver
anexo 8) se le cuestiond acerca de la relacion que tiene su hija con el resto del grupo
a lo que el mencioné que esta enterado que no hay una buena relacion, pues en una
ocasion la alumna le comentd que sus comparieros no la querian y preferia no asistir
a la escuela. Asi mismo se le pregunto al padre de familia por la relacion de la alumna
con su maestra, y respondié que considera que la docente es muy paciente con los
alumnos pues ha logrado un mejor desempefio académico y €l ha notado cambios en

la conducta de su hija.

Respecto a la informacion de la entrevista del padre de familia, se identificaron

categorias de cada pregunta aplicada.

e Déficit de armonia dentro del grupo con una subcategoria de desprecio: esta
hace referencia a el rechazo que los estudiantes tienen con la alumna X.P.J

debido al comportamiento que tiene en el aula.

e Desempefio de la docente con una subcategoria de paciencia: la docente

muestra la responsabilidad de proteger y manejar las situaciones que se viven.

¢ Dificultad emocional con subcategoria antisocial: A la alumna X.P.J: Le es dificil
interactuar con sus compafieros pues en muchas ocasiones no logra expresar

sus emociones de manera correcta.

Mediante los resultados obtenidos de la entrevista al padre de familia se logro
analizar que el papa de X.J.P esté enterado de las situaciones que pasan en la escuela
respecto al comportamiento de su hija y de los demas alumnos. La alumna X.P.J
durante clases le gusta participar y preguntar sobre las dudas que les surgen para que
comprenda mejor los contenidos abordados en el aula de clases; pero muestra que es
una estudiante no muy sociable, le cuesta trabajo convivir y comunicarse con el resto

de sus compaifieros. De igual forma se analizo que la docente mediante las estrategias
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iImplementadas ha logrado cambios en la conducta de la alumna, favoreciendo en el

desempeiio académico de la estudiante.

Posteriormente se realizé una entrevista semiestructurada a partir del analisis
de la entrevista de la ronda 1, nuevamente a la maestra C.C.C de 5 “B” con el fin de

aclarar dudas y recabar mas informacion para identificar el problema tematico.

Se aplicd una entrevista semiestructurada a la docente C.C.C (ver anexo 10)
mencionando que las viejas caracteristicas de los alumnos era el chantajearse por la
situacion de la alumna X.P.J. comento que “las barreras de aprendizaje que presentan
los estudiantes es el rezagd a causa de la pandemia, de igual manera menciona lo
siguiente viene una nena con bajo aprovechamiento, tenemos una situacion de
lenguaje, alumnos que tenian tendencia a acopiar, faltan muchisimo a clases y una

nifia que casi no viene”.

El método que utiliza la docente es trabajar por proyectos en donde implementa
foro de la salud y descripcion de la naturaleza, ademas, trabaja la parte socioemocional
con la técnica del arte de la presencia lo cual menciona que “combina la programacion
neurolingliistica, la cual es una técnica que permite establecer conexiones neuronales
para que hagan ciertas acciones, de esta manera aplica el andlisis del comportamiento
en donde valora la conducta de sus alumnos emitiéndoles un namero, por ejemplo,
tienen 10 estrellitas en la conducta, pero cada que llama la atencién a uno de ellos se

van bajando las estrellitas.”

La docente en la ronda 1 hace mencién del trastorno disruptivo, por lo que ahora
amplia el significado de trastorné: “Algo de trastorn6 disruptivo es algo que viene a
romper con una estabilidad, cualquier cosa disruptiva es algo que viene a corromper

con algo; esto genera desequilibrio”.

Durante la entrevista, la maestra menciona los protocolos de accién con sus

alumnos donde especifica que tiene la reglamentacion de la secretaria de educacion,
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que debe aplicar si hay algun caso de estudiantes que estén en riesgo de integridad.

Mediante las respuestas de la docente en la entrevista semiestructurada se

pudieron identificar las siguientes categorias y subcategorias: (ver anexo 11)

Tabla 1.

Categorias y subcategorias de la entrevista semiestructurada.

Categorias Subcategorias
Comportamiento Manipulacion

Obstéaculos de aprendizaje Rezago

Plan de la nueva escuela mexicana Proyectos de la NEM
Socioemocional Técnicas para trabajar las emociones
Programacion neurolinguistica Técnicas neurolinglisticas
Trastorno disruptivo Desequilibrio

Barreras de comprension Déficit de comprension

Protocolos de la secretaria de educacion publica Normas de la SEP
Inclusion Técnicas de inclusion

Dificultades Déficit para pedir ayuda

Nota. La tabla esta disefiada con informacién obtenida en una entrevista semiestructurada en torno a aspectos
relacionados con el &mbito educativo. La tabla se desglosa en categorias, representa temas generales que se abordan
en la entrevista y las subcategorias, son las divisiones més detalladas que especifican los aspectos puntuales de
cada categoria.

Se logré identificar una macro categoria llamada exclusién porque en ella se
engloban las categorias del comportamiento, los obstaculos de aprendizaje, lo

socioemocional, trastorno disruptivo, las barreras de comprension y la inclusion. Asi
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también la subcategoria de la manipulacion, el desequilibrio, el rezago, las técnicas

para trabajar, las técnicas de la inclusion y el déficit para pedir ayuda.

Esto es porque el comportamiento, el desequilibrio y la manipulacién son
conductas no adecuadas y generan rechazo entre compaferos en especial con la
alumna X.P.J. Asi también la falta del manejo emocional puede limitar la integracion y
aceptacion de los alumnos; y el trastorno disruptivo que menciona la docente hace que
los alumnos tengan actitudes excluyentes hacia su compafera. lgualmente, las
técnicas de trabajo y de inclusion probablemente no son las adecuadas segun las
necesidades del grupo. La exclusién en el &mbito educativo se refiere a situaciones en

las que un alumno es rechazado, ignorado o evitado por sus comparieros.

Como menciona Castellanos L. & Zayas F. (2019) La exclusion forma parte de
estas dinamicas relacionales entre los y las estudiantes, cuyas manifestaciones mas
comunes suelen ser la indiferencia, el rechazo, el apartamiento, la negacion del
reconocimiento del otro, a quien se le impide participar, es decir, formar y tomar parte,

tener voz y ser escuchado.
Al respecto se logro identificar, algunas de las causas de la exclusion:

Desinterés o desmotivacion.

Problemas de salud.

Problemas emocionales.

Problemas de conducta o disciplina.

Escazas estrategias de inclusion por el docente.
Asimismo, se identificd que, la exclusion tiene consecuencias negativas siendo estas:

e Aislamiento social
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e Baja autoestima
e Problemas de salud mental

e Limitaciones al acceso a oportunidades

Respecto a la lista de cotejo (ver anexo 24) que se le aplico a la docente C.C se

analiz6 que:

e Tiene dificultades para construir propuestas didacticas innovadoras

mencionando “porque es un reto adaptarse a las situaciones”.

e Otra de las dificultades que presenta es disefiar, desarrollar y evaluar el
programa educativo que imparte, menciona que se le dificulta acomodar las
rubricas porque no estan disefiadas con relacion numérica, sino niveles de
aprovechamiento. Respecto a su quehacer docente se le dificulta “como
algunos padres de familia no aceptan como estan sus nifios, algunos alumnos

con rezago Yy las necesidades educativas especiales”.

¢ De igual manera comenté que tiene dificultades en su proceso de capacitacion
mencionando “uno que trabaja doble turno y me piden que me capacite los
sdbados en horarios extracurriculares, es mucho trabajo y tiempo mas que
nada”. Otra de las dificultades que presenta es disefar secuencias didacticas
“por las diversas necesidades que se encuentran dentro del grupo”. Y, por
ultimo, se le dificulta el proceso de ensefanza “por los diferentes niveles de

aprendizaje de cada nifo y las cuestiones de necesidades especiales”

e Respecto a lograr una reflexion propia acerca de su practica docente menciona
“no tengo tiempo para tener esos procesos de estarme revisando y comparar mis

trabajos con mis companeros de grado”. También menciona que ha realizado
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visitas externas con su grupo de alumnos a la biblioteca municipal para finalizar

un proyecto y no se le ha presentado algun inconveniente durante esas visitas.

e Alguno de los obstaculos que ha presentado la docente en el proceso de
evaluacion de los aprendizajes de los alumnos es “el reto de ver que cada uno
de los nifos tiene un proceso diferente entonces el tema es que puedas evaluar
al nino conforme su proceso”. Respecto a que los alumnos logran aprender lo
que requieren aprender la docente tiene como obstaculo “las condiciones de

contexto, que faltan mucho a la escuela, los diferentes canales de aprendizaje”.

e Y por ultimo la docente menciona que ha presentado dificultades en sus
estrategias de ensefanza ante los requerimientos de la NEM “porque es algo
nuevo que sinceramente no he podido dominar perfectamente me cuesta
trabajo incorporar estrategias enlazadas a la NEM, a las necesidades y los

canales de aprendizaje”

Mediante los diarios de campo (ver anexo 12, 13 y 14) se identificé que la docente
se ausenta por tiempo indeterminado del aula para realizar otras actividades como, por
ejemplo, ir a calentar sus alimentos, terminarse de maquillar, acudir a la direccion, entre
otras. Esto ocasiona que la practicante se haga cargo del grupo con las actividades

gue la docente menciona que deben realizar los alumnos.

Otro aspecto observado durante las practicas es que solo una vez logramos ver
la planeaciéon impresa de la docente y en el transcurso de las sesiones se observé que
la docente no revisa su planificacion para darle secuencia a las actividades que deben

realizar los alumnos.

Ademas, los alumnos muestran inconformidad por las acciones que realiza su
compafera X.P.J desde el momento que comienza a gritar y llorar, al principio les
causaba risa ver las reacciones de su compafiera, pero con el paso de los dias ellos

hacen mencidon que no pueden concentrarse por las actitudes de X. En alguna de
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las ocasiones cuando la docente se encontraba fuera del salén a la alumna X le dio
una crisis, pero los estudiantes comentaron que la maestra habia mencionado que dos
alumnas podian auxiliarla; logramos analizar que no es adecuado enviar a las nifias a
gue traten de ayudar a su compariera porque en ese momento la alumna X.P.J no se

encuentra bien y puede ocasionar algo en contra de ellas perjudicando su bienestar.

En los diarios de campo respecto a la ronda | y Il se observo que al iniciar la clase
la maestra les pone actividades de calculo mental (multiplicaciones); durante el
transcurso de las actividades los alumnos tardan mucho tiempo en responderlas por
no saberse las tablas de multiplicar del 6, 7 y 8 y piden ayuda a la practicante para
saber cual es el resultado de alguna tabla, por ejemplo 6x8; los alumnos antes de
entregar los ejercicios a la docente para que los califique le piden a la practicante que
cheque el resultado para saber si estan correctas, pero se ha identificado que los
resultados son incorrectos porque se confunden con la tabla del 6, 7 y 8. Ademas, se
tuvo la oportunidad de analizar las boletas de calificaciones y logramos identificar que
la calificacion minima que obtuvieron la mayoria de los alumnos es de 7 y 8 en el campo

formativo de saberes y pensamiento cientifico.

Las situaciones que mas se repiten de acuerdo con los diarios de campo de la
ronda | y Il es que la docente frecuentemente salia del salén por diversos motivos, asi
también la alumna X.P.J lloraba muy seguido en clases y por ultimo cuando los alumnos
realizaban célculo mental se les dificultaba por no tener el conocimiento de las tablas

de multiplicar.

Por ultimo, la docente comento que las planeaciones la descarga de internet por
motivo de que no logra dominar al cien por ciento trabajar con la modalidad de la Nueva
Escuela Mexicana, por lo tanto, tiene que indagar en internet para obtener dichas
planeaciones. Sin embargo, se pudo lograr que la docente nos proporcionara una de
las planeaciones, con ello se analizara y verificara para identificar si se adecua a las

necesidades de los alumnos.
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Con la informacion recabada de la ronda Il mediante los diarios de campo, dos
entrevistas semiestructuradas (docente/padre de familia) y una lista de cotejo a la
docente, se identifico que las posibles problematicas podrian ser la exclusion y la
planificacion inadecuada segun la NEM. Llegando a la conclusion de poder intervenir
en la planificacion inadecuada porque son temas en las que un pedagogo puede
involucrarse por medio de la didactica y el disefio de actividades que faciliten el
desempeiio académico de los estudiantes y se descarta la exclusion porque son temas
de comportamiento en donde pueden intervenir personas capacitadas en los

comportamientos de los nifios.

Asimismo, con la ronda | identificamos situaciones familiares (trastorno
disruptivo, desprecio y la empatia), situaciones cotidianas (exclusion, fomento de
valores y conducta) y la situacion no familiar (ausencia de la docente, situaciones con

padres de familia y la planificacion inadecuada).

Se concluy6 en descartar las situaciones familiares porque son las que no estan
al alcancé del docente resolver pues no puede atender problemas familiares, las
cotidianas son situaciones de actitudes y comportamientos relacionadas con la
psicologia y un docente no puede atenderla por ello se eligié la planificacion
inadecuada porque es la competencia de la pedagogia, enfoca en el estudio de los

medios, técnicas, y didactica.

En la ronda Il se detectdé dos situaciones preliminares la planificacion
inadecuada y la exclusién. Descartando la exclusion porque es una situacién que un
psicologo puede atender mas no un docente, por lo tanto, se considera abordar la
planificacion inadecuada en el contenido de tablas de multiplicar por su vinculo con la

didactica y la pedagogia.

Por otra parte, a través de los diarios de campo se detectd que los estudiantes
no logran dominar dicha problematica (tablas de multiplicar) ya que la docente no

considera las necesidades de sus alumnos pues aborda contenidos diferentes a la
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situacién que se vive en el aula.

Esta situacion tiene relacién con las dificultades que mostraron los alumnos en
las tablas de multiplicar del 6 al 8 al momento de realizar los ejercicios que mostraba
la docente durante la clase los estudiantes no mostraban interés por resolver dichos

ejercicios.

Es por eso por lo que se tom0 la decision de trabajar con el campo formativo de
saberes y pensamiento cientifico en el area de multiplicacion ya que ademas al
observar las boletas de calificaciones de los alumnos nos pudimos dar cuenta que han

obtenido un porcentaje minimo al que se espera obtener en ese nivel.
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RONDA Il

Segun Gutiérrez, (2021). La entrevista estructurada se basa en un guion de preguntas
abiertas los entrevistados tienen libertad para manifestar sus respuestas.

Para aplicar la entrevista estructurada a la docente se necesito de las siguientes fases.

Fase 1: Se planteo el objetivo de la entrevista, identificar si la preocupacion
tematica se relaciona con la planificacion inadecuada. Después se redactaron las

preguntas que se le plantearian a la docente de acuerdo con la problematica detectada.

Fase 2: Se hablo con la docente para pedirle nuevamente la autorizacion
para aplicar dicho instrumento. Sin olvidar el hacerle mencién que no se hara mal uso

de los datos recabados y que son solo utilizados con fines académicos

Fase 3: Se plantean cada una de las preguntas a la docente logrando obtener
respuestas favorables.

Fase 4: Finalmente se le agradece a la docente por el tiempo brindado y

su colaboracion.
Resultados

De acuerdo con los resultados de la entrevista estructurada que se le aplico a
la docente (ver anexo 26) menciona que no tiene el tiempo suficiente para realizar
planificacion porque por las tardes tiene otra plaza escolar; de igual forma menciona
que no utiliza material didactico porque el tiempo no le es suficiente para elaborarlos y

ademas le causa inseguridad probar algo nuevo.

Respecto al contexto de los alumnos, al momento de planificar la maestra
menciona lo siguiente “En algunas ocasiones si lo tomo en cuenta, pero no me puedo

adentrar en las situaciones de cada alumno”.

28



La docente hace énfasis que solo conoce un 60% acerca de los principios de la
NEM y en las capacitaciones suelen abordar temas de situaciones que presenta la
escuela. De igual manera menciona que pocas veces recibe capacitacion a fondo
sobre la NEM.

Anédlisis

Se analiz6 que la docente no esta interesada en capacitarse segun la NEM para
realizar sus planeaciones acordes a las necesidades de los alumnos y con un material

didactico que facilite el aprendizaje de los contenidos.

Esto ha ocasionado, que las descargue de internet y no logra considerar las
necesidades de sus alumnos, ni adecuarlas al contexto de los estudiantes; de igual
manera se le dificulta implementar material didactico que permita que los alumnos

logren aprender de forma adecuada las tablas de multiplicar del 6, 7 y 8.

Segun los resultados de los diarios de campo, la lista de cotejo de la ronda Il y
de la entrevista de la ronda 3 aplicada a la docente identificaron que la principal
preocupacion tematica es la planificacion inadecuada con los criterios de la NEM,
enfocado en el campo formativo saberes y pensamiento cientifico en las tablas de

multiplicar del 6, 7 y 8.

Esto se analiz6 mediante los diarios de campo que se realizaban durante
practicas profesionales al observar que 21 de 26 alumnos no resuelven correctamente
los ejercicios de célculo mental (multiplicaciones) porque no saben las tablas de
multiplicar del 6, 7 y 8. Ademas, al analizar las boletas de calificaciones logramos
identificar que la calificacibn minima que obtuvieron la mayoria de los alumnos es de

6 y 8 en el campo formativo de saberes y pensamiento cientifico.
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Escala Likert

A continuacion, se presenta un listado de las actividades o situaciones que mas se

repetian en clases, segun lo registrado en los diarios de campo.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

La docente no se encontraba en el salon y llego 8:30 am
La alumna X.P.J lloro y grito

La maestra saco del salon a X

La alumna X lloro

La maestra saco del salén a X

La maestra menciono que saca la planeacién de sitios web
La alumna X lloro

La docente menciono que no tenia planeacion

A los alumnos se le dificulta las multiplicaciones a causa de no saberse las tablas

de multiplicar del 6 al 8

Los alumnos tienen dificultad para trabajar en equipo
La docente sali6 a direccion

La alumna X lloré

Burlas de los alumnos hacia la alumna X

Los alumnos se les dificulta las tablas de multiplicar

La alumna X lloré
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16. Los alumnos se les dificulta las tablas de multiplicar del 6 al 8
17. La docente salié a una junta

18. La alumna X lloro y grito

19. Los alumnos se les dificulta las multiplicar

20. La docente sali6 a sala de juntas

21. La alumna X lloro y grito

22. Los alumnos se burlaron de la alumna X

Respecto a las situaciones antes mencionadas se identifico que la situacion que
ocurre con mayor frecuencia es que la alumna X.P.J llora y grita, después le sigue la
situacién de que a los alumnos se les dificulta aprender las tablas de multiplicar del 6,
7 y 8, en seguida se encuentra la situacion de ausencia de la docente en el salén de
clases, posteriormente sigue la situacion que la docente menciona que no realiza
planeaciones o las descarga de internet, después se encuentra la situacién donde los
alumnos se burlan de X.PJ. continua la situacion donde la docente saca del salon a la
alumna X.P.J por su comportamiento y, por ultimo, la situacion donde a los alumnos

se les dificulta trabajar en equipo.

De las situaciones antes mencionadas encontradas en los diarios de campo es
importante recalcar que las que tienen mas importancia para la practica profesional y
las relacionadas con la pedagogia y la didactica es la situacion en la que a los alumnos
se les dificulta las tablas de multiplicar del 6, 7 y 8 al momento de resolver las

multiplicaciones, y la situacién de que la maestra no planea o la descarga de internet.
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Tabla 2.

Escala Likert

¢En qué medida estas de acuerdo con las siguientes afirmaciones?

Marca solo una casilla de cada fila.

La alumna X.P.J llora y grita
cuando los alumnos dialogan en
voz alta o cuando algo no se
hace como ella quiere.

Los alumnos tienen dificultad con
las tablas de multiplicar del 6 al 8
La docente se ausenta
regularmente del salon

La docente descarga las
planeaciones de internet o no
realiza

Los alumnos hacen burlas hacia
X.P.J

Invita a la alumna X.P.J a salir del
salén cuando lloray grita

A los alumnos se les dificulta

trabajar en equipo

No es Parcialmente Imoortant Muy
importante importante portante importante

X

X
X
X
X
X
X

Nota. La tabla presenta afirmaciones relacionadas con el comportamiento de los alumnos y las acciones

de la docente en el salén de clases, evaluadas mediante una escala Likert. La encuestada (docente C.C.)

debe indicar la importancia de cada afirmacién marcando una casilla en la escala.
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De acuerdo con la escala Likert que se le aplicé a la docente C.C se identifico
gue para ella no es importante que no se encuentre regularmente en el salon y comento
que les deja trabajo cada que ella sale del salén; lo que considera parcialmente
importante es el comportamiento de la alumna X.P.J y el hecho de que descarga las
planeaciones de internet, en este ultimo hizo el siguiente comentario “me resulta
eficiente improvisar”. Lo importante es la dificultad de los alumnos con las tablas de
multiplicar del 6 al 8 y la actitud de los estudiantes al hacer burlas hacia X.P.J. Por
altimo, considera muy importante la situacion en que a los alumnos les dificulta trabajar

en equipo.

Respecto a lo analizado en la escala Likert se observa que las situaciones que
la docente considera mas importantes en el grupo de 5 “B” es que los alumnos se les
dificulta trabajar en equipo; asi también presentan dificultad en las tablas de multiplicar
del 6 al 8 y reconoce que los alumnos hacen burlas hacia la alumna X.P.J.

Por lo cual se lleg6 a la conclusion que si se establece un lazo de coincidencia
en los criterios que marca la docente y las innovadoras, porque respecto a lo observado
en la practicas y lo establecido en los diarios de campo; se observé que al no realizar
una planificacion adecuada a las caracteristicas de los alumnos podria afectar en el
trabajo en equipos, asi como del aprendizaje de las tablas de multiplicar y la

implicacién de los valores como el respeto entre los alumnos.

Asi mismo se puede observar que a la docente le parece parcialmente
importante que descargue las planeaciones de internet o incluso no planear, no se
logro tener una coincidencia con la docente porque con lo observado en las practicas
profesionales las actividades que implementa la docente solo son contestar preguntas
del libro, realizan reflexiones de las lecturas y realizan dibujos que ya estan plasmados

en los libros.
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Respecto a lo analizado anteriormente se logrdé corroborar que el problema
generador de la innovacion es la planificacién inadecuada mediante los criterios de la
NEM, enfocado en el campo formativo saberes y pensamiento cientifico especialmente
en las tablas de multiplicar del 6 al 8; esto porque tiene relevancia con la pedagogia y
la didactica.
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PROBLEMA GENERADOR DE LA INNOVACION

1.6 Criterios de la preocupacion tematica

El problema de intervencién se detecté con la metodologia de investigacion
accion formativa propuesta por Barraza 2013. Segun el autor en el aula pueden
presentarse tres tipos de situaciones: las cotidianas que el docente puede resolver por
si mismo; las familiares, las que el maestro puede resolver con ayuda de alguien, y las
no familiares, las que el docente ha intentado solucionar, pero no ha podido. También

hubo que realizar tres rondas para recolectar informacién con instrumentos.

En la primera ronda se aplicé una entrevista no estructurada a la docente y asi
mismo se realizaron diarios de campo; de lo antes mencionado se detectaron
situaciones familiares mencionadas por la maestra (desprecio, empatia y trastorno
disruptivo), situaciones cotidianas (exclusion, fomento de valores y conductas),
situaciones no familiares (ausencia de la docente, problemas con padres de familia y
la inadecuada planeacion relacionada con la NEM). De las situaciones mencionadas
se llegd a la conclusion de que el pedagogo solo puede intervenir en situaciones no
familiares; después se optd por rechazar la situacion de la ausencia de la docente y
los problemas con padres de familia porque no estan relacionadas al area de la

pedagogia ni la didactica.

Por otra parte, en la segunda ronda mediante la entrevista semiestructurada
se identific6 como posible problema de la innovacion, la exclusién y la planificacion
inadecuada segun la NEM. Después se implement6 una lista de cotejo a la docente,
lo que resultd en que la docente tiene dificultades para la planificacion. Después, al
considerar que la problematica tiene que enlazarse con la didactica, se descartd6 como
posible problematica a la exclusion porque son conductas en las que un pedagogo no

esta capacitado para intervenir.
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Posteriormente con los diarios de campo y las boletas de calificaciones de

los alumnos se observo que presentan dificultades con las tablas de multiplicar

especialmente del 6 al 8; asi que nos centraremos que el posible problema generador

de la innovacion es la planificacion inadecuada segun la NEM del campo formativo

saberes y pensamiento cientifico en el contenido de las tablas de multiplicar del 6 al 8.

En la tercera ronda se implement6 una entrevista estructurada a la docente,

también se realizaron diarios de campo y por ultimo se le aplico a la docente una escala

Likert de situaciones que se observaron mediante los diarios de campo. Con toda la

informacion obtenida se logré confirmar que el problema generador de la innovacion

es la planificacion inadecuada mediante los criterios de la NEM, enfocado en el campo

formativo saberes y pensamiento cientifico especialmente en las tablas de multiplicar

del 6 al 8.

1.7 Figura 1.

Situaciones relacionadas

No considera las necesidades

de los alumnos

Exclusion

La docente
permanece tiempo
inmoderada  del
aula.

Planificacién
inadecuada segun
la NEM

Descarga
planeaciones
de internet.

\ No implementa

material didactico

Complicaciones en
contenido de las
tablas de
multiplicar del 6 al 8
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Nota. En el esquema se muestra las situaciones que se relacionan con el posible problema generador de la
innovacion “planificacion inadecuada segin la NEM”. Dichas situaciones se detectaron mediante los diarios de

campo Y las diversas rondas de entrevistas hacia la docente.

Al centro del esquema de situaciones relacionadas se encuentra el problema

generador de la innovacion y alrededor situaciones con las que se relaciona.

El que la docente no considere las necesidades y el contexto de los alumnos
y descargue las planeaciones de internet causa complicaciones en el contenido de las
tablas de multiplicar del 6 al 8 porque es donde los alumnos muestran un
aprovechamiento inadecuado y no lo consideran para buscar una alternativa de

solucion.

Pues al no implementar otras estrategias didacticas que favorezcan el
aprovechamiento de los nifilos perjudica a que no logre adquirir o mejorar el

conocimiento que se espera que obtengan.

La docente no implementa el material didactico por los escases de tiempo pues
cuenta con doble plaza y el tiempo no le es suficiente para elaborar una planificacién

adecuada y tampoco para realizar material didactico
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Figura 2.

Arbol de problemas
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Nota. En el esquema se establece el problema tematico “planificacion inadecuada segun los principios de laNEM”
asi mismo, en la parte superior se establecen las consecuencias y en la parte inferior se establecen las causas.

En el esquema anterior se identifica lo siguiente: en el centro del arbol, se
encuentra el problema tematico “la planeacion inadecuada segun la NEM”; en la parte
inferior se muestra las causas de la docente, en primer lugar no considera las
necesidades de los alumnos al momento de planear, en segundo lugar presenta
escasez de tiempo para realizar planeaciones adecuadas y en tercer lugar no
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implementa material didactico para la ensefianza de los estudiantes; en la parte
posterior se encuentran las consecuencias, en primer lugar los productos de
aprendizaje son insuficientes segun los criterios planteados por el plan de estudios ,
en segundo lugar los alumnos no logran resolver los problemas multiplicativos
planteados por la docente y en tercer lugar los estudiantes no logran los aprendizajes

esperados en el campo formativo saberes y pensamiento cientifico.

En conclusion, se descubrié durante las précticas profesionales que la
docente muestra un formato de planificaciébn que no es adecuado para las necesidades

gue presentan sus estudiantes.

A causa de que no elabora una planificacion adecuada y no utiliza material
de apoyo que pudiera facilitar la comprensién del contenido de las tablas de multiplicar,
se tienen complicaciones en las tablas de multiplicar del 6 al 8, pues no le dedica
tiempo para resolver las dificultades de los alumnos porque permanece tiempo

indeterminado fuera del aula.

Durante las sesiones pudimos observar que en ocasiones la docente
improvisa las actividades que realizan los alumnos por la misma razon de que
permanece ausente; algunas de las actividades improvisadas son ejercicios de calculo
mental, lecturas junto con reflexiones, textos discontinuos y copiar dibujos de las

lecturas.

Los alumnos tienen complicaciones en problemas multiplicativos pues la
docente no disefia actividades que despierten su interés por comprender dichos
contenidos, puesto que las actividades que realizan son tradicionales y las realizan por

cumplir.

39



1.8 Explicacion tedrica de la preocupacién tematica

El problema generador de la innovacion esta sustentado en la planificacion
inadecuada que la docente tiene frente a grupo especialmente en el campo formativo
de saberes y pensamiento cientifico en el area de las tablas de multiplicar del 6 al 8.

Se eligio esta probleméatica por que se enlaza con la didactica.

Segun Medina & Salvador (2009). La Didactica es la disciplina que trabaja y
propone una sintesis valiosa de los contenidos en el proceso de ensefianza—
aprendizaje, para que los estudiantes lo relacionen y vivan como una experiencia

personal y transformadora.

Existe una relacion entre didactica y planificacion pues dentro de ella se

disefian actividades y recursos que faciliten la comprension de los estudiantes.

Casasola, (2020). Como se cita en Cervera, (2010). Los modelos didacticos
pretenden intervenir en los procesos pedagogicos para optimizar la competencia

estudiantil y facilitar la labor del docente.

La didactica general permite una comprension integral de los recursos
pedagogicos fundamentales en el proceso de planificacion de la ensefianza y
del aprendizaje, y la didactica especial puntualiza en la creacion de estrategias

especificas para optimizar este proceso.

La dinAmica que impone el trabajo del profesor exige una continua basqueda
de estrategias y recursos que mejoren el aprendizaje de los estudiantes. Aun cuando
el solo recurso no se considera innovacién, por si mismo y que su impacto este
determinado por el mismo docente los intentos por incorporar materiales novedosos son
determinados para motivar el aprendizaje. Los recursos generalmente se utilizan para
representar conceptos, algoritmos y procesos y su potencialidad depende de la
creatividad del profesor mas de que del solo valor interseco de los materiales. (Reyes,
2013).
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Através de las rondas realizadas y las técnicas aplicadas se logré identificar
que la preocupacion tematica dentro del aula de 5° B consiste en que a los estudiantes
presentan dificultad al resolver operaciones basicas (multiplicaciones) por no aprender

las tablas de multiplicar del 6 al 8.

Por el tiempo de la docente le es complicado realizar una planificacion
acorde a las necesidades de los estudiantes y le resulta mas sencillo descargarlas de
internet y aplicarlas directamente, sin realizar adecuaciones ni incluir actividades que
utilicen materiales didacticos que faciliten la comprension del contenido para los
estudiantes. Esta practica podria ser la posible causa principal de que los alumnos adn

no logren comprender de manera clara las tablas de multiplicar del 6 al 8.

Es por esto por lo que nuestra propuesta es disefiar una planificacién con
los criterios de la NEM enfocada en el campo formativo de saberes y pensamiento
cientifico en el area de las tablas de multiplicar especialmente del 6 al 8,
implementando actividades didacticas que facilitaran el proceso de aprendizaje de los
alumnos de esta manera se espera que logren comprender este contenido sin
dificultad.

¢,Como disefiar una planificacion adecuada para la ensefianza de problemas
multiplicativos segun los criterios de la NEM en el contenido de las tablas de multiplicar
del 6 al 87

1.9 Hipotesis de accion

A través del disefio de una planificacién sustentada en el aprendizaje activo, adaptada
a los objetivos de la Nueva Escuela Mexicana en el campo de saberes y pensamiento
cientifico, se despertara el interés del estudiante sobre la comprensién del contenido
de las tablas de multiplicar del 6, 7 y 8 para ayudar a mejorar su razonamiento légico-

matematico.
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1.10 Estrategias para crear soluciones innovadoras

A continuacién, se muestran las siete estrategias en las que se basa Barraza (2013)

para crear soluciones innovadoras para un problema son las siguientes:

Ojos limpios (Puchol, 2013). Consiste en introducir a una persona que no esté
relacionada con el problema generador. Si mas de una persona participa se sugiere

gue poseen marcos referenciales diferentes.
Procedimiento:

1 Describir el problema por escrito
2 Presentarles el escrito a las personas involucradas y pedir que escriban sus ideas.
3 Reunirlas ideas de las personas involucradas y evaluar el potencial

Estrategia de escape (Bono, 2007). se debe describir los aspectos, que se dan por
sentado en la descripcion de un problema, para tratar de escapar de ellos mediante

una solucion.
Procedimiento.
1 Presentar de manera oral el problema identificado

2 Los participantes deberan analizar las caracteristicas para posteriormente el

coordinador anotarlas a la vista de todos

3 Los participantes analizaran las implicaciones a las que conduce la presencia de
ese problema, conforme son enunciadas el coordinador las anota a la vista de

todos.

4 Respecto a los dos listados, los participantes formulan ideas para escapar de las
complicaciones y las caracteristicas del problema y el coordinador las anota a la

vista de todos.
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5 El coordinador cierra la sesion con una ultima participacion con cada uno de los

integrantes

Estrategia 6-3-5 (Puchol, 2003). Consiste en la presencia de seis participantes, de

los que generaran tres ideas en los cinco minutos de cada intervencion.

1 Se reunen las seis personas y se les plantea el problema por medio del

coordinador

2 Cada participante escribird tres ideas que posiblemente puede dar solucién al
problema

3 Después de cinco minutos los participantes entregan por escrito sus ideas a la

persona sentada a lado derecho

4 Al realizar el paso anterior las personas pueden afiadir o ampliar las ideas, para

esto tienen nuevamente cinco minutos

5 Ladinamica consiste en seguir rotando las hojas hasta que cada miembro recupera

la suya.
6 El coordinador de la reunién recoge las ideas para evaluarlas posteriormente
Estrategia salida de estereotipos (Bono, 2007).

Esta estrategia pretende generar ideas mediante cuatro vias, buscando establecer una

ruta para el analisis del problema y una posible solucién.
a) Dando la vuelta al modo usual de hacer las cosas
b) Exageracion intencionada de dimensiones y medidas

c) Distorsion de las medidas normales Pensamiento intencionado
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Estrategia SCAMPER (Dryden & Vos, 2002).

La estrategia se basa en una lista de verificacion de preguntas que desencadenan ideas

generadoras de soluciones.

1. Presentar por escrito el problema que se intenta resolver y otorgar cinco minutos

a los participantes para que lo lean.

2. Anotar la solucion que tradicionalmente se le puede dar al problema; entregarlo a

los participantes y darles diez minutos para leerlo.

3. Realizar las preguntas SCAMPER y anotar las respuestas de manera afirmativa y

explicar cada una.
S= ¢ Se puede sustituir por otra solucién?
C= ¢, Se puede combinar con otras soluciones?

A= ¢Se puede adaptar a otras condiciones 0 contextos diferentes a los

acostumbrados?

M= ¢ Se puede modificar la solucién propuesta? ¢ Se puede magnificar? P= ¢Se le

puede poner con otro uso la misma solucion?
E= ¢ Se puede eliminar o reducir el problema con otra solucion?
R= ¢ Se puede reacomodar la solucion propuesta? ¢, Se puede hacer a la inversa?

1. Finalmente se analiza y evalla las respuestas que se brindaron a cada una de las

preguntas
Estrategia el dialogo innovador (Cox, 2003).

Consiste en dialogar entre el interesado o afectado por el problema y otra persona que

actua como el consultor, este ultimo no debe tener relacion directa con el problema y
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charlan durante 15 minutos.

1. El interesado describe el problema al consultor en un tiempo no mayor a dos
minutos. El consultor menciona a grandes rasgos sus ideas para una posible

solucion, en un tiempo de dos minutos.
2. Elinteresado sefiala tres cosas positivas de la solucion propuesta por el consultor
3. Elinteresado y el consultor trabajan juntos para pulir la propuesta
Estrategia de entradas aleatorias (Bono, 2007).

Consiste en recopilar al azar 60 palabras para después elegir una y con ella vincular

el problema ya identificado con una solucioén practica.

1. El coordinador solicita a los involucrados que enuncien palabras relacionadas a la

problematica y se anotan en orden.

2. Realizado el paso anterior, ahora el coordinador vera el minuto y el minuto en que

se encuentre se selecciona la palabra con ese numero.
3. Los participantes deben proporcionar una solucién a partir de la palabra elegida.

Al analizar las siete estrategias que propone Barraza se decidié implementar
la estrategia “ojos limpios”; para ello se pidi6 la colaboracion de un ingeniero (es
importante mencionar que la persona antes mencionada no tiene en lo absoluto
relacion con el problema). En primer lugar, se les describié en un formato de Word el

siguiente problema:

En una institucion educativa se observd que una docente descarga las
planeaciones de una pagina de internet, pero no las adecua a las necesidades de los
alumnos y otras no las realiza ni la descarga de internet solo improvisa las actividades
de los alumnos en clases. Dichas actividades son ejercicios de célculo mental, lecturas,

reflexiones, textos discontinuos y copiar dibujos de las lecturas. En conclusion, el
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problema es la planeacion inadecuada segun la Nueva Escuela Mexicana.

Recordemos que es importante que los docentes y todo el personal
educativo cumplan con los lineamientos y los objetivos que maneja la Nueva Escuela
Mexicana con el fin de elevar la calidad de la educacion en México. Asi como integrar los
contenidos que reflejan su contexto social, cultural e historico, para que los alumnos
adquieran habilidades y competencias para la vida diaria; siendo ciudadanos

inclusivos, responsables, tolerantes, solidarios, entre otros.

¢Usted que solucién implementaria en el problema planteado antes para que la
docente cumpla con los lineamientos de la Nueva Escuela Mexicana ante los alumnos

y la educacion?

Se aplico la estrategia de ojos limpios al ingeniero R.V. lo cual respondié que él
implementaria tres posibles soluciones que son las siguientes; (Ver anexo 27)

e Realizar un manual en el cual detalle la implementacién correcta de las
actividades, sin antes haber recibido una capacitacion sobre el uso de dicho

manual.

e Contar con una pagina de internet Unica para la descarga de actividades, donde

especifique la correcta aplicacidon de estas.

¢ |gualmente, contar con un supervisor que esté pendiente de la aplicacion correcta

de las actividades, presente en diferentes clases con diferentes profesores.

(Aun no se pudo realizar el paso numero dos y tres de la estrategia ojos limpios, porque
esta en proceso la entrega del problema a las personas que colaboran para que

posteriormente nos proporcionen su solucidn ante dicha problematica).

1.10.1 Requisitos que requiere cubrir una solucion innovadora.

Asi pues, de acuerdo con Barraza 2013, toda solucion innovadora requiere igualmente
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cubrir tres requisitos:

1. Lo que se propone es algo nuevo en el contexto en que se va a aplicar, o se usaba
antes con otros fines, o0 se usa ahora con otro objetivo y en situaciones diferentes

a la que originé el problema.

2. La solucion promete una mejora a la situacién a la que remite el problema

identificado.

3. La solucion implica necesariamente un cambio sobre lo que se venia haciendo en

este aspecto.

Respecto a lo anterior y considerando el problema generador, se logré
analizar que cumple con los requisitos de Barraza. En ese contexto se aplican
planeaciones, pero no se adaptan a los nuevos planes y programas de estudio,
provocando que los estudiantes no logren los aprendizajes esperados, por lo que se
espera obtener un avance favorable en el nivel educativo basico donde se encontré la

problematica.

1.11 Justificacién de la preocupacion tematica

De acuerdo con la informacion de las tres rondas elaboradas concluimos que
el principal problema es la planificacion inadecuada, en el campo formativo saberes y
pensamiento cientifico en el contenido de las tablas de multiplicar del 6, 7 y 8 esto por
la falta de tiempo de la docente para realizar un planificacion acorde a los criterios de
la NEM, el no considerar las necesidades de los alumnos al momento de descargar
una planificacién, y el no implementar material didactico en las actividades

programadas aun no se logra comprender dicho contenido.

En el contexto del aula, se logré observar que los alumnos muestran poco
interés en los contenidos abordados en clases. Esto puede deberse a que la docente

no implementa actividades que capten la atencion o despierten su interés. Sin
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embargo, cuando se realizaron dinamicas innovadoras, como salir al patio para realizar
actividades relacionadas con las tablas del multiplicar los estudiantes mostraron

disposicion e interés en participar.

Los beneficios que se obtendrian al atender la problemética es el disefar
una planificacion basada al contexto y necesidades de los estudiantes, asimismo
integrar actividades did4cticas para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje de
los alumnos. Por lo contrario, sino se logra atender por parte de un pedagogo se
ocasionaria rezago e incumplimiento hacia los objetivos de la Nueva Escuela

Mexicana.
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CAPITULO Il

CONTEXTO INSTITUCIONAL

El Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informética (2020) menciona que,
Ciudad Guzman, se localiza en la region sur de Jalisco, siendo la cabecera de Zapotlan
el Grande. Segun el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica 2020,

su poblacién es de unos 111,975 habitantes, 47.7 % hombres y 52.3 % mujeres.

En el &mbito educativo hay 185 instituciones de diferentes niveles, de nivel
inicial a superior; destacadas son la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN), el
Centro Universitario del Sur (CUSUR), el Instituto Tecnolégico de Ciudad Guzman
(TEC) y el Centro Regional de Educacién Normal (CREN). Respecto al nivel basico
ofrece diversas instituciones educativas como son la Secundaria Benito Juérez,
Escuela Secundaria Técnica #100, Escuela primaria Mercedes Madrigal, Escuela
Primaria Francisco | Madero, Escuela primaria Benito Juarez, Escuela Primaria José
Clemente Orozco, entre otras. Segun INEGI (2020) la tasa de analfabetismo en
Zapotlan el Grande fue de 2.7 correspondiendo al 44% de hombres y un 56% de

mujeres.

La economia de Zapotlan el Grande Ciudad Guzman Jal. Se basa
principalmente de la agroindustria y el comercio en la mayoria de los pobladores,
ademas de que una de sus principales actividades para generar recursos es la
ganaderia.

2.1 Nivel macro

Dentro del nivel micro se contextualiza las condiciones de nivel educativo
primario, condiciones sociales, condiciones educativas, condiciones economicas, y
condiciones politicas haciendo referencia a las situaciones en las que se encuentra

dichos contextos y como lo afronta la sociedad tomando en cuenta aspectos politicos.
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Tabla 3.

Condiciones de nivel educativo primaria

UNESCO

SEP

SEJ

La Organizacion de las

Naciones Unidas para la
Educacion, la Cienciay la
Cultura (2020). La
educacion basica es el

ciclo educativo que los
Estados orientan hacia los
nifos, ninas y
adolescentes desde la
primera infancia hasta los
dltimos afios de Ila
adolescencia. Abarca
desde el nivel inicial hasta
el secundario. Comprende

la enseflanza de los
conocimientos y
habilidades que se
consideran

imprescindibles para que
toda persona se

desempefie de manera
efectiva en la sociedad.

Secretaria de Educacion
Pudblica (2021). Garantiza
gue los alumnos tengan
oportunidades
sistematicas de
aprendizaje durante toda
la jornada escolar cada dia
del afo lectivo, asi como
participar en la toma de
decisiones  sobre los
procesos de mejora de la
escuela y actuar
congruentemente con
esas decisiones.

Secretaria de Educacion
Jalisco (2023). Los
indicadores de calidad no
son tan buenos, por
ejemplo, una estimacion
razonable nos dice que
cerca de 7 de cada 10
nifios terminan la primaria
con

Dificultades para escribir
y leer. No se diga de la
atencion a los nifios vy
jovenes con capacidades
diferentes.

Nota. En el nivel educativo bésico estd conformado desde el nivel inicial hasta el nivel secundaria, se espera que en
el trayecto de este proceso de desarrollo académico los alumnos logren sus capacidades maximas, para que su
formacion académica sea de calidad pues con la NEM se pretende que los estudiantes pongan en practica su
pensamiento critico y sean capaces de resolver situaciones.
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Tabla 4.

Condiciones sociales

UNESCO SEP SEJ
cumpliendo su mision Mexicana (2023) desea una sociedad pacifica,
_ formar personas capaces equitativa, incluyente,
humanista de ayudaralas ge conducirse como prospera y respetuosa del
ciudadanos autbnomos, medio ambiente. Una

personas a enfrentarse a
los desafios
contemporaneos,
comprenderse
mutuamente y construir

una paz verdadera.

con sentido humano vy
critico para construir su
propio futuro en sociedad.

sociedad que se desarrolle
y consiga su bienestar sin
importar el género,
preferencia sexual, edad,
etnia, etc

Nota. En la tabla anterior, se analiza que las organizaciones buscan que la sociedad se forme con rasgos humanistas,

inclusivos, empaticos y con pensamiento critico para generar un ambiente mas justo y armonioso para todas las

personas.
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TABLAS.

Condiciones econémicas

UNESCO

SEP

SEJ

UNESCO (2021). La

economia creativa es uno
de los sectores de mas
rapido crecimiento en el
mundo, contribuyendo con
el 3% del PIB mundial. La
creatividad es también un
recurso renovable,
sostenible e ilimitado que
podemos encontrar en
cualquier parte del mundo.
Mientras nos enfrentamos
a la crisis climatica y a la
pandemia, su potencial
para impulsar un
desarrollo inclusivo
centrado en el ser humano
nunca ha sido mas
relevante.

A su vez, Ilimita la
capacidad del sector
cultural —que representa el
3,1% del PIB mundial y el
6,2% de todo el empleo—
para impulsar el
crecimiento econdmico.

SEP (2023) por otro lado,
la crisis economica
internacional, de una
magnitud no vista en
décadas recientes,
sobrevino por las medidas
de confinamiento y
distanciamiento gue
adoptaron numMerosos
gobiernos ante el
imperativo de prevenir la
saturacion hospitalaria, lo
gue tuvo dos efectos
generales einmediatos.
En cuanto a la oferta,
millones de personas
dejaron de trabajar vy
producir, muchas

Empresas
algunas

cerraron,
industrias  se
apagaron 'y miles de
empleos se volvieron
precarios o se perdieron.
En cuanto a la demanda,
el consumo de bienes y
servicios disminuyo
drasticamente.

SEJ (2020). Entre 2018 y
2020 el porcentaje de la
poblacion en situacion de
pobreza en el estado paso
de 27.8% a 31.4%,
respectivamente, lo que
representd un incremento
relativo del 13.0% en el
indicador.

Nota. Durante la pandemia de COVI 19 la poblacion tuvo que dejar de trabajar y producir por medidas de sanidad

sin embargo la taza de incrementos de trabajo disminuyo dejando a miles de personas sin empleo y sin algin

sustento econdmico. Con el paso del tiempo poco a poco se ha ido incrementando el PIB de acuerdo con los avances

gue se ha tenido.
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TABLAG.

Politicas educativas

UNESCO

SEP

SEJ

La UNESCO (s.f) lleva a

actividades en

de
del

pueden comenzar con una

cabo

funcién las
necesidades pais,
revision de la politica
educativa. Asimismo,
ayuda a crear
capacidades nacionales
para desarrollar y aplicar
politicas educativas que
realidad las
de

nacional y educativa del

hagan

visiones desarrollo

pais.

Pretende una educacion
relevante, donde el
curriculo establecido se
adecue a las necesidades
de la sociedad,
pertinencia, equidad e
inclusion; que promueva la
convivencia formativa, el
desarrollo humano integral
habilidades

(SEP

y las
socioemocionales.
2022).

La SEJ (s.f) Dbusca
incrementar la calidad y
pertinencia educativa, con
un enfoque integral
de

estudiantes; para formar

en
beneficio los
una ciudadania
responsable que enfrenta
de manera positiva los
desafios personales vy

colectivos durante su

trayectoria de vida.

Nota. Dichos organismos estan en busca de mejorar la educacion mediante aspectos como el curriculo escolar,

la infraestructura, la formacién de los profesores y sobre todo la calidad educativa. Esto también varia y se debe

adecuar de acuerdo con las necesidades y prioridades de la sociedad.
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TABLA 7.

Modelos educativos

UNESCO SEP SEJ

Sep. (2022) El nuevo

La UNESCO (2023) , Gobierno de Jalisco
modelo educativo que se

sugiri6 hace un par de . . (2022) Modelo
discute a nivel nacional se

afios  trasformar los . compartido y que
enfoca en cambiar el

modelos educativos con . . rompiera la idea de la
desarrollo  individualista

base en paradigma memorizacibn 'y dar
para colocar a la

integral y humanista. herramientas para

comunidad en el centro, y
desde ahi, identificar las

probleméticas a resolver.

enfrentar la vida.

Nota. Con la NEM se logré un nuevo modelo prioritario, el bienestar de los estudiantes es importante conocer y
empatizar en las situaciones que estén viviendo para poder ver cdmo apoyarlos y continuar con su proceso de

aprendizaje favorable.

La SEJ propondria romper la escuela tradicional para que los nifios pudieran participar e interactuar con el docente
favoreciendo aprendizaje de cada estudiante.
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TABLA 8.

Valores de los modelos educativos

UNESCO SEP SEJ
Como se menciona en el Segun la SEJ (s.f) la

De acuerdo con la
UNESCO (s.f). La

educacion debe

Plan de Estudios de la educacién escolarizada
educacion Basica (2022). forma ciudadanos con

La NEM promueve la valores y les brinda

sustentarse en los _ , ., .
equidad, la inclusion, la herramientas para

rincipios de inclusion, _ L ] .
princip calidad, la participacion, el enfrentar, en el dia a dia,

equidad, cooperacion,

aprendizaje integral. desafios cotidianos ya
solidaridad, o
sean individuales o]
responsabilidad colectiva .
colectivos.

e interconexién y buscar
activamente una sociedad
mas justa, pacifica,

sostenible e innovadora.

Nota. Segun lo anterior, los tres organismos buscan el desarrollo personal y el social, para crear un entorno de

aprendizaje positivo; y preparar a los estudiantes para ser buenos ciudadanos y comprometidos con la sociedad.

2.2 Nivel micro

Al inicio la Direccion del plantel educativo prometié proporcionar la historia de la
escuela, pero en las siguientes visitas se encontrd ausente la persona responsable. Al
consultar con otros miembros del personal, mencionaron que desconocian la

informacion solicitada.

Por otro lado, la direccion si nos proporcioné el documento del reglamento de la
Escuela Primaria José Clemente Orozco. Dicho reglamento se clasifica en 3 articulos,

los cuales se les dan a conocer a los alumnos al inicio de cada ciclo escolar
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De las sanciones

Articulo 13 leves: Los actos que se encuentran dentro de este apartado muestran las
acciones gue no son demasiados graves puesto que no perjudican a las personas sin

embargo no se deben poner en préctica:
¢ No prestar la atencion debida a sus actividades escolares o al maestro.

e Realizar actividades o juegos ajenos a las actividades escolares autorizados por

el maestro en el salén de clases.
e Dirigirse a otro alumno de forma irrespetuosa

e Usar teléfonos celulares u otros dispositivos méviles.

Estos tienen como consecuencia:

e El que se dialogue con los alumnos implicados, llamada de atenciéon verbal e
incluso reporte de disciplina.

e Dialogo del grupo
¢ Apercibimiento o llamada de atencion verbal, al alumno en privado

Articulo 14 graves: La institucién considera como graves aquellas acciones que los

estudiantes cometen como;

e Cometer actos en contra de la moral y las buenas costumbres socialmente

aceptadas tanto al interior como a los alrededores de la escuela.

e Distribuir poseer o consultar cualquier medio en la escuela de material

pornografico
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e Desobedecer o faltar al respeto al personal de la institucion
e Abandonar el salén de clases sin la autorizacion o conocimiento del maestro.

Como consecuencias de estos actos seran:

e Tareas o actividades extras clases tendientes a concientizar al alumno

respecto de su acto de indisciplina y las consecuencias de este.

e Amonestacion por escrito al alumno con aviso al padre de familia sobre

indisciplinas reincidentes, misma que se agregara al expediente personal.
e Comunicacion por escrito a los padres o tutores para que acudan al plantel.

Articulo 15 muy graves: Estos comportamientos son considerados como violaciones

serias a las normas establecidas por la institucion como;

e Agredir a personal escolar, llevar a cabo el acoso escolar fisico, verbal,
psicologico.

e Portar o usar en el plantel escolar cualquier instrumento considerado como arma
blanca.

e Portar vender o consumir cualquier tipo de sustancia téxica.
e Alterar o falsificar la firma del padre o tutor
Algunas de las medidas disciplinarias que se toman en alguno de estos casos son;

e Repara dafios causados, con el conceso de los padres de familia o tutores

supervisadas, en donde sea posible por personal escolar.

¢ No asistencia a eventos escolares como excursiones, actividades deportivas,

fiestas escolares, y demas actividades similares.
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e Cambio de escuela en los casos donde las condiciones lo permitan, asegurando

el derecho a la educacion.
Ubicacion geogréfica

La Esc. Primaria urbana 293 “José Clemente Orozco” T/M CCT.14EPRO151E
ubicada en Pbro. José Manuel de Jesus Munguia Vazquez N.° 40 Col. Centro Zapotlan
el Grande Cd. Guzman, Jalisco C.P 49000. Es una institucion educativa de nivel basico
gue ofrece un servicio de educacion para los habitantes de esta comunidad, a cargo
del plantel se encuentra la directora B.l.C.C. Este centro educativo cuenta con una
cantidad de 495 alumnos de los cuales 259 son mujeres y 236 hombres atendidos por

18 docentes.
Mision y vision

Su mision es brindar una educacion integra humanista, como marco de
desarrollo de las capacidades y valores de nuestros estudiantes en un ambiente
fisicamente seguro en el que se respeta, valora y potencia sus caracteristicas
individuales, formado lideres creativos, reflexivos y comunicativos altamente

funcionales.

La vision es ser una institucién que ofrezca una educacion de calidad e integral,
que logré el perfil de egreso con base en el trabajo colegiado, profesional y responsable

de toda la comunidad escolar. (Misién y vision proporcionadas por la directora).

Este centro educativo cuenta con una infraestructura de dos edificios divididos
en 18 aulas, de 6 grados con grupos A, B, C; cuenta con dos escaleras, direccién, dos
bafios clasificados en hombre y mujeres, patio civico, domo, aula de Unidad de
Servicio de Apoyo a la Educacion Regular (USAER), 2 aulas de almacén, sala de

maestros, sala de directores, areas verdes, 2 jardineras, cooperativa, mesas para
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desayunar, 4 bafios (H y M) 2 de turno matutino y 2 de vespertino. Ofrece servicios de
luz, agua, internet, drenaje; esto permite ofrecer una educacion favorable, y un
ambiente de comodidad para los estudiantes y todo aquel que forma parte de esta

institucion.

Su personal laboral esta conformado por:

e Directora

e 18 docentes frente a grupo

e 3 docentes de educacion fisica

e Maestro de unidad de servicio de apoyo a la educacion regular (USAER)
e 3 auxiliares de mantenimiento y servicios

La Esc. Primaria José Clemente Orozco tiene dieciocho maestros en servicio
de los cuales se dividen en grados de primero a sexto y en grupos de “A” “B” y “C”. El
nivel de estudio de los profesores es el siguiente: 17 de los maestros tienen licenciatura
en educaciéon béasica, mientras que solo 1 profesor tiene licenciatura en educacion
basica y maestria en educacién tecnoldgica; todos tienen ocupacién en docencia (ver

anexo 1).
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FIGURA 3.

Organigrama institucional

Organigrama institucional

Maestros de 1ero
SATgY fo
/

~ Directora

Maestros de 2do
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Maestro de 3ero
w4 v Hise

\

Organigrama 1. De la escuela José Clemente
Orozco. Por Rosales, A.(2023)

Nota: Organigrama institucional de la Esc. Primaria José Clemente Orozco se estructura de la siguiente manera: en
la parte superior se encuentra la directora del plantel, después se divide en maestros de 1ro de los grupos “A” “B”
“C”, docentes de 2do en grupos “A” “B” “C”, profesores de 3ero de los grupos “A” “B” “C”, maestros de 4to de
grupos “A” “B” “C”, docentes de 5to en grupos “A” “B” “C” y maestros de 6to en grupos “A” “B” “C”. También
se conforma por 3 profesores de educacion fisica, 1 maestro de USAER, 3 cocineras (cooperativa) y 2 personas de

intendencia (ver imagen).

2.3 Contexto aulico

El grupo de 5 “B” se encuentra en el segundo piso y tiene un salén educativo
con una capacidad para 26 alumnos de los cuales 17 son nifias y 9 nifios (ver gréafica
1) con aproximadamente un rango de edad entre los 10 y 13 afios.
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Respecto a la infraestructura cuenta con una puerta de entrada, ventanas del
lado derecho e izquierdo y sus cortinas, 15 mesas, 30 sillas, un reloj, una computadora
e impresora, papel de bafio, jabon para las manos, dos pintarrones, un pizarrén digital,
una television, un proyector, dos locker, un escritorio, dos mesas y dos sillas para la
docente, libros de los alumnos, material didactico de la maestra, en la pared solo tiene

pegados carteles con frases motivadoras y un tren de los valores.
FIGURA 4.

Gréafica de género de los alumnos 5 “A”

Grafica de género
20
10
5
|

Gréfica 1. Género de los alumnos de 5 “B” primaria José Clemente Orozco.

Por: Ortiz A. (2023).

Nota. En la grafica de barras se presenta la distribucion del grupo 5 “A” segun el género de los alumnos los datos
reflejan que el grupo este compuesto por 9 hombres y 17 mujeres, destacando una mayor proporcién de alumnas
en comparacion con los alumnos.
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CAPITULO I

LOS SUJETO DESTINATARIOS Y SU CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO

Para obtener la informacion econdémica, familiar y educativa de los alumnos de 5 “B”
se proporciond a los padres de familia un cuestionario por medio del formulario de
Google, de los cuales solo 22 de 26 padres contestaron de manera completa las

preguntas (ver anexo 2).

Segun los datos recabados de cada alumno, hasta ahora se identifica la
siguiente informacion (ver anexo 3). El 97% de los alumnos tienen 10 afios, un 2%
tiene 11 afios y 1% tiene 13 afios. También se muestra que solo 22 de los alumnos
viven con papa y mama juntos, mientras que el resto viven solo con un padre de familia
o con abuelos. Ademas, la mayoria de los padres encuestados mencionan que tienen

casa propia, mientras que una minoria renta casa o departamento.

La mayor parte de los padres tienen nivel de estudio de preparatoria y son
empleados u obreros, mientras que, muy pocos padres de familia son los que tienen

estudios de nivel licenciatura, maestria, y trabajos referentes a su preparacion.

Los siguientes datos aun no han sido proporcionados por todos los padres de
los alumnos, pero hasta el momento se interpreta lo siguiente: respecto al origen de
nacimiento se ha mencionado Ciudad Guzmén, Jalisco, Colima y Michoacan. El
ingreso promedio de las familias va desde los 1,000 hasta los 16,000 pesos. Dichas
familias cuentan con servicios en sus hogares de luz, agua, drenaje, gas y solo algunas

tienen servicio de internet.

La mayoria de las familias usan el servicio de transporte publico para transitar
por la ciudad y llegar al sitio que se pretende llegar; asimismo, cuentan con servicios
de biblioteca, papeleria y ciber en sus colonias; ademas, los miembros de la familia

tienen servicios de salud IMSS o ISSTE; practican la religion catdlica y ninguna
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familia pertenece a alguna etnia indigena.
En sintesis: ¢ Quién son los destinatarios de su proyecto?

Los destinatarios son menores de 13 afios, viven con su familia, cuentan con
casa propia e ingresos de recursos econémicos por parte sus padres. lgualmente,
tienen acceso a los servicios basicos publicos y de salud. Su origen es regional (Jalisco,

Colima, Michoacéan) y no pertenecen a una etnia indigena.
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CAPITULO IV

PERSPECTIVAS TEORICA Y METODOLOGICA

En el presente capitulo se abordan diversas teorias y fundamentos segun diferentes
autores de acuerdo con el problema tematico “tablas de multiplicar en el grupo de 5

“B”, y las actividades del proyecto.
Corriente pedagdgica constructivista

El tema del constructivismo plantea que el aprendizaje sea un proceso activo y
significativo, donde el estudiante construye su propio conocimiento. Asi mismo el
docente actla como guia, proporcionando estrategias adaptadas al contexto y a las
necesidades educativas, transformando el aula en espacios dinamicos, como se indica

a continuacion.

Como menciona Benitez, (2023). “El constructivismo educativo propone un
paradigma en donde el proceso de ensefianza se percibe y se lleva a cabo como un
proceso dindmico, participativo e interactivo de sujeto, de modo que el conocimiento
sea una autentica construccion operada por la persona que aprende (por el “sujeto

cognoscente”)”.
Rol del docente segun el constructivismo

Como menciona Picado (2012) como se cita en Pallchisaca, (2016). “El rol del
docente consiste precisamente en encaminar a los estudiantes en el proceso de
basqueda del conocimiento o informacién relevante, presente en diversas fuentes,
para enriquecer su propia experiencia de vida”. El profesor tiene un papel fundamental
en el proceso de ensefanza pues se encarga de disefiar estrategias que faciliten el

aprendizaje de sus alumnos.
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La préctica en el aula segun el constructivismo

La préctica en el aula depende de las estrategias que el docente haya
seleccionado basadas en las caracteristicas del grupo estudiantil (edad, contexto,
intereses, etc.). Segun los textos escolares de EGB de matematicas se utiliza la
resolucion de problemas contextuales, material concreto, problemas vivenciales,
diferentes procedimientos para resolver operaciones matematicas, etc. Pallchisaca,
(2016).

La evaluacion segun el constructivismo

Es importante tener una conclusion de mejora dentro del proceso de ensefianza
aprendizaje segun Pallchisaca, (2016). Se evalua todo el proceso educativo y los
errores son la base para reflexionar sobre las estrategias aplicadas y poder modificar
la ensefianza y mejorar la ensefianza — aprendizaje. Ademas, no solo se considera el

resultado del problema sino todo el procedimiento desarrollado.
Teorias de Jean Piaget

Luego se abordara la teoria del desarrollo cognitivo de Jean Piaget, para
identificar las etapas de desarrollo de los estudiantes. Esta comprension permitira
disefiar estrategias educativas adecuadas al rango de edad, considerando las
necesidades educativas. Ademas, se explorard la teoria del aprendizaje activo, que
propone que el alumno adquiere conocimiento a través de la exploracion practica y la

experiencia.

Como menciona Rafael, (s.f.) Piaget dividio el desarrollo cognoscitivo en cuatro

grandes etapas:

1. Etapa sensoriomotora (del nacimiento a los 2 afos). El niflo pequefio se relaciona

con el mundo a través de sus sentidos y de las acciones motoras

2. Etapa preoperacional (de 2 a 7 afios). Los nifios usan palabras para comunicarse,
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nameros para contar objetos, expresar sus ideas y sentir mediante dibujos sobre

el mundo que los rodea.

3. Etapa de operaciones concreta (de 7 a 11 afios). El nifio empieza a utilizar
operaciones mentales, asi como la logica para reflexionar sobre el mundo que lo

rodea

4. Etapa de operaciones formales (de 11 afios en adelante). Los nifios ya desarrollan

la capacidad de pensar de manera logica formal y abstracta.
Teoria de Piaget “aprendizaje activo”

El aprendizaje activo es un método para la construccién de conocimiento dentro
del aula segun Olmedo, & Ferrerons (2017) mencionan que para Piaget el aprendizaje
es un proceso de construccion activa que no depende solo de la simulacién externa,

sino que esta determinado por el grado de desarrollo interno.

Es necesario que el alumno desarrolle movimientos de interaccion para
fortalecer su desempefio académico. Olmedo, & Ferrerons, (2017) Citando a Sagales.
(2001) menciona que las relaciones sociales favorecen el aprendizaje y la experiencia

fisica es una condicion fisica necesaria para que esa se produzca.

Jesuites educacion (2018) menciona la teoria de Piaget en donde recalca que
los nifios aprenden mejor explorando y practicando, dentro del aula el aprendizaje se

centra en el alumno a través del aprendizaje activo del descubrimiento.

Rodriguez, (1999). Como se cita en Saldarriaga, Bravo, & Loor, (2016).
Menciona que “la teoria de Piaget contribuyé ademas a potenciar el desarrollo de
métodos de ensefianza que estimularan el aprendizaje activo, al considerar que los

conocimientos

necesitan ser construidos activamente por el propio sujeto para poder realmente

ser comprendidos”
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Modelo de constructivista de aprendizaje activo.

Bengoechea, (1997) menciona que el proceso de construccion es un proceso
de reestructuracion y reconstruccion, en el que todo conocimiento nuevo se genera a

partir de otros conocimientos.

El conocimiento procede a la actividad del sujeto esto supone que conocer un

objeto implica elaborar un conjunto de acciones que permite dominarlo.
Plan y programa Nueva Escuela Mexicana

Posteriormente se aborda la planificacién educativa en el contexto de la Nueva
Escuela Mexicana, enfocandose en los principios establecidos por la Secretaria de
Educacion Publica; ademas se exploran los componentes esenciales que deben
considerarse en la planificacion didactica, en el campo formativo saberes y

pensamiento cientifico del contenido de la multiplicacion.

En el nuevo plan y programa de estudios, la NEM tiene principios orientadores
para disefiar estrategias que contribuyan al aprendizaje de los alumnos para orientar
a los docentes a disenar actividades favorables que garanticen una ensefianza de
calidad.

Como menciona la SEP (2019) los docentes deberan de seguir los siguientes
principios de orientacién pues se esperan que los maestros se guien de esta manera

al momento de planificar.

e Ponderar la experiencia docente y la reflexién sobre la practica para el disefio y

seleccién de estrategias metodologicas

e Considerar estrategias sustentadas en metodologias activas y participativas que
dinamicen el trabajo en el aula y que favorezcan la experimentacion y tengan en

cuenta la perspectiva socioafectiva
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e Fomentar el aprendizaje colaborativo en tanto construccién colectiva de
conocimientos que llevan a cabo personas a partir de distintas fuentes de
informacion mediante estrategias de trabajo en equipo reflexion intercambio de
opiniones participacion articulacién de ideas de manera oral y por escrito
retroalimentacion y que tiene en la mira construir nuevos significados y edificar un

saber social plural. Informando responsable y ético que se proyecta socialmente

e Promover pausas activas momentos insertos en la jornada escolar, dirigidos al
involucramiento del movimiento corporal y la ejercitacion mental de las y los
estudiantes. Maestras y maestros para enfocar la atencion mantener la continuidad

de la actividad. Relajarse poniendo en juego el cuerpo y los sentidos
e Potenciar la autonomia en el aprendizaje de las y los estudiantes

¢ Vincular las estrategias pertinentes al tipo de contenido que se quiere trabajar y a

nivel de profundidad que se pretende lograr

e Propiciar formas de interaccion entre las y los estudiantes que relacionen
contenido actividades y formas de valoracion en las que se incorporan las artes y

lo lUdico.

e Seleccionar materiales, recursos, tecnologias de la informacion y la comunicacion
y organizar el espacio de aula de acuerdo con los contenidos y la forma de
participacion que se espera de las y los estudiantes.

Al mismo tiempo, hemos identificado dificultades en el docente para elaborar la
planificacion adecuada en el campo formativo de saberes y pensamiento cientifico

para favorecer la ensefianza de las tablas de multiplicar.
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Elementos de la planificacién de segun la NEM

De acuerdo con Plan de Estudios para la Elaboracion preescolar, primeria y
secundaria, 2023. Los aspectos que deben de estar estructurados dentro de la

planificacion didactica de acuerdo con la Nueva Escuela Mexicana son los siguientes:

Datos generales: nombre de la escuela, clave del centro de trabajo (CCT), fase, grado

y grupo, nombre del profesor, periodo (tiempo estimado).

Campo formativo: En el programa analitico se determinaron los campos formativos
(lenguajes, saberes y pensamiento cientifico, de lo humano y lo comunitario, ética,

naturaleza y sociedades) y se retoman de abhi.

Contenido: En el programa analitico se establecen los contenidos a trabajar de

acuerdo con el grado y la fase.

PDA: se encuentran el en programa analitico tomando en cuenta el campo formativo,

el contenido y la fase, se eligen para abordar la problemética.

Ejes articuladores; Se vincula con los temas de acuerdo con cada proyecto o

contenido con el que se trabajara.

Metodologia: es la estrategia que se utilizara dentro de la planificacion para lograr que

los alumnos alcancen los aprendizajes esperados.

Rasgos globales: considera las capacidades de los estudiantes que desarrollaran
durante su educacién basica, en las que se articulan las capacidades y valores

expresados en los ejes articuladores.
Recursos: son los materiales utilizados durante las clases.

Evaluacidn: se vive como un proceso riguroso y complejo, que como docentes deben
realizar en diferentes momentos para asi, determinar los aprendizajes de las alumnas

y los alumnos. la evaluacion es mas que un numero pues se debe considerar el
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proceso de cada estudiante.

Como se ha mencionado anteriormente la problematica estd enfocada en el
campo formativo saberes y pensamiento cientifico, en el contenido de las tablas de

multiplicar.

De acuerdo con el marco curricular y el plan de estudios de la Educacion Basica
Mexicana (2022) el campo formativo saberes y pensamiento cientifico privilegia el
desarrollo de una actitud cientifica, fundada en una forma de cuestionar, indagar,
pensar e interpretar los fendbmenos y procesos naturales y sociales en distintos
contextos, desde la perspectiva de la ciencia escolar.

Este mismo autor menciona “a partir de los saberes y experiencias previas se
generan nuevos significados y estrategias que les permitan a nifias, nifios y
adolescentes resolver situaciones problematicas de indole escolar, personal, familiar

y comunitario”.
Las tablas de multiplicar

En este apartado, se hablard de cémo ensefiar las tablas de multiplicar de una
forma mas interactiva y significativa, en lugar de que los estudiantes solo las
memoricen. La idea es que los alumnos no solo aprendan de memoria, sino que
comprendan cédmo se relacionan los numeros, haciendo que el proceso de aprendizaje

sea mucho mas dinamico.

Como menciona Castro, (s.f). El proceso multiplicativo no implica aprenderse de
memoria las llamadas tablas de multiplicar y realizar célculos rutinarios, es mucho mas
gue un célculo. Cuando iniciamos el proceso multiplicativo, no basta que el alumno o
alumna las memorice, sino que la construya a partir de las relaciones entre ellas,

descubrir sus regularidades, a través de las propiedades de las operaciones.
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Las multiplicaciones dinéamicas.

Como menciona Gonzalo, (2011). “En México las investigaciones de la
Didactica Matematica tienen su origen en el Departamento de Investigaciones
Educativas CINVESTAV en 1978, con un grupo de investigadores conformado por
psicologos, pedagogos y matematicos tuvieron que entender los obstaculos
epistemologicos que enfrentaban los alumnos y analizar las concepciones de los

maestros sobre su quehacer profesional”. P. 47
Figurab.

Mapa conceptual perspectiva metodoldgica

Teoria “aprendizaje

activo-

Constructivismo Modelo constructivista

de aprendizaje activo

Planificacion del campo

formativo saberes y

pensamiento cientifico, \
/ contenido las tablas de

Plan y programa de Tablas de multiplicar

estudios (NEM)

A
Campo formativo saberes

y pensamiento cientifico

Nota. La relacion entre el enfoque constructivista, la teoria de aprendizaje activo, la teoria del desarrollo cognitivo,
y el modelo constructivista de aprendizaje activo, estos comparten que los alumnos construyan su conocimiento
a través de la participacion y la experiencia para desarrollar un aprendizaje significativo. Asi mismo, se
implementard mediante una planificacién segun el contenido tablas de multiplicar, relevante en el campo formativo

saberes y pensamiento cientifico.
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CAPITULO V

5.1 Propdsito, objetivos, y metas de propuesta de innovacion educativa.

A partir del diagnostico realizado y los aspectos de fundamentacion teorica
considerados se disefia la siguiente propuesta de actividades para la enseflanza de
las tablas de multiplicar por medio del aprendizaje activo en nifios de 5 grado de

primaria.
Proposito

¢ Disefiar una planificacion educativa basada en los principios del aprendizaje activo
gue despierte su interés y facilite el aprendizaje de las tablas de multiplicar del 6

al 8 en nifios de 5° grado, bajo las consideraciones de la Nueva Escuela Mexicana.
Objetivos

1. Analizar las necesidades y dificultades de los alumnos en el campo formativo de
saberes y pensamiento cientifico, especificamente en las tablas de multiplicar del
6 al 8.

2. Elaborar material didactico interactivo y actividades innovadoras para abordar las

problematicas detectadas.

3. Implementar una propuesta pedagogica en el aula que permita y evaluar su
efectividad en el desarrollo del aprendizaje de las tablas de multiplicar en los

estudiantes.

Meta

Lograr que, al menos la mitad de los estudiantes aprendan las tablas de multiplicar
del 6 al 8 para que sean capaces de resolver los problemas multiplicativos que se

les presenten en relacién con ello.
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De acuerdo con los resultados capitulos anteriores se tomo la decision de que
la principal preocupacion tematica dentro del aula de 5° “B” es el método de ensefanza
en las tablas de multiplicar, pues es un factor que complica que los alumnos aprendan

a realizar operaciones basicas como son las multiplicaciones del 6 al 8.

Una de las causas de esta situacion es que la docente no planea segun las necesidades
de sus alumnos, por tener doble plaza, lo que implica que sus tiempos no le favorecen
a realizar una planificacion y es mas facil descargarlas de internet sin adecuarlas a las

situaciones del aula.

Por eso se disefié una planificacién acorde a las caracteristicas y circunstancias
de los alumnos donde se pondran en practica actividades que despierten el interés de
los estudiantes por medio del aprendizaje activo, para aprender jugando ademas de

considerar aspectos importantes segun la NEM para el campo formativo.

Como menciona Fonseca, (2023). La ensefianza—aprendizaje de la
multiplicacion es un aspecto importante en los estudiantes de primaria porque es un
concepto y herramienta que se utilizara en su formacién académica, ademas también

en su vida cotidiana.
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5.2 Planificaciéon, secuencia de actividades. Sesion 1

Campo formativo. Saberes y pensamiento cientifico

Contenido. Sumay resta

PDA. Utiliza, explica y comprueba sus estrategias para calcular mentalmente sumas y restas de
dos nimeros multiplos de 100 y dos fracciones cuyos denominadores son multiplos.

Ejes articuladores. Inclusién, pensamiento critico

Metodologia. STEAM

Titulo de la actividad. Identificacién de cantidades

Objetivo. Lograr que los estudiantes comprendan lectura de nimeros para identificar de manera
correcta diferentes cantidades.

Actividades Recursos Duracion |Lugar
/tiempo  |(espacio
fisico)
Humanos |Materiales

Inicio Preguntar a los alumnos si hanAlumnos 10 Salon de
visto o usado ndmeros grandes en minutos  [clases
su vida diaria, como precios
articulos, distancia, poblacion,
entre otras.

Desarrollo  |El grupo se divide en dos equipos,Dos equipos [Pizarrdn 30 Salon de
a cada uno se le repartira tarjetas Marcadore s minutos  [clases
con diversas cantidades Tarjetas
numéricas. En el pizarron lamaestra Cinta
escribira con letra cantidades
numeéricas, posteriormente los
integrantes deben formarse en ung
filay buscar las tarjetas de acuerdo
con el numero escrito en el
pizarron y después debera pegarla
en el pizarrén.

Cierre Para finalizar con la actividad se |Alumnos pizarrén 20 Salén de
corroborara el aprendizaje. marcadore sminutos  [clases.
La docente escribira en el pizarron cuadernos
10 cifras numéricas. de los

alumnos

Nota. Esta planificacion tiene relacion en los valores de los modelos educativos (nivel macro) que marca
la SEP (2022), UNESCO (s.f) y SEJ (s.f), ya que se aborda la cooperacion, participacion,
responsabilidad colectiva, inclusion y la equidad.
“El constructivismo educativo propone un paradigma en donde el proceso de ensefianza se percibe y
se lleva a cabo como un proceso dinamico, participativo e interactivo de sujeto”. (Benitez, 2023).
Tomando como referencia dicho autor se disefid una planificacién dindmica para implementar la
participacion de los alumnos.
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Sesién 2

Campo formativo. Saberes y pensamiento cientifico

Contenido. Suma y resta

PDA. Utiliza, explica y comprueba sus estrategias para calcular mentalmente sumas y restas de
dos numeros multiplos de 100 y dos fracciones cuyos denominadores son multiplos.

Ejes articuladores. Inclusion, pensamiento critico.

Metodologia: STEAM

Titulo de la actividad. La ruleta sumatoria

Objetivo. Poner en practica el célculo mental para que los alumnos desarrollen habilidades
matematicas para realizar operaciones basicas.

elaborar dos circulos con
carton y dividirlo en diez
partes, el primer circulo
debe llevar nameros del
70 al 79 y el segundo
circulo 90 al 99. Ambos
circulos deben sell
colocados en carton,
tabla, triplay, cascaron de
huevo. También deben
elaborar dos flechas y el
signo de mas con carton o

fomi.

2 flechas

1 signo de mas
Fomi
Marcadores
Resistol Tijeras
Cinta

Actividades Recursos Duracién  [Lugar
tiempo (espacio
fisico)
Humanos |Materiales
Inicio se trabajar4d el célculg Alumnos |Ninguno 10 Salén de
mental de la siguiente minutos clases
manera. La  docente
preguntara de manera
general diversas sumas
con el fin de que los
alumnos pongan en
practica el calculo mental
al momento de
Responder los
cuestionamientos.
Desarrollo  |[Elaboracién de ruleta con Alumnos [*Carton, 30 Salon de
material reciclado cascaron deminutos clases
(individual). huevo, triplay o
Los alumnos deben tabla.
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Cierre Los alumnos deberan Alumnos [Ruleta yal20 Salon de
girar las dos ruletas elaborada Hojaminutos clases
sumar ambas cantidades blanca Lapiz
Se les dard una hoja
blanca a cada estudiante
para que anoten sus
resultados obtenidos.
Nota. Este disefio de actividades se considerd sobre las condiciones econémicas (nivel macro) que
aborda la SEP (2023), por eso se implementé actividades donde se desarrolld la creatividad con
materiales reciclados, para no perjudicar la economia de cada familia. Asi mismo mediante el enfoque
constructivista y el modelo de aprendizaje activo, las actividades disefiadas son para que el alumno
construya su propio conocimiento mediante un material didactico con la finalidad de mejorar la
comprension del contenido.

Sesion 3.

Campo formativo. Saberes y pensamiento cientifico
Contenido. Multiplicacion y division

PDA. Resuelve situaciones problematicas vinculadas a diferentes contextos que implican
multiplicar nimeros fraccionarios y numeros decimales, con un numero natural como multiplicador,

Ejes articuladores. Inclusién, pensamiento critico
Metodologia: STEAM
Titulo de la actividad. Jenga multiplicativo

Objetivo. Identificar resultados segun los cuestionamientos para practicar sus habilidades
matematicas.

Actividades Recursos Duracion  |Lugar
tiempo (espacio
fisico)
Humanos [Materiales
Inicio La docente cuestiona al Alumnos |Ninguno 10 Salon de

grupo de manera minutos clases

voluntaria acerca de las

tablas de

multiplicar, por ejemplo,
9x8 7x5 6x4 entre otras.

Para identificar que
dominan las tablas de
multiplicar.
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Desarrollo |La docente disefiara ell Alumnos [Jenga 30 Salon de
“‘Jenga multiplicativo jminutos clases

multiplicativo”, el cual
cada tablita tendr4 una
multiplicacién escrita, el
alumno deberé sacar una
de las piezas y debe

responder de manera

verbal la

multiplicacion  planteada
en la

tablita.

Cierre Se les entregara lahoja| Alumnos |Hoja 15 Salon de
ludica “multiplicacion minutos clases
“multiplicaciones paral es paral
colorear”. colorear”

Colores

Nota. Junto esta planificacion se tomd en cuenta el nivel macro “los modelos educativos, el Gobierno
de Jalisco (2022) menciona acerca de rompera la idea de la memorizacién, es por ello por lo que se
plantearon actividades donde se espera que el alumno tenga interés por adquirir el conocimiento de las
tablas de multiplicar mediante un juego.

Con relacion al modelo de aprendizaje activo dicha actividad fomenta la participacion,

la convivencia y el interés para logren el nivel académico esperado.

Sesion 4

Campo formativo. Saberes y pensamiento cientifico

Contenido. Multiplicacion y division

PDA. Resuelve situaciones problematicas vinculadas a diferentes contextos que implican
multiplicar nimeros fraccionarios y niumeros decimales, con un numero natural como
multiplicador

Ejes articuladores. Inclusién, pensamiento critico

Metodologia: STEAM

Titulo de la actividad. Dados multiplicativos

Objetivo. lograr que los estudiantes realicen de manera mental cuestionamientos
multiplicativos.

Actividades Recursos Duracion |Lugar
tiempo (espacio
fisico)
Humanos |Materiales
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Inicio

Los alumnos elaboraran
“los dados numéricos”
el cual en cada cara
debe estar el nimero
del 4 al 9. Cada alumno
pasara al frente a lanzar
los dos dados al mismo
tiempo y con los dos
numeros obtenidos
deberd multiplicarlos y
responder
correctamente.

Alumnos

Cartulina
Marcadore s
Pegamento
Tijeras

30
minutos

Salon de
clases

Desarrollo

binas, uno de los
participantes deberd
colocarse sin ver una de
las tarjetas en la
cabeza, mientras que el
otro participante debera
dar pistas de la cantidad
gue tiene en la tarjeta.
Cuando el participante
adivine deber& buscar

nameros que
multiplicados entre si
den como resultado la
cantidad de la tarjeta.

Alumnos

Tarjetas
numéricas
Resorte

30
minutos

Salén de
clases

Cierre

La docente escribira en
el pizarrén varias
multiplicaciones  para|
gue los alumnos la
escriban en su libreta,
para identificar el

dominio en las tablas de

multiplicar.

Alumnos

Pizarrén
Marcadore s
de pintarron
Libreta Lapiz
Borrador

15
minutos

Salén de
clase

Nota. En cuanto a estas dinamicas se relaciona con las condiciones del nivel educativo primario, ya que
hace referencia en que la UNESCO (2020) resalta que la educacién sea enfocada en el conocimiento y
habilidades de los alumnos.

Por otra parte, como menciona Rafael, A. (s.f) respecto a la teoria constructivista de

Piaget, los alumnos se encuentran en la etapa de operaciones concreta, donde se

espera que el alumno realice operaciones mentales y utilice la I6gica para la solucion.
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Sesion 5.

Campo formativo. Saberes y pensamiento cientifico
Contenido. Multiplicacion y division

PDA. Resuelve situaciones problematicas vinculadas a diferentes contextos que implican
multiplicar nameros fraccionarios y niumeros decimales, con un numero natural como
multiplicador

Ejes articuladores. Inclusion, pensamiento critico
Metodologia: STEAM

Titulo de la actividad. Diversion matematica
Objetivo. lograr que la mayoria de los alumnos dominen las tablas de multiplicar DEL 6
AL 8 que les facilitara realizar EJERCICIOS MULTIPLICATIVOS PLANTEADOS POR LA
DOCENTE.

Actividades Recursos Duracion |Lugar
/tiempo (espacio
fisico)
HumanosMateriales
Inicio La maestra disefiara el Alumnos |Globos 30 Salén de

juego “respuesta Confeti minutos clases

explosiva" el cual consiste Harina

en que los alumnos deben Bombita 1

participar de manera silla

individual y por turnos. A
centro del salon se ubicarg
una sillapara que los
participantes tomen
asientoy atras de ellos se
posicionara la docente con
un globo llenode harina,
confeti y una bomba de
aire. Después, la docente
le preguntard varias tablas
de multiplicar, si el alumng
no responde
correctamente  debe ir
inflando el globo hasta
reventarse, pero si
responde correctamente
regresa a su lugar
continda otro participante
el globo se mantiene en e
mismo tamafio que el
anterior mantuvo.

Desarrollo |La docente disefiara el| Alumnos (1 Mesa/40 Salon de
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juego “34 alumnos dijeron’
el cual consiste en dividir
el grupo en dos equipos.
En medio del salén habra
una mesa, una campana y
a los costados deberan
estar formados los
integrantes de  cada
equipo. La docente deber§
posicionarse en la mesa y
convocar a un integrante
de cada equipo, la maestra

plantearal
multiplicaciones y el primer
integrante que toque la
campana tiene derecho a
responder; si la respuesta
es correcta obtienen un
punto a
su favor.

Campana

minutos

clases

Cierre

La docente disefiara una
lista de cotejo para
conocer el avance de sus
alumnos.
La docente
quienes resolvieron
correctamente los
problemas multiplicativos
planteados. Y|
Retroalimenta a quienes
no lograrlo resolverlo en
esta ocasion.

reconoce a

Alumnos

Lista
cotejo

de

10
minutos

Salon
clases

de

Nota. En cuanto a los valores de los modelos educativos se rescata en las actividades promover la
equidad, la inclusion, la calidad, la participacion y el aprendizaje integral de los estudiantes, enfrentando

los desafios de cada actividad.

pensamiento cientifico implica adquirir conocimientos y experiencias que les permita

resolver problemas o situaciones de la vida diaria.

Por otra parte, la NEM hace mencién que el campo formativo saberes y
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5.3 Procedimiento de evaluacién

Segun Barraza, (2010) Una evaluacion determina si se logra cumplir el objetivo

planteado para lograr dar solucién a una problematica.

Nota: los criterios tienen que estar relacionados con los criterios del instrumento.

Criterio

Nivel de desemperio

Puntuacion

Disefio de la
planificacion educativa

3.Excelente: los objetivos son claros, estan
alineados con el aprendizaje activo, y las
actividades pertenecen al nivel educativo

2.Regular: los objetivos son claros, pero
algunas actividades podrian ajustarse mejor
al nivel educativo o al contenido.

1l.Insuficiente: los objetivos no son claros y
las actividades no estan relacionadas con el
aprendizaje activo o el contenido.

Aplicacion de los principios
del aprendizaje activo

3.Excelente: se utilizan estrategias dinamicas
(juegos, trabajo colaborativo, etc.) que fomentan
la participacion activa de los
estudiantes.

2.Regular: las estrategias de aprendizaje
activo son minimas y no logran involucrar
activamente a todos los estudiantes.

l.Insuficiente: no se emplean estrategias de
aprendizaje activo.

3. Impacto en el
Aprendizaje

3.Excelente: la mayoria de los estudiantes
muestran un dominio significativo de las
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tablas del 6 al 8, con alta motivacion durante
las actividades.

2.Regular: pocos estudiantes logran aprender
las tablas y la motivacion durante
las actividades son bajas.

1l.Insuficiente: no se observan mejoras en el
aprendizaje ni motivacion en los estudiantes.

Lista de cotejo para evaluar el cumplimiento de los objetivos.

Instrucciones: maraca con un (*) en la columna correspondiente si se cumple o ho cada

aspecto evaluado.

Criterios de evaluacion Si No

Objetivo 1. Analizar las necesidades y dificultades de los alumnos

Se identificaron las necesidades especificas relacionadas con las tablas del 6 al 8.
El andlisis esta vinculado al campo formativo saberes y pensamiento cientifico.
Objetivo 2. Elaborar material didactico interactivo y actividades innovadoras
Las actividades son innovadoras y creativas.

El material es interactivo y fomenta el aprendizaje activo.

El material y las actividades estan adaptadas al nivel educativo (5to grado).
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Objetivo 3: implementar una propuesta pedagdgicay evaluar su efectividad.

Se implementaron estrategias de aprendizaje activo durante la propuesta pedagogica.
Los alumnos participaron activamente en las actividades propuestas.

Se evaluo el aprendizaje de las tablas del 6 al 8 mediante una prueba o actividad.

La propuesta pedagodgica esta alineada con los principios de la Nueva Escuela
Mexicana.

Nota: se elaboré una lista de cotejo para conocer la propuesta de innovacion

(planificacién) es adecuada para mejorar el proceso de ensefianza de los estudiantes.
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Llista de cotejo de las consideraciones de la NEM

Como deben de aprender Ilos
alumnos respecto a las tablas de
multiplicar seglin

Si lo logro

No lo logré

Observaciones

La docente da una introduccion breve
segun el tema, el alumno puede
solucionar los ejercicios planteados

dentro de la explicacion.

Describe, identifica, y compara el

contenido “problemas multiplicativos”

Organiza y estructura las respuestas a

los planteamientos.

El alumno comparte los resultados
obtenidos en el desarrollo del

contenido.

Reflexiona el procedimiento que se
llevé a cabo para darle solucion a los

problemas multiplicativos planteados.

Nota: se realiz6 una lista de cotejo para identificar si el alumno logra adquirir los

objetivos del contenido de multiplicaciones segun la NEM.
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Prueba de aprendizaje para evaluar la meta

Instrucciones:

1. Contesta las preguntas con atencion

2. Resuelve cada ejercicio en el espacio indicado

Escribe el resultado de las siguientes multiplicaciones: 6x3=_

8x7=

7X6=

6x8=

Tx4=

8x5=

6Xx6=

7xX9=

Lee cada problemay resuelve

. Una maestra organiza a sus estudiantes en filas de 7. Si hay 6 filas, ¢Cuantos
estudiantes hay en total? Respuesta:

. Sofia lee 4 horas diarias durante 6 dias. ¢ Cuantas horas lee en total en la semana?

Respuesta:

. Una bicicleta tiene 2 ruedas. Si en una tienda hay 8 bicicletas, ¢ Cuantas ruedas hay
en total? Respuesta:
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. Enuna clase, se forman 6 equipos de 6 estudiantes cada uno. ¢ Cuantos estudiantes

hay en total? Respuesta:

. En una perrera hay 7 jaulas, y en cada jaula hay 8 perros. ¢ Cuantos perros hay en

total? Respuesta:
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5.4 Evaluacion de las sesiones

Sesion 1

Procedimiento de evaluacion

Criterios einstrumento

En primer momento se evaluara el nivel de

cantidades que los alumnos conocen.

En el segundo momento los alumnos
desarrollaran la escritura de nUumeros 4a

través de diversas cantidades.

En el tercer momento se evaluard Ig
aprendido en el momento dos con diferentes
cifras para que los alumnos pongan en

practica la lectoescritura de niameros.

(ver lista de cotejo anexo 28)

(ver anexo 28)

(ver lista de cotejo anexo 28)

Sesién 2

Procedimiento de evaluacion

Criterios e instrumento

En el primer momento, la docente
preguntara varias sumas y los alumnos
deberan de responder de participar.

En el segundo momento los alumnos
elaboraran una ruleta

En el tercer momento los alumnos giraran
las ruletas y con las diferentes cantidades
deberan sumarlas de manera mental.

Lista de cotejo (ver anexo 28)

Lista de cotejo (ver anexo 28)

Lista de cotejo (ver anexo 28)
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Sesion 3.

Procedimiento de evaluacion

Criterios einstrumento

En el primer momento, de manera voluntaria
los alumnos deben mostrar su nivel de
memorizacion de las tablas de multiplicar
para responder los cuestionamientos de I3
docente.

En el segundo momento, mediante el juego
“‘Jenga” pondran en practica su
memorizacion y responderdn de manera
verbal.

En el tercer momento, aplicaran lo repasado
mediante una hoja ludica “multiplicaciones
para colorear’ para seguir practicando la
memorizaciéon de las multiplicaciones.

Para evaluar estos momentos se utilizara
diversas listas de cotejo para verificar la
memorizaciéon de los alumnos ante las

tablas de multiplicar.

Lista de cotejo (ver anexo 29)

Lista de cotejo (ver anexo 29)

Lista de cotejo (ver anexo 29)
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Sesioén 4.

Procedimiento de evaluacion

Criterios einstrumento

Al principio de la sesion los alumnos deben
mostrar sus habilidades memoristicas de las
tablas de multiplicar del 4 al 9 al lanzar los
dados.

En seguida, en binas los alumnos deben
adivinar el numero de la tarjera para
después pensar en que numero multiplicadg
por otro da como resultado el nimero de la

tarjeta.

Por dltimo, los alumnos escribiran en su
libreta varias multiplicaciones y deberan
contestarlo de manera individual para
identificar su dominio de las tablas de

multiplicar.

Para evaluar estos momentos se utilizara de
igual manera las listas de cotejo anteriores

para verificar la memorizaciébn de los

alumnos ante las tablas de multiplicar

Lista de cotejo (ver anexo 29)

Lista de cotejo (ver anexo 29)

Lista de cotejo (ver anexo 29)
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Sesion 5

Procedimiento de evaluacion

Criterios e instrumento

Al inicio de la sesién el alumno debera
demostrar su nivel de memorizacion

respecto a las tablas de multiplicar del 6 al

8. Para evaluar este primer momento se
utilizard una lista de cotejo para verificar las
respuestas a los planteamientos de Ia

docente.

Posteriormente se solicitara a los alumnos
gue resuelvan problemas multiplicativos
planteados por la docente, mediante dos
equipos, ganara quienes resuelvan de forma
correcta. Para evaluar este segundo

momento se muestra la lista de

cotejo con sus criterios.

Ver lista de cotejo (anexo 30)

Ver lista de cotejo (anexo 31)
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CONCLUSIONES

Con esta propuesta se espera lograr un avance en el campo formativo saberes
y pensamiento cientifico en el contenido de las tablas de multiplicar, pues se logré
detectar que el problema generador de la innovacion es que los estudiantes de 5to
grado de primaria no logran adquirir dicho contenido, por eso se disefiaron actividades

que despierten el interés por concebirlo a través del juego.

Durante el disefio de este proyecto se presentaron diversas dificultades pues
en ocasiones los tiempos no nos permitian lograr obtener buenos resultados, sin
embargo siempre se hizo lo posible por rescatar la informacion necesaria para lograr
detectar la probleméatica que se tenia en el aula de 5° grado, ademas de que
desconociamos por completo APA 7 y nos era dificil comprender las requisitos que
teniamos que seguir para la construccion de nuestro documento cabe mencionar que
logramos superar dicha dificultad con ayuda de nuestro asesor y el indagar las normas
de APA 7 para conocer los lineamientos de presentacion con el fin de que nuestro

proyecto contara con los requisitos establecidos de una escritura formal.

En el proyecto se tuvieron limitantes, pues mediante las rondas para identificar
el problema generador de la innovacién al aplicar los instrumentos de recopilaciéon de
informacion, la docente no profundizaba sus respuestas segun las entrevistas, pero se
dialogo con ellay al aplicar nuevos instrumentos sus respuestas eran mas especificas

y se entendian de una manera clara.

Nuestra problematica estad basada en el campo formativo de saberes y
pensamiento cientifico en el contenido de las tablas de multiplicar se decidié que tuviera
una relacion con el constructivismo segun Jean Piaget es posible que el individuo
genere su conocimiento por medio de la dinamica. Por eso concluy6 que el aprendizaje
activo permitira despertar el interés en los estudiantes a través del juego, pues en los
diarios de campo observamos que la docente no aplica actividades segun las

necesidades de sus estudiantes.
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Como pedagogas aprendimos que en el aula encontramos diferentes
situaciones que afectan al aprendizaje de los alumnos, pero como docentes tenemos
la obligacién de crear actividades que permitan que los estudiantes adquieran el nivel
de aprendizaje que se deberia tener segun el grado en el que se encuentran, pero
siempre se debera considerar las caracteristicas del grupo.

Al disefiar las actividades nos dimos cuenta de que siempre debemos
considerar los intereses de los alumnos, pues pensamos en estrategias que
despertarian su interés y pudiéramos atenderlos de manera atractiva la forma en que
llevariamos a cabo el contenido de las tablas de multiplicar y que para ellos fuera

divertido aprender un contenido que parece dificil comprender.

Este proyecto nos ayudé a crecer profesionalmente, pues logramos identificar
problemas que se viven en un aula, y que como docentes debemos aportar soluciones
que ayuden a resolver las dificultades que se tienen, asi se lograra que los estudiantes

adquieran un nivel de aprendizaje esperado.
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Tabla 1

Anexo 1.

Nivel y ocupacion de docentes de la Esc. Primarnia José Clemente Orozco

Ocupacion

Nivel De Estudios

10

11

12

13

14

15

16

Docente 1° A

Docente 1°B

Docente 1° C

Docente 2° A

Docente 2° B
Docente 2° C
Docente 3° A
Docente 3° B
Docente 3° C

Docente 47 A

Docente 4°B

Docente 4° C

Docente 5% A

Docente 5° B

Docente 5° C

Docente 67 A

Licenciatura En
Educacién Primaria
Licenciatura En
Educacién Primaria
Licenciatura En
Educacion Primaria
Licenciatura En
Educacion Primaria
Licenciatura En
Educacion Primaria
Licenciatura En
Educacién Primaria
Licenciatura En
Educacién Primaria
Licenciatura En
Educacion Primaria
Licenciatura En
Educacién Primaria
Licenciatura En

Educacion Primaria
Educacion Primaria
Docente En Educacion
Primaria

Docente En Educacion

Primaria

Licenciatura En
Educacion Primaria
Licenciatura En

Educacion Basica
Licenciatura Educacion
Primana

Licenciatura En
Educacion Primaria



17 Docente 6° B Licenciatura En
Educacion Primaria

18 Docente 6° C Licenciatura En
Educacion Primaria

Tabla 1. Mota: nivel y ocupacion de docentes de la Esc. Primaria Jose
Clemente Orozco 2023. Adaptado en Zapotlan el Grande Jal. Por
Rosales, A. (2023).
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Anexo 2

Preguntas del cuestionario del formulario de Google

L e ol

=~

8.

9.

Iniciales del nombre del alumno. Ejemplo: AL.OB

Edad del estudiante

Lugar de origen del nifio/nifia y de su familia

Pertenecen a una etnia indigena

¢ Cual es el ingreso promedio de su familia?

¢ Pasa alguna ruta de transporte publico que utilice, cerca de caso donde vive
el nino/a?

& El nifio/a cuenta con biblioteca, ciber y papeleria cerca de casa?

¢, Los miembros que comparten casa donde vive el nifio cuentan con servicios
de salud publicos (IMSS, ISSTE)?

El nifio a reprobado algan grado

10. ¢ Regién, costumbres, valores o tradiciones que se inculcan en su casa, y

que son importantes para el estudiante?
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Tabla 2.

Datos sociodemograficos de los alumnos

Anexo 3

NOMBRE EDAD DE DONDE

PROVIENEN

CON QUIENES

ORIGEN DE

VIVEN Y CUANTOS NACIMIENTO

CONFORMAN LA

FAMILIA

AA B

JNAI

XB.Z

XBR

SMCL

SM.CM

EH.CV

JADS

AGGG

FE.GB

10

10

10

10

10

10

10

10

10

11

3

-Abuela
-Papa
-Mama

5

-Mama
-Papa

- 3 Hermanos
3

-Papa
-Mama
-Hermana

5

-Papa
-Mama

- 3Hermanos
2

-Mama
-Papa

2

-Mama
-Hermana

2

-Abuela
-Mama

4

- Mama

- Papa

-2 Hermanas
3

-Mama

- Papa

- 1 Hermana
3

-Papa
-Mama

Ciudad Guzman

10



LD.LG

SRLM

M.JM.G

G.KM.S

KLRH

M.R.N

KMR.J

JPSL

KESG

JATG

XV.Z

11

13

10

10

10

10

10

10

10

10

10

-Hermano
3

-Mama
-Papa
-Hermano
3

-Papa

- Mama

- Hermano
4
-Abuelo
-Abuela
-Mama
-Hermano
5
-Abuelo
-Abuela
-Mama
-Hermano
-Tia

4

-Papa
-Mama

- 2 Hermanos

4
-Papa
-Mama

-2 Hermanos

2
-Abuelo
-Mama

a
-Papa

- Mama

- Hermano
-Tio

2
-Hermano
-Mama

2

-Mama
-Hermana
3

-Papa

Michoacan

Colima y Jalisco

Ciudad Guzman

Jalisco

10



-H
XJIVO 10 3 ermana Ciudad Guzman
-Papa
-Mama
-Hermano

MNofa. La tabla presenta informacion general de los estudiantes de grupo. En
ella se incluyen los nombres, edades, lugar de procedencia, con quienes viven
actualmente, e numero fotal de integrantes de su familia v su lugar de
nacimiento.
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Tabla 3.

Caracteristicas socioeconomicas de las familias de los estudiantes.

NOMBRE CUANTO AQUESEDEDICAN CASA SERVICIOS
GANAN LOS TUTORES PROPIA O PUBLICOS
RENTADA CON LOS
QUE
CUENTA
AAB Mama (Ama de casa) Casa propia
FPapa (Repartidor)
JMNAI Casa propia
XB.Z Padre (Abogado) Casa rentada
Madre (Abogada)
XBR 1000 Padre (Laminero) Casa propia  Servicios de
semanales Madre (Contadora) agua, luz,
drenaje, gas e
internet
SMCL Fadre (Empleado) Casa propia
Madre (Empleada)
SMCM Madre (Empleada) Casa propia
EHCV Madre (Empleada) Casa rentada
JADS Padre (Herrero) Casa propia
Madre (Estilista)
AGGG Casa rentada
FEGB Fadre (Empleado Casa propia
Madre (Empleada)
.DLG Padre (Invernadero)  Departamento
Madre (Ama de casa) propio
SRLM Padre (Mecanico) Casa propia

Madre (Ama de casa)
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M.J.M.G

G KMS

K.L.R.H
M.E.N

K.M.R.J

JPSL

K.ES.G
JATG

XNZ

XJNV.O

120000

7,600

60000

16,000

16,000

Mama (Empleada)
Mama
(Recepcionista)

Mama (Maestra)

Papa (Empleado del
IMSS

Mama (Empleada del
IMSS)

Madre (Empleada)

Padre (Empleado)
Madre (Ama de casa)

Departamento
rentado

Casa propia
Casa propia

Casa propia
Casa propia

Casa propia
Casa
prestada
Casa propia

Casa propia

Casa propia

Servicios de
agua, luz, gas
e internet

Servicios de
agua, luz, gas
e internet

Servicios de
agua, luz, gas
e internat

Mota: esta tabla contiene informacion socioeconomica de las familias de los estudiantes. se
incluyen datos sobre los ingresos aproximados de los tutores, su ocupacidn, el tipo de vivienda
(propia o rentada) y los servicios plblicos con los que cuenta.
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Tabla 4.

Informacion académica del estudiante y escolaridad del tutor.

NOMBRE HA REPROBADO ANO GRADOESCOLARDE
TUTOR

AAB Papa (Bachillerato)
Mama’

JNAL

XBZ Padre (Maestria)
Madre (Licenciatura)

XBR Si Padre (preparatoria)

SMCL Padre (Especialidad)
Madre (Especialidad)

SMCM Madre (Licenciatura)

EHCV Madre (secundana)

JADS Padre (Bachillerato)

Madre (Licenciatura)
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F.EGB

IDLG Padre (preparatoria)
Madre (preparatoria)
SRLM Padre (preparatoria)
Madre (Preparatoria)
M.JM.G [#] Madre (Bachillerato)
GKMS [s] Madre {Licenciatura)
K.LRH
M.R.N Mo Padre (Preparatoria)
Madre {Licenciatura)
K.WLR.J
JPSL Padre (carrera técnica)
Madre (carrera técnica)
KES.G Madre (secundaria)
JAT.G Madre (Licenciatura)
XVZ No Padre (Preparatoria)
Madre (Preparatoria)
XJNV.0 No

Mota: la presente tabla muestra informacion academica relevante de los estudiantes, incluyendo

su nombre. si han repetido aladn arado escolar v el nivel de estudios alcanzado por su tutor.



Tabla 5.

Contexto socioculfural ¥ de acceso a servicios de los alumnos.

NOMBRE Pertenece Pasaruta Hay Los Costumbres,
?HEEE::‘" a de biblioteca, miembros  religion,

transporte  cibery cuentan tradiciones
publico por papeleria conIMSSo Yy valores

AAB su vivienda cercadesu ISSTE que inculcan

JNLA casa

XBZ

XBR No Si No No Catolica

SMC.L

SMCM  No Si NO Si catolica

FH.CW

JADS No Si No MNo catdlica

AGG. No No S No catdlica

FEGB No No Mo Si Catolica

.DL.G

SRLM
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MJMG No Si Si Si Ninguna

GKMS No Si Si Si Catolico, ser
responsable,
puntual vy
educado.

KLRH

M.R.N No Si Si Si Valores

KMR.J

JPS5SL

KESG

JATG

XNVZ No Si Si Si Catolica

XJNV.O No Si Si Si Catalica

MNota. esta tabla presenta informacion sociocultural y de servicios del entorno familiar de los
estudiantes. incluye datos sobre pertenencia una etnia, disponibilidad de transporte publico

Cercano, acceso a servicios como biblioteca, ciber o papeleria.
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Anexo 4

Consentimiento informado

Carta de Informacion y ejemplo de Forma de
Consentimiento

Carta de Informacion

Nombre del Proyecto:

Investigador(s) Nombre(s
: )
Direccién
Teléfono
Proposito:

Conocer el contexto para identificar una problematica dentro del proceso de ensefianza —
aprendizaje dentro del aula de quinto grado.

Procedimiento:
(Describa la recoleccion de datos

Entrevistas: i Cuanlargas?
¢ Cuantas? Observacion: & ; Cuando?
¢ Dénde?

Grupos Focales: ® ; Cuando? ¢ Donde? ¢ Cuan largas?)
Malestares oriesgos:
(Muestre si hay cualguier malestar o riesgo asociado con la investigacion).
Beneficios:
(Muestre sihay algun beneficio directo o inmediato a los participantes).
Compromiso sobre confidencialidad:
(Describa como sera asegurada la confidencialidad y protegido el anonimato).
Libertad para retirarse:
(Establezca que el participante puede retirarse del estudio en cualguier momento sin
consecuencias adversas).

Contactos adicionales:

(Debe proporcionarse el nombre de alguien que no tenga ninguna afiliacion con el estudio. Esta

persona debe responder preguntas sobre la participacion en el estudio.
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Hoja de Consentimiento

Nombre del Proyecto

Investigador{es)

iEntiende que se le ha solicitado estar en un estudio para investigacion? Si
& Ha recibido y leido la copia de la hoja de informacion adjunta? Si
iEntiende los beneficios y riesgos presentes al tomar parte en este Si
estudio?
¢ Ha tenido oportunidad para hacer preguntas y discutir el estudio? Si
oEntiende que usted es libre para rehusar participar o retirarse del estudio Si
en cualquier momento?
i3e le ha explicade el tema de la confidencialidad de la informacion? Si
o Entiende quién tendra acceso a sus grabaciones? Si
Este estudio me fue explicado por:
Estoy de acuerdo en participar en el estudio. Estoy de acuerdo en ser entrevistado
para los propositos descritos en la carta de informacion. Entiendo que mi nombre
no sera asociado con el audio grabaciones y que los identificadores seran
removidos.
Firma del Participante Fecha MHombre
Creo que la persona que ha firmado esta forma entiende que esta
participando en el estudio y voluntariamente expresa su
conformidad.
Firma del Investigador Fecha Mombre

No

Mo

Mo

Mo

Mo

Mo
Mo
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Tabla 6.

Entrevista de fa ronda 1

Anexo 5

Cdadigo

ADY AL ;Cual es la mayor problematica o
necesidad que ha identificado el grupo?

ADYAL-2023-C.C-F-42-01-01

ADYAL-2023-C.C-F-42-01-02

ADYAL-2023-C.C-F-42-01-03

C.C. "Ellos necesitan mas que nada el tema
de la integracién de grupo con las viejas
caracteristicas de los alumnos he la
integracion a la no discriminacion de algunos
nifios con algunas barreras para aprender”.
ADY AL jHa realizado algo para mejorar
dicha problematica?

C.C. "Estamos trabajando en los proyectos
que ya viene comao parte del plan y programa
de estudio, pero estamos seleccionando
aquellos que ayudan a los niflos a
involucrarse en el trabajo por equipos”.
AD Y AL ;Como se abordan esas
estrategias que utiliza?
C.C. "Trabajamos en tema socioemocional
por medio de que cada accion que se realice
ya sea trabajar individualmente o equipo que
tenga el nifio el conocimiento de que hay una
razon profunda de entendimiento de
aprendizaje para realizar todos los
movimientos y constantemente estamos
reforzando esa parte en donde ellos tienen la
cportunidad de reconocer.
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ADYAL-2023-C.C-F-42-01-04

ADYAL-2023-C.C-F-42-01-05

AD Y AL iHa funcionado lo que ha
implementado hasta ahora?

C.C. "Si podemos mencionar también el
sentarlos por quipo, rotar equipos cada cierto
tiempo, también llevamos lo que es el
analisis de mi comportamiento, hacemos lo
que se llama la valoracion espejo que es
donde el nifio se autoevalia después de
realizar alguna actividad ademas tenemos
otra de evaluar o cpevaluarse con otros
compafieros dar su punto de vista. También
trabajamos con ellos apenas se va a
implementar porgue es algo que con este
grupo y con las caracteristicas que tiene se
implementara lo que es su ficha de
desempefio personal, cada nifio lleva una
ficha donde iremos registrando las
actividades que van realizando y como van,
pero ellos la manejaran, la llevaran en su
mochila, la entregan para que vayamos
registrando como van haciendo sus
actividades”

ADY AL. ;Cual cree que son los factores
que influyen en esa problematica?

C.C. ‘“Desconocimiento, tenemos una
alumna que tiene un trastorno disruptivo en
donde de repente le dan crisis y no es muy

comprendida o no es aceptada por el grupo”.
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ADYAL-2023-C.C-F-42-01-06

ADYAL-2023-C.C-F-42-01-07

ADY AL ¢Cree que los padres de familia
han influido dentro de esa problematica para
apoyarla?

C.C. "De repente hemos tenido como
escuela el reto de integrar a la pequefa
porque de repente sus crisis son a nivel
escuela pues se dan cuenta todos que es lo
que sucede y tiene mucho que ver que los
demas padres de familia inculquen a sus
hijos esa aceptacion de los nifios diferentes
¢ de nifios que de repente tienen este tipo de
problemas que podrian ser socialmente, mal
vistos, berrinches extremos. No tenemos la
cultura de la comprension ni sabemos que
hacer si alguna persona se nos sale de
control, se& necesita un entendimiento

profundo de los protocolos de accion y de la
psicologia para trabajar con nifios con este

tema y concienciar a los demas. Por eso es
mas facil para una persona o para un adulto
papa decirle yo prefiero que no te juntes con
el nifio a decirle vamos a comprender como
funciona tu compafiero es lo que por lo
general sucede”.

ADYAL. ijComo influye usted en los nifos
cuando este tipo de acciones se presentan al
no involucrar a sus companeros?

C.C. "En este sentido trabajamos no voy a
evidenciarla enfrente de todos sus

11



compaferos que esta siendo excluida; como
profesional debo tener la habilidad para
mostrarles a los nifios el camino de la
inclusion en el trabajo sin que se evidencie
que la nifia necesita eso, sino que lo que
hago practicé la programacion Melo
linguaistica, arte de la presencia, conductismo
como tendencia pedagotgica que con ella
funciona y también el refuerzo en cuestion de
que valoramos la conducta. Entonces tanto
cuenta lo que hace el nifio de ser amable
como cuenta lo de la nifia a todos se les da
la misma atencion, pero en sus diversas
formas y asi la nifia no se siente que la estas
sefialando y al mismo tiempo los nifios se
sienten importantes que forman parte del
grupo aun a pesar de que ellos “no llamen
tanto la atencion como ella” entonces eso es

lo que trato de hacer”.

Nota. La siguiente tabla recopila informacion obtenida a través de una entrevista realizada a la
docente del grupo. Se abordan aspectos relacionados con las problematicas o necesidades mas
relevantes detectadas en el aula, las acciones que ha implementado para atenderlas y su

percepcion sobre los resultados obtenidos.
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Anexo 6

Tabla 7.

Categorias referentes a la ronda 1

Categorias y su definicién

Subcategorias y su definicion.

1. El trabajo en equipo.
Se refiere a la colaboracion entre
personas  para

que  compartan

conocimiento, responsabilidades vy

recursos con el fin de lograr una meta.

2. Estrategias.
Son métodos disefiados para lograr un
objetivo o propasito.

+ Proyectos con base a los
planes y programas.
Son  estrategias para implementar

nuevos cambios en el proceso de
ensefanza-aprendizaje.
ADYAL-2023-C.C-F-42-01-02
“Seleccionando aquellos proyectos que
ayudan a los nifios a involucrarse en ef
trabajo por equipo”

« Sentarlos por equipos
Agrupar en cierta cantidad de alumnos
para implementar la convivencia y el
apoyo academico.

+ Rotar equipos
Cada
Intercambiar a

debe
integrantes del

cierto  tiempo se
los
equipo para que interactien con
diversos sujetos.
» Valoracion espejo.

En esta estrategia se realiza para que
cada alumno analice su propio
comportamiento.

ADYAL-2023-C C-F-42-01-04

‘L a valoracion espejo que es donde el

nifio se aufoevalla
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3. Reto institucional.

Son desafios que tiene la propia
Institucion con la finalidad de solucionar
algun obstaculo o tener una mejora

educativa.

después de realizar alguna actividad
ademas tenemos ofra de evaluar o
coevalyarse con ofros comparieros dar
su punto de visfa”.
* Ficha de desempeio.

Cada alumno elabora su reqgistro acerca
de las actividades realizadas en clase.
ADYAL-2023-C.C-F-42-01-04

“Su ficha de desemperio personal cada
mfio lleva una ficha donde iremos
registrando las actividades que van
realizando y como van, pero ellos Ia
manejaran ellos la llevaran en su
maochila la entregan para que vayamos
registrando como van haciendo sus

acfividades”

* Padres de familia
Son los encargados de fomentar
valores, la empatia y de reflgjar el
modelo de comportamiento.
ADYAL-2023-C.C-F-42-01-06
“Tiene mucho que ver que los demas
padres de familia inculquen a sus hijos
esa aceptacion de los nifios diferentes”.

« Comprension
Es
situaciones,

una capacidad de entender
comportamientos,
emociones, entre otros.

ADYAL-2023-C.C-F-42-01-06
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4. Inclusion.
Es la accion que garantiza que todas las
personas sean aceptadas, respetadas y
tenga las mismas oportunidades en la

sociedad.

“Aceptacion de los nifios diferentes o de
nifios que de repente tienen este tipo de
problemas que podrian ser socialmente
mal vistos berrinches extremos no
tenemos la cultura de la comprension”.
* Atencion.

Es la habilidad de enfocarse en alguna
actividad o tarea por realizar.
ADYAL-2023-C.C-F-42-01-07

“A todos se les da la misma atencion,
pero en sus diversas formas y asi la
nifia no se sienfe que la estas
sefialando y al mismo tiempo los nifios
se sienten importantes que forman
parte del grupo aun a pesar de que ellos
no llamen tanto la atencion como ella

enfonces eso es lo que trato de hacer”.

Nota. La presente tabla muestra las categorias y subcategorias emergentes derivadas del

analisis de la entrevista aplicada a la docente del grupo.



Anexo 7.

Notas de practicas profesionales (fase 1).
06 de septiembre 2023

El primer dia nos presentamos con la directora comentandole que realizariamos
un proyecto innovador para identificar preocupaciones tematicas referentes a la didactica
para buscar una mejora educativa. Despues empezo a explicarnos la forma de trabajo de
la escuela y un nuevo proyecto que integrarian en la institucion, para cubrir la necesidad
mas destacada en el diagndstico, mencionando que cubriendo esa necesidad las demas
pueden llegar a solucionarse. Durante este transcurso se acordé que nos iba a capacitar
acerca de la modalidad de trabajar por proyectos (NEM), que porgue iban a comenzar a
ver eso en los consejos técnicos. Después, una hora antes del fin de las clases, nos
asigno el grupo donde trabajariamos todo el ciclo escolar.
13 de septiembre 2023

Al iniciar las clases acompafie al grupo junto con la docente y la directora al Jardin
principal de Ciudad Guzman a realizar honores por el dia de los nifios héroes. Después
en el transcurso de la clase se observo que la maestra tiene a los nifios sentados por
equipos de cuatro alumnos.
27 de septiembre 2023

Al comenzar la clase la maestra me dejo a cargo del grupo para ir a tomar un cafe;
la clase comenzdé con calculo mental referente a las tablas de multiplicar del 6 al & pero
tenian problemas para resolver las multiplicaciones porque no se sabian las tablas de
multiplicar. Después se realizo un dictado de palabras con “h” y otras sin “h" para
identificar ortografia y en eso llego la maestra y vieron el tema de las especies de
animales viviparos, oviparos y ovoviviparos.
Identifique que al realizar el calculo mental 9 de los nifios se les dificulto realizar las
operaciones con la tabla del 4. Respecto al dictado hubo varias palabras que no

distinguieron que era con “h".
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Cuando la maestra comenzd a explicar sobre las especies de los animales algunos
grupitos de alumnos no ponian atencion a la explicacion porque se distraian platicando
facilmente porque estaban sentados por equipos.

Después la maestra menciono que: "la alumna X_P.J presenta un trastorno y se encuentra
bajo tratamiento y es atendida por USAER y especialistas fuera de la escuela”.
11 de octubre 2023
Para iniciar con la clase se aplicé actividades de calculo mental de restas
posteriormente se realizo dictado y se identifico que a los alumnos se le dificulta las restas
con punto decimal, la identificacion de acentos y confunden palabras con la “b™ “v" “d” *h".
La docente salio a calentar pozole y durd unas 2 horas afuera dejandome a cargo
del grupo. Cuando regreso platicamos acerca de la alumna X.P.J. y me mostro el

expediente, el cual tenia el diagnostico de la alumna y las medicinas que tomaba.
18 de octubre 2023

Ese dia hubo reunién de padres de familia asi que me dejo a cargo de los alumnos,
la clase la tomamos en el patio civico y solo se trabajo calculo mental. Durante este
transcurso los alumnos traian un perro callejero y cuando entramos al salon lo subieron
y mencionaron que lo habian adoptado desde hace dias. Durante lo que restaba de la
clase lo mantuvieron dentro del salén y la maestra lo permitio; esta situacién ocasiono
que los alumnos estuvieran jugando con el animal, lo cual no ponian atencion a las
actividades.
25 de octubre 2023

Por motivos de salud fue imposible presentarse a la institucion.
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Anexo 8
Tabla 8.
Entrevista del padre de familia J. R, ronda ll

CODIGO AD y AL Nos puede describir segun lo que usted conoce
¢cual es la relacion que tiene su hija con sus compaieros?

AD Y AL- JR: “Considero que no es muy buena relacion por motivo que

2023-J. R-M-38- se ha presentado diversas situaciones en las cuales mi hija

20-01 actiia muy impulsiva e incluso mi hija en una circunstancia se
agarré llorando porque no queria ir a la escuela y comentd que
sus compafieros no la quieren, no la entienden y que se burlan
de ella”.
AD y AL Describanos ¢ Cual es la relacion que tiene su hija
con su maestra?

ADYAL-2023- JR:"De la maestra no tengo mucho que decir, considero que

J. R-M-38-20-02 es muy buena porque desde que iniciaron el ciclo escolar con
ella mi hija ha tenido un mejor desempefio académico, muestra
mucha paciencia con los nifios y sobre todo se han notado
cambios en la conducta de mi hija”.
A.D yAL: Desde su punto de vista ;,como describiria a su hija
en el aula, en su forma de trabajo, con sus companeros y
maestro?

ADYAL-2023- J.R:“Es una nifia muy inteligente, pero le gusta tener todo bajo

J. R-M-38-21-03 control, es muy impaciente, le gusta participar en clases, no le
gusta quedarse con dudas sobre algo, también me comento la
maestra que suele salirse muchas veces al bafo y tarda
mucho, pero en la casa no hace eso. Y respecto a sus
compafieros no es muy sociable, siempre le cuesta hacer
amigos 0 encajar con alguien y también le cuesta identificar
SuUs emociones”.

Nota. Esta tabla recopila las respuestas obtenidas a partir de una entrevista realizada al padre
de familia de la alumna X. Las preguntas abordan la relacion que tiene su hija con sus comparieros
y COn su maestra, asi como una descripcion general del comportamiento y desempefio de la
alumna en el aula.
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Anexo 9

Tabla 9.

Categonizacion de la entrevista del padre de familia ronda II.

CATEGORIAS Y SU DEFINICION

SUBCATEGORIAS Y SU DEFINICION

1. Déficit de armonia dentro del
grupo

Hace referencia a los conflictos o

situaciones que afectan la interaccion y

cooperacion entre los compainieros.

2. Desempeio del docente

Hace referencia al rendimiento,

responsabilidad y la labor educativa.

3. Dificultad emocional
Incapacidad para expresar, comprender
0 manegjar situaciones emocionales de

manera adecuada.

» Desprecio
Es la actitud negativa que muestran los
comparieros a través de la indiferencia.
ADYAL-2023-J R-M-38-20-01
“Mi hija en una circunstancia se agarré
llorando porque no queria ir a la escuela
y comentd que sus compaieros no la
quieren, no la entienden y que se burlan
de ella”.

 Paciencia
Cualidad para tolerar y mantener la

tranquilidad en ciertas situaciones.
ADYAL-2023-J. R-M-38-20-02

“Con ella mi hija ha tenido un mejor

desempefioc  académico, muesira
mucha paciencia con los nifos y sobre
todo se han notado cambios en la
conducta de mi hija”.
« Antisocial

Dificultad para convivir, interactuar vy |
relacionarse con otras personas.
ADYAL-2023-J R-M-38-21-03

“No es muy sociable, siempre le cuesta

hacer amigos o encajar con alguien y
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también le cuesta identificar sus

emociones”.

Nota. Esta tabla presenta las categorias y subcategorias identificadas a partir de la

entrevista realizada al padre de familia del estudiante.
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Anexo 10

Tabla 10.
Entrevista a la docente, ronda Il.

CODIGO
ADY AL ;Cuales son las viejas caracteristicas
del grupo?
ADYAL-2023-C.C-F-42- C.C. "Mucho drama, de todo lloraban era una
22-01. tendencia a chantajearse por la situacion de su

compafiera era como un chantaje de todo el grupo
si es bueno que ayuden, pero estaban siempre al
pendiente de ella para que no llorara y no
provocarla”.
AD Y AL /;Cuales son algunas barreras de
aprendizaje que presentan algunos nifios?

ADY AL- 2023-C.C-F-42- C.C. "Hay rezago en el sentido de que vienen

22-02. muchos nifios uno de plano no estudié 2 o 3 afios
desde |la pandemia, viene otra nena con bajo
aprovechamiento, tenemos una con situacion de
lenguaje hay también alumnos que tenian
tendencia de nada mas copiar parece que saben,
pero no saben nada, pero solo copian y también
tenemos en el grupo una caracteristica en el

sentido de que hay nifios que faltan muchisimo a
clases tengo una nifia que casi no viene”.
ADY AL Nos menciond que estaban trabajando
por proyectos ¢ cuales son esos proyectos?
ADY AL- 2023-C.C-F-42- C.C."Tenemos lo del foro de salud que lo estamos
22-03. concretizando, tenemos lo de transformar una
cancion con la perspectiva de género en roles de
genero, estamos trabajando con otro proyecto de
las descripciones, la naturaleza que son animales
oviparos y mamiferos hasta el momento solo
hemos trabajado esos proyectos”.
AD Y AL iDe gqué manera aplica la parte
socloemocional?
ADY AL- 2023-C.C-F-42- C.C. “En el tema trabajamos lo que es la técnica
2304 del arte de la presencia en donde combinamos
programacion  neurolingaistica con  algunas
estrategias de lo que se llama liderazgo,
emprendimiento todo este tipo de temas vienen
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siempre cada uno de los miembros del equipo
juega un rol en general todos los equipos tienen
nifios con diferentes caracteristicas para apoyarse
unos con otros”.
ADY AL ;A qué se refiere con Neurolingiistica?
ADY AL- 2023-C.C-F-42- C.C. "La programacién neurolingiistica es una
23-05 técnica que te permite a través del lenguaje
establecer conexiones neuronales para que hagas
ciertas acciones por egjemplo si quieres que los
nifnos tengan la tendencia a trabajar en silencio
utilizamos alguna frase generadora de ese silencio
y quitamos el adjetivo “NO” porque a nivel neuronal
no lo registra la palabra “no hablen” si lo hemos
usado de repente de acuerdo a las dinamicas del
grupo pero por lo general utilizamos vamos
aguardar silencio entonces es cambiar totalmente
el lenguaje para que conseguir un resultado
asertivo dentro de las conexiones nerviosas de los

nifos”.
AD Y AL ;Como aplica el analisis de
comportamiento?
ADY AL- 2023-C.C-F-42- C.C "La valoracién de conducta finalmente en el
23-06 dia de repente es frio calcular emitir una valoracion

numéerica pero terminamos con una evaluacion
numerica y por ejemplo hoy tuviste dos veces que
se te llamo la atencion y no las recuperaste
entonces bajas dos puntos si tenias 10 estrellitas
te gquedas con & todo el tiempo estamos con la
valoracion de conducta y lo ponemos en la hoja de
mi proceso antes la llamabamos en otros afos mi
desempeno escolar pero ahora la estamos
llamando mi proceso porque los nifios estan tan
diferentes en sus procesos cada quien lleva su
manera de ir avanzando. También se aplica y da
muy buen resultado la valoracion espejo respecto
a la conducta de que tu observes al otro y del otro
te des cuenta de lo que a ti te hace falta, pero
viendo a alguien mas, tienes que relacionar lo que
le vez a alguien mas y observas si ti también lo
tienes, eso lo trabajamos de nifio a nifio”.

AD Y AL (A qué se refiere con trastorno

disruptivo?
AD Y AL- 2023-C.C-F-42- C.C. "Algo de trastorno disruptivo es algo que
247 vienen a romper con una estabilidad cualquier
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cosa disruptiva es algo que viene a corromper con
algo. Esto genera desequilibrio”.

ADY AL ;Hay situaciones en las que los nifios
demuestran barreras con la nifiia X? P.J? jpor su

trastorno?
ADY AL- 2023-C.C-F-42- C.C. "Definitivamente hay muy poca comprension
2486 hacia X_P.J en ese sentido y ademas de que la nifia

no pone mucho de su parte”.
A DY AL ;Cuales son los protocolos de acciones
y de psicologia que utiliza para trabajar con los

nifos?
ADY AL- 2023-C.C-F-42- C.C. “Tenemos como parte de la reglamentacion
249 de la secretaria de educacion los protocolos dsea

si esta en riesgo la integridad de X.P.J yo tengo un
documento firmado por parte del padre de familia
que me permite abrazarla si s necesario o retirarla
de algan lugar o si tengo que ver la integndad de
algan otro compafiero es muy clara la secretaria
con sus protocolos y por eso los tenemos que
poner en practica”.
ADY AL ;iComo ha aplicado el camino de la
inclusion en los alumnos?

ADY AL- 2023-C.C-F-42- C.C. “El trabajo por equipo y el que vean que yo

2410 también acepto ala alumna X P_J el que vean que
a mi no me molesta estar con ella, el que vean que
a mi me interesa las cosas de ella es bien dificil
porque de repente yo también ando en esos dias
en los que no quiero que nadie me hable, yo
también como ser humano siento cosas como
X.P.J yo ando peor que td ahora. Entonces trato
como de haber chicas vayan con su compafiera
ella se relaja se tranquiliza con las nifias, las nifas
se dan cuenta de que la nifia es buena onda y se
tranquilizan todas”.
ADY AL ¢Ah tenido dificultades con los padres
de familia por dicha situacion?

ADY AL- 2023-C.C-F-42- “El tema mas dificil es ensefiarla a pedir ayuda y

25-11 Creo que esa es la base de cualquier ser humano
que tiene alguna situacion disruptiva en su mente
el que sepa decir sabes que es que necesito que

me ayuden”.
ADY AL- 2023-C.C-F-42- C.C. “El Unico tema dificil que yo tuve que tratar
25-12 que creo que es consecuencia de la falta de

entendimiento e incluso de algunos comentarios
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de otros maestros es el tema de cuando yo
entregaba a los nifios a la hora de la salida porque
me tardaba 1 o 2 minutos en llegar a la puerta y los
padres de familia ya estaban asi de que maestra
que no nos ha entregado a tiempo a los nifios y yo
haber permitanme tanfito y hable con ellos en la
reunion y todos quedaron contentos en el tema de
la nifia en particular por el momento no he recibido
ninguna queja de papas si me dijeron y me
advirtieron que maestra ahi le encargamos mucho
porque la nifa se pone agresiva si he visto
comentarios de mamas que dicen desde que usted
esta ahi maestra ya la nifia no se pone tan peor
como que ha habido u poco mas de control en el
sentido de que ella ya no explota tanto con los
nifios si gnta todavia no hemos superado esa
situacion pero ya no va a apegar una sola vez le
pego a un nifio y la mama hable con la sefiora le
explique la situacion y todo; no se volvid a repetir
fue la primera semana de ahi en mas no eh
recibido mas quejas por parte de padres de familia
al contrario, muy buenos para apoyar”.

Nota. Esta tabla agrupa las respuestas obtenidas en la entrevista realizada a la docente del
grupo. Se exploran aspectos como las caracteristicas del grupo, las barreras de aprendizaje que
algunos nifios presentan, la aplicacion de estrategias socioemocionales y el analisis de

comportamientos.
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4 Anexo 11
Tabla 11.
Categorizacion a partir de la entrevista de la docente, ronda If

Categoria y su definicion Subcategorias y su definicién.

1. Comportamiento * Manipulacion

Son las conductas de cada uno de  Tener control de manera emocional sobre los

los estudiantes respecto a una demas sujetos.

accion. ADyAL-2023-C.C-F-42-22-01
“Mucho drama, de todo lNoraban era una
tendencia a chantajearse por la situacion de
su compaliera era como un chantaje de todo
el grupo si es bueno que ayuden, pero
estaban siempre al pendiente de ella para
que no llorara y no provocaria”.

2. Obstaculos de aprendizaje + Rezago

Son dificultades que presentan los  Hace referencia a que los alumnos no se

alumnos para adquirr nuevos encuentran en el nivel educativo al que

conocimientos. pertenecen.
ADyAL-2023-C.C-F-42-22-02
‘Hay rezago en el sentido de que vienen
muchos nifios uno de plano no estudié 2 0 3
afnos desde la pandemia, viene otra nena con
bajo aprovechamiento, tenemos una con
situacion de lenguaje hay también alumnos
que tenian tendencia de nada mas copiar
parece que saben, pero no saben nada, pero
solo copian y también tenemos en el grupo
una caracteristica en el sentido de que hay
ninos que faltan muchisimo a clases tengo
una nifia que casi no viene”".

3. Plan de la Nueva Escuela + Proyectos de la NEM

Mexicana: Son destinados para mejorar la calidad

Es una guia que contribuye a la educativa de los alumnos e institucion.

formacion de los estudios de los ADY A.L-2023-C.C-F-42-22-03

estudiantes y docentes “Tenemoas lo del foro de salud que lo estamos
concretizando, tenemos lo de fransformar
una cancion con la perspectiva de género en
roles de género, estamos trabajando con ofro
proyecto de las descripciones, la naturaleza
que son animales oviparos y mamiferos
hasta el momento solo hemos trabajado esos
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4. Sociocemocional:

Es la capacidad para mantener
relaciones saludables entre las
personas.

5. Programacion
neurolingiiistica

Es un enfoque que tiene relacion

entre el lenguaje, el pensamiento

y el comportamiento de los

individuos.

6. Conducta

Se define como el
comportamiento que realiza el
individuo.

+ Técnicas para trabajar las
emociones.

Son  herramientas que ayudan a
comprenderse uno mismo y a la sociedad en
general.
ADYAL-2023-C.C-F-42-23-04
“En el tema trabajamos lo que es la técnica
del arte de la presencia en donde
combinamos programacion neurolingiistica
con algunas estrategias de lo que se llama
liderazgo, emprendimiento todo este tipo de
temas vienen involucrados en los trabajos por
equipos por eso siempre cada uno de los
miembros del equipo juega un rol en general
todos los equipos tienen nifios con diferentes
caracteristicas para apoyarse unos con
otros”.

 Técnicas neurolinguisticas
Son herramientas que se utilizan para
modificar patrones mentales o de conducta.
ADY AL-2023-C.C-F-42-23-05
“La programacion neurolingdistica es una
técnica que te permite a través del lenguaje
establecer conexiones neuronales para que
hagas ciertas acciones por ejemplo si quieres
que los nifios tengan la tendencia a trabajar
en silencio utiizamos alguna frase
generadora de ese silencio y quitamos el
adjetivo No porque a nivel neuronal no lo
registra la palabra No hablen si lo hemos
usado de repente de acuerdo a las dinamicas

del grupo pero por lo general utiizamos
vamos aguardar silencio entonces es
cambiar totalmente el lenguaje para que
conseguir un resultado asertivo dentro de las
conexiones nerviosas de los nifios”.

+ Estrategias de conducta
Son herramientas que sirven para corregir el
comportamiento de los alumnos.
ADYAL-2023-C.C-F-42-23-06
“La valoracién de conducta finalmente en el
dia de repente es frio calcular emitir una
valoracion numerica, pero terminamos con
una evaluacion numerica y por ejemplo hoy
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7. Trastorno disruptivo
Es la inestabilidad en el

comportamiento del individuo.

8. Barreras de comprension
Son obstaculos o impedimento
para entender o interpretar la
informacion o el sentir del otro.

9. Protocolos de la secretaria

de Educacion Publica (SEP)
Se define como normas que se
establecen para garantizar la
seqguridad de los estudiantes y de
la institucion.

tuviste dos veces que se te llamo la atencion
y no las recuperaste entonces bajas dos
puntos si tenias 10 estrellitas te quedas con
8 todo el tiempo estamos con la valoracién de
conducta y lo ponemos en la hoja de mi
proceso porque los nifios estan tan diferentes
en sus procesos cada uno lleva su manera de
Ir avanzando.
También se aplica y da muy buen resultado la
valoracion espejo respecto a la conducta de
que tu observes al otro y del otro te des
cuenta de lo que a ti te hace falta, pero viendo
a alguien mas, tienes que relacionar lo que le
vez a alguien mas y observas si ti también lo
fienes, eso lo trabajamos de nifio a nifio”.

* Desequilibrio
Puede definirse como desajuste o
inestabilidad respecto a diversas situaciones.
ADYAL-2023-C.C-F-42-24-7
“Algo de trastorno disruptivo es algo que
vienen a romper con una estabilidad
cualquier cosa disruptiva es algo que viene a
corromper con algo. Esto genera
desequilibrio”.

» Déficit de comprension
Es la dificultad de entender las circunstancias
de otro individuo o de uno mismo.
ADYAL-2023-C.C-F-42-24-8
“Definitivamente hay muy poca comprension
hacia X_P.J en ese sentido y ademas de que
la nifia no pone mucho de su parte”.

« Normas de la SEP
Abordan temas como la seguridad escolar, la
prevencion de riesgos, entre otros.
ADY AL-2023-C.C-F-42-24-9
“Tenemos como parte de la reglamentacion
de la secretaria de educacion los protocolos
dsea si esta en riesgo la integridad de X P.J
yo tengo un documento firmado por parte del
padre de familia que me permite abrazarla si
es necesario o retirarla de algin lugar o si
tengo que ver la integndad de algun otro
companero es muy clara la secretaria con sus
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10.Inclusion

Se define como integrar a todas
las personas sin importar sus

diferencias.

11.Dificultades

Son los obstaculos que una
persona puede enfrentar

realizar diversas cosas.

12.Conflictos
Hace referencia

d

al

protocolos y por eso los tenemos que poner

en practica”
+ Teéecnicas de inclusion

Son herramientas disefiadas para fomentar la

participacion de todas las personas.
ADYAL-2023-C.C-F-42-24-10

“El trabajo por equipo y el que vean que yo
también acepto a la alumna X_P_J el que vean
que a mi no me molesta estar con ella, el que
vean que a mi me interesa las cosas de ella
es bien dificil porque de repente yo también
ando en esos dias en los que no quiero que
nadie me hable, yo también como ser
humano siento cosas como X.P.J yo ando
peor que ta ahora. Entonces trato como de
haber chicas vayan con su comparniera ella se
relaja se tranquiliza con las nifias, las nifas
se dan cuenta de que la nifia es buena onda

y se tranquilizan todas”.
¢ Deéficit para pedir ayuda

Problema para comentarle a alguien que

necesita apoyo para alguna situacion.
ADYAL-2023-C.C-F-42-25-11

“El tema mas dificil es ensefarla a pedir
ayuda y creo que esa es la base de cualquier
ser humano que ftiene alguna situacion
disruptiva en su mente el que sepa decir

sabes que es que necesito que me ayuden”.
¢ Situaciones con padres de familia

los Es la interaccion entre padres para abordar

desacuerdos sobre algin tema o alguna tematica.

alguna situacion.

ADYAL-2023-C.C-F-42-2512

“El anico tema dificil que yo tuve que tratar
que creo que es consecuencia de la falta de
entendimiento e incluso de algunos
comentarios de otros maestros es el tema de
cuando yo entregaba a los nifios a la hora de
la salida porque me tardaba 1 0 2 minutos en
llegar a la puerta y los padres de familia ya
estaban asi de que maestra que no nos ha
entregado a tiempo a los nifios y yo haber
permitanme tantito y hable con ellos en la
reunion y todos quedaron contentos en el
tema de la nifia en particular por el momento
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no he recibido ninguna queja de papas si me
dijeron y me advirtieron que maestra ahi le
encargamos mucho porque la nifia se pone
agresiva si he visto comentarios de mamas
que dicen desde que usted esta ahi maestra
ya la nifia no se pone tan peor como que ha
habido u poco mas de control en el sentido
de que ella ya no explota tanto con los nifios
si grita todavia no hemos superado esa
situacion pero ya no va a apegar una sola vez
le pego aun nifio y la mama hable con la
sefiora le explique la situacién y todo no se
volvio a repetir fue la primera semana de ahi
en mas no eh recibido mas quejas por parte
de padres de familia al contrario muy buenos
para apoyar”

Nota. La presente tabla organiza las categorias y subcategorias derivadas de la
entrevista realizada a la docente, abordando diversos aspectos clave del aula y las
estrategias pedagogicas.
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Anexo 12
Tabla 12.
Diarios de campo 01/nov/2023 (fase 2)

Propédsito de la sesion. Analizar
situaciones anormales en el aula, para
identificar el problema tematico.
Periodo de tiempo, sesion. 8:00 a
12:30. Sesion 7

Numero de participantes. 23
Nivel educativo. Primaria

Grupo. 5 'B”

Lugar. Ciudad Guzman

Fecha. 1 de noviembre del 2023
Nombre del investigador. Alma Lisbeth

Ortiz Bobadilla. Alma Denice Rosales de

la Cruz.
Nombre de la institucion. Jose
Clemente Crozco

Asignatura. Lenguajes y saberes y
pensamiento cientifico.

Descripcion de las situaciones

Reflexiones

Durante esta sesion de vagabundeo cuando se llegd al
grupo de 5 *B” la maestra todavia no llegaba, paso
alrededor de 1 hora para que llegara al salon; despueées
me explicd que llego tarde por andarse maquillando de
catrina pero que aun le faltaba wvarias cosas, asi que
iria a direccion a terminar de arreglarse. Después hubo
un evento del Dia de muertos en el patio civico donde
los alumnos hacian bailes, o representaciones acordes
al dia. Posteriormente al regresar al salon tampoco
llego la maestra, llego al finalizar la clase solo para
dejar la tarea.

Referente al comportamiento de los alumnos, andaban
muy inguietos y la alumna X_P.J anduvo muy sensible
v llorando en las clases.

Se considera que la maestra
descuida mucho a los
alumnos por situaciones muy
simples que ella misma
puede solucionar referente a
los tiempos.
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Anexo 13
Tabla 13.
Diario de campo 08/nov/2023 (fase 2)

Propédsito de la sesion. Analizar
situaciones anormales en el aula, para
identificar el problema tematico.
Periodo de tiempo, sesion. 5:00 a
12.30. sesion 8.

Nuamero de participantes. 25|
Nivel educativo. Primaria

Grupo. 5 'B"

Lugar. Ciudad Guzman

Fecha. Miércoles 08 de noviembre 2023
Nombre del investigador. Alma Lisbeth

Ortiz Bobadilla. Alma Denice Rosales de

la Cruz.
Nombre de la institucion. José
Clemente Orozco

Asignatura. Lenguajes, saberes y
pensamiento cientifico.

Descripcion de las situaciones

Reflexiones

En esta sesion durante el vagabundeo se detecté que
la docente muy frecuentemente utiliza el celular en el
aula.

Después la docente me comentd que iria a direccion
a arreglar unos asuntos pendientes de la directora
porque no habia asistido a la escuela. Asi que me dgjo
a cargo del grupo y mientras realizaban una actividad
sobre la importancia del agua; los alumnos tenian que
comentar sus opiniones con sus compafieros, asi que
la alumna X_P.J comenzo a quejarse por el poco ruido
que estaban haciendo sus compafieros y empezd a
gritarles que se callaran y prosiguié a llorar y a decir
que “nadie la entendia” y “que todos se callaban hasta
que ella lloraba”. Entonces me arrime para tratar de
hablar con ella o tranquilizarla, pero ella no entendia y
sequia llorando mas; asi que tuve que hablarle a la
maestra, a lo cual la docente le dijo a la alumna X que
fenia un punto menos en conducta y comenzo a llorar
mas fuerte, asi que la saco del salon para que agarrara
aire y se calmara.

Respecto al resto de los alumnos cuando esta
situacién ocurria primero se agarraron riendo,

Como reflexion se puede
decir que sinceramente
no se sabe como actuar
ante esta situacion,
porque cuando traté de
ayudarla no se dejé vy
esto comenzaba a

desesperarme.
Considero que la
docente no debe

ausentarse tanto tiempo
del salon por la situacion
que se vive diaro de
gritos, llantos y
discusiones entre
alumnos. Parecia que la
docente no traia la
planeacion porgue en
ningin momento hizo
uso de ella.
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comenzaron a quejarse de que no los dejaba
concentrarse en su actividad.

Durante el transcurso de la clase la docente en ningun

momento saco la planeacion para ver la continuidad
de las actividades a realizar por los alumnos.
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Anexo 14

Tabla 14.
Diario de campo 15/mov/2023 (fase 2

Propésito de la sesion. Analizar
situaciones anormales en el aula, para
identificar el problema tematico.
Periodo de tiempo, sesion. 8.00a
12:30. Sesion 9

Namero de participantes. 25
2023
Nivel educativo. Primaria

Grupo. 5 ‘B”

Lugar. Ciudad Guzman

Flecha. Miércoles 15 de noviembre del

Nombre del investigador. Alma Lisbeth

Ortiz Bobadilla. Alma Denice Rosales de

la Cruz.
Nombre de la institucion. José
Clemente Qrozco

Asignatura. Lenguajes, saberesy
pensamiento cientifico

Descripcion de las situaciones

Durante esta sesion de vagabundeo al iniciar la clase
10 de las nifias de 5 “B” salieron a ensayar para el
desfile del 20 de noviembre; y la maestra me comentod
que primero ensayarian en el patio civico, después en
el jardin municipal y ella era la responsable de ir a
acompanfarlas; por lo cual me dejo a cargo del grupo
desde las 8:30 hasta las 12:30 y en el transcurso de
las clases ocurrieron situaciones fuera de lo normal,
algunas de ellas es que la alumna X.P.J comenzo a
llorar porgue sus comparfieros estaban conversando
usando un volumen de voz moderada pero la alumna
decia que estaban hablando muy fuerte, que eso la
estresaba y no la dejaba concentrarse; esta situacién
ocasiono que se saliera del saldn y tras ella salieron
dos alumnas para auxiliarla que porgue asi lo indico la
maestra respecto a esas situaciones.

Después del ensayo llegaron las alumnas vy la
maestra, pero se volvié a dirigir, asi que después me
mando por WhatsApp la tarea y me comenté que me
esperaba abajo para entregar a los nifios con sus
padres al salir; y cuando llego la maestra estaba
platicando con otras docentes y me dijo que yo
entregara.

Durante el transcurso de la clase, no se observo que la
docente llevara su planeacion.

Reflexiones

Se llego a la conclusion de que
no es correcto que la maestra
mandé a esas dos alumnas a
auxiliar a la alumna X.P.J porque
en su rato de crisis puede actuar
de manera impulsiva y ocurrir
algun problema grave. Asique la
docente no debe dejar esa
responsabilidad a las alumnas y
mas bien podria recurrir ella o &l
maestro de USAER a tratar de
tranquilizarla.

Y, por altimo, no se me hace
apropiado que la docente salga
frecuentemente del saldn por
diversos motivos, porque es un
grupo con situaciones delicadas
y ella sabe como tranquilizar las
circunstancias porque lo vive a
diario a comparacién de la
practicante.
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Anexo 15
Diario de campo 22/nov. /2023 (fase 3)

Propésito de la sesion. Analizar
situaciones ancrmales en el aula, para
identificar el problema tematico.

Grupo. 5 “B”

Periodo de tiempo, sesion. &:00 a
12:30. Sesion 10

Numero de participantes. 25
Nivel educativo. Primaria

Lugar. Ciudad Guzman

Fecha. 22 de noviembre del 2023
Nombre del investigador. Alma Lisbeth

Ortiz Bobadilla. Alma Denice Rosales de

la Cruz.
Nombre de la institucion. José
Clemente Orozco

Asignatura. Lenguajes, saberes y
pensamiento cientifico

Descripcion de las situaciones

En esta sesion de vagabundeo la maestra llegé al
salon a las 8:30, por lo que inicié la clase con dictado
y calculo mental. Después llego y mientras yo
continuaba con las actividades ella se puso a registrar
trabajos de los alumnos.

En el transcurso de que los alumnos estuvieron
haciendo las actividades antes mencionadas, la
alumna X.P.J comenzd a quejarse porgque sus
compafieros estaban platicando asi que comenzd a
alterarse, lloro y grito; por lo cual la maestra le dijo que
si seguia gritando le bajaria puntos porque sus demas
compafieros no estaban haciendo tanto ruido, pero la
alumna X no le hizo caso y siguié llorando, asi que la
maestra la saca del salon para tranquilizarla pero la
alumna comenz¢d a golpear el barandal, después se
golpeaba la cabeza con sus manos y comenzo a grita
“me quiero morir”; después de un rato la maestra logré
tranquilizarla y regreso al salon.

Por altimo, los alumnos realizaron examen y termind
la jornada escolar|

Reflexiones

Se llego a la conclusion de
qué es muy complicada la
situacion que presenta la
alumna porque no sabemos
COMO reaccionar ni responder
ante eso; y aparte cuando se
sale del salén no puedo dejar
a los demas alumnos e ir tras
ella, y cuando le dan esas
crisis no hace caso a los
consejos  que uno e
proporciona para calmarla.

La maestra comentd que no
siempre tiene la paciencia
para tranquilizarla, pero trata
de hacer lo mejor posible.
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Anexo 16

Diario de campo 29/nov./2023 (fase 3)

Propésito de la sesién. Analizar
situaciones anormales en el aula, para
identificar el problema tematico.

Grupo. 5 'B”

Periodo de tiempo, sesién. 8:00 a
12:30. Sesion 3

Numero de participantes. 23
Nivel educativo. Primaria

Lugar. Ciudad Guzman

Fecha. 29 de noviembre del 2023
Nombre del investigador. Alma Lisbeth

Ortiz Bobadilla. Alma Denice Rosales de
la Cruz.

Nombre de la institucion. José
Clemente Orozco

Asignatura. Lenguajes vy de lo humano y
lo comunitario.

Descripcion de las situaciones

Reflexiones

Al iniciar la clase la maestra le comento a los
alumnos acerca de realizar una pastorela y
la presentacion sena fuera de la escuela y
por la noche; asi que la maestra comenzo a
darles personajes a los alumnos, ante esto,
la alumna X.P.J empezd a decir que ella
queria el personaje de Maria y como la
maestra no se lo otorgd comenzo a llorar y
decir que nadie la entiende. La forma de
actuar de la maestra fue decirle con voz
fuerte “si sigues asi te bajare puntos de tu
calificacion” y la nifia comenzo a gritar y llorar
mas fuerte, lo cual la saco del salon hasta
que se tranquilizara.

Después en una platica con la maestra
menciono acerca de un sitio web muy bueno
donde ella sacaba las planeaciones de 5 “B”".

Se logro identificar que a la alumna
X PJ. le gusta que las cosas se hagan
como ella dice, se ha observado que
tiene una personalidad autoritaria por
motivo que siempre le gusta dar
ordenes cuando realiza algun trabajo
en equipo y si no se realizan las cosas
que ella ordena suele llorar.

También se ha observado que la
maestra cuando aborda temas como
ejemplo la pastorea, se extiende mucho
tiempo dialogando con los alumnos
sobre dicho tema; y no le dedica el
tiempo suficiente a abordar los
contenidos de la planeacion obtenida
del sitio web, y se observd que no se
encuentra adecuada a las necesidades
de los alumnos.
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Anexo 17

Diario de campo 07/feb/2024 (fase 3)

Propodsito de la sesion. Analizar Grupo. 5'B”

situaciones anormales en el aula, para
identificar el problema tematico.

Periodo de tiempo, sesion. 3:00 a Lugar. Ciudad Guzman

12:30. Sesion 4

Nuamero de participantes. 24 Fecha. 07 de febrero del 2024

Nivel educativo. Primaria Nombre del investigador. Alma Lisbeth
Ortiz Bobadilla. Alma Denice Rosales de
la Cruz.

Nombre de la institucion. José Asignatura. Lenguajes y de lo humano y

Clemente Orozco lo comunitario.

Descripcidn de las situaciones

Reflexiones

Fue el primer dia de practicas correspondiente
al octavo semestre de las practicantes. Al
llegar nuevamente al salén los alumnos
mostraron alegria y las abrazaron.

En el transcurso de las 930 a 10:30 am
llegaron dos estudiantes de psicologia de
CUSUR, las cuales trabajaron con los nifios el
tema socioemocional. Le pregunte a la
maestra sobre ellas y menciono que iban a
estar yendo durante ese semestre los lunes,
miércoles y jueves a trabajar solo con los
alumnos de 5 “B" por los problemas

amocionales y de conducta que presentaba.

Respecto a lo analizado en clase,
cabe rescatar que el grupo de 5 “B”
presenta problemas serios que no han
sido resueltos por los integrantes de la
institucion, como es la docente titular,
la directora y el maestro de USAER,
por lo cual les favorece que las
estudiantes de psicologia aborden los
temas socioemocionales con los
alumnos.
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Anexo 18

Diario de campo 14/eb/2024 (fase 3)

Analizar situaciones anormales en el
aula, para identificar el problema
tematico.

Grupo: 5°B

Periodo de tiempo de la sesidn: de 6.00
AM a 12:30 pm. Sesion 5

Participantes: 24
Nivel educativo: primaria

Nombre de la institucion: José Clemente
Orozco

Descripcion de las situaciones

Al iniciar las clases la docente comento que
era dia de acudir a la biblioteca municipal,
después las personas encargadas de la
biblioteca trabajaron temas emocionales
con los alumnos, una de las actividades fue
el cuadro magico pero la mayoria de los
alumnos no podian resolverlo, esto
ocasiono que la alumna XP.J se
desesperara al no poder resolver pronto la
actividad, lo cual perdid el control vy
comenzo a llorar. El detono se daria premio

al que acabara primero y ella queria ganar.

la lonchera.

Después de terminar las actividades en la
biblioteca la docente me pidio que me fuera
con los nifios a la escuela en lo que ella
compraba un café

Al llegar a la institucion el maestro de
USAER entro al aula y comenzo a trabajar
temas emocionales con los alumnos las
dinamicas consistian en que ellos tenian
que decir con mimica algunas situaciones
emotivas. Mientras el maestro de USAER

Lugar: Zapotlan el Grande Ciudad
Guzman

Fecha: 14 de febrero 2024

Nombre del investigador: Alma
Lisbeth Ortiz Bobadilla, Alma Denice
Rosales de la Cruz

Asignatura: De lo humano a lo
comunitario

Reflexion

Analizando los datos recabados se
llegé a la conclusion de que no es
necesario premiar a los estudiantes por
quien termine las actividades primero
pues generan desacuerdos con las
personas que se encuentran en el
proceso.

Sin embargo, se debe considerar las
condiciones de los estudiantes y si es
apto salir de la institucion.

Algo que no estoy de acuerdo es que la
docente me dejara la responsabilidad
de llevarme los alumnos de la biblioteca
municipal a la escuela porque pueden
pasar accidentes.
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trabajaba con los alumnos la maestra me
comento que no tuvo tiempo de sacar
planeacion pero que la siguiente actividad
seria el intercambio de San Valentin v que
lo haria algo extenso para abarcar el
horario hasta la hora de la salida.

La maestra realizo un intercambio por
motivo del dia de san Valentin y les dio
paletas para el intercambio, los acomodo
en circulo y tenian que describir y abrazar
dos veces al compaiiero que les tocara en
el intercambio. Después anotaron tarea y
se retiraron.
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Anexo 19

Diario de campo 21/eb/2024 (fase 3)

Analizar situaciones anormales en el

aula, para identificar el problema
tematico.

Grupo: 5° “B”

Periodo de tiempo de la sesion: de
G.00 AM a 12:30 pm. Sesion 6

Participantes: 24
Nivel educativo: primaria

Nombre de la institucion: Jose
Clemente Qrozco

Descripcion de las situaciones
Al inicio la docente les coloco a los alumnos
ejercicios de pensamiento matematico los

nifios  mostraban  concentracion  por
resolver dichas problematicas
matematicos, pero al resolver Ilas

multiplicaciones me preguntaban sobre el
resultado de 6x7 o 8x9 entre ofras.

Al terminar, la maestra proporciono
informacion  sobre el tema ‘“sana
alimentacion” haciendo mencidn que los
reuniria en equipos, numerandolos del 1 al
5 para elaborar una pequefia exposicion; al
integrar los equipos, los alumnos
comenzaron a tener una discusion al
ponerse de acuerdo sobre como iban a
realizar la exposicion. Despues
comenzaron a quejarse de que varios
alumnos del equipo no trabajaban al
momento y después decidieron ya no
dejarlo participar en la elaboracion.

Sele comento a la docente de la actitud que
estaban teniendo ciertos alumnos, pero no
hizo caso, después me dejo a cargo

En el equipo de la alumna X P.J ella yofra
de sus compafieras querian que las [cosas se
hicieran como ellas decian, pero nadie aceptaba
la idea de X P.J esto causo gue se molestar y
comenzo a llorar porgue sus comparieros no le
hacian caso

Lugar: Zapotlan el Grande Ciudad
Guzman

Fecha: 21 de febrero 2024

Nombre del investigador: Alma
Lisbeth Ortiz Bobadilla, Alma Denice
Rosales de la Cruz

Asignatura: De lo humano alo
comunitario

Reflexion

Analizando los comportamientos que
los alumnos muestran se llegd a la
reflexion que existe el problema de que
no saben trabajar con sus compaferos
pues no pueden llegar a tomar
acuerdos y se les es dificil que logren
una convivencia buena por los
contextos en donde viven cada uno.

Ademas de que la maestra no muestra
mucho interés para organizarlos e
integrarlos a que logren una buena
comunicacion.
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Anexo 20

Diario de campo  28/febrero/2024 (fase3)

Analizar situaciones anormales en el
aula, para identificar el problema
tematico.

Grupo: 5° “B”

Periodo de tiempo de la sesion: de
8.00AM a 12:30 pm. Sesion 7

Participantes: 24
Nivel educativo: primaria

Lugar: Zapotlan el Grande Ciudad
Guzman

Fecha: 28 de febrero 2024
Nombre del investigador: Alma

Lisbeth Ortiz Bobadilla, Alma Denice
Rosales de la Cruz

MNombre de la institucion: Jose
Clemente Orozco

Descripcion de las situaciones

Reflexiones

Durante el inicio de las clases llegaron
personas ajenas a la institucion con la
maestra C.C.C a entregarle algunas
identificaciones de sus hijas y tardo de 10 a
15 minutos dialogando con la persona.
Después me menciono la maestra que las
necesitaba porque saldria de viaje alrededor
de 5 dias. Después les puso actividad de
calculo mental y uno de los nifios tenia duda
respecto al procedimiento de una operacion
asi que se arrimo con la maestra, pero ella le
respondid “esto ya lo expliqué ayer y ya no lo
vuelvo a explicar porque ustedes ya deben
de saberlo” ante esta respuesta los alumnos
mejor me preguntaban a mi y la mayoria
preguntaba sobre alguin resultado de las
tablas de multiplicar del 6, 7 y 8.

Después llegaron estudiantes de psicologia
de CUSUR para trabajar en relacion con las
emociones.

Al terminar con las actividades la alumnal
X.P.J se molestd porque las estudiantes no
la dejaban opinar primero, ya que la dinamica
era por turnos. Esto ocasionando que la
alumna se enojara y comenzd a decir que no
la dejaban opinar que ella tenia que ser
Primero y comenzd a llorar. Logre notar que
las estudiantes estaban nerviosas ante dicho
comportamiento de la nifa, pues se
desconocia la manera la manera de como
deberia de actuar ante esta situacion

Una de ellas salié a platicar con la alumna e
regresaron al aula hasta que se tranquilizo.

Creo que no es comecto que
la maestra trate sus asuntos
personales dentro de la escuela
porque esto ocasiona que se en
las clases haya tiempo muerio.
También se identifico que a la
maestra no le gusta explicar varias
veces el mismo tema.

Es necesario implementar
estrategias en los alumnos acerca
de respetar los turnos al participar
y asi lograr mantener un orden en
el salén.

Se debe de conocer que se puede
hacer en caso de situaciones
como las que vive la alumna X P_.J
para poder controlar su
comportamiento
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Anexo 21

Diano de campo 6/Mar/2024  (Fase 3)

Propédsito de la sesion. Analizar
situaciones anormales en el aula, para
identificar el problema tematico.

Grupo. 5B’

Periodo de tiempo, sesion. &:00 a
12:30. Sesion &

Numero de participantes. 24
Nivel educativo. Primaria

Nombre de la institucion. Jose
Clemente Orozco

Lugar. Ciudad Guzman

Fecha. 06 de marzo del 2024
Nombre del investigador. Alma
Lisbeth Ortiz Bobadilla. Alma Denice
Rosales de la Cruz.

Asignatura. Lenguajes yde lo
humano y lo comunitario.

Descripcion de las situaciones

Reflexiones

Al iniciar la clase, la docente me comento
que estaria en una junta, lo cual me dejaria a
cargo del grupo. Durante las actividades la
alumna X_P.J comenzd a llorar y gritar porque
sus compafieros estaban haciendo un poco
de ruido, esto provoco que se saliera del
salon y despues de un rato se tranquilizo y
regreso al salon. Posteriormente llegaron las
estudiantes de psicologia de CUSUR y su
tema a trabajar era el estrés, lo cual los
estudiantes comentaron que les estresaba
que X_P.J llorara y gritara cuando algo no le
parecia; dicha alumna comenzé a ofenderse
por lo que decian los comparieros asi que
empezo a decir cosas en contra de ellos y
menciono que no la comprendian. Al mismo
tiempo que llegaron las psicologas llego el
maestro de USAER a supervisar el
comportamiento de los alumnos.

El profesor de USAER me menciono que era
un grupo muy toxico por el comportamiento
de los alumnos y que un dia antes habia
surgido un problema con la maestra suplente
porque no los pudo controlar, vy que esto
ocasiono que los alumnos se salieran del
salon por no aguantar los llantos de X, ya que
la maestra titular estaba en su viaje; también
menciono que por el comportamiento de los
nifios iria todo una semana a seguir
supervisando las clases|

Considero que la ausencia de la
docente afecta mucho a los
alumnos porque se descontrolan
con mucha facilidad.

Es bueno que el profesor de
USAER fuera toda una semana
para observar el comportamiento
de los alumnos para que puedan
realizar algo al respecto.
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Anexo 22
Diario de campo 13/mar2024 (fase 3)

Propésito de la sesién. Analizar
situaciones anormales en el aula, para
identificar el problema tematico.

Grupo. 5 'B”

Periodo de tiempo, sesién. 8:00 a
12:30. Sesion 9

Numero de participantes. 24
Nivel educativo. Primaria

Lugar. Ciudad Guzman

Fecha. 13 de marzo del 2024
Nombre del investigador. Alma Lisbeth

Ortiz Bobadilla. Alma Denice Rosales de
la Cruz.

Nombre de la institucion. José
Clemente Orozco

Asignatura. Lenguajes y de lo humano y
lo comunitario.

Descripcion de las situaciones

La clase inicio con multiplicaciones de punto
decimal, pero solo 6 alumnos pudieron resolverlas
a causa de que aun no todos saben las tablas de
multiplicar del 6, 7 y 8.

La maestra me menciono que tenia que ir a sala
de juntas a resolver el kermes del dia del nifio, lo
cual me dejo a cargo hasta la hora de salida.
Después llegaron las psicologas de CUSUR para
abordar la tolerancia.

Por ultimo, en el momento de anotar las tareas los
alumnos comenzaron a hacer un poco de
desorden y la alumna X.P.J comenzo a llorar y
gritar, después los alumnos se formaron afuera del
salon para esperar el timbre de salida, pero
comenzaron a cantar en forma de burla para
molestar a X; sinceramente no sabia si iIr a
entregar los nifos y dejarla llorando sola o que
fodos la esperaran a que terminara de anotar
fareas; asi que se hizo la primera opcion y al
momento de entregarlos con los padres de familia
observe que el papa de X se paso hasta el salén
por la nifia porque vio que no estaba. Asi que le
marque a la maestra para contarle lo sucedido y
cuando el papa regreso la nifia todavia venia
llorando, asi que la docente se acercd a hablar con
el padre. Posteriormente la docente me comento
que estuvo bien que la dejara en el salon y el papa
menciono que su hija se pone asi por motivo que la
molestan, y no porque tiene un trastorno.

Reflexiones
Se logra identificar que los jalumnos
de 5 “B" realizan acciones

inadecuadas como as hablar fuerig,
cantar en voz fuerte, esto con el fin
de molestar mas a la alumna X .P.J
para que ella grite, llore y logran que
la clase se suspenda un tiempo en
atenderla. También la situacion
familiar que presenta la alumna
X.P.J es complicado de abordarlo
junto con los padres porque el papa
justifica mucho el comportamiento
de la nifia diciendo que es porque la
molestan y no le da importancia a su
necesidad, esto ocasiona un
descontrol porque la maestra la
ayuda cuando esta en la escuela,
pero quiere decir que en casa no la
ayudan y no le dan mucha
importancia a su necesidad.
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Anexo 23

Diario de campo 20/mar/2024 (fase 3)

Propésito de la sesidén. Analizar

situaciones anormales en el aula, para
identificar el problema tematico.

Grupo. 5 'B°

Periodo de tiempo, sesion. &:00 a
12:30. Sesion 10

Numero de participantes. 24
Nivel educativo. Primaria

Nombre de la institucion. Jose
Clemente Crozco

Lugar. Ciudad Guzman

Fecha. 20 de marzo del 2024

Nombre del investigador. Alma Lisbeth
Ortiz Bobadilla. Alma Denice Rosales de
la Cruz.

Asignatura. Lenguajes y de lo humano y

lo comunitario.

Descripcion de las situaciones

Reflexion

Se trabajo el tema de porcentaje lo cual los
alumnos no lograron responderlo. Después
llegaron las psicologas de CUSUR y trabajaron el

tema de la manipulacion y Después platicando con la docente acerca de las
alumnos participaron dici planeaciones me menciono que ella no habia s al

Se ha identificado que los alumnos no
saben trabajar en equipo porgue no
saben tomar en cuenta las
los integrantes y
escuchar

habia personas que realiz podido planear en toda la semana y le pregunte
los trabajos en equipo. Po:que entonces como le hacian con las actividades,
de 5 alumnos entre ela lo que ella me respondia que los ponia a leer,
elaboraban un cartel del s hacer resumen y pasar dibujos del libro al cuademo
resto de los alumnos realizy que practicamente improvisaba en ese rato.

' que la alumna
la contradigan vy
se hagan como

alumna X comenzd a gritalie a sucyuipu yue am
no se hacian la cosas” asi que se puso debajo de
sumesa a llorar; ante esto la maestra comenzo a
decirle que si seguia le bajaria 1 punto y ella mas
lloraba. Después la maestra dejo que cada
alumno contara su version de la situacion y le
dijo a

X P.J que no siempre las cosas se deben hacer
como ella ordene y que tiene que tomar en
cuenta las ideas de sus demas compareros, alo
cual la alumna contesto “es que siempre me
excluyen”.

Despues platicando con la docente acerca de las
planeaciones me menciono gque ella no habia
podido planear en toda la semana y le pregunte
que entonces como le hacian con las actividades,
a lo que ella me respondia que los ponia a leer,
hacer resumen y pasar dibujos del libro al cuademo
y que practicamente improvisaba en ese rato.

cua wiusnia, sow oo ull Qran problema
porque no saben integrarse, escuchary
respetar las opiniones de sus
companeros.

Algo que me causo mucho impacto fue
cuando la docente menciono que no
habia planeado en toda la semana vy
que improvisaba las actividades
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Lista de cotejo a la docente C.C

Anexo 24

SITUACION

Sl

NO

OBSERVACIONES
Escribir, a qué se refiere el
docente, con respecto a su

eleccion (SiNo)

Alguna vez en su trayecto como
docente ha tenido la necesidad de
explicar las problematicas educativas
de nuestro pais.

Ha presentado dificultades para
construir propuestas didacticas
innovadoras que ayuden a sus
alumnos a lograr los niveles de
aprendizajes esperados.

Ha ostentado dificultades para disefiar
sus secuencias didacticas
fundamentados en argumentos
tedricos (autores)

Al momento de dJiseﬁar, desarrollar y
evaluar el programa educativo que
imparte ha experimentado dificultades.

Ha vivido dificultades en su quehacer
docente.

En algun momento ha experimentado
dificultades en sus procesos de
capacitacion.

En los consejos técnicos cuando
hay algun dialogo sobre las
condiciones de los alumnos

Porque siempre es un reto
adaptarse a las situaciones, es
necesario estar practicando una y
otra hasta que te dé resultado, a
veces una estrategia no le cae
bien al grupo.

Es estar listos con las teorias de
los aprendizajes

El programa educativo no lo puedo
disefiar yo, pero al desarrollar el
programa s un cambio; lo que se
me dificulta es disefiar y acomodar
las rubricas por el tema de que no
estan disefiadas con relacion
numerica, sino niveles de
aprovechamiento (el proceso)
Todas las dificultades que puedas
imaginar como algunos padres de
familia que no aceptan como estan
sus nifios, algunos alumnos con
rezago y las necesidades
educativas especiales requiere
que te prepares mas para atender
a los alumnos, mas que
dificultades retos

Pues si, los tiempos nada mas,
uno que trabaja doble turmo y te
piden que te capacites los
sabados en horarios
extracurriculares.
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Cuando disefia secuencias didacticas
para este grupo ha presentado
dificultades.

Ha experimentado contratiempos para
lograr una reflexion propia acerca de
su practica docencia.

En el proceso de ensefianza con los
alumnos a cargo se le ha dificultado
algo.

Ha requerido realizar visitas externas
con su grupo de alumnos.

Ha expenmentado algun inconveniente
para lograr las metas de aprendizajes
durante las visitas externas.

Ha experimentado obstaculos en &l
proceso de evaluacion de los
aprendizajes de sus alumnos.

Ha presentado obstaculos para que
sus alumnos logran aprender lo que
requieren aprender.

Ha experimentado dificultades en sus

estrategias de ensefianza ante los
requerimientos de la NEM/RECREA.

Si por las diversas necesidades
que se encuentran dentro del
grupo

No contratiempos, pero si mas que
otra cosa, tiempo para tener esos
procesos de estarme revisando y
comparar mis trabajos con mis
companeros de grado

Los diferentes niveles de
aprendizaje de cada nifio y las
situaciones de cuestiones de
necesidades especiales de cada
nifio

Si, la biblioteca para finalizar un
proyecto

El reto de ver que cada nifio tiene
un proceso diferente es que
puedas evaluar al nifio conforme a
su proceso, no conforme a que
logren todos estandarizada mente
ciertos aprendizajes esperados,
que ya no se llaman asi PDA.
Mas que nada las condiciones de
contexto, que faltan mucho a la
escuela, el hecho de los diferentes
canales de aprendizaje porque
tiene que ser una actividad donde
todo tipo de canal de aprendizaje
pueda aprender

Porque es algo nuevo que
sinceramente no he podido
dominar perfectamente y me
cuesta trabajo incorporar
estrategias enlazadas a la NEM y
a las necesidades de todos los
alumnos y sus canales de
aprendizaje.

Mota: se aplico una lista de cotejo a la docente para conocer sobre su proceso de
ensefanza con esto podemos damos cuenta de la situacion que se encuentra dentro

del aula.
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Anexo 25

CODIGO

A DY AL ;Considera que tiene el tiempo suficiente

para realizar la planificacion?

ADYAL-2024- C.C-F-42- C.C “La verdad el tiempo es insuficiente ya que dentro

ADYAL-2024- C.C- F-42-

ADYAL-2024- C.C- F-42-

ADYAL-2024- C.C- F-42-

de mi horario laboral no se puede dedicar tiempo a los
administrativos y a la elaboracion de planeacion y por
las tardes tengo otra plaza”

ADYAL

éutiliza con frecuencia materiales didacticos en la
planeacion dentro del contenido de las tablas de

multiplicar especialmente enla B, 7y &?

C.C sinceramente no los utilizo porque el tiempo no me
es suficiente para elaborarlos, me causa una
inseguridad probar algo nuevo con los chicos por la
reaccion que puedan tener.

A DY AL ¢ Considera el contexto de los alumnos al
momento de planificar?

C.C “En alguna de las ocasiones si lo tomo en cuenta,
pero no me puedo adentrar en las situaciones de cada
alumno.

ADY AL ;Conoce los principios de la NEM para llevar
a cabo la planificacion?

C.C no los conozco del todo bien, de un 100% se
podria decir que conozco un 60% y si tenemos
capacitaciones,
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pero no muy constante porque suelen ver temas
escolares de las situaciones que suceden dentro de la
institucion.
ADY AL ;Dentro de la escuela recibe capacitacion
sobre la NEM?

ADYAL-2024- C.C-F-42- CC: Pocas veces se recibe capacitacion mas a fondo
sobre la nueva escuela mexicana y los proyectos a

trabajar dentro de la planeacion.

Mota: se aplicé una encuesta a la docente para recolectar informacion con el objetivo de
conocer que es lo que conoce de la planificacion segun los criterios de la NEM.
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Anexo 26

Aplicacion de técnica ojos limpios a el Ingeniero R.V.

Planteamiento del problema identificado dentro del aula de clases del grupo de 5” B" de
la escuela primaria José Clemente Orozco.

En una institucion educativa se observd que una docente en ocasiones descarga las
planeaciones de una pagina de internet, pero no las adecua a las necesidades que
presentan los alumnos y en otras ocasiones no las realiza ni la descarga de internet
solamente improvisa las actividades que elaboraran los alumnos en clases. Dichas
actividades son egjercicios de calculo mental, lecturas, reflexiones, textos discontinuos y
copiar dibujos de las lecturas. En conclusion, el problema es la planeacion inadecuada
segun la Nueva Escuela Mexicana.

Recordemos que es importante que los docentes y todo el personal educativo cumplan
con los lineamientos y los objetivos que maneja la Nueva Escuela Mexicana con el fin de
elevar la calidad de la educacion en México. Asi como integrar los contenidos que reflejan
su contexto social, cultural e histonico, para que los alumnos adquieran habilidades y
competencias para la vida diaria; siendo ciudadanos inclusivos, responsables, tolerantes,
solidarios, entre otros.

¢,Usted que solucion implementaria en el problema planteado antes para que la docente
cumpla con los lineamientos de la Nueva Escuela Mexicana ante los alumnos y la
educacion?

+ Realizar un manual donde detalle la implementacion correcta de las actividades,
sin antes recibir capacitacion sobre el uso de dicho manual.

» Contar con una pagina de internet unica para la descarga de actividades, donde
especifique la correcta aplicacion de estas.

« |gualmente, contar con un supervisor que esté pendiente de la aplicacién
correcta de las activades, presente en diferentes clases con diferentes
profesores.
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Tabla de invencion

Anexo 27

A

Ensenantes

Estudiantes

C
Tema de

estudio

D

Entorno

1
Ensenantes
2
Estudiantes
3
Tema de
estudio
4
Entorno
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Anexo 28

Lista de cotejo sesion 1 y 2

Criterios de evaluacion Si No
Responde correctamente los cuestionamientos
Requiere ayuda para responder
Lectoescritura de nameros
Criterios de evaluacion Si No

Escribe correctamente las cantidades planteadas
Tiene dificultades al escribir las cantidades
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Anexo 29

Lista de cotejo sesion 3y 4
Dados

Criterios de evaluacién Si

No

Responde correctamente la multiplicacion
Requiere ayuda para responder

Tarjetas

Criterios de evaluacion

Si

No

Adivina correctamente el numero de la tarjeta

Identifica al menos una multiplicaciéon que dé como resultado el numero de
la tarjeta

Trabajo en libreta

Criterios de evaluacion Si

No

Escribe correctamente todas las multiplicaciones

Resuelve correctamente al menos 80% de las multiplicaciones
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Lista de cotejo sesion 5

Anexo 30

Alumnos

Tabla de multiplicar

Si

No

AAB
JNAI
xXB.Z
XBR
5S.M.CM
EHCVWV
JADS
AGGG
FEGB
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Anexo 31
Lista de cotgjo sesion 5

Criterios Equipo 1 Equipo 2

Comprenden el problema planteado
Identifican los datos correctamente
Resuelven correctamente la multiplicaciéon
Trabajan en equipo de manera organizada
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