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Semblanza personal y profesional
Soy Lizeth Hernandez una profesional comprometida con el desarrollo integral de la

primera infancia. Con seis afios de experiencia en el &mbito de la educacion inicial y
preescolar, he dedicado mi carrera a brindar un entorno educativo enriquecedor, adaptado a
las necesidades y caracteristicas de los nifios en sus primeros afios de vida. Mi pasion por la
educacién y enfoque centrado en el nifio me ha permitido trabajar de manera efectiva con
grupos diversos, promoviendo el aprendizaje a través de actividades ludicas, creativas y
significativas. A lo largo de mi carrera, he tenido el privilegio de acompafiar el desarrollo
integral de nifios y nifias, proporcionando un entorno seguro, amoroso y estimulante que

favorezca su aprendizaje, creatividad y crecimiento emocional.

Siempre he demostrado habilidades excepcionales para disefiar estrategias pedagogicas
innovadoras que favorecen el desarrollo cognitivo, emocional, social y fisico de los nifios.
Mi compromiso con la formacién continua y deseo de actualizarme constantemente me
ha permitido aplicar métodos y enfoques educativos vanguardistas, asegurando que cada
nifio en su sala de atencion reciba la atencion y el acompafiamiento necesarios para su

crecimiento y desarrollo.

Mi enfoque pedagdgico se basa en el respeto, la empatia y el amor hacia cada nifio,
promoviendo métodos de ensefianza que favorezcan el desarrollo de sus capacidades
cognitivas, sociales y emocionales a través de juegos, actividades ludicas y el trabajo en
equipo. Creo firmemente que cada nifio es inico y merece una educacién personalizada que

fomente su curiosidad y amor por el aprendizaje.

Actualmente, me encuentro culminando mis estudios en la carrera de Educacion Inicial y

Preescolar, lo cual me ha permitido profundizar en diversas metodologias educativas y
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estrategias que enriquecen mi practica docente. Mi compromiso es seguir creciendo
profesionalmente y contribuir a una educacion de calidad que permita a los nifios tener un

inicio sélido en su proceso formativo.

Lizeth ha cultivado una excelente capacidad para trabajar en equipo, estableciendo
relaciones de colaboracion con colegas, padres y la comunidad educativa en general. Una
de mis grandes habilidades es crear un ambiente seguro y estimulante donde los nifios se
sienten motivados para aprender y explorar el mundo que los rodea es uno de los pilares de

mi labor docente.

Con una fuerte vocacion de servicio y una firme creencia en la importancia de la educacion
en los primeros afios de vida, yo Lizeth Hernandez sigo comprometida con el bienestar y
el desarrollo de los nifios, formando parte de una generacion de educadores que construye
un futuro mas inclusivo y equitativo para las nuevas generaciones. Estoy convencida de que
la base de una educacidn exitosa comienza en los primeros afios de vida, y es ahi donde
mas impacto podemos generar. Mi objetivo es seguir formando parte de proyectos

educativos que impulsen a las futuras generaciones a desarrollar su maximo potencial.

Asi pues, mi enfoque en el trabajo se basa principalmente y primordialmente en la empatia,
el respeto y el compromiso, procurando siempre establecer vinculos y relaciones de
confianza tantos con los nifios y nifias, sus padres y la comunidad docente en general. Una
de mis habilidades es la escucha la cual me ha permitido ofrecer un apoyo mas
personalizado a cada uno de los alumnos a mi cargo, favoreciendo un ambiente de
aprendizaje inclusivo y respetuoso. Asi como también he podido tener relaciones estrechas
con los padres de familia inclusive apoyandolos ante situaciones complicada, ya que la
mayoria de los nifios a mi cargo son hijos de padres y madres trabajadoras.
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Ademas, mi experiencia me ha permitido ser un puente entre las docentes y la comunidad
escolar en general, ayudando a la implementacion de nuevas estrategias pedagdgicas
adoptadas a cada nivel de desarrolld, aportando ideas para la realizacion de planeaciones y
actividades que puedan favorecer todas las esferas del crecimiento sano. Me siento muy
afortunada porque los avances con cada uno de ellos ha sido favorable a medida que he
tenido los diferentes grupos, desde llevarlos a manejar el control de esfinter, a controlar
emociones, a ser mas sociales y a crear esos vinculos afectivos ante la adaptacion a los

nuevos centros escolares a los que ellos mismos se van a entrenar

A lo largo de mi experiencia, he aprendido a ser flexible y a adaptarme a los cambios,
reconociendo que cada nifio es Unico y que el aprendizaje es un proceso dindmico y

constante. Mi motivacion principal es seguir aprendiendo mas sobre esta noble profesion.

En otras palabras, a lo largo de mis afios de experiencia también he aprendido que el éxito
de los nifios y nifias no solo depende del desarroll6 académico, sino también de un bienestar
emocional y social, por ello es que trabajo de manera conjunta con los nifios, padres de
familia y demas personal docente y de esta misma manera fortalecer a la comunidad
educativa. En mi labor diaria, mi principal enfoque es fomentar relaciones respetuosas y
constructivas, para asi contribuir a u ambiente donde los nifios se sientan escuchado,
amados y valorados y asi poder explotar su potencial al maximo. A través de la observacion
y el acompariamiento he logrado identificar las necesidades individuales de cada nifio y
nifa y busco siempre la manera de apoyar su desarrollo social y emocional, promoviendo

habilidades de trabajo en equipo, respeto mutuo y resolucién de conflictos.

Mi interaccion con los padres y tutores es esencial para crear una red de apoyo, que
garantice que los nifios reciban un acompafiamiento adecuando tantos en la escuela como
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en su hogar que son los lugares donde mas tiempo permanecen, estoy segura que la
educacién no solo se lleva a cabo dentro de las salas de atencion, si no en cada una de las

interacciones que los estudiantes tiene dentro de toda la comunidad educativa

Estoy convencida que un entornos social positivo es clave para el aprendizaje y por ellos
continuo desarrollando mi capacidad para adaptarme a las necesidades de cada uno de ellos,
al tiempo que promuevo un clima de armonia y cooperacién entre todos los miembros de

las institucion.

Esté claro que mi rol como asistente educativo me ha permitido innovar estrategias
pedagdgicas que favorezcan el aprendizaje de los nifios, apoyandome de las demas
docentes para una atencion personalizada y adaptada a las necesidades de cada pequefio. A
través de mi labor, he impulsado un ambiente de responsabilidad, confianza y cooperacion.
Creo firmemente que la educacion es un proceso colectivo que requiere un trabajo
conjunto: docentes, directivo, padres de familia y nifios y nifias quienes juegan el papel méas
importante. También mi experiencia me ha permitido ser un agente de cambio dentro de las
instituciones en las que he laborado, siempre estoy dispuesta a colaborar, a escuchar y a

generar soluciones creativas para mejorar el ambiente escolar.

Con un enfoque centrado en el bienestar de los nifios, he trabajado incansablemente para
apoyar en la creacion de un entorno de aprendizaje inclusivo, donde cada nifio se sienta
valorado y motivado a alcanzar su maximo potencial. Mi compromiso con la institucion es
total, pues entiendo que una escuela exitosa es aquella que logra integrar a todos los
miembros de su comunidad en un propésito comun: el desarrollo integral de los

estudiantes.



En pocas palabras, he dedicado mi labor al acompafiamiento y apoyo integral de los nifios
en su proceso de aprendizaje. Mi enfoque se centra en fomentar una educacion inclusiva,
respetuosa y adaptada a las necesidades individuales de cada infante, lo cual considero

fundamental para su desarrollo académico y personal.

A lo largo de mi trayectoria, he trabajado estrechamente con los docentes para implementar
estrategias pedagdgicas que promuevan un aprendizaje significativo y activo. Mi labor
consiste en apoyar a los infantes no solo en la comprension de su entornos y sus
necesidades basica sino también en el desarrollo de habilidades cognitivas, sociales y
emocionales. He aprendido a identificar las fortalezas y areas de oportunidad de cada nifio,

brindando el acompafiamiento necesario para superar obstaculos y avanzar en su ensefianza.

Ademaés, he procurado estar siempre en constante actualizaciéon pedagdgica, buscando
nuevas herramientas y enfoques que permitan enriquecer el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Considero que el trabajo en equipo con los docentes es clave para garantizar
que los infantes reciban el apoyo necesario, tanto dentro como fuera de las salas de
atencion. Mi capacidad para observar y comprender las necesidades individuales me
permite intervenir de manera eficaz, asegurando que cada nifio reciba la atencién

personalizada que merece.

Con un profundo respeto por la diversidad de estilos de aprendizaje, mi objetivo es
contribuir a crear un entorno pedagdgico que valore la creatividad, el pensamiento critico y
la colaboracion, preparando a los infantes para enfrentar los retos del futuro con seguridad

y confianza.



Problema articulador
La primera infancia, que abarca desde el nacimiento hasta los seis afios, es un periodo

crucial en el desarrollo humano. Durante estos afios, el cerebro de los nifios experimenta un
crecimiento y una plasticidad extraordinarios, lo que les permite aprender rapidamente y

formar las bases para su futuro.

La importancia de esta etapa radica en que es cuando se desarrollan las habilidades
cognitivas, emocionales, sociales y fisicas que influiran en el resto de la vida de una
persona. Un entorno positivo, seguro y estimulante durante la primera infancia puede
mejorar el rendimiento académico y emocional en etapas posteriores, mientras que la falta

de apoyo o el abuso pueden generar consecuencias negativas en el desarrollo.

Algunos aspectos clave de la importancia de la primera infancia son: Desarrollo cerebral:
El cerebro se desarrolla con rapidez y en gran medida depende de las experiencias que el
nifio vive en estos primeros afos, asi como las habilidades cognitivas: Los nifios aprenden
a través de la interaccién con su entorno. Su capacidad para resolver problemas, aprender el
lenguaje y tomar decisiones se construye en esta etapa, el desarrollo emocional y social:
Durante los primeros afios, los nifios comienzan a comprender sus emociones y las de los
demas, lo que les ayuda a formar relaciones saludables y bases de la salud fisica y mental:
Una nutricion adecuada, el afecto y la atencion temprana contribuyen a una mejor salud

fisica y mental durante la vida adulta.

El apoyo adecuado en la primera infancia tiene el potencial de marcar una diferencia
significativa en la vida de los nifios, proporcionandoles las herramientas necesarias para un

desarrollo 6ptimo.



Por otro lado, las guarderias juegan un papel esencial en el desarrollo de los nifios
pequenfios, especialmente en la primera infancia. Estas instituciones no solo ofrecen un lugar
seguro Yy estructurado para que los nifios permanezcan mientras sus padres trabajan, sino

que también contribuyen significativamente a su desarrollo emocional, social y cognitivo.

Propositos generales de las guarderias:

1. Desarrollo integral: Las guarderias estan disefiadas para ofrecer experiencias que
estimulan el desarrollo cognitivo, emocional y fisico de los nifios. A través de actividades
educativas y recreativas, los nifios aprenden habilidades clave como el lenguaje, la

resolucion de problemas y las interacciones sociales.

2. Socializacion: En un entorno de guarderia, los nifios tienen la oportunidad de interactuar
con otros nifios, lo que les ayuda a desarrollar habilidades sociales como compartir,

cooperar Yy resolver conflictos. Esto contribuye al desarrollo de su inteligencia emocional.

3. Estimulacidn cognitiva: Muchas guarderias tienen programas educativos que estimulan
la creatividad, el pensamiento critico y el aprendizaje de habilidades basicas como el
reconocimiento de colores, formas, nimeros o letras, lo que facilita la preparacion para la

educacion formal en la escuela primaria.

4. Apoyo emocional y afectivo: Las guarderias ofrecen un espacio donde los nifios pueden
sentirse cuidados y apoyados emocionalmente. Los cuidadores o educadores de las
guarderias brindan afecto, seguridad y consistencia, lo cual es crucial para el bienestar

emocional de los nifos.

5. Facilitar la conciliacién familiar y laboral: Las guarderias también cumplen una funcion

importante para las familias, especialmente para los padres que trabajan. Al proporcionar un
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espacio seguro y confiable para los nifios, las guarderias permiten a los padres equilibrar

sus responsabilidades laborales y su vida familiar.

6. Desarrollo de habitos y rutinas: Las guarderias ensefian a los nifios a seguir rutinas, como
horarios para las comidas, las siestas y las actividades. Esto les ayuda a desarrollar habitos

de autonomia, disciplina y organizacion que les seran utiles a lo largo de su vida.

En resumen, las guarderias son fundamentales no solo para el cuidado y bienestar de los
nifios, sino también para su desarrollo integral en una etapa crucial de su vida. Ademas,
ofrecen a las familias un entorno de apoyo y confianza que facilita la conciliacion de la vida

laboral y familiar.

Dicho esto, En la estancia infantil Alkacina, ubicada en el area urbana de la alcaldia
Iztapalapa, en la ciudad de México. Perteneciente a las estancias infantiles subrogadas de
imss servicio gratuito para padres y madres derechohabientes del instituto mexicano del

seguro social.

La escuela tiene una plantilla de personal completa con 15 docentes frente a las diferentes
salas de atencion, una coordinadora del area educativa, una educadora, una enfermera, una
nutridloga, una directora, tres personas de cocina , dos de intendencia y una de vigilancia

cubriendo asi el 100% del personal.

La alcaldia Iztapalapa es una de las demarcaciones mas grandes y densamente pobladas de

la Ciudad de México. Segun datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

(INEGI), Iztapalapa cuenta con una poblacion que supera los 1.8 millones de habitantes, de
los cuales una gran parte pertenece a sectores de clase trabajadora y enfrentan condiciones

de vulnerabilidad social y econdémica. Este contexto hace que Iztapalapa sea un area de
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gran necesidad de servicios sociales, entre los cuales destaca la atencion infantil y el

cuidado de menores.

Las guarderias subrogadas del IMSS son instituciones de cuidado infantil que estan bajo la
administracion del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), pero que operan a través
de terceros, como empresas o particulares que cumplen con ciertos requisitos establecidos
por el IMSS. Estas guarderias son fundamentales para las trabajadoras y trabajadores
asegurados, quienes tienen derecho a acceder a un espacio donde sus hijos puedan recibir

atencion educativa y de desarrollo en un entorno seguro y adecuado.

En Iztapalapa, la necesidad de este tipo de servicios es particularmente importante, dado
gue muchas personas en esta alcaldia son parte de la economia informal o tienen trabajos
que requieren jornadas largas. Las guarderias subrogadas del IMSS ofrecen una opcion
accesible para que las madres y padres trabajadores puedan tener un respiro e sus

responsabilidades laborales, sin preocuparse por la seguridad y bienestar de sus hijos.

Ademas, estas guarderias son una respuesta a las politicas de inclusion y equidad del
gobierno federal, que buscan reducir la brecha de género en el acceso a empleo y bienestar,
proporcionando a las mujeres, en su mayoria, una opcién para continuar con su desarrollo

profesional mientras sus hijos son cuidados de manera integral.

En términos de infraestructura, las guarderias subrogadas del IMSS en Iztapalapa suelen
contar con instalaciones adecuadas para la atencion de nifios desde los 45 dias de nacidos
hasta los 4 afios de edad. Estas guarderias estan reguladas por el IMSS, lo que garantiza que

cumplan con normas de seguridad, higiene y calidad educativa.
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En relacidn con la infraestructura de la escuela se cuenta actualmente con seis salas de
atencion para las diferentes edades de cada nifio y nifia, dos comedores para la atencion de
lactantes y otra para maternales y primer grado de preescolar, también cuenta con el area de
cocina donde se preparan alimentos y bebidas para el consumo de los nifios, también cuenta
con una enfermeria, un patio de juegos y dos bafios multiples de nifia y nifio asi mismo con
el del personal, asi pues cuenta con el area de recepcion de los nifios y un espacio de area
administrativa, comedor de docentes y un jardin donde se realizan diversos tipos de

actividades.

La sala de atencion de lactante A'y B, cuenta con cuneros donde los bebes tomas su siesta
asi como también sillitas porta bebe donde las docentes pueden realizar sus actividades,
cuenta con un cambiador para realizar sus actividades higiénicas, un lavamanos con agua
caliente y fria para poder realizar el lavado de manos y cara, también se encuentran tapetes
de fomy y una alberca de pelotas, una barra de equilibrio y un espejo donde los bebes
realizan diversas actividades entre ellas la estimulacion temprana, en esta misma sala se
encuentra la puerta de emergencia la cual conecta directamente con el punto de reunién en

caso de cualquier desastre natural.

La sala de Lactante C y Maternal A, cuenta con un cambiador, area de juego, un escenario
de biblioteca y otro de construccion, una barra de equilibrio y un espejo donde los nifios y
nifias comienzan a realizar sus primeros acercamiento con el arte como la pintura, la danza,
etc. Finalizando con el area de control de esfinter en donde podemos encontrar un
lavamanos y varias nicas para poder realizar este proceso, ademas de colchonetas y sabanas

donde los nifios pueden tomar su siesta.
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En la sala de Maternal B1, podemos encontrar distintos escenarios como el de la biblioteca,
construccion, nimeros y formas, cada uno de ellos cuenta con diversos materiales que
ayudan a la elaboracion de actividades variadas para los nifios, también cuenta con un
cambiador, mesas y sillas las cuales se ocupan también para diversas actividades, también
colchonetas y sabanas donde los nifios toman su siesta y por Gltimo una puerta de
emergencia, cabe sefialar que esta es la Unica sala que se encuentra en la parte inferior del

inmueble

Se cuenta con los servicios basicos de energia eléctrica, agua potable, drenaje y de
comunicacion como lineas telefonicas e internet, estos ultimos financiados por proveedores

privados.
La alcaldia Iztapalapa cuenta con diferentes centros culturales en los que se destaca
“parque ecoldgico Cuitlahuac” se trata de un lugar con una extension de 145 hectéreas y

12 secciones, en donde se pueden encontrar areas de juego infantiles, un estadio de béisbol,
carriles para bicicletas, etc. Se ha catalogado como una zona hidrogeoldgica con capacidad
regenerativa de ecosistemas, la mayoria de la infraestructura del lugar fue elaborada con

material reciclado.

En cuanto a los alumnos, en el ciclo escolar 2024-2025 lo iniciamos de acuerdo con la
estadistica con un total de 80 alumnos, siendo MA la sala de atencién con mayor demanda
para este ciclo, también pudimos observar que dentro de nuestra comunidad escolar la
mayoria de los padres de nifios y nifias son trabajadores de tiempo completo por lo que
estos son cuidados por algun otro familiar siendo los mas comunes abuelos, seguidos de

tipo u hermanos mayores.
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Asi como también, después de algunas entrevistas realizadas a los padres de familia
pudimos darnos cuenta que nuestra poblacion cuenta con padres que rondan las edades
entre los 18 afios y 30 afios siendo estos ultimos la parte mas baja de la poblacién por ellos
es que algunas de las actividades se pueden ver afectadas desde las faltas consecutivas,

rezago educativo y asi llevar a la desercion.

En relacion con el SIAG (sistema de informacion y administracion de guarderias) las salas
de atencion estan casi saturadas, teniendo asi en Lactantes A un total de 3 nifios, Lactante
B, 5 nifios, Lactante C, con 8 nifios, Maternal A con 8 nifios, Maternal B1 con un total de
18 nifios, Maternal B2, 22 nifios, Maternal C1 con 15 nifios y Maternal C2 con 11 nifios
dando en total el 90% de la poblacién ya que la guarderia cuenta con una capacidad de 100
nifios.

En relacién al género el 51% de la poblacion son hombres y el otro 49% son mujeres, segun
algunas entrevistas con los padres de familia tenemos nifios y nifias con los diferentes tipos
de aprendizaje como aprendizaje auditivo: los que prefieren la informacion que se escucha,
suelen tener buena memoria y participan en debates, los de aprendizaje kinestésico: son
aquellos que prefieren aprender a través de las sensaciones y movimientos del cuerpo y por

ultimo los de aprendizaje visual: que prefieren la informacién representada graficamente.

La guarderia subrogada del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) tiene como
objetivo proporcionar un espacio seguro Yy educativo para el desarrollo integral de los hijos
e hijas de los trabajadores derechohabientes del IMSS, en un entorno que fomente su
crecimiento fisico, emocional, social y cognitivo. Como parte de la red de servicios del
IMSS, esta guarderia se rige por los lineamientos establecidos por el instituto, pero
operando bajo la modalidad de subrogacion, lo que implica que su gestion administrativa y
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operativa se lleva a cabo a través de una entidad externa especializada, encargada de

asegurar la calidad del servicio.

La guarderia esta comprometida con ofrecer un ambiente adecuado para el aprendizaje y
cuidado infantil, con personal capacitado y estrategias pedagdgicas que se alinean con los
principios del IMSS en cuanto a la atencion infantil. Ademas, la subrogacion permite que la
guarderia mantenga altos estandares de calidad en la atencion, adaptandose a las

necesidades especificas de los nifios y a las exigencias de los padres trabajadores.

En este contexto, se busca garantizar que los servicios sean accesibles para las familias
derechohabientes, promoviendo la seguridad, el bienestar y el desarrollo de los menores,
con un enfoque en la inclusion, el respeto a la diversidad y el fortalecimiento de los valores

de la comunidad.

Las guarderias de IMSS son supervisadas en diversas areas para garantizar que se brinde
atencion de calidad y oportuna a los nifios y nifias por medio de los Departamentos de

Guarderias de cada delegacion quienes hacen cumplir los siguientes puntos:

" Verifican que se aplique correctamente la normatividad

" Detectan riesgos en la seguridad de los nifios y nifias

[ Brindan asesorias para corregir riesgos

Por estas razones y observando que uno de los principales problemas dentro del centro de
trabajo es la adaptacion de los nifios y nifia, quiero sustentar con los siguientes autores
quienes nos hablan sobre estos procesos, asi como sobre el apego a las nuevas figuras de

agentes educativos y al desapego a su primer vinculo cercano (la familia)
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Jean Piaget fue un psicélogo suizo conocido por su teoria del desarrollo cognitivo, la cual
se basa en cémo los nifios adaptan su pensamiento y conocimiento a su entorno mientras

crecen. Segun Piaget, los nifios pasan por etapas de desarrollo donde se van enfrentando a
nuevos desafios, y para adaptarse a estos, utilizan dos procesos clave: asimilacion y

acomodacion.

Asimilacién: Cuando el nifio utiliza algo que ya sabe para entender nueva informacion. Por
ejemplo, si un nifio sabe como jugar con una pelota, cuando le presentan una pelota mas

grande, la usa de manera similar a como usaba la pequefia.

Acomodacion: Cuando el nifio tiene que cambiar sus esquemas o0 ideas previas para
adaptarse a algo nuevo. Usando el mismo ejemplo, si el nifio no puede jugar con la pelota

grande de la misma forma, tendra que aprender a jugar con ella de manera diferente.

En el contexto de los nifios de la estancia infantil Alkacina en la sala maternal C1, con
nifios de tres afios, estos procesos de adaptacion se pueden observar en su interaccién con
los objetos y las actividades del entorno. Los nifios de esta edad estan en la etapa pre
operacional segun Piaget, donde comienzan a pensar de manera mas simbolica y creativa,
pero todavia tienen un pensamiento centrado en si mismos (egocentrismo) y pueden tener

dificultades para ver las cosas desde la perspectiva de otros.

Por ejemplo, en actividades de juego o interaccion con sus compafieros, los nifios podrian
asimilar nuevas experiencias o0 acomodar sus esquemas sobre las reglas del juego o las
relaciones sociales. En esta etapa, también es fundamental fomentar un entorno que desafie
su pensamiento y promueva el aprendizaje a traves del juego y la exploracion, lo que les

ayuda a construir y reorganizar sus conocimientos.
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John Bowlby fue un psicologo britanico que desarrollé la teoria del apego, la cual destaca
la importancia de las relaciones tempranas con los cuidadores (generalmente la madre) en
el desarrollo emocional y social de los nifios. Segun Bowlby, los nifios nacen con una
necesidad innata de formar un vinculo cercano y seguro con sus cuidadores. Este apego
sirve como base para el desarrollo de la confianza y la seguridad, y juega un papel crucial

en cémo los nifios se relacionan con el mundo exterior.

Bowlby identifico varias fases en el apego, pero en el caso de los nifios de tres afios, ellos
ya han formado un apego seguro o inseguro con sus cuidadores. Los nifios con un apego
seguro confian en que su figura de apego (padre, madre, educador) estara alli para cuidarlos
y apoyarlos, lo que les permite explorar su entorno con mayor confianza y adaptarse mejor

a nuevas situaciones, como el entorno escolar.

En el contexto de los nifios de la estancia infantil Alkacina en la sala maternal C1, con
nifios de tres afios, la adaptacion al entorno escolar dependera mucho del tipo de apego que
tengan. Si estos nifios tienen un apego seguro con sus cuidadores, es probable que se
sientan méas cémodos al separarse de sus figuras de apego al llegar al entorno escolar, ya
que confian en que estaran bien cuidados y protegidos. Esto les permitira explorar,

interactuar con sus comparieros y aprender de manera mas efectiva.

Por otro lado, si los nifios tienen un apego inseguro (por ejemplo, si se sienten rechazados o
si no tienen la certeza de que sus cuidadores estaran alli para ellos), podrian sentirse mas
ansiosos, retraidos o mas dependientes de la figura de apego, lo que dificultaria su

adaptacion al entorno escolar.
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En resumen, la teoria del apego de Bowlby subraya la importancia de un vinculo afectivo
seguro para que los nifios puedan adaptarse adecuadamente a nuevas situaciones, como la
escuela. Para los nifios de tres afios en la sala maternal C1, crear un ambiente afectivo,
calido y seguro puede ser clave para su desarrollo emocional y su capacidad para adaptarse

y aprender en el entorno escolar.

David R. Richie no es tan conocido por una teoria especifica sobre el desapego, pero si te
refieres a la idea de "desapego" en términos psicologicos, es posible que estés pensando en
temas relacionados con el desapego emocional o el concepto de separacion de los nifios de
sus cuidadores. En este contexto, el desapego hace referencia a la capacidad de los nifios de
separarse emocionalmente de sus figuras de apego, lo cual puede ocurrir de diferentes

formas y con distintos efectos dependiendo de su desarrollo emocional.

Aunque no es una teoria formalmente conocida bajo su nombre, el concepto de desapego se
puede asociar con la idea de que, a medida que los nifios crecen y desarrollan una mayor
independencia, aprenden a manejar y regular sus emociones en situaciones de separacion.
Este proceso es clave para su adaptacion a nuevas situaciones, como entrar al entorno

escolar.

En relacion con los nifios de tres afios en la estancia infantil Alkacina en la sala maternal
C1, el proceso de desapego se puede observar cuando los nifios comienzan a separarse
emocionalmente de sus cuidadores para adaptarse a la escuela y a sus educadores. A los tres
afios, los nifios estan en una etapa de transicién, donde todavia dependen mucho de sus
cuidadores para sentirse seguros, pero también comienzan a tener mayor autonomia y

capacidad para explorar el mundo fuera de casa.
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Si los nifos tienen dificultades con el desapego, como mucha ansiedad al separarse de sus
padres o cuidadores, podrian experimentar mas dificultades para adaptarse al entorno
escolar, especialmente al inicio. Esto puede traducirse en llanto, miedo o rechazo al ira la

escuela.

Por otro lado, si los nifios han desarrollado una capacidad de desapego emocional
saludable, es decir, pueden separarse de sus cuidadores sin angustia extrema, estaran mas

dispuestos a explorar, socializar y participar en las actividades del aula con confianza.

En resumen, el desapego emocional es un proceso que ayuda a los nifios a ganar
independencia y adaptarse a nuevos entornos. Para los nifios de tres afios en la sala maternal
C1, el apoyo vy la orientacion de los educadores y cuidadores son clave para facilitar una
transicion suave y segura al entorno escolar, ayudandoles a manejar las emociones

relacionadas con la separacion y a adaptarse de manera efectiva a su nuevo entorno.

Para finalizar, las teorias de Piaget, Bowlby y Richie coinciden en resaltar la importancia de
un ambiente afectivo y estimulante para el desarrollo de los nifios y nifias. Es asi como, en
la estancia infantil Alkacina, estas teorias las aplicamos mediante la creacion de un entorno
seguro, interactivo y desafiante donde los nifios y nifias de la sala maternal C1 tengan la
oportunidad de explorar, desarrollar relaciones afectivas solidas y aprender a través del

juego y la interaccion social.
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Evidencia 1
Inicialmente, los agentes educativos son todas aquellas personas que atienden a los nifios y

nifias en espacios institucionales de la primera infancia: tal es el caso de educadores
profesionales, auxiliares de servicio y demés profesionales como psicélogos que dan apoyo

especializado de acuerdo con las necesidades de cada nifio y nifia.

Ademas, es un papel muy importante porque permite al educador explorar y aprovecharse
del desarrollo infantil de los nifios y nifias permitiendo que se conozcan, es decir; se

descubren a través del desarrollo de sus capacidades sin importar la edad que tienen.

Asi mismo, es el encargado de promover el desarrollo de sus competencias, como también
con intencion de crear espacios educativos significativos, saber observar a los nifios en sus
desempefios cotidianos, conocer sus saberes previos y proporcionar la actividad fisica del

nifio mediante juegos y exploracion. Acompafar con intencion, los nifios y nifias tienen la
capacidad que les permiten ir desarrollando competencias, ponerlas en practica y encontrar

situaciones que los reten.

Por lo tanto, el papel de agente educativo es primero reconocer las capacidades y, desde la
cotidianidad, acompariarlos activamente en el descubrimiento y desarrollo de sus

competencias a través de acciones intencionadas significativas y pertinentes.

Acompafiar con intencién significa orientar, haciendo seguimiento a las actividades,
proponer situaciones, retos o tareas que de manden soluciones y generen conflictos que
ellos deban resolver, que los haga interactuar con el mundo, con los demas, y que a través
de la reflexidn, logren la transformacion y movilizacion de los recursos cognitivos, sociales

y afectivos que les son propios.
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Crear espacios educativos significativos, se puede entender como un ambiente de
aprendizaje estructurado generador de multiples experiencias para los nifios y las nifias. Se

trata de una situacion o conjunto de situaciones que facilitan el aprendizaje.

Los bebés, nifios y nifias menores de cinco afios tienen contacto permanente con adultos
que satisfacen sus necesidades basicas en la cotidianidad. Entre ellos estan en primer lugar

sus padres, hermanos y otros miembros del nucleo familiar inmediato.

Los cuidadores, quienes de forma permanente o esporadica asumen la atencién de los
bebes, nifios o nifias, ya sea en la casa del bebe o en la del cuidador. Todas estas personas
que interacttan de una u otra manera con el nifio y la nifia agencian su desarrollo, aunque
no lo hagan intencionalmente. Por esto se les llama “agentes educativos” y estan
involucrados en la atencién integral de nifios y nifias menores de cinco afios. Estos deben
ejercer el principio de corresponsabilidad que nos impone la ley tanto a la familia, como al

Estado y a la comunidad.

Dada la diversidad de perfiles que abarca el concepto de agente educativo (personal de
servicio, miembros de la comunidad, familiares o profesionales que se encuentren
vinculados al sector de proteccion, nutricion, salud o educacidn) es importante implementar
acciones de formacion que, con un enfoque intersectorial y diferenciado, hagan posible que

cualquier interaccién con los nifios y las nifias tenga una intencion educativa.

Por otro lado, la familia es el primer entorno educativo del nifio. Los padres y cuidadores
tienen una influencia clave en los primeros aprendizajes y en la construccion de valores,

habilidades emocionales y sociales.
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La familia establece la base del desarrollo afectivo, afectando profundamente el bienestar y
el desarrollo integral del nifio. La interaccion entre la familia y los agentes educativos es
esencial, ya que una colaboracion efectiva entre ambos promueve el desarrollo 6ptimo de

los nifios en sus primeros anos.

Los agentes educativos desempefian un papel crucial en el desarrollo de los nifios en la
primera infancia. Estos agentes incluyen a padres, maestros, cuidadores y otros miembros
de la comunidad que interactGan con los nifios durante los primeros afios de vida. A
continuacion, se describe como influyen estos agentes en el desarrollo infantil, basandose

en teorias y estudios relevantes.

1. Influencia de los padres y cuidadores: Los padres y cuidadores son los primeros
agentes educativos con los que los nifios interactdan. Su papel es fundamental para
el desarrollo emocional y cognitivo de los nifios. La investigacion ha demostrado
que el estilo de crianza, las interacciones emocionales y el apoyo temprano en el
hogar tienen un impacto significativo en el desarrollo del lenguaje, la autoestima y
las habilidades sociales de los nifios (Feldman, 2019). La relacion segura y afectiva
que los padres proporcionan promueve la exploracion y el aprendizaje.

2. Elrol de los educadores en la educacion infantil: Los educadores en las primeras
etapas, como los maestros de preescolar, también tienen un impacto significativo en
el desarrollo cognitivo y social de los nifios. Un entorno educativo de calidad
estimula el aprendizaje, la creatividad y el pensamiento critico. Segun el enfoque de
Vygotsky (1978), la interaccion social es esencial para el aprendizaje. Los

educadores actian como mediadores del conocimiento, ayudando a los nifios a
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adquirir nuevas habilidades y a desarrollar sus capacidades cognitivas mediante la
interaccion y el juego.

3. Lacomunidad y otros agentes sociales: Los nifios también aprenden de la
comunidad y de otros agentes sociales, como familiares extendidos, amigos y
vecinos. Estos actores contribuyen al desarrollo de valores, normas sociales y
habilidades interpersonales. La cultura en la que los nifios crecen, asi como las
experiencias compartidas dentro de su comunidad, también son fundamentales para

su formacion social y emocional (Bronfenbrenner, 1994).

Paulo Freire, uno de los pedagogos mas influyentes del siglo XX, concibe a los agentes
educativos como actores fundamentales en el proceso de ensefianza-aprendizaje, pero con
una vision critica y transformadora. En su obra mas conocida, Pedagogia del oprimido
(1970), Freire desafia la concepcion tradicional de educacion como un proceso
unidireccional, en el que el maestro simplemente transmite conocimientos a los estudiantes
(lo que ¢l llama “educacion bancaria”). En lugar de eso, Freire promueve una educacion
liberadora, donde los agentes educativos, tanto maestros como estudiantes, estan

comprometidos activamente en la construccion del conocimiento.

Concepcion de los agentes educativos segun Freire:

1. El maestro como facilitador del conocimiento: Para Freire, el maestro no es el Gnico
poseedor del conocimiento, sino un mediador que facilita el aprendizaje. El
educador debe actuar como un “compafiero de viaje” en el proceso educativo, en el
cual tanto él como los estudiantes aprenden y ensefian. El educador debe motivar a
los estudiantes a cuestionar, reflexionar criticamente sobre el mundo y desarrollar
una conciencia critica sobre su realidad social y politica.
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2. El estudiante como sujeto activo: En el enfoque de Freire, los estudiantes no son
receptores pasivos de informacion, sino sujetos activos que tienen conocimientos
previos y experiencias que enriquecen el proceso educativo. Freire destaca la
importancia de que los estudiantes se reconozcan como sujetos de su propio
aprendizaje, capaces de transformar su entorno. El conocimiento se construye de
manera dialdgica, en un proceso de intercambio y reflexion mutua entre los agentes
educativos.

3. El proceso dial6gico: Freire enfatiza la importancia de la relacion dialdgica entre el
maestro y el estudiante. En lugar de una educacion vertical y jerarquica, propone
una relacion horizontal en la que ambos, educador y educando, se encuentran en un
proceso de aprendizaje reciproco. Este enfoque promueve el respeto mutuo, la
escucha activa y el didlogo como herramientas para la liberacion y la
transformacion social.

4. Educacion como acto politico: Freire concibe la educacion como un acto
profundamente politico, ya que el proceso educativo tiene el poder de transformar la
sociedad. Los agentes educativos, al promover una educacién critica y liberadora,
contribuyen a la creacion de una conciencia critica que permita a los individuos
comprender y cuestionar las estructuras de poder y opresion presentes en su

entorno.

En resumen, Paulo Freire concibe a los agentes educativos como figuras claves que deben
estar comprometidas con la transformacion social a través de una educacion critica y
liberadora. Los educadores son facilitadores de conocimiento, pero también deben ser co-

creadores del aprendizaje, fomentado un entorno de reflexion critica y participacion activa.
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Ademas considera fundamental la interaccion entre la escuela, la familia y la comunidad
como elementos esenciales en el proceso educativo. Asi mismo, los agentes educativos en
el entorno de la primera infancia desempefian un papel fundamental en el desarrollo

integral de los nifios y nifias estas funciones son diversas y abarcan varias areas clave:

C Promocion del desarrollo cognitivo: facilitan el aprendizaje de conceptos basicos,
resolucion de problemas mediante actividades ludicas y el juego adaptada a su edad y

entornos

C Desarrollo socioemocional: ayudan a los nifios a identificar y gestionar sus
emociones, fomentar la empatia, la responsabilidad y el respeto a los demas para interactuar
de manera positiva con sus compafieros, el trabajo en equipo y la resolucién de problemas

son esenciales en este proceso

C Estimulacion sensorial y motora: apoyan el desarrollo fisico y motora través de
actividades que involucren el uso de los sentidos y el movimiento, esto incluye juegos que

favorecen la coordinacién, la motricidad fina y gruesa.

C Creacion de un entorno seguro: deben generar ambientes de confianza y seguridad
donde los nifios se sienta protegidos, valorados, promoviendo el bienestar fisico y

emocional.

C Fomento de la curiosidad y la creatividad: incentivan el pensamiento creativo y la
exploracion a traves de las actividades que despiertan la curiosidad de los nifios como el

arte, la masica y el juego simbolico.
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C Colaboracién de los padres de familia: es fundamental trabajar de manera conjunta
con los padres o cuidadores para asegurar una continuidad del aprendizaje y el bienestar

emocional de cada nifio, proporcionando orientacién y apoyo.

C Fomento de habitos saludables: ensefiar a los nifios sobre la importancia de la buena
alimentacion, el ejercicio fisico y el descans6 adecuado promoviendo practicas que

favorezcan la salud y el bienestar.

Estas funciones son fundamentales para sentar las bases de un desarroll6 sano y equilibrado
en los primeros afios de vida, que son determinantes para el aprendizaje y el desarrollo

futuro del nifio.

El agente educativo llega a desarrollar una mirada con intencionalidad pedagogica: se
vuelve capaz de mirar mas alla de lo obvio, comprender lo no dicho y explicar lo no
explicito, al observar y compartir con nifias y nifios la curiosidad y entusiasmo por
descubrir. En diferentes instituciones de Educacién Inicial en el pais, atender a bebés y
nifios de 0 a 3 afios implica reconocer como determinados procesos fisicos, emocionales e

intelectuales estan entrelazados en su experiencia inmediata.

En contextos familiar, institucional y/o comunitario, atender a bebés y nifios pequefios
implica reconocer como determinados procesos fisicos, emocionales e intelectuales estan
entrelazados en su experiencia inmediata. La tarea del agente educativo es propiciar
ambientes estimulantes donde los nifios y las nifias se sientan incluidos en una red de
relaciones, integrantes de un ambiente fisico y emocionalmente seguro, donde el adulto esté

dispuesto a favorecer un entorno de comunicacion, investigacion, participacion, arte y
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juego que conduce al aprendizaje, y apoyarles con experiencias retadoras para que su

cerebro organice las estructuras que les permitan el desarrollo de sus capacidades.

Los agentes educativos son todas las personas y entidades que intervienen en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, contribuyendo al desarrollo integral del estudiante. Estos agentes no
solo incluyen a los docentes, sino también a otros actores que desempefian un papel clave

en el entorno educativo.
Los principales agentes educativos y sus funciones son:

1. Docentes: Son los encargados de impartir los conocimientos, fomentar habilidades y
valores en los estudiantes. Su funcion es facilitar el aprendizaje, guiando a los
alumnos en su desarrollo cognitivo, social y emocional.

2. Estudiantes: Son los principales beneficiarios del proceso educativo. Su funcion es
participar activamente en su propio aprendizaje, esforzandose por adquirir
conocimientos, habilidades y actitudes que les permitan desarrollarse de manera
integral.

3. Familia: Es un agente fundamental en la educacién, ya que influye directamente en
el desarrollo emocional y social del estudiante. La familia proporciona el apoyo
emocional, la orientacién y los valores que complementan el proceso educativo
formal.

4. Administradores y directivos: Son responsables de la organizacion, gestion y
supervision del entorno educativo. Su funcidn es garantizar que los recursos sean

adecuados y que las condiciones de ensefianza sean Optimas para el aprendizaje.
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5. Comunidad: Incluye a las instituciones sociales, culturales y econémicas que
influyen en la educacion. La comunidad puede ofrecer recursos, actividades

extracurriculares y experiencias que enriquecen el proceso educativo.

Como se ha dicho, los agentes educativos son fundamentales para la formacion de los
estudiantes, cada uno con funciones especificas que, en conjunto, aseguran un entorno de

aprendizaje integral y efectivo.

Personalmente, me doy cuenta de que la funcion del agente educativo va mas alla de
transmitir conocimientos. Los docentes, por ejemplo, tienen la responsabilidad de ser
modelos a seguir, de inspirar y motivar a los nifios y nifias , de ayudarles a descubrir su
potencial y de guiarlos en su desarrollo no solo académico, sino también emocional y
social. Los padres, por su parte, son los primeros educadores y tienen una influencia crucial
en la formacion de valores, actitudes y comportamientos desde los primeros afios de vida.
La importancia de trabajar en conjunto entre los diferentes agentes educativos es esencial.
Un ambiente educativo positivo es aquel en el que padres, docentes, compafieros y otros
profesionales estan alineados en un mismo propasito: fomentar el bienestar y el crecimiento
de los estudiantes. Ademas, la funcidn de estos agentes no se limita solo al aula, sino que se
extiende a la comunidad y a la sociedad en general, pues la educacion tiene un impacto

directo en la construccion de un futuro mas justo y equitativo.

En mi opinion, para que los agentes educativos cumplan sus funciones de manera eficaz, es
necesario que se reconozca su labor, se les brinden herramientas adecuadas y se fomente
una colaboracion constante entre todos. La educacion es un proceso colectivo que requiere
de todos los involucrados trabajando en armonia para que los estudiantes puedan desarrollar
todo su potencial y enfrentar los desafios del mundo actual.
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En conclusidn, los agentes educativos desempefian un papel fundamental en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, ya que son los encargados de facilitar la adquisicién de
conocimientos y habilidades en los estudiantes. Estos agentes incluyen a docentes,
familiares, comparieros de clase, instituciones educativas y la comunidad en general, cada
uno con funciones especificas pero interrelacionadas. Los docentes son los principales
facilitadores del conocimiento, mientras que los padres y la comunidad proporcionan el
entorno de apoyo necesario para el desarrollo integral del alumno. En conjunto, estos
agentes deben trabajar de manera colaborativa, promoviendo un enfoque integral que
favorezca no solo el aprendizaje académico, sino también el desarrollo social, emocional y

ético del estudiante
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Evidencia 2

Inicialmente, la educacion preescolar es una etapa crucial en el desarrollo cognitivo,
emocional y social de los nifios, que prepara la base para su educacion futura. En muchos
paises, se han establecido marcos curriculares para guiar la ensefianza en este nivel
educativo, promoviendo un enfoque integral del desarrollo infantil. Los marcos curriculares
definen los objetivos, los contenidos y las metodologias que deben implementarse para

garantizar que los nifios reciban una educacion de calidad desde sus primeros afos.

La educacion preescolar tiene como objetivo promover el desarrollo integral de los nifios
mediante actividades que estimulen su pensamiento, su creatividad, su autonomia y su
capacidad para socializar. Los marcos curriculares en este nivel educativo proporcionan
directrices claras que guian a los educadores en la planificacion y ejecucion de las
actividades educativas y ludicas, asegurando que todos los aspectos del desarrollo infantil

sean cubiertos adecuadamente (Ministerio de Educacién de Chile, 2021).

Asi mismo, los marcos curriculares de la educacion preescolar son documentos oficiales
que guian el disefio y la implementacion de programas educativos dirigidos a nifios y nifias
de 3 a 6 afios, en su etapa previa a la educacion primaria. Estos marcos buscan promover el
desarrollo integral de los nifios, abarcando aspectos cognitivos, emocionales, sociales y

fisicos, a través de un enfoque flexible, inclusivo y adaptado a las necesidades de cada nifio.
Los elementos clave de los marcos curriculares de la educacion preescolar son:

1. Objetivos de aprendizaje: Definen las metas que los nifios deben alcanzar en areas
fundamentales como el desarrollo del lenguaje, las habilidades matematicas, la motricidad,
la comprension del entorno, y las habilidades socioemocionales, adaptadas a la etapa

preescolar.
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2. Ambitos de desarrollo: Se centran en areas como el lenguaje y la comunicacion, el
pensamiento ldgico-matematico, la motricidad gruesa y fina, la autonomia personal, el

desarrollo social y emocional, y la creatividad, favoreciendo una formacién integral.

3. Enfoque pedagogico: Los marcos curriculares proponen una pedagogia activa y
constructivista, centrada en el nifio, que fomenta el aprendizaje a través del juego, la

exploracidn, la resolucion de problemas, y la interaccion con otros nifios y adultos.

4. Metodologia: Se enfatiza el uso de actividades practicas y dinamicas, como juegos,
experiencias sensoriales, proyectos y actividades ludicas que favorezcan el aprendizaje a

través de la experiencia directa.

5. Evaluacion: En lugar de evaluaciones formales, los marcos curriculares priorizan la
observacién continua del desarrollo de los nifios, con el objetivo de ajustar las estrategias de

ensefianza y brindar apoyo individualizado segun las necesidades de cada nifio.

6. Adaptacion al contexto: Se reconoce la importancia de contextualizar el curriculo para que
sea pertinente y significativo para los nifios, teniendo en cuenta su cultura, su entorno familiar

y social, y sus particularidades.

Dicho esto, la adaptacién en los nifios y nifias de educacion preescolar es un proceso crucial
para su desarrollo emocional, social y cognitivo. Durante sus primeros afios de vida los nifios
comienzan a interactuar con sus entornos, lo que incluye las relaciones con sus comparieros,

educadores y padres.

La adaptacion al entorno escolar implica un cambio significativo en la rutina de los nifios y
nifas, quienes deben aprender a adaptarse a nuevas estructuras, normas y relaciones fuera

de su hogar. Este proceso de adaptacién esta influenciado por factores como la personalidad
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de cada nifio y nifia, el apoyo familiar, las estrategias pedagogicas empleadas en los centros
educativos y la calidad de la interaccion social. Asi pues, es fundamental que el entorno
preescolar sea acogedor y seguro para que los nifios puedan aprender y desarrollar
habilidades sociales y emocionales, los educadores desempefian un papel clave en la
facilitacion de la adaptacion, promoviendo un ambiente inclusivo y estimulante que

favorezcan el bienestar y la autonomia del nifio y nifia

En resumen, los marcos curriculares de la educacién preescolar buscan asegurar que los
nifios reciban una educacion que fomente su desarrollo integral, respetando su ritmo y
caracteristicas individuales, y preparandolos para el aprendizaje futuro en un ambiente de
respeto, inclusion y apoyo. El marco curricular debe incluir aspectos como el desarrollo
emocional, social, cognitivo y fisico de los nifios, asi como los recursos y estrategias
pedagdgicas que los educadores pueden utilizar para fomentar ese desarrollo. Asimismo, se
enfoca en la importancia del juego como herramienta fundamental de aprendizaje,
considerando que los nifios aprenden mejor cuando estan comprometidos en actividades

ludicas y significativas (Gonzalez, 2019).

De igual importancia, la educacion preescolar es reconocida como un servicio educativo
que puede contribuir a mejorar las oportunidades académicas de los nifios a lo largo de la
vida, particularmente de aquellos que viven en condiciones desfavorables. En México, la
educacion para la poblacion de cuatro y cinco afios fue recientemente declarada obligatoria
y universal, asi el acceso a este servicio educativo es considerado una prioridad para para el

gobierno mexicano.
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Incluso, la educacién preescolar es importante porque se inserta en la etapa en la cual los
nifios tienen una disposicion natural para aprender y las interacciones que promueve el

personal docente pueden estimular su desarrollo y aprendizaje.

Se ha encontrado que los nifios que reciben educacion preescolar tienen beneficios tanto en
el &mbito educativo como en el social. Entre los primeros se encuentra mayor permanencia
en la escuela y mayor aprovechamiento escolar, asi como menor reprobacién menor y

mejor adaptabilidad al medio que los rodea.

La reforma curricular, puesta en marcha en 2002, ha tenido como propoésito mejorar la
calidad y asegurar la equidad en la atencion educativa ofrecida a los alumnos de tres a
cinco afos de edad. A partir de esta reforma se disefié y comenzé a implementarse el

Programa de Educacion Preescolar 2004 (PEP 2004). EI PEP 2004 tiene como propositos:

A) contribuir a que la educacion preescolar ofrezca una experiencia educativa de calidad
para todas las nifias y todos los nifios, garantizando que cada uno de ellos viva experiencias
que le permitan desarrollar, de manera prioritaria, sus competencias afectivas, sociales y
cognitivas, desde una perspectiva que parta del reconocimiento de sus capacidades y

potencialidad

B) contribuir a la articulacion de la educacion preescolar con la educacion primaria y
secundaria, mediante el establecimiento de propdsitos fundamentales que correspondan a la

orientacion general de la educacion basica.

Ademas, un curriculo basado en la experiencia se construye sobre la premisa de sujetos
activos que crean, imaginan, se emocionan, sienten y construyen conocimiento,

caracteristicas que no se restringen unicamente a los nifios y las nifias, sino que abarcan a
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todos los actores involucrados en la educacion inicial y preescolar. Desde alli, se reconoce a
las maestras como sujetos que tienen una historia particular y un saber, que crean, analizan

y reflexionan para generar propuestas pedagdgicas.

El saber pedagdgico tiene su origen en la practica, en los momentos que dedica cada
maestra a planear y proyectar las experiencias; a vivirlas con las nifias, los nifios y sus
familias; a valorarlas una vez puestas en escena para saber si les permiten desplegar todas
sus capacidades. Ademas de lo anterior, cada maestra debe reflexionar sobre su saber; es
decir, volver sobre sus practicas, preguntarse sobre ellas, comprender cuales funcionaron y
porqué, explorar como enriquecerlas y reconstruirlas. En Gltimas, debe indagar como hacer

de su practica un proceso intencionado y sistematico.

Asi mismo, la reflexion sobre la accién pedagdgica se configura a partir de dos procesos, el
primero es la toma de decisiones intencionadas sobre la puesta en marcha de la accion, es
decir, mientras se vive la experiencia; y el segundo es la valoracidn antes y después de la
accion, que le permite a la maestra contrastar lo vivido en la experiencia con su propio
saber, escribir y registrar lo que acontece, hacer preguntas sobre lo que le genera la accion

misma y profundizar en algunos temas de interés.

Por otro lado, potenciar el desarrollo integral de los nifios y las nifias en la educacion
preescolar, genera retos en la manera de organizar curricular y pedagégicamente los
procesos gue se llevan a cabo en los escenarios educativos. Dicha organizacion se convierte
en el horizonte de trabajo para las maestras en su cotidianidad, y constituye un marco de
referencia amplio y flexible, que reconoce la singularidad de los nifios y las nifias, su
diversidad cultural, étnica, social y territorial. La organizacion curricular y pedagogica
requiere procesos intencionados que buscan proponer experiencias para que los nifios y las
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nifias se desarrollen y aprendan, teniendo en cuenta lo que acontece en su vida diaria.
Propuestas que partan de sus intereses y capacidades, y de los saberes y construcciones
pedagogicas de las maestras, para desde ahi precisar los recursos y las estrategias para
llevar a cabo la practica pedagogica; y en este proceso hacer seguimiento contindo al
desarrollo y los aprendizajes de los nifios y las nifias. Si bien requiere orden, secuencialidad
y sistematicidad, esta organizacion da paso a que las situaciones cotidianas la permeen y

tengan cabida la novedad y la sorpresa.

En otro orden, la familia como grupo social influye en el desarrollo socio afectivo de todos
sus integrantes en especial de los nifios y nifias, ya que estos aprenden durante la primera

infancia, los modelos, normas y habilidades sociales necesarias.

La crianza implica tres procesos: las pautas de crianza, las practicas de crianza y las
creencias acerca de la crianza. El afecto y cuidado de los padres, las madres, cuidadores y
adultos significativos es indispensable para la supervivencia de los nifios y nifias y para
desarrollar un ambiente sano que les permitan adquirir y aprender habilidades para

desenvolverse en el medio.

En pocas palabras, las pautas de crianza pueden ser entendidas como un conjunto de
actitudes acerca el nifio y la nifia, que les son comunicados y que crean un clima emocional

en el que se pone en manifiesto los comportamientos y las expectativas de los padres.

Por otro lado, los profesores cumplen una funcién educativa y social muy importante
mediante su accion pedagdgica, cuyo rasgo fundamental lo constituye el conjunto de
actividades que favorece el desarrollo de los procesos de ensefianza- aprendizaje que se da

entre docente y alumno. Es decir, es el destinatario de la ensefianza es el alumno, el cual
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debe aprender, conocimientos, habilidades, actitudes y valores mediante diversas
situaciones, estrategias y métodos didacticas que los profesores plantean para lograr los

objetivos establecidos.

La practica docente es un proceso complejo en donde interacttan de forma dindmica
diferentes aspectos, entre los cuales se encuentran los sociales, curriculares, tradiciones y
costumbres escolares y regionales, toma de decisiones, asi como la seleccion y uso de
materiales didacticos y otros recursos de apoyo a la ensefianza, interpretaciones particulares
que realizan los maestros y los alumnos sobre los cuales se organiza y realiza la ensefianza

y el aprendizaje.

A mi entender, los marcos curriculares en educacion preescolar son fundamentales porque
proporcionan una guia estructurada y coherente para el desarrollo educativo en los primeros
afios de vida. En esta etapa, los nifios experimentan un crecimiento y aprendizaje acelerado,
por lo que contar con un marco curricular bien disefiado asegura que se cubran de manera

adecuada sus necesidades cognitivas, emocionales y sociales.

La importancia de estos marcos radica en que permiten ofrecer una educacion que no solo
se centra en los contenidos académicos, sino también en el desarrollo integral del nifio,
promoviendo habilidades que seran clave para su futuro, como la capacidad de relacionarse
con otros, la resolucidn de problemas, la creatividad y la autonomia. Ademas, al estar
basados en principios pedagogicos sélidos, estos marcos aseguran que el aprendizaje sea
significativo, adaptado a las caracteristicas y ritmos de cada nifio, y respetuoso con su

entorno cultural y familiar.
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Por otro lado, los marcos curriculares favorecen una educacion inclusiva, ya que buscan
atender la diversidad y garantizar que todos los nifios, independientemente de su contexto,
tengan acceso a las mismas oportunidades de desarrollo. También proporcionan a las
docentes herramientas y orientaciones para evaluar de manera continua el progreso de los
nifios, lo que permite una ensefianza personalizada y un apoyo efectivo para cada

estudiante.

Por todo lo anterior, los marcos curriculares de educacion preescolar son fundamentales
para el desarrollo integral de los nifios y nifias en sus primeros afios de vida, ya que
proporciona las bases para el aprendizaje académico, social y emocional. Estos establecen
pautas pedagdgicas que guian a los educadores en la creacion de ambientes de aprendizaje
inclusivos, estimulantes y adecuados a las necesidades de cada nifio y nifia. Ademas,
garantiza que los contenidos y metodologias sean apropiados para del desarrollo cognitivo
y afectivo de los infantes, permitiéndoles explorar, descubrir y construir conocimientos de

manera activa.

Es importante que los marcos curriculares sean flexibles y se adapten a las realidades
culturales y contextuales de cada region favoreciendo su educacién equitativa y de calidad
entonces un marco curricular bien disefiado contribuye a que los nifios se desarrollen de

manera integral, favoreciendo su autoestima y habilidades sociales
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Evidencia 3

El tema que vamos a desarrollar es la diversidad la palabra que proviene del latin
“diversitas”, que trata de una nocion que hace referencia a las diferencias, la variedad, la

abundancia de las cosas distintas o la desemejanza.

Ademaés, educar en la diversidad supone pensar en una escuela creada para todos, en una
escuela que incluya las diferencias, pero sobre todo que excluya las desigualdades, una

escuela que propicie posibilidades sociales no excluyentes, una escuela que busque dar a
cada uno lo mas util y beneficios para conseguir avanzar en su crecimiento a partir de lo

que es y desde donde se encuentra

Incluso hacer una escuela inclusiva y de atencion a la diversidad debemos creer en el
principio que sustenta: Las diferencias, en si, enriquecen la vida humana y genera
complementariedad, lo que resulta empobrecedor es que ese “ser diferentes” converja en
desigualdad, en falta de equidad y en injusticia social. La diversidad por tanto una de las
caracteristicas de la conducta y condicion del ser humano, que se manifiesta tanto en el
comportamiento como en el modo de vida de las personas, como en sus modos y maneras
de pensar, esta diversidad se pone de manifiesto en las aulas y el los alumnos quienes la

conforman.

En relacion con el concepto diversidad las instituciones educativas son las que tienes la
tarea de potenciar su desarrollo, pues debemos poner en practica una pedagogia que se base
y tome en cuenta las caracteristicas particulares de cada individuo y su contexto socio-
cultural en donde se desenvuelven esto nos hace ver que el desarrollo e3 los sujetos no es

igual para todos ya que dependerd méas de sus condiciones y capacidades biologicas. A
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demas se debe desarrollar desde la educacion inicial hasta la superior por lo que es

necesario que estd basada en la comprension, colaboracion, integracion y participacion.

Se asigna a la educacion la tarea de ensefiar a los individuos a decidir sobre sus propias
necesidades, suponiendo asi el anélisis de posibilidades de intervencion a parir de la

realidad que se vive desde casa centro educativo.

A mi juicio considero que la diversidad deber ir mas alla de la comunidad educativa, pues
aun que esta recae sobre ella se debe construir casa dia desde casa, en un entorno de
armonia y equidad, pues es entonces donde los padres de familia y docentes debemos
trabajar por el bien comun de los alumnos y es una tarea muy importante, pues hace
referencia a que desde muy temprana edad se puede ensefiar acerca de la diversidad pues
asi contribuimos al respeto de cada individuo a los alumnos que tengan necesidades
educativas especiales, atraviesen momentos criticos en su evolucion o simplemente, como
medida de prevencion de base. Estos materiales de ayuda van siendo cada vez mas
habituales en los tipos de familia que van ganando mas prestigio social, como en el caso de

las familias adoptivas. Por ejemplo, la Guia Adoptia. Claves educativas (2006).

La escuela actual va abriendo los ojos a la diversidad familiar, conforme se le presentan
problemas y necesidades puntuales, sin que existan, en la mayoria de los casos, planes de
actuacion especificos, ni medidas a nivel preventivo. Por esta razdn, es necesario destacar
el papel significativo que en la préactica desempefian los protocolos y las guias de actuacion
educativas, dirigidas tanto a las familias como al profesorado y al personal educativo. La
elaboracion y publicacion de guias de estas caracteristicas ayudaria a las familias y daria
pautas de conocimiento y actuacion al profesorado. Podria asi la escuela tratar el tema de la
familia desde una perspectiva amplia y diversa y ademas, sabria ayudar a los alumnos que
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tengan necesidades educativas especiales, atraviesen momentos criticos en su evolucion o
simplemente, como medida de prevencion de base. Estos materiales de ayuda van siendo
cada vez mas habituales en los tipos de familia que van ganando més prestigio social, como
en el caso de las familias adoptivas. Por ejemplo, la Guia Adoptia. Claves educativas
(2006) de Agintzari plantea como objetivo basico propiciar un acercamiento entre las
familias, los profesionales de la escuela y otros agentes sociales en el momento del pos
adopcion. Asi pues, queda todavia un largo camino que recorrer para tener en cuenta y
apoyar a los padres y a los profesionales que trabajan con nifios pertenecientes a otras
familias con menor consideracion social real (familias monoparentales, familias por

subrogacion, etc.).

Por otro lado, se aspira a una escuela de calidad, la cual, desde la perspectiva de Wilson, es
aquella que tiene la capacidad para “planificar, proporcionar, proporcionar y evaluar el
curriculo 6ptimo para cada alumno en el contexto de una diversidad de alumnos y alumnas

que aprendan” (p. 5)

En definitiva, el concepto de diversidad los ultimos afios ha tomado mucha fuerza, pues
hace referencia a la participacion de equipos interdiciplinados de docentes que estan
totalmente comprometidos con lo que realizan dia a dia. El trabajo cooperativo permite el
intercambio de experiencias, conocimientos, recursos y sobre todo aumenta la motivacion
de los miembros del equipo, para apoyar la ensefianza y el aprendizaje de los estudiantes

con necesidades especiales integradas a las aulas regulares.

La participacion de nifios y nifias es considerada un objetivo deseable en todo el mundo.
Constituye un indicador para determinar hasta qué punto se toma en cuenta y se respeta a
los nifios como. Sujetos de derecho y dignidad propios para saber cuél es la nieve de
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influencia que se les permite tener en su entorno de vida, en la sociedad y en los contextos

internacionales en el momento de tomar decisiones.

Habria que afadir que Los Derechos Humanos, promueven la diversidad al ofrecer a las
personas Yy a los grupos la posibilidad de expresarse y desarrollar libremente su identidad
cultural. Las personas tienen identidades plurales multiples y viven en una sociedad que

también lo son.

Ademas, la familia debe de vincularse en procesos pedagogicos, principalmente los
involucrados en la formacion de los mas pequefios, ya que este periodo es uno de los méas
importantes en la evolucion humana, pues es donde se suscitan cambios fisicos y metales.
La familia es para el nifio el entorno educativo por excelencia, el conocimiento, la
colaboracion y la ayuda mutua entre escuela y familia, resultan imprescindibles ya que la

escuela es el principal complice de esta grande tarea.

Otro planteamiento importante es el realizado por Ferrer (1998) quién indica que:

La familia, la escuela, la ciudad, la television, todos los entornos educativos, van a indicar
de una u otra manera en el desarrollo y aprendizaje de los nifios diversos. Hay que dar

soporte a todo ellos para que puedan potenciar favorablemente el proceso educativo.

Conviene subrayar que la articulacion escuela-familia constituye una clave fundamental a
fin de entender una educacion para la diversidad, sin duda esta posibilitaria aprendizajes
vivenciales. Gine sefial6 “Los padres ofrecen a. Los nifios, a partir de las rutinas cotidianas,
patrones de interaccion que les permiten el aprendizaje de habilidades sociales y la

adquisicion de valores, creencias, normas y expectativas” (p. 22).
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Otro aspecto importante es el ambiente socio-cultural, pues es el que repercute a la
formacion de la personalidad y es por ello que puede ser utilizado para mejorar el
aprendizaje de los alumnos, aprovechando todos los beneficios, para poder responder a las

necesidades de las personas con diferente cultura, edad o caracteristicas.

Esto hace referencia que no es sélo responsabilidad de las instituciones escolares educar,
sino que también a cada ambito donde se encuentren. Se trata entonces de generar una
mayor participacion de la familia en el aprendizaje de los nifios que integren entre otras
cosas esfuerzo, interés y estrategias comunes que garanticen el desarrollo de un aprendizaje
en atencion a las necesidades de cada uno de ellos, para tener mejor intervencion educativa.

La articulacion escuela-familia constituye una educacion para la diversidad

En otro orden, el desarrollo de estrategias didacticas que satisfagan necesidades educativas
debe necesariamente abordarse a partir de una adaptacion curricular articulada en el
contexto social, la creatividad y flexibilidad del docente permite entender que la
intervencion educativa no puede fundamentarse en una Unica estrategia didactica pues cada

una de estrategia didactica pues cada alumno avanza y aprende a su paso

Preparar un escenario adecuado para afrontara la diversidad, dando pie a que sea flexible de
parte del docente, que debe aceitar como normal que distintos nifios hagan distintas cosas,

actividades, a distintos ritmos para conseguir distintos objetivos (Ferrer, 1998, p.21).

La pedagogia y su practica tienen que ver con los significados de la diversidad, se han
querido desenmascarar practicas, afinar objetivos, tomar conciencia y poder ser mas

reflexivos a los procesos de cambio. La diversidad alude a las circunstancias de los sujetos

43



de ser distintos y diferentes, aunque por otra parte hace alusién a que la diferencia no

siempre es neutra.

La forma de ver las cosas, de comportarse ante ellas y de sentir que estan relacionadas con
nosotras, que nos retan, esto mediatizados por habitos culturales, rutinas en trabajo docente.
La educacion es entendida como capacitacion para el ejercicio d la libertad y de la

autonomia y tanto en el punto de partida como en el proceso educativo.

CONCLUSIONES

La diversidad es un término que aun en este siglo sigue causando gran controversia y
ademas se encuentra amenazada por todos los problemas que encontramos el dia a dia tanto
en la sociedad como en la escuela, entonces debemos como docentes nos queda el reto de
conservar y preservar los valores que nos hagan llegar ser una escuela inclusiva, flexible y

un modelo a seguir para los demas.

En otras palabras, la educacién inclusiva ofrece la oportunidad de aprender y aceptar las
diferencias individuales, lo que nos hace reducir el acoso escolar. Entonces debemos estar
listos para recibir criticas buenas y malas sobre como debemos hacer de esta escuela un

llena de diversidad e inclusion

A mi entender debemos de tener una mente muy abierta y llena de ideas para poder hablar
sobre este gran tema que es la diversidad, pues a todo lo que he visto hasta el momento y
con base a mi experiencia considero que aun nos falta mucho por hacer y descubrir, ademas
que trabajamos con la educacion inicial que yo considero una de las méas importantes pues

es donde sacaremos todo el potencial de cada alumno
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“Si no podemos poner fin a nuestras diferencias, contribuyamos a que el mundo sea un

lugar apto para ellas” (Jonh F. Kennedy)
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FICHA1

En el entorno educativo, conceptualizamos la
diversidad como la comprension de que cada
estudiante posee experiencias Unicas, fortalezas e La diversidad es un reto social ademds de

ideas. diddctico, la cultura de la diversidad plantea
nuevos valores y términos que se extienden
incluso al entorno familiar y social de la

Estas diferencias pueden ser por aspectos de raza,
etnia, orientacion sexual, género, cultura, estatus comunidad escolar.

socioeconomico, edad, capacidad, creencias religiosas
o politicas, u otras ideologias diferentes. La diversidad
es la exploracién e incorporacion de estas diferencias

Hace referencia a las diferencias y variedades que hay entre personas
como su origen, color, raza, etnia entre otras, ademas considero que
se relaciona con algunas caracteristicas fisicas, habilidades y aptitudes

Ademas, exige la atencion a las particularidades de los alumnos con
una enseflanza que se ajuste a las necesidades
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ORGANIZADOR GRAFICO

DIVERIDAD

Toda accién y practica pedagogica tiene un sentido,
razones que hemos de entender y que en la mayoria de
los caos nos son evidentes. La diversidad entre los seres

humanos o entre grupos de ellos y la singularidad
individual entre los sujetos

La educacion trata de que se comparta determinados rasgos, cualidades y
frutos culturales, es decir de crear comunidades en torno a habitos, valores y

significados compartidos

La escuela a medida del nifio, habria de significar también, en un segundo lugar, la toma en
consideracion de los demostrables desiguales niveles de inteligencia general. Las tareas
académicas definen modos de trabajar y de aprender, permite utilizar diversos medios, salir o
no fuera de las aulas, crear ambientes de aprendizaje particular y define modelos compartidos

Una pedagogia para la diversidad no puede apoyarse en la homogeneidad de formas de trabajar, una pedagogia
diferenciada tiene que ser una educacion interesante y retadora que motive el esfuerzo, tiene que retar al alumno

Ademas, debe ser una escuela inclusiva y sobre todo flexible, en donde todos y todas seamos iguales




Evidencia 4

PROBLEMATICA

En México la condicion de pobreza en que viven millones de nifias y nifios, esta
directamente relacionado con el acceso a sus derechos. Si solo en los meses de mayo y julio
del 2020, 41.8% de los hogares mexicanos con nifias y nifios reportaron en un estudio
realizado por la UNICEF, una disminucion del 30% o més en su ingreso familiar; lo que

repercute gravemente en el desarrollo infantil.

Al verse limitada la economia familiar, el acceso a alimentos sanos, no esta garantizado, su
salud fisica y mental se deteriora, su aprendizaje baja y las tasas de abandono escolar
incrementan pues los nifios y adolescente tiene que trabajar para apoyar a sus familias,

entre otras muchas problematicas.

Las graves violaciones de los derechos de los nifios y nifias en México ponen de manifiesto
que el gobierno y autoridades no estan dando el cumplimiento en estos ambitos, la
impunidad por la violacion de derechos sigue siendo un problema endémico y el respeto, la
proteccién y realizacion de los derechos en el pais continlia vetado para este sector tan

vulnerable.

Las desapariciones, homicidios, agresiones sexuales y otros abusos graves contra la
infancia no son debidamente prevenidos, ni sancionados mediante investigaciones
imparciales y efectivas, ni se da una adecuada atencion a nifios y nifias que denuncian estos

actos de violencia.

La educacion en Derechos de los nifios y nifias, tiene como objetivo conciliar lineamientos

y propuestas pedagdgico-didacticas que posibiliten la transformacion de practicas
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pedagogicas y culturales y coadyuven a la formacién de ciudadanos autbnomos

fortaleciendo la relacion escuela-familia-comunidad desde el enfoque de los derechos

En la actualidad los derechos de nifias y nifios ain son violados de distintas maneras. La
creacion de nuevas estrategias como talleres, platicas permitiran a los padres de familia

conocer y hacer valer los derechos de sus hijo e hijas

Sin embargo, a través de las experiencias mencionadas, he podido observar que en algunas

ocasiones dejamos de lado estos temas tan importantes.

Ademas, como ya sabemos los derechos del nifio son principio de normas legales cuyo
propdsito fundamental es el de proteger los intereses y las necesidades de los nifios. De
modo de garantizarles un amable ingreso al mundo, protegido de las ambiciones,

inquietudes y egoismo que en el imperan.

En las grandes ciudades, cuando los padres de los nifios morian o eran extremadamente
pobres, el nifio se veia obligado a trabajar para mantenerse o mantener a su familia. La idea

de crear los derechos del nifio circul6 en algunos medios intelectuales durante el siglo XIX.

El nifio gozara de una proteccion especial y dispondré de oportunidades y servicios,
dispensando todo ello por la ley y por otros medios, para que pueda desarrollarse fisica,

mental, moral, espiritual y socialmente.

Es por ello que a continuacion, se enlistan algunas instituciones que hacen valer los

derechos de los nifios y las nifias:
INSTITUCIONES INVOLUCRADAS

C Fundacion Pequefio Deseo “Cumplir un suefio es la mejor medicina”
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Payasos sin fronteras: “Ayuda humanitaria

artes escénicas”

UNICEF “Para cada nifio”

Infancia sin fronteras “Rompiendo barreras”

Ayuda en accién: “#SomosAyuda. TU también puedes serlo”

Fundacion Familiar Infantil, .A.P

Centro de la Amistad del Cerro del Judio, I.A.P

Fundacién Becar, .A.P

Fundacién Burton Blooms, |.A.P

Fundacion Bringas Haghenbeck, I.A.P

Asociacion Nuestro Hogar Anar México, I.A.P

Fundacion Mark, I.A.P

Casa Hogar Eugenio Olaez, A.C

Fundacién ADM. I.A.P

Fundacién Casa Alianza México, |.A.P

Asociacion Maka Weiner, |.A.P
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ACCIONES RECOMENDADAS

. Héblales sobre los derechos: el primer paso es informarles y educarles respecto de

los derechos que tienes. Explicale con ejemplos faciles de comprender

. Tratalos con respeto: busca informacion sobre crianza respetuosa, no solo le hables

de respeto si no también practicalo

. Llamalos por su nombre: tienen derecho a una identidad refuérzala
. Saludalos y despidete siempre: no son invisibles
. Inclayelos en las conversaciones: escucha lo que tienen que decir, dales un espacio

reforzara su seguridad

. Preguntales su opinion: refuerza su autoestima preguntandoles que opinan

. Respeta sus preferencias: no impongas tus propios gustos, ellos pueden decidir

desde pequefios

. Inclayelos en los quehaceres: hacerlos parte de las labores domésticas los hara sentir

parte de la familia y seran conscientes de que también depende de ellos

. Actua: si notas que a tu alrededor no estan respetando los derechos de la infancia,

actla, educa, denuncia, que los derechos se respeten es tarea de todos

. Nunca dejes de aprender: informate acerca de criar con ternura, siempre hay

estudios nuevos que ayudan a generar cambios positivos

. Fomenta su participacion y reflexion: es importante que los nifios participen en las

tareas del dia a dia, en las decisiones que les afecten y en otros aspectos de su vida
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. Da siempre ejemplo: los nifios y nifias aprender de lo que ven, por lo que nosotros
seremos el ejemplo que ellos sigan, las acciones y palabras deben dar ejemplo de valores,

de seriedad y responsabilidad

. Escuchalos: si generas un ambiente de confianza escucha a tus alumnos y alumnas
se sentirdn comodos y te contaran las cosas cuando tengan algin problema. Genera
ambientes en los que ellos se sientan protegidos a la hora de hablar y de decir lo que les

preocupa

Acciones y/o propuestas retomadas de la literatura consultada

El experimento “la clase dividida™ de la profesora Jane Elliot (1968), se basa
principalmente en una experiencia vivencial que hizo entender a sus alumnos la
importancia de la no discriminacién, pero también sobre la empatia que es un sentimiento
de correspondencia con el otro, durante los dos dias de experimento los alumnos se notan

con muchos sentimientos pues en ese momento no sabian lo que estaba pasando

Asi pues, podemos entender a partir del video, que es muy cierto que los alumnos deben
tener experiencias vivenciales para que tengan un aprendizaje significativo, pues cada uno

de ellos aprendié algo nuevo y que no siempre es a partir de una buena experiencia.

Cabe sefalar que todas las experiencias buenas y malas ayudan a los alumnos a ser mas
empaticos, realistas, respetuosos y con demas valores. Para que después en la vida adulta

sean capaces de reflexionar sobre cosas que se debe y no hacer

Incluso considero que en la actualidad debemos tener una mejor estructura dentro de la
escuela, pues estas experiencias como las que se presentan en el video, deberian vivirse en

estos tiempos, donde a un existe este mal sonrei “la discriminacién” porque sabemos que
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siempre existen este tipo de actitudes negativas a situaciones que nos parecen diferentes,
pero que en realidad no lo son y es muy cierto que todas las escuelas deberian tener “una

clase de no discriminacién” y mas bien la sociedad entera

Personalmente considero que la organizacion del curriculo de las escuelas deberia ser
flexibles, ademas ensefiar a los nifios a ser empéticos pues considero que es una de

capacidades mas importantes, porque asi seriamos capaces de ponernos en el lugar del otro

Para concluir considero que durante la etapa infantil los nifios deberian tener experiencias

vivenciales y que las docentes deberiamos saber como aplicar estas experiencias

Los docentes ademas tenemos un gran compromiso al innovar nuestros planes de trabajo

parta tener experiencias significativas y que no solo sea un conocimiento repentino.

ARGUMENTOS CONCEPTUALES

C Derechos del nifio: es un conjunto de normas juridicas que protegen a los nifios,

todos y cada uno de los derechos de la infancia son inalienables e irrenunciables

C Tolerancia: se basa en el respeto hacia los demas o hacia lo que es diferente a lo
propio, este respeto a los demas implica respetar ideas, practicas o creencias, aunque

choquen con las propias

C Respeto: es un valor demandado en nuestra sociedad, esto quiere decir que las

personas debemos ser educadas y saber tratar a los demas

[ Proteccion: es un derecho de los nifios y nifias a crear en un entorno seguro, que esté

libre de malos tratos, donde no se discrimine, donde no se les explote y no se les maltrate
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C Familia: es la unidad de grupo mas pequefia de la sociedad, son personas que estan

unidas por vinculos de consanguineo o aspectos legales como la adopcion o el matrimonio

C Escuela: se denomina de manera general cualquier centro donde se imparte

ensefianza en cualquiera de los niveles de educacion

C Infancia: primer periodo de vida de la persona comprendido entre el nacimiento y el

principio de la adolescencia

C Empatia: participacion efectiva de una persona en una realidad ajena a ella,

generalmente en los sentimientos de otras personas
[ Docentes: persona que se dedica a ensefiar

[ Inclusion: integracion de los nifios sin tener en cuenta su grado de capacidad

Referencias

. (S/f). Rae.es. Recuperado el 4 de febrero de 2023, de https://dle.rae.es/electr%C3%B3nico

. (S/f). Ayudaenaccion.org. Recuperado el 4 de febrero de 2023, de

https://ayudaenaccion.org/blog/solidaridad/ong-%20ayudan-ninos/
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EVIDENCIAS

Comenzamos por saber que el cerebro empieza su desarrollo desde la etapa embrionaria y
termina en la juventud. El cerebro esté dividido en dos hemisferios el izquierdo y el

derecho.

El cerebro es un 6rgano que capta informacion y la proceso e integra en distintas areas de

forma compleja, ademas tarda muchos afios en madurar y siempre se esta adaptando.

Cuando el nifio va creciendo con horarios, actividades diarias, ambientes familiares y a
base de ejecutar acciones y repetirlas, sucede lo mismo: hay una gran formacion y el
reforzamiento de la sinapsis, ademas que siempre son muy observadores y sobre todo

aprenden jugando.

En esta etapa, hace falta acompafarlos en su crecimiento, ir guiando su aprendizaje,
respetado sus ritmos naturales, en los que estan preparados para adquirir funciones innatas,

como el lenguaje u otras caracteristicas del ser humano.

Los nifios nacen listos para aprender y tienen muchas habilidades que aprender a lo largo de
muchos afios. Ellos dependen de los padres, miembros de la familia y otros cuidadores,
como sus primeros maestros, para desarrollar las habilidades correctas para llegar a ser
independientes y llevar vidas saludables y exitosas. La manera en que el cerebro crece esta

influenciada por las experiencias de los nifios con otras personas y el mundo.

Los nifios crecen y aprenden a mejorar en un ambiente seguro donde esta protegidos del
abandono y del estrés extremo o cronico, y con abundantes oportunidades de jugar y

explorar.
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Durante la primera infancia, el cerebro experimenta un crecimiento y desarrollo répido, en
los primeros afios de vida las conexiones neuronales se multiplican rapidamente, lo que
permite al nifio aprender y adaptarse a su entorno de manera eficaz. Esta etapa es critica por
que las experiencias tempranas pueden influir en el desarrollo cognitivo, emocional y social

de los nifios.

Desarrollo cerebral en los primeros afios: El cerebro de un nifio es altamente plastico, lo
que significa que tiene una capacidad increible para cambiar y adaptarse a medida que el
nifio interactta con el entorno. Las primeras experiencias tanto positivas como negativas,
pueden tener un impacto duradero en el desarrollo cerebral. Por ejemplo, un ambiente
estimulante t afectuoso favorece el desarrollo de redes neuronales fuertes, mientras que un

entorno de estrés puede obstaculizarlo

La plasticidad cerebral: Es la capacidad del cerebro de reorganizarse y formar nuevas
conexiones neuronales, en la infancia el cerebro es muy perceptivo a estimulos externos.
Las experiencias sensoriales, como el contacto fisico, la interaccion verbal y el juego, son

esenciales para el favorecimiento de estas conexiones.

La adaptacion a nuevos entornos: Durante la primera infancia, los nifios aprenden a
adaptarse a su entorno a través de la interaccion social y la exploracion. La adaptacién
incluye no solo habilidades motoras y cognitivas, sino también emocionales. Los nifios
comienzan a regular sus emociones, a formar relaciones de apego con sus maestros y a

desarrollar su identidad.
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Importancia de las interacciones y el juego: Las interacciones con los padres, cuidadores
y otros nifios son fundamentales para el desarrollo cerebral. El juego es una de las formas
mas importantes en las que los nifios aprenden a través de la exploracion, la imitacion y la
resolucion de problemas. Estas experiencias no solo favorecen el desarrollo cognitivo, sino
también el emocional y social, proporcionando las bases para una adaptacion exitosa a la

vida.

En resumen, la primera infancia es una etapa crucial para el desarrollo del cerebro y la
adaptacion del nifio. Las experiencias tempranas son determinantes en la capacidad del
cerebro para formar nuevas conexiones, aprender nuevas habilidades y adaptarse al
entorno. Un entorno afectivo y estimulante favorece el desarrollo de la plasticidad cerebral,

mientras que un ambiente negativo puede dificultarlo.

Este periodo de crecimiento y adaptacion es fundamental para el bienestar y el éxito en

etapas posteriores de la vida.

Por otro lado, las emociones y la adaptacion en la primera infancia son aspectos
fundamentales para el desarrollo integral de los nifios. Durante los primeros afios de vida,
los nifios experimental una serie de emociones basicas como la alegria, el miedo, la tristeza,
la sorpresa y la ira. Estas emociones se van haciendo mas complejas a medida que crecen y

comienzan a comprender a regular sentimientos

La adaptacion en la primera infancia hace referencia a la capacidad de los nifios para
ajustarse a los cambios del entorno, como nuevos ambientes (por ejemplo, la escuela),
nuevas personas o situaciones desconocidas. Este proceso de adaptacion esta estrechamente

relacionado con el desarrollo emocional y la capacidad de establecer vinculos afectivos.
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Aspectos clave en este proceso incluyen:

1. Vinculos afectivos: El apego seguro con los cuidadores principales, generalmente
los padres, es esencial para el desarrollo emocional del nifio. Un apego seguro
fomenta la confianza en si mismo y en los demas, lo que facilita la adaptacion a
nuevas situaciones.

2. Expresion emocional: Los nifios aprenden a reconocer y expresar sus emociones de
manera mas adecuada. A medida que crecen, los cuidadores y educadores juegan un
papel importante en ayudarles a identificar y gestionar sus emociones.

3. Regulacion emocional: La capacidad de regular las emociones es crucial para la
adaptacion. Los nifios pequefios suelen necesitar la ayuda de sus cuidadores para
calmarse cuando estdn molestos o asustados, y con el tiempo van aprendiendo a
hacerlo por si mismos.

4. Factores socioemocionales: El entorno familiar, cultural y social también influye en
la adaptacion emocional del nifio. Las experiencias tempranas en un entorno estable
y positivo favorecen un desarrollo emocional saludable.

5. Desarrollo cognitivo: El desarrollo cognitivo y emocional estan interrelacionados. A
medida que los nifios van desarrollando su capacidad de pensamiento y
comprensidn, también aprenden a manejar mejor sus emociones y adaptarse a

nuevas situaciones

En resumen, las emociones y la adaptacion en la primera infancia son procesos
interdependientes que influyen en las formas en que los nifios enfrentan los retos de su
entorno y como se relaciona con los deméas. Un apoyo adecuado durante esta etapa puede

tener un impacto duradero en su bienestar emocional y social a medida que crecen.
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Eric Kandel es un neurocientifico estadounidense, reconocido por su investigacion sobre
los mecanismos neuronales que subyacen de la memoria, argumenta que la memoria no es
un proceso estatico, sino que depende de la capacidad del cerebro para reorganizarse y
adaptarse a nuevas experiencias, sus investigaciones ayudaron a descubrir como las
conexiones entre las neuronas cambian como resultado del aprendizaje y como esos

cambios pueden almacenar recuerdos.

En cuanto a la concepcion que tiene del cerebro, Kandel sostiene que es una estructura
extremadamente compleja y dindmica, capaz de realizar procesos asombrosos como el
aprendizaje y la memoria pero todavia queda mucho por descubrir sobre sus funciones y

capacidades.

En resumen, Kandel es un defensor de la idea de que la memoria y el aprendizaje son
procesos biologicos profundamente integrados en el cerebro y cree que comprender estos
procesos, puede ofrecer claves importantes para tratar trastornos neuroldgicos y

psiquiatricos.

Por otro lado, Richard Davidson es un destacado neurocientifico que centro gran parte de
su carrera en estudiar la relacion entre el cerebro y las emociones. Argumenta que el
cerebro esta organizado emocionalmente a través de sistemas neuronales que se pueden
identificar y estudiar, y que las emociones no solo son estados pasajeros, Sino procesos

dindmicos que impactan la vida cotidiana.

Segun el, las emociones son el resultado de interacciones de los sistemas cerebrales y las
experiencias, y también influyen en como responden a nuestro entorno. Davidson identifica

seis dimensiones principales del estilo emocional, como la resiliencia, atencion, el enfoque,
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la percepcion de la amenaza, las cuales estan asociadas con distintas areas cerebrales,

particularmente con la corteza pre frontal.

En resumen, Richard Davidson cree que el cerebro es fundamentalmente pléastico y la
manera en que experimentamos y regulamos nuestras emociones est4 en gran medida
determinada por patrones cerebrales que pueden ser modelos tanto por nuestras

experiencias como por practicas como la meditacion.

La relacién entre el cerebro y las emociones es fundamental para comprender cémo
experimentamos y respondemos al mundo que nos rodea. El cerebro no solo procesa
informacidn sensorial, sino que también regula nuestras respuestas emocionales a través de
complejas redes neuronales. Las emociones, lejos de ser solo reacciones pasajeras, son
procesos bioldgicos profundamente arraigados que influyen en nuestra toma de decisiones,

bienestar y salud mental.

Investigaciones de neurocientifico como Antonio Damasio, Joseph LeDoux, y Richard
Davidson han demostrado que las emociones estan vinculadas a areas especificas del
cerebro, como la amigdala y la corteza pre frontal, que modulan nuestras respuestas

emocionales y nos ayudan a adaptarnos a situaciones de estrés, aprendizaje y socializacion.

En resumen, el cerebro y las emociones estan estrechamente interconectados vy, a traves de
la comprension de este vinculo, podemos aprender a regular nuestras emociones de manera

mas efectiva, mejorando nuestra salud mental y bienestar general.
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ACTIVIDAD “ADAPTACION ALEGRE” (LACTANTES)

CAMPO FORMATIVO: Lenguajes

CONTENIDOS: L as diferentes formas de los lenguajes para la expresion de necesidades,

intereses, emociones, afectos y sentimientos

P.D.A: Construye vinculos afectivos a través de los diferentes lenguajes, verbales y no

verbales

OBJETIVO GENERAL: Fomentar la adaptacion de los bebes al entorno y a las nuevas
experiencias a través de actividades sensoriales, motrices y emocionales que promuevan la

seguridad, la confianza y la conexién con el adulto acompafante
INICIO

e Comenzamos con un saludo tranquilo y suave al bebé, usando su nombre de
manera carifiosa y diciéndoles jhola pequefio!, jbienvenido a este espacio!

e El tono de voz que debemos utilizar es calido, lento, amable, para que el bebé se
sienta seguro

e Cancion de bienvenida

e Cantaremos la cancion “estrellita donde estas” para que el bebé pueda asociar la
melodia con el entorno seguro, el ritmo y la repeticion ayuda al bebé a sentirse
cémodo y tranquilo

e Utilizaremos en contacto visual y gestos suaves con las manos para acompafiar la

cancion
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DESARROLLO

Colocare diferentes texturas en una manta o alfombra suave (usando telas suaves,

rugosas, lisas, etc.) permitiendo al bebé que toque las superficies y experimenten

sensaciones

e Durante este tiempo, podemos hablarle al bebé sobre lo que esta tocando “mira esta
tela es muy suave como una nube” 0” ;puedes sentir lo rugoso de esta tela?”

e También vamos a utilizar juguetes con sonidos suaves (campanas o cascabeles),
dejando que el bebé lo togue y explore a su ritmo

e Colocaremos a los bebés frente al espejo de la barra de equilibrio, para poder ayudar
a reconocer su imagen y generar seguridad y curiosidad

e Después realizaremos gestos simples con las manos (como levantar las manos,

tocarse la cara, aplaudir) el bebé nos observara

CIERRE

e Después de las actividades proporcionare un masaje suave y relajante a los bebés,
acariciando sus brazos, piernas y espalda siempre con movimientos suaves, esto
ayudara a reforzar la sensacién de seguridad y confianza.

e Paraconcluir la actividad, cantare una cancion de despedida , esto ayudara a crear
una rutina predecible y tranquila los bebés al final de la actividad

e Terminare asegurandome de que los bebés se sientan tranquilos
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e Evaluacion grupal
INDICADORES LO REALIZAN REQUIEREN APOYO  OBSERVACIONES

Los nifios se muestra feliz al tocar

diferentes texturas

Muestran un apego seguro
Colaboran en la actividad

ACTIVIDAD “ADAPATCION Y DIVERSION” (MATERNALES)

CAMPO FORMATIVO: LENGUAIJES

CONTENIDOS: L as diferentes formas de los lenguajes para la expresion de necesidades,

intereses, emociones, afectos y sentimientos

P.D.A: Construye vinculos afectivos a traves de los diferentes lenguajes, verbales y no

verbales

OBJETIVO GENERAL: Facilitar la adaptacion en los nifios de la sala de maternal,
ayudandonos de nuevas experiencias, estimulando su independencia, emociones y relaciones

sociales a través de actividades ludicas sensoriales

INICIO

e Para comenzar. Saludaremos a los nifios con entusiasmo pero de manera tranquila,
usando un tono célido para hacerlos sentir comodos: “jhola! ;Cémo estan? Hoy
vamos a pasar un rato ,muy divertido juntos”

e Cantare una cancién simple y pegajosa que les guste a los nifilos como “buenos dias,
como estas”, la acompafiaremos de movimientos de las manos que involucren a los

nifos en la actividad
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La cancién ayudara a los nifios a sentirse mas relajados, a conocer el ritmo de las

clases y comenzar a reconocer las rutinas diarias

DESARROLLO

Juego de exploracién y movimiento libre:

Organizare un espacio amplio donde los nifios puedan moverse libremente. Colocare
cojines, pelotas suaves y juguetes de diferentes tamarfios y colores para que exploren
a su propio ritmo.

Durante esta actividad, puedes decir frases como: "iMira esa pelota, qué grande es!
¢Puedes rodarla hasta alla?" o "A ver, ¢quién se atreve a saltar de un cojin a otro?".
Actividad de imitacion de sonidos y movimientos:

Invitare a los nifios a imitar animales, sonidos de la naturaleza o movimientos

corporales. Por ejemplo: ";Como hace el perrito?" o ";Pueden saltar como un
canguro?". Esta actividad fomenta la interaccion, la diversion y la confianza mientras
los nifios se sienten parte del grupo.

Puedes reforzar la actividad con masica de fondo que represente los sonidos de los
animales o sonidos de la naturaleza.

Juego de clasificacion de colores y formas:

Colocare objetos o tarjetas de colores y formas diferentes (circulos, cuadrados,
triangulos) en el suelo o una mesa. Invitare a los nifios a clasificarlos por colores o
formas mientras les preguntas: "¢ Ddnde esta el circulo rojo?" o "¢Pueden encontrar
algo azul?".

Este tipo de actividad también ayuda a desarrollar habilidades cognitivas y les ofrece

estructura dentro del juego libre, lo cual les brinda seguridad.

64



Rondas de preguntas suaves:

Haremos preguntas abiertas y sencillas sobre lo que estan haciendo o viendo. Por
ejemplo: ";Que ves aqui? ¢Te gusta el color de esta pelota?" o ";Como te sientes
hoy?". Estas preguntas permiten que los nifios se expresen y se familiaricen con el
ambiente.

Puedes hacer una ronda en la que todos respondan, aunque sea de forma no verbal

(con gestos o sonidos).

CIERRE

Reuniré a los nifios en un circulo y lee un cuento corto y simple, con ilustraciones
Ilamativas. A medida que lees, puedes mostrar las imagenes y preguntarles sobre lo
que ven: ";Que animal es este?" 0 ";COmMo crees que se siente el personaje?".
Terminare con una cancion suave de despedida que los nifios puedan cantar o
acompariar con gestos, como "Adios, amigos, adids”. El ritmo y la repeticion ayudan
a que los nifios entiendan que es el momento de finalizar la actividad.

Me asegurare de hacerlo de manera que los nifios sientan que el tiempo fue positivo
y que habra mas momentos divertidos en el futuro.

Finalmente, despediré a cada nifio con una sonrisa y, si es apropiado, con un gesto
de carifio, como un abrazo o una palmada en la espalda. Puedes decir algo como "Nos
vemos pronto, me alegro mucho de haberte visto hoy".

Esta despedida reforzara el sentido de seguridad y confort en los nifios.
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e EVALUACION GRUPAL

INDICADORES
Los nifios se mueven libremente por

un espacio seguro

LO REALIZAN

REQUIEREN APOYO  OBSERVACIONES

Los nifios clasifican objetos por

colores

3
&3

Los nifios contestan preguntas

abiertas

Algunos de los nifios tienen problemas
de lenguaje, por ello es que ain no

contestan las preguntas concretamente

Los nifios pueden describir como se

sintieron con la actividad

Les cuesta trabajo hablar de como se
sintieron ya que parte de grupo tiene

problemas de lenguaje

Tras la observacion los nifios logran
crear un espacio y formar un

primer vinculo

ACTIVIDAD “MI NUEVO MUNDO EN LA ESCUELA”

CAMPO FORMATIVO: DE LO HUMANO A LO COMUNITARIO

CONTENIDO: Construccion de la identidad personal a partir de su pertenencia a un

territorio, su origen étnico, cultural y linguistico y la interaccion con personas cercanas

P.D.A: Muestra seguridad y confianza en sus formas de ser, actuar, pensar e interactuar en

la casa, escuela y comunidad.
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OBJETIVO GENERAL.: Crear un ambiente calido, seguro y acogedor donde los nifios

puedan sentirse comodos y empezar a familiarizarse con sus nuevos espacios, compareros

Yy maestros

INICIO

Al iniciar el dia, reuniré a todos los nifios en un circulo, presentdndose uno por uno
con un saludo especial (puede ser un saludo con el nombre y un gesto o
movimiento).

Les contare una historia sobre un personaje que llega a un lugar nuevo, y cémo
aprende a hacer nuevos amigos, a encontrar su lugar y a disfrutar de los nuevos
juegos. Puede ser un cuento interactivo, donde los nifios participen con sonidos o
gestos.

Mostrarles las diferentes areas del salén de clases: zona de juegos, mesa de
actividades, lugar para descansar, etc. Se puede hacer un recorrido y pedirles que

expresen lo que les gustaria explorar.

DESARROLLO

Juego libre: Permitiré que los nifios jueguen libremente con juguetes o materiales
que les interesen, pero siempre bajo la supervision del educador. Esto les ayudara a
empezar a familiarizarse con las rutinas y a interactuar con otros nifios.

Juegos cooperativos: Realizare juegos en los que los nifios tengan que colaborar
entre si, como pasar una pelota sin que se caiga, o construir algo junto con bloques.

Esto fomenta la socializacion y el trabajo en equipo.
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3. Mural de emociones: Crearemos un mural donde los nifios puedan pegar caritas
de diferentes emociones (felices, tristes, enojadas, asustadas) y hablar sobre como se
sienten en su primer dia. Esto también les ayudara a identificar y expresar sus
emociones.

Cancion de despedida: Al final de la actividad, ensefiarles una cancion simple sobre
la despedida, como "Adios, hasta mafiana", donde cada nifio pueda compartir un

gesto de despedida.

CIERRE

Al final, reuniré a los nifios para hacer un pequefio circulo donde puedan compartir
algo que les haya gustado del dia. Puede ser una actividad, un compafiero o algo que
hayan aprendido.

Se les preguntara como se sintieron durante las actividades. Puedes usar una escala
sencilla (una carita feliz, neutra o triste) para que indiquen como estan. Esto
también te permitird hacer ajustes en el ambiente si es necesario.

Para finalizar, entregare a cada nifio un pequefio diploma o cartulina con una frase
de agradecimiento por ser parte del dia y un recordatorio positivo de su esfuerzo por

adaptarse.
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e EVALUACION GRUPAL

INDICADORES LO REALIZAN REQUIEREN APOYO OBSERVACIONES
Los nifios se mueven libremente por
un espacio seguro

Los nifios muestran interés a

historias clasicas

Los nifios  realizan  juegos

cooperativos si ningun conflicto

Los nifios saben trabajar en equipo Los nifios intentan jugar en grupos

“ pequefios pero les cuenta trabajo, pues

no les gusta compartir
Los nifios se sienten seguros y se

muestran  felices durante las

actividades

ACTIVIDAD:”’EXPLORANDO MIS EMOCIONES”

CAMPO FORMATIVO: DE LO HUMANO A LO COMUNITARIO

CONTENIDO: Las emociones en la interaccion con diversas personas y situaciones

P.D.A: identifica emociones como alegria, tristeza, sorpresa, miedo o enojo, al participar en

juegos de representacion

OBJETIVO GENERAL: Introducir a los nifios al tema de las emociones que puedan sentir

y reconocerlas
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INICIO

Empezare el dia con una breve charla donde se explique qué son las emociones y
por qué es importante conocerlas. Puedes usar una mufieca, peluche o titere que
haga preguntas sobre como se siente. El titere puede preguntar a los nifios si saben
qué significa estar "feliz", "triste”, "enojado", etc.

Ensefiare una cancidn sencilla relacionada con las emociones, por ejemplo, "Si
estas feliz, aplaude asi"”, que ensefia a los nifios a identificar diferentes emociones a
través de gestos o movimientos. Esta cancion puede tener diferentes estrofas que
representen emociones como alegria, tristeza, enojo, sorpresa, etc.

Mostrare imagenes de rostros con diferentes expresiones (feliz, triste, enojado,
sorprendido, etc.). Los nifios pueden intentar imitar las expresiones de las tarjetas y

adivinar qué emocion representan. Esto les ayuda a empezar a asociar las emociones

con sus expresiones faciales.

DESARROLLO

Juego de los gestos: Pediré a los nifios que se pongan en circulo y sigan las
emociones que les vayas pidiendo. Por ejemplo, "haz una cara de felicidad", "haz
una cara de tristeza". Luego, pueden hablar sobre qué situaciones los harian sentirse
de esa forma. Este juego les ayudara a ser mas conscientes de sus propios
sentimientos y los de los demas.

El mural de las emociones: Colocare una gran hoja de papel en la pared y dibujar
un arbol de emociones. Cada nifio puede colocar una imagen de si mismo, junto con

una cara que represente como se siente ese dia (feliz, triste, enojado, etc.). Este
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mural se actualizaria diariamente, lo que les permite reflexionar sobre sus
emociones durante la semana.

e Les leeré un cuento sobre un personaje que enfrenta diferentes emociones y como
las maneja. Por ejemplo, puedes leer un cuento sobre un nifio que se siente triste
porque perdio su juguete, pero luego se siente mejor cuando lo encuentra. Después,

los nifios pueden comentar qué habrian hecho en situaciones similares.
CIERRE

e Al final de la actividad, reuniré a los nifios en un circulo y preguntarles como se
sintieron durante las actividades. Pueden levantar la mano para expresar si alguna
de las emociones que trabajaron les hizo sentir identificados.

e El "cofre de emociones": Creare un "cofre de emociones"” donde cada nifio pueda
escribir o dibujar en una tarjeta como se siente ese dia. Al final de la semana, se
pueden abrir las tarjetas y ver cdmo han cambiado sus emociones a lo largo de los

dias.

e EVALUACION GRUPAL

INDICADORES LO REALIZAN REQUIEREN APOYO OBSERVACIONES

Los nifios muestran algunas
emociones
Los nifios conocen  algunas
emociones

Los nifos imitan EIES

expresiones
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Los nifios intentan jugar en grupos

Los nifios describen por lo menos
x pequefios pero les cuenta trabajo, pues

dos emociones

no les gusta compartir

CRONOGRAMA

Modulo Actividad Febrero Marzo Abril

ADAPTACION ALEGRE [Construccion de
vinculos afectivos

Presentacion de
resultados

ADAPTACION Y Diferentes formas
DIVERSION de lenguaje

Presentacion de

resultados
MI NUEVO MUNDO EN
LA ESCUELA
DESARROLLO Cerebroy

SOCIOCOGNITIVOY emociones
LAS EMOCIONES

Proyecto
educativo
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Reflexion final

Para concluir, considero que la adaptacion de los nifios y las nifias de la primera infancia a
su entorno escolar es clave para su desarrollo integral, ya que las estancias infantiles no
solo son un lugar de aprendizaje, sino también un espacio donde los nifios comienzan a
formar su identidad social, emocional y cultural. La importancia de los agentes educativos
es de vital importancia, ya que somos los encargados de facilitar este proceso de
integracion, brindando asi el apoyo necesario para que cada nifio se sienta acogido,

respetado y valorado.

Asi mismo, es esencial que los agentes educativos reconozcan y respeten los derechos de
los nifios y nifias, como lo es el derecho a la educacidn, a la participacion, a ser escuchados
y a recibir una educacion inclusiva. Promover un entono escolar positivo y respetuoso,
contribuye a que los nifios y nifias desarrollen una autoestima solida y habilidades sociales

que les serén Utiles a lo largo de su vida.

Es responsabilidad de todos y todas garantizar que todos los nifios y nifias puedan tener
acceso una educacion de calidad que le permita crecer y desarrollarse plenamente, siendo

este un derecho fundamental que debemos proteger y promover en cada contexto educativo.

Desde mi perspectiva como docente estoy segura que la educacion inicial es fundamental
porque construye las bases sobre la cual se construyen los aprendizajes y el desarrollo de
los nifios y nifias. Durante los primeros afos de vida, el cerebro es extremadamente

receptivo y plastico lo que significa que las experiencias y estimulos que reciben tiene un

alto impacto en su desarrollo cognitivo, emocional y social.

La educacion en esta etapa no solo se trata de impartir conocimientos, sino de fomentar

habilidades socioemocionales, el desarrollo de la autoestima y la capacidad de interactuar
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con el entorno. Los docentes jugamos un papel muy importante en crear ambientes seguros,

estimulantes y amorosos.

Como docente de la primera infancia, he podido observar durante estos afios de experiencia
que la adaptacion de los nifios y nifias a su nuevo entorno escolar es un proceso
profundamente significativo y delicado. Este proceso no solo involucra el tiempo que los
nifios tardan en sentirse comodos en su nueva escuela, sino que también esta relacionado
en como logran conectar con su entono sus compaferos y el mundo de aprendizaje que se

les presenta.

Al comenzar en un nuevo entorno educativo, los nifios enfrentan una mezcla de emociones:
curiosidad, inseguridad, entusiasmo, miedo o hasta frustracion. Como maestra, mi rol es ser
un puente entre ese mundo familiar y el nuevo contexto, creando un ambiente seguro,

afectuoso y predecible. La seguridad emocional es la clave. Si un nifio se siente respaldado

y aceptado, su capacidad para enfrentar lo nuevo aumenta considerablemente.

Es importante entender que cada nifio es Unico y su proceso de adaptacion variara. Algunos
se integran rapidamente, mientras que otros necesitan mas tiempo y apoyo. Las rutinas y la
consistencia juegan un papel fundamental en este proceso. Saber qué esperar al llegar cada
dia les ayuda a reducir la ansiedad y les permite concentrarse en explorar, aprender y
relacionarse con sus compafieros. Ademas, es vital que se les brinde la oportunidad de
expresar sus sentimientos, ya sea a través del juego, las conversaciones o actividades

creativas, para que puedan comprender y gestionar mejor sus emociones.
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Alo largo de la adaptacion, los nifios comienzan a familiarizarse con las normas sociales, a
entender los limites y las expectativas dentro del aula. En este sentido, mi papel también
consiste en guiarlos en el aprendizaje de la convivencia, el respeto hacia los demas y la
importancia de la cooperacion. Este proceso no solo es un desafio para ellos, sino también

para mi, como maestra, ya que cada nifio requiere diferentes estrategias y enfoques.

En resumen, la adaptacion de los nifios a su nuevo entorno educativo es un proceso de
crecimiento, tanto para ellos como para nosotros los docentes. Implica acompafiar a cada
nifio de forma individual, brindandoles las herramientas emocionales y sociales que
necesitan para sentirse seguros y felices. Es un proceso de constante observacion, paciencia
y apoyo, donde como educadora, me convierto en una guia y apoyo fundamental en esta

transicion hacia un nuevo capitulo en su desarrollo.

Para concluir, decidi investigar el tema de la adaptacion de los nifios en la primera infancia
porque es un proceso fundamental para el desarrollo emocional, social y cognitivo de los

mas pequefios.

Durante esta etapa, los nifios experimentan cambios significativos en su entorno, como el
ingreso a la escuela, la separacion de los padres o la integracion a nuevos contextos, lo que
puede afectar su bienestar. Comprender como se lleva a cabo esta adaptacion y los factores
que la influyen es crucial para poder brindarles un apoyo adecuado, favoreciendo su
desarrollo integral. Esta investigacién me permite reflexionar sobre como las
intervenciones tempranas pueden mejorar las experiencias de los nifios y garantizar una

adaptacion mas positiva y saludable a lo largo de su vida.
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Anexos

Imagen 1

Los nifios comienzan con su proceso de
adaptacién y a conocer los nuevos temas que
vamos a observar durante los primeros dias.

Imagen 2

Los nifios tienen convivencias con sus compafieros de otras salas, esto ayuda a
conocerse entre ellos asi como a todo el personal de la estancia.
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Imagen 3
La lectura ha sido un elemento importante en los periodos de adaptacién ya que nos

ayuda a mantener a los nifios con su atencion en los cuentos, la maestra les lee un
cuento con imégenes llamativas.

Imagen 4

Las sesiones de estimulacion temprana nos ayudan a las docentes a crear un vinculo
afectivo y un apego seguro con los nifios y nifias de nuevo ingreso.

Imagen 5

Las actividades extras nos ayudan a conocer mejor a los nifios, mientras los
demas toman su siesta la docente muestra un libro de texturas.
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