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INTRODUCCION

En el contexto educativo actual, los comportamientos disruptivos representan un
desafio constante para docentes, directivo y la comunidad escolar en general. Estos
comportamientos, que pueden manifestarse como desobediencia, agresividad,
interrupciones constantes o falta de respeto, afectan directamente el clima del
aula y el proceso de ensefanza-aprendizaje, por lo cual el presente trabajo
de investigacion, surge porel gran interés personal, que se tiene para poder
brindar un ambiente positivo en el aula de clases, y con esto lograr una
disminucién de los comportamientos, mediante métodos pedagodgicos y sociales,

donde se trabajara en conjunto con el contexto familiar del infante .

La presente investigacion refiere sobre la problematica de los Comportamientos
Disruptivos en Preescolar, en las primeras etapas del desarrollo infantil, son

fundamentales para la formacion de habilidades sociales, emocionales y cognitivas.

Estos comportamientos no solo obstaculizan el desarrollo del nifio que las presenta,
también influyen de manera significativa en el desarrollo de sus actividades diarias,
como la convivencia con sus companieros, el clima del aula etc.

El propdsito es el desarrollo emocional de los alumnos, es que conozcan y
reconozcan sobre sus emociones, y su regulacion de estas para lograr un
aprendizaje cognitivo, afectivo y social. Los nifios requieren acompanamiento en la

construccion de la autorregulacion emocional.



En el Capitulo 1, se describe el contexto del Centro de Atencidén y Estimulacion
Psicopedagdgica Infantil (CAEPI), ES DE Incorporacion al Instituto del Seguro
Social, en este capitulo se describira el contextos social y educativo.

En el Capitulo 2, se sobre la convivencia escolar, la Inteligencia emocional, y como

ciertas estrategias, pueden disminuir ciertos comportamientos disruptivos.

En el Capitulo 3, se comparten estrategias ludicas, para la autorregulacién y como

aplicarlo en el aula a modo de solucion de la problematica planteada.

Se plantean las conclusiones de la Investigacidon, ademas de agregar la Bibliografia

y las Referencias de Internet.






CAPITULO 1. ELEMENTOS METOD’OL()GICOS Y REFERENCIALES
DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION.

Resulta de vital importancia para cualquier tipo de investigacidon que se realice,
establecer los elementos de referencia contextual y metodolégica, que ubican la
problematica.

Formular tales elementos, permite dirigir en forma sistematica, el trabajo de
investigacion que debe realizarse para alcanzar los objetivos propuestos en el
desarrollo de la investigacion.

Bajo las argumentaciones citadas, es que se estructura el Capitulo 1 y que contiene

los siguientes elementos:

1.1. LA JUSTIFICACION DEL TEMA.

Durante las jornadas escolares, se ha observado en el Grupo de Preescolar
3° del Centro de Atencidon y Estimulacion Psicopedagogica Infantil (CAEPI),
ciertos comportamientos disruptivos, donde bloquean un proceso de
ensefanza- aprendizaje positivo; se entiende que estos comportamientos son
de acciones que rompen un patron de disciplina, alterando la armonia,
dificultando con esto, un desarrollo del trabajo aulico de aprendizaje, emocional
y de convivencia. La mayoria de las actividades, se realizan al aire libre y en grupo,
se complica llevar a cabo esta rutina de convivencia social, de aprendizaje, y de
movimiento corporal, y no se logra el propdsito debido a los comportamientos

disruptivos de los alumnos.



1.2. LOS REFERENTES DE UBICACION SITUACIONAL DE LA
PROBLEMATICA.

1.2.1. REFERENTE GEOGRAFICO.

Vi
CCCC 6TC  Carranza

Tidhuac

Xochimilco

Tialpan

Milpa Alta

Alcaldia Benito Juarez . Mapa Republica Mexicana 2.

La Alcaldia Benito Juarez es una de las dieciséis Alcaldias de la Ciudad de
México. Se encuentra ubicada en la Region Central, colinda al Norte con la
Alcaldia Miguel Hidalgo y Cuauhtémoc, al Poniente con la Alcaldia Alvaro
Obregén, al Sur de la Alcaldia Coyoacan y al Oriente con las Alcaldias

Iztacalco e lztapalapa, Benito Juarez se ubica en el Centro Geografico de la

Ciudad de México. Tiene una latitud de 19°22' 15” y una longitud de 99°02' 27”.0

! https://sumoftalents.com/2022/09/12/alcaldia-benito-juarez/ (consultado 28.11.2022)
2 https://www.wikiwand.com/es/Ciudad_Benito_Ju%C3%A1rez (consultado 28.11.2022)
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A) ANALISIS HISTORICO, GEOGRAFICO Y SOCIOECONOMICO
DEL ENTORNO DE LA PROBLEMATICA.

a) Origenes y antecedentes historicos de la localidad.

El plantel escolar, objeto de estudio se ubica, en la Alcaldia Benito Juarez,
los origenes Prehispanicos de la Alcaldia son Teotihuacano y Mexica, mismos
que se localizan en Actopan, Tlacoquemecatl, Xoco, Portales, Ticoman, La
Piedad,

Mixcoac, que a su vez cerca de aqui se encuentra el Basamento Piramidal
de San Pedro de los Pinos, Unica prueba arqueoldgica descubierta en 1916. La
evolucion de la Alcaldia Benito Juarez, se presenta en relacion con su
crecimiento poblacional, el espacio de esta Alcaldia responde a sus fines
politicos, culturales, econémicos y sociales. Benito Juarez se define como una
de las colonias mas antiguas y tradicionales, fue creada en 1926 para dotar
de vivienda a los trabajadores de la direccidon general de Correos de México.
Hernan Cortés tenia tierras del Marquesado. El espanol era quien nombraba a las
autoridades civiles, la Alcaldia estuvo sujeta al corregimiento de Coyoacan. Fue
hasta 1810, con la disolucion del Marquesado del Valle decretado por el Rey de
Espafa, que lo administrativo y judicial de la Benito Juarez dejé de depender de
Coyoacan.

Tras la Revolucion Mexicana, los productores locales siguieron comercializando
pulque, flores y frutos. De igual manera, los tranvias favorecieron el acceso a las
localidades dentro de la Benito Juarez. En la década de los 40, se fracciond la
capital en cuatro Delegaciones: Cuauhtémoc, Venustiano Carranza, Miguel Hidalgo

y Benito Juarez.
10



Para mitad del Siglo XX el crecimiento urbano protagonizé las calles de la
zona. Y en lugar de casas, la tendencia fue levantar edificios residenciales.
Prueba de esto son colonias como la Napoles, donde las torres se impusieron
ante las vecindades. Hoy por hoy, laAlcaldia Benito Juarez se posiciona como
una de las Alcaldias mas importantes, conocida por ser una de las que cuenta
con mejor calidad de vida y mas de 300,000 habitantes.

Lo mas notable del decenio que va de 1950 a 1960, el area de la Alcaldia
dej6 de ser de las afueras de la Ciudad y paso a convertirse en parte de
su centro, el crecimiento urbano tuvo tendencia a construir edificios con
departamentos, dia con dia se impusieron las torres sobre las viviendas

unifamiliares, las casas solariegas y las vecindades 3 .

b) Hidrografia.

Los flujos definen laminas de escurrimientos de la cuenca alta que tienen su
mayor acumulacién en las Alcaldias Coyoacan, Benito Juarez y Miguel Hidalgo.
A partir de este producto cartografico se estimaron cerca de 16,000 kilémetros
de corrientes de primer orden que corren en el territorio de la Ciudad y un

total de 31,285.32 km 4 .

3 https://alcaldiabenitojuarez.gob.mx/historia/ (consultado 28.11.22)

4 https://dev-sieg.cdmx.gob.mx/maps/1325 (consultado 28.11.22)
11
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c) Orografia.

La superficie del terreno es plana y no existen terrenos accidentados. Al territorio lo
atraviesa la falla geoldgica “Contreras”, desde el Sur Poniente hasta el Sur
Oriente por las Colonias: General Anaya, Carmen, Portales Norte y Sur, Albert y

Zacahuitzco, lo que define a la zona como de alto riesgo por su sismicidad. 5

d) Medios de comunicacién.

Uno de los medios de comunicacion mas representativos de esta Alcaldia

Benito Juarez, es la Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas (SCOP).
La Torre Mexicana de Aviacion como parte del Programa Nacional de
Telecomunicaciones, dando inicio en 1965 y terminado en 1970, también se
encuentra la Torre Central de Telecomunicaciones, que cuenta con equipos
telefénicos que comunican la torre con la Estacion de Comunicaciones Via

Satélite, de Tulancingo Hidalgo.

e) Vias de comunicacién.

La Alcaldia Benito Juarez se encuentra servida por cuatro lineas del Metro y
catorce estaciones, conectando con la linea verde, café, azul y naranja. Las

principales vias de comunicacién son la Avenida Cuauhtémoc dénde el transporte

5 https://viadf.mx/directorio/ciudad-de-mexico/benito-juarez/del-valle-sur (consultado 28.11.22)

6 https://paot.org.mx/centro/programas/delegacion/benito_myri.html (consultado 28.11.22)
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publico es constante por el flujo de microbuses, el Eje 7 Sur Municipio Libre
el principal transporte publico es el Trolebus, Microbus y la Estacion Parque

de los Venados de la Linea 12 que corre de Tlahuac a Mixcoac, y la Avenida

Division del Norte. Asi como la Avenida Universidad que hace cruce con el
Eje y por estar la Estacion del Metro Zapata de la Linea 3 y un transbordo

con la Linea 12’.

f) Sitios de interés cultural y turistico.

Cuenta con una Zona Arqueoldgica en la Colonia Napoles, los materiales
provenientes de las excavaciones realizadas en los alrededores, indican que
el lugar estuvo habitado desde el horizonte Preclasico Medio (1000 A.C.) y
permitieron la construccion del palacio-templo del dios Mixcoatl.

Los sitios de importancia o mas representativos, son el World Trade Center
(WTC) es un complejo que identifica a la ciudad y en particular a la Alcaldia
a la que pertenece, por ser un sitio de historia, dentro del conjunto
arquitectonico se encuentra el Poliforum Cultural Siqueiros, decorado con uno
de los tres grandes del muralismo mexicano: David Alfaro Siqueiros donde
se realizan espectaculos culturales de gran calidad.

Otro de los atractivos mas visitados, son el Parque Hundido, la Cineteca
Nacional de México, el Parque Alamos, la Glorieta SCOP y las instalaciones

de la Alcaldia Benito Juarez, por encontrarse dentro de una Zona Deportiva

7 ibidem
13



que cuenta con una pista de atletismo, canchas de futbol, canchas de
basquetbol y un gimnasio donde se imparten distintas actividades.

Las instalaciones de la Alcaldia Benito Juarez, es un lugar sumamente
frecuentado por contar con el facil acceso y encontrarse dentro de una zona
deportiva, que cuenta con una pista de atletismo, canchas de futbol, canchas
de basquetbol y un gimnasio donde se imparten distintas actividades, asi
como el Parque de los Venados por ser un espacio principalmente de
atraccion para las familias por contar con juegos infantiles y mecanicos.

Lo mas representativo en deporte, por la trayectoria y la historia deportiva es el

Gimnasio “Juan de la Barrera” (Alberca Olimpica), que se encuentra bastante cerca

de la Alcaldia y cuenta con distintas areas para el deporte. 8

g) Como impacta el referente geografico a la problematica.

La poblacién escolar se ve beneficiada por los medios de comunicacién que
se encuentran alrededor del Centro de Atencién Pedagodgico Infantil, haciendo
que muchos Padres de Familia elijan este Centro Escolar, debido a que la
mayoria pertenecen a colonias cercanas, 0 sus negocios estan dentro de la

localidad lo que hace que sea mas practico para dejarlos o recogerlos.

8 https://www.lahaus.mx/blog/zonas/benito-juarez-vivir-mexico (consultado 28.11.22)
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B) ESTUDIO SOCIOECONOMICO DE LA LOCALIDAD.

a) Vivienda.

En 1950 el parque habitacional de la Delegacion Benito Juarez sumaba 57.5
miles de viviendas donde habitaban 356.9 miles de personas, con una
densidad domiciliaria de 6.1 ocupantes por vivienda. Veinte afos después, en
1970, crecieron la poblacion y la vivienda (576.5 miles de habitantes y 98.3
miles de viviendas) pero disminuyd la densidad domiciliaria a 5.8 ocupantes
por vivienda (primer signo de la transicion). En 1990 disminuyé la poblacion
a 407.8 miles de habitantes (segundo signo) mientras la vivienda crecia a
115.3 miles de unidades y la densidad domiciliaria bajaba a 3.5. En 1995
parece completarse ya el proceso: la poblacién disminuyé a 370 mil habitantes,
la vivienda baj6 a 113.1 mil viviendas con clara tendencia a seguir
disminuyendo y la densidad domiciliaria se redujo a 3.3 ocupantes por vivienda.
Hace veinticinco afios comenzaron los cambios: entre 1970 y 1995 se perdi6
el 35.8% de la poblacion residente, pero es entre 1990 y 1995 cuando se
pierde 9.2% de la vivienda. La diferencia tan notoria en tiempo y magnitud explica

el curso que siguen la subocupacién y la destruccion del parque habitacional °.

9 https://paot.org.mx/centro/programas/delegacion/benito_myri.html (consultado 13.12.22)
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b) Empleo.

La Alcaldia Benito Juarez, cuenta con indicadores de ocupacién y empleo,
la tasa de desocupacion en la Ciudad de México en el 2015 es de 4.09,
obteniendo la poblacion masculina el 4.56 y en la femenina el 3.41. La tasa
de la Ciudad de México es superior en el sector informal que es de 27.60,
reflejdndose el 23.17 en las mujeres contra un 30.93 en el caso de los
hombres significativamente por arriba de la nacional de 27.21. Las edades
donde se concentra la mayor parte de la poblacion se ubican de los 30 a 34

afos. 0

Tabla 1.- TASA OCUPACIONAL '

6.24 7.81
8.71 2202 26.63
77.76 60.83 52.90
95 10.91 9.69

223843 4033273 45085 410

BENITO JUAREZ CDMX NACIONAL
3.22 4.09 4.06
3.90 341 269
TOTAL 27.60 27.21

Hombres 30.93 26.62
Mujeres 2317 28.16

10 http://www.cij.gob.mx/ebco2018-2024/9450/9450CSD.html (Consultado 13.12.2022)
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c) Deporte.

Las actividades deportivas que se ofrecen son propias de la Alcaldia, como
la Alberca Olimpica que ofrece servicios de natacidn, canchas de voleibol,
gimnasio, basquetbol, futbol, en el deportivo Santa Cruz también ofrece
actividades deportivas para todas las edades, asi como el Parque de los
Venados y casas abiertas a la cultura que se encuentran dentro de las
colonias, es una de las caracteristicas de la Alcaldia por ofrecer variadas

actividades. "

d) Recreacion.

Existen dentro de la Alcaldia Benito Juarez, el Centro Cultural y Recreativo
“‘Nifos Héroes”, La Universidad de la Mujer donde se imparten talleres de
recreacion, baile de saldén, danza, hawaiano, ballet, jazz, guitarra y también
existen las Casas de Cultura en distintas colonias donde se imparten algunas

de estas actividades y manualidades para la tercera edad. 12

11 https://www.capitalmexico.com.mx/estadio/alcaldia-benito-juarez-se-apunta-para-liderar-deporte-en-cdmx/ (Consultado
13.12.2022)

12
http://www.delegacionbenitojuarez.gob.mx/sites/default/files/transparencia/programa_de_desarrollo_delegacional_20122015.
pdf (Consultado 13.12.2022)
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e) Cultura.

Los sitios de importancia o mas representativos es el World Trade Center
(WTC). Este, es un complejo que identifica a la Alcaldia, ya que dentro del
conjunto arquitectonico se encuentra el Polyforum Cultural “Siqueiros”.

Los sitios mas atractivos y visitados son: el Parque Hundido, la Cineteca
Nacional de México, el Parque Alamos, la Glorieta SCOP vy las instalaciones
de la Alcaldia Benito Juarez, por encontrarse dentro de una zona deportiva
que cuenta con una pista de atletismo, canchas de futbol, canchas de
basquetbol y un gimnasio donde se imparten distintas actividades; asi como el

Parque de los Venados. 3

f) Religion Predominante.

En datos estadisticos, que se han realizado por el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia e Informatica (INEGI) en el 2005, se ha demostrado que hay una
diversidad religiosa y la mayoria de la Poblacion es Catélica. El porcentaje de la

poblacién catdlica entre los afios de 1895y 1970, pas6é de un 99.1 % a 96.2%.

En los afios de 1990 y 2000, pas6 de 89.7 a 88 por ciento. "

13 http://paot.org.mx/centro/programas/delegacion/benito_myri.html#vt (Consultado 13.12.2022)

14 https://www.inegi.org.mx/temas/religion/ (Consultado 13.12.2022)
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g) Educacion.

Se ubican ochenta y seis Escuelas Primarias Publicas y ciento dos son del Sector
Privado. Las Escuelas Secundarias son: veintiuno Escuelas Diurnas Federales, diez
para trabajadores federales y cuarenta y seis particulares incorporadas; quince
secundarias técnicas y dos federales. A nivel medio superior se cuenta con sesenta
y siete bachilleratos, ademas existen tres escuelas normales. En educacion
superior (profesional) existen trece escuelas, entre las que destacan en el sector
privado la Universidad Panamericana, Universidad Simén Bolivar y Universidad

Latinoamericana, Instituto Superior de Estudios Fiscales A.C. y Centro de

Ensenanza de Mecanica Dental A.C. 15

h) Ambiente Socioeconémico.

En el Centro de Atencion Pedagdgico Infantil (CAEPI) de la Alcaldia Benito
Juarez, a nivel socioecondmico es de nivel alto, a pesar de que el centro
educativo es un de servicio gratuito, que pueden gozar madres y padres que
trabajen y tengan seguro social, también existe otra opcidn para gozar del servicio
y es a través de colegiaturas, los padres de familia tienen un nivel
socioeconomico alto, la mayoria del alumnado asiste a clases extracurriculares

como Taekwondo, natacion, ballet, etc.

15 https://cdhcm.org.mx/2021/08/ninas-ninos-y-adolescentes-de-las-alcaldias-benito-juarez-y-azcapotzalco-
tieneninternalizado -el-uso-del-cubrebocas-como-parte-del-regreso-a la escuela
%?20tiene,390%20estudiantes%20en%20la%20demarcaci%C3%B3n. (Consultado 13.12.2022)
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1.2.2. EL REFERENTE ESCOLAR.

a) Ubicacidn de la escuela, en la cual se establece la problematica.

El Centro de Atencion y Estimulacidn Psicopedagdgica Infantil, se ubica en Casas

Grandes 65, Narvarte Poniente, Benito Juarez, C.P 03020 Ciudad de México.®
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16 https://www.google.com/url?centro-de-atencion-y-estimulacion-
psicopedacogicainfantil%2F &usg=AOvVaw3menMNbz2svc1WsmR70_Z-&opi=89978449



b) Tipo de Sostenimiento o Estatus.

El centro CAEPI, esta incorporado al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y
a la Secretaria de Educacion Publica (SEP). También ofrece servicio de Educacién

Inicial a la comunidad. Es gratuito para los padres afiliados al seguro.

c) Aspecto material de la Institucién.

El Centro de Atencion y Estimulacién Psicopedagogica Infantil (CAEPI), consta de
dos niveles, con ocho salones, los cuales se dividen tres para lactantes, tres para
maternales, y dos para preescolares. En cuanto a los comedores son dos, se
encuentra en la planta baja, que es el comedor para maternales y preescolares,
y el otro se encuentra en la planta alta, para los lactantes. Ademas cuenta
con dos salidas de emergencia, una en cada planta. Un cuarto de limpieza,
una cocina, una lactario, la oficina de direccion, un area de enfermeria, la
bodega de material didactico y un patio que se utiliza para maternales y
preescolares. En planta alta sélo se ubican los salones de lactantes, sépticos para
la higiene de alumnos y al fondo un pequeno patio para los lactantes.

Cuenta con detectores de humo, y extinguidores, y lamparas de emergencia.
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e) La Organizacién Escolar en la Institucion.

El Centro CAEPI se encuentra organizado de la siguiente manera:

La Directora General, la Coordinadora Académica, Coordinadora Administrativa,

17 Croquis elaborado por la tesista, con permiso de la directora del centro.
22



Coordinador de fomento de la salud, la Nutridloga. Para la divisién de Educacion
Inicial hay tres salas de lactantes, en cada sala se encuentran laborando tres
profesoras, en area de inicial para paso del preescolar laboran dos profesoras por
sala y en el area de preescolar se encuentran tres salas y cada una tiene una
profesora a cargo. El area del comedor se encuentran dos cocineras y un encargado
de lactario, el area de aseo estan a cargo tres personas.

DIRECCION
GENERAL
(TECNICO

PROFESIONAL)

Coordinadora area
educativa (Lic.

pedagogia)
Educadora (Lic. Fomento a la salud
pedagogia) (Enfermera técnica)
Maestras lactantes Maestras maternales ~ nutridloga
sala A-C sala A-C2 (técnica de salud)

cocineras lactario
Intendentes

f) Organigrama General de la Institucion. 18

18 Organigrama Elaborado por la Tesista
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g) Caracteristicas de la poblacion escolar.

El Centro CAEPI actualmente se cuenta con una matricula escolar de ochenta
y seis alumnos, desde cuarenta y tres dias de nacidos, a los 3 afios 6 meses,
estan en Educacion Inicial y Educacion Preescolar.

Las poblaciones provienen de familias trabajadoras afiliadas al IMSS, en la mayoria
son familias de hijos unicos con padres con horarios extensos. por lo que los
abuelos o cuidadores, se hacen responsables de ellos. El Grupo de preescolar 3°,
con una poblacion de 15 alumnos, los cuales son 9 nifios y 6 nifias, las edades

oscilan entre 5 afos a los 5 afios 6 meses.

h) Relaciones e interacciones de la Institucién con los Padres de

Familia.

Se cuenta con la mayor parte de padres de familia, mas de las amas de casa que
participan activamente en los eventos de la escuela. El resto los limita sus horarios
de trabajo, por lo cual la escuela maneja se una agenda que sirve como medio de

comunicacion.

24



i) Las relaciones e interacciones de la escuela con la comunidad.

Los festivales, actos civicos, actos con la comunidad se dan de manera respetuosa
y en estricto apego a las normas de SEP y del IMSS, respetando usos y costumbres

de la comunidad.

1.3. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

Es relevante dentro del procedimiento de las determinaciones metodolégicas de
indole cientifica, definir la problematica, esto precisa la orientacion y seguimiento de
la indagacion. Por ello plantearlo en forma de pregunta concreta, disminuye la
posibilidad de enfrentar dispersiones durante la busqueda de respuestas o nuevas
relaciones del problema.

La pregunta indagatoria del presente trabajo se estructur6 en los términos que a
continuacion se establecen:

¢ Coémo se disminuyen los comportamientos disruptivos en el aula de nifos
de preescolar 3° del Centro de Atencién y Estimulacion Psicopedagégica

Infantil, en la Alcaldia Benito Juarez?

1.4. HIPOTESIS GUIA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION.

Un hilo conductor propicio en la busqueda de los elementos tedrico-practicos

que den respuesta a la pregunta generada en el punto anterior es la base
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del éxito en la construccion de los significados relativos a la solucion de la
problematica, en este caso educativa.

Para tales efectos se construy6 el enunciado siguiente:

Lo que disminuye los comportamientos disruptivos, en el aula en nifios de
preescolar 3° del Centro de Atencién y Estimulacién Psicopedagégica

Infantil en la Alcaldia Benito Juarez; son las Estrategias Ludicas de la

Autorregulacion Emocional.

1.5. LA ELABORACION DE LOS OBJETIVOS EN LA
INVESTIGACION DOCUMENTAL.

Definir y estructurar objetivos dentro de planos, tales como el desarrollo de una
Investigacion, la Planeacion Escolar o el Diseno Curricular, lleva a la
posibilidad de dimensionar el progreso, avances o término de acciones
interrelacionadas con esquemas de trabajo académico.

Por ello, es deseable que estos, se consideren como parte fundamental de
estructuras de esta naturaleza.

La Construccion de los Objetivos en la Investigacion, permite conocer los
avances, y progresos que se han trabajado, de esta forma se considerara,
ajustes para su término de acciones interrelacionadas con los esquemas de trabajo

académico.

1.5.1. OBJETIVO GENERAL.

Disefiar una Investigacion Documental que permita estructurar las bases
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Tedrico-Conceptual de la Estrategias Ludicas para la Autorregulacion
Emocional que disminuya los comportamientos disruptivos en el aula en
alumnos de Preescolar 3° del Centro de Atencion y Estimulacion

Psicopedagégica Infantil en la Alcaldia Benito Juarez.

1.5.2. OBJETIVOS PARTICULARES.

» Especificar el objeto de estudio y disefiar el boceto de Investigacion

Documental.
» Indagar en documentos teorico- psicoldgicos- metodoldégicos que demuestren,

que la autorregulacion emocional disminuye las conductas disruptivas.

» Crear una propuesta que dé solucién a la problematica que se estudia.

1.6. LA ORIENTACION METODOLOGICA DE LA INVESTIGACION
DOCUMENTAL.

La orientacion metodoldgica, indica las acciones a llevar a cabo en el que
hacer investigativo documental, en este caso, de indole educativa, es necesario

conformar el seguimiento sistematizado de cada una de las acciones a llevar
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a delante y que correspondan al nivel de inferencia y profundidad de cada
una de las reflexiones que conjugadas con las diferentes etapas de la
construccion el analisis, lleven a interpretar de forma adecuada, los datos
reunidos en torno al tema, base de la indagacion.

La orientacion metodologica utilizada en la presente investigacion, estuvo
sujeta a los canones de la sistematizacion bibliografica, como método de
revision documental.

Asi mismo la integracion de los materiales bibliograficos, se realizd6 conforme
a la redaccion de Fichas de Trabajo de conformacién: Textual, Resumen,
Parafrasis, Comentarios y Mixtas, principalmente.

El documento fue sometido a diversas y constantes revisiones, realizando las

correcciones indicadas y necesarias para la elaboracion del presente informe.

CAPITULO 2. EL MARCO TEORICO DE LA
INVESTIGACION DOCUMENTAL.

Toda investigacion requiere de un aparato teorico-critico que avale la base del
analisis que, de origen a nuevas perspectivas teodrico -conceptuales del area de

conocimiento, en este caso educativa.

Es necesario revalidar las proposiciones tedricas que se han ubicado conforme al

enfoque que presenta el planteamiento del problema.
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2.1. EL APARATO CRITICO-CONCEPTUAL ESTABLECIDO EN
LA ELABORACION DEL MARCO TEORICO.

2.1.1. Estrategias Ludicas.

Las estrategias ludicas son un excelente elemento en la educacién ya que ayuda a
los alumnos a su creatividad, a la sociabilidad y en su ensefianza-aprendizaje. Las
Estrategias ludicas segun autora '® son métodos de ensefianza de caracter
interactivo y dialdgica, estimulada para el uso de métodos, ejercicios y juegos
didacticos, establecidos especificamente para formar aprendizajes significativos,
tanto en términos de conocimientos, como en habilidades o competencias sociales
e incorporar valores. Son herramientas pedagogicas que potencian y desarrollan, el
pensamiento y la creatividad de los alumnos que permiten al docente fortalecer un
aprendizaje de calidad.

La tarea del profesor es que guiar al alumno a que desarrollen sus 2° propias

estrategias y obtengan un mayor rendimiento mediante el proceso.

2.1.2. Trastorno del comportamiento en el nifio preescolar.

Para abordar el presente tema primero, se estructura el concepto claro de
lo que es un trastorno de conducta en el nifio preescolar, este refiere al
patron persistente de comportamientos problematicos, desafiantes o agresivos
que interfieren significativamente con su desarrollo, aprendizaje, socializacién

o convivencia del infante en casa, en la escuela u otros entornos que habita.

¥ Canfizares, J.M. Estrategias ludicas para el aprendizaje. 2008 Wanceulen, Espafia
20 Sanchez. Estrategias de aprendizaje, 2010Trillas México
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En su mayoria no se trata solo de berrinches ocasionales, o rebeldia tipica
de la edad, sino de conductas intensas, frecuentes y duraderas que superan
lo esperado para su nivel de desarrollo del infante, lo cual causan un impacto
negativo a su alrededor. Comienzan a ser observables estas conductas,
cuando el infante muestra un patron continuo, de agresién hacia otras
personas, y graves violaciones de las reglas y normas sociales en la casa,
la escuela y con los compaieros. Estas violaciones de las reglas pueden
implicar quebrantar las normas o acuerdos de aula y, como consecuencia, ser

sancionados 2! .

Los nifios con trastorno de la conducta tienen mas probabilidades de
lesionarse y quizas tengan dificultades para llevarse bien con los comparferos. En
el caso de los nifios que tienen en ocasiones conductas o acciones agresivas
y violentas, sus causas son distintas.

Los sintomas se detonan a partir de: Rompimiento de las reglas sin razén
o motivo, comportamiento cruel o agresivo hacia personas y animales,
ausentismo escolar, consumo excesivo de alcohol o drogas, piromania,

mentiras recurrentes, escaparse y vandalismo 2

21 CDC. La Salud Mental de los Nifios. EUA, 2021. Pag. 1, Disponible en:

ttps://www.cdc.gov/childrensmentalhealth/spanish/behavior.ntml#:~:text=E|%20trastorno%20de%201a%20 c
onducta,escuela%20y%20con%20los%20compaiieros. (Consultado 16.03.2023)
22 MEDLINEPLUS. Trastorno de conducta. EUA, 2019. Pag. 1, Disponible en

https://medlineplus.gov/spanish/ency/article/000919.htm (Consultado 16.03.2023)
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2.1.3. Caracteristicas de una convivencia escolar armonica.

» Convivencia democratica: Se refiere a la participacién y corresponsabilidad

en la generacion y seguimiento de acuerdos que regulan la vida en comun,
asi como el manejo de las diferencias y conflictos. Destaca la importancia de
la construccidn colectiva de reglamentos y normas con enfoque de principios
éticos, las decisiones participativas para la accion colectiva, el dialogo reflexivo
y el manejo formativo de conflictos. Frente a la necesidad de construir un
ambiente educativo pertinente y relevante que eduque para la democracia, y
para contar con personas que en contextos futuros sean constructores de una
cultura de paz.

» Convivencia pacifica: Alude a la capacidad de establecer interacciones

humanas basadas en el aprecio, el respeto, la tolerancia, la prevencion y
atencion de conductas de riesgo, el cuidado de los espacios y bienes
colectivos, la reparacion del dafio y la reinsercibn comunitaria. Por
consiguiente, el foco de la intervencion para la formacién de una convivencia
pacifica, se deben abordar en su conjunto: la organizacién y participacion
escolar; los procesos de ensefanza-aprendizaje, el clima y las normas de
convivencia; es decir, debe abarcar el plano programatico, sus estructuras y
formas de funcionamiento, el desarrollo curricular y los roles e interacciones que
se construyen en la escuela.

» Convivencia inclusiva: Reconoce la dignidad de todas las personas

partiendo de una valoracion de sus caracteristicas de género, etnia, religion,

cultura, grupo social y capacidades entre otros. Sus ejes son la identidad y
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cuidado, la valoracién de las diferencias y la pluralidad. La convivencia
inclusiva permite visualizar el derecho a la dignidad de las personas por el
simple hecho de serlo, no importando su religion, etnia o nacionalidad,
condicion social, edad, género, preferencia sexual, discapacidad, condiciones
de salud, opiniones o cualquier otra caracteristica personal (Ainscow, 2007).
Dentro de la escuela, se trata de valorar y respetar la diversidad de los
actores educativos, eliminando las practicas discriminatorias y de exclusion
social, principalmente de las nifias, los nifios y jévenes que son el centro del

quehacer educativo. =

2.1.4. Teoria de Lev Vigotsky.

Los aportes dados por Vigotsky a la Psicologia Evolutiva, representan una
referencia de gran relevancia en campos de la teoria evolutiva tales como:
desarrollo sociocognitivo de la primera infancia, aparicion del lenguaje vy
comunicacion, construccion del lenguaje escrito y otros aspectos. La
perspectiva evolutiva de Vigotsky es el método principal de su trabajo, sefiala
que un comportamiento sélo puede ser entendido si se estudian sus fases,
su cambio, es decir; su historia (Vigotsky). Este énfasis le da prioridad al
analisis de los procesos, considerando que el argumento principal del andlisis
genético es que los procesos psicoldgicos del ser humano, solamente pueden

ser entendidos mediante la consideracion de la forma, y el momento de su

23 Marco de la Convivencia Escolar, SEP.AEFCM. MEXICO.P4g.18
32



intervencion durante el desarrollo. Analizd los efectos de la interrupcion y las
intervenciones sobre ellos; dando lugar a las variantes del analisis genético:

el método genético-comparativo y el método experimental-evolutivo (Vigotsky).

La concepcion del desarrollo seria incompleta sin la distincion y articulacion
de los cuatro ambitos en que aplic6 su método genético: filogenético
(desarrollo de la especie humana), Vigotsky se interesa por las razones, que
permiten la aparicion de funciones psicoldgicas, exclusivamente humanas
(funciones superiores); el histérico sociocultural sefala, que este ambito es el
que engendra sistemas artificiales complejos y arbitrarios, que regulan la
conducta social, y ontogenético que representa el punto de encuentro, de la
evolucion biologica, sociocultural, y micro genética (desarrollo de aspectos
especificos del repertorio psicologico de los sujetos), que persigue una manera

de estudiar en vivo la construccion de un proceso psicolégico.

Los nifos pueden hacer con ayuda de “otros”, en cierto sentido, es mas
indicativo de su desarrollo mental que lo que pueden hacer por si solos. Se
demostré que la capacidad de los nifos, de idéntico nivel de desarrollo mental
para aprender, bajo la guia de un maestro, variaba en gran medida, e
igualmente el subsiguiente curso de su aprendizaje seria distinto, esta
diferencia es la que denominé Zona de Desarrollo Préximo: “No es otra
cosa que la distancia entre el nivel real de desarrollo, determinado por la
capacidad de resolver independientemente un problema, y el nivel de
desarrollo potencial, determinado a través de la resolucion de un problema

bajo la guia de un adulto o en colaboracién con otro compafero mas capaz’.
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El nivel real de desarrollo revela la resolucion independiente de un problema,
define las funciones que ya han madurado, caracteriza el desarrollo mental
retrospectivamente, y aquellas funciones que todavia no han madurado, pero
gque se hallan en proceso de maduracion, en este sentido se caracteriza el
desarrollo mental prospectivamente. La relacion que establece Vigotsky entre
aprendizaje y desarrollo, se fundamenta en la Ley Genética General, donde
se establece que toda funciéon en el desarrollo cultural del nifio, aparece dos
veces, 0 en dos planos; Primero aparece en el plano social (aparece entre
la gente como una categoria interpsicologica) y luego en el plano psicoldgico
(dentro del nifio como una categoria intrapsicologica) (Werstch). De esta manera
se considera que el aprendizaje estimula y activa una variedad de procesos
mentales que afloran en el marco de la interaccibn con otras personas,
interaccion que ocurre en diversos contextos y es siempre mediada por el
lenguaje. Esos procesos, que en cierta medida reproducen esas formas de
interaccion social, son internalizadas en el proceso de aprendizaje social hasta

convertirse en modos de autorregulacion. 24

Es uno de los tedricos claves que dara fundamento a la investigacién los
procesos en los que se reproduce o se da la interaccion social y frenar las
conductas disruptivas a través del aprendizaje social que nos lleve a la

autorregulacion en el nifio preescolar.

% https://www.redalyc.org . La Revista Venezolana de Educacion. Pag. 3y 4.
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2.1.5. Daniel Goleman y su teoria “La Inteligencia Emocional”.

La inteligencia emocional es la capacidad de reconocer las emociones, ‘tanto
propias como ajenas’ y de gestionar nuestra respuesta ante ellas. La podemos
definir como el conjunto de habilidades, que permiten una mayor adaptabilidad
de la persona ante los cambios. También tiene que ver con la confianza y
seguridad que se tiene uno mismo, su control emocional y automotivacion,
para el alcance de objetivos. Comprender los sentimientos de los demas,
manejar las relaciones, y tener poder de influencia, es basico para conseguir

cambios positivos en el entorno.

Una emocion, provoca una accion, asi como una respuesta. Habitualmente, ante
determinadas emociones, la respuesta suele ser automatica, o lo que es lo
mismo: una reaccion, ante un estimulo. La inteligencia emocional, es que es
posible responder, en lugar de reaccionar, introduciendo el concepto de gestion,

de la respuesta, ante un estimulo.

Una emocién se produce como respuesta, ante algo que nos sucede,
primeramente, le damos lugar, a una explicacion de lo que ha pasado

(pensamiento), e inmediatamente tenemos una reaccion fisioldgica (emocion).

El elegir tener o no una emocion, ya que es algo que pasa al margen de
nuestra voluntad, pero si se puede decidir, es lo que queremos hacer con
estas emociones, ya que estas tienen una carga energética considerable, lo
cual nos impulsa hacia una accion. Podemos decir que las emociones, son
el puente entre el pensamiento y la accion, por lo cual, nuestras acciones

determinan nuestros resultados, configurando asi nuestra vida, no como
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queremos. Pero si somos capaces de elegir nuestras acciones, es mas que

probable que obtengamos resultados diferentes.

La inteligencia emocional también resulta util para mejorar nuestras relaciones
con los demas. Y a mejores relaciones, mejor vida. Esta demostrado que las

personas con una inteligencia emocional elevada tienen una vida mas satisfactoria,

Goleman define a la inteligencia emocional: Como una capacidad de
reconocer, y regular nuestras propias emociones, y con esto, el de los demas.
Esta idea se centra en el hecho del manejo adecuado de las emociones, ya
que es esencial para una interaccion social afectiva. %

El manejar su impulsividad en los nifios pueden refrenar sus impulsos de

manera mas efectiva a las reglas y expectativas sociales.

Segun Mayer y Salovey, “la inteligencia emocional incluye la habilidad para
percibir con precision, valorar y expresar emocion; la habilidad de acceder
y/o generar sentimientos cuando facilitan pensamientos; la habilidad de
comprender la emocién y el conocimiento emocional; y la habilidad para

regular las emociones para promover crecimiento emocional e intelectual”.?®

La inteligencia emocional se refiere a un “pensador con un corazén”, (“a

thinker with a heart”) , que percibe, comprende y maneja relaciones sociales.

Mayer y Salovey dicen que, “la autoregularizacion emocional, es como una,

de las cuatro ramas de la inteligencia emocional, que incluye la percepcion,

%5 La Inteligencia Emocional, Daniel Goleman, coleccién ensayo editorial kairos. Pag 114 y115.
26 http://www.redalyc.org/journal/2431/243169780
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la facilitacion, la comprension y la gestion de emociones y disminuyan las tensiones
y conflictos. La inteligencia emocional, se estructura como un modelo de cuatro

ramas, interrelacionadas de esta manera:

a) La Percepcion Emocional.

Las emociones son percibidas, identificadas, valoradas y expresadas. Se
refiere a si mismo, a otros, a través del lenguaje, conducta, en obras de
arte, musica, etc. Incluye la capacidad para expresar las emociones
adecuadamente. También la capacidad de discriminar entre expresiones

precisas e imprecisas, honestas o deshonestas.

b) Facilitacion emocional del Pensamiento.

Las emociones sentidas entran en el sistema cognitivo como sefales que

influyen en la cognicion (integracion, emocién y cognicion).

Las emociones priorizan el pensamiento y dirigen la atencion a la informacién
importante. El estado de humor cambia la perspectiva del individuo, desde el
optimismo al pesimismo, favoreciendo la consideracién de multiples puntos de
vista. Los estados emocionales facilitan el afrontamiento. Por ejemplo, el

bienestar facilita la creatividad.

c) Comprensiéon emocional.
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Comprender y analizar las emociones empleando el conocimiento emocional. Las
sefales emocionales en las relaciones interpersonales son comprendidas, lo cual
tiene implicaciones para la misma relacion. Capacidad para etiquetar emociones,
reconocer las relaciones entre las palabras y las emociones. Se consideran las
implicaciones de las emociones, desde el sentimiento a su significado; esto significa
comprender y razonar sobre las emociones para interpretarlas. Por ejemplo, que la
tristeza se debe a una pérdida. Habilidad para comprender sentimientos complejos;

ejemplo, el amor y odio.

d) Regulacién emocional.

Regulacion reflexiva de las emociones para promover el conocimiento emocional
e intelectual. Los pensamientos promueven el crecimiento emocional, intelectual
y personal para hacer posible la gestion de las emociones en las situaciones
de la vida. Habilidad para distanciarse de una emocion. Habilidad para regular
las emociones en uno mismo y en otros. Capacidad para mitigar emociones
negativas y potenciar las positivas, sin reprimir o exagerar la informaciéon que

transmiten. %7

27 https://www.rafabisquerra.com.inteligenciaemocional-segun-salave
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2.1.6. ;Qué son las comportamientos disruptivos? %

Las comportamientos disruptivos se refieren a ciertas acciones que interrumpen
o perturban el orden, la tranquilidad o el desarrollo normal del entorno en el
que se encuentra, ya sea en su ambito escolar, laboral, social o familiar.
Estos comportamientos llegan a ser problematicas, inapropiadas o perjudiciales,
para el crecimiento social de una persona, y pueden manifestarse de diferentes

maneras segun sea su contexto.

Es importante saber que no toda comportamientos disruptivos tiene que ser
de problema psicologico, pues en su mayoria solo es una desorganizacidon
de algun patron de “buena conducta”, y el comienzo de aprender a controlar sus
impulsos.

En el contexto escolar, por ejemplo, dentro del aula, estas comportamientos
disruptivos pueden comenzar como el incumplimiento de las normas, el desafio
a la autoridad, el comportamiento agresivo, la falta de atencién en clase, el
uso de lenguaje inapropiado, el vandalismo, entre otros. Estas comportamientos
pueden afectar negativamente el ambiente de aprendizaje, el rendimiento
académico de los estudiantes, la convivencia en el aula, y el principio de
desarrollo social. Si estas conductas no tienen la suficiente atencion y un
buen diagndstico por parte de profesionistas de la salud mental, todo esto
puede arrastrarse hasta una edad adulta, donde las conductas disruptivas se
manifiesten en el ambito laboral como falta de puntualidad, ausentismo

injustificado, conflictos interpersonales, actitudes negativas, acoso laboral o

28 Orientacién Psicolégica Conductas disruptivas descripcidon y cémo afrontarlas (en casa y aula) 2022. Pag.
1, Disponible en: https://orientacionpsicologica.es/conductas-disruptivas/ (consultado 16.03.23)
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sexual, violacion de normas de seguridad, entre otros comportamientos que
fundan ambientes de tensidn y estas a su vez afectan la productividad y el
bienestar de los empleados.

Es importante tener en cuenta que estas comportamientos disruptivos pueden
tener diversas causas, desde problemas emocionales, como falta de
habilidades sociales, dificultades académicas, problemas familiares, entre otros
factores. Es fundamental abordar estas comportamientos de manera adecuada,
y actuar de manera rapida, identificando sus causas subyacentes, donde
brindaremos el apoyo necesario para promover cambios positivos.

Es importante abordar las comportamientos disruptivos de manera adecuada
para minimizar estos impactos sociales negativos. Esto implica que se
implementen estrategias de intervencidn y prevencion, que promuevan el
desarrollo de habilidades sociales, donde se fomente la empatia y el respeto

mutuo, y resultado es que con el apoyo brindado se aborden las causas

subyacentes de estas conductas. 3°

El abordar este tipo de comportamientos, es tratar de descubrir cuales son
las causas, asi como su intencionalidad.

A veces son meras llamadas de atencion por parte del alumno con el unico
objetivo de romper patrones que halle en su aula o desde su contexto familiar,
como un actuar diferente, y hallar su personalidad, meramente los
comportamientos disruptivos, no son siempre por algun problema psicoldgico,
pues algunas surgen como desorganizacién en la conducta, el no tener el

control de sus impulsos, o algun problema que arrastran desde casa. Y no
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quiere decir que hacemos menos, el que algunas conductas, también pueden

ser el producto de algun trastorno.

La autorregulacion emocional es un tema ampliamente investigado en el
campo de la psicologia y la educacion. Implementar estrategias y programas
que fomenten la autorregulacion resultara un ambiente de aprendizaje efectivo y
positivo.

30 pearson. Conducta disruptiva en el aula: cdmo detectar y tratar en clase. Espafia, 2023. Pag. 5.

Disponible en: https://blog.pearsonlatam.com/en-el-aula/conducta-disruptiva-en-el-aula (Consultado
17.03.23)

2.1.7. La autorregulacion emocional en los nifos de preescolar.

La autorregulacion emocional es la habilidad mas importante, que se refiere
a la capacidad de los nifios para gestionar y controlar sus propias emociones
y conductas. En los nifios de preescolar, se estan hallando en una etapa de
desarrollo en donde aprenden a identificar y gestionar sus emociones de
manera adecuada. Aqui hay algunas estrategias para fomentar la

autorregulacion emocional en los nifios de preescolar:

ESTRATEGIAS DE AUTORREGULACION 2

29 José Ramodn Boxd Cifuentes Teoria del reconocimiento aportaciones a la psicoterapia. Madrid, Revista de
la Asociacidn Espafiola de Neuropsiquiatria,2013. Pag. 1
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Cada infante es unico para desarrollar estas habilidades de autorregulacion
emocional, cada uno lo hara a su propio ritmo, pero el vinculo con sus
personas de autoridad, le ayudaran a impulsarse mas rapido en una
inteligencia emocional. Ser paciente y brindar apoyo continuo, hara que los
infantes exploren y aprendan a manejar sus emociones de manera saludable.
El adulto a cargo de la crianza de los infantes, debe poner en juego su
capacidad empatica, ya que esta le permitird comprender, cual es la necesidad
del infante.

La autorregulacion emocional es crucial para la disminucion de las conductas

Ensefar Ayuda a que los infantes puedan identificar, y nombrar las diferentes emociones
vocabulario que han comenzado a surgir en ellos.
emocional. Se pueden utilizar libros, imagenes o tarjetas.
Introducir a que los infantes, tengan técnicas de autorregulacién, como el comienzo
Ensenar de la respiracién profunda, visualizacién positiva, o el uso de algunos objetos

estrategias de

autorregulacion.

sensoriales, estos serdn medidores de apoyo a bajar estrés, y comenzaran a
enfocarse en el ahora, con esto se considera, que den paso para poner atencién, y
nombrar sus emociones correctamente.

El juego simbdlico, el juego de roles, y el juego para trabajar en equipo, les permitira

Fomentar el : ; ; Ty ;
2 a los infantes el exploramiento de diferentes situaciones y emociones, para su
Jucgo desenvolvimiento y crecimiento de confianza. Se les proporcionara materiales, y
simbdlico. oportunidades para que puedan actuar y expresar sus emociones en un contexto
seguro, creativo y flexible.
Como el primer modelo de guia, para los infantes, la/el docente seré telonero de
ejemplo, para poder impulsar a la gestién, de sus propias emociones, de una manera
Modelado de

autorregulacion.

apropiada

y aplicarles diferentes estrategias de enfrentamiento, a sus desafios emocionales.
Ellos aprenderan con base a la observacién, e imitacion, la manera de actuar con sus
figuras de autoridad, o en algin nuicleo de convivencia con personas.

Reforzamiento
o positivo.

Reconocer y elogiar los esfuerzos y logros de los infantes, hard que en su momento,
estas estrategias comiencen a ser efectivas, ya que los impulsa al manejo de sus
emociones, y reforzaran su confianza a si mismos, motivandolos a seguir practicando,
dentro y fuera del aula, o climax escolar.

disruptivas, la intervencion docente es de suma importancia para desarrollar
actividades pedagodgicas que sean efectivas para mejorar la autorregulacion, y
promover actividades que pongan en juego su pensamiento critico y los lleve

al analisis, reflexion y resolucién de la problematica que se les presente.
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2.2. ;ES IMPORTANTE RELACIONAR LA TEORIiA, CON EL
DESARROLLO DE LA PRACTICA EDUCATIVA DIARIA, EN TU
CENTRO ESCOLAR?

Si, es fundamental relacionar la teoria con el desarrollo de la practica educativa
diaria especialmente cuando se trata de temas de : Las Estrategias Ludicas
Autorregulacion Emocional y disminucion de Comportamiento disruptivos en
preescolares, al integrar las teorias en la practica diaria, el docente implementa
estrategias efectivas basadas en la evidencia que aborden de manera efectiva
las conductas disruptivas. Algunos alumnos que tengan problemas para
identificar y expresar sus emociones, se pueden crear actividades que les

ensefian estas habilidades de manera practica.

2.3. ;LOS DOCENTES DEL CENTRO DE TRABAJO AL CUAL SE
PERTENECE, LLEVAN A CABO SU PRACTICA EDUCATIVA EN EL
AULA, BAJO CONCEPTOS TEORICOS?

Los docentes han apostado por la experiencia mas no por la actualizacion y
capacitacién lo cual ha limitado su capacidad de resolucion de la problematica,
cuando se les presentan estos casos o situaciones con los alumnos.

Por lo cual con este trabajo de investigacion se pretende presentar estrategias
a los docentes fundamentadas tedricamente y basadas en la Nueva Escuela
Mexicana mediante un proyecto que les de alternativas de cambio y fortalezca

su practica educativa.
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CAPITULO 3. UNA PROPUESTA DE SOLUCION DEL
PROBLEMA.

3.1. TITULO DE LA PROPUESTA.
‘PROYECTO: DESCUBRIENDO MIS EMOCIONES'.

3.2. JUSTIFICACION PARA LLEVAR A CABO LA PROPUESTA

Debido a la falta de Estrategias Ludicas para la Autorregulacion Emocional de los
alumnos del CAEPI de Preescolar 3°, Alcaldia Benito Juarez. Es comun observar
los berrinches, la impulsividad, dificultad para seguir las normas, conflicto entre
pares, y comportamientos disruptivos derivadas de una limitada autorregulacion
emocional. Estas no solo deben de entenderse como comportamientos de
disciplina, sino como manifestaciones propias del proceso de desarrollo infantil que

requieren orientacion pedagogica intencionada.

En esta etapa del Preescolar es fundamental lograr consolidar las bases cognitivas,
sociales y emocionales que influiran en su trayectoria escolar y personal. El juego
es una actividad rectora en la Educacién Preescolar, se convierte en un medio
privilegiado para favorecer la expresion, comprension y regulacion de emociones. A
través de Estrategias Ludicas, como juegos simbdlicos, dinamicas de identificacion
emocional, cuentos, dramatizaciones y actividades cooperativas puede reconocer
lo que siente, expresar sus emociones, desarrollar habilidades de empatia, el

autocontrol y la resolucién pacifica de conflictos.
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La presente propuesta se justifica en la necesidad de disefar e implementar
intervenciones pedagodgicas basadas en juegos que permitan a los alumnos
desarrollar habilidades de autorregulacion emocional, impactando positivamente en

el desempefo escolar y su formacion integral.

3.3. ¢:A QUIENES FAVORECE LA IMPLEMENTACION DE ESTA
PROPUESTA?

La propuesta favorece alos alumnos del CAEPI en el cuales podran implementar
situaciones didacticas, como pista de apoyo para desarrollar, su autorregulacién
emocional de los educandos del Centro de Atencion y Estimulacion

Psicopedagdgica Infantil, que se ubica en la Alcaldia Benito Juarez.

3.4. LOS CRITERIOS ESPECIFICOS QUE AVALAN LA
IMPLEMENTACION DE LA PROPUESTA

Los criterios que avalan esta propuesta de investigacién documental, se basan
en la organizacién, del proyecto de trabajo de la docente, asi como la
autorizacion de la directora de CAEPI, la cual, después de ser aprobada, se
propondra a las docentes, ylos padres de familia, generando asi, comunicacién

y convivencia, para el trabajo de la actividad.

3.5. LA PROPUESTA.

3.5.1. Titulo de la propuesta.

‘Proyecto: Descubriendo mis emociones’.

3.5.2. Objetivo general.
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Favorecer el reconocimiento y la gestion adecuada de las emociones en los nifios
que presentan comportamientos disruptivos de preescolar 3° del Centro de Atencién
y Estimulacion Psicopedagdgica Infantil, promoviendo Estrategias Iudicas para la
autorregulacidon que contribuyan a disminuir y regular las comportamientos

disruptivos dentro y fuera del aula.

3.5.3. Alcance de la propuesta.

Se propone que los alumnos de preescolar 3° del Centro de Atencién y
Estimulacién Psicopedagogica infantil, de la alcaldia Benito Juarez, logren la
disminucidn de sus comportamientos disruptivos, a través de la innovacion de
estrategias ludicas, que los impulsa a explorar y conocer sus emociones; la
propuesta sera implementada, gracias a la observacion activa, existente en el grupo,
gue mantiene la docente, pues le da los conocimientos necesarios para ponerla a

cabo.

3.5.4. Temas centrales que constituye la propuesta.
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La presente propuesta esta integrada por diez sesiones, las cuales solo se

I
|
|

presentaran cinco ejemplos, estas se acomodan conforme al orden de realizar,
una de las actividades descritas, contiene su aplicacién, campo formativo y

area a evaluar, y se presentaran a modo de orden con graficos a la vista.

Gréfico, taller de actividades.
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3.5.5. Caracteristicas del diseno.

Se integra la siguiente planeacion, para las sesiones ludicas del proyecto, que
tendra un horario de 10:00 a 11:30 am, y su desarrollo sera en el aula de

preescolar 3°.
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Contenido:

Cancién “mis
emociones”

Mascaras de
emociones,
plumas,
acuarelas,
lentejuelas,
crayolas,
pegamento.

Las emociones surgen, y se conocen, a través de diferentes interacciones,
con diversas personas y situaciones.

Salén de
clase

Inicio: Comenzaremos preguntando ;Cémo se sienten hoy? y
escucharemos algunas respuestas, en dado caso que los infantes
no respondan a la pregunta, les daré un ejemplo de cémo me siento
yo en este momento, posteriormente se espera que los infantes
muestren las emociones que sienten en ese momento.

Desarrollo: se les pedira realizar un circulo en el suelo,
comenzaré a sacar mascaras qué proyectan una emocion diferente,
me las iré probando y mediante el turno de cada emocién, se les
dira el nombre de esta, y daremos dif. ejemplos de alguna accién,
como ‘yo soy tal emocién, por tal situacién’, terminando de dar

el ejemplo se les pedira a los alumnos que c/u, pase en medio del
circulo, escoja una méscara y un compafero para trabajar.

Cierre: Invitaremos que aplaudan el excelente trabajo que hicieron.
Y cuestionamos el por qué la mascara.
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Cada clase se iniciara informando a los infantes, que vamos a
trabajar, como se llama la sesion, y qué instrucciones se
requieren, para poder desarrollar la actividad.

Les daremos pauta al cuestionamiento personal como:

e ;Cual fue su parte favorita?
e ;Como se sintieron? o ;Qué
aprendieron?

Y asi con cada sesion, de las diez, manejando diferencia por
actividad, y resultados a esperar, antes de la aplicacion, y
resultados dados, después de la aplicacion.

Actividades.
: * 10 sesiones.
Temporalidad
¢ Cuento.
¢ Anexos.
¢ (anciones.
Recursos. ¢ Materiales de recortes
 Materiales decorativos ¢ Movimiento corporal.
¢ Exploracion de lugares diferentes, en el aula.
g ¢ QObservacion directa, y escritos ante las observaciones.
Evaluacion.

* Rubricas de aprendizaje.




3.5.6. ; Qué se necesita para aplicar la propuesta?

Lo necesario para realizar la propuesta, es la autorizacion y apoyo de la
directora y supervisora de zona, para su aplicacién en el Centro de Atencién
y Estimulacién Psicopedagdgica Infantil, asi como los espacios fisicos del

mismo Centro, para que se lleve a cabo el proceso.

3.6. MECANISMO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO EN EL
DESARROLLO DE LA PROPUESTA.

Para llevar a cabo la evaluacién de nifias y nifios del grado de Preescolar 3° se
hara el seguimiento por medio de rubricas de evaluacion, ya que se busca el alcance
de ciertos criterios, los cuales se evaluaran de acuerdo con los indicadores y rangos
de logro; se toma esta herramienta para evaluar, ya que es una guia precisa que
dara valor a los aprendizajes y productos realizados en el aula, y las expectativas

que tienen los docentes ante estos objetivos curriculares.

En la siguiente tabla, se muestra un ejemplo de evaluacién de una sesion:

51



Campo Formativo:

Identifica emociones como
alegria, tristeza, sorpresa,
miedo, o enojo, al participar
en juegos de representacion.

Percibe cambios corporales, y
con ayuda, nombra las

emociones que experimenta,
como alegria, tristeza o
sorpresa, miedo, 0 enojo, y
reconoce las situaciones que
las provocan.

Intercambia experiencias y
vivencias con sus pares y

otras personas, acerca de las
diferentes formas de actuar,
expresar, nombrar y controlar
sus emociones

Rubrica de evaluacion.

De lo humano y lo comunitario

Las emociones en la interaccion con diversas
personas y situaciones.

SOBRESAL
IENTE

Identifica
correctamente
las emociones
basicas en los

juegos de
representacion.
Expresa las
emociones a
través de
gestos y
expresiones
faciales
adecuadas.

El nifio o la nifia
es capaz de
identificar y

nombrar
cambios
corporales
basicos, como
cansancio,
hambre o sed.
Puede
identificar y
nombrar
emociones
basicas, como
alegria, tristeza
0 enojo, con
ayuda de un
adulto.

El estudiante
explica
claramente
porqué ciertas
personas y
situaciones le
generan temor,
demostrando un
nivel de
reflexion y
madurez acorde
a su edad.

SATISFAC
TORIO

Expresa
algunas de
las
emociones a
través de
gestos y
expresiones
faciales
adecuadas.
Muestra
cierta
comprension
y empatia
hacia las
emociones de
sus
comparneros.

El nifio o la
nifia puede
reconocer y
nombrar
cambios
corporales
mas
complejos,
como
sudoracion,
palpitaciones
o temblor, con
ayuda de un
adulto

El estudiante
muestra
comprension
de por qué
ciertas
personas y
situaciones le
generan
temor.
Escucha con
respeto y
atencion a sus
pares,
permitiéndole
s expresarse
sin
interrumpir.

BASICO

Identifica
algunas
emociones
basicas en
los juegos de
representacion.
Expresa
ocasionalmente
algunas de
las
emociones a
través de
gestos y
expresiones
faciales
adecuadas.

Puede
nombrar solo
emociones
basicas,
como
felicidad o
tristeza, con
dificultad y
apoyo
constante de
una persona
adulta.

El estudiante
demuestra
cierta
comprension
de las
situaciones
que le
generan
temor, pero
no logra
expresar
claramente el
por qué.

INSUFICIE
NTE

No identifica
las
emociones
basicas en los
juegos de
representacio
n.

No expresa
las
emociones a
través de
gestos y
expresiones
faciales
adecuadas.

Muestra una
falta de
comprension
completa de la
relacion entre
los cambios
corporales y
las emociones

El estudiante
no muestra
comprension
ni interés por
las situaciones
que le generan
temor.
Presenta
dificultades
para
relacionarse
con sus
comparieros.
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3.7. RESULTADOS ESPERADOS, CON LA IMPLEMENTACION DE
LA PROPUESTA.

Tras la investigacion realizada y conocimiento de las situaciones de los
infantes, sus comportamientos disruptivos, se considera que a través de las
sesiones de clase disefadas, los resultados esperados sean: que los
educandos fomenten empatia, mediante el reconocimiento de sus emociones,
y fortalezcan habilidades sociales de comunicacion, que escuchen y se sientan
escuchados, y con la disminucién de estas conductas, se creara un ambiente
relajado en el aula, fomentando relaciones positivas entre pares, promoviendo
el trabaja en equipo. Entrenan técnicas de relajacion para alguna emocion
negativa, que podran pasar en cualquier situaciéon, no grata. Esto facilitara la
incorporacion de estrategias y herramientas para abordar las conductas
disruptivas de los alumnos, dentro del aula y fuera de, con el objetivo de
revertir estas situaciones, como sus integraciones, asi el alumno puede
descubrir sus aptitudes y competencias fuertes para afrontar los comportamientos

disruptivos.
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CONCLUSIONES

Después de haber realizado las revisiones y analisis pertinentes, se

alcanzaron las siguientes conclusiones:

° Eficacia de las estrategias ludicas: La investigacion documental
confirma que las estrategias ludicas son métodos de ensefianza interactivos
fundamentales, ya que no solo potencian la creatividad, sino que permiten a los
docentes fortalecer un aprendizaje de calidad y formar habilidades sociales y
valores en los alumnos. El juego se convierte en el medio privilegiado para que
el nino en edad preescolar exprese, comprenda y regule sus emociones. e Las
estrategias ludicas de autorregulaciéon emocional son la clave para disminuir
los comportamientos disruptivos. Al proporcionar a los nifilos herramientas para
gestionar sus impulsos y emociones, se reduce la probabilidad de que presenten
conductas desafiantes o agresivas que

interrumpen el clima del aula.

° La interaccion social mediada por el lenguaje es lo que permite que los
procesos de regulacidn emocional se internalicen. Lo que el nifio hace
inicialmente con ayuda de otros (zona de desarrollo préximo) se convierte
eventualmente en modos de autorregulaciéon independiente.

° La capacidad de reconocer y regular las propias emociones es esencial
para una interaccion social efectiva. La implementacion de dimensiones como la
percepcion, comprension y regulacion emocional permite a los alumnos
distanciarse de las emociones negativas y mitigar tensiones y conflictos en el

entorno escolar.
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° Se hace evidente que los docentes del centro de trabajo deben
trascender la practica basada unicamente en la experiencia y optar por la
actualizacién y

capacitacion constante en conceptos tedricos y metodoldgicos
contemporaneos, como los de la Nueva Escuela Mexicana, para resolver
eficazmente las situaciones disruptivas que se presentan.

° Fomentar la autorregulacion emocional en el tercer grado de preescolar
es crucial, ya que en esta etapa se consolidan las bases cognitivas y sociales

que influiran en toda la trayectoria escolar y personal del infante.
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