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INTRODUCCION

Actualmente nos enfrentamos a cambios constantes y significativos, los seres
humanos estamos en constante transformacién. México es un pais tradicionalista,
con una cultura familiar arraigada donde el jefe de familia, el padre, era el
proveedor y la madre era la encargada de llevar el hogar, limpieza, organizacion y
educacion de los hijos, una responsabilidad muy grande pues sabemos que el
desarrollo humano depende de muchos factores, no podemos negar que los nifos,
nifas y adolescentes de hace algunas épocas presentaban desordenes
emocionales pero un factor que ha desencadenado nuevas practicas de riesgo en
los adolescentes es la falta de apoyo moral, un sano desarrollo emocional,

convivencia familiar, construccion de la autoestima.

Tal vez no lo parezca, pero esto es un factor importante para el desarrollo
académico de los estudiantes, a ciencia cierta no se sabe en qué radica el caracter,
temple y actitud de los individuos pero estos se van moldeando de acuerdo a las
vivencias, experiencias y ejemplo de las personas que los rodean, claro también
interviene el factor genético. Un individuo feliz, es una persona sana fisica,
psicolégica y emocionalmente, esto contribuye a enfrentar el estrés de la vida de
manera adecuada, tener relaciones sanas, contribuir en forma significativa a su
comunidad, trabajar productivamente, alcanzar su potencial, hablando de

estudiantes alcanzar su desarrollo académico.

Cuando un individuo no crece con el reforzamiento emocional de la familia
puede desencadenar trastornos de conducta, autoestima baja o0 autoestima
sobrevalorada, ambas situaciones pueden generar que el individuo caiga en
situaciones de riesgo y mas aun en la adolescencia por los cambios fisiolégicos que

en esa etapa se presentan.



Los adolescentes se enfrentan al alcohol, las drogas, los embarazos no
deseados, las enfermedades de transmision sexual, el buliying, el sexting, la presion
social, etc., y si no se encuentran emocionalmente estables son victimas potenciales
a estas conductas de riesgo. Recientemente el cutting ha ganado fuerza y
popularidad entre los adolescentes de entre 7 y 17 afios, una practica que va
creciendo y que los adultos describen como moda, generando asi un circulo vicioso

que vulnera a los nifos, nifias y adolescentes.

Es por esta razén que al focalizar al cutting como una practica realizada por
una parte de la poblacién estudiantil de la escuela Telesecundaria “Justo Sierra
Méndez” se emplea una estrategia que coadyuve a la minimizacién de esta practica

fomentando y fortaleciendo la autoestima de los alumnos.
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CONTEXTUALIZACION DEL PROBLEMA

En la actualidad, uno de los problemas mas sentidos es el cambio en el estilo de
vida, ahora, los padres comparten el sostén del hogar, y a la vez, comparten la
educacion de los hijos. Esta situacion se torna dificil, y mas cuando los padres no
encuentran la forma més adecuada para formar individuos mentalmente sanos. El
objetivo del presente trabajo es aportar a la solucion o prevencion de una
problematica socioeducativa que se focaliza en la escuela telesecundaria “Justo
Sierra Méndez” de la localidad de Otra Banda, Tlapacoyan, Veracruz, por tal motivo
se realiza un analisis de la poblacion, del contexto y del alumno, para conocer a

fondo el problema.

1.1 Contexto Internacional y nacional

La educacion ha sufrido grandes cambios durante los ultimos tiempos, pero a un
ritmo acelerado desde hace 30 afios, las bases y los ideales son las mismas con
algunas pequefias adaptaciones, pero lo que no ha logrado consolidar una
educaciéon de excelencia podria traducirse al tardio proceso de las estrategias de

aprendizaje.

Por esta razon se realiza el andlisis de las modificaciones y adaptaciones que
ha sufrido la Educacion, su proceso de ensefianza y la sociedad. En la década de
los 80°s tomd fuerza el valor educativo, la profesionalizacion para subsanar los
requerimientos de cada pais. La poblacion con menor nivel de escolaridad en
América Latina y el Caribe se reflejaba en las nifias, las jévenes y las mujeres
adultas. Esto trastoca al pais en su economia y los hizo voltear a ver los sectores

potencializadores del desarrollo integral.

Para la primera transformacion se toma como referente la Declaracion
Mundial sobre Educacion para todos, donde se satisfacen las necesidades basicas

de aprendizaje, que como lo menciona en sus paginas “Mas de 960 millones de



adultos — dos tercios de las mujeres—son analfabetas, y, el analfabetismo
funcional es un problema importante en todos los paises, tanto industrializados
como en desarrollo” (UNESCO 1990:5).

En esta primera reforma se pueden apreciar que los paises se centraron en
hacer llegar, de una u otra forma, estrategias educativas, en especial a regiones
alejadas haciendo uso de las tecnologias y optimizando costos con el menor recurso
humano, para esto México implementd un sistema educacional que marco el futuro
de la educacion, y fue asi como tomo fuerza la Educacioén Telesecundaria que en

1968 se implemento.

En esa misma linea, pero en 1996 surgieron, a raiz de diagnosticos y analisis,
dos textos que fungieron como bases para las adecuaciones que resolverian
necesidades educativas de los paises hispanohablantes. Para estos tiempos la
descentralizacién era una pieza clave para que la equidad tomara fuerza en el
contexto educativo, sin descargar la responsabilidad del Estado, esta medida surge
por la diversidad ideoldgica, cultural y de oportunidades que en un mismo pais

convergen, siempre y cuando la educacién gire en planes y programas nacionales.

Es en este momento donde los pilares de la educacién fungen como la guia
para que el alumno no soélo obtuviera oportunidades a futuro, sino que las
construyera, estos cuatro pilares son “Aprender a hacer”, “Aprender a Conocer”,
“‘Aprender a convivir’ y “Aprender a ser” cada uno con su peso especifico para
formar adultos preparados tanto profesionalmente como emocionalmente, creando
un adulto con preparacién integral, “Para cumplir el conjunto de las misiones que le
son propias, la educacion debe estructurarse en torno a cuatro aprendizajes
fundamentales, que en el transcurso de la vida seran para cada persona” (Delors,
J. 1996:89).

El dominio de las dimensiones cognitiva e informativa en los sistemas de

produccion industrial vuelve algo caduca la nocion de calificacion profesional, en el
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caso de los operarios y los técnicos se tiende a privilegiar la competencia personal.
El progreso técnico modifica de manera ineluctable las calificaciones que requieren
los nuevos procesos de produccion. A las tareas puramente fisicas suceden tareas
de produccién mas intelectuales, como el mando de maquinas, su mantenimiento y
supervision, asi como tareas de disefio, estudio y organizacién, a medida que las
propias maquinas se vuelven mas inteligentes y que el trabajo se desmaterializa.
De esta manera los profesionales mas solicitados para puestos mejor remunerados
ya no son destinados a alumnos con calificaciones excelentes sino mas bien para
aguellos que desarrollan mejor su conocimiento mediante sus propias competencias

personales.

Cabe mencionar que este sentido en algunas ocasiones no fue concretado
de la manera correcta y algunos docentes lo orientaban a competencias entre los
individuos, es decir el que mejor realizaba una consigna se hacia acreedor de una
buena evaluacion sin tomar mucho en cuenta la forma de obtencién de los

resultados.

Para la década de los 2000"s se continué con la educacion por competencias
pero ahora con el giro del mejoramiento de la educacién, “Educacion de Calidad” el
cambio radical que tomoé la educaciébn se dio por una parte basado a las
aportaciones en el Foro Mundial sobre la Educacion, los temas trascendentales
fueron el uso de la tecnologia para el mejoramiento de la calidad educativa, la
importancia de la educacion en las mujeres y la transformacién de una escuela
tradicional a una nueva escuela donde no sea el docente quien transmita los
conocimientos sino mas bien que se convierta en el guia, asesor en el propulsor del
conocimiento, colocando al alumno en situaciones que lo lleven a utilizar sus

habilidades y destrezas para crear su propio conocimientos.

Otra parte importante es la implementacion de la “Educacion Integradora” a
respuesta del articulo 3° de la constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos

donde plasma que la educacion es laica, gratuita y obligatoria, es decir todos los
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nifios tienen derecho a la educacién, haciendo efectivo este articulo para los y las
nifias indigenas, con caracteristicas especiales, raza y religion. En pocas palabras
dar las herramientas necesarias tanto a alumnos como a docentes para que la
educacion llegue a toda la poblacion. Es un gran reto para cada estado por las

caracteristicas, las necesidades y situaciones diversas gque presentan.

En este sentido se encuentran los antecedentes de las reformas que se
promulgaron en el afio 2017 y 2019, siempre ajustando a los requerimientos de la

sociedad y herramientas que el Estado brinda.

Durante el analisis del contexto internacional se pudo concluir que la
educacidon es la base del éxito y desarrollo econémico de los paises
latinoamericanos, pero también se identificé que es una de las mayores debilidades
de cada uno. Para un andlisis mas focalizado se adentrara ahora al contexto
nacional basados en el estudio de diversos textos que fueron parte importante en la

toma de decisiones de la educacion en México.

En el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Béasica, se
identifica que la educacion requiere un cambio significativo a raiz del uso de los
planes y programas con vigencia de veinte afios atras, que, si bien en su tiempo

fueron eficientes, para estas alturas se hacen deficientes.

Se tiene una ideologia de la formacion del ser humano, la Educacion Basica esta
fundamentada en la lectura, la escritura y las matematicas, habilidades que permiten
seguir aprendiendo a lo largo de la vida, asimismo el ser humano debe desarrollar
conocimientos sociales, ambientales, de la salud y éticos. En resumidas cuentas, se
deben formar alumnos con caracteristicas especificas necesarias para preparar
ciudadanos formados con honradez, respeto y solidaridad, con cultura y nacionalidad,
caracteristicas indispensables para la convivencia pacifica democréatica y productiva
(SEP 1992: 9).

La reestructuracion en el nivel preescolar se pudo realizar sin ningun
contratiempo o complejidad pues segun las metas y los resultados se adecuaban a

las necesidades educativas, en cambio en el nivel primaria y secundaria era
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apremiante la implementacion de planes y programas adecuados a las necesidades
académicas del momento, por lo tanto no podian esperar a la reforma integral, cada
uno tomando acciones pertinentes, enfocadas a la formacion de los alumnos en

asignaturas, fortaleciendo los saberes de historia, geografia y civismo.

Se comprende que estas acciones fueron tomadas como medidas
desesperadas para actualizar y mejorar la calidad de la educacion, una educacion
gue se habia quedado estancada por veinte afios, donde le apostaron a la formacién
de ciudadanos educados en valores, sabedores de la historia de su pais y con
educacion sobre el cuidado del planeta en el que habitan. Las expectativas eran

grandes con esperanzas de una mejor calidad de vida de la sociedad.

Hablando en numeros, y basados en lo que dice el articulo 3° de la carta

magna se rescata lo siguiente:

Todo individuo tiene derecho a recibir educacion. ... La educacién que imparta el
estado tenderd a desarrollar arménicamente todas las facultades del ser humano y
fomentara en él, a la vez, el amor a la patria y la conciencia de la solidaridad
internacional, en la independencia y en la justicia. (SEP 1992 Art.3°)

Para el afio 2006 la cobertura de la educacién primaria estaba muy cerca de
alcanzar el 100% de la poblacion, pero se estima que el rezago de educacién
bésica alcanza los 30 millones de personas que no concluyeron o que nunca

cursaron la primaria o la secundaria.

El nivel nacional de analfabetismo es de 7.7% aunque con una notable variacién pues
en el norte del pais hay menos analfabetas que en el sur, ejemplo claro es Baja
California que presenta 1% de personas analfabetas mientras que Chiapas presenta
un 18.9%. Y a pesar de que la educacién esta alcanzando a mas poblacion, ésta aun
no logra el nivel de calidad requerido, pues el desempefio de los estudiantes de
primaria y secundaria contina siendo bajo en lo referente a la comprension de la
lectura, la expresion escrita y las matematicas. A esto se suma la brecha que existe
entre las escuelas particulares y publicas pues se ve reflejado que un alumno con un
contexto econdmicamente estable tiene mayor posibilidad de terminar una carrera
técnica o licenciatura, mientras que un alumno de bajos recursos aspira por lo mucho
a terminar la secundaria (GEUM, PR 2007: 178).
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En resumidas cuentas, haciendo el analisis del Plan Nacional de Desarrollo
2007-2012, del 66.9% de alumnos que ingresan al Preescolar solo el 25.22 llegan
a concluir una educacién superior, esto se traduce que, de 10 personas, 6 entran a

cursar el preescolar, pero solo 2 terminan una licenciatura.

Con el antecedente del Plan Nacional de Desarrollo se fijan objetivos, metas
y lineas de accién para la mejora de la educacion, estas plasmadas en el Programa
Sectorial de Educacion 2007-2012 en el cual se encuentran 6 objetivos basados
para contribuir a la construccion de un México fuerte y competitivo. Los cuales se
centran en mejorar la calidad educativa, ampliar las oportunidades educativas y
reducir la desigualdad entre grupos sociales, impulsar el desarrollo y el uso de la
tecnologia, ofrecer una educacion integral que equilibre la formacién en valores, la
adquisicién de competencias y la adquisicion de conocimientos, ofrecer servicios de

calidad, asi como fomentar una gestion escolar e institucional.

Los temas colaterales a estos objetivos son: la evaluacién, la infraestructura,
el sistema de informacién y el marco juridico del sector educativo, aspectos de los

cuales depende una educacion transformadora.

Para el 2017 se publica, con el mando del presidente Enrique Pefia Nieto, la
reforma educativa teniendo como pilar "Los Aprendizajes Clave", conocimientos
para la vida, transmitiéndoles con una corriente humanista. Con el nuevo modelo
educativo, modelo 2016, se sustenta la obligatoriedad del estado mexicano de
proporcionar educaciéon de calidad y equidad para formar integralmente a los
alumnos y estos desarrollen habilidad que le favorezcan para una mejor calidad de
vida. Esta reforma explica, en cinco grandes ejes la forma en que se propone
articular los componentes del sistema para lograr el maximo logro de aprendizaje

de nifias, nifios y jovenes.

De esta reforma se desprende la reforma vigente denominada "La nueva

Escuela Mexicana" que pregona que la base del desarrollo del pais debe comenzar

14



con la honradez, honestidad, con el apoyo y facilidad total al pueblo, aqui enmarca
que el nivel preescolar es un referente para el desarrollo 6ptimo del individuo y es
obligacion del estado concientizar a la poblacién. Se remarca que la educacion
basica y media superior es obligatoria y recae en el estado brindarla a todas y todos

los jovenes.

Se rescata que las metas son grandes, los obstaculos parecen menores por lo
tanto toca dar el esfuerzo para que los objetivos sean alcanzados. Hay una gran
cantidad de individuos esperando obtener una educacion de acuerdo a las
necesidades y contextos. Se tienen que erradicar costumbres tradicionalistas y
educar a los NNA para que identifiqguen los alumnos que el pais necesita y que ellos

sean los que cumplan con esas caracteristicas.

1.2 Analisis de la gestion desde el nuevo modelo educativo

En este sentido, la gestidon juega un papel muy importante, “La gestion educativa se
preocupa por la busqueda de mayor eficiencia y orienta la accion hacia el logro de
la productividad educativa y la rendicion de cuentas” (Arriaga, 2008:4) estas, son
herramientas que permiten medir y evaluar administrativamente la educacion. Este
trabajo se enfoca al tercer nivel de la gestion educativa que se orienta al nivel local-
institucional, este se “supone el acercamiento comprensivo a las caracteristicas
socioculturales del entorno organizacional” (Arriaga, 2008:8) hace referencia al
conocimiento a profundidad del Plan educativo municipal y de los proyectos

educativos de dicho plan.

La gestion educativa ha ido cambiando con el paso del tiempo llegando al
concepto actual el cual engloba mayor descentralizacion administrativa, nuevos
pactos por la educacion, reformas curriculares, programas para la mejora de la

calidad de la educacién, autonomia curricular.
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La gestion educativa actual, da pie a aspiraciones de nuevas generaciones
para trabajar en el marco de las economias modernas y competitivas, promocion de
equidad y movilidad social, fomento de la participacion ciudadana e integracién a la
vida social para realizar renovacion en la educacion y de esta manera implementar
estrategias economicas que permitan superar la pobreza. Como en todos los
intentos por mejorar la calidad de la educacion, la gestion es el medio por el cual se
quiere lograr este objetivo.

La gestion trastoca todos los procesos educativos por lo tanto esta se divide
en tres dimensiones: Gestion pedagogica; proceso que facilita la orientacién y
coordinacion de las acciones que despliegan los docentes para administrar el

proceso educativo.

Asi pues, la gestion escolar; se centra en la toma de decisiones acerca de
las politicas educativas del pais, es, “el conjunto de acciones, relacionadas entre si,
gque emprende el equipo directivo de una escuela para promover y posibilitar la
consecucién de la intencionalidad pedagdgica en y con la comunidad educativa”.
(SEP 2003)

Dentro de la gestidbn escolar se observan areas con caracteristicas
especificas. La primera es la gestion directiva, esta ejerce liderazgo y orientacion
para el logro de los objetivos, deslinda responsabilidades, forma individuos
autonomos. Las acciones y los logros son compartidos. Gestiébn pedagdgica y
académica, es el eje central en la formacion de los estudiantes, se centra en las
acciones pedagogicas aplicadas en el aula para la obtencién de los aprendizajes,

se desarrolla de acuerdo al disefio, desarrollo y evaluacion del curriculo.

En la gestion administrativa y financiera se enfoca en el registro e informacion
de los estudiantes, el manejo de los recursos humanos y financieros, asi como la
implementacion de servicios complementarios, se podria decir, que es la parte de

la logistica que fortalece la organizacion y el funcionamiento adecuado de la
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escuela. Desde este punto, este trabajo esta orientado en la gestion administrativa

a miras del mejoramiento de la funcion escolar.

El precepto establecido por la Reforma Educativa sefiala que la educacion
brindada a los nifios, nifias y adolescentes mexicanos sea de calidad, esto refiere a
que la educacion cumpla con la equidad, la pertenencia, la eficacia, la eficiencia, asi
como la suficiencia y el impacto social. Esto recae en que la prioridad de la reforma
educativa es fortalecer el papel de la educacion para abatir las desigualdades
sociales y fortalecer la inclusién, de esta mera se incluyen como parte fundamental
el ejercicio y desarrollo de la autonomia de gestidn escolar y la autonomia curricular.
(DOF, 2014)

Desde el nuevo modelo educativo la gestidon escolar incluye “el conjunto de
iniciativas, proyectos y estrategias generadas por las autoridades educativas, que
se implementan en la escuela con el propésito de contribuir a la mejora de sus

condiciones académicas, organizativas y administrativas” (SE, 2017:9)

En pocas palabras, la gestion escolar es la capacidad que tiene la escuela
para tomar decisiones orientadas a la mejora de la calidad del servicio educativo,
estas decisiones son especificamente en funcién a los d&mbitos de aprendizajes
claves para el desarrollo integral, en conformar la convivencia sana, pacifica e
incluyente, en la organizacion y funcionamiento escolar, en el desarrollo de
capacidades de asistencia técnica, en evaluacion interna, en gestion de materiales
e insumos educativos, en fomentar la participacion social corresponsable y en el

ejercicio de los recursos, tomando en cuenta sus necesidades y su contexto.

Los puntos claves para fortalecer la autonomia de gestion radican en el
liderazgo del director, un liderazgo genuino, que conlleve al colectivo docente al
compromiso y el trabajo de todos y cada uno de la comunidad escolar, autoridades

educativas locales, padres de familia, comunidad y alumnos para desarrollar planes
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y metas clara y verificables, administrar de forma transparente los recursos y para

la resolucion de problemas y retos educativos propios de su escuela.

La autonomia de gestién tiene objetivos especificos en los cuales centra su
importancia. El primer objetivo es utilizar los resultados de las evaluaciones internas y
externas como retroalimentacion para la mejora continua. El segundo, desarrollar una
planeacion con metas verificables que tengan claridad de los indicadores de trabajo. El
tercero, administrar transparentemente los recursos para la mejora de la infraestructura y
compra de materiales. Y por ultimo resolver problemas de operacion basica y propiciar
condiciones de participacion de todos los agentes educativos de acuerdo con la
normatividad tomando en cuenta los retos y la gestion que cada escuela requiere, por esta
razoén la autonomia requiere la consolidacién del concepto de gestion y el compromiso
organico del gestor para que en el desarrollo de la calidad educativa no interfieran los
objetivos personales ya que entorpeceria el trabajo en comin. (SE 2017: 16)

Todo este camino comienza con focalizar las prioridades educativas las
cuales son cuatro y son el pilar de la autonomia; mejora de los aprendizajes, se
deben aplicar estrategias que generen la obtencidn de los saberes y aprendizajes,
en especial en lectura, escritura y matematicas. La normalidad minima de operacion
escolar, esta es el conjunto de rasgos basicos indispensables que deben cumplirse
en cada escuela para el buen desempefio de la tarea docente y el logro de
aprendizajes del alumnado. Disminuir el rezago y el abandono escolar, los cuales
son un conjunto de acciones y estrategias empleadas para que el menor numero de
alumnos posible se atrase en la obtencion de los aprendizajes o deserte por alguna
situacion, familiar, econdémica, social o emocional. Convivencia escolar sana y
pacifica, esto se refiere a la coexistencia arménica entre todos los individuos que

intervienen en la escuela y de esta manera generar bienestar integral.

Por lo consiguiente, la escuela requiere de un esquema de acompafiamiento
gue proporcione el camino para la obtencion de los objetivos, de esta manera surge
“La escuela al centro”, un esquema de acompafiamiento y organizacién para las
escuelas de educacion basica, la cual emplea 6 prioridades en su desarrollo. Dichas
propiedades son, la equidad y la inclusion, la educacion y mercado laboral, la
reforma administrativa, para deslindar la carga administrativa al docente y que este

se ocupa y preocupe por la consolidacion de los aprendizajes en los alumnos, los
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planes y programas de estudio, el desarrollo profesional docente, para conformar
docentes capacitados, actualizados y con habilidades que potencien el objetivo de

la educacion, y la infraestructura, equipamiento y materiales educativos.

En este esquema se reconoce que la escuela es donde se centra todo el
esfuerzo del sistema educativo. Otros aspectos que se fortalecen, son la aplicacién
del Sistema de Alerta Temprana (SisAT), con el cual se detectan y atienden a los
alumnos en riesgo de no obtener los aprendizajes esperados, implementando
indicadores que favorezcan la deteccion oportuna. (SEP, 2016:25). También el
fortalecimiento de los Consejos Técnicos Escolares, “Es el 6rgano mayor de
decision técnico pedagoégico de cada escuela. Esta integrado por el director y la
totalidad de los docentes. Su funcion béasica es disefiar y aplicar alternativas de

mejora continua de los resultados educativos” (SEP, 2016:31)

Recapitulando, la gestion escolar en el nuevo modelo educativo es una pieza
clave que funge como camino y medio de transporte para logran los objetivos del
articulo 3° constitucional y con el logro de las metas trazadas en los nuevos planes
y programas de estudio que colocan a la escuela como el centro, donde las acciones
realizadas recaen en los alumnos con los aprendizajes consolidados para

desarrollarse como individuos integrales.

1.3 Diagnhdstico Socioeducativo

El diagnostico es el proceso de reconocimiento, andlisis y evaluacién de una cosa
o0 situacion para determinar sus tendencias, solucionar un problema o remediar un
mal. El diagnéstico, ayuda a determinar, mediante el analisis de datos e
informaciones, qué es lo que esta pasando y cOmo se podria arreglar, mejorar o
corregir una situacion. Construye un eje fundamental para recoger datos e
informacion. Por este sentido, en este trabajo se toma como pilar el diagnostico
socioeducativo, donde se utilizan instrumentos para identificar la problematica y
trazar posibles planes de accién para minimizar o en el mejor de los casos la
eliminacion del mismo.
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Existen diversos tipos de diagnésticos centrados a los contextos de
investigacion a los cuales se les refiere como diagndsticos socioeducativos y del
cual se desprenden el Diagnostico Comunitario; se refiere al proceso de recoleccion,
ordenamiento, estudio y analisis de datos e informacion que permite conocer mejor
la realidad de las comunidades o de una parte de ellas, para dar respuestas a los
problemas. El diagnéstico comunitario pretende recoger datos para identificar los
problemas, los recursos y la disposicion de la poblacién dentro de un area

geografica y asi atender las necesidades y los vacios. (Ramos J., 2013: 3)

También se cuenta con el Diagnéstico Psicopedagdgico, donde el adjetivo
psicopedagdgico implica que este conocimiento esta relacionado con la psicologia
y la educacién. De este modo, se define el diagndstico psicopedagdgico como un
proceso a través del cual se trata de describir, clasificar, predecir y, en su caso,
explicar el comportamiento del alumno en el contexto escolar. El diagnéstico incluye
un conjunto de actividades de medicion y evaluacién de la persona, grupo o

institucion con el fin de proporcionar una orientacion (Buian y Marin 1987:13)

Y por ultimo se observa el diagnéstico institucional, este es una representacion
de la realidad del establecimiento educativo, y se sustenta en la valoracion y
evaluacion que hacen los propios actores responsables de las practicas y procesos
desarrollados en la institucién. Lo primordial es generar un proceso de analisis, que
involucre a los diversos actores de la comunidad escolar, permitiendo, a la luz de
las evidencias disponibles, reconocer los aspectos mas deficientes, para tomar
conciencia de los procesos de mejoramiento que se deben emprender y asumir los

desafios que ello implica.

De esta manera y haciendo un andlisis a los diversos tipos de diagndésticos, se
selecciona el diagnéstico de tipo socioeducativo para realizar la siguiente
investigacién, con el fin de encontrar una solucién para el mejoramiento del

rendimiento académico de los estudiantes de la Escuela Telesecundaria “Justo
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Sierra Méndez” tratando el aspecto psicologico y emocional trascendiendo a nivel

escuela, potenciando de esta manera la actividad gestora de la presente maestria.

En el campo de la educacion, la investigacion juega un papel importante,
pero, en el ambito educativo, la razon de ser de la investigacion, tiene un peso muy
importante el diagnéstico. Se parte de la conceptualizaciéon de la palabra
diagnostico, es un andlisis para determinar cualquier situacibn mediante los
resultados arrojados de herramientas recolectoras de datos y hechos con la

intencidn de juzgar mejor la misma.

Este apartado se enfoca en el diagnostico socioeducativo, el cual, determina
directamente los actores importantes de la labor docente. EI diagndstico
socioeducativo cuenta con un enfoque metodologico, tiene la encomienda de
analizar alumno en todos sus aspectos. Y de este término se desprende una palabra
que debe ser resultado imperioso de la primera, intervencién, puesto que un
diagnéstico socioeducativo no puede ser sin la intervencion para la solucion del

problema o en su caso el mejoramiento del estado actual del educando.

Alvarez Rojo (2001) plantea que el diagnostico socioeducativo es una forma
de organizar y recoger informacion sobre un hecho educativo relativo a un sujeto o
un conjunto de sujetos e implica establecer objetivos, analizar, interpretar y valorar
la informacion que se recoge, para luego tomar decisiones que favorezcan la

elaboracion de adaptaciones curriculares.

El diagnéstico a nivel institucional, se adopta para la solucion de los
problemas que se enfrentan entren todos, se debe fomentar el trabajo en equipo
para la mejora de la escuela, con el liderazgo del director y tomando en cuenta las
aportaciones de los docentes, asesorados por técnicos pedagdgicos y guiados por

las autoridades educativas locales.
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De esta manera, con ayuda de los instrumentos de investigacion elaborados
para la obtencion de informacion ante la problematica detectada, entre los cuales
destaca la encuesta para alumnos, encuesta para padres y entrevista en forma de
argumentario para el directivo utilizando la herramienta de formularios google, para
cumplir con los protocolos de distanciamiento social establecidos por las
autoridades de salud ante la emergencia sanitaria derivada del virus SARS CoV-2,
recopila el siguiente diagnéstico.

La Escuela “Justo Sierra Méndez” con clave: 30DTV0165Z, perteneciente a
la zona 48 del sector 08 del subsistema Telesecundaria, se encuentra situada en la
comunidad de Otra Banda, localizada en el municipio de Tlapacoyan del estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, México, y se encuentra en las coordenadas GPS:
longitud (dec): -97.220833, latitud (dec): 19.997500. La localidad se ubica a una

altura media de 340 metros sobre el nivel del mar.

La poblacion total de Otra Banda es de 910 personas, de los cuales 437 son
hombres y 473 son mujeres. Las edades de los ciudadanos se dividen en 309
menores de edad y 507 adultos, de estos 93 tienen mas de 60 afios. No hay
habitantes indigenas en Otra Banda. La estructura social se caracteriza por tener el
derecho a atencién médica por el seguro social, la mayoria de los habitantes de esta
localidad posee una estructura econdémica baja, hay un total de 183 hogares, de
estos 173 son viviendas, 46 tienen piso de tierra y unos 37 consisten de una sola
habitacion. 168 de todas las viviendas tienen instalaciones sanitarias, 160 son
conectadas al servicio publico, 162 tienen acceso a la luz eléctrica. La estructura
econdémica permite a 4 viviendas tener una computadora, a 33 tener una lavadora y
159 tienen una television. La mayoria de los varones padres de familia salen a
trabajar a la cosecha de Sonora por periodos de 3 a 4 meses al afo por lo cual las

madres de familia se quedan a cargo de la educacién de sus hijos. (INEGI 2010).

El 8,46% de la poblacion es analfabeta (el 6,64% de los hombres y el 10,15%

de las mujeres). El grado de escolaridad es del 6.14 (6.39 en hombres y 5.92 en
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mujeres). El 36,26% de la poblacion mayor de 12 afios esta ocupada laboralmente
(el 56,98% de los hombres y el 17,12% de las mujeres). De la poblacion a partir de
los 15 afios 79 no tienen ninguna escolaridad, 299 tienen una escolaridad
incompleta. 110 tienen una escolaridad béasica y 71 cuentan con una educacion
media superior. Un total de 46 de la generacién de jovenes entre 15 y 24 afios de
edad han asistido a la escuela, la mediana escolaridad entre la poblacién es de 6
afos. (INEGI 2010).

La escuela se alimenta de alumnos de la propia comunidad y de
comunidades y zonas aledafias como son Coxmiquiloyan, Pueblillo, Tilapa, Zanjas
de Arena, San lIsidro y Tlapacoyan Centro, todas con caracteristicas diferentes.

Creando asi una diversidad cultural y educativa.

La escuela cuenta con 6 salones aptos para que los alumnos reciban
adecuadamente las clases, un aula de medios en donde se encuentra una pequefia
biblioteca y la sala de medios con 18 computadoras, 14 en estado medio y 4 en mal
estado. Una cancha de usos multiples con techado, teniendo ésta area en éptimas
condiciones para las actividades que se realizan. Una direccion en mal estado pues
presenta filtraciones en el techo, la loza se encuentra deteriorada causando asi
grave peligro en la comunidad escolar, en ese mismo edificio se encuentra un salén
de laboratorio en mal estado por la antigiiedad que presenta y la mala estructura.
Cuenta con sanitarios divididos, con 3 mingitorios, tres tazas para hombres y 5 tazas
para mujeres. Cuenta con tres lavabos en la parte exterior para facilitar el acceso

para el lavado de manos a libre demanda.

La matricula escolar esta constituida por 108 alumnos distribuidos en 6
grupos, la plantilla est4 estructurada por 6 docentes, de los cuales uno funge la
funcién de director comisionado con grupo, ademas cuenta con un administrativo y

presenta la falta de personal de apoyo y asistencia a la educacion.

Para la obtencion de datos de informacion se empled con los alumnos de
toda la escuela la herramienta encuesta indirecta, que consta de diecisiete

preguntas, algunas de opcioén multiple para facilitar el manejo de los datos y otras
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abiertas para identificar aspectos cualitativos mas especificos, la encuesta puede
ubicarse en el link: https://docs.google.com/forms/d/17dYvVcswRVAIFW-
0Q9266aWcMtWTKIIfMI_QYOpbu8Vg/edit Dicha herramienta tiene como objetivo

conocer la situacién familiar y emocional del alumno para identificar o prevenir

practicas de riesgo. (Ver apéndice “A”)

En particular, esta encuesta arroja los siguientes resultados: el 75% de los
alumnos sefalan que su familia es de tipo nuclear. El 15 % de los alumnos indican
qgue rara vez conversan como familia, esto crea una primera sefial de alarma. El
15% de los alumnos apuntan que rara vez pasan tiempo juntos. Al 20% se le dificulta
identificar sus sentimientos y reconocerlos en diversas situaciones. La mayoria
manifiesta que el sentimiento que predomina en dia a dia es la alegria, lo cual indica

gue a pesar de adversidades logran generar pensamientos positivos.

En la pregunta directa de autolesion el 5% indica que alguna vez la ha
practicado, otro 5% sefiala que lo ha pensado, por lo cual se puede tomar otro signo
de alarma para la toma de decisiones ante la problematica y agregan en la
respuesta complementaria que lo realizan por aburrimiento o sentimientos de
tristeza. La mayoria respondié que cuando se sienten tristes y desanimados
recurren al dialogo con su madre ya que es a la que le tienen mayor confianza,
también se menciona al padre o a algun familiar cercano. De manera general se
puede concluir, de manera general la mayoria de los alumnos manifiestan que se
encuentran en un ambiente familiar sano y con buena comunicacién. Pero también
se detect6 que una minoria designa que no son tomados en cuenta en su familia,

no tienen comunicacion y se sienten desanimados.

Para el caso del formulario para conocer el nivel de autoestima, basado en
la Escala de autoestima de Rosemberg, donde se plantean 10 supuestos de los
cuales el alumno elegird qué tan de acuerdo esta con el indicador y la suma de este
reflejara el nivel de auto estima que posee el alumno, se rescata lo siguiente: La

mayoria de los alumnos refleja que se poseen una autoestima alta, esto quiere decir
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que en ellos no hay una alerta, o0 no hay, de manera aparente un riesgo de
autolesion o que caigan en la practica del cutting. Pero no hay que olvidar que es
solo una herramienta de obtencion de informacion, por lo tanto, se deben aplicar
otras o realizar un proceso de identificacion de nivel de autoaceptacion y
autoconocimiento. Ahora bien, si se observan una minima cantidad de alumnos que
refleja baja autoestima, se habla del 15.3% de los alumnos encuestados. Por lo
tanto, esa pequefia poblacion es en la cual se enfoca este trabajo, ya que son los
mas susceptibles de caer en estas practicas de autolesion o quizas ya lo estén

practicando.

Con la escala se puede observar que los alumnos que presentan baja
autoestima deben reforzar su autoconcepto pues no tienen una idea clara de lo que
pueden hacer, se sienten incapaces. También requieren trabajar su autorrespeto, la
mayoria, aunque su resultado fue positivo, en el tema de autorrespeto consideran
que les gustaria sentir mas respeto por ellos mismos. En pocas palabras, aunque
de manera general el joven resulte con una autoestima alta hay ciertos aspectos
gue se deben reforzar para asi alcanzar la salud mental y con ellos evitar el riesgo
de llegar a realizar practicas de autolesion. Esta herramienta es la pieza
fundamental para este proyecto, ya que con él se pueden conocer cada uno de los
aspectos o niveles que deben reforzar el individuo para alcanzar la estabilidad
emocional. (Apéndice B) Esta herramienta se encuentra de manera digital en el
siguiente link: https://forms.gle/wsUL]WmSYS90Q11tv7

Para los padres de familia se aplico la herramienta de la encuesta indirecta, que
consta de 22 preguntas donde quince de ellas son manejadas con una escala
estimativa para que los resultados se obtengan de manera practica, 6 son de opcion
multiple y 2 son de respuesta abierta para conocer aspectos especificos

relacionados con la interaccion de sus hijos.

El objetivo de esta herramienta es identificar la comunicacion entre padres e hijos

para reconocer si el alumno se desenvuelve en una familia que lo comprenda y
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apoye, pero sobre todo que tenga la confianza de platicar sus inquietudes y miedos
para evitar la realizacion de practicas de riesgo. (Ver apéndice “C”) Dicha encuesta

se encuentra en el link: https://forms.gle/xgQE6zgyce6kE9518

Los resultados obtenidos muestran que la mayoria de los padres presentan
una relacion de confianza, de comunicacion asertiva y donde ellos saben que sus

hijos no realizan alguna préactica de riesgo como el cutting.

Un aspecto importante para la investigacion de este problema es el
acercamiento directo con los alumnos identificados con conductas de riesgo, por tal
motivo se requirié al uso de entrevistas directas a los alumnos focalizados con la
segunda herramienta dirigida a los alumnos. El propdésito de la entrevista es
identificar la practica de riesgo, formas de inicio y nivel de gravedad de la autolesion
para brindar apoyo. Este instrumento se aplic6 de manera fisica a los alumnos que
presentaron alerta en la encuesta a alumnos y autoestima baja en la Escala de

autoestima de Rosemberg (Ver apéndice “D”)

Con este instrumento se pudo conocer directamente el sentir y las dudas que
presentan los jévenes, muestra un panorama diferente al percibido donde se cree
gue el cutting es una moda y que no tiene que ver con las emociones. Por lo tanto,
se confirma la teoria encontrada sobre el tema, las causas y etapas del sindrome
de autolesién. Cabe destacar que esta problematica comienza en sexto grado de

primaria y se agudiza con el despertar de nuevas emociones en la adolescencia.

Continuando la obtencién de datos, se aplico la técnica de observacion
utilizando como instrumento una guia de observacion realizada por parte del
docente, cuyo objetivo es identificar el desenvolvimiento de los alumnos dentro y

fuera del aula. (Ver apéndice “E”)
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El resultado es variado ya que hay alumnos que se observan con una conducta
adecuada y con relaciones sociales aparentemente estables, pero hay un ligero
cambio con algunos alumnos que se perciben menos sociables y mas retraidos en

el receso que en la clase.

Otro recurso que se utilizo fue una entrevista directa al Centro de Salud de la
comunidad, pues es de suma importancia conocer los trabajos que realizan para la
prevencion de practicas de riesgo. (Ver apéndice “F”). La entrevista se realizo a la
enfermera encargada del centro de salud, la cual lleva once afos de servicio en la
comunidad y explicé que a raiz de los talleres, platicas y sociabilizacion con la
poblacion puede identificar que las practicas de riesgo como son consumo de
drogas, alcohol y autolesiones son consecuencia de la falta de valores,
irresponsabilidad y falta de comunicacion efectiva entre padres e hijos. En su area
sélo se centran en el tratamiento de problemas psicoldgicos con la canalizacion del
paciente a la ciudad de Martinez de la Torre, por lo que en muchas ocasiones no se

completa el tratamiento como corresponde.

Como siguiente instrumento se hizo el acercamiento con la institucion mediante
un argumentario evaluativo con el objetivo de obtener informacién especifica sobre
las practicas de prevencion de conductas de autolesion a nivel institucional. (Ver

apéndice “G”).

En el cual se rescata que la institucion proporciona lugares, tiempos y
actividades de esparcimiento para reforzar la educacion integral de los alumnos
creando asi un apoyo a la salud mental, realizando de manera periddica actividades
con padres de familia, pero en algunas ocasiones los padres de participan de

manera activa, por lo cual se recomienda el fortalecimiento de este aspecto.

A partir de toda la informacién encontrada en la investigacién con el uso de
instrumentos de medicidn cualitativa se llega a la siguiente conclusion: los alumnos

de la escuela telesecundaria “Justo Sierra Méndez” requieren fortalecer la
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autoestima, consolidar el amor propio es el punto clave para evitar que los jovenes
recurran a la autolesion. Asimismo, se buscara mejorar la comunicacion con sus
padres para favorecer la salud mental de los adolescentes y su personalidad, para
afrontar de manera positiva los problemas familiares, sociales y escolares que cada
uno presenta. Se requiere mejorar la comunicacion y trabajar con el autocontrol de
las emociones en los jovenes, para que aprendan a superar problemas de la vida y
no caer en depresion o en practicas de riesgo tanto para ellos mismos como para

los demas.
Con estas conclusiones se formula la siguiente pregunta de investigacion.

¢, Como fortalecer la autoestima en los alumnos de la Escuela Telesecundaria

“Justo Sierra Méndez” para prevenir las practicas de autolesion?
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CAPITULO
2



TEORIA DEL PROBLEMA

Cada individuo presenta caracteristicas hereditarias y adquiridas. Las hereditarias
no se pueden modificar, s6lo pueden controlarse, pero las adquiridas son un
parteaguas para conciliar la vida de una manera mas estable y feliz. Por eso la
importancia de la familia en el desarrollo del ser humano, pero no sdlo la
presentacion sino la intervencion y convivencia pueden hacer la diferencia para

crecer como un individuo productivo o infructuoso.

2.1 Procesos de aprendizaje de los involucrados

En la Escuela Telesecundaria “Justo Sierra Méndez” se atiende a jovenes de 12 a
16 aflos de edad, el plantel se encuentra ubicado en una zona rural y aunque
relativamente se encuentra cerca de la cabecera municipal su grado de marginacion
segun INEGI es de nivel alto, a esto se le suma que esta escuela esta nutrida por
alumnos de lugares mas alejados y poco accesibles en cuanto a transporte se
refiere, estamos hablando de Coxmiquiloyan, Tilapa, el Pueblillo, Loma Alta, Zanjas
de Arena, San Isidro asi como de la cabecera municipal. Esto crea una poblacién
muy diversificada tanto en cultura, costumbres, nivel socioeconémico,

oportunidades e ideologias.

Los alumnos de secundaria se caracterizan por encontrarse en la etapa de
desarrollo de la adolescencia, la cual la Organizacion Mundial de la Salud la define
como el periodo de crecimiento y desarrollo humano que se produce después de la
nifiez y antes de la edad adulta, entre los 10 y los 19 afios. Se trata de una de las
etapas de transicion mas importantes en la vida del ser humano, que se caracteriza
por un ritmo acelerado de crecimiento y de cambios. Esta fase de crecimiento y

desarrollo viene condicionada por diversos procesos bioldgicos.

Los factores biologicos de la adolescencia son practicamente universales,

pero la duracién y las caracteristicas propias de este periodo pueden variar a lo
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largo del tiempo, entre unas culturas y otras circunstancias, dependiendo de los
contextos socioecondmicos. Esto quiere decir que no todos los adolescentes son
iguales unos de adaptan mejor a los cambios y otros no saben como sobrellevarlos.

Los adolescentes dependen de su familia, su comunidad, su escuela, sus
servicios de salud y su lugar de trabajo para adquirir toda una serie de competencias
importantes que pueden ayudarles a hacer frente a las presiones que experimentan

y hacer una transicion satisfactoria de la infancia a la edad adulta.

Al ingresar, a los alumnos se les aplican pruebas para identificar sus tipos,
estilos y ritmos de aprendizaje, con el fin de conocer la manera en que ellos pueden
obtener mejor los conocimientos y asi utilizar dicha informacion para hacer mas
nutridas y satisfactorias las clases. Se ha detectado que la mayoria de los
educandos poseen mas desarrollado el estilo de aprendizaje de tipo visual, por lo
tanto, se planean actividades que impacten en este estilo de aprendizaje. En otra
parte importante predomina el estilo de aprendizaje de tipo kinestésico, por lo cual
las actividades se programan de tipo practico, es decir que los alumnos, con el
profesor como guia o asesor, construya, elabore o creé su conocimiento de manera

tangible.

Esto no quiere decir que solo se aboque a que las clases, actividades o
estrategias de intervencion sean solo de este estilo, sino méas bien que al incluir
todos los estilos se logre crear un ambiente ameno, de confianza y de entorno de

aprendizaje, pero con la firme identificacién de los estilos predominantes.

Cabe mencionar que, gracias a estas pruebas, incluidas en los expedientes
de los alumnos y con la confirmacién en las pruebas aplicadas para este trabajo se
pudo identificar que un porcentaje significativo de los estudiantes practica el cutting

como medio de solucién de problemas, personales, familiares o emocionales.
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Es, en este momento, donde se coloca al director de la escuela como el lider
de esta estrategia para disminuir la problemética que aqueja a su escuela. A
sabiendas de que un lider encabeza y dirige las acciones que conlleven a un bien
comun. Cada uno de los actores de la comunidad educativa posee una
responsabilidad y un conjunto de acciones para que una vez desarrolladas cada
una de ellas, el efecto del proceso nos arroje soluciones a la problematica

detectada.

La escuela es el espacio donde el educando obtiene conocimientos por
medio de situaciones didacticas, pero predominantemente de la experimentacion
que estas le brindan. Los alumnos de secundaria rondan los 13 afios de edad. En
esta etapa comienzan las inestabilidades emocionales caracteristicas de la
adolescencia. Una problematica que aqueja a la comunidad estudiantil es la fractura
del vinculo familiar por cuestiones sociales, econémicas 0 emocionales. Dando
como resultado practicas de riesgo en los alumnos; como son Bullying, Sexting,
Cutting, casos encontrados en el ciclo escolar 2019-2010 en la escuela
Telesecundaria “Justo Sierra Méndez” de la localidad de Otra Banda Tlapacoyan,
Ver., las cuales se pretenden erradicar con la puesta en marcha de talleres que

favorezcan el desarrollo emocional de los alumnos.

Kimmel y Weiner (1998) definen la adolescencia como un periodo de
transiciones que abarca desde el final de la infancia, marcada por los cambios
fisicos, hasta el inicio de la edad adulta, identificada por la capacidad para hacer
frente a nuevos roles sociales. Aunque establecer el inicio y el fin de esta etapa es
tarea complicada, los psicologos suelen subdividir la adolescencia en tres periodos:
pre adolescencia (12-14 afos), adolescencia (14-18 afos), y adolescencia tardia
(18-20 afos).

Por esta razon los alumnos presentan transformaciones conductuales que
pueden poner en riesgo su vida escolar, incluso, en palabras mayores, si integridad

fisica. Esta fase de crecimiento y desarrollo viene condicionada por diversos
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procesos biologicos. ElI comienzo de la pubertad marca el pasaje de la nifiez a la

adolescencia.

La pre adolescencia (12-14 afos) se caracteriza por la adaptacion a los
cambios corporales, al nuevo cuerpo y a la imagen corporal, en algunas ocasiones
el alumno comienza a sentir rechazo a los cambios y a esconderlos de las personas
que los rodena. Se inicia la separacion de la familia, relacion ambivalente, primeros
conflictos, rebeldia y obstinacion. Comienza la interaccioén con pares del mismo sexo

y atraccion por sexo opuesto, asi como la impulsividad y cambios de humor.

En la adolescencia (14-18 afios) se presenta la finalizacion de los cambios
corporales, mayor preocupacion por la apariencia fisica. Se observa un aumento del
distanciamiento de la familia y de los conflictos con los padres. Hipercriticos con los
adultos, con necesidad de mayor autonomia. La interaccion en grupo de amigos
mixtos, aumenta asi también, la amistad con mayor intimidad y grupos de
pertenencia (positivos o negativos). Las fluctuaciones emocionales extremas se
presentan de manera recurrente. E aqui aparicién del egocentrismo y conductas de

riesgo.

Ya en la adolescencia tardia (18-20 afios) la maduracion biolégica se
completa y aceptacion de la imagen corporal se estabiliza. Las relaciones afectivas
comienzan a ser mas cercanas y los conflictos con los padres disminuyen. Se

reduce la influencia de los amigos y las relaciones de pareja son mas estables.

Es en esta etapa cuando el alumno consolida su identidad. Por lo tanto,
segun L. M. Delgado (2015), la adolescencia es la etapa mas dificil del individuo y
es en ese lapso, precisamente, cuando se encuentra cursando la educacion

secundaria, dando sustento a la problematica seleccionada.

Ahora bien, se alna a esta etapa de desarrollo las conductas de riesgo que

se encuentran al alcance de los jovenes de una manera incontrolable. Conductas
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de riesgo se define, segun la RAE, como Del lat. Conducta 'conducida, guiada'’:
Manera con que las personas se comportan en su vida y acciones, Psicol. Conjunto
de las acciones con que un ser vivo responde a una situacion; Del ant. riesco 'risco’,

por el peligro que suponen, estar expuesto a perderse o a no verificarse. (RAE).

Durante la adolescencia los alumnos enfrentan situaciones que, de no ser
atendidas o guiadas de manera especifica pueden resultar en la desercion escolar,
es por esta razon que se propone la implementacion de un taller y platica mediante
la plataforma ZOOM con los padres de familia o tutores para identificar las
caracteristicas del desarrollo del adolescente, las conductas de riesgo a las que se
puede enfrentar su hijo asi como a las acciones que puede tomar para prevenirlas
y con esto favorecer el andar educativo de los alumnos. Evitando, como resultado
de los mismos, embarazos no deseados, enfermedades de transmision sexual,
ingesta de sustancias nocivas, practicas que atenten contra su integridad fisica
hdblese de Cutting, Bullying, trata de personas o maltrato socioemocional

Ciberbullying, Sexting, Anorexia, Bullimia, entre otras.

2.2 Tipos de Gestion

En los dltimos afios, en el ambito educativo, con la reforma educativa esta palabra
cred incertidumbre a docentes, directivos, supervisores y jefe de sector pues se
relacionaba con la liberacion de obligaciones que tenia el estado para con la
escuela. Poco a poco se ha conocido que esta palabra, mas alla de esa errénea

idea.

Para adentrarse al tema, se debe saber qué es gestién. La gestién es “un
conjunto de acciones integradas para el logro de un objetivo a cierto plazo”. (SEP
2010 p.55) La gestion es la implementacion y la organizacion de un individuo o un
grupo para obtener resultados necesarios mediante el uso eficaz y eficiente de los

recursos.
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Dicho concepto tiene tres grandes significados y aplicaciones. En el primero
que el sujeto toma la gestion como la accion para obtener algo, en este sentido, el
sujeto se convierte en gestor. En el segundo significado, la gestion es el objeto de
estudio en el cual se emplean pautas y procesos de accién, se analiza la forma de
actuar de los sujetos. Se observa analiza y evalla el actuar del sujeto para identificar

los procesos pertinentes en pro del mejoramiento educativo para alcanzar la calidad.

En el tercer significado la gestion es tomada innovacién y desarrollo tension de
transformar y mejorar la accion de los sujetos utilizando los recursos de manera
eficaz. Estos tres significados detonan la complejidad de la palabra gestion pues
incluyen al sujeto a la accion y al producto del ambito educativo de una sola finalidad

la calidad educativa para los nifios nifias y adolescentes.

La gestion educativa tiene tres niveles de concrecion, la gestion institucional se
enfoca a la estructura de la educacion. Promueve el desarrollo de la educacion y se
compromete con el logro de resultados de calidad, adoptar una cultura evaluativa
para el fortalecimiento institucional, quiénes lideran se convierten en gestores de
calidad. La gestiébn escolar se aboca a la comunidad educativa. Absorbe los
procesos y fendmenos que se suscitan en el interior de la escuela, es decir, aquellos

que interfieren en el logro de los objetivos del CCT.

El ambito de la cultura organizacional, conformada por directivos, el
equipo docente, las normas, las instancias de decision y los actores y
factores que estan relacionados con la ‘forma’ peculiar de hacer las cosas en
la escuela, el entendimiento de sus objetivos e identidad como colectivo, la
manera como se logra estructurar el ambiente de aprendizaje y los nexos con
la comunidad donde se ubica (SEP 2010: 17).

“Se entiende por gestion escolar el conjunto de labores realizadas por los
actores de la comunidad educativa (director, maestros, personal de apoyo, padres
de familia y alumnos), vinculadas con la tarea fundamental que le ha sido asignada
a la escuela”. (Loera, 2003) Por lo tanto en la gestion escolar no hay un solo lider o

gestor, sino mas bien, intervienen todos y cada uno de los actores educativos. Cada
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uno con responsabilidades y labores previamente establecidas para el bien comun,
para mejorar la infraestructura, la educacion y el contexto de la escuela con el fin de

formar alumnos capaces de crecer y potencializa su comunidad.

Por otro lado, la gestion pedagogica se encarga de todo lo que acontece en el
aula. Es en este tipo de gestion, donde se concreta la gestién educativa en su
conjunto, y esta relacionada con las formas en que el docente realiza los procesos
de ensefianza, como asume el curriculo y lo traduce en una planeacion didactica,
como lo evalla y, ademas, la manera de interactuar con sus alumnos y con los

padres de familia para garantizar el aprendizaje de los primeros.

En este sentido se traduce que la gestion pedagdgica se lleva a cabo por el
docente incluso desde antes de asignarle el concepto. Los docentes disefian, crean
y adecuan los aprendizajes y las formas en que los alumnos desarrollaran el
conocimiento utilizando los recursos, herramientas, estrategias y habilidades con
las que cuenta y con las que cuentan los alumnos, de esta misma manera siendo
facilitador cuando sea necesario. "La gestion pedagdgica esta ligada a la calidad de
la ensefianza y su responsabilidad reside principalmente en los docentes frente al
grupo” (SEP 2010: p.62)

La gestidbn educativa estratégica involucra los tres tipos de gestibn ya
mencionadas. “Para que una gestion educativa sea estratégica, ha de concretarse
a partir de ciclos de mejoramiento constante de procesos y de resultados, que se
desarrollan con la implementacion de ejercicios de planeacion y de evaluacion.”
(SEP 2010: p. 64)

Las principales caracteristicas de la gestion educativa estratégica son centrarse
en las estratégicas pedagdgicas para consolidar el aprendizaje de los alumnos,
profesionalizacion y nuevas competencias para docentes, involucramiento de todos

los actores para un trabajo en equipo, innovacion, formacion permanente e
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intercambio de ideas y estrategias, organizacion inteligente y compromisos

compartidos, intervencion sistémica y estratégica.

Por otro lado, en el articulo “La gestion del aprendizaje”, de la revista Polis, de
la universidad boliviana de Chile, muestra que existe la gestion del aprendizaje, la
cual se concibe de la siguiente manera “Esta gestion en las instituciones escolares
encaminada especificamente a la conformacién y re configuracién constante del
cerebro de los estudiantes por intermedio de la interaccion social con vistas a lograr
cambios en el significado de la experiencia en los sujetos” (Caballero, S. 2008). Con
el paso de los afios, el hombre ha tenido que ir transformandose para adaptarse a
su entorno, de lo contrario su entorno acabaria con él. ¢ De qué manera sobrevive
el hombre? Pues utilizando su arma mas poderosa, su cerebro, su mente, esa que
lo har& actuar ante cualquier situacién haciéndolo utilizar sus habilidades, destrezas

y conocimientos.

Por esta razén los maestros, directivos y todos aquellos que participan en la
educacién, deben constantemente renovarse para aportar las nuevas técnicas de
aprendizaje, pues con cada generacién el alumno requiere de informacion,

herramientas, estrategias y habilidades diferentes.

La vida que es un dilema cuajada de contradicciones y de emergencias
requiere en primera instancia que todo ser vivo se comprenda €l y el mundo
que le rodea para poder seguir vivo y actuar, es decir, transitar en la dinamica
intrinseca del sistema organismo /entorno; Una estructura capaz de
adaptarse al cambio, convivir con él, y proyectar nuevas transformaciones.
(Caballero 2008, p.313)

Entonces, para dar una perspectiva mas clara a estos dos conceptos que son muy
similares en sus significados, se puede concretar que la gestion pedagdgica es
aguella que realiza un agente externo del aula o el mismo docente pero con fines
generales, aprendizajes comunes; mientras que la gestion del aprendizaje se centra

en las necesidades especificas de cada alumnos, el gestor es el docente de grupo
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gue conoce las formas, ritmos, estilos de aprendizaje y necesidades educativas de

cada alumnos e implementa acciones que lo en caminen al aprendizaje esperado.

Con esto se entiende que los paradigmas educacionales deben cambiar de
cuando a las necesidades del entorno, la ensefianza debe cambiar pues ya no solo
se debe modificar su aspecto conductual como en el siglo XIX, o sélo el aspecto
cognitivo como en el siglo XX y ahora el reto es hacer interactuar el aspecto
conductual, cognitivo y el afectivo y valérico como un ecosistema pues es lo que
demanda el alumno y su entorno. La gestion educativa es parte fundamental del
guehacer educativo, cada una de las escuelas debe contextualizar las necesidades,
los recursos y los aprendizajes que requieren los alumnos para su desarrollo
individual, colectivo y social. De otra manera se recae en una educacion
estandarizada y poco ortodoxa que no generard beneficios. Cada uno desde sus
labores esta aportando a la gestion educativa y cada pieza es clave para que la
educacion sea de calidad y efectiva.

De esta manera, y por esta razon se adopta a la gestion escolar como el referente
para llevar a cabo este proyecto, pues la finalidad es trabajar y concientizar a los
actores educativos para logran un objetivo que permita el desarrollo integral de los
educandos de la escuela Telesecundaria “Justo Sierra Méndez” a través de la

comprension, andlisis y practica de la autoestima.

2.3 Procesos organizacionales

La organizacion del colectivo docente es una de los pilares en cuanto al desempefio
de la institucién se refiere, se puede contar con un jefe de sector muy preparado y
profesional, un supervisor apegado a la normatividad y con un sistema de trabajo
constructivista, pero, si los agentes activos de la escuela no crean un equipo, un

vinculo, un conjunto el objetivo y las metas de la institucion podran alcanzarse.

Los procesos organizacionales, que son la forma en como se hacen las

cosas en una organizacion, son muy importantes para mejorar la efectividad de su
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labor, por lo tanto, se plantea la “forma” de organizacién de la Escuela
Telesecundaria “Justo Sierra Méndez” la cual se lleva a cabo con la estrategia de

Consejo Técnico Escolar, que en los lineamientos se define como:

“Es el 6rgano colegiado de mayor decisién técnico pedagdgica de cada escuela de
Educacion Basica, encargado de tomar y ejecutar decisiones enfocadas a alcanzar
el maximo logro de los aprendizajes de todos los alumnos de la misma. Esta
integrado por el director y todos los docentes frente a grupo, incluidos los de
Educacion Fisica, Especial, inglés, Cédmputo y Asesores Técnico Pedagogicos, entre
otros, que se encuentran directamente relacionados con los procesos de ensefianza
y aprendizaje de los alumnos” (DOF, 2017: 1)

El cual comprende de caracteristicas entre las que destacan comunidad
escolar, evaluacion diagnostica, ruta de mejora escolar, estrategia global de mejora
continua, acompafiamiento, planeacion, entre otros. Con esta estrategia se busca
que el colectivo docente se no se desempefie de manera aislada, sino mas bien,
gue con las acciones individuales se conforme un sistema en el cual el objetivo
principal sea la obtencién de aprendizajes significativos en los educandos. Alcanzar
la educacion de calidad mediante un conjunto de acciones que construyan una
actividad que a su vez son parte de una planificacion a corto, mediano y largo plazo,

partiendo de las necesidades y las habilidades y destrezas que el alumnado posee.

Los CTE se componen de todo el personal docente, personal de apoyo a la
educacion y los asesores técnico pedagégico bajo el liderazgo del director quien
funge como pieza fundamental para el logro de los objetivos, pero no como el
responsable Unico sino mas bien como el agente que encabeza y dirige las acciones

para el logro de un bien comun.

Por esta razon, este trabajo se basa en la mision del CTE la cual es “Mejorar el
servicio educativo que presta la escuela enfocando sus actividades al maximo logro

de los aprendizajes de todos sus alumnos. (DOF, 2017:8)

De esta manera los CTE no son solo reuniones de dialogo, sino que se
consolida como un espacio de toma de decisiones de acuerdo a las necesidades de

los educandos con respecto a las herramientas con las que se cuentan. Los
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docentes emplean estrategias de comunicacion que los ayude a reconocer las
necesidades que presentan los alumnos, sus habilidades y destrezas, asi como sus
inquietudes. El dialogo les ayuda a expresar ideas propias, experiencias y logro
alcanzados, asi también hallazgos sobre el alumno o su manera de aprender. Este
dialogo les servirad a los demas docentes para identificar y aplicar las estrategias

que crean pertinentes para la situacién de cada alumno.

Otra estrategia de comunicacion es la discusion, se aplica cuando dos o0 mas
personas hablan sobre un mismo tema, puede ser una situacion didactica, una
problematica o una experiencia, pero cada uno da su propio punto de vista, puede
estar de acuerdo o en desacuerdo, pero se crea una conclusion. Este tipo de
comunicaciéon es enriguecedora ya que potencia la argumentacion, la critica y el
analisis. El liderazgo del director influye mucho para encausar estos tipos de
comunicacién para crear conclusiones y resultados que aporte un beneficio en

comun.

Otra caracteristica imperante de los procesos organizacionales es la
planificacion como el aspecto que permite que los miembros de la institucion
realicen diagndsticos, planes, proyectos, propuestas, programas y estrategias que

permitan la continuidad objetiva de la institucion.

2.4 Mediacion del gestor

La Docencia en una practica que requiere vocacion, pero sobre todo valor y
compromiso pues en sus hombros recae la formacién de nifios, nifias y jévenes por
esta razén debe existir pautas que normen las caracteristicas imperativas para la

formacién de maestros.

“‘Es bien sabido que la labor docente consiste en transmitir conocimientos a
sus pupilos para afrontar situaciones de la vida diaria y profesionalizar sus
actividades, pero los retos de la sociedad, y el mundo cambiante, han obligado a los
docentes a ampliar sus atribuciones” (SEV 2018). Por lo anterior es importante
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formar profesores que estén a la altura de las circunstancias, por lo tanto, a

continuacion, se identifican los estdndares de una buena practica docente.

La practica profesional docente se entiende como la mera labor de hacer que los
alumnos aprendan lo estipulado en los planes y programas de estudio vigentes, sin
embargo, esta idea deja de lado todo lo que realmente esta conlleva. Labor que es
aun mas compleja y solo puede serrealmente definida por un profesional
que efectia las cinco dimensiones, los 17 parametros y 67 indicadores para
docentes de Educaciéon Basica. Entre los puntos mas importantes para la labor
docente se consideran los siguientes; reconocer los procesos de desarrollo y de
aprendizaje de los alumnos, identifica los propdsitos educativos y los enfoques
didacticos de las asignaturas que imparte, determina acciones para la creacion de
ambientes favorables para el aprendizaje en el aula y en la escuela, se comunica
eficazmente con sus colegas, los alumnos y sus familias, reconoce las
caracteristicas culturales y lingiisticas de la comunidad, y su vinculo con la practica

educativa.

Tomando como punto de consideracion la importancia y la dificultad para
llevarlas a cabo, aun cuando se tiene afios de servicio y esto se debe a la carga de
trabajo que conlleva la realizacion de estas acciones, asi como el nivel bajo de
valores en los que se encuentra la sociedad y por supuesto con los que rodea a los

docentes.

Los retos para la practica docente no terminan, puesto que los alumnos son
la base para formar el futuro y de esta manera el docente debe conocer y reconocer
su papel en la sociedad. Ser profesor no es facil, pero es una satisfaccion muy
grande ver tu esfuerzo plasmado en la superacion profesional de sus alumnos.
Ahora bien, el docente no solo tiene la faceta como guia u orientador, sino también
toma el papel de gestor, la educacion se basa en impulsar y promover el aprendizaje
y la estabilidad del alumno, por lo tanto, el docente en coordinacion del director

realiza actividades gestoras dentro del aula para impulsar el desarrollo integran de
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sus alumnos, pero también puede impulsar actividades a nivel institucional que

traeran como resultado el aprendizaje, desarrollo y crecimiento en los alumnos.

En la escuela no todo es “color de rosa”, ya que los actores se encuentran
con un sin fin de situaciones conflictivas en las que el director o en su caso el
docente debe saber manejarlas para poder, de esta manera, desprender un
aprendizaje de la situacion. “El conflicto es una oportunidad de crecimiento que
posibilita el aprendizaje” (FEDIAP; 2000,2). En la escuela hay muchos miembros
que funcionan como mediadores, ya que, por su labor, estan predispuestos a

realizar esta labor.

Recapitulando, un docente debe estar formado profesionalmente de doble
vertiente, por un lado, debe ser buen profesor y por otro, buen gestor. Es por eso
que un maestro cuando presenta motivacion por que la calidad de la educacién se
vea relejada a nivel institucion puede consolidarse como lider o directivo y reforzar
sus aptitudes de gestidon de equipos, relaciéon con el entorno y la administracion,
administracion de recursos y la comunicacion. Esto traera consigo la evolucién de
la educacién en su escuela y a su vez, la mejora en la calidad educativa en los

alumnos.

2.5 Teoria del Problema

La adolescencia es una etapa del desarrollo con grandes cambios, en la actualidad
los jévenes tienen menos acercamiento con sus padres, pues ambos estan
inmersos en el ambito laboral. Se ha dejado de lado la crianza de los hijos y se ha
cambiado por compensar tiempo de calidad con regalos o servicios para que tengan
todo lo que ellos no tuvieron. Durante la infancia aun existe el apego con los padres,
pero en la adolescencia comienzan a surgir las dudad, las incognitas y sobre todo

la rebelion natural de esa etapa.

Por esta razon, los jovenes no tienen formada una autoestima alta, ya que
son los padres, la familia y las situaciones quienes ayudan a construirla y en la
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actualidad los padres no tienen tiempo para sus hijos, es muy probable que los
jovenes presente una baja autoestima y esto a su vez dé como resultado que se
acerquen a practicas de riesgo como pueden ser consumo de alcohol, ingerir

sustancias nocivas, delinquir y una no menos grave, autolesionarse.

Las practicas de autolesion cada dia se presentan mas a menudo en los
jovenes, las estadisticas nacionales arrojan que 1 de cada 10 jovenes de entre 10
y 15 afios de edad han realizado practicas de autolesion, pero qué es la autolesion,
“Son lesiones deliberadamente provocadas, no suicidas, con poco dafo corporal,
de caréacter socialmente inaceptable, llevadas a cabo para reducir la angustia
psicolégica” (Walsh 2006).

Las practicas de autolesion van desde el tallado corporal, quemaduras,
autogolpes, quitarse costras, morderse, halarse el cabello, descamarse la piel y el

cutting que son cortes en la piel y es la forma de autolesién mas coman.

El cutting es el acto de cortarse la piel en diversos lugares que pueden ser
mufiecas, brazos, piernas o cualquier otro lugar del cuerpo y esta accion puede ser
desde corte leves que no logre un sangrado hasta otros mas severos y profundos
gue requieran una intervencion médica donde se practique una cirugia. (Agilar, A.
2014)

A pesar de que se encuentra registro de esta practica no es restrictiva a una
determinada edad, género o condicion social y aunque se presenta con mayor
frecuencia en edades de entre los 12 y 25 afios y se observa con mayor relevancia
en las mujeres, no se tiene una cifra contundente pues es una practica de
desprestigio social y en muchos casos se mantiene en secreto por mucho tiempo lo
cual genera una brecha en la obtencion de datos fidedignos, esto lo menciona la
doctora en psicologia Dora Santos Bernard quien ha dedicado afios al estudio de

este fendbmeno.

Por su parte, Rodriguez Acero menciona que las caracteristicas psicolégicas

presentes en las personas que realizan estas practicas son: emocionalidad
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negativa, déficits de habilidades emocionales, Autocritica de la cual se desprenden
autocastigo y autoagresion. De esta informacién se percibir que la falta de
autoestima, amor propio, es la causa fundamental del desencadenamiento de este
sindrome aunado a una situacion traumatica. Por esta razon construir la autoestima
de los adolescentes es una herramienta base para reducir el indice de practicas

autolesivas.

Las autolesiones, también llamadas automutilaciones, se han definido como
conductas de caracter autodestructivo que causan dafio tisular directo. Si bien
parece existir la intensidon de ocasionar la muerte, las lesiones no suelen ser tan
extensivas ni graves como para significar un dafo letal, cuando las lesiones se
presentan reiteradamente constituye el llamado sindrome de autolesion deliberada”
(Albores, 2014; Villarroel 2013)

Pero, por qué es muy importante forjar la autoestima, pues la autoestima “Es
la capacidad que tiene la persona de valorarse, amarse, apreciarse y aceptarse a si
mismo” (Alonso A, 2003), entonces es un individuo no es capaz de amarse y
respetarse esto lo hace vulnerable a que las situaciones que le general emociones

de ir4, tristeza o0 estrés recurra a actos de autolesion.

La autoestima esta relacionada con muchas formas de conducta, las
personas con una autoestima elevada tienden a presentar menos emociones
agresivas, negativas y menos depresion que las personas con autoestima baja, de
la misma manera cuando una persona con alta autoestima es sometida a estrés
pueden manejarlo mejor y experimentan menos dafios a la salud, voluntaria o

involuntariamente.

“La autoestima se construye desde la infancia y depende de la forma de
relacion con las personas significativas, principalmente los padres y pueden ayudar
a sus hijos a desarrollar una alta autoestima, condicién que influye notablemente en
la vida adulta” (Aguilar, A. 2014)
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La autoestima esta representada por niveles, que al ser alcanzados uno a
uno genera la construccion y consolidacién de una autoestima alta, esto representa
una salud emocional y mental estables que arroja grandes beneficios de bienestar.
Diversos autores han utilizado y adaptado la piramide de Abraham Maslow como
una férmula para alcanzar el amor propio. Para Maslow la autoestima se define
como la necesidad de respeto y confianza en si mismo. La necesidad de la
autoestima es béasica, eso hace que las personas se vuelvan mas seguras de si
mismas. No tener este amor, respeto y reconocimiento puede provocar sentimientos

de inferioridad o fracaso.

La piramide de la autoestima de manera ascendente comienza por el
autoconocimiento, cuando aprendemos a CcoONnocernos comenzamos a Vivir.
Contindia con el autoconcepto que se refiere a la definicion de la autoimagen. El
tercer nivel es la autoevaluacion el cual se traduce como la valoracion de las
aptitudes, habilidades, conocimientos y mas que te forman como individuo. La
autoaceptacion es uno de los niveles mas importantes ya que al conocer tus
defectos y virtudes puedes disminuirlos, aumentarlos o sacar provecho de estos. El
autorespeto se encuentra cuando después de conocerse y reconocerse se
comprende lo digno y valioso que es tanto para €l mismo como para otras personas
y mientras el individuo no lo comprenda no podra respetar ni respetarse. Y como
altimo peldafio se encuentra la autoestima que, como ya lo habiamos tocado

anteriormente es el amor proprio gracias a los niveles anteriores.
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CAPITULO
3



PROYECTO DE INTERVENCION

En la actualidad, tras todas las situaciones que se han presentado debido a la
pandemia y a todos estos nuevos métodos de comunicacién con los alumnos, se
echa mano de la tecnologia y de diversas aplicaciones para llevar a cabo las
estrategias de intervencion para transformar la problemética detectada. El alumno
como eje de la educacion debe ser el punto focal en el cual gire las estrategias, los
métodos y técnicas, es por esa razon que en este capitulo se implementan
actividades significativas para que el fendmeno de transformacion brinde resultados

favorables.

3.1 Fundamentos de la estrategia de intervencion

Desde siempre el ser humano tiene la necesidad de saber y conocer todo aquello
que se encuentra a su alrededor, pero pocas veces se concentra en saber qué hay
dentro de él o de qué manera esta conformado su ser. La manera mas comun de
aprender es observando a aquellos que tienen el conocimiento, pero se sabe que
para que un conocimiento sea significativo debe replicarse. En este caso una
estrategia didactica es la mejor forma para lograr objetivos de aprendizaje
especificos. Las estrategias didacticas, hace referencia al conjunto de acciones que
el personal docente lleva a cabo, de manera planificada, para lograr en los
educandos la adquisicion de conocimiento. Algunos ejemplos de estrategia
didactica son el Aprendizaje colaborativo, Aprendizaje situado, Aprendizaje basado
en proyectos, Aprendizaje basado en problemas, Método de caos, EL proyecto, El
taller, entre otros. Realizando un analisis de las circunstancias, de los materiales y
el tiempo se optd por emplear la estrategia didactica del “Taller” con el objetivo de

gue los alumnos aprendan construyendo su autoestima.

En el proceso de ensefianza se involucran una seria de estrategias que
permiten la construccion de aprendizajes significativos y una adecuada
planeacion. De este modo el taller es una estrategia didactica que relaciona la
teoria y la practica desarrollando en el alumno (participante) aprendizajes
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significativos mediante el trabajo colaborativo, el pensamiento critico y la orientacion

del docente.

El taller “Es una formulacion racional de actividades especificas, graduadas
y sistematizadas, para cumplir los objetivos de ese proceso de formacién”. (Perozo,
G.,1990:23)

Para tener una idea clara del concepto de “Taller” que en palabras de Ander-
Egg (1991), lo plantea como “el lugar donde se trabaja, se elabora y se transforma
algo para ser utilizado”. Aplicado a la pedagogia, la proyeccion es la misma: se trata
de una forma de ensefiar y sobre todo de aprender, mediante la realizacion de “algo”

que se lleva a cabo conjuntamente.

Desde el punto de vista pedagdgico Ander- Egg destaca ocho supuestos y
principios del taller los cuales son: Aprender haciendo; esto puntualiza que el
conocimiento se obtiene a través de la practica. Es una metodologia participativa;
la participacién activa de los docentes y alumnos participantes, denominados
talleristas, es el punto fundamental partiendo de que se ensefia y se aprende a
través de la experiencia, desarrollando actitudes y comportamientos participativos.
Es una pedagogia de la pregunta, contrapuesta a la pedagogia de la respuesta
propia de la educacion tradicional. Es un entrenamiento que atiende el trabajo
interdisciplinario y el enfoque sisteméatico; es un esfuerzo por conocer y operar
mediante un caracter multifacético y complejo de toda realidad. La relacion
docente/alumno queda establecida en la realizacion de una tarea comun. Caracter
globalizante e integrador de su practica pedagdgica. Implica y exige un trabajo
grupal y el uso de técnicas adecuadas. Permite integrar en un solo proceso tres

instancias como son la docencia, la investigacion y la practica.

Para Ander Egg (1999) antes de planear o elaborar un taller se debe realizar
una serie de preguntas para asi contar con informacion sobre el contexto en el que

se aplicara y si este se ajusta al centro educativo (p. 3).

48



Quiénes son los destinatarios, es decir a qué grupo de personas se le
aplicara el taller. Donde se va a aplicar el taller, es decir en que plantel educativo,
centro de ensefianza y el entorno inmediato a este. Conocer los materiales

disponibles con los que cuenta cada lugar para el desarrollo del taller.

Es necesario conocer, ademas: edad de los participantes o alumnos y cOmo
es su proceso evolutivo y desarrollo personal, es necesario conocer sus intereses y
sus problemas, su procedencia u origen, como es su entorno familiar, su condicién
social y econdmica, en que campo profesional se desempefa y cual es su

ocupacion.

Por otro lado, es necesario conocer algunos aspectos del centro educativo
donde este se va a desarrollar; como es su planta fisica, como esta organizado y
como funciona la institucion, con qué recursos técnicos y materiales cuenta el
plantel, como funciona frente a los recursos humanos y cudl es su situacién o nivel

y para finalizar se debe conocer el proyecto educativo institucional y curricular.

Las funciones del Taller son tres, en la docencia, la realizacién de un trabajo
conjunto. En la Investigacion, se debe conocer la verdad que gira en torno al
proyecto que se trabajara y la funcion que este cumplird. En el servicio sobre el
terreno o campo de trabajo, tener un plan de trabajo claro que permita en el
momento pedagodgico adquirir habilidades, destrezas y conocimientos tedrico-
practicos para el desempefio profesional de los individuos en sus campos

profesionales.

La planificacion y organizacion del taller la realiza el docente, el agente
educativo o el grupo organizador del taller deben elaborar el plan y el programa de
trabajo del mismo. Este es una vision general de lo que se propone, se organiza dia
por dia, sesion por sesion de acuerdo a lo que se debe hacer. Por lo tanto, las
actividades van encaminadas a resolver las necesidades previstas. La logistica
tiene que ver con la definicion y solucion de todos estos aspectos. Para la
implementacion se deben considerar los siguientes aspectos: El lugar de realizacion
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del taller, la convocatoria personal a los participantes, la ambientacion del lugar para
las actividades, el compromiso de cooperacion de personas respetadas y con
ascendiente en el lugar, la identificacion de los recursos que se necesitaran y

quiénes en la localidad pueden aportar o cooperar para Su consecucion.

Debido a la importancia de la teoria obtenida para la resolucion del problema
y tomando en consideracién las caracteristicas del taller como una estrategia de
intervencion se optd por el desarrollo de un taller denominado “Construyendo mi
autoestima” donde los alumnos a través de la teoria analicen, evaluen y construyan
su autoestima, con el fin de que al término del taller consoliden o alcancen una
autoestima alta, con el fin de minimizar y en el mejor de los casos eliminar las
practicas de cutting que se ven reflejadas como problema sentido de la escuela y

de su comunidad.

Todo esto aunado con la intervencion de los agentes que conforman los
ambitos de gestion. Donde las autoridades locales apoyan, y contribuyen con el
acceso Yy el desarrollo de la investigacion. En el &mbito entre maestros, la directora
y los docentes colaboran con sus opiniones y experiencias para la realizacion
adecuada con los estudiantes y con los padres de familia, asimismo apoyan con
observaciones de acuerdo con las necesidades de cada estudiante para que el
objetivo se logre. Con los padres de familia se tomaron acuerdos de colaboracién
en casa, para ser apoyo practico en la aplicacion de los ejercicios y apoyo emocional
brindando confort y apoyo. Para el ambito en la escuela se realiza una conjuncién
de los demas ambitos de gestion para implementar la planificacion del taller y de
esta manera crear un impacto positivo en los educandos y se logre el objetivo de
consolidar la autoestima para evitar practicas de autolesién. El quinto ambito aln
no se ha podido llevar a la practica, siendo esta la rendicion de cuentas, un proceso
que requiere del analisis significativo del taller con docentes y padres de familia.
Donde cada uno forma parte de una estructura, quienes seran la base de las
acciones que complementen las actividades para la construccion de la autoestima

del alumno.

50



3.2 Caracteristicas del objeto de estudio

En la escuela telesecundaria “Justo Sierra Méndez” con clave de centro de trabajo
30DTV0165Z de la comunidad de Otra Banda, municipio de Tlapacoyan se ha
observado un fenbmeno que aqueja no solo a los alumnos de 2° sino que se han
identificado a alumnos de todos los grupos, incluso a alumnos de otros niveles como
es el caso de primaria y preparatoria. Esta situacion es alarmante pues si no se

trata, podria agravarse.

En esta institucion se han presentado casos de Cutting el cual, segun las
investigaciones indican que suele iniciar con heridas superficiales realizadas con
plumas, corcho latas o agujas, hasta llegar al uso de objetos punzocortantes como
navajas o cuchillos. Aunque los adultos no estan exentos, la mayoria de las veces
se presentan en adolescentes, calculdndose que en esta poblacién las prevalencias
van del 13 al 23.2% y ocurre mas en mujeres que en hombres (Boehme, 2003:3).
Thyssen y Van Camp (2014) encontraron que en México la incidencia en 2012 era

de un 15% en jovenes de 12 a 18 afios.

Los autores sefialan que este comportamiento puede seguir aumentando
pues el dolor fisico los distrae del dolor emocional, los hace creer que el dolor fisico
no se compara con el dolor que le causan los sentimientos negativos de ira, odio,
estrés y soledad. Cabe sefialar que estas lesiones se caracterizan por ser
autolesiones no suicidas pues su objetivo solo es acabar con el dolor temporal de
un sentimiento, pero existen estados emocionales que si no se regulan podrian

afectar severamente la salud del que lo practica.

En la escuela se identificaron a 3 alumnas del segundo grado grupo “A” pero
en reuniones y dialogos con otros maestros se identificd que no son casos aislados,
en cada grupo del salon de focalizaron de 2 a 4 estudiantes que realizan esta
practica haciendo un total de 12 alumnos de una matricula de 108 por lo tanto, se
habla del 11.11% de los alumnos inscritos en la telesecundaria Justo Sierra Méndez

practican el Cutting como método de autolesion no suicida.
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Los factores de riesgo inciden en que varian en funcion de la vulnerabilidad
de cada persona, Bazan y Tapia (2011) los clasifican en biologicos (relacionados
con la liberacion de mediadores quimicos cerebrales), sociales (violencia
intrafamiliar, abuso sexual infantil, pobreza) y psicolégicos (baja autoestima,
inmadurez emocional, impulsividad, baja tolerancia a la frustracion, depresién,
sintomas afectivos y ansiosos). (Trujano P. 2017:66)

Con este referente, se hace un andlisis de los aspectos que se pueden
moldear o modificar, al analizarlos se concluye lo siguiente: los aspectos biol6gicos
no pueden ser modificados, solo mediante acciones que provoquen estas
reacciones quimicas, liberacion de quimicos en el cerebro. En los factores sociales
se encuentran limitantes ante la violencia familiar, ante el abuso sexual, problemas
sentidos que requieren tratamientos especializados psicoldgica y legalmente, ante
la pobreza no se puede hacer mas, pues aproximadamente el 60% de los alumnos
provienen de hogares con pobreza moderada, es decir que viven con menos de 100

pesos al dia.

En cambio, los factores psicolégicos como la depresion, la ansiedad, la
frustracion y la baja autoestima pueden ser desarrollados inversamente, y aunque
bien es cierto, la autoestima debe formarse desde pequefios, puede fortalecerse
mediante acciones que hagan reconocer, valorar, respetar y amarse a si mismo. La
determinacion de fortalecer la autoestima en los alumnos para evitar el cutting se
considera la opcion mas factible para darle solucion a la problematica detectada,
pues la autoestima de variables sociales, requiere sentir autovaloracion y autojucio
desarrollando relaciones socio-afectivas hacia los demas, pero antes que todo,

hacia uno mismo.

Por esta razén la estrategia de intervencion disefiada para fortalecer la
autoestima esta basada en la piramide o escalera de la autoestima. Donde, con
diversas acciones el adolescente se autodescubrira, creara un autoconcepto, una
autoevaluacion, formara una autoaceptacion, generara autorrespeto y culminara

autoestimandose, es decir amarse a si mismo.
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Con respecto a los docentes, es una plantilla que conoce muy bien el
contexto y a los alumnos, solo una docente es nueva en la institucién contando con
un afio de servicio. El liderazgo de la directora es bueno ya que las acciones se
planean y se ejecutan de manera consensuada y a base de aportaciones grupales
y objetivas. Cabe destacar que la totalidad de la plantada docente esta compuesta
por mujeres, siendo este un dato favorable a la actividad del taller de autoestima y
claro como estrategia para combatir la problematica pues, al ser un poco mas
sensibles, afectivas o cercanas emocionalmente a los alumnos estos se pueden

sentir mas en confianza si en dado caso alguna actividad les resulta inquietante.

3.3 Estrategia de intervencién

México y el mundo se encuentra en una emergencia sanitaria provocada por el
nuevo virus del SARS- CoV 2, una especie de coronavirus que surgio en Wuhan,
China detectado por primera vez el 12 de noviembre del afio 2019, llegé a México
el 27 de febrero del 2020, el gobierno federal emiti6 medidas de distanciamiento
social y exhortd a la poblacidbn a ponerse en cuarentena, muchas actividades
pararon y una de ellas denoté en un cambio radical. Las clases en dejaron de ser
presenciales y se adaptaron a clases a distancia, siendo las modalidades de radio,
television y en linea las formas de hacer llegar los conocimientos a los millones de

alumnos en el pais.

Con el paso de los dias, semanas y meses los alumnos, padres de familia y
maestros se han ido adaptando a esta “nueva normalidad” pues los contagios y las
muertes por el virus no san cesado. Es por esta razén que la adecuacion para llevar
a cabo la estrategia de intervencién de este trabajo se adapté a un taller con
actividades en “Linea” echando mano de herramientas tecnoldgicas y de
conectividad. Las plataformas WhatsApp, Meet y Classroom son las herramientas

saco a flote este barco de la educacién a distancia.

Para llevar a cabo la estrategia de intervencién se toman en cuenta los 5

ambitos de gestion de la siguiente manera. Entre maestros el docente realiza una
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reunion virtual para dar a conocer la planeacion del Taller y de esta manera los
docentes aporten sus opiniones 0 sus sugerencias para con sus alumnos y asi
consolidar el objetivo en cada uno de los grupos. En el &mbito de la escuela, el
docente aplicador llevara a cabo la estrategia con todos los alumnos para fortalecer
la autoestima en cada uno de ellos y asi disminuir o erradicar la presencia de la
practica del cutting en toda la escuela. En el ambito con los padres de familia, los
alumnos se apoyaran de ellos para llevar a cabo actividades que fortalezcan la
autoestima ademas de que seran los encargados de supervisar y apoyar a sus hijos
en las actividades de este taller. En el salén de clases los alumnos, mediante la
plataforma de Classroom realizardn actividades y analizardn contenidos que les

permitirdn formar su autoestima alta para evitar practicas de cutting y autolesion.

De este modo aplicando la gestion educativa se trata de fortalecer a las
instituciones educativas mediante las aplicacion de técnicas, instrumentos y
conocimientos promoviendo la integracion de los distintos elementos que componen
el acto educativo y de este modo combatir el problema, a estos aspectos se le

denomina ambitos de gestion que se detallan en el APENDICE G.

El taller “Construyendo mi autoestima” se conforma de 5 sesiones
sistematizadas en inicio, desarrollo y cierre, cada una con acciones que potencien
la autoestima en los alumnos, estas sesiones seran guiadas a través de la
plataforma Classroom con el cédigo de clase jlvxd3qg y guiadas o reforzadas con
sesiones de videoconferencias por Meet. Las sesiones son detalladas en las

siguientes lineas.

En la primera sesion titulada “;Quién soy?” (APENDICE “H”) el alumno
empleara la investigacion y el andlisis para rescatar conceptos, ideas principales y
conceptos del tema Autodescubrimiento, con el cual el alumno comienza a descubrir
la importancia indagar dentro de sus pensamientos y acciones, asi como la forma
en que estos se proyectan a su alrededor. En el desarrollo de la sesion, se emplea

una dinamica donde comienza a observar mas alla de la simple vista, con la
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dinamica de “El espejo” se trabaja el autoconcepto y autoestima sana en los y las
adolescentes. Su objetivo es que el nifio aprenda a valorarse y construir una sana
autoestima. Con las respuestas que dara mediante el empleo de los formularios

google, se podra descubrir la percepcion positiva o negativa que tenga de €l o ella.

Para el cierre, el alumno elaborara un texto titulado ¢ Quién soy y como soy?
donde echarda mano del concepto de autodescubrimiento, la dinamica y las
aportaciones realizadas por sus familiares. La evaluacion utilizada en esta sesion y
en adelante serd la evaluaciéon formativa, por la importancia de valorar el proceso
de E-A y el desarrollo de la autoestima a lo largo de las actividades. El texto sera
evaluado mediante la Rabrica para evaluar textos escritos (Anexo 1) en el cual se
valoran 6 criterios: legibilidad, Propdsito comunicativo, relacion entre palabras y
oraciones, diversidad de vocabulario, uso de los signos de puntuacién y uso de las
reglas ortogréficas; ademas de utilizarlo como medio de fortalecimiento de la

autoestima.

En la sesién 2 titulada “Me reconozco y acepto” (APENDICE “I”) los alumnos
se adentraran al concepto de autoevaluacion donde mediante un inventario
personal, el cual serd completado en una tarea de la plataforma Classroom
mediante una presentacion de Power Point el alumno agregara informacion en cada
diapositiva de acuerdo al aspecto indicado. Y como método de evaluacion el alumno
elaborara un collage sefialando sus fortalezas, sus debilidades y de estos lo que lo
hace unico. (ANEXO 2)

Para la sesién 3 Mis debilidades me hacen fuerte (APENDICE “J”) el objetivo
es elabora un triptico de la autoevaluacion y el autoconcepto. Se inicia la sesion con
el cuento “El cantaro agujereado” con el cual se pretende crear conciencia en el
alumno sobre que nadie es perfecto o que a pesar de tener ciertas diferencias o
debilidades de lo malo se pueden obtener frutos. Como actividad de meta cognicién

se emplean la respuestas de un cuestionario utilizando un formulario de google con

en el siguiente link:  https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScPE9-
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScPE9-sONOemUex3dZ0LmfGZB5MySdj2T4d40IkehGCTj8P2w/viewform

sONOemUex3dZ0LmfGZB5MySdj2T4d40lkehGCT{j8P2w/viewform. Para el

desarrollo el alumno completara frases que lo conduciran a crear un concepto de si

mismo, esta actividad también la realizar4 mediante un formulario de google para
que las respuestas se concentren en un formato Excel y su valoracion sea mas
especifica. Como cierre el alumno analizara las caracteristicas del triptico, haciendo
un repaso al tema visto en cada grado de nivel secundario. El material de apoyo lo
encontrara en el area de materiales de la clase de Classroom. Para la evaluacion

se emplea la rabrica para evaluar un triptico (ANEXO 3).

En la sesién 4 Me respeto y amo (Apéndice “K”) se concentra el concepto de
autorrespeto, fundamental para alcanzar la autoestima. El objetivo es analizar un
video rescatado del link: y realizard un cuadro sindptico para rescatar las ideas
principales y las recomendaciones para alcanzar este escalon. Desarrollard un
esquema donde describa de si mismo las 11 ideas que el video plantea para
fortalecer el autorrespeto, se tomaran como compromisos para autorrespetarse.
Como producto, elaborara un dibujo o un mapa mental de como se percibe después
de haber llegado al 5 nivel de la autoestima. Se evalla con la rdbrica para

elaboracién de un dibujo (Anexo 4).

En la dltima sesion (Apéndice “L”) el alumno tendrd un nuevo acercamiento
con el docente y sus compafieros mediante la videoconferencia en la plataforma
Meet donde se proyectard& el video ¢Qué es la autoestima?
https://youtu.be/Y2QcBflIPMhY, el docente resolvera dudas y posteriormente se
realizara una proyeccién sobre la importancia de la autoestima, la autoestima en la
adolescencia (tocandose el tema de las conductas de riesgo donde se enfocara la
atencion en la practica del Cutting), tipos de autoestima, bases para mejorar la
autoestima, qué deteriora la autoestima, beneficios de una alta autoestima,
consecuencias de una baja autoestima. Complementando esta actividad con una
ronda de preguntas. Como cierre el alumno presentard sus productos finales de

cada sesion del taller y explicara su idea de un cortometraje para mostrar la
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importancia de la alta autoestima en los adolescentes. El cortometraje lo publicaran

en la red social de su preferencia y sera evaluado mediante una rabrica. (Anexo 5).

Con esta estrategia de intervencion se pretende que los alumnos, ademas
de conocer la escalera de la autoestima y de la importancia de las misma para evitar
practicas nocivas como las drogas, el alcoholismo, las autolesiones como el cutting,
la reconozcan como una parte indispensable para una vida integral y mentalmente
sana. Conociendo y forjando los 5 autos para alcanzar el objetivo de una autoestima
alta y promoviendo la misma con sus compafieros y empleando los términos

importantes de este tema, la empatia, la asertividad y el respeto.

El producto final de un cortometraje estd pensado para que el alumno
aproveche los recursos tecnoldgicos y el uso y manejo de las redes sociales para
un fin positivo. Llegando de esta manera a méas jovenes generando una cadena de

apoyo e informacion.
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CAPITULO
A



ARGUMENTACION DE LA METODOLOGIA

En la actualidad los problemas educativos estan muy entrelazados con situaciones
sociales, pues los hijos ya no reconocen una autoridad en casa y en algunas
circunstancias buscan referencias paternas en personas que los rodean. Para
analizar estas situaciones se requiere hacer uso de una metodologia que dé pie a
conocer las caracteristicas subjetivas de su entorno. En este capitulo nos
adentraremos a reconocer las caracteristicas de la investigacion cualitativa y accion

participante.

4.1 Paradigma socio critico.

La investigacién cualitativa se apoya en el paradigma socio-critico, el cual propone
de manera global la transformacion social, dando respuesta a problemas existentes
en el seno de la comunidad, fomentando la critica social y a la vez la autorreflexion.
El conocimiento se debe construir partiendo de los intereses o necesidades del
grupo que habita en el contexto social, para su transformacién. Con la finalidad de
dar respuesta a problemas generados partiendo de la accion-reflexion de los
integrantes de la comunidad.

Siendo la critica social el fundamento del paradigma socio-critico, Popkewitz
(1998) hace mencion de algunos principios del paradigma: en el cual se debe
conocer y comprender la realidad y de esta manera poder aplicar teoria y practica
para orientar el conocimiento y la participacion del ser humano, donde deberan
intervenir todos los participantes incluyendo al investigador para la toma de

decisiones.

De igual manera se sabe que para llevar a cabo una buena transformacion es
importante buscar soluciones a nivel comunidad por ello es que Habermas
menciona “El conocimiento nunca es producto de individuos o grupos humanos con

preocupaciones alejadas de la cotidianidad; por el contrario, se constituye siempre
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a base de intereses que han ido desarrollandose a partir de las necesidades de la
especie humanas” (UPE, 2008: 191).

Por lo tanto considera que la sociedad humana se transforma con el pasar del
tiempo mediante el desarrollo de la dimension técnica (trabajo productivo-
reproductivo) y social (la cultura y las normas sociales), demostré que los objetos

de conocimiento se construye a partir del interés que propicia la investigacion.

De acuerdo a lo expuesto en los textos anteriores, se considera que una teoria
critica es resultado de la intervencion de un grupo que realiza la autorreflexion de
las necesidades en su medio donde se desarrollan.

Para finalizar, el paradigma socio-critico se fundamenta en la critica social,
misma que son el conjunto de opiniones o juicios que responden a un andlisis de la
sociedad que pueden resultar positivos 0 negativos, esta esta marcada por un
caracter autorreflexivo, siendo esta la consideracion de algo con atencion y
detenimiento para estudiarlo, comprenderlo o modificarlo. El paradigma socio-critico
considera que el conocimiento se construye siempre por intereses que parten de las
necesidades de los grupos; pretende la autonomia racional.

4.2 Investigacion cualitativa

La investigacion es la parte medular de este trabajo, pues con ella se reconoce la
necesidad que tiene la comunidad que le impide poder alcanzar un estado éptimo
de desarrollo. Por esta razon y de acuerdo a las caracteristicas de la poblacién
objeto de estudio se implementd la investigacion cualitativa. La investigacion
cualitativa es un proceso mediante el cual generamos conocimiento de la realidad y
las necesidades que existen en ella, con el propdsito de plantear soluciones con

ayuda de los actores sociales.
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Este tipo de investigacion cualitativa se nutre en los fundamentos: del
pensamiento hermenéutico), la fenomenologia y el interaccionismo simbdlico.
(Monje, C.2011:12). Esto se traduce a que los actores sociales no deben ser vistos
como objetos, sino tomar en cuenta sus puntos de vista. Tratar de comprender los
fendbmenos a partir del sentido que adquieran las cosas para los individuos. La
conducta humana solo puede comprenderse de acuerdo a lo que han vivido los

individuos.

Algunas caracteristicas de la investigacion son: inductiva partiendo de datos
para desarrollar la comprension, naturalista mediante la interaccién de informantes
de modo natural, EMIC desde la perspectiva del actor, holistica, descriptiva
centrando en el analisis de la descripcion y observacién de fenbmenos, comprensiva

busca la perspectiva del actor y no la verdad.

Para llevar a cabo este tipo de investigacién existe un proceso del cual se
desprende una diversidad metodoldgica. Denzin y Lincoln (1994) definen el proceso
de investigacion cualitativa a partir de 3 actividades interconectadas. Presentando
una vision de lo que consideran proceso de investigacion, solo que sin principio ni
final delimitados. Se han llamado teoria, método y analisis asi como también

ontologia, epistemologia y metodologia.

De esta forma el investigador se enfrenta la mundo desde un conjunto de
ideas, un marco (teoria) que determina una serie de cuestiones (epistemologia) que
son examinadas de una forma determinada metodologia, analisis) (Denzin y
Lincoln, 1994:11)

Y de fases que se organizan de la siguiente manera: Preparatoria (reflexion
y disefio, enfocado a un proyecto de investigacion), trabajo de campo (recogida
productiva de datos), analitica (reduccién de datos, disposicion y transformacion de
datos dando origen a la obtencién de resultados y la verificacién de conclusiones),

informativa (con la elaboracion del informe de investigacion).
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Ademas cabe mencionar que existen don enfoques para indagar la realidad,
una de meétodo cuantitativa que se basa en el proceso cientifico y una cualitativa
que esta determinada por las necesidades de la sociedad. De esta manera el papel
del investigador en la intervencion cualitativa esta determinado por, la diversidad
metodoldgica existente y la toma de ideas de los actores que son la base del

conocimiento para determinar las necesidades sociales, y asi plantear soluciones.

4.3 Lainvestigacion accion participante.

En la Investigacion-Accion Participativa, Gonzalez (2011) supone que los
enfoques comprenden la realidad como totalidad para la investigacion. En las
tltimas décadas del siglo XX la investigacion en el campo de las ciencias sociales
ha venido cambiando y es hasta mediados del siglo pasado, que la investigacion
social estaba cuadrada por el método cuantitativo, posteriormente se hicieron
presentes diferentes opciones para el avance de la investigacion social y de esta

manera se asume un nuevo enfoque cualitativo.

La IAP estd asentada bajo el enfoque cualitativo y presenta caracteristicas
particulares sobre como aborda el objeto de estudio, Antonio Latorre (2007) sefiala
que la IAP se diferencia de otras investigaciones por que requiere una accién como
integrante del proceso de investigacidn, y en ser una investigacién de la persona y

Sus propias acciones.

Kurt Lewin propuso un triangulo IAP: Planificacién, Accion y Evaluacion de la
accion. La IAP es un proceso donde participan el conocer y el actuar, favoreciendo
el conocer, analizar y comprender mejor la realidad, todo esto con un solo fin, la

mejora y transformacion significativa de los aspectos que requieren cambios.

La metodologia de la IAP tuvo origen en el siglo XX durante los 40°s de la mano
de Kuth Lewin. En conclusion la participacion activa y critica de los actores sociales
durante el desarrollo del proceso de investigacion permite, conocer y tomar

decisiones sobre las necesidades sociales y acciones a desarrollar.
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“Las fases implican un diagnéstico, la construccion de planes de accion, la
ejecucion de dichos planes y la reflexion permanente de los involucrados en la
investigacion, que permite redimensionar, reorientar nuevas acciones en atencion a

las reflexiones realizadas” (Colmenares, 2012:108)

Al llevar a cabo esta metodologia, los investigadores han disefiado una serie
de momentos o fases, que si bien es cierto cada uno le da un término diferente,
todos coinciden en el mismo proceso. Como base de estas fases se toma como
referente a Ana Colmenares, quién presenta cuatro fases. Fase |. descubrir la
tematica, en este trabajo se hizo uso de instrumentos de evaluacién como son la
encuesta, el argumentario, los Test de autoestima, los testimonios de las maestras
y de otros agentes externos a la institucion. Todos estos instrumentos fueron utiles

para discriminar los indicadores que sustentan esta investigacion.

A través de un proceso de analisis e interpretacion de resultado se puedo
identificar que en la escuela se presentaban varios casos de cutting, la mayoria
practicada por mujeres, tras la investigacion se encontré que esta practica no es
aislada de la telesecundaria, sino que se presentan casos similares en la escuela
primaria donde nifias desde los 10 u 11 afios comienzan a realizarla como ideologia

de una practica autolesiva para desinhibir dolor psicolégico o emocional.

La fase Il se representa por la construccion del Plan de Accién por seguir en
la investigacion, en esta se delinean las acciones acordadas por consenso, en esta
fase se requiere de un acercamiento con los interesados para realizar
consideraciones para la resolucion de la problematica encontrada. En este caso, el
investigador se reunion con docentes y el director del plantel, los cuales facilitaron
los expedientes de los alumnos y dieron a conocer la ficha descriptiva de cada
grupo, a fin de realizar un andlisis consensuado de la situacién de la escuela y asi
identificar especificamente el problema y las posibles acciones para revertirlo. Se

disefio un taller participativo, donde los jévenes, a través de 5 sesiones tocan los 5
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autos que conforman la autoestima y las teorias de diversos autores como Mauro
Rodriguez, Carl Rogers, Morris Rosenberg, entre otros y mediante ejercicios los y

las alumnas reconocen la importancia de este sentimiento.

La fase Ill corresponde a la ejecucion del plan de accion, en esta fase se
llevan a la practica las acciones planeadas en la fase Il, con el fin de lograr las
mejoras o0 las transformaciones pertinentes que den solucion al problema
encontrado en el la fase I. En esta fase, por la situacion actual de la emergencia
sanitaria por pandemia derivada del nuevo coronavirus SARS — Cov 2, la
implementacion de la estrategia de intervencion se llevé a cabo mediante el uso de
la tecnologia y las plataformas digitales. El taller se desarroll6 con la ayuda de la
plataforma Meet por donde se realizaron conferencias, y la plataforma Classroom
en la cual se subian actividades, materiales, videos y formularios con los cuales los
jovenes desarrollaban su conocimiento, formaban habilidades y potenciaban sus

destrezas en el ambito de la salud mental.

Por ultimo se encuentra la fase 1V, la cual corresponde al proceso reflexivo
permanente, esto se traduce en que esta fase se ancla a cada momento, ya que a
partir de esta fase cualquier hallazgo puede orientar al logro de la mejora de la
situacién o no, el cual permite ajustar o adecuar las acciones. En este caso, el
enfoque analitico permitié redireccionar acciones que dejaban datos ambiguos y

contribuy6 a eliminar o agregar actividades que den sentido a la investigacion.

En la aplicacion de este proyecto para la fase IV, para esta y durante la misma
en la investigacion se emplea el andlisis y la reflexion durante las tres primeras
fases lo que permitio realizar adecuaciones en los momentos en que la investigacion
accion participante lo requeria para el logro de los objetivos y metas. Con el taller
se pretendia desarrollar la construccion de la autoestima mediante actividades de
autodescubrimiento, autoconcepto, autovaloracion y autorrespeto concluyendo con
una ponencia sobre el concepto de autoestima, autoestima baja y autoestima alta,

haciendo referencia a los aspectos positivos y negativos de cada uno asi como de
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los beneficios de trabajar la autoestima de manera permanente, como se afecta la
autoestima de los demas si no se expresan los sentimientos y opiniones de manera
asertiva, y de la implementacion de la empatia ante situaciones de riesgo con las
personas que nos rodean. Desde la perspectiva humanista y a través del punto de

vista del investigador sustentado por la teoria del problema.

De esta manera, implementando la metodologia de la IAP se llevé a cabo de
manera satisfactoria el proyecto de investigacion para la transformacion de la
comunidad educativa. Pues la apertura y participacion de los estudiantes fue
positiva al realizar sus actividades en forma y al interactuar con el tallerista y con
sus compaferos. La participacion y las observaciones dadas por los docentes
también fueron positivas y objetivas, remarcaron que son actividades que ponderan
el pensamiento critico de una manera asertiva e impulsan la sana convivencia y el

desarrollo de habilidades sociales.
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CAPITULO
5



ANALISIS DE LOS RESULTADOS
Como en toda investigacion y tomando en cuenta las fases de la investigacion
accion participativa de Colmenares, una de las partes importantes de este proyecto
es el analisis de los resultados pues con estos se puede identificar si el fenomeno
identificado resulté con cambios positivo que reflejen la transformacion tras la

implementacion de la estrategia.

5.1 Intervencidn gestora desde la estrategia

La intervencion estratégica es el medio por el cual el investigador ejecuta las
acciones planificadas para impactar en la problemética encontrada durante su
investigacién, en este proyecto se emplea el enfoque de la gestién educativa y de
los procesos organizacionales como eje de la profesionalizaciéon del interesado. Por
esta razén el investigador antepone la gestion como el medio de transformacién en

la institucion educativa.

De este modo, el investigador adquiere el papel del gestor, quién se encarga
de dirigir, solicitar, conseguir, administrar y resolver las situaciones presentadas en
una empresa, sociedad o entidad. En este caso el gestor es el investigador quien
realiza las diligencias pertinentes para que, a partir de la informacién recabada en
una sociedad mediante la implementacién de herramientas de investigacion, en este
caso la sociedad de la Escuela Telesecundaria “Justo Sierra Méndez”, se puede
obtener el diagndstico, que hace referencia a reconocer la situacion que se vive en
el objeto observado encontrando y delimitando la problematica con mayor nivel de

importancia.

A partir del analisis del diagnostico, se concluy6 que, de acuerdo al tipo de
necesidades de la institucion y como medida de mejora se implemento un tallar
denominado “Construyendo mi autoestima” ya que se reconocié como un indicador
a la baja autoestima quién orilla a las practicas de autolesion en los alumnos de la
escuela telesecundaria. El problema detectado no es reciente, se encontro que

existen jovenes practicando el cutting desde afos anteriores, incluso desde muy
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temprana edad y esta practica ha ido creciendo en la poblacion entre los alumnos

de la escuela, los nifios y jovenes de la localidad.

Por este motivo, desde el enfoque de la gestion, se reconocio como el punto
focal a erradicar para mejorar el desempefio académico y desarrollo educativo de
los alumnos. Al ser una limitante del desarrollo personal que afecta directamente el
desarrollo académico, se encontr6 que fortalecer la autoestima es la mejor manera
de superar esta problematica y aumentar la calidad educativa de la comunidad de

Otra Banda, Tlapacoyan, Ver.

Tomando en cuenta la situacién de la pandemia y las estrategias empleadas
para la educacion a distancia la estrategia se llevé a cabo mediante las plataformas
de Meet y classroom en las cuales el gestor disefié y administré las acciones que
condujeran a los alumnos a la formacion objetiva de su autoestima. Los alumnos
realizaron actividades que describieran sus habilidades, aptitudes, destrezas asi
como sus debilidades, defectos y areas de oportunidad con una perspectiva

autocritica.

Las sesiones de Meet se condujeron desde la liga:

http://meet.google.com/amd-dmpt-emu con un aforo promedio de 38 asistentes por

sesion (Apéndice L) por cuestiones de internas de la institucién solo se trabaj6é con
los grupos de segundo y tercer grado. El producto final de la sesion 1 es un escrito
que recopila toda la informacién del alumnos trabajada y sensibilizada a través de
la explicacion del docente, un video de apoyo y un dibujo y una aportacién de los

padres. (Apéndice M).
En la sesidn 2 se trabajo la formacion del autoconcepto realizando un dibujo,

un itinerario personal y como producto final un collage, cada una de las actividades

fueron cargadas en la plataforma de classroom. (Apéndice N)
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La sesion 3 se concentrd en el nivel de la autoevaluacion donde mediante el
video “El cantaro agujereado” se les exhort6 a identificar sus defectos y a no sentirse
tristes o frutados ya que de ellos se pueden conseguir cosas positivas como lo
muestra el video. Hasta este momento los jovenes no se sentian tan libres de
expresar sus sentimientos y emociones, o de realizar las actividades de manera
objetiva y sinceramente, pero con el paso de las actividades, la situacion fue
fluyendo y se pudo sensibilizar y generar participaciones auténticas sobre dudas
que los aquejaban. Como producto final de esta sesidon redactaron una
autoevaluacion de acuerdo a los aspectos indicados, Aspecto social, familiar,

académico y de esparcimiento. (Apéndice N).

Con la puesta en marcha de la autoevaluacion, en la sesion 4 se pudo
consolidar el respeto por si mismo, donde el alumnos habiendo ya pasado por el
reconocimiento de sus aspectos negativos, la valoracion de lo “bueno y malo” de
sus ser, cae en resaltar todo eso que lo conforma y le da el toque Unico y valioso
para él, ella, para su familia y para el entorno realizando la actividad de anuncio
publicitario, anunciandose como la cosa mas valiosa que posee. El producto final
de esta sesién es un triptico que conduzca a la importancia de fomentar la

autoestima para una vida sana. (Apéndice O).

Como punto culminante del taller, en la sesién 5 se realizd una interaccion
mas cercana con los participantes realizandose una presentacién sobre la
autoestima, su importancia, sus niveles y sus consecuencias. El objetivo de dicha
actividad es despertar la inquietud de los jovenes ante los temas que se encuentran
en torno a la autoestima, asi como potenciar el fortalecimiento de la misma a través
del conocimiento formado durante el taller. La introspeccion empleada para este
taller impulsa a formar en ellos la conciencia y el libre albedrio de las decisiones que
tomen en el presente y el futuro. Como producto final de la actividad los alumnos
elaboraron un video en el cual reflejan la perspectiva obtenida a través del taller

“Construyendo mi autoestima” y como impacta en la vida. (Apéndice P)
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Cabe resaltar que este proyecto significd un gran reto profesional y personal

pero que deja una gran ensefianza y una enorme satisfaccion.

5.2 Impacto de la estrategia

Con la aplicacion de este trabajo se reconoce que los resultados obtenidos
generaron un impacto significativo tanto en nombre de la investigacibn como en el
cumplimiento del objetivo primordial, claro esta, con los productos se observan
resultados positivos de forma inmediata en la perspectiva del concepto que poseian
los alumnos a un concepto mas positivo y productivo. Cabe destacar que se esperan
resultados a largo plazo, pues se espera que el empleo de la empatia, el asertividad,
respeto y salud, términos también empleados en el taller generen un impacto

efectivo.

De acuerdo al andlisis de los productos por alumnos se puede observar que
como resultado, los alumnos pudieron experimentar el autodescubrimiento y
ponderar la autovaloracion, esto en conjunto presenta cambios positivos, genera
disminucién de las barreras de aprendizaje pues con una autoestima alta, y con una
salud mental estable él y la adolescente puede superar obstaculos personales,

familiares y sociales.

Los educandos expresaban que se encontraban viviendo situaciones que a
pesar de platicarlas con sus padres no recibian respuestas que les apoyara en dar
solucién a sus conflictos, y con estas actividades reconocen que deben acercarse

a profesionales que puedan orientar antes de llegar a estados dificiles de manejar.

Los y las docentes refirieron que el contenido y el desarrollo del taller les
parecié apropiado, productivo y enriquecedor pues sacO de la monotonia en el
proceso de aprendizaje a distancia ademas de abrir los panoramas para el
desarrollo personal y cémo impacta en el contorno. Con los padres se observan
comentarios positivos, donde les causa reflexion en el proceso de la educacion de

los hijos, no solo deben adquirir destazas y contenidos educativos sino también
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habilidades y sobretodo actitudes que le generen una educacion integral que

pondere el desarrollo sano de un individuo.

A grandes rasgos, estos son los impactos positivos obtenidos por la puesta
en marcha de este trabajo con alumnos, padres, maestros y autoridades educativas.
Pero no todo es tan bueno, pues se pudieron identificar situaciones delicadas que
vulneran al adolescente y que lamentablemente lesionan el objetivo de la educacion,

la educacion de calidad.

5.3 Retos y expectativas

Este trabajo representd grandes desafios desde el inicio, el conjugar las
habilidades como investigador desde la perspectiva de la gestién para reconocer la
problematica y presentarla por medio del diagnostico socioeducativo, generd un
trabajo arduo de andlisis y reflexion.

Otro gran reto es la situacién que se vive al rededor del mundo, la pandemia
provocada por el COVID 19, el cual impidi6 el desarrollo tradicional del proceso de
investigacion, pero a la vez orill6 a aplicar estrategias innovadoras de comunicacion
que acercaran al proceso de investigacion, se utilizaron plataformas virtuales que
asemejan a una aula, pero a pesar de los esfuerzos no se logra una interconexién

efectiva como la que se logra en las clases presenciales.

Se considera que el objetivo del taller podria haberse logrado de una manera
mas significativa, pues el tema principal es orientar al alumno a reconocerse,
valorarse, respetarse y amarse, ese es un proceso gue requiere una conexion mas
interpersonal, para poder observar las reacciones de los alumnos. Por lo tanto un

reto fue solo interpretar los el contenido y la forma de los productos de cada alumno.
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Desde la perspectiva del gestor el reto también se presenta en trastocar en
la transformacién a cada uno de los actores de la educacion. Con las autoridades
es el permitir adentrarse a la vida escolar, su contexto y su labor. Con los docentes
es adquirir la apertura en el aula para llevar a cabo la investigacion de manera
objetiva. Con los padres de familia el reto fue, darles la seguridad de que el trabajo
con sus hijos es orientado para su estabilidad emocional y brinda seguridad en su

contexto escolar.

Asimismo, representd un reto la ejecucion pues que por la premura del
tiempo al solo tener 60 minutos para la sesion hubo situaciones que tuvieron que

adecuarse en la aplicacion de la planificacion.

En conclusion, el proyecto presenté un gran desafio, pero también un gran

aprendizaje, y mas cuando los resultados se aplican directamente en la vida.
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CONCLUSIONES

El aprendizaje desde sus inicios he presentado el reto de transformarse y
adaptarse a las circunstancias, la mayoria de los individuos sale avante, pero, ¢qué
pasa cuando existen fendmenos que no permiten que el proceso se realice de forma
efectiva? Antiguamente se recurrian a métodos daban resultado pero a costa de la
violacion de derechos y trastocando el valor humano de las personas. Con el paso
de los afios las estrategias han ido cambiando, adaptandose a las necesidades del

contexto social, cultural, econémico y familiar.

Todo esto hasta llegar al punto de consolidar a la educacion como un
complemento que gira alrededor de los nifios, niflas y adolescentes para la
conformacién de individuos productivos, pero muchas veces se deja de lado el
aspecto emocional y psicolégico es por eso que muchas personas pueden ser
productivas o exitosas pero puede llegar a caer en fondo y no poder salir,
recordemos que la mente es una herramienta poderosa tato que nos puede hacer

caer y no volver a levantar.

Por esta razén este trabajo de investigacion se apegd a una pequefia pero
significativa parte del desarrollo integral del individuo, se delimité que la autoestima
es el primer paso para visualizar y conformar una vida sana, productiva, y feliz. Para
esto se echdé mano de un concepto que llega a transformar el proceso educativo, la
gestion, con todas las transformaciones del dia a dia se considera que la gestion es
la mejor forma de potenciar la educacién pues no deja fuera a ningun actor, quienes
suman esfuerzos para que, las futuras generaciones estén preparadas para

conformar una comunidad deseada.

Se observa que no se cumplieron las metas del trabajo de investigacion pero
se percibié un cambio positivo en la perspectiva de los alumnos, en como ellos
también contribuyen a la autoestima baja de sus comparieros y concluyeron que la
empatia y la asertividad son términos que los deben tener muy claro y emplearlos
de manera cotidiana. Los resultados dejan un gran sabor de boca pues el objetivo
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es gue este tema vaya ganando terreno y desarrollandose, primero en la escuela,

luego en la comunidad y asi progresivamente.

Son muchas las satisfacciones alcanzadas con este trabajo pero deja la
espina para poder emplear este proceso en otros fenomenos y asi poder realizar mi
trabajo profesional con los mejores resultados. En estos dos afios de maestria
puedo asegurar que he crecido profesionalmente y que no debo dejar de
prepararme por mi bien y por el de nuestros alumnos siendo ellos mi objetivo.
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b)

c)
d)

b)

c)
d)

(APENDICE “A”)

Escuela Telesecundaria “Justo Sierra Méndez”
Clave: 30DTV0165Z
Ciclo Escolar 2020-2021

Encuesta a alumnos

Nombre: Fecha:

Grado: Grupo:

Objetivo: Conocer la situacion familiar y emocional del alumno para identificar y prevenir
practicas de riesgo.

Instrucciones: Contesta lo mas sinceramente posible con la intencion de que la
informacién sea objetiva.

1.- ¢Con cual tipo de familia te identificas?
Nuclear

Monoparental

De padres separados

Extensa

2.- ¢, Con qué frecuencia conversan como familia?
Siempre

Casi siempre

Rara vez

Nunca

3.- ¢Las manifestaciones de carifio forman parte de tu vida cotidiana?
Siempre

Casi siempre

Rara vez

Nunca

4.-Ante una adversidad o un problema familiar...
Ofreces tu apoyo y te toman en cuenta

Ofreces tu apoyo, pero te piden que no intervengas
Te mantienes al margen y solo observas

Te comportas indiferente

5.- ¢Con qué frecuencia pasan tiempo para divertirse en familia?
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b)

c)
d)

b)

c)
d)

b)

c)
d)

b)

c)
d)

b)

c)
d)

Siempre
Casi siempre
Rara vez
Nunca

6.- ¢ Tienes al alcance espacios de esparcimiento y recreacion?
Se encuentran de manera accesible.

Se encuentran a una distancia considerable

Se encuentran lejos de mi alcance

No hay espacios disponibles

7.- ¢ Tu familia te brinda oportunidades de esparcimiento y recreacién?
Si, me motivan y me financian una actividad fisica o artistica

Me motivan a realizar actividades fisicas o artisticas.

En ocasiones recibo motivacién o apoyo a actividades fisicas o artisticas
No recibo motivacién o apoyo a actividades fisicas o artisticas

8.- ¢ Prestas atencién atus sentimientos?
Totalmente de acuerdo

Muy de acuerdo

Algo de acuerdo

Nada de acuerdo

9.- ¢ Puedes identificar claramente tus sentimientos en cadasituaciéon?
Totalmente de acuerdo

Muy de acuerdo

Algo de acuerdo

Nada de acuerdo

10.- ¢, Qué sentimiento podrias decir que predomina en tu dia a dia? (puedes
seleccionar dos)

a) Alegria

b) Gratitud

c) Amor

d) tristeza

e) Enojo

f) Odio

11.- ¢Intentas tener pensamientos positivos aunque te sientas triste o desanimado?
Totalmente de acuerdo

Muy de acuerdo

Algo de acuerdo

Nada de acuerdo
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b)

c)
d)

b)

c)
d)

b)

c)
d)

12.- ; Te preocupas por tener un buen estado de &nimo?
Totalmente de acuerdo

Muy de acuerdo

Algo de acuerdo

Nada de acuerdo

13.- ¢(Alguna vez has recurrido a la autolesion?
Nunca

Alguna vez lo pensé

Alguna vez lo he hecho

Lo realizo a menudo

14.-¢Por qué?

15.- Cuando te sientes triste 0 enojado...

Analizo mis sentimientos y me autocontrolo

Busco a la persona quien mas confio y me desahogo
Me enojo conmigo mismo y con los demas

No tengo con quien desahogarme

Otro

Agradecemos tu participacion.
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(APENDICE “B”)

Escuela Telesecundaria “Justo Sierra Méndez”
Clave: 30DTV0165Z
Ciclo Escolar 2019-2020

Indicacion: Cuestionario para explorar la autoestima personal entendida como los
sentimientos de valia personal y de respeto a si mismo.

Administracion: La escala consta de 10 items, frases de las que cinco estan enunciadas
de forma positiva y cinco de forma negativa para controlar el efecto de la aquiescencia
autoadministrada.

Interpretacion: De los Items 1 al 5, las respuestas se puntian de 4 a 1 .De los items del 6
al 10, las respuestas se puntian de 1 a 4.

De 30 a 40 puntos: Autonomia elevada, considerada como autoestima normal.
De 26 a 29 puntos: Autoestima media, no presenta problemas de autoestima graves.
Menos de 25 puntos: Autoestima baja, existen problemas significativos de autoestima.

AUTOESTIMA DE ROSEMBERG

Este test tiene por objeto evaluar el sentimiento de satisfaccién que la persona tiene de si
misma. Por favor, conteste las siguientes frases con la respuesta que considere mas
apropiada.

A. Muy de acuerdo.

B. De acuerdo

C. En desacuerdo

D. Muy en desacuerdo

1.- Siento que soy una persona digna de aprecio, al menos en
igual medida que los demés.

2.- Estoy convencido de que tengo cualidades buenas.

3.- Soy capaz de hacer las cosas tan bien como la mayoria de la
gente.

4.- Tengo una actitud positiva hacia mi mismo/a.

5.- En general estoy satisfecho de mi mismo/a.

6.- Siento que no tengo mucho de lo que estar orgulloso.
7.- En general, me inclino a pensar que soy un fracasado/a.
8.- Me gustaria sentir mas respeto por mi mismo/a.

9.- hay veces que realmente pienso que soy un inatil.

10.- A veces pienso que no soy buena persona.

TOTAL
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(APENDICE “C’)

Escuela Telesecundaria “Justo Sierra Méndez”
Clave: 30DTV0165Z
Ciclo Escolar 2019-2020

Encuesta a Padres de Familia
Objetivo: Identificar la comunicacion efectiva entre padres e hijos.

Nombre: Fecha:

Edad:

Nivel académico:

1.- Realice una breve descripcién de su relacion con su hijo/hija:

Instrucciones: Sefiale con una X la casilla que contenga la respuesta.

¢Con qué frecuencia...?

Casi Casi Siempre

nunca siempre

Z-  Conversan como familia?

</~ Realiza manifestaciones
de caritio hacia su
hijo/hija?

“~ Conversan Yy sostienen
platicas sin discutir?

< Comparten sus
preocupaciones en
familia?
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Se relnen para estar
juntos?

Las decisiones que
afectan a la familia se
toman en conjunto?

permite a sus hijos
involucrarse y apoyar en
problemas o]
adversidades familiares?

se organizan para que
todos colaboren con los
guehaceres del hogar?

los miembros de la familia
se cumplen con sus
responsabilidades?

eligen pasar tiempo
juntos para divertirse?

su  hijo/hija  expresa
libremente sus
sentimientos e
inquietudes?

motiva a su hijo/hija para
realizar actividades de
esparcimiento y
recreacion?

brinda a su hijo/hija la
posibilidad de realizar
actividades fisicas o
artisticas?

presta atencion al estado
de animo de su hijo/hija?
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b)

c)
d)

a)

c)
d)

hace sentir importante a
su hijo/hija?

17.- Su familia esta conformada por:

Padre, madre e hijos
Padre con hijos
Madre con hijos
Otro, especifique:

18.- ¢ Reconoce las caracteristicas de la etapa de desarrollo en la gue se encuentra
su hijo?

Reconozco que se encuentra en constante cambio emocional y por eso mantenemos una
comunicacion asertiva

Identifico algunos cambios emocionales y algunas veces dialogamos sobre ellos.

Creo que se encuentra en una etapa de cambios, pero pocas veces lo conversamos.

Veo que presenta cambios emaocionales, pero nunca tocamos el tema.

19.- ¢ldentifica si su hijo/a realiza algun tipo de acto de riesgo?

Consumo de sustancias nocivas
Autolesiones (Cortarse)

Vida sexual activa

No realiza acciones de riesgo

Otra

20.- ¢ De qué manera afronta problemas de conducta de su hijo/a?

Dialogan y toman acuerdos

Dialogan, pero no llegan a un acuerdo

Lo sanciona suprimiendo o aumentando actividades.
No las afronta y opta por evadirlas.

21.- ¢ Qué tan a menudo realiza chequeos del estado fisico de su hijo, asi como de
su espacio (salud, cuerpo, recamara, mochila, celular, redes sociales, etc.)?

Siempre, tengo total manejo de sus pertenencias y él/ella tiene la confianza de
mostrarme.

Algunas veces, realiza revisiones periddicas, pero tengo que consultarlo con él/ ella para
gue se lleven a cabo.

Rara vez, él/ella se observa renuente para realizar revisiones y trata de evitarlas.

Nunca, no realizo revisiones, él/ella no lo permite y yo no la obligo
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(APENDICE “D’)

Escuela Telesecundaria “Justo Sierra Méndez”
Clave: 30DTV0165Z
Ciclo Escolar 2019-2020

Guia de observacion

Objetivo: Identificar el desenvolvimiento de los alumnos dentro y fuera del aula

Instrucciones: marque con una X la opcién que corresponda a cada aseveracion.

Nombre del alumno:

El/la alumno/a...

Si

No

Llega a tiempo a la clase.

Asiste regularmente a la escuela.

Participa activamente en las actividades dentro de clase.

Presenta una comunicacién efectiva con sus compafieros.

Presenta una comunicacién efectiva con sus maestros y demas adultos

de la escuela.

Porta el uniforme adecuadamente sin alteraciones, exceso de pulseras o

uso de manga larga.

Plantea sus inquietudes o dudas.

Se relaciona de manera desinhibida y feliz

Acata las indicaciones de los maestros.

Presenta una conducta adecuada y respetuosa

Siempre esta atento a la clase.

Practica los valores dentro y fuera del aula.

Expresa sus sentimientos de manera adecuada y oportuna.

Interactta con otros comparieros en el receso.

Participa en juegos o dinamicas con sus compafieros durante el receso.

Total

Docente observador:

Resultado:
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(APENDICE “E”)

Escuela Telesecundaria “Justo Sierra Méndez”

Clave: 30DTV0165Z7
Ciclo Escolar 2019-2020

Argumentario Evaluativo

Director del plantel

Nombre del director:

Objetivo: Obtener informacion especifica sobre practicas de prevencion de conductas

de autolesién a nivel institucional.

Instrucciones: Argumente las acciones o estrategias utilizadas a nivel escuela para

cada apartado.

Alumnos

Espacios de esparcimiento y
recreacion

Fomento de actividades
culturales y deportivas

Impulsar la convivencia sanay
pacifica

Apoyo a alumnos vulnerables.

Acciones para prevenir o tratar
casos de autolesion.

Vinculacién con padres de familia

Integracion de los padres de
familia en actividades Escolares
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Participacion de los padres de
familia en el proceso de
ensefianza aprendizaje.

Comunicacién efectiva familia-
hijos

Participacion de los padres en el
mejoramiento de las
instalaciones.

Relacion con la sociedad

Vinculaciéon del alumno con el
medio social

Aplicacion de valores en la
comunidad

Comentarios finales:
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Problema real
del entorno:
¢Como
fortalecer la
autoestima en

los alumnos de

la Escuela

Telesecundaria

“Justo Sierra
Méndez” para
prevenir las
practicas de
autolesion?

Objetivo:
Meta:
Estrategia de
intervencion:
Tema de
relevancia

social:

Tema:
Subtemas:

Ambitos de
gestion

En la escuela

Planificacion

“Taller construyendo mi autoestima”

En la escuela Telesecundaria “Justo Sierra Méndez” de la comunidad de Otra Banda, Tlapacoyan,
Ver., se ha identificado, a través de una investigacion cualitativa, que una porcion significativa
de la poblacién escolar incurre en practicas de autolesidn, en especifico “Cutting”. Se identificd
gue esta practica es practicada en mayor medida por mujeres e inicia al rededor de los 10 afios,
sin embargo un bajo porcentaje de practicantes son hombres. La problematica se identificd con
la ayuda de la observacion y a través de tests y actividades implementadas por los docentes.
Aln no se sabe a ciencia cierta las causas de la presencia latente de esta situacion pero, de
acuerdo a las invetiogaciones realizadas la mejor manera de reducir o eliminarla es reforzando
la situaciéon emocional de los nifos y jévenes de la comunidad, fortaleciendo la autoestima.

El objetivo de esta intervencién es lograr fortalecer la autoestima en los alumnos para para
alcanzar una estabilidad emocional que prevenga la practica de autolesion.
Que el 100% de los alumnos focalizados con la practica del cutting fortalezcan su autoestima y
alcancen una estabilidad emocional que prevenga la practica de autolesion.

Taller para alumnos con apoyo de los padres de familia mediante Classroom.

Educacion para la salud.

Contruccion de la Autoestima
- ¢éQuién soy?
- Me reconozco y acepto
-  Me amo y respeto

Secuenci Actividades: Técnica Tiempo Recursos Producto Instrum
a y/o en-tos
didactica materiales de
evaluac
ion
Integracion de la Test 10 min. Dispositiv Carpeta de Test
plantilla docente parala Encuenta o evidencias Encuesta
colaboracién del taller.  Taller 5 sesiones electrdnic Rubrica
Aplicacion de test vy de 60 o
encuentas para Wifi
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Entre maestros
y autoridades

Con los
alumnos

Con los padres
de familia

Entre maestros

Inicio

Desarrollo

Cierre

identificar la sitiacion
emocional, familiar y de

autoestima  en los
alumnos, para
identificar las

estrategias pertinentes.
Grupos de trabajo para
el reconocimiento de
acciones.
Retroalimentacion e
intercambio de
experiencias.
Autorizacién y apoyo
para la aplicacion del
taller Consolidacién de
la Autoestima”
Aplicacién
actividades.
Lecturas informativas.
Analisis de videos vy
elaboracion de
productos de
aprendizaje.

de

Apoyo, respaldo vy
seguimiento en
actividades de
reconocimiento y
valoracion para el
fortalecimiento de Ia
autoestima en los
alumnos.

Publicacion de
resultados, toma de
acuerdos

Grupos
de
trabajo

Taller en
linea
pediante
la
plataform
ade
Classroom

Taller en
linea
pediante
la
plataform
ade
Classroom

Video

C
d

onferenci

minuntos
cada una

Videoconf
erencias
de 40
minutos

5 sesiones
de 60
minutos
cada una

5 sesiones
de 60
minutos
cada una

40
minutos

Hojas
Lapiceros

Dispositiv  Planeacion

o Carpeta de

electrénic evidencias

o Hoja de

Wifi autorizacio

Hojas n

Lapiceros

Dispositiv Carpeta de

o evidencias

electronic

o

Wifi

Hojas

Lapiceros

Espejo

Camara de

video.

Dispositiv Carpeta de

o evidencias

electrénic

o

Wifi

Hojas

Lapiceros

Espejo

Camara de

video.

Dispositiv Carpeta de

o evidencias

electronic  Graficas

o Ficha

Wifi descriptiva
del alumno
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Con los padres
de familia

Apéndice "H"

PROBLEMA
REAL

Asignatura
Aprendizaje
esperado
principal
NOMBRE DE
LA ACTIVIDAD
Proposito

Duracion: 1
sesiones de 60
minutos

VINCULACION
CURRICULAR

Rendiciéon de cuentas Video
por parte del docente conferenci
para dar a conocer el a
resultado final del

taller, tanto del alumno

como del rendimiento

brindado por el tutor.

¢, Quién soy?
Sesion 1

40

minutos

Autodescubrimiento y Autoconcepto

El 10% de los alumnos de la escuela Telesecundaria “Justo Sierra Méndez”
realizan o han realizado alguna vez en su vida la practica de autolesién, en
especifico, la practica del Cutting.

Formacién Civica y Etica.

Dispositiv
o}
electronic
o

Wifi

Carpeta
de
evidencias
Gréaficas
Ficha
descriptiv
a del
alumno

Distingue, acepta y aprecia los cambios fisicos, afectivos y psicosociales que vive en su adolescenciay
comprende que la Formacidn Civica y Etica favorece su desarrollo personal y social.

iConociendo a mi yo interno!
Elabora una grafico donde te describas en tercera persona utilizando
herramientas digitales o materiales tradicionales para subirlo a la plataforma.

Secuencia

didactica Actividades

EVALUACION
PERMANENTE

Técni
ca

Tiemp
o

Recursos
ylo
materiale
S

EVALUACI
ON

Producto
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APREN
DIZAJ
ES
ESPER
ADOS

Disting
ue,
acepta
y .
aprecia
los
cambio
S
fisicos,
afectivo
Sy
psicoso
ciales
que
vive en
su
adolesc
enciay
compre
nde
que la
Formac
ion
Civica
y Etica
favorec
e su
desarro
llo
person
aly
social.

CONTE
NIDOS

Autodes
cubrimie
nto

O—0—2-—

Autodescubrimiento

1.- Se lanza la pregunta
¢.Crees conocerte? El
alumno realizard una auto
descripcion  escrita y
gréfica la cual subiran al
espacio de tareas.

2. Posteriormente
analizaras la presentacion
“Autodescubrimiento”

donde rescataras
conceptos, ideas
principales y ejemplos que
reservaras para

actividades posteriores.

Desc
ripcié
n

Anali
sis

10 min

10 min

Comput
adora

Libreta

Lista de
cotejo
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Distingu

e1

acepta y

aprecia

los Autode
cambios  scubri
fisicos, miento
afectivo

Sy

psicoso

ciales Autoco
que vive ncepto
ensu

adolesc

encia 'y

compre

nde que

la

Formaci

6n

Civicay

Etica

favorece

su
desarroll
0

personal
y social.

Asume
respon
sabilid
ad
sobre
su
bienest
ary el
de los
otros y
lo
expres
aal
cuidars
easi
mismo
y alos
demas



https://youtu.be/_MybRTB2tgs

Lengua
materna

Integra
informacio
: . n de
Espafiol distintas
fuentes
para
producir
un texto

propio.

APENDICE “I”

PROBLEMA REAL

Asignatura
Aprendizaje
esperado principal

NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD
Propdsito

Duracion: 100
minutos

VINCULACION
CURRICULAR

mAOuxom-—O0O

Hasta este momento debes
haber conocido mas
aspectos, tanto fisicos,
emocionales, sociales y
familiares que tal vez no

conocias. Computad

ora

Escrito
Rubric
Libreta a

Escrit
Para finalizar elaborara otro o de
escrito descubriéndose mas 1 10
afondo con la ayuda de cuarti min
todas las actividades de la la
sesion

Hojas

Lapicero

El texto se titulara: ¢Quién
soy y c6mo soy?

Expresa en la bitacora qué
aprendiste y descubriste en
esta sesion.

10 min Metacog

niciéon

Me reconozco y acepto.
Sesion 2
Autoevaluacion
El 10% de los alumnos de la escuela Telesecundaria “Justo
Sierra Méndez” realizan o han realizado alguna vez en su
vida la practica de autolesién, en especifico, la practica del
Cutting.

Formacion Civica y Etica.

Distingue, acepta y aprecia los cambios fisicos, afectivos y psicosociales que
vive en su adolescenciay comprende que la Formacion Civica y Etica favorece
su desarrollo personal y social.

Si no te gusta, jCambialo!

Construir un collage sobre la autoevaluacion de los
individuos de manera individual, utilizando material

reciclado.
Sec_uen oo Recu/rso oo EVA[_UA
8 Actividades ecnic S ¥19 rodu cION
didactic a materiale cto
a S Instrumento
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CAT

GOR
iAS

SUB
CA
TEG

RIAS
DEL
PRO
BLE
MA

Auto
evalu
acion

Auto
acep
tacio

ASIG
NA
TURA

Form
acion,
Civica
y
Etica.

APREN
DIZAJ
ES
ESPER
ADOS

Disting
ue,
acepta
y .
aprecia
los
cambio
S
fisicos,
afectivo
Sy
psicoso
ciales
que
vive en
su
adolesc
enciay
compre
nde
que la
Formac
ion
Civica
y Etica
favorec
e su
desarro
llo
person
aly
social.

EVALU
ACION
PERMA
NENTE

wWOUZmZ00

Au
to

ev
alu
aci
6n

O— 0O — Z2—

Au
to
ac
ep
tac
i6n

1.- Leeran informacion

sobre la
autoevaluacion y la
autoaceptacién y

elaboraran un cuadro
comparativo de doble

entrada donde
coloraran su
definicion, sus

caracteristicas y su
importancia.

Inves
tigaci
on

15
mi
n

Cuader
nillo
Hojas
Lapicer
0
Colores

Cuad
ro
comp
arativ
0]

Portafolio
de
evidencia
S
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Autod

escub

rimien
to

Autoc
oncep
to

Forma
cién,
Civica
y
Etica.

Tutori
ay
educa
cion
socio
€moci
onal

Distingu
e1
acepta
y -
aprecia
los
cambio
S
fisicos,
afectivo
Sy
psicoso
ciales
que
vive en
su
adolesc
encia 'y
compre
nde que
la
Formaci
6n
Civicay
Etica
favorec
esu
desarrol
lo
persona
ly
social.

Asume
respon
sabilid
ad
sobre
su
bienest
ary el
de los
otros y
lo
expres
aal
cuidars
easi
mismo
y alos
demas.

Aut
od
es
cu
bri
mi
ent

Aut
oc
on
ce
pto
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Lengu Compar
a ar
mater  textos
na:
Espari dgl
mismo
ol
tema
APENDICE “J”

PROBLEMA REAL

Asignatura

Aprendizaje esperado

principal

NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD
Proposito

Duracion: 120 min

VINCULACION
CURRICULAR

mauouom-—Q0O

5.- Para consolidar la Colla 20
cada ge

autoevaluacion,
alumno elaborara un
collage en forma
circular (representando
su mundo) donde se
note del lado derecho
sus cualidades y del
lado izquierdo sus
debilidades y en el
centro aquello que lo
enorgullece y lo hace
Unico. (El material para
la elaboracion del
Collage sera solicitado
desde la clase anterior)

Sesion 3

Autoaceptacion

El 10% de los alumnos de la escuela Telesecundaria “Justo
Sierra Méndez” realizan o han realizado alguna vez en su
vida la practica de autolesion, en especifico, la practica del

Cutting.

Formacion Civica y Etica.

Revist Colla Rdubrica
min as ge
Periodi

cos

Pega
mento
Tijeras
Colore

S

Plumo

nes

Lapice

ro

Mis debilidades me hacen fuerte

Distingue, acepta y aprecia los cambios fisicos, afectivos y psicosociales que
vive en su adolescenciay comprende que la Formacion Civica y Etica favorece
su desarrollo personal y social.

Secu
encia
didact
ica
EVAL
UACI
ON
PERM
ANEN
TE

Elaborar un triptico sobre la autoevaluacion y
autoaceptacion de los individuos en equipos de 4 alumnos
utilizando Word para incluirlo en la campafia de autoestima.

Técn

Actividades .
ica

Recurso ’
Tie sylo Produ EVALUACION
mpo  material cto
es Instrumento
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ASIG
NA
TURA

Forma
cion,
Civica
y
Etica.

APREN
DIZAJE
S
ESPER
ADOS

Disting
ue,
acepta
y .
aprecia
los
cambio
S
fisicos,
afectivo
Sy
psicoso
ciales
que
vive en
su
adolesc
enciay
compre
nde
que la
Formac
ion
Civicay
Etica
favorec
e su
desarro
llo
person
aly
social.

CON
TENI
DOS

Auto
evalu
acion

Auto
acept
acion

Tripti
co

O—0O—2Z2—

1.- Se comienza la

sesion con la lectura

del cuento “El cantaro

agujerado” para

trabajar

elLa necesidad de
conocernos  para
identificar nuestros
dones y nuestros
defectos.

elLa importancia de
querernos como
somos, los defectos
los podemos volver
virtudes.

e Utilizar el
pensamiento
positivo para ser
felices.

Para consolidar la

idea de la
autoaceptacion
contestaran las

siguientes preguntas:
¢Para qué bajaba el
campesino con dos
cantaros todos los
dias al rio?

¢Para qué
necesitaba el agua?
¢, Qué pas6 con uno
de los cantaros?
SPor  qué estaba
triste el cantaro?

¢ Por qué estaba feliz
el campesino a pesar
de que el cantaro
tenia un agujero?

¢ Por qué este cuento
nos trasmite lo
importante que es

conocernos y
aceptarnos cémo
somos?

Cue 5
nto min
cue 15
stio min
nari

0]

Televisi
6n
Laptop
Iméagen
es
Libreta
Hojas
Cuento

Lista de
cotejo

Porta
folio
de
evide
ncias
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Disting
ue,
acepta
y -
aprecia
los
cambio
S
fisicosa
fectivos
y .
psicoso
ciales
que
vive en
su
adolesc
encia 'y
compre
nde
que la
Formac
i6n
Civica
y Etica
favorec
esu
desarro

llo

person

aly
social.

Asume
respon
sabilida
d sobre
su
bienest
ary el
de los
otros y
lo
expres
aal
cuidars
easi
mismo
y a los
demas.




Com
para

texto
s del
mis
mo
tema
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APEDICE “K”
Me respeto y amo

Sesién 4
Autorespeto
PROBLEMA El 10% de los alumnos de la escuela Telesecundaria “Justo Sierra
REAL Méndez” realizan o han realizado alguna vez en su vida la practica de
autolesion, en especifico, la practica del Cutting.
Asignatura Formacion Civica y Etica.
Aprendlzaje Distingue, acepta y aprecia los cambios fisicos, afectivos y psicosociales que vive en su
esperado adolescencia y comprende que la Formacién Civica y Etica favorece su desarrollo personal y
principa| social.
NOMBRE DE
LA ACTIVIDAD
Propdsito Crear un dibujo de si mismo que muestre el nivel de autorrespeto que
siente.
Duracion: 120
minutos
EVALUACION
Secuencia Técni REBUEE e
didact Actividades Tiempo ylo duct Mo T
idactica ca materiales o men éc Instru
VINCULACION TFO/ ni mento
CURRICULAR o4
EVALUACI
ON
PERMANE
NTE

101



CAT

GOR
iAS

SUB
CA
TEG

RIA

DEL

PRO

BLE
MA

Auto
resp
eto

APRE
NDIZA
JES
ESPE
RADO
S

Disting
ue,
acepta
y .
aprecia
los
cambio
S
fisicos,
afectiv
osy
psicos
ociales
que
vive en
su
adoles
cencia
y
compre
nde
que la
Forma
cién
Civica
y Etica
favorec
e su
desarr
ollo
person
aly
social.

WOOUZmMmH4Z00

Au
tor
es
pe
to

O—0—2Z—

Como paso culminante
para construir nuestra
autoestima en el quinto
nivel de la piramide se
encuentra el autorespeto.

1.-Comenzamos la sesion
analizando el valor del
respeto, qué es, cOmo se
desarrolla y por qué es
importante el valor del
respeto en la vida
cotidiana.

El respeto es un valor que
permite que el hombre
pueda reconocer, aceptar,
apreciar y valorar las
cualidades del préjimo y
sus derechos. Es decir, el
respeto es el
reconocimiento del valor
propio y de los derechos de
los individuos y de la
sociedad.

Anali
sis 10 min

Lluvi
ade
ideas

15 min

Cuad
ro
sinép
tico

Dicciona
rio
Libreta
Video

Dispositi
\Y[o)
Hojas
Lapiz
Colores
Internet
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Distingu
e!
acepta
y -
aprecia
los
cambio
S
fisicos,
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Sy
psicoso
ciales
que
vive en
su
adolesc
encia 'y
compre
nde que
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Formaci
6n
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Etica
favorec
esu
desarrol
lo
persona

Integra
informa
cién de
distinta

S
fuentes
para
producir
un texto
propio.
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rar
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del
mismo
tema



https://youtu.be/UylYeXQe6lw
https://youtu.be/UylYeXQe6lw

dibujo que hicieron de si
mismos en la sesioén 1.

R
E

Apéndice “L”
Autoestima jLo he logrado!
Sesidén 5
Autoestima
El 10% de los alumnos de la escuela Telesecundaria “Justo Sierra
PROBLEMA X ” . . . . o
Méndez” realizan o han realizado alguna vez en su vida la practica de
REAL ., P L. .
autolesion, en especifico, la practica del Cutting.
Asignatura Formacion Civica y Etica.
Aprendizaje Distingue, acepta y aprecia los cambios fisicos, afectivos y psicosociales que vive en su
esperado adolescenciay comprende que la Formacién C_l’vica y Etica favorece su desarrollo personal
principa| y social.
NOMBRE DE
LA ACTIVIDAD
Propasito Crear un video reportaje sobre la autoestima en los adolescentes

utilizando edicién de video para publicarlo en unared social.
Duracién: 120

min

Sec Recu )

uenc rsos EVALUACION

ia Actividades e Tiempo e Fel N

dida ica ".‘alte fite to/ Técn Instrume
VINCULACION  ctica e Tw | 2 | O
CURRICULAR EVA

LUA

CION

PER

MAN

ENT

E
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CA
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SuU
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DE

PR
OB
LE

Aut
ore
Sp

eto

Aut
oe
sti
ma

APR
END
IZAJd
ES
ESP
ERA
DOS

Disti
ngue
acep
tay
apre
cia
los
cam
bios
fisic
0s,
afect
ivos
y .
psic
0S0C
iales
que
vive
en
su
adol
esce
ncia
y
com
pren
de
que
la
For
mac
o6n
Civic
ay
Etica
favor
ece
su
desa
rrollo
pers
onal
y .
SOCi
al.

WOOUZmMmH4Z00

ut
or
es
pe
to

ut
oe
sti

E
ntr
ev
ist
a

O

Hasta este momento se
han estudiado y
realizado diversas
actividades para la
construccibn de la
autoestima, pero ¢Qué
es la  autoestima?
https://youtu.be/Y2QcBf
IPMhY Esta pregunta
se arroja a la clase para
realizar una lluvia de
ideas.

1.- Se proyectara el
video ¢Qué es la
autoestima? del cual
extraeran informacién
relevante 'y en la
segunda parte del video
se contestard& una

evaluacion para
descubrir el nivel de
autoestima que

presenta cada alumno

hasta el momento
(anexo).

2.- Los alumnos
elaboraran  preguntas

en dado caso de que
existan dudas (o]
inquietudes sobre el
tema.

Lluvi
ade
idea
S

Eval
uaci
on

10 min

15 min

Vide

Libr
eta
Colo
res
Pant
alla
Tarj
etas
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https://youtu.be/Y2QcBflPMhY
https://youtu.be/Y2QcBflPMhY

Aut

ore

spe
to

Aut
oes
tim

Distingue,
acepta y
aprecia
los
cambios
fisicos,
afectivos
y . .
psicosocia
les que
vive en su
adolescen
ciay
comprend
e que la
Formacié
n Civicay
Etica
favorece
su
desarrollo
personal y
social.

Leey
seleccion
a
informacié
n de
diversos
textos
para
participar
en una
mesa
redonda

Leey
comunica
informacié
n
mediante
histogram
asy
graficas
poligonale
S.

Aut
ore
Sp

eto

Aut
oe
sti
ma
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Aut Tec
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0]

Aut
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Utiliza
n
conoc
imient
0s
técnic
0s vy
de las
cienci
as
para
propo
ner
altern
ativas
de
soluci
6n de
proble
mas
técnic
0s,
asi
como
mejor
ar
proce
s0s Yy
produ
ctos.
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Apéndice “M”

l{\ Estas presentando

AT oS

[+] J

Estas presentando tu pantalla a los demas B JOALY GARCIA MARTI Asel Murrieta n
[
K il
Juane Febx in
5
% dancia martagon coscs Wiliam RScardo Huert Apn dur m
D do Iz reunicn ] - ) 'ﬂ —
— S :
o @ e D] € e - —— B
*: N * =]
- )

¢ Quién soy y cémo soy?

Noméee Anadre Vivaros

Wi nombre es Andrd, soy estudante de tercer grado de
secundaria, tongo 15 afos. y he aprendida muoho con esta

nlific o

seaidn o trabajo

Yo me consideso un busn chico, siempre abendo y ayudando &

quien 1o necesita, me he visto y nO S0y COMO 10 ora anles, soy

mas 3o y dengo un cusrpo mas robusio, antes e mas limikda, no

sabda e hban a deow de i poro ya apreechl gue No Mme debe

mportar o que los demas digan, eronces sslay seguro de mi

mismo Comentarics privados

Yo soy un joven camado, en especial con s personas que no
connzoo con ias que ya sshoy relacionado me siento en confianza
Y puado legar 2 $4r un desastre, SOy UN POOO anNvicioso, auncgue
me cussle acapkaio perm e b realidng, wuponga que s por gue
me apedo meoho & mis 00sas ¥ o mo gusio que les pase blgo

En este apéndice se muestra la captura de la primera sesion del taller, asi como el
producto de cierre: Texto descriptivo “Quien soy y como soy” resultado del analisis interno
y externo de las cualidades y debilidades de cada uno.
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Apéndice “N”

Collage, producto de cierre de la sesion 2, donde describen a través de imagenes sus
virtudes y sus defectos pero colocan en el centro lo que los hace Unicos y que deben
ponderar para trascender.
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Apéndice “O”

3 peana no cn Von
\‘} L T - JE T “'\.
B S S
“°\ ("““ NOY vy \)-.(\- v
. Wa @ Vo smeey iy et Ui ™ 30 Sencamn L (E'v C
e 1 v . boana Yrom ek

ap \o T YN
Do Lh a\
A S S‘“\:‘--"'”

Los alumnos desarrollaron su autoevaluaciondividiendola en 4 aspectos, en cada uno
plasma lo positivo y lo negativo y menciona en lo que se compromete mejorar.
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Apéndice “P”

SU IMPORTANCIA

R N T
00 ety ey
T e e Cudlee
W e ey
. AIIT G & Ve e 8
algo ssendial Serlise o pemi
entre nosotros Wt Arile & hapie) el
para velerarnas -
¥ o denanatial fenibeniia
pore llegor o Maadauestiborrey
tener un buen

ouloestima s '.-F""':‘:".."“"“"‘ AUTOR B8ATAN HIMENET
necusario seguir oh nueite ussLee
muchos poses SOV Lt s el L
oMo | L (O B TE

Y SR G T
auleconadmiento

entre olras cosas

A partir de toda la informacionanalizada hasta la sesién 4 los alumnos elaboraron un
triptico que representara los cuatro niveles de la autoestima asi como su importancia.
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Apéndie “Q”

»
) =
G
»esion 5 jLo has logrado!
@ ~
O -
@
» 6
6‘

Link del video:
https://classroom.google.com/u/0/g/tg/MjU3N|O1INiMAMTqg4/MzA20TkzMzk20Tgl

#u=MzA2MTc3NzM5Njcx&t=f

Como producto final, los alumnos elaboraron un video donde rescataran los
conceptos o subtemas que mas llamaron su atencion. El objetivo del video es
trasladar conocimientos con comocidos ya que seran publicados en redes sociales.
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https://classroom.google.com/u/0/g/tg/MjU3NjQ1NjM4MTg4/MzA2OTkzMzk2OTg1#u=MzA2MTc3NzM5Njcx&t=f
https://classroom.google.com/u/0/g/tg/MjU3NjQ1NjM4MTg4/MzA2OTkzMzk2OTg1#u=MzA2MTc3NzM5Njcx&t=f

Apéndice ‘R’

SARA HILDA ANDRADE NAVA es1a presentando

ASA, HLIA ANDRAD § Tunbr bete

3 &

B Aox! Moy $ Sam Rosales wee Aexasder Boosan

% 2

% Chuy Gunman 3 B EMANUEL AMENEZ (

Sesion donde se proyecto el video “El cantaro agujereado” para trabajar la
autovaloracion

Apéndice “S”

Construyendo mi autoestima
Seslon t

Chatge o0 fu shaes Prumig [

Tabldn de clase en Classroom donde los calumnos interactuaron para la entrega
de actividades.
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LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR COLLAGE DE AUTOEVALUACION
Sesién 2
Nombre del alumno:

PARAMETROS NO

El collage cuenta con una base resistente

El collage tiene imagenes atractivas a la vistay llama la
atencion

El collage cuenta con imagenes de acuerdo al tema de

autoevaluacion (fortalezas, debilidades, caracteristicas
gue lo caen Unico)

Realiz6 el collage siguiendo la indicacion de la
distribucion de las imagenes. Forma circular.

Utilizé en el collage imagenes, fotografias, recortes de
revistas o periodicos de manera adecuada.

El triptico tiene organizacién y creatividad.

Entrega el collage limpio y en buen estado.
Entrega el collage en tiempo

Retroalimentacion:
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ANEXO 3

Rubrica para evaluar un triptico

| triptico tiene un

| triptico tiene un

www.eats.ecsd_net/curricular/webquest/bailding_attraction/rubric.doc

formato muy formato atractivo, informacion organizacion del
atractivo y original, | presenta informacion | adecuada y material contenido
presenta informacion | concretay bien concreta, en su en el triptico, puede
concreta relativa a organizada relativaa | mayor parte resultar confuso para
las ideas principales | lasideas principales | organizaday el lector. No emplea
del temay éstas se del tema. Emplea relacionada conel listados ni vifietas
encuentran muy adecuadamente tema. Emplea para destacar lo mas
bien organizadas. listados y vifietas. listados y vifetas relevante de la
Muy buen uso de aungue no siempre | informacion. Exceso
listados y vifietas, de manera de contenido textual
adecuada. 0 ausencia de
informacion clave.
Precisiény pertinencla | £l triptico contiene | Eltriptico tiene toda | El triptico contiene | Bl triptico contiene
“m, - tod;p lainformacién | lainformacién s&o':anedela muy'::xa
requerida y éstaes requerida y ésta es informacion informacidn
precisa, pertinentey | en lo general requerida; destaca la | requerida o ésta
valida. Destaca las apropiada y precisa. | mitad de las ideas presenta
ideas principales e Destaca las ideas principales del tema. | inconsistencias y
incluye informacion | principales del tema. errores. Omite ideas
adicional prindpales que son
s importante. importantes,
Estiloycomeccidnenla  Todalainformacion | Lamayor pantedela | Por lo menos fa La informacion
SCrity escrita muestrauna | informacionescrita | mitad de la escrita muestra
LS sintaxis, ortografiay | muestra una sintaxis, | informacion esarita | considerables errores
puntuacion ortografiay muestra una sintaxis, | de sntaxis,
adecuadas. puntuacion ortografiay ortografiay
El vocabulario adecuadas. puntuacion puntuacion,
empleadoy el estilo | El vocabulario adecuadas. No hay daridad de
del texto resultan empleado yel estilo | S6ko en algunas quiénesla
pertinentes (muy deltextoresultanen | secciones del triptico | audiencia-meta ala
motivantesy SU mayoria seempleaun que se dirige el
significativos) parala | pertinentes para la vocabulario yestilo | triptico, pot lo que
audiencia alaquese | audienciaalaque se | apropiado a los no se identifica un
dirige el triptico. dirige el triptico. destinatarios, o bien, | vocabulario o estilo
no resulta claro definido, o bien, se
quién puede ser la abusa de términos
poblacion-meta. técnicos poco
comprensibles al
L N lector.
Gréficas e Imdgenes Se incluyen tres o Se incluyen al menos | Se incluyen al menos | No se indluyen
| mas elementos dos elementos dos elementos elementos gréficos o
gréficos o imagenes | graficos oimagenes | gréficos o imdgenes, | imagenes que
de calidad y de calidad y pero éstos no apoyen la
pertinentes altexto | pertinentes altexto | siempee son representacion o
del triptico, que del triptico, que pertinentes al texto 0 | comprension del
contribuyen contribuyen a la no tienen la calidad o | contenido del
significativamentea | comprension del nitidez debida. triptico.
la comprension del contenido.
contenido asi como a
realzar su atractivo y
motivar al lector.
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ANEXO 4

Ruabrica para evaluar un dibujo

Excede las Cumple Satisface las Por debajo de las
CRITERIOS expectativas totalmente las expectativas expectativas
expectativas
El dibujo tiene un | El dibujo tiene un | El dibujo Intenta El dibujo no refleja
propasito y propasito y reflejar un un propasito o
transmite un transmite el propadsito y un mensaje
CONTENIDO mensaje mensaje respecto | mensaje sobre el relacionado con &l
importante e al tema asignado. | tema, pero esta tema.
Interesante sobre transmitido con
el tema asignado. algunas
deficienclas.
Las imagenes Todas las Algunas de las Pocas o ninguna
contribuyen a la imagenes se imagenes se de las imagenes se
IMAGENES
relevancia del relacionan con el relacionan con el relacionan con el
tema. tema. tema. tema.
El dibujo esta muy | El dibujo esta El dibujo esta El dibujo esta
bien balanceado y | bastante ligeramente fuera | fuera de balance y
todos los balanceadoy la de balance y pocos o ningln
elementos mayoria de los algunos elementos | elemento le da
DISENO funcionan elementos le quitan mérito al | mérito al mensaje
integradamente funcionan de mensaje general. general.
para crear un manera adecuada
mensaje muy bien | e integrada.
focalizado.
Utilizé texto, Utilizé texto, Intenté utilizar Los elementos
graficos y disefio graficosy texto, graficos y Inusuales que
de manera esguemas de diserios de manera | incluyé en el
Inusual, manera Inusual y Inusual, pero no dibujo son
CREATIVIDAD sorprendente y apropiada para siempre son inapropiados o
apropiada para hacer el dibujo efectivos. ineficientes.
transmitir Interesante,
significado en el ordenado y
dibujo. atractivo.
TOTAL
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ANEXO 5

Rubrica para evaluar un video

Criterio 13 a7 8-10 Puntuacién

Preparacion | No existe un guion | El guion esta incompleto o | El guion estd biendisenado y
o0 esta mal pobremente organizado. organizado.
organizado

Edicion de El audio es inaudible | El audio esta editado de El audio estd correctamente

Sonido o no esta presente | manera muy elemental o | editado y se aplico todos los
en el archivo. tiene demasiado ruido. recursos correspondientes.

Edicion de El video esta sin El video estd editado de Video con muy buena edicion,

Video editar o mal manera muy bdsica o con | utilizando las aplicaciones
organizado. aplicaciones mal realizadas. | correspondientes, sin avisar de

ellas.

Créditos No se reconoce la Se atribuyen los créditos de | Se atribuyen todos los créditos
autoriade la la mayoria de los recursos | (audio, video e imagenes).
mayoria de los utilizados.
recursos.

Originalidad | Usaideas de otras | El producto demuestra El producto demuestra gran
personas, perono | cierta originalidad. El originalidad, Las ideas son
les da crédito. trabajo demuestra el uso creativas e ingeniosas.

de nuevas ideas y de
perspicacia.

Contribucion | De vez en cuando A menudo se presentan las | Constantemente presenta una

al aprendizaje | hace una reflexion | reflexiones que se reflexion creativa sobre el tema.

sobre el tema. | significativa sobre el | convierten en esenciales Consciente de las necesidades
tema. para la discusion del grupo. | de los compaiieros, con
frecuencia induce a un nuevo
debate sobre el tema.

Referencias | Noincluye fas Incluye pocas referencias | Incluye todas las referencias
referencias consultadas o de poca confiables consultadas para
consultadas para confiabilidad para documentar el tema.
documentar el documentar el tema.
tema.

TOTAL

119




