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INTRODUCCION

La presente investigacion se refiere a la prevencion de la Violencia de género en los
estudiantes del grupo TSU en Contaduria 506 A de la Universidad Tecnolégica de
Gutiérrez Zamora Unidad Académica Altotonga, la cual se entiende como la igualdad de
género en la que tanto los hombres como las mujeres reciben los mismos beneficios y

los mismos tratos independientemente de raza, sexo o religion.

Para el desarrollo de este trabajo se necesita planear actividades de manera
cronoldgica y establecer las lineas de accion para identificar como se llevaran a cabo. Un
proyecto de intervencion tienen su razon de ser en la sociedad el objetivo principal es
interactuar y construir conocimientos enlazando los conocimientos previos de los nuevos,

para alcanzar una mejora en la sociedad.

El presente trabajo se encuentra dividido en cinco capitulos; el capitulo | tiene por
nombre contextualizacién del problema, en este apartado se identifican los retos y roles
de los estudiantes y docentes, también se aplica un diagndstico socioeducativo el cual es
aplicado a alumnos de la Universidad Tecnologica de Gutiérrez Zamora Unidad
Académica Altotonga, donde se describe el contexto social de los jovenes asi como las
caracteristicas sociales y cognitivas, asi mismo, se detecta una problematica y a partir de
esta se propone un proyecto de intervencion para prevenir la violencia de género en los
alumnos del grupo 506 AD de la UTGZ Unidad Académica Altotonga para favorecer la

participacion y mejorar el aprovechamiento escolar.

El segundo capitulo se encuentra la fundamentacion tedrica, es decir, las teorias
gue sustentan el desarrollo de la secuencia didactica en la cual el docente describe los
referentes tedricos para la puesta en marcha del proyecto, se dan a conocer los planes
de estudio de los alumnos del grupo 506 que forman parte de la carrera de TSU en
Contaduria y se hace mencion de los te6ricos y sus aportaciones para el correcto

desarrollo pedagdgico y didactico.

Mientras tanto en el tercer capitulo se describe el marco metodologico para llevar
a cabo una investigacion, se identifica el tipo de investigacion que se aplica, para este

caso es la investigacion cualitativa, se mencionan las técnicas de recopilacion de datos



y los instrumentos de recopilacion de datos que se utilizaron para obtener la informacion
necesaria para identificar el problema, asi mismo, se hace mencion de la investigacion
accion participativa en los proyectos de intervencion, la cual es empleada durante el

desarrollo del proyecto.

El capitulo cuatro consiste en describir el proyecto de intervencion, cuéles son sus
propdsitos o metas, y se expone de manera estructurada y sistematica las estrategias de
aprendizaje y ensefianza. Las cuales estan compuestas por actividades, procedimientos
para obtener un producto, estas actividades seran evaluadas por tres tipos; la primera
serd una evaluacion diagndstica, las actividades y procedimientos se evaluaran de
manera formativa y el proyecto como tal se evaluara de manera sumativa la combinacion
de estas tres evaluaciones permitira al docente identificar el aprendizaje significativo que

el alumno adquirié desde el inicio del curso hasta el final.

En el dltimo capitulo resultados y perspectivas de la intervencién se construyen
reflexiones generales, se describe el analisis de la necesidad de los estudiantes para
construir conocimiento a partir de los que ya sabe y para el caso del docente identificar
si el alumno obtuvo un aprendizaje significativo lo mas importante es que los alumnos por
si mismos tengan la capacidad de proponer mejoras a la sociedad a partir de la
identificacion de problematicas detectadas. Posteriormente se podran encontrar las
conclusiones por parte del docente algunos anexos y el apéndice que se indica en el

desarrollo de este trabajo.



CAPITULO 1



CONTEXTUALIZACION DEL PROBLEMA

La educacion se ha transformado en las ultimas décadas, pues las necesidades sociales
han propiciado que los sistemas educativos cambien y den respuesta a las exigencias
que desde el &mbito econdmico, politico, social y tecnologico se propician. La
investigacion educativa ha contribuido para reflexionar la relacion que existe entre la
teoria y la practica en todos los ambitos y niveles educativos. La educacion media
superior y superior no es la excepcion y muestra de ello es este trabajo académico que
desde la investigacién accién participativa representa una experiencia que toma como
pretexto la Reforma Integral en Educacién Media Superior y la necesidad de una nueva
docencia universitaria para intervenir pedagogicamente en un problema socioeducativo
gue tiene consecuencias en la Universidad Tecnologica de Gutiérrez Zamora Unidad

Académica Altotonga.

1.1 El contexto internacional: origenes de la RIEMS y de una nueva docencia
universitaria

El proyecto Tuning surge en Europa con la intencién de mejorar la colaboracion,
efectividad, y desarrollo de la calidad de la educacion superior, todo esto centrado en las
competencias relacionadas con las habilidades, y responsabilidad que describen lo que
una persona puede llegar a hacer en el proceso productivo con la finalidad de que exista
movilidad entre las personas que estén dispuestas a aprender. (Tuning America Latina,
2007, p.24)

El proyecto inicidé un debate cuya meta es identificar e intercambiar informacion y
mejorar la colaboracion entre las instituciones de educacion superior, para el desarrollo
de la calidad, efectividad y transparencia. La proteccién de la rica diversidad de la
educacién superior latinoamericana es fundamental en el proyecto, asi como la
autonomia universitaria. El debate se nutre teniendo en cuenta las particularidades de las

diferentes instituciones.

Uno de los propdsitos centrales del proyecto es contribuir al desarrollo de
titulaciones facilmente comparables y comprensibles desde adentro, con base a los
objetivos que la titulacién se marque, desde los perfiles buscados para los egresados,

ofreciendo elementos que posibiliten ampliar la articulacion entre los sistemas de



educacién superior de los paises de América Latina. Mediante la busqueda de
perspectivas que pudiesen facilitar la movilidad de los poseedores de titulos universitarios
y profesionales en América Latina y quizds también en Europa, el proyecto tiene como
meta impulsar consensos a escala regional sobre la forma de entender los titulos, desde
el punto de vista de las competencias que los poseedores de dichos titulos serian

capaces de alcanzar. (Hidalgo, 2018)

De esta forma, el inicio del proyecto esta dado por la busqueda de puntos comunes
de referencia, centrados en las competencias; la eleccion de usar puntos de referencia
comunes y no definiciones de asignaturas (cursos, materias) muestra un claro
posicionamiento, ya que, si se quiere propiciar la movilidad profesional y académica entre
los paises, la formacion universitaria en cada uno tiene que presentar cierto nivel de
consenso, con respecto a puntos de referencia acordados conjuntamente, y reconocidos
dentro de cada una de las areas y disciplinas especificas. Ademas, el uso de puntos de
referencia respeta la diversidad, la libertad y la autonomia. Siguiendo la metodologia
propia, (Tuning — América Latina, 2008) tiene cuatro grandes lineas de trabajo: 1)
competencias (genéricas y especificas de las areas tematicas); 2) enfoques de
ensefianza, aprendizaje y evaluacion de estas competencias; 3) créditos académicos; 4)

calidad de los programas.

Segun la revista Ibero-americana (2007) en la primera linea, se trata de identificar
competencias compartidas, que puedan generarse en cualquier titulaciéon y que son
consideradas importantes por ciertos grupos sociales. Es importante recalcar que existen
competencias como la capacidad de aprender, estar en constante capacitacion,
capacidad de analisis y sintesis para ser competitivos en este mundo globalizado, estas
competencias se deben fomentar desde la educacion basica hasta la educacion superior
con el propdésito de que se haga un habito en los jévenes y lo puedan desarrollar en su

vida profesional o cuando estén ejerciendo su carrera.

En cuanto a la segunda linea, se propone preparar una serie de materiales que
permitan visualizar cuéles seran los métodos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion
mas eficaces para el logro de los resultados del aprendizaje y las competencias

identificadas.



En la tercera linea, se inicia una reflexion sobre el impacto y la relacion de este
sistema de competencias con el trabajo del estudiante, y su conexion con el tiempo
resultante medido en créditos académicos, por ultimo, la cuarta linea del proyecto
destaca que la calidad es parte integrante del disefio del curriculo basado en
competencias, lo que resulta fundamental para articular las tres lineas expuestas
anteriormente. Si un grupo de académicos desea elaborar un programa de estudios, o
redefinirlo, necesita un conjunto de elementos para contribuir a la calidad de los mismos.
(Tuning America Latina, 2007,p.30)

En la actualidad la Educacion Media Superior integra en su sistema educativo las
cuatro lineas del proyecto descritas anteriormente, lo que genera en las universidades
mayores expectativas en el entorno econémico y social puesto que la educacion superior
tiene como finalidad impulsar el desarrollo del pais, implementando mejores sistemas

educativos.

Datos de la Subsecretaria de Planeacion de la Secretaria de Educacion Publica
(SEP), advierten que la tasa de abandono escolar en la educacién media superior es de
aproximadamente 12.1 por ciento. En tanto, la tasa de reprobacién es de 15.9 por ciento,
mientras que la tasa de terminacion es de 58.1 por ciento, esto genera menor cobertura

en las instituciones de educacion Superior. (SEP, 2012)

Estos datos son una realidad y afectan significativamente a una de las ultimas
fases educativas para los jovenes que consiste en tener una licenciatura o Ingenieria, es
cierto que en la educacion media superior se dan casos de desercion pero en el caso de
la educacion superior es un problema latente puesto que dificilmente cuentan con apoyo
por parte de los padres o simplemente es muy caro continuar con los estudios de grado,

por lo que, la mayoria de los jovenes deciden trabajar o bien casarse y formar una familia.

Para José Eduardo Herndndez Nava (2018), rector de la Universidad de Colima, son
cinco los grandes retos que enfrenta la educacion media superior en México: “cobertura,
calidad, formacién de profesores, desercion y financiamiento; que deben enfrentarse para
incrementar la probabilidad de ingreso, permanencia y egreso oportuno, si queremos que

los alumnos posean mejores competencias, actitudes y valores”.

10



Estos datos repercuten directamente en la educacion superior puesto que cada
vez hay menos jovenes con oportunidades para continuar estudiando una carrera
universitaria algunos prefieren trabajar, casarse o simplemente no hay lugares cercanos

a sus hogares para seguir preparandose profesionalmente.

Para encauzar esta necesidad se crean las Universidades tecnoldgicas las
cuales tienen como caracteristica principal llevar la educacion superior a los lugares con
poco nivel de desarrollo econémico-social y en donde las posibilidades de continuar con
estudios universitarios sean casi nulas para los jévenes, en las cuales se ofertan carreras
con estudios de factibilidad que permitan el desarrollo socioeconémico de la regién, es
decir, carreras necesarias para que los futuros profesionales puedan contribuir con los

conocimientos necesarios al sector productivo de la region y pais.

La aparicién de la Universidades Tecnoldgicas fue en el afio de 1991, fue Ciudad
Netzahualcéyotl, se puso a prueba la pertinencia de este modelo educativo. Si en
17 afios surgieron otras 66 universidades Tecnoldgicas, esto es un indicador
positivo. En ellas se atendieron 2 538 256 estudiantes en el ciclo escolar 2004-
2005, de los cuales 1 707 434 realizaron sus estudios en instituciones publicas
(67.3%) y 830 822 (32.7%) en instituciones particulares El 3.3% (83 494) se
inscribié en programas de Técnico Superior Universitario o profesional asociado,
el 90.2% (2 288 259) en licenciatura y el 6.5% (166 503) en posgrado. Actualmente
hay 66 Universidades Tecnholdgicas ubicadas en casi todo el pais, impartiendo
programas educativos de 2afios en nivel 5B, y atendiendo una matricula del 3%,
en educacion superior a nivel nacional. (Guevara, 2009,p.46)

El objetivo principal es que el Técnico Superior adquiera en dos afios las
competencias y habilidades necesarias para incursionar en el campo laboral, por este
motivo, las universidades tecnoldgicas tienen la labor de realizar convenios con las
empresas de la region, favoreciendo a las comunidades marginadas, y proporcionando a
jovenes de escasos recursos la oportunidad de realizar estudios a nivel superior en un
corto lapso de tiempo, ampliando la cobertura de la educacion superior, para dar
respuesta a las exigencias en relacion a los recursos humanos preparados solidamente

para llevar a cabo la innovacion requerida en el sector laboral.

1.2 La RIEMS y la Educacion Superior Tecnolbdgica: Propuestas y desafios
En enero de 2005, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el nuevo

reglamento interior de la Secretaria de Educacion Publica, en el que se establecen las
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atribuciones que la Direccion General del Bachillerato tiene hasta la fecha. En el mismo
mes, el comité Técnico de Profesionalizacion de la SEP autorizé el organigrama de la

Direccion General del Bachillerato, que sigue vigente.

En el cumplimiento de sus atribuciones, la Direccién General del Bachillerato ha
impulsado dos acciones relevantes y de alcance nacional para mejorar y modernizar el
bachillerato general. Para materializar la estrategia de impartir una "Educacion Media
Superior de buena calidad", contenida en el Programa Nacional de Educacién 2001-2006,
llevé a cabo la Reforma Curricular del bachillerato general, entre los ciclos escolares
2003-2004 y 2006-2007, la cual abarcé la gran mayoria de los subsistemas adscritos a

la Direccién General del Bachillerato o coordinados por ésta.

A patrtir de 2007, en ejecucion del Programa Sectorial de Educacién 2007-2012,
la Direccion General del Bachillerato conduce el proceso de la Reforma Integral de la
Educacién Media Superior (RIEMS) en lo que respecta al bachillerato general. También

impulsa la constitucion del Sistema Nacional de Bachillerato (SNB).

A partir del ciclo escolar 2009-2010 se iniciaron los cambios establecidos por la
RIEMS en los subsistemas de las modalidades escolarizada y mixta. Entre los principales
cambios estan: La adopcion del marco curricular comun al bachillerato, el enfoque
educativo basado en el desarrollo de competencias, la implantacién del perfil del docente
y del directivo, asi como la instrumentacién de mecanismos de apoyo a los educandos,
como la orientacion y la tutoria, que se consideran fundamentales para alcanzar y
mantener los niveles de calidad que exige el SNB. La Direccion General del Bachillerato
impulsa que sus planteles ingresen al SNB y, también, promueve activamente que los
demas subsistemas coordinados por ésta, realicen los cambios de orden académico,
organizacional y material, para su debida integraciéon a este sistema de alta calidad
educativa. (SEMS, 2013)

La Reforma Integral de la Educacién Media Superior (RIEMS) tiene la intencion
de contribuir a la resolucién de los principales problemas de la educacién media superior

de nuestro pais, asi como responder a las demandas de la dinamica mundial, ademas,
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€S un proceso consensuado que consiste en la creacion del Sistema Nacional del

Bachillerato (SNB) con base en cuatro pilares:

La Construccion de una estructura curricular que permita articular los programas
de las distintas opciones de la EMS en el pais bajo el enfoque por competencias.
(Miguélez, 2016) . Definicion y reconocimiento de las modalidades de la oferta de la
Educacion Media Superior; la EMS se oferta en distintas modalidades (Escolarizada, No
escolarizada y Mixta). Profesionalizacién de los servicios educativos; consiste en
actualizar la planta docente, generar espacios de orientacion educativa, facilitar los
procesos administrativos e implementar un proceso de evaluacion integral. Y por altimo
la certificacion nacional complementaria este debera contribuir a que la EMS alcance una
mayor cohesion. El certificado significara que se han llevado a cabo los tres procesos de
la Reforma de manera exitosa en la institucion que lo otorgue: sus estudiantes habran
desarrollado los desempefios que contempla el MCC en una institucion reconocida y
certificada que reune estandares minimos y participa de procesos necesarios para el

adecuado funcionamiento del conjunto del nivel educativo. (SEMS, 2011)

Esta reforma educativa se da por las experiencias sociales resultado de
proyectos hegemaonicos, con tendencias economicistas que incorporan tendencias para
modificar el proceso formativo de la educacion escolarizada desde su operacion,
estructura, contenidos curriculares, fines, objetivos y evaluacion. Las reformas plantean
el perfil del egresado que se pretende formar y también el del profesional de la educacién

gue demanda la reforma que se impulsa.

En México surge una reforma educativa que busca atender las necesidades de
los jovenes en el mundo actual desarrollando programas centrados en el aprendizaje a
partir de nuevas técnicas pedagodgicas que ayuden a los alumnos a formarse para hacer
frente al mundo que los rodea se hace la propuesta educativa en competencias la cual
se ha venido trabajando en algunos paises de Europa como en América Latina por lo que
debe existir concordancia con lo que pide un mundo globalizado mejorando la calidad de
la educacion media superior que permita aminorar la problematica de desercién escolar,

la falta de cobertura y la falta de equidad.

13



El Marco Curricular Comun (MCC) forma parte de la Reforma Integral para la
Educacion Media Superior, la cual le da sustento al Sistema Nacional del
Bachillerato, que surge del conocimiento de la diversidad de opciones del
bachillerato que responden a distintos intereses y necesidades y ademas de que
los bachilleratos generales no son iguales. El MCC no pretende homologar los
programas de estudio sino desarrollar a través de las diferentes modalidades del
bachillerato las competencias que definan un perfil coman del egresado mediante
herramientas comunes, aunque estudien cosas distintas. Especificamente, el
desarrollo de las competencias genéricas permitird construir el perfil del egresado.
(Federacién, 2008,p.76)

En el caso de las Universidades Tecnoldgicas estas surgieron en México en 1991
como organismos publicos descentralizados de los gobiernos estatales. EI modelo
educativo se sustenta tanto en seis atributos, que enmarcan y orientan el desarrollo

curricular y su aplicacion; como en la funcién de vinculacion.

El modelo se basa en la generacion de profesionistas en un marco de educacion
intensiva: 3,000 horas., promedio en dos afios, y su sistema educativo comprende 30%
de teoria y 70% de conocimiento aplicado o practico, e incluye un periodo (ultimo
cuatrimestre) de estadia en alguna empresa. Una de las caracteristicas distintivas de las
Universidades Tecnoldgicas es el adecuado equipamiento que esta acorde al sector
empresarial de la region, lo cual implica la pertinencia de las carreras en cada una de las

universidades, ya que atienden necesidades locales. (SEP, 2008)

Cuando fueron creadas las Universidades Tecnoldgicas se queria cubrir el sector
mas pobre del pais y que todos los jévenes de escasos recursos tuvieran la oportunidad
de realizar estudios de nivel superior en un corto lapso de tiempo y poderse integrar al
campo laboral dentro de su misma comunidad ya que una de las caracteristicas
fundamentales que tiene este modelo es la pertinencia de las carreras en el sector laboral;
a principios de la década pasada se platearon los objetivos fundamentales del modelo

gue es el siguiente.

Su objetivo primordial (SEP, 2008) era ofrecer a los jévenes que han concluido el
bachillerato estudios rapidos e intensos que les permitan integrarse en un plazo corto al
mundo laboral o seguir cursando los niveles educativos posteriores. Otro de los objetivos
es ofrecer estudios con caracter polivalente y justificados por su pertinencia, que

aseguren al Técnico Superior Universitario la facultad de desempefiarse con éxito dentro
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de una amplia gama de actividades productivas, asi como estudios con calidad certificada
a lo largo de las etapas del proceso educativo, lo cual estara reflejado en cada accion

académica, cada practica, cada intercambio personal y cada decision tomada.

Si bien para la Educacion Media Superior un reto importante es la calidad, en la
educacién superior significa que la educacién debe mejorar frecuentemente. También la
RIEMS considera como principal propadsito la formacion de los profesores para atender a
esta necesidad actualmente las Universidades Tecnoldgicas trabajan colaborativamente
con diferentes instituciones que ofrecen cursos de actualizacion y profesionalizacion
mediante cursos en linea o presenciales. Como por ejemplo Alianza del Pacifico Becas
a Canada, Cursos de capacitacion en un campus virtual para profesionalizar a docentes
por parte de la Secretaria de Finanzas y planeacion, y programas de becas de movilidad

a otros paises.

El reto de disminuir la desercioén también es considerado en la Educacion Media
Superior y en la educacion superior en ambas, se controla mediante la implementacién
de programas de tutorias en la cual se crea un departamento encargado quien apoya a
docentes para que sean tutores grupales y brinden acompafamiento a los estudiantes,
por ultimo, el financiamiento es un factor importante para el desarrollo de los retos que
se propone en la educacion de los jovenes ya que sin el recurso no seria posible ofrecer

educacion.

1.3 Los retos y roles actuales en la EMS y la Universidad Tecnoldgica
La globalizacion y competitividad entre los paises exige a la sociedad mexicana
un sistema educativo acorde a las necesidades y exigencia actuales, en las que exista

un cambio al ensefiar por parte del docente y aprender en el caso de los estudiantes.

En la actualidad el papel del docente en la Educacion Media Superior es un reto
puesto que los docentes se encuentran con grandes desafios al momento de educar a
los estudiantes no deben perder de vista el presente y el futuro de los mismos, puesto
gue, el docente ya no es el que sabe todo o el centro de atencion en las clases, por el
contrario, hoy en dia se le considera como un orientador que debe acompafar al

estudiante a que se apropie y transforme del conocimiento, utilizando estrategias
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didacticas que coincidan con el contexto del aprendiz aplicando la tecnologia y
experiencias que permitan al alumno adoptar actitudes y formas de pensar, de sentir y

actuar en la sociedad.

Es indispensable el uso de la pedagogia, para que, el docente tenga oportunidad
de promover la confianza y motivacién en el alumno, esto genera mayor compromiso,
puesto que, tendra que destinar mas tiempo que el establecido en el horario de clase, en
lugar de ensefiar una materia, el docente debera promover la generacién de proyectos
colaborativos en los que se abarquen distintos tipos de contenidos en conjunto con los

estudiantes.

El uso de las tecnologias de la informacion no es utilizado en todas las
instituciones puesto que hay docentes que no tienen ninguna relacion con este tipo de
tecnologia y es un problema actualmente para estas generaciones, en ocasiones los
alumnos saben mas de tecnologia que el mismo docente. Es preciso trabajar con distintos
niveles de acercamiento a las tecnologias informaticas, debido a que, no todos los
docentes han hecho el mismo recorrido a nivel de apropiacion, las asesorias deberian
ser brindadas sin descuidar este aspecto. Es dificil el grado de exigencia en algunos
casos en los que el contexto de la poblacion es precario, sin embargo, se corre riesgo de
someter al docente si no se contempla el grado de acercamiento en torno a la inclusion

de tecnologias de la informacion y comunicacion en la educacion.

Algunas de las caracteristicas que definen al docente segun Cardona Garcia
(2016) bajo en un enfoque de competencias son: Ser promotor de estrategias que
motiven al aprendiz a adquirir un aprendizaje significativo, ser guia del desarrollo
intelectual de los educandos, precursor del cambio, fuente de inspiraciébn para sus
estudiantes. Un mediador pedagogico que disefie de forma pertinente actividades

situadas y contextualizadas a las necesidades de sus estudiantes.

Un sujeto en continua formacion y capacitacion para mejorar su quehacer docente,
explora conocimientos y potenciales del alumno para el desarrollo de competencias,
genera estrategias de evaluacibn que motiven el aprendizaje, participa en el

mejoramiento de la calidad educativa, es critico y también responsable de su
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participacion en el proceso de desarrollo de competencias, formar profesionales de
calidad para el sector productivo y al mismo tiempo cubrir las necesidades psico-afectivas
de alumno, capacitador de técnicas, identificador de estilos de aprendizaje para optimizar
y estimular las competencias, asesor durante el proceso de la adquisicion de las
competencias; domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje
significativo, determina su propio estilo en cuanto al proceso ensefianza aprendizaje
usando multiples fuentes de informacién e innovacion, fomenta un ambiente de trabajo

respetuoso.

Bajo estas caracteristicas y rasgos, se entiende al docente como un actor
fundamental en la Reforma Integral de la Educacién Media Superior, y para el éxito de la
RIEMS los docentes deberan contar con una amplia oferta de actualizacién y formacién

gue les permita dominar el modelo y desarrollar el Perfil del docente requerido.

Los docentes deberan desarrollar estrategias para que los jovenes se formen
personal, académica y profesionalmente, mediante la adquisicion de las competencias
basicas para afrontar los retos de la actualidad, seran mas que nunca docentes en
ensefar a aprender: “esta Reforma recupera las experiencias exitosas de los docentes
de la EMS y les ofrece una gama de posibilidades para continuar con su desarrollo

personal y profesional”. (SEP, 2008, p.102).

Es importante reconocer que en México existen considerables rezagos en la
cobertura educativa, lo cual incide de manera negativa en la equidad que debe promover
el sistema educativo. Adicionalmente, se observa que existen importantes obstaculos

para garantizar la calidad de la educacion que se imparte en este nivel.

El Gobierno tiene la responsabilidad de asegurar que los jévenes encuentren
oportunidades para realizarse en la proximidad de su vida adulta. En 2010 México
alcanzé el maximo historico en el numero de jévenes entre 16 y 18 afios, los cuales
constituyen el grupo en edad de cursar EMS. Se trata de un hecho que tiene un poder
emblematico y que obliga a redoblar el paso. Por eso que el punto de partida para definir
la identidad de la Educacion Superior en el pais significa encarar los retos que enfrenta.

(SEP, 2008, s/p). El camino que tome este nivel educativo deberé dar atencion a estos
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retos, los cuales se resumen en lo siguiente: Ampliacion de la cobertura, Busqueda de la
equidad, Mejoramiento de la calidad, por lo anterior, las competencias y sus principales
atributos que han de definir el Perfil del Docente del SNB, son las que se establecen en

el acuerdo 447 y que a continuacion se mencionan:

Organiza su formacién continua a lo largo de su trayectoria profesional, domina y
estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje significativo,
planifica los procesos de ensefianza y de aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales
amplios, lleva a la practica procesos de ensefianza y de aprendizaje de manera
efectiva, creativa e innovadora a su contexto institucional, evalla los procesos de
ensefianza y de aprendizaje con un enfoque formativo, construye ambientes para
el aprendizaje autbnomo y colaborativo, contribuye a la generacién de un ambiente
gue facilite el desarrollo sano e integral de los estudiantes, participa en los
proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestion institucional. (SEP,
2008, s/p).

Por ello es, que el docente tendra la capacidad de tener un perfil adecuado para
poder llevar los aprendizajes dentro del aula y acompafar al alumno en el proceso de
aprendizaje conforme a las necesidades detectadas, el cual también tendra que cubrir

ciertos desempernios.

Ademas, se debe tener en cuenta que el nivel académico que traen los egresados
de secundaria, los cuales traen deficiencias en sus habilidades y actitudes, y asi es como
entran al nivel de la EMS vy la falta de conocimientos les impiden un desempefio

satisfactorio. Este problema afecta gravemente a la educacion Superior.

Las Universidades Tecnoldgicas ofrecen el titulo de Técnico Superior Universitario
jévenes que deseen ingresar a la educacion superior de calidad, garantizando una
formacion intensiva y de corta duracién que permite a sus egresados integrarse en
dos afos a la planta productiva o continuar otros estudios. La formacién que las
caracteriza pertenece a la modalidad educativa denominada Nivel 5B2 del CINE y
se distingue por su enfoque eminentemente practico. (Guevara, 2009, s/p)

Lo anterior repercute directamente en los retos que debe afrontar el docente de
la educacion superior puesto que ademas de contar con la experiencia en el ramo de
especializacion acorde a la carrera en la que imparte las clases, también debe interesarse
por adquirir conocimientos pedagogicos que le permitan formar a jévenes estudiantes
con las caracteristicas del perfil profesional que ofrecen las universidades tecnoldgicas.
El saber, saber hacer y ser (Jacques Delors, 1994) se debe abordar en la clase con un
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70% de practicas y 30% de teoria en diferentes ambientes de estudio aula, taller,
laboratorios, visitas de induccién etc. Este modelo exige al maestrante ademas brindar
una formacién tecnoldgica para ofrecer al sector productivo jévenes innovadores y

competitivos.

El rol del alumno presenta un papel fundamental en el nuevo modelo educativo
puesto que la gran parte de los estudiantes tienen mucho mas acceso a la informacion a
diferencia de las generaciones anteriores por lo que debe aprender a como manejar dicha

informacion y saber de qué manera la pueden ocupar en ocasiones.

Mientras que el estudiante universitario debera adaptarse a la vida universitaria,
en la que influyen diferentes factores como lo es el ambiente de la universidad, el lugar
fisico, el personal docente y administrativo, los familiares, aunados al interés, la
motivacion, la personalidad, los estilos de vida, la cultura, el nivel socioeconémico, la
escolaridad previa, las expectativas sobre la institucion y la carrera, en ocasiones si un
alumno obtiene calificaciones bajas en alguna materia se sienten vulnerables y con baja
autoestima que genera incertidumbre en continuar con sus estudios. A pesar de la buena
disposicion del estudiante pueden presentarse algunas dificultades asociados al ritmo de
estudio o presion por la carga académica, dudas vocacionales, incomodidad social,

malestar fisico que puede afectar con la continuidad de estudios.

Para afrontar lo anterior en las universidades tecnoldgicas se trabaja con un
programa de tutoria que consiste en brindar acompafiamiento a los estudiantes mediante
un tutor grupal el cual esta al pendiente de sus alumnos y en caso de detectar algun
detalle académico en los jovenes canalizarlo a las instancias pertinentes para que el
alumno reciba el apoyo que necesite y alcance el objetivo principal que consiste en

culminar una carrera profesional.

El concepto de educacion basada en competencias (EBC) es un modelo de
aprendizaje que prioriza las competencias que adquieren los alumnos por sobre el
tiempo que pasan en clase. Los estudiantes son evaluados segun el dominio que
tienen de las habilidades y/o los resultados de aprendizaje que obtienen. Por eso,
el ritmo de aprendizaje es mucho mas individualizado. Y hasta se puede acelerar
considerablemente. (Desire, 2015,s/p)
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Se propone la educacién bajo competencias con el objetivo de que los alumnos
puedan responder a las exigencias del sector laboral y la sociedad actual, no basta con

saber, es necesario considerar el ser, saber y saber hacer.

En este sentido la formacion de los estudiantes debe incluir rasgos de
desempefo que den cuenta del desarrollo de competencias, como puede ser que el
estudiante sea responsable de su proceso de aprendizaje, busque informacion e
interactie con los contenidos de su curso, que sea promotor de su propio aprendizaje
relacionando la informacién o contenidos con su estructura cognitiva, que pueda auto
gestionar y autoconstruir su propio desarrollo humano, también que sea el protagonista
de la vivencia de los valores instituciones y respeto por las normas establecidas en el
manual de convivencia de su institucion, sea lider en la transformacion de su comunidad
en lo politico, social y cultural, para un mejor bienestar nacional, que sea protagonista del
buen nombre institucional representandolo con altura y con honor en cualquier sitio donde

se encuentre.

1.4 Conociendo el problema: El Diagnéstico

En el presente apartado se hace una descripcion del contexto sociocultural de la
Universidad Tecnoldgica de Gutiérrez Zamora Unidad Académica Altotonga, espacio en
el que se reconoce la existencia de distintos problemas que repercuten en los

aprendizajes y competencias de los estudiantes.

Las instituciones de cualquier orden, sean educativas o econémicas, retoman la
palabra diagnostico para generalizar entre los usuarios, estudiantes, padres de familia,
entre otros, un discurso sobre el estado actual de un objeto o un sujeto. Se emplean
entonces acepciones como: el diagnéstico sobre el aprendizaje, el diagndstico de
finanzas (o estado de finanzas), el diagnodstico del paciente, el diagnostico sobre la
infraestructura de la empresa, entre otros. Dentro de la dinamica misma de la palabra
diagnéstico, se reconoce que el estado actual del objeto o sujeto se frecuenta con el fin
de intervenirlo y es alli donde aparece una palabra subsiguiente que refiere al prondstico,
esa mediacion sugiere una intervencion, sea esta pedagodgica, econOmica, medica,
arquitectonica, en donde se concentran aquellas acciones que proyecta la mejora o
sostenimiento del estado actual del objeto o sujeto. (Roa, 2018)
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Sobrado Fernandez Luis (2005) considera que existen varios tipos de
diagnéstico, uno de ellos es el educativo que es objetivo y sistematico, se caracteriza por
procesos cualitativos se ha de ocupar de la toma de decisiones, de las transiciones en el

marco académico y la vida laboral.

En el marco socioeducativo uno de los mas utilizados es el modelo de resolucion
de problemas basado en las investigaciones de Kaufman (2005): “la finalidad de este
modelo es explorar los problemas principales percibidos por la accién diagndstica para
gue las intervenciones consiguientes se orienten principalmente a proveer estrategias

gue posibiliten su resolucion”. (Sobrado, 2005)

La aplicacion del diagnostico socioeducativo es necesario para identificar el
contexto de los estudiantes, las interacciones entre los alumnos y la existencia de
problemas o situaciones susceptibles que afecten el desarrollo educativo de la localidad.
A continuacion, se realizara la descripcion de la UTGZ Unidad Académica Altotonga.

Las Universidades Tecnoldgicas se crean con el objetivo de brindar servicios
educativos superiores para favorecer a las comunidades marginadas, acorde con la
realidad socioecondémica de la region cumpliendo con las exigencias que demandan las
empresas en relacion al recurso humano para favorecer la vinculacion entre la academia
y el sector laboral el Gobierno del Estado de Veracruz suscribi6 un Convenio de
Coordinacion con la Secretaria de Educacion Publica, para la creacion, operacion y apoyo
financiero de la Universidad Tecnolégica de Gutiérrez Zamora, Ver., la cual obtiene su
decreto de creacion el 3 de noviembre de 2006, e inicia sus operaciones formalmente el
8 de enero de 2007. Para poder ampliar el crecimiento educativo, en la zona noreste del
estado de Veracruz, se implementaron dos unidades académicas en las ciudades de

Poza Rica y Altotonga, siendo esta ultima, de la que se hablara en adelante.

La Universidad Tecnoldgica de Gutiérrez Zamora Unidad Académica Altotonga,
inicia operaciones formalmente el dia 10 de octubre de 2010 con las carreras de TSU en
Mantenimiento Industrial, Agrobiotecnologia y Turismo, en el sistema despresurizado,
actualmente oferta las carreras antes mencionadas y ademas TSU en Contaduriay TICS

en el sistema escolarizado y despresurizado en el Municipio de Altotonga Veracruz. El
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nombre de Altotonga es de origen nahuatl y estd compuesto por los vocablos Atl que
significa agua y Totonqui que significa cosa caliente, por lo que se interpreta como Lugar

de agua caliente.

De acuerdo a los resultados del Censo de Poblacion y Vivienda de 2010 realizado
por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, la poblacion total de Altotonga es de

60 396 habitantes de los cuales 29 014 son hombres y 31 382 son mujeres.

Altotonga limita al norte con Atzalan, Tlacolulan al sur con Tatatila, Las Minas,
Villa Aldama, Perote, al oeste con Jalacingo y Atzalan, Coexisten en territorio municipal
varios tipos de clima el semicalido humedo con lluvias todo el afio en mas de la mitad del
territorio, templado humedo con lluvias todo el afio en casi una cuarta parte, y el templado
hamedo con abundantes lluvias en verano en menor medida, templado subhimedo con
lluvias en verano de mayor humedad y templado subhimedo con lluvias en verano, de
humedad media en pequefiisima proporcion, en este municipio se localizan 94

localidades.

El perfil socioeconémico de la poblacion Altotonguense se ubica dentro de los
estatus mas pobres del estado esta informacion esta proporcionada por la secretaria de
economia del estado de Veracruz (2007), puesto que los trabajos que ahi se realizan son
los de albafileria, maquiladoras, siembra y cosecha de maiz, papa, aguacate, durazno,
ciruelas, limon, frijol, chiles, y una gran variedad de hierbas aromaticas, Sin embargo, los
sueldos ante estas actividades no son lo mayormente remunerables, razén por la cual
una gran cantidad de estudiantes ya se ha incorporado a alguna actividad laboral
combinando la escuela y el trabajo, una caracteristica de estas comunidades es que por
lo general los padres de familia son los que trabajan y las madres se quedan en el hogar

cuidando a los hijos y realizando las labores del hogar.

La infraestructura con la que cuenta esta comunidad es muy escasa, ya que solo
hay una iglesia, una capilla, un palacio municipal, una clinica, un hospital, algunas tiendas
de abarrotes, y en abundancia se pueden observar farmacias y carnicerias. El material
con que estan hechas las casas son de cemento, la mayoria cuenta con techos de tejas

y laminas de zinc, son muy pocas las casas que tienen techos de mamposteria. Los
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servicios de los que dispone esta comunidad son: luz eléctrica, agua potable, teléfono,

internet, tv cable, drenaje y servicios de limpieza.

Los servicios educativos son bastante completos ya que tiene desde preescolar,
bachillerato y universidad; existe un nimero de alumnos que va disminuyendo conforme
avanza el grado de estudios lo que complica la absorcion en el nivel medio superior y en

consecuencia al nivel universitario.

Los alumnos que atiende la Universidad Tecnolégica de Gutiérrez Zamora
Unidad Académica Altotonga son de algunas localidades pertenecientes a Altotonga
como San Miguel, Juan Marcos, Tezahuapan, Ahueyahualco, Atzalan como: Plan de
arroyos, Jalacingo, San Juan etc, la mayoria son de escasos recursos sin embargo siguen
estudiando para tener una mejor calidad de vida y en otros casos para aprovechar las

becas que ofrece el gobierno federal.

La universidad Tecnoldgica de Gutiérrez Zamora Unidad Académica Altotonga
actualmente cuenta con las carreras de TSU en Contaduria, Turismo, Mantenimiento,
Lengua Inglesa. El diagnéstico se focaliza en el grupo de cuarto cuatrimestre de la carrera
de TSU en Contaduria el cual estd conformado por trece alumnos de los cuales dos son
hombres y once mujeres de edades entre 18 y 23 afios ya cumplidos.

La plantilla de la instituciébn se integra de 18 docentes de diversos perfiles
profesionales para las distintas asignaturas, un coordinador, existe el area de servicios
escolares, recursos humanos, servicios de finanzas, area administrativa, asi como

servicio de prefectura y personal de intendencia.

Durante los primeros dias de clases se aplicaron en el grupo diversas técnicas
como por ejemplo la observacion, ademas se aplicaron instrumentos como, guia de
observacion, entrevista, encuestas y test los cuales sirvieron de recopilacion de
informacion (Ver apéndice A) que permitieron conocer la carencia que tienen los alumnos
en algunos campos formativos, resaltando entre ellos el de lenguaje oral, debido a que
no suelen participar expresando sus ideas, existiendo timidez y poca participacion oral

muestran inseguridad. Se observé también que la interaccion entre ellos a veces se
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complica para compartir algunos objetos y no son autbnomos en su mayoria porque
esperan a que algun compafiero o compariera proponga para realizar ciertas actividades
para llevarlas a cabo, aunque no estén de acuerdo, falta de iniciativa. Al momento de
proponer viajes o practicas en lugares forAneos muestran desinterés al interrogar de
manera individual hacen mencion de la falta de dinero para participar en dichas

actividades.

Como parte de la investigacion se realizd una entrevista a los docentes de la
institucion con el objetivo de conocer la conducta de los alumnos en clase e identificar a
la violencia de género en los alumnos de la UTGZ.( ver apéndice B) en la cual se encontrd
gue no identifican violencia en el aula de clases, sin embargo ningun docente a
diagnosticado o medido la violencia entre los grupos de clases con los que trabaja a
diario, como consecuencia no disefian estrategias que permitan generar un buen

ambiente de trabajo en clase.

De acuerdo al cuestionario realizado a los padres de familia, (Ver apéndice C)
denotan que el nivel econdmico de las familias de la comunidad es de clase baja, las
personas se emplean en maquiladoras, albafiileria o en el campo, y una minima parte es
la que incursiona al ambito de desempefio profesional por lo regular los hombres, éstos
son el sustento de sus hogares y tienen la idea de que las mujeres no deben estudiar,
sino dedicarse a la familia. Es importante destacar que la violencia de género segun

estudios e investigaciones de la ONU es mas comun en las familias de clase baja.

Es necesario retomar el comportamiento de los alumnos en el aula, puesto que
no presentan seguridad, ademas les cuesta trabajo expresar sus ideas, no toman
decisiones de manera autbnoma y existen sub grupos, por lo que, no hay una relacién de
convivencia sana en el grupo. Por medio de una encuesta aplicada a estudiantes (Ver
apéndice D) 13 estudiantes de la carrera de Contaduria el 100% mencionan que la
violencia de género existe y es un problema social, el 50% respondié que en ocasiones
las mujeres trabajan en los mismos puestos que sus compafieros y que sin embargo el
sueldo es menor, el 36% de los alumnos reconoce que en su localidad solo las mujeres
deben de limpiar y cocinar violencia doméstica, es decir, las actividades del hogar solo
deben ser realizadas por las mujeres mientras los hombres deben salir a trabajar para
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solventar los gastos. El 40% de los alumnos tienen miedo a algunos de sus propios

comparieros el mismo porcentaje no le gusta estar solo en la escuela.

En la instituciéon al menos el 55% ha padecido de burlas cuando participan, es
importante mencionar que la mayoria de los alumnos a quienes se les aplicG esta
encuesta son de sexo femenino, el 45% de los alumnos respondié que ha padecido de
burlas por que el profesor y la escuela lo ha permitido y un 33% piensa que han sufrido
alguna vez de violencia por su personalidad (timidos, callados, introvertidos) los otros
porcentajes indican que han sufrido de violencia por ser gay o lesbianas y por presentar
algunos rasgos indigenas. Solo un 7% reconoce haber violentado alguna vez a algun
compafiero, jugando y el 70% ha presenciado situaciones de violencia en su entorno

social.

Es importante mencionar que al preguntar a quién acudiria en caso de sufrir
violencia de género solo un estudiante puso a su madre, o, padre, esta informacién puede
servir de referencia puesto que en relacion a las respuestas anteriores los alumnos han
presenciado violencia la cual puede darse en sus mismos hogares o bien en su entorno

social.

De acuerdo a los resultados obtenidos de la encuesta realizada en el hospital
Eufrosina Camacho de Avila de Altotonga, Ver. Se han atendido a mujeres que han
sufrido violaciones y golpes por parte de su pareja, sin embargo, no saben cémo proceder
ante esta situacion y solo se atienden medicamente, la mayoria considera que la

inferioridad del sexo femenino ante el sexo masculino es normal. (Ver apéndice E).

A partir de los hallazgos realizados y descritos en este diagnéstico el
planteamiento que orienta la presenta investigacion e intervencion es: ¢ Como prevenir la
violencia de género en los alumnos del grupo 3062 de la Universidad de Gutiérrez Zamora

Unidad Académica Altotonga desde la asignatura Integradora I1?

25



CAPITULO 2



FUNDAMENTACION TEORICA

En la Universidad Tecnoldgica de Gutiérrez Zamora Unidad Académica Altotonga, se
aplicé un diagnostico socioeducativo en el cual se detectaron algunas situaciones
originadas por la violencia de género, las cuales, persisten en la zona debido a la
costumbre de las personas o como parte de un modelo de familias tradicionales inculcada
por abuelos, suegros, tios o primos que, en el pasado, solian considerar a la mujer con
inferioridad al sexo masculino. Dicha situacion ha sido detectada en diferentes contextos
sociales en los cuales se ha atendido, sin embargo, no ha sido suficiente, por lo que, es
necesario llevar a cabo una intervencion por parte del docente con el objetivo de generar
mejores ambientes educativos para que los alumnos puedan desarrollarse y

profesionalizarse de la mejor manera.

En el presente apartado se describe la teoria del problema que para efectos de este
trabajo de investigacion e intervencion inicia en el reconocimiento de la labor del docente
investigador y concluye con las estrategias que fundamentan y orientan las nuevas

practicas docentes

2.1 Implicaciones del docente como investigador e interventor desde el enfoque de

la Asignatura Integradora

Para Isabel Hernandez Arteaga (2009) la educacion superior podra cumplir la mision de
formar profesionales competentes, en tanto se consagre al mismo tiempo a la doble tarea
de investigar y ensefar, teniendo en cuenta la imaginacion del estudiante, unida a la
madurez y experiencia del docente investigador. Una de las funciones de la universidad
es entonces lograr un sincretismo de la imaginacion con la experiencia. La doble actividad
de ensefar e investigar es de mucha valia para la docencia, porque le permite
mantenerse a la vanguardia, sabiendo que el proceso de ensefianza se hace desde un
pensamiento vivo, construido por docentes y estudiantes investigadores, en la aventura

de crear conocimiento.

De lo anterior es conveniente rescatar que el sector laboral demanda a joévenes

con habilidades de comunicacién, que estén capacitados para trabajar en equipo, para



gue tomen decisiones y puedan llevar a cabo una correcta planeacién para el desarrollo
de su quehacer como trabajador. Esto implica que la educacion debe evolucionar para
gue se cumpla con las caracteristicas de los alumnos egresados que exigen las
empresas, la escuela debe fortalecer los vinculos entre la educacion superior, el mundo
del trabajo y la sociedad, debe existir una relaciéon estrecha entre la educacion y el sector
productivo, por lo que el docente desde la asignatura que le toque impartir debera apoyar

al alumno a cumplir con las expectativas anteriormente mencionadas.

Es importante recalcar que para alcanzar el éxito en los estudiantes el papel del
docente es muy importante puesto que los contenidos educativos tienen que ser
abordados desde el contexto social de los estudiantes para que desde su vision y realidad
alcancen su autorrealizacion, aplicando para ello, un sin nimero de estrategias que
permitan desarrollar la creatividad de los estudiantes, considerando que el rol del docente
no consiste en la transmision del conocimiento si no por el contrario, necesita orientar
los procesos de aprendizaje, como un guia que apoya al alumno para alcanzar, el saber,
hacer, saber hacer y ser de los contenidos académicos a través de la motivacion,
despertando en el aprendiz un espiritu critico y reflexivo que permita alcanzar

conocimiento a partir de su realidad.

“Ser docente universitario es tomarse en serio la tarea de orientar la formacion
profesional de los estudiantes, labor para la cual requiere ampliar su perspectiva
en el conocimiento de nuevos enfoques de ensefianza con mayor proyecciéon para
aportar a la historia de la docencia, teniendo como referente que la ensefianza y
la investigacion son inherentes a la labor académica, ellas, en su relacion,
construyen puentes entre saber y hacer. Si el fin Gltimo de la ensefianza es hacer
posible el aprendizaje de los estudiantes, entonces el docente debe poseer
competencias pedagdgicas y profesionales de su disciplina a partir de experiencias
investigativas.” (Isabel, 2009, p. 6)

Para llevar a cabo un trabajo de intervencion de acuerdo a los resultados del
diagnéstico socioeducativo se procede al analisis de las asignaturas con las que el
docente trabajara entrecruzando los contenidos. La asignatura que servira de base para
el desarrollo de este trabajo sera la materia de Integradora Il, la cual, esta centrada en el
aprendizaje basado en proyectos; por medio de ésta los estudiantes logran desarrollar
competencias con un enfoque colaborativo en busca de las mejores soluciones, esta

asignatura tiene como finalidad la elaboracién de un proyecto que permita integrar dos o
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mas materias buscando una entidad econdmica a la cual se puedan realizar propuestas

de mejora o mejoras atendiendo a los resultados alcanzados.

Esta asignatura sirve de base para que el maestrante pueda intervenir de manera
pertinente en la prevencion de la Violencia de Género, pero apoyandose desde luego de
otras asignaturas tales como, Integradora IlI, Evaluacién Financiera de Proyectos y

Formacion socio cultural.

La asignatura de Integradora Il consiste en generar competencias en los alumnos
para analizar y sintetizar informacion. La asignatura de Evaluacién Financiera de
proyectos trata contenidos donde el alumno aprenderd las caracteristicas y los objetivos
de un proyecto, asi mismo, las etapas de: Planeacion, evaluacién, puesta en marcha y
seguimiento de un proyecto y los diferentes tipos de estudio (mercado, técnico y

financiero).

Con apoyo de la asignatura de Formacién Socio Cultural IV la cual tiene como
objetivo de aprendizaje que el alumno desarrolle ideas innovadoras o alternativas de
solucion, bajo parametros éticos de aplicacion y mediante el uso de técnicas de
creatividad, para dar solucion a problemas cotidianos o estimular la generacion de nuevos
negocios que contribuyan al desarrollo econémico y social del entorno. Permitir4 que el
docente desarrolle las habilidades comunicativas de los estudiantes, para poder cumplir

con las fases de la intervencion de la manera mas adecuada.

Estas asignaturas permitiran al docente generar una serie de acciones para
alcanzar una intervencion educativa centrada en el estudiante, dichas acciones no seran
establecidas Unicamente por el maestrante, por el contrario, sera una combinacion de
ideas y propuestas por parte de los estudiantes, encaminados por diversos ambientes de
aprendizaje centrados en el contexto social de los alumnos, para un correcto desarrollo
de las competencias de los estudiantes considerando los diferentes estilos de aprendizaje

gue permitan alcanzar una intervencién educativa exitosa.
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2.2 Laviolencia de género como objeto de investigacién e intervencién

En la ciudad de Altotonga, Veracruz, se realizo un diagnostico en el cual se detecto
la violencia de género como un problema que enfrenta a la comunidad estudiantil, es por
ello que a partir de la asignatura de Integradora Il se implementara una intervencion
educativa, la cual permitird la prevencion de la Violencia de Género en los habitantes de

dicha comunidad.

La violencia de género en los centros educativos tiene un efecto nocivo sobre la
educacion de millones de nifios de todo el mundo, segun se indica en un nuevo
documento que el Informe de Seguimiento de la Educacion para Todos en el Mundo, la
UNESCO vy la Iniciativa de las Naciones Unidas para la Educacion de las Nifias (UNGEI)
han hecho publico en Nueva York ante la Comision de la Condicion Juridica y Social de
la Mujer. (UNESCO, 2018)

La violencia de género ha prevalecido durante varias generaciones anteriormente
se consideraba normal, sin embargo, actualmente ya es reconocido a nivel mundial como
un problema que afecta a los derechos de las personas y que en el aspecto educativo es
perjudicial para las personas. De acuerdo al diagnostico socioeducativo que se aplicé en
la unidad académica Altotonga la violencia de género existe, puesto que tanto las
caracteristicas de los padres de familia y el comportamiento de los alumnos manifiestan
escenarios de violencia en su propia familia, sociedad o estado en el que viven, es decir,
han presenciado o fueron victimas de discriminacién, agresion psicoldgica, fisica o
econdmica, etc. “La violencia de género en las escuelas y en sus alrededores impide que
millones de nifios de todo el mundo desarrollen plenamente su potencial académico”
(UNESCO, 2018)

Es importante prevenir la violencia de género en las instituciones educativas, no
es una tarea sencilla puesto que en algunos casos el problema esta arraigado desde el
nacleo familiar en el cual este tipo de violencia se llega a considerar como algo normal,
sin embargo, se debe trabajar desde un nivel escolar temprano para que el alumno

comprenda la importancia de género en la sociedad.
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“Durante los 20 afios que han transcurrido desde que se adoptara la Declaracion
y Plataforma de Accion de Beijing sobre el empoderamiento de la mujer, las
actividades y el interés por acabar con la violencia de género han ido en aumento,
pero la violencia de género en las aulas y en sus alrededores ha pasado
mayormente desapercibida”, sefiald Nora Fyles, directora de la Secretaria de la
UNGEI. “La eliminacion de la violencia de género relacionada con la escuela no
puede dejarse en manos del azar. Para lograr una educacion para todos inclusiva
y de calidad, los gobiernos nacionales, la sociedad civil y otros socios para el
desarrollo deben redoblar los esfuerzos encaminados a proteger a los nifios y
enjuiciar a los responsables”. (Exposito, 2011, s/p)

Las instituciones educativas deben procurar que los estudiantes aprendan en un
entorno seguro especialmente en los lugares mas pobres, puesto que, en estas regiones
los jévenes son mas vulnerables a la violencia, el acoso y la explotacion, sexual. Si las
escuelas apoyan a los estudiantes para que conozcan sus derechos y los de los demas
se podrian eliminar el sexismo, la superioridad, poder, intimidacion, hostigamiento, entre

otros.

La educacion sirve para empoderar a los jévenes especialmente a las mujeres,
puede transformar su vida, pero si no se hace un andlisis de los factores que pueden
repercutir en el desarrollo académico de los alumnos la transformacion en los alumnos
seria perjudicial, cuando una persona ha sufrido de violencia presenta baja autoestima,
mantienen una vision pesimista, viven frustrados, no tienen deseos de superacion, se
ausentan de clases en repetidas veces, y les cuesta expresar sus sentimientos o formas
de pensar. También es importante reconocer que si se detecta algun problema que pueda
afectar la integridad de los jovenes estudiantes se requiere una intervencion para
solucionar el problema. Por este motivo se propone crear una estrategia educativa para
gue los adolescentes dominen los temas relativos a la violencia de género y puedan
identificarla y evitarla por medio de un proyecto de intervencion que permita desarrollar

las habilidades socioemocionales en los estudiantes de la UTGZ.

A razon de lo anterior, se realizara un entrecruzamiento con las asignaturas de,
Integradora Il, Evaluacion Financiera de Proyectos, y Formacion Socio Cultural IV ya que
estas apoyaran en la intervencion que se realizara para prevenir la Violencia de Género,
asi como en el desarrollo de las competencias que establecen el perfil de egreso de los

estudiantes.
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Para poder intervenir de manera oportuna es necesario conocer teéricamente los
conceptos de Violencia de Género, asi como como las causas y consecuencias de esto,
y para ello se retoman datos del Instituto Nacional de las Mujeres, mismos que permiten
visualizar el problema desde un punto de vista internacional, observando asi que dicha

problematica no solo afecta a la comunidad, si no que esto es un problema mas grande.

Por otra parte, es importante que se conceptualice desde varios autores la
prevencion y el concepto de violencia, ya que sera lo que se abordara a lo largo de la
intervencién, para que a partir de ello se puedan generar objetos de aprendizaje que lleve
a dar soluciones desde el aula, hacia el contexto social en el que se desarrollan los

adolescentes.

2.2.1 Teoria del problema

Segun el diccionario de la real academia espafiola (2018) un problema se define
como una “Cuestion discutible que hay que resolver o a la que se busca una explicacion”.
En el campo educativo el docente afronta diversas situaciones que le impiden trabajar
correctamente con los procesos sistematicos de ensefianza aprendizaje debido a
factores externos que afectan el estado emocional de los alumnos influyendo
directamente con la desercién académica a partir de la educacion media superior y aun

mas en la educacion superior.

La convivencia es la capacidad de vivir juntos respetandonos y consensuando las
normas basicas. Es la cualidad que posee el conjunto de relaciones cotidianas
entre los miembros de una sociedad cuando se han armonizado los intereses
individuales con los colectivos, y por tanto, cuando los conflictos se desenvuelven
de manera constructiva (MIJ, 2011)

En las instituciones escolares es comun que los estudiantes compartan sus
ideologias, creencias y formas de pensar por lo que es necesario inculcar desde
temprana edad la aceptacion a la diversidad de las personas que se encuentran alrededor
puesto que no todas las personas son iguales sin embargo la aceptacién a las diferencias
de origen étnico, religioso, o cultural son de gran ayuda para tener una sana convivencia

entre un grupo de personas.
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Lo anterior se aprende desde el nucleo familiar por lo que si un nifio crece en un
ambiente en el cual no persista una sana convivencia entre los miembros de la familia o
vecinos, crecera con malos habitos los cuales se veran reflejados en su actitud y
comportamiento, por lo tanto, la convivencia exige aceptacién de la diversidad y la
utilizacién de la comunicacion, desde el respeto y el reconocimiento de la dignidad, para
construir tejido social. La convivencia es uno de los factores centrales, no soélo para el
bienestar y la felicidad del ser humano, sino para el equilibrio que permite vivir en

armonia:

La cultura comprende “un conjunto de conocimientos, costumbres, habitos
sociales, conductas, tradiciones, valores y reglas, formas de sentir, ser y hacer en
un grupo social. También se le atribuye una funcion socializadora, reguladora y de
integracion del sujeto a un conglomerado social; ademas, de todas las definiciones
propuestas, se puede deducir una idea de tiempo / espacio, es decir, la cultura
tiene un lugar y un momento historico. Finalmente se puede inferir que es
trasmitida a través de las diversas formas de lenguaje y que se construye en el
conglomerado social y en las relaciones sociales” (Guy, 2006, p.3)

Los hombres que tienen un nivel de instruccién bajo, han sido objeto de malos
tratos durante la infancia, han estado expuestos a escenas de violencia doméstica contra
sus madres y al uso nocivo de alcohol, han vivido en entornos donde se aceptaba la
violencia y habia normas diferentes para cada sexo, y creen que tienen derechos sobre
las mujeres son més proclives a cometer actos violentos. (OMS, 2017)

Es decir, construye en las personas una naturaleza ideoldgica producto de la
accién humana y al mismo tiempo condiciona el comportamiento que se vaya a realizar,
el cual es heredado a las generaciones futuras que en ocasiones promueven violencia

entre la sociedad.

La violencia se define como la “coaccion fisica o psiquica ejercida sobre una
persona para viciar su voluntad y obligarla a ejecutar un acto determinado” (Exposito,
2011, p.5) en otras palabras la violencia se puede adoptar de diferentes formas: fisica,

verbal, psiquica, social, econémica, etc.

La cultura de las personas ha legitimado la creencia de la posicion superior del
varon, la cual ha facilitado que las mujeres se sientan inferiores, la violencia contra las

mujeres es la manifestacion extrema de la desigualdad y del sometimiento en el que viven
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las mujeres en el mundo. Constituye un atentado contra el derecho a la vida, a la
seguridad, a la libertad, y la dignidad de las mujeres y por lo tanto, un obstaculo para el

desarrollo de una sociedad democratica.

Segun la Organizacion Mundial de la Mujer Un 38% de los asesinatos de mujeres
gue se producen en el mundo son cometidos por su pareja masculina. (OMS,2017). En
la mayoria de los casos las personas que padecen de violencia de género piensan que
es normal desconocen sus derechos, por este motivo no se ha logrado erradicar por
completo este problema social. Cuando una persona es victima de violencia o vive en un
entorno social en el cual se aprecia libremente, genera dafios en su personalidad lo cual
puede afectarle para toda su vida generando una baja autoestima, sentimientos de

minusvalia, culpabilidad, gran inseguridad.

Cuando el maltrato es por parte del hombre hacia la mujer, la familia entera se
verd afectada. La mujer, ademas de sentirse devaluada, culpable y temerosa
experimentara “estrés emocional” afectando de manera importante su desempefio laboral
0 su trabajo en el hogar. Dificilmente logrard cuidar adecuadamente a sus hijos y
brindarles el amor que ellos necesitan, en el peor de los casos se desquitara con ellos
replicando la violencia ejercida por la pareja. (SG, 2015) Algunos tipos de violencia son:

Violencia fisica es la mas visible y reconocida como violencia de género, se
considera violencia fisica todo aquel acto en que se inflige un dafio fisico a la victima que
a través de la agresion directa. Dicho dafio puede ser temporal o permanente. (OMS,
2017) Es importante mencionar que dentro de este tipo de violencia se incluyen golpes,
heridas, fracturas, arafiazos. Si bien en ocasiones se pueden llegar a trivializar o
considerar que pueden producirse durante una discusion, empujones y zarandeos
también entran dentro de la categoria de violencia fisica. Se pueden producir una
incapacitacion fisica debido a las consecuencias de las agresiones, e incluso segun el

nivel de danos causados puede llevar a la muerte.

En ocasiones se acompafia a la violencia fisica con la violencia psicolégica la cual
caracteriza porque, si bien a nivel fisico puede no existir una agresion, la victima se ve

humillada, minusvalorada y atacada psicolégicamente. Dicho ataque puede ser directo y
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realizado activamente en forma de insultos y vejaciones o bien llevado a cabo de un modo
mas pasivo, desvalorizando a la pareja sin que ésta considere que esta sufriendo un

ataque.

La violencia psicoldgica incluye la presencia de humillaciones, amenazas y
coacciones (utilizandose en algunos casos la amenaza de agresion fisica a la victima o
a allegados), desprecio y desvalorizacion. También hacer que la persona se sienta
indefensa, obligada a hacer determinadas acciones y dependiente del agresor, culpable

de la situacion de abuso y merecedora de un castigo. (OMS, 2017)

Debido a que en muchas ocasiones no se percibe una agresividad directa en el
mensaje, muchas victimas no son conscientes de estar siendo maltratadas y no
emprenden acciones contra el agresor. Se puede considerar que practicamente en todos
los casos de violencia de género, independientemente del tipo y motivo de ésta, hay
violencia de tipo psicolégico.

La violencia sexual podria considerarse dentro de la violencia fisica, esta se refiere
concretamente a aquel tipo de situaciones en que una persona es forzada o coaccionada
para llevar a cabo actividades de indole sexual en contra de su voluntad, o bien en que
la sexualidad es limitada o impuesta por otra persona (Regader, 2016). No es necesario
gue exista penetracion ni que se produzca el acto sexual. Incluye la presencia de
violaciones dentro de la pareja, la prostitucion forzada, forzar la concepcion o el aborto,

mutilaciones genitales, acoso sexual o tocamientos indeseados entre otros.

El diccionario ABC (2018) define a la violencia econémica como una forma de
control y de manipulacién que se puede producir en la relacion de parejay que se muestra
a través de la falta de libertad que el agresor ofrece a la victima en la realizacién de
gastos necesarios para cubrir sus necesidades, este tipo de violencia se basa en la
reduccion y privacién de recursos econdémicos a la pareja o su prole como medida de
coaccion, manipulacién o con la intencién de dafiar su integridad. También se considera
como tal el hecho de obligar a depender econémicamente del agresor, impidiendo el

acceso de la victima al mercado laboral mediante amenaza, coaccion o restriccion fisica.
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También se encuentra a la Violencia patrimonial para Juan Tolentino Morales
(2018) representa la usurpacion o destruccion de objetos, bienes y propiedades de la
persona victima de violencia con intencién de dominarla o producirle un dafio psicolégico.
En muchos sentidos, estos bienes son el fruto de décadas de trabajo, y destruirlos es una
manera de hacer ver que todos esos esfuerzos no han servido de nada. Sin embargo,
hay que sefialar que este tipo de agresiones pueden afectar a la vez a otras personas,

especialmente a los vecinos.

Por otra parte, la violencia social se basa en la limitacion, control y la induccion al
aislamiento social de la persona. Se separa a la victima de familia y amigos, privandola
de apoyo social y alejandola de su entorno habitual. (Regader, 2016) En ocasiones se
pone a la victima en contra de su entorno, produciendo que o victima o entorno decidan
desvincularse. Por ejemplo, los ataques contra la fachada del hogar son muy
caracteristicos de este tipo de violencia, ya que permiten dejar signos visibles por todo el

mundo de que la victima merece ser atacada a la vista de todos.

Un gran nimero de parejas en las que se produce violencia de género tienen hijos.
En muchas ocasiones el agresor decide amenazar, agredir e incluso matar a dichos hijos
con el propdsito de dafiar a su pareja 0 ex-pareja. Este tipo de violencia es denominada
violencia vicaria, que también incluye el dafio causado a los menores por la observacion
de malos tratos entre los progenitores. El impacto psicolégico es lo que se busca, a través
del control, el sometimiento y las agresiones a personas que no estan directamente

involucradas en el nucleo del conflicto. (Mente, 2018)

Este problema genera en la comunidad estudiantil baja autoestima lo cual
repercute considerablemente en el bajo rendimiento académico, aislamiento social,
inseguridad, timidez, etc. En México existe una brecha entre el discurso de la proteccion
de los derechos humanos y las practicas de violencia a las personas o discriminaciéon
entre las personas, la ausencia de un sistema eficiente que ayude a la proteccion de los
derechos humanos ha generado problemas serios de violencia en la sociedad. Es
importante conocer los conceptos referentes al tema “Violencia de Género”

comenzaremos por definir la palabra Violencia;
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La violencia ha existido desde antes la cual consiste en intimidar a personas o
sentirse mas poderoso que los demas segun la Organizacidon Mundial de la Salud; La
violencia es el uso intencional de la fuerza fisica, amenazas contra uno mismo, otra
persona, un grupo o una comunidad que tiene como consecuencia 0 es muy probable
gue tenga como consecuencia un traumatismo, dafios psicoldgicos, problemas de
desarrollo o la muerte. (Salud, Organizaciéon Mundial de la Salud, 2018) La violencia se
presenta de diferentes maneras no es natural, se pretende justificar como algo natural
diciendo que los seres humanos somos violentos por naturaleza, que siempre han
existido las guerras, y las peleas por lo que resulta necesario distinguir la agresividad,
gue sucede de manera natural, por nuestra herencia genética, de la violencia, que es
provocada socialmente por las relaciones de dominacién y subordinacion entre los seres
humanos. Por lo tanto, consideramos a la violencia como una construccion social, no
como un fendbmeno natural, y asumimos que es posible actuar para eliminarla de nuestras

relaciones personales y sociales.

La violencia es dirigida e intencional, puesto que, intencional porque un insulto, un
golpe, una mirada o una palabra, para que sean considerados como actos violentos
deben tener la intencion consciente o inconsciente de dafiar. Ademas, es dirigida porque
no se violenta indiscriminadamente, ni de la misma manera en todos los casos. Muchas
veces se elige violentar a las personas mas cercanas, con quienes existe un lazo afectivo
(la familia, la pareja, los comparieros de trabajo, etc.), y que casi siempre se ejerce contra
la persona que parece o es mas débil, o contra quien se considera vulnerable o incapaz

de defenderse.

La violencia se basa en un abuso del poder, en este caso, a principal caracteristica
de la violencia es el abuso del poder, mediante el empleo de la fuerza o superioridad de
unos con el objetivo de someter a otros, particularmente contra individuos o grupos que
tienen menos poder por ejemplo los nifios, los jovenes, las mujeres, las personas adultas

mayores.

El género se refiere a los conceptos sociales de las funciones, comportamientos,
actividades y atributos que cada sociedad considera apropiados para los hombres y las
mujeres. Las diferentes funciones y comportamientos pueden generar desigualdades de
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género, es decir, diferencias entre los hombres y las mujeres que favorecen

sistematicamente a uno de los dos grupos. (OMS, 2018)

La definicibn mas aceptada de violencia de género es la propuesta por la ONU en
1995; “Todo acto de violencia sexista que tiene como resultado posible o real un dafio
fisico, sexual o psiquico, incluidas las amenazas, la coercion o la privacion arbitraria de
libertad, ya sea que ocurra en la vida publica o en la privada.” Autores como Mirat y

Armendariz (2006) identifican a la Violencia como:

“cualquier acto de violencia sufrido por una mujer por su pertenencia al género femenino,
gue tenga o pueda tener como resultado un dafio fisico, sexual o psicolégico y que abarca
el homicidio, las lesiones, las amenazas, las coacciones, la privacion arbitraria de la
libertad, la libertad sexual y los tratos degradantes, tanto en la vida publica como en la
privada” (Barahona, 2006)

La violencia de género encuentra su origen y razon de persistencia en el conjunto
de las normas y valores sociales que sustentan una prevalencia o dominacion masculina
y una asimetria institucionalizada de poder entre hombres y mujeres. La existencia de
marcados roles aceptables para los hombres y mujeres, proporciona la justificacién social
para el uso de la violencia en la pareja, cuando alguna de sus integrantes
mayoritariamente la mujer, no cumple con dichos roles socialmente asignados o de

alguna manera trasgrede las normas ante los 0jos de su compairiero.

La violencia sexual es un ejemplo que abarca actos que van desde el acoso verbal
a la penetracion forzada y una variedad de tipos de coaccion, desde la presion social y la
intimidacion a la fuerza fisica. La violencia sexual incluye pero no se limita a lo siguiente:
n violacion en el matrimonio o en citas amorosas; n violacion por desconocidos o
conocidos; n insinuaciones sexuales no deseadas 0 acoso sexual (en la escuela, el lugar
de trabajo, etc.); violacion sistematica, esclavitud sexual y otras formas de violencia
particularmente comunes en situaciones de conflicto armado (por ejemplo fecundacion
forzada); n abuso sexual de personas fisica 0 mentalmente discapacitadas; n violacion y
abuso sexual de nifos; y n formas “tradicionales” de violencia sexual, como matrimonio

o cohabitacion forzados y “herencia de viuda” (OMS, 2018)
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Respecto a la autoestima Mézerville (2004) manifiesta que: La autoestima esta
configurada por factores tanto internos como externos; entendiéndose por factores
internos, los factores que radican o son creados por el individuo-ideas, creencias,
practicas o conductas y, entendiéndose por factores externos los factores del entorno:
los mensajes transmitidos verbal o no verbalmente, o las experiencias suscitadas por los
padres, los educadores, las personas significativas para nosotros, las organizaciones y

la cultura.

Segun Guell y Mufioz (2000, p. 118), la persona tiene la capacidad de establecer
su propia identidad y atribuirse un valor y, a esa valoracion se le llama autoestima.
Cuando una persona ha sufrido de violencia de género dificilmente se valora puesto que

siempre ha sido humillada, y maltratada de manera psicologica o fisica.

Rescatando los puntos anteriores la desercion escolar en los jévenes no se debe
solo por aspectos académicos, también es provocada por factores ajenos a la institucion
los cuales deben de ser tratados para mejorar la calidad educativa en México, asi como
ampliar la cobertura con la finalidad de que las personas aprendan mas alla de su

realidad.

2.3 El enfoque actual de la practica docente

Como ya se ha mencionado, la violencia de género es un problema que afecta los
derechos humanos que atenta contra la integridad, dignidad y libertad de las mujeres que
se basa principalmente en situaciones de desigualdad, por esta razén, la importancia del

trabajo que se realice al interior de las instituciones educativas.

Para atender el problema de violencia de género sin lugar a duda requerira que
los actores educativos asuman un nuevo enfoque y mediacion pedagdgica al abordar los
contenidos curriculares del programa en relacion a temas de relevancia social como lo es

el de la violencia, objeto de estudio e intervencién para este trabajo académico.

En las siguientes lineas se hace una revision y descripcion del enfoque actual de
la practica docente reconociendo su caracter transformador y emancipador: “Los

enfoques pedagdgicos son guias sistematicas cargadas de ideologia, que orientan las
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practicas de ensefianza, determinan sus propoésitos, sus ideas y sus actividades,
estableciendo generalizaciones y directrices que se consideran Optimas para su buen

desarrollo.” (Fingerman, 2015, p.1)

Existen diversos tipos de enfoques cada uno comprende diferentes formas de
trabajo, se enfoca hacia caracteristicas y estilos de aprendizaje que varian de acuerdo a

las habilidades y aptitudes que consideran pertenecen a los alumnos.

La educacion con enfoque en competencias supone la combinacion de tres
elementos: a) una informacién, b) el desarrollo de una habilidad y, c) puestos en accion
en una situacién inédita. (Diaz, 2006) Los elementos descritos anteriormente se resumen
en un saber en cuanto a los contenidos tematicos, saber hacer, para que el alumno no
solo se quede con la teoria si no que realice las actividades, es decir, que tenga la practica
para poder alcanzar un buen desempefio en el campo laboral y ser se refiere a actuar

con valores.

La mejor manera de observar una competencia es en la combinacién de estos
tres aspectos, lo que significa que toda competencia requiere del dominio de una
informacion especifica, al mismo tiempo que reclama el desarrollo de una habilidad o
mejor dicho una serie de habilidades derivadas de los procesos de informacion, pero es
en una situacion problema, esto es, en una situacion real inédita, donde la competencia

se puede generar.

En las universidades tecnoldgicas el modelo educativo que se trabaja es bajo un
70% préactica y 30% teoria, se centra en el saber hacer de los contenidos de las
asignaturas. Las competencias y habilidades esperadas dejan atras los ejercicios o
simulacién de casos para atender a las exigencias del acuerdo 444 mismo que tiene por

objeto establecer para la educacion media superior lo siguiente:

Competencias genéricas cuyo objetivo principal es la transversalidad con las
demas disciplinas que permita reforzar la capacidad de los estudiantes para adquirir otras
competencias, desarrollo para la vida. (Competencia ciudadana, de convivencia,

comunicativa y lectora).
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Las competencias disciplinares basicas las cuales representan la base comun de
la formacion disciplinar en el marco del SNB (Sistema Nacional de Bachillerato.) las
extendidas, dan especificidad al modelo educativo de los distintos subsistemas de la
EMS, (de competencia anatomica) y los aspectos que deberan considerarse para la
elaboracion y determinacion de las competencias disciplinares extendidas. Por altimo, las
competencias profesionales, los cuales consisten en proporcionar a los jovenes

formacion elemental para el trabajo.

En el caso de la Educacion Superior ademas de las competencias antes
mencionadas también destacan las competencias de la transicion en los cinco afios de
estudios universitarios de una practica supervisada o Competencias iniciales: la
transicion de una practica supervisada a la independiente (primera etapa del ejercicio
profesional) o Competencias avanzadas, las cuales se pueden mostrar después de cinco
afos de préctica independiente. (ES, 2008)

La mediacién pedagdgica es el procedimiento por el cual el mediador, uno de los
tres elementos de la triada: docente- alumno- contenido, logra facilitar la resolucion del
conflicto cognitivo entre otras dos partes intervinientes. La funcion del mediador es
cuestionar la postura de las partes para lograr la apropiacion del conocimiento. (Valle,
2004)

Daniel Prieto Castillo (1999) menciona que “es pedagodgica aquella mediaciéon
capaz de promover y acompafar el aprendizaje de nuestros interlocutores, es decir
promover en los otros la tarea de construirse y de apropiarse del mundo y de si mismos”.
En una institucion educativa, cuya intencionalidad es la transmisiéon de la cultura, hay
muchos actores que, en algun momento, cumplen la funcion del mediador, el que

cuestiona nuestro presente, el que nos pone frente a lo enigmatico.

Para el docente la mediacion es una tarea de interaccion en la que es importante
la actitud del maestrante, quien se constituye en un mediador cultural, puesto que
continta ampliando las acciones o situaciones que anteriormente el alumno recibié de su
medio. Mientras que para el alumno es aquella persona que cuestiona, y reflexiona

socialmente a través de trabajos grupales y de manera independiente.
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En el México de hoy ya no es suficiente que los docentes de la Educacion Media
Superior (EMS) y superior centren su accion pedagdgica en facilitar la adquisicion de
conocimientos de las asignaturas que imparten. Es indispensable que los maestros
trasciendan los propdésitos exclusivamente disciplinares y apoyen de manera integral la
formacion de los jovenes a partir del enfoque basado en competencias el acuerdo 447
tiene por objeto establecer las competencias que deberan cumplir los docentes de las
instituciones educativas que en la modalidad escolarizada impartan educacion del tipo
medio superior y operen en el Sistema Nacional de Bachillerato. Las competencias
docentes son las que formulan las cualidades individuales, de caracter ético, académico,
profesional y social que debe reunir el docente de la EMS, y consecuentemente definen
su perfil. Dichas competencias docentes son estrictamente necesarias en la educacion

superior asi mismo cumplir con la funcién de docencia e investigador a la vez.

Es importante mencionar que actualmente la educacién deber ser basada en el
aprendizaje significativo cuyo objetivo consiste en que el alumno debe aprender a
aprender con apoyo del docente quien a través de representaciones y estilos de
aprendizajes funge como un guia en dicho proceso. El creador de la teoria del aprendizaje
significativo es David Paul Ausubel (2004). Uno de los conceptos fundamentales en el
moderno constructivismo, la teoria en referencia, responde a la concepcién cognitiva del
aprendizaje, segun la cual éste tiene lugar cuando las personas interactian con su
entorno tratando de dar sentido al mundo que perciben. Al proceso mediante el cual se
construyen las representaciones personales significativas y que poseen sentido de un
objeto, situacidon o representacion de la realidad, se le conoce como aprendizaje. “El
aprendizaje significativo depende en gran medida de la capacidad del sujeto para
asimilar, en el sentido etimologico de hacerlo parecido, un simil, lo que él aprende.”
(Gutiérrez,2017, p. 34)

Ausbel (2017) acufia el concepto de “aprendizaje significativo” para distinguirlo del
repetitivo o memoristico a partir de la idea de Piaget sobre el papel que desempefian los
conocimientos previos en la adquisicion de nueva informacién y conocimientos, es decir
sélo es posible que el conocimiento sea significativo si es posible que se logren relacionar

los nuevos conocimientos con los que ya posee el sujeto, Ausubel estima que aprender

42



significa comprender y para ello es necesario tener en cuenta lo que el alumno ya sabe
sobre aquello que se le quiere ensefar. Este tipo de aprendizaje permite al aprendiz

asociar nuevos conceptos o informacion con lo que ya sabe o conoce.

Otro enfoque que se practica en el aula actualmente y que tiene relacion con el
aprendizaje significativo es el Aprendizaje Situado, puesto que, consiste en que el
docente realice su planeacion para el desarrollo de los contenidos a base de la busqueda
de situaciones especificas y reales para que los alumnos busquen la resolucién de
problemas pero a partir de situaciones cotidianas y dentro de su propio contexto social,
este enfoque permite al alumno adquirir habilidades y competencias, en la busqueda de

soluciones a los retos que se viven dia a dia pero con una vision colectiva.

Las principales caracteristicas del aprendizaje situado serian; el aprendizaje sera
a base de experiencias y la creacion o disefio de las herramientas de aprendizaje por
parte de los alumnos, es interesante visualizar como puede influir la cultura y la sociedad
en el desarrollo cognoscitivo de los alumnos, ademas de los enfoque antes mencionados
Lev Vygotsky y su Teoria Sociocultural sostiene que los nifios desarrollan su aprendizaje
mediante la interaccion social: “van adquiriendo nuevas y mejores habilidades

cognoscitivas como proceso logico de su inmersion a un modo de vida”. (Regader, 2016)

Es decir, aquellas actividades que se realizan de forma compartida permiten a los
nifos interiorizar las estructuras de pensamiento y comportamentales de la sociedad que
les rodea, apropiandose de ellas, su principal caracteristica consiste en que esta teoria
se basa en que la contribucién més importante para el desarrollo cognitivo es la sociedad.

En referencia a lo anterior se puede observar que hay una relacién considerable
entre los enfoques que se mencionan en los péarrafos que anteceden, por ejemplo el
aprendizaje significativo que se genera a partir de los conocimientos previos para
propiciar nuevos conocimientos a partir de informacion actual, y el aprendizaje situado se
genera a partir de las experiencias, las cuales se viven de acuerdo al contexto
sociocultural en el que se desarrollan, el contexto socio cultural se relaciona plenamente

con la teoria de Vygotsky.
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El docente genera diversos ambientes de aprendizaje para guiar a los alumnos y
generar los conocimientos esperados, dichos ambientes deben de incluir tecnologias y
medios electronicos que estén a la vanguardia, puesto que, una persona comienza a
tener acceso a los medios digitales desde pequefios, y si en parrafos anteriores se
menciond la importancia de los conocimiento previos y el contexto social en el que el
alumno se desenvuelve y aprende el uso de las tecnologias es imprescindible para
favorecer a los estudiantes con habilidades y modos de trabajo innovadores en los cuales

el uso de las tecnologias e internet.

Los Ambientes Virtuales se basan en el principio de aprendizaje colaborativo
donde se permite a los estudiantes realizar sus aportes y expresar sus inquietudes en los
foros, ademas van apoyados de herramientas multimedia que hagan mas agradable el
aprendizaje pasando de ser simplemente un texto en linea, a un entorno interactivo de

construccion de conocimiento. (Ecured, 2011)

Los ambientes que el docente recrea para abordar contenidos permiten a los
estudiantes desarrollar diferentes habilidades y es importante que conozca los diversos
tipos de inteligencia que existen para inducir al alumno en el descubrimiento de sus

habilidades y capacidades para resolver problemas y crear productos:

La evaluacion es un proceso integral y sistematico a través del cual se recopila
informacioén de manera metddica y rigurosa, para conocer, analizar y juzgar el valor
de un objeto educativo determinado: los aprendizajes de los alumnos, el
desempefio de los docentes, el grado de dominio del curriculo y sus
caracteristicas; los programas educativos del orden estatal y federal, y la gestion
de las instituciones, con base en lineamientos definidos que fundamentan la toma
de decisiones orientadas a ayudar, mejorar y ajustar la accién educativa: La
evaluacion favorece el seguimiento al desarrollo del aprendizaje de los alumnos
como resultado de la experiencia, la ensefianza o la observaciéon (SEP, 2012, s/p)

El proceso de evaluacion no basta con asentar calificaciones, es necesario, tomar
decisiones sobres estas estimaciones, es decir, retroalimentar a los estudiantes para
fortalecer las deficiencias que se detectan, para poder atender los saberes y del mismo
modo el desemperio en el aula, ofreciendo alternativas que contribuyan en la evolucién
educativa del alumno. La evaluacion implica que el docente registre e identifique las

fortalezas, los talentos, las cualidades, los obstaculos, los problemas o las debilidades
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gue de manera individual y grupal se vayan dando para intervenir oportunamente y
“decidir el tipo de ayuda pedagdgica que se ofrecera a los alumnos” (Coll, 2004). En
ocasiones no solo los alumnos requieren ayuda también el docente puede necesitar
Cursos capacitaciones, actualizacion o apoyo pedagdgico para atender a un grupo de

alumnos.

2.4 Las estrategias de intervencidn

Como docente es importante conocer a los estudiantes, las formas de aprendizaje,
de que lugares vienen, los contextos sociales a los que pertenecen y los deseos y gustos
de cada uno de ellos, con la finalidad de que el maestrante disefie actividades que
permitan llamar la atencion de los alumnos para captar la atencién e interés en la

asignatura que va a impartir a lo largo de un periodo.

El docente debera disefar diversas estrategias para alcanzar el objetivo principal
gue consiste en que el joven tenga la capacidad de aprender a aprender, una estrategia
se define como “procedimientos que incorporan acciones y procesos secuenciados para

el logro de propésitos o fines determinados” (SEP, 2019)

Estas estrategias deberan estar encaminadas a los objetivos que se establecen
en las hojas de asignatura puesto que es el proposito o la meta a alcanzar, sin dejar de
lado a los contenidos tematicos que deben de abarcar, este es un aspecto importante
pues es con lo que el docente debe de trabajar para alcanzar el objetivo indicado.

Los contenidos se abordaran aplicando diversas actividades para lo cual sera
necesario. “La metodologia, es por tanto una composicion de piezas especificas, que
encajan las unas con las otras, como si de construir un puzle se tratara. Las estrategias
se dirigiran unas veces a conectar con la informacion, otras a clasificarla, y otras a
contrastarla. Pero también tratardn de generar pensamiento, expresion y buscaran el
desarrollo de la creatividad y de la comunicacion, a través de intercambios y debates

colectivos” (Educacién, 2019)

Lo anterior se resume en que la metodologia ayuda a decidir entre lo que habra

gue hacer y como se debera hacer.
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Para alcanzar el éxito en el proceso de ensefianza aprendizaje el docente debe de
implementar algunas técnicas de estudio para que el alumno logre un completo desarrollo
los cuales deberan abarcar aspectos como: conocer, pensar, sentir, hacer, valorar e
integrar. Se recomienda que las técnicas de estudio se promuevan con diversos
materiales y recursos en diferentes lugares, espacios y horarios con el objetivo de que a

través de experiencias y la realidad de los estudiantes perciban un mejor conocimiento.

Sin dejar de lado todo lo anterior en un clima de respeto, ayuda mutua, solidaridad,
productividad y respeto. De acuerdo a Patricia Frola existen diversas estrategias de

aprendizaje, por ejemplo:

El método de casos es un modo de ensefianza en el que los alumnos construyen
su aprendizaje a partir del analisis y discusion de experiencias y situaciones de la vida
real. En general, esta forma de trabajo busca dar a los estudiantes la oportunidad de
relacionar los conocimientos tedricos del curso con ambientes de aplicacion préctica.
Para ello, se les involucra en un proceso de andlisis de situaciones problematicas, a las
cuales se denomina casos. Ante la situaciéon planteada, el estudiante debe formular una
propuesta de solucién fundamentada en principios teoricos de la disciplina o en principios

practicos derivados del contexto descrito en el caso. (Monterrey, 2018).

El estudiante trabaja en pequefio grupo para analizar, comparar, contrastar sus
posibles soluciones con las soluciones de otros; se entrena en el trabajo colaborativo y
la toma de decisiones en grupo. El método del caso, es una de las técnicas que favorece
el aprendizaje por descubrimiento (Bruner 1960), aprendizaje que anima al alumno a
hacer preguntas y formular sus propias respuestas, asi como a deducir principios de

ejemplos practicos o experiencias.

Segun Diaz Aguado (2003), cualquier grupo de trabajo no es un grupo cooperativo.
Es decir, es necesario que el aprendizaje cooperativo sea una practica educativa en la
gue se pueda llevar a cabo con gran éxito, también se le considera como una herramienta
metodoldgica capaz de dar respuesta a las diferentes necesidades que presentan los

individuos del siglo XXI.
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Paralelamente, se alude a la formacion del profesorado en el Método de
Aprendizaje Cooperativo (MAC), en tanto que constituye un elemento esencial para su
adecuado desempefio laboral. Por ultimo, se reflexionan, desde una perspectiva critica,
las ventajas que se derivan de la aplicacion de este método en las aulas, y las resistencias
gue enfrentan los docentes cuando tratan de utilizar este método en su ensefianza
(Abellan, 2018).

El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) es uno de los métodos de ensefianza
- aprendizaje que ha tomado mas arraigo en las instituciones de educacién superior en
los ultimos afios. El ABP se plantea como medio para que los estudiantes adquieran esos
conocimientos y los apliquen para solucionar un problema real o ficticio, sin que el

docente utilice la leccion magistral u otro método para transmitir ese temario.

Barrows (1986) define al ABP como “un método de aprendizaje basado en el
principio de usar problemas como punto de partida para la adquisicion e integracién de
los nuevos conocimientos”. En esta metodologia los protagonistas del aprendizaje son

los propios alumnos, que asumen la responsabilidad de ser parte activa en el proceso.

El aprendizaje basado en proyectos es una propuesta educativa que combina los
procesos de aprendizaje y servicio a la comunidad en un proyecto en el cual los
participantes aprenden a trabajar en necesidades reales del entorno con la finalidad de

mejorarlo.

De los objetivos del Aprendizaje Basado en Proyectos que se recogen en Coria
(2005) y Maldonado (2008) podemos destacar los siguientes: hacer participes a los
alumnos de su propio aprendizaje, de manera que cada uno de ellos construya su propio
conocimiento. Potenciar el trabajo colaborativo, fomentar la participacion, la toma de

decisiones de manera autbnoma, el pensamiento critico y promover la responsabilidad.

La principal ventaja del Aprendizaje Basado en Proyectos es que se proponen a
los alumnos problemas vinculados situaciones reales, en los que es necesario recurrir a
conocimientos de diversas areas para resolverlos, dando lugar a un aprendizaje

significativo. Este método facilita la comprensién de conceptos de manera ldgica, de
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manera que es mas facil que éstos sean retenidos. Permite a los alumnos experimentar,

poner en practica conocimientos, aprender de los errores y superar retos.

Como se ha mencionado anteriormente los nuevos métodos de ensefianza
aprendizaje consisten en que el alumno sea el protagonista principal, mientras que el
docente es el apoyo y guia para que el proceso tenga éxito y se alcancen los objetivos
esperados, el método del aprendizaje basado en proyectos es un claro ejemplo de la
educacién que requieren en la actualidad los estudiantes, sin embargo no hay que perder
de vista la funcidn del maestrante la cual consiste en registrar el avance de los alumnos
y verificar el desarrollo de los mismos, al trabajar por proyectos o tépicos, se consigue
llegar al alumno desde la manera que él aprende y no tanto desde la manera en como el
docente ensefia, puesto que la evaluacién ofrece un conjunto de posibilidades que
permiten fortalecer y consolidar los conocimientos esperados, a partir de esta, el maestro
puede identificar las fortalezas, los talentos, las cualidades, los obstéculos, los problemas
o las debilidades que de manera individual y grupal se vayan dando para intervenir
oportunamente y “decidir el tipo de ayuda pedagodgica que se ofrecera a los alumnos”
(Coll, 2004).

En una investigacion la teoria del problema representa un pilar o cimiento
importante, puesto que plantea los alcances y limites de acuerdo con la realidad. Autores
como Hugo Cerda (1998) y Roberto Hernandez Sampieri (2003), explican que la teoria
tiene como funciones: prevenir errores, orientar la realizacion del estudio, ampliar el
horizonte del estudio, documentar la necesidad de realizar el estudio, producir nuevo
conocimiento, proveer de un marco de referencia, explicar la realidad. Este capitulo es
un espacio que delimita los contenidos, presenta, argumenta y analiza teorias,
conceptualizaciones, perspectivas tedricas, investigaciones y antecedentes a su vez

indica los conceptos que se relacionan con el proyecto de intervencion.
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CAPITULO 3



MARCO METODOLOGICO

La investigacion es el proceso mediante el cual se genera un conocimiento de la realidad
con el propdsito de explicarla, comprenderla y transformarla de acuerdo con las
necesidades materiales y socioculturales del hombre que cambian constantemente.
(Alvarez, 2011). El ser humano desde pequefio hace interrogantes respecto al entorno
en el que se encuentra y busca la respuesta a las dudas que le acontecen de manera
innata, el conocimiento puede ser adquirido de manera empirica o cientifica que consiste
en la captacion de conocimiento.

La investigacibn como “un conjunto de procesos sistematicos, criticos y
empiricos que se aplican al estudio de un fenédmeno”. En general es un proceso
creativo que se rige por unas reglas de validez y aceptabilidad compartidas por la
comunidad cientifica y que busca resolver problemas observados y sentidos
produciendo conocimientos nuevos. Esas reglas son las que hacen parte del

método cientifico y presentan sus particularidades y diferencias segun los distintos
enfoques. Hernandez, Bautista y Fernandez (2010, p.4)

En el campo educativo existen problemas que afectan el desarrollo de los
alumnos, puesto que, ocasionan falta de interés en las clases, ausencia, bajos resultados
académicos y desercion, es importante llevar a cabo investigaciones que permitan a las
instituciones identificar los posibles problemas que experimenta la comunidad estudiantil

y la sociedad misma.

La investigacion es un conjunto de procesos sistematicos, criticos y empiricos
gue se aplican al estudio de un fendmeno o problema, (Sampieri, 2014) para que se lleve
a cabo una correcta investigacion es indispensable aplicar una metodologia o procesos

sistematicos enfocados a la educacion.

Se puede entender que un método es el camino a seguir mediante una serie de
operaciones, reglas y procedimientos fijados de antemano de manera voluntaria y
reflexiva para alcanzar un determinado fin. EI método no debe ser visto como un ritual,
no es nada en si mismo, sélo tiene valor en el contexto de la investigaciébn, como un

mecanismo de interrelacion entre el sujeto y el objeto" (Rodriguez, 1997)

Mientras que la metodologia se entiende como un conjunto de métodos que se

siguen en una investigacion cientifica, un estudio o una exposicion doctrinal y, de acuerdo



a la definicion anterior, se puede entender que un método indica la forma mas facil de
hacer un trabajo y la metodologia forma parte de un proceso de investigacion que permite
sistematizar los métodos y técnicas necesarias para llevar a cabo la investigacion, existen
diferentes enfoques que se emplean en una investigacion pueden ser cualitativos o

cuantitativos.

Debido a la curiosidad del ser humano, el uso de metodologias de investigacion
permite definir y validar métodos, procedimientos o técnicas que permitan obtener nuevos
conocimientos, en este apartado se expone el concepto, las etapas y dimensiones de
investigacion cientifica, investigacion social, argumentando y sustentando la metodologia
cualitativa contrastandola con las bondades que esta tiene en relacion a la cuantitativa.
También se puntualizan los métodos generales que existen para realizar una

investigacion adecuada, es decir, el método inductivo.
3.1 El enfoque de la investigacion

El término investigar lleva implicito las nociones de seguir pistas, encontrar,
preguntar, sondear, inspeccionar, la tarea de investigar es una actividad sistematica que
el hombre cumple con el propésito de incorporar nuevos contenidos sobre una materia,

0, simplemente, con la finalidad de indagar sobre un tema que desconoce. (Tejera, 2006)

Una investigacion debe ser objetiva, para ello es necesario eliminar cualquier tipo
de preferencias o0 sentimientos personales o preferencias que puedan afectar los
resultados. Se puede investigar utilizando diversas perspectivas con diferentes objetivos
o considerando distintos tipos de datos, procedimientos o métodos.

La investigacion cientifica es aquel proceso de caracter creativo que pretende
encontrar respuestas a problemas trascendentes mediante la construccion teérica del
objeto de investigacion, o mediante la introduccion, innovacién o creacion de tecnologias.
(Horsford & Bayarre, 2009, p.31)

La investigacion social se define como “todo tipo de actividad orientada a la
obtencion de conocimiento empirico-racional sobre las causas, la naturaleza y las

consecuencias de la actividad social” (Bericat, 1998).
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La presente investigacion es de tipo social, puesto que permitira promover la
transformacion, dando respuesta a problemas sociales que afectan el desarrollo personal
de los jovenes en el ambito educativo, en el cual el docente realizara una investigacion
gue permitird identificar las necesidades que requieren mejorarse, buscando soluciones,
utilizando la critica ideoldgica, con lo que pretende que los individuos analicen la realidad
y se incorporen a la evolucion de los valores, con el propdsito de mejorar su calidad de

vida, aprendiendo de sus experiencias.

La investigacion social se puede abordar desde dos perspectivas o alternativas
metodoldgicas: Cuantitativa y Cualitativa ambos enfoques emplean procesos
cuidadosos, metodicos y empiricos en su esfuerzo para generar conocimiento, por lo que

la definicion previa de investigacion se aplica a los dos por igual.

En términos generales, estos enfoques utilizan cinco estrategias similares y
relacionadas entre si (Grinnell,1997): Llevan a cabo la observacién y evaluacion de
fendmenos, establecen suposiciones o ideas como consecuencia de la observacion y
evaluacion realizadas, demuestran el grado en que las suposiciones o ideas tienen
fundamento, revisan tales suposiciones o ideas sobre la base de las pruebas o del
andlisis, proponen nuevas observaciones y evaluaciones para esclarecer, modificar y

fundamentar las suposiciones e ideas o incluso para generar otras.

El enfoque cualitativo utiliza la recoleccion y andlisis de los datos para afinar las
preguntas de investigacibn o revelar nuevas interrogantes en el proceso de
interpretacion. Este enfoque también se conoce como investigacion naturalista,
fenomenoldgica, interpretativa o etnografica, y es una especie de “paraguas” en el cual
se incluye una variedad de concepciones, visiones, técnicas y estudios no cuantitativos.
Segun Sparkes y Smith (2014) y Savin-Baden y Major (2013), existen diversos marcos
interpretativos, como el interaccionismo, la etnometodologia, el constructivismo, el
feminismo, la fenomenologia, la psicologia de los constructos personales, la teoria critica,

etc., que se incluyen en este “paraguas para efectuar estudios”. (Sampieri, 2014)

La investigacion cualitativa es una actividad que localiza al observador en el

mundo. Consiste en un conjunto de practicas interpretativas que hacen al mundo visible.
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Estas practicas transforman el mundo, lo convierten en una serie de representaciones,
gue incluyen las notas de campo, las entrevistas, conversaciones, fotografias, registros
y memorias. En este nivel, la investigacion cualitativa implica una aproximacion
interpretativa y naturalista del mundo. Esto significa que los investigadores cualitativos
estudian las cosas en su contexto natural, intentando dar sentido o interpretar los
fendmenos en funcion de los significados que las personas le dan. (Denzin y Lincoln,
2005, p.3)

Las metodologias cualitativas se orientan hacia la comprension de las situaciones
Unicas y particulares, se centran en la busqueda de significado y de sentido que les
conceden a los hechos los propios agentes, y en codmo viven y experimentan ciertos
fendmenos o experiencias los individuos o los grupos sociales a los que investigamos.
Tales planteamientos epistemoldgicos provienen del campo de la fenomenologia y de la

hermenéutica.

A lo largo de todo el proceso de investigacion cualitativa, se debe prestar especial
atencion a la funcion social que tiene el lenguaje para la comprension y la construccion
del "mundo” en un contexto espaciotemporal concreto. Al entrar en contacto con las
personas o grupos objeto de estudio (muestra), el investigador debe suspender y
cuestionar el valor del conocimiento que tiene acerca del fenbmeno que se esta
estudiando para ir construyendo un nuevo conocimiento mas certero, profundo y fiel, de

manera progresiva. (Gomez & Valldeoriola, 2003)

Como se menciond la investigacion cualitativa consiste en reconstruir la realidad,
es holistica por que pretende considerar el todo, sin reducirlo a solo las partes que lo
integran, la investigacion cualitativa se basa en la interpretacion de las acciones de los
seres vivos, convirtiendo justamente a las personas y el investigador en el centro principal

para el sano desarrollo.

Las caracteristicas de la investigacidon cuantitativa consisten en que para llevarla
a cabo se debe de medir, se miden variables o conceptos utilizando procedimientos
estandarizados, y para que se considere creible el resultado se debe demostrar como se

llevaron a cabo los procedimientos. La investigacion cuantitativa debe ser lo mas
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“objetiva” posible. Los fendmenos que se observan o miden no deben ser afectados por
el investigador, quien debe evitar en lo posible que sus temores, creencias, deseos y
tendencias influyan en los resultados del estudio o interfieran en los procesos y que

tampoco sean alterados por las tendencias de otros (Unrau, Grinnell y Williams, 2005).

Como se menciond en el parrafo anterior la investigacion cuantitativa es una
forma estructura de recopilar y analizar datos obtenidos de diversas fuentes, en la cual
se requiere del uso de herramientas informaticas, estadisticas y matematicas para

obtener resultados.

Ademas de los enfoques cualitativos y cuantitativos, es importante conocer el
enfoque mixto el cual para Johnson y Onwuegbuzie (2004) “el tipo de estudio donde el
investigador mezcla o combina técnicas de investigacion, métodos, enfoques, conceptos

o lenguaje cuantitativo o cualitativo en un solo estudio” (p. 17).

Lo anterior quiere decir que la investigacion mixta es aquellaen la cual el
investigador utiliza mas de un método para obtener resultados. En su mayor parte, esto
involucra el desarrollo de investigaciones combinando una metodologia cuantitativa con

una cualitativa, para asi obtener resultados mas extensos.

Dada su naturaleza, este tipo de metodologia investigativa es en ocasiones
denominada multimetodologia. Se utiliza siempre que el problema de la investigacion
pueda ser aclarado de mejor forma utilizando tanto informacién cuantitativa como
cualitativa, en vez de una u otra por separado. Utilizar ambos tipos de métodos hace que
los datos obtenidos sean mas acertados, pues se elimina el factor de error que tienen
ambos métodos al usarse individualmente. Uno de los beneficios que trae una
investigacion mixta es la posibilidad de realizar una “triangulacion” de métodos, o la

facilidad de estudiar el mismo fendmeno de formas distinta.

En contraste con el enfoque cuantitativo el enfoque cualitativo (que representa,
un conjunto de procesos) es secuencial y probatorio. Cada etapa precede a la siguiente
y no podemos “brincar” o eludir pasos. El orden es riguroso, aunque desde luego, se

puede redefinir alguna fase. Parte de una idea que va acotandose y, una vez delimitada,
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se derivan objetivos y preguntas de investigacion, se revisa la literatura y se construye
un marco 0 una perspectiva tedrica. De las preguntas se establecen hipotesis y
determinan variables; se traza un plan para probarlas (disefio); se miden las variables en
un determinado contexto; se analizan las mediciones obtenidas utilizando métodos
estadisticos, y se extrae una serie de conclusiones utiliza la recoleccion de datos para
probar hipotesis con base en la medicion numérica y el analisis estadistico, con el fin

establecer pautas de comportamiento y probar teorias. (Sampieri, 2014)

Algunas diferencias entre la investigacion cuantitativa y la cualitativa consisten
en que el cuantitativo solo existe una realidad por conocer, la cual debe de ser Unica y
objetiva mientras que en el otro enfoque no solo existe una realidad existen diversas
realidades subjetivas, también el investigador con enfoque cuantitativo es neutral, para
el otro enfoque el investigador reconoce sus propios valores y creencias, incluso son
fuentes de datos parte del estudio y en que en el enfoque cualitativo existe una realidad
por descubrir, transformar e interpretar. El disefio de la investigacién cualitativa es
flexible, abierto y construido durante el trabajo de campo en el caso de la investigacion
cuantitativa el disefio debe ser estructurado, también para el caso de la recoleccion de
datos en el enfoque cuantitativo. La recoleccion se basa en instrumentos estandarizados

es uniforme para todos los casos.

Los datos se obtienen por observacién, medicion y documentaciéon. Se utilizan
instrumentos que han demostrado ser validos y confiables en estudios previos o se
generan nuevos basados en la revisién de la literatura y se prueban y ajustan. Las
preguntas, items o indicadores utilizados son especificos con posibilidades de respuesta
0 categorias predeterminadas, mientras tanto, en el caso de un enfoque cualitativo la
recoleccion de los datos esta orientada a proveer de un mayor entendimiento de los

significados y experiencias de las personas.

El investigador es el instrumento de recoleccion de los datos, se auxilia de
diversas técnicas que se desarrollan durante el estudio. Es decir, no se inicia la
recoleccion de los datos con instrumentos preestablecidos, sino que el investigador
comienza a aprender por observacion y descripciones de los participantes y concibe
formas para registrar los datos que se van refinando conforme avanza la investigacion.
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Son diversos los métodos cualitativos que se pueden encontrar y numerosas las
clasificaciones que los distintos autores han elaborado a lo largo de la historia:
investigacion etnogréafica, interaccionismo simbodlico, investigacion fenomenoldgica,
investigacion hermenéutica, etnometodologia, estudio de casos, investigacion-accion,
etc.

Aunque los métodos de investigacion cualitativa guardan entre si algunas
similitudes y comparten muchos aspectos comunes (técnicas de recogida de datos,
técnicas de muestreo, entrada del escenario, analisis cualitativo de los datos.) difieren,

inequivocamente, en las finalidades que persiguen.

Como afirma Van Manen: "La fenomenologia es el estudio del mundo de la vida,
es decir, del mundo tal como lo experimentamos inmediatamente de un modo pre
reflexivo, y no como lo conceptualizamos o categorizamos, ni como reflexionamos sobre
él. Asi pues, la fenomenologia no ofrece la posibilidad de elaborar una teoria efectiva con
la que podamos explicar o controlar el mundo, sino que mas bien nos ofrece la posibilidad
de unas percepciones plausibles que nos ponen en contacto mas directo con él.” (2003,
p. 27)

La etnografia por ejemplo tiene como finalidad la comprensién, el estudio de
casos busca la comprension y toma de decisiones por mencionar algunos. Tal y como
sefala Rincon: "El proceso de investigacion etnografica tiende a seguir un modelo ciclico
en forma de espiral. El problema, los objetivos y los instrumentos se pueden volver a

definir en cada ciclo de la espiral." (Rincén, 2000, p.16)

El método cualitativo que se considera pertinente para guiar este trabajo de
investigacion, es el de la Investigacion Accion Participativa (IAP) para la cual se dedicara
un apartado mas adelante, debido a que es la mas adecuada para la intervencion que se
llevara a cabo; implica un proceso de reflexion por parte del docente y de los actores
involucrados para cambiar su realidad, se trata de hacer participes a los involucrados,
ademas de que analicen su entorno para reflexionar qué es lo que se puede mejorar de

su contexto desde las aulas.
3.2 La Investigacidon Accidn Participativa en los proyectos de intervencién

El presente trabajo consiste en desarrollar un proyecto de intervencion el cual

requiere de una investigacién con enfoque cualitativo y en este apartado se describiran
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las caracteristicas del método investigacién accion participativa resaltando los propésitos

y las fases que lo componen.

La investigacién-accion cuyo origen se atribuye al psicélogo social Kurt Lewin
(2003), es un método de investigacibn que, a diferencia del método etnografico,
enmarcado en el paradigma interpretativo, se inscribe dentro del paradigma socio critico.
En este sentido, el principal objetivo de la I-A es transformar la realidad, es decir, se
centra deliberadamente en el cambio educativo y la transformacién social. Para ello, la I-
A se orienta hacia la resolucién de problemas mediante un proceso ciclico que va desde
la "actividad reflexiva" a la "actividad transformadora” (Gémez & Valldeoriola, 2003). El
maestrante como investigador debera involucrarse en la reflexion critica y autocritica
manteniendo un enfoque socio critico. El paradigma socio-critico de acuerdo con Arnal

(1992) adopta la idea de que la teoria critica es:

Una ciencia social que no es puramente empirica ni sélo interpretativa; sus
contribuciones, se originan, de los estudios comunitarios y de la investigacion participante
Tiene como objetivo promover las transformaciones sociales, dando respuestas a
problemas especificos presentes en el seno de las comunidades, pero con la participacion
de sus miembros. (1992, p. 98)

Lo anterior se fundamenta en la critica social con un marcado caracter
autorreflexivo, considera que el conocimiento se construye siempre por intereses que
parten de las necesidades de los grupos; pretende la autonomia racional y liberadora del
ser humano; y se consigue mediante la capacitacion de los sujetos para la participacion
y transformacion social. Utiliza la autorreflexién y el conocimiento interno y personalizado
para que cada quien tome conciencia del rol que le corresponde dentro del grupo; para
ello, se propone la critica ideoldgica y la aplicacion de procedimientos del psicoanalisis
gue posibilitan la comprension de la situacion de cada individuo, descubriendo sus
intereses a través de la critica. ElI conocimiento se desarrolla mediante un proceso de
construccion y reconstruccién sucesiva de la teoriay la practica, el paradigma socio critico
se fundamenta en algunos principios como: conocer y comprender la realidad como el
praxis, la union de la teoria con la practica conjuntando los conocimientos, acciones y
valores, orientandolos a la liberacion del ser humano, proponer la integracion del docente

investigador y los participantes para buscar la autoreflexion y la toma de decisiones
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consensuada. Es importante mencionar que toda la comunidad puede ser considerada
como un escenario que brinda una serie de respuestas y soluciones concretas a una serie

de interrogantes expuestas.

Para Habermas (1986) el conocimiento nunca es producto de individuos 0 grupos
humanos con preocupaciones alejadas de la cotidianidad; por el contrario, se constituye
siempre en base a intereses que han ido desarrollandose a partir de las necesidades
naturales de la especie humana y que han sido configurados por las condiciones

histéricas y sociales.

Una teoria critica es producto de un proceso de critica; es el resultado de un
proceso llevado a cabo por un grupo cuya preocupacién sea la de denunciar
contradicciones en la racionalidad o en la justicia de los actores sociales a fin implementar

las acciones para transformarse hacia el bien comun de la organizacion social.

Considerando el contexto social, familiar y escolar de los alumnos de la UTGZ
unidad académica Altotonga es conveniente subrayar que la investigacion critico social
servira para identificar las necesidades que requieren ser transformadas por un grupo de
personas con el fin de modificar su situacion y alcanzar beneficios en comun, en donde,

el docente no solo se centrara en conocer la problemética, también buscara una solucion.

Antonio Latorre (2008) sefiala que las metas de la investigacion-accion son:
mejorar y/o transformar la practica social y/o educativa, a la vez que procurar una mejor
comprension de dicha préctica, articular de manera permanente la investigacion, la
accion y la formacién; acercarse a la realidad vinculando el cambio y el conocimiento,

ademas de hacer protagonistas de la investigacion al profesorado.

Desde la perspectiva educativa, Suarez Pazos refiere que la Investigacion accion
es “una forma de estudiar, de explorar, una situacién social, en nuestro caso educativa,
con la finalidad de mejorarla, en la que se implican como “indagadores” los implicados en

la realidad investigada”. (Mercedes, 2008)

La investigacion accion participativa tiene como principal propésito la

transformacion de la practica social y educativa, ademas, procura acercarse a la realidad
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combinando a la investigacion con la accién y la formacion. Este tipo de investigacion se

aplica en cuatro fases de acuerdo a Colmenares (2012)

La Fase uno hace referencia al diagnéstico referente a descubrir una tematica;
En primer lugar, se realiza un diagndstico de una preocupacién tematica o problema, el
cual consiste en la busqueda de testimonios, aportes y consideraciones de los
investigadores interesados en la misma; ademas, con la practica de un diagndstico
planificado y sistematico que permita la recoleccion de la informacién necesaria para

clarificar dicha tematica o problematica seleccionada. (106-107)

En el desarrollo de este proceso investigativo se realizaron guias de observacion
a los estudiantes de la UTGZ unidad académica Altotonga especialmente al grupo de
Contaduria , ademas se aplicaron test a los padres de familia, encuestas a los alumnos,
entrevistas a los docentes y personal del hospital Eufrosina Camacho de la ciudad de
Altotonga, Ver, con el objeto de realizar un diagndéstico socioeducativo que permita al
docente investigador llevar a cabo una intervencion objetiva, clara y precisa, teniendo
como resultado de las técnicas e instrumentos de indagacion que el grupo en estudio
requiere el fortalecimiento para desarrollando habilidades socioemocionales para
prevenir la violencia de género en la UTGZ puesto que manifestaron dificultades para
interrelacionarse como grupo y falta de confianza para expresar sus ideas, formas de
pensar y sentir, la mayoria de los integrantes del grupo son mujeres por lo que podria
existir violencia de género en su entorno social, lo cual, afecta directamente su desarrollo

personal.

Dando seguimiento a las fases de la investigacién accién participativa la fase dos,
esta representada por la construccién del Plan de Accidn por seguir en la investigacion;
implica algunos encuentros con los interesados, a fin de delinear las acciones acordadas
por consenso que el grupo considere mas acertadas para la solucion de la situacién
identificada o los problemas existentes en un area de conocimiento, en una comunidad,
una organizacion, en fin, en una realidad seleccionada, es en esta fase, donde de acuerdo
a los recursos, se disefiaran las actividades que apoyaran en la elaboracion y aplicacion

del proyecto (Evans, 2009, p.7).
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Considerando lo anterior se realizo el disefio y construccion de una propuesta de
intervencion hacia la problematica diagnosticada donde se identificoO la necesidad de
fortalecer las habilidades socioemocionales de los estudiantes para prevenir la violencia
de género, dicha propuesta esta basada en la integracibn de asignaturas
correspondientes al cuatrimestre que actualmente cursan, para vincular los saberes y de
esta manera lograr el desarrollo de competencias para la vida, que les genere mayor

seguridad en su toma de decisiones.

La Fase tres consiste en la Ejecucion del Plan de Accién, “corresponde con la
ejecucion del plan de accién que previamente se ha construido y que representa las
acciones tendientes a lograr las mejoras, las transformaciones o los cambios que se
consideren pertinentes.” (Colmenares, 2012) Es en este apartado donde los alumnos
ejecutan el proyecto de intervencion llevando a cabo las actividades planeadas, utilizando

diferentes escenarios y utilizando diversos apoyos visuales.

Y por ultimo la Fase cuarta cierre de la Investigacion, en la cual se sistematizan,
categorizan y generan aproximaciones teoéricas que pueden servir de orientacion para
nuevos ciclos de la investigacion, creando un binomio entre el conocimiento y la accion.
“‘comprende procesos de reflexion permanente, durante el desarrollo de la investigacion,
ademas de la sistematizacién, codificacion, categorizacion de la informacion y la

respectiva consolidaciéon del informe de investigacion” (Colmenares, 2012).

En esta fase el grupo auto reflexiona analizando, interpretando y sacando
conclusiones de la situacion en la que se encontraba y de qué manera pueden mejorar
su calidad de vida, se traduce como un esclarecimiento de la situacion problematica
gracias a la autoreflexion compartida; a esta etapa se le considera el punto de partida

para el inicio de un nuevo proceso de identificacion de necesidades.
3.3 Técnicas e instrumentos de recopilacion de informacion

Para identificar el problema de investigacién, no solo es necesario un método
adecuado, también es importante seleccionar las técnicas pertinentes pues estas

permiten la recopilacion de informacion, esta obtencion de datos de la realidad sera
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necesaria para dar respuesta al reconocimiento de los actores implicados, asi como en

el contexto en el cual se desenvuelven.

Como lo sefiala Hurtado (2000), las técnicas de recoleccion de datos, son los
procedimientos y actividades que le permiten al investigador obtener la informacién
necesaria para dar cumplimiento a su objetivo de investigacion. Para Ander-Egg (1995),
la técnica indica como hacer, para alcanzar un fin o hechos propuestos; tiene un caracter
practico y operativo. Mientras que un instrumento de recoleccion de datos es cualquier
recurso que usa el investigador para acercarse a los fendmenos y extraer de ellos la
informacion para su investigacion. Es el recurso que él utiliza para registrar informacion
o datos sobre las variables. El instrumento sintetiza toda la labor previa de investigacion,
resumen los aportes del marco teorico al seleccionar datos que correspondan a los

indicadores, y por tanto a la variable o conceptos utilizados (Hernandez, 2003).

Todo investigador debe considerar que la seleccidn y elaboracion de técnicas e
instrumentos es esencial en la etapa de recoleccion de la informacion en el proceso
investigativo; pues constituye el camino para encontrar la informacion requerida que dara
respuesta al problema planteado. Las técnicas basicas para la recoleccion de
informacion, se puede definir como; el medio a través del cual el investigador se relaciona
con los patrticipantes para obtener la informacion necesaria que le permita alcanzar los

objetivos planteados en la investigacion.

El instrumento de recoleccion de datos esta orientado a crear las condiciones
para la mediciéon. Los datos son conceptos que expresan una abstraccion del mundo real,
de lo sensorial, susceptible de ser percibido por los sentidos de manera directa o
indirecta. Todo lo empirico es medible. No existe ningun aspecto de la realidad que

escape a esta posibilidad. (Paz, 2008)

Segun Sandra P. Guaman (1997) la técnica es un conjunto de saberes practicos
0 procedimientos para obtener el resultado deseado, la cual, puede ser aplicada en
cualquier &mbito de la ciencia, arte, educacion, comunicacién, entre otras. Por tanto, la
técnica para la recoleccion de informacion se entiende como el medio practico que se

aplica en la obtencion de informacion en una determinada investigacion, mientras que los
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instrumentos representan un medio donde se registra toda informacion recolectada
durante la investigacion. Pues es un recurso indispensable y valioso para la IAP. El
Instrumento para la recoleccién de la informacién es un conjunto de medios tangibles que
permite registrar, conservar y plasmar todo lo investigado a través de las técnicas

utilizada que permite la recoleccion de informacion.

La observacion es una técnica que consiste visualizar el fenémeno y su contexto
gue se pretende estudiar. El investigador debe ser mas que vista, debe ser tacto, y
escucha. Es un procedimiento practico que permite descubrir, evaluar y contrastar
realidades en el campo de estudio la observacién directa se emplea en la recoleccion de
informacion de manera directa en el campo de estudio. Se obtiene informacion de primera
mano. (Chirinos, 2014)

Para la realizacion del diagnostico socioeducativo se aplicé una guia de
observacién a los alumnos del grupo Contaduria 506 A (véase apéndice A), en la cual se
notaron comportamientos y actitudes diversas que dan pie a un proyecto de intervencion
en la unidad. Seguido de esta técnica de recopilacion de datos, también se aplicé una
encuesta a los alumnos de la UTGZ unidad académica Altotonga (Ver apéndice D). La
encuesta es una técnica basada en un formulario de preguntas preestablecidas,
mayoritariamente cerradas, que cuentan con unas categorias de respuestas limitadas
puede ser una alternativa viable, ya que se basa en el disefio y aplicacion de ciertas
incognitas dirigidas a obtener determinados datos:

El cuestionario, es de gran utilidad en la investigacion cientifica, ya que constituye
una forma concreta de la técnica de observacién, logrando que el investigador fije
su atencién en ciertos aspectos y se sujeten a determinadas condiciones. El
cuestionario contiene los aspectos del fenémeno que se consideran esenciales;
permite, ademas, aislar ciertos problemas que nos interesan principalmente;

reduce la realidad a cierto nimero de datos esenciales y precisa el objeto de
estudio. (Bastar, 2012, p.13)

Las técnicas cualitativas mas utilizadas son la observacion participante y la
entrevista, donde las técnicas para la obtencion de informacibn de campo son
procedimientos del tipo sujeto-objeto como la observacion directa, o sujeto-sujeto como
la entrevista que se aplican a procesos sociales u objetos, donde “las principales

herramientas del investigador en la metodologia cualitativa son la observacion
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participante, la entrevista y el analisis de textos y documentacion (personal y oficial)”

(Rodriguez Gomez & Valldeoriola Roquet).

Para Denzin y Lincoln (2005) la entrevista es “una conversacion, es el arte de realizar
preguntas y escuchar respuestas”, como técnica de recogida de datos, esta fuertemente
influenciada por las caracteristicas personales del entrevistador y por lo regular, en la
investigacion cualitativa se utilizan entrevistas abiertas, es decir, de mayor profundidad,
en la cual, el entrevistador y el entrevistado deberan aclarar los temas de interés a lo
largo de la platica, la entrevista se clasifica en estructurada, semiestructurada y no
estructuradas o abiertas. Las entrevistas estructuradas llevan una planificacion y orden,
en la cual existe un guion y una secuencia a seguir, mientras que en las entrevistas
semiestructuradas el entrevistador solo prepara un guion tematico sobre lo que se hable
con el informante, las preguntas son abiertas a diferencia de la entrevista estructurada, y
por ultimo las entrevistas abiertas 0 no estructuradas, en este tipo de entrevistas el
investigador debe aprender que preguntas hacer y como hacerlas estableciendo una

relacion de rapport en todos los casos.

Derivado de la importancia de la entrevista en los proyectos de intervencion se
aplicaron entrevistas al personal docente y administrativo de la Universidad (véase
apéndice B), del mismo modo se aplicé un test a los padres de familia de los alumnos del
grupo de Contaduria (Ver apéndice C). Un test es, segun Yela “una situacion
problematica, previamente dispuesta y estudiada, a la que el sujeto ha de responder
siguiendo ciertas instrucciones y de cuyas respuestas se estima, por comparaciéon con
las respuestas de un grupo normativo (o un criterio), la calidad, indole o grado de algun
aspecto de su personalidad’(1980, p. 23). Estos tienen como caracteristica principal
recabar informacion por medio de items, sirven al investigador para obtener medidas de
variables, analizar las diferencias individuales y obtener datos estadisticos respecto de

un tema.

Otra técnica importante para la recogida de datos es la encuesta, la cual se define
como un procedimiento dentro de los disefios de una investigacion descriptiva en el que
el investigador recopila datos mediante un cuestionario previamente disefiado, sin

modificar el entorno ni el fendmeno donde se recoge la informacion ya sea para entregarlo
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en forma de triptico, grafica o tabla. Para el proyecto de intervencion se aplicaron
encuestas a los usuarios que asistieron al Hospital Eufrosina Camacho (Ver apéndice f).
Esta técnica es ampliamente utilizada como procedimiento de investigacion puesto que

permite obtener datos concretos de manera rapida

Bajo estos argumentos la importancia de las técnicas de recopilacion de datos
sirve al investigador para aplicar los instrumentos de trabajo necesarios que permitan
obtener resultados que fundamenten una intervencion social y educativa acorde al
contexto en el que se encuentra la sociedad, asi mismo, para la puesta en marcha de la
investigacion accion participativa son indispensables las técnicas de investigacion de

campo como observacion, entrevista y la encuesta, entre otras.
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CAPITULO 4



PROYECTO DE INTERVENCION

Este capitulo tiene relacidbn con el proyecto de intervencién que lleva por titulo
“Desarrollando habilidades socioemocionales: para prevenir la violencia de género en la
UTGZ.”, el cual, se formula con la intencion de atender el problema detectado sobre la
necesidad de elevar la autoestima en los alumnos reconociendo los derechos de los
hombres y las mujeres con el fin de prevenir la violencia de género, con ayuda de un
diagnéstico socioeducativo que se aplicé a estudiantes de la carrera de TSU en
Contaduria del cuarto cuatrimestre de la Universidad Tecnolbgica de Gutiérrez Zamora
Unidad Académica Altotonga, padres de familia de los alumnos, maestros de la

Universidad, asi como, poblacién perteneciente a la ciudad de Altotonga, Ver.

Por lo descrito anteriormente, en el presente capitulo se disefia una estrategia de
intervencién utilizando el método de proyectos describiendo cada una de sus fases, las
cuales incluyen un enfoque en competencias, aprendizajes esperados, actividades de
ensefianza y aprendizaje acordes a los tiempos, horarios, espacios, recursos, productos
y evaluaciones que al mismo tiempo permiten el reconocimiento de las caracteristicas de

los sujetos y del problema de intervencion.

4.1 Los sujetos y el problema de la intervencion

En relacion a los resultados que arrojo el diagnostico socioeducativo en la
Universidad Tecnolégica de Gutiérrez Zamora, de detecté que los alumnos muestran
actitudes de inseguridad y falta de confianza en ellos mismos y comportamientos que
limitan un sano ambiente de convivencia escolar, por este motivo, se delimité el problema
promoviendo los valores de igualdad y equidad, para mejorar las habilidades

socioemocionales de los alumnos.

En los lugares poco desarrollados es comun la desigualdad entre el hombre y la
mujer, tal es el caso del municipio de Altotonga; considerando a este factor como un
asunto familiar, las mujeres son sometidas a un esquema de subordinacién que es

heredado generacion tras generacion. Es importante rescatar que en ocasiones las
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mujeres sufren de violencia de género, sin embargo no lo identifican como violencia (Ver

apeéndice C)

Las universidades tecnolégicas se encuentran en lugares alejados, tienen la
finalidad de que los jovenes que viven en lugares marginados y poco desarrollados
tengan la oportunidad de continuar con sus estudios, sin embargo, en los lugares poco
desarrollados abunda el machismo y la violencia hacia la mujer. El grupo de contaduria
de cuarto cuatrimestre esta conformado por once seforitas y dos caballeros en total el
grupo se compone por trece personas, de las cuales, una alumna es de la ciudad de
Altotonga, dos son de Jalacingo, Veracruz y todos los demas pertenecen a comunidades
pertenecientes a Altotonga. De acuerdo al sociograma que se realiz6 el grupo se
encuentra dividido en cuatro subgrupos existen diferencias entre ellos y esto propicia
mala comunicacion y poca empatia al realizar algunas actividades dentro y fuera del aula.

(Ver apéndice F)

Los alumnos presentan carencia en el lenguaje oral, puesto que, casi no les gusta
participar en clase y les cuesta demasiado expresar sus ideas, son timidos y presentan
baja autoestima, dificilmente toman decisiones de manera autdbnoma siempre esperan a
gue otro compafiero proponga alguna actividad y en ocasiones, aunque no estén de
acuerdo aceptan las decisiones de los demas, también, se logré identificar algunas

conductas de empatia con apoyo de una guia de observaciéon. (Ver apéndice A)

La violencia de género es una practica aprendida, por lo que, si en los hogares de
los estudiantes alguien sufre de violencia, esta conducta se replicara, pensando que es
normal. En la encuesta (Ver apéndice D) que se aplicé a los alumnos, el cien por ciento
mencionaron que la violencia de género existe y es un problema social, este dato es
relevante al indicar que existe la violencia de género es porque en alguna ocasion la han

presenciado o conocen a personas que la sufren.

La mitad de los alumnos respondié que en ocasiones las mujeres trabajan en los
mismos puestos que sus compafieros y, que sin embargo, el sueldo es menor; en la
encuesta aplicada a los alumnos algunos mencionaron que su mama no trabaja, sin

embargo ayuda en el hogar y ademas en el campo desafortunadamente en ocasiones
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esa labor no le es remunerada directamente a ella, y en caso de que se pague ese trabajo

el efectivo lo cobra el padre de familia.

También en los datos de la encuesta que se aplicd, todos los alumnos han
presenciado y padecido situaciones de violencia en su comunidad y ademas han
padecido de algun tipo de violencia, el cuarenta por ciento de los alumnos tienen miedo
a algunos de sus propios compafieros, y al menos un poco mas de la mitad han padecido
de burlas cuando participan (Ver apéndice D) es importante esta informacion puesto que

en el caso de grupo de Contaduria la mayoria de los integrantes son mujeres.

Se debe atender la autoestima de los estudiantes, puesto que la mayoria presenta
poca seguridad en si mismos, lo cual puede ser ocasionado por que han sufrido de
violencia o han presenciado actos de violencia de género lo cual no les permite

desenvolverse de manera positiva.

En la entrevista realizada a los maestros se encontré que no se diagndstica o se
mide la violencia de género en las aulas, ademas de que ningun docente la percibe este
dato, es importante puesto que en contraste con la encuesta aplicada a los alumnos ellos
mencionan que si han padecido de violencia en la institucién. (Ver apéndice B). Por este
motivo la necesidad de que los docentes puedan diagnosticar la violencia en las aulas y
llevar a cabo un proyecto de intervencion para prevenir la violencia de género en la

Universidad Tecnologica de Gutiérrez Zamora Unidad Académica Altotonga.

El test que se aplico a los padres de los alumnos arrojo que las mujeres no deben
estudiar si no dedicarse a la familia, es importante mencionar que al preguntar a las
madres de familia si ellas han sufrido de violencia la respuesta para todos los casos es
no, sin embargo la mayoria no tuvieron la oportunidad de seguir estudiando, ademas
trabajan y no reciben un salario por el apoyo que brindan en el campo, los que cobran
son los papas a los que se les considera jefes de familia, por lo descrito anteriormente
las madres de familia motivan a las hijas para prepararse profesionalmente y tengan
mejores oportunidades. (Ver apéndice C)
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4.2 Objetivo de la intervencion

Gonzalo Ernesto Pérez Mendoza considera que la intervencion educativa consiste
en introducir un sistema de elementos (recursos humanos o materiales, relaciones inter-

personales) que no estaban de forma natural presentes en el mismo. (2011, s/p)

Cuando se plantea un proyecto de investigacion e intervencion, se actia en base
a una reflexiébn para generar un objetivo general y objetivos especificos. Por tanto, se
entiende que toda intervencion socioeducativa obedece a una intencionalidad clara por
mejorar la realidad a la que se dirige. Por lo que es de gran importancia establecer los

objetivos que se requieren para alcanzar el propdsito de la intervencion socioeducativa.

Respecto al objetivo general, éste marca los alcances y limites que como
investigador se considera en relacion a los intereses sobre el objeto de estudio; en el

presente proyecto el docente investigador atendera lo siguiente:

Prevenir la violencia de género en los alumnos del grupo 5062 de la carrera de
contaduria de la UTGZ mediante el desarrollo de habilidades socioemocionales para

fortalecer la autoestima.

Con la finalidad de alcanzar el objetivo anterior es indispensable planear de
manera estructurada los objetivos especificos que permitiran el logro de la intervencion

socioeducativa, mismos que se lograron alcanzar durante el periodo indicado

Identificar el comportamiento de los alumnos del grupo 506 A de la carrera de
Contaduria para reconocer sus habilidades socioemocionales y conductas relacionadas

a la violencia de género

Investigar estrategias que promuevan el desarrollo de habilidades

socioemocionales para la prevencion de la violencia de género

Disefiar un proyecto de intervencion mediante la estrategia método de proyectos
para prevenir la violencia de género en los alumnos de Contaduria del grupo 506 Al

mismo tiempo en que se desarrollan habilidades socioemocionales.

Evaluar el impacto de la propuesta en la prevencion de la violencia de género y

desarrollo de habilidades socioemocionales para el fortalecimiento de la autoestima.
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4.3 Estrategia y desarrollo de la intervencion

Una vez que se establecen los objetivos es necesario disefiar un plan para llevarlo
a cabo, con apoyo de una estrategia, el docente, en conjunto con los alumnos, podran
alcanzar las metas o aprendizajes esperados, puesto que una estrategia es un plan de
acciones, que, con apoyo de actividades y técnicas, ayudan a hacer mas efectivo el

proceso de ensefianza aprendizaje.

Para el desarrollo de esta intervencion se utilizara el método de proyectos que
comprende cuatro fases, el cual, permite que los alumnos trabajen de manera
colaborativa motivando a que aporten ideas de manera libre propiciando su propio
aprendizaje, lo anterior brinda confianza a los estudiantes logrando que sean los
protagonistas en los espacios y horarios educativos en los que podran adquirir
conocimientos, asi como, desarrollar las habilidades y destrezas necesarias para realizar

un proyecto por un periodo determinado.

El método de proyectos como se menciono en capitulos anteriores permite que los
alumnos tomen mayor responsabilidad en su propio aprendizaje ademas, se buscan
situaciones que les permitan rescatar, comprender y analizar aquello que aprenden,

resolviendo problemas o realizando propuestas de mejora en su entorno social.

Como se menciond anteriormente este trabajo se lleva a cabo por el método de
proyectos dividido en cuatro fases, atendiendo en la primera fase el propésito consistente
en que los alumnos de quinto cuatrimestre del TSU en Contaduria del grupo 506 A
identifiquen las caracteristicas de la violencia de género, asi como, las consecuencias

gue genera en los jovenes estudiantes o que repercute en su autoestima.

Con la intencion de promover las relaciones de respeto y la igualdad de género los
alumnos trabajaran en una campafia para prevenir la violencia de género llevando a cabo
actividades que permitan alcanzar el objetivo planteado. La segunda fase del proyecto se
refiere al disefio de la propuesta de intervencion, la cual se realiza con apoyo de una
secuencia didactica (Ver apéndice G), integrada por un inicio, desarrollo y cierre.

Las situaciones didacticas se refieren al acontecimiento social que ocurre en torno

al estudiante con fines de aprendizaje que propicien el desarrollo de una competencia.

70



Por su parte la secuencia didactica consiste en desarrollar una serie de actividades

dividas en tres partes inicio, desarrollo y cierre.

La secuencia didactica que se propone utilizar para la aplicacion del proyecto de
intervencién para prevenir la violencia de género en los alumnos del grupo 506 A de la
UTGZ Unidad Académica Altotonga para favorecer la participacion y mejorar el
aprovechamiento escolar esta elaborada con base en el aprendizaje basado en
proyectos, esta secuencia didactica, se aplicara en el cuatrimestre Enero — Abril del
programa educativo TSU en Contaduria a los alumnos del grupo 506 AD para el ciclo
escolar 2018, lo cual incluye en la planeacién un total de 20 actividades para llevarse a
cabo en nueve sesiones con una duracion de 45 minutos cada una, distribuidas en siete
sesiones para el inicio, siete en el desarrollo, y Unicamente seis sesiones para el cierre
de la secuencia didactica, las cuales estan elaboradas bajo la modalidad por
competencias, ademas, se considera material didactico para la elaboracién de tablas y
fichas de comentario, incluyen también recursos tecnoldgicos que seran de gran utilidad,
se involucran diferentes escenarios para adquirir conocimiento de manera autbnoma,
algunos espacios que se mencionan en la secuencia son el centro de computo, cancha
de basquetbol, salon de clases, calles de la ciudad, Parque de Altotonga, Auditorio del H.

ayuntamiento, etc.

Con base en la secuencia didactica por competencias de Tobén se deben de
identificar los siguientes elementos: Nombre de la asignatura o médulo, en este caso las
materias son Integradora IlI, Formacion sociocultural, y evaluacion financiera de
proyectos, nombre del docente o docentes que impartiran la clase para este caso solo
sera uno el encargado del desarrollo de las materias, el grupo o grupos que atendera y

las fechas.

La secuencia did4ctica tiene los datos antes mencionados y ademas el Programa
Educativo, es decir, la carrera como se menciond en el capitulo | este proyecto de
intervencion se llevara a cabo en una Universidad Tecnolégica de Gutiérrez Zamora
Unidad Académica Altotonga es importante mencionar que la asignatura de Integradora
Il la llevan todas las carreras y que sin embargo las competencias que se deben lograr

seran diferentes entre si pues depende directamente de la carrera que la cursard,
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mientras que la materia de Evaluacion financiera de proyectos permitira que los alumnos
documenten las actividades de forma estructurada y organizada por ultimo la asignatura
de formacién socio cultural servira de base para que en la campafia de prevencién contra
la violencia de género se promuevan valores y los alumnos desarrollen ideas creativas y
emprendedoras, ademas se logre alcanzar su desarrollo personal, social y

organizacional.

Posteriormente la secuencia didactica contiene los tres saberes: Saber, Saber
Hacer, y Ser; el primero se basa en los procesos cognoscitivos, conceptos entorno a un
fendmeno, el segundo se refiere a los procesos del hacer como el desempefio con base
a procedimientos, habilidades, técnicas, procedimientos y el Gltimo aborda los procesos

afectivo-motivacionales de las competencias.

En la planificacion de las actividades es preciso tener una o varias estrategias
didacticas que posibiliten el logro de las metas de formacion en la secuencia didactica
respectiva.Las estrategias se dividen en dos; actividades por parte del docente, que son
estrategias que el profesor debera considerar para ensefiar a los alumnos lo que respecta
a la asignatura y, las actividades por parte del alumno, que son las estrategias que
considera el docente pertinente para que el alumno aprenda los conceptos, habilidades,

técnicas y procedimientos que se mencionan en la hoja de asignatura.

Continuando con las fases del método de proyectos la tercera fase consiste en la
accion o ejecucion de las actividades planteadas, en este sentido el inicio de la secuencia
didactica es la apertura del proyecto, las actividades estan planeadas de tal manera que los

alumnos conozcan el tema de violencia de género,

Como se menciond anteriormente una planeacién didactica consta de tres partes
inicio, desarrollo y cierre, en la primera parte se llevan a cabo siete actividades las cuales
permitiran que el alumno analice las situaciones de violencia, a continuacién se describen
dichas actividades; en la clase uno la maestra dara a conocer la asignatura y
proporcionara el encuadre del curso del mismo modo aplicara la evaluacién diagndstica.
La asignatura de Integradora Il consiste en desarrollar un reporte técnico de un proyecto
aplicado en alguna empresa o en la universidad, por lo que se les brindara a los alumnos

la estructura del reporte que deberan elaborar, y del mismo modo el docente describira
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las caracteristicas de los elementos que lo integran. Segun Piaget el conocimiento se
produce cuando el sujeto interactia con el objeto del conocimiento por este motivo la

siguiente actividad servira para alcanzar este proceso. (Jiménez, 2018,p.3)

Durante la clase de Formacién socio cultural IV los alumnos se dividirdn en equipos
y portardn un sombrero del pensamiento y enseguida se les solicitara a los alumnos que
respondan un cuestionario. Segun Vygotsky cuando el conocimiento se realiza en
interaccién con otros se esta construyendo el conocimiento, por lo que, el docente
mediante la técnica expositiva solicitara a los alumnos que lean sus respuestas y al
mismo tiempo anotara en el pizarrdn los resultados pedira a los alumnos que apunten los

resultados que arrojaron sus respuestas.

Segun David Ausubel se produce conocimiento cuando es significativo para el
sujeto, en este caso en la tercera clase mediante la técnica demostrativa el docente
dividira en dos equipos al grupo para llevar a cabo un debate con el tema la equidad de
género en la sociedad en la cual un equipo hablara de aportes de equidad hacia los
hombres y mujeres, mientras tanto, el segundo hablara de la falta de oportunidades para

las mujeres.

En la clase de Evaluacion Financiera de proyectos el docente invitara a los
alumnos a investigar cual es el ingreso que obtienen los contadores en México y los
demas paises. En las siguientes clases el docente solicitara a los alumnos que
investiguen el concepto de violencia y a su vez los tipos de violencia que identifican en

su entorno, también algunos casos en los que exista violencia de género.

De acuerdo a la investigacion que llevaron a cabo los alumnos pasaran a exponer
la investigacioén, por lo que, el docente solicitar4 a los alumnos que mencionen algun
ejemplo de violencia que hayan presenciado en su entorno social asi como describir el
impacto que tiene en la comunidad en la que viven. Posteriormente el docente invitara al
alumno a proponer algunas actividades que considere necesarias para tratar el tema de
Violencia de género.

Durante el desarrollo se programaron siete actividades las cuales fueron de gran
importancia para el proyecto de intervencion: Dando seguimiento a las actividades en la
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asignatura de Integradora Il, una vez que el alumno identifica la violencia de género en
la comunidad el mediador solicitara a todo el grupo que disefien un Violentometro para
gue sea exhibido en la institucion y ademas lo coloque en las afueras del H. Ayuntamiento
de Altotonga.(Ver anexo 1) Esta actividad permitira que los estudiante se comuniquen
entre si, y ademas aporten ideas entre ellos mismos, de acuerdo al sociograma elaborado
por el docente (ver apéndice I) pedira a los alumnos introvertidos dirijan la actividad y que

los demas los apoyen.

Seguido de lo anterior en la asignatura de Formacién socio cultural IV los alumnos
invitaran a maestros de la Unidad académica a que en conmemoracién al dia de la mujer
lleven a cabo una mesa redonda en la institucion con la tematica “El empoderamiento de
la mujer en el campo laboral” en donde los alumnos dirigiran dicho evento y sera

escuchado por la comunidad estudiantil de las demas carreras.

Con la finalidad de ejecutar el proyecto de intervencion los alumnos realizaran un
presupuesto de inversién para poner en marcha de campafia No a la violencia de género,
esto con apoyo de los temas que abarca la asignatura de Evaluacion financiera de

proyectos.

Con la informacion de las investigaciones que realizaron los alumnos y del foro en
el que estuvieron presentes los alumnos disefiaran carteles y volantes bajo la tematica
de no a la violencia de género dichos volantes se repartiran en las comunidades donde
viven los alumnos y los carteles se pegaran en los negocios de dichas comunidades (Ver
anexo 2).

Para continuar con esta linea, por medio de la asignatura de Integradora Il, los
alumnos se dividiran en equipos para realizar un reportaje en la comunidad relacionado
a la violencia de género, disefiando para esto una serie de preguntas que permitan
conocer si las personas identifican la violencia de género y si saben qué hacer en caso
de sufrirlo o si llegan a presenciar actos de violencia. Ademas, abriran una pégina en
Facebook para incluir informacién que permita prevenir la violencia de género. (Ver anexo
5)
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Como parte de las actividades del cierre en las Ultimas seis sesiones se describiran
a continuacion. Mediante la clase de Formacion socio cultural del tema administracion
por valores el docente proyectara un documental denominado “Volar”

https://www.youtube.com/watch?v=ZBzDi8gXGFA a toda la comunidad estudiantil,

solicitando Unicamente a los alumnos del grupo 506 A que realicen una ficha de

comentario.

Seguido de esto se invitara a las instituciones educativas a que realicen un

recorrido por toda la ciudad de No a la violencia de género apoyandose de carteles.

Ademas, los alumnos del grupo 506 A disefiaran pulseras con mensajes que
permitan promover la equidad de género en inglés y espafiol, con el objetivo de atender
a la competencia que se solicita en el perfil de técnico superior universitario en contaduria,

ademas seran obsequiadas a la poblacion de Altotonga. (Ver Anexo 6)

Dando seguimiento a la campafa los alumnos en compaiiia del mediador asistirdn
a un programa de radio (Ver anexo 9) para describir las actividades que han realizado a
favor de la no discriminacion de género y en el cual también, invitaran al publico en
general a que asistan al parque de Altotonga para visualizar una representacion teatral
gue mas adelante se describe.

Para reforzar la actividad anterior los alumnos realizardn un guion para llevar a
cabo una representacion teatral denominada “Ni una mas” en el parque de Altotonga,
Veracruz con el objetivo de que las personas lo puedan apreciar, estd es una de la
actividades en la que el alumno desarrollara actitudes de confianza, responsabilidad,
andlisis, colaboracion y respeto, puesto que el guion sera uno solo y todo el grupo debera
aportar ideas, del mismo modo el alumno podra reflexionar y analizar las situaciones de
violencia que se presentan, que al mismo tiempo buscara la forma de evitar ser victima

de la violencia de género (Ver anexo 7)

Para dar por finalizada la parte del desarrollo de esta secuencia didactica el
docente solicitara a los alumnos mediante una lluvia de ideas compartan sus experiencias
y como se sienten después de haber trabajado en todas las actividades.Para dar paso a
la parte de cierre de la secuencia didactica se les pedira a los alumnos que realicen un
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reporte técnico que se describido desde el inicio y ademas expongan los resultados

obtenidos.

Dando paso a la fase cuatro todas las actividades que se describieron
anteriormente seran evaluadas la primera evaluacion es la diagnéstica la cual se aplicara
al inicio del curso, mientras que en las respuestas del cuestionario, guion teatral, carteles,

volantes, paginas interactivas y las investigaciones se aplicara una evaluacion formativa.

La secuencia didactica indica la bibliografia y los dias en las que ademas de las
clases frente a grupo el docente dispondra de tiempo para aclarar las dudas que los
alumnos tengan al respecto y al finalizar la fecha de elaboracion que como toda

planeaciéon debera de entregarse antes de que comience el curso. (Ver apéndice J)

4.4 Tipo e instrumentos de evaluacién aplicados

Para cumplir con los propositos de investigacion accion participativa es necesario
utilizar instrumentos de evaluacién, toda secuencia didactica requiere de planear una
serie de actividades que seran evaluadas. Existen diferentes tipos de evaluacién depende
del agente que las realiza puede ser la autoevaluacion, coevaluacion y la
heteroevaluacion, y con respecto a la finalidad y momento se refiere a la evaluacion

diagnostica, formativa y sumativa.

Las evaluaciones se apoyan de técnicas que utiliza el mediador para obtener
evidencia del desempefio de los alumnos, existen varias técnicas de evaluaciébn como
por ejemplo la de observacion en los cuales los instrumentos corresponden a la guia de
observacion, registro anecdotico, y escala de actitudes, por otro lado la técnica de
desempeio de los alumnos que cuenta con los instrumentos de preguntas sobre el
procedimiento, y cuadernos de los alumnos, continuando de esta manera con la técnica

del desempefio se encuentran los instrumentos de portafolio, rabrica y lista de cotejo.

A lo largo de este proyecto las técnicas utilizadas son la observaciéon y analisis de
desempeiio, en donde los instrumentos utilizados fueron la guia de observacion, la

rabrica y la lista de cotejo.
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La evaluacién diagndstica es la primera que se aplica, con la intencién de obtener
informacion sobre ideas previas que tienen los alumnos respecto de un tema en
especifico, lo cual sirve como punto de partida para comenzar el proceso de ensefianza
aprendizaje. En este caso la evaluacion que respondieron los alumnos fue de gran utilidad
para que el mediador proporcione la informacion necesaria y ademas adecue las

actividades que realizaran los alumnos.

La evaluacion formativa busca reconocer constantemente los avances que llevan
los alumnos en conjunto con los docentes, determina la mejor manera para continuar con
el proceso de ensefianza aprendizaje, también se puede retroalimentar al estudiante con
apoyo de evidencias que permiten el cumplimiento de las metas fijadas entre docente y
alumnos, en este caso, para la participacion en clase y actividades se utilizara la guia de
observacion es de gran utilidad puesto que el docente puede notar la conducta de los
alumnos, es decir, al inicio del curso los alumnos eran introvertidos y no les gustaba
participar, de esta manera el docente buscard que por medio de las actividades que se
desarrollan los alumnos tengan mas confianza en si, en las exposiciones también utilizara

una guia de observacion (Ver apéndice A)

En los productos como el Violentometro, que es de gran ayuda para que los
alumnos identifiguen las caracteristicas de la violencia de género (Ver anexo 1),
presupuesto en el que calcularan el monto para llevar a cabo las actividades planteadas,
volantes los cuales seran disefiados por equipos en los que todos tendran la oportunidad
de aportar ideas y al final se elegira por votacion el mejor disefio (Ver anexo 2), en los
carteles ficha de comentario la cual se realizard para dar su opinion respecto a la
informacion que recibieron de la mesa redonda y el reportaje, en el cual investigaron
acerca de la violencia de género en Altotonga se utilizardn rubricas. También es
importante mencionar que el docente aplicard una autoevaluacion con la finalidad de

atender el progreso de aprendizaje que identifican los alumnos de manera individual.

La evaluacion sumativa se realiza al final de un curso o ciclo y tiene como finalidad
primordial la calificacion del alumno en la que se llevé a cabo una representacion teatral
(ver anexo 7) en la que el guion sera escrito por los alumnos esta actividad permitira que

se incluya informacion respecto a las investigaciones que hicieron de campo y de manera
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electrénica, sin embargo, la actividad que representara mayor importancia sera el reporte
técnico (ver anexo 8) que entregaran con las caracteristicas que solicito el docente desde
el inicio del curso y la exposicion que realizaran de los hallazgos detectados, estas

actividades seran evaluadas con rubricas para cada caso.

Por ultimo, para la evaluacion del desarrollo de las habilidades socioemocionales
de los alumnos se utilizd, en todo momento, una guia de observacion, la cual se empled
tanto en el inicio como desarrollo y cierre, evidenciando cada uno de los criterios
considerados el desarrollo de dichas habilidades; fue muy evidente el cambio de manera
individual, puesto que, los alumnos participaban en todas las actividades, estaban muy
motivados por que eran ideas de ellos, esta situacién favorecid completamente el
comportamiento entre ellos y la convivencia del salén en general, también fue de gran
ayuda la autoevaluacion, en donde el alumno tuvo oportunidad de juzgar por si mismo

los logros y alcances que podia obtener durante el proyecto de intervencién
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CAPITULO 5



RESULTADOS Y PERSPECTIVAS DE LA INTERVENCION

En el presente capitulo se describe el proceso de aprendizaje que genero la aplicacion
del proyecto de intervencidn socioeducativa que tiene como nombre “Desarrollando
habilidades socioemocionales: Un proyecto de intervencion para prevenir la violencia de
género en la UTGZ, ademas se describe el logro de los objetivos planteados, de las
competencias, los retos y desafios que se presentaron antes, durante y al terminar la
intervencion, asi como el impacto que generé en el grupo, institucion y en la ciudad de

Altotonga, Veracruz.

5.1 Resultados de la intervencién

En capitulos anteriores se describio la investigacion accidn participativa, que surge
de una investigacion cualitativa en la cual se logro observar e identificar al grupo 506 A
del TSU en contaduria de la universidad Tecnoldgica de Gutiérrez Zamora Unidad
Académica Altotonga integrado por 13 alumnos, en la cual por medio de técnicas como
observacion, encuesta, cuestionario y entrevista se logra identificar, el comportamiento,
actitudes, y la relacion grupal de los jévenes, que para este caso repercuten en su
contexto escolar, puesto que se detectaron carencias en sus habilidades
socioemocionales lo cual pone en riesgo el rendimiento escolar de los estudiantes,
cuando una persona sufre de violencia de género presenta baja autoestima lo cual se
refleja en el aula, y para este caso, los alumnos demuestran, poco interés en clases, baja
motivacion por aprender, no se esfuerzan por realizar las actividades, no presentan

seguridad, y dificilmente expresan sus emociones u opiniones respecto a algun tema.

En este sentido varios de los estudiantes preferian aislarse y no interactuar con
parte del grupo, por lo que el docente investigador determind la problematica con apoyo
de la entrevista con los docentes los cuales argumentaron que en ocasiones cuando
algunos alumnos participan los que escuchan hacen comentarios para burlarse de ellos,
también con ayuda de la guia de observaciéon y sociograma fue notorio en algunos
alumnos baja autoestima, depresion, y deterioro de las relaciones sociales por la falta del

fortalecimiento de las habilidades socioemocionales en el grupo de estudio. Por ello se



trabajé el método por proyectos para prevenir esta situacion; asi pues, los resultados que

se obtuvieron fueron los que se demuestran a continuacion.

En lo que respecta a las competencias genéricas se establecio la siguiente, Actuar
con valores y actitudes proactivas, creativas y emprendedoras, en su desarrollo personal,
social, y organizacional, en armonia con su medio ambiente, se considera que se cumplié
puesto que los alumnos primero identificaron las caracteristicas de la violencia de género
y relacionaron esas caracteristicas con el comportamiento de las personas que los
rodean, del mismo modo, analizaron las consecuencias que genera la violencia de género
en los estudiantes y las personas en general, por lo que, de acuerdo a las actividades
propuestas, los alumnos reconocieron los derechos de los seres humanos y en especifico
de los hombres y de las mujeres para promoverlos en la comunidad, en dicha promocién
ellos en apoyo con el mediador propusieron actividades que permitieron el desarrollo de
la actividad, ademas disefiaron productos como carteles y volantes producto de su
imaginacion y creatividad los cuales se expusieron en negocios de las comunidades
donde viven y en la ciudad de Altotonga, lo anterior permite que los alumnos tengan
seguridad en si mismos puesto que descubren que son capaces de realizar actividades

a favor de ellos mismos y que son en beneficio de los demas.

En cuanto a las competencias disciplinares se establecieron cuatro, la primera
corresponde a la asignatura de Integradora Il, capacidad de analisis y sintesis, para el
desarrollo de esta competencia se utilizd el violentometro el cual ayudé a que los
estudiantes analizaran las caracteristicas de la violencia de género, ademas se utilizé un
documental denominado “Volar” que sirvioé de gran ayuda para que los alumnos realizaran
un autoandlisis de cuando, como y porque existe la violencia de género considerando el
entorno social en el que se desarrolla (familia, amigos, escuela), del mismo modo la mesa
redonda que presenciaron fue de gran ayuda para elaborar una ficha de comentario en

la que sintetizaron los aspectos que consideraron mas importantes.

Mientras que en la asignatura de Evaluacion financiera de proyectos se establecio
la competencia disciplinar: Habilidades para la investigacion basica, para el desarrollo de
esta competencia se realizaron investigaciones en las cuales los alumnos trabajaron en

grupo y analizaron las situaciones de violencia en la region, y en los demas paises,
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ademas se llevaron a cabo observaciones con la finalidad de analizar el problema y en

ese sentido delimitarlo y redactar el objetivo del proyecto a desarrollar.

En cuanto a la asighatura de Formacion socio cultural IV se establecieron las
competencias disciplinares: habilidades gerencias y habilidades para comunicarse en un
segundo idioma, para el desarrollo de esta se realiz6 un guion teatral el cual permitié que
el docente asignara roles y responsabilidades a un grupo de alumnos, los cuales
principalmente presentaban menor seguridad para realizar actividades, para la redaccion
del guion y la representacion del mismo, esta actividad fue de gran ayuda puesto que los
alumnos sintieron seguridad para trabajar en equipo y administrar el tiempo para cada
actividad, ademas, disefiaron carteles y pulseras con mensajes para promover la

igualdad de género en inglés y espariol.

Para finalizar el aspecto del desarrollo de competencias los resultados fueron
satisfactorios, las actividades estuvieron alineadas al logro de las mismas, asi como al

cumplimiento del objetivo general y especificos de este proyecto.

En lo que se refiere a los aprendizajes esperados para la asignatura Integradora Il
el alumno debe desarrollar un proyecto con apoyo de otras asignaturas el cual debe ser
redactado en un reporte técnico con cinco apartados, uno de los objetivos principales
para esta asignatura es que el alumno aprenda a redactar, la problematica, justificacion
y objetivo general asi como los especificos, lo anterior se logré6 puesto que estas
actividades se llevaron a cabo en el aula y ademas todos aportaron ideas y opiniones,
ademds pasaron a exponer los resultados de su trabajo. En cuanto a la signatura de
Evaluacion financiera de proyectos con apoyo de la Integradora Il los alumnos siguieron
la linea de la elaboracion de proyectos para lo que realizaron estudios técnicos y
financieros logrando como producto el capitulo | y Il de su proyecto y el andlisis financiero
para la puesta en marcha del mismo, por otra parte con el aprendizaje esperado en la
materia de Formacion socio cultural IV: el alumno reconoce el proceso de la generacion
de ideas empleando para este proyecto las técnicas de creatividad para desarrollar ideas
o soluciones, reforzaron también el aprendizaje de ética y valores con las investigaciones

que llevaron a cabo a lo largo del proyecto.
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En cuanto a las actividades que mas impactaron a los estudiantes fue el recorrido
de No a la violencia de género (Ver apéndice) puesto que participaron todas las escuelas
de la comunidad y la idea que naci6 en un salon de clases logro que todos los estudiantes
tanto de primarias, secundarias, y preparatorias tuvieran la oportunidad de preparar
material para prevenir la violencia de género y ademas mostrarlo a la comunidad con la
intencion de promover la igualdad de género, es importante mencionar que esta
informacion llego a generaciones jovenes que permitira el conocimiento de que la
violencia existe pero que ademas se debe reconocer como violencia para hacer valer los

derechos de quienes la sufren.

Otra actividad que logro impactar de manera evidente en los alumnos fue el programa
de radio (Ver anexo 9), puesto que, tres comparieros acudieron en representacion del
grupo para platicar justamente de las actividades que se llevaron a cabo con el objetivo
de prevenir la violencia de género en las instituciones y en la sociedad en general, en la
que todos estuvieron pendientes reflexionando hasta donde puedes llegar cuando te

propones hacer algo a favor de tu persona, familia o comunidad.

En lo que respecta a los recursos, uno de los principales para este proyecto fue el
contexto sociocultural pues de este se generaron la mayor parte de las ideas para disefar
objetos de aprendizaje que permitieron la sensibilizacion la reflexion el analisis y la
propuesta de prevencion de la violencia de género en los alumnos de la Universidad
tecnolégica de Gutiérrez Zamora Unidad Académica Altotonga. Los estudiantes se dieron
a latarea de publicarlo en Facebook creado por el docente para que futuras generaciones

tengan acceso a este material disefiado por los propios estudiantes.

Para la evaluacion se utilizaron diferentes instrumentos de evaluacion, tales como
la lista de cotejo y la rabrica analitica con la técnica del analisis de desempefio, situacion
que permitié realizar una evaluacién diferente a lo que se venia realizando en clase, lo
gue dejo a los estudiantes convencidos de su avance en el contenido abordado, asi como
en la elaboracion del proyecto. Los estudiantes realizaron también una autoevaluacion
en la que se les invito a reflexionar sobres su propio aprendizaje con el objetivo de mejorar

continuamente.
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5.2 Logros en el ambito social y escolar

El diagnéstico socioeducativo arrojo como hallazgos que de acuerdo a las
encuestas, entrevistas y test aplicados a los diferentes agentes de la ciudad de Altotonga,
Veracruz que la violencia de género persiste en la sociedad y que puede afectar a los
estudiantes en su desarrollo académico, este problema debia atenderse de manera

inmediata.

Con el objetivo de brindar atencion a dicha problemética se trabaj6é con un proyecto
de intervencion apoyandose de las clases que se impartieron en cada una de las
asignaturas que se involucraron para el proyecto de intervencion y ademas del programa
de tutorias, este programa es un proceso de acompafamiento académico durante la
formacion de los estudiantes, el cual estd pendiente para mejorar el rendimiento

académico de los estudiantes y alcanzar el perfil académico que se requiere.

Por otra parte se puede hacer mencién que existi6 un buen apoyo de las
autoridades del plantel como en facilitar los espacios pertinentes para la ejecucién de
algunas actividades, desde el momento que se le compartié al coordinador y docentes
del plantel educativo la intencion de llevar a cabo una intervencién socioeducativa, ambos
facilitaron a la docente la asignatura y el grupo de estudio para que después de haber
realizado el diagnostico socioeducativo también fuera posible la ejecucion de la propuesta

de intervencion.

Algunos docentes aceptaron con buen agrado la intervencion, se integraron en
diversas actividades, lo cual fue motivante para los alumnos el observar que los otros
maestros de la institucion también tenian la intencién de apoyar en la realizacion de las
actividades de su proyecto, muestra de ello fue la mesa redonda que llevaron a cabo en
la cual todos los alumnos de la institucion tuvieron la oportunidad de generar pregunta
acordes al tema, también cuando los alumnos propusieron el recorrido de no a la violencia
de género y ademas cuando los docentes y compafieros de la unidad académica portaron

las pulseras con mensaje de prevencion de la violencia de género.

En resumen, para el ambito escolar fue de gran relevancia las actividades
realizadas a lo largo de la intervencion, tal es el caso de la actividad donde por medio de

equipos los alumnos realizaron reportajes con un disefio propio de las preguntas que
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hicieron a la poblacién estudiantil y altotonguense, realizando el analisis de los resultados
obtenidos, ademas expusieron los resultados de su proyecto, en este sentido se les dio
una grata importancia a los expositores, cabe mencionar que docentes y personal

directivo estuvieron como invitados.

Por otro lado en el &mbito social se pudo observar el impacto de la intervencién
hacia el municipio de Altotonga, porque los padres de familia a los cuales se les
entrevistd, también se les brind6 un informe de actividades acerca del proyecto en el que
trabajaron sus hijos, el cual fue de gran aceptacion, puesto que en algunos casos los
alumnos tuvieron que salir de la ciudad de Altotonga y dirigirse a otros lugares como
Jalacingo y Teziutlan, ellos externaron que les parecia muy pertinentes la realizacion de
dichas actividades, porque varios de ellos cuentan con hijos menores, en los cuales
tienen una gran oportunidad de tomar este tema como importante y asi tratar de
contrarrestar las causas que puede provocar la violencia, mejorando la calidad de
comunicacién con sus hijos, pasar mayor tiempo con ellos e involucrarse en sus

actividades.

Ademas durante la campafia se colocaron carteles en diversos negocios con
informacion referente a la violencia de género, a los duefios de los negocios y personas
gue se encontraban en ellos se les obsequio una pulsera con mensajes de no violencia
y se transmitié en la radio las actividades que se llevaron a cabo, invitando al publico en
general a presenciar la representacion teatral “ ni una mas” realizada por los alumnos en
el parque de Altotonga, adicionalmente en las redes sociales los alumnos compartieron
el documental, los carteles e informacion para prevenir la violencia de género, lo anterior
permitio llegar a varios pobladores de la ciudad, reconociendo de este modo el trabajo de
los alumnos de la Universidad tecnoldgica de Gutiérrez Zamora Unidad Académica
Altotonga, es asi, como varias personas conocieron acerca de la investigacion que se

estaba llevando a cabo en el plantel educativo.

De esta manera lo que se busco fue despertar el espiritu de grupo entre los
participantes quienes se sienten comprometidos con las soluciones acordadas, siendo
muy eficientes en tiempo y recursos para detectar problemas y generar planes de accién

colectivos.
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5.3 Balance General

En este apartado se hace un balance general de los logros y alcances del proyecto,
gue con base a los resultados de la propuesta de intervencion es preciso hablar sobre el
alcance de los objetivos, es decir hasta donde fue posible abarcar y que actividades
guedaron pendientes y que es pertinente dejar abiertas para aplicarlas en fechas
posteriores, ya que seran actividades que generen impacto tanto en los estudiantes como

en al contexto que cada estudiante se desarrolla.

El objetivo general planteado para dicha investigacién fue el siguiente: Prevenir la
violencia de género en los alumnos del grupo 5062 de la carrera de contaduria de la UTGZ
mediante el desarrollo de habilidades socioemocionales para fortalecer la autoestima,
este objetivo se logré parcialmente porque los resultados se observaran a largo plazo en
cada uno de los contextos donde se desarrollan los estudiantes, asi mismo algunas
actividades como por ejemplo, la representacion teatral que no se llevo a cabo en la fecha
programada derivado de las inclemencias del tiempo, la cual se tuvo que presentar entre

semana logrando poca audiencia.

Lo que si se cumpli6 es trabajar con el método por proyectos, lo que propicio el
trabajo colaborativo, interaccion entre compafieros ademas de compartir sus objetos de
aprendizaje en diferentes contextos sociales, lo cual ayudo al desarrollo de competencias

enunciadas en este proyecto.

En lo que respecta a los objetivos especificos se puede decir que se cumplieron
casi en su totalidad por ejemplo en el primero que consiste en: Identificar el
comportamiento de los alumnos del grupo 506 A de la carrera de Contaduria para
reconocer sus habilidades socioemocionales y conductas relacionadas a la violencia de
género, este objetivo se logrd, cuando se proyecto el documental, puesto que, se tuvo la
oportunidad de observar la reaccion de los estudiantes de acuerdo a las situaciones que
ocurrieron, ademas cuando se elaboro la tabla con las investigaciones del campo laboral
y los ingresos que obtienen los hombres y las mujeres, se pudieron apreciar las conductas

de los estudiantes.

En el segundo objetivo que consistié en: Investigar estrategias que promuevan el

desarrollo de habilidades socioemocionales para la prevencion de la violencia de género,
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en este caso se disefaron actividades en las que el trabajo grupal era indispensable, en
dichas actividades los alumnos comenzaron a ser empaticos no solo con sus comparieros
de clase, también con los docentes y demas personas, tomaron decisiones entre todos y
fueron responsables para cumplir con las tareas que les fueron asignadas, sabiendo de
antemano que si uno fallaba todo el grupo tendria consecuencias para el desarrollo del
proyecto, en todo momento se practico el respeto hacia los demas logrando con esto,

buenos trabajos y por ende resultados positivos.

El tercer objetivo que consistio en: disefiar una estrategia bajo el método de
proyectos para prevenir la violencia de género en los alumnos de Contaduria del grupo
506, al mismo tiempo en que se desarrollan habilidades socioemocionales también fue

posible cumplirlo puesto que se ejecutd la estrategia en el plantel y municipio.

Por ultimo el cuarto objetivo que consistié en Evaluar el impacto de la propuesta
en la prevencion de la violencia de género y desarrollo de habilidades socioemocionales
para el fortalecimiento de la autoestima, los resultados fueron satisfactorios, los
estudiantes lograron representar una obra, aun cuando al inicio del curso dificilmente
expresaban su opinién eran completamente introvertidos y parte de los alumnos se
expresaron en un programa de radio, ademas subieron sus evidencias a las redes
sociales (Facebook) lo que permitié dar una difusion que tuviera un alcance mayor, es

decir, que trascendiera fuera del contexto educativo.

Se puede decir que de manera general se alcanzaron a cumplir los objetivos
establecidos, ya que como se describié se cumplieron la mayor parte de las actividades
planteadas para este proyecto y ademas se logré hacer la difusion dentro y fuera de la

institucion, asi como conseguir la reproduccion de este proyecto en toda la escuela.

5.4 Retos y perspectivas

En el desarrollo de este proyecto se presentaron retos, oportunidades y logros,
puesto que abri6 una nueva posibilidad de implementar diferentes metodologias
didacticas de trabajo en las que se integraron las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, ademas en todo momento se fomentd el trabajo colaborativo y la

proactividad en los estudiantes, lo anterior fue un reto muy grande para el docente puesto
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gue el grupo de estudio, presentaba mucha apatia, poco interés en las clases, le costaba
mucho expresar sus ideas y ademas era un grupo totalmente dividido, es una realidad
gue cuando se trabaja bajo el método de proyectos el docente motiva a los alumnos
puesto que desde su contexto ellos tuvieron la oportunidad de proponer y resolver
problemas cotidianos que para este caso se atendid al problema de la violencia de

género.

Respecto| a los logros se cuenta el de haber compartido con los docentes de la
institucion en que consistid la intervencion que se realizo, lo cual resulto bastante atractivo
para ellos y debido a que es un problema constante en la institucién y la comunidad,
situacion que despertd el interés general, bastante rapido, se acordé en reunion el
proyecto y los resultados obtenidos para poder reproducirla ante la comunidad escolar y
social, ademas de apoyar de manera colegiada la prevencion de la violencia en la
institucion y que esto a su vez lo difundan en los diferentes contextos en los que ellos se
desenvuelven, ya se familiar, social al que pertenecen u otros a los que sean invitados

con el objetivo de alcanzar una mayor difusion.

También se lograron vinculos con instituciones como primarias, secundarias y
preparatorias de la ciudad de Altotonga, dando oportunidad para inculcar la cultura de

respeto e igualdad de género a nuevas generaciones con la intencion de replicarlo.

Un area de oportunidad mas es que, se cuenta con las herramientas teoricas,
pedagdgicas y didacticas para afrontar los nuevos cambios que se aproximan para la
educacion y esta se refiere a trabajar de manera modular las asignaturas, entrecruzando
curricularmente estas a través del trabajo por proyectos, metodologia que ya no sera
desconocida y se podréa ofrecer un mejor servicio pedagdgico para impactar en la mejora

de sus aprendizajes.

Es importante rescatar ademas que como docente investigador es necesario
seguir observando la realidad, para tratar de intervenir y lograr cambios profundos en
beneficio, no solo de la comunidad escolar sino de la sociedad en general.
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CONCLUSIONES

El objetivo general de esta tesis era prevenir la violencia de género en los alumnos del
grupo 506 A de la carrera de Contaduria de la UTGZ a través del método de proyectos al
mismo tiempo en que se fortalece la autoestima, en la cual se disefié una estrategia
didactica acorde al trabajo por competencias, para ello se trabajé con una metodologia
cualitativa y el método de investigacion accion participativa con el proposito de

transformar la realidad en beneficio de los alumnos.

Pero ¢ Como prevenir la violencia de género en los alumnos del grupo 5062 de la
Universidad Tecnoldgica de Gutiérrez Zamora Unidad Académica Altotonga? Se logré
prevenir la violencia de género en los alumnos del grupo 506 A con ayuda de un proyecto
de intervencion donde a través de una serie de actividades se logré fomentar la igualdad
de género e identificar las caracteristicas en las que se manifiesta la violencia de género,
puesto que a raiz de las investigaciones que se realizaron existen personas que han
sufrido de violencia y que sin embargo desconocen que es violencia, ademas los alumnos
desarrollaron habilidades socioemocionales en las cuales tomaron decisiones de manera

responsable logrando asi metas personales.

Prevenir la violencia de género en el salén de clases es de gran importancia para
el desarrollo académico de los estudiantes puesto que la violencia trae consigo
consecuencias como la baja autoestima la cual repercute directamente en los jovenes al

momento de estudiar.

La aplicacién del diagndstico socioeducativo fue de gran importancia puesto que
permitié conocer y comprender la realidad del objeto de estudio, que para estos efectos
fue el grupo de contaduria 506 A la cual se atendio con base al contexto en el que viven,

con la finalidad de llevar a cabo una transformacion.

La violencia de género queda abierta a seguirse trabajando por nuevos
investigadores que se encuentren interesados en la juventud de la comunidad y que
permita el desarrollo integral de los jovenes, ademas, este trabajo deja elementos
tedricos, didacticos y pedagdgicos que le permitiran al docente afrontar el nuevo modelo
educativo que se avecina y asi ofrecer un servicio de calidad, ya que al trabajar dicha

investigacion de igual manera desarrolla competencias docentes.
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Es importante reconocer la importancia que generaron las estrategias didacticas
con enfoque en competencias para el desarrollo del proyecto de intervencion, puesto que
el docente investigador se apoy6 de la informacion que el alumno tiene o puede investigar
desde su contexto social, con la intencién de formar individuos con capacidad de resolver

problemas especificos en situaciones concretas.

Por otro lado, el haber utilizado una estrategia de intervencién como es el método
de proyectos, fue de gran éxito porque involucré a los alumnos en la solucion de
problemas y permiti6 que se trabajaran de manera auténoma las actividades de
intervencién para la construccion de su propio aprendizaje, asi como desarrollar
habilidades socioemocionales y actitudes que los llevo a lograr los resultados reales, lo
cual implicéd el uso de secuencias didacticas, organizacién de recursos y materiales,
finalmente existid6 un punto de reflexion, de andlisis conjugando los conocimientos
conceptuales a practicas que ayudaron a mejorar su problematica utilizando los horarios
de clases, los recursos de la institucién y sobre todo el recurso humano que es en todo
momento lo que definid la trascendencia de la intervencidén educativa, y en esto también
se involucroé en la labor del docente, el despertar en los estudiantes interés en ser criticos
y analiticos, pero también alumnos que propusieron ideas, las expresaron de tal manera
que fueron de beneficio a su institucion educativa, a su familia y en general hacia la

sociedad a la cual pertenecen.

Finalmente, la puesta en marcha del proyecto de intervencidn “Desarrollando
habilidades socioemocionales: Un proyecto de intervencion para prevenir la violencia de
género en la UTGZ” fue una experiencia favorable para los alumnos, docentes, padres
de familia y el docente que ayudo en la intervencion educativa, puesto que los alumnos
reconocieron actos de violencia y las caracteristicas de su manifestacion, asi mismo,
analizaron las consecuencias que genera en los estudiantes e individuos en general, con
ayuda de esta intervencion los jovenes aprendieron a buscar soluciones para fortalecer
sus habilidades socioemocionales, tuvieron la oportunidad de como se dijo en parrafos
anteriores, transformar su realidad, puesto que, descubrieron que son capaces de lograr
todo aquello que se proponen, con dedicacién, responsabilidad pero sobre todo

entusiasmo demostraron que pueden hacer un cambio en su sociedad.
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ANEXOS



ANEXO 1

Elaboracion de Violentometro

En esta imagen se
muestra el momento
en el que los alumnos
estan realizando el
violentometro.

En esta imagen se
puede observar el
momento en el que los
alumnos colocaron el
violentometro afuera

del H. Ayuntamiento.

llustracion 1 Violentometro
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ANEXO 2

Cartel

= LA Vio,
o € <k,

G Todo tipo de ==
V interaccion negativa -
que agravie a un
individuo o una o
E,f's EL FEM"”JP," colectividad. ? &N\ ebé\\‘\
> 2N 5,
v

Movimiento que pide
la igualdad de derechos,

v oportunidades

entre hombres v

- T
>
mujeres. //ﬁg%—(

Los hombres
tambien sufren
violencia de geénero
pero la mavyoria calla

por "su hombria".

Promoviendo

en ninas vy Nnilos

relaciones de respeto

e igualdad alejadas
de estereotipos y

“'\?ﬂafns Q\)‘:’"ﬂ conductas negativas.

4 v
(=3 NS
“Z7, N
o Ppev [A N

llustracién 2 Cartel No a la Violencia de Género

Esta imagen
muestra el cartel
que se pego en
las

comunidades y
ciudad de

Altotonga.
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ANEXO 3

Recorrido

llustracién 3 Alumnos preparandose para salir al recorrido no a la violencia de género

llustracion 4 Recorrido No a la Violencia de Género
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ANEXO 4

Carteles

llustracion 6 Carteles elaborados por el grupo 506 A
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ANEXO 5

Redes sociales

Violencia Genero SR & violencia  inicio  Buscaramigos  Crear

Los hombres
también sufren
violencia de género

pero la mayoria calla , \
e hogabria. Promoviendo

en nifas y nifnos
relaciones de respeto

\ % i N~ L @ oo
vlolencia Géhero IQQUSIACAQ) > Editar peril Registro de actividad
Biografia v Informacién Amigos Fotos @& Archivo Mas v
PERSONAS QUE QUIZA CONOZCAS Ver todas las sugerencias de amistad

Yolanda Martrai Chat @ 2 &

Wendy Estrella Ort.

Tania VidAl Alexis Grijalva Tapiwa Chitaulo Mariana Hernandez

llustracion 7 Pagina de facebook Violencia de género
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ANEXO 6

Pulseras

— 08

JAALCONE

=]

% T

llustracion 8 Alumnos obsequiando pulseras para fomentar la igualdad de género en la
ciudad.

_ = . . 4
llustracion 9. Pulseras con mensajes de igualdad de género en Inglés y Espafiol
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ANEXO 7

Representacion

llustracién 10 Representacion "Ni una méas"
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ANEXO 8

Reporte técnico

ESTRUCTURA DE REPORTE TECNICO

INDICE

Indice con enlaces a las paginas numeradas a partir de la Introduccién.
INTRODUCCION

En este apartado debera realizar una breve descripcion del trabajo que va a presentar en
el reporte (en este apartado no se deben redactar conclusiones)

1. ANTECEDENTES

1.1 Descripcion de la empresa de forma breve:
1.2 (Nombre de la empresa (incluye logo), giro, ubicacién, organigrama, area de
aplicacién de la propuesta.)

2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

2.1 Descripcion del problema: ; Qué tipo de hechos se estan presentando?, ;Cual esla
problematica que se esta presentando?, ;Desde cuando se presenta?, ;Como
afecta o en que perjudica a la dependencia, empresa en la que esta ocurriendo? De
no haber un problema como tal, la descripcion de un proceso que pueda mejorarse.

2.2 Justificacion: Explica el ;Qué?, el ;jPara qué? y ;Por qué se hace? y si ;Existe la
necesidad real de hacer necesaria la investigacion del trabajo? Aqui se deben
presentar las razones que justifican la realizacion de su reporte técnico.

llustracion 11 Estructura de reporte técnico
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ANEXO 9

Entrevista de radio

- @

llustracion 12. Difusiéon de las actividades en el programa de radio
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llustracion 13 Entrevista de radio a alumnas
comentando las actividades a favor de la
igualdad de género
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APENDICE A

GUIA DE OBSERVACION
Objetivo: Identificar en los alumnos de la UTGZ UA Altotonga, conductas relacionadas con la violencia de

género.
0 1 2 3
ASPECTOS A OBSERVAR OBSERVACIONES
Algunas |Frecuenteme| .
Nunca Siempre
veces nte

Malos tratos fisicos:

Uso deliberado de la fuerza con la
intension de generar lesion fisica, dafio
0 dolor

Malos tratos psicolégicos:

Actos que atentan contra la integridad
psiquica y emocional y contra su
dignidad como persona

Malos tratos sexuales:

Cualquier acto de intimidad sexual
forzada por el agresor no consentida
por la victima

Acoso sexual:
Conductas consistentes en la solicitud
de favores de naturaleza sexual.

Violencia econdmica o malos tratos
econémicos:

Privacion intencional y no justificada
legalmente de recursos para el
bienestar fisico o psicolégico de la
victima o de sus hijos

Seguridad
El alumno demuestra seguridad en el
aula de clases

Iniciativa
El alumno demuestra interés en los
asuntos académicos

Autonomia

El alumno puede resolver los ejercicios
que el docente pone con facilidad

Atencién en clase
El alumno estd atento a las
explicaciones del profesor.

Participa
El alumno es participativo y expone las
dudas que tenga al docente.

Relaciones interpersonales
Las relaciones son de respeto
confianza, etc.

Ambiente socio afectivo

El alumno se siente reconocido por los
maestros, siente que la escuela es un
lugar seguro, se siente comprendido,
escuchado y apreciado.

Clima de justicia
Los alumnos respetan las normas, se
promueve la disciplina positiva

Formacion socioemocional

Se promueve el comportamiento para
gue los y las estudiantes apoyen a sus
pares.
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APENDICE B
GUION DE ENTREVISTA

Obijetivo de la entrevista: Conocer la opinion de los docentes respecto a como ellos
perciben las conductas relacionadas a la violencia de género en los alumnos de la

UTGZ.
Dia: Hora:
Lugar:
Edad: Lugar de procedencia: Sexo:

Tema: Violencia de género

1 ¢Ha observado algun tipo de violencia de género al interior de la UTGZ unidad
académica Altotonga?

2. ¢De qué manera percibe la violencia de género al interior de la institucion
educativa?

3. ¢ Usted como docente de qué manera diagnostica o mide la violencia de género
en los alumnos?

4. ¢ Qué efectos genera la violencia de género y como dificulta a los alumnos para el
logro de los objetivos académicos?

4. ¢ Qué estrategias utiliza para detener la violencia que se genera en el aula y crear
un buen ambiente de aprendizaje?
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APENDICE C
TEST PADRES DE FAMILIA

Objetivo: Conocer si algunos de los padres de familia presentan indicios de maltratosTu

pareja:

1.- ¢ Tu pareja labora en alguna empresa? Mencione donde

2. ¢ Usted labora? Sl No ¢En qué trabaja y que actividad desempefia?

2.- ¢Alguna vez te ha acusado de serle infiel o a actuado como si lo sospechara?
Frecuentemente Aveces Rarasveces Nunca

3.- ¢Es rudo con tus amigos/as y trata de que no comiences nuevas amistades?
Frecuentemente Aveces Rarasveces Nunca

4.- ¢Alguna vez te has sentido sola y aislada, como si no tuvieras a nadie en quien
confiar?
Frecuentemente Aveces Rarasveces Nunca

5.- ¢ Es muy critico en aspectos cotidianos como tu forma de cocinar, tu forma de vestir o
tu apariencia?
Frecuentemente Aveces Rarasveces Nunca

6.- .Te pide cuentas estrictas de como gastas el dinero?
Frecuentemente Aveces Rarasveces Nunca

7.- ¢ Le molesta que tu trabajes/estudies o el solo pensar que pudieras trabajar/estudiar?
Frecuentemente A veces Rarasveces Nunca

8.- ¢ Se molesta, con mayor facilidad, cuando bebe?
Frecuentemente Aveces Rarasveces Nunca

9.- ¢ Te presiona para tener sexo con mas frecuencia de lo que te gustaria y se molesta
Si ta no accedes?
Frecuentemente A veces Rarasveces Nunca

10.- ¢Discute contigo sobre el asunto de tener hijos o la forma de criarlos?
Frecuentemente Aveces Rarasveces Nunca

11.- ¢Alguna vez te ha golpeado con sus manos o sus pies (bofetada, pufietazo o

patada)?
Frecuentemente Aveces Rarasveces Nunca
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12.- ¢Alguna vez te ha golpeado con algin objeto o arma, o te ha amenazado con
hacerlo?
Frecuentemente A veces Rarasveces Nunca

13.- ¢Alguna vez te ha dejado marcas visibles en el cuerpo, tales como moratones,
cortadas, chichones...?
Frecuentemente A veces Rarasveces Nunca

14.- ¢Alguna vez te ha amenazado con matarse o0 matarte a ti?
Frecuentemente Aveces Rarasveces Nunca

15.- ¢ Alguna vez has tenido que ser tratada con primeros auxilios, por algun dafio fisico
causado por su violencia?
Frecuentemente A veces Rarasveces Nunca

16.-¢ Alguna vez te ha llevado a mantener relaciones sexuales en contra de tu voluntad?
Frecuentemente Aveces Rarasveces Nunca

17.- ¢Es violento con los animales?
Frecuentemente A veces Rarasveces Nunca

18.- ¢Es violento con otras personas fuera del marco de la familia y el hogar?
Frecuentemente Aveces Rarasveces Nunca

19.- ¢Tira 0 rompe objetos cuando esta molesto?
Frecuentemente A veces Rarasveces Nunca

20.- ¢Sientes que ta y/lo tu familia corren peligro a su lado?
Frecuentemente A veces Rarasveces Nunca

CORRECCION:

Se considera que si se contesta a varias de estas cuestiones con FRECUENTEMENTE o A VECES usted
presenta indicios de maltrato.
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APENDICE D
ENCUESTA DE ALUMNOS

Objetivo de la encuesta: Hora:
Conocer la opinién de los alumnos en relacion a la violencia de género la
autoestima y el desarrollo de habilidades socioemocionales.

Dia:
Lugar: Nombre del
gar. Encuestado:
Edad: Lugar de procedencia: Sexo:

Tema: Violencia de género

1. ¢/ Qué entiendes por género?

a) Es el conjunto de caracteristicas sociales, culturales, politicas, psicoldgicas, juridicas y
b) Ser vivo que tiene capacidad para razonar, hablar y fabricar objetos que le son Utiles;
¢) Condicion organica que distingue a los machos de las hembras.

2. ¢ Qué entiendes por violencia?

a) Uso de la fuerza para conseguir un fin, especialmente para dominar a alguien o imponer
b) Estado de animo de la persona que se siente plenamente satisfecha por gozar de lo
c) Sentimiento de vivo afecto e inclinaciéon hacia una persona o cosa a la gue se le desea

3. ¢ Qué entiendes por violencia de género?

a) Es untipo de violencia fisica o psicoldgica ejercida contra cualquier persona o grupo de
b) Es un concepto utilizado para referirse a «la violencia ejercida en el terreno de la
c) Todo ataque intencional de distintos tipos, como: sexual, fisico o psicolégico, de un

4. ¢ Considera que la violencia es un problema social?
Si No

5. ¢ Cudl de las siguientes situaciones son catalogadas como violencia de género?

a) Un simple piropo

b) Mismo trabajo menor sueldo

¢) Las mujeres no saben de futbol

d) Las mujeres deben limpiar y cocinar
e) maltrato fisico

6. Qué tipo de violencia identifica en su comunidad
a) Violencia fisica
b) Violencia Sexual
c) Violencia doméstica
d) Violencia econémica
e) Violencia laboral
f) Violencia contra la libertad reproductiva
g) Violencia de género
h) Otro especifique

7. ¢ Le sucede alguna de estas situaciones en la escuela? Seleccione alguna o algunas de las

a) Tengo miedo de alguno de mis compafieros o maestros
b) Me siento amenazado por algunos compafieros

¢) Me da miedo que alguno de mis compafieros me golpee
d) Mis comparieros se burlan de mi

e) Mis amigos me dejan solo

f) Mis companeros me obligan a hacer (...)
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8. ¢ Ha padecido alguna vez estas situaciones en la escuela? Encierra una o0 mas opciones
En caso de no haber seleccionado ninguna opcion responde la pregunta 10.

a) Se hanburlado de ti o te hanridiculizado

b) Te han causado dafio fisico (golpes, patadas, empellones

¢) Te haninsultado

d) Se han peleado contigo

e) Te han amenazado

f) Te hanrechazado y aislado

g) Ofra cosa. ¢, Cual? .......

9. Indica cual crees que es el motivo principal de que le sucedieron esas situaciones. Elige solo
una alternativa.

a) Por ser diferente fisicamente (mas grueso, mas delgado, mas alto, mas bajo, con orejas
b) Porque los chicos y las chicas que me tratan mal tienen problemas en sus casas
¢) Por mi personalidad (timido, callado, introvertido)

d) Portener alguntipo de discapacidad

e) Porque el profesor y la escuela permiten que suceda

f) Por serindigena o tener rasgos indigenas

g) Por ser gay o lesbiana

h) Porque no hay castigos ni sanciones para quienes maltratan o abusan

i) Por mis resultados escolares (buenos o malos)

|) Por mi situacion econémica

k) Otro motivo ¢ Cual?

10. ¢ Ha violentado alguna vez en los espacios sociales y educativos? Si No
Si su respuesta es sidescriba de gué manera

11. ¢ Con gué frecuencia ha presenciado situaciones de violencia?
Diario Una vez a la semana Una vez al mes Una vez al afio
12. ;Cual es la causa que de acuerdo a tu criterio genera violencia de género?
a) Falta Autoestima
b) Mal Manejo de emociones
c) Temor
d) Desvalorizacion
e) Depresion
f) Aislamiento
g) Desercion
13. ¢ Qué consecuencias provoca la violencia de género dentro de la institucion educativa?
a)Depresion
b) Aislamiento social
c) Dificultades de aprendizaje y socializacién
d) Riesgo de alteracion de su desarrollo integra
e) desercion
f) autoexclusion
e) otro especifigue

14. ¢ Qué medidas consideras que se debenimplementar para disminuir la violencia de género

15. ¢ Con quién acudiria para solicitar apoyo en caso de sufrir violencia de género?
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APENDICE E
ENCUESTA VIOLENCIA DE GENERO EN HOSPITAL

1. Edad promedio
a) 20-19 afios b)30-39 €)40-49 d)50-59

2. Su estado civil es
a) Casa b) Union libre c)Soltera d) No ha tenido pareja e)
Separada

3. Indique su grado de escolaridad
a) Primaria b)Secundaria c)Preparatoria d)Licenciatura e)
Posgrado

4. ¢A qué se dedica?
a) Trabajo b) Es estudiante c)es jubilada o pensionada d)Busco trabajo

5. Su parejaes ...

a) Empleado b)Jornalero c)trabajo sin pago en negocio familiar d) no
trabaja
6. Su estado de salud es...
a) Muy buena b) Buena c) Regular d) Mala

7. ¢Cuantas veces ha tomado algin medicamento para poder dormir, no sentirse
triste o deprimida en el dltimo mes?
a) Todos o casi todos los dias b)1 o 2 veces por semana c¢)1 o 3 veces por mes
8. Su estado emocional es el ultimo mes fue...

a) Tuvo dificultades para dormir b) se asusta o alarma con facilidad c) Se
sintio triste
a) Se siente insatisfecha e)Dejo de asistir o hacer bien su trabajof)Dejo de

comunicarse con la gente
9. Durante toda su vida ha experimentado alguna relacion violenta o agresiva
a) Si b)No
10. Seleccione la persona con quien experimentd alguna relacion violenta o agresiva
en su vida
a) Novio
b) Esposo
c) Familiar
d) Madrastra
e) Padre
f) Hermano (a)
11.Una buena esposa obedece a su esposo aun si ella no esta de acuerdo con el
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a) Totalmente de acuerdo b) De acuerdo c)En desacuerdo
12.El hombre debe mostrar a su esposa o pareja quien es el que manda

a) Totalmente de acuerdo b) De acuerdo c)En desacuerdo
13. En su opinion, es obligacion de la esposa tener relaciones sexuales con su esposo

aun si ella no quiere

a) Totalmente de acuerdo b) De acuerdo c)En desacuerdo
14.Ha presentado lesiones

a) Si b) No

15. A qué institucion acude en caso de presentar lesiones
a) Hospital o centro de salud
b) Particular
c) No se atendi6
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APENDICE F

SOCIOGRAMA

> A @ @

‘ Saldn de clases ‘ ‘ Miembro medio ‘

Miembro bajo

IMiembro aislado

116



APENDICE G

Situacion didéactica: Desarrollando habilidades socioemocionales contra la violencia de género

Los sujetos de la Intervencion

Trece Alumnos de la UTGZ Unidad académica Altotonga del P.E. Contaduria 506 A de los cuales
once son mujeres y dos hombres entre 18 y 21 afios de edad, presentan falta de confianza para
expresar sus ideas, les cuesta participar o proponer ideas para llevar a cabo alguna actividad

Problema de [a Intervencién:

La violencia de género afecta las relaciones o la sana convivencia entre la

sociedad del Municipio de Altotonga

Nombre del curso:
Intearadora Il
Formacioén socio cultural IV

Evaluacién Financiera de Proyectos

Nombre del mediador:

Norma Magali Galindo Martinez

Duracién:

45 minutos por sesién

No. de .

- Horario:
sesiones :

Nueve 12:00 -

sesiones 13:30 hrs

Lugar:

Aula Contaduria 5062

UTGZ, Francisco |. Madero No.48

Fecha:

No. de participantes:

Comunidad estudiantil y
sociedad del Municipio
de Altotonga, Ver.

Periodo cuatrimestral:
Enero — Abril 2019

Proarama Edu

cativo:

TSU_en Contaduria

Objetivo General: Prevenir la violencia de género

socioemocionales que fortal

lecen la autoestima.

en los alumnos del grupo 506 AD de la carrera de contaduria de la UTGZ a través del desarrollo de habilidades

EVALUACION Requerimientos
MOMENTOS DE LA < De los
A INSTRUMENTOS PONDERACION s Del docente Del Lugar
EVALUACION Participantes e
Inicial o Diagnéstica Lista cotejo 0%|Disposicion, (?apamdad, manejo de grupo, EspaC|O§ publicos como
.. |liderazgo, dominio del tema,| calles, tiendas, parque
Intermedia_o Formativa Rubrica/ Guia de 709 responsabilida

Final o Sumativa

Rubrica/ Guia de
Observacion

30% honestidad,
proactividad.

d, puntualidad,

marcadores para pizarrén,
borrador, impresiones, boligrafos,
extensién,  proyector, Laptop,
pelota de cualquier tipo.

de la comunidad de

Altotonga, Auditorio
municipal,Aulas

iluminadas y limpias

TOTAL 100%)|70% préctica

30% Tedrico
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APENDICE

H

APERTURA DE LA SECUENCIA DIDACTICA
Nombre de la asignatura:
Integradora Il
Formacién socio cultural IV
Evaluacion Financiera de proyectos
Comp Disciplinares: idad de andlisis y sintesis, habilidades para la ir ion basica, habilidades ger: iales y las h para comunicarse en un segundo idioma

Competencia Genérica: Actuar con valores y actitudes proactivas, creativas y emprendedoras, en su desarrollo personal, social, y organizacional, en armonia con su medio ambiente.

o M Duracién
Obijetivos Técnicas de Materiales Instrumentos
Tema(s) o subtemas ) o Instruccion y Actividades de ensefianza y aprendizaje didactico y de Productos de Parcial
especificos 2 h Acumulado Horas
grupales apoyo Evaluacion minutos
Permitr a los
participantes 1) El maestro da las instrucciones para la realizacion de
" conocerse mejor | la técnica de integracion. “El Rey de los elementos”.
Presentacién del curso . Rompe hielo - L .
predisponer el Los alumnos llevaran a cabo la ténica descrita por el
clima de trabajo docente
agradable
Proyector, Laptop,
El alumno 4 royed aptop
N W 2) El facilitador dard a conocer los resultados del|impresiones,
identificara las e y - " . .
reglas y forma de diagndstico socioeducativo que aplicé en la UTGZ y la|pizarron, 10 minutos |10 minutos
propuesta de proyecto que se desarrollara durante 9|Marcadores,
desarrollo del "
. curso, particinando sesiones boligrafo
Descripcion del curso » particip d Expositiva
en la integracion . . ”
Daré a conocer los criteriores de evaluacion
grupal de acuerdo
I rincipi .
a‘os pv, cipios de Los alumnos en comln acuerdo con el docente
educacion de N - AP
firmaran el contrato didactico
adultos
Integradora Il Expositiva  |3) El docente describird las caracteristicas de los Guiade
Unidad I: Andlisis y descripcién . elementos del reporte técnico y brindara algunos i
Identificar la| B " . Observacion
del proyecto ejemplos a los estudiantes apoyandose de un Ejemplo
estructura del " e Rubrica . .
reporte del proyector y redactando los ejemplos en el pizarron. Proyector Objetivo Valor 10 minutos 20 minutos
eneral
proyecto: . G . o gene porcentual
El alumno en equipos escribira un ejemplo de objetivo 10%
Demostrativa (general °
4) El docente escribira unas preguntas en el pizarrén
Expositiva El alumno responderd en su libreta las siguientes
. reguntas:
Identificar las preg Lista cot
" . caracteristicas de 1. ¢ Cuantas personas laboran en tu hogar? Hojas Respuestas sta cotejo
Formacién Socio Cultural : A Valor
Unidad I: La inteligencia los seis Lapiz de orcentual
: 9 sombreros del 2. De tu familia menciona cuantas personas han tenido Lapicero cuestionario P 10%
pensamiento. Demostrativa |mejores oportunidades para estudiar una ingenieria o °
licenciatura
3.Menciona cuantas son mujeres y cuantos son
hombres para cada respuesta
20 minutos 40 minutos
5) El docente describira el campo laboral del contador
El alumno investigara cuantos contadores ejercen en
México actualmente cuantos contadores de los que
ejercen actualmente son mujeres y cuantos son Guia de Rubrica
. |hombres . Observacion
Investigacion Centro de cémputo Valor
Cuadro orcentual 5%
Reconocer los Cuanto gana un contador y una contadora comparativo P
" : indicadores
Evaluacion Financiera de econ6micos
Proyectos Unidad I:Estudio de " y Cugl es e\' |pgreso que obuelnen los contadores en el
Mercado sociales que pais de México y en otros paises
interfieren en los
proyectos
6) El docente disefiara una tabla en el pizarrén para
llenarla con los datos investigados en la sesion. Rubrica
Lluvia de ideas Pizarrén Texto Valor 30 minutos 70 minutos
Los alumnos colaboraran en el llenado de la tabla.
porcentual 5%
7) El alumno rescatara noticias sobre la violencia de
género en México
SABER: SABER HACER: SE
TToaCTvITET
Responsabilidad
Iniciativa
Identificar la estructura del reporte del proyecto Delimitar los objetivos del proyecto. Critica
Andlisis
Respeto

EVALUACION INTERMEDIA O FORMATIVA: 30%
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APENDICE |

DESARROLLO DEL CURSO

Técnicas de Duraci6n
bjetivo: A didactico Instrumentos de
Tema(s) o subtemas @ Je,. S de y y Productos strumel ,S -
especificos de apoyo Evaluacion |Parcial
grupales °
minutos Horas
8) El mediador describira las caracteristicas de un Violentometro Copias
dentficar los criterios Recursos digitales
del proyecto hitps:/ima.google.com Guia de
Integradora Il integrador. Los alumnos disefiaran un violentrometro en relacion a la|/search?q=violentometr Observacion
Unidad Describir las " investigacion que realizar6n a cerca de la violencia de género 0&rlz=1C1HLDY_esMX . " .
i ; o I ]
Analisis y del proyecto y|Expositiva 737MX7378&tbm=isch | ¥ 0/eometro Ribrica 45 minutos 115 minutos
Integrador criterios de un objetivo source=iugiche1&fir=w, Valor porcentual
de un proyecto. L T- 10%
X82CI2MU6253A%252
COWK54YGI5tZM%25
9) Los docentes de la Universidad realizaran una mesa redonda en| ideas para
Generar ideas ¢
FSC M a que abordaran temas relacionados a la violencia de género, en Proyector, promocionar la no
siguiendo las etapas . A p
Unidad Dialogo/discusion  |la cual los alumnos podran aportar su punto de vista Mesa discriminaciony 45 minutos 160 minutos
! del  proceso  de b
Proceso de Pensamiento Creativo Sillas violencia de
pensamiento creativo. !
género
10) El docente describird las caracteristicas que debe contener,
una planeacion y retomaré el tema de presupuestos que trabajaron Guade
Explicar las etapas de los alumnos un cuatiimestre atras. .
Hojas Observacion
Evaluacion Financiera de proyectos |7 Proyecto  de Computadora
; inversion: ~planeacion, | Demostrativa Los alumnos en grupo disefiaran la Planeacion del proyecto como Presupuesto . 45 minutos 205 minutos
Unidad : Proyectos de Inversion : ¢ Internet Rdbrica
evaluacion, puesta en| prevenir la Violencia de Género con apoyo del docente
> Lapicero Valor porcentual
marcha y seguimiento To
Los alumnos en grupo elaboraran un presupuesto de inversion para
Ia puesta en marcha del proyecto para la puesta en marcha.
11) El docente con apoyo de la dinamica "tierra, mar y aire”
retrolimentara las investigaciones que realizarén los alumnos y)
ademas retomaré los datos importantes que se mencionaron enla
mesa redonda en la que participaron los docentes de la UTGZ.
dentficar el proceso 12) Con la informacién de investigaciones y el foro en el que .
Fscv de desamolo de doas esl)uvlevon resentes Ios alumnos diseraran careles y wolnes|  Compuadora Carteles Ribrica
Unidad I Expositiva P A y P Volantes Valor porcentual | 60 minutos 265 minutos
‘ creativas  para  lal para prevenir a violencia de género.
Generacion de ideas ’ ' 2 h ) ) Tripticos 10%
solucin de problemas Crear una pagina para integrar informacion referente a la violencia
de género
13) Los alumnos comenzarén a disefiar un didlogo para realizar
una ion teatral ala
Los alumnos realizaran propuestas para darle nombre a la
i6n que an de manera grupal
14) El alumno elaborara un reportaje en la comunidad en refacién a
Integrar  resuitados | Ia violencia de género en el cual disefiara una serie de preguntas .
Integradora Il . Robrica
4 recomendaciones  a|  Entrevista |con el objetivo de saber si las personas identifican a la violencia y| Camara : :
Unidad It ! Reportaje | Valor porcentual | - 30 minuos 295 minutos
través de un reporte| Observacion  |saben que hacer en caso de suffir o presenciarla del mismo modo|  Cuestionario
Desarrollo del proyecto Integrador f 10%
final. realizan sugerencias para acudir a instancias que apoyen a las
personas con situacion de violencia.
SABER: SABER HACER! :
Eficiente
Asertivo
Disciplinado
dentficar la delanalisis de ideas o mediante Disefiar planes de vida y carrera concordantes a los objetivos organizacionales Reaponaatle
enfoque sistémico y costo beneficio p y ) 9 P
Puntual
Organizado

Trabajo en equipo

Analiico.

EVALUACION INTERMEDIA O FORMATIVA: 40%
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APENDICE J

CIERRE DEL CURSO

Técnicas de R Duracién
L e o . o 5 Materiales didactico y Instrumentos de
Tema(s) o subtemas Objetivo y de y Productos ;
grupales de apoyo Evaluacién
Parcial
minutos Horas
) Computadora,
dentificar el concepto 15) El docente les proyectara un documental denominado "Volar' a o
de  "Constuir  con| la comunidad estudiantil de la UTGZ. ve
fundamento  paral
nuestra supenvivencial 16) Los alumnos disefiaran una ficha de comentario respecto a el Recortido Ni una
y crecimiento, creando documental que visualizaron. 4
mediante nuestros
Expositiva .
Fsc v valores una_herencial 17) Los alumnos en equipos realizaran un recorrido en la localidad Caruina Guade
Unidad li: Administracion por | 9€ calidad de Altotonga en la cual isitaran negocios, escuelas, hogares para Plumén Observacion | 50 minutos 345 minutos
valores compartir informacion y exponer temas de concientizacion para ioriea
evitar la violencia de género, ademés regalarén pulseras con el
Demostrativa N ° 0, ace
Disefiar directrices lema "No a la violencia de género
que permitan a las Representacion”
organizaciones, 18) Los alumnos acompafiados del docente describiran dicho Ni una més”
responder a intereses proyecto en un programa de radio Didlogo
globales (econémicos P ‘gs
y sociales) P
19) Los alumnos culminarén con apoyo de los docentes la obra de :;%’a'“a de
teatro que en comin acuerdo se denominé “Ni una Mas" para o hablar de as|
prevenir la violencia de género se entregaran volantes pequefios ch. e e
Expositiva para difundir el lugar, fecha y hora enla que se llevar a cabo. q
Integrar resutados y| se levaron  al ]
Integradora Il : Guiade )
recomendaciones  a - cabo en la . 405 minutos
Unidad I través de un reporte Equipoderadio | ¢ ay de| obsenacion | 60 minutos 405min/ 45min=9 sesiones
Desarrollo del proyecto Inegrador | (" a 20)E! alumno realizaré un reporte técnico en el que documentara ot con | Rabrica =
Demostrativa las actividades y los resuitados de las mismas ong:
objetivo de
erradicar a
violencia  de
género
SABER: SABER HACER SER:
) Asertivo
Identificar la estructura del reporte del proyecto: Dieiplnatio
@ Resumen Re:cgiz:)ble
b) Objetivo general Pl
©) Definicién del proyecto .
& Metodologte Integrar recomendaciones a través de un reporte final. Organizado
) Rasultatos Trabajo en equipo
Anali
) Conclusiones Ermronasor
g) Referencias bibliograficas P!
Liderazgo
Criico

EVALUACION FINAL O SUMATIVA: 30%
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APENDICE K

Guia de Observacion
Proyecto de Intervencion

Nombre del alumno o equipo:

Programa educativo

Grupo

Inicio de proyecto

Desarrollo de proyecto

Clerre de proyecto

Rasgos Cualitativos

[Acciones Figurativas

Distribucion de las catey

gorias

Distribucién de las categorias

Distribucién de las categorias

(E)excelente

Interactua con sus compafieros

(MB) Muy bier|(B) Bien

M) Mejorable[sR

realizar)|(E)excelentd (MB) Muy b](B)

en__|(M) Mejoraf/SR(Sin reali

(E)excelentd(MB) Muy b[(B) Bien

(M) Mejorallski

Escuchan con respeto las,
opiniones de los demas

Habla con voz firme cuando

Cy quiere comentar algo
No impide que los demas
compafieros participen en la
[toma de decisiones
Presta atencion y apoya a sus|
Construye una imagen personal
ajustada y positiva.
[Termina siempre los trabajos y
realizadas
Es puntual
Realiza las actividades
habituales de la vida diaria
Autonomia de forma auténoma utilizando
los
espacios y
Participa con  gusto  en
actividades que favorecen
un aspecto personal cuidado y|
un entorno limpio y
estéticamente agradable
El alumno considera que es un|
chico (a) guapo (a)
El alumno se siente satisfecho|
consigo mismo
El alumno "Piensa que soy un/a
chico/a listo/a" o "Soy bueno|
Autoestima para las matematicas y los|

calculos", etc.

El alumno se pone nervioso/a
cuando le  preguntan los

"A menudo el profesor le llama
la atencion sin razon

Habilidades sociales

El alumno tiene mas amigos,

que antes de iniciar el proyecto!

El alumno interactua
facilmente con jévenes de

otras carreras o que no conocia

El  alumno suele evitar|
conflictos

El alumno practica la empatia

con sus compafieros de grupo

El alumno apoya en la
bisqueda de una solucién que
resulte satisfactoria para todas
las partes.

Autocontrol

Muestra habilidades’

Regula las expresiones de
sentimientos y

emociones  a  través  del
lenguaje.

El alumno  expresa  sus
emociones adecuadamente

El alumno es capaz de]
identificar cuando  comete

errores y corregirlos
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APENDICE L

RUBRICA OBJETIVOS
Nombre del alumno
Dimensién: 5.1 OBJETIVOS (10)
Aspectos  |Presencia Desarrollo Subtotal OBSERVACIONES
Indicadores
S| NO R D |
Expresan

claramente los
propdsitos de
la investigacion

Son Coherentes
entre si

Son
Congruentes
coneltema

Son alcanzables

No. de
indicadores (4)

caificacién
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APENDICE M

Rubrica para trabajos de investigacion

Nombre del alumno:

CATEGORIA

DESARROLLO

Apectos a evaluar

EXCELENTE

BUENO

SATISFACTORIO

TOTAL
REGULAR

DIMENSION

Hoja de presentacion

Contiene, nombre del alumno,
nombre del trabajo, nombre de
la materia,nombre del maestro,

No contiene alguno de
los elementos

El nombre de
No contiene mas de |la materia es

nombre del trabajo, fecha de mencionados No contiene 2 0 mds tres elementos Contabilidad
entrega, grupo,cuatrimestre. elementos descritos. descritos Bésica
1 0.5 0.2 0 1
. . ., . ... |Solorealizadescripcién
Realiza una descripcion sintética sintética de la estructura No contiene
INTRODUCCION de la estructuray contenido del . No realiza descripcion. ) .,
X pero no del contenido o introduccién.
trabajo. .
viceversa
2 1 0.5 0.2 1

Desarrollo

Lainformacién estd muy bien
organizada con parrafos bien

Lainformacion estd
organizada con parrafos

La informacion esta
organizada, pero los

La informacién
proporcionada no

Evita e copiay

B . arrafos no estan bien arece estar ega tan
redactados y con subtitulos. bien redactados. p P ) P g
redactados. organizada. evidente.
2] 1 0.5 0.2 0.5
. Muchos errores de
No hay errores de gramitica Casi no hay errores de Unos pocos errores de ramtica
ORTOGRAFIA Y PUNTUACION v ., g ., ’ gramatica, ortografiao  [gramatica, ortografia o 8 o
ortografia o puntuacion. o, , ortografia o
puntuacion. puntuacion -
puntuacion
2] 1 0.5 0.2 0.5
. L, , La informacién da X » La informacion
La informacion esta claramente Lainformacion da ,
- respuesta a las preguntas tiene poco o nada
" relacionada con el tema o . respuesta a las preguntas
CONCLUSION . X ) principalesy 1-2ideas . que ver con las
principal y proporciona varias ) principales, pero no da
; . X secundarias y/o X preguntas
ideas secundarias y/o ejemplos. | detalles y/o ejemplos.
ejemplos. planteadas.
2 1 0.5 0.2 2
Todas las fuentes de Todas las fuentes de Enla
Todas las fuentes de X ., . . ., L. Algunas fuentes de |, L,
X ., L , informacidn y las gréficas |informacidn y gréficas ) o, introduccion
" informacidn y las graficas estan ) ) informaciény
BIBLIOGRAFIA estan documentadas, estan documentadas, pero presenta

documentadas y en el formato
deseado.

pero unas pocas no estan
en el formato deseado.

muchas no estanen el
formato deseado.

graficas no estan
documentadas.

muchas faltas
de ortografia

0.5

0.2(Calificacion

Calificacion
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APENDICE N

Rubrica Reportaje

ESCALA ESTIMATIVA PARA LA EVALUACION DE UN VIDEO DIDACTICO

marcar con una X

EXCELENTE ALTA CORRECTA BAJA
Logra el propdsito del guion con eficacia
Muestra relevancia curricular de los objetivos que
persigue.
Evidencia documentacion y fuentes de
ASPECTOS TECNICOS, ESTETICOS Y EXPRESIVOS
EXCELENTE ALTA OORRECTA BAJA

Muestra Imagenes logradas

Evidencia los textos, graficos y animaciones
Acomparia con banda sonora (voces, musica...)
Muestra calidad, profundidad en los contenidos

El guion muestra estructura y ritmo (guion claro,
secuenciacion...)

Su planteamiento audiovisual muestra interaccion
entre elementos

ASPECTOS PEDAGOGICOS

EXCELENTE ALTA CORRECTA BAJA
Genera de motivacion resulta atractivo e interesante
Demuestra adecuacion al usuario (contenidos,
actividades)
Contiene planteamiento didactico (organizadores,
resumen...)
EXCELENTE ALTA CORRECTA Baly

VALORACION GLOBAL
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APENDICE N

Rubrica Cartel

Indicadores

Competencia Lograda 8 de 8

Si

NO

1. Colabora en el trabajo de invesigacion

2. Demuestra actitudes de de respeto y buena comunicacion frente a sus compafieros de equipo.

3. Entrega reporte de investigacion por equipo

4. Participa equitativamente en la produccién del cartel

5. Entrega su cartel en tiempo y forma

6. Su cartel incluye imagen, texto y el tamafio establecido

7. Consigue transmitir un mensaje concreto y facil de digerir

8. Muestra satisfaccidn al presentar su cartel frente al grupo
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APENDICE O

AUTOEVALUACION

INDICADORES

MUNCA

RARA
VEL

CASI
SIEMPRE

SIEMPRE

Presto atencidn continuamente en clase

Repaso diariamente la materia escolar dada en clase

Falto a clase sin justificacian

Realizo |a tarea diaria mandada par mi profesor

Realizo actividades voluntarias

Tengo una planificacion de horario de estudio

Tengo inconveniente al trabajar con los demds

Suelo ser puntal todos los dias

Colaboro a mantener un buen clima en el aula

Hago un buen uso del material de clase
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