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DINAMICAS DE CONVIVENCIA ENTRE ESTUDIANTES DE
SECUNDARIA. REPENSANDO LOS ROLES Y ESTEROTIPOS
DE GENERO

RESUMEN

En este documento se presentan los resultados y las reflexiones de un trabajo de
investigacion-accion en el que participd un grupo de treinta estudiantes de tercer grado de
una Secundaria pablica ubicada al sur de la Ciudad de México.

El trabajo inici6 con un diagndstico participativo para indagar en las formas de
convivencia desde una perspectiva de género en los meses de septiembre a noviembre de
2017. La principal problemética que se observd en el diagnostico fue la existencia de roles
y estereotipos tradicionales de género que se reproducian en las distintas dindmicas de
convivencia entre el alumnado, especialmente en los juegos “pesados”.

Posteriormente se construy6 un dispositivo de intervencion, que se desarrolld y
evalud en los meses de abril a julio de 2018, orientado a propiciar un proceso educativo de
sensibilizacion de género.

El dispositivo se constituyo por el “Taller de convivencia y género en tercer grado
de educacion secundaria” y el “Proyecto: postura ética ante los roles y estereotipos de
género”, en los que el alumnado elabor6 una serie de actividades que impulsaron un
proceso de analisis y reflexion de su posicion genérica, plasmada en productos graficos y

escritos, expuestos en una Museografia al finalizar el ciclo escolar.

Palabras clave: convivencia, género y educacion.
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INTRODUCCION

En los Gltimos afios las aulas escolares de nivel basico en México se han visto envueltas en
eventos altamente violentos. Un claro ejemplo es el sucedido el 18 de enero de 2017,
cuando un adolescente de 14 afios que cursaba el tercer grado de secundaria en un colegio
privado de Monterrey, Nuevo Leon, sacO una pistola y le disparé a su maestra y a tres
compafieros (Miranda, 2017).

Los episodios de violencia escolar no son un caso nuevo® y tampoco exclusivos de
un sélo género. En la actualidad la violencia ha encontrado nuevas modalidades al
ejecutarse; por ejemplo en las redes Sociales se suscitan numerosos casos de “ciberacoso”,
entre otras expresiones de violencia virtual.

Es sabido que la convivencia dia a dia en las aulas escolares de educacion bésica se
torna dificil. Es recurrente que ante una situacion de tension la respuesta del alumnado sea
la agresion verbal como el uso de groserias, apodos, burlas e insultos; o bien, que se
manifiesten actos de violencia fisica e intimidacion, tales como golpes 0 amenazas.

Asimismo, en algunos casos la violencia verbal, fisica, psicoldgica, sexual, entre
otras, llega a ser ejercida de manera sisteméatica por parte de algin/os alumno/as hacia
otro/as, tanto en el espacio aulico como fuera de él; apareciendo las figuras de agresor,
victima y observador.

Es asi que numerosas problematicas que afectan la convivencia entre el alumnado
adolescente son consideradas habituales, sin embargo el origen de cada situacion de tensién
es multifactorial, ya que tiene que ver tanto con las dinamicas de convivencia que se
establecen en el espacio escolar, como con los distintos contextos en los que se desenvuelve
el alumnado, por ejemplo, la comunidad, la familia o el grupo de amistades fuera de la
escuela; que se entretejen en dinamicas de violencia mas amplias como el narcotréfico, el

feminicidio, el desempleo, la pobreza, la trata de personas, entre muchas otras.

1 En un estudio realizado por José del Tronco Paganelli y Abby Madrigal Ramirez (2013) titulado Violencia
escolar en México: una exploracion de sus dimensiones y consecuencias, se destaca que las escuelas (asi
como otras instituciones sociales) estan imbuidas en entornos conflictivos, de tal manera que ciertas formas
de violencia social son producidas y reproducidas en ciertos grados y en distintas modalidades en las aulas,
los patios de recreo, las relaciones entre pares o entre docentes-alumnado. En la investigacion mencionada, se
entrevistaron a 1398 estudiantes de distintos estados de la repUblica mexicana del sexo masculino, entre los
datos obtenidos se subraya que éstos reconocieron haber agredido alguna vez fisicamente a sus compafieros.
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Dice la UNESCO (2019) que la violencia escolar es un fendmeno que afecta a
muchas nifias y nifios, pero sobre todo a aquellos que no se ajustan a las normas sociales,
sexuales y de género predominantes; afirma que las escuelas no son inclusivas o seguras;
que no suelen impulsar las medidas que garantizan la igualdad de oportunidades y de
tratamiento para todas las personas, que son proclamados en la Convencion sobre los
Derechos del Nifio/a.

Por lo cual, es preciso dejar de considerar las probleméticas de violencia escolar
como algo habitual. Es fundamental, poner el foco de atencion en las formas de
convivencia en las aulas de educacion basica.

Se trata de que la comunidad escolar tenga una actitud analitica de los conflictos y
las situaciones de violencia que emergen en las aulas. Ya que, las afectaciones causadas por
la pugna constante y las escaladas de violencia no sélo tienen que ver con los dafios
visibles, sino también con los invisibles; que pueden ser traducidos en actos de
discriminacion, desigualdad, sexismo, exclusién, coaccion, acoso u hostigamiento,
homofobia, etcétera. Con consecuencias como la depresion, el bajo rendimiento, el
ausentismo, la desercion, el cutting y hasta la muerte.

Lo justo es construir climas escolares de comparierismo y seguridad, es decir, ir mas
alld de los enfoques normativos; colocarse en procesos de continua negociacion y
elaboracion de soluciones a través del dialogo y el acuerdo, tanto en lo individual como en
lo colectivo.

Es asi que mi preocupacion por la convivencia escolar surge casi al finalizar el ciclo
escolar 2015-2016, cuando me incorporo como docente en una Escuela Secundaria publica
en las Ciudad de Mexico.

Acontecimiento que me resultd un desafio profesional y personal, dado que los
grupos que estaban a mi cargo en la asignatura de Formacion Civica y Etica de segundo
grado eran sumamente complicados; en repetidas ocasiones presencié agresiones fisicas y
verbales entre el estudiantado, por ejemplo se hacian comentarios sobre el color de piel, la
“belleza” o la “fealdad” de las personas.

Estos grupos escolares en algunas ocasiones impedian que los docentes impartieran
clase, utilizando el escandalo para conseguirlo; convirtiéndose en un contexto en el que el

reglamento escolar no era util para propiciar la convivencia, dado que lo que se reconocia
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era una imperante indisciplina por parte del alumnado. Mientras que los momentos de
“orden” se distinguian sélo con ciertos docentes y/o en materias como Espafiol, Fisica o
Matematicas, ya que tanto para el alumnado como para la mayoria del cuerpo docente estas
asignaturas son las mas importantes del plan de estudios; o bien, implicaba el movimiento
de un espacio a otro, es decir, salir del salon de clase para dirigirse al patio de la escuela,
caso de la asignatura de Educacion fisica.

Por un lado, pude observar que en la practica la cuestién de la convivencia se
convertia en un tema a aprender en clase. Y por el otro, el cuerpo docente solia fomentar
orden y disciplina en el aula a través de la implementacion del reglamento escolar. Siendo
el Consejo Técnico Escolar (CTE)? uno de los pocos espacios en los que el cuerpo docente
podia hablar sobre convivencia escolar, no obstante, en estas reuniones se trataba de
manera breve; como una labor que le competia casi exclusivamente al tutor de cada grupo.

Posteriormente, en ciclo escolar 2016-2017 en la Escuela Secundaria me asignan la
asignatura de Formacion Civica y Etica de tercer grado; asi que al comienzo de éste realizo
un diagndstico cuantitativo sobre las practicas de convivencia entre pares.

Aplicé un cuestionario a 27 estudiantes, nueve por cada grado (primero, segundo y
tercero), 18 mujeres y nueve varones fueron seleccionados de manera aleatoria. A partir de
las respuestas obtenidas se pudo conocer que la mayoria del alumnado se encontraba a
gusto estudiando en esta institucién. La mayor parte del estudiantado sefialé que se peleaba
lo “normal”; mas del 80% afirmo que habia compafieros/as que les insultaban y molestaban
constantemente. Las practicas que se identificaron que afectaban la convivencia en el saldn
de clase fueron: poner apodos, insultar, decir groserias, golpear y amenazar. También, el
estudiantado considerd que las agresiones y los abusos son un problema de la convivencia
escolar, pero comentaban que la violencia era parte de un “juego” entre ellas y ellos, una
forma de divertirse o llamar la atencién® (Datos obtenidos de observaciones iniciales de una

bitacora grupal).

2 El Consejo Técnico Escolar (CTE), son reuniones de educacion basica de preescolar, primaria y secundaria
que se realizan previo al inicio del ciclo escolar, asi como el Gltimo viernes de cada mes; conformado por el
director del centro educativo y la totalidad del personal docente del mismo, con el objetivo de plantear y
ejecutar decisiones comunes dirigidas a abordar problematicas, logros académicos y necesidades pedagogicas
de las y los alumnos (SEP, s.f.)

® La informacién descrita anteriormente fue presentada en una sesién del Consejo Técnico Escolar, sin
embargo no hubo interés por parte del profesorado en las problematicas sefialadas.
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También en este periodo escolar, al impartir la materia de Formacion Civica y Etica,
traté de transversalizar algunas tematicas y actividades dentro del curriculo formal en
relacion a la violencia de género, de reflexionar en torno a los roles y estereotipos
tradicionales de género y aspectos de la igualdad entre los hombres y las mujeres.

En el siguiente ciclo escolar (2017-2018), tomé a cargo cuatro grupos de tercer
grado en la asignatura de Formacion Civica y Etica Il y la tutoria de uno de ellos. Al poco
tiempo de iniciar clase me doy cuenta que la generacion ha presentado algunos cambios en
relacion a la disposicion al trabajo en el aula; pero aun seguian presentandose
problematicas de convivencia, como el juego pesado fisico y verbal, la exclusion por el
color de piel o la condicion econdémica, la falta de empatia para trabajar y/o colaborar con
compafieros/as que no forman parte del grupo de pares, la segregaciéon y exclusion entre
subgrupos unisexuales o mixtos, el humor homofobico y las formas de solucionar los
conflictos a partir de acciones que implicaban el uso de algin grado y tipo de violencia
(fisica, verbal, simbolica, etcétera).

Asi que al ser tutora® de un grupo de tercer grado en este ciclo escolar, consideré
importante no s6lo observar las problematicas de convivencia surgidas en éste, sino
también fomentar la resolucion de conflictos y la convivencia para la paz, en lugar de

% en el aula.

mantener las practicas “tradicionales
De manera que, elaborar un dispositivo® de intervencién durante el ciclo escolar

2017-2018 que contribuyera a construir otras formas de convivencia entre los distintos

* La tutorfa se caracteriza por ser una clase que se imparte una vez a la semana, un profesor/a se encarga de
impartir la materia, aunque mas alla de contenidos curriculares en clase se tratan las inquietudes, dudas y/o
problematicas surgidas en la semana, como las rifias, los desacuerdos, los “reportes” de alumnos/as que no
trabajan, etcétera. En esta asignatura el/la docente es quien planea las actividades a realizar, mismas que
tienen que ver con el proyecto de vida, la orientacion vocacional, por ejemplo. Asimismo, el tutor/a tiene la
oportunidad de plantear soluciones a las situaciones de tensién, mediar la convivencia entre el alumnado de
manera tanto colectiva como individual.

A su vez, la tutora/o tiene acceso a expedientes académicos del alumnado, bitcora de incidencias del grupo,
directorios telefénicos, etcétera. En mi caso, ademas de cumplir con este rol, también imparti a este grupo la
materia de Formacion Civica y Etica 11, es decir, cuatro dias a la semana durante el ciclo escolar tuve una
clase de 50 minutos, mas la tutoria.

% Préacticas como asignar comisiones entre el estudiantado: jefe/a de grupo, orden y disciplina, limpieza,
etcétera; elaboracion de un cuaderno de incidencias interno, en el cual el/la docente en turno puede anotar los
conflictos surgidos en clase (sus comentarios u observaciones), distribuir los asientos que ocupa cada
estudiante dentro del aula, el pase de lista, entre otras actividades.

® Ver capitulo tres, sobre la conceptualizacion de un dispositivo de intervencion.
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actores de la comunidad escolar se considerd imprescindible, ya que ello ademas de
proporcionar acompafiamiento al alumnado propiciaria procesos de empatia, colaboracion e
integracion.

Las problematicas que identifique desde el inicio de mi practica docente en
educacion secundaria tenian que ver con los juegos “pesados” entre varones, 10s roles y
estereotipos tradicionales de género, la violencia verbal y fisica, la exclusion entre grupos
de pares y de aquellas formas de “ser diferente” que salen de los parametros tradicionales
de la “hombria”; como la dominacion, la competencia, el control de otros/as, el autocontrol,
la egolatria, la agresividad y la violencia, o de la “feminidad” esperada, como la sumision,
el cuidado de otros/as, la discrecion, ser carifiosas, etcétera.

Es asi que establecer un sistema de convivencia democrético, incluyente y empético
no era sencillo, y por ello cominmente quedaba postergado, suspendido o abandonado en la
practica docente; razon por la que se considero importante poner el foco de atencion en las
relaciones que se establecian en un grupo de secundaria, para propiciar una convivencia
distinta, colaborativa e integrativa.

De modo que, el proposito general de esta investigacion fue conocer las dindmicas
de convivencia entre un grupo de estudiantes de tercer grado de secundaria publica,
relacionadas a los roles y estereotipos tradicionales género; lo que permitié identificar las
particularidades que favorecian o dificultaban las relaciones entre las y los estudiantes, para
luego implementar de un proceso de intervencidon que fomentara dinamicas de convivencia
con igualdad de género.

Las preguntas que surgieron fueron: ;cuéles son las caracteristicas de genero que
favorecen o dificultan las dinamicas de convivencia entre un grupo de estudiantes de
secundaria?, ¢qué genera el juego “rudo” o “pesado”?, ;cual es la diferencia entre una
actividad consensuada y una situacion de violencia?, y si ¢es posible generar dinamicas que
favorezcan la convivencia empaética entre las y los estudiantes?

Con este proyecto se busco que en un grupo de estudiantes de tercer grado de
secundaria se generaran mejores espacios de convivencia, participacién y colaboracion; que
el estudiantado reconociera y respetara las diferencias que convergen en el aula, la
visibilizacion de otras formas de vivir la masculinidad y la feminidad; asi como fomentar

otras formas de juego Yy relaciones de convivencia entre el alumnado.

DINAMICAS DE CONVIVENCIA ENTRE ESTUDIANTES DE SECUNDARIA. REPENSANDO LOS ROLES Y ESTEROTIPOS DE GENERO n




En este trabajo se empled la metodologia de la investigacién-accién’. Se utilizé el
criterio de conveniencia® y la observacién participativa. Asi como la revisién documental
del cuaderno de reportes escolares del grupo, de la libreta interna de clase (en la que el
alumnado y el personal docente hacian anotaciones de lo que ocurria cotidianamente),
como también de la elaboracion de guias de observacion.

Durante el tiempo que se llevd a cabo el estudio, se mencioné al alumnado el
objetivo e importancia de su participacion; y también que sus datos serian andénimos y
confidenciales.

Se llevd a cabo un diagndstico en dos fases con perspectiva de género de sobre la
convivencia escolar, en el que participé un grupo de 30 personas, 15 hombres y 15 mujeres,
con una edad de 14 a 16 afios, estudiantes de tercer grado de la Escuela Secundaria publica
en donde laboraba como docente de Formacion Civica y ética durante el ciclo escolar 2017-
2018.

La primera parte del diagnéstico® se llevé a cabo en los meses de septiembre y
octubre de 2017, que permitié tener un acercamiento con el conjunto de problematicas
vividas en este un grupo de estudiantes de tercer grado. En dicha etapa se logré reconocer a
las/os actores, el contexto, las relaciones, las dindmicas de convivencia que establecia el
grupo Y las situaciones de conflicto.

La segunda fase del diagnéstico™ se realizé en los meses de noviembre y diciembre

de 2017, que permitid priorizar las problematicas que se consideraron que dificultaban la

" Este tipo de indagaciones estudian una situacion concreta en donde hay un involucramiento del investigador,
gue a través del analisis y el descubrimiento de los hechos puede comprender la naturaleza de las
problematicas o lo que se requiere mejorar (Elliot, 1993).

® Es una técnica no probabilistica, donde se seleccionan aquellos casos de facil acceso y de proximidad para el
investigador. Se utiliza cuando hay recursos limitados de tiempo y personas (Flick, 2012, p.83).

% Un diagnéstico es el estudio de una situacion social con el fin de mejorar la calidad de la accion dentro de la
misma. Esta es una reflexion sobre las acciones humanas y las situaciones sociales vividas por los profesores,
que tiene como objeto ampliar la compresion de las y los docentes de sus problemas précticos a través de un
diagndstico. Mientras que las acciones que se ejecutan van encaminadas a modificar la situacién una vez que
se logre una compresion mas profunda. Es decir, el diagnostico que se realicé estard orientado a la mejora
educativa a partir de acciones que provocan cambios a través del tiempo; afectando de alguna manera la
convivencia escolar (Bisquerra, 2006; Universidad de Jaén, s.f.).

9| a planificacién de un diagnéstico segiin Bisquerra (2006) implica varias fases: a) identificacion del
problema o foco de investigacion, tiene que ver con lo que ocurre en las aulas y podria cambiar; b)
diagnostico del problema, que requiere hacer una descripcion y explicacién comprensiva de la situacion
actual, obtener evidencias que sirvan como punto de partida, recogida de informacidn sobre el tema que desea
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convivencia entre el alumnado y que requerian de una propuesta de intervencion que
favoreciera la mejora de la misma.
Los propésitos del diagndstico se centraron en:
1) Identificar aquellas caracteristicas de los roles y estereotipos de género que
favorecen o dificultan la convivencia entre las y los estudiantes.
2) Conocer las relaciones de convivencia desde una perspectiva de género.

3) Comprender las dinamicas de juego “rudo” o “pesado” entre hombres y mujeres.

Asi que para lograr dichos propositos se elaboraron una serie de instrumentos para
identificar los roles y estereotipos tradicionales de género entre el estudiantado, y cémo
éstos influian en el modo de convivir en el aula a traves del estudio de los juegos agresivos
“rudos” o “pesados”.

De los instrumentos utilizados para la investigacion, se implement6 un cuestionario
cerrado: “Los chicos y las chicas configuran el género en la escuela asi...”; dos actividades
participativas: “Las hombres deben, los mujeres deben” y “El género y el conflicto”; dos
Cuestionarios abiertos: “La convivencia y el género”, y “La convivencia, el género y el
conflicto”; una entrevista semiestructurada a dos alumnos; y guias de observacion de clase.

Posteriormente se realizd el analisis de los resultados obtenidos en los instrumentos
y se elabord una propuesta de intervencion que buscé visibilizar los roles y estereotipos
tradicionales de género, las dinamicas de conflicto, violencia y juego pesado entre el

alumnado para generar ambientes escolares incluyentes y empaticos.

investigar; c¢) hipdtesis accién o accion estratégica, es implica una propuesta de cambio 0 mejora, la accion es
el centro del proceso y la investigacién se pone a su servicio, se apoya en el diagnéstico y la revision
documental.
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CAPITULO |

REFERENTES TEORICO CONCEPTUALES

En el presente apartado se abordan algunas categorias tedricas que permiten comprender la
problematica de esta investigacion, como son: el enfogque de cultura de paz, la convivencia,

los derechos humanos, entre otros.

1.1 AGRESIVIDAD, VIOLENCIA E INCIVILIDAD
La agresividad'! y la violencia no son lo mismo, entre ambas hay diferencias, pues la
primera tiene que ver con el “coraje”, con la fuerza necesaria para realizar algo; se dice que
es de caracter instintivo. Mientras que la segunda es el ejercicio de poder para dafiar o herir
a otra persona, un grupo o una comunidad.

Si bien, el término de violencia tiene distintas acepciones'?, una manera de

entenderla es desde una visién positiva, que comprende los siguientes tipos:

» La violencia directa: tiene que ver, por un lado, con la violencia psicologica como
el maltrato verbal, la indiferencia y los insultos; por el otro lado, corresponde a los
actos que se aplican de manera concreta a una persona, a un grupo de personas o al
medio ambiente, como las guerras, los actos de represion, de tortura, los golpes y
diversos tipos de maltrato.

» Laviolencia estructural: es la raiz de las injusticias y la opresion social, se expresa
en la discriminacion, la desigualdad laboral, politica y econdmica, los abusos de
poder relacionados con el sexo, la raza, la clase, la edad, la capacidad, etcétera.

» La violencia cultural: tiene que ver con cualquier aspecto de la cultura que pueda
ser utilizada para legitimar la violencia directa o estructural; esta relacionada a la
esfera simbolica y materializada en la religion, la ideologia, el lenguaje, el arte, las

' También se define como una fuerza innata al ser humano, vinculada a la fuerza vital o el instinto de
supervivencia. Mientras que la violencia, se considera que es aprendida. (CDHDF, 2007).

2 Hay otra visién que reconoce a la violencia como (1) fisica, que son actos directos en contra de las
personas, (2) econémica, que se relaciona con actos de destruccion o vandalismo contra la propiedad; y (3)
moral o simbdlica, que tiene que ver con agresion en las palabras o los gestos (PREAL, 2003).
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ciencias empiricas, los discursos de odio, los mitos de la gloria (heroica, patridtica,
patriarcal), entre muchos otros (Galtung, 1998; CDHDF, 2007).

Otro concepto importante del que se tiene que hablar es el de incivilidad, esta es una nocién
que permite salir del concepto de violencia restringido, relacionado al crimen o al delito; al
tomar en cuenta las pequefas violencias cotidianas.

Por un lado, la nocién de incivilidad alude a la falta de respeto hacia el/la otro/a y
los desacuerdos en las normas de convivencia, como: las indisciplinas, las resistencias, las
faltas de respeto, las malas palabras, la ruptura de normas. Todas éstas vividas como
amenazas al orden establecido que transgreden los codigos elementales de la vida en
sociedad (Viscardi y Alonso, s.f.).

Por el otro, la violencia entendida como un conjunto de incivilidades, tiene que ver
con las agresiones cotidianas que sufre una persona, a través de palabras hirientes,
interpelaciones, humillaciones; tanto por parte de las/os estudiantes, como del personal
docente (Viscardi y Alonso, s.f.).

Es asi que, analizar la violencia escolar desde esta mirada permite comprender en
profundidad, por qué gran parte de los conflictos son originados en torno a usos,
costumbres y valores, mas que a delitos y hechos de sangre. Puesto que, lo importante ante
las practicas y los episodios de violencia escolar es alejarse de las miradas simplistas; hay
gue considerar gue son sucesos gue tienen que ver con una serie de elementos y procesos
que se van configurando en un tiempo y un espacio situados.

Entonces, el juego rudo o pesado entre pares que se aborda en este trabajo
recepcional, no se mira bajo la justificacién que sefiala que “asi se llevan” o “asi son los
hombres”; al contrario, este tipo de dindmicas tienen una génesis y un sentido que reclama
la construccion de climas escolares de comparfierismo y seguridad entre los distintos

géneros.
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1.2 LA CONSTRUCCION DE MASCULINIDADES

“HETERONORMATIVAS” EN LA ESCUELA
Es una realidad que el arquetipo tradicional de la masculinidad adn sigue inspirando la
conducta de muchos adolescentes, que ven en el ejercicio de la violencia una forma de
“poder” sobre otros/as.

Es a través del “curriculum oculto” que la escuela reproduce valores, actitudes y
conductas que fomentan las relaciones jerarquicas de género, en las que las mujeres en
diversos casos constituyen el grupo socialmente subordinado (McLaren, 2005; Lomas,
2007).

Es asi que “las escuelas no son [sOlo] agencias socializadoras; [también] son
agencias colonizadoras” (Arenas, 2006, p. 174). Se generan caracteristicas supuestas como
“masculinas”, tales como la despreocupacion, la tendencia a infringir las normas, resolver
problemas matematicos, la competencia, el trabajo fisico y la actitud territorial; y esa
actitud territorial (dominante o violenta) por parte de los estudiantes varones, es tanto en el
aula como en el patio de recreo. Misma que es matizada por sus “osadias” y “peleas”,
asimilando en su identidad masculina la imagen de un cuasi héroe (Askew y Ross, 1991).

También es una realidad que ser hombre y estar en el ambito escolar no es sencillo,
ya que la escuela es un “campo de prueba” para demostrar cudn masculinos son;
constantemente muestran una fachada agresiva y temperamental, que niega todo aquello
que pudiera estar relacionado con lo femenino, como el dolor, la emotividad o delicadeza.

Puesto que para hacer valer su identidad masculina los estudiantes deberan
afianzarse en tres pilares: 1) que no son una mujer, 2) que no son un bebé y 3) que no son
homosexuales. Entre tanto, los varones que no se ajustan al canon suelen ser objeto de
acoso, burla y hasta de violencia fisica y/o verbal por parte de otros estudiantes, ya que
éstos ultimos aprovecharan cualquier ocasion para confirmar sus cualidades “masculinas”
(superiores), frente a la vulnerabilidad del otro; con un lenguaje homofobico, empleando
calificativos como “cobarde, nenita, marica o afeminado” (Askew y Ross, 1991; Burin y
Meler, 2009).
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Entonces, resulta imperioso crear estrategias preventivas, se trata de ir mas alla del

13 4 el programa de “Mochila segura™*. Es decir, se

“Marco para la convivencia escolar
debe poner el foco de atencion en la manera en como las/los jovenes resuelven sus
conflictos, entre pares y con las personas adultas. Para asi fomentar una convivencia sana y
pacifica en las aulas, con una actitud critica ante las conductas inciviles. Desde acciones
pedagogicas que favorezcan la emergencia de otras maneras de concebir y de vivir la
masculinidad.

Para este trabajo resulta significativo conocer los procesos de socializacion de la
masculinidad™ que tienen lugar en la escuela, pues ésta mediante un sistema de reglas
explicitas e implicitas, de practicas y discursos, crean una definicion institucional de lo que

»18 3 través de la construccion de escenarios sociales o universos

significa ser “varon
simbolicos; que se ejecutan mediante la accion pedagodgica diaria y los ritos institucionales
de lo masculino y lo femenino (Guevara, 2006), como las filas de formacidn unisexuales, el
uso de falda y pantalon®’, los cortes de cabello, la prohibicién del uso de aretes en varones,
el pedirle cominmente a los hombres que acomoden o carguen ciertas cosas, solicitar a las
estudiantes que cierren las piernas cuando se sientan, que éstas no hablen malas palabras o
que ayuden a pasar “la lista”, etcétera, inscribiéndose todo ello en los cuerpos del

alumnado.

13 E| Marco para la Convivencia Escolar es un documento que gufa la vida en las escuelas y que integra la
normatividad vigente en cuanto al funcionamiento y organizacion de las escuelas en materia de disciplina
escolar.

! Este tipo de medidas tiene que ver con la “tolerancia cero”, que se refiere “al control que debe imponerse a
la delincuencia de menores, a las escuelas que estan en decadencia e incluso en el &mbito laboral con el
propdsito de controlar conductas desviadas” (Arroyo, 2003, p.1).

> La masculinidad se adquiere a través de los otros, en la socializacién, es reconstruida y afirmada
diariamente; en otras palabras, se prueba y se gana a lo largo de la vida. Se puede decir entonces, que el
hombre no nace, se hace. Como diria Joan Scott (1996): lo masculino y lo femenino es un tipo de arquitectura
artificiosa, mas no, una particularidad innata a los hombres y a las mujeres.

16 |_a palabra varén es una opcién que algunos/as tedricos de las masculinidades retoman, como categoria de
analisis, ya que el concepto de hombre ha estado histéricamente confundido con el de humanidad (Salguero,
2014).

17 El 03 de junio de 2019 en la Ciudad de México se aprobo el uso de “uniforme neutro” en las escuelas,
medida con que los nifios y nifias inscritos podran usar falda o pantaldn segdn lo deseen.
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De manera que, el género es producido y reproducido en la escuela desde lo
estructural (normativo) y lo cultural (en sus practicas)'®, es decir, normas o reglas bajo las
cuales las personas tienen que “actuar” o se “espera” que bajo éstas se proceda de una
manera determinada, segun el género.

En muchas ocasiones, son los docentes quienes se convierten en un instrumento de
ese “poder legitimo”, que se les otorga y se les exige, no s6lo como portadores de ciertos
“saberes”, sino también bajo el mandato de “orden y disciplina”; al ejecutar ciertas
practicas que son “permitidas”, “normales”, “naturales” y hasta “esperadas”, por el simple
hecho de que se considera que “asi debe hacerse” tal o cual cosa.

Entonces, es comun que el profesorado interiorice los estereotipos dominantes de
género que normalizan y asignan lo que es propio en cada sexo, convirtiéndose en objetos
de ejecucion de lo “normado”; afirmando en el dia a dia las caracteristicas supuestas como

“masculinas” y femeninas (Arenas, 2006).

1.3 EL GRUPO DE PARES Y EL JUEGO ENTRE VARONES

La convivencia que establecen las y los jovenes en el grupo de pares en la escuela
secundaria es el punto primordial a mirar e intervenir en esta investigacion. Pues, en estos
grupos es muy importante la aceptacion, la aprobacion y el reconocimiento social por parte
de los/as otros/as.

19 consiste en las

En el caso de los varones, entrar al "mundo de hombres
habilidades sociales que éstos demuestran segln los parametros planteados por cada grupo,
que depende también del sector social y generacional.

Por ejemplo, estar en la escuela le ofrece a los grupos de pares, tanto a hombres

como a mujeres, la posibilidad de compartir actividades, intereses y proyectos cotidianos,

18 Clifford Geertz (1973) en su texto La interpretacion de las culturas, dice que el término de cultura alude a
“...tramas de significacién que el mismo [ser humano] ha tejido... la cultura es esa urdimbre y que el analisis
de la misma ha de ser, por tanto, no una ciencia experimental en busca de leyes, sino una ciencia
interpretativa en busca de significaciones (p. 20).

¥ La masculinidad que no corresponde al referente generalmente es disminuida y/o subordinada, esa “forma
de ser hombre” que se aleja de la dominante, muchas veces es identificada como una modalidad precaria de
ser varén, que puede y llega a ser sometida o violentada por aquellos que ostentan la calidad verdaderos
“varones”; aunque tampoco quienes portan esa “calidad” son los mas “poderosos”, pues ciertos sujetos que
son poseedores de poder institucional o de riquezas pueden estar lejos de los modelos hegemodnicos de
masculinidad (Olavarria, 2006; Connell, 2003).
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mediante los cuales se crean alianzas, complicidades, rivalidades y vinculos afectivos; lo
que contribuye a que las personas reconstruyan constantemente su identidad individual y
colectiva (Guevara, 2006).

Los grupos de pares son muy importantes en la construccion de las diferencias
sexuales. Ya que el tener amigos/as constituye una manera de adquirir conocimiento social,
es decir, éstos son agentes de socializacion de género (Arenas, 2006).

Es una forma de cultura informal en la escuela, pues la informacién transmitida
sobre las diferencias de género y sexo se filtran a través de estas agrupaciones (Mclaren,
2007). Por ejemplo, los grupos conformados solo por varones, cominmente tienden a
comunicarse poco verbalmente, y si lo hacen es a través de la burla; en sus juegos destaca
el contacto corporal, como la pelea, la rivalidad, el enfrentamiento y la pugna, juegan de
manera muy fisica, es decir, dominan los espacios corriendo y persiguiéndose (Grugeon,
1995).

Si bien, existen diversas practicas socioculturales de los estudiantes varones
cargadas de agresividad y violencia, que se caracterizan por demostraciones de “aguante” y
“fuerza” (Mejia y Saucedo, s.f.). También es cierto, que algunas de éstas dinAmicas pueden
estar consensuadas entre los pares, por ejemplo, como dar o recibir un apodo, aceptar y
aguantar las burlas de los compafieros (por ser moreno, tener sobrepeso, mostrar alguna
“debilidad”, ser introvertido, etcétera); o cuando se da el contacto cuerpo a cuerpo en
ciertos juegos, como la guerritas de papel, la “pamba china”, la “bolita”, el juego rudo de
pufios y patadas en los que se simula una pelea de box o de “luchitas”, sin que
necesariamente haya un verdadero contacto corporal.

De tal modo, el juego de golpes o juego pesado implica entre los varones el
“llevarse y aguantarse”, orientado por un conjunto de reglas (Mejia y Saucedo, s.f.),
participan los que son amigos y no se “rajan”, 10s golpes son con cierta intensidad sin que
Ileguen a herir al otro; a veces fingen que se golpean, como ellos dicen “lo ciscamos”
aparentando que lo golpearan en alguna parte sensible de su cuerpo, dan empujones,
cachetadas, palmadas en la espalda, le ponen el pie al otro, se dan jalones de ropa, etcétera.

En el juego no participan quienes no son amigos, es decir, los demas compafieros/as

de clase, tampoco suelen jugar los que “no aguantan”. Ya que al “llevarse” alumnos y
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alumnas consideran que tienen la capacidad de ser reconocidos socialmente y aceptado/a en
el grupo de amigos/as.

En el juego cada quien pone un limite y puede salirse de él cuando quiera. Para los
estudiantes de secundaria esta es una forma divertida de “echar desmadre o relajo”, que se
desencadena por inactividad y por aburrimiento en la jornada escolar, sobre todo cuando no
hay un docente presente.

Por un lado, mientras no se rompa la regla de la diversion, esquivar el golpe, ser
mas efectivo en la burla que el otro, reirse de lo que se dice, golpear mas fuerte pero sin
hacer dafio, los estudiantes podran seguir jugando pesado, hasta que se cansen o alguien
mas los detenga (Mejia y Saucedo, s.f.).

Por otro lado, las “verdaderas” peleas o “broncas” (como suele llamarsele) surgen
de un conflicto®, de miradas retadoras, insultos y empujones; éstas implican dinamicas y
practicas distintas al juego pesado. Puesto que, las peleas generalmente son arregladas, se
determina quiénes son los implicados, se define un lugar y una fecha para llevarse a cabo.
En este tipo de enfrentamientos, ya no se finge, como en los juegos pesados, es a través del
uso los pufios que se prueba la fuerza de cada uno de los contendientes, aqui debe haber un
“ganador” y un “perdedor”; y pierde quien quede tirado en el suelo o quien éste mas herido.

De manera que, para este trabajo es importante mirar las practicas de convivencia
entre hombres y mujeres en el espacio &ulico, asi como la naturalizacion de roles y
estereotipos tradicionales de género, a través del estudio las relaciones de convivencia y los
juegos pesados, propios de la etapa que transitan las/los adolescentes.

Dicho lo anterior, es preciso distinguir cuando deja de ser un juego y se genera un
conflicto, ya que si partimos desde sus propias narrativas, muchos de los actos no son
necesariamente violentos o tienen la intencion de lastimar al otro/a.

Aun con todo, es importante hacer hincapié en la naturalizacion de la violencia,
pues aunque sea consensual el que los participantes encuentren l6gico, divertido, y
necesario llevar a cabo practicas de juego “pesado” en su grupo de amigos/as, de alguna
forma fomenta dinamicas de convivencia en constante tensién (Mejia y Saucedo, s.f.), que

se hallan alejadas de la empatia, el cuidado y el respeto del otro/a.

20 «Un conflicto es el proceso por medio del cual las relaciones humanas amplian sus posibilidades frente a la
realidad o transforman al mundo y su realidad... el conflicto es una fuerza de transformacion” (CDHDF,
2007, p. 21).

DINAMICAS DE CONVIVENCIA ENTRE ESTUDIANTES DE SECUNDARIA. REPENSANDO LOS ROLES Y ESTEROTIPOS DE GENERO




Es asi que en la propuesta de intervencion que se plantea en este trabajo, resulta
necesaria para sensibilizar e incidir en las dindmicas de convivencia que naturalizan la
violencia, y perpettan los roles y los estereotipos tradicionales de género; sin embargo,
para hacerlo primero es necesario comprenderlas, mirar los contenidos simbdlicos y
sociales que movilizan dichas précticas, asi como la configuracion de la subjetividad tanto
colectiva como individual que las sostiene y las genera.

El juego pesado entre varones, la presencia de roles tradicionales de género y la
forma de resolver los conflictos a través de las peleas de pufios, son problematicas que se
hallan enlazadas, aunque cada una tiene su genesis; la agresividad y la violencia estan
presentes con distintos niveles y matices.

Ante dicho contexto, a partir de las observaciones realizadas en el diagndstico es
posible advertir varias situaciones que impiden el desarrollo sano e integral del alumnado,
entre ellas la generacion de procesos de exclusion®!, estigmatizacion® y discriminacion®,
mismas que impactan en las formas en cémo los hombres y las mujeres resuelven y
enfrentan sus conflictos con sus pares, que traen aparejados sentimientos de odio,
resentimiento, frustracion, rechazo, entre otros.

Por ejemplo, ciertos varones que no “entran” al juego pesado o rudo son rechazados
por la mayoria del alumnado, dado que asocian su “no participacion” no s6lo con una
relacion de amistad sino también con la caracteristica de la “debilidad”, que a su vez ésta se
asocia como un rasgo femenino, soliendo llamar al otro “llorén” o “muchacha”?*,

Inicidndose asi procesos de discriminacion y estigmatizacion (de devaluacion y

desacreditacion de lo diferente) hacia los individuos. Siendo uno de ellos es la imposicion

2! Significa rechazar, descartar, dejar fuera del beneficio de algo a alguien, rehusar a admitir o tomar en
cuenta a alguien en un grupo (Gutiérrez, 2007).

22 Gutiérrez (2007) sefiala que es una marca socialmente impuesta para sefialar a todo aquel que se desvia de
la norma considerada como aceptable, a fin de esa condicion sea publicamente visible, por su potencial de
desprestigio y marginacion.

2 El concepto de discriminacion para Gutiérrez (2007) tiene que ver con separar, distinguir o diferenciar una
cosa de otra. Pero también, tiene que ver con dar un trato de inferioridad a una persona o colectividad por
motivos raciales, politicos, religiosos u otros.

24 Apodo que un profesor le puso a un alumno por no querer participar en el juego de “apodos” entre un grupo
de varones, estudiantes de la secundaria en la que se realizo esta investigacion.
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de la heterosexualidad y de un tipo de masculinidad hegeménica®, como la Gnica forma
apropiada de relacionarse entre varones.

Pues, una cosa es el juego pesado “consensuado” entre varones y otra cosa es un
acto de violencia. Si bien, el limite entre jugar y agredir con violencia constituye a veces
una delgada linea; cuando se da el segundo caso, se asocia a situaciones como el acoso
escolar o bullying, que es donde existe un escenario de desequilibrio de poder entre pares,
que es intencional y sistematicamente repetido a través del tiempo (IIJUNAM, 2016).

Si bien, la escuela es un espacio donde nifias/os, adolescentes y adultos pasan la
mitad del dia, ésta debiera ser un lugar seguro y agradable, pero en muchas ocasiones a
través de las practicas educativas se velan, se ocultan, se ignoran y se naturalizan hechos o
acciones que vulneran a los actores inmersos en ese contexto; justificado en argumentos
como “asi lo indica el reglamento de la escuela”, “siempre se ha hecho asi” o “asi se llevan,
son hombres”, por ejemplo.

Pues la obligacién de las instituciones educativas (en este caso de educacion basica)
no solo es la instruccion como fin prioritario, es decir, la eficiencia terminal, la aprobacion,
el cumplimiento del curriculo formal, etcétera, que si bien es importante, nuestra realidad
de hoy en dia requiere o demanda otras prioridades.

El fin deberia estar centrado en promover una cultura del bien comun, en otras
palabras, fomentar una convivencia que nos permita a todas/os ser, estar y existir de una
manera plena y satisfactoria; sin embargo, ¢como hacerlo frente a un contexto hostil,

violento y conflictivo?

1.4 CONVIVENCIA ESCOLAR Y DERECHOS HUMANOS

Para entender con mayor claridad el enfoque de convivencia escolar y derechos humanos

frente a la violencia y el conflicto®®, es preciso definir los enfoques mencionados. Por un

%> Se define como masculinidad “hegemonica” a aquella que ocupa la posicion dominante en un modelo dado
de género; su posicion es siempre discutible, no es fija y tampoco igual en todas partes. Asimismo, algunos de
los patrones que buscan caracterizar a los hombres se centran en la capacidad (fisica o intelectual), la
prepotencia, en la “potencia” sexual, el éxito con las mujeres, en las actitudes ausentes, distantes e
invulnerables, el ocultamiento de sentimientos de dolor o miedo, y la resistencia a dificiles pruebas. Empero,
hay que tener en consideracion que este tipo de caracterizacion no es asumida por “todos” los varones, y que
tampoco “todos” manifiestan dichos comportamientos estereotipados (Salguero, 2014; Martinez, 2006).
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lado, la convivencia escolar es un fendmeno de la vida cotidiana escolar, en el que se hacen
presentes elementos de la vida social, econdmica y cultural de las comunidades de las que
forman parte los actores escolares. Asimismo, la convivencia escolar puede entenderse
como una agrupacion de convivencias complejas, maultiples, incompletas, moviles y
contradictorias (Fierro et al, 2013).

De manera particular la gestion de la convivencia es “un conjunto integrado de
planteamientos de indole educativa que tratan de argumentar y de justificar una serie de
comportamientos y de actuaciones concretas que se adoptan normalmente desde una
perspectiva de centro para prevenir y hacer frente a los problemas” (Torrego, 2003, p. 26 en
Lopez et al, 2004, p. 682). Es decir, es un tipo de gestion de la convivencia que busca la
mejora de la escuela, tanto en el curriculo formal, en las practicas educativas como en la
organizacion escolar.

Por otro lado, el enfoque de derechos humanos®’ supone que ... el individuo tiene
una dignidad absoluta e irreducible que debe ser defendida... [por] la sociedad o el Estado;
la autonomia del individuo requiere de una sociedad organizada de manera no
jerarquica...” (Boaventura, 2002, p.7).

De acuerdo con el Marco conceptual educativo de la CDHDF (2007), en el &mbito
educativo los derechos humanos son un ideal de convivencia, por lo que es substancial
promover una cultura de respeto de las garantias de todas las personas, para avanzar hacia
una convivencia solidaria de manera cotidiana. Puesto que, los derechos humanos son una
“exigencia de dignidad humana”; al ser reconocidos tanto en el marco juridico mexicano®®

y en instrumentos internacionales®.

%6 para Galtung (1998) el conflicto es el contexto en el cual se presenta la violencia, éste tiene una historia, en
la que hay un inicio y un final, pero entre ese intervalo existe una prehistoria, una historia y una posthistoria;
en la que se mezclan los efectos visibles e invisibles de la violencia.

27 LLos derechos humanos tienen varias dimensiones que son complementarias: a) Histérica: son exigencias de
libertad e igualdad a lo largo de la historia de la humanidad; b) Politica: los derechos humanos implican el
reconocimiento de otros y otras, a través del reconocimiento de la diversidad; c) Legal: reconocimiento legal
en el plano nacional e internacional para que sean exigibles (CDHDF, 2007).

%8 |as principales leyes a nivel nacional que protegen los derechos de las Nifias, nifios y adolescentes son, por
un lado la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo cuarto donde especifica que
“en todas las decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumplira con el principio del interés superior de
la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos... a la satisfaccion de sus necesidades de alimentacidn,
salud, educacion y sano esparcimiento para su desarrollo integral...” (Secretaria de Gobernacidn, 2014, Art.
4). Por otro lado, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, publicada el 04 de
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De modo que, bajo un enfoque de gestion de la convivencia y de derechos humanos,
este trabajo busca mirar la forma como se configuran las relaciones que dia a dia surgen en
el entorno social (la comunidad, la familia, la institucion escolar), las relaciones que se
establecen con la autoridad (maestros/as, directivos, etcétera) y las interacciones entre los
pares (comparieros/as o0 amigos/as).

Asi, bajo el enfoque de gestion de la convivencia y de derechos humanos, cualquier
intervencion que se haga en el medio escolar debe tener como objeto el cumplimiento de
los derechos del nifio/a y las/los jovenes®, partiendo de que poseen dignidad humana; que
implica la participacion activa del alumnado en la construccion de espacios libres de
violencia, pues si no hay involucramiento por parte de éstos/as como sujetos activos en la
construccion de espacios de convivencia, cualquier intervencion es parcial y a corto plazo,
dado que no se atenderan las bases que configuran las problematicas de trato entre los
actores escolares.

Por lo tanto, el asunto en cuestion quedara “silenciado u olvidado”, y las relaciones

humanas y los cédigos culturales compartidos no seran reorganizados ni transformados, en

diciembre de 2014 en el Diario Oficial de la Federacion (DOF); en la que se reconoce a las nifias, nifios y

adolescentes como titulares de un amplio catélogo de derechos (Senado de la Republica, 2015).

2% son multiples los convenios, tratados y acuerdos internacionales que protegen los derechos humanos de la

infancia, algunos de ellos son:

e La Convencion internacional para la Represion de la Trata de Mujeres y Menores, publicada en 1921,

e el Protocolo que Modifica el Convenio para la Represion para la Trata de Mujeres y Nifios, de 1947;

e ¢l Convenio para la Represién de la Trata de Personas y d la Explotacion de la Prostitucion Ajena y
protocolo Final, divulgado en 1950;

e la Declaracion de los Derechos del Nifio, de 1959;

e las Reglas Minimas de las Naciones Unidas para la Administracion de la Justicia de Menores, publicada
en 1985;

e el Convencion sobre los Derechos del Nifio, divulgado en 1989;

e la Convencion sobre los Derechos del Nifio difunda en 1989;

e el Protocolo Facultativo de la Convencidn sobre los Derechos del Nifio Relativo a la Venta de nifios, la
Prostitucion Infantil y la Utilizacion de Nifios en la Pornografia, del afio 2000;

e vy laJurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos N° 5: Nifios, Nifias y Adolescentes
emitida en 2018.

% Por ejemplo, cuando se presenta un conflicto entre el alumnado lo que suele suceder es que se privilegian

los derechos de unos sobre los otros; de tal modo que uno de los sujetos implicados, en repetidas ocasiones

queda expulsado de alguna forma, ya sea de la “resolucion” del conflicto o de la propia coexistencia en el

espacio escolar, sin derecho a réplica, es decir, a que su voz sea escuchada y reconocida, quedando

estigmatizado el “agresor” y la “victima” (IIJUNAM, 2016).
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pro de un clima escolar que propicie el desarrollo holistico del alumnado, que tome en
cuenta sus capacidades, limitaciones y areas de oportunidad.

Es asi que, situdndonos desde esta mirada, ante cualquier situacion de violencia en
las aulas escolares la garantia de los derechos humanos debe ser para todas las partes. En
otras palabras, se busca establecer mecanismos de confianza para promover el desarrollo y
la convivencia en sentido integral (biopsicosocial) de los actores escolares. Pues, hoy en dia
el alumnado demanda modos de convivir distintos a los tradicionales, aquellos de la
disciplina inflexible, la autoridad autoritaria, y la repeticion autdmata; ante ello, estos
enfoques proponen un ejercicio social reflexivo de las practicas de violencia. Pues, la
violencia y sus distintas manifestaciones no son un asunto individualizado, no parte de dos
sujetos 0 de una propiedad intrinseca de alguno de ellos/as, méas bien, es una propiedad
relacional entre éstos/as y su contexto.

Por lo que, debemos pensar que los problemas de violencia escolar son dificultades
de la convivencia, en un espacio donde fluyen las diferencias e intereses (personales, de
género, sociales, econémicas, biograficas, etcétera). Entonces, ante esas disparidades lo
importante es aprender a mediarlas, darles voz y abrirles espacios de socializacion que
permitan entender lo que el sujeto quiere, le interesa y le desagrada, mas alld de la
penalizacion y la configuracion de enemistades.

Es preciso alejarnos de conceptualizaciones cerradas en torno a la convivencia,
como aquellas que se enfocan sélo en las “buenas practicas”, que es interrumpida por la
violencia y el conflicto, o por actos de “indisciplina” que salen de la “norma”. La
convivencia escolar es una categoria amplia y compleja, que va mas alld del enfoque
normativo e institucional, y que debe situarse como parte de procesos historicos,
biograficos, sociales y culturales; de continua negociacion de significados y elaboracién de
soluciones a través del dialogo y el acuerdo.

El problema de la violencia no obedece al desvio individual o la anomia social
(ausencia de normas, de orden o de estructura), no solo tienen que ver con aquellos sucesos
espectaculares retratados en los medios de comunicacion, sino aquellos que son vividos en
la vida cotidiana de los espacios escolares, que incluyen: la agresion verbal, fisica,
psicolégica o sexual; las relaciones establecidas en términos violentos por las/los jovenes

con sus pares como los “juegos de agresivos o pesados” (simular pelearse a empujones y
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golpes), los pequefios robos o la destruccion de materiales, por ejemplo (Viscardi y Alonso,
s.f.).

Es asi que, la meta de este trabajo, bajo un enfoque de gestion de la convivencia
radica en construir comunidad, pero una comunidad escolar que comprenda que nunca
habra una paz absoluta, porque la escuela sera un es espacio de constante tension debido a

la presencia de la otredad.

1.5 CULTURA DE PAZ Y GENERO

Una de las apuestas de este proyecto de intervencion es educar para la paz*!, para generar el

sentido critico en un grupo de estudiantes de educacion secundaria de tercer grado,

dotadndolos de algunas de las herramientas necesarias para que puedan analizar y

reconfigurar sus relaciones de género; que al mismo tiempo que les permita reconocer su

potencial creativo, para propiciar en ellos/as acciones que transformen su realidad escolar.
Entonces, la construccion de la paz estaria enfocada en la

“...superacion, reduccion o evitacion de todo tipo de violencias, fisicas,
culturales y estructurales, y con nuestra capacidad y habilidad para
transformar los conflictos, para que en vez de tener una expresion violenta y
destructiva, las situaciones de conflicto... puedan ser oportunidades

creativas, de encuentro, comunicacion, cambio, adaptacion e intercambio”
(Fisas, 2011, p.4).

La paz tendra que ver con la ausencia de violencia, pero no de conflicto®, éste es inevitable
dado a que las relaciones humanas son complejas y diversas, pues las personas tienen
distintos puntos de vista, identidades, biografias, formas de actuar y responder particulares.
Asi que la paz serd un proceso de constante mediacién entre las personas, en el que
se deben encontrar los puntos de acuerdo, considerando tanto los aspectos negativos como

los positivos del conflicto, en el que no habra ganadores ni vencidos.

31 Desde la educacion para la paz se promueven los valores de la justicia y la equidad. Recupera procesos
educativos que dignifiquen a las personas. En otras palabras, las personas se les educa para que conozcan sus
derechos y aprendan a defenderlos, al mismo tiempo, que impulsa la autonomia y la emancipacion (CDHDF,
2007).

%2 No hay vida ni existencia humana sin pelea ni conflicto. El conflicto hace nacer nuestra conciencia, huir de
él es ayudar a la preservacion del statu quo, ante él la salida es la unidad en la diversidad de intereses (Freire,
1994).

DINAMICAS DE CONVIVENCIA ENTRE ESTUDIANTES DE SECUNDARIA. REPENSANDO LOS ROLES Y ESTEROTIPOS DE GENERO




En el contexto escolar, la paz va mas alla de la disciplina y el orden; ésta tendra que
ver con el desarrollo de habilidades de convivencia de los actores involucrados. Ya que no
se trata de instruir a las nifias y los nifios, sino de comprender, reconocer y fortalecer sus
propias potencialidades, que se identifiguen a si mismos como agentes de cambio y
transformacion, para poder elegir y tomar acciones que les permitan construir situaciones
diferentes a las vividas en contextos de conflicto, transformando los conflictos de modo que
no terminen en desenlaces violentos (Ospina y Ospina, 2017).

Es por ello que en este trabajo la cultura de paz* tendré sentido en la medida que se
convierta en un instrumento Gtil para movilizar al estudiantado, para encarar los mandatos
culturales de género y superar la violencia con los que éstos se articulan, reproducen y
justifican (Fisas, 1998).

De tal manera que, la construccion de la paz en las aulas ha de buscar que el
alumnado aprenda a vivir con las diferencias de manera democratica y justa, en la que todas
y todos puedan convivir, que lejos de homogeneizar los pensamientos, los cuerpos, las
voces, las identidades, las practicas, etcétera, se valore la heterogeneidad.

El enfoque de paz que se desarrollara en este proyecto comprende que la paz es un
fendmeno amplio y complejo, que exige una comprension multidimensional y positiva, que
no tiene Unicamente que ver con la guerra o el armamentismo, sino esta relacionada con la
cotidianeidad de las personas (Jares, 1999).

Por ende, la paz es un supuesto que se reconstruye constantemente vy
cotidianamente, puesto que tiene un caracter procesal, que permite la construccion de
nuevos paradigmas para construir mundos mas pacificos, justos y perdurables; que implica
un reto constante de aprendizajes, nuevos comportamientos, procesos de desarrollo,
etcétera (Mufioz, 2001).

Por ende, la cultura de paz constituye un medio para desnaturalizar los estereotipos
de género, las imagenes del enemigo y al mismo tiempo promueve ideales de paz,

tolerancia, no violencia, y la apreciacion mutua entre los individuos y grupos. La cultura de

%% De acuerdo con el Seminario de Educacién para la Paz (1994) citado en el Marco conceptual educativo de
la CDHDF (2007). Existen diversas formas de comprender la paz, por un lado, un tipo negativo asociado a la
ausencia de guerra, es decir la no-guerra o la ausencia de conflictos bélicos; 0 a un estado intimista de
armonia y tranquilidad persona, relacionada con el no-conflicto o la inexistencia de problemas. Por otro lado,
un tipo paz positiva, concerniente a un proceso dindmico de constante construccion, transformacion y
resolucion no-violenta de los conflictos.

DINAMICAS DE CONVIVENCIA ENTRE ESTUDIANTES DE SECUNDARIA. REPENSANDO LOS ROLES Y ESTEROTIPOS DE GENERO




paz puede ayudar a consolidar una nueva forma de ver, entender y vivir el mundo. A través
de la configuracion de otro lenguaje y de la comprension del propio cuerpo generizado y de
los otros cuerpos; en pro de la autoestima, la empatia, el desarrollo de la afectividad, en la
apreciacion de lo distinto, autocritica, mostrar los sentimientos, admitir el sufrimiento, las
frustraciones y las limitaciones propias, a construir la propia identidad sin excluir a las/los
distintas/os (Fisas, 1998).

Pues, dia a dia en las aulas escolares la violencia infunde miedo y hace a las/los
sujetos impotentes frente al mundo que les rodea, aplica instrumentos de destruccion,
opresion, intransigencia, odio y exclusion; fomentando la dureza, la agresividad y la
violencia.

Xesus R. Jares (1999) cita a Galtung en su texto Educacién para la paz. Su teoria'y
su practica, para explicar que la violencia® tiene tres vértices como un triangulo: violencia
directa, violencia estructural y violencia cultural, las dos ultimas menos visibles, por lo que
la paz debe construirse tanto en la cultura como en la estructura. De modo que uno de los
retos para construir otra convivencia en la escuela es cambiar los paradigmas, desmitificar
los mitos masculinos que asocian la violencia como exclusiva de un género.

Tomando en cuenta lo anterior, es preciso promover la cultura de paz enfocandose
en la masculinidad hegemonica y la configuracion cultural de la violencia. Puesto que la
humanidad a lo largo de la historia ha vivido bajo las normas del patriarcado®, donde el
arquetipo masculino: duro, violento, viril, destructivo, que reprime la sensibilidad, la
empatia, el miedo o el llanto, que valora el dominio y la competitividad ha sido
protagonista; al utilizar la violencia o la amenaza de usarla para dafiar o tener poder sobre
otras personas, recurriendo también a todo tipo de instrumentos como la religion, los mitos,
las leyes, la familia, la escuela, la sexualidad, las emociones, la economia, etcétera (Fisas,
1998). Engendrando un mundo sexuado (binario) donde los cuerpos, el lenguaje, las
actividades, los espacios, los tiempos, los roles se mantienen separados por sexo (Garda,
2004).

% Otros dos autores entiende a la violencia desde otro enfoque, pues por una parte, Bruno Bettelheim citado
por Fisas (1998) dice que la violencia es el comportamiento de alguien incapaz de imaginar otra solucion a un
problema, ésta a su vez tiene que ver con la falta de educacion y de entrenamiento para manejarse en los
conflictos e imaginar salidas positivas. Por otra, Baselga y Urquijo (1974) sefialan que la violencia es una
accion llevada a la préctica cuando las personas han agotado los recursos.

% Es un sistema de dominacion e imposicion masculina que ha subyugado a las mujeres (Fisas, 1998).
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[Pues] la utilizacion de los estereotipos de género es dafiina cuando genera
violaciones de los derechos y las libertades fundamentales...Los estereotipos
de género mas complejos pueden ejercer un efecto negativo exagerado sobre
determinados grupos...La Convencion sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacion contra la mujer (CEDAW), estipula en su articulo
quinto que “los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para
modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres,
con miras a alcanzar la eliminacién de los prejuicios y las practicas
consuetudinarias y de cualquier otra indole que estén basados en la idea de la
inferioridad o superioridad de cualquiera de los sexos o en funciones
estereotipadas de hombres y mujeres (ACNUDH, 2018).

Por ejemplo, los varones desde la infancia son "educados"” para promover dinamicas de
enfrentamiento, como fruto de préacticas y valores culturales transmitidos de generacion en
generacion a través de un proceso de socializacion diferencial, pero también influenciados
por algunos medios de comunicacion a través de las peliculas, series, videos, musica,
juguetes, videojuegos, ciertos deportes, el narcotréfico y la publicidad que exhibe a la
violencia como “fascinante”, aceptable y divertida; donde las personas son atacadas,
tiroteadas, apufialadas, destripadas, rajadas, despellejadas, descuartizadas o violadas. En el
caso de los nifios y los adolescentes, posiblemente tomen estos modelos y los imiten
"jugando a ser violentos™ para mostrar su masculinidad, siendo recios, osados, pagando su
cuota de peligro frente a los obstaculos, encontrando cierta gloria y satisfaccion en la pugna
(Fisas, 1998).

Dice Vicenc Fisas (1998) que este tipo de masculinidad que conduce a la violencia,
al legitimar la “hombria” a través de la gloria y la victoria (en la guerra o en la pugna como
eventos excitantes y heroicos); aprendida por los varones desde la infancia, donde buscan
hacerse validos demostrandola a través de distintos actos de violencia, pero a la vez tanto
ellos como las mujeres pagan un alto costo en el mantenimiento de estos modelos indtiles
y destructivos.

Ante esto, es preciso desacreditar todas aquellas conductas, modelos, roles, mitos y
estereotipos sociales que glorifican, idealizan o naturalizan el uso de la fuerza y la
violencia, que encumbran el desprecio y el desinterés por los demaés. Ya que, trabajar con la
fascinacion que tiene el sexo masculino por la violencia es uno de los desafios de la

educacion para la paz, que no sélo ha de comprender el conflicto sino que ademéas ha de
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buscar el entendimiento de los mecanismos de sumision y dominacion tanto estructurales,
culturales y subliminales.

Por ello, es preciso preguntarse como podemos transformar las précticas de
violencia entre los varones y rescindir los moldes en cierto grado “universalizados” de
género que aprisionan a los hombres y a las mujeres desde edades tempranas. Pues los
comportamientos violentos no responden a la “espontaneidad” o tampoco son sélo actos de
“enfermos mentales”, mas bien, muchos de ellos se derivan de experiencias negativas
como: el abandono, la violencia familiar, los abusos psiquicos o fisicos, las frustraciones y
la rabia acumulada; razon por la que es importante poner atencion en lo que piensan, dicen
y hacen las y los jovenes a través del analisis de las emociones, la memoria historica, la
capacidad de perdonar y los simbolos binarios entre géneros o sexos. Pues tanto la
violencia como la paz son frutos culturales, asi como se puede educar a las y los jovenes
para una cosa, también se puede hacer para otra. Es por ello que iniciar procesos de
practicas no violentas tanto con hombres como con mujeres pondria en marcha un proceso
de superacion de la masculinidad hegemonica (Fisas, 1998).

Por lo que Vicent Fisas (1998) propone algunas herramientas para superar la
masculinidad hegemonica, al fomentar valores centrados en la accidén no violenta como: la
cooperacion, la responsabilidad social, la socializacion de los varones con practicas de
cuidado y autocuidado, promover expresiones de carifio, amor, ternura y empatia en la vida
de los hombres; aceptacion de lo diferente y el respeto a su singularidad.

Sin bien es cierto, esto no es una tarea sencilla, sobre todo cuando la masculinidad
tradicional es la norma y por ende no se cuestiona por qué es normal y natural, pero
socializar de otro modo a los varones posibilitara también la autonomia de las mujeres, en

pro de la igualdad y una cultura de paz.

1.6  RELACIONES DE GENERO

La construccién social que se le asignan al género femenino y masculino teniendo en
cuenta sélo el aspecto bioldgico de las personas conlleva a delimitaciones simbolicas en las
tareas, los valores, las normas, las pautas, el comportamiento, los roles las acciones, las
ideas, etcetera, que dan como resultado la jerarquizacion en la relacion entre unas y otros.

De manera que, a partir de estas barreras se construyen modelos de masculinidad y

DINAMICAS DE CONVIVENCIA ENTRE ESTUDIANTES DE SECUNDARIA. REPENSANDO LOS ROLES Y ESTEROTIPOS DE GENERO




feminidad que ubica en una posicion de desigualdad a mujeres y hombres (Mejia, 2008;
Torres, 2004).
Valdez, Diaz y Pérez (2005) afirman que

...los sistemas de género sin importar su periodo historico, son considerados
como sistemas binarios que oponen al hombre y a la mujer, lo masculino y lo
femenino, y esto... en un orden jerarquico... ya que los roles asignados a
hombres y mujeres casi no han variado puesto que siguen presentando los
mismos patrones culturales y estereotipos tradicionales de género... (Valdez
et al, 2005, p. 46).

Hay que considerar que cada individuo adquiere una identidad psicosocial que es definida a
partir de parecerse con unos y diferenciarse de otros, misma que reelabora o confirma a lo
largo de su vida (Mejia, 2008).

En este sentido, el ndcleo familiar influye en gran medida en la interiorizacion y
asimilacion de arquetipos ideales de lo que deben ser y hacer los hombres y las mujeres. A
partir de la diferencia sexual, a la mujer se le coloca en el ambito de lo privado, que debe
desempefiar el papel de madre y/o esposa y del cuidado de los hijos; mientras que al
hombre se le educa para ser el proveedor del hogar y la cabeza de familia, destacando en la
esfera publica (Mejia, 2008).

Si bien es cierto que, en la actualidad, las revoluciones sociales, econdmicas y
politicas, han propiciado ciertos cambios en los roles y estereotipos de mujeres y hombres,
trayendo consigo otras maneras de convivir. AlUn persisten modelos tradicionales, “que
constituyen una constelacion de caracteristicas y conductas sancionadas como apropiadas
para los hombres y para las mujeres respectivamente” (Valdez y Goézales, 1999 citado en

Aguilar et al, 2013, p.46).

1.7 ROLESY ESTEREOTIPOS FEMENINOS Y MASCULINOS

Antes que nada, es preciso definir el concepto de rol y el de estereotipo. El primero®, se

refiere a determinadas formas de actuar, rasgos, ciertas habilidades sociales, etcétera, que

% Los roles de género son tareas o actividades que se basan en normas y estandares socioculturales sobre lo
que pueden realizar las mujeres y los hombres, mismos que no son estaticos y pueden modificarse. Por un
lado, a los varones tradicionalmente se les han asignado roles asociados a la produccion, al poder y al espacio
publico; por ejemplo en lo referente a las ocupaciones se espera que los hombres se dediquen a la medicina, a
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esperamos de aquellos que ocupan una posicion social particular; concretamente, son
aquellas expectativas respecto de codmo han de comportarse los hombres y las mujeres;
asimismo, éste se nutre del conjunto de normas y prescripciones que dicta cierta sociedad
(Myers, 2006; Benlloch y Bonilla, 1999; Caro, 2008).

Los roles de género generalmente suelen aparecer entre los dos y cuatro afios de
edad en los seres humanos. De modo que en la infancia, las personas suelen ser influidas
por la informacion que reciben por parte de la familia o el grupo primario en el que se
socializan. Del mismo modo, la socializacion en la escuela y los medios de comunicacién
influyen de manera decisiva en la percepcion y asignacion de los roles de género (Martin,
2006).

Mientras que el estereotipo®’ se define como un conjunto de creencias, imagenes o
ideas compartidas y aceptadas, acerca de los atributos personales que poseen los miembros
de un grupo. Al igual que los roles de género, los estereotipos de género se imprimen como
un modelo de comportamiento en las personas, es decir, como patrones de formas de ser y
comportarse (Kipen y Caterberg, 2006; Morales y Moya, 1996), aunque, los estereotipos de
género cambian de una sociedad a otra, varian a lo largo del espacio y del tiempo.
Asimismo, la adecuacion personal de éstos, responde a la necesidad de las personas de
sentirse socialmente integradas (Martin, 2006).

Si bien, hoy en dia la mujer se percibe como “inteligente, responsable, trabajadora y
afectiva, pero no deja de lado su [supuesta] esencia: la maternidad y la educacion de los

hijos” (Aguilar et al, 2013, p. 45). La cuestion radica en que se piensa que se “presta un

la administracion, a la ingenieria, a pilotar aeronaves, a la mecanica o a ocupar puestos directivos. Mientras
que en el caso de las mujeres, se espera que adquieran roles asociados al espacio privado (doméstico) y
reproductivo, es decir, que se desempefien como amas de casa 0 asuman puestos laborales sencillos y
“femeninos”, tales como la docencia o la enfermeria INMUJERES, 2007a; CDHDF, 2007).

¥ Los estereotipos de género son creencias socioculturales, concepciones preconcebidas, opiniones o
prejuicios generalizados de los rasgos, caracteristicas o atributos que las mujeres y los hombres poseen o
deberian poseer, de las funciones sociales que desempefian o deberian desempefiar o de cdmo son y cémo
deben comportarse. Por ejemplo, en el caso de las mujeres los estereotipos mas comunes son ser: bella,
delgada, paciente, limpias, delicada, dependiente, sensible, objeto sexual, frivola, tierna, sumisa, ordenada,
tierna, vestir de rosa, jugar con mufiecas, ser obediente, entre muchos otros. Entretanto, para los hombres se
espera que sean: trabajadores, inteligentes, no llorar, poco sensibles, jefes de familia, fuertes, que les gusten
los riesgos, ser agresivos, traviesos, vestirse de azul, jugar con pelotas y coches, tener mucha energia, ser
rebeldes, irresponsables, musculosos, altos, etcétera (Delgado et al, 1998; INMUJERES, 2007a; OHCHR,
2019).
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servicio... [y socialmente ese] trabajo no es un trabajo, sino un servicio privado” (Artous,
1996). Es asi que a muchas mujeres se les ha educado para que su fuente de gratificacion y
autoestima provenga del &mbito privado, fomentado la esfera afectiva; recibiendo
proteccién por parte de otros, orientadas hacia la intimidad y la dependencia (Ferrer y
Bosch, 2013).

1.8 PERSPECTIVA DE GENERO

La perspectiva de género es un lente util que forma parte de la educacion para la paz y los
derechos humanos; la importancia de trabajar con ella radica en que ésta posibilita tanto la
construccién de nuevas realidades de la vida cotidiana de las personas, como en la
generacion de nuevos consensos para la convivencia solidaria e igualitaria, tanto en los
espacios privados como en los publicos (CDHDF, 2007).

“[Por lo que]...urge establecer condiciones de igualdad de trato entre
hombres y mujeres... [e] impulsar una educacion igualitaria... con una
perspectiva de género capaz de distinguir... el origen cultural de [las
relaciones de poder entre hombres y mujeres] ...y plantear alternativas
sociales (como la educacion) para su resolucion (Lamas, s.f., p. 1).

La perspectiva de género en la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres,
hace referencia a los “...mecanismos que permiten identificar, cuestionar y valorar la
discriminacion, [la] desigualdad y [la] exclusion de las mujeres... asi como las acciones
que deben emprenderse para... crear las condiciones... que permitan avanzar en la
construccion de la igualdad de género” (LGIMH, 2006, p. 2).

Para Marcela Lagarde (2007) la perspectiva de género “es una voluntad politica
para transformar el orden de los géneros... [que] implica no s6lo reconocer que hay un
orden social que nos divide como hombres y como mujeres... [Sino también construir]
alternativas no opresivas de género” (Lagarde, 2007, p. 25-26).

Entonces, las desigualdades entre los sexos no se podran comprender si no se toman
en cuenta los supuestos sociales que han impedido la igualdad entre las personas. Es decir,
la constante division de lo femenino al &mbito privado y lo masculino al publico; que
consecuentemente, ha adjudicado a las mujeres la responsabilidad del trabajo doméstico,

considerada socialmente como una labor inferior. Asimismo, otras situaciones de
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desigualdad que surgen para las mujeres es el abandono del mercado laboral en ciertas
etapas de la vida, la realizacién de dobles o triples jornadas laborales al dia, la insuficiente
formacion profesional, la internalizacion de un modelo Unico de feminidad, entre muchas
otras (Lamas, s.f.).

Por tal motivo, se requiere una perspectiva de andlisis que explique la existencia, la
persistencia y la perpetuacion de las desigualdades entre hombres y mujeres. “Estas
condicionantes no son causadas por la biologia, sino por las ideas y prejuicios sociales, que
estan entretejidas en el género” (Lamas, s.f., p. 1).

De modo que, al hablar de perspectiva de género se hace alusion a una herramienta
conceptual que busca evidenciar las diferencias entre mujeres y hombres construidas
culturalmente. Por ejemplo, se cuestiona las relaciones que se establecen entre los géneros,
las ideas, las representaciones o los roles y los estereotipos tradicionales con los que son
educadas las personas.

Asi que, al analizar alguna situacion bajo esta perspectiva permitira, por un lado, la
transformacion de las relaciones que se establecen entre las personas en los distintos
ambitos de su vida; y por el otro, abrir la basqueda de distintas vias que equilibren las
desigualdades entre las mujeres y los hombres.

Pues, la apuesta de la perspectiva de género es la elaboracion de nuevos contenidos
y herramientas que propicien una socializacion simétrica entre las personas, mediante
acciones como:

1) Redistribucion equitativa de las actividades entre los sexos (en las

esferas de lo publico y privado).

2) Justa valoracion de los distintos trabajos que realizan mujeres y
hombres... referentes a la crianza de las hijas e hijos, el cuidado de los
enfermos y las tareas domésticas.

3) Modificacion de las estructuras sociales, los mecanismos, las reglas,
practicas y valores que reproducen la desigualdad.

4) El fortalecimiento del poder de gestion y decision de las mujeres.

5) La importancia de la aplicacién de la perspectiva de género radica en las

posibilidades que ofrece para comprender como se produce la
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discriminacion de las mujeres y las vias para transformarla
(INMUJERES, 2007b, p. 5)

Siguiendo con la misma idea, se cita a Marcela Lagarde (2007) en el Marco conceptual
educativo de la CDHDF, para sefialar que la perspectiva de género es una herramienta de
andlisis revolucionaria, ya que implica el trabajo para la paz y los derechos humanos. En
otras palabras, permite la modificacion de la convivencia entre mujeres y hombres,
posibilitando la generacion de relaciones sin jerarquias ni dominacion, trastocando
entonces, el orden social, cultural patriarcal; que permite abatir las estructuras y las
relaciones jerarquicas, al construir espacios que acojan a la diversidad humana.

Para trabajar con esta perspectiva, la Comision de Derechos Humanos del Distrito
Federal (CDHDF), propone tres ejes de analisis:

1) Visualizar la construccion del sistema sexo-género®: Desnaturalizar las ideas que
sostienen que un género es superior a otro, segun las diferencias sexuales
(bioldgicas).

2) El usoy la division de los espacios: Analizar la division sexual del trabajo (en el
espacio publico y el privado), que tiene que ver con la asignacion de tareas

productivas y reproductivas en funcién del sexo biolégico®®.

%8 “E| género no es una consecuencia directa del sexo... El sistema sexo-género no es automatico y mucho
menos fijo, universal e incapaz de ser modificado” (Villanueva, 2018, p. 23). De manera particular, el
concepto sistema sexo/género fue propuesto por Gayle Rubin (1996) quien lo define como el cimulo de
disposiciones por el que una sociedad traduce la sexualidad biolégica en actividad humana (Rubin, 1996 en
Serret, 2008, p. 43).

Es decir, “Todo individuo esta sometido al sistema de valores relativo a la diferencia sexual que construye la
cultura en que esta inmerso, el género como componente comportamental, incidird de manera diferencial no
so6lo entre los diversos sujetos sino a lo largo de su ciclo vital” (Martinez y Bonilla, 2000, p.10).

De manera diferenciada, el género se define como un “conjunto de diferencias bioldgicas, anatomicas y
fisiologicas de los seres humanos que los definen como hombres y mujeres (varén o hembra). Esto incluye la
diversidad de organos genitales externos e internos, [y] las particularidades endocrinas” (INMUJERES,
2007c, p. 119). Mientras que por género se entiende que “un elemento constitutivo de las relaciones sociales
basadas en las diferencias que distinguen los sexos y el género es una forma primaria de relaciones
significantes de poder (Scott, 1986, p. 44)”.

Joan Scott (1986) a partir de esta conceptualizacion propone que para el estudio de género, se deben tomar en
cuenta elementos tales como: 1) simbolos y mitos culturalmente disponibles, que evocan representaciones
maltiples; 2) conceptos normativos, interpretaciones de los significados de los simbolos; 3) instituciones y
organizaciones sociales de las relaciones de género, como el sistema de parentesco 4) y la identidad
subjetiva.
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3) Las dinamicas de la opresion: Identificar las relaciones de poder entre las
personas®’, resultado de la explotacion, la subordinacién y el dominio, mediante el
andlisis de la vida cotidiana (CDHDF, 2007).

Asi que la perspectiva de género ayudard a develar distintas practicas discriminatorias
invisibles ejercidas hacia las personas en distintos espacios de socializacion como la
familia, la escuela, la comunidad, los medios de comunicacion, entre otros; por razén de su
género, sexo, clase social, condicion de salud, apariencia fisica, origen étnico, preferencias

sexuales, edad, etcétera.

1.9 HABILIDADES QUE SE BUSCA FOMENTAR EN EL
DISPOSITIVO DE INTERVENCION

El dispositivo de intervencion disefiado en este trabajo a través de la ejecucion de diversas
actividades centradas en las practicas dialdgicas, en otra pedagogia del cuerpo y el
perfomance como herramienta de expresividad; buscd re articular los contenidos
curriculares oficiales, para desarrollar entre las y los estudiantes sus potencialidades ético,

creativo y comunicativo, descritas en las siguientes lineas:

LAS PRACTICAS DIALOGICAS: Roberto Garda (2004) sefiala que una forma de
intervenir la masculinidad reside en las practicas dialdgicas, escuchando a los varones
narrar y reflexionar sobre su violencia. Al “hablar” y contar sus historias cargadas de
experiencias de maltrato los varones se colocan como sujetos de “lenguaje y accion”

(aunque yo le agregaria el cuerpo, como territorio de marcas, narrativas y cicatrices); para

% En dicha division, tradicionalmente las actividades del espacio privado (doméstico) han sido consideradas
propias de lo femenino, en términos de responsabilidad moral y bioldgica; que no es reconocido como un
“trabajo formal” (o remunerado). A diferencia de las actividades del espacio publico, (laboral, politico, social,
etcétera), supuestas como masculinas; relacionadas con la provision, con las actividades remuneradas, el
reconocimiento y el prestigio social.

“0 Es por ello que es importante reconocer aquello que impide o limita el desarrollo de los hombres y de las
mujeres, por lo que deben hacerse los siguientes cuestionamientos: como se construyen las identidades de
género, cudl es el uso de los espacios, como se usa el poder, lenguaje, como se establece la division del
trabajo sexual; cudles son los papeles sociales, las modas, las canciones, las peliculas, los chistes, las politicas
publicas, entre muchos otros (CDHDF, 2007).
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el investigador citado, esta practica significa muchas veces la apertura de una puerta, la cual
permite la entrada a la construccion de una nueva intimidad (otra forma de relacién con el
dialogo, el lenguaje y el mismo cuerpo). Visibilizar la violencia a partir del dialogo y las
narrativas permiten que los varones reflexionen sobre la dominacién masculina, significa
que ellos puedan analizar las formas de control y los ejercicios de poder sobre las mujeres,
sobre otros varones y sobre ellos mismos, sobre sus historias de vida donde se les exigio
cumplir los mandatos masculinos.

Dice Garda (2004) que atender la violencia de los hombres es reflexionar sobre los
valores socioculturales tradicionales masculinos, como mandar, representar, protagonizar,
poseer, responder, que no solo se dirige a las mujeres, sino también hacia otros hombres
que no pueden o no quieren cumplir el ordenamiento masculino hegemaénico.

De modo que, las violencias que ejercen los hombres (fisica, psicologica, verbal,
sexual, econdmica, patrimonial, etcétera) con sus pares, sus parejas, hijos/as, padres y
madres, representa los miticos valores culturales de lo que “debe” ser un varén, que a su
vez estdn sosteniendo formas de control y dominacion sobre quien piensan como inferior.

Es por ello que los varones al inhibir sus sentimientos creen que estan cumpliendo
con la representacion del “hombre fuerte”, porque si lo hicieran denotarian “debilidad e
inferioridad”; entonces lo que comunmente suelen hacer los hombres es expresarlos a
través de emociones cargadas de violencia, ya que la gran mayoria la ha vivido desde nifio
imitandola o padeciéndola (Garda, 2004).

Entonces, los hombres ejercen violencia porque ejecutan los roles tradicionales de
género masculinos y las formas de control sobre los/as otros/as, por medio del insulto o el
desprecio, por ejemplo. Ya que en la cotidianeidad son rebasados por los mandatos de
género y los llevan a cabo sin méas reflexion. De modo que es ahi donde debe hacerse
hincapié en el trabajo de intervencion con los varones. Pero, no basta con detener la
violencia el golpe, la burla o la mirada, es necesario impulsar un cambio en entre los
hombres desde edades tempranas (Garda, 2004); y para que ello suceda debemos concebir
que la violencia con sus multiples matices y manifestaciones es una forma de expresion
naturalizada por los hombres, donde utilizan el cuerpo, el lenguaje, sus sentidos, su propia

historia y que tiene como consecuencia herir, hacer dafo, lastimar y aislar a las/los otros/as.
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Uno de los primeros pasos para que los varones identifiquen sus violencias es
encontrar el punto en el que ellos puedan reconocer sus necesidades, sentimientos e
historias personales. Una de las vias para que suceda es que sus historias de violencia sean
habladas, en donde ellos elaboren su propio lenguaje, no sélo el de las palabras, sino
también el corporal y/o el artistico. Por lo que, es significativo que los varones encuentren
un estadio de confianza para poder expresarse, y para hacerlo deben aprender a perder el
miedo a que otros hombres y mujeres sepan que comdnmente no alcanzan los estandares de
virilidad (Garda, 2004). Al hacerlo develariamos y desestructuraremos los codigos de
género que se reproducen en las aulas escolares, lo que consecuentemente al tener un
diagndstico situado nos permitira abrir posibilidades de cambio.

Es asi que Garda (2004) advierte que es preciso trabajar con las mujeres, ya que la
violencia y la dominacion no son exclusivas de los varones, porque también reproducen las
formas de dominacién que impone la masculinidad hegeménica, convirtiéndose a la vez en
tornillos y engranajes del dispositivo de poder masculino.

Asimismo, incentivar las practicas dialdgicas puede permitir:

» construir realidades a través del lenguaje en sus multiples manifestaciones

verbales y no verbales, como elementos de creacion y de accion.

> laidentificacion de sus recursos y potencialidades, sus relaciones cobrarian gran

relevancia en la construccion de futuros deseados orientados a las mdltiples
vivencias de paz.

» aproximarse desde un lenguaje apreciativo que les faculte a las y los estudiantes

reconocer sus situaciones de violencia, los recursos y potencialidades que les
permiten salir adelante (Ospina y Ospina, 2017).

» reconquistar la palabra como instrumento de visibilizacion, desnaturalizacion y

reflexion; siendo el didlogo un acto creador, y no una accién depositaria de ideas

de un sujeto en el otro (Freire, 2005).

PEDAGOGIA DEL CUERPO: La propuesta que se plantea en este trabajo propone partir
de la sensibilizacion de las y los jovenes en el reconocimiento de su cuerpo, de su voz y la
comprension de sus emociones como la alegria, la tristeza, el enojo, etcétera, que alojan y

registran en su cuerpo; a partir de una mirada critica y reflexiva de género, que busque no
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solo el reconocimiento de sus propios cuerpos y voces como parte de si mismos, sino que
ademas integre la necesidad de mirarlo, escucharlo, reconfigurarlo y vivirlo (Velasco,
2009).

El cuerpo y el lenguaje, son dos aspectos que constituyen al ser humano, son
basicos y también los més olvidados en la cultura que vivimos. La pedagogia* ha
provocado que nuestro cuerpo se relegue a un segundo plano en la vida de las personas, por
lo que todos y todas necesitamos reconquistar nuestro cuerpo, integrar los érganos con las
sensaciones y los pensamientos (Duran, 2009).

En las aulas escolares o en los procesos de ensefianza-aprendizaje cotidianamente se
manifiesta una determinada concepcion sobre el cuerpo. Es a partir de la mirada y de la voz
que se establecen elementos de libertad o de control sobre las personas; que convierte al
cuerpo en un objeto de poder, del que se produce una variedad de saberes, con el fin de
conocerlo, vigilarlo y producirlo, que es mediado por una ldgica institucional, que tiene que
ver con la distribucion de los pupitres, la duracion de las clases, los juegos o el tipo de
uniforme que deben usar las mujeres y los varones (Jiménez, 2009).

De modo que, la escuela esta activamente implicada en la construccién de género®
de su alumnado, es por medio de su organizacién y la practica docente que reproduce las
normas tradicionales y los valores que colocan masculinidad y feminidad radicalmente en
oposicion (Stromquist, 2006).

Entonces la escolaridad al no estar ajena a todas esas concepciones corporales que
dictan lo que “debe ser” una “mujer” y un “hombre” en sociedad, filtra esas imagenes
dicotémicas, por ejemplo en los juegos en los que participa el alumnado tanto dentro como
fuera de los escenarios escolares, y que de alguna manera influyen en la imagen que el
estudiantado construye. Los juegos y sus objetos estan encuadrados en estereotipos binarios

de género y de una belleza corporal “ideal”, por ejemplo los superhéroes fuertes y

*1 En nuestros tiempos, la escuela es una de las instituciones que permanece fiel a la idea del cuerpo
fragmentado instaurada por Descartes, quien pensaba que la mente-cuerpo eran entidades separadas, dispares
(Jiménez, 2009).

*2 Recordemos que la escuela tiende a reproducir la masculinidad y la feminidad mediante los grupos pares
(generalmente de igual edad e igual sexo). Las y los estudiantes pasan significativa gran cantidad de tiempo
con sus amigos/as 0 comparieros/as y los perciben como referentes individuales y grupales (Stromquist,
2006).

DINAMICAS DE CONVIVENCIA ENTRE ESTUDIANTES DE SECUNDARIA. REPENSANDO LOS ROLES Y ESTEROTIPOS DE GENERO




musculosos o las mufiecas anoréxicas preocupadas por cubrir el cuerpo con trapos de la
mas diversa indole (Sanchez, 2009).

Dice Sanchez (2009) que la escuela es un escenario importante desde el cual se
deberian cuestionar todos esos valores que no hacen sino dificultar el desarrollo del
alumnado con los més variados prejuicios de género, originando asi procesos de exclusion
y violencia en la etapa de la nifiez, la pubertad y la adolescencia.

Asi que propiciar la desnaturalizacion de los roles y estereotipos de género
tradicionales permitiria no solo la modificacion de las nociones de masculinidad y
feminidad en el alumnado, sino también la reflexién sobre su cuerpo y su voz, convirtiendo

a éstos en espacios criticos.

EL PERFOMANCE COMO HERRAMIENTA DE EXPRESIVIDAD: Las artes
performativas son herramientas sumamente Utiles por su expresividad emocional vy
corporal. Puesto que las experiencias estéticas que pueden desarrollarse a partir de éste
fomentan la creatividad y estimulan la capacidad de percepcion y autopercepcion de los
estudiantes, asi como el desarrollo de sus capacidades expresivas. Por ende, la performance
es muy eficaz por los estimulos directos que ofrece y por la herramienta basica de
expresion que utiliza: el cuerpo y también el lenguaje (Tylor, 2012).

Para Tylor (2012) el performance es un lente metodoldgico que ayuda a comprender
el mundo. Existen multiples definiciones de la palabra “performance” que se utiliza en el
teatro, la antropologia, las artes visuales, en diversos campos de las ciencias para sefialar
una amplia gama de comportamientos. Una definicion del performance hace alusion a éste
como una construccién social, mimética de muchos tipos de actos corporales incorporados
que se repiten (tanto estéticos como sociales). Entonces, el performance significa
representar, evoca nociones de mimesis, el quiebre entre “lo real” y su “representacion”,
gue como accidn e intervencion va mas allé de la teatralizacion.

El performance contribuye a desarrollar la conciencia de propio cuerpo y de las
emociones, permitiendo la expresion de sentimientos, vivencias e ideas. Contribuye a
desarrollar el espiritu critico, a experimentar otro tipo de socializacion y la capacidad de

trabajar en grupo profundizando en las relaciones entre los estudiantes. Asimismo, es (til
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para valorar otras formas de expresion poco comunes, estimulando la curiosidad y la
creatividad entre el alumnado (Gémez, 2005).

Con la actividad propuesta en la Guia para el docente de los Talleres de
Convivencia de Educacion Secundaria, pertenecientes al Programa Nacional de
Convivencia Escolar del ciclo escolar 2017-2018, la actividad “Contando historias”
permitird retomar en este dispositivo de intervencion el trabajo con el cuerpo y el lenguaje,
en el cual los estudiantes podran expresarse utilizando bésicamente el propio cuerpo sin
necesidad de usar instrumentos complejos. Representard una experiencia practica donde el
estudiante tendra un papel activo, expresandose a traves del arte del performance;
desnaturalizando sus relaciones dicotomicas de género y visibilizando elementos que

configuren una nueva relacion con su cuerpo, su entorno y sus comparieros/as.

POTENCIAL ETICO: a partir de las herramientas adquiridas en esta intervencion las y
los adolescentes podran regular sus interacciones consigo mismos y con el mundo social
que habitan. Asimismo, el alumnado podra vincular su bienestar con el bienestar y cuidado
de sus compafieros/as, reconociendo que son merecedoras de afecto, respeto y buen trato.
De esta forma, unas y otros aportaran a la construccion de paz en su aula escolar,
plantedndose nuevos caminos posibles para la convivencia con las otras y los otros (Ospina
y Ospina, 2017).

POTENCIAL CREATIVO: éste permitird que el estudiantado cree alternativas para
transformarse a si mismo y transformar su contexto. Puesto que, la creatividad es una
postura y una actitud que posibilita recurrir a los recursos propios para crear algo nuevo;
que involucra la creacion de caminos innovadores. Es decir, los actos creativos implican
proyectar, transformar, generar, tener unos recursos presentes Yy convertirlos en
determinados objetos o0 acciones. Entonces, para tener respuestas creativas, se debe pasar de
las palabras a las acciones, reconociendo otras formas de expresion, como los movimientos,
los gestos, las pinturas, las fotografias y todas las expresiones que permitan comunicar
nuevas ideas mediante estrategias alternativas a las conocidas. De manera que, el potencial
creativo da importancia a otras formas de expresion; porque, se trata de encontrar caminos

alternos a lo ya establecido. Asi que, al fomentar el potencial creativo en las alumnas y los
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alumnos posibilitard que ellas y ellos creen nuevas maneras de actuar, de relacionarse, de

narrarse a si mismos y de narrar su cotidianeidad (Ospina y Ospina, 2017).

POTENCIAL COMUNICATIVO: la comunicacion es una herramienta que permite
construir vinculos relacionales, que permite elaborar relaciones pacificas a través del
didlogo; de manera que cuando las y los estudiantes identifiquen que las relaciones de
convivencia se generan por medio de las practicas dialdgicas, el potencial comunicativo
constituird una forma de construir paz en el espacio escolar como fuer de él (Ospina y
Ospina, 2017).
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CAPITULO II

UN ANALISIS DE ALGUNOS PLANES Y PROGRAMAS DE
EDUCACION SECUNDARIA DESDE LA PERSPECTIVA DE
GENERO

Este apartado se realiza con la finalidad de elaborar un anélisis de la transversalizacion de
la perspectiva de género en los contenidos del Plan de estudios 2011, concretamente de la
asignatura de Formacion Civica y ética de segundo y tercer grado de educacion secundaria.
Asi como de los textos del Nuevo modelo educativo y Los aprendizajes clave para el
disefio curricular 2017. Para dicho analisis se retoman a autores como Teresa Yuren
(2005), Francois Dubet (2002), Edgar Morin (1999) y Martha Nussbaum (2012).

Se considera que el Ilevar acabo el estudio de estos textos curriculares permitird
revisar las potencialidades, las incongruencias y las omisiones en los mismos, en cuanto a
la transversalizacion de la perspectiva de género. Ya que es en la asignatura de Formacion
Civica y ética de tercer grado, que se implementa el “Proyecto: postura ética ante los roles
y estereotipos de género”, una parte del dispositivo de intervencion disefiado para este
trabajo de investigacion®.

Asimismo, darle importancia a la elaboracion de este tipo de analisis permitira
poner al género como una categoria primordial en la convivencia entre las personas. Pues
los estereotipos de género y las relaciones jerarquicas entre los sexos se reproducen en los
procesos educativos (formales e informales). De manera que la educacion puede contribuir
de modo preciso al cuestionamiento de los moldes tradicionales de género, los prejuicios y
a romper los roles estereotipados y discriminatorios de género (Schissler, 2007).

Como es sabido, la transversalizacion del enfoque de género en educacion es parte
de las tendencias internacionales alentadas por las Naciones Unidas y promovidas por
distintos movimientos feministas; ejecutdndose una serie de convenios y acciones para

alcanzar la igualdad de oportunidades entre los sexos. De modo que, los paises que forman

*% La propuesta esta desarrollada en coherencia con el plan de estudios 2011, por lo que es vélido este analisis,
para establecer congruencia y desarrollo como un contenido cocurricular que profundiza en los fines

propuestos.
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parte de las Naciones Unidas, como es el caso de México, que se han apegado a estos
pactos™; los compromete a ejecutarlos en los &mbitos nacionales, por ejemplo, en la
politica publica educativa (Buquet, 2011).

Es asi que la transversalizacion de esta perspectiva implica que en la administracion
publica se implementen propuestas de leyes, estrategias politicas o programas para hombres
y mujeres en todas las &reas y en todos los niveles, orientadas a transformar el rezago

historico de las mujeres (Schissler, 2007).

2.1 LA TRANSVERSALIZACION DE GENERO EN EL PLAN DE
ESTUDIOS 2011 DE EDUCACION BASICA

En el Plan de estudios 2011 de Educacion Basica, de acuerdo con el acuerdo 384 publicado
en el Diario Oficial de la Federacion en el afio 2006, se establecieron las condiciones para

* Para proteger los derechos y libertades fundamentales de las mujeres, se han creado instrumentos

internacionales especificos, que reflejan las necesidades y demandas de los distintos movimientos de mujeres

a nivel mundial, tales como:

e la Declaracion Universal de Derechos Humanos (1948); Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre (1948);

e el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos (1966);

e la Declaracion sobre la Proteccion de la Mujer y el Nifio en estados de emergencia o en conflicto
armado (1974);

¢ la Convencion Americana sobre Derechos Humanos (1978);

e la Convencidn sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW,
1979);

e la Declaracién sobre la Eliminacién de la Violencia Contra la Mujer (1993);

e la Convencién Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la Mujer
(Convencion de Belem Do Parg, 1994);

¢ el Protocolo Facultativo de la Convencidn sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion
contra la Mujer (1999);

e vy laDeclaracién y Plataforma de Accion de Beijing (1995).

Mientras que en el marco juridico mexicano esta:

e la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (1917),

e laLey General de Acceso de Las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (2007);

e laLey del Instituto Nacional de las Mujeres (2001);

e laLey General para la Igualdad entre mujeres y hombres (2006);

e laLey General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en Materia de Trata de Personas y para
la Proteccidn y Asistencia a las Victimas de estos Delitos (2012);

e laLey Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion (2003);

e laLey General de Victimas (2013);

e ylaLey General de Educacion (1993) en su articulo ocho, y treinta y tres.
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la revision de los planes de estudio y programas de este nivel educativo, con el objetivo de
propiciar su congruencia con los rasgos del perfil de egreso del alumnado para la educacion
bésica; donde se identifican un cimulo de competencias para que éstos/as puedan lograr
una vida plena y productiva (SEP, 2011b). En el texto se destacan 23 acciones
implementadas, entre ellas una que se refiere a la perspectiva de género e indica que

Se construy0 un proceso de revision y mejora continua de los materiales para
vigilar su concordancia con el programa... la transversalidad de topicos de
preponderancia nacional, como la equidad de género, productividad,
educacion financiera, seguridad y salud, y educacién ambiental, entre otros
(SEP, 2011b, p.23)

El Plan de estudios 2011 que comprende a la educacion bésica, de manera muy
generalizada toca la transversalizacion de la perspectiva de género, como vemos en el
parrafo anterior se retoma a la “equidad de género” pero en relacion con otra serie de
topicos, que a primera vista distan unos con otros de tener una relacion estrecha entre si.
Esto quizé este fundado como dice Yuren (2005) en que este dispositivo* formal
obedece a factores estructurales cuya forma de operar suele estar oculta en la normalidad de
la vida escolar, es decir, aln encierra practicas tradicionales y ritualizadas, estructuras que
engendran el autoritarismo social, una cultura magisterial renuente a la transformacion, una
relacion con “nuevos” saberes, etcétera; que al mismo tiempo, al ser todo tan poco claro,
muy general y ambiguo obstaculiza que el profesorado forje competencias y motivaciones

no solo para su formacion, sino también para la formacién de su alumnado.

2.2 CONTENIDOS SOBRE GENERO EN LA ASIGNATURA DE
FORMACION CIVICA Y ETICA: NIVEL SECUNDARIA

La Educacién Secundaria constituye el altimo nivel de la Educacion Baésica, el alumnado
cursa 27 materias en total. Cada asignatura contempla sus propios planes y programas de
estudio, algunas se imparten s6lo en un grado, otras en dos y otras mas (como espafiol y

matematicas) en los tres periodos escolares. Los Programas de estudio 2011 incluyen “los

** La nocién de dispositivo pedagdgico esta relacionada a significados, normas, distribuciones temporales y
espaciales de la escolaridad, involucran a la acciéon docente, las formas de organizacion escolar, los
contenidos educativos para la ensefianza de competencias; que se materializan en técnicas y procedimientos
vinculados con la produccion de subjetividad en el alumnado (Grinberg, 2008)
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propositos, enfoques, estandares curriculares y aprendizajes esperados” (SEP, 2011a, p.
7); éstos representan una guia para que las maestras/os apoyen su practica en el aula.

De manera especifica, el Plan de estudios 2011 de Educacion Basica de nivel
Secundaria de la asignatura de Formacion civica y ética, contempla tematicas trasversales
en sus contenidos, entre las que destacan la “educacion ambiental para la sustentabilidad”,
la “educacion para la paz y los derechos humanos”, la “educacion intercultural” y la
“perspectiva de género” (SEP, 2011a).

Asimismo, se agrega que

La escuela tiene como compromiso promover una convivencia basada en el
respeto a la integridad de las personas, ademéas de brindarles un trato
afectuoso que les ayude a restablecer su autoestima y reconocer su dignidad
y, con base en un trabajo educativo, posibilitar la eliminacion de cualquier
forma de discriminacién por género... (SEP, 2011a, p. 29).

Las siguientes “nociones y capacidades” son las que se propone desarrollar este plan de
estudios en el alumnado
» Desarrollo personal: identidad, autorrealizacion, afirmacion, cuidado de si, salud
integral, bienestar socioafectivo, prevencion y la integridad personal.
» Desarrollo moral: libertad, dignidad humana, autonomia, moral, ética y justicia.
» Convivencia democratica: democracia, ciudadania, participacion, igualdad,
derechos humanos, legalidad, diversidad, equidad, solidaridad y paz (SEP,
20114, p. 99).

De estas nociones y capacidades, las que se encuentran en el rubro de “Convivencia
democratica” son las que Se “acercan” a la perspectiva de género; empero, en ningun
momento la nombran, Gnicamente hacen referencia a la “equidad” o la “igualdad” de
manera muy general, sin embargo, ambos conceptos pueden ser comprendidos y definidos
con distintos matices.

Sdlo en el apartado titulado “Los énfasis en la educacion secundaria” se destacan
ocho competencias civicas y éticas que el alumnado debe desarrollar en su transito por la
educacion béasica. De manera concreta, sélo una de estas competencias nombrada como

“Respeto y valoraciéon de la diversidad” plantea que “la equidad de género y la
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diversidad cultural son centrales... para analizar criticamente la realidad y reconocer
condiciones que generan discriminacion y exclusion...” (SEP, 2011a, p. 101).

Hablar de una competencia es referirse a lo que puede hacer una persona en un
campo determinado de accion o de situaciones problematicas. Dice Yuren (2005) que el
sujeto es competente si es capaz de interactuar con otros/as y de reflexionar sobre si mismo.
En este caso, la perspectiva de género forma parte de una de las competencias a desarrollar,
sin embargo, dentro del Plan de estudios 2011 no la pone de manera central, mas bien es
parte de otra competencia llamada “Respeto y valoracion de la diversidad”. En este sentido
menciona Yuren (2005) que las competencias operan en la persona como redes de sentido
social, que dan sentido a la propia existencia. Empero, no basta con la adquisicion de
nuevos saberes para modificar el sistema, pues un verdadero cambio implica la
transformacion del modo que quedan estructurados.

Pues si bien, la categoria de género estd presente de alguna manera en el plan de
estudios, no es suficiente con nombrarla, se necesitaria hacer efectiva esa
“transversalizacion” que el mismo plan de estudios propone; pues a lo largo del documento
pareciera que en los contenidos curriculares de la asignatura la perspectiva de género se
diluye, pues solo aparece de manera intermitente como un “concepto”, que la hace perder
relevancia ante otros contenidos.

Asimismo, no nombrar a la categoria de género con su debida relevancia y
autonomia de otras categorias, de alguna manera obedece a la estructura de un dispositivo
formal que produce silenciamientos y evita la problematizacion de las relaciones
jerarquicas entre los hombres y las mujeres.

Ahora bien, si nos centramos en las “nociones y capacidades” de la asignatura
parece que éstas quedan concentradas en lo que Nussbaum (2012) llama “control sobre el
entorno de cada uno”, es decir, en la capacidad politica de las/los sujetos de gobernar sus
vidas, en la participacién politica, la toma de decisiones, la libertad de expresion y de

asociacion.
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2.3 EL GENERO EN LA ASIGNATURA DE FORMACION CIVICA Y
ETICA: SEGUNDO GRADO

En el Plan de estudios 2011 de la asignatura de Formacion civica y ética en el apartado
dedicado a segundo grado, en el Bloque Il. Los adolescentes y sus contextos de
convivencia, uno de sus contenidos es la “identificacion y pertenencia de personas y
grupos”, integrado por diversas tematicas como la “importancia de los componentes de la
sexualidad en las relaciones humanas... reproduccion, género, erotismo y vinculacion
afectiva. Informacion sobre los derechos sexuales y reproductivos...”, entre otros (SEP,
2011a, p. 42).

Mientras en el Blogue I1l. La dimension civica y ética de la convivencia, uno de
los contenidos tematicos que pueden abordarse en este médulo es “El reto de aprender a
convivir”, que a su vez contiene seis subtemas a desarrollar y a elegir por parte del
docente; uno de éstos puede ser “La equidad de género en las relaciones entre mujeres y
hombres. Los estereotipos que obstaculizan la equidad. Diferencias y relaciones entre sexo
y género” (SEP, 20114, p. 43).

En el Bloque V. Hacia la identificacion de compromisos éticos, en una unidad en
la que en lugar de abordar grandes tematicas, se propone la elaboracion de proyectos por
parte del alumnado con la guia del profesor/a. Es decir, se puede elegir la realizacion de tres
proyectos durante la Gltima etapa del ciclo escolar, o centrarse sélo en uno; que dependera
de las decisiones que tome el docente y/o del alumnado en relacion a sus intereses,
necesidades y aspiraciones. De modo que, uno de los proyectos planteados en el Plan de
estudios 2011, es aquel que se refiere a las “Caracteristicas y condiciones para la
equidad de género en el entorno proximo”, en el que se plantea investigar y
problematizar dos puntos:

[1] “Caracterizacion de las relaciones de género en el entorno: roles,
estereotipos y prejuicios. Convivir y crecer con igualdad de oportunidades.
Formulacion de estrategias que favorecen la equidad de género”. [2]
Derecho a la informacion cientifica sobre procesos que involucran la
sexualidad. Argumentos en contra de actitudes discriminatorias hacia
personas que padecen VIH-sida y otras infecciones de transmision sexual,
asi como a alumnas embarazadas y a personas con preferencias sexuales
diversas (SEP, 2011a, p. 45).

DINAMICAS DE CONVIVENCIA ENTRE ESTUDIANTES DE SECUNDARIA. REPENSANDO LOS ROLES Y ESTEROTIPOS DE GENERO




En este quinto bloque, de acuerdo al Plan de estudios 2011 se concibe como un espacio
para condensar los aprendizajes y competencias civicas y éticas logradas durante el ciclo
escolar, para que el estudiantado las aplique en un proyecto que tenga un impacto personal
y social en la vida del mismo; a través del desarrollo de proyectos basados en compromisos
éticos que pongan en practica las nociones abordadas en el grado como: ética, derechos
humanos, paz, justicia, libertad, participacion, didlogo, toma de decisiones, cuidado del
ambiente, equidad de género y resolucion de conflictos (SEP, 2011a).

Entonces, al realizar una revision de los contenidos tematicos de la asignatura de
Formacion civica y ética de segundo grado, en los que supone que el género es una
categoria a transversalizar, puede observarse que sélo en ciertos momentos del curriculo
formal, el género aparece como un tema a estudiar y problematizar. Asimismo, cuando si
“aparece” com0 contenido tematico a abordar, se coloca como una “opcioén” a escoger de
muchas otras tematicas o problematicas que también se proponen dentro del curriculo. Es
asi que el docente tendré la opcidn de desarrollar o no los contenidos sobre género en su
clase. Ahora bien, la cuestion seria dirigirse a los libros de texto para revisarlos y ver de
gué manera y qué tanto abordan esta categoria.

Ya que al hacer esta revision, el género como categoria particular no es estudiado
dentro de los planes y programas de estudio; mas bien se le suele asociar con otros temas,
por ejemplo con la sexualidad, en otras palabras, como contenido curricular el género pocas
veces se aborda de manera exclusiva. Es solo hasta el quinto bloque que el género se
propone como un proyecto curricular que alumnado puede desarrollar; en el cual las y los
estudiantes pueden poner en practica los conocimientos civicos y éticos obtenidos a lo largo
del ciclo escolar. No obstante, como podria abordar el alumnado y el/la docente esta
tematica si en el plan curricular de la asignatura es escasamente tratada, y solo aparece
relacionada a otros tépicos.

De modo que se tendria que disefiar o implementar otro dispositivo que capacitara a
directivos, docentes y alumnado de los centros escolares en materia de transversalizacion

de género, no como inclusion de temas sino como ambientacion del curriculo.
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2.4 EL GENERO EN LA ASIGNATURA DE FORMACION CIVICAY
ETICA: TERCER GRADO

En el Plan de estudios 2011 de la asignatura de Formacion civica y ética en el apartado
para tercer grado, en el Bloque Ill. Identidad e interculturalidad para una ciudadania
democratica que se aborda un contenido que hace referencia a la categoria de género. En
éste las competencias que se favorecen son: respeto y valoracion de la diversidad; manejo y
resolucion de conflictos; sentido de pertenencia a la comunidad; y la naciéon y la
humanidad. De los tres contenidos tematicos que se agregan aqui, uno de ellos aborda la
cuestion del género, titulado “La identidad personal, su proceso de construccion”; en
éste se esbozan tres grandes lineas (o subtemas) desde donde el o la docente puede situarse
para desarrollar el tema de la identidad personal, siendo uno de ellos los “elementos que
intervienen en la conformacion de la identidad personal: género, grupos de pertenencia,
tradiciones, costumbres, simbolos, instituciones sociales y politicas” (SEP, 2011a, p. 51).
Mientras que los otros dos subtemas se concentran, por un lado, en las identidades
adolescentes, y por el otro, en el interés de los adolescentes para comprender situaciones de
conflicto entre diversos grupos sociales.

Es sblo hasta el Bloque V. Hacia una ciudadania informada, comprometida y
participativa que se retoma nuevamente la transversalizacion de género dentro del
contenido curricular de la asignatura. En esta seccién las competencias que se favorecen
son: respeto y valoracion de la diversidad; sentido de pertenencia a la comunidad, la nacion
y la humanidad; y la participacion social y politica. De maneara similar que en segundo
grado, la ultima parte del plan de estudios propone la realizacion de proyectos, uno de ellos
se centra en la investigacion y la elaboraciéon de productos por parte del alumnado sobre
“Los medios de comunicacion: recursos de los adolescentes para aprender, informarse y
relacionarse con los demas”. Dentro de esta gran tematica se presenta tres lineas que
pueden abordase y desarrollarse en el proyecto, siendo sélo una que de manera puntual se
centra en el género al proponer el

Analisis de las estrategias de la publicidad y la mercadotecnia dirigidas a los
adolescentes. Postura ética ante los estereotipos de genero y la
discriminacion en medios de comunicacion y las redes sociales. Respeto y
valoracion de las distintas formas de identidad adolescente: cultural, sexual,
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étnica, religiosa y nacional, en los medios de comunicacion y las redes
sociales (SEP, 2011a, p.53).

De manera similar como pasa con la asignatura de Formacion civica y ética de segundo
grado, en tercer grado la presencia de la categoria de género aparece de manera discontinua
en el plan curricular y con una menor presencia, a diferencia del grado educativo que le
precede.

A pesar de lo anteriormente observado, esta asignatura en su ultimo bloque da la
oportunidad al alumnado y al profesorado de acercarse al género desde el analisis de los
medios de comunicacion. Diria Yuren (2005) que esta es una posibilidad del dispositivo
para que las personas se autoformen, es decir, el “proyecto” (del quinto bloque) es la
posibilidad de que las/los actores escolares asuman la direccion de su propio proceso
formativo, en el que pueden elegir los objetivos, los contenidos, las formas de orientacion,
los recursos, los materiales, los métodos y/o del manejo del tiempo y/o espacios. Aunque
esto seria idealmente, pues también puede darse el caso que el dispositivo aqui planteado
obstaculice la autoformacion del alumnado, al priorizarse la teoria y no se favorezca la
experiencia; por ende el alumnado no podria problematizar sobre si mismo y tampoco
podria construir sus propias estrategias de aprendizaje.

Es decir, puede suceder que el/la docente se centren en abordar tedricamente y
conceptualmente el género, se hable de la categoria de manera discursiva y poco se ponga
practica en la experiencia cotidiana del estudiantado; en lugar de que se problematicen los
distintos matices del género en sus distintas areas de socializacion y/o se analice como
influye en la vida del alumnado; y a partir de esa experiencia se construya un “producto”
elaborado por el mismo alumnado que critique y transforme las practicas binarias de

género.

2.5 LA TRANSVERSALIZACION DE LA CATEGORIA DE GENERO
EN EL NUEVO MODELO EDUCATIVO

En el afio 2014 se inicia la revision del Plan de estudios 2011, lo que incluye los planes,
programas, materiales y metodos educativos, siendo hasta julio de 2016 que la Secretaria de

Educacién Publica presenta una nueva propuesta compuesta por tres documentos: 1) La
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Carta sobre los Fines de la Educacion en el Siglo XXI; 2) EI Modelo Educativo 2016; y 3)
La Propuesta Curricular para la Educacion Obligatoria 2016 (SEP, 2017a).

Es asi que al realizar una revision de este “nuevo” planteamiento educativo desde
una perspectiva de género se lograron identificar diversas cosas. Primero, en su “resumen
ejecutivo” se indica que “el planteamiento curricular y pedagogico, tiene como fin Gltimo
colocar una educacion de calidad con equidad donde se pongan los aprendizajes y la
formacioén de nifas, nifios y jovenes en el centro de todos los esfuerzos educativos...”
(Modelo educativo. Para la educacion obligatoria, 2017, p. 27). Ahi mismo, se explica que
la reorganizacion del sistema educativo se funda en cinco grandes ejes, que contribuiran a
que el alumnado desarrolle su potencial “para ser exitosos en el siglo XXI” (SEP, 2017a);
siendo la “Inclusién y equidad” el cuarto aspecto a desarrollar, donde se puntualiza que

La educacion debe ofrecer las bases para que independientemente de su
lengua materna, origen étnico, género, condicion socioecondémica, aptitudes
sobresalientes o discapacidad de cualquier tipo, los estudiantes cuenten con
oportunidades efectivas para el desarrollo de sus potencialidades (SEP,
2017a, p. 29).

En el apartado “Los fines de la educacion”, se esboza que el Modelo Educativo parte de
una vision clara de los fines que debe tener la educacion en el siglo XXI, pero para lograrlo,
debe buscar la formacion integral del alumnado, que por ende ha de contribuir a la
construccion de una sociedad més justa e incluyente. Dentro de este apartado se agregan
tres fines rectores, en uno de ellos se apunta que todo egresada/o de la educacién
obligatoria debe ser una persona que “se oriente y actie a partir de valores... promueva la
igualdad de género; valore la diversidad étnica, cultural y linglistica de nuestro pais y del
mundo...” (SEP, 2017a, p. 47).

Mientras que en el cuadro nimero dos (de las “Principales innovaciones del
modelo educativo”) integrado por 14 ejes, en el que destaca la “Transversalidad de la
inclusion y equidad”, se expone que “los componentes del sistema educativo se orientan a
que todas las personas, sin importar su origen, género, condicion socioeconomica 0
discapacidad, reciban una educacion de calidad...” (SEP, 20174, p. 55).

Volviendo a uno de los cinco ejes descritos en el segundo parrafo de este texto, en

el Modelo Educativo se le dedica otro apartado mas amplio a la 1V. Inclusién y equidad,
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donde se menciona que nuestro pais esta marcado por diferencias, exclusiones y
desigualdades que coartan el desarrollo fisico, social y humano de las personas. Asimismo,
se hace hincapié en las inequidades y los desafios que deben ser atendidos por el nuevo
planteamiento pedagogico, sin importar su género, origen étnico, cultural, o condicion de
discapacidad (SEP, 2017a). Particularmente, en el subapartado 1V.5 Igualdad de género en
el sistema educativo, de manera directa se habla que

Otro de los pilares de la equidad e inclusion es el impulso a acciones
orientadas a la igualdad entre hombres y mujeres. Si bien el sistema
educativo mexicano ha logrado practicamente la paridad de género en el
acceso a la educacion en todos los niveles, aun persisten brechas en los
niveles de aprovechamiento en ciertas disciplinas. En particular, nifias y
jovenes obtienen peores resultados que sus pares masculinos en las ciencias
exactas y naturales. La ansiedad en el aprendizaje de las matematicas y los
estereotipos de género afectan a las nifias desde temprana edad, e impactan
en su desarrollo matematico en todos los niveles (SEP, 2017a, p. 161-162).

A partir de la revision que se hace del Nuevo Modelo Educativo puede observarse que el
género es una categoria que se “pretende” debe estar incluida dentro de esta nueva politica
educativa. Sin embargo, el género no queda claramente definido como eje principal a
transversalizar en esta propuesta, pues, mas bien se habla de inclusion y equidad como
categorias rectoras. EIl género es tratado en s6lo un apartado 1V.5 de manera especifica,
pero se hace alusidn Unicamente al fomento de acciones que crean condiciones de igualdad
y equidad entre hombres y mujeres, trata la paridad de género y los roles y estereotipos,
pero pareciera que lo hace desde una postura informativa y ejemplificadora; el género no se
incluye como una propuesta “innovadora y significativa” en la “nueva” politica educativa,
de manera contraria, parece que pierde relevancia en ella.

De modo que, para que adquiriera significancia la perspectiva de género en el
Nuevo Modelo Educativo se requiere de un verdadero enfoque transformador que
reconozca la existencia de relaciones de poder entre los géneros y las desigualdades que
éstas generan; es decir, aquello que ha impedido a lo largo de la historia que las personas,
por su condicion de genero disfruten plenamente de sus derechos humanos (Chaves, 2014).

Porque, transversalizar la perspectiva de género en los planes y programas

educativos significaria la revision y el desarrollo de siguientes puntos:
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1) Analizar como cierto uso de la imagen de la mujer menoscaba su dignidad.

2) Examinar si se promueve la visibilizacion y critica en relacion a los distintos
tipos de violencia hacia las mujeres.

3) Reconocer si existen postulados androcentristas y estereotipados por género en
las diferentes asignaturas, para poder primero deconstruirlos y posteriormente
reconstruirlos desde la teoria de género.

4) Tener claro que se busca la igualdad de genero y no solo la equidad, puesto que
las acciones afirmativas son necesarias, pero no son suficientes para lograr la
igualdad.

5) Incluir en los contenidos de los cursos, la experiencia y los aportes de las
mujeres.

6) Evitar los temas y ejemplos estereotipados por género.

7) Elaborar metodologias adecuadas para que el estudiantado adquiera experiencias
y capacidades que tradicionalmente han sido adjudicados “exclusivamente a uno
de los sexos.

8) Tomar en cuenta que los hombres y las mujeres tienen contextos socioculturales
distintos, por ejemplo, las mujeres generalmente llevan en sus espaldas el
trabajo domeéstico y el cuidado otros/as.

9) Promover la corresponsabilidad de las tareas en distintos contextos, para lograr
una distribucion equitativa y adecuada.

10) Emplear lenguaje inclusivo y no sexista (Chaves, 2014).

De acuerdo con Chaves (2014), los puntos anteriores son sélo algunos que pueden llevarse
a cabo para incorporar la perspectiva de género en los documentos educativos; mismos que
colaborarian en develar y contrarrestar la “naturalizacion” o “normalizacion” sobre las
nociones tradicionales de género para las mujeres y los hombres. Puesto que, el género
tiene un carécter socialmente constituido y no es una condicion dada por la naturaleza
biologica de las personas

Ya que como dice Dubet (2002) esta nueva propuesta puede ser sélo una “ilusion
pedagogica” para el cuerpo docente. Si bien, el Nuevo Modelo Educativo (2017) es

propuesto ante el “deterioro” del programa institucional vigente (2011), al que se le critican
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los procesos de aprendizaje automaticos, cabe preguntarse si ¢la nueva propuesta podra
llevar a cabo un desplazamiento hacia una nueva pedagogia en la que se incorpore la
perspectiva de género?, si ¢los docentes viviran el proyecto verdaderamente como nuevo?,
0 ¢veran en el la oportunidad de seguir reproduciendo un dispositivo con practicas
ritualizadas y burocratizadas?

Los atributos hacia una nueva practica educativa con perspectiva de género en los
procesos de ensefianza-aprendizaje (formal y no formal), ha de considerar los siguientes
puntos, ya que el personal docente también puede transmitir la ideologia patriarcal
predominante a través del curriculo oculto:

1) Existe un programa de capacitacion en género para el personal docente y el

administrativo y el estudiantado.

2) Se vigila el uso del lenguaje verbal y escrito, se utiliza en términos inclusivos
para los hombres y las mujeres.

3) En las clases presenciales hay un equilibrio en el nimero de cuestionamientos
que se les formulan tanto a hombres como a mujeres, se les motiva por igual a
participar y/o tienen la misma participacién en clase.

4) Las personas docentes dedican el mismo tiempo y atienden por igual a las
preguntas y comentarios tanto de hombres como de mujeres.

5) Se les anima a los hombres y a las mujeres que trabajen en grupos mixtos, se
promueven equitativamente los liderazgos.

6) Se aplican los mismos criterios a la hora de evaluar los exdmenes, las tareas y
los comentarios.

7) Se evita reforzar los roles de género en las actividades cotidianas y en los
ejemplos utilizados en clase.

8) La poblacién de profesores y profesoras que labora en la institucion educativa es
equilibrada, sobre todo en areas no tradicionales para hombres o mujeres, con el
fin que sirvan de modelo para el alumnado.

9) Se evita realizar actividades o tareas que refuerzan la division sexual del trabajo

tanto de estudiantes como de docentes.
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10) Se analiza quiénes ocupan los cargos (o roles) de autoridad, asi como el uso de
los espacios fisicos y el tipo de actividades que realizan los hombres y las
mujeres (Chaves, 2014).

2.6 LOS APRENDIZAJES CLAVE PARA EL DISENO CURRICULAR
Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

El documento los Aprendizajes Clave para la Educacion Integral pretende ser la
concrecion del planeamiento pedagdgico que propone el Modelo Educativo en la educacion
basica. En este documento se sustenta filosofica y pedagogicamente el Nuevo Modelo
educativo (SEP, 2017b).

Ahora bien, al centrarnos en la relevancia de la perspectiva de género dentro de este
documento en el apartado IV. El curriculo de la educacion bésica (en el punto 3. Disefio
curricular), en el subapartado Criterios del INEE para el disefio curricular, se expone que
el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion definié un conjunto de atributos en
el disefio curricular, siendo la relevancia, la pertenencia y la equidad las categorias
significativas. La Ultima que se refiere a cinco puntos: 1) reconocimiento de las diferencias
en contextos personales; 2) reconocimiento de las diferencias entre las personas; 3)
reconocimiento e incorporacion de las/los que han estado histéricamente al margen del
sistema educativo; 4) incorporacion de un enfoque intercultural y la perspectiva de
género que impulsa la ensefianza bilingle, contempla la diversidad de sujetos; 5) prevision
de las posibilidades reales que tienen las escuelas de implementar lo que propone (SEP,
2017D).

Es hasta las el punto 7. Sugerencias de evaluacién (que forma parte del apartado
IV. El curriculo de la educacién bésica), donde se mencionan sietes aspectos de la
evaluacion, uno de ellos alude al trabajo colaborativo, y es ahi donde exclusivamente se
dice que se deben “valorar las actitudes para el trabajo en conjunto, asi como las
manifestaciones de respeto hacia las otras personas, promoviendo la eliminacion de
estereotipos de género y valorando la convivencia pacifica con los demés (SEP, 2017b, p.
338).

En el punto 5. Descripcion de los organizadores curriculares, se mencionan seis

ejes articuladores que tienen la funcion de organizar los aprendizajes que promueven la
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formacion ética y ciudadana del alumnado, los cuales se desglosan en temas y después en
aprendizajes esperados. Uno de ellos es el eje titulado “Sentido de pertenencia y
valoracion de la diversidad”, en éste se indica que el estudiantado debe reconocer su
pertenencia a distintos grupos sociales que les dan identidad, para que asi puedan
comprender que todos los seres humanos son interdependientes y diversos. Es asi que este
eje, se basa en el reconocimiento de la igualdad de las personas en dignidad y derechos;
“se incluye la igualdad de género, que promueve el mismo acceso, trato y oportunidad
de gozar de sus derechos para mujeres y hombres (SEP, 2017b, p. 444).

De tal modo, que en este documento el género se incluye de manera generalizada, y
siempre en referencia a otros tdpicos, es asi que la perspectiva de género queda
notoriamente relegada, pues de igual manera que en el texto del Nuevo Modelo se hace
referencia solo a los roles y estereotipos 0 a la igualdad entre hombres y mujeres, pero nada
mas.

Si bien, incorporar la perspectiva de genero en el curriculo formal es un gran
desafio que ha tenido y tiene la Secretaria de Educacién Publica*, que es la instancia
encargada de disefar, ejecutar y coordinar las politicas publicas en materia de Educacién;
que incluye la elaboracién programas, planes y proyectos educativos que han de aplicarse
tanto en escuelas publicas como privadas, en niveles basico, medio superior y superior.

Pero, la incorporacién de la perspectiva de género es mucho méas que desarrollar
objetivos, ejes de aprendizaje, tematicas, actividades (para mujeres y para hombres) o usar
cierto tipo de lenguaje. En otras palabras, como menciona Chaves (2014) transversalizar el
género no significa mencionarlo en un documento 0 en un curso, tampoco se trata de
describirlo o de s6lo emplear un lenguaje inclusivo y no sexista, que es sumamente
importante, pero no es lo suficiente.

Entonces, de lo que se trata es de promover una cultura de igualdad de género en el
ambito educativo, que pueda transformar estructuras tradicionales socioculturalmente
aceptadas como normales y legitimas; que han vedado el pleno desarrollo de las personas,
sobre todo de las mujeres. Asimismo, la apuesta también debe centrarse en modificar las

conciencias de las personas (en sus formas de ser, de pensar y de actuar); con la finalidad

*® Tiene como responsabilidades velar por los principios y lineamientos del articulo tercero constitucional y la
Ley General de Educacion.
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de impulsar contextos libres de discriminacion en las diferentes areas del espacio educativo.
Lo que significaria un proceso comprometido que requiere tiempo y esfuerzo en la
formulacion de las politicas, modelos, contenidos curriculares, disefio de estrategias,

etcétera, para poder fundamentar e instrumentar un cambio significativo (Chaves, 2014).

2.7 EL GENERO EN LOS APRENDIZAJES CLAVE PARA EL
DISENO CURRICULAR: FORMACION CIVICA Y ETICA,
PRIMERO, SEGUNDO Y TERCER GRADO DE SECUNDARIA

En el Nuevo modelo educativo las asignaturas estan planteadas de distinta forma al Plan de
estudios 2011, en el caso de la asignatura de Formacion civica y ética para el primero,
segundo Yy tercer grado de secundaria. En primero, segundo y tercer grado se establecen seis
ejes, con 16 temas, con sus 16 aprendizajes esperados correspondientes. De manera
puntual, el eje, la tematica y el aprendizaje esperado que se enfoca en la categoria de género

en cada grado es la siguiente:

GRADO EJES \ TEMAS APRENDIZAJES ESPERADOS

Primero | Sentido de | Igualdad y perspectiva de | Analiza situaciones de la vida social y politica de
pertenencia y | género (se integra de dos | México a la luz del derecho a la igualdad (se integra
valoracion de la temas mas). de dos aprendizajes esperados mas).
diversidad

Segundo | Sentido de | lgualdad y perspectiva de | Analiza las implicaciones de la equidad de género en
pertenencia y | género, su aprendizaje (se | situaciones cercanas a la adolescencia: amistad,
valoracion de la integra de dos temas mas). noviazgo, estudio (se integra de dos aprendizajes
diversidad esperados mas).

Tercero | Sentido de | lgualdad y perspectiva de | Promueve la igualdad de género en sus relaciones
pertenencia y | género, su  aprendizaje | cotidianasy lo integra como criterio para valorar
valoracion de la esperado (se integra de dos | otros espacios (se integra de dos aprendizajes
diversidad temas mas). esperados mas).

Los Aprendizajes esperados por grado. Formacion civica y ética, primero, segundo y tercer grado de secundaria (SEP, 2017b, p. 457-
459). Elaboracion propia.

En el mapa curricular el género queda definido como una temética a estudiar durante los
tres grados en la instruccion de la educacién secundaria en la asignatura de Formacion
civica y ética; se describen ejes, temas y aprendizajes esperados de manera especifica, sin
embargo, para los tres grados los ejes y temas son los mismos, lo Unico que tiene un cambio
son los aprendizajes para cada grado. En primer grado se prioriza la igualdad en la vida

politica de México; en segundo grado, se revisa el género en relacion a la amistad y al
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noviazgo; y en tercer grado se promueve la igualdad de genero en las relaciones cotidianas.
Empero, una vez mas la categoria de género al igual como sucedia en el antiguo Plan de
estudios 2011, queda por debajo de otras categorias, en este caso la pertenencia y la
diversidad; asimismo, la tematica queda como una opcion que el docente “puede” tocar a lo
largo del ciclo escolar (pues dentro del mismo eje, se hayan otras dos opciones tematicas
que de alguna manera no tienen relacion con el género). Asimismo, los aprendizajes
esperados son bastante generales y poco tienen que ver con problematicas latentes de
género como la violencia, el sexismo, el machismo, la inequidad, la desigualdad, la division
sexual del trabajo, las cuotas de género, el acoso, el feminicidio, las masculinidades y las
feminidades, etcétera.

Después de hacer una revision en la politica publica educativa de educacion béasica y
concretamente en los planes y programas de educacion en la asignatura de formacién civica
y ética tanto del Plan de estudios 2011 como en el Nuevo Modelo Educativo, se llega a la
conclusion que el enfoque de género es abordado a la “ligera” e “inconstantemente”, tanto
en la vieja propuesta como en la nueva. Asi e género queda supeditado a otras categorias, y
dejan de nombrarse aquellas otras que en verdad refuerzan las desventajas de género entre
hombres y mujeres.

Es evidente que esta haciendo falta una politica educativa y actividades pedagdgicas
comprometidas con un enfoque de equidad de género y no discriminacion. La perspectiva
de género implica considerar las desigualdades historicas basadas en el género, pues la
educacion formal como dispositivo juega un papel primordial para el cambio social, ya que
favorece un nuevo acervo cultural al promover que se transformen los valores y los
conocimientos aprendidos que pueden cuestionar el orden social vigente para crear asi,
nuevos paradigmas, justos, equitativos e igualitarios. ES por eso que es esencial que desde
la escuela se promueva la igualdad entre mujeres y hombres como un derecho humano, que
puedan generar otra convivencia en las aulas escolares entre los distintos actores
(CEAMEG, 2013).

La implementacion del género como eje transversal en el area de la educacion
publica requiere que se haga en distintos niveles: 1) estructural e institucional (2), personal,
(3) de contenido técnico-profesional y (docente), y (4) metodoldgico. Sin embargo el

primer nivel es esencial, porque desde ahi se establecen las leyes y/o los ejes de igualdad de
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género. Enfoque que ha de reflejarse en las reformas escolares, el desarrollo de los cu-
rriculos y la formacidn profesional docente (Schissler, 2007).

Pues como dice Morin (1999) lo que se necesita es debatir los mitos que domestican
a las personas y sus ideas, para que se puedan abrirse posibilidades de cambio. Por ello es
necesario que en la educacidn existan procesos de preeminencia tanto para los sujetos que
dirigen, para los que ensefian y para los que son ensefiados: la auto observacion, la
observacion, la critica y la autocritica.

De manera que se debe pasar de la mera enunciacion del género como un “tema”
mas en el curriculo a una real instrumentacion didactica que permita ambientar los

aprendizajes a lo largo de la trayectoria del estudiantado.
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CAPITULO III

LA INVESTIGACION-ACCION: UN DIAGNOSTICO
COLABORATIVO DE LAS DINAMICAS DE CONVIVENCIA
EN LA ESCUELA SECUNDARIA

Esta investigacion sitia las fases diagnosticas y su propuesta de intervencion en la
metodologia de la Investigacion-accion, segin Latorre (2005) su importancia radica en el
hecho de que la investigacion debe llevarse a cabo en y para los centros educativos para
mejorar la calidad de los mismos, al comprender y mejorar la préctica educativa, tomando
en cuenta los contextos problematicos que se presentan en sus aulas. Especificamente la
investigacién-accion se define como “una investigacion en la escuela y desde la escuela,
realizada por los docentes, con el fin de dar respuesta puntual a las situaciones
problematicas que tienen lugar en el aula” (p. 21).

La importancia de situarse desde esta perspectiva es mejorar el quehacer docente.
Puesto que, no sélo se trata de hacer mencién en el curriculo, sino también de centrarse en
la préactica educativa, y que ésta tenga ciertas cualidades que primen el proceso de
ensefianza y no sélo en los resultados (Elliot, 1993).

Entonces, de acuerdo con Elliot (1993) lo importante en la investigacion-accion es
que las y los docentes sientan la necesidad de iniciar cambios, de innovar. Sin perder de
vista que debe encaminarse en comprender los valores educativos y las formas concretas de
la propia practica.

Concretamente, la investigacion-accion es el estudio de una situacion social para
tratar de mejorar la calidad de la accion educativa. A partir de ella se puede comprender la
naturaleza de las problematicas o lo que se necesita mejorar; es a través del analisis y el
descubrimiento de los hechos que posteriormente se implementa una fase de accion, como

una especie de espiral de actividades (Elliot, 1993).
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Este tipo de metodologia emplea distintas herramientas de investigacion, una de
ellas son las actividades colaborativas®’; mismas que fueron utilizadas en este trabajo a
través de distintos instrumentos, para dar cuenta de la situacion de convivencia en el
espacio aulico. Dado que, la importancia de aprovechar el trabajo colaborativo radicé en los
siguientes puntos:

» Maximizar el aprendizaje entre el alumnado, ya que trabajan colaborando entre si.

» Las y los estudiantes trabajan juntos para aprender, y son responsables tanto del
aprendizaje de sus comparieras y comparieros como del suyo.

» Las herramientas colaborativas deben enfatizar el razonamiento, el autoaprendizaje
y el aprendizaje colaborativo.

» Los roles del alumnado cambian: las y los estudiantes se hacen cargo de su propio
aprendizaje y son autoregulados; tienen entusiasmo para resolver problemas,
entienden ideas y conceptos; y comprenden que el aprendizaje es social; asimismo,
estan "abiertos" a identificar las fortalezas y escuchar las ideas de las y los demas,
(Collasos et al, 2001).

De modo que, esta investigacion sitla las fases diagndsticas y su propuesta de intervencion
en la Investigacion-accion. Utiliza la observacion participativa, emplea diferentes
instrumentos, asi como la metodologia colaborativa* para identificar las problematicas de
convivencia entre un grupo de estudiantes de secundaria; fases que dieron pie al disefio e
implementacidn de una propuesta educativa en este contexto escolar, con el fin de gestionar

la convivencia desde la perspectiva de género.

*"Se llevaron a cabo dos actividades colaborativas (ver apartado 5.3 de instrumentos), la primera enfocada en
determinar los roles y estereotipos de género entre el alumnado de 3°D, y la segunda para identificar como el
alumnado entiende, aborda, resuelve un conflicto a partir de su posicion genérica.

*® Este tipo de metodologia puede definirse como el “... conjunto de métodos para uso en grupo...asi como de
estrategias para propiciar el desarrollo de habilidades mixtas (aprendizaje y desarrollo personal y social)...
Destaca la participacion activa y la interaccion tanto de estudiantes como profesores. El conocimiento es visto
como un constructo social... el proceso educativo es facilitado por la interaccion, la evaluacion y la
cooperacion entre iguales (de la Parra y Gutiérrez, s.f., p.5-6).
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3.1 PRIMERA FASE DEL DIAGNOSTICO: EL CONTEXTO DE LA

ESCUELA SECUNDARIA
En este apartado se describe, por un lado, el contexto comunitario, sociofamiliar y escolar,

con sus distintos niveles de organizacion, de una Escuela Secundaria Publica del turno
matutino, ubicada en el centro de la Alcaldia de Xochimilco en la Ciudad de México;
elaborandose un diagndstico con perspectiva de genero sobre la convivencia escolar,
durante los primeros cuatro meses del ciclo escolar 2017-2018, con un grupo de estudiantes
de tercer grado, integrado por 15 mujeres y 15 varones, con una edad entre los 13 a los 16
afios. Por otro lado, a partir de los datos obtenidos en el diagnostico se delinean las

problematicas de convivencia entre este grupo de estudiantes inscritos en dicha institucion.

30 alumnos (15 mujeres

y 15 varones pinamicas familiareg

o‘m,uv&dad/ estructura escoy,, %
a

Docentes

Orga,
Mizacién de Ja escue'®

Cultura escolar

Conformacién
de subgrupos
de “amigos/as”
(mixtos y
unisexuales).

Orientador

Directivos

Q, Y
exto comunitario de Xoch™

Figura 1. Contexto de la Escuela Secundaria y el grupo de tercer grado, turno matutino. Elaboracion propia.

Para dar cuenta del contexto en el que se inserta la escuela secundaria se elaboré un

esquema que estd dividido en cuatro niveles A, B, C y D, en el que se describen los
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espacios y dinamicas en los que estan inmersos/as las/los actores de la comunidad escolar

(ver figura 1).

NIVEL A, LA COMUNIDAD: La Escuela Secundaria del turno matutino donde se realizo
el diagnodstico se ubica en la calle Josefa Ortiz de Dominguez, en la colonia La
Guadalupita, delegacion Xochimilco, Ciudad de México.

La comunidad donde estd ubicada la Secundaria se caracteriza por ser una
delegacion donde se conjuga lo rural y lo urbano, habiendo un gran peso de las tradiciones
rituales civico-religiosas. Particularmente el alumnado inscrito en esta institucion proviene
de un contexto marginal, con precariedades socioecondémicas y educativas. La mayoria de
las familias se dedican al comercio informal en el mercado, la chinampa o el bicitaxi;
algunas madres y padres de familia son obreros, asalariados y muy pocos tienen alguna
profesion.

De acuerdo al Censo 2010, la Delegacion de Xochimilco donde se encuentra
ubicada la Escuela Secundaria, contaba con una poblacion de 415,007 habitantes; 205,305
pertenecientes al sexo masculino (el 49%) con una edad mediana de los 28 afios, mientras
que 209,702 correspondia al sexo femenino (el 50%) con edad mediana de 29 afios (INEGI.
2011).

En tanto, a los niveles de ingreso de la poblacion ocupada en Xochimilco, el
32.72% de la poblacién percibe menos de dos salarios minimos, el 57% percibe méas de dos
salarios minimos y el 10% no especifica su percepcion econdémica. Xochimilco actualmente
tiene 14 Pueblos, 18 Barrios, 16 Colonias, cuatro Fraccionamientos y 29 unidades
habitacionales. ElI 20% (19 colonias) pertenecen a un estrato bajo, el 60% (57 colonias) a
un estrato medio bajo y 18.94% (18 colonias) a un estrato medio alto, y s6lo una colonia

que cumple con los criterios para definirla de estrato alto (.05%)%.

NIVEL B, EL PERSONAL ADMINISTRATIVO: En este nivel se incluye a la

estructura escolar y la normatividad. La primera esta integrada por diversos actores como:

* \er: CONEVAL (s.f.). Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago social. 09 de agosto de 2018,
de SEDESOL. Sitio web: https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/34308/Distrito_Federal 013.pdf;
y CHJ (s.f.). Diagndstico del contexto socio-demografico del area de influencia del C1J Xochimilco. 12 de
julio de 2018. Sitio web: http://www.cij.gob.mx/ebco2018-2024/9441/CSD/9441 CS_Dx.pdf
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el director/a®, la subdirectora, la inspectora, la trabajadora social, prefectura y demés

personal administrativo.

EL PERSONAL DIRECTIVO: La escuela durante el ciclo escolar 2017-2018 estuvo a
cargo de un director y una subdirectora. El director de la Escuela Secundaria es ingeniero
de formacidn, estudié una maestria en Ciencias Sociales y un Doctorado en Educacion,
tiene méas de 27 afios en el servicio profesional docente; durante 26 afios impartio la
asignatura de Historia en distintas instituciones de la Ciudad de México y Guerrero,
después, al presentar su examen como directivo en el afio 2016, fue asignado a esta escuela,
en la que estuvo a cargo durante el ciclo escolar 2016-2017 y 2017-2018 (hasta el mes de
febrero)®. Mientras que la subdirectora fue profesora durante mas de veinte afios de la

materia de Espafiol, al igual que el director este es su segundo afio en dicho cargo.

LA NORMATIVIDAD: La Secundaria 341 se rige por un reglamento escolar en los que
se detallan aspectos como el horario de entrada y salida (7:15 AM-13:30 PM), la asistencia,
el uso de la credencial escolar por parte del alumnado, el uso del uniforme regular®®: falda
para mujeres 0 pantalon para varones, camisa y suéter, y el uso de uniforme deportivo:
pants; reglas respecto a la inasistencia, el uso del celular en el salén de clase, la
presentacion de las mujeres: faldas debajo de la rodilla, peinadas, con aretes discretos,
etcétera, y la presentacion de los varones: cabello corto, sin tintes, ufias recortadas, sin
aretes. Ademas, se indica que no pueden usar otro tipo de accesorios o suéter, y demas

aspectos.

%0 En Febrero de 2018 toma a cargo el puesto de direccién una nueva directora.

51 El director tuvo que dejar la institucion debido a problemas de salud, en su lugar llega una directora con
dos afios de experiencia en el puesto, con mas de 20 afios de servicio como docente en la asignatura de
Espafiol.

52 La escuela a partir de los distintos c6digos de vestimenta que impone para hombres y para mujeres clasifica
y estereotipa a los sexos desde su normativa. Para las instituciones normar la vestimenta sirve para dos cosas,
por un lado “para proteger al alumnado dentro como fuera de la escuela”, por el otro lado, para mantener una
imagen unificada del alumnado que represente ciertos valores escolares, como el apego a la normatividad o la
representacion de la “identidad escolar”.

Entonces, como consecuencia lo que las escuelas suelen reproducir y perpetuar es el establecimiento de reglas
diferentes o estereotipadas para los hombres como para las mujeres; es decir, que el alumnado use el pelo o la
ropa de cierta manera porque es lo apropiado segun el género, y si no lo hace corre el riesgo de ser sancionado
por la institucion. Sin embargo, la Constitucion, en su articulo primero, establece que “queda prohibida toda
discriminacion motivada por... el género (Secretaria de Gobernacion, 2014, Art. 1).
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LA INFRAESTRUCTURA Y LA ORGANIZACION DE LA ESCUELA: En cuanto a
la organizacion de la Secundaria, ésta tiene tres grados, primero, segundo y tercero. El
primer grado estaba organizado por seis grupos (del “A” al “F”), segundo Y tercer grado por
cinco grupos (del “A” al “D”); todos los grupos estuvieron integrados por una poblacion
mixta.

En el ciclo escolar 2017-2018 la matricula total del alumnado de la institucion se
integré por mas 300 alumnos/as. El tercer grado fue el que tenia menor matricula, pues
cada grupo estaba integrado por 30 personas generalmente; a diferencia de primero y
segundo grado, compuesto por mas de 40 alumnos/as.

En infraestructura, la escuela cuenta con dos edificios de dos pisos cada uno,
separados por un patio pequefio, hay una biblioteca, una sala de usos maltiples, dos bafios,
un laboratorio, un huerto, dos aulas de computo (sin funcionamiento). En ese ciclo escolar
tenia una planta de 25 profesores, mas el director, la subdirectora, el orientador, el personal
administrativo y de prefectura; el tercer grado integrado por ocho docentes, cuatro mujeres
y cuatro varones de distintas asignaturas.

Cabe mencionar que este es el segundo ciclo escolar (2017-2018) que la Secundaria

1°%, anteriormente la institucién era una escuela para trabajadores®.

se define como Federa
De modo que la Gltima generacion (2014-2017) contaba con alumnos/as mayores de 15
afios de edad; algunos/as de esos estudiantes fueron transferidos a esta institucion por sus
escuelas de origen por “sobrepasar” la edad permitida para estar en nivel basico, otros mas
por problematicas de conducta e indisciplina, por ser tener Barreras para el aprendizaje, por
no haber alcanzado el puntaje minimo para estar en la institucion de su primera eleccion (y
fueron enviados aqui como ultima opcidn), o por ser repetidores de grado.

Asimismo, la matricula que se encontraba inscrita en este ciclo escolar (2017-2018),
a lo largo del ciclo anterior (2016-2017), tuvo un alto indice de inasistencia, reprobacion y

rezago educativo, el alumnado de manera general obtuvo un promedio por debajo del 7.0.

53 También denominadas como generales, trabajan en turnos matutino, vespertino, de tiempo completo (con o
sin servicio de alimentacion (con una lengua adicional), los horarios varian de acuerdo al turno (SEP, s/f).

% Esta modalidad se ofrece tanto a menores y mayores de 15 afios, en los siguientes turnos: matutino (de 7:30
a 13:40 horas), vespertino (de 14:00 a 20:10 horas), el turno nocturno (de 17:00 a 21:45 horas). Su plan de
estudios no incluye actividades tecnolégicas, taller, ni educacion fisica (SEP, s/f).
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En cuanto a la atencidn que el director prestd a las problematicas de convivencia de
los/las estudiantes, ésta se centr6 en el Marco de Convivencia Escolar; si bien era un asunto
que le interesaba, él consideraba que con la realizacion de festivales o platicas de
especialistas en el tema dirigidas al alumnado se fomentaria la convivencia pacifica e
incluyente. De manera similar, la nueva directora se rigié con el Marco de Convivencia
Escolar, aunque lo hizo de manera punitiva, imponiendo suspensiones al alumnado, entre
otras “medidas disciplinarias”; en su gestion también realizo festivales y actividades para
fomentar la convivencia entre el alumnado, pero al realizarse las juntas de Consejo Técnico
Escolar, solia prestar mayor atencién a los errores tanto de las/los alumnos/as como del
cuerpo docente. Puesto que, consideraba que el desorden y la indisciplina en las aulas eran
resultado de “la falta de control de grupo” por parte del profesorado, recalcando la
incapacidad de éstos/as por no tenerla o no aplicar las “estrategias” propias del Marco de

Convivencia Escolar.

TRABAJO SOCIAL: Respecto a trabajo social, la profesora que tiene a cargo esta labor,
se integré al inicio del ciclo escolar, ya que en el periodo anterior 2016-2017 la institucion
no contd con este apoyo. Generalmente la trabajadora social es quien lleva los registros de
asistencia del alumnado, realiza llamadas y visitas domiciliarias a aquellos estudiantes que
no han asistido en varios dias o por largos periodos a clase; ella también se encarga de
revisar cuestiones relacionadas a los retardos, el uniforme entre otras actividades que se le

Ileguen a recomendar.

PREFECTURA: La prefectura se caracteriza por “vigilar” y orientar a los alumnos para
gue cumplan con responsabilidad el Reglamento Escolar. En esta institucion durante el mes
de agosto de 2017 a enero de 2018, s6lo se contd con una persona encargada de la
prefectura; sus actividades eran: verificar la disciplina fuera de los salones de clase, los
faltantes del profesorado, asi como ayudar a resolver conflictos o “indisciplinas” dentro del
aula (como faltas al respeto dirigidas al profesor, asuntos de violencia fisica o verbal entre

el alumnado).
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Es asi que, generalmente las y los prefectos, como el/la trabajador/a social se
involucran en la convivencia del alumnado sélo en el aspecto disciplinario, es decir,

verifican que se cumplan los lineamientos del reglamento escolar, el orden y la disciplina.

NIVEL C, EL PERSONAL DOCENTE Y DE ORIENTACION: La institucion cuenta
con una planta de 25 profesores, en tercer grado ésta se integra por ocho personas, cuatro
mujeres y cuatro varones, que imparten las asignaturas de Formacion civica y ética,
Computacién, Ciencias Il, Historia de México, Educacién fisica, Matematicas, Espariol,
Inglés y Teatro. Dos de estos docentes tienen una edad menor a los 30 afios y tienen menos
de cinco afios en el servicio profesional, el resto tiene una edad entre los 31 a los 49 afios;
asimismo, algunos/as de ellos llevan entre cinco y 10 afios trabajando en este centro
escolar.

En general existe empatia entre las y los docentes, sin embargo, entre las horas de
clase a veces era dificil que uno u otro docente dialogaran sobre las problematicas surgidas
dia a dia, algunos/as nunca lograban verse a lo largo del dia o de la semana, y sélo se
encentraban en los Consejos Técnicos.

Cada uno por su parte tenia una forma de evaluacion particular, una personalidad
especifica, un reglamento interno, una forma de organizar el alumnado como: la silla que
algin alumno/a ocupa en su clase, uso del celular, regulacion de la asistencia o la
puntualidad, etcétera).

En relacion al profesor de orientacion, éste tiene formacién en pedagogia, labora
desde hace cinco afios en esta institucion. Su trabajo cotidiano es atender, mediar y resolver
la mayoria de los conflictos surgidos durante la jornada de clase en el centro escolar. Entre
sus funciones se encarga de las estadisticas de reprobacion, aprobacion, promedios, el
proceso de ingreso a bachillerato; elaborar directorios telefonicos del alumnado, cuadernos
de reportes por grupo, entre otros aspectos. De alguna manera, el orientador es quien

conoce la mayoria de las problematicas surgidas en la institucion y del alumnado.

LA SITUACION DE CONVIVENCIA QUE REPORTA EL CUERPO DOCENTE: El
personal docente de tercer grado a través de conversaciones informales al inicio de esta

investigacion menciond que las probleméaticas mas relevantes que se presentaban
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cotidianamente con el alumnado tenian que ver con: la falta de elaboracidn de tareas, el
poco trabajo en clase, la impuntualidad, el vocabulario (las y los alumnos son “mal
hablados™), utilizan ropa o accesorios que no son permitidos (como gorras, chamarras,
celulares); también hicieron referencia al juego “pesado” entre l0s varones, que consistia en
darse cachetadas, golpes, patadas, empujones, o decirse todo tipo de groserias.

De manera general el profesorado comentd que el grupo con el que se hizo esta
investigacion, era un grupo “bueno”, es decir, para éste la mayoria del alumnado solia
cumplir con el trabajo en clase. También, el profesorado mencion6 que las cualidades del
grupo eran la escucha, la atencion en clase y habia respeto del alumnado hacia el
profesorado.

El papel que desempefiaban los docentes en la convivencia de las y los estudiantes
comunmente se relacionaba con el mantenimiento del orden, la disciplina y el acatamiento
de las normas del reglamento, sélo algunos/as docentes realizaban acciones didacticas en
sus clases para fomentar la convivencia entre al alumnado; se involucraban en las
probleméticas de convivencia s6lo cuando tenia que ver con la resolucion de conflictos de

la violencia visible.

NIVEL D, CARACTERISTICAS GENERALES DE UN GRUPO DE TERCER
GRADO DE SECUNDARIA: El alumnado de tercer grado de secundaria del grupo “D”,
se conformé por 30 estudiantes, 15 mujeres y 15 varones, con una edad entre los 13 a los 16
afios. En esta matricula del grupo se integraron tres alumnos/as con Barreras de
aprendizaje (BAP)>®, un alumno varén en remisién de céncer, otro alumno con TDH> y
uno mas con problemas fisioldgicos; y una alumna “repetidora de grado” (del ciclo escolar
2016-2017)°".

SUBGRUPOS IDENTIFICADOS EN EL GRUPO DE TERCER GRADO: Los grupos

que se identificaron son seis, la intencion de dividir al alumnado en subgrupos fue para

% Son todos aquellos factores que limitan el pleno acceso a la educacién y a las oportunidades de aprendizaje.
% Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividad.

%" Se han incluido estos casos dado que a través de ciertas indagaciones en tutorfa, se sabe que cuando se
encontraban en segundo grado se presentaron problematicas de acoso, violencia verbal y exclusion dirigido
hacia éstos/as estudiantes.
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definir sus caracteristicas; lo que permitié mirar al grupo de manera especifica y evitar

verlo de manera homogénea (ver Figuras de la 2 a la 4).

Grupo Tipo Integrantes Caracteristicas
A Mixto 5 integrantes Integrado por un varén y cuatro mujeres, predomina el ndmero de mujeres.

E.M.D.1.°8 En clase suelen cumplir con el trabajo encomendado por el profesorado,

EM.AL. asimismo, les gusta formar equipo para realizar las actividades. Suelen asistir

E.M.J. todos los dias.

E.H.K. Su lider es la jefa de grupo.

E.M.F. Aqui se integra un alumno que es subjefe de grupo, él no suele convivir con los
otros subgrupos de varones.

D Mixto 4 integrantes Integrado por dos varones y dos mujeres.

E.M.A.2 Unos de sus integrantes varones tiene problematicas para orinar, y tiene BAP.

E.M.A.3 Una alumna es la lider, estudiante que se caracteriza por ser trabajadora en

E.H.D clase, extrovertida, popular entre el alumnado de tercer grado.

E.H.B Otro de los integrantes es un alumno, que trabaja en clase, pero suele ser
callado e introvertido, a veces por esta caracteristica, es molestado por los otros
subgrupos de varones, sin embargo, él prefiere alejarse de ellos y no seguir los
juegos.

Figura 2. Cuadro de subgrupos mixtos. Elaboracidon propia.
Grupo Tipo Integrantes Caracteristicas
B Soélo 8 estudiantes Es el subgrupo més grande del salon de clase, a veces suele fusionarse con el
mujeres | EM.G.1. subgrupo “A”.

E.M.D.2 Son estudiantes mujeres que suelen trabajar en clase, pero sobre todo se

E.M.G.2 caracterizan por ser carismaticas, en general son estudiantes respetuosas con

E.M.P sus compafieros/as.

EM.AA4 Es liderado por una estudiante participativa, que se relaciona bien con la

E.M.A5 mayoria de sus compafieros, dice lo que siente y piensa, no se queda callada.

E.M.G.3 Las demas estudiantes son seguidoras, suelen ser mas calladas en clase, y sélo
participan si se les pide hacerlo.

C Sélo 2 estudiantes Se conforma por estudiantes mas extrovertidas, trabajan poco, les gusta llevar
mujeres | E.M.P. prendas distintas al uniforme, maquillarse y peinarse en clase; la estudiante que

E.M.S. lidera este grupo es muy popular entre todo el alumnado de la escuela (porque

es buena jugando fatbol y le gusta participar en festivales). La otra integrante,
es alumna repetidora, que tuvo problemas de reprobacion, suele estar distraida
en clase, pero es una estudiante respetuosa con el demaés estudiantado. A ambas
no les gusta relacionarse o formar equipos con los demas subgrupos de
nifias/os, aunque a veces pueden integrarse al subgrupo B, dado que tienen
buena relacion con las lideres de ese grupo.

Figura 3. Cuadro de subgrupos unisexuales (mujeres). Elaboracion propia.

% Codificacion: E=Estudiantes; M=Mujer/ H= Hombre; Primera letra de nombre: “D” (por ejemplo); 1,2 y
3... (se coloca si el nombre la alumna/o comienza con la misma letra).
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Grupo

Tipo

Integrantes

Caracteristicas

S6lo
varones

5 integrantes

E.H.K.
E.H.F.
E.HJ.1
E.HJ.2
E.H.M.

El alumno que es el lider, es un estudiante serio, con un humor sarcastico,
suele trabajar en clase, él se define como bueno en las clases y en el futbol. Le
gusta ayudar a los profesores/as en clase, a veces pasa la lista en voz alta o
pide que se le asignen tareas.

Otro estudiante que integra a este grupo suele definirse como el “rudo”, basado
en la fuerza (fisica y verbal), él dice que “no se deja” de los demas.
Comuinmente el comienza las rifias, los juegos rudos y las confrontaciones,
tanto fuera como dentro del saldn de clase.

Otro de los integrantes, un alumno de piel “clara”, suele hacer comentarios
respecto al color de piel de los/las demas comparieros/as o alguna caracteristica
que él considera como un “defecto”. El busca ser lider, siendo carismético,
bromista y gracioso; casi nunca suele estar callado o sentado, todo lo que él
piensa lo dice, suele burlarse mucho de todos/as tanto en el patio de recreo
como en el aula. De acuerdo a su expediente médico, el alumno padece TDH.
En este grupo también hay otro alumno que es una especie de seguidor, el
alumno en clase suele trabajar, la mayoria de las veces cumple con lo que se le
pide, es callado; pero si tiene que entrar en el juego con su grupo de amigos lo
hace. En su grupo de amigos, €l suele ser el objeto de las burlas por su peso, le
dicen que “vale por 307, que “él puede hacer equipo sé6lo, que vale por dos”,
por ejemplo. También, hacia él es dirigido el juego rudo fisico como el de las
cachetadas y los pufietazos, el alumno suele contenerse, no responde de
manera agresiva, a vVeces se rie y otras se queda callado.

El dltimo integrante, es bueno para el fatbol, es carismatico y gracioso, él
inicia los juegos haciendo bromas entre ellos.

De manera general, este es un grupo de estudiantes varones bastante definido,
ellos suelen criticar y burlarse del resto del alumnado aunque no se “lleven”, a
veces hacen sonidos de “asco “como si fueran a vomitar cuando algun alumno
se acerca. El demas estudiantado prefiere no “juntarse” mucho con ellos, les
hablan lo necesario, son identificados por molestar a ciertos estudiantes de
manera sistematica; este grupo suele hacer comentarios como los siguientes:
“los negros huelen mal”, “das asco”, “hueles a caca”, por ejemplo.

Algunos de estos estudiantes suelen trabajar en clase, pero no les gusta formar
equipos con los demas subgrupos, prefieren trabajar en solitario; son
estudiantes “inteligentes”; en clase les gusta participar y hacer comentarios
sobre el tema.

S6lo
varones

3 integrantes
E.H.J

E.H.N.
E.H.D.

Este grupo se caracteriza por jugar a golpes entre ellos, fisica y verbalmente,
hacen burlas constantes, usan un humor homofoébico y miségino entre ellos,
por ejemplo se dicen “negra”, “puta o “pendeja”.

Este grupo generalmente rifie con el grupo “E”, arriba descrito, se confrontan
entre si verbalmente a través del insulto, la burla y el juego fisico “pesado”.

Su lider es un alumno muy inteligente y participativo en clase, suele respetar al
resto de sus compaiieros, pero solo se “lleva” pesado con su grupo de amigos.

Uno de los seguidores se caracteriza por tener BAP (Barreras de aprendizaje).

S6lo
varones

3 integrantes
E.H.M.
E.H.J.
E.H.J.

Es un grupo de varones que suelen interrumpir las clases insultdndose y
golpeandose. El lider de este grupo, le gusta estar de pie, no puede permanecer
quieto o poniendo atencién por mucho tiempo, habla mucho y fuerte. A este
grupo de estudiantes les gusta el juego rudo, sin embargo uno de ellos que es
seguidor, es un alumno muy tranquilo y callado, él no suele relacionarse con el
resto del alumnado.

Figura 4. Cuadro de subgrupos unisexuales (varones). Elaboracion propia.
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Hay dos estudiantes a los que les cuesta integrarse a los subgrupos. Por un lado, el padre y
la madre de una alumna se encuentran recluidos (hecho que es sabido por el alumnado), por
lo que, cuando hay que trabajar en equipo para realizar algun trabajo en clase, ella suele no
integrarse, asimismo, nadie la invita, por lo que ella pide trabajar sola. El otro caso es el de
un estudiante varon en remision de cancer, dado que el alumno esta volviendo a cursar el
tercer grado e inicid el ciclo escolar 2017-2018 de forma tardia, no tiene amistades en el
salon de clase; él es callado, suele trabajar y realizar lo que se le pide en clase, pero tiene
problematicas de BAP, ademas por su condicion de salud suele faltar constantemente.
Posteriormente, al realizar observaciones no estructuradas y mantener charlas
informales con el alumnado, se logré identificar que la configuracion de los subgrupos
descritos anteriormente es distinta fuera del salon de clase, es decir, a la hora del descanso
los subgrupos suelen fusionarse, dividirse o desagregarse de mdltiples formas. Las y los
adolescentes consideran que es el momento de “juntarse” con sus mejores amigos/as,
formar otros grupos, estar en parejas mixtas o unisexuales. Es asi que el alumnado convive
y se relaciona de otra manera: platica, “toma el fresco” debajo de los arboles o algin
espacio con sombra, comen sus alimentos, juegan con la pelota o a “perseguirse”, caminan
por el patio, entre otras actividades; sus interacciones son mas respetuosas, juegan, hacen
bromas y rien, pero dejan de lado el juego pesado. Puesto que, para algunos/as alumnos/as
es el momento de estar “tranquilos/as”, de disfrutar y/o descansar. Por ejemplo, de manera
general el estudiantado se siente més relajado y desinhibido a la hora de relacionarse, es
decir, de hacer contactos, amistades y/o “flirteos” con el alumnado de otros grupos o

grados.

LAS ROBLEMATICAS DE CONVIVENCIA OBSERVADAS EN LA PRIMERA
FASE DIAGNOSTICA: La primera parte del diagndstico permiti6 tener un acercamiento
a las problematicas vividas por un grupo de estudiantes de tercer grado de secundaria; se
pudo reconocer los actores, el contexto, las relaciones y las dinamicas que establecen entre
si los hombres y las mujeres, las cuestiones normativas, estructurales, los conflictos, las
violencias, los juegos, la convivencia, desde una perspectiva de género.

De manera especifica, las problematicas de convivencia que se observaron estaban

relacionadas con el uso de lenguaje “grosero”, agresivo, misdgino, homofobico, clasista,
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sexista, “racista” entre los grupos de pares, que era empleado como una “forma de juego”;
reproducido mayormente entre los varones. Asimismo, se observo que los juegos se daban
tanto de forma verbal, fisica y gestual a traves del uso de las manos. En este caso, la
presencia del conflicto y el descontento surgia cuando el juego era dirigido a personas que
no eran participes del mismo o no formaban parte del grupo de “amigos/as”.

Otra de las situaciones problemadticas que se generaron fue la “etiquetacion” de las
alumnas y los alumnos, por parte de algunos/as profesores/as y comparieros/as de clase. Por
ejemplo, algunas personas en lugar de Ilamarles por su nombre se les hablaba con un
sobrenombre como: el “pata o co0jo”, el “burro”, el “tortas”, el “negro” o “chocolate”, “El

b 1Y

Nancy”, “La elotes”, “La machorra o La hombre”, “el callado o el pasivo”, “la facil” o la
“zorra”, “el cuatro ojos o el ciego”, “el tapon”, la “gorda/o”, el/la deforme”, el/la “pobre”,
“el/la “perra/o” o el “gato/a”, el “cerebrito”, el problematico, el/la flojo/a, la “Jefa”, el
“dafiado”, la/el “chismosa/o”, etcétera (Informacion registrada en el cuaderno de
observacion de clase del grupo, durante la primera fase de diagnostico, septiembre-octubre
de 2017).

También las situaciones de conflicto que se presentaban entre el estudiantado era
por la resistencia para trabajar en equipos mixtos, puesto que la mayoria del alumnado
preferia trabajar en equipos unisexuales, pero bajo ciertas “condiciones”; es decir que
fuesen integrados por sélo hombres o s6lo mujeres y que al mismo tiempo fueran sus
mejores amigas/os, “carnales/as”, “hermanos/as”, “brother’s” o “compas”. Asi que, cuando
al alumnado se le preguntaba cuél era la razén para negarse a trabajar de esta forma, las
mujeres por su parte contestaban que “es mejor trabajar entre mujeres porque los hombres
son muy groseros, flojos y no hacen nada” y que “ellas terminan haciendo todo el trabajo”,
decian que entre mujeres pueden trabajar mejor, platicar, reirse y trabajar al mismo tiempo;
por su parte, los varones mencionaban que “las mujeres son mandonas” o “les caian mal”,
los hombres sefialaban que era mejor trabajar entre ellos por “se entienden” y se “aguantan”
(Informacion registrada en el cuaderno de observacion de clase del grupo, durante la
primera fase de diagndstico, septiembre-octubre de 2017).

Si el alumnado lograba trabajar en grupos mixtos era por tres motivos, primero, por
imposicion por parte del o la docente, segundo, por la necesidad de ‘“obtener una

calificacion”, tercero, porque existia entre el alumnado algan tipo de relacion afectuosa (de
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noviazgo, amistad o compafierismo). Bajo estas condiciones se generaban varias
situaciones: 1) que las mujeres en los equipos de “varones” fungieran como especies de
“secretarias” a la hora de realizar el trabajo, mientras que los varones dirigian la actividad,
o no hacian “nada” y se dedicaban a jugar; 3) que los varones en los equipos de “mujeres”
no realizaban ninguna actividad, se mantuvieran callados o distraidos, mientras que las
mujeres eran las Unicas que trabajaban. Regularmente, en ambos casos, las actividades no
eran completadas, eran realizadas de manera parcial, y si se concluian, las mujeres eran las
gue mayormente trabajaban. Aunque los grupos eran organizados de manera equilibrada,
es decir, la misma cantidad de hombres que de mujeres, s6lo de manera aislada y en pocas
ocasiones los equipos mixtos concluian las actividades con participacion igual tanto de
hombres como de mujeres; asi mismo, pareceria que algunas actividades eran distribuidas
por género, por ejemplo, las mujeres investigaban, escribian, recortaban, dibujaban,
coloreaban, por su parte los hombres, cargaban las bancas o materiales, pegaban, se
ensuciaban y exponian las actividades.

Ademas, este grupo como al igual que otros presentaba multiples dificultades
académicas y socioecondémicas, que iban desde el bajo rendimiento, la inasistencia a clase,
la reprobacion, la desercion, la repeticion, casos de desnutricion, desintegracion familiar,

carencias econémicas, etcétera.

3.2 SEGUNDA FASE DIAGNOSTICA

En la segunda fase del diagnéstico™ realizada en el mes de noviembre-diciembre de 2017
se elaboraron diversas actividades colaborativas, asi como observaciones de clase en las
distintas asignaturas cursadas por el alumnado; se efectuaron dos entrevistas
semiestructuradas con el objetivo de profundizar en las problematicas de convivencia

observadas en un primer momento de la investigacion.

> Debido al sismo ocurrido el 19 de septiembre de 2017 que afecté a la Ciudad de México, Morelos y Puebla,
esta institucion de educacidn bésica tuvo que suspender sus actividades académicas durante 30 dias habiles,
debido a los dafios sufridos en su infraestructura, sin presentarse afortunadamente ningn percance humano.
Posteriormente, el regreso a clase por parte del alumnado, profesorado, cuerpo directivo y demas personal fue
un proceso complejo, debido a la presencia de sentimientos de miedo e inseguridad, generados por el sismo.
Por lo que fue empleada la “Pedagogia de la emergencia” para que todos y todas pudieran expresar su sentir
sobre el evento sismico.
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De manera que, se elaboraron instrumentos para dar cuenta de los roles y
estereotipos de género entre los hombres y las mujeres, y como ésta influye en el modo de
convivir en el aula a través del juego “rudo” o “pesado”. Asimismo, se busco indagar en la
diferencia entre una accion de violencia, conflicto y confrontacion (o pelea) y una accion
“ludica” consensuada entre el alumnado.

Fue importante involucrar a la totalidad del estudiantado en esta investigacion dado
que todas y todos somos coparticipes de la construccion de género de otros/as; si bien, al
inicio este trabajo se habia centrado en conocer sélo las dinamicas de juego “pesado” entre
el alumnado varonil, en el transcurso de la misma fue necesario trabajar tanto con los

hombres como con las mujeres.

LOS PROPOSITOS DEL DIAGNOSTICO:

» Conocer las dindmicas de convivencia entre un grupo de estudiantes de tercer grado
de secundaria en relacién al género, el juego pesado y el conflicto.

> ldentificar aquellas caracteristicas tradicionales de género que favorecen o
dificultan la convivencia entre un grupo de estudiantes de tercer grado de

secundaria.

3.3 INSTRUMENTOS Y RESULTADOS

En el siguiente apartado se describen los instrumentos elaborados en una segunda fase
diagndstica, asi como los resultados obtenidos de los mismos. Para tales propdsitos se
aplicé un cuestionario cerrado, actividades participativas, cuestionarios abiertos, dos

entrevistas semiestructuradas y guias de observacion de clase.

3.3.1 “LOS CHICOS Y LAS CHICAS CONFIGURAN EL GENERO
EN LA ESCUELA ASI...”.

Para dar cuenta de los roles y estereotipos de género tradicionales se aplicd un instrumento

de corte cuantitativo el 09 de noviembre de 2017, fue un cuestionario® cerrado, compuesto

% Una de las herramientas de la entrevista cuantitativa es el cuestionario estandarizado, que se caracteriza por
enmarcar al entrevistado en una serie de esquemas preestablecidos por el investigador (las respuestas a una
pregunta cerrada) (Piergiorgio, 2007).
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por 38 afirmaciones y dos opciones de respuesta “de acuerdo” y “en desacuerdo” (ver
Anexo A), de éste se obtuvieron 26 respuestas de 14 varones y 12 mujeres; el cuestionario
fue aplicado y respondido por el alumnado de manera individual, el objetivo de éste fue
conocer como configuran las/los estudiantes el género.

De la informacion obtenida se encontraron una serie de respuestas asociadas a roles
y estereotipos tradicionales. Se identificd que el 100% de los varones considera que “los
estudiantes deben defender a las mujeres en la escuela, en la calle o en la casa”, asimismo
el 85.7% de ellos esta de acuerdo en que “si alguien les insulta van a defender su reputacion
con la fuerza si es necesario”. Asimismo, el 75% de las mujeres como el 64.2% de los
varones respondieron que “los estudiantes (varones) no deben ser cobardes...deben
aprender a defenderse verbal o fisicamente”. Ademas, el 78.5% de los hombres considero
que “ellos siempre se llevan pesado entre si en la escuela”. Un poco mas de la mitad de
mujeres, el 58.3% y el 50% de los hombres senalaron que “el rol mas importante de un
vardn es trabajar y proveer econémicamente”.

De manera contrapuesta a los roles tradicionales esperados, el 100% del alumnado
estuvo en desacuerdo al considerar que “para ser un hombre de verdad hay que ser rudo”.
Mientras que el 100% de los varones piensa que “los hombres deben aprender a lavar su
ropa, cocinar y cuidar de otros”. También, el 100% de los hombres y el 83.3% de las
mujeres indicaron que “los hombres si pueden ser carifiosos y sensibles”. Ademas, el 92.8%
de las mujeres y el 100% de los hombres, respondieron que no es necesario que “los
hombres golpeen a otros hombres para demostrar que son fuertes”; en su caso el 91.2% de
las mujeres rechazaron la afirmacién de que “los hombres son fuertes e inteligentes
mientras que las mujeres son débiles y carifiosas”.

De los datos obtenidos en este instrumento de manera general las respuestas de las
mujeres se posicionaron del lado del desacuerdo, en pocas respuestas ellas estuvieron “de
acuerdo” con las afirmaciones. Sin embargo, tanto hombres como mujeres afirmaron que

los varones deben “defenderse y trabajar”.
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3.3.2 LOS HOMBRES DEBEN, LAS MUJERES DEBEN

Se realizd una actividad cualitativa cuya finalidad fue que el alumnado pudiera identificar y
reflexionar sobre los estereotipos tradicionales, las expectativas de género y como estos/as
limitan otras posibilidades de ser hombres y/o mujeres.

La actividad “Los hombres deben, las mujeres deben” fue dividida en tres
momentos, la primera de ellas llevada a cabo en la clase de Formacion Civica y Etica el dia
13 de noviembre de 2017. En ésta el alumnado fue organizado en seis grupos mixtos (con
integrantes de cinco y seis personas); en la que elaboraron 30 dibujos realizados por 15
varones y 15 mujeres, en los que expresaron a través de imagenes y palabras el significado
de ser hombres y mujeres, sus gustos y expectativas para cada género (ver Anexo B, B.1y
B.2).

De la informacion recabada el alumnado sefial6 ciertas caracteristicas asociadas a
los hombres y a las mujeres, los primeros tuvieron un total de 34, mientras que las mujeres
un total de 50 caracteristicas. Para los varones los rasgos que tuvieron mayor mencion
fueron ser “fuerte”, ser “agil”, ser “caballeroso”, ser “rapido” y Ser “alto”. En cuanto a los
gustos la cuestion del juego fue predominante, los que tuvieron mayor mencion son: fatbol
0 "echar la reta", basquetbol, los video juegos y jugar ajedrez. Ademas, en lo referente a la
ocupacion en un “futuro”, mayoritariamente dijeron que les gustaria ser “jugador de
fatbol”.

En el caso de a las mujeres, ellas especificaron que la peculiaridades de las mujeres
son ser “bonita”, “carifiosa”, “limpia”, “amable” y “delicada”. En relacion a los intereses de
manera general dijeron que a las mujeres les gusta “escuchar musica”, mientras que la
ocupacion mayormente mencionada fue ser “enfermera”.

De la informacion obtenida en esta actividad se pudo observar que las
caracteristicas que definen a las mujeres son mucho méas amplias que en los hombres; en
cuanto a los gustos a las mujeres se les asocian 17 actividades que les agradan (ver Anexo
B, B.1y B.2), siendo la que tiene mayor mencion es “escuchar musica”. Mientras que a l0s
varones les interesan 15 actividades distintas, destacando todo tipo de juegos. Referente a
las ocupaciones fue evidente que los hombres pueden compartirlo con un interés, es decir

algo que les gusta como jugar futbol, en un futuro tal vez podria convertirse en una
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profesion o actividad a realizar. Sin embargo, en las mujeres no hay una relacion entre los
gustos y en la actividad a la que podrian dedicarse en el futuro.

En este ejercicio, las categorias mencionadas por el alumnado que definen
mayoritariamente a los varones son ser fuerte, agil y rapido; que son respuestas muy
parecidas con las particularidades que ellos mismos sefialaron en el primer instrumento
aplicado en esta investigacion “Los chicos y las chicas configuran el género en la escuela
asi...”, tales como defender, usar la fuerza y trabajar.

En un segundo momento, después de que el estudiantado realiz6 los dibujos, a los
equipos conformados desde el inicio se les proporciond una hoja en blanco para que en
grupo elaboraran una tabla con dos columnas (ver Anexo B.3); apoyandose con los dibujos
que cada integrante elabor6, el alumnado en las hojas blancas registro las caracteristicas o
los roles que consideraron podrian intercambiar los hombres y las mujeres.

De modo que, de las caracteristicas que pueden intercambiar hombres y mujeres el
estudiantado determin6 19 posibilidades para los varones y 15 para las mujeres. En esta
inversion de roles y estereotipos, resultd que las mujeres tienen una limitacion en la
posibilidad de hacer cosas, mientras que los varones tienen mayor amplitud de elegir. Por
ejemplo, los hombres mencionaron en la primera parte de ésta actividad que las mujeres
deben ser “amables, bonitas, carifiosas, delicadas y limpias”; sin embargo, a la hora de
intercambiar los papeles ellos no pueden ser “bonitos” ni “delicados”, aunque si pueden ser
“alegres, amables, amistosos, atentos, carifiosos, pueden cocinar, ser enfermeros, limpios,
femeninos, lindos, pueden llorar, ser respetuosos y ser sensibles”, por mencionar algunos.

Ahora bien, de las atribuciones que ellos y ellas dijeron que las mujeres pueden
intercambiar con los varones son “jugar fatbol, ser agil, ser rapida, fuerte, deportista, eficaz,
eficiente, inteligente, ser militar, ser alta, seria, trabajadora, valiente”. No obstante, existen
algunas que se consideraron que no pueden formar parte de las posibilidades de cambio,
como el ser “caballerosas”.

En un tercer momento de la actividad, se aplicé al alumnado un cuestionario con 10
preguntas abiertas (ver Anexo B.4), a 25 estudiantes (15 mujeres y 10 hombres)® del grupo

3°D, el dia 14 de noviembre de 2017 en la asignatura de Formacién Civica y Etica. El

%1 En la primera fase diagnéstica se menciona que en ocasiones el alumnado suele faltar a clase, por ello los
resultados de las actividades son variables, debido que eran realizadas por los alumnos/as que acudian a clase.
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objetivo de realizar una entrevista estructurada®® radicé en que a partir de la elaboracion de
la primera y segunda parte de la actividad el alumnado tuviera herramientas para poder
reflexionar sobre las expectativas de género y como estas limitan las posibilidades de ser
hombres y/o mujeres.

En el cuestionario, al alumnado se le preguntd qué significa ser mujer, por su parte
la mayoria de las mujeres respondieron que significa “ser femenina”, “tener valores” y
“darse a respetar”, mientras que los varones mencionaron que es ser “delicada y sensible”,
pero que ademds una mujer es la que “estd casada con un hombre”, puede ‘“hacer
quehaceres, la comida y cuidar a los nifios” 0 tiene la posibilidad de “poder tener hijos”.

Al cuestionarles qué es ser hombre la mayoria del alumnado dijo que ser hombre
significa ser “fuerte” y “trabajador”, este Ultimo rasgo relacionado al mantenimiento de una
familia y obtener ingresos, para el primer caso por ejemplo, algunas estudiantes sefialaron
que un varon “tiene mas fuerza que una mujer y puede hacer cosas mas pesadas” y que “ser
hombre significa ser rudo” y “agil”.

Al preguntarle al alumnado si cree que los hombres y las mujeres son criados de la
misma forma, las/los escolares dijeron en mayor nimero que “los hombres son criados para
el trabajo”, por ejemplo una alumna sefiald que “a un hombre le ensefian que tiene que
trabajar”. Asimismo, hombres y mujeres hicieron hincapié en que no son educados de igual
forma, porque “los hombres son mas agresivos que las mujeres” y “a los nifios les ensefian
a hacer cosas distintas”. En este sentido, se resalta la cuestion de la dureza y la fuerza; una
alumna dijo que “un hombre es diferente, es mas duro”, mientras que un estudiante varon
asentd que “a los hombres se les trata algo duro”, mientras otra alumna dijo que a “los
nifos desde pequefios les ensefian que deben ser tratados de una forma dura” o como
mencionod un alumno “a 1os hombres los crian con fuerza”.

De las respuestas dadas por el estudiantado hubieron aspectos que sefialaron la
forma como a las mujeres se les instruye; es asi que una alumna apunt6 que “para el hogar
solamente”, otra dijo que se “les ensefia a cocinar y hacer quehaceres diarios”, ademas
menciond otra estudiante que “tienen que hacer todo en el hogar”, un alumno sefialo que las

mujeres tienen que “aprender a cocinar para...su marido”. De las respuestas obtenidas

%2 En la entrevista estructurada se hacen las mismas preguntas a todos los entrevistados con la misma

formulacion y en el mismo orden. Estos, tienen plena libertad para responder como deseen, se trata de un
cuestionario de preguntas abiertas (Piergiorgio, 2007).
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también se hicieron alusion a un tipo de feminidad, una alumna destacé lo siguiente: “a mi
me han ensefiado a vestir faldas”, mientras que otras dos estudiantes dijeron que “a las
mujeres les ensefian cdmo sentarse” y que “una mujer es mas sensible”.

Tanto mujeres como varones piensan que algunas de las caracteristicas femeninas
pueden encontrarse en los hombres, aqui se mencionan las que el alumnado dijo en mayor
medida como: ser carifioso, tierno, educado, limpio, sensible, amable, delicado y ordenado.
Al cuestionarles si consideran que hay muchos varones con éstas caracteristicas, casi todo
el estudiantado responde que “si”, algunas alumnas explican que “algunos son criados de
manera diferente a los demas”, “pueden ser fuertes y carifosos” a la vez, “porque no todos
son iguales”, “porque somos seres humanos”. Por ejemplo, un alumno sefal6 que los
hombres ... tampoco son tan fuertes”.

Para el estudiantado la familia y los amigos si contribuyen en la forma como se
construye el “ser hombre” y el “ser mujer”, las mujeres expresan que “influye mucho
porque si tu familia te educa como ellos seras igual, pero con los amigos trataras de ser
igual que ellos”, “si porque piensan que las mujeres deben estar en la casa y los hombres
deben trabajar”, 0 “un hombre siempre debe ser rudo y una mujer débil, el hombre debe
usar el azul y la nina rosa”. Por ejemplo, dos estudiantes varones mencionaron que “es otro
trato” y que “la familia influye en la forma de pensar”.

Para el estudiantado el que los adolescentes varones y mujeres intenten escapar de
las caracteristicas tradicionales implica para las alumnas que sean “agredidos porque un
hombre es lindo y sentimental, los demé&s piensan que es gay o algo asi”, que tengan ...
problemas e incluso enojo consigo mismos”, “son excluidos o simplemente los rechazan”,
también “los juzgan” 0 “se sale todo de control”. Para los alumnos pasa que “los humillan y
los tratan mal”, entonces los varones se sienten “inseguros sin las caracteristicas de su
geénero”.

De manera contraria, cuando los adolescentes varones y mujeres viven o intentan
adaptarse al maximo a las caracteristicas de género acostumbradas, el alumnado considera
que las personas tienen que aceptar esa condicién aunque no les agrade, mencionan la
palabra “obligacion” ante tener que cumplir los roles masculinos y femeninos hegemonicos.
Por ejemplo, una alumna apunta que cuando esta situacion sucede las estudiantes y los

sienten “enojo consigo mismas/0S o con otros”, un alumno menciona que “a veces no

DINAMICAS DE CONVIVENCIA ENTRE ESTUDIANTES DE SECUNDARIA. REPENSANDO LOS ROLES Y ESTEROTIPOS DE GENERO




quieren pero los obligan a ser asi”, otra estudiante dice que “se estresan ya que si no
quieren seguir esas caracteristicas, los obligan”, ademas “no tienen identidad propia”.

Para cumplir esas expectativas algunos estudiantes afirman que si existe presion
para que los adolescentes varones y mujeres continten con ellas. Un alumno asegura que es
causado porque “las opiniones de las personas influyen en su vida...si no eres fuerte
entonces eres marica”, asimismo una alumna determina que “lamentablemente para algunas
mujeres y varones el machismo es una presion”, lo que trae como consecuencia dice un
estudiante “mala convivencia, la falta de dialogo y aceptar que somos diferentes”.

Al cuestionarles sobre cuales son las alternativas para transformar los moldes de
género algunos estudiantes consideran que no se puede hacer “nada” por ejemplo, una de
ellas sefiala que “en el caso del machismo nada, porque no podemos decirle a un padre que
no eduque a su hijo asi”, mientras que otra alumna apuntd que “no podemos cambiar
porque es algo normal y personal”. No obstante, otros estudiantes hombres y mujeres
piensan que si pueden existir vias de cambio, que han de radicar en el “respeto,
ensefidndoles a ser otros, cambiar la manera de pensar de las personas que no se dejen
llevar por la forma de vestir o de comportarse, pues debemos ser mas sensibles... porque

que al fin todos somos personas...”.

3.3.3 “EL GENERO Y EL CONFLICTO”

Para conocer cémo viven el conflicto los hombres y las mujeres de un grupo de tercer grado
de secundaria, se aplico el 24 de noviembre de 2017 un cuestionario a 24 estudiantes (14
mujeres y 10 hombres) en la asignatura de Formacion Civica y Etica. El objetivo fue
identificar como el alumnado vive las situaciones de tension. Las y los estudiantes fueron
reunidos en siete equipos mixtos, se les entregaron seis imagenes relacionadas a distintas
situaciones de conflicto en la escuela (ver Anexo C) para que las comentaran. Asimismo, a
cada integrante se le entregd una hoja con cinco preguntas abiertas para que de manera
personal respondiera cada interrogante, tomando como referencia lo comentado en grupo.
Al estudiantado se le preguntd sobre quiénes participan en los conflictos, por un
lado, las mujeres mencionaron a las siguientes figuras (ordenados por numero de mencién)
(ver Anexo F.1): “los alumnos”, la “victima”, el “agresor o agresores”, los “espectadores o

testigos”, “las nifias y los nifios/los hombres y las mujeres”, “dos nifias” y “nifios varones”.
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Por otro lado, los varones dijeron que quienes participan en las disputas son: “las mujeres y
los hombres, los alumnos y las alumnas”, la/s victima/s, “el agresor o agresores” y los
“testigos”.

Luego se les cuestiond si los varones son los unicos causantes y participes en los
conflictos, por una parte, todas las mujeres expresaron que no es asi, ya que ellas también
los tienen. De manera puntual comentaron que “hay mujeres que provocan los conflictos”,
“también las mujeres arman conflictos”, “también las nifias participan”, “hay veces que las
nifias hacen problemas”, “todos se pelean”, por ejemplo. Por otra parte, los hombres al
igual que las mujeres sefialaron que ellos no son los Unicos causantes de conflictos, puesto
que “las ninas también se burlan”, “también tienen conflictos”, “porque hay varios
participantes y entre ellos puede haber mujeres”, “todos pueden participar en el conflicto”,
“los hombres y las mujeres pueden provocar situaciones de conflicto, “las mujeres recurren
al conflicto también”, “las mujeres se golpean también”, “las mujeres también se pelean, y
“ellas se pelean por el novio o un amigo”.

La totalidad del alumnado varonil consideré que las mujeres pueden estar
involucradas en las mismas situaciones de conflicto, porque al igual que ellos, las mujeres
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también los tienen: “ellas también tienen problemas”, “también causan conflictos”, “porque
todos pueden hacer esto”, “puede darse este caso y que actiien asi” o “actiian igual”.
Ademas, los alumnos dicen que pueden estar implicadas al ser “espectadoras”, por ejemplo:
“las mujeres pueden estar en la “bola con sus amigos” o estan “ahi sin hacer nada”. Un
estudiante relaciona el conflicto con una situacion de convivencia, dice que sus compafieras
pueden tener conflictos por: “mala convivencia”. Mientras que dos alumnos hacen hincapié
en que los conflictos son s6lo entre mujeres, y que se dan: por la “la mala convivencia entre
ellas” o “cuando se pelean por su novio”.

Por su parte, todas las mujeres indican que ellas si pueden estar involucradas en
situaciones de conflicto dado que: “tanto hombres como mujeres pueden tener los mismos
problemas de violencia”, “a veces igual las mujeres buscan los conflictos”, “las mujeres
también pueden tener problemas”, “también se pelean y también causan problemas”,
“también tienen conflictos”, “no por ser niflas no van a hacer problemas”. Una alumna

habla sobre l