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SINOPSIS

En el mundo cambiante de hoy, la educacion es influida por el desarrollo y
uso de la tecnologia y los medios electrénicos, asi como por la gran cantidad de
informacion. A este panorama se suman los entornos social, econémico y politico
gue provocan panoramas grises 0 negros en el paisaje mundial. A través de este
trabajo se pretenden dar alternativas como el uso de las Estrategias de expresion
oral por medio de las competencias utilizadas en el aula como un recurso para
activar el trabajo en el salén de clase y poder adquirir los saberes indispensables
gue complementan la formacién del estudiante, partiendo de los saberes previos
con la ayuda de un docente facilitador, mediador para que el alumno alcance los
aprendizajes situados durante la implementacién de la secuencia didactica para
saber hacer, ser y convivir. Deseo que sea placentera la lectura de este gran

proyecto que nunca termina.
ABSTRAC

In today's changing world, education is influenced by the development and
use of technology and electronic media, as well as the wealth of information. In this
scenario the social, economic and political environments that cause gray or black
scenarios in the global landscape are added. Through this work we try to give
alternatives such as the use of strategies through speaking skills used in the
classroom as a resource to enable the work in the classroom and to acquire the
necessary knowledge to complement training student, based on previous
knowledge with the help of a teacher facilitator, mediator for the student to reach
the learning located during the implementation of the teaching sequence to know
how to be and live. | wish you a pleasant reading of this great project that never

ends.
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INTRODUCCION

“Podemos apostar tranquilamente;

la escuela puede ser diferente.

No soélo puede serlo, debe serlo.

El aprendizaje dentro de la escuela deberia ser
tan sencillo y divertido como lo es fuera de ella”
Keneth Goodman.

Estar en un salon de clase es una labor cotidiana, dificil, innovadora y
placentera, porque representa muchos retos que se deben cumplir en el papel de
un verdadero docente, al elegir ser maestra, jamas imaginé la amplitud e
importancia que tenia esta profesion en los diferentes rubros de la sociedad,
porque trabajar con los alumnos, tiene una trascendencia enorme, el compartir un
espacio de su tiempo y de su vida me hace aprender un sinfin de experiencias y
aprendizajes que hacen de la vida un verdadero reto. Ser maestra en lo personal
pienso que es un orgullo, cuando se es por vocacion y conviccion, levantarte cada
dia y pensar qué ir4 a pasar hoy de nuevo, jclaro! Ya sabiendo que iras a analizar
un tema con los alumnos donde serds un guia en las actividades planeadas
previamente, pero eso no deja a un lado la emocién de los momentos que estan
por venir, aunque pueden ser de risa 0 a veces hasta de enojos, mucho depende

de la actitud con la que te encuentres.

Ser reconocida como maestra es una etiqueta que no te puedes quitar, es ir
caminando por la vida sabiendo que lo eres, mas que ser mama, en la calle no
falta el momento en el que te encuentras alguna persona que dice jadiés, maestra!
Y uno voltea y saluda sintiéndose “reina de la primavera” y es asi desde que te
levantas hasta que te acuestas, sigue estando tu etiqueta intrinseca, porque vayas
a donde vayas eres un ejemplo a seguir y la sociedad te ve de esa forma, asi es

gue debes de cuidar lo que haces y a dénde vas, incluso hasta lo que comes. El



papel del maestro en la sociedad ha cambiado en el tiempo y en el contexto, ahora
se ve al maestro con un enfoque mas moderno, pero no deja de ser un ejemplo
gque debe ser visto con respeto, porque lo moderno no desplaza el valor del

respeto.

Asi durante el primer capitulo titulado “El gran reto de transformar” se
realiza una descripcion del contexto, el diagnodstico donde se detectd la
problematica de la expresion oral asi como las técnicas e instrumentos utilizados
para la recoleccion de la informacion en union con el contexto que estamos

transformando.

En el segundo capitulo titulado “Problematizacion y construccion del
problema” se presentan los objetivos planeados, la justificacion al definir por qué
se eligié este tema y las preguntas guia para esta investigacion, es importante
sefalar estos elementos que son un reto y la motivacion que rigen para realizar la

investigacion.

Durante el tercer capitulo se da una descripcién de la metodologia que se
implementa y por qué se elige la investigacion-accion como una solucion al
desarrollo del trabajo y asi en el cuarto capitulo llega la fundamentacion tedrica
donde se presentan teorias, fuentes y autores que ya han analizado el tema de la

expresion oral.

En el capitulo cinco titulado “Plan de Accion” se resalta la importancia que
tiene la planeacion por competencias describiendo las secuencias didacticas que
se desarrollaron para poder llevar a cabo las estrategias, de igual manera la forma
de evaluacion para implementar de una forma efectiva el plan trazado y asi unido
llega el capitulo seis titulado “Implementacion” dando una clara descripcion de los
resultados obtenidos de las estrategias muchos de ellos esperados y otros
innovadores, generando el capitulo siete “Propuesta de evaluacion” presentando a

este ultimo término como una herramienta indispensable para el docente.



Finalmente se agrega la bibliografia, de la que se obtuvo la teoria
necesaria, la cual favorecid a que el trabajo fuera mas completo, se pudiera
presentar con mas calidad y para mostrar un panorama de los autores analizados

en la MEB (Maestria en Educacion Bésica).
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CAPITULO 1

EL GRAN RETO DE TRANFORMAR.

“La adquisicion del lenguaje es social v,
por lo tanto, ensefar lengua es ensefiar

a comunicarse en las distintas situaciones
en las que se puede encontrar el hablante”
Castuera.

1.1 Antecedentes educativos que enmarcan mi objeto de estudio.

Comencemos por establecer que como docentes siempre iniciamos con
una relacidbn maestro-alumno, que no se puede dejar a un lado, porque existe un
contacto real y continuo en el salon de clase y fuera de é€l, por eso, la confianza y
el respeto deben crecer cada dia para que ambos se conozcan y puedan trabajar
en un medio con valores, que nunca pasan de moda, hablar de este tema es algo
muy profundo que debe empezar desde la aplicacién sencilla de ellos en la vida
diaria, porque como dice un dicho “nadie da lo que no tiene”.

Por esta y muchas razones, nosotros debemos ser los primeros en vivir los
valores para poder aplicarlos en nuestro contexto de trabajo, asi se da un paso el
tener un ambiente de disciplina en tu clase que favorezca la aplicacion de

contenidos productivos.

Es entonces cuando entra un punto que siempre he defendido en mi labor
cotidiana, ¢qué significa hablar el lenguaje de mis alumnos?, ¢cual es el punto
contricto que me llevara al éxito de ganar la confianza de mis alumnos?, al
principio creia que llegar saludando “¢; Qué onda?” y hablar como ellos era dominar
su lenguaje, gran error hasta que alguien de manera celosa y escondida me hizo
presa del albur, esto me ensefid que “hablar su lenguaje” es algo mas profundo,
algo que rebasa los limites del aula de clase, esto es una herramienta, un
elemento necesario y obligatorio para mi labor docente, me di cuenta que este

concepto se refiere a entender sus necesidades, conocerlas, inferir en sus gustos
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y conceptos, conocer sus formas de vida y sus relaciones, en conclusion “hablar

su lenguaje”.

Llevar a cabo un proyecto de intervencion implica que como maestra puedo
divertirme con ellos, encontrarle el gusto a lo que quizd no me gusta, es
entenderlos, solo asi hablaremos el mismo idioma, y mis clases estaran enfocadas
a sus propios intereses, sOlo asi mi clase sera divertida e interesante,
independientemente del concepto que esté tratando puesto que ahora sabré qué
esperan de mi mis alumnos, y yo me daré cuenta qué debo hacer en mis
cincuenta minutos de clase que con trabajos llegan a treinta; bien lo decia Savater
(2009, pag. 24): “La diferencia de los sujetos y de los objetos es que a estos
ultimos yo puedo imponerles mis ideas para lograr mis fines y a los sujetos debo
mostrarles mis ideas para que juntos logremos un mismo fin”. Respetar e
investigar el entorno que nos rodea es uno de nuestros principales objetivos para
lograr dar el primer paso como maestros, investigadores reflexivos como dice
Perrenoud (2007, pag. 35) acerca de este aspecto en el que el maestro:
“Reflexiona sobre lo que ha pasado, sobre lo que ha hecho o intentado hacer o
sobre el resultado de su accién. También reflexiona para saber cémo continuar,
retomar, afrontar un problema o responder a una pregunta” la reflexion es pues
inevitable, debido a que llega a ser nuestra herramienta mas efectiva para poder
dar inicio a una verdadera transformacion de nuestra practica docente y si
nosotros no empezamos a cambiar nuestra mentalidad dificilmente cambiara
nuestro entorno y mucho menos la relacion que llevamos con todos los elementos

educativos.

Las diferentes dimensiones finalmente son un todo, una ética completa del
ser profesor, son las caracteristicas omniscientes en mis planeaciones, las
dimensiones que enmarcan el perfil de ser profesor, si bien no estan puntualizadas
es porque podemos y debemos jugar en ellas, ya que las dimensiones se
visualizan desde la planeacion, desde el momento en que estamos sentados
comiéndonos las ufias pensando en qué sera lo mejor para mis alumnos, qué sera

lo mejor para cubrir y proporcionar una educacion integral, qué debo hacer para
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gue mis alumnos puedan aquilatar esas dichosas dimensiones que pretendo lograr
con ellos. La vida me ofrece un gran reto con esta profesion, porque maestros o
los que se dicen ser, hay muchos, pero para ser el mejor, se necesita de un
aprendizaje continuo, se necesita aprender a aprender antes que ensefar,
sencillez para aceptar los errores y la valentia para mejorarlos, porque trabajamos
con seres humanos como nosotros y marcamos una parte de su vida para que
cada uno de ellos lleve una huella positiva de lo que es mi trabajo y mi vocacion

Jun gran reto no?

La practica docente es un proceso donde se combina la accion y la reflexion
en un ambiente de aprendizaje cooperativo, donde es posible la indagacion, que
procesada y sistematizada puede encaminarnos a la investigacion y solucion de
nuestros problemas educativos. En este proceso de ensefianza-aprendizaje el
maestro aprende y ensefia de manera simultanea, dado que realiza el proceso de
mediacion pedagogica y al hacerlo es un facilitador y al mismo tiempo observa
cudles son los procesos cognitivos que conlleva el alumno para su comprensién
pariendo de los intereses del educando; lo anterior lo remite a las teorias
psicopedagdgicas y realiza la contrastacion constante entre sus referentes y la
practica reflexiva. En las instituciones se ha incorporado de manera oficial una
reunion colegiada y con fines de trabajo colaborativo para permitir socializar los
avances en varias prioridades entre ellas la ensefianza-aprendizaje de los
contenidos bésicos del nivel. La finalidad de este proceso es lograr instituciones
gue tengan identidad propia y donde los docentes sean capaces y eficientes en
constante actualizacion que les permita contrastar hipétesis a través de la
investigacion propia, que le permita crear su propio curriculum adaptado a las

necesidades socioeducativas de sus alumnos de la comunidad.

La mayor reflexion que nos podemos hacer es ¢ estoy formando personas?
Este es uno de los nuevos retos que se presenta en la educacion tratar de pensar
gue somos un ejemplo vivo para los alumnos y nuestras creencias, ideas,

referentes teoricos y valores personales, son la base para presentarnos en el
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salon de clase con una actitud transformadora en hechos no en palabras como lo

menciona Cecilia Fierro (2006, pag. 141) en la dimension didactica:

En esta dltima dimension es interesante proponer una reflexion sobre la
medida en que la practica refleja nuestros valores auténticos,
enriqueciéndolos o, por el contrario, relegandolos poco a poco por la inercia
del funcionamiento burocratico. Podemos hacer el andlisis de nuestros
valores basandonos esencialmente en nuestros actos, pues éstos los
manifiestan con mucha mas fuerza que nuestras palabras.

Los valores son algo que inherentes al ser humano y la oportunidad que
tenemos de trabajar con seres humanos nos obliga a ser los primeros ejemplos
vivos de seres con valores, en mi practica me gusta mencionar al inicio de clase
un saludo y una pequefia reflexion que recuerde un valor con el que se trabaje en
ese dia, ademas de que constantemente estoy recordando el respeto a las
opiniones de los compafieros, como el saber escuchar a los demas mostrando el
respeto que les gustaria recibir cuando ellos manifiestan su opinion en clase, creo
gue nunca se debe dejar pasar la oportunidad para desarrollar y llevar a cabo los
valores, so6lo asi se puede vivir en un ambiente de armonia constante y trabajar las
diferentes dimensiones del aprendizaje, dandonos cuenta que los cambios inician

por uno mismo.

Es importante reconocer que la importancia de las reformas en la
educacion, influyen como antecedentes en la forma y aplicacion de contenidos.
En el afio 2008 se crea el Sistema Nacional de Bachillerato, por tanto se propone
un plan de estudios por competencias sustentado en la diversidad nacional y con
un marco curricular coman (MCC), flexible y atendiendo a -caracteristicas
genéricas pero también locales y especificas de las Instituciones de Educacion
Media y Media Superior. El perfil de Egreso del Sistema Nacional de Bachillerato
(SNB) busca una continuidad con la Educacion Bésica, pues las categorias son
muy similares, esto obedece a la premisa de que hay competencias que se inician
en preescolar y se siguen perfeccionando hasta los estudios superiores, por eso
se les llama competencias genéricas o para la vida, las cuales son también claves,

transversales y transferibles.
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En el caso de la educacion media superior, tal como lo sefiala el Plan
Nacional de Desarrollo 2007-2012, los indices de eficiencia terminal son en
promedio del 60%, lo cual denota altos niveles de reprobacion y desercion entre
los alumnos, motivo por el cual se ha identificado la necesidad de que en este
nivel se desarrollen capacidades y habilidades béasicas congruentes con los
objetivos del bachillerato general; asi como también se observé la necesidad de
actualizar los contenidos educativos, materiales y métodos de ensefianza, de tal
manera que la educacion que se imparta tenga mayor relevancia y pertinencia
para los educandos, al proporcionarles los recursos, herramientas y actitudes que
les permitan responder a la sociedad del conocimiento, aprovechar los recursos y
medios tecnoldgicos existentes y en algunos casos contribuir a una posible

insercion en el sector productivo.

Con el proposito de atender las necesidades anteriores, el Programa
Sectorial 2007-2012 ha sefialado como Objetivo Estratégico (2009, pag. 3):
“Elevar la calidad de la educacion para que los estudiantes mejoren su nivel de
logro educativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor bienestar y
contribuyan al desarrollo nacional. Establecer competencias para la vida y el
trabajo” que todos los estudiantes de bachillerato deben desarrollar con el

propésito de fortalecer y consolidar la identidad de este nivel educativo.

Es muy clara la bifurcacion que presenta nuestra ahora Reforma educativa,
la parte politica impositiva lejos de los verdaderos intereses sociales y culturales
gue presenta nuestra sociedad mexicana ante un mundo globalizante y la parte
intelectual medular de lo que pretende en si, lograr en los dirigentes de la
educacion para el mejoramiento de los futuros “dirigentes de nuestro pais”, y lo
pongo entre comillas porque no conozco a ningun hijo de politicos que tenga a sus
hijos estudiando en escuelas federales, y es una verdad palpable que aun por los
inminentes esfuerzos por mejorar la educacion en nuestro pais seguimos
adoleciendo de lo mismo, la falta de conocimiento en las filas de los futuros

profesionistas.
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No se puede dejar de pensar en las implicaciones que dicha reforma otorga
a los profesores, pero antes de imponer una de éstas también debemos ver las
implicaciones politicas de quienes nos hacen creer que ésta es la solucién a
nuestros pesares educativos, no sé si esto tiene un fin bueno o es realmente un
telobn de avance ante los ojos de los otros paises circunvecinos. Seamos realistas
y crudos en la critica para poder abrir los ojos de quienes se ven implicados en la

reforma... todos sin excepcion.

No puedo decir que la reforma es mala en el concepto medular intelectual,
considero que lo que se nos exige como profesores, los perfiles y el curriculum, es
necesario y funcional, que no tiene mas que un fin de mejoramiento en la calidad
educativa, refiriéndome a los textos estrictamente, que nos marcan las
caracteristicas del nuevo profesor, pero sigo encontrando el mismo defecto desde
hace mucho tiempo que ha venido deteriorando la educacion en nuestro pais, todo
mundo sigue preocupado por una reforma en la ensefianza en el como ensefar,
seguimos viendo cursos de “actualizacion” sobre constructivismo y conductismo,
seguimos analizando, leyendo y tratando de entender a Vigotsky, Bruner, Maslow,
Piaget y hasta Montessori, zurciendo ciencia que finalmente ya estd mas clara que
el agua sobre los roles de los agentes que en ella intervienen (maestro, alumno,
evaluacion...) seguimos leyendo y haciendo “ensayos” de todos ellos y sus textos,
gue en realidad terminan siendo resumenes, sintesis o0 sinopsis de los mismos y
continuamos dando vueltas, empezando y terminando donde mismo, en el mismo
dilema, haciéndonos la misma pregunta cuando llegamos al salén: ¢y como aplico
todo esto en el aula de clase?, la respuesta obligada, y muy ad hoc a la hora de
definir nuestro estilo de ensefianza y una manera muy sutil y elegante de decir que

no entendimos nada, es el clasico comentario de: “Es que yo soy ecléctico”...

Cuando vemos como espectadores el futbol, todo mundo sabe lo que tienen
gue hacer los jugadores y los errores del director técnico, no es lo mismo estar en
la cancha con el balén en tus pies o tener a tu cargo un equipo de futbolistas, todo
mundo sabemos como debemos ensefiar y los errores de los profesores, sus

carencias de conceptos complejos sobre pedagogia actual y la “importancia” de
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conocer la lexicologia que encierra la compleja levedad del ser maestro, todo
mundo esta enfocado, incluso nuestra reforma, en el coOmo ensefiar y para qué
ensefiar, pero nadie se ha puesto a pensar que incluso la prueba ENLACE
(Evaluacion Nacional de Logro Académico en Centros Escolares) que se aplicaba
por parte del INEE (Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion), carece
de qué debe ensefiar, después de todos los afos de preparacion pedagdgica, la
pregunta inminente frente al aula con un grupo de adolescentes, jovenes 0 nifios,

sigue siendo la misma: ¢Y ahora por donde empiezo?.

México sigue en las mismas carencias después de tantos foros y tesis, de
tantos profesores que creen ser intelectuales y modificadores de una educacion
carente de conocimientos, encontramos profesores que toda su vida han dedicado
a la investigacion y al estudio, sentados en una banca o como ratones de
biblioteca, maestros que se paran en un aula con adolescentes y no saben qué
hacer con el montén de chiquillos destrozandose unos a otros, los vemos llenos de
soberbia sin poderse mimetizar a un centro de trabajo federal, cuando es el mismo
gobierno quien ha pagado sus estudios, los sacé de las aulas para mejorarlos y
siguen siendo igual o peor aun, mas complejos de entender, saben todo sobre la
pedagogia pero siguen sin saber por qué los alumnos deben aprender la
conjugacion verbal y qué funcionalidad tiene en la vida cotidiana de un chico que
enfrenta los problemas del Facebook, discriminacion, divorcios o violencia familiar,
¢,COMo voy a saber ensefiar si entiendo el como pero soy analfabeta en el ¢qué

ensefar?.

Finalmente por qué enfatizo en esto, de qué manera se traduce lo que digo
anteriormente a la realidad actual, segun Perrenaud (2012, pag. 5) las
competencias que deben ser exigibles a los docentes para enfrentar los desafios

gue presenta la educacion en el siglo XXI son las siguientes:

v Organizar y animar situaciones de aprendizaje.
v' Gestionar la progresion de los aprendizajes

v’ Elaborar y hacer evolucionar dispositivos de diferenciacion.
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Implicar a los alumnos en su aprendizaje y trabajo.
Trabajar en equipo

Participar en la gestion de la escuela

Informar e implicar a los padres.

Utilizar las nuevas tecnologias

D N N N N NN

Afrontar los deberes y dilemas éticos de la profesion

v Organizar la propia formacién continua.

Y en ddénde esta el punto en lo citado anteriormente de: dominar el contenido
en su totalidad y perfeccion de su especialidad (mateméticas, espafol, quimica, u
otras asignaturas) posiblemente Perrenaud esta suponiendo que eso es tan obvio
gue los maestros ya lo saben, y ¢cual ha sido el error de origen mas grande del
problema educativo en México al que nadie quiere “voltear los 0jos"? al que nadie
toma en cuenta porque eso es algo, hasta cierto punto inconcebible pero cierto,
algunos de los maestros que trabajan frente a un grupo suponen saber el cémo
ensefiar pero parece que adolecen sobre qué ensefar, en vez de ensefiar, la
mayoria supone que el alumno sabe o debe saber los conocimientos basicos, pero
la realidad es todo lo contrario y entonces ¢cual es nuestra tarea? ¢ Culpar a los
profesores de grados anteriores?, ¢decir que el alumno tiene problemas de
aprendizaje y ocupa un psicologo porque esto es un problema desde la etapa
gestal?, o lo mas clasico ¢ Como todo un profesor de fulano de tal grado se va a
regresar a ensefar conceptos de kinder, primaria, secundaria o preparatoria?... la
realidad, es que los alumnos no lo saben y nunca lo sabran si ti como maestro te
preocupas mas por avanzar en el programa educativo que en la educacion de los
chicos, ¢no es cierto que la tarea por la que se recibe un pago es ensefiar a los
alumnos?, tu tarea no es suponer, reflexiona en que el arte de ser profesor es
ensefar a los que no saben y a los que saben, haz que disfruten de tu clase como
si fuera la primera vez que aprenden lo que estas viendo... en esto radica el ser
un verdadero profesor, hacer facil lo dificil, de lo contrario tu educacion sera estéril
ante las necesidades de cualquier siglo.

Encontramos a miles de docentes pensando en el origen de los conceptos

y en los procesos de ensefianza, cuando no saben por dénde empezar o qué
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conocimientos béasicos deben tener los alumnos para aprender lo que marca el
programa sobre los contenidos, si pensamos en acentuacion, refiriéndome a la
materia de espafiol en especifico, o que se nos viene a la mente es en un sinfin
de estrategias que pretendan hacer interesantes los conceptos que abarcan los
temas de espafiol, si pido a los maestros pensar en la acentuacion para elaborar
una planeacion por competencias, lo primero que se nos viene a la mente son las
reglas de acentuacion, clasificacion de palabras, division silabica y silaba tonica.
después de pensar en esto, te das cuenta que tus alumnos no lo saben y otros si
pero siguen cometiendo errores de acentuacion, que tus estrategias siguen un
proceso y no tienes resultados positivos y finalmente no entiendes el
constructivismo en tu estilo docente, prefieres culpar a los alumnos de “flojos”
cuando nadie te ha dicho que la acentuacién no inicia con los temas antes citados,
coémo vas a iniciar con un examen diagnostico si no sabes qué diagnosticar, o lo
gue es peor aun, ignoras todo sobre la Gramatica estructural, conoces todo sobre
los diferentes estilos de Piaget y Vigotsky, constructivismo social y radical, bueno

sabes hasta de qué color tenia las barbas cada uno de estos personajes.

Todo sobre pedagogia, pero es una realidad que sobre el contenido de lo
gue es tu especialidad desconoces muchas cosas, muchos contenidos, muchos
procesos, entonces preglntate ¢si no conoces los procesos cognitivos en la
ensefianza de un concepto del espafiol, como podras planear o reestructurar una
practica docente basada en competencias si esto es lo que debes hacer?,
analicemos los puntos que el idedlogo Perrenaud destacaba en la ensefianza por
competencias, €l cristaliza las ideas constructivistas en el proceso y creacion de
ambientes que propicien el conocimiento, pero si tu aprendiste acentuacion a base
de memorizacibn cémo vas a encontrar la estructura de los contenidos de tu
materia de espafiol, peor aun, desconoces las bases estructurales l6gicas de la
graméatica que te ensefian en primaria y que no te dignas a regresarte porque
crees gque esa es la tarea de otros profesores; quién sabe fonologia o fonética,
nadie de los maestros piensa en estos temas cuando pregunto sobre acentuacion
y el impacto que tiene en toda la educacion, la transversalidad de tu materia y las
diferentes habilidades que desarrollas en los alumnos al ensefiarles los contenidos
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de tu materia de manera ordenada, con todos los engranes que conforman un
proceso sistematico y jerarquico que tienen como consecuencia, un resultado

funcional en su vida cotidiana.

Podria preguntar sobre el constructivismo y me atreveria a asegurar que
todos saben decirme una respuesta que, si no es acertada, al menos tienen algo
gue se acerca, pero Si pregunto ¢para qué sirve conjugar un verbo en la vida
cotidiana? a los maestros de espafol, nadie sabrd una respuesta objetiva que
deben tener, puesto que esto es lo que ensefian en el aula y todavia obligan a los
alumnos a aprender -jporque es muy importante!- Lo decimos de manera
autoritaria, -no sé para qué pero jes muy importante!-, ya lo dice Nietzsche “mal se

recompensa a un maestro cuando no se pasa de ser su discipulo” (2006, pag. 22)

A donde quiero llegar con todo esto, si la RIEMS (Reforma Integral de la
Educacién Media Superior), RIEB (Reforma Integral de Educacién Bésica) o
cualquier otra reforma no contempla la verdadera preparacion de sus maestros, ya
no en el cobmo ensefiar sino en el dominio del qué ensefiar, entonces seguiremos
dando vueltas, terminando en donde empezamos, seguiremos sin entender lo que
es un proceso, sin saber como propiciar un ambiente de aplicacion de
conocimientos si los maestros nunca lo aplican en su vida excepto en el aula,
seguiremos sin entender de qué manera integrar las TIC (Tecnologias de la
informacion y la comunicacion) en nuestra practica docente, seguiremos ignorando
de qué manera integrar los diferentes paradigmas que integran cualquier modelo
educativo impuesto o sugerido, aqui nos involucramos entonces en otro nivel
educativo, qué estan enseflando las escuelas normales, vemos egresados que
aun sabiendo las nuevas tendencias pedagdgicas siguen sin destacar en sus

materias, siguen siendo parte del “monton”.

Creo que la reforma no es viable en nuestro pais, sigue siendo un laberinto
sin salida, y no me refiero a la vertiente politica que esa es otro cuento de nunca
acabar, la parte medular aun es rescatable, la parte intelectual aun puede voltear
los ojos a la educacién, hacia la intelectualidad porque la reforma de nuestra
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sociedad mexicana, nos lleva a la verdadera educacion que nos hara libres del
yugo de los diferentes politicos absurdos e ignorantes que nos dirigen, no son los
contenidos de la Reforma lo que no es viable, sino que esta desfasada de las
necesidades magisteriales, un parapeto que pretende politizar y privatizar ain mas
la educacién, una reforma que pretende hacer ricos a los ya ricos y a los pobres
aun mas pobres, desaparecer a la clase media que alguna vez fuera la punta de
lanza de la revolucibn mexicana, somos la Unica arma que tiene la sociedad
Mexicana para develar la verdadera realidad y unirnos para hacer frente al
verdadero enemigo, la ignorancia que no nos permite caminar, el arma de los
politicos, la envidia que no nos permite escuchar, que no nos permite aprender a
aprender, a ser humildes, somos tan predecibles que nos hemos vuelto blanco
facil de los intereses de unos cuantos, y sélo las ideas intelectuales, sélo la
verdadera educacion nos permitira dejar los grilletes a un lado y levantarnos como
una nacion, necesitamos morir a estos intentos funestos de pedagogia y

arriesgarnos a renacer en las verdaderas bases del conocimiento.

1.2 Contexto.

Es de suma importancia para todo docente que conozca el lugar o
comunidad en la que labora, para poder involucrarse favorablemente con los

individuos con los cuales interactUa.

Por ello presento a continuacion el contexto de la escuela y algunos datos
de la ciudad en la que se realiz6 el presente diagnoéstico (http://es.wikipedia.org):

Zamora de Hidalgo es una ciudad del estado de Michoacan de Ocampo,
México cabecera del municipio de Zamora. Por su poblacion ocupa el tercer
lugar entre las ciudades del estado. Asimismo, es el principal polo de
desarrollo del poniente de Michoacan y la ciudad con mayor ingreso per
capita de la entidad. Asentada en un valle muy feértil, Zamora siempre ha
sido el centro de una zona econdémica fundamental para Michoacan. La
region es importante productora de cultivos de zarzamora y fresa, y destaca
por su actividad industrial con procesadoras y empacadoras de esos frutos,
que exporta principalmente al extranjero, ademas de ser una zona de
importancia nacional por sus empresas, conocidas en todo el mundo. Su
localizacion geogréfica ha permitido que la ciudad se caracterice por ser un
enlace comercial y econdmico muy importante entre la capital del estado
(Morelia) y la ciudad de Guadalajara (Jalisco). Zamora forma una zona
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conurbada con la ciudad de Jacona contando entre ambas localidades una
poblacion aprox. de 198,561 habitantes, considerando la poblacion de todas
las localidades de ambos municipios como zona metropolitana alcanza los
250,113 habitantes.

EL COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA

Este colegio, con clave escolar EMS 3/14, se ubica en la calle Salubridad
No. 1051, Fracc. Rio Nuevo, de la Ciudad de Zamora, Michoacan y con una

matricula en el presente ciclo escolar de 380 alumnos en la seccion preparatoria,
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exclusivamente se trabaja el turno matutino, con un horario de 7:50 am a 2:15 pm,
pertenece a la congregacion Salesiana, llamada asi por su fundador San Juan
Bosco en honor a San Francisco de Sales, quien fungié como su guia emocional
en el transcurso de su vida sacerdotal. Actualmente se encuentran colegios y
obras Salesianas en al menos 130 paises del mundo, y en México hay al menos 2
colegios en cada estado; En México las obras Salesianas estan divididas en 2
Inspectorias, perteneciendo el Colegio Salesiano Colon de Zamora a la

Inspectoria de Cristo Rey y Maria Auxiliadora.

Los logos del Colegio, reconocidos ante la sociedad son:

Colegio

ALESIANO

de Zamora

Por formar parte de una organizacién tan grande, tiene varios documentos
gue respaldan y comunican a todos los que participamos directamente en las
actividades de sus colegios, la forma en que se coordinan, dirigen, administran y

organizan los mismos, asi como la identidad y el perfil de sus egresados.

El Reglamento del Régimen Interior (2009, pag. 7): “es un instrumento que
define y regula la organizacion, funcionamiento y relaciones entre la Direccion, los
profesores, los alumnos y los padres de familia”. Dentro de los elementos que se
definen en el mencionado instrumento se destacan los siguientes: Identidad,
aspecto que reconoce al colegio como un espacio educativo, catolico, eficiente,
cualificado y privilegiado, (2009, pag. 7) que: “ofrece la educacion integral de la
persona conforme a una vision humana y cristiana de la vida; siguiendo el estilo, el
espiritu, el método y la experiencia educativa de Don Bosco y Madre Mazzarello.”

(2009, pag. 8) Los colegios Salesianos son centros educativos que acompaian
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los procesos de la educacion integral, el desarrollo armonico, libre y original de la
dimension humana de la persona con el fin de que llegue a ser un buen ciudadano
capaz de tomar responsabilidades y ser transformador de la sociedad de nuestro

tiempo.

De acuerdo al Reglamento, en la educacion Salesiana se distinguen los
siguientes valores: el respeto por la vida como don recibido y fuente de
compromiso; Solidaridad, justicia y paz; la confianza en los jovenes, corazén del
proyecto educativo salesiano y protagonistas del futuro; aceptacion incondicional
de la persona y el trabajo como fuente de realizacion y de mejora permanente de

la calidad de vida.

Las Misiones de las Instituciones Salesianas son centros educativos que
acompafan los procesos de educacion integral, el desarrollo armoénico, libre y
original de la dimension humana y cristiana de las personas con el fin de que
lleguen a ser “buenos cristianos y honrados ciudadanos” capaz de tomar
responsabilidades y ser transformador de la sociedad y de la iglesia de nuestro

tiempo.

Asi mismo la Vision del Colegio esta contemplada como un lugar de
ambiente donde: se comparta de forma positiva y esperanzadora de la vida, se
eduque en el respeto a la persona, como valor fundamental, se forma en la
interculturalidad y pluralismo, se promueve un ambiente educativo, respetuoso y

creativo donde se puede hacer experiencia de valores humanos y cristianos.

Es importante mencionar la estructura general jerarquizada de mi Institucion
como parte de los Colegios Salesianos:
l. Estructuras unipersonales de gobierno:
a. Elinspector.
b. El director.

c. El coordinador salesiano de seccion.
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I Estructuras unipersonales de gestion:

a. El animador pastoral.

b. EIl consejero.

c. Elecénomo.
M. Organos colegiados de gobierno y gestion:

a. El equipo directivo.

b. El consejo de la comunidad educativo pastoral.
V. Estructura de la accion educativa:

El auxiliar de coordinacion.

El departamento psicopedagdgico.

a
b

c. El equipo de pastoral.

d. El maestro asesor.

e. Personal administrativo.
f. Personal de servicio.

Los alumnos.

> @

Los padres de alumnos.

Union de padres de familia.

El Colegio Salesiano Cristébal Colon seccidn preparatoria tiene el siguiente
personal: El padre director es el responsable de los niveles de primaria,
secundaria y preparatoria en Zamora, toma las decisiones de caracter econémico
y administrativo. El padre coordinador es el encargado de resolver problemas
relacionados a permisos, reprobacién y conducta de los alumnos en los tres
niveles. El subdirector es el encargado de la seccion preparatoria. Area de
pastoral esta conformado por 4 maestros de tiempo completo, que se encargan de
organizar los eventos religiosos. Una plantilla de veinte maestros, encargados de
impartir las diferentes asignaturas, en una gran mayoria trabajan por hora-clase. El
departamento de Psicologia se encarga de atender a los alumnos con algun
problema. El personal administrativo, se encarga de las inscripciones, boletas,

copias, uniformes, entre otros y el personal de apoyo, se encarga de mantener
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limpio los salones, pasillos, bafios y vigilancia de las entradas y salidas en el

colegio de los alumnos, padres de familia y visitas.

A continuacién presento el “Organigrama de preparatoria”:

Director

Coordinador
de

preparatoria

Docentes

Personal de apoyo

En la misma fuente, esto es el Reglamento, no sélo hace mencién de cada uno de
los puestos que forman parte de su estructura institucional, ademas hace una

descripcion completa y detallada de cada uno de los puestos y funciones.
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Debemos considerar, que de acuerdo a las instrucciones del Padre director de
preparatoria, el reglamento que se menciona, sera una guia para el accionar de
todos los involucrados en las actividades de la institucidon, mas no representa una
linea de accion, estricta e irrefutable, se nos recomienda prudencia y discrecion en

su interpretacion y aplicacion.

Mencionamos también, que las instalaciones son reconocidas por la
sociedad zamorana, es decir, su infraestructura consta de: Estacionamiento con
capacidad de 100 automaviles, para directivos, maestros, alumnos y visitas. Doce
salones de clase, con una dimension de 7.50 m de frente x 10.00 m de fondo, se
tiene ventilacion por los costadas a través de ventanas corredizas, la iluminacion
es la adecuada por las ventanas grandes y lamparas de luz blanca, al frente se
tiene un pintarrén, escritorio y silla para el docente, cada alumno tiene su mesa-
banco. Los docentes cuentan con un aula, la cual se utiliza para realizar las juntas
mensuales del consejo técnico, también como area de trabajo. Tres audiovisuales,
de los cuales se tiene acceso a dos, ya que el audiovisual grande lo utiliza

pastoral.

El auditorio se utiliza para los buenos dias toda la semana, también para la
junta de padres de familia cada periodo, eventos deportivos y de usos multiples.
Dos canchas empastadas de futbol, dos canchas de concreto de basquetbol, tres
canchas de concreto de volibol, las que se utilizan en el receso y por las tardes
para entrenamiento de los servicios sociales. Un laboratorio de Quimica, el que se
comparte los primeros quince dias para preparatoria y la otra quincena por
secundaria, en el que se realizan practicas. Un edificio con 13 salones, 2
audiovisuales, una sala de maestros, 1 salon magno (300 personas) 2 areas de
oficinas, 2 areas de bafios para docentes y un jardin central con fuente; una capilla
de oracion, 2 canchas oficiales de futbol de pasto natural; 2 canchas de
basquetbol; 2 canchas de voley bol; 1 auditorio de usos multiples con capacidad
para 2000 personas; una cafeteria con capacidad para 100 personas

aproximadamente; y un estacionamiento con una capacidad para 100 vehiculos.
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Los salones del colegio se puede decir que son tradicionalistas, cuentan con
una capacidad para 40 alumnos aproximadamente, en la parte del frente cuentan
con un pizarron blanco y un escalén de 50 cm de altura, en las bardas laterales se
cuenta con ventanales en serie y los alumnos cuentan con una mesa y una silla

para trabajar.

En la cuestion de organizacion docente se realiza una reunion al semestre
llamada de “academias” para evaluar y planear el trabajo académico del
bachillerato, dirigidas por la direccion del Colegio, ademas todos los jueves del
ciclo escolar a cada clase se le restan 5 minutos, para que a las 13 horas con 30
minutos se terminen las clases y se asista a la junta organizada por la direccion,
para tratar los asuntos de la semana, de manera generalizada los docentes
comentamos que la junta debe tratar temas centrados en los alumnos y no en los

maestros.

Se puede considerar en cuestion de la gestion y el control total de la
Institucion lo tiene la direccion, ya que los docentes debemos entregar un reporte
diario de la clase como asistencia, cumplimiento de material, salidas al bafio y
reportar si algun alumno no trabajé en clase. Ademas como maestros debemos
solicitar todo con autorizacion de la direccion como: solicitar hojas, impresion de

examenes, avisar la salida del salon de los alumnos.

La funcion del maestro como profesional que trabaja en una Institucion esta
cimentada en las relaciones entre las personas que participan en el proceso
educativo: alumnos, maestros, directivos, madres y padres de familia (Fierro,
2006, pag. 31). El trato hacia los alumnos es de respeto, se pide que se escuche
al alumno, no que se le ayude a pasar, si no que se le den opciones para mejorar,
sucede con los padres de familia: se les escucha y se les dan opciones, pero

nunca el que se les va a cambiar una calificacion a sus hijos.

Los directivos no le dan la importancia que se deberia dar a la educacién, ya

gue se ha llegado a criticar la educacion laica y gratuita, se dice que solo es parte
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de la vida del alumno. Es importante la formacién integral del adolescente, pero
la religion no debe mezclarse con la educacién, sino complementarse, debido a
gue se observa en las reuniones que a los padres de familia no les interesa lo

espiritual, lo que importa es la calificacion de sus hijos.
1.3 Diagnostico.

El diagnostico (del griego diagnostikos, a su vez del prefijo dia-, "a través", y
gnosis, "conocimiento” o "apto para conocer”) alude, en general, al analisis que se
realiza para determinar cualquier situacién y cuales son las tendencias. Esta
determinacion se realiza sobre la base de datos y hechos recogidos y ordenados

sisteméticamente, que permiten juzgar mejor qué es lo que esta pasando.

Segun Bassedas (1991, pag. 24): podemos concebir el diagnostico como “el
proceso de trabajo en el que se analiza la situacion del alumno con dificultades en
el marco de la escuela y aula a fin de proporcionar orientaciones e instrumentos
de trabajo a los maestros que permiten modificar el conflicto planteado.” Hablamos
entonces de la busqueda sustanciosa de conflictos que afecten directa o
indirectamente a los alumnos en el entorno escolar y son causa de dificultad de

un buen proceso de ensefianza- aprendizaje.

El diagndstico escolar conlleva a considerar objetivamente a los alumnos
como grupo y su buen o mal desempefio que llevan a cabo en el aula, esto es una
dificultosa tarea donde el docente encargado del grupo reflexiona sobre los
diferentes aspectos que componen la realidad y de como puede mejorar las

situaciones problematicas que se presenten en la escuela.

Supone también wuna evaluacion e incluso convenientemente una
autoevaluacion a conciencia por la totalidad de sus integrantes para tomar puntos
referentes del nivel académico que se tiene; las opiniones de todos son
importantes y no sélo la del docente, también la de los educandos en general y sin
limitarse soOlo a la de aquellos discentes que tradicionalmente manifiestan sus

ideas.
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En su elaboracion es necesario valorar los juicios primordiales con un sentido
progresista mediante la generacion de espacios donde se provea un clima de
trabajo agradable, esto para lograr encausar el grupo al mejoramiento en la

calidad de los aprendizajes partiendo de un punto concreto de saberes.

El reconocimiento de la verdadera realidad de la escuela implica un trabajo
docente reflexivo, este andlisis incorpora elementos de todos los grupos de
trabajo, sin fines de recriminar o evidenciar a nadie. La practica docente es Unica
en cada elemento y por lo mismo siempre es valioso, aun asi es
permanentemente perfectible. Por esto dentro de la evaluacion se hace necesario
revisar las précticas, los errores, las debilidades o las fortalezas de cada quien,
sean éstas nuestras caracteristicas propias, de los adolescentes o de la

colectividad laboral en el aula, de un grupo o equipo de trabajo.

La importancia de llevar a cabo un diagnostico es para saber de qué punto
partimos y ver asi el avance que se va teniendo durante la aplicacion de la
propuesta de intervencion para que de esta manera se pueda medir 0 evaluar si

realmente lo realizado cumple con la intencién o propdsito de dicha propuesta.

El diagnéstico conlleva una delimitacion de como esté el grupo con el que se
va a trabajar y es también la base de la elaboracion del tipo de estrategias o
meétodos que se analizaron para aplicarse en determinacion de las necesidades
del grupo.

A partir de un proceso de auto-observacion pude deducir que el grupo con
guien se aplico el trabajo tiene mas enmarcado el poco desarrollo de la habilidad
expresiva oral. Observo que el grupo es dinamico y lleno de grandes fortalezas
para el trabajo escolar y es apto para emplear estrategias de intervencion, esta
conformado por 35 alumnos, del cual, 16 son mujeres y 19 hombres, es muy
comun en el colegio que predominen hombres, debido a que en sus inicios era
formador de solo nifios y no nifias, pero con el tiempo se ha ido dando una

educaciéon mixta.
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Los adolescentes de preparatoria tienen entre 15 y 17 afios de edad, su nivel
socioeconomico es entre medio y alto, los padres de familia son los encargados al
100 por ciento de su educacion en cuanto a colegiaturas y material didactico que
se solicita al inicio del ciclo escolar para los dos semestres, los padres de familia
en general muestran tener una solvencia economica para que sus hijos puedan
estudiar la preparatoria, la mayoria de ellos comentan que el tenerlos en la

escuela es la oportunidad que les brindan para continuar con sus estudios.

A continuacién se presenta una tabla donde se enuncian una serie de
fortalezas y debilidades que se presentaron en distintas situaciones durante la
realizacion de las actividades con el grupo. Ademas de ser el resultado de las

encuestas elaboradas, las cuales se presentan enseguida:

ASPECTOS FORTALEZAS DEBILIDADES
o Atienden a la primera Son faciles de
Disciplina L ST
llamada de atencion. indisciplinarse.
L Generan un buen Tienden a desanimarse
Motivacion . . . .
ambiente de trabajo.  si no comprenden bien.
Son atentos a la clase . .
., : . Tienden a distraerse
Atencién y muestran interés por o
con gran facilidad.
ella
Opinan y argumentan
o ideas factibles y Algunos alumnos se
Iniciativa apropiadas cohiben para hablar por
miedo al qué diran.
para la clase.

Participacion

Participan con buenos
argumentos.

Varios son penosos
para participar.
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Ayudan con fervor en

Hay algunos alumnos
que no ayudan si no se

Cooperativos  las situaciones dadas . .
les incentiva (con
en clase
puntos).
i . Son impuntuales en las
Puntualidad Algunos estan en el horasp osteriores al
aula antes de tiempo. P
receso
. . Hay alumnos que
La mayoria realizan .
. 7 trabajan
Diligentes las actividades en el .
. . espaciosamente y no
tiempo estimado. s -
agilizan las actividades.
Trabaio Son eficaces y Hay algunos que no
_fabay eficientes laborando comprenden, no
individual
solos. preguntan.
: Algunos trabajan en
Trabajo en Todos aportan buenos 9 0ay
; menos cantidad que
equipo argumentos del tema.

otros.

Las fortalezas y debilidades de los diversos aspectos expuestos dan
evidencia de una serie de comportamientos encontrados en el aula, dando a
conocer al alumnado de manera actitudinal en torno a las actividades grupales

realizadas.

Las actitudes en el saldén de clases son responsabilidad tanto del maestro
como de los mismos educandos y éstas en su mayoria se deben al ambiente
escolar que se genera durante las clases; en esta cuestion de tipo actitudinal
cabe hacer mencidon que en ocasiones son también producto de escenarios
relacionadas no so6lo al entorno escolar sino también a la familia y a situaciones
externas al aula, ante esto cabe hacer mencion que es bien sabido el hecho,
de que no se le puede prestar una atencion especializada a cada alumno del
grupo, pero ello no quiere decir que no debe haber una buena interaccién que
propicie los valores de la convivencia y la confianza para cuestionar motivos o
causas de los comportamientos y actitudes durante las horas de clase. El
docente es el encargado de dar iniciativa de acercamiento entre los alumnos
para generar ambientes de trabajo agradables pero cuidando los limites de
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maestro-alumno para no contrarrestar autoridad al docente ni propiciar

desorden en el aula.

La formacion estudiantil depende del docente, del alumnado e igualmente
del apoyo de los padres de familia como parte importante en el proceso escolar
siendo éstos un apoyo externo y motivador al estudio y trabajo de las
actividades extraescolares propuestas por la materia, es elemental tomar en
cuenta que en el hogar se da también una formacion de tipo moral donde los
valores son una fuerte influencia en la toma de actitudes que se muestran en la
escuela, podemos decir entonces que es asi como la importancia del triangulo
estudiantil entre docente, estudiantes y padres de familia es bésica para un
buen proceso escolar donde al docente se le facilite lograr los propdsitos
perseguidos, los alumnos aprendan de manera significativa y obtengan asi
buenos resultados gratos a su progreso y a la satisfaccion de los padres de

familia.

Es indudable el papel del maestro en el desarrollo de habilidades
comunicativas por esta razon se realizé una “observacion” de mi préactica
docente como “un recurso muy peculiar del diagnéstico psicopedagdgico”
(Bassedas, 1991, pag. 93) a través de un guién de observacién, me pude dar
cuenta que hay aspectos por mejorar, los resultados que arrojaron me dan a
entender que un buen maestro que ponga en practica todas sus habilidades y
destrezas y que una a ellas la voluntad, paciencia, creatividad y empefio lo
llevaran a una buena clase que pretenda cumplir el desarrollo de habilidades
del alumno para su vida cotidiana como una persona que se comunica de

manera independiente.

Para crear alumnos con una mentalidad critica y analitica no basta con la
imparticion de conocimientos, es también necesario que se les guie a propiciar
un pensamiento critico a crearse conciencia de que los conocimientos
aprendidos en las interacciones educativas propiciadas por el maestro tienen
también una aplicacion fuera de la escuela y no se limitan a ser informacion del

aula.
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Para obtener informacion mas clara y concisa se les pidié que contestaran
una encuesta, pues como dice Ortiz (2013, pag. 15): “La encuesta es la forma
idénea para obtener informacion primaria acerca de determinados aspectos de
la poblacién en estudio”, dicho elemento de investigacion, dio los siguientes

resultados representados en la siguiente gréfica:

Mi voz llega facilmente:

B a) A mucha distancia
¥ b) A Media distancia

[ ¢) Sélo a los mas cercanos

(A, 2014)

Cuando tengo que hablar en clase:

B a) Me pongo nervioso y apenas
puedo hablar.

H b) Me da cierta vergiienza pero
habla.

©¢c) No me pongo nervioso y
hablo con naturalidad.

(A, 2014)
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A continuacion presento una lista de cotejo que se aplicO en el curso

propedéutico a los alumnos:

Alumno/a:
Fecha:
Centro:

Ciudad:

INDICADORES

Sl

NO

1. Comprende mensajes y responde oralmente a ellos de
manera correcta.

2. Utiliza adecuadamente el codigo fonético.

3. Usa un vocabulario ajustado a personas, objetos,
cualidades y acciones de su entorno proximo.

4. Nombra adecuadamente personas, objetos, acciones y
cualidades.

5. Comprende y utiliza gestos y movimientos.

CONCEPTUAL

1. Construye frases sencillas con estructuracion
adecuada.

2. Utiliza de forma correcta el género, el numero, la
persona, los nexos, la comparacion y la posesion.

3. Produce frases afirmativas, negativas, interrogativas,
exclamativas y comparativas.

4. Utiliza los elementos prosodicos, entonacion y ritmo.

5. Utiliza normas de cortesia, saludo, despedida.

6. Respeta y pide el turno de palabra.

7. Utiliza expresiones adecuadas para realizar peticiones.
8. Expresa experiencias vividas de forma adecuada en el
tiempo.

9. Participa en conversaciones colectivas.

10. Utiliza adecuadamente las formas comunicativas,
didlogos, narraciones, descripciones.

11. Recuerda y verbaliza cuentos, poesias, adivinanzas,
canciones y refranes.

12. Realiza preguntas utilizando como, por qué, donde,
con quién, de quién, etc.

PROCEDIMENTAL
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1. Le agrada contar sus vivencias y escuchar las de los
demas.
2. Permanece en actitud de escucha.

ACTITU-
DINAL

1.4 Instrumentos aplicados en la investigacion.

Hay instrumentos que son utiles en una investigacion como la entre vista y la
observacion que se utilizaron en este proyecto, ya que el recolectar datos implica
diferentes actividades a realizarse como seleccionar el instrumento mas apropiado
como una herramienta valida y confiable para enseguida hacer una aplicacion de
la técnica para recabar datos y finalmente el andlisis de dichos instrumentos que
se hayan aplicado, con la finalidad de que los datos que se recaben sean de

utilidad para el investigador.

1.4.1 El cuestionario y la entrevista.

El cuestionario es uno de los instrumentos que mas se utiliza para la recoleccion
de datos, debido a que por medio de él se pueden adquirir conocimientos valiosos
para la investigacion (Albert G. M., 2007, p. 115):

El cuestionario debera, por una parte, traducir en sus preguntas los
objetivos de la investigacion, y por otra, suscitar en los encuestados,
respuestas sinceras y claras cuya informacion podra ser clasificada y
analizada posteriormente. Tiene como ventajas la rapidez, la facilidad de
aplicacion y la posibilidad de ser constatado por muchos sujetos. Los
inconvenientes vienen dados por la falta de sinceridad, la adecuacién al
léxico, la superficialidad y la concordancia de las respuestas en las
preguntas abiertas.

Este instrumento esta constituido principalmente por preguntas, las cuales pueden
ser abiertas, cerrada o0 ambas. Y aunque es una herramienta facil de aplicar, se
deben considerar ciertos aspectos de estructura para que los resultados sean
objetivos, 0 sea que las preguntas planteadas en él no estén manipuladas o
escritas de tal forma que esté guiado al entrevistado a que dé una determinada

respuesta.
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Ademas en el cuestionario es necesario tener en cuenta la cantidad de preguntas
gue se van a realizar, ya que un sondeo largo cansa a los encuestados y con uno
muy corto se corre el riesgo de perder informacion. De igual forma, el disefio es
importante, ya que de la presentacion del mismo seré la imagen del investigador y

la seriedad con que responda a éste.

La entrevista es otra herramienta Gtil que puede realizarse en combinacion con el
cuestionario, para obtener una recopilacion de informacion de forma precisa, de tal
forma que se aplico dicho instrumento en los alumnos para que contestaran un
cuestionario con la finalidad de conocer como son normalmente sus
intervenciones orales publicas en clase, seleccionando claramente aspectos que
se analizaron para el disefio de estrategias que se implementaron en el plan de

accidén como se muestra en el Anexo 2.

1.4.2 La observacion.

La observacion es una técnica que consiste en un conjunto de registros de
incidentes del comportamiento de las personas observadas, que tienen lugar en el
curso normal de los acontecimientos y que son destacados como significativos
para describir modelos de desarrollo. Por medio de esta herramienta se buscan
observaciones confiables, objetivas, a partir de las cuales se puedan realizar

deducciones validas.

Existen dos tipos de observacion, en el enfoque cualitativo esta la participante y
en el cuantitativo la sistematica. Ambas se describen enseguida, ya que fueron de

ayuda en esta investigacion.

1.4.2.1 La observacion sistematica.

La observacion sistematica consiste en anotaciones vistas, a las cuales
previamente se les codificé o asignd un valor, como se sefiala a continuacion
(Albert G. M., 2007 p. 132):
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Desde un enfoque cuantitativo, se define la observacion como un registro
sistemaético, valido y confiables de comportamiento o conducta manifiestos.
En la observacion sistematica los eventos son seleccionados, registrados,
codificados en unidades significativas e interpretadas por no participantes.
Un aspecto importante es el decidir cuales son los eventos de interés y mas
particularmente, como han de ser seleccionados.

El registro de los datos puede ser variado. El criterio que se expresa depende de
la estructuracion de la observacion. Los mas usuales son la listas de control, que
nos proporcionan informacion sobre la presencia o ausencia de rasgos, como las
gue utilizamos en la preparatoria para observar y plasmar resultado de aspectos
como: el cumplimiento de tareas, puntualidad en clase, trabajo en clase,
cumplimiento de material, atencién de indicaciones, asistir con el uniforme y

reportes de disciplina, en seguida presento un ejemplo de dicho control:

HOJA DE INCIDENCIAS Calegic
Seccién Preparatoria SEMANA:
CICLO ESCOLAR 2013-2014 PROFR: ALZE!’S lc§7§12

Bachillerato: Tronco Comun MATERIA:
NO HACE LLEGA NO TRABAJA NO TRAE |NO© ATIENDE NO TRAE

1 o e B TAREAS Tgf:’gEA EN CLASES | MATERIAL | 'NP'LLS'9N | uniForme | REPORTES

LiMiMlg viL  MMlJ VL  MM|J |VIL  M(M|J |VIL  MIM[J |[VIL IM|M|J |VIL IMIM|J |V

AMEZCUA MARISCAL JAIM E

AAAAAAAAAAAA

chchch

vlglels s a]s|a|s e]g]e|ev]o]af>|e]n]x

NN

sz [VALencia sAnpovaLsones tos |
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1.4.2.2 La observacion participante.

Este tipo de observacion es mas usual en la investigacion etnografica, pero
debido a sus caracteristicas y a la forma en que se aplica resulta también una
excelente técnica para ser utilizada en cualquier tipo de investigacion (Taylor,
1987, p. 20):
La observacion participante (en un enfoque cualitativo) se refiere a la
investigacion que produce datos descriptivos, e involucra la interaccion
social entre investigador y los informantes con el fin de recoger datos. Esta
investigacion es inductiva, y sigue un disefio flexible. Ademas, el
investigador ve el escenario y a las personas en una perspectiva holistica e

interactian con los informantes de forma natural; asi mismo debe
experimentar la realidad tal como otros la experimentan.

De acuerdo a la cita anterior, este instrumento me brindé datos descriptivos de
utilidad para sustentar mi investigacion. Asi mismo, esta herramienta es flexible
para la recoleccion de informacion en el proceso de diagndstico asi como en el
proceso de reflexion durante la aplicacion de las estrategias, especificamente
dicho aspecto se lleva a cabo en la preparatoria por parte del Departamento de
Psicopedagogia del Colegio elabora un seguimiento de observacion sistematica

como el que se presenta a continuacion:
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Profesor(a)

Materia
Gradoy
Fecha

Colegio

ALESIA NGO
CErFcr de Zamora

SECCION PREPARATORIA
EVALUACION DE MAESTROS
CICLO ESCOLAR 2014-2015

Grupo

Instrucciones: Evalle el desempefio que has observado del Docente durante la clase, de acuerdo a
la siguiente escala: 4 Siempre, 3 Casisiempre, 2 Algunasveces, 1 Nunca.

1. Es puntual al iniciar y terminar su clase.

2. El docente se muestra realizado y comprometido en su labor.

3. El docente se muestra interesado e identificado con el grupo.

4. Se relaciona con los alumnos en forma respetuosa y buen trato.

5. Las clases reflejan organizacidn, creatividad, dinamismo e innovacién

6. Promueve la reflexidn, andlisis y participacién incluyendo a la mayoria de los
alumnos.

7. Llas dudas son aclaradas con oportunidad, tacto y veracidad.

8. Hay control adecuado hacia el grupo, manteniendo el orden.

9. Los estudiantes tienen la oportunidad de interactuar en equipos de una
manera sana y respetuosa.

10. Los estudiantes se encuentran motivados y con interés en clase.

Nombre de alumno (a)

Gracias

por tu aportacion.
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Los resultados que me reporté el departamento de mi observacion sistematica

fueron los siguientes:

Colegio

ALESIANO
Cealés de Zamora

Seccion Preparatoria
Evaluacién de profesores
Primer grado
Semestre agosto - diciembre 2014.

Profesor: Ofelia Valdez Mendoza
Materia: Taller de Lectura y Redaccion
Calificacion: 8.4

Comentarios:

A veces sus clases son divertidas, me cae mal.

Excelente maestra, siempre atenta con sus alumnos.

Muy buena maestra, sabe explicar bien y muy linda.

Muy buenas clases con mucha reflexion.

Es muy buena, siempre tiene tiempo para ti.

Es super buena onda y linda, sus clases tienen mucha preparacion.
Buena maestra, dindmica y divertida.

Muy bien, asi sigue.

Para mi ex una excelente maestra.

Es buena onda.

Me entretiene su clase.

Buena maestra.

Muy buena maestra, es muy organizada.

Creo que le hace falta poner un poco mas de orden en sus clases con los alumnos.
Me gusta la lectura.

VVVVVVVVYVYVYVYVYVYVYYY

Como se puede ver, existen diferentes formas de recabar, interpretar y escribir
una observacion, esto depende de la variedad de circunstancias que se den
alrededor del investigador, asi como las caracteristicas personales del mismo, ya
gue no hay una receta metodoldgica para los resultados porque varian segun las

circunstancias.
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CAPITULO 2

LA PROBLEMATIZACION EN EL ASPECTO DEL LENGUAJE

2.1. La importancia del lenguaje

En los ultimos afios se ha generalizado una ensefianza de la lengua
tradicionalista, que se caracteriza por limitar al alumno a escuchar al maestro y
copiar la informacion que se le presenta, dejando a un lado el uso de la
imaginacion, la sensibilidad, la creatividad y la capacidad de comunicacion; ésta
es la situacion que percibo al estar trabajando como maestra de primero de
preparatoria en la materia de Taller de lectura y redaccion.

Dentro de la investigacion que realicé fui detectando de que los alumnos de
mi escuela presentaban dificultad para expresarse oralmente, las clases
“tradicionalistas” de escuchar al maestro y copiar, elimina su imaginacion,
sensibilidad, creatividad y el uso de su capacidad de comunicacién efectiva,

porque no expresaban sus ideas de forma clara y natural.

2.2. Problematica.

Desde el inicio del diagnéstico y como resultado de la auto-observacion, detecté

problemas, los cuales cito en orden de importancia, en los alumnos como:

La deficiencia de expresion oral.
El desinterés por la escritura.
La incomprension lectora.

La escasa responsabilidad.

Bajas calificaciones y bajo rendimiento escolar.

R N N NN

El desinterés en la clase.

Ante dicha problematica y un panorama realista la implementacion de

técnicas de investigacion fue productiva para poder definir mi problema e iniciar la
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ardua tarea de investigacion que mi practica docente tuvo mayores resultados y

transformaciones al entorno.

Como resultado de la aplicaciéon de instrumentos puedo citar que el

problema que se priorizé en razon de los intereses grupales y del propio docente

es:

La dificultad en el desarrollo de la expresion oral a través de la narracion oral y

escrita en los alumnos de primer grado de preparatoria de Taller de lectura y

redaccion.

También las preguntas especificas que favorecieron para especificar el

cuestionamiento principal como objeto de estudio fueron:

1.

2.

¢ Qué es la expresion oral en el nivel de preparatoria?

¢, Qué tipo de estrategias favorecen el desarrollo de la expresion oral de los
alumnos?

¢, Cual es el papel del docente en el desarrollo de la expresion oral a través
de la narracién?

¢, Qué papel juega la motivacion en el desarrollo de la expresion oral?
¢,De qué manera los contenidos de Taller de Lectura y Redaccién cambian

la perspectiva del uso de la expresion oral en diferentes d&mbitos de la vida
cotidiana?

Para dar inicio a esta indagacion explicito el problema a través de una

interrogante que es:

¢,Como favorecer el desarrollo de la expresion oral de los alumnos de primer grado

de Taller de Lectura y Redaccion a través de las narraciones orales y escritas?
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2.3 Justificacion.

Existen diferentes problematicas en los alumnos de preparatoria, sin
embargo me enfoqué en el &rea comunicativa después de observar que se limitan
a trabajar en escuchar al maestro y copiar la informacion que se les presenta, esta
es la realidad a la que me enfrento al recibir a los alumnos que ingresan a la
preparatoria y me cuestiond el cdmo se van a enfrentar a las situaciones
comunicativas actuales combinando la tecnologia con la comunicacion humana

cara a Cara.

En la vida es indispensable comunicarnos, como lo enfatiza Castuera
(2006, pag. 4) “La comunicacion oral es de importancia basica para la formacion
de la personalidad, como resultado de la interrelacién con los demas”, de tal modo
que los adolescentes en su vida cotidiana al establecer didlogo entre las diferentes
situaciones comunicativas y con las distintas personas que los rodean como en
contextos familiares, escolares, laborales o sociales, generan un entable
comunicativo, el cual conlleva a la utilizacion de la expresion oral, y es esta la
herramienta o0 medio de comunicacion béasico en la vida cotidiana que nos sirve

para satisfacer necesidades informativas y expresivas.

La expresion oral es una necesidad social para el proceso formativo y es
fundamental para todos sujetos de hoy en dia, esta habilidad es un requerimiento
gue se debe tomar en cuenta ya que es de alto grado de uso en el ambito escolar,
social y laboral por tanto es fundamental para poder cumplir con las exigencias

gue nuestra sociedad actual determina y requiere.

El autor Cassany nos habla que para una correcta expresion oral hay que
planificar el discurso para tratar bien el tema sin dejar detalles relevantes a lado,
conducir el discurso de manera apropiada y acorde a lo que se esta diciendo,
conducir la interaccion, negociar el significado mediante la opinién y explicacion
clara, parte de esto nos da por consiguiente el poder producir textos y tratar

situaciones verbales (2000, pags. 148-149).
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Para fomentar este tipo de habilidad expresiva y centrdndonos en la
cuestion académica formativa dentro del nivel basico de bachillerato es necesario
tener una constante reincidencia en la invitacion a la practica oral adecuada para
cimentar una mentalidad que conciba la importancia que tiene el correcto uso de
las palabras y que la comunicacion y expresion bien implementada hacen que la

comunicacion sea clara y efectiva.

El fomentar la expresion oral es una actividad que debe ser constante
puesto que este concepto de aprendizaje como manifiesta Cassany al decir que
“la habilidad de la expresion oral ha sido siempre la gran olvidada de una clase de
lengua centrada en la gramatica y en la lectoescritura” (2000, pag. 134). Decimos
entonces que para tener un buen fomento de esta expresion es necesario emplear
determinadas estrategias y métodos que sean novedosos, llamativos y de interés
a los adolescentes, en el caso este fomento expresivo de la habilidad lectora
requiere ser expuesto mediante actividades que conlleven temas de agrado donde
haya una relacion de las situaciones presentadas con sus vidas cotidianas como

gancho hacia el interés por ella.

Para el desarrollo de la correcta expresion oral de los alumnos consideré un
tema que es llamativo y que se puede transpolar a las realidades de nuestros
alumnos, y dicho tema es la narracion, empleandola como un medio para el
desarrollo de la expresion oral es un tema interesante, ademas de ser un arte a
través de la palabra, los adolescentes estan viviendo una etapa Unica con
momentos donde se pueden dar espacios para la redaccion y que se manifiesten
hacia una expresion oral guiada y al manejo de exposiciones orales donde se

puede mejorar su léxico comunicativo y expresivo.

La importancia de desarrollarla es porque esta habilidad es base para el
alumno en su convivencia social interaccion con sus pares, familia e integrantes
de la sociedad, ya que partiendo de ello el Iéxico a emplear empieza a crecer y le
da al adolescente las palabras correctas de uso comun y poco comun o rebuscado

creando asi a un joven de buena expresion léxica apoyando de manera directa
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también las habilidades de redaccion y lectura, mismas que le permitiran
competencias profesionales en este campo. La expresion oral nos da acceso a
distintos beneficios cognitivos a desarrollar en los adolescentes tales como crear
mentalidades mas criticas y analiticas respecto a su modo de expresion, hablamos
entonces de la capacidad comunicativa y persuasiva al momento de una eficaz
expresion léxica, esto como beneficio adyacente a la expresion oral, también
vemos un gran beneficio en la cuestion formativa moral ya que la forma de hablar
es nuestra base de una buena formacion integra y bien estructurada para la
convivencia en la sociedad pero esto no es posible sin guiar al adolescente a una

correcta implementacion del habla.

Ante esta situacion considero y concluyo con el hecho de que la expresiéon
oral es entonces un medio de expresion necesario y fundamental para el ambito
escolar en torno a la expresion correcta ademas del manejo para un buen léxico
asi como a la comprension de la misma ante las distintas situaciones que se dan
en los diferentes contextos del &mbito escolar asi como fuera de ello, en el &mbito
social para apoyo a la expresion, comprension clara y precisa para una mejor
comunicacion con mas espontaneidad y objetividad, también en la cuestion laboral
a futuro donde sera de apoyo informativo, expresivo e incluso redactor y de esta
manera, pretendi ayudar a los alumnos combatir a través de estrategias que
impliqguen el uso de la narracion y que por supuesto favorezcan el correcto uso del

lenguaje oral.

Es indispensable que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje,
siendo consciente de que no sea un simple copiador de textos, incapaz de
expresar sus ideas, ya que esto le impedird desarrollarse satisfactoriamente en
situaciones a las que se enfrenta y es observable que los alumnos tomaban un
papel de pasividad en la clase por el miedo de no hablar y generando un ambiente
poco favorecedor para el aprendizaje significativo. Ademas de reconocer que

como maestros debemos ser mediadores del aprendizaje.
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Al desarrollar dichos cuestionamientos me puedo plantear mis propdsitos que

serian:
2.4 Propasito general.

Implementar, mediante el disefilo de estrategias de caracter didactico,
lddico, activo, analitico, reflexivo y significativo que favorezcan al alumno en la
construccion de competencias que desarrollen su expresion oral para resolver
situaciones escolares y de la vida cotidiana, utilizando la narracion oral y escrita

como un medio en la materia de Taller de Lectura y Redaccion.
2.5 Propasitos especificos.

» El alumno podra enriquecer su expresion oral a través de las actividades
desarrolladas en las secuencias didacticas y fomentard sus valores
respetando las opiniones de sus comparfieros en clase.

» Conocer, identificar y profundizar los conocimientos de las estrategias
activas, didacticas, analiticas, ludicas, reflexivas y significativas que
permitan la optimizacion de los procesos formativos y de ensefianza-
aprendizaje.

» Reconocer las habilidades que se generan a través de las competencias
para identificar aquellas que favoreceran el desarrollo de la expresion oral e

integrarla en su proceso de aprendizaje significativo.
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CAPITULO 3

LA IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION ACCION EN EL PR OYECTO DE
INTERVENCION.

3.1. La metodologia de investigacion.

En este ambito la investigacion se encuentra ante dos caminos muy claros
denominados paradigmas de investigacion, que se clasifican en: cualitativo y
cuantitativo, en el primero: la investigacion cualitativa ha tenido en los ultimos afios
una gran aceptacion en las ciencias humanas y cada dia se encuentran nuevas
aplicaciones y utilidades, sobre todo en la investigacion docente, debido a que es
un paradigma vinculado al estudio de las interacciones humanas, y en el ambito
educativo, nosotros los docentes somos los primeros que debemos ser unos
investigadores activos de la realidad en el aula, porque sOlo asi podremos
enfrentar los nuevos retos que exige el mundo actual y reflexionando es el primer
paso para poder desarrollar un andlisis determinado de los problemas que se nos
enfrentan, desarrollando proyectos que nos lleven a conclusiones claras y
cambiantes del entorno mejorando el aprendizaje significativo y elevando la

calidad de trabajo.

3.2 La investigacion cualitativa.

Enfatizando que la investigacion cualitativa se ha cientifizado a través de
estrategias metodoldgicas: analisis conceptual, contrastacion, triangulacion, etc.,
priorizandola desde la subjetividad con triangulacion de datos para establecer
parametros de objetividad, satisfaciendo los requerimientos de un saber cientifico

y valido, buscando la comprensién y la reflexion haciendo del investigador
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participativo, siendo un agente de cambio en su objeto de estudio. Es un nuevo
reto para los docentes el incluir los aspectos que trabajamos y evaluamos,
dejando de ser roles de instructores, visualizando de una manera valorativa y

cualitativa el aprendizaje de los alumnos para que sea significativo.

3.3. La investigacion cuantitativa.

Hasta el siglo XIX su dominio en los campos de la ciencia eran innegables y todo
era dirigido desde sus postulados y fue el principal motor del desarrollo de la
ciencias en el ser humano. Sus caracteristicas principales es que se partia de una
realidad estética, se pretendia la objetividad a partir de muestras que se
trabajaban bajo procedimientos secuenciados y con gran rigor de control, asi
como evitar factores externos de su medio donde se manifestaba, con estructuras
matematicas y estadisticas; se considera que la realidad debe ser estudiada,

capturada y entendida.

Autores como Ruiz Olabuenaga aceptan que ambas metodologia son aceptables
dentro del paradigma de la investigacion, principalmente considera que se basan
en dos postulados bésicos, que defiende la utilizacion de la investigacion
cualitativa, pero no eximen a la metodologia cuantitativa, sino que defienden el

uso de ambas, y asi definen los postulados basicos:

a) La metodologia cualitativa es tan valida como la cuantitativa y su
diferencia estriba en la diferente utilidad y capacidad heuristica que
poseen, lo que las hace recomendables en casos y situaciones distintas”

b) “La metodologia cualitativa no es incompatible con la cuantitativa, lo que
obliga a una reconciliaciéon entre ambas y recomienda su combinacién”
(Medina, 2006, pag. 255)
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3.4 La importancia de la investigacion en el campo educativo.

En este rubro, es importante tener en cuenta los referentes tedricos, que
son ejes que ayudaron a resolver los obstaculos que se presento en la elaboracién
del presente proyecto. La triangulacion tedrica que Bertely sefiala como ‘“la
organizacion e interpretacion de la informacion empirica, incluida en cada
categoria y archivo..., donde las categorias teoricas producidas por otros
investigadores permiten establecer un paralelo y multirreferencial” (Bertely, 2000,
pag. 80), hasta llegar a un resultado posible, que coadyuve a la propuesta de

intervencion.

Por lo que el método a elegir es el de la investigacién-accion. Esta
modalidad es la que mas se aplica a la solucion del problema por lo que se
aprovechan las bondades, se divide en cuatro etapas “problematizacion,
planificacion, ejecucion y concrecion de hechos, que se efectiviza cuando hay
insatisfaccion con las cosas en la actualidad. Es la busqueda de soluciones
mediante un espiral de soluciones que se puedan dar al planteamiento del
problema. Ademas de ser un paradigma cualitativo que aportara informacion mas

adecuada al proyecto, esto sin dejar de lado instrumentos cuantitativos.

Hay muchos autores que nos manejan conceptualizacion de la
investigacion-accion como en el caso de la autora Sandin (2003), quien nos
sefala que este tipo de metodologia es aplicada al ambito educativo, desde la
practica docente, puntualiza claramente que este tipo de investigacion no es solo
recoleccion de datos, de una realidad educativa sino es la aplicaciéon para la toma

de decisiones y el mejoramiento o cambio de la misma realidad educativa.

Con ello estamos mejorando nuestra practica docente, mediante un
proyecto critico, que deje no sélo conocimiento del hecho educativo que se
pretende investigar sino un cambio real de la situacion generando una
transformacion de nuestra practica en una articulacion que puede darse en

nuestro colegio tratando de que (Sandin, 2003, pag. 164): “La investigacion accion
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contribuye la reflexion sistemética sobre la préactica social y educativa con vistas a
la mejora y al cambio tanto personal como social. Unifica procesos considerados
a veces como independientes; por ejemplo, la ensefanza, el desarrollo del

curriculum, la evaluacion, la investigacion educativa y desarrollo profesional”.

Otros autores que nos hablan de la investigacion accién son Latorre y
Bertely (2007; Bertely, 2000), nos comentan que el docente tiene que ser un
investigador del proceso educativo desde su aula, y conceptualiza el método como
un conjunto de actividades realizadas en el aula dentro de un proceso que
conlleva desarrollo curricular, auto desarrollo profesional, asi como mejoras del
programa educativo, y en comun la identificacion de estrategias de accion, y nos
seflala caracteristicas como participativa, colaborativa, crea comunicaciones
autocriticas, un sistema sistematico de aprendizaje, realizacion de analisis de

situaciones.

La practica docente debe cambiar definitivamente, el tiempo nos hace
pensar que es necesario revolucionar nuestras ideas, porque el que no cambia
muere, nuestros alumnos son diferentes, las nuevas generaciones necesitan de
profesores de calidad para ellos, por otra parte enfatiza (Latorre, 2007, pag. 12)
“la figura de un profesorado intelectual, critico, capaz de cuestionar, indagar,
analizar e interpretar la practicas y situaciones académicas que el quehacer
docente conlleva”. Dichas caracteristicas nos hacen cuestionarnos y plantearnos
retos como el que debemos empezar a esforzarnos en lograr ser esa figura que se
nos propone, dejando las actividades rutinarias que nos impiden ser mejores y
llegar a un perfeccionamiento del propio trabajo a través de la investigacion de
nuestras propuestas educativas y construyendo valiosas teorias de la practica.
Cuando logremos darnos cuenta de ello y lo empecemos a poner en accion las
actividades cotidianas empezardn a ser auténticas con maestros autocriticos y
autbnomos y se tendra una satisfaccion personal que sera placentera, claro si lo

gue hacemos verdaderamente es por vocacién y conviccion.

52



El método de investigacion-accion trata de examinar en la préactica
profesional a través de la reflexion y propone un proceso ciclico para llevarlo a
cabo, con la buena voluntad, la disposicion al cambio, la actitud de servicio, entre
otras cosas mas sera un proceso productivo y satisfactorio. Es indudable que un
buen método es la clave para el éxito y la calidad en el trabajo, para llegar a ello
es indispensable la profesionalizacion del trabajo docente (Latorre, 2007, pag. 20)
“entendida como el proceso a través del cual adquiere una formacion
epistemoldgica, tedrica, metodoldgica, y estratégica para estudiar, comprender y
transformar su practica educativa optamos por la investigacion-accion” con la
finalidad de mejorar la calidad del trabajo de acuerdo al contexto, los elementos
gue incluye el proceso ciclico de la investigacion-accion que son términos
indispensables que tendremos que poner en practica al ubicar el problema que

trataran de cambiar.

Los profesores tenemos un sinfin de actividades por realizar, ante esto
debemos jerarquizar las situaciones que se nos presentan, identificar el problema
gue queremos investigar y someterlo a un método para adquirir un resultado, la
investigacion-accion nos presenta alternativas de mejorar la calidad de nuestra
labor siendo agentes de cambio propositivos, centrdndonos en ciclos que nos
involucran comprendiendo cada situacion y mostrando cambios, el primer paso es
gue nos hemos decidido a ser mejores, tenemos las herramientas al leer y
conocer lo que vamos a ser, se abre un nuevo horizonte en el camino sélo falta
ver hacia el frente y aplicarlo, porque sabemos desde nuestro interior que si se

puede.

Llevar a cabo la investigacion accion a nuestra vida como profesores es un
gran reto, estamos en esa busqueda, en ver las situaciones desde otro enfoque
como lo menciona Kemmis (2006, pag. 169): “La Unica forma de investigacion
educativa, capaz de contribuir inequivocamente al mejoramiento de la educacion,
la constituye el enfoque critico auto reflexivo de la investigacion-accion
participativa” es importante darnos cuenta que no podemos trabajar aislados que

el compartir nuestro trabajo nos hace mejores personas criticas que intentan cada
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dia superar retos de aprendizajes significativos en el aula y sobre todo el hacer lo
gue ya estamos analizando, darnos cuenta de que el cambio inicia con nosotros
mismos en reflexionar y presentar alternativas a través de proyectos que mejoren

la ardua tarea en la que vivimos: ser maestros desde tu interior.

La expresion oral es uno de los temas que podriamos creer que esta trillado
en el medio de la docencia, sin embargo a pesar de las diferentes investigaciones
seguimos atorados en el mismo hoyo con avances de manera casuistica que
conocemos y dominamos poco, por esta razon defino que mi investigacion accién
estara encaminada al andlisis de ésta y como por medio de la narracién oral y
escrita, tomando ésta como una herramienta pedagadgica, sostengo la tesis de que
se le puede dar solucién a un problema desde la perspectiva cualitativa que me
permita disefiar instrumentos de evaluacién y una dinamica de clase permeada
con mi estilo muy particular de ensefianza para lograr los resultados requeridos y
planteados en los objetivos y propdsitos de mis temas con un enfoque critico-
autoreflexivo en la participacion de los docentes, diagnosticando los resultados de
la practica constructivista en mi accion y como por medio de la creacion de
competencias a partir de un concepto tomado como herramienta puedo superar
mis propias metas y retos que se plantearon en mi trabajo puenteado a una
realidad inmediata que me exigio la mejoria de mi practica, asi como en los

resultados de mis alumnos.

3.5 Los momentos de la I-A (Investigacion- Accion).

Finalmente resumimos este método de I-A en cuatro momentos ciclicos:

En el primero se ubica una problematizacion que abarca desde el andlisis de la
practica docente en el tema o temas que interesan contrastar la informacion
relevante que hay vinculado a su contexto, establecer el diagnéstico, detectar la
problematica y priorizar el problema que es de nuestro interés, problematizarlo y
explicitarlo con una aseveracion o interrogante, marcar su relevancia y establecer

el propdsito que nos guiara en el recorrido.
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El segundo, se vincula con el plan de accion que permitira resolver la problema,
mediante una serie de acciones secuenciadas y que han sido valoradas como las
pertinentes y que sobrelleva la practica, con una propuesta evaluativa que nos
permitird monitorearla en cada espacio que se requiera, obviamente considerando
el campo formativo, competencia, aprendizaje esperado, recursos y los referentes

tedricos que apoyaran dicho plan de accion.

El tercero implica su implementacion y posterior narracion, determinando el inicio,
desarrollo y cierre de cada estrategia que se lleve a cabo, misma que hara uso de
todas las evidencias que se realicen, argumentando los referentes teéricos usados

para cada tema que se proponga.

Finalmente en el cuarto se hara una reflexion desde perspectivas pedagdgicas
desde los diferentes actores; alumnos, maestro, padres de familia y directivos,
contemplando lo alcanzado, las dificultades, logros y aportaciones; para luego
volver a problematizar lo no logrado y establecer nuevamente una nueva

problematizacién, misma que nos lleva a un nuevo ciclo.

Estos son los pasos que se siguido en este trabajo, marcados por el proceso

investigativo I-A.
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CAPITULO 4
HACIA LOS CONSTRUCTOS TEORICOS DE ENSENANZA-APRENDI ZAJE.

Para llevar a cabo esta investigacion se usaron estos referentes respecto al

proceso de E-A tedricos para sustentar el proyecto son los siguientes:

La forma de propiciar la ensefianza y favorecer el aprendizaje es siguiendo las
teorias que son pertinentes para comprender cOmo se gestiona el conocimiento en
los alumnos, de ahi que utilizando las aportaciones de Hernandez, nos menciona

gue hay los siguientes paradigmas para dicho proceso de E-A.:

4.1. Paradigma cognitivo.

Dentro de este paradigma se encuentran todas las teorias de como procesan los
constructos cognitivos en el ser humano y se desprenden varios enfoques, pero
nos centraremos principalmente en el paradigma constructivista en sus dos

modalidades:

4.1.1. El constructivismo radical.

El constructivismo como una corriente que explica el aprendizaje desde diversas
aportaciones, apoyandose con las teorias de Piaget, Vigotsky, Bruner Novack,
Freinet, entre otros, ideologias de pensamiento que explican que el aprendizaje es
todo un cumulo de interacciones internos y externos, que tratan acerca del
proceso de aprendizaje de los alumnos, del cual se desprenden dos perspectivas

gue a su vez se complementan; el constructivismo radical y el sociocultural.

En el primero, denominado también psicogenético su fundamento epistemoldgico
es “el interaccionismo, constructivista y relativista”, que parte de la relacion entre

dos posturas filosoficas como el empirismo y el racionalismo, que el alumno
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conoce mediante la percepcion, que tiene del mundo y su reflexion acerca de ello,

mismo que le favorece el desarrollo cognitivo priorizando éste sobre el contexto.

Su representante es Jean Piaget y la llamada escuela de Ginebra. Sus estudios se
han aplicado al ambito educativo principalmente como recurso para comprender
los procesos cognitivos en el alumno, para nosotros los docentes lo consideramos
una aportacion teorica importante en el campo de la mediacion, aunque observo

gue estéa siendo rebasado en muchos aspectos.

Dicha teoria se ubica también en el paradigma cognitivo; donde se resalta la
importancia de lo que significa el aprendizaje significativo, y que permite entender

gue podemos propiciar el aprender a aprender y desde luego ensefiar.

El rol del docente dentro de este paradigma; es organizar las experiencias
didacticas, al alumno le ayuda a sistematizar la informacién. En el paradigma
psicogenético, el docente es un promotor del desarrollo y la autonomia, que debe
de ayudar al alumno a crear sus propios saberes y obviamente también en el
constructivismo radical, ya que este se encuentra inserto en el paradigma

cognitivo.

El rol del alumno en este paradigma es que es un sujeto activo, dentro del proceso
del conocimiento, y que la percepcion es prioritaria pues dependiendo de sus
habilidades perceptivas podra definir sus procesos cognitivos que lo ayuden a
desarrollar estrategias y habilidades para apropiarse del conocimiento Yy
aprehenda los saberes disciplinares requeridos, y que lo ayuden hacia el nivel de

conocimiento o el pensamiento critico.
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4.1.2. Paradigma sociocultural.

“L.S. Vigotsky fue el fundador y principal promotor del paradigma sociocultural en
psicologia.” (2004, pag. 215). Un paradigma que se le ha reconocido a este
psicologo pensador, que segun los datos biograficos fue: bielorruso y que fue
influido por la revolucion rusa y sus trabajos posteriores que se le han acreditado
tienen por lo mismo una gran influencia del materialismo histérico de Carl Marx y

Engels, misma que se nota en sus libros y articulos que publico.

Sus trabajos estuvieron relacionados con la conciencia, un proceso que tiene que
ver con los estudios el desarrollo social, histérico y psiquico. Derivando en una
“relacion entre el sujeto y objeto del conocimientos se resuelve con un

planteamiento interaccionista dialéctico” (Hernandez, 2004, pag. 220).

Un tema recurrente en la actualidad es lo referente al desarrollo potencial y
desarrollo préximo, dichos topicos han causado revuelo en el A&mbito magisterial,
pues son referentes tedricos que explican como los alumnos aprenden en base a
la interaccion contextual y su desarrollo cognitivo, asi como el rol del profesor
como mediador entre el objeto de conocimiento y el sujeto, partiendo de su
relacion con el medio y de sus interacciones entre pares e integrantes de su
entorno socioeducativo, partiendo de las base de la colaboracion y trabajo

cooperativo.

El papel que juega la ensefianza dentro de este paradigma (Hernandez, 2004,
pag. 231) “los conceptos cientificos que se aprenden sobre una base linglistica y
racional, con el apoyo de un docente, en un contexto cultural (la escuela)
especialmente disefiado para trabajar con los conceptos por los conceptos
mismos”, dicho proceso educativo vinculado a su entorno es el que tenemos que
contemplar los docentes como herramienta didactica al propiciar el aprendizaje,
dado que lo que surge alrededor de la escuela permite generar un aprendizaje

significativo.
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El papel del alumno es social, que internaliza su aspecto cognitivo con su entorno
e interrelaciona con el docente y con sus compafieros. Si trabajamos con
ambientes de aprendizaje colaborativo, va a permitir que este sea significativo
para el alumno. Los trabajos de Vigotsky, fueron elaborados bajo una influencia
enorme del materialismo histérico, con lo cual en una época el pensamiento
parecia obsoleto o fuera de época hoy en la actualidad se han retomado los
trabajos que han realizado este autor en una fecha donde el trabajo colectivo
retoma importancia, sobre todo el estudio de la conciencia en una época donde el
pensamiento critico debe ser fundamental en la educacion solo de esta manera

este pais saldra adelante.

4.2. El aprendizaje significativo.

Quien acuid esta palabra tan usada en el campo educativo fue Ausubel , quien
mediante una serie de ensayos y mediciones realizd toda un teoria que explica
como es que el estudiante, aprende y para ello se requiere de una serie de
condiciones; la informacion que se le dé a los alumnos debe de ser arbitraria y
sustancial, muchas ocasiones utilizando el conocimiento previo que éste posee,
depende también de la disposicién (motivacion y actitud) que el alumno posea al
momento del aprendizaje, asi la estructuracion de los materiales a utilizar, y en si

el interés, que este aprendizaje ofrezca.

Légicamente debemos de presentar al alumno un tema que tenga un verdadero
interés, una motivacion para que a ellos les sea significativo, para ello Ausubel
define tres momentos importantes. En el aprendizaje fase inicial, intermedia y final
del aprendizaje. En donde el estudiante lleva toda una serie de etapas de

aprendizaje.

Lo anterior sin olvidar el papel tan importante que lleva el maestro, y quien lleva la

carga de ayudar al alumno aprende a aprender, porque de este depende que

59



haga una serie de estrategias bien planteadas de las cuales obtenga lo que desea.
El docente debe visualizar los conocimientos previos, para que le puedan ayudar,
observar el comportamiento de los alumnos, para ello debe de conjuntarse lo
cognoscitivo, lo social o cultural, para que haya un desarrollo de habilidades y
conocimientos en los alumnos ademas de que el aprendizaje sea construido
desde él. El constructivismo es cimentado desde bases pedagdgicas que ven al
aprendizaje significativo, es un de lo que le da el sentido epistemologico al
constructivismo, ya que para que el alumnos construya ese conocimiento debe ser

desde él, y ser significativo, de acuerdo a su realidad.

4.3. El paradigma humanista.

En este paradigma, las proyecciones que ha tenido en el campo de la
educacion son de gran importancia pues han llegado a llenar un vacio que ni el
conductista ni el cognitivo han atendido a fondo, se refiere especificamente al
dominio socio-afectivo, las relaciones interpersonales y los valores que se deben
manejar dentro del campo de acciéon de la educacion. Se menciona que la
investigacion psicoeducativa que se ha realizado desde este enfoque ha sido
escasa y que se ha orientado a la refinacion y la validacién de las practicas
derivadas del modelo y se ha descuidado la generaciébn del conocimiento
innovador en los escenarios educativos. También se dice que gracias a este
paradigma se han esbozado importantes sefialamientos sobre las carencias en las
practicas educativas escolares, y se han hecho certeros comentarios que

impugnan las concepciones e innovaciones educativas de los demas paradigmas.

Otros referentes en cuanto al pensamiento critico es Giroux (2004, pag.
204), autor que parte de la teoria critica de la sociedad, elaborada por la ya
conocida escuela de Frankfurt, “hizo la critica del pensamiento critico” (2004, pag.
204), quien define en su teoria la cultura como un factor importante para que se
pueda establecer pardmetros del pensamiento critico. También busco definir la

importancia del poder de la ideologia y de la cultura para la comprension de las
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relaciones complejas entre escolarizacion y sociedad dominante, construyendo las

bases de una pedagogia radical neomarxista.

Ademéas no se puede dejar de lado el pensamiento brasilefio de Paulo
Freire, Otros de los autores manejados por el pensamiento critico, quien mediante
la pedagogia de la autonomia busca encontrar, que el estudiante aprenda

mediante al analisis situacional del contexto de una realidad.

Paulo Freire quien sufrié encarcelamiento y exilio de su mismo pais sefala
en la siguiente frase (2007, pag. 81) “No es posible conocer si no hay deseo de
conocer, si no hay involucramiento con lo que se aprende. No es tan importante
tener habitos de estudio como tener gusto por el estudio, tener placer, generar
placer, construir placer”, de esta manera Freire pone en como eje central al
conocimiento y la relacién con el entorno, la realidad que vive el estudiante y que

por razones diversas deja de interesarse.

Debido al tema que abordo en mi trabajo es indispensable que aborde
también algunas teorias linguisticas actuales debido a que la lengua no es estatica
debido a las diferencias sincronicas y diacrénicas, principalmente porque el uso de
las lenguas dependen principalmente del hablante como son: el estructuralismo y

el cientifico, de las cuales daré una pequefia descripcion de cada una:

4.4. Paradigma estructuralista.

Fue elaborado y publicado en 1916 por los discipulos de Saussure a partir
de la notas tomadas en sus clases y constituye el paradigma cientifico del siglo
XX. El programa consiste en una serie de conceptos y propuestas metodoldgicas
gue se enuncian en forma de dicotomias reformuladas en otras escuelas como
(Mufioz, 2009, pag. 3):
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1 La primera y fundamental consiste en la distincion entre lengua,
institucion social de caracter abstracto conformada por signos que se
organizan sistematicamente e independiente del individuo, y habla, conjunto
de acciones individuales concretas y localizadas en las coordenadas
espacio-temporales.

1 El término sistema adquiere en Saussure un valor especifico al aplicarse
a la lengua como conjunto estructurado de unidades que se definen por las
relaciones que establecen entre si.

1 Uno de los logros de Saussure consiste en haber definido la ciencia que
se ocupa especificamente del estudio de la lengua, la linglistica, y haberla
situado en el marco tedrico que le corresponde como conjunto de signos
utilizados en la interaccion social, la semiologia, parte a su vez de la
psicologia social.

1 Otra distincion metodologica es la eleccion entre la perspectiva sincronica
o diacronica a la hora de abordar el estudio de los hechos lingtisticos.
Saussure considera que solo es sistematizable lo sincronico. Este es uno
de los puntos mas rebatidos en su programa, y ya los linglistas del Circulo
de Praga haran ver el caracter sistemético de los hechos diacrénicos.

La postura epistemolégica de la escuela de Ginebra es constructivista,

interaccionista y relativista.

A diferencia de las posturas empiristas, los piagetianos otorgan al sujeto un
papel activo en el proceso del conocimiento. Suponen que la informacion que
provee el medio es importante pero no suficiente para que el sujeto conozca. Por
el contrario y de acuerdo con los racionalistas, consideran que la informacién
provista por los sentidos esta fuertemente condicionada por los marcos
conceptuales que de hecho orientan todo el proceso de adquisicion de los

conocimientos.

Estos no son producto ni de la experiencia sensorial (como podrian
afirmarlo los empiristas), ni son innatos o a priori (como lo establecen algunos
racionalistas), sino que son construidos por el sujeto cognoscente cuando

interactdia con los objetos fisicos y sociales. El constructivismo piagetiano a su vez
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supone un tipo de realismo critico, puesto que el sujeto no es el Unico responsable
del proceso de construccion.

Una categoria fundamental para la explicacion de la construccion del
conocimiento son las acciones (fisicas y mentales) que realiza el sujeto
cognoscente frente al objeto de conocimiento. Al mismo tiempo el objeto también
"actua" sobre el sujeto o "responde" a sus acciones. Promoviendo en éste
cambios dentro de sus representaciones que tiene de él. Por tanto, existe una

interaccion reciproca entre el sujeto y el objeto de conocimiento.

El sujeto conoce cada vez mas al objeto, en tanto se aproxime mas a él, por
medio de los instrumentos y conocimientos que posee va creando una
representacion cada vez mas acabada del objeto, pero, a su vez y en
concordancia con el realismo, el objeto se aleja mas del sujeto, es decir el objeto
se vuelve cada vez mas complejo y por lo tanto le plantea al sujeto nuevas
problematicas, formando de esta manera una unién entre el sujeto y el objeto de
conocimiento mas estrecha y que como consecuencia, nunca acaba por

conocerlo completamente.

De igual modo, asi como podemos decir que el sujeto epistémico de la
teoria piagetiana es un constructor activo de conocimientos, debemos sefialar que
dichos conocimientos orientan sus acciones frente el objeto. En esto radica
precisamente la nocion de relativismo, la cual se refiere a que los objetos son
conocidos en funcion de las capacidades cognitivas que posee en un momento
determinado el sujeto cognoscente. Dicho de manera simple, el sujeto siempre
conoce en funcion de sus marcos asimilativos, y en este sentido se dice que tiene
referencia de lo que puede conocer en un momento relativo de su desarrollo. De
igual manera se desprende de éste y los parrafos anteriores que nunca existe un
nivel de conocimientos donde ya no se puede conocer mas del objeto, sino que

siempre se le puede entender todavia mas. Cualquier nivel de conocimientos en
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un momento determinado es simplemente un estado de equilibrio transitorio,

abierto a niveles superiores de conocimiento.

En el esquema conceptual piagetiano siempre hay que partir de la categoria
de la accion. El sujeto actia para conocer al objeto y en ello se encierra el
principio fundamental de toda interaccion reciproca del sujeto y el objeto del

conocimiento.

Piaget toma en cuenta dos aspectos base en el proceso que serian la
asimilacién y la acomodacion como procesos que buscan el equilibrio del sujeto
con el medio, estabilidad posible en tanto resuelve un estado de crisis y
desequilibrio, para entrar de lleno a una estructura y esquema de pensamiento
diferente, a las cuales Piaget las denomina estructuras cognitivas. La asimilacion,
por lo general va asociada con una reacomodacion (ligera o significativa) de los
esquemas como resultado de la interaccion con la informacién nueva. Con base
en estos dos procesos, podemos ver que la informacion entrante en el sujeto se
relaciona con la experiencia previa (organizada en esquemas) y no ocurre un

simple proceso de acumulacion de datos como sefialan los conductistas.

Enseguida presento una descripcion simplificada de las caracteristicas mas

sobresalientes de cada una de las etapas del desarrollo cognitivo segun Piaget.

1.- Etapa sensomotora (0-2 afios aproximadamente): Durante ella el nifio
construye sus primeros esquemas sensomotores y tiene lugar la formacion de la

primer estructura cognitiva: el grupo préactico de desplazamientos.

2.- Etapa de las operaciones concretas: Este periodo puede dividirse en dos:
subetapa del pensamiento preoperatorio o preparatorio de las operaciones (2-8
afios aproximadamente) la de la consolidacion de las operaciones concretas (8-13

afios en promedio).
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3.- Subetapa preoperatoria: Aqui los nifios ya son capaces de utilizar esquemas
representativos, por tanto realizan conductas semioticas como el lenguaje, el
juego simbdlico y la imaginacion. El infante es al mismo tiempo pre cooperativo y
su moral es heteronoma, es decir, se deja guiar por la autoridad de los otros o0 no

es capaz de entender, establecer o modificar reglas en juegos cooperativos.

4.- Subetapa de las operaciones concretas: Los nifios son capaces de razonar con
base en conceptos, y ante tareas que implican las nociones de conservacion. Son
capaces de establecer relaciones cooperativas y de tomar en cuenta el punto de
vista de los demas. Su moral deja de ser tan heteronoma como lo fue antes y se

comienza a construir una moral autbnoma.

5.- Etapa de las operaciones formales: El pensamiento del nifio se vuelve mas
abstracto al grado de razonar sobre proposiciones verbales sin referencia a

situaciones concretas.

Es necesario saber las diversas etapas del desarrollo, porque como
docentes tenemos el deber no soélo de estudiarlas sino dominarlas, para ser
conscientes del tipo de personas que tenemos a nuestro cargo y hasta donde
podemos exigir, qué elementos pueden manejar y cuales no. Asimismo para
adecuar las estrategias y actividades de manera correcta logrando un aprendizaje

eficaz.

4.5. El Paradigma cientifico.

El nuevo paradigma cientifico sobre el que se fundamenta la lingiistica del siglo
XX procede en gran parte del abandono o de la reaccion contra una serie de
principios tedricos y epistemolégicos comunes que subyacen a las diversas formas

adoptadas por la llamada gramatica tradicional
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La interdisciplinariedad que habia caracterizado los acercamientos anteriores a la
lengua desde disciplinas como la filosofia, la légica, la antropologia, se perfila una
disciplina que lleve a cabo un estudio inmanente de la lengua, que la describa sin

recurrir a aspectos externos.

La linguistica historico-comparativa del XIX se centra en la descripcién del cambio
linglistico y en la filiacion de las lenguas influida por el desarrollo de las ciencias
naturales. El nuevo método comienza por definir la lengua como una estructura
organizada en la que las unidades se describen por las relaciones que establecen
entre si, es decir, se describen desde aspectos intrinsecos. Esto exige una
perspectiva sincrénica frente al diacronismo que caracterizaba los estudios del
XIX.

Por otro lado, se abandona la consideracion privilegiada de la lengua escrita sobre
la lengua hablada, considerada esta como corrupcién de aquella y por tanto no
merecedora de un tratamiento cientifico. En la misma linea, se rechaza la idea de
“autoridad” en el uso de lengua; ahora se concibe como estructura abstracta
desligada, al menos en los primeros tiempos, de su uso concreto. Las Ultimas
corrientes vuelven a retomar el estudio de la lengua en su dimension pragmatica,
pero aquella primera idealizacion fue necesaria para la labor descriptiva y
taxonomica. Por encima del propésito normativo que perseguian las graméticas
anteriores, que valoraban los fendmenos linguisticos en términos de correccion,

las gramaticas actuales son fundamentalmente descriptivas.
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CAPITULO 5

PLANEANDO MIS ACCIONES

El maestro debe ser simplemente un vaso
comunicante y un medio transparente que
no enturbie la luz que trata de transmitir.
Juan José Arreola.

5.1. Hacia una planeacion argumentada.

Es admirable el valor de algunos de mis colegas profesores de estar al
frente de un grupo con la mera intencion de dar clase, ¢por qué no van al aula
preparados con las herramientas suficientes para brindar una mejor calidad?, son
muchas las razones que podriamos citar, lo mas importante es que los que
descubren el camino de la planeacion como una herramienta de vida para el
docente o como lo menciona el libro de La mediacion: un recurso subutilizado en
el aula:

La planeacion entonces deja ya de ser un requisito burocrético para
pasar a ser una herramienta Util de trabajo que orienta, anticipa la tarea y
que tiene en cuenta y entrecruza la multiplicidad de variables que interviene
en el acto educativo, la planeacion ayuda al docente a orientar la tarea, a
trazar un recorrido, provee un marco de accion (2013, pag. 145).

Sin duda esta cita resalta la importancia que tuvo mi trabajo de
investigacion el planear, razén por la cual mi plan de accién estd basado en
estrategias que se aplicaron a través de la investigacion como una posible

solucion al problema que pretendo solucionar como es la expresion oral.

La planeacion es tan importante que por mucho dominio que el educador
crea tener de los contenidos, no puede improvisar su tarea, le es indispensable

establecer el plan que va a seguir, con la flexibilidad necesaria, para ajustarlo,
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segun las necesidades de su realidad educativa. Como lo menciona Frola y
Velasquez (2011, pag. 10) “La planeacion ha sido un proceso polémico durante
toda la historia de la educacion, durante afios ha sido considerada como una de
las tareas obligatorias de todo docente” En lo personal, la planeacion fue en mi
practica y seguira siendo un instrumento que guia y conduce procesos, indica

competencias que son el reto a lograr.

Para poner en practica las estrategias y técnicas que disefié para favorecer
los procesos de la expresion oral fue necesario que se planearan diferentes
situaciones didacticas que propiciaran el desarrollo de los procesos de ensefianza
aprendizaje en los alumnos, por tal motivo, se retomaron las competencias
genéricas y disciplinares para la vida y el trabajo que todos los estudiantes de
bachillerato deben desarrollar que propone el programa de educacién en el campo
formativo de lenguaje y comunicacion, aspectos: lenguaje oral y lenguaje escrito.

Cuando ya se tiene el propésito en la mente claro, el siguiente paso es
planear, es decir, hacer un plan de cobmo se va a alcanzar lo que se ha propuesto.
Durante la ejecucion del plan trazado se adquiere mas informacion sobre el
estudio, con lo cual se debe tomar nuevas decisiones, lo que implicara si es
necesario una nueva planeacion y ejecucion, al hacer esto se va construyendo un
tipo de espiral hasta obtener el resultado mas adecuado para la investigacion.

Dentro del proceso pueden surgir algunos problemas:

Lewin dice que:

Primero hay personas que parecen aceptar la idea de que la ciencia social
no es necesaria [...]JEn segundo las amenazas de grupos con poder y en
tercer lugar la actitud de la comunidad. Esta claro que esta tarea exige
mucho coraje en el sentido en que Platén lo define, como el dar lo mejor
que podamos dar para ayudar a los demas (Salazar, 2005, pag. 22).

El hacer una adecuada planeacion no es tan facil, ya que requiere de un
determinado proceso que servira como guia, para el cual se tienen que poseer
ciertas bases que sean de gran utilidad para asi obtener los mejores resultados.

Debido a que si se considera la definicion de planeacion se tiene que para:
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Villarreal, planear es un acto de inteligencia cuyo propdsito es racionalizar
la seleccion de alternativas para el futuro. Implica un ejercicio libre de la
razon para definir con claridad los fines a los que se orienta la accion, y
desentrefiar los mejores medios para alcanzarlos (Diaz, 1996, pag. 12).

Por lo tanto, se entiende como planeacion la utilizacion inteligente de
acciones que ayudan a razonar para hacer una adecuada seleccion de
alternativas, para un futuro cercano en relacion con los procesos educativos;
ademas es necesario especificar los fines que se quieren lograr, asi como la

determinacion de los recursos que sean mas apropiados para su realizacion:

La planeacion se realiza desde el nivel elemental hasta el nivel superior y
contempla ciertas dimensiones como lo social, técnico, politico, cultural y
prospectiva [...] Asi mismo, requiere de un proceso logico y sistematico, el
cual consta de 5 fases (1. Diagnostico, 2. Andlisis de la naturaleza del
problema, 3. Disefio y evaluacion de las opciones de accion, 4.
Implantacion y 5. La Evaluacion) (Diaz, 1996, pag. 13).

Dentro de esta investigacion se realizaron planeaciones por competencias,
utilizando las que estan sefaladas en el plan y programas de Bachillerato, como
son las genéricas, disciplinares y profesionales, es importante mencionar que cada
estrategia se planteaba un reto y podrian surgir cosas que modificaran en proceso
y la investigacion accion ante esto menciona que se pueden volver a reformular

los procesos:

La investigacidn-accion nos permite precisamente estar constantemente
replanteando el plan de accién en funcion de los resultados. Si fuera tan
sencillo encontrar a la primera un plan de accion adecuado, no existiria la
investigacion-accion. Cambiar significa romper con lo de antes, sustituirlo
por otra forma de proceder, o introducir nuevas variables (Blandez, 2000,
pag. 67)

Esta planeacion contemplé tres espirales (entiéendase dentro de su
aplicacion, volver a retroalimentar), con su ciclo de retroalimentacion en cada una
de ellas, cada uno estuvo enfocado a la intervencion con los alumnos, con los
cuales se trabajé una estrategia por semana formando 4 por mes, cuatro en la
primera espiral, cuatro en la segunda espiral y cuatro en la tercera. EI tiempo
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destinado para la aplicacion de este plan de accion fue de seis meses
contemplando los meses de septiembre a noviembre en una primera fase, de

enero a febrero la segunda y marzo como ultima fase de intervencion.

Cabe mencionar que este plan de intervencion educativa no se tuvo que
implementar de manera rigida, por el contrario, una de las caracteristicas que
tenia, es que fue flexible a cualquier circunstancia que debiera ser modificada o
ampliada, dependiendo de los resultados de la evaluacion que en cada ciclo

realicé.

Para lograr el propoésito, se estructuré un formato de planeacién (vinculado
a la institucion), tratando de no descuidar ninguno de los aspectos en que plasmé,

los alcances que se pretenden alcanzar en la intervencion educativa.
Mi plan de accion se conformé de las siguientes partes:

1) Datos de identificacion: incluye el tiempo o fechas probables a realizar, la
unidad de aprendizaje, el grado y grupo, la fase de la espiral y el nombre de

la profesora responsable.

2) Propositos y competencias: los propositos responden a los objetivos
especificos del proyecto. Las competencias (conocimientos, habilidades,
actitudes, destrezas, etc.) representan lo que se quiere lograr en los

alumnos.

3) El desempeiio del estudiante y elementos de competencia: en este
apartado se definen los saberes teoricos por alcanzar, asi como las
capacidades y destrezas a desarrollar como lo muestra el programa de la

materia, también se agregan los valores y actitudes que se deben alcanzar.

4) Secuencia didactica: es lo que seré la esencia, la accidbn que materializa la

realizacion del proyecto, es la ejecucion secuencial e integrada de diversas

70



actividades y tareas. Se divide en tres partes: la introduccion, el desarrollo y
la conclusién de las actividades.

5) Recursos y materiales: se constituyen de herramientas, equipos,

instrumentos, tecnologias a utilizar, etc.

6) Estrategias y técnicas: aqui se especifican la metodologia y técnicas que se

utilizaron para realizar las diferentes actividades.

7) Actividades de ensefianza-aprendizaje: se describen las acciones por
realizar divididas en dos una bajo la conduccion docente y la otra la parte
del estudiante, porque son dos ejes trabajado juntos pero con su propia

responsabilidad.

8) Sistemas de evaluacion: en esta parte se verifican los logros adquiridos en
funcion de los objetivos y/o competencias propuestas, es esencial pues en
ella se prueba la eficacia y posibilita el perfeccionamiento de la accion
docente. Ademas de mencionar claramente los productos esperados y su

ponderacion.

A continuacion presento primeramente el cronograma y enseguida el formato de
mi plan de accion que realicé en el ciclo escolar 2014-2015, es importante sefialar
que en la secuencia didactica se desarrollan estrategias relacionadas con el
problema que se esta investigando como es el desarrollo de la expresion oral, es
constante y progresiva la participacion oral por parte de los alumnos y el maestro
se presenta como un mediador de las actividades, ya que “como docentes,
empecemos por aceptar de manera critica y propositiva este modelo,
incorporandole los saberes que hemos adquirido en nuestra trayectoria y
aprovechando sus aciertos para convertirlos en oportunidades de desarrollo de

nuestro quehacer cotidiano” (Guzman, y otros, 2013, pag. 23).
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5.2. Cronograma de implementacion de estrategias

CRONOGRAMA

ACTIVIDADES

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

1

2

3

4

2

3

1

2

3

4

Curso
Propedéutico.
Evaluacion
diagnostica.

1-
05-
2014.

El proceso
comunicativo.
Lectura y
escritura.

-14

15-
19

-14

22
Sep

Oct
-14

Redacciéon de
documentos en
Ensayo
Transversal.

10
-14

Prototipos
Textuales y
Textos
Funcionales.

13-
17-
14

20-
24-
-14

Textos
persuasivos.
Video-grabar
representacion
de exposiciones

27-
31-
14

Clasificacion de
textos.

Presentacio- nes
orales frente a

grupo.
El Cuento.

10-
14-
14

Evaluacion continua de todas las actividades en sus fechas programadas. En
fichas de cotejo y/o rubricas.
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5.3 ESTRATEGIAS

5.3.1. Estrategia 1: El proceso comunicativo en el  aula ¢De verdad nos

comunicamos los jévenes de hoy?

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA

Seccién preparatoria
Planeacion semestral
Periodo-semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION I.
GRADO Y GRUPO: 1° B. CICLO: 2014 A

FECHA: Semestre | del 1 de septiembre al 5 de septiembre de 2014. 5 horas clase
por 1 semana.

PROFESORA: Ofelia Valdez | PRIMERA ESPIRAL
Mendoza.

COMPETENCIA GENERICA: 1.Se conoce y valora a si mismo y aborda
problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

2. Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con acciones
responsables.

COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y
conceptos, explicitos e implicitos en un texto, considerando al contexto en el que
se generd y en el que se recibe.

DESEMPENO DEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS
1. El proceso VALORES-ACTITUDES CAPACIDADES-
comunicativo en DESTREZAS
la préactica. ACTITUDES:

Evaluacion e Mostrar su CAPACIDADES
diagnostica. creatividad en la « Distingue los
2. El proceso redaccion de elementos del

comunicativo. pequefios didlogos proceso
3. Intencion y apertura en la comunicativo.
comunicativa y retroalimentacion » Dialoga con
funciones de la de los mismos. actitud propositiva
lengua. » Fomentar actitudes y empatica.
Integracion del propositivas y « Aplicalas
blogue 1. empéticas al funciones del
entablar dialogos lenguaje en
de manera oral en diferentes
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el ambito escolar.

Se pretende que
sea un lector
experto y escritor
autonomo.
Desarrollo de la
expresion oral y

contextos.
Expresa sus
opiniones usando
adecuadamente
las funciones de la
lengua.

Conocer y aplicar

escrita. las diferentes
funciones de la
lenguay los
elementos de
comunicacion al
ponerlos en
practica oralmente
y por escrito en
diversas
situaciones
(familiar, escolar,
social y cultural)

» Aplicar los
diferentes
elementos de la
lectoescritura en
todas las
actividades
académicas y en
diferentes
contextos.

VALOR: respeto,
tolerancia, equidad.

SECUENCIA DIDACTICA

+ Introduccién: Se motivara a los alumnos para jugar “teléfono descompuesto” con
la finalidad de que comprendan la importancia de la comunicacion clara y las
interferencias que pueden existir.

+ Desatrrollo:

Explicaciéon de los elementos de la comunicacion identificados por Roman
Jakobson: emisor, receptor, mensaje, codigo, contexto, canal y ruido.

A través de una lluvia de ideas contestar: ¢Qué opinan respecto a la idea de que
en unos afios mas el libro se extinguira y sera solo una pieza de museo? ¢Cuéles
serian los pros y contras de un mundo sin libros? ¢ Cudles son los beneficios que
proporcionan las nuevas tecnologias de informacion? ¢Consideran que Internet
mejora la comunicacién en general? ¢ Por quée?

+Conclusion:
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Cada uno de los equipos entregard un reporte escrito donde los alumnos
reflexionen y expliquen de forma oral sus propios argumentos segun su propia
experiencia, se trata de formarse los criterios personales. Guion escrito que servira
como base para la realizacién del debate de la Estrategia Il.

Privilegiar el

considerando

ACTIVIDADES DE RECURSOS Y | SISTEMAS DE EVALUACION

ENSENANZA-APRENDIZAJE MATERIALES
ACTIVIDADES ACTIVIDADES | Libro de texto. PRODUCTOS | PONDERACION
BAJO ~ LA | DEL Material de | ESPERADOS
CONDUCCION ESTUDIANTE | |ectura.
DEL DOCENTE Diccionario.
Exposicion, Produccion Libreta de | Participacion | 50%
explicacibn  y | de textos a | apuntes. oral en el
desarrollo  de | base del uso | Hojas. debate.
los temas vy |normativo de Rubrica.
actividades. la lengua.

Pizarron. Trabajo 30%
Revision Participacion individual:
continua del | oral constante Reporte
trabajo y efectiva. escrito de los
individual y en argumentos
equipo  sobre en el debate
los argumentos en el
en el debate. portafolio de

evidencias.

Cultivar Identificar, Libros de | Trabajo 20%
relaciones ordenar e | consulta. colaborativo:
interpersonales | interpretar Internet. Exposicion
gue contribuyan | ideas, datos y oral de la
al desarrollo | concepto en conclusion
humano. un texto, del debate.

didlogo como | el contexto en
solucion a un|el que se
conflicto. genero.

| BIBLIOGRAFIA:
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A) Bibliografia Basica:

e SEP; Manual del alumno competencias para el México que queremos;

2009; México; SEP; 99pp.

 VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redaccion I; México;

2009; Santillana; 223 pp.

B) Bibliografia de consulta:

» DE TERESA, Ochoa Adriana; Taller de lectura y redaccion | competencias,

aprendizaje y vida; 22. Ed.; México 2011; Pearson; 215 pp.

« MENDEZ, Martinez Olga; Estrategias de lectura y redaccion; México; 2007;

Edere; 268 pp.

RUBRICA

Orienta tu evaluacion respecto a tu trabajo con la participacion y desempefio que

tuviste en el debate.

Descripcion de los niveles de desempefio:

1.- Destacado.
2.- Satisfactorio.
3.- Suficiente.

4 .- Insuficiente.

LOGROS DEL PROCESO

Tuve problemas para participar en el
debate, no aporté mis ideas al grupo,
me faltd investigar mas sobre el temay
tuve dificultad al comprender los
elementos de la comunicacion.

1.

Se me presentaron algunas
oportunidades de participar en el debate,
pero me quedaron algunas ideas
inconclusas y considero que pude
redactar un texto aceptable como
conclusion.

2.

(

Logré aportar algunas ideas en el
debate, algunas veces dudé de mis
participaciones pero en general mi
investigacion fue aceptable para

3.

(
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manifestar algunas ideas y entregar mi

escrito final.
Participé de manera positiva y constante
en el debate, la investigacion me sirvié 4. ( )

para sentirme seguro en todo momento y
considero que mi escrito final tiene
fundamentos solidos de lo que pienso.

5.3.2 Estrategia 2: Parte II. El proceso comunicati vo en el aula ¢De verdad

nos comunicamos los jovenes de hoy?

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA

Seccién preparatoria
Planeacion semestral
Periodo-semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION I.
GRADO Y GRUPO: 1° B. CICLO: 2014 A

FECHA: Semestre | del 8 de septiembre al 12 de septiembre de 2014. 5 horas
clase por 1 semana.

PROFESORA: Ofelia Valdez | PRIMERA ESPIRAL
Mendoza.

COMPETENCIA GENERICA: 1.Se conoce y valora a si mismo y aborda
problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

2. Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con acciones
responsables.

COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y
conceptos, explicitos e implicitos en un texto, considerando al contexto en el que
se generd y en el que se recibe.

DESEMPENO DEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS
4. El proceso VALORES-ACTITUDES CAPACIDADES-
comunicativo en DESTREZAS
la préactica. ACTITUDES:
Evaluacion e Mostrar su CAPACIDADES
diagnostica. creatividad en la « Distingue los
5. El proceso redaccion de elementos del
comunicativo. pequefios didlogos proceso
6. Intencion y apertura en la comunicativo.
comunicativa y retroalimentacion
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funciones de la

lengua.
Integracion del
bloque 1.

de los mismos.

* Fomentar actitudes
propositivas y
empaticas al
entablar didlogos
de manera oral en
el ambito escolar.

* Se pretende que
sea un lector
experto y escritor
autbnomo.

* Desarrollo de la
expresion oral y
escrita.

VALOR: respeto,
tolerancia, equidad.

Dialoga con
actitud propositiva
y empatica.
Aplica las
funciones del
lenguaje en
diferentes
contextos.
Expresa sus
opiniones usando
adecuadamente
las funciones de la
lengua.

Conocer y aplicar
las diferentes
funciones de la
lengua y los
elementos de
comunicacion al
ponerlos en
practica oralmente
y por escrito en
diversas
situaciones
(familiar, escolar,
social y cultural)
Aplicar los
diferentes
elementos de la
lectoescritura en
todas las
actividades
académicas y en
diferentes
contextos.

SECUENCIA DIDACTICA

+ Introduccidn: Se inicia la clase motivando al tema y organizando al grupo para
gue se presente el debate, del lado derecho se acomoda un equipo del lado

izquierdo la postura contraria y en el centro el equipo de jueces.

+Desarrollo: Pedir a los participantes que tengan su guidon de analisis escrito, ya
gue, dichas preguntas favoreceran para propiciar el DEBATE. Se dividira el grupo
en tres equipos, el profesor moderard la discusion. Uno de los equipos
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argumentara por qué deben desaparecer los libros y que el conocimiento se
transmita solo a través de medios electrénicos; mientras que el otro defendera su
permanencia y propondrd alternativas para que no dejen de usarse. El tercer
equipo tomara partido por el que a su juicio haya argumentado mejor su postura,
pero también habra de reconocer los argumentos valiosos del equipo contrario.

+Conclusion:

Cada uno de los equipos entregard un reporte escrito donde los alumnos
reflexionen y expliquen de forma oral sus propios argumentos segun su propia
experiencia, se trata de formarse los criterios personales. Ademas los jueces
realizaran un hetero-evaluacién del debate con la escala estimativa que se
presenta al final de esta estrategia.

ACTIVIDADES DE RECURSOS Y | SISTEMAS DE EVALUACION

ENSENANZA-APRENDIZAJE MATERIALES
ACTIVIDADES ACTIVIDADES | Libro de texto. PRODUCTOS | PONDERACION
BAJO ~ LA | DEL Material de | ESPERADOS
CONDUCCION ESTUDIANTE | |ectura.
DEL DOCENTE Diccionario.
Exposicion, Produccion Libreta de | Participacion | 50%
explicacion  y | de textos a | apuntes. oral en el
desarrollo  de | base del uso | Hojas. debate.
los temas Yy |normativo de Rubrica.
actividades. la lengua.

Pizarron. Trabajo 30%
Revision Participacion individual:
continua del | oral constante Reporte
trabajo y efectiva. escrito de los
individual y en argumentos
equipo  sobre en el debate
los argumentos en el
en el debate. portafolio de

evidencias.

Cultivar Identificar, Libros de | Trabajo 20%
relaciones ordenar e | consulta. colaborativo:
interpersonales | interpretar Internet. Exposicion
gue contribuyan | ideas, datos y oral de la
al desarrollo | concepto en conclusion
humano. un texto, del debate.
Privilegiar el | considerando
dialogo como | el contexto en
solucion a un|el que se
conflicto. genero.
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BIBLIOGRAFIA:

C) Bibliografia Basica:

e SEP; Manual del alumno competencias para el México que queremos;
2009; México; SEP; 99pp.

 VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redacciéon I; México;
2009; Santillana; 223 pp.

D) Bibliografia de consulta:

» DE TERESA, Ochoa Adriana; Taller de lectura y redaccion | competencias,
aprendizaje y vida; 22. Ed.; México 2011; Pearson; 215 pp.

« MENDEZ, Martinez Olga; Estrategias de lectura y redaccion; México; 2007;
Edere; 268 pp.

CRITERIOS SIEMPRE A VECES NUNCA

Participacion Interviene con respeto.

Escucha Con atencion.

Argumentacion | Fundamenta su postura
con claridad.

Conocimiento | Conoce el tema a
del tema profundidad.

Aportaciones | Son abundantes y
relevantes.

5.3.3. Estrategia 3: Las funciones de la lengua. ¢C 6mo expreso mis

emociones? Tocando fibras emocionales.

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA
Seccidn Preparatoria

Planeacion Semestral
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Periodo-Semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION I.
GRADO Y GRUPO: 1° B CICLO: 2014 A

FECHA: Semestre | 5 horas clase por semana. Duracion: 5 horas. 1 semana.
15 al 19 de septiembre de 2014

PROFESORA: Ofelia Valdez | PRIMERA ESPIRAL
Mendoza.

COMPETENCIA GENERICA: 1. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes
en distintos contextos mediante la utilizacién de medios, codigos y herramientas
apropiados.

COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Utiliza las diferentes funciones de la lengua y
los elementos de la comunicacion, al ponerlos en practica en diversas situaciones
gue le permitan expresarse y comunicarse (de manera oral y por escrito) de forma
clara y asertiva en los &mbitos personal, familiar, escolar, social y cultural.

DESEMPENODEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS
FUNCIONES DE LA HABILIDADES ACTITUDES Y
LENGUA. VALORES

v' Reconoce las
diferentes « Distingue las + Entabla dialogos
funciones del funciones del con una actitud
lenguaje: lenguaje en propositiva y
v" Funcién Emotiva. diferentes empatica.
v Funcién Conativa. expresiones * Expresa su
v Funcién lingUisticas. opinion sobre un
Referencial. e Relaciona la texto, haciendo
v" Funcion utilidad de cada uso correcto de la
Metalinguistica. una de las funciones del
v" Funcion Fatica. funciones del lenguaje.
v" Funcion Poética. lenguaje de « Valores: respeto,
v Identifica la acuerdo al contexto solidaridad,
Intencion donde se aplica. atencion.
comunicativa de « Emplea de manera
cada una de las asertiva las
funciones. diferentes
funciones del
lenguaje conforme
a la situacion
comunicativa que
enfrenta.
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SECUENCIA DIDACTICA

+ Introduccién: Elaborar un escrito a partir de la siguiente situacion: “Vamos sobre
el Océano Atlantico en un vuelo intercontinental, abajo el profundo y oscuro mar
se extiende hasta el horizonte; en el interior del aeronave la comodidad nos
envuelve a pasajeros y tripulacion; algunos leen otros dormitan o platican. Un
brusco pero rapido movimiento del avién hace que los anuncios de advertencia se
enciendan indicAndonos que permanezcamos en nuestros asientos. La mayoria
sabe que es de rutina y sigue haciendo lo mismo. De pronto se escucha la suave y
tranquila voz de la sobrecargo: Favor de abrocharse sus cinturones de seguridad,
poner su respaldo de forma vertical y asegurar su mesa de servicio... jEl avidn se
guedo sin combustible y s6lo nos quedan 10 minutos de vuelo antes de...! Todos
empezamos a sobresaltarnos, algunos murmuran y otros no entienden lo que dijo;
pero la voz acariciadora de la sobrecargo prosigue... por favor conserven la
calma; en este momento les pasaremos papel y lapiz para que escriban un texto
de una media pagina a quienes ustedes gusten, en el que manifiesten su sentir,
sSus exigencias, sus pendientes o demandas, en fin, su vida cotidiana. Los textos
seran guardados junto a la caja negra, la cual garantizamos que hallaran las
autoridades entre los restos del avién, para que posteriormente lean los
destinatarios...les recordamos que esta prohibido el uso de... telé... jEste ha
dejado de ser un vuelo de no fumar!
¢En qué crees que pensarias? ¢ A quién le escribirias?
Vicente Oropeza Calderon (texto inédito)
Se repartiran hojas en el salon de clase se contaran 10 minutos para producir su
texto.
+ Desatrrollo:
Al concluir el mensaje, forma equipos con tus compafieros y cada integrante leera
Su escrito; esclichense de manera respetuosa.
Elijan el mensaje mas atractivo o que mejor exprese las emociones y sentimientos.
Lean al grupo el mensaje mas atractivo o que mejor exprese las emociones y los
sentimientos.
Elaborar un cuadro sindptico de la funciones del lenguaje: referencial, apelativa,
emotiva, conativa, poética, metalinguistica. Pueden investigar en su libro de texto
o en diversas fuentes electrdnicas, para que puedan contestar las siguientes
preguntas de manera individual.
+Conclusion:

a) ¢Qué sensacion experimentaste al escuchar cada uno de los mensajes?

b) ¢Cual fue la funcion del lenguaje que predominé en tu mensaje? ¢ Por qué?

c) ¢Cual fue la funcion del lenguaje que predomind en lo mensajes leidos por

los equipos? ¢ Por qué?
d) ¢Crees que lo que dices en tu mensaje lo hubieras dicho de la misma
manera a otra persona? ¢Por qué?
e) ¢Consideras que puedes utilizar del mismo modo la funcion referencial y
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apelativa para cualquier otro tipo de texto? Argumenta tu respuesta.
f) Escribe, por dltimo una conclusion acerca del uso de la funcion apelativa y
referencial en el lenguaje cotidiano.

METODO TECNICAS
» Exposicion.
Competencias. * Juego.
* Lectura.

e Lluvia de ideas.

» Trabajo individual y en equipo.
» Cuadro sinoptico.

* Redaccion de textos narrativos.
* Interrogatorio.

ACTIVIDADES DE RECURSOS Y SISTEMAS DE

ENSENANZA-APRENDIZAJE MATERIALES EVALUACION

ACTIVIDADES | ACTIVIDADES | Libro de texto y | PRODUCTOS | PONDERACION

BAJO LA | DEL libreta. ESPERADOS

CONDUCCION | ESTUDIANTE | Material de

DEL DOCENTE lectura.

Exposicion, Produccion de | Hojas. Trabajo 50%

explicacibn  y | textos a base individual:

desarrollo  de | del uso Texto.

los temas vy |normativo de Portafolio de

actividades. la lengua. evidencias.
Participacion | 20%

Revision Participacion Libro de texto. | oral.

continua del | oral constante Lectura.

trabajo y efectiva. Rubrica.

individual y en

equipo.

Cultivar Identificar, Lapiz y lapicero | Trabajo 30%

relaciones ordenar e | negro. colaborativo:

interpersonales | interpretar Exposicion.

gue contribuyan | ideas, datos y Cuadro

al desarrollo | concepto  en sinoptico.

humano. un texto, Productos

Privilegiar el | considerando actividades.

didlogo como | el contexto en

solucion a un|el que se
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conflicto. genero.

BIBLIOGRAFIA:

E) Bibliografia Basica:

e SEP; Manual del alumno competencias para el México que queremos;
2009; México; SEP; 99pp.

 VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redaccion I; México;
2009; Santillana; 223 pp.

F) Bibliografia de consulta:

« DE TERESA, Ochoa Adriana; Taller de lectura y redaccion | competencias,
aprendizaje y vida; 22. Ed.; México 2011; Pearson; 215 pp.

« MENDEZ, Martinez Olga; Estrategias de lectura y redaccion; México; 2007;
Edere; 268 pp.

RUBRICA

Orienta tu evaluacion respecto a tu trabajo con la participacion y desempefio que
tuviste en las actividades de funciones de la lengua.

Descripcion de los niveles de desempefio:
1.- Destacado.

2.- Satisfactorio.

3.- Suficiente.

4 .- Insuficiente.

LOGROS DEL PROCESO

Resolvi los ejercicios satisfactoriamente, 1. ( )
redacté los dos textos, estuvieron bien
escritos y no presentaron fallas
ortograficas. Realicé las actividades del
tema satisfactoriamente, segun las
indicaciones y participé en equipo.
Participé de forma oral en las clases.

Resolvi los ejercicios, pero presentaron 2. ( )
algunas fallas ortogréficas y de sintaxis.
Participé en equipo; realicé las
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actividades del texto casi totalmente.
Participé algunas veces de forma oral.

Redacté sélo uno de los dos textos, pero 3. ( )
con fallas ortogréficas y de sintaxis. Casi
no participé de forma oral en clase.

No redacté el texto y las actividades que 4. ( )
realicé fueron insatisfactorias. Tuve
escasa participacion en equipo y de forma
oral.

5.3.4. Estrategia 4: El proceso de lectura.

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA

Seccién Preparatoria

Planeacion Semestral

Periodo-Semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION |I.

GRADO Y GRUPO: 1° B. CICLO: 2014 A

FECHA: Semestre | 5 horas clase por semana. Duracion: 5 horas en 1
semana. Fecha: 22 al 26 de septiembre de 2014.

PROFESORA: Ofelia Valdez PRIMERA ESPIRAL

Mendoza.

COMPETENCIA GENERICA: 1. Identifica la clasificacion de textos funcionales
como parte fundamental para interpretar mensajes de manera sencilla y directa en
los ambitos personal, familiar, escolar, social y cultural.

COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y
conceptos, explicitos e implicitos en un texto, considerando al contexto en el que
se generd y en el que se recibe.

DESEMPENO DEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS

El proceso de lectura HABILIDADES \ ACTITUDES Y
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practica.
Evaluacion
diagnéstica.
El proceso de lectura.

Integracion del
bloque.

VALORES

Distingue en textos
sencillos
relacionados con
temas de su
interés, las
diferentes etapas
del proceso de
lectura y sus
caracteristicas.
Aplica cada una de
las etapas del

Muestra actitudes
propositivas,
empaticas y
creatividad al
redactar sus
textos.

Aprende con
interés un método
para la lectura.
Valores: respeto,
cooperacion,

proceso atencion.

de lectura.

SECUENCIA DIDACTICA

+ Introduccion: Invitar a los alumnos a jExplorar en linea! Previamente se les

pedira

que consulten el sitio de Internet recomendado como

www.bachilleratoenred.com.mx titulado ¢ Por qué los humanos no nacemos con el

cerebro totalmente desarrollado? Después de explorarlo contesta lo siguiente:

¢, Cuanto pesa el cerebro?

¢, Cuantos millones de neuronas tenemos?

¢, Te pareci6 interesante el hecho de que nuestro cerebro sienta dolor? ¢,Por
qué?

¢, Qué opinas de las necesidades de oxigeno y de calorias en nuestro
cerebro?

Ahora que conoces informacion respecto a las caracteristicas y el
funcionamiento del cerebro ¢COmo podrias describir el proceso de leer y
escribir?

Por medio de una dinamica llamada “se quema la papa” los alumnos compartiran
sus repuestas de su investigacion.

+ Desarrollo: Se dividira el salon en equipos de 4 personas para elaborar un guién
de analisis con las etapas de la lectura

PASOS DE LA GUION DE ANALISIS (PREGUNTAS, SUGERENCIAS,
LECTURA Etc.)
PRELECTURA
LECTURA
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POSLECTURA

Entregar el trabajo de la tabla o guion para el portafolio de evidencias.

+Conclusion: jA leer con método!

Realizar en binas la lectura de la Biografia de Pablo Picasso. Aplicar el método
estudiado anteriormente, en cada etapa de lectura los alumnos deberan palomear
los pasos del guién que vayan cumpliendo.

Al final elaborar un resumen de la lectura.

METODO

TECNICAS

Competencias.

* Lectura.

* Guion de analisis.

e Lluvia de ideas.

* Trabajo individual y en equipo.
» Investigacion.

ACTIVIDADES DE RECURSOS Y | SISTEMAS DE EVALUACION

ENSENANZA-APRENDIZAJE | MATERIALES

ACTIVIDADES ACTIVIDADES | Libro de texto y | PRODUCTOS PONDERACION

BAJO ~ LA | DEL libreta ESPERADOS

CONDUCCION ESTUDIANTE | Material de

DEL DOCENTE lectura.

Exposicion, Produccion Libretas. Investigacion. | 25%

explicaciéon y | de textos a | Hojas. Participacion

desarrollo de | base del uso oral.

los temas vy |normativo de

actividades. la lengua. Rubrica. 25%
Guion de | 30%

Revision Participacion | Pelota, para la | analisis  en

continua del | oral dindmica  del | equipo.

trabajo constante vy | juego.

individual y en | efectiva.

equipo.

Cultivar Identificar, Libros de | Resumen en | 20%

relaciones ordenar e | consulta. binas.

interpersonales | interpretar Internet.

gue contribuyan | ideas, datos y
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al desarrollo | concepto en
humano. un texto,
Motivar considerando
constantemente | el contexto en
a los alumnos y el que se
cuidar el orden. | generd.

Aplicando el
proceso de
lectura.

BIBLIOGRAFIA:

G) Bibliografia Basica:

e SEP; Manual del alumno competencias para el México que queremos;
2009; México; SEP; 99pp.

 VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redaccion Il; México;
2009; Santillana; 223 pp.

H) Bibliografia de consulta:
» www.bachilleratoenred.com.mx
* Buchholz, Elke y Beate Zimmerman; 2005; Pablo Picasso, vida y
obra; Barcelona; Kbneman; pp.8-16.

RUBRICA

Orienta tu evaluacion respecto a tu trabajo con la participacion y desempefio que
tuviste en las actividades del proceso de lectura.  Descripcién de los niveles de
desempefio:

1.- Destacado.
2.- Satisfactorio.
3.- Suficiente.

4 .- Insuficiente.

LOGROS DEL PROCESO

Resolvi los ejercicios satisfactoriamente, 1. ( )
redacté los dos textos: el guion de
analisis y el resumen, estuvieron bien
escritos y no presentaron fallas
ortogréficas. Realicé las actividades del
tema satisfactoriamente, segun las
indicaciones y participé en equipo.
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Participé de forma oral en las clases.
Elaboré un guién de andlisis para
aplicarlo en las etapas de lectura.

Apligué con algunas deficiencias el
método de lectura; se me dificulté un
poco la construccién del resumen. Mi
guion de andlisis no incluyo la totalidad de
elementos necesarios para una buena
lectura.

2. ( )

Redacté sélo uno de los dos textos, pero
con fallas ortogréficas y de sintaxis. Casi
no participé de forma oral en clase.
Apligué con muchos contratiempos el
meétodo de lectura y el resumen fue
insuficiente.

3. ( )

No segui el método de lectura y, por lo
tanto, no construi el resumen. Tampoco
elaboré el guion de analisis. Tuve escasa
participacion en equipo y de forma oral.

4. ( )

5.3.5. Estrategia 5: El proceso de escritura.

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA
Seccidn preparatoria

Planeacion semestral

Periodo-semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION Il

GRADO Y GRUPO: 1° B.

CICLO: 2014 A

FECHA: Semestre Il 5 horas clase por semana. Duracion: 5 horas en una

semana. 29 de Septiembre al 3 de Octubre.

PROFESORA: Ofelia Valdez
Mendoza.

SEGUNDA ESPIRAL

COMPETENCIA GENERICA: 1. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes
en distintos contextos mediante la utilizacién de medios, codigos y herramientas

apropiados.
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COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y
conceptos, explicitos e implicitos en un texto, considerando al contexto en el que
se generd y en el que se recibe.

2. Produce textos con base en el uso formativo de la lengua, considerando la
intencién y situacibn comunicativa.

DESEMPENO DEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS
El proceso de HABILIDADES ACTITUDES Y
escritura. VALORES
El proceso de escritura. » Practica el » Muestra actitudes
* Planeacion. proceso de propositivas,
* Redaccion del texto. escritura en empaticas y
* Reuvision. diversos creatividad al
« Reescritura y estilo. ejercicios. redactar sus
e Vicios de redaccion. * Analiza el proceso textos.
de escritura en la * Realiza sus
redaccion de trabajos utilizando
textos creativos. correctamente la
» Verifica el proceso informacion que
de escritura en la presentay
redaccion de transmite a sus
textos creativos. companeros.
* Valores: respeto,
solidaridad,
atencion.

SECUENCIA DIDACTICA

+ Introduccion: Realizar una dindmica por medio de la musica, se va a elegir una
melodia clasica y se hard la lectura de un cuento. Al terminar la narracion se
compartiran ideas sobre: ¢COmo redactas un texto? ¢Qué necesita un escritor
para elaborar una narracién?

+ Desarrollo: Explicacion de las etapas de lectura: planeacion, redaccion del texto,
revision.
iA desarrollar un parrafo aplicando el método!
1. Piensa en un tema que te gustaria desarrollar. Puede ser del ambito
personal, social o cientifico.
2. Reflexiona cuanto sabes al respecto.
3. A continuacion escribe un primer parrafo. ¢ Como?, facilmente:
» Trata de redactar una idea principal que no rebase dos renglones.
» Analiza si esto refleja bien lo que querias decir.
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Coloca un punto y seguido.
Construye otra frase que sea explicativa o complementaria de la que
escribiste primero.

» Coloca otro punto y seguido o un punto y coma.

» Escribe dos o tres ideas méas con el mismo método.

» Cuida que las oraciones no sean demasiado extensas ni confusas,
sobre todo la de cierre.

» jFelicidades, has construido un primer parrafo interesante!

» Continta uniendo parrafos hasta elaborar un pequefio cuento que ira
a tu portafolio de evidencias.

» Compatrtir tu trabajo con un compariero para la etapa de revision.

+Conclusion: Se dividira el salén en equipos de 4 personas para elaborar un guién
de analisis con los vicios de redaccion.

VICIO SE COMETE CUANDO EJEMPLOS

BARBARISMO

CACOFONIA

ANFIBOLOGIA

PLEONASMO

MONOTONIA

QUEISMO

COSISMO

+ Entregar el guidn de andlisis para el portafolio de evidencias.

METODO

TECNICAS

Competencias.

Cuento narrativo.

Musica.

Lluvia de ideas.

Trabajo individual y en equipo.
Interrogatorio.

Guion de analisis.

ACTIVIDADES DE RECURSOS SISTEMAS DE EVALUACION
ENSENANZA-APRENDIZAJE Y
MATERIALES
ACTIVIDADES ACTIVIDADES | Libro de PRODUCTOS PONDERACION
BAJO LA | DEL texto y | ESPERADOS
CONDUCCION | ESTUDIANTE | |ipreta
DEL DOCENTE Material de
lectura.
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Exposicion, Produccion Libretas. Heteroevaluacion | 30%
explicacibn y | de textos a | Hojas. del cuento.
desarrollo de | base del uso Rubrica
los temas vy |normativo de
actividades. la lengua.
Trabajo 30%
Revision Participaciéon | Grabadora. | individual:
continua  del | oral constante Cuento.
trabajo y efectiva. Portafolio de
individual y en evidencias.
equipo.
Participacion 20%
oral.
Cultivar Identificar, Libros de | Trabajo 20%
relaciones ordenar e | consulta. colaborativo:
interpersonales | interpretar Guion de
que ideas, datos y analisis.
contribuyan al | concepto en
desarrollo un texto,
humano. considerando
Privilegiar el | el contexto en
didlogo como |el que se
solucion a un | genero.
conflicto.
BIBLIOGRAFIA:

I) Bibliografia Basica:
e SEP; Manual del alumno competencias para el México que queremos;
2009; México; SEP; 99pp.

 VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redaccion I; México;

2009; Santillana; 223 pp.

J) Bibliografia de consulta:

» DE TERESA, Ochoa Adriana; Taller de lectura y redaccion | competencias,

aprendizaje y vida; 22. Ed.; México 2011; Pearson; 215 pp.

« MENDEZ, Martinez Olga; Estrategias de lectura y redaccion; México; 2007;

Edere; 268 pp.
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RUBRICA

Orienta la evaluacion del trabajo de tu compafiero con la participacion y
desempefio que tuvo en las actividades del proceso de escritura, el cuento.

Descripcion de los niveles de desempefio:

1.- Destacado.
2.- Satisfactorio.
3.- Suficiente.

4 - Insuficiente.

LOGROS DEL PROCESO

Aplico en su totalidad los pasos del
proceso de escritura, su cuento estuvo
bien escrito y no present6 fallas
ortograficas, ni vicios en la redaccion.
Realizo las actividades del tema
satisfactoriamente, segun las
indicaciones.

1.

Cumplioé en un 80% con el proceso de
escritura. Completo las 2 cuartillas
suficientes del cuento y la revision del
texto quedo inconclusa. Presenté algunas
faltas de ortografia.

2.

Cumplio con el 60% del proceso de
escritura. No construyo las cuartillas
suficientes del cuento 2; faltd eliminar los
vicios de redaccién y tiene faltas
ortograficas.

3.

(

No cumplié con el proceso de escritura 'y
por lo tanto no construyd su texto
completo, por lo tanto no cumplié con la
tarea asignada.

4.

(
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5.3.6 Estrategia 6: El Ensayo: a partir de la escri  tura me expreso.

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA

Seccidn preparatoria

Planeacion semestral

Periodo-semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION I.
GRADO Y GRUPO: 1° B. CICLO: 2014 A

FECHA: Semestre Il 5 horas clase por semana. Duracion: 4 horas. 1 semana
de octubre. 6 al 10 de Octubre del 2014.

PROFESORA: Ofelia  Valdez | SEGUNDA ESPIRAL
Mendoza.

COMPETENCIA GENERICA: 1.Sustenta una postura personal sobre temas de
interés y relevancia general, considerando otros puntos de vista de manera critica
y reflexiva.

2. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.

3. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y
conceptos, explicitos e implicitos en un texto, considerando al contexto en el que
se generd y en el que se recibe.

2. Evalla un texto mediante la comparacién de un contenido con el de otros, en
funcion de sus conocimientos previos y nuevos.

3. Produce textos con base en el uso formativo de la lengua, considerando la
intencidn y situacibn comunicativa.

DESEMPENO DEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS
HABILIDADES ACTITUDES Y VALORES
EL ENSAYO.

v" Reconoce las * Redacta sus
propiedades y propios ensayos * Promueve el
caracteristicas de destacando las analisis y la
un ensayo. caracteristicas, de reflexion sobre

v Distingue las acuerdo a su tipo. diversos temas que
caracteristicas que » Aplica su punto de tienen gque ver con
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predominan en el

vista de forma

su vida personal,

ensayo. objetiva y familiar o social.

v' Conoce la subjetiva sobre un e Asume una actitud
metodologia para tema del contexto reflexiva y critica en
la redaccion del actual a través de la redaccion de
ensayo. un ensayo. ensayos con temas

v' Conoce la del contexto actual.
secuencia » Colabora en equipo
metodolégica para con

la redaccion de un
ensayo: seleccion
del tema, consulta

responsabilidad y
tolerancia ante las
actividades que se

de fuentes, presenten durante
esquema de las clases.
redaccion,

realizacion de un
borrador, redaccion
final.

v |ldentifica la
estructura del
ensayo:
planteamiento,
desarrollo y
conclusion.

v" Reconoce los
diferentes tipos de
ensayo.

SECUENCIA DIDACTICA

+ Introduccion:

La maestra introducird el tema con una lluvia de ideas: ¢(Qué es el ensayo?
¢,Donde han escuchado esa palabra? ¢Para qué nos sirve un ensayo? ¢Qué
funcion tiene un ensayo en nuestra vida actual?

+ Desarrollo:

La maestra presenta en power point, diapositivas donde a través de la exposicion
se explicard qué es un ensayo, tipos y propiedades de un ensayo, caracteristicas
de un ensayo y cdmo se redacta un ensayo. Durante la explicacion pueden surgir
dudas y participaciones orales de los alumnos.

Al final la maestra les presentara ejemplos de un ensayo y se les pedira a los
alumnos que enciendan su computadora para mostrar las herramientas que tiene
el programa Word para entregar un ensayo con las caracteristicas externas
pertinentes.
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+Conclusion:

Entregar en binas un reporte escrito donde los alumnos reflexionen y definan qué
€s un ensayo, sus caracteristicas y como redactar un ensayo.

METODO

TECNICAS

Competencias.

» Exposicion.

e Lluvia de ideas.

* Trabajo individual.
* Interrogatorio.

ACTIVIDADES DE RECURSOS Y SISTEMAS DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE MATERIALES EVALUACION

ACTIVIDADES | ACTIVIDADES | Libro de texto | PRODUCTOS | PONDERACION
BAJO LA | DEL y libreta ESPERADOS
CONDUCCION | ESTUDIANTE | Material de
DEL DOCENTE lectura.
Exposicion, Produccion de | Libretas. Rubrica del | 50%
explicacion vy | textos a base | Hojas. ensayo
desarrollo  de | del uso
los temas vy |normativo de
actividades. la lengua.

Trabajo 30%
Revision Participacion Plumones. individual:
continua del | oral constante Participacion
trabajo y efectiva. oral en
individual y en clases.
equipo.
Cultivar Identificar, Libros de | Trabajo 20%
relaciones ordenar e | consulta. colaborativo:
interpersonales | interpretar Internet. Entrega del
gue contribuyan | ideas, datos y reporte  en
al desarrollo | concepto  en binas.
humano. un texto,

Privilegiar el
didlogo como
solucibn a un

considerando
el contexto en
el que se
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conflicto. genero.

BIBLIOGRAFIA:

K) Bibliografia Basica:

e SEP; Manual del alumno competencias para el México que queremos;

2009; México; SEP; 99pp.

 VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redaccion I; México;

2009; Santillana; 223 pp.

L) Bibliografia de consulta:

« DE TERESA, Ochoa Adriana; Taller de lectura y redaccion | competencias,

aprendizaje y vida; 22. Ed.; México 2011; Pearson; 215 pp.

« MENDEZ, Martinez Olga; Estrategias de lectura y redaccion; México; 2007;

Edere; 268 pp.

RUBRICA

Orienta tu evaluacion respecto a tu trabajo con la participacion y desempefio que

tuviste en el ensayo.

Descripcion de los niveles de desempefio:
1.- Destacado.

2.- Satisfactorio.

3.- Suficiente.

4 .- Insuficiente.

LOGROS DEL PROCESO

Incluye una tesis que emana de una
pregunta inicial que se comprueba con
argumentos. Dichos argumentos
incluyen: hechos, razones, causas,
consecuencias y argumenta su postura
al respecto. Utiliza las reglas de

ortografia y redaccion a | escribir. Por

1.
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cada falta la calificacion disminuye una
décima. La longitud del ensayo es mayor
a 5 cuartillas en letra Arial 12, a doble
espacio, en tamafio carta de
computadora. El trabajo esta limpio en
una secuencia que permite identificar las
partes del ensayo: introduccion,
desarrollo y conclusion. Cuenta con
bibliografia.

Incluye una tesis que emana de una
pregunta inicial que se comprueba con la
descripcion de al menos 4 argumentos.
Dichos argumentos incluyen: hechos,
razones, causas, consecuencias. Utiliza
las reglas de ortografia y redaccion al
escribir pero tiene por lo menos 3 faltas
de ortografia. La longitud del ensayo es
mayor a 3 hojas en letra Arial 12. El
trabajo en su generalidad cuenta con
limpieza. Cuenta con bibliografia.

2.

Incluye una tesis que no emerge de una
pregunta, sino de un supuesto personal.
Utiliza reglas de ortografia y redaccion
pero cuenta con mas de 5 faltas de
ortografia. La longitud del ensayo es de
3 cuatrtillas. El trabajo contiene algunas
enmendaduras, borrones o manchas en
la impresion.

3.

Hay ausencia de tesis, no incluye
argumentos con hechos, razones,
causas, consecuencias y carece de
argumentos. No presenta en general las
caracteristicas externas de un ensayo
como tipo de letra, margen, justificado.
Presenta méas de 10 faltas de ortografia.
La longitud del ensayo es menor de 2
cuartillas.

4.
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5.3.7 Estrategia 7: Redactando Prototipos Textuales  y comunicando mis

ideas.

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA
Seccidn preparatoria

Planeacion semestral

Periodo-semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION I.
GRADO Y GRUPO: 1° B. CICLO: 2014 A

FECHA: Semestre | 5 horas clase por semana. Duracion: 5 horas. 6 al 10 de
octubre de 2014

PROFESORA: PRIMERA PARTE

Valdez Mendoza.

Ofelia | SEGUNDA ESPIRAL

COMPETENCIA GENERICA: 1. Es sensible al arte y participa en la apreciacion e
interpretacion de su expresiones en diversos géneros.
2. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.

COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y
conceptos, explicitos e implicitos en un texto, considerando al contexto en el que
se generd y en el que se recibe.

2. Evalla un texto mediante la comparacion de un contenido con el de otros, en
funcion de sus conocimientos previos y nuevos.

DESEMPENO DEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS

HABILIDADES ACTITUDES Y VALORES
3. Redaccion de
prototipos textuales. » |dentifica el uso « Colaboraen
Evaluacion diagnostica. de los conceptos equipo con
1. Las propiedades de de adecuacion, responsabilidad y
la redaccion. coherencia y tolerancia ante las

v" Adecuacioén
v' Coherencia
v" Cohesion

cohesioén, durante
el andlisis de un
texto.

Describe e
identifica las
caracteristicas de
los prototipos
textuales en

actividades que se
presenten durante
las clases.

* Promueve la
creatividad en la
produccion de sus
textos.
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textos modelo.

SECUENCIA DIDACTICA

+ Introduccion:

Se les pedira a los alumnos con anticipacion que lleven imagenes de “cosas” que
ellos consideren inadecuadas e incoherentes, se pegaran alrededor del salon y
explicaran de manera como es lo que llevaron y por qué lo calificaron de esa
manera. Los alumnos se sentardn en circulo para escuchar a sus comparieros.

+ Desarrollo:

Se les pedira que en binas elaboren un cuadro sinéptico con los conceptos de:
adecuacion, coherencia y cohesiéon. Ademas se pedira un guién de andlisis de los
conectores para la cohesion, donde se analicen los de: adicidn, contraste, causa-
efecto, comparacion, énfasis, cambio de perspectiva, tiempo, ejemplificacion,
condicion, resumen o conclusién. El trabajo forma parte del portafolio de
evidencias.

+Conclusion:

De manera individual se les pedird que escriban un texto en el que apliquen las
propiedades de la redaccion. El objetivo es emplear las propiedades de la
redaccion para que escriban de forma secuencial, ordenada y precisa. Cualquier
tema es oportuno se les pueden sugerir los siguientes:

* Una carta para hacer una peticion al director de tu escuela.

» La noticia de algun hecho ocurrido en tu comunidad.

* Una reflexidon sobre tus primeros dias en la prepa.

» Algun proyecto personal que quieran realizar este afio.

» Al terminar revisa tu texto, entrégalo a tu profesor para que haga algunas
observaciones y si es necesario reelabora el escrito porque lo vas a
presentar al grupo en forma oral.

» El trabajo forma parte del portafolio de evidencias.

METODO TECNICAS
» Exposicion oral.
Competencias. e Lluvia de ideas.

» Trabajo individual.
» Cuadro sinoptico.

ACTIVIDADES DE RECURSOS Y SISTEMAS DE
MATERIALES
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ENSENANZA-APRENDIZAJE EVALUACION
ACTIVIDADES | ACTIVIDADES | Libro de texto | PRODUCTOS | PONDERACION
BAJO LA | DEL y libreta. ESPERADOS
CONDUCCION | ESTUDIANTE | Material de
DEL DOCENTE lectura.

Exposicion, Produccion de | Libretas. Rubrica 30%
explicacion  y | textos a base | Hojas. Participacion
desarrollo  de | del uso oral.
los temas vy |normativo de
actividades. la lengua.
Trabajo 25%
Revision Participacion Iméagenes. individual:
constante  del | oral constante texto  final.
trabajo y efectiva. Portafolio de
individual y en evidencias.
equipo. Trabajo en | 25%
binas:
cuadro
sinoptico.
Cultivar Identificar, Plumones rojo | Trabajo 20%
relaciones ordenar e |y azul. individual.
interpersonales | interpretar Exposicion
gue contribuyan | ideas, datos y del texto
al desarrollo | concepto  en final.
humano. un texto,
Privilegiar el | considerando
didlogo como | el contexto en
solucion a un|el que se
conflicto. genero.
BIBLIOGRAFIA:

5. Bibliografia Bésica:
 VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redaccion I; México;
2009; Santillana; 223 pp.

6. Bibliografia de consulta:

« DE TERESA, Ochoa Adriana; Taller de lectura y redaccion | competencias,
aprendizaje y vida; 22. Ed.; México 2011; Pearson; 215 pp.
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RUBRICA

Orienta tu evaluacion respecto a tu trabajo con la participacion y desempefio que
tuviste en las actividades de las propiedades de la redaccion.  Descripcion de los

niveles de desempefio:
1.- Destacado.

2.- Satisfactorio.

3.- Suficiente.

4 - Insuficiente.

LOGROS DEL PROCESO

Participé de forma oral en las clases
constantemente y mi presentacion oral
fue clara y coherente. Mi volumen 'y
fluidez fueron adecuadas. Ademéas me
presenté con seguridad ante mis
compafieros.

1. ( )

Presenté la descripcion de mi imagen,
pero me faltaron algunas aspectos como
de seguridad, diccién y tuve algunas
incoherencias al hablar.

2. ( )

Me presenté ante mis compafieros con
algunas dificultades, podria decir que lo
hice por obligacion y cumplir la actividad.
Considero que mi presentacion oral fue
insuficiente.

3. ( )

No presenté mi trabajo ni llevé las
imagenes para describir, puedo decir que
no me atrevo a participar en clase.

4. ( )
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5.3.8 Estrategia 8. Un texto muy funcional: la soli  citud de Empleo.

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA
Seccién Preparatoria

Planeacion Semestral

Periodo-Semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION II.
GRADO Y GRUPO: 1° A B, CyD. CICLO: 2014 B

FECHA: Semestre Il 5 horas clase por semana. Tercer Espiral. Duracion: 2
horas. 13 al 17 de Octubre del 2014.

PROFESORA: Ofelia Valdez Mendoza.

COMPETENCIA GENERICA: 1. Emplea la redaccion de textos funcionales
laborales como parte fundamental para emitir e interpretar mensajes de manera
sencilla y directa en los ambitos personal, familiar, escolar, social y cultural.

COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y
conceptos, explicitos e implicitos en un texto, considerando al contexto en el que
se generd y en el que se recibe.

2. Evalla un texto mediante la comparacion de un contenido con el de otros, en
funcion de sus conocimientos previos y nuevos.

3. Produce textos con base en el uso formativo de la lengua, considerando la
intencion y situacidn comunicativa.

DESEMPENO DEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS
TEXTOS HABILIDADES ACTITUDES Y VALORES
FUNCIONALES.

v Los textos * Redacta textos * Promueve la
funcionales funcionales creatividad y emite
laborales: laborales (Solicitud opiniones propias,
solicitud de de empleo) al redactar textos
empleo. empleando las funcionales

caracteristicas y laborales como la
funciones solicitud de empleo.
establecidas. * Aplica las

» Aplica las caracteristicas
caracteristicas de internas y externas
los textos de los diferentes
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funcionales en la
redaccion de
escritos.

Reconoce las
caracteristicas
estructura y utilidad
de los textos
funcionales,

tipos de textos
funcionales en una
situacion especifica.
Muestra interés al
compartir dudas u
opiniones al
redactar sus
escritos.

laborales y
personales
principalmente de:
Solicitud de
empleo.

SECUENCIA DIDACTICA

+ Introduccion:

Inicio de la clase con la dinamica de juego: “¢Como pedirias empleo?” Se
seleccionan 6 personas que formaran 3 equipos de 2, para que funcione uno como
entrevistador y el otro como entrevistado y se simulara enfrente de sus
compafieros la situacién de pedir empleo, al terminar se hace una reflexion de la
importancia del empleo en la actualidad y la calidad de los empleados.

+ Desatrrollo:

La maestra pedira con anticipacion comprar una solicitud de empleo, ya con ella
se ira explicando cada uno de los rubros como: datos personales, escolaridad,
referencias, empleos anteriores,.. Los alumnos iran contestando una solicitud a
manera de borrador y se iran resolviendo dudas de cada aspecto, para que al
terminar cada uno de ellos llene una solicitud final con lapicero y con una
fotografia personal tamafio infantil.

Reflexionar y comentar: ¢ Coémo se sintieron? ¢ Fue facil o dificil? ¢ Por qué?
+Conclusion:

Realizar una heteroevaluacion, antes de entregar su solicitud deben compartirla
con un compafero, el cual llenard una rabrica para evaluar la calidad y contenido
de su solicitud de empleo.

Entregar su solicitud de empleo completa, con buena letra y ortografia.

METODO TECNICAS

» Exposicion.
Competencias. « Juego.

* Representacion teatral.
* Lluvia de ideas.

» Trabajo individual-binas.
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Interrogatorio.

ACTIVIDADES DE RECURSOS Y SISTEMAS DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE MATERIALES EVALUACION
ACTIVIDADES | ACTIVIDADES | Libro de texto y | PRODUCTOS | PONDERACION
BAJO LA | DEL libreta. ESPERADOS
CONDUCCION | ESTUDIANTE | Material de
DEL DOCENTE lectura.
Exposicion, Produccién de | Fotografia Examen 50%
explicacibn  y | textos a base | infantil.
desarrollo  de | del uso
los temas vy |normativo de
actividades. la lengua.
Trabajo 30%
Revision Participacion Solicitud de | individual:
continua del | oral constante | empleo. Apuntes.
trabajo y efectiva. Portafolio.
individual y en Participacion
equipo. oral.
Tareas.
Lectura.
Cultivar Identificar, Lapiz y lapicero | Trabajo 20%
relaciones ordenar e | negro. colaborativo:
interpersonales | interpretar Exposicion.
gue contribuyan | ideas, datos y Productos
al desarrollo | concepto  en actividades.
humano. un texto,

Privilegiar el

considerando

didlogo como | el contexto en
solucibon a un|el que se
conflicto. genero.
BIBLIOGRAFIA:

7. Bibliografia Bésica:
e SEP; Manual del alumno competencias para el México que queremos;
2009; México; SEP; 99pp.
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* VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redaccion Il; México;
2009; Santillana; 223 pp.

8. Bibliografia de consulta:

» DE TERESA, Ochoa Adriana; Taller de lectura y redaccion | competencias,
aprendizaje y vida; 22. Ed.; México 2011; Pearson; 215 pp.

« MENDEZ, Martinez Olga; Estrategias de lectura y redacciéon; México; 2007;
Edere; 268 pp.

5.3.9 Estrategia 9: Un texto muy funcional: el Curr  iculum Vitae.

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA

Seccién Preparatoria

Planeacion Semestral

Periodo-Semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION II.
GRADO Y GRUPO: 1° A, B, CyD. CICLO: 2014 B

FECHA: Semestre Il 5 horas clase por semana. Tercer espiral. Duracion: 3
horas. 20-24 de Octubre del 2014.

PROFESORA: Ofelia Valdez Mendoza.

COMPETENCIA GENERICA: 1. Emplea la redaccion de textos funcionales
laborales como parte fundamental para emitir e interpretar mensajes de manera
sencilla y directa en los ambitos personal, familiar, escolar, social y cultural.

COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y
conceptos, explicitos e implicitos en un texto, considerando al contexto en el que
se generd y en el que se recibe.

2. Evallia un texto mediante la comparacion de un contenido con el de otros, en
funcion de sus conocimientos previos y nuevos.

3. Produce textos con base en el uso formativo de la lengua, considerando la
intencion y situacidn comunicativa.

DESEMPENO DEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS

TEXTOS HABILIDADES | ACTITUDES Y VALORES
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FUNCIONALES.

v' Los textos
funcionales

laborales:

Curriculum Vitae.

Redacta textos
funcionales
laborales
(Curriculum Vitae)
empleando las
caracteristicas y
funciones
establecidas.
Aplica las
caracteristicas de
los textos
funcionales en la
redaccion de
escritos.
Reconoce las
caracteristicas

Promueve la
creatividad y emite
opiniones propias,
al redactar textos
funcionales
laborales como:
Curriculum Vitae.
Aplica las
caracteristicas
internas y externas
de los diferentes
tipos de textos
funcionales en una
situacion especifica.
Muestra interés al
compartir dudas u

estructura y utilidad opiniones al
de los textos redactar sus
funcionales, escritos.
laborales y * Reflexiona la
personales importancia de

principalmente de:
Curriculum Vitae.

redactar un
Curriculum Vitae.

SECUENCIA DIDACTICA

+ Introduccion:

Presentar un fragmento de 20 minutos de la pelicula “Atrdpame si puedes” con los
actores Tom Hanks y Leonardo Di Caprio para reflexionar sobre la importancia de
dar una buena presentacion al pedir un empleo.

+ Desatrrollo:

La maestra presentard con la ayuda de la computadora un Curriculum Vitae
redactado en Word, para sefalar las partes que lo integran como: carta de
presentacion, datos de identificacion, conocimientos adicionales, experiencia
laboral,... los alumnos pueden exponer sus dudas y comentarios.

Ademas se explicaran las caracteristicas internas y externas del curriculum y se
les pedira que investiguen el origen del curriculum y su finalidad.

En la segunda sesién se les pedird que expongan qué investigaron y comenten en
gué situaciones de la vida real han visto que se elabora un curriculum.

Elaborar un “Curriculum Vitae” de ellos mismos imaginando que ya culminaron sus
estudios profesionales y se visualicen a futuro, deberan entregarlo con las
caracteristicas externas e internas adecuadas y formales como el que se analizo
en clase.
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+Conclusion:

Realizar una hetero-evaluacion, antes de entregar su Curriculum Vitae deben
compartirlo con un compairiero, el cual llenara una rabrica para evaluar la calidad y
contenido de su trabajo y pensar si contratarian a su compafiero por qué sio noy
pasar a una presentacion oral de su compairiero.

Entregar su Curriculum Vitae impreso.

METODO

TECNICAS

Competencias.

» Exposicion.

* Video.

* Lluvia de ideas.

* Trabajo individual-binas.
» Interrogatorio.

ACTIVIDADES DE RECURSOS Y SISTEMAS DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE MATERIALES EVALUACION
ACTIVIDADES | ACTIVIDADES | Libro de texto y | PRODUCTOS | PONDERACION
BAJO LA | DEL libreta. ESPERADOS
CONDUCCION | ESTUDIANTE
DEL DOCENTE
Exposicion, Produccion de | Canon. Examen 50%
explicacion vy | textos a base | Audiovisual.
desarrollo  de | del uso
los temas vy |normativo de
actividades. la lengua.
Trabajo 30%
Revision Participacion Hojas blancas | individual:
continua del | oral constante | tamafio carta. | Apuntes.
trabajo y efectiva. Portafolio.
individual y en Participacion
equipo. oral.
Tareas.
Lectura.
Cultivar Identificar, Trabajo 20%
relaciones ordenar e | Computadora. | colaborativo:
interpersonales | interpretar Exposicion.
gue contribuyan | ideas, datos y Productos
al desarrollo | concepto  en actividades.
humano. un texto,
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Privilegiar el | considerando
didlogo como | el contexto en
solucibon a un|el que se
conflicto. genero.

BIBLIOGRAFIA:

Bibliografia Béasica:
e SEP; Manual del alumno competencias para el México que queremos;
2009; México; SEP; 99pp.
 VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redaccion Il; México;
2009; Santillana; 223 pp.

Bibliografia de consulta:

« DE TERESA, Ochoa Adriana; Taller de lectura y redaccion | competencias,
aprendizaje y vida; 22. Ed.; México 2011; Pearson; 215 pp.

« MENDEZ, Martinez Olga; Estrategias de lectura y redacciéon; México; 2007;
Edere; 268 pp.

5.3.10 Estrategia 10: Clasificacion de textos persu  asivos: Anuncio
Publicitario.

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA

Seccién Preparatoria

Planeacion Semestral

Periodo-Semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION II.
GRADO Y GRUPO: 1° A, B, CyD. CICLO: 2014 B

FECHA: Semestre Il 5 horas clase por semana. Tercer espiral. Duracion: 4
horas. 1 semana. 27 al 31 de Octubre del 2014.

PROFESORA: Ofelia Valdez Mendoza.

109




COMPETENCIA GENERICA: Utiliza los diferentes elementos del proceso
comunicativo y la intencibn comunicativa del texto persuasivo en diversas
situaciones de su vida cotidiana, empleando asertivamente los elementos
normativos de la lengua en la redaccion de mensajes cotidianos.

COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Analiza criticamente los factores que influyen
en su toma de decisiones.

2. Aplica distintas estrategias comunicativas segun quienes sean sus
interlocutores, el contexto en el que se encuentra y los objetivos que persigue.

3. Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.

DESEMPENO DEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS
HABILIDADES ACTITUDES Y VALORES
v" Conoce la

clasificacion de » Distingue las

los textos funciones del * Promueve una

persuasivos: lenguaje en los actitud positiva al

Anuncio textos persuasivos expresar e

publicitario. de acuerdo a la interpretar
intencién y el tipo sentimientos y
del mensaje. hechos

» Diferencia la significativos de su

intencién y sus vida personal,
tipos entre los familiar, social y
diversos textos cultural a través de
persuasivos. los textos

persuasivos.

» Colabora en equipo
con responsabilidad
y tolerancia ante las
actividades que se
presenten durante
las clases.

SECUENCIA DIDACTICA

PRIMER SESION

+ Introduccion: Se realizara una actividad de evaluacion diagnéstica donde se
presenta un cartel publicitario y reflexivo que presenta la frase: “Quiero sin miedo a
decirte lo que pienso. Ser novios no te da derecho de agredir a tu pareja. Quiero
sin violencia

+ Desarrollo: Se reflexionard y comentaran las siguientes preguntas:
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¢, Cual es el mensaje y el proposito del cartel?

¢,De gqueé se vale el mensaje para lograr ese proposito?

¢ el texto te sugiere hacer algo? ¢ De qué manera lo hace?
¢ Estas 0 no de acuerdo con el mensaje? ¢ Por qué?

De los modos verbales indicativo, imperativo y subjuntivo, ¢cual crees que

sea el mas inusual en la funcién apelativa?

<

funcion apelativa?
De ser necesario, si no se entiende un concepto la maestra explicara términos
para poder contestar las preguntas.

+Conclusion:

Entrega de una reflexion escrita del tema desarrollado en clase.

Escribe qué palabras, frases u oraciones del texto anterior te indican la

METODO

TECNICAS

Competencias.

» Exposicion.

* Lluvia de ideas.

» Trabajo individual.
* Interrogatorio.

ACTIVIDADES DE RECURSOS | SISTEMAS DE EVALUACION
ENSENANZA-APRENDIZAJE Y
MATERIALES
ACTIVIDADES | ACTIVIDADES Libro de texto | PRODUCTOS PONDERACION
BAJO LA | DEL y libreta. ESPERADOS
CONDUCCION ESTUDIANTE
DEL DOCENTE Material de
lectura.
Canon.
Exposicion, Produccion de | Cartulinas. Examen 50%
explicacion vy | textos a base | Hojas.
desarrollo de | del uso
los temas vy |normativo de
actividades. la lengua.
Trabajo 30%
Revision Participacion | Imagenes. individual:
continua  del | oral constante | Colores. Apuntes.
trabajo y efectiva. Portafolio.
individual y en Participacion
equipo. oral.
Tareas.
Lectura.
Cultivar Identificar, Libros de | Trabajo 20%
relaciones ordenar e | consulta y | colaborativo:
interpersonales | interpretar revistas. Exposicion.
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que ideas, datos y | Internet. Productos
contribuyan al | concepto en actividades.
desarrollo un texto,

humano. considerando

Privilegiar el | el contexto en

didlogo como |el que se

solucién a un | generd.

conflicto.

BIBLIOGRAFIA:

Bibliografia Béasica:
e SEP; Manual del alumno competencias para el México que queremos;
2009; México; SEP; 99pp.
 VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redacciéon I; México;
2009; Santillana; 223 pp.

Bibliografia de consulta:

» DE TERESA, Ochoa Adriana; Taller de lectura y redaccion | competencias,
aprendizaje y vida; 22. Ed.; México 2011; Pearson; 215 pp.

« MENDEZ, Martinez Olga; Estrategias de lectura y redacciéon; México; 2007;
Edere; 268 pp.

5.3.11 Estrategia 11: Parte II. Clasificacion de te  xtos persuasivos: Anuncio

Publicitario. Exposicion oral.

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA

Seccidn Preparatoria

Planeacion Semestral

Periodo-Semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION IlI.
GRADO Y GRUPO: 1° A, B, CyD. CICLO: 2014 B

FECHA: Semestre Il 5 horas clase por semana. Tercer espiral. Duracion: 4
horas. 1 semana. 3 al 7 de Noviembre del 2014.

PROFESORA: Ofelia Valdez Mendoza.

COMPETENCIA GENERICA: Utiliza los diferentes elementos del proceso
comunicativo y la intencion comunicativa del texto persuasivo en diversas
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situaciones de su vida cotidiana, empleando asertivamente los elementos
normativos de la lengua en la redaccion de mensajes cotidianos.

COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Analiza criticamente los factores que influyen
en su toma de decisiones.

2. Aplica distintas estrategias comunicativas segun quienes sean sus
interlocutores, el contexto en el que se encuentra y los objetivos que persigue.

3. Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.

DESEMPENO DEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS
HABILIDADES ACTITUDES Y VALORES
v" Conoce la

clasificacion de » Distingue las

los textos funciones del * Promueve una

persuasivos: lenguaje en los actitud positiva al

Anuncio textos persuasivos expresar e

publicitario. de acuerdo a la interpretar
intencién y el tipo sentimientos y
del mensaje. hechos

+ Diferencia la significativos de su

intencion y sus vida personal,
tipos entre los familiar, social y
diversos textos cultural a través de
persuasivos. los textos

persuasivos.

» Colabora en equipo
con responsabilidad
y tolerancia ante las
actividades que se
presenten durante
las clases.

SECUENCIA DIDACTICA

SEGUNDA SESION

+ Introduccién: Se hara una dinamica ludica, dividiendo al salén en dos equipos,
gue consiste en escribir por tiempos un “eslogan” publicitario de los que existen en
la actualidad. Ganara puntuacion de participacion el equipo ganador.

+ Desarrollo:

En una actividad por equipo los alumnos elaboraran en una cartulina un cartel
publicitario, utilizando los elementos indispensables de un cartel, los cuales
explicara la maestra, asi como aspectos importantes como la creatividad,
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originalidad y disefio.

+Conclusion:

Presentacion oral por equipos de los carteles publicitarios donde se utilizara la
funcion persuasiva para convencer a sus compafieros de que su producto es el

ideal.

METODO

TECNICAS

Competencias.

» Exposicion.

Lluvia de ideas.
Trabajo individual.
* Interrogatorio.

ACTIVIDADES DE RECURSOS | SISTEMAS DE EVALUACION
ENSENANZA-APRENDIZAJE Y
MATERIALES
ACTIVIDADES | ACTIVIDADES Libro de texto | PRODUCTOS PONDERACION
BAJO LA | DEL y libreta. ESPERADOS
CONDUCCION ESTUDIANTE
DEL DOCENTE Material de
lectura.
Canon.
Exposicion, Produccion de | Cartulinas. Examen 50%
explicacibn vy | textos a base | Hojas.
desarrollo de | del uso
los temas vy |normativo de
actividades. la lengua.
Trabajo 30%
Revision Participacion | Imagenes. individual:
continua  del | oral constante | Colores. Apuntes.
trabajo y efectiva. Portafolio.
individual y en Participacion
equipo. oral.
Tareas.
Lectura.
Cultivar Identificar, Libros de | Trabajo 20%
relaciones ordenar e | consulta y | colaborativo:
interpersonales | interpretar revistas. Exposicion.
que ideas, datos y | Internet. Productos
contribuyan al | concepto en actividades.
desarrollo un texto,
humano. considerando
Privilegiar el | el contexto en
didlogo como |el que se
solucién a un | generd.
conflicto.
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BIBLIOGRAFIA:

Bibliografia Béasica:
e SEP; Manual del alumno competencias para el México que queremos;
2009; México; SEP; 99pp.
 VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redaccion I; México;
2009; Santillana; 223 pp.

Bibliografia de consulta:

» DE TERESA, Ochoa Adriana; Taller de lectura y redaccion | competencias,
aprendizaje y vida; 22. Ed.; México 2011; Pearson; 215 pp.

« MENDEZ, Martinez Olga; Estrategias de lectura y redacciéon; México; 2007;
Edere; 268 pp.

5.3.12 Estrategia 12 La Narracion y Expresion Oral.

COLEGIO SALESIANO COLON DE ZAMORA

Seccién Preparatoria

Planeacion Semestral

Periodo-Semestre

UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER DE LECTURA Y REDACCION II.
GRADO Y GRUPO: 1° A, B, CyD. CICLO: 2014 B

FECHA: Semestre Il 5 horas clase por semana. Tercer espiral. Duracion: 2
horas. 1 semana. 10 al 14 de Noviembre del 2014.

PROFESORA: Ofelia Valdez Mendoza.

COMPETENCIA GENERICA: Desarrollo de competencias comunicativas a partir
del uso y estudio formal del lenguaje.

COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Emplear el lenguaje para comunicarse y como
instrumento para aprender. 2. Estructura ideas y argumentos de manera clara,
coherente y sintética.

DESEMPENO DEL ESTUDIANTE/ELEMENTOS DE COMPETENCIA

SABERES TEORICOS SABERES FORMATIVOS

HABILIDADES ‘ ACTITUDES Y
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v Las partes del VALORES

cuento.
v Personajes . Pen,samiento . Liberfad.
' autonomo. e Interésala
v’ Caracteristicas del « Pensamiento lectura.
cuento. creativo. « Colabora en
equipo con

responsabilidad
y tolerancia ante
las actividades
que se
presenten
durante las
clases.

SECUENCIA DIDACTICA

+ Introduccion: Se presenta a los alumnos las imagenes de una narracion para
gue ellos inicien con sus predicciones de qué tratara el cuento. Ademas se va a
escribir en el pizarron las ideas que compatrtieron los alumnos.

+ Desatrrollo:

Hacer la narracion oral del cuento titulado “El traje del emperador” por parte del
docente y se entregara a los alumnos fragmentos de textos del cuento para que
los ordenen y sigan la secuencia narrativa. Un aspecto muy importante es que no
se relatara el final, con el propésito de que los alumnos cambien el final del
cuento.

+Conclusion:
-Publicacion y presentacién de los cuentos reescritos.

METODO TECNICAS
» Exposicion.
Competencias. e Lluvia de ideas.

» Trabajo individual.
* Narracion oral

ACTIVIDADES DE RECURSOS SISTEMAS DE EVALUACION
ENSENANZA-APRENDIZAJE Y
MATERIALES
ACTIVIDADES ACTIVIDADES Libro de texto | PRODUCTOS PONDERACION
BAJO LA | DEL y libreta. ESPERADOS

CONDUCCION | ESTUDIANTE

DEL DOCENTE Material de

lectura.
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Canon.

Exposicion, Produccion de | Cartulinas. Examen 50%
explicacibn vy | textos a base | Hojas.
desarrollo de | del uso
los temas vy |normativo de
actividades. la lengua.

Trabajo 30%
Revision Participacion | Imagenes. individual:
continua  del | oral constante | Colores. Apuntes.
trabajo y efectiva. Portafolio.
individual y en Participacion
equipo. oral.

Tareas.

Lectura.
Cultivar Identificar, Libros de | Trabajo 20%
relaciones ordenar e | consulta y | colaborativo:
interpersonales | interpretar revistas. Exposicion.
que ideas, datos y | Internet. Productos
contribuyan al | concepto en actividades.
desarrollo un texto,
humano. considerando
Privilegiar el | el contexto en
didlogo como |el que se
solucibn a un | genero.
conflicto.
BIBLIOGRAFIA:

Bibliografia Basica:

* SEP; Manual del alumno competencias para el México que queremos;
2009; México; SEP; 99pp.

 VALENTE, Quintero Jara Carlos; Taller de lectura y redaccion I; México;
2009; Santillana; 223 pp.

Bibliografia de consulta:

» DE TERESA, Ochoa Adriana; Taller de lectura y redaccion | competencias,

aprendizaje y vida; 22. Ed.; México 2011; Pearson; 215 pp.

. MENDEZ, Martinez Olga; Estrategias de lectura y redaccién; México; 2007,
Edere; 268 pp.
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CAPITULO 6
LA NARRACION ARGUMENTADA.

6.1 Narracion de las Estrategias 1y 2. El proceso  comunicativo en el aula

¢,De verdad nos comunicamos los jovenes de hoy?

Las estrategias didacticas de caracter ladico, activo y reflexivo son
herramientas indispensables para que los alumnos construyan sus conocimientos
y desarrollen progresivamente sus habilidades comunicativas necesarias para
resolver y organizar situaciones reales a las que se enfrentan diariamente como
establecer dialogos, opinar y argumentar. Al iniciar el mes de septiembre se
implementd la primer estrategia con los alumnos de preparatoria y desde la
primera actividad que fue la de jugar al “teléfono descompuesto” les resulto
llamativo y su respuesta fue de disposicion y solidaridad para jugar, porque ellos
consideran que por estar “grandes” o ya en “otro nivel” las actividades lidicas no
son tan comunes en las clases. Ademas el tema de la comunicacion es un tema
gue debe presentar de una manera diferente a nuestras nuevas generaciones
debido a que (Guzman Lorenzo Alberto, 2011, p4g. 67): “La comunicacion que se
da mediante los medios masivos de comunicacion es un ejemplo ya que no es
cara a cara como en la comunicacion interpersonal...” A continuacion se anexa un
video de la actividad donde se muestra el desempefio de los alumnos y su
respuesta positiva en todo el momento, s6lo como maestro no debes olvidar poner
limites y dar claramente, de forma real, sencillas e interesantes las indicaciones

para lograr el resultado deseado. La meta de competencias a desarrollar fueron:

COMPETENCIA GENERICA: 1.Se conoce y valora a si mismo y aborda

problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

2. Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con acciones

responsables.
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COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Identifica, ordena e interpreta las ideas,
datos y conceptos, explicitos e implicitos en un texto, considerando al contexto en

el que se generd y en el que se recibe.

B
\27-08-14.09-06.3gp

La implementacion de estrategias ludicas, activas y reflexivas en el aula
debe ser de forma progresiva y planeada, con el objetivo de ayudar al alumno a
aprender de forma significativa y autonoma los contenidos curriculares. Al término
de la actividad de apertura se hizo una lluvia de ideas donde los alumnos
reflexionaron y opinaron lo importante que es una comunicacion clara ya que el
mensaje inicial suele desfigurarse con el paso de persona a persona y observan
principalmente que la tecnologia ha influido de una manera impresionante en sus
vidas dando argumentos como: -Sin mi teléfono celular no puedo vivir -Siento que
se me va la vida sin él, por asi decirlo porque ahi tengo guardado toda mi
informacion personal —Para qué hacerlo de forma personal maestra si es mas
padre a través del teléfono por el face o wat sapp. Es inevitable el uso de las
tecnologias en la educacién como lo sefiala Frade (2011, pag. 228): “La cultura
tecnoldgica cuenta con varias dimensiones y por lo mismo varios medios, ya que
no soélo la computadora es parte, sino también el teléfono celular, el video, la
television, la radio, es decir todos los medios de comunicacion con todas sus

herramientas de comunicacion...”
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Durante toda la actividad como maestra hice énfasis sobre el respeto a los
gustos y preferencias de los demas y sobre todo en la riqgueza e importancia de
sus trabajos y participaciones en la clase con la finalidad de enriquecer el tema,
porque ellos son los protagonistas de su aprendizaje al implementar el respeto, la

tolerancia y la equidad en sus participaciones orales.

Después de la explicacion de los elementos de la comunicacion
identificados por Roman Jakobson y de la lluvia de ideas se propicio la estrategia
de un debate, con la finalidad de desarrollar la competencia genérica planeada:
“contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con acciones
responsables” y para poderse llevar a cabo se dividié al grupo en tres equipos, la
profesora moderd la discusién, uno de los equipos argumenté por qué deben
desaparecer los libros y que el conocimiento se transmita sélo a través de medios
electronicos; mientras que el otro defendié su permanencia y propuso alternativas
para que no dejen de usarse. El tercer equipo funcioné como “juez” y tomd partido
por el que a su juicio argumentd mejor su postura. En seguida anexo un video de

la implementacion del debate y la participacion oral continua de los alumnos.

HJ
V03-09-14 08-44.3p

Al finalizar el debate los equipos mostraron una conclusién que enviaron a

mi correo electrénico para hacer uso de las TIC, agrego la del equipo 1 (Sic)

Conclusion
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Asi como los aparatos electrénicos son buenos, los libros también son
valiosos y fundamentales en la vida.

Si no leen en un libro, en un aparato menos, aparte por estar mucho tiempo
en frente de ellos te provoca dafios en los ojos, dafios cerebrales y cancer
por radiacion que son enfermedades dificiles de curar. En cambio un libro te
desarrolla habilidades gramaticales y cerebrales, amplia tu vocabulario,
mejora tu ortografia y fluidez.

Los materiales de los aparatos son caros, dificiles de obtener y no son
renovables. Un libro de lo contrario es mas econdmico y para evitar estar
talando arboles existe el reciclado y asi evitar el deteriorar a la naturaleza, a
lo que con los aparatos hay mas gasto de energia eléctrica.

Otro punto a saber es que sin libros también dejarian de existir las personas
que se dedican a escribirlas como algunos escritores que han sobresalido,
al mismo tiempo las personas que los editan y los imprimen. Por lo que
mucha gente que se dedica a ello quedaria desempleada.

Recordemos que no toda la gente tiene las posibilidad de adquirir alta
tecnologia asi como hay lugares en el pais donde no llegan los medio para
poder tener acceso a ello.

Por ultimo el aprendizaje de las personas que estudian la tecnologia
comenzaron estudiando en los libros.

También el equipo 2 entregd sus argumentos: (Sic)
Hoy en dia, la tecnologia avanza cada vez mas rapidamente, todo
evoluciona y nada se puede quedar atrds. Si nos aferraramos al pasado

retrasariamos a la humanidad.

La tecnologia nos puede facilitar las cosas en muchos aspectos, incluyendo
el facil acceso a los libros digitales, lo que nos da grandes ventajas:
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En una sola tableta puedes tener acceso a muchos libros diferentes,
mientras que los libros impresos hay que comprarlos uno por uno, que

finalmente significa un gasto mayor.

Para hacer un libro, muchos arboles son talados. El uso de una tableta o
computadora ahorra todo ese papel, y aunque argumenten que hace dafio a
la vista, la deforestacion dafia a los humanos, al medio ambiente y a otros

seres vivos.

Ademas hay que recordar que gracias a la tecnologia han surgido distintas

alternativas ecoldgicas.

El uso de libros electronicos aportaria mucho a la educacion. En las aulas
se podrian utilizar tabletas con programas para Unicamente la lectura. No se
tendria que comprar libros de texto cada afio, lo que ayudaria a la
economia de las familias y los alumnos no se lastimarian la espalda

cargando tantos libros diariamente.

Aunque argumenten en contra de la tecnologia les aseguro que ninguno
podria vivir sin su celular, tableta o computadora y si creen que si son

capaces, los reto a intentarlo.

Actualmente, el paso de lo tradicional a lo tecnoldgico ya no es opcional, es

necesario.

Encargada del equipo: Armida Gonzalez Reyes. (Sic)

Durante el debate descubri que es mas facil que los alumnos hablen, de las
cosas que ellos estan experimentado y argumentan, con la finalidad de propiciar

un ambiente en el que ellos sientan la confianza de compartir con sus compafieros
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lo que ellos piensan y siente. Fue muy agradable que la actitud de los alumnos no
fue pasiva, sin embargo como maestra no dejé de cuestionar a los alumnos para
motivarlos para que hablaran sin temor, mostrando sus argumentos de forma clara
y sencilla, quedando claro el papel del maestro como un mediador que (Guzman
L., y otros, 2013, pag. 19): “debe estimular a los alumnos, a que ejerzan la
criticidad como medio para conocer, indagar, reflexionar la realidad que viven, de
otra manera seran sujetos facilmente manipulables” las clases con actividades
como el debate resultan mas fluidas y enriquecedoras, puedo asegurar que fue
una experiencia significativa para los alumnos porque en sus productos de
evaluacion por equipo mostraron argumentos solidos y su participacion fue

continua y con un ambiente de armonia.

Se utilizé una rubrica como herramienta de evaluacion ya que:

Las maestras y los maestros, quienes con los procesos de evaluacion
tienen la oportunidad de mejorar la ensefianza, al adecuarla a las
necesidades de aprendizaje de sus alumnos. En este sentido, la evaluacion
también es una herramienta para mejorar la practica docente (Cérdova,
2012, pag. 11)

RUBRICA

Orienta tu evaluacion respecto a tu trabajo con la participacion y desempefio que
tuviste en el debate.

Descripcion de los niveles de desempefio:
1.- Destacado.

2.- Satisfactorio.

3.- Suficiente.

4 - Insuficiente.

LOGROS DEL PROCESO NIVEL DE DESEMPENO

Tuve problemas para participar en el 4.( )
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debate, no aporté mis ideas al grupo,
me faltd investigar mas sobre el tema y
tuve dificultad al comprender los
elementos de la comunicacion.

Se me presentaron algunas
oportunidades de participar en el debate,
pero me quedaron algunas ideas
inconclusas y considero que pude
redactar un texto aceptable como
conclusion.

3.(

Logré aportar algunas ideas en el
debate, algunas veces dudé de mis
participaciones pero en general mi
investigacion fue  aceptable para
manifestar alguna idea y entregar mi
escrito final.

2.(

Participé de manera positiva y constante
en el debate, la investigacion me sirvio
para sentirme seguro en todo momento
y considero que mi escrito final tiene
fundamentos solidos de lo que pienso.

1. (

Ademas la parte del grupo que participd como “jueces del debate” realiz6

una hetero-evaluacion a sus compaferos durante su participacion generando un

ambiente dirigido y de orden para elevar la calidad de las participaciones orales,

segun Frola la evaluacion es un: (2011, pag. 9) “proceso destinado a obtener

informacion sobre un fenébmeno, sujeto u objeto; emitir juicios de valor al respecto

y, con base en ellos tomar decisiones, de preferencia, tendientes a la mejora de lo

gue se evalia” y gracias a esto se noto el interés y la responsabilidad de todos por

tener una funcion esencial y ser evaluados a traves de la siguiente herramienta:

CRITERIOS

SIEMPRE

A VECES

NUNCA

Participacion Interviene con respeto.

Escucha Con atencion.

Argumentacion | Fundamenta su postura
con claridad.
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Conocimiento | Conoce el tema a
del tema profundidad.

Aportaciones | Son abundantes y
relevantes.

Las discusiones en grupo, asi como las exposiciones-individuales o en
equipo fueron elementos a considerar en la evaluacion, ya que la participacion de
los estudiantes se aprecia como el desarrollo de sus habilidades comunicativas

por medio de la argumentacion de las ideas con calidad.

6.2 Narracion de la Estrategia 3 Funciones de lale  ngua: ¢ COmo expreso mis

emociones? Tocando fibras emocionales.

Las estrategias didacticas que fueron llevadas a cabo los grupos,
pretendian ser un medio para que los alumnos participaran de una manera activa
y se lograra incrementar el interés de una manera activa y se lograra incrementar
el interés de una manera lidica y que a través de la reflexion de los contenidos se
lograra reforzar su aprendizaje, como se analizé en la teoria cognoscitiva del

aprendizaje:

El aprendizaje es el momento que da la posibilidad de que ocurra una
respuesta cuando se presenta un estimulo. El aprendizaje es un cambio
paulatino y ascendente. En este sentido, dice que para ensefiar a los
estudiantes debe utilizar los siguientes criterios (...):
A) Producir respuestas deseables en presencia de estimulos
discriminativos y reforzar estas respuestas de inmediato.
B) Continuar con los indicios y el reforzamiento hasta que las respuestas
gueden bien establecidas.
C) Moldear el reforzamiento una vez que pueda mantener sin la conexion
E-R establecida (Serrano, 2003, pag. 61) .
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Se implemento la actividad, ya citada en el plan de accion que se esta
llevando a cabo, la cual, se menciona a continuacion y los resultados fueron
progresivos y alentadores de tal manera que en la mayoria de las clases se
formaba un ambiente de armonia, que favorecia la construccién de conocimientos
de los alumnos y desarrollaba activamente su expresion oral para resolver

situaciones escolares y de la vida cotidiana:

+ Introduccién: Elaborar un escrito a partir de la siguiente situacion: “Vamos sobre
el Océano Atlantico en un vuelo intercontinental, abajo el profundo y oscuro mar
se extiende hasta el horizonte; en el interior del aeronave la comodidad nos
envuelve a pasajeros y tripulacion; algunos leen otros dormitan o platican. Un
brusco pero rapido movimiento del avién hace que los anuncios de advertencia se
enciendan indicandonos que permanezcamos en nuestros asientos. La mayoria
sabe que es de rutina y sigue haciendo lo mismo. De pronto se escucha la suave y
tranquila voz de la sobrecargo: Favor de abrocharse sus cinturones de seguridad,
poner su respaldo de forma vertical y asegurar su mesa de servicio... jEl avidn se
guedo sin combustible y s6lo nos quedan 10 minutos de vuelo antes de...! Todos
empezamos a sobresaltarnos, algunos murmuran y otros no entienden lo que dijo;
pero la voz acariciadora de la sobrecargo prosigue... por favor conserven la
calma; en este momento les pasaremos papel y lapiz para que escriban un texto
de una media pagina a quienes ustedes gusten, en el que manifiesten su sentir,
sus exigencias, sus pendientes o demandas, en fin, su vida cotidiana. Los textos
seran guardados junto a la caja negra, la cual garantizamos que hallaran las
autoridades entre los restos del avion, para que posteriormente lean los
destinatarios...les recordamos que esta prohibido el uso de... telé... jEste ha

dejado de ser un vuelo de no fumar!
¢En qué crees que pensarias? ¢ A quién le escribirias?
Vicente Oropeza Calderdn (texto inédito)

Se repartieron hojas en el salon de clase se contd con 10 minutos para producir su

texto.
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Se anexa un video de la actividad y se presenta un trabajo de los alumnos

como resultado de la estrategia:

Eh
V10-11-14_11-30.3gp

Un elemento basico para llevar a cabo estrategias didacticas es la
disciplina, la cual favorecera el ambiente y la posibilidad de llevar a cabo todas las
actividades planeadas por el maestro, por eso desde la primera sesion de clase se
debe establecer un reglamento hecho entre los dos participantes en el aula: el
alumno y el maestro que cuente con derechos y obligaciones equitativos para
todos y lo mas importante es cumplir con lo establecido en cualquier momento y si
esto se lleva a cabo, la disciplina sera un factor positivo que facilite el aprendizaje
de las clases.

Durante la actividad no se dejo de tomar en cuenta las competencias a
desarrollar que son: COMPETENCIA DISCIPLINAR: 1. Utiliza las diferentes
funciones de la lengua y los elementos de la comunicacion, al ponerlos en préactica
en diversas situaciones que le permitan expresarse y comunicarse (de manera
oral y por escrito) de forma clara y asertiva en los ambitos personal, familiar,
escolar, social y cultural. COMPETENCIA GENERICA: 1. Escucha, interpreta y
emite mensajes pertinentes en distintos contextos mediante la utilizacién de

medios, codigos y herramientas apropiados.

Es tarea permanente del maestro como un mediador ayudar a los alumnos
en desarrollar estrategias para favorecer la expresion oral y es algo inevitable que
se entrelacen las emociones como se menciona en el libro de “Mediacién

pedagogica: un recurso subutilizado en el aula:

Las emociones ejercen una clara influencia en la voluntad de accion, es
decir, en la motivacion. Cada emocion nos predispone de un modo diferente
desde la experiencia, indica una direccién que en el pasado nos ayudé a
resolver una situacién concreta o nos advirtio y ayudd a interpretarla. Son
las emociones las que alertan del riesgo inmediato de una situacion o de las
posibilidades de éxito o fracaso cuando se afronte, incluso del estado
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biolégico del organismo. Las emociones forman parte de nuestra vida
psiquica junto con las cogniciones y no puede hablarse de dos formas
distintas de interpretaciéon de la experiencia de la realidad, pues estan
intimamente relacionadas (Guzman L. , y otros, 2013, pags. 82-83).

Al terminar la actividad sefialada anteriormente, iniciaron las participaciones
orales de los escritos de los alumnos, los cuales expresaron sus emociones
interiores y experiencias familiares, parecia como si de verdad estuvieran en la
situacion y quisieran dejar un legado a sus familias, a continuacién se muestran

trabajos escritos de los alumnos que fueron leidos en clase:
Nombre: Maria de Lourdes Morales Morales.

Grado y grupo: 1"B”

Numero de Lista: 19

En esta carta me despido de mi familia, le agradezco todo lo que hicieron por mi y
les pido una disculpa a las personas que les he fallado, le quiero decir a mi mama
gue la amo con todo mi corazéon que cuide mucho de mi hermana y abuelitos, a mi
papa le quiero decir que lo amo y lo adoro que él y mi mama son los mejores
papas del mundo que fue un privilegio ser su hija, a mi hermana le agradezco
todos los momentos que pasamos juntas, que la quiero mucho que le dé, de mi
parte un abrazo enorme a mis papas, abuelitos y tias y les digas que las quiero
mucho, que gracias por ser personas importantes en mi vida y también que les
agradezca sus consejos, regafios que a lo mejor influyeron en mi vida, yo me voy
contenta de poder escribir esta carta y vivir los recuerdos, estoy en un avidon que
estd a punto de caer no sé si sobreviré o no, ya que estoy en el borde de mi
muerte, agradezco de ser quien soy a mi mama, también gracias por ser la mayor
del tiempo papa y mama, que es un trabajo muy duro pero ella pudo con eso y
mas, ya que la admiro por tener esa fortaleza siempre, también a mi abuelito y a
mi tio que siempre se preocuparon por mi y me dieron consejos para mejorar y
siempre estuvieron para levantarme después de a verme caido, No quiero que me

lloren, papas, hermana, abuelitos, tios: Sean fuertes, espero que mi muerte traiga
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algo bueno, ya que Dios me necesita con él, yo estaré feliz y contenta con mi tio y
los estaremos esperando con los brazos abiertos y los estaremos cuidando desde

el cielo. (Sic)

Uno de los procedimientos Utiles para ayudar a los estudiantes a elaborar
estrategias para el desarrollo de la expresion oral, es abrir en la clase espacios
para que los estudiantes opinen y compartan sus trabajos sobre distintos temas a
traveés de la lluvia de ideas y poder analizar de forma reflexiva y colectiva cada
contenidos que se aborde, tratando de perfeccionar sus habilidades comunicativos
como el polémico Noam Chomski, citado en el libro de Neurociencias Cognitivas
de José Gomez, mencionaba que (2004, pag. 200): “El idioma es una especie de
computadora que funciona de manera automética, como los procesos de
asociacion antes de pensar, entonces habria que suponer que el lenguaje esta
primero”, de aqui la primordial importancia de seguir desarrollando en la
adolescencia su capacidad de comunicarse, expresarlo y relacionarlo con sus

emociones, fue muy agradable que los alumnos comentaran:
-Qué padre maestra que pudimos leer nuestros escritos.
-Estaria jcafion! Que eso nos pasara.

Al terminar de leer algunos de ellos su escrito como el de Luld, mostrado
anteriormente se abrazaban, porque les resultaba muy emotivo el momento y su

actitud ante el texto, incluso la alumna comento:

- Hoy llegando a la casa se lo voy a leer a mi mama.
Como forma de evaluacion al escrito se le asigné una nota expresada con letra de
MB (muy bien) B (bien) o R (regular), calificando aspectos de redaccion como
letra, caligrafia, ortografia, adecuacion, coherencia y cohesion del texto. Ademas
llenaron su rabrica correspondiente a dicha estrategia. Aunque lo méas bonito de la
clase fue la participacion y el trabajo que realizaron como grupo de forma integral

y positiva.
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RUBRICA

Orienta tu evaluacion respecto a tu trabajo con la participacion y desempefio que

tuviste en las actividades de funciones de la lengua.

Descripcion de los niveles de desempefio:
1.- Destacado.

2.- Satisfactorio.

3.- Suficiente.

4 - Insuficiente.

LOGROS DEL PROCESO

NIVEL DE DESEMPENO

Resolvi los ejercicios satisfactoriamente,
redacté los dos textos, estuvieron bien
escritos 'y no presentaron fallas
ortograficas. Realicé las actividades del
tema satisfactoriamente, segun las
indicaciones y participé en equipo.
Participé de forma oral en las clases.

1.( )

Resolvi los ejercicios, pero presentaron
algunas fallas ortograficas y de sintaxis.
Participé en equipo; realicé las
actividades del texto casi totalmente.
Participé algunas veces de forma oral.

2.( )

Redacté solo uno de los dos textos, pero
con fallas ortogréficas y de sintaxis. Casi
no participé de forma oral en clase.

3.( )

No redacté el texto y las actividades que
realicé fueron insatisfactorias. Tuve
escasa participacion en equipo y de
forma oral.

4( )
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6.3. Narracion de la Estrategia 4. El proceso de le  ctura y Estrategia 5. El

Proceso de Escritura. jA exponer se ha dicho! Solo asi perdemos el miedo

Para abordar las estrategias que se disefiaron el plan de accién tituladas
“El proceso de lectura” y “El proceso de escritura” se utilizd la herramienta de la
exposicion oral por parte de los alumnos, se tuvo que hacer algunas
modificaciones a lo que se tenia planeado desde el inicio y como maestra
mediadora me di cuenta que si explicas claramente, visualizas una meta, orientas
constantemente y confias en tus alumnos, dando una dosis de motivacion
constante logras resultados especiales:

La motivaciébn es un recurso imprescindible en la mediacion
pedagogica, ya que forma parte de las herramientas que debe tener
un mediador que conociendo a sus alumnos podra incentivarlos para
provocar en ellos las motivaciones necesarias para aprender los
requerido de los planes y programas. Podemos definir la motivacion
como el conjunto de factores que estimulan y dirigen la conducta
hacia la consecucion de un objetivo (Guzman L. , y otros, 2013, pag.
61).

Los alumnos se reunieron en equipo para realizar el trabajo de exposicion
colaborativo, con la meta muy clara y especifica de utilizar la narracion y la
presentacion oral explicando claramente el tema, dejando a un lado la copia y la

lectura monétona que era comuln en sus anteriores exposiciones.
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En la presentacion de “Una mujer Amaestrada”’ los alumnos narraron el
cuento a sus compafieros, los cuales se mostraron muy interesados en que cada
integrante del equipo contaba la historia con el apoyo de imagenes, no hay edad
para que a las personas les guste ser contadores de historias y exista un publico
para escucharlas, como se menciona en el libro de mediacién acerca de la
importancia de los contadores de historias en el salon de clase: “Contar historias
fortifica la cultura, con experiencia, valores y la tradicion de donde estén situados,
conlleva también la movilizacion de saberes (...)"” (Guzman L. , y otros, 2013, pag.
113).
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“Un Mujer Amaestrada”

Juan José Arreola

El maestro debe esforzarse para disefiar estrategias didacticas apropiadas
para que los alumnos tengan motivos y oportunidades para expresarse, leer,
reflexionar sobre la lengua, interpretar la informacion de un texto o defender sus
puntos de vista. También se debe reconocer el error como una forma natural del

proceso de aprendizaje:

Todo conocimiento conlleva el riesgo del error y de la ilusion. La educacién
del futuro debe afrontar el problema desde estos dos aspectos: error e
ilusién. El mayor error seria subestimar el problema del error; la mayor
ilusion seria subestimar el problema de la ilusién. El reconocimiento del
error y la ilusion es tan dificil que el error y la ilusiébn no se reconocen en
absoluto (Guzmén L. A., 2013, pag. 85).

Porque al presentarse enriquece la clase y también el aprendizaje comprensivo y

significativo, basado en las experiencias de los alumnos, las cuales son la base

para construir aprendizajes mas concretos y duraderos.

Quiza suena un poco exagerado, pero la funcion del maestro ya no se limita

a dar clase, sino a coordinar y elaborar estrategias didacticas que motiven a los
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adolescentes a establecer actos comunicativos, orales y escritos, para después
reflexionar sobre su contenido. En este sentido, el papel del maestro es planear
actividades para que los adolescentes descubran el uso practico de la lengua,
dentro y fuera del salon de clase.

A través de las exposiciones me fui dando cuenta de que los alumnos son
personas sensibles y con valores humanos porque cada equipo fue mostrando el
respeto y la responsabilidad de su trabajo, ademas que la calidad de las
presentaciones se iban mejorando en calidad cuando observaban a los equipos y
se realizaba un comentario al final de cada una cuando se les preguntaba: “¢Qué

sienten que les hace falta mejorar?” y los alumnos mostraron sugerencias como:

- Que todos los participantes trabajen equitativamente.

- Que no lea maestra, es mejor que expliquen el tema que les toca, ademas
es mas interesante.

- Cuando pasen al frente hablen fuerte para que todos los alcancemos a
escuchar.

Otro elemento que se utilizé fue la hetero-evaluacion de los equipos, ya que se

eligio un jefe de equipo y al finalizar el trabajo entregd un reporte de como fue

el proceso de sus comparieros, cuestion que observé fue muy positiva para

elevar la calidad de los trabajos presentados.
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Es importante reconocer que los alumnos deben desarrollar su expresion
oral de manera progresiva y satisfactoria, con la finalidad de que ellos puedan ser
hablantes capaces de enfrentarse a diferentes situaciones comunicativas en
diversos contextos; para que todo esto sea posible se necesita que el maestro sea
un mediador que favorezca el aprendizaje constructivo y significativo y que
siempre muestre una actitud de respeto y calidad en sus clases, entendiendo la
mediacién como (Guzman L., y otros, 2013, pag. 27): “una posicion humanizadora,
positiva, constructiva y potenciadora en el complejo mundo de la relacion

educativa”.

La evaluaciébn es un proceso sistematico que depende del tema y del
contexto en el que se trabaja con el propdsito de valorar el desempefio del alumno
en el aula, también se considera como una regularizacién entre el Maestro y el
alumno, el primero con un papel importante en la ensefianza y en el segundo con
la funcién de un aprendizaje. Las competencias son observables en situaciones
reales basadas en evidencias y resultados. En esta estrategia se utilizd la

herramienta de la siguiente rubrica:

135



EXPOSICION ORAL.

CRITERIO NOVATO TRANSICION EXPERTO Valora-
1 2 3 cion
1. Dominio del | No  prepar6 | Preparo su | Prepar6  un
tema. una investigacion, | investigacion
investigacion | pero no tiene | previa y
previa. lo elementos | completa del
suficientes. tema para
presentar su
exposicion.

2. Oralidad. No explica, ni | Explica sus | Explica y
construye sus | ideas, pero | entiende sus
ideas, se | con apoyo | ideas que
limita a leer. escrito. transmite, sin

apoyos
escritos.

3. Recursos no | Presenta No presenta | Demuestra
verbales: dificultad total | un dominio | una  actitud
lenguaje para total del | para  hablar
corporal. presentarse publico, se | de forma clara

ante un | manifiesta un |y fluida.
publico. poco inseguro.

4. Léxico. No maneja el | Emplea de | Emplea su
lexico una forma | vocabulario
suficiente. coordinada en | de una forma

su mayoria el | claray fluida.
vocabulario.

5. Discurso No logra | Se expresa de | Se  expresa
verbal. expresar sus |forma clara, | de forma

ideas. aunque  hay | clara,
repeticion de | coherente y
vocabulario fluida.
(muletillas)

6. Formulaciéon de | No genera un | Critica, pero | Critica y
argumentos. juicio de | no genera | genera un

criterio de | juicios de | juicio de valor
valor. valor. al exponer.
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6.4 Narracion de la Estrategia 6. El Ensayo: a par tir de la escritura me
expreso.

Otro de los objetivos de esta investigacion fue disefar actividades en las
gue el alumno pudiera desarrollar su expresion oral y por medio del ensayo, que
es una habilidad comunicativa se puede partir para que se presenten diversas
situaciones en las que el alumno sea capaz de manifestar sus ideas partiendo de
lo simple a lo complejo. Los estudiantes escriben constantemente, pero su
actividad escritora se orienta mayoritariamente, a la realizacion de textos
escolares: apuntes de clase, cuestionarios, listas de palabras u oraciones, planas,
copias, dictados resumenes. Intentar trabajar con la redaccion de ensayos fue un
reto mayor, debido a que presenta un grado de mayor dificultad para ellos y
aumentar el expresar sus ideas de forma oral, porque este es el momento donde
se enlazan las habilidades comunicativas.

La primera actividad que se realizé fue una lluvia de ideas donde se
detectaron las necesidades y conocimientos previos que se tenia sobre el tema, la

maestra presento las siguientes interrogantes:

¢, Qué es el ensayo?

¢,Donde han escuchado esa palabra?

¢Para qué nos sirve un ensayo?

¢, Qué funcion tiene un ensayo en nuestra vida actual?

Los alumnos por medio de una participacion voluntaria, expresan lo que
ellos entienden por el concepto “ensayo” y mencionan que lo han escuchado de
sus hermanos o amigos que cursan la universidad, partiendo de las opiniones
sefaladas se les motiva a los alumnos a que conozcan la importancia de redactar

un ensayo.

Ciertamente uno de los usos de la lectura y la escritura es la adquisicion de

conocimientos, por lo que gran parte de las actividades dentro del aula tienen
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como propésito abordar contenidos de cualquier tematica, pero observamos que
con frecuencia, este proceso se convierte en algo dificil o tormentoso para los
alumnos por ello en esta estrategia se presentd una exposicion oral por parte de la
maestra donde se especificaban los aspectos mas relevantes de un ensayo. A
continuacion presento algunas diapositivas utilizadas en la exposicion oral del

tema:

;QUE ES UN
ENSAYO?

¢Qué es un ensayo?
(€24

o La palabra ensayo proviene de latinexaginm; su
significado original era acto de pensar. En su
acepcion mas amplia equivale a desarrollar,
acometer, tratar, probar o esforzarse en algo.

2 Es un escrito en prosa en el que se expone se analiza
y comenta sin rigor sistematico pero con
profundidad, madurez y emocion, una
interpretacion personal de cualquier tema.
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Estructura de un ensayo

2 1. Titulo del ensayo.
2 Se selecciona al final del escrito.
2 Original y creativo.

Como una conclusién de la clase los alumnos presentan un reporte escrito
referente a qué es un ensayo, sus caracteristicas y como redactarlo correctamente
y de forma oral expresaron lo que comprendieron asi como sus dudas y
expectativas referentes al tema. Fomentar el uso de la estrategia de la expresion
oral generé en los alumnos la confianza de ir presentando sus participaciones de

una forma més clara y con igualdad.

6.5 Narracion de la Estrategia 7. Redactando Protot  ipos Textuales y

comunicando mis ideas.

Para dar inicio a esta estrategia se les pidié a los alumnos llevar imagenes
de “cosas” que ellos consideraran inadecuadas e incoherentes al salon de clase,
fue muy diversa su respuesta porque llegaron con mufiecos de peluche, juegos de
plastico, canicas, botes y hasta celulares, se les pidié formar un circulo para que
se detonara la participacion con las siguientes preguntas: ¢Qué es lo que trajiste?
¢,Como es? Y ¢Por qué lo calificaste de esa manera? La participacion se dio
espontdnea y les surgia la curiosidad de observar y escuchar los que sus

compafieros comentaban.

Durante esta actividad se not6 algo muy agradable también, ya que los

adolescentes que por lo regular estan muy inquietos y distrayendo a todos los
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demas, por ejemplo hablando o empujando, esta vez estaban muy tranquilos y
atentos.

La funcién de la maestra es estarles motivando y recordando que escuchar es un
valor importante, porque no debes hacer lo que no te gustaria que te hicieran a ti.
Reflexibn que generd una buena respuesta para que la dinAmica se diera en un
ambiente de convivencia buena, puesto que trabajar por medio del disefio de
situaciones didacticas como Frade (2011, pag. 121) nos sefala: “obliga al grupo a
tomar ciertas actitudes que demuestran sus intereses, sentimientos o bien el rol
gue juegan en el mismo” y formar un ambiente de confianza desenlaza en que
ellos tengan que hablar partiendo de sus intereses e inconscientemente van
hablando, integrandose al grupo y desarrollando su expresion oral que es la

finalidad que se pretende.

La otra parte de las actividades como fue la redaccion de textos se llevo de forma
satisfactoria, entregaron su cuadro sinoptico y su texto donde predominaba
entregar la carta al director de la escuela, donde solicitaban mayor tiempo de

recreo y disminucion de clase u otras peticiones como permitir realizar festejos a

sus comparieros.

6.6 Narracion de la Estrategia 8 Un texto muy funci  onal: la solicitud de

empleo y Estrategia 9: El curriculum Vitae.

Estudiar el bachillerato para algunos representa la Ultima etapa de estudios

en su vida, ya que se insertan al mundo laboral y la solicitud de empleo representa
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una herramienta legal en la sociedad actual para que ellos consigan un trabajo
digno y la mayoria de las personas desconocen la forma clara y correcta de
elaborar este texto, por eso en el desarrollo de esta estrategia se les pide a los
alumnos con anticipacion comprar una solicitud de empleo y desde este momento
ellos se estan enfrentando a expresarse oralmente en el mundo real, pues deben

de pensar donde la consiguen y observan el formato que circula a su alrededor.

Al llegar al salon de clase se les pide que saquen su hoja para trabajar, se
realiza junto con el pase de lista una revision del material para que se pueda llevar
a cabo la sesién, para después pedirles que la observen y se empiezan a explicar
los rubros que contiene como: datos personales, escolaridad, referencia,... en este
momento paso algo curioso con un alumno que tenia su hoja en la mesa y sus

brazos cruzados, la maestra paré la explicacion y pregunto:
Ma.:-¢,Qué pasa Carlos?

Ao.:-Que no voy a trabajar en esta clase ¢Para qué?
Ma.:-¢ Como que para qué? ¢ Por qué dices eso?

Ao.:-Es que en el negocio de mi papé nos llegan un monton de esas y hasta las

tiramos yo nunca voy a hacer una hoja de esas... (El grupo manifiesta risas)

Ma.: iCémo dices eso! Piensa en lo que acabas de decir, alguien que le diga a

Carlos ¢ Por qué si debe saber elaborar una solicitud de empleo?

Ao.: Carlos ponte a pensar que si ti no sabes hacer una solicitud como vas a

saber si las que te entregan estan bien. (Otra alumna levanta su mano)
Ma.: Si Cristi, dime.

Aa.: Tu como patron debes saber llenar una, si no el negocio de tu papa lo vas a

llevar a la quiebra.

Ma.: Asi es Carlos, nadie da lo que no tiene y ta debes ser el ejemplo.
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Dicha situacion que se dio en clase sirvié a todos los demas para darle un
mayor interés a la clase y que ellos reflexionaran sobre la verdadera importancia
de un texto funcional, aunque algunos de ellos tengan la oportunidad de continuar
sus estudios universitarios o bien, tengan un empleo asegurado porque sus
padres tengan un negocio familiar, el resto de la clase se dio de forma satisfactoria

porque aumento el interés para que ellos redactaran su texto funcional.

Al finalizar la sesion se les pidié entregaran su solicitud de empleo, sin
embargo la mayoria decidio llevarla a casa para complementar los datos que no
sabian y entregarla de forma completa con su fotografia, ademas de que
compartieron sus datos con sus compafieros y participaron de forma oral

constantemente.

Es importante sefialar que el curriculum vitae es un instrumento que su
objetivo principal es la busqueda de un empleo, por esa razon los alumnos
tuvieron interés en saber como redactarlo de una forma efectiva para que sean

seres competentes y los contraten en el mundo laboral.

Se hizo una reflexion para que antes de escribir su curriculum se analizara
cudl es su objetivo principal al buscar trabajo y tratar de expresarlo en una sola
oracion, de forma concisa, clara y ofrecer una vision general de su persona,
permitiendo que el reclutador se forme un juicio acerca de sus capacidades y se

mostro un ejemplo de oracion como:

Como mi gran pasion es mostrar a las personas la pintura moderna del mundo, me

interesa mucho ocupar el puesto de guia de visitantes en un museo de arte.

Dicha frase se escribié en el pizarrén y los estudiantes dieron mas ejemplos
de qué escribirian ellos de acuerdo a la profesién que les gustaria estudiar,
momento en el que reflexioné puesto que ya participaban con mayor soltura en
clase sin temor a equivocarse y que una clase participativa es mas enriquecedora
dejando a un lado la opinién que expresa Cassany (2000, pag. 15) de que: “Todo
el tiempo de silencio y todo el tiempo durante el cual habla el maestro en el aula

de Lengua es tiempo en el que el alumno no habla y, sin hablar, poco dominio de
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la lengua oral puede tener” siendo asi otro reto mas ganado con los alumnos

durante las estrategias.

Se mostraron ejemplos de un curriculum y el uso de Word para redactar
correctamente un curriculum como el del Anexo 1 y el que se muestra a

continuacion:

Al mostrar ejemplos con ayuda de la tecnologia se hizo que la actividad

fuera mas explicita y que cumplieran con su trabajo.

6.7 Narracion de las Estrategias 10 y 11: Clasifica  cidén de textos persuasivos:

Anuncio Publicitario. Exposicion oral.

Al iniciar la estrategia del cartel publicitario y reflexivo se presentd la
siguiente frase “Quiero sin miedo decirte lo que pienso. Ser novios no te da
derecho de agredir a tu pareja. Quiero sin violencia”, la cual dispard las
participaciones dado que es un tema acorde a la edad de los jovenes de
preparatoria, pues ya algunos tienen relaciones sentimentales de noviazgo y
comentan por medio de la técnica de lluvia de ideas se reflexion6 y comentd las

siguientes preguntas:

¢, Cual es el mensaje y el proposito del cartel?

¢,De qué se vale el mensaje para lograr ese proposito?

¢ El texto te sugiere hacer algo? ¢ De qué manera lo hace?

¢ Estas 0 no de acuerdo con el mensaje? ¢ Por qué?

De los modos verbales indicativo, imperativo y subjuntivo, ¢cual crees que
sea el mas inusual en la funcion apelativa?

ANV NN
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v' Escribe qué palabras, frases u oraciones del texto anterior te indican la
funcion apelativa?

Llevar imagenes al salén de clase es favorecedor porque incrementa el
entusiasmo y participacion, principalmente si se muestran imagenes donde se
encuentran jovenes o adolescentes con caracteristicas similares a lo que ellos
estan viviendo, esto nos lleva a la finalidad de un texto como es que se esta
analizando, por ejemplo el cartel o el anuncio publicitario, porque cuando una
persona quiere que pensemos de la misma manera que ella, utiliza recursos
apelativos como técnicas de persuasion o argumentacion, para tratar de influir

nuestro pensamiento. El interrogatorio nos llevo a esta conclusion en clase.

Ademas utilizar la técnica de la lluvia de ideas para que los alumnos
comentaran su opinion que tenian sobre el tema favorecio la reflexion, que fue una
habilidad que se tratd de reforzar a través de las estrategias, por su utilidad en la
vida cotidiana, como dice Freire (2000, pag. 7): “La primera condicion para que un
ser pueda ejercer un acto comprometido esta en que éste sea capaz de actuar y
reflexionar” durante el desarrollo de las estrategias se tratd de realizar actividades

donde los alumnos expresaran su forma de pensar y reflexionar.

Otra reflexion que se logro en la realizacion de esta estrategia fue pensar
gue todos los autores se esfuerzan por escribir textos muy interesantes; sin
embargo, los lectores a veces no saben como entenderlos, pues el problema
radica en como leer algunos escritos persuasivos y diferenciar entre lo que es
producto de un hecho real o resultado de una investigacion y las opiniones y los

puntos de vista del autor.

Durante la dinamica de escribir el eslogan del producto publicitario hubo
participacion constante, activa y positiva en los alumnos, es innegable el hecho de
gue los juegos y los temas actuales son atractivos para los adolescente, ademas
de que el término competencia les impulsa y les agrada porque no pueden permitir
gue el otro equipo les gane, los nombres que méas predominan son los de marcas

de productos de refrescos, comida o bebidas que ellos mas consumen y se
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termina la actividad haciendo una reflexiéon de la influencia que tiene la publicidad

en su vida.

Finalmente la idea de exponer va siendo una actividad cotidiana en clase y
pasar al frente a comentar de lo que trata su anuncio, es algo cada vez mas
comun y que les resulta con mas facilidad, como se muestra en la siguiente

fotografia:

6.8 Narracion de la Estrategia 12. La Narracion y E  xpresion Oral.

Las estrategias didacticas de caracter ludico, activo y reflexivo son
herramientas indispensables para que los alumnos construyan sus conocimientos
y desarrollen progresivamente sus habilidades comunicativas necesarias para
resolver y organizar situaciones reales a las que se enfrentan diariamente como

establecer didlogos, opinar y argumentar.

Si las actividades son claras, sencillas, reales e interesantes es muy
probable que los resultados sean favorables para que los alumnos se involucren
en la clase, esto se mostro desde la apertura de esta estrategia donde se present6
a los alumnos las imagenes de una narracion para que ellos iniciaran con sus
predicciones de qué trataba el cuento. Ademdas escribieron en el pizarron las

ideas que compartieron los alumnos.

Durante el desarrollo se hizo un vinculo con la narracion, ya que por parte

del docente y se entregd a los alumnos fragmentos de textos del cuento para que
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los ordenaran y continuaran con la secuencia narrativa. Un aspecto muy
importante es que no se relatdé el final, con el propdsito de que los alumnos

cambiaran el final del cuento.

El maestro dentro del salon de clase funcioné como un guia que propicio
situaciones reciprocas de ensefianza-aprendizaje en las que los alumnos se

sintieron protagonistas del proceso educativo.

Aplicar las estrategias conlleva tiempo, esfuerzo, dedicacién y deseo por
realizar una buena clase, ya que aunque parezcan 50 minutos del trabajo en grupo
sin dictados ni explicaciones orales por parte del maestro, los resultados de
reforzar la expresién oral, no son a corto, sino a largo plazo. Asi se observo
mientras se aplico la conclusion de la estrategia al presentar los cuentos reescritos

por parte de los alumnos que demostraron su narracion con mayor seguridad.
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REFLEXIONANDO LO LOGRADO.

“La evaluacién es un problema educativo
gue amerita ideas y vueltas entre la practica
y la reflexiéon de caracter tedrico; no es un
asunto que se resuelva a partir de un método
establecido, sino que implica busqueda e
innovacién constantes sin dejar a un lado
estrategias y experiencias tanto propias
como documentales”

Cézarez & Cuevas de la Garza.

La forma de trabajar con los alumnos en el aula es indispensable que sea
I6gica y de manera progresiva, no podemos suponer que ellos llegan al salon con
los contenidos propuestos en la asignatura, pero tampoco podemos decir que
vienen como “vasijas vacias” para llenar como era el concepto que anteriormente
se tenia del aprendizaje, actualmente sabemos que los alumnos tienen
conocimientos previos, como puede ser lo que observan y aprenden de sus
padres, si nos remontamos a la historia de la humanidad nos daremos cuenta sin
lugar a dudas que la expresiéon oral es la manera mas objetiva y precisa que
tenemos para comunicar nuestras ideas y pensamientos, ningun alumno llega al
aula en “ceros” en cuanto a conocimientos y aprendizajes, pero si se considera
gue las personas llegan al salén de clase con una diversidad de contextos, que
determinan la heterogeneidad de expresiones, se considera que esto es un punto
a favor de nosotros los maestros, las historias y anécdotas cotidianas conforman
un bagaje cultural que permite entender la necesidad de comunicarnos, partiendo
de esta premisa el desarrollo de la expresion oral a través de la narracion oral y
escrita debe convertirse en algo completamente omnipresente y necesario en el
disefio de cualquier estrategia que llevemos a cabo con nuestros alumnos, pero no
s6lo en ellos, somos los maestros los primeros portadores de este desarrollo
completo, expresarnos correctamente a nuestros semejantes puede llevarnos a la
gloria o cavar nuestra propia fosa, finalmente es la herramienta principal de

nuestro quehacer cotidiano.
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Podemos decir entonces que nuestra expresion es principalmente una carta
de presentacion en cualquier lugar, es lo que nos lleva al triunfo o al fracaso, es lo
gue deja ver nuestras capacidades y nuestras limitantes, nuestros educandos
jamas podran detectar la importancia del desarrollo de nuestra expresion oral o
escrita si nosotros no hemos triunfado en este ambito, si seguimos siendo
maestros que creemos saberlo todo, si dominamos algunos tecnicismos que los
demas no dominan no es sinobnimo de inteligencia y mucho menos de un
excelente desarrollo de la expresion oral, hasta hoy esta comprobado que
psicolégicamente utilizamos estos clichés para esconder nuestros miedos a ser
develados ante nuestras limitantes o incluso a ser estudiados, aclarar que el
desarrollo de la expresion oral no tiene hasta cierto punto, nada que ver con el
aprendizaje de tecnicismos, sino en la adquisiciéon de una seguridad que nos

permita enfrentar al mundo.

Los alumnos no son sino nuestro reflejo, nadie puede ensefar lo que no
tiene y lo que no sabe, mucho menos lo que no hace, cierto es que el desarrollo
de la expresion esta tomado de la mano con aspectos psicolégicos, pero en los
alumnos de preparatoria, y creo que no solo en ellos, el ejemplo arrasa, me
cuestiono ¢cémo se puede creer que la motivacion mas trascendente para
desarrollar nuestra expresion no radica en el ejemplo de nosotros como
profesores? en convertir nuestra imagen en una imagen de culto, de idolo que los
chicos quieran seguir, como llegar a este punto si creemos saber muchas veces lo
gue todos necesitan aprender y no lo que debemos dominar para ensefiar, ¢coémo
puedo menospreciar un tema como insuficiente para ser investigado? soélo por el
hecho de que en mi jerarquia de necesidades éste no ocupa el primer lugar, quiza
me sienta rebasado por mis alumnos, pero esa es principalmente mi meta, el dia
gue un alumno tenga una mejor expresion oral o escrita sabré que habré logrado

mi objetivo, entonces sabré que he encontrado la respuesta a mis dudas.

La funcion de nosotros es diagnosticar la situacién que estamos viviendo en
el salon de clase, como lo menciona Fierro (2006, pag. 121): “el papel del maestro

como agente que orienta, dirige y guia, a través de los procesos de ensefianza, la
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interaccion de los alumnos con el saber colectivo culturalmente organizado, para
gue construyan su propio conocimiento” analizar este concepto y reflexionarlo me
hizo ver que como maestra de taller de lectura y redaccion me corresponde
organizar y facilitar el acceso al conocimiento para que los alumnos se apropien

de el.

El desarrollo de una motivacion del tema para dar la introduccion permite
fomentar el interés y sobre todo si utilizamos estrategias Iudicas y constructivistas
indispensables para explicar el tema o bien los alumnos investigan y se realizan
exposiciones del tema y finalmente se concluye con la evaluacion, como un
instrumento que beneficia la buena comprensién del tema que se esté empleando
como lo menciona Santos (1995, pag. 76): “Para evaluar, hay que comprender. La
evaluacion permite al profesor comprender qué tipo de procesos realiza el alumno.
Qué es lo que ha comprendido y qué es lo que no ha asimilado” si logramos que
todos esto pasos se den en nuestro trabajo estaremos dando un avance de lograr
conocimientos bajo un mismo proceso sistematico, claro sin olvidar el hecho de
aplicar un buen método de ensefianza, como actualmente se esta llevando el de

competencias.

El desarrollo de la expresion oral de los alumnos, agregando que llevando
a cabo todo estos elementos y al ver sus resultados tan halagtiefios, me invita a
volver a indagar a través de la investigacion-accion como herramienta para mi
analizar mis problemas pues tal como menciona Elliott (2000, pag. 72): “La
investigacion-accion unifica procesos considerados a menudo independientes; por
ejemplo: la ensefianza, el desarrollo del curriculum, la evaluacion, la investigacion
educativa y el desarrollo profesional”. Esto significa que llevar a cabo la
investigacion accion facilitara para que el aprendizaje y la evaluacion sean de
forma integral, a pesar de que por obligacion del sistema deba llevar a cabo una
evaluacion cuantitativa, puedo ir introduciendo aspectos que hagan mas cualitativo

el trabajo de aprendizaje que llevo con mis alumnos.
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Cuando se reflexiona es definitivamente hablar de evaluacién como un
proceso complejo, pero que es necesario para encontrar los puntos débiles de un
plan de accion en una busqueda de procesos para mejorar la practica y que
permita vincular la realidad de los alumnos y se apropien de habilidades y
competencias que les permitan alternativas que den solucion para mejorar sus

problemas cotidianos en todos los rubros.

Leer y reflexionar este tema nos lleva a profundizar y mover esquemas
sobre nuestro trabajo diario, nos permite cuestionar nuestra practica, es curioso
darnos cuenta que la clave en toda profesion y ni se diga especialmente en la de
ser maestro, el desarrollo y dominio de la expresion oral es el punto final del éxito
gue se pretenda lograr, conocemos a Profesores con altos grados y titulos que
frente a un grupo de primero de preparatoria no saben qué hacer, excepto dar
miedo para medio controlar y poder llevar a cabo una planeacién destinada al
fracaso, no cabe duda que no son los titulos, sino la capacidad de hablar, no es
hablar para impresionar, a veces la expresion puede convertirse en algo
osadamente casuistico, demagogia de lo que pretendemos ser, hablar del
desarrollo adecuado de la expresion oral y escrita cifra en la sencillez, fluidez y
objetividad, no en la complejidad de un Iéxico inventado como un insoslayable
chiste local, critico severamente a aquellas personas que han hecho de la
expresion oral un “traje nuevo del rey” ese lenguaje del que sdlo los “tontos” no
pueden ver, no pueden entender, hasta que aparecen nuestros alumnos
metaforicamente eludiendo a aquel nifio que pregunté ¢por qué el rey estaba
desnudo?... ¢por qué a esta persona no se le entiende nada?, jvaya que es
necesario encontrar el hilo negro del desarrollo de la expresion urgentemente
antes de causar un trance Ibérico como aquel del siglo V después de Cristo! el
cambio apenas inicia y la transformacion se logra con una evaluacion significativa
gue inicia con el maestro para culminar con el alumno ¢ interesante verdad? Todo

se dara dependiendo del cristal con que se vea el objetivo.

El perfeccionar la practica mediante las capacidades y el juicio profesional

en situaciones concretas, complejas y humanas, ademas constituye una solucién
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a la cuestion de la relacion entre teoria y practica, esforzando al docente en sentir
cambios para innovar activando la investigacion y reflexion, ya que no podemos
quedarnos de “brazos cruzados” en las diferente probleméticas que se presentan,
por si solas no cambian y el primer paso es reconocer la situacion y aplicar una
accion para mejorarla, porque esa es la verdadera funcion de nuestro trabajo y
so6lo asi podremos decir que estamos en el camino de la busqueda de la verdad a
traves de la reflexion porque nos interesa lo que hacemos dia con dia y dejar
pasar desapercibidas estas situaciones nos genera un retroceso en nuestro

proceso de busqueda de la perfeccion y de un profesor “practico reflexivo”.

La vida es una competencia constante, es un reto a vencer, para saber que
desde que te levantas, desde el inicio del dia, reconocer que puedes anhelar y
realizar tus metas, el salon de clase es un lugar donde puedes comenzar como
alumno a darte la oportunidad de realizar ejercicios durante la implementacién de
estrategias que sean paralelas a la vida, generando situaciones donde los
alumnos mostrando su desempefio académico lograran avanzar por medio del
intercambio de experiencias compartidas en el dialogo con sus compafieros y en
las participaciones de clase y es ahi donde se notan los cambios en la expresion
oral en saber defender por medio de la palabra sus pensamientos, ideas y

temores.

Es importante reconocer que los alumnos deben desarrollar su expresion
oral de manera progresiva y satisfactoria, con la finalidad de que ellos puedan ser
hablantes capaces de enfrentarse a diferentes situaciones comunicativas en
diversos contextos; para que todo esto se logre se necesita que el maestro sea un
guia que favorezca el aprendizaje constructivo y significativo y que siempre

muestre una actitud de respeto y calidad en sus clases.

Lograr una eficacia en el lenguaje principalmente en sus funciones
centrales como: representar, expresar y comunicar es un gran reto para los
maestros del area comunicativa, pues el éxito o fracaso de los alumnos fuera y

dentro del salon de clases en el dmbito de expresarnos oralmente, es una
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responsabilidad que tenemos con nuestra ética profesional y con la sociedad,
porque somos formadores de las generaciones del futuro, de nuestro pais, el cual
necesita gente con valores humanos capaz de expresar su opinion en diferentes

situaciones con valentia y libertad.

Ser maestros no es una tarea facil, mas que una profesion es una vocacion
gue se vive, se siente y se muestra cada dia en el trabajo con los adolescentes,
los cuales viven una etapa de transicion y busqueda de identidad, en la que
necesitan de un buen ejemplo que deben seguir y ese puede ser su maestro, el
apoyo ideal ademas de la familia, para que puedan sobrepasar sus dificultades

tanto intelectuales como personales.

Mi trabajo como maestra es y sera un constante aprendizaje, a veces puedo
decir que cada uno de los alumnos me ensefia mas cosas cada dia que de lo que
yo pueda ensefarles, por el simple hecho de poder conocer un poquito de sus
vidas y analizar las problematicas por las que ellos se enfrentan; todos en algun
momento del ciclo escolar, en alguna clase abrieron su corazon y sus
pensamientos para que yo los conociera y pudiera transformar su proceso y creo
gue no los he defraudado, por el contrario las clases son un espacio para trabajar

en equipo, el cual crece con el aprendizaje.

La vida me ofrece un reto diario en esta profesion de ser docente, porque
maestros hay muchos, pero, para ser el mejor, se necesita un aprendizaje
continuo, de sencillez para aceptar los errores y de valentia para mejorarlos,
porgue trabajamos con seres humanos como nosotros y marcamos una parte de
su vida y yo quiero que cada uno de ellos lleve una huella positiva de lo que es mi
trabajo.
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ANEXO 1

Zamora Mich., a 3 de noviembre de 2014

A quien corresponda:

Por medio de la presente yo, Ofelia Valdez Mendiezhago saber mi “Curriculum
Vitae”, con la finalidad de dar a conocer mis datosferencias como profesora de espafiol
y actual estudiante de Maestria en Educacion Basica

Ademas hago constar que los datos aqui sefialadasales y comprobables.

Gracias por su atencion.

icLOfelia Valdez Mendoza.
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CURRICULUM VITAE
+ DATOS GENERALES:
Nombre: Ofelia Valdez Mendoza.
Domicilio: Ledén 245 Real de Valencia.
Ciudad: Zamora, Michoacan.
Teléfono: 1263531 y cel. 3511242834.
C.P. 59620
Correo electrénico: ofevalmebupn@outlook.com
Lugar y fecha de nacimiento: 27 de octubre de 1981, Zamora, Michoacan.
Edad: 33 afios.

Estado civil: casada.

+ ESCOLARIDAD:

Nombre del nivel académico: Primaria.
Nombre de la Institucién: Colegio “Auxilio”
Lugar: Zamora Michoacéan.

Documento: Certificado.

Nombre del nivel académico: Secundaria.
Nombre de la Institucion: Esc. Sec. Téc. “José Sixto Verduzco”
Lugar: Zamora Michoacéan.

Documento: Certificado.

Nombre del nivel académico: Preparatoria.
Nombre de la Institucién: Preparatoria “José Sixto Verduzco”
Lugar: Zamora Michoacan.

Documento: Certificado.
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Nombre del nivel académico: Licenciatura en Educacion Secundaria-Espanol.
Nombre de la Institucion: Normal Superior “Juana de Asbaje”
Lugar: Zamora Michoacéan.

Documento: Certificado, titulo y cédula profesional.

Nombre del nivel académico: Maestria en Educacion Basica.
Nombre de la Institucion: Universidad Pedagdgica Nacional Zamora. Unidad 162.
Lugar: Zamora Michoacéan.

Documento: Constancia.

+ CONOCIMIENTOS ADICIONALES.

- Manejo de PC en Windows Microsoft Office.

+ EXPERIENCIA EN LA DOCENCIA:

Antes de cursar la normal, tuve la oportunidad de brindar mi servicio en la
“Casa Hogar la Inmaculada” de Jacona Michoacan, durante el ciclo escolar 1997-
1998, por las tardes, con la finalidad de regularizar en tiempos extra-escolares, a
las nifias de esta Institucion en el area de espafiol y matematicas.

En el ciclo escolar 1998-1999, realicé mi servicio de salud comunitaria, en el
“Colegio América” de Ario de Rayon y fue certificado por el IMSS.

En el verano de 1999, colaboré con las asesoras de INEA, en la
alfabetizacion para adultos de la poblacién de Chaparaco.

Durante toda mi carrera de normalista realicé mis observaciones y practicas
requeridas en diferentes escuelas de la Ciudad de Zamora, como la Sec. Téc.
Joseé Sixto Verduzco, en la Sec. Gral. “Amado Nervo” y en el “Colegio Auxilio”.

También en los ciclos escolares 2001-2002, 2002-2003 y 2003-2004 trabajé
en el Colegio “José Vasconcelos” de Zamora durante el turno matutino,
impartiendo las materias de espafiol para los tres grados de secundaria y las
materias de Taller de Lectura y Redaccion y Literatura en el nivel de preparatoria.
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Ademas durante los ciclos escolares 2003-2004 y 2004-2005 trabajé en el
Instituto “Independencia” de Zamora, en el turno vespertino en el nivel de
secundaria, impartiendo la materia de espafiol para los tres grados de secundaria.

En los ciclos escolares posteriores del 2005 al 2008 trabajé en el Colegio
“Fray Pedro de Gante” turno matutino impartiendo la materia de Espafiol para los
tres niveles de secundaria y en el nivel de preparatoria las materias de Taller de
Lectura y Redaccion y Literatura Universal.

Actualmente trabajo en el Colegio Salesiano Colén de Zamora, en el area
de preparatoria impartiendo la materia de Taller de Lectura y Redaccién |y Il, con
los grupos de primer grado. Ademas de estar estudiando la Maestria en Educacion
Basica con especialidad en Competencias y en Disefio Curricular como una
herramienta de actualizacion docente, ya que realicé un proyecto de intervencion y
me encuentro en proceso de redaccion de mi Tesis con la metodologia de
Investigacion-Accion aplicandolo en el Colegio Salesiano.

A continuacion anexo algunos reconocimientos de cursos y preparacion
académica profesional.
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ANEXO 2

ENTREVISTA PARA LOS ALUMNOS
EXPRESION ORAL

NOMBRE:“};[QEQH;Cj (W | “H’QL § th]E!gS .

Contesta sinceramente este cuestionario sobre c6mo son normalmente tus intervenciones orales y
publicas en ciase. Subraya la respuesta que te parezca mas adecuada.

1.- Sin esforzarme, mi voz llega fécilmente:

a) A mucha distancia.

c) Sélo a los méas cercanos.

2.- Mis familiares y mis amigos opinan que soy:
a) Muy charlatan.

b) Un término medio.

c) Casi mudo.

3.- Cuando tengo algtin problema o preocupacion:

‘a) Lo comento con alguien.

b) Sélo lo comento si me preguntan.

c) Me lo callo.

4.- Si tengo que contar algo lo hago:
-a)Con todo detalle.

b) Con pocas palabras.

c) Con monosilabos y gestos.

5.- Me siento mas a gusto:

2} Rodesdo de gente y charlando.

b) Hablando con mi grupo de amigos.

c) A solas.

6.- Cuando estoy entre personas desconocidas:

a) Intervengo tanto como a cualquiera.

b) Escucho mas que
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¢) Me quedo callado.

7.- Si tengo que comentar algo a alguien prefiero hacerlo:

En persona.
b) Por teléfono.
¢) Por escrito.
8.- Ante preguntas repentinas contesto:
a) Inmediatamente.

b) Después de reflexionar.

¢) Me quedo sin saber qué decir.
9.- Suelo intervenir en clase:
a) Nunca o casi nunca.

b) Solo cuando me preguntan.

¢) Algunas veces.

d) Con frecuencia.

¢) Con mucha frecuencia.

10.- Cuando tengo que hablar en clase:

e pongo nervioso y apenas puedo hablar.

b) Me da cierta vergiienza, pero hablo.

¢) No me pongo nervioso y hablo con naturalidad.
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