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INTRODUCCION

Reflexionar de manera consciente sobre la practica docente, permite detectar
aciertos y areas de oportunidad, que favorecen el trabajo cotidiano dentro del
aula, y como profesionales de la educacién, mejorar nuestro desempefio y

formacion personal.

Debemos tener claro, que el ejercicio de la docencia ésta rodeado de
innumerables factores sociales, politicos, econdmicos y culturales; por ello
considero que las condiciones de cambio que han ocurrido en las ultimas
décadas en el mundo, han tenido repercusiones en la tarea del profesor, y han
formado parte de las reformas que se han dado en materia educativa en el

plano nacional.

Un aspecto que diferentes documentos nos reitera, es la relevancia que tiene la
participacion de todos los actores involucrados en la comunidad educativa, es
decir, autoridades, padres de familia, docentes y alumnos. Por diferentes
razones estos vinculos no se establecen o se diluyen en el tiempo. En
ocasiones porque las tareas se realizan de manera aislada, aunque todos estan

preocupados por mejorar la educacion.

Posiblemente, debido a mi poca experiencia en el sistema, no he sabido tener
una comunicacion muy asertiva con los padres de familia, sin embargo, al ir
detectando situaciones de poca tolerancia como, no compartir, no querer
trabajar con determinados compafieros, etcétera, que se estaban presentando
en el salén de clases, y tenian repercusiones para realizar un mejor trabajo en
el aula, me llevo a la necesidad de preguntarme, qué estaba haciendo o qué
tanto conocia a mis alumnos y por qué tenian ese tipo de respuestas en el
momento de pedir que trabajaran en equipo, en binas, o participaran en

diferentes actividades.



Lo primero que identifiqué es la gran dificultad que en ese momento me di
cuenta que tenia, para establecer comunicacion asertiva con los padres de
familia, esto debido a una cuestién de inseguridad y por temor a que no fueran
tomadas en cuenta mis sugerencias con respecto a las formas en que ellos
sugerian a sus hijos establecer relaciones (compartir, trabajar en equipo,

participar, etc.)

Los padres de familia al estar cada vez mas alejados de la escuela, pocas
veces se informan del desempefio escolar y actitudes de sus nifios, no
participan, no conocen sus derechos y deberes como miembros de la
comunidad escolar, y si los conocen, no los ejercen, y esto, ha impactado en el
aprovechamiento escolar y de convivencia de los alumnos, los cuales muestran
un grado de descuido, en lo fisico, emocional, afectivo y como consecuencia en

lo académico.

Es por ello, que me he propuesto establecer un vinculo entre la escuela y la
familia a partir del disefio del presente proyecto de intervencion, que lleva por
titulo: “El trabajo colaborativo y las muestras pedagégicas, una propuesta
para mejorar la convivencia dentro del aula” empleando como estrategia

central, el trabajo colaborativo.

Para llevar a cabo esta propuesta, me di a la tarea de revisar a partir de qué
situacion, los docentes debemos de entender la relevancia que tiene la
participacion de un actor fundamental en la formacién de los alumnos, pero todo
también entendiendo los cambios que se estan dando en el mundo, en donde
los docentes debemos tomar en cuenta las condiciones en las que estamos
inmersos para apoyar de mejor manera la educacién desde nuestra aula. A
partir de lo anterior, la estructura de este documento esta organizada de la

siguiente manera.



El capitulo | titulado Conociendo el contexto nacional e internacional de la
educacion, se retoman los acuerdos internacionales que han influido en las
reformas y modelos educativos en México, a fin de entender porque es tan
relevante el enfoque por competencias y la relevancia que tiene la sociedad de

la informacién y el conocimiento en este nuevo siglo.

En el Capitulo Il, buscamos dar cuenta de las condiciones y el contexto social
en donde se encuentra la escuela primaria, e ir identificando de manera mas
clara el problema; en un primer momento, dio la pauta para analizar el trabajo
docente y todo lo que implica, asi como disefar los instrumentos diagndstico y
precisar el problema, esto a través de seis dimensiones que plantea Cecilia
Fierro: es decir, retratos de las siguientes; la Social, la Institucional, la Didactica,
la Personal, la Interpersonal y la Valoral; logrando definir el problema

pedagdgico, las preguntas de investigacion y el propdsito a atender.

El Capitulo lll, Participacion, una palabra con gran significado, busca dar cuenta
a partir de la investigacion y construccién del sustento teérico metodoldgico, con
el fin de confrontar las opiniones y puntos de vista de los diferentes autores
citados con lo que yo considero, me ayudo a ampliar y reforzar mis
conocimientos en torno al concepto de participacion, mediacion, teorias de

desarrollo psicosocial y de aprendizaje.

Por su parte, en el Capitulo IV, se abordan las caracteristicas y organizacion
del disefio del proyecto de intervencion con base en la Investigacion Accion,
siendo una metodologia de caracter cualitativa, al ser interpretativa y
construirse a partir de la informacion obtenida en diferentes instrumentos,
permitiendo comprender la realidad social y que permitieron dar cuenta de la
relevancia que tiene seguir un proceso metodoldgico para elaborar y disefiar de

mejor manera una propuesta.



El Capitulo V El trabajo colaborativo y las muestras pedagobgicas, una propuesta
para mejorar la convivencia dentro del aula, esta integrado por la presentacion
de la propuesta de intervencion, el sustento tedérico metodoldgico en donde se
aborda el concepto de trabajo colaborativo y la diferencia que existe con el
trabajo cooperativo, la importancia de las practicas sociales del uso del lenguaje
y las teorias de aprendizaje social de Vygotsky, se integran también, las metas,
propédsitos y lineas de accion, el cronograma de actividades, la planificacién de
secuencias didacticas y su ubicacion programatica con base a planes y
programas SEP. 2011, los recursos didacticos y los instrumentos de evaluacién

asi como el producto final del proyecto.

Posteriormente, se presentan las conclusiones a las que se llegaron, gracias al
trabajo constante y a la experiencia adquirida de hacer esta propuesta, también
se anexan los instrumentos de diagndstico empleados (entrevistas, encuestas,
test y fichas socioecondmicas) y finalmente, la bibliografia y fuentes de consulta

utilizadas durante este proceso.

Esta propuesta de intervencién crea un puente entre la teoria y la practica
sustentando nuestro actuar docente, permitiéndonos mejorar y crecer como
profesionales de la educacién, en la medida en que hacer este recorrido nos
permitié, no soélo conocer una metodologia, sino sobre todo reflexionar sobre

nuestra profesion.

Si bien es cierto que aqui no termina mi labor de investigacion y practica
docente, es una muestra de los aprendizajes que he adquirido durante mi
estancia en la Maestria en Educacion Basica y esto me permitira seguir
adelante innovando y mostrando responsabilidad, respeto y vocacion por la

docencia.



I.- CONOCIENDO EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL DE LA
EDUCACION

El ser humano desde su nacimiento, depende de otros para desarrollarse fisica
y emocionalmente, establece diversos grupos sociales de manera inmediata, en
primer lugar con la familia. Tedesco (2010), la define como aquella por la que el
individuo adquiere el lenguaje, los esquemas basicos de interpretacion de la
realidad, en ésta, generalmente existen vinculos de parentesco consanguineo,

afectivo, religioso, cultural, etc.

La escuela, genera un ambiente de socializacién, siendo un espacio, en donde
los individuos establecen sus primeras relaciones fuera del ambito familiar,
conocen a otras personas, forman amistades, comparten gustos, intereses,
inquietudes, etc., las cuales, van cambiando vertiginosamente a la par de
nuestra sociedad, que se va transformando dia a dia, un ejemplo de esto, son

los cambios en las familias.

Pérez Gémez, (2002) identifica que la incorporacion de la mujer al trabajo
remunerado y a la vida publica, ha provocado el ingreso muy temprano de los
infantes a la institucion escolar, atribuyéndole una tarea mas a la escuela, la de
contribuir al cuidado afectivo, moral y fisico de los nifios, siendo en un principio
responsabilidad de la familia como institucién de socializacion primaria que
tiene un lugar en un contexto de enorme carga emocional, fendmeno que
constituye una condicién para que se produzca la identificacién absoluta con la

vision del mundo presentada por los adultos.

La funcion social de la familia, esta siendo afectada por los cambios en la
estructura de la misma, por ejemplo: la expansion de la familia nuclear, la
reduccion en el numero de hijos, el crecimiento de uniones libres, la ausencia
de la figura paterna o materna, la necesidad de incorporarse al campo laboral

de ambos padres y la reduccion de tiempo efectivo para la atencion de los hijos,



y como consecuencia también se modifican los valores y la forma en que se

viven.

Todo esto ha sido consecuencia de grandes cambios culturales, sociales y
politicos de nuestra sociedad, la cual se torna bastante compleja, conflictiva,
bombardeada de informacién, producto de un avance cientifico y tecnolégico
importante, creando un nuevo tipo de ciudadano, con nuevos habitos, intereses,
formas de pensar y sentir, un ser insensible en muchos de los casos, al
remplazar el contacto fisico, con los demas sujetos, por un aparato electrénico y
moderno como las computadoras y reproductores de sonido, rebasando las
fronteras y encontrando un sin fin de informacion, la cual, no siempre es la

mejor o la mas confiable.

Tedesco, (2010) afirma que la evolucion de las tecnologias responde a los
requerimientos de las relaciones sociales, por tanto la utilidad de las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacién nacié de la necesidad de tener
mayor acceso al conocimiento, acortar distancias, comprender y actuar con
facilidad y en menor tiempo dentro del entorno, no debemos dejar, que estas
herramientas modifiquen nuestras conductas y o afecten nuestra vida en

sociedad.

En una sociedad como esta, la escuela pierde su papel como un mero
transmisor de conocimientos, ahora su funcién va mas alla, buscando favorecer
una actitud mas critica y reflexiva en los estudiantes, los cuales, tienen un facil
acceso a informacion, cuyo contenido deben saber discriminar y organizar de

manera consciente, cuestionando y criticando su veracidad y utilidad.

Para que la escuela pueda cumplir su tarea educativa, debe dejar atras las
absurdas creencias de que es fuente uUnica de conocimiento, y asumir su
responsabilidad como promotora de un pensamiento reflexivo, generar

ambientes de socializacion y libre expresién, en donde cada estudiante
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intercambie de manera espontanea las experiencias con su entorno cultural y

social, siendo éste uno de los principales retos a alcanzar.

El papel de la educacién y del conocimiento en la formacion del ciudadano,
afirma Tedesco, (2010), implica incorporar en los procesos educativos una
mayor orientacion hacia la personalizacion del proceso de aprendizaje, hacia la
construccion de la capacidad de construir aprendizajes, de construir valores, de

construir la propia identidad.

Considero que la dinamica social en la que vivimos puede ser provechosa en la
medida en que sepamos desenvolvernos en ella, dar un adecuado uso a las
tecnologias de la informacion y la comunicacion, enriqueciendo y potenciando la
adquisicion de conocimientos Uutiles para la vida, aceptando, rechazando,

cuestionando y asumiendo de manera critica los aprendizajes adquiridos.

En el modelo tradicional, la ensefianza superior, garantizaba el acceso a
conocimientos que servian para una parte muy importante del periodo de vida
activa de una persona. Ahora en cambio sera necesario educarse a lo largo de
toda la vida para poder adaptarse a los requerimientos cambiantes del

desempeno social y productivo y no quedar en rezago.

Al vivir dentro de la sociedad de la informacién, estamos sujetos a un constante
cambio, aunado al avance de las tecnologias para la informacién y la
comunicacion, que cada vez se vuelven mas utiles e indispensables, pero

también, hacen mas notorias las diferencias econdmicas, culturales y sociales.

Azinian, (2006) considera que para pasar de la sociedad de la informacion a la
sociedad del conocimiento, se debe plantear la urgente necesidad de una
alfabetizacién multiple de caracter critico reflexivo, incluyendo el aspecto
instrumental, teniendo como obijetivo prioritario, la capacitacién para transformar

la informacién en conocimiento, y hacer del conocimiento un elemento de
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colaboracion y transformacion de la sociedad, por consiguiente, es
indispensable apropiarse de las herramientas necesarias, para responder de la

mejor manera a las exigencias de la sociedad.

Al encontrarnos viviendo en un mundo cambiante en donde facilmente se
encuentra mas informacién de la que podemos ser capaces de analizar, es
importante coadyuvar al desarrollo de un pensamiento critico y reflexivo en
nuestros alumnos, los cuales se encuentran altamente tecnificados, han
remplazado la compania de sus pares, familiares y amigos por las tecnologias

de la comunicacion y la informacion.

Se observa un ser individualista con gran dificultad para relacionarse, convivir,
ser empatico y compartir con los demas, acelerando su ritmo de vida,

transformando su realidad y presentando nuevos intereses.

Ante esto, surge la necesidad de recuperar y fortalecer vinculos de sana
convivencia, requiriendo mayor esfuerzo por parte de los docentes en
colaboracion con las familias las cuales también se encuentran en este proceso

de transicion.

1.1 UNA EDUCACION BASADA EN COMPETENCIAS

En el ambito educativo, se intenta responder a las necesidades actuales,
proponiendo nuevas lineas de accion que impacten de manera importante en el

desarrollo de competencias para la vida.

Actualmente, se pone mayor énfasis en el desarrollo de competencias mas que
en conocimientos debido a la rapida expansion de informacion que facilitan los
medios electronicos y la acelerada multiplicacion de articulos cientificos o
técnicos, habiendo un mayor acceso a diversa informacién, la cual, debemos
saber utilizar, analizar, criticar y discernir desarrollando habilidades y destrezas

que permitan obtener aprendizajes significativos y funcionales.
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Con frecuencia escuchamos y utilizamos el término competencias para
referirnos a ciertos conocimientos, habilidades, actitudes y valores que el ser
humano puede llegar a desarrollar a lo largo de su vida, siendo éstos utiles y

funcionales.

El concepto de competencia ha sido analizado desde diferentes perspectivas e
intentos de definicion e incluso su aplicacion en cada pais dependiendo de sus
formas particulares de desarrollo y del disefio. Hablar de competencias resulta
muy interesante ya que requiere confrontar ideas, establecer similitudes vy

diferencias.

Para Tanguy (1998) las competencias basicas deben tomar en cuenta:
Ser capaz de informar, organizar, realizar y comunicar, en términos de saber,

saber hacer e incluso de saber transmitir.

Perrenoud, (1999) define a las competencias como una capacidad de accién
eficaz frente a una familia de situaciones, quien llega a dominarla es porque se
dispone a la vez de los conocimientos necesarios y de la capacidad de
movilizarlos con buen juicio, a su debido tiempo, para definir y solucionar

verdaderos problemas.

Para la Unidén Europea (2002), son una combinacién de conocimientos,
capacidades y actitudes adecuadas al contexto, siendo las competencias clave,
aquellas que todas las personas precisan para su desarrollo y realizacién
personal, asi como para la ciudadania activa, la inclusion social y el empleo,

enunciando las siguientes:

. Conocimientos aritméticos y alfabetizacion (capacidades fundamentales).
. Aprender a Aprender.

. Competencias basicas en matematicas, ciencia y tecnologia.

. Competencias sociales.
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. Lenguas extranjeras

. Espiritu empresarial
. Capacidades en TIC y en el uso de tecnologias
. Cultura general.

También es interesante abordar la propuesta del Consejo de Normalizacion y
Certificacion de Competencia Laboral (CONOCER, 1998), el cual plantea la
existencia de tres metodologias principales que han desarrollado experiencias

concretas en la identificacion de competencias:

. El analisis conductista: Esta centrado en la identificacion de
comportamientos laborales en relacion con tareas y ocupaciones, responde a
un estimulo.

. Analisis constructivista: Asume la idea de participacién activa del
trabajador en el proceso de ensefanza- aprendizaje, desde una concepcion de
la formacion continua y permanente.

. Analisis funcional: Se identifica con la capacidad de una persona para
realizar una determinada actividad productiva, y la manera mas objetiva para
determinar su competencia es si es capaz de realizar el trabajo de forma segura

y eficiente.

Las tres metodologias han hecho grandes aportaciones, el analisis conductista,
al identificar las caracteristicas del comportamiento humano y la forma en que
éste responde ante un estimulo, sin embargo no me convence la idea de actuar
solo por recibir algo a cambio, en el analisis funcional ven al individuo como una
maquina, capaz o incapaz de realizar una tarea en especifico, dejando fuera
sus actitudes y valores; resulta mas interesante el analisis constructivista al
permitir la participacion activa y vivencial del individuo permitiéndole adquirir
aprendizajes a largo plazo. Esta metodologia se relaciona con el enfoque por
competencias de la educacion en México, dando la oportunidad a los alumnos

de participar, expresarse, investigar y apropiarse de nuevos conocimientos.
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Entonces, las competencias se definen a partir de las acciones de la persona,
diferenciandose de los demas, cuenta con una intencion, se adecua a las
necesidades de cierto contexto siendo una construccién social; para lograr ser

competente es necesario cumplir con algunas condiciones:

Sentirse motivado ante la resolucién de aquella situacion, conflicto o demanda,
la cual debe ser concreta, estar en un ambiente adecuado, poner en juego,

destrezas, actitudes, creencias, percepciones de la realidad, etc.

Por ello, existe la necesidad de crear individuos competentes, con la finalidad
de obtener mejores resultados en el ambito laboral, cultural y social, la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT, 2003) reconoce la importancia de
la adquisicion de capacitaciones y el aumento de la inversion en educacién y
formacion, como clave al desarrollo econdmico y social: se aumenta la
productividad y los ingresos y se facilita la participacién de todos en la vida

economica y social.

“El trabajo es la base para la independencia, la autoestima y el bienestar de las
personas, y por tanto constituye la clave de la calidad de vida en general de la
gente” (OIT, 2003,p. 68).

A partir de lo anterior defino una competencia como la capacidad que cada
individuo va desarrollando a través de las experiencias, los conocimientos
adquiridos, las actitudes y habilidades, respondiendo al saber, saber hacer y
saber ser, aplicandolas en su vida cotidiana al resolver necesariamente

situaciones conflictivas.
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1.2 LA EDUCACION, UNA PREOCUPACION INTERNACIONAL

El @mbito educativo a nivel mundial ha sido un tema de gran interés, al
considerarse la base para el desarrollo social, cultural, politico y por supuesto
economico de un pais, no obstante, existen multiples problemas que causan
importantes retrocesos en el ambito de la educacién, afectando generalmente a

los paises menos desarrollados.

Algunos de los problemas detectados son, el analfabetismo en nifios, mujeres y
adultos, dificultad para terminar la educacién basica, poco acceso al
conocimiento impreso y a las nuevas tecnologias asi como también problemas
en particular de cada naciéon, como son, aumento de la carga de la deuda de
muchos paises, la amenaza de estancamiento y decadencia econdmica, el
rapido incremento de la poblacién, las diferencias econdmicas crecientes entre
las naciones y dentro de ellas, la guerra, la ocupacién, las contiendas civiles, la

violencia criminal y la degradacién generalizada del medio ambiente.

Estas situaciones frenan los esfuerzos para satisfacer las necesidades basicas
de alimentacion, vestido, vivienda y de aprendizaje, ademas, la falta de
educaciéon basica que sufre un porcentaje importante de la poblacion, impide a
la sociedad hacer frente a esos problemas; es evidente, que en una sociedad
con problemas de alimentacion y vivienda, es casi imposible asistir a la escuela,
o recibir una educacion formal, habiendo otras necesidades indispensables para

vivir.

Existe la preocupacién en el mundo por atenuar dichas problematicas, muestra
de esto, han sido las diferentes propuestas y acciones de organismos
internacionales como la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), el Banco Mundial (BM), el
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el Fondo de las

Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), la Organizacion Internacional del
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trabajo (OIT), entre otras, cuya finalidad es buscar propuestas para satisfacer

las necesidades basicas de todos los nifios, jovenes y adultos.

Una de las aportaciones mas importante para la educaciéon que debe llevarse a
cabo, es la propuesta por Jacques Delors, al considerar la educacion a lo largo
de toda la vida, planteando cuatro pilares: Aprender a conocer, aprender a
hacer, aprender a convivir y aprender a ser, éstos combinan una serie de
conocimientos, habilidades, actitudes y valores, capacitando a los individuos

para hacer frente a las situaciones que se presenten.

Siendo deseable que la escuela inculque el gusto y el placer de aprender, la
capacidad de aprender a aprender y la curiosidad del intelecto, aspecto que se
relaciona directamente con el proyecto de intervencion, enfatizando uno de los
cuatro pilares de la educacion, aprender a convivir, es decir, aprender a vivir
juntos, desarrollando empatia realizando proyectos comunes y buscar solucién

pacifica a conflictos.

Al incluir a los padres de familia dentro de las actividades escolares, al
establecer una comunicacion asertiva y pertinente, al hacer de su conocimiento
los derechos y deberes que tienen como miembros de la comunidad escolar y

hacerlos valer, se esta aprendiendo a convivir.

Los acuerdos tomados a nivel mundial para mejorar la calidad de vida, en el
ambito social, cultural, econdémico y educativo, también repercuten en México,
al ser un pais en desarrollo, pero rico en biodiversidad y multiculturalidad, con
miras hacia la mejora de la educacion como recurso para lograr el desarrollo
humano, pidiendo a gritos una vida digna y con menos violencia, problema
social que ha aumentado a pasos agigantados, en consideracién, Delors,
(1996) sostiene que la educacion debe afrontar este problema porque se situa
mas que nunca en la perspectiva del nacimiento doloroso de una sociedad

mundial, en el nucleo del desarrollo de la persona y las comunidades.
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Siendo la escuela uno de los espacios de socializacion inmediatos del individuo
desde su infancia, es importante asumir el compromiso de contribuir a la mejora
educativa haciendo participes a los alumnos y padres de familia en el proceso
de aprendizaje, generando ambientes de trabajo colaborativo, y en donde se
aprenda para la vida y a lo largo de ésta, que realmente la educacién sirva para
defenderse en sociedad y vivir arménicamente en ella siendo congruentes con
el articulo 26 de la Declaracién de los Derechos Humanos, en sus apartados 1,

2y 3 en donde se enuncia el derecho de toda persona a la educacion.

* La educacion debe ser gratuita, al menos en lo concerniente a la
instruccion elemental y fundamental.

* La instruccion elemental sera obligatoria.

* La instruccién técnica y profesional habra de ser generalizada; el acceso
a los estudios superiores sera igual para todos, en funcién de los méritos
respectivos.

* La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad
humana vy el fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las
libertades fundamentales; favorecera la comprensién, la tolerancia y la
amistad entre todas las naciones y todos los grupos étnicos o religiosos;
y promovera el desarrollo de las actividades de las Naciones Unidas para
el mantenimiento de la paz.

* Los padres tendran derecho preferente a escoger el tipo de educacion
que habra de darse a sus hijos y por ende participar en el proceso de

aprendizaje y toma de decisiones dentro de la institucion escolar elegida.
En este ultimo parrafo, se reconoce la relevancia que tiene la participacién de la

familia, reflejandose en los aprendizajes de los alumnos e invitandolos al trabajo

colaborativo con docentes y alumnos.
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1.3 REFORMA INTEGRAL DE LA EDUCACION BASICA (RIEB)

Las propuestas internacionales en el ambito educativo, se ven reflejadas en la
Reforma Integral de la Educacion Basica (RIEB) en México, teniendo un
caracter nacional, cuyos propédsitos se centran en atender los retos que enfrenta
el pais de cara al nuevo siglo, mediante la formacion de ciudadanos integros y
capaces de desarrollar todo su potencial, y en coadyuvar al logro de una mayor
eficiencia, articulacion y continuidad entre los niveles que conforman este tipo

de educacion.

Da inicio en el afio 2004, con el Programa de Renovacion Curricular y
Pedagdgico de la Educacion Preescolar, el cual, tiene como meta mejorar la
calidad de la educacion, brindando atencion a nifios y nifias de 3 a 5 afios de
edad, programa que se sustenta en principios de equidad, transformando la
practica educativa, mejorando formas de organizacién y funcién de los
planteles, desarrollando en los nifios, competencias afectivas, sociales vy

cognitivas con base en 6 campos de formacion:

. Desarrollo personal y social.

. Lenguaje y comunicacion.

. Pensamiento matematico.

. Exploracién y comprensién del mundo natural y social.
. Expresion y apreciacion artistica.

. Desarrollo fisico y salud.

En el afno 2006 se incorpora el Programa de Educaciéon Secundaria, mismo que
busca asegurar que todos los jovenes de entre 12 y 15 afios de edad tengan
acceso a la misma, la concluyan y obtengan una formacién pertinente y de
calidad, favoreciendo la adquisicion de aprendizajes a lo largo de toda la vida,
siendo individuos reflexivos, criticos y analiticos, cubriendo los rasgos

deseables del perfil de egreso y las competencias para la vida, respondiendo al
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avance continuo de la sociedad, logrando ingresar, al sistema de educacién

media superior.

Asi mismo, se establecieron las bases del perfil de egreso de la educacién

basica y las competencias para la vida, que se resumen de la siguiente manera:

» Competencias para el aprendizaje permanente.
*Competencias para el manejo de la informacién.
*Competencias para el manejo de situaciones.
*Competencias para la convivencia

*Competencias para la vida en sociedad.

Finalmente, para cerrar el ciclo de Educacién Basica, en el 2008, se sefalo la
necesidad de llevar a cabo un proceso de revision y de reforma de la Educacién
Primaria, para articularla con el ultimo afio de Educacion Preescolar y con el

primero de Educacion Secundaria.

Las reformas a la Educacion Preescolar (2004) y a la Educacién Secundaria
(2006), el perfil de egreso de la educacion basica elaborado en 2006 y las
competencias para la vida; asi como el plan y los programas de estudio del
nivel de primaria, vigentes desde 1993, sirvieron como base para el disefio de la

reforma.

Considerando para este proceso, la necesidad de articular la Educacion
Primaria con los niveles adyacentes, es decir, con la Educacién Preescolar y la
Educacion Secundaria, situacion que se concreta en el afio 2011, favoreciendo

el desarrollo de competencias durante la Educacion Basica.
Por otro lado, la Alianza por la Calidad de la Educacion (ACE), suscrita en mayo

del 2008 por el gobierno federal y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la

Educacion, establecio la necesidad de impulsar la reforma de los enfoques, por
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asignaturas y contenidos de la educacion basica, con el proposito de formar

ciudadanos integros capaces de desarrollar todo su potencial.

La RIEB, pretende transformar la dinamica escolar, combatiendo con practicas
tradicionalistas que ya no responden a las necesidades que hoy en dia
demanda la sociedad, proponiendo el uso de nuevas tecnologias, la apreciacion
de la diversidad, el aprendizaje de una segunda lengua, la formacion cientifica y
el manejo de la informacion, asi como modificar la dinamica dentro del aula,
eliminando practicas autoritarias por parte del docente el cual ahora se
convierte en un mediador entre el conocimiento y el alumno, haciendo participe
en este proceso a los padres de familia a través de la comunicacién y el trabajo

corresponsable, como miembros activos de la comunidad escolar.

Aunque muchos son los esfuerzos por mejorar la educacion brindada en
México, no solo es tarea del docente, se necesita mayor compromiso por parte
de las instancias gubernamentales, autoridades educativas, alumnos y padres

de familia.

Para mejorar las practicas educativas, es necesario ir mas alla de la simple
modificacién y aplicacion de planes y programas de estudio, el actuar de todos
los que participamos en el proceso educativo cobra mayor importancia, ser
conscientes de qué y para qué se aprende, establecer propdsitos y actuar en
consecuencia asi como tomar en cuenta las diferencias que existen entre la
poblacion, identificando a México como un pais diverso tanto en cultura,
tradiciones, nivel econdmico de sus habitantes, necesidades de aprendizaje a

partir del contexto, etc.
Asumir el compromiso con los nifios, nifas y familias mexicanas contribuyendo

a formar personas libres y con pensamiento critico-reflexivo, es uno de los

principales objetivos que se tienen como docente.
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Como parte de la reforma educativa, se han establecido diferentes acuerdos los

cuales buscan atender el funcionamiento de las escuelas de educaciéon basica.

Uno de los acuerdos que se retoma es el numero 716 el cual se relaciona con la
participacion social de las familias dentro de la escuela y adquiere significado

en la estructura de este documento.

1.3.1 ACUERDO NUMERO 716

Este acuerdo establece los lineamientos para la constitucion, organizacion y
funcionamiento de los Consejos de Participacién Social en la Educacioén, el 11
de septiembre de 2013 se publicd en el referido érgano informativo el Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
General de Educacion, a fin de fomentar, entre otros aspectos la participacion

en la educacién de los diferentes actores involucrados en el proceso educativo.

Rescatando los articulos mas importantes correspondientes a los consejos

escolares de participacion social, retomo los siguientes.

Del Consejo Escolar de Participacion Social.

Articulo 33. La autoridad escolar hara lo conducente para que en cada escuela
publica de educacién basica se constituya y opere un Consejo Escolar de

Participacion Social.

El Consejo Escolar de Participacion Social estara integrado por padres de
familia y representantes de sus asociaciones, maestros y representantes de su
organizacion sindical quienes acudiran como representantes de los intereses
laborales de los trabajadores, directivos de la escuela, ex alumnos, asi como
con los demas miembros de la comunidad interesados en el desarrollo de la

propia escuela.
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Este consejo, tiene la facultad de conocer el calendario escolar, las metas
educativas y el avance de las actividades escolares, con el objetivo de
coadyuvar con el maestro a su mejor realizacion, debe conocer qué acciones
educativas y de prevencion se llevan a cabo en las escuelas, para que los
estudiantes eviten realizar hechos delictivos que puedan perjudicarlos o sufrir

algun tipo de acoso escolar.

Cada miembro del consejo escolar tiene un conjunto de derechos vy
responsabilidades que en muchos de los casos desconoce, algunos de ellos

son:

* Derecho a tomar nota de los resultados de las evaluaciones que realicen
las autoridades educativas y conocer de manera oportuna los
instrumentos de evaluacion utilizados, hecho que se debe respetar en
todas las escuelas de Educacion Basica.

* Estimular, promover y apoyar en las actividades extraescolares que
complementen y respalden la formacién de los educandos, sin embargo,
la falta de tiempo y organizacion resulta una barrera a enfrentar.

* Alentar el interés familiar y comunitario para mejorar el desempefio del
educando, motivando y estableciendo lazos de comunicacion vy
participacion activa dentro de las aulas.

* Opinar en asuntos pedagdgicos y en temas que permitan la salvaguarda
del libre desarrollo de la personalidad, integridad y derechos humanos de
las y los educandos; aspecto que como docentes debemos ir
conduciendo y mesurando, pues si bien la ley lo establece, resulta dificil
crear lazos de comunicacion asertiva con los padres de familia sin que
detonen conflictos o faltas de respeto.

* Apoyar el funcionamiento del Consejo Técnico Escolar; siendo bastante
complejo pero no imposible, pues en nuestra comunidad contamos con

padres de familia que pueden apoyarnos y compartir conocimientos.
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* Fomentar el respeto entre los miembros de la comunidad educativa con
especial énfasis en evitar conductas y agresion entre los alumnos y
desalentar entre ellos practicas que generen violencia; siendo lo
deseable, pero muchas veces, la agresién e intolerancia inicia dentro del

hogar y con las familias.

En el Articulo 34, encontramos lo relativo a la forma en que se integran los
Consejos Escolares de Participacion Social, teniendo las siguientes

caracteristicas:

* La mitad mas uno de los consejeros seran padres de familia.
* En las escuelas de integracion incompleta, unitarios o bidocentes, se
conformara por un padre de familia y el maestro.

* En su conformacién se promovera la participacion equitativa de género.

La participacion de los padres de familia en la escuela y en el aula es
importante porque ellos son los destinatarios indirectos del servicio que ofrece
la escuela y porque sin su colaboracion y apoyo es mas dificil lograr los

aprendizajes esperados en los alumnos.

Es importante reconocer y apreciar que a lo largo del tiempo los padres de
familia y o tutores han sido figuras fundamentales en el mantenimiento de los
establecimientos escolares, son quienes principalmente se han esforzado para
colaborar con su trabajo, insumos econdémicos o en especie, para que las

instalaciones escolares se encuentren en mejores condiciones.

Actualmente, no es suficiente que los padres de familia o tutores participen
unicamente con apoyos que beneficien el inmueble del centro educativo, hoy se
requiere que su participacion en la escuela y en las aulas sea mas
corresponsable con los maestros para asegurar que los procesos de

aprendizaje y de convivencia de sus hijos sean satisfactorios.
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Asimismo, es fundamental que el colectivo docente apoye la participacion de los
padres de familia en la escuela, para que juntos generen las alianzas

necesarias a fin de apoyar la formacién y el logro educativo de todos los
estudiantes.
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Il. UNA MIRADA CRITICA Y REFLEXIVA ANTE LOS PROBLEMAS Y
NECESIDADES DE NUESTRA ESCUELA

2.1 DETECCION DEL PROBLEMA

La familia, aun considerada un nucleo basico en la sociedad, ha ido cambiando
a lo largo del tiempo, modificando su estructura, organizacién y roles antes

establecidos.

Una familia ideal en nuestro pais era aquella formada por padre, madre, hijos y
abuelos, al menos, esa era la idea de familia hace algunas décadas, en dénde
la autoridad maxima recaia en el padre, él, era el que debia salir a trabajar para
poder cubrir las necesidades basicas de alimentacion, vestido y vivienda,
mientras que la madre se encargaba del cuidado de los hijos y las labores
domeésticas, ambos, asumiendo la responsabilidad como “familia” de transmitir a
las nuevas generaciones: una lengua y formas de comunicacién,
conocimientos, costumbres, tradiciones, valores, sentimientos, normas de
comportamiento y de relacion con los demas, creencias y expectativas para el

futuro.

Actualmente las familias se organizan de distintas maneras y por variadas
situaciones, las hay nucleares, formadas por ambos padres y descendencia,
monoparentales, en donde el o los hijos viven solo con uno de sus padres,
homoparental, en donde los hijos viven con su padre o madre y una pareja

homosexual.

De cualquier manera, son familias y deben apreciarse como tal, la problematica
surge, cuando las familias dejan de asumir su responsabilidad con los hijos,
disminuyendo el tiempo de convivencia y educacién, desvaneciendo los lazos

afectivos, mismos que son importantes para el ser humano.
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A partir del disefio de instrumentos para la elaboracion del diagndstico, tales
como: entrevistas, la observacion y registro en la bitacora de grupo, cartas, la
recopilacion de datos personales de los alumnos y la reflexion de mi practica

docente, se, detectaron varias problematicas:

. De aprendizaje y rezago escolar en nifios con dinamicas familiares
complicadas.

. De convivencia y trabajo colaborativo dentro del aula con los alumnos.

. De actitud por parte de padres de familia y alumnos para resolver

conflictos que surgen dentro del aula, resolviendo con golpes, reclamos padre
de familia-menor o padre-padre, prohibiendo amistades, etiquetando a los nifios
que conviven dentro del aula con sus hijos, generando conflictos aun mas

grandes y dificultad para establecer lazos de amistad y compaferismo.

Lo que mas sorprende es la poca participacion en los procesos de ensefianza
aprendizaje, no apoyan la entrega de tareas y materiales necesarios para las
clases, pocas veces revisan los trabajos y apuntes realizados pero al surgir una
situacion de convivencia si se involucran pero de manera incorrecta realizando

acciones que violentan la integridad fisica de los nifos.

Los padres unicamente ven a la escuela, como la institucion que cuida a sus
hijos mientras ellos trabajan o realizan otras actividades, delegandole a los
docentes la responsabilidad de educar y salvaguardar a los alumnos, asi como
llenar el vacio afectivo y emocional, aspecto que ha generado descontrol y falta

de limites en los ninos.

Existe dificultad para establecer una comunicacién asertiva y oportuna con
padres de familia por parte de la docente, en primer lugar por la poca
disposicion de tiempo, ya que éstos en su mayoria trabajan, cubriendo horarios
de tiempo completo y en segundo término, aun se muestra desconfianza y

temor entre docentes y autoridades educativas, con respecto a incluir a los
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padres de familia dentro de la dinamica escolar, escuchar sugerencias vy
peticiones, pues en ocasiones provocan conflictos o presentan actitudes
negativas de reclamo, y como docentes no hemos sabido resolver de manera
asertiva, por tanto, se limita el acceso a los padres de familia, asistiendo
Uunicamente a tratar asuntos relacionados con la conducta de su hijo y eso
cuando es inadecuada, a firmar la boleta de evaluacién, a festivales y

ceremonias.

Lo anterior, ha provocado que los padres de familia resuelvan a su modo los
conflictos que surgen con sus hijos o por lo contrario, se ha eximido de
obligaciones y responsabilidades a los padres de familia, asignandole al

docente la tarea de educar al nino en su totalidad.

La escuela es un lugar en donde los alumnos pasan la mayor parte del tiempo,
socializan, se expresan y desarrollan conocimientos, habilidades, actitudes y
valores para una mejor convivencia en sociedad, tiene la responsabilidad de
atender a las necesidades e inquietudes de los estudiantes, no obstante, es
necesaria la participaciéon de cada uno de los integrantes de la comunidad
escolar, lldamense alumnos, docentes, autoridades, personal de apoyo y por
supuesto padres de familia, mismos que adquieren responsabilidades y

compromisos desde el momento en que inscriben a sus hijos a la escuela.

A partir de lo anterior resulta importante generar dentro del aula ambientes de
sana convivencia en donde cada integrante del grupo aprenda a resolver
conflictos de manera pacifica, trabajando en colaboracién con sus pares con un
fin en comun, lograr aprendizajes significativos los cuales se reflejen en
conocimientos, procedimientos y actitudes dentro de un producto que dara
evidencia del trabajo realizado en colectivo, mismo que se expondra a padres
de familia, con el fin de sensibilizarlos y mostrarles que el trabajo colaborativo
es posible si aprendemos a convivir sin violencia y es una tarea que ellos

deberan favorecer y promover.
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2.1.1 SITUACION PROBLEMATICA

. De interaccion y convivencia en el aula.

La poca o nula comunicacién entre padres de familia y docentes genera
actitudes de apatia y desatencion ante las actividades escolares y de
convivencia, encaminadas al logro de aprendizajes significativos en los
alumnos, situacion que forma una barrera entre escuela y familia en donde los
padres y/o tutores de los alumnos desconocen derechos y deberes como
miembros de la comunidad educativa volviéndolos actores que dificultan la

creacion de ambientes de sana convivencia.

2.1.2 DILEMAS

* Como docentes, se dificulta establecer comunicacion asertiva y
pertinente a través del didlogo, enfrentandonos muchas veces a
conflictos, agresiones y faltas de respeto por parte de los padres de
familia, generando miedos y renuencia al trabajo colaborativo.

* Existe poca disponibilidad de tiempo por parte de los padres de familia
para acudir a la escuela de sus hijos y participar en las actividades que
se realizan.

* Los padres de familia dificultan ambientes de sana convivencia dentro
del aula al proponer a sus hijos solucionar los conflictos a partir de
acciones agresivas.

* Los alumnos se reusan a trabajar de manera colaborativa, afirmando que
se les ha prohibido juntarse con ciertos comparieros prefiriendo el trabajo
individual.

* Se dificulta organizar al grupo en equipos de trabajo, porque siempre

quedan companieros solos.
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2.1.3 PROBLEMA PEDAGOGICO

En la Escuela Primaria Francisco Sarabia y Tinoco, se detectan ciertos temores
para llevar a cabo el trabajo colaborativo con los padres de familia, estos, se
han mostrado poco tolerantes ante el dialogo con docentes, asisten a la escuela
solo para dar alguna queja, firmar registros de evaluacién cada bimestre o por
la realizacion de ceremonias civicas importantes, evitando participar en
actividades de caracter pedagogico o relacionadas con el desempefio escolar

de su hijo.

Esta actitud ha generado en mi como docente, dificultad para establecer
comunicacién oportuna y asertiva con los padres de familia, aspecto que

repercute directamente en el trabajo con los alumnos dentro del aula.

Al no haber una cultura de rendicion de cuentas y acceso a informacion de
hechos ocurridos en clase, se omiten situaciones importantes como conflictos,
lo cual ha provocado que los padres de familia propongan soluciones agresivas
e inadecuadas, como reclamos, reganos a nifilos con los cuales se molesto su
hijo o hija, discusiones y peleas entre padres, prohibiciones de amistades y
demas percances que afectan directamente las dinamicas sociales dentro del
aula asi como los aprendizajes cognitivos y actitudinales de los alumnos, los

cuales ya no quieren trabajar de manera colaborativa ni organizarse en equipos.

2.1.4 FORMULACION DEL PROBLEMA PEDAGOGICO

El trabajo colaborativo en el aula como estrategia para favorecer ambientes de
sana convivencia y resolucién pacifica de conflictos, invitando a padres de
familia a muestras pedagodgicas que evidencien el desarrollo de actitudes y

habilidades sociales en sus hijos.
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2.1.5 PREGUNTAS DE INVESTIGACION

» ;Cbmo favorecer la creacion de ambientes de sana convivencia, que
promuevan la comunicacién asertiva y participacion de los padres de
familia en apoyo a la mejora del desempefio escolar y actitudes de los
alumnos?

* En qué medida la comunicacién con padres de familia y las muestras

pedagodgicas, beneficia el desempeno escolar y actitud de los alumnos?

2.1.6 PROPOSITO

Que los alumnos, padres de familia y docente desarrollen habilidades sociales
que les permitan comunicarse asertivamente, convivir, resolver conflictos de

manera pacifica y mejorar sus aprendizajes a partir del trabajo colaborativo.

2.2 DIAGNOSTICO SOCIO PEDAGOGICO Y DE GESTION

Para que una escuela funcione y logre formar individuos auténomos, reflexivos
y criticos, es necesario tomar en cuenta las caracteristicas del contexto en
donde se desenvuelven nuestros alumnos, siendo un reflejo de las

necesidades, intereses y problematicas a las que se enfrentan.

Es por ello que investigaron las caracteristicas del contexto geografico, social,
econdmico, cultural y politico de la Institucién, recabando datos estadisticos con
base en la observacion directa, encuestas y entrevistas a padres de familia y
miembros de la comunidad, revisibn de datos arrojados en el Censo de
Poblacion 2010 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) y el

analisis de los mismos, arrojando la siguiente informacion:
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La Escuela Primaria, en donde llevo a cabo mi practica docente se ubica en la
Ciudad de México, en la delegacién Venustiano Carranza, la cual se encuentra
en la zona centro-oriente de la Ciudad de México.

La principal actividad econdmica de esta delegacién es el comercio y la
produccion de bienes y servicios, habiendo un gran numero de establecimientos

y puestos ambulantes en la demarcacion.

Una de las tradiciones mas representativas de la Delegacion Venustiano
Carranza es la celebracion del 5 de Mayo, recordando la Batalla de Puebla, se
organiza el baile y un carnaval en donde participa la mayoria de los habitantes
de esta colonia incluyendo las familias de alumnos de nuestra escuela, lo que

ocasiona que se registren inasistencias.

La Escuela Primaria Francisco Sarabia y Tinoco, se encuentra en Boulevard
Puerto Aéreo, esquina norte 25 s/n, dentro de la colonia Moctezuma 2da
seccion, es una zona altamente contaminada y ruidosa, se ubica frente a la
pista de despegue del aeropuerto, estd rodeada de locales comerciales como
son: restaurantes, agencias automovilisticas, plazas comerciales, bancos vy
hoteles, no cuenta con muchos espacios de recreacion, solamente un pequefio
parque llamado “Fortino Serrano” en dénde se realizan actividades artisticas y
deportivas, pero el espacio no es suficiente, y como consecuencia, los nifios se
ven obligados a jugar en las calles, lo cual, resulta riesgoso, por la cantidad de

vehiculos que circulan a diario.

Al realizar un recorrido por los alrededores de la escuela, se identifica que las
viviendas de los miembros de esta comunidad son pequeias, la mayoria paga
una renta en reducidos departamentos o cuartos, los cuales no cuentan con las
caracteristicas adecuadas a las necesidades de la poblacion, por dentro estas
casas se tornan descuidadas, sucias, viven varias familias y no cuentan con un

espacio para que los nifios jueguen.
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Dentro de la comunidad, se tienen los servicios indispensables, muy cerca,
estan las estaciones del metro Boulevard Puerto Aéreo y Terminal Aérea, las
cuales facilitan el traslado de los habitantes de esta poblacion, aunque se
necesita mayor vigilancia y seguridad, al verse amenazada por actos delictivos

como robo y pandillerismo.

La Escuela Primaria Francisco Sarabia y Tinoco con clave econémica 45-1195-
425-00-x-028, pertenece a la zona escolar numero 425, se convierte en de
jornada ampliada, a partir del ciclo escolar 2010- 2011, con horario de 8:00am a
14:30 pm. La escuela es de organizacién completa al contar con el personal
necesario y suficiente, esta conformada por: la Directora del plantel, la cual se
titulé6 como profesora de Educacion Primaria en la Benemérita Escuela Nacional
de Maestros, y posteriormente como Licenciada en Educaciéon Primaria en la
Universidad Pedagdgica Nacional; tomé el cargo de directora del plantel en el
ciclo escolar 2010-2011, desempefiando su labor de manera profesional y
apegada a lineamientos, es decir, tomando el papel de lider dentro de la

institucion y apoyando a cada uno de los docentes que en ella laboran.

Existen doce profesoras frente a grupo, dos profesores de Educacion Fisica,
dos profesoras de Inglés, una profesora encargada de la Unidad de Educacién
y Educacioén Inclusiva (UDEEI), dos promotoras de lectura y Tics, un asistente

administrativo, 2 auxiliares de limpieza y un conserje.

Dentro de la institucion, cada uno de sus integrantes, desempefa un papel
importante y lleva a cabo actividades propias de su comisién, misma que le fue

asignada al principio de ciclo escolar por la directora del plantel.
Se atiende a 355 nifos cuya edad oscila entre los 6 y 12 afios, la poblacién que

se atiende proviene en su mayoria de las colonias, Moctezuma 2da seccion,

Pefidn de los bafios y Pensador Mexicano, aunque llega a haber casos de nifios
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que vienen del Estado de México, ya que sus padres trabajan en la Ciudad de

México y son obligados a desplazarse todos los dias hacia la ciudad.

En cuanto a infraestructura, la escuela cuenta con espacios pequefios, cuenta
con patio techado, sanitarios limpios y cuidados, pasillos y corredores libres de
obstaculos que pudieran generar accidentes, tiene dos edificios de un piso cada
uno, ademas, cuenta con aula digital en abandono, las maquinas ya no
funcionan, biblioteca y salén de usos multiples, en cuanto al mobiliario ya es

necesario darle mantenimiento, pues se encuentra en deterioro.

La Escuela Primaria, brinda las condiciones basicas para el buen
aprovechamiento escolar, aunque aun hacen falta mejoras en cuanto a recursos
y arreglo de mobiliario, las cuales solo podran llevarse a cabo con el apoyo de
toda la comunidad escolar (alumnos, padres de familia, docentes, directivos,

autoridades educativas y personal de apoyo).

Este ciclo escolar 2016 — 2017 queda a mi cargo el 5° grupo B, el cual esta
conformado por 30 alumnos, 18 nifias y 12 nifios, 3 de ellos son de nuevo
ingreso, comenzando a integrarse y establecer comunicacion con sus demas

companeros, incorporandose en equipos de trabajo, juego y compafiia.

El rango de edad de los alumnos de 5° B oscila entre los 10 y 11 afios

aproximadamente.

Identifico a partir de la observacion directa, el registro en bitacora de grupo, el
trabajo dentro del aula y la aplicacion de un test para identificar el estilo de
aprendizaje de los alumnos (anexo 3), un grupo con dificultad para integrarse
en equipos de trabajo en donde no estén sus amigos, piden con frecuencia
formar sus propios equipos, el problema es que siempre quedan companeros

solos, dificultando ambientes de aprendizaje y sana convivencia.
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El grupo es atento, participan en clase, se observan buenos habitos de
limpieza, orden, lenguaje propio e higiene, les gusta sentirse utiles y que se les
deleguen responsabilidades en apoyo a la docente (repartir materiales, limpiar

el pizarrén, pasar lista, ordenar libros, repetir instrucciones, etc.)

En el grupo se detectan algunos lideres positivos, es decir, alumnos que
manifiestan actitudes de respeto, companerismo, solidaridad, se desenvuelven
dentro del aula con atencion y entusiasmo y motivan a los demas, compartiendo
sus conocimientos y apoyando a sus companeros cuando presentan alguna
dificultad.

Pero también, se observan alumnos que se les complica relacionarse,
manifiestan actitudes agresivas, poco colaborativas, no les gusta convivir con la
totalidad de sus compareros, expresando que su mama les prohibié juntase

con ellos y con los amigos de ellos.

Uno de los instrumentos diagndsticos empleados para conocer el nivel de
compafierismo e identificar lideres positivos dentro del aula de 5° B fue el
sociograma (anexo 4), el cual consta de una serie de preguntas abiertas que
giran en torno a quiénes son sus mejores amigos, con quiénes no se llevan
bien, quienes piensan que son mas agradables, etc. Este instrumento
diagnostico se lleva a cabo de manera individual con cada alumno, la docente
registra los nombres de los comparieros con mayor frecuencia y verifica los

resultados obtenidos.
El sociograma es una herramienta util para conocer mas de cerca el nivel de

convivencia en el aula, identificar alumnos con dificultad para socializar

convirtiéndose en area de oportunidad.
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Los resultados del sociograma arrojaron resultados muy interesantes iniciando
por detectar lideres positivos dentro del aula, siendo alumnos con facilidad para

expresarse, formar grupos de amigos y con gran habilidad para aprender.

También se detectan alumnos que presentan dificultad para socializar
observandose timidos o mostrando actitudes poco favorables para una buena
convivencia en el aula (insultos, golpes, contestaciones groseras y mal humor al

establecer un didlogo o contestar a preguntas).

Al compartir tiempo y espacio con cada integrante del grupo e ir conociendo sus
gustos, intereses, necesidades, dinamica familiar y contexto en el que se
desenvuelven se van comprendiendo actitudes dentro de la escuela y

explicando conductas mostradas.

Para conocer de manera mas puntual y especifica las caracteristicas familiares
y socioecondmicas de cada uno de los integrantes del grupo de 5°A se aplico

una encuesta dirigida a padres de familia (anexo 1).

Obteniendo los siguientes resultados:

De 30 alumnos, 16 viven con ambos padres, 13 unicamente con su madre y 1

con su abuela materna.

12 alumnos viven en casa propia, 5 rentan un cuarto en vecindad,10 rentan un

departamento, y 3 habitan en casas prestadas.

En cuanto al nivel de estudio de los padres de familia, 4 tienen primaria
inconclusa, 1 no aprendié a leer ni escribir y pertenece a una comunidad
indigena, 8 concluyeron la secundaria, 8 concluyeron preparatoria, y 9 tienen
licenciatura, teniendo la fortuna de laborar como, contadores, profesoras,

comerciantes, empleados federales, técnicos mecanicos y amas de casa.
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Al analizar la informacion obtenida en las encuestas socioecondmicas
aplicadas, se identifica en los padres interés por la educacion de sus hijos,
esperando su mejoria en el logro de aprendizajes enfatizando en el area de
matematicas y lectura, sin embargo se observa que delegan la mayor parte de
la responsabilidad a los docentes, esperando buena actitud para con los nifios,
buena ensefianza, trato respetuoso, pero en ningun momento mencionan lo
importante que es establecer comunicaciéon constante y oportuna asi como

trabajar en equipo para la mejora de aprendizajes.

Se identifican 3 casos de alumnos, 2 nifias y 1 nifio en el que se vive cierto nivel
de descuido por parte de padres de familia para con sus hijos. A partir de
entrevistas personalizadas con las familias de estos nifios, se identifico lo

siguiente:

Alumnal: Una nifia inquieta, expresiva, con necesidades afectivas muy
grandes, es huérfana de padre, vive con su mama y su abuela; su joven madre
gusta de actividades nocturnas, sale a divertirse con amistades y pareja y se
deslinda de sus responsabilidades para con su hija, no apoya en la realizacién
de tareas, cumplimiento de materiales ni tiempo para favorecer habitos de
estudio en la nifia, delegando la responsabilidad a la abuelita. La mama ha

cambiado de escuela a su hija 3 veces, afirmando que sufria acoso escolar.

Esta alumna presenta rezago escolar, se observa distraida y poco
comprometida en las actividades escolares enfrentando conflictos de manera

constante con sus comparieros.

Alumna 2: Una nifia con poca habilidad para socializar, busca llamar la atencién
a través de movimientos corporales, gestos y expresiones que provocan la risa
de los demas companeros, se observa distraida constantemente, pocas veces
atiende a clase, sigue instrucciones o participa acertadamente, presenta rezago

escolar, muestra dificultad para aprender y concentrarse. Ella vive unicamente
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con su abuela, sus primos y una tia, su mama recientemente se fue a vivir con
su pareja y solo la visita de vez en cuando, anteriormente la madre de la niha
agredia a su hija afirmando que por su culpa la habia dejado su esposo (padre
de la menor), causandole dafos emocionales que se veian reflejados en su

bajo rendimiento escolar.

Alumno 3: Un nifio atento, responsable y que se esfuerza en clase por entregar
a tiempo los trabajos asignados, presentd problemas de lenguaje y fue atendido
a tiempo asistiendo a terapias. El vive con su abuelita y su tia, su mama se fue

de la casa y pocas veces lo visita, solo se llevé a su hermana menor.

Este alumno en clase se muestra atento sin embargo presenta dificultad para
aprender, realiza los trabajos con limpieza y orden, pero el contenido la mayoria
de veces es errdoneo, al conversar con la tia del menor, comenta que él es en
casa muy grosero, grita, falta al respeto y no quiere hacer las tareas asignadas,
se enoja y muy dificilmente se llega al didlogo con él, siendo una conducta no

presentada en la escuela.

Los casos anteriores enuncian problematicas importantes dentro del aula,
aunado a la poca o nula convivencia con los padres de familia, es aspecto que
dificulta la creacién de ambientes de sana convivencia y trabajo colaborativo

entre pares.

Otro de los instrumentos diagndsticos que me permitié detectar el problema de
investigacion fue una entrevista con preguntas abiertas, en dénde se busco
recabar informacion acerca del nivel de socializacién de los padres a partir de la

convivencia diaria con sus hijos. (anexo 2)

Al recabar la informacién y analizar las respuestas de los padres, estos fueron

los resultados:
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* La gran mayoria de los padres al llegar a casa con sus hijos después de
la jornada escolar les preguntan ¢ como les fue?, enfocandose a qué les
dejaron de tarea y si alguien los molesta.

* Los padres de familia ya no revisan los cuadernos de sus hijos,
afirmando que ya son nifios grandes.

* Los padres de familia conocen de manera general a los comparieros de
grupo de sus hijos, establecen juicios y etiquetan por aspecto personal a
los nifos.

* Se observa intolerancia y dificultad para resolver conflictos, los padres de
familia prohiben amistades y piden a sus hijos defenderse con golpes e

insultos.

En algunos cuestionarios se contesta que los niflos deben resolver de manera
pacifica y convivir con todos sus compafieros, sin embargo en el dia a dia se
observan actitudes agresivas, se identifican madres de familia que durante las
juntas o a la salida de la escuela, hacen caras y reclamaciones ofensivas a los
nifos con quienes sus hijos han tenido conflicto y eso afecta en gran medida la
dinamica escolar y los ambientes de convivencia asi como los aprendizajes de

los nifos al no integrarse ni colaborar en equipos de trabajo.

Es importante conocer muy bien al grupo con el que se trabaja sabiendo que
no solo se conforma por los alumnos, sino también por los padres de familia los
cuales comparten con la escuela, su cultura, ideas, prejuicios, formas de
pensar, responsabilidades, etc. y son clave para propiciar o dificultar el trabajo

colaborativo.

Uno de mis referentes tedricos para comprender el comportamiento y desarrollo
de los alumnos de 5° B son las teorias sobre el desarrollo del nifio de Erik H.
Erikson, el cual da mayor importancia al estudio de los procesos de

socializacion del individuo, en relacion con sus padres dentro del contexto
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familiar y con su medio social mas amplio, dentro de la herencia cultural de la

familia, aspecto clave en el desarrollo del presente proyecto de intervencion.

Erikson considera que el juego constituye la situacion mas adecuada para
estudiar el yo del nifo, siendo parte del desarrollo, y un medio de

autoexpresion.

Afirmando que el ambiente fisico, social, cultural e ideacional son parte del
desarrollo de la personalidad del individuo. Erikson clasifica el desarrollo del

individuo en ocho fases:

l. Infancia

Il. Nifiez temprana
[l. Edad de juego
V. Edad escolar
V. Adolescencia
VI.  Adulto joven
VIl.  Adultez

VIIl. Edad madura

Ubicando a los alumnos de 5° B en la fase IV denominada “edad escolar’, se
caracteriza porque es en donde aprenden a obtener reconocimiento mediante la

produccion de cosas.
Esta etapa es decisiva desde el punto de vista social, puesto que supone se
debe hacer cosas junto a los demas y con ellos, en esta época se desarrolla un

primer sentido de la division del trabajo.

El nifo comienza a establecer comunicacién con sus pares (compaferos de

escuela), ampliando su circulo social, el cual en un inicio giraba en torno a la
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familia, ahora, muestra interés por construir, completar, crear cosas en

colaboracion, disfrutando ser reconocido.

Aspectos que coinciden con las caracteristicas de los alumnos de 5 ° B, los
cuales en su mayoria, experimentan una serie de cambios fisicos,
emocionales, de comportamiento, etc., comenzando a asumir responsabilidades
en su persona, y con su entorno, estableciendo aun con dificultad lazos
afectivos y significando un reto organizarse en grupos de trabajo con sus
iguales, intentando formar amistades, organizandose para exponer un tema,
investigar, elaborar carteles entendiendo el significado de trabajo en equipo,

pero dispuestos a afrontar nuevas situaciones y retos de aprendizaje.

Es interesante la teoria sobre el desarrollo del nifio de Erik H. Erikson, él
plantea que el proceso de socializacion del individuo es la base de su
aprendizaje, resaltando la importante participacién de sus padres dentro del
contexto familiar, siendo los encargados de brindar, amor, proteccion, afecto,
salud, educacién y con ello seguridad y caracter para iniciar su vida dentro de

un ambiente social como lo es la escuela.

A partir de la informacion anterior, me queda claro las diferencias de cada
alumno, sus caracteristicas y formas de desenvolverse, identificando a aquellos
ninos y ninas que no cuentan con el apoyo de ninguno de sus padres por
diversos factores, (trabajo, poco tiempo, falta de responsabilidad, abandono,
etc.) manifestando descuido, rezago escolar, dificultad para relacionarse con
sus compaferos, atencién dispersa, materiales incompletos y tareas mal
realizadas al no contar con la supervision de sus padres, siendo un derecho

basico para un sano desarrollo en todo nifio y nifia.
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lll. PARTICIPACION, UNA PALABRA CON GRAN SIGNIFICADO

El presente proyecto de intervencion pone énfasis en el concepto de
participacion educativa a partir de la interaccion que se debe establecer con la
comunidad escolar siendo la base para la sana convivencia y la construccién de
propdsitos en comun, también aborda el concepto de mediacion pedagdgica
siendo el papel principal del docente frente a grupo, de igual manera, se
presenta una investigacion acerca del proceso de desarrollo infantil con base en
la teoria de Erik H. Erikson identificando caracteristicas importantes que
permitiran comprender el actuar de los nifios, sus ritmos de aprendizaje y su
proceso de socializacion dentro del aula y asi actuar de manera congruente,

disefiando estrategias interesantes y utiles para los alumnos.

3.1 PARTICIPACION

Participacion, en término muy popular, es utilizada frecuentemente tanto en el
discurso politico, como en el comunitario o ambientalista y por supuesto en el

ambito educativo.

Escuchamos hablar de participacién politica, de participacion vecinal, de
participacion ambiental, participacion educativa, etc., caracterizandose por ser

social.

Observando que el interés por la participacion ha aumentado de manera
importante en las ultimas décadas, Edelston, Harold y Kolodner (1968) citado
por Sanchez E. (2000) ubican este crecimiento a partir de los 60,
considerando que se ha empleado con diferentes connotaciones, al concebir la
participacion como una toma de decision, como presenciar un acontecimiento o

como elegir entre una u otra opcién aun sin argumentos.
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Lawrence (1982), citado por Sanchez E. (2000), define la participacion como
una relacion de interaccidén educativa pues, tanto uno como el otro, aprenden y
ensefan conocimientos y destrezas que benefician el disefio y aplicaciéon de

proyectos o actividades que se realicen de manera conjunta.

Resulta interesante conocer las diferentes concepciones de participacion que
manejan varios autores ya que la participacion puede darse en cualquier
campo, laboral, educativo, de salud, politico, econdmico, etc. tanto en referencia
a un agente externo como dentro de una misma organizacion o comunidad.

En cualquier caso, la finalidad de la participaciéon es la misma, actuar para

garantizar congruencia entre decisiones y necesidades.

Pero qué caracteristicas tienen los participantes. Partiendo de que la
participacion ocurre como una decisidn voluntaria de las personas, los

participantes deben ser:

Conscientes de lo que implica participar, interesarse, estar motivados y trabajar
en grupo, tener la capacidad de organizarse e involucrarse fijandose metas en

comun.

Participar adquiere un matiz diferente al tener la necesidad de convivir, tomar
acuerdos, escuchar opiniones, proponer y actuar en colectivo, siendo una
accioén social que no solo se lleva a cabo en el ambiente politico, sino también
en el ambiente educativo en doénde implica relacionarse con los otros,

interactuar, construir, aprender, conocer y mejorar.

Siendo un aspecto viable para desarrollar con los padres de familia.
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3.2 LA PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Hablar de participacion en el ambito educativo, no es nuevo, el movimiento
participativo surge con mayor auge en la década de los 60, concretamente en
Francia durante las movilizaciones de Mayo del 68, el tema de la participacion

ya estaba presente en algunos paises y en algunas corrientes pedagdgicas.

En 1968 se celebrd una reunion de ministros europeos de educacion en donde
se reconocio la necesidad de que los padres y las madres formaran parte de las
escuelas, este hecho favorecido que el movimiento participativo fuera
evolucionando a través de las diferentes corrientes pedagdgicas enfocadas en

la participacion.

Destacando las aportaciones de Paulo Freire (1994), dando gran importancia a
la participacidon y la cooperacién escolar. El sentido de grupo, de colectivo, de
unién favorece procesos de corresponsabilidad en la toma de decisiones de la
colectividad. Liberacion, concientizacién, participacion, eran conceptos

fundamentales en los planteamientos tedricos de Paulo Freire.

Desde los postulados de educacion liberadora, Freire recoge un abanico de
posibilidades que favorece la concientizacion de la ciudadania como busqueda

para lograr la participacion activa en la vida social, politica, cultural, etc.

Freire (1994) plantea como incoherencia que desde la perspectiva de una
practica educativa progresista, que los padres y madres sean figuras
decorativas en el contexto de la escuela (para fiestas de fin de curso o para
recibir quejas sobre sus hijos), siendo seudoprotagonistas de una falsa

participacion.
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Paulo Freire siendo subsecretario de educacion de una localidad brasilefia,
promociona los Consejos de Escuela, instancias nuevas de poder, de caracter
decisorio y no solo consultivo, donde los padres y madres tuvieran el necesario

protagonismo.

Para Freire (1994), la participacion es un elemento practico y no un mero
recurso teorico o retérico en los postulados de su pedagogia, su concepcidon
misma de democracia lo demuestra, pues ésta no debe potenciar estructuras
inhibidoras y si estructuras democratizantes capaces de favorecer la presencia
participativa de la sociedad civil y especialmente, en este caso, de los padres y

madres como los primeros educadores.

De esta manera Paulo Freire contribuye al crecimiento de la escuela

incorporando a la comunidad y a las familias como participantes activos.

La pedagogia liberadora de Freire, atribuye al concepto de participacion gran
relevancia dentro del ambito educativo, al no poder separar a los estudiantes de
su entorno inmediato, del cual, las familias forman parte y apoyan en el proceso

de aprendizaje y organizacion escolar.

En este sentido, defino la participacion como la relacion horizontal que se
establece con un grupo de individuos que comparten intereses, necesidades,

ideas encaminadas al logro de propésitos, actuando en consecuencia.

Los padres de familia son sujetos activos que se organizan en torno a
propositos comunes o inducidos, comparten referentes culturales que los
identifican y dan cierta cohesion a su participacion en educacion, es por ello que
defiendo la idea de incluirlos en la dinamica escolar encaminada al logro
educativo, siendo que la participaciéon de los padres y de la comunidad en el
proceso educativo de los alumnos constituye uno de los retos de nuestro

sistema educativo.
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Dentro las instituciones educativas existe una organizacién social muy
interesante, iniciando por las autoridades educativas, inspectores, supervisores,
directivos, docentes, también los trabajadores de apoyo, padres de familia, los
miembros de la comunidad en donde se encuentra la escuela y por supuesto

los alumnos siendo ellos el eje y motor de la educacién.

Cada integrante de la comunidad educativa también debe participar y
comprometerse fijandose metas en comun las cuales giran en torno del logro
educativo, formar individuos responsables criticos, capaces de vivir en

sociedad, en un ambiente de sana convivencia.

Bronfenbrenner, (1989) sostiene que el desarrollo de la persona tiene lugar en
entornos sociales inmediatos o microsistemas como la familia y la escuela y que
estos a su vez se ven fuertemente influenciados por otros entornos sociales

inmediatos como la comunidad local.

Cada uno de estos microsistemas aportan al desarrollo de la personalidad del
nifo experiencias, conocimientos, actitudes y valores especificos que resultan
de las funciones en las que cada uno de dichos entornos se ha especializado: la
familia en el cultivo de la afectividad, la escuela en la formacion intelectual y

cultural, la comunidad en el desarrollo de la sociabilidad.

De ahi, la necesidad del establecimiento de relaciones de complementariedad
entre todos ellos para hacer posible el desarrollo arménico e integral de la

personalidad.
De acuerdo con el autor, el desarrollo en varios sistemas, escuela, familia,

comunidad local, etc., es mas facil para el sujeto si las demandas de roles de

cada uno son compartidas.
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La participacion de las familias en la gestién y gobierno de los centros
educativos permite potenciar un clima de dialogo y de colaboracion entre
escuela y familia, en beneficio del rendimiento académico y humano de sus

hijos y alumno.

Numerosas investigaciones y experiencias destacan la incidencia positiva que
tiene el establecimiento de alianzas de compromiso y colaboracion entre
familias e instituciones educativas en el mejoramiento de la calidad de la

educacion (Avila y Reca, 1998).

La participacion de los padres en la institucion educativa puede adquirir distintas
funciones, contenidos y responsabilidades dependiendo del grado de

implicaciéon considerado.

A partir de lo que dice Flamey (1999) habra que considerar cinco niveles

posibles de participacion en orden creciente.

1.- Constituye el nivel minimo de participacion y se refiere a la disposicién por
parte de la escuela, de suministrar informacién clara y precisa sobre el sentido
de la educacién para cada uno de los agentes y estamentos del sistema; acerca
del Proyecto Educativo del Centro, planes y programas en ejecucion; derechos
y deberes de cada uno de los actores del sistema; mecanismos formales e
informales para la comunicacion y coordinacion entre los agentes; reglas,
normativas y mecanismos de control; proceso educativo y de aprendizaje de los
nifos, entre otros. Estas constituyen las demandas mas recurrentes de los

padres.

La escuela también informa sobre los cambios y decisiones mas importantes
que vayan ocurriendo en el afio escolar, asi como mantiene informados a los
padres sobre las situaciones relacionadas con el rendimiento y conducta del

nifio, particularmente en lo que respecta a sus logros académicos.
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De los padres se espera iniciativa para demandar esta informacién y confianza
para entregar informacion relevante a los educadores sobre aspectos
relacionados con el crecimiento y desarrollo del nifio o bien sobre aquellos
cambios o situaciones especiales que ocurran en el grupo familiar y que pueden

tener consecuencias sobre el proceso educativo del escolar.

2.- Constituye el nivel mas comun de participacion y se refiere a la cooperacion
de los padres, en actividades tales como: actos o eventos escolares de caracter
social; ayuda en la reparacion de infraestructura, equipamiento escolar y
material didactico; apoyo y mediacién pedagdgica para la adquisicion de nuevos
conocimientos, habitos y valores en el hogar y eventualmente a nivel de aula;
disciplina de los nifios en el hogar y el centro educativo; ayuda en la gestidén

administrativa (recaudacion de fondos para inversion, etc.)

3.- Consultivo. Para este nivel se requiere la puesta en practica, por la escuela
o la asociacion de padres, de instancias de consulta sobre diversos temas:
programas de innovacién, fuentes de financiacidn complementaria, relaciones
para el intercambio de experiencias con otros centros, extension del
asociacionismo mediante federaciones y confederaciones de padres de
alumnos, etc., diferenciando entre aquellas instancias donde la escuela no esta
obligada a ejecutar las decisiones sugeridas y aquellas otras donde éstas se

incorporan al proceso mayor de toma de decisiones de la escuela.

Es importante, ademas, que estos mecanismos se constituyan sobre la base de
opciones abiertas, evitando alternativas predefinidas por las instancias de

mayor poder en la escuela.

4. Toma de decisiones en relacién a objetivos, acciones y recursos. En un
primer subnivel consiste en incorporar, con derecho a voz y voto, a uno o mas
representantes de la asociacion de padres en las instancias maximas de toma

de decisiones del centro educativo: Consejos Escolares de Participacidon, Mesa
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Directiva, Comision Econdmica, Comisién de Convivencia, Comisiéon de

Admisién de Alumnos, etc.

5. Control de eficacia. Este nivel les otorga a los padres, un rol de supervisor
del cumplimiento del Proyecto Educativo del Centro y de la gestién de la
institucion educativa. Requiere de la existencia de los niveles anteriores y de la
superacion de la percepcion, por parte de profesores y directivos, de los padres
como una amenaza, para pasar a considerarlos como interlocutores validos y
con derecho a aportar desde su mirada opiniones, sugerencias y acciones para

contribuir al mejoramiento de la escuela.

Con base en los cinco niveles posibles de participacion propuestos por Flamey
(1999), identifico a la Escuela Primaria Francisco Sarabia y Tinoco en el nivel 2,
estableciendo las relaciones basicas de comunicacion y organizacién con las
familias, sin llegar a incluirlos en la toma de decisiones u opiniones que puedan
hacer crecer a la institucidén y enriquecer el trabajo escolar, siendo un reto para
la escuela propiciar el trabajo colaborativo de manera respetuosa y marcando
claramente la responsabilidad que a cada uno le toca, llegando a acuerdos y

compromisos en beneficio de los alumnos.

3.3 LA PARTICIPACION EDUCATIVA EN MEXICO

Asociacion Nacional de Padres de Familia.

Durante el gobierno del presidente Plutarco Elias Calles se promovié la
organizacion de la Confederacion Nacional de Agrupaciones de Padres y
Maestros, mediante decreto expedido el 15 de septiembre de 1929. El caracter
mixto de esta primera instancia marcod el caracter de las subsiguientes
organizaciones: las acciones de los padres estarian supeditadas a la vigilancia
directa de los maestros, directores e inspectores escolares y permanecerian

dentro de los limites y atribuciones que la SEP. fija.
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Esta orientacidn era acorde con el papel social que en esos anos se atribuyo a
los, maestros: organizar, promover en las comunidades, convenciendo y
coordinando a los padres de familia, el desarrollo social, econémico y cultural

de la poblacion.

Conforme los maestros se organizaron en sindicatos, las instancias de
participacion de los padres de familia promovidas por el estado, también se

diferenciaron.

El 16 de mayo de 1933 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el
Reglamento de las Agrupaciones de Padres de Familia del Distrito Federal, la
lectura que hicieron de esta disposicién los responsables de las oficinas de la
SEP. de los estados y los inspectores, fue la de organizar a los padres en cada

escuela.

Dentro de los propédsitos de estas agrupaciones, el reglamento indicaba el de
coadyuvar con la Secretaria de Educacién Publica en el mejoramiento de la
ensefanza, asi como procurar el mejoramiento social de los padres de familia.

Los aspectos comprendidos dentro de este mejoramiento eran el material, el
moral y el técnico pedagdgico. A los padres se les prohibia cualquier injerencia
en la direccion, organizacién y administracion de las escuelas, asi como la
imposicion de cuotas obligatorias, aunque se aceptaban las voluntarias, los

donativos y los recursos producto de festivales.

Las mesas directivas de las agrupaciones de cada escuela conformarian la
unién de zona y elegirian una presidenta y un tesorero; en este caso, el
inspector actuaria como consejero. En cuanto a la Federacién de agrupaciones,
ésta estaria representada por un delegado enviado por cada zona escolar y por
el Director de la Ensefianza Primaria y Normal; la mesa directiva de la
federacion se configuraria por un presidente, un prosecretario, un secretario y

un tesorero.
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Este reglamento ratifica la tendencia de 1929, en el sentido de jugar entre un
paternalismo y el control con respecto a la capacidad de participacion de los
padres de familia, supeditando su accion a la colaboracion y ayuda para con los

maestros y las autoridades educativas.

Anos después, en 1949, se publicd un nuevo reglamento para la constitucion y
funcionamiento de las Asociaciones de padres de Familia en las escuelas

dependientes de la SEP.

Los cambios introducidos fueron mas de forma que de fondo, la estructura de la
asociacién incluiria cinco niveles de participacion, la escuela, la zona, el

municipio, el estado y la nacién.

Las mesas directivas ampliarian su numero de miembros incluyendo la figura
del vocal, uno por cada grado con que contara la escuela, nombrando entre dos

y tres vocales.

Se observa la constante modificacion en el reglamento y sustento legal para las
organizaciones de padres de familia, adecuandose a las prioridades y lineas
establecidas por la politica educativa, asi los padres de familia debieran
representar ante las autoridades educativas los intereses educativos de los
asociados, colaborar en el mejoramiento de la comunidad escolar y participar
en la aplicacion de las cooperaciones que las asociaciones hagan al

establecimiento escolar.

Dentro de las funciones atribuidas a los padres por el reglamento, es posible
entrever un interés por potenciar y reconocer la labor que los padres
desempenan al interior de las escuelas: reunir fondos para promover obras
necesarias para el establecimiento, fomentar la relacion entre maestros, padres
de familia y alumnos, participar en las cooperativas escolares, en el ahorro

escolar y cooperar en los programas de promocion a la salud.
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En los hechos, las Asociaciones de padres de familia lograron constituirse a los

largo del siglo XX, como érganos de participacion al interior de las escuelas.

Si bien quedaron supeditadas a las orientaciones, estilos de gestion, y
prioridades marcadas por los directores de las escuelas, se constituyeron en un

espacio de articulacion entre la escuela y los padres de familia.

A través de estos organismos se han resuelto, sobre todo, las necesidades
materiales de las escuelas: reparaciones, compra de materiales y mobiliarios, y
se han promovido los lazos de comunicacidén y acompafiamiento entre padres

de familia, docentes y alumnos.

En el marco de la RIEB 2004, 2013 y 2014, se conciben como derecho de las
personas y organizaciones a intervenir e integrarse, individual o colectivamente
en la formulacion, ejecucién y evaluacién de las politicas educativas, programas

y acciones del desarrollo social.

La participacion social en la educacion es fundamental porque favorece la
construccion de bases solidas para una sociedad democratica, en la cual,
quienes participan toman decisiones y desarrollan acciones en

corresponsabilidad, transparencia y rendicién de cuentas.

Siendo la escuela un ambiente idéneo para desarrollar una cultura tendiente a
la democracia al poner en practica de manera organizada, las capacidades vy
esfuerzos de todos sus integrantes para contribuir al logro de los propdsitos

educativos y de la formacion integral de sus estudiantes.

La democracia en la educacion implica considerar a cada persona como un ser
distinto y a la vez, con los mismos derechos y responsabilidades para opinar,
sugerir u observar situaciones educativas que impacten favorablemente en las

escuelas.
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Los actores responsables y comprometidos con la participacién social en el
campo de la educacion son las autoridades educativas, directivos, docentes,
padres de familia, estudiantes, personal de apoyo y asistencia, organizaciones
sindicales y civiles, universidades y empresarios entre otros agentes de la

sociedad interesados en la calidad educativa.

La participacion social en la escuela contribuye a alinear actores, recursos y
propdsitos a la formacién integral de los alumnos, de esta manera la
organizacion de la escuela y de las aulas se fortalece al contar con el apoyo de
las familias y de otros actores externos, no solo como proveedores de insumos,
sino como coadyuvantes en asumir diversas tareas que apoyen el aprendizaje

de los alumnos.

La participacién social activa y corresponsable en la escuela es un buen
ejemplo para lograr que los estudiantes aprendan a participar con
responsabilidad en la toma de decisiones, a organizarse para buscar el bien
comun a través de redes sociales, a generar comunidades solidarias y con un
compromiso ético, a reparar el tejido social y rescatar los valores comunitarios,
y a desarrollar las competencias que les permitan ejercer a lo largo de su vida

una ciudadania al servicio de la sociedad.

3.4 LA MEDIACION PEDAGOGICA

En pleno siglo XXI, los cambios sociales, politicos, culturales, econémicos, etc.
exigen un modelo de individuo mayor preparado, competente para enfrentar las
diversas situaciones que se presenten dentro de la vida en sociedad,
atribuyéndole a la escuela la tarea de formar personas e instruirlas, que
aprendan para la vida y no solo para obtener buenas notas dentro de la
institucion escolar, integrando los conocimientos, habilidades, actitudes vy
valores al curriculo escolar en el cual, afos atras priorizaba los conocimientos

factuales, en donde el uso de la memoria era la base para el aprendizaje.
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Cesar Coll (1986) establece una agrupacion en capacidades cognitivas o
intelectuales, motrices, de equilibrio, y autonomia personal, de relacién
interpersonal y de insercidn y actuacion social, considerando la posibilidad que
tienen los individuos para aprender de manera integral, sin parcelar los

contenidos cognitivos de los procedimentales y de los actitudinales.

Educar, quiere decir formar ciudadanos con habilidades, conocimientos y
actitudes que los hagan vivir y desarrollarse como seres sociales, establecer
relaciones con los demas, tener experiencias, conocer y reconocer las
caracteristicas propias y de los demas, y qué mejor lugar que dentro de la
Escuela, siendo una de las instituciones de socializacion, en donde se

establecen vinculos, amistades, juegos, etc.

Destacando la labor del docente o educador como parte importante dentro del
proceso de ensefianza aprendizaje, en donde si bien, debe centrarse en el
alumno, el docente no puede apartarse, ya que todo lo que haga y proponga
dentro del aula tendra un impacto positivo 0 negativo en el estudiante, es por
ello que como docentes debemos tener conocimiento riguroso de nuestra tarea
y funcién social, identificando qué queremos lograr, para qué, y como lo vamos
a lograr, asi como saber las caracteristicas de nuestros nifios, sus procesos de
aprendizaje, gustos e intereses todo esto, respondiendo a las demandas

actuales de la sociedad.

Actualmente el papel del docente debe ser el de un mediador entre el
conocimiento y el alumno, promover la construcciéon de dicho conocimiento a
través de distintas acciones encaminadas a lograr aprendizajes significativos,

pero qué se entiende por mediacion.

Labarrere (2008) hace un analisis de la mediacibn pedagdgica con

intencionalidad de aprendizaje, citando a importantes psicélogos que han
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aportado caracteristicas importantes de la mediacion para la actividad humana

y que son de gran utilidad para el analisis de la practica docente.

3.4.1 CONCEPTOS, OBJETIVOS Y FINALIDADES DE LA MEDIACION

“‘Cuando se habla de mediacion pedagdgica se tienen en cuenta acciones y
actividades ejecutadas para obtener modificaciones en las personas, estas
acciones, estan asociadas en algun momento con la intencionalidad y la

consciencia de los sujetos” (Labarrere, 2008 p. 3).

El objetivo de la mediacién pedagogica es la transformacion, busca
desencadenar o promover procesos de reconstruccion en la personalidad o en
los sujetos. El acto o la actividad mediadora se da en circunstancias

culturalmente definidas, con intencién y conciencia.

Para Vygotsky, la mediacion tiene un caracter o significado de desarrollo, en
donde la mediacién instrumental se plantea como una via para lograr el
desarrollo del potencial de aprendizaje, teniendo como propdsito mejorar o

desarrollar la plasticidad cognitiva de los sujetos.

La mediacion proviene del docente, pero el estudiante también genera

mediaciones, se debe generar la interaccion —colaboracién, docente-alumno.

“La mediacion, no es accidn separada de otras acciones mediadoras que van y
vienen de todas partes y hacia todas partes y que acotamos cuando
especificamos actores, acciones por ellos realizadas y contextos donde se

realizan” (Labarrere, 2008 p. 5).

La mediacion se abre hacia el futuro, es decir, se extiende mas alla de su
contorno, y nunca se alcanzan a percibir todas las consecuencias que de ella se

derivan, al menos no de inmediato.
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La finalidad de los procesos mediadores, sobre todos los pedagdgicos, es que
los sujetos alcancen el dominio de su propio comportamiento, esto sera, cuando
se produzcan aprendizajes de la mediacion y qué mejor que con el apoyo y

acompafiamiento del docente.

Es importante que dentro de nuestra practica pedagodgica, consideremos la
diversidad de alumnos que tenemos dentro del aula, sus ritmos de aprendizaje,
habilidades, areas de oportunidad y fortalezas, y apoyar su proceso de
aprendizaje acorde con los contenidos establecidos disminuyendo las barreras
a las que se enfrentan, esto permitira al docente reflexionar en y para la practica
asi como disenar estrategias que favorezcan el proceso de aprendizaje de cada

uno de sus estudiantes, llevando a cabo una mediacion.

3.5 EL DESARROLLO PSICOSOCIAL DE ERIC ERIKSON

Se ha considerando el trabajo de investigacién desarrollado por Eric Erickson
acerca del desarrollo psicosocial de los individuos al dar especial atencién a la
presencia de personas significativas y la interaccién que se establece en la
formacion cultural, explorando el impacto de la familia, la sociedad y la historia
en el desarrollo de la personalidad, aspecto importante en el desarrollo del
proyecto de intervencion en dénde la participacion y el trabajo colaborativo con
los alumnos y sus familias dentro de las actividades escolares, buscaran la

mejora educativa de los estudiantes.

Erikson describe ocho estadios psicosociales del ciclo completo de la vida:

A partir de la edad y caracteristicas del grupo de trabajo (nifios y padres de

familia), se identifican dos estadios del desarrollo psicosocial del autor:
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Estadio: Industria versus inferioridad — competencia (edad escolar - latencia: de
5-6 a 11-13 afios) y Estadio: Generatividad versus estancamiento — cuidado y

celo (adulto: de 30 a 50 afnos).

Estos estadios permitiran describir y comprender el comportamiento de los

individuos asi como dar sustento a la propuesta de intervencion.

3.5.1 ESTADIO: INDUSTRIA VERSUS INFERIORIDAD — COMPETENCIA

EDAD ESCOLAR - LATENCIA: DE 5-6 a 11-13 ANOS

Este es el estadio mas importante dentro del proyecto de intervencion al ser la
etapa en donde se encuentran los alumnos del 5° B, identificandose en la edad

escolar.

En el periodo de la latencia disminuyen los intereses por la sexualidad personal

y social, acentuandose los intereses por el grupo del mismo sexo.

La nifiez desarrolla el sentido de la industria, para el aprendizaje cognitivo, para
la iniciacion cientifica y tecnolégica; para la formacién del futuro profesional, la
productividad y la creatividad. Ella es capaz de acoger instrucciones
sistematicas de los adultos en la familia, en la escuela y en la sociedad; tiene
condiciones para observar los ritos, normas, leyes, sistematizaciones vy

organizaciones para realizar y dividir tareas, responsabilidades y compromisos.
Es el inicio de la edad escolar y del aprendizaje sistematico. Es funcién de los
padres y de los profesores ayudar a que los nifios desarrollen sus competencias

con perfeccion y fidelidad, con autonomia, libertad y creatividad.

La fuerza dialéctica es el sentimiento de inadecuacién o de inferioridad

existencial, sentimiento de incapacidad en el aprendizaje cognitivo,
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comportamental y productividad. De la resolucién de esta crisis nace la
competencia personal y profesional para la iniciacion cientifica tecnoldgica y la

futura identidad profesional, expresada en la frase:

“Yo soy el que puedo aprender para realizar un trabajo”.

El aprendizaje y el ejercicio de estas habilidades desarrollan en el nifo el
sentimiento de capacitacion, competencia y de participacion en el proceso

productivo de la sociedad, anticipando el perfil de futuro profesional.

Cuando el nifio ejecuta estas habilidades exclusivamente por el valor de la
formalidad técnica, sacrificando el sentido ludico y la fuerza de la imaginacion,
puede desarrollar una actitud formalista en relacion a las actividades

profesionales, volviéndose esclavo de los procesos tecnoldgicos y burocraticos.

Aquello que deberia ser un momento de placer y de alegria, unido al
sentimiento de realizacion personal e integracion social, acaba siendo un

proceso des integrante y formalista.

3.5.2 ESTADIO: GENERATIVIDAD VERSUS ESTANCAMIENTO - CUIDADO
Y CELO

ADULTO: DE 30 A 50 ANOS
Etapa en la cual se encuentran la mayoria de los padres de familia de los
alumnos de 5° B, identificando caracteristicas en su actuar, pensar y conducirse

que impactan directamente en el desarrollo de la personalidad de los alumnos.

En este estadio, la prevalencia del modo psicosexual es la cualidad de la

generatividad que es, fundamentalmente, el cuidado y la inversién en la
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formacion y la educacién de las nuevas generaciones, de los propios hijos, los

hijos de los otros y de la sociedad.

La crisis psicosocial del adulto se caracteriza por el conflicto de la generatividad

versus el estancamiento.

Después de la paternidad (maternidad) el impulso generativo incluye la
capacidad de la productividad, el desarrollo de nuevos productos por el trabajo,
por la ciencia y tecnologia; y la creatividad, esto es, la generacién de nuevas

ideas para el bienestar de las nuevas generaciones.

Esta dialéctica representa la fuerza de generacion y de desarrollo de la vida
humana o a su extincion, por eso ella se vuelve, para cada persona, la mas
esencial y significativa cualificacion, determinando su experiencia de vida o de
muerte. Es importante la superacion de esta dialéctica para que la persona sea
capaz de amar y trabajar para el bien de los otros, mas delante de aquellos de

su circulo familiar.

La virtud propia de ese periodo es el cuidado y el amor, este sentimiento de

responsabilidad que transciende la atencidn a la propia familia y trabajo.

Un sentimiento de responsabilidad universal para todos los hijos y por todo
producto del trabajo humano. De la resolucion de la crisis de la generatividad

nace la experiencia de la caridad: la virtud de cuidado y celo.
Es la capacidad de donacion de si en el amor y en el trabajo, en beneficio de

los otros y de los valores universales de la humanidad, expresados en la frase:

“Yo soy el que cuido y celo”.
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IV. EN BUSQUEDA DE UN CONOCIMIENTO MAS CERTERO

Con el propésito de mejorar y transformar mi practica docente buscando
solucion a los problemas que se enfrentan dia con dia dentro del trabajo
escolar, se utilizaron la Investigacion-accion como metodologia para la
elaboracion del presente proyecto de intervencion, en donde se pretende
mejorar la convivencia dentro del aula escolar a partir del trabajo colaborativo
entre los nifios del grupo 5°B incluyendo a los padres de familia en muestras
pedagogicas, acompafiando a sus hijos en el proceso de aprendizaje,
motivandolos en cada actividad propuesta y generar un cambio reflexivo en su

actuar.

La Investigacién accion, se enmarca dentro de las llamadas metodologias
cualitativas al ser interpretativa y construirse a partir de la informacién obtenida

con diferentes instrumentos, permitiendo comprender la realidad social.

Lewin (1946) defini6 a la investigacién-accion como una forma de
cuestionamiento autoreflexivo, llevada a cabo por los propios participantes en
determinadas ocasiones con la finalidad de mejorar la racionalidad y la justicia
de situaciones, de la propia practica social educativa, con el objetivo también de
mejorar el conocimiento de dicha practica y sobre las situaciones en las que la

accion se lleva a cabo.

Retomando las etapas fundamentales propuestas por Kurt Lewin (1946), se
hace mencién de las actividades implicadas en el ciclo de investigacién-accién

en el ambito socioeducativo:

1. Identificacion de una preocupacion tematica y planteamiento del problema.
2. Elaboracion de un plan de accién.
3. Desarrollo del plan y recogida de datos sobre su puesta en practica.

4. Reflexion, interpretacion de resultados. Replanificacion.
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El disefio del proyecto de intervencién inicia en el aula de clases del grupo 5° B
observando la dindmica escolar, las caracteristicas de los alumnos con base en
las teorias de desarrollo de Erik H. Erikson, y la labor docente, invitandome a

reflexionar acerca de mi practica, identificando aciertos y areas de oportunidad.

Una de las problematicas que se detectd fue de interaccion y convivencia en el
aula, al observar en los alumnos de 5° B, gran dificultad para organizarse en
equipos de trabajo, argumentando que no podian juntarse con ciertos
companeros porque lo tenian prohibido por sus padres, incluso sentarse juntos
generaba conflictos, aspecto que afectaba el ambiente de trabajo y por ende, el

desempenio escolar, estabilidad emocional, y comportamiento de los ninos.

Para delimitar la problematica se utilizaron diversos instrumentos de

diagnéstico.

En un primer momento se aplicd una encuesta socio econdémica a los padres de
familia con el propdsito de recabar informacién acerca del contexto, nivel
economico, grado de escolaridad, organizacion familiar, actividades cotidianas,
oficios y profesiones, para identificar las caracteristicas, necesidades e

intereses que presenta nuestra poblacion escolar y saber actuar ante éstas.

También se aplicoé una entrevista dirigida a padres de familia, con la finalidad de
conocer el grado de convivencia y comunicacion que tienen con sus hijos con

respecto a su vida escolar.

Se aplicd un sociograma, se tomaron en cuenta los registros de incidencias en

bitacora de aula y algunas cartas dirigidas a la docente.
Al recabar informacién acerca de la dinamica escolar y familiar de los alumnos,

analizar los resultados de los instrumentos de diagnostico y reflexionar mi

actuar docente, se esclarecido el problema a investigar, el cual enuncia la
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necesidad de promover en el aula el trabajo colaborativo con los nifos,
aprendiendo a convivir y resolver conflictos de manera pacifica asi como incluir
y establecer una comunicacion asertiva con los padres de familia, ya que su
participacion es importante, para que en casa se refuercen los habitos y valores
que se trabajan en la escuela y se vean reflejados en el aprendizaje de los

alumnos.

Una vez esclarecido el problema de investigacion se establecieron los
supuestos de accion con el fin de dar solucidn y mejorar mi practica docente,

siendo el propésito central del proyecto de intervencion:

Crear y orientar situaciones que promuevan el trabajo colaborativo entre los
ninos con sus compafneros de clase, conviviendo con respeto y tolerancia, no
importando si son de su grupo de amigos o no, de igual manera ofrecer a los
padres de familia la posibilidad acompafar y apoyar a sus hijos en este proceso
de socializacibn comprendiendo que hay mejores opciones para resolver

conflictos fuera de la violencia y el aislamiento.

Para lograr el propésito establecido, hubo la necesidad de investigar y revisar
en diferentes fuentes bibliograficas y electronicas acerca del concepto de
trabajo colaborativo, teorias del aprendizaje de Vygotsky, constructivismo,
convivencia, resolucion de conflictos y participacion, asi como en el marco de la
RIEB y los materiales propuestos por la SEP.; como son los Planes y

Programas 2011 y libros de texto, los cuales sustentan el actuar docente.

Se disefaron diversas sesiones de clase que permitiran fortalecer el trabajo
colaborativo dentro del aula, congruentes con las necesidades, intereses y
caracteristicas del grupo, tanto de padres de familia como de alumnos a partir
de dinamicas de socializacién y convivencia, proyectos de aula que dan énfasis
en las practicas sociales del uso del lenguaje y el desarrollo de competencias

civicas y éticas.
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V. “EL TRABAJO COLABORATIVO Y LAS MUESTRAS PEDAGOGICAS,
UNA PROPUESTA PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA DENTRO DEL
AULA”

5.1 PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Resulta todo un reto como docentes, incluir a los padres de familia dentro de las
actividades cotidianas de la escuela, mostrando temor, desconfianza y
confusién ante ello, dificultando una comunicacién efectiva y necesaria, no
obstante, se ha demostrado que “establecer una relacion de colaboracion e
intercambio con las familias de los alumnos y su comunidad, favorece la
formacioén de ninos, jovenes y adolescentes” (SEP.2011,p.40) contribuyendo al

logro de aprendizajes conceptuales, procedimentales y actitudinales.

Dentro de la Escuela como institucion educativa, se debe incorporar a las
familias y a la comunidad asumiendo el compromiso de promover una
convivencia basada en el respeto, evitando acciones discriminatorias y de

exclusion.

Formando parte de uno de los principios pedagodgicos que sustentan el plan de
estudios 2011 “Renovar el pacto entre el estudiante, el docente, la familia y la
escuela, con el fin de promover normas que regulen la convivencia diaria,
estableciendo vinculos entre los derechos y las responsabilidades y delimiten el
ejercicio del poder y de la autoridad en la escuela con la participacion de la
familia” (SEP. 2011,p. 40).

Siendo importante establecer compromisos compartidos, incrementando la
posibilidad de respeto, sana autoestima, autorregulacién de emociones vy

autonomia en los alumnos.

Por tal motivo, se incluira a los padres de familia en muestras pedagdgicas,

producto del trabajo colaborativo de los nifios en clase, poniendo en juego
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habilidades, conocimientos y valores que les permitan mejorar sus aprendizajes
y cambiar de actitud ante sus compafieros, organizandose por equipos en un

ambiente de sana convivencia.

Lo anterior mediante la aplicacién y seguimiento de la presente propuesta de

intervencién llevando por titulo:

“El trabajo colaborativo y las muestras pedagdgicas, una propuesta para

mejorar la convivencia dentro del aula”.

Se ha realizado una investigacion que sustenta la practica docente dentro del
aula y permitié el diseno pertinente y eficaz de secuencias didacticas que giran
en torno al trabajo colaborativo siendo la estrategia a utilizar en el proyecto de

intervencion.
Cada sesion planificada estd acorde con los planes y programas 2011,

apoyando en la adquisicion de aprendizajes esperados en la asignatura de

Espaniol y el desarrollo de competencias civicas y éticas del grado.

5.2 PROPOSITO
Generar un ambiente de sana convivencia dentro del aula, a partir del trabajo
colaborativo, organizando e incluyendo a la totalidad del grupo en equipos,

donde cada integrante se involucre, participe y construya de manera equitativa

aprendizajes significativos a la par de sus compafieros.

5.3 LINEAS DE ACCION

* Dinamicas de integracion y convivencia con alumnos y padres de familia.

» Escritura de cartas y mensajes. Practicas sociales del uso del lenguaje.
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* Proyecto de aula Bloque 1V, asignatura de Espafiol. “Escribir una obra de

teatro con personajes de textos narrativos”

* Escritura de guion de teatro
* Diseno y elaboracion de escenografias y vestuario.
* Ensayo de dialogos.

* Puesta en escena de obra de teatro ante padres de familia.

5.4 METAS

* Que la docente frente agrupo genere vinculos de comunicacion asertiva
con los padres de familia, haciéndolos participes en el proceso de
aprendizaje y convivencia de sus hijos.

* Que los alumnos incrementen su nivel de convivencia a partir del trabajo
colaborativo dentro del aula.

* Que los alumnos se apropien de conocimientos y competencias que les
permitan resolver situaciones de conflicto dentro y fuera del aula.

* Que los padres de familia conozcan y valoren el trabajo que se genera
dentro del aula, respetando la organizacion y relaciones interpersonales
de los alumnos.

* Que alumnos, padres de familia y docente, convivan de manera pacifica
evitando etiquetar y juzgar a los demas, permitiendo un trato cordial y

respetuoso.
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5.5 SUSTENTO TEORICO METODOLOGICO

La estrategia empleada en el presente proyecto de intervencion es el trabajo
colaborativo, el cual busca fortalecer la convivencia sana y pacifica dentro del
aula escolar asi como facilitar el proceso de ensefianza aprendizaje en el area
de Esparfiol. Primeramente, es importante definir el término estrategia siendo

utilizado en varios ambitos y en diferentes momentos formativos.

5.5.1 CONCEPTO DE ESTRATEGIA

El concepto de estrategia, se enmarca en el contexto militar, la estrategia entre
los militares griegos, tenia un significado especifico, se referia a la actividad del
estratega, es decir, del general del ejército: el estratega observaba, ordenaba y
orientaba las operaciones militares y se esperaba que lo hiciera con la habilidad

suficiente como para llevar a sus tropas a cumplir sus objetivos.

De ahi podemos entender que la estrategia en términos pedagdgicos es una
guia de accion en busca de ciertos resultados o metas previamente
establecidas, un procedimiento organizado, formalizado y orientado para la

obtencién de una meta.

Su aplicacion en la practica requiere del perfeccionamiento de procedimientos y

de técnicas cuya eleccion detallada y disefio, son responsabilidad del docente.

La estrategia didactica es la planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje
para la cual el docente elige las técnicas y actividades que puede utilizar a fin
de alcanzar los objetivos propuestos y las decisiones que debe tomar de

manera consciente y reflexiva.

Existe una gran cantidad de estrategias didacticas, asi como también diferentes

formas de clasificarlas.
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Una forma de clasificacion es segun su participacion, que corresponde al
numero de personas que se involucra en el proceso de aprendizaje y que va del

autoaprendizaje al aprendizaje colaborativo.

En el Autoaprendizaje se incluye el estudio individual, la busqueda y analisis de
informacion, la elaboracion de ensayos, tareas individuales, proyectos e
investigaciones, etc. Siempre el trabajo se realizara de manera autonoma, sin

compartir opiniones.

El Aprendizaje interactivo se da a partir de exposiciones del profesor,
conferencias de expertos, entrevistas, visitas, paneles, debates, seminarios,

etc. Y existe comunicacion e intercambio de ideas con otras personas.

En el Aprendizaje colaborativo se emplean técnicas como la solucion de casos,
método de proyectos, aprendizaje basado en problemas, analisis y discusion en

grupos y debates.

Las estrategias de aprendizaje individual, interactivo y colaborativo fortalecen
los procesos de aprendizaje a partir de técnicas bien organizadas encaminadas
al cumplimiento de una meta establecida, sin embargo, en este trabajo de
investigacion se describira de manera detallada y especifica, las caracteristicas
del trabajo colaborativo siendo la estrategia a desarrollar en el proyecto de

intervencion.

5.5.2 ;QUE ES EL TRABAJO COLABORATIVO?
Barkley (2007) considera que colaborar, es trabajar con otra u otras personas
de manera responsable y activa para lograr objetivos de aprendizaje comunes,

compartiendo equitativamente la carga de trabajo.

Identificando tres caracteristicas esenciales del trabajo colaborativo: estructura

intencional, colaboracion, y ensefianza significativa.
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Con frecuencia es asociado el término colaboracién con cooperacion,
utilizadndolos como sinénimos, sin embargo, existe una diferencia importante

entre uno y otro, diferencias que seran sefialadas a continuacion.

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje colaborativo

* “La ensefianza es organizada
en pequefos grupos para
que los alumnos trabajen
juntos en una tarea comun,
compartan informaciéon y se
apoyen mutuamente.

e El docente conserva su
tradicional papel de experto y
autoridad en el aula.

* El docente, prepara y asigna
las tareas de grupo, controla
el tiempo y los materiales.

e EI docente supervisa el
aprendizaje de los
estudiantes, observando si
estos trabajan en la tarea

* “Tiene su origen en el
constructivismo social.
e Se produce cuando los

alumnos y docente trabajan
juntos para crear el saber.

e ElI saber es algo que
construyen las personas,
hablando entre ellas vy

poniéndose de acuerdo.

* EI conocimiento se produce
socialmente por el consenso
entre companeros.

* El docente es un mediador y
miembro de la comunidad
que busca el saber”. (1993, p.
3)

asignada”

Smith (1996 p.71) META: Desarrollar personas

reflexivas, autonomas y elocuentes.

META: Trabajar juntos en armonia.

Bruffee (1993) considera que describir el aprendizaje cooperativo y el
colaborativo como complementarios es subestimar ciertas diferencias
importantes, mientras que uno apuesta por un modelo mas tradicional el otro,

parte de un enfoque constructivista.

Lo que se pretende es que el papel del profesor corresponda menos al experto

tradicional en el aula y mas al de compariero de los alumnos.

El trabajo colaborativo, hoy en dia resulta una oportunidad para mejorar y
facilitar tanto los procesos de aprendizaje como las relaciones interpersonales,
sin embargo, no es una tarea facil requiere organizacion, compromiso y un

cambio de actitud por parte del docente asi como de los estudiantes.
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Trabajar de manera colaborativa no significa sentarse codo a codo
compartiendo mesa, tampoco reunirse en parejas 0 equipos improvisadamente
para realizar una actividad o producto, el trabajo colaborativo requiere de las

siguientes caracteristicas para su desarrollo:

1. Cooperacién. Donde los estudiantes se apoyan mutuamente para cumplir
con un doble objetivo: lograr ser expertos en el conocimiento del contenido,
ademas de desarrollar habilidades de trabajo en equipo. Los estudiantes
comparten metas, recursos, logros y entendimiento del rol de cada uno. Un

estudiante no puede tener éxito a menos que todos en el equipo tengan éxito.

2. Responsabilidad. Los estudiantes son responsables de manera individual
de la parte de tarea que les corresponde. Al mismo tiempo, todos en el equipo

deben comprender todas las tareas que les corresponden a los comparnieros.

3. Comunicacién. Los miembros del equipo intercambian informacién
importante y materiales, se ayudan mutuamente de forma eficiente y efectiva,
ofrecen retroalimentacién para mejorar su desempefo en el futuro y analizan
las conclusiones y reflexiones de cada uno para lograr pensamientos vy

resultados de mayor calidad.

4. Trabajo en equipo Los estudiantes aprenden a resolver juntos los
problemas, desarrollando las habilidades de liderazgo, comunicacion,

confianza, toma de decisiones y solucién de conflictos.

5. Autoevaluacion. Los equipos deben evaluar cuales acciones han sido utiles
y cudles no. Los miembros de los equipos establecen las metas, evaluan
periddicamente sus actividades e identifican los cambios que deben realizarse

para mejorar su trabajo en el futuro.

Estas caracteristicas abordan la importancia de interactuar responsablemente
entre pares, resaltando la participacion activa de los estudiantes, no obstante se

requiere la presencia y liderazgo del docente quien en un primer momento
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asume la funcion de mediador. En este sentido se retoma la teoria de Vygotsky
el cual concede al maestro un papel esencial al considerarlo facilitador del
desarrollo de estructuras mentales en el estudiante para que sea capaz de
construir aprendizajes mas complejos, enfatizando y valorando, la importancia
de la interaccion social en el aprendizaje; el estudiante aprende mas

eficazmente cuando lo hace en forma colaborativa.

Las aportaciones de Vygotsky tienen gran significado para la teoria
constructivista y han logrado que el aprendizaje no sea considerado como una
actividad individual y por lo contrario sea entendido como una construccién

social.

5.5.3 TEORIA CONSTRUCTIVISTA

La hipotesis fundamental del constructivismo es que los seres humanos
construyen, a través de la experiencia su propio conocimiento y no simplemente
reciben la informacion procesada para comprenderla y usarla de inmediato; es
necesario crear modelos mentales que puedan ser cambiados, amplificados,

reconstruidos y acomodarlos a nuevas situaciones.

El constructivismo es una teoria del aprendizaje que se basa en el supuesto de
que los seres humanos construyen su propia concepcion de la realidad y del

mundo en que viven.

Desde esta perspectiva, la zona de desarrollo proximo (ZDP) concepto basico
de Vygotsky, senala que cada estudiante es capaz de aprender una serie de
aspectos que tienen que ver con su nivel de desarrollo, pero existen otros fuera
de su alcance que pueden ser asimilados con ayuda de un adulto o de iguales
mas aventajados. En este trayecto encontramos lo que el estudiante puede
aprender por si solo y lo que puede aprender con ayuda de otros, es lo que se
denomina ZDP, brindando la posibilidad a los individuos de aprender en un

ambiente social, interactuando con los demas.
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Nuestro conocimiento y experiencia con los demas, es lo que posibilita el
aprendizaje; por tanto, mientras mas rica y frecuente sea la interaccion con los

demas, nuestro conocimiento sera mas rico y amplio.

La zona de desarrollo proximo, esta determinada socialmente, aprendiendo con
la ayuda de los demas, en el ambito de la interaccidn social y esta interaccion

social como posibilidad de aprendizaje es la zona de desarrollo préximo.

El nivel de desarrollo y aprendizaje que el individuo puede alcanzar con la
ayuda, guia o colaboracién de los adultos 0 de sus compafieros siempre sera
mayor que el nivel que pueda alcanzar por si solo, por lo tanto el desarrollo

cognitivo completo requiere de la interaccion social.

En términos de Vygotsky, las funciones mentales superiores se adquieren en la

Interaccién social, en la zona de desarrollo proximo.

Luego entonces, el papel del docente resulta importante en esta construccion
de conocimientos y en la organizacion del trabajo, siendo el responsable de
generar ambientes de aprendizaje en donde los alumnos interactuen,

compartan y establezcan lazos de comunicacién y sana convivencia.

Reconociendo a partir de lo anterior, que un docente constructivista deberia
tener las siguientes caracteristicas:
* Acepta e impulsa la autonomia e iniciativa del alumno.
* Usa recursos y materiales didacticos, fisicos, interactivos y manipulables
que motivan y facilitan el proceso de aprendizaje.
* Usa terminologia cognitiva tal como: Clasificar, analizar, predecir, crear,
inferir, deducir, estimar, elaborar, pensar.
* Investiga y actualiza sus conocimientos, con base en los conceptos que
tienen los estudiantes, antes de compartir con ellos su propia

comprension de estos conceptos.
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* Desafia la indagacion haciendo preguntas que necesitan respuestas muy
bien reflexionadas y desafia también a que se hagan preguntas entre

ellos.

Es importante aclarar que el docente no pierde su liderazgo y papel de
autoridad dentro del aula, su labor siempre sera de orientador del conocimiento,

buscando la empatia constante con el estudiante a partir de la comunicacion.

Vygotsky considera el lenguaje verbal como una de las herramientas
psicoldgicas basicas y quiza la mas importante, pues en principio, el lenguaje es
utilizado como medio de comunicacion entre los individuos en las interacciones

sociales.

Dentro de este proyecto de intervencion, el uso del lenguaje se convierte en una
herramienta fundamental para propiciar el aprendizaje en los alumnos, asi como

para establecer comunicacién con padres de familia, alumnos y docente.

El lenguaje es una herramienta con la que pensamos y controlamos nuestro
propio comportamiento, establecemos juicios y emitimos opiniones, es la
herramienta que posibilita el cobrar conciencia de uno mismo y ejercita el
control voluntario de nuestras acciones, evitando imitar la conducta de lo
demas, ya no reaccionamos simplemente al ambiente, con el lenguaje ya
tenemos la posibilidad de afirmar o negar, lo cual indica que el individuo tiene
conciencia de lo que es, y que actua con voluntad propia, siendo distintos y

diferentes a los objetos.

El lenguaje es la forma primaria de interaccion con los adultos, y por lo tanto, es
la herramienta psicoldgica con la que el individuo se apropia de la riqueza del
conocimiento, desde esta perspectiva, el aprendizaje es el proceso por el que
las personas se apropian del contenido, y al mismo tiempo, de las herramientas

del pensamiento.
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En resumen a través del lenguaje conocemos, nos desarrollamos y creamos

nuestra realidad.

Dentro de los Programas de Estudio de la asignatura de Espanol SEP. 2011,
que nos rigen actualmente, se enfatiza la importancia de las Practicas Sociales
del uso del Lenguaje, cuyo objetivo gira entorno, a que el alumno reconozca la
importancia del lenguaje para la construccién del conocimiento y de los valores
culturales y desarrolle una actitud analitica y responsable ante los problemas

que afectan al mundo.

5.5.4 LAS PRACTICAS SOCIALES DEL USO DEL LENGUAJE

Las practicas sociales del uso del lenguaje requiere de una serie de
experiencias individuales y colectivas que involucren diferentes modos de leer,

interpretar y analizar textos, escribir e intercambiar ideas oralmente.

Con las practicas sociales del uso del lenguaje en Educacion Basica Primaria

se busca que los alumnos:

* Utilicen eficientemente el lenguaje para organizar su pensamiento y
discurso, analicen y resuelvan problemas de la vida cotidiana.

* Participen activamente en la vida escolar y extraescolar.

* Sean capaces de leer, comprender, emplear, reflexionar e interesarse en
diversos tipos de texto, con el fin de ampliar sus conocimientos y lograr

sus objetivos personales.

Mejorando la manera de aprender en la escuela, desarrollando competencias
comunicativas, asi como participar eficientemente en situaciones de

comunicacion oral.

Las practicas sociales del uso del lenguaje se organizan en tres ambitos:
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Estudio, Literatura y Participacién social, siendo este ultimo el que mejor se

adapta a las caracteristicas del disefio del proyecto de intervencion.

El @mbito de participacion social tiene como objetivo formar a los alumnos como
ciudadanos, siendo personas responsables, capaces de participar en la

construccion de la sociedad con identidad y pertenencia sociocultural.

También comprende el desarrollo de una actitud critica ante la informacién que
se recibe de los medios de comunicacion los cuales forman parte del contexto
histérico de nuestros alumnos y la escuela no puede ignorar el impacto que

ejercen.

En conjunto con los ambitos de estudio del Espaiol, se establecen estandares
curriculares, éstos, son los elementos que permiten al estudiante usar con
eficacia el lenguaje como herramienta de comunicacién para seguir

aprendiendo.

Se agrupan en cinco componentes, cada uno aborda aspectos centrales de los

programas de estudio:

Procesos de lectura e interpretacion de textos.
Produccion de textos escritos
Produccion de textos orales y participacion en eventos comunicativos.

Conocimientos de las caracteristicas, funcion y uso del lenguaje.

o K 0N~

Actitudes hacia el lenguaje.
En el presente proyecto de intervencion se pondra mayor atencion en la
produccion de textos orales y participacidn en eventos comunicativos a partir

del trabajo colaborativo.

Esperando que los alumnos:
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* Expongan de manera oral conocimientos, ideas y sentimientos.

* Tomen decisiones y expresen opiniones fundamentadas.

* Escuchen y aporten ideas de manera critica.

* Sean capaces de realizar criticas constructivas y de responder a la
critica.

* Desarrollen actitudes hacia el uso del lenguaje.

* Muestren disposicion para leer, escribir, hablar y escuchar, respetando
puntos de vista de otros comparieros.

* Amplien su conocimiento sobre obras literarias e identifiquen sus

preferencias al respecto.

Y principalmente, trabajen colaborativamente, escuchen y compartan sus
ideas, negocien y tomen acuerdos al trabajar en grupo, desarrollando un

concepto positivo de si mismo como lector, escritor, hablante u oyente.

Los Programas de estudio 2011 de Educacién Basica Primaria quinto grado,
SEP., incluyen de manera gradual, los aprendizajes que el alumno debera
adquirir a lo largo del ciclo escolar en términos de saber, saber hacer y ser
(conocimientos, procedimientos, actitudes y valores) estos aprendizajes
esperados, se agrupan por asignaturas: Espanol, Matematicas, Ciencias
Naturales, Geografia, Historia, Formacion Civica y Etica, Educacion Artistica y

Educacion Fisica.

Este disefio de proyecto de intervencidn recupera aprendizajes vinculados con
las asignaturas de Espafiol y Formacion Civica y Etica, siendo asignaturas que
se relacionan de manera natural y permiten el desarrollo de competencias

sociales, como el uso del lenguaje, el trabajo colaborativo y la participacion.
A partir de lo anterior, se propone el desarrollo de un proyecto que de cuenta y

recupere los aprendizajes esperados asi como las competencias civicas vy

éticas que se presentan a continuacion.
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5.6 UBICACION PROGRAMATICA

BLOQUE IV

APRENDIZAJES ESPERADOS

ASIGNATURA
DE ESPANOL

PRACTICA SOCIAL DEL
LENGUAJE:

Proyecto: Escribir una obra de

teatro con personajes de textos

» Conoce la estructura de una obra de teatro.

+ Identifica las caracteristicas de un personaje a partir de
descripciones, dialogos y su participacion en la trama.

» Adapta la expresion de sus didlogos, de acuerdo con las
intenciones o caracteristicas de un personaje.

* Emplea la puntuacién correcta para organizar los dialogos
en una obra teatral, asi como para darle la intencion

requerida al dialogo.

narrativos.
COMPETENCIA : TEMAS DE REFLEXION
Emplea el lenguaje para | COMPRENSION E INTERPRETACION:

comunicarse y como instrumento
para aprender.

Identifica las propiedades del
lenguaje en diversas situaciones

comunicativas.

Analiza la informacion y emplea
el lenguaje para la toma de

decisiones.

Valora la diversidad linguistica y

cultural de México.

* Dialogos y formas de intervencién de un personaje
en la trama.
PROPIEDADES Y TIPOS DE TEXTOS:

e Estructura y funcién de los guiones teatrales (trama,

personajes, escenas, actos, entre otros)

* Puntuacion utilizada en las obras de teatro.

* Frases adjetivas para describir personajes.

* Estereotipos en la construccion de los personajes.
CONOCIMIENTO DEL SISTEMA DE ESCRITURA'Y
ORTOGRAFIA:

* Correspondencia entre la puntuacién y la intencion

que se le da a la lectura dramatizada.

* Ortografia y puntuacion convencionales.
ASPECTOS SINTACTICOS Y SEMANTICOS:

* Redaccion de acotaciones (intenciones,

participacion y caracteristicas).
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PRODUCCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Discusion y analisis de las caracteristicas de los personajes de textos
narrativos (cuentos, leyendas o fabulas)

Cuadro descriptivo de los personajes de los textos que leyeron.
Esquema de planificacion de una obra de teatro a partir de los textos
leidos.

Borrador de la obra de teatro, que cumpla con las siguientes
caracteristicas:

Dialogos coherentes en relacion con la trama.

Caracterizacién de los personajes.

Acotaciones y signos de puntuacién para marcar intenciones de los

personajes.

PRODUCTO FINAL:

Lectura dramatizada y puesta en escena de la obra de teatro escrita por

los alumnos.
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5.7 COMPETENCIAS CIiVICAS Y ETICAS

Las competencias civicas y éticas son definidas como un conjunto de nociones,
estrategias intelectuales, disposiciones y actitudes que permitan a los
estudiantes responder ante situaciones de su vida personal y social, en las que
se involucra su perspectiva moral y civica: al actuar, tomar decisiones, elegir

entre opciones de valor, encarar conflictos y participar en asuntos colectivos.

Las competencias civicas y éticas tienen tres dimensiones, las cuales,
pretenden que el trabajo sea articulado y coherente favoreciendo en los
alumnos el desarrollo de su autonomia y responsabilidad en la vida diaria, y que
la experiencia escolar adquiera niveles crecientes de congruencia en torno a los

valores y las actitudes que compete impulsar a la escuela.

. La primera concierne al tiempo curricularmente destinado a la asignatura
de Formacion Civica y Etica, en el cual se asegura el tratamiento explicito y
sistematico de contenidos que favorecen el analisis ético de los estudiantes
acerca de su persona, de los valores que entran en juego en sus decisiones y
los niveles de responsabilidad que deben asumir sobre las mismas. Ademas, se
impulsa el estudio de la democracia como forma de vida y de gobierno, con
referencia a las experiencias de los alumnos y el analisis de sus repercusiones

en el respeto a la dignidad de las personas.

. Una segunda dimensién comprende la contribucion de todas las
asignaturas del curriculo al desarrollo de la reflexién civica y ética, a través de
contenidos especificos en los que se brinda informacién sobre tematicas
moralmente relevantes en la sociedad actual: conservacién del ambiente,
equidad de género, interculturalidad, papel social de la ciencia y la tecnologia y
respeto a la diversidad, entre otras. Las actitudes y los valores que se
promueven en todas las asignaturas constituyen elementos para establecer

vinculos transversales entre ellas.
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. La tercera dimensioén se refiere al ambiente escolar como un espacio que
brinda la oportunidad de dar sentido y validez a comportamientos que
enriquecen el ejercicio de la democracia como forma de vida. Comprende
aspectos de la convivencia, la organizacién, las normas y las regulaciones que

caracterizan la experiencia escolar cotidiana
El desarrollo de estas competencias requiere su ejercicio practico, tanto en
situaciones de la vida diaria como en aquellas que representan desafios y retos

complejos.

Las competencias civicas y éticas son 8:

. Conocimiento y cuidado de si mismo.

. Autorregulacién y ejercicio responsable de la libertad.

. Respeto y aprecio de la diversidad.

. Sentido de pertenencia a la comunidad, la nacion y la humanidad.
. Manejo y resolucion de conflictos.

. Participacion social y politica.

. Apego a la legalidad y sentido de justicia.

. Comprension y aprecio por la democracia.

Estas competencias tienen un caracter gradual, yendo de lo mas cercano y

concreto del alumno a lo mas lejano y abstracto.

El plan de estudios de Formacion Civica y Etica ha organizado estas ocho
competencias por bloques, no obstante, es importante mencionar que cada una

de ellas se relacionan entre si.
El presente disefio de propuesta de intervencion, pone especial énfasis en el

desarrollo de competencias civicas y éticas, especificamente la competencia

ndmero cuatro:
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5.7.1 SENTIDO DE PERTENENCIA A LA COMUNIDAD, LA NACION Y LA
HUMANIDAD

Esta competencia consiste en la posibilidad de identificar y reflexionar sobre los
vinculos de pertenencia y de orgullo que se tienen hacia los diferentes grupos

de los que se forma parte y su papel en el desarrollo de la identidad personal.

Involucra la disposicion de actuar con responsabilidad y solidaridad en
problematicas que afectan a personas y grupos humanos que van desde la
familia, los grupos de amigos, la localidad, hasta ambitos mas lejanos como la

entidad, la nacion y la humanidad.

Al abordar el tema de participacion escolar, incluyendo a los padres de familia
en la dinamica escolar, favoreciendo un ambiente de sana convivencia y
aprendizajes significativos en los alumnos, se busca desarrollar en los nifos la
capacidad de participar e involucrarse en actividades colectivas, asumiéndose
como parte importante de un grupo, iniciando por la familia en donde se
desenvuelve y adquiere las bases para un mejor desarrollo fisico y emocional y

también en la escuela como institucion socializadora.
A continuacion se muestra la gradualidad de los aprendizajes esperados para la
Educacion Basica Primaria con base en la competencia de Sentido de

Pertenencia a la Comunidad, la Nacién y la Humanidad.

A partir de los indicadores mostrados en la siguiente tabla, se analizara por

indicador, el nivel de competencia en el que se encuentran los alumnos de 5° B.
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SENTIDO DE PERTENENCIA A LA COMUNIDAD, LA NACION Y LA HUMANIDAD

10 20 30 40 50 60

Describe Reconoce la Aprecia las Aprecia sus Promueve Establece

positivamente importancia de | caracteristicas | capacidades acciones relaciones

Sus rasgos pertenecer a fisicas, y cualidades para un trato | personales

personales y una familia con | emocionalesy | al digno, justo y | basadas en el

reconoce su caracteristicas culturales que | relacionarse solidario en reconocimiento

derecho a una culturales le dan con otras la escuelay de la dignidad de

identidad. propias, singularidad y | personas. la las personas y
valiosas como respeta las de comunidad. cuestiona

*Describe las de otras otros nifios Reconoce estereotipos.

caracteristicas familias. . que las » Compara

fisicas y » Compara los | mujeres y los | distintas Valora que en

culturales que * Identifica 'y rasgos que hombres formas de México y en el

tiene en comun valora las caracterizan a | tienen los gobiernoy mundo las

con miembros caracteristicas los grupos de | mismos reconoce en | personas tienen

de los grupos de | fisicas de las los que forma | derechosy la diversas formas

los que forma personas que parte. oportunidades | democracia de vivir, pensar,

parte. le rodean. de desarrollo. | una opcion sentir e interpretar

Valora sus que posibilita | la realidad, y

* Reconoce sus | * Define de costumbres 'y | ¢ Explica los la manifiesta

emociones y manera tradiciones beneficios de | participacién | respeto por las

respeta la forma | responsable que la convivencia | ciudadana distintas culturas

en que sus actividades con | enriquecenla | democratica. y una mejor de la sociedad.

companferos las | las que puede diversidad convivencia.

manifiestan. mejorar su cultural del * Ejerce los
desempefio en | pais. * Emplea derechos y las

* Identifica las la escuelay practicas responsabilidades

necesidades de | colaboracion * Participa en democraticas | que le

otras personas en la casa. consultas o para corresponde

de distinta edad, votaciones favorecer la como integrante

cultura, *» Reflexiona para la toma toma de de una

caracteristicas sobre la de acuerdos acuerdos en | colectividad.

fisicas, de distribucion orientados al los contextos

género, creencia | justa de un beneficio donde se * Argumenta

o nivel bien o una personal y desenvuelve. | sobre las

socioecondmico. | responsabilidad | colectivo. consecuencias
entre los del

* Respeta y integrantes de incumplimiento de

valora un grupo. normas y leyes

diferencias y * Valora la que regulan la

similitudes entre | funcién de las convivencia y

las personas de | reglasy promueve su

los grupos alos | propone cumplimiento.

que pertenece. algunas que Argumenta sobre
mejoren la la importancia de

Valora la convivencia. la participacion

importancia de
participar en la
toma de
decisiones
colectivas y
anticipa sus
posibles
repercusiones
para siy para
otros.

Participa con
actitud solidaria
y cooperativa
en acciones
que promueven
el bienestar
personal y
colectivo.

individual y
colectiva en
conjunto con
autoridades, para
la atencion de
asuntos de
beneficio comun.

Fuente:* La presente tabla se realizé a partir de lo establecido en el Plan y Programas para la Educacién Basica SEP.,

2011.
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Con base en la tabla anterior, se identifican dos indicadores de competencia
que corresponden al trabajo colaborativo y se espera que los alumnos de 5°
grado de educacién primaria desarrollen a lo largo del ciclo escolar, siendo

observable en un cambio de actitud:

* Promueve acciones para un trato digno, justo y solidario en la escuela y
la comunidad.
* Emplea practicas democraticas para favorecer la toma de acuerdos en

los contextos donde se desenvuelve.

Continuando con el analisis e identificacion del nivel de competencia en los
alumnos de 5°B, se observa poco sentido de pertenencia al grupo escolar, los
alumnos muestran dificultad para integrarse en equipos de trabajo, con
frecuencia solicitan al docente ser ellos los que elijan a sus comparieros y
amigos para realizar las actividades, negandose a incluir a nifios con los cuales

no socializan o han tenido algun tipo de diferencia.

Ante esto, es necesario hacer participes a los alumnos en actividades colectivas
con sus compaferos de grupo, docente y padres de familia para favorecer el
desarrollo de habilidades comunicativas, destrezas, actitudes que lleven al
alumno a identificarse como miembro de un grupo, un individuo capaz de
participar, proponer, involucrarse en la toma de decisiones y acciones en
beneficio de todos los integrantes y por supuesto de la adquisiciéon de

aprendizajes significativos.

Para lograr lo antes descrito se ha disenado un proyecto de intervencion que
gira en torno al trabajo colaborativo en donde padres de familia, alumnos y
docente participen para lograr una meta en comun, mejorar la convivencia
dentro y fuera del aula, desarrollar sentido de pertenencia al grupo, valorar las
caracteristicas, saberes y opiniones de cada integrante compartiendo y

fortaleciendo conocimientos que los lleven a un aprendizaje significativo.

82



A continuacion se muestra el cronograma de actividades que forman parte del
disefio del proyecto de intervencion, cada sesion de clase esta planificada con
base en los aprendizajes esperados que plantea la SEP. en planes y programas
2011 para la asignatura de Espafiol, dando énfasis en las practicas sociales del
uso del lenguaje, de igual manera, se incluye como propdsito el desarrollo de
competencias civicas y éticas en especifico la competencia numero cuatro:

Sentido de pertenencia a la comunidad, la nacién y la humanidad.
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5.8 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

NO DE FECHA TITULO DE LA ACTIVIDAD. PARTICIPANTES.
SESION.
1 Presentacion de la Propuesta. Padres de familia
2 ¢ Nos conocemos? Alumnos
3 Un amigo secreto Alumnos
4
Inicio del proyecto 2 Bloque IV
Asignatura de Espaiiol
“Ponte estos lentes” Alumnos
5 Escribir una obra de teatro con
. . Alumnos
personajes de textos narrativos.
6
Escribir una obra de teatro con AlUMnos
personajes de textos narrativos.
7 Escribir una obra de teatro con
. . Alumnos
personajes de textos narrativos.
8 Escribir una obra de teatro con
. . Alumnos
personajes de textos narrativos.
9 Presentacion de la obra de teatro
ante padres de familia.
Alumnos y padres
Producto final de familia.
10 Evaluacion de la propuesta:
Alumnos.

“El monstruo de las emociones”
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5.9 RECURSOS
En cada sesién de clase se propone utilizar recursos didacticos utiles y del

interés de los alumnos, facilitando su aprendizaje y desarrollo de la creatividad.

Cada recurso empleado es de facil acceso y bajo costo, algunos de ellos se
encuentran dentro del plantel escolar y otros pueden ser aportados por la

docente y los alumnos.

A continuacion se hace mencién de dichos recursos.

* Reproductor de sonido

* Mudsica instrumental y popular

* Antifaces

* Hojas blancas tamano carta

* Dibujos

* Papel tipo rotafolio

* Papel crepé de distintos colores

* Marcadores

* Pinturas y pinceles

* Material de reuso (telas, cartoncillo, cajas, sobres, etc.)
» Utileria para obra de teatro, ( disfraces creados por los nifios)

* Alimentos (palomitas) y golosinas para ofrecer a los padres.
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5.10 SECUENCIAS DIDACTICAS

Sesion: | “Conociendo mis derechos y deberes como | Lugar:
1 integrante de la comunidad escolar” Aula de usos
multiples

Competencia: Sentido de Pertenencia a la Comunidad, la Nacién y la
Humanidad

Propédsito: Que el padre de familia conozca sus derechos y deberes como
miembro activo de la comunidad escolar.

Asignatura: Aprendizajes esperados:
Formacion  Civica vy Conoce sus derechos y deberes como
Etica. miembro de la comunidad escolar,

desarrollando una actitud critica, reflexiva y
responsable.

A manera de lluvia de ideas, pedir a los padres de familia, comenten acerca de
los derechos y deberes que consideran tienen como miembros de la
comunidad escolar, escuchando atentamente sus respuestas.

Organizar al grupo de padres de familia en equipos de 4 integrantes con apoyo
de tarjetas de colores. (se reuniran con las personas que tengan tarjetas del
mismo color)

Entregar a cada equipo un conjunto de deberes y derechos escritos en hojas
de colores algunos seran verdaderos y otros falsos.

Leer y contrastar cada deber con sus conocimientos previos, para después
pegar las hojas en una tabla de falso y verdadero.

Comparar sus respuestas con lo que dice la Ley General de Educacion y
analizar la importancia de estos deberes y derechos.

Escribir de manera libre todas sus expectativas acerca del trabajo dentro de la
escuela y las actividades en donde les gustaria participar explicando los
motivos y las limitaciones que presentan.

Recursos: Papel craf, marcadores, hojas de colores con deberes y derechos
impresos, hojas blancas, Ley General de educacion.

Evaluacion: Iniciativa, compromiso y responsabilidad al participar en las
actividades escolares.

Identificacion de derechos y deberes y su impacto en el aprovechamiento
escolar de su hijo.

Nivel de participacion, pensamiento critico y analitico

Producto: Redactar una carta dirigida a su hijo o hija expresandole sus
compromisos con respecto a su formacién escolar.
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Sesion: | ¢ Nos conocemos? | Lugar:
2 Aula de usos multiples y salén escolar.

Competencia: Sentido de Pertenencia a la Comunidad, la Nacién y la
Humanidad.

Propédsito: Que los alumnos conozcan y socialicen de manera respetuosa con
otros comparieros diferentes a su grupo de amigos.

Asignatura: Aprendizajes esperados:

Formacion Civica y Etica. Reconoce en Ila convivencia cotidiana la
presencia o ausencia de los principios de
interdependencia, equidad y reciprocidad.

Ubicar al grupo en un lugar amplio donde puedan moverse con libertad, caminar
en distintas direcciones evitando tomarse de la mano o caminar junto a sus
amigos.

Escuchar musica con efectos especiales y moverse imitando al docente.
(caminar como robot, gatear, brincar, correr botando una pelota, etc.)

Formar un circulo y colocarse un pafuelo o antifaz cubriendo los ojos, mover a
cada nifo de lugar a manera que queden frente a un compafiero o compariera
con el cual pocas veces socialice, cuando escuche la instruccién debera tocar al
compafiero y tratar de adivinar quién es (sin hablar).

Volver a mover a los nifios de lugar, pedir se descubran los ojos y correr a
buscar a la persona que tocaron.

Regresar al salén y sentarse junto al compafiero con el que trabajaron en el
patio.

Escribir 3 retos que permitan conocer, convivir y trabajar de manera arménica
con su compainiero y tratar de cumplirlos durante el dia.

Leer los retos propuestos y dar seguimiento.

Al finalizar el dia, escribir como se sintieron conviviendo con su compafero, qué
les gustd y qué les desagradd o incomodo y por qué.

Recursos: Musica diversa, reproductor de sonido, paliacates o antifaces y hojas
blancas.

Evaluacion: Participacion y actitud ante las actividades, iniciativa, trabajo con
Sus pares.
Producto: Escritura de 3 retos a cumplir y redaccién de texto ; Como me senti?

Nota: Los siguientes dias los alumnos elegiran a un compafiero de banca
diferente, siguiendo la consigna de escribir los tres retos a cumplir para mejorar
Su convivencia.
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Sesioén: | Un amigo secreto | Lugar: Aula escolar y casa.
3

Competencia: Sentido de Pertenencia a la Comunidad, la Nacién y la
Humanidad.

Propdsito: Que los alumnos participen de manera entusiasta en actividades que
exijan expresarse de manera escrita para comunicarse con otros companeros.

Asignatura: Aprendizajes esperados:
Formacion Civica y Etica. » Participa en acciones colectivas en favor de un
ambiente equilibrado en su entorno préximo.

Compartir con los alumnos lo interesante y provechoso que seria tener un
amigo secreto en el salén con el cual conversar y expresar sentimientos,
compartir alegrias y tristezas y el mas importante, conocerse y convivir.
Organizar la actividad de “Un amigo secreto”, colocando en una canasta
papelitos con el nombre de cada integrante del grupo incluyendo a la maestra,
antes de repartir los papelitos e iniciar la actividad, dar a conocer las reglas:
Debera colocarse todos los lunes y miércoles una carta dirigida a nuestro amigo
secreto en el buzoén, la carta debera ser escrita en casa y de manera
respetuosa, puede incluir un dibujo, algunas estampitas, etc. Cuidando no poner
el nombre de quien la escribe y tratar de hacer un trazo de letra diferente. (Usar
creatividad)

Cada lunes y miércoles se repartiran las cartas, después de 3 semanas, se
conocera a nuestro amigo secreto el cual entregara la ultima carta de manera
personal.

Comentar si alguien ya imaginaba o sospechaba quién era su amigo secreto y
como se sintio al participar en la actividad.

Recursos: Buzdn de cartas, hojas blancas lapices, colores, estampillas, etc.

Producto: Cartas escritas por los alumnos.
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Sesion: | Proyecto 2  Espafol | Lugar: Salén de clases
4 Bloque IV.

“Ponte Escribir una obra de
estos teatro con personajes de
lentes” | textos narrativos.

Competencia:
* Sentido de Pertenencia a la Comunidad, la Nacién y la Humanidad.
* Identifica las propiedades del lenguaje en diversas situaciones
comunicativas.

Propdsito: Que los alumnos reconozcan y valoren las caracteristicas fisicas y
emocionales de sus companferos, participando en actividades que prevengan o
erradiquen la discriminacion.

Asignatura: Espanol, Educacion Aprendizajes esperados:

Artistica y Formacion Civica y Etica.

* Identifica las caracteristicas de
un personaje a partir de
descripciones, dialogos y su
participacion en la trama.

* Participa en acciones para prevenir o
erradicar la discriminacion.

* Leer a los alumnos un cuento titulado La peor sefiora del mundo,
comentar y reflexionar en torno al contenido de éste, rescatando la
importancia del trabajo colaborativo y el trato gentil para con los demas.

* Realizar la descripcidn del personaje principal, a manera de lluvia de
ideas registrar en el pizarron los adjetivos calificativos de la peor sefiora
del mundo.

* Entregar a los alumnos unos lentes, pegar en los lentes tarjetas con los
adjetivos propuestos, repartir al azar los lentes evitando que los alumnos
lean el adjetivo calificativo que les toco, salir al patio y caminar
libremente, leyendo los adjetivos que cada companero tiene, observar
con atencién la reaccion de los demas (risas, burlas, temor, etc. )
regresar al aula, quitarse los lentes y conocer el adjetivo asignado,
expresar de manera escrita y leer por turnos cdmo se sintieron y si les
gusto traer los lentes con ese adjetivo.

* Resaltar el valor del respeto y la empatia asi como el autocontrol de
emociones y comparferismo para evitar etiquetar o ser etiquetado como
ellos lo hicieron con la peor sefiora del mundo.

* Comentar que en los textos literarios es muy comun utilizar estereotipos
para describir a cada personaje, el bueno es muy bueno y la mala muy
mala, pero en la vida real eso no es posible.

Recursos: Libro “La peor sefiora del mundo”, lentes, tarjetas con adjetivos
Evaluacion: Participacion, actitud, atencion y seguimiento de instrucciones.
Producto: Escritura libre ; Cémo me senti?
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Sesion: | Proyecto 2  Espafol | Lugar: Salén de clases
5 Bloque IV.

Escribir una obra de
teatro con personajes de
textos narrativos.

Competencia:
* Emplea el lenguaje para comunicarse y como instrumento para
aprender.
* Sentido de Pertenencia a la Comunidad, la Nacién y la Humanidad

Propésito: Que los alumnos participen en actividades que promuevan el trabajo
colaborativo a partir de la seleccion de un texto literario para su representacion
teatral.

Asignatura: Espaniol, Educacion Aprendizajes esperados:
Artistica y Formacion Civica y Etica. Identifica las caracteristicas de un
personaje a partir de

descripciones, didlogos y su
participacion en la trama.

* Formar equipos de 4 integrantes entregando tarjetas de 7 colores
diferentes para su organizacion reuniéndose por colores.

* Visitar la biblioteca escolar, pedir a cada equipo elija un texto literario de
su interés (cuento, fabula o leyenda), leerlo e identificar a los personajes
que participan y realizar la descripcion detallada de cada uno,
fisicamente y actitudinalmente, cuidar que todos los integrantes del
equipo participen, tomen decisiones y hagan sugerencias.

* Escribir las caracteristicas de cada personaje, hacer dibujo y entregar
para su revision.

* Pensar, qué personaje podria representar cada integrante de equipo con
base en su personalidad y hacer el reparto para la escritura del guion
teatral.

Recursos: Libros de textos literarios, hojas blancas, colores.

Evaluacion: Organizacion, seleccion de texto literario, descripcion de
personajes.

Trabajo colaborativo, reparto equitativo de responsabilidades.

Producto: Descripcion escrita e ilustrada de personajes.
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Sesion: | Proyecto 2  Espafol | Lugar: Salén de clases
6 Bloque IV.

Escribir una obra de
teatro con personajes de
textos narrativos.

* Competencia: Emplea el lenguaje para comunicarse y como instrumento
para aprender.
* Sentido de Pertenencia a la Comunidad, la Nacién y la Humanidad

Propésito: Que el alumno emplee el lenguaje para expresar ideas, emociones y
argumentos trabajando colaborativamente en la construccion de un guion
teatral.

Asignatura: Espanol, Educacion Aprendizajes esperados:
Artistica y Formacion Civica y Etica. * Identifica las caracteristicas de
un personaje a partir de
descripciones, dialogos y su
participacion en la trama.

» Participa en acciones colectivas en
favor de un ambiente equilibrado en su
entorno proximo.

Iniciar con una actividad de motivacion que facilite el trabajo colaborativo:

“Un regalo para ti”

Reunirse por equipos de trabajo, dar a cada integrante del equipo un

conjunto de papelitos en los cuales escribiran un mensaje a cada

companero que despierte sentimientos positivos respecto a si mismo y los
motiven para trabajar con entusiasmo, los recaditos se leeran de manera
personal.

* Investigar en diversas fuentes las caracteristicas y estructura del guion
teatral.

* Leer y revisar ejemplos de diversos guiones teatrales, observando el uso
de guion largo y acotaciones.

* Iniciar escritura de guion teatral a partir del texto literario elegido,
redactar primer, segundo y tercer acto, leer y compartir ante el grupo,
recibir sugerencias, revisar redaccioén y ortografia.

* Iniciar de manera colaborativa el disefio del guion teatral, tomando en
cuenta la estructura de los textos literarios, la redaccion del primer,
segundo y tercer acto y la descripcion de personajes.

* Revisar avances en borrador.

* Observar y promover la participacion de todos los integrantes del equipo.

Recursos: Papelitos para escribir notas, libros de teatro para su revision, hojas
blancas, lapices y plumas.

Evaluacion: Actitud mostrada, nivel de participacion dentro del equipo de
trabajo, escritura de borradores de guion teatral,
Producto: Borrador de guion teatral.
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Sesion: | Proyecto 2 Espanol | Lugar: Salon de clases
7 Bloque IV.

Escribir una obra de
teatro con personajes
de textos narrativos.

* Competencia: Emplea el lenguaje para comunicarse y como instrumento
para aprender.
* Sentido de Pertenencia a la Comunidad, la Nacién y la Humanidad.

Propésito: Que el alumno trabaje colaborativamente, escuchando, negociando,
tomando acuerdos y proporcionando ideas para la elaboracion de la
escenografia.

Asignatura: Espanol, Educacion Aprendizajes esperados:
Artistica y Formacion Civica y |dentifica las caracteristicas de un
Etica. personaje a partir de descripciones,

didlogos y su participacion en la trama.

* Participa en acciones colectivas en favor
de un ambiente equilibrado en su entorno
préximo.

* Continuar con la escritura de los guiones de teatro, leerlos ante el grupo
y dar sugerencias para su mejora.

* Realizar lectura dramatizada de los guiones de teatro terminados, afinar
detalles y organizar su entrega formal.

* Iniciar el disefio y elaboracion de las escenografias que serviran para la
puesta en escena de las obras de teatro.

* Reunidos por equipos, conversar acerca de las habilidades que cada uno
tiene y preguntarse en qué podrian ayudar para la elaboracién de la
escenografia (dibujando, pintando, sombreando, creando figuras, etc.)
siendo la contribucién de cada uno valiosa y necesaria para el equipo.

* Traer a clases, papel, tela, pinceles, crayolas, gises, etc. Y crear su
escenografia, buscando un espacio amplio para cada equipo. (aula de
usos multiples, patio escolar)

* Dar espacio de tiempo para ensayar los dialogos

Recursos: Tela, papel, pinturas, material de reuso, crayolas, etc.

Evaluacion: Lectura dramatizada del guion teatral, organizacion para la
elaboracién de la escenografia.

Producto: Guion teatral terminado.
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Sesion: | Proyecto 2  Espafol | Lugar: Salén de clases
8 Bloque IV.

Escribir una obra de
teatro con personajes de
textos narrativos.

* Competencia: Emplea el lenguaje para comunicarse y como instrumento
para aprender.
* Sentido de Pertenencia a la Comunidad, la Nacion y la Humanidad

Propdsito: Que el alumno desarrolle un concepto positivo de si mismo como
lector, escritor, hablante y oyente, valorando su trabajo y el de los demas.

Asignatura: Espanol, Educacion Aprendizajes esperados:
Artistica y Formacion Civica y Etica. * Emplea la puntuacién correcta para
organizar los didlogos en una obra
teatral, asi como para darle Ila
intencién requerida al didlogo.

Reconoce en la convivencia cotidiana
la presencia o ausencia de los
principios de interdependencia,
equidad y reciprocidad.

* Preparar la puesta en escena de las obras de teatro, realizando ensayos,
lecturas dramatizadas, utilizando escenografia y vestuarios.

* Mostrar ante el grupo las obras, dar sugerencias y detallar.

* Disefiar y entregar invitacion dirigida a padres de familia.

* Organizar el espacio en donde se llevara a cabo la obra teatral.

Recursos: Escenografias terminadas, guion teatral escrito correctamente,
vestuarios hechos con materiales de reuso y faciles de adquirir.

Evaluacion: Actitud ante el trabajo, compromiso, participacion, ensayos y
elaboracion de invitaciones.

Producto: Obra terminada e invitaciones.

93




Sesion: | Proyecto 2  Espafol | Lugar: Salén de clases
9 Bloque IV.

Escribir una obra de
teatro con personajes de
textos narrativos.

* Competencia: Emplea el lenguaje para comunicarse y como instrumento
para aprender.
* Sentido de Pertenencia a la Comunidad, la Nacion y la Humanidad

Propdsito:

Asignatura: Espariol, Educacién * Reconoce en la convivencia

Artistica y Formacion Civica y Etica. cotidiana la presencia o
ausencia de los principios de
interdependencia, equidad vy
reciprocidad.

» Participa en acciones colectivas en

favor de un ambiente equilibrado en su

entorno proximo.

* Recibir a padres de familia y asignarles un asiento para disfrutar la obra
de teatro.

* Ofrecerles un vaso con palomitas de maiz en el cual encontraran frases
que expresen las ventajas del trabajo colaborativo y la sana convivencia
escritas en tiras de papel.

* Dar primera, segunda y tercera llamada y entre cada llamada, pasar al
microfono a padres, que de manera voluntaria quieran leer las frases
encontradas en su vaso de palomitas.

* jComenzamos! A disfrutar la obra de teatro.

* Agradecer la presencia de los padres de familia, mostrando evidencias
del trabajo colaborativo que realizaron sus hijos para la construccién del
presente proyecto. (fotografias, escritos, dibujos, notas, recados, etc.)

* Pedir a los padres de familia antes de retirarse, escriban un mensaje
positivo para el equipo en donde participd su hijo o hija.

* Realizar un periédico de producciones escritas dentro del aula en donde
se coloquen los mensajes escritos por los padres.

Recursos: Vestuarios, escenografia, bolsitas con palomitas de maiz, mensajes
positivos escritos en tiras de papel. Salon de usos multiples adaptado para
recibir a padres de familia.

Evaluacion: Participacion, entusiasmo, actitud ante el trabajo, puesta en escena
de las obras de teatro, trabajo colaborativo.

Producto: Obra de teatro presentada ante padres de familia.
Producciones escritas por padres de familia.
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Sesion: Lugar: Salén de clases
10 Cierre del proyecto: “El

monstruo de las

emociones”

* Competencia: Emplea el lenguaje para comunicarse y como instrumento
para aprender.
* Sentido de Pertenencia a la Comunidad, la Nacion y la Humanidad

Propésito: Que el alumno emplee el lenguaje para expresar ideas, emociones y
argumentos con respecto a su experiencia al trabajar de manera colaborativa.

Asignatura: Formacion Civica y Etica. | Aprendizajes esperados.

* Escuchar audio del cuento “El monstruo de colores”, identificar el color
que corresponde a cada monstruo segun la emocion que representa
(amarillo alegria- azul- tristeza, ira-rojo, enamorado- rosa, negro-miedo,
verde- calma.

* Se reflexionara acerca de las emociones que tuvieron al trabajar de
manera colaborativa, al inicio del proyecto, durante la elaboracion de
cada producto y al final al presentar la obra ante sus padres.

* (Cada alumno tendra la imagen impresa de 6 monstruos (alegria, tristeza,
calma, ira, miedo y enamoramiento) los coloreara de acuerdo al cuento y
escribira de tras de cada monstruo el motivo por el cual se sintieron asi

* Reflexionar en torno a sus emociones y de qué manera podrian evitar
sentirse tristes, con ira 0 miedo al trabajar de manera colaborativa.

* Con base en el cuento, escribir en pastillas medicinales (imagen
impresa), la cura para cada monstruo que presenta sentimientos
negativos. (paciencia, tolerancia, compaferismo, apoyo, etc.)

* Compartir ante el grupo sus escritos en las pastillas medicinales.

* Construir un pequeno libro de remedios en donde se agrupen en frascos
impresos las pastillas que curan cada emocion.

Recursos: Reproductor de sonido, audio cuento, ilustraciones de monstruos,
frascos y pastillas, colores, tijeras, pegamento y lapices.

Evaluacion: Actitud, identificacion de emociones y conflictos durante el
proyecto, elaboracion de recetario.

Producto: Recetario de remedios contra las emociones negativas.
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CONCLUSIONES
Con base en la investigacion y disefio de la propuesta de intervencion, he
podido hacer algunas consideraciones que me parece importante apuntar.
Sabemos que la escuela es uno de los lugares mas importantes para favorecer
el desarrollo de competencias, mismas que todo individuo precisa para
incorporarse a la vida laboral y social, adquiriendo formas de convivencia mas

sana.

Las competencias se traducen como un conjunto de habilidades, conocimientos
y actitudes que forman parte del desarrollo e integracién del individuo a una
sociedad mas acorde a los tiempos del nuevo siglo, donde las tecnologias de la

informacion y la comunicacion han tomado un papel importante a nivel mundial.

Tener una educacion integral, eficiente, accesible a toda persona (nifio, joven o
adulto) y que promueva el respeto a los derechos humanos y la union entre
naciones es uno de los principales objetivos a alcanzar en los acuerdos

internacionales.

En México se han realizado propuestas para reformar la educacion, buscando
elevar la calidad mediante la articulacién de los diferentes grados de estudio, el
desarrollo de competencias y la adquisicion de aprendizajes significativos y
funcionales, sin embargo, no se ha logrado obtener resultados favorables ante
la desigualdad de oportunidades, los conflictos sociales que aquejan al pais, la

falta de materiales e informacion oportuna.

Los vinculos que la escuela debe establecer con los diferentes actores que
forman parte de la comunidad educativa, es un requisito indispensable para
lograr mejores ambientes de aprendizaje. Por ello, la participacion real de los
padres de familia viene a ser sustantiva, hemos revisado de manera breve que
lograr la participacion es benéfica para la formacién y desarrollo integral de los

alumnos.
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La tarea de reconocer el contexto social, econémico, politico y cultural que
rodea la Escuela Primaria, nos dio la oportunidad de comprender y estar al
tanto los gustos, intereses, necesidades y problemas de nuestros alumnos.
Entendiendo que cada Escuela es un espacio de socializacion en donde cada
miembro de la comunidad escolar comparte conocimientos, actitudes y valores,
habilidades, proyectos personales, etc., que enriquecen y mejoran el trabajo

cotidiano.

Saber que algunos padres de familia promueven actitudes “negativas” respecto
a la relacion que deben de establecer los alumnos dentro del aula y que esto
afecta y obstaculiza la creacion de ambientes de sana convivencia, fue parte de
lo que me motivo y llevé a disenar esta propuesta de intervencion, invitando a
fomentar valores en el aula, a través de la creacion de ambientes que propicien
el aprendizaje y el trabajo colaborativo, contribuyendo al desarrollo de actitudes

en los alumnos.

Un primer aspecto, que fue fundamental, se relaciona con la labor del docente,
al facilitar el aprendizaje y ayudar a los alumnos a construir mejores relaciones
de convivencia con la idea de que éstos sean utiles para la vida y para todo su

proceso formativo.

Por ello, la reflexién y el analisis de cdmo y de qué manera incluir a padres de
familia dentro de las actividades escolares asi como rendir cuenta de los
aprendizajes que sus hijos van adquiriendo, estableciendo comunicacién

asertiva y mejorando el ambiente de trabajo.

Pude darme cuenta, que un primer elemento, es dar a conocer a padres de
familia sus derechos y deberes como miembros de la comunidad educativa, me
permitié que éstos se interesaran y conocieran que su participacion es de suma

importancia, lo que les dio seguridad y pertenencia a la comunidad escolar.
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Lo anterior fue posible, porque como docente, tuve que empezar a desarrollar
habilidades comunicativas con padres de familia, alumnos y autoridades

educativas que permitan la solucién oportuna de conflictos a través del dialogo.

Puedo decir después del disefio de la propuesta, que el trabajo colaborativo
facilita el proceso de aprendizaje entre los alumnos, compartiendo y valorando

los saberes y habilidades con sus pares.

Con base a lo que tanto la asignatura de Formacién Civica y Etica, como la de
Espaniol solicita, me quedd claro que una convivencia sana y la posibilidad del
uso del lenguaje para establecer didlogos dentro del aula, es la base para un
buen ambiente de aprendizaje, pero ello no se puede lograr si no hacemos
participes a los padres de familia, convenciéndolos con acciones de que esto es

posible.

Si bien reconozco que la tarea de establecer una mayor relacion con los padres
resulta dificil en la mayoria de las ocasiones, me parece que debemos de
continuar con este acercamiento e ir fortaleciendo el trabajo colaborativo en los

alumnos, ademas de ser una competencia que demanda el perfil de egreso.

De tal manera, que el trabajo colaborativo no sea privativo de las actividades
que se realizan en clase, o como una actividad a cumplir en la escuela, sino
sea una forma de vida en la que la comunidad educativa debe de participar en

los diferentes ambitos de su vida cotidiana.
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ANEXO 1: ENCUESTA, DATOS GENERALES Y NIVEL SOCIOECONOMICO

ESCUELA PRIMARIA “FRANCISCO SARABIA'Y TINOCO”
DOCENTE TITULAR: ADRIANA GUADALUPE ISOL BUSTOS
CICLO ESCOLAR 2016-2017
GRADO Y GRUPO: 5°B

Nombre del alumno: Fecha de nacimiento:

Domicilio: Calle: No. Colonia:

Delegacion: Entidad: C.P.

Nombre del padre: Escolaridad: Ocupacioén:

Tiempo destinado al hogar: Tiempo destinado al alumno:
Nombre de la madre: Escolaridad: Ocupacién:___
Tiempo destinado al hogar: Tiempo destinado al alumno:

¢ El alumno vive con ambos padres? Si vive solo con uno, anote con
quién: Numero de hermanos mayores: Niveles académicos:
Numero de hermanos menores: Niveles académicos:

Describa de manera general a su hijo:

Mencione 3 cualidades sobresalientes de su hijo:

Le gustaria que su hijo mejorara en:
¢, Qué espera de la maestra de su hijo para este ciclo
escolar?

Informacioén socioecondmica adicional.

La casa donde habita, es:  a) Propia b) Alquilada  ¢) Prestada
Materiales con que esta construida la casa: a) Lamina b) Concreto c¢) Madera
d) otros:

Material del piso: Material del techo:

Tipo de vivienda: a) Casa sola  b) Vecindad c) Departamento d) Condominio
Servicios publicos con los que cuenta su comunidad: () Drenaje () Agua ()Luz
()Pavimento () Transporte Otros:

Marque con una (X) si dentro de su hogar cuenta con:

Aire acondicionado Aspiradora Marca:
Estufa Camara fotografica

Refrigerador Tableta electrénica

Lavadora Equipo de sonido

Microondas Comedor

Pantalla Cocina integral

Teléfono Recamaras

Internet Sanitario con regadera

Computadora Patio amplio

Video juegos Automovil:___
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ANEXO 2: ENTREVISTA A PADRES DE FAMILIA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL UNIDAD 098 ORIENTE.
ESCUELA PRIMARIA “FRANCISCO SARABIA'Y TINOCO”
ENTREVISTA A PADRES DE FAMILIA

GRADO: 5° GRUPO: B

Estimados padres de familia se les invita a participar en la presente entrevista
cuyo proposito es recabar datos que beneficien el trabajo dentro del grupo de 5° B
poniendo énfasis en el area de convivencia y resolucion de conflictos.

Es importante hacerles saber que los datos aqui escritos tienen caracter
confidencial y solo seran utilizados por la docente de grupo sin divulgar o hacer
mal uso.

Agradezco sobre manera el apoyo brindado.

* Complete las siguientes oraciones.
1. Cuando mi hijo llega a casa después de la escuela lo primero que le
pregunto es.....

2. Si al revisar los utiles de mi hijo, observo trabajos incompletos y sin calificar,
yo pienso que...

3. Mi hijo o hija llegd disgustado con un compariero y eso ha sido frecuente,
yo como mama o papa le sugiero...

4. He observado que mi hijo o hija se enoja con frecuencia con sus
companeros y creo que el principal motivo es...
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5. ¢Qué es lo primero que pienso cuando mi hijo o hija me platica del nifio
mas inquieto del salén?

6. ¢Qué opino de la frase, “Si te molestan o te quitan tus cosas, pégales” para
que aprendan a respetar?

7. Escriba el nombre de los mejores amigos de su hijo:

8. Escriba el nombre de los compafieros con quienes se ha enojado su hijo:

9. Como mama o pap4, y tomando en cuenta su percepcion, quiénes son los
nifios o nifias con quien a usted no le gustaria que se juntara su hijo y por
qué.

10.Cémo piensa usted que su hijo o hija se desenvuelve en clase, tanto
socialmente como académicamente.

Dibuje a su hijo o hija.
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ANEXO 3: TEST DE ESTILOS DE APRENDIZAJE.

TEST DE ESTILOS DE APRENDIZAJE

Nombre: Grado: Grupo:

Instrucciones: Elige la opcién con la que mas te identifiques de cada una de las

preguntas.

1.- ¢ Cual de las siguientes actividades disfrutas mas?
a) Escuchar musica
b) Ver peliculas

c) Bailar con buena musica.

2.- 4 Qué programa de television prefieres?
a) Reportaje de descubrimientos y lugares
b) Coémico y de entretenimiento

c) Noticias del mundo

3.- Cuando conversas con otra persona tu:
a) La escuchas atentamente
b) La observas

c) Tiendes a tocarla

4.- Si pudieras adquirir uno de los siguientes articulos ¢, Cual elegirias?
a) Una tina para tomar un bafio de burbujas
b) Un iPod y escuchar musica

c) Un televisor y ver peliculas.

5.- ¢ Qué prefieres hacer un sabado por la tarde?
a) Quedarte en casa
b) Ir a un concierto

c) Iralcine

103



6.- ¢, Qué tipo de examenes se te facilitan mas?
a) Examen Oral
b) Examen escrito con preguntas abiertas

c) De opcién multiple

7.- 4, COmo te orientas facilmente?
a) Con un mapa.
b) Pidiendo indicaciones

c) Por intuicién

8.- En qué prefieres ocupar tu tiempo en un lugar de descanso
a) Pensar
b) Caminar por los alrededores

c) Descansar

9.- ¢ Qué te alaga mas?
a) Que te digan que tienes buen aspecto.
b) Que te digan que tienes un trato muy agradable

c) Que te digan que tienes una conversacion interesante.

10.- ¢ Cual de estos ambientes te atrae mas?
a) Uno en el que se sienta un clima agradable
b) Uno donde se escuche el mar

c) Uno con una hermosa vista al océano.

11.- ¢ De qué manera se te facilita aprender algo?
a) Repitiendo en voz alta
b) Escribiendo varias veces

c) Relacionandolo con algo divertido
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12.- A qué evento prefieres asistir?
a) Reunioén social
b) Exposicién de arte

c) Una conferencia

13.- De qué manera te formas una opinion de otra persona?
a) Por su tono de voz
b) Por la forma de estrechar la mano

c) Por su aspecto

14.- ; Como te consideras?
a) Atlético
b) Intelectual

c) Sociable

15.- ¢ Qué tipo de peliculas te gustan mas?
a) Clasica
b) Accion

c) Amor

16.- 4 Como prefieres mantenerte en contacto con otra persona?
a) Por watts App
b) Personalmente

c) Hablando por teléfono
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RESULTADOS

Num. Pregunta|VisuallAuditivo|Kinestésico
1 B A C
2 A C B
3 B A C
4 C B A
5 C B A
6 B A C
7 A B C
8 B A C
9 A C B
10 C B A
11 B A C
12 B C A
13 C A B
14 A B C
15 B A C
16 A C B

Test elaborado por la Direccion General de Operacion de Servicios Educativos en la Ciudad de México,
Direccion de Educacion especial UDEEI 111-35, (2016) y modificado para fines educativos y de diagnéstico

escolar.
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ANEXO 4: SOCIOGRAMA

NOMBRE.................. APELLIDOS..........ccoeveeee.

ESCUELA ................ GRADO............... GRUPO........

1. ¢ Quiénes son los tres chicos o chicas de tu clase con los que mas te gusta
trabajar? ¢, Por qué te gusta trabajar con ellos o con ellas?

2. ¢ Quiénes son los tres chicos o chicas de tu clase con los que menos te gusta

trabajar? ;,Por qué no te gusta trabajar con ellos o con ellas?

3. ¢ Quienes son los tres chicos o chicas de tu clase con los que mas te gusta

estar durante el tiempo libre (salir, en los recreos...)?
¢ Por qué te gusta estar con ellos o con ellas?

4. ;Quiénes son los tres chicos o chicas de tu clase con los que menos te gusta

estar durante el tiempo libre (salir, en los recreos...)?
¢ Por qué no te gusta estar con ellos o con ellas?
5. ¢ Quién es el chico/a de tu clase que destaca por:

1. Tener muchos amigos............ccooeveunnirnnnnee.

2. No tener amigosS.......ccceevveeeeeiiieniniiiiiins

3. Llevarse bien con los profesores....................

4 Llevarse mal con los profesores..........cccc.......

5. Ser simpatico con los companieros....................

6. Ser antipatico con los compaferos........................

7. Su capacidad para atender y escuchar a los demas....

8. Estar frecuentemente llamando la atencién de los demas......................
9. Su capacidad para resolver conflictos entre companieros.................

10. Su agresividad............ccoociiiiiiiiiiieee
11. Saber comuNiCarsSe.......oveeeeveeeeeeeeeeeeenaenn,

12. Tener problemas para comunicarse..................
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