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INTRODUCCION

En los ultimos afios se ha venido promoviendo un aprendizaje basado en el
entendimiento de los alumnos, sus emociones, la autorregulacion de ellas y el
establecer parametros de como esto puede influir a los estudiantes en su entorno
educativo, hacia un trabajo colaborativo, el seguimiento de normas, reglas, y valores,
la autorregulacion se ha manifestado como uno de los factores para el logro de los

aprendizajes y para las relaciones sociales.

Los problemas de conducta en el escenario escolar es una realidad que
demanda una atencion urgente por parte de los actores educativos. Cuando se trata
de nifios preescolares, la intervencion es aln mas importante por el efecto que una
intervencidon adecuada puede tener en el desarrollo del nifio, se requiere enfoques que
tomen en cuenta no solo el comportamiento, sino también la interiorizacion del control

de la conducta como una forma de autorregulacion, las cuales facilitan este proceso.

Cuando los nifios ingresan por primera vez al preescolar es normal esperar un
periodo de ajuste y adaptacion. La mayoria de los nifios logran ajustar su conducta a
las demandas y restricciones que impone el trabajo educativo en el salon de clases y
en todo el plantel escolar y superar la separacion temporal del ambiente familiar en el

gue ha transcurrido su vida.

Estas adaptaciones tienen que ver con espacios, reglas, rutinas, actividades
con las que no ha tenido familiaridad y sobre todo, con aprender a convivir con otros
nifios de su edad y con otros adultos, de una manera adecuada y positiva. El desarrollo
de estas conductas y habilidades sociales que se promueven en la escuela, resulta
muy importante, el control conductual es un control interno, es decir: una
autorregulacion que remite no s6lo a mantener la conducta dentro de ciertos limites,

sino a un estado de equilibrio general.

Por lo anteriormente mencionado el siguiente documento plasma el desarrollo

de intervencion a una problematica detectada en un sector educativo de la poblacion



orientada a promover la autorregulacion de preescolares, desde las perspectivas

cognoscitiva y sociocultural.

Los problemas de conducta son una realidad constante en nuestras escuelas
de cualquier nivel educativos. El nivel preescolar no es la excepcion a este hecho, mas
todavia cuando se trata de planteles que ofrecen sus servicios en zonas populares de
densa poblacion y mdltiples carencias, econdmicas, culturales y sociales. Que es el
caso de nuestro contexto de estudio el jardin de nifios “Federico Froebel” ubicado en
la colonia popular “trépico de la Rivera” situado en el puerto de Coatzacoalcos
Veracruz, donde se tuvo intervencion con un grupo de alumnos con probleméticas
muy marcadas en sus conductas que afectaban a su aprendizaje y a sus relaciones

sociales no solo con los docentes si ho con sus iguales.

Los preescolares mostraban que el desarrollo emocional familiar temprano en
sus hogares, en algunos casos estaba afectando el proceso de la comprension
emocional, y por ende su identidad mostrando una dificultad para autorregular su
conducta en juegos y actividades escolares, teniendo como base esto se estructura el
objetivo general: Atender y modular mediante el lenguaje la auto-regulacion de la
conducta de los nifilos de preescolar que presenten problemas socioconductuales, que
les impida una inclusién con sus demas comparieros, debido a sus actitudes con sus

iguales creando barreras sociales.
De igual forma los Objetivos especificos que a continuacion se presentan:

¢ I|dentificar las distintas probleméticas que inciden en el salon de clases de
segundo grado de preescolar.

e Diagnosticar la situacion actual de los nifios de preescolar en cuanto al
contexto y obtener informacion relacionada a la conducta de los nifios de
preescolar. *Realizar documentacion fundamental para el proyecto de
autorregulacion en nifios de preescolar.

e Disefar estrategias pedagogicas que propicien la regulacion de conductas
en los alumnos de preescolar asi como los instrumentos para evaluar el

nivel de logro.



e Aplicar las estrategias y evaluar el nivel de logro en cuanto a la
autorregulacion de emociones en los alumnos de preescolar.
e Redactar resultados obtenidos durante la aplicacion de estrategias en el

proyecto.

Todo esto con el afan de mejorar el ambiente de aprendizaje y la
autorregulacion de emociones en los alumnos; realizando el presente estudio el cual

esta estructurado por los siguientes capitulos.

El primer capitulo Diagndstico socioeducativo y pedagogico hace referencia al
contexto nacional en como la educacion ha tenido que evolucionar en planes y
programas inclusivos, las propuestas para optimizar la educacion basica en México;
reforma de educacion basica (RIEB) debido a las necesidades educativas, las cuales
mencionan una educacion integral, y los cambios curriculares en el nivel preescolar a

partir de dicha reforma.

En este miso capitulo se presenta el diagnostico mediante una descripcion del
grupo de estudio mostrando las problematicas que enfrentan los alumnos, describe
también el contexto de la comunidad escolar en los distintos ambitos de forma
caracteristica, todo esto recabado mediante la aplicacién de instrumentos como
entrevistas, encuestas, lectura de expedientes personales y la observacién para

conocer la situacion real del grupo.

Fundamentacién tedrica, conceptual y filosdfica es el titulo del capitulo dos el
cual sustenta los referentes teoricos, con aportaciones de autores que nos indican que
la sociedad estd cambiando y que los desafios educativos necesitan plantear nuevos
paradigmas que tenga el reto de crear espacios para tomar una educacion inclusiva,
de equidad, justicia social y total respeto e interiorizacion de la diversidad como forma
de vida. Tomando la socializacion como punto de partida debido a que es el momento

en el que se comparten conocimientos entre los individuos.

En el capitulo tres fundamentaciones de la mediacion pedagogica desde la
pedagogia de la interculturalidad, encontraremos la fundamentacion del proyecto de



intervencion desde la conceptualizacion y definicion de términos que se utilizaran en
el desarrollo del proyecto, con la contribucion de autores en relacion a la inteligencia

emocional en los individuos y la autorregulacion del nifio de preescolar.

Asi también los conceptos de planes y programas centrandonos en uno de sus
componentes principales: la autorregulacion emocional que ayudaran a comprender
como se puede trabajar con la inteligencia emocional desde el prescolar y la forma que
esto conlleva al desarrollo de habilidades y actitudes estableciendo la relacion ante
sus sentimientos y los sentimientos de los demas, siendo esto la base de la

personalidad social.

En el siguiente capitulo, el cuatro estrategias y metodologia de intervencién. Se
describen el disefio de las situaciones didacticas y estrategias centradas en el
desarrollo de habilidades emocionales y de regulacion en la comunidad educativa,
abordada mediante un programa de intervencién que lleva como nombre El uso del
lenguaje oral y escrito para desarrollar la autorregulacion de emociones y
conductas en nifios de preescolar el cual trata de que los nifios de preescolar
autorregulen sus emociones, actitudes y conductas con sus compafieros, mediante el
lenguaje y mediante algunos juegos regulen sus conductas en el aula, esta estrategia
se organiza bajo un plan de trabajo en donde al finalizar cada planeacion se aplica una
avaluacion con esto se consigue medir el avance de los individuos durante la

implementacion.

Finalmente, en el apartado seis las conclusiones y recomendaciones, se emite
una conclusién de lo ejecutado después de la aplicacion del plan de accion, dando
sugerencia y reflexiones del tema antes mencionado, que se logré con los sujetos de
estudios, que se pudo hacer y el avance o resultado que llego a tener las estrategias

aplicadas.

Se brindan sugerencia sobre la autorregulacion en el nivel preescolar y como
esto pude llegar a influir en la vida social, intelectual y personal de los alumnos a lo

largo del paso de los afos.



CAPITULO |
DIAGNOSTICO SOCIOEDUCATIVO Y PEDAGOGICO

En el siguiente capitulo Diagnostico socioeducativo y pedagogico se abordara como
desde la RIEB, la politica educativa ha ido tocando la tematica de la educacion
inclusiva y la interculturalidad, las modificaciones que se han realizados a los planes 'y
programas para incluir estas bajo el marco juridico que se requiere, todo esto, para
mejorar el entendimiento de las nuevas generaciones y la aceptacion de sus
semejantes; ya que en el siglo XXI es necesario acabar con estos desafios en la

educacion integral.

Profundiza en el abordaje que se tiene sobre la interculturalidad y la forma en
que es apreciada actualmente, desde las préacticas docentes de inclusion e
interculturalidad. El cuerpo de este capitulo lo implementan dos diagndsticos, el
socioeducativo y pedagdgico. En el primero, se describe de manera minuciosa el
contexto del lugar donde se da la labor docente, asi como de la comunidad que la
compone y las caracteristicas de padres, alumnos, y maestros que en ella se
encuentra desde diferentes ambitos; describiendo también la institucion, lo objetivo y
las posibles carencias que puede tener, todo esto sustentado en entrevistas y
encuestas que se proporcioné a cada una de estos factores.

En el diagnostico pedagogico, se presenta al grupo de estudio y las
problematicas que se han localizado a partir de las observaciones de campo, los
padres de familia se inmiscuyen en este andlisis, asi como los expedientes personales
de los alumnos, proporcionados por la institucion para tener un historial mas completo,
en donde se detectan los posibles problemas que pueden estar enfrentando los

alumnos.

Y se finaliza este capitulo con la definicion del tema en que se dara el proyecto
de intervencion, asi como el ambito desde donde abordara, el objetivo del proyecto y
los distintos objetivos tanto generales como especificos a los que se desea llegar y
lograr en toda la intervencién; el tipo de estrategia central mediante la cual se llevara

a cabo las actividades y dinamicas.



1.1. Politica Educativa, la Educacién Inclusiva y la Interculturalidad en la
RIEB

El mundo ha evolucionado a un ritmo acelerado debido en gran medida a la
mezcla cultural de la sociedad dando pie a una rica diversidad en donde todos
aprendemos de los demas, primero aceptando la individualidad de cada uno, y
después las diferencias culturales existentes, el medio educativo es un conducto para
que las futuras generaciones logren una inclusion sociocultural, dejando de lado los
prejuicios y discriminacion ya que si logra en primera instancia en el aula, después se

logrard de manera trascendental en el medio que nos rodea.

Algunos de los acuerdos socioculturales importantes se establecieron en la
declaracion universal de la UNESCO sobre la diversidad cultural, en noviembre del
2001, aprobando la declaracion universal sobre la diversidad cultural y en noviembre
del 2005, se aprobo la convencion internacional sobre la proteccion y promocion de la
diversidad de las expresiones culturales ambos acuerdos fueron iniciativa de la
UNESCO. (UNESCO, 2005)

Tanto la declaracion como la convencién convierten a la diversidad cultural en
una clave, para que los disefiadores de politicas publicas se esfuercen por recomponer
los tejidos sociales (UNESCO, 2005)

Recordemos que el término politica no trata siempre del ambito juridico, sino
del proceso para conducir y orientar decisiones que persiguen un objetivo en comun,
la politica educativa se acomparfia de leyes, procedimientos y modificaciones en los

curriculos educativos, la docencia y el desempefio institucional.

Con la promulgaciéon en 1946 del articulo 3° constitucional y la creacién de la
secretaria de educacion publica, la educacion gubernamental se rigi6 como un motor
poderoso y constante para la sociedad, hasta la primera década del siglo XXI, la
educacion y el sistema educativo mexicano han enfrentado el reto de atender una
demanda creciente y el imperativo de avanzar en la calidad de la ensefianza y sus

resultados.



En México las politicas educativas dirigidas a la diversidad se enfocan a mejorar
las oportunidades de los grupos vulnerables. En tiempos modernos y con el afan de
subsanar las deficiencias observadas en la calidad de la educacion, se firmo el
Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica promulgado en 1992,
con base en tres ejes: 1) la reorganizacion del sistema educativo;2) la reformulacion
de contenidos y materiales educativos y, 3) la revaloracién social de la funcion
magisterial, siendo los 2 primeros ejes importantes en el avance para la diversidad
cultural existente: El acuerdo nacional para la modernizacion basica promulgado en
1992

En el marco juridico y de politica educativa del pais, se considera como premisa
fundamental el acceso de todos los mexicanos a una educacion de calidad que
responda a las necesidades de formacién, con base en competencias de los alumnos,
para su superacion personal y un mejor desarrollo integral dentro de la sociedad. (Sep.
2011)

En el afio de 1993 la SEP aplic6 de manera inmediata los denominados
programas emergentes (la modernizacion educativa) con el objetivo especifico de
profesionalizar y capacitar al docente, para reestablecer de forma histérica su estudio
sistematico en las areas de ciencias sociales que contaba con programas que al igual

gue en otras areas estuvieron en vigor por mas de 20 afos.

Otra modificacién se realizé en el afio 2003; la SEP se preocupa por renovar
los materiales de educacion civica y los enfoca a la diversidad, pluralismo y desarrollo
de valores basados en la convivencia, los libros de historia, geografias y civismo estan
relacionados en los contenidos con la finalidad de analizar diversas culturas, y formas
de vida a través de la historia, asi como la convivencia que se desarrolla en las
sociedades. (SEP, 1993 y 2009)

Todas las actualizaciones anteriores se realizaron respetando a la cultura
indigena, ya que se da énfasis al fortalecimiento de la cultura materna disefiando
material para las instituciones educativas y desarrollando el bilingliismo; se promueve
la actualizacion docente, para transformar la practica educativa hacia una vision
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intercultural basada en el desarrollo de valores, ademas de la formacion de profesores
bilinglies para atender las comunidades indigenas de tal forma que todos tengan las

mismas oportunidades educativas.

El plan de estudios 2009, se destaca por los retos curriculares gue marca como
lo son la renovacion de los contenidos, las nuevas estrategias didacticas, el uso de las
Tic y sobre el enfoque intercultural a lo largo de este plan se alude a la diversidad e
interculturalidad, basada sobre todo en el respeto a las diferentes etnias con las que
se convive, el término interculturalidad y diversidad en cuanto a reconocer y valorar los

elementos culturales y linglisticos que caracterizan nuestro pais.

El plan de estudios 2011, propone “contribuir a la formacion del ciudadano
demdcrata, critico y creativo que requiere la sociedad mexicana en el siglo XXI, desde
la dimensiones nacionales y globales que consideran al ser humano y al ser universal”
(Sep. 2011. P. 25)

La educacion ya no puede estar dirigida a la transmision de conocimientos y de
informacion, sino a desarrollar la capacidad de producirlos y de utilizarlos; la
modernizacién del docente consiste en poner de manifiesto la forma en que un experto
desarrolla su actividad, de manera tal que los alumnos puedan observar y construir un
modelo conceptual de los procesos necesarios para cumplir con una determinada

tarea.

Actualmente la educacion esta viviendo varias transformaciones lo que
conocemos en nuestros dias como la Reforma integral de la Educacion Basica, (RIEB)
misma que es la culminacion de todo un proceso de reformas curriculares en los tres
niveles que conforman la Educacion Basica ,inicio en 2004 con la reforma a preescolar
, en 2006 con educacion secundaria, 2009 con educacién primaria y en el 2011 se
articul6 la reforma para los tres niveles, todo esto con el fin de desarrollar competencias

en los estudiantes de una forma proporcionada en los tres niveles.

Los nuevo planes de estudios de educacion preescolar (PEP), y guia para la

educadora 2011 comienzan a trabajar desde un enfoque constructivista, y por



competencias en donde el docente pasa a ser guia en el aprendizaje, y un observador
de la educacién de los nifios ya que este tiene como base sus conocimientos previos

obtenidos en su contexto. (Sep. 2011).

En el nivel de preescolar como en todos los demas hay una planeacion detras
de cada actividad, cada situacion, cada aprendizaje y conocimiento obtenido, y cumple
con un cierto numero de lineamientos y exigencias, para la creacion de una clase y el
establecimiento de competencias en nuestros alumnos, en este nivel nada es tomado
COMO un juego aunque siempre parezca uno, un punto a nuestro favor es la flexibilidad
que existe en toda la planeacion y el trabajo docente dando una libertad moldeable a

nuestras necesidades.

Para que lo anterior se cumpla en este programa se encuentra los siguientes
apartados, en los cuales se dan conocer las habilidades que los nifios deben alcanzar

dentro de la estancia en el preescolar, y como estas se pueden desarrollar.
Caracteristicas infantiles y proceso de aprendizaje
Las nifias y nifios aprenden en interaccion con sus pares
El juego potencia el desarrollo y el aprendizaje entre las nifias y los nifios.

El programa del nivel preescolar se establece como la ambrosia que otros
niveles educativos ansiarian implementar, como lo son primaria y secundaria, ya que
desearian contar con muchos de los beneficios mencionados, pero sin duda alguna
estos beneficios son nada, si no se llevan a cabo de forma adecuada por los docentes,
es por ello que los docentes de preescolar debemos estar preparados para la
flexibilidad, la temporalidad y libertad del nuevo enfoque de la RIEB.

En preescolar el desarrollo personal y para la convivencia, abre las dos grandes
estructuras para la interculturalidad y la inclusién, que son el campo de desarrollo
personal y social en donde el nifio comprende las relaciones interpersonales, y logra
un dominio gradual como parte de su desarrollo personal y social, y sobre todo
construye su identidad como persona estableciendo quien es y de donde viene,
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consiste en que los pequefios no olviden sus raices si no que las acepten y estén

orgullosos de quienes son y sus antepasados.

Por otra parte, el campo de expresion y apreciacion artistica, da un
acercamiento a la expresion de sus sentimientos y conductas hacia los demas, a las

experiencias que ha tenido y a la apreciacion que tiene del mundo que lo rodea.

La educacion intercultural pretende que los estudiantes aprendan a actuar con
juicio critico a favor de la democracia, la libertad, la paz, el respeto a las personas, a
la legalidad y a los derechos humanos. También implica manejar armonicamente las
relaciones personales y afectivas para desarrollar la identidad personal y desde ésta
construir identidad y conciencia social.

Desde el momento en que la tarea de ensefiar no se ve reducida a transmitir
conocimientos e informaciones de una disciplina, la ensefianza y el aprendizaje en los
alumnos cambiaria, este enfoque implica, obviamente un esfuerzo mayor en el proceso
de aprendizaje, tanto por parte del profesor como de los alumnos y abre una serie muy
importante de problemas para la formacion inicial de profesores, sus modalidades de
trabajo pedagdgico, sus criterios de evaluacion y los materiales didacticos. Aprender a
aprender, también modifica la estructura institucional de los sistemas educativos; a
partir del momento en el que dejamos de percibir la educacion como una etapa de la

vida, y aceptamos que se debe aprender a lo largo de todo nuestro ciclo vital.

Las estructuras de los sistemas educativos estan sometidos a nuevas
exigencias, la educaciéon permanente, la articulacion estrecha entre educaciéon y
trabajo, los mecanismos de acreditacion de aprendizajes para la reconversion
permanente, son algunos de los nuevos problemas y desafios que la educacién debe

enfrentar en términos institucionales. (Tedesco. 2011. p. 31-47)
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1.2. Interés Profesional por la Interculturalidad

Durante los primeros afios de formacion educativa que fue el preescolar no tuve
conocimiento alguno con la interculturalidad y la inclusion con las demas personas; ya
que el grupo en el que estuve era demasiado pequefio y separaron a muchos de mis
compafieros por las habilidades que tenian desarrolladas, es decir, los nifios que ya
podian hablar, cortar y pintar mejor estaban sentados en una mesa aparte; mientras,
los que estaban atrasados como la maestra decia, estaban en una mesa rezagada en
una esquina del salén en donde estaban dos chicas apoyandolos a lograr todas las
demas actividades que no podian. Durante la hora del recreo era igual no se nos
permitia jugar con los nifios atrasados, inclusive a veces no salian del salén vy
permanecian asi hasta la hora de la salida, cuando nuestros padres llegaban por
nosotros y nos ibamos a casa, en ese entonces pensé por qué no todos podiamos ser
iguales y compartir un mismo espacio; acaso el mundo siempre estaba divido entre los
que podian y los que no, fue entonces que tomé una perspectiva de la vida en donde

siempre iba lograr hacer todo, para no ser llamada atrasada.

Cuando llegué a la primaria ya eran mas mis compafieros, pero al igual que el
jardin de nifios estdbamos sentados por filas en donde el maestro nos acomodd
dependiendo de la calificacion, habilidades y aptitudes escolares que presentdbamos
en los exdmenes, y sobre todo de lectura y escritura, el maestro era mas amable y
atento con los que mostraban buenas notas, mientras que con los demas no era asi
inclusive nos decian que escogiéramos mejor a nuestras amistades, ya que podrian

sucumbir ante su forma de ser y podria repercutir en nuestra formacién escolar.

Al llegar a la secundaria las cosas cambiaron, tuve una maestra de formacion
civica y ética la cual todos los dias nos hablaba que el mundo seria mejor si todos
aceptaramos a los demas tal y como son; sin querer cambiarlos, pero siempre
respetandonos como individuos, ella nos hablaba de respeto, la tolerancia y aceptacion
de todas las culturas, nos hacia trabajar en diferentes equipos para socializar con todo
el grupo y asi conocer mejor porque la personalidad de cada uno, ese fue el primer

abordaje de la interculturalidad y la inclusion. Este abordaje me ayudé mucho a

11



comprender que no tenia que ser mejor que nadie, ni tratar de ganar o sobrepasar a
los demés, ni por que cerrarme que mis ideales Unicamente eran los mejores y crecio

en mi un sentimiento que hasta hoy no se definir.

En la Universidad, mientras estudiaba la licenciatura nos mostraron que a
nuestros alumnos teniamos que tratarlos por igual, y que debiamos crear ambientes
de sana convivencia ayudandolos a la integracidon si presentaban alguna necesidad
especial, problemas de aprendizaje o discapacidad fisica; pero nunca nos hablaron de
como tratar de incluir a todos por igual de una misma forma para que nadie se sintiera
diferente, de cémo la interaccion de las personas puede afectar mucho tanto en la
forma de ser como del conocimientos que pueden obtener uno del otro, los

intercambios culturales.

Hoy como docente, sé que es importante que mis alumnos comprendan la
interculturalidad y la inclusion de las demas personas, que se encuentran no solo en
su saldn de clase sino también en su contexto y sobre todo en esta edad en donde sus
ideales apenas comienzan a forjarse; su mente es un papel en blanco y me gustaria
escribir integridad, sé que no es una tarea facil ya que los adultos que los rodeamos
nacimos y crecimos en un mundo lleno de perjuicios y discriminacion hacia los
desconocido hacia lo nuevo; pero beneficiara a las futuras generaciones en la
aceptacion de ellos en primera instancia, de aceptar la diversidad y tener una sana
convivencia basada en la comprension de diferentes ideales, sin crear peleas y

discusiones sin sentido para tener respeto hacia todas las culturas.

La interculturalidad ayuda a comprender mejor el contexto, y aceptar los
diferentes ideales de las personas, asi como la cultura que cada uno maneja, ya que
de lo que se trata es que haya aceptacién y empatia con todas las personas, brindar
lo que tenemos. “Nadie da lo que no tiene”, no se tratar de cambiar las cosas, las ideas,
convicciones, si no de entender mediante el dialogo y el respeto el por qué cada uno
actua asi; ya que debemos entender el contexto en el que se desarrollé cada individuo,
Yy No juzgar o tener prejuicios porque no sabemos el contexto de cada individuo, cada

cabeza es un mundo ahora entiendo esas palabras.
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1.3. Culturas y Practicas Interculturales-Inclusivas

Contexto

Mi trabajo se lleva a cabo en Coatzacoalcos Veracruz, en un jardin de nifios
llamado Federico Froebel. La escuela es de sostenimiento particular se encuentra
ubicada en una colonia popular llamada Tropico de la Rivera a las afueras de la
localidad de Coatzacoalcos, en donde los habitantes cuentan con servicios de luz,
agua, teléfono, servicio de transporte publico, pero no con sistemas de drenaje, y es
por ello que en ocasiones en temporada de lluvia se tiene que suspender clases en la
escuela ya que se ve afectada las calles aledafas al subir el nivel de agua. En lugar
de drenaje se cuenta con cunetas, en donde desembocan las aguas negras de todas
las casas, y al combinarse con el agua de lluvias provocan inundaciones en casi todas
las colonias. Son pocos los alumnos que llegan en temporada de lluvia por las

infecciones que pueden causar el meterse en estas aguas negras.

De igual forma en la entrada, la colonia colinda con el rio Coatzacoalcos, el cual
al subir sus niveles de agua tapa totalmente el paso de todos los vehiculos inclusive el
de transporte publico; las personas son transportadas a lugares mas altos en lanchas

en donde el agua no puedan alcanzarles y causar dafio a su bienestar

La colonia cuenta con establecimientos de autoservicio y también con abarrotes
en donde se surten de alimentos y despensas del dia a dia, la mayoria de los
habitantes consumen alimentos frescos y evitan los autoservicios o tiendas que se
encuentran fuera de la colonia, ya que se les hace mas econémico la compra de sus
alimentos ahi que gastar en transporte para ir fuera de la colonia debido a lo retirado

gue esta del centro de la ciudad.

Esto permite que la economia crezca y algunas familias tengan sus negocios
propios, y tengan un aporte extra al interior de las familias ya que mientras los nifios
asisten a las distintas instituciones, las madres de familia que se han animado a crear
un negocio propio puedan atenderlo durante las mafianas, mientras los padres vy

cabezas de familia salen a la zona industrial a trabajar jornadas de 8 horas.

13



Socialmente hablando los habitantes de esta colonia no cuentan con &reas
recreativas en donde puedan interactuar después de la escuela; ya que el Unico campo
recreativo estd en construccion desde hace ya varios afios, pero ahora se ha
convertido en punto inseguro para las familias. Debido a que no hay luz en ese punto
y se rednen bandas de delincuentes, ya se han denunciado asaltos en esa parte, pero
solo prometen mayor seguridad sin resultados. Se acaba de inaugurar una casa de
cultura en la colonia; sin embargo, debido a que es parte de un proyecto emprendido
por un partido politico, varios de los habitantes al no pertenecer a este o no querer
involucrarse en cuestiones de esta indole no han querido mandar a sus hijos, en donde
se imparten diferentes clases, como zumba, corte y es una escuela por la tarde que
presta ayuda a los nifios que tengan dificultades en sus aprendizajes. Constantemente
esta casa de la cultura reparte volantes e invita a varias de las escuelas cercanas a
actividades, pero no ha tenido la aceptacién que se esperaba tanto que tal vez cierre

sus puertas muy pronto.

En cuestidon de seguridad, al estar esta colonia muy alejada del centro rara vez
se cuenta con la presencia de la policia solo cuando ocurre algun percance, o0 se
comunican para que una patrulla este en vigilancia sobre todo por la seguridad de los
estudiantes, sin embargo, es una colonia peligrosa en donde se han llevado acabo

asaltos a casa habitacion.

La cultura de los colonos, es abierta a participar de manera conjunta en las
necesidades que presente la colonia como la inseguridad, la limpia de canales para
evitar posibles inundaciones, asi como la gestién para la mejora de las calles y los
alrededores sin estar inmiscuidos en alguna cuestion politica ya que al parecer no les

agrada verse pertenecientes de problemas partidarios.

Es una colonia grande por ello algunos de los padres apenas y se conocen entre
ellos, la mayoria de los habitantes son de nivel medio bajo y solo algunos tiene un nivel

alto econdmicamente hablando.
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Padres

Como docente trabajo con el grupo de segundo grado grupo “A”, la mayoria de
las familias que integran el grupo esta delimitado por familia nucleares conformado por
padres y uno o mas hijos, solo 20% es de familia monoparentales y solo son 2 casos
de nifios que viven con familias extensas, y esto es debido a que ambos padres tienen
gue trabajar para solventar los gastos de la familia que en este caso incluye a los
abuelos o personas que se hacen cargo del nifio, considero que esto aporta un gran
apoyo ya que se puede percibir los diferentes contextos de estos tres tipos de familia
y como pueden ayudar o limitar la adaptacion del nifio en su grupo.(anexo 1) solo el
20% de ellos tiene més de un hijoy 80% solo tiene 1 hijo. (Anexo 2)

Debido a esto la convivencia de estas familias es diversa. La mayoria de los
nifios conviven en casa con solo uno de los padres que en su mayoria de los casos es
la madre, la cual se queda en casa mientras el padre sale a trabajar en jornadas de 8
horas, los niflos que conviven con sus dos padres lo hacen durante la hora de la
comida o haciendo tareas por las noches; y estos padres son los que tiene un negocio
propio o trabajan como profesionista gracias a que terminaron una carrera
universitaria, sin embargo 3 de los alumnos no conviven con ninguno de los padres en
todo el dia y estén al cuidado de otros miembros de las familia, esto nos indica que las
madres aportan un apoyo a la educacion de sus hijos y son el pilar de muchos de estos
hogares, teniendo como principal responsabilidad el ser amas de casa, algunas tienen
un negocio el cual no les quita mucho tiempo para asi tener tiempo suficiente para la

crianza y educacion de los nifios. (Anexo 3)

El nivel socioecondémico de estas familias es medio, nada ostentoso y cuentan
con lo necesario para solventar los gastos de cada mes, en donde 80% de los padres
y cabezas de familia trabajan en diferentes rubros como industrias, empresas y
compafias sin ser profesionistas solo con una carrera técnica o la preparatoria
terminada, mientras que 20% comparte la responsabilidad de los gastos con las

madres (anexo 4). De las madres de familia 60% son amas de casa y tiene la
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preparatoria terminada, mientras que 40% son profesionistas y trabajan en su rubro de
estudio o tiene un negocia propio crezca de casa. (Anexo 5)

La edad de los padres oscilan entre los 20 y 35 afios son padres jovenes, 60 %
tiene entre 25 y 35 afos, mientras 20% son padres de edades que oscilan entre 20 a
25 afios, y el porcentaje mas pequefio es de 20% en donde los padres son mayores
de 35 afios; en algunos casos uno de los conyuges es mayor al otro, tienen una
diferencia de edad de hasta 5 afios entre ellos, por lo regular el padre es mayor que
madre; esto nos indica que la mayoria de las familias esta conformada por personas
jovenes, esto nos brinda un panorama del por qué algunas conductas de los nifios ya
que por su poca experiencia los padres no saben cdmo manejar algunas circunstancia

en la vida de sus hijos. (Anexo 6)

En la gran mayoria de las familias la cabeza de familia y los que se encargan
de la manutencién de las casa es el padre los cuales trabajan en la zona industrial,
como comerciantes, negocio propio o son trabajadores de alguna empresa ya que no
tiene una formacién universitaria terminada, y los que si la tienen trabajan segun su
profesién los cuales son dos de los padres, en el caso de las familias monoparentales,
es la madre que se encarga de la manutencién de su hijo y los gastos de la casa con
ayuda de su familia ya sean abuelos, tios, etc., solo una de ellas cuenta con un apoyo

por parte del padre en forma de pension alimentaria.

Estas familias cuentan con casas muy modestas propias y en algunos casos de
renta en donde tiene solo los servicios basicos como lo son luz, agua, gas y solo 20%
cuenta con internet, cable y teléfono ya que para ellos no es prioridad esos servicios,
la compra de comida o despensa la realizan en algunos casos cada semana o
qguincenalmente todo depende del dia de pago que tengan en sus trabajos, los
alimentos que consumen forman parte de la canasta basica muy pocas de las familias
se dan el lujo de gastar en cuestiones innecesarias, ya que ahorrar dinero para el pago
de la mensualidad de la escuela y otros mas para el pago de renta asi como los

servicios de sus hogares, o algin imprevisto como en estos tiempo de lluvia en donde
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a la mayoria se le inundan sus calles y no pueden salir de sus casas y estas sufren

algun dafio y tiene que repararlo.

Tanto padres de familia como los docentes en sus encuestas, ( anexo 7 y 8)
nos describen que la relacion entre ellos en su mayoria es buena ya que tratan asuntos
relacionados con el aprendizaje de los nifios en las juntas realizadas mensualmente,
solo 20% cree que esta relacidén es regular, debido a que les gustaria tener mas
interaccion con las docentes y que cada dia ellos pudiesen saber el avance que
tuvieron sus hijos en clases; asi como las necesidades que pueden presentar en un
determinado tema, 15% menciona que es muy buena, mientras 5% dice que es
inexistente por que los docentes nos salen de sus aulas y no se explican el porqué de
esta actitud por parte de ellas; y 60% menciona que la relacién es buena ya que saben

lo que necesitan y requieren de las docentes. (Anexo 9)
Institucion

La institucién en donde laboro es un colegio particular, el cual es solventado y
mantenido por las colegiaturas de los padres de familia es una escuela pequefa
adaptada; ya que es parte de la casa de la representante legal de la institucion, hay
muchas areas que no son adecuadas para un jardin de nifios, pero se han pasado por
alto en algunas de las revisiones que se ha dado por parte de proteccion civil y demas

instituciones gubernamentales.

La escuela cuenta con tres aulas, una de ellas las mas grande en donde se
encuentra el grupo de segundo afo, que es el mas extenso y otras dos que han sido
adaptadas para poder tener a grupos mas pequefios, no se cuenta con clima sélo con
ventiladores en los salones y las conexiones de luz estdn en muy mal estado aparte
de gue estdn mal instaladas ya que se pueden encontrar apagadores que no sirven
para nada, cada salén tiene un extintor los cuales no han sido rellenados hace dos
afos, estos salones cuentan con ventanas pero no pueden abrirse debido a la
inseguridad, asi que tenemos que estar encerradas no hay porton si no una pequefa
puerta por conde ingresan los alumnos, todos los salones estan conectados entre si
por lo que se puede escuchar lo que las demas maestras estan diciendo, esto muchas
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veces ocasiona una distraccion por parte de los nifios hacia lo que realizan los demas
grupos al menos que se cierren las puertas. También se cuenta con una direccion en
donde se recibe el cobro de colegiatura y la atencidn a padres de familia ante cualquier
problema o circunstancia, no hay areas verdes ya que solo se cuenta con un pequefio
patio que tiene cuatro juegos para su recreacion; no se cuenta con canchas o espacio
suficiente para correr es por ello que los alumnos a veces toman ciertas actitudes en

los salones en donde a veces quieren corren o gritar.

Igualmente, los salones no cuentan con espacio suficiente para la interaccion
con sus demas compafieros, y muchas veces chocan con el espacio personal que ellos
requieren para su edad, mi institucion no cuenta con servicios adicionales solo con luz,

agua e internet que solo es ocupado por el area administrativa.

Mi escuela al ser particular, no cuenta con programas de apoyo que vengan por
parte del gobierno o en ayuda a los nifilos con necesidades educativas especiales
(NEE), todo eso lo tenemos que gestionar de manera personal generando un gasto
extra que no esta contemplado en las cuotas, es por ello que los representantes legales
se han abstenido al ingreso a alumnos con alguna necesidad educativa o simplemente
pasar por alto; y seguir con los planes y programas internos de la institucién en donde
el nifo aprende hasta donde sus necesidades lo permiten, y el docente debe ver la
forma en que sus evaluaciones el alumno no salga con un rendimiento educativo bajo

si no adecuado.

La institucién cuenta con 47 alumnos hasta el momento seis de primer afo,
veinticinco de segundo y diecisiete de tercero, la aceptacion de alumnos con diferentes
caracteristicas a veces dificulta el trabajo en el aula ya que no todos tiene la misma
ideologia, sobre todo cuando van a casa y lo comparten con sus padres ya que
regresan con ideas diferentes, debido muchas veces a sus creencias religiosas las
costumbre que profesan pero se trata de conjuntar todas la ideas de estos para la
realizacion de un trabajo en equipo en cada salon, pero y sobre todo de forma
institucional, ya que la ruta de mejora nos invita a la inclusion de toda la comunidad

educativa para la mejora de los aprendizajes en la institucion, los docentes tratan de
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hacer a un lado las diferencias culturales y adaptan a todos a una sola idea que
beneficie su trabajo en el aula.

Los maestros de esta institucion es personal muy preparado con un grado de
estudios adecuado para solventar las necesidades educativas de los alumnos, todos
tiene una licenciatura en educacion preescolar y la asistente tiene una licenciatura en
pedagogia; nuestras edades estan entre los 25 y 30 afios ellas muestran interés en
mis investigaciones que he realizado en el ciclo escolar pasado y sobre todo en las
comienzo en este ciclo, manifiestan su apoyo ya que esto ayudara a tener una mejor
inclusion tanto con los padres de familia, como con sus alumnos en las aulas me han
permitido y manifestado que puedo contar con lo que necesite, tanto por parte de ella

como de sus alumnos y esto es un area de oportunidad muy significativa.

Sin embargo; una limitante en este estudio es la representante legal que
también es parte del personal, ella cataloga mi investigacion como algo
desaprovechado que no aporta hada a la institucion; ya que lo que nos debe importar
es que el alumno explote sus capacidades lectoras y matematicas, su nivel académico
es de técnica educativa sin titular y tiene 65 afios, aunque su experiencia es muy

amplia sus ideales educativos son algo tradicionales.

Entre los docentes hay respeto, entendimiento y colaboracién sobre todo al
trabajar en cuestiones que competen a la institucién o los alumnos, la Unica limitante
gue hay es la comunicacién que se tiene con los padres de familia, ya que las reglas
internas nos tiene restringida la comunicacién amplia con los padres solo se interactia
de manera gradual; incluso esté prohibido pasar a las aulas a los padres, aunque las
docentes ven esto antipedagdgico se tiene que apegar a esta tematica, esto complica
de cierta forma su trabajo en el aula ya que pocas veces se le puede pedir ayuda al
padre familia para que se apoye la educacion de sus hijos o alguna queja de mala
conducta, es el portero el que se encarga de la entrega de los nifios a los padres y si
el padre de familia desea hablar con la docente la que atiende al padre de familia es

la representante legal, afectando seriamente la comunicacién entre docente- padre.
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Cada docente de la institucion trata de trabajar de manera diferente segun las
necesidades que tiene sus alumnos; y aunque lo que impera es que todas trabajen
igual ya que deben cumplir con las normas de los planes y programas internos, ellas
buscan la manera de adecuarlos a sus alumnos y tratar de cubrir todos los rubros de
la competencias para la vida, adecuando estos aprendizajes a vivencias personales
acercéandolo a la realidad de sus contexto; aunque a veces reciben limitantes por parte
del area administrativa no les importa y tratan de complementar todo en sus

planeaciones y ensefianza.
Alumnos

Tengo a mi cargo 25 alumnos 12 son nifas y 13 nifios, todos ellos cuentan con
cuatro afios de edad ya cumplidos, su lenguaje es fluido y la interaccion con sus iguales
es mas compleja, ya que expresan de cierta forma lo que sienten y han dejado la
timidez atras; muchos de ellos estuvieron juntos el ciclo escolar pasado entonces ya
tienen mas confianza, y los alumnos de nuevo ingreso se han ido adaptando a sus
comparieros y su forma de trabajo como grupo, mis alumnos estan en la etapa de
exploracién de lo que les rodea y en la que preguntan el porqué de las cosas que no

entienden del mundo de los adultos y de su propio contexto.

La mayoria de mis alumnos son hijos Unicos y con esto me refiero a un 80% de
ellos, y solo el 20% cuenta con hermanos mayores 0 menores, es por ello que varios
de mis alumnos presentan una conducta erratica hacia sus compafieros, ya que
quieren tanto la atencion como los cuidados que se les brinda en casa no queriendo

compartir con los demas. (Anexo 2)

Su conducta y comportamiento al ser un grupo grande es algo dificil, y si a eso
le agregamos que el salén en el que se encuentra ubicado no es muy grande y muchas
veces chocan entre ellos sus quejan son constantes, su tolerancia es de lo minimo he
tenido que rotarlos en varias ocasiones con diferentes compafieros por mesas, hasta
lograr una adaptacion y aceptacion entre ellos, aun estamos en el proceso de conocer
y aceptar la personalidad e individualidad de sus comparieros, asi como el de respetar
y no hacer lo que no quieres que te hagan.
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Las condiciones socioecondmicas de mis alumnos varia, algunos cuentan con
beca econdmica ya que las madres de familia no esta en condiciones que cubrir la
cuota completa de colegiatura; en cuanto a la religion ni uno de mis alumnos pertenece
a alguna religion o culto que les prohiba su participacion en algunas de las actividades
escolares, nadie cuenta con discapacidades fisicas o motrices que le impida un
aprendizaje y participacion activa en la escuela, la motivacion de mis alumnos en el
aprendizaje es compleja y muy diferente regida sobre todo por la estimulacion que hay

en casa.

En cuanto a su aprendizaje y desarrollo de habilidades y competencias mis
alumnos muestran que su motricidad fina y gruesa esta altamente desarrollada; ya que
en varios de ellos ya pueden escribir sin la necesidad del punteo, y reconocen varias
de las letras del alfabeto expresan sus ideas sin miedo alguno al error y su participacion
en clases es muy constante, solo esté el caso de cinco alumnos que he detectado con
problemas de motivacion, que conlleva a faltas constantes por enfermedad o
injustificadas, tiene un porcentaje medio en el incumplimiento de tareas y actividades

y su participacion es casi nula en clases.

Al trabajar en equipo muestran una debilidad ya que todavia no pueden
compartir entre ellos los materiales, ni establecer un orden que les ayude en las
distintas dindmicas, durante las clases de educacion fisica se denota mas esta
debilidad pues al formar equipos para diversos juegos muchas veces terminan en

batallas.

En las entrevistas realizadas a los alumnos 10 de ellos mencionan que se
sienten seguros en la escuela, y que les gusta permanecer en su salén con sus
comparfieros y maestra, por distintas circunstancias pero la mas comun fue porque se
sienten acompafados(anexo 10); otros 10 mencionan que en su casa estdn muy a
gusto ya que ahi se encuentran sus papas y hermanos con los que realizan distintas
actividades; y solo 3 de ellos mencionaron otros lugares como la casa de sus abuelos
o algun otro familiar o conocido, mis nifios cuentan con una sociabilizacion abierta en

distintos contextos, y esto enriquece la interaccion que pueden tener con los demas;
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aunque los que prefieren estar en la escuela que en casa en su gran mayoria son
alumnos que no tiene hermanos y no conviven con nadie de su edad en sus hogares.
(Anexo 11)

El 60% de los alumnos manifiestan que su actividad favorita y que en casa les
dejan realizar es jugar videojuegos diversos, algunos que no son apropiados para su
edad y lo realizan sin supervision de un adulto, 20 % ven videos o programas en la
television y\o teléfono, algunos cuentan con television de paga lo cual les permite tener
una extensa gama de programacion que los entretienen, 5% realiza actividades
recreativas después de clases y los fines de semana, en donde sociabiliza con nifios
de su edad y los padres estan inmersos, y solo 15% tiene paseos con sus padres 0
familia los fines de semana o a veces por la tardes, esto debido a que los padres
trabajan durante toda la semana o teniendo libre solo estos dia, muchos de los
alumnos no tiene sociabilizacion con demas personas, y su contacto es con elementos
inanimados que no responden a sus reacciones esto me preocupa ya que puedo

comprender algunas conductas. (Anexo 12)

1.4. Barreras para la Socializacion y el Aprendizaje

Se esta trabajando con el grupo de segundo grado del jardin de nifios Federico
Froebel, el cual cuenta con un total de 25 alumnos 12 nifias y 13 nifios, los cuales
muestran un probleméatica de actitudes, esto se denota en las distintas faltas y
amonestaciones que se han llevado a la direccion del centro escolar, a los
levantamientos de reporte al grupo y al docente por mal comportamiento, y a algunos
casos gque se han dado en ciertas circunstancias y situaciones, aunque no todo el

grupo tiene esta problemética afecta directamente al trabajo escolar.

Para comenzar la investigacion se implementard una entrevista a los padres de
familia (anexo 13), para saber el contexto que rodea a cada uno de los alumnos, asi
como posibles problematicas emocionales y familiares por los que estén pasando, de
esta forma también conocer un poco mas acerca de algunos problemas de salud que

puedan presentar.
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En primera instancia los cuestionarios muestran una fuerte preocupacion por
parte de los padres de familia acerca de algunas conductas que muestran sus hijos en
casa; y que no han podido modular de ninguna forma, también muestran una fuerte
desesperacion por que los nifilos hacen caso omiso a las amenazas y castigos y
muchos de ellos no quieren llegar a los golpes para lograr un cambio en ellos, tratan
de establecer normas que ayuden a sus hijos a comprender que comportamiento esta

bien y cual no es adecuado en diferentes circunstancias.

Todos los nifios son hijos biolégicos por lo que descartd la posibilidad que
alguna conducta sea proveniente por esta circunstancia, tanto por parte de los nifios
al saber que con los que conviven no son sus verdaderos padres o familiares e igual
por parte de los padres al tener un trato diferente hacia ellos, sin embargo, esta teoria

es descartada en todos los casos.

En la entrevista que se realizé a los padres de familia se encontraron varios
problemas que aquejan en su entorno; seis de los padres de familia asumen tener
problemas econdémicos los cuales les impide tener un momento de tranquilidad, y el
poder disfrutar de algunas circunstancias ya que cada mes deben cubrir sobre todo la
mensualidad del pago escolar de los nifios, tienen que ver la forma de solventar
distintos gastos con el poco aporte monetario; tres padres de familia indican que el
problema que enfrentan es el lugar en donde viven debido a la cuestion del espacio
pues viven con familiares, sienten de alguna forma que estos invaden sus decisiones
personales, y esto los incomoda e incluso los llega a reprimir pues no se sienten a
gusto pero lo hacen por estar bien con sus cényuges, ocho de los padres enfrentan
problemas de pareja en algunos casos de separacion, abandono del hogar, entre otras
situaciones que tiene que enfrentar y aunque tratan de no involucrar a los nifios de
alguna forma ellos lo notan y esto repercute en algunas de las conductas que muestran
en el salén de clases, asi como en los comentarios que a veces mencionan. Y solo
siete de los padres mencionaron que por el momento en su vida no los queja ninguna

problematica. (Anexo 14)
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En cuanto a la obediencia de los alumnos hacia sus padres, 90% de estos
mencionan que deben hablar varias veces o repetir las indicaciones por el hecho que
los nifios ignoran las palabras, en ciertas ocasiones responden de manera agresiva y
hasta con berrinches; mientras solo 10% de los padres recibe obediencia de sus hijos
ante la primera indicacién de ellos de forma amable y sin objeciones haciendo las
tareas que se le indica. (Anexo 15)

Para corregir estos comportamientos, actitudes y conductas por parte de los
nifios los padres de familia han optado por lo siguiente en casa 10% de ellos habla
cortésmente con ellos y les explica el por qué su actitud no es la adecuada y en que
debe cambiar, 70% se inclina hacia los castigos, regafios y amenazas para cambiar el
comportamiento de sus hijos y modularla de una forma adecuada sin llegar a los
golpes, al menos que sea muy necesario pero solo en circunstancias muy serias o
necesarias; y 20% de los padres simplemente no le hacen nada a los nifios y dejan
pasar las conductas agresivas 0 comportamientos tratando de que ellos los

autorregular de manera voluntarias y aprendan de sus propios errores. (Anexo 16)

Los procedimientos de castigo que los padres mencionan hacen ver la variante
en cuanto a las actitudes de los nifios, las cuales influyen en gran medida en las
conductas que estos muestra con sus demas comparieros, a pesar de ello los padres
de familia tiene serias dudas de la eficacia de estos procedimientos correctivos, y lo
mucho que puede repercutir en la salud metal de sus hijos y sobre todo en las
emociones que este presenta; 20% de los padres de familia no saben qué hacer frente
a los castigos ya que no quieren causar algun trauma; 20% cree que sus métodos son
eficaces ya que las reglas estan bien establecidas y son con las que ellos crecieron,
asi que no denotan algo malo ya que su formacion fue buena y adecuada; 60% no ven
eficaz sus técnicas ya que las conductas de sus hijos no mejoran y por el contrario
reciben en algunas circunstancias mas quejas en la escuela y actitudes inapropiadas

en casa como berrinches e ira. (Anexo 17)

En gran medida la variante anterior se ve reflejada de esa forma debido a que

el nifio no tiene claro las reglas en casa; ya que 30% de los padres no se ponen de
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acuerdo en sus acciones, no se cumplen los castigos ante un mal comportamiento y
ni siquiera se brinda una palabra que defina esa actitud como mala; solo el 70% de los
padres, tutores y familia tiene un acuerdo de convivencia en casa en donde se apoyan
para el logro de las sanciones, pero en ciertas ocasiones varian las posturas y el nifio
logra librarse de algunas sanciones de forma esporadica (Anexo 18). De igual forma
los padres estdn generando un comportamiento de estimulo respuesta, aceptaron que
han llegado a brindar a sus hijos premios por su buen comportamiento en casay en la
escuela, y cuando la actitud no se ve premiada por algo los pequefios responden con
enojo debido a que merecen un premio a su buen comportamiento, son pocos los
padres de familia que aceptaron que ante un buen comportamiento solo brindan
palabras de estimulos, ya que sus hijos se pueden acostumbrar a que solo deben

comportarse bien por la obtencion de algo a cambio.

Aunque la prioridad principal como padres de nifios tan pequefios debiera ser
la atencion a ellos y sus diferentes intereses, la entrevista demuestra que los padres
estdn mas ocupados en las cuestiones académicas; 90% de los padres abordan temas
con sus hijos acerca de los problemas escolares, tareas y lo aprendido en clases; solo
10% tocan temas de intereses variados como sus sentimientos y que les gustan,
realizan diferentes actividades por la tarde, platican de su familia y su comportamiento
con los que los rodean; esto me hace pensar en la falta de comunicacion que existe
entre padres e hijos. (Anexo 19) Los padres que hablan con sus hijos de diferentes
problematicas aparte de académicas mencionan que los alumnos sefialan no tener
problemas con sus compafieros; sin embargo, esto se ve reflejado de diferente manera

en la escala de comportamiento del instrumento aplicado a los alumnos. (Anexo 20)

De igual forma que con los padres de familia con los alumnos se aplicé un

instrumento para medir las conductas, emociones y actitudes en el sal6n de clases.

Los alumnos a los que se realiza el estudio son nifios de 4 afios de edad, los
cuales ya muestran sus sentimientos y emociones hacia a lo que les rodea y sobre
todo a las personas que tiene cerca, les cuesta trabajo medir algunas circunstancias

gue se les presenta porque todavia no tiene control de ciertas conductas.
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El nivel académico de los alumnos no muestra una problematica; 60% de ellos
cuenta con un buen rendimiento escolar ya que desde que entraron y se les aplico la
evaluacion diagnostica, y hasta ahora han mostrado un avance significativo en la
mayoria de los campos formativos solo necesitando un poco de atencién y repaso en
casa; mientras que 40% ha logrado un avance regular ya que es su primer afo de
preescolar y les ha costada el desapego y la adaptacion a un nuevo contexto. (Anexo
21)

A pesar de lo anterior; 90% de los alumnos recibe apoyo escolar fuera de los
horarios de clases debido a que sus padres creen que necesitan esto para seguir con
el rendimiento que llevan hasta el momento, y también contribuye a que interactien
con mas personas y puedan modular adecuadamente sus condiciones actitudinales;
10 % no reciben ni un apoyo, ni siquiera en casa ya que sus padres no cuentan con la
solvencia economica para llevarlos a cursos ni el tiempo, y tiene que estar en casa

entretenidos con diferentes cosas como la television o videojuegos. (Anexos 22)

Con lo anterior se destaca de manera focalizada que el problema de los
alumnos de segundo grado es de conductas y de actitudes sobre todo
emocionalmente; debido a que su nivel académico no muestra problemas fuera de los
normales en niflos de su edad, y con los antecedentes de incidencias del grupo en la
institucion se refuerza estas condiciones, el instrumento de estudio que se le aplico a

los alumnos nos muestra los problemas de conductas que expresan en su aula.

Los alumnos muestran un incremento con un valor de 10 nifios en cuanto a los
problemas de atencion en los cuales se desarrolla que no realizan sus tareas, tiene
poca coordinacion y cambian de una actividad a otra rapidamente, el punto mas alto
es alcanzado en los comportamientos agresivos con un valor de 15 alumnos los cuales
muestran tendencias como el que no soportan esperar, demandan acciones de
manera rapida, asi como que destruyen objetos tanto de ellos como de sus demas
comparieros, y no sienten culpa por la accion o ante un mal comportamiento, molestan

y atacan fisicamente de manera eventual a otros, los castigos efectuados por la
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maestra no parecen tener efecto en sus conductas, y sobre todo desea la atencion de
los demas solo para ellos por lo que tienden a no agradarle a sus demas comparieros.

Por otro lado los comportamientos que muestran menos incidencias; son los de
ansiosos o depresivo en donde con un valor de 13 alumnos en nunca es la conducta
que casi no se presenta en los alumnos, ya que se tiene especificamente detectado a
estos estudiantes y al igual que la particularidad de cada uno, de igual forma con un
valor de 12 alumnos en nunca respectivamente, estan las conductas de componente
comportamental y aislamiento en las cuales son pocos los alumnos que muestran
estas actitudes; la cual menciona presencia de dolores de estdbmago y cabeza sin
razon aparente ya que algunos alumnos incluso enfermos asisten a clases y el

aislamiento es poco comun en su conducta. (Anexo 23)

De manera particular y en los expediente de la escuela y los portafolios de
evidencias hay nota cotejadas en donde muestra casos particulares; en donde 3 de
los nifios de este grupo presentan cambios de conducta expresada por los padres de
familia entre la escuela y la casa, ya que se muestran agresivos y con tendencias de
berrinches y enojo en casa y al llegar y estar en la institucion su actitud es algo timida,
callada, temerosos e inseguros; se presenta un caso de problemas de alimentacion ya
gue no muestra interés por comer en casa, pero en la escuela lo hace por si mismo al
ver a sus demas compafieros hacerlo y esto descontextualiza totalmente a los padres;
por ultimo hay 2 casos demasiado particulares y de mucho cuidado en donde una de
las alumnas ha mostrado tendencia de introducirse objetos en diferentes zonas de su
cuerpo como lo son nariz, orejas y boca, teniendo especial cuidado al trabajar con
diferentes materiales, y el ultimo es un caso de uno de los nifios el cual muestra enojo
ante la minima provocacion llegando a agredir o llorar por el nivel de coraje y alteracion

gue llega a tener.

Con la informacién anterior el grupo presenta que 80% de los nifios tiene
problemas de conducta como enojo, agresion, arrebatos, entre otras situaciones; y

20% presentan muestran conductas pasivas y actitudes favorables a la convivencia o
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tratan de mediar estas para llevarse mejor con sus compafieros de clases. (Anexos
24)

Las maestras y docentes que conviven con los nifios, en sus encuestas (anexo
25) dirigen su atencion hacia los problemas de conductas que muestran los nifios
sobre todo en las agresivas y de enojo, indicando que estas se muestran
especialmente durante la hora de la entrada, en sus primeras actividades de forma
individual al trabajar en mesas que tiene que compartir con sus compafieros, no se
adaptan en el primer momento de las clases con sus demas compairieros y al salir al
recreo la convivencia se vuelve algo pesada, es después de este periodo cuando los
niveles en sus actitudes comienzan a bajar después del juego e interaccion durante su

receso.

La maestra titular del grupo menciona que por las reglas de la institucién ella no
tiene contacto, coordinacién o relacion con las familias de sus alumnos y con los Unicos
que ha tratado esta probleméatica es con los directivos y con los profesores durante los
concejos técnicos; en donde lo muestra como su principal problematica en su grupo y
preocupacion ya que espera que esto no influya en el avance académico que ha

logrado en ellos.

El estilo de trabajo es individualizado por reglas institucionales en cuanto al plan
gue se maneja, por lo que cada nifio debe estar pendiente de sus actividades sin
involucrarse con sus demas compafieros, pero en ocasiones se busca y potencia la
forma de lograr un trabajo colaborativo entre el grupo; aunque no sea del todo
aprobado es aqui cuando los alumnos comienzan a tener pequefios altercados entre

ellos y salen a flote las actitudes inadecuadas hacia sus comparieros.

Aunque desde el inicio de clases entre las normas y reglas del salon se
estableciéo que debe haber respeto entre todos y no se deben agredir o decir mala
palabras; estas normas a veces se ven violentadas por algunos de los alumnos,
teniendo que poner en juego las sanciones y amonestaciones que se indicaron desde
el inicio en el aula, como lo es el tiempo fuera, realizan planas de no debo, hasta ir a
la direccién dependiendo de qué tan grave sea la falta que se haya realizado, por lo
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regular siempre el tiempo fuera basta para controlar ciertas conductas por un tiempo;
pero en dias posteriores las vuelven a realizar teniendo que poner un castigo mas

fuerte tratando de que los alumnos autorregulen algunas de sus actitudes.

De cierta forma alguna de las medidas parecer surtir efecto ya que han
solventado ciertas conductas y actitudes en el aula en algunos alumnos; aunque
todavia persisten actitudes que se deben cambiar para una convivencia sana y de
empatia, el problema aun persiste en casa. Esto nos lleva a crear la hipoétesis que los
problemas socioculturales que hay en el hogar esta afectando las actitudes de los
nifios en la escuela, presentando problemas socioconductales que no les permite una
adecuada convivencia con sus comparferos, ya que no encuentran otra forma de

canalizar sus problemas mas que con la ira, agresion o golpes.
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1.5. Situacion Problemética: Supuesto de Accion, Nivel de Intervencion y
Competencias Docentes

PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO

TEMA

El uso del lenguaje oral y escrito para desarrollar la autorregulacion de
emociones y conductas en nifios de preescolar.

AMBITO

Aulico
Se llevard a cabo en este ambito ya que se cuenta con una poblacion suficiente para
dar seguimiento a esta problematica, y sobre todo porque mas de la mitad de los

individuos que se encuentran en el aula tienden a mostrar conductas y actitudes que

causan algun problema con sus comparieros.

OBJETIVOS DEL PROYECTO

Objetivo general

Atender y modular mediante el lenguaje la auto-regulacién de la conducta de los nifios
de preescolar que presenten problemas socioconductuales, que les impida una
inclusion con sus demas comparieros, debido a sus actitudes con sus iguales creando

barreras sociales

Objetivos especificos

*Identificar las distintas problematicas que inciden en el salon de clases de segundo

grado de preescolar.

*Diagnosticar la situacion actual de los nifios de preescolar en cuanto al contexto y

obtener informacion relacionada a la conducta de los nifios de preescolar.
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*Realizar documentacion fundamental para el proyecto de autorregulacion en nifios

de preescolar.

*Disefar estrategias pedagogicas que propicien la regulacion de conductas en los

alumnos de preescolar asi como los instrumentos para evaluar el nivel de logro.

*Aplicar las estrategias y evaluar el nivel de logro en cuanto a la autorregulacion de

emociones en los alumnos de preescolar.

*Redactar resultados obtenidos durante la aplicacion de estrategias en el proyecto.

ESTRATEGIA

El uso del lenguaje para la auto-regulacion

Las actividades que presentan son parte de experiencias que se han tenido con nifios
en su actividad escolar, y el objetivo es que se fomente el uso del lenguaje para
promover la auto-regulacion en todos los contextos en que el nifio vive. Lo que se
pretende con esta estrategia es que el nifio por medio de su lenguaje el cual es fluido
genere una regulacion a su conducta con sus compafieros, en el aula y
posteriormente lleve lo aprendido a los diferentes contextos en los que se desarrolla
para asi tener una continuidad de las conductas y actitudes que debe asumir en la

comunidad.

El lenguaje es una herramienta vital para establecer relaciones, para expresar
emociones e ideas y para obtener informaciéon. En la edad preescolar se da un
notable desarrollo del lenguaje no solo en la ampliacion del vocabulario y uso de
frases mas complejas, también en la capacidad para usar el lenguaje para auto-
regularse los nifios se hablan a si mismos para calmarse, para dar ideas y lo usan

para expresar estados emocionales, negociar, recordar las reglas o instrucciones.
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Descripcion del problema

En el salon de clases que es de preescolar conformado por nifios de cuatro
afios de edad se han detectado problematicas de conductas que interviene en sus
aprendizajes, pero sobre todo en la forma en que ellos interactiian y se comunican con
sus iguales, ya que algunos presentan actitudes que no favorecen su inclusion en el
grupo debido que lastiman y hacen sentir mal a sus compafieros del circulo social de

convivencia.

Los nifios muestran ciertas probleméaticas familiares y de sus contextos que
influye en las conductas personales, al momento de convivir muestran sentimientos
inestables y de baja autoestima, excluyéndose de diferentes actividades que tenga
contacto con los demas, otros mas son demasiado sociables, pero dentro de esa
sociabilidad muchas veces estan inmersas conductas que no son propias para realizar

actividades colaborativas.

El ser un grupo grande ya que en un principio eran 25 y con un espacio muy
reducido se tiene que trabajar por mesas y muchas veces el minimo roce detona
peleas entre ellos, que originan probleméticas que han terminado en el area de
direccion esto porque los padres de familia se han quejado de las agresiones y malos
trataos por parte de algunos nifios hacia a sus hijos, de igual forma el caracter de
trabajo individualizado de los planes y programas manejados por la institucién afecta
ciertamente en la interaccion con nifios; ya que no se permite que se hablen entre ellos
mientras se trabaja en clases y muchas veces las actividades y dinamicas son
manejadas de forma mecanica, sélo para que el nifio las reproduzca favoreciendo a la

individualidad.

Un claro ejemplo de esta problematica es que se tuvo que dar de baja a uno de
los nifios de segundo, el cual contaba con multiples faltas en cuanto a conducta y
agresiones severas en el aula, y con sus comparieros inclusive hacia la maestra titular
y la asistente, la cual mostraba signos de maltrato del infante como moretones y
mordidas, las agresiones eran tales que en cierta ocasion tomo por el cuello a una de
sus compafieras provocandole una caida muy fuerte; y de igual forma agredia a la
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asistente mordiéndola hasta herirla, con todo el historial que presentaba y debido a
gue en el centro educativo no contamos con personal capacitado para manejar este

tipo de casos se opto por la expulsion inmediata del alumno Angel.

Lo anterior solo fue uno de los ejemplos mas fuertes que se tuvo en el salon,
pero aun se tiene incidencias no tan severas como la pasada pero si que han marcado
algunos probleméticas, que han afectado tanto en el trabajo de la maestra en sus
clases y sus actividades de aprendizaje como en el area administrativa, ya que ante
algunas situaciones han tenido platicas con la docente y asistente para que moderen
las conductas de los alumnos con sanciones y castigos y poder controlar a los

alumnos.

Sin embargo la docente quiere afrontar dicha problematica de otra forma no tan
severa y sin afectar la integridad de los a nifios, ella contempla que las sanciones y
castigos no resultaran para la autorregulacion de los alumnos; si no por el contrario
manifestaran una actitud a la defensiva por parte de ellos, y perdera la poca confianza
gue los nifios han exteriorizado hacia ella para contarle algunas problematicas que
viven en casa 0 en su contexto, y que es de donde viene sus conductas y actitudes

interfiriendo para que ella medie estas problematicas hasta donde le sea posible.

Cuando decidi el estudio de un grupo inmediatamente me animé por el grupo
de segundo, por las irregularidades de conductas que muestra mas alla de los otros
dos grupos, cuando le pregunté a la maestra alguna problematica que mostraban sus
alumnos ella en inmediatamente intervino con problemas de conductas, en primera
instancia pensé que era por el numero de alumnos tan grande que tenia y por la edad
gue ellos muestran; ya que a los cuatro afios es cuando el nifio comienza a desarrollar
sus personalidad, pero al haber tantas incidencias decide hablar con la maestra y fue
gue menciono la falta de espacio y se decidio realizar actividades al aire libre en el
patio que cuenta con un poco mas de espacio; sin embrago aun se mostraba ciertas
conductas inestables de los nifios ya que su trabajo seguia siendo individualizado.

También se anotado que estas conductas se minimizan después del receso cuando
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ellos juegan y colaboran en alguna actividad no resolviendo el problema, pero si
mediandola.

Por la experiencia que tengo y los grupos a los que he impartido clases
anteriormente, me percato que muchos de los alumnos de este grado tiene problemas
en casa y el principal detonante es que viene de hogares en donde ellos son hijos
anicos, y donde hay ausencia en algunos casos de uno o los dos padres dejandoles a
los cuidadores la responsabilidad total de su educacién, de igual forma la inseguridad
gue se esta viviendo no permite salir de casa para tener un esparcimiento en algunas
areas cercanas a sus hogares. Teniéndolos contenidos en casa entretenido con juegos
de videos o la television sin darse cuenta que el contenido de ellos no son los
apropiados para su edad, reproduciendo esas tendencias en clases con sus
comparieros ya que no diferencias la realidad de la ficcion y piensan que todo lo que

ven lo pueden realizar y esta bien.

De igual forma las problematicas familiares hacen énfasis en las conductas de
los nifios, en algunos casos en donde los padres estan pasando por una separacion
los nifios se muestra apatico, y pocos susceptible a los sentimientos de los demas
mostrandose mas agresivos que en afos anteriores, los cambios de contexto por
problemas econdmicos o familiares son otro factor, algunos de los padres han tenido
gue cambiarse de hogar muchas veces saliendo de la colonia en donde esta ubicada
la escuela y este cambio de contexto ha afectado radicalmente la conducta de los
alumnos; en el grupo hay un ejemplo claro de una de las nifias que se le ha dado por
meterse objetos en la nariz y oidos a raiz del cambio de su hogar a un lugar mas
alejado, y se le debe tener muy vigilada ya que ante cualquier descuido de la maestra

puede meterse cualquier objeto peligrando su integridad fisica.

Por todo lo antes mencionado y analizado, es que se tratara de dar respuesta
a la siguiente pregunta, ¢(De qué manera puedo atender los problemas
socioconductuales mediante la autorregulacion de actitudes y conductas en nifios de

preescolar?

34



Para dar respuesta a la pregunta he decidido trabajar en el tema que lleva por
titulo

El uso del lenguaje oral y escrito para desarrollar la autorregulacion de

emociones y conductas en nifios de preescolar.

Con este proyecto pretendo atender y modular las conductas de los nifios de
preescolar que presenten problemas socioconductuales, que les impida una inclusion
con sus demas compaferos debido a que los problemas de contexto y hogar, que le
afectan tanto en su aprendizaje como en sus actitudes con sus iguales creando

barreras sociales.

No pretendo dar solucién a los problemas sociales que aguejen a los alumnos,
ya que muchos de ellos estan fuera de mi funcion docente y son problemas familiares
que culturalmente para ellos son aceptables; sin embargo, pretendo que dichas
problematicas no afecten en sus actitudes y conductas, por lo que me doy a la tarea
de implementar una autorregulacion en el nifio sobre todo en su actitud y conducta en
el aula. Pretendo realizar esto mediante estrategias como lo son la convivencia y el

trabajo colaborativo en donde tendran una interaccion.

En el momento que decidi intervenir en esta problematica percibi que debo
actualizar mis competencias como docente, para dar una adecuada atencion a esta
intervencidn en la cual el desarrollo de las siguientes competencias manejadas por

Philippe Perrenoud (2004) es fundamental.

Organizar y animar situaciones de aprendizaje; es importante que logre
construir y planificar distintas actividades que tenga como objetivo los aprendizajes de
mis alumnos, el animar distintas situaciones aun sabiendo que me enfrento a
diferentes obstaculos y posibles errores porque puedo partir de ellos para marcar un
aprendizaje significativo, esta competencia me ayudara en mi problemética en la
organizacion de situacion para que logre una convivencia, animando a dejar de lado el
individualismo que rodea mis planeaciones dando pie a estrategias y actividades

colaborativas.
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Implicar a los alumnos en sus aprendizajes y su trabajo; el desarrollo de esta
competencia me ayudara a saber negociar y construir distintos tipos de reglas y
obligaciones que me auxilien en mi trabajo docente, dando cavidad el favorecer
actividades de formacion tratando de regular la forma en que mis alumnos obtendran

su aprendizaje favoreciendo de esta forma la definicion de un proyecto personal.

Informar e implicar a los padres; esta es una de las competencias més dificiles
gue integrare a mi quehacer docente ya que implica remover la principal regla de la
institucion donde trabajo, el involucrar a los padres de familia en diversas situaciones
la principal que me aqueja y ayudara a mi proyecto el confrontar y analizar situaciones
complejas, practicas y problemas personales, sobre todo canalizar a los padres de
familia hacer frente a crisis o conflictos personales evitando asi la repercusion de esto

en sus hijos.

Afrontar los deberes y los dilemas éticos de la profesion; debo comprender
hasta donde mi papel como docente puede influenciar en la vida y contexto de mis
alumnos, ya que habra probleméticas en donde no podré intervenir por mas que luche
y trate de prevenir distintos referentes, el respetar mi ética profesional involucra
respetar a los deméas su cultura y las decisiones que toman, las disciplinas y las
distintas apreciaciones de conductas que estos tengan.

Organizar la propia formacion continua; esta competencia implica ser actor de
una formacion continua, saber explicitar mis practicas y sobre todo establecer un
balance de competencias y un programa personal de formacion continua propios con
lo anterior, sabré la forma de negociar mis nuevos proyectos de formacién con los
comparieros (equipo, escuela, red), y sobre todo participar en la formacién de los
comparieros la actualizacion y formacién continua es una competencia que como
docentes debemos estar dispuestos a desarrollar en toda circunstancia para mejorar
profesionalmente, pero sobre todo como personas, recordemos que solo podemos dar

lo que tenemos tanto en conocimientos como en valores.
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Este capitulo tuvo como propdésito el dar una descripcion de la problemética que
enfrentan los sujetos de estudio, y la cual de alguna forma afecta la convivencia del
grupo de preescolares. Lo que se pretende lograr en este capitulo con el proyecto de
intervencion a largo plazo es establecer una relacidn mas cercana con nuestro grupo,
conocer aspectos de la vida que muchas veces pasan desapercibidos; pero, que de
alguna forma afectan el area cognitiva y afectiva de los alumnos, y también nos ayuda
a valorar y mejorar nuestro trabajo docente desde muchos aspectos. Sobre todo, el de
competencias a desarrollar como docentes, pues no se puede ensefiar aquello que no
se sabe o préctica, de esta forma se comienza con la movilizacion de saberes que
sean funcionales no solo para el momento, sino que sean parte de la practica educativa

y de la vida misma tanto de los alumnos como del docente.
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CAPITULO Il
FUNDAMENTACION TEORICA, CONCEPTUAL Y FILOSOFICA

2.1. Sociedad Multicontextual y Multicultural, la Dimensién Educativa

debe Responder a la Diversidad del Alumno

La globalizacion y el multiculturalismo son dos realidades relacionadas con
aumento de las desigualdades econdmicas, y la migracion en el mundo, esto ha
conllevado que habitantes de las zonas marginadas emigren a lugares mas prosperos
pero, al mismo tiempo la globalizacion ha aumentado las desigualdades en el interior
de los paises desarrollados, de esta forma la integracion socioecondmica, y cultural de
los inmigrantes se ve dificultada. Como resultado, se perfila un escenario con muchas

sombras para la convivencia multicultural y la justicia social.

La educacién multicultural no es un concepto unitario sino complejo, que
subsume en él una variedad de creencias, politicas y practicas en educacion que
pretenden dar una provision de conocimientos, y actitudes en una sociedad
multirracial. Por ello que no puede ser atendida como una exotica suma de contenidos
al curriculum; por el contrario, se debe buscar la implementacion de la diversidad en

las variadas propuestas educativas.

La globalidad supone que vivimos en una sociedad mundial, en la que no hay
espacios cerrados, y ningln grupo ni pais puede vivir al margen de los demas
principalmente significa la ruptura de fronteras, y basicamente se caracteriza por una
intensa intercomunicacién cultural, carencia de control politico, una presentacién

mediatica; y también por la integracion de una globalizacion humana.

La modernidad influenciada por la globalizacion, y el choque de diversas
culturas han perjudicado notablemente contextos, sobre todo aquellos que son
marginales y no cuentan con una solvencia econdémica estable; ya que la mala
distribucion de recursos hace que el uso de los bienes publicos no sean los correctos

para el desarrollo.
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Lamentablemente el mundo est4d pasando por crisis econémica, y una
separacion de poderes que nuca se habia visto tan notables, y sobre todo tan
rechazado por la deshumanizacién que viene como bandera a la cabeza de estos
nuevos ideales; en ayuda a separar no solo a las naciones, sino también en la creacion

de valores negativos y discriminacion hacia las diferencias culturales.

Segun Berthelot (2006) la mundializacién es hija de la ideologia neoliberal, que
postula que todas las sociedades deberian estar regidas por las leyes del comercio y
ser escrutadas Unicamente a través del prisma de la economia. El problema de este
enfoque es que sitla la economia por encima de cualquier otro objetivo, inclusive mas
fuerte que la educacion, y lo sitda incluso arriba de la humanizacion dejando entre ver
qgue el dinero es la que cita a las personas en su contexto. Segun el postulado neo-
liberal, la competencia trae consigo la posibilidad de elegir una escuela segun las
posibilidades economicas de cada uno; pero en donde queda las sociedades
multiculturales y multicontextuales, si hacemos discrepancia en cada una de las
personas que integran las instituciones, si lo que se prende es mirar los distintos
contextos y culturas del alumnos, y como se elige a las personas con una misma
sociedad en comun, la descentralizacién y la obligacién de resultados- es la solucién
al deterioro de la escuela publica, sobre todo en la creacion de nuevos modelos y
estilos para dar atencién a la diversidad del alumnado; ya que mejorando las
dimensiones educativas desde el nivel basico, se puede ayudar a responder a las

nuevas transformaciones sociales de la modernidad y la globalizacion.

Una de las armas mas poderosas con las que contamos para redimir una parte
de la fallida globalizacion, es la educacion, sobre todo la educacion en nuestro pais,
para ello debemos enfocarnos en la probleméticas sociales que existen en él, y no
tratar de remediar estas con envolventes programas, que poco tiene que ver con la
realidad de nuestra diversidad y cultura, México no es uno de los paises mas ricos
econdmicamente hablando; ya que cuenta con una organizacion en las filas de sus
gobiernos que no es la adecuada para muchas partes de la sociedad, la cual no
apuesta mucho por la educacion, siendo esta el futuro, y sobre todo sabiendo que

atraviesa por una crisis general en todos los niveles; desde la planeacion y hasta llegar
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a ejecucion de los planes y programas de estudios, aprovechandose de esto que

vuelven cada dia menos sociables a la sociedad.

Con la entrada de la tecnologia de la informacion, diferentes rubros escolares
se han modificado sobre todo el rol del docente. Ya que muchos de los alumnos tienen
acceso al conocimiento a distancia y a diferentes tipos de contenidos, que mas que
ayudar a la educacion empobrecen la capacidad de crear competencias adecuadas,
en las nuevas generaciones que solo generan estereotipos a imitar; olvidandose de su
verdadera esencia el ser dejando de lado la sociabilizacion cara a cara, pero
estableciendo de igual forma relaciones con diversas culturas que apremian a
enriquecer la diversidad en el entorno escolar; claro esta esto se puede cumplir como
falacia, ya que para ello se necesita del compromiso de las escuelas y docentes, de

asumir un papel fundamental antes estos estilos cognitivos de aprendizaje del alumno.

Pese a lo anterior se han alcanzado metas muy importantes sobre todo en la
cobertura, infraestructura, equipamiento, capacitacion y la mejora de programas y
planes de estudio; en donde ha habido acercamiento por parte de autoridades
educativas, a escuelas que necesitan tener un seguimiento a sus necesidades. Y esto
se ha logrado gracias a la cooperacion social de las comunidades educativas, que se
encuentran trabajando a la par no solo por la mejora de una instalacién; si no para
mejorar el aprovechamiento escolar, y sobre todo lograr responder a todos los retos

culturales y sociales del contexto.

Para lograr este aprovechamiento escolar uno de los pilares principales son los
docentes, es por ello que se debe tener especial cuidado al contratar y actualizar a los
profesores en nuestro pais; desafortunadamente los maestros somos reclutados en
funcién de interese diferentes a los que debieran ser los esenciales, haciendo ver a la
educacién como un negocio redituable, para los grandes empresarios dejando de lado
el verdadero compromiso de responder a las necesidades sociales; ya que muchos de
los docentes no estan lo suficientemente empapados del trato que se debe dar a la
sociedad que lo rodea, enviando mensajes inadecuados muchas veces a adolescentes

gue buscan el encuentro consigo mismo y sus iguales, se debe evaluar a los docentes
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no solo por conocimientos sino también por las competencias que muestre sobre todo

las sociales, los valores, actitudes y aptitudes.

“Conseguir buenos profesores depende de como se les selecciona 'y
se les forma; la docencia puede ser una opcién atractiva para los mejores
graduados universitarios sin necesidad de pagar una fortuna; hay remedio
para las escuelas y los alumnos que se quedan rezagados si se aplican las
medidas adecuadas”. (McKinsey, 2011)

Entre mejor sea la seleccion y desempefio de los profesores mejor sera el
resultado en los alumnos, no es justo que solo aquellos que tengan una condicién de
vida acomodada tengan la posibilidad de recibir una buena educacion, y de acceder
sin impedimento a la cultura, toda persona debe contar hoy con una riqueza de

conocimientos.

Sobre todo para abordar la globalizaciéon de una forma mas adecuada, y no
contribuir a la exclusion social que impera hoy en dia, el multiculturalismo debe ser
pieza fundamental en la educacién modernista y no por simple moda; sino para
entender las distintas culturas con las que predominamos, una educacion humanista
es lo que se necesita y no solo en las escuelas, ya que todo socialmente hablando
podemos crear conciencia en nuestros nifios y jovenes, desde las distintas sociedades
multicontextuales en donde se desarrollan nuestra identidad, y los valores que

presentamos al mundo somos un reflejo del lugar donde venimos.

Las tendencias educativas varian, de acuerdo con las necesidades que
presenta la sociedad en donde se desarrollan, y por el momento la formacién integral
y educacion multicultural es lo que sé necesita en nuestro pais; ya que pasa por un
bache no solo en cuanto a economia se refiera, también la seguridad y paz que ha
sido arrebatada muy vertiginosamente de los contextos de nuestros alumnos, es por
ello que se ha optado por el aprendizaje dirigido a competencias. En donde el docente
enfrenta las distintas habilidades educativas con la realidad actual, generando una
transformacién a la realidad global ya que los nifios y jévenes saben como abordar
distintas probleméticas, y calamidades que se les presenta en su sociedad

multicontextual.
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Lo que la educacion del siglo XXI espera es el progreso a partir de la crisis, algo
muy dificil de conceptualizar debido a que no se puede comenzar un cambio en medio
de una globalizacion tan inestable; en donde la dependencia a la tecnologia es
perpetua, y no se tiene idea de como se debe manejar la informacion que se transmite
de forma inmoderada, la educacion intercultural surge de esta necesidad en donde se
espera que se creen ambientes de convivencia, colaboracion, tolerancia y el respeto
ante la diversidad, y para esto se han implementado cambios en los modelos
educativos, tal es el caso de la reforma integral para la educaciéon basica (RIEB); la
cual viene a renovar disefios, programas, medios y habilidades docentes incorporando
nuevos enfoques que atienden a las necesidades del siglo XXI.

En la sociedad multicultural y multicontextual, la disciplina de la orientacién debe
responder no solo a compartir nuevos modelos de sociabilidad, sino ademas aspirar a
la asuncion de nuevos estilos cognitivos, basados en la realidad de los puntos de vista
sobre su posible descentramiento. La educacion intercultural, la educacion para la
mundialidad, no se pude prescindir de una ética de la responsabilidad individual y
colectiva, la naturaleza es diversa y no hay cosa mas genuina en el ser humano que

la diversidad.

No esperemos solo crear nuevos cambios en nuestros alumnos; sino dar lo que
poseemos como sociedad para ello debemos aceptar el cambio, y no solo buscar
culpables, tratar de formar alumno en concordancia al mundo complejo que les espera,
mandar ciudadanos competentes de forma personal, social y laboral que estén
conscientes a la apertura y el desarrollo del cambio; pero no de su contexto sino de su
interior de meditar, pensar y actuar de una forma empatica viendo a todos como sus
iguales. Ya que eso necesitamos personas sobresalientes no tan solo de
conocimientos, si no de valores, actitudes y aptitudes que se estan perdiendo por la

globalizacion y la deshumanizacion de la sociedad.

Es importante que el sistema educativo opte cada dia mas por el cambio hacia
una educaciéon globalizada; ya que ir a la vanguardia es parte de un desarrollo

educativo integral. Este propdsito requiere efectuar cambios relevantes que hagan de
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la educacion un cambio social constante, para que no esté estatica sino en pleno
movimiento adaptativo a las necesidades del ser humano (publica, reforma integral de

la educacion basica 2011, modulo 1)

En una sociedad altamente cambiante y compleja llena de desafios en todos
los ambitos, es fundamental plantearnos nuevos paradigmas educativos, que
correspondan a las necesidades de las diversas poblaciones; el propésito y el reto es
crear espacios inclusivos para todos los seres humanos, donde se retome la educacion

inclusiva, como un paradigma emergente dentro de la cultura de la diversidad.

Sostenemos que la escuela del nuevo siglo debe estar sustentada en un modelo
educativo de equidad, inclusién, justicia social y total respeto e teorizacion de la
diversidad como forma de vida, es decir, responde a un lugar donde nadie sea
exclusivo y todos y todas tengan un espacio que ocupar, un sistema con vinculos en
donde la igualdad de oportunidades y las relaciones entre los sujetos de la educacion

sea armoniosa, proactivas y participes de los mismos procesos.

2.2 Caracterizar a la Escuela Como Espacio Cultural Donde los Nifios y el

Mediador Construyen el Conocimiento en Comunidades de Aprendizaje

En la actualidad la sociedad experimenta cambios con la finalidad de mejorar
las condiciones de vida, y el acceso a la educacibn para las personas
independientemente de su género, edad, clase social o grupo cultural, la educacion es

el instrumento para erradicar la desigualdad y el impacto de esta.

El concepto de comunidad de aprendizaje se ha hecho popular en muchos
paises, los expertos han centrado su atencion en el tema durante un tiempo; pero hay
una creciente impresion de que las comunidades de aprendizaje, mantienen la
promesa de apoyar la implantacion de iniciativas de mejora, y el progreso de la reforma
educativa de manera mas general. Las escuelas necesitan ser capaces de responder
a los retos que conllevan los cambios en la sociedad, la tecnologia, el medio ambiente,
los modelos de trabajo, la economia y la politica (Flecha, 2007). Ademas, la base de

conocimientos esta creciendo muy rapidamente y ahora sabemos mucho mas sobre
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el aprendizaje. Los jovenes también maduran mas rdpidamente, el respeto automatico

a los profesores ya no esté garantizado se tiene que ganar.

Es vital que las necesidades de aprendizaje y desarrollo individual de los
alumnos puedan ser satisfechas, para asegurar su bienestar, su progreso académico
y sus resultados. Con tantos retos en un mundo tan complejo y cambiante, el
aprendizaje continuo y sostenible de cada miembro de la comunidad escolar es
imprescindible que la escuela abra todos sus espacios, incluida el aula, si queremos
lograr estas comunidades, si queremos lograr la escuela ideal que todos y todas
hemos sofiado, la implicacion de las familias es imprescindible ya que ayudan a que
los nifios aprendan méas. (UNESCO,2000) En una comunidad de aprendizaje no solo
aprenden los nifios; sino también sus familias en cada institucion se hacen cosas

diversas dependiendo del interés de las familias.

La formacion y la educacion estan muy implicadas en el cambio (Bennis, 2002).
El futuro no descansa y por ello, las modificaciones que se producen en el mundo de
hoy hacen que muchos de los problemas que se presentan los veamos como dificiles

y N0 sepamos qué estrategias emplear en nuestro trabajo.

Los avances en materia educativa que se han registrados en México en las
Ultimas décadas, invitan a reflexionar acerca de cémo enfrentar los retos y
necesidades de una sociedad, que exige evolucionar para resolver los desafios que
se plantean en materia educativa; sobre todo en cuento a la existencia de espacios
multiculturales y multicontextuales, es por ello que hablar de comunidades de
aprendizaje implica una modificacion en la practica educativa, que permite construir
conocimientos que entrelazan al alumno y el mediador educativo con la comunidad su

contexto.

Los retos del cambio también son demasiado grandes para que los docentes se
encierren en sus aulas e intenten resolverlos a solas. Esto significa que es necesario
un esfuerzo de colaboracion coordinado, incluyendo el desarrollo profesional; el

personal de apoyo también juega un papel importante, a la hora de ayudar a aumentar
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el aprendizaje del alumno, y mejorar el rendimiento escolar, y su desarrollo y

participacion como miembros clave de la comunidad de aprendizaje.

La necesidad de que en las aulas de cada una de las escuelas se formen seres
gue reflexionen, que respeten las diferencias y que comprendan desde edad temprana
que no estan disefiados en serie, es un elemento para pensar, como una contribucion
educativa en tiempos modernos; el entender las diferentes culturas es una forma de

hacer reflexionar a estas nuevas generaciones bajo un régimen educativo contextual.

Ampliar horizontes forma parte de ello, cada vez es mas importante estar abierto
a ideas, vengan de donde vengan, recurriendo a las aptitudes y experiencias de la
comunidad que tienen un interés vital en ayudar a mejorar las oportunidades de los
alumnos. Mirar méas alla de nuestra propia escuela; no sélo nos permite aumentar el
aprendizaje dentro de la escuela, sino que también significa que todos los que estan
involucrados en la educacion de los nifios, y los jévenes tienen un sentimiento colectivo
de responsabilidad, para asegurar que los alumnos puedan progresar y obtener

mejores resultados.

El sistema educativo nacional mexicano, asume el compromiso de reflexionar
sobre la importancia de mejorar los procesos para impartir educacion. Asi como las
diferentes maneras en que se puede convertir a las escuelas en centros de
aprendizajes, lo anterior puede constituir una meta de cada participante implicado en
la educacién (Diez, 2010). Con ella se reconoce en las comunidades de aprendizaje la

posibilidad de generar pautas de accion al interior de los centros educativos

La razén fundamental para promover las comunidades de aprendizaje; es que
cuando los docentes y otros colegas trabajan, y aprenden juntos centrados en el
aprendizaje propio y de los alumnos; se crean valores y fomentan un abanico mas
amplio de resultados, generando y manteniendo mejoras hacia los aprendizajes, pero

sobre todo en la comprension con sus semejantes.

La importancia que tienen las comunidades de aprendizaje; radica en que son

generadoras de calidad, pues sus procesos estan centrados en el alumno y en el
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aprendizaje, ademas de que vinculan los contenidos con las expectativas y
necesidades que los padres de familia tienen, por lo que realizar un analisis de las
condiciones de la institucidn permitir4, contar con elementos para sustentar la

propuesta de comunidades de aprendizaje como politica educativa. (Flecha, 2007)

La escuela ha sido considerada como unidad de cambio, con sus valores, roles,
relaciones, actitudes y tradiciones. Ninguna innovacion puede tener éxito en su sentido
educativo; si no es partiendo de lo que se conoce y se necesita mejorar, asi como del
apoyo personal para poder superar los problemas practicos, y organizativos, un

proceso de innovacion que ademas exige siempre un esfuerzo afiadido.

La cultura y el contexto, son dos poderosos determinantes del trabajo de los
profesores. Muchas de las formas de ensefianza que adoptan los profesores pueden
explicarse en términos del contexto, tales como el tamarfio de las clases, los edificios,
los recursos, las exigencias evaluativas, las orientaciones o directrices curriculares,
todo ello tiene un impacto sobre lo que los profesores hacen y como lo hacen. Pero
desde luego la innovacion exige una cultura de la colaboracién, cuya principal
caracteristica es que los profesores estan mas unidos que divididos. Esta unién se
manifiesta en rutinas de ayuda, apoyo, confianza y apertura en la vida diaria, en cada

momento; no son formalmente organizadas, ni burocratizadas.

La comunidad de aprendizaje es aquélla, que no sélo dispone de recursos, sino
gue dispone de planes y estrategias para la estimulacion de la riqgueza, el crecimiento
personal y la cohesion social, a través del desarrollo potencial de todos los ciudadanos
y las organizaciones, siendo parte importante la escuela, (Diez, 2010) que no puede

guedar al margen del desarrollo de la comunidad.

Resulta relevante hablar de comunidades de aprendizaje retomando, las
consideraciones implicitas en la politica educativa vigente, que manifiestan que es un
asunto normativo y a pesar de que no existe un programa especifico para convertir a
las escuelas en comunidades de aprendizaje, resulta importante conocer como se da

de manera natural, el acercamiento de la escuela de estudio a ser comunidad de
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aprendizaje, para determinar la viabilidad de que las comunidades de aprendizaje se
apliquen como un programa dentro de politica educativa.

En el presente siglo ninguna sociedad se podra permitir no ser parte de las
comunidades de aprendizaje, es la nueva exigencia para todas las comunidades que
deseen innovacion, pero no se trata sélo de una etiqueta, hoy vemos que el individuo
como ser humano con sus necesidades y sus suefios es un individuo, miembro de una
comunidad en la que estas necesidades no se cumplen; es por ello que se ve necesario
el activar estrategia que fomenten planes y programas desde la escuela infantil,
primaria, secundaria, universidad y formacion continua que lleven a la mejora de la

sociedad, buscando mentores y guias para todas las personas de todas las edades.

Para Flecha, (2007) las Comunidades de Aprendizaje son un proyecto de
transformacién de centros educativos dirigido a la superacion del fracaso escolar y la
eliminacién de conflictos, este proyecto se distingue por una apuesta por el aprendizaje
dialégico mediante los grupos interactivos, donde el didlogo igualitario se convierte en
un esfuerzo comun para lograr la igualdad educativa de todas las alumnas y alumnos.
El planteamiento pedagdgico eje de una comunidad de aprendizaje es la posibilidad

de favorecer el cambio social y disminuir las desigualdades.

En las comunidades de aprendizaje, se plantea la participacién activa de los
distintos agentes de la comunidad, como un factor que reditia mayores aprendizajes
ademas de que constituyen un elemento organizativo clave en este proceso, y los
elementos que ayudan a la participacién y el debate educativo. El aprendizaje dial6gico
es de gran relevancia, pues es el mediador de muchas de las actividades que se
generan al interior de los centros escolares, ofrece la posibilidad de construir el
conocimiento en colectivo, por lo que se le da mayor relevancia al didlogo. Cuando se
habla de aprendizaje dialégico se encuentra una interaccion horizontal, donde la
importancia de las aportaciones no es dada por la posicion jerarquica de quien las

emite sino por su validez.

El ambiente que se requiere en el aula es de socializacién, y confianza para
trabajar, pues de esa forma se brinda la oportunidad de acceder a los aprendizajes, al
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respecto los actores estan de acuerdo en ello; y piensan que el ambiente que se
propicia es sociable y la interaccion de los alumnos es importante, pues es el momento
en el que comparten conocimientos. Se percibe que se fomenta la solidaridad en las

aulas.

2.3 La Escuela como Espacio de Convivencia, Diversidad,
Responsabilidad Y Democracia

En un contexto caracterizado por la incertidumbre, por los constantes cambios
y por la velocidad en que se producen nuevos conocimientos, emerge la preocupacion
por formar personas capaces de seguir aprendiendo a lo largo de su vida, de aplicarlo
aprendido en diferentes situaciones, de dar sentido ético a las acciones e
interacciones, de adaptarse de manera inteligente a nuevas situaciones, de generar

conocimiento y de resolver problemas.

En este sentido se ha venido revisando la propuesta de desarrollo de
competencias, ya que la educacion no puede continuar con un modelo de transmision
del saber acumulado de una generacion a otra sin fortalecer la formacion moral de las
personas y sin promover en ellas un conjunto de habilidades para pensar, para seguir

aprendiendo, para convivir, para tomar decisiones, en fin, para desplegar su potencial.

Entender la educacion como una herramienta al servicio de la convivencia ha
pasado de ser una maxima pedagogia aceptada para convertirse en un reto educativo
de primer orden. La educacion del siglo XXI en este contexto no puede renunciar a la
construccion de una ciudadania participativa, critica y responsable y a puntear el papel
de los centros como espacios idéneos para el aprendizaje de los valores democraticos
ya gue no vivimos en un contexto como seres Unicos si no por el contrario somos una

sociedad multicultural.

El objetivo primordial de las escuelas como espacios de convivencias mas alla
de exponer las competencias de caracter interpersonal y civico, trata de concretar el
aprender a vivir juntos desde los programas y proyectos manejados que contribuyen a

la formacién de ciudadanos demdcratas: saber participar, cooperar, ser responsable,
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tolerantes, solidarios, disponer de habilidades sociales o gestionar los conflictos
interpersonales que se presentan como aprendizajes ineludibles para ser

desarrollados en nuestras escuela.

El actual curriculo de la educacion basica en nuestro pais incluye propésitos,
contenidos y materiales que contribuyen a la adquisicibn de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores democraticos en el alumnado las asignaturas de
Educacion Civica y de Formacion Civica y Etica de manera explicita pretenden formar
en valores y para la democracia; los libros de texto de éstas y otras asignaturas ofrecen
experiencias de aprendizaje que aportan al conocimiento de los derechos, al
fortalecimiento de la identidad nacional asi como al conocimiento de la organizacion
del Estado mexicano (Sep, 2011); asimismo, los contenidos de las demas asignaturas
del plan de estudios ofrecen la oportunidad de fortalecer algunas competencias civicas

de manera integral.

“Uno de los propdsitos de la educacion basica es proporcionar a las nifias, a los
nifios y a los jovenes una formacion civica integral, que les aporte herramientas para
ejercer sus derechos, para participar en los asuntos de interés comun, para fortalecer
su desarrollo moral y para asumir de manera responsable su papel en la construccion
de la sociedad” (publica, reforma integral de la educacion basica 2011) es decir, la
educacién basica debe preparar para la vida pero no una vida de trabajo y
conocimientos sino también para una vida comunitaria, comOpratida y bajo la
diversidad cultural y contextual. A fin de comprender la relacion existente entre

educacion, democracia y valores.

Cuando se habla de democracia lo primero que se piensa es en elecciones, los
partidos politicos, los representantes populares, pensamos en el gobierno y en el
procedimiento mediante el cual el pueblo otorga el poder de manera temporal a un
grupo de ciudadanas y ciudadanos para ejercer ese gobierno. Pero la democracia es
mas que eso implica el reconocimiento de la igualdad politica de las personas, el

respeto a sus derechos, la existencia de condiciones equitativas para que participen
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activamente en la toma de decisiones sobre los asuntos que les pertenece. Esto hace

que la democracia sea ademas una forma de organizar la sociedad.

Una escuela que intenta responder a su cometido de ser formadora de
ciudadanos comprometidos critica y activamente con su poca y su mundo permite el
aprendizaje y la préactica de valores democraticos esto se traduce en las acciones
cotidianas que transcurren en el aula, el desafio de toda instituciébn educativa es
convertirse en impulsora de procesos de democratizacién y participacion sin duda
alguna si la escuela puede hacer esto estan dando respuesta a una de las demandas
mas requeridas por la sociedad la visualizacion participativa desde la diversidad, la
responsabilidad y la convivencia democrética del contexto.

La educacion para la democracia implica la formacién de una ciudadania
reconocedora del otro, activa, critica, comprometida con su pais y con el mundo, con
la reconstruccién social en contextos de transformacion, asi como la configuracion de
condiciones de justicia social que den sentido ético a su entorno y a los prejuicios
sociales que en el encuentre ya que debe comprender que la convivencia es una

responsabilidad compartida. (Educar para la democracia. Preescolar, 2004)

Esto no so6lo es un proceso formativo sino que es fundamentalmente
transformador cuando el alumnado comprende que la realidad social y politica en la
gue vive es producto de lo que hacemos, de lo que dejamos de hacer y de lo que
permitimos que otros hagan, surge la conciencia de que es posible participar en la

transformacién de aquello que nos parece injusto, violento, arbitrario o poco solidario.

En la realidad infantil esta accion transformadora se expresa de muy distintas
maneras en el preescolar tienen que ver con el mundo de los nifios en esta edad,
contribuyen de manera significativa a sentar las bases para el desarrollo moral, social
y cognitivo. Asimismo, desde preescolar es posible avanzar en los tres campos basicos
de la educacion ciudadana: el saber de la democracia, el saber hacery el sery convivir,
cimentando como valores para una convivencia posterior en los otros niveles

educativos comenzando tomarla como un modelo de visién comunitaria.
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Se trata de acercar a los nifios al conocimiento del mundo social y a la
elaboracion de sus propias representaciones y nociones sobre autoridad, poder, leyes,
sociedad, justicia, gobierno, interdependencia, derechos y obligaciones, entre otros, a
partir de sus vivencias personales y de elaboraciones conceptuales basicas. A medida
que aumentan las capacidades de abstraccion asi como los referentes informativos y
conceptuales en niveles educativos méas altos como lo son la primaria y la secundaria,
es posible profundizar en la comprension de mayor informacion sobre la democracia y

los procedimientos en ella involucrados.

Antes de formar ciudadanos es preciso formar personas las sociedades
democraticas requieren de individuos con una sélida autoestima e identidad personal,
gue reconozcan sus necesidades, tengan conciencia de sus limitaciones y confianza
en sus capacidades, de manera tal que sean capaces de convivir y aportar a los demas
esto implica, entre otros aspectos, promover que las nifias y los nifios se conozcan, se
valoren, integren su identidad individual, construyan su propia escala de valores,
fortalezcan su inteligencia emocional y social, asi como la capacidad de establecer

limites personales.

Dewey (1930), una convivencia para la educacién democrética y pacifica aspira
a desarrollar en los estudiantes una disposicion, una simpatia y un sentido hacia esta
vision de vida, y ademas, debe entrenarlos para desarrollar en ellos las habilidades
gue se requieren para la vida en comuan con la sociedad, una sociedad de convivencia

fomentado por la democracia entre los individuos.

2.4. Alteridad, Fraternidad, Otredad en la Educacién Cultural

Como se puede percibir en los parrafos anteriores en el aula suelen convivir una
diversidad de estudiante con caracteristicas y condiciones diferentes; desde nifios que
aprenden mas rapido que el resto, otros que presentan dificultades de aprendizaje o
atencion e incluso a estudiantes que provienen de culturas diversas o de entornos o
contextos sociales y econdmicas diferentes. Los profesionales de la educacion son los

encargados de disefiar estrategias idéneas para que el alumno acceda a los
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contenidos de manera adecuada y obtengan los conocimientos teniendo en cuenta sus
caracteristicas, sus necesidades y su ritmo de aprendizaje. En este sentido educar a
la diversidad de alumnos presentes en un aula implica utilizar diferentes medios,
aprovechar los recursos del entorno, propiciando que puedan aprender a pensar y

aprender a aprender, respondiendo a la heterogeneidad.

En la actualidad el mundo esta emergido en una complicidad en donde el Gnico
que importa soy yo, el egocentrismo ha llegado a su maxima expresion en gran
potencia por los medios de comunicacion y la tecnologia, ya que ahora son los
lanzadores potenciales de valores que estan surgiendo en este nuevo ciclo de vida el
cual cada vez mas nos aleje como humanidad, pensando en esta como el

entendimiento de las personas que convivimos dias con dia.

Hoy en dia solo vemos la parte mala de las demas personas los errores que
cometen y el como “yo” hubiese reaccionado ante la problematica, sin embargo,
debemos entender que todos somos diferentes y que a pesar de tener una formacion
casi igual o entender que es bueno y malo, no somos iguales y no es que los demas
traten de hacernos dafio simplemente son otra persona con su cultura y diversidades,

pero Gnicas como nosotros.

Y tal vez esto sea algo muy dificil de entender ya que nos han acostumbrado a
juzgar que la moral es la que debe regir al mundo, la ética y los valores bien aceptados
por las sociedad son como reglas de etiquetas que si te equivocas eres mal visto y
hasta acusado de tu error, y si bien es cierto estas reglas han servido para no violentar
la paz entre las personas también han alejado a estas mismas por tontas normas de
ética y moral cuando a veces ni nosotros mismo estamos conscientes de lo que estos

términos significan

El propio Lévinas (1905) sostiene que “mi tarea no consiste en construir la

ética; intento tan solo buscar su sentido” (p. 76)

“En la medida en que esta determinacién no se da como teoria de la

Etica, se trata de una Etica de la Etica [...] Por otra parte, esta Etica de la
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Etica, ¢ esta mas alla de toda ley?, ;,no es una ley de las leyes?”. (Citado
por J. M. Ayuso Diez)

debemos comprender que cada persona tiene una moral diferente lo que es
bueno para uno no es bueno para otro debemos sensibilizarnos con el rostro del otro
esta sensibilidad se refiere a sentir lo que el otro puede estar sintiendo a partir de sus
experiencia y los sentimientos, la razon y los conocimientos no tienen cavidad hemos
perdido como humanidad el sentir, el acoger a los demas tal cual son sin querer
cambiarlos ya que la sociedad y el mundo estipula ciertos parametros para ser
aceptados nos quejamos de que no, nos aceptan y somos los no idéneos de una
generacion que necesita de la aprobacion de los demas pero que pasa cuando
nosotros no aceptamos los errores de los demas nos convertimos en parte de esa

sociedad que tanto nos preocupa.

La alteridad, fraternidad, el encuentro con el otro (otredad) debiese ser un
aprendizaje que se imparte desde el inicio de nuestra escolaridad ya que son muy
necesarias sobre todo en las competencias para la vida, ya que no logramos entender
nuestra propia persona cuanto y mas a los otros pero sobre todo para que al llegar a
un nivel superior podamos entender y comprender a lo que nos enfrentaremos en la
vida adulta que cada vez es mas compleja, porque no comprendemos al otro sin darle

siguiera oportunidad de tenerlo cara a cara y ver la perspectiva de sus actitudes.

Como docentes debemos entender estos conceptos ya que al trabajar con
personas nos enfrentamos a el rostro y la corporalidad del otro que tiene el poder de
generar ciertas exigencias y no solo es afrontar estas exigencias si no atenderlas ya
qgue al ignorarlas o solo dejarlas de lado he ignoramos el principio de no mataras, la
educacion debe centrarse en un humanismo mas complejo en donde se debe entender
gue todos necesitamos de todos y no es que ellos no puedan hacer las cosas por si
solo si no que la alteridad no parte de un sujeto autosuficiente, esta parte de la

subjetividad la cual solo puede entenderse a partir del otro.

Las exigencias en el aula y las competencias para la vida se estan creando a

partir de una educacion centrada en la individualidad de los alumnos cuando debemos
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preocuparnos por que esa individualidad se vuelva egocentrismo ya que lo mas
cercano a verse con otro es una computadora o un teléfono inteligente que en lugar
de acerca a alejado a aquellos que tenemos cerca volviendo la inclusién y aceptacion
de los demas una mera utopia que solo existe en las redes sociales en donde todos
entendemos a todos pero fuera de ellas no comprendemos las distintas formas de

pensar incluso de nuestros alumnos.

Lévinas (1905) nos muestra un camino para comprender mejor la existencia del
otro que no soy yo pero que es igual a mi a partir de las obras literarias biblicas en
donde nos acerca al perddn y al amor entre las personas sin importar las diferencias
seria una opcion comenzar a educar con estos principios aun cuando la educacion
debiese ser laica, pero el caso no es poner la otra mejilla si no el amor y la aceptacion
tal cual somos reconociendo que hay otros pero no dejando de lado mi propio yo, sin

afectar al otro.

Est4 en nosotros los educadores, hacer entender a las nuevas generaciones
gue no solo existe él, en este universo y que cada cual es tiene las caracteristicas de
las personas que lo rodean, y no es que este mal simplemente es otro, con diferencias
ricas de las cual el otro pude aprender y sobre todo a comprender lo fragil que es la
humanidad en muchos sentidos y afrontar que necesitamos de una solidaridad

humana que a pesar de que no ser familia podemos ayudarnos.

Como docentes y durante la jornada educativa llevamos a cabo los conceptos
antes mencionados como la alteridad un claro ejemplo se deriva cuando logramos que
nuestro alumnos acepten a sus compareros tal cual es con sus ideas o costumbre
diferentes, claro que esto no se logra tan facilmente como se expresa es una trabajo
de todos los dias y arduamente, sin embargo lo dejamos pasar por que atendemos
otras cuestiones educativas de conocimiento, pero lo que verdaderamente
necesitamos para lograr un aprendizaje es el entendimiento del otro porque es cuando
se le da una verdadera significatividad a lo que conocemos, esto no solo nos permitira
y ayudara en la etapa escolar debemos pensar que estamos creando a ciudadanos

mas conscientes del semejante, que aunque sus ideologias sean distintas pueden
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convivir con ello y con esto evitariamos tantos narcisistas, que existen en la actualidad
que se creen mejor que otro, pero también infunden esa vision a la humanidad de odio
hacia una cultura o tipo de personas, poniendo muros o creando propaganda que pide
respeto a su ideologias, pero no respeta al que piensa diferente, eduquemos para un
mejor futuro y no dejar a personas nazistas que declaren una guerra innecesaria por

una simple idea diferentes.

Fraternidad debiese ser la palabra clave en nuestras planeaciones, al menos
en preescolar tratamos de lograr que los alumnos se vean como familia por los menos
en las horas de clases que ayuden y demuestren carifio por el otro sobre todo cuando
mas lo necesitan, es una lastima que en los demas niveles no se siga reforzando este
sentimiento y tal vez es porque sus planes y programas estan mucho mas enfocados
a otras cuestiones, y no en lo sentimental o los valores, acaso pretendemos como
maestros dejar a genios que no logren ponerse en lugar del otro y este regido bajo un

pensamiento competitivo en el que siempre se busca ser mejor y mas que el otro.

Otredad es una palabra que en definitiva muy pocas personas reconocemos y
conocemos pero en definitiva en muchas ocasiones y mas en esta sociedad tan
multicultural hemos ocupado el reconocimiento del otro con sus necesidades y
limitaciones es aceptar al otro, pero que por cuestiones ideologia y saber quién tiene
la razon y quien estaba acertado muy pocas veces llevamos a cabo es dificil aceptarte
tal y como eres claro que es mucho mas aceptar como es el otro ya que siempre habra
algo que no te guste, que no te parece pero como individuos debemos comprender
que nunca existira la persona idénea, la otro mitad que nos complemente, nadie
complementa a nadie somos diferentes y a diferencias de muchos esos que se
complemente uno a otro se entienden aceptan al otro tal cual es ya que nada que la
otra personas hace es contra ellos, simplemente es otro, con ideas y entendimiento

diferente.

Es indispensable crear en las nuevas generacion conciencia de estos conceptos
pero mas que conciencia entendimiento por lo que significan, podremos tener alumnos

capaces de resolver conflictos hablando y sabiendo que todo lo que hacen y piensan
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no solo los afectan a ellos sino también a los demas, y estos los hara actuar de una
forma mas prudente y consiente, esto se lograra solo practicando con el ejemplo como
Perrenoud menciona no podemos dar a aquello con lo que no contamos, por eso
debemos primero entender a nuestros alumnos, compafieros y a la sociedad misma

antes que querer que nuestros alumnos entiendan a sus semejantes.
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CAPITULO Il
FUNDAMENTACION DE LA MEDIACION PEDAGOGICA DESDE LA PEDAGOGIA
DE LA INTERCULTURALIDAD

En este capitulo se fundamentara el proyecto de intervencion de manera teérica
especificando en diferentes temas la idea central de este el cual permitira determinar
desde diferente variables todo lo que inmiscuye en el entendimiento de las distintas
teorias que ello engloba, la autorregulacion en nifios de prescolar especificamente
hablando de una autorregulacion emocional en donde la teoria central se enfoca a la

inteligencia emocional.

Como el tema tiene que ver en gran medida con ello en las préximas cuartillas
presento de igual forma la conceptualizacion y definicion de términos que utilizaré en
el desarrollo del proyecto de intervencién, asi como algunas caracteristicas de la
autorregulacion emocional que tiene que ver con la edad de mis sujetos de estudio ya
que se debe recalcar que son infantes preescolares y no tendran la misma madurez

emocional que muchos nifios de edades distintas.

De igual forma planteando conceptos desde planes y programas del nivel
preescolar, el cual me auxiliar4 en la planeacién actividades que se llevaran a cabo
mas adelante fundamentando de esta forma el porqué de todas ellas y la importancia
de abordarlos en mis recursos, estas para la solucién de la problematica y brindar

recomendaciones sustentadas en documentos expedidos por autoridades educativas.

Debido a que mi tema es la autorregulacién de actitudes en nifios de preescolar
para atender problemas socio conductuales, debo contar con los recursos que
puntualice los diferentes fundamentos, pero sobre todo con la estrategia que se

ejecutara y el por qué es la mas adecuada para los sujetos de estudio.
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3.1. Teoria de la Inteligencia Emocional

Educar emocionalmente implica tanto determinar que debe
emocionarnos, como la medida en que debemos emocionarnos

Victoria Camps

La inteligencia emocional es uno de los pilares en los que descansa la
autorregulacion. Ambos dependen uno del otro en gran medida. La inteligencia
emocional se centra en encontrar relacion entre los niveles emocionales y la
autoestima y el estado de &nimo positivo, encontrando una relacién positiva entre la

Inteligencia Emocional y ambas variables.

Hasta finales del siglo XX la educaciéon desde edades tempranas se ha centrado
en la adquisicién de conocimientos, dejando de lado el desarrollo emocional de los
individuos. No es hasta el articulo Emotional Intelligence, (Salovey y Mayer 1990), y
Su posterior ensalzamiento gracias a Inteligencia Emocional (Goleman. 1995), cuando

el término Inteligencia Emocional toma importancia a nivel mundial.

Las emociones forman parte de nuestra vida y tienen un papel fundamental en
la sociedad, ya que son determinantes en el comportamiento y pensamiento de las
personas que la componen. Es evidente que esta influencia hace necesaria una

alfabetizacion emocional desde la mas tierna infancia.

Algunos estudios realizados demuestran de forma empirica como un 6ptimo
desarrollo de la inteligencia emocional conlleva diversos efectos positivos en los
individuos, como la disminucién de la ansiedad, estrés, comportamientos de riesgo,

aumento de tolerancia a la frustracion, resiliencia, etc.

Es obvio que el desarrollo de la inteligencia emocional es importante en todas
las personas, independientemente de cual sea su edad, sexo, o cualquier otra
caracteristica distintiva. No obstante, segun Bisquerra (2000),” la educacion emocional
debe empezar desde el nacimiento”. Es por este motivo por el que los docentes

encargados de la educacion infantil tienen un papel importantisimo, contribuyendo al
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desarrollo de las competencias emocionales de los niflos en su primera etapa

educativa.

El concepto de inteligencia emocional inicia con los estudios de Broca (1824-
1880), basados sobre todo en la anatomia del craneo. Desde entonces han sido una
multitud de autores los que han escrito sobre la inteligencia con distintos estudios,
teorias, y modelos.

La unién de la inteligencia intrapersonal e interpersonal es lo que a dia de hoy

muchos autores entienden como inteligencia emocional.

Por su parte Marina (2000) define la inteligencia como la capacidad de resolver
problemas de la propia vida, no pudiendo considerar individuos inteligentes a los que

no tienen la capacidad de decidir.

Por otro lado, cuando hablamos de emocion debemos viajar a mediados del
siglo XX, donde la psicologia humanista hace las primeras observaciones de este
concepto. Estas observaciones defienden la necesidad del ser humano por sentirse
bien consigo mismo, experimentar propias emociones, y crecer emocionalmente. No
es hasta 1986 donde Payne presenta un estudio llamado A study of emotion:
Developing emotional intelligence; self integration; relating to fear, pain and desire,
cuando ambos términos se unen planteando el eterno problema entre emocion y razon
y proponiendo la ensefianza de respuestas emocionales en las escuelas. Este
documento fue de gran transcendencia para lo que a dia de hoy entendemos por

inteligencia emocional.

Varios autores han teorizado que una alta inteligencia emocional puede llevar a
grandes sentimientos de bienestar emocional y son capaces de tener una mejor
perspectiva de la vida. Existe también evidencia empirica que parece demostrar que
la alta inteligencia emocional se asocia con menor depresion, mayor optimismo y una
mejor satisfaccion con la vida. Por tanto, esto sugiere un vinculo entre inteligencia

emocional y bienestar emocional.
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3.1.1¢Qué es la inteligencia emocional?

Salovey y Mayer (1990) explican que la inteligencia emocional (IE) es la
habilidad de manejar los sentimientos y emociones, discriminar entre ellos y utilizar

estos conocimientos para dirigir los propios pensamientos y acciones.

Afos después Salovey y Mayer (1997) reformulan su propia definicion
especificando que la IE “incluye la habilidad de percibir con precision, valorar y
expresar emocion, la habilidad de acceder y/o generar sentimientos cuando facilitan
pensamientos; la habilidad de comprender la emocion y el conocimiento emocional; y
la habilidad para regular las emociones para promover crecimiento emocional e

intelectual”.

Mayer, Salovey y Caruso (2000) hablan de la IE como un bloque de cuatro
pilares: percepcion emocional, integracibn emocional, comprension emocional y

regulacion emocional.

Goleman (1995), aun no siendo el pionero, se convierte en el mayor difusor de
la Inteligencia Emocional, considerando que ésta se compone de: conocer las propias
emociones, manejar las emociones, motivarse a si mismo, reconocer las emociones

de los demas y establecer emociones.

Para Goleman la IE abarca caracteristicas como la capacidad de motivarnos a
nosotros mismos, de perseverar en el empefio a pesar de las frustraciones que surgen,
de controlar los impulsos, de aplazar las recompensas, de autorregularse
emocionalmente, de evitar situaciones angustiosas con facultades racionales y la

capacidad de empatizar y confiar en los demas.

En esta linea, Marina (2000) dice que forman parte de la inteligencia humana la
valentia, la decision, el animo, la accion, los sentimientos, el empefio, la voluntad y el

saber dirigir los propios problemas vitales, afectivos y/o profesionales.

La conclusion la Inteligencia Emocional es la diversidad de creencias y
discrepancias, aunque todas ellas tienen en comun la existencia de una inteligencia
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emocional mas alla de las habilidades cognitivas y del Cl, como indica (Bisquerra
2003).

Las emociones propias o las de otros se ven como entidades fijas sobre las que
se pueden hacer juicios correctos o incorrectos. La inteligencia emocional se ve como

un conjunto estatico de habilidades

En este esquema de procesos, existirian dos aspectos de gran importancia. Por
una parte, el como se representan las emociones (el como la persona representa
mentalmente las emociones y se hace consciente de ellas). Por otra parte, el como y

cuando se regulan las emociones.

La autorregulacion desde la inteligencia emocional abarca una serie
competencias que deben ser construidas en el individuo ya que, “Desarrollar una
inteligencia emocional mas fuerte es uno de los mayores retos a los que se enfrenta
los padres y los maestros en todos los niveles de las organizaciones” Stephen Covey
(El octavo habito 2004) aunque estas forman parte de su persona no estan
desarrolladas de forma adecuada para el logro de una cognicién en su IE estas
competencias ayudaran a el establecimiento de emociones pensando en sus iguales.
La IE es imprescindible en la autorregulacién ya que, al identificar y darle nombre a las
emociones, se toma conciencia de ellas se tiene un pardmetro de donde partir, se
adquiere comprension de lo que siente y lo que los demas pueden sentir con nuestros
distintos comportamientos y se puede obtener una autorregulacion emocional para con

ello mejorar los problemas socioconductuales,
e Conciencia emocional Bisquerra, R. (2003)

La concienciacion de las sensaciones que el propio individuo tiene, siendo
capaz de identificarlas y etiquetarlas. De igual manera, esta competencia recoge la
habilidad de utilizar el vocabulario adecuado para realizar este etiquetado emocional y
ser capaz de percibir de una manera precisa las emociones del entorno que le rodea.

De la cual se desprenden:
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*Toma de conciencia de las propias emociones. - percibir con precision los
propios sentimientos y emociones; identificarlos y etiquetarlos. Contempla la
posibilidad de experimentar emociones multiples y de reconocer la incapacidad de
tomar consciencia de los propios sentimientos debido a inatencidon selectiva o

dinAmicas inconscientes.

*Dar nombre a las emociones. - La eficacia en el uso del vocabulario
emocional adecuado y utilizar las expresiones disponibles en un contexto cultural

determinado para designar los fendmenos emocionales.

*Comprension de las emociones de los demas. — La capacidad para percibir
con precision las emociones y sentimientos de los demas y de implicarse
empaticamente en sus vivencias emocionales. Incluye la pericia de servirse de las
claves situacionales y expresivas (comunicacién verbal y no verbal) que tienen un

cierto grado de consenso cultural para el significado emocional.

*Tomar conciencia de la interacciébn entre emocion, cognicién y
comportamiento. - Los estados emocionales inciden en el comportamiento y éstos en
la emocién; ambos pueden regularse por la cognicion (razonamiento, conciencia).
Emocidn, cognicion y comportamiento estan en interaccion continua, de tal forma que
resulta dificil discernir que es primero. Muchas veces pensamos y nos comportamos

en funcién del estado emocional.

La conciencia emocional es el primer paso para poder pasar a las

otras competencias emocionales.
e Regulacion emocional

El proceso emocional, siendo la capacidad para manejar las emociones de
forma Optima. Es la relacion entre la interaccibn de emocion, cognicion y
comportamiento que éstos producen, estrategias de afrontamiento ante emociones

negativas, y capacidad de autogenerarse emociones y sentimientos positivos.
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e Autonomia personal

La autonomia personal se incluye diferentes capacidades de autogestion como
la autoestima, la automotivacién, actitud positiva, responsabilidad, analisis criticos de
normas sociales, busqueda de apoyos y recursos y la autoeficacia emocional.

e Inteligencia interpersonal

La capacidad de mantener buenas relaciones con los individuos del entorno.
Para ello es necesario dominar las habilidades sociales, tener respeto por los demas,
estar capacitado para tener una comunicacion receptiva y ser capaz de compartir

emociones, cooperar y respetar y ser asertivo.

e Habilidades de vida y bienestar

Capacidad para adoptar comportamientos adecuados y responsables ante
conflictos personales, familiares, laborales y/o sociales, con el fin de alcanzar el

bienestar personal y social.

El desarrollo de estas competencias emocionales da lugar a la educacion

emocional.

‘el hombre es el unico exponente que, mediante el funcionamiento de su
conciencia, puede controlar voluntariamente sus emociones desde dentro, en vez de
verse obligado a hacerlo asi por las influencias externas. Solo él puede cambiar
deliberadamente sus habitos de respuesta emociona.” (Napoledon Hill, 1959). La
inteligencia Emocional da mucha importancia a la regulacion de las propias emociones.
De hecho, se trata de la piedra angular del concepto, ya que de nada sirve reconocer

nuestras propias emociones si no podemos manejarlas de forma adaptativa.

3.2. Definicién del Concepto de Autorregulacién Emocional.

“El conocimiento de uno mismo, es decir la capacidad de reconocer un

sentimiento es el mismo momento en que aparece, constituye la piedra angular de la
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regulacion emocional.” (Daniel Goleman. 1995). Los principales modelos de
inteligencia emocional dan mucha importancia a la regulacion de las propias
emociones de hecho, se trata del punto angular del concepto ya que de nada sirve
reconocer nuestras propias emociones, si no podemos manejarlas de formas

adaptables a lo que las circunstancias nos piden.

3.2.1¢ Qué es autorregulacion?

La autorregulacion es la habilidad de un nifio para controlar su comportamiento,
se desarrolla con el tiempo e involucra muchos aspectos del desarrollo social,
emocional y cognitivo. La autorregulacion puede también ser considerada como la
integracion exitosa de la emocion (lo que siente el nifio) y la percepcion (lo que el nifio

sabe o pude hacer) que da como resultado un comportamiento apropiado.

Cuando se habla de la autorregulacién y las emociones en un solo término se
entienden y nombra como autorregulacion emocional este se define como un conjunto
de habilidades que implican emociones. Varios autores han sefialado diferentes

definiciones de Autorregulacion Emocional:

El primero y pionero de la IE nos menciona y de forma acertada que “incluye
las areas de conocer las propias emociones, manejar emociones, motivarse a uno
mismo, reconocer emociones en otros y manejar relaciones” (Goleman. 1995); .por
otro lado el psicélogo y creador del tercer gran modelo sobre Inteligencia Emocional
hace mencion de ella como “un conjunto de capacidades, competencias y habilidades
no cognitivas que influencian la habilidad propia de tener éxito al afrontar las demandas
y presiones del medio ambiente” . (Bar — On, citado en Mayer, 2001)

Por tanto, la autorregulacion emocional no seria sino un sistema de control que
supervisaria que nuestra experiencia emocional se ajustase a nuestras metas de

referencia.

El informe Delors de la UNESCO (1998) hace hincapié en la importancia de la

educacion emocional como prevencion de los problemas citados con anterioridad. Este
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informe establece cuatro ejes basicos educativos: aprender a conocer, aprender a

hacer, aprender a ser y aprender a vivir juntos.

Varios autores han teorizado que una alta inteligencia emocional puede llevar a
grandes sentimientos de bienestar emocional y son capaces de tener una mejor
perspectiva de la vida. La inteligencia emocional se asocia con menor depresion,
mayor optimismo y una mejor satisfaccién con la vida por lo tanto esto sugiere un

vinculo entre inteligencia emocional y autorregulacion.

“Ya no podemos confiar solamente en las capacidades del intelecto sino,
apoyados en las emociones ejercen procesos personales y se manejan como
emocionalmente inteligente” tal como dice Senge (citado por Cooper y Sawaf 1998. P.
8). La autorregulacion emocional estd muy presente en la inteligencia y educacion
emocional. Esto es asi hasta el punto de que sirve para adecuar en edades muy
tempranas caracteristicas y comportamientos futuros en la vida adulta del sujeto, “En
muchos sentidos, la mente emocional es infantil, y cuando mas infantil, mas intensa es

la emocién”. (Goleman. 1995).

La autorregulacion es comprendida como la eterna lucha entre lo que quiero y
lo que debo. Todos poseemos una mente racional y una mente emocional que trabajan
simultdneamente en estrecha relacion. La primera de ellas es despierta, reflexiva y
somos conscientes de ella, mientras que la segunda es mucho mas rapida y no deja
opcion a la reflexion antes de actuar. “La personal inteligente emocionalmente tiene
habilidades en cuatro areas: identificar emociones, usar emociones, entender
emociones y regular emociones” (Salovey y Mayer, 1990). Aunque existe un equilibrio
entre ambas, la mente racional y la emocional constituyen dos facultades relativamente
independientes que reflejan el funcionamiento de circuitos cerebrales distintos, aunque
interrelacionados. Cuanto mas intenso es un sentimiento, mas dominante es la mente

racional debido a las caracteristicas evolutivas del ser humano.

El desarrollo de la autorregulacion emocional permite aportar mayor tolerancia

a la frustracién y un mejor manejo de la ira, una mayor capacidad para expresar el
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enfado de manera adecuada, encontrar sentimientos positivos con respecto a uno

mismo y a los demas.

La autorregulacion emocional no seria si no un sistema de control que
supervisaria que nuestra experiencia emocional se ajustase a nuestras metas de
referencia; “El autodominio exige autoconciencia mas autorregulacién, componentes
clave de la inteligencia emocional”. (Daniel Goleman. 2015) cuando se habla de
autorregulacion, el primer paso se inicia en la autoconciencia, en saber como
funcionamos y como somos, la autorregulacion no consiste en contener o reprimir la
emocion, si no saber la forma adecuada de encaminar las emociones de una forma

socialmente aceptable, pero sobre todo benéficas para la salud emocional.

3.3. Importancia de la Autorregulaciéon Emocional en Preescolar de
Acuerdo al PEP 2011

La finalidad de la educacién es el desarrollo integral del individuo. Este
desarrollo integral debe albergar, al menos, el desarrollo cognitivo y el desarrollo
emocional. Hasta hace poco la escuela s6lo se ha centrado en cubrir los aspectos
cognitivos sin dar importancia a los sentimientos y emociones de los educandos. Esto
en muchos casos ha llevado al fracaso escolar, dificultades de aprendizaje, estados
emocionales negativos en relacion con la escuela, abandono escolar, etc. Esto es
claramente una falta de atencion por parte del sistema educativo a las necesidades

emocionales de los alumnos que los docentes debemos subsanar.

‘La inteligencia emocional destaca especialmente sobre Cl en aquellos
dominios blandos en los que la relevancia del intelecto para el éxito es relativamente
menor, es decir, en aquellos dominios en los que habilidades tales como la
autorregulacion emocional y la empatia, son mas decisivas que las competencias
estrictamente cognitivas.” (Daniel Goleman, 1995), los docentes debemos conocer a
cada uno de sus alumnos y tener la mayor informacion posible sobre las

caracteristicas, los puntos débiles y fuertes, las virtudes y limitaciones etc. De esta
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forma podremos desarrollar en el aula cada una de las competencias emocionales de

la inteligencia de los pequefios, ayudandoles a su desarrollo integral.

Parte de esta inteligencia emocional es el autocontrol emocional el cual ayudara
a los pequefios a organizar, modular y contener sus sentimientos y actuar acorde a
ellos. Gracias al control de las emociones el nifio sera capaz de desarrollar al maximo

sus capacidades facilitando tener una vida saludable en todos los aspectos.

En relacién al curriculo observamos que la inteligencia y autorregulacion
emocional no viene citada literalmente en ninguno de sus apartados; no obstante,

podemos verla de forma implicita en lo siguiente

En primera instancia en el Campo Formativo de Desarrollo Personal y Social,
ya que este campo se refiere a las actitudes y capacidades relacionadas con el proceso
de construccion de la identidad personal, y de las competencias emocionales y
sociales. La comprension y regulacion de las emociones y la capacidad para
establecer relaciones interpersonales son procesos estrechamente relacionados, en
los cuales las nifias y los nifios logran un dominio gradual como parte de su desarrollo

personal y social.

Las competencias que componen este campo formativo, se favorecen en los
pequefios a partir del conjunto de experiencias que viven y de las relaciones afectivas
gue tienen lugar en el aula; el clima educativo representa una contribucion esencial
para propiciar el bienestar emocional, aspecto fundamental en la formacion de

disposiciones para el aprendizaje de los alumnos.

“Los padres y los maestros debemos efectuar la tarea educativa y crear una
atmésfera que garantice el desarrollo afectivo, social e intelectual de los nifios.”
(Alonso Palacios, M. T.,1990. P. 9). El desarrollo personal y social de las nifias y los
nifios como parte de la educacién preescolar es, entre otras cosas, un proceso de
transicion gradual de patrones culturales y familiares particulares a las expectativas de
un nuevo contexto social, que puede o no reflejar la cultura de su hogar, donde la

relacion de las nifias y los nifios con sus pares y la maestra tienen un papel central en
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el desarrollo de habilidades de comunicacion, de conductas de apoyo, de resolucion
de conflictos y de la habilidad de obtener respuestas positivas de otros.

“Los menores se benefician si el hogar y la escuela se apoyan
mutuamente al relacionarse y comunicarse, creando un ambiente equilibrado
que les proporciona un sentimiento de seguridad y estabilidad, ya que ambos
ambientes constituyen el lugar donde adquieren aprendizajes relevantes.”

(Gonzélez Rodriguez, Gutiérrez Solis y colaboradores. (2004. P. 10)

En este campo formativo existen competencias y aprendizajes esperados que
de igual forma ayudan a favorecer la autorregulacion emocional que se trabajaran

durante el desarrollo de este proyecto tales como:
e Aspectos: Identidad personal

Competencias: Reconoce sus cualidades y capacidades y desarrolla su

sensibilidad hacia las cualidades y necesidades de otros.

Aprendizajes esperados:

Habla acerca de como es él o ella, de lo que le gusta y/o disgusta de su

casa, de su ambiente familiar y de lo que vive en la escuela.

* Muestra interés, emocién y motivacion ante situaciones retadoras y

accesibles a sus posibilidades.

+ Habla sobre coémo se siente en situaciones en las cuales es escuchado o
no, aceptado o no; considera la opinién de otros y se esfuerza por convivir

en armonia.
* Apoya a quien percibe que lo necesita.
» Cuida de su persona y se respeta a si mismo.

Competencia: Actua gradualmente con mayor confianza y control de acuerdo
con criterios, reglas y convenciones externas que regulan su conducta en los diferentes

ambitos en que participa.
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Aprendizajes esperados:

+ Utiliza el lenguaje para hacerse entender y expresar lo que siente, cuando

se enfrenta a una situacion que le causa conflicto.

» Controla gradualmente conductas impulsivas que afectan a los demas y
evita agredir verbal o fisicamente a sus comparfieras o compafieros y a otras

personas.
* Aspectos: Relaciones interpersonales

Competencia: Acepta a sus comparieras y compafieros como son, y comprende
gue todos tienen responsabilidades y los mismos derechos, los ejerce en su vida
cotidiana y manifiesta sus ideas cuando percibe que no son respetados.

Aprendizajes esperados:

» Explica qué le parece justo o injusto y por qué, y propone nuevos derechos

para responder a sus necesidades infantiles.

+ Actia conforme a los valores de colaboracion, respeto, honestidad y

tolerancia que permiten una mejor convivencia.

Competencia: Establece relaciones positivas con otros, basadas en el

entendimiento, la aceptacion, y la empatia.
Aprendizajes esperados:

» Habla sobre experiencias que pueden compatrtirse, y propician la escucha,

el intercambio y la identificacion entre pares.

* Muestra disposicion a interactuar con nifilos y niflas con distintas
caracteristicas e intereses, al realizar actividades diversas. Apoya y da

sugerencias a otros.
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» Acepta gradualmente las normas de relacion y comportamiento basadas en
la equidad y el respeto, y las pone en préctica.

» Identifica que los seres humanos son distintos y que la participacion de

todos es importante para la vida en sociedad.

“Estas competencias estdn enmarcadas en las siguientes
dimensiones: aprendera aprender, aprender a hacer, aprender a ser y
aprender convivir, se desarrollan a trasvés de una constante practica en la
vida diaria, de manera individual o colectiva, debido principalmente a la
influencia, orientacién o imitacion de modelo.” (Gonzalez Rodriguez,

Gutiérrez Solis y colaboradores. 2004. P.11)

La educacion prepara para la vida y es necesario atender el desarrollo
emocional junto al desarrollo cognitivo. En las primeras etapas de la escolarizacion la
carga emocional es enorme, por lo que no podemos hacer caso omiso al requerimiento
de las necesidades de nuestros alumnos. Es necesario crear una base emocional
sOlida en los nifios sobre la que construir los cimientos del desarrollo integral del

individuo.

“Los alumnos varian en cuestiones como la inteligencia emocional,
habilidades particulares, experiencias, que son diferentes de la inteligencia
general, pero también importantes. Ademas, el humor, la sensibilidad, la
ironia y la creatividad son rasgos de inteligencia que quedan fuera tanto de
los tests clasicos como de ciertos patrones que ostentan instituciones
demasiado rigidas. Por eso, las definiciones y las pruebas sobre la
inteligencia siempre quedan chicas a la hora de relacionarlas con las acciones

y decisiones de la vida real.” (Facundo Manes.)

3.4. Caracteristicas de la Autorregulacion Emocional en Nifios de

Preescolar

Durante los primeros afios se asientan las bases para una adecuada

inteligencia y autorregulacién emocional, por lo que es necesario un buen programa
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para desarrollar los diferentes factores sociales y emocionales, esto quiere decir que
es necesario que los padres, escuela y resto del entorno generen la confianza para

triunfar en la vida en todos sus ambitos.

“En la edad de preescolar los nifios y las nifias han logrado un amplio
e intenso repertorio emocional, que les permite identificar en los demas y en
ellos mismo, diferentes estados emocionales- ira, verglenza, tristeza,
felicidad, temor- y desarrollan paulatinamente la capacidad emocional para
funcionar de manera mas independiente o autonoma en la integracion de su

pensamiento, sus reacciones y sus sentimientos.” (SEP. 2011. P. 50.)

En la etapa educativa de tres a seis afios surgen nuevos intereses, necesidades
y retos, que hacen aparecer emociones y sentimientos desconocidos que llevan a
desarrollar nuevas estrategias y relaciones con el entorno. Mediante la educacién
emocional aprenderan a controlar estrategias de afrontamiento ante situaciones

dificiles y desarrollardn su autocontrol emocional.

La escuela, junto a la familia, debe promover el aprendizaje emocional para
conseguir nifilos con una alta autoestima, optimistas, empaticos y que superen las
adversidades evitando las frustraciones; o lo que es lo mismo: nifios sanos Yy felices.
“Los nifos van construyendo sus emociones de manera evolutiva, es decir se va
viendo cémo va variando la vivencia de las propias emociones y el conocimiento que
el nifo tiene de sus propios estados de animos.” (Barrett, 2006). La infancia constituye
un momento clave para ir modelando las tendencias emocionales que mostrara un

sujeto durante toda su vida.

La autorregulacién es una capacidad clave en el proceso del nifio; ya que le
brinda comprometerse en la aceptacién de conductas intencionadas y pensadas de
forma emocional y cognitiva, de forma tal que este esté consciente de que las
decisiones que tome acerca de sus emociones no lastimardn o afectaran sus

relaciones con las personas que les rodean.

La autorregulacion en preescolar comienza con acatar reglas sociales y de

convivencia que se modelan a lo largo de nuestra vida, el modular la intensidad,

71



frecuencia y duracion de las conductas en contextos sociales y educativos a pesar de
gue no existe una persona que se encargue de vigilar o controlar el comportamiento
de los infantes, si no que a partir de las experiencias de situaciones él denote el cambio
y la respuesta de las personas ante distintas emociones que demuestre, y de esta
forma afronte el entendimiento de sus comportamiento ante una manera de actuar

socialmente aceptable.

“La autorregulacion emocional, comienza a desarrollarse después del
primer afio de vida continuando a lo largo de los afios escolares. Lo que
determina cémo responder de forma adaptativa a las demandas de nuestro
entorno.” (Murphy, 1997)

Una de las caracteristicas principales de la autorregulacién es que debemos
entender que un nifio que obedece no es un nifio con autorregulacion no es que haya
adquirido esta capacidad, si no por el contrario simplemente sigue indicaciones de
forma estimulo respuesta sin poder tomar decisiones propios, pues no sabe cémo
reaccionar antes distintas situaciones que impliquen emociones propias de su edad
que les resultan nuevas y dificiles de controlar, siendo regulado o controlado por otros
evitando un nivel cognitivo que debe experimentar segun la edad con que cuenta y de

las cuales él debe apropiarse.

Durante el desarrollo preescolar el nifio debe crear poco a poco la capacidad
de autorregulaciéon, mediante el entendimiento de lo que pasa con sus emociones esto
en primera instancia requiere de la guia de un adulto capaz de comprender y contar
con esta competencia, ya que él debe encaminar al nifio en esta accion para
posteriormente dejarlo gradualmente segin con sus respuestas con esta

responsabilidad.

“En el preescolar el nifio desarrolla un sentido positivo de si mismo; expresa sus
sentimientos; comienza a actuar con iniciativa y autonomia, a regular sus emociones;
muestran decision para aprender, y se dan cuenta de sus logros al realizar actividades
individuales o en colaboraciéon” (SEP. 2011. P. 27)
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Para que el infante de prescolar canalice su autorregulacion se debe aplicar
consecuencias a su comportamiento y no castigos como tales, ya que el castigo se ve
reflejado en ellos como una manera de controlar sus decisiones evitando que
concientice lo que siente y cree respuesta a sus emociones; las consecuencias para

ayudar al nifio a su autorregulacion pueden ser naturales y légicas.

Las consecuencias naturales son aquellas que se derivan directamente de la
accion gue tiene el nifio, un claro ejemplo de ello es cuando el infante golpea o molesta
a uno de sus comparieros este ya no querra tener un acercamiento con su agresor,
considerando peligro o riesgo a si integridad y el preescolar sentira un rechazo hacia
su persona, que lo hara confrontar que esta haciendo mal en sus emociones,

comportamiento y conducta la cual serd mediada de acuerdo a la respuesta del otro.

“Hay dos razones principales por las cuales los padres y los educadores deben
establecer limites con los menores, la primera para mantenerlos seguros y la segunda,
la mas importante, para aprenderse a controlarse y, por ende, regularse.” (SEP. 2006.
P.9)

Las consecuencias l6gicas son asignadas por los padres del infante y va
relacionado directamente con el comportamiento ante una situacion diversa; es decir
es el resultado a una accién que el nifio tome, un ejemplo de ellos seria que si el nifio
no usa proteccion para realizar algun deporte no podra realizarlo y este comprendera

gue su integridad esta en riesgo por ello que no le permitan realizar dicha accién.

El uso de consecuencias a las acciones del nifio lo centra en un mundo
predecible; que le ayudara a tomar mejores decisiones y a hacerse responsables de
sus actos ante los demas, pero sobre todo a las posibles consecuencias que obtendra
de ello ya que en especial estas lo hardan tomar conciencia y llevar a una
autorregulacion consensuada y espontanea, ya que entendera que debe regular sus
emociones y conductas para tener una convivencia sana alejada de agresiones y

violencia.

73



Shapiro, E. La inteligencia emocional de los nifios. Una guia para padres y
maestros. Punto de lectura (2003). Ocho caracteristicas que ayudan a una

autorregulacion.
* Tener las reglas claras y razones por las que existen

Ser claro con que se espera del nifio el evitar reglas vagas o cambiarlas
temporalmente, pero sobre todo establecer ideas claras ayudara a saber lo que se

esperay a gque este tenga una mejor autorregulacion.
» Dar oportunidad de planear actividades

Dejar que el nifio planee su dia o alguna actividad en la que el este muy
interesado, y preguntarle al finalizar como le fue y el porqué de ello; el platicar de la
importancia de planear sus actividades le sumara confianza de tomar sus propias

decisiones.
« Ofrecer alternativas

Aun cuando se sabe que el nifio tiene obligaciones, se deben mediar estas de
tal forma en que parecieran que el nifio esta eligiendo que hacer, siempre teniendo en
claro que se debe realizar todas sus obligaciones simplemente se le dard la

oportunidad de planificar sus actividades.
* Ayudarlo atomar decisiones

se le debe plantear decisiones en donde se le cuestiones acerca de las
consecuencias gue obtendra si toma una u otra decision; no se debe intervenir en sus

decisiones, pero si hacerle ver las posibles escenas de lo que puede ocurrir.
* Permitir que participe en reglas y consecuencias

Tomar en cuenta al nifio para acordar las consecuencias que tendra si

transgrede una de las reglas establecidas, esto ayudara al pequefio a sentirse tomado
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en cuenta ya que considerard que las consecuencias son justas y no impuestas por el

adulto.

« Usar modelos para explicarles las consecuencias que se

obtienen al actuar de cierta manera.

Se debe explicar por la edad de los nifios con algo que atraiga su atencion, y
no solo palabras la utilizacion de cuentos, peliculas o situaciones les mostrara las
consecuencias a sus posibles acciones y como los demas pueden responder a ello y

el por qué debe autorregularse.

« Promover un ambiente con variedad de actividades vy

materiales para escoger

Bridar alternativas a los nifios para elegir, de esta forma los nifios pueden
adecuar sus alecciones a los intereses que tengan y las habilidades que quiera
desarrollar. Esto ayudara a la autonomia del nifio en la toma de sus propias decisiones

la cual influyen de gran manera en la autorregulacion.
* Respeto por las ideas y decisiones del nifio

Cuando el nifio comienza a planear, organizar distintas acciones y tomar sus
propias decisiones, puede que estas en primera instancia no sean nada realistas y
poco aceptadas por los demas; sin embargo y pese a esto no podemos hacerlo sentir
gue lo que haideado es incorrecto, es necesario guiarlo de forma gentil hacia acciones

mas realistas y apegadas a ciertas reglas de convivencias.

3.5. El Nifio De Preescolar El Juego Y La Autorregulacion Emocional

“El establecimiento de relaciones interpersonales fortalece la
regulacion de emociones en los nifios y las nifias, y fomenta la adopcién de
conductas prosociales en las que el juego desempefia un papel relevante por
su potencial en el desarrollo de capacidades de verbalizacion, control, interés,
estrategias para la solucion de conflictos, cooperacion, empatia, y
participacion en grupo.” (SEP. 2011. P. 50)
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Anteriormente y aun en la actualidad uno de los pensares para la sociedad es
que el juego y la educacién no se llevan, ya que no puedes jugar y aprender al mismo
tiempo, pero lo que no saben es que en preescolar se aprende mientras se juega ya
que cada juego tiene una serie de planeaciones que sustentas la actividad a
desarrollar, creada bajo estrategias que complementan alguna ideologia para
incrementar no solo conocimientos, si no también ahora actitudes y aptitudes para la

vida una vida que llevan en sociedad.

El juego con otros se vuelve una actividad central de su desarrollo, aunque aun
contindia necesitando tiempo para estar solo el nifio disfruta de su individualidad y del
egocentrismo que muchas veces rodea esta edad.

Vygotsky (1978 en bodrava y Leong 2001) enfatiza la importancia del juego en
la edad preescolar, ya que las interacciones sociales que se presentan durante éste

llevan al nifio a interiorizar normas y reglas sociales.

Los nifios en etapa preescolar, gustan mucho del juego y esta actividad ludica
es buena herramienta para favorecer el control emocional de los alumnos, sobre todo,
en aquellas dinAmicas que requieren reglas. El juego contribuye a un adecuado
desarrollo de los nifios, a través de él, cubren sus necesidades de movimiento,

descargan su energia, se expresa y favorecen su aprendizaje.

“En la edad preescolar y en el espacio educativo, el juego propicia el
desarrollo de competencias sociales y autorreguladoras de forma emocional
por las multiples situaciones de interaccién con otros nifios y con los adultos.”
(SEP. 2011. P. 59)

El juego en la autorregulacion es esencial, ya que lo enfrenta a un mundo social
desde etapas muy tempranas en donde el nifio comienza a moldear conductas que le
permitan acercarse de una manera adecuada a sus semejantes, un claro ejemplo de
ello es que en los juegos hay reglas que los lleva a soluciones a problemas, en
ocasiones emocionales de ellos o de otro de sus comparieros en la cual deben ocupar

el control si quieren permanecer en el juego.
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Para el logro de una autorregulacion mediante el juego es necesario que los

estos implementen como objetivos los siguientes puntos:

+ Reconocimientos de las propias emociones; es esta parte los nifios deben
poner nombre a lo que sienten, y hacer énfasis entre las diferentes
emociones que experimenten.

* Aceptar y comunicar las propias emociones; en este punto no se deben
descalificar las emociones negativas que el nifio pueda potenciar, pues son
mediante estas que se genera la autorregulacion, y debe de sentirse
apoyado en cada uno de sus emociones buenas 0 negativas sin miedo de
expresarlas.

* Ensefar estrategias que puede utilizar en situaciones emocionales dificiles;
los juegos deben tener el motivo ensayo error que es primordial en el nivel
preescolar, ya que esto ayudara tener situaciones vivenciales en la cual los
nifios tendran la oportunidad de autorregularse.

* Todos los juegos deben tener un final adecuado en donde el nifio entienda
gue parte de la actividad estuvo bien y que mal; por lo cual debemos elogiar
las emociones expresadas adecuadamente y no castigar las malas, si no
evidenciar las posibles consecuencias que todas sus decisiones pueden
tener, como guias y mediadores debemos fundamentar nuestro lenguaje de
una manera muy especifica, ya que de ello depende lograr una

autorregulacion de sus emociones.

“Una forma de juego que ofrece multiples posibilidades es el juego
simbdlico; es decir, situaciones que las nifias y los nifios escenifican.” Piaget
(SEP. 2011. p.21)

3.6. El Uso del Lenguaje Oral y Escrito para la Autorregulacién Emocional

El lenguaje oral y escrito es una herramienta en el establecimiento de
relaciones, emociones, ideas y para obtener informacion, en el preescolar es cuando

aumentan su vocabulario, ya que estan en constante acercamiento con nuevas
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palabras de las cuales buscan el significado para integrarla a su Iéxico diario, esto se

da a partir de la convivencia con niflos de su edad.

“La edad de preescolar es una época de grandes avances en el
aprendizaje en todas las areas en especial los aspectos socioemocionales
presentan cambios importantes, pues los nifios son mas verbakles y se

controlan mejor” (Bronson, 2000)

En la edad de preescolar empiezan a usar el lenguaje para controlar sus
acciones y pensamientos; ya que su interés esta en interactuar con nifios de su edad
y se ven en la necesidad de crear habilidades para autorregulacién de sus emociones,

y conductas para interactuar con sus compafieros de forma favorable.

Para Shapiro (2001) la autorregulacion se pude lograr en los nifios, siempre y
cuando trabajemos en ellos el lenguaje, comunicacion y capacidad para proponer

soluciones.

“Afortunadamente existen muchas formas de estimular la parte
pensante del cerebro a fin de ayudar a los nifios a inhibir y controlar su ira.
Las técnicas de resolucién de conflictos ensefian capacidades como la
negociacion y la mediacion, deberian formar parte de la educacion de todos
los nifios.” (Shapiro Lawrence E. 2003. P.391)

El programa de educacion preescolar (2004), incluye entre las competencias
que se debe promover algunas relacionadas con la capacidad de los nifios en la
autorregulacion y entre ellas esta el uso del lenguaje para regular su conducta en

distintos tipos de interaccion con los demas.

El proyecto, programa y planeaciones son enfocadas a el uso del lenguaje oral
y escrito como estrategia de intervencidon para la autorregulacion emocional, en un
ambiente aulico en donde como aplicador y docente el papel fundamental es de guia,
donde los alumnos a base de distintas actividades mediante las cuales expresa,
conoce y reconoce sus emociones va creando conciencia de la forma de

autorregularse, con sus compaferos estableciendo mediante el lenguaje una
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convivencia sana y aceptable socialmente en su contexto ya que lleva lo aprendido a

Su exterior.

“El lenguaje juega un papel importante, pues la progresion de su
dominio por parte de los nifios les permite representar mentalmente, expresar
y dar un nombre a lo que perciben, sienten y captan en los demas, asi como
a lo que los otros esperan de ellos.” (SEP. 2011. P. 50)

Los preescolares deben comprender que el uso del lenguaje es una forma de
hacerse entender mediante las palabras, en lugar del uso de berrinches y peleas que
lo Unico que lleva es a consecuencias poco agradables para ellos en donde sus
emociones negativas se ven afectadas y alimentadas hacia un mal comportamiento.
El objetivo primordial es promover la autorregulacion mediante el lenguaje en todos los

contextos en los que el nifio vive.

“La participacion de los nifos en situaciones en que hacen uso de estas formas
de expresién oral y escrita con propdsitos y destinatarios diversos, ademas de ser un
recurso para que se desempefien cada vez mejor al hablar y escuchar, tiene un efecto
importante en el desarrollo emocional, pues les permite adquirir mayor confianza y
seguridad en si mismos, a la vez que logran integrarse a los distintos grupos sociales
en que participan.” (SEP. 2011. P.59)

Mediante el uso del lenguaje los nifios comprenden que las emociones
negativas no son socialmente aceptadas; pues tanto los adultos como sus iguales
esperan una forma distinta de comportamiento, y que expresen de alguna forma
entendible las emociones que tienen o los sentimientos que los agobien en el

momento, ya que si no se hace de una forma adecuada pueden ser rechazados.
Forma para utilizar el lenguaje oral y escrito como medio de autorregulacion
o Cuente historias y anécdotas

Cuente y comente situaciones que tengan expresiones de emociones y

soluciones de conflictos, que tengan consecuencias tanto positivas como negativas, y
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ayude al nifilo a comparar las soluciones y las emociones que hayan sentido durante

la historia.
o Poner nombre as lo que siente

El nifio debe identificar cada uno de las emociones y sentimientos que tenga,
para asi saber qué es lo que esta sintiendo en determinado momento, el reconocer

sus emociones y darle un nombre es el primer paso para la autorregulacion.
o No descalifique las emociones negativas

Se debe indicar al nifio que no estd mal tener emociones negativas; ya que son
parte del él como persona, pero estas deben ser expresadas de una forma correcta y
pedir ayuda para saber cdmo actuar el lenguaje oral y escrito, ayudara en gran medida
al infante a descubrir todo lo que lo implica como individuo, y no sentirse rechazado

por sus emociones si no interactuar de la mejor manera con ellas.
o Sugiera las formas que se pueda negociar

El lenguaje oral es una forma de negociar diversas situaciones, sobre todo
porque ambas partes involucradas en el conflicto expresan sus emociones y es en
donde entra el entendimiento entre pares; ya que comprende y respeta las ideas de
los demdas autorregulando sus respuestas de una forma que ayuda en su

entendimiento y una mejor expresion.
o Modele la forma en que se negocia

Se anima al nifio que mediante el uso del lenguaje oral debe negociar algunas
situaciones que se le presenten tanto fuera como dentro del salon de clases, en donde

sus expresiones fomenten un entendimiento de sus emociones.
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o De oportunidad de ensayar

El plantear situaciones ayudara al nifio de preescolar a entender mejor el uso
del lenguaje; ya que el representar la situacion como ensayos de que hacer en caso

de ayuda a crear el uso de palabras para comunicar emociones y necesidades.

El fomento de distintas actividades orales y artisticas esta contemplado en el
programa de educacién preescolar vigente por considerar que contribuyen al
desarrollo integral del nifio; a través de estos los nifios expresan sus sentimientos,
emociones, aprenden a controlarlos y a reconocer que pueden expresar y manejar

sentimientos negativos y acciones positivas. (SEP. 2001. P.59).

En el capitulo anterior se ofrece un panorama del estudio de la inteligencia
emocional centrado en uno de sus componentes principales: la autorregulacion
emocional, puesto que es uno de los mecanismos principales en el proyecto de
intervencidn, en la problemética encontrada en el aula y sobre todo que va de la mano

uno y otro.

Los mecanismos para la inteligencia emocional son no solo determinar los
mecanismos por los que se produce la autorregulacién emocional; si no que es el
primer paso para dilucidar qué tipos de mecanismos y estrategias estan implicados en
la inteligencia emocional y que consecuencias (positivas y negativas) tiene a nivel

cognitivo, afectivo, social y fisiologico.

En el siguiente se abordard las planeaciones y estrategias, que aqui se
fundamentaron, pero ahora se haran de manera vivencial esperando un resultado
favorable y midiendo, si lo que dice la teoria tiene algin sentido con el contexto que
nos rodea evidenciando que tan acertadas son las ideas de los autores antes

mencionados.
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CAPITULO IV
ESTRATEGIAS Y METODOLOGIA DE INTERVENCION

En el siguiente capitulo tengo a presentar mi programa de intervencion en el
cual presento la problematica de autorregulacion de actitudes en nifios de preescolar
para atender problemas socioconductulaes que acontece en el jardin de nifios

Federico Froebel en el grupo de segundo grado grupo “A” especificamente.

Esta problemética que se menciona se abordard mediante un programa de
intervencion que lleva como nombre ElI uso del lenguaje oral y escrito para
desarrollar laautorregulacion de emociones y conductas en nifios de preescolar;
el cual trata de que los nifios de preescolar autorregulen sus emociones, actitudes y
conductas con sus comparieros, mediante el lenguaje y algunos juegos regulen sus
conductas primeramente en el aula y posteriormente los lleven a sus distintos

contextos en los que se desarrolla involucrando a las personas que los rodean.

Es por ello que el objetivo general de este programa es generar cambio de
actitudes y conductas mediante el lenguaje oral incidiendo en la autorregulacion
emocional de los preescolares sobre todo de aquellos que presentan problemas
socioconductuales que les impida una inclusion con sus demas compafieros debido a
que los problemas de contexto y hogar le afectan sus actitudes con sus iguales

creando barreras sociales.

Por otro lado, los objetivos especificos que sigue la investigacion son los

siguientes:

1.- Identificar y describir mediante el lenguaje oral las manifestaciones
emocionales de los preescolares frente a diferentes problematicas que
viven tanto en el aula de clases como en su contexto y la forma en que lo

afrontan.

2.- Promover el uso del lenguaje oral para expresar lo que siente, manifestar

necesidades y recibir apoyo.
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3.- Con actividades vivenciales fomentar la autorregulacion de actitudes,
emociones y conductas en los nifios de prescolar de manera que estas

influyan en su contexto y las decisiones que y tome.

Con estos objetivos especificos lo que trato en primera instancia es que los
nifios de preescolar conozcan y reconozcan las emociones que presentan como
tristeza, alegria, enfado, dolor, rabia y sepan expresar lo que sienten mediante el uso
del lenguaje oral y escrito para que lleguen a un entendimiento con sus iguales tanto
en el aula como fuera de ella promoviendo de esta forma una autorregulacion en ellos
en donde comprenda y aprendan que ciertas actitudes puede lastimar a los demas
individuos provocando con esto conductas de mejora que influyan aparte en sus

contextos y las distintas tomas de decisiones en cuanto a sus distintas emociones.

Mediante este programa pretendo intervenir en el desarrollo de competencia de
mis alumnos forjando las necesarias para que los objetivos generales y especificos se
puedan cumplir si no es de una forma completa lo mas adecuado posible a las
necesidades que estos muestren es por ello que el desarrollo de las siguientes
competencias manejadas por philippe perrenoud (2004) es fundamental para mis

alumnos:

Implicar a los alumnos en sus aprendizajes y su trabajo: el desarrollo de
esta competencia en mis alumnos les ayudard Fomentar el deseo de aprender,
explicitar la relacién con el conocimiento, el sentido del trabajo escolar y desarrollar la
capacidad de autoevaluacion en él, asi como negociar y construir reglas y obligaciones
gue deben seguir tanto dentro del aula como fuera ya que no solo son reglas escolares

si no se pueden ver inmersas en reglas sociales y de su comunidad.

Trabajar en equipo: esta es una de las competencias que mas me conciernen
pero a la vez una de las que mas dificultad presenta ya que consiste en que el alumno
Afronte y analice con sus semejantes conjuntamente situaciones complejas, practicas
y problemas en sus aprendizajes y sobre todo en las relaciones que presenta con ellos,
es por ello que pretendo con mi proyecto que mis alumnos hagan frente a crisis 0
conflictos entre personas y logren una solucién sobre todo de forma social y en equipo
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elaborando proyectos de equipo en donde den representaciones comunes de su

contexto.

Afrontar los deberes y los dilemas éticos de la profesion: esta competencia
implica prevenir la violencia entre mis alumnos y que afronten sus problematicas
mediante el lenguaje dando pie a un dialogo en beneficio al desarrollar el sentido de la
responsabilidad, la solidaridad, el sentimiento de justicia no solo hacia su persona si
no también con las personas que rodean y se luche contra los prejuicios y las
discriminaciones sexuales, étnicas y sociales de su entorno para logara un cambio no
solo en él reforzando esta competencia si no en el mundo que lo rodea por que el

pertenecera a la sociedad futura.

Organizar la propia formacion continua: Establecer un control de
competencias y un programa personal de formacién continua aunque parece una
competencia muy dificil de llevar acabo en preescolar sobre todo por la edad de los
alumnos se establecerd en un parametro en donde debido a las edades este pueda
lograr una formacién continua con sus compaferos de manera que aprendan tanto de
forma individual como entre pares negociando un proyecto entre ellos y sus saberes,
aceptando y participando en la formacion de sus compafieros que tiene problemas de
aprendizajes logrando establecer conexiones entre todos esencialmente lo que esta
competencia trata de hacer es ayudarme a establecer una formacion no solo de
conocimientos si no de actitudes y conductas que alumno debe adoptar como una

forma de vida.

Informar e implicar a los padres: en esta competencia debo comprender que
no solo estd en concientizar a mis alumnos de sus problematicas y buscar la mejora
de sus conductas también debo Implicar a los padres en la valorizacion de la
construccion de conocimientos desde sus hogares ya que ellos forman una parte
esencial de este cambio en mis alumnos y aunque no compenetraran de una forma
activa deben apoyar el cambio en la personalidad de los alumnos alimentandolos a

seguir llevandola a pesar de que ya no se encuentren en el proyecto.
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El programa antes mencionado se relaciona con el campo formativo en
preescolar de desarrollo personal y social ya que este hace referencia a las actitudes
y capacidades relacionadas con el proceso deconstruccion de la identidad personal y
de las competencias emocionales y sociales, la comprension y regulacién de las
emociones y la capacidad para establecer relaciones interpersonales ya que son
procesos estrechamente relacionados, en los cuales las nifias y los nifios logran un

dominio gradual como parte de su desarrollo personal y social.

Debido a esta relacion se abordan dos competencias de este ampo formativo

que son:

Actua gradualmente con mayor confianza y control de acuerdo con
criterios, reglas y convenciones externas que regulan su conducta en los

diferentes ambitos en que participa.

Reconoce sus cualidades y capacidades, y desarrolla su sensibilidad
hacia las cualidades y necesidades de otros.

El desarrollo personal y social de las nifias y los nifios como parte de la
educacién preescolar es, entre otras cosas, un proceso de transicidon gradual de
patrones culturales y familiares particulares a las expectativas de un nuevo contexto
social, que puede o no reflejar la cultura de su hogar, donde la relacién de las nifias y
los nifios con sus pares y la maestra tienen un papel central en el desarrollo de
habilidades de comunicacion, de conductas de apoyo, de resolucién de conflictos y de

la habilidad de obtener respuestas positivas de otros.

De esta forma también se toman en cuenta aprendizajes esperados que nos
ayudan a complementar no solo las planeaciones si no parte del programa que se
llevara a cabo en este proyecto de intervencion ya que nos esclarece los aprendizajes

gue los nifilos desarrollaran tales como:

e Utiliza el lenguaje para hacerse entender y expresar lo que siente, cuando
se enfrenta a una situacion que le causa conflicto. El lenguaje juega un

papel importante en estos procesos, porque la progresion en su dominio por
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parte de los pequefos les permite construir representaciones mentales,
expresar y dar nombre a lo que perciben, sienten y captan de los demas,

asi como a lo que los otros esperan de ellos.

Habla sobre como se siente en situaciones en las cuales es escuchado o
no, aceptado o no; considera la opinién de otros y se esfuerza por convivir
en armonia. En la edad preescolar, las nifias y los nifios han logrado un
amplio e intenso repertorio emocional que les permite identificar en los
demas y en ellos mismos diferentes estados emocionales —ira, vergiienza,
tristeza, felicidad, temor—, y desarrollan paulatinamente la capacidad
emocional para funcionar de manera mas autbnoma en la integracion de su

pensamiento, sus reacciones y sus sentimientos.

Controla gradualmente conductas impulsivas que afectan a los demas y
evita agredir verbal o fisicamente a sus compafieras o compafieros y a otras
personas. La comprension y regulacion de las emociones implica aprender
a interpretarlas y expresarlas, a organizarlas y darles significado, a controlar
impulsos y reacciones en el contexto de un ambiente social particular. Se
trata de un proceso que refleja el entendimiento de si mismos y una
conciencia social en desarrollo, por el cual las nifias y los nifios transitan
hacia la internalizacion o apropiacion gradual de normas de comportamiento

individual, de relacién y de organizacion de un grupo social.

Es por ello que la transversalidad con los demas campos formativos se ve

recaida en expresion y apreciacion artistica ya que el nifio ve involucrado su

creatividad y el descubrimiento de sus expresiones mediante gestos y la utilizacién de

su cuerpo mediante emociones en la necesidad de comunicar sentimientos y

pensamientos que son “traducidos” mediante el sonido, la imagen, la palabra o el

lenguaje corporal, entre otros medios. El pensamiento en el arte implica la

interpretacion y representacion de diversos elementos presentes en la realidad o en la

imaginacion de los nifos.
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otro campo y que es primordial en todo el programa es el del lenguaje oral y
escrito pues es una actividad comunicativa, cognitiva y reflexiva para integrarse y
acceder al conocimiento de otras culturas, interactuar en sociedad y aprender; se usa
para establecer relaciones interpersonales, expresar sensaciones, emociones,
sentimientos y deseos; intercambiar, confrontar, defender y proponer ideas y
opiniones, y valorar las de otros; obtener y dar informacion diversa, y tratar de
convencer a otros. Con el lenguaje, el ser humano representa el mundo que le rodea,
participa en la construccion del conocimiento, organiza su pensamiento, desarrolla la
creatividad y la imaginacion, y reflexiona sobre la creacion discursiva e intelectual

propia y la de otros.

Este dltimo campo involucra en gran escala la mayoria de las actividades que
se llevaran a cabo y sobre todo en el recae la estrategia del programa ya que por la
edad de los alumnos y la facilidad de expresar palabras acerca de lo que sienten y sus
emociones; la estrategia que utilizaré sera el uso del lenguaje para la auto-regulacion

refiriéndome al lenguaje oral y escrito.

Las actividades que presentaran son parte de experiencias que se han tenido
con nifios en su actividad escolar y el objetivo es que se fomente el uso del lenguaje
para promover la auto-regulacién en todos los contextos en que el nifio vive. Lo que
se pretende con esta estrategia es que el nifio por medio de su lenguaje el cual es
fluido genere una auto regulacién a su conducta con sus compafieros en el aula y
posteriormente lleve lo aprendido a los diferentes contextos en los que se desarrolla
para asi tener una continuidad de las conductas y actitudes que debe asumir en la

comunidad.

El lenguaje es una herramienta vital para establecer relaciones, para expresar
emociones e ideas y para obtener informacién. En la edad preescolar se da un notable
desarrollo del lenguaje no solo en la ampliacion del vocabulario y uso de frases mas
complejas, también en la capacidad para usar el lenguaje para auto-regularse los nifios
se hablan a si mismos para calmarse, para dar ideas y lo usan para expresar estados

emocionales, negociar, recordar las reglas o instrucciones.
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En la puesta en practica de las distintas actividades que se realizaran en el
programa las llevaré acabo yo sola contando con en ciertas ocasiones con la
participacion de los padres de familia para su integracion a la autorregulacion de sus
hijos y estos pueden de igual forma autorregular sus emociones fuera del aula en
distintos medios que no solo sea la escuela y de esta forma comprendan que la
autorregulacion de sus emociones les ayudara a mejorar su calidad de vida en su
contexto y su familia tratando de hacer comprender que no solo es parte de actividades

escolares si no que las implementen como competencias para la vida.
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4.1 Planeacion General

Campo Formativo:
Desarrollo personal y social

Aspecto a trabajar:
Identidad personal

Fecha: 20 de marzo — 28
de abril 2017

Competencias:

Actla gradualmente con mayor confianza y control de
acuerdo con criterios, reglas y convenciones externas
que regulan su conducta en los diferentes &mbitos en
gue participa

Aprendizajes esperados:

conflicto

Utiliza el lenguaje para hacerse entender y expresar lo que
siente, cuando se enfrenta a una situacion que le causa

Objetivos generales:

Generar cambio de actitudes y conductas mediante el lenguaje oral incidiendo en la autorregulacion emocional de
los preescolares sobre todo de aquellos que presentan problemas socioconductuales

Objetivos especificos:

Identificar y describir mediante el lenguaje oral las manifestaciones emocionales de los preescolares frente a
diferentes probleméticas que viven tanto en el aula de clases como en su contexto y la forma en que lo afrontan.

NOMBRE DE LA OBJETIVO DE LA RECURSOS Y .
ACTIVIDAD ACTIVIDAD FECHA MATERIALES EVALUACION
Hablar de las emociones con * Hojas
el nifio para que aprenda a c | Heteroevaluacion
i i rayolas
. diferenciarlas, ppnerle y . Registro anecdotario
iVamos a dibujar nombres y que empiece a 16- 17 de *Lapiz .
caras! entender que todas la | marzo 2017 *Colores Escala de actitudes
personas sentimos *Materiales para de colores
emociones en algtin P (Anexo 26)
decorar
momento
Determinar que la forma en *Grabadora
Poniendo color y que cada una de las 7 de marso *Hojas Heteroevaluacion
forma a las personas siente es diferente *Materiales para Registro descriptivo
emociones por ello se debe respetar las 2017 decorar v pintar
emociones de todos yp (Anexo 27)
] ] El nifio identifica sus . Heteroevaluacion
&Y ta? 6:(130";0 e | emociones y sentimientos en | 28 de marzo Imagenes Escala de actitudes
sentirias® diferentes situaciones. 2017
(Anexo 28)
Se pretende que las alumnas Heteroevaluacion
y los alumnos reconozcan Guia de
sus rasgos individuales, asi *Titeres hecho de observaciones
Me conozco, me . . .
como Ssus emociones Yy . material reciclable
valoro y me regulo L. ; 5-6 abril 2017 (Anexo 29)
sentimientos mas * Tablilla o palo de -
caracteristicos paleta. Autoevaluacion
A través de una (Anexo 30)
representacion.
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Campo Formativo:
Desarrollo personal y social

Aspecto atrabajar:
Identidad personal

Fecha:
01-31 de mayo del 2017

Competencias:

Reconoce sus cualidades y capacidades, y desarrolla su
sensibilidad hacia las cualidades y necesidades de otros

Aprendizajes esperados:

Habla sobre c6mo se siente en situaciones en las cuales es
escuchado o no, aceptado o no; considera la opiniéon de

otros y se esfuerza por convivir en armonia.

Objetivos generales:

Generar cambio de actitudes y conductas mediante el lenguaje oral incidiendo en la autorregulacion emocional de los
preescolares sobre todo de aquellos que presentan problemas socioconductuales

Objetivos especificos:

Promover el uso del lenguaje oral para expresar lo que siente, manifestar necesidades y recibir apoyo.

NOMBRE DE LA OBJETIVO DE LA < RECURSOS Y <
ACTIVIDAD ACTIVIDAD DURACION MATERIALES EVALUACION
Se pretende que las
alumnas y los alumnos
Me comunico v dialodo Z;alerienc?zsra referir 2 -3de mayo | Titeres realizados con Guia de
y 9 pene y del 2017 material reciclado observaciones
sentimientos personales,
y que participen en la (Anexo 31)

narracion colectiva de un
cuento.

Que el nifio utilice su

Autoevaluacion

El seméf lenguaje  oral  para | 11 de mayodel | Globos de colores Globos e
semaloro explicar qué es lo que 2017 imagenes
quiere y por qué (anexo 32)
Identificar por medio de Heteroevaluacion
preguntas la situacion Pizarron Registro
Di vatat slentlmental de 10 | 15 de mayo del Grabadora descriptivo
i patata . .
P aiumnos 2017 Discos Escala de
Camara actitudes
(Anexo 33)

Identificar sentimientos

ante situaciones, el ¢por

Macaras que se

L ¢ < de ellos? - 24 de mayo del hicieron Autoevaluacion
as caretas qué de ellos? y ¢qué es ;
2017 anteriormente
lo que hacen cuando se 0 (Anexo 34)
sienten asi?
Que las alumnas y los
alumnos experimenten
con situaciones que les
ayuden a Heteroevaluacion
. 31 mayo del . .
Tangram Desarrollar actitudes 2017 Tangram Lista de cotejo

expresando sentimiento,
necesidades y apoyo en
la soluciéon colectiva de
una tarea.

(anexo 35)
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Campo Formativo:

Desarrollo personal y social

Aspecto a trabajar:
Identidad personal

Fecha: 01-30 de junio
del 2017

Competencias:

Actla gradualmente con mayor confianza y control de
acuerdo con criterios, reglas y convenciones externas
que regulan su conducta en los diferentes ambitos en

gue participa

Aprendizajes esperados:

Controla gradualmente conductas impulsivas que afectan a
los deméas y evita agredir verbal o fisicamente a sus
compafieras o comparfieros y a otras personas.

Objetivos generales:

Generar cambio de actitudes y conductas mediante el lenguaje oral incidiendo en la autorregulacion emocional de
los preescolares sobre todo de aquellos que presentan problemas socioconductuales

Objetivos especificos:

Con actividades vivenciales fomentar la autorregulacion de actitudes, emociones y conductas en los nifios de
prescolar de manera que estas influyan en su contexto y las decisiones que y tome.

NOMBRE DE LA OBJETIVO DE LA P RECURSOS Y p
ACTIVIDAD ACTIVIDAD DURACION MATERIALES EVALUACION
Reconocer algunas

problematica que existen en

Heteroevaluacion

Conociendo mi | familiar que puedan o actitudes
. . 5-6 de junio 2017 Colores
contexto influenciar en sus conductas N
en el allJIa. y manejar la Foto familiar Autoevaluacion
autorregulacion como
respuesta. (Anexo 36)
Termémetro Reconocer sus emociones y Autoevaluacion
como su contexto influye en Cartulina Como me siento
él. 1 mes
colores hoy
(Anexo 37)

El cuento de las

Que el alumno comprenda
como las actitudes,
emociones y conductas que

Animacion para el
cuento (objetos,

Heteroevaluacion

. . . - A Registro
emociones con | muestra hacia a los deméas | 14 de junio 2017 mufiecos, etc.) gistt
. . descriptivo
pedro y Sara influye en su contexto y las Hojas blancas
personas que se encuentran colores (Anexo 38)
en él.
Crear conciencia que la Heteroevaluacion
autorr_egulacién de Registro
emociones y _conduc_tz’is Ropa anecdotario
ayudara en suinteraccion 19- 20 de junio i Autoevaluacion
Sociodrama con su contexto. | Cosas que pudiesen
2017 utlllgar enel Dando solucién a
sociodrama una problematica
(Anexo 39)
Fomentar la autorregulacion Computadora
como un estilo de vida para P Heteroevaluacion
Video i At . Proyector escala de
_ evitar futuras problematlgas 27 de junio 2017 y' b _
Solo respira que lleguen afectar su vida Television actitudes (Anexo
como adulto. Bocinas 40)
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PLANEACION DE ACTIVIDADES POR OBJETIVOS ESPECIFICO

PLANEACION OBJETIVO ESPECIFICO |

JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A”

FECHA: 16-17 de Duracién: 6 horas

marzo

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

iVamos a dibujar caras!

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

Hablar de las emociones con el nifio para
gque aprenda a diferenciarlas, ponerle
nombres y que empiece a entender que
todas las personas sentimos emociones en
algin momento

COMPETENCIA:

Actia gradualmente con  mayor
confianza y control de acuerdo con
criterios, reglas y convenciones externas

APRENDIZAJES ESPERADOS:

Utiliza el lenguaje para hacerse entender y
expresar lo que siente, cuando se enfrenta
a una situacion que le causa conflicto.

que regulan su conducta en los
diferentes &mbitos en que participa.
TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:

* hojas
Lenguaje oral y escrito *crayolas

*lapiz
*colores
*materiales para decorar
INICIO:

Se comenzara introduciendo al tema al nifio mediante un cuento Illamado

“las

emociones de nacho” rincén de lectura preescolar (anexo 41), posteriormente se
hablara de forma grupal de lo que habla el cuento y como ellos lo comprenden.

DESARROLLO:

Se le entrega material al nifio y se le dan las indicaciones, la encomienda es dibujar
emociones faciales de las emociones basicas algunas que se vieron en el cuento y
otras que salieron durante la platica que se dio en grupo.
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Alegria
Tristeza
Miedo
Rabia
Sorpresa

Verglenza

Se trata de dibujar en unas hojas unas caras que reflejen las distintas emociones.
Antes de empezar a dibujar podemos aprovechar a hablar de qué se siente cuando
nos sentimos de esa manera (con miedo, o rabia, alegria o tristeza) nos servira también
para pensar como ponemos la cara cuando sentimos esas emociones (la postura de
la boca, de los ojos, si hay o no lagrimas, rojos en las mejillas, etc.) le podemos hacer
una pregunta para que €l llegue a sus conclusiones y luego lo plasmen en el papel.

Una vez hecho los dibujos el nifio puede ensefiarselos a otras personas para ver si
identifican las distintas emociones en las caras.

CIERRE:

Se llevaran lo realizado en el salén a casa y con sus padres realizaran 3 mascaras de
las emociones que mas les gusten y escribiran para compartir con el grupo el ¢,Por qué
esas emociones si les recuerda algo o simplemente fue por eleccion?

Este juego nos servira para hablar de las emociones con el nifio, para que aprenda las
diferencias, a poner nombres y para que empiece a entender que todas las personas
sentimos esas emociones en algin momento

TAREA: realizar tres mascaras de diferentes emociones que se hayan
mencionado en el cuento o se mencionaron durante la actividad. (alegria,
tristeza, enojo)

DURACION: EVALUACION:
2 DIAS Heteroevaluacion
Registro anecdotario

Escala de actitudes
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JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A”

FECHA: Duracién:

22 de marzo 2017 3 horas

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

Poniendo color y forma a las emociones

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

Determinar que la forma en que cada una
de las personas siente es diferente por ello
se debe respetar las emociones de todos

COMPETENCIA:

Actia gradualmente con  mayor
confianza y control de acuerdo con
criterios, reglas y convenciones externas

APRENDIZAJES ESPERADOS:

Utiliza el lenguaje para hacerse entender y
expresar lo que siente, cuando se enfrenta
a una situacién que le causa conflicto.

que regulan su conducta en los
diferentes ambitos en que participa
TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:
*grabadora
Expresion y apreciacion artistica *hojas
*materiales para decorar y pintar
INICIO:

Se coloca a los alumnos en circulo al rededor del salén y se coloca en la grabadora
musica suave o de meditacién, de naturaleza algin sonido que cree un ambiente
tranquilo sobre los nifios.

Le pedimos a los nifios que cierren los ojos y entre el sonido de la grabadora
comenzamos a hablarle de lo que se vio anteriormente sobre los sentimientos y
emociones y como se demuestran mediante nuestras caras y expresiones les pedimos
que gesticulen algunos de ellos (alegria, tristeza, etc.).

DESARROLLO:

Le pedimos a nuestros alumnos que imaginen sin hablar ¢De qué color se imagina
esas emociones? ¢ A que huele? ¢ Como es si textura? ¢Y su forma?

Tristeza

Alegria
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Miedo
Sorpresa, etc.

Dejemos volar su imaginacion, después le pedimos a unos cuantos que nos digan
como ven algunas de las emociones que sefialemos y las dibujamos en el pizarron y
con los marcadores tratamos de darles la forma que ellos describan lo mas cercano
posible.

CIERRE:

Le brindamos a los alumnos hojas partidas en cuatro pedazos, crayolas, pinturas y
materiales para decorar, en cada pedazo de hoja él va a dibujar una emociéon como él
se lo ha imaginado anteriormente con todos los detalles que pudiese tener,
posteriormente se pegaran los dibujos en el pizarrén y paredes del salén para que
todos puedan preciar y percibir como sus demas compafieros perciben esas
emociones en que coinciden o como difieren y se pedira la participacion de algunos de
los nifios aquellos que muestren algunos rasgos interesantes en sus trabajos.

Se pedira que en casa en un cuarto de cartulina dibujen una emocion la que mas les
guste y la decoren junto con sus padres de modo que sera un trabajo en familia
montando una mini exposicién a la hora del recreo y salida para que toda la escuela y
comunidad educativa pueda apreciar el talento artistico de los alumnos.

TAREA: realizacién de emociones con padres expresando como ven dicha
emocion.

DURACION: EVALUACION:
Un dia Heteroevaluacion

Registro descriptivo
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JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A” FECHA: Duracién:
28 de marzo 2017 3 horas

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

&Y ta? ¢ Cémo te sentirias? El niflo identifica sus emociones Yy
sentimientos en diferentes situaciones.

COMPETENCIA: APRENDIZAJES ESPERADOS:

Actia gradualmente con  mayor | Utiliza el lenguaje para hacerse entender
confianza y control de acuerdo con |y expresar lo que siente, cuando se
criterios, reglas y convenciones externas | enfrenta a una situacion que le causa
que regulan su conducta en los | conflicto.

diferentes ambitos en que participa

TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:

Desarrollo personal y social *Imagenes

INICIO:

Es importante reflexionar con el nifio sobre sus emociones y sentimientos para que
se dé cuenta que ante una misma emocion cada uno puede tener reacciones distintas
no se trata de juzgar simplemente de entender que cada persona reacciona y siente
de una manera diferente para ejemplificarlo podemos hacerles ver que nosotros
reaccionamos de manera distinta a como ellos lo hacen o poner el ejemplo de otras
personas cercanas ya sea de su familia o contexto, sentados en el piso comenzamos
a hablarles de las emociones y como cada uno lo experimenta de diferentes formas
y los diferentes momentos en que podemos apreciar estas emociones. Dejamos que
ellos expresen cuando se pueden sentir triste o alegres, etc.

DESARROLLO:

Le ponemos situaciones distintas mediante imagenes (anexo 42) que se presentaran
y el nifio debera decir como se sentiria en esas situaciones 0 como se sentiran las
personas que lo vivan

La profesora dice lo bien que has hecho la actividad delante de toda la clase.
Te peleaste con un amiguito

Vas en bici y te caes
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Tu abuelo o abuela va por ti a la escuela
Otro nifio te quita tu bal6n
No puedes ir de excursion por que te has puesto enfermo

Afadir todas las situaciones que se te ocurran

CIERRE:

Integrarlos en equipos de tres personas y les dejamos una imagen a cada equipo
para que platiquen lo que est4 pasando en la imagen y sobre todo que cada uno diga
lo que siente al ver esa imagen ¢Qué hacen los nifios? ¢Como se sienten ellos con
lo que pasa? ¢ Qué emociones muestran? ¢ Y si coinciden con las de sus compafieros
o difieren? Si les ha pasado algo igual en su casa, lo que sienten es bueno o malo,
etc.

Se pretende que el alumno haga una pequefia reflexiébn de sus emociones y la de sus
compairieros.

TAREA: no se realizar trabajo en casa.

DURACION: EVALUACION:
1 dia Heteroevaluacion

Escala de actitudes
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JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A”

FECHA: Duracién:
5-6 abril 2017 6 horas

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

Me conozco, me valoro y me regulo

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

Se pretende que las alumnas y los
alumnos  reconozcan sus  rasgos
individuales, asi como sus emociones y
sentimientos mas caracteristicos

A través de una representacion.

COMPETENCIA:

Actia gradualmente con  mayor
confianza y control de acuerdo con
criterios, reglas y convenciones externas

APRENDIZAJES ESPERADOS:

Utiliza el lenguaje para hacerse entender
y expresar lo que siente, cuando se
enfrenta a una situacidbn que le causa

que regulan su conducta en los | conflicto.
diferentes ambitos en que participa
TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:
*Titeres digitales que se encuentran en las
Desarrollo personal y social paginas 31-34 de su Materlal para
Actividades y Juegos Educativos.
Expresion y apreciacion artistica . :
P yap *Titeres hecho de material reciclable
Lenguaje oral y escrito
gua) y * Tablilla o palo de paleta.
INICIO:

Pida al grupo que observe los titeres digitales que se encuentran en las paginas 31-
34 de su Material para Actividades y Juegos Educativos. (anexo 43)

Animelos para que seleccionen el que mas se parezca a cada uno de ellos.

a) Pregunte a algunas nifias y nifios las razones por las que seleccionaron su titere,
por ejemplo: la edad, el género, el color de piel o de pelo, etc.

b) Pida que lo recorten.
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DESARROLLO:

Indique que cada nifia y nifio observe al titere que recorté y que diga como puede
parecerse mas a ella o a él. Oriente para que fijen su atencién en el color o tamafio
de los ojos, el corte de pelo, el peinado o el tipo de ropa que les gusta usar.

a) Pidales que dibujen sobre el titere, aguello que creen que les hace falta para
que sean mas parecidos a ellos o a ellas.

b) Cuando terminen, proporcioneles el palito de paleta para que el titere quede
terminado.

c) Motivelos para que durante unos minutos jueguen libremente con ellos.

Organice al grupo en equipos de trabajo para que cada integrante presente su
personaje a los demas.

Observe la actividad y anime a las nifias y los nifios para que identifiquen el mayor
numero de rasgos de identidad posible. A continuacién, para que “los titeres”
interactien entre ellos, pidales que se saluden, platiquen, jueguen, se acompafien a
“algun lugar”.

CIERRE:

Proponga que manejen sus titeres hechos de material reciclable para simular que
llegan a la escuela el primer dia de clases. Formule algunos criterios para iniciar el
simulacro, tales como:

a) Aclare que como es el primer dia de clases, ninguno se conoce, por lo que todos
se van a preguntar entre si quiénes son.

b) Designe tres puntos del salon de clase o el patio por los cuales los “titeres-nifios”
van llegando a la escuela.

c) Animelos para que, mientras avanzan y se encuentran con otros empiecen a
“platicar”: saludandose, presentandose, preguntandose a qué les gusta jugar y
vean las emociones y sentimientos que muestran los demas titeres.

d) Intégrese a la actividad con el resto del grupo.
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Concluya la actividad saludando con su “titere-maestra” a cada uno de las “titeres-

nifa” y “titeres-nifo”, dandoles la bienvenida al salén.

Relna al grupo en circulo para que algunas voluntarias y voluntarios platiquen lo que

les dijeron de si mismos a otras y otros “titeres”.

Pregunte directamente a quienes haya observado menos participativos, sobre la
identidad de su “titere” y las emociones que demuestran hacia los demas y ayudelos

para que den la mayor cantidad posible de datos.

TAREA: realizacién de titeres con material reciclable

DURACION:
2 dias

EVALUACION:

Heteroevaluacion

Guia de observaciones

Autoevaluacion
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PLANEACION OBJETIVO ESPECIFICO II

JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A”

Duracién:
2 dias

FECHA:
2 -3 de mayo

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

me comunico y dialogo

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

Se pretende que las alumnas y los
alumnos utilicen la comunicacion oral
para referir experiencias y sentimientos
personales, y que participen en la
narracion colectiva de un cuento.

COMPETENCIA:

Reconoce sus cualidades y
capacidades, y desarrolla su sensibilidad
hacia las cualidades y necesidades de
otros

APRENDIZAJES ESPERADOS:

Habla sobre cémo se siente en
situaciones en las cuales es escuchado
0 no, aceptado o no; considera la opinion
de otros y se esfuerza por convivir en
armonia.

TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:
Desarrollo personal y social Titeres realizados con material
reciclado
INICIO:

Se le mostrara al grupo una serie de imagenes que proponen una historia. (anexo

44)

1. Proponga al grupo que elabore una narracién con la secuencia de imagenes
qgue representan a la nifia haciendo una travesura. Motivelos a participar

haciendo preguntas como:
a) ¢ Qué cuenta esta historia?

b) ¢ Por qué la nifia hizo eso?

c) ¢ Como se habra sentido cuando se cay6?

d) ¢ Quién mas se pudo haber molestado por lo sucedido?

e) ¢ Por qué se habra molestado esa otra persona?
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f) ¢ Como terminaria la historia?

2. Motive para que manifiesten sus hipotesis sobre lo ocurrido.

DESARROLLO:

3. Pida a las nifias y los nifilos del grupo que platiquen si han estado en una
situacién parecida a la de la historia.

4. Mientras platican, realizara preguntas que les permitan reflexionar sobre las
motivaciones, sentimientos y puntos de vista de los implicados en su
anécdota:

a) ¢ Como te sentiste cuando sucedi6?

b) ¢ Quién mas se molesté por lo sucedido?

c) ¢Por qué se habrd molestado esa otra persona?
d) ¢ Como termind lo sucedido?

5. Sé seleccionan algunas de las resoluciones que el grupo exprese para
manejar los conflictos reales o ficticios.

6. Pida que las nifias y los nifios den su punto de vista acerca de cuales son
mejores y por qué.

Oriente para que identifiquen aquellas que lastiman a los involucrados y aquellas
gue implican comprender lo que sucede o lo que sienten las otras personas.

7. sé organiza por parejas y proporciona sus titeres que realizaron con
anterioridad para realizar una representacion como la de la historia. Pida que
les pongan nombre a sus personajes y que mencionen la relacion entre ellos.

8. Sé da indicaciones para que inicien la representacion. Animelos preguntando
qué situacion desean representar y hagales sugerencias sobre cémo armarla.
Por ejemplo: “; Qué crees que sintid esta nifia cuando se rompio el juguete?,
entonces haz como si llorara”.

a) Promueva que se expresen libremente.

b) Oriente para que reflexionen sobre lo que hace y dice cada uno de los
personajes involucrados.
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CIERRE:

9. Cuando observe que el grupo ha logrado actuar y expresarse con libertad,
pida que den un final en el que ambas partes tengan oportunidad de sentirse
satisfechos.

10. Reuna al grupo para que comenten y opinen sobre los finales dados a la
narracion.

TAREA: hablar con sus padres sobre cOmo se sienten en lagunas situaciones y
gue sentimientos expresan las demas personas involucradas

DURACION: EVALUACION:
6 horas Heteroevaluaciéon
Guia de observaciones

103



JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A” FECHA: Duracién:
11 de mayo 1 dia
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:
El semaforo Que el nifio utilice su lenguaje oral para

explicar qué es lo que quiere y por qué.

COMPETENCIA: APRENDIZAJES ESPERADOS:

Reconoce sus cualidades y | Habla sobre c6mo se siente en
capacidades, y desarrolla su sensibilidad | situaciones en las cuales es escuchado o
hacia las cualidades y necesidades de | no, aceptado o no; considera la opinién de

otros. otros y se esfuerza por convivir en
armonia.
TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:
Lenguaje y comunicacion. Globos de colores
INICIO:

Sentamos a los nifios en circulo y le entregamos a cada uno un globo rojo, otro
amarillo y otro verde sin inflarlos.

Comenzamos una charla con los niflos sobre sus rabietas: coOmo reaccionan cuando
se enfadan y por qué y si consiguen algo asi.

DESARROLLO:

Les decimos que lo mejor que podemos hacer cuando nos enfadamos, en lugar de
patalear, es explicar qué es lo que queremos y por qué.

Vamos a ponerles situaciones que puedan provocarles enfado (por ejemplo, que
quiera algo y no se lo compren, que quiera jugar con un juguete con el que esta
jugando otro nifio...) y a preguntar como reaccionan ellos en esos casos.

Pedimos a un nifilo que responda a una situacion. El resto de los alumnos deberan
valorar su reaccion en funcion de si se ha parado a pensar e intenta razonar (en este
caso iran mostrando el globo verde), si dice algo que indigue que se empieza a
enfadar (debemos complicarle el caso para que reaccione), en este caso, los alumnos
deberan mostrar los globos amarillos de precaucion, como les habremos indicado
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previamente), o si dicen que grita o patalea o llora hasta que consigue los que quiere
(en este caso los alumnos ensefiaran el globo rojo de stop, y diremos entre todos
como deberiamos intentar reaccionar en esos casos).

CIERRE:

Se pedira a tres alumnos ser voluntarios para realizar un ejercicio en el que
personifiquen tres formas de responder a una situacion de la vida real una de forma
calmada autorregulandose, otro perdiendo el control y la Ultima en donde el nifio
realice rabietas y emociones que no son adecuadas.

Los nifios tomaran los globos y le daran a sus comparfieros que estan actuando el
globo del color que ellos crean segun su respuesta que tengan ante la situaciéon

Verde: es buena
Amarillo: aceptable
Rojo: inaceptable

Se reflexiona con los nifios sobre los colores de los globos que sé dio a sus
comparferos porgue es buena, aceptable e inadecuada la conducta que estos
muestran.

TAREA: no hay tarea para llevar a casa

DURACION: EVALUACION:
3 horas Autoevaluacion
Globos e imagenes
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JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A” FECHA: Duracioén:
18 de mayo 1 dia
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:
Di patata Identificar por medio de preguntas la

situacion sentimental de los alumnos.

COMPETENCIA: APRENDIZAJES ESPERADOS:

Reconoce sus cualidades y | Habla sobre cémo se siente en
capacidades, y desarrolla su sensibilidad | situaciones en las cuales es escuchado
hacia las cualidades y necesidades de | o no, aceptado o no; considera la opinién

otros de otros y se esfuerza por convivir en
armonia.
TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:
Pizarrén
Expresion y apreciacion artistica Camara
Fotos
INICIO:

Se les muestra a los nifios fotos de nosotros en donde estamos haciendo diferentes
gestos que sugieren un sentimiento o emocion.

Se explica a los nifios que cada un representara un sentimiento 0 emocion que se
le asignara y tendra su turno para representarlo ya que se le tomara una foto que
luego se expondra a sus padres y demas comparfieros.

DESARROLLO:

Se le dice al oido a cada nifio lo que representaran explicando que cada uno tendra
su turno para indicar el sentimiento tiene que representar para la foto.

Mientras que el nifio posa y le hacemos la foto (real o ficticia), el resto de la clase
debe adivinar de qué sentimiento se trata. Una vez identificado, preguntamos a los
alumnos en qué situaciones se encuentran con este sentimiento o0 emocion.

Al final, si tenemos una camara de verdad, hacemos tres fotos a toda la clase: una
en la que estén todos alegres, en otros todos tristes y en otra todos enfadados.
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CIERRE:

Se muestra a toda la clase las fotos las fotos que tenemos y las revelamos y las
colgamos en la clase. En donde todos podamos apreciarlos.

Hacemos un collage con las fotos de los alumnos y la pegamos en el periddico
mural del mes de junio

TAREA: mandamos via correo electronico o whatsapp las fotos de los nifios para
gue los padres revelen esas fotos y nos las hagan llegar

DURACION: EVALUACION:
3 horas Heteroevaluaciéon
Registro descriptivo

Escala de actitudes
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JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A” FECHA: Duracién:
24 de mayo 1 dia
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:
Las caretas. Identificar sentimientos ante situaciones,

el ¢por qué de ellos? y ¢qué es lo que
hacen cuando se sienten asi?

COMPETENCIA: APRENDIZAJES ESPERADOS:

Reconoce sus cualidades y | Habla sobre cémo se siente en
capacidades, y desarrolla su sensibilidad | situaciones en las cuales es escuchado
hacia las cualidades y necesidades de | o0 no, aceptado o no; considera la opinién

otros. de otros y se esfuerza por convivir en
armonia.
TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:
Expresion y apreciacion artistica. Macaras que se hicieron anteriormente
Hojas
colores
INICIO:

Se les pide a los alumnos que lleven las méascaras que hicieron en casa
anteriormente para trabajar con ellas, hacemos que reconozcan que sentimiento o
emocion muestra cada mascara y que reflexionen acerca de lo que trata de
demostrar para no errar en la actividad y asi también descubrir si reconocen
sentimientos y emociones.

DESARROLLO:

Entregamos a cada nifio su mascara: alegria, tristeza y enfado (les ensefiamos
como, haciendo nosotros nuestras mascaras en la pizarra también y puedan seguir
la actividad de una mejor forma). Vamos poniendo casos en los que puedan sentir
alegria, tristeza o enfado (por ejemplo, nos vamos de excursién o se nos pierde un
juguete o nos tenemos que ir a dormir y queremos seguir jugando) y pedimos que
segun lo que sientan en esas situaciones que vamos diciendo, se pongan la careta
gue representa ese sentimiento. Preguntamos a algun alumno por qué se siente asi
(sobre todo si no corresponde con la careta requerida) y qué es lo que hacemos
cuando nos sentimos asi.
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CIERRE:

Pedimos a los alumnos que realicen 3 dibujos de una situacion diferentes
Una algo que loa haga sentirse alegres
Otro cuando algo los haga sentir triste

Y finalmente la ultima una situacion que los haga sentirse enfadado o enojado y
deben pasarlo a explicar frente a el grupo porque esa situacion en especial los pone
asi.

TAREA: llevar los dibujos a casa para ponerles un marco de material reciclable y
exponer en el patio de la escuela.

DURACION: EVALUACION:

3 horas Autoevaluacion
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JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A” FECHA: Duracioén:
31 mayo 1 dia
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:
Tangram Que las alumnas y los alumnos

experimenten con situaciones que les
ayuden a desarrollar  actitudes
expresando sentimiento, necesidades y
apoyo en la solucién colectiva de una

tarea.
COMPETENCIA: APRENDIZAJES ESPERADOS:
Reconoce sus cualidades y | Habla sobre cémo se siente en

capacidades, y desarrolla su sensibilidad | situaciones en las cuales es escuchado
hacia las cualidades y necesidades de | o0 no, aceptado o no; considera la opinién

otros de otros y se esfuerza por convivir en
armonia.
TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:
Pensamiento matematico Tangram
INICIO:

1. Organice al grupo en equipos de trabajo de cuatro integrantes y proporcione
a cada integrante el “tangram” que aparece en las paginas 35-36 del Material
para Actividades y Juegos Educativos. (anexo 45)

a) Coménteles que la figura que aparece en una de las caras puede ser
construida con las piezas pequefias que aparecen en el reverso.

b) Pida que recorten la figura, guiandose por las lineas que enmarcan el
cuadrado, y enseguida que lo hagan por el reverso.

c) Dé indicaciones para que cada nifia y nifio arme el cuadrado con las piezas.
Ayldelos en caso necesario y asegurese de que todo el grupo ha
comprendido lo que debe hacerse con el “tangram”.

DESARROLLO:

2. Comente con el grupo que la actividad que realizaran enseguida implica que
todos ayuden a construir los cuadrados de cada integrante del equipo.
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Establezca algunas normas minimas que habran de seguirse durante la
actividad, tales como:

a) Todas y todos deben ayudar a formar los cuadrados.
b) No se vale que uno solo arme los “tangram”.

c) Deben hablar con las compafieras y los compafieros para ayudarlos o para
pedir ayuda.

. Pida que cada integrante seleccione una pieza de su “tangram” y que la
conserve frente a él. Enseguida, indiqueles que “revuelvan” el resto de las
piezas y que las coloquen al centro de la mesa de trabajo.

. Dé indicaciones para que, por turnos, cada nifa y nifio tome del “montén” otra
pieza que le sirva para armar su cuadrado. Comente que en caso de tomar
una pieza repetida, observen los cuadrados de sus compafieras y compaferos
para saber si la pieza que tienen en sus manos le sirve a otro y, en ese caso,
se la entreguen, que pregunten quién tiene una determinada pieza, o bien,
que muestren una pieza al equipo y pregunten a quién le hace falta.

. Observe el desarrollo de la actividad y propicie que las y los integrantes de
cada equipo se ayuden mutuamente. Oriente recordandoles que es necesario
gue todos participen y que hablen con sus comparieras y compaferos.

CIERRE:

. Reorganice los equipos para que quienes interactuaron en un equipo lo hagan
con otros compafieros y compafieras con las mismas reglas de juego. Observe
cudles son las dificultades mas frecuentes para que los integrantes de los
equipos colaboren.

. Realice una ronda de discusién sobre la actividad. Particularmente promueva
la reflexién en torno a:

a) Las actitudes y emociones que presentaron sus compafieros en la
actividad.

b) La comunicacion y el didlogo que se dio dentro de los equipos para lograr
el objetivo.

c) Lo que sintio durante la integracion del tangrama.

TAREA: no hay tarea para la casa

DURACION:

3 horas

EVALUACION:
Heteroevaluacion

Lista de cotejo
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PLANEACIONES OBJETIVO ESPECIFICO IlI

JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A”

Duracién:
2 dias

FECHA:
5-6 de junio 2017

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

Conociendo mi contexto.

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

Reconocer algunas problematica que
existen en su contexto y su ambito
familiar que puedan influenciar en sus
conductas en el aula y manejar la
autorregulacion como respuesta.

COMPETENCIA:

Actia gradualmente con  mayor
confianza y control de acuerdo con
criterios, reglas y convenciones externas

APRENDIZAJES ESPERADOS:

Controla  gradualmente  conductas
impulsivas que afectan a los demas y
evita agredir verbal o fisicamente a sus

que regulan su conducta en los|compafieras 0o compafieros y a otras
diferentes ambitos en que patrticipa. personas.
TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:
Lenguaje oral y escrito Hojas de papel
Desarrollo personal y social Colores
Foto familiar
INICIO:

Sentados en circulo, comenten lo siguiente:
a) ¢ Qué les gusta de su familia?
b) ¢ Es grande o es pequefia?

c) ¢ Creen que todas las familias son iguales? ¢ Por qué?

DESARROLLO:

Sé solicita a los nifios que voluntariamente platiquen al resto del grupo cémo es su
familia.

Indiqueles que deben levantar la mano para participar. Oriente con preguntas como:

a) ¢, Qué personas forman tu familia?
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b) ¢ Como se llaman?

c) ¢, Cuantas hermanas y hermanos o primos tienes?
d) ¢ Qué cosas hacen juntos?

e) ¢ Con quiénes te sientes mas a gusto? ¢ Por qué?

Durante la exposicion de cada nifia y nifio destaque algunos rasgos de su familia,
actividades que hacen juntos, lo que les resulta agradable, el nUmero de hermanas
y hermanos. Si alguien no quiere participar, animelo a hacerlo. No se le debe obligar
a nadie a participar.

Cuando todos o la mayoria hayan participado, proporcidneles hojas y colores para
gue cada uno dibuje a los miembros de su familia.

Al finalizar, elabore con ellos un periddico mural con el titulo “Las familias del grupo”.

Pregunte quiénes pueden traer, para la proxima sesion, una fotografia en la que
aparezca su familia, y que pidan a sus padres que les platiquen cuando y en qué
lugar fue tomada.

CIERRE:

Si las nifias y los nifios traen fotografias, pidales que se las muestren al resto del
grupo y comenten lo que se observa en ellas. De lo contrario, pidales que platiquen
sobre alguna reunion o paseo en el que se hayan sentido contentos de compartir
con su familia. Haga énfasis en que todas las familias tienen momentos alegres y
divertidos.

TAREA: llevar una foto de su familia y la historia de la foto o una reunion.

DURACION: EVALUACION:
6 horas Heteroevaluaciéon

Escala de actitudes

Autoevaluacion

Que siento por cada miembro de mi
familia
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JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A”

Duracién:
30 dias

FECHA:
01-30 de junio 2017

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

Termometro Reconocer sus emociones y como su
contexto influye en él.
COMPETENCIA: APRENDIZAJES ESPERADOS:
Actia gradualmente con mayor | Controla  gradualmente  conductas

confianza y control de acuerdo con
criterios, reglas y convenciones externas
gue regulan su conducta en los
diferentes ambitos en que patrticipa.

impulsivas que afectan a los demas y
evita agredir verbal o fisicamente a sus
compaferas o compaferos y a otras
personas.

TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:

Desarrollo personal y social Cartulina

Lenguaje oral y escrito Colores
INICIO:

Se realizard un termémetro en donde sefiale diferentes emociones desde la

felicidad hasta la tristeza.

DESARROLLO:

Se explicara a los nifios que ellos deben realizar un cuadrito con su nombre y
colocarlo todos dias en la emocion que tienen en ese momento.

Se pedira que algunos de los nifios sobre todo aquellos que muestran emociones
en focos rojos o varien sus emociones muy bruscamente el porqué de esas
emociones y si quiere compartirla con el grupo.
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CIERRE:

Cada nifio llevara un diario en donde destaque las emociones mas sobresalientes
gue mostro ese mes (puede ser el dia mas feliz 0 cuando estuvieron mas triste).

Este diario se llevard por medio de dibujos, los nifios dibujaran los datos mas
emotivos de ese mes.

TAREA: Realizacion de diario de situaciones méas emotivas o sobresalientes en el
mes.

DURACION: EVALUACION:

un mes Autoevaluacion
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JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A” FECHA: Duracion:
14 de junio 2017 1 dia
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:
El cuento de las emociones con pedro y | Que el alumno comprenda como las
Sara. actitudes, emociones y conductas que

muestra hacia a los demas influye en su
contexto y las personas que se
encuentran en él.

COMPETENCIA: APRENDIZAJES ESPERADOS:

Actia gradualmente con mayor | Controla  gradualmente  conductas
confianza y control de acuerdo con | impulsivas que afectan a los demas y
criterios, reglas y convenciones externas | evita agredir verbal o fisicamente a sus
que regulan su conducta en los|compafieras 0o compafieros y a otras

diferentes ambitos en que patrticipa. personas.
TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:
Lenguaje oral y escrito Animacion para el cuento (objetos,

mufiecos, etc.)

INICIO:

Sentamos a los nifios en circulo y les indicamos que les vamos a contar un cuento.
Deben estar atentos, porgque luego les vamos a hacer preguntas sobre el contenido
del cuento, relacionadas con los sentimientos.

DESARROLLO:

El cuento es el siguiente:” Erase una vez dos hermanitos, Sara y Pedro, que se
guerian mucho y pasaban todo el dia juntos. Sara tenia tres afios y Pedro cuatro.
Se acercaba el cumpleafios de Sara y entre todos empezaron a preparan una gran
fiesta para celebrarlo. Los padres de Sara y Pedro prepararon invitaciones para los
amiguitos de Sara. lban a ir muchos nifios porque Sara era muy simpatica y
agradable con todo el mundo y tenia muchos amigos: todos los nifios de su clase y
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todos los vecinos de su edad. Todo el mundo ayudaba en algo para la fiesta, y
Pedro empezaba a estar un poco cansado porque no se hablaba de otra cosa
durante todo el dia y no le hacian mucho caso a él. Ademas, esa no era su fiesta.
El dia del cumpleafios de Sara, sus padres se levantaron pronto para decorar toda
la casa. Habia un gran cartel que ponia: “Muchas felicidades, Sara”. Cuando llegé
la hora de levantarse, los padres de Pedro y Sara fueron a la habitacion de Sara
para despertarla y felicitarla. Sara estaba contentisima, porque ademas le habian
llevado un gran regalo envuelto en un papel de muchos colores y El cuento de las
emociones con una gran cinta roja alrededor. Lo desenvolvié con cuidado: jEra un
0so de peluche enorme! Estaba muy alegre y no paraba de dar las gracias a sus
padres por ese regalo tan bonito. Sara pregunt6 por Pedro, que se tenia que haber
despertado con todo el ruido, pero no habia ido a felicitarla todavia. Asi era, Pedro
lo estaba escuchando todo, pero él también queria regalos y no le apetecia ir a darle
a Sara el suyo, pero fueron sus padres a despertarle y a decirle que debia ir a
felicitar a su hermana. Asi lo hizo, pero Sara, aunque no dijo nada, se dio cuenta de
gue no lo hacia de corazén como solia hacerlo. Desayunaron todos juntos, aunque
Pedro no estaba alegre como solia estar el resto de las mafianas.

Se fueron al colegio. Todo el mundo felicitaba a Sara y en su clase le cantaron
“‘Cumplearios feliz”. Después de las clases de la tarde, a la salida del colegio, todos
los compafieros de Sara la acompafiaron a su casa. Poco tiempo después fueron
llegando todos sus vecinos. Fue una fiesta genial, pero Pedro estaba enfadado
porque nadie la hacia caso. Todo el mundo estaba pendiente de Sara, le daban
muchos regalos y estaba tan contenta y ocupada con todos sus amigos que no le
hacia caso. Estaba tan enfadado que se fue a otra habitacion. Pero Sara si que
estaba pendiente de su hermano y se puso muy triste de verle enfadado con ella.
Ya no le importaban los regalos, ni la tarta con las velas, ni las canciones ni nada,
porque ella queria mucho a su hermanito y €l estaba enfadado con ella. Entonces
decidio ir a hablar con él. Al principio Pedro hacia como si no la escuchara, pero en
realidad estaba muy contento de que Sara hubiera ido a hablar con él. Sara le dijo
gue no se enfadara, que le daba todo lo que le habian regalado con tal de que
estuviera él contento. En ese momento Pedro se dio cuenta de lo buena que era su
hermanita y de lo que le queria. El no tenia ninglin motivo para enfadarse, era el
cumpleanos de su hermana y tenian que estar todos contentos por ella. Asi que le
pidi6 disculpas por su comportamiento y se fueron los dos juntos con el resto de sus
amigos para apagar las velas de la tarta
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CIERRE:

Se le pedira a los alumnos que dibujen lo que recuerden del cuento en una hoja
blancay se realizara las siguientes preguntas de forma grupal explicando que deben
alzar la mano para participar y respetar las opiniones y turnos de sus comparieros.

¢ Por qué estaba contenta Sara?

¢ Por qué motivos se enfad6 Pedro?
¢, Qué hizo pedro para sentirse mejor?
¢ Por qué se puso triste Sara?

Se debe comenzar hablar a los nifios de la autorregulacién sobre todo la que
implemento pedro, dando distintos ejemplo de ella con diferentes situaciones en los
gue ellos algunas vez estuvieron o estaran inmersos.

Se daran ejemplos de distintas situaciones haciendo énfasis en la palabra
autorregulacion y su significado.

TAREA: no hay tarea designada para la casa

DURACION: EVALUACION:
3 horas Heteroevaluaciéon

Registro descriptive
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JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A” FECHA: Duracion:
19-20 de junio 2017 | 2 dias

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

Sociodrama Crear conciencia que la autorregulacion
de emociones y conductas ayudara en
Su interaccion con su contexto.

COMPETENCIA: APRENDIZAJES ESPERADOS:

Actia gradualmente con mayor | Controla  gradualmente  conductas
confianza y control de acuerdo con | impulsivas que afectan a los demas y
criterios, reglas y convenciones externas | evita agredir verbal o fisicamente a sus
que regulan su conducta en los|compafieras 0o compafieros y a otras

diferentes ambitos en que patrticipa. personas.
TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:
Expresion y apreciacion artistica Ropa
Lenguaje oral y escrito cosas que pudiesen utilizar en el
sociodrama
INICIO:

Pida a las nifias y los nifios del grupo que platiquen si han estado en una situacion
en donde involucren emociones antes vistas

Mientras platican, realice preguntas que les permitan reflexionar sobre las
motivaciones, sentimientos y puntos de vista de los implicados en su anécdota:

a) ¢ Como te sentiste cuando sucedi6?

b) ¢ Quién mas se molesté por lo sucedido?

c) ¢ Por qué se habra molestado esa otra persona?
d) ¢ Como termind lo sucedido?

Seleccione algunas de las resoluciones que el grupo exprese para manejar los
conflictos reales o ficticios.

Pida que las nifias y los nifios den su punto de vista acerca de cuales son mejores
y por qué.
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Oriente para que identifiguen aquellas que lastiman a los involucrados y aquellas
gue implican comprender lo que sucede o lo que sienten las otras personas.

DESARROLLO:

Tome una de las historias que los nifilos mencionen la que haya llamado mas la
atencibn o tenga muchas opiniones y haga un guion pero este debe estar
incompleto ya que los nifios daran el final a la historia durante la representacion

Sé puede invitar a algunos padres para que realicen algunos papeles durante la
historia.

Se pondra fecha y horario para destacar la actividad y se montara un pequefo
sociodrama en el patio de la escuela utilizando algunas cosas para dar mas realismo
a la historia.

CIERRE:
Se realiza el sociodrama pero antes de llegar al final se detiene y cuestiona a los
nifios.
¢,Cual sera la mejor solucion a esta problematica?

¢, Qué debe hacer cada personaje para autorregular sus emociones y no lastimar a
los demas?

¢,Qué harian ellos si estuvieran ante esa situacion?
¢ Por qué la autorregulacion de emociones ayuda a entenderse con los demas?

¢Es buena la autorregulacion?

Se dara final a la historia conforme a la participacion de los alumnos y los
cuestionamientos ante mencionados.

TAREA: montaje de sociodrama con los alumnos

DURACION: EVALUACION:
6 horas Heteroevaluacion

Registro anecdotario

Autoevaluacion
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JARDIN DE NINOS FEDERICO FROEBEL CLAVE: 30PJN0532T

GRADO: 2 GRUPO: “A” FECHA: Duracion:
27 de junio 2017 1 dia

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

Video Fomentar la autorregulacibn como un
estiio de vida para evitar futuras

Solo respira L
problematicas que lleguen afectar su
vida como adulto.
COMPETENCIA: APRENDIZAJES ESPERADOS:

Actia gradualmente con mayor | Controla  gradualmente  conductas
confianza y control de acuerdo con |impulsivas que afectan a los deméas y
criterios, reglas y convenciones externas | evita agredir verbal o fisicamente a sus
que regulan su conducta en los|compafieras 0 compafieros y a otras

diferentes ambitos en que participa. personas.
TRANSVERSALIDAD: MATERIALES:
Desarrollo personal y social Computadora
Lenguaje oral y escrito Proyector
Television
Bocinas
INICIO:

Sé podra en circulo a los nifios en el salén y se explicara todo lo que se ha visto en
los meses pasado a modo de resumen como nos ayuda el autorregular nuestra
emociones con los demas cuales son sus beneficios y como debemos tratar de
solucionar conflictos fuera y dentro de la escuela para cuando sean adultos tengan
un mejor trato a los demas.

DESARROLLO:

Se les indicara que veran un video (anexo 46) relacionado con la autorregulacion y
la importancia de ellos en su vida no solo escolar sino cotidiana en casa con la
familia y amigos.

121



Comienza la proyeccion del video se pide que pongan atencion porque habra
preguntas finales y obtendran un premio las mejores respuestas y participaciones

de los nifos.

Se haran algunas preguntas acerca del video y la importancia de autorregular sus
emociones y lo que esto implica.

Se otorgara un diploma a cada nifio por su participacién y con esto incitandolos a

CIERRE:

gue pongan en practica lo visto en estos meses en su contexto.

TAREA: realizar un dibujo de lo que es la autorregulacion para ellos

DURACION:

3 horas

EVALUACION:
Heteroevaluaciéon

Escala de actitudes
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CAPITULO V
EVALUACION DE LA APLICACION

Una vez que se determind el capitulo anterior correspondiente al cuatro que fue el de
planeacion, en este capitulo cinco comenzaré a detallar los tipos de evaluacion que se
aplicé, la fundamentacion del instrumento de evaluacion, la evaluacion de las
estrategias y sus seguimientos y los resultados de la aplicacion, en si lo que este
capitulo trata de abarcar es la evaluacion de la aplicacion antes mencionada y la forma
en gue esta tiene un impacto en los sujetos de estudio, la funcionabilidad de el mismo

y los logros que se alcanzaron.

La autorregulacion en preescolar, no es un tema sencillo de evaluar sobre todo
porque los resultados que se obtiene son mas cualitativos ya que se avocan hacia las
emociones y sentimientos de los alumnos, pero a pesar de esto mediante el
seguimiento de los resultados y con los instrumentos de evaluacion indicados, se
pueden obtener datos cuantitativos que permitan establecer si los resultados son

funcionales para el proyecto de intervencion.

Lo que este capitulo nos mostrara es la evaluacion y resultados de la aplicacion
de las actividades seleccionadas, determinando el porqué de los porcentajes en los
instrumentos y la situacién por la cual se presentd, que en gran medida depende del

contexto escolar y social.

5.1 Tipo de Evaluacion que se Aplico

Una parte importante en el desarrollo del proyecto es la evaluacion pues de ella
depende en gran medida los resultados que se obtendran y las posibles
recomendaciones hacia los alumnos que se estén atendiendo en la problematica, es
por ello que se ha tenido sumo cuidado para que los items que se manejan en cada
una de las actividades valoren el trabajo de los alumnos en su autorregulacion
emocional pero sobre todo teniendo como base que son nifios de preescolar y por ello

no se deben confundir ciertos aspectos conductuales con problematicas existentes.
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Para hablar del tipo de evaluacién contemplada en el trabajo debemos dejar
bien definido que es evaluacion desde mi perspectiva; evaluar es un proceso que tiene
por objetivo determinar en qué medida se han logrado los objetivos previamente
establecidos, que supone un juicio de valor sobre la programacion establecidas y que

se emite al contrastar esa informacién con los objetivos.

Para efectos de este trabajo se ocupara la heteroevaluacién la cual hace
referencia a aquellos procesos de evaluacion realizados por personas distintas al
estudiante o sus iguales; aunque en un principio se piensa que el profesor es el
principal agente de la heteroevaluacion también se podria hacer con las familias, el
profesorado que imparte otras materias o de otros centros.

Al menos en este trabajo la heteroevaluacion serd realizada por mi para la
verificacion y avances de los resultados de los alumnos en su proceso de
autorregulacion de esta forma se obtendran evidencias del desempefio individual y
grupal de los alumnos. A través de técnicas como lo son la observacién, interrogacion,
resolucion de problemas y seguimientos de procesos utilizando diferentes

metodologias.

De igual forma se llevara a cabo una autoevaluacion a los alumnos ya que se
necesita establecer de donde se parte y que tanto es el avance por parte de ellos, la
autoevaluacion ayuda a que los estudiantes tomen conciencia de su proceso de
aprendizaje y se responsabilice de él, este tipo de evaluacién se debe promover mas

ya que es el propio alumno que mide sus conocimientos y el cambio existente.

Este tipo de evaluacién en el nivel preescolar y segun la guia de la educadora
debe darse por medio de imagenes que el alumno pueda identificar y entre lazar
facilmente con el tema que se esta viendo en cuestion es por ello que hay mas
imagenes que letras y las instrucciones se daran de manera oral a los preescolares
dandoles previamente un breve ejemplo sefializado en la misma evaluacion o en un

lugar visible para el nifio.
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La evaluacion es y ha sido reconocida en la educacion preescolar como un
asunto importante del proceso educativo y generalmente se le ha atribuido un caracter

cualitativo, en atencion a las caracteristicas de los nifios.

5.2 Fundamentacion del Instrumento de Evaluacion

Este apartado tiene como objetivo presentar los tipos de instrumentos
empleados para evaluar las distintas actividades planificadas en el proyecto de
intervencion en el aula, sobre todo para evaluar a los alumnos que participan en él y
su avance, con la finalidad de que sirvan facilitando el entendimiento de los resultados
obtenidos, y que todos los interesados en el puedan efectuar sus propios analisis a
partir de las deducciones adquiridas.

Los instrumentos de evaluacion son las herramientas que se usan para obtener
evidencias de los desempefios de los alumnos en un proceso de aprendizaje, los que
se utilizaron durante la realizacién de este proyecto constituyen una ayuda para
obtener datos e informacién respecto del estudiante y su entorno, por ello es que se
escogieron los instrumentos que continuacién se mencionaran para el proyecto de

intervencion.
Los instrumentos que ocupé son:

La escala de valoracion consiste en un registro de datos en el cual se reflejan,
ordenada y sistematicamente, los objetivos o indicadores que pretenden evaluarse en
relacion con una persona o una situacion, valorando cada uno de ellos en diferentes

grados, que pueden expresarse numérica, grafica o descriptivamente.

Registro anecdotario son anotaciones de anécdotas acontecimientos o hechos
relevantes que el docente ha observado en la vida de los alumnos, cada hecho debe
anotarse al poco tiempo de ocurrido para evitar distorsiones de la memoria, un buen
registro anecdotico describe objetivamente cada suceso sin establecer ningun tipo de

interpretacion del significado de la conducta del alumno.
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Registro descriptivo diarios sistematizados y planificados, donde se sefiala la
actuacion dl nifilo en el desarrollo de las actividades. El educador decide con
anterioridad de acuerdo a su planificacion que va a observar, en que momento y en

donde, para obtener informacion relevante.

Guia de observaciones registro abierto o cerrado de algunos aspectos que se
pueden observar directamente en el individuo, cuando este realiza la actividad
evaluativa. Es un registro ya que se dan las pautas o puntos focalizados para observar.
La guia de observacion cerrada permite determinarlos procesos que se van a observar

desde el inicio hasta la culminacién.

Estos instrumentos nos ayudaran a visualizar el avance que se tiene en el
proyecto ya que asume la parte cualitativa de los alumnos en cuanto a las actitudes y
aptitudes que iran mejorando al largo del proceso, en donde los items mas que calificar
o valorar la actividad analizan la observacién del comportamiento durante las
estrategias y como estas van afectando la regulacion de los preescolares y las posibles
notas que surgen en el momentos de casos que puedan indicar focos rojos o

problemas mas severos que viene del contexto.

Evaluar los progresos de los nifios de preescolar en cualquier sentido es una
tarea fundamental. En el marco de la propuesta educativa de este nivel es
particularmente importante revisar el uso que se ha dado de algunos instrumentos con
la pretension de identificar los avances de los nifios. El uso de escalas de evaluacion
y de listas de cotejo amerita algunas reflexiones por sus repercusiones en educacion
preescolar estas reflexiones y observaciones antes mencionadas serviran de mucho

para la valoracion del proyecto de intervencion.

Con la asignacion de los niveles de desempefio se estimula lo que se aprecia
provechoso (la facilidad para trabajar, la autonomia, la creatividad para resolver
consignas) y se sanciona con niveles bajos lo que se considera negativo (la lentitud

para trabajar, la distraccion, las inasistencias). De acuerdo con Casanova (1998:166):
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Las listas de cotejo son instrumentos con los que se pueden evaluar las
competencias de los nifios en preescolar. Se enlistan los aprendizajes esperados o las
competencias (o partes de ellos), la educadora marca si los nifios hacen o no lo que
ahi se enuncia, y se considera que con ello se evallan los avances; esto se comunica

a los padres y se les encarga apoyar a sus hijos en aquello que los nifilos no hacen.

En la reforma integral de educacion béasica (RIEB) el enfoque de evaluacion es
formativo ya que privilegia el aprendizaje de los alumnos, por esta razén la
comunicacién de los logros de aprendizaje es fundamental porque incide en la
autoconcepcion del alumno y lo motiva a aprender propiciar la autorregulacién y facilita
la identificacion de las distintas dificultades.

5.3 La Evaluacion de las Estrategias y sus Seguimientos

En el siguiente apartado se describe las dificultades que se tuvieron durante la

aplicacion de la estrategia para el proyecto de intervencion, que lleva por nombre

Autorregulaciéon de actitudes en nifios de preescolar para atender problemas

socioconductuales.

La estrategia es importante, porque mediante ella se va a realizar
procedimientos que nos permite incluir técnicas, operaciones y actividades especificas
persiguiendo un propoésito determinado, la solucion de problemas y aspectos

vinculados con el proyecto.

La estrategia que se eligio para este proyecto fue el uso del lenguaje oral y
escrito; el objetivo es que se fomente el uso del lenguaje para promover la auto-
regulacion en todos los contextos en que el nifio vive. Lo que se pretende con esta
estrategia es que el nifio por medio de su lenguaje el cual es fluido genere una auto
regulacion a su conducta, con sus compafieros en el aula y posteriormente lleve lo
aprendido a los diferentes contextos en los que se desarrolla, para asi tener una

continuidad de las conductas y actitudes que debe asumir en la comunidad.
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El lenguaje es una herramienta vital para establecer relaciones, para expresar
emociones e ideas y para obtener informacion. En la edad preescolar se da un notable
desarrollo del lenguaje no solo en la ampliacion del vocabulario y uso de frases mas
complejas, también en la capacidad para usar el lenguaje para auto-regularse los nifios
se hablan a si mismos para calmarse, para dar ideas y lo usan para expresar estados

emocionales, negociar, recordar las reglas o instrucciones.

El uso del lenguaje oral y escrito como estrategia funcion6 debido a que en la
etapa de preescolar los nifios no se inhiben para decir lo que siente y pasa en su

entorno, esto de cierta forma enriquece el proyecto y los resultados que se obtendran.

Esta estrategia ayudd a los alumnos que no poseian tan desarrollado su léxico
a mejorarlo y acrecentarlo, ya que para expresarse tuvieron que incluir nuevas
palabras que para ellos eran desconocidas, pero al estar trabajando con ellas
constantemente no solo aprendieron sus conceptos; si no el momento apropiado para
ocuparlas, y con ello obtuvieron un nuevo aprendizaje, también se estimuld la
convivencia, el acercamiento con sus comparferos, el entendimiento de sus
semejantes y la comprension de que todos poseemos emociones tan parecidas en
distintas circunstancias, los preescolares comprendieron que debe involucrarse mas
con las personas que lo rodean (familia, maestros, comunidad). En general el uso de
esta estrategia fue la mejor eleccién por el nivel educativo en que se encuentran los
alumnos y la descripcion diagnostica de este, no solo ayudo en la aplicacion del
proyecto, también brindo un aprendizaje significativo, les permitié la autorregulacion y

la apertura de sus emociones hacia los demas.

Al principio de la aplicacion se dudoé en la veracidad de la estrategia; porque a
pesar de que los alumnos se expresan bien se observaban renuentes a la participacion
y hablar de sus emociones, pero esto sucedia por cuestiones ajenas al proyecto o la
estrategia, como lo son los que ocurren en su hogar y con sus familias, que en muchas
ocasiones los obliga a callar lo que sienten; sin embargo con el paso de los meses y
las aplicaciones, asi como dinamicas y actividades, la estrategia consiguié mejor

utilidad y resultados satisfactorios, al grado que los alumnos expresaban con
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naturalidad todos sus sentimientos y emociones, no solo en el aula sino también en
casa. En donde algunas veces eran obligados a callar pero esas cuestiones no las

abarcaré ya que estan fuera de mi funcion y alcance como docente.

5.4 Resultados de la Aplicacion

En el siguiente apartado se mencionan los resultados de las planeaciones
anteriormente presentadas, en donde son descritas de manera efectivas tratando de
especificar los momentos mas provechosos de cada actividad, la cual ayudara a medir
los niveles de logros de los preescolares, esto se realizara a partir de cada uno de los

objetivos planteados.

Cabe mencionar que los informes de evaluacién del proyecto siguen un proceso
en todos los objetivos, dando por resultado que el informe muestre un progreso general
en las dinamicas, dejando ver las deducciones que manifiestan los alumnos frente a la

problemética detectada.

A continuacion se muestran los resultados de la aplicacion por objetivos
planteados, asi como los porcentajes que se obtuvieron de los instrumentos que

ayudaron a la evaluacion:

5.4.1 Aplicacion primer objetivo

El objetivo es: Identificar y describir mediante el lenguaje oral manifestaciones
emocionales de los preescolares frente a diferentes problemas que viven tanto en el

aula de clases como en su contexto y la forma en que lo afrontan.

Con él y las actividades antes descritas lo que trato de establecer es que los
alumnos conozcan y reconozcan sus emociones sobre todo aquellas que tiene hacia
los demas, que establezcan un nombre para cada sentimiento y sea identificable de
una forma oral ya que lo que se pretende es que hable y exprese mediante palabras
sus sentimientos ante diferentes situaciones que tiene tanto en el aula como en su

contexto.
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En primera instancia se cit6 a los padres de familia para tener una reunién en
la cual se les hablé del proyecto que se llevaria a cabo con sus hijos, se les explico
gue los cuestionarios que hicieron y los que se les platico anteriormente a los alumnos
ayudaron a tener un diagnostico de la problematica que aquejaba al grupo, que a
grande rasgos ya se venian presentando con anterioridad sin embargo no se tenia
estimado que la problemética tenia que ver con la inteligencia emocional de los
alumnos y la autorregulacion que necesitan aprender, se les explico algunas de las
actividades que se llevarian a cabo y que se necesitaria del apoyo total ya que no se
trata de mejorar solo en el aula si no que de igual forma lleven lo aprendido a su

contexto.

Los padres de familia se mostraron interesados en el proyecto otros mas un
poco renuentes porque no comprendian del todo pero conforme se fue desarrollando
la junta la mayoria de ellos comprendié la importancia de la autorregulacion de
emociones en esta etapa de preescolar en consenso se tomd la decision de proceder
con el proyecto, aunque el area administrativa todavia estaba en desacuerdo con esta
actividad porque se pensaba que atrasaria por tres meses las actividades escolares.
Sin embargo la aceptacion de los padres se dio pero bajo algunas condiciones y cierta

especulaciéon de las repercusiones.

Para iniciar con el cumplimiento de este objetivo la primera actividad jvamos a
dibujar caras! Capturd6 mucho el interés por parte del grupo principalmente por como
se inici6 esta, el cuento de las emociones de Nacho hizo que los alumnos se
preguntaran en primera instancia que son las emociones fue la pregunta inicial que
muchos de ellos hicieron al terminar el relato ya que para ellos era un término que no
habian escuchado, di respuesta a ello. Siguiendo con la actividad la encomienda de
esta actividad era que dibujasen expresiones faciales de las emociones es decir
tristeza, alegria, enojo, miedo y fue asi como se respuesta a una de las principales
preguntas mis alumnos comprendieron que con emociones nos referiamos a lo que

sentian.
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Al comenzar con la actividad y proporcionarles el material pude constatar que
tienen cierto grado de confusién con sus emociones porque si bien al expresarlas
facialmente al momento de darles un nombre no saben cuando estan enojados o cual
es la expresion de enojo y al no saber esto o comprenderlo me preocupa en primera
instancia la dificultad que tiene para comprender sus sentimiento y claro el avance que

pueda tener en el proyecto.

Fue por ello que opté en confrontar a varios de ellos con el grupo a compartir
sus trabajos y entre todos darle un nombre a cada emocion de una forma clara y
describiendo las expresiones faciales de una manera muy detalla inclusive que ellos
con sus caras hicieran la expresion para poder generar ese conocimiento esto se llevo

a cabo en varias de las actividades posteriores para que no hubiese un retroceso.

Cuando llevaron las tareas de la realizacion de las tres mascaras la mitad del
grupo coincidio con alegria y que presentan esta emocion en la escuela o en casa con
sus padres cuando salen de paseos con ellos o realizan alguna actividad y la tristeza
cuando no se hace algo que ellos quieren. Considero que todavia no relacionan la idea

de que los demas tienen sentimientos y emociones ya que solo ven el “yo”.

Los resultados que obtuve al evaluar la actividad no fueron muy alentadoras
mediante un registro de actitudes denote que 60 % de mis alumnos expresan lo que
sienten pero solo 20 % de ellos reconocen sus emociones de una forma clara y
definida de acuerdo a su edad, 10 % respeta la opinién y emociones de los demas, y
lo que me preocupa es que 5% reconocen emociones incorrectas y hace coincidir lo

gue plasmaron en sus dibujos con los sentimientos que describen. (Anexo 47)

En la segunda actividad que lleva por nombre poner colores y formas a las
emociones, al determinar los alumnos los colores para las distintas emociones hubo
un detalle que marcé mucho la actividad y que pareciera que los alumnos
conceptualizan las emociones por medio de los colores ya que 50% relacionaron el
enojo con el color rojo, mientras que el negro tuvo un gran impacto en la tristeza, la
alegria destaco el color amarillo y las otras emociones fueron pocos las coincidencias
en colores, esto llamé mucho mi atencion porque inconscientemente los nifios estaban
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demostrando con estos colores lo que pensaban de estas emociones estableciendo
un parametro en donde su definicién se hace a partir de la asignacién de colores.

En cuanto a la tarea asignada la mayoria de mis alumnos coincidié en que la
emocion que mas les gusta sentir es la alegria ya que esta les trae muy gratos
recuerdos de eventos que vivieron con amigos y familia, solo tres de los alumnos
dijeron que el sentimiento que mas les ataria era la tristeza uno de ellos fue porque en
ese momento tenia la pérdida de un familiar y siento que repercuti6 mucho en esta

actividad pero igual y sirvio para poder sacar la tristeza que tenia.

Para la tercera actividad que lleva por nombre ¢y ta? ¢Codmo te sentirias?,
Durante la reflexion inicial los nifios interactuaron perfectamente con sus facciones lo
gue evidencia que estan comenzando a reconocer en ellos mismos sus emociones y
cudles son las gesticulaciones, sentimientos y emociones que les cuesta trabajo
identificar en las demas personas ya que cuando sus demas compafieros pasaron no
les tomaron mucha importancia porque se sienten apaticos con sus comparieros en

cuanto a entender o comprender que pasa con lo que el otro siente o exprese.

Cuando se mostraron las imagenes a los nifios con diferentes situaciones la
mayoria de ellos coincidian con sus emociones, eran muy pocos las variables entre
ellas un ejemplo fue una de las alumnas que menciono que le enoja cuando su abuela
va por ella a la escuela ya que no le es grata su compafiia y otros mas que
mencionaron que les gusta estar enfermos porque pasan mas tiempo en casa con sus
padres. Pero son situaciones muy aisladas que trataré con esos alumnos y los padres
de familia ya que por ahi puede estar la probleméatica en que ellos muestren y

entiendan a los demas ya que no se sienten entendidos.

Durante la interaccion en equipos para la reflexion de las imagenes salieron
historias muy enriquecedoras para el proyecto y a grandes rasgos para mi como
aplicador que me permiten comprender el por qué algunos de ellos tiene problemas al
expresar sus emociones con los demas. Una de las nifias que mas problemas tiene al
expresarse emocionalmente nos conté que ella no siente nada debido a que sus
padres siempre estan evitando que les pasen las cosas es decir un claro ejemplo que
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menciono es al caerse de las bicicleta mientras sus demas compafieros mencionaban
que tristeza porque sabian que se iban a lastimar o a romper la bicicleta ella decia que
nada porgque sus padres no dejan que se suba a una bicicleta en primera instancia
porque saben que se puede lastimar y si se sube nunca la dejan andar sola porque es
peligroso entonces la sobre proteccion por parte de sus padres ha logrado que ella
genere un clima carente de emociones consigo y por ende no entienda que los demas
pueden tener emociones ya que para ella es normal el no tener expresiones de las
emociones ya que sabe que siempre estara bien la apatia es el principal rasgo de esta

alumna.

Al evaluar esta actividad los datos fueron una poco mas alentadores sobre todo
en cuanto a la respuesta de los nifios a las actividades y su disposicion a entender sus
emociones, Los porcentajes crecieron de manera favorables ya que 50% del grupo
reconoce sus emociones y las identifica en ellos. Los alumnos relacionan lo visto con
experiencias propias de su contexto pero, me preocupa saber que mis alumnos
expresan sus emociones pero no entienden el porqué de ellas, solo ante situaciones
sencillas, mis datos arrojan que casi por concluir el primer mes de aplicacion solo
algunos pueden entender situaciones sencillas de emociones ejemplificadas. (anexo
48)

En la dltima actividad de este mes de aplicacion la cual lleva como nombre me
conozco, me valoro y me regulo fundamentalmente, pretendia aumentar el logro del
primer objetivo en primera instancia en donde el alumno se conociera como es él en
su aspecto fisico, ya que para identificarse debe reconocerse primero como persona,
qgue le gusta y le disgusta de su aspecto fisico y como puede llegar a demostrar sus
emociones desde sus diferentes gestos tanto de la cara como de sus cuerpo, el nifio
debe comprenderse primero para poder entender a los demas y saber qué es lo que

siente o pueden sentir en diferentes situaciones.

Durante el juego libre los alumnos interactuaron de manera muy espontanea
incluso algunos representaban lo que hacian en el aula de clases y platicaban de su

familia si tenian alguna mascota o hermanos reian y expresaban sus emociones no
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habia una mesa en la que estuviesen callados incluso aquellos alumnos que muy
pocas veces participaban se vieron expuestos a llevar a cabo esta actividad. Pude
visualizar cada una de las emociones en ellos y como respetaban la opinion de sus

compaferos.

Pero el semblante cambio cuando se volvié una instruccion para seguir con la
actividad, algunos de los alumnos mostraron timidez y no quisieron realizar la actividad
mientras que otros mas disminuyeron su participacion. Al ver esto animé a los nifios
mediante un dibujo en el pizarron de mi propio titere y me presenté mostrandoles como
deberian hacerlo “hola soy la maestra Adriana tengo 2 ojos cafés, pelo negro”, me
describi fisicamente y después expresé que es lo que me pone contenta, triste y que
hago cuando me pongo asi o ante que situaciones reflejo esas emociones. Algunos de
los alumnos que comprendieron el significado de emociones expresaron en primera
instancia qué eran y como se expresaban. Esto los animé a interactuar mas en la
actividad, ya sentian esa seguridad de expresarse porque yo lo habia hecho primero.
Comprendi que me habia ganado un punto a mi favor, que habia logrado entrar al

circulo de la confianza, por asi decirlo, entre ellos.

Al siguiente dia cuando llevaron sus titeres hecho con material reciclado varios
estaban emocionados por usarlos y escenificar algunos momentos como si fuera el
primer dia de clases, los alumnos se integraron muy bien a la actividad y como
anteriormente ya lo habian hecho ahora fue mas gratificante ya que sabian como
empezar y que decir para iniciar Esta actividad los vuelve mas sensitivos, asume sus
emociones ya que los alumnos se expresaron a partir de un titere pero siendo ellos
mismos y mostrando como son, qué emociones tienen y cuando las tienen. Crecio el
respeto por lo que sentia el otro titere y como se describia, desarrollaron la forma de
expresion oral hacia lo que desean y el por qué estan mal ciertas actitudes que

mostraron los titeres.

Con esta ultima actividad noté que mi primer objetivo se comenzé a cumplir
pues los alumnos ya comenzaban identificar y expresar sus emociones y que es lo que

sienten frente a ella. (Anexo 49)
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5.4.2 Aplicacion segundo objetivo

En este segundo objetivo lo que se pretendia lograr es que una vez que el
alumno conoce acerca del tema de trabajo comience a llevarlo a la practica en todos
los aspectos comenzando en un inicio por el salon de clases y con sus comparieros,
pero de igual forma tenga la confianza de pedir ayuda cuando sus emociones rebasen
su entendimiento emocional, asi como manifestar las posibles necesidades que pueda
tener durante este proceso aun siendo de su contexto, ya que esto enriquecera un
poco mas el trabajo y entendimiento de algunas emociones que el alumno pueda tener

durante el proyecto.

La primera actividad de este objetivo lleva como nombre me comunico y dialogo
y como lo expresa su nombre con esta actividad se pretendia que los alumnos

utilizaran la comunicacién oral para referirse a experiencia y sentimientos personales.

Mientras se colocaban las imagenes en el pizarron se escuchaba en el grupo
pequefias palabras y vocecitas que decian mira esté llorando, esta enojada, pelea con
su hermano, y uno que otro nifo que estaba contado una historia “una vez mi hermana
me quitd mi dinosaurio y lloré mucho” decia uno de los nifios, mientras otros mas
estaban callados atentos a los que realizaban en el pizarrébn cuando termine de
pegarlas les mencioné lo que ibamos hacer: contar una historia con las imagenes pero
todos debiamos cooperar en ella asi que nadie debia quedarse callado por que debe
haber una parte de todos en la historia no importa lo pequefia que sea pero todos

ibamos a decir algo.

Comenzaron la historia los nifios que participan siempre, dandole un nombre a
la nifa y a cada miembro de su familia. Karina, como la llamaron, siempre estaba
enojada en todos las imagenes, esta con cara de palo decian, siempre esta de malas
maestra hasta que llego a su cama y durmid. Me parecio apropiado que me definieran
lo de “cara de palo” y uno de los nifios dijo que tiene gestos de que nada le cae bien,
como si quiera estar sola porque siempre que esta acompafada como que no los
quiere pero cuando llega a su cama y esta sola es feliz. Aparte de que se pelea con

todos, eso no es bueno porgue esos sentimientos solo matan el alma y la envenena,
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eso me dice mi mama mencioné otro de ellos, fue entonces que comprendi que los
padres estan estimulando a los nifios a tener emociones satisfactorias de felicidad
siempre y que las emociones como la tristeza y enojo haran de ellos una mala
personas o0 no grata para su contexto y esto lo que logra es que los alumnos restrinjan
este tipo de emociones y se las guarden. Les mencioné que no es malo mostrar
emociones como enojo o tristeza y que ninguna forma matan el alma y la envenenan
por el contrario podemos expresar a las personas lo que sentimos hacia ellos o alguna
situacion en particular y que si sabemos gque sentimos y que sienten los demas sera
mas facil comprenderlo y ayudarlos con sus emociones, mis alumnos se quedaron
callados por un momento no se si estaban asimilando lo que decia o no concordaban

con ello.

Parti de esto para continuar con la actividad y les mencioné que escuche a
algunos decir que les habia pasado algo similar a lo de Karina y pregunté si alguno
queria compartir una historia, varios de los alumnos participaron pero en lo particular
me llamaron la atencién dos historias: la primera fue de una de las nifias que dice que
su madre no la quiere y eso la hace sentir mal y a veces triste tanto que no quiere
hacer nada en la escuela y ella cree que es por su nueva hermanita ya que su mama
debe poner méas atencién a la bebé y ella dejo de importarle y la otra es de uno de los
nifios que dice que en su casa esta prohibido enojarse debido a que siempre deben
estar felices pase lo que pase ya que los demas nunca deben saber lo que pasa en su
casa, en especial la amiga de su padre que quiere destruir a su familia. Esta situacion
la verdad me dejo muy consternada ya que estan reprimiendo las emociones del nifio
y en algin momento las tiene que sacar y temo que no sea de la mejor manera y
lastime o agreda a alguno de sus comparieros y es la segunda vez que interpreto que
el contexto se interpone en la inteligencia emocional de mis niflos y en el que
comprendan y puedan autorregularse si lo que hacen sus familias en algunos casos
es esconder sus emociones y solo regula sus comportamientos, emociones y

sentimientos.

Con los titeres pedi en especial a estos dos casos que mostraran la historia a

sus compairieros, entre todos se dio solucion sobre todo a el primer caso en donde
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varios de los alumnos explicaron a su compafiera que debia decirle a su madre lo que
sentia, consciente de que su hermanita necesita mas de su mama4, pero que ella ya

es una nifia grande que puede hacer varias cosa.

El otro caso fue un poco dificil el entendimiento por parte de los nifios ya que es
una situacion todavia incomprensible en ciertos aspectos para su edad, pero de forma
grupal le mencionaron a su compafiero que si estaba triste podia llorar y si estaba
enojado debia demostrar que sentia por que todos debemos demostrar lo que
sentimos y sus emociones para que los demas pudieran saber que querian. Estas
palabras que salieron de ellos me alentaron tanto a seguir con el proyecto porque en
serio estaban comprendiendo la base de mi proyecto que era entender sus emociones

para poder autorregular su inteligencia emocional.

Me planteé hablar con la madre de familia de mi alumno acerca de la situacion.
Solo hubo un acercamiento con ella, no se sinti6 muy comoda y solo se limité a decir
que trataria de solucionar las cosas de una forma adecuada el nifio faltdé por varias

semanas a la escuela posterior a esto.

De acuerdo a la guia de observacion el desempefio de los nifios durante la
actividad fue satisfactoria ya que 70% de los alumnos se mostré participativo, y aunque
los porcentaje no se movieron mucho en esta actividad me siento satisfecha de que la
comprension de mis alumnos vaya evolucionando de manera favorable sobre todo con

cuestiones y problematicas que se ven reflejadas en su contexto. (Anexo 50)

La segunda actividad de este objetivo tiene por nombre el seméforo el cual
pretendia lograr que el nifio explicara lo que queria y por qué esto favoreciendo el uso

del lenguaje oral del nifio y sobre todo para el enriquecimiento de su vocabulario.

Los alumnos se emocionaron mucho en esta actividad sobre todo por el uso de
globos de colores ya que edad de preescolar los colores llaman y motivan a los
infantes mucho en la participacion de cualquier actividad. Les mencioné que solo daria
globos a los nifios que participaran y dijeran la verdad acerca de lo que les preguntaria

sin embargo todos tendrian su globo, cuando pregunté quién hace berrinches todos se
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quedaron callados primero pensé que era porque no querian contar, pero después
contemple la opcidn que no supieran que significaba hacer berrinche fue por ello que
di un ejemplo “mi sobrina hace berrinche cuando la llevo a la tienda y no le quiero
comprar algo que ella quiere y se tira al piso, llora y se enoja” s Quién hace o mismo?
Uno de los nifios levanté su mano y mencion6 que él lo hacia pero cuando no le
compraban un juguete que él queria porque se lo habian prometido pero al final sus
padres no querian comprarlo, otro mas levanté la mano y menciono6 que llor6 mucho
cuando no quisieron llevarlo a casa de su abuela y que no recordaba todo porque se
habia quedado dormido, y asi los alumnos pusieron varios ejemplos que habian tenido

con sus padres, tios, hermanos, siempre fue con algun familiar.

Mientras les repartia los globos les explicaba como los utilizariamos( verde:
enfado amarillo: préximo a llorar rojo: patalear berrinches) tomé el ejemplo del nifio
gue no le compraron los juguetes y les mencionaba imaginen que sus padres les
prometieron un juguete pero no se los compro el dia que quedaron, cOmo se sienten?,
hubo globos de varios colores y pude observar que algunos tienden a enojarse muy
rapido hice un conteo y habia 10 verdes, 10 amarillos y 5 rojos, pude notar que algunos
de los nifios solo copiaron el color del compafiero que tenian a lado e indagué con
algunos porque tenian ese color de globo la mayoria me supo explicar solo a aquellos
gue se veian dudosos se quedaron callados al contestar; segui con la historia, ¢,qué
pasa si sus padres deciden ir a la tienda a comprar lo que les prometio pero llegan a
la tienda y no tiene el juguete que ustedes quieren? comenzaron a verse la variacion
de colores 15 amarillos , 10 verdes igualmente preguntes el porqué de ese color esta
vez la mayoria a los que pregunté supo decirme y muy pocos se quedaron callados.
Enseguida los cuestioné que harian frente a esa situacion la mayoria opt6é por comprar
otro juguete. Solo uno de los nifios dijo que él iria a otra tienda a buscarlo y si regresaria
otro dia para ver si ya lo tenian. Con esto también me percaté de la madurez que
muestran algunos de mis alumnos para tomar sus propias decisiones y el manejo de

su logica. (Anexo 51)

Le pedi a 3 alumnos que salieron del salon por un momento y les explique qué

hariamos como una obra, yo seria su mama ideamos una escena en donde saldriamos
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de paseo y ellos me iban a pedir algo pero yo les diria que no llevaba dinero uno se
comportaria calmado y solo dira esta bien, otro perderia el control y se enojaria y el
ultimo haria un berrinche se tiraria al piso, lloraria, etc. Los nifios se emocionaron
mucho y entre los tres se decian cosas al oido, una vez que entramos al salon de
clases indigué a los nifios lo que harian sus comparieros y ellos tenian que calificar lo

que hacian con los globos (verde: es buena, amarillo: aceptable, y rojo: inaceptable).

La escena comenzd y los nifios desarrollaron su actuacion muy bien hubo risas,
alguno que otro comentario de todos los alumnos y de repente silencios, al momento
de calificar a cada uno de sus comparieros mas de la mitad reconocié cuando la actitud
era buena, aceptable e inadecuada (60%) fue por ello de solo decidi cuestionar a
aguellos que estaban mal en la asignacién de colores (20%) y que reflexionaran desde
Su propia perspectiva porque asignaban ese color, lo que pude constatar es que esos
alumnos pertenecen al grupo que se muestra renuente ante el proyecto y no porque
no expresen sus emociones no les importa el tema, tal vez se daba al proceso de
maduracion de cada uno de los pequefios o tiene que ver con el contexto que le rodea,
es una de las preguntas que rodea mi proyecto ya que sentia que ese porcentaje seria

el nulo al momento de los resultados.(anexo 51)

Con la tercera actividad llamada Di patata, lo que se pretendia es que el nifio
identificara la situacion sentimental de las demas personas que lo rodean y expresara
las emociones que €l cree que la otra persona tiene y la forma en que el muestra sus

propias emociones y como son interpretadas por su contexto.

Cuando se mostraron las fotos a los alumnos estuvieron muy entusiasmados
de ver las diferentes gestos en cada foto conforme las iba pegando en pizarrén algunos
reian otros estaban muy interesados de verlas mas de cerca y algunos se quedaron
sin expresion alguna, una de las alumnas mencioné que le gusté tomarse muchas
fotos, se escucho en todo el salon y todos rieron. Tomando esto comencé con la
actividad diciéndoles que asi como estaban mis fotos ellos también se tomarian una
foto y que yo les diria de qué forma; pregunté si se acordaban de las emociones la

mayoria respondi6 con un “si”, estoy feliz, triste, enojado, llorando, etc.
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Les mencioné que a cada uno le diria una emocion al oido y frente a la camara
harian el gesto que les recuerde esa palabra y aparte de la foto sus comparieros
tendran que adivinar de qué emocion se trata. Los nifios comenzaron a pasar y todos
haciendo gestos hacia la camara que teniamos; algunos con inhibicidn, otros con
naturalidad y otros mas con nervios, solo a una de las alumnas le costoé trabajo hacer
los gestos, tanto que comenzo a llorar por la presion de todos sus comparieros. Le
mencioné que si no podia 0 no queria estaba bien, que no se preocupara, la nifia siguid
llorando por un momento; cuando estuvo mas calmada le pregunte el porqué de las
lagrima y menciond que no le gusto lo que le habia tocado ya que ella siempre queria
estar alegre y nunca triste porque las nifias feas son las que estan tristes y ella era una
nifia bonita. Traté de calmarle y explicarle que tener un sentimiento de tristeza no era
malo, que todos en algin momento nos sentimos tristes y eso no nos hace malos o
feos, por el contrario debemos expresar lo que sentimos a los demas asi ellos
entenderan que pasa con nosotros y nos ayudaran a sentirnos mejor. La pequefia
trataba de comprender lo que le decia aunque no quiso tomarse ni una foto inclusive

la grupal.

Se tomaron las fotos grupales (felices, tristes, enojados), posteriormente se
mostraron a los alumnos y se colgaron en el salén par que las vieran. Algunos padres
de familia pidieron que se les pasaron las fotos de grupales las cuales se les enviaron
de forma electrénica con autorizacion de la administracién de la escuela. Los padres

se vieron entusiasmados con esta actividad.

Nuestro registro de actitudes en esta actividad mostr6 movimientos no muy
marcados en cuanto a los niumeros pero si significativos sobre todo en cuanto a la
autorregulacion que mostraron los alumnos; 65% de los alumnos logra expresar lo que
siente se muestran mas integrados y ya no se sienten intimidados frente a sus

compafieros, (Anexo 52)

Para la cuarta actividad se realizaron las caretas, esta dinamica tenia como
objetivo que el alumno identificara sus sentimientos antes diferentes situaciones ¢ Por

qué de ello? Y ¢qué es lo que hace cuando se siente asi? Tratando de iniciar la
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autorregulacion de sus emociones en cuanto a descubrir el porqué de sus sentimientos

antes las situaciones.

Al inicio de la actividad se tuvo un inconveniente pues varios de los alumnos
tuvieron que hacer nuevamente sus mascaras ya que las que habian creado
anteriormente se les habia roto por que jugaron con ellas o algunos simplemente no
las encontraron. La mayoria de los alumnos llevaron sus mascaras. Los que no, se
les integroé a la actividad haciendo algunas de cartulina al instante lo importante es que

todos participaran.

La mayoria de los alumnos ya reconocen sus sentimientos saben cémo y cuéles
son sus gestos al estar enojados, tristes, felices, cuando hacen berrinche,
preocupados, etc. y también comienzan a reconocer las emociones de sus
semejantes. Durante el desarrollo de la actividad al describirle al alumno algunas
situaciones y pedirle que se pusieran la mascara haciendo mencion de lo que sentia
respecto a ello, observé un gran entendimiento por parte de los alumnos, uno que otro
error en cuanto a las emociones y es normal ya que no todos tenemos los mismos
sentimientos ante las circunstancias, lo que si senti es una preocupacion profunda por
los alumnos que estaran renuentes frente al proyecto y se notan quienes son en casi
todas las actividades son los que no participan y los que se copian de sus comparieros
al participar, al cuestionarles varios de ellos se quedaron callados o simplemente no
dijeron nada. Detecté en ese momento que eran alumnos que tenian alguna
problematica en casa, otros mas que no tienen buena expresion al hablar y por ultimo
aguellos que tiene algunos problemas emocionales (no expresan sentimientos, son

sobreprotegidos, descuido).

Para terminar la actividad se pidi6 a los nifios que realizaran tres dibujos acerca
de situaciones que los pusieran enojados, tristes y alegres y los explicara al grupo.
Traté de que los nifios que se mostraban renuentes pasaran pero no fue una buena
decision ya que solo retrasaron la actividad y no aportaron mucha de su experiencia a

Sus compairieros.
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La autoevaluacion realizada a los alumnos en esta actividad nos arrojé datos
muy significativos, ésta consistia en un diagrama en que habia dibujar aquello que le
gusta (1) hasta llegar aquello que no puede controlar y lo hace enojar muy fuertemente
(5), 60% coincidié en un dibujo familiar en el nimero uno ya que a los alumnos les
gusta tener la compafiia de sus padres en todo momento y se sienten solos cuando
estan alejados de ellos. Con el numero dos dibujaron cuando alguien les quita un
juguete o no los deja participar en un juego los que ubica su vida social en un segundo
término. A otros los pone nervioso la escuela algo que tiene que ver con el salon de
clases y preguntas de la maestra en cuanto alguna materia etc., En cuarta posicion,
los hace enfadar cuestiones que tienen que ver con sus hermanos y primos personas
de sus edad relacionado con juegos o actividades recreativas, y por ultimo, manejan
gue las situaciones que no pueden controlar y por la cuales hace berrinche y pierden
el control de sus emociones también tienen que ver con sus padres cuando no cumplen
alguna promesa o situacion que ellos esperaban con ansias. Estos resultados me
centran mas en lo que no permite la regulacion en los alumnos sin duda alguna la parte
contextual de su hogar influye mucho y de gran manera en las aptitudes y emociones

de los alumnos sobre todo en cémo llegan cada dia al aula. (Anexo 53)

Durante la autoevaluacién los nifios conectaron rapidamente el significado de
cada una de las casillas aparte de por las caritas que venian en cada una, se dejaron
llevar por los colores dando un sentido inadecuado o “malo” al color rojo y a los colores
mas bajos o tenues como el azul y el verde emociones buenas tal vez fue relacionado
de esa forma por las actividades que se habian hecho con anterioridad y también por
la perspectiva que ellos tienen de las emociones y los colores, sin embargo me parece
un avance que sepan ya diferenciar entre las emociones adecuadas e inadecuadas de

cierta forma y de acuerdo a las propias representaciones graficas de su edad.

Con la ultima actividad del tangram lo que se pretendia era que el alumno
implementara lo aprendido en las actividades pasadas tratando de promover de
manera social y abierta su expresion oral y con esta manifestara sus emociones y
recibir apoyo de las personas que lo rodean de igual forma comenzar con la

autorregulacion de sus actitudes con sus semejantes centrandolo en un contexto
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donde tenia que trabajar con distintas personas para llegar a un mismo objetivo,

experimentando situaciones que les ayude expresar sentimientos y necesidades.

Al comenzar la actividad hubo ciertos problemas al integrar los equipos ya que
varios querian estar con sus compafieros con los que tenian lazos amistosos los
cuales superaban en numero los equipos que se tenian programados por lo cual opté
por realizar una actividad para la creacion de equipos en donde nadie escogeria sino
gue los equipos se formarian de forma dinamica, una vez formado los equipos en los
cuales variaba sus integrantes se comenzo con la actividad y aunque algunos de los
alumnos no estaban del todo de acuerdo procedieron a trabajar no muy contentos pero
dispuestos a que su equipo lograra armar las figuras.

Una vez que todos terminaron de cortar las piezas del tangram le brindé las
indicaciones a los alumnos en donde claramente marcaban que el objetivo era el
trabajo colaborativo en el sentido de comunicarse, pedir ayuda y tratar de entender a
la otra persona regulando el comportamiento que por ende nos involucraba en
comprender los sentimientos y emociones de los demas, detectar si esta triste,

enojado, molesto o a punto de tener una emocion inadecuada como frustracion.

Las indicaciones eran las siguientes: a) Todos deben ayudar a formar los
cuadrados, b) No debe ser uno el que arme todo el tangram. Y c¢) Deben hablar para

recibir o pedir ayuda de sus compafieros.

Cada integrante tomoé la pieza que queria del tangram y se revolvieron las
demas piezas. Algunos equipos todavia se mostraban herméticos y nerviosos ante lo
que sucederia al trabajar con personas con las que antes no habian trabajado, pero
aun asi decidieron seguir con la actividad. Al momento de comenzar a armar el
tangram hubo equipos que no se integraron de forma adecuada, se gritaban y
mostraban frustraciébn mientras que otros con calma uno a uno buscaba la forma de
armar todas las figuras tal vez no en orden pero trataban de que todos contribuyeran

y se ayudaban entre ellos.
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Tuve que intervenir con los grupos que se mostraban muy descontrolados
recordandoles que la intencién era comunicarse con su equipo “es que no me hace
caso” decia una de las niflas “yo no voy hacer nada” decia otro, pedi a los equipos
parar la actividad por un minuto y recordarles como pueden saber los demas lo que
tengo, todos se miraron y solo uno de los nifios contesto “pues diciéndoles”. Pregunté
¢,.cdmo saber cuando uno esta enojado o triste? por sus gestos comentaron todos en
coro, entonces les indiqué que debiamos respetar las emociones de nuestros
comparieros y esto solo se puede lograr hablando y expresando lo que sentimos, asi
gue no dudaran en pedir ayuda tal vez sus compafieros tengan las misma necesidades

que ustedes asi que hablen comuniquense les mencioné.

Algunos equipos comenzaron a hablar entre ellos y dar tareas especificas a
cada uno y en uno de ellos el nifio que mejor expresion tiene y se ha mostrado muy
participativo desde que inici6 el proyecto le menciono a otro “ companierito no te enojes
vamos hacerlo juntos, yo coloco esta pieza y tu ésta asi lograremos avanzar mas” en
otro equipo escuché un “quien me ayuda”, a pesar de esto habia otros en los que de
plano no pudieron sacar a flote la actividad y fueron uno de los ultimos en terminar
puede constatar que era donde estaban los alumnos que estan renuentes frente a esta

actividad.

Cuando se cambiaron los equipos traté de distribuir a los alumnos renuentes en
diferentes equipos para ver si el dinamismo de los demas los insertaban en la actividad
pero al parecer ni asi se integraron solo percibi que se alejaban del equipo y solo se
quedaron con la pieza que tenian en las manos y que para finalizar solo la colocaron
sin hablar ni decir nada; esto mas que preocuparme en sentido del proyecto me alarma
en sentido personal ¢(Qué estard pasando por estos nifios que parecen no tener

emociones?¢ porque mostrarse renuente a la tematica? Entre otros cuestionamientos.

Al realizar la ronda de discusion y reflexion los alumnos concluyeron que el
comunicar lo que sienten, quieren y expresar sus emociones, pero sobre todo entender
lo que el otro siente les ayuda a saber como actuar y que hacer, creo que esto es el

inicio de la autorregulacion en ellos.
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El registro de la actividad del tangram comenzé a mostrar los primeros
porcentajes en cuanto a la autorregulacion que comienzan a manejar los nifios cabe
mencionar que es el primer instrumento que aborda el medir este factor ya de forma
mas directa debido a que con la terminacion del segundo objetivo tendremos en pie el
comienzo de la autorregulacion en los alumnos generando cambios en conductas.

(anexo 54)

Con la terminacion de las actividades el segundo objetivo puedo apreciar que
55% del grupo define emociones segun situaciones, 25% no definen ni expresa
emociones segun situaciones pero gran parte de los alumnos que estan en este
porcentaje ya reconocen sus propias emociones en un sentido interior pero todavia no
saben como llevarlas a las distintas situaciones que puede estar viviendo en su
contexto, y el 20% se muestra renuentes y siguen siendo los mismos alumnos. (Anexo
55)

5.4.3 Aplicacion tercer objetivo

Una vez que los niflos ya cuentan con los conceptos de sus emociones,
reconocen lo que siente y comienzan a llevarlos a cabo en actividades de
autorregulacion muy sencillas en el salén de clases con sus compafieros es momento
de pasar al siguiente y ultimo objetivo del proyecto que culminara con el conocimiento

de sus autorregulacion pero sobre todo el entendimiento de sus semejantes.

Con actividades vivenciales fomentar la autorregulacion de actitudes,
emociones y conductas en los nifios de preescolar de manera que estas influyan en

Su contexto y las decisiones que tomen.

Con la aplicacion del tercer objetivo lo que se pretendia es fomentar la
autorregulacion de actitudes, emociones y conductas en los nifios de manera que
estas no solo influyan y se lleven a cabo en el salén de clases si ho también tengan
relacion con su contexto y las decisiones que tomaran en una determinada
circunstancias que se presente mas adelante en su vida de forma que autorregule sus

emociones de manera adecuada.
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La primera actividad llamada conociendo mi contexto, con esta actividad se
pretendia comenzar a involucrar las decisiones del alumno con las problematicas que
estan en su entorno sobre todo aquellas que tenian que ver con el ambito familiar y
gue influencian en su conducta en el aula comenzando de esta forma a manejar su

autorregulacion como respuesta.

Se sentd a los alumnos en circulo y realizaron algunos cuestionamientos como
¢, Qué les gusta de su familia? ¢Es grande o es pequefia? ¢Creen que todas las
familias son iguales?; con estos cuestionamientos lo que se queria realizar es que el
alumnos comenzara a pensar en su familia como es, quien son los integrantes, y que
realizar4 una descripcién de ella a grandes rasgos, se motivo a los alumnos menos

participativos hablar de su familia ya que no todos querian hacerlo.

Durante la exposicién los nifios destacaron los rasgos muy especificos de sus
familia como las actividades que realizan juntos, los integrantes, lo que les gusta y
disgusta de ella entre otras; la mayoria de los nifios se expreso bien de su familiay en
pocas ocasiones mencionaron alguna problematica entre los integrantes se dio el caso
de cuestiones sencillas como disgustos con sus padres y que sus hermanos mayores

gue toman sus cosas sin pedirlas, nada fuera de lo comdn.

Lo verdaderamente interesante ocurrio cuando se les brindé a los nifios las
hojas y los colores para que dibujaran a sus familias, los mas destacados son casos
como en el gue no dibujaban a uno de los padres al cuestionarlo del por qué faltaba
(el padre o la madres) se detectdé que son nifios con padres divorciados, otros tiene
problemas conyugales , y el 10% restante no tiene a esa figura paterna o materna ya
gue son hijos de padres solteros o tiene otras situaciones que se desconoce, solo el
50% de los alumnos tenia un dibujo familiar con ambas figuras. (Anexo 56) Y sobre
todo con familias extendidas en donde se podria ver a los abuelos y tios que al parecer

viven todos en conjunto.

Todos los dibujos fueron colocados en un rotafolio para realizar un periodico
mural, mientras todos los nifios buscaban un lugar para sus dibujos una de las nifias
comenzo a llorar. Al notar esto me acerqué a ella y le pregunté lo que sucedia, muy
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triste me conté que tenia poco que su abuela habia partido al cielo y que al dibujar a
su familia a ella la habia hecho como un angel, que esta actividad le habia hecho
recordar los sentimientos y emociones que tuvo en el momento y que su corazoén le
dolia debido a que su abuela era una de las personas que mas queria, me conté alguna
historia que habia pasado con su abuela y logré calmarse un poco, pegd su dibujo con
mucho orgullo y en ningln momento se detuvo para mostrar lo que sentia, todo lo
contrario dijo que tenia, saco la emocién del momento lloré y reguldé su comportamiento
por si sola, calmando el llanto y remplazandolo por una sonrisa cuando habia sacado

ese pensamiento triste de su cabeza.

Partiendo de esto se le pidi6 a los nifios que llevaran una foto de su familia y
gue nos compartieran una historia de algin paseo o momento que hubiesen pasado
con ellos, asi fuera triste o alegre no importaria. Hubieron historias de alegria, tristes,
graciosas, entre otras lo que mas me animo en esta actividad es que el 100% de mis
alumnos patrticipé en ella, no hubo rechazo por parte de los padres y los alumnos
disfrutaron mucho hablando de su familia y los integrantes que tienen. Aprecié que la
familia es uno de los pillares que sostiene las emociones en los alumnos y donde

puedo ayudarme para el logro de la autorregulacion.

De acuerdo al registro de actitudes un 70% de los alumnos expreso lo que siente
durante la actividad mientras, un 30% mostro algunas dificultades con sus emociones
y se le dificultd su participacion; algunos reconocieron sus emociones hacia su familia,
y otros mostraron dificultades para reconocerlas, sobre todo cuando no cuentan con

ambas figuras paternas con ellos;. (Anexo 57)

La segunda actividad el termometro, tenia un mes de duracién cada uno de los
alumnos colocaba su nombre en el termdmetro segun el nivel de tristeza, alegria o
enojo de cada dia durante este mes se noto la variabilidad en las emociones de los
nifios y el por qué llegaban de esta forma al aula de clases, en varias ocasiones se
cuestiond a los alumnos que contaban con mas de 3 o0 4 dias con la misma emocion
sobre todo aquellos en los que persistia el enojo, la tristeza, sentimientos inadecuados

y que incitan a la poca regulacion en sus actitudes.
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Los nameros rojos del termometro que pertenecian a irritado, enojado, molesto
se dieron en los alumnos por problemas familiares con sus padres y hermanos, los
demas eran problemas adversos con cuestiones diferentes y poco relacionadas entre
si; los alumnos los cuales sus nombres aparecian en el tono amarillo que correspondia
a tristeza, preocupacion, aburrido, tenia que ver mas con las cuestiones escolares y la
relacion con sus amigos o comparfieros de clases, actividades deportivas no logradas

Por otro lado el tono verde correspondiente a esperanzado, agradecido, feliz
emocionado era por cuestiones de logros personales (escolares, extracurriculares,
deportivas, etc.) y por cuestiones de convivencia con su entorno. Este andlisis del
termometro en tan solo un mes me demostré que las problematicas en cuanto a
emociones Y las dificultades en sus conductas y actitudes en el aula tiene que ver en
gran medida con su contexto, pero sobre todo con los problemas que se derivan de su

hogar. (Anexo 58)

Durante la tercera actividad llamada el cuento de las emociones con Pedro y
Sara al decirle a los nifios que se contaria un cuento se emocionaron bastante por lo
regular les gusta muchos las historias sobre todo a aquellas en las que después se
reflexionan o se preguntan ya que ellos sienten que aprenden algo, les pedi que
pusieran mucha atencion a la historia ya que contenia cuestiones que tenian que ver

con los sentimientos y las emociones.

Todos los alumnos sentados y entre pequefios ruidos y un poco de expectativa
comencé el cuento, cuando mencioné que a los protagonistas del cuento y que eran
hermanos varios de ellos comenzaron a decir “yo también tengo hermanos” esto hizo
gue se salieron momentaneamente de la actividad, pedi que guardaran silencio y que
prestaran atencidn ya que la historia de estos hermanos podia pasarle a ellos y podrian
saber qué hacer ante esa circunstancia y prosegui con la historia; cuando llegué a la
parte en que Pedro estaba celoso de la fiesta que le preparaban a Sara uno de los
nifios se levantd y dijo “ maestra como en los 15 afios de mi hermana” todos estaban
emocionados por esa fiesta y a mi nadie me hacia caso, por culpa de ella, me detuve
por un momento y solo le dije “ no es que no te hicieran caso” le expliqué de manera

rapida que era un momento importante para su hermana, y en lugar de sentirse asi
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debia involucrarse mas en la fiesta ayudarle y estar feliz ya que él también era parte
de ella, le dije que estuviera atento de la historia ya que tal vez entenderia lo que pasa.

Cuando llegué a la parte en donde Pedro estaba molesto, Sara decidié
compartir los regalos con él porque lo queria mucho y no queria verlo triste los nifios
comenzaron hablar entre ellos, “; qué pasa?” pregunté, los nifios se quedaron callados
por un momento y después uno de ellos se animé a decirme que Pedro era envidioso
con su hermana ya que queria todo lo ella tenia y que Sara era muy buena ya que
decidié compartir todo lo que tenia por qué queria mucho a su hermano, yo les expliqué
gue no es que fuera malo, simplemente que a veces ellos como nifios piensan que los
adultos le aportamos atencion a alguna otra persona, “como sus padres con sus
hermano” les puse el ejemplo y creen que ya no los quieren, sin embargo sé que sus
padres quieren a todos sus hijos por igual y el hecho, que alguno de sus hermanos
tenga una ocasion especial que festejar no debe de afectarlos, por el contrario deben
compartir esa felicidad con él, o con cualquier otro miembro de la familia porque

cuando llegue el momento de festejarlos a ustedes ellos también se sentiran felices.

Se escuchd un silencio total en el salon solo se miraban unos a otros y no
opinaron nada, para romper con ese silencio, les pedi que dibujaran lo que recordaban
del cuento mientras les realizaba unas preguntas que anteriormente ya habian sido
respondida con sus participaciones durante la historia. Hice mucho énfasis en el
comportamiento de Pedro ya que en ningln momento hizo berrinche o mostré
emociones inadecuadas como gritos o golpes por lo que pasaba a su alrededor sino
por el contrario, él se mantuvo calmado y al final pidié disculpas por estar enojado por
la fiesta de cumpleafios de su hermana; les recalqué a los alumnos que a eso se le
llama autorregulacion, el calmarnos, saber que sentimos y guiar esas emociones hacia

algo que no lastime a las personas que nos rodea.

Los alumnos se mostraron muy callados tal vez porque no comprendieron
adecuadamente el concepto de autorregulacion, sin embargo algunos de ellos ya

mostraban la autorregulacion en su comportamiento en el aula por lo menos un 50%.
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Les di un ejemplo Pedro se sentia celoso de que su hermana tuviera toda la
atencion ¢qué hizo? ¢Llord, hizo berrinche, grito, insulté o le pegdé a alguien?, la
mayoria respondi6 que no. El solo se enojé pero no llord, y cuando se dio cuenta que
estaba haciendo mal ¢qué hizo?, le pidio perddén a su hermana por estar celoso; se
dio cuenta que estaba haciendo mal y pidié disculpas, cuando reconocemos nuestros
errores con los demas nos estamos autorregulando y lo veremos mejor en la siguiente

actividad.

En la cuarta actividad se realizé un sociodrama comencé esta actividad
pidiéndole a los alumnos que contaran una historia de su vida a algun compafiero en
donde involucraran emociones, pudiendo ser cuando se sentian contentos al ganar
algo, una salida con la familia en donde les pas6 algo bueno o malo, una situacion
triste 0 algo que les provoco enojo; algunos de los nifios contaban historias irreales y
otras mas sin sentido, utilizaban su imaginacion en la creacion de su historia, “tiene
que ser verdadera” les menciones, la gran mayoria se quedd callado y otros mas

siguieron contando historias entre ellos.

Pedi a algunos que pasaran a contar su historia a todo el grupo fueron tres
casos para ser exactos que escuché mientras pasaba entre los asientos de los
alumnos, uno de ellos tenia que ver con un paseo familiar en donde se les descompuso
el carro y todos los integrantes de la familia estaban tristes por que no tendrian las
vacaciones que tanto querian, pero el que mas llamoé mi atencion fue el de una de las
alumnas que nos contd que sentia que sus padres ya no la querian por la llegada de
su nueva hermanita y deseaba que esa nifia no hubiera llegado, me consternaron tanto
esos pensamientos que decidi abordarlo ya que varios de mis alumnos tienen
hermanos y sé que en algin momento pueden sentirse relegados por sus hermanos,
“vamos a actuar la historia de su comparfera” les mencioné, comencé a darle los
papeles a cada uno el padre, la padres, y hasta el bebe tenia un actor ellos se veian
muy emocionados al pensar que actuarian frente a sus companeros, “ si sale bien , lo
haremos frente a toda la escuela” les mencioné, se emocionaron muchos mas y

prometieron hacerlo le mejor posible.
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Comenzaron actuar como la alumna nos habia contado la historia los padres
solo le ponian atencion a la nueva bebé y no a ella, ¢cuél seria la mejor solucién a
esta problematica? un nifio levanté la mano y dijo que devuelvan a la nena de donde
vino asi ya le haran caso a ella, todos los nifios rieron, les mencioné que eso no se
puede hacer debe haber otra solucién, que hable con sus padres dijo una de las
alumnas; partiendo de esto les expliqué que lo mejor que debiamos hacer cuando una
persona nos hace sentir mal es hablar de ello y que mejor que con sus padres de cOmo
se sienten ya que pueden guiarlos mejor, con esta participacion fueron interviniendo
mas alumnos ya que la situacion se torn6 un poco mas relajada y entre mas avanzaba
la dramatizacién y actuacién, mas alumnos compartian sus inquietudes acerca de este
tema, percibi que varios nifios tenian una problematica casi semejante algunos con

hermanos mas grandes.

Las respuestas a esta situacion en verdad me sorprendieron, pues en lugar de
tener las contestaciones comunes y poco pensadas como que llorarian, que regalaran
a la hermana, pelear con ella o el rechazo, optaron por hablar, expresarse, entender
la situacion y darle una solucién mediante el lenguaje oral, y a que aun persiste ese
20% de alumnos que se muestra renuente y poco participativo frente a la actividad me

siento satisfecha de el gran avance que tenia en el resto de los alumnos.

Les expligué eso que hacian de hablar y expresar ayuda a comprender y
entender a los demas; eso es autorregulacion el no gritar y dejarnos llevar por
emociones inadecuadas como ya los vimos que son el enojo, ira, etc. y cambiarla es
regular nuestras emociones y comprender a los que tenemos en nuestro contexto ya
gue si Nosotros nos enojamos o gritamos, la respuesta de la otra persona sera igual y
se comenzara una mala comprension y desarrollara un problema ain mas grande del
gue ya se tiene, es por ello que debemos calmarnos, hablar y expresar; ¢, es buena la

regulacion? Con eso cerré este tema; por un momento los nifios se quedaron callados

Los alumnos presentaron su sociodrama a todo la escuela quienes recibieron

bien la actuacion de sus compafieros de segundo, asi como la temética igualmente les
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afect6 ya que varios estaban pasando por lo mismo o se sentian de la misma forma
gue esta alumna. Las maestras se acercaron para pedir ayuda de como confrontar
esta situacion y les mencioné la forma en que se dio respuesta en el salon siempre
tratando de explicarles que lo mejor que pueden hacer es expresarse de forma oral
con las personas que lo rodean, para que sepan los sentimientos que la situacion les
brinde, se decidié en consejo técnico organizar una platica con los padres de familia

abordando este tema en particular para que aquellos que estuvieran pasando por ello.

Para la ultima actividad se proyecto el video llamado solo respira, el cual ayudé
a los nifios a comprender mejor la parte de la autorregulacion que estaban logrando
en su persona, cuando el video iba a comenzar a proyectarse los nifios estaban muy
inquietos ya que se necesitd un salén totalmente obscuro para que la proyeccion fuera
optima, algunos tenian miedo y decidieron sentarse junto a mi para estar mas
confortables, habia mucho ruido en el salén pero en cuanto comenzé el video los nifios
prestaron mucho atencién ya que los que participaban en él eran nifios igual que ellos
hablando de lo que sentian. En determinado momento cuando se enojan por ejemplo
gue es lo que su cuerpo sentia, y como se comparaba con un bote cuando se agitaba;
“solo respira” era la solucidn de los nifios del video, ellos mencionaban la forma ideal
para autorregular algunos sentimientos y no lastimar a los deméas de forma fisica o

verbal, “ solo respira” repetian mientras mencionaban una serie de pasos para
autorregular las emociones por si solos, podia ver como los nifios hacian caso a lo el
video decia y respiraban profundamente mientras el video transcurria, cuando terminé
los nifios aplaudieron muy fuerte debido a que la proyeccion habia sido de su total

agrado.

Uno de los nifios al terminar y encender las luces se acerco vy dijo en voz alta
“también haremos un video de lo que aprendimos” todos muy emocionados decian que
si querian realizarlo explicando lo que habian aprendido y sobre como se sentian
alegres, enojado, feliz, triste haciendo caras a la camara, les propuse que mas

adelante si teniamos la oportunidad de efectuarlo se haria.
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Estaba de més preguntarles que les habia parecido el video ya que a todos les
habia gustado, todos hablaban de él, “; Quién quiere decir algo acerca de lo acabamos
de ver?”, varias manitas ya estaban levantadas y procedimos a la participacion, uno
de ellos mencionaba que respirar nos ayuda a pensar mejor las cosas, otro mas que
lograba calmarse, una de las nifias mencionaba que el respirar no ayudaba mucho y
lo que ella hacia a veces es gritar sobre una almohada, eso debo decir que me
sorprendid mucho, fueron varias las participaciones que comprendieron a Ssu
perspectiva lo que el video trataba de dar a entender, pero la mayoria se incliné que
respirar podia a ayudarlos a controlar lo que sentian y pensar coémo hacer las cosas o
gue emociones mostrar a los demas una sobre todo que fuera llorar, enojarse, o alguna

rabieta.

Me hizo sentir satisfecha porque a su manera y desde una perspectiva muy
basica comprendieron lo que es la autorregulacién el pensar antes de actuar, y
explicado desde sus propias palabras “respirar, antes de decir algo”, les mencioné la
importancia saber lo que sienten y darlo a entender a los demas, a pesar de todo ello
hubieron nifio que después de todas las actividades y algunas faltas durante el proceso

de aplicacién no lograron el objetivo.

Después de analizar las circunstancias en que estaba el grupo pude percatarme
mediante una registro de actitudes que 50% de los alumnos percibe lo que es la
autorregulacion y como llevarla a cabo dentro de un aula de clases y tal vez pueda
reproducir esta actitud en su contexto, 20% reconocen la autorregulacion pero todavia
les cuesta ejecutarla, 10% no reconoce ni puede ejecutar la autorregulacién, pero
saben definir sus sentimientos y conceptualizar los que sienten, y el 20% se mostrd
renuente en la participacién de todo el proyecto y por consiguiente no tiene avance

alguno. (Anexo 59)

Aunado a esto estan las graficas conductuales escolares internas del grupo que
la institucion maneja, las cuales han mejorado en lo largo de estos cuatro meses ya

gue de numeros rojos y altos reportes generados han logrado disminuir. (Anexo 60)
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Para finalizar los meses de aplicacion de las planeaciones en el proyecto se
realiz6 una junta con los padres de familia a modo de rendicién de cuentas en donde
se mostraron fotos, graficas y algunos argumentos que destacaban como el proyecto
de intervencion de autorregulacion habia tenido ciertos progresos en los alumnos
mostrando un avance en las actitudes y conductas de ellos, pero sobretodo como el
indice de reportes conductuales de la institucion habia mostrado una baja en el grupo,
gue los alumnos conceptualizaban los sentimientos y emociones que tienen, usan el
lenguaje oral para le expresion y escrito para la interpretacion de lo que ven y sienten;
y finalmente lograron autorregular en conductas inapropiadas en el aula y se espera
qgue lo reproduzcan en su contexto para que esta forma pase a ser un aprendizaje
significativo en ellos, esto se lograra con ayuda de los padres de familia los cuales
deben reafirmar la conducta de autorregulacion en los preescolares e invitarlos

siempre a expresar sus emociones.

Se les realizd de forma general a los padres de familia la encuesta inicial del
proyecto en donde ellos, con el paso de las preguntas pudieron notar el cambio
conductual y actitudinal de sus hijos en diferentes cuestiones en su casa y aptitudes
para con las personas que lo rodean se comprometieron a seguir colaborando con el
seguimiento bajo la frase “solo respira” y de esta forma hacer que los nifios recordaran
la autorregulacion. Sin embrago se tomo especial apretura con los padres cuyos hijos
pertenecen al 20% renuente al tema de los cuales solo asistié a la reunion el 10% y
solo argumentaron que las actitudes y conductas de sus hijos son parte de la
educacion que se brinda en casa y la escuela simplemente se debe encargar de

brindar conocimientos y ayuda para un mejor aprendizaje escolar en los nifios.

En el proceso de aplicacion del proyecto de intervencién se logré los avances
gue se pretendia en los alumno y eso nos permite establecer cierta veracidad en las
planeacion y los ajustes que realizaron; sin embargo hubieron problematicas que no
permitieron un logro en todos los preescolares las cuales se abordaran en el siguiente

capitulo.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y REFLEXIONES DEL TRABAJO FINAL

Las experiencias vividas durante los primeros afos influyen en la vida de los individuos
es un hecho comprobado, puesto que sus efectos se observan en las actitudes y

comportamientos desde edades muy tempranas hasta la adultez.

Desafortunadamente en la actualidad observamos que las familias reservan
poco tiempo a la convivencia y comunicacion entre sus integrantes, debido a sus
ocupaciones lo que en muchos casos afecta a los nifios de edad preescolar,
manifestandose en actitudes y comportamientos que en la escuela pueden llamarse

como problemas de conducta.

Por toda la informacion revisada se puede especificar que la autorregulacion es
la habilidad de un nifio para controlar su comportamiento, se desarrolla con el tiempo
e involucra muchos aspectos del desarrollo social, emocional y cognitivo. La
autorregulacion puede también ser considerada como la integracién exitosa de la
emocion (lo que siente el alumno) y la percepcion que da como resultado un

comportamiento apropiado.

Entre las edades de 3 a 5 afios los niflos empiezan a entender las relaciones
entre sus sentimientos y comportamientos, esto significa que durante estos afios es
critico que los padres ayuden a los nifios a identificar las estrategias de

autorregulacion, estableciendo limites y expectativas del comportamiento.

Puede decirse que, aunque los padres de familia no le den importancia a los
problemas o dificultades para autorregular la conducta que enfrenta sus hijos, el
proyecto de intervencién permitid6 a los alumnos hacer uso de sus competencias e

incrementar su desarrollo.

No olvidemos que cada nifio es diferente y su contexto de igual manera, es

importante tomar en cuenta los motivos por los cuales se comportan de alguna forma,
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el nacleo familiar debe trabajarse para mejorar el aspecto emocional y social en el que

se desarrollan los menores.

En educacion preescolar se han dado cambios debido a la importancia y
relevancia de la vida emocional y conductual de los nifios que asisten, pero sobre todo
a la trascendencia de los aprendizajes adquiridos en este nivel educativo que se
extienden a primaria y secundaria, con lo anterior estaremos contribuyendo a la
formacion de un ambiente de respeto para la infancia favoreciendo un desarrollo en
las instituciones educativas evitando que nifias y nifios lleguen a usar la agresion o la
violencia como forma Unica de solucion de los conflictos previniendo y asi evitar

consecuencias lamentables para la sociedad y sus individuos.

Las estrategias implementadas en las planeaciones para reconocer sus
emociones en distintas situaciones favorecieron de manera activa en las actividades,
estructurando la imaginacion y el pensamiento critico, facilitdé la expresion oral, la
interaccion con los alumnos, la cooperacion, la resolucion de problemas y situacién de

la vida cotidiana.

Es vital que desde temprana edad aprendan a identificar reconocer y controlar
Sus emociones sentimientos e impulsos de manera que se puedan forjar una
personalidad emocionalmente equilibrada, con una capacidad para resolver problemas
de manera inteligente, para lograr lo anterior se propone al juego como una estrategia
gue posibilite el desarrollo de las diferentes competencias en el nifio mediante el juego
aprende reglas, se comunica, se relaciona, enriquece su vocabulario y estructura su

pensamiento.

Todo juego implica una forma particular de comportarse de los que estan
jugando; es decir da origen de la adquisicion de las reglas sociales, no olvidemos que
las emociones forman la personalidad, y estd determina las relaciones sociales que
establecemos durante nuestra vida, por ello es importante que como docentes nos

actualicemos y consideremos al juego como parte fundamental de nuestro quehacer.
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De esta forma se puede deducir que la educacion preescolar significa un
espacio idoneo para ampliar y fortalecer las competencias de los alumnos que asisten,
y que seran utiles para toda la vida como afirma el programa de Educacion preescolar,
a la vez que fortalece su desarrollo personal y social, los campos formativos que
desarrollan la autorregulacion; son desarrollo personal y social el cual esta relacionado
con otros Campos formativos, como lo es lenguaje y comunicacion y expresion y

apreciacion artistica

Desde esta perspectiva, el papel de los padres, maestras y comparfieros es
igualmente importante. Solo mediante la interaccién con otros el nifio podra saber
cuales son las conductas socialmente aprobadas y las normas que las rigen y
finalmente, llegar a interiorizarlas junto con su racionalidad. En este proceso, la calidad
de la interaccion con los adultos y con los comparfieros es esencial para la
interiorizacion porque igualmente, se puede coaccionar o manipular al nifio y lograr
solamente un control externo en él, los medios que ordinariamente se utilizan en la
modificacion de conducta, quedan asumidos como medios de ayuda para lograr, no
solo el control externo y la modificacion del comportamiento problema, sino la
autorregulacion que se traduce en interacciones mas armoniosas y constructivas con

los demas.

Las actividades pudieron ser ajustadas de acuerdo a la necesidad de la
comunidad educativa, en él se pudo dar cuenta de los aciertos y desaciertos de la
propuesta, mismo que fueron valorados en la evaluacion; debemos tener claro que los
resultados variaron de acuerdo al contexto de cada uno de los alumnos del grupo, sin
embargo, se valoraron sus esfuerzos lo cual se hizo evidente en mejoras en sus

actitudes y relaciones no solo escolares sino también en el nicleo familiar.
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ANEXOS



Anexo 1. Gréfica tipos de familia
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Anexo 2. Graf
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Anexo 3. Gréfica tipo de convivencia padres-hijos

con los 2 padres

Convivencia

solo uno de los padres otros

| Convivencia

Anexo 4. Gréfica responsabilidad econémica

RESPONSABILIDAD ECONOMICA

[ Padres cabeza de familia

@ Comparten responsabilidad con madres



Anexo 5. Gréafica ocupacién de las madres

OCUPACION DE LAS MADRES

EAmasdecasa M@ Profesionistasy trabajan

Anexo 6. Gréfica edad de los padres

EDAD DE LOS PADRES

= 25-35afios = 20-25afios = mayores de 35 afnos



Anexo 7. Encuesta a docentes de la institucion
Encuesta a maestras
Nombre:
Funcién que desempefia o grado y grupo que tiene a su cargo:
Teléfono: edad: fecha de nacimiento:

Direccion: nivel de estudios: estado civil:

1-¢ Como dirias que te llevas con tus compafneros y companeras?

a) Bien
b) Normal
c) Reguar
d) Mal

2-¢Y con los alumnos y alumnas?

a) Bien
b) Normal
c) Reguar
d) Mal

3-;Como crees que te perciben tus companeros? ;Quée vision crees que
tienen de ti?

a) Muy positiva

b) N buena ni mala

c) No me conocen realmente

d) Creo que tienen mala imagende mi

4=, Y TUS aumnos yalumnasv

a) Muy positiva

b) N buena ni mala

c) No me conocen realmente

d) Creo que tienen mala imagende mi

5-¢Crees que hay diferencias entre tus normas de clase y las de otros
profesores?

a) Muchas

b) Algunas, poco importantes
c) Ninguna

d) No se



6-,Como es su relacion con las familias de tus alumnos?

a) Muy buera
b) Buena

c) Reguar
d) Mala

e) hexstente

¢Cada qué tiempo planea sus clases y que recursos utiliza para su realizacion?

¢(Qué tipo de estrategias didacticas emplea normalmente para favorecer el desarrollo arménico de
los alumnos?

¢Que esfrategias utiliza para motivar a los ninosy en qué momento de la dase lo realiza?

¢Qué técnicas emplea para la evaluacion del proceso?

¢ Toma en cuenta las propuestas de trabajo de los nifos durante 2 clase y porque?

+Cudles son las dificultades mds comunes que enfrenta a trabajar con nifios NEE?

¢Como describiria la relacién con sus compaieros?



Anexo 8. Encuesta a padres de familia.

ENTREVISTA A PADRES DE FAMILIA
DATOS GENERALES:

Nombre del nifio:

Edad: Fecha de nacimiento:
Domicilio: Teléfono:

Localidad: Estado:

Escuela: Grado y grupo:

En caso de emergencias lamar a:

Con domicilio en: Teléfono:

Nombre del maestro titular:

DATOS FAMILIARES:

Nombre del padre:

Edad: Escolanidad: Ocupacion:

Domicilio del trabgjo: Teléfono:

Nombre de la madre:

Edad: Escolandad: Ocupacion:

Domicilio del trabajo: Teléfono:

Estado avil:

Numero de personas con las que vive el niffo:
Padre( ) Madre( ) Hermanos( ) Abuelcs( ) Tios( ) Primos( )
Otros () Tatal: Lugar que ocupa entre los hermanos: ( )

CARACTERISTICAS DE LA VIVIENDA Y LA COMUNIDAD:

¢Su casa es propia o de renta?

+Con quée servicios cuenta?

RELACIONES AFECTIVAS:

¢Quién se encarga de atlender al Nifo ?
Relacién con su padre

Relacion con su madre

Con sus hermanos

¢Cuadles son los sentimientos que mas expresa? (Marque con una cruz)
Raba ( ) Carino( ) Pena( ) Alegria( ) Otros( )




DINAMICA FAMILIAR:

Generalmente, ;con quién toma los alimentos?
¢ Comen solos o en familia?
¢Con quien juega y aque?
(Qué le disgusta?
(Qué le gusta?
LEn casa habla frecuentemente con mama y papa?
¢Quién le ayuda en casa a realizar las tareas a su hijo?
{por qué?
¢Qué tan sociable considera que es su hijo?
¢Hace berrinches, con qué frecuencia y/o situaciones?

ENCUESTA SOCIOECONOMICA
Agradecemos deantemano elapoyo quenos puedan brindar.

L.

A

De las sigulentes fuentes de Ingreso econdmico, de cudl depende el sustento de sufamilia?,
a. Sueldax b Arriendos: ___ c¢. Negodo propio: ____ d. Préstamo de dinero: ____ e. Otro

cudl
Cudntas personas: a. hacen parte de su nideo familar y estdn asucargo b, Cudntas aportan
dinero para los gastosde la casa?

. Enelhogarel dinero que entrapara losgastos de la casa, llega: A: Diariamente:

B. Semanal mente C Quincenamente_ D. Mensualmente .

. En su hogar usted hace mercado: a: Diadamente_ B, Semanalmente_ C. Quine nalme nte

D. Mensualmente |

. Escriba 5 productos que conside ra basi cos para la alime ntacion de lafamilia;

Escriba algunos productos que pow consumen en la alimentacién de su familix

En las compras que se realiza para |a casa, se hacen por A. Necesidad ____ B, Porentrarenla moda
C.Otracud
Pregunta se seleccidn miltiple (Puede responder varias): De los siguientes servicios, en ¢udles se
gasta mas dinero desu presupuesto familiar?
Recreacién: B. Arriendo: C. Alimentos: ____ D.Energla: ____
E Transporte; FGas ___ Glotemet: _ _  H Agua: ____ 1.0tro

cual



Anexo 9. Gréfica tipo de relacion maestro-pares de familia

Relacion padres- docentes

= muy buena = buena w®regular = inexixtente

Anexo 10. Entrevista a alumnos (sujetos de estudio)

ENTREVISTA AL ALUMNO
DATOS GENERALES:

Nombre del nifio:

Edad: Fecha de nacimiento:
Domicilio: Teléfono:

Localidad: Estado:

Escuela: Grado y grupo:

En caso de emergencias lamar a:

Con domicilio en: Teléfono:

Nombre del maestro titular:

¢ Coémo te llamas?

¢Cuantos afios tienes?

¢ Tegusta la escuela, por qué?

¢ Tienes amigos, como se llaman?

L Cudl es tu juego preferido, lo juegas con tu amigo?




¢A qué juegas en  casa y con quién?

¢ Te gustan los juegos que pone en clase la maestra?

¢ Como es tu maestra contigo?

+Como te gustaria que fuera tu maestra durante las clases?

¢Qué actividades te gustaria trabajar mas?

Anexo 11. Gréafica lugares donde el alumno siente seguridad

lugares seguros para el alumno
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15
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escuela Casa otro lugar

M lugares donde el alumnos prefiere estar



Anexo 12. Gréfica actividades extracurriculares que los alumnos prefieren
realizar.

Actividad favorita

= videojuegos = tvy\otelefono otableta = juegos recreativos = paseos



Anexo 13. Guion de entrevista realizada a padres de familia.

-

1. DATDS PERSOMALES DEL ALUMMHO

HOMERE ¥ APEL L I05:

EDAD:

FECHA DE M&CIMIENTO:

CURSD/HIVEL DE ESCOLARIZACHIN:

CEMTRO ESCOLAR:

FECHA DE LA EMTREWISTA:

ENTREVISTADOR:

ENTREVISTADOS (v RELACION COM EL '\III:IEI::
SMUSCION CIVIL JCASADCS, SEPARADDS, DIVORCIADDS, ETC.):

HERMANOS (EDADES):
DIRECCIGH:

TELEROMG!5:

ESTRUCTURA FaMILLAR
4_1. Hijo bioldgico ¢+ adoptado (indicar):

4.2 H® Harmanos:

4.3, ;ouienes conviven en el domicilio familiar?

4.4 pelacion entre los riemibros:

4.5 Dcupacion de los padres (situacion laboral):

4_6. Principales problemas familiares (relacion pareja, econdmicos, espacio):

4.7. ;Padecen o han padecido los padres y los hermanos problemas psicologicos?

4.8 jExisten en su familia antecedentes de problemas psicologicos graves?




FRIMCIPALES FRECUPSCHINES DE LOS PADRES
5_1. Problemas de conducta en el hogar:

5_7_ Problemas: emocionales:

E.3. Problemas de desarmodlo:

5_4_ Problemas y relacion con el centro escolar:

5_5_ Problemas en las relaciones sociales con la oomunidad:

E_&. Otnos problemas gue les puedan preoowupar:

METODOS DE MANED DE COMDUCTAS DE LOS PADRES

7.1. j5u hijo cumple sus ordenes habitualments?, ;se las tienen que repetir vanas veces?, jouantas?,
ilas cumple finalmente?

7.2. jEstan los padres de acuerdo con el tipo de normas gue aplica cada uno?

7.3. j0ue hacen cuando quieren comegir el comportamiento de su hijo?

7.4 jSuelen utilizar las amenazas para conseguir gue su hijo haga lo gue le piden?

7.5 jLas ponen en practica s su hijo no les cbedeca?




7.6 jConsideran eficaz este procedimiento para lograr gue su hijo les ocbhedezca®

7.7. jLe dejan al nino suficientemeante clars lo que pusde y lo que o pusds haoer?

7.8. ;Oue hace el padre v gue hace la madre habitualmente ouando =u hijo s porta o s ha
portado mal?

7.5, ;0ue hace el padre v gueé hace la madre habitsalmente ouando =u hijo s porta o s2 ha
portado bien?

710, Fmes consscuencias suele tener?

TA1. Otros aspechas del comportarmiento del padre y la madre: jJuegan normalmente oon
=u hijo cada dia o hacen algo juntos?, ;le ayuda con los debeares?

7.12. jHablan cada dia sobre como le ha ido en la escuela o en otras actividades?

. HISTORIAL ACADEMICD
#.1. Rendimiento global del mino a lo largo de su escolaridad:

8.7_ Rrendimiento actual:

#.3. jHa repetido algun curso?

&.4. ;jTiene problemas de relacion con su tutor?

#.5. ;jTiens problemas de relacion con sus companienss?

3.6. jRecibe apoyo dentro o fuera del horario escolar?

#.7. jHa sido expulzado del colegio en alguna ocasicn?




25

20

15

10

Anexo 14. Gréafica problemas contextuales de los padres.

PROBLEMATICAS DE LOS PADRES

economicos espacio

pareja

m PROBLEMATICAS DE LOS PADRES

ninguno

Anexo 15. Gréafica alumnos que siguen reglas en casa.

OBEDIENCIA

M nifios que no siguen ordenes

niflos que obedecen



Anexo 16. Gréafica tipos de correccién de comportamiento que usan los padres
'

CORRECCION DE COMPORTAMIENTO

M Castigos, regafos y amenazas
M lo dejan pasar

® Hablan cortesmente

Anexo 17. Gréfica eficacia de los correctivos de comportamientos.

EFICACIA DE CASTIGOS

- NO SABEN QUE HACER
NO SON EFICACES SUS METODOS

+ ES EFICAS




Anexos 18. Grafica quien impone reglas en casa.

REGLAS EN CASA

Ambos padres las hacen cumplir B NO SE RESPETAN

Anexo 19. Graficatemas de interés padres-hijos

TEMAS INTERES PADRE- HIJO

= Academicos = sentimientos, emociones, etc



Anexo 20. Instrumento escala de comportamiento del alumno.
INSTRUMENTO PARA ALUMNOS

Reactivos PUNTAIJE
emocionales Siempre(3) A veces(2) Regularmente Nunca
items (1) (0)

Se irrita ante cualquier

cambio en la rutina

Cambios repentinos en

el humor o en los

sentimientos

mucha frecuencias

Se molesta con las

personas o situaciones
nuevas

Muestra preocupacion
L Depresion o ansioso

Se apaga los adultos o
depende mucho de ellos

Sus sentimientos son
heridos con facilidad

Se irrita cuando lo

separan de sus padres

Es demasiado temeroso

Se preocupa o
avergiienza por lo que
los demas piensan de el
Componente comportamental
Presenta dolores o
molestias sin  causa
medica alguna. No
incluye  dolores de
cabeza o de estomago
estén fuera de su sitio
Demasiado preocupado
por la pulcritud o
limpieza
— Aidlamiento
Evita mirar a los otros a
los ojos

EINELL
pensamientos
juegos activos




Parece no responder a
las expresiones de
afecto

Muestra poco afecto
hacia las personas o las
cosas que lo rodean

I problernas de atencién

Manifiesta poca
coordinacion
movimientos pobre
Cambia rapidamente de
un actividad a otra

] Comportamiento agresivo

No soporta esperar
quiere todo ya

Sus demandas deben ser
cumplidas
inmediatamente
Destruye sus objetos
personales o el de los
demas.

No parece sentirse
culpable después de
comportarse mal.

Molesta a otros niios.

Ataca fisicamente a

otros.

conducta.
No es del agrado de
otros niios

No cooperativo.
Desea mucha atencion.
Egoista no comparte

Mastica cosas no
comestibles.

Busca EWILE]
constantemente

Se molesta ciertas partes

Mira fijamente a el
espacio parece
preocupado

Otros problema




Anexo 21. Gréafica nivel académico de los alumnos

NIVEL ACADEMICO

Buen nivel

Anexos 22. Gréfica alumnos con apoyo escolar.

APOYO ESCOLAR

No reciben apoyo
de nigun tipo

Reciben apoyo
extraescolar



Anexos 23. Gréafica niveles que muestran los alumnos en conducta y actitudes

NIVELES DE CONDUCTA
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Anexo 24. Gréfica alumnos con problemas de conductas

ACTITUD DE ALUMNOS

Conductas pasivas
20%

Problemas de
conducta
80%




Anexo 25. Encuesta a docente de grupo (de los sujetos de estudios)
Encuesta dirigida a la maestra
Nombre y apellido:
Edad:
Centro escolar:

Nivel de escolarizacion:

2. Conductas gue e preccupan del alumno:

3. Consscuencias, freceencia y momentos en los que aparecen dichas conductas:
CONDLICTA CONSECLUENCIAS FRECUEMCIA MOMENTD DE APARICION

Tipo de coordinacion v relacicn con la familia, con el Bguipo Directivo, con los profesores
eqgperialistas y con otros | profesonss:

7_1_ jlUeva a cabo newsndcrmes?

7.2 ;Con guien?

7.3 Perodicidad de las mismas:

7.4_ Finalidad de las reuniones:

Estilo de ensenanza del profesor:
a_1_ Distribuscidn del aula:

5.7 Reparto de responsabilidades:

5.3 Tipo de agrupamientos para las diferentes tareas:

Z_4. Exisbencia o no de hora de tutona directa con los alumnos [y tipo de actividades que se
realizan en =llaj:




2.5 j5e llevan a cabo adaptaciones de acceso?

i.6. j5e potencia el aprendizaje cooperativo?

5.7. ;Que normas de la clase se han establecide y como?

8.8. ;Que sucede cuando algun alumne se las salta?

8.5, Castigos y recompensas que 2 aplican:

4.10. Ehcacia de dichas medidas:




Anexo 26. Heteroevaluacion Registro anecdotario y Escala de actitudes de
colores

Registro anecdotario

Alumno (a) Fecha:

Lugar: Hora:

Actividad evaluada:

Descripcién de lo observado Interpretacion de lo observado

Escala de actitudes jvamos a dibujar cara!

Respeta Habla de Sus dibujos
- Muestra sus .
Nombre | Expresa | Reconoce la Identifica emociones lo que coinciden
del lo que sus opinibn | emociones ante los siente en con el
alumno siente emociones de los | incorrectas deméas el sentimiento

demas momento | que describe




Anexo 27. Heteroevaluacion Registro descriptivo.

Registro descriptivo

Competencias:

| Momento de la evaluacion:

Actividad evaluada:

Alumnos

Descripcion de lo
observado

Interpretacion de lo
observado

apellido y nombres

Al realizar la descripcion
del comportamiento se
detalla lo observado sin
hacer juicios de valor

Al realizar la
interpretacion se
hace referencia al
logro de la
competencia

basandose en los
criterios y los
indicadores
previamente
planificados.
Avaluado por maestra | Firma: Fecha:
Adriana Gdmez Gomez
Anexo 28. Heteroevaluacion Escala de actitudes
Escala de actitudes ;Y t0? ;Como te sentirias?
Respeta .
Nombre | Expresa | Reconoce la Identifica reAsceept?Igs R\e/:ggocnoanlo Entiende
del lo que sus opinién | emociones -Speta D sus
. . . diferencias | experiencias T
alumno | siente | emociones | delos | incorrectas | . ... : sentimientos
individuales propias

demas




Anexo 29. Guia de observaciones Me conozco, me valoro y me regulo

Guia de observaciones

Actividad a observar:

Grado Grupo

Aspectos a observar Registro de la observacion

Desempefio de los nifios durante la
actividad

Interés que muestran durante las
actividades propuestas.

Respuesta a las actividades propuestas

Comportamiento durante las actividades
de trabajo

Emociones que muestran los nifios
durante el ejercicio

Forma en que interactla con sus
compafieros

Regulacion que muestran en sus actitudes

Descripcion de sus titeres

Observaciones generales




Anexos 30. Autoevaluacion de alumnos Me conozco, me valoro y me regulo

Pon la carita que defina la emocidn que tengas ante la situacion 9 @ ( G o 6 )
5 : 1 A
Amgra Moz VegeTa
k e
— 1

Tewtaca Coters - 2u - Faiee




Anexo 31. Guia de observaciones

Me comunico y dialogo

Guia de observaciones

Actividad a observar:

Grado

Grupo

Aspectos a observar

Registro de la observacion

Desempefio de los nifios durante la
actividad

Interés que muestran durante las
actividades propuestas.

Demuestra lo que siente ante la
problematica que atiende

Se interesa por lo que sus comparieros
sienten

Soluciona la situacién de manera libre

Identifica aquellas soluciones que lastiman
a los involucrados y aquellas que
comprenden los que sienten las otras
personas.

Logra interactuar con su pareja de trabajo

Logra expresar sus sentimientos y
emociones

Reflexiona sobre lo que hace y dice a los
demas personajes o0 personas.

Otra:




Anexo 32. Autoevaluacion Globos e imagenes

El semdforo
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Anexo 33. Heteroevaluacién Registro descriptivo

Di patata

Registro descriptivo

Competencias:

| Momento de la evaluacion:

Actividad evaluada:

Alumnos Descripcién de lo Interpretacion de lo
observado observado
apellido y nombres Al realizar la descripcion | Al realizar la

del comportamiento se
detalla lo observado sin

interpretacion se hace
referencia al logro de

hacer juicios de valor la competencia
basandose en los
criterios y los
indicadores
previamente
planificados.
Avaluado por maestra | Firma: Fecha:
Adriana Gémez Gémez
Escala de actitudes Di patata
Delimita
Respeta situaciones - Muestra
Demuestra Participa .,
Nombre | Expresa | Reconoce la donde se autorregulacion
S sus gestos de forma .
del lo que sus opinién A encuentran . en el trabajo
. . segln su espontanea
alumno | siente | emociones de los > con este ) con sus
. emocion o y libre ~
deméas sentimiento compafieros

0 emocion




Anexo 34. Autoevaluacion para alumnos

Las caretas

Me molesta:




Anexo 35. Heteroevaluacién Lista de cotejo

Lista de cotejo Tangram

Indicadores Siempre A veces Nunca

Participa con interés en
actividades grupales

Manifiesta interés en
ayudar a sus
compafieros y
compaiieras

Utiliza el dialogo para
solicitar u ofrecer ayuda

Autorregula sus
emociones ante
desacuerdos

Toma iniciativa sin
menospreciar a los
demas

Identifica emociones y
sentimientos en sus
compaferos

Sabe cémo actuar
durante una
problemdtica en su
equipo

Pone en prdactica lo
antes visto sobre
autorregulacién




Anexo 36. Heteroevaluacién. Escala de actitudes conociendo mi contexto

Identifica
Identifica - a cada
. . Manifiesta .
situaciones miembro . Autorregula
o total Participa .
Nombre | Expresa | Reconoce | familiares de su emociones
apertura - de forma
del lo que sus que familia y . al hablar
. . . para espontanea
alumno | siente | emociones | intervengan lo . de su
hablar de . y libre .
en sus . relaciona familia
; su familia
emociones con una

emocion




Autoevaluacion
Como me siento con mi familia

Nombre del alumno

Grado y grupo

Mis emociones con los miembros de mi familia colocan la emocidn que te provoca cada miembro de tu

familia.




Anexo 37. Autoevaluacion Como me siento

Adaptacion al medio escolar
Relacién con los demds
Motivacidn y participacion

' Trabajo diario

Nombre: Mes:
Un dia Puede Presenta
perfecto mejorar problemas



Anexo 38. Heteroevaluacién. Registro descriptivo El cuento de las emociones
con pedro y Sara

Registro descriptivo

Competencias: Momento de la evaluacion:

Actividad evaluada:

Descripcion de lo -
b Interpretacion de lo

Alumnos observado
observado
Apellido y nombres Al realizar la descripcion | Al realizar la
del comportamiento se |interpretaciéon se
detalla lo observado sin | hace referencia al
hacer juicios de valor logro de la

competencia
basdndose en los
criterios y los
indicadores
previamente
planificados.

Avaluado por maestra

Adriana Gomez Gémez Firma: Fecha:




Anexo 39. Registro anecdotario Sociodrama

Registro anecdotario

Alumno (a) Fecha:

Lugar: Hora:

Actividad evaluada:

Descripcion de lo observado Interpretacion de lo observado

Autoevaluacion Dando solucién a una problemética

IDENTIFICANDO PENSAMIENTOS
1. Situacion 2. Emociones 3. Pensamientos o imagenes
i Quign? a. i (ué sentias? a. ¢ Qué estaba pasando por tu mente justo
iQue? b. Estima cada emocion (0-100%) antes de empezar a sentirte de esta forma?

i Cuando? L o -
. Dando una solucién a mi situacion
i Donder




Anexo 40. Escala de actitudes video

- muestra o
Respeta | Identifica Identifica la
sus
Nombre | Expresa | Pone la lo que emociones Reconoce el forma en
del lo que | atencion | opinién | sucede durante la momento de la que se
alumno | siente | alvideo | de los en el .| autorregulacién | autorregula
, . proyeccion :
demas video . el mismo
video

Anexo 41. Cuento “las emociones de nacho” rincon de lectura preescolar

Tilvie e I AUe U RN
Edad AR
recamandada; N

N de psginas: ol

Tamaia ThAaX 285 0m
Encuacdernacion: 323 dum

Ao wdicion: 201

Autar/a: SLEGERS, L IESEER]
Cdisorasl: s TS

ISEN: VAR FEI 3705

Rango de edad -0




Anexo 42. Imagenes de situaciones distintas.




Anexo 43. Titeres digitales que se encuentran en las paginas 31-34 de su Material para Actividades y Juegos
Educativos.




44, Serie de imagenes

Anexo













Anexo 45. “tangram” que aparece en las paginas 35-36 del Material para Actividades y Juegos Educativos.

Anexo 46. Video relacionado con la autorregulacion

Solo respira http://youtu.be/037YB5-Ob_E



http://youtu.be/037YB5-Ob_E

Anexo 47. Gréafica expresiéon de sus emociones al inicio de las actividades.

EXPRESION DE SUS EMOCIONES INICIO

0.5 . . 0.5

EXPRESA LO QUE RECONOCEN SUS RESPETA LA OPINION IDENTIFICA EMOCIONES MUESTRA SUS HABLA DE LO SIENTE EN SUS DIBUJOS
SIENTE EMOCIONES DE LOS DEMAS INCORRECTAS EMOCIONES HACIA LOS EL MOMENTO COINCIDEN CON E
DEMAS SENTIMIENTO Q
DESCRIB

W logra ™ nologra
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Anexo 48. Gréafica expresiéon de emociones logros obtenidos por los alumnos.

EXPRESION DE EMOCIONES LOGROS

expresa lo que siente reconocen sus respeta la opinion de  identifica emociones  aceptay respetalas  relaciona lo visto con entiende sus
emociones los demas incorrectas diferencia individuales  experiencia propias sentimiento

M logra ®no logra



Anexo 49. Gréafica desempefio del objetivo 1

DESEMPENO OBJETIVO 1

B define emocion segun situacion
M no define ni expresa emociones

B se muetran renuentes




Anexo 50. Gréafica observacion de inicio del segundo objetivo.

OBSERVACIONES DE INICIO SEGUNDO OBIJETIVO

100
9
8
7
6
5
4
3
2
1

Desempefio de los nifios  Demuestra lo que siente  Seinteresa por lo que sus ldentifican soluciones que Logra expresar sus reflexiona sobre lo que
ante la problematica que compafieros sienten involucran emociones  sentimientos y emociones hacey dice a los demas
atiende

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

M satisfactorio M no satisfactorio



Anexo 51. Tabla y gréfico reflexion de actitudes

Color de los globos

Situacion - - : -
verde: enfado | amarillo: préximo a llorar | rojo: patalear berrinches

padres les prometieron un juguete pero no se los compro el dia
gue quedaron
10 10 5

padres deciden ir a la tienda a comprar lo que les prometié
pero llegan a la tienda y no tiene el juguete
10 15 0

REFLEXION DE ACTITUDES

Reconoce la actitud
apropiada
60%

Les cuestra trabajo
reconocer las actitudes
apropiadas
20%




10

expresa lo que siente

Anexo 52. Grafica logro de expresion de emociones.

EXPRESION DE EMOCIONES LOGROS

reconocen sus emociones respeta la opinion de los Demuestra sus gestos
demas segun su emocion

logra e==@==no logra

participa de forma
espontaneay libre

Muestra autoregulacion en
el trabajo con sus
compafieros



Anexo 53. Gréfica situaciones que no pueden controlar y por la cuales hace berrinche y pierden el control de sus

emociones.
" DIAGRAMA DE SITUACIONES "
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Me gusta Me molesta Me pone nervioso Me hace enfadar No me puedo controlar



Anexo 54. Gréafica logros de la autorregulacion actividad.

LOGROS DE AUTORREGULACION

pone en practica lo antes visto sobre autorregulacion
sabe como actuar durante una problematica en su equipo

identifica emociones y sentimientos en sus compafieros
toma iniciativa sin menospreciar a los demas

autorregula sus emociones ante desacuerdos

utiliza el dialogo para solicitar ayuda

manifiesta interés en ayudar a sus companeros

participa con interés en actividades grupales

o
[
N
w
IN
[,
<))

Hnologra Mlogra

10



Anexo 55. Desempefio del objetivo 2.

DESEMPENO OBJETIVO 2

han faltado
5%

se muestra renuentes
15%

no define ni expres
emociones
25%



Anexo 56. Gréafica conflictos familiares que afectan a los nifios.

CONFLICTOS FAMILIARES QUE AFECTAN A LOS NINOS

Padres divorsiados
10%

Problemas conyugales
30%

familiar con ambas fig
50%

No tiene a esa figura paterna
o0 materna
10%
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Anexo 57. Gréfica registro de actitudes.

REGISTRO DE ACTITUDES

expresa lo que siente reconocen sus identifica situaciones ~ manifiesta apertura identifica a los relaciona lo visto con  autoregula emociones
emociones familiares que para hablar desu  mienbros de su familia  experiencia propias  al hablar de su familia
intervengan en sus familia
emociones

M logra Mno logra



Anexo 58. Graficas analisis de actividad el termdémetro.

AREA ROJA (ENOJADO)

Problemas adversos con
cuestiones diferentes y poco
relacionadas
50%



AREA MARILLA (TRISTEZA)

Cuestiones familiares
10%

Actividades deportivas no
logradas
20%

Cuestiones escolares y la relacion
con sus amigos o companeros de
clases
70%

Cuestiones escolares y la relacion con sus amigos o compafieros de clases B Actividades deportivas no logradas Cuestiones familiares




AREA VERDE (FELIZ)

Cuestiones de convivencia con
su entorno.
20%

Cuestiones de logros personales
80%

m Cuestiones de logros personales m Cuestiones de convivencia con su entorno.



Anexo 59. Gréafica de registro de actitudes objetivos finales.

REGISTRO DE ACTITUDES OBJETIVOS FINALES

Renuente en la participacion
de todo el proyecto
20%

No reconoce la
autorregulacidn, pero saben
definir sus sentimientos
10%

Percibe lo que es la
autorregulacion y como
llevarla acabo
50%

Reconocen la autorregulacion
pero todavia les cuesta
ejecutarla
20%



ALUMNOS
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40
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Anexo 60. Gréafica de comparativo al inicio y al finalizar el proyecto.

REGISTRO DE ACTITUDES OBJETIVO FINALES

—l— Antes del proyecto

—4— Despues del proyecto

ALTOS REPORTES GENERADOS REPORTES PREVENTIVOS CONDUCTA APROVABLE



