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INTRODUCCION

En el capitulo | se informa sobre la metodologia de la investigacién, donde se
contemplan los supuestos te6ricos metodoldgicos: la forma de conocer la realidad
subjetiva y objetiva de manera critica y se pudo llevar a la practica, con la
sistematizacion de los datos y la informacion recabada de la realidad permitiéndonos

llegar a nuevas concepciones.

Se analizaron cada uno de los pasos a seguir y su aplicacién para el logro de los
objetivos propuestos, dicho capitulo contiene temas como: disefo, elaboracion de
técnicas e instrumentos de investigacién, trabajo de campo, categorizacién y analisis
de la informacién, teorizaciéon y elaboracién de informe. También aqui se hace
mencion del periodo en que se elaboraron los instrumentos de trabajo de campo, el
periodo de aplicacién, de analisis de instrumentos, de teorizacién y el de elaboracion
del informe. Asi mismo se presentaron también los logros y dificultades encontradas
en el desarrollo del trabajo. El nUmero de personas, los recursos empleados y los
tipos de instrumentos disefiados y empleados asi como la forma en que se llevo a

cabo la categorizacion y teorizacién.

Después de haber expuesto el proceso y resultados vividos durante el proyecto, cabe
mencionar la satisfaccion y lo grato que nos ha sido el llevar a efecto este trabajo,
gracias a la participacién de los estudiantes del primer semestre de CONALEP
Zacapu de la materia Autogestiéon del Aprendizaje. La intencién al investigar fue
aplicar una estrategia de trabajo en el CONALEP, para esto se parti6 de una
tematica: desarrollo de habilidades para el aprendizaje auténomo, con la finalidad de
obtener informacion en temas de interés del alumno relacionados con sus metas de
aprendizaje, considerando diversas fuentes: personales, de informacién bibliografica,
audiovisuales, de la realidad natural y social, de objetos y procesos tecnolégicos y de

informaciones diversas.



Una vez decidida la forma de trabajar con los alumnos y la tematica, se buscd la
forma de investigar los conocimientos, los saberes y sus interrelaciones y el método

me permitié conocer la interpretacion de los alumnos acerca del tema.

Al trabajar con los alumnos la autogestion del aprendizaje, se adentraron al
conocimiento de la realidad, a través de una forma activa implicada por la unidad
didactica, esto me llevdé a entender mas el pensamiento del alumno, la forma de

trabajo con él y asi lograr alcanzar las metas propuestas en el presente trabajo.

En el capitulo Il se hizo un anélisis acucioso de lo que constituye el trabajo por
Unidades Didacticas, ya que crei que era una modalidad alternativa de trabajo que
poseia muchas bondades, pues toma en cuenta la libertad del alumno y docente, sus
intereses y aptitudes, asi como el espacio y los elementos que intervienen en el aula,
durante el proceso de aprendizaje. Por ser también una forma de organizar y
estructurar contenidos, actividades y tiempo, a partir de una tematica, teniendo
siempre presentes nuestros objetivos y nuestras finalidades. La unidad didactica la
definimos como una unidad de trabajo referida a un proceso de ensefianza
aprendizaje, articulado y complejo. En este capitulo se reflexiona sobre las

implicaciones que tiene una alternativa de trabajo como esta. Incluimos temas como:

o Consideraciones teoricas y caracteristicas de la unidad didactica
¢ Los elementos de la unidad didactica

¢ Esquema y disefo de la unidad didactica

e Aspectos a considerar en su disefio

e Aprendizaje constructivista

¢ Lainvestigacién y las unidades didacticas

o Las unidades didacticas y el disefio curricular.



En el trabajo por unidades didacticas se debe considerar la tematica a trabajar, en
este caso ya se habia determinado cual seria el tema a investigar: Desarrollo de

habilidades para el aprendizaje autbnomo.

En el capitulo lll presento la experiencia vivida en el desarrollo de la unidad didactica

de autogestion del aprendizaje, incluye los momentos:

¢ Formalizaciéon de la confrontacion.
¢ Rescate de saberes.

¢ Problematizacion.

¢ Planeacién de acciones.

¢ Investigacion de libros e internet.

Contamos que se sabia poco acerca del tema o que tenian conceptualizaciones
erroneas del mismo, pero con trabajos se logro en el grupo de contabilidad, el interés
y espontaneo acercamiento. Resultaron interesantes en la autogestion del
aprendizaje para optar por la metodologia conveniente para el logro de nuestros

objetivos propuestos.



PROPOSITOS

1. Explica los procesos didacticos metodologicos desarrollados en el primer
semestre del bachillerato de CONALEP Zacapu con la unidad didactica la
autogestiéon del aprendizaje.

2. Describe y comprende los procesos de construccion del conocimiento en el
alumno acerca del aprendizaje autonomo en el nivel del primer semestre
con el trabajo de la unidad didactica.

3. Sensibiliza a los alumnos para tener una cultura diferente.

4. Conoce y difunde la investigacién realizada.
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JUSTIFICACION

Consideramos interesante aportar un trabajo de tesis a conocer la realidad escolar, el
modulo de autogestion del aprendizaje se imparte en el primer semestre de las
carreras profesional técnico y profesional técnico bachiller. Esta disefiado con el
propoésito de desarrollar en el alumno habilidades que le permiten aprender de
manera auténoma, a través de la utilizacion de estrategias de aprendizaje que le
permitan movilizar diversos saberes socioculturales, cientificos y tecnologicos, a lo

largo de la vida.

La interrelacion que existe entre el médulo de autogestién del aprendizaje con los
otros modulos del primer semestre y con los de la carrera, consiste en que las
estrategias para auto regular el proceso de aprendizaje que promueve este mddulo
se aplicaran a los distintos contenidos de la formacién basica profesional y/o
propedéutica, con el fin de facilitar el logro de los objetivos de aprendizaje de la

formacion profesional técnica.

El modulo esta integrado por tres unidades de aprendizaje que forman las
competencias relativas en el desarrollo de la autonomia y auto motivacion del alumno
en situaciones de aprendizaje cooperativo y colaborativo, y la autorregulaciéon del
proceso de aprendizaje, utilizando las estrategias mas eficaces para el logro de los

objetivos y tareas de aprendizaje.

Ademas estas competencias se complementan con la incorporacion de otras
competencias basicas, las profesionales y genéricas que refuerzan la formacion
tecnologica y cientifica, y fortalecen la formacion integral de los educandos que los
prepara para comprender los procesos productivos en los que estd involucrado para
enriquecerlos, transformarlos, resolver problemas, ejercer la toma de decisiones vy
desempefiarse en diferentes ambientes laborales, con una actitud creadora, critica,

responsable y propositiva; de la misma manera fomenta el trabajo en equipo, el

11



desarrollo pleno de su potencial en los ambitos profesional y personal y la
convivencia de manera armonica con el medio ambiente y la sociedad.

La tarea del docente tendra que diversificarse a fin de coadyuvar a que sus alumnos
desarrollen las competencias propuestas en el médulo, realizando funciones tanto
del facilitador del aprendizaje como del preceptor y que consistirdn en la guia y
acompafamiento de los alumnos durante su proceso de formacion académica y
personal y en la definicion de estrategias de participacion que permitan incorporar a
su familia en un esquema de corresponsabilidad que coadyuve a su desarrollo
integral; por tal motivo debera destinar tiempo dentro de cada unidad para brindar

este apoyo a la labor educativa de acuerdo al programa.
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CAPITULO |

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION ETNOGRAFICA
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CAPITULO |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION ETNOGRAFICA

1.1.- Acerca del proceso.

Escogimos desde un inicio el método etnografico, por ser de corte cualitativo

vV qatie
D R
no se queda solo en el plano descriptivo de los hechos, sino que va a la
interpretacion de lo que acontece en el CONALEP al trabajar la unidad didactica con

el tema de autogestion del aprendizaje.

Iniciamos el proceso rescatando algunos autores como C. Geertz, Emerich Ernesto,
Wittrock Mervin, Goetz y Lecompte, Elsie Rockwell, Ma. Antonia Candela, Maria
Bertely; quienes nos aportaron elementos acerca de la investigacion etnografica,
permitiéndonos conocer los sustentos de dicha metodologia, para escoger asi el
autor que respondio a nuestras inquietudes, siendo el central Miguel Martinez M. por
el apoyo de su Manual Teérico-practico de etnografia en Educacién (1994) ya que
nos guiaba paso a paso como ir llevando el proceso de investigacion de manera
clara. Fue asi que se analiz6 el manual del autor, sefialando las conceptualizaciones

significativas y centrales, procediendo a hacer el disefio de la investigacion.

Cada una de las etapas del proyecto fue realizada, teniendo siempre presente la

firme conviccién de conocer e interpretar una realidad inmediata.

La orientacion epistemoldgica explicita condujo al planteamiento de propositos y
objetivos, asi como limitantes a caracterizar la situacion actual de lo que se conoce
acerca de la materia de autogestion del aprendizaje, una vez que se inicio al trabajo
con la unidad didactica. Ademas nos condujo a considerar la relevancia de la
investigacion, al conocer los saberes y aprendizajes de los alumnos, a través de una

alternativa metodoldgica opcional.
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1.2.- Disefo.

Entendemos por “disefio” la elaboracion detallada de los pasos a seguir en el
proceso de la investigacion. Ahora bien en toda investigacion etnografica, el disefio
se va construyendo a lo largo de la misma. Es lo que se denomina “disefio de
enfoque progresivo”. Esto quiere decir que se va haciendo a medida que avanza la

investigacion, nos dice Pérez, Gloria (1999)

A continuacion mostramos un diagrama de flujo mostrando el disefio de nuestra

investigacion basado en lo descrito anteriormente por la autora:

Solicitud de permiso para

proceder con la Entrada gn el escenario Escenario
investigacion en el plantel de estudio.
CONALEP Zacapu

Sujetos de estudio:

- Alumnos
- Padres de familia

Reflexion sobre los criterios de credibilidad y comparabilidad

Construccion de instrumentos de recogida de
informacion.

Delimitacion del foco de estudio y cuestiones
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1.2.1.- Planteamiento del objeto de estudio.

Los conocimientos de los alumnos en el trabajo por unidades con el tema de:

desarrollo de habilidades para el aprendizaje auténomo.
a) Propésitos:

e Se explicaran los procesos didactico-metodolégicos desarrollados en

CONALEP con el médulo de la autogestion del aprendizaje.

e Se escribirdn y comprenderan los procesos de construccion del conocimiento
en el alumno y docentes acerca del desarrollo de habilidades para el
aprendizaje auténomo con la metodologia por unidades didacticas.

e Se dara a conocer y difundira el trabajo realizado a personas interesadas en el

nivel del primer semestre de la materia Autogestion del Aprendizaje.

b) INVESTIGACION TEORICA: Septiembre-Diciembre de 2010

¢ Meétodo de investigacion etnografica enfoque y disefio.
¢ Unidades Didacticas

e La autogestidon del aprendizaje.

c) ELABORACION DE TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECABACION DE LA
INFORMACION DE CAMPO. Septiembre de 2012.

INSTRUMENTOS:

30 cuestionarios para el rescate de saberes de alumnos.

10 cuestionarios para docentes acerca de la autogestion del aprendizaje.
TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS:

16



Observacion, lluvia de ideas, asambleas, mesas redondas.

Exposicidn empleada en los momentos de rescate de saberes y problematizacion de

la unidad didactica.

d) RECURSOS:

Video Y T.V,, Grabadora, Cassettes, Diarios De Campo, Hojas, Lapices, Plumones E

Internet.

e) PERSONAL NECESARIO:

1 responsable de la investigacion, 30 estudiantes, un director y 3 docentes.

f) RECOLECCION Y DESCRIPCION DE LA INFORMACION

» Rescate de saberes por medio de cuestionarios a alumnos y docentes.
e Asambleas para problematizacion.

e Asambleas para planeacion de acciones acerca del tema.

e Realizacién de actividades planeadas.

e Socializacién de la investigacion de los alumnos.

e Modelado y elaboracién de maqueta.

e Documental a docentes. Investigacion en libros.

e Elaboracién del periédico mural y actividad de cierre.

17



g) CATEGORIZACION Y ANALISIS DE CONTENIDOS.

Se emplearon instrumentos de categorizacion interpretando lo encontrado al

subrayar las categorias. Se estructuré y ordend lo vivenciado en la experiencia.

h) INTERPRETACION Y TEORIZACION.

Con base en la experiencia se trianguldé con la teoria de unidades didacticas, de la

autogestion del aprendizaje y lo referente al método de investigacion etnografica.

i) ELABORACION DEL INFORME

Redaccion de las relaciones teérico-practicas y metodolégicas en el desarrollo de la

metodologia etnogréfica con la Unidad Didactica de la autogestion del aprendizaje.

1.3.- Investigacion tedrica.

Nos dimos a la tarea de investigar y recabar material teérico acerca de la materia de
autogestion del aprendizaje y la unidad didactica, en instituciones educativas como
en el Centro Universitario del Valle de Zacapu, CONALEP en el estado de Michoacan
y bibliotecas publicas. La teoria fue parte fundamental en la investigacion ya que ella
nos dio las bases para entender nuestro actuar en el grupo al investigar, entendimos
ademas coémo se iba a trabajar en la unidad, como estaria atento con las
conceptualizaciones que se iban a dar en los participantes y tuvimos que considerar
la concepcién y el criterio de un investigador dentro de un marco dinamico. Todo ello
basandome en una sistematizacion de la informacion tedrica que me llevé al logro de

nuestros propdositos investigativos.

1.3.1.- Sustentos tedricos de la investigacion etnografica postpositivismo.
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El diccionario nos dice que la palabra etnografica viene de grafé que significa
descripcion y ethnos grupo de personas habituadas a vivir juntas, esto quiere decir
que la etnografia puede explicar la conducta individual o de un grupo en forma
adecuada, ya que dicho enfoque apoya las tradiciones, roles, valores del contexto en

gue se vive y que se van internalizando poco a poco.

La investigacion etnogréafica al ser interpretativa y cualitativa no deja de lado los
significados inmediatos y locales de las acciones desde el punto de vista de los
actores, de ahi su caracter interpretativo de la realidad. La etnografia se sustenta en

el pos positivismo y éste tiene como antecedente el empirismo.

Los empiristas basaban el conocimiento en la verificacién, solo admitian el método
experimental. Por lo que al respecto pienso que el resultado de una investigacion no
puede ser el mismo al de la otra investigacion similar asi como lo hacian los
empiristas, pues la realidad esta en constante cambio y a ésta le incide el contexto,

el observador y también el objeto de estudio.

Surgieron nuevas maneras de conceptualizar la realidad, partiendo de afirmar que la
naturaleza tiene un grupo de entes no observables alejados de la experiencia
sensorial y que no necesariamente el objeto de estudio tiene que ser observable.
Estas conceptualizaciones dieron origen al pos positivismo, orientacion en la que se

fundamenta la metodologia etnogréfica.

El paradigma pos positivista es un sistema de ideas y la diferencia con el empirismo,
es su teoria del conocimiento. Para el pos positivismo el conocimiento es el resultado
de una interaccion y dialogo entre el conocedor y el objeto conocido, en donde tienen
voces multiples interlocutores, como los factores biologicos, los psicolégicos y sobre
todo los culturales. Todos ellos influyen en la conceptualizacion o categorizacion que
se haga del objeto. Lo que se considera como conocimiento o lo que se estima
como verdadero, se basa en un consenso y éste se da en un contexto social

histéricamente determinado, nos dice Martinez, Miguel (1994).
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Entre las bondades del postpositivismo estan el medir los significados que son
observables y pueden ser actitudes, procesos y conductas. La investigacion
cualitativa etnografica presenta ideas centrales de la epistemologia pos positivista,
sobre la realidad y nuestro conocimiento de ella. Al sefalar el paradigma cientifico
positivista, adoptado por el método de investigacion etnografica, nos orientd para
tener presente que en el proceso de conocer, no se capta la realidad como un
espejo, sino que en el conocer importa el sujeto, quien construye la percepcion,
construye el objeto conocido, lo que percibe y su significado, depende del sujeto que

conoce, depende de sus experiencias, valores, actitudes, ideales y necesidades.

Recurri también a la hermenéutica, la cual nos dice que para que el hombre se
realice, no debe solo intuir los objetos, sino comprender los objetos y como sujetos
comprendemos que tenemos un ser de los otros y un ser en general. La
hermenéutica investiga en un campo problematico de la realidad, ubicado en el
pasado o en el presente. En este caso al investigar, tuve el acceso directo al grupo
del primer semestre del CONALEP que era el que me interesaba interpretar y

comprender, por las finalidades investigativas.

Como herramienta de la etnografia se recurrié a la hermenéutica al tener una version
descriptiva, un primer acercamiento al grupo donde encontramos cosas que fueron
cambiando con el desarrollo de la investigacion, hasta liegar a elaborar explicaciones
mas detalladas, pormenorizadas y explicativas. Fuimos interpretando de acuerdo a
nuestras intenciones y de acuerdo al contexto. No fuimos hasta una hermenéutica
critica pues no llegamos a una comprension critica del contexto y de las condiciones
historicas, previamente interpretadas, ni busqué las conexiones contextuales que
incidieron en la realidad, en ese momento temporal.

Al trabajar con el método etnografico me di cuenta que el fin inmediato no fue la toma
de conciencia plena de que vivimos y actuamos en la realidad que investigamos
porque no nos reconocemos parte de ella misma. Igual que la hermenéutica critica,

la dialéctica critica supone una concepcién de la realidad y conocimiento de la
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misma, diferente a la del pos positivismo, el sujeto que investiga forma parte de la
realidad que investiga.

El postpositivismo parte de la afirmaciéon de que el conocimiento es una interacciéon
entre el sujeto y el objeto, al cual se le influyen factores internos y externos. Su
paradigma se apoya en la teoria de la racionalidad, tratando de entender las ideas
sobre la naturaleza de la realidad y sobre la naturaleza de nuestro conocimiento de
ella. Considero esta afirmacion porque nos estamos basando en una realidad que
vivimos docentes y alumnos y que esta en constante movimiento, esta interaccion

permite incidir en ella y a la vez incide en nosotros.

La realidad que estuve trabajando nos indic6 que no hay verdad absoluta, que los
conocimientos construidos pueden ser superados por posteriores estudios. Ello nos

indica que la ciencia no alberga ningun absoluto, ni verdad final alguna.

“En este dialogo entre el sujeto y el objeto tienen voz multiples interlocutores como
los factores bioldgicos, los psicolégicos y sobre todo los culturales, todos ellos
influyen en la conceptualizacion y categorizacion que se haga del objeto, lo que se
considera como conocimiento o lo que se estima verdadero, se basa en un consenso
y éste se da en un contexto social e histéricamente determinado”. (Martinez 1994),
FENOMENOLOGIA

El metodo etnogréfico cuenta con una gran carga filoséfica, epistemoldgica y teérica,
se introdujo en la investigacion social con la sociologia fenomenolégica, que a la vez

se basa en la filosofia subjetivista de la primera mitad del siglo XX.
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FILOSOFIAS SUBJETIVISTAS:

e Elintuicionismo Bergsoniano.
e El pragmatismo estadounidense.
e La fenomenologia Husserliana.

o El existencialismo Heidegerliano.

Para Henri Bergson el mundo no se reducia a conceptos, sino para conocer el
mundo en constante movimiento el hombre lo hace por medio de la intuicion que
equivale a comprender la vida en su movimiento creador, este pensamiento de
Bergson coincide en particular con Williams James y su filosofia pragmatista

estadounidense, que dice que las cosas solo tienen valor si son Utiles.

Otro autor filoséfico fue Hurserl, quien siguié a Dilthey y quien argumentaba que las
ciencias de la naturaleza y las ciencias del espiritu, no podian ser estudiadas con el
mismo método, ya que las ciencias naturales las rige la causalidad y las ciencias del
espiritu, la motivaciéon que mueve a sus autores, para lo cual se requiere una ciencia
que describa las esencias mas puras y radicales, esto es la ciencia de la conciencia

que es un ideal universal e intemporal.

Otra concepcién fenomenologica fue la de Heiggdeger y su fenomenologia
existencial, donde afirma que la esencia del hombre, es la existencia que va
construyendo cada dia con las circunstancias que le rodean, todos estos actores
coinciden con la existencia humana, de cémo el hombre percibe y concibe su ser en
el mundo, su existencia, son por lo tanto filosofias subjetivistas, al afirmar que si
existe la realidad exterior, pero queda supeditada a la realidad primera del individuo,

quien la organiza , la interioriza y practica intelectualmente.

“En sintesis, la sociologia fenomenoldgica se centra en el individuo y su pequefio

grupo actuante, en un medio geografico delimitado, su intencidon fundamental es
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comprender, como cada individuo hace para dar sentido a su vida y acciéon, dentro

del mundo concreto de relaciones cara a cara en que se desenvuelve”. (Emmerich,
1979).

De esta manera puedo afirmar que la fenomenologia se centra en las interacciones
de los individuos y la forma como construyen la realidad, por lo tanto, se relaciona
con el método etnogréafico que investiga y comprende la vida cotidiana de pequerios
grupos.

Se considero también a Hegel (1770-1831) quien mencionaba que la conciencia, se
va apropiando de la realidad, es decir va fundando la realidad en la propia
subjetividad. Heidegger por su parte, aporta que la fenomenologia, es descriptiva e
interpreta, lo que es fendbmeno, que significa aparecer y la fenomenologia es el

estudio de la realidad, como se presenta en ella y a través de ella.

1.4.- Aportaciones tedricas.

Para llevar a cabo el trabajo de investigacion se tomaron en consideraciéon los
aportes de Rockwell (1986), en los cuales se sustenta la presente investigacion.
Tomamos principios como el de adentrarnos en el contexto para entender el
significado de los comportamientos, rescatar lo cotidiano, mediante la interpretacion y
construccion cualitativa y descriptiva del trabajo de campo, para comprender lo
complejo del grupo y sus relaciones. Se partié asi de una vision interaccionista,
interpretativa y negociadora de la produccién de significados en el contexto cultural

de la escuela.

Para hablar mas de la etnografia, podemos decir que es una metodologia flexible en
cuanto al empleo de técnicas de recoleccion de datos e informacion como la
observacion, la entrevista y los documentos, sin quitarle su rigor de método de
investigacion, ya que implica la reflexion constante de los referentes tedricos y la

asignacion de significaciones a lo que se oye y se ve. Lo anterior lo consideramos
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en nuestro trabajo basandonos también en los aportes de Wolcolt (1975) quien
define la etnografia como la descripcidn e interpretacion cultural. Retomamos
tambien a Geertz (1973) quien nos dice que no solo debemos incluir conductas sino

también significados.

Rockwell (1980) por su parte considera la etnografia como forma de construir un
objeto, puesto que no es posible simplemente describir la realidad, la etnografia no
solo se interesa por la descripcion de eventos y hechos, sino de relacionarlos
logrando asi una interpretacion. El caracter interpretativo de la etnografia esta
marcado por una descripcion pormenorizada porque utiliza como criterio basico de
validez los significados inmediatos y locales de las acciones, intenta combinar un
analisis detenido de la conducta y significado en la interaccion social cotidiana con un

analisis del contexto social mas amplio.

Ademas de los aportes anteriores, Maria Bertely y Martha Corenstein en “Panorama
de la investigacion etnografica en México: una mirada a la problematica educativa”
(1994) nos hablan de las tradiciones tedricas en la etnografia, desde que se introdujo
como metodologia en la educacion, conviviendo asi en su inicio con disciplinas
sociales como la Psicologia y la Sociologia, para que después, la tradicion
predominante en los 70’s fuera el conductismo vy la postura sociologica funcionalista,

predominando asi el principio de racionalidad, medios, fines, generalidad y eficiencia.

La manera de concebir la realidad, generar conocimiento o construir significados
surgen de las perspectivas fenomenoldgicas y positivistas que estuvieron presentes
al tener como objetivo de la investigacién, el profundizar en la interpretacion de los
significados socialmente compartidos. Quiere decir que en la investigacion
etnografica hay que considerar la intencionalidad, las voces de los actores, estilos de
interaccion y comportamiento asi como el contexto donde se produce la
comunicacién, nos dice Bertely (1990). Ademas el develamiento de las relaciones
significativas construidas socialmente a través de la inter-subjetividad, es lo que el

etnégrafo tiene que comprender, los patrones de significado de los participantes.
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Bertely (1990) cita también las dimensiones institucionales y politicas, las curriculares
y las sociales a partir de las investigaciones educativas en nuestro pais. La primera
abarca trabajos que interpretan y documentan tanto las dinamicas y procesos
institucionales que intervienen en el quehacer docente. Los relacionados a la manera
en que los alumnos o los maestros construyen su experiencia y relaciones sociales
cotidianas dentro de las escuelas. Los trabajos ubicados en la dimension curricular,
enfatizan en aspectos curriculares, como el de Paradise (1979) donde se analizan
las interacciones maestros-alumnos durante las clases y la correspondiente
socializacion de los alumnos, incluyendo ademas estudios y compresion de
interacciones pedagogicas y didacticas en el aula, que seria donde nuestro trabajo

se ubica.

Otra de las dimensiones donde se ubican los trabajos es la social, que hace
referencia a las caracteristicas y practicas socio-econdmicas como aspectos que
intervienen en el éxito o fracaso escolar de los alumnos, ademas estos estudios
consideran el contexto social como referente de la dimensién social, asi como la
linglistica. Es asi como Bertely nos da un panorama de la investigacion etnografica
en México y nos dice que todas las investigaciones que se han realizado han
aportado algo importante y que han sido diversos los niveles de calidad, por lo que
se considera el campo etnografico, como un campo de construccién donde los

sujetos recuperan su papel activo como constructores de realidades intersubjetivas.
También consideramos importante el punto de vista de Bartely, cuando nos dice que
las investigaciones etnograficas han considerado los puntos de Vvista,

comportamientos y expectativas determinan el significado otorgado al conocimiento

escolar.

1.5.- Enfoque del método.
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El método etnografico es una alternativa de investigacion con un enfoque cualitativo,
fenomenologico e interpretativo. La aglutinacién de todos estos enfoques es algo
nuevo en el campo de la investigacion sobre la ensefianza y Wittrock Mervin (1989)
en “La investigacion de la ensefianza, métodos cualitativos de observacién”, nos
habla de los presupuestos tedricos del método de investigacion con estos enfoques.
Mervin cree que el término que incluye los enfoques anteriores es el interpretativo, al
referirse a la investigacion observacional participativa. Y habla de la semejanza entre
estos enfoques y es que: “El interés de la investigacion se centra en el significado
humano en la vida social y en su dilucidacion y exposicion por parte del investigador.”
(Wittrock, 1989:196).

Este tipo de investigacién no recurre a la descripcién pormenorizada a través de
otras técnicas observacionales y narrativas a las que le habia llamado “escribir como
loco”, porque no seria interpretativa ni cualitativa, sino méas bien una simple técnica, o
un método con orientaciones positivistas y conductistas que dejan de lado los
significados inmediatos y locales de las acciones, desde el punto de vista de los

actores.

De considerar estos significados, se estaria hablando de un criterio de validez,
elemento al igual que otros presupuestos como el contenido de la descripcion

narrativa, las conclusiones, el enfoque y la intencién sustancial.

Refiriendome un poco mas a la investigacion etnografica se dice que es de campo
interpretativa, es cuidadosa y reflexiva, al advertir y describir los acontecimientos
cotidianos para identificar el significado de las acciones de esos acontecimientos
desde los puntos de vista de los propios actores, por lo que sigue un proceso que
incluye momentos como participacion intensiva y de largo plazo en el contexto,
cuidadoso registro de lo que sucede, posterior reflexion analitica sobre el registro

documental y elaboracion de un informe con una descripcion detallada.
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Se recurrié a Erickson, Florio y Buchman, (1980) quiehes proponen el trabajo de
campo interpretativo, para responder a las preguntas de ;Qué esta sucediendo en la
accion social que tiene lugar en este contexto particular? ;Qué significan estas

acciones para los actores? ; Como estan organizados los acontecimientos?.

El buscar respuesta a estas preguntas hace que busquemos algo extrafio en lo que
se nos hace familiar, nos dice Erickson (1984) que lo comln debe volverse
problematico. Asi como lo que va sucediendo, el investigador lo reflexiona y
documenta sistematicamente. Esto lo relacionamos con la accion del docente en la
Didactica Critica al no estar satisfechos con los conocimientos que ya tenemos, o lo
gue ya sabemos, sino buscamos una respuesta a nuestras dudas, vamos mas alla,
construyendo nuevas estructuras, El tratar de buscar una respuesta a nuestras
inquietudes, nos lleva a adquirir un conocimiento especifico a través de la
documentacion de detalles de la practica concreta y a considerar los significados

locales que tienen los acontecimientos para las personas que participan en ellos.

Al buscar respuesta buscamos como docentes también tener un conocimiento
comparativo de lo que acontece en el aula y relacionarlo con su contexto amplio,
para poder asi tener un conocimiento comparativo, mas alla de las circunstancias

inmediatas del medio local, todo esto para mejorar la practica educativa.

Ampliando mas el enfoque interpretativo, que manejan los citados autores, a los que
recurrimos para sustentar la investigacion etnografica, encontramos a Geertz, quien
nos habla de la etnografia como una forma de conocimiento que se practica al
hacerla, y por el contrario, una manual siempre nos va a hablar de técnicas que
definen un método, pero ello no es lo importante, sino la clase de esfuerzo intelectual
empleado, el cual como dijo Gilbert Ryle, consiste en una elaborada aventura en el
campo de la descripcion profunda, ir mas alla de lo obvio y superficial, esto es que
toda conducta puede ser interpretada de diversas formas de acuerdo al investigador,
€l ve y analiza un mensaje y lo ubica con el resto de las circunstancias, segun el

contexto al que corresponde, para asi el investigador percibir e interpretar conductas
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producidas que se dan entre las personas y poder realizar una jerarquia de
estructuras significativas.

1.6.- Motivos de seleccion de la metodologia etnografica.

Escogi la metodologia etnografica, porque nos permitiria acercarnos al significado
del conocimiento de los sujetos, quienes participan en una interaccion dinamica y en
la relacion con otros elementos de la practica docente. Ademas al acercarnos a un
grupo concreto (el grupo 101 de la carrera de Contabilidad del primer semestre de
CONALEP Zacapu) con el tema “Desarrollo de habilidades para el aprendizaje
auténomo” y desde una perspectiva de la Didactica Critica de donde se deriva la
Unidad Didactica como opcién de trabajo, vimos que nos iba a permitir describir y

analizar una situacion de aprendizaje.
1.7.- El método etnografico y su multidisciplinariedad.

El método etnografico es un método multidisciplinario, porque concibe al sujeto como
sujeto cultural y psicologico, de ahi la necesidad de considerar a la investigacion,
como un proceso que integra Ciencias Sociales, humanas y otras disciplinas como la
Filosofia e Historia. Estas ciencias comparten semejantes preocupaciones e
intereses y contribuyen a un dialogo, al examinar premisas y supuestos que

configuran en la investigacion etnografica.

1.8.- Ventajas y limitantes del método etnografico.

Al analizar los sustentos tedricos del método etnografico y el ponerlo en practica, nos
lleva a afirmar que una de sus ventajas es, servir a la mejoria de los procesos de

ensefanza aprendizaje, asi como del profesor y su practica docente. Estamos asi

basandonos en el pensamiento de L. Stenhouse (1987) al afirmar que el profesor
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debe adoptar una postura de indagacion permanente sobre su practica, por lo que
debe ser un investigador.

La etnografia nos permite como docentes, reflejar lo que realmente acontece, nos
proporciona un conocimiento mas relevante de la realidad escolar, nos ayuda como
docentes a tomar decisiones debido a que la etnografia como método cualitativo, nos

ayuda a entender el fendbmeno educativo.

Otra ventaja es que percibimos con mayor claridad la sensibilidad de los alumnos, su

curiosidad intelectual, su forma de organizacion y sus interacciones.

También vimos que la investigacion etnografica tiene limitantes y desventajas como
son el ser un campo que esta en construccion, nos dice Bertely (1990). Ya que
algunos de los investigadores reconocen y buscan superar algunas de las
limitaciones como la teorizacion débil. Ademas con esta investigacion se ve la
posibilidad de incidir en la transformacion a un plazo no inmediato, ni préximo, asi
como no se ve la posibilidad de la toma de conciencia de los actores, sino la
intencion queda solo limitada al develamiento de un fragmento de la realidad a partir
de la interpretacion de la misma. La etnografia recupera asi el papel activo del sujeto
como constructor de la realidad, pero esa construccién consiste en la construccion de
la realidad intersubjetiva, Bertely (1990) el sujeto solo devela las relaciones

significativas construidas socialmente a través de la subjetividad.

La intencién principal con la aplicacion del método etnografico queda solo en
interpretar los saberes de los alumnos y su cotidianeidad, sus conductas y
manifestaciones, pero en el presente, la etnografia se basa asi en la fenomenologia,
pues trata de comprender el fendmeno, lo inmediato, por lo que al revisar la realidad
en tiempo presente se considera esta investigacién como histérica, al no conocer las

condiciones historicas de los participantes.
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Para continuar hablando de los limites de la etnografia podemos agregar que los
fundamentos epistemoldgicos nos dicen que el sujeto al conocer, esta en un proceso
de intuicion, lo que se investiga son los objetos, percepciones y vivencias. El hombre
percibe y construye su ser en el mundo, su existencia, nos dice Heidegger, Martin
(1974). Es al conocer que actua y vive en el mundo, al conocer organiza la realidad
pero no la transforma, solo la intuye y permite la experiencia del individuo situado en
el mundo. Solo define lo que se presenta problematico para formular sus propias
ideas personales, categorias y darle sentido a la vida. Estas filosofias subjetivas de
la etnografia solo se centran en el individuo y en el pequefio grupo de relaciones
cara a cara, mas que en la sociedad global, se basa en la percepcién y
conceptualizacion que el individuo se formula del medio social que lo rodea mas que
en la explicacioén de las leyes de la sociedad. Lo que imposibilita su generalizaciéon y
lo micro regionaliza. La etnografia como forma de investigar y conocer la vida
cotidiana de pequefios grupos, como el salén de clases, tiende a aislar el micro

mundo de otros fendmenos sociales importantes.

1.8.1.- Elaboracion de técnicas e instrumentos de trabajo de campo.

Las técnicas e instrumentos que se usaron, el personal, los costos, se organizaron
en esta fase de acuerdo a las necesidades especificas. Fue en este momento
cuando elaboramos los cuestionarios para los alumnos. Estas preguntas fueron
claras, directas, nos daban luz para organizar el trabajo y permitir un primer

acercamiento con el grupo.

Otro instrumento para recoleccién de datos fueron los diarios de campo en donde
aparecié de manera explicita los sucesos del aula,las interacciones y las formas

comunicativas empleadas.

1.8.2.- Recoleccién y descripcion de la informacion (trabajo de campo).
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En cuanto a la recoleccién de la informacion, nos basamos en ciertos criterios: el
buscar la informacién, los datos, donde estaban, en este caso el grupo 102 de
contabilidad de CONALEP Zacapu, la informacion fue recabada durante el desarrollo
del modulo de autogestion del aprendizaje con una duracion de 90 horas. Determiné
los datos que necesitaba, con quien hablar, qué preguntar y mas que seguir la
planeacion nos interesé la fidelidad de la informacion, como dijo Miguel Martinez
(1994).

Esta informacién acumulada y sus estructuras se usaron para reorientar el enfoque y

la recoleccion de nuevos datos.

La aplicacion de los cuestionarios fue en forma individual a cada estudiante y luego
en el grupo se explicé el tema de nuestro trabajo a desarrollar, de igual manera se

hizo con el docente de la materia

1.8.3.- Categorizacion y analisis de contenidos.

Una vez hecho el trabajo de campo procedimos a la categorizacion y el analisis de
contenidos, estas actividades no estuvieron mentalmente separables, el paso de la
categorizacion exigié una condicion previa de sumergirse mentalmente de modo

mas intenso posible en la realidad expresada.

Nos reunimos los investigadores a vaciar la informacién grabada a diarios de campo
para revisarlos y analizarlos y estuvimos viendo cada una de las intervenciones y
dialogos de los alumnos y docentes, con una actitud reflexiva de las situaciones
vividas que nos permitié encontrar categorias subrayandolas con rojo y ademas

permitié captar aspectos nuevos.

Una vez subrayadas las categorias encontradas se hicieron las anotaciones

pertinentes el tercio correspondiente dejado exprofeso para ello. Posteriormente se
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ordenaron las categorias localizadas en cada diario en una hoja, para darie forma vy
coherencia a la informacion recogida en el trabajo de campo, dando como resultado
el informe de la experiencia etnografica con la unidad didactica de la autogestién del
aprendizaje. La revision del material nos permitié revivir los hechos y captar nuevos

matices.

Para llegar a la elaboracion teérica partimos de una descripcion empirica, pero que
ya incluia niveles de abstraccion de la realidad, que fueron nuestras categorias de

analisis, aqui nuestro mejor ejercicio fue el de la triangulacion.

Entonces lo que obtenemos es algo ya distinto de lo que teniamos en los registros
fue ya una construccién colectiva, el texto final adquirié6 matiz, tono y articulacioén final
apoyado en la informacién, en nuestra experiencia docente y elementos tedricos para
dar como resultado un trabajo colectivo, de analisis y revision de entrevistas y diarios

de campo.

1.8.4.- Interpretacion y teorizacion.

Este momento constituyé la medula de la actividad investigativa, el proceso que
seguimos nos dio como producto la redaccion de un capitulo como experiencia, en
donde damos a conocer las categorias encontradas, se le dio un orden que
respondio la jerarquizacién propuesta y fuimos fundamentando teéricamente los

hallazgos con principios y con didlogos de docentes y alumnos.

Al organizar las categorias del trabajo no se quedé en el nivel descriptivo, pues no se
presentd una simple sintesis, sino como lo mencionamos en la parte de investigacion
tedrica, para llegar a una descripcién densa y profunda, encontramos categorias de

analisis, aceptando y usando las teorias.
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No dejamos que solo las palabras y acciones de las personas observadas hablaran
por si mismas, por el contrario nuestra teorizacion fue una construccion propia y
original, el nivel de reflexion fue continuo y relacionando entre si las categorias y

propiedades, a través de nexos.

Nuestro intento cognoscitivo para desarrollar conocimientos, fue expresién de que
como seres humanos interpretamos el mundo, dijo Heidegger en Martinez Miguel
(1994): El ser humano es ser interpretativo, la interpretacion es el modo de ser de los

seres humanos.

La teoria es una construccidn mental, una invencidén mediante el ejercicio de la
imaginacion creativa. Una vez que descubrimos y manipulamos categorias, las
relacionamos entre si, seguimos un procedimiento en espiral, del todo a las partes y

de las partes al todo, permitiéndonos asi, profundizar y comprender.

“Las hipotesis y teorias cientificas no se derivan de los hechos observados sino que
se inventan para dar cuenta de ellos. Son conjeturas relativas a las colecciones, que
se pueden establecer entre los fendémenos estudiados y las uniformidades y
regularidades que subyacen a estos. Las conjeturas felices de este tipo requieren
gran inventiva especialmente si suponen una desviacién radical de los modos
ordinarios del pensamiento cientifico como ocurrié6 con las grandes teorias que

fundamentan a cada una de las ciencias” (Martinez, 1994: 86)

La construccion y reconstruccion, formulacion y reformulacién de modelos teéricos,
es el modo de operar y hacer avanzar las ciencias; y el conocimiento al construirlo lo
recibimos y ordenamos segun nuestra condicion de seres histéricos, seguln nuestras
actitudes y conceptos, segun nuestros valores y estilos de pensamiento y vida.

Un recurso de utilidad en la sistematizacion de la informacion fue el uso de
diagramas y esquemas, para darle orden conceptual a las categorias y asi darle

nuestra secuencia.
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Los criterios para evaluar nuestra construccion a través de la experiencia fueron los

siguientes:

1. Coherencia interna: lo tuvimos en cuenta al indicar los elementos y las partes
constituyentes de nuestra experiencia, al relacionarse entre si el texto, sin
contradicciones.

2. Coherencia externa: consisti®6 en la compatibilidad entre diversos
conocimientos teéricos que encontramos con los ya establecidos en un
principio acerca de fenomenologia, unidad didactica.

3. Capacidad predictiva: nos basamos en este criterio para tener una visiéon del
trabajo, de los resultados, relacionamos la experiencia y el conocimiento
teodrico y poder llegar a tener conclusiones, tesis y afirmaciones.

4. Originalidad: con este tipo de criterio no nos limitamos en nuestra construccién
a condensar lo sabido si no las enriquecimos nosotros con nuevos
conocimientos y problematicas.

5. Potencia heuristica: criterio que nos permiti6 generar nuevos problemas
referente a los hallazgos por ejemplo en lo que no pudimos hacer en cuanto al

problema, porque estaba fuera de nuestro alcance.

Pero cabe mencionar due nada fue facil, nos llevd bastante tiempo transcribir
dialogos a diarios de campo de los audiocasettes y video grabadora, después
focalizar, anotar nuestras interpretaciones en un costado izquierdo, subrayar las
categorias de analisis, después las analizamos y volvimos a los registros para ver si
lo que habiamos encontrado realmente estaba ahi y volviamos a interpretar o
confirmar las categorias que ya habiamos enunciado, que no estaban aln

preestablecidas si no fue un proceso continuo de formulacion.
Esta parte del trabajo, fue de discusién colectiva de leer, y releer diarios de campo,

libros de autores sobre Unidad Didactica, autogestion del aprendizaje, el

constructivismo en la escuela.
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Le dimos a la informacion una sistematizacion y orden por momentos de trabajo
sugeridos por la unidad didactica, ordenamos nuestra experiencia de trabajo, con
base a nuestra construccion personal, dandole matiz, tono y una articulacion

apoyadas en el cumulo de informacion trabajada colectivamente.

1.9.- Elaboracion de informe.

Hasta aqui hemos venido redactando las etapas que se siguieron en la investigacion
y las conclusiones a que se llegaron. La meta basica de toda etnografia es crear una
reconstruccion del fendmeno estudiado quedando como fruto de la investigacion este

informe.

Se tuvo que clarificar el marco conceptual y referencial, aceptando ciertos
presupuestos que determinaron el curso de la investigacion etnografica, asi como
nuestros valores, actitudes,; creencias, presentimientos, intereses, conjeturas e
hipotesis. Esto ayudara al lector a comprender mejor el enfoque de la metodologia y

también nuestras percepciones e interpretaciones.

Los puntos que precisamos fueron interés en el tema estudiado, marco
epistemolodgico y tedrico, disefio de la investigacion, planificacion, eleccion de la
muestra, recoleccion de datos, categorizacién, analisis y estructuracion teédrica y

posibles aplicaciones.
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CAPITULO |i

EVALUACION DE LA INVESTIGACION ETNOGRAFICA
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CAPITULO I
EVALUACION DE LA INVESTIGACION ETNOGRAFICA.

Como ya hemos visto, en la literatura sobre Métodos de Investigacion encontramos
algunos manuales, capitulos y articulos que tratan el procedimiento a seguir en la
investigacion etnografica. Sin embargo, existe una carencia de criterios explicitos de
valoracion que permitan juzgar la adecuacién de las decisiones que forman parte de
todo el proceso de investigacion. En la actualidad, estamos inmersos en un “furor
evaluativo” en todos los campos del terreno educativo, incluyendo la investigacion;
esto exige una clarificacién de los criterios de evaluacién que garanticen la calidad de
ésta. Este concepto de calidad de la investigacién es empleado por Rodriguez
Goémez et al. (1996:283) de la siguiente manera: rigor metodoldgico con el que Ia
investigacion ha sido disefiada y desarrollada, y a la confianza que, como
consecuencia de ello, podemos tener en la veracidad de los resultados conseguidos.
En general la idea de calidad de la investigacion se asocia por tanto a la credibilidad

del trabajo desarrollado por el investigador.

Ahora bien, uno de los principios de todo proceso evaluador es hacer explicitos los
criterios de evaluacion. En este apartado, intentaremos presentar algunas propuestas
existentes, con la finalidad de conocer diferentes aportaciones teéricas referidas a
criterios o estandares apropiados para valorar si una investigacion etnografica ha
sido llevada a cabo con rigor metodolégico. Por tanto, no abordaremos otras
modalidades de evaluar una investigacién, como por ejemplo, a través de
indicadores bibliométricos como coeficiente de citacion, factor de impacto e indice de
inmediatez (Buendia y Fernandez Cano, 1995:180).

Centraremos nuestra exposicion en la busqueda de criterios que podamos aplicar a

la evaluacion o valoracion de un informe etnografico, con la finalidad de conocer si
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una etnografia se ha desarrollado atendiendo a los supuestos que tedricamente la
definen. Es decir, si ha sido llevada a cabo con rigor metodolégico y si sus
resultados, en consecuencia, pueden considerarse legitimos. Compartimos con
Goetz y LeCompte (1988: 212) que esta concrecidn puede facilitar tanto las
evaluaciones internas, que llevan a cabo los propios investigadores en el curso de
sus trabajos, como las externas, realizadas por expertos para determinar el mérito de

un estudio etnografico.

En este sentido, realizaremos un pequefio recorrido por distintas propuestas que
diversos autores han realizado. Las aportaciones son variadas: algunas hacen
referencia a estandares o criterios de evaluacién de informes, otras se refieren a
propuestas de procedimientos para garantizar el rigor metodoldgico y la credibilidad,
y otras, a distintas posiciones epistemologicas que subyacen a cada postura. Como
ya veremos, algunas propuestas se complementan, otras intentan ser integradoras y
un tercer grupo son incompatibles, es decir, tiene visiones distintas acerca de los

criterios de evaluacion.

2.1.- Estandares generales vs. Estandares especificos.

El concepto de calidad de la investigacién se centra en el trabajo llevado a cabo por
el investigador; la cuestién seria ;como valorar ese trabajo? No existen para ello
unos criterios homogeéneos; mientras unos le dan importancia a unos aspectos, otros
valoran mas otras cuestiones. También encontramos que existen diferentes posturas
en el alcance de los estandares; mientras que algunos autores presentan estandares
generales aplicables a cualquier tipo de investigacién (Eisenhart y Howe, 1992;
Swanborn, 1996), otros buscan criterios especificos para cada método. Nosotros
creemos que se debe aceptar la diversidad de procedimientos y aplicar unos
estandares especificos para cada tipo de estudio, para lo que deben existir unos

criterios basicos aplicables para cualquier tipo de investigacion, en la linea de la
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propuesta de Eisenhart y Howe (1992). Estos autores consideran que toda
investigacion educativa debe estar sujeta a los mismos criterios generales de validez.
Para ello, ofrecen cinco estandares generales de validez en investigacién educativa,

que son los siguientes:

Estandar 1: Ajuste entre las cuestiones de investigacion, los procedimientos de
recogida de datos y las técnicas de analisis de datos. El disefio de investigacién debe
estar convenientemente desarrollado, teniendo en cuenta las cuestiones de

investigacion, que son las que guian las técnicas de recogida de datos.

Estandar 2: Aplicaciéon eficaz de la recogida y analisis de datos. Ademas de
derivarse de las cuestiones de investigacion, también deben ser aplicadas
competentemente. En este sentido, se debe consultar como se disefian y aplican las

diferentes técnicas elegidas.

Estandar 3: Vigilancia y coherencia con el conocimiento previo. Los estudios también
se deben juzgar por el conocimiento teérico que maneja y este debe ser expuesto
para colocarlo en el contexto apropiado; también es conveniente exponer el

conocimiento previo del investigador o su propia subjetividad.

Estandar 4: Tener en consideracion las limitaciones derivadas de los valores. Se
debe incluir la discusion de los valores, es decir, la importancia o utilidad del estudio
y sus riesgos. Distingue dos tipos de limitaciones: las externas e internas. Con
respecto a las primeras, los estudios validos deben ser aquellos gue valen la pena,
incidiendo en la mejora de la practica educativa. Ademas, las conclusiones deben ser
accesibles a la comunidad educativa en general, entendible y discutible por varias
audiencias. Este requisito facilita y alienta el debate publico sobre asuntos
educativos. En cuanto a las limitaciones internas, se refieren a la moralidad y a la
ética con respecto a los sujetos que forman parte de la investigacion, que a veces

afectan a la precision y certeza de las conclusiones.
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Estandar 5: Globalidad. Este abarca de manera holistica los cuatro estandares
anteriores y también va méas alla de ellos. Demanda una calidad completa, tedrica y
tecnica del estudio; ademas, requiere un equilibrio entre la calidad técnica completa,
el valor y la importancia del estudio, ademas de ser capaz de aplicar los principios

generales para evaluar los argumentos utilizados.

En definitiva, consideran que estos estandares son validos a toda la investigacién
educativa, ya que, a pesar de las peculiaridades especificas del disefio, toman la
misma forma general. No obstante, consideran la aplicacion de estandares a disefios
especificos, en concreto, intentan aplicar estos cinco estandares generales a un
disefio de etnografia educativa y observan que los tres primeros estandares (disefio
convincente, aplicacion competente y conexién con el trabajo previo) no son
significativos como criterios de validez a menos que se consideren juntos, ya que, en
el caso de la etnografia educativa, no son criterios independientes que se puedan
aplicar separadamente. Lo primero que habria que hacer es identificar el contexto
disciplinario, el tiempo y el lugar en que el estudio y su metodologia se concibieron,
ya que muchas sub-areas llevan a cabo temas particulares de manera especializada
— por ejemplo, distintas concepciones o teorias acerca del concepto de cultura-. Sin
embargo, la aplicacion del estandar 4 y 5 a la etnografia educativa toma una forma
diferente. Por ejemplo, si tenemos en cuenta las limitaciones externas del valor, un
antropologo asume que las cuestiones de su investigacion y sus conclusiones seran
de interés, principalmente a otros antropologos o estudiantes de la conducta
humana. Los mismos antropélogos ponen en duda que sus investigaciones puedan
ser usadas en contextos aplicados, pero Eisenhart y Howe (1992: 669) se preguntan
quién se privilegia o se perjudica y quién recibe el beneficio o quién paga el precio de
una investigacion etnografica; por tanto, insisten en que los etnégrafos educativos
deberian discutir el valor interno de su trabajo y fomentar un debate acerca de la

ética y la reforma educativa.

Desde nuestro punto de vista, propuestas tan generales como la anterior no permiten
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desmenuzar todo el proceso metodolégico y todos los aspectos que forman parte de
una investigacién etnografica. No obstante, tampoco consideramos que sea
incompatible con cualquier otra propuesta, sino que mas bien se complementaria. En
este sentido, independientemente de que podamos contar con unos criterios de
evaluacion aplicables a cualquier tipo de estudio, con cualquier metodologia, seria
muy enriquecedor contar con unos criterios especificos que permitieran valorar el
proceso metodologico con mayor exhaustividad, teniendo en cuenta los objetivos y

los procedimientos que le son propios.

Esta propuesta intermedia la comparten Elliott et al. (1999), los cuales presentan
unas directrices generales para cualquier enfoque de investigacion y otras

especificas para investigacion cualitativa.

Tabla 2.1: Guia para la publicacion de estudios cualitativos de investigacion en
psicologia y campos afines (Elliot et al., 1999) (cit. en Sandin, 2000: 235)

A. DIRECTRICES DE PUBLICACION | B. DIRECTRICES DE PUBLICACION
PARA ENFOQUES CUANTITATIVOS Y | ESPECIFICAS A LA INVESTIGACION
CUALITATIVOS DE PUBLICACION | CUALITATIVA |

1. Explicitaciéon del objetivo y | 1. Reconocimiento de la propia perspectiva

contexto cientifico . Descripcién de la muestra

2. Métodos apropiados . Construccion a partir de ejemplificaciones

. Coherencia

]
2
3

3. Respeto a las personas | 4. Proporcionar pistas de credibilidad
participantes 5
6

4. Especificacion de los métodos . Desarrollo de tareas generales vs.

5. Discusion apropiada Especificas de investigacion
6. Claridad de la presentacion 7. Resonancia en los lectores (representacion
7. Contribucion al conocimiento adecuada, comprension)
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En el siguiente apartado, realizaremos un recorrido por algunas propuestas de

estandares de evaluacién de informes de investigacion interpretativa.

2.2.- Estandares de evaluacion de informes de investigacion etnografica.

Me parece que una empresa cuyo caracter humano puede verse por todos lados es
preferible a una que se muestre “objetiva” e impermeable a los deseos y las acciones
humanos. Las ciencias, después de todo, son nuestra propia creacién, incluidos

todos los severos standard que parecen imponernos (Feyerabend, 1975: 134).

Entre algunos investigadores es habitual encontrar la idea de que a la investigacion
etnografica no se le pueden aplicar estandares de evaluacion pues es considerada
un arte. Entendemos, por nuestra parte, que, si bien es cierto que la etnografia es un
tipo de investigacién que admite en mayor medida la creatividad por parte del
investigador, no por ello esta caracteristica esta refiida con ciertas pautas que den
rigor y guien el proceso. Si esto no se admite, consideramos que no estamos
hablando de investigacion, sino de literatura. La investigacion etnografica necesita, y
ademas le conviene, que el procedimiento de investigacién pueda ser pUblicamente
validado, para lo que necesita unos criterios diferenciados de otro tipo de
investigacion con finalidades y procedimientos distintos. La investigacion cualitativa
en general, pero sobre todo la etnografia en particular, se ha caracterizado por un
cierto atrevimiento metodolédgico, con respecto a la investigacion tradicional, con
unas pautas muy marcadas de ejecucion. Teniendo en cuenta que se exploran
nuevas formas de escrituras, el papel del investigador cobra un nuevo sentido: se
admite una mayor flexibilidad y apertura en todo el proceso de investigacién vy,
ademas, existe gran variedad de procedimientos y esquemas de investigacion,
aunque consideramos que no por ello debemos ignorar los criterios de valoracién

gue le son propios.

Esta misma idea la mantiene Rockwell (1987) que considera la necesidad de
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establecer ciertos criterios de rigor que permitan apreciar y propiciar la calidad del
trabajo etnografico. Por tanto, no se trata exclusivamente de “registrar las
impresiones” del investigador, como si fuera un relato de viajero, sino que se debe
explicitar exhaustivamente la forma de proceder en la construcciéon de descripciones
etnograficas. Esta autora valora, sobre todo, que se incluya la presencia del
etnégrafo en el lugar, considerando sus interpretaciones, sensaciones, angustias.
Como vemos, son caracteristicas propias de la etnografia y que deben formar parte
de los criterios de la misma.

Desde que Lofland escribié su articulo sobre “Styles of reporting qualitative field
research” (1974), creemos que la situacidon no ha cambiado mucho. En este trabajo,
Lofland expone que la practica de investigacion de campo cualitativa carece de una
concepcidn publica compartida de cémo se lleva a cabo y como deberia formularse
el informe de investigacién. Llega a afirmar que “la investigacion cualitativa, en
comparacion con otras tradiciones, parece indefinida, difusa, diversa, desgarbada,
una bolsa amorfa y refugio para otros géneros que no hay donde encajar’ (Lofland,
1974: 101). Esta creencia la demuestra con un estudio en el que analiza la variedad
de informes de investigacion de campo cualitativa. Para ello, analiza las evaluaciones
realizadas por editores, revisores y especialistas1 de unos 200 articulos no
publicados en un periodo de dos arfios (1972-74) y en dos editoriales. De este estudio
derivé inductivamente cinco dimensiones y doce estilos diferentes (genérico, moral,
protocolo, “entonces ellos hicieron esto”, vacilante...), a partir de los comentarios que
el evaluador aportaba. En definitiva, lo que nos muestra es que existen criterios de
evaluacion distintos, los cuales implican propuestas distintas para arreglar el texto
que evaltuan. Estos criterios, la mayoria de las veces, estan relacionados con el .
mismo texto, es decir, el evaluador esta influido por criterios que son en parte
estéticos y que dependen de la habilidad con la que se desarrolla el texto. Este
aspecto es uno de los mas importantes encontrados en el andlisis de Lofland (1974),
la importancia de la disposicién del texto para conseguir una evaluacion positiva. El
texto con éxito es el que aparece no tan innovador como para ser extravagante, ni

tan familiar como para estar anticuado. Otro criterio importante encontrado es la
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estructura analitica que se presenta: los datos deben compenetrarse, por lo que

forma y contenido estan asociados.

Este analisis realizado por Lofland (1974) nos parece fundamental porque establece
las bases de los juicios de los expertos, a partir de experiencias reales. Seria de
sumo interés volver a realizar un estudio similar en la actualidad, para conocer como
evallan los expertos un informe de investigacion interpretativa, utilizando para ello

sus comentarios y sugerencias.

No obstante, existen varias propuestas teéricas sobre estandares o criterios de
evaluacion de informes: algunas hacen referencia a investigacién etnografica en
particular y otras son referidas a informes de investigacion cualitativa en general. Las

expondremos a continuacion.

Diaz Giménez (2003:61) nos presenta una guia para la evaluacion de informes de

investigacion cualitativa:

¢Se describen suficientemente los intereses, expectativas e

influencias del equipo de investigacion?

‘ iSe expone como influye esto en el problema de la

A. Bases g L
e investigacion?
teorico/practicas

... |¢Se realiza una descripcién exhaustiva de los valores y
de la investigacion ) _ o
e : teorias que enmarcan la investigacién?

¢Se Jjustifica y razona suficientemente la perspectiva de

investigacion empleada?

¢Se describe la naturaleza y caracteristicas de los escenarios

e informantes de forma detallada?

B. Contexto de

, ¢(Explica el investigador el conocimiento previo que posee
investigacion

del contexto y las influencias que ejerce o recibe de éI?

¢(Realiza una valoracién de sus consecuencias en el
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desarrollo de la investigacién?

| ¢Como se identifican y seleccionan los informes?

¢Se explican suficientemente los criterios empleados y las

‘|razones que han guiado la seleccion de estos criterios y no

_|otros?

investigacion

¢Se expone de forma detallada el disefio que el investigador

realiza del estudio y sus cambios?

¢Se Jjustifican estos cambios razonando la toma de

| decisiones que implica?

| ¢Qué roles desemperia el investigador y cuales son las

| relaciones que establece con los informes?

¢Influye esto en el desarrollo de la investigacion?

¢El investigador analiza la persecuciéon que tiene su

influencia en la investigacion?

¢Se desarrolla de forma detallada la evolucion del problema?

C. Proceso de " =

¢Se explican los cambios en el mismo y el surgimiento de

nuevas cuestiones de investigaciéon?

¢Se exponen las circunstancias y situaciones que van

generando la evolucion del problema?

| ¢Se explican cuéles son los instrumentos de recogida de

datos y su adecuacién y credibilidad en el desarrollo de esta

tarea?

¢Se muestran los procedimientos de formacion, si la hubiese,
del personal investigador que colabora en la recogida de
datos?

¢Se describen las técnicas de anélisis de datos empleadas?

¢Esta debidamente justificada su adecuacion al objetivo que
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se persigue en el analisis de los datos?

¢ Se exponen los procedimientos empleados para asegurar la

credibilidad del proceso de analisis?

¢El informe muestra los procedimientos para exponer los
datos y los analisis realizados a los participantes de la

investigacion?

1 ¢Se resalta la valoracion que realizan estos del proceso
seguido?

| ¢Las conclusiones del estudio estan fundamentadas en las

interpretaciones generadas del proceso de analisis?

¢El anélisis de los datos es el hilo conductor del proceso de

comprension de las cuestiones de los estudios?

¢ Se muestran de forma diferenciada las interpretaciones de

los participantes y del investigador?

D. Conclusiones : _ —_
L . ¢Se describen procesos de comprension y negociacién de los

participantes en la construccion de conocimientos y

conclusiones acerca del tema de estudio?

| ¢Se realiza una aproximacion al estado final de la cuestion en

funcion de los hallazgos obtenidos en el estudio?

¢ Se ofrecen bases para analizar la transferencia del estudio?

Otra propuesta de criterios de evaluaciéon de un informe de investigacion etnografico
la presentan Goetz y LeCompte (1988: 235). Estas autoras proponen algunas
directrices para evaluar la calidad de los componentes fundamentales del disefio de
los estudios etnograficos. En este sentido, plantean cinco atributos cuya concurrencia
contribuyen al mérito de cualquier investigacion y, por tanto, de un estudio
etnografico. Estos son: propiedad, claridad, comprensibilidad, credibilidad vy
significacion. Los estudios que carecen de una o mas de estas caracteristicas se

suelen considerar peores que los que poseen las cinco. También afaden que
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algunas investigaciones extraordinarias pueden ostentar otros atributos, como, por

ejemplo, la creatividad. Seguidamente exponen siete aspectos que un informe de

investigacion debe contener; estos se evallan con los cinco criterios siguientes en

forma de escala:

e Apropiado __ Inapropiado
e Claro _ Opaco

e Comprensivo __ Limitado
e Creible _ Nocreible

e Significativo _ Trivial

En lo que respecta a los aspectos o componentes del informe, proponen los

siguientes:

a)

b)

Fines y cuestiones planteadas. La claridad y la significacién son los criterios
fundamentales para evaluar este apartado. Los fines y cuestiones deben
aparecer y ser resumidos en un parrafo breve; ademas, el estudio debe aportar
algo al conocimiento existente y aplicable a la disciplina a que pertenece. Una
investigacion es también significativa si aporta nuevas perspectivas a viejas
cuestiones y cuando perfecciona, verifica o corrobora los conocimientos

existentes a través de disefios comparativos o corroborativos.

Marcos conceptuales y tedricos que informaron la actividad investigadora.
Para la evaluacion de este apartado, hay que abordar tres cuestiones: en primer
lugar el marco teérico no debe ser algo que se prepara una vez concluida la
investigacion empirica y las cuestiones planteadas en la investigacion deben
estar integradas en él; en segundo lugar, no se debe apoyar en un punto de
vista unico, descuidando las explicaciones (rivales o las que no estan en vigor
en determinadas sub-areas de la disciplina estudiada; y, por ultimo, el marco

tedrico debe ser convertible en proposiciones susceptibles de investigacién
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d)

empirica.

Disefio o modelo general. La claridad es el primer aspecto que debe
evaluarse y, seguidamente, si es apropiado, es decir, si esta adaptado a los
fines y cuestiones planteados por el investigador. También habria que valorar si
el disefio que su autor califica de etnografico lo es realmente, puesto que

muchas veces se utiliza como sinénimo de investigacién cualitativa.

Grupo del que se obtuvieron los datos. Este apartado se refiere a la
seleccion de participantes, escenarios y circunstancias y se debe describir con
tanta claridad que parezca una fotografia verbal. También habria que
determinar la medida en que los participantes y escenarios son apropiados para
los fines del estudio y si son representativos para hacer creible toda

comparacién o generalizacion.

Experiencias y roles del investigador. Habria que evaluar en qué medida el
rol adquirido por el investigador limita o facilita la recogida de datos relevantes.
La edad, sexo y etnicidad son los factores que mas frecuentemente restringen
el acceso a los datos, por lo que deben ser comentados y abordados clara y
abiertamente, asi como las caracteristicas fisicas, sociales y emocionales del
investigador, ya que también afectan a la toma de decisiones. Por tanto, se
deberian sefalar estos factores y explicar sus efectos. Tampoco el investigador
debe percibir algunos escenarios como seductores o repugnantes, puesto que
con ello pierden su exterioridad o perspectiva apropiada para un marco

cientifico.

Métodos de recogida de datos utilizados. Se deben presentar razones
plausibles de la eleccion de los métodos de recogida de datos. Ademas, se
debe eliminar la recogida de datos innecesarios o irrelevantes para no
sobresaturar el lugar; este aspecto se puede controlar a través de una

cuidadosa planificacion previa al inicio del trabajo de campo y durante su
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g)

h)

realizacion. En cualquier caso, se deben explicitar el tiempo y los recursos con
los que se ha contado. La evaluacion de la significacion, credibilidad y
comprensibilidad de los métodos depende de la calidad de los datos contenidos
en el informe; los datos se deben presentar con citas directas de los
participantes y descripciones de actividades en términos concretos y de bajo

nivel inferencial y en el lenguaje empleado por los participantes.

Estrategias de analisis desarrolladas. Segun estas autoras, el analisis de
datos es la actividad que mas arrogante e inadecuadamente se presenta en los
informes etnograficos, da la impresion que, a través de un proceso efimero y
mistico, los datos brutos se transforman en conclusiones sofisticadas (pag.243).
Se debe determinar el proceso y justificarlo, de forma que el lector pueda
examinar las inferencias, generalizaciones, predicciones o metaforas que
contribuyeron a los resultados del estudio. En este sentido, debe informarse de
las unidades de analisis, codificacion, cuantificacion, corroboracion y sintesis.
Las categorias ideadas por el investigador para el analisis deben distinguirse de
los constructos de los participantes y, ademas, si estos proceden de los marcos
tedricos o aparecieron a partir de categorias emergentes. Si estas categorias

analiticas son descritas con claridad, se puede evaluar su propiedad.

Conclusiones, interpretaciones y aplicaciones elaboradas. Existe gran
variabilidad de formatos de presentaciéon de los resultados, que pueden ser
narraciones cronologicas, sintesis tematicas conceptuales o estructuras de
solucion de problemas. Independientemente de la forma de presentacion, los
resultados deben ser claros y creibles, presentando también los datos que
constituyen casos negativos, discrepantes o desviados. La credibilidad vy
comprensibilidad del informe depende de resaltar los limites entre descripcion e
interpretacion. Cuanto mas explicitamente se identifiquen los fundamentos de

las interpretaciones, mas adecuadamente se podran valorar.
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Fernandez Cano (1995: 154) sintetiza la propuesta anterior y propone una hoja de

registro, en la que aparecen los estandares para la evaluacion del informe

etnografico de Goetz y LeCompte.

Tabla 2.2: Estandares para la evaluacion de un informe etnografico (Goetz y

LeCompte, 1988).

TN | APTOPIado | orarovs. | Comprehensivo | - ~- | Significativo
S 2 - VS, : L 1 vs. No o
' o . Oscuro vs. Limitado y vs. Trivial
Componente Inapropiado Creible

a) Foco y fin del estudio

b) Marco tedrico y
conceptual

¢) Modelo general de
investigacion

d) Seleccion de
participantes

e) Experiencia y rol del
investigador

f) Estrategias de recogida
de datos

g) Técnicas de analisis de
datos

h) Presentacion,
interpretacion y aplicacion
de resultados

Existe otra propuesta de evaluacion de informes (Smith, 1987) que especifica

criterios apropiados para que editores y revisores puedan juzgar el mérito de los

estudios cualitativos.

Esta incluye criterios diferenciales para cada tipo de

aproximacion (interpretativa o proetnografica, cognitivista, artistica, sistematica) y

criterios comunes a todas ellas. Fernandez Cano (1995: 157) completa esta

propuesta de Smith (1987) y la presenta a modo de estandares para la evaluacion,

en el cuadro que presentamos a continuacion:
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Tabla 2. 3: Criterios para la evaluacién de informes de investigacion cualitativa
(Smith, 1987, adaptado por Fernandez Cano, 1995)

Empiricidad

Interpretativa 0
proetnografica
(Erickson,
1986;Smith, 1985;
Spindler, 1982)

Adecuacion en:
* Los

datos basicamente
étnicos.

Acceso a datos relevantes.

Diversidad de fuentes de datos.

Status interpretativo de la
evidencia.

Evidencia desconfirmativa.

Andlisis de los datos

son

+ Aser

mpiricos.

+ Vifetas narrativas.

+ Citas extraidas de las

notas de campo vy

entrevistas.

+ Mapas, tablasy cifras

« Comentarios
interpretativos

+ Discusion tedrica.

+ Descripcion  del

ser trasladadas por credibilidad a
contextos mas amplios.

La ha debera estar minimamente
distorsionada por el investigador.

discrepantes. proceso de
investigacion.
+ Transcripcion de
También los de la Interpretativa. entrevistas.
Analisis sistémico de redes. « Contraste formal de
Bisqueda de Cognitivista qu de procedimientos de hipéte§i§;
ianificados(o (Magoon, 1977; | elicitacion .d’e respuestas. . Exppanon de
Slgmt h b Rogoff y Lave, | * Comparacion de estructuras y | realizaciones
\e/i;sni)enwe 1984; Bliss, Monk y | conceptos  mentales  en materiales, tareas.
Ogborn, 1987) diferentes contextos. « Modelos de simulacion
Analisis del desempefio en informatizados
tareas. utilizando grafos  y/o
redes.
La historia debera ser verdadera,
coherente y completa.
La ha debera ser una narracion
con consistencia interna lo méas | Informe narrativo a modo
Sensibilidad al Artigtica ' sencilla posible. ' de puento,' cgrggdo de
contexto (Rein, 1978; Eisner, |  La  ha enfatizarda aquellas | retorica e intuicion para
1981, 1992) cualidades plausibles que puedan | influir en la imaginacion

del lector.
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Triangulacion

Sistematica

(Guba, 1985; Miles
y Huberman, 1984;
Kirk y Miller, 1986;
LeCompte y Goetz,
1982)

Fiabilidad interna: ausencia de
sesgos debidos al investigador.

Fiabilidad externa: hallazgos
similares tras réplica en el

mismo ambito, sujetos y/o
contexto.
Validez interna: isomorfismo

entre hallazgos y realidad tras
muttitriangulacién

Validez externa: generalizacion
de hallazgos a otros ambitos

Informe
discursivo: de la
evidencia a la
conclusion

Exposicién
vivida de los
hallazgos

Metateorica
(Willis,
Wolcott, 1990)

1988;

Eleccion de topicos de estudio
y enfoques del analisis de
datos a partir de una teoria
deterministicamente aceptada.
Uso de teorias del conflicto y
de teorias funcionales
estructurales

Ensayo de apoyo
la teoria.

Fernandez Cano (1995: 159) completa la aportacién anterior con una ponderacion

estimada de la relevancia de criterios comunes en la evaluacion de la investigacion

cualitativa, segun las diversas aproximaciones nombradas anteriormente y lo

presenta en el siguiente cuadro:

Tabla 2. 4: Ponderacién de relevancia de criterios comunes en la evaluaciéon de la
investigacion cualitativa (Fernandez Cano, 1995).

Empiricidad
Significatividad

Triangulacion

Contextualizacion

Vivicidad en la narracién

hk kkk Kk kkk Kk kkhk hk hkk ko kk kk kk ok kk k kk kk k kkk ok kK

***: Maximo de insistencia y/o preocupacion (relevancia)
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Otra de las aportaciones es la de Burgess (1984), que en nuestra opinion reune
varias virtudes: por un lado, recoge la mayoria de los aspectos evaluables del
proceso metodoldgico, que deben estar presentes en un informe etnografico y, por
otro, es muy concreta y facil de aplicar. Este autor considera que hay una carencia
de informes autobiograficos de primera mano en investigacién cualitativa, por lo que
propone una lista de temas sobre las relaciones entre los procedimientos formales e

informales en investigacion. Estos son los siguientes:

+» ¢Cual fue el origen del proyecto?

» ¢ Cudles fueron las metas y objetivos?

» i Sobre qué cuestiones claves se dirigi6?

+ ,Como se desarrollaron?

» ¢ Cuando se desarroliaron?

» ¢ Por qué se desarrollaron?

* ¢ Qué forma tomo el disefio de la investigacion?

» ¢Cuales fueron los procedimientos técnicos?

+ ;Como fueron modificados esos procedimientos por la practica de la
investigacion?

+ ¢ Cbmo se obtuvo el acceso?

» ¢ Quién fue el patrocinador?

+ ¢Como eran las relaciones con el patrocinador y con los "porteros" del grupo
estudiado?

* ¢ Como influyeron estas relaciones en la recogida de datos y en el analisis?

» ¢ Qué procedimientos de muestreo se adoptaron?

* ¢ COomo se usaron?

» ¢Por qué se usaron?

+ ¢ Como se modificaron los procedimientos de muestreo?

» ¢ Qué grupos de personas y eventos fueron estudiados?

» ¢Quiénes fueron los informantes principales?

+ ¢ Como se seleccionaron?
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¢, Qué papel jugaron en el proyecto?

¢, Qué métodos de investigacion social se usaron?

¢ Métodos de observacion, observacion participativa, conversaciones, entrevistas
informales, métodos de documentaciéon, mediciones no obtrusivas?

¢, Qué relaciones existieron entre los métodos?

¢ Cémo se madificaron los métodos en relacion con el proyecto?

¢ Que forma tomaron las relaciones de campo?

¢, Qué roles se jugaron en el proyecto?

¢, Cuales fueron las relaciones con los informantes?

¢ Cual fue la influencia del género en las relaciones de campo?

En el caso de un equipo de investigacion:

icual fue la relacion entre los miembros del equipo?

¢ Cuales fueron las relaciones de poder en el proyecto?

¢Qué habilidades de lenguaje se requirieron en la recogida de datos y en el
analisis?

¢Qué habilidades lingliisticas se desarrollaron en el campo y qué importancia
tuvieron en las relaciones?

¢, Qué procedimientos de registro de datos se usaron?

¢ Qué meétodos se utilizaron para el registro, organizacion y archivado de las notas
de campo y el cuidado de los diarios?

¢ Cual fue la relacion entre la recogida de datos y el analisis?

¢Cuales fueron los procesos informales que se dieron en el analisis de datos?

¢, Qué procedimientos técnicos se emplearon en el andlisis de los datos de campo?
¢ En qué forma se hizo la escritura del informe?

¢Qué papel jugd la teoria en el proyecto?

¢Qué relaciones jugé la teoria en la recogida y analisis de datos? ;Qué forma

tomé la teorizacién?

¢A que problemas morales se enfrentd el proyecto? ;,Cémo se condujeron estos
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problemas?

» ;Qué forma tomé la diseminacion de los datos? ;Cual ha sido el impacto del
proyecto en la sociologia, en los estudios sobre educacidn, en la politica o en la
practica?

» ¢En qué forma se desarrollarian futuros proyectos en esta area?

» 5 Qué advertencias metodolégicas se harian?

Una propuesta con formato y contenido muy parecido es la de Buendia et al. (1992:
333). Estos autores resaltan la escasa atencion que se le ha prestado a la evaluacion
de informes de investigacion cualitativa y presentan una guia de evaluacién de los

mismos, que exponemos a continuacion:

a) Bases tedrico/practicas de la investigacion.

* ;Se describen suficientemente los intereses, expectativas e influencias del
equipo de investigaciéon?

* ¢ Se expone cdmo influye esto en el problema de investigacion?

+ ¢ Se realiza una descripcidon exhaustiva de los valores y teorias que enmarcan la
investigacion?

+ ¢Se justifica y razona suficientemente la perspectiva de investigacion empleada?

b) Contexto de investigacion.

- ¢Se describe la naturaleza y caracteristicas de los escenarios e informantes de
forma detallada?

« El investigador, ¢explica claramente el conocimiento previo que posee del
contexto y las influencias que ejerce o recibe de él? ;Realiza una valoracion de
sus consecuencias en el desarrollo de la investigacién?

« ¢ Como se identifican y seleccionan los informantes? ¢ Se explican suficientemente
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los criterios empleados y las razones que han guiado la seleccién de estos

criterios y no otros?

c) Proceso de investigacion.

* ¢ Se exponen de forma detallada el disefio que el investigador realiza del estudio-

y sus cambios? ;Se justifican esos cambios razonando la toma de decisiones
que implica?

+ ¢ Qué roles desempefia el investigador y cuales son las relaciones que establece
con los informantes? ;lInfluye esto en el desarrolio de la investigacion? ;El
investigador analiza la repercusion que tiene su influencia en la investigacion?

» ¢Se desarrolla de forma detallada la evolucion del problema? ;Se explican los
cambios en el mismo y el surgimiento de nuevas cuestiones de investigacion? ;Se
exponen las circunstancias y situaciones que va generando la evolucién del
problema?

+ ¢ Se explican cuales son los instrumentos de recogida de datos y su adecuacion y
credibilidad en el desarrollo de esta tareas? ;Se muestran los procedimientos de
formacién, si la hubiese, del personal investigador que colabora en la recogida de
datos?

* ¢Se describen las técnicas de analisis de datos empleadas?, ;esta debidamente
justificada su adecuacién al objetivo que se persigue en el analisis de datos? ;Se
exponen los procedimientos empleados para asegurar la credibilidad del proceso
de analisis?

« (El informe muestra los procedimientos para exponer los datos y los analisis
realizados a los participantes de la investigacion?, ;se resalta la valoracién que
realizan éstos del proceso seguido? d) Conclusiones.

» (Las conclusiones del estudio estan fundamentadas en las interpretaciones
generadas del proceso de analisis? ¢El andlisis de los datos es el hilo conductor
del proceso de comprension de las cuestiones del estudio?

+ ¢Se muestran de forma diferenciada las interpretaciones de los participantes y del
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investigador? ;Se describen procesos de comprensién y negociacion de los
participantes en la construccién de conocimientos y conclusiones acerca del tema
de estudio?

» ¢Se realiza una aproximacion al estado final de la cuestién en funcion de los
hallazgos obtenidos en el estudio? ;Se ofrecen bases para analizar la

transferibilidad del estudio?

Algunas revistas de investigacion también ofrecen al lector sus propios criterios para
valorar los informes que son remitidos a ellas para su publicacion. A modo de
ejemplo, la revista TESOL Quarterly (1996) diferencia el tipo de investigacién y
ofrece criterios distintos para cada uno de ellos. En concreto, una de las pautas para
la investigacion cualitativa consiste en presentar una exposicion de las perspectivas
filosoficas y metodoldgicas inherentes a la investigacion cualitativa. Segun la politica
editorial de la revista, esto ayuda a que el estudio sea creible, valido y fiable antes
que impresionista y superficial. Ademas, consideran que el informe debe reunir los
siguientes criterios: la recogida y analisis de datos deben resaltar la perspectiva
emic, enfocando la perspectiva de los participantes; la estrategia de recogida de
datos debe contemplar la presencia prolongada, observacién persistente vy
triangulacion; el analisis de datos debe presentar un tratamiento comprensivo,
mediante un enfoque inductivo que implica un proceso ciclico de andlisis; y el
investigador debe proporcionar descripciones con detalles suficientes que permitan al

lector determinar si es posible transferirlo a otras situaciones.

Por uitimo, Fernandez Cano (1995:160) realiza un esfuerzo por presentar una escala
que integre las diversas aproximaciones para valorar informes de investigacion
cualitativa. Aunque él mismo reconoce que no sera facil su aplicacion dada la
diversidad existente en la organizacion y estructuracion de los informes. Su
propuesta es la siguiente:

VAL.: Valoracion: 2: Perfectamente completado. 1: Parcialmente completado. O:

Omitido o erréneo.
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Tabla 2. 5: Escala
Cano, 1995)

para valorar informes de investigaciéon cualitativa (Fernandez

B CATEGORIA

- CRITERIO

* ¢lIndica foco o problema de estudio?
» ¢lIndica finalidad de estudio?

» ¢ Opera dentro de un area de interés dada por una

BIBLIOGRAFICA

INTRODUCCION
agenda?
+ ,Se declaran explicitamente los supuestos
antecedentales?
+ ¢ Esta actualizada?
REVISION * ¢ Se adecua al foco de estudio?

» . Es técnicamente exacta?

+ ¢ Se presenta sistematicamente globalizada?

TEORICIDAD

» ¢lIndica la metafora primigenia desde la que opera?

+ iSenala los limites temporales y espaciales de la
teoria dentro de un contexto local como uno mas
general?

+ ¢ Diferencia la especificidad de la teoria (concreta
VS, ébstracta, configurativa vs. legal, orientada a
la accidén vs. a la explicacién)?

+ . Se declara la posicién axiologica respectiva del

investigador?

RECOGIDA DE
DATOS

¢,Se descri eeklk éséenarloi"?k

¢ Se describen los informantes?

¢ Los datos aportan una perspectiva preferentemente
emic?

¢Son intensos y, por tanto, creibles?

. Se han obtenido mediante triangulacion y/o
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multimétodo?
¢ Prestan atencion desde indicadores salientes hasta
signos inobstrusivos, o sea, son replicables?
informan de temas mayores y matices menores, o
sea, son representativos?

¢ Se identifican sesgos plausibles?

ANALISIS DE
DATOS

Analisis formal:

;Se  reducen de algtnh modo los datos
(categorizacién, codificacién, agrupamiento y/o
sintesis)?

. Se disponen los datos de algun modo especial
(tébla, grafo, modelo, matriz y/o red)?

¢ Se transponen los datos, expresandolos en otro
lenguaje?

Andlisis sustancial:

¢El status interpretativo de la evidencia es el
adecuado?

¢ Es adecuada la evidencia desconfirmatoria?

Se analizan adecuadamente los datos
discrepantes?

¢ldentifica  patrones, modelos y/o  modelos
proteéricos?

;Se emiten definiciones claras, descripciones

ajustadas y/o  distinciones intuitivas en la

interpretacién?

(Se  triangula el  analisis de algan  modo,
preferentemente con dos o mas analistas?

¢ Se contextualiza el analisis histérica y socialmente?

¢ Se interrelacionan interpretaciones obtenidas y
teoria sustentadora?

¢ Se emite alguna nueva teoria fundamentada?

CONCLUSIONES

¢ Se enuncian los hallazgos con rigor sofisticado?
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» ;Permitiran los hallazgos informar y mejorar la
practica educativa?

* ,El proceso de investigacion no suscita problemas
ético- deontolégicos?

» ¢ El estudio globalmente tiene significancia?

+ i El estudio globalmente es sensible al contexto?

+ iLa lectura del informe es amena y vivida?

* ;Se ajusta la redaccion del informe a algun manual

de estilo? (ej., Chicago).

Como vemos, las propuestas anteriores son complementarias, es decir, parece no
haber incompatibilidad entre ellas, simplemente unas destacan mas unos aspectos
sobre otros en la evaluacion de un informe de investigacion. No obstante,
consideramos que tenemos que profundizar mas en los procedimientos
metodoldgicos apropiados para garantizar la credibilidad, es decir, qué
procedimientos son los adecuados para conseguir que una investigacion tenga
validez. Segun Sandin (2000: 225):

Cuando hablamos de la calidad de un estudio solemos referirnos a su rigor cientifico,
fiabilidad, veracidad, confiabilidad, plausibilidad, adecuacién metodolégica,
credibilidad, congruencia, etc. Pero, quiza, el término mas utilizado sea el de validez.

Una investigacién no valida no es una buena investigacion, no tiene credibilidad.

Si los procedimientos para garantizar la validez son explicitos tendremos mas
indicadores para evaluar la calidad de la investigacion y, por tanto, su rigor
metodoldgico.

2.3.- Procedimientos para garantizar la validez.

Si hablamos de criterios para valorar la investigacion etnogréfica, necesariamente

tenemos que nombrar a Guba (1985) y Guba y Lincoln (1985) y sus criterios para
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juzgar la credibilidad de la investigacion naturalista. La traduccion de este articulo en
el libro de Gimeno y Pérez Gomez (1985) fue un aval para la incipiente produccién
de este tipo de investigacion en nuestro pais. La finalidad de esta propuesta es
establecer criterios aplicables a la investigacidén que se encuadra dentro de este
paradigma. En este trabajo se considera que son cuatro las preocupaciones
principales relacionadas con la credibilidad y que los criterios han de estar, por tanto,

relacionados con ellas. Estas son (Guba, 1985:152-155):

a) Valor de la verdad: ;Cdbmo establecer confianza en la verdad de los
descubrimientos de una investigacidon particular para los sujetos y el contexto con los
que se llevé a cabo la investigacion? Se deben contrastar las interpretaciones del
investigador con las diferentes fuentes de las que se han obtenido los datos, lo que

implica hacer comprobaciones entre los participantes.

b) Aplicabilidad: ;Cémo determinar el grado en que pueden aplicarse los

descubrimientos de una investigacion particular a otro contexto o con otros sujetos?

Formar hipétesis de trabajo que se puedan transferir de un contexto a otro,

dependiendo del grado de similitud entre los dos contextos.

c) Consistencia: ;,Coémo determinar si los descubrimientos de una investigacién se
repetiran de modo consistente si se replicase la investigacién con los mismos (o
similares) sujetos, en el mismo (o similar) contexto? Al ser la realidad plural y usar
como instrumentos a los seres humanos, se debe mantener la posibilidad de que

alguna porcion de inestabilidad observada sea real.
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VALIDEZ INTERNA

CREDIBILIDAD Valor de la
verdad: isomorfismo entre
los datos recogidos por el

investigador y la realidad

Observacién persistente

Presencia prolongada en el campo

Triangulacién

Comprobacion con los
participantes

Corroboracién o coherencia
estructural

Adecuacion referencial (nuevas
fuentes)

Juicio critico de expertos

d) Neutralidad: ;Cémo establecer el grado en el que los descubrimientos de una

investigacién so6lo son funcion de los sujetos investigados y condiciones de la

investigacién y no de las inclinaciones, motivaciones, intereses, perspectivas, etc. del

investigador? Se traslada el peso de la neutralidad del investigador a los datos,

requiriendo evidencia no de la neutralidad del investigador, o sus métodos, sino de la

confirmabilidad de los datos producidos.

A continuacién, presentaremos un cuadro-resumen de estos criterios de calidad en la

investigacién interpretativa y su correspondencia con los del paradigma positivista.

Ademas, se ofrecen los procedimientos propuestos por Lincoln y Guba (1985) para

tratar y garantizar la credibilidad.
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Tabla 2. 6: Criterios de calidad desde la perspectiva positivista e interpretativa y

procedimientos para garantizar la credibilidad (Lincoln y Guba, 1985)

VALIDEZ EXTERNA

TRANSFERIBILIDAD
Aplicabilidad: grado en que

pueden aplicarse los
descubrimientos o resultados
de una investigacion a otros

sujetos y contextos.

Muestreo teérico
Recogida de abundantes
datos descriptivos

Descripciones copiosas

DEPENDENCIA
Consistencia: repeticién de

los resultados cuando es

Métodos solapados

FIABILIDAD . ) L Réplica paso a paso
realizada la investigacion ] L
i ) Pistas de revision
con los mismos sujetos e
igual contexto.
Revisién de los resultados
CONFIRMABILIDAD
_ . por otros
, Neutralidad: garantia de que _ _
OBJETIVIDAD investigadores

los resultados no estan

sesgados.

Triangulacién

Juicio critico de expertos

Realizaremos una breve descripcidn de lo que se entiende por cada uno de los

procedimientos para garantizar la credibilidad, mostrados en el cuadro- resumen

anterior:

» Observacioén persistente: interaccién prolongada con una situacion o contexto para

identificar cualidades perseverantes y caracteristicas atipicas.
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Presencia prolongada en el campo: dedicar un extenso periodo a un mismo lugar,
para que las personas se acostumbren a la presencia del investigador y se
convenzan de que no constituyen una amenaza; sin embargo, se debe ser
prudente para evitar lliegar a implicarse demasiado con las personas, para no

“convertirse en nativo”.

Triangulacidn: variedad de fuentes de datos, diferentes investigadores, diferentes
perspectivas y diferentes técnicas se enfrentan unos a otros con el fin de

contrastar datos e interpretaciones.

Comprobacion con los participantes: para comprobar continuamente los datos e
interpretaciones, los investigadores deberian ser capaces de demostrar que han
realizado tales comprobaciones, asi como la forma en que la investigacion se

alteré.

Corroboracién o coherencia estructural: comprobar cada dato y la interpretacion
con el todo; para asegurarse de que no existen conflictos internos ni
contradicciones, los investigadores deberian ser capaces de hacer una
interpretacion que explique estas aparentes contradicciones alternativas y los
casos negativos o atipicos; el informe en su conjunto debe exhibir una coherencia,

es decir, consistencia, sincronizacion, légica y formar una sola pieza.

Adecuacion referencial: recogida de documentos, videos, grabaciones audio u

otros datos sin elaborar, para contrastar los descubrimientos e interpretaciones.

Juicio critico de expertos: proporciona a los investigadores la oportunidad de
comprobar sus avances en conocimiento y exponerse a preguntas y cuestiones
inquisitivas, se deberia indicar a lo largo del tiempo la reorientacion de la

investigacion en consonancia con las criticas.
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» Muestreo teorico: se dirige mediante conocimientos que surgen progresivamente

sobre lo que es importante o relevante.

« Recogida de abundantes datos descriptivos: para permitir comparar el contexto

estudiado con otros posibles.

» Descripciones copiosas del contexto con el fin de establecer juicios sobre la

correspondencia con otros contextos posibles.

« Meétodos solapados: un tipo de triangulacion, por el que se pueden usar diferentes

meétodos a la vez.

» Réplica paso a paso: dos equipos de investigacion separados tratan
independientemente con fuentes de datos que han sido también divididas en
mitades, comparando frecuentemente los resultados a fin de contrastar
conocimientos que evolucionan y decidir los pasos siguientes de forma adecuada;

estas sesiones de comunicacion deberian ser documentadas.

» Pistas de revisién: posibilitan el examen de los procesos por los que se recogieron
y analizaron los datos y se hicieron las interpretaciones, supone la explicacion

progresiva del proceso, en la forma de diario de investigacion.

Angulo (1992) después de realizar un analisis en profundidad de los criterios
expuestos anteriormente, formula una serie de cuestiones que van mas alla del
ambito de la metodologia, planteando un problema epistemolégico y ético. Segun
este autor, después de realizar esta reflexion es cuando podremos hablar de

estrategias metodolégicas para conseguir la credibilidad. En concreto se plantea lo
siguiente:
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¢ Ante qué publico es posible y necesario validar y criticar los resultados y el proceso
de investigacion?, jante quién tiene el investigador que demostrar la dependencia
racional de sus decisiones?. Y, por Gitimo, ¢ante quién se confirman los datos (o ante
quien se ha de asumir la impersonalidad metodolégica y valorativa de los datos), y
quienes pueden de facto participar en el “acuerdo consesuado” (0 a qué llamamos

acuerdo consensuado)? (Angulo, 1992: 94).

De hecho, también Roman y Apple (1991) opinan que los problemas que han de
afrontar los investigadores sobre los métodos, el disefio y la validez de sus
conclusiones no son soélo procedimentales o técnicos, sino que son también
cuestiones politicas. Estos planteamientos forman parte de un concepto méas amplio

de evaluacion que el estrictamente metodolégico, objeto de nuestra exposicion.

Otros trabajos clasicos en la evaluacion de la credibilidad de la investigacion, en este
caso, etnografica son los presentados por LeCompte y Goetz (1982) y Goetz y
LeCompte (1988), aunque sus planteamientos son diferentes a los de Guba y
Lincoln, puesto que ellas utilizan, para comprobar el rigor cientifico, la misma
terminologia empleada en la investigacion experimental (validez interna, validez
externa, fiabilidad interna y fiabilidad externa). Estas autoras opinan que los
etnografos deben considerar la falta de fiabilidad y validez un peligro para el valor de
los resultados de su trabajo; la fiabilidad se relaciona con la replicabilidad de los
descubrimientos cientificos y la validez concierne a su exactitud. Con respecto a la
fiabilidad, comentan la imposibilidad de reproducir exactamente escenarios naturales
para favorecer una réplica; no obstante, sefialan que la generacion,
perfeccionamiento y validacion de constructos y postulados pueden no exigir la
replicacion de situaciones; quieren decir con esto que se han de especificar con
exhaustividad los disefios utilizados. En lo que respecta a la validez, plantean dos
problemas: ;observan o miden realmente lo que creen observar o medir? y ;jen qué
medida los constructos y postulados abstractos creados, perfeccionados o
comprobados por los investigadores cientificos son aplicables a mas de un grupo?

Las formas de abordar la solucién a estos problemas pasan por la convivencia con
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los participantes y por prolongar la recogida de datos durante largos periodos; las
entrevistas se han de adaptar a las categorias empiricas de los participantes, la
observacion participante se lieva a cabo en escenarios naturales que reflejan la
realidad de las experiencias vitales de los participantes y, por ultimo, el analisis
etnografico incluye la autovigilancia mediante la subjetividad disciplinada, con un
cuestionamiento y reevaluacion continuos (Goetz y LeCompte, 1988: 224). En lo que
respecta a la validez externa, lo que proponen es la comparabilidad y traducibilidad,
es decir, la posibilidad de que el grado en que la definicion y descripcién de los
componentes de un estudio (unidades de analisis, conceptos generados,
caracteristicas de la poblacion y el escenario) permiten comparar los resultados con
otros estudios sobre cuestiones relacionadas. En definitiva, la validez externa
depende de la identificacién y descripcién de las caracteristicas mas importantes de

los fendmenos para posibilitar la comparacion (Goetz y LeCompte, 1988: 231).

En las dos propuestas de procedimientos para garantizar el rigor metodolégico que
hemos presentado anteriormente, subyacen planteamientos distintos acerca del
concepto de validez. Estas son las dos mas citadas, pero existen mas posiciones. A
continuacion, realizaremos un recorrido por la evolucién del concepto de validez, ya
que consideramos que es un elemento fundamental en la elaboracién de criterios

para evaluar una investigacion etnografica.

2.4.- Evolucion del concepto de validez.

Desde que Campbell y Stanley (1963) definieron el concepto de validez,
tradicionalmente entendido y aplicado durante la década de los sesenta y setenta,
han aparecido, como hemos visto, varios tipos de concepciones alternativas. Es
curioso ver como el debate no tiene fin y siguen apareciendo nuevas formas de

entender la validez.

Anderson (1990) realiza un excelente recorrido por la evolucién del concepto de

validez en la etnografia en norteamérica, presentando tres posiciones basicas y
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aparentemente opuestas que han predominado en el contexto educativo. El intenta

demostrar que, aunque parten de suposiciones incompatibles, en la practica no

muestran grandes diferencias. Las tres posiciones son:

a)

La posicion conservadora. En esta perspectiva situa, entre otros, a Kirk y Miller
(1986), LeCompte y Goetz (1982), Miles y Huberman (1984). Esta posicién surge
cuando empieza a utilizarse en mayor medida la investigacion etnogréfica en el
campo de la educacion y existe la necesidad de legitimarla como método

cientifico.

En definitiva, se trata de justificar la etnografia en cuanto a la objetividad, validez
interna y externa, etc.

Posicion radical-idealista. Segtin Anderson (1990), aparece una reaccién violenta
de la mano de Lincoln y Guba (1985). Segun la postura de estos autores, el
criterio para juzgar un estudio naturalista debe ser fundamentalmente diferente al
criterio para juzgar a un estudio positivista. Por esta razdn, se niegan a emplear
el mismo vocabulario. Anderson asegura que, aunque aparentemente hay
diferencias entre estas dos posiciones, los etnografos partidarios de ambas
tienden a recomendar métodos o procedimientos similares; la diferencia esta en
el grado de importancia que se le da a cada uno de ellos. Mientras que los
conservadores dan mas importancia a los métodos que contrarrestan las
distorsiones de los participantes e investigadores, los idealistas- radicales dan
mayor importancia a los métodos para confirmar las categorias del investigador
con la de los participantes.

Posicion radical-critica. Los etnografos criticos adoptan una posicion
epistemoldgica bajo la influencia del neo-marxismo y feminismo. A través de sus
investigaciones intentan desenmascarar las construcciones sociales dominantes
y los intereses que representan; se estudia la sociedad con la finalidad de

transformarla y liberar a los individuos de la dominacién y represion. Los
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etndgrafos criticos utilizan los métodos asociados con la validez interna de los
estudios etnograficos (triangulacion, tiempo prolongado, confirmacion de
categorias con los participantes), sin embargo, su agenda de cambio y critica, su
insistencia en la insercion de los significados de los problemas. Anderson (1990)
considera que en el campo de la educacion se ha invertido mucho mas tiempo y
esfuerzo que en el campo de la antropologia, en la legitimacion de esta
metodologia. Emplea este término porque conserva el vocabulario y algunas
suposiciones del positivismo. El término radical lo emplea porque se quiere
volver a las raices fenomenoloégicas y porque postulan una incompatibilidad entre

los métodos positivistas y los naturalistas.

Los participantes en macro-sistemas y la falta de neutralidad tedrica necesitan de
una nueva concepcion de validez. Desde esta posicidn, se argumenta que no existen
contextos neutros, ven la realidad como una construccidn social y este proceso no es
libre y voluntario; aunque utilizan los mismos métodos que las dos posiciones
anteriores, enfatizan dos: la reflexividad sistematica y lo que Lather (1986) llama la
validez catalitica. Con respecto a la primera, en lugar de negar o contrarrestar los
sesgos teodricos, los incluye como parte del estudio, a través de un diario reflexivo en
donde el etnégrafo lleva un registro sobre la subjetividad del propio investigador, las
decisiones metodologicas y sobre el desarrollo de teorias a priori. Y la validez
catalitica se refiere al grado de concienciacion, es decir, si los participantes, a traves
de su participacion en el estudio, logran profundizar en el conocimiento de su mundo
y aumentar el nivel de auto-determinacién. Esto les llevaria a una cuarta posicion
participativa en donde la investigacion, la accidon y la politica educativa se juntan; el

conocimiento tiene la finalidad de iluminar ia accién.

Como conclusion, Anderson (1990) opina que, a pesar de tanta polémica
epistemologica, los etndgrafos de las tres posiciones, trabajando en el campo,
utilizan basicamente los mismos métodos de investigacion; las diferencias estarian

mas en el énfasis y en el grado que en la clase y io argumenta de la siguiente
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manera.

... al final un buen etnografo es un buen etndgrafo, y un buen etndgrafo es un buen
cientifico manteniendo una postura de observador objetivo. El etndgrafo ha
reemplazado el término positivista de “sujeto de investigacion” con “informante” o
“participante”, pero en realidad la participacion consiste en ser investigado (sujeto)

por un investigador (el etnégrafo/cientifico) (Anderson, 1990:18).

La solucién para Anderson estaria en ir rompiendo con el voyerismo y elitismo de
algunas manifestaciones de las posiciones anteriormente nombradas y caminar hacia
una posicién participativa que supone el comienzo de un proceso de democratizacion

de la investigacion.

Denzin (1994) también realiza un recorrido por las diferentes concepciones acerca de
la validez en la investigacion interpretativa y las organiza de forma diferente que
Anderson. Para Denzin, ha existido una crisis de legitimacién que ha impulsado una
reconceptualizacién de los criterios que los investigadores usan para evaluar la
investigacion interpretativa, realizando este analisis desde wuna postura
postestructural. En concreto, considera cuatro posiciones alternativas diferentes a la

crisis de legitimacién de este tipo de investigacion:

a) Positivista, que aplica los mismos criterios de la investigacion cuantitativa a la

cualitativa.

b) Pospositivista, que discute un conjunto de criterios basados en las necesidades

de la investigacion cualitativa. Aqui sittan a Lincoln y Guba (1985).

c) Posmodernista, que considera que, dado el caracter de este tipo de
investigacion, no pueden existir criterios para juzgar sus productos. Por tanto,

desde esta posicion se duda de cualquier tipo de criterio.

d) Postestructuralismo critico, que considera necesario construir un conjunto de
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criterios enteramente nuevos y divorciados de las tradiciones positivistas y
postpositivistas, que enfaticen la subjetividad, la emotividad, el sentimiento y
otros criterios antifundacionalistas. Esta Gltima postura intenta desenmascarar la
validez como autoridad. Incluso Lather (1993) sugiere cuatro formas nuevas de

validez:

Irbnica. Se ofrecen multiples representaciones de lo verdadero, mostrando las
fuerzas y limitaciones de cada una, defiende que una representacion no es superior a
la otra.

Paral6gica. Heterogeneidad y multiples discursos que desestabilizan la posicion del

investigador como el amo de la verdad.

Rizomatica. Se presentan textos con muiltiples centros donde multiples voces hablan

y articulan sus definiciones de la situacion.

Voluptuosa. Legitimacion de una autoridad femenina opuesta a la voz masculina
dominante que excluye a mujeres en sus multiples facetas (sus cuerpos, sus
emociones, el mundo maternal). La nueva forma de la verdad desde esta
perspectiva es una verdad de la experiencia, basada en la busqueda de multiples
formas de la estructura de la narracion, asi como textos emocionales y antirrealistas.
Richardson (1994) considera estas nuevas formas de escritura: las narrativas del ser,
de la ficcion, de la poesia, del drama, textos polivocales, comedia, satira, etc. Para
Denzin, este desarrolio implica un énfasis en los sonidos de las palabras y como son

hablados y oidos en el espejo acustico.

La denominacion original es: ironic, paralogical, rhizomatic y voluptuous.

No estamos en contra de la utilizaciéon de diversas formas de estilos narrativos ni de

explotar el arte de la retorica, pero esto no esta refido con investigar con rigor, es
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decir, se puede llevar a cabo una investigacion con rigor metodolégico y si, ademas,

esta contada de manera literaria, consideramos que tiene una valia afadida.

Otro recorrido parecido lo realiza Sandin (2000: 228), quien sefiala también cuatro

posiciones ante el establecimiento y uso de criterios para evaluar la investigacion

cualitativa, en general:

a) Aplicacidon de criterios convencionales. Se considera que los estudios cualitativos

deben ser juzgados usando los mismos criterios que aquellos utilizados en la
investigacion convencional. En esta posicion sitia a Kirk y Miller (1986) y Goetz y
LeCompte (1988).

b) Aplicacién de criterios paralelos o cuasi-fundacionales. Se defiende que los

c)

estudios deben ser valorados a partir de criterios generados por y dentro del
propio paradigma cualitativo. Los trabajos mas representativos de esta postura
son los de Guba (1985) y Lincoln y Guba (1985).

Aplicacién de criterios propios. Desde esta postura, se considera que el
establecimiento de términos paralelos no ha logrado alcanzar el objetivo de
articular los supuestos del enfoque cualitativo de investigacion y los criterios de
validacion propios. En este sentido, Guba y Lincoln (1990) y Lincoln (1995), en
posteriores trabajos, proponen cinco nuevos criterios de valoracién, que son:
equidad o justicia, o presentacién de puntos de vista sostenidos por diversas
personas; autenticidad ontolégica, o grado en que las construcciones émicas, la
conciencia acerca de determinadas cuestiones de las personas son mejoradas;
autenticidad educativa, que supone ir mas alla de las propias elaboraciones y
contrastarlas con otras diferentes, para conocer sistemas de valores alternativos;
autenticidad catalitica, o grado en que una accion es estimulada y facilitada por
los procesos de evaluacién y autenticidad tacita, que sugiere el empowerment de
los participantes hacia la accién. También en esta posicidén, la autora situa a

Hammersley (1992a), el cual considera que no es posible conocer con certeza el
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grado en que un relato es verdadero y, por lo tanto, debemos juzgar la validez de
las afirmaciones a partir de la adecuacion de la evidencia presentada para

apoyarlas.

d) Nuevos criterios para un mundo pos-moderno. Este enfoque sostiene que el
caracter de la investigacion cualitativa implica que no pueden existir criterios

especificos para juzgar sus productos.

Otro de los intentos de analizar las diferentes concepciones acera de la validez es el
realizado por Altheide y Johnson (1994), quienes, tras analizar las diferentes
posturas acerca de la validez, consideran que los principales significados otorgados
son los siguientes (cit. en Sandin, 2000: 227): validez como cultura, validez como
ideologia, validez como género, validez como lenguaje/texto, validez como

aplicabilidad/ayuda y validez como estandares.

De la misma manera, Lincoln (1995) realiza un meta-analisis de los criterios actuales

y sefnala lo que ella denomina criterios emergentes; estos son los siguientes (cit. en
Sandin, 2000: 232):

+ Estandares para juzgar la calidad establecida en la comunidad investigadora. Se
han construido sobre practicas de poder y realizan una funcién legitimadora de
exclusién.

+ Perspectiva epistemologica. Los criterios de calidad estan asociados con
cuestiones epistemoldgicas, que suponen el reconocimiento y explicitacién por
parte del investigador.

» La comunidad como arbitro de calidad. Estos criterios ponen de manifiesto la
naturaleza comunitaria de la investigacion y se reivindica que la investigacion debe
repercutir en la misma.

+ Voz. Multiples y alternativas voces deben impregnar los textos en la investigacion
cualitativa.

+ Subjetividad critica. Reconocimiento de que el investigador no es una figura
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aislada del contexto, sino que forma parte de él.
Reciprocidad. Constituye uno de los estandares de calidad fundamentales y se
basa en la indisoluble relacién entre investigador y personas participantes en la
investigacion.
“Sacredness”. Preocupacién por las consecuencias sociales de la investigacion
cientifica.
Compartir privilegios. Se refiere a compartir con las personas investigadas los
beneficios que aporta la realizacion del estudio. Estos criterios estan muy
centrados en las cuestiones éticas y en las relaciones que mantiene el
investigador con los participantes en la investigacion. Estos aspectos
consideramos que pueden complementar otro tipo de criterios y procedimientos
expuestos anteriormente, los cuales tienen que ver mas con el rigor metodologico.
Woods (1998: 76) también realiza un recorrido por el concepto de validez.
Considera que en la actualidad se prefiere alcanzar metas como la comprension,
la fidelidad y la veracidad. Este autor es partidario de la utilizacién de ambos
enfoques: es necesario hallar nuevos métodos sin abandonar del todo los antiguos
(pag.81). En este sentido, lo que le interesa saber es, por un lado, si el sujeto esta
diciendo la verdad tal y como él/ella la entiende y, por otro, cuando hacer
referencia a sucesos e incidentes y si el sujeto es preciso. Para el investigador,
esto supone un cierto trabajo de verificacion, que es donde entran en juego las
practicas de triangulacion, inmersion, validacion respondiente... Y también hay que
realizar una fabor exploratoria, intentando comprender. La exploracién es mas bien
una labor artistica y la verificacion es algo cientifico. Otra de las aportaciones que
hemos encontrado es una discusion entre varios autores sobre cémo deberia
ensefarse el concepto de validez a alumnado de doctorado. Este es el caso de un
articulo presentado por Page (1997) en la revista Qualitative Studies in Education
y que es comentado por Wolcott (1997) y por Lincoln (1997). En él, Page (1997)
expone como organiza un curso que ella imparte sobre métodos interpretativos de
investigacion; en dicho curso, se le pide a los estudiantes que lean una etnografia

y después analicen y reflexionen sobre las decisiones tomadas por el etnografo,
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sobre todo, las que afectan a la validez. Una de las conclusiones que mas nos
llam¢ la atencion es que muchos estudiantes, después del proceso de analisis,
encuentran muchas dificultades para describir las bases de un disefio de
investigacion, y consideran que no es simplemente una cuestion de recopilacion
de informacion a través de unas técnicas ilustradas con la jerga esotérica acerca
de triangulacién, verosimilitud, memorandums analiticos, matrices de codificacién,
etc. (Page, 1997: 151), llegando a la conclusién de que hay que considerar la
validez como una construccion social, es decir, como un juicio producido en las
relaciones establecidas entre el autor del texto, los sujetos vy los lectores. Ademas,
puede cambiar con el tiempo y con informaciéon nueva; por tanto, la evaluacion
acerca de la validez que el lector da a un texto tiene que ver con como el autor los

persuade, y no tanto con la calidad del texto.

A esta forma de ensefiar el concepto de validez, Wolcott (1997) contesta que es un
enfoque muy académico y erudito; él prefiere que el alumnado primero tenga alguna
experiencia, por lo menos mirando a alguien hacer algo, tomando nota y analizando
esas notas. También se pregunta este autor si alguna vez sabremos algo correcto de
un informante y si la validez es realmente el criterio por el que medir el éxito de ese
esfuerzo, dada la complejidad del concepto. En otro lugar ya habia dejado claro

Wolcott (1990b) que el criterio adecuado seria valorar la comprensién.

Tambien Lincoln (1997) tiene algo que decir al respecto. Ella considera que el
concepto de validez, se pregunta por la congruencia entre alguna representacion de
un objeto, contexto, situacion, acontecimiento o persona y el objeto que es
“significado” por la representacion verbal. La logica de la validez y su justificacion
reside en la verosimilitud o isomorfismo, la extensién a que algun referente de
significado se pueda reconocer en un mundo fisico o social. Para Lincoln, antes de
valorar cualquier trabajo se debe tener una amplia formacioén; la academia entrena
para criticar y a menudo se comienza una critica antes de haber entendido
exactamente la caracterizacion realizada por un autor. Las criticas proceden de algun

conjunto de expectativas, creencias, estandares, conocimiento previo o del sentido
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de “conversacion” entre textos. Es muy dificil construir una critica de un texto sin
conocer el momento histérico, los autores o la matriz disciplinaria que se deriva del
mismo. Lo que quiere decir Lincoln es que es muy pretencioso intentar que los
estudiantes del curso de Page realicen una critica responsable, pues se necesita
mucho conocimiento y una habilidad para “conversar” con los textos. Deconstruir una
investigacion es una tarea compleja, pues lo que esta impreso en un texto tiene
detras unos “lugares ciegos”, tendencias, categorias a priori y un espacio limitado;
consecuentemente, los textos nos proporcionan verdades incompletas, ya que las
verdades son social, histérica y culturalmente localizadas y encuadradas por el
genero, la posicion socioecondmica y otros indicadores sociales. “0ir’ los silencios
textuales es una tarea intelectual agudamente critica y requiere habilidad,

conocimiento, formacién, familiaridad... (Lincoln, 1997: 163).

Otra de las curiosidades que hemos encontrado en nuestra busqueda de criterios
para valorar una investigacion etnografica es el articulo de Goldman-Segall (1995).
En él, este autor presenta una propuesta para analizar narrativas etnograficas
multimedia para conseguir lo que él denomina validez configuracional. Lo que nos
ofrece es una teoria de la validez para construir un analisis de narrativas a través de
la aplicacion de un software disefiado a tal efecto. Este programa consiste en el
disefio de una serie de constelaciones que dirigen la construccién de narrativas
etnograficas. Todo ello para garantizar que lo que contamos sea una narracion valida
de lo que vemos, a través de una interpretacion realizada desde varios angulos a
traves de Internet, construyendo teorias que tienen en cuenta la complejidad desde
los diferentes puntos de vista de muchos lectores. Se pasa de un enfoque

individualista de la etnografia a un enfoque cooperativo.

La validez configuracional es una metéfora: la configuracion se define como una
agrupacion de estrellas en una constelacion y una agrupacion de partes en un todo,
donde cada parte tiene una posicién relativa, no hay un centro definido y no se fija
ninguna relacion finita, y donde la distancia de perspectivas y puntos ensanchan lo

que se ve. Segun Goldman-Segall (1995: 165) “la receta postmoderna perfecta”. La
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validez configuracional, por tanto, contribuye a la expansién de la validez a multiples
puntos de vista, utilizando, para ello, el potencial de Internet para la investigacion
cooperativa. La Etnografia multimedia se convierte en una plataforma para la
construccion social del conocimiento, aunque también aclara el autor que la validez
desde este enfoque no es sin6nimo de verdad, ya que entiende que pueden coexistir
varias verdades parciales. Como vemos, hasta la etnografia se ha subido al carro de

Internet, jsi Malinowski levantara la cabeza!
2.5.- Limitaciones de los estandares de evaluacion.

Existen algunas cuestiones que, consideramos, pueden representar limitaciones que
deben tenerse en cuenta en cualquier propuesta de evaluacion de una investigacion
y que es necesario conocerlas para interpretar adecuadamente sus resultados de
cualquier evaluacién. En este sentido, Rockwell (1987) comenta las limitaciones que
tiene el analisis de documentos etnogréaficos por quienes no lo elaboraron, puesto
que estos incluyen cosas intangibles, no escritas, susceptibles de interpretacion. Por
tanto, para poder interpretar un documento etnogréafico escrito por otro, es necesario
conocer las condiciones de produccion de los registros a través de la experiencia
propia en la localidad y poder consultar con quienes hicieron los registros.
Consideramos que esta condicion de horizontalidad en el trabajo etnografico es algo
muy importante a la hora de evaluar la produccién etnogréfica. A raiz de esta
posicion, nos hemos planteado las siguientes preguntas: ;es posible evaluar la
idoneidad de las interpretaciones y conclusiones de un trabajo etnografico, sin tener
que volver al contexto donde se realizé? O ;solo es posible evaluar el correcto
proceder metodologico? y si esto es asi ses suficiente un correcto proceder
metodoldgico para garantizar la validez o credibilidad de una investigacion

etnografica?

Un planteamiento parecido nos presenta Hasselkus (1995), que comienza su
exposicion proponiendo que se debe ampliar el concepto de criterios evaluativos

para estudios naturalistas o cualitativos, puesto que, segun la autora, hay que
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distinguir entre los distintos métodos que se agrupan bajo el paraguas de la
investigacion cualitativa. En concreto, hace referencia a la etnografia, la
fenomenologia y la Teoria Fundamentada o GroundedTheory como los tres enfoques
mayores. Pero cualquier proceso evaluativo que se emplee no debe basarse en
hacer juicios acerca de si se han seguido los criterios 0 no, ni mucho menos contar el
numero de criterios que se han reunido. Para Hasselkus (1995: 81), la investigacién
cualitativa se debe evaluar cualitativamente y argumenta la necesidad de que el
metodo de investigacion y el método de evaluacion relinan unas creencias y unas
suposiciones comunes; el balance de las caracteristicas del estudio debe hacerse

teniendo en cuenta el contexto examinado y las cuestiones formuladas.

Conocer estos supuestos es necesario para aplicar con cautela cualquier estandar
de evaluacién, pues es preciso conocer las condiciones en las que se desarrolld la
investigacion para emitir un juicio apropiado. Por tanto, consideramos que no se
deben perder de vista tres aspectos de los estandares propuestos por LeCompte
(1995) y que son aplicados, en este caso, a la evaluacion de programas:
preocupacion por los aspectos humanos, cuestiones de validez y significado vy, por
ultimo, técnicas de recogida y analisis de datos. Con respecto a los aspectos
humanos, habria que tener en cuenta las opiniones y el punto de vista de los
investigadores, que, en este caso, son los evaluados; en este sentido, conocer el
significado que le dan a su trabajo y la interpretacién que le dan al resultado de la
evaluacion es un elemento imprescindible para completar adecuadamente cualquier

evaluacion de la investigacidon etnografica.

Oftra de las limitaciones que habria que tener en cuenta es la formacion requerida
para llevar a cabo una evaluacién. Ya comentamos anteriormente la dificultad que
supone realizar una critica de un texto. Segun Lincoln (1997), es una tarea intelectual

que requiere habilidad, conocimiento, formacién y familiaridad.

Esta perspectiva nos ha aportado un nuevo elemento hasta ahora no valorado:

jquien esta legitimado para realizar una evaluacion de una investigacién
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etnografica? Segun esta version, muy pocas personas, ya que no sblo exige ser
experto en metodologia, sino también tener un conocimiento profundo de las
cuestiones objeto de investigacién y, por supuesto, experiencia. No obstante,
consideramos que puede existir una postura intermedia, es decir, creemos que
revisores, tribunales, etc., pueden disponer de unos criterios minimos exigibles a
cualquier etnografia para poder valorar su idoneidad o calidad del disefio atendiendo

a los criterios de rigor metodologico propios de este tipo de investigacion.

2.6.- Recapitulacion.

Hemos intentado ofrecer en este apartado distintas aportaciones sobre la evaluacion
de investigacion interpretativa, desde diferentes posiciones. Existen otras propuestas
y muchos son los autores (Altricher, 1986; Becker, 1986; Guerrero Lopez, 1987,
1991; Demo, 1988, Erickson, 1989; Denzin, 1989; Ruiz Olabuénaga e Ispizua, 1989;
Ball, 1990; Angulo Rasco, 1990; Kushner y Norris, 1990; Martinez Rodriguez, 1990;
Taft, 1990; Blaikie, 1991; Eisner, 1992; Hammersley, 1992a; McFee, 1992; Maxwell,
1992; Colas, 1992b; Gutiérrez y Delgado, 1994; Pérez Serrano, 1994; Sabiron, 1994;
Woods, 1994; Measor y Woods, 1995b; Bartolomé y Panchoén, 1995; Blumenfeld-
Jones, 1995; Montandon, 1995; Vasquez y Martinez, 1996; Blair, 1996; Wright, 1995;
Henriot-Van, 1995; Suarez Orozco, 1996; Brock-Unte, 1996; Packwood y Sikes,
1996; Fairbanks, 1996; Scheurich, 1996; Johnson, 1997; Bartolomé, 1997b; Doyle,
1997; Creswell, 1998; Rodriguez Rojo, 2000; Garcia Llamas et al., 2001) que han
hablado de los criterios de validez, rigor, triangulacién, calidad, valoracién,
evaluacion de la investigaciéon interpretativa, pero basicamente, consideramos que

son reformulaciones y ampliaciones de lo expuesto anteriormente.

No sabemos si es posible ofrecer una propuesta integradora sin caer en un falso
eclecticismo, ya que no creemos que exista una propuesta aceptable para todos. No
obstante, si lo que se pretende es evaluar una etnografia, por una comunidad de
expertos en el campo educativo y, mas concretamente, en el Estado espafiol, si que

se podria concretar mas. Como hemos visto anteriormente, para llevar a cabo una
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evaluacion hay que tener en cuenta el contexto, la historia y como se concreta la
teoria en la practica. Nosotros pensamos que no se puede ofrecer un modelo teérico
desde las alturas del pensamiento sin pasar por el pantanoso suelo de la
investigacion, como diria Altricher (1986). Sélo lo podremos saber conociendo lo que
opinan los expertos y lo que se esta haciendo en la practica, en nuestro contexto, ya
que, como hemos visto, la mayoria de las propuestas de estandares proceden de
investigadores anglosajones o americanos con una tradicibn muy distinta a la
nuestra. Ademas, segun Fernandez Cano (1995: 152), son “estandares siempre
enunciados con un alto nivel de abstraccién, flexibles, complejos, relativos,
extensivos y, sobre todo, escasa y nulamente aplicados en evaluaciones especificas

de produccién investigadora”.

Por ultimo, cualquier propuesta nueva que se ofrezca6b debe intentar ser integradora,
ya que muchas de ellas no son excluyentes. Entendemos que unas estan mas
enraizadas en una perspectiva mas positivista, donde se acentla la importancia de
los criterios de legitimidad cientifica de los datos cualitativos y otras presentan una
opcion mas relativista; no obstante, seria de interés recoger las aportaciones de cada
una de ellas. Que sea un recuento de estandares o una evaluaciéon mas cualitativa es

cuestion de estilos, que incluso se podrian combinar.

Intentaremos, en este mismo trabajo, después del analisis de etnografias educativas
realizadas en el Estado espariol, conocer con qué criterios —implicitos y explicitos- se

estan trabajando y cual es la opinidn de los expertos.
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CAPITULO 1l
LAS UNIDADES DIDACTICAS

EN LA ENSENANZA Y SU
FUNDAMENTO CURRICULAR.
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CAPITULO 1ii
LAS UNIDADES DIDACTICAS EN LA ENSENANZA Y SU
FUNDAMENTO CURRICULAR

El trabajo docente en el nivel medio actualmente requiere de espacios de critica y
reflexion sobre ciertas areas problematicas. Una de esas es el disefio y la
planeacién de acciones, de actividades a concretizar en la practica. Por ello
decidimos investigar como se presenta la ensefianza en los alumnos, a través del
uso de Unidades Didacticas. Por lo que comenzaremos a hacer referencia de sus

principales fundamentos.

3.1.- La didactica critica y las unidades didacticas.

La Unidad Didactica es la organizacion de actividades de aprendizaje de acuerdo a
un contenido tematico y de acuerdo a un tipo de alumno, esta forma de disefio, se
inserta en la Didactica Critica (mantiene conexion con el constructivismo) y sus
antecedentes son la Didactica Tradicional y la Tecnologia Educativa. Estas dos
corrientes educativas tienen otras concepciones de aprendizaje, de contenido, de

alumno y maestro, que son base para la Didactica Critica.

En la Didactica Tradicional el docente tiene que resolver problemas al realizar su
labor escolar, problemas como la selecciébn de materias de estudio (cantidad y
calidad). Y a que el saber ocupa un lugar en donde hay que considerar el espacio y
el tiempo que se dispone. Este es un problema de orden selectivo que responde al
contenido. Esta seleccion se hace conforme a una reduccion y concrecion en la
escuela. La seleccion que haga del contenido ha de ser el material conceptual que

el docente necesita poseer para transmitir al comunicarse.

El segundo problema de caracter didactico es la forma, el camino que hay que

seguir, el método. Pero para la vieja educacion que también tiene un meétodo
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tradicional solo importaba la materia, el qué ensefiar, a la escuela se va para
aprender pocas cosas, pero bien sabidas: “leer, escribir, contar”. La vieja educacion
se ha apoyado en la tradicién, la autoridad, el contenido y en la receptividad del
objeto principaimente.

Asi ante la problematica de los programas de aprendizaje en la Didactica Tradicional,
donde importaba el contenido, el aprendizaje es visto como la incorporacién de
informacién en el sujeto. El contenido esta acabado y es algo estatico, el alumno
solo realiza y ejecuta al igual que el docente, quien por su parte solo recibe los

programas ya hechos por otras instancias académicas.

Con la educacién nueva, la preocupacioén era ya el método donde fue visto como un
problema de tipo instrumental, referido al conjunto de técnicas. La anterior
concepcion se ubica dentro del enfoque reduccionista de la didactica, considerada
como una disciplina instrumental, que solo aplica las técnicas sin la fundamentacion
de los principios teéricos. Por otro lado la Didactica deberia implicar ya una
combinacion de niveles tedrico: técnico, instrumental, en el analisis y elaboracion de
planes, por lo que el problema del método no se resuelve con una simplificacién de
pasos, sino que tiene implicaciones tedrico-metodologicas y debe de responder a la

necesidad de aprender.

En este sentido el problema de la metodologia es indisociable del problema del
contenido, el metodo constituye la articulacion entre epistemologia y teoria del
aprendizaje. Y la manera de hacer que el alumno recree de nuevo y haga suyo el
contenido, como el actor de su propia educacion, es la escuela activa. La nueva

educacion se ha apoyado en la libertad, en atender las posibilidades del desarrollo

del alumno.

Lo anterior se logra a través de los programas de estudio que se ubican en la
perspectiva de la didactica critica, los cuales son propuestas de aprendizaje minimos

que el estudiante debe alcanzar en un determinado tiempo, estas propuestas no son
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acabadas, ni exhaustivas, sino una herramienta basica del trabajo del profesor de

caracter indicativo, flexible y dinamico.

La Didactica Critica rechaza que el docente sea mero reproductor o ejecutor de
programas rigidos o planeados por otras instancias, sino que a partir de la
interpretacion de los lineamientos generales, él debe de elaborar con libertad su
programa de grupo, para responder a los intereses y necesidades de los alumnos. Y
fue asi por lo que realizamos una planeaciéon por Unidades Didacticas, basandonos

en el principio anterior.

Al ubicar la planificacién de la Unidad Didactica dentro de la postura de la Didactica
Critica hay que mencionar que la instrumentacién: objetivos, contenidos, actividades,
evaluacion, esquemas referenciales de los alumnos, importancia de la dinamica
interna del grupo y organizacién, se operacionalizaron conforme al enfoque, asi la
planeacion partié de la postura adoptada, del concepto de aprendizaje que tuvimos
para favorecer es desarrollo de estructuras cognoscitivas, cambios de actitud y
adquisicion de habilidades. Se debe considerar al grupo como sujeto de aprendizaje,
no como objeto de ensefianza, por lo que el aprendizaje es un proceso en

construccion.

Un proceso dialéctico no es lineal e implica crisis en la apropiacion y transformacion
del objeto de conocimiento. En la Didactica Critica la definicién de los objetivos son
parte de la lucha ideolégica y politica que existe en la sociedad por mantener la
hegemonia cultural o por transformarlo. Pedagoégicamente los planes y programas
en la Didactica Critica necesitan someterse a continuas revisiones y actualizaciones,
por lo que el conocimiento es un proceso infinito y no existen verdades absolutas,

toda informacién esta siempre sujeta a cambios y al enriquecimiento continuo.

Asi los supuestos teodricos sobre aprendizaje, nos dieron la forma de la
instrumentacién didactica, no la de la Didactica Tradicional ni la de la Tecnologia

Educativa, sino la de la Didactica Critica.

84



Pero para entender como las dos primeras antecedieron a la Didactica Critica hemos
presentado ya los principios generales de cada una de estas posturas, del que se
derivd una concepcidén de planeacion como: el quehacer docente en un constante
replanteamiento y susceptible de modificaciones debido a un proceso evaluativo, en
donde se consideran a los sujetos y se ponen en marcha acciones e interacciones

previstas.

En cuanto a la problematica de los objetivos, estos orientan al profesor y alumno
pero importa primero analizar la estructura de la disciplina, conceptos, significatividad
de los aprendizajes y su aplicacibn a nuevas. Los objetivos son restringidos en
cantidad, amplios en contenido y significativos en lo individual y social, en donde la
conducta humana es una conducta total, el significado de una conducta se entiende

e interpreta ubicandola en relacién a los elementos en que se le configuro.

La formulacion de los objetivos de aprendizaje determinan la intencionalidad del acto
educativo y explican en forma clara y fundamentada los aprendizajes a promover,
dan la pauta para planear la evaluacion y organizar los contenidos, y expresan con
claridad los aprendizajes, al formularlos e incorporar el objeto de conocimiento o

fendmeno a estudiar, y analizando los aprendizajes sustantivos.

La seleccion y organizacion del contenido, no solo responde a las necesidades de la
situacion educativa, sino debe desarrollar ampliamente la evoluciéon de la
personalidad determinada. El contenido no es algo terminado y comprobado, esta
sujeto a cambios y enriquecimiento continuo. La realidad y el conocimiento cambian
constantemente, se requiere, de actualizar y enriquecer informacién. Es necesario
historizar los contenidos, ver como una idea, teoria, hecho, tuvo origen, cambio,
desaparecid, y se transformé en algo nuevo. Cada contenido se debe de presentar

con interacciones.

En la planeacién de situaciones de aprendizaje el docente ya no es mediador y

promotor de aprendizajes, sino que ambos investigan permanentemente, analizan,
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sintetizan, reflexionan, discuten y conocen el plan. Las actividades son conjuncién de
objetivos, contenidos, procedimientos, técnicas, y recursos. Al planear se deben de
determinar  los aprendizajes, tener clara la funcibn que desempefara cada
experiencia de aprendizaje, las ideas basicas o conceptos fundamentales, se deben
incluir también los modos de aprendizaje, lectura, redaccién, observacién,
investigacion, analisis y discusion y diferentes tipos de recursos: bibliograficos,
audiovisuales, de la realidad y que generen en los alumnos la actitud de seguir

aprendiendo.

El aprendizaje es un proceso con momentos de ruptura y reconstruccion, el énfasis
se centra en el proceso mas que en el resultado. Las situaciones de aprendizaje se
organizan en tres grandes momentos estos son: Apertura, desarrollo y culminacion,
el primero implica una percepcién global del fendbmeno a estudiar, es una primera
aproximacion, en el desarrollo se orienta a la busqueda de informacién, el analisis
amplio y profundo para la elaboracién del conocimiento, la culminacion esta

encaminada a la reconstruccion del tema.

El proceso de evaluacion es mas amplio que el de la didactica tradicional y que en la
tecnologia educativa, es un proceso eminentemente didactico, es una actividad
planeada y ejecutada para mejorar la calidad de toda la practica pedagdgica. Al

evaluar se interrelacionan conceptos de aprendizaje, de ensefianza y de evaluacion.

Es un proceso que permite reflexionar al participante sobre su propio proceso de
aprender, y se propicia que el sujeto sea autoconsciente de sus procesos de
aprendizaje. La evaluacién también apunta a analizar o estudiar el proceso de

aprendizaje en su totalidad.
3.2.- Consideraciones teodricas. Modelo sistematico del aula.

La planeacidén es un momento en el proceso ensefianza aprendizaje y quizas el mas

importante, permite preparar los conocimientos a ensefiar y evita la propia
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incertidumbre y la inseguridad. Como docentes tenemos que considerar la
importancia del disefio y programacion de las secuencias de ensefianza, preparar
los conocimientos a desarrollar, esto siempre con base en el sustento tedrico, a un
marco tedrico metodolégico sobre desarrollo curricular, no desde un vacio

conceptual.

Al igual que Canal (1997) consideramos que el marco tedrico del que se parta debe
ser coherente con las estrategias de formacién docente, con las concepciones
actuales sobre desarrollo curricular y con base también a las aportaciones recientes

de las investigaciones sobre esta tematica.

El esquema tedrico procedimental para el disefio de unidades didéacticas
significativas que consideramos iddéneo por la gran trascendencia en la labor
educativa, fue un “modelo sistematico del aula”. Este modelo didactico conceptualiza
al aula como un sistema que procesa informacién y se orienta hacia la construccion
del aprendizaje. Pues en el aula todo esta unido y engranado, es un sistema con

compafieros, materiales, entorno y otros elementos.

Entendemos el sistema también “como el conjunto de elementos en interaccion, en
movimiento, en organizacién”. El aula es entonces un conjunto de elementos que
mantienen relaciones de interaccion entre si, hay relaciones de comunicacion, de
poder y afectivas, en donde las de comunicacién son la parte medular de la dindmica
de aula, porque se considera al aula como sistema que genera aprendizaje. Estas
relaciones de comunicacion estan limitadas o facilitadas por ciertas normas de
control en funcion de las relaciones de poder y a su vez también por las elaciones

afectivas.
Cualquier accion educativa se tiene que sustentar en la relacion de una o més
personas mediante el uso de un soporte que permita la comunicacién de mensajes.

Los medios y materiales didacticos cumplen en esencia la funcién de ser soportes de
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comunicacion, las caracteristicas de estos dependen de la metodologia, de los

objetivos, y del concepto de aprendizaje.

Ubicandonos en esta caracterizacion didactica del aula como sistema de
comunicacion para el disefio de unidades, se hace referencia a la orientacion del
sistema, que constituyen las finalidades, objetivos de ensefianza (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) y los fines inmediatos de las tareas escolares que
dan significatividad a las mismas, desde la perspectiva de los alumnos. Aqui los
alumnos tienen presente el para que de las actividades que ellos mismos

propusieron.

Un elemento mas presente en el disefio de unidades didacticas, son las
interacciones, estas son conjuntos diferenciados de acciones en relacion a
incorporacién, comunicacion, y transformacion de la informacion dentro de la
ensefianza. El contenido constituye la informaciéon y hace posible los procesos de
ensefianza aprendizaje. En el sistema — aula la forma de interaccion entre los
componentes se dirige hacia el mantenimiento de su dindmica y estas formas estan
determinadas por la estrategia de la ensefianza, en esta la que marca la

organizacion del sistema.

3.3.- Caracteristicas de la Unidad Didactica.

En CONALEP Zacapu estamos trabajando con el método de proyectos; hemos
querido como investigadores diagnosticar una practica complementaria basada en
competencias.

Entendemos a las unidades didacticas como un modelo alternativo de organizacion

de los contenidos escolares, asi como las actividades que se relacionan con estos

contenidos.
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Cada unidad didactica considera un objeto de estudio, el cual no es seleccionado de
manera tradicional conforme a los aspectos de las disciplinas; ni los contenidos, ni
las actividades, responden a esta opcion, sino al nivel de significatividad para los
alumnos y a la capacidad para potenciar la interrelacion de conocimientos, y la
implicacion activa de los estudiantes. Asi en la seleccion del contenido ellos eligieron
las actividades, construyeron sus conceptualizaciones y determinaron su propia

organizacion.

Las acepciones que se han dado de unidad didactica, han sido muchas, pero quien
mas se aproxima aclarando la idea que de ésta se tiene es Gimeno Sacristan
(1998)nos dice que: son formas de organizar los programas escolares, con
capacidad para organizar contenidos diversos y estructurar periodos relativamente
largos de actividad escolar. En donde se selecciona el objeto de estudio para que

cada unidad adquiera sentido en si misma.

La organizacion de esta forma, ademas de darle significatividad a! contenido, parte
de una contextualizacion e implica una participacion activa de los elementos que la
intervienen. Esta organizacién, requiere de renovaciéon, complejidad, y de “aventura”
en los docentes, asi como la disposicion de equipos de asesoramiento de materiales.
Las actividades y la organizacién van surgiendo. Y en el PEP 92 se habla de una
flexibilidad al operacionalizar y en el disefio por unidades invitan al docente a la

libertad e innovacion.

En los procesos de innovacion educativa, Vargas Martha (1994) en Materiales
Educativos e Innovaciones, nos dice que juegan un importante papel los materiales
didacticos, ya que estos promueven aprendizajes significativos, acordes con la
realidad historico-cultural, los materiales pueden contribuir a transformar un nivel de
ensefianza, actualizar contenidos de un area curricular, mejorar los procesos de
analisis y conceptualizacion de alumnos y maestros. El proceso de innovacion es

dinamico.
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Una unidad didactica, es denominada unidad de ensefianza, en su momento de
desarrollo y es una programacion capaz de proporcionar orientacién para el
desarrollo de una secuencia de acciones, formas de trabajo, son segmentos
diferenciales en el desarrollo de un curso, constituidas por un conjunto de
actividades organizadas en funcion de una orientacion didactica, de cierta estrategia
de ensefianza y de unas modalidades de regularizacion concretas. Las decisiones
respecto a la orientacion de la ensefianza y a las interacciones concretas en el aula
parten de la consideracidn de la escuela como sistema estructurando y en
funcionamiento dentro de un contexto (un sistema en otros sistemas), esta

organizacion responde a posibilidades reales del sistema.

3.4.- Elementos de un disefio sistematico interactivo que se interrelacionan.

Cuando disefiamos una unidad didactica tenemos que considerar los elementos
anteriores de un modelo sistematico interactivo y la decision que se tome respecto a
un elemento, repercute sobre los otros. Las actividades seleccionadas y organizadas
en una unidad didactica, se relacionan con el sentido didactico que tiene para los
alumnos, con los objetivos del profesor, con la estrategia de ensefianza seleccionada

y con la regulaciéon que adopten.

Un elemento ya mencionado en el disefio de la unidad didactica, es la orientacién de
la unidad y constituye la seleccién de objetivos, de acuerdo a un marco curricular a
las caracteristicas del objeto, a los conocimientos y a los obstaculos iniciales de los
alumnos, asi como los intereses y criterios profesionales, también aqui se hace
referencia a las finalidades inmediatas que son las metas concretas que los
estudiantes persiguen (conocer lo desconocido) y asi adquiera significatividad la
unidad.

En segundo término estas actividades, no por orden de importancia, sino por el lugar

que ocupa en la grafica, pero varios autores coinciden en que este es un momento
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fundamental, la seleccion o invencion de las actividades hacen que se concreten los
propositos y estrategias. Gimeno Sacristan en Caial (1997) considera que la
actividad es un elemento concreto, al igual que lo es alumno y profesor y el modelo
sistematico que él propone contempla objetivos, contenidos, medios, relaciones de
comunicacion, organizacion y evaluacién en donde las relaciones de comunicacion
son el elemento nucleador de la practica y nexo de unién entre los demas elementos
al igual que las actividades que se refieren también a la accion de la ensefianza

misma.

Gimeno Sacristan, distingue un nivel de analisis teérico y de analisis de la practica
tomando los seis elementos propuestos, en interrelacién con las actividades o tareas
escolares, desde una posicion mas relevante, respondiendo asi a una nueva forma
de disefio con caracter cientifico del que se ha carecido, limitando el término

actividad a la accion del alumno.

Desde el esquema tedrico procedimental, metodoldgico y sistematico del aula, las
actividades que son la base, son definidas y categorizadas en una secuencia de
ensefianza. También desde este enfoque sistematico, al definir las actividades se
parte la definicién de aula como un conjunto de elementos que mantienen procesos
organizados de interrelacion y de cambio, es la unidad de agrupamiento en el que se

desarrollan los procesos de ensefanza.

Otro supuesto que fundamenta nuestra forma de disefio y planeacion es el enfoque
que de educacién se tiene, entendido como una practica interactiva e intencional. La
educacion se desarrolla en un espacio de conflicto e intencionalidades, culturas,
estrategias y lenguajes. Cada participante en el proceso posee diversas visiones y
perspectivas que se concretan en su actuar, queremos decir que en el proceso

educativo se da la intervencion de elementos variados.
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Un elemento en el disefio son las actividades que se ubican en un contexto socio-
cultural y natural, los procesos que se mantienen son de interrelacién, asi como
también de flujo y tratamiento de informacion. El aula es entonces un sistema de
elementos que interactdan, es la unidad de agrupamiento en el que se desarrolla el
proceso de ensefianza-aprendizaje, los escolares, el sistema-aula, las personas y los
elementos del contexto socio-cultural y natural mantienen procesos orientados,
interactivos y organizados, de flujo y ftratamiento de informaciéh, pues las
interacciones comunicativas constituyen algo relevante en el aula que justifica su

seleccion, como componente central del modelo.

Tambien en la seleccion vy organizacion de las actividades tienen que ver las
relacionarse de poder y de tipo afectivo, estos son factores qu/e intervienen en la
definicion del esquema organizativo y de la orientaciéon que regula las intenciones
educativas caracteristicas de la ensefianza. Cuando se afirma que son procesos
interactivos es porque los profesores y alumnos se relacionan por medio de la
comunicacion, en donde la interaccion comunicativa es el componente basico. Y al
relacionarse alumno y profesor cuando el caracter intencional de la ensefianza debe
dirigirse a facilitar la construccién de aprendizajes de todo tipo, es el docente quien
establece canales comunicativos que posibiliten un flujo de informacion adecuada y

que propicie a la vez avances en lo que se quiere que se aprenda.

Y la puesta en practica de las actividades son procesos organizados, ya que se
presentan mecanismos reguladores provistos de coherencia interna, en cuanto a
informacion movilizable en su desarrollo, fuentes, circulacion, y procesos de
ensefanza. Los procesos de ensefianza, los consideramos secuencias organizadas
de actividades en donde alumnos como docentes, realizaron tareas especificas que

perseguian fines y objetivos completos.

En la puesta en practica las actividades didacticas son procesos caracteristicos del
sistema-aula, ya que con las caracteristicas descritas solo estas podrian ser

actividades del ambito de la ensenanza. Al clasificar los diferentes tipos de
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actividades, se debe tomar en cuenta, primeramente, la fuente de cierta informacion,

los procedimientos concretos, los diferentes medios y su relacion con las metas
explicitas.
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LA BIBLIOTECA COMO FUENTE DE INFORMAC! ON.

Dentro de la anterior concepcion, las
fuentes de informacion podrian ser: el
profesor, el libro, la biblioteca, al
alumno, los procedimientos, que son
los medios didacticos a emplear, como
la lectura y la exposicion. Cuando se
habla de contenidos, se considera la
informacién que se maneja y las metas
corresponden al sentido que los
alumnos y el profesor le dan al proceso didactico desde los objetivos con que se
guarda relacion. Al respecto alguien que coincide con lo anteriormente descrito es
Garcia Rodriguez, (1995) en su texto ¢,como ensefiar?, al afirmar que en toda
actividad de ensefianza se maneja cierta informacion, precedente de fuentes
mediante procedimientos asociados a medios didacticos y en relacidbn con metas
explicitas o implicitas. En la composicion y determinacién de las secuencias de
ensenanza, toma también importante lugar las metas, que son el sentido inmediato o
propésito didactico de la actividad en la secuencia, conforme a este criterio se
describen y conforman la secuencia de ensefnanza, (cada familia conforma lo que es
una secuencia) estas son las que constituyen la unidad didactica y ademas cada una
de éstas contempla actividades y tareas concretas, pero no todas estas tareas,
tienen la misma modalidad de realizacién sino que va a depender de la fuente, de los
contenidos, procedimientos, medios materiales y metas, Es decir, en cada unidad las
actividades adquieren sentido, dependiendo de la secuencia y los criterios de
seleccion. Todos estos son los criterios a tener en cuenta para la clasificacion de las

actividades tipo y depende también del conjunto de acciones mas especificas.

Canal (1997) afirma que de acuerdo a la intencion y al propdsito son distinguidos los
siguientes tipos de actividades de ensefianza o actividades de regulacion:

actividades para la selecciéon de objetos de estudio, actividades de planificacion, de
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expresion de opiniones y de conocimientos; actividades de contraste y debate de
puntos de vista, de recepcidn de conocimientos de alumnos, actividades de
blusqueda y seleccién de informacién, de construccion o confeccion manual, de
memorizacion de informacién dirigidas a la comprension de conocimientos
academicos, dirigidas a la extension y generalizacion del conocimiento a nuevos
ambitos y las actividades de reflexién sobre los aprendizajes realizados y el proceso
seguido a partir de los conocimientos iniciales. Esta clasificaciéon y los criterios
expuestos van a ayudar para poder llegar a un analisis como docentes para poder

mejorar la practica escolar, superando asi los obstaculos que dificultan la realizacién.
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ESTRATEGIA DE ENSENANZA DE UNA UNIDAD DIDACTICA.

ACTIVIDADES ,
TiPC DE ACTIVIDADES ENSENANZA Y FORMAS DE SECUENCIA
TRADICIONAL
i ACTIVISTA,
CONSTRUCTIVISTA

CONSTRUCTIVISTA: QUE PONE ENFASIS EN LA REFLEXION SOBRE LAS
IDEAS PERSONALES, SE DA UNA PLANIFICACION DE ACTIVIDADES EN
GRUPO, DEBATES Y TRABAJOS DE CAMPO. LO QUE CARACTERIZA CADA
TIPO ES EL PREDOMINIO DE UNA ACTIVIDAD Y EL ORDEN DE LAS MISMAS.

Otro elemento en la unidad didactica es la regulacion de la ensefianza que cumple
con la funcién de ajustar la dinamica del aula (las actividades) a la orientacién y
estrategia especifica del disefio; esta actuara sobre condiciones del funcionamiento
que haran posible la dindmica comunicativa que se desea. Al estudiar la regulacién
Se ven cuestiones como la participacién de los alumnos en las decisiones, normas en
la  comunicacién y clima afectivo, es decir todo lo referente a la forma de
organizacion.

En esta regulacion intervienen los alumnos, profesores y observador externo, es una
estrategia de analisis y tratamiento de problemas basada en una triangulacion de
perspectivas. Estas estrategias de regulacién deben de especificarse en el disefio
de unidades, marcando el rumbo de la orientacion del sistema, de la estrategia, de

las actividades, del desarrollo y la evaluacion.
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3.5.- Esquema procedimental en el disefio de unidades didacticas.

Hasta el momento hemos venido exponiendo una guia con principios generales a
considerar en la toma de decisiones a la hora de disefiar una unidad didactica, asi lo
maneja Gimeno Sacristan y Pérez (1992), solo un referente. Se disefia y decide en
aspectos como: metas, objetivos, contenidos, organizacién, medios y materiales para
la presentacion del contenido, producciones de los estudiantes, participacion de los
alumnos.

La propuesta de Cafial (1997) en cuanto a la planificacién y aplicacion de una unidad
didactica consta de los siguientes aspectos: seleccion del objeto de estudio, analisis
y resolucién de la problematica planteada por el objeto de estudio, contextualizacion
curricular del objeto de estudio, analisis de los conocimientos iniciales de los alumnos
y alumnas, formulacién de los objetivos prioritarios de la unidad, disefiar o
seleccionar la estrategia de la ensefianza, disefiar o seleccionar las actividades,
montaje de la secuencia de actividades de ensefianza, disefio o seleccion y

secuenciacion de actividades de regulacion.

Esta propuesta no sigue un orden
lineal, mas bien es una guia de los
aspectos a considerar en la
construccion de la unidad desde la
perspectiva sistematica. Este
trabajo requiere la participacién de
todo un equipo donde se detectan
las dificultades y los avances de

los esquemas y procedimientos.
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3.6.- Otros conceptos de unidad didactica.

Francisco José Pozuelos, (1994) afirma que es un modo alternativo de organizar los
contenidos escolares y actividades relacionadas con los mismos. La unidad
didactica de trabajo es relativa a un proceso completo de ensefanza-aprendizaje,
integra contenidos diversos.

Retomando también a Carial (1997) él nos dice que es una unidad basica de diserio
y de desarrollo de la ensefianza, en donde se concretan opiniones y decisiones
adoptadas en otras instancias de planificacion educativa, aqui se marcan las

finalidades de los proyectos curriculares de cada etapa y ciclo.

De la misma manera, Contreras (1990) afirma que aqui (en el disefio) se encuadra y
justifica la ensefianza Y Su comunicacién como estructura profunda y que sirve de
base a la accién concreta, (estructura superficial). Considerando esto podemos decir
que una unidad didactica es un conjunto de ideas y referencias que imprime
coherencia, permiten un amplio margen de maniobra y diversidad de accién y no la

mera aplicacién de un proceso cerrado y rigido.

3.7.- Disefio de unidad didactica como proceso de reflexion.

No nos identificamos por lo tanto con un enfoque instrumental, el disefio de unidades
lo entendemos como un proyecto que orienta y facilita el desarrollo practico, es una
propuesta flexible que puede y debe adaptarse a la realidad concreta, es ante todo
un marco de referencia que fundamenta y justifica el porqué de las acciones evitando
asi dispersiones o como afirma Torres (1994): que el proyecto nos sirva de
complemento y favorezca la continuidad y el progreso. Por lo tanto pensamos que
no importa tanto una férmula correcta para elaborar una unidad didactica, sino se
requiere de un proceso reflexivo y deliberativo con profesorado, alumnado, materia y
contexto, nos dice Contreras (1994) basado en Schwab.
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La unidad didactica es asi un instrumento al servicio de la ensefianza, un instrumento
para analizar e investigar la practica educativa. Esta actitud reflexiva, nos lleva a
construir un sélido conocimiento profesional para mejorar la practica. Esta aqui
presente un proceso de analisis, interpretacién de decisiones, de disefio y desarrollo,
(teoria y practica) son dos realidades que se constituyen y transforman en un

proceso de interaccion que lleva a la innovacion educativa.

Vega Manuel (1994) nos aporta mas elementos a analizar para una innovacion, lo
que hace la existencia y el cambio son las mismas fuerzas internas, la organizacion
de la estructura basica de la educacion: rol asignado a la educacion y la ensefianza,
concepto de conocimiento y de ensefianza que orientan la formacion de profesores y
las practicas en el aula. Entre todos los elementos, se da una interrelacion, se dan
procesos organizativos que resultan de la estructura de relaciones gue se establecen
al interior del contexto valorativo, que son las que llevan a la participacion desde
intereses y necesidades compartidas, prevalece al interior de nuestro actuar ideas y
enfoques que nos permiten accionar. Nos dice Lucila Carmona, (1994) en su

estrategia para el desarrollo de la innovacion.

3.8.- Aspectos a considerar en el disefio y analisis de una unidad didactica.

Algunos aspectos a considerar cuando se formaliza una unidad didactica son las
capacidades a propiciar en los alumnos, los contenidos culturales, actividades,
recursos, materiales, evaluacion, y organizacion. Estos elementos se consideran en
una propuesta practica a compartir, analizar, y discutir con otros profesionales.
Ademas del andlisis de los elementos anteriores que se ponen en consideracion en
el colectivo, a fa hora de plantear una unidad didactica los aspectos que deben ser
consideramos en el disefio y analisis son: justificacién, informacion, articulacién,

recursos y materiales curriculares, organizacion, investigacion y evaluacién.

Al disefar y planear una unidad didactica se da toda la vida una interrelaciéon de

elementos tedrico metodoldgicos. Cuando vamos a formalizar la unidad didactica se
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deben de recoger las capacidades a propiciar, los contenidos culturales y sociales
utiles, las actividades a realizar, los recursos y materiales, las acciones de evaluacion
que se llevaran a cabo y que organizacion se desarrollara con objeto de facilitar la

accion educativa.

En cuanto al aspecto referente a la JUSTIFICACION se reflexiona en torno a la
importancia que ese posible objeto de estudio tiene para el alumno y para el
desarrollo de conocimientos que le son necesarios y le permiten seguir

profundizando y avanzando en los aprendizajes.

En lo que se refiere a la INFORMACION, es la conformacion de ideas y
conocimientos con la que cuenta el equipo de docentes en relacion al tema de Ia
unidad, se puede recurrir al TRAMA CONCEPTUAL y a la elaboracién de un dossier
de informacion desde el analisis cientifico y didactico. SE INVESTIGA ACERCA DE
LO QUE SABEN Y QUIEREN CONOCER acerca del tema para lograr un aprendizaje
significativo. Recurrimos asi a investigaciones sobre ideas, conocimientos, actitudes
en la ensefianza y nos acercamos a la realidad concreta explorandola a través de
diferentes técnicas e instrumentos.

Con esta informacion se fundamenta y da sentido a las relaciones que se
estableceran a lo largo del proceso. (Se buscan las relaciones de ideas y conceptos

de un tema para darle sentido a Ia tematica)

Partiendo de este enfoque, es un requerimiento pedagogico para la innovacion el
querer plantear niveles de rendimiento cognoscitivo, desde lo superficial a lo
profundo, del conocimiento a las habilidades, desde el conocer hasta el pensar, nos
dice Restrepo, Bernardo (1994) en: Materiales Educativos e Innovaciones. Se
requiere lograr aprendizajes mas efectivos, y significativos, porque transfieren
capacidad para el manejo de los procesos mentales en problemas que requieran el
uso de su creatividad.
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La ARTICULACION es otro
elemento que también se tiene
que considerar | plantear una
unidad didactica, pues aqui se
reflexionara y disefiara en torno
a las acciones concretas que
pondran en contacto a los
alumnos con el contenido de
aprendizaje; estas actividades

estan dotadas de I6gica interna

suponen interaccion, con
personas, con informacion y se orienta a favorecer ciertos aprendizajes, estas van
dando respuesta a sus intereses e inquietudes, ya que en la planificacion se toma en
cuenta las aportaciones de los alumnos, se considera lo que quieren saber y como lo
van a conseguir.

3.9.- Consideracion de las aportaciones de los alumnos.

Los RECURSOS MATERIALES CURRICULARES son otros elementos a emplear en
una unidad didactica y van a facilitar la accion de los alumnos y profesores, por lo
que se opta por la diversidad de fuentes y formatos de informacién, en donde Ia
responsabilidad del docente es ser agente principal de la puesta en practica del

curriculum.

La ORGANIZACION es otro elemento que facilitara las opciones que se hayan
tomado en los demas elementos del modelo, se ve aqui como se organizara el
tiempo y su distribucion, asi como el espacio, los recursos, el aula, las actividades,
la participacién, de los alumnos, desde una perspectiva dinamica y flexible. La puesta
en marcha de una propuesta alternativa educativa implica siempre un cambio en Ia

organizacion.
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Al plantear una unidad didactica se consideran desde un principio criterios,
estrategias que permiten hacer un seguimiento y analisis entre lo planificado y lo
desarrollado, permite al docente ser constructivo y critico. Entran en este estudio
aspectos como actividades, dificultades, contenidos, recursos, y participacién de los
alumnos.

En el disefio de Unidades Didacticas Experimentales LA INVESTIGACION, LA
EVALUACION, son procesos sistematicos que toman en cuenta, los aprendizajes de
alumnos, la ensefianza y el profeSor. La unidad didactica con la informacién
significativa de estos dos elementos permite la toma de decisiones. Se dice que la
evaluacion es un proceso sistematico, porque se pone atencion en la finalidad de la
evaluacion, en el objeto de la misma, el momento, el procedimiento, los implicados,
asi como, el uso y comunicacion de informacion (conclusiones e informes). Esto nos

llevara a la investigacién permanente, al andlisis de la viabilidad de otras opciones.

Otra consideracion que fundamenta mas lo que aceptamos como evaluaciéon y el
papel que para nosotros representa, es al referirla como mecanismo de ajuste
continuo de la innovacion, es esta la que nos proporciona informaciéon sobre el
proceso de cambio que se estd dando y sobre la realidad que se intenta cambiar.
Cuando disefiamos una unidad didactica constantemente recurrimos a la evaluacion,
encontrando elementos nuevos que van resultando podemos ir de lo practico a lo
tedrico, gracias a la practica de la reflexion hecha por los actores. Se evalué y se
investiga asi sobre el modelo, las ideas, la realizacion, los efectos, las condiciones,

llevando a un cambio en las relaciones y estructuras organizativas.

3.10.- Guia orientativa para el disefio de unidades didacticas experimentales.

Con el fin de organizar y plantear en forma fundamentada las decisiones durante el
disefio de una unidad; los siguientes aspectos forman parte de la propuesta de Canal

(1997) ajustandose claro esta a las necesidades diversas de trabajo.

102



GUIA PARA EL TRABAJO DE DISENO DE UNA UNIDAD

SELECCION DEL OBJETO DE ESTUDIO
REGULACION | L
RECOGER Y PREGL 'NTAR DUDAS! DEL ALUMNADO
ESTIGAR SOBRE LAS IDEAS DE Los ALUMNOS
ELABORAR LA TRAMA CONCEPTUAL DE REFERENCIA
SECUENCIACION DE PREGUNTAS, DUDAS, Y SUBPROBLEMAS
~ PROPUESTA DE REGULACION
ESTUDIO Y REFLEXION SOBRE LOS OBJETlVOS DE REGULACION
- SELECCIONY REGULACION DE LOS CONTENIDOS ;;
REGULACION DISENO Y ADECUACION DE MATERIALES Y RECURSOS (
o ESTUDIO ORGANIZATIVO E
o MECANISMOS DE EVALUACION Y REGULACION
‘ 'FORMALIZACION

Estos aspectos propician la participacion colectiva, ya que una consideracién
importante en el disefio, desarrollo y evaluacién de unidades didacticas es la
participacién en equipo, la participacion en equipo, la participacién en equipo, la
participacion colectiva, desarrollando asi un alto nivel de calidad educativa. Esta
forma de trabajo es indicador de calidad.

Esta forma de actuar conlleva la incorporaciéon  de diferentes perspectivas y
enfoques, permite también centrarse en problemas y necesidades reales. El
desarrollo profesional es un proceso de construccion de la teoria de la ensefianza
por medio de una reflexion critica y compartida sobre su propia realidad. No se trata
de poner en practica algo dado, sino de poner en comun y expresar otras ideas y las

nuestras, la colegialidad se da cuando profesionales deciden sobre sus asuntos, a
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través de procedimientos y una negociacién democratica. Las decisiones grupales y
las individuales que se determinan, se adecuaran a la realidad, al grupo de alumnos
y al contexto.

Para asi analizar colectivamente las acciones que estan ocurriendo, las ideas y
conceptos que estan permitiendo al grupo de docentes avanzar, en una tarea de
reflexion colectiva con fines de innovacion, esto dentro de los supuestos teoricos de
la estrategia propuesta por
Lucila Carmona, quien
propone el trabajo colegiado
como una manera de
relacionarse, de actuar, de
valorar, para comprender el
trabajo en una nueva
experiencia, para poner en
marcha con alumnos, padres
y maestros las acciones que
se incorporaran al proceso %

educativo.

TRABAJO COLEGIADO EN EL PROCESO EDUCATIVO

En esta colectividad de maestros y alumnos, donde puede ser mas rica la
estructuracion de tramas conceptuales, la cual va a permitir organizar los
conocimientos, la informacion, los contenidos, las ideas y sus relaciones,

posibilitando un curriculum en espiral, o lo que es lo mismo el tratamiento de un
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contenido atreves de diferentes niveles de profundidad o formulacion, es decir va
aumentando el grado de complejidad de una teoria o concepto al ser representada a
los alumnos. Esta estructuracion de ideas puede ser una actividad creativa en
estudiantes y profesores y pueden ser ante todo, una guia de ensefianza-aprendizaje

en el grupo de alumnos de docentes y padres de familia.

Una consideracién mas en el proceso educativo son las ideas de los alumnos, como
un referente obligado, que involucra al sujeto que aprende, en donde el aprendizaje
es el resultado de concederle significado personal al nuevo contenido, basandose en
las ideas que ya posee, esta relacién de lo conocido y lo nuevo, precisa una
conexion sustantiva entre la nueva informacion y la que ya poseia. Todo alumno ya
cuenta con esquemas de conocimiento, con un amplio poder explicativo, entonces
habra que reconocer aqui el “equipaje” que el sujeto lleva consigo para de alguna
forma invertir en el proceso educativo.

Decidimos entonces que las ideas cambian y evolucionan al tener una nueva
informacion, es el posible el conocimiento de nuestros alumnos a partir de
cuestionarios, entrevistas, interpretaciones y explicaciones. Con base a la
informacién que se recaba se elabora una trama conceptual, que se basa en ideas
de ellos. Y es a través de la interaccién con los nuevos conocimientos que se crean

conflictos socio-cognitivos, como resultado también del cruce de opiniones.
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Retomamos aqui al igual que Lucila Cardona (1994)

“La concepcidén fenomenoldgica que nos dice que si un grupo de personas
comparten un contexto virtual, ellas podria desarrollar una visién compartida de ese
mundo, diagnosticar esa realidad y proponerse una intencionalidad consensual, cuya

blUsqueda daria sentido a su actuar.”(Cardona, 1994.95).

Es pues, solo a partir de una colectividad donde como individuos construimos una
concepcion del mundo, que esta en constante cambio. Es por eso que juega un
papel importante la participacion del alumno en la construccién de conocimientos de
niveles mayores de profundizacion atendiendo siempre a la significatividad,

relevancia e interés en las tareas escolares.

Y para que un proceso de aprendizaje tenga potencialidad y relevancia debe incluir la
participacion activa de los alumnos, tener significatividad, ser propuestas debatidas
entre profesores y alumnos en al interior del aula con la participacién colectiva en la
toma de decisiones. Nos acercamos asi al concepto de curriculum negociado donde
los alumnos son invitados a una reflexion compartida de lo que se sabe del tema,
para exponer los intereses evaluacion y reflexién del proceso. Asi pues se considera
el disefio de una unidad didactica como un proceso reflexivo sobre aspectos que
intervienen en la ensefianza-aprendizaje, con el fin de lograr algo cualitativamente
diferente de formas existentes. A continuacién mostraremos un modelo para la

creacion.

CONCEPTO CONSTRUCTIVISTA DE APRENDIZAJE

Para acceder a mejor calidad en los aprendizajes el punto de mayor fortaleza es el
estudiante, es el centro, se investiga sobre su informacién, su motivacién, se toman

en cuenta sus propuestas, se planean acciones para lograr ciertos aprendizajes,
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partimos aqui de un enfoque constructivista, al expresar que todo aprendizaje parte

de las expresiones adquiridas por las personas a lo largo de su vida.

“El constructivismo se estd convirtiendo en una palabra de uso comun entre
personas especializadas en la materia, o que tienen alguna relacién con el ambito
psicopedagdgico, nos dice CARLOS CONTRERAS (1994) y se refiera a este como la
forma en que los individuos construyen ideas de como funciona el mundo, cada uno
extrae el significado del mundo de manera variada y tanto las ideas colectivas como
las individuales varian, cambian con el tiempo. Nos dice ademas que el
constructivismo es la fabricacion de significados, que proceden del reconocimiento
de hechos u objetos. El nifio construye su conocimiento reflexionando sobre sus
experiencias, en la interaccién que generan, él es el actor de su propio aprendizaje.
Se espera que logre una mirada hacia el mundo y pueda solucionar los problemas

que se le presenten.

De acuerdo con lo anterior, si queremos un educacién de calidad debemos de
retomar un concepto de aprendizaje constructivista y poner al alcance los materiales
adecuados a las tareas de dicho tipo de aprendizaje asi como metodologias activas,
adecuadas a las necesidades especificas, y a la realidad de los educandos. Para las
metodologias activas se propone contemplar la experiencia de los nifios, uso de
materiales concretos, libre expresion oral y corporal, uso creativo en expresiones,
toma de conciencia en procesos de observacion, descubrimiento, analisis, y
aplicacion de conocimientos y asumir el habito de observacion, descubrimiento,
analisis y aplicacion de conocimientos y asumir el habito de la observacion critica de
las propias actitudes.

Elementos basicos como los anteriores son propuestos por Restrepo y otros en
Materiales Educativos e Innovaciones (1994) y nos dice ademas que la persona que
construye conocimiento modifica sus ideas. Sus ideas, son procesos, internos de
reestructuracion cognitiva a partir de la manipulacién activa de los objetos de

conocimiento.
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MANIPULACION CON OBJETOS DE CONOCIMIENTO.

Lo anterior nos llega a exigir como docentes, un rol de facilitadores y guias
responsables, en los objetos de manipulacion de los objetos de conocimiento. La
innovacioén educativa exige pues un cambio en todos los componentes y materiales
en la accién educativa, el enfoque sistémico y de caracter interdisciplinario, hace que
la intencionalidad de innovar apunte a afectar todo el hecho educativo mediante un

trabajo de convergencia interdisciplinaria, integrando todos los saberes.
3.11.- La investigacion en la escuela y las unidades didacticas.

Hemos estado hablando acerca de Ia importancia de la innovaciéon en nuestra
practica docente y los cambios que implica al proponer nuevos enfoques tedrico-
conceptuales y nuevos elementos practicos que intervengan en una aplicacion
concreta. Esta necesidad de innovar es originada por una concepciéon de realidad
cambiante, no podemos seguir con las mismas practicas ante la presencia de
problemas que requieren de solucién a una nueva forma de conocer y de intervenir

en la realidad. Ante tal situacién problematica no podemos aplicar un procedimiento
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de manera rutinaria, se requiere de solucién a problemas de la que siempre vamos a
aprender lo cual nos motiva a contar con una nueva formacién de la gue siempre

vamos a aprender al aplicar.

“El ser humano aprende de la novedad, aprende de la novedad, presenta una
marcada tendencia a buscarla. La curiosidad, las conductas exploratorias, la
indagacion de lo desconocido, estan presentes en la accion humana; conformando
una actitud activa que nos sitlia continuamente ante situaciones problema.”(Garcia,
1995).

Como docentes tuvimos que buscar, reconocer, investigar y trabajar con ideas
referidas a la tematica del problema. Nuestro partio de ciertas preguntas que llevaron
a alumnos y docentes a un proceso complejo. Implico muchas situaciones, partir de
nuestras premisas, nuestros conocimientos y razonamientos, explorar nuestro
entorno, reconocer que tal situacién era un problema, formular con precision la
situacion, poner en marcha una serie de actividades planeadas en conjunto para la
solucién o bien, en nuestro caso, para conocer mas acerca de lo desconocido y
también reestructurar las concepciones implicadas y el acercamiento a las nuevas
ideas encontradas como resultado de la investigacion (respuesta al problema en el

trabajo de la puesta en marcha de la unidad didactica).

Las unidades didacticas recurren a la investigacion como estrategia de formulacién y
tratamiento de problemas y todas las acciones explicadas con anterioridad nos
llevaron a actuar y a conocer la realidad, pretendiendo fomentar en el alumno la
construccion de conceptos, procedimientos y actitudes. Tanto los alumnos como
docentes, al no poder solucionar un problema practico presentando en la realidad
recurriendo al conocimiento cotidiano nos tuvimos que enfrentar a problemas mas

complejos buscando aproximarnos al saber cientifico.

Es la colectividad donde se genera el aprendizaje, el investigar supone ademas el

trabajo en equipo, busqueda de nuevas aportaciones, debate de hipotesis,
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propuestas entre participantes. La investigacion como un proceso, también se
caracteriza por proporcionar un ambito adecuado para el formato de la autonomia y
la creatividad.

EN LA COLECTIVIDAD SE GENERA EL APRENDIZAJE.

3.12.- Investigacién como metodologia.

La metodologia es el conjunto de prescripciones y normas que organizan y regulan el
funcionamiento del aula en relacion con el rol del profesor y del alumno, decisién en
cuento a secuencia, organizaciéon de actividades, y creacion del ambiente en el aula.
Recurrimos a la investigacion como la forma de organizacion curricular, fue la
investigacion, la que nos dio la pauta y sugirié el desarrollo de actividades en la
unidad didactica. La investigacion la llegamos a proponer como un principio
orientador de las actividades curriculares, que permitié a la vez integrar recursos y
estrategias de ensefianza, (investigacion en fuentes bibliograficas, con personas,
material y audiovisual).

El método es el componente curricular que plasma el modelo didactico de referencia

al tener un reflejo muy directo en la planeacion y desarrollo de las actividades. En el
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modelo investigativo, el alumno construye su conocimiento por medio de la
investigacion, es el eje en torno al cual se articula todo el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

3.13.-Metodologia y contenidos curriculares.

La metodologia investigativa posibilita no solo el aprendizaje de procedimientos y
destrezas, sino fundamentales el aprendizaje de conceptos. El trabajo con problemas
facilita el conocimiento de la realidad a través del uso de los métodos (estrategias de
resolucion), técnicas experimentales u observacionales. Cuando se elabora un
diseno, se seleccionan objetivos y contenidos debido a la inabarcabilidad de los
posibles objetos de estudio, lo que supone adoptar una posicion flexible y relativista
respecto de los contenidos propuestos, seleccion con base al analisis del contenido
de cada materia y desde la perspectiva del sujeto que aprende. Cabe mencionar que
el disefio de unidades didacticas no contrapone con la metodologia investigativa. El
disefio de unidades didacticas es interdisciplinario ya que se complementa con la

investigacion al tomar principios de esta que no se contraponen.

Desde el andlisis del contenido tuve que ver si los procesos y procedimientos eran
representativos del area del saber o del ambito de experiencia al que se refieren los
problemas planteados y si las ideas daban suficiente potencialidad explicativa. Desde
la perspectiva del sujeto que aprende hubo que considerar la significatividad
psicolégica de los objetivos y contenidos propuestos, si posibilitarian nueva

informacion y conexion con las concepciones que ya poseian.

En consecuencia, la organizacién tematica no fue lineal, se incluyeron conceptos y
destrezas y se dieron procesos de construccion del conocimiento y conexiones entre

estos contenidos.

Las tramas permitieron apreciar las relaciones en el conjunto del area, ofrecer una

visibn mas general de la tematica a trabajar evitando la tradicional fragmentacién del
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saber, ademas la programacion y secuenciacion de actividades permitié acceder a

un conocimiento o habilidad de diferente forma.

Quiero hacer mencion de la estrategia de investigacion en la escuela, en su enfoque
etnografico que hace DEWEY, los pasos que contempla en el proceso investigativo,
gira en torno a un método pedagdgico basado en el método cientifico, ya que

nuestros alumnos partieron de situaciones cotidianas significativas llevadas a un

esquema secuencial con los siguientes pasos:

Fue asi como los alumnos eligieron el objeto de estudio, expresaron ideas, lanzaron
hipétesis, planificaron la investigaciéon, buscaron informacion en lecturas,
observaciones, conservaciones, interpretaron resultados, expresaron lo aprendido,
con base a la nueva informaciéon. De acuerdo a lo dicho hasta ahora, la investigacion
en el aula, eta acorde con una perspectiva constructivista ya que la construccion del
conocimiento no sigue un proceso lineal, sino que con la elaboracion de mapas de
conceptos se permiti6 comprender determinadas tematicas. Asi tanto el contenido
como la secuenciacién de actividades, respondieron a un modelo interactivo,
actividades de busqueda, reconocimiento, seleccién y formulacién del problema, de
elaboracion de conclusiones y la expresion de los resultados obtenidos.

El objetivo fue que el alumno de forma auténoma y trabajando con los datos de su
experiencia en la realidad “descubriera” sin mas ayuda, los conceptos que de manera
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“evidente” estan en esa realidad. El alumno reproduce la actividad del cientifico al
llegar a parecidas conclusiones y siguiendo procedimientos como: el planteamiento
del problema, proceso de resolucién que se encuentran intimamente vinculados a
los contenidos de las disciplinas o de los @mbitos de experiencia a los que el

problema se refiri6.

EL ALUMNO EN LA INVESTIGACION

Un momento de la investigacion fue a partir de problemas, objetos de estudio, de
algo que le interesaba realmente al grupo, se estimulé la actitud de curiosidad tanto a
alumnos como a docentes desencadenando un proceso que los llevara a construir

nuevos conocimientos.

Cuando se interesaron en la tematica, desde el inicio se dio sentido a la secuencia
de actividades, se parti6 de concepciones iniciales para desembocar en nuevos
conocimientos.

En la investigacion el alumno o el docente puede proponer o sugerir problemas, o el
alumno manifiesta curiosidades espontaneas basadas en informacién de la familia o
television. Esto porque los alumnos estan integrados en un contexto, que los obliga a
buscar respuestas a cuestiones diversas, ellos poseen informacion de un nivel en
diferentes aspectos, que repercute en el conjunto del edificio cognitivo del individuo,
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fue por eso que se tuvo que considerar estas concepciones de los participantes en
nuestra investigacion, pues sus respuestas a situaciones reales, respondian a
concepciones del mundo que se van consolidando, asi como actitudes, valores y
formas de proceder. Posteriormente como docentes invitamos a todos a dar a
conocer sus conceptos y de alli partir para planificar nuestra estrategia de
ensefianza. En el momento de exposiciéon de sus conocimientos previos se tuvo que
reflexionar sobre estos, para después en un segundo momento se diera un

enfrentamiento con nuevas informaciones.

Para explorar las ideas que los alumnos tenian, se tuvo que indagar empleando
cuestionarios preparados previamente, al momento de realizar la platica, se vieron
ante una situacion novedosa que les estimul6 a la blsqueda y explicacion del tema
tratado. Ante las cuestiones planteadas, ellos dieron sus posibles respuestas, hubo
también confrontaciones, nueva informacion, formuiandose asi sus hipétesis o lineas
de busqueda, que hicieron posible que los participantes encontraran sentido a las
actividades que se iban proponiendo, logrando un compromiso para llegar hacia
donde nos dirigimos.

3.14.- La evaluacién.

Al téermino de la unidad llegamos al momento de las conclusiones y pudimos ver que
hay consolidacion de los conceptos asimilados, de procedimientos, actitudes y vimos
también que se les proporciono a los alumnos la posibilidad de poner en practica
nuevos aprendizajes y comprobar en la experiencia, el interés y la utilidad de esos
aprendizajes, fue pues, gracias a la accién lo que ayudo a fijar los conocimientos que

se asimilaron.

Las actividades que se planificaron permitieron en los alumnos también la
contrastacion al interactuar con informacién proveniente de diferentes medios,
(observacién de libros, videos y experimentos). Estas estrategias, dieron lugar a las

interacciones de ideas de los alumnos con los datos experimentales, a interaccion
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también con las aportaciones del docente, con la informacion de las diversas fuentes,
ello los llevo a la reformulacién continua de los problemas y de las hipotesis
contempladas.

Después de relacionar los resultados obtenidos a lo largo del proceso de
investigacion con lo planeado, se dio una comparacion entre las hipotesis iniciales y
las nuevas concepciones encontradas. Durante todo el proceso se permitié al alumno
la resolucion de problemas, comentar sobre la informacion, de libros y videos,
sintetizar ideas formadas en un mural y otras mas que permitieron en los
participantes la reestructuracion de conceptos y la reflexién en torno a los nuevos

conocimientos.

Ampliando un poco mas sobre la forma en que realizamos la evaluacion en el trabajo
de la unidad didactica, cabe mencionar que retomamos la evaluacién desde la
didactica critica, en donde:

“El grupo es sujeto de aprendizaje, no solo objeto de ensefianza”. (Lee,
1994:24)

Desde esa perspectiva el aprendizaje no es un proceso lineal ni un estado del sujeto,
sino un proceso donde el alumno construye al aproximarse y transformar el objeto en

conocimiento.

Al conocer intervienen en el ser humano su presente, pasado y futuro. Es por eso
que consideramos los saberes, experiencias, vivencias, al interaccionar con los
contenidos, porque orientaron, nuestras acciones, determinaron la intencionalidad y

finalidad de las actividades.

La evaluacion estd estrechamente ligada a los conceptos de aprendizaje y de
ensenanza, también una vez definidos los objetivos, nos basamos en la propuesta de

Taba en: LEE (plan 1994) quien nos dice que la tarea de evaluar comprende:
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Clarificar los aprendizajes que representan un buen desempefio en un campo
particular.

Planear las formas en que veremos los cambios producidos en los alumnos.
Determinar los medios para interpretar esas evidencias de lo alcanzado por los
alumnos.

Recabacion de informacion que permita ver si los alumnos progresaron con el

trabajo de la unidad didactica.

Complementando esta propuesta y explicando atin mas lo que evaluamos de

los alumnos de la unidad didactica considero que:

v
v

Hayan respondido al interés y curiosidad del grupo.

Si la unidad didactica se vinculd con las areas de desarrollo y con objetivos de
desarrollo del alumno.

Si las actividades de la unidad didactica fueron fuente de cuestionamiento y
reflexion para los alumnos, respecto a si mismo, a su trabajo cotidiano, a su
familia y comunidad.

Si la unidad didactica fue flexible para incluir actividades no incluidas desde un

principio.

En relacion a las actividades de la unidad didactica:

Si las actividades planeadas fueron para los alumnos un medio de disfrute y
recreacion.

Si las manifestaciones de los alumnos afectiva, social, intelectual y fisica le
permitieron un mayor conocimiento del grupo.

Si establecieron relaciones entre los alumnos.

Si se propicié que los alumnos se desplazaran con libertad en el aula.

Si disfrutaron del movimiento y uso de materiales y mobiliario.

Si se tomaron espacios exteriores y uso del aula y plantel.

116



- Si el tiempo fue en funcidn del interés del alumno.

- Si el tiempo asignado a la unidad didactica fue en relacion a las actividades

planeadas.

En relacion a los materiales:

Si estaban al alcance y disponibilidad de los alumnos.

Si se utilizé diferente tipo de materiales.

Si promovieron le desarrollo de actividades o destrezas en los alumnos.
Si se desarroll6 la creatividad en los materiales.

Si fue variado el material.

YV V V V V VY

Si las técnicas fueron variadas y si posibilitaron la riqueza de experiencias de
los alumnos en las actividades de la unidad didactica.

»  Si las técnicas estimularon globalmente las capacidades de los alumnos en la
unidad basica.

En relacion docente:

v Ver si fue guia, coordinador y orientador de las actividades de la unidad
didactica.

v" Siescucho y se relaciond con los alumnos.

v' Sipuso atencion a los alumnos al dirigirse con ellos.

v Que tono de voz utilizo.

v Laforma en que tomo en cuenta la participacion de los alumnos.

En relacion con las actividades:

¢ Sieldocente sugirié actividades que interesaron a los alumnos.
e Sien ladinamica de trabajo condujo a los alumnos a sugerir nuevas actividades.

e Sise propicid el dialogo entre alumnos.
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» Sise aprovecho el dialogo espontaneo para derivar situaciones de aprendizaje.
e Si retoma los acuerdos planeados en el grupo durante la realizaciéon de

actividades.

e Sise propici6 situaciones de investigacion y experimentacion.
3.15.- El docente y la investigacion.

Pero, ¢cudl fue el papel del alumno y del profesor en esta tarea investigativa? El
alumno por su parte fue el protagonista del aprendizaje y el profesor jugé un rol de
coordinador y facilitador del aprendizaje, juntos actuaron en un contexto dado, donde
se hizo posible un proceso de interrelaciones con los demas elementos que

intervinieron en el disefio y practica de nuestra unidad didactica.

“La funcién genérica de coordinacién del profesor afecta tanto a la frase de
preparacion (disefio) como a las de desarrollo y evaluacién, a partir de esta
funcién basica cobran sentido otras funciones relacionadas entre si” (Garcia,
1995:78).

Como docentes disefiamos, fundamentos, seleccionamos y organizamos la
secuencia de actividades en que se materializé el proceso ensefianza-aprendizaje.
Se problematizé para motivar a investigar la tematica, elaboramos estrategias que
llevaron a los alumnos a confrontar sus nuevas informaciones, seleccionamos
informacién en explicaciones, presentamos tareas, hubo recapitulaciones, esto
gracias a la coordinacion y continuidad del trabajo, propiciando ademas expectativas

positivas respecto a la investigacion.

La actividad de responsabilidad del alumno sobre su propio aprendizaje se debid a la
motivacion sobre la tematica, en donde el profesor tuvo que ver las estrategias
adecuadas para que se diera el aprendizaje significativo, se dio una interaccion entre

los intereses reales de los alumnos y las propuestas incentivantes del docente. La
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curiosidad y el gusto por conocer nuevas cosas constituyo una interesante fuente de

motivacion.

Y en relacion al marco curricular los objetivos y los contenidos se refieren al qué
ensefar, al para qué y la investigacion se refirié a la forma, al propio proceso de
aprendizaje. Estos elementos se refirieron a los aspectos organizativos del “qué y
como”. El disefio de las actividades considero entre otros elementos los anteriores,
elementos que fueron llevados a la concrecion, para después poder hacer una

restructuracion continua del curriculum con la ayuda de la evaluacion.

Existié por tanto una relacién entre la forma de definir, aplicar y organizar el qué y el
para que a la hora de la practica. Se vio el alcance de los objetos educativos las
pautas metodoldgicas y las intenciones educativas en el disefio, ademas estuvieron
presentes la forma de interpretar el hecho educativo y los principios didacticos, asi

como los aspectos componentes del marco teérico que se concretizaron.

3.16.- Unidades didacticas y disefio curricular.

Para nosotros como docentes, el curriculum fue nuestra materia de trabajo, fue el
medio de experimentar ideas en la practica, pudimos interpretarlo y crear en él. El
desarrollo de habilidades para el aprendizaje auténomo, fue objeto de estudio que
organizamos a través del disefio y planificacion de unidades, la forma de incluir los
materiales de ensefianza y los criterios para ensefar, reflejo nuestra vision acerca de
conocimiento y de educacion. El disefio de la unidad didactica nos permitié el
desarrollo de nuevas habilidades, al relacionarlas con concepciones de conocimiento
y de aprendizaje, como profesores, llegamos a traducir ideas propias en la practica,

se vieron relacionados las ideas y el actuar.

No partimos de una concepcién curricular tradicional de estructuracion disciplinaria y

académica por el contrario: el disefio curricular comprendié un conjunto amplio,
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diverso y flexible de actividades educativas en las que se desarrollaron relaciones de
comunicacion didactica, para producir el aprendizaje. Esta concepcion exigié una
transformacion en el rol del profesor y en la organizacion del grupo, asi como
considerar el contexto de trabajo, y las relaciones entre todos los elementos que
intervienen en el proceso de aprendizaje. Y fueron tres los aspectos centrales para
crear un nuevo ambiente en el aula: rol del docente, participacién del alumnado y la
planeacion y evaluacién como reflexion y toma de decisiones conjuntas relacionadas
en la asamblea.

Por lo que en nuestras preocupaciones en torno al disefio curricular fueron que y
como ensefiar al grupo de alumnos que tuvimos y los medios de los que nos
valdriamos, asi como nos vimos obligados a recurrir a una evaluacién como estudio

sistematico, todo con la finalidad de mejorar la calidad de la docencia.

Tuvimos en un inicio la necesidad de un disefio que marcara las bases del proceso,
los elementos constitutivos, el contexto y como se daria la organizacién y las
relaciones, pues estabamos partiendo desde una perspectiva sistematica.
Consideramos que al trabajar un tema surgido del interés del grupo, nos percatamos
de la autonomia que poseian al reflexionar en la planificacion y distribucién del
tiempo y del espacio.

ASPECTOS A CONSIDERAR EN EL DISENO.
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A continuacion citaremos la tesis de maestria del Doctor José Antonio Fernandez
Plaza, quien nos describe los elementos a considerar en el curriculum sobre los que

hay que tomar decisiones:

Los elementos basicos que integran el curriculo sobre los que hay que tomar

decisiones previas en una programacién de la ensefianza son los siguientes:

1. Objetivos y competencias basicas. Metas de progresiva dificultad gue se marca a
los alumnos en funcion de su nivel de competencia y en funcién de los

resultados del aprendizaje que se debe esperar de ellos.

2. Contenidos. Elementos conceptuales y culturales que se van a ensefiar:

conceptos, procedimientos y actitudes.

3. Metodologia. Modelos de ensefianza, enfoques practicos, actividades y tareas

concretas que se van a realizar.

4. Evaluacién. Proceso, criterios e instrumentos previstos para la valoracion de los
resultados obtenidos, en relacion con la consecuciéon de los objetivos y de la

adquisicién de las competencias basicas.

Una de las preocupaciones centrales al trabajar el desarrollo de habilidades para el
aprendizaje auténomo como una unidad didactica fue ademas de tener un disefio,
estudiar y comprender el proceso de ensefianza-aprendizaje, es decir lo que
realmente estaba pasando en la realidad, por o que recurrimos a la investigacion de

corte cualitativo, el método etnografico en el ambito educativo.

A traves de esta metodologia etnografica, me permito redactar la unidad didactica
desarrollada como una nueva experiencia trabajada con alumnos, donde se ponen

de manifiesto las nuevas formas de actuar, de relacionarse, de asumir otros roles.
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Concretizando, tuve que partir de concepciones teéricas, del conocimiento de Ia

realidad y de tener una intencion de conocer el proceso ensefanza-aprendizaje.
Fue necesario tener ante todo como resultado de una planeacién sistematica una
MATRIZ a poner en practica para ser revisada y analizada en el equipo de trabajo

como participantes en la INVESTIGACION ETNOGRAFICA.

ELEMENTOS CONSIDERADOS EN EL DISENO DE UNA UNIDAD DIDACTICA.

Concepciones del Conocimiento Intencién de
curriculum de la realidad conocimiento de la
Creencias y valores educativa realidad educativa

Pedagdgicos

Concreciodn al disefar:

> OBJETIVOS: DESARROLLAR MANERAS DE COMPRENDER Y
EXPLICAR EL MUNDO.

CONTENIDOS: FORMA DE ORGANIZACION DE TEMAS Y SUBTEMAS.
ACTIVIDADES: ACCIONES QUE AYUDAN A LOGRAR LOS OBJETIVOS.
CONTENIDOS: FORMA DE ORGANIZACION DE TEMAS Y SUBTEMAS.
ACTIVIDADES: ACCIONES QUE AYUDAN A LOGRAR LOS OBJETIVOS.
PROCEDIMIENTOS: ACORDES A CARACTERISTICAS DE LOS
ALUMNOS.

INTERVENCIONES E INTERACCIONES.

EVALUACION: CRITERIOS.

YV V. V V VY

Y VY
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Algunos objetivos especificos a favorecer en el alumno fueron el desarrollo de las
habilidades de comunicacion y de investigacion. Intentamos en el grupo favorecer
actitudes de blsqueda, interés por el trabajo del aula, reflexion y solucion a sus
problemas. Se contemplé como intencion, que el alumno incorporara algunas
concepciones y temas especificos y que los alumnos fueran capaces de manejar
ciertos procedimientos de la investigacion. Se realizo para esto una planeacion
previa que se fue replanteando y redisefiando a lo largo del proceso gracias a las
aportaciones de los alumnos.

El disefio engloba: objetivos, contenidos, procedimientos, situacion inicial,
caracteristicas del grupo, estrategias y mecanismos de evaluacion. Incluimos
también la participacion del profesor, organizacion de alumnos, del mobiliario y del

tiempo, asi como la forma de favorecer en el alumno su autonomia.

Teniendo en consideracién las pistas para construir el disefio pedagégico
partimos de: elegir el tema de la unidad didactica, definir los objetivos, buscar
y seleccionar los contenidos, establecer la metodologia o seguir el desarrollo
de la unidad, como va hacer la presentacioén, la motivacion, la introduccion, la
investigacién individual o grupal, las intervenciones del profesor, la
intervencién del grupo, el tipo de evaluacién, duracién del tiempo de cada
etapa.”(RESENA DE UNIDADES DIDACTICAS, Internet).

3.17.- Modelo de nuestra unidad didactica.

Basandonos en la tesis de Fernandez Plaza nuestra unidad didactica estara

constituida de la siguiente manera:
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INTRODUCCION AL CONCEPTO DE AUTOGESTION DEL APRENDIZAJE.

Objetivos Especificos

1.- Comprender la autogestion del aprendizaje y su importancia
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL APRENDIZAJE AUTONOMO
Objetivos Especificos

2,- Obtener y movilizar informacién en temas de interés del alumno y relacionados
con tus metas de aprendizaje.

. 3.- Reflexionar sobre el propio proceso de atencién

4 .- Elaborar o transformar contenidos

5.- Reflexionar sobre el propio proceso de memorizacion

6.- Expresar oralmente la informacion

7.- Reflexionar sobre el propio proceso de lenguaje

AUTORREGULACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

Objetivos Especificos

8.- El modelo de la estrategia

9.- Practica guiada de la estrategia

10.- Realizacion de la practica autdnoma de la estrategia
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11.- Aplicacion de estrategias de apoyo o afectivas

A continuacion mostramos las tablas en donde se muestran los objetivos
anteriormente mencionados y su relacion con las competencias del MACC (Modelo

Académico de Calidad para la Competitividad) en donde:

ACS= Se autodetermina y cuida de si EC= Se expresa y comunica
PCR= piensa critica y reflexivamente AFA= Aprende de forma auténoma
TFC= Trabaja en forma colaborativa PRS= Participa con responsabilidad

Comprender la autogestion del aprendizaje y su

importancia

Obtenery movilizar la informacién en temas de
2. |interés del alumno y relacionados con sus metas

de aprendizaje

3. | Reflexionar sobre el propio proceso de atencién

4. | Elaborar o transformar contenidos

Reflexionar sobre el propio proceso de

memorizacion

6. | Expresar oralmente la informacién

7. | Reflexionar sobre el propio proceso de lenguaje
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El modelo de la estrategia

Practica guiada de la estrategia

10

Realizacidn de la practica auténoma de la

estrategia

11

Aplicacion de estrategias de apoyo o afectivas
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CAPITULO IV

UNA EXPERIENCIA ETNOGRAFICA
EN CONALEP ZACAPU
CON LA UNIDAD DIDACTICA
“AUTOGESTION DEL APRENDIZAJE”

127



CAPITULO IV |
UNA EXPERIENCIA ETNOGRAFICA EN CONALEP ZACAPU CON LA
UNIDAD DIDACTICA “AUTOGESTION DEL APRENDIZAJE”

El presente capitulo contiene el desarrollo de la unidad didactica, con los
antecedentes justificatorios para su aplicacién. Por lo que se constituyd en un trabajo
de desarrollo educativo y paralelamente de investigacion. Donde se puede advertir
diversos procesos y aspectos que favorecen el trabajo de bachillerato en CONALEP
Zacapu con unidades didacticas, lo que nos permite ratificar que ya es tiempo de
efectuar modificaciones curriculares a nuestro nivel. El analisis y sistematizacion

permitié presentar el informe.
4.1.- Primer momento: formalizacion de la confrontacion.

En este momento realizamos un andlisis de las ideas profesionales del tema a

trabajar y la forma de ponerlo en practica.

“Creemos que en el contexto de una innovacién educativa, es donde se dan las
condiciones mas propicias, para que los maestros se conviertan en autores de
textos y experimenten un curriculum abierto, le exige tomar su trabajo con

profesionalismo (Restrepo, 1994: 136)”.

Juventino Sandoval y Antonio Hernandez, dos profesionales de la educacién en el

medio superior reunidos en una sesién informal comentan:

¢.Qué tema resultara importante trabajar con los

estudiantes del nivel medio superior para nuestra tesis?

Argumentos hubo muchos, pero consideramos como necesidad principal el buscar

una nueva forma de trabajar en el medio superior, nos interesamos en el analisis y
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disefio, asi como en las implicaciones de una unidad didactica. Tuvimos dudas que
fueron resueltas con la revision de lo que constituye la unidad didactica, como el rol

del docente y de los estudiantes.

Consideramos que nos aportaria nuevos elementos porque:

“La unidad didactica es un instrumento al servicio de la ensefianza, una
herramienta para analizar e investigar la practica educativa. Esta la actitud
reflexiva nos llevé a construir un sélido conocimiento profesional para mejorar
la practica. Mi insatisfaccion como profesor se origina porque no evolucionan
suficientemente como ciudadanos socialmente comprometidos. Es porque el
conocimiento y las actitudes que manifiestan cotidianamente delatan una

participacion poco responsable en la vida social”. (A. Martin, 1997:20).

El primer momento implicé considerar las capacidades de los alumnos, los
contenidos culturales, las actividades, los recursos, los materiales, la evaluacién y la

organizacion, asi como otros elementos.

¢Seré innovador incorporar una nueva posibilidad de frabajo en el nivel medio

superior?
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“Ya muchos afios se ha trabajado por proyectos, este método ha resultado ser una
excelente forma de ensefiar y nos ha permitido a docentes poner en préctica
conocimientos y experiencias por ser una forma flexible, con un enfoque investigativo

y enriquecedor.

Pero es mejor buscar nuevas alternativas de trabajo, como las unidades didéacticas
porque es una forma de ensefianza pero también permite investigar nuestra préactica

docente.

Tendriamos la posibilidad de descubrir algo innovador en nuestro campo desde otra

perspectiva.
Si, indudablemente supera al método de proyectos en que tiene doble finalidad: y
eso es investigar la practica docente, y transformarla, pero nos requiere como

docentes mas comprometidos”.

“Vamos a requerir para esto que los alumnos nos propongan un tema de su interés

que podamos trabajarlo con esta estrategia”.

Finalmente se optd por trabajar la autogestion del aprendizaje (aprendizaje

personalizado).

2. Pero por qué el aprendizaje?

;. Por qué no trabajamos Matematicas?

;. Porgue la autogestion del aprendizaje?

Es un tema que no hasido lo suficientemente trabajado por las personas.

No se tiene tanto conocimiento del como se supone, ademas para los estudiantes
despierta mayor curiosidad e interés por ser un tema novedoso, motivante y amplio
para ellos.
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Considero _que es importante que trabajemos también con los estudiantes el

aprendizaje personalizado porque podemos ver la importancia del aprendizaje v

sensibilizar a docentes, padres de familia y estudiantes y es una cultura pertinente.

“Lledo Becerra, nos dice que en cuanto a los limites espaciales y temporales,
no implica que la problematica a abordar necesariamente comienza con lo mas

préoximo y pequenio. (Lledo, 1995:96)

El elegir planear el trabajo de una unidad didactica, no fue facil, quedan por
resolverse aun otros elementos que constituyen una unidad didactica, como son la
justificacion, informaciones, articulacion de actividades, recursos materiales,
organizacién, investigacién y evaluaciéon. Estos y otros elementos se fueron
considerando al ir formalizando la unidad. Partimos de los momentos actividades,
recursos y técnicas descritos en un plan previo, disefiando y recurriendo a la vez a la

matriz de la unidad didactica (ver matriz. Anexos).

Planeamos asi una serie de Rescate de Saberes de los participantes en el desarrollo

de la unidad didactica. Por lo que disefiamos, instrumentos de investigacién y
entrevista, cuestionarios y diarios de campo, con apoyo de grabaciones. (Ver

cuestionarios).

Rescate de saberes.

Para este momento decimos que trabajar en plantel CONALEP ZACAPU de la
escuela donde labora el docente Juventino Sandoval se habié con el director y
personal para plantear el trabajo a desarrollar, encontrando la disponibilidad y
aceptacion aunque por algunas personas fuimos vistos como observadores de su
practica, porque se sentian supervisadas. El grupo elegido fue el 402 de contabilidad
financiera y fiscal turno matutino ya que por las tardes podriamos trabajar los dos. Y
decidimos trabajar con 10 alumnos los mas atrasados en la materia. Una nueva

posibilidad curricular como lo es la unidad didactica, nos lleva a reconocer lo que
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sabemos o no acerca del tema, a conocer las dudas e inquietudes y cosas
desconocida. Al aplicar los conocimientos al grupo encontramos cosas interesantes.
Lo primero que vimos fue que se dio una ambiente de confianza, hubo una actitud de
aceptacion mutua entre los estudiantes y docentes (Juventino Sandoval y Antonio
Hernandez) se pudo ver una mayor participacion oral en los alumnos y disposicién
aunque algunos alumnos mostraban timidez e inseguridad. Ya el maestro nos habia
dicho que era un grupo muy cohibido pero nosotros creamos un ambiente de
seguridad que favoreci6 al trabajo. Ya que con unos minutos de anterioridad se habia
-aplicado el cuestionario individual a los alumnos y se habia jugado con ellos, por eso
se sintieron mas relajados. En cuanto al cuestionario pudimos ver que sus
respuestas mostraron el desconocimiento del tema y un desinterés por ese dialogo.
Pero ya estando ante el grupo hubo la disposicion. Las relaciones de confianza y
comunicacion se dan en un aula y permiten el flujo de informacion para que se

puedan realizar las actividades.

“Las relaciones de comunicacion representan la parte mas consustancial de la
dindmica del aula, en tanto sistema orientado a generar aprendizajes. Las
interacciones comunicativas se ven influidas (facilidades obstruidas...) por las
relaciones afectivas entre los elementos del sistema (factores afectivos en las

relaciones personales), actitudes, motivacion, etc.”(Canal,1997:111).

A partir de sus conocimientos y saberes encontré que al cuestionar al grupo sus
respuestas eran un si o un no, que no coincidian, pero promovian la discusiéon entre

ellos los docentes por su parte cuestionaban el porqué si o por qué no.

Esto pasoé al preguntar si conocian el aprendizaje personalizado por lo que se pudo
ver la ignorancia de algunos conceptos, decian que no lo conocian, ni lo que alli
habia pero si mencionaban, que habia conceptos como la hermenéutica,

investigaciones, documentales, que no conocian.
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Por lo que pude ver que no reconocian que si sabian algo. Hubo también la

contradiccion al responder que no conocian la investigacion.

“Las concepciones personales, sirven como puntos de andamiaje en la
aprobacion de otros saberes, pues constituyen estructuras de recepcién que le
permiten asociar nuevas informaciones, juegan pues el papel de intermediarias
entre el conocimiento y el propio individuo, ya que es mediante una interacciéon
entre esas estructuras de pensamiento y las informaciones como va elaborar el
saber...”(Serna, 1996:177).

Al valorar las representaciones no estamos destruyendo esa preexistencia, sino a
integrar un conocimiento que se complemente. El alumno nos dice Bachelard (1938),
llega a la clase con conocimientos empiricos ya construidos, que nos informan de

sus multiples significados.

“Cada individuo posee un conjunto de modelos explicativos e ideas propias.
Es a través de estas como se interpretan las informaciones provenientes de la

escuela, los medios de comunicacion social, etc.”(Serna, 1996:177).

La ensefianza de un saber es por eso un proceso complejo y activo, ya que
intervienen saberes, creencias y conocimientos a transformar. El creer es tener algo
como verdadero pero sin estar seguro de ello, ni contar con pruebas suficientes,
equivale a suponer, presumir, conjeturar pero no estar cierto para dejar de ser
creencia, tendria que corresponder con la realidad y que dieran cuenta de sus

implicaciones, no solo el captar o tener la impresion leve.

Los alumnos tienen la creencia de que no se puede vivir en la ignorancia pero al
preguntar a lo que se puede jugar dijeron que al futbol, basquetbol, pero algunos
agregaban que no se podian jugar porque se podian cansar. Y seria importante tener

una experiencia o vivencia honesta.
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“Conocer y saber son dos verbos que suelen usarse con el mismo significado
en el contexto educativo, aun cuando son dos conceptos epistemolégicos
distintos” (Villoro, 1994).

La diferencia estriba en que conocemos objetos y personas, sabemos que algunos
objetos tienen ciertas propiedades o sabemos hacer operaciones, pero no sabemos
objetos ni personas, el saber lo usamos cuando referimos a algo de los objetos o
personas, ; QUE SABEN DE LA AUTOGESTION DEL APRENDIZAJE? El conocer lo
referimos al objeto, ; CONOCEN LA AUTOGESTION DEL APRENDIZAJE?.

“El conocimiento implica experiencia directa, en un sentido amplio abarca la
aprehension sin intermediarios de toda clase de objetos presentes, tanto
fisicos como psiquicos o culturales. La experiencia a que se refiere conocer
puede también versar sobre las propiedades de algo, entonces Ia
sustantivisamos considerandola como un objeto nuevo. En cambio el saber
sobre un objeto no es garantia de que se haya experimentado con sus
propiedades...” (Villoro, 1994).

Yo sé algo, pero no quiere decir que lo he experimentado y si lo conozco ya tuve la
experiencia. Los alumnos manifestaron no saber mucho de la autogestion del
aprendizaje pues no han tenido la experiencia, no la conocian, aunque hubieran
tenido la vivencia, habrian de tener alguna ignorancia. El conocer y saber se da en
comunidad y lo que conocemos y sabemos suponen saberes propios y ajenos y para
que se presentaran también se consideraron los saberes previos. Para acercarnos a

la realidad, el saber es una forma de conocimiento en general.

Sobre la accién y participacion del docente y el alumno, éste realizo preguntas
directas sobre el tema, hubo la indagacion a pesar de sus respuestas cerradas. Se
cuestionaba sobre el porqué de lo que afirmaban. El docente al ver el

desconocimiento de los alumnos en cuanto a la tematica, tratdé de motivarlos e
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interesarlos anticipando lo que se realizaria. Pudimos asi ver que surgia el interés

por conocer algo nuevo.

El trabajar una unidad didactica nos propone llevar a cabo un trabajo que incluya
mas participantes ademas del grupo escolar, por lo que hicimos un rescate de

saberes, de docentes y directivos.
Rescate de saberes de la autogestion el aprendizaje.

En nuestra investigacion trabajamos la autogestion del aprendizaje, con los alumnos
de CONALEP, como era de corte etnografico, era necesario empezar a observar y
explorar las formas de trabajo, procesos y productos del tema a través de la unidad
didactica, modalidad curricular con la que el grupo estaba trabajando. Se hizo un
sondeo entre docentes y alumnos para ver que tanto sabian o que antecedentes
tenian acerca del tema de la autogestion del aprendizaje, se les hizo de manera
personal contestar un cuestionario previamente elaborado, en el cual nos dimos
cuenta que la mayoria de las personas no tenian una idea clara y aceptada de la
tematica y una minoria tenia una idea aunque no muy precisa de la tematica
elaborada.

“El ambiente familiar en el que vive el alumno es decisivo para su formacién y
es el nucleo basico donde se adquieren las primeras experiencias vy
aprendizajes, la manera de concebir el mundo y su adaptacién a este” (SEP,
1991:11).

“El pensamiento es un proceso dialectico que se caracteriza por tratar de
conocer la esencia del fendmeno es de la contradiccién la totalidad y la

concrecion” (Ayala,1986).
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4.2.- Segundo momento: problematizacion.
Ademas de saber cudles eran las concepciones de los alumnos y docentes, acerca
de la autogestion del aprendizaje, nos interesaba saber sobre lo que querian conocer

y llevamos a cabo una actividad denominada “problematizacion”.

“.Qué les gustaria conocer y saber de la autogestién del aprendizaje?”

utodoy)

“icomo qué?”’

‘estrategias de auto motivacion”

;. Qué otra cosa les qustaria saber?

“‘habilidades para el aprendizaje autbnomo”

“En la formacion de las concepciones tuvo gran importancia la creaciéon de
situacién de problema, a resultas de analisis de la cual los alumnos sacan
conclusion de que las concepciones que conocen no bastan para explicar
nuevos hechos (Fenémenos) y de que es preciso incorporar una nueva
concepcién. La creacion de una situacién dedicada a un problema aumenta la
orientacion emocional de los alumnos, su interés, por el estudio de un nuevo
material, anima su pensamiento, atencion y garantiza un nivel mas alto de

asimilacién de la concepcion” (Usova, 1987:56)

Se agregaron después los recursos y materiales a utilizar, anticipandose los alumnos
a una planeacién.

“Cada Unidad Didactica considera un objeto de estudio, no es seleccionado de
manera tradicional conforme a los aspectos de las disciplinas, ni contenidos, ni
actividades, sino responden al nivel de la significatividad para los alumnos,
capacidad para potenciar la interrelacion de conocimientos y capacidad para

potenciar la implicacién activa de los estudiantes” (Cafial, 1997:146.)
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La estrategia de regulacién se refirié a la participacion de los alumnos, al decidir en
las normas de comunicacion, ellos tomaban la palabra, proponian, respondian y
platicaban, experiencias. Con la exploracion de sus saberes de lo que querian

conocer, se investigd sobre sus ideas, conocimientos e intereses.

“Todo alumno ya cuenta con esquemas de conocimiento, con un amplio poder
explicativo, habra que reconocer aqui el equipaje que el sujeto lleva consigo

para de alguna forma intervenir en el proceso educativo” (Del Carmen, 1995:25)

El docente desde un inicio y a lo largo del proceso pregunto por sus intereses y al
cuestionar si les gustaria ver el tema, los motiva y les dice que al trabajar el tema
ellos mismos van a darse cuenta de que si lo que se va encontrar es lo que ellos
pensaban. Que con la investigacién van a confirmar sus propias hipétesis, agregar

otras o construir unas mixtas.
En sus afirmaciones se ve interés pero ponen como condicionante o limitante el

tiempo para la realizacion de las actividades. Propusieron que se realizara una

practica, un periédico mural, consultar libros y revistas y ver un video. Hubo el
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reconocimiento de que no se sabe todo y de lo que no se sabe les gustaria saber

que tanto es cierto. Sus respuestas fueron también muy generales.

Llegamos a la escuela para iniciar la actividad que se tenia prevista para ese dia,
pasamos al salon de usos multiples y empezamos hacer un breve recordatorio del

tema.

“Las concepciones no se construyen al margen del proceso social, pero si
implica que en el mismo, cada historia personal tiene la posibilidad de

apropiarse de saberes” (Quiroz,1985:27).

Algunos alumnos nos platicaban de sus experiencias en cuanto a sus habilidades

para el aprendizaje autbnomo.

“Un aspecto indispensable en los alumnos son los conocimientos que ya
poseen respecto al contenido concreto que se propone aprender,

conocimientos previos que abarcan conocimientos que se relacionan con éI”
(Coll, 1993:50).

“Una de las condiciones indispensables para la realizacion de aprendizajes
significativos es la manifestacion por parte del alumno de una disposicion
hacia el aprendizaje significativo, para ir al fondo en el tratamiento de la
informacién que se pretende aprender, para establecer relaciones entre ellas y

lo que ya se sabe, para aclarar y detallar los conceptos” (Coll, 1993:28).
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4.3.- Planeacioén de acciones.

Una vez efectuados los momentos ya descritos se procedid a llevar a cabo la

planeacion _de acciones con los alumnos, haciendo una relacién, articulacion vy

secuenciacion. Estuvo presente en un momento de planear, una relacion, una
negociacion, un acuerdo entre el grupo y el docente, se estuvo decidiendo y
hablando sobre los temas, las actividades, los medios, el material el orden de las
actividades y entre todos se elabor6 una planeacioén previa sujeta a modificaciones o

ampliacion, considerando el tiempo y las posibilidades de realizacion.

“Para Olvera, el objeto de estudio es elegido en funcion de los intereses de los
alumnos, a partir de una serie de actividades, de motivacion, estos a su vez

formulan preguntas o problemas concretos”. (Garcia, 1995:13)

Al planear y registrar en el rotafolio. El docente hace hincapié en la planeacion de las
actividades que van a permitir conocer la autogestion del aprendizaje, dice lo que es

la unidad didactica.

Evidencias:
e Planeaciéon de un proyecto que haya elegido el grupo de alumnos,
elaborado de manera cooperativa.
e Presentacién del proyecto realizado.

¢ Informe del proyecto desarrollado por el grupo, de manera colaborativa.

Al hablar los alumnos del cine comenzaron a platicar de cuando vieron una pelicula
(TIGRE) y al comentar del periodico hablo un alumno sobre las noticias que escucho
en una ocasion de un choque y platico su experiencia. Preguntaron sobre la
grabadora que estaba en el salén, el docente dijo que la ocuparia para saber
noticias, al igual que el grupo podia saber la informacién que quieren buscar acerca

de la regulacion de la dimension socio-afectiva. Ei docente continlia preguntando
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sobre el material registrando las actividades y su material. Cuestiona sobre quien
proporcionaria el material, un alumno dijo que tenia un video y al preguntarle cuando
lo llevaria dijo que en la préxima clase, otros dijeron que no tenian. El grupo tiene el
conocimiento de cémo se elabora un proyecto, cémo se hace el informe del proyecto,
desarrollado por el grupo de manera colaborativa. Segun Canal y su clasificacion de
actividades, la realizada en ese momento fue de planificacién. Alternadamente a este
momento nuestra accion consistié en analizar las propuestas de alumnos, docentes y
padres de familia y organizar el tiempo, espacio y recursos, desde una perspectiva
dinamica y flexible. La puesta en marcha de esta propuesta, implico un cambio en la

organizacién, diferente a la de los proyectos.

El docente los animaba a continuar para complementar la planeacién, diciéndoles
que ellos si sabian.

¢Cuales son las estrategias de auto motivacién para el logro de sus objetivos y
metas de aprendizaje?

¢Cual es la motivacion intrinseca y extrinseca y su influencia en el proceso de
aprendizaje?

De repente todos queria hablar y explicar de lo que sabian, querian sobresalir en sus
aportaciones y ser los primeros. Ademas se mostraban inquietos. Aqui el docente dio

la pauta de la organizacion, al decir que levantara la mano quien queria hablar.

(Qué es una estrategia? ;,Qué es la motivacion? ,Qué es el aprendizaje

cooperativo? ;,Qué es el aprendizaje colaborativo?
El docente dejo tareas de investigacion, partiendo de que ellos habian propuesto las

actividades de investigacion en los libros, revistas, cuentos, periodicos, laminas, y
llevarlas al docente y al grupo.
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¢ Cual es la importancia de la cooperacion y la colaboracion dentro de un grupo?
;Cual es la reflexién sobre el proceso del grupo? ;Cuél es el desarrollo de las
conductas asertivas? ;Cual es el desarrollo de habilidades para el establecimiento

de relaciones interpersonales?

En lo general la actitud del grupo fue de participacion, se dirigen con mas seguridad,
pero ya saben de la forma en que se establece una relaciéon de dialogo con el

docente. Ellos propusieron las actividades, ya que:

“l as actividades seleccionadas y organizadas en una unidad didactica, se
relacionan con el sentido didactico que tiene para los alumnos, con los
objetivos del profesor, y con la estrategia de ensefianza seleccionada y con la
regulacion que adopten”. (Canal, 1997:138).

Lo que planeaban tenia sentido, pues se relacionaba con sus objetivos, en este caso
conocer sobre el desarrollo de habilidades para el aprendizaje autonomo, y también
formaba parte de la orientacién de la unidad didactica, asi adquirio significatividad la
unidad, con la intervencién de las actividades: dibujar, pintar, ver la television,

modelar, se establece concretizando los propoésitos y estrategias.

Por su parte el director de CONALEP Zacapu tenia el interés por conocer las
actividades que se estaban realizando en el grupo, por lo que se la pasaba

observando.

Considero a A. Martin (1997) quien nos dice que al seleccionar y tratar los
conocimientos, estamos en un ambito de actuacién. Como lo mencioné con
anterioridad, al realizar en conjunto con ellos una posible planeacion, se vieron
cuestiones, como criterios de seleccidon del conocimiento, ¢;Doénde ibamos a
encontrar esos conocimientos?, asi como, también las estrategias de ensefianza y
aprendizaje, respondiendo a los mecanismos a utilizar para transmitir el conocimiento

al alumnado, tareas a realizar, recursos y la finalidad.
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Considero necesario a la hora de planear, el determinar la tematica que iba a trabajar

y recurri a hacer preguntas, invitandolos a pensar en contenidos.

OBTENCION Y MOVILIZACION DE INFORMACION EN TEMAS DE INTERES DEL
ALUMNO.

e En fuentes personales.

e En fuentes de informacién bibliografica.
¢ En fuentes audiovisuales.

e En fuentes de la realidad natural y social.
¢ De objetos y procesos tecnoldgicos.

o En fuentes de informacién diversas.

En una asamblea se acordé por parte de los alumnos elaborar el friso para trabajar el
tema: desarrolla habilidades para el aprendizaje al aplicar estrategias a diversas
problematicas de la vida académica y social para transformar la informacion en
conocimiento de manera autébnoma asi fue como se invitdé a participar a todos

activamente y hubo diversas propuestas que fueron anotadas en el friso.

- Investigar en libros, revistas y perioédicos.
- Colorear con plumones.

- Pinturas.

“Los alumnos tenderan a la autonomia y a implicarse en el aprendizaje, en la
medida en que puedan tomar decisiones razonables sobre la planificacién de
su trabajo, asi como en la medida en que se responsabilicen de él.” (Coll,
1993:30).

Hubo mucha iniciativa por parte de los alumnos, se interesaron en el tema y en las

actividades a realizar con materiales que ellos proponian, nosotros como docentes
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por nuestra parte, nos dimos a la tarea de recabar libros, videos que tuvieran
informacién acerca del tema y de buscar técnicas-grafico-plasticas que fueran

interesantes para ellos.

4.4.- Investigacion en libro, dibujo e investigacion en sus casas.

Fue el momento posterior a la planeacién, donde se pusieron en marcha las primeras

actividades planeadas: investigaciéon en libros, dibujo e investigacion en sus casas.

Jugaron un papel importante las imagenes claras, como ocurre al formar
concepciones concretas y también fueron decisivas las explicaciones vy
razonamientos verbales. Se habian estado realizando en la institucion festejos a los
alumnos y padres de familia, por lo que no habia sido posible seguir una continuidad
en las actividades disefadas y fue hasta después del mes de abril, que se realiz6 la
primera actividad. Recurrimos a la planeacion escrita en el rota folio, recordando con

los alumnos lo propuesto.

¢ Cual es la importancia sobre el proceso de pensamiento al resolver un problema?

¢ Planificacién de la actividad.

¢ Toma de conciencia del proceso de razonamiento cognitivo.
¢ ldentificacion de la informacién mas importante.

¢ Identificacion de errores.

e Autoevaluacién de la actividad.

Habia en el grupo pocos alumnos y optamos por llevarlos a todos al salon donde
habiamos estado laborando. Algunos alumnos no habian estado trabajando y se
mostraban un poco inquietos y distraidos. Durante la retroalimentacion del tema el
docente los motivaba. En el transcurso de la retroalimentacion, las actividades de los

alumnos fueron de interés, algunos callados y otros inquietos al ver la camara
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filmandolos, pensamos que esta distraccién fue originada también por la falta de

continuidad entre una y otra actividad, debido a los contratiempos.

Se procedid a ver los libros, en donde antes de trabajar con ello se explic6 a los
alumnos su uso adecuado, lo que en ellos se encuentra y lo importante que son por

todo lo que nos ensefan.

Reflexion sobre el propio proceso de pensamiento.

o FEtapas del proceso de pensamiento
- Identificacion del problema
- Definicion y representacion del problema
- Exploracién de las posibles estrategias y alternativas
- Actuar en base a la estrategia seleccionada

- Evaluar los resultados

Al estar observando en los libros, vimos su interés por el material nuevo, su
admiracién por lo que encontraron y cuando les impresionaba algo, movian sus
manos haciendo gesticulaciones y expresién corporal. En los alumnos surgieron
dudas y preguntas al trabajar con el material el docente no respondia
permanentemente, pues decidié darles libertad al investigar y solo respondia a sus
preguntas cuando creia oportuno. Una vez terminada la observacion de los libros por
parte de los alumnos, algunos empezaron a trabajar con los marcadores, en cuanto
vieron a su alcance las hojas para que por medio del dibujo expresaran lo

encontrado.

Conforme iban observando los libros, expresaban oralmente lo que veian y al dibujar
expresaban eso nuevo para ellos que habian encontrado. El dibujo fue un medio que
permitid dar conocer lo construido. No nos interesaba que el alumno memorizara
mayores elementos de la relacién del lenguaje con el pensamiento como procesos
socio afectivos y cognitivos, sino que representara lo que habia sido significativo.
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“Los procedimientos relacionados con la comunicacién son basicos en la
investigacion en el aula, entre ellos destaca la capacidad de expresar ideas
propias.” (Grau, 1994: 21)

El libro fue un medio, un recurso que les permitié¢ socializar sus ideas, relacionarse
con sus companeros al comentar lo encontrado y sus semejanzas, también se dio
una relacion con el docente, al darle el las explicaciones que los llevara a corregir
sus concepciones. El saber de una comunidad se comparte, los conocimientos se
utilizan, se socializan se emplean, al solucionar un problema, el saber implica
comunicacién con los demas y comprobar lo que se sabe, para saber algo el sujeto
necesita salir de si y compartir otro punto de vista. El libro fue una fuente de
informacién, [a observacion fue el procedimiento al igual que Garcia Rodriguez, estos
dos elementos, guardan relacidon con los objetivos. La explicitacion de las ideas
personales, es necesaria para que los propios alumnos lleguen a cuestionarlas y

ponerlas en valor.

Los alumnos al expresar lo que encontraron, sus ideas, sus hipétesis, dieron un paso
o cambio conceptual de lo cotidiano a lo cientifico. En la actualidad los docentes que
se interesan por la renovacion educativa, no dejan de lado el conocimiento cotidiano

de sus alumnos y junto con el conocimiento cientifico conforman el conocimiento

escolar.
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Se pretende consolidar el conocimiento cientifico, a partir de los conocimientos
cotidianos que ya posee el alumno. El conocimiento cientifico no se integra de golpe
al alumno, es una construccién mental basada en la realidad, que surge a partir del
ser cotidiano estrechamente vinculado a la accién del sujeto, es practico e inmediato.
El primero es una actividad organizada y sistematica y el segundo es una actividad
intelectual, comun y cotidiana, poco organizada y poco sistematica. El saber

cotidiano esta ligado a la accion.

“El saber cotidiano es el conocimiento intersubjetivo, implicito y con certezas
que se encuentran en los perimetros para codificar y decodificar las

interacciones que los sujetos establecen entre si y con la naturaleza”. (Serna,
1996:190)

El conocimiento real, practico, cotidiano, permite decodificar las relaciones con los
demas y también la relacion con los objetos y el mundo, de alguna manera sirve
como referente para entender e incorporar un nuevo saber. Es el docente el que
entonces debe alentar a sus alumnos a la busqueda de respuestas e informacién, en
diversas fuentes, para poner en practica lo planificado y que los alumnos puedan
manejar nueva informacion. GRAU. R. (1994), maneja dimensiones a tener en
cuenta al disefiar un trabajo de investigacién en el aula, una primera es la naturaleza
y caracteristicas del problema a investigar , donde se marcan los referentes teéricos,
la amplitud de contenidos a desarrollar, responder que fue lo que hicimos en la
matriz, es aqui donde se abordan estos contenidos. Y otra dimension para nosotros
muy importante, son las caracteristicas de los procedimientos implicitos, englobando

aqui entre otros el de biblioteca, que forma parte importante del trabajo cientifico.

“Otros procedimientos de gran importancia, son los procesos mentales que
permiten manipular la informacién, organizarla e interpretarla de una manera
determinada: la observaciéon, la recogida de datos, la clasificacién, la

formulacion de hipétesis o la elaboracion de conclusiones.” (Grau, 1994: 20)
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Despues el docente pide comentar lo encontrado en libros, se realizé enseguida una
lluvia de ideas, que los alumnos fueron exponiendo, favoreciendo asi la construccion
social en los mismos para enriquecer asi los aprendizajes mediante la comunicacion

en el grupo. (Interaccién en el aula).

El conocimiento tiene una dimensién social, es decir, que se da gracias a sistemas
de intercambio, estas redes sociales ademas del grupo escolar, comprende el grupo

familiar, con la comunidad, con equipos especializados y medios de comunicacion.

El espacio social en donde tienen lugar los intercambios de conocimientos no es solo
uno, pero para que se establezca a la vez un intercambio social de saberes y
conocimientos dentro del grupo, debe existir un puente o empatia entre los alumnos;
es decir, un punto de contacto para que circulen los saberes y conocimientos. En
este caso, si existio el interés por parte del grupo en base a un tema, que al igual que

todos solo se tenian creencias.

“El conocimiento tiene dos sentidos distintos: como proceso psiquico que
acontece en la mente del hombre o como un producto colectivo social que

comparten muchos individuos”. (Serna, 1996:204)

El conocer responde pues a la necesidad de hacer eficaz nuestra accion en el mundo
y darle sentido. Como lo dijimos ya con anterioridad, se requirié lograr aprendizajes
significativos, mas efectivos, porque transfirieron capacidad para el manejo de los

procesos mentales en los problemas que requirieron el uso de su creatividad.

“El alumno es capaz de hablar sobre lo que sucede en el mundo cuando
analizamos mas detenidamente el contenido de sus expresiones, teniendo
como marco de referencia el uso del significado del contexto (BRUNNER, 1990)

por encima del uso correcto de un razonamiento logico,” (Huerta, 1995: 45)
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Partiendo del aprendizaje significativo, en el proceso el alumno debié reflexionar
activamente sobre el material nuevo, pensando en los enlaces y semejanzas y
reconciliando diferencia o discrepancias con la informacién existente. Aprender a
aprender suponia la asimilacion, la reflexién, la interiorizacién, con base a la
estructura cognitiva que son conceptos o proposiciones ya disponibles que
proporcionan las anclas conceptuales. Debié de haberse dado la significacién del
material nuevo y de su adquisicion, retencién y potenciacién de estructura facilitando
el conocimiento. Pero para que se diera este enlace tuvo que haber intencion de
asociar el nuevo conocimiento con la estructura de conceptos que ya posee en su
estructura cognitiva. Y también cuando se dio sentido a establecer relaciones entre

los nuevos conceptos o una nueva informacién y los conocimientos ya existentes.

“El aprendizaje significativo pone énfasis en la creacion, evolucion, y relaciéon

entre conceptos...” (INV. En la escuela, 1993:80).

El aprendizaje significativo se refiere al almacenamiento y procesamiento de la
informacion, pero nos dice que esto no es posible, si no intervienen la intencionalidad
y sustancialidad de la racionabilidad del proceso de aprendizaje, al relacionarse con

la estructura cognitiva.

“Al relacionar intencionadamente el material potencialmente significativo con
las ideas establecidas y pertinentes de su estructura cognitiva, el alumno es
capaz de explotar con plena eficacia los conocimientos que posee a manera de
una Matriz ideativa y organizadora, para incorporar, entender y fijar ideas
nuevas...” (INV. En la escuela, 1993:80)

La intencionalidad es un factor determinante, pues gracias a este el alumno emplea

sus conocimientos existentes, para internalizar nuevos significados, se presentan

aqui por lo tanto una relacion también intencional de donde surgen ideas nuevas.
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El docente por su parte observo como los alumnos examinaban los libros, indico a
los alumnos poner su nombre en los trabajos, mostro la forma de uso de los libros,
organizo el nimero de alumnos que verian un libro, al terminar de ver el libro pidi6
que lo cambiaran con sus comparieros, interrogo acerca de lo que les gusto y de lo
que dibujaron, otra de sus acciones ademas, fue pedir a los alumno a ayudar a

acomodar el mobiliario para poder trabajar con mas espacio.

Para seguir una secuencia de las actividades se pidié una tarea para el dia siguiente
y se explicé continuar con la actividad planeada que era revision de tareas y ver una
pelicula sobre la identificacion de las emociones. De acuerdo a la intencion y al

proposito la actividad aqui se refiri6 a la blsqueda y seleccion de informacion.

“Los métodos didacticos utilizados por el profesor, como proponer tareas
colectivas ofrece la posibilidad de tomar decisiones atreves de la negociacion
y el acuerdo.”(M. Amelero, 1992: 62).

En este momento como en los anteriores fuimos haciendo un seguimiento y un
analisis, estuvieron presentes los referentes teoricos acerca de la autogestion del
aprendizaje y las unidades didacticas. La siguiente actividad por el orden en que se
realizé, es la presentacion de su experiencia y al igual que GONZALEZ M. (1995),
quien recurre a “trocear” las actividades al identificarlas, nosotros también
procedimos a ordenarlas de igual manera, por orden de aparicion. Es decir primero
se socializaba con los alumnos, posterior a ello se realizaba la expresion del alumno

a través de diferentes medios.

En este dia llegamos con el grupo y los alumnos nos recibieron con mucha
confianza, ya que antes se habia trabajado el momento de rescate de saberes de
nuestra unidad didéactica, la problematizacion, y la planeacién de las acciones. Vimos
que la actitud del grupo, fue también de reflexion y duda, cuando se les cuestiono

acerca de la autogestion del aprendizaje y de que somos todos responsables de
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dicha problematica, se noté que hicieron todo un intento por conceptualizar la

autogestion del aprendizaje.

“En su existencia material el conocimiento que se transmite en la ensefianza
tiene una forma determinada que se va armando en la presentacion del

conocimiento”. (Risopatron, 1985: 15)

Fue asi como en sus ideas expresaban ya tener conocimiento del fenémeno de la
autogestion del aprendizaje, se retomé la actividad a realizar ese dia, se dispusieron
a trabajar. Pude ver en los dibujos de los alumnos como plasmaron sus ideas de la

autogestion del aprendizaje y como relacionaron el concepto con la accién.

El docente intervino haciendo explicaciones a los alumnos, sobre conocimientos
cientificos investigados con anterioridad en varias fuentes, estas explicaciones fueron

aprendidas por los alumnos, ya que después las manifestaban.

“Los contenidos académicos son presentados generalmente con caracter de
verdaderos y en ese sentido se puede decir que transmiten visiones del mundo
autorizadas (con autoridad), las cuales constituyen el rayado de cancha en el
cual los sujetos llevan a cabo sus apropiaciones, ya sea aceptando,

rechazando o construyendo conocimientos”. (Risopatron, 1985:16)

Ademéas también la participacion del docente cuando se empez6 trabajando el tema
de la autogestion del aprendizaje con los alumnos fue de manera muy cordial ya que
con anterioridad nos habiamos tratado mediante unos juegos que se habian
organizado para conocernos y tener confianza mutua. Primeramente se les dio a
conocer el tema y se les sensibilizo en relacién a la problematica y la creacién de
una cultura ecolégica, a las preguntas y dudas de los alumnos se aclaran ideas al
mismo tiempo que se les hacia reflexionar. Posteriormente notamos que se les
dificultaba, o se les olvidaba el concepto ya que era una palabra poco conocida por

ellos y se les insto a todos a repetirla y a la vez reafirmar el concepto, lo mismo que
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se aclaro la diferencia entre autogestion del aprendizaje y sensibilizo la importancia

del agua

Al estar trabajando con los alumnos alguna informacién y concepciones de la
autogestion del aprendizaje lo haciamos teniendo presente la concepcion del

aprendizaje constructivista.

“La concepcion constructivista del aprendizaje y de la ensefianza parte del
hecho que la escuela hace accesible a sus alumnos aspectos de la cultura que
son fundamentales para su desarrollo personal, la educaciéon es motor para el

desarrollo globalmente entendidas.” (Coll, 1993: 13)

Finalmente expresaron sus ideas propias para enriquecer el tema y se manifestaron

y plasmaron sus ideas e inquietudes de diversas formas (pintura y expresién oral).
Los alumnos tenian iniciativa para explicar al docente sus trabajos, los dejaban y se
despedian del docente, mostrando un agrado e interés por el tema, por la actividad, y
por el material y sus trabajos realizados.

4.5.- Investigacion en libros.

Después del acomodo del mobiliario, observacion del friso y puesta del gafete, se
procedié a mostrar los libros. El docente tuvo que mostrarles primero, acerca de la

actividad que se realizaria ese dia.

Al responder los alumnos a las preguntas del docente, el continuo haciendo énfasis

en la importancia de la autogestion del aprendizaje.

Al estar implicando el docente el contenido del libro, también alli se hablara del

cuidado de la elaboracion o transformacién de contenidos.

151



¢ Organizacion de contenidos
- Ordenacién de contenidos
- Clasificacion de contenidos
- Traduccion de contenidos a otros contenidos

- Resumen de contenidos

Los alumnos daban sus propias respuestas, hacian sus construcciones, a las
preguntas del docente que eran ampliadas con explicaciones tomadas del libro. Por
lo que el docente agregaba ;Cual es la memorizacion de los contenidos,
reformulacion o invencién de conceptos o procedimientos?. Realizacion de mapas
conceptuales, formulacion de conclusiones aspecto que intereso a los alumnos y los
tenia atentos. El docente también los motivaba diciendo vean esto, como esta

Podemos decir que:

“El alumno ha ido conformando su propio conocimiento por diferentes medios
por su participacion en experiencias diversas, por la exploraciéon sistematica
del medio fisico o social, al escuchar un relato y exposicion, al leer un libro, al
aprender contenidos escolares, etc. Se encuentran almacenados y los
llamamos esquemas de conocimiento y mantienen conexiones entre si.” (Coll,
Foto 1993: 78).

Ademas del uso y cuidado el docente les hablo también de la exploracion de las

posibles estrategias y alternativas del aprendizaje significativo.

Fue alguna de las intervenciones de los alumnos al observar los libros y mostrando lo

que veian, ademas de que querian verlo.

El docente preguntaba a los alumnos si les gusto la actividad, el material y el

contenido del libro y ellos platicaban también sus experiencias.
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4.5.1.- Investigacién en libros Il.

En noviembre del 2008, nos presentamos en la escuela, dispuestos a trabajar con
los alumnos la actividad de ver peliculas, nos ibamos a llevar a los alumnos al salén
de usos multiples, pero no fue posible trabajar ahi pues en ese momento se
encontraba ocupado. Ahi era el unico lugar con video y T.V. y estaba presente el
filmador. Durante esa semana ya no podiamos aplicar esa actividad pues ya tenian
planeadas actividades para toda la semana, por lo que decidimos continuar
investigando en los libros que no se habian revisado aun. Se les explico a los
alumnos que no habia sido posible ver la pelicula porque estaba ocupado el salén y

que en esa semana no se iba a poder ver.

Los alumnos asi como en la primera revision de los libros, estaban muy motivados

participativos en la actividad, en el material y en la informacién.

4.6.- Socializacion de sus dibujos y la observacién del video.

En este momento se hizo la revisién de las tareas, por medio de la socializaciéon de

sus dibujos vy la observacion del video.

En los dibujos se observa su conocimiento. El uso didactico de las concepciones de
los alumnos, consistié en: “recopilar ideas” a través del dibujo, de tareas por medio
de laminas y textos, que fueron trabajados por ellos, permitiéndonos hacer una
“recapitulacion”, para conocer el estado de la situacion de los alumnos y para que
ellos también lo conocieran y dieran sus ideas. Para conocer las ideas de los
alumnos, existen diferentes maneras como: discusiones, dibujos, experimentos que
precisan de ser registrados. Iniciando la narracion de los hechos, los alumnos se
dirigieron al salon de trabajo, se les pidi6 la tarea. Los alumnos se mostraban

inquietos, pero se colocaron con libertad en sus lugares, enseguida se revisaron las

tareas.
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En esta sesidn, habitualmente se siguen ciertas actividades regulares, ya comunes,
algunos patrones conductuales del alumno y el docente, son repetidas las conductas
de las alumnas mas calladas, que los alumnos, el docente que trataba de llevar un
orden en el salén, por lo inquietos que se mostraban a veces, su interés por el
trabajo, acciones que se refieren a lo organizativo. En este momento, también nos
interes6 la forma de las relaciones, de las acciones y de como se presentaron en el
alumno, en el grupo y en el docente dentro del contexto de aprendizaje. Durante el
dialogo del grupo, los alumnos eran invitados a escuchar primeramente para poder

pensar en lo que los otros comparieros decian.

“Esta toma de conciencia sobre las propias interpretaciones de los fenémenos
del mundo, es el primer paso necesario para poder ir incorporando nueva
informaciéon. Por lo tanto en segundo momento el grupo discute acerca de
cuales son las opiniones que consideran como mas representativas y a medida
que se incorpora la nueva informaciéon se recurre a ellas. El primero se
caracteriza por la diversidad de ideas y el segundo en cambio, busca el

acuerdo y consenso”. (Garcia, 1995: 97)

Las actividades aqui planteadas, surgieron un orden, una secuencia, como ya se

habia dicho anteriormente.

“Suponian interaccién con personas, con informacién y se orienta a favorecer
ciertos aprendizajes, estas van dando respuestas a sus intereses e
inquietudes.” (Canal, 1997:138)

El docente con los alumnos recuerdan que habian propuesto la actividad de ver
pelicula, pero insiste que después de verla, pintaran y organizaran la elaboraciéon de
su maqueta, donde pudimos observar que ellos ya estaban adelantdndose a esta

actividad y tenian ya propuestas del material.
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El docente estuvo insistiendo en el orden del aula, en que pusieran atencion, se
dirige a ellos en forma directa al estar sentados en plenaria y ellos por su parte
continuamente se levantan para hablar, o se acercan a €él, o muestran lo que quieren

que los alumnos o el docente vean.

El docente motiva a los alumnos para que se interesaran y propusieran la forma de
realizar sus actividades a desarrollar enseguida, les dice que han llevado unas tareas
muy bien hechas, por lo que pide ademas aplaudir. Las actividades de los alumnos
continuaban siendo de su interés, se mostraban muy inquietos. Habia también unos
alumnos poco participativos, de hecho no se movian de su lugar, otros interesados,
pero uno demasiado participativo y motivado en el tema, era el que proponia, con el
docente lo tenia previsto. Ello se debi6 a lo atractivo de la pelicula y que era propia
para los alumnos. Pero lo mas importante encontrado durante esta actividad, en ese
momento, fue como se origind y relaciond el conocimiento entre el docente y los
alumnos, el conocimiento en el aula, fue el resultado de un ir y venir de ideas, un
negociar, ellos afirmaban, preguntaban, el docente proporcionaba algunos
conocimientos y les decia que algunas ideas que tenian eran errbneas, ademas
también los invitaba a confirmar sus hipétesis, el procedimiento aqui seguido fue la
conversacion. Los alumnos encontraron lo que ya sabian y lo que en el libro habian
visto, y'ademés la docente les preguntaba a ellos sobre sus ideas, para poder ver si

hubo cambio en estas ideas.

Mercedes Gonzalez (1995) propone una actividad central que encontr6 en su
investigacion y que al igual la consideramos nosotros: preguntas-respuestas-
explicacion; por lo que vimos ya con anterioridad, que los alumnos en ese momento
confirmaron que algunas cosas ya las sabian, otras eran erréneas y se dio también
un paso de uno a otro conocimiento, que el material y los procedimientos cumplieron
su finalidad asi como el papel del docente, en la construcciéon de conocimientos (del
conocimiento cotidiano al cientifico). Tanto alumnos como docentes recurrimos al
conocimiento cotidiano, buscamos aproximarnos al saber cientifico, ademas de partir

de las ideas pre-cientificas propias de la edad, tuvimos que partir también del nivel
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de desarrolio del pensamiento, de la motivacién de los alumnos, para la creacion de
una actitud positiva hacia el tema, tuvo que ver también la organizaciéon de la
actividad cognoscitiva en todo el desarrollo de sus concepciones. Tuvimos que tener
en cuenta también los conocimientos adquiridos al ver el video sobre la motivacién,

los libros, las ldminas y tareas.

Segin Mercedes Gonzalez (1995) en el examen que hemos hecho de los
instrumentos de esta actividad, hemos focalizado una actividad didactica curricular
que se refiere a la dindmica de accion del docente, grupo, materiales y contenido. Y
hemos focalizado también los saberes cotidianos y cientificos, en una accién por

cambiar y renovar las practicas educativas.

La renovacion escolar trata de ver también el cédmo llevar a nuestros alumnos a las
concepciones cientificas. Para esto como docentes requerimos de investigar y
conocer un poco mas de como se forman en el alumno las concepciones. Hubo que
reconocer que durante el proceso de trabajo con la unidad didactica los alumnos
pasan por una diversidad de funciones en el proceso de formacion de las
concepciones cientificas, (asimilaciéon, formacion). Pero para que el alumno
realmente asimilara debi6 de haberse organizado el proceso de construccion, en
donde el docente oriento la formacién de las concepciones cientificas. (el
pensamiento se desenvuelve en diversas formas: concepciones, criterios,
conclusiones, hipétesis y supuestos) Existen fundamentos lo6gicos y psicoldgicos-
didacticos, en la formacion de las nociones en los escolares. Para que los alumnos
formen concepciones, tienen que pasar por la sensacidn-apercepcion-idea-
concepcidon. La formaciéon de los conceptos es una de las formas de reflexion de la
vida real. Existe la coincidencia de varios autores en la afirmacion que la
observacion, condicidon fundamental del conocimiento cientifico. K. D. Ushinski
(citado por Serna Patricia 1996) decia que si la ensefianza pretende desarrollar la
inteligencia en los alumnos, tenia entonces que ejercitar la capacidad de observar,

para la formacién de concepciones cientificas en los alumnos. Después de la
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asimilacion se pasa por la memoria, que se manifiesta en la consolidacién,

conservacién y reproducciéon de lo que contenia la conciencia.

“Las ideas son las imagenes reproducidas de los objetos apercibidos con
anterioridad. Son imagenes evidentes de los objetos y fendmenos que se
percibian antes y que en el momento dado no influyen en los érganos del
sentido...” (Usova, 1987: 46).

Estas ideas que los alumnos formaron pertenecen a los fenémenos de la realidad, en
la escuela se tratdé de familiarizar a los alumnos con las ideas de autogestion de
aprendizaje y solo fue posible gracias a la realizaciéon de las actividades. Asi como el
alumno en el desarrollo de la ciencia el descubrimiento de nuevas propiedades de los
objetos y fendbmenos, hicieron que se enriquecieran los conceptos y se dieran
mayores enlaces y relaciones, la importancia de las concepciones cientificas radica
en que, creemos que son para conocer los resultados del conocimiento en general y
aplicarlo a la vida diaria. Asi como mientras mas se dominaron concepciones se
estuvo en activo trabajo individual de los alumnos realizando operaciones mentales,
analisis, sintesis, comparacion, abstraccién, a base de observaciones, propiciando a
la vez el desarrollo de su pensamiento creativo. En los alumnos, primero se parti6 de
concepciones aisladas que se fueron organizando y dieron origen a concepciones
grupales, esto unicamente solo fue posible con la direccién del docente, con el apoyo
de los medios didacticos, con las experiencias, las ideas de los alumnos,
(denominadas también ideas “precientificas”) y gracias también al contacto con las

fuentes para proporcionar la informacion necesaria.

Algo que pudiera haber obstaculizado la asimilacién de concepciones cientificas en
los alumnos eran las ideas precientificas de los alumno, pero por el contrario, no
obstaculizaron la asimilacion del contenido sino que sirvieron de apoyo para dar

origen a una nueva concepcioén cientifica.
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“El ser humano presenta conductas de exploracion desde el nacimiento y
durante toda su vida aunque su capacidad y tendencia a organizar
sistematicamente las conductas de busqueda segin modelos légicos y

finalizados aumentan progresivamente” (Coll, 1982: 57).

Nos podemos percatar de los saberes que habian construido del tema, asi como, las
habilidades motrices finas y creatividad. Se not6 el ambiente de comparierismo vy

cordialidad del grupo, que denota la cooperaciéon y armonia existentes.

“El maestro es el mediador entre el alumno y la cultura, la atenciéon a la
diversidad de alumnos y de situacion, requerira, dirigir, sugerir. Sugiere que la
interaccion directa entre alumno y profesor debe facilitar a este tanto como sea
posible el seguimiento de los procesos que van llevando a cabo los alumnos
en el aula, observacion que permita integrar también los resultados de aquella
intervencion.” (Coll, 1993: 150)

Otra de las intervenciones del docente al relacionarse con el grupo, fue la de aceptar
interpretar lo que el alumno le decia a él acerca de los trabajos que habian realizado.
Felicitaba a los alumnos y los animaba por la buena realizacion de los trabajos ya
que fueron construcciones propias de ellos. Fueron creaciones propias de los

alumnos, de lo que el docente les dijo y de lo que ya con anterioridad conocian.

“El alumno construye personalmente un significado, sobre la base de los
significados que ha podido construir previamente, con esa base es posible

continuar construyendo nuevos significados” (Coll, 1993: 48)

Por parte de los alumnos se les vio gran interés y motivacion en el tema y en las
actividades a realizar pues se proponian los mismos alumnos para repartir el
material y comenzaron enseguida a trabajar. Los alumnos también se relacionaban
con el docente al hacer intervenciones de preguntas dirigidas a él, por lo que se les

veia gran interés en conocer algo desconocido.
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Preguntas como estas, el docente con una amplia y apropiada explicacién dio la
respuesta, haciendo que se llevara a cabo un dialogo, docente- grupo. Algunas de
las explicaciones del docente, fueron aprendidas por los alumnos y en sus dibujos

expresaron sus ideas de la autogestion del aprendizaje.

4.7.- Modelado y elaboraciéon de maqueta.

“Las actividades seleccionadas y organizadas en una unidad didactica, se

relacionan como el sentido didactico que tiene para los alumnos”. (Caial, 1997:
138)

“Cuando se afirma que son procesos interactivos porque los profesores y
alumnos se relacionan por medio de la comunicacién, en donde la interacciéon

comunicativa es el componente basico”. (Canal, 1997)

Uno de los propésitos fue que los alumnos experimentaran el uso de diversos
materiales concretos, favoreciendo la libre expresion oral y corporal, el uso creativo

en expresiones y plasmaran sus procesos de observacion.

Los alumnos entre si se comunicaban para observar algo de lo que estaban

modelando.

“Partimos de que la base de que los alumnos construyen su conocimiento al
interaccionar con sus propios esquemas interpretativos sobre los fendmenos
del mundo con nuevas fuentes de informacion. Si el objetivo de cada
intervencion educativa es hacer evolucionar las concepciones de los alumnos,
teniendo como referencia una hipoétesis de progresion del conocimiento , sera
necesario plantear secuencias didacticas que permitan no solo conocerlas
sino también trabajar con ellas a lo largo de todo el proceso de ensefanza-

aprendizaje”(Revista de Investigacion, 1995: 94).
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La intencién de esta y de otras actividades fue de concretar los propositos y
estrategias. En una secuencia se consideran en un importante lugar las metas que
son el sentido inmediato de la actividad. Se puede concluir que en ese momento a
través de la autogestion del aprendizaje como expresion del alumno, hemos visto el
camino de ideas y evolucion al tener nueva informacioén, a través de la interaccion
con nuevos conocimientos que crean conflictos socio cognitivos, como resuitado

también del cruce de opiniones.

“WILSON (1992), define la calidad de la ensefianza de este modo: planificar,

proporcionar y evaluar el vitae 6ptimo para cada alumno”. (Coll, 1993: 13)

Y agregamos que:

“En esas escuelas se brinda un clima favorable, los profesores trabajan en
equipo. El vitae se planifica cuidadosamente, los padres apoyan en la tarea
educativa del centro...” (Coll, 1993: 13).

Ademas vi que durante el trabajo de la unidad didactica, para lograr estos resultados
propuestos, lo que domino fue la pregunta del docente, contestacion de los alumnos
afirmacion del docente a respuestas de los alumnos, el docente hacia un agregado
por medio de una explicacion, asi como también se insisti6, en que platicaran con los
padres de familia. En las diferentes actividades que realizamos con los alumnos,
incluimos a los padres de familia, se les decia que informaran a los padres de familia

de lo que se estaba realizando, ya que pensamos que:

“Si la escuela se planteara la realizacion de acciones que lograra vincular a los
padres de familia en los procesos de aprendizaje de sus hijos, se podria lograr
un efectivo mejoramiento del rendimiento académico de los hijos y un proceso

de aprendizaje de los mismos adultos...” (UPN. 1985: 238).
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A demas pudimos darnos cuenta de que tanto en su expresion oral, como en sus
dibujos manifestaban ideas que habian aprendido, de la informacién que el docente y
los alumnos habian trabajado ya con anterioridad, elios hicieron una estructuracion
de sus saberes y una modificacion o cambio, resultado de las interacciones en el

aula y del manejo de la informacion.

Hablamos aqui de un aprendizaje que se dio en los alumnos:

“El caracter activo del aprendizaje, lleva aceptar que este es fruto de una
construccion personal, en el que interviene el sujeto que aprende, los otros

significados, los agentes culturales, en la construccién personal, y en el desarrollo”
(Coll, 1993: 14).

Segln esta concepcion, importa el desarrollo individual, la dindmica interna, el marco
cultural en el que la persona en desarrollo vive, hay una relacion entre la
construccion individual e interaccion social, se construye y se ensefia y aprende a
construir. Los alumnos aprendieron del grupo, de sus experiencias y de los
materiales y de la interaccion con alumnos y docentes de la interaccion con el
contenido. El contenido que se estuvo trabajando con el grupo fue lo referente al

concepto de Autogestion del Aprendizaje.

“Construccion del conocimiento equivale a elaborar una representacion
personal del contenido, objeto del aprendizaje, resultado de un proceso activo
del alumno que le permitira reorganizar el propio conocimiento y enriquecerlo,
el profesorado se ocupa realmente, de ensefarle a construir conocimientos”
(Coll, 1993: 70)

“El aprendizaje es la adquisicion permanente de cuerpos estables de
conocimiento y de las estructuras necesarias para adquirir tal conocimiento”
(Ausubel, 1980: 23).
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4.8.- Platica a padres de familia de la autogestion del aprendizaje.

“La participacion de los padres no es de espectadores, escuchas o criticos de
las reuniones, sino debemos de motivarlos para participar en la escuela,

interesarse, disponer y cooperar en la tarea escolar.” (Imperiale, 1990; 59).

4.9.- Elaboracion del periédico mural.

“El aprendizaje significativo comprende la adquisicion de nuevos significados
y a la inversa estos son producto del aprendizaje significativo. Esto es, el

surgimiento de nuevos significados en el alumno refleja la consumacion de un

proceso de aprendizaje significativo” (Ausuvel, 1980: 55)”

162



CONCLUSIONES

Se revis6 y analiz6é el material teérico referente a la autogestion del aprendizaje, a la
unidad didactica y a la metodologia de la investigacién, nos permitié hacer todo un
disefio de actividades, que fueron puestas en practica y fue posible conocer el
proceso de trabajo en el grupo, para la construccion de conocimientos propios, a
través de la descripcién, analisis y comprensién de la experiencia vivenciada. Vimos

que realmente las unidades didacticas superan el trabajo del método por proyectos.

La unidad didactica como forma de trabajo, fue una estrategia metodolégica activa y
participativa, el grupo de docentes, padres de familia, alumnos y nosotros como
investigadores fuimos participes de una nueva dinamica con un tema interesante,
conduciéndonos hacia una interaccion, experimentacion y construcciones nuevas, de

lo encontrado en la experiencia.

En el alumno fueron creadas las condiciones éptimas para propiciar su desarrollo
afectivo social, psicologico y fisico al darse toda una interaccion de los elementos
que intervinieron en la practica docente, los padres de familia, docentes, director,
personal y nosotros, quienes ampliamos nuestros conocimientos referentes a la
autogestion del aprendizaje, a la unidad didactica como forma de trabajo y de las
implicaciones tedrico — metodologicas de una investigacién etnografica cualitativa, de

lo trabajado y vivenciado.

El docente jugd un papel importante, desde el momento que considerd los saberes
de los participantes y propuso intenciones como las de ampliar y profundizar en
nuevos juicios y desarrollar las capacidades creativas y de relacién social. Como
docentes conjuntamente con alumnos y padres de familia definidos estrategias para
trabajar la autogestion del aprendizaje, ello los motivo a trabajar y a interesarse en
tematicas poco abordadas, para hacerlo extensivo a la comunidad y a padres de

familia, mediante las tareas.
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La realizacién del trabajo implico disposicién, responsabilidad, dedicacion de tiempo,
esfuerzos, costos, apertura y creatividad, implicaciones que no son presentadas en

un trabajo cotidiano por proyectos.

La busqueda de informacién, la problematizacion y la reflexion constante vy
permanente fueron parte sustancial en el proceso. Como participantes en la
investigacion, nos interesamos desde un principio por la profesionalizacion del
docente, por la innovacién educativa por sistematizar las acciones y elementos de
nuestra practica docente y proponemos al nivel que al igual que nosotros es posible
experimentar y buscar nuevas formas de trabajo con los alumnos por lo que damos a
conocer los resultados obtenidos, ya que estas experiencias son construcciones

propias que enriquecen la practica docente.

En la experiencia se pudo observar, la inclusion de mas participantes en la
comunidad escolar y la importancia de su colaboracién en el logro de las intenciones
educativas. Pensamos que como adultos desconocemos de nuestro propio mundo,
estamos en constante formacién, el ser humano requiere de leer e investigar aun

mas.

Encontramos ademas que los alumnos tienen una enorme capacidad creativa,
propositiva, iniciativa y participacion en un trabajo que le motiva, le interesa y llama la
atencién. Y que también cuenta ya con vivencias y experiencia propias que sirven
como base para aprendizajes siguientes. Consideramos que en nuestra practica
diaria el revisar los saberes de las personas los lleva a la construccién de nuevos

conocimientos.

El alumno se interesd en el tema, al estar en contacto con materiales atractivos y
novedosos. Durante la realizacion del trabajo el alumno estuvo en constante dialogo,
en contacto con saberes, conocimientos provenientes de fuentes de informacién, de
materiales y aprendiendo cosas nuevas y expresandolas a través de diversos

medios.
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El enfoque tedrico procedimental para el disefio de unidades didacticas es el “modelo
sistémico” que procesa informacidn hacia la construccién del aprendizaje. El aula es
caracterizado como un sistema con elementos como alumno, docente, contenido,
recursos, medio, orientacion del sistema, relaciones afectivas y de comunicacion. Por
lo tanto, el aula es un sistema de comunicacion, donde los elementos antes
mencionados, interaccionan y son organizados en la planeacién para darle
significatividad a las actividades y al esquema de secuencias, marcando asi la forma

de interaccion, organizacion y estrategia.

La unidad didactica es un modelo alternativo de organizacion de los conocimientos
escolares. El contenido que se selecciona es un objeto de estudio, conforme a la
significatividad para los alumnos, responde también a la capacidad para potenciar la
implicacion activa de los estudiantes. Vimos que si realmente los alumnos con esa
forma de trabajo se integran activamente. En la unidad se organizan contenidos
diversos y se estructuran periodos relativamente largos de actividad escolar. En el
disefio de unidad didactica, se contemplan materiales didacticos concretos que

pueden contribuir a transformar un nivel de ensefianza.

A pesar de las limitantes de la etnografia nosotros al igual que otros investigadores
tenemos como hallazgos algo de importancia y es como se da la interaccién en la
escuela, lo que ocurre al trabajar con una unidad didactica, en donde encontramos
que realmente el alumno es mas activo y que el docente tiene mayor interacciéon con
cada uno de los alumnos, creando condiciones afectivas cognoscitivas para que los
alumnos construyan sus conocimientos. Ademas el docente con la unidad didactica
invita mas al alumno a expresarse oralmente a través de diversos medios graficos

para conocer mas acerca de sus saberes y conocimientos.

En la relacion entre los saberes de los sujetos acerca de la autogestion del
aprendizaje, tratamos de relacionar el acontecer micro con un contexto amplio y
estamos asi tratando de ir mas alla a solo limitar el estudio del grupo reducido.

Nuestra investigacion es sin duda un trabajo con hallazgos que los lleva a reflexionar

165



como docentes de nuestro actuar, estos hallazgos tienen la posibilidad de servir a la
vez para comparar lo aqui encontrado con otros estudios diferentes grupos y medios
sociales, sirviendo para reflexionar y tener la intencién de planear un cambio. Con la
aplicacion de este trabajo, podemos también concluir que en futuro en la escuela es

posible llegar a una modificacion curricular.

En el trabajo de campo encontramos que los alumnos y los padres de familia asi
como algunos docentes, desconocen acerca de un tema tan importante como la
autogestion del aprendizaje, esto lo relacionamos con las circunstancias culturales de
los sujetos y pudimos ver que las conductas y acciones de los participantes se vieron
influidos por las pautas culturales. En el trabajo de la unidad didactica a la abordar la
anterior tematica, planeamos actividades concretas, la actividad es un elemento
concreto, nuclear y sintetizador de las dimensiones de la ensefianza, al igual que los
contenidos, relaciones de comunicacion y evaluacion. Y el componente basico de la
unidad es la interaccién comunicativa, la relacion del alumno y profesor cuando el
caracter intencional de la ensefianza debe dirigirse a facilitar la construccion de
aprendizajes, asi es considerando el aprendizaje en lo referente al ambiente. Para
nosotros como docentes la planeacion de actividades es algo central y basico, éstas
deben de promover en los alumnos aprendizajes y hacerlos participes de este

aprendizaje, que realmente los alumnos sean activos por medio de la creatividad.

En toda actividad de ensefianza se maneja cierta informacion, procedente de
fuentes, mediante procedimientos asociados a medios didacticos y en relaciéon con
metas explicitas o implicitas. Cada estrategia de ensefianza de una unidad, distingue
actividades de ensefianza como seleccion de objeto de estudio, actividades de
planificacién, de expresién de opiniones, de contraste, de debate, de puntos de vista,
de recepciéon, de conocimientos de los alumnos, de busqueda, de seleccion de
informacién, etc. La selecciéon de dichas actividades dependera de la estrategia o

enfoque. En nuestro caso el enfoque considerado en la secuencia fue el

constructivismo.
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El disefio de una unidad didactica es un proceso reflexivo, que orienta y facilita el
desarrollo practico, es una propuesta flexible que puede adaptarse a la realidad
concreta. La unidad didactica es un instrumento al servicio de la ensefianza, una

herramienta para analizar e investigar la practica educativa.

Algunos de los momentos de la unidad didactica fueron la formalizacion de la misma
tomando en consideracion las capacidades a propiciar en los alumnos, actividades,
recursos, materiales y evaluacién. Otro momento fue el rescate de saberes, la

articulacion, la planeacion.

Con el disefio de una unidad didactica, la programaciéon de contenidos no respondi6
a criterios disciplinares, sino a la significatividad del alumno, los contenidos y
relacionar sus conocimientos con otros conocimientos. La organizacion del tiempo y
espacio de recursos, y de actividades se hicieron desde una perspectiva dinamica y
flexible. Esto permitié hacer un seguimiento y andlisis entre lo planificado y realizado,

en donde el docente fue constructivo y critico.

Los aspectos del disefio al que nos ajustamos nosotros, fueron los propuestos por
Canal, que son: seleccién de objeto de estudio, documentacién. Recolecciéon de
preguntas y dudas de los participantes, investigacion sobre las ideas de los alumnos,
elaboracion del trama conceptual de referencia, secuenciacién de preguntas, dudas y
subproblemas, propuesta de actividades, estudio y reflexion sobre los objetivos y
adecuacion de materiales y recursos, estudio organizativo, mecanismos de
evaluacion y formalizacion. Tuvimos como docentes que conocer mas acerca del
trabajo como por unidades didacticas para aplicarla y hacer nuestro disefio, hubo
limitantes para interpretar y disefiar, por no haber trabajado esta metodologia, pero

resulto en la practica algo bueno y enriquecedor.

Asi podemos afirmar que la forma de trabajo colectivo es sefial de innovacién, la
estructuracion de ideas. Puede ser una actividad creativa de profesores y alumnos y

guiar la ensefanza aprendizaje nosotros vivimos el intercambio de por lo menos dos
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personas que implicé reflexion, dialogo, invencion y cambio en la forma de planear y
de poner en préactica algunas actividades.

Es por eso que si queremos una educacion de calidad debemos de partir de un
concepto constructivista del aprendizaje, retomar materiales adecuados y
metodologias activas, que incluyan procesos de observacion, libre expresion,
descubrimiento y analisis por lo tanto en base a todo lo expuesto acerca del trabajo
por unidades, decidimos llevarlo a la practica en la investigacién con el tema de
“autogestion del aprendizaje”. Y llegamos a la conclusion de que es una forma de
trabajo que llevo a resultados positivos.

Para o cual al trabajar la unidad didactica con el tema de “autogestién del
aprendizaje”, buscamos Ia metodologia idénea, para acercarnos a la realidad.
Trabajamos también el problema de la autogestion del aprendizaje surgido de una
realidad inmediata, para lograr nuestro proposito inicial de sensibilizar a los alumnos

con las actividades de la unidad didactica de la autogestion del aprendizaje.

Y para conocer sobre el método de investigacion que nos permitiria conocer la forma
en la que el grupo de alumnos, docentes y padres de familia se apropian del saber;
encontramos que en la Ultima década se ha ido desarrollando una revolucion
silenciosa en la metodologia de las ciencias humanas y sociales. Un renovado
interés y una sentida necesidad por la metodologia cualitativa ha ido apareciendo
entre socidlogos, educadores, psicologos, economistas. No se le da tanta relevancia
a la cuantificacion, en cambio se considera mas importante: el contexto, la funcién y
el significado de los hechos humanos. La metodologia cualitativa se distingue por las
siguientes caracteristicas:

v" Descriptiva
v" Inductiva
v" Fenomenolégica
v Holista
v" Ecolégica
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v Estructural-sistémica
v" Humanista

v Disefio flexible

La investigacion cualitativa- etnografico, presenta ideas centrales de la
epistemologia-postpositivista, que hace énfasis en la importancia de los enfoques
estructural, sistematico, gestaltico y humanista para una adecuada comprension
de las realidades mas tipicamente humanas y tener una vivencia profunda de o

que es esa realidad (enfoque etnografico).

El objetivo inmediato de un estudio etnografico es crear una imagen realista y fiel
del grupo. Se hizo lo posible y creemos que con nuestro informe se da una
imagen realista del grupo. El tener claro lo que queriamos obtener con nuestros
propésitos a través de la investigacién, nos llevd a los resultados esperados,
como fueron el constatar las ideas erréneas que tenian los alumnos del tema, el
lograr conocer una forma de trabajo que conociera la problematica mas a fondo

alumnos, docentes y la comunidad.

Concluyo también que en el disefio de la unidad didactica hubo una congruencia
entre la concepcion del aprendizaje y la forma de disefio. En cada uno de los
principios tedricos de los capitulos, hubo una constante relacién entre los mismos.
Una vez realizada la bibliografia correspondiente nos dimos a la tarea de realizar
un disefio de investigacion al que después le fuimos haciendo los agregados
pertinentes. El planteamiento de nuestro objeto de estudio fue claro y estuvo
presente a lo largo de nuestro proyecto investigativo asi como también lo

estuvieron los objetivos.

La bibliografia consultada fue la suficiente, nos permitié conocer acerca de los
fundamentos teoricos del método de investigacion etnografico, asi como lo
referente a las unidades didacticas, autogestion del aprendizaje. Acerca de la

investigacién teérica de la metodologia etnografica, ésta nos proporcioné los
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elementos para poder elaborar y aplicar los instrumentos de trabajo de campo
que fue para nosotros una experiencia interesante y enriquecedora pues nos dio

las bases para llegar a conocer, a interpretar y teorizar una realidad.

Pude también poner en practica la unidad didactica de autogestion del
aprendizaje retomando actividades relevantes y del agrado de los alumnos que

nos llevo al logro de los objetivos de la unidad.

En cuanto a la etnografia podemos decir que estuvimos de acuerdo con sus
principios ya que nos permitid el acercamiento y conocimiento del alumno, de su
realidad y de sus interpretaciones de la autogestién del aprendizaje. Ello nos llevé
a conclusiones y construcciones propias como la de afirmar que con la realizacién
de este trabajo llegamos a conocer mas de nuestro nivel educativo, mas de

nuestra realidad inmediata.

La maestria nos habla de ser transformadores, propositivos para elaborar
alternativas curriculares con diferente dimension, desde posibilidades de
organizacion curricular hasta libros, planes y programas, descubrimos en el orden

epistemoldgico:

- El alumno logra construir conocimientos solidos, mas fuertes a partir del
trabajo con unidades didacticas.

- El recorte epistemologico afirma que el docente en el desarrollo de su
investigacion lo va llevando en una linea heuristica como lo demuestra la

presente tesis.
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